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CAPITULO 1 
ANTECEDENTES 



1 ANTECEDENTES 

En el ·ámbito internácional el sector terciario de . 

actividades económicas, ~ompren'de. a los prestadores de 
' .-.:- ;,,.; .. :·,.' .. ,,,, .. · .. :,. . ' ·' _., 

(1). 

verdadero eqüipo:dé/sa!Üd;;;, ; . 
·-',-,;:.,.\·, ·. )'·.<·._ 

'- .·. __ ;_<.:_ :~-, .. ::. ::~/> :.-.> ;; .:. ' ' 
,La. seguridad ~~¿¡~'1 p~~t#g/~1 -~aÍ,a;/i"Q (ecéínon¡ía, 

bienestar ¿~cial,· bie'n~sla~ei:'i' s~l~d)~ d~,1()~ .trabajador~s; de 
.- .'.• •, .·-·,-·.' - •o"' ... , •-·•· - •· . 

las contingenCias () fcnóm~lló~c cau;~les que ~inenazan en 
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disminuirlo o anularlo y cuyo costo, el propio trabajador no 

puede cubrir con i..;gresos'ordinarios (4); 

. Sus antec.;dentes'da,tan de· Aleltlania¡ dónde en el. 
'·•¡.,. ·,·.,/·· 

siglo XIX :e Bismarck 'creó los : seg.uros · de ·accidentes, 

enfermedadf 've}ez é''.irl~~lide~ (~) :{ · 
..... ,·-... '-. :>: .;';.'>·,/-·:~:( ,:>:.,.- ·; :'~·:'.''., . 

•• o1 ••..••.•.• :I-:1.~~:;~l~1rr~!· ~.i1.':,::.:.: ::~·:~·::· 
Enero de 1943;,, c&htafli¿~ ;i:~n Ú·'Í~stltut() 'MexiCano' dCI 

Seguro s<>cial, c¡ué~ll '[or~~ fréi'~icia, Y·~.ri~~t¡da',cumple 
con el obje~iv<> dé:'compl~mentá~ él ~alari<> a. través • del 

, .. ·.··" . :¡:.:.·;.. ,;!'' ¡ 

~~;:::~~·i;:~[~~+~1I~! rf~~l{c~~f:~~;t~l~1~~~i:; 
.aclar~r· qu~ ~l ·t~~0i,~·<) ·~e'i'rijá1i1e'l3q¿;~.:~'f¡i¡i'~írios•a'Íó íi\rgo 

de este trabajo',« hace. ~eferen'~ia ··.a ,qué, ~ri México; . en los 

servlciosde's~i.~·~:d;;~i}\r¡ih~jo: ~el:l;~:s.,s~. p·~~a otorgar·· un 

diciá~~·11·.·~.e.inya1i~5r.t[~?,C,ió~:9%,l"F~·1 i~f~\t~s'• ~édXc~s . de 
estos servicios, tomá'ndo. i:óin(i•; base'. unai.definidón •.. médica 

' : .' <.-.; . .. :·> ··-·>.\,": ;'· .... :::::::: : -:~.; ; ... · .;_:·.~·:,·.' ·-~};·/·; ~.~~·~··'.':: <. '.i';'. ;:~¡-,' . . . . 
legal: basada'. en•· Ja>.'•leye.' del/ Seguro··.~So~,i~F:'.en' su; secCión 

segunda, d.el segur~ .d~.ib~¡;d~~. a:rtíci~io'y,28;' q~e a ht letra 

dice: "Pa,ra los~fcictos'd.i la::Lfy. eki~tC!'inv~Hie~ ~ua~doun 
trabajador' ~~IÍn; ia~;~Íg~ient~s}~~·~iciJ:h~~; . 

,-'.' .-......... '.'·· ... ·· ," 

l. Que .el aséguracl<>:.~e h.alle' impO~ibilitado para procurarse, 

mediante un trabajC) su capacidad, 
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formación profesional y ocupación anlerior, una 

remuneración superi~r al 50% de la remuneración 

habilita! que en la misma región reciba un lrabajador 

san~. d<! sem~jantris: ~~;~cidad, . cat~goría y formación 

profesional: ·. 
,. ' . " 

11. Q_ ue·· s_ e.-.ª-' ci~_~i~~~~- cl'e üri~ enfermedad ·º accidente no 
. , .. ~' 

profcsioilaI;•o pqr~~f~cws.O agot~~iento físico o menlal, 

o• bien, ·cJ~n(¡,;. pad'áca un:a 'áfeC:ción O se encuentre en 

un estado de ~ai~ral.iz~. p~-r~a~ente· que le in;pida 
···· .. 

'··"f::··--:'.-r.i': ,' ·\:'.' 

::- ' :,- ;:, '.,'. '".'. -~.: '-: ... : 

De a¿u~~~o~1i ¿¿~¡~~¡~·;~-;í'ecH~~~¿ ~;a~:j~::de los 

lra bajad o res'. d_~r:ihs~~' .~.I -~s\~ d_ .•. _,d?e_ •. _.-. ____ d··.-.•_-_·t_·_er-_.a'bÍ.~ª-.J~a0J,._i.·~ez pueÚ ser ·. 
generado tan-io, r>~r füi riesgo , __ 

1
__ coi;no _<lé una 

enfermedad ge~éraJ_ (7). './ : :; '·· · · ... _,·~-
. . . ' ·' ,. . . ., ,; : ; ; .- ,'. ~_>.:-·;·f :.:·;:~ti: -~' . ; -' < ·-; -"·.'>.\·.~..:: .::':\< 

lra b•tj º e c~;:~lf 17i{;tt~c~~f1:p~~~~~~~~'.;~Ji1-{ ii~':~r:-stu~ 
~:n :~ai·r~~Ji:'.J:~1~~?tf :-~t.~~~~::étl~~;~~~r'1t~~t~tl::::~ó: 
~oesy P::1c~:~~w~~~it:~z-~ -~-~·-105 arlícJ1os .51,:12B"r- }33•_ de 1a 

' '::. . ,-. ' \'· . ,. ': '. 

La CAE~;:"Centro Médi_co laRa~~", se encuentra 

activa a parlfr_ del" primero de Mayo - de 1989 en las 

instalaciones de·. la consulla exleri1a- del Centro Médico la 
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Raza. Siendo dependiente ele la Jefatura ele Servicios 

Médicos de Salud e.n el .Trabajo de. la Delegación número 2 

noreste dél Distrito .Federa. Su·. cobertura ini:luye a las 

delegaciones 1 y 2 ~el D.F., Subdelég~~i<>ne~: Tlali'ic¡l~ritla, 
... . ",.:,,;'; .-· •.,_. . .. 

Naucalpan, Ecatcpec y. Tol~cá :~~l: Ed~> .. de M.éxico. y las 

delegaciones Hidalgo ·•y; Q.i';'<irétaro;: 'cl<isd<i: •·1989' hasiá · el 

momento actual (8)·. 
,,:,.<: :~·-_(~·:··:, • -' , ..... 

.·· ..... · >· . ;; •• •)'t 
. ', ·- z:.::;·~ '.'/, ' 

.en.·: ;eli~i'óri /ª : 'las ·'a:~Ú~i~adcs 
.. ,:-:- ;;". :., .. ·,:,·:'."·.-::_-·: 

del ;país,. · ~cspllés)de: ta'· ind~~t~i; :de . la 

En 
; ;:•;;: 

'• ·' 

Méxic~i.> 
económicas 

~0e11:;::::::~~J.~:~~r!tj'.tJ:1·{~rWt~fi~fr·r~:~i~f ~facfi·#:
11

·~:: 
trabajadore.s' i.°M:s:sA:c3{o f'56);: ~~:'6(i~~.º ele ·.•1~~3,.·•, se 

::~:.~:~;;~.~s;}~:~~:1•~~i~~f ie~\;;fú1~:}~~J(i¿~¡~:~;r¡.;:~:: 
riesgos ,geric~~~ori~ 578';98's:cÍíÍí.~·d~ i~ca:·¡;~::rcliia ,lc;m'poral~ 

253 incap~dd~~e~• P.~~mane11;tes, y ··~· <lerJ~cÍ~·ribs. Ífo el 

mismo ·año, ~ea~i¡>~a'~on' S3,i:N dietám~-~éi &ef~va'H~~z 
para casos 

corresponclicir~n ~ ~res diagnósticos· prin~i~al~~: di.~~bpatia:s, 
artropatías y diabétes.mellitus y sus compli¿¡¡cci~.~e~ (i.ü)'. 

del 

·En;l976, apareció pu~licado,e~~J'.~il~~Ín médico 

I.M.S.s.; ú~.é~Lud}o estadístico ~~¡¡;()i~p~'cti~b'<l-;(ló~años 
1975 en r~l~clón '1 lás' ~~n'~io~~s r,~e i~validez 1943 a: 

.. -·,,-··· 

por . el LM.S,S sus trá'~á'j~dorcs y a sus otorgadas 

derechoabientes. En esa época los L~~b~jadC>;cs que 
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ocuparon el primer lugar en frecuencia. de. invalidez fueron 

los médicos en wdas ·sus ramas c:on el 4.ss%:y en· ~egundo 
lugar las enferme~as con eLl .s9% de.' ün totaI de .2, 190 casos 

, , -,., ;.· . , .. ·"·,· .-.-.•· -- .... , 

en una población ;l()tal:cÍe 1 o9,962>t1~abajadores del IMSS. El 
• • - · r - ' • - ' ' }e,--;. - - · - · --· • ~· ' • · . _ 

diagnóstic~ q~C!· rri~ifr~: pri~¿¡¡lá11Ilc~·t(! la f~validez. en este 

segund()grupo·r~~~on j¡,¿:~~tr6paÍ:Í~;;_(9)/ 
•,',"; .. /:' .'"' ·,,¡.:,:_. .··."- .. ; 

' ·''"./·' ,._. :··-~·,;-::~. '»/<··_·'·'''-:' '', ' 

Las> ~cii~i~~cÍe/. á~d¡¿~s '~: de ~al~d, se han 

desarrolladÓ ··· ¡)irál~iá;'lii:rite .··~·•:.la Jiisic'.~iA d,ivfa ;
1
hurrianidad, 

sin embarg<>· e's 'R~ªttª;•1~s· ~it{~·º.~~2~to· /~~.os; ;c1l1e ~e ha 

demos~rado'. 1~ •'irit<!rés. acÍ.ivo pó~)~~ ~Íesgos implíci.tos 

esta ocupación; ( Í) ~}'il:i p;·~s~·~~a¿i¿¿;~~~: l~ ·~~lÚd ge'cieral 

este grupo c1~~rk~-~~·~d6r~:o ::.·:, •• :: .K :~:< ··: ó: . 
___ , ' 

de 

de 

En· Ía 'confÓrilia'cióll dé sú.vicios de. 
--- ::·" <· - ·:-:~:::; ·.-.· ·.;_f_,; ~d~ 

;e'; ha ,n;~lltéÜido en 

%·frab~ja~~re~, las 

enfermeras 'ocupan: el/segundo .. ll1gá~,clc~pués··· del ,personal 

no médicó ir ,;~F'.i~~~·~~·}l~g~p:~;:~~~hti~¡t~;';¡~; o~upan los 

médlcos'c 15 )'(~i'áfica,~'~1.2)fy'c1Jaéfros) -'·-'·· ~,, 

1993, laborarón un 

promedio d~ 6~ 4Ú enfcnneras e~ su~ ~iferentes categorías, 
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lo que' representó un 35 porciento del total 'del p'ersonal 

asignado a losServicios de Salud del Instituto (15). 
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GRAFICA 1 
RECURSOS HUMANOS IMSS, TOTAL A NIVEL NACIONAL 

1989 - 1993 

MILES DE TRABAJADORES 

1989 1990 1992 1993 

• PER.IMSS E/T L/AREAS(1 rZLJ PER.D/SALUD.IMSS (2 

FUENTE: 
(1) ANUARIO ESTADISTICO DE LA JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO 1994 
(2) JEFATURA DE LOS SEAV.DE PEAS., SITUACION PRESUPUESTA DE FUERZA DE TRABAJO. TRABAJADORES PROMEDIO 



GRAFICA 2 
PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL 

1989 - 1993 
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PERSONAL DE ENFERMERIA IMSS 
TOTAL A NIVEL NACIONAL DE 1989-1993 POR CATEGORIA 

CATEGORIA 1989 1990 1991 1992 1993 

AUXILIARES 33262 29576 28016 '28025 28341 

GENERALES 22090 23149 26454 26640 26901 

ESPECIALISTAS 7771 8408 9603 16525 11618 

OTRAS 1865 2043 2269 2300 2359 

TOTAL 69998 63176 66342 73490 69210 
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GRAFICA 3 
PERSONAL DE ENFERMERIA IMSS. TOTAL A NIVEL NACIONAL, POR CATEGORIA 

1989 - 1993 
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* INCLUYE: JEFES, SUBJEFES, SUPERVISORAS Y CONFIANZA 
JEFATURA DE LOS SERV.DE PERS., SITUACION PRESUPUESTA DE FUERZA DE TRABAJO. TRABAJADORES PROMEDIO 



PERSONAL DE ENFERMERIA 
ZONA DE INFLUENCIA CAEST 1989-1993 

DELEGACION DELEGACION EDO.MEX. EDO. MEX. EOO. EDO 
AÑO 1 2 ORIENTE TOLUCA HIDALGO QUERETARO 

1989 

AUXILIARES 1103 2268 2133 344 602 382 

GENERALES 741 2086 1367 239 225 250 

ESPECIALISTAS 308 ·.973 397 97 54 82 

OTRAS 56 153 104 18 21 15 

TOTAL 2208 ·5490 4001 698 902 730 

1990 

AUXILIARES 1141 2245 2326 375 333 384 

GENERALES 784 2088 1546 265 279 241 

ESPECIALISTAS 297 971 466 99 80 96 

OTRAS 67 162 118 18 22 22 

TOTAL 2289 5457 4456 757 714 747 

.... .... 



PERSONAL DE ENFERMERIA 
ZONA DE INFLUENCIA CAEST 1989-1993 

DELEGACION DELEGACION EDO.MEX. EDO. MEX. EOO. EDO. 
AÑO 1 2 ORIENTE TOLUCA HIDALGO QUERETARO 

1991 

AUXILIARES 1003 2034 2278 342 326 329 

GENERALES 949 2342 1722 300 330 320 

ESPECIALISTAS 333 1019'.' · ·566 Í18 94 118 

OTRAS 78 180 135 30 26 25 

TOTAL 2363 5575 4701 790 ns 792 

1992 

AUXILIARES . 990 2021 2262 367 330 344 

·GENERALES 922 2306 ', 1648 298 332 352 

ESPECIALISTAS 366 1110 589' 146 102 133 

OTRAS·. 84 173 125 30 'Z1 30 

TOTAL 2432 5610 4624 841 791 .859 

... 
"" 



PERSONAL DE ENFERMERIA 
ZONA DE INFLUENCIA CAEST 1989-1993 

AÑO 

AUXILIARES 

GENERALES 

ESPECIALISTAS 

OTRAS 

TOTAL 

.... 
w 

1993 

OELEGACJON DELEGACION 
1 2 

959 2342 

897 2041 

380 1184 

75 183 

2311 5750 

EOO.MEX. EDO. MEX. EDO. EDO 
ORIENTE TOLUCA HIDALGO QUERETARO 

2178 348 356 345 

1592 298 336 337 

691 151 95 144 

142 29 28 29 

4603 826 815 855 



Tanto en los .países desarrollados (Noruega, 

países bajos, Polonia, Ruinania y Sueéia) como 'en los que 

están en ví~s de' de~·a:rrollo ·se ··observa una prevalencia 

superior al .90% del sex? fémcriino cil la practica de la 

·. . 
. . 

'' ' e_; ~ • ' • •· • ·-· . • ' 

Hist~ric~·ipe~tc, .la mujer hl\ sido la encargada de 

proporciona~ ~~id;lclo~ al6s. ~nfe~~~os (20) asf vemos que 

info~mes de. !~})~g~~iGci6~ ~ uncliald.e la Sal~d ( OMS)···~ la 

Organizaci6~ .irit~~lla~ibrí.~l. 'cici Trabajo: .. (()TI) ei"!. 1985, 

señaliin ·.quci'.1.t'i~gi:51~:.;jon.'~pÚ¿~y~ ~ri~~.ís~{,ÉJ~·pp~bs ... Para 

los ~ervicios y cn~'eÍi":tnza d.~ 'la' '~rirc;:111rirí~:.: y' part~ría;' 

:~;::.:·.,:Iri;i¡;Jf .r~:~::1;º~:,?f ~iJ~~16~~;;;d;~1?::ó :: 
- _::~ .. ~:~;~:~;;'_. ~­

~oy:Ü ~s ~nre'rm.~f'as'iñt~rvi~n~1~ en forma d.e<!isiva 

en todos los ~~oc~cli~icd(ocs0• .. ·.··nd.·.•tt.·rs
1 
.. tb·. iujy~e;1····11··~d~·º·.•·.··'.·'·.·:1d'e.~.i.·.em.· ~ .... ª'6nseta·····¡a. de los 

grandes.· grÍ;poth1í~~-~i;>s~: . · ~ficaz 

en el. rncjiirarr:i~riti> de. lá. sal~1l;dc': iridivid.u¿~ •. familias y 

comunidades e;;¡,_;, r: '." ·:· e ;'· 
~ - : _,_~· : > .. ; :·-!;:·:-'::-: ~<~'.,. _::::' ·.': .. 

- ,'-.,~· .. < 

En r.t'úi'co, ~ri' ~l Cciri[;:;1t~ ¿~·l~~Úva'· de Tr:ibajo 

de los Trab~j~<li[es:~_.:E(!1 > 1:·~·~·~·;: .. ~~··· ;<:1,"\api~ulo 
correspondiente a ~ profcsiog1'amas •son ra~ridas las 

actividades . que. deben•· llevar ·• a .¿al~~: d{ . p~rsonal de 
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cnfcrn1ería 1 ya sean enfermeras auxiliares,.· gciterales, 

especialistas u otras énferme1·as; .dentro. de: sus áreás de 

adscripción clí;1ica.s, unidád.cs ele ;n~d,idri~ familiar,· 

h~spitales. ele· segu~do y te,rccr.nive1:·1e 
1~te:~-~~6ij; etc.' cabe 

aclarar que ·ºº.~~on definidos tÚ1lica~ent~·:1ós pe'l-files ·dé 
puesto de trab~i~ e~;~~t~N~~:~~~~b~ '<,j .' ,,- ;• .' · ~,; .. ~; ... 

. ,, ,. >:1 ~": ·,:,'i:::· '··· ' -- ... -:):,; .... 
·''.{>~··>:-:·,; . . · <· ·'1~/:~ '.":{~~'.~ ._,): .. : 

~~;~~~~f if ;~Iiiol!l/~f lii~l!~i~~Ji~!i~i~ 
y acciden tcs,{c~ cvidcntcjqu~. h¡,~'jaj!' .. fi{ch~ ~"'--~<1cdicado 
muy pÓca afenciÓn:~·~s·u's~l~cl;jN'~~-~s'.~'o:iJ)l~:._a~~mi; ql1c los. 

trabají1dorcr c1{ l~::~~l~cÍ'.'~c~,.; ¡)C°~s;;·~;asc~a.113.s~ y ,sil1 ; riesgos 

par~ desarr~1)~~ •. j4 l !:,'· ::.: ·. • · 1 :¡·g~~l que otros 

trabajad~~e~. ·¿ri~;~~ f~:i!~i~t~:~.q~~b~J¿ ·P-~(!d~n ~oexistir 
agcn tes l1C>ci".'~s. p'~r~ 'ils~_fa'd ic2·4): 

' .. ·:_, .. ':• . . -'c.':,, •. 
. , . i;,,"· 

el La '~~r~·;;.,'cr~ ~ s~{~ cli.~arga .·de ·. adininistrar 

proceso· de 3.1..C:ll'éió~};y'.d'é p~~po~c.loi;iar a•.•los enfermos 

cuidacio's que -;~~if¿~ ~cr interi~ivos, intermedios; custódiales 

y preventivo.• sd'¡e •. ~ .•. ·.qm',¿'.et·d/,}c}a,:mm'~~pe··~11:et.obs1,c.····;_riv,·a·····c···~,•.~nsafse,/ .lla·~· .. ·•. vigi,Ú~n~ia, . la . 
ministi·a~ori , .. ,, .·, , .· ·"' .,,.J~úc'~~.icSll de 

medidas· de higicn~Jcó'ffi?,:¡,';\~;;.,J~sli~i;.;_;·iúi'íi~ri·t~ci'~ó. ·.~pÓyo 
y calidez ··.para 'jtigi:~~· la? recup~radóri . de .. su •.. salud, 

manteniendo un . índice .cnfcrmera~pacicrii.c (sünia dél 
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tiempo que la enfermera dedica a un paciente en 24 horas), 

que va de 2 a 8. hora.s porjórnada, según sea neecsari?.• en 

turnos matutinos,· vesp.ertinós o nocturn·os, durante los .365. 

días del. año a;lcm;ís JjJas··;ii:tivid~d¡;s c1i ~tdministra~I~n, 
educ<tción e:· investig'ación en ºque, participan, 

0

lo que ·nos 
" ' ~ " ~ " . 

habl<t· inclircct<tmentc'.de bí·gr~riva1:·i~clad ~c.actividádcs· que 

realiza e;;t<:/ pei:io~a.1·'.~j'<l~\)rtg/a:~ Ae;~a;,d;i•• <l~· a~Úvidad 
física que. rcqui~~e'p;¡;;~',s,; ;.c,~lÍzá~ión' (2.~); 

. '. : :': ':'. ~ . :<~· \. ·. ·:r 
Las.· c?~clÍcic;n.¡;~y~¿ '.yicia' y ac tráb;\j o. son factores . 

que afectan· 1á•;'eÍi~ád;, ele Üs 'actividades .de todo~ fos 

trabajadores dé.iil: sal ti el; MÚchás 'di ¡;,5,,,~~i.;rié~ que· realiú 

la enfermera •.• · c~~ .. :;1 ;':.cu icÍ;(dc; d{';'~u ', elite.·'~~.· <ciigen 

con~ide;·áb1~: ~¡~~ª~ªr :~.,\ L/, ;;~~~~iciidc~; ·.físicas .y 

funcionales y sisé 'eje~Ü¡,;~ dé 'manen\: i'ri;~~r·~~i~~~~) pu¡;den 

causar daño a su"salúd.; 

Dcdvado' ele.éstas• ¡(¿~i_viJaJ~s ;;¡·~.;gariis~? 

:::: .. :~r:ª::df ;f~~g~~·tz::n~:1't!~r~~1fi¿Sti~~~~~º~~·~}1r;:;::;· 
químicos; . bl~·16gi~°'n 'L r~i~c>~o¿ia1;;~>. :'q ~.-~ :~úeclcri ser 

determina~t~s7~~l:1·~ g~~fr;,y~;;~:~r{í:~rfi!Cif~~g''~~ trabajo 

tales como:1 ¡~f~c~Í;~~S"Vífalé~' Jii'tri!)cú~I h,<:ráiitis "tipo B, 

C, HIV, · J¡f.~mdgalci~i~us,: <c.ru'pécila,;· .. h~rpes si~·plc, 
.- ·-, 

ttiberculosis yc1'1 coll~a0iriacion por c1ci~tri?iu~ cllffichili!; 

también. se cxp~n(! a_ dive•·!i_os ·agente~~ como: el 'óxido 

nitroso, 'el óxido· de' clilcno, fonnalclc.hfrlo, antibióticos. , 
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agentes antilú!ophísicos .Y radiaciones. Adcrncís no cstíÍn 

exentos 'ele sufrir· ac"ciclcntes ele cualquier tipo, actualmenºte 

se reco~1ocen ~o.mo"· de mayor .impo•'tancia : las herlcl:\s por 
' ' ' . , . . ~' 

(1,23,24;25). 

La se'. Ve 

~l~~i;:~·::ii~5!i~f ~~!ii~~~;!~i~;~~2·~~:. 
con su ocupación; }!ll•'gcn~ral ;)as ,eríféríneda.cles• crónico 

clcgenc1:ativas ~u-4 ~~§~~ny;{~'Iü~'iC>nar,;h~c/ir 1·~ ~·~1C:{ihi~rii:ia, ··· 
la incapacidad:f la,m}~Ü~vali~ci(<invaiidcz)> · •' .-

Está ci;(sifiga•ci61l de ¡} C:~~1li;i;6~ 'c1.<~~/indlviduo 
enfermo citada;~teri<J~Bc~,i.~ <!s rii.cr~~<!~Lc··~~dic~ ysc · 

refiere a la pcrdid:i ;i}•Ias Apiu.:rci~'.cle;;(:()~º •. .c'<>~s~c~{<!ncia 
de la enfc1·mcd.~~.}así v<!,.'.i;os •· .qµe · l~.):~efitié~cia esta 

constituida· por• l~s ;;'..<),'.,;~if¡;,;cÍe -I~\st;~~\G~~ ;}1 aspe~to 
corpor~I de l~s ófianosy siste~a~.(¡'ndep~ndierÍtcmcnte de 

su causa, 1~ .i~~~~~c'idaá refleja, la~ ¿~ns'ecucncias' de la 
·,c.·· : .. ·., . " 

defieiencia ··<:,1 .. Ci.iant'éi. a·'1a_capiíc'idad :r1ínCional y actividád 
.' .,·,· .... ,.. ,:•· .. ,- .. • ·• •), ·,- ·• i'.'.;•; ,;•,r .. ·•,,-,,-, •'' ., 

del individuo;_J:L; minÚs~:iíf~ez:so;1<1os'i~~?nv'c;1ic1ites· que 

padece el .• in,rlÍ~Í;¡~d.;,como rt'sliliaai~ d~ la'élcfii:icili:ia y la 

incapacidad;· es deJir; ;.~[(Jj:~ \~ i;1L2r~ccidll del medio 
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ambiente que rodea a .. la persona y su adaptación a ese 

medio ambiente (28);. 

. ·' - . 
La invalid¡z p~ra el 'irabajri es un f~;,ómeno que 

. ·.. . .. , ·.~. 

debe. ser esclarecido 'C!c. 'ta'· 'misma · ma,nera .que otros 

fenómenos, que ~fc~í.ana la;salud de to.s trab~jadore~, e.orno 

por ejemplo C~ el )~~~'dé\ lo~Ri~s~i>s c1{ trábajo que son 

estudiados e irífo;'ro~ii~s pr~picia~do una ·arien taeión 

adecuada en I~ plan~~~ión de las. metas preve~tiva·s a 

cumplir. 
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CAPITULO 11 
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 



11 PLANTEAMIENTO DELPROBLEMA 

·¿Cuales son las variables epidemiológicas 

concomitantes en los estados de invalidez para el trabajo del 

personal de enfermería de una institución de seguridad 

social? 
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OBJETIVOS 1 

CAPITULO 111 



111 OBJETIVOS 

III.1 Identificar las _ variables epidemiológicas 
relacionadas con los estados de invalidez en el 
personal de enfc~inería dei'IMSS. 

111.2 Conocer la frecuencia y_dis,tribui:ión de las variables 
epidemiolÓgi<:il~: 'sc~i,; ;¿dad/j~ii:i~'- Ci/·vid~--_. !Íboral, 

:~::.1::~~~r·r~f~._·c1ª1._:'_u·_,_}_srª·~·n~l;;e~~s;[_~_:. __ ._,_: ___ •• dt:e![_~_._: .. _f1,•n'}v}a;1~1:d::e~_-z:.·m_:,º:'. 
riesg~s de tr:al>~jO,i ; ; ___ ._,. en 
enfermeras auxiliares, :enfermeras' -~e~~ralcs, 
enfermeras ~~pe~iálÍ~~ª~• y ~tú~ <:riíc'rffie~as Uefes, 
subjefes, -~upervisór~~y de ~~nf~anza) .' _--
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CAPITULO IV 
MATERIAL Y METODOS 



IV MATERIAL Y METODOS 

' ,. -

IV.I DISEÑ() DE LA.INVESTIGACiÜN 

l'i'ra ·los· objctivos\plancadós se llevo_ a _cabo un 
. : ·.: ,., ' '' ... , ,·. ·,· ·;,:· ' .. ' . - - ~.· 

estudió observaéÍonálLclcs~.:Íptiv-,; y transversal._ A través de 
' .... ··~·; .. -:::.:;:·:: : . ."i,;,:::; ..... ; . .-1-:::\\<"< ;)'• .:; .. \ .... -_.'.·~J<:<- ¡;~·:.;_., ..... ''.. ·.': ,···: ._.·; .. -

un análisis d~cumentaL.dcc(oscxpedientcs y dictámenes de 

inva;idez á~ Í~s~(~llr~·~n}~;~{,:e~t'~di~dÚ e;n Í~ ¿(illica de 
.-: , . ' ')""' '•', ~.' --: -

anáÚsis y e~a.luát~§?;d~:!~~J~\¡· e~' ~I t~abajci (CAEST), del 

hospital·-· ele es;~¿i~lltliid~r dél '.c~rit;~· '.i.Üdico·.J;; Raza; _·Ja 

cual' tiene,co~¿ '1~~ª db' i~'fl{;'bnbi~• fos d~Ibg¡i'cioll<!s I y 2 ·dd 

Distrito Federal, Tolucá y oriente delE~tadri' de México, 

Hidalgo y 'QIJerétaro, durante los úhiÍno~ 5 años .. 

IV.2 TAMAÑO DE LA MUESTRA 
' . 

,· ·-- . __ 

Se_ analizaron 2S2. expedientes ~-dictámenes de 
' .•. . •. :. ·.·· ,·< -- ' 

invalidez .otorgad<:>s al personal de cllfcrrncría; estudiado en 

la CAEST C.M'. La Raza en d pcriod() comprendido de 1989 

a 1993. 

; :· -

IV.3 CRITERIOS D~ SELECCibN 
' ; ' ; . 

IV.3. 1 CRITERIOS DEINCLUSION. 

Se. incluyeron todos fos diCtámenes de fovalidez 

de trabajadores I.M.S.S: perten.ecientes a las categorías de 
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cnfcr1ncras_ auxili~rcs, enfermeras generales, enfermeras 

especialistas y enfermc1:as otras. 

IV.3.2 CRlTER!ÓS o{No ÍNCLUSION 

Ni> se·i~~lu~~r~~ los ekpedientes y dictámenes de 
~ .. ~··_:.. ! .• -:· :-/ "·' • , .•• - - . ' -

trabajado~.;~ I:M;fs: ;:¡>'c;'i·te~~cicntes a otro · puesto de 

trabajo/ o' iiqu~Úo~'iri¿oriclus,cís o.incompleios al .. momento 

. . : . 

IV.3.3 CR!TERios DE ExéLUs1.oN , .... -· .... 

S¡, ex~luyer~n t~dos los casos de invalidez negada 
. .. . . . 

y los casos. de benefii:iarios. 

IV.4 DETERMINACION DELAS VARIABLES 

IV.4. l LA VARIABLE DEPENDIENTE 

Ese!· est~clo d{invalidezp~i'a Ú trabajo. 

IV.4.2 LAS VARIABLES INDEPENDIENTES SON:. 

Ed~d;,5<!~.~ •. p~s~}·t~II.a,' ínclice' ~~,masa corporal, 

inicio . de· vida:·· lab~;·af;? ~ñ:()s de vi~·a .1~¡,~?a! ,·antigüedad 

laboral en cr IMSS/tiemp¿deincapacid~d'tcrnporal .. previa, 

tiempo de. cvcíi~;iÓn cli~iiió~·dco 'prh1ci~a.1'. que motivo la 
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enfermeras a'uxilia.res, enfermeras generales, enfermeras 

especialistas y enfe~m~ras otras.:. 

No.se'.)nciuybr<>n los é!xpedientes y dictámenes de 

trabajadcires ~'.I;r.í.:s.s': '. ~~~t~~eÚentes · · a otro puesto de 

trabajo, .o aqu~Ílos ·¡¡:;<fci~clti¿,;~ oiinComplet~s al momento 

del esttidfo. '.: ">;· <:· 
-. ~· :: ~·.~::?. -

,.· 

IV.3;3 CRITERIOS DE EXCLUSION 
:, __ - ' 

Se' exciuy~ron .tod.os' 1ri~ casos de invalidez negada 

y los casos de beneftciarim;: 

IV.4 DETERMINACIO'N DE LAS VARIABLES 

IV .4.1 LA.VARIABLE DEPENDIENTE 
. ; .;.:·_- ·,' 

Es el estadod~ inv~lidezpara el trabajo. 

IV.4.2 LAS VARIABLES INDEPENDIENTES SON:.: 
-~ : .. , . ' -. ' - -· 

'< ., • "·'<'.:¡'· 
Edad, sexo,;pes'o; t¡lla,<Jndice'de ffii,lSª corporal, 

de· .vid~' ¡¡?~r~!; .. · .. ifi~~:>~~;;''y'i.~~'..)~~º~-al;·· •• ·.á11Úgüedad 

laboral en el iM.ss. ti"~!mp6.dc iri'Cá.pa'Ci(ia'citcmioral previa; 
. - . -.. - . ' . " ·· •. ,_·.l .•. , ___ .··/<'•,' - ' - - ,. _ .. ___ - ' 

de" evolución diagnósÚ~o ~·rincipál que lnotivo la 
" . . . ·. - ,.'." . .-· ' - ·~ .- .: , - : : . 

iniéio 

tiempo 
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invalidez, invalidi;z, por riesgo de trabajo y categorías del 

personal de en,fcrmcría.· · 

' •' .. 

IV.4:3 OPERA~io~~L~zAc10N DE LAS VARIABLE 

· · IV.4.3~·i/~J't~db~l{i~~~li~cz pari el 'trabájo 

'.::~~::Í:f ;:~:¡~~Íllf Lr'1~1if Jf ml:dfüF::~:::: 
Seguro s~cia1f~·· _,, f;~_ ::.< '. .<it\., '. ·· · 

.. . :: .~· ·. :~·:\>:~.· .' :-: ,:• ' . ·:·:.: ;. ' <,•. ·.' --• ' 
,, . . . -. ·. ~;.., . -

IV .·
4

·. 
3 ·s~· .. ::;~~~f rí~s·:~~HJ~~~ri:~;tj1~~els1t;:~~d~·· por 

e1 trabajador, denfro: ~ci;.l~~s.;,~c_1~~'.·n~ada'~{de· ª¿~erCI<> :i1 

contrato colecti~~ de; tr;a~aJo. y.a~ l~. j~~·~~dln~ción de 

planeación e. :información médic:a 0 JMSS con 4. cate~oríás 
principales;·· 

_. _·: .--'-·.-: ·-!T>·---. ·. 

a. Enfermeras aü~iÍi~~es 
,·~-!) - . '':!'•. -

b. Enfcrmcrás, g~~·¡,iáies 

c. Enfermerá~ especialistas 

d. Otras enfcrm~~as: este grupo queda constituido 

por las !'nfcrmcras,jefes, subjefes, supeivisora~ y 

de confianza. 
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IV.4.3.3 Edad 

Número de años cumplidos desde el nacimiento 
. . - . 

hasta el moltlenlo en q~e. se dictamino el estado ele invalidez 

en el trabajador; 

se expresa Colllo:·m~sculino'..º' tcm'Cnino. 
-. ·,·::···~:}::: ':/,'.'. : ;:\;-::·=:· •'' 

; : - .. ,..~ .·: -:. ~. 

IV.4:Ú Pc~6 ··~,, ' 
.• '.Corr~sp<)~d~ a I~· 'masa c~rporal .expresada en. 

>S~· ~~fl~re a la medida .de la longitud corporal 

expresad~ ~.n, · llletro~. 

1v .4.¿ :¡\ñº: ~~U~ª 1:~º1"ª1 ·•· 
- 'Ti-~lllP(; transctlrrid~ a partir -dCI inicio de vida 

laboral, has-t~ el m9mento. ~~- qu_e se dictamina invalidado al 

trabajador. 
:·i-~.: . 

,,,,.,_,·,··· , -

-IVA.3.8 '.¡n~;~i~d~~ labor~! en el IMSS 

- Tie°rn;~ q~c u~· sujeto laboró. para .el Instituto 

Mexicano del 'Segu~o Social en un puesto de trabajo 

esp.;dfico. 
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IV.4.3.9 Tiempo de incapacidad previo 

Tiempo tra'nscurrido · entre·- el inicio de la 

incapacidad tempo~al ~ª':ª el tr~baj~,- hasta el momento del 

otorgamiento del_ 

1v.ú. io riiagnósiié:ci~'principái 
,S;,•,.¡¡/él ~~f~~idd0

• ~~~o· causante directo de la 

invalidez. pa~a ~Í-trllb~Jb; clasificado de acuerdo a la décima 

.clasificació~;·,int~r~acional de enfermedades de 1992 (30); 
. "•. . 

con el siguie~te capitulado. 

·,"" ·- ·; 
ENFERMEDADES CODIGO '.~."!·+: :: 

XVII! Enfermedades infecciosas v narasitaria.1i AOO 899 

11 Neoolasias coo - 048 

"' Enfermedades de la sanl!rc v sus ámanos formadores 050 - 089 

IV E. cndócrinas, de la nutrición v el mcr.abolismo EOO - E90 

V E. mentales v trastornos de la conducta FOO - 1'99 

VI Enfermedades del sistema nervioso GOO - G99 

VII Enfermedades del oio v sus anexos 1-IOO - H59 

Vlll Enfermedades del oído v el nroccso mastoideo 1-160 1-195 

IX Enfermedades del sistema circulatorio IOO 199 

X Enfermedades del sistema respiratorio 1100 - 199 

XI Enfermedades del sistema digestivo KOO - K93 

XII Enfermedades de la piel v tciido subcutáneo LOO - 1.99 

XIII E. del sistema músculocsquclclico y tejido conectivo MOO - M90 

XIV Enfermedades del sistema genitourinario NOO N99 

XV Embarazo. nacimiento y puerperio 000 - 099 

XVI Condiciones originadas en el periodo perinatal. roo P96 

XVII Malforamaciones congénitas, QOO - Q99 
deformaciones y anormalidades cromosómicas 
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¡y,5 DESCRIPCION GENERAL DEL ESTUDIO 

t:os '1928 ~,xpe~~ient~s del ,archivo clínico de la 

CAEST, se revi~arC>h 'y, cl~~ifi~arori, ~nc:ontrnndo 1130 que . •' - ,' .. · ·, ,, ....... , :.·· . ' ,, 

pertenecier?n a . ti'abaj;.dbr~s IMSS; dé los . cuales 

dictámenes de' iri\ia!idei p~rten(!cie~t~s al ·.personal 

enfcr~érí~;: '¡;'ro~~J¡é'{i~¿s~- a' clasificarl<ls ~or .·-aao~ •y 

catego~ías. 

..:• 

232 

de 

por 

- .Las -, va~iables de. estudio se idéntificar.on. y 

··~~· -~l·r~t~~to ~~'re~opi¡adóll. d~ datos (anexo) anotaron 

para.llevar .acabo;sÜ ;a~álisis 

s~ ~~li':iro5 l~s Cri'terios de' selección y del total 

de 23.2 clictf~~-íiest~Jáb'~rado~; soto ;;seOincluyeron - 163 

( 70.2%) que. fueron' Jos aceptados como SI INyAl.IDEZ, éJ 
,,,_ .. ·r-' 

resto 69 ( 29.8%) ll.o sé'¡n'é1uyeron porque füe~on dic.tá~enes 

de invalidez _r;~~~cÍris. N~e~tra ~~cst~~ finalfué de 163_ 
,·. ..,, "' 

dictámenes: 
,_. '• ' . - .. · .. 

~os,terionnc;~te- ~e. agrupo tad~ la· información por· 

casos y porc~ d~ iÍna,dé las v~ri~b!Cs espécíflcas con el fin ~e 
hacer et se~~·h~i~~io,: y -~ll.átÍ~i~. L~· infor~ació~ ad~11lás se 

proceso en una ~ase de d~to~ (D~BASE) y se aplico la 

estadísticá de~crip~iv'a o~t~~ie~do; ~~elidas dé tendencia 

central y d~ 1Úspe~;i6n. 
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Esto nos permitió el elaborar cuadr?s y gráficas 

representativos de cada una'de. las, variabl~s y ser explícitos 

en el co~portamicnto de cada una d~ ellas~ 
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CAPITULO V 
RESULTADOS 



RESULTADOS 

De los 232 dicuíniencs pertenecientes a personal 

de enfermería, estu,dia:cÍ~~ .~n· la CAEST C.M. la Raza de 

1989-1993, _él ·7091,:; cÍ~/~'1i(.;f ( 163 casos) cubrieron -- los 

requisitos. par";'.~e; i<:~p~~cÍo~ como sí invalidez para el 

trabajo; -los 69 ~as~·s·; ré~ta;lt:es (30%) fueron dictámenes -de 
.- .. : o."."';.·,'.·.· ·.,_.·-,--'" : - - , 

invalidez negados,' ·~~íivo_ por lo que se excluyeron del 
. . "';<,·,~ . . [. ' . . . •.. 

" - .. --· ,_., .. 
El'.(109% de los.dictámenes_ aceptados (163 ~asos) 

se clasifica:ri>n por categoría de personal .de enfermería/las 

enfcri:ncras auxiÚares ocuparon el primer lugar c,on 87 casos 

(53%); lasc;;,fcrnieras generales fuer,on 5o'<:aso_s (31%), el 

tercero - y_ cuarto lugar correspondió _a-.- la·s -~nferm:eras' 
especialistas y otras enfermeras 'i:on 14 casos (9%) ~ J 2 c~sos - ' . '. - .. ,. '" . ". - .. 

(7%) rcspe~tivamentc, en esi~ ultima -i:a-t-.,go~ía q~edan 
• _-: e - ~ . • . , - " -

comprendidas las enfcrlllerasJefes, Subjefes Y;sup~I°visciras y-

de c01ifianza. (gráfica 6) 

Tanto ~n el tot~I d~ l~ mue~tra co~~ en la 

distrib~ción de l~ ~i~cuenci;i ariua:I •de ca~~i l~s\;tegorías 
. -·· '•- . . :·· .. . ·. ' -

con mayor número de elementos· son: la de enfermeras 

auxiliare~ y e~fcrn'ieras generales. (gráfica?> 

32 



La frecuencia absolutá de dictámenes de invalidez 
aceptados en personal de, enfcr.:n~Í·í~. r~{dc 22; 36, 36, 42 y 
27 casos por año desde ·1989' ~. 1993, resp'ectiva"1ente. 
(gráfica 7) 

'-" ·::/·. ·\<., ~·{.';)/-•;"o ·· . .:-• "' ' 

~:::;: ·::~f i~f ~l~f ;1t~~~Iefn~.::l'.'o¡'s~a:,n/:ois;il\9~8:9~~;:;,: 
en el núm~ro de·¿a~ci~ cori~(aht~ a¡J992 y 
un descenso·~~· i99i; '<~~áfÍ~f.~?Y;\;"._' ú. n' /;• ,':) 

-.. <\\;~::·- '" ,- 1:. _,. ··:,'.·,,~: ,_,_ 

En .·~.11;00~·· ~'e 1~\s~~sf~ª':"1fs~.ic.~.;:~%,te~.<:ni.no .. 
(gráfica 8L el ¡)rol11edio"d~:cd,..:d e~· el';ue se~dictaniinó. la 

~:;:i~::····~:é1~~~4f¡fs.f~;~{~¡~:r{~<l·~~d~;:frffül;;f.:ª~r·;ºe~.· 
5 años de e da~. la e~i;t~ra:prom'~di_~ ¿; ele' ¡j~ m.',y;cl peso ,, . .-. . _,. ~ 

:~;u:~:i;ueiiid·t~1J~::~f5:ttª~~2~~jl~~:fc~::te:~~ª·;ª:: ·;~·-· 
los g:upos o categ~-rf~s de enfe~;;:;~ .. -~~. :~nc-ont~'~ndo que 

' -~- '/ · .... :··_ .. -~·: .. __ -.-.'·'-~_,·::(:-·:··.·.~-_::•.i":'_:.·.-.·: _,.:.', ,~_.:_"''•_:·._-. -·:.: para la variable· e_dad Cl•:promcaio•.lnayor al _iriválidcrse fué 
:' .···:', ·:·:·-- . '"-<".:·:.-. ·, .. :., -:::.:. ' ·, -_, . ·.·_ . <"' ·.·. ; 

47 ± 5 áños para·: et grupO 'de enfermeras otras y el promedio 
menor 40 ±' 9', años es" para las' 'enfermera~- e;pc~ialistas. 

'.; .·:-.'-.. . . .·. 

(gráfica 9) 

La antigüedad laboral en el. IMSS. ~s mayor para 
las cnfe;~eras a;1xiliarcs (18 ± 6 aiios) y menor para las 
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enfcrmci-as especialistas (13 ± 4 años), el promedio para 

Lodo el grupo fuécle 19.±.6.años. (gráfica 10) 
¡ -·· .. -

. - . : 

EI iniéio dc<~icla l~b~rál LÍene uri intervalo desde 

7 hasta 38 años, el•p~()~~cji~ gel~ 2o·± 5:añ&¡, por grup~ las 

enfermeras auxiliare~,' tuvieron···\in promedio c1é· 20'·± 6 ·años. 

y en la ca~eg()ríii' ()lf~·;;[~é'.i~''-{~,iif~~h:~.C~·~i/¡~'~)·~ J.:;;· 

Los ·año~cle',~i~~·;{~o;~I. c()m~rc;~~id
1

t~ ·~~:de .·~j· 
inicio de . vida~ Iitboral'' iiJ~t~ '1cl '~Ó~:~~i~(·~m;·~,l~tá"~cn: el~ 

.. ; ,,~. ·- : ;;·· .. ,~;. . : . ..::·.~::_;.-: ''.: ;~- ·' . 

::~slii::.:dl:sv~t?¡:··~:IliI~ª<lif,r~~t;:~i!1·;t~j~i~'{t¿n•:e:m~::~· 
y el 

12) 

.,·,_ : .. -: ... 

menor. en ·J~re'rmera~· <!s~e.cialistás 2 ('± •?};ir'ios:: (grÚica . 
,:· :_~- •' ' 0 ·.·., -.·:.:.• ''..·.·.·.~.:.~'. •. '. O"' ' •;': ~.: ',?~: '.'·':; N ' ·:.·· • • : .;: 

-- '·i--:.~~;- .. --:-~ .. ;:,',\-.':: ,::~: \ 
. - ~ ''r :,-)."::-).'' ."/:;_,'t~'.- · .. -~' -

Las variii~l~s·· • ~n/r~~¿in~·tric;.~. /;~so ':./ ~~Ú~ 
indicaron que 

estas 2 

índice.·de .. 

estuvieron :¿()~·()~ 

0

de·. esta 

¡·;76 

45.5 

la 
: .. ';:'. :.···· 

poblacióri tiene .u~ índice'.de'•inás;,,·c<:Írp?~al, ál.iÓ';· e'~ decir· 
por encirli~ de 1'0~ límités:rl.~_nó~.:ii~ii~~~ para"s~ ~cI.a~sÓio.el. 
6% estuvo· por abajo de' Iímltes normales y el 38% estuvieron 
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normales es decir tuvieron un índice de masa corporal 

acorde con su edád~ (g~áficas y cuadros, 13,14;15) 

Las ~áriables de estJcÍio "q';'.(! .. se ré.laciéinaron con 

el padecimient~;r~·~r,~:~\~L~iC!!~.~~;cl1:·frNfc.i6A:Ae·~.s.te. y el 

tiempo. de incapadclacFpre\'io'.al dictafiiep de illv.alidez;··para· 

·el prime.ro ·~íiri,'~~~J~1~:J~~"de: 1 a~·3~.·~fi?¿c~;{Jn 'pron11:dio. 

de 7 ±. 6 aftos(· 1of:dí~i; d~. inea~~~id~cl · ~r~~¡~~iá1 dictamen· 

vai'iaron dé :40 ha~t~ 1¡:í9s~1 protnedi~ fÚé de 429 ± 283 días. 

(gráfica 16) 

En. <.Ei'.s •. va;iabic's descritás .•con anterioridad se 

notan algunas:diferenc;ias, sill ~rriba;~~ al aplica; un análi~ls 
de X2 o d~ v~ri~n~;{ las línicás que cxis~e Úna variación 

verdadera es 'paraii ed~d '.C:on un~ p,;;· < o.o ria y para la 

antigüedad l;b6r~I rÚss c~~º P= <: Ó.006 a~bos valores 

muestran u~:JC!d~ren~i~ ent;¿ .;! grupo; de las' enfermeras 

~specialista.~ y las.~nf~~m~}as. clelgru(>o u'6tras'; ~ (gi-Mi~~ .11 ·y 

12) 

ConJ.eferencia a lo: padecimi~nto~ qÚemotivaron 

la invalidez;en·el 9()%,'del~·muestr~. en Iris diétámenes se 
• ·: ,<' ::.·_. - '.-·, ••. • - .:: : ·• __ · .... -

enconiraron de 2 lrn~ta 7 díagn?sticris difcrente's p6r lo que 

para el análisis s.ól? se to~/ ~l cH~griósti~? princip~I que 

motivo la invaHdez ¡jara el trabajo. En .e.l to.l.ai'de 1.a muestra 

( 163 'casos( eÍ ;capí~ul~ ' xnr ' i:orrcsponpiente' .· á las 

alteraciones del 'Sistema Mí1~cÚlo-esq.uCIÚico (MOO-M90) 
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abarcó el 56% de la población;. seguido ele; c'.lp.ítulo VI _E. 

del Sistema Nevi?so (G~O-G99) con Ci 10%, el IX éapítulo 'E. 

del Sistema circülatCldo (I00-199) eón cÍ 7.3,'Jr,; el IV capítulo 
' ~O\ ", - e""'•~ 

E. endócrinas de,fa ~utrició~· y.el '.'1et~boHsmo 'i:Cli'i 6%yI.os • 

:::~l=~~:º·~ ~---1_e;;1:.·J,:_~~·t_··-~f_~J·: __ L:_;t~.~f;rg:_~~v-~rlc_I~,E~l,f r·~r'.~J·~·,y_· •. ~u •. 
. - - - -. - - ;~~:~r».' ,\· ~ 

E~. la 'cl~~iric·~iii~~- I_~;fe:r·:';éi~·nfüd;~;?cli~gnÓsti~ps.·· 

.:~~~~j;:;f tl~f i~f~~:f f ~~~l~~~~I~~f f :N.;;· 
dorsopatí~{. CI• ·~7~y~·~ '· I~~ · c~fc~~¡¿;.~s. afédida~ r'~/ 
clorsop~tí~~ rec~·~i~r.in·;~:t~á.i~nif~ni6 ~'~< · .:.;..•··· .. ele su:.· 
patología; el~} (,()¡~~-~k. j'.l\é~'ek1in~~!~'.m~~;:iii~b: en 

. ~·;:i;~~S~fJJ~•l1't;~nt~:.:¿c~;I;;.krtl¡~J?i-·~~·~f ~;í~}jJ~·· 
af ce ten zci~as difc1:e..ites··•éiéi•1a; ~·~Í·1~;,j~} ~·;;,1 ·~in .. i 1 'ifo .·. ÉÍI 

' - ·''· ·:;.~ ;.;-- . '·:·: ,·;.. 
tercer .. lu'ga~ qp;cd,a.ro.'i_i • .ICls'? pÍ:~blcrn'~5· 'iñc~~bófüos, 

: ~::::::~"~,:: .. t~~tl~~ .~~~f t,~l',t]lt.~r~~¡,~0::;~ : 
órgariosi m portan te:;, · pri ~ci palmen t_e a Ió's. ~iño nes. · 

. ,,, . ; ·~::\ 

;~:<~ 

El· cuar·t~: diag~~s~lc~ en im~Clr¡¡¡~cia:fueron. los 

clasificados con los ~ÓªiJ;,~ C:54 a'1 · (;63 >'_qui! corresponden 

las ne~~op~tías de. plcx~~ y las mono~europatías, estos 
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problemas afoctaron principalmente a· (os plexos braquiales, 

cervicales ~.los nervi~s mediano .y radial. 

El quinto· luga1: en ·~importáncia, lo ricllpan las 

:::P~:s~ª~.~Z:~i{f:f·~¡:i~~\~~d~~irº{n~~¡~;~6'~~:1rc:~ .. :~·~~::. 
El resto de los cliagnÓsdcos:es 'iiíu}r)áriacl6; y ~u'.fr;:cuencia es 

muy baja.•·cg~ád~~.\~í· '.':·_~L.·.:·:.· ('S:: .'.'~-;··\'.h \p,• 
'>~,.: :~ .•. -.. :-. ",··;., ~.:..:.. 't: <;>~;;· 

de( i~s'ciict~;ri~rie'~: Ú, ih\,alicl~z füeron 

con templada ·poi· el Cori t'rálo ColecÚvri d·e' 'l"rab~j~ I~lSS) 
con 2Iéasos (13%). (gráfica 20) 
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GRAFICA4 
PORCENTAJE DE DICTAMENES DE INVALIDEZ EN PERSONAL DE ENFERMERIA 

1989 - 1993 

ACEPTADOS 163 
70% 

TOTAL DE CASOS. 232 
FUENTE: ARCHIVO CAEST.C.M. LA RAZA 1989-1993 

69 
30% 



GRAFICA 5 
FRECUENCIA DE DICTAMENES DE INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

POR CATEGORIA POR AÑO. 1989-1993 . 

o 
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"' 
AÑOS . TOTAL DE CASOS: 232 

• AUXILIARES 

t'Z2J GENERALES 

El ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

FUENTE: ARCHIVO CLINICO CAEST C.M. LA RAZA 1989-1993 



DICTAMENES DE INVALIDEZ EN ENFERMERAS IMSS 

CATEGORIA 
ENFERMERIA 

AUXILIARES 

GENERALES 

.ESPECIALISTAS 

OTROS 

TOTAL· 

TOTAL DECASOS 232 .. 
o 

POR CATEGORIA 

DICTAMENES DICTAMENES 
ACEPTADOS % % NEGADOS % 

87 37 30 13 

50 22 26 11' 

14 6 8 3 

12 5 5 2 

163 70 69 30 

DICTAMENES 
TOTALES% 

117 50 

76 33 

22 10 

17 7 

232 100 
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GRAFICA6 
DICTAMEN ES DE INVALIDEZ ACEPTADOS EN ENFERMERAS POR CATEGORIA 

1989 - 1993 

ENF. AUXILIARES 53% 

ENF. OTRAS 7% 

TOTAL DE CASOS. 163 

FUENTE: ARCHIVO CLINICO CAEST.C.M. LA RAZA 1989-1993 



DICTAMENES DE INVALIDEZ EN ENFERMERAS IMSS 
ACEPTADOS POR CATEGORIA 

CATEGORIA 

ENFERMERAS 

AUXILIARES 

ENFERMERAS 

GENERALES 

ENFERMERAS 

ESPECIALISTAS 

ENFERMERAS 

OTRAS 

TOTAL 

TOTALDE CASOS 163 
... 
"' 

DICTAMEN ES 
ACEPTADOS 

87 

PORCENTAJE 

53% 

50 31% 

14 9% 

12 7% 

163 100% 
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DICTAMENES DE INVALIDEZ ACEPTADOS POR CATEGORIA EN ENFERMERAS IMSS 

100 

80 

{ve;, 
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,..,.~ 

~V 

~ 

<ve;, 

" f(,f 
~~ 

(j 

e;, 
0"''?' v 

(}"?" 
~«; 

<v~ 

e;, 
~«-"?'-

º 

I • DICTAMENES ACEPTADOS 1 

FUENTE: ARCHIVO CLINICO C EST C.M. LA RAZA 1989-1993 
TOTAL DE CASOS: 163. 



FRECUENCIA DE DICTAMENES DE INVALIDEZ EN ENFEAMEAIA 
. POR CATEGORIA Y AÑO 

CATEGORIA 1989 
ENFERMERIA ACEÍ>. NEG. 

AUXILIARES 10 15 

GENERALES 5 4 

ESPECIALISTAS 3 5 

OTRAS 4 2 

TOTAL 22 26 

TOTAL DE CASOS 163 
... ... 

1990 1991 
ACEP. NEG. ACEP. NEG. 

18 8 21 4 

13 · 10 9 4 

3 2 2 1 

2 1 4 o 

36 21 36 9 

1992 1993 .. 
TOTAL 

ACEP. NEG. ACEP. NEG. 

25 2 13 1 87 30 

13 3 10 5 50 26 

3 o 3 o 14 8 

1 1 1 1 12 5 

42 6 27 7 163 69 
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GRAFICA 7 
DICTAMENES DE INVALIDEZ ACEPTADOS EN ENFERMERAS POR CATEGORIA Y AÑO 

1989 - 1993 

30 

25 

DICT. ACEPTADOS 

1989 1990 1991 

AÑO 

1992 1993 

• ENF. AUXILIARES fZLl ENF. GENERALES 

0 ENF. ESPECIALISTAS ~ ENF. OTRAS 

FUENTE: ARCHIVO CLINICO DE LA CAEST.C.M. LA RAZA 1989-1993 
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GRAFICA 8 
DISTRIBUCION DE ENFERMERAS CON .DICTAMEN DE INVALIDEZ POR SEXO 

1989 ~ 1993 

FEMENINO 100% 

TOTAL DE CASOS: 163 

FUENTE: ARCHIVO CLINICO DE LA CAEST.C.M. LA RAZA 1989-1993 



GRAFICA 9 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICOS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

DISTRIBUCION POR CATEGORIA Y GRUPO DE EDAD* 

.. .... 

FRECUENCIA RELATIVA % 

25 

20' 

15 

10 

o 
~ 

r¡,":i 
!:Sn;,b< 

'?J 
¡_,n;,OJ 

'!í 

l>-b< ..._C>J ~ 
~ ~ ~<::)' 

~ 
~'ót,j 

GRUPOS. DE EDAD (AÑOS) 

'ó<::)'iJ' 

• AUXILIARES 

tz1 GENERALES 

[]ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

*ENFERMERAS DICTAMINADAS DE 1989-1993, CAEST C.M. LA RAZA 
TOTAL DE CASOS: 163 



DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 
DISTRIBUCION POR CATEGORIA Y GRUPO DE EDAD 

Ei'JFEHIVI ERAS 

GRUPO DE 
EDAD (AÑOS) 

25-29 

30-34 

35-39 

40-44 

45-49 

50-54 

55-59 

60-64 

AUXILIARES 
FRECUENCIA 

ABS. REL. 

3 3.44 

4 4.59 

16 18.39 

10 11.49 

19 21.83 

20 22.98 

10 11.49 .· 

5 5.74 

X=46a 

S =±9a 

... 
"' 

TOTAL CASOS 163 

GENERALES 
FRECUENCIA 

ABS. REL. 

2 4 

9 18 

10 .20 

11 22 

9 18 

2 4 

5 10 

2 4 

X =42a 

S=±9a 

ESPECIALISTAS 
FRECUENCIA 

ABS. REL. 

o o 
5 35.71 

3 21.42 

2 14.28 

2 14.28 

1 7.14 

1 7.14 

o o 

X = 40a 

S = ± 9a 

OTRAS 
FRECUENCIA 

ABS. REL. 

o o 
o o 

o o 
5 41.66 

3 25.00 

4 33.33 

o o 

o o 

X =47 a 

S = ::!: 5 a 



DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICOS EN LOS ESTADOS DE INVALIDEZ 
EN ENFERMERAS. 

40 

fj) 
o 30 
•Z 
:'S. 

5! 20'. 
o 
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10 

o/ 

~-GRAFICA 
FUENTE: CAEST 1989-1993 

CATEGORIA 

.AUXILIARES 

O GENERALES 

O ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

F = 4.061 
p = 0.008 



GRAFICA 10 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICOS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

DISTRIBUCION POR CATEGORIA Y ANTIGÜEDAD LABORAL IMSS 

"' o 

FRECUENCIA RELATIVA% 

........ ,....0 "Q) !Ü' ~ P.>" 
CtJ ,....rv "fi:f c¡,l::f rr c¡,CtI 

ANTIGUEDAD LABORAL IMSS (AÑOS) 

• AUXILIARES 

fZLl GENERALES 

[]ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

ENFERMERAS DICTAMINADAS DE 1989-1993, CAEST C.M.LA RAZA 
TOTAL DE CASOS: 163 



DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 
DISTRIBUCION POR CATEGORIA Y ANTIGUEDAD LABORAL IMSS 

ANTIGUEDAD E l'J FE Fl 1V1 E Fl¿A._S 
LAS. IMSS AUXILIARES GENERALES ESPECIALISTAS 

FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA 

AÑOS ABS. REL ABS. REL ABS. REL 

0-3 1 1.14 2 4 o o 
4-7 1 1.14 2 4 o o 
8 7 11 .13 15.00 11 22 6 42.85 

.12 - 15 15 17.24 10 20 4 28.57 

16 - 19 16 18.39 10 20 3 21.42 

20 - 23 17 19.54 8 16 1 7.00 

24-27 20 23.00 5 10 ·O o 
28 - 31 4 5.00 2 4 o o 

X= 18 a X= 16 a X= 13 a 

s = ± 6a S.=± 7 a S = ±4a 

~ TOTAL CASOS 163 

OTRAS 

FRECUENCIA 

ABS. REL 

o o 
1 8.3 

o o 
2 16.66 

o o 
5 41.66 

·4 33.33 

o o 

X= 17 a 

S = ± 7 a 



DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICOS EN LOS ESTADOS DE INVALIDEZ 
EN ENFERMERAS. 

/ 

25/ 
20 

en 15 
o 
•Z 
<( 10 I .. 
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~ .GRAF!CA 
FUENTE: CAEST 1969-1993 

ANTIGUEDAD. 

CATEGORIA 

.AUXILIARES 

0GENERALES 

0 ESPECIALISTAS 

iSl OTRAS 

F = 4.260 
p = 0.006 



GRAFICA 11 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICOS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

DISTRIBUCION POR CATEGORIA E INICIO DE VIDA LABORAL* 

"' w 

FRECUENCIA RELATIVA% 

50 

40L. 

30 

20 
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o / 
..,_<> ~ 'O fV n<O !:> b< !1l 
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INICIO DE LA VIDA LABORAL 

• AUXILIARES 

fZLl GENERALES 

[]ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

*ENFERMERAS DICTAMINADAS DE 1989-1993, CAEST C.M. LA RAZA 
TOTAL DE CASOS: 163 



DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

"' .. 

1. V. L 
AÑOS 

7 -10 

,11 - 14 

15 - 18 

19 - 22 
'. 

23.: 26 

27 - 30 

31 - 34 

.,35-39 

DISTRIBUCION POR CATEGORIA E INICIO DE VIDA LABORAL 

ENFERIVIERA.S 
AUXILIARES GENERALES ESPECIALISTAS 

FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA 

ABS. REL. ABS. REL. ABS. REL. 

o o 1 2 o o 
10 11.49 1 2 2 14.28 

47 54.02 24 48 5 35.71 

16 18.32 20 40 5 35.71 

.5 5.74 3 6 2 14.28' 

., 3 3.44 1 2 o o 
.. 

,',:s 5.74. o o o o 
3 3.44 o o o o 

- - -
X= 20 a X= 19a X= 19 a 

S = ± 6a S 7 ±'3a S = ± 3a 

TOTAL CASOS 163 

OTRAS 

FRECUENCIA 

ABS. REL. 

o o 
o o 
8 66.66 

3 25.00 

o o 
1 8.33 

o o 

o o 

X= 17 a 

S = ± 7 a 
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GRAFICA 12 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICOS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

DISTRIBUCION POR CATEGORIA Y AÑOS DE VIDA LABORAL 

'\~e¡, ...._'b 
...._n:i· 

!>< 
.._C?r<J,; 

":J" 
e¡,~ 

":J'\ ~ ~ 
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VIDA LABORAL (AÑOS) 

.AUXILIARES 

fZL! GENERALES 

0 ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

ENFERMERAS DICTAMINADAS EN LA CAEST C.M. LA RAZA 1989-1993 
TOTAL DE CASOS 163 



DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

VIDA LABORAL 
AÑOS 

7 - 12 

13 - 18 

19 - 24 

25 - 31 

32 -. 37 

38 - 43 

44-49 

DISTRIBUCION POR CATEGORIA Y AÑOS DE VIDA LABORAL 

E:: ....._. F E:: 11. "-A E:: 11. .A.~ 
AUXILIARES 

FRECUENCIAS 
, :: __ :'> '• ' ' .. 
ABS. REL. 

8 9.19 

9. 10.34 

12 21.83 

22 25.28 

18 20.68 

8 9.19 

3 3.44 

X= 27 a 

S = ± 10 a 

GENERALES 

FRECUENCIAS 

ABS. REL. 

4 8 

,12 24 

16 32 

10 20 

2 . 4. 

6 12 

o o 

X,,; 23 a 

S= ± 9a 

ESPECIALISTAS 

FRECUENCIAS 

ABS. REL 

3 21.42 

3 21.42 

3 21.42 

5 21.42 

7.14 

7.14 

o o 

X= 21 a 

S= ± 9a 

"' "' 
TOTAL CASOS 163 

OTRAS 

FRECUENCIAS 

ABS. REL. 

o o 
o o 

3 25.00 

5 41.66 

4 33.33 

o o 

o o 

-
X= 28 a 

S= ± 5a 



GRAFICA 14 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

POR CATEGORIA Y TALLA 
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0 ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

ENFERMERAS DICTAMINADAS EN LA CAEST C.M. LA RAZA 1989-1993 
TOTAL DE CASOS 163 



DISTRIBUCION DE ENFERMERAS CON DICTAMEN DE INVALIDEZ POR 

TALLAS 
M 

1.05a·1.15 

1.16a 1~25 
·:' 

1.26ª1'.35 
. ·:;:::_.:.:.·.·.'.;¡ .. : 

1:s5 a 1:45 

"' "' 

.__ ' -·. ~ ·:~ : ¡: :. : ;' .. 

1 :4~ a \55 

1.56 a 1:65 
._. 'l 

1.66 a 1:75 

AUXILIARES 
FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

1 '1.14 

12 .14. 

23 26. 

26 30 

8 9. 

x.= 154 

s = :!: 8 

CATEGORIA Y TALLA 

GENERALES 
FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

1 2 

1 2 

2 4 

23 46 

9 18 

2 4 

X= 153 

s = :!: 7 

ESPECIALISTAS 
FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

6 43 

4 29 

-

X= 152 

s = :!:7 

OTRAS 
FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

1 8.33 

4 33.33 

4 33.33 

1 8.33 

X= 155 

s = :!: 7 
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DISTRIBUCION DE ENFERMERAS CON DICTAMEN DE INVALIDEZ POR 

TALLAS 
M 

1:05 a·1.15 

1.16 a 1.25 

1,26 a i35··· 

1.36 ª 1r45 

L46a:1'.5s 

AUXILIARES 
FRECUENCIA 

ABS. REL. % 

1.14 

12 14. 

23 26. 

1.56 a' 1'.65. 26 so 

LSS a 1'.75 8 9. 

X= 154 

S=±8 

CATEGORIA Y TALLA 

GENERALES 
FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

2 

2 

2 4 

23 46 

9 18 

2 4 

X= 153 

s = ± 7 

ESPECIALISTAS OTRAS 
FRECUENCIA FRECUENCIA 

ABS. REL.% ABS. REL.% 

- 1 8.33 

6 43 4 33.33 

4 29 4 33.33 

- 1 8.33 

X= 152 X= 155 

s = ±7 S=±7 
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GRAFICA 13 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

DE ACUERDO A SU CATEGORIA Y PESO CORPORAL 

l1J -., 
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¡....; 
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PESO (Kg) 

• AUXILIARES 

rz2l GENERALES 

EJ ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

ENFERMERAS DICTAMINADAS EN LA CAEST C.M. LA RAZA 1989-1993 
TOTAL DE CASOS 163 



DISTRIBUCION DE ENFERMERAS CON DICTAMEN DE INVALIDEZ 

"' o 

PESO EN 
Kg. 

40- 49 

50- 59 

60- 69 

70 - 79 

80 - 89 

90- 99 

100 - 109 

110-119 

DE ACUERDO A SU CATEGORIA Y PESO CORPORAL 

AUXILIARES 
FRECUENCIA 

ABS REL 

3 3.4 

17 19.3 

25 28.7 

15 17.2 

7 8.0 

1 1.1 

1 1.1 

X= 67 

s = ± 13 

GENERALES 
FRECUENCIA 

ABS REL 

2 4 

15 30 

4 8 

6 12 

4 8 

X= 62 

s =.± 11 

ESPECIALISTAS 
FRECUENCIA 

ABS REL 

1 7.14 

5 35.7 

5 35.7 

2 14.2 

- -
-

X= 60 

s = .± 8 

OTRAS 
FRECUENCIA 

ABS REL 

1 8.33 

6 50 

1 8.33 

1 8.33 

X= 68 

s = ± 11 



GRAFICA 15 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICOS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

INDICE DE MASA CORPORAL 

"' ... 

FRECUENCIA RELATIVA% 

~ 
c¡,<:t 
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~ 

'-l":> 
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ljJO:> 
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NOTA: SOLO SE DETERMINO EN 126 CASOS 

.NORMALES 

rzlALTOS 

DBAJOS 



DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

"' "' 

GRUPO DE 
EDAD 

20- 29 

30-39 

40- 49 

50-59 

60- 69 

TOTAL. 

INDICE DE MASA CORPORAL 

NORMALES ALTOS 
No. % No. % 

1 2 

14 22 

15 29 

15 16 

3 2 

48 38% 71 56% 

BAJOS 
No. % 

o 

1 

o 

5 

1 

7 6% 



GRAFICA 16 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICOS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

DISTRIBUCION POR CATEGORIA Y DIAS DE INCAPACIDAD PREVIOS 
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DIAS DE INCAPACIDAD 

• AUXILIARES 

f7ZLl GENERALES 

CJ ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

*ENFERMERAS DICTAMINADAS DE 1989-1993, CAEST C.M. LA RAZA 
TOTAL DE CASOS: 163 
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GRAFICA 17 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

DISTRIBUCION POR CATEGORIA Y TIEMPO DE EVOLUCION DEL P.A.* 

w 
~· ., 
~ 301.·.· z ·. 
w 
(.) a: 20 

o 
a.. 

0-3 4-7 8-11 12-15 16-19 20-23 24-27 28-31 32.38 

AÑOS 

• AUXILIARES 

t7Ll GENERALES 

[]ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

ENFERMERAS DICTAMINADAS EN LA CAEST C.M. LA RAZA 1989-1993 
TOTAL DE CASOS 163 



DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS DISTRIBUCION DE ENFERMERAS 
CON DICTAMEN DE INVALIDEZ DE ACUERJO A CATEGORIA Y DIAGNOSTICO PFtNCIPAL 

CAPITULO 
IC0-10 AUXILIARES GENERALES ESPECIALISTAS OTRAS 

FRECUENCIA 

1992 ABS. REL % 

AOO • 899 2 2.2 

coo. 048 

050. 089. 

E~.: E90 

7 7 

9, 11.49 

F~ .-.. F99.... 4_. ·4.a' 

. GOO -·G99 . ' . ' 
HOO - ·-~~~. 
H60 :.: Ha& 

100-100: ··.1· ·a.o. 
JOO • J99 

KOO - K93 

LOO • L99 

MOO - M80 

NOO • N99 

000 - 099 

POO • P96 

QOO - Q99 

ROO - R99 

500 - T98 

1 "1.1 

44 51.0 

FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

8.5 

2 4.3 

·a 12.9 

3 ; 8.4 

2.1 

2.1 

. 2.1 

31 88,00 

FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

7.14 

11.28 

7.14 

7.14 

84.28 

FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

8.3 

3 25.4 

B.3 

1 ea.o 

TOTAL CASOS 163 
"' "' 



GRAFICA 18 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

DE ACUERDO A CATEGORIA Y DIAGNOSTICO PRINCIPAL 

"' "' 
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~~~~~~~~~~o/~~~~~~~~ 
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ICD-10 

.AUXILIARES 

t'.ZLJGENERALES 

[]ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

ENFERMERAS DICTAMINADAS EN LA CAEST C.M. LA RAZA 1989-1993 
TOTAL DE CASOS 163 



DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICOS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 
DISTRIBUCION POR CATEGORIA Y TIEMPO DE EVOLUCION DEL P.A 

TIEMPO ENFERMERAS 
EVOLUCION AUXILIARES GENERALES ESPECIALES ESPECIALES 

FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA 

AÑOS ABS. REL.% ABS REL.% ABS REL.% ABS REL.% 

0-3 38 45.78 23 46 6 42.87 2 16.66 

·4-7 14 16.86 8 16 2 14.28 4 33.33 

8 - 11 17 20.48 5 10 1 7.14 2 16.66 

12 - 15 8 9.63 3 6 3 21.42 1 8.33 

16 - 19 2 2.40 2 4 1 7.14 

20 ~ 23 ... 3 3.61 2 4 1 8.33 

24- 27 1 2 

28 - 31 

32 - 38 1 1.20 

- - - -
X= 7a X= 7a X= 6a X= 7a 

"' s = ± 6a S.=± 7a s =.± 5a s = ±.51!. ..., 

TOTAL DE CASOS 163 



GRAFICA 19 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

CINCO DIAGNOSTICO PRINCIPALES 

"' "' 

50 

UJ 40 .., 
~ ¡· t- 30 ·, z 
UJ " o 20 a: 
o .. a. 10 

A,.'-~ 
oq_"?' 

~q; 

O"'---:-;::-~-L~:::---'{c_-:-~~====:::::::c::~~0 
,,,_,~ .:::,O:J a;, '"o 

p 

~~ ~ ~,~ cl.~ 
o ~ ~~ .~"' 

f..q;: ~«.} 0 ~V 
~«:- ~a;, .:::,q;: ~º ~ ~«.; ~ 

~ 
()'-~ 

DIAGNOSTICO$ 



CINCO DIAGNOSTICOS PRINCIPALES 

DIAGNOSTICO$ FRECUENCIA FRECUENCIA 
ABSOLUTA RELATIVA% 

DORSOPATIAS 64 40 

ARTROPATIAS 18 11 

DIABETES MELLITUS 1 1 7 

NEUROPATIAS 10 6 

NEOPLASIAS MALIGNAS 7 5 

"' "' 



GRAFICA 20 
DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 

ENFERMERAS CON DICTAMEN DE INVALIDEZ CAUSADO POR RIESGO DE TRABAJO 
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TIPO DE RIESGO 

• AUXILIARES 

l!2LJ GENERALES 

[]ESPECIALISTAS 

~OTRAS 

EL 13% DE LOS 163 CASOS DE INVALIDEZ FUERON CAUSADOS POR RIESGO DE TRABAJO 



DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS DE LA INVALIDEZ EN ENFERMERAS 
ENFERMERAS CON DICTAMEN INVALIDEZ CAUSADO POR RIESGO DE TRABAJO 

TIPO DE RIESGO 
DE TRABAJO 

.ENFERMEDAD 

ACCIDENTE DE 

TRABAJO 

ACCIDENTE DE 

TRAYECTO 

TOTAL 

TOTAL DE CASOS 21 
.., ... 

AUXILIARES 
FRECUENCIA 

ABS. REL. % 

4 19% 

8 38% 

12 57% 

GENERALES 
FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

6 29% 

2 10% 

' 8 38% 

ESPECIALISTAS 
FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

- -

- -

OTRAS 
FRECUENCIA 

ABS. REL.% 

1 5% 

1 5% 



CAPITULO VI 
CONCLUSIONES 



CONCLUSIONES 

El personal de enfermería empicado en el 

Instituto Mexicano del Seguro Social representó en el 

quinquenio de 1989-1993 un tercio del personal encargado 

de los Servicios de Salud dentro del. Instituto. El promedio 

anual de enfermeras empleadas por el Instituto en esta 

misma época fué de 68 443 mujeres. Como pudimos apreciar 

en los cuadros de composidóri de personal IMSS, el grueso 

de la población esta formado por. l~~·. enfermeras auxiliares 

seguido de las enfermeras:· g~n~l'ales; las enfermeras 

especialistas represerit~~<>ri, en ntÍme+ sólo Ía. tercera. parte 

del grupo mayor, . (enfe~rit~r:s\·"~u'~üm~s)'~ ,Y fa cuarta 

::te:e~.::q~;ª3~~~r·~!]~55J5~~!j!ª~~jgrJpton1 ~~ n~:e 1;: 
pohlaciónddi:gr~·¡;ó ~fü>L ¿ :·'" ;,; . ··· . 

; !:~~:, ·,-~· . ¡,' -' .. : '': _- -•... • ' 

.· En.J.;s ;;;'.fiJ~'ii9ifo~i\}9g, e.n l~ CAEST C.M; la Raza 
' ,, ' . ~ ,,, ,, .. ,,, ~ .. 

se. atendierón'a 113o'·t,r~ba~~dores'del}M~s d~. los cuales. 

679 fuero~ dt~~iu~,i~·¡~~s ·~~~~ ;·~~á{f~ri~~par~ Ú trab¡jo y de 

estos; 1 ~~ .<~1 2.4~)<'.diciállle~~~ .'. p'~i~~.~et:iC:r~ri . a 

diferc:ntes. categoría¿ de:pf;'r~<>.nal/de~rif,e,rm,eda:' .. 

'" .·, ~. . 

las 

por 

categoría guarda la .misma pr¿·p~r.::Í~n que. la composición 

del personal de enfe'r'trie;ría,. es deci~; el riia;C>r número de 
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dictámenes perlenece a las enfermeras _auxiliares (87 casos), 

enfermeras generales (50, _casos), enfc~meras especialistas 

(14 casos) y ~nfermeras "ó°Lras" (12 casos)'; 

Las cáraélerísticas d~ lá~· e~fcr!D~ras .al .momento 
'""•' - ~ 

de .s~r .~ict~-~}h~~fj; :.?.~r~a~!.,:~i~,~};eI(~-~~-~.~j~.'.'.s:~:?.~;c:r~a~on 
en la sec.dóll •. de r,esultado.s,y.:resullli~ndo··podelllos/conduir. 

~~:~:if'.~~·t JEJ~J~i!~~~f~~~f t:~~{¡i~1t }f r~~ 
tndiec de M~sa b<>T°;<>}~1. "··· '.•.. ·::, ·:· ,· 

•/<, <t" :,._~;::-.i:t;:·,,:·~-, ·::-·· ... ~~>\· 

En: trs vari;r~l~s ~l\~ciol1~~.as con. su trabájo es 

noloriciqu~· eL~r.omedio. de.···anligüedad .. l~a~();~(e~··~I · IMSS · 
es de.·· 18 ±,'.~ ~~~~!:'ti~}'¡;;'i~¡~fa~i.;~¡;j~'.la_~-~~~i <!L promedio 

general_ .... fué• de: 20/años,ysill• e!D~a~go~•al' anaÍizarla~ por 

:::··:.f i;t:gg~s~~~~r:¡i·!f i¡f ·¡;t?f ;~lf {i;};¡1r~;t" ;: 
capaciLacióll•(~nseñanza); •• con ·eda~ •mayor·~!· in•i~,iodéyida 

labo~al,· ...•• ~.··~·~ti~~·~1a~·;,~~·:"~:~·~~·r,_:f•#_ .. ed~~.·~1:_~~-~~;t,ri·ae1 

~~~~~~?~J;J~}[l.:if ;I~Ji~f ~t~~~i~~I~~~ 
laborados y tiene la 'mayor'~~¡¡~ ~i ~6m'en'.Lo di'.i~vaÍid1~~se, 
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probablemente se deba en forma hipotética a que son el 

grupo de mayor jerarquía laboral. 

Respecto a las variables que se relacionan con el 

padecimiento se observo que el tiempo de evolución de estos 

fué muy variable y que la mayoría son padecimientos crónico 

degenerativos con promedio de 7 años de evolución. Los 

días de incapacidad previos se sumaron a la pérdida de vida 

laboral calculándose para este grupo de trabajo con un 

rango en días muy grande con un promedio de 429 días por 

caso, lo que orienta a establecer medidas preventivas y 

correctivas específica.s. 

,. . . 

al estado .~r:r::J;~~i'.~:~;¡(~i~;t;1IJ~jrf!nke~-,{·~·~tte~l~1Jlió1: 
distribu.ci,ó_r•·'d#·~~rf!~uef1,~i~~:~?'r,,ij,füí~E.~~~~'~Ji~iAª.~ff\~i~.ió•ri 
Internaciona1._·de E'nfel"~edades,·de19:2; 'el,60%'·, de'-~stos se .. 

:::::E:1~·;f_¡.'qíu¡le~_;·.
1

.'·····.s·~··.········'ªM-~r'e:c,.~tta•.rr.~o···_~n~.·. ~~jli~c~otl)u.\mt~;n:a'f f t&J1~·~1: 
dorsopatías; ' ', ' ;·a{ ,, ~~~{~~;~I 

::::~¡:~~f:'f ,~f ¡f f tiZ~k'.~~~f {t~!.~ii~~~I~~·E 
Columná, .'.ia~ mayoría• ·de. ~11;,;~ :::~,efópo~/tii~~ '.i(á'rtrilis 

Rcuniatoide);, en. tercer luga~ la ·.· DÍ~b;;-ti:.~' : Mellitus, 

complicada en tod~s los. ~a~~s; : i~: ~eur~p~tías, 
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principalmente de extremidades superiores,. involucrando a 
'.. . " ~ 

los plexos braquiales o cervicales y a los nervios" !Dediano y 

radial ocuparon el cuarto lugar en importan.cía.:. En 'quinto 

lugar las neoplasias malignas como· Cárice:t.· de· Mama,· 
, -,, •··· . 

afectando a las enfermeras auxiliares y .g~n,:e'f~'ies·.:···: 
'" ·;·.-·:,: -.,- .: _ _.:r:.:· :-»· 
. ·-:·;;.:. 

dictaminad:: c:~º 1 :í%inv:;id:rri1~J~~~~fl]&~ü.;::-e tr{J~:0: 
de trayecto ~o~dyuva~~~ : a )1J~'ci~~~ri~·~;. el•. ~~tado: . de 

l
'nval1'dez. :•.•· .. ::.. ... "'"' .... ·:.·.-:::.·.· •' .,,, .. ·'.::,· . -··;?~ ·:··.: .. 

;-:·;· ., ·_.·: '. ;:< 
:• .<.<~ : _, .. ~:·.· 

- . " ' ·:·. ·. ~ :~,' -~ ., : :··."· - ¡'; . 

·. · Par~ pr.~~e~v~i{la·~:al~~ :i~ifé,ra(:'~· ~~:~~;ci~na.1 _de 

::::E::::J~~Lt~¡!~;.t.'~f ~~i~~if l~~~1~j¡fz~.~: •• 
·,_; ; : . . _, ;. ... :, .. ~. :··,, . 

:"'' ·~ ·; - i;;- '. . : ~ :;·-.:--:"' . - _.:' .. ' .. 

::~::: .:·::}::t1~::¡1~~{ji~~*;Jjtl\t~t{~f;~J2:;.:: 
Con · est~ }~a~~jo'' espesa~=·~ .:;>~~«'.·' :~ti~deri 

planteadas, ~-a~~·· los~'iri~~res'¡d~·s,' ~na ~~F9(cl#/,illt~~~ogantes 
que l~s /moti~~n : ~· ~·~~tu·~¡~f"- · ·· .. · ·· ·.. · '; ·'' ' · la 

. · ' .cg··•_ºr·,;_nu. _· .. p;·:···.º· .. ·m··.·.-.·.·,.··.·.ªt: .. ª.~.-.•.:n·~.·.
1

.·.:1·.;_•.:m.' . .-... p. p .. r,._'o'_e_",·r·.c .. :t

1

_,,a

5

_·.·.

1

n:·?·t·.·n.e, .·:··· probleinática.ci~··· .. sal~d'.: d~.~.·.~;lo de - ; . . ; <- ' · .. -·· ·~ . ,., '.:- -;., · .. '··.- :. 
· personal dedicado a préservir la salüd de IÓs iral):ájad6res. 

- - - ~ - -. - e~.·- - . . . - -- , 
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CAPITULO VII 
DISCUSION 



DISCUSION 

Este trabajo es un pequeño asomo al gran 

panorama que representan las condiciones de salud que 

llevan al personal de enfermería al estado de invalidez para 

el trabajo. 

Al concluir; no :~.odem()~ dejar iq,advertidos 3 

problemas que f'ueden ser:básico.s .pa~a la planeación de. los 

niveles ·conse~uti\los' de I~. pre\leric,ión tanto. de ._los. riesgo~ a 

la salud; .como'C!e las corisecuencias dé. esios, e~ el pers~nál 
de enfcrm~~Í~: 

. •. ··.-

~X. ;prijlie( ljgP la 
.. " .~"jJ_,i;:-: ·. -~.· 

importancia.·.del :pi::rs()~¡i1:::de_ :e.n~".'.'1.11.ed~.'.- ~-om~ grupo 

;:::.~:i~~ 1~iJr~~·1~~};~9~:·í~\f *J~~::J1l:1::E 
::.::::~·¡:.~f \~:·.E.~~~;~~~;~?t'.:Rli~~·lF·:J~;~:.:.:: 

·por. el .médic()'. ('t~m~ién .. p~rticip~':e!l las.•·acciones de. 

:;e;:re::;~Jetf .i~.t{~i,~jti~;~:i'.t~f :t~lM}~ª:~ri:i:;dpe:.r: 
cuidar y .niariiii~br:si.' ~~lúi:I ~~:r~~¡:¿-a:;iii'dí~id~al;'no obstante, 

- .·.•-.,'--',; •• •• -,e;· ' • .O,'~-i ·_-,,~.:- - · ~"~ · .,;--·O'-.'-c· ·:c.-

1 as enfermeras ~e •:e~fe~~a~•:y:~~.vicia';,)ab,¿r~l es . cortada 

tempranamente por, los ¡>a'd~éiníierit~s :qüe :Ía~ :uevari a la 
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invalidez, siendo en su . mayoría padecimientos crónico­

degenerativcis, que sí ·. bieri todos '.estamos sujetos a 

padecerlos, tambié~ se ha réi:onocid~ y probado que disten 

medidas higiénicas. espe~Í~i~~~p~rac~d~ u~o de eH()si que a 

osteoanrosis, ~-~t~rial 

sistémica, obesidad, e:~~'.;•. tod¿¿. 
'<.v,;; - •;. ,.-. '• • :,~- ,C-1 • 

afectaron. princ:ipal~~íúe;_ á :0.~·s.te 

frecuenCia:a ti.:~ 

.. , <· i:: ·""'' ,. ., y,•'éC:~.~ómii:as que 
plalúeárcíh al traba]ádor;dCsp~és de sei diCtamin~do ·como 

'..:;;~i1~1:º·~iitr;f~=Jl-~B'.~~~-t{~Tc~~~1§;iJ;;}í~~~i:1 ~:ªi1:--·•····· 
conoci~ient~~: 'higié~\cos, -~~e~ás',' ~~ 'la···.···l.m_ .. '~i~~iit'~¡~~ de 

-':. '~ "~. ¡ • ' ': • ,, ' • ·_ • . . ' . - ' ' 

programas,> pieve11ti.v_()S,:,: -d~ >t¡~~: :: ¡>irihtem:i~;, fa~' ':~~l~d 
identificados·.··~·.• dirigidos es~e;;i.f¡c~ri-i:rite'·~ ~~l<: 'gr~po' de 

trabajadores: e: D >.··•.-·· "-~ .. :_>~- -,,e ": , .· 
' . - ;·· .. 

. ~';·:>: _: ,-, .. :,¡- ! ,... • .•::::·.~ ·;:; 

::'.:;:,::~~~%1I~ª?f tlm:/;~~tr:~~:~.~·!:~,::~::: 
el trabajador~ qu{ ;~Ücita, l~ \1·~~~tación, para en su caso 

poder' fijar.· el· mon lo. de. las pension'es y prestaciones a las 
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que tiene derecho. A la fecha este quehacer qúeda. 

enmarcado bajo un. ~oncept_o legal ubicado en el artículo 

128 de fa leydcil Seg~ro Social que-no marca: una paula 

médica oi'ientad<>r~/ unif~rme y ád~cuad~'pára segu_irce no 
• ' ' '. ··1·" ... >: .. . . .. ' '•·· .. ' .. 

. ::::;.;¿rt!TJ]f jef tt!i;'.~;:1t~:~{~?!f t~d·_~e-.~-··c ... ·.•.;§il····:_.·.e_.e:t.·n_ºqcu·.i •. ~Pen0~··. espeÚiicri, áún' .· <:J'árid6 /esÍ.O'. ;~q_'U'i~~é un,· 

multidiséipli~~rio, '<:onsidera~.os ~-~~~Xi~',1~;~á:,i~t~ 'pridría 
' e(••'• •··:· • 

ser ventajoso para ini:rein'¿n'tar. ~,.la ~-Calidad • de · lá 
·:····· 

dictaminación, para lo que 

Clasificación Internacional de 

stigér'iill~~ ia. ii'l:iúz~~ió·;Fi:ie 1á 

;ipos ~e defi~ien·;;¡~:j~/¡.Ú;;idád 
y Minusvalide% de lo O.M.S. que hasta la fech~ es_un·o.·d~ los 

mejores intentos para evaluar la deficiencia;Já i_ncapacidad 

y la minusvalidez o lo que podría refcrirce en.otros términos 

como las capacidades residuales. 

' ' . 
El tercer:. problema ideritificado es la escasez de la 

información cp'.demiológi-éa qué·.~~- LÍ~ll~-cin Üuestro m~dio 
en torno a lá i~v~lidez en'grupo~ específi~os de:lrabajo, .en 

este caso en .el personal de enfermería. Cabe señalar que ha 
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sido reco.nocida la importancia de llevar a cabo la vigilancia 

epidemiológica, el estudio .estadístico de las variables y los 

estudios aúua,rlales; ,en la ob~~r~ación de las variables de las 

poblacio11es e~ el c().l1t~cit7dit (lr,()c~so salud-enfermedad, de 

hecho se : IÍ;;van · ~'.'.~~bo' : t~'Clos estos estudios en la 

Coordin~cló~·• de s'aí1.ul ;.~n ' el Trabajo, sin embargo 

prop~ne~o~ ,~, ~t~. ~~~e'~f~~~:en\C:I .dictamen de invalidez de 

la . Clasificá:ciÓl1' : Irite~J'l'ado.nál ;de· .. enfermedades con el 

propósito· d~ó l~ \:~~,~~i6'~'5/cle >una ·base, de información 

unifo~me, q~~,e:t~~~~h~~·;¡~5·~~1.o~ Y.llºs .permita ~()mparar 
nuestros datos con los 'éle':cii~~sipoblaciones .y ·naciones, 

- ·. ' ' ·' .. - .. ,, . ' . ' .. ·,·· '" - .. ··~" .. ·.: .·: ' 

además de proporcionárnos'Ünáju~lifi~ici6n,~erdadera para . ·,· ... --········ ·,.,,, .- ".;--·' 

los programas prevenli~Cls qiie ,i'l1~i~cli'Íibi~incií:lt~. son parte 

del quehacer de .la M.e.diCiná·::_d_~(T~-~-~áj'~-~ ··.: >t: . 

. ~:: ,· ' ', ,. '. .·. );;¿.~·,--~~~ ~-

~~i;~~;~'.iii~~ilWiilf ii~li!I &~J~;i:~i?:~~ · 
._::_'"':'.: .. :;-< ;·:;·-:~~-"-l.<"~ ·,. r. ,· __ ,,.' '.~,;·~",'.','.> 

. ·; _., . \'. ·-:; ·-\-~ 

· ... -ra'n¡bi~ll' ~~reci~riios ,que/.lós g;~p~s<~·t: ~cl~d· de.• 

presen tadóll.:' de . l~s -~e~tados 'de:inval id~z ,<105; diagnÓ~ticos y .. · 
__ , .'.' . ·~ ;, > o; :l . . •·; "" · :·.. . • _ ' .'·"><··· : . , · _- .. ·" · ~ _ . -: • _ : . ••- : _ ·. . '. , 

encontrado por otros.· a.·ulores en otra~} pbbla~ionés de 

trabajo. 
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Además resalta la participación del grupo 

multídisciplinario de las CAEST, en la determinación de los 

dictámenes de invalidez, los cual~. son elaborados en forma 

específica con mayor equidad y ética en beneficio de tos 

trabajadores. 
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ANEXO 1 
RECOPILACION DE DATOS 

ESTUDIO: DETERMINANTES EPIDEMIOLOGICAS EN LOS ESTADOS 
DE INVALIDEZ PARA EL TRABAJO EN PERSONAL DE 
ENFERMERIA. 

No. DE CASO: • 
NOMBRE: __ _ 

FECHA ESTUDIO 

No.DE AFILIACION 

INVALIDEZ PARA EL TRABAJO : SI NO 

DIAGNOSTICOS: 1 

3 
, . - •7.~-

EDAD: ____ SEXO: ___ PESO: ___ TALL:.A: :< . · • LM-.C. ___ _ 
.· .. ---_," 

INICIO DE VIDA LABORAL:---------~-· _ 

ANTIGUEDAD LABORAL IMSS : ---

AÑOS DE VIDA LABORAL: ____ _,,~__.i.__:.:_....; 

DIAS DE INCAPACIDA PREVIOS: ________ _ 

TIEMPO DE EVOLUCION: ----------

OBSERVACIONES: 
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