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LAS REPRESENTACIONES SOCIALES DE LOS PROFESORES SOBRE SUS PROCESOS 

DE FORMACIÓN DOCENTE Y SU PRÁCTICA EDUCATIVA EN EL BACHILLERATO DE 

LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE SINALOA. 

INTRODUCCIÓN: 

1Aproxirnadamente cuatro años fue el período que tardó la 

elaboración de esta tesis. Las vicisitudes y experiencias 

acumuladas han sido múltiples, más aún para quien no había tenido 

experiencia semejante en la realizacfón de este tipo de trabajos de 

investigación. 

El objeto de estudio f orrnulado en la presente investigación 

consiste en explorar y caracterizar las REPRESENTACIONES SOCIALES 

QUE LOS PROFESORES UNIVERSITARIOS PRESENTAN SOBRE SUS PROCESOS DE 

FORMACIÓN DOCENTE Y-SU P~CTICAEDUCATIVA EN EL BACHILLERATO DE LA 

UNIVERSIDAD A9TÓNOMA DE_SINALOA. 

Para ello, se selecci'onaron' -21 profesores investigadores que 

laboraban en centros de coordinación y/o investigación corno 

1 _El - prel:ienie' tr~b~jc) , d!:l TESIS ti~rie 'como antecedente el 
primer borrador . del •. - ánteproyecto\ 'dé- ,;esta: iffvestigación, que se 
reali_zó __ ·• én _1a•pí:;imavera:;, de·A99()~i'eLuego;;•de,:·haber hecho algunos 
ajustes.para•lá delilnitación deHobjeto::estudio. y adecuaciones a la 
guía .de :entreyista ;;;·:~el'i~~autc:)r;l;'.lleyo;c~i:i~cabo-.:las·: entrevistas en el 
transcurso ,de--~1991 ;_;: Duranfa:.:·~1 '}sTguientei.·~año y hasta inicios de 
1993 ,•·.se ·:realizo•ila; tránscdpcfon\)_dé(;lós>contenidos textuales de 
las entrévistas'j\igrabadas'/''.cfséif c'oiiúnuó' recopilando material 
bibliográfico _y,:se•proC,edió~(a/1-a'félabóraCi_ón __ del primer borrador de 
los capít~los I ~ :;rr~·- y' Irr<l'\ Eri -et;0'transcürso de ese mismo año se 
capturó:•y•/se'.; inició ,Ta,;'ordeinacl.ori del \;In'aterial empírico que las 
entrevista:e¡(arrojá.rón~··'Y':enf1~94; :sé;:.c!lasificó la información 
empírica y.a•partfridé'::una serie;de·CATEGORÍAS y subcategorías que 
fueron_.élaboradas:pará\tal'efecto;:se:.procedió a la descripción, 
análisis e ·interpretación de_ ·1os. hallazgos realizados y a la 
elaboración completa de 'lo que ahora es este trabajo. 



en las diferentes escuelas de nivel bachillerato localizadas 

fundamentalmente en la zona centro de la UAS, que comprende los 
municipios deCuliacán y Navolato, del estad'o de Sinaloa. 

. . 
,.· 

El c~i terio de s.~ledción;a~·i~ ~oblación é°SÚlai~d~, fu~ b~sicamente 

~~ig~r:ªitF-:~t~rJ1~:!~t~;1dli~e1:·1~~~~f Z.~:ff~s~:,.;:1-~;:!~z~;Jri?f::~:::~ 
::~~:~:~:~t_iy~=~·-~.d~--~--ºJ:Jf~li~\t:1:i~¡i2Jf 1~t~~::t:l ·: ~::~i::~tL/~~:: 
siguientes .caráctei'.'istfoá~:¡~ >> .· · : ; '<.'.y:: j. ~?/ < ·. .. . . 

PRIMERO: Pi-&~e~~~e~ . :qJ~ hub.ie~~ri? f~ali zado }~;s,~udfos '!e alguna 

~~:;::!:~f d: ~~!~i~~~}~¡~,~;i~~~~~-;~tt,:~";~~-f 6'f ;itt:; _j~º"""º 
~«'_~ ·~~ ~·: ~~::·. :·, 

SEGUNDO: ··Profesores" "de " l'.i~g¡{{lferatt con ~ e'~ \ir~(lqt·~~a:~~iR1-Co de 
licenciatürá/. coh····curso~ ~lslados.dE!. ~6·;;ació,ri;~edéigc5gfoa. y ·que 
hayan. cur~;:¡d9 ·.~J,glln~· ·~~~~ci~iict~d:'e11''~cthc~bi'óri:~(~~a~\ uhiv'~r~i ti~i-ia 
º de··.Escll~i~;Ncirna1.sup~X:.i'c:)J:->>J· · ··:.:.······.·· 

TERCERO: Protesores ~o~ • :L~üdL~·~ de ;üéell~i~~ura, con .. cursos 
aislaClÓs de ~o~ma.~'ftsri :~edagÓgl~~ ';., ~~e' h~y~n re~lÍ~ado, es:tliáios . de 
posgrado a ··rii~~l MAE'~TRfAé ~~ ÉiotÍ~ÁbI8Ú~' 

:-,'i,· .. e ;;-~:· \>(; . 

La pregun~a de ·la ·que·. se::p~ftiés ·~s~aBr ici~~~ ·desdé .. una perspectiva 
cualitativa y ~6n l.Íng m'~d~Üci.~ci.·~~t6aoió~i~~ af i~ par~ su abClrda je. 

·- ·.'.-: 

-- ·oc-'.~:~· -:~~-:~ ~~~=-~: __ ,-=---<~~<~-~~-~- -
La perspectiva· de •·las REPRESENTACIONES . SOCIALES qu_e próvierie .desde 
la Psicología. Social y también se inscribe e~ la Psfobsocibiogia de 
la Educa_ción; está pre!Sente en la. postur~ teórica-m~tOÍ:l()Íóg.Í.ca en 
todo este'tr~bajo. 
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En ese sentido se retomó como recurso metodológico a la ENTREVISTA 

A PROFUNDIDAD2
, considerando que es una técnica cualitativa afín 

a las representaciones sociales como paradigma teórico distinto a 
. ,_. __ .. -. ····-·· ··- .: ·--- .,.,. . - '·· - - ,_, 

los paradigmas ¡;¡re~ominantes de corte cuantitativo-standar,· Esta 

perspectiva: de; . fi~o iht~r~fetati va pretende superar al ip'aradigma 

funciorÍa1·:::..conCÍÚc:ítl~ta'. · Jn :tanto que los fundámentos · teiói'.Icbs .·•· y 

metodológ:Í.c6s. ·a.;,;> est·~· \ü timo. están basados en .. una <perspectiva 

mecanicista y \ld.Útaf ista del proceso de la inves1:i9116f c)11 · i:!l1 la 
Psicologfa · s;;cilal y e~··l~ .• Psicosociología actual ·~·.··.·q¡l~· .• ~~.·. álcanzan 

a explica~ {;;}qÚ~·illt~r~a~éntE! sucede en el s~jet;;F ~h-.fcil1tb: ser 

social· .. c;;mpl.~ j 6 : ~ ~:Í_~~óiic.amel1té · áeterlllil1~fü>'. : > • .. •• :·.·: ': :; • ; . · 

Para llevara cafo laSel1t.révistas.se eláboró)Ún il1~f~\l~Éint;;guia 

:~:::~::sde(::~r:ªi~~~\ell~~t;~r~~~f,d~f r~1~:~1\~ii~f~)~:~ttl;t: 2: 

~i::::: jtk~~ºPª~r~~A=:n1:~~:Itiªll~~1Z~~~1r·~~1~t~~ºi!u~j~5~i1¿f,ªdt: 
procedió ·a acie6uélr1o;:y'apli~a~io;~eiméln~~ª pefini t:lv.~~··· 10$'.~ujetos 
seleccionados ~ partir· de~'úis c'araterístiCás •ae 'cada· tirio de 10s 

2 ANGEL,DIAZ-BARRIÓA señala que n1a entrevis.:ta apróf\lndidad 
constituye ·un espacio en el qué se bu.sea la pr~ducción especifica 
de la subjetividad (y de la ;: dimepsión' soCial. de. la~. lllisma) • No 
podemos negar··· qué.esta cl113stion es surnamente:.c6mplic¡;¡áa porque la 
subjetividad. áparece cómo lÓ .. opuestOLy;excluyentelde'{ob)etividad· y 
no como una· expresis:m:Ld.~~.·lf¡§ltª ·• ~·.•; Ecf; ':_di fíc:Jl:0y·'co111plicªgo~).~E!llte.nder 
que en el caso del hombré: fsubje.tividad~y objetividád':forinan parte 
de un proceso dialéctfco:13n;:eF.que/e1;\'.'hori~onte 1!l:o:frorrteraés no 
definible" ( DIAZ-,BARRIC?A'i·~· ANGEL :i{'1!')90\:ii?';9).··:.TaÍnbién~ciabe <resaltar 
que para el caso ,de• las iREPRESENTACIONES~SOC:J:ALES '.7:C?IDO: teoría··. y 
método- la ENTREVISTÁ;•:,;_·,·PROFUNDIDADÜ1a:~si?6sun':r·eaú"rso<mliy útil, 
pero menOS Utilizado •que'.:'. fos;tde ;, CÓrt'e (' eXpe]'.'.imentar.::eStadÍStiCOS I 
que comunmente han sido empleádos •·en, es:tá ':tradición: ( BANCHS: . S/F I 
P .196). Para mayores detá.l'l.es: sobr'é la ENTREVISTA' N PROFUNDIDAD O 
ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD,yeas'if aBOGDAN)Y TAYLOR (1984: P.100). 
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gru.pos arriba señaladas. 3 

La aplicación ·de. las entrevistas se desarrolló en un ambiente 

natural I Casi Si~mpre en la~ aUl~~ (en tiempos. libl:'~S) 0. eri la 

oficina ,dbI1ci~' l.é!.:b'a'l:'~b~n los profesores e . ·. i~vest:igadbl:'es, 
respectivamente.~ 

'•:qt1e ·- fueron 

reconst~iiic1as desdé' .i~~· 'd~t~:~ ;_ >~~~,il:'fe!:{J~ ·~bten~dos, en 

correspondencia' c,ori < ~~~'.'sat~g~~ ~~'SJg_._'·_·· •. ~a·~·-e·· .. -q~u~·e·le.-_ ••• sse,/_·• .... ·~.p~a-~rº.t.m.·~ª._.óq.•~.'_·~.·.s) desde la 
sustéfrt~c~ió·~ ~~teór_:LCO~ñ}_etoqOló-Cj"ié·a·~_de_ ~ " • ;5 

: ' ' :---'-,- ~. ;~ .. :-: •j :-- •'·'"'·--·' .,_ ;: -,; -, __ ,;_· :___,_ .. -, • -- " ;-

otros ':itic'~~~i~i~im1Ítl~~~~~~i:Jil~~\&?.Ji~1~u~'.~jjJW~°i::~. 1~: 
cinta 111agnet-ófónfca; sieíridó'irnpósiblEÚtram;c:ribfr'..:,1osrcontenidos y 
el· caso' 11w~· -porqué el; entievist~do~tenia0una/his:ti:i'rtaac:adémica muy 
eXC(;!pciomü· y, '~nÓ encajaba''t.en'! niriguno de ¡fo's~'grupós::previStos (por 
ejemplo: -·noténia -estudias·;~~of ié'ialés!\dei licénciatura '.ya <que había 
eStUdiadO en el Seminarió:'máS de ~l5\¡añOS!}y :se'!dés'empeñaba I además 

. de profesor de escuela preparatoria ;:~fciomoqÍresbite'ro) . 
. . .. _ . · ~~:~~--- -~::_5_~:\--Vit~·:::~'.\ ~: ::· !~!{::·:,··~,~~:~-.~ J~{/.:~<·· ~.-- ~;;::· .. =: ... ·.·;._-< • .. . . . 

• Excepcionalmente se,,realizaron;tres:• entrevistas en las casas 
de los propios entrevistádosi'.Y::i·üifat:E?n~:Ccafeteria .. Cabe decir que 
sólo dos profesores invitadosJa:!colaborár\icon este trabajo, no 
accedieron a la entrevista'f/Llama):I;a atenciori,el· hecho .. de que ambos 
se desempeñaban como ;,prÓ.fe'sor'es,•;del' :bachillerato.•,.y:;:. que·· con 
anterioridad habfanócupadg"/puestos \'de.dirección -de .ésciúela. y de 
alto nivel en su parti¡jo'.;~o:I;i~~~f?X:'·,; '~FZ:~~~'-c·\~ · •:.~"-:':f- · 

• Por tal moti~6 '.'.~~'. ;ef'.,jl~k~br¿~C:.Iii •áp~r¿cén ,sólo tres 
entrevistas, que .a méineira•:i¡jete]emplo,;:lnuestranylós ,elementos que 
fueron considerad.os- para: la i:eal'ización dé ésta;,(investigación. se 
aclara que . el .material i enipfrico~ que . se •::tn1bajó para esta 
investigación; representa ;'aprox~rné!-dametjte'.el'f.50 (de·. lÓs contenidos 
de las enti:-evistas'••.reá:li zadas;t•,eN'iE,?sto, :, ha, sido. archivado con el 
propósit~ de contfouar trabajándolo .en.una,posteriór investigación 
desde esta misma linea~ A . manera: -de·: ejemplo, se anexa una 
entrevista completa del caso· "X" (véase Anexo No. 1) 
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Otro de los elementos que causó grandes dificultades en la 
elaboración del presente trabajo, fue la búsqueda, hasta cierto 
punto "obsesiva11, p¿r e~C:1arecer las implicaciones que tenían para 
la UAS los 'diferentes pi-ogra~as de formación de profesorei's. sin 
embargo~ adela~t~l1losq~eÍ11.i~go de este reconocimiento, se decidió 
dejar féin~as'p~~()~upéiJ:i.()~e;;,;" para otros estudios e inve~Ü~aC::i.oT!es. 
Así que; a ~a~~;éi ·ae:aat~rtencia de la limitacion~s dE;i: ~.i.smo, 

:qduu::ec~th~a;:ssnta~aJSf J~{ht;ef em~rofsf t.*~hf e:cth~Co~:_I!~I::::~~:fiF;~~:{~f f ªf tg~~~ 
'Eili~i:-a. 

Los dos •obj~~:i.~()~ :·_k·a~~ialmen~e~ ¡o~~ad~s ene e'st~ ~~ª~·ajo son: 
:, ., --·/:~-~-.: -~-(,'.::~·,;;_- · ... ·>"-. -~>. \ ,.. ''; ~-~~~ · .. ··~~~-?~~: .. ~--;·---

1. - conocer . y. :ca~~6~e¡;i ~éi~< las , reprJ~~J1::~~i~~~:~ ~061i~l'3s qu~ los 

::::~:Jr;i~~~~~i~ti~K~~~i§¡s;;~éfj~~~hf 11~~~~~;lº~:cit/\:·~r~ación 
.-· --;-, ::·;.~.- ~.::~ .. - :~:;. :?_:_ :~; -'( ,_- -:~~~- t<:-º_-·: :::~-:.- :i·:; ;, ' 

2. - Prese~t~i un esbo~o para ia ·. el~bdraé::ión .• de.'una 
la doc13nci~{~.~h·~ ·iJ1teH:i~:i.9ácifón ·é~·•• lá • :f6~m~dióri 
universitarios pa;ra 

para 

Para el· lector ._que esté'.:interescl:do en ··conocer algunos antecedentes 
de la iÓr~éic.Í.Ó~' :.d~··~ro}~~~r~~: ·UJ1i::eriÚa~fo~ ;~J1' el país, 
principaiiííEirif,e '. cÍ~ ·.1a u~l.rt y~ de:: ia} ~~;¿; 1 ;6C:Jo menos de . otras 

~;·~~31tZJ~r~fil~í{t;Jlf (f:i:~~1d~~~g}~;i~~~i1~JJif JiJ:;~ 
formación' de prbfesores •. en •· 1as• nioda'lidades de. CURSOS [)E; FoRf4ApróN 
y ACTUA~IZACIÓN DOCENT.E y d~ ESP~ciALIDÁDES ~N ~ouc'AdrÓN, mientras 
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que en la UAS esto se da hasta a finales de dicha década y no es 

sino hasta los años sos cuando ésta alcanza a "nivelarse" a través 

de una marcada .atención a . los 'POSGRADOS., EN EDUCACIÓN. En. este 

capitulo :~e presentan_,. ademá~, .· alg¿l"las int~;fog~n~e~ . sobre la 

::~m;:~t-~.;:ª~~~!Í5~?;;;:t~~~ªj~~.~··.:l·~~·1c~:1f~v~Iti·i!~•~:rnii0f:~~:: 
desea tener lllás. inforlllabión • a1 ~res~ebto.Ls~- 1~ ~~9.i~~~;r~vi~ar e1 
PRIMER cAl?tTJtü: · · .. · .. 

~:~::if :tE/¡{~~~1\·~~¡~~ttf ?~~\f ~0;~CT~ti~;~t~:~:~::~~= 
:::~:::"~f !J71~$t=i:~~~i~;ijf f i~insf :~füES: _.;::::::º~!:: 
bibliográÍi~a; +y;c; un >irecúento ·tmuy.:> breve;' de las distintas 

perspecÚ v~s.' y : f~~b~jb~·.~. aia·• iri~e~Ú9ci8ión - sobre. profesores en 

México., 

Si sólo ··le . Úlfua:'.'.1~ ~t:ención lo .. qt!e , ~oh las·• ~~PRESE~~AcÚ:oNES 
SOCIALES Y ·aE!si3~ apr~xi~al;sel~·~eta?_-•. •~. ts''o~-1.ªa•······mse' un,;tce{'n. egle .. p.· .. _•·.·.•T•J:EiR.:c:,E.\'.'.hR,· i.·.;s.•c'tA,~P:f,íiT.~u··· Lpo'?·m·o··· . a 
su teor~'a y --~ _sli; Tiié'taadf, .. _ .... · .. · .... · .. · ..... ··· .. ·. ·: y. · .. · ·.. . . .• Le 

adelant:am! q-l:·! en , este 'ti;:abaj~'f. s;~ {~of;ti~~~/ \~·~j~~h~:~feÓ~ ~ia:~ 

¡;;f i~;1~1lillJ;ili~\\}f iif if f Jiil~~lik~~; 
SOCIALES. y sus<irnplicaéiones ,ffietodolÓgibas. :,se5•• recond.e'n-da ·•·poner 

,-.;. . . ·,· :'.' -·.·: . >.:.- :,.·_ - ;.~: ';'. :-:.',-' :-·;<··, _-_ ... - -· ·-.', ·. ,,._ ,-;-/ :-,- :/ _'{_ ,_ ·,~\> .. ·_ ¡'.; . '.·:~i .-,,- ·' :': ,:·:- :·'. _, ..... "¡(· ·.:. -<: --~ :· . . . :;-- .. 
especiaL atención ,a sU · deli'mi télé:ión y no. confundi'i:·fas lcon. conceptos 

muy liga'do~ ·~··. é~te ~bm6 ~6~/AbTI'TUD; ·.OPINIÓN,' e IMAGEN, asi como 

también··· .. ~ la~•·. cÚmen~io~ei•· estruC:tt!ral'es qu~ ·1a'~ • cib~ÍO~man que 

según Mosccivici- siemprEil serán: ACTÍTUD, CAMPO D~ kÉPREsÉr:iTACIÓN E 

INFORMACIÓN. 
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El apartado que consumió el mayor esfuerzo y ocupa el mayor volumen 

de este trabajo es en el que aparece la DESCRIPCIÓN DE LOS 

RESULTADOS DE · LAS . ENTREVISTAS Aqui se manejan . tres grandes 

CATEGOR~A~cq,~e •. ~o~·· \~~,·~~~s ,d~~e~s~~J1~S ~s~~rict~~~l~·~ de' las 
REPRESENTACIONES . SOCIALES •••.. y. de; cad~ . una. d¿/ ~ila.s ;a:Pa:recen las 

categorías qÜe. permi tferon (clélsif icar ' y 'oideriiú:;/ l'a información 

plant~ada ~. sf, d.ii~~~ :.t~~~~. d~tali~~ d~ .todo eso~ ;~~e.al{ :remitirse al 

CUARTO ~AP.ÍTULo •. i . ../> • • . • . ' . ··· ... .; •. 

El ANALIS:i:s E INTERPRETACIÓN DE ,LOS RESULTADOS ; se ~.fesenta en el 
QUINTO c.AJ?ífuLO, •.' e'J.'· cual ' se réaÚ zÓ •. ~\ ·:p~it.:i.i";• de i'á.s mismas 

~fü;~r:~;~f ;;~~íf !~l~ir~~~~~11[~~r~~W1~1i~i~~~:~~ 
éste ·está ,éparcialmente' termiiiadó i·.c'efiteridieridoi~:por:~'.ello·c-,qu·e · .los 

;\'. :~~ .' ; :: :·>.~:-:·.--:,.-... -, ;-',~~---_'·~<-' -_ ·;:1 ;::- -y-,::'::··:.--.~ ):~~~: _·::-:; ._i,--.---.-~> '<:·. :· -·'\ \'' .. -:;·.~:~:-::;:;( -i·:,,;~,:i·· .:.:,\~~·:-"-~ ':\:·-- -,-"-j - -'.::.~--:,:. - .'· ::.-\ 

trabajos·· de · investigación.·. nunca•:. sé• .. terminan ;.en .•·sentido estricto, 

pero que ;.;9¿Jsáriání9'nt'e : hay ,·que • ;ii~91'if a \in' '•p~rtto> '•o> nivel 

determin'aa6 .' i?6r • ~s,·~ i~z~~'~n~~.' ave1rif.úf~~o's;· a::·Bf.'ah~€!?f· ~-~-. ~aijera 

:~~nci~!i~~i~,r.••··~u~t!~n,~~~e:~:~t~:t~~nt¿~cj)"en~:yI!.~A~JE~f~~·~=n · .. ei 

SEXTO y ~A~ÍTbLo llam~~é:·. c~~ci.Ü~rdÑE~• ~y ut~~''pRÓPUESTA 
INICIA!..". 

', ,, . . . ~.~ :'.·".:. ·- - i:. 

:~::~::f:j'~tlti :f :}·1;.~::.~:~~~ll;:t~e~~~b~:~:tA~~:.~:t::"~: 
GUÍA DE< E~TR'1wis~A; LA .POBLA§~óN•· E's~UDIADA/ TRES EJEMPLOS. DE 
ENTREVISTAS ~{coN\ I'.ó~ .•.. ¿bNf~liioÓ's :~E:~T~~¿Es·;-• /..1·· f l~a1;¿:8.J?~r~cen·dos 
ANEXOS': e1··•prilll~r~es. una ENTRÉVISTA cdMPLETAy €!1<seguhclo ~onÚene 
algo que me fue impo~ible esccmder má~: las INTIMIDADES PARA ESTA 

TESIS. 
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CAPÍTULO I. - PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA DE ESTUDIO: LA FORMACIÓN DE 

PROFESORES UNIVERSITARIOS, EL CASO DE LOS PROFESORES DEL 

BACHILLERATO DE LA UAS. 

1.1. Antecedentes históricos en México: la UNAM y la ANUIES. 

La formación de profesores universitarios en Méxicoº corno problema 
de estudio sistemático se inició como tal, básicamente a partir de 

dos hechos: primero, la ,creación de la Maestria en Pedagogia en la 

Facultad de Filosoffa·y··~etras de la Universidad Nacional Autónoma 

de México en'1955;ºy i;;~g~ndo;,la.:puesta .. en rnarc::ha•de Programas cie 
Formación d·;;,Pi~f~~·o:r~·s /':'.a•'.'f:fa~~f; a'~ 'cJ:~·.D~reéciÓn. deProfes~rado. de 

1 a UNAM •. d~r~nt~ ~1· ;i-ectol:¡id.o ~d~i ·o~ .:0chávez ' ' a.:~ inid6s•c de . !Os. años 

60s (Hirsh,. Anai.19.85) .' ... \'·.: < .·.·•••.··.··. •; · · ·. · • "' ,t>>-, '"'" 
~. :>'. :.:_:,: ' , ;· _. ··.-"'.'": 'o::_·_:,: i·':.<.· '." '. ·' .-\' :· 

Para f iná1es c1~ )6E;c'iifios~. ~;s:;;· d~~~~i }éi:l.~Ovilllie~rto i~~~1.laialltil ·de 

~::~i:ó :~º~~:tf ~~1!~!·;~t:h::~~~~=~J~~i:·.~~t~f:i~tif:J~:x~i~:~:~:: 
univer~ltár'ia.'tacpa:.ftirYc:l~ faYc;t~is· •. ~u. ~·ra .l:írii;,;ei-~iciadi. en su 
conjunto vi:ihi~~~f.:,rnrta~·.- . ;· > 

¡ > .,,, .. :·. ;·. 

La REFORMÁ :UNIVE~SITARrA; corno ·~ec::hº \recient~ y tQa~c~n~~n¡e. en la 

hist~ria . ~~~.~~:;.~hfSeis~~~~·· r:exi~~fü~;;2·~á);·~~ªº<u~~·;5·,~~;k~~ec~i~ª . de 
cambio en•.·•·la tiniy7rsidad;'• el'llacCJue1ip()r' c:ierto,·desde sus inicios 
se ubicaroh,;1~··· u~if.i.¡~· ia ·isocii.ac'ió'i,;. ~~cii6A~1; ·a~.6hi~ef:~:i.aades e 
rnstitutos 'cíe E:ii5e'fianza~Sl1!iedor;: ··.·'.:. < 0 ::';:· 

:,(• ,:,""' • ", '...>"··"\ •"' ,•:,;,.::.••).·),¡~ .:/, •:•: \ -, ,.: • : :_ '.' ,. r.-., 

De ahi. que;.·• p~~¡. in¡-jios d~ei1bs i7sisii ~~par'.r~¡~:ran::;r1_:,ieJ.~: contexto 

nacional, !m1ÜÜples'.'."ácCfoiíes ···''sobre' : f~.r~~c~:':i'.ó~\;;';i~,; .~r6f é~()~es 
uni versit~l:''ici'Ei\ '.i?oi-\.iri •.'· l~dg ,·.·"e;~ c":Í. 9~9 ···~·~·M'¡fÉrT,~OaDnOjS~l1D/E.~·ª. ·.··E.=yN· •. ~S~E: "A;:N,eZ}A,, ¿DEENTRLAO 
DE oroÁc'rit'i>:Y· 1~. ~óf.t~sió~ r>E•Nu~vó~·· .. 
UNAM y en'.'

1i 973 se ·funda · ei CLATES (Centro Latinoamericano · de 

"Para ~ayeres detalles sobre los antecedentes y origenes de la 
formación de profesores universitarios se sugiere revisar a 
Patricia Ducoing en La Pedagogia en la Universidad de México 1881-
1954. Tesis para obtener el grado de Maestra en Pedagogía. Facultad 
de Filosofia y Letras de la UNAM. México, 1981. 



Tecnología Educacional para la Salud, que para 1980 se convierte en 
CEUTES- Centro de Tecnología Educacional para la Salud), y por el 
otro I se realizan distintas reuniones de la ANUIES. en el pais 
( 1970-Hermosillo; 1971-Viliahermosa y 1972.-Toluca) de las que 
surgió el .·Prog~ama .Nélciol1í.i'1'•de'Fórm~ción de 'PrOfesore's, .. el. º':1ª1 se 
puso en inai-chél 2 ~ ~aiti.f ~~ ; i 9 ~2 : '. 

' . ~'~ " ' ' ' ,,, ,. ' ; i 

U
Ensti' vaer'ss.i .. ·i . ."dta.u .. d·.ª.·.e··.cs·• .. i.·.·.óc··~.··º~.·.>.·m•.·.~···~º··;·P······.•.1e.···;ªr·:·· .. ·.m···.··.·u'i······Nt···Ai.·_Mó.: .. '.·Y· •. ·.·•· ;~rit'i:2e .otras cosas, que algunas . ' 1.~'lJAS; illlJiementa'r~n; via Asociación 
Nacional cie ; Universidades • e i :i~~t'.iiut6~ .•• de E~~cación gt_{perior 

~=~~~:~ci,~~;·:;:ziJ~1~~t~~'; .'~{~;~&iii~}~f ªj~ti;.::'.~:. .~ 
capacitación~idácti<J.º.,:~edél~óg,icay df3 • actualiz,ac~~n en contenidos 

:::~~~~· :: i~:~t~~:ih~i~~tc1~~::=f1~ª~bidl!f ?cº~;.~ed:fl;a:~ ~~ u:: 
asistieron ;prof esOres ;J representantes,•·.· de .. ia . iit"ay6°~ia de las 
insti tticion~~ d~ eauda6f ó~ ~:.i~~~i.cir~:a.~1 p~Í~ qú~ f~~ coordinado por 
el Centro de 'o.L:i.á6tic~ a~· 1~: lJ~AM.:' .. 

. '\~:~- ::-:'-: 

Desp\:lés de :tres' años, dela. creación del 
Progr~rila'. Naclo~~l \1~~:FcirlllEición de h~f:.esore~, 
habián :participado :19·,493 ·prÚ~sores/··c'Í~ .los 
niveiesd~<~kdic,' y ·~~p'er'icir) e~~;.Sus :cii~ei:sas 
~cü ~:Í.dact~s ~> 'se .·• ti;,;.b:Í~lf 'éie?do'. ~E!;;1:ros \ · o 
depa~ta~e~~os' de· 1:c:;'rmación de\ Í:>rofE!~()J:.E!s E!~ 
las • univ~~~i~a~e~; aE!'i c;~~á~i~jara:;{ s'~ri i\iis 

.· · .. :'· .. '·" ::~~;.··!'·'·'·' .... --··:·: .,·,; .·····"_''· ·-:· "·-· =---~·:·:.·:··.'-~---,,~',',; ,-:·''.J-·:··~"-.'.,:···-~·.,·.;. '.:~ 
Potosi : sórioia'. ·.' Miclioa·cán:· 'C..~ Aguscal·iéntes · . 

-~ _ , '·"·. "'C·.\.~- .~; ~ .... :~ :··''.< '.:-;:.~-~~~~-e __ ·<:C.·~ -.. _;~,-;.-" )~ .. _ ~:.e::~ ~~~-. :• .. :">"-::::_~.·: ~;~,;',''.-_(;<'°;•~:-~~ ;':."!:. '.·, --'.:.· -• 

Querétaro, Guan~j\lato,coaxac?;Y Y,~c?tán;,\en ~l 
Tecnaió9-ic~ ·: d.E!:SMont~r~E!y~. y•,E!il~,~:lli/~;;i~e-~si'a~d 

tD:o;c::umm¿:e,·n:gt~ool;d:1ªil:J:r:t.rc~oifNG:R''.:E:S}O~HN;A,iC~If·O~N=A~L;:,:rD:-E: 
b~se'; 'en ,, 

INVESTIGACIÓN EDUCATIVA; .voiume;; SEP-
DGICSA, Méxi~Ó 198L P. 55). 
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En 1973 y 1974 la ANUIES estableció un Centro de Tecnología 

Educativa donde formó un grupo de especialistas en planeación y 
coordinación- de programas de -mejoramient,o docente;. En 1975 se 

diseñó y se puso en operación elPJ:'og;i'ama de Educación C~ntinua, -
incluía .div.e~sos taii~r~s . y inát~riai~s ;de .• áJ?~yo-, ''páráiprÚesores 

univérsitari8s, lll~yoiiél.,. er~n deti.hterÍ.or de la 

,·'.· ····· . ., ... · .. -/·~ 
:~>·'> >, :._·,- ; ... __ ·: 

La UNAM; mi~i1tf~~ ;t~~fo/. yenia • reáÚ~#~do . una sede· de tareas 

::~:::e:•.~:• ~1~:t1i1:·Y;;~~:ff t±:{ik!tt!~~:;.~rei~!zr:ó:í,~: :ibiZ~:~~= 
en a1g~l1~~ 'e~cu~1as . :; ;: f~cG1 t~aes •• -t~~¡ E:NE:l?s ·•· ri-i1c1~i::6r1 .·• •. una 

importan~~-:: Yáb-~r '' en ·e;~~e 'i_:ii~~ó · a ·· ~i·&~~s dE! '. ia :•. c!'r·a~ciión -de 

departamenfo~ . ;'ctE!dkaa,os < a e 1~ _ foflllaci~n:> doce11te \y <a•. >t>fE!star 
servici.~~ ;de;;,'.;~'t;y~ -~\1.~';-do~~i:iciá?:-1)~1~u~{~'ariE!i~ ~-e~~-st~bí~bi~ron 
unidªªª~~ª~ :foi'-liíirci::t~ri ·~ :~e'~'afioil.º ~6acié~.tcici:~ü ·1a.:Fu~~--,.y en los 
Colegios -de B~gíi'il1~~es'~ 

- -' ~~,, " - ;· ;_, :-:~ - '-~ :-:-·. ' - . . ; 

j .' - • '~ ;' ,• <, ,-

Desde nted{ad6~La~ ;l~- década: de· los' '10;. empez-élrón_él~;~~earse 
maestr Ús ~~:Í.acid~~d~~ ,~¿~ ~s'te '~ª~pele'~> cÚf ~![.~~t~~ ''f ri~titübi6hes 

P
doeredcuo· cNaApC1Y':oT·Íl,.ssue•·~-·e.t,i:1/e*n··~ed:·.:_·-q~ufe·~_.ªpiasr_ ••.. a"_º1re9_-.7.~9chyjar?,,_h2a··cb)i'. _na'. ~'ri·~~ti:i'd{o ;~¡¡Úzado 

. .• más Cie::'20 iri~estrias 
( Ezpeieta ;<Jil~~·t·~--:~~:~~i·g·'82S;-~ :r·~=- ··:·2 ' ·. "-°>··: ,,'".:. ':.:'.~·: 

En la segunda 2j_t~~· de;~l~s al~s 70~ ,'.t~ntpi~~~-él .d.arse en elpélis, 

~rilnocsip=~~:=~=riD~~::.~~d~~tf:u~'.lf 1tt7

;t;á;a;, :tr.t:abdtancrt:!~:: 
-----·-----'-''-''--·OC.--'-'--·-"'-"'"---

impulsando en algi.iriéls ·• 

7 Para el caso d~ :l~~'UNi, .. ~é~s:i~;,,~6uRDES CHEHAIBAR en 
ALGUNAS REFLEXIONES,. SOBRR• POLITICAS ;) DE -FORMACION DE PROFESORES EN 
LA UNAH( 1968-1980) . Tesfoa para óbterier;:e1:'.titulo de Licenciada en 
Pedagogía. Facultad de-Filosoffa·:y Letras_', UNAM. México, 1988. Para 
el caso de la UAM, particulaimente_- laiuriidad Xochimilco véase a 
ÁNGEL DÍAZ-BARRIGA y otros en PRÁCTICA¡DOCENTE y DISEÜO CURRICULAR, 
un estudio exploratorio en la UAM~X. có~edición CESU UAM-X. México, 
1989. 
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cosas, se afirmaba que algunos programas estaban fundados en 
modelos de experie~cias basadas en condiciones sociales y 
culturales distintas a _nuestro.medio y_además, .estaban "permeados" 
de la f.i16~6t:Ía f~i1ci~n~l -. -pr~gI!latista · y de · 1a ps. ic, elogia 

'• 

conductis'ta:• · •· -·-

~:¡~:;; ~i~~J~:1;Jff .~.~i,~t.1A~;~f Ji;Í~iKf~'.~tt~:~rti~~~::v;: 
Comisión de'· .Nuev~s:Mét(,'d.ós'. aEi j ~; uriiy~í'-~ i·~;;.,1:; N ii:~IC>nal: rrif.~~esante 

;:;~~=r~:.1~;:?f ~·:v~~-ii~~~i~~~t~~~~,:~;:~?i1:~~~€!·)~~§i:1::~::i:: 
reciente . que se habia\irl:ic.iado 'en 'tornO,'- a> las' cií tic as. de modelos 

· .. · ~'. ·· .. ·:;.:., !l.:;~;;;- o··<'.-:·/_:\:'.,'. : ->'.':'-. "¡-/7;'<.-. .' -~' ,: :>'- .'.;' .-~· .. ~t::·- ,-.'.:-:' .:. '.;'>: .-_:,;,-:'. ->~~;_. ><-~:.\:_7,.::-r..:\:~-¡~· 

extrapola~osde ~ur~pa' y-EEUl] .. a}'la-realida(i''latino.americana : en 

:~:::s~: ·c;¡~~t:~:ói:1;~~tibt:G111~t~tliit1tJff m=sJJ;5iit~:s t:~::::: 
metodológ'il'.:~~~ tjt~j·-h~bf~ •ir:vad~do--.···•ei·· si~f:~a ;_e_ducati;~ 5de nuestro 
pais. En 'es fe Cíl:bati'. !1~ ·jug~do -un ~apel fund~lllentaF~l-PROGRAMA de 
ESPECI~LI ZACÍó~ PARA ''r;i,. . ÓOCENcÍA · ;:q~~; pr~t~ricÚa·c:cóiitribuir a la 
profesionalizá?ióri 1de''ros·· prÓfes'()rE'.is uriiversJt.jirios;·· 

.. ,·'. ··- - : 

A finales de esa ~éC:~d~ ci~ los 70 se dieron ~e~hCls ~o6rE?~alientes 
;:gist:1ad1~J;~~.~=n·:·idr~I:t:-~ikdtdu~:º{l~;~:i;•.~·~~~:;.-.;J~··:: 
de la . Uni J~r~idad •·' P~dagógl6a ; ~;ió.Í.dh~i; -·· creadá:. ¡>_or 
presiden~iáÍ~-~ -~~-j_-~:i~-¿;-- Sil' ... ;ag·;~-t~ac· Cfe .:~:¡·979 ~é.:: ·· .,. 

La D¿e~·ci~n- ~ene~a} de Int,~~hg~6ión 
· cienúfi~~;, de '1.~~~hiJ~~¿~'¿f~i'ía'efa~'-;EctÜ~Ji:ióri 

. :~r::'~;S~t~t1t~~idie~ti~t\:_t.:.:_ .. ª_--•_ •...• iEsfs;_1t:{ald~~º;:s.··:.ª_ •. _ ... • __ P.:1:y:r_EP1;.ªª, 
las .·universidades. . .· '16s en 
realizaÚ_ó-~ de;' ciiu:sos'~; :seÍiiinar'~o~ y< eventos ' 
di vers~s p~ra ·ia :·f~i-rnació~; d~ · pr()~~soi~s. ~si 
como para proiricíver la c:Í:"~acion cÍ~ ce;.r~~C:Ís de 
apoyo pedagógico y la . realización de 
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habian 
el caso 
decreto 



investigaciones 

promovido la 

educativas. Igualmente ha 

formación de profesores-

investigadores .. con juntamente . con. el · Centro de 
Estudios ~va.rizado~ cieii :i:nstitut~ pc;1l té~nico 

,,,;• 

NaC:iona,l y ci::m ; eF C~legio cle.•~·México 
p 56). 

Para la ·. déca.da.: ~~~·los ·so surgen 'rl~~J;~ ·pfogralllas, a.ciernás de las 

:::;:i:leiz:~~~~~.81t~~~ki~rV~~~;~~~~g~~~~~?{ ·~:;:~:J::s u:~ 
distin.tas \lniveii-sic1Jaé~,cie'{ 'pa.15;.; 1 :s€J°:i()i3~E!f'V'~:;q\le•;~\lcht:;s aé •'e11os, 

contribuyer~~·· a la c'féaC:ion dé eisp~~io~:para'•ie~Úzar:·J:nve~tigación 
Educativa~)Ejenl~1·?·~c:1~~i:lo·s6n; ~l ~80.~LODi oó'c~NCIADEL CISE-UNAM 

y el de . DOCENTE;_Úl'VESTIGADOR de. Íai',UJ\M-:}{. · 
- ·:: .. , -,.-- ··-- -.- ' 

• -; • ' - ~ - - < ' _'. ~ •• ·:. 

Enseguida se ·expone ~el caso d~; la Uní versidad Aútonórna de Sinaloa. 
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1.2. EL CASO DE LA UAS. 

El contexto de la UAS en .·.los 60s, se . caracterizaba .por una 

constante . lu~h~ sociopolítica que. procurab~ . construir una 
uni versidacl ··a.1 ternáti va que. cumpliese con lo~ . p~lncipios .del modelo 

de UNIVERS!DÁ,Ó b~MOCRÁTICA, :ÓRíTICA'Y. POPULAR~ iA. rned.Í.~clb~ ele los 

60s, la lucha ~staba dirigid.a a lograr ia iverdadera a1itonomia y 
• < •• ,, • ' '. - - ., • ' ·- ,-. ,.· ' 

luego, al derro.caniiento. de administraCiÓnes. antidemocráticas 

. . 

De 1~66 a 1972, el .moviinient~ .universitario de 

sinaloa, .t.princÚaln;ente> regido · por los 
estudiante~, : •• hizb i de' •la> 'rl.icha •· por la 

democr~t~~a~.i.óll}: s.u r~zÓl1'· de .•.. ~~r. ·En 1970 

contr·a. • •1a~····· i,~p~s~·~ión·~Ci.el .. reáo~ .. :ac:lriz~lo 
Armie~té)\~ y !por·~una }·'inUeva :· Ley/ci· oi::~áriic~ 
Deriiocrátic~. :· ou'rahte•'.i97l:•y•:J:gn~ c9nfiriua la 

lucha) 2he:r:6i6~'· .'y o aedidia~~ ; : ci6nfd. '1a 

descomposición fcie: i~ ~~~ciífti~a. rectoral y 

~~nfraiLi·?~~~~¡~i~l1<~c3>l~ .•. : vida democrática 

interna (M~airia yi~.a~~; J, 1982:8). 

Desde. la conqui;.~ª.:clf;:¡_a ··~u~~~OMÍA ~~ .. 0.:!'t:"l'~e de 1965,; que se 
convirtió en plena'•autonomia ,en 1972, con la Nueva Ley Orgánica (al 

derrocar a la d:Jrita dé ;'GC:Íbierno) es hasta 1976 cuando empiezan a 
tomar forma, y ;,;i'.~~~~ati~iclad los preceptos de auto-gobierno de la 
nueva. unive'f:iili'aa:&: ~~ .... >; •. 

. · ... - _·, : ' -·--. .. :·~;~ . ' .': " 

ª En eit~i ti~iiipcJ'.(~~rge el MODELO DE UNIVERSIDAD DEMOC~TICA, 
CRÍTICA . Y ;POPULAR·::(UDCP.).\cori el que se les identificó a la UAS y 
a las universidades; autónomas· d13 fluebla y Guerrero.. Para Ei1 caso de 
sinaloa .léase· a EdUar~o:; Franco:.en ;.:"Declaraciones:: universitarias". 
Colección Situaciones~9.':Ed>!UASCuliacán./ Sin~/:'.d978.: Si se desea 
profundizar en los antecedentes de•:.UDCP· y conocer los otros dos 
casos se recomienda leer a.uno de sus.ideólogos niás sobresalientes 
en México: Luis Rivera , Terrazas. Véase a · Rivera Terrazas en 
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Todo ello, como consecuencia de una sobreideologización de la vida 

universitaria, llevó a que la UAS. se dedicara más a la actividad 

político -sindical que a su quehacer académico, . en tanto su 

cometido constitucional: DOCENCIA, INVESTIGACÍÓN .. · y· EXTENSIÓN 
CULTURAL¡ de ahi que .las accii()J1~~· ref~i{a¡;_~ ,:~ ,la FoRMA'c::IÓ~: DEL 

PROFESORADO hayan j.;~~t~ ll\~~¡~Ciá'~ de los 

70s. 
,{:·~·.·· . .;-:~ -

~~~~~für;~:f ¿if i~:!i~:3H~ff f~!¡~f~llm~~~~~;.~ 
ACA-i29)

9

; ······x •. ~: ,:. L.·§ .·: r~:-~~ K? .. d .. 

El PPPA,/c°:nte_m¡Jló :·c~n?():especializacforie!3 ; irefeddas·.•· ... •a. ·;la 
ELAaoRAcrói:i~'i:iE:';1;r;).'NE:s· ;¡.;tRdGAAMis óE:CEisT·uoio ';:';TEcNoió'c;ík'iEo~cATIVA,. 
PLANEAC.ióN EDu~~TivA.Y : rnvEsTIGA¡;¡¿~ ·Eoúcl..'rivA y::'.·:coMu~IcAcióN 
EDUCATIVA'. ·.r~Uib'iéh ta' e;ste :Pial1.· se le )::ciTlc)c:~ú::o!n() "/\fA~-ji.~ ~;· ~kr hé}ber 

:::~::::{:f :f ~t~nY:~t:t::jl~~~;tqlrt~~5~~~~~lt~~~:~~~: 
rubro l. en ios ~{i~~'ros ;cifi()'~ ;¿¡~· e~ta:. aécada :~0 i?iocÍ~~t:'c:/<l~;·~l.lo se 

-- :. . ···.-. ··: ~-~· :.·.:··.· _· ;. ;;·.-~-- :·~_:' ___ .-, . - .. ~·:.-· _, 
._ .. _.-" . '-,c. -- -e - - _-- .;; . - .. ~,:~·.: 

_D_OC_UM_EN_T_O_·~-.-'-UN-.. -i-"v-... -k-.... -.S-I-T~~os ~- ~¿~~~Ji~~ urii~~~si<lad ·y~:~iCi~dad ( 1) . 
Ed. u.A. de-·Púeb1a;•pueb1a:; 1983. •:·····.· 

.· ;_: ·::<,-: 
··-

;~~~i~t·:~~1!Y~~\~~tn~1fll~~~f~Y?!ff~!~~~!~~~~;1;2f~r~ ·i~~ 
profesorado .y ·no •ccimó•.~proyecto ;.g!Obal 1pará<,la.;universidad; 

- '··:·'..- ,-,-,_, :¿ .. ::.: ... _..,. ... ,~---' ·; ... ··-.·,.·· :· '.·~-- ...... ;_· .·<·;·:-";':''_--· .. >: ·:.:..: 

'ºEl PPPA ~tuvo· sU'. ·~val h~c'i6h c6r;~~p6nd:i.ei'Ítef e;ri· ~i d~cumento 
UTOPÍA DE LO. PÓSIBLE: donde ::se';j•. anaHzari' los/·:alcances 'y .. ·las 
limitaciones .qué• para (1980 'se\ ténian. :no isó.lo)rE!specto;.a' ·:1a 
formación de profesores; sino también' en ·el queliace'r/ acáaeniicó en 
general de la UAS. •Un dato que a1>.'ai.rtoi:}.le' par{3é::é,'importéúÍte'; es el 
hecho de que en este' documento ! se ... próponia: entre. otras cosás, .: la 
creación del -CENTRO.· DE . ESTUDIOS • « AVANZADOS;' · .•.•. CENTRO ·.DE 
INVESTIGACIONES y SERVICIOS EDUCATIVOS ' (CISE),. DIRECCIÓN DE 

18 



crea el CISE-UAS en 1981, que hasta la fecha ha sido responsable de 
una buena part:e de las tareas de actualización, capacitación y 
formación de_prÓfE;?sores. 

En 1979, se crea Ta nil:"~~c{Ón .General de ÉséUelas Preparatorias con 
el p.ropÓ~i1:6 •¡ d~·;' 86oiainél.r todas '. ias 'acti~.idit'de~ a nivel 
bactii11er~t.6~ i:Ctílaim~rit'e(s.,; .. dei~~Í:'r6:I.la'l"l · ~ui~o~ . á~ · :formaC'ión ·. de 
profesore.~· :a_.·tr~vés_·· a~l:;-:'ióy~cto 4 '· qu~ de~dei9~~-· vi~ii~ Operando 

~r~;¡º;u~~~:·n~~t~·~~r[{j¡¡[¡i;i:t1~0ss·:fftbt!:~·!·1{~r::I~~~-~~~r=~:ª~~= 

... la DGÉP, ha trazado un{pró'grama ª: 'formación 

·.·~~::i~i~·ad~; ~Lp~t~\~:h~esq02eq~een.?~::a .'s~;: 
agrup~dos .• en . seis ' pr()yectos :cü~'i.gidos a 
mejor~r_ .. · ... i~c· baTÚad • cié~ ra·.; éns'eñanza. 

:::~!:en;:~::~:~~'.~~~s P~tr~6Jjz ~~i(~~irn:~~~: 
.superior) -~.11(a~t~6fo~ •peda.gógi.c6~ciia.ácticos, 
ofrece 'á ~ .• ºd.'se'l<.~ .•. r .•• boafc,eh.~i~··l.~lee~r'autno''' ...• ~'É;paci.o ~para····· •1a 
discusión . . . ·.y ·:eiic:~ quehacer 
docente 1 d~~de ~i Jl.lr/t.~. d~ ~fscta/p~dagóglco y 
diaáah1b,t::;a. <;il.le· a:. 1~· ··• fecB'a\n~···ise·ha 
inst.rÜmerit~do r. ~;;··· 1~8' 1;>.rep~rat6i:F~~Iá~.·¡·ia:u/;.s I 
ningún ·prJ~ramii\'d~~C:~ta?:natui'.al·~·~~~i •. diseñ~do 

· ::~~:~~!ºq!ª~:
2

1z~~c;is!d~wJ!~~~:&e~::~~i::· .. 
en esta área; aer,. c61l~'brn;'i~!';td; (Dcúi~~·.:.:í?roy~cto 

-----------·-":-· ,_" .......... -:..> .. :. .. '. -:·.> 

PLANEACIÓN Y ~~~j;¿Í~;i¿~/. los·-. qlle·:; para 'octubre . de 1980 son 
aprobados en/eí'{¡PRIMER FORO. GENERAL'mE ¡LA\ UAS ;",Este·· hecho, • producto 
de los.· esf~erzci~ d,él;:.P!'PA ;; marca; i,:ridtkl~tileri,íent';O.\m /hito hir;;t<;>rico 
por buscar .. transformar ;a: la Ul\S';de;;una '.institución· sobrepolitizada 
a una insfitüCióriYaéadériíi,ca;?es:t'e planteíamTento .es compartido_ con 
el maest'r() . Ruz; l\gÜile·i::a;;·.:qtlien': jugó< un impórtanté papel en la 
realización de estas tareas. . ' ·. 
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4 11 Formación. _básica de profesores del nivel 

medio superior . ei;i aspectos pedagcSgicos­

didáé::ticos •. Mimeo. UAE): 1988 :, p "7) e 

Con el propóf¡~t()'de resumir{_.ai meri:~s cr(;,~Ológicamente- -y .comparar 
el contexto nacioJ1al ·cori el de Ta_ .uJ\s',• a coritinuación -~e >hace· una 

breve co~par~ciÓ'n•. hi~tórj_6a / ·-~eal'guriós<pr~gra~éls · naci6r1ales _en 

relación_ ·~~h ;.,)_g~j que ia u~f.;~·~iTcika ';;;'.Áu~Ó~~m~\ :cie ,,}.s.i.i-ia.1oa 
implementÓ11

) De :a6UE!rao con las TRES -ETA'.PAS DEL ·\DESARROLLO 
HISTÓRii:~·-.•DE LA•FORMACIÓN DE PROFESÓRES-'en _liiéi.{6J-,·id\ie5~~geibiaz.,­
Barrig~ ••. -ci9!36') propo~e para amüizar ~~t;~':ctie~~I~h_/;~~.~-~~~~~(:;{~ __ que 
mientras la primera etapa, que corresponae<aicÜRsos'Á.ISLAD~s Ssobre 

capacita'ción técnico-pedagógica_ y ªé:tuail_z~ciófi dis~i~_l'ihar:(a, se 

presentó E!n1a Universidad NaciCJ_nai .~~e);;,;; 60,s;;;}t,~l;E!~~--1~·-!!~S ~se 
registró, hasta prini:::ipios de los' afio~ 7oi:l~ tEjE!~I>i(¡ ~~ ~Ús>. s6i1 los 
cursos impartidos en Út Unidad de Psicopedag~gfa de> fa Preparatoria 
Central en 1972 y los de - oiaáC!t:icia~G;;;rierá1' 'ieü:i~~ci6~ - ~~ºla 

,.'"'~,_.- --- ':_·,~L.~-:\~;~~:··'<:·' . -
Escuela . süperi~r ·-de Agric~Úura: 

La segunda-etap8:'• q~e -se;~e~iE!re:~ lasii~PECIÁLIDADES· EN 'E[)UCACIÓN, 
aparece-en ,el contexto -riacl'orÍal;'Jn~:ios!aibores. de·los ,'.7,os -Y en la 

~:s;e;;~::r:i:dfri:~·ci;is,P~t~~it~~:iti~~;l:~~·;~;:f?1~;.~:·~;~tc:1:: 
:::e;~:c;:D:!-~~~-'.-¡~t1t~~i6~~···-~~e_s·t~·~~~~=~~Jt.~1: 0~~R~t;ju~~i:i i==~ 
desarro116), é:le. Eia~~ i?rma6~6n:~~;á~.:.:P,rci~e~8r~s. ',en·~~.1a.'- -;:uil:i.yersici_aa 
Nacional~ • Esto revis'te ''e~J?é?} ai '{mportancia paf a ;_él.-·- caso de 

· .. :,-~·:.:: - ' 

.:.-.<:>: ·. 

la ,;~~~i~"~.¡gri~oi~;~~!;Ke~ºf ftfo:i;J.~iiú~f~~=~~~~~1'ti;o,~: 
ponencias .presentadas_, en: el_ ENCUENTRO)JDE•.•.12 ¡Af~os; DE FORMACIÓN DE 
RECURSOS PARA LA ACADEMIA _:::1977...:19g9'.;, en;:noviembre -de 1989 en la 
Universidad··· Autónoma :ae,· sinaloa •;;é Particularmente•. para el análisis 
histórico é::omparativci'UAS;:_UNAM revisesea.FIDENCIO LÓPEZ en NOTAS 
PARA HISTORIZAR· _LA FORMACIÓN DE PROFESORES EN LA UAS. Mimeo. 
Culiacán' Sin~, · 1989; -
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Sinaloa, ya que es en esta misma década, cuando empiezan a tener 

auge este tipo 'd~ estud:i.~s. Resul t~ nec~sario advertir que .en. el 

contexto de Sináloé!-.J este tipo de pr()gramas han adqufrido 
caracterisÜcás'!p~:bpiél.sí ccm matices dist{I1~cis á ios que corníÍ~mente 
se acude·· pél.ra )e~plic'cii ~i ~o~t~xto.• 11.ªe~6i'.iá'f, .• qtie:flue~o -.serán 

analizadas' en ~~te 7:t:!~rj6. ,- <·;_ t.: }_' 

~:~::T~~~~:1~~1~~J~~~~·~{~rnr1::~f i:Z~ti;f !~I!i~~ :: 
EDUCACIÓN/ 

A continuación : _se ~~nuncian i 
-- :.;.;~,- ,- ·_ ·._ - -- - - - _-.. 

l.- Plan de I>~rf.~l'.::8ion'élniiento del Personai Académico. (PPPA)ACA-129. 
2. - Maestría_' en 'E9~c'aci6n.· Superior en la Divisióri 
superiores·; 

;~:,,":::;fJt~·:~ ~~~~:itci:i::~:s:t;;a:f,"Ción :~r;a .'" .• DocenCia 
4. - Progra~a de\Fb~rn~biÓn de Prof~~O~es de '•la;, DGEP ( Proyect~: 4) • 

:~~,::~Elfu~~~~~~~~~~!~t:[~f i.l~:~tf TI~~!~~1f f f i~~tliitt~'· 
1. - Form~~fóil·i de -pÍá;{ifi&~a~~~~ ·•;dÉil ~uoi .y -·11~\ oiri{c~ión de 

Pa
1
. ª_neFaocr;_mfoa.·.nc. i. yo···n'.-~5d·· ... ··~e·•.•.ª_·•.ªr···nfv5.>e-:~-si_ct1'g~'a····.•.d;-~o~·-·r·"e·.·s·· ..• •:_._.pr·•··o·'·g·.··r·.···ª··· ·m•·a·.: ...•. d:e·•~ •. -. . -

. • .• . • . :·· .-· -i3:pé>yb~.filetgdológico a 
la rnvestigaclól31. - ··~: · · ·· ·· · · •·.·· ·; ' > · • 
9.- Mae~tr.ia" .. ~n-)a ~~~~~an~a de i~s-Máf~~itfaa~ en ~~d~~~ción· Media 
Superio~ ~n .~i'crEEM·<; uA.s-iPN: ' i ·>' . ·~ ' ' 
io. - m,;~eci;aÍ:id~d ·~-ri TeOriá. y Prácticél, de fa; iid.~6~6ión ·superior, 

crsE: cuú~6~'n, '~azátlán ~;Lo~ Mochis. una gel1e)'.'aci6ri ."~ ·, ; 
11. -Licendfat\l~~ eri. Ci~nciias de la . EducaclÓn ' .. • CISE. uri~ -~e11eración. 
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1. 3 • DEPENDENCIAS DE LA UAS QUE SE ENCARGAN DE LA FORMACIÓN DE 

PROFESORES: el CISE y la DGEP. 

Actualmente existen básicame~te dos dependencias que se encargan de 

los programas vi'~e~tei d~; for~acióri de profesores, que son: 
. " - .. :-.· ·''" ', ',·,, 

1 • - El Cenf:r() ',d~,;_J:tj~~~tlgaciones y sey:vicios . Educativos .• ( CISE) , 

imparte ad.émás~de~programas de perfeccioriariiief,lto'y act\lélÍizél~iC,11 de 

profesor~s :1·1~:~h'rc)grama. de Maestria ~~;rcie~Cias ···de-'i~ Educación 

(tercera CJ~~er~ción) y el de la Licendaturél : ~n :•,ci~ndia~ de la 

Educacióh (segunda generación) --Aritllo~ <en ,;~c~erdo 
interinstitl.l_Cion~l, el primero con. la Un,:L v~~~idc:1d de Occidente y el 

segundó,· con. la Subsecretaria de Educaci.ón e :i:nv~:~tig~ción 
Tecnológica de la SEP (SEIT). 

2 .- La Dirección General de Escuelas Preparatorias (DGEP), en su 

Proyecto 4, lo dedica a la FORMACIÓN ;E PRÓFESORE~ DEL-BACHILLERATO 

EN ASPECTOS PEDAGÓGico:..or[)ÁcTI¿~s ;:~ tr~vés' d¡;, la implementación de 

cinco EVENTÓS AcADJi:MICÓS ·,CjU~ ~(¡'n _INTRODUCÓióN A LA DOCENCIA EN EL 

NIVEL MEDIO. sogERIOB- DE Lll. :lJAS, E_VALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES, 

MEDIOS. DE COMUNICACIÓf'i'CEriu,cATÍVA;,_I~TRODUCCIÓN A LA DINÁMICA DE 

GRUPOS, Y :ADOLESCENCI~ 'i' · APRE~D:izA:rn. Los · primeros cuatro se 

imparten dori 1.a ~~dalidad'cl~ CURSO,:TALLER'.y el último a manera de 

SEMINARIO; todos coh duración de :4 O bCJr~s cada uno de ellos. 12 

. -
12

. Para tener mayores detalles de las: .caracteristicas _de ;cada 
uno de los eventos en cuestión, se sugiere revisar DGEP;,-::;PROYECTO 
4: Formación Básica de Profesores del'. Nivel_ Medio· ·superior en 
aspectos. Pedagógicos DidáctiCos. ,Miineo. DGEP,.>'UAS~: 1988; .. : SL se 
quiere. conocer a más detalle los diferentes·. Pro:yectos;;_de :F:ORMACIÓN 
DE PROFESORES, que en las últinias'fe:chas ha presEú'ít'acio la DGEP,se 
sugiere revisar DGEP-UAS . "".. PROGRAMA. DE FORMACIÓN_;. DE. PROFESORES 
DEL BACHILLERATO DE LA UAS (ACTUALIZACIÓN) ;_ Mi meo .. cU:liacári, Sin. 
1991. . • . .. 
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Se puede afirmar que LAS TAREAS DE FORMACIÓN DOCENTE han sido 

múltiples.pero dispersas, y no es sino hasta 1991, cuando se deja 

su conducciórisólo al CISE y a la DGEP.> 

En años recientes ·participaron ºtambién lo que fue el Plan 

Universitario .de> D~~~~~~i1C> y• la ~coó~din~C:iÓn General de 

Investig~ciÓri ·.'y •. PÓ's~f ~dc) <pei-o ~ebi.ciC:h a :.l:a} ria'.tÜralei~ de · . sus 

funciones'• ilan'. ~~j.~aó~~~eL t:iP'6~a(c;·· t~;;.eas;' •~. las. ao~ \:lep~ndencias 
ante;;.icirríi~nt::; me¡\~ionadéls: .• ·• .... ·. ' 

""- ':·:~> ', :.'-.' _·,,:'" ''..;.'. 

Existieron ccm 'afit~.d'di_fd~d, ~~~~i~ie'~ PJ:Ogramas: qlle en s\J ·mayoría 

:~c~::~:i:<i:·;~_";f~rff:~{:~~~~:~~~~e~~~f:··:;&~l~~··~~ºi~~;:;~-Í~~t!ff~~i:~~¿~ 
científico~ pe~~gói;rica \ie {~~: · ;r~fe~?~~s qu<: h~ri Y:ii~ftiC::ip~do, en 
ellos. 

los, . programas de formación de profesores 

universitarfo~,~ .. ~ri.ei :ci:i~textb de ia UN~ i~1 IPN e~ .. 1()~~;o~;Y sos 

contiibuy~fó'11.'e_11'. g~~n •.'meáida a la creadiÓ~ ·.·· .. ·d~ ~spacfos.-·· de 

inveistigáción edÜcaÚva13
, en el contexto, de la UAS, el 'fenómeno 

tomó·. maticie~·~·aú~~~rrl:.~~. 

7-c, 
, ,:·. -·:· .. 

En el caso ,de la es hasta la segunda párte · de lá década 

13Exi~te'l1 ~raba jos que muestran que los• espacios. de 
investigaciór{educativa qúe en los años 80s .se'c:veriian creárido' en la 
UNAMFUAM);::' IPN<Y.'•.en.la .. UPN, .:erá.n .. ·producto'{en~,gran'parte~.de ::las 
tareas que: sobre formación y capaci táéüórí de prpfesores :se veriian 
realfaando desde las dos décadas precedente~¡· aspect.o;,qll,e/en.ia,:UAS 
no se .cUO..c.iüantitati va ni cual ita ti vamente'ónaypr0\a ci1c:is~¡éÚ1teriores 
ya que:·1os>factores políticos, .entre otros~y absorbierc:>n'f!la{mayor 
parte de la energía académica de sus precu:t:'s0rés))'PaI'.a~'é1:~:estudio 
del fenómeno de las uní versidades metrOpolifariás :.' árites~i; c:1tadas 
léase a Martiniano Arredondo y otros en ... ''Los pr·ocesos de formación 
y conformación de los agentes de la inyestigác.iión1:1educátivá 11/en 
CUADERNOS DEL CESU No.13. México 1989, p; 15 ;, Y~Diaz;7Barriga ;.Ángel 
y Teresa Pacheco en "La formación de profesionales ·para ·la 
educación". CUADERNOS DEL CESU No. 9. Ed. CESU-UNAM; México;· .. 1988. 
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pasada, cuando comienzan a reportarse algunos productos de los 

programas de posgrado, a partir de los trabajos de titulación de 

los egresados, qúe en menor medida.servian·para responder a algunas 

demandas in~tÚ:u6ionai~s o 'del . p;()~i.6 6~~bo ·~n cue!:lticSn: 14 

... , 

Es necesario ·Í:eálizar · una , inyes~j_~~cióJ', ex'iiáusÚva sc>bre este 

::~h~~;~f.l:~f Hf :n~~ef Jp~%l~tf f :~f~j~t~~~f~~R~:!rf~~~: 
existen ~ó~o. alguna's_' 'evail!aciohes·insÜtüé::i6nales :q~e d~n?cuenta 
parcialmente .. de eÚo. li~C~ y~ ;;¡;,~: decácia qJE! J-ei,Íi;üs B~rrl!ezo ·decía 

que en l_a. UAS 

Está pendiente una seda evalllac:i.Ori de la: 
forma cóiiío , l~· 1llliv'ers:i.cl~d está :i1"161diendo • en,• 

las. prácticás.~•profesiónaies--'a·•.trávés a9 su 
proyecto que l:"ecal:>~ en ~r i.nteriÓ~ 1Ú~¡;;() de la<, 
u~iversidad:• •Ei;to'hábe p'recfsci•cT~¿ulsar la . 

,tfoe'vn, ee'r~Úgac:"iófr ~·~· ;1~s-;:ei·~rEl~~.-.d.·;19,:as.~to~r~.fr.f,:.:ib':·nays:.~a- re , 
il"lic>:í:n{~ci~~ · ·en . · ' que '• · 

modifi6aci~h~s curriculares. y orga11l~~ti'T~s 
(Berru~zo i J. '' 

' -_: i:}~.:: ' .'· -.. ~·::· . 

Tal encomienda •. s~ 'empieza a a:'l:~nder d~~de fi~~l~~ de los 80s e 
inicios ·a'~ ·:~·~-t-~---- ~i~ci:~da.

7

~/ De. cicuerdó. can··-.a1gun9·s.'{d~t:Os '.de1· CÍSE, se 

tiene que ia primer'a gener~clÓn, de e~l:"esados de la Maestria en 
ciencias de la Edtt'caciÓn se han Ütuiá<io nueve, del7 egresados, lo 

14Arturo Gútiél:rez Olvera . ( 1988), Elda Lucia González .Cuevas 
( 199Ó) José'cManuel Frias Sarmiento ( 1989), Marco Antonio Rami.rez 
Quistian (1991), y. JÍ.lan·Ramón ~astélum Fletes· •• (1992), son> ejemplOs 
de posgraduádos en la UAS,éntre. otrós, no.menos importantes, que 
rnuestrari .. , preocupaciones propias · por incidir en· tareas .. · de 
investigaciOn :·en.· su propio centro de trabajo:· el alrna.mater 
sinaloense. · 
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que significa una eficiencia terminal del 52%15
• En la segunda 

generación egresaron 24, de los 3 2 alumnos16 que fueron aceptados 

inicialment€i; ·de:~stos últimos se han .titulado 4 hasta 1992, lo que 
• ·~ -",; · .·. ·"e---· .-o-_-,- -- =---·-'-·' __ •-~· __ .,_ ;__:- .... ' -~:-, ~.~ 

representa .una.•·eficienciaterminái···aproximadament~ del 7% ... 

En ei docu~e~to···.• J\TAt~k~i~N<áe'. :la:·.··.·M~ESTRX ~;N cr~~chs DE. LA 

:~~~~~I~tJ:",~itf ·~;~~t~"tX~o"f~~¡~J,~!~~~J~~it;~~~~~~i!i:::!: 
Tostado' .. J~nn~tJe Hel:"~án~~z ~riceno y .:rosé• Manuel·.•. Frias.• sa¡;mi~nto 
e 1991), a n;~;.;~~~ de:·~6~ci~~ió~ ;s~\.~f:ir~·~ ,.~~~;·;. ~ ' .· "< · 

'»·_':.,·· 1.:-. '- -·;-\:_";_·.·,· '" . •.:_:;', .. -_(:\> .">. . :-·. :-_-__ \·- .. ·.F. - .. . ;~-::::-.:~_:.,-,: 

Tan,t() }m la t;~~'.¡TI1eiCI\ cc)IDo '< ~~' ;i~'.~•. ~~~JJd~< 
generác:ión •se\- ,_,•'.. •pla~t~Ó c~~; uno''' ~e .t6s ' 

t:·11i1;§f lf ~f Jlffii[f~f¿ti~~fi~~l~~~' 
~~i~?~If ~;!i!~;!~lf t~-t~l1i~~~f f K 
d,e .la;;fsegun~a generación\no\se;,brindaron ··los. 

espáciI'os :ni •ia~~'ltu~ci{C:,i-{95 ;~c1ebu~d~~ ~~~a la 

;~ile~ióÍI~ ~li~tua'1 ·- :Y ~· ¡lrciffrri·aa~< ·· d.e · 1as 
.-!.:---,-" 

15 Es im~~rt~ntecaclarar que..;_en;la primera generación tuvo .47 
postulantes 1 ,.37 .'de los cualés ingresan al curso propedéutico; ·y· se 
matriculan '18; en el programa •formal de los que egresan .17 ~ sic. 
Terán Olguin · y otros. EVALUACION> MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA 
EDUCACION ' ( Prime;ra y segunda generaciones) . . .. . Programa 
interinstitucional de Maestría en ciencias de la Educación~· UAS, .u. 
de o., Mimeo. CISE ·• culiacán, sin. Agosto de 1991. P.7~ · · 

16 Estos 'datos son tomados. del .documento antes sefialado;. Cabe 
aclarar que el porcentaje de EFICIENCIA TERMINAL es elaborádopor 
el autor, a partir del númerc:i ,de tesis encontradas .en la> bibli'oteca 
del CISE-UAS. 
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problemáticas más actuales y acuciantes, para 
los alumnos y para las instituciones de 
educación superior. De acuer?o . con los 
alumnos, no s~ fí)~ó 1;!11 .b~ef!ta· e,{ ~~rf-il, la 

:::::~::t!:: ~~g}i,~t~~~~~t7,tá.t:d¡;fjif!o•; 10
; 

se~•.enci~tist~·ó:í·(~,·. ~· é~·_]\j~~~~¡ _alUmriOS~::;en··::· ~~:". '.~~~,~~·t:fio 

;~;~;~~~~~~r;JJ~;If t ti~~~~1i:~lf ~Ufüfü 
::::~:· q~{s•:~~i]t,~~~¿:fr-:~1~f~,i~it1~t~~ia~==~ 
conceptual(zar' ''!,;. sist~JlÍa'üz'ar< lél: ihf 9rmac:iión 
propb]'.'c;Lbna'tla<:. áF ; intE!r ior F d.E! ü ; •'.Ma;~stf 1~. 

~:r~~":2::!~::t~J!,']~"i{.t'J\.f~Tu~~~~~t~~l~i~(:·'.;t · 
posgiaa~ · seg¿{rá't ~u¡:¡·t:eárid.6~·e;, e!;; ~r niejor. a.e 

~::dé:;::¡jª.~:Pthm~~&-t,!~1;~;ªr~eii~i2~~fiÍni~ 
formación ~n.-iiéénciatura, ._ó p'c:ira favorecer la 
carrera. 'éi'cia~éri;i6a, ' CJ 'pará /fo_Í=talecE!r ' _·la 
presencia -, de : ._la' :•ij,~ti~uci~~-¡ :' pero ·no 

~:nv::.~~:~.i~tu1~~~r:l~\tn1V~~~~1~~t,P~º~i~t:z 
:::~::f~:!~;~~:i~;e~4Vs1~~:-i~·]"is~~!~i~~~~·r·-má~· 

-furidameí1t~ctC>5·-· Y. :c,fosn()o.~c1::1 .• ~m;i;1~.·e'~ngtso-.. '~s;~··.í·ñ.:.:.·,•-~I~-b~.·.·í·.~d •• ~.·-,f ¡¡;ii6ióri :y-
rebrea~ión. a·~ - •' ~99'i: p. 

' ~ . -·, . .·• •:; 
4~-42)". . .. 

::::: ~:/~:1~io:" :;º~$~~f :t~dJ~~o:it~~~~0c:!:r¡~¿;;:~;:f:::i:: 
investig~r em el Calllpo, ~i' C:6n6,cimlentci'de'mane~a profunda de las 
c:iaracter.isticas, procesos y productos que se . alc:anzan con los 
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distintos programas y acciones, que sobre formación docente se han 

llevado a cabo. 17 

Se ha contribuido a evaltÍar i11st.itucionafmente éilgunos programas, 

aspecto ·'imP,ortante'/ PE!:ro, insuficien,te .• 'AÓn ·se requiere\~nV,'esÚgar 
los suceso~ y;los prob~sos ''de;formaciÓn f · ~~a'{és cie i~jgúale~, ios 

:::~~:~~~f ~~=~~t~~\lit~~~t\{f~·~~~V,lfif t~~~¡~¡f ;;~;1~~ 
Habria que< ·ind~g~~í < entr~ ot~a~" .. c~sas; >q~Él < s~c::ed~-< c~n< los 

::::::~~i;~:1~~~~~f it~;~J;~~~r~rtiE}lz~i~~~t~~i~f~~~~~~f f; 
por qué cam}:)iéln/pe;;[ como~~taJ11bi.én:habria que cono.c,er I,as;sem13jélnzas 

: .. ',:;·_.,:·:; 

.· ~7 - .El :'~útbl:'::a~'~pti~~~- ~e--J~~ ·b~s:qu~éi8.-!e~RaJk¿'~~·~c~~~o·~~rÓ··.• que 
escasamente- han :apareCido ~·algunos·.traba jos\quE! pretendeni:aárc·áuenta 

~~;t~~::~;~$;!i~~~lt~~-~-t~~c:1JJ~?J:Jr:~-~º~[t~~1~i~~~~-Í~i~11~~~~~~ 
investigac.ionésEsoore;•,el);partfou1ar; ·····recuperando··· en, gran\ parte sus 
experiencias e' como(f': conductores' ' eni los_. • eyentosf;;~académi(i()S , del 
PROYECTO .4.Jde)flái'DGEP~-; y¡·_· realizancfo •algúnás' ·eyaluácfones~.de .. los 
productos .cilcanzados .. eón •tales , programai;¡. El 'prirner.0 ;:,ii:ie_go:de "haber 
impartido' e 1 cur¡;;o '. EVALUAC,IÓN DE LOS APREND.I ZAJES •''?' a~prof es ores~ de 
una Escuela ;,J?reparato:ria • dé la .. UAS I '. realizó~.'c•lá\. AUTÓEVALUACIÓN 
correspondiente &~;hábiéncio ·.·; .encorifrádo';{que ,:.·.· al9'ti11ó~s J¡ pr(:,fesores 
manifestábari,ul1a'·aCtifod.:posltiva y 1mFestadC)de ánimo agradable I 

además ' de·• una ;\autocrí t.ica -.. metarr(¡?flexiva,, qué ;: hablaba f de ·'lo 
productivo \dél'.cÚ:rso y de los cambioi;¡ logrados :·{Sfo, embargo, ;:es .de 
obser,varse;<: :'que-;·,·. ;'.aún, faltá•- !por<: hacer .. , la :''.;,-irit'erpretación 
corres pon di ent,e ''á: éú:ltas ·ª f i rmac iqne.s '_•.1 :'_éld§!má_s , _,de"_•l'_a,';_c_o.r:rt~astaci_ón 
con la práctica .. docén te. que:'.1íiego'.reéilizari'(tomadé:í2de<lá~RELAT.ORÍA 
DEL ·26 'DE .NOVIEMBRE 'oE• 1992•'.idel archivo·· persorial{:del.',.;¡>rofesor 
Moreno) ;·•El segundo1 está tú1cierido •un' análisis ,d€?'.; lOsjprc)feso;res 
que asisten a,;los programas, de los::·que desertan',7,y)de;·;:losj que: no 
asisten'con'.el. próposito·· de contrastar .la FORMACIÓNj,RECIBIDA cOn:1a 
PRÁCTICA DOCENTE. y desde ahí contribuir a la, REFORM{JLAqióN' DE LOS 
PROGRAMAS. emprendidos y .. · por e.nde, p:rocurar niejorar ;'Tas• .tareas;:.de 
formación y la .calidad de .. la práctica dócente'. que>,i,'se'iJ::eáliz;;i (( es_ta 
información se obtúvo por vía directa a través::; de'' uria' entrevista 
expresamente para este trabajo de tesis y a través.de documentos 
del archivo. personal del Ing. Acosta Fuller, diciembre de •1992). 
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y /o diferencias entre profesores que sólo hayan recibido cursos 
aislados en comparación con quienes han estudiado especialidades o 
maestrias en_ el: campo educativo: De igual forma ~abria que someter 
a la duda, si a partir de las , c6hcilci~~es ial:iol:"aies y /o de 
formación·.:origi~aique ~J'l(pr~·~e,i:;or'.t_i~:Í."'er~:Ítai"ió h~'.f.ecibido en su 
historia ·.profesional? s~. d~tefrina'~sus <fcmna"f; de ;cio~·~~Í:iir. y valorar 

::-~:~::%:Kt!ttJf ~!~I~~~!~~~1itzb~~~~11f t~~~r~~~:i::::::~::: 
,._ .. • .'.• '-·e'", '..~.;;: .• ·:·;·,o' - .·-~ ¡- . ¡ _-. 

Es decir, h:~rá\ q~e ·•• i~t~f·~o~~~~·e: ~~prf ~~é;, .r-~E~~s;~ptici~nes 
sociales, . • incluyendo• -actitudes, ,}va7oraciones ic percepciones y 

dominió de ·Ínfd~m~'dfó~ ;<ti~ri~TI id~ p~o·f~sbré~ cÍe)ii~tlrrta~· áreas 

::~c::~~:i~;·:rr:~~~:ttzi~i~ló::~"}~1~•~.~~~ft~~f ~6=1~~~';:~ .. práctica 
. •< -' ~- ~L-. : • ~: .', 

Por lo tan~:; c1~~é:le ~~ta ie¿~u;a ~~res\lTEg.c.'~~.ce:~á~{s~"l:"eali~ar una 
investigación que. b~~.c~ra. a~r _ cuenta ~p·arCiál~erite:..: d.e; .. los 
problemas '.él'nterformerite'7.'·formu1aaos·•; -cu;o~;- ~-~o~'6;it:c)~ ·• Wftieran 

primeró, · exp107a;:-· y-i:;~co~~c~~ ·:1· c~mp~? Y, ~~~'~fi'c1~?%~1~.~g[~r una 
propuesta · inicial; que · luego ·de exJ;>licár /sú probleinátiéa, se 
orientara. a ofrecex- al tE!rnativas académ.iC:éls: ~n 1.ln a66te spl~nO i por 

una parte , presE)Tit~r; ~.~9l!~~#f.~.?cif 1 ~~~~iles:~ ~~e' .iri'Je~~t~ac:t~~ i:n el 
campo de la.. forlllaC::ión' . doóenté ; como un •c:ia:ffipo: . ~ínerg;,;-ñte en 
investigació. n•ed~(;ativa., .V·iJC,r .. }a"o~ra.;,· c::C>~tril:lú1):·.··~··••·¡;;~jrirar···1as 
tareas de•· fC>rm~ción de 'E>r6f:~soresiinive~sitari6s;~;~a~_ci~s::~~6pios 
docentes. p~;~ e:Úo

0

1 ··elé~.~or?i ~diiio ·, ~roble~a/d~} iJ1v~s~iga9iÓn lo 

., 

LAS REPRESENTACIÓNE~ SOCIALES QUE PRESENTABAN itas~ PR~FESO~ES DEL 

BACHILLERATO DE LA UÁS 5;~RE:. sus PROcESOS DÉ FORMACIÓN y su 
PRÁCTICA EDUCATIVA •. 
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En el siguiente capitulo se hace un recuento histórico que permite 

mostrar dos cosas: 

1. - ) las tendencias ·de las investigaciones sobre formación de 

profesorés . a. nivel, internácioná:l y en México; y 

2. - ) que ;:11asta ' ahora no existen -investigaciones - desde la 

REPRESENTACIONES•. SOCIALES sobre la formación de profesores en 

nuestro pais. 
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CAPITULO II.- REPRESENTACIONES SOCIALES EN LA FORMACIÓN DE 

DOCENTES: INVESTIGACIONES EN EUROPA, EN EEUU Y EN MÉXICO SOBRE LA 

FORMACIÓN DE PROFESORES. 

II. l.. Un breve recuento:; histórico de1·; contexto internacional. 

En el contexto internacio'n'ali,fiencontramos que hace un poco más de 

una década se empézar6n:.i.~V~'stigac.Úmes de este tipo en el campo de 

la formación de. profe'~c::>~~~·· En ,l9BB se publicó en España una obra 

que ha cobrado esped.a1:S;1n'terés, y que se intitula CONOCIMIENTOS, 

CREENCIAS y TEORÍAS .. :DE :i:.os 'PROFESORES, IMPLICACIONES PARA EL 

CURRICULUH Y LA FORMACIÓN. DEL PROFESORADO, dirigida por Luis Miguel 
- ···:::;·'' ·. 

Villar Angulo {19BS) .'.'oiéJ{a: obra presenta más de 14 investigaciones 

-en su mayoria so11' tr,a_bajos empiricos- que han sido realizadas en 

EEUU, España,. Suecia:}JBéigica, Canadá e Israel, que dan cuenta del 

problema en cile~"t:ión tf~esde. la perspectiva de la PSICOLOGÍA 

COGNITIVA,, o' 1() -~ii~ ''también se le ha llamado PSICOLOGÍA SOCIAL 
• ' - - ~- ' . .,__ ..•. .,c.- '·-' ' - . . 

EVOLUTIVA 'Y :falO~iéfi ~~Je :é::cmoce como TE~RÍAS IMPLÍCITAS que están 

intimament~ :C-elacion~da::¡' con ,1a ¡;¡erS,pect~va de las REPRESENTACIONES 

SOCIALES; y que, además; tales oi-i~ntaciones teóricas son herederas 

de la PsicologÍíi · s6cia1> de_ la J?s.Í.c(,iogia cognitiva y de la 

Psicologici ~eneia'1. . 

Resulta if1ter~ga~~e :: ~ue, :. _ ·. , •··. ·· .... ·· ... ·: ()~r~. , · élriter iormente anotada, 
solamente d()S cápitulos, que',•por cierto:proceden de otras revistas 

o libros ánt.E:lrió;~~hteé'~1;1bUcad~s/~ry inglés, datan de 1984 y de 

todos las referenCiaS· qlle ;los autOres .. dan, encontramos que 

mediados d~ ;icit sos, ,y ~f.;;~~~;ei;o;iJ a~ finales de los 70s. 
'·1· - . ; .;:~. ,:, , ).~> _'.:~~)~: _;>.:>- .,;,·< 

son de 

.- .. _ ·_,: .. _ .. - > . 

En 1987,· Dario~J?á~z¡y/co,is.,,p¿bÚcai-on PENSAMIENTO, INDIVIDUO y 

socIEDAo:cognición.yReprese'ntación social en la que la mayoría 

:~s ~0:q:f f 1~-J~i~~~Wff iJf~.~~?tli.~, : .. ""R;:::.:::::a~:s '::e:::.~ 
desde la; de, los<pio~ef.os ~~s~~~i/::icy Doise y süs. colaboradores más 

cercanos c.iomC> ~6r{.JCiae1et,:ne~z1.ich ~r1tre otros, h~sta las nuevas 

aportaciones• que. tanto· en .Es pafia como en. EEUU, .. se vienen. trabajando 



en la última década . . -

Otro trabajo impbrtante desde esta perspectiva teórica, aunque no 

directamente implicada en el debate de la formación de profesores, 

es la de Tomás Ibáñez IDEOLOGÍAS DE LA VIDA COTIDIANA (1988) ·quien 

trata temas di versos. desde las representaci~mes sociales, sean 

investigaciones empiricas o discusiones teóricas, que versan desde 

la representación social de la enfermedad mental y la 

representación social de la identidad nacional, hasta la 

representación de la ciencia, la politica, la justicia y la 

inteligencia, etc . 1
• 

En el caso de México, a partir de la mitad de la década anterior, 

las Representacione:;¡sc:i~~~les se empiezan a trabajar por un grupo 
de profesores de· la· Facultad de Psicologia de la UNAM y 

recientemente,'pc)~ 1;Ul :red~c:i.do número de profesores que laboran en 

la Escuela de,Psicologia·de la UAS y en la unidad-Culiacán de la 

universiciad Ped&~6gi~aNacional. 

Un.aspec~(),qúe.~e ha llamado la atención, es el referido al auge 

que en l()~ tllt'Ímos aftas han t()mado las orientaciones psicológicas -

sean psi~o~Ó~i;()ú5'gi~as, cognoscitivas, psicoanáli ticas - que desde 

paradig~~i; iriti;,;~pretativos se han abc>'~éiá.Ó·a investigar los 

problemas. d.e iX enseñanza y partic~larme~t·~ lo~ 'de la formación de 

profesores;' "corno al terna ti va a id.s _paradigmas funcional­

conducti;;ta~. 

El estudio de lo::( pensaínientosc de los profesore~, está mereciendo 
la atención .de. 6rga~iz~6i~~e~ pro:f'es.i6n.~le~· oC,upadas en la cuestión 

de develar los pi:'.o~E:if;();; .ciu~ ' gob~'ernan · las acciones de los .. . .. ... "~ 

1
• Ibáñez presenta un 

revistas, articules, tesis 
importantes para quienes se 
IBAÍtEZ 1988: pp.81-90. 

"::" ' " '· :,:":.:-:~ ... c·;~~J· ., •.' . 
sub~apith16 en: :ei que cita libros, 
(doctorales:•y'dedicenciatura) que son 
interesen en la cuestión. Veáse a TOMÁS 

31 



profesores. En el fondo de esta curiosidad late la vieja 

preocupación de preparar a los profesores conociendo más aspectos 
de las razones, que l.es' inducen a obrar como lo hacen. La acogida 

cientifica de. esta t~mática :se ha traducido en la creación de la 
Asociación · Inter~aclon~l para el Estudio del Pensamiento del 

Profesor (en ':i~~1é~,'i~·I~~T~), que celebra reuniones periódicas de 
trabajo en aol1d~ se'irite~~ambian experiencias didácticas que versari 

sobre los procesos):cib~n:Í.tivos de profesores y alumnos y su 
repercusión en la 'prác't'.:i.'ca educativa. 

En los ·~~~ientes congresos educativos 

celebrado~ :,'ei{~w~~hington, Granada y Lancaster 

se ha . pdd.fa~,>"col1statar una vez más, que la 
: ·.,.JI.'·.,,--,.«,·,;::,'·.-,··-·- . 

comprerisióh de '1a práctica docente pasa por la 
re~1i.zacii5'ri· '/aei~éll~~vó~ ~í;{stÚdios que ahonden 

en -los \.'.~~~,tínic)~_tci~?·,~~ .:;los. protagonistas de 
esta.··.·.·· . pr():f e,sióri'~ - ·- . sf •, a . .los estudios, 

-·· -- :~;-, . .:-

cónruriiC:aciónes_' ~;y. >nuevas .. tesis doctorales 

~:f :tz:s:i'JJ¡;~~~:~(:~t~~id~~:~i!Xt:1~;);]r:i::·· 
p:r:.6r~sor~s: ;~h~brá quJ·i. éoni'ehi:r :>~~e' nos 
haüaino~' .·• ari~·~ :·:.Jria.·;:;:~~~bi!f~~6~k·· . éi~~tÚica 

::ve?XJir~~:t~~~EE3~f ~~0§~~is·{r~~t:f~ii~~esd:~ 
::~~f ~~h~~t~h~~~:~~t~;±;e~rªtªp:::;;f;s;: · ~: 
enseñariza:;(Villi:ir'.1988:p;12); 

~---~ ~ -.'- ~~ ~~ ---t~;-~~:¡.r,-~--~ :. ~-~-:~~---~\::-· ~~f:::--~ ·,';~:~~;~,~=T~ º:~~ ~-

En nuestro pais •. / al' lguaF• q~e. ;~n :ot~9s 'pai.se~ coro~ :EE:UU/ Suecia y 

España (Villar;•.•.Í_9ss)>~Ei ~~~fni~~~'~r¿~~·~-~.1:-;~X~~im~·~d~;·~~~~~~ión· de 
Profesores, eri los".'.dis.tint:~s nivel~s . educat.ivos. un> aspecto que 

:::::~=~=~s.e:e~!~~~df~3¡••·.1~·;§:t~"~Tu:~tr!li¡:~~:~iVi~ª~tr;:: .. ·~ •. t~o1:: 
profesor que se. caracterice, 'p~/>'scir' reflexivo, critico y 

transformador éie · su· práctica •. ea\lc~tivá. 
--•32. 



Coincidimos con ·Luis Miguel Villar, en tanto que el profesor "es 

un profesional de ···la.· enseñanza que debe estar equipado de 

competencias para l.as variadas fúridiories que tiene que representar 

en la cada vez más compiej·a • situación social que tiene que vivir" 

(Ibid, p. 12). ·· 

Enseguida se 

investigación 

México. 

~a6e . .. brE!;r reb~entC>•:' d~ las perspectivas 
qúe e sobre f Órrna6ióri y; p:iá~tica docente existen 
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II. 2. Recuento de las investigaciones sobre formación de profesores 

universitarios en México: 

En el caso de México, a partir de lá.·mitad de la década anterior, 
o. •• • ' i .- . , .~ ·~:. . :, ·. . 

las Representaciones sociales•·se e~pi~zan_·:~;trabajar por un grupo 

de profesores de la Facll.i1;~a·de.i?si:Ci~og.:i:a de la UNAM y 

recientemente, por reduCidó riJk~~()::~e 1 profes6r~·~ que laboran en la 

Escuela de Psicología ~i'e·;iá. ~U.As' y ·eri iB. '\~~ldad-Culiacán de la 
Universidad Pedagóg:i.c~ N~c.i.6ria:i;:,, ··;>¡:: ... ·: iL;··:; 

un aspecto q~e .mc;oa 1Í~~~a.¡1:cai¡n~[o~( ·~•;•~1 referido al auge 
que en · eL;contexto: ~élcfona~+·~rÍo"" los·'· últimos/años han tomado las 

~~t~;,fü~~;1~~%lY~~:f !~f g~i~~~~~~~:~·~=~5Jf J~;~~ 
enseñanza y partic:~1~rlllente.:í6·;,¡ a·~· la for~ación de profesores' como 

al tern~ti ~ª € l~~ ipa~~d.~g~8.;s~~f:u~{,:r~?~i~~~~ductistas . 
... 

Sin embargo, , li'B.itk ~~o'r~ i~¿··h~ .e~bontrado en nuestro contexto, 

invesÚgadion~f/ i.~b~~.:~.·~~;.L~PZ:11:~~1~ri . de profesores desde la 
perspectiva :de•::las;;REPRESENTACIONES .·.soCIALES (este hecho, entre 
otros; tambiénmoti'/Ó;·a%J.a'C:~~~].j_\;;;;6ióri de este tipo de trabajo) y 

se d~stac~~ ,. cP~¡:;i?~cÜy~;;; °''.·a~K áó~té ... psiconalitico, etnográfico, 

sociológic() y fild~óficó: ;y~~mós.ai9urlos·. casos. 

En nuestro país E!xisten algu11os f'~x!os:dedicados a la investigación 

:::~:d:: d:0~::ci:¿r;·}rif¡j{ti<3~~~~s ~~i~=rit:a~:ie::~::i::a;:::::s:: 
reducido número • ~k ~~il..c;~fi; .~\le;d'· f~il;j~ ;'~or objeto explorar el 

pensamiento de . leí;; prc):f ~sbres\ .sól~ se >encuentra el caso de las 

investigaciones -q~~ ei'i . ~~u·i~~.:de:·; E:ou~ti() REMEDI de la Dirección de 

Investigación Educ~tiV'a/(DIE) ak1~CINVESTAV-IPN viene realizando 

desde una postura psicol1al1tica sobre la IDENTIDAD DEL DOCENTE 
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(1988, 1989). 19 

otras obras· importantes son las de corte etnográfico, que ha venido 

publicando a travé~·del DIE, desde inciosde la década pasada, el 

equipo de Elsie Roc:kweÚ y Justa Ezpeleta, sobre la. práctica 

docente; pdI1cipalinente 'de la. ~~cuela Pri~ada ( 1904, 1985, 1986, 
1988) . 20 

y más r~6i0:t:~8~nie. :aquellas ·'que , set· hari .. ve#Ldo . i)resentando ª 
finales .. de''. ia mi'~Jlla•'; :d,~c~~a· C~J;i ~i ''e~~~ d~~¡i,:¡'.~; · UNAM que son 

coordinadas i?6r.:%Mélf::{c)j :Rri~ci~ .B'e{t:C:áh :("í9a9f( 8~be decir que los 

trabajos::a,~,'e6:,~~~·~qh~~?-U;~~'~tli~?~:~~~~ ~~~fü:na}postura más de corte 
interpretativo "'.'menos:antropológica';quella:anterior- a la manera de 

Erikcssbn ('i9s7 )~, eiri .• l'.~s)~¿·~ •. ;~d~~á~';~:~fe'~~ribn, investigaciones de 

corte cogrtosd.tiyo 1c;s~cie::il.~gi~~Cc'i~f~·~~i~tati vo) e investigación 

particiJélti.~~ 's-obre;.p~éJ~i,~riias 'div'~i:~º; d~l auia universitaria. 21 

~L:>" 

'~~--

19 Í.lania\Ta :·ateTl'c'ión esta obra debido a la cercanía que guarda 
con este trabi;l.jo~. Aunque éste no sea de corte psiconalítico, ni 
tampoco haya usado las técnicas etnográficas como en el caso de la 
obra citada, cabe reconocer que existen preocupaciones teóricas muy 
cercanas, las cuales ahora no será posible ponerlas en claro. Para 
quien se interese remítase a REMEDI, LANDESMAN, EDWARDS, ARISTI y 
CASTA&EDA(l988). LA IDENTIDAD DE UNA ACTIVIDAD: SER MAESTRO. Ed, 
UAM- Metropolitana. México. y REMEDI, LANDESMAN, CASTA&EDA y ARISTI 
(1989).-"El 1ugar del psicoaná1isis en la investigación educativa. 
Aportes a la identidad y quehacer del docente". Material de 
circulación interna, UPN, unidad Ajusco. Seminario de Investigación 
Educativa (mimeo). México. 

2º Principalmente las referidas a la práctica docente destacan 
las siguientes: Rockwell, Elsie (Compilación -1985).- Ser maestro. 
Estudios sobre el trabajo. Ed. El caballito-SEP. México. Y Rockwell 
y Ruth Mercado (1986) .- "La práctica. docente y la formación de 
maestros"; en: cuadernos del DIE. Ed. DIE-Cinvestav- I. P. N. 
También Citlali Aguilar (1989) y. Rafael Quiroz (1988). 

21 Para tener 
a Rueda y Escobar 

:,••. 

más~ detalle<:~e lo .· m~Jcionado .recomiendo revisar 
(1989). 
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En el caso de los enfoques sociológicos destacan dos posturas: una 

más de análisis socio7 político-sindical y la otra de .tipo 

institucional-curricular. En la prirne:i:'a se·iriscribén los .trabajos 

de Rollin Kent serna, de la. universidad .. Autónoma 'de·. Puebla 

(asesorado po~ Clac : :Fí1entes y .Ricardb .·• Bote11()) •. qiÍlEm ' tr~b·a ja 

problemas .'de •·los pro~esoresiüriiversi tarioS desde la universidad· de 

masas y iu ~vo'i'tiéióri<E:!'t l.~s úÍtinias cuatro décadas (Rollin Kent, 
1986, 19a·1,'i989); 22 '·y·;1ásegunda, representada por el centro de 

Estudios sobre)ia•Üni'l~~sidad de la Universidad Nacional Autonórna 

de México. (CESU:-ÜNAM) que en 1986 publicó una de sus obras más 

importantes sob~e'X~~te terna que se intitula PROFESIONALIZACIÓN DE 

LA DOCENCIA ·cPERJ!.IL Y •DETERMINACIONES DE UNA DEMANDA UNIVERSITARIA) 
- '¡ .• " ' 

por Esquive! y Chehaibar (1986) en la cual se aborda un estudio de 

corte sociOlógico·., desde lo que aquí denominarnos INSTITUCIONAL­

CURRICULAR. Est~ estudio cobra especial importancia debido a que el 

análisis realiz~d~ tiene implicaciones que ,van desde la política 

educa ti va'·. nacioná1 sobre formación~ de profesores uni ver si tarios 

hasta · su · :Lnipa~~o~• (~urricular) ~n~. programas de preparación de 

profesiona'i~~ ·d~>·ü1/cioCE!nCia• p~ré ~r nivel superior. 

Y finalmente! ·heino~.e~cor1traC16·ur1a;de.'i~s.perspectivas ,,más, novedosas 

y seduct~ras qu~ d13sde 'u.n enfoque Ji.l~s .. ófibarse viene :trabájando en 
México:· cés'~'r. C~rii~~1·~~ 'y~ el Fitosb:FiR .oE: ;Í.Ós.• ¡;ROFESOREs:•;cJ.990), 
César ,carriz~l~~ "'y)á~~·EX~ERI,ífa~'cÍ~~i)dcENT~i(':l~~·~·)+ cé~~r ;Carrlzales 

< :· '. ·.:· ·_:·~:-~~~- .;"::~;:~·. .y: . ·.· :.:::: ,. r~~ . ·-\:-~~-:~ /.{ _:- ;·;> 

'~:<': J~}: 
22 Eri~este~c:ias~ ;~est~~ªP. i~S·i'si9ti,f~nté:~, ~ét~c~.~º~ 

KENT SERNAi" ~Rollin \( 1986}.7 ':: 1.1 lQÚién:esj: son"·,los•.•;profesores 
universi tarfos?'Las viC'isi t:iici~s de'\foaiazarosa ·profesiOrializaC:ion"; 
en: Revista:c:crítióa•;:No;' 2a·~:.~·'Ed .:•,;Universidad/Autónoma ·.de·· Puebla. 
Puebla, MéxiCo;\ · ·"' ··· ··.··. · ·;;,•,',:\/"~ ... f'.'/•:'V"' · ·:,.' . 

~-<<·-:~-y·,,_~·.. ;.¡ .. -

~~i~~;~if;i;f ii~2~~··Ng·~~~~~~b~ ;~ift:f¿céif N::0r::/: ~xic~~ crisis 

----:---:c---::--:-.-.:.~-:-:c19a9)·,.~ :,,~~ ~b'.ª~º·: a· mitos . y paradojas del 
trabajo académico"; en:·Revií::>ta universidad Futura. VOL I, No. 1. 
Ed. UAM-Aicapozalcp; México; .. 
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y CRÍTICA A LA FORMACIÓN CRÍTICA (1989), entre otras. 23 

Como se observa, el campo ,~s1:á siendo_ céld,a ,vez, más. atendido. Sin 

embargo, todavía ·no· tiemb~ . tl'echo inve~tiga~lonés que deri ·6uenta de 

algunos problemas talés colllo ;la';qúe :aquí nos hemos plant.'eado: las 

representaciones socia1é~ ' 'Eí~tife'' i~ 'f()J:"rii~ciÓn de:. profesores 

uni versi t~r,ios ,Y s«~ ~iáb'ti6~~, ~cil1da"ti '.i~~ .•. ···• 
._, .· . · . .' :•·: ··: ' , 

Enseguida se abor~~rán. las t~~~~~ci~s de l~ formación de profesores 

en el contexto i'rlte~n~6ic:mal ·desde estud:ios del pensainiento. 

"Hemos utilizado esta expresion de "César Carrizaies y ... " 
con el propósito:·: de dejar. evi_dencia del estilo del _autor. 
Obviamente para entra_r en sú pemsamiento es necesario le_erlo y. más 
alln pensando con las palabras que hace algunos ci_nco años'me di jera 
la Mtra. Lo urdes Cheha_ibar "Me· ericarita :· como escribe : el César¡ me 
cautiva tanto' ... " y · co'ntesté:. "para nuestro orgullo,. es 
Sinaloense. · · · · · · 
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II.3. Tendencias de la investigación en la formación de profesores 

en el contexto internacional. 

De manera genérica es posible distinguir. dos. grandes tendéncias: 
MODELOS DE ESTÍJDIO.• DE LÁ EFICACIA odcENTE bESDE ül'IA METóDoLOGÍA 
TRADICIONAirCUANTITA~'ivA .' 'y MODELOS DE 'ESTUDIO '.'[m LÓ~ PENSAMIENTOS 

y CREENCIAS ;_D~ LOS PROFESORES DESDE UNA METODOLOGÍA' CUALITATIVA­
INTERPRETATIVA'.< .•.•..• · .. · 

- :,_. __ _ 

El PRIMER M;D~Lo' se distingue, básicament~, por suponer que el 

profesor d~Í:Je.:'.c1.únplir con una serie de · prece~tos q~e • haÍl sido 
establecid.()~ d~ antemano por la institución y q~e sl.i :fU:ncÚin está 
dada p()r 9{ llla'r'iejo de un saber, desde el DEBER SER;• <;i°i.le es. ;¿gulado 

adminlst:l:'at'.i v~rneÍlte y, por tanto, su' prá~ti'ca' es evalU:áda de 
acuercÍÓ 66il' ei ~endii;Jiento fogrado s~glii-1~ obj~Ü ,.;º~. y· .• 6~n't'~nidos 
prograTiláÚdós::establecidos. · ;<.;: •· ·· •· 

·,;- .·.,·,:::-.= 

Destacan los· criterios df3 ]11eC1iC:/c)~·:q~~: 11 muestrá:n 11 :~i: ~fü:fi,i ·'de un 

profesCJr .paf~'éál'iticarl() .ya<sea aE? ~~t1eiri6;:."iei~üi~~,.:,o,f;~a.~o',c· ~riti;e 
otros .. · Es. import.anfethacer iiotar tambiéllique. las' invesÚgacionés de 
este corte 'se de~tr~n 'm~c~~ "en• la ob~er;fci:~~óri' r ;i\édiC::Í.óri de 

conductas· a~ ios'p~ofes()re'sfy ·en'].a id'e¿;d~~o~iri'6atlas para el 
mejor dese~~efio aei: TI{I~n;~: >J..C;iíii s~i ~sar/m'~;';ti() ;ici~' t~fif5 ... Y '~iciúnas 
técnicas de moáif.ica'ción .de c~nd~~tai y~\i~ ··~()f'.i~~ci'ón<:~~r;}. el . 

desempeñ6a66~nte1 ·~derná~ ~·~· e~~le~i:: .col1·r~~6i}~~á~~'l~üri~~ d:i_s~ños 
experirilent:~Íe~ _é~ 'los\;q~e ,''.a~_irn~ne;a. 'ri.~ui:-6~~. ··.s~ :~;pl'Ei~n· ~i. tl~o. de 

variables.' par;ª ... J~~~ij"~stra~i~~~.~:f~~ JJr.~i~~~in!º~.~-~;P!~i~~,6t~les, 
usando, natur~lmente; lo y que .• ~ongJ:UP() :.c:qrifi-01.··· yJ grupo 

experi.rnen'Í:a~, ·-~cit. \~ ~.u~. se iJ'¡rier~ qü~ l;¡ ~pli~élció,ri ;r:i~ín:-é)sa' del 
método cientifidC> ·y, de la est;:;di~ti~a.:, 'son; eÜ!rn~ntos';c)l:)!igaclos . para 
quien se. id~nt.ii ique ··.con est~ m;de!.;; d

0

e' .i~~~sti~i~ciióri( 
-'< <-:-- . ,,-,· 

'.,,_'-- ¡( - )'·''.("' 

En el segundo rn~delo, ~J~ es en el que más n6~c~~t.~~~emos debido 

a la importancia qu~ i~viste' para' e.Ste tfabajo, re~erido al. ESTUDIO 
DE cREENcús Y PE~.s:ÁMIENTas··DELos I'RoFEsa~E:s oEso~. üN-A ·METoooLoGIA 



CUALITATIVA-INTERPRETATIVA, en el cual encontramos una amplia 
variedad de explicaciones que van desde el rescate de lo que 
sucede en la vida co.tidianadel profes~r, hast~ el pl~nt~amiento de 
descubrir y ~x~li~ar. los ~~6ceso~ a't'ravés>'cte' l~s 8u~lE;s ~i sujeto 
con~truye el ,iconodi~Íent~ en··. generar; .. Ye pÍ'l.rticulélrllíente el 
conoC::il11ient6 cidl1tiú·~·o7p~d:a~6Jibo"; s'é :;¡-,J~~a· desbllbriZ:, más que 
comprobar· 1.as formas de,'0pens~r,'.y'de ser'del profesor, desde la 
propia i::~·~liáad ~~~~ ~·~ 'tr;~r;~~~~:ii~~i6~ dEl él corno persona y como 
profesiol1'~ivai.i.o'~ · y'id.''ií~ :J?iá8ti6iii~d..lihéiúva que desempeña. Aquí 

::~:~::ri~~t~Z~ºJi~~~i#~~l?~·~\(t~~"~l::::~::::711l~:::":: 
;:::~:,i~:t !ltª1tll~~!~~~!i~i~;~r~irr~~t:E:::~:::::~~:~:;.:~ · 

!-¡. ' -,-.-'.··. {;._,:_, - -~-"F :_.,~: , .... " :,'·. ·:~/· .. ¡ 
:_:::-~: -:;,:·<- - -- ".OC"'" ·,~·. 

Este modelo.hci Sicioitr'abaja'dd~efi' princ{pi() '.eriingiaterra·, en EEUU 
y lu~goeriEspélña, co~stitl1~el1d.6'.,~na fornia.dE)id~~cttbrir y .explicar 
el conocimi~rifb :p~da~ó'91<::6~·•iLbie.~tlf:i'6~ i'~el '~r~f~sor· altamente 

:~;:::~~!~:, ~titf !~1~~t'€lf ~r~zj~f i~~~tt~~~~~~::~::::~::~~ 
psicogenétiCC>s, h~~ta'ps.iciost5c;i~iógi¿ci~y;p~icoarialíticos. 

La ihves~idacI~J1·; en• este/cárnpo ha· seguido 

:d::e:;~l;a;;·f···~P.~ri-o':p1i.~a~.·.~.x~.a{c{ttrJ.;V,~J.~{da{·d~: .. :.11~¡~~~¡~~::.p .. :110

a:

0

s: 
. ·investi9aciorá, 

relaciones '. ~rit~~ #~~f:f.~'. ~} ~ráctlria, ·y. fos 

roles de .... · invesf:ig;,;:d.or ; •. ·~. :
1

·.a···d····. e.··.···ª····;P·····r· ... ~orx··~.··•·.·1•.:.····m·.~a.~c· . .01~.····ó·.:.•n• ·qsuille· 
embargo I Sea· ~~ai S~~> , 
se siga I el investigador Se' e'ríctÍentra con 
algunos supuestos y dificultades ·comunes. En 
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concreto, se asume que los profesores son 

agentes activos en la construcción de su 

propia práctica (sin olvidar. q~e .están en 

interacción con los demás e inmE!r4os en las 
limitacié:>nes de .la escuelá) 'y q{le:'<·a:a(;¡üieren '.y 

utiliz~n un' cuerpo de condci~i~l"lt'o~) ~ .~eces · 
llamado p:roie~ional ·o d~~tre~'a,·' en sus 

actividades- doc~ntes~ (ViU~~. l9S8.: p .. 22). 

A continuación presentamos una tabla. elabor~da pc;·r viliar ( 1988) , 

en la que plantea algunas aproximaciones a ia 'invesÚgac:Íón sobre 

el pensamiento y toma de decisionesde los pr~fesores: 
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TEORÍA/APROXIMACIÓN MÉTODO 

Teoría de los de 

Teoría cognitiva 

EJEMPLO 

Nash ~.··· J..973 

y Junhl, 

·MaJ::gravé,s, Hest~r 

Y'M:t;lior, 1975 

'rJí~t>~~li;¡.ic~y·, 
.z~Ic&he:~;:J-9s5 

~·R~llnkheinper y·. 
;.~~~m~v;··,:·1'.~'~{. 

i9a4:··· 

y·Mandl, 

1986. 

Como es de obsei:-vars~, (este;Ill~de,lotse 

opcionest~óric~s } nlétados :~.ar{aéí~~, que, se han empleado en las 
investig~ci6nes .;je:· la· :foi~ac.Í.Ó~ .;~~. pr6!es~res. seria una tarea 
ardua .·. I>.~r6' · \ii{~i~sa~tk ':'l:!í( de~'B:rroúar cada una de estas 

perspectivas teÓriC::~s, p~ro, poi;-' ~hor~ se vuelve imposible abordar 
a todas en. este documerit6'. . 'por 'E!\io se presentará a manera de 

41 



ejemplo, el siguiente: 

PERSPECTIVA DE LOS CONSTRUCTOS PERSONALES: 
, .. ··· . 

Esta teoria:conceptuali¿a ei con'ocimiento en términos de productos 
bipolares (KeiÍ.y.19sGi,citado';p~rViÜar i98a¡; Fundados en estos 

~:::::!Hi~;:f t~~:t=~1i!~;~!4~:~i~Yi~.t~ i:;:;:~:::~~:::~~. ::: 
alumno~,· ~1·"~urr'íi::Jiufu'. ~fpf.6c;~~c;~¡ ~elagionados con la enseñanza. 

'·. <:··/_::.> .:):~::\. _:,,-:~_-, <_.::·_ .·-:: .:; ·--·'-'.·~-- !_i'.:":: .. ·-

En esta. · pei~~~6t.i~~~ ,t~Ó~j_Ó~ ti~~y ~~~};.'~tú~ el .. uso de TÉCNICAS DE 
REJILLA que: co~si'st~n ,~ s~~ú~· v'i:Lla~·; ~.~ l~. producción ( elici tación) 
de triad~s ' :Y ,c1a.siii\::'é'l8ión:ci4'!\tarjéfa;,;:~ Se:,háé:e, por.ejemplo, en 

~=s !;:e:L1ri::\~i~~·~t~aJ~:~~i~~~fii~~~ii~}~t~~·~t: .. t::. :::~:::::: 
digan' léls'•·ñ'ombres .d~·trés.altinin<?s?es(io'g~~os}·~i.i;·ª~ª?:'~n ·sus clases 

y que son· s.Í.lllilar~s\én'tz-~~'~i y 
0

dif~r:¡~~~~t~~EU.E ~ei::~~ro. Al hacer 
este proé::Eicúiíii.E!nto; varias ,é\r~c~'~ 'se{ próduce un listado de 
construdt~~· paf~ ~e~~r.i!Jii.:. l~> forma· .. 'C:·eri'•' qu~ .cada profesor 
discrimina; ent~~ ~u.,~ al.Griinbs cEior' ej'e'~E>1~,. 'N~sh · 1913 citado por 
calderhedp' 29: en.yiiX~rÍ9ss)2•.. ..,. ····: 

'· ·;-' ,, ._ .. : ,,_",-.-. <; -)-,>_\/'~ ~ 
.:·.» ;. '" .... -.,, ._ . -~" - i,~": ;~--

Por otra parte, en ·un c~·f~~V~ i~s~el!t6. ~~~-hél:C:e 'eÜ autor británico 
James Calderllead; sobre la·invest.Í.ga'Cióli•dél:ipe~:sami¿nto ·y toma de 
decisionesd.e :iC>s.· piof~s'ore~, ¡Ei~6b~e:t:".J~ .~l1~?·'· '• "' 

·,º·<-~-~~:~ ~:-,,~. _·:~:~~-.:~:,~'.-=-··::~:::-~e~:-·•, .. _, -- ~-;~;~./o;_~~::---~~-~;,-~-;~ "~~'- -

... exif;;t:eli · >: ai:vérsas.'F e:a.r:acterisfi~as , Wciel 

:~:~~!~te~;J~~ti~~=I~~~#is~;;;:Jtes:~~~~~lt!~ 
inicialmebte·.•.•.d~' iñf o§es;i analitico.s' :tanto'.· de 
los ·pric.+,~~~.·f~i?llf.EtY~~/fül1§~63~.'c .·y .de la 
enseñanza/.; corno ;ctambi~.n .• • ~e !Os•.·. r'es'i.l1fad~s 
empíricos dei• la •·lnv~itfgacló~· sobre el 
pensamielito.á~ l~~ ;profesor~~-

42 



1) El contenido se 
(esquemas) , que 

organiza 
.facilita 

en estructuras 
la. acción 

profesional::·. 
' -· - , . 

2) Este~ cono~iniiento parece, desarrollarse en 
su mayo~· pa:Cté .a•i tra~és·':de· ~xpedencills de 
~nsáy9,y:·error·.;· ... 
3) La~ ~st;ucturas del conocimiento de los 
profosores•\ :c6ntienen conceptos prototipicios 
quE! f~~ilitari la identificación de situaciones 
tip.Í.c·~~> . 

4);~a~;estructuras o esquemas de conocimiento. 
también.·; .. contienen guiones, a menudo asociados 
cbn/ c'onC:eptos prototipicos particulares que 
guiiin ··respuestas típicas a situaciones 
típicas (rutinas> . . .. 
5)>1,o~-profesores pueden poseer conocimi;,;rit~s 
y habilidades que les . permiten ? a veces 
.Í.dé~rit:i:eicai hechos, no.vedosos y'.'r~cic>ri;;i<:le:;;ar, y 
adaptar. SUft rUÜ~a·s .deJaC~erdo .c~n• •. éilos~. 
6) 'Lbs. ~s~u.E!m,.a~- d,E! io~: · prof.esores: :conÜerien. 
di versos .... •'aspeC:tds;;: ; : d~Ú ; cbnoci~ie~to 
esriE!qi.~Ú_zll~(")f · ··~~~I>~~ . , ;;de.· ,:/~f.t~aciones 
didácticas •. (.cUrricuiúnl, : !roi'E!~ ; ci~_i·.ti?:oiE!sor, 
~iJ-~riB~tJj'.\ :/¿/. ~~6).~~s-:/;~~~t ~~~·-·~--.?.·,~~~-'·;¿~st~Js,_:~:~~--.-~i(S~~'.b- - -pueden 

.i.n~~;f~l.ac·{~ri~i:·.~e~t~E! · ~i: Y:;~6ri;~ l'~;,{)\ di versas 
Ille1:as. a.el·;pro.fesor:.eil. :rórriia~.· :rn~y::,.:c'é>rnplejas . y 

d.i.f~J;~irt~s~'-l ' f"' *•" °""' ··•"' ?'; ; :., cc:c,,= ''º/.77· 

7> t~~:»~.~~~~e~a~:.se :desarrollan ·~ent:C~» de un 
contE!:íit6' ; de' • . ' . co~'bcilíii;~ri'to :.· y '•~ creencias 
rel~cé)riada~.,60~'., f~ ,·~~~efi~h~,a~, ·:··•·· ,,,·· '·'. .· 

1~m)p. :Le····rcisa't{e1·;v~~a··~s-·~~ .. ,~.~~;::~~eci~.n/~~pte~e,J:' ~fb~o~.iciohes 
. que: "sé~ ~asocian co;; ·:fuertes 

creen~.Í.as .. o ~f~citC::~. . < ~-~ ;:., ~ f· :.:. :'· ¡ :-: .. · ::. :· 

9) Los ,esquemas de· lós:: profesores no son . -. .·, ·,.,· .. '. 

siempre colnpr;:ensib_~es 
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coherentes, y los profesores pueden tener que 

simplificar necesariamente mucho su 

comprensión de ciertos. aspectos de ~u trabajo. 

10) Parte Ciei co~oci~Y~nto que, guia las 

::~~:i:Ld:~1:r:tl'l:t:rt:~: !rt. f :~t=~~ito ·e 
· .. :.~ '. "'" ·~··-; 

Tales anotaciones enseñari q~~j~~~cil~aniente el conocimiento de los 

profesores es sumamente é:o~i,1~JC>\;y :dlllákié:o, y acceder a sus 

equemas y prácticas educati"~~ ei~·);suJ;íamente problemático. En ese 

sentido se comprende que e;;·•~~· 'i~p~rt~llcia el ir reconociendo que 

las investigaciones explorá'ti{;~;'.J.~s>d~ben ·ser rigurosas y flexibles, 
,._ -~· ' ',,,_ . ··;:'. ,,' 

tanto en su orientación téór
0

icá.'•icomo en su .metodologia ya que de 

ello depende que se vaya 'Óeii:i<lciie~d~ a los profesores . en primer 
término, y luego, de ser ·;¡~c;~·~~~i.6, .. emprender una nueva empresa 
corno seria la experimentaclÓrf: + ;:> 

:.t~.:. :_· ,· -~ ~~::~~ :·- ·:: -~~ ~-
t-~.;r:L;· ~;~~·-~ .. :i~;;_ ... -

Además, es menester rec?i;~~:r, q~":;~;.~::iP:r~s;.~n~f;! trélbajp, se inscribe en 
este segundo modelo dé: ~~túdi?ss deiros; pr()fe~orei;¡ bajo una visión 

CUALITATIVA de la Psi~oi6gYél\~~6i~1)1:d~1a·~sic()s~~iolog1a de la 
Educación, en el q~~· 'ae'~'t.ibaJ: 2 \i~·¡ :tiia~~~~ :.p~~Úculár las 

REPRESENTAcroNEs socIÁLE's,·c:~rno' APRo'xIMAcióN ~Eó~Ic.A; i • METoDoLóGicA 
PARA EL ESTUDIO DE :LoS:•\ p'~b~~sé>'s :. DE:. FO~éióN DOCENTE y DE LA 

PRÁCTICA EDUCATIVA' DE·.· PROFESÓ~1ú:f U~IVERSITARIOá.-, Para .'eiio í en el 
capitulo III se ~l'.l~:raa:rá.~ l()~ arif~~~d~ll1::~s>.Y·:refererite;,¡, t~ó~icos y 

metodológicos que sustenta~ a l~s.REPRESENTACIONES s0cIALES. 
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CAPÍTULO III. PSICOLOGIA SOCIAL Y REPRESENTACIONES SOCIALES: 

Concepto, historia, teoria y método de las representaciones 

sociales. 

III.1. Conceptualizaciones e historia de la "representación 

social" • 2
• 

Si bien es cierto que la noción de REPRESENTACIÓN ha sido abordada 

clásicamente por la psicología y la filosof ia, encontramos que es 
en sociología donde se empezó a'' hablar de ,REPRESENTACIÓN COLECTIVA 

. : ,r ·\ ,;·.: ;·;:·:~} ~,'·'.·· . 

24 Para Ferratar Mora 
1

(1951} 6rt~do pOr ORDO&EZ y VAZQUEZ, 
1984) establece que : -.-. '· -_ "'' •,<. ,:/i.> 

1. -una representación es x~~~Üi~ai~rite : 'a' la percepción, es decir' 
a la aprehensión de uri objeto''o'preserite en el campo perceptual. 
2 .-Representación como'Nrepróducción :co11sciente de percepciones 
pasadas , es decir, com(i~recuerdos'·:\'~f;c'. 
3.- Representación_comó~aritiCipaéi'óñ 1 dé eventos futuros, 
a partir de la combináCiéfü:'::'de"C:pércepéiones previas es decir, 
representación como,_. imiiginacior(~ ,;~;;,:.;,; ~:;;~,,;¡:;:-. 
4. - Representación {~coino~ ii~é:omp'osié:ion\' en la conciencia de 
percepciones no_ acituales;?,es· deé1r/jocomo ·imaginación o incluso 
alucinación. (Ordóñez\ Y,-'Vázqtiez'; ·:19a4 :<p.125) . 

. <'.·" .:ti,~;•"«"'''. .. • :·. ,_ - ~ .... ~·~· .. _,_ .. - .-.. 

Analizando cada·'cie:Eiriición\tenenios que la primera simplemente hace 
énfasis en la;equiya1:enciáé,de·r'3presentación a percepción, tal como 
lo hace H.l.<Jarren_'(-1948);}Aquiesdmportante decir que se requiere 
revisar de qú~\sup":ésto~teóricoise·parte para explicar el problema 
de la, perc:epcii9n:::; si:veinos,<aL:sujeto como constructor de la 
realidad;:; y/¡rio··;:·sólo· .. ~ Como receptor de acontecimientos socio­
histórfoos; E!Íltoricies','le damos su valor de sujeto activo en la 
historia: y{O,la>: réalidad que reconstruye cotidianamente. De acuerdo 
con la postura ~psicoanalítica, la constitución misma del sujeto 
esta dada'. por''la: percepción de_ la imagen del otro y como este otro 
ve al sujeto:; ( Ibid p .126). - - . 

. ,,•.1·· . 

En la se~un.da conceptualización, la;Representación como RECUERDO, 
es importante destacar el papel de la, memoria, particularmente las 
huelllas mnémicas. ,. . · · 

El tercer concepto expresado seria tomar la REPRESENTACION como 
pensamiénto .... y como actividad.de,'1a'2práctica ·social nos permite 
echar a andar. nuestra imagineria:ydesarrollar la creatividad. 

Y en la última definición se,el'Ícu~n~~~'~Ü~ l.~ ~epresentación tiene 
una estrecha ' .. relación cori el,,pensamiento;sy_ luego con la actividad 
suprema.del ser humario:coriciencici_ .. ' · · 



y luego, tornó vigencia con el psicólogo social Serge Moscovici, 

quien le llamó REPRESENT.\CIÓN SOCIAL, que posteriormente 

desarrollaremos. 25
. 

El concepto REPRÉSENTÁCIÓN COLEt::'l'IVA fue empleado por primera vez 

por el sociólogo francés Emilio Durkheim, quien trata de constituir 

a éste, en objeto de estudio autónomo, además de pretender señalar 

la especificidad del pensamiento colectivo con relación al 

pensamiento individual. 

La repr~sentación individual debe de ser 

considerada corno un fenómeno psíquico, no 

reducible a la actividad cerebral que la 

funda, asimismo la·. representación colectiva no 
se ' reduce a la rei'i;>X:~s,~n~ac~ón ' de . los 

~::i ~;:~~:ª~~~t:f tt:\t~~~i~t~~!~~~~ :I¿~i~bti v~· 

~~:~:;~2~:1R~~!tf f ir :f i~f {iif f t::~~::~t, · 
la~· .. á.6cidries;· y: ~~·a:66ic;J~s;:int'er6~mbiadas entre 

las ég~'ci:i.¿~¿Ü~ ~l~~~nt;;::l~~ de qu~ es hecha la 

sociec1ad. rio:d~i{v~~:·:J:i~~ci'f~riiente de estas últimas 

'}', por C::()ris;t9J;'i~frt~'. i~s .desborden? (Durkheim, 

1898: P .·2;, 6I~~á~ '~~i(ll¿t~iich, P. 391 i . 
L>\- '"" :.;·,•·, ., :·::~}~::\";~:·<~:' ' 

E. 

Resulta interes~l1~~'.G.!1':,ii';;;h,c;~hi;t.6:rico que ahora ha jugado un papel 

importante en el ·asuntó ci?~ '.~~,;;; Ücgp~.' y que a veces se ignora o 
\ , -~·-, ',-,·· .. , ·:.:,~;,~ -~~-:::·:· 

25 Para quienes estén inter~sados en .el .~rigen y tratamiento 
de esta noción desde la Filosofía, se 'recO'nii'emda acudir a los 
clásicos: Kant, Hegel y Marx. Una aproximacióri'interesante sobre 
esta cuestión es la del francés Henri Lefebvre.· Vease a LEFEBVRE, 
Henri. La presencia y- la ausencia. Contribuci.ón a la teoria de las 
representaciones. Ed. FCE. México, 1983. · 
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deliberadamente se omite en los antecedentes que le dieron origen 

a lo que actualmente se conoce como representaciones sociales. El 

psicólogo inglés Robert M. Farr, señala que Wilhem Wundt, 26 

considerado padre de .1a:psicología científica, fue quien desde los 
postulados experimentalistas_"sobre el análisis de contenido de la 

conciencia a tra;;é5i·deÚmétodo'-de la introspección, como objeto 

de la psicolog:Í~-:: . ~hi!Wó;&: ~p · Durkheim para. que. desde ahí, 

construyera. e( conc'eptof: de, representación 'colectiva. 
;;- < !~~-:e ··:-~·. '.~}~ e¿ :~:;: 

En sus trnl:>~jo~ ·;pi~p~ra'!> ¡.:de 'la· PsicologÚ .• Experimental, insistia 

;u;:~c=~o~~:;~t:1:~i~1~i~~~~~i~!~;~:t~~f ~fói: . ~:~::~:=ía p~::~:~d::~ 
la PsiC:óiri9ia·/a~J;ei' <~;d.ei: ,~e~ 'tina /cierié::ia independiente de la 

Sociolo~.Ú --ciencia. a. la icual(ó~d~ciicó gran parte de su obra. Es 
importante , cit>ii~J:'yai;; t~i'' 6J.~1 ;:(~'?!lace Robert Farr, que ambos 

. . . - r· • - -

insistian en que'~no se; pod.iá'n 'i:-educii: los fenómenos colectivos a 

nivel del· indlvicil.lo.' ~n. es~ C"s~ntÍ.do, Durkheim se opuso a la 

psicologia del indiyiduo de;,ah.Í.~t'q~~ haya planteado en su clásico 
- ,- - ,. ' ··- -7-• - -.- -.-.~,-,_-_. ,,-- -·' ,-,..--.- .- . '=" ~--o - - ·, -

estudio sobre eLsüicildfo; queAfos¡hechos sociales no pueden ser 

explicados en términ6s ·.de ia 
0 p~ic~logía individual, lo que es 

perfectamente compa~'a.fo~.,(;~~ la\d:ÍiÚnción que hacia Wundt entre la 

psicologfa col~ctiya y .Ía J>siC:::()lb~fa ·individual: 

26 Co~~ririi~Üt~; ~ii la. historia de la psicología se enseña que la 
psicología .. ~s una ciel1ciá .a partir de 1879, cuando Wundt, en 
Leipzing, fundael PRIMER LABORATORIO DE PSICOLOGÍA. Sin embargo, 
es de óbservarse_;que la .psicología tiene sus orígenes desde el 
hombre mismo, y que lo que le -dio la estatura de ciencia son las 
premisas metodológicas propuestas por los filosófos de los siglos 
XV 1 XVI' y XVII, en los. que destacan Descartes y Locke; para el 
siglo XIX con el. desarrollo de las Ciencias Naturales y la 
aplicación del Método Experimental, efectivamente se logra la 
formalización de la misma como ciencia independiente. Esta polémica 
que cobra vigencia en tanto las rafees de la psicología y su 
relación con otras ciencias y con los campos de estudio y 
aplicación en los que actualmente se mueve. Para mayores detalles, 
véase a RUBINSTEIN, S.L. PROBLEMAS DE PSICOLOGÍA GENERAL. Ed. 
Grijalbo. México, 1976. 
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... Si bien las representaciones 'colectivas' y 

'sociales' no deben ser consideradas 
idénticas, son; su.E ici~nt~rnente 'similares como 

para' justifi~ar el .fratamie'n~o c1e1 estudio de 
las·. ~E!presEi!l1t~ciiohes 's66i~i~s como una 

i:~c~t~tt:~t~:~ib!!~º~~~ff fi~.·§;~~:b:s:;d~:: 
allá d~ ia~,p~.i.c'oibg~a'<de~ ·•.· i~cj~~i~uo. Existe, 

·:::df 11tJ~~~f f !~Ki~~f~t~#:.::~:ttr.~::· 
· ·· :~:¡¡i}i1~:º~~··1t~~uitt~~~1i~1;rf{~!;~:~~tti~f f d!·.· 
e~~rié:~6"; ~C:a{ ~{'· rneno's soC::iale's e Farr:/19a4; 
p <6'~'~·') --., ¡~··2 :": .;,:·;·.:~·'.<--/>~ <~-¡:: <é.-.. -~·:::· ., \;~:~ •'."·- ¡ ·'~- , ... :·- - ,. _. ·--

;.'.--- :- : . ·''" '','.'" ::-. ~-:,,:/:' '-'-;.(-o:;_~-~:,_:·-.:~~~--_-, :-/:-;'°·.:·.-

Por lo anterior;/s~ele'.·s~r común 'qu,e ia,,noc:i'Ón~;'·de.repr~sentación 
social · .. •·.s~aéc~pt:~ridraélf~6ri• .'60~~~-~~~~;,~~;{~~~.~fo'.~- <i'~\1~~psi~o1ogia 

~~~::iiK[~}:f 1~~tt~~f ~1~~t~~illt~Tf ?~~~i1~~~:~h::; 
Para ella', ;r~~:~h :e~••s~:p~e~e,nt~' u~a' 1:~niii1 .:,dob~~ ~: un estimulo 
exterior sea del pasado. º'hacia el fÜ~uro ;~ e's ·perci1,Jir /'con ;fo que 
juega. ún~····fii~ción 'ae':~e1e'c¿;iól1;;es Gn~>eisp~cie·cie;fot~g~aÚá del 

::::~~:~~1i~W¡~t~f ~t~~~~~f~i~fiJif,~:~~;::E~:~! 
que ésta, es un~ respuesta!'anti'c::i:pada y una') preparación directa para 
la acción, es deci~,?a61:Ii:Ja.' es'é1a situación previa ª la conducta 
propiamente di~ha :\;;r.if~~tt'~i ;q~e,, la.· noción de representación es un 
proceso de construCción:dé·ia reai, que actúa sobre el estimulo y 
la respuesta, 6riéhta: ll ~espuesta en la medida que modela el 
estimulo (Herzlich¡ 1978)': 
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Esta noción psicosociológica, que supera la visión conductista del 
sujeto, reintroduce el estudio de las formas del conocimiento y de 
los proces.os··sin{!Jólicos·en sü relación eón las; con~ucta:s, ·de ahí 
que, representación sii:::v.a de ·vinculo .deL. campo estrictamente 
psicológico 'córl' e1 camii'é>' soc.:i._a1. A.<Iemás mE:ltodé>i69icamente, esta 
perspectiva· fE!·ó~i~a relnt:r~du~7¡trente···· ~·-····i~u~i VJi:::saÍidad de leyes 

:~~:::::~:~ó=~~t:I~l&¡~~;IZttZt~~-:;.~{- obj;~:~~ .. · , de ·condiciones y 
/,. !\ ;·:,~< .' - . -'' ' 

En palabras de i~; ~~t~f~~. f~~;.er.~P····~aªrftii'ócnu_,1sa:ºr·~.'.Ui es el estudio de 
una modalidad ..• de r:coné:>b.i.rniento... . . ·.que es expresión 

especifica de 1lri;· ~~~i!k;'rni~~tÓ : social; es ' pues una forma de 
pensamiento s~6I-~·.r·-: ;.:-·;:-~-.: · -~ 

'· ~ .. ·«·. C .•.•. · 
. . • como · n{8ciaÜdad .. . • 9º1lºC:illl~e.1·\t(), . >1a 

. re~:r~~ei1t~tiró·n;~"ci}a1 implica :ein~~A~~.~~.i.º .una 
actividad .. cIEf r~producc~ó;i de las propiedades 
de• .. ul'l: ''. objet:C>;·· :.eÍ:ect:l.láhd.ose 'ª· .' Ün. ··•l'li.;;.el 
col'lc~et?,? ';' ~~~-c~e~fomE!nt~\ ;:~llle1:a~~rico .•• y 
organiz~do .·' éllrédedor ·. de ·un~ 'si9,nificaci6n 
central;. Esta ;~produc~ión rlO E!S ;'~1::;·r~fl~jo:en, 
e1 espi~it4'. de · tiria ;::ea,ü.~a~D : ;e~i::.erna 

··~:~:~~t~f li&~~~~~~itJI~~.t;:~~~tJ~~~=t· 
¡~1;~;~i~~~Ji!~t~Rf:f ~~2ti~,;-i~tii"~ ··~1s::~i~ 

,·,··-.,,:~~~:'.?·',·,·,?:« ~"f.,--,,,- e, • ' 

~~~~::~~::r ;~~I~~~f~tf;@J~f~#Jl1l~~~;,¡.=~~: :~:r:~ 
Es así co~() Í-epre~~~~a6ió~ social '.es un cbncepto, unl·;teoria y 'una 
metodología· que ~~p~;~ó/a utilizarse· c'lesd~i~~ afio~' anbueht~s por 
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Serge Moscovici, a partir 

representación colectiva de 
principio de este capítulo. 

de la 

Durkheim, 
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noción sociológica 

tal cual se comentó 

de 
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III. 2. Un poco más de historia sobre las representaciones sociales:. 

Serge Moscovici, psicÓlc:ígofrancés, es quien hace la articulación 

formal de las representaciones. sociales· como Teoría y .Método en 
Psicologia' parficulárni'ent~ en i Psicolcig.:i.a 'social. Como ya se ha 
dicho, este investig~dÓr.recibló.11~ <influ~ncia d~ ourkheim, de 

:

1

:: r::::J.~{,J~;3:fktti~tifü•~~ilf J!f ihil:~::: :.~:.:::~::~: 
social, que dé!~pués'~'.ci~;:~uatio se multiplicado su 
estudio, · no sólÓ/'en ú,ani::iá ·y eri Estad'os Unidos, sino en el resto 
de Europa . y·· ~m.éí:ic~·i~ti\1a· •· 

-~-· ;-·,; ·; ·:·· >:~.:·"<-
La Psicologia Social como disciplina .del sujeto histórico, ha 

tenido élis'tAni:~s. cif ~~s de est:uaio y. d.e ·aplicación, por lo que ta1 
vez sea la Psi~ologia más in1:eresante daciél lélvariedad de problemas 
que abord~; . ;~i-~~ ;~;;ri'tic¡~~o~ eri ella·• y comp~ender su objeto se 

partirá de , una. ·ais~inción básica a parti~. d~x ;t,a ·~anera en que 

estudia lo human,9;;:e!n~.~~1ac'.i~i; co~el ?g~t~~Éº.~sO,ciáL' 

Maria A~~iÚad6;;a .~~~~hs~ •.••pi~€{~~d~'. '~~ 'aJ~oÍ:es\ co~~ ··stricker, 
House,. Ta)fel ,:·Br6Úng~.yeot~o~á9i1:::..79) pla~t~~cia t~xistericia de: 

,_,·,, __ :. __ , ·-.·•;;•,·-· .. · :,' .. •.- .. _ .. --. ,., .. ,, .. -. ' .· .; ·:.- .. .. _._._ .... ·'-, 

a) una/ PsicologÍa ~oci~al ·.PsicoiÓg{ca \f:.~) una·'.:p~fcologia .. Social 

¡¡~~~i~~ll!~t!~~!~!f !ll!ili,~lf 1~f l !:Iif~lf i: ~¡~;¡¡¡¡ 
ibid). 

.; ·.' ·~<'.'.'¡ -:i; ~--.' ·' --:·.''. ·: ·::-·;: 

:~::::~:::Ót~~tt1:~~~~:lr1.~6~~t~it;f i~t;tt~~~n~:t;zy:::~~~~~ 
utiliza corno mét6aó1a oti~~~~~~~~n\~ri el,medfo ,;{at'.~r~i· y, E!n menor 
medida' . las'· . eI1cue~t~s; ... 's~ plantea' ' que el . ~;;;:r' . hl.11nano. es un 
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participante activo que está constantemente buscando y produciendo 

significados sobre los hechos que ocurren a su alrededor 

... La perspectiva más psicológisa enfoc~ sobre 
todo la forlnasen:'qq:e:/e;i::·iri,~ivici{io·'se;·;adapta y 

se conforma él<d.as·Üc:lrni~s sociales:· i.a/:i:orrna en 
cómo act~ai'e~; i.~{ci~ió!l,,,: '.con;ias pautas de 

conductacilllÍi~reÜt~~· .ii' :~;;~i :;;01~;, y .la forma 

cómo . , <1él,~ · i. éb'cJ~i~:i.C:>rie~ !. sobre · la 

~=n~!~~;~6~;0~ ~l~'-'s~~Íiróg¡~a'.::e ···focaliza·· en 

la ~a:ii':3r~~ c;¿n;~ ·et :,'iriiiivi'dü~ .~!l;~~;~'.illteraC:ció~ ' 
con·'. lotr~fi:,,. ;,y/ {6'6ri~úi6ii./!1;iii'isiil6;:',•.·.'pr;J'dü<::e 

~:~~i·~i~~:~{:~ ~.f :jf 1·~5;~~i~·f 0'.·~~túa ·.·.~~rit~d·•·•~de 
., ~; ... -v· 

:~::~:~::::~~~~~~:~;i~~i~!~~tt~~~fa1~~~F6::i::u~::~: 
~:!~:!: •;nf:::::~~i' .ri~t~ •i:;;,:~~i·¿t~tif ~·~~:: q~:os::,:::: 
psicogenéticos de ·Piag~·t '.:.~e;~~c~f~6~#'~1l.te:;i( repr~sentación del 
mundo en el niño-, y de igua:üíorllla;'en Üno de~. los más destacados 

• . · ... -.. '.'<.J.:;. --<, .. ~t-A/':: ---~>\-: ):_;:.:,-.:.~.:,;_;¿;>·· ,._·.;·; >-.:-:·,·:> ;::'.~.'.; .. _·1 ·~; .,,.; :-t - . • 
continuadores de esta ,perspecti ya :~n !B~lgi.C:a: ¡qi nem .Doise. Resulta 
de gran importancia c~m~~én~~r cíh~ '].~~ 'ie~re~;entaciones sociales se 

nutren de posturas cib'g:~;;~c.:it.i.~ist~~- ~u~· .se,, han gestado en 
- -: " ":";'/· ;:·· /~~: ,' >·:~ :~~:~:·, ·:.::;-:.-:t·": .... J. __ .... ~.,,...· ,::-:; _, 

Psicología Social.;.Y :que. han· sido.·deS'arrolladéú:i en este campo. 
-~-,.-. -.--.. -= ~-003~:-~_:,;,º,:~ -- .. :.--,__"----:. 70":.:c_--c--'.·---:i- '":--o-~.,,.~ . ::. ·; ---

.-_·, 

Podernos acudir de nÚ~va , cuenta ;;i; Banghs ~. ; p~ra acercarnos '•a los 

:~:~~=~=· :~::::~?.}iJ~:~~:i:i~¿:~::.t:1:~tJ::·t&:1i';~1tt:tr:: 
en los suj~tos.'oiC:h~ ahtOra\. apo?~ricioi;e en .Robert Farr, ·s~flala ~ue 
los estudi~s .sob~e·. rep~esentacio~e~ ei'ociales parten de ~na. visión 

explicita y del:Ú:iE!r~da~erÍ~e cri~ica de la tradición psicosocial -

de base ps:Í.c~lcSgic~ y experime~tal- en Estados Unidos. Esta linea 
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de trabajo, en palabras de Farr, es mucho más sociológica que el 

enfoque psicológico tradicional dominante dentro la psicología 

social anglosajona (Ibíd, P.1_87). De ahí que . con las 

representaciol1es· s'ocial~s :efecti~arn~nte vuelve 

corno interé~ central, el estudie> de los .modos de 

rol el.e los procesos simbólicos en relación 

(Farr:l978, p.515): 

a te"ri~r : '1igencia 

col1ocimi'ent6 y el 

con· · 1a conducta 

Respecto a Moscovici', diremos 'que • su obra El Psicoanálisis, su 

imagen y su . ptfulÍ.co l9'6i) pU.bl_lcada ~n Franéia, se llevó 

aproximadamente clie~)año~iensupreparación;'sili eIÍlbargo, no fue 

sino hasta los 70s 1 ·bl1a,nd() e~pfe~~ ~ tonm~ i~portancia en todo el 

mundo y con en~•·el.~coh~ept~ó' ~e •,las iE~RESENTACIONES SOCIALES27
• 

En América Latinél, .inicia s'í.i di:f,usióh hastél .1979. con la publicación 

de la misma en ei5pdñ~r;:;i::''iencic>~un'ti.:r~je;cÍE! 2000 ejemplares y que 

en la actualidad e~ ' sumament~ ·cii:f icü e"ñC::6ntrarla en nuestro 

país. 2
•_ 

'.'..:,· 

Con referenci~~\~>¿]_a~o~ación de su teoría, Moscovici -según Di 

Giacomo.:! ip~ftió\d.~ la '€~ki~ de que LOS GRUPOS HUMANOS CONSTITUYEN 

SOBRE ELLÓS / ~~-s~Ós, ' Lo~ OTROS y LOS EVENTOS QUE VIVEN, 

27 Existen diversos trabajos que muestran las vicisitudes por 
las que ha pasado la obra de Moscovici y el lugar que en la 
actualidad guarda en la Psicología Social. Véase a Serge 
Moscovici.- LA PSICOLOGÍA SOCIAL; una disciplina en movimiento. 
(fotocopiado. ROBERT FARR.- Escuelas europeas de psicología social: 
la investigación de representaciones sociales en Francia en REVISTA 
MEXICANA DE SOCILOGÍA. (fotocopiado). MARIA AUXILIADORA BANCHS R.­
Las representaciones sociales; sugerencias sobre una alternativa 
teórica y un rol posible para los psicólogos sociales en 
latinoamerica.(fotocopiado).TOMAS IBAaEz.- Representaciones 
Sociales, Teoría y Método, en IDEOLOGÍAS DE LA VIDA COTIDIANA. Ed. 
Sendai. Barcelona, 1988. 

2
• María A. Banchs, informa que para 1986, no se conocía en 

nuestro continente la segunda edición de esta tan importante obra 
(Banchs, op. Cit. p. 189). 
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EXPLICACIONES CUYO OBJETIVO NO ES CIENTÍFICO, SINO PRÁCTICO: AYUDAR 

A LA REGULACIÓN DE COMPORTAMIENTOS INTRA E INTERGRUPOS (Di 

Giacomo, J.P. en Páez, Dario: 1987, p.278). sin pretender 
extendernos en el trabajo de él, a continuación retomaremos algunos 
elementos importantes. 

El estudio realizado por Moscovici, aba~cÓ :~ u.na población de más 
de 2000 sujetos de. diferentes ef¡tr~.tOs,s~i::úh~~ >con el objeto de 

::~:::1·!~t~k~~~r1:~º .•. ª1~.ª~ª·º·rittJJi~f §E~i~~~;~::::::':;~~= estudiad¿s r~~~~~t~ .. ~ tfoifa'.freudiána, á ~~l:>~r~. 
'{_'.,/·:_ .. , -~_-.:}- -. ": !_:;/.·. 

:1!~~:~~~~~1:~1ii~~~J:~I~~f f {;i~f il~iz!iL 
desfav6rabiE!s qu~· se manifiestan eri fun'ción de. 
las pertene11~i'~~ soci~l~~. · ·,: .·>' · · · 

;~~=~I!a·.t~1i~ithe~jJ:;.ªia···.•~tuatisa1ir::gitrrr!:···· 
social~~ J:.:~1a;Ji'on~a6s;• .con•' ~il ~·p'efr~.~ríEi11~ia 
politica, ·:r~:li<;¡iósa·, etc~ ·.•Por.'ejeni.P10/algunos 

"· ,,. ~ . . -

veian e1/E'si0óariáiisis·····cc;mo Iii'1 -~xpresióri!d.e 
una C1Útiil:'~::{(>~'f{ib°Jiar: ''1~ 'ior~a_¡·a~. vi?a 
ameri~an~;> otros ·~¿n;6 uf!;· j_J1~trumento ·de 
d~smovil.iz~~{ón.~bbiai;· ;·oErCÍ~';L'p6i'ill.úkio,. 
como.> liria ·Ei{~~Úqéi ;.;,~~~-~ª~~~tü~~ó~. :'.a~.'. las .. 
costumbres : ~·· 
Jo. ~RE!~~ec~o) .• i~ · p;~piii í,{ÍaBb~ación ~~·•la 
representaCióri, '. ; M,b's6()'lici'. ~b~~:C:;/a ·•· q~'e 
con~tiii~6i~Ón'Y~e .• E;i~~f.ú<t• ~ie!rnp?e:/~~ la ~i~ma 
forna:•·.··1asinf~rma~i6nes pi~vÚegiacias'.s~nen. 

~:~:::t~u2;:rs:iti;:;f ~f:i~1i¿tit1:iª1~n::ª:~ 
mientras que la represi.órlse mantiene); esas 
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informaciones son luego reorganizadas en un 

conjunto que Giacomo llama teórico y 

nuevamente integradas a la 'ciu,l tú:ra 'dE!l grupo 
en cuestión.,. Durante·•· esta fase .•. de 

:::;:~;!!:~:~~~~i!,;iJiK~l~l~n~~::t.::.~: 
de un> conflicto ·entre'édos partes del· psiquismo 
mientl:-at c:lu¿· i,el2 ·~s.i;66~riá"ii~i.~~ aspira a 

eliiiii;tar', ;~n ·; i~ ; g~ñfe .. ;:~~~ Y ~olllplejos de 
infed6iiaa.a~· · · 

4o.;..El úÍÚmo pur}to'.:s~ ·refiere a la función 
de iá•·. i~p~<á~~ntá'¿;{ó~:'( ;~;~i1:e a la gente 

reducir 'el ~~b'i~rit.~·· a categorías 

simples: existen los r~?T:;.~.i.vos, y los otros, 
los perversos, los complejos ... Constituye un 

. _. . .. ··-~· 

instrumento adecuado para categorizar personas 

y COIÍlportamientos. Al mismo tiempo 1 constituye 
una guia comportamental: por ejemplo, la gente 

cree saber qué hacer ante los complejos y cómo 

evitarlos. (Ibíd: p.278-279). 

La construcción te\)rica ~ .. la que l!egió Moscovici, · traspasa el 

simple concepto, logra una teoría o mejor dicho, construye las 

bases a lo que ahora sl:tda im , PARADIGMA TEÓRICO -~n lenguaje de 

Khun ( 1976 r- ya . que a~~~dedor de esas ideas científicas se han 

construido . >·eiel'llentos r.:lt:~~J:"iqo_::metodolc5gicos··.··· ·.universalmente 

~;:~;;füi~i;i~~Wl¿\~~~~~:!;1~:::::.:::::~:: 
apartad6: MECANisi-ros'bE: ~O~~IÓN Y LAS DIMENSIONES COMPONENTES DE 
TODA RÉP~ESENTACIÓN socii{. .. . 
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III.3. Mecanismos de formación de las representaciones sociales. 

Existen dos rnecanismos.básicosde formación de las. representaciones 

sociales: LA. OBJETIVAC.IÓN Y EL ANCLAJE. 
i • ' • . . . 

LA OBJETIVACIÓN 

mediante ·.una serié· 

1988: p.4l).·.·. •··· ?Y .. •. ::e,·> ········ ... •. •\>,>.···· .. ··•' ·e:.,\.... . 

::rt:::::~ ~:~,1~0~~:~o~~~t::~~~ ·~:;t:~~i~:~:¿sa1~6~~~~~·::i~: 
represE!;}taciÓ~ ~O'~iii1 ::(M~~;dÓviC::i; C:itad.b' PºJ:: Hérzlich; :op':· cit. p~ 

X".:~:··~·:\:. :~· 
402) •. !· .> ,; : 

' .-.~·;..~-. - .. :~:-: .. )_-~;~~-.. _ :. ;·:-c.-" . ;·· 
- -,--•.• ~-e ~~~ .-.· 

El segundo ~ec~~i~n'io ..:: ! E:r; nos . pr~sÉ!nta. '.como .. una 

~::~:.:~±f ;'.~t~t~~~~~;r~t~tt.t 1~;~~r~{~~~~-1~~:~;Jf Jltú: 
~~~:~~¿fü~~}f i~}f~~i~~~fü;~~~;l~fü~:~j~&~~~~~m:~r:: 

El · ~is~E!~~ E: cie <> ·. cono~i~i~~t;; • . ( J~. la 
. . ~" ·: - ·"'~ : 

represent~ci·~ri s~; aÍlcf,~Utan·.C.~l.?O·Ó-n'.~a.al;·.·l..~d.~a,~dliidaf;l SOC,l.···· .. ªr.'o~·l, · .. ; 
~trii:>uyérlcí~iE!L una< , Y.< un 
regÜ1aéi~~.· de'·. '.(ra'L\··l;,~t~t~~(:;id,i} ,, gru~~Í ··-~Y·. 
apoyá~a·ó~e •• ~g~ ·;·,J~d~'i;;;t;'> ~~~~,g~·': .. ~J~- .ia 
r~pres~ntación soCial · · sé "~~iaj_ff ~¡;; · ~as 
r~1acii8Tie~ i~terg'ru~oi' ~~d:ian'~~ un~ atr'ibu:~iÓn 
de sentid(). ~Ti.el.~eno deé~tas (.:rd~eleti9s4a. 
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p. 372, citado por Páez, op. cit. p.310). 

Desde ese punto de vista, el PROCESO DE 

ANCLAJE tiene dos sentidos: primero, como una 

asignación de sentido a la representación,es 

decir, se·constituye una red de significados 

alrededor del esquema figurativo de la 

representación 

relacionándola 

social, 

con otros 

insertándola 

elementos 

y 

del 
universo simbólico. Y el segundo, como un 

proceso de instrumentalización del saber 
social, la representación social se transforma 

en un marco de interpretación de la realidad y 

ayuda a construirla (Páez, 1988. p.312-313). 

Además existe en este proceso de formación de las representaciones 

sociales, un tercer tipo de mecanismo que es "un conjunto. de 

prácticas sociales que . se encuentran relacionadas con las 

modalidades de la comunicación social" ( Ibáñez 1988:. p. 41'f· 
,., ... · 

Tales mecanismos ~e ;:f¿n~io~~mle~fo/ 
1

~~\a~ompañan por algunos 
componentes·.·•· d.imens.i.;Jria:1e!;; ~~'~' ·.desde ·• Mcisc6'v:i.6i. ··.·~·~ han '.Tenido 

anotand~ par~ í~ éomp;;.ensión y ei est;,;,ciio d~ii~~ r~pr~s~rit~C.iones 
sociales .• 
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III.4. Dimensiones estructurales de las representaciones sociales: 

Moscovici decia que cualquiera que fuera la naturaleza de una 

representación social; está constituida básicamente por 3 

dimensiones: LA INFORMACIÓN, LA ACTITUD Y EL CAMPO DE 

REPRESENTACIÓN. 

La información remite a · la suma de conocimientos·. poseidos a 
propósito de un objeto sociái, asu cantidad y a:su calid~d-riiás o 

menos estereotipada ~~ivfai ~ or19:ini1Ci>~r e:ii:i~pr~ F:úiici, ~.399). 

La noción de actitud hace reÚirencia a Ya. di~posic:ión,Umás 'b riienos 

favorable que."; tieii~ ·:··• ~~a ;, ~~rsona • i.:7t~l~:~él~~~k~!t~l::ti~: 
:~P::~::::~t~n~s!'. ·::~~!~?.~ih~1~º~::~:~t~~· ·ai é'ctt~?~.··s~.•··~rticulan 
sobre esta .. dimensión, evaluativa imprimiendo a las 
representaciones ' sobiales un carácter dinámico ( Ibáñez, 1988 

p.47). ~inféÚcarnente diremos que la actitud expresa la manera en 

que se· or.Í.e~fa. la representación ante un objeto, pudiendo 

presenta~se'positiva o negativamente. 

Y por último, el campo de representación es bastante complejo ya 

que hace re,f~r.encia a la idea de una organización del. c~nt~nido . , 
tal cual lo ;áfirma Moscovici " hay un campo de representácÜ.ón; alli 
donde . hay. una unidad jerarquizada de los elemento's•;> pero también 
-sigui~ndo . a Herzlich- el carácter más o . me~é)5.; ricic)' ;d~ ·. ese 

contenia~}lás propiedades .. propiamente· cualit~ti~~s; i-~a;firiati vas 

de la repre~~~tá.ción. : . supone. u~ minimo de rB•f~·~~~ci~n· qJ~ Íntegra 

::ga::z::e~=ert~fb~,.it~i~ª~f:;g};> ~úe~. ,ª :carnbi,ó; c6n1:ribuye a 

' . •. --.~:-:.·7·-:_::.\::. ···.'.";_ ':".'/ .. --

:~·r~:mpo a~e·' 1JsdJf2'.s;~~F~1Ji&irvo· en 

o .. NÚCLEO 

FIGURATIVO.•.:;Este) esquema ;·; núcleO, no sólo 
consti tuy.e ia pa~te . ~ás sólida·.~. más e~table 
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de la representación, sino que ejerce una 

función organizadora para el conjunto de la 

organización; ~n. efecto,· ...•• es ~1 quien confiere 
su peso y ~~ signi:fi~~d~ ·· ·~ ~od~s l~s d~rnáf:: 

··~~e;~~!!;~~~:c::J:~¿i'.Jf fiej~en&¡s: i~X~~~~jP~ .· de 

-. ,· ··):··-: ;".'·_:.,.: ¡,.::'.-.}_·)_:(.::'>. <->-· ·:-:·-·._ .. ~·_:· . .::,;·;-./'.:_";-::_'.: - . -, 
Justa"ll\ent9c. serán e¡;;tas tr;s· dimensiones estructurales .. las que 
servlrán .. de tiTEhciR:tA§'.' d~N~RA[E~ J¡:¡_~·a: ia descripción, a~álisis e 

interpr~t~~ió~;: ci~:r; m:~t~~{·~i> empir:i.co recabado y que en los 

siguientes éÍpaJ;ta'ilosfre9u~rit~rn~nte citaremos. 
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CAPITULO IV.- REPRESENTACIONES SOCIALES DE LOS PROCESOS DE 

FORMACIÓN DESDE EL DEG.IR DE UNA PRÁCTICA DOCENTE EN EL BACHILLERATO 

DE LA UAS: DESCRIPCIÓN DE DATOS Y HALLAZGOS REALIZADOS. 

El presente capítulo muestra los resultados obtenidos de las 

entrevistas realizadas a 21 profesores 

escuelas y/o centros de trabajo del nivel 

quienes a través de ENTREVISTA A 

adscritos a diferentes 

bachillerato de la UAS, 

PROFUNDIDAD, hicieron 

valoraciones, expresaron opiniones y aproximaciones conceptuales 

diferenciadas, a un prom~di~ . de 20 p:reguntas (véase guia de 

ENTREVISTA en el APENDICE ,I) ,; que;, E;!s.taban semi~structuradas y que 

tenían como próposi to : bá,sic~; ~~JJI,~~~~ .. ~~a ·Elxploración inicial -

obviamente parcial- :'·p~ra': caracterizar y conocer las 

REPRESENTACIONES"· SOCIA~Es((ii.ie io~:'~Üj~i::ok ~n':c\iEistiÓn presentan 

sobre sus PROCESOS DE Fe~c;r't:5N~DO~E~T~ Y:~u P~CTICA EDUCATIVA EN 

EL BACHILLERATO DELA•UAS~C 
··:~~,.-:-' ;·.;:~~--· --:-;(:,,·-:,~~~--->' ; - -.~::-.,_ 

IV .1 • - EXPÓSICióff DE DAT9s'_ "- -

Enseguida aparecer. al~un6~. d~'.f~~ generales .c;iue muestran de m~nera 
cuanti ta ti va la pobiél.~iÓ~ ¡e~tiid.iada { ·, 

··- - ,.·.-· ···, --· 

;/:'>: ~- -' \:~·~:~~,· i[~~.. -. - ·- > 

DEscRIPcióN DE DATos GENERALESiDE:Los·Í>RoFEso~És ENTRÉvriTAoos 
. ';::·-: :_._ ."·-:·: ;-.:.t :<-.: .~;~·· t - ~ . -·:_;_::, ,:;~'. '?: - .. 

POBLACIÓN TOTAL: 21 pro;~s~r~~ cie;; b~~e;~( cisi'9ri~~\i;éi'.:~ ~ar~era) del 

Bachillerato de la Univer~ici~ci A~tóri6m~ cici < s.i.riaio~; > 

GRUPO I: Nueve profe~o~~~ univ~rÚt~rlos:, de ~~~hiiler~~o con el 

GRADO ACADÉMicoDE LICENci~TtiRA, coN CGRsos' AISLADos soBRE 

FORMACIÓN DOCENTE. 

GRUPO II: Seis profesoresuniversitarios de bachillerat() con el 

GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA, CON .. CURSOS. •AISLADÓS DE· FORMACION 

DOCENTE Y CON ESPECIALH>AD EN EDUCACIÓN Y/O EN FORMACIÓN DÓCENTE. 



GRUPO III: Seis profesores universitarios de bachillerato con el 

GRADO ACADÉMICO DE LICENCIATURA Y CON TÍTULO O CANDIDATURA AL GRADO 

DE MAESTRO EN EDUCACIÓN. 

1.-) SEXO MASCULINO=l7 

FEMENINO= 4 

2.-) ADSCRIPCION 

ESCUELA (en labores de docencia): 1629 

Con licenciatura=9 

Con especialidad,;,4 

con maestría=3 

' ' ' 

DIRECCION DE BACHILLERATO (labores, de investigación y asesoría) : 5 

Con especialidéid=2 

Con maestrí~'=3 

3. CENTRO DE- TRABAJO 'EN ~L QUE TIENEH SU MAYOR CARGA LABORAL 

EscuELAs 'D,E NIVEL BACHILLERATO' (DoéEkerA>: i2 

DIRECCIÓN DE BACHILLERATO CINVESTI~Abró'NY ASESORÍA): 9 

·,:~.~-·~: .. -,-~: ..•. - __ · _.;_, . ·~·." 
:.~ e;.::· ·.-·o-~.· 

.· ~-- ' 

------:.---.. :·---,.-_-_-:·.;-::·/:-:._-... :,>t~.:-=;,,_.~-'~:·:.;~~.~: :.'>·:'-· ... '.><~_;_:¡:.:·-.>:'~' .: .. ;«·;··,.;'._::~;;¡};:·\... .. . . 
20De los 16-:profE!sores entrev1stadosi:que•·t1enen adscripción en 

Escuelas del; Bachil'lerato: ff'.4~·ae:Ceil'fos~.'S'e (deséinpeñan fuera de las 
mismas como '.profei;;orés-: , ;inves-tig'adores V interinos de tiempo 
completo .• 3 de -ellÓs':tienen','aproxiníadamerite un año desempeñando 
labores de fovest:i.gacfoñ'y aseso'ria~.en}la DGEP: un licenciado, uno 
con Especialidad en Educación fr:))tro.'. cori _Maestría en Educación. El 
cuarto caso, es un· Maestro.;',en;,Cieñcias' de la Educación que está 
comisionado al centro de'.Investig'á.ci'ories y Servicios Educativos de 
la UAS, quien tiene. aproxiní'á'élaníerite•Ün año desempeñando labores de 
investigación educativa ·y '.dociéncia ·. en 1 icenciatura y posgrado. 
Además, todos realizan o' han'>realizado labores de docencia en 
alguna escuela preparatoria'Como profesor de asignatura. 

61 



TABLA 1: .DATOS GENERALES. DE LOS ENTREVISTADOS 

SUBGRUPOS 

No. DE 

PROFESORES 

ORIGEN 

FORMATIVO 

ÁREA DE 

TRABAJO 

DOCENTE 

NOMBRA-

MIENTO. 

EDAD 

(AÑOS) 

OTRA 

I TOTAL 

N;=s·· 

C.S.Y H.;,,.j 

e.E.Y 

~(f. 8b~~Jl2 '/ i 
1. ,; '~~ _RE~;;;, :<i '. NO 'REG= 5 

-··-'o ' ·-,= .,,,., :T-0 --:- :d'----~~' ·-º- .~ -_- ~- '- -o;;=---.;-·--,7-,---.-0 :'o-·--.--oo;;.~l{ 

Las clav,es: y ~bf~yj_at~ras ·5~:. ~x,~1.Í:c~-n~~ pi.e'~¡~~ p~gina. 3 º · 
':'.<-.~.,'·' '., -~ • .. :_·,;: '.:·,: •e ;.'" .• :_~'i,':•- • :::• •,' '··>-

':;'·,-:"- ;·:_ ,,, 
'ºCLAVES}. ':. · ···. >:. ···.· ')': •·;:. · ;' . , ;.r :• .. 

c.s.Y···u.;,,, A~EA'oEi .. ••cIENCIA!:)'si::íciALES'YHUMANioADES• ,,Incluye· a 
quienes se han :formado;\eri. profe:Si~pes f. ejercen:'la :docencia,: en 
áreas · especificas '.: del;:/cé:inocimiento •ém>y/o .8:.áffoes;1; a =+-Derecho, 
Economia;·Psicologia•/.sóci61ogfa; F.ilosofia ;<Literatura'e Historia. 
e.E.Y N~= AREA DE CIENCIAS. EXACTAS 'y NÁTURALEs:•InclÚye a quienes 
se han formado en profesiones ' y ejerce'n ' 'la docencia' en áreas 
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Los result:!dos de las entrevistas fueron ordenados para su análisis 

en tres dimensiones, las cuales .contienen ocho elementos básicos; 

para facilita~ su lectura~ a continuación sE! p;.._.esenta Una tabla en 

la que se señalan las categorfas <l~ a~álisls y ios E!1ementos que 

las componen: 

DIMENSIÓN 

ESTRUCTURAL 

DE LAS R.S./ 
ELEMENTOS 

EMPÍRICOS 

1 

2 

'curs;;s,éie 
'>form~ció~ ... · 
~cicE!iite\ 
'redBid.osT - ,- _-: ~"""'-'·· 

tZ~~~~~:!:~::7s 
·~éiucai:::ión, 
,:·~¡;~E!Ha1zaje y 

especificas del conocimiento 'E!n y/o. afines a: Medicina,· Química, 
Biología, Física, Matemáticas; e ;Ingenierías. . .. 
ASIGNAT= Profesor de'AsígnatUra•·B,· riombramiento de base. 
CARRERA= Profesor-investigadOr::de carrera de Medio Tiempo o Tiempo 
completo, nombramientci .. de¿ base: · 
DOCENTE= Profesor que e'jerce,Ta docencia en otra escuela de la UAS 
y/o en otra institución;edUcativa. 
NO DOCENTE= Profesor que :se\désempeña en otra actividad ajena a la 
docencia y fuera de >ra ·:in·s.titución educativa~· ·,·Por. ejemplo: 
servicios legales, . médic()S: ;:r: análisis clinicós, comerciantes, 
asesoría en psicología o· ingeniería civil. . . ,. .. ,·0 .·•.;• . 

NO REG= NO REGISTRADO: Personas <;¡uienes. no precisaron si'. tienen o 
no otro empleo. Fuera de , los;; datos '.formalef!! óbtehidos~ se supo que 
se dedican a labores del. hogar/'oi:-ganizan .grupos ;deportivos y/o 
participan en· actividades· pol~tico"'.'.socfales; · ·· · 
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3 

4 

Lo 

significativo 

y cambios 

sobre; su ;, 
qJefi.~c~i;: 
.í?~:~~?h~.~.:E! · . , · 
;'.i.n~tft~(;:irinal 

La tabla ariterior recoge cc;;m~:c¡~~~t~f~s'~ENERALES DE ANÁLISIS las 

tres dimensi~n~·s; '.eisfl:"übt~~ále~ ~~ec;;pg~~.(j_h~~ a toda REPRESENTACIÓN 
SOCIAL: ACTITUDi c·AMPO"foE-;REPRESEN1.Ú\cÍÓN:;E INFORMACIÓN (Moscovici, 
1986) 31

• También;pfi;;E;~~t~:/ci.li~ :i.~t,~rf;~:: de cada componente los 

elementos empfricos que •el' autor 1'trabaja desde los resultados 

obtenidos en lás' ~rit~e~i.sta~ ~pü(J'ad.as. Cabe aclarar que los 
·!_ ,·.: _:..; "'¡'·:C_ .. "<" 

elementos empú.i.C:os eie9id'C>s_representan{aproximadamente un 50 %. de 
la información 'reci'.~):)~(i~· a-t:iay~~;''o.~. '1~'5.:':~~trevistas, ya que debido 

a la extensión y :;:::i.qtÍE!za .de;16s d'afc)5':Eir'\C::ontrados, no fue posible 

trabajar todos su~ Eiíe~emtos;.y.~~ri(ef~~tos de e;;ta tesis, se hará 
~ . . . - '. ·: - . . - - -· - ; '' ..... · ·, ' . '. . . 

uso solamente 'del ~aterial 'aq'üi constgnado (para conocer los 
contenidos-textuales de m~tedal empirfco véase APÉNDICE III). 

31 Para mayores detalles sobre los aspectos teórico­
metodológicos de las REPRESENTACIONES SOCIALES, se sugiere revisar 
el capítulo III de este trabajo. 
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IV.2. EXPOSICIÓN DE RESULTADOS A PARTIR DE LAS CATEGORÍAS 

GENERALES: 

La exposición de los re.su! t¡idos, empiricos se hará a partir de las 

tres dimensiones estr.ui::::tl1"rales de las REPRESENTACIONES SOCIALES· y 

de los elementos que h.~n\ siclo considerados en cada una de ellas 

(véase TABLA ~~) .;'; De. eÍ:;tos elementos se reelaborarán las 
subcategorias q\J.epe:c-mitirán.ir caracterizando, por separado, cada 

una de . las DIM~NsrdNES, .· que en este apartado se les llamarán 
CATEGORÍAS O ÉSéALAS. 

Para facilitar la exposición de los resultados, se recurre a los 

tres g~\ipC)f;; d~ profes~res descritos líneas arriba que, se irán 

caracterizando; ~n cia.d~ una ~e>las su'hca.tegéfri~s, que a su vez, 

aparecen. en cáda. ÓATEGORÍA GENERAL. Cada grupo tendrá los 

siguientee; 

.,, .. : 

el 9ru¡)o 1 (Gl) es_tá conformado por .nuev.e profesores q~e están 

identific~dos con ia~~ letras A, B, e, o/É, 
. . ' 

en el grupo· 2 ( G2) : están ~r~f i;;sores los C}la¡~s so~. J, ~ ~, L,. M, 

N, O; 

y en el­ seis, que están representados por 

P, Q, R, .S/T, U. 
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IV.2.1.- ACTITUD: 

Esta escala comprende elementos referidos· a' cómo los sujetos 

valoran los cursos de formación docente ~ebibi~os y cuáies son sus 

acti tudas, tanto hacia el trabajo'~qúe·.estari reáliiarida, como hacia 
. . ,, . . . - , . . . , «; .. '. ', ~: ".,. . . - , ,;- ' ; '• -

·;·,:, 
-.'.'.:,,~ .. :> . -·' ' .;. ! 

IV. 2. r.1 ~·~ Ev~Ú~ci16ri ·. ~~"éi~~ .· ~J~sos ·. i-~"6ib¡dos: •·. 
;7;. - .-.~;-~-.-~ ;-· .,,_...,., --~·· · --- · 1-- T-~/<::'._::----

En lo gener~l, se eriC1¿nfi¿.qüe',.it1s YJ?e~p~e~;tas . reflejan acti t~des 
tendiente·~~ ~ viti6i~f/ l~sj;;;Uisó~;/~~cd.Í.b:i.do~ • d~····fuéin~ra· .···POSITIVO­

IDEALIST~s/ · :'po~iiiiivo·~NE:2ATrvos, · ~ki~ic~~REsrsTENTEs . E 
INSTITUCIÓNAL;R-E~LE~~.Jó~ :. . .. 

f ··- /,.:. :.;-.:__ ·• 

> -~_,:L:··:·~·.:; -~\:·)··.:::~;:._~ /::'-.)); .. :- ·.:.,-·,_ _-
Subcategoria; 1:. ~ESP,U.ESTAS 'POSIT.IVO';'.'IDEALISTAS. 

-, .;: . ,. -,,:~-· >"'~ '. 

Existe una. maréa·~~ }fe~d~ncia:··~~ Jio's 
0 prof:¡~~res -Ror :val.orar los 

cursos defo.rmac+Ón·d'?c~nf4'! reqi~.idos, .de irianer~ ~osITIVO-ID?-LISTA; 
mostrando.· ~r·gi:iinentác.foi'ies'.: q';;:e; ~~táh'. ci~aél.s'-e~ ·.un. ca:ítipo semántico que 

:c;;.~:c:¿;'·c:~~t~~tt1~;;~1t.:~~~t~viÍ~~-¡,:,:"Jlª~~~8 ~1~g~jt·~~·e~ti~:~· 
':,;,'f ·-,,.,~c"<[~·t.I{' ·<:~~ .. :;·:; .. >-!__ ·'•!, - • 

El Profesor B, ( P: B f, considera que; · 

11Sobre:este c~,rso,que liemos recibido.de.docencia, pienso 
que ~es bueno 'pues la cuestión es que muchas veces uno 

como docellt'e,.1e pasaba desaperciJ:>ido el comportamiento 

de un alumno hacia un maestro y ahora yo comprendo muchas 
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situaciones en cuanto lo que vimos en el curso, la cosa 

es que sí ha serv.ido, y. si seguirnos teniendo dinámicas 
parecidas, .;,am~s a :llegar a comprender y a ver de otra 
forma. a los al·ii~J"los" (P.B, Gi). . 

La Profesora ~ aic~: 

nyo pienso que.han sido buenos· cursos, que me han dejado 
mucha~ - ciUesÚÓn~~, qu~ 111e h.élri hec.ho reflexionar sobre 

muchos ·, ~sP:ecit()s ~ en lo gen~rh, ·y/pienso que deberán de 

ser, encdantó a calidéla;-si I}() lo~ mejores, si han sido 

buenos y.hari cumpÚd~ c~~: lo q~~ ~~·-les ha propuesto, o 

sea, pélra lo qu~ ha~ ~id.() 6reacÍ~s>~m cierta forma, pero 

que deberi~J"l de . ser·~¿5 'p~rfódi~ós, más constantes" 
(P.C,Gl). /:'_::: 

"Por ejemplo, en e F. -último ·curso •. que llevamos de 

adolescencia_ Y ap~endiz~a~~.-- cJmcf/q~e:'se p~ofUndizó más en 
el objeto de estl.ldio:q\l~! •. ~'i:s~.j~to_t·~ ~ntonces por eso yo 

siento que se esl:ánrefión's~:de_ranao·pues, las experiencias 

:~~:E::.~~º:~r~f ~rii&~I:iJi:.~~~~~~~~it.t":.· :: 
::::;º~:ir:~-- i1t~:;;-; utai~~~ tt~tf1ºtf EfiJ~itj;::i :~ 
de .. la con~id.~r~6ióÜ .. ill~titucii()néli ti~: t~n:i_do< c'anibios de 
acÚb.ides-muy.-:(Íiipor'.:i:ant;;;;:~ : - - ,. - s:. 
creo que a_ (;!Stas,' éll~~rcís,, h,E? d~~~~h~J() u~ tél~to vicios 
como de'·:,que-11no 'es,el ql.le'·· sabe, comer. de/'ql.le;.uno es la 

autoridad , y qrie '..··p,ee}r'm·_• .. ·.•.·i~tl_'.ui'_dm .. o~.': º .. · ·.·.v: ;evr'.i~q~u.e.'e:··.·:~e.il··•.º .. -P .. _'a,~ldu.~m,fn:·~o>.:~.-._._ •• · __ --',--tehn. aga sido 
posi ti ,/o ,>'Ille. t1él' una 

=~~~~:1¿~!~f tf ;~~t1€!}~1~~'~'.1~i?t~{~~~uif~jii~::t:n u:~ 
sentido de que he tratado entonces .:'de• entender más al 

'sujeto. de e~tudi~. sin divida~ obviám~nte el' objeto de 
-- -
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estudio en una parte importante pero que comenzamos ya a 

darle un interés máyor al.sujeto de estudio, tratamos de 
entendernos, .... de · comprendÉ!J:'f!OS .lsí? De entender sus 

inquietu~es,/~d~ c~ñiprE!l1~~t.sus necesidades, de no dejar 
al que_ pres_el1ta,':mel1;;s ·hahciic.iol1e~ de aprendizaje, porque 

no. merElCel ~e':r, :átendid61:1 si~b . al contrario 1 tratamos de 

que el ~~~1:oid~:f~~/~l~~~Ütbs col1tribuyan para jalar a 
los eleíllle'ntos; ad~iÍ!á~/ j~nto a esto, siento que la 
relacié>ri;do~'.;1~s~~o~p1fte'~os docentes de mi parte también 
se ha modÜÚ::aao';'r·e::r~o; siento más bien, 
actitudes má~. 1~6~iti.Yas respecto a eso, 

que hoy vivo 
actitudes más 

que de la c~itic~';' ikás' que responder a una situación de 

consideració'ff y d~ ,~yuda mutua, claro a medidas de las 

posibilidades, l.v~r~~d?" (P.G, G1). 
1:.:: e:.~~:--

11 ••• los cur~os Jue~ se vieron aquí en la biblioteca (y 

que s~ ~a~ dado ' h~s~a hoy) llle gust~'i::oll mucho, porque 
quien .vfoo,• esiuria persona.que tiene.Una trayectoria muy 

::~:t1~l~~~Iitt}~~~~~iEtF~ti~1~~:;it:f º~:~{:~~~·~: 
eüol:i )t~ng~n,/para' pod~r: cambiar, nhestros sistemas más 
obsol~to~~~;.:·:: ( P ~·N·~··_;·.G2~) ·.<:' 

.-._o_ "-.- •• .• ~C ·;.-. - - :_~ C 

.. 

· :~~~~;tl~~í~t;;;!ficf!la'.mJ;;erihdi::j:e!~: :::~~:i::~:~, u: 

pesar 'cie'fc:[riii"'Pia·ntee:h otíj étivÓs bastante bien aceptables, 

llamativos'.º c6lito~:qui~:r~n:llamarle, a pesar de que esos 
objetivos' no se:Oliani;iogrado en su dimensión exacta, creo 

~~:~t1i1~if z~~t~l~f~~iif:~7:·~;;;~;::::::::::·;:::::;: 
lleva;;; un ct1r~b ni'~c~a'~' V:ec~s tienes que contar con todo 

un bagadefc como uri: .ÍnarC::o teóric? mínimamente que te 
permita poder aprOvewhai; el curso en la mayor dimensión 
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posible. Nosotros puedo decir, cuando llevamos cursos de 

análisis .curric\llar, si~nto como que nos fal t.aba eso, 

tener más ese , bagaje C011Cept~al / • ese marCQ teOriCO que 
nos permit1era có~prende'r '.rná~ •. la situación porque por 
ejemplo, si rio~'otrd~ 116 1:eriem6~ tina'. formación en el 

ámbito ' educa ti VO ', 'Tcte lo ,;cuirfou1ar ,'; nÍÜcho ¡ menos en una 
carre.ra .. á~i , á~hti:i t~ < ~dci_~{ )'p6i: é:Íe;plo, y otros 

compañ~ros; ·-q~e'!ye!hféÍrn()S3:d~ C~r~e'~a~ · •• de .i.ngeneria, poco 
conoc:íálllos esta si tu:~dón; ~11·,~5~ ;,;~ntido creo que fueron 
bu~n6~ ,;; pe/e; {hJJ::i.~i ¿1~te' e'rf., ,éi;p~~fi1 que poseiamos, no 
no~ pelrn;ifi~ ap;::O~~~Cha:f: idf;• cJrSO~ ·.en toda SU dimensión I 
de.una .. mejcA· inahera•i .cP:T, ;e;3'):···· ·.· 

;.·,,', 

los G1, •Pºi val.or~r:d~;~n¡~i1¿ia·p·~~j_1:¡"J;J.6s' ... 
G2 y G3 no e~c~pan >~ '~~t~l mi~ma ~itu~clÓn. ii' .. 

<:>:.:.x~ .. ;- : :»1:,-·,.; 

SUbcate<I,;;,. 2; .• RESPUESTA~\ ~6s~if~v~j.ci,.nvAS . 
. ;f·' ~-- ",{ ·, ·, •, .·:· ' ,,., . . ' '' 

Las valorácfones clei\' ~ti~~r}~po~ .an{e,~1~,r: ;;c~~Jr~s1:éu1 ·.·.con quienes 

valoran .los cursos de .POSITIVO::.NEGATIVOSi 'aspecto que se: centra más 
-- -· . \>. , :· ~;:.~:- ·.:~•_,-._. : .. -,_ ·:::. :.::F.-:>\-.~,:···::-~:·.;~.·. i.-~'Y_"-::··?2'. ::··.~:.J ~ .:.:;: ·_,-.' . · ·'.·:-- : .::;·:--.. \>>.' \·'~- · · .: : · 

en los porfesores de .G1í. veamos·;los s1gu1'entes. casos: 

El Profesor A (P.A; dlcl;Jh~• é:-co~~¡~~~~ ~~:~lo~ ~u~sos reCibidos 

deben valorarse tc:lrlt:b :posi.t:iva :: 6~~~; n~-~¿~ij~~~11t::e y sobre lo 
segundo, señala que·-'"•'·· éc, -·- · ·;.i~·-> .. ··:e . ,' .... . :: . .. 

". . . generalmente ¿~/cJ~~L~ se ·~~~-ifL~~ is-. Ó. 20 . di as 

antes cuándb b'i~~:/nos'vél~<en6c~~i6nes flos dicen·2.,ó ,3 
dias antes que d~be'fao~ i ;:'i~( a •un:· ' ~urso ~ '. •. No . están 

programados. en base,ala'.'p6s~b'iÜdadcif ios ma~stros.que 

.p
1

u
1

eedg, eann y , deben · asls¡ir _él ~/e~6~P·.···e; cr,·.'u.:
1
' r

0
·.:.· .. sd'o

0
ss. • ,• s~n(), ';·q~e nos 

las convo~at()rias,: en~ de clases; en 

periodo de exámenes y en horarios qué uno ha e.puede 
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asistir. Se hace todo desde la oficina:, pero no se 

consultan las posibilidades a los maestros, los 
coordinadores de los directores de escuela. siento que se 

está u~ poco desfasado en ese sentido; pero además, los 
cursos falta que n e~tén\ más estimulados para que los 

maestros>~i;;1st:a~"cl?.A;· c:ú>•· 

El profesor 
seguidas. 

y de la dinámica 

"Bueno -niira- yo·. pienso que·en el .último .curso, pára ser 

s.incero¡ el cónt~nfél() telll~tico cÍe1 misrn~; • m~ pareció muy 
bueno, . ·m~. •· ~aieéió> llluy .j_m~~r1;ant~, 'pe76 e.n: lo. que no 

~~f ~;r¡~f !~?~~~~~~~;~t;~#'!E::~;Alf ?~;~~~~~ 
=~=di:~:;.?:~-1t~~ttx·~~ír~t~~i2~~e;·4t~·E~~~it~~=~~:::~=~ 
nada rná~ ·por; feimin~r:i\)' p~~di~r¿;;,;; ~i :Í.nte~és por la 

::~~p!~:l:f :~~~f~~~~~t~ii~1~J::::;:7~~:1::r:: 
puede!l '~l:ii ~eH6r~~d,gs;- ·' :YV?·~Üe;/ deben de llevarse a cabo 
con . · , más ;e • f reif'uencia ~ X;. HabernOs muchos maestros que 

éons~def~ino~; '.'!:i~~'y'.s<?~l.f.?{9ue aprendimos desde hace 10 u 
11 añ°'~' ~.d~b~m(:ís:;:,~~~ijll,1:~;...:.~dando lo mismo y no nos 
renovamos; ; :E>i'e~§()·qu'~ .~()~~s estos tipos de cursos pueden 
servir en un•momento'dado para volvernos a despertar como 
una revÚal:Í.~~ci'i.~n•d~'d!i~-/~ismo". (P.F, Gl). 
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Subcategoria 3: RESPUESTAS CRÍTICO-RESISTENTES: 

Un tecer subgrupo de sujetos que se clasificarían como CRÍTICO 

RESISTENTES, son aql.léÚo~ que señalan en sus respuestas much.as 

fallas en los cursos• y ·que en algunos casos, hafr ·dejado de 
participar en los mieimbs .,Y· se muestran resistentes:.· 

"Si, crE!o qué definitivamente aqui no. hemos actuado al 
100% \ie. muestra capacidad, creemos . si hacemos un 

aútoanáiisis de nuestra formación •. ~n el .. transcurso de 

di~z o'•lllás aftos que. tenemos .·en .! la ifr~·paratoria, no nos 

he11lo~ f otni~do a lo que re~lm~n~e ·~tJ.diéramos ser, o sea, 

¿qué hell\ós desarrollad()?; f llosofros hemos visto que muchos 

~~.; f:t!Jc:l~~~t{{~;,Wje:.::t1~~!'~fitb~: .sneirv.e~n~:~::::i :::~: 
vistó qÜe'il'lucl:los <i~•e'stb~ cursos tienden a idealizar las 

· ínetodologi~~ ;:: Y· !Í• Iá · h'cl:ra de quererlos aplicar en el 

atila; 'Y•. es. :donde >.ho~bt:Í:-os vemos que son cuestiones 
,, ;··,, 

estr'uctura1es~·quE! 'rió'e"stán de acuerdo, los cursos que se 

dari d.'e?h~tti'~:í.lz~C:'ióri .~o' están acordes con la estructura 

que presE!Íita ·'·• 1a universidad. Si hay un choque 

definí ti ;,,:~l11E!nte; ~sos conocimientos que adquieren en los 
···'·'.·;'.:'. " .. ::.' 

cursos';:.- :para· ''la•>· formación docente a la hora de 

apÜ6~fi6~ ~ i 'ho'.>~i; ·~i'.iedE!n aplicar, definí ti vamente. 

I..ó<Jiciallieiit~ ~i 'h~bÚr dé que no se pueden aplicar, no 

v~lnos ·a·{~erie~a.lii~r ·de 'que nada de lo que se nos ha 

e~sefí~c:Ío >:r1~ ~e·•~u~c:l~\~~l.icia.r~ hay algunos que si se han 
i;iodicio apüb~·;;:;;.-p~rots~n'cc:isas lll1Tlimas ··eTI comparación a1 

gr~dÓ ~~,•¿¿i~6~·4J:~ ~E!~;i~~l.E!~ent:~ri l~i? o sea que no se 

parte 'de 'la.\ realidad;' E!s'o ;e~: '\i~ que trae como 
co~sec1.l:en'6i~, l~·.i~:¿i6~n6;ia ii.~•segui:Í:- ·'llevando este tipo 

de 'cursos;" \P:tt, 

El profesor PI habla s'o.bre .··la calidad de los cursos· y la 

importancia de participar el} ellos: · 
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11 ••• vemos que se han desarrollado muchos cursos en 

los cuales hemos participado en algunos 

últimamente. Hemos participado en cursos sobre 

conocimiento de los adolescentes, sobre cursos de 
ortografía y redacción, sobre el que hoy se da, en 

el mes de agosto el curso Evaluación de los 
Aprendizajes, pero, parece pues, que todos éstos, 

.de; alguna manera, sirven para ver el nivel en que 

nos encontramos, porque creo que asi estemos por 

jubilarnos en estas tareas, en esta profesión, 
nunca debemos de desaprovechar estos eventos 

porque, intercambiamos todo el tiempo, hemos de 
estar intercambiando puntos de vista, presentando 

alternativas, reconociendo errores, deficiencias en 
el mismo trabajo cotidiano, nunca hay que decir que 

un.curso no es satisfactorio, que un curso no nos 

sirve, yo creo que se deben aprovechar". (P. I, Gl) • 
--. -· . 

Sobre la actuali·~~d· de. la bibliografía y ~on~enido de los cursos 

nos habla 

"P: ·muchos•:de .los ;cursos· que. he recibido, 
ejemp:Fo,• el. iségundo, . sobre la introducción a 

cÚ~áctl:ca; como yo no • ~stab~· muy enterado de 10 que era 
· la ·didáctica ~~ s"LY·' la posible literatura que había 

por 
la 

en 

f~n.ción·d~~;la didáct.foa, para mi ése fue importante y lo 
v~lor~~ Ób~o.Üif:~:pr~rid.ú~a·je total para mi, por ser la 

prime~a situ~ción'·y·::·eso me hizo que ya me dedicara más a 

ese tipo de lectu:C-ii'D· pero al paso del tiempo me di cuenta 

que era sumamente.atfasado porque las lecturas que nos 
brindaron tenían, ·ai·Jll~ri~s; quince años de antiguedad, de 

haber sido esb~itci~,; .. entonces nosotros estamos 

aprendiendo una didá6fia,o;cualquier corriente después de 

muchos años emi tidaii(, i¡.¡c;~6trbs , . aún en la actualidad, te 

dir:Í.a por ejemplo, ~~tariios estudiando a. Hilda Taba o a 
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ese señor Tyler sobre el diseño curricular, cuando ellos 

empezaron allá despuesito de la segunda guerra mundial, 
en la época, a más tardard~ 1.;s60s, y nosotros apenas 

hemos estudiado eso, entonces como que los cursos que 

estamos llevando, los valoro sumamente retrasados, 

incluso, no·-hace ni cuatro meses aqui intentamos hacer 

otro al cual hice una critica muy severa por cierto, me 

retiré de él, porque las materias eran muy atrasados, 

incluso ya tenian más de veinte años: critico los cursos 

que se siguen impartiendo desde la dirección general de 
escuelas preparatorias, porque son los mismos materiales 

de hace veinte años que se le están llevando a los 

profesores y te podria dar el siguiénte ejemplo, los 

articulas que empezó a escribir Gilberto Guevara Niebla, 

sobre la universidad alternativa, o sea por allá en el 

año de 1975, son los que-siguen viendo ahorita y Gilberto 
Guevara ha .renovaélo;y 'super'.renovado esos documentos y ha 
incursionadci· Ííii.ial16[ :,2'itiá~ -~~~¿delante. Pienso que la 

universida'd xri~h~~itá. modernizarse a toda vista pues yo 

creo, qu~\{ci. ~~ pCJsible :~ue tiC>sotros estemos vi viendo en 

el atraso, ~úaridola i.lnive~sidad debe de ir pensando en 

el.futurd" (~.o~·G2i. 

Subcategoria 4: RESPUESTAS INSTITUCIONAL-REFLEXIVAS. 

Y un cuarto caso, seria'; eL; de··'quienes e se ubican en· RESPUESTAS 

INSTITUCIONAL-REFLEXIVÁS { qÚienes 
1
presenté'Í.n ,una critica profunda 

desde las implicacione,s 

mismos: 

· y su inserción en los 

" ••. ºme' remi 1:c{ a\ la pos~ci6n. ,como maestro de la prepa, a 
que los cursos 'Cié' fdbitación . de profesores que llevamos 

· tengan más: c~h~l:énc.ik ~oTI' Ías libertades de quehaceres 

que existen en ·~acla institución, por ejemplo vamos a un 

73 



curso y se nos trata de inculcar ánimos hacia el espiri tu 

o sea, hacia el trabajo investigativo, mejor dicho al 
trabajo de investigación. ·Y resulta ;que aquí 

concretamente en esta prepa, .no h~y ningún espacio que 

:~::~~~!P~tnr:~:t;:t=:i?JB:.:.~.~···.i~.~.J.t.·.d.:.t.·.,.~.f.~:¡;füg::~~ 
:::~~¿~:/:~ªJ~:;¡;;,;::t.i~~~t ·Jriaritenelnosf 'nci · se han 

trans~ormado. 1 una .co~a. es que'~~· e~',ci~e· $~\establezcan 
las ~c;ri<liciore~·rí.ebes'adlis ,:1J~~~L ¡j'.~~~r •·~~~~1izar esa 

fo~mación ... que·,esta~()s···~eéibi~riao·;· que'c,la ·formación que 
reciti.i.niéi~, 'ha;~ 6~o'f~oni~~d.· ci~,,~·;cp~ei~~~ia a 'tra~és de los 

·~~~i~J~~i~t~f ;~G~~~~liit~~~~f JI~~~~~ 
n~dall }P.E:,,·:~~.). ····~· ,; ·.· .. ,' 
P: "Cuando meno's l~~ de l~ IlÍa~stría, creo. ;quE! estuvieron 

'dirigid6s;a ~ri~ .• ~~á~Ú~~·~ co~cfeta, ,o' s~~ a.;~~ti;;:facer la 
necesidades· .. ··. pr:?pia~ .•····que · te~íam,Ós : · h6ibt:rÓs; para. 

:y me···.· han 

'~ri gf~()s 

mi 
maestría 'muy' es'p~C:ializ~d~, mU:~ 
trabajo de · · ~ritks , ? ~so :-n;e,": .'d.i() . .un · .. pan~ra~~· .. · de 

=~E::~:~z!?t~~~t~=r~~~~~~¡f i~~¡~[t~~li~~:r 
inquietud era ' ~~~li·~~r ~~~ · : in~~sifia' en " i:!i campo de 

inge~iería, sobre estruC:t:ur'€1' ~obr~··~J~~tigni;~ dsi{ ri() se 
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pudo en aquel tiempo, en aquel momento me negaran, si no 

habría estudiado una maestría; primeramente no hubo 
oportunidad, no la realicé, si no lá hubiera realizado en 

ingenieríá, ~of51ue e.ra lo que sélbía, er~ ju~toí er~ la 

cuéstfo~ éd~f!~'l;.i v,a, 'poco ac· ·u···ePs,~tHi:ó·····n~ee.d.gu.ucsa··>tt.ói''-v' ··a·~.~·sv:·::i}s·.\t:o~~esn> 
entonces la •reálicé ~j.{·1a ' ' ·, ', ,• 

otia~·pe~spe~~i~as;<; vh. iu;sbti:;rea .• n {~1(íiiolneritoE'ri.'10X~jc;~·por 
interés. pefs8na1 111e ... · .. · ·. ~on~enido 11lej6:r: .. ti~C:~r .. ima 
maest~ia p:i:~C:t.i~a ,• yierido así . . q~e son·. ·~o~Émtos 
diferentes" (P:~, GJ). 

. ' 

Corno es de observarse ·•· 1as valoraciones' de los prim~r~s dos 
subgrupos están encarni~adas háciél ébnsiderar.loscúf~o'sciEilsde .una 
posición más i~ae!aü~ta,:}~rl 'ia q~~. se pre~e,rii~r1i'e;iªñffi'cados 
orientados:rn,ás:por'. U.na .. actiti.i~ a:fectiv9--socj,~l /: qÜe~'ac:Í;.ifudE!s'de 
critica y de, r.~f~exió¡;, a,specto~ prea6111inantes .en .lcis dos úl Úmos 

subgrupos ,· .fÚnda11lentalriÍente~en' ei '~~"{os· in~t.itucional"."~e:ÜeXi vos, 
que son ~ropibs d~· J:~i~'(;2' y'.GJº . . • . ··. . .. 

IV. 2 .1 • 2. - Importanóia ·de ·· 1a. t'Ütu~a · formación en··· :r~l.~cióri a· su 
quehacer educativo. · ' ' · · · · · '· 

Lo anterior se confi~~ aún;~~· ·~,J~.itti~o,~ ~~ d~.t ii~ ~r~~ g=pos 
de entrevistad()s,. mu~stian?una disposición· acti tudin~.l hacia su 
futura formaci~n ,q~~ .~.s~~.:·,?~?<1,:·pÓr irit~~e~~i', q~e ·.:prio~i:Zari lo 
pe:i;-sona1, sobre io Tnstituéfciriaf7 v~amosT-~~ ,_ -~ o;.''""~-' -'.<~ 

' ' •:;· ; (!< :<. ·< ;\'~:"; ' ' -7", ' 

. "E: -iqué '· a:cit'ividad '.te gü~:t'.;;.f í~ .·. CiE!aiciart.é ... más? , lqué 

-·;~~p~i:~:·•· •. ~:i1:~':~tf f~~~~;~jjf f Itlidd¡;>t:"-pi;t4nz:ttv:::: 

relaciOnada éori "mi' i;>roi:eHón. •· - .. 
• ', •' •'• <-/- - ! ' - d "< r -• ! 

E: concretamente lcon qué?>·· 

P: Asesoría <i~gaÍ: S~ri~ lo mejor, en aspectos de la 
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normatividad o en aspectos generales de la asesoría 
legal. 
E: lQué aspiraciones tienes ahora para tu futura 
formación? 
P: unp()sgr~do. 

E: lEn qué? . 
P: En Óer~ch~ ~en~L (I:>;A, ,Gl). 

·~: ~ • t:P~:1cª!~i-~~~~f:~~At::~tqJ:r~y=u~~=~:a ::r:::ió:: 
medio~r~; ~·~é~t; ~res~n~,p~r'.5ona que•Úenes;las C1osas; 

· qué se h~ icÍb uno p~~ ;i~·: mf·~~~; ·P¿fdk·nan'ao' ~=}~~~::i:: 
~-~~el~!Í!~';.g~~·~e.¡c·~~~i~~~f -~!'a.~~=~~~: .;·:~Í~ki: ~~e~ti~s •-··.·de 
)?rimar r~·,J~i;l"d.ici6rici~d'.füesd~;ias '/fuJ~st:r6S; d.~ ~~~du~aaria, 
medi~~ii~~·a:c: d~~ci,~'- i6~ ;' inae~tros . de ~~ep~ i esta 
. meéiiO:c:i:J~aa V :t~' ;Ha .Ytíéé::!lo' J~~· P,:i:-~·~e-~ióni~ta•-· -·rii'ecú.ocre; 

::f:!:~t:~if ~f :i-":~tf ~}1~t~~p;~·o~~r'q::ui"e:~t}f :ftf ¡j:~~·~:; 
su~u~st'.~¡¡\~-~f~ ' e:;tud.i.aste . . >te gus~a~a \ll~~erlo, 
entoncesió .'.llie~6s qúe' ~u~dE),'haceri urio i~de' a'qu~· para 
adelant_e, •. ;es .. seguirse ;prepar~nd_b ii;seguir pr~parand~. los 
plan~s ·····~· ;f~~~r(), ~i eio. :oi;·~e;~, .~e9l1ir~¡ 'a'.i i~~-~~ri<io. 
E: Ú:n qué rama; ·'en q~É!: ~'iv~1' qúiere's :.~r~p~rarte? 
Platicaíne; L. ""' .c. --·~· · .- , ., ;_ •,:· 

P:, Dentro dé l~ f1edicir1a~! \J.na de las cosas que me gusta 
mucho es la -c;i;:;eca1()g1a,'e'nt?nce~ buscas por ~ii1>ia forma 
de Üevar ·· esta ~\,;p~~i~{i·a~d~ ~-:p~dl~t~iéÍ t~~~ién / Dent~o 
de la d0C~n6ia; '~~~:~r;,,~E¡~¿si~if~aei\eri '{C1 ~l1~e~anz'a I COn 
el !>fc:>~~~ft"?--:~; agar~ar ,.e;;;~ experiencia. q~e'; t~_tienes o 
tratas de agarra~:,,<• d.~·)./ Gl) ; -

Y más elocuenté sef:ii eÍ b:¡~ d~l Prof_esor _H; q\li.'.'m reflejéi una 
actitud p~s.i.mista<a~te su formación y la relación que ésta __ guarda 
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con su práctica educativa: 

"E: lQué aspira.cienes tienes para tu futura formación, 
ingeriieríao árbitro, o qué? 
P: En du~nt~ ~ la formabión de ingeniero, siento que no 

:::·~~.~~··1'ªi·:.··){º1~ti~~·~:1é•f : ... :.i;·f~ªf Jt!t~:;r~:nª ·~1Jz~h:: 
{~:ni~ü:¡:;t¿~.=~:ij¡jf iit~t~YL~~~:t~~l1n~\ .•. ·::1~tt:· ~~.~~ 

¡~·C!_~,·· :>:-: ~t>·:,•:_¡·~'. '-'~¡~e·_-:;.~-:_~·:•:. ;,\·",·.·.:·i: 

::ª:! ::::é~~=º ;9~~:~~~t'i~ji:~1r1~~·~~If 5~0i~t~~~·~:~~~L~a!hd~t ·;~h:~~: 
' "•' • , •• ·, > 1v.« "7-

la vincul.aci~n· 9e \os\' irit,ei-Eii;;;'e.s; pu~.rn.'.s·•.• .•. : .. ºb.' ... nu•ªe·.··nfe.•.· .. • .. se· ... •J:ªe·m·\P701.s0_ .. ···.·.····1··.·.· ...•. ·n.·.···s· ti t~cf .... onales, el caso ae·/ laéproÚ!sCira:•si· se'ria: 
' ' ".·;-.· - ;___.~, ;-~'-",' e:(;,'.:;-_._, ~-,,~'.'. ·,'r.>, -.·',' .. ,:::_ ' .. · .. ·' : ,-_ ·_.' _ 

, ·,_,: -. ·""--e_ ·--~~~-- ~,_--_ -·--· - ':_:;--~: :¿<_-/_~~; -.e:: :-·L~:-- ~-~'.:'.·_·-~_',~(~:~ . ___ ,"'~--.;: - - . ·-- ·, -·:,~~·-·-, 

::E~:::!~y;·~······te •..••. ;n·.f .•.•.•. ~.~q((u:.;.:•é.:.'.: .•. [.

0

•.t:.'.:.,et.: •. ".• ... ··~.· ...•. ·.:g~uª .• ~s:.·.~t;ª"·t·ªr.~ .•. ~1•.• .••.. •rª.~f ff i?it~l~~~~~~JJ:2¡~~::~ ~ liaCer'.el> d()c~o~~d~? : 

¡~;!~lll~!!llttl.(í~f 1111:11¡~¡;~¡ 
r:~~7&3~ -~s~6y eri ·~e1y1;~b~~atoi:io .. y~Éi~t6y,~c·~~f; al ·.parejo 

' - ,:"/·~\·_::;.-: -, __ ,'.:: .. 

De igual manera. se. ti'~n~; eÍ ~~so 4.~ la Proféso~«i ·~ ,• q~ien dice que 

"Quisiera ha~er ·la ~il~~d~ y ~:i Lfiut~~ h~~{t ~l; ~~ctórado, 
pero ahori~a ¿o~6l1\~f~·;ri~Jiilta tal vez .infü~d::i~~a-no sé_; la 
maestría·, .en «:?~6' i1 ten'gC>·~~~sto ~i ojo;;"'ci?.M, b). 
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IV.2.2.- CAMPO DE REPRESENTACIÓN 

Esta escala contiene aquellos elementos que hacen referencia a los 

siguientes aspectos: 

a.- Ltigar que ocupa la docencia y/o' el docente ante .otras 

profesiones y/o profesionistas respectivamente; 

b. - Autoimagen e imagen social d~Í :;r:~'f,j;~or'. 
c.- ios' efementos significativos de i¡,5 cursbs~' y'' lb~ logros 
alcan~~déls; · ' ·· ' ;> :} > , . 

iinp6rt:kríd~· JK 
insti tUc.ioriai.~s: • 

, b'éf5ol1aies 
<. <r- ,_, -~~·-

e d.-

Lo 

importancia\ perso~al ' ~~ 'institú'cibnál }ql:ie •• le ~h a '~u : qíi~liacer 
educativo •. · . · ''> 

:» }:; .. ' : <~:. ~-::-\: 

Para ordenaJ:. lC>~ri~cíht~~do;/s~f¿~ar~•una se~i~:d~ claiificaCiones 
que han sict~> eiáB(;r'alia's ·.a 'J?arÚr de ias re's)?íiest'as 'emi t:idas y los 

elementos qti~.·.i~l1·'~ifp~fi~f6 ~nt~ri~~.~:~ ·~xpuÚ~ron: ~ 
' ~::; ; ... "_:_·.: :._- ')'' . '--: ., -,. ·- ' -

IV. 2. 2. l.- LUGAR' oürt dc(JiA ti. ¿6cJ!!~cI~:· ' 
.··~~ ;,_~·-

_ _,.' '>o,_~~;~~~--~'::·~.o;c,_ -,_:;·.:,-:.':-':,·---- -'.~>- ,.:_ -- . -
Para el í;iri~i3r~el'eme~t~; "sobre el LUGAR QUE OCUPA LA DOCENCIA Y/O 

EL DOCENTE 'se ,han' ~~nsÜtiidb ias sigui.entes subcategorfas: 

IDEALISMO y REALISMO 'oo~ENTE, ~RrTICO-ÜBJÉTIVOS y AUTOCRITICO-

REFLEXIVOS. 
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T~~,t; 

ln'.. Lñ 

~~ DF.IE 
"ii>~i01EGA 

Subcategoria 1: IDEALISMO-REALISMO DOCENTE . 

En la primera subcategoria, que es la de los profesores .ubicados 
dentro del IDEALISMO-REALISMO DOCENTE, existe .. u,na. tendencia 
generalizada por jerarquizar a la docencia : e~ ~os niv¡,;ies, en 
comparacion con otras profesiones. El p~i~er.;o,i>cC>~r~~~onde a 
aquellos pi:intos de vista que la colocan ;;en~k. ~i. 'ni ~~l .·SUPERIOR I 

:,·"' .. ·. ..· _ __:·~· /:·~.1.:.\~~-_.-- .. :::;=. ·<,.;::(L-f·~-'.··;": '':~:, ·.·:,_. 
sobrevalorando su papel social y ccm/ellÓ\Íde!é:lli.zarido sus fines 

;:;~:~~='. ~y~~~!r;;tf·;d.:e!;¡~::tU···ugtrnau:nPºtº:6s~e.ise:~n·'Jtfutr'ste;~v:\1¡us;:tua':d: ºo·~.~s:.: o::~~:m~==~ 
Veamos aicjün<?S ~ases . iris .ti~~ . . 

- • "• • - -~- .,_ •• , ."',' o ;,., • .,,; 

."E: .·.· lQué' lugar !l~:·d~J'· i út ¿b.~~n(:ia en comparación a 
~~ras_.·\p~"O-~-~~icin·~-s?)--:~ .. :: C.«-- - ·:.· -·-:~·)·~:, ;t>:· 

· P: H~bl~ndo: · e~~ :·~érm:i.nos 'r~~i~Ei '_'y . ; sincE!r;os,.; .es· · la 
·,.:·e- .. 

acHvidaa•• ·más :'ri(;i:lie' '.q~e'.~éieb~'.' Eiér;:' vaioréÍéiaf\por .. 1a 

Sl~di~éiad,· p13ro :taH~ié'n P~~. qui~n13~clé.a~s.·.·.'.·.·d·····o~-c~.e~n~·c.131~.a~él .. nd: .. ·e,·b·····e~nroi_a?n.· 
Yo ci;o·~~·~::LosLpr~~tipu~~tos .. ~aia • ~·· .,, • 
ser ··mayq~es/• ·la~i d.<;cieri~ia,• es. rioble; ··Y.o'j9i;eo(!qúe/es\ l.a 
actividad más n6tii~ \'a~; tcÍd~f;l / que····nC> ·, es· ~al.orada 

=~flilen~t~~~~:f f }i;:PtdJªJe~~:~~~!~:~t~s:?f~~~í,jii}t:!:te ¡º 
suff~-ie~.t~·?;_._:~ ":.:· :.::-. · ... ,._ ,:-:;:(:~~-·~<e,_-, -~~--

P: · Yocrfo:q~é.~g~;I,,a a~~E!6~~r~'.~a:·é~~I1kf~.~~'.T,f:Ci~~:·~.s}e~~re 
hemos· tenido y que. a~e1'.'ás es' ~~l tu7a1 :Y• cieI1t,if ica -y,' en 

se· 
~- ·e... ·,''. •<' _·r, . " 

:_;';\: .y, ;-;, ~, ' <e.~·· e~·:: •' , . - ·. ' .• ~-- -. 

·,.-~-tí/:- -'!,:' -~-;~~·(··,-t.'. ~-: . 
P: La lNo? 

}).::·-. ,-.. 

E: lQhé ··iu~af·fi~ri~~~~~~-~''{1:í ser 1cioceAie'/ en coll\paración 
con otros pr6f~~r6hi'~f~s?/ .•.·.' 
P: Yo l~ d.C>i miÚ:; vaÍor a la docencia. 
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E: Y en términos de status social, lcómo lo ves? 
P: Como status social no es más valorado el profesor 
universitario -'que otros profesionistas • 
E: ¿Y· _los oti:-os; pi;ofesi.?ni.st.:as s'p -~~-·_son? 
P: No tod~s, ;;il'ldi yicÍu'á.1}¡¡ente en . algtmas ·.· ocasiones. 
E: A fe;; -~~~üc.a~é-~~~o·: { , .. · 

:~º,:;r~i:iht::~~t:~;,z~;]~f di~~r~:~"t~~~t~t~'.ºc:: 
~:=~~i:i'.i~~~.~t~~~\~~tiz -~~i~e~~lti~ri6~' th~ri ··sido. fuertes 
tarnbién•',<.cJ?;;{, G_1)°'.'·'•··· ·· ·· ... 

'/.;_~~.-.::-;·-:~~;::: ,..··. _. 

"E: iQué. itg~r le d~rfas a la doce'~cia' en re'i~ción a 
:.·.' : :.·. 

p: p¿;{~ 6r~·6 '.'q'ti~~lél docenC:i.a d~b~/ocúpar ei'. primer 
defiriiti'VCJ.ii~O't~}•·'!:ii •és·';~~- el;s~nÚcÍ~ ~n feli~qÜe:te<estoy 

::~!~;f:S~~~e4~~i:&~i~~::~t;~Rq~i-·--;u0{1~ fifff t!~ª~;~: l~: 
químicos,' ios)niédicos,' los sóciÓlOgÓsi.oy ~od~ íiú.ln(io';·.y si 
no -hublé'~a::i:l);6eilc1¡;¡ :pues ·no habri.a una,';réprpdllc'ción del 

cco
0
_ nn•ºo.cc_ 1

1

' •• mm/
1

· ••• ee.nn}t}:0•;s~~;.: ~L- •. el ., ··• ~~sc~ti:r'inliénto · ciE!. · · riuevos 
· ·• E:11.to'ric~~ •• •-.•para~ · •fil'i. ··· .. :Lo ······J?~inlórciiá.i en 

. "':!' ,,_. . .. 

:~a:~JJJK •i~:~ttb~~=bt~:r.:f~~-I:tten:;a~~ v.:.•.···se_'. __ 
0
1_.·c_ .. ··••1~ •. ·s6j 01._'._._._:_º

0

;\g; a
0

1

1 

· en 
compa:i:-aciÓn i~i' ab6g'~ac;, al• méaicó, /al'. al 

· E:rr~f~i~l4~~~it~~~~~~{f ii=1~ir~~~i~ih~~}i~~1: :=~t=~ 
~:,:;:t",~¿~ªt1ª_r~~7~?.1~~if i;1!0'.~~~jn'{ti~i~~l~l~di~~~ª~1e

1:~ 
profek6i,· .. ·. . a~·cente ;no .. · '.~~~n~ri' en : un.~ lugar muy 
pr~p~nd~r~!l'tE!: •.. :10\tien~n .: relegadÓ all:a ' én' una 'covacha, 
pero si.\6 'ti~n~!l rei~9B.ao.: ~if~ l~ ~~c::·ie~aci: ló .·.tiene 
relegado. 
E: lPor qué? 
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P: Pues viene siendo parte de la formación y del trabajo 

mismo que realiza el docente como luego dicen en algunos 
momentos tienen ncomal y metate" en todos las lados, 

entonces se_crea un compañerismo entre la¡comunidad, que 
en un momento·. dado. llci. h~y: ulla., difef~nci~ci6i1:;,eñtre lÓs 

:.~. · ,_ .• e ;·_ :· ••• ' -"-- . 0 •••• ·.,·- - : -.,~ • '' .:.· •• ,.,-. • ·.;· :·. _, 1-· ·• ·. ;; .• ; .'. -·: ;.. :-." '•"'. •. ; 

miembros dé~-la Coll1ünidad; eri. ·c-a:llibió Corno. que -af,médico'lo 
tienen en un_ rii~ho ,ta:i:i,á;,;_a:t"fi~a,\ lnb? ::Ei:'.,él ~~e' riOs 
ali v.ia1 es ! el qué - ilos,- ~i;1'va ~•/!'~re;·. :C::onsi'dero •· "ql.le el 

docente ci~b~ cie ser- c'~fcii6~~ác?",~~6f~1iii~A~ei~)c;8'riió:;U.~a -. ae 

~::t:~mi:11hi~~i~~:tf~Jri~f ~·v~~;::;f.~n·•,1~?~- c~~~~s} se·. debe 

::~~:!:!:~;=~;JE}i}J~J:~.~~~~iúll,{'f f if ~~:tf~[~t:~!: 
P: Pi~ri~ó ~u~ ú. c1ocelic1a ~f~~á_,:_pgr?-ª*-~a:'3.~;~~~- ~i~as 
profesiones;---si ·nas V'ain,8s :a. cuestiori~s.C,ya';:jérá~quicas· o 

sé 'éie ' qué tip? se 
··es 

sea 

h.a6er 

:::~:i~r!h~-~!:Q}2I!s,~bJf J~1~11I~;~~t;11~~s~ut~~~~9~~_e:~:¡: 
habe:f E!st1:1dfado,:~ria- ca'rrera:: má~·;·-ái:iri'a1á..'ciocéncfa'1_- •. por 

._ :i:;r~~·k pt~f:~::~!I:ª~:~,;=,~:~¡:~~~~l~~;f p?~;ªG1~)~5e- Üpo' 
-. "-'__.::=----o--·-.-,---- . ,, '.._;__,-:-;- ----··-----·---- ------

De igual forma 5,E! J;>resenta p~ra · los profesores del G2 y un poco 
menos en los del'·GJ'~-

"E: lQ~~ lugar le das al profesor en comparación con 
otras profesiones? 
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P: Realmente ser profesor tiene para mi un lugar 
predominante. No sé, quizá lo que te voy a decir, a lo 
mejor es verdad, porque geriéralmente uno ·adora lo ,que 
hace ln()_? y 4ic€J es~o ~s lo más importan1:e, y. a veces hay 
otras .cos.ás )tan importantes :fá.~b'ién · lnd?; sin .eiribargo, 
creo qlI~'el papl3í ~ á w~·l3a: ciei{ci~cl3nt~ re~pedto·d~. otrcis 
. profesiones; :•. nlllCJho más imp6rtánt~\,que ;6U:á.1q';;ii~;:;; otra, 
porque ~·~ÚTIIÓ~'<t~_~b~jarid() C::o~Z~1: ~er .huii~~8,,·;,;'\lj~tbs que 

=~ .. tf d(t~ntf t~;~1~:iq~x*~~~ ~;~~~i~tf r;i~t~~tf ;:,y :: 
· t0d6s .· .lós ; aspectos··· nó. ·sólo en f·e1 ·. aspe~cto •·intelectual 

._ ... - __ .;··--~~ .···-·· :_.·-- :· :·""'_.--_'';:· ·,_,, .. e:.:· -·~-- ........ · - :::..;,-· .. ·~-:-;. 

lverdad? sino en .:el•aspecto" a'fectivo;•:en ·el' aspecto de 
iaei i~1á.C::ioA~5'"sociai;;:~~·- 13n :,.ia~\ ~·~f~ciiélnte~.: 'r~~':Lillente 
serian • ·una p0Ptº·~1· n1_ct•-.·~1:ªc·oJsn,~ . .7 ... ,ª¿·E· .ªrª~· de'~.··n:cél1·rv··•.r.·e· ?1).~.1a.:r:.·.· o:t:roi:r·I>r()ceisos 
econÓini~~~í ·.. . otro . ~ erítonC:~s '.ser'ian 

· ·~::!::!~~~-~I:!~· ·~~E~~¿~!~~~:-;d~i~iritt::g_··~J¿~r~ljtr::: 
. ~·!~·.·q:i•:i:~tf ;:e:~~;~~-~Clf ~~:i!~.;l~~t:~té~~~!~±~~:;·~ 
trascend~r' a ot:I:'ós n:i. \rel'leis d.él' a~k'afi8.i1c>:..' per;:, 'si como 
un fuert,e 6~ntiú;;j;~rif~C t' eh.él (P. M, '.~~.2 

"E: aferr, ;ª ;:~·Mk~:~·~~~e{ d~é;IJ~.a~r:· ~·~ das .~L profesor en 
comparación ?ºn~~tros prófesi6l1istás Corno: .el .médiCo, el 

;~c~:J:~:~~~e~e q~~¡}~t~~~:~orii~t~: ,· . •·tiene 

un estar 

porque 
formar generacion~Ei ;qtl~.iú~n~ar{.~···· ser mejOJ.'es, a.· ser 
progresist~s 1. el. prof~sor / ei lllédi~o Úegó a. se~ como lo 
que es, claro, eri base. a s~ d~dic:~ciÓn, ' ai esfuerzo de 
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sus padres, pero llegó a ser debido también a ese 

esfuerzo del profesor, formarlo_, lo mismo pasa con el 

ingeniero; entonces :este es el papel' que le puede asignar 

la sociedad,alprofe'sor l:>iie.116.nóes él de super hombre, 
' . .,._ - ··., .. · .\-,.· ·:·-. -... • . ._': . 

pero '.sf u.n.:.válór fUndamental·, ipára qué esta sociedad sea 

mejor"·(P~J, G~)} 

"P: .Pues ~ir~~'~.:~~~'. i~ d~ria un lugar muy importante al 
maestro; Loqüei:pasa es que· su imagen se ha deteriorado 

socialment~-; p~r.~·~{"ib~jo salario que percibe, como una 
persona pará sc;h:re;,,ivir como ser humano. Inclusive es un 

tema de mi: .te'¡,;i's, yo he visto que el maestro para 

sobrevivir tie'ne;'qÜ.e desempeñar otros trabajos. Asi, 

muchas veces e1:,trabajo, está en relación con la carrera 

que cursó y. otro~':qúe no tienen nada que ver con ella, 
,. . - ; .. _-.·~- . -· 

entonces él maestro' tiene para mi un primer lugar, se 

puede deCir ,' porq\:íe _si hubiera. posibilidades de que él se 

desempeñar-aC:6IÜ6~f6felilioni~ta, éi se desempeñaría como 
- - : .,:.-,,_~_,;.- - - '· ·-. . --= " - . ·- - ' 

profesionista,: eliprobiema' está en investigar cómo es que - . . -

hay abogadosqüe tienen su d~S'pacho y buscan dar clases 
en la propici iirii~e:r;~i,da;~', álii se revierte la pregunta 

para mi. lpor qué al~lln;s profesionistas vienen a dar 

clases<a i'a universidad?';· (P.R, G3). 

Subcategoria. 2: .CRfTICO;..OBJETIVOS;. 
-- ~--

·-·· .- ... ·' ··'.- - .-

Existen opini()ii~s di'1'e;~Jntes en cuanto a la responsabilidad social 

:~::::~IF~g~~q~~t~1~·~~;~~:~~7;ºi:~il:6.~:EEJ:;::~!;:: 
tiene pi:>r qué sef.?. é6mp~:i~ci'~: C:on '! 6t~as /:ya·, qi.i~ : cadá.'; uri~ 'h.~~~ su 

propio ca~pc) de .a:~C:iórl', 'má~, sin e~argÓ) de'sde . su. status 

socioeconó~ico, la ven relegada y la ~bicah en ~n nivel inferiOr a 

83 

1 



otras como serian los abogados, médicos, quimicos, etc. 

"E: _ lQué lugar_ le_. das_· al pr9fesor en , comparación con 

otros profeÍsi~nis1:a~, i, 7º~º Í~s ,'. iriédi~o~; _·. __ como _ los 
psicólog6s, i~s ~-6~ió,Í~g'ofi' :Yi1;~s':ab~giid¿s?' A.propósito ,tu 

eres ,médipo_:yestás'. t:ámJ:>i~n~;t:rátiajando/como _ ••• profesor 

lo gan~ cad~ -~~:isori~. :fi;,;'i()~ q~e ejerce en un momento 

d_ado, que ~jerce él.q~~-ll~ profesión con tal o cual interés 

o sea, deperÍdiencio;·de'•tus• propios desenvolvimientos que 

estás teniendo d~ ~r;;i:g::¿;~ll\po profesional, es el lugar que 

te estás ciando doni'ó --~~b:fesionista. Pienso que no debes 

decir, lo más iín¡';ot-t;_;~~~ ,no, pero aba jito del centro de 

ese burro qlle es ~~1':'q~Í3:enseña y quitél la .burrancia de la 

gente. No pienso ~u~ la :,~r;ofe;;~ón, el: desenvolvimiento de 
la profesión ~~ 'E;;r. que!~vá_,· dar:ido ei ~lugar a aquel mundo 

deseado I 6 Sea{ SÍ ,tu•,er,és'jbÜen prO:feSOr VaS a elevar esa 

profesión con ~ui-JÍiismds'actós, .si>tiÍ.·eres.mal profesor 

:::!:::?:t~'f !0 J:f ;!~~itS,~cl~;"~d~:~?f~~!~Ft:: 
·también te ct,E!higras y:aehigras ; i~ ~~()f~k'ión ~

1

-cciiiicf nt'édi60, 

corno . ingeniero; ., yo pienso,. que t.ci'áci~ ~~~ .. i~~~rt~~t~s, 
detinitivalllente.'. .· < < ·. 

. . :·.- ~; 
;: :.·~· ;t¡ 

E: lCórno v~s al p~oi~s~~ ·en\comparación con otros 

profesioni#tas .. ; en ~~t~ d~~6 qcir! e:C rn;§Jic6,'.::Í?6r -•·ejemplo? 
P: MÍrá~ ·y.o .piens~ ;'que 'todéls las ; cosa~· y _todas las 

carreras · y prófesi6I1es se han ido enviciando, 

desgraciadamente hemos estado entrando en una etapa de 
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consumismo, de materialismo, muy puro que nos ha ido 

desviando poco a poco. lo que realmente es en un momento 
dado ia edUcáción; 'entonces pienso que mucha de la gente 

que estamos, •,por .deC:iir algo, de alguna o de otra forma; 
algunos de éi1<Juha~:f ~~lllación más' que otros improvisados en 

;~~c:7fl~t~i;dt;~;~Ji i~t~;m;r ~~e ch~:u::es:0as, ::r:ie::: 
;. ¡ :· '"',._-·,. ,'.·.·."'·· '--.·· ':'\,·: .···;. , .... , 

forma el·maestro<s13i:ha(iesmejorado mucho en cuanto a su 
profe~.i.~~:k6r,q~;~·'.yo~he' e~6~chado comentarios no nada más 

a nivel. hni:.j.~:fsit'ariof<~<~ivel primaria .también donde los 
maestro~: ¿13 tjt~·j~h ~efrci~ ~i3.1arios que tienen, se quejan 

de la. fcilta .a~i.:~P~Yq ;qúe''tienen, de la incomprensión por 
parte· del gc)bi:~;;¡.;c, ;; de ia incomprensión por parte de la 

sociedad; que fi6~(tachan de rateros, que se roban el 
dinero de los .,iih6rl:'o~,. que no les aumenta el salario. 

Entonces eso • · ha . ''Je~e~itado mucho la profesión del 
maestro, inclu~~ h~•es~uchado comentarios de boca viva, 

de Una ·. manera •::q\l~:;'.dlce ! ll Y Ustedes I Creen que por 
250 ;ooo.• cés()siy].kjosÍ a la quincena voy a batallar con 
30 plebeEi (:c)ii{(, sc>n/i'.tstedes que no se aguantan. Entonces, 

pienso• qu~~.~~;.11a: c1e~eiitado un poco la profesión que 

tampoco, ~no, ésfá'., e~ent:a·· de : la::;· otras . profesiones, el 
méd:i.C'~ I también ~~ú ~u:y; mater'ial.izadO t inuy metalizado Y .. .,... ,,_ 

pienso ~~e esto ,sucede ;eri\tÓciasi,las:•·profesiones; ya se 
perdió es~ princiip:i.~, .pie~~~. :·~'u(;: ~9·~'3stá perdiendo ese 

prixlcipio, de} h()nés~idéléi 1 :,de . fiÍlmil~~~ de humanidad, de 

~::::¡t;~¡triir:G~~~e~kñtf j!fütjf~~~¿~i~5~~¿ pienso que se ha 

. ··- _,_.,;-, ·->·.- - '·-; -~~ <.: h' .. ' -~;,:: ·:~:>' :,~::~; '.\/.'. --... -... : ,.., . 
!·.~,~·,_··\~:~¡:"':.·~:··:· ·· ··:"::::·}·:.-:.- - '·"i.::-.;:·:.r -

t~;~:Fti~~~~IJl~{ill!~~;f ;Dr~~t~i~~~::~ 
que es ~l prof~~ór':: En/donde más m~ h~' d~~~rrciÜ~do es 
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•. 



' 1 

como profesor y te diria, he encontrado algunas 

satisfacciones, pero tal . vez hubiera Jncontrado más 
. 1 

dedicándome ami profesión;¿por qué razón? Bueno, pues, 
.· • .. . 1 

veo a muchos . de .. mis compañeros que están en mejor 
. . ·- .. ... . . :· . . ' .. . . . . . 1 

situación económica :'que yo;,ser profesor, me ha redituado 

muchas -s~t~:~~~~~i-~n~s}J?~.~~<?.n~le.s, como te l lo di je . hace 
buen rato,.;pero~:el-profesor·tieneun lugar en la sociedad 

en donde la'gE!rif.e(1.J~i;;i~~pr<Í.cticamente dk dos maneras: 
.• ,:,:·.'.Y:·. ,:·: :· .. : .· .. •· . . •":. ·:' .• ·. ,, . . 1 

los que dken quets~n ;-l~s 'que forja? el pais y los que 

:~:::~;;·,;;z1:~·~r#~,~?~~~~;~::f ;·j:.:~~·j t~:~::r:::::: 
vacaciones•'.etc; :'.para'aquellos quienes···estamos dentro de 

.:: . '<: .. '•-•-: •.. '.< .... - ''·"·· :··1,. ·•:·· ;.': ... •· > .. : ... ·:••.· -. ,.: .• ,.,. I · .· -
la universidad Y. que tiérien• ·cierto· reconocimiento, creo 

conioe~u~ l.~g~i:iht~~~~aloerít~~,{()~ Jrófesionistas .que __ .... ·' ~;- _ .. -· ·;-... ·_ ·''.• .. ';-.:.·:···,.,._.,_.·,:.•:• .. :· ···I·•-.. -..... , 
y la- universidad;·, o sea,.:·ni: hay instituciones ique se 

ded~C!u~I1 / ~--{ p~E!Rª~ªf(~~~f~~?.i~~·-?p~r~'-~#~i:p !'ara·.·· •·'iia:cer 
profesionistas,jlverda(i?;- digamos·, ex_~ste1 las normales 

si, pel'."6-'.1~~ J"i6rn1~1ei:;;_o.!son para ni val primario o para 

nivel-secundado .y tia.~~~afli·i;iada más .ias :~osas, o sea, 

no hay·· J1iveiE!~" erí . e_l •estadO, ·.··e~ las,pl:opiás' 
1
uni versidades 

que se:. dediquen . ac preparar: profesores para eso, o sea 
. -. , .... ··.": ,, .. ''-:_.,C :· , ....... :· ,.; ,'i·" :> . .. :,. '-' , , • . 1 • 

como que:·.•. h¡:¡.y ~n Yesp¡:¡c70 '. eritre la - . universidad y los 

pr~fe~i.~ry-~s~a5: ~.e~ i;e;; ~~o;f~~o_r., como que ¡hay un brinco 
pues,. yo·conío·irigeniero.no ine puedo desempeñar acá, pues 

'." "'::'::-··,_;'. • .•.. ··:<·\:'.•'., .......... . .. 1 
entonces ,._tengo· ·que·.· .situarme. como profesor para poder 
• . ;•'-',•-:.-.. ·-._ •• , __ : •. '.,'. ;·•_-._,·---·;''-1 . .:'-'"(- '.'-. . 1 . • 
incidir. en la ',universidad-.:entonces, aunque esto no .quiere 

'• - .f.i.::':·.-..•-.:-/.,; .;·; ... '."); .. ,_:.: :•:c:·:,,:,-c·.:::.'"- ·,-;:- · .. · .: _ j- •· 
decir.· que· no haya quienes' se dediquen profesionalmente. a 
• --- ·---.. --... ".·---<·" .. ,;,¡--.. ~; ,,¡'o-.-.,-:ói:·--""";C':->•-·,-:;-..---:-;·•;7y· "7. -.-.·. , .. , :- ... , 1··-_.-. : .... " --. . -, -. 
su carrera y.- funjan como:profesores.(P.o; G2). 

' .•.'." "··' · •. '.-.·_.: ·::.1:; .. ·,·_ ''. .; .. : .... ··-..;. ·_.: ... :·,; ..... -1·· ... '. 
11 E:. lQué :lugar,: ocupa \el{, docente"c' en >relación_·a _ otras 

prof~si'~l1~si? :. . "' ··- , .. ·.. . --···-- ":_· 1 .. 

P: Yo ~i:~~~-'~~~ llay.q.~e'.',f~.i~~T~g~ar el luga~del docente, 
a lo.,,meJor~,,no, :.·a·>.-10·:-.._me]or-:.esa;_ e_s"una·.como"lo ·es la 
prc:if e~ió·n '-á~:l ,:méciics 'iih:é ~~<°ni'~y humani t~ria . también, 

·- . . :·: ·: .· . :. .._. , : ,,. ·;::,·>: . . : .· ;. '. " . 1 . .. 

lverdad?. como 'flo'':puede .. 'ser: alguna otra profesión' o sea 
' '. ,.. . ' ... :-: . :·. : .. ·'.' ·. . -1· 

no sé hasta dónde seria_ válida la ideade compararla 'con 
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otras, en cuanto al lugar que se les dé, ltú qué dices? 

E: Que hagas la comparación~ 
P: Porque para mi por ejempÍo, decia.Üene más valor el 

ser docente que . el ~e:z:: mécÚ.c(); yo· digo : que no, ~o digo 

que ·~n su:situac1ór1,. ~ri'i.s~ Ill.ar?oí, ~~d;~·:~pa d~; ~~s dos 

:~~:~~·era:~: , J7i6f. · · bas:.~antE!: .•• inte.,r:esante 1 :bal;stante 

E: ¿Y' s¿ci~]_fu~ijte:, . <'.:'ó;b. s~ ·le ye? / .. •·. ; . : ··,·· 

P: iAh bueno!'; ya hablando de.lo social,· l~ ~~~:i.clóll•del 
ser d~c~rit~ !:,ti:e~~ <;Íll~ ·•ser dÚ erente '<1~ f3';;' >de;¡:' quien 

.:;:;r:I·.~~Dcf:~~~\7f ~~~r9it.~~~1~~·f "i~t".i!~ti·¡n:;~ 
SocialrnentE! . creo que ;E!s · fuJ1da~enta~é\ e.l ~e~e~peño del 

~~~;~;=~~ f~~;.i"~~~·:.rt:~~tri~~;i:.¡"~#~k~t~i=~.::1:~ 
lno?, 'doncie :se>supOne i<;iue liaY' U:nasoéia1ización de 

•.. : ' >' ....... · ·, .• :, •::· .. '.'''·.·. ··:·· ...... '· 1 

valores;' conocirnien;os, . actitudes {que van~. pl'.'efigurando 

una.persoria1l'd~a .•:cin ~ia-.f~~~~ºi~~f~;:;'.:j,i2i~:tx~Efü~}-~s1 que 
sociailli~rit~····6~~6'que'' ~~:',.j.¿'icif ·c~n~i~erablé'el':'desempeñar 
el roi docentej.•y? piehs~ q~f3''51>(~·>r\·'~3); ··. . . 

-· . ' '.·) ~ -;~:.-~-·- /. : 1:·., ._;· 

Se observa que ios'~~so~ cit~J~s. son ejémplos :de ·los tres grupos 
que cornpara:tivamefri:e.~ sé h~n ;~e;nid~o; pr~séri.tando ~n" e'Ste' c~pi.!tulo. 

'::~· ;¡'·;, - --

'-.. ::''/; 
·>?~ \.·.:.: .. 

·, ... ,,.,.:.'::·. 
::{:::. :'.:~->- ~: . .":-: :~. 

1 

Subcatég()ªª :fr ~~º%~Í~ICO~~j~~~IV0°S.' ' 1 

.'( 

En la terce~a·· ~u~cat~g~~fa, referida a· los AUTOCRÍTICO-RFLEXIVOS, 
no ·.se 'ubica:~ : ~~: ~d~g~~cii'a desde< una, visión en la quJ . esté 

denierÚ:ada socioecon¿~i~am~nte ante•ot~as·· ~fcif:E:l~:i.~rie~,· siri~6ue se 
"" :· '. '.: •.' .. ·· ... '•\ · .• •',:,';: :· .. '· <:';., ·.:' : ·>.'::·' .,:,; .• . ::.-.. : ',' ·.~" :. ;.: ,,-, '::, •. ::,,:,:.' .. :, . .:' .. : ...... ,: .. : .. :,,: . 1 .. 

señala" qúe su responsabilidad. social está dada· por · .. las condiciones 
. " '.< .. '· .. , .·,: .,.- .. :. '·", ... : .">.:-:::•·. ;,·:.-· > ,.., ..... ;"''•''.:"·'' : .. 'O: .. J ''" ')i\. •' '.· .. 1; 

socio-históricas .en :que,::ésta 0 opera·, ... :al·:'·igual que otras .. acti v1dades 
, .,.· .. :,:.: ... .\.··:> :.· >·: • ...... >. , .. ,, .. :.·.·., ... : •· ·.·., .. ·:.······" ·.,.: · ... , .. · .... · ........ ,,.,,..:.-.. · .. ·: 'I 

que requ.te;ren ser trárisfoimadas desde Úna• partiCip,ación:persorial e 
insti tU:ciorial de los ~ujetb~ qi.iE:l Éiri ~Úa. pa~tlcipcih, .fuá.~ que hacer 
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referencia a una sobrevaloración -idealista- del papel que debiese 
jugar. . . 

"E: ¿Qué· lugar le das al p~of~sor en c6niparación a los 
otros profesiC:>nistas . qu~. aquí . hemos: ~nuh~.iactC>?. 
P: creo :q~~ ~n. ·~stE;l. ~el1úd.C> ~~i'.1a~'mJi.aúí6i~, ····.poder 

ubical:• jeir~r~·Üicam~;;t~.• .. ~L papel 9e~\doc~rite, ,,)n-~() .que 

::~~~~f ::~:j~;:~r1~~~1t;~::t~:i;~~~r~u~~~!~~~: 
rnscr1b1J:"se 13nLuno de los;s3:tJ.ºs :JTlás.l.JllPºJ:"tantes .•• dentro 

::n~: ~::C';~;~t:;~~~ila~~~~~9;tti~~~ji~~i~~~;f :q:: 
entonces te.nían un¡;\.·iriiportátjóia·t:r:emen(ia/j.creó· que como 

. ::~:!~~¿s; t~~~f:~~d~li~t~~tL~:~ •fb~J~?gª,~ºJ~n;;á ·. =~=í~!~ 
con las coricepciones \qu'e' cada quien tiene. Aquí lo 
importante . es'}1a ·~noción qÍie . cada uno de los docentes 
tie~e~"(~;G;:. cfrd: ,·.. . .·· .... 

> ·' ,•_ 

"E: ¿Qué:luJ~~l~das. a la docencia en relación a otras 
profes id~~~?· fü'' ere~ p~icólógo, practicas la docencia y 

e
1···mª. b.·. airn.gvo,e.,···5··.·········t .. ,.·qiug.:é···.~ .•.•.... ~11 .. u·.ógna·····.'r·· .. · .. · ... •· tü •te .• sientes . más · .. psicólogo, . sin 

. i~ d~s·a 1aA()';E!J1C:ia, 191"1 c:;omp~r~dón 
á o:tras ·. i>'Foí:esic:Jnes ·~orno .es '.°¡31, médico·~ e1. psicólogo, el 
soció:Í:ogci, • ~.l'~bC>~a.a'C>, ei'quiínicC>Het.c:. .. " • • .. 
P: · ·· .· : •~··': · ia:.d:C>i;é~dié'l';s~·rá.lllá~·:tl:·ascen<iente 
si ::~:~~x: 2!~:n~1ei~~ n~·.(i}1{E;'i6'~<l~~i.j=,:qiie·;«t~ \;i>sicología 

es una ;f regorieria ·. lno? í'. • '';:,pero ;<la i d~cencia si se 
rea1iza~~ uri bueri:'tr~bajo'; ····s~ ~1.iri;rri~r.í'~il~~c'tíos .casos' - . .· -,'··. - ' - •·' '"'·'. '-:-·-·· 

~:~e:1::~·~:·~.~di~i~~~mffi1JÍfJ~~1r:t~sid~t~:~~P,º~~:~s: q~: 

:::!=~J::tZ~i~t1~t%:ttJ~:t!t1Ed§r~itíK1~~l:~· .:~::: 
conductas antisocial.es,· ':/ qÜe sirvierá como Un. principio 
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de formación de personalidad del individuo, si se 
observara la docencia de otra manera, yo pienso que si, 
que· si seria, no .te puedo decir .1ª. palabra adecuada, pero 
si diferente ª' 16 qÓe ·}.¡c,y existe¡¡·. :(P/E} ef1~). 

"E: lCómo ve~ ?~1 : p:fotl:is°:{: 'en com¡l~l:'cté:iÓh . a •(otros 
pr6fesid·J1i~'ta~·:;: :9g -·a·écii ¡· _qU.é ,, lúgá~, l.f(_da·~·'::ia':profeSOr en 

re1aéi6~ ···.·ar ~édici~'/. :~t1 : sOció109o;, a1 · ~Eii.'C:'ó'.íog6, a1 
arqui teéto / éli qlif~~c;c); 'p6r'.·. ~it:ar,' eSt()~ 'e'j~~~16's?; 
P: ere_~• q~~ ·.el . c;@úñi(io,; 'e1 d.é:ic1:,6r; y./~1 · i.ng~~ier~ tienen 
un trélbi:ljo '~es~ecifi~é>t :á\a~sarrollar, tienen un campo 
partidül~ri~ado :ct~ él~d:i\5~; .~i q;Je!' sEi 'ocí.ip'a de preservar 
la salud ',de lOS; en'ferlnos I. ei~,Í.ng~;miero agrónomo I ·. se ocupa 
de la ti~~~~ ~:··en-~l~.;ci~~~ d~i"profe~or, ·del. maestr~, creo 
que viene, ·~iei-ido !pues)iacue~t.ión de la enseflanza / ·. pero 

no tlnicafue!iie ~ªJ:"fi.c:#.i.af~z~d~fü:tyn_"aspecto de la reéli~dad, 
creo que vi~ne siendo Una· enseñanza .de tar iorma . iie que 

Pela·r-.t~i~cduilva~r~eisci._ •.. s.~i;ªnYo.~-: ..•.•. g. -~e .. ~n>e· ~r;::~a}lªe•:~s··.~,<° .....•. ·.·e···nin.· ~é~min()S ;~~~e~alE!s 1 no 
. .· . . una primera iri~t.~nC:ia el 

lnUndO que <1~h rÓa.; ~~;I ~h.'.~.~,; ~-.. ;;t~iiJéi ~·d¿l ~Sl~Ü-dÚ1nte I 
,-'-\' :·· ·:F . . .. 

recibirá fas··.91a~.es.'q.ue,aprende/_a>enfen~er}es:~···ri11.indÓ ·que 

le 
el 

::::~rª::~v~~~¡~·:~~~;~~~g~i~fZ~,f:.~~:i~e:;n:~rf~~-~~~!~e;~ 
eq&i vocad~ ¡. es·. peligroso . pues, es: muy : del.icadd/ que 
cualqu:tE!i ¿tr~; t~abiijcit:~~~·~~rciila~p pd~ éualqu:ier otro 
profe~iofii~ta:· · !·· ., '._; ·· ·•·· ........... ·•· " 0

• 

E: lTú cóllloint~r~reit~i:i'.16 que se ~o~enta,de.l J;)r~fe~~r en 
relación a otros ~~cife~'io~ist~s del nivel; sobre' el 
estatus que éstos t.Í.en~n? 
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P: En el aspecto social, creo que a un maestro si se le 

da una cierta preferencia, no se le ve como a un tipo, 

como un indi~id1.10 qlle obre ccm ventaja s~no de ~cuerdo a 
SU papel •. quf3 -j~eg~·~ · .. •Se i e 't.ie;;e '.~ci~'ptadO :'éri ¡i~ts6~iedad I 

. '• , . ., . ~ - - ,. . . . ' '. '"., ' . . .,, ' .. . .• ... - - . 

es querid_o; :os'otros., ~ngenférós, ci_octore~ 1 talllbién c~eo 

~~:=~~;~:~~~}~l~~~~~1t~1~tI~~~~~~:~:~~:;~ 
se for,men coitioi~rofesionistasiy que¡/plledan désai:rollar un 

t
10

rabajO ~~e':i¿~y P~tiii,~t~Ji'.~i~';· -d,~_,._:e~.·.· ..•.. _ •• t~¡r?a':_ .•.. b~nª'J':'.01a riqu~za I por 
rnenas:q\le tei~g;;¡'n¡·Ü~~ opción, ;(P.D, Gl). 

:_;\~~r,c,',-:·· Y:;:. __ '-{'.·; ,_.,. ·-·~-

•: :···_:-~::_::-~-- < ' ·\- '> _ _:_:': ·- - )~- - -

No es excepción, por• supuesto; q\le ~n esfa ~lll:í9afegérta encontremos 
profesores de~io'~ -Jí::-U:P-6~ 2 y,.3';. ':Ya):.qu'e :in~titi.tcfórla1Illénte · se 

considerá que __ · P:~r-~. s~~ PÍ:E!P,ar~ci~r· :aébi~fa~ ¡' ~'er''"'éstOs ft6s qUe 
normalment:a· - f3ntfcir:íari-~ • 'áqu_i; :\'y_ r'.1.r~; s;E!~ia ·--~~b~~~~f. i:i1gunos 
profesores. __ de ·é;¡; -~s~-;~to due está.•. I)_re_sé:n1:ey, gu~(;p()s:terfoi:mente 
discuÚr~ln¿;~ :)' ./ ·. ;;_·•_' · •:' , :-?'. ; é 

~" -- ~. 
- - ., - .• - --::, '-~! • . -.. -

·- :; 

"E: Insisto,_ ldué lugar' le' das al'. profe;,;C>r' ~~> c3'~paración 
a ot;Ó~ ~r~f~sic:>~ist~~?:·; _ .. _, - '> ! . '-
P: Si I yo creo~_entonces; C!t2'7 aqUel -·. prC,fJs~~~ dé rancho I 
ias muchachas deseabán C::asarii>e.', óón. éi,>c:ahorh\7á 'riingi.i'na 

~~~~~;:.~:::;~::1:i~ª~~~~í,~)Wi~ll!~i~ii~lf ¡;~ 
~;:~~~~~~f I~it~~f t~l~~~~~Il~~t:1t~~~~~~ 
muchos 'pr~fe-~oiEi~ no_ . d'E:ls~~i:'.i~n-' que sús hi j()s fü~ra~ 
profesores y mucho menos i deséaria'nque su hija se casara 
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.. . 

con un profesor, el hijo, todavía con la profesora porque 
la van a meter a la casa cuidando .la fami·lia, pero yo 
creo que, y aquf viene.úna cosa muy col'ltradictori<:Í, yo 
conozc~ gentemuy creaÚva y _bastarite capacitada en su 
profesión,< eÉ;toy hablando coricretamehte\de un ,üc~. en 
. Economía··. ~g~·~~acic>.• Cie{1a/uÁ~ coi/ u.na.· '9rari:~c~~a§iciaCi ,cie · 

m;~;~l~~~ti:lit\~t~~~~~f ~!i~1t~1t~i~ 
·::n:rft!~j~~r6,q1~···~~~-~~~~~~·!eY~ª•·ª~~~~~~~Ti~~:~~r(~:~º~!r ·. 
rnurido critique a los ni~esfro~; ;'se' btÍr:te '.d~ {~s_ma~strO:s' 

::~::::~~}~jeln···:,·qiu:_·•·.·e.s.st.:s~:u·:.-··.·-q·····.·.·hy.·u_•••1lJrºot .... ::.-s'._seq .•. a~~.ª_e···ti;~~~ºª~.st~~&±~ft;~:~~t{:· 
esperéinúi (je ~ejor/_educi;a~: ~or: ese 
pendejo qué'Lno: sab~ nid.a1i,•, (P.Q; G3)'/ '( 
. - ' i-":~~-- ·,-- :-~· - --- ·.e ,·" ·- ,l'.--,· ~> ·.0:_7; . ·~~- '- ,'~-,~-~; 

11 E: .¿Qué i_ü~~r, le ~a~ al profesOr en ••reÚ~lón ·a otros 

!~::;¡~;J~:~~i~;'cas:a\~b0e·s~'.·_,.
9

ti.a~rn/b•~1-~éJ.n .• ~_:r·:···rn······u·:,Y}-_ .. e.~.·.·b;,;1~.e:n~1· .• _'q,:u,~e:_ .. · .•. •.: .• 1

61

a.·.d····.

0

c:u:e,s0tt1'.róen: 
revaJ.6~ihióh, ::tú. 
del la' :c\iesti6rj :'aEi'i.? efan'<. cie . las 

EE1~t::~':ldff ·1i~ºj:f ?:~r!~~~f~~i~~::~~Jli{~1t!:::: 
dadcl .. Por aÚ, m~ .·. iinagino ·que·· has. escuchado; .. y~ ilo: les 
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dicen profesores, les dicen pobresores, ¿no? entonces 

creo yo que también hemos intuido en esa situación, 'la 
cuestión de la desvalorización misma de .la del profesor. 

Corno te digo, _yo quisiera da~le. otra .• revalOración, pues 
- : ; ... • . '.. "/· ' - : -,.-. . ,. ·,. .-. . ,' .•• ,. . .·-.> ,, ' . ' ·- .· ,\ .. •. .:. ' -

no nada .más corno. que se ·.·dé por arte de rn~gia; .··'sino 
realrne~ti;;·~~a r~~~l~r~~i~~ prodtt~~~:de; tra6aj6;_prbducto 
de lá entrega misma~ 'ahor.Í. ta pUeEi hay rna~stros,con cuatro - . . " - . '· ' . .: ._ ._ . _..,_ ··' . '., ~-. . -- '-· ' -, ' - . - - .. - -·-. -. '; .. · -. ' . '- -- . ,,:. -

turnos'·· con cuatJ:"O .· plazas;.}.qué atención¡ SEl le puede dar 

:~r ~t:~¡rl{~{~Jr ~ºif~:i·;~i~41~~~~~;!~~l~ ~:.:: 
que .también po~que, hall ~e·, llegar ·c~nsé.l01()S, '. d~ja~_· por ahí 

la ªC?n#~c~~~g _;·~~r 'c;Jr~~ºJ \ª · '.~~~6~iA~~~~?&.~: ~;2fa:a1:a: •.. cie 
descansar•- p~ra\.estar ?isto Pª,J:"·~··la;,siguiente\jornada, 

Uenntaons¡:i'et~u·, alcfi .. ;ó'cnll~;~tió .. ~a-'·edb:~e··-rn:o•·-~s· ··.·---~_._ ...... ·.··r~-e~-v~ri'···s~ca'ri.:_ó~~ m.e ··pat~cE) que·· es 
· que , ,, . _ y tH~k~ >_a'~\ poner 

nuestróg~a!1.i.t:(j'd,~ are~a'J~:.·(l?;g_; ~G1); '' 
_ , . __ ,-,- •: .. _ -·· -- ,-~-o~---~-~~:~,)·/ · ,;'.[°:__º ;'~~-~:::e-·'.~-·-~ :.\- -

"E: ¿Qué lugar' le•. dai:'; iai :prof¿sor · con\o brotesiC>ri.ista en 
\ . :. '' <- .. :::·· ; ·_:;" ... ;._--·. _{_ :.·_._ ;·:-·-.~~---:~:~_':.:_., ~-:!,_,.-· ._-.~_,;_,. ·~·"'.::-:.: -~~ :-.-'.- -:~:.·.:...; .. ,~-:~{ : __ ;::;{:_-.,.··, : .. ·:::'·_-;~_:>· ',-<(-~-.-' ::.- -. 

compa~áción a .. · ()trós • ·~_orno. s~n /e;l 0 a~óg~d~ ,. ~1.·,médico, •.•el 

psicólogo { ~i-s;~~iól,o~6 .". :e'i~; ~b6~~~Í:~~~ ,· ~-N ~f~~i~~cto, 
entre otros. / ;_ .•·- . '. ' .. 

P: ···Más._q~~nada, creo •. quehe111os ~idó fncompre~d:id~s•por 
un_ si~t;;;ina ·a~ gobi~rrio·;·¿¡ii"~.-·~6N1a.(~~~ia8 t~i6~~~-~ c1~~'"º 

¡¡;f l~ill~(Íilti i~~!f~~illt~[t~1f ;~ 
.. -~ "• . : 
·,~-- ¡-"' ¡·,-:·: . . -.->i:, 

~~:::~1~z~!1f ~f~t!~~~i~~~1:~;~Ji~~J~~~:~?E. ~ 
continu~ción ~e 'trabcijará..;~sta. misma cat~gorf~ d~sd~ :la ~~t~irnag~n 
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e imagen social, procurando reunir mayores datos para la posterior 

interpretación. 

IV.2.2.2.- AUTOIMAGEN E .IMAGEN SOCIAL. 

Para apoya!'." los anteriores ,hallazgos a continuación se retoman los 
elementos· .. referidos· a l~ A~~bIMAGEN •.. ~ I~GÉN SOCIAL DEL PROFESOR, 

que será tratado baje:> la',l11is1Íi~ Í;agica C:oh·' lii que se :abordó lo 
anterior. Las subcategoifas qÚ~;cí~llÍ.se: han, elaborado , para el caso 

son las siguientes:· ••sOY'. ~bú)~ií:>~()FE", •'~NO. MÉ ~·IENTO PROFE" Y. "SOY 
MEDIO PROFE y MEDIO PRO~~SÍO~ISTA¡¡; ' ' 

'~;'.' 

Subcategoria 1: . SOY s~ib 

Esta expresión. ibé:illy~·:~ ~~(~n~s se sienten identiffoados con !i!l 
rol de profesor;·idoé:::~pte~ ''nu:1'estro O'cóordinador.'ae·'grupo y hacen 

explicito ~~e sc:J~'%rbie's6,re~; .,•E>c:>,r ej~l11p~o} '.1\ln
1
que')sl1,profesión 

forrnal-ori~Jr:~.f{s,i~.·~ai',d7~L~~i~~~H~~~FLs:~.e~.~~ q~~.f~.s.~I>fa#fs~.': .··.~· .no 
químico .. Ad"'.11\~f; ;sobrc:¡sale.··el!he7ho,(~E!,que.quienE!s';están,en ·,este 

~~;~;~~~;;?o'.~~~~ll~l~1f r({~i~ltfJ~B=~7~5:~~ 
. - '!;' ;e . ' . ~, ; "; • • • - " 

,, 

"E: Qué.te s:i~ntes; p~o~~sor P~lcólogo? 
P:. Pues Yº. dfri~.c;¡ue m~ ~~e~'tofo~~· pr?.fe~ot: ,univ,ersi~ario 
ciue'éco¡:no·~·i?sicó169o Ci~:fiñ.i ti 'félme'nt"e. 7ci'.iil6 'éii1;~··;0r:t~liit:ima 
instancia me .... he ' valido 'Cíe;; los. conó'c::limientos 'de la 

• - • ' l • • ~7. ·.'. 

Psicología para realizal:;de Jina\m~jor'Íitanerami trabajo 
cornO dOcente,·.creo qu'e si fü~:ra a la inversÉl;···no ~st~ria 
aqui, me hubiera v~i~cio: ~i~p~}ni~nte deÍ estar ya dentro 
de la Universidad¡ éon mi trabajo lllás o menos asegurado, 
y entonces haberme vaÜcio d~i,~studio de una licenciatui:'a 

. - -, ' -· . 

para brincar a. o'tro campo. laboral, sin embargo, el hecho 
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de mantenerme aqui, debo de decirlo, no es mi caso, por 

falta de expectativas, posibilidades, en mi. caso ha 
habido posibilidades de poder practicar mi trabajo 
profesi;;nal; i;;L1 embargo~ me , lie mantenido dentro de la 

docen~i~ y~bicándoni~ p~r .. :en~i~a: foa.1.t~o.de la: m~dicina, 
que· uh mo~e~~~; d~~~}P~~~g }.l~~~h # '~~J:~i~~rla todavia, 
po~ la misma•:•ilicericia.tura; e?.é P~ic()logfa ·. que puedo 

~:~~~~c=t~ªfJ:jbe~iJ~ri~11~Rf ;~'~. ~~f.fr~ti~amerite me mantengo 

E: . ¿Qué . op'inan ;•16:i: aÍúmrios .sobre !.su Ctral::Ía jo académico? 
P: En mis 14 años·, q~e tengo de laborar en bachillerato, 

::::es:::~::f ~~~:h ,t~t~fJ~~·ciJ~;f i~to~es :~~n~::::i v:~; 
tan positi~a's -~4~ }ae6o• deé::Írf'~ :que com~añeros que 

:~:Ef 2~1tf ffi!~~ír~1z1"~J1~1i%tr:::::-:::::-::: 
fueron ~u~~t·;~s~. ~~ el ·b~~hill~ra"tó~ y_ q~e se fueron a 

1 . . : ~· . . . . ... ·- - . . - . - '.· .... ' - .. ~ 
nivel profÉ!siónal 1; en ;e E que •la .asigna.tura' que impartimos 

~~¡.~J;~~f ~i~~~~ii~;~trit:"t~!º~ff~:i[=~~f t ;1~1;~~:0 .: 
cómO los.•condujimos por los coriociiitiéritos.:'que lograÍnos ... y 

_. ,_:_':'···.- ·-·:·.~._:'·::;;/::·.·;_._,,_ '·,·-) .... ,.-.-::. ·_'.:·_,.:_:·:,:_:.-·_-::;:;-.... ,,._,1~-;·._:_:·,~---'-'/.r~-:·'-.··/'.-:-,~;:\-.>:·.--.; (-:· ... ~.-~:.";>;·;·, .. ;:.;:o ... -·: 

que fuéróri asiíriHados por el1ós ·;;'yo_. di ria que ponieridolos 

Ein -·.un~ >bH~B~~, c~~~:; ~~~~~.~~ch~s,~. E!s~~Il . ~~~.;·~&.c,1,~~: lás 
opirliones .. positiv~~ d~l pap.el que h,emds ,d.E!~exnpeñado>e 

f fü~~¡~~;~f f ~f~!~~{}~~l~~~f~Y{~t~jh~t:: .• 
E: "Tú te:gra~ha.~t~Ydi}Jioqti!~i6'a.y. ya úr~e~·~inco··años. 
y medio tr~bajaiía6·, cBit,t6; dcic~rt:~: : lq~é~.·1:~ ~iE!~t~~ . más, 

profesora úni ;Je!:rsi t~ri'a 6 .ingeniera bi.~qú:Í:lllicia'? 
P: Profesora ~niJe~sit~ria. 
E: ¿por qué? 
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P: Porque ya me siento parte de la universidad-, me siento 

ya corno un punto inherente a la u:ni versidad. Ya hay 
rnomen1;:os en que yo, por ejernplp, rne_h~ dedicado de lleno 

a esto; me he' 'déd:i.~ª<l:º de -lleno a la universidad, 
entonces -se me ha --oividacio comp1etamente que soy 

irigénierá;,bióqu.ÍíniC:a'; pero claro, no debo de dejar a un 
lado, que lllucllas due~tlones. de mi profesión, aspectos de 

f f~t~~~i~lt(f it l}~~~l~~~j.{={::~{:~~~~ 
c\iales pudiera lmp~rür':'<yQ' ya ifío IIle siento - ingeniera, 

quizá POI"que• ·y~' :n(;, 1~'. esto~ ,viviendo, n~ lo_· estoy 
pracÜcan,<lft.~y¡i~: ~nt~nces; '~s que' no me si~~tci coin6' tal'. 
E: lQué consfderasi q\le' sea más importante ing~ni!'!ra 
bioqci:Í~:i.cá(o 't>ici:feso'ra u~iversitaria? ,, .. ' --

p: 1 -~,~~~- -~ ;-~1 ''ri.~- ~-af'e sentir bien ser 'profesora 
universita,:da" (P.e, si): 

--,·, 

Y ante ia pregul1té'i d~'qii.é se siente más lprofeso~ o 'eciorioinista?, el 
entrevj,stado o; -'6cirrtes1:a?' -- ' '" ,· ''-'' '> ·:·• ,_ 

e~~':. • ·,,·_. ;~ .. )::; ... 

111?: Me sii~t&: ~¡~ tíie~~iofesor·uni~~~is;i:~iio, 

.. ~~~~=~Jf 1iíi~~ti}~~~~~~~~Jl{!g~~:~~ 
;;:~~icaliiél1t~; so~ ~á~ ¡,JJ~~~~{. :::s::t~omi:::~ 

_E: ¿y cÓrno''.:-í::~ gu,i¡;t~~i:~'niás qtié te. Úamaran, licenciado o 

profespr?-

P: Profesor" {P,D, 'Gl). 
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Interesante resulta observar que en las respuestas de profesores de 

los ·tres grupos, frecuentemente .se reconocen más como profesores 

debido a que.·la: práctica docente les;ha ~'enseñado" a gustarles la 

docencia, a;,mque_; hayan obtenic:J,o algún tít~l~> de una profesión no 
identificada c'on: la •docencia y no haya sido su propósito original 

desempeñarse como docentes~ .• 

.: ;, f ' • -• ~ 
:_.- ,_-::;_-

"E: lTtí que '.te sfontes, profesora o química o las dos 

cosas?;ComéntanÍelo. . . ' . , . 

P: Ye> ~e Jie~to~brofesora porque realmente la química 

la ej~rid;.;-~il'ndüe.•tengo .. 1a•·profesió~ de ·quimlca, pues 
no 

me 
s.i.el1tc:l'.~ia:;intif:tbác'la c~n .· nÍi . ~ampo de) acaón q'ue es la 

dc)cE!~C:.i'.~c' 111~" ~·i~~to; p~~f~s~'fa ¡: prÚ~s~ra >de química, 

pro:fE!so:ra> J~: cü~~9u.fef[ cosa•· per~ ·Jn'ás .. Ji()fesora que 

~?:t:;:~·~e ~lls~á ~1.le,,te}ll~me~,:~;o~e~~ra, qufaica o ·por 
tu nombre? lqué p-;~fi:~~eS? · - ·:,.·';< -~:·~, 
P · 

1 Lo ' último ci~e · h~~Ú .~~~{~ . p~n~~r ; en química 

E: lPor qj~;_; .~~Üi'~éi·:· :r : ; · > · ..•... < · .. 
P: A veces h~~~t~ :~~ríci lll~ ~~}.Jo~ql.Í~ .~~ 'ia ·ejerzo1 tengo 
un titdiri, 'perC:> 'nacía más~ ir.fá'i;';'~'U~:.•.ni~ai~l11~n po~ mi 

nom~ré,&o .~e's~~nto.%éi~·~·id~nt.iÚ~é:I'~~ (:o~o profesora y mi 
nombre,propic:;;,,.CP.c/M,;,'G2): ··· ··. '.'} ,, 

E: "Tú. ya -me•. dij i~te. que .t~ si~rit·~~ ,.rn~estro, ¿verdad? 

pero. ª~-~~¿;~~: ¿~¡;·."~1·~ri~~~.-'ri1ri~u~·~'. ;·q;,~§radiCción, ningµn 

conflicto por se11tirte . maest~o .y/o <sentirte licenciado? 

~~º~~;~~~:1~~&:~tl~~;~i~::~~f E!t!t:r~~~~i:::::::~ 
· mae~ .. t~·a·, P .:;~Ó~·¿,7,_~··· .·:· .. 

P: Mira, ·y~ ~iempre presci~d~ de los titulas incluso en 
• > ' ••• , .( 

los artículos ·qué yo publico en la prensa local o 
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revistas, he visto muchos tipos que ponen licenciado r 
profesor o ingeniero. Y estas cosas yo só;l.o pongo mi 
n~mbre para , expresar mi pensam:j.entos y se ~cabó. Para 
- - . . . - ' 

cuestiones .·y documentos oficiales yo siempre pongo 
'maest~o eh ci~ribi~s j;iorque 'es cuéiS1:ión ofidial, p~ro a mi 

~e 9U,f5'ta'quE:! ni~ dlgai:i· por'~i nombr~; ~n "ést~ C:'a!SC> que mis 

alumnos n1é 'Nªªn ,·1;)rofE!sfona1; no· me -~~CJª.~ .. ~ªestro, no 
más. pe~o'•pOrqti'ri ~e .1~~;,fabilÍta· a ello~,;d~ci~me así, no 
porquc!itod~yía·nÓ;'i~s C:ábe ~n sU.,c;;:abezOa l~· idea, de que 
ya pued.éri}ú~í!í~;:: rC> pdi' ~u''noiribrci a\~n6' J; E!;fdecir, cuando 
algui~-~ me P'f~9Ünf~, iq{ié ' 11~hé~? '' Yo~ ief5 digo; soy 

- - ... , : ::,_"~ . -·j -~ .. -· . . . ' .,,.'.-. - - - ·--. -· . -.; --º :~ ·-- (1 

profe sor: universitario/ . Y. i :Ven : seguramente de que soy 
reálm~rte ~s~ , .. ·.si~ .~e ·.,' 6uesúC>I1án • -~óiire el 

t1nive~~itai:-lá, yo p~edo ii~J:,ifi'r~~otii-°e(~s~ ~~~lidad1i (P.Q, 

G3). . ''( · •.• ... •·.·· 

área 

·-:·:- -~~-" _.,,-, '"' '.·,\""-" " '-~-~~ . :•c. 

·"E:' A~or_a, q~é ~é siérités bio<;!uíl1lico, lte-;::ient.~s profesor 

0·1 ~ué',t~·~·tj~¡~~C ~;····· . ;~· .. ·~~•·· .r:FL( 
P·· ··'Ah •caray .. ·· pues· mira···•.·.· r~~~~~~·:qiJ'.f b16'qt:ifmico pocas 

:~:~~::;1~1~if ¿:~t~~~f f Jlii~~::~lt~~f l~t~~=;:: 
f ~~{~Ii!f !1f (~t1~~~f~lf t~lti. ii¡~f~~::~~ 
:::~:~J :~f~~{~~d~111:~;~w;J~~t~1i~~~~!0t*~~ 
::i.~":i~J~~~t:~l':I~ t~:~_,_·•1h1'.~e'~r_bg:a''s.,•tf ª~~J~i~';~ér~¡~::;~: . trabajar b;~lllc:?· d ·.• "nt ' • . • ei' mólii~irto ' en\: que te 

. . •·d•'-·1~·-c; e;.?,cb,·:·_eu:_.:_·e;n,eo·_•·',.••• .... , ..... · . 
preguriGn: /. ,, . ª~· ca'~a:Y'I ió )antré i·a:. estudiar 
ingenie;¿ia bi~qúillli~a y ..•• lÚego; cÜces; ,• es~6y ti:ab~ja~do 
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como docente, la gente te pregunta, oye, por qué estás 

dando c.lases tú, si tú eres ingeniero bioquímico lno? y 

luego dices tú, bÚeno pues qué ie contesto, pues yo entré 

a trabaja~~· la inejorpor;necesÍ.da°d;·sienclo estudiante, 
•'·' .",. - ' .. , ·'"' - ..... ,. °'-·· -í-'. ·,· -" ' 

para alÍeg~r111.e;•de rec~rsos,' pélfa'.mélriteí'.ter mi carrera, 

l~~i?/~liif ¡iiili/Jl~li~i~f ~~i~\~~i;~1~ 
idetttifiqué'>inÜnca .. di ]E!' s6y ing-eniero bioquímico porque 

~;::f ~~=~i:~!.~~~~:~:di~tf~!~i::~=~:~:::::::=::: ~: 
proGeei~ ·i~r:ñia1·,¿Ti(;?.;t.~faiéi'r6ri ;;11 ·papel. 

E· lYtu qué,di~e~?' •· · P: ~Ahóra;:mé';:,enctlehtro~~en''una· ·s.ituación, me identifico 

mJcti6-~~f~u~\h~ ~*'~~~j.~'ao~~á"~ ·~n-el á~bito educativo y 
eeitudié .i€1 lllaestr.ia cieí Ciencias de la educación y me 
ideritiii~;; ".,más)éon• .:~r ':á~tii.td <de······ fa investigación 

educatf~~-: .}~.h~tª~.;.i ·f~ -~e~§r'hd,f~i~~Y~;~:~.-~?lt:iendo como 
fogeniero, bioql1imic~~ ¿Y~:Cdad1: porque ·además a mi no me 

~~:i:s~·sfü~~~~-~f:K~t.frsi·~:i10'~0~¡~~;~.:~6?~r~e acá' que 

f d~~;!f ~!~?~f f 11~~~¡}¿~~:~;,;;~;~:;;i;;~; 
construir 'dél '.profe; al(de ···i'ngl-3nieroi aunque ttl n~ lo 
quiera~, t;_- Jiád~~ ºsentir} .;_;'~ : pob~ ··cii.sti~t~, pero ·.yo 

ahoi::-i ta 'te ' 'd.iria"i ~~· '~~-···· 'indlf'~~e~tE;- ' q~e> nie digan 
profes2ir, iTlg~rl:l.e:l:-o;o maestro 
E: lNo, no ~~Y pr~f~;~n-6i~~?> 
P: No es una' · cosa que le tomo mucha importancia. 
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(P.T,G3). 

Subcategoria 2: NO ME SIENTO PROFE. 

En esta subcategoria se considera a quienes . por su autoimagen e 
imagen social, dicen no sentirse identificados :como profesor.es sir¡.o 

otro tipo de profesionista, como se~iit ~i ,ca~¡; de.l quitriico o del 

psicólogo, por ejemplo. Cabe señala~.q~e_·ici~ i:iuj~t.6s:'.cíué están en 

esta categori,ª'· .. son .aquellos qu~ 'consid.erá,n _-q~e·"aan· llo se han 
conformado _coliio profesores~· y:a::. ~~~-;,;,;~·rl~ '.~ignifibari~ adquirir una 

gran preparaéióri, qué· téiciavÚ-~~;·~ibél.riz;~i{ /:' r .· •. --... 

En ~sta sÍ.ibc~t~.gotiéiC~~~án •'ac>s':/á'~-Cd,_§. sólo u_nO de G2. No se 

presenta niJ1gtln'c~~o]de;GJ'.)Veaméis: • 
'~·;'.~.·>'..:~.,~ ,-
.. ,·, ... ~:~-~~-~ ~·-_-=;' ·-~. 

llE:. lTú.: ·.;J¡Jé'_.~te. --_~ief!t~s,: • PEofe~or - o 
;miver~itario? -· . >_ ¡>: 

_investigador 

le;¡ti'E!ndes? pero en ;;e~lfdad yo fe}digJ que ''no; no me 
considero, o sea en toda ia cab.alid.id de -la palabra, un 

.~ . : - ' ' 

investigador,·asi. 

E: lPor qué no? 

P: Hace.ratote,lo,décia.yo; la necesida:d:que,·exis""e de 

ser formado, yo <:)reio ·:q?e si~ me falt~-: ª· . TI\Í ~- en: lo 

personal, formación}. para . ser __ .. 1•-.-0i_ •. nve~tigad_·~e{-1,-··.. o. :•·sea, 
investigador/ ~11\ pi'É!~i'tlld,; \el~-- .'gil~ ;,~s :' contexto 

_e
1

d
0

u_cqautei'v_-_ .• _t··'?u•_.··.ª_--.• •. ·_·qeu:•~1;e_~r?ailsn_ •. _ •. -_,•~---v ___ ·_·.·_ .• P~re··-·r~:0~d. aydo;_-_:·.··ccrlea
0
r_o <S-ei.'~:na;;sÉ!/m?cI,estia que ~a ; mi\ a. ini <en lo 

personal .si ~~- fal~a';: ,\ :V :> P C. ''·' 
, . :<.:.· ;\~'-...:- /:·.' _, <.\' .-,··,. '· :.·:;_;·: 

"~.·,,: 'º'···-:··; 

E: ¿cuál. e~tése ii'J1~~s~i~p.dor ,en plenitud que; tú cre'es q~e 
todavía nC>:iogras ser?'' ' • . J. :; 
P: . ~n pleriitJa; ti'i:iel16 t~ di~o que es:. amb,~~ioso · t.aínbién 
¿no?. que las .Í.nvestigaé.iéines qu~ uno tenga te resulten, 
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aunque a veces no dependen de si tengan relevancia p~ra 
transformar lo que exista> esa es una, que tenga nivel 
por e.jempl(), · .. de lo. qlle. es .la institución y 

especÍficcime~te; 'd~l'1Ja'chill~félt6, p~ro ad~lllá.~ que tenga 
repercusiones socié'Íle~'y;·hasta _el mornent:o -:~n~ lo·; personal 

~:~~:c::.::::t:'l~º;r¿;~~f ii~~;~~Ilt~~;~{!:f i~r::: .. ::: 
como persona yo te •ló puedo ·.·decir; ;estoy';llluyta gt.isto, 

pero en conseC:ue~c~·~··~o§-.i~}. c~é,i'C!~i.:~o·;: :~e~_qfe.·.los 
resultados que he '. t~~ido ·o\ ,que .d~em?s¡ ·tenido !1º han 

:~~~::::::· ·Sl~;t:i:~1J;~~.fu:tt{\t~i~~l~il~{!! 
transformar lo: qÜ:'e '3:íc:i.~t~ .\ ): ; \' > \: .... : : '> .. 

E: lTu qué ''I:~· ~le~t~s, pr9fesor t.liiiV:~~sitario o 
'' • 7"'1 ;·;~>~: - .<'. _,,_ < . 

pstcólogo? ·•• .. ·• ?• . . . . · . 
P: Me siento' ~~ .verdad, la verdad¡ ~~ ~i-ento. más 

psfcó.~ogo:.·q~f !>rC>fe~or uni versi tário,. o. sea' 
hace 'falta' más: .. · . 

- '. -':-.:_ -_i ··-;-';;·,. .:_'\- -.--~-.-_-·· 

E: lPor·.qué? 
': ~'.-. ~:~ : . .':;:·.,: .... "~;·;' 

P: Por~he.· he .notado más fál:tas en mi desarroilo como 
investigador y•.profesoruni versitario'que c(i)llo_psicólogo, 

la. lll1iversf~~d·~ .:_gúe ., .. _ "' . .. . . .. 
inyestigacl-6'~, . no .•.. s-e ~ cons.idi9r'aii'::de' importancia los 

~=~r~~:~:~iitt:1~~1z~l~c1l~~t~ti:~~t~i!t~tt~t~ii;r;: 
hay jl.lsÜfica:6iÓriibi3J:-o si, ~{es lo ~i{~ suc::i3d~ 1í (J?~E, Gl) . 
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E: "Mira tú eres psicóloga, me dices que has sido 

orientado:r;a educativa en las preparatorias y. además 
tomaste una es~eciaÚdad, mi pr~günta sería: .. lqué te 

sientes: psicóloga,prÓfesora.u oriE!nÜdorél.? 

P:. Pue¡; quisiE!J:a ser,la~ J,cosas •. TJveia'oportuilid~d de 

:~:r::;:i:tt!i:&1~~6~1l?t~t~~~~Ytt~l~~t1~~~:::: 
=~l;::: ::i~~~:~5:f l!t:~~~~:~;~¡~~~t~tt:~ 
lo estamos hac:ie?ld(), cr:o qu:>!a• e1eri::emos.como'ps1cóloga 

P: 

·.-:-. -·7,-·~ -_';'-.---·- '. .: .' 
¡.~· . ::.-: •' 

E: Y como psicóloga, lqlié .tipo·:ae .Psic~loga t,e sientes, 
cómo fe aE!hrieS:/>:· r .. ¡ 'é ' 

p: ~u~~ .~~i~i'~r~ ser un~ psl~~iri_~á)eci'Íébtic¿, más'. apegada 
a la cuestión de . la '~ psicológia/'; ~i:-~~ec:i't~'fme en 
ps.i.coél.náiisi~;. eso ,·.~~ ''í~'; que' .\útiin'a~Elhf~ me ha 

intere~~ao'; ~ú~ ·.·· iiiá~ • ~~~; 'Piag~f/ Jf~ó : ~~~ ~busca'r un 

él.cercami~nto. más :~' ia psfoo~6gíaide' 'J"e~h Piélget es 

interE!.s¿nt~, .. • P.E'.~º ::"~E!~, ~u~; ~/'~hP<>~~á1 is}~ ha · éirr()jétdo 
muclias···casas:"·a.·•· .. 1as~+c::µa1es'~n~/il'os;;11~m()s.·acei:.cado'p.orque 

nos. pusieron un .J'31h;'\lna,.~erie'~ d.E! m:i.tos Eill .c:iual1to al 
trabajo· d~l perso~aje; p~r·o >si-E!~ ·~~e. él.hí hay mubhos 
elementos ,importantes que ·tengo que :descubrir, 

acercándomep~~~ con~cie~los" (P.L, G2). 

, 
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Subcategoría 3: SOY ME~IO PROFE y SOY MEDIO PROFESIONISTA. 

Aquí se ubica sobre todoa.quienes desempeñándose e? la docencia 
y /o en la investigación,, son ideriÚficados eón un a~l:Jie, rol (uno de 
G1, otro de G2 y aC,5 GJT, · o quienes rio~def iriell l~s :roi~s con· los 

~;~:fü~1;"~9~!t~JH~¿f }i~~i~R~:~f ;J:1ºf.!!ct:;::!:7·::: 
>' ·,; .·­

·;·· 

Ejemplos textualeS: .? 
~·. ~" ·- .· :- . 

i1E: ~#.qué t~~·sfln1:e~;: profesor o bfoqu.imfoo? 

~~zf ;f; f ~111~IJ~~1 ;f ~}t1i:l;tYi;~!i&~f~~i<~~ 
aparcaba. ~ü~~~E~J'.~~~~~~.~~·· p~~9 .. y.}1ii~~j_'~~ me' haces 
recordar. ese', dicho\ Me:'marie jo •en los .dos /campos,, a.· pesar 
de ·que .•.· .. ·é~i:6y''. 'd~(ij_~~d6 '.única'·. Y·.· exdl~~i~í:nriente. a la 

preparatoi!:i~/ si~;«i4áii~;.: ~in~~n'6t~o.~t~~b~jo fuera, sí, a 

nivel ~arti,ci·ur~~.(~h~ '¡.é'a°Ú;a~~ ~lg:~rio~ trabajos con 
respecto. á:1/C:iam-Pdif:que ~s1:Gct.iér' pero;aesgraciaaamente no/• 

·,-: ':·~ '.: :~ .. - ~-i•j_::·:-·, .. ' '·:~'.:< \,."~-~--:·"-."-~,··.;c.:~_'.' .. - ~6~ 
se .cuenta •con lo~ i:-ec~.rsos'ne?esarios para llevarlOl!I" a 
cabo, a bu~~ ~érfui~o,, o ae; ~na ~an,era rápida y eficiente, 

los programas•.que',t.ieria' uno é:oritemplado llevar a cabo. En 

la cliesti~i:i Jél~~d~~i.6~ ,~ sÜ~ede . algo similar. se tienen 
mucha~ iclé'as';•"'p!fctae'sgraciadainente.no se· CU0r,ita. CO,ll los 

re~urso~ p~rii h~ce'~lO. En mi caso en e.l 80-83;. en el 78 

fue· ... c~ando. l~g~.~¡;¡~ :a . la preparatoria. A·. mi}~ielllpre. me 

preocupó el ~amblar ~a fárlllª' el sistema de ensefi~nza-

:r:::~'.'JH1i,~~1 i~z~'if :~f"~iJ:~~i~:.:iL?:#"it~~:l:: 
esci.ieias; ~imple y s~r¡c.Ú1ci~ent~. aplic~r ii;~t~inas que ya 
se· aplicaban en ot~as éluias(:e~Otras.·universiaades, en 
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otras escuelas y que fue fruto de la formación 

prof7sional. Entonces siempre me atrajo a mi, la cuestión 
audiovü¡mal, todavía sigue siendo para mi algo atractivo. 

Desgraciadamente en la preparatoria ,>>si;,tú'observas no se 
cuent,a con una sala audiovisual,, déspl1és, de h.aber pugnado 

nosotr'ospor espacio de 12 años; ~~r: tJ:.at~l:- ele tener una 
sala audiovisual, simple y· sencill~merit_é ~n cuarto común 

y corriente, lverdad?,Ade~u~~l-oé~ii~~'q~~ E;1.lllúchacho ahí 

esté, •,,pasarle, apoy()s ~1.ldiovisual'es''c~n respecto a las 
m~terias que se lleve11 a''b~bo'. Aú~''cif;Í,- ~osotros desde el 
81, em~~~a.ihC:,s~ ... ·i1E!yar~;~~bÓ i~ 1éi

1

alí9~~pión de material 

audi~vi~~a-i( ;P~~~ · '.·:'pi'..§Y:~cit:~J:1p .>a: los· muchachos; sin 
' embargo; tú'.:siíoes qúe 1.E!se material'> cuesta algo, y muchas 

vece
1

S ·, ~ri() 'ri~ t~J'~ri~.~i;·ca~ J~~'s', J:.~cu~~os necesarios para ' 

lle~~rlof ~=-~~b~, 'def t~1; ~~ú~e~~ que, si tú haces una 

investig~clón cr~o < q~e/ ·-:-111.e\voy a echar porras soy de 

~~·~ri;~t.;~~~~~?\:·i~J~~g~:L~it·:::l ;·~;:,i:.:~ ::: 
preocupars~'por+r:n,iet1e11dolas innovac19nes necesarias, 

para qÚe ~ ~~ · ~l u~n~doYb~p~e C dE! una mejor manera, los 
contenidb~pr~gi:'~iíláfi~oi•q~e se están impartiendo. 

=~s!:t:r~i2;füi~~q:~ii~tI~t~:·j.s :.que . te sientes las dos 

.P: Ah,,ri6/ lÓ ~~é':t~' c:i,kci~, ~,s '91JE!= ~() h.ay, una realiia'ción 
completa~· Era.;lo;'qú.ei;te,'ciéciánp(>E _eje~pio> qué/no se 
cuenta con ·los'.· reé:ur~os(riece~arios' co~o' para''llevar ··a 

~:H:~~~=~:~jl~~~ti:~~~~;~11í~~~tt~~rt~~f t~f.:1z 
vemos que ·:ce.~~. o,bj~ti;Vo,' ri() c~cubr~~' 'fbi <;¡;I¿J;µr;;; i.bü~ca, 

::::n::5mr~~::::~:¿ff .7lªi~:~~:f 7i~i~Cri.;;~:~i~~~~~1t:~~:~ 
se busca no sellev:á afeliZ término ().a1ioo%•de·10 que 

uno tiu~6a,··.·Jic> .. ••E>or~~~ .no .~u~da í:~n6Ion~l::. sir;C>. porque la 
falta de recursos .i~p.Í.d~que ~e Heve a'cabo. 
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E: ¿A ti qué más .te gustaria que te llamaran: profesor o 

ingeniero? 

P: Para·:mi, es indiferente. Inclusive si no me .denominan 

de. nlngun~' de las a6s fof~~;;;, para•mi''yo soy,; para ellos 
soy POJ.'." mi ni 'el profesor ni ei ingeniero ti (P. H, 

Sl). 

y el caso que inspiró esta:{categoria'dicé: 

E:. n¿i;iÜ.é médico? 
P: No' me '·2 ~6sas'. 
E: 

y 

•o se~, cédula 
pro:fesiona1;;·.:f[-at6;'de ser: lo·'·•más • cOrisCiente • qlleipu~do, 

: -. . · :· >'.-,C :~:'·: ·"'/:,~ ·-·::::_:~-;_e-¿~~':;-· ... -._:;:::·-~«.:.,:~ -.;-e::, -;-.. -- .:- :.:-=-- .--.::-:_~ ~=}-_;·: : ·~·::: .; _;::< >:--~:.- '.·;} ·, --;:.·,::;~.!::~-e/Y----'· ,, ·. 
~rat?<de,.f;.er~umanit~rio en ... un. momento··~ad~ ,. iJlipregnarmei 

~~~~{~:i;iI:!~JJi'1;~1if i~ttt1pti~~¿;J$1~t}f 5º;:: 
· :~::!=i:z:1tz:::~~dt1i~~~{:;~~íiit;:~!~I!:!~: 

gusto. ., ...... .-.. ·• ··· .. ·;•· 

E: ¿cómo 'te gustaria>qlle te. '.~lamajai{ d6c~1~:, ~rofesor o 
por t~ nombre? ' :; :~.> ~· •; 

en la 
viqa, 

por·. ser 

otra, que. ríó s'e pelean, sé'. Úevan muy bien, .me!''gusta ser 

y no estar . Meto un poq1.i'i t6 de n;edic:i.na. a -¡ni ci~~e y meto 
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un poquito de la docencia a mis pacientes, porque a la 
gente tengo que enseñarle cómo se debe de tomar el 
medicamento, tengo que hacer concj,encia en ellos lo que 
no deben dE) • hacer, y•, ',aL alumno: tengo que enseñarle 
tamblén que)i~ m¿dÚjina ~s ini~ortarite'y todo, ese tipo de 

,; • --~ ;, : ;·; >-: - ,.·... : .. -" .• ,, e; '· . ' .¿ - --~ 

cosas, 13rifonce.s ne> hay ese ég~cefrb:}1;iiiio, vamos a llamarle 
a~i-· ~n--.;,~i·.~:c;··-~'¡:_.:;_ .. s¡)~'.:i:~ .. .;-

º .,~ :, . -

'- .-·~;~-:':.»·.> . .i '.~ ,·:·_·, ~-~\;~-:;¡ ... »' • •L·o :¡,.--~;:Oc.·::-, e,- '.\~.·,;'.·. ;~· < -:~ • :~{' 
E: 

te 

me 'h~ o permii;ido ·U.tú izar 'un' 1le11guaje ;propio . a donde 

~~~=~:~r::S~f~~r~r:~ª~ª~~:e~1~~~~i~~-~Í~r::·· :01~:giié0an:: 
sobre!'.i¡:;g.~riiJFí~ y e1" ser !>rofesor~, me ha dado un.a 
faCilida~ I:>éu-a·'desempefiélrme' .. 'eri.·•·.tocio~··~ i~·~·····. !~rrenos y yo 

~·:=ia•qft¿j~~it~it~~~·~.~~~-t~r~~~fJ~iff ;st~\i~~a~:::n:: 
·· i>e~o P'o~ib1eíú'~ht:e tiGl:>i~i~ .16J~~~c/\má~ \si me hubiera 

:td~=¡=~<:::tt4~it~~~l~t~~~¡!i·~ ~~e~"te::{~.~~:~~a~· ,. ··.P~()f eser, 

~¿g;;!;i:·;=~~.·~;g~~Ln-~[B~:~·~=r:~~~'ITl\.~!~~i!:~:~,~~.· 10 
que 

P: Mi~a, t~ : vby ~ J;,1~ú~ar · ú~a .. anécdota ·de u11' co~pañero 
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de trabajo, allá cuando estaba en la escuela 
preparatoria, babia un profesor que llegó . de la Cd. de 
México, c.on él adjudicándose un titulo que· no tenia y que 

era doctor y qiie lbspap~les.que·ledid.c;J.:i~~le ponian 
. ; . ' . .,; ·'·. - ·' . . ·-·'"' ~ ,_ -,. ·'· ... . ... ' . 

doctOF y 'en :er: moméri;l:o .que ;nóC,·se lo, 'po,nian, él se 

molestab~' milcli'(),.Y de;;',{a~;· m~ áue;¡¡é 'fuudhó i~s ~estañas para 

~~:g:f di::;:p:J~:~t~,Pt::n~~e é:: :: u:~ga~ o~:~t::~f:::: 
ingerii~ró~leXsu'bedió lo mismo, le pusieron profesor en 

éie;ta oc;~siÓ~ 'y se molestó mucho. si .t~ ~E!Ueres en 
cuaDto a ~~e !me gusta que me digan, ingeniero porque 

estudié'·.ia c~rrera de ingeni'eria, pues:' no 'me>desagrada 
tampoco me; desagrada que digan prof~s6i, :~ preferiria 

·"· .. . ., -· - .,,-

sinc,eram~11te' te lo digo, preferiria qüe ni~ l:L~maran por 
mi nóJ\lb~~ t~d~ er tiempo, porque 5:i. l:>ieÜ·-~~ die:ft:;J que he 

h.ech~ mucih'bs<esfuerzos por llegár ·~ :~el:'..~ióiesor, he 

J:iecho ·pot?l ésfúerzos por llegar' a ~er .i~gel\l~ro, pero 
si,ento qu~ niriguria de ·· las d6s :óc>~a~ io·;;;h;;¡ ·logrado 

todavía I cPUe~-.cl~i;o I ·''no~-~; de~~gi:-ada ,que ,,me digan 
ingenie;ró p~'ro niinci~' antepdng6 soy el ;·irigerile~o flilano de 

tal ·º .soy e1:.k;Jí~~:~r~ Ne ~r~gurlta'h .ilt' ria;i'~ y digo mi 

. mi .nomb¡:e/ h~g~ ~~~f~~~:i~i~~d'~J:~~~l~Ó ~- ~bn'~º~~~i.nombre 
o sea nunca:: digo {soy•-ingenieró- o• soy 'profesor)· pero :¡_o 

hago, i?:er~ .~~ -~e?:'aad es quei'~p~~fier6 queí''me llél~eri por mi 
nC>inbrell (:P.6; G2).·· 
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me están esperando los muchachos con todo lo que tenemos 
que es una continuidad. lo que uno hace·lv~rdad? y viene 
despUés de riú'ev.o y rile. sierito en las. partes, me siento 
profesora yme siento c!uíÍnica; el l'atíoratorio es también 
por el áre~ que d~s~mpefto'/ ;~ bi'olÓg:Í.~. y estoy en el 
laborator,io'i el1ton~e'~····Ú~ñ~~niuchCl qÜ~ ~er· .. que hay mucha 

:~;:~:~;f t~:\t~t~~.§..,~;f &Jlat:s&f §I~~~iZL::~::~: 
;~;:}~~:1{;lQr~~!ii!~1i'mi~áis;'.I.· .. ~.•.;.:·~!~ª.~.~ ... : ....•. ·.tt~~~e:~~ei.r1"ad.•~1·tª;dm;:e-~n;-· ~:r~1 ~

0u1:~ 
E: Ú. 17í ~ q'{ié':;;t~c gÜ~ta . q4~ ... _ profesora; 

:~':~::·:~~f ::icindi:~i~t~;, ~-r~ x~{~.~~2 :. ~"ª~ºº . con 
respeto,¡' me? püéden; l lamaripor}iñi: nombre 1· 'QuííniCa; casi ria 
lile· abb~tu~g~c;;r·~'~X'.~1·~·~~;~-·.~~"~i'~J;· ~~Ei~fi~T· .• ;'~r~;~c~·~ 
para nií ¡ d,"¡ ~cl1alquie:i; ~forma• me '. si":~to • a , gusto, de 

cu~lquier mari~ra! sie:it·P.'t}e·. e··.i····.·g.~u¡o ..... snt:.)arr.f3 ... ísap.·e·'.>qtuoe. • 
E: Per~ buenoi :i.có~C>- te liamaran más 
finalmehte?< . e 
P: Por mi nc;mbr~n 
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cursos, sino con ideas y haciendo, investigando; los 

investigadores aprenden investigando, claro, cqn 
elementos metodológi.;;o;;. 

E: lCómo te gusta que te Uameri:. ing~h~'ero, profesor o 
~ ? .-•'' 

~~m:~ando soy p~ofesor'•me \1a~~k profesor' c~~ando estoy 

;f ~~~;~1~l~~Nf il!~l1~t)lf ~!~i":i~;~~~:~~ 
~1:~:}::~:i;tt~~1f {f :\~fat~t~1~~~~:I~::.:b~~ 
mét.odo de;trabajo hastaccd.erto:punto, de rigor, que les 

ponia poco diferi3nte.·a -16~ de~ásdnaE!stros, al principio 
cor¡ probieim~~ d~ .ré~i.J~o; ~u~ ~ra mdthb. tr~bajo, despu~s, 
ellos mismos,:s~ ·~eñ'úilri satfsféchos' más en profesionai" 
(P~ti; ,G3) •. ·. >; 

Para completar 

REPRESENTACION~S 

,. 
[la ekpioración ' y . caracteri~ación de las 
SOCIALES '. ~ ciontinuac;;ión ' se' .;bordará la tercera 

categoriá: INFORMACióN; 
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IV.2.3. INFORMACIÓN. 

En esta escala se abordarán los elementos referidos a: 

1.-) Aproximaciones conceptuales.sobre EDUCACióN, 
APRENDIZAJE y EVALUACióN, 

- ' . : ,·: .. , ' 

2. -.) Datos general~~ que contienen básicamente lo siguiente: sexó, 
edad, :profesló:ri~\'cid.~cf\p~ióri, antigüedad, categorié! y tipo de 
nornbrami.ent.o, :/in~fefi~s .i q~~<. lmp~rte, preparación · docente (cursos 
ais1actos y ·.Pos<Jf.élaos O~n, edu;;;aCión> -~··. si liél i~partia.o cursos cte 
formacic)n} ~9C:~ri~e~. -. a6tiyi~i:la' ~c;~d.éini~a.: f~.mda:~e~fai'_ ( c;locencia' 
investigélción o. pu~sto de d_i,recc.ión ~~~ini·st:r~Ú~ó:;élc':aáémico) y si 
realií!a.ri él1g.'.una.··.-.#.t. r.a 'élb~i~i:d.··.ªd···-·; ... ---· >."· .,. ,.>;: .... _ ......... "' .. --·" ' 

''.:.·,',,) 

·: - ,-·~~< :'.>:--.. _<-· · _ _:,'"-'-- ; -·.,. '.<'<'. .,_ .. _.' 

Lo que ihhéf~s~· cié ~anera··pj~Rc;&~~~; en '~ilt~: cat~gbri"~ ;'/es conocer 
y exploraf·t~d~s aq~~Ú~s-i:ie~entos q~e oi~ezc~~>cúitds ~n relación 

:~~::~~i~~(~~t~~~~~:f J~?~~~~{~lf Jf Jf f~Í:f i~i tr!f~~:~: 
trabaja.dá:·enfanf();1ó.:~ue·,los,i0prOfesor¿s- conocen·'so~re ¿l<'OBJETO 
Enuc71cró~ ,~ ~i?k~~6rzAJE ~<Y: E:v~t~~d~~;: <iescie 'L~l\ ~~#~jb :~t:órico-

:::~:~:;~t~~)6~~=~~=!:t~::º:e~~~Eea1tisél\ul~~eli:~:~ry,:¡rifoifua~~:: 
complementaria iliipoi!t~flteJ º.·.,;• ·-· \ 

~~'_,~>>:· ·:· .. , 

Con el. prop6sitO'ideL hacer. una~ descr.Í.pdÍ.Ón ~.ol:'éiéJiádél; de;: los 0 datós 
encontr~dos ''.~nsegu.i.d~'~e utilizará~. la~ sÚbéat~g~ría~de 'análisis 
que se deri ;~n .de los eielllentós cohtenid~~ en e;,;t~ categoría. 
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IV. 2. 3 .1. - APROXIMACIONES CÓNCEPTUALES SOBRE EDUCACIÓN, APRENDIZAJE 

Y EVALUACIÓN. 

Los resultados arrojados inc_l.tiyen en este apartado, a los tres 
grupos seleccionado~ origiria1'rnehte, con lo que se anticipa que el . ' :, . ' '. 

origen formativo.y la prepara(::ión pedagógica de los profesores no 
es determinante.eil:s'i. ~i~ni~~ a .pesar de que esta categoría tenga 

especial. inc.Í.de~~i·~i;; ·~.·. 
;\:_ .- ~·-::: 

?o' :\.:->.·::: '(;_ .. >' 
Subcategoria.1:. CONCEPTOS 

,. e''.''"' 
;_,,-: ... ' 

Esta primera •stil::Ícátég~:r1a+aa;, cuenta de,'ia. información teórico­

conceptuai ~u~;4·~ri'~j~. ·~~·'.P~.cifesor.entrevistado, carácterizéida por 

::ci0:,t~~~~t~i~~~fifa~~{fr1~i;iu."~Wh~t~'~:::t~i~ht~nd:~ 
vacíos' y•'corifus.Í.~n~s ~t.eió¡;.i.~~~. y corresponden ál •m'.úiíéió' de. l.a. vi.da 

coloquial: 
.,,,~, - ;~_ ~~::_ 

;, . . ,:.;~... .; } >-;:· 
Cabe enfaÜz~~ que · a. pesar de\ ser' .esta' sÜbca~~goria, en l.a que 
lógicamente se UbiC"::~ri · a ios' ~ujeto~ que ·no · tienen formación 
pedagógica f~rm~l/ ~¿> eni::Úehtra'.~tjiJ.e: é:KÍ.kt~n • sujetos que con 

estudios en educación. • a '.¡,'i yei tienen un rnanej~ de 
información que ~J l.lbi6~~; ~·quÍ.:.•. v~~in~~ 

:'.'~(- '~:~' , _,··_-,;J.<. ;f ;~.'·,·_>::· •' '. . 

"P: .· ¿Q~~.~~ *[)~ci6I8~,'. ¡~RfuNi>IZAJE y EVALUACIÓN?' 

· :L:~f:~·"jJf~~ª~t~;J?~ri:t;Ji,º~dt°i¡t;:· :~:e::~::~e·:e::: ~~= 
· prepai::aoión ~l"l}determfoádofCainpO; es decir / Va implici to 
todc, J;iü~s ;< cit3·~ti~c; ·1:aH~Ei'n~~~; ~~: c:ólllC> .·.· resI>6rid~s.! ª ios 

problem~~ ''1~~\'~.~C~~-~i~Rf~ri'; ~·~,.~a.{ s?cie~~él;_~h ~u11grupo, 
etc. · .Mfent.ra;.; > '81: a:Prendiza::\ei'.. s<:íi{' .fos .. é1émémi:os que 

a<;}quier~~ endetermiriáci~'.rdisc::'i~lina·y que ·t:E!'.:sirven :para 
respondef .• ~·. p~6bi~iiias;Cpo;·· ~jeiipl6',~~r~n~~~- ~, s,~6ár .un 

tanto por . cienfo; e~ c~n· aprendizaje que te/v~ a: servir 
para que en; determinad~ . inon;ento t1.Í res~orid~s. y :i::especto 
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a la evaluación, la entiendo como algo que está vinculado 
muy intimamente al 'proceso de enseñanza:-"aprendizaje, que 
~o es algo fu~:r::~, que• no'·. le wa · a s.alfr después de la 
enseñanza; si110 qu~ ·. incluso' 'es: ¡;>art,e del proceso 
inteliglble,;tq~e ',1e\'~i.rve ái¡.alU.mnO\·,, no ésmedir algo que 

:e1;Pf :1:~~~~~}·~~;~b~~~·:;r~:f ei~1ffllt~jf:nit:0 d!:e m::h:::: 
y :no: ri~cia; ni~s.:~· e;:i ;; 12ii'a:;:tf6• a 'ia' ~~imilación de los 

.~if t}~~f i~~1~iS?~ñ~1~ig::;r:~~:~~~;~~~~ 
te~a ;· 1~ ní6ti ~a~ión,. la t~~·~i6a ,qJe. vaya a seguir, ~uede 
incl~~o} ~~; ·~ el ~i~mento;·~d~iri{i~~ll~~·.~"!del< proceso de la 
en~E!ñarizat'~p:r'enc:Ü.faje ip~ra/forfucJ.r/'' para . preparar al 

~i~~~[ir:1;~ictJIJiif f ~t f t¡~iiI~~;~f ?~~; 
profesores :0de >.esta>. escuela. rio >. debéri .,· de dejar, kie 

"·. ·' -, '., -... ; .· ,- . · .. '.:'. :._, .... - - ~ ~- ·' :-.:;.·: '.'"-·' . •, .. 
aprovecháda (P .H ;• GII) ;\ 

·-.":.' ... ·.·.·.·.:'. ... · •.. ·.-~-; ; ., ; (__ ', '· ·.,': _,-,-," 
o ·-~~-~,;· ,'• :~'. '.-~_:·,» -··•- L 

~:es~:te:ntTin~::f·j:~rd!~te6ot~~i?cttf~s~ti:i~{~1}i~tiJ~;~i~q~~~~ 
y que · c~~ • cieita ,;,. fr~g~~~i~~ 0:B~.~.~~-ei%~~~~~i~~~~~~~i~,1:~.~ _ c~ri(}eptos 
emplea,dos.~. ,, .· •pa~tic~la,~mente '"·en•> los;~ C()ri~eptos , ~de .~~EpUCACION Y 

AP.RENDizAJE¡é~~ ~~Y,~r·~.e··.····d~~d~;:~.~ .•.•.. ~.;eh ~L·d.-...•.. ~.· •. ~vitpi6t;ÓN~···Ejemplos: 
. ·~ P;t, A ·: ,:·:~ ' 

::··· .:··,:·\·:.···.'"'.( 

E:.••·"lT~:~óm6 ~o~6ibe~· {~ ~d.uC:~~i~l1/:.~1··.i~:t'enclizaje y la 
eva:liiabiól'liY .·.·. ·· ·· · • 1·• :> , ...... :. · i••., • /. 
P: La ;,;dii~a~ión.• i.;:;~~~ .'~0~6\ Jlf~~~~bf6/~~i:>íic)•g1obal, es 
un~ ~c)l.:íÜc~, ···qúe i ~eh~ ; :aesélfrollarse ·<'en··.· •términos 
general~s1 ~s.~~.~:preo~lip~clón'. i6C:ia~:p'or elevar 'ei nivel 
cul tu~al •.de la pobla~·iÓn, •'qi.ie ciS:b~;esta:rse d~Úniendo .con 
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un impulso mayor. Creo que no hay una preocupación real 
porque la población esté educada en México: hacl'! falta 
dejar un tanto ei discursó para apoyarla educación, ya 
que' es la clave para : que" ré:l gente pued~; ~s¡tar más 
pre~árada;;para que'puedadeferid~ri::e; pára prod~l'.:ir más. 
incluS,o; para) mi es<~raª' ~~Htic~ ~l~béll ;~iJ.~ d~be 
cosidE{rars~ •.·come> .una :;preo(;l1i)éléión : 5();;~~i''/ .E!1EimentÜ ;, de 
tino•; · >: ::: ':···. •. : ::'.,{'..,.'.<; ,"-' . .,_.., 

:: {~6i~tt;1«~~~tiVk~!€~~~i~i;;?,~~J2. ··· ii•tien. de ser 
una.··. pi;eoc~pa~ión·:.c~~stan~e> de .. •.nosotros·: 

=~n::~:~:Üi~:e:~.ªi~Jf~:~r~t;~~~q~e: i~}p~e;~llt~· es .lcómo 

P: Pues .pa~a";ng;;i, ~p~i,;f{iiü~j~·'sei·1a' c~~~ una conducta de 
preparación ill~i V:i~hai ._:,y \soC~13.i ;' · doilde X podernos tener 
conoc::imient6~ 'pélf a; riíle~tra · ·vida '.~ó~i~·Ú1.I1~ y nuestro 
desarrollo profesional; ~J.llanera·(:lé'.concepto. 

:~:faftt·~f E~~~J1ti;~~~~~:~=b::~:. p:::c~~==: 
:d:i:i~·~~:~~¡~~~::~r~~~d~r~:u~1~::0JiJ;:d:;~e;a::e;~:0:~ 
def ienaa.11x:par13.•queise: ~f~Bª~efo en•• e1 a.esarrp110 social . 

E: ' De >la . ee: vsa •. 1 uaCi····.······ó····fno,:r¿mqa' ué ····:me ;_aiEes? é··:···l.· .. •·o· S···,,· 
'p: Pues.. 'uri~ 'cdé?,.conoc:i'ér avances de la 
p;;.áciU.céJ. cic)\l6~ti~.a'; ~y~iil~r\>:e~· boné)ó~r.-saber ·hasta qué 

·~E·.·.~ ••. :. ;,:(.}Ctó:rn:~o •• ·~ ... e. .. ·.bcuo~enatc{ifb~ºei ss'!.·:·;·:.q .•. 1ta:;t_'\~e~~PJI?~~~~0,~;'.·~1·1a,~s;~rol lar. una 
. ,, .. .. ~~~8~~~~~\·¡e;i ~~i·~~~iz~?~ ·y la 

evaiua6t:ón?> ,:, .. 'O:::'· <;' "'"" ·. ":: ,, ;;,, .! ,]1;,.): 3 ' 

E~:~~~~if J~~E~f :Jt[~t#;1f A~~·i~~ili~~~i~~JJ~~~~:: 
==~:::::~s~:::;:a~(,átii~~~s)·~;:l~~~~1Je;:i~i~tb;~o·del·•·mism: 
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como de la escuela, yo pienso que én la educación se 
conjugan varios aspectos. 
E:-lY aprendizaje;· que· viene siendo? 
P: Apren_dizaje< vienen sie:_ndo las .. fo:i;-mas · de concebir 
varios_ aspectos; la. forma de·. asimilar 'esos conceptos. 
E: ¿Y ~~á.1i:lació~'?-Y ;___ · · -· . ' · · · · 
P: Pues pie;nso' que· evaluació~ ;;s un punto rnu:Y ~e1id~do, 

~=~:!:riL:ht:!u;:tte~ e·qª:.:.v.~p/r~.
1

.e.:n:.:d'._ii•'.·1.•ó:.~~_.,··~.~-·.•.d··.;_F . ._tfu•_•~-····n .• _·P-~_ªu~_:e'c_.:d~_~me·.~~_.es;.~.n.·._-.::s<Po•_-=n-.. '.~d:er.:_.a .. d_ªre.•·_
6

1°.

1

0· ~-··r·: ... s• :1~.n~ a:1umnc>·:a¡;>ref!dió ''o-no _ . 
aplic:arle' nin~Íln éxaillen\y í:teélr ;'•·e:st:é\alumno' si,paptó/ si 
asimiló,' sFaprenciió;algo de que Se ie';,dlb sin'n~i:esÍ.dad 

r.; r~tt.r~iJ1r~tf~~~1~;~~t~~,'~~i~~tg~~~~~t: 
··:~~~t!61t~1:~~i~~!a-~!ff~t~lÍf;J!jis~ij~-:~~~~:ed/Zf~üj~~ 

. ·\, .. 
:;'.';~::: .~~=~ff~~~t:~q:!t'.~:tt:n!~h~·~· • ··• 

::~f ~º,;jt~~h{;::;ü~~iEi;~:~t~~~;;~~~t:~~t~~::;: 
tambi'éri: t;ú~\pti~pes\ eval~ar ·de~ .. m11chas · für~a.s ~·- ,porque yo 

=~·el~:;J;:~t'i~~~:::!~. J~C~lÍ1~·;ªªP~i';~q~~zcJj6S;::-r~;~~~t¡~ri? 11 

.. fü~t~fü~~~~~I~~1~~~~~~~i~i~~iit~~:~;~~ 
6onOCi,\iOht0s,.· ;: ·~;,~1~.if f ~ªf 1t~#~5~~ i~J,:tt~i~j.~~~; 
~:r~~~:~z~~~f;, p~r~' P,(;a~¡:- ~aber a que;;.~~;~-~· so~ós : capaces 

E: lTie~~ri'~e:la~ióri -~it~~ . 3 · Eíiementd~? 
Pi Nec~~Íldamente '/ la edué::áci6n t'e: sÍ.~:¿.e. pília áprender, 
instruirt.e; yiel aprendiz~j~ ~a i~pli~lto 'en es6 y para 



poder saber si aprendiste tal o cual cosa,· hay que 
ponerlo en práctica, de ello depende la evaluación"(P.I, 
Gl). 

Un elemento importante, es eF referido·~ que se.;t.iepe.n dos casos de 
G3, que por sus respuestas ~ertene~en á;'esta s~bcategor:Í:a ·y que en 
el apartado de i~terpret~¿é~· ·~e./ harán, )as '.~o'~si{cié;r.ici6ries 

"·-· }'~ :~L" .-~ 
~~;'. ~·:; ,· ·;;:-:; ·:· . . . 

cónceE>t.~<i11z·as r. ed~C::á~iJn~·@:~~r~~~á'L~~je 
evaiuaciÓn?\:,;: .. i>·• :,:~;/>:~. ••.~ :':~ .. '.;··· 

correspondentes: 

E: lCómo y 

»·". 
P: Bueno.;.la edÍ.ú::a~ión' piens~·q~e;es,algo~t~n·aln~Íi(), te 

·;"-.e·,·· 

:· .. :,_-.-_-·-,... :-~~r,__.:_~:::~ -
tres eienleritos? 

P: La ~duc~~lóri •q'U~ .:i.rn~ar~ek3é~; un~' escuela; ·"lguna 
cáte{ira u.eri.e qué;vei Ceo;{ 'élC ~prÉlhdi~aj·e, para. ver 
re~i~érite si e:l~~r~-n~·izélje se' 1{é~ó{~ 6~bo',·. tiene que 
ver .• e~álua¡;icm;:; "C::C>n ci:i.~d.ntas f~f~~s 'i.d_~ ev~luar el 

::~:f~t~:~fü}l:t:tn~:~"~ Yª¿:) ~mi\ /;'~t· .están· íntimamente 

:~~~;~º~;;;;~if i;*~~f tíi~'. ~~~tJF.J~~:J~? cómo vos la 

p: 'E:n .· cuesÚ'ón dei> . ~~i-~nch'~ajk 'y· la cuestión de la 
eval1la~iÓn};yo Seo ~iia's.i'fti~C:ú.óri. iÍl~~.:¿~trec:ha, es .. decir, 
en 'el·. sentiéio'de( que si;no'~éiya¡;)te~dizaje difícilmente 
pile des .;1{eg~f á ~~mpe~;;~dr; Ío~; dlfEl~~hté~ie;:if6ques .. qÚe se 

::iº::t~t.k~f :j:i:~i·.·•·e:¿Vfr::v:j~:~•:t~t~r:t~ff · rn67:::ª · :: 
cuestión. de . formación, .. de co~d.tict~, es ~uE!stión. él.e las t 
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qué sé yo, será la parte distinta e irá adquiriendo una 

educación, una i~nteg.racióTI, de todos los elementos 
formales ·y no formales que están en· un ~prendiza::le 
imÉJ1icÚo y .se ya /:f~r~flll~O ;Un j¡\Qdelo ~ un esqu,ema 1 Un 
contextó, ÚrFresuH:a?o I haciéndolÓ quizás I educándose, en 

~.~:~r~~·~.~~:~~~1·~:1~~i:diLii~r~~ti1t~:~~::i~~::~i~~t::i:: 
deL núcleo. ésóolar y.: s~cial~ \~·~r/e~o en cuestión del 
ap~éridi'zájÉ! •Y .. · .....•. a.· .. ·~.·; {i.a'· ~dii6~6ióri de · la evaluación es 

contihtíá, ·'si~tem;~tfca.'; ':i1:i~.~~r~~J.(~·~p / G3) • 

c·'o·· • 

. ,·, 
• . ' . r • ·~ .·, (,. ':--· :·;~- -

subcategoria 2: · coNcEP~o~ ~Ó~rcos;I>E:ii~é;ócircos. 
- ~-~~-· + • -- -~~.- -~:·::::.·,. -~ :·;:,.~~; './t: :.::~- <'.o~.:- :: - :."-; 

Está caracterizad~C¡:lo~. una~·,lAgicá.iqÜ~·. manÍ.¿esta claridad en los 

USOS SemántiCOS• d~ C~d.él.' térmizlO ':f 1. hasta '.ciertCJ pUntO I muestran las 

limitaciones• de. ~U~ 'iiproÜmaciCllleS é;JncEú;)tu'él.leS, erl tanto··· que no 
profi.m~izan en' lós' Úferarites teóricos. ~n· lo's ·~tie se sustentan y 

frecuentem~~t~ h~ce~ < rJi:E!r~ncla · a problemas de su práctica 

educativa~ 

Es frecuente que en esta subcatego_ria, se encuentren profesores de 
Gl y G2, y en sólo dos casos .de G3; El sentid() l,ógico que se tiene 

eS propio de lOS . SUjetOS pEl!rspiCaCeS I auTJqUe no necesariamente 

tengan precisos los referentes teóricos de'losque parten. 

El profesor D aer Gl ~_(P;Í:lo;-Gl)·'muestra .. las·· conceptualizaciones 

siguientes i. ..; 

E: 

para ·l¿•, f orli\aC:iÓn de lo~ ·ifldi :&id.C>s .·• crk; é~~~\ p~rsonas 
puedeEl tener.una col1cepción má~ ~l~ra', iriiis' obj~tiva, más 
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racional y en uria palabra, acerca de la r,ealidad, para rni 

eso es educación. 

Ahora la llevamos al nivel de la .escuela, al. aprendizaje, 

¿verdad? como uno de los elementé:>s bá~.i.i::~~ de las 

educa:~i~n/ (iJ~ ~~~ :r~f·i'el:"~/ al . ~i ~eii' a~ .... cdric:lcúni~nto~, 
asimiladoe¡ ~or;eil estudiant~, y évaluacióll,·Se;entiende, 
como <1ri '.'fueicii8i6n ci'~ EiiU..é ,.tántO se ha ~s:Í.rnHado el 

~:f:~~:~zz1:·i~~;0~~~1.~t:. ~ª~~tl:"o'.trat~. de 1:~añsiriitir a1 

:.('.'.:_ . ~:~; 

En el caso del G~. alg~no'sfent.revistados manifiestan. c~nceptos con 
tendencia a signi~i6~~:, ~~a .:·~bs'i~ión p~Htica: expÚci ta: 

.. - . ' • ,. ·''·'"': - . J." .•. -·· ·" ;··· "· ,· -.-- ·. - - .•• - - -- ' 

E: lCÓ~o ~·~~~gib~~ la. educélc.i.ón, ··el, 'aprendizaje y la 

evaluación?'.t ;· .·· .. ~· \ :;r··; .. :.··: : . ' ·~:\.: ' 
sC>n -~: lii{: S~lo 

aprender .. y~lafraprendeiri .valora'· los contenidos que ha 
obteriiao . • . ·. 

E: ¿y .. ~é>JÜO '\ié:Éi~·e~., edubac;ióri? .•... 

E: .Eaub~cióil ;~5.i, h~' ~'.r~~~~~ · ininterrumpible, es decir, 

nunca "amos.a t9rÍninaJ; cie'éiPfende.r a enseñar, nunca vamos 

=:~~~~!~í·~~!~{~~Í~i~~;~f Iitf f fa~~º;:~:7o:":: 
nosotros/· sollíbs~.Jrii)5; eiducado~esi. y deistainbs > a'i;íreriéUendo 

para •. lá educ~C.lón, perro antes d.E! continuar con este 
. ·:-:· >,; .;·· :·,:: ~~ :)f:·_·.:>;.:><<<;- _. -~·:.··. __ ;.;' ·,, -:~·.:., .-0·:. ··-::«: ,:;· :, .::'·:·. · .. _/·::: :: .. y- . . . 

proceso•tendremos i:;¡ue:establ,ecer un proceso de enseñanza-' 

aprendizaje/ lué'go vóiver a.c;;;;mtinuar con ese proceso. 
E: La evaluación, ¿cóm~·la co~~ibes en este gran proceso 
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del que tú hablas? 

P: La valorización de la evaluación no es más que la. 
están elaboración de lo que yo he enseñado y mis alumnos 

aprendiendo y io qu(;l yo he ap:iendido; los alu'.mnos me lo 
han enseñádo, . as"i 16 enti~ndO yci (p .K, G2 j 

E: "lCÓnÍo .. : conceptuálfzas . edJ~a"c.i.6n . ap~Eind.Í:z~je. y 

ev~luacióri: :-· . :> •··.·. . .. . • ~- .•.•. •: ; . '.:_:e: 

::~;1~g~~1ili~~~~~1~~tli:~i~~~w~~t;::f: 
~::f ;¡~~i1i$t~~&~ti~1~~~:~tr~til~r~~~·~::t:· pe~= 
definici~n\se ~u~da .so1¡;¡111~nt7é·'.1.l\o~jeti vo, /ª lo que··.se 

.:::r~Zí~~I.~o'\c~;::;i~~~":;;i";::;~:¿.,_ .• ~m,:a.:n'':i.uf;mi.~e:~s.:t· .. ª-::::: 
subje;t:lvo .·-que/',no •:se ye:, \ql.le}•n() "se : · ..... ·.· ..• · .. ··· . ·.·. . en 
rea?ciones;pero ql.le tal11bien-h,ay··'apr~ri~izajes· impli~itos 

~~~~l~~~}Jllt!f !il(iif f ~lf~t~ª:~~ 
evaluar ese:conocimierito/ 6 sE!a.•·:á través de_._l1n' ensayo, a 
través de"un trabajo" de investigación '..:.n6 ~é én equipo, 
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o sea que los alumnos se dividiera~ entre ellos y ese 

trabajo se evaluara 
acti túd · de 'análisis, 

-pero se evaluara en cuanto una 
de valorar en cuanto lo que el ' . . . . . ' . 

alumno está presentando, no tanto la calificación porque 
el plan de estuéiiCOs de, ~iv~l 11l~dio superior, está 

~o~form~do.por: a~igna~t1iás y é~ta es la manera com~ se 
basa a Únal >ae:·6uen1:ah1;i m~teria, la pasaste o no la 

p~~as~er ~6 :t~a~n:c'aiifi'?aéión, entonces se cambia la 
manera (ie eval~ai- ~i.~orit~nia~'temático del programa de 
e~tudio·; también'se;tiene' que cambiar con otras cosas: la 

. <-~( ·<:-·,_-.>- ·;,><.'.:·:; .. "./. ;-: __ , .. _::·,_ -~·<: _:,< ·\,, ·.: :_-:.':.:. 
actitud' del d~~ente ~ la manern que les enseña, la ~anera 
cómo está~'d{~t~Íbuidas ;íi~ asignaturas en todo el diseño 

~~~rt~~t:~~d!~2~t:tf~¡ín•i~n~e0 cu::ta:;s~:, educ::!:n :~ 
instrumerrt:'o laiotizarité' de 'Un sector, de una clase del 

. !:,;~~~~~;:!:J!;~~~~iit?-:!;c ~l~~fa::~:: ::~ ~:;¡:::~~ 
socializar, 'C:onciientizar Ca .. 1a:•c1a.se. Como se dice: la 
cláse ;cieél\ uh 61oqJ~· contr~héigeTI\Ónico, '' qu~ . per~ú::;,¡ 6rear 

intel~c~l.l~fr~ ,>; P<:t:t:ª l'.>9cle;t:}. ·a, •· tra,vé;;; jle eÚa, ir 
coríscient:l~ando á la::genté 'J.·a·•·través·•de,la' educación, 

. · ........ '· ,_ • ... ·-,· -·· .... "'•'. ". '·" - - . ·- , . . ' - - -

cumpl~ llna función' muy importante¡; depei}diendo de quién 

est~ ~tf.á~ ~~ €l1ia,.d~;qu'fé;.i~ i1ev~·a. ciabo, seria asi 

mi ··.col1é:Eii?~o/{ ~~y··b~~~e••.)·'c!? .. L; 'G:i).'· 

A pesar de~ qle'. :~ ;i5J~¿~~fo-··.{~ªI¿o;;;2~ate1 ~ue sostiene que los 
posgraduad~~:~-ri-:e'ciu;;-~bfóü_.,ti~lieli;:'iriro~mación ·actualizada sobre la 

problemáti~a educ~tiv~:,' ~~i:obs'ei~~'. q~e al~unos sujetos hacen uso de 

sus facultades ,ió~lsa;,¡) ::~~~·9u~ (je ,referentes teóricos precisos, 
como son16s:dos·é:!as8s.s'iguienti:is: 

·E:. n¿Tti, cómo · conceptualizas educación, aprendizaje y 

eval.uación, para ti qué es cada una? 

P: "La educación es un cambio de conducta, de esquemas, 
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de pensamientos, para mí, aprendizaje es aprender unos 
aspectos, dijéramos que pudieran ser pragmáticos, uno si, 
y evaltiación es un té.rminornuy ambiguo, sí pero también 
evaluación es uria fu.¡.;ciÓri de , . fines, e~alua~os 
comportamierÍ~os ,~ '.a~r~nqiz~j~ de, alumnos, ·iYo·, creo·· que la 

-· .-·-· .--., '. --, . ,.... ·,- ,, 

evaluación e'~ .. uri proc:ieSo mucho rnuyge'neral', donde. se .ven 
, •. _, '· "'. - .• ,_ -· "'•" .t •. ,•··.· -,_;;.;- .... ·'· 

muchas .cé>sas)que ria '.rnás;_el.i;.aspecto ,,áe\aprendiZaje,,,de 
conoC::imierit6.5 ;< ~iri;~ ··••;~rec/' ~'J~· ·.i~;· e~aiUa.'Ciión .a·~b~. ser 
global Y:dnuncá se' ferinirúi,n .cJ>:R; G3) ···· · · 
E: ;;¿;u·cóin6:.;¿~ri6ii:i~~ .ia•eauéa'éi~n; ·. e1' ~~~e~ciiz~jé y la 
eva1uacÍ'.6~-? .-~._., ;--:->~:- ::-~<~ ;:,;;_-: ,.:-··: ::·:?.~~ .. -:~~·::.' -- ·-'.: ';:-1 

p: i.EciuC::·él~Í.ófl} 'élp~eiTicii~a:j~ Y ~.~~ítl.élción? ··· · 
E: sf;! .<: '~[ •. /e, . ;;,' • ' :. ,. 

P: · se;supone que la'evaluación/Ciela ~~s~iianza:.: bueno, 

:: t~~r~~~~~~i~1~1~~1{~~~I~.f i1?~~¡~*~j=fü=1r~: 
co~as, de' 'cómo, .ver'; fa. real i?aa,· y én1:onceEi:.··· •edúcáCión, és 

~~~=~~:f ~1~C1~~~~~~~i~~Itli1~~f~1tr~r~~~5t~~;~~: 
fisico, sfnci. ·.que pÜ~de{ Osér u~: .a6~~~'ariíiririt0 a é~t~ a 
dista:nt';ia~•.·· .• é~t~;> P~ed~ edu~~r;;;e; 2eL .. indi;Liuo/ pÍl~de 

:::~;!:;!i~:~~~~*r~~f~~.~f~f~~~~~tfif!~~~i;:;~~:: 
la iríCiuya'; . para C;iue .tú~redbéls 'edhcacfon/;,y'ra ~ótrél,'1a 
ini~J:";nél.i ifo.Üe;hél.yitr6~~·at~p?t:~c)'~ééi~ ~~~eñar'i-~st'ás·: en 

~~· ¿~t.~::~!l!~ll~~~i=~~~~¡~~~a~·i~d~· · ·•· · ., ·· ·· , 
. . . .,. . . . . · .. ·c· .. ··.·o.n'.·c•·. e··•.p.''t~u···ª·'.ª•• ..•. 1···.ª.·,ª.•·.~.····.··f .•. ·.:···einn·

1 
.. • ... '~e;;is.?t,.pe}·.··.'.·: 5

c. óa·· .. s
10

o digél.mci~ cie:i::tt ·éJ.iJJ::6x'inléú:iiói-i ... . . . .. . 
sobre .apr~ciizaje; l_ric!>? ···:·.·.··· .. 
P; Buenó, apr'endizaje es todo·· aquÉlil6 que·· te.: d~ja.'. a: ti 
una.huella qti.e te p~l."mita d~tel."miil~r o ;.pr~Úg~l."~i en' .tu 

formación para otras ac:iti tudes tus comportél.rn:i.~lltos, tu 
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desempeño intelectual, etc. ¿no? 

Y el aprendizaje no es aprender que el átomo es la 

partícula más pequeña de la materia y que el átomo está 

conf.ormado por .()tras. J;:>ar;ticulas niás P,eque_ñas todavía, 
sino que aprendizaje,:, tambi~ri es, que en tu vida 

coÚ.diana; , >e~ ~o¡;dé _quiera , que ·tei ~nc~e~tres ', si estás 

::t:f dtd~ºIt~3~[i!~~~ff±~friái~:~~:;~~::~1~.}n tu casa 
0 

E= · ¿y· evái ú~ción? :;-

P: ·.••y.'· ~~Jo.§~;.~.'.é€f~Rd,~F'.~g~·;.~~f~.~.~:#+.~~~Pi~ ;:~~~'r,~mf ~~ ª ·.·que 
tengas·•. que .~onerten ·d1spos1c16n cons:ien(~'Pélra apr~nder, 
siAo, •. 'c:Íili;i,':-~;;;~J~~'.;·~~/Ü~~l' }~~1~~· i~~J-'fú ·~aqui~ré~·, sin 

:=~~~.~~f doi~~i; :ó~t:~:~==~~f!fq~:~~~f~!· ~~::e:J¡::1~ 
vas a'. ~éld~J:;~(~~~ a, ~p~~n~e~ :en tá.nto , qu;' ·. visua,lrn.ente, 

'_.,.,..,,_. 

·:sea 

evaluación ·p~ra m1·····e~ (;que ésta, 1~1c1a. desde que imcna 

para 

·apro"echaste y ~st() ,.va.+es~ y lo ,d(;'!Jlíás ~stá :fuuy'b.ieh; ,no; 

sirio, qu~ .también El~<EivaÚ1ár .. '10.c;iue>est'á '.a~á'• ino?, lo que 
está dlci~ndo, que es 10 qú.~ ti.i ~as'<a.~r~ridei; (}61no, por 
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qué y para qué, etc. lno? (P.T, G3). 

Subcategoría 3: CONCEPTOS CIENTÍFICO-PEDAGÓGICOS. 

Es esta subcategoría >.en la que, se·. pr.e.sentan aproximaciones 
conceptuales c~herel1te~ y ·con · claridad semántica. Manifiestan 

profundld~d · en\su~ .iht~:rr;~~1:ae:fo~~s; W~c:iiE!~dº tiríª ii:ga'de cada 
concepto. con p'i·ól:>i1e1Íl~s\teóii.é'o--metod.01c5'éj.i'cos;! •. ·. fdenÚficados como 

. . '· ; . , : ·. '._; :;_( ·. :'..- .-... ',:. :.¡_''..:•:::,e --.:-,·. /;:.,.';_, ~:;~·_, ' .. \ _ , ,':_,:-' \:!: ·:··>~ )·_ :-A< , .,· ". -.'\::>.\-", ;._'<· .. : •."; :( • ~-.<, _• ', ,;.:·\·.'. ~~,_.:·e··;. ':;".-~·, 

parte·d.e 1~.· rE~alidad •educativél que 1 per1na,ne!1te sec,onstr1:1ye y se 

reconstruy~. • Algi1~6~:, el~~ '/;~ent·.1·ª.n•_ •. ·.•_t···· de>r:p(r __ cle··~.·tn_a.~cJ1'0¡_'._Pn'_·_ªe>s·.·.t .. :.•.e,·.· .. dne·····;·j··.·y.1·_····º•.:··h·:·_· ... •ª ..... e .• ~d._._tu._ª_.c·a·.· .. dtÓ1:vndoe, 
orientan. sÍls ;;x~ii6ac.i6nés' e :' . . . . . · .. 

;~!:~tf ::Jkit~2i~~Ji1ff~~ti~~~~~~:~~~:iij~i~Jt~f t~~&fJ~E !~ 
cuestión; 1as ~· «Sornó~ también; o:trosfmeiios ; que'· esta!1do 1 •1ámpareaéios 11 

-ilumin~dos";..ji6r ;~~r re6:i.én ~~res~dos.·de··~i.gun~ 111aestria; usan 'más 

contrasta~:Íó~ d~.i.~~a~ :'parÚr de autore~ 'qu~ de problemas de la 
realidad·· qu_e. vi ven . 

. , ~-

Aquí aparecen 'sujetos de los tres grupos 1 .. principalmen~e · del .G2 y 

G3, y uno de_G1:• 

.E:. "lCoÍno cemptUalizas la. e~ucaciÓn~ :"ei apreridiz°aj~ y la 
· ev~-1 ~a6~i.6·ri? ·:~ · ·. : ··:- · · · 
P: La. edui::aciÓn •en general, ,creo que deb,~ de ccm~iJerarse 
de :111~s..:_•_ •. ~ .. '.fr_:íª_ .. J.~a·~t··~e··~,~c .•..•..•.. ipaa_~,r···ald:;o.~J•.º1.lc{a5;m3e·~·n·ª.•~tm __ .ee~ .. ~~-~· ;. en:'. iJJ.~~iv~r~idad, 
porque . • en e l=~ -únl#Ei'iiia.kd. se 

miral:l~ .. 1118.~ 'é}()~o'.~h: e~p~,C:io .. pbÍiüC:() .. que ¡ cÓm() • uri\ é~p~cio. 
formaÜ-;¡;ó~,Y· ye{ c~eo• q{l~_••ti~Í;;~a~1~f;;·· i:Út:Í.Ino;,¡·.·.!l~cijo~; es ·como 
se ha. apreciado; sobre :toklo: por riúestros d.fr.igentes se ha 

apr~~iadcYi. o ha:q~e~.Í.do a~te~iars7 1 'p°uél~Jrnb r~almente 
un elem~~to-.9~nel:ad~~ () •. f pl:mado~ d~ p~~sol1a'.Íidades sobre 

todo del bach.i.11el:"ato, fÍ:ir~ador de p~~so~alidades, que 
participarán 'socialment'e pero que no solamente requieren 
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preparación intelectual para poder tener un 

desenvolvimiento coherente con lo que necesita el país y 
eso rÍo se observaba en lo que era la educación< de la UAS, 

y es q1:1E! hay qüe. ser .siric~!rc;i~ lno? que la ed~cación en la 
univeri:d.d~d no.se había disfingu:i.cio.oihasta:~lérnomento l1o 
ha llegado·· Ta ; .. coricretár~e' . con¡o, • iln t 'él.~m~jit:o .. ·.· de 

.trascel1d~I1cia' •• o •• sec.observa'. en lós···docµmentos ¿c){n~ gri_lla 

~:~::~~~}~~~~~~¡~~1~~t[~~~l!f ~{I!t~~~~~E::f: 
por . idE?as.·._níar){is~asy~•·.e:se rollo.óque .. en• 'J~I."dad,•nunca· 

~~~~~i~t~íli~itt t~~~l~itiJ~~~Ji{f tf ii~f~~~ 
no" solamente''ael:leJéfe entel1~erseº•. como Íri··.·ma~ff~~tac.Í.Ón 
aca~éfuicá;/del\'esiuaiaiú:~% ·~~i.n6~:·go~6 . ia'<mahii~st~ción 
intei'ect.uh·; glo~al, iricluso'Elm()úv~·, ···_• 1::ei.·f~bi~6,' y de 

desen~~iviltlientó' ~oéi~Í • q~~·r t:i~h~ .~l.\ 'sh~~.9;. en 

conse~uel1~ia, además delas man\fes1:a6ifnes•.ae\e'xpresión 

verbal qu~ .. tenga_ ... e1 ~11ª~º>-~i~~1~i.·~.:};~·~~b'.U~.~~él~·1ones 
cond~~t1lales' que ti:i"ng~ al •interior gE!1~contex.to.;educat:i v_o 
y . al .·interior. ª.el. ~onte¡xt~·{:. éi<Jé.i.á1) . : "de}Jen . están 

:~~~á::::~o:~lZoi:fu~~~~e ;JJ:t~f~~iiit~.~~~~21!:'.g,r::~~= 
~=~:r:~ .. ·~~~t:xf o 3 s!:~ª·r:'.~-J]¡,c:4~:jf ~~~z;füf~%~t,:::ic:~ · 
pero . expl.-~s~ndo sociaÍ~ent~ irií'tá :~r!ti~rla~~'?:;;E:n .si el 
aprenctiz~:ie, creo que ctebe d~ Lt:.'.niiis.''allá 'ile las 

consecuencias académicas que se plasman .. e~·: ~i · p~~ri , de 
estudios de las prepas de la tlA_s, ··pJ]:<~~i"d~~il.-io,; que 

las conexiones del aprendizaje, .o ei aprendizaje e'n los 
chavos debe de ir hacia el .·.exterior, hacia el 

122 



desenvolvimiento social de los propios chavos. 
P: ¿y lo de la evaluación? 
E: La evaluación, bueno, dependiendo, si nos vamos a la 
evaluación social; de_ lo que es un e~tudlante o 
evaluación E!ll >lo aca!iélriiéo _ de' los' est~di~l"lfE!~, 'pert:> en 
global te ·.piie~b aecÚ ciÜ~:·i~"~\TaÍU~6.i.<'.lif/E!'.~-ün~;di.i~~'tión, 

:p~_-r~:á•c:;tr __ ._:
1

1

_:c:;a·¡_ dc __ (o.:_stf e~id,fisfa~:n __ fa•_j,.~-:1~:n~c¡ltu:fsio{ts~i:f .• _fnlofsJJiff HttJf~~;ti;lt~ 
' ··- --- .rélllitimoit #.'le>' que es 

~::~~;~!~;~1:~:n1;,~~J._ªu•_•_•_• __ .n:_._-_._~._--__ ra._; __ ._•_t_•_-_·º_:e._·_:_·_·_:·_.vª_._···_ •• a_._'_t1•_._-_._•-~u~_·._~_·-·-:ªe-·-•-:_-_._ •• _.c:.·_•_·-".si_._-_•._ :0

1

_--_._•----_-_.:n• __ • __ -._-·._ .• __ ._._._1_._:_-__ '._~_.ºf:_•_0 __ ·_:i-_~_·_--_-_vn1_ •• _: __ ···_-_ªaª ___ --u_. __ -_11

1

_._-__ n_ •. ·"-•.-_._

0

_-__ -_._:_: __ -_-_-_-_._:u:_-._-_·_-n: ___ m __ : _____ • ___ -_-___ Pt:_.
1

_
0r-._-_·_---_---·--_ea•_· __ -_zbª_••_-_-_·_-_0a

9

_ :J._:o 
e.Y.él~~~F~?.ü~;~~t~~-t~:2~~;~:~ > > - -- _,-_-_ - - -

que nos pei:-mit~ v,~r ,l~s -,t~~~~-~QJ;ma;_ •. ~.'l_._·~_._•-.•-•_i ___ ·_.~_º--·n __ -_n_-t ____ ee __ ,~_:r·-._.-.1.q_-_o·_~re __ ' __ --•··dy_-e-::'_._-_,l~_-__ ,_'_;'a'.u._c_ló_'._•am_ o,_. ___ ._._-__ as_ie va llevando:_a. cabb;este,p;roces_ó -~ -

=~~i~~J1~f-eg}J~~~1J-~~i{1~tr~~~g~k~~:~-:trtt:.· __ t~~i;l~::~¡:~ 
paréÍ ~so,: pa'._~éliff fia'.n~~<:>i:ii~-~~-g •ü·f~ríiE!Tla~- 'ili1~ v:i~fónae 
lo _·qii_e 'V;a'.n\()5,-,tr'a~~f'c)~i!la'.I1<:Ib"; ·y~,,q~e:podí~nif~·-c~r·~igiendo 
esas_-- def~rínaéiones,·.-_e'irns·c¡efec,tos:qUe.!>'Uaieran -·ocurrir en 
ese- i;íi:ocies~ ·y;i~¿iregibós; .)l•)ci?.E ;~ cúf~ :i··· .. ·. 

·' .. _- .. ,".-.. ·._ "<··,·;.-, .. , .. - ';~ . ~·- /<--':_~_;._~-

E: n¿cómo c:~r1~~~~~~1Í~J~ .}ª e~uci~cióF_, ~1-· ~pren~izaje y 
la ~v~iJa'6:ióri?\ -·---··; : > ··-_-_.- -..... - - · . · -
P: La'eCiiici~ói_~ri se~concibe -?o~~;~pniptp~~~?j.so~Ial. ~echo 
por -hombres·;'•- ·:~tr~. hombres; 'qué, se:t construye -.por la 
l:e1a6ÚM soCi'alL Y-' ~df .:1,os sttjeto's:-. ~sYiln •', proceso 
permi:lfi~ht~ ~~~a~': ~tie'< naces' ha~t'á:/qlle; mueres; 'e~tás 
aprendienci~} .~f ~sF?~x~~r~~I1~~T ,~~'--ti~:¿P~º:~;,;~º -. t:i:lmbi.én.ae 
i'deol;>gizacic)ri;, -~-:tr~~~:s -a~.· J,~ :~?~é~:~iÓn°.:';~a1edudaéic)n 
también es.: un factor ;•'en, términOs.,asL, muy :·generales I que 
sirve --- par~ i:líiEi~ar a uniÍ SOCi~~~d ,- 6\c~~intiié~ i(;ÓlnO un 
véhículo. o un lll~i:Úo p~i:él qu~ los s~3~tos t6nikrl ~oc:lencia 
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del papel que están jugando en 
desarrollen, sus potencialidades y 

la sociedad, 
puedan actuar 

que 
de 

manera conciente, es decir, con una posición. ante las 
mismas. Yo creo•que so~·-. gr()~~o modo:-:,·esos:,dos grélndes 
papeles gue i?heqa>jll~~~ la' eciuc~ci?ri= pa:t-a·i;o.;iieter a . los 
pueblos .. o . para ayudar a su ; Überacfon; · Ef · término 
Übe~élc.Íón ~<e{· .ml}Y'. ainpf{(),,_ •. ~s•• neCei'sari~ :. bÜ~ciéli• •la. 

igu~ld~cl', ·debl 59;::; de bert~ÜCio·•s~~{•éli: ef,·sa., éll .. t~.a~dr.ºí.~a.1.<g.• .•.•. ·v···~e.ar§aee' s
1
. 

funci6h~~ ·dg: i~ . ~aJc:~·~1·ó~•; fA:li~i-¡ • ~º~· . . 

E: ?Y :,sqí::n·Ei:.~va.:i.1.l~cióri·¡>~;; , ': •• , · "- . · ..• 
p: Ev~i ii~6ióri tarnl:Jié'n : es • ~n T p ..•. ·.r .•. eom:~J..ét·.~J.·.~e',n·····.d··o~ .. e~ei::ai,emente 
eljltamos . '''.e'la1~~~~c;;. .···· ,e'si,a~bi:i · .. conductas 
evaÚ1ati .;;.a:s; .La Eítaiua6iÓn es i:i~, prÓceSO valor~ti VO / de 

::1::~:i~:~:~~¡{ót~!:~~N~ftfij~:itf;s.l:¿~1~:~::n:;~t: 
ver é6ri ~~i:bieís y ·e~tá•m~y ·~~í~d~'6n~a()>c:~~<:i.~t~hbi()~es. 
·No creo 'en iél 'évci11.l~6ióÜ .6b'jEi1:iyél ~\&: id6~~idkr.C>' qtie la 

. :::~~::ióCnQ~it;~~ -~~~p~~~J·~~~JrS~[;~~6t~~~~; I m:: ~: 
pudiera .decir de ia evá:il1áci6n,•• h~y !mul:::has formas de 
llevar. a c~bo 'Ta e'IB.:Í.;.}~6·iÓn/ ~~C::b€i~ !versiones de cómo 
evaluar, pJ~~ l1é:>'sé'.\'.<> ',•·,p··,······ ' 
E: ¿y qué l:'e1acló~ ~í.i~fdan e~~6~ tres elementos? 
P: Son e'ie~emtos ~u~ est:ári íl1~im~fue~te. relacionados, ya 
decía ·que .i~s tres hablan de'. P~~;~~~ .. ~~ complejos, los tres 
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hablan de valores, los tres tiehen que ver con una 
ideología y están muy ligados y dependiendo del concepto 
que tú tengas de aprendizaje va a influir en lo otro y lo 
otro, los tres .tf'enen 'mucha relación, están íntimamente 
relo.cionado~i~ (P. M, G2) • 

E: "lCómo>{epres~ntas la. educaCión, el aprendizaje y la 
·eva1üei6i··óh?'-~· .. : - ;;/. 
p: lE~c6ia:~:iiad6~; .··· 
E: p'~~d~ri>~ei'~~~~l~riZados· o illf<:>rmales. 

:iá!{J;:,fd~:~·1i-ªJZ2~Jt:t~~.'i('k~t~::gt:~~;Jf :tJ?t:Jº~n ªa~:: 
de. transmisión .d.~'.10 é;iüe/ia 9éi1ér~C:ió~; ~a~it.¡ C:c,;;·~iáéra 
comr~~:iE!riti y ''que p'erdure :'y'''" se i6:; '€i~ri~init:~": a· la 
gell~raciÓn• j(Jvei't.: B:ieri,/yS, 'ci'r~C>'~J~C~~:iid~~i¿~:.~-n todo 

··e:aso; ya···aaé~Üándol~ ·~:,,rn'i' ~iÓp:Í.6 ;~~~~'~ii;f~rif6ó; é'á{{c;a:i es 

~¡~¡r!~~¿:~~J2t:~J1ti~i~t:~.1~mi;rir~~1t%~t~t~~~: 
·~~ª·~~:f ~~~~t=~c~~:~~~A~~t~f~~i~~~¡~;:~i~ttn~u!{~f t01

:: 

~~~I!~J:!1~~lf!S~iJ.ii:~;~:n,~g~~JfrnJ:~áti~~~ti~~~l~~:u~~: 
:::ie::~i:;:0e• :1t,.~~~uÍi~:~··~É:imf~f ;f it¿~~Lk!A1~ág~f-1::~~: 
;~::7· ;i~:=~: .~~osn~~~;;;:~rº~;ri~;~~f ~;~z~~~~2ªsi;;#r;:tf z~~i.~: 
inglés;··. cu~~d~.apre~da:ayt~~ar café,al,·estJ.lo:inglés voy 
·~·. mociúi6~~~º~;i¡ 'iri~ri'~Q~ '?C1.it?¡;;{~fT6~1é'~~i ·;,¡~fii; .·· ~~~-j_¿~n~, 

.:e;:r:i~i:~;::1j~~1tt~~.:~~~tn~:ttJ~.t:!~~~1~:d~5.'Lºri~d:.a:: 
::JJºr~·tf :~¡ é~~~;i~tt~m~"i1t:~~t."f !!~ejd~muf:p0;ºª .• ~d:\ª::.,:.:e1n:*~t: 
en mi ' tia.t;~·jo 1 . ei'.itbncÍ.;;~ la persona ' ~~ . .· el 
sentido de suc~lllbi~ d~ C:ompor~~iniento~ ciu~nd~c!:a~bia de 
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actitud ante la vida, cuando actúa de manera diferente, 
a como,ha estado actuando en la actualidad, creo que ahí 
hay educación, :1a- otra es ... 
E: ¿Apréndi~aje? 

P: Aprendizaje; bueno ' van . juntos. Yo creo que ~l 

.. ~:;1~~~~í~~~~~l~Yf ~1Ifil~~~~::}~f .:~~:~~~:~~ 
-conductas• ,pero;(lci': eval uaCióil, no,,, debe, concluir en eso, 

' ; <· ·:··;:,':., :· ,,. < ."-~_ ... ~::. :.,;,.: ~ .. ·,;.};"e:;.~.: ... ·~:_ :>~;·:{:/; -.,:.:.<\" ~- ,~;;, --_¡ ~-; ·,- :> ._ :·,. ·.'. <.:._;-. ~--:·: _:. _,; ·, " -- . 

-sino que; ún,ó,;e,"alúa,'p~ra/ver eJ"l., <;{.~é.,-,medida ha heólio 
, , ci~~tJ'}~~#-~'i~~~~d-§~:,;Ef,~,;-,·~y~~~~f+~~'.j-n'6, '1e~iera hacerse 

sino hasta:~· el;'final'•del procei;¡o educativo, sino que 

-:::~r~t··,,.8:j~u~~~~i~;n~C1ff:~~jf r;i~t~~ó~s:~u~-~·,ét~~u~::-, un: v:: 

c~mp6it~nii~~~~; ;j11~v- ~ü~· 'i~.üi~á~s~i~; hay que 
d~st~?_á:J~eJ_a,p~~~1-q~~·~~~.~-~· cid~hf.i 'i_J()ffi~i'S:e>hc:i.encia de 

--~~~: h~~~~if 1~:~~~~jkJ~~~~~:t~iif1~~~d~ ;~ ·.::- ~~~::t:á! 
. gai:ias 'y '.~~~)ní§d~f}c~C!órú1~1,v_~ }_117prk~far· ·a l,á~·pCÍsibles 

modifi~aC.i~ns*es.,'d'éy·.•_, __ ._.c,'---u-~eon,,;.t'ea's_,-,Pd,ee~~r 'en :'una. <PJ:'~,eba sumar y 
espe~~r <;¡l1;;i' , t'ódb'esto; yo pienso que la 
e~ai~aciióri:;{ :es:'<' ¡;)ri~~~;. del• '" 'ae ,, enseñanza y 

aprencii~~je~_;'y~,.~~eo' :9Üe-. ~·!~~r~¡¿n>: ~p!endizaje y 

evaiuación''son 1.l~- tri11udat\lI!l;'juritos, 'á1> mismo • momento, 
porque:, iti'iJ::~, · s~, ~auc:a:':2a:<-Ji1-·1~iii:Ci~uó ~ú:aii!io, éste está 
iritr6J~~i~rid.;i,·-;~)fi;ü;;ti:;~~~;'7:y~¡-~u ~;ininer~~::·de,-''comprender, 

!i~:~~.:1i~~hlifü;t:i~f JJ~~J~~~?{~r~:tt:f ü1:~B::~: 
cosas, :éntcinces¡; un ,corit~;~:.idc:(·de '.aprendizaje Cuando 
evál. ua¡;;o~ ;,¡:ó~i 9~·~0~ ~~E!n~'~{qi:ie_ ·~l;rnii:lni~ l'&,:iici:. ~ti~ndido, 
si se, da' cuehta•,·,.en,'ia,evaitlación,_,-que(no,,,ha:'.apr~ndido, 
tiene, que' lr ir1si~t:iendo: en', ese 'qonf~nido ~ll~e~ el~ pasar 

- al otro" (P.Q; GJ). 
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Y el caso de un posgraduado que desde una visión institucional 
señala que 

E: n¿cómo conceptualizas educación, aprendizaje y 
evaluación? 
P: considero 
que se le 

- . . . 

que edÚCaCión 'e~ ei términb más amplio I ¡;i,si 
irisc"dbE!n ' :I.c;k 'otros ·.do~·. conbeptos del 

aprendi.z~j~ yde la'"evaluaé::ión;. Es álgo· rná~ lnte~~al que 
.· -:·.-: ''-"-', __ ,·· ... ·::>·:·-.y' ... :.;,:,:'./ .':,,..~·,!:·-.:.·.:·· ... :r~::~.;:-·._·_::.:_,_;._"-.-'::(.·.;: ,.,-,<,·'.~; ~ .... -- . 

incOrpOréJ. t?dOE; •lOS elElmentOS;; 1:ª~t0 d~, lOS IDcleStrOS I .de 

~::ü~~~f ~~f~it~ilt~f t~~~\Í~~€f"~~}~}iºf j' ti1ii1~t¡f ;":i 
apendizaj~ ee¡ un \procee¡o' que "se. da de irit~r~6ciÓ;.; en . un 

::;;I~t~]~.~1~t~~~1 p~;¡,~.·-•.~1··~º~s;r.f.~.,.~.·.·P~.n .. r~.,.tº,_~.b: .•. : .•.••. 1.~ .• e·.º.;.::m•.

1

.ª:.··.:_·s·• .. •.:_m.?~f::~::~~ 
y apiic~~l6~. p~fá ;.:.reso'l_v~i;; . 'que se le 
presentan /'tiinto escolares: C?mo) sociales', •los cuales se 

··· ~~ttí~~~i f~~t~1·i~f !{~~J&~~,~~~I~Í~~:~::~~~::;; 
refiE!xión ·d.ei;~aest;6).'ia''8p.il1i'Ói'i•a~ lo~ demás maestros 
de lá escu~i~·Í !'icf~i ;.dfrk.ctbrt' ;~~; to_rno,al J;lrOceso que 

entonces· en/é1 i'i-it~r'~ieriii;n ~:~ J:.~ · f3vaiuél'c':ió~ ~s :, un concepto 
más; ·~IÍíp1t6f\ .::.rio: ···•i{aaci>'iii~·~ ... >a~·. (;'~{{ficar .sino 

autodiag,n°:'stica€5,~··, ''..eva~·~a~s~·, .· :r~tf ~J{.iº~~~·~ revisar el 
progra~a·,. revis.élr la.plaza; l°f¡ t~ .. empo~.~·.·· en•to~°: y en qué 

~~~~~fü~~~§f i~~~L·~J!~{~~l\i{{~B~Jl:~~~:~~ 
no tienen ~i ni v~1_d~'desarr10ª1·······1~·dº.·e'.'ca.· ·1·:··.·.·q~u~·e.to.·t'!o.d~.0·~.sr •• us·.'n

0
'.nós·"····

1
:m
9 
••. u~ajo1 re.ess, 

que otros, 'yb·rió'.cornparto 
que tOd~~ ti~rien, l~~ cbhdici6ne~ p8r ]_~ · ~lilíl~ht~clÓn, 'la . 
educación. familiar, por todo su desarrollo, problemas que 
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En 
de 

tienen, es en esa edad o deficiencia que tienen verdad, 

desl:ie nacimient~ si,.pero ahi astan. Yo creo que si se 

llegara á ese niveF de prepar:at'oria I ya no sori idiotas 

O torit~s / yÓ ere~ que tie~en e.lelllen~os y yei. e~ problema 
del l11~eistr:6 cÓmti" ha~E;i1~, si 11lás .o.ml3nos p~raque··· el 

grúpo. váya · ·· 'hc:)~~gér;;;~r ):iefo·;'r.cr :ta'd~s' l?~' ~r~I>os son 

iguales, a '7ec:.ie~-~~ Z~6tti.~' <más, a veces no hay tiempo 

·de.·. resc;ivl3r! ese• ~i6bierii~ 11 >·cf>/u; ·G.3) · 
' ;, . .. ·~. ~· ' 

el siguieri~~ c~i?it::K1ise análisis .y·ia reiterpretación 
los datos empi:dcos ·a'qui desciit6~; 
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CAPITULO V. - ANÁLISIS E IN'I'ERPRETACIÓN DE LAS REPRESENTACIONES 

SOCIALES QUE PRESENTAN LOS PROFESORES ENTREVISTADOS SOBRE SUS 

PROCESOS DE FORMACIÓN DOCENTE Y PRÁCTICA EDUCATIVA EN EL 

BACHILLERATO DE LA UAS. 

V.l. RESUMEN DE LOS RESULTADOS DE LAS ~NTREVISTAS 

En el capítulo anterior se hizo una descripción detallada de 

los datos generales de· la población estudiada .y de los datos 

empíricos que arí:C>j~ron }~s eiltrevistas, q~e para su clasi.fica.c:ión 

se utilizara~ }~s tres )cA~EGORÍ~s ··.que reiterádamerit~ he~os 
señalado: ACTI~tm', cAi.í:Pü'b:E ~A:REPRESENTACIÓN E INFoRMÁc:i:ÓN·; en ·las 

' .. -··· ... · ..... ·. ' . -- ·- . . . - .- -,- ---·-'.";.;-"··'·· _- -

que se in~iúyen ,io~.~l.·~.m~11t&S: de análisis seleccionai:io's .. 'y .las 

subcategorías a'bl:-;:.e~pc:iriai'é~te~, tal cual se muestra én ia· siguiente 
: ;;· ··¡-.-·-:: 

tabla • 

CATEGORÍA. 

a) Actitud ~):fu~¡;j:f\;_~fün . d~ }10!5 e 

•cursos• recibidos ... 

. b) r~pori':~~ci.~ ·de 
•su futura formación'. 



b) Campo de 
Representación 

c) INFORMACIÓN 

' ·' 

a) Lugar de la 
docencia y/o del 
docente 

b) ·Auto imagen e 
Imagen Social 

a) Idealismo y 
realismo Docente 

··b) ;N~··~k ~i~nfo· 
profe · ·. ·,: . 

• '.~>~;~rg~e~~~ ~~?fe 
.profesionista 
~:2.i¿":~,~~·'.,': ~~:.i~~~·: t ~\.!_1;~~:'.i{~;:.\.: ~;·.:. 

··~~J;~~~!~~~-"1~gico­
.~.);.:~~nci~~tó1S. 
CierÍtÜiéo:-:: 
Pédagógicos .· 

::~~: :¡o~~,\~s·;~r:~~8f jJt~~Jf l~i~~~~~~~~J~K~N0%.i¡c~~: 
A SU : PRÁCTICA '.'~ EDUCATry~; :. •, ¡)i;) · ésto~ ·;;· s'e' ,;; derivarbn .; cuatro 

SUBCATEGOR5f~s ;; J?~kf~IVA~ID.EALIST~S ;: ~os'rTIVA::.:.'NE:¿).~:tvÁS{ .•CRITICA­
RESISTENTES y c~±fr(;i5:'..:íNsTI;Uc;i¿NAL:.:~}J;íil.ExrV~s:<. ;~; .. , -

. . . . . . " ;.~ ·;" . . . . . ' ·' . ··' . . . . . , 

En la categoría· d-e · C~MPO . DE ~~PRE~E~_~icr~J ;::se • r~tcimaron 
básica111ent~ cio.s elementos paia<s\l ánáLisis: LUGAR DE LA DOCENCIA 

Y/O DOCENTES EN. COMPARACIÓN A OTROS.~ROFESIONES Y/Ó PRÓFESIONALES 
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RESPECTIVAMENTE y AUTOIMAGEN E IMAGEN SOCIAL. Para su ordenación y 
análisis se construyeron las siguientes subcategorías. De la 
primerá son: .IDEALISMO Y: REALISMO. DOCENTE, CRÍTIC070BJETIVOS Y 
AUTOCRÍTICO .. REFiEj,{i.jÓ~~ ~~ ]_~ s~g~nd~, se Íll:Í~rdaro~' ias:siguientes: 
11 soY soLo P~OfE", ME sIENTo ·;PROFE'' ·Y. "~oY: riEioio: PROFE Y MEDIO 
PROFESIONISTA"~ , . C' '.L :,: ~: . . . . 

y la tercera. e~~~1f·, ú>~~ }N~ó~~c~a~;,. ~e r~~~ª'i~R. ~~_mbi'én dos 
elementos : •. Á.PR.oXií.ikcioNES' C~NCEPTUALES SOBRif' EDUCACIÓN; :APRENDIZAJE 

· .·, ._ :»;.-: >. ·.:.··:·~·:.·:·<,--;.:'-~-_,::·- ,,_ :;;'.;;,:.-r(:>.r;-:: 0>.:·_ .. --~''.'.-: ..:."::_--.'.'.· .. .. -.::_': -::~·;·::-.,·<~~>:;,:-·':.;·_'.<_- . .,,:';:., 1-.~,_, /~---.~··:::_e:<·-_,.::_.,._:-~'. 

y EVALUACIÓN_'Y DATO~ GENERALE~~ Aqui ·sotél~en.~e•;se•cónst:ruY,eron·,tres 

:u~~=~::;~·~ah~1~~1~~~ttt~cb~~~~u~t:~_s;t98~cEf!(;~.··LÓbI'có~;ED~,~ÓGICOS 
, . . . , g . . ... ., ·r·"~;. 

Lo que se pr~te~df~ '~::.· c~da una' d~ la~ ~~e~~~~ 
:~~~ ' ~-:- ·:1 ._-

1. - ) ACTITUD': ,_ _,< ,,,:' .. ,·_:'.(. ·, 

Esta escai~~. ~8~b~e~~,~ · éiementóK) r~~~fid~~ .·.··~ ·''có~o'i · e;ujetos 

::~~::;~~!~;~{is[[t.¡!;;'.~t~f:it:f ºj~ºl~~t~~~e:;;t1~~~ºs~#~~~h~~Ia~i: 

~~~t~~f~lli~l=~~!!fif1¡tlt~Sllf r!~l,l!~i~~~~ 
idealización de ios •' cÚrsbs recibidÓs' y la.·. d.isposiéión que muestran 
para trabajar en~pt~y~C:t.ospefsórial.e~:~i~stituci~nal°es. 

2.- CAMPO 

... 
Lo que int~t~sabé:i ~fa explorar:y.caracterizar dE\1sde' los elementos 
expuestos •. 'qile. sbii: a'Gt.6~6;,.6iencia de ia respons;abÚidad. de ser 
profe~or .Y, s\.i ~é~po;,_e;abilidéla soCial; la atitoimágen . y la imagen 
social q'ue tien~ . de.' si · mismo ( rasgo's, expresÚmes típicas y 
sentirs_e d'ocente) . 
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3.- INFORMACIÓN: 

Lo que interesa de manera particular en esta categoría es conocer 

y explorar todos aquello_s elementos que ofrezcan datos en ~elaéi6n 
a la informaciÓTl qu~ '1os profesores man']já~•sobre slls procesos de 

··,·-,: ··"' 

que\} ~~~fe!.~;· ';: ~yt ~orno 
reflejeii. información 

_- .. _,~~--'./·.~~:~· .. ' 

', 
',' 

A cont.Í.nua<JiÓn. se .presentan i' a~traV:és'de• una t~bla~ los·. hallazgos 
realizad~s~~:·· m~Ü°~~a resc_~~id~, c~·~; ~l~ própo~i t.~ '•'(je;' ha'cer un breve 

recue~tC> ·•· que permita · ~eaÜza'r' el anáÚsis e i;:,t~~p~etación 

TABLA 4: RESUMEN DE LOS RESUI,.TADOS DE LAS ENTREVISTAS 

A 

RECIBIDOS; 
' ' 

2 . ..:FUTURÁ. 
FORMACÍÓN. 

2,.-; ,:Áu~8r~AGEN E 

SOCIA~. 
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La mayoría de los Existe una tendencia por La mayoría de 
sujetos presentan ubicar a la DOCENCIA en dos los sujetos 
valoraciones .niveles: es SUPERIOR o es que se ubican 
idealistas, sin 'INFERIOR a otras con manejo de 
embargo existe profesiones. Es frecuente. información 
una actitud · · que esto que he:inos C::6rrespondien 
critica:·y. · '.caracterizado como '.te' al.·. 
reflexiva.·.• ;IDEALISMO.,:REALISMO, 'sul:igrúpo 
Es. más' frecu'ente 'se dé en Gl y G2 y -un 'CÜNCEPTOS-
R1, d,;sea/l','d1, es.t"ta~p.-.. º.-. .-_-..••.. -.'-" . ' .• •.m_·., ~-f1ºS en G3. . -,·· COLOQUIALES . . ) peJ:".teneC::en a 
afect~vá eri Gf ' \ LO cri't.ic6"'objetivo 'es'> . ' ' ' :'.Gi'/(:ménos al 

~¡:~~:-~~~!~ ~~i~ii!:. j~r-~~~s!:~rHt~:~~~~;tK~·~~;:: .-.: :,_ r!~>-1i~ºr1l.de la críticá(y/1'a>: ·aisladaniente ·en•-:un:s610-·" - i •LÓGICO;.;,: 
ref19Xi0ri ~· .. ·que--~··.. ·.Ca:s6"'.·:·cié:;:_:G1··~-~~, --·-· ..... ·,, - , ·., ):>Ep~G_9_Gf~o ... s·, 
hac'ia·Ha' <{- ,·: , _ · •;·;;:_ -'· ,, ·_ ? x:: ':frei::iuéntemen-

ri~e-.c:ªi· b~ui:d:o;-~s···.~.·-.0.:~.n. : .. _-.; ... ·d~.·-· ... •. '· . ·_ •. : .. _-_·L~Mºe.- Ass~.•_ .. --· .. _ •.• ~3.--G~.·.-.1.·.·.-.•. ~.~s-ºe;.-.-~--.us!ci1. ~e······njMAt ... ;e-~.Gn}· .. •_•.·.•.-.·.NP····R<:·~º····F·E;_, •. s-·.: ... · ... :_".·.·.: ... -- '' t¡~~g~~tJ~o~ · ª - -'' ' - - : i~!t~:!;~~~-f !~: 

~~~~~~~~~~!' ·-··-·¡:·-·-··-···-~·t_;e:.•ni.11·.•.••_td~-1~0~.··~_,_,_._._:·,"c~-'c!º.:_•·m~_···.-·-~0:_~~-,~:~.--".~_·_· ... _ •. p1:r:_:;º:.,_~P;,_-,,_._-6~·~·~s' .. _ •.• ,~1····-ªt::º~t __ :_,·_·.,,-_~_._._t_;:_i~.!_,'. ·¡~~§J~r:º 
!ritt~~~tU~iJ::y; ,;,, - -> }~~~·!i~-~'.~~t 
tres G _ pr ióri z ¡Ín ; or ig irial'-~desempeñáise ·-.como -· '. :determinante 
másylos;;<iri_t.'er,eses' ,d~centesf " J.Ó' - '.,- - . ,, ;· - ··-, ; ;.ya ü;éz¡;t:':i.énen 
per15ona1i:15queé :_o,os;.docel'ltes '.de-Gl_ y uno de __ " 'i~~~~~:~·~':'--

~fü~!~~~f ;¡!~!J1_ .~_· ... _._._:t:~e29n:tef_,:r:_•_~,·,· ___ .,d~~o···~s··•.·~-·-··.r~~oi~l{;ei:s •. ·_~-,-·_.n-.Y(;:.s•·-·~e····~··_-_,_·._·.·~s:1:a.•een~.~-rtae¡_ nn~._._:·,-•. :P~-~EI~D··:.:TG~Ó:_~iFGi~I'.'cc~ 001; _s.:, .. 
y a3 ,tienen;;•.-.. -- •• , " 
cierta :teridéilcia~ ::~EQró>PR:OFE-ME~~i~q{~.~Rc( .. -- , "/ ·sañ~"':-_":::2·-~:''.'·,:· 
a' vincular. sus '-'.. iPROE'.ESI.ÜNISTA) .'y uno que , . fre~u'éntes en 
intereses· • :-r• 1-::c. ·:' <~tp~da_ .. _ví_a_.':_n_ .. _ º_ ... ~ 11~1 ~. -~' f :i.p.i_ d_ o_ "· su lós_ · .:a_.e_ in_- y 
personalei~-n-:os·· .ról(G1)> Esto 'máreceT ·G3 y"'sófo'uno 
insti tuciorialés / ., • especial atención, 'por lo d,e .m:~ . 
tal' vez'/ se deba a :·que s~rá tratádo 'más 
que tienen' una?; / . adelante. 
mayor estabilidad 
laboral. y.'.igrádo -.• 
académico más .-· 
alto;" - . 
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CONCLUSIÓN 
INICIAL: 

CONCLUSIÓN INICIAL: 

P~r lo'anteri6r, se 

CONCLUSIÓN 
INICIAL: 

Los elementos de entiende: que el CAMPO DE La . . . 
tipo afectivo- ·REPRESENTACIÓN de •~1ós tres· 'iriformac:iión 
social grúpos·estátidentiffoado·' ,9iJe nüi.rieijal1 
y de iriterés ;i;>or, quieines\sigriifican,de. . :.~.ees1 .. •0.• •. sc_ ..•. uu·· .me:.·.·nª." .. mt·.~e' ... n·tdee.>.·· 
personai (a mafie:i::a;roiii;iry~~.c~· la.~: ;x< <. . ................ ·. 
menei;:a dé .·: \do.cenci·a ;·;<;viéndola; como ·una·• ;que ::Los tres· 

~~~~~!~~~i{ sei< \.ff~f~'~t,~~~~~~~~~~~c~~~~.'~ •::: ~~!~~~~ri··~· .· ... 
priorizan· sobre.·· . nobl'e!:Za; dei·iTa{prófE!sióri) y•\ '.1?

0
··· ·r~fgt,~ni;i~dE: su· 

~~;~;i~t·~~~á~&~L >,. :'.~·1:dt·~~: ~~:~:~·~r·6~~· )E!~+~¿; ·. ,formativo. ~: ... 

;~:~:~!!.·~~.~··Y.~ .. ~.·.· .. ~.~.~r~ .. :. ·; ··········eie .. ue~ ... ·.p~r~.·
6

.;e·.·.-•.:s0.····.e·~.:.'.·.·n·~ ... t~.mª;·:·<~l·.·.;i·····.····ó~.-.· .. ·nd·ri····.·.:~.~.·.·.··.···.·s= .• :.:m.·e····· .•.. ·.~.· ••. · ...• h~ ... • .. •·a~. ·.Y~ta
6

·.r.:: .• ;·.· ... ~.·.····n·····;··.······:·····.··. . • {~*;~~~~-~.t~~n~ 
~~=~~~~<~ .\'")• ~Onc éonstru~dO)ileSd~\•1a ViSión • (~~~~i~~~~¡¡;C 
;~~~;fü~fü~~z~. ·i~i!~~f Ui!~~~!f i~~~íi~~i ;.~ ;~:~r~~~ª~~~ ~· 
~~~~~:~;ei~-~~~~r~; ·• ·• : ... ~f··~.o{r····m1. :ªt.n1.·~ .. -.Gc····~o.nn<§~e·_.~s-.pfgi· ere,í~.~tuu~f~~~-~; se:· 
se afirina\~ué: >• .. -- . . 
estas ',!'.actitudes 'científico,-•·- ·-·• ''• ·'f·· 

son propias del' 
sentido·· coinúriniás 
que del _· .. 
c:i,. eritif ico, 
coincidente 
natural ·cori 
R.s.; •antes 
estudiada'. 

Es .• de/b~~~~~árs~·······q:iÍe ·.·. 
.• quienes: es tan ~eri':;es'ta doble•. 
identidad •o,HndeÜriiCión se 
deqicam. a•~otras · actividé'ldes · 
queno!son élcadémióas~ ;!· 

El i::a~p6 -~E!·;Ía>: ' • .·: · 
.representáción;depende.de 
ele~é.n~.os}sú~ame}}t~ .. {; \ 
.compleJo.s•que .:trascienden 

66ü.~·~}~~rr~~.~~~¿rn:~ir~6;~~=r .: 
lá.preparaciOri pedagógica. 

. . ·-

. . . ;_.-<~·:· :. .-._ ' ·,'.:. ' : '·' .. 

Lo anterior per!Ui ti~á ir co'ntra.stando lps re~;_;it~~()5 obtenidos cbn 
algunos supuestos bási.cos que en esta :investigaC::ión nbs;: liemos 

venido planteando. 
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V.2. ANÁLISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS. 

Este apartado de an.álisis e interpretación se hará primeramente a 
partir de las dimensiones . est~uct~raÍ.E!s icle : las; REP~ÉSENTACIONES 
SOCIALES (R ·S) y .iuE!g(), a~ manE!r~ intE!grada, para explorar y 

::::::::~ ~~: • li~s-~:;:~:f º¡~eci:E?:o()sr::cni:il1on=~~E!;:: te~~:~e~~:~tica 

La mayoria•dE!" i;ci~:vai6rélcfones· emitida~ están en la esfera de la 
ideali~aciÓn .. a~·. l~ ;6i~aCión docente · recibidá~ siri e~b~:i~o'~ el que 

i~!:~:~i~l!~~:;.q~~g~t~-f ~il~:;°¡-!s_~~~~:~tá~d:~J~t-~b~~~~~ti~11¡~·clt~~: 
que. cásLs;i-~~pr~ ias·actituc:les• cc?;mop~rteé'.~s1:.:r:ucturáifc1e tócias.•1a 

:::~::::it~J;~~~~~\\~§~~\tt{~~l~~1~!f !E~~l~i~J~ª:~:: 
cual.· objetó (en · ée¡1:.e 'caso cif" ?-"e~r~,~Tl11:~c~f~) :·: ~.~ . e,~}~.1 ·c~:s?, el 
móvil (dfive), .que E!s1:á 'en: los: profesores es fl1nc1ain_e11ta],mente <de 
tipo pe;s;cina1~1na:i.'0i~u~1;. • más·· ~~~- '~~fi>~¡;6 '.'_;i:-2~~~i~~~1-
insti tucioná1 ;' Esto ~e";córrobora ti:id.áviá ~ás ,'lcónsideraíi.a() ,qué las 
actitudes ~u~ •10~ •. O~l1'trmristádos'. manif~starori: sobre: ~ti \FUTURA 
FORMAC:IóN obedeéén'lliá~ ·~.intereses. pers6'ria1é~ "(.proy_ecito ,i11,di 'll'idual­
f amiliar) que \~'f1~s 9~Je\ ia il1~tit~~ión les '};iJ~i~ra' oÚ"~cer como 
v'iables< 

Interesante resúltá', obs~rvai\tjue ~:r:upo~j :('G) 2. y 3 en lo 

~~~~fü;:i.~lriii~i;~1f n~~~i if~if~~fü~;i~J~it~t~t;:~~~~~~ 
ahorapara ~xp~.ic'a'r10 .ei:i a9~eilé{qÜe\nc'is .. 'seña{a que),a ,estabilidad 
laboral y la' adaptaCiÓn afectiva.::i'nteiectUal _ql1ei los •sujetos'de G2 

y G3 han cilcanzado\en sl1 des13m~efto/ los : 11 hac~ ·Illás int~li~ent~s''. al 
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reflejar mayor capacidad de adaptación a su medio: la docencia y/o 
la investigación. 

V.2.2 •. DESDE EL CAMPO. DE REPRESENTACIÓN: 

Existe uri CAMPO :oE REPRES.EN·T~¿IÓN;' (e:;; de R) 'que. está; caracterizado 
··-- '· •:i- ,•,_'. __ .,-- ..... - •... '" ' •· - .• 

por una c~~f igurélciió~ c1ef~ob]~to•'E)J; cúestión: --que para •• este caso es 

~:~~If~:t?1~J!f i~1~í~~~~i!til~f f i~~1~~~~tf ~~1II~B~ 
~:fo::::~s .•an5;eci:tcohnét~J~co áei ~~Juó:'ir:i(J~~~tI;tn~i~~~.~~~~~tf f:'.f~es···-~= 
~;:;::;ª:ºN?!J~J-n;;gy~\nit6~~~·1;~1~1·º3~~ªJ~~·~~~~~f";'.~1~~t¡j~~~-':¡•··~:: 
son dos ~o~as, ( prOfesional';y profesor),: o. a~q~e •no'.son' ni ~-un.~ ni lo 

:~:::z~r~~}¡~1~1I~1wf ~~1x~;i~~~~f !f !tW~~li~~i~·t~i~:;::: 
qué son (nL•lo.-.uno·; ni lo otro)-·ó que se dicen:tener .dos •roles (dos 
identidad~·~) ,,Í~ ~u~--~s p~J:~ei a~ ú,ria~nis!Il~ F~~l:"~Siét~cf6ri: no tener 
id.entidad, •. q~I:> equÍ:~~i~ rio.11.tener núcleo· cónfigurativo 
consolid~d¿~ ·.• .· .. 

, .... - -·¡ ... '.i-

Por, lo tan~o, camp6' aparece clifu~o ";(al meri?s pal:°él'.~stos últimos 

~~~: i:~I~~t~{~f~I {\\~f jJtiíif~~iil!}~j;;~~J!i~~f ¡;i~:~ 
desde elia:. inciden '~'h 'ef ci~iri~cJ?.~~· :l'á' '.3dllc~ciÓh .. 
Sin eltlb~J'.-Jo,: all':Ícestánflos .5\~~~ta~tEii (de los 3G) con una 
ambiva1ericia ~ 'col1 'una' ictEirit'i~dad dÓb1Ei: participan en educación y 
en otrci .ca!Il\pode a~cicSr1' ~r.of~~i6ri~L 
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V.2.3. DESDE LA INFORMACIÓN: 

Comúnmente se considera que la INFORMA;CIÓN ( I) que los sujetos 
poseen sobre.un determinado objeto o fenómeno_ de estudio, está ·dada 
por el t:Í.po d~' inciirsiones que sC>bre el .ej~ de su interés haya:n 
realiza do; cispecto que casi siempre· se · Üga 'al tlpo: y nivel de 
estudios qu~ ··lbs ~sll%t?s h~;¡··~d~ÚrictC> 9:n stihlstóriaii aóad~mico. 

la 

'.Po~een los 

::::v~:i:~:~!~§il~ri~~;~~~c;~~~~~¿~f ~~;{~~f it~~f~i~'.iiif f~f !;~~¿~ 
docente e . irivestigación .• e~uc~tiva (problemas.: de · odentación 

educatl~a,· y/c0~rcf0i.n~.d~u~uc'..·~1•.•dx.0> préi¿'.;t:f~~ .· ·a~C:~nfe·;· .~te;,); o .~h~; ·Hayan 
coordi~~do . . . . . cur.~'os-''de f.~rmación doc~nte / iós •hace 

:=::~~:::f ~~:~t~l~~t}~6~1Z ~~~~:~::.!_b1Eaf_·_~p1rfo:b·1:e{m:;á~t::1i"c:.·ªf~d~e!r:1:as 
académica no c;;st,éri-:en ~c!:é:>ritaét:O:/ciirEiC::tC>•con - _ 
formación docE!ntE! y práótica edÜcátiva' 
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V. 3. APROXIMACIONES INTERPRETA'.rIVAS A LAS REPRESENTACIONES SOCIALES 

SOBRE LOS PROCESOS DE FORMACIÓN DOCENTE Y PRÁCTICA EDUCATIVA • 

El análisis hasta aquí llevado a cabo, indica que las 

REPRESENTACIONES SOCIALES encontradas obedecen más que al origen 

formativo y a la formación docente recibida, al campo de acción en 

el que se desempeñan y a las actitudes qu.e manifiestan a través de 

sus proyectos personales-insti tucionafes y· de su "natural 11 

ambivalencia sobre la docencia y ~ti f6X:ni~ciiÓn'd.o~~nte recibida. 
~':":·- .. , ., . .,· __ ·,, ~- .·1'. :~r .. , . . . . 

( 

Es decir;. los profesores~.mantl.e~en,·Üri~ J~16~Ícii.¿~r~riiJJ'ival~nt:e' sqbre 

¡¡~)~l~ltJ~~~f !~íti~tlf !!~~!ltlf iJlif ~~~~;:~ 
noble" y por ei ~tf'o /, ~~; ti11~ ;p{.},:f~sio~ m.ihui;v'~16J:acia•' .porque está 

o', ,~'I • ', ;,;,;._·,:~;',-: ',•,,\·'.·'\;'::.·:_:::_.-~;:.:_·~::/.:,:-.;,.:"¿> :\ .. '-'.'·.·?~<··~·:::;·, -:··:~·:::.~·-·.'._~·- .. -,·-,:,;,;~ .. !.H':·::,.·;·, 
11 empobrecida 11 socfo.~conóll)ií::am~n~: ~ Y, porque al pr~fesor se le tiene 

::~::;:: ~=~=á~~·~!~::=g~f~·.~~~~~ttf~•tt;:i;~4fr~jº~ºq{:'·t~:~: :~s:: 
hace algunos año~. '¡;ja'.~:a: ~cá ... í•coM.A~ y. METATEU.' coh la .comunidad. 

:· .·. ,:·.'·(:.:'-:·:·-:>'. :_-><" :~>··, : __ \> .;,;:':_.. . >,-_":::--~_ ... -.::'··o-' "i/~~' ... ,-··.:··:-~-,~,--··., 

La dimensión: INFORMACIÓN muestra;qué no/esésta,1a que determina de 

manera sig~iÚ~~fiyi;)~s,"~RfS~}a~ip~sfr ,dé·· que ·el· supuesto 
insti tuciori'~i ped~cjÓgic6::e~sefla q~e a :ci~yc;r gr~d¿: académico mayor 

• , ... ,,,-1,. . >,". •,'e•• ·~· ·- -~, ·.-_ ; • : _ ',' -. ' •, •· '.'.','. • '-'' ' . 1. -'.'< ·,., '." .._ •. J 

dominio. dé fl1formaó'iórÍ. éfol1Üficá , (propia de: cód:igcis abstractos 

:::~:t~J¿i~~!~1{~~!~: 11i~~i~~~f~jf J]t~i~;:~:2:::~ 
De ahí . que.• s~á: imp:f~~Tlt~ ;a'3st:~c~~ dhe es. '.\ln' \'2i¡~ 1~ simple 

creencia. cie c;Iue·.el.·origen formativo' .. y.la',formaC::iól1.dócel1t:.~ recib:ida. 
determinan lás RS¡ en' tanto q~e.lo encc)ntradoi:m~ei;j:f~· q\J~' lo que. 

más influye eri los profesores ~ntrevistadC>s sori sus ~ctiti'.i.~e~ y el 
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campo de representación que poseen sobre los propios procesos de 

formación y su práctica educativa que desempeñan. 

También se:·infiere des.de los. resultados obtenidos, que las .R s no 
están del.imitadas d~ grtlp().<ª:' grupo 1 .. sirio q\l~ ;v~~ ;-;~iiili'úuido de 

subgrupo .. a'. subgÍ:upo. ( r~c~é~tcie¡;Él. q~e hay una' cüit~ra p~~-'igÓgi'C:a que 

~~~=f ;~~~1tYSiJJif ilr;~~}1{~~Jiii~i~~~~~~i~f~B::u:: 
,··,~ ·,- '..".·'.,·~.;. ~-_¡.~ ,:--:-.··,::.-~.;::~.··.• ... -/<~,:·.::.' :· ... ,; . '.'~º:~~; . -·.·> 

'. "'·' __ :·~ ·.'-: ·-; '·'': ._- .- '~j;;·.·: ' 

Finalmente P(iJ:"é'citira s~t ~~éi~i¡;\§s;ll~:(~a'z,g~~ reaÚzadÓs0existe, una 
situación, contrái-ia a. lo: que 'normalmente :; se . desea:,' t~niir un 

pensamiento ~o~e~;~~§E!' ci~'.. f6~;>1':~ºe1:~.ln~~/?u~ .. ~.~ff;~~ffüªf~. ,, sin 
embargo, en el Illund() de•:l~s.1mélge11~s;, de•las;oJ?in~o~es~y:_~ctitude,s, 

=~ v:::!:: · ceo~nt:~~~~~t~1~:cj~L~il:~~:~J:~:t~h~~Ws~~~~t·%~¡:~:1:~u~:: 
nuestras . accfon¿s";'·>pe~o; ric;'ne~e~~ri~1n~l1t'e\s~ Ín~t~a·i1l~B:~ ·de: la 
manera origi~ala ~o~~'. Í:~erc;ri f~;mÚl~dg5j·• :.- '' :,;;y •···· , ... 

' ;,:. -. './, ,.-, • <~. ;_··~--·~.::.·.;, 7· 

:º;~.:~::'::::.,:p::h~~~1:.':ii:~tSt:~~~~· ~:t~:t~"J.~,~:~~:~::: 
las PERSPECTIVA· DE ~ :LA' ~s~cosocl:oú:iGtA 'DE 'r.A 'Eouc.AcióN 

INTERPRETATIVA., part:L~ul~rlti€!nte' desde' la 'TEORÍA DE LAS 
REPRESENTACIONES SOcIALES~ 
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CAPITULO VI. CONCLUSIONES Y UNA PROPUESTA INICIAL. 

VI.1. CONCLUSIONES: 

La TESIS<que originalmente nos plantearnos fue que los PROFESORES 

UNIVERSITARIOS DEL BACHILLERATO (UAS) SON UN GRUPO DE PROFESIONALES 

;E INTELECTÚALES QUE SOBRE SI MISMOS CONSTRUYEN A LOS OTROS y A LOS 

EVENTOS QUE VÍVEN y QUE sus REPRESENTACIONES SOCIALES SOBRE sus 

PROCESOS DE FORMACION Y PRÁCTICAEDpc/\TIVA f1ÚESTRAN UNA ACTITUD.DE 

CUMPLIMIENTO CON LO ESTABLEcIDO Y. QUÉ! SU CClNTRIBUCIÓN ESTÁ DIRIGIDA 

MÁS HACIA LA REGULACIÓN DE cbMPORTAMIENToS INTRA E
0 

INTERGRUPALES 

CON SUS COMPAÑEROS y· ESTUDIANTES ,·i<QUE. A LA CONFORMACIÓN DE UN 

ESPÍRITU CIENTÍFICO. 

Si contrastarnos dicha afirmación con' lo planteado en los capítulos 

IV y V, vernos. ,q~~ las REPRESENTACIONES SOCIALES de los profesorés 

estudiados se car~cite:Í:i za_n por gr(i.ndes ccmtradicciones y paradojas: 

sus fo:r-Ill~~" d~~ :~eils~~,· .. :.corno) pens~Íltient~ · .. ··• s,ocial, ,,· se construyen 
psicoscici6io~i,ca~eiri't~ . a.·; p~rtir ide~·· l~~ otr'o~, •• ' sin, embargo, sus 

actitud~~. ··~oti~~.~e~erlni,n~do: ?:ij~~o· ·+~~~[1 ::,dif~r~n~iada~ por 
valoracn.ones ~1s~1ntasde.1m gl:"upo ªi•.otro, .y de un. mismo SUJeto a 
otro · a.~tk.~i,~~U:n~tá'~'cL~s :aiie;é~:t'es ;, ·s~~: ~c6i'if igtir.ici6nes de1 ;:arn~o 
-a manera de camJ.;6. cii:i'> r~í?i<iiseritkción~:{ ¡¿~~r'ecen tarnbC.én poco 

~~:~::.r;:r::~t~;f ~,=i~Jt~~!:~:~·~~::~rn~:::~:::::::~:~·::::: 
cierto punto, -aie::iactaé:a~~°'i~~-p':'dl?.iti~·~J;;t~!iGP-tiestos insti tucionaies 

y cientif~cc,;~;,;·ci~969i6bs •qu~ forÍn~lmente ~·~. presentan corno un saber 
', :: : .... : ~:_ ~;,- ' .-

legitimado. 
. .· . -

Por lo tanto, p~~~~~~ ~fir~'~r· que:. 
~~,-: ":. :.• . '·. :;:; . 

l. - La~ , rep;~~:~~~~I~nes . i sbci~les de los profesores están 

construidéls ·a~~dEÍ:~6t:it.uae~ qÚe dan rnás.importancia.alo~, elementos 

de tipo a.:EecrÚV'o:._SóC:ial que de t'ipo reflexivo e intelectivo. 



2.- Las significaciones que los sujetos estudiados.imprimen sobre 
sus procesos de form~ción y práctica edué:atiya .están dadas más 
desde valoraciones personales '.'."producto de su experiencia y de una 
cultura pal:"tiCulár-' qÜe ,d~~cie' c~nsiaefaC:io~~s ~lÓgico-é:í~alít:l.cas' 
par lo . qu~ ~~ .Bu~~e.iél~).r~Cll:"i q~~ e1 perlscirniel1to iocia1 a:e las 
profesores) entr.evista,dos.: está : C!~~<icit~l:"ii~a6 ]llá5:;.por ' ~12S:er1t,ido 
comµn que ¡;>ar 'ei scint'Ic:lo' cienÜficci~ : e' 

' ,.J~. - ' '. ~· :~::.; ' ~.,'. .-. e . • 

3. - si los · cib~~ht~~ Ui~est~~n una i~J~·a~{~~ qti(;! ~'sú. >~,ª~~ '.en e1 
plano de.· 1() ~~~·d,~i~o~.~c;?.i.~i!;y ~e'nps;· e;¡) lci'.1J;~~x~~f1~g> ~e':i~fiel:e 
que sus representaéiones.>socialessobre stÍs;procesos'de ,iorrnacióh 
Y pr~~ü~~·: t~'ci~d~~i~~··' ~~t~r1 ·>JÜ~5 ; ~g~~n~i~~f :;.~ .\·priorizar 
signific~c:i.9nes} 'del.'·· ord~n , efe' :J:C) ' polít:i.CÍO~~()C:i,al .·,·y; . '~~~~tirio 
e entendiendo 'lo.: pr¡icHco·~·cc>mo uri." sal:>er' tiacE:!r ·'y n6 :cierno un ' saber 
pensar), que. sObreo:aq~éllaso;del oi:-d~él1 ;'teÓrico~:r:efi~xivo:;: 

; -~··, ... - \ "'., 
~;.' ,. ;~ 

De lo ant~ri6f :·~s;: posible'~ r'econstrU:ir . , una' nt1~va :: af irmac'ión -a 

~~:~~~:;r:t~:!~~!~\~TIYill~~~~~tiHJit~~lit~~!U:t::~:: 
más a.· .. ma'.~:f~h~:r .'Una. valiósa 'ihterdccfón', a:f;;;ct:l.vo~soCial· con. los 
sujetos. que!inter~ieneihen ·1d~'J?robes'O~icie e11se~a.mfay/aprendizaje, 

:~:e:e:0t~r~~~¡~~1{Jc~~:~~c,:nf~~~:~~i~§: 1=i=~i~f tt~~~~~[G:~:!~ª ·de 

:~::Ei!!~~j;¿i1~::·1jf rAli~~:~~·ii;i~i~:;f ~~:1}.;:~:;::·::: 
" - . : :·: - ·-:·- . . l-- ''.''·-· . . - - . -· -· - .. ' ' ' " - .. -- .. :- -- - ·- . - -.· . - .· . - ,'. . ' . ' . ,"·. ~ 

teórica; de;'ahf ~~e:1ás• aspirádo'nes:curZ:iculares:.-:'' desde un ·.deber 
ser' ~uiaci'ci~ )~oi'. el'' ~es~c;-: a~'.f'.!5i-~aC::i~n:.~. ciEi 'ci68ente~ ;c~n •' sentido 

~:::~:0~~~~~zt:!J;~11::~~~~t~f~t}~ª1~~i,ºit~~rt~df!:t'.~~E~1~~·j1t~:s e~ 
dificu1tade~> d'a'.d.a.s: érit:é-~ 'iá.s ;:i::e:La.c;iori¡;¡'S 'd.éiCi6' 'irld.IV::i.ciua.i ·.;..;como 
estructura psi~6ió~iba- ., que .f~fleja •, iritei~e~es a~~iraciones 
personales, freci:iéntem~nte en contr¿dicC::ión y¡O'en opo~ibiÓn a las 
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exigencias institucionales -corno estructura psicosocial que 

legitima los deseos del colectivo como lo racionalmente pertinente. 

Desde este. pÚntC) -de vista / lógicarnemte es. posible plantearse una 

segunda hipótesiS en la que se sostenga· que ·1a ;~('.,~rnitÓión del 

docente ~~tá ~ás Hg~d~ a resoly~i d.e ~·an~ra> pi:~C:Úca ~iciblernas 
politicC,s y 'sociáies; ·que ~ C1a • ;C>ri:f;:r¡;;~giórr~ a~; sujetos 

~::: I::;:1~~~:~f~~f~i~t!f :~!~f t1~tJi~~t~t~i~ºi~t~f e~~:~: 
al ser;ti~~ c6J1füri . q~e :Sa ,'io• ~h'e: :eis:tri61:rini~rit~> se ' conoce> como 
conocim.i.erit6 ci~ntíf.i.é:('.,f. •. < ;r •''• 

i ' y ' ····.' 
Record'3nios qÚe ·~lcJ~n~~· de los rasgos disÚntiv6~ ~ue· ~~~:¡al_m~nte· 10 

caracter i z al1, ai docente com.o ·~ª ]}/ •... ~cm/aqÚe lÍos ; que 1 o' • 1 igan cion un 
tipo de s~jeto ¡~~~·~~~~;·;i;~cl1ci. 6~~a~cii,;~~a·;J~#.iti11~~ir;;·:~~~~}:r~tar 

~=::::::t!i~t.!I1~~JJI!"~1f,tf ~~~~f ii~ti~¿~i~t~;{~1~2:: 
especia.1 izados·• sobr,e el'~6oriódini,ieritodel :ciesarfol lo p~ióol~g icio del 

~:~·t.º1:::J~:r~~ª;1~Jb~;.f\:1!~*~;:1t:1,:ºi;t7~~~141~~i~~~:? :: 
problemas, ~.d'ce···-~· .. ·-m····~lpafr·· .. _]P'o.•

0
• .. · .•. sb_r••e:czoarn··º sIDA • -·.··~·· . 'ddeel 

explotación y b6in'J.ií1ci.é:l.d:es . 
pais. -o-, ".. · · ·' 

Tales ra.sgo·s···· si~llú~c~.~··· •. ~\l j.e;os.•· .. d~~tin~os•:'<?~r ..•• ~~·:"1.a_~~.~{aq\l~.l los 
que.·. doni1nan el<ari;e ··dei·~ablar> ·~é qui~lles c6noceh_ un ',po~o·, de 'todo 

:o::::;lo•1f LIT;f :.:e;l~. Ff ~~:~;if~:~t··Y~•.·s. ~~~~ti3~~:.ed
0

;6e,~3,J~~~~::i:: 
tienen como metél . éonoéimiE!nt6 clpel:'a~ióT1 >:saberes';> más 

~=:~~~~=t~~~~.ti:~~:t Ji.:~ij~[~1~t;~f ~·~ri:~~~t1rt"¡~jJ:~t :gr: 
interprehar ci~rto f~~óinen.'t"ºa. rndbe

1

·le·.·ncarnd· ..• ep~ de su inferés, a pal:'tir de la 
experiencia de' otl:'os, y . las. p~opia~ reC!O!lstruccic;;nes 
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personales que -gracias a la conjugación de la experiencia y ra~ón­

pueden ofrecer, como resultado, un nuevo conocimiento relativamente 
permanente. 

Asi, ahora pudiéramos si.Ípol1er también que los profeso~es de 

bachillerato se e!1bJe;n1:.f ari eritré qti:ienes conocen la. t~cnologia, la 
ciencia y los nué~oi;í\ca:rnbios{del mundo y entre quienes pretenden 
acceder a los· cofibbi~i~\~f~~ básfoo;;· que la escuela {nculca •. Estos 
profesores, 11 p~~fci~.iÜt1;·aqÜ~J:J!o que han heredado de otios y aquello 

• . '> '~ ;c:i<O' - . .,..,.- o;, 

que ellos desean 'al'Can:Z~ri' °'~nacimiento científico. $in embargo; 
mantienen int~ié~ y ~el~ciÓn permanent~ con quienes son los 

beneficiarios d~' eE>8~ 1~¡,coiloc:Í.mientos (comunidad' escolar y medio 
social) lo que. impli~~ q;,;_e su fUnción no se restringé ~strictamente 
a la qocencia, c~'IÍ16 1 \i'.n~.labor ,que tiene por objeto problematizar y 

socializa~ <~~#·~:J:"-~~J . .'. ~i,no, ciue adelllás, e.sas, ~~?cÜ"l~es .· se · ven 
mul1;.iplicadas con ot,ros, .elementos ajenos al campo: s~~ie suceder 
que muchos prof.~ sor~s s~ ~mp{~an 'e,n ª?ti vidades extra ~docentes' lo 

:~:~a~~e~:·•.c~~Jt~r!~1ift&r'J~t;~irt~~~i~i~::aeq~ú: ·::~::m~::::i:~:~:~ 
1;lirectam~I1té. cori.;ia. !?reii'ara.dóii Iri.1:E!iectua1 y cientifica que ellos 
inculcan· .. en·é:i.'·.~ill.á:.:'.Y /t;¡:;;e'.~spi~aJ1\ a coriquistar. 

Por .lo anter:io~~~rif~;'eipueEito, sur~~ri algunas interrogantEis: ¿hasta 

dónde los prof e:~¿r~~ ;~d~:Í.-•/6aé:'h.f1·1~rato- son los intelectuales 
,,. . ...,; º'": ; ·- ' . . . ' ~: - . ·-~,, . 

orgánicos o los intelectuales};trarisfo'rmadores tal 9uá1 los: han 

c~n~iderado G~~~.~5i\~Y.~~i-%E~.'efü'~·~:}~{~~f~1.()'. ~ui;ne:s y; ~~é: ~on.?: 
sin abandonar ·:~l~ .. p~opósi to;~yJ;c;:()~.Prpmiso ;'.de,;_real~z~~~ una'. posterior 

~:ve::::ª~~:~aaj1~}e~~ed~c>~:t~Rb~~:·~~~1~rit~~-ª·1.;c··ª.:.~~.r.~~-·-. 1 .• ·~~., .• '..i. ª~ .. ~~.--.~:.~."~.s,-_._:.·.:.~_n.?_·:_ ~~:.}!:~: 
sociales que ·· ~·~j illit~:~~,~~~~t~f !t~:t~údo Común y ·•el .. ~entido 

~~;~~~füf t!:;i2i~~~llf l~~Yf ~!~!JiJ~~1~P~~~~:~~~~~ 
no todos so.mes p~~~adbr~s: y • ag~e~ari'a. ·q~~· ~l pl:"oí:esor no sólo 
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piensa sino aspira a ser pensador, tal cual s.ería un filóe¡ofo para 
Freire. 

Finalmente, sostener que .!Os.maestros son intelectuales orgánicos 
y transfC>rm~~.o:res,.de~sde'.1él 0vis.ióh a~ :alllilos ~üf:or~s ·seria: a.i;;Eicie .1ós 
re.sultadC>s óbt'el'lidof;;( si.ima'.IlleÍ'{téYdú:1cil. atiora:. si acaf3o<CÍ9ci~os en 
pal.abras· ·a~fAri(J~'i>.oiii'z::.6ii;:f i9él' ~Üe;· .s()n .. il'lt.~1e'ctuai~!5~Ii ··. t:~nto 
portan y'··poti~11}.e~:{~~~J§f~~;:~f.~er.t···~/~i~.~.~ .. ~'.e'4he.ei,\r~?~e~t~;pC>sea, 
transmita, ; Y. '.;'Pr.?bl(;!lll~t;g:E! <.determinad~\ saber,• . . muestra 
ps ico lóg .ica;nente .·· Ün~ ·.· .. a~ci1:i;;id~d ·.· .. inte:~ctua t ; pero . ~~~~f. ~hi ; . 

Lo que .. · ha~t2' j.Ci~p ·-d~~cla <ci~ri: :~s'. ' que • .. ;·12~é •:~i¿f:esores del 

:::=:;~~:~t:JH~~~~~~t~~f 1i~t~idtfü~f g~~~!:3~:::~:~: 
el sabei pen~élr; o~~i~á; t'ari:iJ'iéri 's'on•>'qüienes.;• piensan, aunque la 

mayoría no·. son . iof:l;. pensad~res que . pretel'lden ¡;er: pero si son, 

potenciaimente, ·~·.na f3Ó10< ~i.ii~l"le~. piensan .sino quienes desean 
~':' . 

constituirse como pensadores. 
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VI.- UNA PROPUESTA INICIAL: UN ESBOZO. 

La propuesta que a continuación se planteará está dirigida a dos 

ni veles. El primero, part'e de . una aproximación , teórica :.para la 

puesta en duda de la ~er.firienéia dei. la politida ;riducativa que 
• ' - - .Y .• ·-- - . . • • ' " .: -· ·~ - ' ,. -

actualmente orienta la formación de profe~ores en la UAS. Y el 

segundo, hace referencia a una prc¡puesta para el ejercicio de la 

docencia y la investigación sobre la formación y práctica docente 

desde la investigación cualitativa en la formación de docentes. 

VI.2.1.- APROXIMACIONES TEÓRICAS PARA LA FORMULACIÓN DE UNA NUEVA 

POLÍTieA EDUCATIVA EN LA FORMACIÓN DE PROFESORES PARA EL 

BACHILLERATO DE LA UAS. 

La política educativa tradicionalmente ha puesto especial atención 

sob~e la formación, capacitación y /o actualización del' profesor, 

por considerar que es el docen~e la columna vertebral en que se 

sosti~ne el, programa, educativo institucional. Este aspecto ha 

tomado especia.1 rE!levancia ;a .~ar~ir.,de la década de· los 60s y 7oi; 

::c:~a c~:::~:: :it~~~~iaJ~·e;~}~\l~t.:_;¿g:.i!tt:i::c~:e:::~ ~~=~:: 
adquiere la aterici:óii.'; <, · · ' ' 

.-.-: -~- >~_: 

Los program~~, ~e, :·f::f~i6~~h '.<fod~nt13, 'se }~~ltiplican, sean cursos 

aislados, ,.ei;¡pecia~rdadesy .. o m~E!sfri.as:;·~ri:edúcación y /o programas de 

:::~~,:!";~;~~~~f ¡Jjl;~{~~~:!.~:[t;f t:i~.;-;::1·:~::::~:r:~~· 
sin embargo, h~~~~:vl~~c/que .su planeación. y programación parte qe 
un arbitrario ~~;d'c;n~Í ~~e:pone atención ··a. necesidades detectadas· 

sean por la'ti~%{ 6cilidacl· educativa y/o .p9r el bajo nivel 

académico de sus, profesores o simplemente por Ün 'Jde~er~seir~·, de la 
institución o por ~l 'Ínterés personal del d~ce~~~·.:..~Je }la,;;f~· cierto 

; - " ·-" . -· . . . . . - '" ...... ·'•'·' ,- ·· .... -,, .- . 
punto seria irrac,.Í.orÍal si partimos de una' lógiCa ''aistil'lta, que 

estuviera planteada más por el ser que por 'el,d~be:t: s~r. 
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Es decir, desde esta perspectiva y fundados en la caracterización 

cualitativa del pensamiento social .de los docente~ estudiados, 
habría que preguntarnos,si<lo que.hasta ahora se ha propuesto por 
la institución es el, "aÍ:bitrari'o racional" que d~b~iá; guiélr a. ios 

·-- "·"'• .. ,, '.. '< "' .· ¡.'. .... -,· , __ ., -"· 

programas y proceso~ , df: f~rmac~ó1i. de i prof~sores~. o si¡; requerimos 
partir ·de supuest~s 411·e:p~ng~1; E!n.d\lciél. .lo q\le t~éldiciomilme~te' sE! 
ha llevado a C::ábo; ·. · : 

Si en las rebrei:en~a6Ió~e:s sociaies~•:ql1e manHiestal1• los p;ofesores 

entrevist~dos . ··s~.u~··J.ie;.ht>a0'.fs .. e .•... n{o··~• .. v
0

;ib,deedre}cee··.·····.·.·tqa'unet_:o¡. aa's
1
'. ~ú~~el1ciaciones•··.· entre 

grupos o entre .. ... ., , ·. origen.fo~m~fi~() y a los 

cursos" de formación pedagc)gic~ ··.recibidos'· s1rio a ras ::a.ct.1 tudes y 

;~;g::;.~JE~ií~f i!~~~f ~~f~~f~~;f~;fü~~~Ff~~tt~~ 
supuesto de :que_ i;;¿ problemas' a~ i~ 'i6f~élci.ióri dbq~l1t~~ han de 

resolverse c~n~:ma~or pr;~paraC:~éri d~ ']_()f-~~smOs'.·•·. 

Por lo que, desd~ E!·~t~ lÓglca, 

de que. pian~s .Y.. #rp.9~é:!-lll'ªs;~e 

ello, in6ic1ir, 

retome ló~, resul"!:adc)s .. ::y{propu~stas ai!~iyad~s 
redefiná_::;¡~~¡oiiE!ilta,C:~~ºH~~-~· ·~:;~.: ~- -;;;_·•· .• · /_ '.·;~ , .• -•. : 

-- :•.<,•_-'.•'V;:-._·'."·:·,• [:.'. ~-.- :'>'-"':·· 

Por lo anteriof-i\~~piob§riE!. r~~l.i~al:. una iri~~~.ti~~Sj_~¿~;cuaú\:ativa 
que esté E!rléa¡;;i.Ti~éúl\ a 'ánali:z;'ár 2: ta~to; los:';, pJ:'oc::esos c'omo los 

productós. a~2~rizil'ab~ ···~~··.· ic)5 ~·program'a~}d~'. f~~m~~i~ri·-· ele docentes 
uni ver~i ~~ri~~ :·:,y·::dE!~d~: . .,¡~¡·, :~o~~r''~~ ,·6{~~6· ~~§r~tegias globales y 

partic_ljlares' de\ ~céfóri i' <;lile. 11 aEif;;d.e······ ei serll ; . def foan prioridades' 
condiciones;.f:.i~aTidades'y m~tii:~qu~ todo>p~c;;fesor' atienda en su 

formacióp p~dagógl~a -y/6 cliscii.pii.n~fia y que ia propia institución 
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garantice espacios y canales de trabajo y comunicación adecuados 

para quienes se someten a tal o cual tipo de formación. 

VI.2.2. PROPUESTA 

INVESTIGACIÓN 'EN 
BACHILLERATO. 

PARA EL 

PROGRAMAS 

EJERCICIO DE 
DE ;~~CIÓ~ 

LA DOCENCIA 

DE PROFESORES 

y 

EN 

LA 

EL 

PROPÓSITO GENERAL: Construcción ele ;1.m )programa integral para el 

ejercicio de la docencia e.: ·inv~~,t~ga'éión: en la formación de 
profeso res universitarios para. e1•: b~~h.Úl~1:-'ato de la Uni

0

versidad . ' - . -·· . =-.,,,_,.,: __ ,-- ' .-

Autónoma de sinaloa, descle :)loS,, pl~fi.os:L S>p~rar. programas d,e 
actualización y formacióri·;~·e ··~r6fe~or~~ ':•;;_ .·ri.:i..J¡,;1 :. exploratorio y 

experimental de. man~r¡ iht~:i:iri~fl't.i.i~.i~~~i(~A •d.i:f~~entes sedes á 
nivel reg.i.ciriai 'y'. ''bé)'~~~r.U.ir •. ;~\ln. ·.1~·Éi~ad.·.·.·1~~~ :.·.c ... ··.i:i ... ·.~.".·.1 ..... i.· .. ·~a:t..·.· .~ .. ;v. 'º·'' .para la 
investigac.f~n ... " ··' ··º· . '"' • . . . 

d.'.·e ... d. e···.1···º.·.s.·
1
· .. :·ª, p.·.·.· .. ·.enS"an{i._éri~os\ d.ei. l.~st; profesofes .·ddeessddee la 

p;sicosocio169fa ~auciilción~ :pai:;:ti.cularmen~e la 

perspectiva de i~s REPRESENTACÍONESSOCIALES. 
~ .. ~ - ' ._·_,..,._ --;· .. ·-,- -<---,-~- - ·-'' ~- ·:_ -:·'" 

OBJETIVOS: ·:.····.·· 

~:~i~:;::r:ª~!ó~~c:~n~~:sY~!f:i~6{~:rzt{:i1:~r¡re1!.n;z::!g::0~:: 
grupos ( exper:ime~tél'.lE!í:i) iae . profesores, de .bachillerato ;que: cursen 

PROGRAMAS DE oIPLoMAoos EN :EDiibicroN-J.hii P:RoGRAM'A riE: MA~'sr:rf{í~ EN 
EDUCACIÓN. .·: . . . '. ·, .. : ··< 

~·:· '" ·<~:. ··;\: ... -;·:: :.:. ·.:~·;:: 
'·':~.<: . :·.~~:.' ... ·,·~i: .·. ''.>, ,•," 

2. - Constrüdi·ó~'i; de .·=.Una·; cpropue.s~éi +é~~ SÉ!l ic-~:f ~1;"~.i~}-~'.cC~'=dEl .. la 
investigac~ón c~mo.~ principio' de ~.·:fórmación · :dé>·. invest~gadores 
educaÚ;,~~:~·obrE7~~~pbi~111a.~ de ~ª .forrnaai'tsñJ,ya'c:itúaiización aocente, 

~=sd~i:~:n~eJf :;~;±f ±l:~··Y·:a: J:P:fatrftii~ic:;.·u;61'.0ta'.tar'6mne;'.d.·n:t•~e.~.~tt:l1o~s::~6~fueendó:muepn:o:ess 
problemas> h·u~a~~s····· 
psicosoc:i.ológl~~os en·~1ámbifo e~u'da:t.iv~. 
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APÉNDICE No. 1 

GUÍA DE ENTREVISTA 

1.- lEn qué campo prqfesional te formaste originalmente y por qué? 

2. - lQué estás realizando actualmente?' 

3. - lQué J:.~i'~v~h~la .tiene para la insti tuclón y para tu vida 
profesional l~qüeestás haciendo? 

·. >:: ~\·:~ 

4. - lttas ·• tC>~~a~U'~ur~~s .:a~ }ormációri <:!.~c'e~t~ ;Y. por. qué? 
,·,., .. -' '.'···:-~· ·:·~'.;' ;':·<_'. ~~-:-:'· ---·-· ~ •.'.. - ;.<..:...: 

5. - lQué .t.ip~~a~',ciursos• Y.~~ "C;iué: 6on~istl~l:'bn?' 
,=--"--. ·-,-=- :>;:~-

~~ - 1~Qtj~é~~;i;~~~!~t~~~~r1~~:t::~s6Jiiil:&;:J;;:• para 'la• formación 
7.- lQué:cosJ~.~,~s~;:s,hacl~~~o •lihor~ y qúe ant~s éie .. ··los cursos 
querías llevár a.::cabo?· · · ·· 

8. - iQué ··••· ~amb.i~~· •O . resul téldos has logrado' tantÓ en fo 
profesiona1-,1como,'coti'diriná' :lilego de la. formación reciibida ?. 

vida 

lCómo• vaforas ·~Cl:~:·c¿r~o~ · .. recibidos. y 
para posterior.~s . cu,rs?~? ' ... 
9.- darías 

•,'.', 

10. - lQüién .es el· pZ.:o:fesor y:quiéri es alumno. en . -.. .· .... -. . .- .. .;\_:; ·- '."-' '..-> .. '.·· 
- . . .>.:/' J<>·· ' < .. :;·~ 

11. - lQué sig~lhca)ser .~rofe~o~.:.Y'/o ·,iri'~es~igadb~Ú~~i ~~rsii Ürio? 
/~;~·e • <:~~ '• ;•; ' • ;,: ... · .. '.··~~~;:~·.":· ·. • '. 

12. - lQué·iugarTE!.~ás aL~i-ofesor y a la docenCi~:.~e~r;~i~aiÓn con 
otros .. ¡;¡rofee¡ionfatas y, profesiones,. resI)ectiyaíné,nte? < . 
13. - lQué te 'sie~tes :. profesor. u. otro protes:i.o~ista? ¿cómo te 
gustaría que te llamaran: profesor, prof'esionista y/o por tu 
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nombre? 

14.- lCómo impartes tus clases? 

15.- lQué tipo de profesor te sientes? 

16.- lQuéopiniÓriá~n 16s·e~t\laicintes .sobre.tu trabajo académico y 
qué opinas a.e tu I?ropicit;i::abajo? 

< .-'·- -- . ·- :r_>_.:·~:.·. 
, :-.· ,·:-<«:_·-~-~-:.:-: ---,¡~ 

17. - lQÜé ele!lnehtoso consider:'ás}que deben ser reforzados, incluidos 
o excluidos: dei:>i;ii:ari y( programas( de estudio 'para la . formación de 
los estudiarites::del':ba~hillerafo? ·~ 

.. , . :--_-, . ,. . . , '•' . ·-·,;r·· : ~,\·,-

18. - lA. qué.· é'osas tE!'." J~s~~fia~ d~dj_~~~t~ en<:¡u; trabajÓ >de 
Univers;i.d8_d?:. ·;; .. · : .. ,., ::'( "< ~ .,·-·: -: - »<>. ,~<~·: ·:"~; 

.la 

19. - lQÍlé aspiracáone:s>tienes para tu .f~~ura formá~fón? 
"J'-:- ,~:-.' -- J( . -='~ 

20~- ¿cóma.ci<:lh6.iJ~¡;¡ EouéicroN, APRENDIZAJE YEVALUAcroN'? 

21.- lQuéeleme~tos quisieras 
en esta.entrevista? 

agregar que no han sido considerados 

Culiacán Rosales, Sin., Primavera de 1991. 
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APÉ:NDICE No. 2 

' DATOS ESPECÍFICOS DE LA POBLACIÓN ENTREVISTADA. 

.. PROFESIONES ORIGEN {ORIGEN FORMATIVO) 

PSIC. DERE ECON MEDI QUIM QFB IBQ ING NOR : 
3 2 1 1 2 2 4 3 3 

CURSOS AISLADOS 

HAESTRIAS 

l · 1 :irr 
.• 

.. ~ I . II 

2 3 .1 
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CLAVES: 

MATERIAS: 
A:ÁNÁLISIS LITERARIO 
B:REDACCION_E.INVESTIGACIÓN 
C:HISTORIA:DE'MÉXICO 
D:PSICOLOGÍA~ 
E: BÍOLOGIA '' 
F:LAB: ;·:aro;' QUIM. y FIS. 
G:QUIM;' ... 
H:SOC. 
I:FÍSICA 
J:MATS 
K:FILOS 
L:LÓGICA ... · .. ·. 
M:METODOLCiGÍA~ 
N:HISTORIA EC. Y SOC. 

CURSOS AISLADOS 

I.- PROYECTO # 4~DGEP . 
II.- CURSOS DISCIPLINARIOS:REDACCIÓN, 

ORIENTACIÓN ED. , ETC. . 
III.- P~PA; \ .. 
IV.- CURSOS DE LA SEP-UNAM. 

ESPECIALIDAD: 

Ns:Normal superior .. . 
a: dis~i~linarii; Ej~ microbiolo~ia. 
b: teoriay práctica de la ed. sup. 
c: formación docente.-,CISE-UNAM. 
d: Formación de Recursos H. para docencia SEP-UNAM. 

MAESTRÍA: 

I: EDuc; SUP. 
II: CIENCIAS .. DE LA EDUC. 
III: CAMPO DISCIPLINAR. 
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A 

APÉNDICE No. 3 

EN'l'REVISTAS: CONTENIDOS TEXTUALES. 

I. A C T X T U D 

1.1 Ev,..luaa.idn, de curaos. 

contenÍdoa Textuales 

E: '¿coao. e;,;-a1U~r'ta~.',10'~·;aura~~·:realbldon, ademdn · 

do ~o que ~~~,'~~c.h.?,:.hAS~A:.~ti~:~·47··: .. 

P: Hl~a:,· .. ~·~,_ ~!·.·-~~.~~',·~.~~· ,¡~. 'tr~~~. ~e eao.P_~enao 
ciu~.:-~~b.~ri,~mo~:~·he_r __ ~·~r.i~i~-~~ Y::a"U!;ocr~tic~a en la 
cosa de. la)l11partlcldn~ da :loa ·curaos,, ahora he 
eat::adO·.'hablando''On,:tch:~inOa' P~&1t1Vó'n p~r~ te 
refieres· n áapBCt_o~ n~gativOa_ ·¿No? 

~t~-. ~l.·h~~h~--~:~J:: ~-!·.~-~~~-~rama~~ los curaoa Vlando 

la&· po
0

slblitdftde~ ~--~::lo. tlompo en loa manntroa, que 
pueden·:·aslBtlr ~·gOnor~lmente lo" cursos oo 
not.~f1can·_:'·1& ':_d 20,dJ.aa antas cuado bien nos va: 
en ,ooaalo_nea ,nos;d~can 2 O 3 dtas antes y 

.··debemos_.ú:_:,;. -un .CUrao. No estdn programados en 
bO.ae 'á:"ia>;:Poa'fblltdad ·de los maeatcoB que pueden 

· y·.dftb-en-·i.'Rts~lc· a· esos curaos, sino, qun noR 
J.l.egan;:laB·"convocatorlas en periodos de clases, 
eri·.partodó<da 'axdmenea y en horarlon que uno no 
pu&de' aal~-tti:.' a eaoS cucaonr se haca todo dosdo 
J.a_:oflcin8";'- pOro n_o so consultan las 
poslbllid8dea - a los maestros o aea,loR 
coordirÍadOi:-ea ·a loa directores de eacuftla. 
S10nt'o'-yo~-,·qu8 e&t.A. un poco deaf11s11do en ese 
sentido-:' p.oro- -a.d01116s1 . l.oa curaos falta qua eat6n 
111&8·8atl.;,ulado8,para· qu~ loa maeBtCon aslatnn; 
s!;.en·t~: que ·nÓ,,hay. eot.1muÍo. 
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l. 2. - Proyecto peraonal'J lnat1tuc1~na1 t: 

contenidoe TenctualeJI 

: B i __ ·:.~~-9~·~~-·.~:: Qu~-/- la_.f· ~~~;.~~-~d~·~, :~.• · -· pr,eguntaa• a 

··-===~-::.;:~~ -~}~~~¿~~> q~:~. ·-~'~t::t::s:~d ~:~:; ~-~:u~:•r ~: 
'Un1ve!:a'tdad'st te. pr99untas-e. ~ao?

0

·•:. 
:.·:'~~::.~·:--~:,Y;.- ···:.;),.: 

;·. 

formacldn?_ 
... 

P: Un pÓ~grad~~:_~~ 

E: l.Bn qud? 

Pt En Ofllcocho. Penal. 
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H " Et De todo lo qun mo hnn dicho ¿cóno vnlornrfnn 
loa curnoa ~eclbldon y qullli eugnrir.11\fl t\l nlm11n 
que· oatdn a corgo do nlgu'noa curnon y qun 
adoJatifl, han tenido experionolttn dn otron curnoe? 
Ei 81 1 do loR dos planon ¿qu~ te par~co? 
Pt Puen G.1, que 1110 1n ponee nn qrttn diCJcultnd~ 
Pero buono, un poco, no nd, croo que mucho de 

asto tiene quo vor con el compromieo ¿no? poro 
ee 111a hace un poco diflcll la preguntn. 
E: ¿y tu V11lorAclón do lo que hnn reclb.ldo? 

E: S1 n t1 te preguntarftn en la universidad a 
qud cona te guntnr1n dedlca:rte •de, Lqud les 
cnntent.1u:ol1tn? 

P: Sttguir f!n lo que entoy de.finltivru1enta. lladn 
~d.n_quo dlernn lo apoyo& nufiolenteft. He tenldo 
otrba of~n~i~iñnton .Y- 106 he- -h~ého •á-un, 1•d0, :ya: 
quo me· gusta :nucho.'lo que .h~go.· 

: . .. \ ' .. - ' -: ._ ~ 

B: Bien,''iqu<A aapir~~lonen°: ~~~~a ·p:.r~·--t~ ·~·utúra .' 
coneidoro qun loe nciertoa un poco loe hnn dicho. for111ncldn? · 
yA, poro lno limitnclonoa do esoo cursos que hon 
roclbldo ¿cudloa ser.fan? ·­

P: Bueno de las linitaclonns, yo para nlld iba· 
cuando te dooia. del conpro111iso, lno?. A veces 
los coórdinadoros no tienen tal compromloo con 
el proyecto o con la lneti tuolón alama,., entonces . 
YO: creo que ena no oo un.lll mnnern _que ln puedafl 
retraer para ac4 también, a vncnn ft1 que. "st& · 
conduciendo un .curso no tiene euficlento 
conpromlso, porque los cursos no non 
obligatorios eh! va l.a gente por vol.untad, 
ontoncen y.e de hecho tenemos al90 favorable ,lllhl 
estd la nntnrllll, entonces de ¿qué depond~- que 
eso se ~l.eve? • Pienso q'ue dependa mucho de Ía 

coordineaidn del. gran 0011promlao que :'an.t~> tiene. 
parn el proyecto, pues no sd al.go lrldR goneral 
que seria l.e educación liisftsn, Ln~? en genornl, 

eso por un lado. La sug~renc~a,_. ~uo.n_~- e~, 
9eneral, no do algunn 111nnera .Yo creo que l.os 
h~mos trotado da _&ubaanlllr; · uiin q\ie lOfl :cUrao'n 
deben tener al. tnater1A1 prev_l~mehte.::dof_lnido · 
tlllnto pro9rt1mlll como· contenido·,· bibl.1oqraf1A 
111Jnlma, c1-Gro,·.·o~-n un~ P1~n~f1~a~idñ'..r.!9lda 

· ::::::~~ 7~ ~:~~:~~ ~~::~~~=~:~i,:e ~ ~::!~~=·~ ~1·: -~~reO 
puadas." tOft.Sr'--déclfilon.!iaJ.juntO' col\·. ftl-- °grupo,-, r:iue 

l~~vaa. 20 .111~~e~·1·al~~,~~·-1~::-~":j~r -.s.= sdl.~ :··ao~.:_ios_-. 
no~eslll:r:lo~ ¿~:0?_. ~~n~º~ª.º~'. yo ~19~·'. dG:'·:On~'=•lll~érn"/;' 
pero .ni ,l..l.e~~.n · .~':'.ª_'.. l~~n; ~i::e~·ln · d~ l..~.:' g~f,. déb~ .' . ; 

:::o ~~u:~-::o~::a:~:=-~-=~~~=~!-~1=~:~:~~::~~ ª!~no,.· 
lo9~o".-dft :·10R ;·obj~t1V~a ·p~lan_l_r,l'?'¡.'don'. 
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P: . Quin·¡~rn·· h~~er -1~":':-~·~oat~Ía · Y·'., s~>!.'a~ ,- -~ued~' 
2 ha~ta al_-_': d0:ctor4do, -:-:· Pei-O'::~ ~hor 1 tn": >· ~Ó~o- :· ii9ta 
. Uindiftte;: tát..-v·á~· ifr~e.d14tA:'..:.n-o'i: a~·..:·,:.1A·:'lnaftBtr.1a, 

·añ ª~e:> ·~1 t~n9o pu~at~:~1-0·~.º~,·: · ... _'"\, ·;· •. ,::_,".:·' .. .- .. -.<: .: 
E,: .:v , .. &'obra·'. oatudlo~.'-- d~ -~, pc)~~a~~, ···~'¿.Qu• . h~~ 

P: i;n C~~rit!on.-,d~.; la ~~i~:~~~-i~-~~¡,¿~;~~·~~~·.~~~-'.·c~~. 
leo inquietudes pr.lncJpftl.ea/ en .::.oot'!l :'.asunto, 

·bueno ha Y · nfln .. _ e~paC1oS ~ --·a~: ~f~bren ~~:·-·hue-voa 
horhontaa,· de. 'pftr•lté ·.'te~er-:.Uñ'a' ':.V18idn.<;·••• 

a111p1ú11 - de · ~dnd~~ Por d~nd&_:: en.trar;·:'. ~d:-~". e~t~·ar /-
1"' cuent10n -de··daeo~ Obtene·~. ••• ''1nro·rmaCidn; ,·in 

.·cuoatión del doctore.'dO ~ &~"r'.i~ :·-; ·d~&Pu•s'.< de :;;, Wi; 
_tiempo deopudft de -~a·áne.n:t:r!a, :qu·~:'.·t~m~f•h. da"_~n 
e:t-. doctorado al q~ la~or~ ~-·:,;,_qn~ra~.:~' ~-~; · ~.!.eatr~a 

-:'dasde el -!nielo y" sentár::;e·s1i_:·en'_: e1,:"doctorado, 
- ·pero cOmo te. dec.fa, ·a. \jeces ~ái'.:Pr~P.loé:'trlabÍt.jo:ia' 
lneroi~.', i.a 0 fa-iail.ie,;:·tarde fo·~ te»pi-ano :,-ta :·_Van'· 
abn'orbléndo~ ~ain _"d~r-, al-. 1·a·-.<f'áJl..íÚ.8 - ... ya 
creciendo; ·t'e .- va "e:dglendo :.~htonCea, : vas 
pefuÍándo · ta~bidn:, Gn · cda~· · h"actn:_:::·dinezio, _ cómo 

~atribuirte· mda,· p~r.o .1i:ri'o inqulatud•a.:paraonal.e• 
· . .a h 1. ' t. -6 . ,-



E: A pennr. do que ml\n o monon h"n ch!ntnctt.do 
nlgunon eltir.innton qun non J111portnntl!ln nn tu 
proceno do fo ... mncldn, ¿ cu.1lnn otron hnn sldD 
n1gnJf1cntJvoR pnra tu for"nclón, dlgamoR que t'e 
hnyan hncho tu•mtlr. ene nvnncn, -qui\ e.toml'!nton 
Off(ll:!CJf.lcon df'I n.lgunon do Jon aurnon qun l'lhoritn 
tu recunr.dcs, qu<'t connJdP.rnn qun te f.'or.ml'ln, quo 
te construyen m.1n, que ta hnn tJinCJnldo COMO 
Jllaontro? 
r>: El hnll!hr.n COl'\O 1u!r hu"nno¡ no nn dr.!fJnJcldn, 
o non nl hombre, no ne lo pUr!dl'! dnr:Jnlr. pnrquo 
no so la. puado detener en un 111ol'!1on~o doCJnldo, 
el hombre ee un procoso en cor1strl.,lccidn como 
todo lo enpecJ 1tl, ftl. hombrn ne vn conntruynndo 
en · cadn esfera, en l.o soclnl y on l.o cul turnl, 
entonces a ':ntn al.tura, a eetn odnd y con iort 
estudios que yo ho real.1zado, yo noy reRultt1do y 
todav.s:a es proceso do toda entn cnna, dentro de 
todo eoto, tleno que vor ml v1dl\ fn11111Jnr, tJnne 
quo ver. ml · extracoldn, tlonen qun vor Jao 
preocupacJonas ca111peR1nnA d01ido yo viv.ln y ln 
necenldad de eatudJar, tlenn qUfll ver por ejomp1o 
en l.n prlmt1rln y atendidos por un GOJ.o profas.ar 
y hnbta unft nacerddad en aquo.l tlcmpo 
inconsc1ento por oa.tudlnr, ontoncon yo rocuordo 
que non reunJnioa entorco muchnchQD y ln dijimos 
al pi::-otosor 1 habJ:a un lfnrndndoz quo nos dlora 
el.asea de cuarto nfto y Al. di jo qua no pod.f.nmoa 
porque no cataba autorizado el cuerto ano, nin 
embargo, habil.ltamos una onraninda y nhJ: nos dio 
clases durante un ano, dD cuarto ano, Rln ·nt11dn y 
cuando snlJa de los grupon, pr11Doro, segundo y 
tercflllro, ternlnn.mon cunrto nno y l.Oc dtH•dn 

alumnos ne t"uoron y quodllllaos AntonJo Vnl r.nzuola 
y yo, y l.1!!1 pe~fmos claeon de quinto y no quiso 
darnos, entonces l.o dijimos que nos pu8 lern 
ejempl.oa, qua noe punJora trabnjon y f'Ulr1100 ~ un 
rancho que se llama t:.n campana a e km d~ 
dlebt'lncJn y coimeguimon un block J nco111pl eto do 
11bron y onpornmon un l'li\o AntonJo Vl'lllcnzunln y 
yo osperando a qua el rnncstro lleqnrn " darnon 
ind1cl'lloiones. Terminnmoo qu.lnto, y pedJ mon coxto 
y ol. so nogo rotum..IRl!lcnto, porqun tonJn qun 
tenor cert1r!cado, entonces f"uinios al. rninoho qua 
estniba a Bkrn de dlstnncln, a Ln Clllmpnnft y 
durnnte neptlembro y octubrft, netuvJmoR 
dtacutJendo oon 'e1 caminarlo E:)Jdnl y con ol 
Director do l.n. Encuel.a para que nos ac~pt<tlrl'll eln 
bol.etn de cuftrto y quinto afto. rJnalmt!tntft nos 
Dcopto, con eoto te qUJfl!ro dncir qun h"Y unn 
formncidn qun vinne dnsde t11bt11jo, unno qnnftn •• , 
Ent~mces al proct!lso viene dnnde nht:, puen i!!Rto 
contra ol. padro do fiilm1lln quft nunca hn 
estudiado yo ooy el. pr11aero do ml fnrriJ.11t11 que 
estudio nits all4 dol. torear af\o dn primaria, 
deepudfil vine a unn nacundarin un poco gr.nndo, oe 
tmrrftnta " al.uninoa m4n peque"º" pues, y uno nntit 
CUt'letlontt.do totnl.mentn, aJ~mJ>t:P uno P.n 1 n cnbeza 
do J.n fn111ll.ln en 11'11 cludnd y nl uno r..,rruo:orb" no 
VJenen lon que ontdn 1114a chico", uno n~ ol que 
tiene l.n ronponoebll.Jdnd de nnl Ir .ndP.Jnnt" pnrn 
abrJrle ol cnimlno n l.os otron, pnra 1111 n.loniprn 
hn a1do un proceno constante el nprentlf!!r. porq'ua 
eao ae va abriendo cnnchit, no aOlo n rormnrime 
cul turaltinnto alno qua mi forniac10n 
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E~ l.Oul\. nnplrncionon tJflllnnR para tu rutura 
t:or"'"ºldn? 

P: A un grupo de prot:nnorf'ls le preguntd, bueno 
en que uno tJ enii quo tanor anpl raclo.ne'.', c~mo. ne 
.l111n9ln"n uno dn a.ll.on dljo, yo quiero .oer 
nJmboJ.o no>cunJ t otro dJjo, bunno·· yo quJoiorn 
cnn11rne y toner unos -1 · hljon, ·_· otrO :·dijo ·yo 
quJnJor.n r.ntl\r notnbll.lzAdo. ocond111ic~111ont_e, pero 
n l ngtmo t11 jo quo dl'loftabn. nrtr' intelectual o que 
dnnnnbn tenr.!r un pu~sto_ dr,-: .ln;.;~at~gnC1dn;_·-en· •1 
caso, partiendo do lo f:!l~il.lar,· :yo_:. te -dlrJa 
clertnn conna p11ro ubicado_" en _."l.o acad~blico, no 
en l.o Jntel.eot:u"l, ·yo_.'al~mpra ·a·· futuro en J.a 
nctunl.ldad y dl'lndo '.atrdn ·yo ·ha. tenido' ol doaeo 
do onbor nuhi ca'saB ·acerca de la realidad y 
conoc:er mllR acerca de1 ·abordaje dft eoa renl!dad 
y yo qul11.lera vivJr fol.lz,• pero entendinndo l.a 
fel.1cida~ co._o una tranqull.ldnd, ftn lo faDilJ.ar 
una ,_trnnqullld111d 011oc.lon111J., do que mi ramilla 
vlvn tranquil.e, ten1ondo loa aatlafactoro• 
"""Ce!lor.lon d~ acuerdo a la necesldadoo qÜn e1l.a 
teng.!ll··y -on l.o !ntnloctual, yo quialern tener el. 

:eopnclo
0 

ouf!c.iento paira dodlcarme a 1111 retl.a:xidn 
y· ·t:11 andl1B1B del probl.ema. educativo y eso 
J mpJ len que tengo que el!ltar l!!ln contacto con loa 
n1urnnos, no ainl.nrmft a un cubJcuJ.o, yo qulnlera 
tener enpncios, quia1ern toneir cond1clonea 
ocondm1cnn suflcientats para aslotir a encuont.ro!B 
o ovf!ntos, Plll:"ll aaJst.ir a cie.rtos luga:ren.- El. 
doctorado que rna poraltiora tent;tr mejor 
onpnci tacldn para oabor qui!! es lo que estd 
pna11111do, no adl.o ftn 1o educatJ.vo, oino en l.a 
Poclodad junto l.o educativo. 
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culturnl nstlfí rnpDr.cuticndo en la poelblo 
for111ncidn culturnl de otr_.. gentn, qun l'ln n.l 
fa1nllin cntoncnn cuando yo lngrnAo n tentro que 
on otro de lon flebrcn pro\!en.lonl'l.lP.n de MJ vJdn 
rea.1011, ne .lntt'!gro de unn dJnlfír:iJcn. de trnbnjo 

donde no :nnY yo oJno un grupo rfl) tAntro, ''" 
grupo d" tP.ntro dandi'! todoR dnb""º" trmnr 
confianza do quo ostaaoe trnbajando r.n nl 

~scen"nrio todon dnpondemon de todoR y <11' qu" l"ll 

director nn un11 po:t:l"onn quP. entl'i ohn<'!!rVl'lndo al 

proceso de cad" uno de noaotron y quo t"Jp;t,i 
mnrcando la punrtn pnrn quo n0Rotro11 
desnt"r!'lltHllOR do 111ejor 111anorn "n el. tl"lnt.r~, nn 

non. enReftd tnnbidn y nprendimon qllB el pllbl. lco 
qun accede a escuchnr nuentraR pnllllbrns y quo 
qu!.-~o ir n vernon nl tentr.o, mnrece un rer.:ru'Jto 
onorne y que eRtat1Dfi trnbnjando pl'lrn dl y que. 
3R.Í ti8a UnO, COlllO Ah Ocai&iOneB fUO UhO O fUf!:t:"On 
muchoR on 11lgun11 obra do teatro en quft 
particlpnno8, nosotros tnnomon 11'1 
responsnbilidad de brindar el 111ojor de nuestros 
esfuer:to5t " nosotroft iso non d"cin qua pod.tnno!I 
ser pf!Rimos 11ctoreR poro que ni 1'!1.1.. ptlbl.lco 
mlrnba unn ded!cacidn complotn. y unn nntr.Qgn 
totnl el pt1bl1eo Rll1Jll s1ttiof<?cho y :recompennndo 
del trnba jo, r.ntonces y onn fun un qu I obr.n 

bantantn impnrtftnt.o en ml formncJdn cono 
pe-rson11, deRpu~R cunndo yo entro n trabn:),..r " ln 
univ~rnidnd como profesor, enn tor."1acJdn. El'i" 

tormacidn profeolonnl como nctor. jlesn bnRtnnte 
en mi trabnjo, yo le tongo un respeto enorme n 

mlR alumno!I, a. mis compl'll'lo:rou profenoren, en 
cuanto que yo sigo viendo aque-110 como un 
poquito integrado en el qun un grupo llft 

profenores Jntqnta comunicar.le a nua nlumnns una 
vJ.s!dn distint~ dol mundo o intontn .nyudarles 
oceodor v!venclaR dlrarontcn o lntentn 
prosentnrlen cnndnos dintlnton pl'lrll .accedet:" ll un 
conocimiento, yo creo ontoncee que mi forrrin.e!On 
profenionnl en tnatro y ml vid1t porRonl'll 
familiar han detnrminndo bnntnntn ral ponlcton 
nctual antn ln educac!On do lAR peraon.!lln que no 

acercnh a eocuchar 10 quo uno qulPra dt!c.l:t:lfts y 
lo que uno pretftndn docirlen par.a que conozcnn 
cl•u::·tas realidndee del conoc1mlonto cltmtJfico. 

E: ¿nanta dónde lo que tll estlis re-11ll:er.ndo 
ahora, ftR l.o quo tu quorJ.an 1levnr a cabo eunndo 
Aspirabas nat.udi~r la mnest.rtn? 

P: Hira, en relativo cunndo yo aRpirabl'I, cuando 
yo post.u!~ pa:rn in nnent:rJn. de c:::lto1neJan do lft. 
nducnclOn, yo iba con toda la mayor.ta n tonor 
unl'lll prof'enJ dn en la cual, bueno, tener un grado 
de mantr!n que on lo quo llevn a l.n rnnyorJa. 
Poro en 1111 can, ""8 quo el grl\do dt'! 111antl°!'r, yo 
quer.1n tennr. unn profealdn on Jn. cu1tl nn11t.lr1111A 
yo sngu-ro, yo qhoria deoirln 111. tmndo cu11nclo mo 
prequntnr.r!n ¿qu6 ern yo?t no m~ ntrnv.11\ nuncn A 
dnr:lr. noy J.Jc.-nclado nn Onrf'lchn, porqu" mr. 
onnt.ln bn1'tnntn cutmtionado con nl puro titulo, 
yo aontCn unn nocen.idad da tanor nlgo qun mo 
identiticarn y como tll trnbnjnb1'n en docenciA, 
entonceR yo buocaba ol t.ttulo dft aaP-t'ltro t-n 
ciencian de la aduc.ttcion, 
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pnra podnr dnclrl.c n.l mundo "ºY •nnntr.o on 

clnnc1an di'!' 1.ft r.ducac10n poro 110 cnmn 
petulancia, n1no c¡uo eoo l!B lo qun yo nl1 h/\cor 
11hora RJ 1 nl alguJ nn me progunt" cul'l l es tu 
pr.o(eRldn Hoy mnostro, y lo digo con muclu1 
sogurldad dB qun puado dm;.l!npel'\nrr.tn en onn Aron 

puos a gusto leh?, Donpuds yn. nntnndo c-11 ln. 
maeRtrin y vJnndo AlgunoA ennnyon y pr.o~'JP-ri:uu; di! 
la tesla, empozo por denpf'lrtArR~ unl'l lnquletud 
por r.er inv~ntJgador, yo cr.ofa "1 pr.lnc:Jplo y 
ento mn lo proguntd la coordlnndor.n do Ja 
iaaontrla, cuenda torr:ilnaJ11on ln t11nnf:.trln quo 
eVl'llslOn podía hftcor, mlr"' ln dlgo yo crnln ~n un 
prlncipln qun loo mantors oran perftonan muy 
intellgentos, muy capacito.dan y que oran como 
una caetn y difernntas a nosotros, yo creo ahora 
quo lon mtuiters no son peoros ni mejorl!"B qlae 
nosotros, sino que non tipos que h111n ten.ldo 

ncceso " clnrtos docunmntos y n clertoo formnB 
de comprender ol conoclmionto, despu~n un 
profesOr dA ln proparatorla r.i1is, qu" dP.npuéo fue 
alu.mno mJ:o on ln. r.iaestrJa, De pr""guntnbn en 
ocasiones ¿quó ne siento sor maostro? Se Riente 
un11. respnnl!l;abllid"d enorme on entft univor.r.idn.d 
por no hahftr r.oclbido unn formncidn renlnnntn 
nuténtica, y salida en ln mnestr.la yo no cr.eo 
que hnynr:ion roclbido una formnc!On eOlidn en la 
maestría, nn lon cur.ios formales y lar. fuimos 
desnrrollando dP. alguna. mnnern, nln ll~q"r. 
totalr.sente n dP.sa.rro1l.arlo l!ntoncon so nlonto 
una respons1.1bllldad muy fuerto porqué nuestra 
un! verald"d enroco dft muchnr1 pernontts que 
cono;:cnn ronlmente lo quo os ln educncidn y 1oB 
procesos educa ti vos y lon pro cenos dr.a plftnoacldn 

de la instlt~ldn educatlvn, entonceB do pronto 
sm slftnte uno quo ont<'!i entre lan puntaron, qua 
eotl"I entro ln gente que tleno quo dnr. 

noluclonen, renpuostas a. pr.obloman dn .ln 
unlvernldad nunque no to lns pldnn, uno ne 
siento en lft ranponnabilJdad de orrécnrJnr:. y 
ontoncon encuentrnn que tiene muchoR vncJ:on, que 
su formncldn OR muy coja, muy defJc.lnnte. Yo 
f'ormo pnrtl't del gr.upo dol podf'lr nn ln 
universldl'ld l.no? lluncn ha forr.sndo pftrtP. dt:!l 
podll!llr, no hei ocupado ponicionnn de m11ndo 
.lntermedio n1 do ningunn onpociP., nln embargo, 
Rio.nto una proocupaciOn por si algtln dtn tuvl"ee 
que deeempeftnr una ronronnabi l J dad <'to nnn 
nnturaleza, n ml ne J111prcnlonl'I y me enpnnt.n ver 
a cualquier tipo quB ncttptn una ponicldn oficJnl 

on la univornldad, de cualquier direccidn, de 
cunlquior coord!nncJdn con la mn.yor lmpunJdnd 
pUl'tl'I vllltdn, '?Ceptan y nnltftn oplnlonen • .A rat me 
ha dajndo «?spantndo 1Aobro mannrn, ver cdno 
Jmplemontnnos progrnnaB en la licencl'-ttur.n cómo 
impler..dntanon prograiaas tJI\ ln manntr.Jn en ln 
1Kegundn gnnnrllclon en rndlllnn nl cunr.to parn 
lan doce (12) y como qontn, qui'! cnt.4 fuP.ra, ntstll 
p..,nnftndo oonaft difnr.ftntnn d.., todon dRtnn y 
ftdrtntro, hny un nontdn do dudftn, un l!'lontdn dn 
nnguntlas, un ~ontón de Jnnngurldftdftu y loa 
progranaR van saliendo y lo que mlls, en quft ne 
cuapl11n .lo,. progrnnns, nn qu., nn- otorgan 
t.1tulo,., F.>eporlencltin, por cjcrnpln, qun yo he 
aido director de tenin drt 

169 

FALLA DE ORIGEN 



HlllentrJn .. hunno, fthorn n 1111 mn nflpnntn conocnr 

ahorn loA proccnoo como no dan nnonorlnn do .t11n 

ter.lo, cómo an llncen lon •e>e4metum puon, he nido 

jurado y prP.R ldontt'! dft jurndon, rio norprcndn vnr 
lna pri'lr.:tlcnR q\lo t ltmon ln" jurndoR · nrrlbn ftn 
el estrndo, mientras quft ol tipo, r!'etd 
p11rtldndone nl ftlllln nbnjn, nxponlondo nu tonln, 
las pl;§tJcnR que ontdn nrrlhll no non del. todo 
acnddmlcnn, eon n veca:s do cntor.rno o 
dol"lpllfnrro punn m.1011tras, CJUf3 nl tlo nhl'tijo, entl'i 

pnnm'!.ndo qud estnrAn cllc:Jendo dn nl, n v~cnn uno 
coordina trnbnjoB y antoncen C:Ul'l.ndo yo emp!'!Có n 
coord.lnnr por prlmern vn:z un trnhnjo do tenlo, 
dn 'lllftnotrln yo ful l.o bnstftnt~ oll!lr.C) con .1unn 
Pedro, en nata cano qun fue quJen ue tltuld 
conmigo, que ern una emprcRn quo nprendi ftl!IOS 

juntan fJU"J por prl111ern. v .. z yo dlr.igfn unl!!I tnn.lR 
y quo por primera vr.2 realJznbn unn tenis do 
mn.oet.r.ra, entonces quB l..as dUdl!!IR dP. él, ernn 

prt'ictlcamente lnn raías, nntoncen yo cr.r.o qui'! t!ln 
osa teRin nn graduó Juan Pedro como l.., dl je en 
el. jurado y mo graduó yo tnabldn, un poco cono 

director do tef\ht, porque parn m1 t'uo unn 
oxporlenc l11 muy fuerte, ln responnnbll.1dtH1 do 
sabor quo Juan Pedro hab.ín DRcoqldo 1111 
dirección, porque conflllhn 11un yo ten(n r:::lertn 
capncldnd y ne preocupabn nD poder ronpontJnr 
tuispllnmente y oRO ora muy diflr.ll. Hlrn, cltmpu~n 
yo quts.i. lntngr.er.1110 ..,,1 crs~: por.qua conn l dornha 

quo 111hl .. ya httbín lnveRtiqallorol\ que entnhnn 
trttbnjl!!lndo por ll'l superaclóii .. do Jn unlvtn~n1dl'ld, 
on~onces fUft unn f'rleqa onor.rae pndlr q1u1 mn 
oa111bll!!lran1 "" pt!lsn.r do J.on dlecurnon del. Sr. 

Rector, que ton Ja 750 pougrndundoR y quo, sJ n 

e111.bargo, no h_fbin 750 proyectos de 
lnvostlgaclón, que no estnnos uubicadOR on 
centros do 1 nvestlgaclón y nos tlenon obturados 

para prtlictlca educativo de .las encuolntt 

prepa~atorlae, DC)brl) todo ontonceR, lncluoo, hny 
tnlllestros qun no quloren ir a contras de 
lnvestlgaolon estdn contnntos con aso, porquo en 
J.n. prepar.atorin ya lncrementftr.on Ru snln-rlo, nu 

statun y ndonds le~ permite nE'quJr trnbnjando 
otron amplnoR, pero quJ.enen quor.nnon ontrnr n 
trnbajar Al contro do lnvnRtlql'lnJonnn ne not'& 
ponon mur;hns trnbnn, n vocOR por c11l!Nt lonon 
pornonalm1 de ogoJ.ntrJft y de colo pcr.m~nnl y n 
vocon, Rlt:iplomonte porquo ln unlvernldl\tJ no nbrn 
enpnclon sufJclonto pnrn ello1 111 vccnn pnr 
cu.,ntlonol\ Rnlnrlnlcn, por c:uontio11t1n 
slndlcnloa, de pl.azns y cosnn do nne ontonccn, 

on dos ocaulonoG :;o ho cotado "" f"'l CISE como 
profosor ndncrlto por un af\o por tienpo 
detor.min..,,do. En anbas ocaRlonnn h" renpon<lldo 111 
convocntorin, "" anb&n. ocasiones ne me ha hocho 
eXft'IQen por oponJclOn, hnblo dfl un nbnurdo, ahJ: 
no puedan hncoid cx11mon doa voceo por. lo minmo y 
f'ln ambaR octrnJonen, noy responRl\bl.o y no r.io 
qulorn toc111r Ja plnza, y el 11'1.P.cretnrJo goneral 
dlen qon anti\ do ncutiPrdo nl dlroctor de l'lr¡u.l, 
dlco (]Ue ll'ln com.lnlonen nlndJc111.nn bllntP.r.ol.en 
dior.n que ~nttlin do ncuerdo, y, nln mnhnr.qo, 

nndle ronol.vlt'i ln plnzn, lo quo ta quiArO docJr 
en qu"t lnn tr"'hnB quo hl\y pnr.A nr.1 entl'lr nn un 
centro dn Jnvnntlgl\clOn, ne dlco qur. l"!R VnlJosa 
nl pt1r.tlci¡>. .. clon, ne 
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dJce qun en nncennr.Jn rnl pnrtlclfM1clón, nin 

embnrgo, no BO l\lla.nn ol ClllmJnn p11r.I\ qu,,. uno 
entó ahf, uno y nn ml Cl\AO he nntndo nn ot CIRF., 
porque hn estado pelnando n brnzo p11r.tldo ostnr 
en .. ol CISR, yo croo qun lo quo h11go en t!'l et.SE, 
no ttB nuy determlnnntn P"r" rnl fnr.rnacJdn. Hlr,., 
cunndo yo f:ul al CISF., .l.e dl jo nl nntor lor. 
dlroctor yn vengo al CISE con ln humJ ldttd del 
tipo que no snbo lnveotlgn~ ''a ponar dn que tlono 

un 't.ttulo do maontrJ.a, vJeno " ponP.t:Rn n 
disponlcldn do los JnveRtJgndornn dol CISE y 
viene a lnscrJblrso a proyncton de 
lnvestiqnclonos dol c:rse. Tongo un proyecto to 
l.o comentd hnce rnto, un pt:'oyocto quo no est& un 
marcha y quo, sln embnrgo, el Dlroctot:' del CI:SE 

me hace llegar documontos quo no mo ndncribn 
como quo entoy lnvestignntlo, a paRl\r do quo no 
l.o ontoy hl'iicinndo, encucho compnf\eron tnnto en 
el CISE como on la DGEP, incJ ueo en ln UPH r.n ln 
unldlld 500, escucho de quo hny cor.ipof\nros 
inveotigadoros con proyectoR do 1nventlgaci6n on 
marchn, 1dn embnrgo, los demliri profesor.na qun no 
tJenen proyoctoe do invostlgncldn ~n 111nrchll, ho 
hemoa podido tenor acceno a enos proynctos, nl " 
J.os nvnnces do los pr.oyectoB, ni snb~mos cómo lo 
est~n Jnvastlgnndo, dónde est6n Jnvoi;tlgl'llndo en 
cu~etldn ntlucatJvn. 

E: noalmente me hns cor:i.entndo bnntnntn do tu 

t!VOluaJón, do tu proceoo tor1:1t11tJvo " nivel 
profeeionnl, An tu quehncer, dJg1hnonlo ttof • 
instituclonnl y tu quohacftr como invP.ntlgt11dor1 
sin eabat:'go, yo to progut.tt.rJ,p¡ ¿hnn t.nnldo 

cambJon en tu yidn cotidinna a partlr do tun 
procason dn <ormación, nsJ que to pnrezcnn 
sumnr.iente s19nlticativos? Tnmnndo en cunnt1t que 
en eotoo tiempos quo te han gr ... dundo de maentro 
de ciencias do ln educación y dA: dlr.ector de 
Tesin do HaeotrJ.o, tienes dos gt:'ndos por 
de<r.irlo, de nlgunn tanner.a que yo no nó hnr.tn 
ddnde te hnn impactado en tu Vidn aot1dlnnn, nn 
tu vidn t'aiaillnr y on t.u vldn pot:'nonnl ¿no? 

p: Hirn, mn quiero ir un poquito atrAn en rnl 
vida porsonn1, coco lo dicnn l.or. eatudlosoe de 
los prob1e1:111s Rocialcn y da 1" pnrnonalidnd 
humnnn, hft tnnido algunos quiebres muy 
oJgnlficativon y quiebros baot.nnt:.en que yo mo ho 
dndo cuenta de- nllos, uno do ollOH fue r.unndo yo 
trnbajnbn on tP.ntro yo or.n nctor tUJJstttnte do 
dJrocaJdn y un d!n roclbimon un cur.sos do 
cuontJonen tentrnloA do Clnudl11 do l.n Torre, unn 
1tscritora de Cundalajnra y ttl. t4!t:'nino dol curso, 
el -cual no lnpartió ll profeRores de prJmnrla y 
necundarln nqul on slnnloa nqul e.n cunlincdn, y 
n rinales do1 ·cut:'no, ln DJrectot:'n d~l DIFOCUR, 
sandrn · Cald,,rdn de 1.n Pefta nos pi di o n n l y "' 
Juan P6rft1:, actunt Director dn Tel'ltro dn Dlf'ocur 
rnrantil., quo ir11pnrtJ6r11non ol cut:'no "'" (,on 
Hochln y Junn en Hn:t.ntlllin, yn no nftbfft qun Junn 
iba n iaparttr non, nntoncoe cunndo nlln trio 
plnnteó.ln r.onponnabilidnd, yo dljn no puedo, 

n 400 profoftorf'!e dnl "t:'P.tl necundnrln, na muy 
dit'Jatl ir.-'11 
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hftblnrlen, yo no rnn conR1dnrnhft cnpacltndo, 

poro ORO, olla mo d,ljo, .luan lo vn n l r 11 
Jnpnrt1r nn H.,zntldn, entoncni; yo dljn ni ..luttn 

lo li:apnrte ,yo ORtoy nupnrcnpri.cltado J)nrn 
Jnpartlr esto. To hnbln do tipon quo n[r.ontan 
responunb.llldit.dns oln nadn, antoncP.n Al este 
tJpo vn n lrn hnhlnr nll1' 1 yo pundn Jr nr¡ut, Cun 

una OBftdin do mi pnrto, Bln embargo, cunndo yo 
:refl0~x.lonnbn nobro onto y r'1 ln dlrector.n dontro 

dn bnetnntn gonto quo tomamon nl curno dec lde 

quo yo vnyn, en qun de nlgunn r:innnr.n t'lln hl'I 

obnervado nlgo que .lo hllce nupnnr.r. <¡un yo nflln 

buono, eno es o1 prlmnr pnoo quo yo crr.o que 

cntoy nvnnznndot cunndo llago n Lon HochlR y "'º 
enfr.onto n lon 400 profonoreR, todon Vt'!atJ<loR tle 
ncuortlo n la ocnsldn, pues seqtln el.lan bnct.!!lnto 
b.lnn con chnleco y corbata y yo con pnntn16n dn 

t:iozclllla y camln1t " cuadroR y "quo.llon tJpos, 
no concll>nn quo sen profesor o n .. a cu11ndo yo me 
plt1nto y l.oe dlgo i;oy "'"estro varaon " onp<!'zar y 
ellos piensan que noy uno mdo que Vll n tonuu: ol 
curso y que se oot" botn.nonndo y que tongo qun 

dura::r como horn. y modla para convP.ncnrlo~ <le que 
noy Bl profeoor y cuando parl'!I convencer.loa do 
que soy el prot'esor, tengo quo poner l'!n juego 
1oR contl!nldon, on decir,. cunndo yo len dJgo 
bueno, vtunon Vif'tndo ento, vntQOR vlnndo nnto ntro 
y cunndo en nquella horn Y lftedJ n yo tengo t¡U1t 
pono:r on juego mis reales conoclmlonton do 
t.ol\tro y como actor que ful, pues y cunndo o lno 
dofll hort1s, los conoolmJnnton Jon tlpor. fU.,pJnznn 

n co111pt:endBr. qun de vordnd pondo nnr ol 
prot'onor, en doc1r, yo no ten tn porqun no f.ue ln. 
Directora, nl nlldle ot'lclal a dnclr e~to ~n ol 
profesor,. sJ. h\lbJora ldo ln n.utorld8d, todos mo ~ 

hublerlln l'lcopt.~do lnmodlat1u11ente, poro no hnbfa 
nadie que 111e p:r.,sentara como profonor, por lo 
quo tuvo qun r.ecur.r lr a mio conocl n lentos,. parn 
qua entonceo ellon nceptaran a ser nlu1111non y yo 
'mn aceptarn, como pr.ofosor pnr.o f\lo on func:Jt1n 
do quo yo nab:la. cljest.lono& do teatro on r.uncldn 
de que conocin. ll'l materln en f'uncldn dri qua 
conoo1n ln "9nterla,. que lbn n J111pn.rtJr. F:l!le fue 

ol. rrlmor quJebre, cuando yo 1110 di cuontn quA de 
vordnd posoJa conocinlontos que podfnn lmpt1ctnr 
on pnrsonno quo escuchnban pano n pnno n1 tJmapo 
y on 1982, cunndo F.:utJlberto demandn n nnr 
nnpecin l lstn dn J.n DGEP y yo voy con tnrnot"' y 
algo que no puedo BOi':' y que fUtiGnn don menen y me 
entero cuando ostdn los tlpoa. quo mucho de nllon 
que entnhnn l'lhJ'., hablan sJdo prot'enoron mfo11 en 
prep"at:llto-rJa y me doy cuontn dnl nlvol da 
tliscunldn y yo no no atrevo n opl nnr lna don 
prlueras sena.nas. poro A la ter.cftr semnnn me 
par.ece n.bnur.do 1o que nettln d~ciondo y contr"' 
todon aJs tenoren, yo lnvanto Ja mano y opJno y 
veo qua rain opJnJnnen r.on acr.ptndnn, es o1 
arigundo quJftbr:"ft1 til int'or.rnnclón dtJnd" yo nJl!nt.n 

qun t"ngo cnpncldnd 1Ja oplnttr con gnntn quri yo 
c:onaidnrnhn r.npnz. l>nnpu~s, cunndo yo nnlgo dn 
Jn mnf!fttrin y Rr mo otorg111n curAon '"'"'º tltulnr: 
y dlrf'!r.r:lonn..:. de todn y vJnnn todo """" de;b111tri, 
toda nna angustia y loqra .. on oncnr tltULl'tdOD n 
un prorenor n un l'IHP.norndo, bunnn, junt.o 
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con tJpoh guA tlnnon doctorndos y 1111n tJonon 

como 30 o 20 al\on y qul~n Rnbn CUl'llndo dlrlglendo 
tftnV.:., enan vacnn ni•u1radan, cu11ndo nn d.,y cuontn 

que nnco un tltulndo, cunndo cJnrton tlpon con 

todo ORO pr~Rt1glo, clortoo tipos, con todo OAO 

prnlitlglo ·no .1ogrnn sncnr ninguno uno vu~lve n 

roV.ii1orlu1.rnr.,. no decir, non fl!Ofllf'!ntnn cunndo uno 

se dn:cunnttti do quo do nlgunn manttrn tJone algo 
que comunlcar1e n la doaán gentf'! f"Rll.R non lnn 

:rornnclonns, J.os qulobron bllnlcoR qun yo hn 
tonldo nn mi foi:macJdn profnslonl'ti1. 

·. 
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D E~ lCudlen BorJl\n lor; nll'?menton 111/ln 
sJgnJfJcntlvor. quP. conoJllol"'nB qun runron 
ndqulrJdoR nn oson curoon? 

11: En prJt111cr lugnt', lo que nprnndimoR f!-n nnon 
tren curnon qun nqulvocndnmnntn nnt11mo~ 
apJ.Jcnndo or. for.m1' do f'lnnnf\nn?.", d" m"nf!'r'1 
tradlcionnl.1Btll y quo ontnsion nncnndo ndolnntf'I 
Robro el pnpnl dol moontro 11nr:n oon un cl\riir.tnr 

E: 14Quó opJn.lonoe hnn expr.conrto 1on oRtudlanton 
dll to trnbn.Jo nent1~r:l1eo y t\1 mls1110 qud oplnns de 

tu tr.nbnjo l'lhor.n? 

Pt Yo hf! pll'lt.lcndo con 1111n lllu111non con loa 
eu ... ton mn ncnr.co, tu 11nbcn quo hny nlumnon quo 
na prr.ntnn nAn pnrn hneor Unll relacidn de 

nmJntad y do hompanariemo. Ellos " han 
plnntnndQ r.unnto que: soy oetrioto, 

dnmnnl'"dn nutorlt11r.lo, dondn nt PRt:Uc1lnntn ni'!' lf"l connld~rnn df't nnn ~nnarn, como· un lllf'lftBtro 
ncortn muchJ'I dn nu llbrn·tnd y por. lo tnntn no no ontrlcto, h" nido ln oplnldn on tdr111lnon: 
le dnja pnrtlclpnt', no nn lP. dnjh ponnnr. "" 
poslbleo nalldtts n lntorrognntnR qun purllnrnn 
surgir dentro de ln r.lllsna clnse1 ne habló nhr do 
l.a importnncla que dcborrru1100 dojnr: guft el 
alumno tontasenr<'I, cu doclr, quft nxternara suo 
idons, que der.orrolllllra nu crootlvidtrid y eso 
cómo Re vn n l ogr11r, \lnlcomentft todo lo quo haga 
y guo l.leva al. polJgro, oso en.tut11llntn de nn1h: 
roprobado, de ser expul.mulo, ntc. Entoncon oobro 
todo l.o que yo ontondi o cnpté, en qun 1a 
rel.aclon entro nanntro y ttlUñino estii muy 
detoriorada y hace fa1 tn rocomponer el cnnilno 
roapocto n eso, eno en tórralnoR qenorn les rue 1o 
que Yt> cnpté. 

E: ¿cdm,, ve" Al profesor ·nn compnrnc:Jón n otron 
profesionJst11s, 1te doclr, qud 1ugnr l.n dnR 111 
profesor on rolncidn nl. r:itidico, al. nocldl.090, al 
pnlcOloqo, al nrqultocto, nl. qutr:iJco, por citar 
estos ejemplos? 

P: creo que ol. qulalco, ol doctor y el lngnnloro 
tJonen un trn.bnjo ospoclflc:o n desarrollar, 
tienen un Clll~o pnrticulnrizado de ftccJdn, el 
que no ocmpn do prooervnr la nalud de J.on 
anfer.noe, el. ingeniero ngr.6nomo, ne ocup.n de la 
tierra y en el. cneo del. profonor., df'll mn~stro, 

creo qun vJene nlondo pur.n l.a cuontldn dn ln 
ensenanz11, poro no tlnlcnrnono particuJ.nriznda n 
un aspecto dft ln rftnlldad, crrio qun vJer'le nlnndo 
unn onROf'illnzn de tnil fort1n do qun nl individuo 
vaya nnl111llando on tórmlnoo gonernlr.n no 
pnrticul<l!llren sino genornlnn, en unl"ll pr.J111arn 
instnncln nl mundo quo lo rodon, punn n travén 
dnl entudlante, recibir~ lno cll"IROn que apr~nda 

n entender ese roundo que le rodftn, cr.r.o qua nl 
tr.abnjo del profer.or os un tnnto mAe delicado 
qun cual.quier preofoelonJnta, por.que de: ncuf'Jrdo 
a las for111nn nn que o~ le interrrntn o r.B le 
explJquo nl ostudJnnto lo quo l!B eco mundo, os 

cuando el e11tudlnnto ae va a ampnznr a !armar 
unt1o. concJancJl!'I da eoa roalldi!ld y qun puede on 
1110111ento dt1.l1Q, fl1 ea quo onos puntos dn vinta 
nst."n oqulvocndos, IJUodnn provoct1r an r.il 

eetudlnnto quo Jntorprot" la renlJdad dn unn 
hlftn"rn equlvoenlln, en pP.1 lqr.ono fHl"'B, nntnnceo 
on muy do.tlc.,do, queo cualquier. otro trl\bl\jo 
dntu•r.rol. lndo por c:un lqulnr otr.n prot'1s1on lnt". 
P.:l.tu ~6"º lnt~rprr.tnr. lo qun nn cotr1nnt:n dal 
prot"e11or nn t·ot11cldn 11 otron profnrdonJRtnR dn1 
nivel, nobrn el nutntun qun ~Rton titmon? 

P: En ol. nr.pccto nocirtl creo quft n un mnootr.o ni 
se ln dn una cJerta prefnrencla, no se le va 
co1110 n un tipo, co1110 un JndlvJduo quo obro con 
ventnjn. clno de t1cuardo ti nu r>npeJ. quo juegn, 
le tinne nceptndo en ln noclednd, en quf!lr.icto1 
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qnnrn•nlon, crfto r¡u., ftfJ nnceptnble a"n · buenll,: 
renpecto <'JI quo Rl blon es cinrto quo dice'1.~que, 
"ºY un pro!onol:" nntricto, no Re rao ha oocuchado 
un nOlo comnntnrio en dondo. digan, ·qua"', nO. lnn 

explico bion y no, porque yo lo diga. nlno · P~rQue . 
el ne lo hnn llU\nlfootado el.~os y no· pOrque ,·me 
jnctn de ser un buan naostro, porque .de_.hecho. yo 
no que todavin no lo •soy1 ellos· · tllO han·. 
mllnl fentndo quo as.( ?lle · entiandon la olnee, 
c:unndo lmpnrto la ciase y da que soy 111ae11tro, 
oogtln ellos pero nso sl que aoy alqo estricto 
nlgunos consideran quo baatanto. 
En lo partlcull!lr, RO'/ un 1:11neatro que' tengo. 
cier.tnri carneter.Iatlcll& de Re:r estricto y sord. 
probablor:u.,nto nobre l.n cuostidn que ma· preocupa 
rof.orida al. cdmo nnda e1 ndoleaconte ·an -la. 

oocuftla y de que muchas vocos viono a perdoc el. 
tiempo, no antrnn a olasen y cuando eat4n on_' 
clnne quieran Cintar jugnndo, no tienen pues un -
nf'lnt1do de madurez como ol. qua yo guiaiora", c0110 
el que yo dnsenrJi!I que tuvieran -a lo l!lejo:r 
estoy, querlondo Jgunlar suo montal.id~d~.B :c~n·.1a 
m [n-, y pues do haber recibido esos_ cursos ' 
hubior.a cornprondldo que ol estudiit.nte 08t4; en: i~ 
~poca en ln que nntd viviendo, -en 1a.";odad·clue' 
estl!i vlviondo, lon adolescentes -muchas 
cucntiones, como ven, los falta madU~t!IZ~Y. b~~no,: 
yo en 111.l actut1r. actual, creo quo h_e .. mejor_ado' en 
cunnto i!I ml r.n1acldn con loa · estudiantan,'.! l.es 
doy llllgo t"ll'in do 11bo:rtad, plaÜc~-. n-ds ,ci~u1·:a:11"00 · 
lncluBo hnstn bromeo un poco·,'_ que. es··¡;; ·QUe ·no 
hncln nnton y bueno un Poco, .-quO~~R,_ lo :.'quO·:en .rú 
rohel6n hn rao:)orado,':.: hÓ t_rliit~-~~·~ ;d~.\·ap~l~~r-. 
nlgunan ttlcnicns _do apr.ondlzajft , y. bUano, 'me 

oionto un _. Pº«?'º ,- 111ojor, .. --·~ni'.-·e.:r!Or.~~nt~ .da i 

rocihirl?n n usted_eo_. ·::e~ ,,~itVidlll,~ i:~mi_l~~~-.PU~a 
creo qun tanbidn nno ha nerv:ldo .. para que:puoda 
tanor un :'poco m4n;· de paclencia,''···.:l.vordad?. ·y 

buoqun otron. r:iocanlnmoll .Par~' saiv-:'r'. pi=ob.larlas 
quo so me preSOntnn, -: 

F.: Par.n. tJ' qu"i6n· os-:~r:-pr~fn11or·:y~-·quid.n--:ae·:o1 
entudlante' dentr.o··dBl i!IUlll,·~, en decir, :·lcÓmo­
concnptuallzan al prof~nor .j cd1110.'cOh.ceptUallzan 
ftl oatudlftnte?·.. · : . ·-- ,. · .· .• 

-- , :-· . .,. : . 

P: Si mlra,' en nua~~ra· eeC:~ola ·pr~~~r~t~r~n :ho 
obneorvado qun elfi•tÓ todl'I, un..;,·: t"r.Ádicid~,-. ftn. el. 
Cflntldo do qUe ol eíaoatro.nG.~aracterlzft;po't-"'"cer 
aquél. quo dl"I todo ol Con.oelDJt,nto· :V. qUe ··en ·01 
que ontd carlnci tnrto pa.r.a · pod&r'·e~~ftnar. v·.qua ·Por 
otro lado, el aatud.ian,to :~R :nri~éi:t 'q·~o :· n·o. "t:·1en~· 
QRe conocielentn y· que V.Jane a· ndqulrJrlo· d.~1 
marui;tr.o, y ano 'ea una - deogrllcla: por(juft_. tn111bl6n 
el mnentr.o puede apr.enrler . dol a_lumno. :·~~. El. 
prnblor.i.n entJ\ nn que no ha habido , todttv.i:a·~ un 
cnnblo en la ror111a de ennanaaa-aprondizaje_ on e1 

iAllA DE ORiGEN 



D que. se trnt1.11 dflt hncnr1e- vor l\l nlunno qun pnrt11 
que se adnnt·cn on cun.lquler. trfthll jo dn 

JnV•Ótlg!!Cldn, que rar.n qUI! fllllnf'O CUl\lqUl~r 
actJvJdAd, puon pnrn que plnnce cuntqulor 
actlv1dnd, para .r.nlnclonnr pCiisnmJ,,uton, tiene 
que 11ngulr todlli una. socuoncln borreictn, 

adt?cuadn, on pOCl!IS pnl.nbrne lóqJca. Ah.1 nstamon 

npl.Jcando ln lógica, yo croo quo por eoo oe 
conald&rn unn 111ntorla da tronco cowidn. 

E: ¿ou6 te sJBntoa 111dn, protosor o nconomlntn?·--

. .- -~ 

P: Ha siento mdn bien profosnr. unlveorsltnrlo,'·.10· 
siento m6is, ya quo como oconomlsta todavrn no he· 
func!Dnado como tal., terwilnd nl cai:rftra ~" pe~o· ·al\ 
terminarla, exncta.mento al_ tort11lnar1'n, entlr~-- a: 
trabajar cono pr.ofen.or, y bmtno. yo nlento en · 
priml!llr 1ugar. nd.s vocación por nl- trnbl'l.jo qun: 
estoy, dennrrol.lando como maentró; pero ndnmtfr; 

pr4Íct1camente soy ni1a profesor qurt .econ~i:1l~ta". 

ll~enclac;to o profesor? 
.- ·-

P:: Pr;;re~~r. 
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llftl do ln unlvnraldnd, oe n111nlfleston aal., por 
11\llchnn r.nzonen, en lo pftrtlaular ne eiento 
orgtil.lono llo Rl!lr n.nontro uriiversltnrJo. 

·Hz· ·Ad~inllih d~·-10 'quO há·n.--dlcho, ¿cdr.0 derinlr.!as 

al: prOl'onor' iinlvll!rnltat'lo en col'.IPnrftcldn con 
otr.on pÍ:-ol'ftnoron de· otron. nivel.ea educatlvoa? 

.. · ·' ;· 

P: -F:".: .. cu~nto, n-~at? .creo que tengo que: decir que 
. oo una gra~ ~ respon11abl11dad porque sobre todo en 

rÍlve1 ·· dn :¡4: Pre.Paratoria es en e11fte nivel. en el 
:·~cj"!~·-ªº -tienen ·qu~ ·poner todas 1as gana~ por 
parte de .ln planta · de 111aest.roa, para poder 

- p're·p~rar real menta' al. eatudlante • para que de 

ah.1 ftdqtÍlerA las bases y sal.te a un nivel., •da 
.:nupnrior . doMde puada, incursionar en al.gunas 
carrerns que ofrece la universidad, entoncaa por 
ano pUttfl. 111de la responsablildad do . trabajar 
Robre todo en el n.i vel. medio supnr 10Z:., co~o an 
el caso de nuentra eacuel.a, en ton cea, pOr eso. ea 
convenlento quo l.oqromon entender , cual. es el 
papttl. o el rol. que debetaoe de jugar l.oa 
docentos, poro 10glcft111ente en'ten'dor1o; pero no 
d.nica111ente entenderlo, sino ta111bidn llevarlo a 
la prdctica. 



K F.: Buono, l..Crnoo qutt ha hrtbido nlqunou olonaent.on E: ¿Qut! tJpo do profenor te nlentes, si 
quo to nenn muy nlqn1Clcntlvon nn todo et 
proco90 rormntlvo a pnr.tlr d~ rinon curoon, que 
tn hnn hoc}u:'J nfnctJvnmont.o dnnompnnarto nejor 
como proConor? 
P: "Yo croo quo hny nlomont.ou nuy J.mportnnton 
como ln necesidad do tonnr un concepto, 
rovaloror lo quo yo hago. Tengo como prorenor 
quo vor lon nutu1ncJon do algunoR nlomont.on 
tedrlcon. ne nlgunos olnl'llont.on dJdllctlcos, quo 
al ver.loB nn lon cursan he nncontrndo quo yo 
tenia un vnc.fo on 111.t, por.o el curno mo hn 
permitido adqu~rlr. de nuevn cunntA unn 
preocupación J nterna n esto pr.obl ema, 
fuhda111enta1111ente ol problnr.in de la mot1vnc16n 
entre nl alunno, la relocldn entro nl nlm11no y 
ol tnnentro, la motivación. Ea dl'!:clr, cómo entrftr 
al qrupo y cómo motivar al grupo plllrn qun exlotni 
urth relllicidn no dlntantn nntro el alumno y el 
manstt:ot 11lno unn relación, buenn dir1n yo, 
rotronllmentatlvn, ontro el mnent.ro y el nlumno 
que por1dtn qui!! ol. nprcndlanjo AJrvn dP.I un todo, 
no una parte, el maestro uno y f'.'l. eatudlanto 
otro, doon non nlgunos do los el c111entoe (]UI! 1110 
l111pulnnn estar Ah1 yo creo quo no coy un maestro 
comploto, pero oxlsten eln111entoR pare &P.r un 
1111'\efltro mejor, buono no porque yo lor. nP.cer.1 to 
sino porque ll' unlvonldad mlnnn lo nncenltn por 
los moaontoo dlf!cll.oa que se vlvei.n hoy, ni lon 
ostudlantoe no tienen for.ancidn no podrlin 
Afrontnr aeoe t.\Omentoa dlf!cilPR, P.ntoncon no 
vnn nccedor n avanzar y el no hny mneatt:on que 
tengan ln cnpncJdnd do dnrlf'tn lne nr.mne pnrn 
ntrontnr. enoe momentos dlfícJles, no vnmon A 
tener un bu._.,, entudinnto ni prof'enlon lnta; lA 
universidad, no cumpllrá con osa tnrnn, ln tnrea 
sustnntltnvn do croar un entudinnte n le n.lturn 
de los tlompon que vlvlmon. 
E: ¿conRlderne· que ostl1is hl\cl.,ndo cof;nn que te 
hnb1.11n propueeto renllzat: luogo dn tf\r111l11nr t!GOS 
cursan? C1tamo e:)empl.on. 
P: Solnf:lent"' uno, 111ntnR yo no poc'Un vnr lo quo 
era ln lnvestignc16n-ncoi6n, dr.r.puén cln nr.tudinr 
el procoeo, do ann.Li2nrlo y hncf!'rlo 111:10, 
as1mlln.r1o hoy, mo o.lento con cnpncJdad do 
roalltnr lnvontlgAclón-nccldn junto con nin 
alu111nos, nhorlta minr.io nn el. curso dn Soclolog.18 
Rurnl, nntnr.ion prnparl!indonon para hl'lcor un curso 
-un trnhnjo nnbr.& lnvontiQaclón-,,cclOn, en torno 
n 1no rornuur. de proplndnd do l"R tlorrnr., del 
1tntndo dn Slnnlon orlontadoe por ene curRO de 
1nVf'tntJgncl6n-ncci6n, en torno dt:! ln 
ndoltmcnnaln y aprondlz:nje tnJ11blón. r>lnnRo qua 
est., cur.so m.n per.nlte a 1d, dor.puós de hftbf!rlo 
tornndo, mn perll!.lte n mi detnr111lnl'\r con nlgunas 
atndur.nn nnntnlna que yo tftn1a con ronpocto a 
r11ln nlu•noni yo nrn el jefe yn qun etlon f'lran 
1nJn dlftcfrutor.. Croo que nhorn yo entr.o "n una 
-rA1acl6n •Jln nfeict.lvn, ro11po con nr.n r.elncidn 
dn.l jl'lt'ft y lon nJull\noR, y Pnnnf\o y t1l npr.nndnn,, 

""'", unn ntnpn c.Jond1t co .. pr"n(1o qu ... lo~ nlunnon 
tJ"""" lntPreonn, dcu.:nos, nnpll"'nclonr.n v digo 
ehorn, qun untednn nprend'!!n y yo nprendo, 
nprondo•oe los doR, es decir, yo no digo en 
111Jnqulnr sino on plur&l, llPrendnnos juntos. !il 
ustedes tlenon qm1 ennef\nt:mei y yo tongo que 
enseftnr.lon n ol Los, 
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tuvi~rnm.,n qut'll pr,,guntart• qud p1:otenot:" •r•a, 
gu6 dir:1nn, -como to defines t\l miB•o? 

r: Protenor. Y crno que yo soy. un maestro.· qua: 
nstoy prn~_cupndo por no ·quodarmft ... ntrds, es 
decir, pr.ocuro que los contenidoo de mio clanes 
(!Rtdn ncordos' con los motaentos socJales ,. que 
enta111ns viviendo, 111e guata estar ontarndo. de. los 
nuc,,nol'I que tlennn que Vrtr con 11111 matrtrla y ••. 
gun.tn antnr.nr lOB fenómenon dn _la noc!edad de 
hoy on ml clnse. Sf, no r:ie qunta ver el panado 
para nnsennr el presonto, tto gusta 111ds r.et'lejar 
a los alumnon lo que os la nociodad actual~ 

co1:1pnrerla con ol. pasado pai=n que se hagn un 
vnlor nunntro, yo por oso soy, qui &d sea un 
mlllnritro que, no me gun:ta enaoftnr ao•a• quo no 
son real en y tnmbldn no guntn ensenar 1aa ooaan, 
mn gustn que mis nl.umnos oepan lnn aonns -que 
ontdn panando y oxamlnon lo qua estd pasando, la· 
fenon'!!nolog.C.n do la oocJedt1id de hoy, mo. 9ust~ 

que no nnnl lee hoy, no que ~nallccu::ioa, e1 pnartdo 
pnrn verlo hoy, 

E: Alguna voz hns recibido noqura111ct:nte _opinl.,:noa, 
do tus _l'llu111nos, __ eobre el :trnb~jo ·aaad_dm~CO::-q~·o 

r.onllzas, n_l- nn af:!.C~·."¿_q~é tipo do;_~Í>~~io!',~~~·.1:1~~ 
r.ecl bld_o __ de ... tuu alum!"ºª°? 

P: nJ ve;;n~~· •. --}.:19-U-noB ,'·h¿:.n -·d1Cho·=que .- BoY :~úY'~J.~i 
macntr.o ~ otro~ han ~ÚchO-, que,'.noy :·re9u.lar, .. Otro& 
hnn , dlch·o:-:que ·.'-~OY·;):>ue;,no~· ... ,, Pár~ ·;.:~-~_.;:<J~St~n ,-~esft~ 

. ~~~:~~~~·?J:2?iJ::}Yt~}y~~~~m:~HÉ;füj~~~ 
nftr uri. n~oatrO _ rilitS. o·:meÍ1on' modeStp';'. ÉSo 'es·.· 

F.: ¿y· t~ ~~ :: ~~~i--~t~!_._'.u·~;~~'.l', :-'.i~0~ \~ 1'_~~-~~-~~~ -~~ 
mlnmo? ~·¡o·,; ,, ,.-·; 

:,,. ·.:.~.·r'. ·,··.·.·.,·/.><·. '.:;.~:-.: 'e 
Pt Como tiuumtro. nada::mds, COlllO'.Un' pr~ro •. '.SoY, uÍ\ 

profe nndn mli~.' · ~~ .'1110 :~unt_n .~n~i_ficar1110 ....... ,-
F.: A _tt ¿- ~_ofti~ -: ~e.;; h!-lbl~.r~ '·.~9U~,t~·d_;, .';,quB--; té 
llamlllrnn licenclndo.~o.profosor o por .tu-nombre? 

: -·-:>· '-:_ :_. __ :-, _:.·. -_.··.".'.,·< :---.· 
r: Ho 10~ ~~~t-~ . .--ci~2~ ·~-~ :d.i'q~-~ p~~~~~~~·.-~~:·, 

E: l.Ho to·gus~'ft.~~ef\~!.~11~~~-~~-~-;~~~~~ .. ': 
{ i.- .~ 

~~:i~:~:::::::::B~E~~E~::~1~;\=:?í:h:
1

1~:~ 
decl rte quo -Yo ,-'.-.he )t~cho _· el'." i.ttU.10 .'de:_ prore'aor, 

lo he.·. h~cho ""yo,.,:, me:' he ·,~'9ft~ftdo·, :; ~~e ,-,:.t:ttuio 

=~~ 1==~~=· ¿~~~d:,::w ~::~~:r;::'t±l:::b:;:~:"·~· 
E: 'l'o gun·t~ 'que,.:· to~. ~i9nn-· P~~fe~·~,: ,:;_:¿qUd ··-nL!t'n tn 
gunt,.;,?: "", · ;· 

·.;:.·.'..;- .. ' <::_-· •, ;· ... 

:; ~:;,, ~:~: ~=td~~;:t~.=~=-~~=~~1:::;~::~·;~.~,~·.·,_ 
P: ~~:r~·. m~---:~.~r ~~~¿~~~~~,: ~·lg~Ú~.c~·''.~~~~b~:~er un 

vincu10, unn. relnció~ · enti:e lo que la soclednd 
. r.irt hn dndo ·y lo que yo puedo_ dar, a 10 que viene 
de ln nocJedad, eso os, el nor proft1aor d~r a 
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E: l.Quó lugnr. lo dns nl prot:enor, f'!n compnrnclón P: Uueno l.l'I rl'lzdn ea quo yo Roy al deposltario 
con otron prot'enlonlntnu,, cllga111on P.n compnrncldn dfll conoclmlnnto y ollon son lon rnceptnrlos de:l 
nl 'módico,, n1 ps.lcdlngo,, nl nbog111do, 111 quhllco, conoc.lmlento, por.o tn111blón ellon tlonen muchas 
contndor pllbl.lco, qud lugar. le dnR al profnnor? expnr.1'3nelnu quo yo no llin vlvJ y que ellos 

r.sto'ln vlvlondo y que yo lan nprendo con e11on, 
i>: llny unn CUf:mtJ dn, nl pr.ofqnor 06 t11.n 1n f.ormn de condUcJ rno por ojornplo. Si yo he 
nccen11.rlo como nt doctor, pnrn quf'! unn car.iblndo ml cnnductn r(l!r.pecto 1'11 oll.on, son de 

gonoracldn do trntudlnnt:fln nndur.c-, neconlta d~ lnR cr.ftlcnn guo el1DB mo han hecho lll nl, deja 
buenos pr.o!enorns, 1o mlmno gue en un bunn dnc.lrtq que yo ROV muy receptlvn a l.!u .. orJ:tlcas 
nnc.lnlento, no nor.csltn, un bunn rnfllidlco pnrn dn mla nlumnon. 
parir. buenos h.ljoo, pnro pnrlr hu'!non "lumnos, y 
buenas genornclonen do buonon prnfeRlonlntna y 
bunnos r.u"dlcon. Pero nocJalmentl'!I nn entaman 
ublcadon Rn al nlRnO nlvnl, "·1 nnnntro 
noclnlmente es denigrado, el. maontr.o r;oclalnento 
es concnb11jeado, nl. maestro so l.e considera un 
prot"eslonlr.tn dfl!I segunda o tercera c11.tegor1n 
porque nn.I lo ha constu.ído y as! lo hA bocho l"Jl 
estn.do, no el constructor do entn c.1eform11.clón de 

la personnl!dnd do1 iuumtro, pero no Bt.t te 
olvide que existe una corrientn noclnl dentro 
del ranglnterlo y no solamenta dtintro de ln 
corr.lanto del naginter.io.nnclonal, s.lno cJnntro 
de 3n universidad quB lucha poT.' dnr.lr., por 
nlcnnzar, por br.lndarlo nl. mnestr.o nl nivP.1 dr.: 

eotntus noclal que r.o nereco, Be Juchn p,.ra entn 
unJvernldnd en el. nlntlicnto, tnf! ntrevo n dnclr 
que el slndlceto do la univorsldnd ont" e111pof'lndo 
en eno, do hacer que al protoslonlntn 
univorsltnr!o, ol. meoatro unlversltnrlo, non un 
1ncllvlduo quo BBté ubicado on nl. primer. nivel de 
lns nocledades ,actunln&, el maontro de prl111arla 
tlenB unn corrlnnto coclal, corrionto pol.Jt!ca 
que lucha por robnsar la qua en el mn9lotorlo 
nacional, nl ~~~gar quo lo corrtiApond~ n1 
naontrot somon 111uy iaportantett, poro nos pagnn 
muy poco. 

1-::- ¿Qu4 lmportancln tierno pnr.n ln pr"pnt:'ntor.ln 
y tnmbldn pnra tu v.lda profonlonnl ol que- t"ll 
eoas profeeor de Soclolog.fn? 

P: En ml entf'!nder, creo que el h'lcho dr! quo yo 
nea nenstro do soc!ologln que hnco yn l.5 nf'los, 
desdo qua yo mB .lniclá cono maentro, pnra mi ca 

muy lmportanto, quo Ne hn porritltldo o:irplicarm('I 
ln estruc:turn de la nociedad en ln quQ yo v.lvo, 
me he pnrmltJdo encontrar unn 1U'!lrin de 
rospuostnn a lo que hoy BG ln noclodnd y do lo 
que: hn nido, poro ndomán esto nft pormltn ner. 
r.111.ostro de sociolog.Ia, mo pormltr. entrcgftrle a 
los eotudlnntos una emlslón mttn o menan de 
mnnerft 1111!1.a modesta, 111.1.G o monoG clftrn dn lo qu(I! 
ha nido ln soclc<lnd, on la quo nonotron vlvl11on, 
1os problcinnn quo enfrenta y 1.0R retoA qun tlfrnr'! 
que jun~ar los l"lstudi<\ntl'ln picrnnn yo qun nl 
cntudlnr ln nocloloqla, ao !'orlllnn unn vlnJdn por. 
lo lllenn" "" pnrilpoctlvn del OUl"ll. til'!rl'\ f'!J cnmpo 
dr.l medio nmbinnte, quo no tl"!ndr.lln quo 

denenvolver loA outUdlnnten. 
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E: Hnc" un rnt;o mo comentaban al lnlcio de la 
ontrevlntn. de manern rauy directa lo que 
sJgntflcabn Aer docnntt'l borque tu te tor•n•te 
orlglnt'1mentf'! como profanar normalista y bueno, 
1a progunta en ¿,_mcuontrnn dlferenclaa en 
prOfABor y ser profesor unlvorsltarlo? 

P! ER quo el prorosor on maestro porgue 
i.tu vocacldn, poro ner maestro -universltar.lo 
RignJ f le" una doblo responnnbilided ;·.·_;.si·, sor 
naontro univnrsltario no ea cual.quier ._cooe, 
olgnlfJcn r.Anponnabl}.idad,: tenemos una· 
rt!uponnnbl1Jdnd Como, cO.no. : itDpi~ntamos. · 1a · 
edUCl"ICJón unlvor.nitar!n., Como~- depo~1t;;rlon :.'de; 
un1t trndlclón unlvorn1tnr!'a':··· y.-:; c0-fllo'.;·.; ri~estro ' 
univernJtnrlo, entnmon obll"gadon :.-" dñr-::i~_ .. -'.m~jOr-: 
a Ja :\uvtintud quo v lene,· la Quo- ae '.ha: d~poSi tado 
on nor.otrOs, nl el- anr maootro~un'ivOrsita"Eo.to:do 
es ner cunlquler _ tnaost:rO_, ·.no~- ~~e~tr~.>':'-_ei.:· 
COBAES, del. tecno1dglco, ·pero-,~~,~ •c-~~lguloi=a -. 
puodo ner me.estro unlvorsttftt:io;-_:/POCqU~ - ,·ser_· 
raaontro univernltttrJo slgnlf'ica .. no. solafl'.l~!'t':".· 
proparar-corao-dlcen-1.uego-l.a leVAdurn, "prepnrer 
l.a leVl'\durn do la nueva genoración";·a1no·_adéil111.it · 
connervnr y , rt!Va1orar, continuar la -
tr~ndlclón hintdrlcn, con 1e trndlcldn , .. do ·-ia 
unlVtn:nidad cono centro do ln enSef\a~z¡_·,._, pÓrO­
tnmbldn como centro dn l.nn: lnqu19t.udns:··de :'·l.a 
noclP.dnd clvll. que ln rodea, oso ea·~ parA' mJ. soi:; 
ml'\estro unlvers!tnrio quo en mucha-·mds _que 

' 
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p E: ¿culf.lol'I crl!'eo quo nenn 1on elr.tJnnton 

nJgnlflclltlvoa r:i"s lmportnntes que te hlcJoron 
sentir, que te confora11ron corno doconto? 

P: La cunstlón dnl proplo cononlmlnnto, ll\ 
cuostlón dol contnnldo, pues on unn dn tnu 

sJ t.unclonco que ne hn bocho ver qun J "" 
etJ.entlonna de .11'1 nJgnlflc1t.nol" dnl propio aluriino 
os un l!tlnmonto h1portanto pnr" t.nnnr qun 
lnternsn.r 111 nlumno en su propio nprcndlzlljn y 
J.a .?'ueRtlón do lnr; herr~mlnntnn rrdnninn qun nl 
naeRtro dobn do dar el Alumno pnrn lA cuont!On 
de BU autoaprondlznje, croo que l:!SDn ti.-nn 

olonenton Bon .los quo m4s hnn rf'!valorndo Al 

Interior do los propios procesos do enRci'lnnza y 
aprendlznjo, ln cucntldn dol nujeto mln-no, la 
cunotlón do 1os contenidos y la cuestión de la 
nignificancia de los nismos y otros olcmenton 
tnmbién. 
E! l.llaata d6ndo croeB que loo curson quo' hnn­
rncibido han influído en tu vidn. personnl, on tu 
vida fami1lnr? 

Pt La cunntión' do la formncidr\ y l~-.lnfluoncia 
que se ha ton ido on 1a cuestión fnmllinr, 'en la 
cuostidn Í>ornoita1; yo siento lo 'sigulnnte: hast-a 
hoy, · ho, hablando, do hoy, do un 111en, - a. tres 
n.eacul, J.a cun&tldn dn ln for111ncl6n n1 Jnterlor 
de la unlvornldad ·no hn revalorado nada_.por 
prln,clpl~s·-·de.~cuenths·, A 'nada, A' nl'ldll .on lo 

mlsmO uTin per'son~ '.de 20. pulnos- qun una p~rsonn 
sin puÍson,o inC1usivo, o..\n haber toririinn.do ln 
profasional, entonces lo cuestid!J. do la 
formación pues hasta. h,OY, -nl menos hastn · ohor i tn 

toda.vi~ no.' Va.~ :1a cuestl~n :d~-- u~a Ratinfaccidn 
así porsonal, hablando por principion· de cuontan 
econdmicnnonte~ E.l- s-er .. hÍ.lliiano';, por· J.o- que- e,. 

tOdo el-tloapo, 'Ker&''.ln -_C~estidn do 1o 
nonet.1u:·~o 1 .: 11t ,c1_1ostldn ·de .lA .. eÁtlt.bJ 1idnd 
ncondmica /.no?, puen oi tienen est,.bilJdt'ld 

:::~::l~:r7:~~:1,tlenee eooR ___ e~tlmuloa, buenn 

E!. A eooR ·Si .<iuier~s l
0

e_ po_dom_o~_ llnml'llr nleirienton 
O)( ternos, pero varemos el nlemento - 1 ntnrno o son 
tu 1!ormaclon inteJ.ectun1 con. su vlda pereonnl 
lan ene. terreno qué dlr.Cns? · 

P~ Yo siento la cuontldn de esa satinfaccidn 
porque ln cuestión de ln conv 1 venc La, la 
cuestidn d"I la Jntercomunlcacldn que nn puedo 
dnr ftl interior de un 9rupo .11cadó111lco, 11t 
cuentión do pod~r particlpnr, lft Rltunc.l6n de 
podar oxternar algunan idens con rer;pttcto ft la 
educación. EB un natist.actor que nftdh' non dft, 

rtidonda, poder pArtJcipar C't!1 •• conrerr.ncJnR nobre 
teman dn nctualldad, d" ln ftducacil'\n puon, 
una satistncaidn personal Qua todos r.-nton 
cur.non, qun todn nst.11 r.orn..,oJdn, nntn 
actualizacJOn dnbe tender hncin elln, Jn 
cuestldn dn libre de cndonn. Un grupo ncaddr.iico 
croo que se debo de sentir ngusto consigo 1a!Brio 
pueR sJ 11e siente agusto conaiqo nlR1'IO, puedo 
variar tute en cuestión de dlsposiclón, puede 
producir m4n. trabajo o nea parn r;1 y con loa quo 

ln rod"?nn, entoncefi yo sionto os.11 nltuncldn, ln 
cuosti6n dft E! lOuó lugar Jn ctnn 1"11 profesor en 
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r.: l.T11 qu6 to sientes, profenor o ln9enlero 
qu.im.lco? 
Pi Ronl lll"?nte 1ngonloro químico nunca me he 
Rontido, 'R1 b.lnn mil hnn dicho qua ereii eso, para 
r.d y "'is amlgÓA- s.o'f· pr.oCanor de la unlversidAd, 
no GDY l nqnn l P.r.o. Yo tuvo la CUftstidn de ln 
exporinncln, ln cuestión do ln pr.!!lctlca 
proronlonal. Sl 11tn hubierft guatn~o croo, la 
r.uoot~·t'li~ , .. _ dn. · ojorcel:- ln profan.idn nlni1uu1ente 
hubi ora. bocho nl lntonto, entonces no ho hecho 
01' ir\to~to -pOrquo dende que nmpecd: _a dar clases 
pueo, mo ha gustado o1 .11mb.1enta, me n gustado el. 

·.11mbionte. donde ponen tu granito de arena, l.Veft? 
así to sientes n gusto y ndelante. 
E!, Entonces te ni antes profeeor. 
P!:_He: slanto profesor. 
E: ._¿y· cdao te gustn r:iáo que te l.lnuien! profesor 

.-p, ':pi:-Oennor, Profesor. 
·'E: . Hnce' un mobento mn comentabas que lo-a' 

estui:tinntos hnclnn alertos .comentnr.los ~.·:u~.ª·:· 
"':leva opinión rnvornble a t! en grupo como mejo~. 
profenor • tu hnn reciblclo opiniones mayores, cmlls"· 

opinionoe en eno nontido o en otro eentido en 
toda tu expqrlencin doconte. . · 
P: Puen ln cuestión es muy formal en el. sentid;;· 

do quo todo 01 mundo snbe que date. ~a el.-:¡)~~··< 
111nent.ro, date es nl. mejor maestro, ?1111 ,9u•ta-:que 
lft don ct.11sos, porque no me dn el. nno &:iguien_to,, 

nunque nhi debo da ir un implícito,- ÍA:c.~estiÓn. 
do la dependencia maeotro-nlumno, no··:,- a ;"al.gÜnoS 

niaentros, entoncea eB una situación q~~··_de~e•o,~. 
combatir. pero yo digo que. son elemo_ntos,' bueno 
nst.!!ln bien o "st&n mal, aunque ostarrél'. por verBé 
¿no?, o Ron, Rn tiene por bueno o·Por- cuniCJui9r 
111aeatro, yo 1o ostoy diciendo ohoriti. n. ,partir 
de los prop lnn nrgunftnton. 
E! ¿y qutt opJnidn podr.faa dnr de 'tu propio 
trahl'l jo co1110 docnnte? 
P! opJ no qut"I la CUl'!stidn del. propio t:"rnbnjo no 
en del tndo nntiafactorlo yo lo _sianto ·au.t, 
porque no r.stlln n vecns 111a condicionas -conO" uno 
quJn.Lern, le. condlcidn de infraestructura,' l.a 
cuostit'lin de lnts condiciones matorinles -·qua a 
voces no ost&n digamos l.oB piznrr.ones ~ l.os 
giaen, para poder deeempennr una nctividad -111lla 
prot'eRionnl do ln enneftanzn. Ha élin'ntO_~'adisgusto 
por no poder avanza.r m&n aríoaZ •• nte_:_ ali J.a 
cuestidn do lft. utilius~idn de , nuevas 
tecno1oginn, en la cueat.ion de :~~tá·r"·tambi6n 
trnbnjando o ontnr llonnndo' 11ft:md8.i.0'10 .. ,;¡.gr·, Ya 
bnjo entrn co•illaa, ln. cueESti dn de únn ·inercia 
qmt ya na tr11e atrds. Un_; aiU.111nO.'.' qu~ .· .. ~o:, _~St:& 
acoBtmabrado -" ORtudiar -qun no aat&: _acostumbrado 
n 1nl!r y ln propin dh:aipl'lna del~raaestZ.o d& 'no 

nnneftnnz.11. 
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E: l.Par::11 t.t guión es t!!l. profesor. y guldn ea el 

cntudlante on e1 aUlft? 
P: Hl.rn, R1 me hubieras hecho esta pregunta por 

l'lll.lll Dn al 79, hubiera dJcho que yo soy el. 
mnndnndR, y ol otro eB el quo obedece. PUen hoy, 
con este mlRlllO prooeno quo no ha tonldo de 
formn.cldn progmdtlcn, J.a cueatJdn fort11al., 
tamblón 1110 hA hecho ponnar en que a.h.1, no se 
debn tennr dlntJncldn. CU6.ntan voces no aprende 
uno da loo 111.lumnon y mlra aa1 qua tu lo vaaa t 
pero renlmonte nprondes del elu111no ea1 como ei 
nlumno de ti, entonces yo no veo osa dlat.lnclón 

como nntcn lo porcJb.la, no ·_os por ono da qua 
hnnon l'llVl'lnEndo en eoo sentido, '1a cuestión do J.a 
nuev.ftn teor.lon currlculnroo,.' la cuestión do l.a 
dldllctlc" cr.ltlca, puee,. es lo que maneja 
fundt11111nntalr:1ente ln c:uentidn:·dol. estudiante como 
un nujoto. 

.. -.. . - > ··:: 
E: ·y concr.et11111i!into ·:par,i;,, · ti:·lqu6 siqnf'lca sor 
prot'esor. ·y /o . Jnvestlgnd.or Úr\iveral tar lo? 

P: Pu'es :·· ia ,:: ~-uont.ldn de l.a invnsthincldn y 
p~of'eno'r ·. unlVerdlta~io" es unll cuoatidJ.. que no 
deb@ ·de' h~boi.-· 111.-·dlferenalncldn a nedldn quo el 

. p:t-oplo ... Pr_of~s~r ·~o_. vuo1v·a inVeetlgador por su 
~ proj,Jo >:: ontoX-no,:·':de osa manara puode estar 
1nflÚa~"c1'ad~; iraotlvaÚdÓ al. alurrino para quo logra 

'nu ·~pro·p1~·-·'ror111ac1d~·; Por ºªº' la 1nvest19ac1dn 
~B -10: qúO ~.t~--= Vt. -.n en.ter dnndo 1a actua1iaao1ón 

en tu foruiacldn y en tu 



E: Pero niendo n6n anpeo.tticoa todavin, ¿qu~ 
r.alevancia tiene parn ln Dir.ll!ccJdn Gon&rnl de 
Bachillnrnto.nn ento caoo parn. Jn. DJreccidn 
Aced6mlca,, qu6 ra1evanoit11 le ves pnrt11 tu vida 
pror?Slori_n,17 -; · ' 

Pi C'n cuentidn de 1A relevnncln do ln diroccldn 
acad6aica;,.yo ~o quiniora particularizarla. 
porque"uno, :no· éa lndependlonto, ln cu~atldn so 
debe~.al. ta~nOo nqu.J'. on el interior de ln , 
dirO~cidn-.gonernl, pt'oparncldn hnmos trntado de 
asu~~r_ ·una .·.ra11poncabllldad compertldn y cada 
qulen con nu propia ronponhabllldnd. Ln cueetldn 
de i& sÜbdirt!iicclón ncadd1Dlca m&n que todo aqui 
deb"amoa do recaicar la nltuncldn al prlnclplo de 
cu·antir:, tener una visldn clara de la cuAntlón 
dol bachillerato. con l!lon visión clara de lo que 
se puedo y lo que puede lograr nl. bachillerato y 
con· una pbea dlepooición y qan11n de trabn :)er so 
pueden organizar, so pueden conjuntar muchos 
t;tsrú9rttos para logrer conclentlzar lo qul"l a una 
adlii,nistración ea dobe do pltmtonr til 1nlclo de 
cualquler cuestión adminlotrotlvft, entoncas 
fundamental.mente yo lo voo en one 11ontldo, le 
cuestión de las asplraclnou porsonalP.!s, pues td 
Rabea lo que son l.os pua:nton aceddmJco­
adminlst.ratlvos por un lado, non exclunivantes 
quO ·debe da buscar una slllti&facclón propia, 
aetist'accidn qua to permita dnr mds de fli y 
te· la _da, osa te van a dnr tu, loa propion, la 
propia· concentración do los trebajoo, el 
oumplimlento do las not.1u1, 1.a reacciones 
lnt~rporsonales que na puedan dar al lpt.orlor de 
1a propie: 

., 
El Y tu experiencia, td no dioea qua ben sido 
pr;;reuor ·qua hes' trnbejado con ~ndlÍaln 
experlJ1ent.al. -y. ahora que ores funcionario l.qu6 
aient.'oa Po.l:-:haber eñtrado en eota drea dig&111oolo 
aa! · acnd61'tlco-admlnlutratlvo? 

· P:_ En' principo de cuentan, l.a cuestión de eon 
respo'1aabilidad tan grande que se tiene, pero 
qu!'· so deftOanee en ln iaodida en qtlft oe oepa 
compartir eoon comproninoB, en ln nedldn que 
SePae compartir la cuentión do loa ORt!nulos, 
entonces, lA cuentldn dft una anguntia no le he 
sentido cono tal., yo nlento que ftnte pue~to oo•o 
ooordlnftdor especial, os un puesto inc.lunlve 
t:.rannlatorlo que l.o pudiera denenpennr cunlquier 
paraona con unn 111i.nl111e nocidn do lo que Bn 
pudiera nn el bechillorato unlverslt.arlo, 
ont.onc@s 1n cuentldn do le eoordlnacidn 
acad6•ica es como te decía una reaponeabllldad, 
en un compromiso quo se nsumo con la edad, 64 un 
conpro•iso que se asumo en ese sentid.o, con esos 
conoclmientoa de cauea dn lo que en eoto, 
flntoncea clnro, es diterente ser coordJ nftdor 
acad611lco, os diferonto de sor RUbdlrector 
ecaddalco, os dit'el=onte de ser subdirector. 
admini"trectivo Y muy diferente la cuentión de 
t'9m!lr nl rrente la cucotlón dft ln ennduccidn on 
eato caso el de director. Entoncftn ln. toma de 
decioloneK colegiados o coapac-tideB, creo que 
oa, la t'drsmln parn acercar lnn comu' al dnqulo, 
porque el no quieres qua, lns cosas sJ nn acabnn 
unllaterelnente ne entra que .. dird, se cancelaría 
una con otra po~ 1.a cuoatlón de le no· 
inteqraoldn o que s6 yo. 

E: l.Qu6 nlqnit'ica para tl ser ose proteaor­
invoot.lgador? 

P: Hirn., 1~ cueatión del proranor-lnveatlgador, 
'..l.a tono: do, 0 ln al9ulente ror•as vamos a auponer 
que yo BOY .un 11ÍleatrO' de Qui•lca co•o •aeot.ro en 
111 cuentidr1 t~edlcional,. cunpliria con CU!?•t:.16n 
del ·horario dn clases, 110 111e intereosr!a la 
cuestl~n problendtica 1nterii.a del propio proce~•o 
nduclltlvo, Si yo observo qua nla alumnos andan 
bajos, yo. como meeotro debo lnvaatigar laa 
caust1a desde ese momento, dende el •omento •la1Do 
en que me ompieta a preguntar, en qtie me empiece 
a inde9ar, en que me empleze a cuestionar y le 
emplace e dar algunas reapuaatas con cierto 
rigor, de esa nnnera, yo •e puedo eata1' 
convirtiendo, puedo convertir•e en un 
1nvent19ador, entonces la tendencia que al90 
par111 poder evanu1:r en al propio proceso 
educativo, es que el proresor realmente debe ser 
un profeoor-lnvestlgador. sl hay la cueatlon de 
la lnesi11tenoia, al hay indiaaipllna, la 
discipline no lo ea todo, daba· haber una causa y 
un erecto entonces, a1·· momento mls•o que te -d6 
por invoat.19ar esa 'n1t.Ulicldn :entds, realmente 
conocl~~do·· a~g·º.- 'Co~o Un::~."reft~ :-~ ~rofesor, visto 
desde un .puntO:·de vista· o.·-áa~.·de loa dltimas 
teo~ins ,_ ~~~agdgJ.o.as':-.L,;.·~?-'.}·e~tOn~,;':' ··Y~ .. veo ·una 

;~~~·~:~~~t2:~i[~:~gv~~is.~~:r:~;:l::=g 
univa:rsidftd~ -'·--sino·-,' d

0

ei· ~·pas;S, -'~1Bmo ~e'.: En la· medida 

¡ -. q-u1t, CO~oz~·a.mbo •. '.:e~, l~ ·· ~~d~~a .. , <i';1~ :i.~~~~~iq_a~oa la 
propia.: r~·elld~d ~dU~.~~-i.v~\-~ :" pOdá.~O.~ .:~~.u~n:iar e 

-· .lr ,. ~alÍ~ndO·,;- ~a -{e,;.ª'-: ~ep'c;t:1~en'd1a;: __ ,y\'.'T.'o:·= ~atar 
~epr~d~c~e~do ·. ;· -º~~oS ·.~· m0d~lc:>• ·, ;:.~ otr~s / •~dDl~• de 
c~nB·u~iSnC., :~- ~~dei~a-r d9', de,¡,·.;n·d;;~Óla :· 1a'~-oue11tldn 
de la. 1n'd-ep~Íid&n'cia':·eá_':,l.4 .m8dids e·n qua a loa 

a1u.~noa" i..a'B.<~r'ft.;.~."mº." ~~·~r~br_l~~;:,~:;· ª,._elaborar, a 
~ep11rar, ~;e~.-... ~IBa.-: •edlda'0,-'.:o~eo ":que:- poda11oa ir 
avannildo·, en. el·_ p~oce&O·. ;d,i'.ic'atlvo .. que: reel.•ente 
~Ocóft1t~ · el. ,.'Paín, < Ont0~~.;5,;· el prof'naor­

. inveritlgadoi:-":·.:.ho1-.ita.·én ·1a.:.unlve~aidad, en una 
'dtt,_lan '_nituAalof!é~ _:c-qu·!·· sa. deben_ t~raar aucho en 
cuenta:. para_ poder ftven2ar, · a'"e•o hnnio• dicho 
nle~prft' la ·cueStidn de' lá··.ro:rmaoidn, la cuestión 
de· ln :r8rorma,: '- - avánZar: 11ftcia pl.anoa cada d!a 
mda supario:rea en el. propio prooeao educativo .. 
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EHTREVIST A.DO r F •. 

SEXO: Hascul.ino. 

EDADr 28 ttil\os •. 

PROFESIÓN i Hddico Oonernl. 

ADS~RXPCI:~lh ~: E~.4?~~~ª ~ ~~paratoria ' .1. 
',, ·,~ .: 

ANTXCUEDADt i· s' aftoo. 
·~· .-~. ', " .- .. 

N~H~RAMIENTO~ .·~of~~~r,''do" 
·• .. ~~· ,,~;, ,j : - -·-"" .. ·,. 

MATERr:A~- ~~~~_'~.~~~~,;;: ~~º~_;·~Í:~~\i:. ~.·.~.:.; 
PREP>.aACi:óu.'OOCEuT'E: ~i~B~~ :~isiac:Íos.; 

HO ~A I:~~l~~:~~;: ~~~~:;;~::~-~:~·-~~~~~~·~~~ 
1.C:Ti:Vr~Ao·:ACA.ot:MiCAi "Do·C~i-.ci~·~ ·, 

oTRAS ~~J:V~~-~~~s~.', ~~·~!e.o.: dol; -~~s~'; 
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Er T_eneraos·una \lltimit:•pregun~a pero se divide en 
3. l.CÓmo , concibe~ educa~idn',' apren,di2aje y 
evaluacidñ?. 

..::d:;;~·~~::,!:~.~;ii:::i:;~~~~:::~!=!~:~;:: ~= 
:::;~r~~iii~·i:!J.:0:=01~~:0,::;L:~:;º::}~:,b~:: 
· ~a~~-~n~;·. un ;b~r~a.d~.rf · .. un .gis;_ uz:i .. Pi&~rrdn: !ª··,J.o_·, 
:· q~'e ~lo ',,·dl!l~~r~a :.:·Par~~ ~o;; pa~a ·.mi , l.~·~ 8d'u~acÍd~:-· a.;. -
/ to.d0~'e~'.'qt.i8hacer .. Cotidiano,:·o·· sea :~de"8de',,cd110 ;te 
:. ~f.·~~a~;' .. ~."~0111,0·~~}',;a~~~s; \cd_•~ .. -:}7~·<· .. expre~a~-~:- .l.o• · 
· c~n~~imie.!'t~s_.:_,;_'.te~n~l6,9ic~o )t ~.~e:n.~~~-~~oa~ · _ ' .. J.a 

~- edi.ica·~idrl ~ en'..'. el.~' hO.gaJ:., ;., la· e~uéacJ.d~ '. Patftrna ~ · la­
;.:-edu"?".'º1dn : .. af'ec":-iva~'· 1:8. ~-~u~~ci_dn:'.h.umD~:1:tar1a,· yo 

;::~:E,::f;·:::~:~:-s::s::Bsr:,r~:::t:::=;: 
; aducaci~~ :'•;it~'-is•,~· ~·t ti ;,~ :: r: ;. . 
!t-Pre~di.zaj~· ;,.s.~rJ:a .. · ~~r.!'} 11~, _•;, ~1 .. ~_.;po.d.'TJ:.'.: _captar, 

:. anali.Z~i:: e'.' interP_ret.~r~·,~odos'~loa; P.rocft.so_a. que ne 

:¡;~t~;~l~Wf@k~~rI~ 
todo_;:y·'.~analizarlo~'-,. ol poder_,deape'jar.- esa·_ duda, 
91 ~ p~d8io ;_ 1ié-Vi:ir:,;~ ;-'Cft.bO ·.: aqllel' 'c~n"oóimieÍlt.o, 

~ sér.s:a: ei·-, aprendiz~ja·~pat-a;·mL~;' \, { :L 
·, ·!~· ·---~:';,;: >~:-·\·_· ,:,·: -'·«-~'.:/· .. ,,.-

;Et ¿Y .. 1a»eVa1uacidÍ1? 

P: L~· evaiuacidn, hay d~a:t.ipos .¿n~'?,. o :se~,~· y~ 
quiero ·hacer nlusidn a;_ 2 . t.lpon~ -=a·, ·10:: SiejOÍ:-. hay·· 
111dn, pero una· en la ovalunoidn. que··aB.ha'Ce'.en':ol.. 
aula, da aqual.l.a evaluacidn 'que-.a~ ;110V4" a'·.:.oabo' 
por medio· de un ndmero o en el.9uno&·-p1,.nto1ea 
educativos, a ba11e di!! lotraa, que .~uí,'úestÁ•en;te 
denotan un aprendizaje, entonces ·ae~.ta ,una _que' 
ea muy· rela.tiva para mJ:, que prdCtlc-,a:mente".:ño 
exiate, l.o doy por ·bueno,;.: y· .iaL:t"otrá' 
evaluacidn r et1 l.a evaluaoidn que.: t'\l'.» t-ien•"• ~~d• 
tue 11i11111011 actos, quizda la. ~val.u~.o~dn._,:de . .-i~~ 
reaul.tadoo da l.oa acontecimientao; gU:e·· .. )1eva"s ;a.·'.: 
cabo, como peraonn, 00110, fl:t'C?fe_aJ.o.nl~~a ',,'oom~ 
hume no o aea, la. evaluaoidn;:::·qÚe .'.._~te~:_ di~:-;:_.: la_ 

nociedad, la avaluacl~n _ qu~ ::· .~.~ --~~ ~~~./ t11,:;,.-C:óao; 

~=:::~:~or18 p:::!;~c::: ·: :::·.~~:::~::cii~~f·1~'.~~=~-.· 
reRultado de todan aua .a~:~.~Jdadaa~.".~~,~-~oÍi:)i:ai\to. 

. . -!.._~~·,;,_:;~.;~ :.. . '· ; ' . 
E: i.Qud relacidn tionen ee.oa ,.:3. el.ementon? ' 
P: Ld9ica111ente ea,,unft a~cú8r1cia'; ·-:uno.Ldel. ·.Otro;· 
te da asto un, proceso;··:·aa:~el 'inicio':'da_·un 
proa~~º _y :el·:. ~i~~l ·~.'d~1 . ;..·~&.;~~; · ~-~·. dec_ir~· ,~.an··. 
interconuni_~~do_~·l·o_:'is~~~ ;-.11:~'.";;;. ~~-~ :.a~cu~~cia. 

E: nUeno Ya.tinal..;;~nte.:·.·;.; 
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L EHTREV1s·r11.001- L. 

SEXO: FeÍilenlno. 

EDAD:· 28. nf'lon. 

PROFESIÓU: Lle. en Pnlcol.09:111. 
. . 

0

ADscRJ"rcrON: t:ncuoia Prepa-rntorla 12. 
,_- .. ,:, ·,.· ,•, 

AHTI(;UEDAD;· 5 aftas:·· 
·. ';, ·, ': . 

NOHDRAHIENTo: ,Prof~':Iº~ª 'dfl asignatura :.~'B" y 
prot!:-a-inveattga'd~ra \do tiempo·. cornplo.to 
interina. 

Prdcttcn: det, J.rÍ·· -EdúéaCJdn superior en Hdxlco y 
éúrS~S ·a-is,:i-a~~s·'._': .. ;.''.~ , ;} 

; 11A tH~A~;~~ .'~U~~~~·-~~-- ~OR~~c-tÓr~·:, P~RA:~-
ORIEHTADORES' EDUCATrvos. J '· '-; 

-"'" .· -· 

· AcTl:~io'AD ·>:C~-ot~-~ci.~: Piuií~r:P:A1:':~ l~ve8t19~c1dn ·Y 
, co0rdin~a1d·n;de'..n.ct!V1dftdea. ,nr:nddniclln sobro 
or1entnalón Educativo. 

; .. ;.' ·. 

OTRA" ACTIVX.DAD: '; lio ~ en'.p~.clfi~adft: 
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E: ·'Te vov a···hftcer uno pregunta pero ·que ao 
dlv!de, ' · 

on 3 :· ' lcdmo conceptua1izaa · Edu~ap!dn, 

Aprendlznje y .Evnluacidn? 
PI. Pñrá· nJ¡ apreñdizD:)or dabe de ser un procoso, 
un· Proemio dlnl.~Ctictir podamos doolrr cu1tndo al. 
nlu111no vny11' · nubJando .,o.caloneo o fHUll VAya 

cnmlnnndor · anJ 'ln blloqtleda de conocimientoo mda 
ol_evndos · ·pnrft · lQUChoa,, pnlcólogos te~rJcoa d~ ·1.a 
nduc1té:id;_,. · aprendiztt.:Jo aorJ.a:· l.a · modlCicncidn · 

;ra4s'··o;raeno.a de ~actorea· de.conduc~ar pei:~o· eaar 
dl'!lfinlcJdn ne qul'!lda nolanente ·al. objetivo. a 1.o 

:que ao'· por~!be, ·a 1.o qua. el.' alumno haca, _,yo: crc:ii'o 
que-'eata·detinioidn 'ea corta, haY ~lgo·111da en'el 
~1·u~n~, .al.90 ,flubjfttJvo q\ia no, se ~e, ·'quá. !"o·.:~a 
manl1:1enta. en_ reacclonea pero que .''.tambit!n ': h4y 
·aprondlzajeo ··1mplJ:citos y conscientes·,-:. o ·'sea, 
'ha.Y ponSAm.Jontoe, hay· rn.zOnaiDlentOa·,::·una, o9'r1e 
de,'· 'pi:ocenoo - c:o9noaci_tlvoe: ·_donde_·:· e1-\ aJ.uiino;;·,-· .e1 
nujeto _:,,'atd npr~ndlendo, · p~ro ··que ... no· es visible, 
ent,oÓces ·e& otro 't.ipo .~e ~_P~endi~~je·.:~O~d~"·yo 

· conaJdoro que· debo de se~.·a1g~"~·objet1vo: poro 
ta111bl6n · · aubjotlvo. · &valuftolón: d.ebá···'de · .. ser un 

·pr.oc:eao de andl.1o1s-val0:r.a~.iv.~: d·e~·l~_:qmt ~~~8std 

,. ::~!=~=:~1 ~:0 a d:~1".:~~:::·i::t;,' ~:'. !~~::?;o"vªer~:-.::: 
~e-~lizil un' trabajo- o Un eXtlUle~; .-,Jino q'Ue· dob~- d8 
Óer rll!!1nt Lvo en el. sentido: 'do. qÚe aerJa '111da 9n 
trabajo de an.411n1s 'por, parto'. del tt.lutrino, .. por 
parte dol. docnnte, de - aquell_o~ que est4 
trnbnjando- pondrJ:amo·s uñ ejemplo; ,Oomunmente 
Pnra evalunr unn -·materia _-so ·ftp1icó el. -e1<a•-en· y- a 
ene exnmon se .le da, una calirlcacldn pero 
coneldernA que hay otras maneras, otras 
modalJdadea da evnlui;iir ese -eonooi1111ento, o aea a 
tr.avon de un ensayo a trnvt!a de un trubajo de 
J nventigacldn -no sd, en equlpÓ o aoa que los 
nlumnon nn d1v1d1nrn.n, ontre ellos y ese trabajo 
so evnlunr.n -p"ro no ovnlunran en cunnto una 
actitud ~n ftnlilJnJa, dn val.orar en cuanto lo que 
el 11lur.mo cr.td pronentandor no ~nnto la 
cftl1f1cnc1dn porque el pl.an de ostudlo de nivel 
modio suporJor eot4 designado por asignatura y 
óstn es ln mnnern como bnse a finnl de cuanta 
como so prosenta la mntorln, o sea, la pasnates 
o no la pasa.uta, no ta dan cal1f1cac10n, 
entonces estructuras el dlneno curricular, 
entonces rie cnmbla ln. 1l1.t1ne'ra de oval.uar el 
contenldo terad-t;.lco del. programa do estudio, 
tamb14n so tiene quo cambiar con otras cosas: la 
ncti tud del. doconto, la manera que 1os ensenar 
ln como ootan dlntrlbuidas l.aa 
anign111tur11n todo el diseno curr1cu1ar. 
Entoncos n final de cuantas, la Educnclón serla 
un proceno y- se hft utillzt11do deGda nl punto de 
vJnt11, cono un lnntrumento idlotizftnte do un 
nector de una ciace dn1 poder, pnr~ podf!!r-' a 
trnvéB do el.l.a ¿verdad? tranrrdtir sus finen 
oApocf.f!Cou y_ podor seguir co~tr~l.nndo uñ' pa.is. 
floro yo conAidoro qua también· 1a educación'· debe 
do exlstir noc.1nlJ zar. concientlzar: á·'.18 · claae. 
Cono 'oo dico1 J.n el.ano eren',· un '..-,,bl.~~ue 
contrnheqen.Onlco, que permltn 
J~.telocttH!i.lrts~ para. ir oon~lon-~1.zftlÍ~o~ft_. ~a:'g~nte 
y n tr-nvcn dB· in ; odUcftclón ciunJ,1'a·· 'u~a: funaldn 
nuy Jr:ipor.tnnte, dopondlendÓ d8° q':JJ~n '~ate: 'atrds 
dn elle, de qulnn ln liovo-a cl\bo,,oRe noria mi 
concr.ipt;o', muy brev-o. 

•) ('~ t f 1 ¡- - '· \ r·1 ~ ~ ·-- t-- , ", .. ...J· '~ f 1 



H EHTREVZSTADO: H. 

PROFESJ:Otl: Profesora· norz:iAl.lstn y ou1rnlca­

farmacob.1óJ.ogn. 

SEXO: FEHEIUllO. 

EDAD: 39 anos. 

ADSCRZPCJ:ON: Dh:ec~ldn Oonornl de F!scUaltUl . 

UOHBRA ... ~E~iTO:- Pr'ofeRor-:Inve~Úq~dor A~oé. e do 

T10111po co~ri~t~.; ~ ~i:of~Bo~n __ ·d~ -·.a·~_J_ giia~_ur.a de 
Biol.09.ln. en J.a ~scue1a .. ~repa.ra~~r111 No. 3. 

\-'. 

H~TERIAS QUE '.IHPARTE~ · Blo1_og1a. Y. Dlcl~ctlca. 

PREPARACIOJ{ oocEUTE: ~ Pl:-oroso'~;., '..-nornailsta, 
Espacltt11dad 'P.n:Pr6Ct1én-· Docié'1.tft 

ais.J.l!lldos~ 

', 
JtA. IHPARTH>O CURSOS ·DE FORHACI.Ó?l DOCF!HTE V HA 

COORDrtlAoci" pJÍOvtCToS · scioR1~. F0RHACIÓll DOCimTE. 

ACT.IVID~-D.'.~~AD'tHiC~·- ~Rn1c1PÁ·i.::· '~oor.d lnncldn e 
1ñ-ve-St19a.;1dn ·.::p~-ra: 1.n~ impartl~lon de curaos de 
fÓrnftCldn -~"dOc

0

1Jnte·; 

OTRA ACTIVJ:DAD: Prot'osor4 de nsJgnatu't:'a do 
Oidl!lctJca · on l.n EacuaJ.a do - F Jlosof ta y Letran, 
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E: Pu~n yn pnra terminar, tengo una pregunta que 
so dl v !de on tren aspectos: ¿c6110 conceptuaJ.l cna 
.ln oducac16rl, o.l npr.endiznja y la ftValuac16n? 
P: Ah, osns concopt.ua11zac1onos (oe r.ro ln 
~ntrovlstadn). ouono l.ll educnc16n &e cohclba 

·como un prncoso socJaJ. hocho por hombres entre 
hombr.e.s qu" 110 col1struye por J.n relnc16n social. 
y pot: los sujBtoa. Es un procooo permanente 

deodo qun nacen hasta quo muores, Bst4o 
aprend lendo, to "Dntds tormnndor eo un proceso 
tnmbJén de 1deolog1 zac16n ¿no? a travda de l.a 

edUc1tc.16n. Ln J?ducncJOn tambl~n es u11 f'ac:tor, en 
tórrdnon nnt auy gnnoralea., que sirve para 
aJ.ienar n unn sociedad o tanbJdn como un 
vch.lcul.o o un nedJo parn que J.os sujetos tomen 
coclencJa del. papel. que estdn jugando··. en . la· 
sociridad., que deearro.ll.en ¿'no?, 
potnnclalld1tdos v puedan actuar : d&-.: 111anera 
concJente, os decir, con una posiaJ6n ante l.as 
mismas. Yo creo quo non - gronso IDodo- esos -dos 
grandes papel os que pueda jugar la· oducacJdn z 
para someter a los pueblos o para· ~yudÍ!il:-: á ·a~ 
libar.-i.c16n. P..l tdrmlno .liberacJdn os nuy_ anp1.lo, 
eA necouor Jo buscar J.n .igualdad 
debo 11f'!!r de benofJclo social.:_ esas doS grandes 
runcJoneB do l.a oducacldn. Ahora ·nos 'tal.tar.tft 
ver. ol tór1:1Jno "pr.ondJzajo, quiero ti:atn.rlo de·· 
un" manern m~n poroonal. / sin lrtne - inUt?h~- a·~ J.0~ 
n.utoren., aunque coincido con algunoo ,de" 6.stoa 
como eR el caso de D109or., v~y .-:a_ t:t-ata~: d~ 
hacerlo de manara milla person&l.:· cr8o < (iu0::: ol.'. 

sujeto 11.prendo a travds ·d"'~· u~ . ., Proc~s~.·!·:: d':'~ 
1ntoracci6n del. individuo y··-el medio :Social.·:.-· 
Siento que el aprendh:a.je ··es -_un~·pro-cOso; ta11bJdrl -

- permnncmte, co-1\t1núo-;· de·· relaC!an· s"ujetO-~bjeto:· 
creo qua· ~e ha ~pr~nd1:do. cuand~ ;·~1:~sujeto. ha 
J ncorporl'ldo nuavoe esquenan a: loe que ya poseta, 

hft 1:10d1fJcftdo·4qu~11on o- los ha-·a11pl.Jádo. 
P.: ¿v.·11ohre·.eva1uac1:dn?· 

1~: Evn.J.uaclan tomblén es un proceoo, es un 
11roceno par111nnonte ~ general mento esta moa 
f!V~lu_~Íld~'-,: ·astamos em!tlendo conductas 
evaluntivas. La evaluac:Jdn es un proceso 

'. vaJ.oi.-atJ vo .. de valoraclone'u, cuyos :reeul.tados, 
~dlgam~s .io-quo pueda sall:r de esta evaluao.16n es 

rauy tÍ.uhjet.l v~, tnnbién tiene que ver con valores 
y ont.il muy relnc1onndo con 1ntencJones, No creo 

en···1a eva1uacJón objetiva y cons.lde:ro qt.ie en 
evalu"cldn tleno que ver con ciertas posturas 

lno?, ne un proceao corapl.ojo y por eso mismo y 
pues que_ mlls te pudiera dec!:r de la evn.l.UacJOn, 

h1ty iriuuchnn rormas de llevar cabo l.a 
evnlunción • muchau vero Janes do cdmo eval.uar, 

puon no nd ••. 
P.t ¿y que\ relnc16n gut1r.dnn estos tras elementos? 
P: ele1u!nton que entdn 1ntlmamonte 
rfüncJona.dos, yn deo.CA que loa tres habl.an da 
procnson conpln1on., lon tren hablan do val.ores 
Jan tren tJannn r¡uo ver con una 1deo1ogtn Y 
ontdn nuy Jlqt1don y dttperuJl~ndo doJ. concepto quo 
t.11 tnn<J1tr;. dft nprP-ndJ zn je vn a .lrifluir l!tn J.o otro 

y Jo otro, J.on tr.nn tienen mucha rel.ncJ6n, est4n 
.lntJmamente relncJnnadon. 

FALLA DE OHIGEN 



u ENTR,EVISTAD01 U. 

SEXO: Hnocullno. 

EDAD: 38 afton. 

PROFESIÓN: .Inganloro Cl\1'11.. 

ADSCRIPCIÓN: Dlreccldn cenera! da- Eacui!!llrui 
Preparatorlaa. _ 

'i 
NOHBRAHIEHT01 Profesor-lrivastlgador da t19'npo 
completo Aooc. e. 

MATERIAS QuE IH~AR'I'.E,t: Jo!~t0~~t-Ícaa-~-

PREPARACIÓN DOCEN~-~;- .H'l-~~~-~-~-~,~- '~~ !~-~~~~~~~ca 
Educativa y curáos~'ai'o1Gd0e~"· '· ·· ,' 

,' 
HA IHPARTIDO CURSOS DE-'FORHACIOH DOCEHTE. 

ACTXVIDAD' 'AcAÍ>t~IC.\~:' ·r;;~.;e~tÍ~a~.ió~"· e~ -.Problomaa 

del curr.tculullÍ y· de l~ · Enáeftariza 'de ·1a 
Hatom4ttca tin· el. Ba~hll.l~-ra,to. .. 

o~n~ _AC_'J'.~~~-DÁD1 __ :z:n9~n-~~ro_, cOni.r_atlst.a (prl~~do). : 
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E1 Ya can! para flnnllzar, le tengo una 'Clltlma 
pregunta. que se divide en tres nlementou: ¿cdao 
conceptunl.l2no· educe.clOn, aprendizaje y 
ova1uacidn?. 

P1 conn.ldero que eduoaOion flts e1 -.tdrailno 1114• 
'.~mP:110;< a~i "qu!!Í ne lo :.lnsc:r.lben · l.0°~ -~tro~ dos·, 
conceptóa del aprendizaje y de la avalueicion. Ea 
algo. · nd~ 1nta9ra1_ que· ~nc,arPOrA.;. ~~do~·-- ;lo_a 

· eleia~ntoa · tanto-_ do los m.aeat:.rO•/--::de· ·.loa 
lnveatlgadorea . y da ·la inat.ltuCion, , .. en':· 1.:: cualº· 
;~oCi_la .tanto el aprehdizaja·· cO~o-~_l.a~'.-~VA_:iU,.c~o-n., 
El apendlzaje en, ·un· procedo que~·a.t' ·-da<da' 
1ñteraCción en.: un. grupo· 'f .tntre·~_; _ai~mno~·:·:._Y:-~ el''-: 
conductor del mismo para- ·adquÍrir-'.c·~~~~:111Í~entos_,_ 
y · Obtenerl.os o deaC::ub~lrJ.oa-; .:· apr8nderl~s ·'-.e'· 
~nc:orporarl.os . a su . 111af!te ; .. ~:.·'·ª_..-:~ni~¿ ~onc8Pé::1dri -~, y:' 
aplicarlos para resolver.' loa,'probÍ~b.~á ·qua.:áa ,Ía: 
presentan t:antO: aÓcolare~ c~iaó>'a~c.t'.a1e8>: cu,,;l.aa; 

;:rm~·.·. ~:~- .~:~::~~-~;:; 1.~~~~(::;~.~-~;;oit:~.~~9 -~!~:·:· 
: ::::~-~1:nª1~e ~ -~~~~: i:urce~a1~;~;~~~t;:~::~~:t::{~~~~~) 
int~rvienan , unaa. medidanc;como '.-la·.~ celitiaación, 
la retl.e>i:idn del maestro, la op.lnión de lós 
dBn_dS :11neá.~~~s-::'_~aYiá ~;:aa~~~~~~t de~·-~ ~1~_.c~~'.r_.;'. e_n '_ 
.torno_ al proceso: que-. antoncaa . en ftl. .1nt.arv .lenen. 

La a_valu~~-':º~ ·ea_-: u~ ·:~~·naep_t~·.~dn~~ai:opl!o','~--~o ·~"-· 
_de o,a~if :1-~it~ ·s~FI~: ~~t~-~l~~ni_s~~Ca_i-a~ ~·-· ev:í.1~":1'..8~,:-~ 

;~: ~;::t~ln~:~_,-z:::~f r~~~:~~~==-~-~~~::7-~ ~~·J:~:~~~.;~-~=-! 
rall.and~,·. Pol=que mucha&-~éc:a"~ t~il~~oa ~-~a~·t.roa,' 

.·~-~m!'?.: '~-ª~,s~_r.~~ -~~·Po,~/: ,:~);~~?~3:~~ ,LC::.-:'~~ ./s_~~~P~~,:. 
, p_or_c;i~!' - ~on:: _eii;st';ldi~nt:'_Js_~·.a.~~·-' -~-~~dn;:en:·':su~. ~a_noa_,·_:_ 

==~~·~~·!:-:.r-t:~·::z:::::1i:~:~_:ai~~~t:t~~,:~~.:~:1,~-~::-: 
_d~narro110. ci'ltr'tC;; "' h~y .._ ~-"º·ª_·:.aajo~~á-~:. q~e·. ~tr~~;.: 
yo ·no 'co.;.Par-to >la ·;~idea :·guo;: tOdo.s · S~n ~ iguAle~, 

.=~-~~;:;::1;:~t:j)?1:;?;:~~;:~i:~~~-~:~.¡~~~:t:::·: ~: 
===~~~=-~~i~ ~ :::-7~~=~:!?~:~:::;~~-~td"~~:~ri

8

a:~:~::t: 
-~1, :p~ifo a~1,·e"tdn_'~'::-yo'·.c~·.eo_-~qú_~:s1:·~e·~11egara a 
~~o: _ni":'ei\d~,:p,;~Pa'.i-!'~o'ri~ "Y~- n~· :;són ;: !~iotas ni 

, ~.onton~>~.!r'.~ _,,~_reo\ que' _tienen.:: a~esaen~o.a i, y ya es 
p~~b_1_"a~~ .. ,,~el_;''.:m.~':"~~ro '.{,~~~~-~_:·hpC~71e"'._: ~1 •fis o 
menos parn: el, grupo' vaya-.homogdneo pero no todos 
ios"'."qru.po·~ ~ .. oóiÍ ·_i9Ui.1~s. ·tl··:v~éaa~·ne' actda atta, o 

~-~~':'ª. ~<;t_ h_~Y:.~1~i:i_P~ d_o i·reo~l~or ,ªª~ problema. 

FALLA DE OR!Gf N 



ANEXO No. 1 

EJEMPLO DE EN'l'REVISTA COMPLETA 

FECHA: 2.0 de mayo de 1991. 
ENTREVISTADOR¡ Fidencio López Beltrán. 
ENTREVISTADO: A. 
SEXO: Masculino. 

EDAD: .J 3 años. 
PROFESIÓN: Lic. en Derecho. 
ADSCRIPCIÓN: Preparatoria de. Navolato. 
ANTIGUEDAD: 11.años 

NOMBRAMIENTO: P:t"O~~sor de asignatura "B" 
MATERIAS QUE IMP~TE'=-.·A~áU:-sis ~ Li t~rario y Taller de. Redacción. 
OTRAS AC~I~l;DADES: Ab6gad~. . 

. . . 
E: lEn qué campo~'prd:Ee~'j_c)n~l .te formaste originalmente y por qué? 

,',•,. •\, 
¡ 

P: Dentró del ~ui.,;." uni~~~~itarfa. 
,¡,_-.'"' 

p: 

E: l~ué estudiaste, 
. ¡'' 

P: Bue110, es~J¡lé Derecho1 yo m~ formé ~n'lá Escuela de Derecho. Y 
siendc) ~~tuciiiiri1::é,····eÍllp~cé··a. ..•. trabajar ~hia esC:llela prepa¡:atoria de 

Navolato del~ universidad dando la cát~d:i;~ deSociolc)gfa y Ética. 
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E: lPor qué estudiaste Derecho? 

P: Siempre me gustó la carrera. c\lando estaba en la secundaria lo~· 

profesores de orientación profesional me inclinaban para que 

estudiará una 'área .. del ' D~rechri I d~ aµmiriistración o .. de economía I 

pero a mi· De~ecti~ ·•. me1 gus tÓ ·d~:sde •.. ri.Í.ñ~ '~or · e_so estudié .leyes • · 
-->:,.\'. ¡··.-: ... -~;.>: :}:.\'.;i '.::" .. ···]_. '~· 

'.,:::-· > ,· :·· ,:_:'. ,\. ·; .·. s.r~~,~ .<· .. { t<-· 
P: Traba jo \ .. en; el)'.~tt~a;' i.mi~el'.'S'itéÚ:ia. 
prácÚc~ · pr<Jfe~.Í.~r{ii.1, ·est6iD ii1::i~¿!icto ~·· 

- ,,. __ ··-·.·.· '. .;>·_·-'-.-= ·-... ' ...... 

E: ¿Y est.ás, tr~baj ¡:;¡nd~ ~orno abogado? .. 
·• ,· 

, , :._ -~,. 
~· . 
<· 

P: si, tambiénestay: 
····.,-·"··" 

:-·.:·,:"·· 

mi 

E: lEn qué árecio en;qué c:ampo de derecho estás litigando? 
=.:>.~t-~:,. >·· ;:"' .···:; ' ., ''- ---

P: Fundarnentaim~;.¡t~.est~~t~a~ajam~o 
.- -. 

Area PenaÍ.pero también 

estoy tral:Íajando.bereéti~civil y 

_ ~-i· -~L:~·:~~-~-;_~~ -~-- -~~:: --~---,~- ~~-
E: lTieries alguna ó1'ra :actividad •además de . tu t_rabajo .de . ,docente 
y de ábogácÍb?/ . ·.· ···. 

P: BuenO, reaiizo. rnúC::iia'i aC::tividad ·~o~i~l y poÚtfci'a. ·La actividad 

social', .. est'o~ .• p~rfi¡;.i.~arid~: niuchCJ e~'. '1a ·.'. d(;!f ;l"I~ª \ci~ j()s ~~~e?hos 
Humanos, . en la deferysa de i'as ·. c;Ja.l:-arit.i~~ . individuales .·y también 
partic.ipo políticaÍne~t.e e'n el PRO •.. 
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E: lQué relevancia tiene para la instituc¡:ión y para tu vida 

profesional el trabajo que tú realizas tanto el de abogado como el 
de docencia? 

P: El hecho· cie;i;¡ue•esté' desafrollando m'i pfá~tiC::a :profesional y 

esté .. trabajando en ,'la d~cencla ~e s :lento que hay;' d~a íiiej¿r' iltiagen 
para ia ·.escuela/'· .eil . r~b~o-¡q\l,,;·19~, :níáestros 'd.e~arr0llel11os · .. una 

.- ~·-~-:.~·-".'._~:·::.::( .·_ ·.-~> -.·"_ -.-' ' , -:,----·--.o:. •::·-.·-" ... , ..... -':·_·./.:!.::. ," ·;·:¿ ,··.·,,.,._, ~ "'·'' 
práctica••!?rof.ésional\ºa~·1ex~el:"for¡tamb+éri; Yo. piel1~º ·qlle si . es 

=~n7ai¡{;~~¡~~i t:t(z:;t~:t: •. ~~t,fü:1:i~;~t~~:í¿1.ª1:t~f o=~:iri!~t:.p~: 
docencia, ·'.de ··p~rté aei::un6 por. sti· acti"idí:l~ ··i;>roiE!sioriél1 no 
solamente;: .;porq\lE! es · •. necesidad eccmóiriiCa, un.a ~~C:~i;liciad de 
ingresC>~ ~ • 

E: lQ~é importan Cía .le ves· .. para .. fa institución ;Y., p,éu·a. tu )TÍ da 
profesional a· las.<tres .materias del área de.· Lengua Nacional del 
prog~arna>;ciE! babh:Úlerato en el que trabajas?· · ., : 

P: siri~e]:-alllémtE!; E!i· ~ái~a ci~~ Le~gÜél'~.~.C:f onaL'ti¿n~ l)IUY ~o,co qu~ ver 

~~~·~;~~}~~~~~!ijf lif f f f~~:!~t~i~~:~~í~l~~~f ;~~ 
profesional .· con •. lá > docencia en • E;!l • · área~ ·.que. estoy. ·;ubicado 

:::~f ~7:i ::i. d:~:~f~J!¡z::&f j¡tftf jio~=~~~~tiª~!e~r==~;r:0s0u e;ab:~ .. , ';. ·' . ' •, •, -•' .. ·.· .,·_ ,_, .·. •' ·,- '. ; ' ;, 

E: más tomado cursos ;de fo~m~c.i.ón'd<:lc~~te?.si 'es 
tipo de ~ur~6s?. . . 

redacciLr cursos de lectura. 
investigacÚ¿~. y ; cursos. d~ .iit~~~tura. 
P: He llevado 

E: lPor qué los has tomado? 
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P: Porque era una necesidad cuando ~e creó el área de Lengua 
Naciom:ü, es una área relati vamenente nueva en la ·universidad. 
Anteriormente se llamaba lit.eratura y téc~icas de' investigación 
documental, son materias relativame,nteémiev_as que obligaron a todos 
10s maestros a tornar ci{rso•~ .. aE! ~repa~a;;iÓll y a~tilalización para 
p~der autoconvert,irnos-a.'~ae~t.ros ·de ii~e:rat~ni. ·E~o~ .cursos fueron 
obligatorios, pero' oti~~' v~d~s ~~~.;l~ 'in~~f~t~'d.cie ~\lperación y de 

:::::c::~, p~::::i:~Ié~6~~:~iE~ti1~t~t~~tg~:~1alleres de lectura y 
-' .. ;":·-:; :·:, 

;·_i:i(i.',,. ·,· ... 

E: lP9drias especifiC::B'r: lllás ~~~~~.: :i.~~ :éon~~~idos ·que ustedes 
abordaban ~n .e~.º~ C:ur:~~~· de~ f.~r~1i6ióh :6 'cieí)~¿;t\1aii~a~iÓrí? 

:.'·:: ::: .. ·. :.''.:. -- :J "< .~.;,·· . :,;•'·. ·:::, ·. -,: 

P: En· el ·á~ea-cie:1~·.····lectu.r~;i est~vi~os ~iehd.6.,disÚnt:Ós"disC:tirsos, 

;~~i;~~C~i:~~~~;~]J;~f ff ªI~i;~~t;~~Jf !f k~F l~:;~ 
;n p~d:~:: ..• i:~v~{(Jiit~~t~:·.• ~·~~~~~t~~~:tibt~:e;0~~r1~~::J;~:rª;~rn,:~ 
poco de ortografía' ahí" t;lfvimos que apreíl~E!f para poder: enseñar a 

.. ,. ·~ - : ~-.:: . ·:.\ -.:... 

su vez. ·~ -. ', .·· ' - ... ,. -· 
:~. i·- > :-'' -. 

ours~s de ·~ctÜa~i~ac.ión 
';,_,_·.:., 

E: lQué otra razón. 
docente? 

'; -_;',- ,• :_., .. _ 

P: sinceramente no ha.'n ~si'd~ 'como · ... un. ~itÍ~~lb ~· P:~i~Ciri~l ·de 
sup~raciól'l 'P()~~~e hay 'btr~s. p~~:ocup~9ior,teS,. foll'.y;c~~~~~~·~r~n'yél ?ida 
cotidlana' de ~rio:: .si!lcera:merite•· h~n:s+~º .Pª:rll: Íl()' qll~iia~sé i,ébasP:?o 
por las circurist:aricÚ1s'académicas de ia:univers:i.d.aa>.tu' saties;. es 

:::::::t .. ·~ .. e.~n··~g····tº.~nb6m:1~eEtd:~:'::.··.~~=n:Jis~lit~¿a:m.~bdJ.;é•.~n:::gJtJJi:~~n~it!tit:d:e·.~1;~ 
que : ot~as . prebéupa~ionés ·... que. requieren mi 
esfuerzo y los tomo bua~do los veoqu~ ;,;on ina:i.spensabi~s, que es 
necesarió. 
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E: ¿Qué elementos· te parecen a ti más significativos para la 

formación o para la aplicación incluso, de lo que tú aprendiste en 
esos cursos? 

P: Elememtos práC:tico~ de actualiüi.ción de los planes de estudio, 
. ' . ··'... . , " ' .t -.. -_ .. -.; . -·:' . ' : . :·-.'.- ~ -~ - . 

es decir~ hem~s estad.o''.el1señando cosas que en los cursos vimos y el 

problema es•'qüe·l~ bil:iiiógrafia es muy escasa y sinceramente, no 

hay blblicig!afi.él.T sU:fi6.Í.ente para uno dcicumentarse y preparar la 

~lase én Ei1-.;ir~~ ~1a.u~n ;el área ha habido escasez de bibliografia,, 
y esos curs.Os ~orii losicl~e nos han preparado para poder impartir las 

clases, io~el~lll~ritÓ~i:(lnportantes han sido ésos, que no ha habido 
bibliogr'afía; s'ufibi~::it~ '·c:J.~ los cursos que me han preparado. Hay 

algunos ·; ap\l~t~s ',c!u~F ~e;~ di~ron, y la aplicación de cosas que 

nosotros no 'conocf,~ma¡;¡'•y que teniamos que enseñar. 

E: ¿Qúé cosas ~stá~ 'h~CJj_eridÓ ahora y 9ué antes de los.· 
querias r~alizar;y•que;ya·las.estás· llevando.a.cabo? 

P: La v~rdad ·e~'. ~Jé iig~~il' ~~~~~s' c~r~os si. '.s;1~• un· curso de 

cuestión. 'pedagógida. he reaii'~~a6\ e~ EÜ ·c~a.¿ '::rilll~~}'téc~icas 

CgurruspoasledseY'.p:.erne'paa}r~a.ucp1;ao51····.º·····ª'.ccaa.·~d.ié~m··~1.~csa/.' ~uaes . he. estado. i.isandq· gracias a los 
n ':l hemC>s ll~v~db en pedagbgia. 

, ... _, 

:i , .••.. ··.·•··.· : ....... . 
E: ¿Dónde tomaste ese cursó? 

P: Ese curs6 lÓ t¿,~é.aqui en ia biblioteca de la.P,reparatoria de 

porla,DGEP. 

E: Muy bien. 

P: Ese.curso si nos sirvió bastante. 

E: ¿Tú crees que l.ogrado c'ambios en. tu vida ·personal y 

profesionaÍ a ~a:~tií:>de e!sós.·C:ursos? .. 

P: Si, han ayµd~do b~stante en·la formación profesional, incluso 
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por la situación de la retroalimentación; el hecho de trabajar en 
la docencia i'Inplica estarse actualizando y preparándose y 
tiene como· C:ohsecue!lcia •queuno tenga mejor desen~olviiniento en 
la vida s~cia1y'pfofesionéll, la rétroalime~tación ~érmite aprender 

6asta~te ~.e los aiu~rtos '• qu~ al~o estári apr~~d~~;.;do de uno mismo 

~p~::a.!i:z~~~iª}~f~t:~·t:t¡~¡~:f111:~.i~ª:i:t.~f¿~t:·1r::t::i·c~:s::e:~: 
más preparad.o b~~i·in~~g·r?·~~~gÜ'ria~ai p~i:-a. ªe.-~ehvJ1.;,~il"ii~; el hecho d,e 
estar' trabajando ~n.~·1~· d.'ocef:ci:a; 

".· 

~~:::it:i~~~itizt1V¡Ji~~:iIL~~i ;;1~t~:!t~~ti~t;~?~~:~:r; 
•.. <. 

P: Mira, en.níi'c~so·no se trata;de es~;• p'ien~~ qJe ·d~berfamos ser 
,; : _ . '.'.-~'. : ;.· '.··, .•. . , : "".< --~·.·: ' -" : -;~. ~ ,,._, -· ·-:':_:.~ - ; .. -:,;:· ; ;5',- .:~.-,- -. -.-:." __ _;,:-.;. »<:> ;~; · ·_L ::e· .. _,:·:/ • · .. -~;::;-,..,'.'. '.~'. ,-,;~~'. :._,-_.: . -: .• · \ 

cri tices y autpcriticOs· en la cosa /de. la imparti6ión'de los. 'cursos, 
ahora. ~e e.stadcr;h~b·l~~d6 '.~¡-¡'' ~érnii~o~ ··~Osit:fvos ··~ef O t'~<\retleres a 
aspectos .riegati~~s.lNo?. 

E: Así es; 

P: El hecho que se programen. los. cursos viendo. las posibÚidades de 
tiempo ~nlos mae~tros;.qt1e .puedeJ1 ¡sistir, ~enel:alm~nte los 'cursos 
se notifican 15 6 2o. d:Í:as. a:J1tep é::u?l.a:cio; bién n~~ va; en C>casiones 
nos diceri '2 .¿ 3~ a'iéis · a~tes ·y d~b~mos i:r)~;i·~n curso. No están 

programa(lo~~n ~~se(~la,P()~~b.iiidad cie\ 1()~ ~a~st~()'~ qJe(pueden y 

::b:::~~!f lJlil UF1fa.;s:r.;·s·"··· .•. -•.. :•~Ptºsusº~i::b•·~1.~··1:~1;•d~aº~d·:e¡sf·~f.~ti~~~i!i~t!~1~::~1: :o:s 
no se cc:>~suii:a:J1 ; a los maestros o ';se¡'l ~ 
coordinad.cl'~es a '1()5 d.ii'.-eé:t:.C>r~~ dia .. escl.le1a~· si~ll~C> y.6 tj~~· ·~s:):á. un 
poco éles~asaélo eJ1 :135e. ,sentido; pero además, fhta ,qiie' los.· cursos 
estén más ·~sti~ulado~ pára qu~ los ma:estros asist~n; sien'to que nó 
hay estúnufo. : . 
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E: lA qué tipo de estimules te refieres? 

P: Los. estimules· en términos ·muchas veces económicos, lno? También 
profesioriaies, ·; de 'qiie yo . creo. ·~~e' a partir de la firma del 
convenfo,; ql.le. se hiz~ ya:s~ ha·'.'1~1ora'db ~so. No sé, no: Conozco el 

:~·~:::i~nP~:vt:mb1ae·~1f5~i~z~füf;l;f~j";}.iI1ui: •.. ~lb1jfi1si:::s·:·i~~·~= 
:~·~··,._.·; __ ..._ ,-:- • ,"-: _·.,- - ._ ••• ' 1 

el .mismo .... próiE!~oi:'.qon.eiiirnfsn\6•.sriiB.r{o cÓ~su)nismo··nombramiento y 

- el cu~so-'. ri.ó }iE!ri~ ~.·u¡, :y~l~~ ¡';rn'inlin'6', t:ambiéri el caso de los 

P~e:r:einocdsuo:Ssso.ºesn····~· eqau····~eJ~~it~f ~~t~~ps:~~jiitO:.::~~=:· ::: ~~~::!:s :•:: 
' ' te'nennos Clases~ u 8fra.f1; actividades. 

'?:-.. :.~·:; ~:<-.: - :.-, ... 
~ ,:,--~·-. '. ~~·,. : ·- ~ 

E: lQuien es' el' ¡:)~(JJ:~~o~ y quien 'e si E!i a himno em el áula, cómo los 
'-:l ·:-·.-·· ,.:,:-:·_ - .. _"_' .. 

conceptu':i.lizás? · 

P: Formalmente• deJ;>~~Í.~ ·~~·r, .tr~di~ionalmente qon.ocemos. como 
profesor ;,o, es E!iae'1pr8i:esÓr···ei que\, ··está '.'al ;fi;entEl, 'el 

;:::~~==r:~~e. :~ó . ~:t:~~~·, ~a=~~n~~~~~~is-,;~1,tt:.;u,ma'~c.~1.~ó~~n;~h.cr.~e.~t.·~r~:o~a4l.~1;m¿eJn.~tda·····~d· roe~r:a 
que lo ideal fuer~; ~~~ h:ubi~ra Üna · 
entre ei . i>r~f~sci~'Y ~1 éii~~ri6 ,. il13?( Y:6 '11Jrib~ tr~:t:6 ;aei~ {i;iponer mi 
cri terro;' (sól.cl't~cir! ~U'ge~eiib.i.as .· ; recciin~I1a~cú-oAiú; > :í:~s :~uchachos 

::::~3t~t±l!~~j§i~1I~t~~{:~::!f i~~i?1~;t~J~{~~~f ·:~~:: 
lo recha~~n s:r· ¡ son ,rn~i~~i yo no :me siento; 13n,ese pa¡;>ei ,·. de 
profesor: ~~~ii: ·-.o'>. 

. . ~ -- ". - i'-

E: lQuién • ~s e.i ,~r~f~S:ci:r· y quÍ~n . ~.~ .~e1"' 
: :<·'~:. <-- ~~ .'· _· :;· .·:']. " :::_-._ .. :_: :_>:. :_<·: _'-.·;_~;-_' ,. 

P: Bueno, .profesionalmente.hablando, 'tengO de;profeso.r en el aula 
once años' sil1' l3mbargo' ·t.~~blén, ~prE!ni:lci muchci de los muchachos' 
aprendo compo~tam'.:i.entos y conduct~s.coiid:Í.~nas. 
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E: ¿Qué significa ser profesor universitario? 

P: Bueno, pues.ser p:i;-ofesorunive!sitario, deberia ser una especie 
de orgullo para u~· profesiorii~ta; . l.a. uriive~sid~d es el centro 

_, • • • '· • ,. • • • • ' I ' - • :,·,, • ;.~-'· ~'.:'., :,J.·" • ·.< \ '. •_. (.: ,. : • • 

cultural· pór EÍxceienc:i.;:i'más ,ifupÓrtarite Y· ei!J ~cirí?e):,se. '.centra .todo el 

~~~;~;;~f s?0:~~~~I~~~1f~i!ltfu~f~:~: f ~~~~:2r 2~;::~ 
impos:i,bled~/,Jl1anera ,;>ráct~ca~' el}~u~tento indispensable pfira todo 
ser htlrnano; •· es lo\ qu¡;; \'h·~(:i~ .:9u:~ .:. bii~queinos otra . ac.ti vi dad. a parte 

de la.· de. profesor· universitario, fser profesor universitario debe 
ser motivo< ~e;¿~guí:l6~·;~J~;)'Jaebiera poner en juego toda su 

potencialidad y P()Si~iÚdacl para superar la si tua~ión que hay 
ahorit?.l en. la~1.lniv¿~Úd~d0 ,F: 

·. -:· 

E: ¿Implica qü~ e~.profesor.universitario es diferente al profesor 
de ptirnaria'¡,'al de se~undaria.? 

P: Yo pienso . que si. · 

E: 

P: fecha no hemos tenido, los profesores 
universitarios en s~ conjunto; aEÍspeciéll:Í.stasen 18..pedagogía que 

se decilquen a la ·~nseñanzá~ap~end~zaje. E~ .¡a füély_~r. parte, del 

bachillerato 1. en ~rofesioi'i~l ;; .. t~Ínb:Í.é~ i• ~e da~ q{¡~ •. l~s\ cated;r;áúcbs 
son profes~res····no,it8i::iifacf~~·en:._l~ ~ií~~ñanzá~á~rendifajeé~ .:Están 

formados en su profEÍ~ión'y de. ahí ~~e ~orno~ p~¿ie~d~~s }r: ri¿ i;lbr. que 

hayamos estudiado\Jára ; ser ~~rofesores siri6; po~qúe :~sfridiaino~ ; par~ 
,. ", ,._. •• ,., - .. ,_ • • • -· _ ••• ·- • • '•, • ·.,. ~.. '.· .,' '..1- - " - •• ·''" ', "¡; : "'; ·' ·.~·-:·.' _; •. , - - ~>.·- -' ::'. ' . 

tener una profesión:':Y ;ese ·.c6n'ocillliento .·· de;fondc) és' ellqüe;cnos . hace 

desarrollar . ciertos prog~amas ,< ;, el ~r~bl~~~ ~S qlle rlO tenE;!IDOS 
formación para pr6ies~~e~ . · · .. · ,, 

E: Tú estás como profesor de preparatoria además de trabajar como 
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abogado: ¿qué te sientes, profesor o abogado? 

P: Abogado. 

E: Abogado, ¿por qué? 

P: Porque ~~sb()ni.zco n¡uchas ·. cosas ,de la ·práctica .docente dél 
profesór '~ni~Élf~i.tél~iC>. Y no es un prÓbÍema persoriJi, es un 

problema ••mJyJt(;c;~ah''.E;n- la TI\ciyoifa de'1~ifm~:estros, Iio;dominamos 

técnicas ae:~el1iiiefianz,á>- ~;~ehd···ic· z
0

an' Jt. ee··.•.n;, i'hdoo;·· .. s·: º .•.• dre··•.·.p
1
'r.:.º .•... fPe .. r·.·. s

0
.: og'-rr .. 'ea·.-~m •. ;:a'.f,•.·.·.?·r··Ym. ií~6s só. 1

1
0
0 tenemos có~d6i~i'c:i'11to '; d~i: - ' ; eso' 

desarro1l.~ªGi''~'P~ig:'fi .. 1.·.·.· ..••..•. n ... -.º .. s.' _ial.1~rí rii'l1cti'.a~- téC:nicá.s • <q:u.€!- e1 !>~~fe sor 
normalista -~o~dde •º' deb~ .conocer····~····d~~:i~a.:'ll\~'j~f ~~Ei~6~~~f~s. 

- ':·:. ""'. ~ 
E: Tu qué ~J~i~se~ quE!ridoser, ·¿abogado o profesor? 

P: Abogado . -

E: Abogado y¿Porqué'eres profesor? 

P: Por .. nece~idades eca'nÓmicas, .. necesidades de trabaj,o; necesidades 
ocupacion'a.i~s e 'i.rl'i6i1Úm~nte me empecé a ocupar en la universidad 
como prof~sof: 

E: ¿Qué lli'gar ·le: das a . la docencia en· comparación . con ·.otras 

profesione~; tolllaricÍo a la ·docencia como una ~r~:f!esión ,· y si la 

comparal\\Ós-ecfo ~~lc=a~oga~6,, cori ,el,médico, .con el ·E~ic:.c)ió~go, o con 
el quinifoO, por'.,ejemplO? 

P: Hablando en té~Íni?los real e~ y sinceros es la adti viciad :más. noble 
que debe ser .valoZ.:~da por' la ¡;;ocledad, ~ero, tGJ.mbi~n< p~r qu:iel-ies nos 
gobiernan,, . i~o?. ; '.Ye/: :§'i-~c> ~u~· '1();s, pr~~upú~stos ,p,arél, ··la _ ddcen~ia 
deberían i S,rr\mayor'~~{ ia ,ac>C:encia ~s ~oble,, <yo C:reo que. es la 

actividad más '•noble d~ todas~- qu'e' n~, es valora.da suficientemente ni 

por las auto:iidad~s f'~ndamEi~t::~illl~iite ~· 
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E: ¿A qué crees que se debe que no se valora lo suficiente? 

P: Yo creo que por la dependencia 't,ecnológica que siempre hemos 

tenido y que ad~niás es cultural y. Científica ·'°'.·· y en todo!=! los 
términos- hai< úa:~ más.• cómodo depender: d~lf exttahje\.ro que crear 

cienci~; p~ro'.aJ;la'.~t~d~.es6 históricamente e~ México ha sucedido y 

no se 'va16i~h~ dbc~~c:!iél. ni la investig~ció~ • 
. . :'~\ 

E: ¿y tú cómo la valoras? 

P: La valor6' ;o~o: una furiciories, ¿No? -la 
actividad ;d~ :1.~·, 

E: ¿Qu~ luga'J~t;i2h~··;~~ra ti ser d9c::ehte en comparación con otros 
profesioJli:~:~:~,~!}~ :c . .}>· -~ · 

,~::· ~~; __ .,'.·.:_;-5"~--

P: Yo le'doy'~ás'~al.C>~ a fa 
.. .-·,-- ~_:,_: -~:--'!~·- ~- .'' ; ,-. 

E: y·en 

P: Como 

té~~i~g:~ '~t~t:;i~'so'é1~1,¿'~~ll10'10 .ves? 

sta¡~~ :·'Si~6.ia1 no e~· inál valorado . el ! profesor 

que otros profesiOrÍistas~ 
_: __ :'.), 

P: No todos }'J.ridi~idtiklltle~:te' en a19unas ocasiones. 
::\,·-.. :;_::::·:-'_:>::: .. -~·: 

E: A ver, expl:(came eso ;e ... '' .. -. '. _, -. . ' ': . - -~-

universitario 

P: Han lcig~~d(, '~U:p_~f~~se ;b~s~krit~ 1~~~ • 16~ ~ti-~s,,¡;>~()fesiémistas ·como 
profesiohistas; '•• , qii~ los prÓfesar'es\ un:iversi tarfos; Eln térmií:ios 

indi vidt1.:Í1~~f · .• ¿fi6?··~ como •insútudión púes'! 'ciara . 'qué no/' los 

organislllos>dni've~~i¿ii6~ tí~Ti sido~fuertes •tanÍbÜ~_ri: 
;> 

E: ¿A ti cómo. te gusta que te llamen · tus · alumnos: profesor, 

licenciado ó abogado? ·· 
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P: Los alumnos, profesor. 

E: Pero ¿c.ómo te gusta que te llamen profesor o licenciado? 

P: Fuera de l~ :prepa.ratoria me gusta que me llamen licenciado y los 

alumnos pr~f~~c)r ~····· .: · 
.-_'. ':-. -~,'.:. 

E: Ahora te 'Ja~é > otra E>regunta: ¿cómo 'es que impartes tus clases? 
: ~:,\~~~~ . '~_-::. 

J?: Pues si~ndb :~i~;ce~o; . son clases expositivas generalme11te, muy 
esporádiC:ameirrt'e ll.~c:{:íás.téc~.Í.éas; grupales.· que log~amos aprender en 

los cursós, '~ef~>córii6{t:e 'ci.i.9~.: gerí~raln'iente es de exposición. 

E: ¿Y a.· qué se d~bei ~so? 
_-_-_ -(_,· ·,,.;;:; ~;_-·.'' 

·.' . ~ º~:" ---. -, . -· --· - . . -
P: Pues a qué t~adici:ibJ1é'l.imente; es lo que hemos estado haciendo .y no 
se ha:· lograd~ éa~b~a~•nac1a'quizás ··par las··•práctic~s y, los vicios 

~:=::::5[:~~f .~~~~~~íS\S~:;; t:~Ji~~~~"::~f {~~~:~~~:d!:~::~:: 
E: lQué tipoT~J; ~:oLs~; te ~i;J:2~? • 

.; . ~ :, '· ,- . ,, ' ~ -. -~- ;e:~·.,'. ' . 

P: Pues no soy ml.11 6Ü~n ~~bÚ~oi'., si~~tó que;;estoy desai;-rollando. la 
profesión d~~~a'i~'Eici:i:' ' no ~6:Y profés'61:)pero;!no Íne.•·i•siento mal 
profesor·. ni ~óy ~~~·n.;;,·~~a:~p~db ,': 'este>~ . derttr~ ·}lel coiriún. 

E: seguramente• ha~ ~ecil:>ido ópinio~és'de tüs éliumños · c1e\tüs 'ciases, 
de ser a~i'} i'<iti:é a'Jii~a:ri~ios )E;lstudi~r{tesi 'd~··~;_¡cti:~~aj6; ác~d~m:i.~o? . 

-·\ ;:/ '·"·" ,.e <,..:; ·J ;;.e'.> ·,"<, ,,·_ . .r: 

P: Pues d~s~i~~f~n~dam~~~i . dice~ <qu~ : est~'" bi.~11·, /'.;~=e~ Y.O 'les ; he 
' '~ . ~" ·<-·" ,_ . ~"·~.~ 

pregunta.do ;·····les he.?pE!c1ido 'qúE! ·l!I~ .digan .qüé piensa1 d13 .mi; trabajo. 
Yo ie doY:., u~ :.pu~tq .... ~ :~n ch~maGo q~~ ·" m~fqu~ · ;~ii;_·E!~ror ~ ; logran 

acumufar pllntb~ al' 9i~cic) de qtie a1hn\no~ pi'.iei:i¿n ~;centaí:->y; estimulo 
al alumno ~ue me marque errÓres ;.·Er p~~bi~;n'a, ~~ quk son poco~ los 
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que lo hacen, son pocos los alumnos que están despiertos corno para 

señalar un error, generalmente .. aceptan los muchachos las cosas; 
hasta ahorita no me· ha·n señalado asi de manera problemática o 

fuerte"algúrlpro~1~1Uac;:onmigo. 

E: lNo es prob.lemático? 

P: No· he tenido' prolllemas c()~ los muchachos, no me han señalado 
como algo.~;q~e·;'·]1es~ :11~; carisadci . ~roble~~s . en ; el ~prehdizaje' sin 

embargo; quihera qUe ••fueran más, que Opinaran hiás; .· .. Q' il.l:e~an rná~ 
parti~ipaÚ~os; i'.yo. i65 :es,ti~t1tº·; ?~~d61¿s puntos con la 
parti~ipadió~,~s~fiaiándb\n~ algún·e;r~oren. el.que tengan razón. 

~~P::.~; .~:~f ;i~~;~!~:~ff~:ti;:~:.:,nt::;::.':.n::~:. u:o:~::n:~ 
plan de es~udió~'ciei · l:ÍachÚierato '. •pero. sobre todo conoces tu área' 

=~:a es p~;~~i~fu~1~\~~~r;;i'~:f~i1~A~~:Jsán c::e:st;:!ºs;e::n t::to s:: 

reforzados; )hd1uíd.os o·,·~~cii~idos del plan' el pr~grarna de estudios 

para la for'nlkcióri~ ¿;,'e nuestros' )~~'tJ'd..i.~ntes en el bachillerato? 
,, ' \ ". ; < ;· ; . ' 

P: Bueno, hasta }i()y ,.: s.i.~~tg que todas las mat~rias que se están 

llevando ell' : el .ér?cii~~ii. ;ci~i J?l~ri : cIE! •estudios son aceptadas no · 

porque Ein eiba~húlefa1:o''s~ve la u~iversidad:del conocimiento en 
términos báf;ic6~1.:ciC,néi~ felK~lUmno~tie~e •qi.i:e. ~~t~nder de todo, pero 

si siento ·q~e fa]_t~~ ~~e: ~p~ender ~lgo má~', ~i~~to. q~e por ejemplo, 

~:~¡¡~tl\f ~~illf !ll!i1!~i~{~i~l~~~!if~~~~¡ 
alumno pueda te'riei~ ú.n': cc>Tl(;Cirn.i.errto' 'acerca' de lo que son sus 

garantías sus obligaéione~}'.'sus:~Aerechos y los de su familia .y:ae 
sus compañeros; sie~to <que ha~~.''fálta, que está esa diferencia en 
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la universidad, que hubiera una área en donde pudieran tocarse 

estos aspectos \iel derecho por lo menos, a nivel introductorib 

minimamerÍte .· 

E: Digamos que: la ulli versidacI te pregunta~e: mae'stro A; ¿a qué 
acti Vid€Íd, C te:'gÜstarfa''dEidlcÉír~e •. inás I qÍ.té. ~~kprie!Stéií darfaS 
a la uni~eirsld~~-\~t·t~ ,~re'g~nf~s~ .. ; .... 

,,- --; -~--:: ~·,~· ... _.{:·' ''".; . 

P: Pues, si~ h~l>i~~~ ~porf~i-ti.d~d; a. una iaéti V:ictad. relacionada con mi 
prófe'S~ó~_'.~r:: '.'• ," .. :-< 

E: concreitá.rnenfo.·' ¿con 

mej.or¡ en- aspectos de la normatividad 

o ·en· as~~cto¡¡ · g~n~ra_i~s •. ae · l.a a~~~oria 
'-~'.~:::- .. :-··;' -

E: ¿Qué aspiraciones·tienes ahora para tu futura fo'rmaciórí? 

P: Un 

E: ¿En qué? 

P: En Derecho •'Penal.· 

E: Para finalizar;· te .tengo una pregunta que se' liga con 3 

el_em1mto~i'._Úu c:ómo._conc;_ibe~· a la educación, el 
aprendlzaj~:y.:iéi _evaluación?'; 

P: La edu~~C:i~i l~: veo c~~o· lJÜ faspe6to'.• amplib,, glo~~l, ~e una 

;~:~i~~f~¡~~t~~~},t~~~itg~~Yr~~~HfJriffir=~f;~~~:s=::~~ 
pr~ocupac:iÓn re~l _p6rq~e 1~ ~6hl~cifa~· esté ~duC"!a.~a' ~11 • Méxic:o, 
hace falta dejar"ul1.taht~ el'disC:i.lrsbperoapoya~ ia educación 
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ya qué es la .clave para que la gente pueda estar más preparada 

para que pueda. defen~erse, para prod.ucir más incluso, para mi 
es una politié~ global que debe cosiderarse una· preocupación 

social,.elemerital. 

E: ¿y .el aprendizaje? 

. ~. 

P: lCómo conducta?'lEf áprendizaje? ;Pues ... Deben de ser 
una p~~bcii~~bió~"coristante de nosotr9s.; ...,.,_., ;. 

E: Pero eri • ~ite dariCJ •.acuérdate qUE) la pregunta es lcómo 
conceptüal.i.~éii· :¿i aprendizaje? 

;,-;;,.', 

E: Si como cpncepto. 
->-·::::·~ .. -_·:<-.,,( ·,- -.·-: 

P: Pues ~afa·.·ni.Í .~laprendizaje sería como una conducta de 
prepa~.;i¿1¿ri;·1nai:Vid.uai y social .donde podernos ten~r 

: " . ' : - .. · . ,-~-: . ,._,. .. , ., . . -· . . . .· . .. . ; . . . . 
conoC::imiéntos >pa.rá ri~estra vida cotidiana y nuestro desarrollo 
pr9i~si~ri~i; ·a. marié~á ;de c.ionC:epto.· 

E: ¿Y qué p~:~~ :~~:;;dis '.a{ ~~r~ndi za j~ ? 
.•. _,' ~7~:·:-.::-•oc:_-,,·- .. ::-~ ~;--: ·:. ">·· ,· 

P: Pues él p~p~l que ~~~ª!11º~. , E~ta'r ·~~epf.l;r~dos para poder 
desarrollar Ein ni.l~strá:: vida ~oéiá.i y 'c.iot,idiana práctica, 
ademá~; ¡;)~r~ .~c;d.~r . ~yda~ii·é' ifüX~Jestr:os seres ;qu~ridos, .. a . 
nuestros fami iiare's; :~: 11~¿.~tr~ ··.~¿;iedad p~réi que áe defiendan 
para qÜe se prep_areri ·~11 'ei d~:sar:T:~Úo; socii:l.1. 

. - ' ·, ·-;-. ,-·' ::-·~,-;·- .. --:. ::· ·-

E: De la eva i~~~fc5W~iq~: ·.me) di~J~~ 
·-/\:.;: _.~·/:,'··~· ·- . ;" ~ -, . ' . 

P: Pues es una .f~r~:~,~i Conocer .los av.ances de la ¡:>ráct.ica 

educativa~ ';°evci:l.Jai::: es c~:;:;6cer . .:.sab~r ha.sta qué P.~nto lÓs 
objetivos qu~:s~ p1cif!t~afon sedésdrrollaronen uni:l práctica 
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educativa. 

E: ¿y qué pa¡;iel juegan los 3 elementos educación, aprendizaje y 
evaluación? 

P,: lEnque 6 en quién? 

E: En el t~abajo tuyo. 
- . ' '' 

P: Bueno,rp~~s :eito es'10 ·.cotidiano~ o sea es la• actividad·· 
fi:ind~m'é~iai·'d.~ritr~_.de,la do~encianos enseñan que aprenden o a 

:i:t~~~~iº~~~~Ü:~~:ijt~~~s.f~:~1t::tf ;:e~::1r~rn::·~y~:::la~·~a 10 

E: Práóti~:~~~te ya casi terminamos •1~_.·;11~i:~~f~t~<:c;:o-a_ todo el 
mundo que- entrevisto, le voy. diciendo• efo 'esta','mfsma:•grabación 
qU:e Üerie todavia un buen espacio, -e~:e;t~ba~~ 1 <t~ti~ries como 

15 minutos de espacio todavia para qu~·i-ecue~d·e,sl"hagas 'énfasis 

en algo t . amplfeS información I profun2liC::~s;'.¿·~~:r~~~~~' el.eínentOS 

que de todo lo que te he pregunta~o, t6~~v':i~·~e~gas cos~s que 
señalar I te queden COSaS pendi:nteS 0 en SU Caso', también 

puedas diverger, puedas discrepar;pl1edas'hac~~.ollservaciones 
a la propia entrevista, aqui · eiftá,'ia ~r~báéión p~ra lo que tu . '. - .,. ,, ·'. -· .. , '- ·- ';· .. 

P: 

quieras .decir. · · .··. 

para 1.3. pr~p~ra6ión y pd~~iá-~~f~~l..i.~~C:frt5~/pienso que' 

mientrassiga ~st~·poÚti6a sai.3.~ial presu'puestal para las 

201 



universidades y para la educación, vamos a seguir· siendo un 
pais subdesarrollado; las universidades. tienen crisis 
educativas. prÓducto de tódó E:lso, <la f~lta.de intereses del 

prof eisorado' c,ómó pr~f esoj:1as .. ~n su mayor ia i no. nos preocupamos 
bastante por la sú¡;)ez:ación nÜpor .·esta.r ~n lÓs cursos; 
buscar la forma, conio ,aut.6aidactéls' ;de aumentar nuestro nivel 

- ' -, - .-_;.· ·:· '/.'';-; --_,_. ·,;::,~·--~~,- ... .,_,:-f-«~_:'"'::·,·_--.-¡-.''c"··.·~:'.'-,:·-.,,>-<''.<-";'_:.,.-:·'····:.-'".' -·:. 1 1 

cultu~al; mu~has ,ve~eE;'1o:•hici'mos~.º~ºf;~i<J6aciicional pero no 

ded{c~r1~'1inás: tiempo 
,._ '. -· . . 

._., 
' - ,- ·- - ;_•_'' .. , :;.,-, ",« 

E: lQuislera~ liab~~i~< má~; ·~.obr~ ias •propias ~pi~g'tntas o · 

alguna'. _opiríi~órl ci~:á~.e~~'.r~tú&á q_~ect~· ~~j~-·~r~o~}1p~d~? 
~;~ ·,:;:- - - - - - .-- ~----

P: Lo que he .é:iiblJ.6, con base. a la~~r~ad;, ~ilando sinÓero, sÍ.n 

~~:g~:ª s~;~:~.· tti::~d.fe~!~a~.l~~~tJ:~;;q~.~~~º=:~~=ái~~.!:t:~tras ·. 
:::1:~:~~=~~·~f·~.~~:~t~~~f~t~~!!:·J~·J;,·~~~~·ll~~Ü~·~~~;f f ~=:~·~· 
completo qu~:apo~ta'.:i'.-i~ri t:é~lllii-iós 'si~Úare~ ~· 1.···~····~·;·.r:·.e.''f;í>~. ~st:a.;, que 

. . ,'' ·' , .. 
yo he dado,es.tóab'. 

' -_,.--;-·-'-,-;e~--.~-· ·- : 7 o-;-~- -"O- ' 

E: Bueno, si e~'t;'c)ci(:)/.mucllas grél~i~~ Y, :te vuel~b ,a,~~':i~e~él:r mi 
compromi~~ de····. ª .. ;{ii.· déli-. ;e. ~t. ·.ª1.• ~rit:I!~:Jif;'ta' Y ~' su' vez · que me sirva 

. . . . . . t··r:.•a,:b:.:a·J;'o'.··,· .•. d; ..• e ..... ·.~t.e•-.s •. i·.··s., q,ue. ,v.-e
0 

n· .. go·.·· ha.ai· ende:. de apoyo ·para efectU:ar ,iar . 
gracias y hasta la.próxima e~trevista. 
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ANEXO No. 2 

INTIMIDADES .PARA UNA TESIS. 

A BLANCA ARACELJ AISPURO ALDAPA, POR HABERME ENSEÑADO 

TANTO Y HABER LEGADO LO MAS PRECIOSO QUE LA VIDA ME HA 

PERMITIDO COMPARTIR: CARLOS VLADIMIR. 

A LOS VIEJOS, DON CHUY Y DOÑA CHUVINA, PADRE Y MADRE, A 

QUIENES SIEMPRE ACUDIRE, POR SER LOS MEJORES MAESTROS DE LA 

UNIVERSIDAD: LA VIDA DIARIA. 

A ANGEL DIAZ BARRIGA Y JESUS OCTA VIO QUEVEDO IBARRA, POR 

NO ENSEÑARME EL CAMINO, SINO HABERME DEJADO DESCUBRIRLO. 

A LOS JOVENES, PROFUNDAMENTE TRANSFORMADORES, 

ROMANTICOS y SOLIDARIOS: MI RECONOCIMIENTO POR su LUCHA 

PERMANENTE. 

A LOS NIÑOS, QUIENES'REPRESE.i\lTAN EA NUEVA HISTORIA DE UN "' .. ,·· .... ·;--·- ·,·-,·, _,-. 

MI GRATITUD A ToDbs Lo~ :ciúE;C:qNsu vP.upso/\PoYo HAN 
' • . ' - :• .• . ; - ··-' ... ":.' '' - , .. ~·: . . • o.. l ,; '· 

HECHQ POSIBLE ES_TE.TRABAJÓ:
1lJN CAMÍNO;ENCÓNTRADO, PARA 

• . ,. ., .. '.''. . .. ·. -.,. i· 

HACER SIEMPRE UN NUEVO CAMINO. 
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IMPOSIBLE TERMINAR SIN EVOCAR Y AGRADECER DE MANERA 

ESPECIAL A LOS ENTREVISTADOS Y A LOS ESTUDIANTES DE LA 

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA DE 

LA UAS (generación 1988-1993). ASI COMO TAMBIEN A QUIENES DE UNA 

U OTRA FORMA CONTRIBUYERON DESDE EL BORRADOR DEL 

PROYECTO HASTA SU CULMINACION: MARTHA CORENSTEIN Z., 

LOURDES CHEHAIBAR N., GILBERTO GUEVARA NIEBLA, CARLOS 

MUÑOZ IZQUIERDO, MIGUEL ANGEL ROSALES M., CESAR 

CARRIZALES, JUAN RAMON CHALAPUD, SIMON SANCHEZ, TERESA DE 

JESUS NEGRETE A., DOMINGO GARCIA ALCANT ARA, OMAR RUZ 

AGUILERA, MARIO CARRANZA, JOSE ANTONIO MERCADO MACHADO, 

MAURO VALENZUELA ALVAREZ, HECTOR M. JACOBO G., ROGELIO H. 

ELIZALDE BELTRAN, RAMON ISMAEL ALVARADO V., JESUS ANGEL 

HEIRAS, MANVEL DE LOS RIOS, SALVADOR LOZANO Q., MARGARit A 

F. RODRIGUEZ A., JUSTINO CARDENAS, ELDA LUCIA GONZALEZ C., 

J. RAUt. RAMIREZ QUINTERO, REYNALDO CASTRO BEJARANO, MARIA 

ENGRACIA UZETA F., A.LBA L. FROCK GRANILLO, NORMA ANGELICA 

RODRIGUEZ V ALENZµELA, GERARDO BELTRAN G. Y ALEJANDRO 

LUNA. 

204 


	Portada
	Índice
	Introducción
	Capítulo I. Planteamiento del Problema de Estudio: la Formación de Profesores Universitarios, el Caso de los Profesores del Bachillerato de la UAS
	Capítulo II. Representaciones Sociales en la Formación de Docentes: Investigaciones en Europa, en EEUU y en México sobre la Formación de Profesores
	Capítulo III. Psicología Social y Representaciones Sociales: Concepto, Historia, Teoría y Método de las Representaciones Sociales
	Capítulo IV. Representaciones Sociales de los Procesos de Formación desde el Decir de una Práctica Docente en el Bachillerato de la UAS: Descripción de Datos y Hallazgos Realizados
	Capítulo V. Análisis e Interpretación de las Representaciones Sociales que Presentan los Profesores Entrevistados sobre sus Procesos de Formación Docente y Práctica Educativa en el Bachillerato de la UAS
	Capítulo VI. Conclusiones y una Propuesta Inicial
	Bibliografía
	Apéndice



