
UNIVERSIDAD 

8812\\ 
AN~·HUAC. 3 

ESCUELA O E ECONDMIA 
OON ESTUDIOS INCORl'Ofl'ADOS A U UNIVIRS'DAD NACIONAL AUTOHONA DE MIXICO 

EL PROBLEMA DEL EMPLEO EN MEXICO 

T E s 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 

s 
QUE PARA OBTENER EL TITULO DE: 
LICENCIADO EN ECONOMIA 
P R E S E N T A 

... , M A Y A A /!}__R T E G A S C H U L T Z 
MEXICO, O, f, .. 

aooi 

... . ~, . 
.... "", •, 

~' .. 



 

UNAM – Dirección General de Bibliotecas 

Tesis Digitales 

Restricciones de uso 
  

DERECHOS RESERVADOS © 

PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL 
  

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal 
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México). 

El uso de imágenes, fragmentos de videos, y demás material que sea 
objeto de protección de los derechos de autor, será exclusivamente para 
fines educativos e informativos y deberá citar la fuente donde la obtuvo 
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro, 
reproducción, edición o modificación, será perseguido y sancionado por el 
respectivo titular de los Derechos de Autor. 

 

  

 



EL PROBLEMA DEL EMPLEO EN MEXICO 



Esta tésis se· la ·.·dedico 

con todo mi .. ca.rHlo y. respeto 

a mis padres 
··· .. ·. ' ,, .' 

Dr. Robert.o. ºr~ega · Jrménez, 

Gloria· E. S~hultz de Ortega 

.TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



A mi abuelita 

Sra. lsaura J. de .Ortega 

A mis hermanos 

Alejandro 

Gloria 

Roberto y 

Cynthia 

TESIS CON 
.fALLA DE ORIGEN 



De manera muy especial 

le agradezco a mi 

maes·.tro y amigo, 

Li~.;rg~acio Beteta Vallejo 

el co~i~ante estimulo y 

apoyo acad~mico brindado. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



Al Dr. Mari.o.Ro~~.r.te .Esquivel, 

por. su apoyo Y,:di'r~cción · 

en la p~esénte tésfs· 

y a la Prof. Te~~~:~· ~~Íldón 
por sus valiosos comentarios 

y sugerencias. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



INDICE. 

TEsis con 
FALLA DE ORIGEN 



INDICE GENERAL 

INTROOUCCION 

Marco Teórico 

l. RELACION.ENTRE:EL EMPLEb Y LA TEORIA 
ECONOMICA;'' 

l. l.· Enf'<iqu~ N~oci.Ísico del Desempleo. 
; ,e'. ~-

1. 2. EnfoqUe'Mar.xfsta·del Desempleo. 

~:.::; ::·I!!i~·!~~~'.:~fü¡;f~:::~:n:::. Desempleo. 

2. EVOLU;;o~\·~~)~tfgA'D~\.,ÓE TRABAJO EN 
MEXI ca; .'.·.··.'é'.''':.~,.;"'':''}.·.v· ... '.•·. . 

~;, ':~;" 

2;1. Evolu;;{6n:'de·~1á Estructura Industrial 
en México. · · · · 

.~,>. ,• .•-:_:,, ~I , ~ r'" >-

. 2: l.'1/s~·ctor~s Formal e · •. I.nf~rmal en 
·el 0 Mercado.de ~rabajo¡Urbano; 

1 . ~ . '-_:.; - ' •; ~- : 

2.1.2. Impacto de los. cambfos>::::. 
tecnológicos· P.n la·,•oem·an'cla· 
de Mano de Ob'ra · en;'el ·'·Sector· 
Industrial. · ,.. .. · · 

2.2. Variaciones Sectoriales ~J ia 
Estructura del Empleo. ·· 

2.2.1. Algunas Caracteristicas y 
Comportamiento delcEmpleo en 
las Areas Metropolitanas de 
Monterrey, Guadalajara y Ciudad 

Página 

l 

3 

7 

13 

18 

23 

26 

32 

35 

38 

de México de 1973 a 1980. 42 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



' 2.3 La Demanda de Mano de Obra en el 
Sector Manufac~urero. Análisis 
Empfrico (1975 ~ 1984). 

3. PERSPECTIVAS DEL 
MEXICO. 

3. l • Po l f ti ca s a ~~·~3f ~:e~¿~f'%·~~'.i'~~r:. de 
empleo p 1 a nteadás) p'o r¡{eF; P.l an· 
Nacional, de:oes:arrollo';"><.>.: 

3. 2. otras ~.~·w:\.~t"~~j~1
2

i1f~::fj~{·;c'~·., . 
3.2. l. Pr:opuesta·:.··par:a:>'una Polfttca 

"de· i ng'resós:'en ·el, Sector 
Formal"" :. . ·~,. · •· 

. 3, 2. 2 .. p"~tp'~'e·i~l}~\~i~Tun'a'·.J¿irhca 
d.e~ t ngre.s.o_s,\en .el. Sector· 
::Informal'~:<~·- :·;:·> 

ANEXOS 

Anexo I. Definiciones. 

Anexo II. Ap~ndice Estadfstico. 

8I8LIDGRAFIA 

Página 

53 

67 

68 

75 

76 

79 

82 

88 

98 



INDICE DE. CUADROS 

Página 

l. Población Total y Estructura Ocu~acional, 25 
1950-1980. 

'-: 

2. Producción 'por:Persona\Dcupada ~n· la.· 

. In d Ústr,i~.·· .. ,~;;,~,;~,f;:>~>~:Í~~jjr:~¿;~~~l~08f: .. • •. 
3. Población··Total:Estiniada,:y,rocu·pada:.:;a mitad 

4 • .· ::;;1~;{~lf ~~'~iii~i~~1~:;;r::::~H .••. 
. para·:: 1 as·'·;~Ar.é'a s·i,•Me t rapó 1 i :ta nas'iae':Mo n te rrey, 
Gu~d~1'aj~A'ijt'c"i'J'ci~'ci'ih!~$Mli<'1'db·: :(· · · 

5. ·~~¡Jil~llr~i~tr~fJí,~i~~:¡:E·;· 
6 •. Ta'sa··.:próm·e· o:·.' nua·1:;cile'.i:oéüpa'ción(por· Grupos 

.•· .· de:v:~;f lJ~~F·'~"··;~f,,,~~i~'i'··,~:1;~~;,~~;~.~;¿<>···· ·::. 
. 7.. Di s tri bü'c.i n':J>,or,,centua.1•,;p(>r.•',sexo .de 1 a 

. . . __ :" ..... '. __ ;.P . . ,,,, :_.,,~,.,,,.1;,_'!·~··F>:O}.~~~, ... _.;.:¡,~f,.:.l>:iJt!e.'.~;:~r,.r.": .. '"J•.;." ! _ _.-i,~ - '... . 

ª· 
9. 

Po b.l á'c'i órfi'Oéu p·a da';:;:T9,73 ;'.>1 9 7,5/ y 197 7. 
, . : ',;_ :J~~:}y::_:<\'~~::~;: '"'~-~}~\\\'.~~-~J~.,j~;yy·::-~-;~_:\" -·- '.. ' 

- . ~ {'/· .. ';'f. 

Tasas ·de :o í::uiiacióri; '1913.:;19ao. 
· .• '.7'" ---~ .• -: .. ~·~;: ;,'· .· .. -"" - ,·, -·~·.,-;_-. . {', 

Salar.~o Mf~h~ Gener~l; 1970-1980. 

30 

44 

45 

46 

48 

49 

50 

56 

TE~I:. '-6\JÍ~ 
FALLA DE ORIGEN 



P.ágina 

10. Relaci6n del Salario.Industrial Real y 

el Salario Mfnimo General :Real, 1970-1979.. 57 

11. Resultados ·del :'Ma:del~· Econométrico de 

Demanda~e Mano .de Obra~ 

INDICE DE GRAFICAS 

1. Tasas' de Ocúpaci6n para el.A.M .• M., A.M.G. 

66 

y A.M.C.M. 51 

2. Evoluci6n del· Indi~e del Salario Real. 74 

'fES!S CON 
FALLA DE ORIGEN 



I NTROOUCCI ON. 



INTROOUCCION 

En el segundo capftulo se desar~o'lla el marco teórico y 
'', ''.,·,·, , . 

empfrfco que se" desagrega en "tres""seccfÓnes. En la ---



i i 

primera se analiza '1a· ev.olución de la estructu,ra industrial 

en México; ~n 1 a: segunda ~e'cción :se anal l zan .las,pri ncipa-' 
.·:,· 

1 es va r i aci o~es·.··sectori a 1es;regist~adas:ellf1 a .es t'ructura -'-

;: :.·:;::,:~~,,i~;t~~f ii$~,f J~J,~,~~~~~;~¡ii:,~;1:;.;:: :::·. 
se presenta/un 011od e l.o]¡',e con o.m.é t r. i coYd .. e}j:d ema nAa;;,;de~;•ma no de - ,. -

~, -_ -.. -: ~~' .'·'.;;:~~;~'.~~:~¡;;¡~;·.~:tf~~;k.~{.·!~~~:,-~}:~:·;;:~jit;;:.~~;::}!J.~Y::~,;~,-~'Y::.»~;::;:;'.i;_:l;!.~~·.:'.~~?li·r~ _~,--1~·r;\ ;)J~'-. ·.' 
obra en ·el .,sect·o.r.l'maniJ.facturer:o·~·~:por.'•m.edioqdel3cua.l''.'se:; com- · 

. · '.. ~ ~ :~·~}::'·.;c~~;§:i;~.:W;>r.~\~~j~;{~;1"~};,~{':i;if~-~'.:.:,~1"~(\):·:.~~\~;T~,f,:)·i~'}~·;,t·i:.:;.}:~3:;;§?~j~.' f~"-.};:;·:·:~:<;.t\ ~~!.;} :_,.._ f}f- · ... -. · .. : :·· · 
pr u e ba·:c emp frica me nte:<.e]'.'. pos't'u 1 a·d o:'neoc l'á si co ,· re's pecto de.· 1 a . 

::'•::::'' J}~f~l~iJ~ii~f i~i~rn:' r:~:,: :·:11: '::t:: 
período 19_7 7.'; '.' ':·l9.~J~o';'.do nde;.: s.i mu 1 tá ne ame n_te se presentan en 

e 1 p a fs :in e f~·Rie:~Ji~~~t~~!:~~:l/p:e~s o~~ 1 o e upa do y tas as de s a 1 a-

rio nega t i~a'{< ~3>l;~.r~.~~~s:, r'eal es. 

' .··. '>>:·' ,.~:.~::' ~·1:~!?·,~·; . ;,··; 
En el terce~y;:;ói't).nio/.~apftulo se pretende establecer los -

lineamien.tos _genera}_É!s de las. políticas viables a seguir -­

en materla de e~pl~~. 
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CAPITULO l. 
RELACION ENTRE EL EMPLEO 
Y LA TEORIA ECONOMICA. 
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2. 

l. RELACION .ENTRE EL ;EMPLEO Y LA TEORIA ECONOMICA 
.\-· ' 

: -·,. ;:._·.·-.:. •,'_. - ='-<>~ 
Es importante:; conbc'erieJcCÍ~portamiento:de la .. va~iable ocE_ 

p a c i o~ al):¿ ~'~f ~-~j;.d\~¿~1 ~'é;r);~~~;:r f ~~,~~~-~¿;i[~'1 ~:;x.~.~·~tfJ1f ~ .• 1, .... s ~c i al 
de México, dado:qu'e el-.i:recimiento de ·la' población en edad 

de_· t r~·baj'ª.r.:_:~.s~!Í,~1~J:.~~1[;J,tf ~:~·~;;~~Jl~~:f l~1~~"~~f ;~~ir;:~~.~~i~.~¿-~¡F~ r ~.~· ·. 
anual merite ;• .. ;Jo',cúa 1 ;;'.ha'.'o'cas i o··naifo·; que.•:la%re'clia'i.'dé r d~seJi;.:.·. 

,, 'º ·, ;.·. '··'·' .r·i:.!.~~:);t~1JKZ~~l~~Irf ~~I~~;,......... . 
A 1 o i.~ r~o, <~~:Í~.: h is tor:.i a,, han is u r.9 i'do; distintas ::tn terpreta 

.· . :. _., .. -.. , . :::·~~: · , : , ... ··-~?:,<- ,:.:,~; .. ·.:~- <~:~~·:.'.;· i~";-.it·iJtc~' :~f:~:.;:·-~f~;,f:·~:~t~'.7>~~~~;-~,,f,,:_> {/ _:' ~:~}/.· : .· _-: 
c iones' teó ri ca's "s ob re:~e l/p rob 1 ema -~de'.~l a ~o c'upa'c i óri;'•·:·s t b ten.: 

, < · : . ~_-. -~-~~):;:-::~ ';-... ~ :: :.~·,J~.f:·t:;~:i~·.~.\~-~~;\?1:b .. ._<V:F\>~~~·:·Y.::i~J~~~r.;:g~_;;~:;~·'.t~;1-1r~}1t:~\/¿'.~Y..1~~f::~~r_;,.~.':·:~;·~)~· ~. 
todas 'presentan ·.·:a r.gum·en tos\¡ re la t'i v am·ent'e':'c'c>ñv'.i n cen tes" sería. 

::::::,:;,:1it~~~¡¡a1z~it1í¿~m~r~11~~~~í·fü?.: 
d i's ti n tos.·· mom·e ntos)t h i .stór. .. i co s 0;y'.)la tt,t,u des ;\~a; f.:tn_,óde.' 'co~s t~ -

.: .. :· ·._ \~ ff·~\r~ic~~ -.~~fif~r·rz.1:?.~~t~:~.f~1~x~~~~.'f1~~~t:iN;.;'iiYi~c~;:::*~~~·~:,~~:q/~2J~ \: . .-?;-~,:· · /. ·~ · ~ ;. 
tar la:valtdez~'éfectiv·a·i)'deel'as";:-di·st'fot " r'i'as·~·t',c;;~ 

,, ,,. ;,:;;;i~l~;0:.;t.~~~;;~~~V ~1i~jf iii;f i'c ~'. 
la poblacion·.se:.'Jcica];,i·za~'.\en·'.:;la ,, . , rur:ales~"Y\::donde,:los .'<' 

·.. _ .. :. -> \:'.: './·'.~~:'.'.:.~::·~~l\l .~r·· 1::· >~:~zr.<·}::;'..,.:::c.:I~\t<~:.~i~~~~~ .. ·~-~;~;f~'.;i~~~~ ~:J~5t:~;~~~~~ .. ,~f.~·~\;, :;}:':<~,·:·" \~:, :·::··- "·:.-~ : ; ·, 
p rob l ema·s oc u pac i o na les 'se' ha n:11i·dp(a,g r!! .. vando "J'po r · e.l : camb i:o 

en 1 os p,a.trones de cultivo en perfuic·'i'o de." _los" "cul ti"-)IOS tn .. 

tensi·.vos en mano de obra y por· el mayor.grado de .mecani'za-­

ción~ con un sector industrial que "se caracteriza por ·una 

11 Comisión Consultiva del Empleo, Programa Nacional de Empleo, Pre-­
sentación Resumida, Dirección General de Informacion y Di'fusion, -
r;lexico, 1979, pag. 16. 
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. . 

estructura productiva .deficié~temen.te i~tegrada, con una --
, .. •:; -· '-· ---: ... ' .. '~· .. . .. 

orientación. y. dimensio~es inadeciiad~s resp'edo al .mercado y 

a l .os .. r.e cu r,~o,:~·••~;i ~t•f /fri~: ... }.~.~P;'.~:1;,~;~i~J;~::~áj':~~~a~;~~?·~.· ~\.f ecre n, ~ - · 
ci al es, en . c·ua nto•~.a.!· tecn.i e as'-~··,, organiza cio n r:y;< prodiJct i vi dad 

. ,, ;·;---~> :> ~/t< ~-':~~·;:~t_::-;:~;t~;':~~:{;}:-_~ ... ~.:'.~}:~~-:_:-:r~~~':>~·f¡~t'.:p.11vf~#~~~~~vr~·;,~~~:}~~\~~.t~:\~~-,>,~t·::~-;:_'\~ ~;:.· ~;'.;: · ··. · . · 
en l OS·· e S tab l eCi IÍlfon t·os·:~q iJ e ~'.l o;':ofci rma·n •.yJ: con ''IÚÍa'i'ácentu a da' 

c ºne~ n,f +'.c'~;~:~:'.f~·~::~~~~;f:~~~~~'.!!'íyYf1';;l;1~:~j\~<~:0~;1f ~'~'~jE~f s1;~~~:~·~ci~:~' más 

dinámicas y"•erí>•la'si!'eniprés . ;;;,.l sa1.de'ab'sorción 
· :·: .... -·\:··)i·~~:~.:~~.:t;(::ti~~:;~:-~;~:-i:~/,~~~~~Jlf~~t~~-~};J}:t:I?~~~:: :+t~;; l~~í:;;::;;:,::A/:_.:·3:~:, · .. ;-

de .1 a. man o/de-.; óbra \;ha?'•• di smtn u i.do··!c'ons i'dera b l limen te:::::• 

'\ < ~~·t~i~;,''!~i~~; ,,.,,:,,,"" . ' !0~~}~~,1'fE~'f;~~tY~~ij;'. Y:.; '. .. 
Esto· hace necesar;Ta'.}laJ,ap :.i.cacion,; e.:;:,cambio,stes·tr.uctural es 

-.: : ,. ~-:· -, · ·:,-:~~: ·.- \:-:::~i\~~~~·:;::;;)(:~~l?~~~~.~~:t~·?J~"~'.?~f~·:?:t;~?,fi~;-.\J.:r·;~~-:;~:1h.~-~:~?t,~· :~.~~J:f;.i·;Yf: --:. :_ !-~_:_;.:.::-·. -, ·-:~.~ ::. ··" • . '. 
en la · e s.t r:a te g n ;;:de «Aes a rr:o.l;l o})pa ra·::,pode,r.S:l ogr:a r:>u n a::.:di' smi -. 

_ . ~ · >;_: ),;,:.:.:J·::_;~;\i/:¡'_.ih:tt;.: .. ~~}~t.? ::~~~>t~"·?:~~;:-~;,;i_;~f~~~:: .. ~~·.jJ~·i: _f~,:,~~::~~·-_t!.·\._'L:?~_1;~;;0~ ~~:?~~~-_,: ~i·/;.;~: :~~;)·-~ ::·, \_::: .. -~ · 
nuci on ··en>l a;.:tasa'/de'sdesemp.l eo:.:y/e l ''mej oramiento:•;eni;.l as con 

di ci o'~,es'.:~~~'101:;~'f ~:1i~j~r~-~,~~~,~~~;~,~~~:~f,'r:~,r-~~~'j,$~':f,J~:t~·~~'.:~;ri:f-)'+~i' s···.~·· .• 

de costo.-c:tienefi'~to\ieco'nóm\co/basado en las corrtentes· .. más 

re pre fr~~if :\~~íK~1~~;,'~J'~;~~~Y~~~?;~~~~l c º.~por t amiento. d ~· · l ·~· •. v.a ria~ 
bl.e ocupa~ionali;.con~el(pb,jeto de proporcionar el mayor ben!. 

f1 ". po•f ·;~~tti~~f~!;'.l· 1 • '" '"• d, 

1.1. Enfogue.::Neoclási·co''del · Desemp·leo, 
. + :. ':.~·~;~.~~~\Fi~yt '·'}~~?·.:.:.- .·- . 

>'. ):·;~~'.;,::>:~~ ' 

Los\~~~~b,~/~t~~~~~~o'clástcos adoptaron la postci'Ón de .,. 

q~e e,l' cl.e~einpÍe~',no tba. a ser nunca un protil ema en una 

e~oriomt~ de'me~c~do abterta. Por ªsto mismo, el anál1 

sts'':~e:las ·cáusas que ocasfonan y agravan el desempleo 

y !bid. pág. 26. 
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no despertó mucho interés entre los iniciadores de las 

teorías neoclásicas. 

Se consideraba que los mercados de recursos. iban a ºP!. 

rar compl!Úti.v~mente,.asf como losmerca~os de bienes, 

de t·ª:\'r'~.:r~f:H~;~·;·~f~Ji;~·~í~;r:~#,~;;is,Ú~~ese .. en' equ11 tbri·o. 
La teorJa~neoclásica~proporctona¡un;mecanismo para as!. 

.':· .: •:-::;;·-:.:: ,: ;;\{~':~;}~;,>~·;~~·-::',~:~:;~:::)-:t •. ~~:~::,:\::,~p -~?i:'~·>: ::::;·:. :,:, ·, ,: 
gurar el;·empl ei>kfotar;,f;SJ:;l a~ demanda de mano de obra 

;:.::'~~i~;~~J~l~lf Jl?J~::; '''"''" """ '"" 
La fuerza de:•trabajo;;como';';;factor productivo es coloca­

- .. : ·-' .. >/:. _; ./~,:. ·:·~;:+\·;·:};;~'.;" '-~·';\,? ;f: <.;~d~~; .. ~~~t~'.\~~- ~- ·.< . . -
da dentro· de ·;un•·;contexto.+.te6r..tco donde se acepta el em. 

;-'._ ... _ -'.·~·;'.:. ·::_~-..:>'",:·'.'::~,~~~~~~~ f;¡~}\i;}~l~~~;;r~h:",~i1::"''1::-~\::;: .. :.:·~·.: -_. _ 
pleo·total~tomosuna~sit~ac1ón~normal. Por. ªsto mismo, 

,._._ . ·. ·- :.'.:~ ~-~ :~~~~~-~Z~~~!~--~F;:·:;·:t}~~~;~tt:~~?._'.~I~-t/!-~}¿,~~;;<::_··::·-_: '(' _ . ·. · .-
1 a teoría económ1ca<•neoclasica. de~er~tna<que hay un ni 

::: :: :::r:: l"t:í~~~1~r;r~~r~~~~~1~ii~~,1~: : ~:t·--
s 
a 
l 
a. 
r 
i 
o 

Nivel de empleo 
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5. 

El equilibrio estable.de. ocupación pl.ena.'se establece 

automáticamente;: por, t.anto, fa.de~o.cupación, constituye 

una parte secü~.~~ri,~,. ,~e' e~t~ t'eciría· .Ya que ~s un esta­

do ano.rmal ;:, ... ,, · · . ·. 
. . ~::>>·, .. t:·-.\:: :>.: - ;· ' ' 

:~:Ji d~~~t¡:~¡¡~Jf~n~:,~· "" · · · , .... ,, .. , , .. 
····-· . '~; '.~'.' . .-... ~'.::~: - ;·.\: ·:'.-~'' ··,. _'.<t:):i}'·. 

i>~oduCt~~marginal del. traba-I. E 

jo""; 
:f,", 

pada es. ·~i, l~ OCUP.!!. 

ció~ se "'\:"• . 
.. ,;'."<'--- ~:.->·'' 

II. La u~iBé~t~:~. e '!'sa ar.fo -.u T 'za!~::':~~ª cantidad -
-· ... '. ·: ;_»t;·~·:\,;:t~}~i?~·~~~Mt::·r~~;-~f~~;i,~J1¿:~1:~~.b)bf~;~~f:Ú~~-:~-~B-~~~~~;r;~;-~.»:··>f'.\:: · ~};.\.\·:-.;.:~:~-::-. ~; 
det e rmtn a da <de;'.; t rab aJ o¡·:: es;;tg ual,.a·,J a·:;·de s ut l l 1 dad •• r;•iff¿~~~~~'Jf1"'~¡1~~liif ;\ft;1;;t .• 

;~ ;:;iJ~~~Rf i);f r;~·~f ;~::::::::::~~::e~:·::::::::! 
Keynes.:J·.M;;.reoría General de la Ocupación, el Interés y el Dine­
ro, F.c.E:·;\México, 9a. Edicion, 1977, Pag. 17. 

"·' .:· ,: . -· 

Keynes · .. identifica a los neoclásicos con los clásicos, de ahí que -­
puedan surgir algunas dudas de escuela. 
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. . 

Los economistas. neoclSsi.cos aceptáron dos ·.clases de --

desocupación;. la d~soc~pacióntemJo~al '.d~ Ías per~onas 
d~bido ~>c~mbi~s ~e· u~a"ocupaci6n i:~~~(Ó~~d~ co~o: .. ·_ -

'' des o.c,u·~~ },J f r .. ·;:.r·t~:~;i ~sf i~;;~::·;1;'~ ,_'~r~.~·Í-if ~~~· f J.~:~:w~~·~~~~:f ªCr,! ·~ .•.... 
que res u 1 ta'/de.;l a-~:nega ti va •\o .. ·i·nca pacida d\de: u na'"un ida d · 
. , :; , . ·i .~/,.; :(; r ){·\\</~~:~~;, :.fgi@f; ~~·~~'..f::·:/~~.::y?::::·~i ::)::~~~?:~:~(:' .. :-:~<·.~·.>~:~\~\f:f.: ~~~~-~/}::\.--' ~::·:~...,- · -... :_~:-_: .: .. · 
de t ra bajo . para'~ª cepta r"; una?remune ra c.i on::\co rres p ond i en 

::,;::~;~~~1t~~¡~¡i'~~!~f ·;:~~::r:;~i~f tf f !fü:J~:·E ... 
con ce dé ltiga r a l.o',desempl eo :1 nvol u~~.ª~r/a.x··.~-~: ~~.\/ié:onio ·. 

·::eP~:f5§j:{~·~~~~:f~Lf::e:r::c~:::~·.:~r:~ 0 ll::e::::~e:e _ 

vo 1 uritar).~:'.~'.i_('.· 
·_-.,.! ' I:i:~- . ' -

- .. ., ... :~ ~;·'--:~::~· -~- ,~-~-----
•' /;~;.' ,:·;..,_ ~-- ' : 

~::: ,~:~~)1;~·¡~~)~'.::te~::·~~i:.:~
1

::,·t.::b::::r::/::: t::r c:n~ . 

ra 

·e1 producto 

di·smi'nuh··. 

.estuvi~ 

reci-bi r 1 o qíie 1 es corr~spondé no habr.ía 

la posibilidad de que hubiese .desempleados. 

Es así como .los econo~isias neocl§sicos concluían fina! 
:·_ ·~· ,: :.:·. -~.': . ::'. - •. 

mente q.ue.b1i:jas tas'ás de salarfos no il:ian a implicar -

~ !bid. p§g. 18. TESIS CON 
FALLA Di ORIGEN 
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necesariamente un nivel de vid~ riia's· .ba_jo(paralo.s .tra­

bajadores una·· vez que :nos";enéontráse~os en pleno,empleo, 

::: ::::i;lír~~i¡i¡Íj'~~ii~i,1~f ~t~Í~~~~i~j¡:-
p rectos·• bajo s•;'·c..';'.Po r'i~con·s tgu i ente; : .. el.';\ sal a r.i o imá s •·bajo 

. '.; -¡ 1 \·~ • _ • ·:, .~~·~)·~º;_~:(. \ ¡ ~~~:~L::~,~ :\ /;-~: ~~~\~;!.L. ~.~i:~,;~. ::~;~¡~; :·-} :~; l?:r::" r:t:·~,~~~-~ :~~rt€;·:.i¿~f:;.s· ;_{;.~~;i' J1i:?~: .-~ 
de los·: t rab aj a do res~;J.i ba;\ a·c ca nt.i nua r,;,_representan do ·el .,; 

- ~-: ·:'.-:·~, -~~·-~~~~~i1:,,~ r,:~:{::J;::)¡~;·d?A.~~;;.~}:'ft;;~;•·;·~-:-~~~-~5~!~~:t,:::-fi_~J~y~:i~:,~h~:~:;;'\{~8-/;~~: ¡,,: _'.::-; .. !', • _ - • 

mismo. podér.'•adqiii si ti v·o;:-r~a l; h ~aY\f,l e~i bi·l .idad ;en Jos 

:: 

1 

:;:::;,;·;::f ~f 1~!f Ji b'~'.~~if '~~:~t¿~"· 
Has ta fines de ~.la. década; efe."] os'./á iios'i;t"r:·efo:taJs e) ·cons i - . 

=:- -. . ~ · .'. · :~ ·: _--.'~t:.;-,/-- '.,·,· : .. (,~··' .':;;,·:,i :j_:;_~;:,:.~:~·:'~{" · '.}~~~:;::·.i~c~-~Y~i-<;,~/:.fr~:i ... :-~~:/~- ··; " ·· 
dera el .pleno empleo'..;pJante.ado(p()r';la<escuela: é.l as.fea 

como una c~n~·~iHn~?.~\l~~,\t\~~~$i,~~;fa~~;a.n:i\mh de mercad.o, 
el cual,, generaba\fú.erzas¡ft.endi·entes a corregir los --'.'· . : ·: > "~:~~:~ ::-~.-;~.:~:- '-:1·'.;~?·(~ {~~~-~f;~'":~-~~fi~~.f·\ :_y~~·,_· ... ,"· :~ ·. - -- : 
e.xcesos; .de'.i.ofer;tM;yjdema nda:·.de •. traliaj o, sin tener que 

re cu r·~i··;;·~"1?~.~ij;~~~?~~~~é!?~~:i~e1.· estado. 

,,.-"' ;"' _: :> .· ,:.¡·.~ ._, ... 

Esta co~~ie;~t~ l ibe;~l· tenia gran aceptación en los --

paises capitalistas, sin embargo la grave crisis econ! 

mica de JgJQ puso en duda tal concepctón teórica. 

1.2. Enfoque Mar.xi-sta del Des"empleo. 

'tESlSCON 
,VALLA DE ORIGEN 
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Marx, pone de manifiest~ qu~;la acu~U1aci6n de cipitalJ 

en el desar~olÍo capitalista': 'C~ríi:'rtbuye·a sepa~ar i~; 
' • ~' -:; -' .. , • • • ' .-· /. • -• ,,· " {' -.•,<·' • ' e ' ' ' • ' 

:: : : ::,:~~::vi;~2::ri~Jg~f j~!t:,t~1~;:~[tl~t$~:;;1:;1g:~:: ·. 
en -un· o: de "'.los/ ·polos;; de :\1, aXs o c'i e·dad_i;,bU rg üe sa'i;i ñinen sas . ri 

~;:·;·}j~~l~~i~{};{~!~f~;ta¡~fi~\~Yti;~::: 
en .. el'; otro.' po,l o}ia'ilmeh':ta '·ca da;':ve z: más{?,e,l ;¡:yugo,:· de; la, ex-,, 

::;~:ti}f J!tt~~~n~~i1~·;':t·f ~f f ::¡r~~:~::::t::?: V.í 

cuantci_·mb:~~~'es· l/•a~~mÚlá~f§n 'cie;_i:a'i:i·tal mayor es el 

aume,nto',·, de'..'; la d~manda deé;fuél-zacd~·~_t/aoaio>.Y ~1,' ,fondo· 

:: :: :~~f~~f l].f li~~~?if j~~~~~&ii:l~~i¡¡s¡~u,b'.;e':,n,~','·_i;,:. :: : . · 

trabajo y. ~n que, pÓr·tall•ti\~?:é.i'i{·~a·1~-~-;~~-' 
~ .. ~;::,i?~-: .~--

Se entiende por acumulaci6n de capital a la conversi6n de una parte 
de la plusvalía en capital. Siendo la plusvalfa el valor que el 
trabajo del obrero asalariado crea después de cubri'r el valor de su 
fuerza de traoajo y 9ue el capi'tal ista se apropia gratu1'tamente, por 
lo tanto, la plusval1a es el trabajo no remunerado al obrero. 

Academia de Ciencias de la URSS, Manual de Economía Pol itica. Edito 
rial Grijalbo, México, Ja. Edict6n, 1960, pag. 133, -

Marx, El Capital, Tomo I. Fondo de Cultura Econ6mica, 1979, p. 518. 
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Por consiguiente,, la• ac~mulación de capital supone un 

aumento d~ la ~agnitud dei,p~ol~t'a?ia~d~·y·la ·cap~cidad 
' ' . ' . . . . . . ' . . - . ' - . ' .. ' . _.. - - . ' . ' - -

a) Super.po_bla~;ió~',}i,:o'tante ,;.,' .~on¡los obréros desem--­

p 1 ~a dos iten;por:'a1 ~~rit'e. al.·· redÚci rsé)a producción. 

i'ntrodiJcirse n'~~~~~'máquiriasfál ·cerrarse algunas 

empresas~ 

b) Superpoblaci~n La:t'ente :: .Está cónstituida po.r los 

pequeños productores arruinados y lós:campesinos -. . " .... -- . . . ·. ; ... · . '. ·. -~- . ' ' . ' . . ' . -

margina dos./ qll\ en cu_ e nfr,a'.n.)frabB,J.ci,. sC>~ ~ e F ~na .p ª!: 

::o:~: t·~·:1: .. ~~'.f~~·r,:~.~~!~tf·l ·~~:~j:::\::::~:~;s :·::::::~a:. 

º) ;~;~;;;~;~llf ji~Kj~;:~,(,j:f.: :¡ :;:::: :: ::: : : , 

--

tienen qÚe de.dtc~rs~ a ·ocupaci·ones pagadas por de­

oajo del nivel habi'tual de salari·os. 

TESIS CON 
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d) El pauperiSmo -. Qui; .esta formado por las personas· 

capacitadas pará tra.bajar~ huªrfanos. ~·· hiJos de P.Q.. 

bres .·Y. perso~a~ ~o .aptas> para Úab~jar, por tanto, 

el -~~d~;ú:~~'¿;·:~:i·~~',1'.·.r'.efu~~io d~ -1 os re~tos: de. 1 a Slt. 

perpóblaciórí\i:elativa;;c, ··,\; ;· " 

En .. 1 os P'.i'~5:t~{:~.!·~~:~;~t·~;J,~.i¿~~~~·dan 1 os .avances. tecnol~ 
:::.: s·~··e ·c:-:ff :·1 ~'.;::::~:i:·1:·I:-~t·i~;r-:!:::~2:ª·~.:f:: ~~·e:;·· 

-:-,_-. _ _,_,:::,/ .-'._:::"· .. ., -'.i'·t~~-1~~'.\{.»~~: .::>< :.:._:,:._¡:·:··; ):~i},c. ?:?~':: ;: __ ~-:::.- ~I~: :.- ·":·· ~: :- :._ 
caz que anula ·cualquier,cambi.o:;representativ_o:de»la; de·• 

manda 

te la existencia 

mente .la parte ;_co!';r.e~ po!ldi e)lt:e1.a'{¡¡Ja'~p.Ju.svalJi1!::-:-;-:~• Es te 

:::·:~:,~~;:f ~li~lFii~i~~~~~tf f ~~~~ir·f~,:,: 
detii dó áC:;quii;:c,1 a~ póbl a·i::fón 'excede'nte?crei:'e ~mas ;api do -

·_ . <'.:. '/:. __ :·_,;·<;:;,.,~¡:-~~·-~~,}f~:·:?F0':[~:_:, ~;*:~::;{:p:t~~~{X~(~."-~~'{:\~.; :/(.:-:;.:~:,:;~: .: .. :·;:~~· ·· ·: ·:·<,_ '· ·. · -. · .. : 
que.; 1 as. nec es ida de s:;'dii '.•inán'o ·:de' 'obra ;i•" 

, ,,, ~iYt~~[g;;,:";~J~~,.; ,, , . . º" ... , .. • •••• , 
mina~ '1¡;'~J~1"zá<de-:frabajo disponi15le. Es dectr, "el 

exceso o ;fa.lt&:de ·.poblact6n obrera no se regula por -

Zl Academia de Ciencias de la URSS, ·op; 'Cit. p. 134, 
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. . 

un incremento. absoluto o una"~~ducci6n ~bsciluia del nQ 

mero de obreros sino•cÍÚ.·p~~pib·{api{~l;;!l./: 
< .. -:s,.; . , / ·.,; .~:' > 

M a r x , •..• na. .. · ~.:s•~ ,~.::~~ .. -;~~;i.u;,~~-~S~·,::~,~;i·-.~~~:~\:JtJ~~~~~;}~~:~;f <},~~f ~;·.· ... ·'de_ .·., _,· 
Ma 1 thus •que·'"a.f(rnía\'qúe 11 ·;"'~'-;•ftdesde",!!,l os'.fforígenes•:, de:··.1 a so·· 

, ~ · ~ _· , . _ ·;;_~·~'1':! ~ ·~'.::~;:~;·=:.::,:5.~~:· ~ (~,\'.,~ 1;::,r~·.\:j:/f;:;_,.;~~{t~.:·,:'.e~~:~·'.~~i:t-}J;~+-~~M:~:;;~-:-:,~~>-¡··~-~r:~;~~- _:>f ~::·,~..Ji.: -
ci e.dad ¡h umana>'l a'ipob 1aci6n{se:\1,vfene;fmulti p,l i_ciiry_do en, ::• : :~~: ~¡~ :i~·;:t~~~~~1~{·~~~{!'~~fJit~~0tit}~~. . . ~·~,:~.~.~:11' a'~e ~ 

:::~·~ti.t~li\i!1~~if''1ti,,&,,~~1v~;~~r,br~:~r.'.': '·~ .. 
es ta' teo"H a(debi dol"a{éiú. oi1s i'der.a'fqüe';:•1 a'~huma ni daa ·sé 
.. · · -.. · \f:\ · ~:.{~:;!~ :'~"::\·_;-;\i~:~f; . '· ::t{):3~-~t . _· -1:?~:f::~{~:t:.~--~~~0~~;ü;.~~;~~f~_:A:~~;ii;1; .. ~.~~·:~ •\;.:~;~:{~:'.;·'.·': 

po d r1 a•:: en co n.t ra e.o nd i e i ones:;ide :.··aumenta r.·:•l os· medios 

!:.·~~.i;!ttl~~~¡~~~~~l~ti!!t~r¡l!!f i:,:i::.· · 
b aJ a do re.si;,deP.,!!ll_d,e31de ;;l .a,«:.o f(l,nta·,;.~ e';l_JTla no :,._de, o_b ra,;• di s pon.!. 

· -· r:·~·. ·>~::{ :?Jti~'~: ~::g~;,'t·:{t1';'.::~'f_:>~s;·§~i;:~)- ~_,>2:.· :':;~-~.-t./!-~:,::~·~;·:·>~·;<·<·,'.·:.:.:~~~::::? .. ·~· .. :·: .. -.~'/~: ... ~· · 
b,l e. y, delf.sa 1 ario .• '.rea]'~y::;q,ue •el: tama il.o.del ;ej erci'to i!!. 

d us ~ ri~l ;·~~3~:l;~,~~-~~'.1:~s:;i'~:cJ~~·~;d:d·i·~-~·FKd~;,:;~ ·;~ani fdad - de 

pob.laci6~ ·e~?st:f~;~~> :, ,. >/ 
: ·~ :;'. .~-.-<:-':::·: <:1.<'; -:·~:~!: ;:.-:: ··-

El meca~·~.~~~<:Ci~~:,l~s\·r~b~jacló.res; 'cu~:h-do:·se'da• un in-­

crem.ento .en: los;,sal~r\os.'debido a una reducci·6n del, -

ejércit,o_i~~u~Ófal ci'~:·y.~~erva'; si los c~pitalista~.:~: 
·ven a~enafad~~~:plúsvaÍía, va a retrasar la acumula-­

ci6-n de.c·~:pt.fal·;. y se empiezan a dar despidos masivos 

Spiridonova,. Atlas y Otros, Curso Superior de Economía Políti~a. 
Editorial Grijalbo, México 1965, Tomo I Pag. 166. 

'il Academia de Ciencias de la URSS, Op. Ci't. Pág. 133. TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 
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de obreros. 

Paralelamente al desarrollo del capitalismo, ocurre un 

~aumento con la superp~b1aéi6n)e1ativ~. ·:.~.1:capitali~­
ta no l·e convtene que':el'.desempleo'•:sea,elimfnado, ya;"." 

que _este 'pres'.forí'~· corif'~~·¡j~~~:¡¡~~~~'sóii'r~';~lf~e~cado de -­

t r a ti a.i 6 Y' a;~~·~·~~ª: Y~·~~5·~;~~~·d ~\~;?~~~~~'~J.~·;\:%~·~:i;~.E! º b ra 

b a r a t ~ ,: m:~~~\·~;~:~d ~9H'J~:;;;v e z ;\ ~~~J~~~'.~·~W~ii~¡j'·~"J~'~ ... ·. 

:b::;~á.1;f .!t~~:j¡f illf f it~~~it~+¡,'::.:··:::::~ 
tra que la·acumulación,~~'de•;capt~ar;·;:·concentra la riqueza 

:; ;:,:'.:é;,1.'J~lj¡~lí~J~~Í~~~I~~:~::'.· "' ... 
Es así como Marx".~de'scilbr;e'j'),~~.l .ey:capitalista .de la 'P.!i 

bl ación~- c~_n'~~pr~~;{~~r~fi~1:~~;:~ltf~i:~~f~t~~iJ::6~·~d ·burguesa •. 1 a 
acumulación ·del·~c'ap. •h'ac.e::tq'uer::1fr1'a::p'á,rte.;de la pobla,. 

···. ~-~ ... ·.:~,'",~~.-.. '-~:~<;;.8e:/. :~.;,J~:·:;· __ ,;f~~i~~-!.\~1·ct, .. :::y;.:'.;;:::>1.;,-:;::::.':.:~:··.';><-:·: .... : _ . 
e i ón obrer'a• q'uede/re a rviimente:'.'siíbranté '.Y· .. se vea' des a.,. 
- _ .·. ·-:_-~:;.·-,_~,·:~·::~.<'>.~·~:'.t;:~é¡~~"t~~~1.~r~;,~i~%~'.l;·:.r;~f~:i~-~~¡L~~t-i.:'·;f~;:;~~'.>::~·- ><''._~_-.- · -. · , · · , · · 

l oj a da de i1 a'J:p ro"duc·c; ó n:~y;.l'á"1i'z ad ¡¡:;'a ::_fi:is tó rínén tos de 1 a 

• , • ·i· ;fr;;~¡~~~~[:;;;,~~;~}y;~r: .. ··>·· .•. · .. 
A partir .•de·1a-:.-.1ey/icapital;ista d·e poblact6n M11rx sosti'.!1_ 

.. :-: . :~:.-· ,·'.· ., . -.;.:· ~:- -~'t.:.'.·-.::.:::.~·.';'.;·_~·:,-.:•:.-:.,,: .. < ''; ' 
·ne que''.1as"'.i'nvenc~iónes',dé'Maltllus no ttenen nada que., 

·~'-"r::· - -'- · -;-- : ,-~ .,~-- - - ;oc;;,,--.·-·-.- .,- -.-·o- . · - , 

ve~ éon la reaÍtcÍÚy'por otra parte, rompe con 111 - .., 

l'f'ESI(' rn;.7 -, J .0 .J .,.j 
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tradici6n neocl~sica:del pleno empleo, que consideraba 

que los me~cados d1r recu~sos··. y d·~· biene's iban a operar 

competitivamen~e, d~.~t·ri_1 f~r~'a ~ue Ja:~con~mia estuvi~ 
· c''.s 

se en equ~~{~!éi-~;j';,;; :.~·:.,,-,;t;;·'' 
.. ,,),·:• ·''" _;i;i!tg~~~·&,~;+~YYiA:,;~: .:'.'.';\::¡¡ ! •· .. ·_: · ·· · 

1.3. El Esguema\Kejnesiariciefdel~Des~mpleo;· 

'-· '.<"-~·.;,:_:: i:;·:~ir~~: rt~~~;tü<·::~~:_,.: :\'> \·. .. .. 

~¡:1::~11 l~lilf ~i!f~iilil:~}f f ~i~;:~::~~:~~ 
· s up u es to'•:.i mp l.í c'itc)·;,de "•-q iJe''Je l';~·s:i s t'ema" eco n6miCo. ti e níi'e 

.· :t:~~l~E~i~f~li~l2W~;tf t~~~~~¡;l~f .j:.~i::: 
tal is ta,. no;-~era tea paz~;:de,¡1reg u la rs e·:c• por-"'.s l ;:·sol.o, 1_. de ;cta l: 

, - ' .. :· .-~·:,_;;· .-'.)~;;;:~~;r?.·";i~i~;\i:~~;:~~f{.:::r:~~:~?'.~tr~:'f tj\?~.~:;;~;¡·:~; ;_·:<~{~~; .... :::i;ffti;:~1:L,E; . .r~ .. ;~~.·~-:!.;_;~·,),~.~~<~( _·~?: :··.· -_: '-·· .· 
man era ·,',q ue·1:s e !:'ha ce~; ne ces a r.i a·0;i a·Ei nterv en e i o nTcde l ·:•es ta- -

: · ·, ·. --- ,~~ ~~:~;:+k"~.\r~:;i?.:>l~f;.1,~~·~i-~i·:;~I;f~t%~:::;~;t~:.tfr~~<,:~s:~i~}:~~:~~.t~>~~~~t:iK·í.tl%~.:.,~:~J~.::.~·-~~~~'=/:::.:_:c-::· .. : 
do; .-para;: el i m,i ria d:J a S/',de f i e; en ci,a s/de\¡,la,'eS tr.úc tu l".ci' ~,;.' 

:,:'1l\~l~11!!~Il~~tif i~~{i~~~t~,m·:_ 
vis ta. Keyne,sJ~n,o';?e.1::;gobi,e rnoc;no;:püe·d,~i¡res o l,~eh>.di r:ec- · 

::: ~~~itZ:l't~~~¡~¡Y;{•¡: ::::;; :: .;::: ~::' :: :: ',: ~: .: 
~~ia5r~~u2~r la demanda global indirectamente reducie~ 

do ;~puestos • 

..!.!,/ Roll, Eric, Historia de las Doctrinas Económicas, Fondo de Cultura 
Econ6mica, Mex1co, 2a. Ed1c1on, 1978, Pag. 474. 

TESIS CDN 
FALLA DE ORJGEN 



14. 

El análisis Keynesiano en 1936 sienta las bases para -

avan.cesd>Osteriores en el campo de la teoría económica 

pura, reéonociendo" .... que el pleno empleo no es el· e~ 

tado· riatura.L:hada:;el cual ·tienden .todas. las economías 

¡¡]!litl~.1-~~t~kt~~~~~?;:fü~~~:~~:~; :;¡:• 
·.•. ~'.,"!,.~. •, 'i., . 

El ob'j eti~~,:~~;~~}~~L~'::es ta parte es explicar la .. teoría 

Keynesian·a;"ill!Y:{des:enípl eo;. femando en .cuenta l.a .. idea .:._ 

mas impoyta~fe 1jd~··~l~f,;~~~6ría General de. {~ od~~ación, 

:: ':; hi,:~·,il~iª·¡~?,~:;: .: : : ::·~: .:t;~:::·. '" 1 

i - . 

~:"'(.,'-} :,,¡_,._: ~~:{;·;'.." ··Ao~.:. \-', ·_~:"'./~ ··~ e ':f··;i·:-
-·;.;:'. - .,. :¡;:;.;"'-: ;-.:·<:·· T<~~ ·~·~''.:. 

:::::; •• ~t ;~J;{~1~~~y:!Ii!i~~~:1~1~1n~:,1;,·~r~::;:: · 
pl e·o .in vol i.irilar:ro•;;·,,e];;\'éuaV'se.da·:·:en .. 'un·;:momento·: da.do. --

. cu a n d o'·~~/{f ~t~~€~1Wf ::t}af · .. ~~~~;s~·f ~E~~Jií.}!~'.[);;~R;i'.~:J;;_;:~¡t~ Wo i'd e 
los a rt, culos: '.-pa ra¿as al a r.i a· dos ';·::,•!!lffir.e la c.1 o n·:: con · .. e.l. · s a­

- ·::·,;:,-;:~-:_e·\~ .. ~:<,:··(-:\-~, ·~:~F?~.)~;:?:~~-Y~º<U?-·?~~~>'.F:f) :~'.t1:h:;'~!:~;~~;e\~~;.s· .. .-; .. ~:-.\:~;<~~~:; ··~ -.,_·;':;, · :·:.f<~., · · . 
la ri o·' nómina l·~·,aan to 'ieriiTa ·, ofer.tá•::;g loba ¡:.:.de .:ma·no',:de. --

•••. 1' - • , .• · ~-/·. :''·~. ·~ .. ·ll,·;~"·"',,_:~ ··:.;·'"; ... ·-· ·-· .' . 

obra d'ispúe~ta'ii"~\f~~'f:íajár por el sal~r'io nominal co---

rri~nt~ éÓlll~;X~ d~man'da total de la misma a dicho sal~ 
rio, son ma.Y'óre~ que el volumen de ocupación - - - - -

Levy, Santiago, El Problema del Empleo en México, Departamento de 
Estudios Económicos del Banco Nac1onal de Mex1co, México, Mayo 1980, 
Pág. 41. 
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existent~. 

Por tanto, .la causa ,que origina el desempleo .involunt.!!_ 

rio es ,la insuficiencia. de la:·d.~manda para. ab~orber to 
--_ . '·- - ·. -~-· - ' . . ·. "', . -

do lo .. que una ~omunidad. es•·éáJ>az'~de/producfr;· Esta si;; 

tuac,i ón: ·?~;.Jjf:Vie1~.~.j.t;<l~~,,~~~~n::~·.}:ª +~:~P:.~~i,ón ••• el .:i!l' 
gres o: g 1 obal; 's'e! i 11 cremen ta<y :rá :'¡)'ropo r'Ci ó n':· en que 'el ,.: 

: ·: ... ·,: ~ ·;::; .~. >~-r--·::-~·,.;/~( · :":'.:;~:-~;:~\:tt:~~·-~·~:::::+-;.t~·S:l-··<T·{~.: ':.:.~~ .. ·.:· --·., ;:,- \ -.. --:.'::_,. .:: <. · - -·- -... 
ingreso. ·~e';di vid~-,- se ;'da':•en,'·dosform,as de· ... g~~.t°,: \~horro' 

~:~:i¡[~i~;if tlll1~t·:":~:~';:;f ;~::~~o::·:,·~· 
El aho.rro' .co11sti_tuye_;'el;;¡ingreso;.no¿consümi-do:''.,". ~·;en CO!l 

s e ~·u.~ -"c·~-~ª--•·P.;~'f -~:%t:t:ti;:~~:~;~Ji,1;~~1,~&~~~;~~~J~Í~~%W.~ti'.~-~·~:·e,;~o~ u P a -· 
c ion~ ·'debe (ex is t'ir'' c i e r.to~Cvo lLi'meri("de-f in ve rs ion: que b as 

. . -· ' -. ' >: -::~:-.·:- ~-::<::-:·;~·/.}:,~:':::.~:.~tJ~-~:~;.."di? .. 1~:~;r;-?¡:;'f :J);-·_-:it\i1.:'.:~~q;-/'.:_~'.~~ ;~-:~;-.':.\f ~-_::::~-.' :\·: ".: ·_..\">. _· '.' -
te , para''·ª bs or:be rJ'e 1 :;:excede'ii,te~ .. qu'e'{a r·r.oj az-;:ra·: producción 

•. .: :; __ --. __ · ~ .. ·':. :\ :'<!~ ;~.~';,__·.;.::_s-~:i .. ·_--~·\;~:~H;ef/Pi{:\~¡/ .. ~~.~~·~~:.f~\f~~~-:),~;t~~;~~f;~··~:i~~t~::·;t~~~~·~~~~·:.'·'.·>-''-'~/:+< ·"' · -._ -: · 
totalJsobr:e~lo~~ü~~l~~¿o~irii~~~idi~idi~~oh~uif~'cüando · -/ -,, · :x0~<~'..' t''/~/~:;¿: 2;;::.:r1;;:::1;,;;:;:,:;:;;;'f;r.r0''''''.1'5'? .c:;- · · 
1 a oc upa c ion" s e.::e ncue n t ra·.: ª'''di cho'"" i ve l°,.-- :'~· : . .,,, .. · :.:·. ·.,, . 

·" .. -.: .. : ,_·. -~¡~; /> ---~f~::.',:·. >·;~/· /-~ {:: ~~ ·J;; ~ .. :/;):.:~. (;-;:<:: : -' ·,~;:;\:.~ )~ \~!~:?_·:~~:_:_~~)_}.::·>' . 
'-.!"::.:, ",. .. 

: . ~: ';. ':: · .. , '.; -- \ .. : 
Keynes,;asegu~(ct9~:/.~q·ue:provoc.a·e1 dese-mpleo, es la 

insufi cienci~- d~j~~:<inversiones para absorber el aho­

rro, ~l cu~i. ~onstituye la parte del ingreso no -

"' 
. - .··· 

11/ Citado por:, Viner, .Jacob: "Keynes y las causas de la desocupación" 
En R. L,ekachman, con: Teoria General de Keynes: lnfonnes de tres -
Décadas, México; F.C.E., 1967, Pag. 247. 

14/ Keynes, J:M•, Op. Cit. Pág. 35. 

15/ !bid. 

i-. --TE-s-15~-coN--~J 
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consumida, por tanto, la falta de inversiones quiere -

decir, insuficiencia de demanda. 

Lo anterior se puede sustentar sabiend.o qué. lo .. s. empr~ 

sarios son los que deciden el volu~en de•producción y 

por consiguie;ntei.e1 n~~erC> dé; empl'eo¿ en;:~uncfón de -

sus pe rspe¿t\·~.<a~:r~¡~~;~ª.}.· •. :.:,,ª.:• .. ~ ... ·¿:i~> .': .• , •• .. 
' . . ".':;; -- ·~, ::.. 

·,-·-,. ,•_._,:· ;~:¿(_~'·.' ·',:>:;;, ,-,;·· '·~';'.-7,, '. ',. 

:: .':. ::,;;~[;f ,¡~~~t~:t~i~~r~¡Dt· :: ,.:: :· ::: , : : . ·~ . 
los empresariosyr.educirán;;:l ª;"pr~ducci6n y' :los ernpleos 

::::·::,.;;;~~~~~+ !~111111;¡~r;t ¡:r:::: ,',::::: 
"En este punt~, ;los•;,empr,esa.riosv/,obtienen el ~áximo de. 

be ne f i c i o;·· ~ ~&~:~J,~~~~f l,~f iI.:l~~~;~;¡·~·~:~;~.'::K~;7,f .i~ .. s'.i . l:e con oc e 
como oemanda·'.·E.féctivá;?;lil:'cual:está•;,formada?.por el co!!. 

:;~;·~;~;~~lllllli!if iil{lf ¡,~i: .. ::::·: 
ser est'abl.e.:)CÚarido'.{no·.•.:se:,;·dan•cambio·s· en. el· salario. -

· .. -.~:,··.: ~-:~::: ;~-;·'.}i·~~)\~l~:r·:~:·,?~-2t:.:y;;{t·?;~~f.~-: .. · -. _-. __ ., --; ·· --: · -· · · -
Esto eS·;debid~.a;;¡~u0e?csh·,el ,ingreso aumenta el consumo 

va. a in~;e-~~-~-;~·:;~/'{'t~~~·;ºc:\~~~lmente en menor !)rado. 

Dillard, D., La Teorfa Económica de John Maynard Keynes, Editorial 
Aguilar, 1969, P~9. 34, 
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mientras ·que el ahorro aumentará en una proporción ma­

yor que el-consumo¡ dado un aumento en el ingreso. 

"Así púe~;: t.e.nern,()~Ja,relación simple d~ que el ingre,. 

::::::~:;f ~f~f :í~~~Ii:~~~f i~~Jtti~~i1i:t~; 
y· el . ni ve l:'de',,in ve rs ion-.,;:•;:¡:",~ oe.,:.ta li•:fo rma ;~que :(el .: in g re 

. · - :· :'.:'.~·:·.: ;_:::.::. ·:-:~~/~~·:-~:~/:,~:: :·/<~~(;':f;~~/)}~J::v-:i1'.:~~;\J:~~il~~::L~f~~~~;)ct~~;'..~:~~?~~:::~.~~¿'.;/:'.·:'.t·:~~·-:: .. :··._::_·; .. :: .. ': - ·. 
so g l aba l\·y. :el ::;volumen ,;;de,;ocupa c·i o n''ies ta;~d i r;ec ta mente 
- - -. -( :-_:··~:'.. ~-

1

' ... :.,:<.~; .. -/4.<~f,~;".:>'.)>~),_\'.;:?g·~-Y?1Jf) .. f ~.r:·~1::J{~~~:k:;t:!i~~~~.~~J-~:~,- r~~~-(:;~·.J~.~~:~Y,:~"}.:;-::: _-, ·~ ,_ ·_: · 
liga do·: a . la .;in v.e rs'i on :j·}: Si n:·:emb.a rgo·~·)'S i' .. '11 a ;t:pr:opens ion·· 

.. mª rg i n~1 , . a'H;2íi:~,t~~-~{~;~~g~~~t~:~'~\·~~1·~~t~'&~WH~5~ ~fo~·~'.á ))1. ª •·_· i n 
. .- ·, :· .;·; -~:. ·í:.~i~-f.·.'. ;,;,i:~i7:;':¿J::~·'. :Y~?r :~.:~/(:;;;~3t:~1/i~:{~~~:;.;~,.:~~.~r ~.:st~!~·~<.-\~,;;:;t :'.:~~~:'.';: .. :\;~:-~~ ·'.. ·~i, :. : , 

vers i ó~ ;' el:·e:pleo·noNs e"'incrementarao,neces~.~i a~ente •. 

Por :.i~·i~~,{~'a r g'{-_ 
nal 

-:íj'ueO-:l a -

ti vas 

qu'e :disminuyen:':l.os- mientos·;:espera'dos·:conformli hay· 
.:~ .. · .~~·~.::·?>~; :'/JKie,:v;;~~.::· r~:~?~~~·:·x;~-~~.:-~~ -~:.Y.-:~:_:~:-_-::"~·~"~·'·,·:;~?·-.·.·,:.,-- -:· .· ·-: · · · 

más'compete.nc}.ª~".en.,, :-'.mer:c.ad,o._,,;.'·t;: ,:;:,' , 

~,, .. ;· ;tt'w~~;0_·_:¡-;tr~:3_~-,;~:i.~f''·;~··; ·>- -· :; .. {'- --·· 
w Eric Ron;'\);:f,'i11:; 1 PÍig~·;41~{--U >•.. -.:> 
lS/ Ibid. Pag?418'. : é ( • ._, c!C. 

'!Y Keynes define la eficiencia marginal 'del capital como "la relación 
entre el rendimiento de un bien de capital y su precio de oferta". 
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En lo que respecta a la tasa de interés es un determi­

nante importante en la inversi6n, debido a que los em­

presarios solamente van a aumentar su inversi6n siempre 

y cuando la:eficiencia marginal del capital sea mayor 

a la· tasa ·de/i~t~r~s d~l mercado'; 
•:,· ., .. ~./; . ¡,'·. -';· .~>::::·: , . 

. '.:·- ;:(>•:)<.'·.:.::<:i\{;~?::\~:;~~)}{~.;;-:/ :,:~:/:~/· , ~ ' : 
Otro el emento:Cimpor.tante' qué determina ·~e.l volum'en .de -

i nvers i 5n '.~s .~·~¡{~:J~'}'ti'l'fc'aci~;,· d·~ 1a'•.inversi5n!'. que, -

::::::: ': :~~:~f ~~f {~f :'!!i~~;Jf ~~~'~f~i~l~¡;::,9:·: ·:: 
, ·" .. . . ····· .. "/· '.::•. ''< '~X~(·~·;,:_.-:./~~'..:: ·,-. . ·, ·,_::·"-·: ~· :/':":·.'. >~> ,_ ... •,-,·'----~Yi:·: 

e
E 11 mu .1 ti p l .;ca'~ º{:'.rn ~\~ ~";.~ ~·t;~K~i'&~Hn,;i·llilt~~i~t'~f ·~.~;i~ . en. -

i ng reso.«se\des tina aY,c~ns umo';~>s 0~·4·es ta .forma.pode-

:::.:·::' :w.:~i:1,f ;~~¡~):f~~~¡j~!~~?~~füf:t:;· :~J: _ 
cirán la d~manda ef~,cti'va'X-·La'. 'de'ma~i~··:efectiva es el 

factor· que.lnantiene la/ó~up~di5n· a un nivel aceptable. ·.· - . -::.:-:, 

1.4. corrientes 
";J ¡ ;;_ ' ,•\ ::: ~'':e .' ~ ' 

. -.... ·.':):.:""-:-.;~-~,·; ::· "' 

Al suri'as i:lé "i~s"'.'~¿faf€ntes, anteriores han si do objeto - .. 

de critiCa¿:;~-~-i'tcitis en inte'rpretacion~s posteriores. 

Keynes, J;M., op; Út'., P~g. 293. 
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En América Latina autores como José Nún 201 y·Anibal 

QuijanoW han intentado analizar la pertinencia de la 

categoría ejército industrial de reser;v_a' p_ara interpr~ 

tar el problema _de _la desocupaci6n e'n",países >en vía de 

p 
r 
o 
d 
u 
c 
t 
o 

Maxima depresión 

Tiempo 

Nún·, José. "Superpoblación relativa, ejército industrial 
de reserva y masa marginal" en Revista Latino~mericana de 
Sociología 5, Núm. 2, Julio 1969 P·P~.·HB "'..;,~36. '. ,,. · · · 

ll/ Quijano, Anibal. "Redefinicióri·~de-1~"c!~pende~6i¡ y proceso 
de marginal ización en América· Latina~•.:. Santiago _de Chile', 
CEPAL, División de Asuntos'Social_és;··· · ·· 
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"La Teor,a Keynesiana marca una etapa fundamental no -

solo ~n sus aportes a la ciencia econ6mica si~o ~demás, 

por su influencia en el campo de la poli.tic.a ~:c.on6mi~a~ 

: : ·.: :· ~::: d ;' :1~·.:: '. ;:".:; ~: ,: g~ií~~t~t{f~i·~~ i;';:~. 
me r momento,· como ·corree ti va der; 1 a:·l.p rofú nda'.i· e ri sis;.· . .;_. · 

: ·.: .. ·~~/;~, -: ~~ .. ·.:.'~:~~~?~;:~;~.~~r:<tar);r:;':t3t;;.fr~~t;>~;~f~\fti~~,\?(~y,j:·I:I~-::;~~t~~~:·.:(i~:;:t.,~\} ;:p:.: :_ · · .· ·:. ·:, 
1 u ego;. como/¡) re:ve n ti va•:: pa ra::r'q úe~:rio)~:vúe 1 v·a,: a/ex.peri me n-: · 

ta rse. una:.~'~'.~~jN'~~1~;l~'li';?~~¡~s~:;;}f¿ft1~~ü~X~~i'.l:~~~'2r~: ~;~.pre-

s i vo .; · s·i : .. 1~'l .~i~·~~;g"1~~;Tu?i·/i~~i.i,,t;i1;~f:i~~~~l5;é,.~J:"i'~) !"~.~·~·f 1·. 
c i e'nc i·a de'' '1 'a ·~demanda ;~para:• man ten·e·r.;;p 1 en'amen te::: ocupa - -

:::.,¡:.::; ,:ll~~~r~;r~~~~tit~?~~~~11~~~:~r::_: 
. den'te·d.el •CTclo)'::--:--.·,EhEs.tado;•:1,,para'<;•·aminorar;.3:en .un. mo-

·. ·:~~·_o::~_:~;~-~· \-.;_·:;::·i,.'.\J~~'.".;;/~~~árt~:~~f:~-~~ts~~\·~~t~~:\~;:~~.~~-?~~:&J·~~.·~:}~1~~~·~·':~~::~It-~:;ú~~~t,}~~';~:}- ~ ~ ._:_:;·. · · :_ ·_·; ~-. , -­
mento dado ·una:;situa'cion;;:de•::des.empleo;·< puede.:apl1car. -

·': ·. :·.'.,'. .. ·:,,'.'.~~·_,..<~~:·~··:~\f(~::.:w~~·'.;~~~{~~::·:.:i.~i}:::Ji~1\~ .. ~,:~>'.z(,.~~:;-=f'.~t,Pf~~·x:ih'.:;·,~::-;~~/:.; ... ?,..· '.,·.,·· · · 
un a po 1 H i ca /de;'gá's tos~\ di. rJ g i da~'.;a (fo iler.s ion es;~'i¡ue re-.­

:· · .. -· . -.- ·: .. ·:(/.·~:,, :·~~'.:L: f:t~:t~~:\~~~~i\::.>~'.~Z?~~~{¿~;.-~:·J~<~::~--¡~'!"·~-:~~~();_¡\>"i~~¿.A- :t~~ {~~e-~,;:~:·:·:: <_;i ... .1;_ ·. 
qui e re n :'de>J a:''U t,i,l iza c,i o n;',de7c' una':·g ra nS'ca·n ti dad' de. mano 

. - ·. -.- :· _::,:. "'. , ·:' ~::; ·· --~~--~:~ r, ';~!t~:(y;;\;.-;f;,.~~\f~~;j~f~~:.~ij.-~;0-f-=:~ó~~:~;-~~·\(J~~;\~'i~?:."\.li~;. {E~"<.- .. ;::::-· .... , 
de ·obra·; . con•''e l ·{fin·; ·Jde'::que'~ es to S'Jt ra baja do res;'a l pe r­

·~·. ·,~ ·,;.._.~· · :.:;'. .. : .. : >',:~~·~:~ ~Y~Y::',;_;~;::.::.f ~-~-~h2~)~.~~>j.i:·::·0;::;::.-.¿;;:~:;1:é_·~;~:ú~; :';;;~.~:/¡;:_,~,.:>:~ · :·~ ':~·-_'... -~:. , ·· 
e i b ir.· s a 1 a r,,i os í.dema riden•:. bien· es) y/se rli i c i os i? de• tal man!. 

: : ::2.: i,::~~~~~J,~)f t::~;~~:~~!tI~ft::;:':~º: :: ::: ; ": .~ 
. :';: .. ~·.· ~:{ '"·-· ~ ,_-.,,;·., ':~··· 

• ,, ·¡.,.-' . • : • .: ·-.·::/•;':' 

'/;:"• . '"-". ' .. .--;-_,.-.-, ·//,:_-;··;::: <:;,::: . 
. ,,· ;.> 

Es as,, como'sefci~Pf~~;:~~;i.~1 ;i;l):ff~~to· multiplicador de 

la in~~r~il'Íri\{>en {orma"Spaulatina'. :A diferencia del e~ 
qu~ma c~~'~·ic~~ ~]/~~·;';{g~:~;:"~'~·~n:si~rio identifica a la -

22/ Secretaria de Trabajo y Previsi¡¡'n Social, Seminario sobre Planifi­
- y Políticas de Empleo, 1983; 
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producción como en función de la demanda agregada. 

A partir, de la aparición de la teor'a Keynesiana, se 
. . 

aplicaron este tipo de mecantsmos,antlrecesivos en di-
' : . ' ·. -· -

versoi ~aises .con aparente ~xitó • 
-:;;,,. 

. . . . . .. ·:t. :>~·,. _·.· ~.~.·~:~·~"._:,·.;~---~~~r'&:M:c·;ca~f~.- )i .• .:'~ . ... . 
sin . emba r.go ;:·se),obs er:vó.'-.qÚe.j;cual cj u ie_r,ipo U,tfca :aplica-

::.::ff1D~lf ~l,S\~~f~~t1f i~l~~li~t~it~f !?~!¡~¡?·~:;:-
re l a'c i ón i nve rs ª"~entre "e 1 '.· c re ci mi"ento''j'd e ;.q a';jinfl a ci o n" y 

. -'. .··;: ' .. :;_:f;(:--:::-/ '.:f ._J,;,·,>..:,_:/'!;:~;:.~ ;:··-·~.(·,:·;":~ .. :~\}i~-: :~:-~~~-:~:;·~::}9;·fr .. ~(~~~~~-.;.:·~~:¡!·,,~/;p:-· ·<,:·.·:-~:: ... : '-- ·- .. : 
el nivel del . .'desemp,leo··~:·es · r;epresentada·: por·. la ·Curva de· 

.. : ·_·,:·\':: <;; ·~_ ... _--., ... - :"<~·/_,\--):~~?'~ ... -,~~--, ·._'(: -· .. -
Phi 11 ips, la'. cu a l··l leva .. ·1ise ::_nombre'i::en':,honor .ª l · econo-·-

mi s ta que de~cu~~i6 di~ha;r~_l'~ci:~~~ 31;:, · ·'· 

. n· 
f 

·.1 • 
a 
c 
i 

·Ó 
n 

.. 

_Des.~mp_l eo 

El an8lists de la curva éí{P.'fii·lltpL ~}útt-1, debNÓ a 

que cuando .l a .. pr~po~ci6.n:'.;cl~)t;~·~·aj.~áo\Y~s ocup~d~s resul 

ta e xces. i.vª.· ) .ª!;n~if ;!.~~-.~~~-~~~;i1ª,;,~:·.:~~~~~g·i·~rf',,1_~:;:e~\en.~ ;~6n c-

con - que puede,usarse'Ja\¡-_poli:tica'fi;sca]y m~nehri:·a pa-

ra comba ti~ el
0 

~.~·~::~P)F~ s \ ~. ;e cu rri r en' al t'o s indices 

---- "·;' -.>'.; 
Phillips,.A.W., "Thed~elation between Unemploymentand the Rate of 
Change of Money Wage Rates in the United Kingdom, 1861-1957", Econó 
mica, NewSeries25'.Cnov. 1958). England. --
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de tnflici6n inacept~bles. 

La. aplicac.i6n de,ieste ,tipo ,de m.edidas de políticas fi~ 

cal y monéta~ia pe~~ite;mcivt~ieríto~:~6b~e';1a curva - -
.. · .· · . .... :. : .... _ .. \;;-,:::ii;:.· .. ~•'·•••';;'/!,c·: •::.'>i';:'·.''' .:¡• i '·'' ., .·: 

has ta 'a 1 can za r•'Ün'., pú n to:; 6'pt imo :•en" qlie:·'•l a •iéombi'nac i 6ri 
·.- ~<;::. ·:·.: .-'·.· .-'"'r):~~'::'.~J-JN/:' -1.;:\.:. :;·: · ·¡<S~ ~·-l;:;:~ ? ,:~~·,{i~.h'~"'.\_ ... >'.?::~:~:.'.':~~t:::7T;~:::'.Y.:.':i~?_'.: '· · . ·:·,. -

de 'tas as ·,de'., desenipl eo.:ei.i n f 1 ¡j Ci 6 Í1; s'e'.l'i:o'ris i de re ;i:'onio. 1 a 
: -~-- ·:._': ~~-:{:: !i:,:·\~. ~ ¡;;~\<:~i,:';y:;··:~~:~: .··?<·'/')·.<;~::":~:-::·;:.:-:~~~:~:'.-~01"< .. ~ ~~.3.'···::i',,;~;;._ ''{~¡-~2·,;::~~~~:~~ 

más 'deseable ''des de ,:·e 1 {punto ::de·::_v·; sta/s·o·c.i a L'•v•:."'> 

.· .... _.· _,~,~:)!f P·;:.;._ J;~i¡,·~f .:f J1~?!=:,;·i~~t~:·i;:~;:~~w~;t~:.füri;~;:;r~-·~- •:;· . .,. 
Es ta:•.a lter;ry_a t,tva};de¡':t ntl aci 61) :•:";~d_esemp,1. eok_fue• un '.fen6"" 

m.~.~ º.}º;~~~-~~~x-~;~~~~J::,~~~ii~1H~f ~;:j~~.~.{~~~i:~~~3~t~,i:1bd~~;,1:º~~',:~;n~ ~--. 
sesenta.· en;. q ue:·i s eepr;es en ta r;onf;a_l ta s~:,ta s a sc:;,de.,;"1 nfl a c1 on 

ª cci~p~~~~~~1j:;~:~;~}J:~;'.'.~~'s'~~;~,~~;~¡.~~-~-~~~·~'K~~v:Vi~'~t~~~ ;r~'~ · j¡¡_ .; • 
. ~ ~~ :, ·.-" :.'_:~·-~'.·_;-:/\:; <:.?·P~~:/.;:~~r :J~l~IY ~t~~~~/-~:/1;\:.::,_;~}fü??f.~~j~~~,-~~-;l;~¿~~;t.~~}~~'.t·:: ~:::-\\ --~-~~~< .. -"' ---: , 

g ar:: a_:J a/ut.,i Uza e ion '.,deX.un)\nuevoc~té rm i·no .:es ta nf 1 a c ion• 
-;- _: _,::;.: '..:¡ ~--/~;> .':·--~·.~_:_'. ~;g{>·t~~~:,~:: ::.-~f -~F:~·:;./t;/;;.):;,-~'./ ~ ;'.~~'~!i~(~!~~ :. -~~~2-~~~·:_-;--~r~;:;'.:;1r\~;~·:_ ::r~\'.·: ;:':e:~:_;·;. __ : ~ · ·-:. · ·--~--

· 1. o cual ¡::t ndi can a';tnd es ea da.: coe)( i ~ten ci a ~de .es :ta nca~i en 

t º .. ·e:,·~~~~ ;~.'.~j~z,;i~.~f r~!~,~~t!_~$~'f .Jj;~~~¡1 i~~ª',~Jl~ ·~~-~ \~'~;··~,s·~ l mu~ 
1 os. mo neta r,i os 'Y.:, fi's ca 1 essa n te: r,i g tde ces es'ti-tic.fora les 

-;·-:- ',,_- - ; :·:,._ .·' ---ó~ •. -; :·.'(: - :~·;;.:~ :J~ ~-,;'.¡-·-.; ·-<~.;·.'" : ~~->: ,. · .• :·, :-~-- ·_{:~: - . ; '"-':·_: í' >' ., . -
no re'su'elt~}':?<;;::':': .. :,\,7 •. /·'·é"'.¡;:,,···,, ,·,··, ·, .,.-,·,. 

'-·~: ' 

De.lo anteri:o~:·s~ ,de¿ce:q~~ ~~ra·p~'d~r' sol ucfonar el 

problem'a ci'1''·de,senipl~d en :ll~'f'ses en.vías d~ desarrc:>llo, 

se requieren c'am~~;os, esi~uc~u~~al~~ p·a~~ po_der ocupar a 

toda la pobl~ci6~·economtcamente ictiva. 



CAPITULO 2. 
EVOLUCION DEL MERCADO DE 
TRABAJO EN MEXICO. 
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2. EVOLUCION DEL MERCADO DE TRABAJO EN MEXICO. 

Se sel ec~fonó, el 'sector, manufacturero para correr.las regre­

siones demarÍ,da de mano,de, obra, ya que a pesar del notable -
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• Poblaci6ri~.Tótal 

CUADRO No. 1 

POBLAC10N TOTAL' V ESTRUCTURA OCUPACIONAL 
1950-1980 

; 1960· ·.·. 1970 
Mil es ·de· i Miles de 

·personas····· Personas 
25 .191 ' 

8.894 

.. 8 345' 

8 240· 

105 

, l 00 ;O '34 923 

34.5 12 880 ...... ···-

; 65.5'· 22 043 

32;4 11 253 

32,.0 11 071 

.0.4 182 

...Ll_ 
. 32 .4. ' 

l ºº ·º 50 695 

36) 19 931 

; 53, 1• . 30 764 

32.2 13 873 

31 ;7 12 897 

0.5 976 

.L.?.··' 
32 .2' 

1980 
i Miles de 

Personas 
100 .o 66 847 

39.3 23 500 

60.7 43 347 

27.4 22 066 

25.5 21 393 

1.9 67 3 

..ll 
27.4 

··:~¡e~~f~%f;¡fii'~t~g;,l~l;a~~~Ú~;6n .. o~u~ada'¡ •Pº~.~a~ió;'.~cu~ada:,P,rop'orción. de personas a cargo 

i.!.f .· PobÍación.económicamént~ a'é:tiva.·/ 'Po1Ílaci6~ t~ia:1f:'/ ' ;:, ... 

. ~u~ni~; ~~n~os'_~e P~b~~~i~n y Úviend~· 1950-198~; Dirección General, de Estadística, INEGI. 

e:· -

,; 

100.0 

34. 2 .. :--"···~ 
64 .8 

33.0 

32 .o 
l.O 

.1..:l 
33.0 
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crecimiento 'del prodG~to;·:l~'cfustrial, los· desequilibrios en 1 a 

es true tura ~·ro d ú~,Yv~', p~civo'ca ~o·n :e¡~~: su, capa c i da.d. para ge ne-

ra r empleo . ~'~ ·~éte,~:~?:f.~_r'.~cf~~~:~~~_j~.~ .. e.,~-t.e·~~ :.P¡~':í?:~}i 9•u•i e.nte .• -
di cho sector ,·res'ul ta;·muy;';·rep'resentativo·,c;.:para}<expl icar el 

>·. ·, ;~ .··:~.i.:. · >-: ,~;,·>~· ~~·~·'~~-:~~\::t:;:"'~·:::!·~·:·.:,11>~;;';~::;:.:'./'{;\:..!~.> .. ::_.;~yy.3·.:~:,~·1'~ .:~~z;::;.~'.· .. 'f;: ::::.·:~ '· 2:::. ~· .. >:·., · · ... . ·: , 
compor~ami.~nt~·de;~l ~1\demanda\ de·;ma'n°':;rde'o~ra;·1:,a ~te· cambios,. en• 

::, : :c:::·~~ihtiiif lf l,iW~J~i~~ii;~~~:,t,·· ., . , 
2.1. Evol ucion«"de~•la·:·Estructura<IndustriaF'en··Mexi co •. 
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cendieron al 10.2% " 2~..I. Lo anterior, implica que la -

participación perdida por el sector primario y ja,~ine­

rfa, es aproximadamente la parte proporci~nal ganada 

Boltrinik Julio y Hern~ndez Laos Enrique, "Origen de la 
Crisis Industrial: El agotamiento del Modelo de Sústitu­
ción de Importaciones un An~lisis Preliminar", El Trimes 
tre Económico, FCE, México lg8s, P~g. 468. 
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da de los años sesenta la f~er'za de trabájo en 'el sec­

tor industrial creci6'mas .·q~é1a, P?bla~i6~ total, det!.. 

: : : ,, ::.' ::.,: :.~~tt.\.~~tli.:~~~i,~1~~~~;~f z:tlÉ¿;:,:~: :: : :: · 
na les en· el! sector.:_:ap ropecua r.,i o i"f'.d.ebjdo '.:ah.hecho de que 

. . .· : .::: ~.~;. (::·~/'- ·,\1}'.(":!z~?ifr\:/~~~::~;~ ~:Y:«·~~: ;:;:;~~~¡;~:iJ;1-~'i~'. -~'.1.1~~~-¿ ~?~~Jy:; };~\~/: :~::~í~·T ,.~,::~ < ~··: ,i· '.·'~:: ·_ -·... :.: · '·. -· · •· 
1 a su pe r.f i c'i e~ e Ul ti va bl e:::.ha 1ti do;cc rec i e nd o t•des de>¡l 960 .· 

'en mff~~t\~~r:i~f,:[~i{g;f1J:f ;~?;.~t¡¡r~~~~~~~{J~l~i~;~~~t,:.~.t~tf ~f,~~,·-·. y'. 
di s pon i b ili da des·;ede:;;f.i na ne i ami en to ·:e ,J,:i ns umos·;c;·en ;•las -· 

zón_;:,.,~;~;·K~X{;1;~~~ft~4~,E,í~~;~:~;~~i~r~~~~~~~;tf;iº~~~~~1\ii~t,~!::a.~•.~ ... ~.s_ 
intensivas::::en;(capital';t:se:·'contdbu ·· nt·arit·las ca . 

. :;. <'- :.:·.·:::; '.~:~:;-/·. )J~~(-I:t~P0·:~~+~~~~-~::~~~~:,.~:~fi:~f·{._-~~\?f~,',:~~;t~.Yi:~iD,::;,_i ... <'-~~:-_c:_·:,:~r-·::', .. ;, ··:. '· . - -
rr.i entes'Y.mi gr,atorJas:L';en·'/.l as~ zonas',:urbana·s Jcf.'Aúnado ;a-:'- . 

~ ·~ · :, ·: ~:t~·. j~:~ºcf.;', :".~-~\~:.~·; · _f:·.~r~.:~~~·;}~ ,:·é:\J ·-.;}~/·¿}(:~~('.\~~D .. ~t.~:~·:'.::~{.~~~{): .. ~~;}{·_::/·-~;{7.'}fj~;:·:~: ,.:,-:~.'.:··.:.:··: '- .'::, ~· .. , ' 
es te' fe'n'6mé no~¡,; a lif'a n á u za'rc.·,1.os'.tn'i V'é l es~'dé}'pa rt i e i pa e i 6n ' 

·:-_ ; ; _-;.'::\·.'.:·>~ .. ·J~;·-·:·:t'.:':'.AtD.~:,,:..ef~~f·.:::::s .. ~¡~;:~'.!??:~·;::.~~7-~~(:~'f~Jt~J<ttf~f~~::}~~,:;'.~:~·:;::;,:::·~\~h:·~I.~:~_. . "'.: .. ·: . 
en la ·a et iv fd a·d 0eco n'6mi ca i':.;s e:':obs er.va'i:'q ue·•;:,l a'.fpob l ac i 6n 

: ,_::: .. · \-~:;_:~: ·~_;:;/:;·~:·~:; 4~;Y=1~~~-~;~J\~~:-~~~~'.~ :}·?1.~.~~~ 1~~~~~~~~~~<~:~·~·;'.:~\t.~~,-::,~:~~~:~-~\~t;\~)·.X ~ ·:/':·'-~ .. ~: i,:- .... <:: -: . -. 
eco n 6mi e amen te~.a e tJv a'· r.e s pecto.~ a.l 'Ao.taL disminuye·: de --

;';::,;~1:::.~tt~t~lmr~~'Jli~~J~~r1~;,· .. lo.'·º 

Lo ante r i o r.';7 'nos;:Jnd i ca:••q Íle!,e l:la umen tot;en'.'l cis .'.f;l uj os P.!!. 

bl ac ion;~l iA\>~a '.~·~c:·e~•i d'iiC! '.~e~· ~·ª~·r~'ri;~"~'.tf~:~I/:Yi~'r~~as::fami'• · 
l 1 a rés ;/;5f'd6ma··· e1 ··~heéhó ·:el~ ~~~'}~~~/~;:,:i~~f,lti~X~;;~·a;6teri 
zildo.'en te~er altas tasas. de crécimiento~··.dféron'-como ,_ 

resultado importantes desplazamientos_ poblácionales' a·­

·los centros urbanos en búsqueda de empleos m§s productJ. 

vos y mejor remunerados. 

!:} Los resultados de las tasas brutas de actividad total presentadas, 
estan tomadas del trabajo. 
Renden, Teresa y Salas Carlos. "La ocupaci6n en México 1985-1980" 
Documento de Trabajo, UNAM, México 1985, y fueron calculadas a -
partir de los Censos de Poblaci6n. 
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Sin embargo, deipués de la postguerra,aOn cuando el crA 

cimiento del producto. de.1950~1978.fUe alto y sostenido, 

la oferta.disponible'de:ma~o de·~bl".a.en.México·se Íncr.!1_ 
' . ' ,., .. 

m~ ntó. ª. ~ n:ri:;:~,;,i~cJ+:s~~~.,>:?/f;~;:~Ed:i·~y~.f ~::~:n·~.;~r,·? °:·s ~ --
vol Omenes :de .empJe°: 'nec~sar,i~'·· ;.,•~.Mientra s•::eL·prod ucto ·-

:::·;:::,b~:~'.~jj:Jf 1~¡f~~~¡~~~tt:í~f t~;f ~?í\i'~.::-
de á bso'rc.i ó·n."d e :·m·á no ::;de';, o tira \"res lil tó: i rife r i o r·:;·a l '· 2; 5 % • 

: .. ·:!·/,'.'.:~·;y:: {•_/';,~~~\tif~{~~J.Sf:(4~¿;~;~'.~~·~\; .\;pj_;~/' '.f;t~··:. '. '~:}~'. '0 ···: ·;~~. '.'.~(/r'.f;'.~:'.':;\.f: :.~-~.·\.·-~ ~:. ¡ ':~ :;:· 
Esta si.tua~.ién:·5:e;~agravo:.e~·.el·laps::;l970;'a;l 978.' cuan-

do el .~/od~iÍcti)2[~~~i;~~{~'{;'J\f~~i~¡;:;:~ rob~'.~~~[~·5i ~;~ ;.2. 2% - . 

anual Z§j. ,_··. ·, :.::-' .. :.:.;". ·~;<:·~~-- •. t~ :;''.'·~r;i~.:.'.~':_;:_~.·-... · .. >.~ ... · .... · 
>/''" ' ' . ,.,,, ,.., ,. 

::::::;1ii~i~~f ~~¡:t~;t~~iit~if t~{,~ll1t,~;,E;:;;, 
::::;~:~illi~~~~1~11{:i,~·~~!t0J~"¿,·,,·;., .. ,, ,, 
Se: puede'ianaT . compoi'.t.a'miento};de;jl a~·p·roducci ón -

( ~.: .. ~···.~;·~~~fi}~!7:t~f·~.f~i"?1 ~:~;_,.:t··tY>';;_:(~;: 1 ~t~~t:"~J~W~~:~~r;:'./(-'.:/·~:\(,:1-·:~·,:~;:·.~-- -· ~- :_·_. - •• 

por persona'"º cu p /e n·;el a .;1 n d u s tr.i a'.: ma nu facture ra ,, a 
. -~ .. ' . ~' --,~-,~;:~~;;.Jf~~\~~t,~-~!·J?-? ... ,:;~~:-~'.:: ·:, \<. '. _'.-.;.,:' .: ~'·"'.: -. _;.1;;~-;<~(~--t~·-:~;;:.~t>~\:~--,:·;;· :'..:.<')',:- ::· ·- ··--,, :.-; 
p.artir'dé:ta;·:'1nforma:Ci6.n ·de los cens::s';de,:,po~lación y_ 

v.iv~.~hd'rl('j:;:J~;':;,o{d.~t~~ prop~rci~·:acÍ~~-:.:~~r et 'san~o de. 

M¿xicÓ de'.valor de la producción industrial a precios 

· · co.n·s tii°rites. 

2~/ Comisi6n Consultiva del Empleo, Programa Nacional de Em 
~. Presentación Resumida, Oirecc16n General de Info!: 
macf6n y 01fusi6n. México 1979, P&g •. 15. 
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CUADRO 2 

PRODUCCION POR PERSONA OCUPADA'EN LA MANÍJFAÚURERA 

··"' .. ;;.;.,;.;;,~J;;;~~~J!~l{l~~~t!~~!·~~~~:lr~f .~ .. 
. México .1 985 y :'CEPAL,: '.'Ser, i es~::•H.i s·tó r.,i c_a s\d_e:,'c r,e·c i mi en to:.·de;:: A. L.~· 

;;;;;: ;:~:~;~¡f ,t~!j,,l~tif l'illlllllf t~,{,.:,, 
El crecimie.nto i.ndustrial,-.s~\carac):er,iza{por(su··lento creci-

:: ·::· ,:::::·~rif i~f'~~~.~~.~t.i!~il~i¡l~i~~~ri::;':;· 
peri o do que a b_arca d~, ,1:~-~o~.1 97~- :_eJ}! ~.'.,.'l~~R!J,z,g¿?:;;d~~>p~od uc to 

fui! a1 t~ y·so~t~:n\~~.~.:'.\f:;;~,~~;l-;;{'.,~-~'.fmi,j;J.~{s;c.1iin,~}~ f{asas' d_e1 -
orden de 1 · s. 86% ;'(' si íí :eni?a ~go·;:::p~ra:•'.~}. pé'r fo do', l 970-1 980 se 

presenta una dis~·;~Ü~ió-~,del' éreéimi'en.to industrial a 4.70% 

anual. 
'"~~·. 
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La desacelaractón de la producttvtdad tndustrtal ~n Méx! 

co tntc1ada·.con el pr1nctp1o de. la: décad~ de .. los años --
' ... , .. 

setenta marc·a ,¡· ••• ctcioSca.da v'ezmas ccí'rt~s·ycatdas 

:::::~::;~fü¡:~~;;~:il,;J·:~::i'.:~1;i;1:~~·;:::::: :: ::: 
do.:de';1nestab11 tdad''Y grandes. fl uctu¡fctones .serfa. de ---

:.,~/\~::7:~:~:,.;{¡·{'.~\·~:.::::·~:.:~~'.~,"f/.· .. ~ -·~· ~,;· _,,_ ' ··,,·,,.·.· 
198Ó a'l98211 ··25/:'>" ··.···· ... :.<.· 

...... ':''· -

La ,de .l'os problemas que htc.te.~on 

la 

u.·n~;,festrt·~·~ t ónief~ct! 
éco nórnt ca .Cié'Méx ico;: 

;i:o':l;·~<:-:·>.··;;·'···;t l ;,': . : :~'.,·. ';: , ' ·--. . . 1~: f ,, • ' : ' 

•de:-'·· 

c1os• relativos·~·\:~·Es,t ·· ategi~a:;;,,contrtbuy_o~;a:•¿u·nc:menor 
. _· __ ·"::?;~·.(--:~;:'-"1};~}~~~~-~;:.::-fa~,~::;.t~Kl:~ )/~~~!;_"t?)::¡~":: .. :~·}·;.?W~i~~~-;i¡~~~~~·~&:·~:{i~f~1:):,:·~: :.¿:'. ~--: :~. '.: -'.:.:· ·_ 
e rec t mt en to 1:e·co nómt·c . n•~:c r:e et e nte];':d es emp l eo•;de'; .. re-., · 

e u'rs~'ii~tf t~~*i~'±C.f l{t;;·~~zs·:. . ~!~~~r~:~:l~~~~~~¡tf~~1;:~~:~~ ~·~·~.·· 
cimiento 'de 1 los·.prectos _que·,provocaron 'reduce tones en· 

:. --. -·:•:!~;-·:-~ {¡'i.~":..::.~!d~>~~.-~~t.>'.~9;::~~,{5s;r:~-;'::;~{{;;:.;.~~;:~.;'~·~;._:~3¿; ~·r;Jt~,~'."·--~,;:.~:'. \) .. t>·:~ ~ \'.~5~> ( '.,:.·.\\·.:'.-:<. ~-: 
el sal a r.i o ,':rea f\; des t nce n t t va'ri do:;Lde?es ta"ffo.rma·<J a's.",d e c t 

e t,on es· d~,:;~~~;¡~~i1~~:~~t1/f~'3~~~::Ü5~~~:J:~\:'J·~~'~\i~'~:;::~:~,~·~e·' l ~:u"~· - -
,<~ :. :'.fr,·· _ .. ·:¡;·;:.~·-.. ")~~.;~: :~:·.:~;q/(~1;~~~:6 -fü~~)~:~~~~~~~ ~.''.:{?f;~J·:.-'.l!:t;, .::·f~;~ /(~~:~_-:.:~y~~~(-~··:.: · ·: · ·· ~·.;,. :-"., · 

dad. famtl:tar-?en;,su';,'conjunto;«y .. '.i!sta<:a·,,su·vez 'sob'riO! ~el -- .·.' '.> ·;_ :: ·,_'.-.>~~:i ':: ,,¡-;:, :' ·;·:~;! .. -~~~-~~~~\;,-~;,~~\:\~;,~:;¿:<: ::;·~-,ºj~>>~~·-)::f.i~>::' .:-:·.- .. : ··,;, > 

_2_.§._/_V_e_l_. asc~-.Ár;'~'.~t)i~:~~~f~',.(~,'l'~i~\¡;~l~CÍ ~~-· 1 a: Prcid uct t vi dad de -
la Gran :Industr.1a'.e.n>Méxtco"(l950;..1982), Documento de --
trabajo ~NAM .• Méxt.co. •,1985. ··· · 

.. 
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mercado de trabajo como consecuencia de los aumentos ~n 

la tasa de desocupaci6n abierta en 1983 y 1984. A par­

tir del aflo de 1982 el sector industrial p'res'enta decre 
•\ ··.' '"· - -

mentos tanto en el personal o:cupado';c.~mo ··en .. ~.J ·salario 
\ ,. • L ' ¡,. ,·,~!; • <t~;·.;:. '':: '.: • .:"'·i.: :¡ •,' ·~~:> 

· re al ~- · ·:.:<" ;-.:~ :_:: ~:: ',F:: .,- ... .':;·";.. ¡,:.¡ :-·.-t' .... " 
y;:.~·; ___ ~:-,_:,,, . L;' --~·,;·;- - :_··.< ':._~·::r· '~·'-'.'~_:'.·>r'/ o;~'f:','·;'...t"·. /; 

."; .'; ,._,.·_¡ ,, ·. ' ·,; ':,: ;' __ :; \·.·.~:::-=:~ . .- /L:-,: <: .. ,'.; :;·( ()-~~ .. ~,)}~:~~~\,~~):~;~--:~if~~;fii~·{\·J'.1~{.~ :)~'\' \.;(.·~ :. ;·-: ·~' · 
Es · 1 mpo r ta'nt ere o ns i de ra ré.' ue·~·e 17;pf'.lfces·o /' de·;.:,i ndus fria 1 i .;: 

~:: ·--> .. '.:. /!:;_~ •- ;:t}·~ :·'. !.\".~<--d~H;?t;~~;~~-~11'.~{~ ~~!~f..~~){~X~~J-~_-·tt2i~:~:~~}'.~~-}::_?ftf' +';X<-~}9·''. · :::.::--::_. · 
zación ·y;,;de3·u·r'.bani zacf encont ·asociado"''ª""unt.i n-

e r
·e·'·m·e, "n.;t .. ·o··•:.:d.• .. ;e~;,>1""'o:~~s:{t;r;2¡e;;fqi'"u;j;il'is>1 to . i;!i;·f.•:\·':d:;.'.ci:;,~'':" ;': ~··.·•· •. · 

.... - · , ~ilf·« .. ,~; .. j.,\:':~·1 ,:n· :'·":· .,,~.~;~m~~ .. ~.r,~r-.i"~.ri;em­pi e C>'. e rl e 1 ·"se C tor'Y mÚUf a C t U r'e ro'. i';" . r';.i'cori'sf ifuJe'nte ~; una 

::: , .t ·~;f 1rt~1m~~%lJ:1;~~!?f í~:-:~;~~:::::;~::~·,. 
sector.· urbano ;ygener3indose/asf·•·junto con el pr.oceso de : :'::':~-~iíl1ii~i~:¡''.~) i;;,, ,,,,, .,,;., ,,, ¿,,, 

La cap,acidadfde'.:;gener;ar.•:i;:em.plecis dentro de la·· Industria 

m~~uiJ.~t!~~c~:~~~:~~~;"'f~~:)1!~í~~~t~en~~ y 1 a. ". ~ ofer~a :·d°e 
t ra bajo/provoca da;j po rtfl a:, ~'x'pans i ó n d emo gráfica y ;e'l; vo-

.. , . ,;. _ ',·~_:·::·,:-::::."r:·).~-}~·\;~~!;-.~::??~*S~k:0·,~'.'.~f.~;Yf(:·'<:1-· /·<:: _:: .: .< ... · : '.·· , , ~ >:. :·. .· :. 
1 umen • de :Ja s;:m i gr,~· e ip !l.es"; rebasa· .1 a tas a, d.e · c.r'é ac .. 1 ó n de 

empl e<l~ ;}·~~:~·~?,~;~·~)~;.';'.~~;.~~·}}'.~}de ·•.rem,.uhe~~:ci ~9: 2Lt ... 
2.1.1. Sectores Fo~m~l ·~· Informal en el Mercado de Trabajo 

Urbano. 

El proceso de industrialización en México ha agudiza-

do el problema de la dualidad del mercado de trabajo -

2z¡ Muñoz H., Oliveira y Stern C., Migración y Desigualdad 
Social en la Ciudad de México, Colegio de Mªxico UNAM, 
Editorial Balache, Mexico, 1977 P~g. 86, 



33. 

urbano en dos sectores totalmente diferenciados "el -

sector formal".Y "el sector i~for~al". 

: : ,: ::: : ; :.:; :~: ·~;; ! ~:;:;.~;~!. i~~tifü.i';¡~::: ~· · 1:. -
fin de real f :l:'á~ ·~~;t'~~:tó~~~'ri'i~· un aná.1.J.s.~/ empff:ico de 

1 os a tri but~s:}'.~~/\;a\~¡¡·~n;~ l}d~~ .... s'..ee',nc:'t.o~'.'.ºr·:·.\ .• ·m~·.a~'~n·u.~.:.rf:~~a~.~c/t·.eu:,Cr·.·e~ar' 0,a: 1 a 
demanda .C!e;·~arúi;··d~ ·b·~;~,~ en.el . . en-

M.éxti:o. :<:'• >i ' ._: '·' /;) ~,>:; ~~,;::-,( 
, .. ' , .. ··: .. : ... f ... ,.· .. · .. ··:;·:~{)~;'/~:.!'\:. 

El' "sector, formal,''-:~·~ e.1 que ·;.con.cen.tra::;a}.todas;:Jas 
· . • . ·'- \, ~- ··:-·, .... .--. •. ·::~,._r···· .. ,, .• ,\ .. '.; ~:o/\·.'..:);:,·'. .. _::;·.~:--!i.'.<-. ?·~=r:·::<:s:;. ~~- ::::,::-.~_-::~~~,:-.:,~.'~:>,~,}~~--~~;·,(1~ :_· .~ ··: ~ · .... 

ti vi dad es·. eco n ó7i ca s_;o rg an.i za da. s ;>.::ºDich.o;,se ct~r .. 'in c]y_ 

ye.·. p.or~>~1;J~'~1~\:d;:; ii.·~-~~~·~~~·.v:r~ªf~d?J~:¡;~~·~~;~:.-;i'::1 á ~ · ~ • 
! . •.. . .-~,:>::.:·:.~";t~~;~:3, <•:¿ ·. :~~·., .. · .';;{~, _ _,_.··.';«~/:'.:§ '.f~~:.~· ... ;~.~ z,¡~z;~::~t: .. _,~:~~:,~?;~:.:~i .. ~:k'~-~~}~:::.~.:~:~· ,<: ., · 

p 1 a zas• o c·u pa c i.o na 1 é sÉ:_d is p·ó ni b'l e s-t:eñ\'1 a s"(empr'e sas·, orga-

. :;::m~ti}~f g~~li~J~r r lit~~:~~af ¡r~:~.; 
yor,. ~xper.ie·ncfa;,de:ntro'Od_e_:;;ca .. go~.iai;prófesfonal."28/ 

'. -:<:: Y .. _ :;';{~1:\;·::.~~~~1~ii:Tf~·\~·::?:!,:\~!~7;; .;~~r:~;~:::r;~rt~f-;;{~~\~-:i;._~r~i~>;:~:¿·~s~~,;s~~;: .it~.:,: :; .·:._;_~_:\· ·-: »·, · .· ~ 
E 1 con ce p toWde ·''"oºrma 1.i d ad·•.e n.•; e i;:,·p r,es·eñ tei.-tr·a baJ o··:, abar-.· 

,. ·"-· · : · '. ¿'.:,,-,,:\ :~~~: t/?)t'K~}H~~:?~:-~~~: ,:,;y·\·i~~;\_<~{fi},:,:\f_;~::~}~;~:/i/i:~~:;~;~,:\ t~:~/t\~~~-~; ~~)~~·,:. >:i> .. ' > <· ·::: ... "' · 
ca . a .todas 'ª que;lJ as '.'pe r's o na·~::; qu.e);pe r,cf b:e nje 1:'.\S a 1 a r_i o -

, . . . -~~ ·.::: .· :··:_.~ ~:~·-?\; .. ;r'~::~H)H;-/~f;i.i~-~;.':~~.;~:·?:;_,\~"·\·:··~~::;Vi~:.'; .. ~~::\~·~( 2~~\7:·:;··J1;;tz~,:,:tlii~"1 • .::'.~~~{;-,:-. ·: -~::: :~:; :.~ .·:: • ... 
mf n imo, s e~vJ d os\úrié dicos ;\::agui na]dos'i:tva·cac f'ones.; .·ju::. 

·.- ·: . .- e, · -: ~~.:::: . .-_ :{' ) .. !_:· ;~~~~to;_~~~~¡~~;;)~;·:·~?,t-~~; ~~::·;~ .... :-:~;:/:f./~~~:~:t;~~iJ'~~~~¡.r:~ F: ·~·:::~!f~~~C,tiii~~r ff.~~.<;~;~;:;00:~~'·. :·?:: ~ : .. ·: , . · 
b i 1 ación ; :'p:rés tamo·" pa . .r:a .cv,i vi e:n da.:,.y;._con t ra tof':del(du ración 

i n de f~ ni. ¿~:/~:':S;:~;_;;¡(r:;;~:';< ~-.~F"j~~~,l~l:j·~~1h · ..... J;éi·~~;.:·:'~!~·-~ ······: · · .,. 
Por~ otra'.· par.te·; '',se• e n·cu·e,n t ra :;. e 1/'•.~' se·c to r·c·f n forma 1 " que 

.. ,, ~~~·c~i)ff~!\Tu'.~1;~~F~p;d·Ó~:>~~~{ p~r t~. g~~~·ra 1, no ejer-

-2_.ª-_/_P_R_E-ALC; P61rtica~ de Empleo en América Latina. Santiago, 
Chile, 1974,Pág.· 9. 
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cen su actividad en las empresas organizadas y con~t! 

tuye urí resultado' visible, del ~xcedente relativo de -

fuerza .de tr~bajo. ,En ~~te sect6r<~e in;;Íuy~ {~1~ ~-ª. 
yor parte•,.cieJ1 . .os.tr:;~bajad;~r~\fp~r ~~enta:p~~·~ia·: él·_ 

:::;· :~i:fü~~;~~~~~iíJ~i~tf l§f ~~~l~f f ~li~i::: •. 
la es t rúe tu ra'l'p roílu' e f i Vá é; de ,:es to s'•:do's'':.se e to re's ;'es· he~i 

r º g é ne ~·.~···~I;ít~n:J~~~~~~~~~~~~g~~~J1~~~~~~l}·~~Sr!f ~~~~~:~f :'.~tr•~. 
d~ ca'é!~; a C t.i V.fda d e Xi S ten.~·º;; un_t:d a des}iptod UC ti.va S) CO n 

muy.·· .. d 1. f'i:r~~~,~~f ~'1~;:1~~~;~'.'' ;;;,j;~~1;~í~A;;,;f:~~Í~~~:i!¡;~~·?'.t~. ·• ·.~. 1 .•s.~: 
mo .t f empo: ·. q ue[;ex i s'te n ;es t ra to·s~'móde rn os: ·e:oe xi s te ri ':'-- -·-

::::~:¡~1r:;}ilí~,~1;f Jlli!{~i~í:~~~:!l!~ 
ge ne id ad'. te cno 1 ó g'i e aj; ... 'co·n·ce n t ra é.i ón\deVre é u rso··s; - -
· - , .. : ;;;: :: :->"':·' .. ,yt·:·;:;·;.::~::;:;·.t~:;t:>§:~{:~, ·~ .... ~:~:;·\(~t~rt'.?$:-~·~-,-~;.~ffiF:1::~~Jf~~:;:"~~:t{~~~:'.~:'~k~'.~5:·- i~~.~:. -.. · ·:·· 
por :'.pa l".te/de):a 1 g un a s:::emp r·e s as : ... "f{A l~•;e x f s·t f r;• es t ra t·o s·:c d f 

fe .• r.~f .iS,~~E iX~;:;~~~Jf~;~~i:~~;r~·~~t~,§;t~:~%;;f r!J~~~:~:~~~~ti~-~r ª7. 
coe xi s te\.u na· :·e s.t r u·c tífra\'.de''·~·remun era c·i on·e s 1.id i,fe r.e ne i á da; 

" ; _:~:· . : ·:::·~~;:,~~.~~~;>: !f'..~~::'>;;5?::'..<,ih~¡y)~~~;,~,) {-.. ;:;.1~:· ;·.~·\/,;->?.-;~~· ,·< .;,; 7 =·:-~:~\'-.:7))~;··':::.1/:";\':>:;~,,:,:·"-,.·; ,_-. ' 
red uci é ndo~e';eFn úmero)de''pue stos 7d~" 'tra bajo;(en\'{ca da 

~no.~·~ 't1~ig~N?~;f~2j/~'i':i%:~i~~·s .. · .. ·. :/'i :e\'. ':~;>;~ : .. 
;.-:y·,O'/.:."'·' ,,::-~·,":'c .. '-~· >:.·'.:'i;,,_·, .. j.'~'; 

·/ .' .. _ ... ':'1 ... 
'':·! . ' . _·'. 

La h~terog~~iidaiestrucfu~al alude a una ~ftuacfón que 
fue:.conformada:·htst6ricamente en que existen· dis.tfntos 
elementoi~l1iadoi entre sf en una estructura económica. 
Buxedas Marttn, Programa de Programaci6n y Pol fticas de -­
Empleo; PNU_D/OIT, "Estructuras Heter6geneas y Empleo -­
Agropecuario •. Algunas consfderacfones, Mayo-Septiembre. 
1981. 
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El sector formal en virtud de s·us: caracterfsticas te.E_ 

nológicas y la concentración del proc.eso té'cnic,o, li­

mitá el de~a~~¿11~-:~~l· sector informal •• dándose una -. . . 

:; : :':~~ :¡~·J¡~~~f ;~¡:¡;1f ,2¡1~~~·~~t;,·~:!:~; y~'· p."-

~ :_. :_,:.· .. ·.·c·'_.:_ .. ·.•.r .. :•·_:_._;_·,_,_. __ ·.~.·-•.~.·:·:···.·_: __ r_·_ •.•• ~.ª.J_._ .. t_'._c_:_':_;: .. ~ •. ~:'·.:·n_:_• .• ·_·,·.··.·.:.',c.:_ •. •.·_·.:··.··_;_.·,',·'.: __ • .• ··.·:·•.·.·.·~··.m·1, ___ :_._:_,~~r~\ e e '!,?.!~6 g .~.Sº-~S ~ ~; i~~; 01.~;rná n da de 

. ··, .... •: :.··•• .,/.,,,:~:~ ,.;~r:• . . 'i;,~~~·~;~~~'}i;}·_~¡~t_·~~-i}•;?/, .·,. : 
Cuan do "se•:-.i nt rod u ce n;" en :·,.um ·par uh.des a rro 1.1 ado como 

M éx_i~o,f :~.i~%{~J~r-tkt~Jlt~~~~~~¡~~;:t:~i1~-~~lt~~J~º~~~~y~.~-:~~nd,u~ -· 
tri a 1 es\ a va·¡, i'á'd a· s":;·s·é;Fp ro·ducen·:«'é f·e r.to.s/e fe c·t'ó s ".sé e un da 

~ -' -·.~~.(~e -. ;.:·;f;:S_t:r;~~~i:¿·~.:;!:~1:.i::~~~;.::\!,::':~#~~~.")~1>~;~_~,;;~;;t~}:.:.l'.l~~~:. ·;·.f~;;.~:::~~;¡(;~ .. ;~·f•k.3.~~,:.r-.:·: ~· ... :.'- ··. - .· 
r i os; ,:¡:•se;.·p r·e se ñ~ta 1Iu n ten i:!e ne h ¡;- ·t:u t'f Jf zac i ón: de. : 

:.,.. .·::-' .. \~:;:_::. '. ·~:\'.}.;::'.·:::~~:~>;.~:*.~:y:::·~~~-:- ~~~\.~{~~~f.\}~?f.''.: -~:~!;~.'~(./~~: ~~ '.~;~-~: :·:~e-'.·~-. --'e. 

te en 1 ca s·· f n te ns i.vas'.'',e .... p ital .,,,,_J o_,,,cu_a.1 -,¡,,di smi n uye .. :1 a:, 

dem~~dil'.id~/'j'J~·~ .. ~~~~s~~~f1~"~·~~~,t~"f~~~;-¡n}~~~~;.¡~~'.ti'Án\:f! ;~~ ~ .. 

t ª. s 1 t~:~ .... ~J~:~r.~~z~; . : .. ~~~~¡~ .. ~:~E~~~~;;:~_§,i ~f ~~~~f~ ~ i~: -~'E: '.~.~--· · 
ple o. e k des a r,r·or.1 oX.te cnó 1 ó'gi ·co•(se.:':vi n.cu 1 a.~'c·on: .. J a·s .:í>°o-

: -·/: .: ·: /~:. :.~~~:i;/·-.\~/~fij:i;~0f ~~;;~~~~1;~::::;:·!~~~;:~<:~~~.:}.~:·~ .. ~?;'~-~-:_i~~S·;,_-:_?; Vi>:;·t:~;;_:~~;i::~;~~-~i:~>~- -:'.~~:\e<~:; , ;~-: · 
si b i 11 da de sYde ':ós'u'st i tu'i r}ca pi ta J':.jJpór.Lfi:ie r.·za}de ·; t ra bajo 
_ : ·· : _:· .: ::_:_: ·:·~: ~~, 'J~'._~::~·'.f+Wi'.;~;'.~~~\~~~·,::~~~~f &~~:~(/;::f~~+;~;;~~?~~;~'.~:~-f~;-~-:·f t:~1#'.f_~~.f :.~~-:;:._~~¡~ ·;:-;\~":;. ::·¡~:: ~ -:·--::.-, :; : . ·. 

en· .1 ª"ªet i v.1 da d:Ypr.o d uc ti va;{a s i;-'como ·;':con,;•.J ai-. i den ti fi ca-· 
_ , :.: ,: ::. : r.~. '.-~~;{:~~-~/t~~.1:r;_;~:.Y:~·ºt.,~~~<~*~~~·f:i_:·~~1F::(~·~::'.:\f,:~.:.:~-~~~·:\~.;~(;¡::=;~ f:?{·:::r(Y~).iJ,V.:' .\~).-.. :. ~-·· .. " .; . 

e ion, de •. l osF_f'.a_~ to r:e s:r,que;;:e n .) os ;,hecho si¡:de,_te rm in a n · 1 as 

:: : ::: :;:Ji~~~f i~lt~!~r~~~1~~:,;::~m~j:· ;~·~;,::. ;, __ 
de sarro 11 ado. en "1ª:' ~;;~í:c: 1 ón :'te~n~ 1~~ ~G .. ~'ón 1 os si-

·:,: 
gu i entes·: 
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l. Las restricciones de acceso al conocimiento t~cnico 

oéasionadas ,por diferentes ,fo,rmas. de ,'control 'como 
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4, La forma del mercado en las economfas .subdesarrol l.!!.. 

das tiene .como c~ra¿terfstic~ fundamental:que un -­

número red.ucido cfe:gr:a~d~s empresas tie~de a contr.Q. 

: : : o:: ,~:tfü~g~f Ji~~:i4:~;;}'} ::::: :: ''.. :::-: 
tanió Ja ~e.leccio~1otec2ologica va :a estar en fun--­

c i ón de~ u's;o·;~~ 9j~~;t'o:·rtf .que.son· Íná s rentables para 

:::i;:~¡¡¡¡;¡l:l!ll1li~¡,~;::.::::· ::;: :::::::::~ 
es importante,.;h~~erYnotar'que aipesar de que la alta -

::::;~;!~~i~~~~ii~j~[i~~~¡tf t~fa-f lfü::·:~:d: ·: . 
a c umu 1 a r:: .. ca pi ta 1 :: .• en í":.e b'.me di a noFp 1 azo;{.··: Lo·, anterior i m-

-· · :., ;· ~-i::--l~·.\;f'11t·:·j:;~:~;;:{!J,~,;:?::~t-·(·~:~~;r¿;¿~-·J::L\~.·'.;~t~x~~;'. ;~~~-1i~·~i'!~'~Pr~·:: ::~_;.\· , -~;· . .;, ·. ·:· -.. 
pfii:a~.la'acéférai:ión~'déféere·c·tci.t'in.últipl icador del in-· 

::::·{J:~t~~l't~l}i~B~~1¡';!::, ·:::::: :: ::, 
la nueva,revolucióó.~tecnológi.ca .esto ha sucedido en -

Es ta'doi'?i;u~~~,¡¡~;~':~;;{i?''.~'~~~kj~:H~7~\')~~ ~ada . en computación y 

··.roboti~'~:2·~.~~\~:h ind'ústria automotrfz a incrementa!! 
.,---'-

·do Ja·:pr~ducÚvidad, ha aumen.tado el número de eniple-. _,. '"' ,-:·_: ' .. - ... . . 

os, 'sobretÓda· en el área de servicios y en las empre-· 

sas pequefias y medianas, las cuales, son ~roveedoras 
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de las nuevas industrias que se han tecnificado. Esta 
' . 

evidencia sugiere que·en Méxtco,·hace.fálta levar.a -

cabo la prorrioé:ió~ ·;,~~tí/ciad~~ ~~.cesa~ias para.anali­

zar que el· tll'cr~~~nt'~ en•l~,;~;bu'niu1fi:1óíi:~~·{~pt}a1.~·. ~­
ocaslo~~"c!o p~r una. ~ay;~. ~-~·~.;i ft'ca'c:~.órÍ~(/~·~·ed~ ser cana 

::::!::{tttl~~;t\f iif lii!ilii~tj}{~¡~,\~ 
E·n e·.1 ·corto· pl azo·;·::e1:·Gobierno.•pódrJa.,,;contribuir'·fomen 

:?'. :: . · :~\~ ~~ .. ·;::,:;~;;_ f'.i·.r~~-~!::i~'.~ .;.::·~~ .~~{;.;.'.~:,t~f.;;~tU~d~~~-:~ f~i~~---~;\·~;( A:?i.t~,t:;f/t;1_:;.~;~~:.c;?· ~ ·~ ~-i :: ! .:. : -

ta nd o:· es c üe 1 a·s~f pa ¡.·t 1cu1 ar·e sstjuena.Y.u.da r.a n :ia::;cápad ta r a 

:::.;::·~i~; 1~;l~li$t~~i~!~~;t0~t~iYi~;,f~~-
t rfa 1, á•.n"f.ve.l;.: mun·d i a F'ab"so'r bien d (),; inu c hi:> s :de>.1 o s·é.pr·o ce 

-.- , · · -~ ·t~~~;~- ~.:.~~:: ~'.'.:-k;:_;:~~::~:~:{0~~~\~~·;:~L~,~f:~·;?:~,~g~:y~4.~{:~f:.)t~~~~;~t~;~:~t~t:~\:. ~~t~-_\ ~~W·~;~:-:i,/·;:<:~~:: -
sos 1nco·steables.'·eni;)os;pafses:tndustrializado.s •_qu.~ - . 

:: : : : : :::~:· ¡;;:)f ?f it~~fü~~lfü:; :. '5: ::~;f fo:~.:: 
nicos, corte y confección, procesamiento de alimentos 

y apoyo a industrias como la textfl y la metal-mecánl 

ca. 

2.2. Variaciones Sectoriales en la Estructura del Empleo. 

Uno de los problemas más drásticos que enfrenta el eco­

nomista en el estudio del problema del empleo en nues~-

tro pafs, es la escasez de información sobre el tema. 

En consecuencia, es diffcil delimitar tendencias a me-

!===~====------~--------------------· - . 
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diano y largo plazo as1 como correlacionar el. nivel de 

empleo con otros agregados econ61n"té:os·. 
,:_• 

Para el análisis, del.compor.tamten\~ d~.\·.em~le? en Méxj_. 

::. :::;;;;i1i:¡t~~;~~;tr ;,~11il~~r1~i~~-f r:·f d:: _ 
1. Los cénsos''de')>oblaci6n~1.>< ·v'ié'rida'.'.:l{J.95_0:...19_00).: 

. ., ·: , ,,.,__..~ <. ,.:~:.?/ }J~i~: <~l~'~"''~:::.t·t~s.~~Ji;f~\: ~.{~~~::t,/,1,~fr:{:~. ;o:~~~:-:·.~J~i:s:: .. ,ú~,:~')_, --· ~ .. ;. 
2. la Encuesta.\Cont.inua~;s cupacion';:;:publicada, por. -

. . -.'. ·,:.,_ -. : ~.X~.;::_·: 1j }~~-:: ~ -'.~ ~{{~-i~~f~~ ;:~:.~f] { ~:ff¿i_~~: ::f 1'.j'.::~j ~~~R~~--~:~:;~:0,~~~~~~¡~~~:·f ~W;'i/F~i:~:~; ~:· ~ .~-·---~:-:;,:;~ :. 
1 ií. Di re cc_i on Ger,iei: a 1 i;d.e""'"E s ta d,ts t:j ca;r,a·1;pa rt 1. r)de '.J 9 7 3 . 

. .• ~--- ·-.- · . ,l:'.~ -~~~~~t·:~i:·:·~ ';:1~·Hl~;,tt:#::~~á-~~;¡ -~~;;_~tJi~;t:-_J~:-+-r:-;~~}:~,~-- · "<' 
la c~al~ abarca!uniciímente{las·áreas\metropolitanas 

de. Guéa d ªI.~~}'f ·~~gf ¡~~~!It~t&~~B/~l;~:~~i~.{~~~1~;~.~'.~'~'.?:C •r '.·. 
3. La Encuesta.,;1ndus,tr:-ja_l:\f>lensuay·;'1.:p:ub)J,c.a,da'i;por, 1a·01'..: 

re c ·e 
1.6 

n "~~,7~'~'t~~JJ ,~~~t;,~j~~i1~~J,.~;~;k~!~;~;~f;i;1kt~l!~!I~;f ~~~R~~i~ ... i' n ,- ••· 
formación;acerca' 11,comportami " ·· ie~te"; r~lati 

• "'''·' • K1~iti;,~J=!~í~j~t~~1if ,t~~;{~f f :~:~:;'. 
a c ti J6~ •ti 'Sos«: e·;, in v'érs ióñ »;de' i;l o s:te s h liJ e-c~i m.i en tos i !i. 

; ' . : ' ·~-;~~ :~~-~::~':'.·:.~:;\~·~{t~:~~~~:~~j~~~:;::~~:~~:t~f~~~~<(:?;y,~~ ;~;12~.~;f~01~~<i:,~,\~· '. ;_: ;\' 
d u s t r.i a 1 e s::.,compren d fd os•;, e n:~e l'f;s ec to r:•';ma n uf a e tu re ro, -

parª• i1 :: ·~~;~i;~i:J~'}~~G~·~~~~·~;~i.¡J~'.;J,~l;~~~~i!~7'~/~;· ~ ~ 84 . 

. . • ·. •- · , !j';f;~7,;~;~?,~.tí:f:t5~~'.i~1;&~:~'i!Z,;;~i'.1t;::?:.~·x:r ,. ,. 
En consecuencia',i~el?lprincipal:5me~fo-para evaluar el me!: 

ca do ~e ~r·a~a:J.0°.:#};~·~\(~~i~~}'.~·~5;~-i/a'.,f~cha. de terminada es 
. ' . '·;~"·. 

el censo de poblacf6~· o''.'1as ~~c~·~stas ~eal izadas por -
·, •<. ":</',• 
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parte del gobierno, donde generalmente se hacen pre-

guntas tales como: lTiene la persona interrogada un -

empleo en la fecha de la investigación?. Si no trab.2_ 

ja,·lBusc~.empleo?. La ventaja principal de esta té~ 

40. 

i) Situación Económica. Conforme la actividad económi 

ca es más intensa, aumenta la oferta de empleo, es 

.Jj/ Naciones Unidas, "Métodos para preparar proyecciones de la población 
económicamente activa". Parte l. Métodos de revisión de la oferta de 
trabajo. ( Pág. 5 a 34). Pág. 6 
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decir, se integra una mayor número de personas a la 

poblaci6n e~on6micamente activa y por consiguiente 

el ~al~r~~. esperado del mercado se altera. 

41. 

Las·. a_cciones de pol ftica ec!1.. 

n6m f ca ·e i~'cifü~~s ''por', e]. gobferrio •de.térÍni nan en gran 
_; <:<i.· .;.\~',·,~.~.~.1;i,'\~~-'.f:'.i~~-:>'1~:t~: ,;=.-{~~1:.='"t~ '.,~~-~1~~::2:..x~:., :.:-~:":1\/~,:-~~~.:_:·-j_·:i\ ;;:f~:v,,~,·,_:.._ \:-> .. --.~ ,·.: .: : · - : 

par te :•.la s .. .'o po rt·u ni da des iide.·¡ emp 1 e o ;<:-c:i:a \i nve r si 6n gu­
-. · : "_:-: .· · :i~-:;;_\· ,.i~: ,~~.-.:{~i>~ :-~f-:~~1>'.·t;~:.{z~::X:f:r~,}~1}<:~~>2?::::);tt;-~5~t'.f}~~,;,:: .. ~i-;. ~:i ._·;:·_· .' ~~'.~~-: · '.. -'. .. · · 
be rn~menta 1 ('afe'ctá{¿l a•fdemándá '.ilti marfo!.de'.:óbra y por 

c º n•s'i ~.~1 ;.r\Jt~f;.}r~}~.;;1;~;.~~I··J}'f ... ~r!'t~h~-·:~~·.::·v··· ·· .... · 
El Próces'o'MigratiirJo;,(c,;Elip.róceso migratorio incre-

:: :; ::'iúf ~~~1!!~~1¡~J J; '. ;:.~.?;, ~ /.; •••• • '' .. ,. ' 
Al tOs;·~iJ~i~~·;·;;~\~i'd~~~· ·ú~ .nivel de ingreso mayor, -

:::•·-¿,:-

permité á~-tl~: tasas el~ ·de.pencle~c1a de donde se puede 
·< ,_,·.·· 

esperar. una/r'e1aéión·;inversa entre ingresos y P.E. -

A. j.Q_/ ·~·. 

Existen. factores que pueden elevar considerablemente el 

nivel de ingreso y por tanto el nivel de vida como et -

la eduación, la experiencia, las disposidones fiscales 

prestaciones, etc . 

. mercado. 

v) Otros Factores. 

Además está el. salario esperado del 

En un mundo en el que todo evolucf!1.. 
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na dfa a dia tambfén cambtan las. costumb~es y las 

necesfdades creadas'. A c~ila'cmo'ment.o ·sé ·prodúcen' bi~ 

nes ~ servi cio.s n~~Jos<,'.. lo·q~e. cic~sJo~~ qÚe .u~ mayor 

número. de tndUi~u~s:)ese~n'.)Yncorpo:ra~s.e• a la fuerza 

::, , ; :·~J:,,: \ .~'f ~f~i~~f !1:t~S'}~ •:; ::: ;. :: ,: : . ·:: · '. · 
número•:'ile'·dfás:{festtvo·s'.'•pagados éY el número de dfas 

de v~:~a;~;}l.~.r.'.;~_'.f~il.;f;;f t'':{f' :~ .. ' \' .. ' 
.. -.-' ' - ':~:;. ?i'\ '<<·;· <: '.;,-

::' :;;:~ti~l~l~¡~;f ;;~j:;:· :: ::: ::: ; . d ::. : :: : ; : 

ra y, C.i.udad,;de;;¡Méxfco·• def·J973. a· .1980 .. 

E 1 o ~ j :~z:~~'.~~~j~~:[~:~\x~'.l:~~~ :~~g:~~~\;~ ~ d~~ s) ~ ~a ~; ••.~ Ü u~ as -
·-.· ·:<:0,~-' ;,;:;":;k,.~.·):f~.~·:<~\::15~i/~~~r:· ~ :~:;o~·:!_:~;'~j~,<i~~~:,~,:;-· -·~--·/. <~;J. '·~: '~"·· - .> .- • -•• --' :-_':.· :_ >. ;·_ .. --. 

car~ e te ri s tf ca~·· re 1 e\ian~ es'z·e n'c~l·;:c~mpo r:.t ~mf en to de'l, ·. 

:;:::~~~: ·~~~1~1tf~lf l~il~~~~litír~;r· 
et o na 1 , •,•ya.:~.q uel¡ d.e n.t r;o)de;;e s.ta sTtre S'.cg r,a,n.d.e s: áreas •. s.e, 

'"'"'""~ iJ~(~~1i~ltl~t'vm-;¡J~f;'1~~~~g;~~~Y .. 
La ·p obl}c·úr~ · .. o e upad a:;.e n ;;es ta res 1a r.e as c:me.tro poli ta- · 

, ·-.:: .. :·. · t~:~ :;:r ··:~ ~;, ,;. :: :.::;:;::;,~'.~-~?~,7;.:~;,w;;:: · -·. -~:{5~\{ :~'.;;.~:r2·.~~.\ -;~~~-;;~:;;;,'-~-:-~,~:~~:~\j}):,:~ · ,:,: ~ ·.~ '. ?,. , ·: -·, , 
nas ha :tenido'.''.'un'•::crectínfeiito:.rpróme'dto::arúíali.ínayor· en 

:; ·.r~~-_:_~:--~·.;:·-:._~·:,.·;!\.-~;; .. <,~;~~p·-:¿:7:?/::::_-·/?t·-~::;:;i' .. ;p: .. _·1~.;::-::~~:,:f"f}- ~i!'.'~;~:-t:-.~\ó~·?i':\-::} .. \::;/ .. -:.::-· _ 
re 1 a ci,.6~· •a 1 :. e re cf ~.'en to:'."P.~.~~·~.~} º';anua 1 \ de')l a,Opo b la e f ón 

to ta 1. Mté~t~a~ que 1 /'poblact ón ó;éup~cla. ~~·~éfa dé -­
. '-·<;_~" 
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6.23%, 6.10% 

y 4,64% para el AMM, AMG, y AMCM respectivamente*, la 

población total se incrementaba en promedio 4.6% en -

el A.M.M., 4.8% en el A.M.G., y 4.0% en e
0

l A,M.C.M. -

(VerCÚadroNo. 3). - . . . 

Si se arialii~. la población ocupada se obserVa''que,de 

l 973~190o"e:r~~~~<en .:el AMM 62% y en el AMG'Íi1% y dura!l 

te los :..:;.~~:.ic:4f.~f~.~.;), .. ·.9,·".·.7.~ .•. '.5 .• ·,: .. • •. -.•.. ;.:'1··.·.9~0 •~;~ ~'~';· ~,MCM.': .. " .. ª .• · .. ~~efr~ó/.r.:91 % (Ver. 
cuadro . . .· . , :;{:?¡<••;: : , ,, 

_:;(~ ~,,¡~">: ¡~:~:~; _-'.,;~~·rf:~ ;~t- ···::·;~~<t: .- ·~ _ ~ -f/:j~-~-~::· \\·:~:<·->R~;t~~f~~~-~;··::~i:?.~:'".>·;::;·~~. \':":: .. :· ... 
La población· .. : oc upad a·,· en., l a·s •· .. tres ·'á r.e·a s.·.•me tropo.litan as 

se ~·e~ ~·~.~ ºJ·.1 ~.ii~i~f ~.~"r:~;~::[~;5:r;~~3n~,ia'.~:~.~~;~:;~i$A~~~3~1: .•.. :~É·"·····. 
e l. A.M. M ;•,.la ·'.mayo.r·, parte:. de.:•.'l a,;.p ob la cfon '.'oc;u¡ia da\;fue ·" · . 

. - .: ·-·'. ~- .:~f-~·:·-~:~/:_;f~~:~ 1 i}ifr.>'.-;-~,:~;,_;·:::·{;~Á)·~T::~<i)/:i~.~~~;:·:·::.~;(;¡,:·\~:~N1tt~~~Jf;~.:.iS~-~~~;:~h~~-;-~::.:!~~:~?>: "· •;: · · :'.. 
a bs o rbfd a ;:p o r.,¡;'eL;ASe.c.tor,~'I n.d us.t r. i.a l;,.y;ren•i;s e g un ~º"''l u 9a r. 

p º r ·e l. •\s;A1:º;~~:~~:s;i.;~~i'.r J.1,\:,.~Ri~!J;~~"~1;~:~~f 1,~!~~~~f.~¡·;f 1:~;~·~; y·•······· 
1980 ·¡iredominar:;e . ector.(Industr;iaV\yFel,::~1973·;.•y/.l 9}8 · 

· -.; :..,. :_. _;~:~): '.\i::(~;-~~·;}\.-t;~:?~;~~~i~~·~::::J:ú~;;:~t7'~~s:'.~-~~'S:f~~7~}~\%~;~ ·- . . ·~;i}~~r~::~:·-~~-~;t\~·~Y~}··~·---~1 ~>: ·. ·_· ·,_., 
el Sector'• Se rvi c ios·:>'',En' e l;·::A:'M ~·e: 9 75'.'la ·:·1980; la 

· -.. ·.,_ :··:·>?;,-·.:~r::~;··:::/:·~?;f~:.:~:;~~'.:~.: .. ~t~;t~~~~;it\:.~t~::~.;~~:-~~~;¡~:;~J>;:r~~ - 0~~~t\::~¿~'.;·;t~)~f':.- ~ ::: ;: ·.· ·: .. '.: · 
población ,'ó'é u j:ia da\)p re'dci'm in ó',: e:ñ;~·e o r,::Sú'.•/i c~i os::.:( Ver 

~;::i~t~if !f tllf f~;i~~~{tillf l~;J;f~; 
lid ad de.,n a'<'· o'rgan 1za·ci6n·:·:s'.i n·d fc'á·l ;'.;• c"oníoéc'o n se c ue n·c i a '.de· .· 

·. '~>·; ·_ :\~:~ :-:\~~-;~~·::~.-~:!sr{..:~-~~";~--:?~f-i~~-:-~f-~:.~~L,it,f~·; .. :j~~~::;~~:;f:ffi\,~~'~);~;;~f::r¡y~;:\:(:~ ¡(t, -; ,,. .. "" ·. > , 
las gran de s::oemp res a s:;e x,i s te n,te s.;;:~'?En/e l"\.AMG, '.~)(si! c to r 

; }" ·.·. ·t 7:( :~:: · 1 ,~l'..:;E7c1i~~:;~,~~~r:~~~5!-~.:~:,~~"'.,,-,~g'~~:~:;,, . 
*Par.a el caso:'A~M':~C~M'''se"tomó,:.er.;.périodo','1975-1980 ya que la 
Dirección'Generalcd~~Est~dfstic~~defla S.P.P. inicio hasta 
1975 la· Encuesta· Contin,úa,_Sobre ·ocupación en esta área. 



CUADRO 3 

POBLACION TOTAL· ESTIMADA f OCUPADA'A MITAD D~ A~D PARA EL.A.M.M., A.M.G. 

tA.M.C;M: 
(,1973-1980 

.. ,.·. (. ·::, 

.,. . . ·, ··, ' "\,:: ~;· .. ·.·.· .. ·'.;:,·· ..• ~·:,··, .. ·,·~:, ,' '' ' ' ' ; ., ,.. . ' .···.::.·:,::',. 

y "º •·~ .. t~;~-~" i~:~~-~·~'.};,;.~j/Fj\!··:~·'·~.'. :· ·· · 
FUENTE: Qtiiroga,/ulJiln~· Op Cit-: Pág. 14 · 

OCUPADA 
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CUADRO 4 

INDICES DE CRECIMIENTO DE LA OCUPACION PARA 
LAS AREAS METROPOtITANAS DE MONTERREY, GUA­

DALAJARA Y CIUDAD DE MEXICO. 

AflO A.M.M. A.M.G. A.M.C.M. 

1973 100 100 

1974 104 106 

1975 113 113 100 

1976. . 121 
:·,.:-"';•_''. 

.121 104 

1977 132 125 112 
e 

1978 139 ,136 117 

' 1979 144 .1.49 124 

1980 162 161 131 

FUENTE: Quiroga Julfan • QJ?....f!1. 

---~ ------··--------



CUADRO 5 

DISTRIBUciON PORCENTUAL DE LA POBLACION OCUPADA POR. RAMA DE ACTIVIDAD EN LAS AREAS METROPOLITANAS DE 
MONTERREY, GUADALAJARA Y CD. DE MEXICO . 

, ¡¡Af1íc<~ÑOS , .. ;;:\<197<'3 ·.. ... · ... 1915. , :, 1 !l/si : ,'¡ 9 so 

DE ACTIVIDAD<.'. :A.M.M; AXG;.: A.M~r(. A.M:G. • 'ii;M.Úi. A.M.M;·;A;M:G;<'.A.M;c:M/A.M:M; · A,M;G. A.M.c.M • 
. •>".<·(o::~;::,,~:}:·:, •' :· •!' .-;,~ :·' ' ,': ',.., ~:" 

~ 'j1':. 

.... r~.1ºº.:.~~,}Q~~~º};.1.o.r.:~9A. ~ºº·ºº. 100:00 100.00 
<j~.:.40/}fifr.:'.·2a.;o .• :ilLfa . 31.65 29.83 

;.; •.•.;_'.·,··.:·.,;·c., .. 
_,:>:' 

31.85 

7 ;10 ,, 6.03 

··:··· ;'· .. , -·, ·.~-
4.58: ,4.57 

·<<:0 
4.18 i:i5 2. 88 3.9o 1 .92 . 3.'03 U5 7 .65 

.:·~: ~::. 

<(12':• 2;64 '3;35' 2.51 
-< ·.·'·'.-·~:·/·: ' ·.-:..:=<· 

3.45 2.71 3.41 3.46 2.31 ' 

TESIS CON 
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1.82 2.79 



4 7. 

Servicios y el I.ndustrial sufren altas y bajas dura!!. 

te el perfodo de 197L'- 1980 .• l.o cual •.P.~si.bl~m'ente 
se debe a: que d~ntl"o de ~sta'Ú~a los e~t~ti1eéimien-· 

::·:::,;1~1J.t;r~~i~~:!~~~~1~Wj1~~~R~~~f Kl!:f 
el sector .·predomina nte.;;e s ;\:e liS e r.vJcj os", para.'.• l a!;a bsor 

-;._' _: i<-~-~-'.·;-_:)--~~~~<::r:;·~'ff?'~:~'.~;·:)?f.~:~~-'·--:~~¡J::~:~;}~~~-i<:·}t\~f'f!~}]~j-;~~)~~;,f~';·'.-~~·j;}':~~:./~i'·;',~:_:::.;.'- .:·~·--. -
ci 6 n· ·d ~: la\ po b 1 ación":º c upad a·~'Vya·:¡)i¡ ue •:e·ri : e.s ta . área ~ -
ex i.s te;Í·~· ;rie',~;¡:~~it~~;J~{;J~~;:i~~[~·;~:~~~:;:~~·~:<}~'.~,J{'~a~~n~e pa­

r a cu b; i r .<;'·a {~ ~;:~~1~~~~~¡~·~-~~{~·,i;~#f~i.~·;~j'l;·y· • .·/ : ··· > 

'" . 
1

' .• ~i·::;,;'~:¡t~!{~!,Jf ~~i~l~,·;;,;\i.·•·• .... 
ocupa e ion;· p rom·e di o:ia nua 1 ¡fd e.::Xl a s•.•tre s :,·á re· a s''.ime tropo l i 

::::: ;:¿~f :§~t~1f ~l~~l~lf~l~i~;~0;~f :~~·.::: 
mas bajó s' d e'i.:o c'u p ad 6 n•:•ya'•,\•q ue:;;:1 ·¡¡·;, a·c ti vfdad ;industrial 

· · · ~ :: ·'° ~ ·:._,: -. :.:~->:-··;_·:~ .. -~,1:;~-;-_};:.'.;)·: :(~0~::~;-~fi\~:~\-Ai;;?:{?:~1i~b\fr-::-~{~~:-~-:~?\:f7·r~';:~.:i/r;\i: __ : __ /:t < " · 
requiere 'de/ m·e no.·s· :'·persona F:;q ue·:-¡o t r·o.'s'¡fs e·c to re:s< (Ver::;. . 

'.7. ~ -~'. ::-- ,-· /-, ~ '.·: .. · ;.;;:f!.-·: ,};i~~~;T<~J}':~~~~{-?~.;,~~;~~':··:j,~~~~:ti:!~l{~;~~:~~}~:~F~:;}:.:~ -_,: ~-~21 : .. ·: :·:.: '.:-: : 
Cuadro: No,, .3) ·;-- ;,,La\1po b la c i 6 nj:o'c upad a <ia s ce.nd fa : a:::-::~ :. . 

_ . , .... , __ :~_~::., ~ ~-::-~.:;1·}~ ... {r~:.:::~<:?{Vi~;~1~:~~.1-~: · , · ;~:t:'~-7:~:~í~sj -'.~'4;~.--.<~·~y,}> ~- :-· -· · · 
54 9 • 785 en él c:A ~ M ~M ;·.(eri'il 97.7.""" 65 ;l 94d:en: e 1 · -~·~:M 'G. 

y • 

4

' 1J3; ~'.~·~;-¡~,¡~¡ f ~f Ít:~f:"·~· > 

Si se. anal i za 0 l a.' estructura;;. e.:eda·des ;,deL la pobl a---
, , "'·;:v.; .<.~.'··~:r, •. _::.;}.;-~· ~ ~~~/~i~~-:.;:k~"'~- ~--: ·~~; .. , : ..... --. _. 

ci ón ocupada. en. 1 os grupos 'de''edades ,'entre .12 :;.. 19 

::: s b: j:: .-:~·:,~~~~t i~:}:::,t~f -i.f oíf t-~1:~tf fi--~:Ln~_¡::.:::_~ 
Cu11dro No; 6). 



GRUPOS 
DE EDAD 

12 - 19 

20 - 24 

25 - 34 

35 - 44 

45 - 54 

55 - 64 

65 y MAS 

CUADRO 6 

TASA PROMEDIO ANUAL DE OCUPACION POR GRUPOS DE EDAD 1973, 1975 y 1980 

A. M. M. ·P..> M.:,( · .· > A •.. M: c.' M. 

1973 1975 . 1980 .. '197~. ··•·1975 ·.1980•• .. 1975 ,, 1980 

; • ·: •'•I' " • '.,. ,._.;:<:: .. ~·~~-;·~' ~~:'. .~.,;,-_,~.--..;;;·•:· ¡' ;_·, ; e•\('·' 

J¡¡,;~;,iíii!il~~]~i)~~~~~1f r~~ir~~-i: ~::: 
97 .5 ·~: .. 97 :5 ;···•o,98:6' .v97 '.9 , • 1.96.7 >:.98:3 •.:/ >~f1 • 98;6 

. ~6.8:::;· ~8.:j;?Y·'}~~:0rx.-~~~6: ,.!l1.t 98.4 97.1 98.3 

97.4 96.7 ~9;1 ,95.3 95. l 98.2 97 .2 98.2 

99.1 97.1 100.0 97.8 98.9 97.9 96. 7 98.2 

FUENTE: Quiroga Ju lían, Op Cit. 
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CUADRO 7 

OISTRIBUCION PORCENTUAL POR SEXO DE LA POBLACION 
OCUPADA. 

( 1973, 1975 y 1977 ) 

.AREAS 1 9 7 5 1 9 7 7 

H H M< H M 

A.M.M. 74 75 , 25 .·, 72 28 

A.M.G. 
.. 

70 68 ··.· .32· 68 32 .. 
. . 

A.M.C.M. .. 66 - 34 : 67 33 

FUENTE: Qu1roga Julfan, QJ!_ill. 
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AÑO 

1973 

1974 

1975 

1976 

1977 

1978 

1979 

1980 

CUADRO 8 

TASAS DE OCUPACION 

( 1973 - 198D ) 

A.M.M. A.M.G. 

92.5 93.4 

92.9 94.2 

92.2 93.8 

92.4 93.B 

91.0 92.6 

92.4 94;0 

94.1 94.3 

94.6 . 95.0 

A.M.C.M. 

92.7 

93.3 

92.1 

93.1 

94.3 

95. 7 

FUENTE: Dirección General de Estadística, Encuesta Continua sobre Ocupación 

(1973-1980) México. 
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Tasa de 
% Ocupación 

GRAFICA i 
TASAS DE OCUPACION PARA· LA 

A.M.M., A.M.G. y'·A.M:c.M: 

SI 

96.0 ·~-----------------------------------

95,0 

94.0 

93.0 

92.0 

91.0 

90.0 

i 
I 

I 
I 

' I 
I 

/ 
I 

I 
l 

1------r------~-----.~-----.------.------.-----.--·AÑOS 
1973 1974 1975 

----- A.M.M. 

-----A.M.G. 

--------A. M.C.M. 

1976 1977 1978 1979 
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Esto se debe a las cal"acterlsticas de la pobla~ión 

joven; En primer 1 ugar, la :població;, joven no - -

cuenta con la "experiencia 11·~ne'ces'~ria p~ra de;~mpe 

ña r a l.g ú n'··t:r~,b·~•~.·~.···¡,.º~~~:~~'e;d:.:f·.",;'.f ~·.{tM.~.~;'.i~,·,H¡~p·o.rt·~~ · 
te cónsiderar',:la","riiovil idad'.'.ocu'pac:to'iíal.!!.,/qué és :tí 

· ; ~\ :~·'.·'.;?\··:; .~-;~·'J;::::~t~:~~~ ;·~-t~~;;:-1~~::~,(~ ~~tt:~irq~::~~,;~~~~r:~):~frY\·\1::r·:. ~~:·.~>-
Pi ca ,en>, los. 'J ove_nes\.:po_rq ue te_n.\un ·cp r.i ne i p.i o~:;¡l a·,: pe rs o 

~·· ·,<, ·. >''~:\-':;::,\;::q,,'.+;..{','.·~1~{~,.~·:·,E:t~,.~'.-\''f:;:::i~"f:(.:.}~~:~~:~:i/t-;';,¡~\·~~~:;?(·.·;t~~~:.~~<-~ ;~.~ ~ -> , -
na· que acaba>;de}:i ngresar¡a;n a·/fUe'r'za·:ydeX,trabajo, 

~, · · · .·<':'~~'·. :.:.-~~.:;, __ ?~tJ;·;:· -:~::I:~1:·.(;<~~t:é~'./~-:~\f~;i;··~:_'.q~:;\:E<~.:·_,:}/ :~;t~\1~~::·: .. _'.-~-~ >: ,· · ··. · ·· · 
cambia de;e~pleo3hasta:;,.que;enc~entra uno satisfac-

:::: :{f ::~f t~~~~Í~;i!~ :~:;;': . ::• ::;: r : ,:: '. 

0 

•: 

donde:.se··;;¡i·refie're'.;l'á/estabilidad debido a las res-
ponsa~i·l;~·~¡!J~'.~31/~i/ ~.,,·. 

·:,,.<, ;,·'.~~\~.: 'fi(/::_'_\{::·)_~-... ··<'' 

Por c¿;_~J~úT~~~~{'.re1';~rüpo de edad entre 12 - 19 

año~·-~f~;~¡\~fü'.:;~~¿~~~~:··en;e'.~_ m~rc~·do de trabajo,. lo 

cual/ .,repercute,\e_n,;una oferta de mano de obra ma­

yor-· a~~,;·-~,?r~~:=~~~~~;~ ~~--fuaO-teri_i-en'ci'O 1 a·s -_tas~·s --de, ocupa-
. ' " -~ --~ .. :, ---

ció n b~jas 

ll/ Qui roga Jul ián~ lbid. Pág •. 42. 
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2.3. La Demanda de Mano·de Obra en el Sector Manufacturero 

Análisis Empfrico ( 975~1~84}. 
'e' ' > 

El objetivo del ;;resenie)~á.llsis .fue plantear un mode-

53. 

. • . _) , l ", '~;:··; 

:: ,::::ttt~f ~i~t~~l~l~~!f~}J~1~1í,~i~[:~;,;:~~ii'.E:~ 
va ria.bles ¡de.term.ina'ntes;~en\ieJ }'compor.tciini entci.(dél:.enipl eo 

y· e s t 
1 m ªx J~'.u ~H~'.~,~~·;.ttl~~:~J~hi,~~;~:i~lt~~~r$~~~:~~i~ii ;;'~&i ,~;i;,;·;·1 ·s.e 

cumple en el {caso.;:de'·;Mexicot:para::.el,:;:sector,ooindustrial 

m ºde r n º •. ·· ~']i; J;~:{~'E;;/:~~ 't~~'~:¿~;~·~~·:~:~~K;~~\f~~3~,:~~~~~;,á;~1'.'?~::~ i/s ª 

~;~~;;:;tl,:i,~ílltf it~!t~d!~Jlltilili~:,. 
pro p'i edades:,: es ta:dTs t 1 ca·s·;, perm i .ti e ro.n±•e.s.t i ma r:i, pa ráme t ro's 

::·::::\::~~~f i~!~,;9,7~~,:;:i~~~:~f "'~ .. 
para ,e·l:,·sectorymanufac.turero · eb.idoi:;.a·/que: .. desafor.tuna 

::::::·~i¿~1~~~~Jf ~~1~:,~¡,: 't!';i~~;~m~~::fa ~, 
Me ns ua 1 :• ut i'l i za d ai,, conio ·/t;ue·n te··;•:.· se/en c ue rít ra :·o·r i en ta'd a -

~ --/ -:-~~: ... · >. ~·~\:·~-'.;·:·t;f'-~.: 7a\~+~~~?~}~,1~{~5_:.:~-~7~{}:\·-~~-#i:-·2·:~·f~~):;1/~1~~)-:;:'.·;.\ ~-:n-.-·~ :'.~, :'.-é 
al sector ,formal,;'.:-es::;decir.·;c:.a·iempresas;:.estables. y de --

grandes.: di~é'n·~¡~~.i'.~~~~{'¿f\cya:.1r;'\rmit~'sevec~amente su uti 

lidad para análi~~r,él comportamiento del mercado de --
-·:·-·--
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trabajo en el sector informal, sin embargo, perm~te co-

nocer la evolución del empleo en la parte más dinámica de 

la industria. 

El modelo econométrico uti 1 iza do consider.a: comci;\:~dable 

:::: ;rji:J~-itf ;~i,;~~~1~~~~1t~t i¡~t{~1r~r f r,::: 
ríodo décanális .• e'''.i('1975!>1984J\(s"e-~'dividió;'eri:,trés eta-

::·:,·:Ir¡Jt¿~~~~~l!(i~iJJ~íóf r:~~ ;~,;,,,.,,, 
La primera etapa~·aoarca.·de •(·1975-1976)', .·;años en los ·cuales 

e l 1 n el~ ~'~:-~~tl~;kt~~~iJ'~~¿~-~~¡{~~·~c~i~·f~~fJ#J~';!::~ _e 1 '. J~.d~ ~ ~ .· de l 

·:: · :::r-,~~~J~f l{~~if~$~"*~ii~~V~~~ir;~fü;.i:,. 
que se .. _c~ racteri za•'por.' 1 as'\á ltas -f~sas\de;cr.eci mi"ento _·_eco 

::::;:tf !!l1;~f~f~ii~1i~t~i~ifjl11i~;3, .••... 
L'a tercera':;yju l .t1 ma•:i_eta pa~:t('1982=1984 e,,;ca racten.za, por. 

::; ··•:~~~~~~ii,lf ~K<~i~jj~j~¡,~;~~ti!{;Jf~~::~ 
percute:ser.iainente.ten termfnaci ó.Ha'>demanda' de 

man o .· -.• ·¿~:~\~~[·t;~i-~r~f ¡~i~t~1-rtJ:;~~n~~¡~-~lf t. _,'~~(é--¡~¡~~!~~::·.·;··; .· ... 
Las: .tres:, etapas .se 'determinaron.;como consecuenc1a.-del com-

::::::~~;Jf :1~~!ml1 !i;~~1f~if~:r~r:~~,~:::;::::::: :: ·-
década de ·1os set~~;t:as~i1'~'~Y~~n~'i,;~~º general 
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(S M G) en el sector industrial (expresado en términos 

reales) se increment6 hasta 1977. A partir de 1978 c~ 

menz6 a. decrecer cayendo 3.5% ese mismo aRo, 2.5 en 

197_9 y s:1_ en 1980 (Ver cuadro No. 9). - . ,- ;;_ •;' · .. - - .. Para el perfodo 

··co~prendi,db .ent~~ 1970 ~ 1980~.-_1ª_ r~laci6n,entre:·e1 .·.ni-

.ve; ._· m_ey1 ~~·;'f ~?~1.~~;J::~~i~~~~;{;;~:,~;i;~¡~i~\~·~1,~''~!~~~t(;.~; TÚ:\~:.~~~º·;·_.-• i D-
d u s_t ria i.:.-y'• el5°s ala r.i o"·m fn i mo·~:ge nera l:fr.ea l '.:. perma necio·. re 

;· ._,_ ';//~r'i.~~f.:~>J'.:~~r,\:,~;t,8::~\~~~~:-.~'.i~1~'.;:~~~iW·'.J;i;-;,,'~,<f.;:~.'~.''.'..i:<:s?.1{;~;B::.:;;;;:;;:~,:,:';;:~~~:,_::"i::Wg,.'_\;";\"~.,-' .' . ~---
1 a ti v amen te •'es ta b le••<Y·' de h/or.d e nc'd é'l cc· 4 8% ;-3 2¡-;-:::'-Res ul ta do 

-. _. --._ ·;·~ . --.:_~?:J·;{.'.=:\;_~t'.:á;I:~~~ ;~~~i·\-r,:;t:~\~i-t~-;~~:.? ~{~'(\/~;i-;~~-. ~- .ú:;.h~;"V.~:~· ;.:-.':~:+G:.~:--~;, --~.\ '.}{f }~:: ::.<: ..... -~- ·:·.: 
que , seña 1 a, ,.que '.{e n'.•el :•.s_écto r.:'ei n~ us t_r_i a i:-;·1 a<• remurie ra c i 6n 

· .. -.. -. : -· .:~" :_ .-: -::,: »~ .. :-: .:.~:~·; .. -:". .. ;- :~;;:-~·--~~?:~,::\~!·J;,:1:X~: :;;\1':úl·Et.~.~~~:;i:1 
::· :-.~~::;)_;'.· ~·;i,.;:.<:·<:·:~y_;-; _,;;:;~,:;>:Y:?:.;~,.~~:'}~·;;.;'~~·'.,: .: ·. ·:~ . 

a 1 os .·,trabaja do'res;::•s i 'g u i 6·11.u ria·fte nde n c iaJ1;s i mi .1 a_r::fa '\l a·, --
.: · · .-.·,.·· ::·: · ·._.,;<·;'?.'_._;;:~\Fi'>i~~¡~~/".:iJ.>·~:·.'~:;!.~;\;·~·~;;~~r,-r.-::~:fo~~::; .::'. :)l}\: f~;~'.i~?:,::~'.,~,·~t~~;~;,~~t:-.J.: ~ J;: '.' · ·: ~:~.>·- ·.·_: .... ·: 

de 1 s a 1 a r_io .: mf ni mol.;ge.rie ra l:;r. o bs e.rv'á ndo s e'~:tam bi é n' un · de-, 
-. _; ;. J;.: :-~~ s;.:{-:-t}iJ~~·.:: ···'.~:~::~ .:.:~.:~.~-( :::.r.;; ;j::~;s;,~ .::.:~::~\::·,.1·>~~{)(1}~\\;r;:~;-;~·.t·}··.,.;::{~}¿;¡ :::·:~~.'/·: '.~-:~·:; :, .. 

cremen to, en{s uel d os,cy··sa l~ r.i os-; a. pa rt fr, de'',l 9~,ft(_( 1~.~r 
_ ·,·u'l~'¿,'.'t·( ~l~:~\;> f1'¡~ ''' 

" ma 
",. . · .. ,,-

.· :{:: .. '{:-~. o·i;.: ~-·;- ·· 
:_::.{:.: 

Se co nsider6•;qu_e•;.el•:¡numeroi'~e·hóra s,~_hombre/tr:abaJada s· 

se en e u~ n fr~tf :~N~f ~'.~~'.t,~:iR~~\~{i~:~:~:~:~J~-d·i,{··f~,f }~t~~.~~.;~ e. '1 a .·-

P r ó.d ucc i ón . Man u facturer'if.'..y "del 'r'nd i é:e··:deh-· Sa 1 a·r.i o 'Rea 1 
\" ';·:.. '~-::·._ ' .:-.:~:·: ,~:~;-<·',. ',::: ~'.: -,•''.' ~:.::2 .. · ·Y.·;,·1 :_:._;_:;' \ 

por Hor'a:;·· .,.:: · •i';;,• -:.::.'_ 
.".,' 

" . ' ·._ .__ . . ::°' ~ ~ .- . ' . -. 

Debido a. qu"e la-~ re~u~eracfones. en el Sec.tor Indu~trial 
s6lo comprenden a los ·sueldos y salarios, las ·consider.!!_ 
ciones efe~tuadas no varfan si a esta se suman las pre~ 
taciones sociales~ 



SALARIO 

A Ñ O ><'. ~~~rn~L• 

CUADRO 9 

SALARIÓ MlNIMO GENERAL, 1970 - .]980 

·: (Promedi.os. nacionales) 
', ,':.· :.-.. -... ,;'·. •,,, .. , .... · . 

. ·, -· 
··.'?· 

·-:·\ ... ;- :0.',< _,_-:/··-· !;.~·.'·' .;,,':; .-- . 

1970 • .. ::c.::· .·21i;9'g·,; .. · 

1971 ,'> 26;'99 . 
·<. •. ·~~~.<. >v·.:<. ··:/· ,l~-D;'.' ·.: .. ::?~>~Tfr.5 .. 5.5 

13 .ci 
- 6.8 

12.6 

1.9 

11. 7 

- 1. o 

1972 . 3(93 
1973. '33.607 .•... ,. 

1974. 

1975 

1976 

1977. 

1978 

1979 

1980 

'• '''.;:. 

. 45: 808·'· . 
52 .. 97 .. 

'68~'46 
. 81 .s6··•· 
99:37j 

116: 02 

136.62'{ 
.. f~:;·_;/\~ ,· .· ;·_. 

18.J. . . 107:5 

429. 9 .. 

506.2 

.''i: ÚJ0;7 

. 149:8J.. .113.3 

.170;4<;,. 115.2· 

i99:9 26.9 
'.•';25/;i: :f·:c ·. 125.9 

.. 122 :4· 
·' · 35a.6• i. 119.9 

•45s:2(;) 111.2 

- 3. 5 

2.5 

- 8.7 

:•< 

FUENTE: ElaboráÚ por•l~ ... Ó.ir~i:c·ió~ del Empleo, en base a publicaciones de la Comisión 

Nacfonal'de s~U'rios Mínimos. 

(*) Estimado ... TESIS CON 
FALL.A. DE OlilGEN 
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1970 
1971 
1972 

1973 
1974 

' .. 
1975 
1976 
1977 ' 
1978 
1979 

'cuADRD 1 o 

RELACION DEL SALARIO INDUSTRIAL .REAL Y EL 
SALARIO MINIMO GENERAL REAL . 

1970 - 1979 
(Precios de 1970) 

SALARIO .MINIMO 
· GENERAL·• REAL 

26.99 
54.13 25.51 
58.DO 29.03 

57. 71 27. 19 
60.67 30.58 
64;57 31 ;09 
69.57 34.23 

33.98 
3,3.02 
32.35 

RELACION 
S.M;G./S.IND. 

48.3 
45.4 

. so. 1 
47 .1 

50.4 
48.1 
49.2 
48.0 
47.8 
47.8 

. , .. ': ·; - . . 

FUENTE: El~bora~o-~or ~a.Direcci5n del Emple~ ~on.ditos ·d~ la Encuesta Industrial 
Anual y Mensii'á1 de laDirecci'ón General de EÚad_ísticá; INEGI, S.P.P., Mt 
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xico. 



l. ETAPA - (1975 - 1976) 

HHT =O(a + Bal.P. + 'CfaI.W. 

HHT -.06325725 ~ .008374716 I.P. + .2568621 I.W. 
(1.407) (6.025) (2.295) 

R2 .65001 
o.w. = 1.47240 
F 19 .50118 
h 24 

Durante esta ,primera' etapa ( 1975 - 1976), el sector man_!! 

facturero 'pre.se.nta i ~cl"ement'os en ·e1'; pers.ona·i ocupado --­

acompañados p~r a~~·~'iitos'.'~n;~l ff1 ~r,i~<r~á'1,· 'l~cll;~~ecuen. 

:: :: : ::::::~:;,¡r~!:qJ;;\i~Y~t~f:~~~~t~~~tf ;~r¡ mf i:::r 
entré él salario :r'.ea1: y:.;1a ·d~~~~cl~ de ~ano de obra. 

·•.;.;:"" ·t·.'"_"i'·;·"' .. -, 
·.;·:,_·' 

Los restiltados indican que un aumento del Indice del Vo­

lumen de la Producción Manufacturera del 100%, incremen­

tarla el nOmero de horas - hombre trabajadas apenas en 

0.84%. La t de student obtenida para la B0 indica que -

es significativamente diferente de cero, rechazandose la 

hipótesis nula. 
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En lo que se refie'r~'al salario rea'1,.el•sigl1o esperado r~ 

sul tante. es contrar'io;·aÍ·abtenldo ,<p~r:~o~'ii~~i~nte' el 
:· - ·- ~ • é.~ '"'- - _. : 

pa rlime t ro·; e s't i m'ado: ni u es tr'a . q u e:'para (1 os•: a ¡fo s '•de ;Í9 7 5:,; 19 7 6 
:.. ->: .; ~. ·'.·· < > ·/t\" :."1/··~ ~-- '.>\::'{.J>k->~<:":~'--~ :_:_,{{>>·.:·~:/~·.< :«-::·:::::~:·~}:,::-. , .. ;·'.<'.-,·. :~·: <;, •' :. ~·,, ... '·, 

al aumenta r?l oss a 1 a ri,os ,rea 1 es;·ell l00%.~\.l as; ha r:a s ..:hambre 

::~ ::~:l¡;:if illl1illrllll~~~~f Iº;,~,,::::.:: 
El cae ffci ente:•td e .d.et~?in~ci 6n.~~R,, )';resulta cmUY •. ,baj o·.· en -

:::: ::~·;jj~I~f ~~t~~~,{~~f:lf t~1i~l~r::;:~;':.::~:::·,:-
ta s as de: salarJo ,posi.t.ivas_.·: .. · 

.::<::·:. : -.~~.:'.::.:: .' ... ·_ :/ ~ .. _.;_ .. ,,,,-" 
·:'_:.;,·.; 

···';i,:.:; --:, 

La prueba Oúr:b.~n 2•w~t'son' presenta un coeficiente de -----

l. 472íÍO, ~esh~·~·~ncl~s~:a~f, la posible existencia de autoc.Q. 

rrelaci6n·entre· l~s ~rrores. 

1.08 1.43 1.47 2.57 2.92 

La prueba de Fisher (19.5) permite rechazar la existencia 

de multicolinearidad. 

rri;;SIS r1r·n.'· l.i!o ..... _ ... ¡ 
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11. ETAPA - ( 1977 - 1981 ). 

HHT =0( 0 + B0 l.P. - ({ºl. w. 

HHT 

R2 

o.w. 
F 

n 

.7866502 + 
(24.'941) 

.96337.• 

1.84601 

749. 60565.: 

60 

• 006998972 
(26.919) 

l~P. -.4069476 1.W • 
(15.562) 

. .· . . 
Los resultados ob.tenidos .en·.,~ segunda 'etapa (1977-1981) 

. -::. ' . ·.·.· - -.-·.--.. 
cuando se.presentan incfemento.s •. en e) personal;ocupado·· 

Y . ta s.ª s ··~:.~•;'.,~.~i~,~~1Í; i;~.'f:·~T~}i~~~'..f ~~~}~l~:)f "n;S9,~,t.t~~~ .. ·~v·.m·~·e·s. - .·· .. 
tran. 1 os signos ;·Y;~magni tudes;;es pera da~ ;·:Jo cual ·,;demue~ 

:::,'::~~1~1~~J~1J$if ~~~¡1~1l:;~x~~::·~ 

60. 

rea 1 y· •.. dE!rna,nda;,de;•ma ~o~de\o bi•a;.;,,;Los .res,ul tados¡,emp<fr·i.~ 

cos· .• ·d e{~;i~~~'.~~~J~.~t~iJ1~r?·%~~}ffu·~ ~·t·?~•:.~ ~)e i:.,.~.,~'di .. J?:~,~~;}'·.~~·, umen .· ··. 

de· la producción•Manuf'.acturera corresponde.•a··• .. un.\aument.o 

en la~ J~f''.:(13:_:·):;.roe cada aumento del 10~% e~·:e1·1;~. 
aumentár.fá/en O;ii!Í% el numero de horas-ho.mbre trabaja­

das, lo.c.ual, indica que durante el perfodo 1977-1981 -

el nlim~ro de HHT se ajusta muy poco ante cambios en el 



lndi ce del Volumen' de la' P,r'c)ciu7c1ón' ManÚfacturera. La 

t. de student obt~n1c1a :para a·~: i~ciY~a·ciue<-'es signifi-. . · .. _, '' .. .· .· .. : .,· . 

cativamente, anterior'¡ nos perm.!. 

te. rechazar ... la· 
.'·: 

, .. ·.; ~:} 

-~ .¡·~-~ 
'•_," 

·: ·.:, .. :~ .. 
".~~¡ 

En lo que re~_p.ec~~,a se:' o'btiene el signo negativo 

que predice.la;.:tl!Órf:~\;io cu'a(,.indica que ·~u~ndÓ el 

: :: : : · '. '1Níii~~~1~~li~,1~M~fü;~~¡;;1,'iJ'¡,k ;: -;~.i 
res ul t'ad'o o bt.e n·; d.o\'i n'.d i ca '::i:iú é o"cambi os:: en .~e 1.':·s a 1 ario,· - . 

. ": -~··'; ··.·;:·_¿.: :f~ L·;r:.·~;:.:·~~~~:'.~·:,;~~/L/2~~:,,:.:·:·.):·.~1\._·~ ·?':.-:{;;·,;:.;.'.;~,_~·,:~~ .. ~;_:.::·.:·:\{. '.<_;l~f./\ )/,:,-:.:J. ,· .-· · .. :~.~., · · 
re a 1 _· ne ga ti v~s:/a ume n~ a n•'l a :demanda'' de ;niano' de :o 1/~~ en 

el,_· secto/; ·;~'11·frfa2f~·;·e~o ¡ .{~. t:.~ {~\\·~d~ ri:~'f;\(t'a:~bi en . -

. re.s ulta /1'f~·~'r/n·~~~}i~·n'i{i¿'a~ i J~ ;~~ri·i~;'~-,,~.f~~~ói~~· .lo 

cual. nos permfr~_rechazar la hipóte~is nu]"~. 
-~ ,_- '' - . 

o 
. ·:- . : . ""' 

El coef~~iente ~edeterminación 
orden de ·96.34%; lo cual, permite af .. fr~~f~ue .las va­

riabi'es fndepe~dientes expli ca11 E!'ri.•gra11 medida' ei com. 

porta~i~nto de .la ~~·~i~bl~ él~-p~ndi~n~e.: 

61. 



El estadfstico Durb1n - Watson nos permite rechazar la 

presencia de autocorrelación de primer orden en los 

residuales. 

Ho = 

El estac!fstico F obteri1d~ ·. 749.6 rechaza a su vez, la 

posible existencia de multicol1nearidad. 
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III. ETAPA - ( 1982 - 1984 ), 

HHT .4898365 ·~.005389374 I;P. + .07410524 r.w. 
(11.766) . (6.493) (l.450) 

R2 • 74793 

o.w. .56949 

F 48.95852 

n 36 

. . 

La cris'ts financi'er~ m~xican~ .in:iciada en 1982 suscitó 

grandes te~.ores i~~:~a· e~ ~l \~te.rior ·::~m~ ~~·el ex'te--

::,::'.füi~l~fü~j)~!f Jii~:m~l~~i!t~i~~tci~:t '.;'. . 
mi n U)'.Ó el· nivel ,'.de<~ id a ode'·,1 os ·.trabaja do re~ ;al :,fn ic i ar 

se un·.•.es~r~'kir~~s;·r~~.~:c~~~-~,;~···.;~;~:ig-;~:1~·~rJ;g~·~.nr\~a·~.s6·. a -

su vez, .rediJccione·s·:'drásticas·.:;en•;'eT/ipér:sonal .ocupa.do -· 

dentro de. l.a indUúr1á manuf"adt~';•e;r.'. :' 

*Cafda sObita de la producción y ascenso vertiginoso de 
1 os precios, 
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Los resultados obtenidos en el modelo econométrico pa­

ra este período muestran que de cada aumento del 100% 

en el Indice de· Volumen de la Producci6n Manufacturera, 

aumenta~ía ;e~.,o·:·:54% .el Número de horas-hombre trabaja-­

das. ·.Lá,'t.;,,de/studerit'ol:>tenida para Ba resulta signifi 

ca ti varñ~~t~·~~~f~~~~t'~::ci~~~i:e~o\ · 
" .• ,. ~,;~-: '</L:">? .:;;·~;;·,'.::·~ ,~'~, ',{.:'~ . .,._-··" ,. 

·... .·~.:·; ·~ ;::~~fii~Y;:.~~¿;.,.~;;~~:;r;( \:,·.~:: :< . :; . . .... . ... ·.· ... · ..... · ... 
En .lo •quer.re·s·p'écta,'..ial,i:jpar.áme'tro;)Í.';'se. 'ob.tiene .sfgno p,Q, 

.. <·(~·>\~~~'.\~~:-.t.z9;;:·;;·~_;{:'.:.:::·~i.~f;:·:(;~~;~~·~/:~;;\i.1:-:y¿'.~~~·;:_ ... ~ '~: ,, _·. r. t-:·~,'. ",. '.:,;. :.·,;_. ~ -,:..·- ';:_ .: .. .. ' ' . -
si ti voi ]o.;:cuaJJ'.\i ndi ca·, cjue¡;cuan do';e l ';In di ce <de 1; Sal ario 

Re a 1 l ~~~~,~~~f~~,;.j;~'6'~:1~11~\<i~ &~~;;:F·d¡, ~-~ ~ú< t ~a b:'¡¡j ~das se 
. . _ . : --,-_::· ~--<':~-~~-.·:.~:-.~{{~?;~g:11~f ~~J~}:t.:·? .. :(~{-I~0.l~~,.--.'~~~:~~r:~~-\f~·~:;::J:.:::.·;··:··.~-\\(1::;:~·-~-~-'~,~~~>- '.1;~;;r: :·~,~~:\~ -~· -:: ·~·- .-· 
l ncrementa ,•·icontrad1 cfendose,c.de'.>esta· .. ,,formascla.•teori a --

: ·, · :-:-:= ; ·\:~-\:. :~~Vf~,' é~1;'.f~5~;fh~~;{::'t~~fr/"~KfJ}jf'.\~-'/~~~-~~y~§ti;~~;;?.~S.;:\.' .. ~\·f ~J'.,~~~~}\;'\~~~ .\,"'. ... :::::;/-; -~_:/{> ·, .·. :.,_.: . 
estable c,i da';;·~e;t¡re.l a·c,i ón>,;,; n ve rs a1.:e n t re;,;s a 1 a.t:i. o.s: rea .1 es 

y : ~~ ~~pd~~)~.~~L~}f r i~:~.t~'~,~~~- t~~f ~~~~t~~~~~~;¡~~~~t'.tf rcie.' --
S tu den t~:»'res·U1 ta·/';:t'arilD i é n ;.~a 1 tt?//s i ·fn·i.ffC-a t·i.~va-.~/ : ;~._._--

-·/::~ _;;~:_,~--~-:~~-~·-.'.;~~:~::~:/':~~~~ - - r11~!;, -.:;}f~t~)(:i/-~:~·~·~: ._-.:;· 

. E 1 .. eº.~ r~• ;~:~Ht:Ae"td.~1~&f ;,~~~~.;~.;~~,}~2~:~;~~?-~::f ~!!~~l.?i}:'.;:;·e~t a b 1 e 
a 1 pres en ta'r•·;un'a fre la¿·; ón·:.'de](o'rden jde lj:.74 ;8%" de '·las ·~ ~ 

. . . - · .. ~~¡· .. ' . .' ,_:~ ·_·j;;,{;~~;ct<-~~~$~~~::~-.;}~p:1,f~~,~~~.;:~~?_·~-~t;;;}~;:; .': f;~~'.·:·-~-~ ,-~~-.\"·:·. :.::; : .. _.'.·., - . : . . ,' -· 
va ri ab les<' j n de pe n di en tes\¿ p'a·rai:'e'xp l. i car: e 1 §'o~npo rtami e!)_ 

to de.·. l a . ·~:ªh,i:0a~!~t'.~~:%~f '~f~.f ~~~:::'\''.' ,~'. ,_, .. ·~••' .. 
s; n emba~·~º:;}~~,~~;g~~j:~~f"~~~~13:r":á:], ~~:5::º"-."~···.·nos · perm.i te 
re ch azar'';] a ¡¡pres e(l c;i a[!;de':Ja u to·c() r.re.l.a ci on ,'de' las . varia-

li 1 es. durá''Ji~(,i'.~"i;~~¡i~&~~:~~¿;1¡'~~i?;~ :,h~a4 >,.·. ·. 
" . ~ '.·~,;· .\~~:.~~~';\f i:;.:·i~?::::::~:':':.:;<;_{:.~;~,::'/ ;;\·,: :::.~~-'.; ~ '~ ~~ _: ', 

En ··co.nri1 J~+J~; )~¡¡~·1:~·:.~2~~;._~.~~·,~t~e,¿¡etáp~'s en que se 
~·.o',."·" ,1::·~ft;.-i . ;~'·. :~\':' '>',. .' 

dividió. el anál.isis .: fr''obs,~rva q~~ no se.cumple el 
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postulado neocl~sico de_ que un aumento en el emple~ -­

requiere de sala_rios real.ese a lacb~já, puesto que solo 

en una sola d~ ~s ta~ tr~s etapa; (}g 7i~ {g~1) ,, el' em; i eo 

pres.en:~·····S~e,;k~·b~~~j;~},~~;!H~J:?.f;'{:~,~--ii,~-~}i.~;~J;~t¡f,.b~~:~~~;··~~--·,l os··. 
res u 1 ta' dos .:,-dél:'mcide 1 o'•:es ;:·que:é:e Hdetér-mfnáritéf p ri ri ci pa 1 

.· · :. :f.:'-:1';.:·: __ ;~>7 :.:~¿;~:~:~~:r~:'.~ff.}B{i·. ·:~f ~t:{'. ·~:,:::;,~ ·;_<;:~~~-:\:~~~·~:.s>':,,;-~~\j~f;\.t~~~i("f.:~f;, ;~.;~.:;:'.::.: i. ¿:r:,\ :· ··:: ~ 
de c amb i os":eri~ 1 ª''º c upa i: i 6n ·'es;; e l>.r,i tmo 'detc re Ci mi en to 

, -· · ·<:~--~, .. : .>·::J~.;:r~~:.:¿ __ 5~~;;~:.·:.;?t~~i::r't-~1í~~~if~;,~~::::Irr~:n:~~-~¡~~fn;:ft&~/t~~i~:~~?r:~~~~-::~{~~-: _:;~\··;~·~:~.:.i~-~ ~ :~ :-:. :-/ -
de 1 a "p rod uc·ci on·;·:· '.°• F'a 1 ta ria·:::. des de 'i~l ue goi·'.l n ves ti ga r- c ua-

. <; "·•. .!'{~f'.· :>>'..~i/·f;_~:.?;;;~_ ~ ~·>:~.;~:f-'.{i:(:/).7-h';~·~~t~'.·"/'.~\!:~/~~).~f. .. :_~-.: ~~-~· (\\:: ,.:,::,:::~: .. ;':"··:: -<-·.'.~:,. ~:;:: _· ;; 
les .son '°Ú)s' pr,in'cipa,les}determi_n.antes''.de·;la ;producción, 

por ej em'p.l :;¡-{ ,;r;d~~~~~:r:;;;~Úi,va2::'presen te' o; ~s-pe~rad~ 
. ' ~~- ~- : '''• ··-··.' 

y la e'vol.uci6n 'de '•1aú:áS~ ·á~'9anancia_f pero ·e'ste.obj_!t. 

tivo es cap~ a lo~ ~ic~·nces de está tés is. 
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3. PERSPECTIVAS DEL MERCADO DE TRABAJO EN MEXICO. 

3.1. Polftfcas a ~~gu.fr ~n m~teria de e;mpleo planteadas 

por e.l Plan. Nacf~ri¡1 cd~ ,oesa~roÍ lo*. 

68. 

··,,;;_:,,;, :12'.::<::(,:·::,'. ~;. 

El Plan: ~á~ioK~;'{d'~':(ci~H~~~~{~~Ll983-1988 plantea cu-ª-

t ro g r'a~d~~:-§tf J~~i~j'.1~f~~~~~~~'ii~~~;t>1 o : . ··. 

l. •Conservar,::y:;fortalecer'.;Jas:,,fnstituciones demo-

2. :::::~'.::' ,: •• :~r¡~,;1~\ri·,~ 
:: :::::::·;,:· :E~1:;l~i;1ÉbUi~\~¡~~~,~E·':' ,, 

país en sus. estructurasc'e'con'ómic·as·;,_:pol fticas y-

'''' , ,,;::, :: ::: . ''C'?;~~~1~f-líf ~~~\;L,;, ,,_ 
tar el gasto público;hacia+~l.mercado::,nac,iqnal/Y revisar 

: :: 

1

: :: ;~íi li~k~i~~~~1~!t'.}~~~!~t;f~~¡~1?:~;~::·:'.~' :: ::: 
ra_ que se.;púede<élevar'la:;capacidád de absorción del em-

ple~. ~:b·~/,~i;t~;~{íl-Yi;f~i~:~u,~\~)- .· . ·.···.·' _ > ··· 
México requfere,;;para el.•ffnanciamiento'del .éÍ~-sárrollo -

: : · ,:! ;{~~~¡~~%¡~,;~r~i@Wi: ~~:~¡~,t,:'.f j·;:~::::::'" 
... ·,' -.. _.,,, ; . . . . -:::::· .. ·: <;~.·: 

* El pr ~e~-~e iri~{s~- ~~{~ basado' en .el Pl ~~ Nacional de Des-ª-
rro 11 l 983~1988. · .--. 
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creaci6n monetaria y con esciso acceso al crádito externo. 

•".•,e'.. 
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Para asegurar el cumplimiento de los objetivos de empleo 

y distribución del ingreso, en el marco de la polftica -

social el Plan Nacional de Desarrollo plantea los siguie.!!. 

tes objetivos: 

1.-

2.-

' ·:··· ·, . 

Ele~il~ la 'ge~krilció~ dé empleo y proteger.y -~eJorár 
e1 poéier'~.;d 9.uisfüvo de1 sa1ilrio • .,.~\a'.'~:¡;c,,jii~tación 
. ·.:'. · ·} ·-;,~·>-S·:·,':;t.>: ... L\'·'.':":>.-~::~;~;-' - ~ ·'.",: >:·· :._.,- '·._ . : · ··.< ,. __ .><.~·. ;:--:,.,'..'.'.':.··-~:-;·;:'.,<; ~;~'.>·.··'.> .'';·-;·-~' 

que.· sé ::búsca.,i,lograr:en>:.eJ. crecimiento}._se.ctor/al,del 
• .:·:<:-.< .. t:-~J.J~~-,-r:·-.~~-;-.:;),'. ·_·"' --¡~- _, __ l•; ·<. -· ' . ' '' . ·' . ·~:: . . , :.;_-~~:;:. ·.'· · ... ·~·/· -"~-~·::.:1~· t.,,~:~-!~ ., '·, :·'" -·· 

producto{jserá-~·el.-factor clave para alcanzar.·una ta-

s;a -~edi~'i}~~~l~ éie/c~e{~:~iento'd~f ;~-~~l~~§,~'J~~~3';~:~; 
. -·· " · ::<:; ~<- ·?;/~~~·;;} -:>§; ,X· .·•.-. :~'.i\.: ;~:~~v~~:~~- ~K· ;:':~: . ·;~ 

Comba t 1 r.: e 1·; re za go•·, so e i a 1 •'·Y'•l a ••pobre za~•;_··,·:.Se; da ra • - -

. p r i ·~f} ~~~-~~~1;~,.i'~·::~$~:w·z1,i'~~.\j!''~?~~~i[~;~:i~~'tf~;,~;{\~~~~~.~'s'. f f ;_º s ' 
m·á S p Obre S;•".y: ,u p_osfa:u r,ba ""o:s;}d ~ S pro te g J_do S, . 

, ,.,,;~i}~li1?&:i~U!~W ¡~Jf~]i~~i(i~r··:i:.::. 
te~ t~s· ·en Ha s.'•'zo n·a s:/re za·ga da s .. ,,.·y:; '.:';1 o g ra r.\q úe .. -:i-6 ~ ',. -·­

.·_:- _"~.i.:h -:·~;::{:t~::~~;r0~~w1~~·~;~)}f~:l~~1~~~~A>.:f{;-;"/E~:F:h~~~~~;~>~;Yt/::·ct~r,:;:~'?>:i.~'?---\:_,_,- : : ·. :_,- -
producto s.~.r.u r.a 1 e stite n ga n :¡un";mayor·; gra doj;;de'~: con t_ro 1 .· 

· \\;{i::;:.:~f;;::~,:~.;r~,:~~-~~~;:D~:.;~:~f >.:Yt4-~5:5: ~l:y,~-;~;{~5 ·:¿f j~ .. :·~~\; J} ... \.,_~_/rJ=,.:/_:'-;i;:;', : · ;;· :-·: ;_- · -... : 
sobre· sus ·fp roces os .-~de:.· produce ion.,y-¡:c_om.e.rc i a 1Jza ci on. 

:;:·~:~tt~~i!llii~iiJf ';;¡i(~~~~l';~'''''' 
La pol ttfca:~de.;eriiple'o.>.Y;i:dé~)/dfstri IJ~ción :del ingreso 

:: : : n·::·:;Bil1~b~:~tt:; rr i·1:f ':~:~·!·r·'~i:~ ~--~·k§ • ··,. º ~ --· si - -
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a) Aumento en. la genera.ció.n de empleos. 

El gobierno no pÚede/elevar. el nivel de vida 

promedio de j a<~obl.aci6n. sólo;, a :~rú~s·lde·. un m~ 

Yo.r, .. c.~~.ci.~!~.~.~,6¿.i~~t~i~·l~~:i·~~!~:¡~~~JE~;E1:~b~r1 ~. di~ 
tri bu c i 6n· del~; i ii g re s·o'';' e n··iMé íc i c·o· -:sei ;- r.e.qú 1 e re 11 ~ 

) ,:·: : :' --:,: ·.~. ,. ~:. ;~j-~\. :~, if.' ,_} ~;(\:,:··. ~1;~-~1~: i~:~~~~ '!;.J2~;:;~{f~\ :·&;.;?'.•t.:~'.¡·~; :t:·',_ ó.<·'' -_:~ 
v·a r ·á· .. cabo ;7.camb i os::·est ructura 1 es·.;·en ,,eh ni ve 1 - -

.- .. - /'.:~·~;;~;,~,::~::~~t\:~\;Px\~~ v,:{;f;-'~.;~~'~:~~'.~~,f0,\~;;%·cikt:i'~.~; -\?~_>::, -
educativo y:cul turaH<dé~ffa;.poblaclón'; 

.;_. -·::;~J.: ~~:~;.;j~:~'.S;~~~f ~ ~~~1~~;~é\f ~~~~}~r~'.·~t t~~-'f ~~~~itt;!~11~I~:~::~:{~ · -:-.. 
El Plan;Nacion'alj:det'Deiaf.l'ol.1"' · que para 

'!·:.' ;_z:::.:\{'..;~~- ;":{:-.: ~:~,·:§:W~\~/ ~;,,~~:i~i~~tf::+i~l'/{, 
poder·. ge ne r-a r:-u n:<.m.ayo r.:t._n.úme ro 

, -(-, ·r;_::·:--'.-, '.~.~,-~~'~'~;;~J;t/~~·~f;_'.;~~t%¡1:~2r~t·:. .}·A;.--''·. 1 
• 

l ft 1 ca s• eco n6m i é: a S"::·de'.J· gas to1:1y;:'t rJ bu ta r 1 as ti e - -
·; ·~ :~;' .. ~··~.:·~~;»',~ l~~·~~\.:~~~~~F~:·~;};~~1~~~:i:%~Ii.{Zjj'·.;:,:fü~füt~i//~·~ -.-· · .: :»: - , 

nen. que·. tener.ccomo:;:objetlvoJ>\reorJentar: el ·apara 
· ... :: . __ :: :~·· ~·;:: ;\?;~fi}:,;:~:f'.:::;-~:',.:~: :.~:;:~~.~~;;{(~~;~~-;·? "~~-~ 0:~~/ lt:~·f.;-~_:;:~'. r :-:-:·~>:: : .. -'~ ... » _. . .. ~ 

to p ro.d uct i.vo J.h_a ci a::;l ·ª·''ºfe r,.t a;,;de:;bi en es . de .. ·con -
' .• -! ,~~ ·-:~,-.:~\::'.'~::~::;\?-:1r~·~--/~{·~r;i1/:, '·~-~~:-·::::.;.¡~~:;~:-~.-')~tJ¿:;·,~~~::.~-: ·~ ,.: : _.: ·: _'. -

sumo po pu 1 ar:;c;rAs i mismo se•fco.ñ.s'i dei rafne ces a.ri o 

es t 1 mu·~, ª,t ~j:¡j;:ª~~z¡~~~y~~; '~'1'.~~,~~~,{~~i~~ 1.E ·d.~ ·. · -

te en o 1 o g fa s{.i.n.te n s".1 vas e n:,ma e."'o·b r.a ,'<fo r ta 1 e 

. c. i. et do:•·.~5t:::~~~:,~~:~,E;~·t~\~~~~, .. ~t~~,:~~%~~1~·w:º·?'r~:~m 1 " i ·s _ ~ 
· t ra ti.vos.'· con >:e 1 f pró p"os ito ···de.''\ mejorar>: 1 as con di -

-~ .. • !-:_; .:,. { • < - .,_¡-, -: 1 ~ ..• ~ .... 

ci~~e~ d~. tr~bajo, mul tipl lcal'''.la'~ oportunida-

des de empleo, aumentar el nivel de vida de los 

trabajadores y proteger al salario. Es 1mpor- -

tante promover el bienestar económico én áreas 

tales como salud, vivienda, seguridad social y 

educación para mejorar la preparación de la po­

blación, sin olvidar dar apoyo a los sectores -
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desprotegidos, mejorando las condicionés lab~ 

rales, las prestaciones sociale~,Y·Pº~.i.bilid,! 

:~: i ::d c: P: ~ i ::::::o q~:. : ::r:·:~[Tf :{~ L:.~odu~ 
e >:~; • ~;., 

. ~:~:;¿~;f ?f ~if li'f f ~~t~~Jl!!~!lif~~füf 
programas de phtección a l·a ~:f~~~;~:.;,p'fd~~~~i-. 
va y .al :e-~p·l~a 1133 '. No. se' sai/i:~'/¿~~~~c:TL~-­
ci erta cuantos años va a dur~~~::~(~~:~JK~?.~.eso·:~ 
de ajuste ec~nómico,, pe~o. 5e.é.spera<que;e1 pe 

- ,, __ .. ;~ ·¡ - '·-- .· . ·--- -· -·. -

riada más agudo termine en/'!:9a:6·~·~'.;, /.' 
-.··· ·:-'·:·.-: .... 

. /i:<. · .'./ ._ :-,--~.:·:'.>< ·-»~;:~·-:. ~ !(~P::.:·~-r- ... 
A partir de .ese mome~to;;se(esper·arque. el sal.! 

: : : J: '~:::;;fa~'.li.'~~\;f f J;,'i j;fü~; " ''"' 1 
_, -.-.<.;·: __ , -- ',-,.' 

"E.l control y abatimiento de la inflación es 

fundamental para lograr permanencia en el em­

pleo .y un salario real adecuado 11341. 

b) Medidas para combatir el rezago social y la -

pobreza. 

33/ Secretarfa de Programación y Presupuesto. Plan Nacional 
de Desarrollo 1983 - 1988, Cap. 7., Pág. 218. 

'H.J Ibtd. Pág. 218. 
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Las medidas dirigidas a :comba'tir el rezago S.Q. 

cial y ·1a pobreza ér•E!ber.án.tener'. como.objetivo 

me Jora r_ .• 1,~ s.· .. ~··~nY¿~.~~'.P~~\'?.~~"~),;~,~~/~d,e,B~:Ú~:e~~t·~.~~ ·-• 
tos de in'gresó~máS:tbajos ;•:, como:•:so'n·_:;:.:10s•':campe 

" : '.'.·.'': ·-::._: :::;;:'.;;~ :,','.:~\;{!j;~.;::y; .. _:;:;·~\.\:~::::~'.:~~~;~~~}.;:~;;.ft~)~;~::;:~.·-;~~<:j~:·:i -/~~~· >; -.. ·:-:- ~ 
Sin OS má S_> pe b re's·.-y;~,l OS ii. ru pOS"'Ur ba .. n O si_ma i:g i na-¡ 

::::,. ;.gt:~~~~~,,~~!~i.~~}Jtlt~~,{, 
por el•i:-.Plan•'N.acion · e:,_Desar oTlo.:~;,destaca.l_a 

:_ .· ".;: '>; ... ¡;o-~~,º'.~- {ié~-,~~~-1:·•.:;Ú )~.~~~}/ . i~y?,~~{=Jt~}~~;~b'.'.~~~ < ~ :·;J 
pol ftica.de':prec.io a"r·a •<fav·o·r:del\--

:::':'.i,!?~~·ti~~i~;~~~i~l~l~ii~!j~lr: · 
ci ón por, •pa :·te:de·•:l os~·produ~t~ res·.~ur.alesi·;·-

::· .~::t¡~1'.f ~~ti~I~~tf j~~~~~~}~~~~f: 
greso en - ~l ~E!étor ;~ural se deberá" •.• dar -­

prioridad i los programas de bienestar social 

que realiza el Estado, tales como los de ali­

mentación, educación, salud y vivienda en las 

zonas más rezagadas ... "32_/. 

De esta forma, el Plan Nacional de Desarrollo 

plantea como objetivo fundamental de la estr-ª. 

tegia general de desarrollo la generación de -

32_/ Ibid. Pág. 219. 
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un mayor nOmero de ~mpleris estables y la apl! 

cación ~e: meifda~ di ri gjd,as a combatir el re­

zago' socia~'.y.,1~\pobr~z~·. 
:-:-.';.;.'-~':: !:;; ·>-''·" :\.,·._,:_ ... -

'. ~ .:· ·: :· :.. . -:,~~~L.,: .. ~,(:~~.~-~~:;-:.·.-\'.,~,\·.· 
Otras Polftic'as'~··Vj abl es":·'(;/": ·:,;e, •.. 

,·::' .. \~'~;~- ·i:(;/.;·\· ... ):·_'(~i'.' -;~~;~~~:t.:<¡<~ ~--. ,,,-_' 
• · _, - _::< -:·· ... ;-:-::-:-,,~·;;\Gf:~~~:::~:~: . ., -·~1J-;;';;:·,!.r: ;.:_~.-·:_: __ ~:.:_-~-- -

·La heterogen'eidad\-:i!xi stente"•en·: los· ai't.1mos ·veinte -
-- ->«· -~··~;·.:\-:-1;:s<:~s~~t:.~:;.\'.~·~t:~~~:;~~:r\t.~~~-~:~::~:::·;;;'.··'.· ... :.·\·-~- ._:-:,-- '. _:_:- . · .. - -· · · ,. · 

años'·en· la·•.'estr.ucturatdel;'mercado. de .. trabajo en Mé-
:. ?< '. ~.: :t::, ':'.;:.~_~:l:;: ~}~~t:\f:i:}:·\j~}t-::~~-"\,::<·;::~_:: .. '.: ::_·._·_·_~, ,::\ .. : _:;:"<'..'' - :::._·: .. ·.. ' .. / 

xico'es·,c~cins!ic'ue:n·cia\del:-'alt,o ~orcentaje de fuerza 

:: :::::~~:~1i~~~1;~:;:~:~ o:·:::~::::·:~·:: 1::: :' ~~ 
nim~ g·~r;~~'~i'i,~~~re·~·a;~·o "~~ 'túmin~·s .;e.ales, pres!!~-

:: f ~.:lJ~K~~mii~~~~~~~~r;ii~~t~r;~i-';,:::-
G rá fi c.ac·2 ~ • ;'JA \•pa17,ti r~-;de~:¡l g,7 7,,s~ ~emp ! e za.n ..• a·•~reg is - · 

:::: •. :~~¡ [~~iliU~liiJ~~;1:f ~~i;1·::? ::.:: º -: 
de .• la ·:década'id~o:J;os;fañosloch'enta'~ste···problema se 

· : : :'M lf~j:¡Í~~~~:¡&f *t¡ 1~,~~F"~é" ~"'" '., "' • 
Por esto nii~m~, un \¡afs como Míixico en el que se 

, , . 

o~se~va una cif~a co;~inua del salario real desde 

1977 requiere de una polftica de ingresos, que iR 
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cluya un ~onjunto de m~didas adecuadas para afectar 

directamente lo.s s·ueldos 'Y ,salarios', :los .Precios, -

los márgenes de ganaricfa,;,r~~.t~.(j eri'st todas las 

va r.i a bles qÜe ~'ón s ti tu yen' i~~m~s-' de·· ingr:e so,: para la. 
. -' ·,··· . ,. ·, . .:<·: :_ ,,-::·.<' < ·,•" ·. \:·\':\".~~·::-~~· '.~ \.~ -.';·¡: { -~: • .,, \\' .;.;:-:C>",{l~ -~ '• :f:.~:- -,.-::·. 

c o m u'n i .~.a:d ••. ::.~····•\,,.;,;~::.:~fi:ih;·t:s~,';~~~~:,:·¡'.;·' l·r~··.J;:Vi'i[i~ .·.··,:~· •.. ;' .. 
la incidencia;.:de'>la·~;polfticaj,d ngresos,disminuye 

-·/· ~-. "· .- ~::/>."~ .. _-(S~:/.:'.~~-~_(?;Ai\ ;.;.·if~J .. ~;~;/:~f?o·~~(A: ;_~~~;;~~-~-~,:;:.1 : •• {·::;-;,--_ ._ • • 

el trade~·o ff •eri'tre .;: i nfl ac f 6n"" .,desempl eo;iy~compl e.":'· 

me n ~.~,.~~<J~~·s· .•• ';'$oJ'.~\~\~,~~·~:E~~~;~~.ftJE:~~~~~t.·*'.~.S~~':{·.·. e·~··· el· 
ajuste de. coyun.tur·a s:< cr.f ti cas','('mi nim f zando .el.' f m,:;-

. · ~ ,: .· .... ·.:.:~ :\ · ;: ~_;.:·:, ,.,. .. ·,. ~-{~sr,' :~-.. ~:.;~-\~_\1 .!D}~~~~1>:·{{~~~r~:~~ ~~~},_~f:~r:i!~H.i~:~,~:~~:_i; '::::E-:.<"~-...:<· . • . 
pacto·: sobre; e 1 ;. ·empleo ~·in terno"'asoc fa do·::ai' tal 'aJ us-

.te • ·. · '·'.~· ;:/c':}~:t.t.)~i,t~;;"~j~~)~t~fJ(~.~,'.~f"',{[~{'·· .· . 
En el pre'~é~\~ ·apartado,; se' plaritean';cdos ·~'~·~¡;'~esta~ 

·.de p º· l·.f,t f cJs, .• ~j,?,f"i~f.ri~t,¡t-~iÍ;~1!~i,~:~)E!~~·~~&'r.;·s· fo·r~'~ -~ 
les e informales de/la'.('efonomfa; i<< :<\}} 

3. 2. l • 

::::~::1~;!~tf ililii{t!t1~;~~~;.::.,. 
Federa l. para .'ºr,f entar:?;J a';fi jafJ 6n'~d!!i,'l.os •salarios 

mf n i~os;,en ~e~·' 
1

se'~'t'.~}f·~~~·~~'~'·';~;~~~f:/~;~{~~;~;s;f'.dira r: -

los siguientes p~~t~s'. /' ~· .. :;•: ·\> ' · 
1;,'," :>~>:. 
't/ ',;'.o:. 

a) Revfsi6n del nivel del Salario Mfnimo G~n~r;l 

Si se toman en consideraci6n los prec~ptos plante~dos 
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en el artículo 90 de la Ley Federal del Trabajo regl.!!_ 

mentarla .. del artículo 123 constitucional, el Gobierno 

deberla de estimar anualmente los pesos necesarios P.!!.. 

ra ·adq~i~ir una canasta familiar integrada p~r los 

bi~nes d~ 'éonsumo básicos a fin de estabi'ecer eJ sal.!!_ 

rio ~fllim~; ,... ;'. .. ;-". 

.,.· .. 
',,:, 

:,~; ii~fo.'E'( :.:::. ::·;: '.::;;¿;~tJ~&j;¡~~¡~~:: .. 
partir;:~:e ~~a' muestra de lfamil ias':muy¡reducidas' y su-

·;:}'.; - '7 

~·-:'.;;, ;{~_,;/ 

Durarite:·,:,los~'i-!pe''rfodos':~:i'rif.lacionarfos el po.der adquisi-
. -· -.. "' .-': ~~2':':, ~:<·\'-~:/.~<,\~.:-~~~:·r~0::~J~~i~~:j _.f'.?;.~ ;~\t(_;~~,~:.·:;-,~~: :<:· · <_:, ' 

tivo del·:safar;ió?;se}deterfor~~ po.r tanto, es necesa-

:ri º•· ª?/;~~~.~~{it;J~:~(·~!~H1&~:~;iJ,~~~"~;:,fa:.~f~u.s,te .• ~ .·· .con e l···'i " .. -
de otorg'a,.i'estabi.l;idad/a·+1a: impléinentación. de l.a poli 

ti~a~I;~~~(<~{~~{ .;{;~:ª?·::v~~·ia ~onde sea posible "aumen_ 

· tos· de'/emergenc a". 

el cr~\~f{~"~I{i·:~~r~fi.cos para re ajustar el sal ario m f ni-
... ·mo ~ · -~:-,.· ,: · 

Los criterios a seguir para reajustar el salario mfni-

3§/ Proyecto PNUD/OIT-"Notas sobre polftica de Salarios, Pre­
cios y Utilidades", México 1980, P~g. 35. 
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mo deberfan considerar:-

i l compensación' pór. inflación 

ii) compens·a~ión ,por. ·a'J~ento.s .de productlvfdad 
,_,,, '.,;- ., -· . ' . ';: . 

·,,..,:. r·-; ~¡.··.·:> ... ::,:_.:~.~{.~.·.·.•.·.~: .r_,:. ,. ),~/ . - .·· . . ·:.:.:~":\ ::.·: "' :~:~t ,,- .. ,,, -~: ,·_ ::j:: :. :>\ 
i) compen~;a:;;~~.~~o;\;~~:~l'~~~t.·:- ;'.se '.ch' rice.de pa~a repoll~r ei 

.::~···. ·.'.':·<~-:. i./:r~:,:;,;'tJ~::LS/,~.t·~:->::::/\.-~ p.'.·~~~:.;1~>\·,~...:)~J~- :_~:~~,~--'):--..·r:,:-; :>, <. /,:>i:;".'--.. ·:..·· · - • - :·_- . 
deterioro :·an'u'ah'e rü'e.l·/sa la ri o~•rea 1 :·;: Pod d a'·1 ncorpo rar 

,. · :)·~-~'-_: ·-:~~;x~·-{~~r<-.~~\'~-~f-!\~:t~:{~~:~~-:;(:~>~:;;_:~~:ú'f;/i?:.::·:\iY-:~:'~~~~-'-·: .. ; ~-:;.~:-:<-~::~ ·. ·\: .· .:· , " -· 
no só.1 o: J a).re:po si 'c i 6n.<d.e 1t,l a*:; pe rd id ª"í de~: poder ad q'u i s.1t.i 

"º. ;, ª'. -~·~,J~~~·1~~¡~~ír1:~"1·~~~\J.i~~;~:~'~ ~::;?~'J~~ti~~'~W~~ H6;; ,d. e· ·.~· ª . pre -
-~-~;-~:~·.:_>?.'.~·:· ... :~·}{~f~~· :~::"~:,;·,?{~;t~.·~g'!i~<·:-.á,~')·\~,~~'.\!,·'.:~l~;,. · / ~, ", '., · ··: r·· 

.vis t·~:( .P:a ~.a ;e 1~: pe rJ odo 0fs 1g'u1 e n:te .,_:;'. {.~\·t~H:): .:··'·~; .. , ·'. .. : 
. . •. .;:ü;~ ¡ ~:~::siJ,d.r?J,~'~?{~.[~~~;~·;;j;;n;· . :.~~~:·. u;':'· ·::;~~;;. ¡ • . .·. •.. • 

11) Compe risa c i ón '. po riiá úille Í1 t'o sc;'de .;:prfo'd u et i v f d a·d. - ,··Actual men 
:· "·:;::;; ~~·;;~·>5~~-·:~:;~~?t~: ?;~;r;.;;~;ri,_{;~i%\':,~~'.~~1~~::t;~~~~"~·;.~\~.·K·~·.'iü!.J-./1:~~\-,. .. Y_:);; ·· :~ ::.;>·. _ .·; ·; · -· -

te .no As e>;irt;.q.i z a:•:e s t'e.!o::c r;i te r;i o,c•·e s pec.f f.i co : para ·oto r-

·:::,::!'~!~~~~l~t i!!'~f~í~1ít~!~',f f ;~:: :.:::: 
ción por ·produ'cti.v.1dad·;•.'.c•si:·;pciadan~.'con·si'dérú los aume!!. 

. tos ·.·e .s•~:j·~a~;¿~~";~~; 1L~:~:H;·~i'},f:\~·;;·t~~~~S~~~1~f f f.~~'.::.~·.···· 
Por ta~i:o'e1 ·ajuste al salario m,fn}ni,o•se/pu.e.de·. expre­

sar en términos porcentuales con l_a·• slgui'~'nte f6rmu~-

la:- 31/ 

tW 
Tasa de ajuste del · Tasa de ajuste 
salario mfnlmo en %. por inflación 

en %. 

31/ Ibld. Pág. 40 

.·:..,,··· 

tP 
Tasa de ajuste 
por aumento de 
productividad 
en%. 

TESIS CON 
FALLA DE ORrGEN 



TESIS CON 
FALLA DE OFJGEN 

d) Consideraci6n dentro del salario mfnimo general de 

los trabajad.ores del campo. 

79. 

Si se est~bl~ce.un Onico salario mfnimo general tanto 

para lDs:tra~~jadores.urbanos como para lÓs rurales -

. : : 1:: :f ;; !J~~tt~~!-~ii~f ií~}J;,,;~~~;~¡,¡:~t~~g::· d: ~· 
campo e s.:. con gr u e ntecc:co n.•,; 1 as\ es trate g ia s:•:cte HtP.ro grama 

>;::::;~=-"~~~,t~ . -t:~~~Px~;~;¡~1;:~:·\~:r\. ,··.~Y(~¡-7\.~~I~-~:\:1,:\"i:~.:~;;_,·,~; _,_:. _.· ·~ .. --_. 
Nacional de•Empleo fientadas;ca;rmejorar)as condici~ 

, · · , · ff~ ~:'.Ji~~t~E;Af ~~j:!~'.~1,.~·',;.;í; :1:¡ :q.; ;, .. , .. ·"" · 
3.2.2. :::P~~~¡~¿}~·~·t~~-,ú~n .. f>,,". · .. :•de,'.ingr~sós en el se~ 

.. ·:~.,~. ;:,_~:' '(~ '. ! : . ' ..... 

;;_-.·· .. ··-· ·_\·j: .::-\-"\ . . ;-:< _ _;: . ,}· :1. 

En lo·- e{~-~ ;r:_e-Sp~e'ct·á ~-:a.i··'sé·ctor·.:: ·'de. la econ.Q. 

mfa .1 a's ·.Ín~'.~~d~:s ,¡·~·s,.'áiic uá das 'p~;~ '~~jor~r las 

co ndi é:i~~e·{,. iii ~1 ú·d'~~{~'º '.ci~ e~t·e 's·~~J~~·; son 
--·.---- \ .. t· 

: : ~ :.::~.ªj.Jjt;;~·i°'·~ .. ; 1·r~~~'.~~-:·51::L:it. ~·:f ª:;·º:·~·sp.:;: º ~ -
nal ocu¡Íadb' en empre~~s pe~

0

ueiÍ~~-~~ o·;.ga~~~z~·das 
formalmente. 

En consecuencia, el criterio a seguir por el Go-­

bierno Federal deber& basarse en las siguientes·-

acciones: 

a) Implementaci6n de Mecanismos para el Financi~ 

miento a Pequeñas Unidades de Trabajo. 

38/ lbid. p&g. 40. 

ma 1t11 • 1m 
~IUI M LA lllUOJW 
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A efecto, de facilitar, la implementación .de mee_! 

nfsmos para _e1 ·:financiam.ie.nto:a 'peq;u~n~s unidades 

de trabajo, el. Sec~~r'.Inf,Órm'al· u'rl>ano.pu'eé!e mej.Q_ 
'", .• • .. ' ,,. 1 •.• ~':' ;_ ,', . " 

rar en ~formá .sustaríÚal sus.:mediÓs'{ec'on!imicris. _:; 

as í · e o·~~· s u s ·'.-,;~;i,i,;~~i~~-~~ifo"~,~~iSii{'.,~'W~,~;~~~~,:,~:~~g r~s os 
a tráVes 'iJ~'':pol.f.t.i.cas·:\que4le.s;,:as_eguren\e.l: acceso 

a 1 ds r;e"~~f ff -~i~:~~~~\~~f i~~;~i~~:1~;~~~t;f t~Í:·~y::¡Y'~ ,,,~- ' 
Este. t_ipo'•dejapoyo/se:.·po'd~1arenfocar ~-~'primera 
i ~ s t ~ri~ i~:''~1 .. ·,'~'.fü~~f~;¡•~::~-~;~··~;f~·~}~~~;~2¡·j{{~{ a 1 a ..•• ~ bb 1-~ 

:·-. , ,:·:.:.~·; >.··.-i·.:~~{\l::\~t·;_;~;;.:Y~>-.:\~\-~~~~'.}:~~~-~~;,:~,1·-::- ·.:';:.:;~¡-:·,:·~~:~'F:::·_1-;">·-~~- \ ::: :.· _·r ·. 
cfón. dedicada''ª' actividades''del;'sector :'servf---

. " - -~:·,. <-:'· :·~:·:t~y_t.·.-,'·-::·:;-:--- '.;;e<,'>'"• !-~ •. 

e 1 os .· ::/:.:<. ·t::~g. -j.}~Sf--,;{<\.~~~:.~:- ~: ::-;:~,- ,.;_._;;~,· · ·.\:-;-, ·~+ '"­
. -·-:: ::.·" ~:1. ' - <-·-.::;~. ;::\'. '~~~:~~>-;~:+1:~?;:,:•:-~· ····<-· .':" ¡ ,'' .• ·: / 

,' .:, ·.·,·.·~· . .::\~::~·' ' "':·--~"/ ~>\\"' ;-:~~/?~~·:;\_'.··;:.·)_;?~~-¡<·"~/. --- .·.. . .. -
b) Program'a de'"Apoyo;al;;Pequeño/Come.rc.io •.. · 

._ :_ -~ -. ·. ~-'.·?)-.·~·.::~:·~_:::_,_:_··.~-~:,','.:::fr/ r.:,·~~; .. : ,;·~~--f~~~-:-... ~·::l;,_ ~--:-<~.--:-... -.. 
·'?»:;;:;!':·~ 

_p_ara -

se 

de 

cieros 

rés flotantes'.con 'difer:en_ciales,mlis-baj,0s. 

e) Apoyo a '1 a '.~~~j~:~~·~:;;~~u~~,~~¡f:f~~~,:~-~>l·;;:¿i'.adi. 
Mediante un;~~,~~~:·form~ia'la,pobl~ci.Sn urbana 
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no asalariada que incluya'el nam¿ro de horas 

de trabaj~·EifectivÓ, mej0res condiciones de·­

trabajo, ~á.Yo~es pre~;ta.~ton'~sJ~x~ensió~ de -
: ; ... - . . ' . ~ - - -~ ~: . , ' - ' ' - ". . . ··"' . ' : - ., " ~ .. -

1 os be ne ~~.c),~:i~t~~~(:~~~'~i;~:~~.; •. ~g,~)~~~l<{:,::;~,e ~o rf a -
técnica, administrativat'yi'comercial; por· ·pa~~e 

d e·1 .• · .. ª 0·~1 e.~:~~~.~~~~·~~t,~,~x~~~f;~tJ.f ~~\~~~-~í~~'.,;1t··•~tg·~·~1. 
za et ó n•.s o e i a l•r: de. l':~t raba j o•;.;c,se:· pue de'; .. i ne remen-

·:::~: ¡v:~i~~1~tJ:~1~;~1r1~~",¿;¿~ ,. , _ 
d) Apoyo a'Ac,th),d_ades:yqueidismfnuyán•.el, Nivel -

de ··; d'.e s.;fu .~t~.?'.16~1~~~í~·~f_-;;{f ~}~.::.;,,~;'. .. · ' : •··. 
Es importante;:,impu),s~r,,;;a~tfvidades q.ue. dismt-

n uyan·•.e.ú.M.v;~tl05i~i~t!ti;~~p~1~.~~~·~7~'/.~f ;.~·· ;t-1·: •.. mismo 
tiempo: que~•perinitartJ~re_ar,:;;nuevos puestos de -

·traba.f ~'.;:·¡,;r~~~¡W~\fi~W:~~f~1~~c:t~'¿'f1:~~:~~:;¡:~;~.- ~~ · Pº.~ 
· · · -::>-;~ __ :: :;- / ::·?:_:;_\~~~/t }jf ~/J0:~Y-;}fJJt~ .'~-1~~[~_-'.~ ~~~,1~:- f{\t::: s~:-~ri ,_, -.. _ 

d r fa inc l,u i r¡:e;l :·:;a poyo~ a;"·pi:og rama~, de }6•~ n°s ~ r Li.s, 

c'.tó n ••• de•;,v'i~/~~~~'.c~;~i:~i;;~·.~·r~t:$~~)º'~ {~~·. ~s·:1 ·.·::.c~mo~ 
redefinir .l~s'?1~rá éf~'.obrás' piÍblicas que -~ 

-:";' 
generen.má~o"..empleo; · 
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ANEXO l. Definiciones 

AREA METROPOLIÚNA OE LA CIUDAD DE MEXICO (A.M.C.M. ). 
Integrada por: elDistrit~ Federal. y los siguientes 
municipios del Estad~ de México: . Athapán, coácal 

· c~, ~uaiitit l&n.<c i ríiá 1 hu~cá ñ ,' .na n~pá ntl .ª .• Tulti---: 
tlán y La;Pazi 'c~ri.una';ex'ten~ión tcitai de 2~'349 Km2 

y una den~i<l'ad ~·~Ú~a'da d~ ¡¡•;232 ~abitá'r1te~ por --
Km2 Y. .. . . 

AREA METROPOLITANA DE GUADALAJARÁ (A; M. G.). 
Formada por los~Mun'icfpio~ d~ Guad.alaJara, .Tlaque­
paque y Zapopan•del•Estad6. de J;~lJsca:.·~pn una<éx­
tensicSntotai de 1;35l'!Km 2 /;una ·;Íen~i-dad estimada 

, · , · ·,, x';:'~~:*:~:~11t¡~~~~;~~fuiKr, :·: .... 
AREA METROPOLI,TANA}•DE/M.ONTERREY;'.(A;M;'M:•):·;i;;,;;:' · < 

, , - ': ... ·--:,:: ··.:: .. ~ .. ~~,:Ji.'-;·~·: .. ·~<:..t:~,::·-·:.: ::;:·;,:,::i-..~1 ~<·_.;·:,:,~~,-;/"t·,.·~t;''·.·,:;l»·P··,X·':' ~·-· :.: ,('.: · ¡::::- ~: 

!! 

, I nte gr.ad a (po i:;;J o s,)~,i.g uiente 5')1'1 ~ni. c.i pi os i ?el •.Es ta do 
·de :N u'~~o L~6~)3¡¡;:~·d¡;c~~:· il~";·;¡¡~;G~~~fa ;•· Gr~ l ; Es ca b~ 
do :<G~·á·d'a1'up~':~, Monierréy, sa'~ Nicolás de los Garza 
y.Sant~~.'..Cat~'rina¡ con una extensiÍSn total de-----
2,117 ··i<in 2:y· una densidad estimada de i,023 par Km2 }.! 

11. 
Pág. 11. 
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DESEMPLEO ABIERTO 

La definición qu~ propone la Incuüta Gontfnua de 
Mano de Obra (Méxi~º.• Secretar.fa' de\Pr~gramacióny 

trabaja.r.o n.· .. ni ::t~nhn ·~empl eo~.e ~':J ~ c's.e'"a na ;:de) rer~-;,. 

. :~ "': ~ ª·~ u,~;~::.¿J:t}¿t.i1tif~fr::x:·:~·~~·1 :~ff :: ·'.:.:·: b:~-ª: n 

con tr~ ba n,·;; Js p·e'~ d (~·¡ sFt~-;;.po'ra 1 : o -Í nde fi ii i dame nt e. :=­
de sus. trab/J~~Y:f: · · · · · · 

DESEMPLEO DISFRAZADO 

La productividad ffsica'mar~i~al~del trabajo 
seria nula o negativa, o ·~e'a, hay• un: ci ert~· número 
de i:rabajado~es excedentes cuya. contri bu~i6n a 1 -­
producto soé:ial seria nula o negativ~. 'aunque tales 
trabajadores participaren en la producción social .. §}. 

'ij Marquez Carlos, "Notas sobre el Mercado de Trabajo", Economía 
Mexicana, CIDE, México, 1980, Núm. 2, Pág. 106 

?f !bid. Pág. 18. 
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DESEMPLEO ESTRUCTURAL 

TESIS CON 
FALLA DE OIUGEN 

Es el desempleo que resulta de cambios en toda la 
econo~fa~ ~rincipalmente de cambios de población,­

poHt.i~a~ .g~be.~~.entales, tecnología y gustos y.­
preferencias·:_._de···los. consumidores, pero no de las 
aHa·s]y{t,~J~~h'deÍ. ciclo de negocios. (Que puede 
causa~<~n:)cíes'e'~pl~o cicl iéo)~l. 

OESEM:'.:.:Xi~i~~~~~i~:'~~~J¡~, .. ,, ·'''' '"''' 1 '1 
l_i ta dos;,.para:;p_a rt i c'i par.}erii·il a\d i v.i si ón socia 1 de 1 -

.. : . ;,¡•.-.; .. ;:,·· ¡/ •• ,., ....... ~.::•, ....... ,: .. ;.:¡;e,.-:c•.:;;•·;::·:~<; ...... 7 /'-''" .. 
trabajo;por.·razones·~,economi_cas~ :; ·· 

HD RAS-•0MB:f~~i,~~1l~1~í~~:!~~ x.; ... ... ·. . ... 
Número_.,de ·hóras;;nor¡na,l és~y. extraordi na~·i as •.efectiva 

. :.~:~:atj~f~'.i~·~~'.f{'~;~~i'-1-~~¡~f:~·:.~~-~:i~·~t~ri:·º,~~,f:;~~~ · 
eta~ ., .'('~ .~1· .J "~·'·:<: ... ~:<·': 

···:·, 

. '~<:~·: ; 
INCLUY{:"·.E1''ftempo de espera normal, el tiemp'o no -

t~·abáj.ad'o por fallas técnicas y el consumi­
dÓ ·e·n··1a preparación de las labores y el aseo 
de la maquinaria y herramientas utilizadas 
durante la jornada de trabajo, etc. 

EXCLUYE: El tiempo de suspensión de labores por huel 
gas, paros, vacaciones, enfermedad, fenóme-

6/ Anrner + Anrner, Oictionary of Business and Economic, The Tree Press, 
- New York, U.S.A., 1977. Pág. 407. 
1J Singer Paul, "Elementos para una Teori'a del Empleo Aplicable a Paí­

ses Subdesarrollados" en El Empleo en América Latina Problemas Eco­
nómicos, Sociales y Políticos. Siglo XXI, Editores, Pag. 18. 
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nos naturales. o cualquier otra causa de sus­
pensión extraordinaria de. labores. 

· .. · 
-/ 

POBLAC ION ECONOMi CAMENTE · ACTI Vi( ( P·. LA~)~ 

!ll Qui roga Julián·, 
']/ Ibid. Pág. 9 

Pág. 9. 
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PERSONAL OCUPADO 

Comprende" a todo e.l person.al ,(obreros y empleados -­
remuneraclos y no remlÍnerad~s) de planta y eventual 
que, durante el'a~o'';d~}·r~f·~·ren~ia, trabajaron en el 

::::':::;:~r~tlíQr~trti~f ~~JJ,~~r::.•:,.:'.:,:::.:::: 
po r./en fermeda d ;<,,vá'i:a e iones~ y: .l icen e i as.·: tem-

P.~r·~r~f ;i:f ;;,~:t~~\:;j~f {~~::~~t,~{~;~;'.i'~f ~;~~1~~~ .. }:;:i<: ~ 
EXCLUYE: A· los' trabajadores~conillicenciay,.tUmitada·y. 

' ; , ':,·· · .'.>"t';;'>::>'.-, .,1;.,~:·;:,,.~·.\·.;~ :~'•i/. "._(~·;-~r:~'.',-:1;: ,.- :'c\;¡_''"1~<';<{'.:~:~~'.C:;·.: ~-'~;::_•:;;.,-;;'.'-!._.. - ' ';. ,- ; - : 
pe nsi onádo~ ;y.as í:Iz'como];a'd ~s tfco.n ta do res~ ·a~o-

g ª d·~.f ~;;'i.~~;~;el~f~,~~··fü~:~fü~~~1fj·f~1~~18I'0'.n:f~t~s.. :( · 
otras personas' qu~:ts.irl)¡pertenece.r:)aJ' es tab l~ .. 

~·1·~•:.::~:¿;)~I~~~~;b:;:~t;~:~Ef f~}}1:;:i·~~~~:~~::§:~··. 
misio n es',"Lh onor.a:·¡.; os,' .d gua l a·s·~{e tc';''O': pe rs o-. --

na s •. 9u e_:-.r~:€ri'~'~'.ñ;~·~.¿i~~'J'.~:~;@~é:~tf~:~:~:~~-?: ~:ón ·.~- ·.~ ... ~ 
manteninii ~nto;;·.~n/el 'es tablec:im.i entotpor, .cüeri 

-··~;:~~_;<~r,~;JJ}:t~.f ~d:t~~~~!;:~~~~t~{~~;~·l;:·~-~··~-E~· ~:·: ~ 
:~_~'. p~~~~::t.<JW ~:7:: , . , , · ·····~- · 

TASA OE DCUP.AC.~~.~,~~;r:o:f3::;L::.:? ' . ;_::' 

Porcéntaje·,·~·úe 'rl!pr~i~nta la ·población ocupáda respeE_ 
to a la~~c()nó~ica0men.te·· activa 101. 

,..,-

.!.Q/ Ibid. Pág. 10 •. 
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CUADRO A. l. 

P08LACION TOTAL POR EOAD Y SEXO 1950 - 1980 
(MILES DE PERSONAS) 

1 9 5 o 1 9 6 o 1 9 7 o 1 9 8 O 
GRUPOS DE EDAD HOMBRES MUJERES HOMBRE MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES nu•<RES 

Estados Unidos 
Mexicanos 12,697 13,094 17,415 17,50B 24 ,065 24,160 33,039 33,807 
o - 4 años 2,000 1,970 2,936 2,840 4,151 4,016 4,698 4,649 

5 - 9 años 1,865 1,809 2,706 2,611 3,935 3,788 5,172 5,111 
10 - 14 años 1,600 1,510 2,235 2,124 3,271 3,125 4,574 4,519 , 
15 - 19 años 1,249 1,383 1,739 1,796 2,491 2,563 3,766 3,889 

20 - 24 años 1,067 1,233 1,405 1,542 1,930 2,102 2,972 3,182 
25 - 29 años 981 1,038 1,196 1,309 1,575 1,685 2,325 2,479 
30 - 34 años 699 733 1,009 1,043 1,285 1,311 1,885 1,952 
35 - 39 años 748 798 959 962 1,235 1,277 1,614 1,742 

40 - 44 años 587 623 674 687 960 974 1,359 1,385 
45 - 49 años 535 539 611 623 830 807 1,134 1,180 .. 

536 50 - 54 años 405 423 '527 590 . 602 912 951 
55 - 59 años 261 267 405 .. •' .. :·· .. 395 ' .5ri2 · • :511 732 733 

60 - 64 años 266 289 372 373' ' 451 467 541 573 
··'· ''' 

... 
65 años y m§s 413 453 577 '618 859 .. . le 9J2, • 1,213 1,362 
No especificado 21 26 64 :> .... 49 - 92 100 

.. , ... 
.., 

: 

.. 

•Cifras Preliminares. 

FUENTE: De 1950 a 1970 Censos de Población; Pa.ra 19.80 X c~nso General de .. Población y Vivienda, 1980, r--------_ _RReesumen General Abrevhdo, México ·1984; 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



CONCEPTO 

Agropecuario 

Extractivas 

Manufactureras 

Servicios 

Gobierno 

T O T A L 

TESIS CON 
FALLA DE OPJGEN 

CUADRO A.2. 

POBLACION OCUPADA 1970 - 1978 POR 
SECTORES 

TASAS MEDIAS DE CRECIMIENTO ANUAL 
PO PO PO 

9 7 o 9 7 5 9 7 8 PO 
70 - 75 

5 '571,853 5' 602 ,565 6'003,392 o;io 

188,778 188,098 

2'456,853 2' 711,579 

31940,414 4'897,182 

co·· •. 

829,290 997, 192 1'285,400 . 3,75 

12'987,188 14' 396,616 15'497,189 2.08 

FUENTE: Dirección del Empleo de la Secretarfa del 
Trabajo y Previsión Social. 

70 - 78 75 - 78 

0,93 2.33 

0.09. 0~38 

1.72 

1.78 

5,63 8,83 

U3 2.48 



A Ñ o 

1970 
1971 
1972 , 1973 
1974 

1975 
1976 
1977 
1978 
1979 
1980 
1981 
1982 
1983 
1984!U 

~ Cifra estimada. 

TESIS CON 
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C U A O R O A.3. 
INDICE IMPLICITO DEL PIB PARA 

EL SECTOR MANUFACTURERO 
( 1970 = 100 ) 

1 N o I ·.C E· 
': 

100.0 
1D5.4 
108.9 
121. 9 
155,0 

174.8 
203.8 
265.8 
3D2.3 
353.9 
439.3 
539.8 
838.2 

1,731,4 
3,000.5 

.VARIACÍON PORCENTUAL 

- o -
5.4 
3.3 

1L9 
27. 2 •, 

12.8 
16.6 
30.4 

13.7 
17.1 
24.1 
27.. 9 
55.3 

106.6 
73.3 

FUENTE: SISTEMA DE CUENTAS NACIONALES, INEGI, S.P.P. -



CUA,DRO A.4 

DATOS UTILIZADOS EN LA REG~ESION DE.-DEMANDA DE MANO DE OBRA 

AÑO 

1975 

ENERO 
FEBRERO 
MARZO 
ABRIL 
MAYO 
JUNIO. 
JULIO 
AGOSTO 
SEPTIEMBRE 
OCTUBRE 
NOVIEMBRE 
DI CI EMBR E 

1976 

ENERO 
FEBRERO 
MARZO 
AB.RIL 
MAYO 
JUNIO 
JULIO 
AGOSTO 
SEPTIEMBRE 
OCTUBRE 
NOVIEMBRE 
DICIEMBRE 

Ei~~AYC1ijs~i97~)· 

\ ... :·.-.:~. .. . -, ·: ;·"·;: .. /~:.-:~:·,;::,- '·~-,~ >i~ .... ~#· .;'~-' 

··::if •. i··· . ···••·•·· l!!éi;~~~l!i!lllit .. 
1.05 lOB;s . · L0060-

·~:~~· .1~~-::f i'.· .·;Y.;~~n:F: 
1.07 109;0 

.99 
• 95 

1.10 

LOS 

1.17 

l. 06 
1.11 

1.16 

l. 15 

1.16 
1.11' 
1.13 

1.08. 

1.09 

9g;s 

93 •. l .. 

. 98.B 

_98 ;9 
110 .5, . '. ' 

101. 3 

107.o 
'109."B ,·. · .. 

io6·.ó -" 
. . 110 .5 ,,,, 

_104 ~ 8 

101<6 
93·~ 5 

'\9asii•····· 
. 1;0056; 

l;'l5l3' 
~-". -'. 

' .. · __ ;', 

1. 0026 

_: 9~21: . 

1~1~59···· 
1~0434 
<9892 
i•jo'j9'4 
F.ó417 . 

/i:'1 i24 · .. 

;i.•.'2209 
'l'.1644 

1.2383 

Fuente: Dirección General de Estadística , INEGI, Encuesta 
Industrial Mensual, México. 



CUADRO A:5 

,; .. ·: ·· .. ·'· 
DATOS UTILIZADOS EN LA REGRESIDN:DE DEMANDA DE LA OBRA 

1977 -
EN ERÓ 

. . -:·:, 

FEBRERO 

MARZO 

ABRIL 

MAYO 

JUNIO· 

JULIO 

AGOSTO 

SEPTIEMBRE 

OCTUBRE 

NOVIEMBRE 

DICIEMBRE 

1978 

ENERO 

FEBRERO 

MARZO 

ABRIL 

MAYO 

JUNIO 

JULI.Q 

AGOSTO 

SEPTIEMBRE 

OCTUBRE 

NOVIEMBRE 

DICIEMBRE 

:Ii ETAPA Ú97i-198l) ',,. 

.··1:¿~¡; 
l;Ol • 

.1;11 

• 51 · 
'1;12 .· .. ·· 

1.11 

1.12 

1.15 

1.09 

1.13 

1.13 

l.08' 

1.11 

l ,06 ' 

l.06 

1.15 

1.19 

1.19 

1.19 

l. 23 

1.18 

1.24 

1.19 

1.13 

IW 
-, ·,· ... ~.:·.:<::¡· :: '·'\¡ · .. :. "· , __ -~ .:,·.'_¡-: 

'•: :!~ t:.</: :·-· ~;~~::: 
lf,·.4:.2. ) / >111276 
·'.99; 6 · ,; .:,: ·2; 28'();; 

i~~·:·~; . }·.i:~·~tff' 
· 1119:1i' ·1,~0905 
'112;0. ·:~,\~~~t3p ... 

fo3·;9' •F;'0909 ' 

110. 3 

li2.9 
. io5. 3 .. 

.109. 7., 
106. 2 
io6.a···•·· 

. ii;ós53 
.. '. i.2381 " 

···".·;:.] 

120. º·. · "iio471 
121.1 ·· .. · /.7LOafo 
126. 7, 
·122 ;6 · 

128 .1· 

117 .5 

127. 8. 

123:9 

115. 5 

/ .:l~'ci521 
·:. ; L0636 

l. 0407 

L0634 

1.0584 

l.0645 

1.2219 

TESIS CON -1 
FALLA DE ORIGE!_I 



CUADRO 

ARO HHT · 

1979 

ENERO 1 :23 

FEBRERO 1.15' 
" •. 

MARZO 1.25 

.ABRIL· 1.17 

MAYO l. 30 

JUNIO 1;27 

JULIO l. 30 

AGOSTO l. 30 

SEPTIEMBRE l. 27. 
OCTUBRE l. 33 

NOVIEMBRE l.2B 

DICIEMBRE l. 22 
1980 

ENERO l. 31 

FEBRERO l. 26 

MARZO l. 29 

ABRIL 1.28 

MAYO l. 35 

JUNIO l. 36 
JULIO. l. 42 

AGOSTO 1.45 

SEPTIEMBRE l. 39. 

OCTUBRE l. 46 

NOVIEMBRE l. 39 

DICIEMBRE l. 32 

A.5 

IP IW 

. i.22'. 7 1.0226 

115.6 1.0315 

134;3 1.'03B6. 
... 120;6 1.1336 

i33;9 iJ0529 

. 133;B· 1.0266 

135.9- l. 06_04 

135.1 1.0591 

1?.1. 3 1.0555 

144·.o l. 0429 

135.5 . 1;0400 

126iO l '. 2142 

134. 4. .9997 

132.0 .1.0044• 

132;4 1.0385 

130;3 1.0553 

.141.7 1-.0117 
.. 

143.l _1.0091 

145; í. l. 0023 

146.9 .978_1 

137.8 .1.0100 

151. 9 . .9866 

144.2 .9967 

136.0 1.1900 

TESIS CON 
FALLA DE ORlGEN 



CUADRO A.5 

AÑO HHT IP IW 

1981 
ENERO l. 35 138.9' .9845 
FEBRERO l. 31 140.0 l.0264 
MARZO 1:42 149.9 .9996 
ABRIL ) .34 . 143. 6 1.1459 
MAYO 1.43 155. 4 1.0393 
JUNIO 1.48 159.2 1.0322 
JULIO 1.50 162.6 l. 0487 
AGOSTO 1.46 154.5 l.0319 
SEPTIEMBRE l. 46 147.7 1.0506 

. OCTUBRE l. 48 157. 2 1.0143 
NOVIEMBRE 1.43 149.5 1.032B 
DICIEMBRE l. 35 143.4 1.2095 

Fuente: Dirección Gener•l de Est~dfstici 
Industrial Mensual, México. 

INEGI, Encuesta 

TESIS Cüí~ 
FALLA DE ORIGEN 



CUADRO. A.6 

DATOS UTILIZA DOS EN LA RE GRES ION· DE DEMANDA DE MANO DE OBRA 

Ai'IO 

1982 

ENERO 

FEBRERO 

MARZO 

ABRIL .. 

MAYO 

JUNIO 

JULIO 

AGOSTO 

SEPTIEMBRE 

OCTUBRE 

NOVIEMBRE 

DICIEMBRE 

1983 

ENERO 

FEBRERO 

MARZO 

ABRIL 

MAYO 

JUNIO 

JULIO 

AGOSTO 

SEPTIEMBRE 

OCTUBRE 

NOVIEMBRE 

DICIEMBRE 

ETAPA 
_,;.-:. 

·::···. 

<>. HHT .• 
,., 

',, '\~·~ª,' ,,-, 

l;Ú 

1.45 

1.35 

1.40 

1.39 

1.32 

1.39 

l. 30 

1.34 

1.26 

1.19 

l. 27 

l. 27 

1.,30 

1.28 

l. 30 

1.29 

l. 23 

l. 24 

1.20 

l. 22 

1.20 

1.14 

(1982-1984} 

. IW :· .• 

' .·······.:.; .• '.,.~·;.'1~'5:'9~···~::6~'.:; :~>: .1 ;~Ú~· 
''· 1.0949 

143.3 1.2624 

'154; 9 

153 .o,' 
145.5 

145.4 

131.4 

134.0 

128.3 

119.9 

126.~ 

123.5 

129.0 

129 .• l ,,· 

127 .8 . 

127_. l 

127.8 

125.6 

119';7 

122.0 

. 118. 2 

111.4 

1.2415 

l. 1955 

1.1626 

l. 04 78 

1.0379 

.9538 

.9564 

.9867 

.7475 

.7310 

.774B 

• 7288 

• 7114 

·· .. ; 7459 

.• 7994 
.• 7898 . 

• 7834 

.• 7515 

• 7 3BS 

.7570 
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CUADRO A;6 

DATOS UTILIZADOS EN LA REGRES[ON~DE DEMANDA DE MANO DE OBRA 
I I I núiv e 1982::1984 )' ., .. ·- - ... . . 

.,_ •\::):>::.·:··: -~ .·::.:" 

AÑO •IP: .. '~.':·· -. IW , , 

1984 , , -··,:·,··' 
-;· .· .. 

ll9;Ú'···· .6887 ENERO 
FEBRERO ··12-Z~i·· .. .'6779 
MARZO 

,., 

131. 9 , ~ . : 

l. 22, .6711 
ABRIL 1.12 Ú5;5 , ;7357 
MAYO 1;21 134. o ·• 675 3 
JUNIO 1.21 .134.2 .6667 
JULIO l. 25 13.6. 7 • 71.45 
AGOSTO 1.26 138. 4 • 7.1107 
SEPTIEMBRE 1.22 126.6 '"7388 
OCTUBRE 1.25 135.3 .7104 
NOVIEMBRE 1.22 135.2 , • 7030 
DICIEMBRE 1.13 123.9 1.0308 

Fuente: Direcci6n General de Estadistica ,· INEGI, Encuesta 
Industrial Mensual, México. 

TESIS CON 
fALLA DE OHIGEN 
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