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I. INTRODUCCION

La Universidad Nacional Auténoma de México a través de la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles tiene a su cargo el Programa
del Servicio Social Multidisciplinario (PSSM), interesado en
rescatar y fortalecer la esencia de esta prdactica universitaria,
ha abierto opciones reales para los universitarios de vinculacién
con los sectores mAs necesitados del pais. Una de ellas, es la de
impulsar programas de Servicio Social en Comunidades Rurales y, a
través del Departamento de Programas Rurales {DPR) conforma
brigadas multidisciplinarias; es decir, un grupo de universitarios
prestadores de Servicio Social de diferentes disciplinas que
juntos colaboran con los habitantes de las comunidades campesinas
e indigenas del pais, en la btisqueda de alternativas que puedan
dar solucién a la problemdtica que enfrentan éstas para
subsistir, Aimpulsando proceéos autogestivos, haciendo de 1la
préctica del Servicio Social un compromiso real con la sociedad y
una acecién académica para el fortalecimiento del perfil
profesional.

Dentro de los programas de Servicio Social que tiene bajo
su responsabilidad el Departamento de Programas Rurales, existen
tres modalidades diferentes:

a) Programas de Primera Fase (Nueva Creacién): son
aguellos en los cuales se dinicia el vinculo UNAM-Contraparte
{Comunidad, Consejo Ditrectivo, Presidencia Municipal); y en los
que por vez primera el Departamento de Programas Rurales envia una
Brigada Multidisciplinaria.

La importancia que adquiere el trabajo comunitario
efectuado por la primera brigada, es en base a la realizacién del
Diagnéstico  Socioecondmico, de Organizacién y Estudio de
Comunidad, y de ello dependerd no sé6lo la continuidad del
programa, sino que ademds se de seguimiento con bases sdélidas y en

la direccién adecuada.



b) Programas de Continuidad (Varias Fases), en ellos es
parte importante el fortalecer y/o consolidar los procesos
autogestives de los Programas Rurales a través del seguimiento de
un Proyecto Central y Actividades Complementarias.

¢) Programas de Término (conclusién), los cuales permiten
determinar los procesos autogestivos alcanzadas en los programas
rurales, con base en una evaluacién y sistematizacién cualitativa
Y cuantitativa; es decir, los beneficios alcanzados por cada uno
de sus integrantes: UNAM-Comunidad-Brigada.

Todo ello se permite desarrollar de acuerdo a la
metodologfa de trabajo M"Accién Conjunta para 1la Autogestién
Rural®,

Cabe mencionar que en el caso particular de este trabajo,
el desarrollo del Servicio Social es considerado programa de
continuidad; en donde se maneja un Proyecto Central en la
comunidad de Tlapehualapa Municipio de Zzitlala, Estado de
Guerrero, con sus respectivas actividades complementarias, en
donde el compromisoc debe estar enfocade a la participacién directa
del brigadista con su entorno.

En este Proyecto Central trabajamos como grupo multidisciplinario
cinco prestadores de servicio social de las &dreas de: Sociologia,
Enfermeria Técnica, Pedagogia, Médico Veterinario y Zootecnia e
Ingenierfa Agricola; quienes contribuimos en conjunto con los
habjitantes para la realizacién de actividades que ayuden a la
superacién comunitaria.



IXI. OBJETIVOS DEL PROGRAMA
SERVICIO SOCIAL MULTIDISCIPLINARIO
PROGRAMAS RURALES

2,1. GENERAL

~Realizar el Servicio Social en apoyo al sector rural, mediante el
inicio, continuidad y término de un Proyecto Central en Brigada
Multidisciplinaria en una comunidad especifica.

2.2. PARTICULRRES

-Impulsar la Metodologfia de la "Aceién Conjunta para 1la
Autogestién Rural", estipulada en los Programas Rurales para la
formacidén de Brigadas Multidiseciplinariaa por perfodo de seis
" meses (fase).

-Impulsar dentrc del Servicio Social, un compromiso de brindar
alternativas a las comunidades mediante el desarrcllo de un
Proyecto que se realizard de manera multidisciplinaria a través de
trabajo comunitario.



III. OBJETIVOS DE BRIGADA CHILAPA FASE V

3.1. OBJETIVO GENERAL (Proyecto Central)

=~Apoyar al desarrollo comunitaric en 1las 4reas de Salud,
Educacién, Produccién y Organizacién, en la comunidad de
Tlapehualapa Municipio de Zitlala, Estado de Guerrero.

3.2. OBJETIVOS PARTICULARES
3.2.1, AREA DE SALUD HUMANA

~Brindar atencién médica por medio de la prevencién y tratamiento
de las principales enfermedades que se presentan en la comunidad.

-Dar término al Curso de Capacitacién de Enfermeria Bé&sica a un
miembro de la comunidad.

-Apoyar a la comunidad para llevar a cabo las gestiones para el
establecimiento de la Casa de Salud en el lugar.

3.2.2. ARER DE SALUD ANIMAL
~Brindar atencién médica veterinaria a través de prevencién y

tratamiento de los padecimientos més frecuentes en las especies
animales existentes en el lugar.



3.2.3. ARER DE EDUCACION

-Generar un Programa para el apoyo al reforzamiento del proceso de
Ensefianza y Aprendizaje de los niflos.

=-Apoyar la Alfabetizacién de adultos.

3.2.4. AREA DE PRODUCCION

-Brindar asesoria técnica integral para el mejoramiento de la
producecién.

~Implementar un huerto demostrative con el objeto de proponer
cultivos alternativos.

3.2.5. AREA DE ORGANIZACION
-Impulsar la Organizacién Comunitaria existente em la comunidad.

-Apoyar a la comunidad con la informacién de Programas dirigidos
al Campo a nivel nacional.



IV. METODOLOGIA DEL PROGRRAMA DEIL SERVICIO SOCIAL
MULTIDISCIPLINARIO
PROGRAMAS RURALES

La metodologia usada es:

LA AUTOGESTION RURAL

Para el Departamentoc de Programas Rurales es entendida 1a
autogestién como: la accién de una comunidad de crear y construir
una estructura econémica, politica y social bajo la gestién,
responsabilidad y organizacién directa de sus habitantes, teniéndo
como base la participacién colectiva y democrdtica de éstos.

Es asi como a partir de esta conceptualizacién, el
Departamento de Programas Ruvales disefia la Metodologia de la
"Accién Conjunta para la Autogestién Rural" (ACAR), con la idea de
que son los habitantes de las comunidades los que deben asumir la
gestorfa directa de los cambios y transformaciones que se den al
interior de ellas, en diversos aspectos como: lo econémico,
politico, social y cultural. Para ellos es importante construir y
consolidar la organizacién comunitaria via, por la cual se pueden
ir generando procesos autogestivos.

Se tiene claro gque el proceso es largo y que no se cubre
en seis meses (periodo que dura el servicio social), pero si es
central impulsar la organizacién comunitaria donde no exista y
fortalecerla donde si la haya, ya que esta serd una meta
importante por cubrir para que las comunidades arriben a dichos

procesos.

La organizacién comunitaria a que nos referimos, es
entendida como la participacién comprometida de los habitantes
comupitarios en un Srganc representativo de su comunidad, elegido
democraticamente, que impulse transformaciones en todos los
aspectos que fortalezcan el desarrollo de ésta, a partir de la
toma de decisiones discutidas y aplicadas colectivamente.



La presente Metodologia de la "Accién Conjunta para la
Autogestién Rural® por sus caracteristicas propias, no pretende
convertirse en un recetario de trabajo comunitario sino por el
contrario, tiene como objetivo brindar los elementos teé6ricos
necesarios a los universitarios que participan en programas
rurales como medio para reflexionar y encontrar las herramientas
bésicas para desarrollar su trabajo.

Partiendo de esto, la Accién Conjunta a la que se refiere
la Metodologia, tiene que ver con la relacién que se da entre las
brigadas multidisciplinarias de sexrvicio social y los habitantes
de la comunidad. Es una accién que surge de un compromiso mutuo
en una relacién igualitaria, donde ninguna de las partes tiene
mayor peso, Y en la cual se produce un aprendizaje reciproco.

Debido a que los procesos autogestivos implican la
participacién directa de losg campesinos en la toma de decisiones
prioritarias para su comunidad, es necesario remarcar que esta
participacién requiere de transformaciones que implican una
adaptacién o aprendizaje de nuevas formas de comportamiento que, a
su vez, pueden ser adaptadas a sus necesidades y problemética para
elevar su nivel de vida.

Con el servicio social rural se pretende impulsar dichas
transformaciones a través de la Accién Conjunta que exista entre
los pobladores del lugar y de la brigada multidisciplinaria.

Es por ello que cuando se menciona Accién Conjunta, se
refiere bAsicamente a la participacién comunitaria que se da entre
los habitantes de la comunidad y las brigadas eon cualquier
actividad que se quiera impulsar. Cabe mencionar que esta
relacién no es de ninguna manera uniforme o 1lineal, por lo
contrario, presenta diferentes niveles de participacién. Cada uno
de ellos se encuentra intimamente relacionado y diffcilmente puede
encontrarse de manera aislada.



Por todo lo anterior el Departamento de Programas Rurales
ha diferenciado tres niveles de intervencién social en Comunidad
Rural - Indfgena.

~NIVEL FORMATIVO

Es cuando la Brigada de Servicio 8Social
Multidisciplinario entra por primera vez a una comunidad Rural~
Indigena, se desconocen los problemas y las necesidades que
enfrentan los habitantes de determinado lugar, y por ende resulta
incongruente realizar cualquier tipo de proyecto, pues se
desconocen las demandas esenciales de la ccmunidad; es por ello
que se diferencfa este nivel como Formativo de Primera Fase; el
cual Be caracteriza por ser el primer momento de acercamiento
entre Brigada y la Comunidad, en €l cual no solamente se detectan
las necesidades (reales y sentidas) y la problemitica (interna y
externa), sino también los recursos, las espectativas, 1las
condiciones, los intereses y las aportaciones gque puedan
proporcionar sus miembros para solucionar sus necesidades, por
medio de la elaboracién de un Diagnéstico Socioeconémico, de
organizacion, Estudio de Comunidad y Sistematizacién de Servicio
Social.

En este nivel la participacién de la brigada juega un
papel mds activo en relacién a la comunidad, ya que ésta busca
conocer y detectar las necesidades y problemas, a través de la
aplicacion de Técnicas de Investigacidn: Observacion (directa,
indirecta, guiada y comprometiday), entrevistas formales e
informales; tanto a dinformantes claves (ancianos, 1lideres,
caciques, sacerdotes, autoridades), como a la poblacién en
general, y a la participacién de ésta en reuniones y asambleas
comunitarias. Mientras que el papel de la comunidad es el de
dejarse conocer y proporcicnar informacién.

En este nivel se dan las bases o los inicios de lo que
puede ser posteriormente una relacién m&s estrecha en la que se
pueden desarrollar actividades mas especificas.



~RIVEL DE PROYECTO.

Para los programas de continuidad, el Departamento de
Programas Rurales ha contemplado un Nivel de Proyecto, el cual
implica una relacién de mayor comunicacién entre la brigada y la
comunidad, ya que una vez detectadas las necesidades y planteada
la problematica, se busca arribar al planteamiento de soluciones
conjuntas a través de un Proyecto, con el cbjeto de dar respuesta
a las situaciones problema que enfrenta la comunidad (Proyecto
Central).

En este nivel la participacién es activa y conjunta y se
plasma en la elaboracién de un proyecto con caracteristicas muy
aspecificas y particulares que permitan su ejecucién, brindando un
beneficio mutuo y retroalimentador.

La Brigada Multidisciplinaria en este nivel debe
involucrar a la Comunidad o a la poblacién en todo el proceso de
investigacién, desde la formulacién del Proyecte hasta la
interpretacién de los descubrimientos y la discusién de las
soluciones,

=NIVEL ORGANIIATIVO

Para los Programas de fases avanzadas, el Departamento de
Programas Rurales ha contemplado un Nivel Organizative, en el cual
se generan los primeros pasos del término del Programa, debido a
que la comunidad se encuentra en un proceso organizativo,
retomando el compromiso de autodesarrollo en todos los aspectos:
econémico, politico, social y cultural. En este nivel se
generan los primeros pasos de las transformaciones que culminaran
en la organizacién comunitaria, en las que la poblacién tiene una
participacién mds activa que la Brigada, encargdndose de buscar la
forma de llevar a cabo el Proyecto Central Yy la Brigada
empieza a tener un papel secundario, casi exclusivamente a nivel
de asesorfa y de orientacién.



Asimismo es importante que la brigada realice la
Evaluacién y Sistematizacién cuantitativa y cualitativa de las
actividades realizadas a lo largo del programa y especificando los
beneficios obtenidos por cada uno de sus integrantes: UNAM~
Comunidad-Brigada.

Durante los seis meses que la Brigada permanece en la
comunidad estar4 presente una constante que determinard el
desarrollc y continuidad de las actividades, gue se refiere
bdsicamente al Apoyo a la Comunidad. Es la participacién de los
brigadistas en actividades que la comunidad realiza de manera
cotidiana (pizca, cosecha, corte de lefa) la cual en algunos
casos, juega un papel de apertura entre la comunidad y la brigada
y en otros casos, viene a reforzar las actividades, ya que la
comunidad deposita una mayor confianza en el brigadista que se
integra al trabajo. Ejemplo de ello, pueden ser las actividades
que se realizan de manera unidisciplinaria en enfermerfia Yy
veterinaria que aunque son actividades asistencialistas, por los
resultados inmediatos gue presentan a la comunidad permiten una
mejor integracidén de la Brigada.
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V. ANTECEDENTES DE FASES ANTERIORES

El Programa de Servicio Social Multidisciplinario en su
Departamento de Programas Rurales da la opcién de formar brigadas
multidisciplinarias para llevar a cabo el Servicio Social.

Como apertura en distintos Estados de la Reptblica,
grupos de universitarios de distintas disciplinas como: Trabajo
Social, Enfermeria Y Planificacién para el Desarrollo
Agropecuario; llegan al estado de Guerrero a través del convenio
Institutoc Nacional Indigenista (I.N.I.) - Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM) en 1991.

Es cuando llega por primera vez una brigada
multidiseciplinaria a apoyar al I.N.I. en su Area de apoyo a
comunidades. Y es mediante la via de Fondos Regionales de
Solidaridad como la brigada mantiene contacto con la Comunidad de
Tlapehualapa Municipio de Zitlala en donde se inicia el trabajo.

Primeramente son detectadas las necesidades prioritarias
en las &reas de Salud y Produccién, ya que se inicia la atencién
médica directa identificando las principales enfermedades que
padecen los habitantes como las gastrointestinales principalmente,
ademis del 4inicio al establecimiento de un Dispensarioc Médico
Provisional para dar la atencién adecuada. Dentro del 4&rea de
produceién se dio apoyo con mejoramiento de malz,
proporcionadndoles semilla mejorada (VvS8-535, VS=-531, VS-529 y HE-2)
(1) en donde se evalué rendimiento, siendo estas semillas de mejor
productividad, por otro lado no se olvidé el A&rea social en donde
se inicia con el conocimiento de la comunidad mediante encuestas y
los primeros censos para obtener de ello 1la estructura
organizativa del Ejido.

Posteriormente a los seis meses, el Ejido hace un enlace
directo con el Departamento de Programas Rurales y solicita

11



Brigadas UNAM y es asfi como se establece contacto Y permanencia
en la comunidad de Tlapehualapa Guerrero.

La labor hecha durante cuatro fases de brigada en la
comunidad se resume en lo siguiente:

Por principio, se trabaja con la metodologia de apertura
de programas en donde se hace el conocimiento de la comunidad,
mediante levantamiento de censos para detectar las necesidades
prioritarias que prevalecen en el Ejido, asi es como la
continuidad del conocimiento de la comunidad se lleva a cabo para
estructurar adecuadamente Yy en su totalidad el Estudio de
Comunidad y Diagn6stico Socioeconémico y Organizativo, mediante
toda una recopilacién de informacién del lugar de estudio (Esta
informacién se aborda posteriormente).

La labor hecha fue muy importante ya que con una visién
clara de las necesidades prioritarias de la comunidad, se dio la
pauta a que se llegara a la segunda fase de la metodologia
denominada Mivel de Proyecto.Y da como resultado el primer
Proyecto Central denominado "Adquisicién de wuna Camioneta
Comunitaria® ya que la comunidad se encuentra a 41.5 knm.
aproximadamente por carretera de su Municipio para poder
abaastecerse ¥ a 17 km. aprox. en camino de herradura(l). Ademéis
de que podria ser fuente importante para sacar los productos que
se producen en el Ejido como son cintas de palma, escobas
(elaboradas de sorgo escobero) y productos como sandia y melén en
época de riego, y de s&lida también de 1los habitantes para
abastecerse de productos de canasta béasica.

Ademds, de estar manejando la brigada el Proyecto Central
abordan un sinfin de actividades complementarias por 4rea. En el
drea de Salud humana no se dejé de dar asistencia médica mediante
prevencién y tratamiento de enfermedades en el dispensario médico,
ademds de planear el programa del curso de enfermeria basica a
miembros de la comunidad y de 1llevar a cabo 1los temas de:
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aplicacién de inyecciones, signos vitales, heridas, curaciones,
mencionando su definici6n, objetivo, técnica y procedimiento, ast
como también llevar a cabo el registro de pacientes y algo muy
importante, apoyar para llevar a cabo la cloraci6n de agua potable
que abastece la comunidad mediante un equipo de venoclisis, siendo
de gran importancia para evitar enfermedades gastrointestinales
principalmente.

En el 4rea de salud animal se di6é asistencia veterinaria
permanente a equinos, bovinog y <caprinos en enfermedades
frecuentes provocadas por pardsitos, artrépodos, garrapatas vy
enfermedades como el new castle y salmonelosis aviar entre otros,
sin dejar de lado el manejo de prevencitén. Se elabor6 también un
censo animal y una gufa de enfermedades més frecuentes en los
animales de la comunidad.

En el Area de educacién se llevo a cabo un Curso de
Evaluacién y Apoyo a nifios de primaria en el perfodo de vacacliones
de Julio-Agoste de 1993 en donde se detectaron los problemas
bAsicos del aprendizaje como son; poca motivacién para aprender
por parte de los profesores, la carencia de un buen sistema de
enseflanza aprendizaje bilingile en el lugar por parte del gobierno,
aunado a la poca disponibilidad del nific debido a problemas de
desnutricién, ademds de un alto porcentaje de inasistencia de
profesores y nifios é&stos Gltimos debido a 1la labor que
representan en el trabajo conjunto con la familia y que da como
consecuencia el bajo y lento aprendizaje.

En el &rea de produccién se enfocd s6lo a la recopilacidn
de elementos como qué producen y cémo lo hacen, para reforzar el
estudio socioeconémico del lugar, aunado a un muestreo de suelo
elaborado en el ejido (en el apartado de andlisis del 4&rea se
ubica la interpretacién de los resultados). Y por iltimo en el
Adrea de organizacién se ubicé en el conocimiento de la forma de
organizacién y el entender porqué es asi su estructura
organizativa.
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Ademds de toda una labor complementaria, el trabajo se
enfocé hacia el Proyecto Central, que desafortunadamente es
retomado por el Centro Coorxdinador Indigenista, I.N.I. Chilapa;
haciéndolo suyo e incorpor&ndole a un proyecto mis amplio, y deja
a un lado 1lo planteado por los ejidatarios con apoyo de la
Brigada; pero alGn asi se continua como grupe multidisciplinario en
las otras &reas y se deja el Proyecto inconcluso. Aunque cabe
mencionar que por ser retomado por el I.N.I. éste lo plantesé para
el afio siguiente (1994).

Postaeriormente la Brigada con todos los elementos dados
de tres brigadas anteriores, engloba las necesidades de 1la
comunidad en un nuevo Proyecto Central denominado: "Apoyo al
Desarrollo Comunitaric en las 4reas de Salud, Educaclén,
Produccién y Organizacién, y deja las bases para que a la llegada
de nosotros BRIGADA FARSE V lo retomdramos como proceso de
continuidad. Es ahi donde empieza nuestra labor como grupo en
Tlapehualapa Municipio de 2zitlala, Estado de Guerrero, empezando
dicho trabajo comunitario con la evaluacién del proyecto, para dar
pauta a cémo llevarloc a cabo en la corta estancia en el lugar
(seis meses) y a la responsabilidad de llevar a cabo un sinfin de
actividades complementarias que xeforzaran un enlace m&s estrecho
Brigada-Comunidad.
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VI. ESTUDIO DE COMUNIDAD

6.1, Caracteristicas generales del Estado de Guerrero.
£l Estado de Guerrero estd ubicado entre los paralelos
16° 18’ y 18° 48’ de Latitud Norte y 98° 03’ y 102° 12’ de
Longitud Oeste, cuenta con una extensién territorial de 64 282
kilémetros cuadrados representando un 3.3% respecto al total a
nivel nacional. Se encuentra dividido en 75 Municipies (2).

Lo accidentado del relieve, la variedad del clima, la
diversidad de flora y fauna, sus actividades econémicas vy
sociales; se. retomaron para establecer las Regiones Geoculturales
al interior del Estado (Ver mapa 1).

Las Regiones son las siguientes:
Regidn 01 Tierra Caliente
Ragién 02 Norte
Regidén 03 Centro
Regidén 04 Montafia
Regién 05 Costa Grande
Regién 06 Costa Chica
Regidén 07 Acapulco

En particular, la Regién 03 denominada Centro o Valles
Centrales es 'la regién donde se localiza El Municipio de 2itlala,
en ella se puede apreciar la Sierra Madre Sur que sufre un
estrangulamiento, ya que su altitud media no llega a los 2000
metros sobre el nivel del mar. Sus mesetas y montafias separan los
valles y cafiadas que dan vida a poblaciones como Chilpancingo,
Tixtla, Chilapa, Colotlipa, Mochitl&n y Quechultenango.

los Valles Centrales tienen altitudes desde 600 a 1 200
metros sobre el nivel del mar. Cabe mencionar que en esta regién
03 se encuentran los Municipios de Cchilapa de Alvarez,
Chilpancingo de los Bravos, General Canuto A. Neri, Juan R.
Escudero, Leonardo Bravo, M4rtir de Cuilapan, Mochitldn, Tixtla de
Gro., Eduardo Neri y Zitlala (2).
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6.2, Caracteristicas generales del Mumicipio de Zitlala
En relacién al Municipio de Zitlala que es en donde esta
enfocado este trabajo, con respecto a la organizacién politica se
dejé asentado que en 1766 2itlala era considerada como Reptiblicas
de Indias, llamada Reptblica de Zitlala. Por los afios del siglo
XVIII, el hoy municipio de Zitlala, contaba con barrios, ranchos,
haciendas, ingenios y trapiches.

Al constitulrse la Repdblica Federal en 1824 el
Ayuntamiento de 2zitlala gquedé integrado al Estado de México. En
1836, =segin la divisién provisional centralista de Zitlala
pertenecia al partido de Chilapa y al Distrito del mismo nombre.
Finalmente al erigirse el Estado en 1850 Zitlala fue rectificada
como Ayuntamiento dentro del Distrito de Chilapa.

zitlala se deriva del vocablo nahuatl rCitlalan" gque
significa "Lugar de Estrellas". Este municipio se localiza al
Norte del Estado de Guerrero entre los paralelos 17° 41’ y 17° 527
Latitud Norte y entre los 99° 12’ Longitud Oeste (2).

Colinda con los siguiente Municipios: al Norte con
Huitzuco y Copalillo, al Sur con Chilapa, al Este con
Ahuacuotzingo y al Oeste con Martir de Cuilapan y Tixtla (Ver mapa
2).

La extensién territorial es de 302.20 kilSmetros
cuadrados que representan el 0.48% y el 3.1% del total de
superficie del Estado. zitlala come cabecera municipal esté
situada a una altura de 1 648 metros sobre el nivel del mar. Sus
principales corrientes hidricas son el Rio Balsas, Atempa o
Tlapehuala y cuenta con una Presa llamada Viramontes.

Se presentan los siguientes tipos de Clima: Subhimedo-
Cadlido, Subhtimedo semicdlido, c&lido y templado. (2)
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6.3. cCaracteristicas generales del Ejido de Tlapehualapa

Dentro del Municipio de Zzitlala se encuentra el Ejido de
Tlapehualapa del cual se describen a continuacién sus
caracteristicas:

6.3.1. localizacién

El EJjido de Tlapehualapa se localiza al Norte del
Municipio de 2itlala, entre los paralelos 17° 48° y 17° 497
Latitud Norte y los meridianos 99* 12/ y 99° 13’ Longitud
Oeste. (1)

El Ejido se encuentra asentado en un valle a una altura
de 740 metros scbre el nivel del mar, contando con una extensién
territorial de 2580 Hect&reas, divididas en: 27 Has. y 80 4reas de
temporal (1.13%), 36 Has. Yy 40 4&reas de temporal irrigable
(1.43%), 23 Has. de casco de ruinas de la hacienda y 2492 Has. y
80 &reas de cerril (96.63%) (1).

6.3.2. Clima

Segtn la Clasificacién de Koopen modificada por Enriqueta
Garcia para’ la Repfiblica Mexicana, el clima es Aw, el cual
corresponde a una temperatura media anual superior a los 18°C y
una temperatura del mes mds frio superior a los 18°C. Es un Clima
cdlido htmedo con lluvias en verano, con precipitacién del mes més
seco inferior a los 60 mm. y un porcentaje de lluvia invernal con
respecto a la total anual entre el 5 y 10.2% (3).

6.3.3. Hidrologia

A una distancia de 100 metros del asentamiento humano en
el Ejido, pasa una corriente hidrica que fluye desde Atzacoaloya,
en el Municipio de Chilapa donde recibe el nombre de Rio Atempa;
posteriormente aunado entra al Municipio de Zitlala donde se le
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conoece como Rfc Tlapehuala, recorre una distancia de 42 km.
aproximadamente y desemboca en el Rio Balsas. Este Rio Tlapshuala
es el que pasa por el Ejido y se denomina Rico Tlapehualapa.
También existe un manantial que nace en las faldas de un cerro en
las Barrancas de Almolonga a 3 km aproximadamente del asentamiento
humano, uniéndose con el Rio Tlapehualapa.

6.3.4. Suelo

El tipo de suelo en el Ejido es muy variable ya que en
las partes cerriles con pendientes pronunciadas el suelo es somero
y pedregosoc y en pendientes méds moderadas éste es mé&s profundo, y
que es donde se desarrolla la agricultura de temporal netamente
{tlacolol). En los terrenos de riego el suelo también es muy
variable, pues va de arenoso en las partes cercanas al rfo a
arcilloso en la parte central. (1)

6.3.5., Vegetacién

De acuerdo a la clasificacién que da Rzedowski(6) la
vegetacidn predominante en la zona es la de Bosque Tropical
Caducifoiio. Su altura oscila entre 8 y 12 metros, las copas de
las especies del estrato dominante son convexas o planas, el
dismetro de los troncos nc sobrepasan los 50 cm.

Algunas especies que se identifican dentro del Ejido son:
agculifo {pochate)
g€ . (cuajilote, copal)
Cyrtocarpa procera {coco de cerro}
Neobugbaunia sp. {organo)
‘Flcus petiolaris (amate amarillo)

eus mexicanus {bonete}
Braheadolces sp. {zoyate)

También se ubica la presencia de Bosgue Espinoso como:
Acacia bispin (espino o huizache)
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a ense (ufia de gatae)

Ipomoea arborensceng  (palo blanco)
chyce ctenabo; (palo dulce)
Agave sp. (maguey mezcalero)

6.3.6. Antecedentes

En la comunidad de Tlapehualapa se encuentran las ruinas
de lo que hasta el afio de 1924 fuera la Hacienda de la Sefiorita
Maria Bambrocia Concepcién Eucaria Apreza Garcia, una de las
hacendadas mas ricas de la regién, en donde su hacienda principal
era la de Tlapehualapa produciéndo panocha, azficar holanda y
mascabado. (1)

A la muerte de la Sefiorita en 1924 los trabajadores se
fueron estableciendo a los alrededores de la hacienda, sembrando
las tierras. Y en el afio de 1937 el Presidente de la Repdblica
Lazaro Cardenas 1les envia el acta definitiva donde queda
constituido legalmente como Ejido para trece familias. Es asi
como a ya 53 aftos de formaci6n continda trabajando el Ejido.

6.3.7. Demografia

El ejido de Tlapehualapa cuenta con una poblacién total
hasta Abril de 1994 con 273 habitantes: 139 mujeres representando
el 51% de la poblacién y 134 hombres representando el 49% del
total.

De los 273 habitantes, 240 pobladores son originarios del
propio ejido, 30 personas més son de otras comupidades y 3
persconas vienen de otros Estados de la Repablica.

El 100% de la poblacién del Ejido habla la lengua nahuatl

0 mexicano, perco también hablan castellano. Existen personas que
hasta hace pocos afios s6lo se comunicaban en su lengua madre, sin
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embargo, han tenido que aprender el castellano debido a que han
emigrado a otros lugares presentindose esto como una necesidad.

6.3.8. Organizacién del Ejido

Cabe mencionar que la organizacién Ejidal y su estructura
es llevada a cabo como mdxima autoridad la Asamblea General (ver
cuadro 1), en donde se discute la forma de organizarse en trabajos
comunitarios, reparticiém de tierras a personas sin posesién,
gestiones o trdmites de alglin beneficio, cuestién de linderaos y
designacién de representantes de algn comité. Mencionaremos
también que hasta el mes de Abril de 1994 estaba constitufdo el
Ejido por 51 ejidatarios 1legalmente avalados por la Asamblea
General formando parte de la comunidad.
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VII. ESTUDIO SOCIOECONOMICO

El nivel Socioceconémico de la comunidad es muy limitado.
En el aspecto de Salud sélo se cuenta con un Dispensario Médico
Provisional desde el afio de 1992 cuando por propuesta de la
Primera Brigada UNAM se empieza a establecer. Cuenta sélo con
medicamentos basicos (analgésicos y antibiéticos) donados por
integrantes de brigadas, Centro de Salud del Municipio al que
pertenece la comunidad (Zitlala) y del Centro Coordinador
Indigenista, I.N.I. Chilapa. Para ello, quien da la asistencia
médica bédsica son los integrantes de la brigada.

Por otra parte se tienen graves problemas sanitarios en
el Ejido ya dque no se cuenta con un programa de letrinizacién por
lo que defecan al aire libre, ademds de los problemas de
desnutricién a nivel de toda la poblacién son muy altos, trayendo
consigo graves padecimientos gastrointestinales, parasitarios,
entre otros; aunado también a que el 95% de las familias tiemen
sus fogones para cocinar al raz del suelo y gque los animales
domésticos son encontrados dentro de la cocina, lo que ocasiona
también falta de higiene en la vivienda.

Con lo que respecta a Educacién mids de un 50% de 1la
poblacién es analfabeta, principalmente mujeres, a pesar que
desde hace 15 afios cuentan con profesores a nivel primaria
bilingiie con los grados de primero a quinto afio. La inasistencia
de profesores que imparten clases en la comunidad es alta debido,
por un lado, a que no son natives del Ejido sinc que son
originarios de Municipio o de la Cabecera Municipal, y la lejania
de esta comunidad (a tres horas de camino) da como resultado esta
inasistencia, adem&s del poco interés por cumplir con sus
responsabilidades, ya que la participacién de éstos en partidos
politicos justifican su obligacién de impartir clases normales.

Aunado este problema de los profesores, se encuentra la
inasistencia también de los niffios ya que &stos juegan un papel muy
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importante en las labores que se realizan en el campo, pues desde
los 5-6 afios siembran en los terrenos, deshierban, fertilizan y
cuidan & 1los animales, entre otras actividades, lo que
definitivamente da como resultado el descuido constante de las
clases, Junto con esto, como ya se comenté anteriormente, 21 alto
nivel de desnutricién ocasiona también el lento aprendizaje, y poxr
cuestiones de cultura de la propia gente, ellos no consideran a la
educacién no como algo importante dentro de su formacién,
dejandolo en segundo rubro, y asfi que cuando hay tiempoc de ir a
las clases van, y cuando no se puede las dejan constantemente.

La infraestructura con que se cuenta en la comunidad es
minima, hay: una carretera de terracerfa que la comunican, se
tiene un canal de riego revestido de 3.5 kilémetros de longitud,
cuatro aulas para impartir clases que se dividen en 3 para el
nivel Primaria y 1 para Preescolar. Cuentan también con un sistema
de agua potable extraida de un manantial que es almacenada en dos
depésitos ubicados dentro del asentamiento humano; distribuida a
su vez por mangueras, contando con tres llaves comunitarias y
veinte domiciliarias, se ubica en el centro del Ejido wuna
Comisaria Municipal y dentro de este local se encuentra el
Dispensario Médice Provisional, una bodega CONASUPO, una fébrica
de mezcal; hay cementerio a las afueras del pueblo, una capilla y
una cancha deé basquetbol en el centro de la comunidad.(ver mapa 3)

con todo ello, el Ejido cuenta con 91 casas, de las
cuales la mayorfia estan construfdas de varas con techo de palma y
6 de éstas son de adobe con techo de ldmina. Para las labores de
trabajo cuentan con instrumentos tradicionales rudimentarios tanto

en la cocina como en las labores del campo.

En el 4drea de Produccién los habitantes de la comunidad
se dedican principalmente a la agricultura y artesanfa en un 100%
y como actividad complementaria a la ganaderfa caprina, aunque la
ganader{a de traspatioc se limita a las aves de corral.
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Cultivan principalmente maiz en los dos ciclos agricolas
(riego y temporal) siendo un cultivo de autoconsumo debido
principalmente & los bajos rendimientos (500-900 kg/Ha.) y sorgo
escoberc “alelén" que es utilizado para la elaboracién de escobas
Ya que el 25% de la poblacién se dedica a esta actividad.

Otros cultives que siembran son sandia y meldn en el
ciclo de riego, ademds de f£frijol y chile (2%) y en menor
escala(5%), camcte de monte y cacahuate en la época de temporal.

Con respecto a los frutales s6lo se siembra papaya,
aungue en la comunidad hay tamarindo (cinco &rboles comunitarios),
huamuchil, pl4tano y huaje, este Gltimo es muy importante para los
ingresos de la comunidad ya que se cosecha dos veces al afio y se
vende a otras comunidades aledafias, o si no es un alimento béasico
ya que es sustituto del tomate para la salsa.

También se ubica una 4area de recoleccién de materiales
que ayudan a satisfacer sus necesidades como: troncos, otates
(usados para las escobas) que son vendidos o usados por ellos
mismos y la palma Qque es un ingreso muy importante para los
habitantes. Su transformacién es como sigue: se va a colectar en
los cerros, se corta, se hierbe y se pone a secar por rollos, de
ahi se transforma netamente ya gue se tejen cintas de 12 metros de
longitud, las cuales son vendidas por mujeres principalmente, que
son quienes la transforman, y es muy notoria la participacién de
nifias en esta transformacién de los 5 afios en adelante. Esta
cinta es vendida para adquirir artfcules comoc sal, aceite,
tomates, cerillos. Cabe hacer notar también que con la cinta
llevan a cabo el "trueque", es decir, el cambio de ésta por alguna
mercancia (sal, fruta, azicar, picante) con los comerciantes que
bajan al pueblo. Desafortunadamente el costo de un rollo de esta
cinta es bajisimo, siendo de N$0.30/rollo.

Por otra parte también es importante la recoleccién de
hierbas medicinales, utiles para remedios caseros o para alguna
entrada de ingreso como es el caso de la damiana y la corteza de
&rbol (quina), que son vendidas en el municipio a intermediarios
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locales, haciendo también la recoleccién de maguey mezcalero para
su transformacidn.

Con respecto a la emigracién de la comunidad, agqui se
observa una sédlida de habitantes de alrededor del 10-15% de la
poblacién total. Ellos salen a trabajar a los Estados de Sinaloa
principalmente y Nayarit, al corte de jitomate, pepino y chile.
La temporada de emigracién es de Noviembre a Mayo. Las perscnas
que salen fuera son contratadas antes de partir por los mismes
patrones, quienes mandan transporte directo para llevérselos y
dejarlos nuevamente de regreso a su lugar de origen. El salario
que perciben es de N$18.00 aprox. (ciclo O-I 93/94) por jornal.

También hay gente que emigra hacia la Sierra de la Costa
Grande de Guerrero al corte de café en los meses de Enero a Marzo,
en donde se les paga por cantidad cortada.
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VIXII. METODOLOGIA
DEL PROYECTO CENTRAL

Para cubrir con el Proyecto Central y con los objetivos
propuestos por Area aspecifica, 8e utilizé 1la siguiente
metodologia cabe mencionar que ésta se elaboré a las tres semanas
de haber llegado a la comunidad:

8.1. AREA DE SALUD HUMANA
Para cubrir esta drea se propuso lo siguiente:
-Brindar atencién médica
Esta atencidn se dard directamente con los habitantes de
la comunidad en el Dispensario Médico o en su hogar de ser
necesario, dando tratamiento de la siguiente manera:
a) Preguntas al paciente de las molestias
b) Chequec de signos vitales (presién arterial, temperatura,
pulsacién)
c) Deteccién del padecimiento
d) Tratamiento con medicamento
e} CGbservacién de la recuperacién

En cuanto a la prevencién de enfermedades se manejé con
platicas formales e informales en sus hogares, asambleas o en el
momento de la consulta. Con apoyo de material didédctico
(r6tulos, laminas, ejemplos)

~Dar continuidad y término al Curso de Enfermerfa Bésica a un
miembro de la comunidad con apoyc en material did4ctico.

En este punto las clases a la sefiorita de la comunidad se
hardn de una a tres veces por semana con dos horas de duracién, en
donde se daran los siguientes temas:

a) Clasificacién de medicamentos, (antibiéticeos, analgésicos,
antihistaminicos)

b) Enfermedades mds frecuentes del Aparato Digestivo

c) Enfermedades mas frecuentes del Aparato Respiratorio

d) Sistema Circulatorio
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e) Sistema Oseo

£) sistema Muscular

g) Sistema Integumentario
h) Aparatos Reproductores
i) Embarazo

i) Parto

k) Planificacién Familiar

- Dar continuidad al Control de Planificacién Familiar a través  de
Diagnéstico (Tx) de la paciente y con platicas formales e
informales a mujeres y matrimonios interesados, auxiliéndose de
rétulos, explicando:

a) Qué es Planificaci6n Familiar?

b) En que consiste?

c) Cudles son los métodos anticonceptivos?

d) C6mo usarse?

e) Llevar a cabo registro de las sefioras que deseen algdn
. ,método

~Llevar a cabo un Control Prenatal
Por medio de un registro elaborado por la Brigada
anterior en donde se anotan los siguientes datos:
a) Nombre de la Madre
b) Edad de la Madre
c) Nfimero de hijo recien nacido
d) Dar platicas de los cuidados que se deben llevar a cabo

-Dar platicas formales e informales acerca de higiene perscnal y
de vivienda, apoyandose con un peritédico mural y rétulos; estas
platicas se daran a las sefioras en reuniones o asambleas.

-Apoyar en la gestién junto con los ejidatarios en el
Establecimiento de la Casa de Salud.

Este apoyo se har4d primeramente en la correccién del
Proyecto ya elaborado por la Brigada anterior, que posteriormente
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serd dirigido a 1las instancias correctas para su posible
financiamiento.

-Capacitar al comité de Agua Potable para el manejo del equipo de
cloracidén del agua.

' Esta capacitacién serad dada a los integrantes del comité
de Agua Potable mediante platicas formales retomande 1los
siguientes puntos:

a) Importancia de la cloracién de agua

b) En qué consiste la cloracién del agua

¢) Cémo funciona el equipo de venoclisis y coémo usarlo
d) CSmo se definié la cantidad de cloro aplicado/minuto
e) Précticas de manejo del equipo de venoclisis

-Llevar a cabo una campafia de desparasitacién familiar.

Se manajard con las personas que llegan a consulta al
Dispensario Médico, déandoles medicamento y llevando un registro de
las familias.

8.2. ARER DE SALUD ANIMAL
- Brindar atencién médica veterinaria
Se llevard a cabo mediante la consulta directa con quien
solicite ya sea en su hogar o en el campo, llevando:
a) Registro del animal
b) Deteccién del padecimiento
c¢) Tratamiento con medicamento
d) vigilancia de la recuperacién
AhL mismo es donde se manejara prevencioén de
enfermedades, mediante platicas informales de lo importante y dtil
que es el prevenir, y los cuidades que se deben hacer en los
animales.
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8.3. AREA DE EDUCACION

La metocdologia que se llevard a cabo en esta 4rea en la
comunidad, es con la £inalidad de apoyar a los nifios que cursan
desde el primer grado al quinto grado de primaria, en lo gque se
refiere al reforzamiento del aprendizaje que tienen durante sus
clases normales, utilizando material did&ctico que ayudard al nifio
a tener mejor comprensién del mismo.

De 1igual manera hemos consideradc gque se apoyaré
paralelamente a los profesores para que sus alumnos puedan avanzar
con mas réapidez. Cabe seilalar que esta metodologia tendrd una
duracién de dos meses con clagses definidas en un horario,
mencionando que ésta serd modificada de acuerdo al avance de los
nifios, sin dejar de mencionar que antes se hizo un diagnéstico
previo durante tres semanas para observar y evaluar la situaci6n
en la que se encuentran los nifios.

Programa de clases
-Primer Grado
caligrafia
Reforzamiento en las vocales
Reforzamiento en las consonantes M,S;T,L
Formacién de silabas con las consonantes vistas
CAlculo bédsico asimilacién de ndmeros 0-9
Higiene personal
-Segundo Grado
Caligrafia
Reforzamiento de vocales
Reforzamiento de consonantes M,S,P,T,L
Formacién de silabas con las consonantes vistas, después
palabras
Calculo basico asimilacién de nGmeros del 0-50
Signos + y - '
Sumas de un sélo digito
Restas de un sélo digito
Tener claros los conceptos arriba, abajo, atrds, adelante
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Juegos de reforzamiento al aprendizaje en la destreza y
pensamiento {memorama, serpiente y escaleras, pirinola)
Higiene personal
-Tercer Grado
Caligrafia
Reforzamiento a los temas dados por el profesor
Motivacién a la lectura
C&leulo basico suma, resta, divisién y multiplicacién
Higiene personal
-Cuarto y Quinto Grado
Caligrafia
Escritura
Ortografia mediante copias, dictados y ejercicios
Reforzamiento en tareas y temas dados por el profesor
Motivacién por la lectura
Célculc bisico. suma, resta, divisién, multiplicacién
Signos mayor y menor que
Trazos de simetria
Tablas de multiplicar de la 2 a la 10
Lectura en silencio, en voz alta y comprensién

Todo ello con apoyo de material diddctico en un peridédico mural
-Realizacién de juegos didactico con los nifios como son tarjetas

~Alfabetizacién a Adultos que deseen continuar estudiando mediante
reforzamiento en la escritura y lectura

=-Apoyo a la formacién de una biblioteca y ludoteca en coordinacién
Comunidad-Profesores-Apoyo de la Brigada. En donde en una asamblea
general se definird por los habitantes el material a utilizar para
la construccién y tiempos de participacién.
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8.4. AREA DE PRODUCCION

Por la época de llegada de la Brigada a la comunidad
(Otofio-Invierno) y por la revisién de informacién previa del lugar
Y los primeros recorridos en las parcelas da pauta a llevar a cabo
lo siguiente:

-Agsesoria técnica integral de los cultivos de sandia (Citrullus
vulgaris) y melén (Cucumis melo) aborddndose de la siguiente
manera:

a) Preparacién del terreno

b) Fechas de siembra

c) Uso de fertilizantes

d) Namero de riegos y periodicidad

e) Principales plagas y enfermedades que atacan a los

cultivos

f) Prevencién de plagas y enfermedades a nivel integral

~—

-Asesoria técnica integral del cultivo de maiz (Zea mays)
Platica formal donde se manejaran los temas de igual forma que
en sandia y meldn

-Implementacién de un huertoc demostrativo
Se propondrd la propuesta a la comunidad, y de ser

aceptada se abordard de la siguiente manera:

a) Seleccién del terreno

b) Preparacién del terreno

¢) Trazo del terreno para la distribucién de los cultivos

d) Seleccién de la semilla y especie a usar

e) Siembra

£) Calendarizacién de los riegos

g) Fertilizacién

h) Manejo integral de plagas y enfermedades con el menor uso
de plaguicidas

i) Evaluacién de los resultados

j) Conclusién acerca de ser o no alternativa de produccién
de autoconsumo como primer instancia.
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—-Apoyo en el disefio de un croquis de superficie de riego
Se pretende hacer ya que e¢s de gran utilidad para los
ejidatarios, ya que no saben exactamente la superficie que poseen.
Se intenta llevar a cabo de la siguiente manera:
a) Medicién con cinta cada parcela que pertenece al Ejido
b) Recopilacién de datos, serd en funcién de la participacién de
los ejidatarios para mostrar a la brigada 1los linderos vy
colindancias
c) Llevar a cabo un disefio del croquis

- Asesoria técnica en el manejo de frutales

Esta asesoria se dard en torno a los siguientes frutales:
papaya(Carica papaya L), tamarindo(Tamarindus indica),
mango({Mangifera indica) y platano(Musa paradisiaca) enfocado a
pldticas con los ejidatarios interesados en el manejo de
fertilizacién, riegos, control de malezas y manejo de plaguicidas.

- Visitas permanentes a las parcelas

Se considera de gran importancia este punto ya que
reforzard en mucho la labor de asistencia técnica integral. Estas
visitas se hardn en base a recorridos de 2 o 3 veces por semana a
las parcelas sembradas en este ciclo, retomando los siguientes
puntos:

a) Manejo de plaguicidas. Identificando en la pré&ctica un
insecticida de un fungicida y fertilizante foliar principalmente.
La diferencia entre ellos y lo m&s importante, qué podrian usar
segin el cultivo gque este presente, y en base a la plaga o©
enfermedad que esté atacando.

b) La importancia de la no mezcla de estos plaguicidas y
su efectq en las plantas.

c) Otro objetive a cumplir con estas visitas, es la
recopilacién de la informacién que se pueda vertir para dar al
final del trabajo el diagnéstico agricola en el Ejido.
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8.5. AREA DE ORGANIZACIOR
~Egta drea se llevard a cabo mediante platicas formales
sobre temas como:

a) PROCAMPO, virtiendo informacién sobre el programa y
requisitos que se necesitan para la inscripeién.

b) Informacién sobre Sociedades Mercantiles: Qué son?,
sus funciones y requisitos que se necesitan.

Todo ello con el fin de reforzar 1la organizacién
comunitaria existente, ademds de la participacién oportuna en
asambleas ejidales cuando los ejidatarios lo soliciten, y platicas
informales de la necesidad de organizarse para beneficio comtn en
sus hodares o en el convivir mismo.
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IX. RESULTADOS Y ANALISIS

Los resultados y anédlisis del Servicio Social
Multidisciplinario en la comunidad de Tlapehualapa Municipio de
Zitlala, Estado de Guerrerc. Se abordara bajo dos niveles:

9.1. Nivel 1. De Programas de Servicio Social
Multidisciplinario en su Departamento de Programas Rurales.

9.2. Nivel 2. De Proyecto Central y Actividades Complementarias
(Fase de Continuidad)

Haciendo mencién que por la formacién académica de un
Ingeniero Agricola en este andlisis se abordara con mayor
profundidad las 4reas de Produccién y Organizacién, ya que ellas
son la base de una estructura sccial tan importante como lo es el
Ejido; sin olvidar las otras dreas como es Salud y Educacién, pero
que Bi no se tienen bien firmes las bases organizativas y
productivas en una comunidad no se puede por si sola mantener.

Es por ello, que este analisis se abordard mas
profundamente en el &rea organizativa y productiva.

9.1. AHALISIS A NIVEL 1. DE PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL
MULTIDISCIPLIKARIOQ
EN EL DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS RURALRS

Obtener resultados en este tipe de trabajo en donde el
ambiente comunitario es complejo y diffcil, y obtener a veces
avances palpables es un procesc lento, para el cual se requiere
mis gue hacer actividades, encuestas o dar platicas de cualquier
tema, sino que es un continuoc avance y retroceso de actitudes que
se presentan.

Por ello en este espacio quiero expresar de alguna forma
todo lo obsgervado en la comunidad de Tlapehualapa Gro. a fin de
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que quede plasmada la labor de la brigada como grupo
maltidisciplinario.

Para iniciar en 1la comunidad con 1las actividades
derivadas del proyecto central fue necesario, por una parte la
reflexién entre la brigada sobre la situacién en la que se
encontraba la comunidad al término de la fase IV; lo que nos
permitié sensibilizarnos primeramente como brigada; también fue
indispensable conocer a nuestro arribo el ambiente comunitario,
sus problemas y sus formas de organizacién para adecuar nuestra
participacién con y hacia la comunidad.

Se advierte que para este Gltimo aspecto el tiempo juega
un papel importante, la dindmica de la comunidad también implica
que al integrarnos a su espacio, actividades o trabajo comunitario
se facilitars dicho procesoc de conocimianto.

También la brigada se integra a la comunidad a través de
su disposicién al trabajo y a la convivencia diaria c¢on sus
habitantes; con ello iniciamos uno de los momentos mAs importantes
en la motivacién para que permanezca y se fortalezca ese proceso
largo que en el Proyecto Central se asume como "Apoyo al
desarrollc comunitario".

Este acercamiento con participaciones de la brigada dio
pauta a ir ijdentificando la problemdtica en las &reas de Salud,
Educacién, Produccién y Organizacién.

Esta sensibilizacién con los habitantes en la comunidad
inicia primeramente con pléaticas informales sobre la necesidad de
prever enfermedades, asesoramiento em torno a cultivos, invitacidn
para que los nifios asistan a clases asi como invitacién a los
adultos que deseen aprender a leer y escribir, y en la
distribucién mas uniforme de participacién que compete a todos los
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habitantes para la integracién a programas, proyectos y trabajos
de beneficio comfin.

Posteriormente la brigada realiza actividades en cada una
de las &reas o disciplinas, ademds de contar con la aprobacién de
las autoridades y de la comunidad en general por medio de
asambleas intentamos comprometer a los propios habitantes en su
realizacién y permanencia de las nmismas por medio del
asesoramiento y en algunos casos de capacitacién.

Es necesario sefialar que los medios y/o instrumentos para
crear y fortalecer ese compromiso no fueron sencillos de
conformar, pues la dinamica de la comunidad tiene un ritmo y
caracteristicas especificas que hacen dificil evaluar ese procesoc
de concientizacién por parte de la brigada. Con todo ello, en
este proceso la bhrigada advierte situaciones y actitudes que la
limitan, pero también advierte gque como proceso no se desarrolla
pronto.

Consideramos que la planeacién y disefio del proyecto
central como tal al arribo de esta brigada, no se dio directamente
con los habitantes ya gque existieron circunstancias evidentes y
prédcticas que nc lo permitieron; por ejemplo, la responsabilidad
de la brigada de conocerle perfectamente y evaluarlo, y la
necesidad de conocer el ambiente comunitarioc donde se iba a llevar
a cabo. Sin embargo, el proceso de integracién interno a través
del primer mes, permitié el acercamiento hacia la informacién,
reflexién, aceptacién y participacién de la brigada y comunidad.

Respecto a su organizacién comunitaria, la cual es un
objetivo por cumplir como grupe multidisciplinario diremos que tal
organizacién se da aunque en diferentes grados, dependiendo de la
situacién que esté, esto quiere decir que si el beneficio
cualesquiera que sea es para todos, los ejidatarios dan respuesta
favorable y de mayorfa, sin embargo si es s6lo en beneficio de
pocos ejidatarios la organizacién cambia. Los logros y obstdcules
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en esta &rea de organizacién comunitaria son complejos de detectar
en la corta estancia de la brigada misma, pero de una u otra forma
estd en avance y aungue es poco es de considerarse, debido a que
la gente no esta acostumbrada a reciblr este tipo de
sensibilizacién y concientizacién de su misma organizacién y a que
por afios no le ha sido "necesario".
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LOS RESULTADOS POR AREA SE MENCIONAN A CONTINUACION

Y POSTERIOR A ELLO, SE EXPRESA

EL ANALISIS DE LOS MISMOS
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PAOGRANA ¥ FASE} CHILAPA FASE v

RESULTADOS DEL AREA DE SALUD HUMANA
SECRETARIA DE ASUNTCS ESTUDIANTILES
PROGRAMA DEL SERVICIO SOCIAL MULTIOISCIPLINARIO
OEPARTAMENTO DE PROGRAMAS RURALES

SISTEMATIZACION DE PROGRAMAS

OF SERYICIO SOCIAL RURAL

13 PERIOOO » OCTUBRE 1991 = ABRIL 1994

ESTADO + OUERRERO

MNICIPIO T ZITLALA

COMMIDADI TLAPEMHUALAFRA

ACTIVIDAD

oBJETIVO

PROCEDIMIENTO

LOGROS

EN LA COMNIDID

RECOLECCION DE XEDICANENTD

BRIGADA FASE ¥

ATENCION KEDICA HUMAXA EN TRATANTENTO ¥ PREYEN-
0E LAS PRINCIPALES ENFERKEDADES QUE SE PRESENTAM

LINPIEZA DEL DISPENSARIC MEDICO PROVISIONAL Y
REVISION DEL MEDICANENTO A LA LLEGADA DE LA

BRINDAR ATEMCION MEDICA

ABASTECER AL DISPENSARIO WEDICO
PROYISIONAL

INSTALARSE EN EL LUGAR ¥ PREVER
£L USO DE MEDICAENTO CANXD:

POR PRINCIPIO FUE BRINDADA ESTA ATEN-
CION KEDICA EN EL DISPENSAREQ NEDICD
PROYISIOMAL LBICADO EN LA COMISARIA

NUNICIPAL. ESTA ATENCION FUE COM T0DO

KABITAKTE DE LA COMUNIDAD QUE L0 SOLI-

CITARA. LLEYANDO A CABO EL DIAGNOSTICO|

DEL PADECINIENTO, CHEQUEO DE (05 SIG-
H0S YITALES DEL PACIENTE Y PREGUNTAS

DIRECTAR DEL MALESTAR. DE AHI SE CAMA-

LIZ0 €L TRATAMIENTO A SEGUIR EN DOSIS
DE KEDICAKENTO Y DURACION DEL NISNO

HACER LA SOLICITUD DIRIGIDA AL CEM-
TRO COORDINADOR IXIGENISTA I.N.I.
CHILAPA

SE H1Z0 LINPIETA GEKERAL DEL LOCAL
¥ SE COLOCO EL MEDICASENTO EN BUEKAS
COMDICIONES EX EL LUGAR CORRESPO-
DIEKTE, AST COMO LA DIVISION DEL
MISNO SEGUN U FORMILACION (AKALGESI-
€0, AKTIBIOTICD)

BRINDAR ASISTENCTA MEDICA OPORTLA Y COK|
EL MEDICANENTO ADECUADO SEGHME ERA EL CA-
SO. ATENDIERDO LOS PADECINIENTO SIGUIEN-
TES: AMIBIASIS, DIARREAS AGUDAS, GASTRI-
1S, AIGDALITIS, RESFRIADO COMUN, EX-
FERMEDADES DE LA PIEL, HERIDAS, PICADU-
DURAS DE ALACRAN CAST UNG POR DIA, PRE-
SENTANDOSE EW DOS OCASIONES PROBLEMAS DE,
HIFO E HIPERTEKSION A PERSONAS NAYORES
DE EDAD, Y CRISIS ALCOHOCICAS.

ERIEDAR MEJOR ASISTEMCIA REDICA

LOGRAR CON ELLO SABER COM QUE NEDICANEi-
T0 SE CONTABA EN EL DISPENSMRIO
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PRGALMA T FASEL CHILAPA FASE V

RESULTADOS DEL AREA DE SALUD HUMANA

SECRETARIA DE ASUNTOS ESTUDIAWTILES
PROGRAMA DEL SERVICIO SOCIAL MULTIOESCIPLINARIC
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS RURALES

SISTEMATIZACION DE PROGRAMAS
15 PERJODO » OCTUBRE
ESTADO 1+ QUERRERO

DE SERVICIO SOCTAL RURAL
1993 - ABRIL 1994

MMICIPIO 1 ZITLALA

CORNIOADI TLAPEHUALAPA

ACTIVIDAD

cBmJETIVO

PROCEDIMIENTO

LoGROS

PARTICIPACION €M Lk CONEXION DE WANGUERA
DEL WUEYD TAMQUE DE ALXACENAXIENTO DE AGUA
POTIBLE

COMEXION DEL EQUIPD DE CLORACION
M MUEVD TAUE DE CAPTACION DE AGIA

CORRECCION DEL PROYECTO DE CASA DE SALWD

APOYO AL C.C.1. PARA LA ENTREGA DE CESPEMSAS DEL
PROGRAXA KEXICANO DE ALIEENTACION PARA COMUNIDA-
OES DE EXTREMA POBREZA

RECOLECCION DE MEDICAMENTOS

ABASTECER KEJOR A LA COMUNIDAD
CON AGUA

WEJORAR LA CALIDAD DEL AGUA
QUE IMGIEREN LOS HABITANTES DE LA
CORUNIOAD

APOYO €N LA GESTION DEL PROYECTO

OUE LOS PADRES DE FAMILIA IXSCRI-

105 RECTBIERAX SUl DESPENSA

ER DOS OCASIONES EN £L MES DE
ENERD Y FESRERO

ABASTECER AL DISPENSARIO MEDICD
PROVISTONAL

COKEXION DE LA MANGUERA DESDE EL
NGUNTIAL HASTA LA COMUNIDAD
(3 X aprex.)

COKEXION DEL MUEYD EQUIPQ DE VEMXLI-
SIS. DOSIFICAR LA CANTIDAD DE
GOTAS/MIN. NEDIANTE LA TECMICA OE ¥O-
LUNEK COHOCIDO APLICAR CLORG ¥ EYALUAR
SU POTABLLIDAD COM UK INDICADDR. HA-
CIEM00SE LA COMYERSION AL TAWANO DEL
CEPOSITO RESLLTANDO 3 GOTAS/KIN.

LEER EL PROYECTO YA REALIZADO POR
BRIGADAS AWTERIORES Y CORREGIR LO PER-
TINENTE. ASI COMO DIRIGIR EL DOQUYENTO
A LAS IKSTANCIAS CORRESPOMOIENTES

REPARTECION Df LA DESPENSA QUE COMSTD:
5 KG WAIZ. 5 KG FREJOL. 10 KG DE
HUEYD Y 2 KG DE LECHE EN POLYO
ADEXAS DE LA KEDICION Y PESO DE 105
NINOS NEMORES DE CINCO AMCS PARA EVA-
LUAR A LOS TRES NESES QUE DURA EL PRO-|
GRAA EL AYKCE EX EL NIVEL WTAITIVO

HACER URA SOLICITUD DEL MEDICAKENTC
E IRLO A RECOGER A LA CASA DE SALUD
DE ZITLALA CON AYTORIZACION DEL EJIDO

ABASTECINIENTO DE AGUA POTABLE A LA
COMUNIDAD

QBTEKER NEFOR CALIDAD DE AGIA POTABLE
PARA EVITAR FOCDS DE ENFERNEDADES COMO
COLERA PRINCIPALKENTE

APOY0 A LA CORGKIDAD EN LA GESTION

AGILIZAR LA EMTREGA DE DESPENSAR A LAS
PERSOKAS INSCRITAS, ASI COMO EYALUAR EL
AYARCE DEL KIYEL WUTRITIVO OBTENIDO

BRIMDAR NEJOR ASISTEMCIA MEDICA




9.2. ANALISIS NIVEL II. DE PROYECTO CERTRAL
Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

9.2.1. AREA DE SALUD HUMANA

Esta drxea es una de mayor trabajo visible y necesaria en
una comunidad indigena con muchos problemas sanitarios.

Consideramos como brigada a esta 4rea como el punto de
entrada en el trabajo comunitario, y que es mediante la asistencia
médica como la brigada se integra maAs a la comunidad en el
principio del proceso de conocimiento e integracién.

Debido a la experiencia de la Enfermera por haber estado
ya en un periodo de seis meses con la brigada anterior en el
lugar, cuando llegamos al Ejido de inmediato se hizo trabajo en el
4rea, realizando tratamiento de las enfermedades o padecimientos
frecuentes como amibiasis, diarreas agudas, gastritis,
amigdalitis, resfriado comfin, tos, enfermedades de la piel,
heridas y picaduras de alacrdn todo esto debido principalmente al
fecalismo al raz del suelo al aire libre, el alto nivel de
desnutricién ocasionado por la falta de alimentos nutritivos y
balanceados, ya que la dieta se limita a tortilla, frijoles y
picante, adem&s de la falta de h&bitos higiénicos tanto a nivel
personal como en el hogar, también en algunas personas mayores se
detect6 hiper e hipotensién, crisis alcohb6licas como consecuencia
de un alto consumo de mezcal. Esta situacién dio pauta a un mayor
trabajo en el 4rea.

Enriquecié en gran parte la labor hecha en este punto ya
que mediante plAaticas de prevencién formales con el grupo de
mujeres que se conformé en la estancia en el lugar, observamos que
aunque es minimo el resultado obtenido es de considerarse.

Ademés tanbién mediante la motivacién de higiene personal
con los nifios cuandc se daban las clases, se apoyé de manera
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importante esta &rea, sin dejar a un lado la utilizacién de
material didActico para esta labor con el periédico mural y
pldaticas informales que en todo momento se express.

Perc el trabajo queds aGn mé&s plasmado con el seguimiento
y término del Curso de Enfermeria Bdsica a un miembro de 1la
comunidad, brindando dicha capacitacién con clases formales y
apoyandose con material didé4ctico. Los temas planteados para su
desarrollo, por un lado consideramos de gran importancia bésica
destinados a saber y detectar sintomas, diagnéstico, tratamiento y
prevencién, perc por el otro lado en este punto se quiere
enfatizar la cuestién cultural de la poblacién que fue una
limitante considerable, y que por la edad de la joven (14 afios) y
gu falta de experiencia no es muy aceptada por su propia gente, lo
cual como brigada fue mds que diffcil entender y buscar
alternativa. Aunque ayud6 en mucho el llevar a cabo la practica
con los mismos miembros de la comunidad, para que por un lado
hubiese confianza por parte de la gente y por el otro, ‘darle
seguridad a ella misma.

Este proceso de concientizacién consideramos que fue el
inicio de una gran labor de comunicacién brigada-comunidad, para
hacer visible la situacién de apoyo para mejorar Yy no para crear
dependencia por parte de un grupo de universitarios.

Por otro lado, se continué con el seguimiento de Control
de Planificacién Familiar apoy&ndonos en las platicas formales e
invitaciones a las sefioras; y con cinco mujeres como inicio en
este punto, consideramos un avance lento pero positivo haciéndo
mencién de que con ello traerd una mejor forma de vida para su
familia.

Respecto al Control Prenatal fue limitado ya que s6lo se
enfocé al registro de cuatro nifios recién nacidos, y gque no se
apoyo en los partos ya que por tener costumbres arraigadas no se
permite participar a las enfermeras, y si se da es s6lo cuando hay
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alguna complicacién. En este sentido es diffcil entender y
comprender la forma de pensar pero sélo queda méds que respetar y
apoyar en lo permitido, como lo es prevencién.

Otra labor de considerarse fue el apoyo de la brigada
para la correcci6én del proyecto Casa de Salud en la comunidad,
manejada desde brigadas anteriores. Este proyecto fue entregado a
las autoridades del Municipio y a la Casa de Salud del mismo como
era lo pertinente. Aunque consideramos de gran beneficio
dirigirlo hacia otros medios para su posible financiamiento, es
por ello que como apertura de una Area de Servicio Piblicos en
comunidades dentro de la Sociedad de Solidaridad "Sanzekan
Tinemi®, se dirigié el proyecto para su posible apoyo para
agilizar el trémite, ya que surge como primera necesidad dentro de
la comunidad en cuanto a servicios se refierae.

Con lo que respecta a la tarea de capacitar al Comité de
Agua Potable para la adecuada cloracién fue limitado ya que por
cuestiones de trabajo de las personas responsables, fue hasta el
tercer mes de estancia en la comunidad cuando se llevé a cabo,
pero se obtuvieron resultados favorables, ya que si se cumplieron
los objetivos. Aunque el proceso de concientizacién de que sean
ellos mismos quienes estén pendientes de esta situacién, la
mayoria de las veces es lenta o nula pero con m&s expresién de
apoyo por parte de la brigada hacia ellos, dard mejores
resultados.

Tode lo anterior no hubiera sido posible sin 1la
participacién del Centro de Salud de zitlala, gquien proporcioné el
cloro gratuito a la comunidad asi como el medicamento donado para
el Dispensario Médico, contando también con el apoyo del Centro
Coordinador Indigenista I.N.I. Chilapa; permitiendo que con ello
se mantuviera la atencién médica permanente y bAasica. Cabe
mencionar que las solicitudes hechas de medicamento fueron
apoyadas por las autoridades de la comunidad.
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Pudiera pensarse por todo lo anterior que el trabajo
hecho en el 4rea se plasmaria como simple asistencialismo, pero
consideramos que por un lado en una comunidad indfgena de muy
limitados recursos es benéfico, y cabria mencionarlo asi, pero de
ahf surgié precisamente el trabajo comunitario como: prevencién de
enfermedades, capacitacién Y, adn méas importante, la
concientizacién de la necesidad de la salud en todos los aspectos
y ademds, como brigada el de aprovechar los recursos con que se
cuenta en la comunidad para hacer del asistencialismo una
alternativa mas de desarrollo y que como trabajo de brigada se den
los elementos minimos para avanzar en el &rea, luchando para que
no se caiga s6lo en la dependencia total, sino que se abra el
espacio de inquietudes para el beneficio de los propios habitantes
del Ejido.

Por Gltimo diremos que los resultados en esta drea son
tan palpables que por s8i sola es de mayor reconocimiento expresado
por los habitantes del Ejido, lo que dio pauta a que por este
medio la brigada encontrara apoyc para el trabajo en las otras
4reas también importantes.
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RESULTADOS DEL AREA DE SALUD ANIMAL
SECRETARTA D€ ASUNTOS ESTUDIANTILES
PROGAAUA DEL SERVICIO SOCTAL MULTIDISCIPLINARIO
OEPARTAMENTO DE PROGRAMAS RURALES
SISTEMATIZACION 0€ PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL RURAL
S PERODO + OCTUBRE 1993 = ABRIL 1994

PACGAAMA ¥ FASE) CHILAPA FPASE V £5TADO 1 GUERRERO MUNICIPID 2

ZITLALA COMNIOAD: TLAPEHUALAPA

-3 4

ACTIVIDAD

OBJETIVO

PROCEDIMIENTO

LOGROS

CONSULTA VETERINARIA A GAKADD BOYIND

CONSULTA YETERIMARIA A EQUINOS

ATERCION A LM EQUING POR PICADURA DE
MACRAN

ATENCION NEDICA A UM BECERRO POR HERIDA
PROYOCADA EM EL CAwO

CIRVGIA DE U BECERRO

ATENCION MEDICA A BURROS

ATENCION A CAPRINGS

DETECTAR LA CAUSA DE LA ENFER-
MEDAD
YITAXINAR Y DESPARASITAR

TRATAR DF MEJORAR EL ESTADO DE
SALUD DEL ANINAL

CURACION OE LA HERIDA

CASTRACTON DEL ANERAL

TRATAR DE HEJORAR SU ESTADO DE
SALLD

CURACION DE HERIDAS

TRATANIENTO CON ANTIBIOTICOS Y
N MEDIDAS PREVENTIVAS
APLICACION DE VITAMINA B,, , ADE

Y DESPARASITANTE

APLICACEON DE UN ANALGESICO Y SIN
POOER EVITAR EL EFECTO DEL VEKEMO

LINPIEZA DE LA HERIDA Y APLICACTON
OE UN ANTISTOTICO PARA EVITAR
INFECCION

LINPIEZA DEL GENITAL, CORTE DE
TESTICIAOS, LIGADURA, APLICACION DE
CICATRIZANTE, SE REALIZO EM EL
POTRERQ

APLICACION DE YITAWINAS Y DESPARM-
SITANTE

LIKPIEZA DE HERIDAS Y APLICACION DE
ANTIBIOTICOS PARA EVITAR INFECCION

RESTABLECTHIENTO DEL ANIKAL

HEJORANIENTO DEL ANIMAL

RECUPERACION FROGRESIVA

REQUPERACION DEL ANLNAL

LLEVAR A CABQ LA ESTERTLIZACTON DEL
BECERRO. SEGUN LOS PRODUCTORES PARA UNA
KAYGR PRODUCTIVIDAD DEL ANINAL

RECUPERACION DE LS MNIMALES

RECIPERACION DE L0S ANIMALES




9.2.2. AREA DE SALUD ANIMAL

En esta frea hubo limitado trabajo ya que s6lo se enfocéd
al tratamiento de enfermedades que padecen los animales de 1la
comunidad como son: padecimientos parasitarios, garrapatas, new
castle en aves de corral, heridas ocasionadas por el trabajo en el
campo, picaduras de alacrén y succiones de sangre por vampiros muy
frecuentes y la desnutricién.

Para lo anterior se llevé a cabo el <tratamiento con
medicamento(ampicilina veterinaria), curaciones y aplicaciones de
vitaminas en minima dosis por la limitacién del medicamento.

Las limitaciones como brigada fueron muchas, pero lo
observado en la comunidad al respecto fue palpable por 1lo
problemas que tienen; ya gque la falta de recursos da resultado que
por ejemplo en la época de sequia se plasme una carencia casi
total de forraje para el ganado bovino que es en un promedio de 30
cabezas, equino 24 cabezas, caprinc 83 (seqin el censo de 1993},
lo que da un alto nivel de desnutriciénm y como consecuencia un
alto riesgo a enfermedades.

La situacién se comenté a los habitantes de la comunidad
y con sus opiniones se nos hizo saber que ciertamente el problema
es grave y que el poco o mucho rastrojo levantado de la cosecha de
matz de temporal no es suficiente para abastecer al ganado. Pero
que definitivamente es m&s importante sembrar mafz que algin
forraje, lo que hizo reflexionar a la brigada para que se pudiese
buscar una alternativa. ¥ fue mediante pl&ticas informales con
productores sobre lo beneficios que resultaria sembrar, aunque en
pequefia escala, una porcién de sorge forrajero por ejemplo, que
con las condiciones que prevalecen en el lugar es apto de
desarrollarse, ademds de que algunos productores lo han hecho ya,
y beneficiaria también a sus terrenos esta rotacién de cultives;
pero este proceso es lento de llevarse a cabo pero consideramos
haber dejado la inquietud de probar.
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Con lo que respecta a la capacitacién o adiestramiento
del tratamiento de enfermedades a algunos ejidatarios, y de que
ellos sepan qué hacer, cémo hacerlo y qué inyectarles a sus
animales, se hizo saber a los productores pero gue por cuestiones
de trabajo en el ciclo agricola nos fue imposible llevarlo a cabo,
pero que como continuidad del trabajo en esta &rea consideramos
viable de llevarse a cabo.

. Por lo que se comenté anteriormente respecto al A&rea,
consideramos que esta fue una de las de menor trabajo realizado en
forma efectiva, y que se quedé en la sola asistencia, pero ello da
pauta a insistir md&s para que poco a poco se encuentren
alternativas viables para los habitantes de la comunidad al grave
problema de salud animal.
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PROGRAMA ¥ FASE: CHILAPA FASE V

AESULTADOS DEL AREA DE EDUCACION

SECRETARIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES
PROGRAMA DEL SERVICIO SOCIAL MULTIDISCIPLINARIO
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS RURALES

SISTEMATIZACION DE PROGRAMAS

DE SERVICIO SOTIAL RURAL

15 PERLODO 1 OCTUBAE 1993 = ABRIL 1994

EsTad : GUERAERO

WMICIPIO :  ZITLALA

CORNIDAD TLAPEHUALAPA

ACTIVIDAD

OBJETIVO

PRGCEDIMIENTO

LOGROS

DIAGAOSTICO OEL NIVEL EDUCATIVO DE LOS Widos DE
1A CMXIDID

GEMERAR UN PROGRAMA DE APOYO EN LA ENSENAIZA Y
APREMDIZAJE OE LOS FINOS D LA COMIMIDAD

IWPARTICION DE CLASES A JOVENES CUE LO DESEARON

SABER EL MIVEL EN EL OU SE EN-
GIENTRAX L0S WIROS DE PRINERG
A QUINTO ARG DE PRINARIA

RPOT0 EX EL AREA EDUCATIVA

APOYO EX LA ALFABETIZACION DE
RS

SE KIZO POR PRINCIPIO REVISION DE LOS [RATIFICAR EL NIVEL MY BA) EM Bt QUE SE
CUADERNOS DE LOS WENGS COMG PRINER  {ENCUENTRAN LOS NTROS EN EL AREA EDUCATI-
ELEUENTO DE DIAGNOSTICO, POSTERIOR A | VA CONO AWTERIORMEMTE SE NOS HABIA CO-

ELLO SE LES FUE PREGUNTANDO SEGUM EL
AAKCE QUE INDICABAR SUS APUNTES Y POR
ULTING SE CBSERYOD LA INPARTICION DE
CLASES DADAS POR LOS PROFESORES DE LA
COUNIDAD

CON LOS ELENEKTOS DEL DIAGHOSTICO SE
VISUALIZ0 DESDE DONDE SURGIA EL PRO-
BLEWA. Y SE PROCEDIO A GENERAR UKA WE-
TODOLOGIA APTA PARA EL WEJOR AVANCE EN
EL AREA. UBECANDO TAMBIEN LOS DIAS DE
THPARTECION DE CLASES A LOS WNIWOS.
QUEDAND] UN DIA KABIL POR GRUPG, SIEN-
00 CINCD DIAS A LA SEKAKA. DOS HORAS
POR DIA

SE PROCEDTO A HACER UNA TAVITACION
A QUIEN DESEARA CONTIMUAR APRENDIENDG.
SE FORM) EL GRUPD DE CIND IOYEMES
EN 105 QUE SE LES APCYO EN LECTURA
ESCRITURA ¥ CALOILO BASICD. CON MATE-
RIAL PROPORCIONADG DEL TMER. SE TWPAR-
TIEROR CLASES DOS YECES POR SEMANA

KENTADG POR LA BAIGADA ANTERIOR. Y CON
ELLO DAR UXA VISION OE EL CONG SE I8A A
APOYAR EM EL AREA.

SE LLEYD A CABG LA KETCOOLOGTA OBTE-
MIENDO COMO RESLTADO LA PARTICIPACION
DE 32 NINOS DE LA COMUKIDAD. LOS CUMLES
SE PUEDEN CONSIDERAR EN PROCESD DE AVAN-
CE PALPABLE.

SE APOYO EM LA ALFABETIZACION DE
CIKO JOVERES




(44

RESULTADOS DEL AR

ZA DE EDUCACION

STCRETARTA DE ASUNTOS ESTUDJANTILES
PAOGRAMA OEL SERYICID SOCTAL MULTIDISCIPLINARIO
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS RURMLES

SISTEMATIZACION DE PROGRANAS
15 PEAICO0 ¢ CCTUBRE

DE SEAVICIO SOCIAL RURAL
1993 - ASAIL 1994

PANAAML ¢ FASE) CHILAPA FASE V ESTAD0 + GUERRERO MMICIPIO 1 ZITLALA COAMIDADI TLAPEHUALAPA
ACTIVIDAD ‘an.n:'rxvo PROCEDIMIENTO LooROS
PARTICIPACTON EN LOS JUEGOS COM LOS NINOS CREAR CONFIAZA PARA COM ELLO | SE INPLEMENTO EL JUEGO COM LOS NIWOS | OBTEMER NAYCR IMTEGRACTON POCD A POCD

SE CDLOCO EL PERIOOICO MURAL

ASNBLER GENERAL COM LOS PADRES DE FAMILIA

REFORZAR EL APREDIZAJE COM 105
NIWOS Y FORMA DE RECREARLOS

TEKER Ly ESPACIO PARA PODER
APOYARSE EN EL PROGRAMA DE ENSE-
NANZA ¥ APREMDIZAIE COK DS NIROS

Y YERTIR INFORMACION DIVERSA

INFORUAR SOBRE LA ALTERNATIVA DE
COKSTRUIR UMA BIBILIOYECA Y LUOG-|
TECA ER LA COMUNIDAD

EN LA CANCIA DE BASQUETBOOL (ANO ATO,
CANTAR, COMTAR CLENTOS, CHISTES.ETC).
ADEKAS OF CREAR JUNTO UM ELLOS JUEGOS|
DIDACTICOS CONG NEWORAMAS, SE JUGT
TABIER COB ELLOS COW MENORAMAS, SU
PER UK0, STAPIENTE Y ESCALERAS

SE COLOCO EL FERIODSCO MURAL EN LA
PARED DE LA DIRECCION DE LA ESCUELA
PRIKARIA “EXILIANO ZAPATA™ COK APOYO
DEL COMISARIADO WUNICIPAL DEL EJIOO.
SIENDG UTILIZADO PRIMERAKEMTE PARA RE-
FORAR EL APRENDIZAJE DE L0S KINOS Y
{POSTERIORMENTE SE UTILIZO PARA YERTIR
IRFORMACTON DE PREVENCION DE EMFERNE-

DADES ¥ OTROS

SE VIRTIO LA KECESIDND DE CREAR UM ES-
PACTO PARA LS NEROS PARK LEER, RXUR
CO¥ JUEGOS DE YESA. AST COMO TAKBIEN
UN ESPACIO PARA JOVENES Y SEMORES
QE QUISIERAN REFORZAR SU LECTURA.
UEDANDO D ACUERDO ¥ DEFINTERON CUE
PARTE DEL LOCAL DE LA DIRECCTON OE tA
ESCUELA SERVIRIA PAR ESTE FIN. Y FUE
ASI CIWG CONSTRUYERON LA CORTIKA,

CON CADA LW DE L0S KLWOS, PARA AST
POOER AVAZAR EN (AS CLKSES QUE SE
INPARTIAR

CBTERER UM ESFACID COW APOYD PARA EL
FESOR APROYECHAXTENTO DE LOS NIWOS
EN EL AREA DE EDUCACTOR

CREAR EL ESPACIO CUE SIRYA A WINOS. JO-
VENES Y ADRTOS,
SE QUEDO INCONCLUSO ESTE PROTECTO, YA
QUE S0LD SE CONSTRUYD LA CORTINA QUE SE~)
PARARA A LA DIRECCION DE LA BIBLIQTECA
Y LUDGTECA, QUEDAMDO COMO PROYECTO DE
CRTINIDAD




es

PROGRAMA ¥ FASE: CHILAPA FASE V

RESULTADOS DEL AREA DE EDUCAGION

SECRETARIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES
PROGRANA DEL SERVICIO SOCTAL WULTIDISCIPLINARID
DEPARTANENTO DE PROGRAKAS RURALES

SISTEMATIZACION DE PROGRARAS
15 PERIO0O : OCTUERE

ESTAD0 1 GUERRERO

DE SERVICIO SOCIAL RURAL
1993 - ABRIL 1994
SNICLPIO ¢

ZXTLALA CONNIGAOr TLAPEHUALAPA

ACTIVIDAD

oBJETIVO

PROCEDIMIENTO

LooRros

SE CONTIMIAGON LAS CLASES INPARTIDAS EX LA
CONISARIA MMICIPAL A LOS WINOS

INVITACION A T000S LOS KINOS DE LA COMMIDAD A LA
COMSTRUCCION DE JUGUEVES PARA PARTICIPAR EX £L
CONCURSO DE “INAGIMA ¥ CONSTRUVE TU JUGUETE™.
COKYACADD POR EL CONSEN0 MACIOMAL PARA LA QLTURA
. Y LAS ARTES. .

APOYAR AL REFORZANIENTO DE EWSE-
MMEA Y AFRENOIZASE A LOS NINOS
DE TLAPEHUALAPA

PARTICIPACION DE 108 NEllos BE
TLAPEWUALAPA EN EL CONURSQ

IKPARTIEROK LAS CLASES EN LA CONISARIA
A TS LOS GRADOS DE MIVEL PRINARIA
CON CLASES DEFIMIDAS DE 4 A 6 DE LA

TARDE. APOTANDOSE CON MATERIAL DIDAC-

TICO COMO SON: PIZARRON, TARJETAS,

CARTULIRAS, ETC.

SE RECIBIO L4 CONWOCATORIA, DIRIGIDA
UK CORPAKERQ EXBRIGADLSTA. W05 PARECTO)
IKTERESANTE Y L0 DIFUKDINOS EX LA ES-
CUELA PRIKARIA. EXPLICAKDOLES EN QUE
CONSISTIA TAL PARTICIPACION. ES DECIR,
QUE TENIAN QUE CONSTRUIR SU RIGETE
CON MATERIAL DE LA REGION (PALMA, ADO-
BE, CARRIZO, HOJA DE MAIZ; TODOS
L0S NIROS Y QUE NOS LOS NICTERAN LLE-
GAR A MOSOTROS EN LA COMISARIA. PARA
EN EL XES DE ABRIL DIRIGIRLOS A LA
CIUDAD DE KEXICO.

APQYAR A LOS NINOS DE LA COMMIDAD
EN SU APREDTIASE

PARTICIPACION DE 32 NIWOS DE LA COMAI
DAD COY 88 RUAIETES COMSTRUIOOS POR
ELLLOS MISNOS. QUE FUERON DIRIGIDOS A LA
0. KEXICO. PARTICIPAND EN EL COMQIRSD.
€L 4 DE JUKIO DE 1994 SE MOTIFICO QUE UM

180 DE LA COMUNIDAD DE TUAPEHIALAPA
GUERRERG ERA PRENIADG POR EL SEGUMNDQ LU-
GAR EN SU CATEGORIA. SE RECIBIERGN
33 0BSEQUIOS ¥ DIPLOKAS PARA TODOS L0S
PARTICIPANTES.




9.2.3. AREA DE EDUCACION

En esta 4rea como principio se 1llevo a cabo el
diagnéstico de la situacién en la gque se encontraban los nifios de
primaria y en tres semanas de estancia en la comunidad se
finalizo. Este trabajo indicé el bajo nivel de aprendizaje que
tienen, ya que en el momento de revisar sus libretas ocurria que,
por ejemplo, los nifios de tercer grado ya tenfan dictados escritos
por ellos y por un momento pensamos que no estaban tan mal, pero
al momento de dictarles una palabra resulté ser gque no sabfan ni
identificar las vocales mucho menos las consonantes, observando
que los nifios de cuarto o© quinto grade estaban igual o en
ocasiones mas atrasados. Esto hizo reflexionar a la brigada para
detectar el porqué de esta situacién. Notdndose por principio que
el sistema de ensefianza basica en comunidades indigenas es muy
deficiente, ya que el sistema bilinglle que se tiene que impulsar
no se lleva a cabo en la comunidad, adem&s de que s6lo ensefian a
los nifios a copiar y copiar parrafos y a repetirlos y al poco
tiempo los olvidan, de ahi surge un grave problema, aunado a la
inasistencia por parte de profesores y nifios estos dltimos debido
a la labor gue representan en el trabajo familiar.

Todo esto, permitié a que, como brigada, se tomaran
alternativas viables de trabajo en el Adrea por lo que nos vimos en
la necesidad de generar un programa de apoyo a la enseflanza y
aprendizaje en el que se contemplaron temas de suma importancia
como es: caligrafia, conceptos, reforzamiento de vocales,
consonantes, célculo basico, entre otros; para asi poder avanzar
en el problema. Pero este programa tuvo una limitante primordial
que fue el tiempo de duracién, ya que la corta estancia en la
comunidad y el trabajo visible en el &rea se torno por ello
dificil pero muy significativo; ya que aunque los nifios no
asistian muy frecuentemente a clases debide a la gran labor que
representan en la familia, la dinamica de trabajo con 32 niflos que
representan un 62% del total de nifios que asisten a la Escuela
Primaria, se avanzé s6lo en los seis meses con la metodolegia
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propuesta segfin nosotros para dos meses. Debido, como ya se dijo
anteriormente, al bajo nivel en el que se encuentran los nifios, y
que ademds no es s6lo el problema del sistema que se utiliza en el
drea de educacién sino problemas graves de desnutricién, ideologfa
de los padres de familia, lejania de la comunidad de los servicios
bésicos, que hacen aGn mas dificil 1la 1labor. Cabe mencionar
también que se trabajé con dos nifios de la comunidad a nivel
especial. Uno de ellos de 7 afios con problemas locomotores de toda
la parte derecha de su cuerpo, que en el momento de llegada a la
comunidad se inicié con la motivacién, confianza y acercamiento
hacia la brigada, resultando en los seis meses, mayor movilidad de
sus miembros (mano, pie, boca), utilizandose material didactico
como confetti para mayor movilidad de la boca (el aprender a
exalar aire) asi como el enseflarle a tragar saliva ya que es el
principal problema detectado en la boca y gque ocasiona que limite
la pronunciacién de las palabras, haciéndole pruebas de oido y
detectando también su problema. Aln y con esta limitacién del nifio
HERMES MONTIEL TRINIDAD es un nifio muy inteligente y que a base de
mucho trabajo de motivacién confiamos que pueda hablar muy bien.
El otro nifio de 4 afios con el que se trabajo también es un nifio
con problema de Sindrome de Dawn, no habla y sus actitudes son
imitar de la gente que lo rodea. Definitivamente s6la se motivé a
que nos tuviera confianza y jugara con nosotros, ademss debido a
esta situaci6n de su enfermedad es un nifioc muy agresivo ya que
contiene una fuerza mayor que cualquier nifio normal a su edad. Fué
de igual emotivo convivir con estos dos nifios al igual que con el
resto de los nidos de la comunidad.

En esta &Area también fue conveniente motivar para
que los padres de familia mandaran a sus hijos a las clases que se
iniciaran desde el arribo de la brigada a la comunidad, haciendo
mencién en asambleas generales de la situacién que nosotros
detectamos en el aprendizaje de sus hijos, -y obtuvimos la misma
respuesta de los propios padres acerca de que realmente eso estd
sucediendo, ademds de que también se nos hizo saber que la
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participacién de los nifios en las labores del campo son muy
importantes y son basicas para el sobrevivir de la familia.

Es necesario mencionar que si bien la brigada como equipo
tuvo limitaciones para organizarse y promover mayormente la
participacién y continuidad del reforzamiento educativo con los
nifios, ellos y los habitantes de la comunidad en su conjunto estén
concientes de la necesidad de mejorar y participar en dicha
actividad con las brigadas siguientes, y por otra parte de exigir
la atencién y trabajo de los profesores de la Escuela Primaria
para beneficio de sus hijos.

Otra labor importante de esta &rea fue la motivacién para
que los padres de familia se organizaran para la construccién de
la biblioteca y ludoteca, como parte de los objetivos planteados
desde brigadas anteriores y de continuidad, y también por cuestién
de trabajo de los ejidatarios en el campo, results que sélo se
construyé la cortina que separard a la direccién de la Escuela
Primaria de la biblioteca y ludoteca, pero que consideramos de muy
positivo avance por la corta estancia en la comunidad. Esta
situacién de la biblioteca y ludoteca lo plasmamos con los padres
de familia de suma importancia como espacio recreativo para sus
hijos y de ahi el compromiso de continuar los sefiores con el
trabajo con la siguiente brigada.

Cabe mencionar también que el programa de ensefianza y
aprendizaje apoyd indirectamente a los profesores ya que avanzaron
m&s en su programa y también fue notorio el apoyo directo de
ensefianza de ellos mismos al momento de dar sus clases con la
metodologia que uso la brigada. Haciendo atGn m&s valioso el
trabajo realizado con los nifios de la comunidad y de que como 4rea
b&sica se sembrard la semilla de mejorar y apoyar para beneficio
de los nifios.

Ootra labor de suma importancia fue la realizada en
alfabetizacién de adultos, quienes a base de insistencia por parte
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de la brigada para que se integraran al grupc de trabajo fue de
resultados positivos, ya que con cinco sefioritas que participaron
consideramos un logro pegquefio peroc de considerarse. Y también de
participacién y motivacién al grupo de mujeres que se formé en la
estancia de nosotros a que aprendieran tres sefioras a firmar algtn
documento, lo que llené de emotividad a la brigada.

Por filtimo algo que motivo aln mds la labor con los
nifiog, fue el haberlos invitado a participar en el Concurso
"Imagina y Construye tu Juguete" realizado en la Ciudad de México.
En donde se les exhorto a su participacién con la elaboracién de
juguetes gue ellos mismos hacen con material de la
comunidad(palma, carrizo, adobe), en donde lo Gnico que se hizo
como brigada es convocar e inscribir a los nifios al concurso; al
momento de convocar la respuesta fue alentadora ya que nifios de 4
a 12 afios respondieron. Participando 32 nifiogs de la comunidad con
88 juguetes realizados por ellos mismos y los cuales fueron
inscritos.

Postariormente al momento del recibimiento de sus premiocs
de participacién en la comunidad fue muy interesante, ya que 1lcs
nifios se entusiasmaron. (La llegada de los cbsequios y diplomas de
participacién fue apoyada por la Direccién del Servicio Social
Multidiseciplinario)(ver amexo 1). Aln con todo esto, observamos
que este tipo de estimulos a los nifios es muy positivo y que como
brigada se debe de retomar come algo importante. Ademds de gque en
el Area educativa es indispensable poder estar realizando trabajo
con los nifios de cualquier tipo, y estar permanentemente
motivandolos a la participacién haciéndoles mencién lo importante
que son ellos y el derecho de poder expresar de cualquier forma
sus ideas, formas de crear y vivir, enfatizando lo valioso gue son
¥ lo que grandemente representan ellos y su comunidad.
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RESULTADOS DEL AREA DE PRODUCCION
SECRETARIA DE ASUNTOS ESTUOIANTILES
PROGRANA DEL SERVICIO SOCTAL MULTIDISCIPLINARIO
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS RURALES
SISTEMATIZACION DE PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL RUPAL
15 PERI0D0 1 OCTUBRE 1993 ~ ABRIL 1994
ESTADO : GUERARERO MUNICIPIO s

PAOGRAMA ¥ FASEr CHILAPA FASE V ZITLALA

COWNIDAD: YTLAPEHUALAPA

ACTIVIDAD OBJETIVO PROCEDIMIENTO

LOGROS

SRINDAR ASESORIA TECKICA EN EL
CULTIVO DE CHILE

PLATICA INFORMAL EK UNA PARCELA DE
U ESEDATARIC QUE SEMBRO CHILE. ESTA
PARCELA YA ESTABA EM EL MOMENTO DE LA
LLEGADA DE LA BRIGADA, LA PARCELA
TENTA 599 PLANTAS DE CHILE EN PERICOO
DE DESARROLLO. COM GRAN IKFESTACION DE
MOSQUITA BLANCA ¥ POR CONSECUENCIA
CHINO DE HOJA. SE ASESORD EX QUE PRO-
DUCTO QUINICO APLICAR, PERO HACIEMDO
KEMCION DE QUE LA PARCELA SE RECUPE-
RARTA EN POCA PROPORCION DEBIDG AL
GRADO DE INFESTACION

PLATICA SOBRE PLAGUICIOAS EN EL CULTIVD DE CHILE

DAR A COWOCER EL NANEJO INTEGRAL
DE LOS CULTIVOS

PLATICA FORNAL EX EL WANEJO DE LOS CULTIVOS DE
SANDIA Y NELOR

SE DIO PLATICA FORMAL A LOS §1 EJIDA-

TARIOS EN DOMDE SE VIRTIQ INFORNACTON

DE RAXEJO INTEGRAL DE LOS CULTIVOS CO-

) £S: LABORES CULTURALES, FERTILIZA-

CION, PERIODICIDAD DE REERDS, PRINCI-

PALES PLAGAS Y ENFERWEDADES Y CONTROL
DE LAS MISHAS

ASIGHACTON DEL TERRENO PARA LLEVAR A CABO EL
HUERTO DEMOSTRATIVO

IKPLENENTAR UN HUERTO DENOSTRA-
TI¥G £ EL €100

SE INICIO COM EL DAR A COMOCER EL 08~
JETIVO DE LA TNPLEMENTACION DEL HUER-
T0 ¥ QUE FUERAN ELLOS QUIENES ASIGHA~
AAN EL LUGAR DOWDE SE IBA A LLEVAR A
A80. PROPONTENDOSE UM EJIDATARIO E
TRICIO EN LA PREP. TERRENO.

KEJOR UTILEZACION DE AGROQUINICOS
MANEJO INTEGRAL DE PLAGAS

OAR A COMOCER EL SISTENA DE PRODUCCION
DE LOS CULTIVOS DE SANDIA ¥ KELON, ASL
COMO KANEJO INTEGRAL DE LOS NISWOS

INICIAR COM LA PROPUESTA EN EL EJIDD
E INICIO DE LAS tABORES DE TRABAJO
PERO POR CUESTIONES DE TRABAIG MO PARTI-
CIPARON L0S ESTDATARIOS EN EL PROCESO.




AESULTADOS DEL AREA DE PRODUCCION
SECRETARIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES
PROGRANA DEL SERYICIO SOCIAL WULTIDISCIPLINARIO
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS RURALES
SISTEMATIZACION DE PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL RURAL
15 PERIC00 1 CCTUBRE 1993 - ABRIL 1994
£STADO : SUERRERO MUNICIPIO +  ZITLALA

PROGRAMA Y FASEr CHILAPA FASE Vv CORMIDAD: TLAREHUALAPA

8s

ACTIVIDAD

0BJETIVO

PROCEDIMIENTO

LOGROS

ELABORACION DE NATERIAL DIDACTICO COMO APGYO EX

LA ASESORIA TEQNICA EN PLAGUICIDAS

PREPARACION DEL TERRENO EN DOMDE SE LLEVARIA

A CABO EL HUERTO DENOSTRATIVO

CUIDADO DEL ALMACTGO

VISITAS PERNAMENYES A LAS PARCELAS

SEMBRADAS DE MATZ, SAMDIA Y MELOW EM EL CIQLO

DE QTOMO-INYIERNO

EXPLICAR EL KAMEJO DE PLAGUICT-
DAS

INPLEWENTAR EL HUERTO DEMOSTRATI-
Y0 EX EL £JID0

CONTINUAR COK EL HUERTO

BRINDAR ASESORIA EX CAWPO

SE ELABORARON ROTULOS EN DONDE SE
EXPLICO MONGRE DEL INSECTICIDA Y Fnk-
GICIDA EN DOMDE SE COLOCARON NOMBRES
Y PARA QUE SIRVEM. CON EL OBJETO DE
EXPLICAR ¥AS FACILMENTE LA DIFERENCIA
ENTRE ELLOS, APLICACION, DOSIS Y FRE-
QUENCTA

SE LLEYO A CABD EL BARGECHO DEL TE-
RRENO CON YUNTA JALADA CON CABALLOS ¥
COK EL APOYD DE UM JOVEN DE LA COMUMI-
DAD. PREPARACION TANBIEM DE ALNACIGOS
Y SIEWBRA DE: LECHUGA, COL, COLIFLOR,

ESPINACA

SE LLEVAROM A CABO RIEGDS DIARIOS AL
ALKACIGO Y CONTROL DE PLAGAS DE
CHAPULTH Y GRILLO COM LA APLICACION
DE DIAZINOM LNA YEZ

UTILIZANDO LAS PLATICAS COM LOS EJTDA-|
TARLOS, CONOCIMEENTO DE 10S CLTIVGS
Y ALTERMATIYAS DE NANEO QUE SE LES

PROPORCIONARON.

LOGRAR WAYOR ENTENDTHIENTO
SOBRE LA UTILIZACION
DE PLAGUICIDAS

INICIO DEL SISTENA DE PRODUCCION
DEL H)ERTO

KEKR KANESQ DEL HUERTO

XEJORAR EL WAKEJD DE LOS CATIVOS




[+ 1]

PAGRANA ¥ FASE: CHILAPA FASE V

RESULTADQOS DEL AREA DE PRODUCCION

SECRETARLA DE ASUNTOS ESTUDTANTILES
PROGIAMA DEL SERVICIO SOCIAL MATIDISCIFLIKARIO
BEPARTAMENTO E PROGRANAS RUMALES

SISTEMATIZACION O PROGRAMAS
13 PERIODS : OCTUBRE
ESTADO 1 OUERRAERO

DE SERVICIO SOCIAL RURAL
1993 « ABRIL 1994
MUNICIPIO ¢

ZITLALA COMMIDADr TLAREHUALAFA

ACTIVIDAD

OBJETIVO

PROCEGCIMIENTO

LOOROS

APOYO EN LA DETERNIRACION OE HUNDINIENTO
DE 109 NETROS DEL CAKAL DE RIEGO Y
SACAR €L WIVEL CORRECTO

PLATICAS INFORMALES EN EL NANEJD DE FRUTALES

REDICION DE LAS PARCELAS DE RIEGD PRINCIPALWENTE

EVALUACION DEL HUERTO DEMOSTRATIVO

APOTAR PARA COMPORER EL HMDI-~
WIENTO DEL CANAL ¥ WEJORAR EL
ABASTECINIENTO DEL AGUA DE RIEGO
EN LAS PARCELAS

ASESORAR EL HANEJ0 DE FRUTALES

APOYQ EX EL COMOCINIENTO DE LA
SUPERFICIE CON QUE CUENTA CADA
EJIDATARIO PARA ENTRAR AL
PROGRAIA PROCANPO

RESULTADOS DEL HUERTO PARA PODER
MAXESARLO COMO ALTERMATIA VIA~
BLER O MO

SE SACO EL MIVEL DEL CANAL DE RIEGO

| PETECTANDO UM HIMDINEINTO DE 19-30 OO
EN UNA LONGETLD O 104 NETROS DE CANAL
SE PROCEDIO A SACAR LAS KEDIDAS (O~

RRECTAS PARA EL POSTERIOR TRABAJO CO-
WINITARIO DE RELLENAR EL £SPACIO DE
DESNIVEL. SE USQ KARGUERA, CINTA NE-
TRICA Y CORDON PARA IMDICAR EL MIVEL

CORRECTO

SE HIZ0 DE MARERA INFORMAL YA QUE SON
POCOS LOS EJTDATARIOS QUE CUENTAN CCN
ARBOLES FRUTALES COMO: MANGO Y CITRI-
C0S. SE HIZO REFERENCIA AL MANEJO DE
FERTILIZACION, CONTROL DE MALEZAS

SE HIZO LA REDICION DE TODAS LAS PAR-
CELAS DE RIEGD COM CINTA NETRICA,
CON PARTICIPACION DE LOS EJIDATARIOS
PARA INOTCARNOS LOS LINDEROS ¥ COLIN-
DANTES

SE EVALUAROW LAS ESPECTES SEMBRADAS
SE 08TUV0 GUE L0S CULTIVOS QUE SE
ADAPTARON A LA ZONA SON CILANTRO, LE-
CHUGA, RABAW), ZAXAWORIA ¥ BETABEL.
L0S DENAS CULTIVOS COMO: CALABAZA,
COL Y COLIFLOR MO SON YIABLES DE USAR

CONPONER EL CAXAL DE RIEGD ¥ AST POOER
ABASTECERSE TOOAS LAS PARCELAS DE
RIEGD EN EL EJIDO

(APOYO EN EL KEJOR NANEJO DE LOS ARBOLES
FRUTLLES ¥ CITRICOS

APCYD PARA QUE LOS SEMORES SUPIERAN LA

SUPERFICIE CON QUE CUENTAX. ASI COMO

RECABAR INFORKACION PARA EL DISENO DEL
CROQUIS DE SUPERFICIE

RECABAR TNFORMACION DEL HUERTO DENOS-
TRATIVO Y EVALUR SU FUNCTONALIDAD
EN EL EJTD0




9.2.4. AREA DE PRODUCCION

Los resultados y andlisis de esta A&rea son abordados de
la siguiente manera:

9.2.4.1. piagnéstico Agricola de la comunidad de Tlapehualapa
Municipio de 2itlala, Estado de Guerrero.

9.2.4.1.1, Ciclo Agricola Primavera-Verano (Temporal).

En este ciclo, el cultivo mas importante es la siembra de
maiz(Zea mays) criollo, sembrandose en cada ciclo aproximadamente
90 hectdreas. Ubic&ndose en dos Sistemas de Produccién, debido
principalmente a las caracteristicas topogréficas, de las cuales
son las siguientes:

1. Terrenos irrigables. Son terrencs planos localizados
en el Centro del Ejido. Las labores que se realizan en el cultivo
son: barbecho con tecnologfia tradicional de arado jalado por
animales, un surcado con distancia entre ellos de 80-85 cm., una
siembra de 3-4 senmillas/golpe cada 70-80 cm (paso normal),
fertilizacién a los 14-15 dfas después de la siembra;
principalmente usando la fuente de Sulfato de Amonio (20.5-00-00),
y segin las posibilidades econ6micas (que en este lugar son
minimas) se fertiliza por segunda vez a los 70 dias después de la
siembra en un 90-95% con la misma fuente de fertilizante. Se
realiza el deshierbe en las primeras etapas del cultivo
realizdndose en forma manual, participando en estas actividades
todos los integrantes de la familia. El control de Plagas en este
ciclo es nulo ya que no aplican ningln plaguicida excepto el Foley
en polvo 5% si hay aparicién de hormiga(Solenopsis geminata),
gusano cogollero(Spodoptera frugiperda), pero si el problema no es
grave hay nula aplicacién.

Se realiza la cosecha de maiz entre los meses de Octubre-
Noviembre, una labor gque practican en precosecha es el eliminado
de hoja a la planta llamado "Zacateado", utilizada en el lugar al
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igual que en toda la regidén como rastrojo para el ganado. La hoja
es cortada o eliminada antes de llegar a su secado total para
evitar dafio. Se almacena en pacas en el propio terreno y sirve de
forraje.

2. de p 1 sol . Estos terrenos se

subdividen en dos tipos, debido también a 1las caracteristicas
topogré&ficas principalmente:

MMWMLL; Es dunde se ubican las parcelas con

terrenos planos y ligeramente planos pero que no hay riego. En
donde se lleva a cabo también la siembra de mafz netamente en el
ciclo de lluvias.

Las labores que se realizan en estos terrenos es la
limpia con quema de maleza, barbacho el cual es posible, aunque se
ubican también terrenos pedregosos, surcado en contorno para
evitar el arrastre del suelo a las partes planas, siembra, una
gola aplicacién de fertilizante en un 85-90% y con un deshierbe en
las primeras etapas del cultivo. No se lleva a cabo ningfin control
de plagas y la cosecha es similar que en la modalidad anterior.

2.2._Texrrenos de temporal con pendiente mayor de 10%. En

donde se ubican parcelas de cerril llamadas también "Tlacolol*.

Por principio al igual que la modalidad anterior no es
restringida su posesién, solamente si alguien desea una superficie
de estos terrenos se lleva la propuesta a la Asamblea General y si
es aceptado empieza a trabajar y la parcela es de su posesién.

Estos terrenos son virgenes en su mayoria,entonces se
lleva a cabo por ser primera vez la labor ROZA-TUMBA-QUEMA, tipica
del lugar y de la regién en general. Haciendo mencién que esta
labor es afio con afic hasta que sea improductiva es abandonada (un



lapso de 3-4 afios) y desmonta otra parte cerca de esa y vuelve a
sembrar, dejando descansar la parcela anterior durante 1-2 afios y
regresa, haciendo lo que se podria denominar "Rotaci6n de
parcala.

Pero lo mas comin es llevar a cabo en un terrero virgen
la ROZA-TUMBA-QUEMA y siembran afio con afio hasta que sea
improductiva y la abandona por completo o totalmente y busca
nuevos lugares. Las parcelas de estas caracteristicas o en esta
modalidad se llevan a cabo las siguiente labores.

Roza-tumba-quema, siembra con un instrumento derivado de
la hoz 1llamado "tarecua" (palo con punta de metal) de 2-3
semillas/golpe a 60-70 cm entre plantas. No lleva a cabo ninguna
fertilizacién s6lo deshierba las parcelas en las primeras etapas
de desarrcllo del cultivo, asfi c¢omo la nula aplicacién de
agroquimicos para el control de plagas.

Las fechas de siembra para cualquiera de las modalidades
de sistema de produccién de temporal se ubica entre la segunda
semana de junio y primera de julio, ya que a nivel de regién es
una comunidad gque presenta el mayor desfazamiento de las lluvias
de casi mes y medio. Trayendo consigo el acortamiento del ciclo de
lluvias.

La cosecha en esta época de lluvias es entre los meses de
Octubre-Noviembre, indicando que si es usada la hoja como forraje
se corta y almacena en pacas o rollos para su uso o venta.

La seleccién de semilla crioclla en este ciclo agricola
consta de separacién solamente de mazorca, escogiéndose la grande
con buen llenado de grano, se desgrana sélo la parte del centro de
la mazorca y las puntas se eliminan. Después de desgranada 1la
mazorca se guarda aparte para su posterior uso en el cicle
siguiente.
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El almacenamiento de la semilla cosechada del ciclo es
llevada a los dep6sitos construfidos con adobe llamadas "trojes" y
se les colocan pastillas (de fésfuro de aluminio 3 pastillas/ton.)
para gue se conserve el grano.

Practicamente de esta forma se llevan a cabo los sistemas
de preduccién en el ciclo agricola‘de Primavera-Verano (temporal).

Toda esta informacién fué recabada de entrevistas,
platicas con los propios productores en la estancia en la
comunidad en los meses de Noviembre—Abril 93/94.

9.2.4.1.2. Ciclo agricola Otofio—Invierno (Riego)

Para abordar el ciclo agricola Otofio-Invierno ({(Riego)
diremos por principio que fue la época de llegada de la brigada a
la comunidad. Y todo ¢l seguimiento de este ciclo agricola lo
retomamos también comoc diagnéstico, ubicdndolo de la siguiente
manera:

El conocimiento general del Ejido, se hizo mediante
recorridos de campo, entrevistas con los productores e informacién
brindada por la fase anterior. Con estos elementos se diagnéstico
lo siguiente:

En este ciclo agricola se siembra sandfa (Citrullus
vulgaris), melén (Cucumis melo) y maiz (Zea mays) de riego, por lo
que se tuvo gque saber los antecedentes de estos cultivos
mencionédndonos que:

La introduccién de los cultivos de Sandfa(Citrullus
vulgarisy y Melén(Cucumis melo) en el lugar en este ciclo agricola
se hizé desde aproximadamente ocho afios, sin ninguna asistencia
técnica previa sino sélo como un proyecto piloto surgido del
Centro Coordinador Indigenista I.N.I. Chilapa. En donde se les
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proporcioné semilla, agroquimicos (Tamarén solamente), bombas para
fumigar y se les dijo que sembraran y "a ver" qué resultaba. Con
todo esto, lo productores lo hacen y prueban, resultando en cada
ciclo s6lo pérdidas por no saber el manejo del cultivo, pero que a
los ejidatarios les inquieté continuar con los cultivos, pidiendo
més crédito mediante Fondos Regionales de Solidaridad, el cual les
es otorgado. Y en un ir y venir de experiencia y el conocimiento
de los cultivos con la practica, se trabajé durante estos ocho
afios, en donde por principio se empezaron a manifestar las plagas
las cuales eran atacadas con agrogquimicos que ellos consideraban
viables de utilizarse y en si todo un manejo segln sus
posibilidades de entendimiento y la experiencia misma que
adquirieron con los afios, pero que trajo como consecuencia graves
problemas fitosanitarios que posteriormente comentaré:

Junto con la recopilacién de informacién con las platicas
con los productores, se dié paralelamente ya la cercania de la
siembra nuevamente de los cultivos sandifa y melén; por lo que con
esta situacién como antecedente se tuvo gque priorizar la
asistencia técnica. Y es asf como paralelamente como se estaba
dando el diagnéstico tuve gque involucrarse la asistencia inmediata
para el ciclo.

Es asf como surje la primera platica formal con los
productores bobre todo el sistema de produccién de los cultivos
haciéndose tipo "abaco" en donde sSe retomaron los siguientes
puntos:

Etapas fenolégicas del cultivo, labores culturales,
manejo de fertilizacién, numero y periodicidad de los riegos,
principales plagas y enfermedades, manejo de agroguimicos en
presencia de dichas plagas, aungue este puntc se enfatizo més ya
en la préctica por la cuestién de nombres de agroquimicos y sus
caracteristicas principales.(ver cuadro 2 y 3)

Después de esta platica los productores sembraron los
cultivos. siendo un total de 5 Has. de Sandia y 2 Ha. de Meldn.
Haciendo mencién que también en este ciclo se siembra maiz de

65



riego en donde se usa semilla criolla en un 95% y el 5% restante
usa semilla mejorada que podria decirse que es semilla mejorada-
criolla debido a que los compafieros de la primera fase de brigada
evaluaron maices mejorados, con resultados favorables segln los
productores mismos, por lo gque s6lo quedo el ratificar esos
resultados.

Pero conforme proseguian su crecimiento los cultivos y
con los recorridos de 2-3 veces por semana a las parcelas se
observé lo siguiente en cuanto al manejo:

Por principio, un mal manejo de los cultivos ya que desde
la fecha de siembra que en este ciclo en particular se retraso
hasta el mes de Diciembre-Enero, dio como resultado que la planta
llego a ser mas susceptible de ser atacada de plagas, esto
observado desde las primeras fases fenolégicas del cultivo; esta
situacién se puede advertir por un lado por las condiciones
agroclimaticas que prevalecen en el 1lugar ya gue con una
temperatura minima mayor de 18 grados ayuda a proliferar las
plagas, ademds de que hubo presencia de 2-3 lluvias en Enero que
se aunaron para que el problema fuera mds grave. Las plagas mas
frecuentes son grillo(Acheta assimilis), chapulin(Sphenarium sp),
pulgén(Rhodalosiphum maidis), que en las primeras etapas
fenolégicas es devastadora y provoca mermas considerables lo que
da como alternativa el resembrar en un 20-30% a nivel general.

Otra cuestién es la gran cantidad de plaguicidas usados
(Insecticidas~Fungicidas) observado en los recorridos. e
Mencionando los productores que desde el inicio de los cultivos en
la comunidad fue su utilizacién pero afic con afic a aumentado hasta
en un 50-60% y que no saben como parar o mermar el problema, pero
que por el momento no queda m&s que aplicar en presencia de la
plaga. Como consecuencia de esto se ha llevado a cabo el corto
lapso de aplicacién, siendo con periodicidad muy corta de
aplicacién, estamos hablando de cada 3 dias una aplicacién, aunado
este problema a la mezcla inadecuada de agroquimicos; ejemplo de



ello es: Tamarén -+ Gusathién, aunado un fertilizante foliar
(Arcoiris o Bayfolan), que por principio llega a ser una mezcla
con un alto grado de toxicidad provocando con todo esto una
RESISTENCIA DE PLAGAS Y PERSISTENCIA de los agroquimicos, ademéds
de elevar considerablemente el costo de produccién; que en el
caso de sandfa © melén es de alrededor de N$1’'621.00/Ha.
{ver cuadro 4).

Otra cuestién observada en el manejo del cultivo son las
fuentes de fertilizacién usadas, aunque en la platica del manejo
del cultivo se mencionaron los beneficios que trae consigoe cada
fuente de fertilizante, momento de aplicacién y cantidad. Por
cuestiones de limitante econémica principalmente la fuente usada
es el Sulfato de Amonio 95% y el 5% usa otras fuentes como son
granulado (18-46-00), Super Fosfato de Calcio Simple (00-20-00) 6
Triple 17. Haciéndose dos aplicaciones de fertilizante; en el caso
de puro Sulfato es el nulc nutriente de fésforo y potasio y en la
época de floracién y fructificacién son indispensables, trayendo
consigo frutos pequefios o con poca coloracién, y al final el
rendimiento se ve mermado por esta cuestién también.

Por fltimo la situacién de naGmero o periodicidad de
riegos que se aplican a los cultivos, al igual que los anteriores
puntos de manejo del cultivo es grave, ya que el lapso de riego y
otro se ubica en 5-6 dias de lo cual con las caracteristicas del
suelo (arcilloso) absorbe o retiene suficiente cantidad de agua, y
con un exceso de agua lo que ocasiona es ahogamiento de las
plantas o problemas fungosos, trayendo mermas en la produccién.
Ademds de que se promueve a gue el problema de salinidad sea mis
grave (teniendo un pH de 8.2-8.5(ver cuadro 5), debido a la mala
calidad del agua proveniente del Rioc Tlapehuala, que antes de
llegar a la comunidad se junta con el manantial.

Con lo que respecta al cultivo de mafz(Zea mays) de
riego, de igual forma se detecté un mal manejo del cultivo, ya que
por principio con una fertilizaci6én de fuente solamente de Sulfato
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de Amonio (20.5-00~00), gran naGmero de riegos (12-14/ciclo),
utilizacién de agroquimicos inadecuadamente para las plagas que se
presentan en el cultivo como son: gusano cogeollero(Spodoptera
frugiperda), hormiga(Solenopsis geminata), chicharritas(Dalbulus
maidis), grillo de campo(Acheta assimilis), pulgén(Rhodalcsiphum
maidis); por 1lo que se ven en la necesidad los productores de
aplicar grandes cantidades de agroquimicos en forma irracional
ocasionando de iqual forma resistencia de las plagas vy
persistencia de los productos. Ademé&s la cuestién del gran exceso
de agua al cultivo de mafz ha ocasionado en las parcelas una
infestacién, ya del suelo de Tizén "tizén en maiz" en este ciclo
estuvimos presentes en 13 Has de maiz sembradas y el 85% fueron
atacadas aunque en grados diferentes, pero repercutieron en el
rendimiento de todas ellas. A tal dgrado que usaron grandes
cantidades de Manzate para su control, pero haciéndoles mencién de
que no lo mezclaran para que su efecto fuera més positivo. Esta
enfermedad es devastadora, ocasionando secamiento de la planta de
abajo hacia arriba con una velocidad muy significativa que en 3
semanas se ubica pérdida de un 90% de la cosecha si no se controla
a tiempo. (ver cuadro 6)

Después de conocer en términos generales el lugar en el
érea de produccién que sirvié como diagnéstico. Se tuvo que
priorizar esta tarea de asesoria técnica planteada como objetivo
en el drea y de que se tuviera que usar la metodologfia que se
plante6 anteriormente.

Por otro lado, cabe mencionar y remarcar que se tuvoe que
dar un proceso también de sensibilizacién y concientizacién del
grave problema agricola que estan pasando. Pero este proceso fué
més que diffcil ya que por un lado ellos como comunidad pidieron a
la Universidad que dentro de la brigada estuviera una persona del
Area (Ingeniero Agricola) y que al momento de mi llegada, se
percibidé como primer instancia que el trabajo iba a girar bien.
Pero que por cuestiones de "Figura Masculina" en el Ejido y a
nivel regional, consideran ellos que una mujer no es "Apta" para
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hablar de agronomia. Por lo que en este punto fue como se torno
diffcil; iniciandose con el dar confianza, sequridad y respeto al
trabajo que se intentaba realizar con ellos, pero que mediante el
conocimiento e integracién a las actividades cotidianas de ellos,
se visualizé a un mes de haber llegado mayor participacién de los
ejidatarios en el 4rea.

Este proceso de sensibilizacién y concientizacién tuvo
que agilizarse debido a que a las dos semanas de estancia en la
comunidad se tuvo que dar la primera platica de manejo integral de
los cultivos de sandia y melén como ya se comento anteriormente. Y
de la importancia de llevar a cabo con cuidado cada uno de los
puntos que se abordaron y de que desde ese momento se iba a estar
pendiente del proceso de crecimiento de sus cultivos, parecié que
en este primer acercamiento quedo claro y preciso, pero al momento
de estar haciendo los recorridos fué necesario platicar m&s con
cada uno de los ejidatarios para reforzar cada punto nuevamente,
principalmente en el manejo de agroquimicos, haciendo uso también
de pléticas en la Comisaria Municipal con rotafolios acerca de
cual insecticida usar, para qué usarlo asi como la lista de los
m&s comunes de adquirir en las tiendas de productos en
Chilapa,Gro. Explicando nuevamente e insistiendo en la diferencia
de un Insecticida y un Fungicida y para que fuera posible su mejor
interpretacién y entendimiento.(ver cuadro 7) Aunque se torxna
diffcil porque hay ejidatarios que tienmen influencia externa de
otros Estados de la Repiblica (Sinaloa,Nayarit,Sonora) que es
donde ellos emigran y que al trabajar como pizcadores ya sea de
jitomate (Lycopersicum esculentum), pepino (Cucumis sativa) u otro
cultivo, notan la gran utilizacién de agroquimicos a gran cantidad
y mezclas; y es lo que tienen tan arraigado que es mas que dificil
quitarles esa ideologia haciéndoles ver que son condiciones
diferentes y que eso ocasiona dafic al suelo adema&s de ser muy
costoso. De un ir y venir de platicas con los productores en el
aspecto agricola fué significativo y se considera que aungue
fueron pocos los ejidatarios conscientes de su grave problema
fitosanitario, se dej6 una labor importante considerando la corta
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estancia en la comunidad, aunado a que fué la primera vez en que
se trabajo en el &rea a nivel de asesorfa técnica.

Por otro 1lado el trabajo realizado en el huerto
demostrativo ayudé en mucho por un lado a ratificar 1la
problematica fitosanitaria que se encuentra en el lugar, ademis
cabe mencionar que dentro del huerto mermé la produccién de
pléntula en mads de un 60%, por la infestaci6n de chapulin
(Sphenarium sp.) y grillo (Acheta assimilis) que prevalecen todo
el aflo en el suelo, ya que no serpentina en el Ejido una época de
frio para que merme la proliferacién de estos insectos y otros, lo
que ocasioné que se r braré nuev e.(ver cuadro 8 y 9).

Cabe mencionar gque para este punto de infestacién de
plagas y atn para los objetivos a cumplir no se aplicé insecticida
en gran cantidad y frecuencia, sélo se aplicaron tres veces en
todo el ciclo de los cultivos (Diazinon)

Definitivamente un objetivo a cumplir era el dar alguna
alternativa de cultivo de hortalizas pero de traspatio, y decir
cémo, cuéndo y qué hacer en los cultivos de hortalizas para
autoconsumo y que se minimizara el costo de produccién al méximo,
porque de ahi iba a resultar prictico de ser usado, ademds de la
viabilidad del proyecto por las condiciones de limitaciones
econémicas que prevalecen en una comunidad indfgena como es esta.
Por lo que se evité en la medida de lo posible usar agroquimicos,
y tener s6lo el manejo de control integral al alcance.

La situacién por estas caracteristicas que antes mencioné
¥ que ademds se torno diffcil desde el principio ya que no se
trabajé como se habia planteado desde el principio del proyecto,
es decir, la participacién de los ejidatarios del 95% aprox. no se
dio por cuestiones de limitacién de tiempo por el ciclo agricola,
Y que esto orillé a que la brigada lo retomara scola, para llevarse
a cabo, tornandose diffcil para su realizacién ya que no era la
dnica actividad a realizar, sino que se tenfan que cubrir 1las
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otras &reas también importantes dentro del proyecto, lo que dio
como resultado problemas.

AGn con todas las limitantes que se eXpresaron
anteriormente como son problemas fitosanitario graves y limitacidn
de la brigada, nos llevo al final del proceso a evaluar la
viabilidad de las especies usadas vaciando los resultados
siguientes:

Con lo gque respecta al cultivo de Calabaza (Cucurbita
pepo) , Col (Brassica oleraceae) y Coliflor(Brassica sp.) se
ubican como cultivos altamente riesgosos de usarse a corto plazo,
por las cuestiones fitosanitarias que prevalecen, y en particular
la calabaza es afin mayor su susceptibilidad ya que por ser de 1la
misma familia que el melén (cucurbiticeas) es muy atacada por las
mismas plagas (pulgdn, cenicilla).

En lo referente a los cultivos de cilantro(Coriandrum
sativum), lechuga (Lactuca sativa) y zanahoria (Daucus caroca) son
cultivos gque podrian considerarse come viables a usarse en
traspatio, las caracteristicas que prevalecen en la zona son aptas
para su desarrollo, obteniendo resultados buenos en la cosecha.

Aunque cabe mencionar que las limitaciones del huerto
fueron las siguientes:
~Incidencia de plagas devastadoras en etapa de plantula.
-Problemas graves de salinidad lo que ocasiono gue no se
desarrollaran las plantas, ya que son cultivos susceptibles a
ciertos grados de salinidad.
~Con un porcentaje de germinacién de la semilla utilizada del
70%
-Un manejo regqgular de los cultivos a causa de la limitacién en
tiempos debido a que se tenian que cubrir las otras areas.

Considero que como primer intento de dar alguna
alternativa viable y productiva en el Ejido de Tlapehualapa es
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bueno aunque tuvo sus contratiempos, y que ello, visualiza la
necesidad de trabajar m&s atn y especificamente en el A4rea
agricola, que no es por justificar los resultados, perc la
propuesta del huerto demostrativo fue sin tener conocimiento de
todos los graves problemas con los que nos encontramos, ademas de
la importancia de estructurar mids a detalle un proyecto de este
tipo, y de que no consideramos las limitantes externas como son
conocimiento y acercamiento con los habitantes de la comunidad,
explicacién y el comprometer mds atGn a los productores y que
hubiera sido mds viable haberlc dejado para otro fase en donde se
debe de especificar m&s el trabajo de cada integrante de la
brigada para que dedique tiempo completo a un proyecto, porque de
no ser asi se descuidan muchos puntos importantes para que se
desarrolle un buena actividad en algGn lugar en especifico.

Por otro lado también se apoyé en el disefio de la
construccién de un croquis de superficie de riego(ver cuadro 10)
que consideramos Gtil para llevar a cabo proyectos de beneficio
comtin, ademds del apoyo a los ejidatarios para que conocieran la
superficie 1real con que cuentan, siendo muy notorio el
desconocimiento de la superficie que poseen; manejandose s6lo con
mediciones por litros de mafz que se siembran, menciondndonos y
evaluando nosotros que por ejemplo 24 litros no son 1 Ha. en la
mayoria de casos y gque es debido principalmente a cuestiones de
tamafio de semilla y distancia entre plantas asi como nfimero de
semilla/golpe. De lo cual los sefiores comentaron que ellos usan
esa medida que segGn les dieron los representantes de 1a SARH,
I.N.I. Al hacer la evaluacién resulto en su mayoria falso por lo
que se tuvo que explicar en que consistia 1 Ha. Ademds, de que era
requisito indispensable saber con cuanta superficie cuenta cada
productor para la inscripcién a PROCAMPO.

Con todo ello, el punto de apoyar en el Disefio de un
Croquis de Superficie de Riego lo consideramos de gran valer para
la comunidad, pero cabe mencionar gque este croquis no fue
terminado, debido a la limitante de tiempo principalmente y gque

72



con cinta métrica no era suficiente para medir aproximadamente 65
Has. que es en términos de plano es lo que se maneja en el Ejido.
Esta medicién y adecuacién y colocacién de cada parcela en el
plano fue conforme pedian el apoyo para la elaboracién de su
croquis para la inscripcién al programa. Quedando como ya se dijo
anteriormente inconcluso en un 30%, con la factibilidad de
llevarse a cabo posteriormente.

En este punto cabe mencionar que aparte de no terminar el
croquis, debido a gque se apoyé también en la inscripcién en el
ciclo P-V 94/94 al programa de PROCAMPO, nos comentaron gque a
nivel interno del Estado se manejé que utilizaran la superficie
por litros y que la traspolaran a hectéreas. Ejemplo: 24 litros =
1 Ha. 12 litros = 1/2 Ha. y asi sucesivamente, pudiéndose
ingcribir desde las personas que tuvieran una superficie de 10
dreas o sea 5 litros que en términos de superficie real son 1 000
metros cuadrados. Por esta cuestién como brigada consideramos que
les seria benéfico mejor colocar la superficie por litros y no por
superficie real y s6lo se hicieron las conversiones.

Por otro lado también se dio asesoria técnica
referente a frutales, ya que dentro de la comunidad hay arboles
de: mango (Mangifera indica), tamarinde (Tamarindus indica),
guamuchil (Pithecollobium dulce) y citricose como limén y lima
(Citrus sp), asi como platano(Musa paradisiaca) y papayo(Carica
papaya). Por ello surgié tal asesoramiento al respecto, pero por
limitaciones de tiempos de los productores sélo se limité a dar
platicas informales abordando los siguientes puntos: Manejo de
arboles frutales; fertilizacién mencionando fuentes y dosis m&s
aceptables, asi como la viabilidad de ser usados ya gque ayudarian
al amarre de frutos; periodicidad de riegos; control de malezas,
plagas y enfermedades que se presentan en los arboles, dando con
ellos elementos minimos en el manejo de los frutales. Pero que fué
muy limitada tal informacién por lo cual se tiene gue retomar con
mis profundidad y precisién tal problematica presente también en
los cultivos perennes.
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RECOMENDACIONES PARA EL CULTIVOS SANDIA Y MELON DE RIEGO
EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA GUERRERO

MESES OCT=-NOV DICIEMBRE ENERO . FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
SEMANAS t 2 3 4 T F 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1.2 3 4
ETAPAS
CE
DESA~
ARotLa 'mmm} CRECIMIENTO VEGETATIVD j FLORACTON IF. rmm] RIOURACION I
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[ onavwmos | oo evesn B
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GUIA TECNICA PARA EL CULTIVO DE

SANDIA Y MELON

PREPARACION DEL TERRENO
- BARBECHO
- CRUZA

- TRAZO RIEOQO

SIEMBRA
- OENSIDAD: 2.5 KG/HA
- POBLACION: 3000 PLTAS/HA

- DISTANCIA ENTRE SURCOS:

-~ DISTANCIA ENTRE PLANTAS:

VARIEDADES MEJORADAS
- MELON: TOP MARK
-~SANDXA1 IMPROVED PEACOCK

CHARLESTON ORAY

CONTROL DE:
ENFERMEDADES 1
uAﬂzAT! Z-3 LTS/HA

- ZINES.  Z«3 LTS/HA

J- CAPTAN [Z-3 %G/HA
-'AZURRE AGRICOLA 1KO/HA

2.0-2.8 urs By

L

1 METRO

GUSATHION 1 LT/HA

-~ MALATHION 1 LT/HA

FOLIMAT 1 LT/HA




COSTOS DE PRODUCCION DEL CULTIVO DE SANDIA O MELON DE RIEGO
EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA
MUNICIPIO DE ZITLALA GUERRERO

PRECIO
IMPORTE
acTuvipap | coNcerTo [ unzDAD CANTIDAD u"x::"“’ NS
ora 2z 3s.e0
JIDRNAL 2
‘JORNAL 2
: Vl_DxA 2
' JORNAL 2
CirEon 2
oza s
KILOGRAMO 2
6;"}'\53:‘1’6 KILOGRAMO s
FRIPLE 17 {kILOGRAMO 3
PEON eIA °
TAMARON LITRO 2
FoLIDOL (kILOGRAMO s
MALATHION LITRO 2
ARCOIRTIS LITRO 2
PEON . Dra YR
DESHIERBE PEON. . oza T EEN Y
cosecHAa | rEOoN . oral |7 i sy .

AENDIMIENTO

PRECIO

CUADRD 4.
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CUADRO DE ANALISIS DE SUELOS

EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA GUERRERO

D1sP,
TEXTURA PH c.1.€.7. c.e. x M, 0.
NUTRIEN-
SUELO
TES
MIGAJON EXT.
8.2z BAJO BAJA MEDIA
ARCILLOSO POBRE
M1GAJON EXT.
a.z2s MUY BAJO BAJA MEDIA
ARENOSO
POBRE
EXT.
ARCILLOSO 8.19 BAJO BAJA MEDIA
FOBRE
ARCILLOSO EXT.
LiuOsO 8.00 MED1O BAJA MEDIA
POBRE

RESULTADCS OBTENIDOS DEL MUESTRED DE SUELOS REALIZADO POR LA BRICADA CHILAPA FASL IV €M ADOSTO DE 1993,

PARA LA INTERMAETACION DE RESULTADOS ¥ CONSULTARCH LA3 CITAS 4,

cuAno 5.

¥ 11 DE LA BIBLIOONAFIA.




COSTOS DE PRODUCCION DEL CULTIVO DE MAIZ RIEGO
EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA
MUNICIPIO DE ZITLALA GUERRERO

pREcCIO IMPORTE
‘l[acTUuVIDAD CONCEPTO UNIDAD CANTIDAD UN!::R!O NS

RAYADO TUNTA DIA 2 .00 X
RAYADD 25T SORNAL 2 X 50.00
SIEBRA SENTLLA KILOGRANO s X ] X}
SIDBRA oA DIA 2 5.0 e
SIEBRR G SORNAL 2 a0 “w
SIENBRA PEON JORNAL 2 19,00 w8
PRIKER QULTIVO YUNTA DIA 3 5.0 195.90
PRINER QUALTIVO AL JORMAL 3 0.9 6.8
PRINER QULTIVO PEON JORNAL 9 1.0 %9
SEGINOG CRTIVO TUNTA DIA 3 EX ] 5.0
SEGHDO QULTIYO GAAK JORKAL 3 .0 0.9
SEGNOO QLTIVD PEON JORNAL 9 2.0 9.0
FERTILIZACION | SULFATO AMONIO KILOGRAND " 0.5 0.0
FERTILTZACION GRAMILADO KILOGRANG 20 .92 194. 4
TIATED PEON S0RMAL 6 10.9 60.00
COSECHA PEON JORNAL p-1 19.60 2300
ToTAL " 1579.0

RELACION:  COST6 - BEKEFICIO

REDINIENTO: 0.8 To¥ - 1 ToM COSTO PROCUCCION : RS 1 579.%

PRECTO / TOMELADA : NS 650.00 VENTA DEL PRODUCTO: X5 65080

—
CwDRo &, bl - I X )
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ROTULOS DE APOYO PARA LA ASISTENCIA TECNICA
EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA GUERRERO

INSECTICIDAS
FUNGICIDAS

BASIDIN 25 K

AGRINIQU 508, AGRIMICIN 589
CIMINON 25 E

CAPTAN 59 PH, S0 WP
FOREY 15T

80X
PARATHION NETILICO

hatiz]
FOLIDOL 22

WNEB PLUS
FURADAN 196, 354, 56

NAZATE
GUSATHION 35I, 29

RIDOMIL
HOKLTOR 600

SULFATRICOB
WALATHION 1839

TRIBAD
TAAROR

COMBATE A LAS ENFERMEDADES COMO:

THIODAN

CENICILLAS, TIZOMES, MANCMAS DE
MATA CUMQUIER INSECTO (CHAPULINES. N
HOIA O SECANJENTO OE LA WISKA
GUSAMDS, PULGONES)

CUADMO 7. FUENTE) DICCIOMARID DE ESPECIALICADES AGROQUINICAS 1993,

FERTILIZANTES ROLIARES

BAYFOLAN FORTE

BIGZVME

GRO-GREEN DBIN

WICROQUEL

AGROFER

ARCOIRLS

GROFOL

FERTIOUEL

AYUDA A QUE LAS PLANTAS TENGAN MEJOR COLOR VERCE,

£S5 WUTRIENTE (ALINENTO)
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DISENO DEL ALMACIGO
PARA EL HUERTO DEMOSTRATIVO

11

1v

COLIFLOR

LECHUGA

LECHUOA

COLIFLOR

COLIFLOR

LECHUGA

AROMANA

LECHUBA

ESPINACA

“Lechuoa

OREJONA

METROS

L' METRO

_I_ z




[3:]

DISENO DEL

HUERTO DENOSTRATIVO
EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA GUERRERO

CALABAZA &

“lcoLtFLoOR

L% S S

RABANO

ZANAHORTA | BETABEL #
»

23 rnos

* SIDERA DIRECTA

N

SUPERFICIE

TOTAL:

375 Wil




CROQUIS DE SUPERFICIE IRRIGABLE

Tlapehualapa, Gro.

N

SIMBOLOGIA

CAnAL oF mitca mivastizo
cANAL B8 mIta BICUNCARID

Cranciean

B snsnica o8 mazear




CROQUIS DE SUPERFICIE IRRIGABLE

:

Tlapehualapa, Gro.

SIMBOLOGIA
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PROGRA¥A ¥ FASE: CHILAPA FASE V

RESULTADOS DEL AREA DE ORGANIZAGCION

SECRETARIA OF ASUMIOS ESTUDIANTILES
PROGRAMA DEL SEAVICIO SOCIAL MULTIDISCIPLINARIO
DEPARTAMENTO DE PROGRMMAS RURALES

STSTENATIZACION DE PROGRAMAS
15 PERIOO0 1 OCTUBRE

€5TA00 + QUERRERO

OE SEAVICIO SOCIAL RURAL
1993 - ABRIL 199¢

MNICIPIO ¢ ZITLALA

COMNIDAD: TLAPEHUALAPA

ACTIVIDAD

osIETIVO

PAOCEDIMIENTO

LooROS

PLATICA INFORNATIVA € INSCRIPCCION AL PROGRANA

DE NEJORAMIENTO DE YIVIEIDA Y CRIA OE CERDOS

QUE PROWEYE LA SOCIEDAD DE SOLIDARIOAD SOCTAL
“SANZEKAN TINENI™

PLATICA FORMAL SOBRE EL PROGRAXA PROCANPD

PLATICA POR PARTE DE LOS NIENBROS DE LA SOCIEDAD

DE SOLIDARICAD SOCIAL “SAMZEKAN TINENI™

APOTO A LA TNSCRIPCION AL PROGRAMA PROCAMPD|
€N EL CICLO OTONO-IKVIERNG 93/94

ASMBLEA GEKERAL COK LOS 51 EJIDATARIOS DE
TLAPEHUALAPA

OAR A COMOCER LOS PROGRANAS
DE BENEFICIO PARA LA FANILIA

BRINAR INFORMACION A LOS
EJIDATARIOS SOBRE EL PROGRAKA

DAR IXFORNACION SCBRE LA POSIBLE
COMERCIALTZACION DE PALRA CRIOLLA,
COK TMTEGRANTES DE LA COMUNIDAD

COK LA FINALIDAD DE QUE LGS
EJTOATARIOS QUE SEMBRAROM EX LA
EPOCA DE RIEGD QUEDARMN INSCRITOS|

APGTO EX EL LEVAXTAMIENTO OF UMA
LISTA DE PERSONAS QUE FORMARA
PARTE EX EL PROGRAKA DE APOYO A
LA PRODUCCION PRINARIA POR PARTE

DE SEDESOL

PLATICA FORMAL SOBRE LA INSCRIPCION
EY 10S PROGRAXAS O WE. 3

SNSCRIPCION DE 39 SENORAS A LOS

VIVIENDA Y CRIA DE CERDOS

PLATICA EN LA COKISARIA MUNICIPAL CON
105 EJEDATARIOS SORSE EL PROGRANA,
0BJETIVOS QUE PERSIGUE, REQUISITOS QUE
SE SOLICITAX ¥ FORMA DE INSCRIPCIOH.

FLATICA FORAAL EN DONDE SE VIRTIERON
105 LINEANIENTCS DEL POSIBLE COMVENID,
ASL COMO LOS LINEAKIENTOS DEL MESNO

APOY0 EX E£L LEVANTANIENTO DEL ACTA GE
ASMELER PARA YALIDAR A 105 EJIDATA-
RIOS SIM CERTIFICADO DE DERECHOS AGRA-
RIS, ASI APOYO EN LA ELABORACION DE
CROUIS DE SUS PARCELAS

INFORNACION POR PARTE DE LAS AUTORIDA-
DES DEL EJIDO EN QUE CONSISTE EL PRO-
GRAXA EN DOWDE SE LES APOYARA COM

5350.09 EX FERTILIZANTE QUE POSTE-
RIORMENTE ELLOS LO RECUPERARAN ¥ ESE
DINERD SERA USADO PARA ALGUN BENEFICIO
DE SERVICIO EN LA COMNIDAD, LA FUENTE
DE FERTILIZAKTE SERA SULFATO DE ANOKIO|
SOLANENTE

DE iE. DE YIVIENOA ¥
CRIA DE CERDOS DENTRO DE LA SOCIEDAD

BRINDARLES LA TKFORKACION SOBRE EL
PROGRNA PROCAKPO ¥AS APLIANENTE

PARTICIPACION DE LAS SENORAS EX
ASAMBLEAS GEKERALES

APOYAR A QUE LOS EJIDATARIOS QUEDARAN
INSCRITOS EN EL PROGRAMA PROCANPG

APOYO EN EL EXLISTADO DE LAS PERSONAS
QUE EXTRARAN AL PROGRAMA
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PROGRAMA ¥ FASE} CHILAPA FASE

RESULTADOS DEL AREA DE ORGANIZACION

SECRETARTA DE ASUNTOS ESTUDTANTILES

PROGRAMA DEL SERVICIO SOCTAL MULTIDISCIPLINARIO

DEFARTAMENTO DE PROGRAMAS RURALES

SISTEMATIZACION DE PAOGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL RURAL

5 PERIOOO © OCTUBRE 1993 - ABRIL 1994

v ESTADO : GUERRERO MUSICIPIO 1

ZITLALA COMMIDAD: TLAPEHUALAPA

ACTIVIDAD

©OBJETIVO

PROCEDIMIENTO

LoaRrOs

[PARTICIPAR EN LA ASAMBLEA EXIDAL CON RESPECTO AL

PROGRAMA DE APOYO A LA PRODUCCION PRIRARIA

CONVOCAR A UNA ASUBLEA COR LAS SERORAS DE LA
COMNIDN

PARTICIPACION DE LAS MJJERES DE LA COMUNIDAD Y

BRIGADA EN LA ASAMELEA GEXEAAL EN LA SOCTEDAD DE

SOLIOARIDAD SOCIAL "SAMZEKAN TIKEMI™ €M EL AREA
DE MUJER CANPESIKA

APOYO A LA SOCIEDAD DE SOLIDARIDAD SOCTAL “SANZE-
KAN TINENE™ PARA BRINOAR INFORNACION

CON LA FINALIDAD DE PROPOMER A
LCS EJIDATARIOS SOBRE EL PODER
MACER LA PETICION DE OTRA FUNTE
DE FERTILIZANTE EM EL FROGRANA

BRINOAR INFORNACION SOBRE LOS
PROYECTOS DE MEJORAMIENTO Y ¥1-
VIEWCA Y CRIA DE CERDOS

HOTIVAR A LAS SEWORAS EN LA PAZ-
TICIPACION EM LAS REUKIONES DE
MJERES

BRINOAR INFORNACION A LA CONUMI-
DAD EN GENERAL SCBRE PROTECTOS
DENTRO DE LA SOCTEDAD

DENTRO DE LA ASUMILEA EJIOAL SE TOMO
LA PALABRA HACIENDO RENCION DE USARAN
GIRAS FUENTES DE FERTILIZANTES CONO
POORIA SER GRANULACO (18-45-09). UREA
(46-09-60) U OTRO. Y POR LO TANTO QUE
POORIAN ELLOS HACEN UNA PETICTON AL
AYUNTANEENTO MUKTCIPAL. YA QUE ELLOS
IBAN A PAGAR EL PRODUCTO QUE AUNOUE
FUERA MENOR CANTIDAD POR EL COSTO IBA
A RESULTAR MAS BEWEFICO

SE FROCEDIO A LA INVITACION A LA
ASAXBLEA QUE SE LLEYO A CABD EM LA CO-
MISARTA SUNTCIPAL

SE ACOKPANG A LAS SENORAS AL MURICTPIO
DE CHELAPA, GRO. A LA CELEBRACION DE
LA REUKION DE WUJERES, CON LA INTEN-

CI0K DE SENSIBILIZARLAS A QUE SU PAR-

TICIPACION ES FLIDAXENTAL

SE VIRTIO INFORKACION ACERCA DE 105
PROTECTOS DE CEROGS Y YIVIENOA, CAJA
DE AHORRO QUE SE INTEKTA COMFORNAR EN
LA SOCIEDAD Y ASPECTOS GENERALES DE
FIGURAS ASOCIATIVAS (COOPERATIVA ESPE-
CIFICAYENTE)

QUE LOS EJIDATARTOS SE CONCTENTIZARAN OE
LA NECESIDAD DE EXIGIR SUS PROPIAS DE-
WANDAS ¥ QUE MO LES FUERA TNPUESTO EL

PROGRAMA SOLAMENTE. Y COM ELLO PIDIERON
MUESTRO APOYO PARA ALA ELABORACION DE

LA PETICION.

REFORZAR LA ORGANIZACION COWNITARIA
COK LAS SEWORAS DE LA COMINIDAD

LA ASISTENCIA DE CINCO SENORAS A LA
REUNION, AST COMO LA INTEGRACION AL
GRUPG DE MUJERES EN LA SOCTEDAD

|ASISTENCIA DE LA RAYOR PARTE DE LA CDRL-

NIDAD A ESTA ASAMBLEA T PROVOCACTON EN
EL INTERES ENTRE £0S IMTEGRANTES
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RESULTADOS DEL ARNA DE ORGANIZACION
SECRETARIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES
PACGRAMA OFL SERVICIO SOCIAL MRTIDISCIPLINARIO
DEPARTAMENTO DE PAOGRAMAS RURALES
SISTEMATIZACION OF PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL RURAL
5 PEAIODO 1+ OCTUBRE 1993 - ABRIL 1994

PROGRIMA ¥ FASEs CHNILAPA FASE V ESTADO : QUERRERO  MMICI?I0: ZITLALA COMMIOAD: TLAPEHUALAPA

ACTIVIDAD OBJETIVO PROCEDIMIENTO LOGROS

ASKUBLEA GENERAL CON (AS SEWORAS O LA COMIDAD | CREACION DEL COMITE DE MUJERES | MEDIANTE UMA ASAIBLEA SE LES HIZO CREAR EL COMITE COKFORMADO POR:

WTAR QUE COMO REQUISITO TNDISPEXSABLE PRESTOENTE
PARA ENTRAR A CUALQUIER PROGRAXA, TE- SECRETARIO
NIAN QUE TENER REPRESENTACION Y ADE- TESORERD
NAS DE LA WECESIDAD DE ORGANIZARSE CO- 2 SUPLENTES
H0 MUJERES PARK CBTEWER ALSUM BENEFI-
o

ASABLEA GENERAL COM TO00S HABITANTES O LA )INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALI) ASAMBLEA CON LOS KABITANTES EX DOWOE |ENTREGA DEL INFORME AL CONISARIO MUNICE-
MDD ZADAS COMO BRIGADA EN L0S SEIS {SE EXPLICO EL INFORKE DE LAS ACTIVIDA-( PAL DEL EJIDO, AL COMISARTADO EFTOAL ¥
NESES DE SERVICIO SOCIAL. ASI CD-|DES POR AREAS DE: SALUD HUXAKA Y ANI- |DEMAS AUTORIDADES. COM COPTA A LA BRIGA-
M0 LA DESPEDIDAD ¥ GRACIAS  |MAL, EDUCACTON, PRODUCCION Y ORGANIZA-| DA Y AGRADECINIENTOS POR LA PARTICIPA-
CION. ASI COMO E[ MEMCIONAR DEL COM- |  CTON DE ELLOS PARA CON LA BRIGADA.
PRONISO QUE QUEDABA A ELLOS EX LA COW-
TIMUIOAD DEL TRABAJD COMAITARIO




9.2.5. AREA DE ORGANIZACION

El é&rea organizativa se retomé como el seguimiento
general del Proyecto Central por un lado y por el otro el
cumplimiento de los objetivos planteados como &rea. De ahi que se
englobaran todas las situaciones que se presentaron. Por ello,
diremos que:

Esta drea por si sola fue diffcil de trabajar, mucho més
en un ambiente tan ‘desconocido al principio perc que poco a poco
se torné més sencillo conforme transcurrié el tiempo.
Primeramente se conté con la aprobacién del trabajo
multidisciplinario en Asamblea Ejidal y Autoridades del Ejido,
tratando en principio de comprometer a los propios habitantes en
su realizacién y la permanencia posterior del trabajo, haciendo
mencién de que en algunos casos 1ba a ser por medio del
agesoramiento y en otros mediante capacitacién.

Es necesario seflalar que los medios e instrumentos para
crear y fortalecer ese compromisoe Yy participacién no fueron
sencillos de conformar por completo, pues la dindmica de la
comunidad tiene un ritmo y caracteristicas que hacen dificil
evaluar ese proceso de concientizacién por parte de la brigada.

Sin embargo, la reflexién y sensibilizacién en torno a la
participacién y el compromiso hacia el trabajo comunitario se
reforzaron también ante 1la presencia en la comunidad de
Instituciones con programas que tienden a gestionar o apoyar la
introduccién de servicios a la misma. Es claro que dichas
Instituciones y programas no tienen métodos y objetivos
homogéneos, pues en algunos casos tienden a preservar el
asistencialismo como el 1.N.I., con el Proyecto de Ampliacién del
canal de Riego, Diversificacién de Cultivos, Mecanizacién vy
Ccomercializacién; el Programa de Alimentacién de Comunidades de
Extrema Pobreza, y PROCAMPO; no obstante, la comunidad los acepta



advirtiéndo que obtiene algtin satisfactor, sin dejar de considerar
las posibles ventajas de exigir sus propias demandas.

A la par también el Ejido se vincula a la Presidencia
Municipal para solicitar Mejoramiento de Carretera, Casa de Salud
e Instrumentos de Mdsica, aunado a la coordimacién y vinculo que
la comunidad y brigada mantienen con la Sociedad de Solidaridad
Social "Sanzekan Tinemi" en diversos programas come asesoramiento
para el mejoramiento de mafz; comercializacién de palma, y apoyo
en la Conasupo y particularmente en la inscripcién al proyecto
gubernamental de construccién y ampliacién de vivienda y 1la
adquisicién de cerdos que a través de la sociedad se gestiona en
el area de "Mujer Campesina®.

La brigada también participé en las invitaciones que nos
hicieron las autoridades de la comunidad para estar presentes en
las asambleas con los profesores de la escuela primaria,
permitiéndonos comentarios en torno a que la comunidad mantuviera
su trabajo sin divisiones, sus gestiones sobre las 20 becas que
recibe del programa de solidaridad, y de otros recursos materiales
para el mejoramiento de la Escuela.

Con todo ello, en este proceso de concientizacién 1la
brigada advierte situaciones y actitudes que la limitan, pero
también observa que como proceso no se desarrolla pronto.

otra cuestién importante que cabe mencionar y que dié
pauta para que se llevara a cabo lo planteado por la brigada en el
area, fue la participaci6én comunitaria y accién conjunta, ya gque
desde el momento de recibir el apoyo para llevar a cabo una
asamblea general por la brigada, para tratar aspectos de trabajo
comunitario como fue PROCAMPO, fueron positivas Y de
retroalimentacién para ambas partes, sin embargo no es de igual
manera esta participacién comunitaria cuando se llega al aspecto
de cubrir una 4rea especifica como es salud o educacién, de 1lo
cual resulta que no le toman los ejidatarios la importancia que
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uno quisiera o simplemente en ocasiones ni lo intentan. Con esto,
resulta ser que como brigada se tiene que regresar o avanzar muy
poco en cada 4rea; empezando nuevamente por sensibilizar o
concientizar de muchas formas como platicas informales,
invitaciones personales, entre otras, y que nos hace reflexionar
de que esta accién conjunta es lenta y compleja de llevar a cabo,
pero sin dejar de intentarlo. Como ya se comentaba, los
integrantes de la comunidad son participativos aunque algunas
veces s6lo es minoria dicha participacién aGn m&s marcadamente en
las mujeres quienes no tienen como ‘“costumbre® o “derecho"
participar y que esto no quiere decir que no sean capaces o de que
este "bien o mal", pero si es muy notorio en una comunidad
indigena en donde la figura masculina resalta, pero afn asf
participan en actividades que los benefician a ellos, y no se
cierran a opiniones de los brigadistas, trayendo consigo mayor
comunicacién.

En particular la situacién de participacién de mujeres en
las asambleas ejidales hizo reflexionar a la brigada de que era
necesario participar mas con ellas, aprovechando proyectos de
beneficio para la familia impulsados por el Gobierno Federal
(mejoramiento de vivienda y cria de cerdos) manejados por la
Sociedad de Solidaridad Social "Sanzekan Tinemi" y que desde
nuestro punto de vista es importante de considerar y fundamental
para la mayor participacién de la mujer en este rubro, siendo este
uno de los primeros intentos de impulso a la organizacién con
resultados muy positivos. Tan fue asi la participacién de las
mujeres que en el mes de Abril antes de partir la brigada se formé
el Comité de Mujeres, inscribiéndose a los programas 30 mujeres de
la comunidad.

Cabe mencionar gque también se retrasé el trabajo del
Area, pero no porque se quisiera por las dos partes, sino porque
se tienen actividades prioritarias por todos los integrantes de la
familia como: preparacién de terrenos, siembra, labores del
cultivo y riegos, pero aun asi{ se hacen asambleas ejidales, siendo
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esta situacién en ocasiones la que desubica en tiempos a la
brigada, pero que no repercute en gran parte la labor que se
intenta hacer, porque al final estas situaciones de retrazo dan
pauta a participar activamente en este rubro cotidiano y
prioritario para los habitantes; trayendo consige un sinfin de
actividades complementarias.

Con lo anterior quizds se refleje que no se han plasmado
los resultados concretos en el 4&rea, de seis meses de trabajo,
pero que tanto las tareas y actividades asi como todo el impulso a
la organizacién comunitaria, no es tan medible en un ir y venir de
experiencias y vivencias y ademds de que 1las actividades
propuestas no determinan exactamente el tiempo de accién, ya que
esta en funcién de las caracteristicas propias de la comunidad;
pero cabe decir que es muy importante la participacién activa
brigada-~comunidad para que los esfuerzos se visualicen més
rapidamente.

De ahi que la continuidad en el &rea tuvo primordialmente
el objetivo de impulsar y reforzar la organizacién, tratando con
ello de que sean los ejidatarios y sus familias los que
identifiquen necesidades a cubrir, estimulando sus decisiones y
propuestas como proceso din&mico y permanente. Ante este
objetivo del proyecto y debido a las capacidades y limitaciones de
la brigada y a las necesidades de la comunidad, se procedis a
mantener pléticas informales y formales con los integrantes del
Ejido, con el f£fin de apoyar, asesorar y promover entre ellos
alternativas a distintas necesidades que como comunidad enfrentan
en todas las &reas y que fue de alguna manera apoyado por todo un
contorno externo (Instituciones, Organizaciones, Ayuntamiento),
mediante el trabajo de brigada en sensibilizacién para que por un
lado la comunidad advierta que sus exigencias son vAlidas y
necesarias, y por el otro, para que reconozca al mismo tiempo su
responsabilidad de organizacién y participacién para llevar a buen
término los proyectos cualesquiera que sean éstos.
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La participacién de la brigada giré también en torno a,
opiniones o sugerencias para que la comunidad se involucrara
mayormente en el Programa PROCAMPO, se participé en la informacién
vertida de qué consistia el programa y la organizacién para que se
inscribieran, ya que por cuestiones que se desconocen no llegé la
invitacién a la comunidad, representante o al vocal del programa a
que participaré en el taller de capacitacién en donde se virtieron
los lineamientos, requisitos, fechas, de inscripcién; por lo tanto
fue limitada la informacién que recibieron, de ahf que por un
momento se mostraron los ejidatarios confundidos y dudosos de
entrar al Programa, ademds de que ellos mismos hicieron notar la
dificultad del procedimiento de inscripeién ya que son varios
documentos solicitados (Talén de registro de superficie sembradas,
Certificado de Derechos Agrarios, Croquis de parcelas a inscribir,
Credencial de ldentificacién, todo esto uma copia) y atGn mds el
traslado de su comunidad a la Ciudad de Chilapa, de lo cual en
primera instancia ocasiona un dia de pérdida y de que la
inscripcién en el ciclo Otofio-Invierno (93/94) es dificil pues
descuidar sus parcelas por la siembra de hortalizas que representa
un gran costo de produccién (NS1 600.00/Ha. aprox), de lo cual
s6lo fueron trece ejidatarios los que se inscribieron, ya que la
mayorfa no les iba a ser viable inscribirse porque siembran en
promedio media hectdrea y no resulta remunerable o benéfico
hacerlo, segfin los propios comentarios de los ejidatarios, y que
el beneficio s6lo les iba a costear, el costo de barbecho en sus
parcelas y que ellos en este ciclo el cultivo de maiz les es muy
costoso y riesgoso por el grave problema que tienen de plagas,
estas fueron algunas de las opiniones rescatadas de los habitantes
del lugar, comentando que se esperarian para el ciclo de temporal
en donde la superficie es mayor la gque siembran y que invierten
menor costo a sus parcelas.

Por todo lo anterior, respecto al programa PROCAMPO, 1la
brigada se limité a dar la informacién de los lineamientos que se
tenfan que retomar para la inscripcioén y el apoyo a la elaboracidn
de croquis de superficie en donde se ubica el nombre del
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ejidatario, nombre de 1la parcela, colindantes, beneficiario y
rendimiento promedio obtenido. Asf también se apoyé en el
levantamiento de actas de asamblea para reconocer a los
ejidatarios sin posesién de Certificado de Derechos Agrarios, 1lo
cual es prioritario para el productor. Asi también en el mes de
Abril se apoyé en la inscripcién al programa en el ciclo
Primavera-Verano, apoyandolos de igual forma, en donde se
inscribieron los 51 ejidatarios dando un total de 90 hectdreas
aproximadamente de superficie inscritas en el programa, lo que
consideramos que fue de gran beneficio para ellos mismos, aunque
nos limitamos como brigada a dar sélo informacién y apoyar en el
mecanismo de la dinscripcién y no en intervenir en la opinién de
qué les parece el programa. Cabe mencionar que nosotros
consideramos en este punto que no es la salida total al problema
de pobreza en el campo mexicano y gue trae algo mds de trasfondo
para las préximas elecciones, pero que bajo las condiciones en que
se encuentran los productores en el ejido, creemos no les gueda
m&s que aceptar el minimo apoyo gque se les "Brinda".

La brigada como grupc multidisciplinario motivé
permanentemente para gue en asambleas, reuniones informales vy
reuniones con las instituciones se reforzard la participacién de
los ejidatarios, se reconocieran y golucionaran clertos
planteamientos a necesidades comunes.

Asi{ en propuestas como la Caja de Ahorro que se cre6 en
la Sociedad "Sanzekan Tinemi" se informé y dieron ciertas ideas
del beneficio que puede traerles utilizar y participar a mediano
plazo dentro de la misma.

Se tuvieron platicas informales con algunos ejidatarios
para motivarlos en torno a la participacién como socios en una
COOPERATIVA, que se intenta formar a través de la tienda Conasupo,
que actualmente es asesorada por la Sociedad en Chilapa,
escuchando sus opiniones e insistiéndo en gque con su confianza y
trabajo podr4 darles beneficios al Ejido y a cada uno de los
integrantes del mismo.
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RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

SECRETARIA DE ASUMTOS ESTURIANTILES
PROGRANA DEL SERVICIO SOCIAL MULTIDISCIPLINARIO
DEPARTAMENTO DE PROGRMAS RURALES
SISTENATIZACION DE PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL RURAL
15 PERICOG : OCTUBRE 1993 - ABRIL 1994

PROGRAMA T FASEY GHILAPA FASE

v £574D0 1 GUERRERO

MOMICIFLO 1

ZITLALA COWNIDAD: TLAPEHUALAPA

ACYIVIDAD

oBJETIVO

PROCEDIMIENTO

LoGROS

PARTICIPACION EN LA CELEBRACION DEL AREA DE
ABASTD DENTRO OF LA SOCTEDAD DE SOLIDADRIDAD
SOCIAL “SANZEKAM TINEMI™

PLATICA INFORNAL COK LA SRITA. MARIA ELEKA PEDRA-
A REPRESENTANTE DE LA UMION NACTORAL DE ORGAKI-
ZACIONES REGIOKALES CANPESINAS {UNORCA)

PRESENTACION DE LA BRIGADA UNAX COM LOS
HABITAXYES DE LA COMMIDAD D TLAPENRIALAPA

APOY0 EN LA REALTZACION DEL PROYECTO OE ELECTRI-
FICACION

ORIMDAR INFORMACION SOBRE EL TRA-

BAJD QUE REALIZAN LAS BRIGADAS

WULTIDISCIPLINARIAS EX CONUNIDA-

DES INDIGENAS. QUE ESTAN A CARGD

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTO-
WNA DE KEXICO

ERINDARLE IKFORMACION DE LAS CA-
RACTERISTICAS QUE PREYALECEN EN
LA CONURIDAD DE TLAPEHUALAPA M-
NICIPIO DE ZITLALA. QUE ES DOWDE
SE ELABORO EL SERVICIO SOCTAL

PRIKER ACERCANIENTO DE MOSOTROS
HACIA LA COMMIDAD

DISERAR EL PROYECTO DE ELECTRI-
FICACION

PLATICA IKFORKATIVA DE L0S QBJETIVOS
QUE SE PRETENDEN COW LA PROYECCION
DE UN AUDIOVISUAL A LA BASE REPRESEN-
TATIVA DE LA ORGANIZACION (REPRESEN-
TANTES DE LAS COMIRIDADES: COMISARIO
SUKICIPAL, CCHISARIADGS EJIDALES Y A
LA POBLACION EN GENERAL OUE PARTICIPD
EXEL EVENTO

PLATICA IXFORMAL EN EL WONENTO DEL
EVENTO DE ANIVERSARIO. INFORMOO DE
LA POSIBILIDAD DE PODER GESTION NE-
DIANTE SU CONDUCTO LA INTRODUCCTON
DE ELECTRIFICACION EN LA CONUNIDAD.
DANDOLE EL PROYECTO REALIZADO POR
¥USOTROS COMO BRIGADA

SE REALIZ0 EN EL MONENTO DE LLEGADA A
LA CORMIDAD, PRESENTANDQHOS CADA INTE-
GRAXTE DE LA BRIGAOA COR L0S HABITAN~
TES DE LA COMUXIDAD, NENCIONANO EL
AREA EN QUE CADA UMD APOTARIA

SE PROCEDIO A BUSCAR ANTECEDENTES DE
LA INTRODUCCION DE ELECTRIFICACION EX
EL LUGAR. MENCTOKANOONOS OUE ESTA GES-

TION ES LLEVADA A CAR0 DESDE 1992,
PERD QUE SE WABTA PARMIZADO TAL GES-
TION, POSTERIOR A ESTO SE LLEYD A CABO

BRINDAR INFORMACEON DEL CBJETIVO DE
TRABAND COMUNITARIO DE LAS BRIGADAS
WULTIDISCIPLINARIAS

ALTERRATIVA DE PODER AGILIZAR LA ELEC-
TRIFICACION EX LA COMUNIDAD XEDIANTE
ESTE ORGANO REPRESENTATIVO & MIVEL
NACTONAL COMO LO ES LA UNORCA

CONOCIMIENTO DE LA CORTRAPARTE (COMUNI-
DAD). COMG PRINER ACERCAXIEXTO HACIA
ELLoS

[OBTENCION DE UN PROYECTO DE E1ECTRIFICA-
CION PARA LA COMUNIDAD. PARA DIRIGIASE
A LAS INSTANCIAS PERTINENTES.
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PAUGAAMA ¥ FASE: CHILAPA FASE

SECRETAR1A DE ASUNTOS ESTUOTANTILES

PROGRANA DEL SERVICIO SOCTAL MULTIOISCIPLIMARIO

DEPARTANENTO DE PROGAAMAS RURALES

SISTEMATIZACION DE PROGRIMAS DE SEAVICIO SOCIAL RURAL

15 PEAIO0O 1 OCTUBRE 1993 ~ ABRIL 1994

ZITLALA

v ESTAD0 + GUERRERO

MNICIPIO 3

AESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

COMNIOA: TLAPEHUALAPA

ACTIVIDAD

OBJETIVO

PRAOCEDIMIENTO

LoaROS

PRESENCIA DE DOS INTEGRANTES DE LA BRIGADA A tA
INVITACEOK HECHA POR AUTORIDADES DE LA COMUKIDAD
A PARTICIPAR £ EL CAYBIO DE PRESIDENTE MNICIPAL|

PRESENCIA DE LA BRIGADA EN LA PLAYICA FORNAL QUE
SE LLEVD A CABO EN LA COMUNIDAD CON REPRESENTAN-
TES DEL INSTITUTO MACIONAL INOIGENISTA

PLATICA CON LOS PRODUCTORES PARA LOS PREPARATIVOS|
DE LA CELEBRACION DE LA KAVIDAD

CONVIVEMCIA COMUMETARIA

ENTREGA DEL PROYECTO DE ELECTRIFICACION A LA
SOCTEDAD DE SOLIDARIOAD SOCTAL
“SAMZEXAN TINEKD™

ACORPANAR & LAS AUTORIDADES
DE LA COMUNIDAD

(CONOCER EL APOYO EN CREDITO EX
105 QULTIVOS DE SAMDTA ¥ MELON

E. APOYANDO TAMBIEN EN MECA-

SE REALIZO EL VIAJE AL MUNICIPIO
CON EL FIN SOLO DE OBSERYADORES DEL
EVENTO

ESCUCHAR EL PROCEGINIENTO DE CREDITO
PARA LOS CLTIVOS. QUEDANDO CON UM
WOKTO DE 17 000 MUEVOS PESOS. A 1§

PODER CONVIVIR EN LAS FIESTAS
NAYIDEKAS

INTEGRACTON COMUNIDAD-PROFESORES-
BRIGADA

AGILIZAR LA INTROOUCCION DE ELEC-
TRIFICACION EN LA CONUKIOAD

MOGRAFIAR EL ACTA CORRESPONDIENTE

APOYQ PARA tA ELABORACION DE PIMATAS,
ELABORACION OF AGUINALDOS PARA REPAR-
TIR A L0S NINOS Y ELABORACION DE UN
RICO ATOLE. ASI COMG RECIBIR APOYO DE
LA BANDA DE WUSICA PARA EL FESTEXD

APOYO EN LA ELABORACION DE PAN CA-
SERO Y ATOLE CON MOTIVO DEL DIA O
REYES (6 DE ENERO)

ENTREGA DIRECTA DEL PROYECTO AVALADO
FOR LAS AUTORIDADES DE LA COMUNIDAD
AL ARER QUE APOYA EN LA AGILIZACION
DE SERYICIOS A LAS COMUNIDADES DE SU

INFLUENCTA

CONOCER AL MUEVO PRESIDENTE MUNICIPAL

PARA LA POSTEAIOR PRESENTACION DE MOSO-
TROS COMO BRIGADA, PARA RECIBIR APOYC

€N EL MOMENTO DE REQUERIRLO

CONOCTKIENTO DEL CREDITO DE APOYO A 1A
COMUNIDAD PARA LOS QILTIVOS OE CICL0 DE
OTOHO-IKYIERND

CONYIVENCIA CON LOS INTEGRANTES DE LA
COMINIDAD Y BRIGADA Y REFORZAR EL
TRADAJO COMUNITARIO

PARTICIPACION DE LA GENTE PARA LLEVAR
A CABO EL CONYIVIO, COX EL CBJETIVO
TABTEX DE INPULSAR LA ORGANTZACION

COMINITARIA

AGILIZAR EL POSIBLE TRAMITE DE ELECTRI-
FICACION EN EL EJIDO
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SECRETAAIA OF ASUNTOS ESTUDIANTILES

PROGRAKA DEL SEAYICIO SOCIAL MULTIDISCIPLINARID

RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEL ALTAR OE LA CAPILLA

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS AURALES
SISTEMATIZACION DE PROGRAMAS DE SEAVICIO SOCIAL RURAL
15 PERICOO 1 OCTUBRE 1993 = ABALL 1954
PROCRAMA T FASEr CHILAPA FASE v ESTAO « GUERRERO  MNICIPIO 3 ZITLALA COMNIDAD) TLAPEHUALAPA
ACTIVIDAD OBJETIVO PRAOCEDIMIENTO LOGROS
INYITACIOK DE LA BRIGADA EN LA ASANELEA CON LOS | PROSLEMATICA DE INASISTENCIA DE |SE LLEVO A CABO LWA ASANBLEA EN DOWDE | PARTICIPACION EN LA INVITACION HECHA
PROFESORES Y HABITANTES DE LA COMUNIDAD L0S PROFESORES A LA INPARTICION | SE MIZ0 MOTAR POR LAS AUTORIGADES 1A | POR AUTORIDADES DE LA CORMIDAD A LA
DE CLASES EN LA ESCUELA INASISTENCIA DE PROFESORES POR LAS BRIGADA
MITORIDADES DE LA COMUNIDAD. SE TOMA
ROR ACUERDOS. LA BRIGADA PARTICIPO
CONO CBSERYADGRA SOLAMENTE
ACTIVIDAD COMMITARIA SE APOYO EN LA LENPTEZA DE SOUKMENTE SE APOYO EX LA LINFIEZA
LA CAPILLA DE LA COMNIOAD
DEBIDG A LA REALIZACION OF TRES
uIsAs

PARTICIPACION
COMSMITARIA




9.2.6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Las actividades complementarias podrfan resumirse como
todas aquellas que a través de nuestras relaciones con las
familias de la comunidad nos permitieron apoyarlos en cuestiones
de trabajo, tiempo libre asf como en sus celebraciones religiosas;
asf, participamos en el almuerzo que dieron en la fébrica de
mezcal; en la realizacién de pifiatas junto con los nifios para
celebrar la Navidad; en la limpieza de la iglesia asi como en las
misas que se celebraron, entre otras actividades, como la
permanente atencién médica, que reforzaron grandemente la
comunicacién, confianza y participacién de los integrantes de la
comunidad hacia la brigada y viceversa; dandc con ello un enlace
més estrecho que permitié dar como resultado el trabajo

comunitario en conjunto.
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X. ANALISIS GLOBAL

El proyecto que se desarrollé en la comunidad ha tenido
primordialmente el objetivo de reforzar sue organizacién social,
tratando con ello de que sean los ejidatarios y sus familias los
que identifiquen necesidades a cubrir, estimulando sus decisiones
Y propuestas de solucién a sus problemas, elle como un proceso
dindmico y permanente.

Ante los objetivos del proyecte, las capacidades vy
limitaciones de la brigada y las necesidades prioritarias a cubrir
por las familias se procedié a mantener platicas informales y
formales con los integrantes de la comunidad; con el £fin de
apoyar, asesarar Yy promover entre ellos alternativas a las
distintas necesidades que como comunidad enfrentan en las 4reas de
galuvd humana y animal, educativas, de produccién y organizacidn.
Esto dltimo fué mayormente concreto y posible ante la influencia
de instituciones diversas como el I.N.I., Centro de Salud, S.5.8.
"Sanzekan Tinemi", Presidencia Municipal de Zitlala; que
desarrollan hasta la fecha proyectos dentro de la comunidad. Ante
dichos proyectos, y <on ello la entrada de recursos a la misma, la
brigada participé en la sensibilizacién para que por um lado la
comunidad advierta gque sus exigencias son véilidas y necesarias y
por el otro, para que reconociera al nmismo tiempo su
responsabilidad de organizacidn y participacién para llevar a buen
término los preoyectos.

Asf, los coaordinadores de las dareas de apoyo a
productores, abasto y de mujer campesina de la Sociedad de
Chilapa, Gro.; tuvieron uma relacién peri6dica con la brigada
buscando realizar un trabajo coordinado en la comunidad con
proyectos de asesorfa técnica en mafz, asesoria para la tienda
Conasupo que existe en Tlapehualapa, asi comoe en el apoyo para que
ésta se convierta en cooperativa; de crfa de cerdos y construccidn
de casas o mejoramiento de las mismzs, dentro de este trabajo
coordinade la brigada apoyo para que se formard el comité de
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mujeres dentro del Ejido, aunado a esto la Sociedad ha invitado a
la comunidad para que se integre a la Caja de Ahorro que se
constituyé en el mes de mayo.

Con respecto a Instituciones como el Municipio de
Zitlala, Centro de Salud, I.N.I. Chilapa, la participacién de 1la
brigada giré en torno a opiniones o sugerencias para que la
comunidad se involucrara mayormente en los proyectos gque le
ofrecian y que se rescartar el beneficio que pudiera serles atil.
Se participé por ejemplo, en la organizacién para que se
inscribieran en PROCAMPO, realizando una pl&tica informativa y
comentando con los ejidatarios sobre el mismo-rescatando sus
opiniones-, realizando un croquis para el mismo.

Por otra parte, en el A4rea de salud se mantuvo la
asistencia y servicio en el dispensario médico, apoyandose
mutuamente brigada y la sefiorita que capacité la enfermera de la
brigada; se entrego en marzo el proyecto de la Casa de Salud a la
S.5.8. "Sanzekan Tinemi"; la campafia informal de pevencién de
enfermedades se desarrollo en el periédico mural y mediante una
platica formal con el grupo de mujeres, asi como en platicas
informales. Entre las actividades complementarias en dicha &rea
fue el apoyo en el programa de vacunacién que impulsé el Centro de
Salud de 2zitlala; asf como en la motivacién y presencia en
asambleas donde se informé y organizé a la comunidad para que
participara en el proyecto de letrinas, con recursos del municipio
de zitlala y la coordinacién del centro de salud de Tlaltempanapa.

En el &rea de salud animal se continuo dando asistencia
veterinaria Yy platicas informales sobre prevencién de
enfermedades.

En el &rea de produccién se continué brindando asesoria
permanente a través de pléticas informales donde los ejidatarios
méds interesados acudfan a la comisaria en biisqueda de la misma; se
siguié visitando las parcelas con el objetivo de entregar un
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diagnéstico de la situacién y problemdtica que enfrentan sus
cultivog; se cosech6é cilantro en la parcela demostrativa, y
todavia la zanahoria y la lechuga no maduraban al momento en que
partié la brigada. En dicha 4rea también se promovié la
alternancia de cultivos en las distintas parcelas -ante el
desgaste que sufre ya la tierra y las limitaciones de é&sta al ser
de concentracién salina-, el uso de fertilizantes e insecticidas
adecuados y con el huerto demostrativo se pretendis sensibilizar a
la comunidad para que cultiven hortalizas de traspatio que es una
alternativa posible ante las condiciones de la tierra, asi como el
cuidado de sus frutales.

Dichas actividades se realizaron dentro de la dindmica de
la comunidad y es necesario sefilalar gque como motivacién inicié un
procese, y que las brigadas que continuen dicho trabajo pueden
mantener su continuidad, as{ como darle en un 70% la medicién de
terrenos de riego del ejido, y a la realizacién del crogquis con el
objetivo que tenga utilidad en gestiones o cuestiones
administrativas que realicen los ejidatarios de Tlapehualapa.

En el &rea de educacién se motivé para que los padres
. mandaran a sus hijos a las clases gque la pedagoga inicié desde el
arribo de la brigada, siendo la participacién frecuente pero cada
vez menor tanto por las actividades propias de la misma en las
cuales los nifios participan. Es necesario mencionar que sl bien
la brigada como equipo tuvo limitaciones para organizarse Yy
promover mayormente la participacisn y continuidad del
reforzamiento educativo con los nifios, éstos y la comunidad misma
estan conscientes de la necesidad de mejorar y participar en dicha
actividad con las brigadas siguientes; y, por otra parte, de
exigir la atencién y trabajo de los profesores de las escuela
primaria para beneficio de sus hijos. También se motiv6é para que
los padres de familia se organizaran para construir la cortina que
separard, dentro de la direccién de la escuela a la biblioteca y
ludoteca; éstas ultimas forman parte de las actividades de
continuidad dentro del proyecto que realizard la brigada siguiente



con el objeto de crear un espacio adecuado para el reforzamiento y
recreacién de los j6venes de la comunidad.

Asi dentro del &rea de organizacién también se planteé la
propuesta de la caja de ahorro que se creé manejada por la
Sociedad "Sanzekan Tinemi", en donde se informé y dieron ciertas
jdeas del beneficio que puede traerles utilizar y participar a
mediano plazo dentro de la misma; se tuvieron pliticas informales
con algunos ejidatariosz para motivarlos en tono a su participacién
como socios en una cooperativa que se quiere formar a través de la
tienda Conasupo que actualmente es asesorada por la Sociedad,
escuchando sus opiniones e insistiendo en que con su confianza y
trabajo podrd darles beneficios. Se realizaron varias reuniones
informativas y de motivacién con las seficras de la comunidad
relacionadas con los proyectos a los que se inscribieron en
coordinacién con la Sociedad y que tuvieron, como término de la
estancia de la brigada, la formacién del comité de mujeres de la
comunidad para continuar el trabajo de organizacién entre ellas.
La brigada participé también en las invitaciones que nos hicieron
las autoridades de la comunidad para estar presentes en asambleas
con los profesores de la primaria, permitiéndonos comentarios en
torno a que la comunidad mantuviera su trabajo sin divisiones, sus
gastiones sobre las becas de solidaridad que reciben del
municipio, y de otros recursos materiales para el mejoramiento de

la escuela primaria.

Por ultimo, dentro del &rea de organi.»zacicn, la brigada
como grupo multidisciplinario motivé permanentemente para gue en
asambleas, reuniones informales y reunicnes con instituciones se
reforzara la participacién de los ejidatarios y se reconocieran y
solucionaran ciertos planteamientos a necesidades comunes.

Asf, la comunidad de Tlapehualapa, dentro de las 4reas de
que se ocupa el proyectoc central, se puede considerar
sensibilizada y con un nivel de conciencia minimo para participar
con mucha voluntad con el f£in de conseguir un bienestar més o
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menos comin para todos sus miembros. Ello, particularmente por la
convivencia, trabajo, discusién e ideas que mutuamente se han
compartido brigada-comunidad en las distintas fases. Por ejemplo:
la atencién médica ha sido reconocida como un satisfactor muy
importante por los propios ejidatarios y sus familias. También,
con distintos grados de participacién e interés, se mantienen
hasta la fecha la cloracién del agua, gestién de medicinas para
uso comtn dentro del dispensario médico; el cuidado, por otra
parte, en la limpieza del canal de riego; su atencién y
participacién con los integrantes de la brigada para el mejor
rendimiento de sus siembras(lo cual ha iniciado y es diffcil
obtener resultados concretos en poco tiempo); sus exigencias y
propuestas hacia los profesores de la primaria que imparten clases
en la comunidad; en torno a gestiones y alternativas a los
programas que ofrecen las instituciones; y a su voluntad para
trabajar junto con la brigada sin que medie la idea del
asistencialismo y sus préacticas.

La dindmica de una comunidad indigena forzosamente ser§
diffcil de comprender en un lapso de seis meses, no obstante las
familias est&n abiertas para el ingreso de brigadistas que deseen
conocerlos y compartir con ellos sus necesidades y la lucha por
satisfacerlas mayormente, mediante un trabajo comunitario.
Proponiéndose que tienen que cumplirse objetivos concretos a
corto, mediano y largo plazo, sin embargo ello no s6lo depende del
trabajo de la comunidad sino de todos las partes que integran este
trabajo en conjunto, brigada-comunidad-departamento.
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XI. CONCLUSIONES

Con los resultados obtenidos la Brigada Chilapa Fase V
concluye:

A nivel de Programas Rurales diremos que el Ejido de
Tlapehualapa Gro. en estos momentos se encuentra sensibilizada y
con una parte de concientizacién de la necesidad de cambiar para
mejorar las condiciones del nucleo familiar, del nivel productivo,
educativo y de salud, pero que por costumbre hace falta reforzar
tal participacién comunitaria para que de con ello a mediano plazo
el término de apoyo de Brigadas UNAM. Pero que falta mucho por
hacer todavia como grupo multidisciplinario, en donde se tienen
que vertir todos los elementos necesarlos para que la comunidad
pueda acatar la tarea de autodesarrollo, de ahi la importancia de
la continuidad del programa.

Por otro lado en lo que respecta a los objetivos a
cumplir como Proyecto Central se concluye lo siguiente:

~ Haber brindado asistencia médica a los habitantes de la
comunidad que la solicitaron, en la medida de las posibilidades a
pesar de la limitacién de los medicamentos.

-~ Dar término al Curso de Enfermerfa Bésica,
ratificéndoles a todos los habitantes de la comunidad que la
sefiorita capacitada es apta para la responsabilidad del
Dispensario Médico, asi como de la asistencia médica bé&sica.

- Obtener la canalizacién de cinco sefioras de la
comunidad para llevar a cabo el Control de Planificacién Familiar,
adem&s del registro de cinco nifios recien nacidos en el censo
general.
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-~ Capacitar al Comité de Agua Potable para llevar a cabo
la cloracién adecuada del agua (tres integrantes del comité)

-~ Corregir el proyecto de Casa de Salud, ademds de apoyar
a que se dirigiera la peticién junto con los ejidatarios a las
posibles instancias para su finanaciamiento (Presidencia
Municipal, Casa de Salud del Municipio y Sociedad de Solidaridad
Social "Sanzekan Tinemiv).

~ Llevar a cabo pl4ticas sobre la necesidad de prevenir
enfermedades, principalmente con el grupo de sefioras (30 mujeres
en el grupo) y nifios respecto a la higiene personal y de vivienda.

- Brindar asistencia médica veterinaria a los animales de
la comunidad como son: caprinos, equinos, bovinos de los
padecimientos parasitarios, picaduras de alacrdn y curaciones de
heridas.

- Obtener el diagnéstico agricola del Ejido en los dos
ciclo agricolas (temporal y riego); asf como la deteccién de
graves problemas fitosanitarios que limitan la produccién como
son: dosis altas y lapsos de aplicacién cortos de agroquimicos,
exceso de riegos a los cultivos, mezclas inadecuadas de los
plaguicidas y épocas de siembra retrazadas.

= Brindar asesoria técnica en los cultivos de sandfa
(Citrullus vulgaris), melén (Cucumis melo) y mafz (Zea mays) de

riego.

- Se inicié con la sensibilizacién y concientizacién del
problema agricola en el que se encuentran las parcelas del Ejido.

- Se evalué la implementacién del huerto demostrativo,
obteniéndo que los cultivos que pueden ser viables de introducirse
son: lechuga(Lactuca sativa), rabano (Rhaphanus 8p),
cilantro(Coriandrum sativum) y zanahoria (Daucus carota).
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~ Se inicié con la sensibilizacitén de buscar alternativas
viables para el mejoramiento de sus parcelas como es la rotacién
de cultivos en los ciclos agricolas.

- Inicio en la necesidad de dar manejo a los cultivos
fruticolas con platicas y agesoria técnica respecto a
fertilizacién, control de plagas y manejo de riegos.

- Generar el programa de apoyo a la enseflanza y
aprendizaje para el apoyoc en el reforzamiento educativo de los
nifios.

« Se llevé constantemente la metodologia en apoyo al
reforzamiento educativo durante los seis meses de estancia en la
comunidad, obteniendo la participaciscn de 32 nifios regularmente.

- Se inicié con la construccién de la biblioteca y
ludoteca, colocando la cortina que las separari de la direccién de
la Escuela Primaria.

- Apoyar a los nifios en la motivacién de integracién
grupal, utilizando la dindmica de juegos did4cticos, relato de
cuentos, chistes y en el convivir dia a dfa con ellos.

- BApoyar a los nifios de diferentes edades a que
participaran en el concurso "Imagina y construye tu Juguete"
realizado por el Consejo Nacional para la Cultura y las Artes;
obteniendo una participacién de 38 nifios con 88 juguetes
construidos por ellos mismos de material del lugar (palma, barro,
carrizo), logrando asi diplomas cada nific y la premiacién de uno
de ellos con el "Segundo Lugar” en su categoria.
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- Apoyar a la formacién del grupo de mujeres en el Ejido,
quedando conformado con 30 sefioras y su comité representado por
presidente, secretario, tesorero y dos suplentes.

~ Apoyar a vertir informacién del programa PROCAMPO

- Apoyar a que en el ciclo agricola O0O-I quedaran
inscritas 13 Has. de maiz y en el ciclo P~V con 90 Has.; siendo
tal colaboracién con construccién de croquis de superficie a
inscribir, mecanografiado de las actas de reconocimiento a
ejidatarios que no poseen su Certificado de Derechos Agrarios.

~ Sensibilizar con platicas de la necesidad de
organizarse en conjunto para mejorar su nivel de vida en todos los
aspectos.

-~ Se dieron platicas de Figuras Juridicas, con la
finalidad de que tengan elementos para la posible formacién de una
Cooperativa en la Tienda Conasupo surgida como propuesta de ellos
mismos.

- Apoyar a que el grupo de mujeres quedard inscrito en

los proyectos de cerdos y mejoramiento de vivienda, llevado a cabo
por la Sociedad de Solidaridad Social "Sanzekan Tinemi".
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XII. RECOMENDACIONES

12,1. PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL MULTIDISCIPLIMNARIO
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS RURALES
Y PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL

Como Programa de Servicio Social Multidisciplinario en su
Departamento de Programas Rurales se deben retomar varios aspectos
para que en forma m&s integral y comprometida se plasme la labor
que se persigue como brigadas multidisciplinarias en comunidades
rurales e indigenas, ya que a nivel Institucional (UNAM) debe
tener un impacto social méds fuerte y con mayor responsabilidad
hacia las comunidades, ejidos, presidencias municipales,
organizaciones y a los campesinos en general en donde se ubica
cada programa de este tipo.

Es por ello que surge en este espacio una serie de
alternativas de trabajo que expongo, con el fin de mejorar la
labor como Departamento y con la experiencia de trabajo en Brigada
UNAM considero tener un minimo de elementos que pueden retomarse
para el avance palpable del trabajo comunitario. Con esto no se
pretende decir que el Programa de Servicio Social
Multidisciplinario en su Departamento de Programas Rurales este
mal planteado, sino que precisamente por ser muy enriguecedor y
benéfico para las comunidades se debe estar en constante
transformacién, como alge dindmico y permanente por las
caracteristicas propias de cada lugar, regién o estado. Por todo
esto, se propone lo siguiente:

1).- Se debe tener aun mids reforzado desde el inicio del
proceso de brigadas UNAM, una mayor difusién de los programas de
servicio social multidisciplinarios en todas las facultades que
conforman la UNAM de manera precisa y constante, para que con ello
se motive mayor participacién de los universitarios, asf como
mantener informada a toda la comunidad del significado de brigadas
multidisciplinarias UNAM, los objetivos y metas que se pretenden
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asl como requisitos minimos para ingresar. De ahi surgir4 mayor
participacién al momento de las platicas informativas que se
realizan cada semestre.

2).~- En las platicas informativas hace falta crear
técnicas y metddos de sensibilizacién para la participacién de los
prestadores de servicio social, en donde aunado se de toda una
informacién precisa de la labor que se debe lograr en este tipo de
programas, dando espacios dz tiempo necesarios para que surja la
participacién de los prestadores de servicio social interesados,
en preguntas y comentarios; en donde considero también que es
viable invitar a exbrigadistas para que apoyen en este proceso de
sensibilizacién y que surja mayor interés por los presentes.

As{ también debe estar muy completa esta informacién en
este momento tanto como Departamento en su conjunto como de 1la
labor de cada programa en especifico que se tiene. Con ello, sera
atn mas eficiente la labor que como universitarios deben realizar
Yy due quede claro y preciso el apoyo que se debe de dar en
comunidad al momento de ingresar al programa.

3).- Conformacién de las brigadas. Al momento de esta
conformacién, las personas interesadas tendrd&n los elementos
concretos del trabajo comunitario en una concepcién clara y real
del trabajo comunitario que se debe realizar en el programa de
servicio social multidisciplinario, asf como en la brigada a la
que se integre.

En este aspecto cabe mencionar que el Departamento de
Programas Rurales tiene la obligacién de que antes de la
conformacién de cada brigada debe de tener la evaluacién
cuantitativa y cualitativa de cada programa, asi como todos los
elementos que ie den pauta a saber con precisién la gente
requerida en cada programa y también la evaluacién ya de la gente
interesada en cada fase, en donde deben priorizarse prestadores de
servicio social y prestadores de servicio scocial via titulacion.

Por principio para que ellos sean canalizados a los
programas en donde mas se requiera su labor como &rea, es decir,
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ahi ya se precisard& m&s el trabajo porque serd en programas de
fases avanzadas las que tengan priorizacién; y que en este caso en
particular el Departamento de programas rurales debe retomar aste
punto como algo indispensable y necesario para la continuidad del
mismo programa. Con ello se da la primera seleccién de los
prestadores del Servicio Social interesados. Considero que no se
debe mezclar a la gente interesada desde este primer inicio, para
gque cada programa quede afn mids reforzado y que en el transcurso
del taller de capacitacién se ratifique esta seleccién o
simplemente se modifique la opcién.

Asi también, canalizar a los programas de primera y
segunda fase a las 4reas con mayor cantidad de presentes, es decir
si se tienen 15 prestadores del 4rea de enfermerfia y 10 de trabajo
social seran ellos los que podran dirigirse a cada programa, en
donde el trabajo a ese nivel es de mayor reconocimiento del 1lugar,
estudios socioeconémico, de comunidad y diagnéstico en donde la
labor no es tan especifica y que como universitarios son aptas
todas las 4reas de trabajarlo. Sin embargo para fases avanzadas
requiere 4reas especificas y afin universitarios més conscientes de
la complejidad del trabajo comunitario que se estd realizando como
continuidad de la labor conjunta en apoyo a la comunidad.

Este es uno de los puntos que se deben retomar con mayor
enfasis, porque de él1 dependeran no sélo los resultados que se den
al final del proceso sino todo el trabajo en conjunto para el
beneficio comin. Por ello, enfatizar y buscar herramientas mas
viables para esta seleccién de prestadores de servicio social. Es
tarea de todos los que de alguna forma hemos integrado al
departamento, en donde se tenga un grado alto de concientizacién
desde el personal del departamento y de la misma brigada; de la
necesidad de llevar a cabo una mejor y mayor precisién en este
punto.

Considero también que en este punto los prestadores de
servicio social voluntarios no se debe de dar en este tipo de
programas; porgue en la mayorfa de casos se llega al desinterés e
irresponsabilidad del propio trabajo. Considero también que este
tipo de labor social que se ha pretendido desde el inicio de

107



brigadas multidisciplinarias en comunidades rurales e indfigenas,
requiere calidad de trabajo y no cantidad de prestadores de
servicio social o de brigadas, en donde los resultados también
implican un proceso de desarrollc y que no se da por si s6lo, sino
gue se define con trabajo en conjunto y con responsabilidad por
todas las partes que lo integran.

4).- Con lo que respecta al taller de capacitacién que se
debe dar después de la conformacién de brigadas; creo es el
reforzamiento de la primera seleccién en donde debe haber técnicas
evaluatorias que indique la efectividad de la conformacién de
brigadas o grupos de trabajo, en donde no sélo debe integrar el
grupo de universitarios los que cumplan el 70% de crédditos y de
que van a prestar servicio social, sino que debe ser gente como
mfnimo también de un grado de sensibilizacién y conscientizacién
de lo que significa trabajo comunitario, en donde en el taller se
debe de reflejar. Asi también, como departamento de programas
rurales brindar los elementos para que se homogenicen los términos
(trabajo comunitario, grupo multidisciplinario, objetivos que se
pretenden, integracién grupal), para que en este proceso del
taller se este en un mismo nivel y no se pierda el objetivo que se
persigue, ademd&s de que en este lapso del taller sea rica y con
herramientas mfnimas para emprender comce programas de servicio
social efectividad en cada programa, en donde se lleve también
toda la metodologifa clara y precisa del objetivo a perseguir asf
como la firme fdea de lo que significan seis meses de trabajo en
comunidad con limitaclones, carencias y con mucho que dar y
aprender.

Hace falta también en este punto enfatizar en una parte
de lo que se llamaria el "Perfil del Brigadista" es decir, lo que
debe requerir de cada prestador del servicio social al entrar al
programa, y del que sélo no es el cumplir un 70% de créditos,
querer participar, sino estar plenamente convencido de lo que
significa el trabajo comunitario, con la firme idea de tener
voluntad para participar como parte de un grupo
multidisciplinario, estar bien informado de los objetivos a
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cumplir, con un grado de concientizacién de lo diffcil que es el
trabajo con comunidades rurales e indigenas asi como las
limitaciocnes o carencias que se vayan a presentar.

Dentro de este punto de capacitacién se debe proporcionar
también los instrumentos y plé&ticas minimas de Programas dirigidos
al campo para enriquecer afin mas el trabajo, panorama de
costumbres que hay en cada regién en donde se tienen programas,
formas de trabajo que se pueden impulsar en el lugar asi como dar
opcién en este espacio a las opiniones o sugerencias que se puedan
expresar con la minima experiencia obtenida de los exbrigadistas
como participantes en el programa.

Cabe mencionar también que los tiempos de taller de
capacitacién sean suficientes para poder lograr los mejores
resultados, asi como vertir mayor informacién Gtil y necesaria ya
en el trabajo con la comunidad.

5).- Taller de Sistematizacién. Después de haber estado
tres meses en la comunidad, se llega el momento de entregar el
primer informe de actividades. En este punto cabe mencionar que
falta una buena metodologia de Sistematizacién de la informacién,
en donde se debe cumplir con los objetivos que se pretenden. Es
el momento, considero, que se debe visualizar la primera parte de
los resultados obtenidos como trabajo multidisciplinario y como
brigada en los diferentes niveles de intervencién.

Se debe generar la discusién de formas de organizacién e
integracién de la brigada a la comunidad en cada programa, con
lapsos de tiempo suficientes para obtener con ello alternativas de
trabajo viable segiin la problem&tica presente. Es indispensable
también plasmar resultados concretos y especificos en cada
programa, en donde no s6lo se mencionen las actividades
realizadas, sino toda la complejidad del logro obtenido en un
escrito en el que se diferencie la continuidad del trabajo o
inicio del mismo como brigada; asf{ como la responsabilidad del
Departamento y brigadistas:de informarse a detalle de lo que esta
sucediendo en cada programa con el compromiso de discutir las
formas de solucién. Esto claro, serd logrado siempre y cuando
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cada integrante del Departamento acate su responsabilidad vy
necesidad de actualizarse en este proceso, y donde también seré
indispensable estar al pendiente desde el inicio de trabajo en
cada brigada en el desarrollc de la misma. Considero también que
no es justificable que por cuestiones administrativas no se tenga
la suficiente eficiencia de trabajo que consiste en: informarse de
los acontecimientos claros y precisos de los problemas que puedan
surgir en cada brigada, y la capacidad de resclver aquello que sea
viable de hacerse como responsabilidad propia e informacién
constante de la situacién que se presenta en cada comunidad; para
que con esto, al momento del taller de sistematizacién existan
aelementos precisos de desarrcllo de cada programa. En donde
también falta dentro del Departamento especificar funciones de
cada integrante para que asi se de como resultado una mayor
eficiencia de los programas. Y para saber a quien dirigirse como
brigadista por si surge alguna situacién en cualquier programa.
Con todo esto, se pueden corregir errores y exponer aciertos con
mayor precisién Y continuar brigada-comunidad-departamento
trabajando en conjunto.

Cabe mencionar también que la brigada en este punto juega
un papel muy importante y de responsabilidad méxima; ya que de
elia dependerd si la informacién en el Taller de Sistematizacidn
as real, provechosa y sistematizada con cuestiones puntuales
respecto a logros y obst&culos obtenidos. Por ello, es importante
haber generadec desde el inicio del proceso grupos de
universitarios con responsabilidad y compromiso para que sea
lograda tal situacién.

6.- La Supervisién. Es otra fase de los programas rurales
en donde es visitada la brigada por parte del Departamento en la
comunidad en donde esta prestando su servicio social. Este es un
momento de suma importancia, por lo cual se debe de tener una
metodologfa especifica de lo que realizard en esta fase.
Considero que siempre se debe hacer la Asamblea General con todos
los integrantes de la comunidad para saber el punto de vista de la
gente, respecto al trabajo que ha desempeflado la brigada durante
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los primeros tres meses de estancia en ella. En donde se deben
retomar las opiniones y sugerencias que las personas hagan al
respecto, en donde se les tiene gue tomar en cuenta y serd desde
mi punto de vista parte importante para definir la continuidad del
programa. De igual forma a la brigada se le debe hacer un examen
evaluatorio de todo el trabajo que entregé en el momento de la
sistematizacién y que si hubo algtn problema para la continuidad
se discuta; esta fase serd la que determine las &reas gque
integrard la brigada postericr y el cémo serd el trabajo de
continuidad.

Cabe mencionar gque antes de esta fase, el Departamento
debe estar plenamente informado de lo realizado por la brigada en
la comunidad, formas de trabajo, metodologfa aplicada, resultados
obtenidos para que, con todo elle, la supervisién sea algo
provechoso y enriquecedor; en donde el cbjetivo a cumplir creo, es
el de enmendar erroraes, dar sugerencias o propuestas de trabajo
reales, mencionar aciertos, en una palabra asesorar plenamente a
la brigada sin dejar de escuchar a los habitantes de la comunidad
quienes gson en realidad los evaluadores fundamentales de 1lo
realizado por la brigada, y que considero de suma importancia su
participacién, para saber ciertamente si también los brigadistas
saben la funcién que cumplen; y si no ha quedado claro, es el
momento de enfatizar el punto con mayor precisién; porque hasta el
momento desafortunadamente ha sido muy deficiente tal supervisidn
y ha repercutido grandemente en los resultados finales, y uno de
ellos es el cierre inesperado de muchos de los programas rurales.

Asf también en este punto es necesaria la evaluacién del
trabajo realizado por la brigada, para dar con ellec una
participacién m&s homogénea de cada integrante de la misma, y que
se vea ocbligado y con un grado mayor de responsabilidad hacia el
trabajo multidisciplinario; y que si penso por un momento el
brigadista que va a realizar trabajo de su &rea solamente, se le
enfatice la labor que debe desempefiar. Asf como reenmarcar que si
falla algin integrante al final se visualizard el fallo de toda la
brigada.
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Por otra parte, esta supervisién darda pauta a gque se
evalué en su totalidad el trabajo comunitario, los resultados de
cada parte que la conforman{brigada-comunidad-departamento), y gue
serd el momento oportuno para definir de primera instancia la
continuidad del programa; asi como las préximas &4reas gue la
conformardn, en donde, aparte de levantar el acta de acuerdo de la
préxima brigada en la comunidad, se discuta y quede asentado en el
documento las A&reas que se soliciten por parte de la comunidad y
las sugeridas por a brigada, segin el proyectoc central
especifico, para que asi{ se tengan bases para la evaluacién del
programa y la continuidad del mismo, as{ como el compromiso real
por parte del Departamento en la medida de las posibilidades de
llevar a cabo lo planteado, propuestas e integrantes apropiados y
necesaxrios para cada programa.

7. Encuentro de Brigadas. Es el momento de expresar por
parte de la Dbrigada todo lo realizado en el transcurse del
servicio social en 1la comunidad que le correspondié trabajar,
hacer mencién del proyecto central, actividades, beneficios y
logros, obstéculos, errores, en si toda la problem&tica presentada
en el lugar y aciertos dadeos por parte de la brigada misma. En
este momento es cuando se debe hacer la gegunda evaluacién del
trabajo que tuvo que haber realizado la brigada, quizads esta
evaluacién no pueda apreciarse cuantitativamente pero si
cualitativamente, por todo lo que se externe por ellos mismos. b4
que dard algo importante y fundamental que es la evaluacidn final
por parte del departamento de la viabilidad de continuidad de un
programa en especifico, retomando obvio, 1los dema&s puntos
evaluados. Este encuentro debe ser con tiempo suficiente para que
la brigada que regresa pueda expresar toda la sgituacién de trabajo
a la brigada que ingresa, para dejar claro los obijetives que se
persiguen, metodologia posible y viable de llevarse a cabo; con la
opinién del departamento para poder decir gue se dio otro paso mas
en el Apoyo a la Comunidad.
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La intencién de poder expresar en este espacio las
inquietudes que se presentaron y una posible solucién, es con el
objetivo de mejorar este tipo de trabajo multidisciplinario. En
donde cada parte involucrante este plenamente convencido del papel
que juega y lo importante de su labor, para que lo haga con mayor
compromiso real.
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12.2. CONTINUIDAD DEL PROGRAMA CHILAPA

En este trabajo se abordaran las recomendaciones en cada
una de las 4reas en funcién de que sea retomado el trabajo de
BRIGADA UNAM en el Ejido de Tlapehualapa Municipio de 2itlala
Estado de Guerrero como minimo CUATRO FASES més; ademds de que se
continue con el Proyecto Central denominado "Apoyo al Desarrollo
Comunitario en 1las 4reas de Salud, Educacién, Produccién vy
Organizacién" ya que por principio en cada &rea manejada en este
proyecto se han dado los primeros avances por no decir que es el
inicio hasta el momento del trabajo, en donde por un lado s6lo se
llegé al punto del Diagnéstico Agricola en el 4rea de Produccion,
o sea, la situaci6n en la que se encuentra el aspecto agronémico e
inicio en la sensibilizacién y concientizacién del grave problema
fitosanitario en gue estdn los terrenos del Ejido y también, el
vertir la asesorfa técnica en cultivos s6lo de riego haciendo
enfasis en el manejo integral, y que como inicio del trabajo en el
drea hace falta mucho mas sensibilizacién, concientizacién y atn
mds el reforzar la asesoria técnica integral en todos los cultivos
que ellos producen, para asi dejar en un lapso de cuatro fases las
bases s6lidas para que retomen el trabajo ellos mismos. Obvio sin
dejar a un lado el proceso de Accibén Conjunta para la Autogestidn
Rural, porque s6lo también de esta forma se podrd avanzar en este
trayecto y gque como objetivo final ser& el retomar como propio el
compromiso de gestionar sus demandas y necesidades, perc que vale
la pena dejarles claro por lo minimo los elementos que necesitan
para abordar el problema y asi poder buscar el apoyo a las
instancias m&s pertinentes.

Definitivamente es indispensable Y necesario la
continuidad del programa ya que también las 4reas de Salud,
Organizacién y Educacién han tenido un avance minimo también,
debido a los graves problemas gue estdn latentes en la comunidad
como es: enfermedades frecuentes en la gente por falta de higiene
personal y de vivienda, desnutricién extrema, problemas educatives
muy severos ya que el sistema de ensefianza y aprendizaje es muy
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deficiente adem&s del poco fomento de la importancia hasta el
momento de la cuestién educativa por lo cual hay que trabajar
arduamente en el &rea, Y que como inicio la Fase V generS una
metodologia especifica por nivel o grado educativo en donde se
crearon las herramientas necesarias y viables para superar el
problema sin sustituir la labor de los profesores en la comunidad,
sino al contrario reforzar el trabajo con los nifios, y que desde
mi punto de vista es la base fundamental para que haya un trabajo
conjunto y elementos indispensables para el autodesarrollo en la
comunidad asi como, el que brigada aportard un minimo de apoyc en
este rubro. Y esta situacién se vuelve mds compleja ya que hace
falta también el reforzar afn en muchos aspectos organizativos del
Ejido, en donde se ha avanzado muy poco y sélo se han sembrado las
semillas necesarias de participacién conjunta, comprometida y real
de cada integrante de 1la comunidad pero que este aspecto es aun
mds complejo de cumplir en un lapso tan corto de estancia en el
lugar, y de gue falta hacer m4s participes a cada habitante
haciendo suyo el compromiso, alternativas y soluciones en forma
dindmica y permanente.

Con toda esta situacién antes vertida considero que as
importante y viable de tomarse en cuenta Jla continuidad del
programa, ademds del gran voto a favor que es la participacion de
la comunidad en general de querer participar con la brigada,
ademds de estar abiertos a las opiniones, sugerencias, propuestas
de trabajo en conjunto con la brigada y dispuestos a trabajar para
el avance.

Elle también sera logrado siempre y cuando se asuma la
responsabilidad de BRIGADA UNAM~COMUNIDAD los retos que se
persiguen, pero que sélo mediante resultados palpables en los dos
niveles (Accién Conjunta para la Autogestidén Rural y Proyecto
Central) podremos minimo decir que como Brigadas UNAM ha
funcionado metodolégicamente el Programa CHILAPA FASE DE
CONTINUIDAD especificamente y, en general el Departamento de
Programas Rurales.
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¥ que por otro lado también trataré de englobar en este
espacio todas las inquietudes que en su momento se dejaron
visualizar en el convivir mismo. Y que dentro de cada d&drea se
quede plasmado en forma concreta y final el dltimo nivel de
intervencién de las Brigadas Multidisciplinarias que es; el nivel
organizativo. Y que con el tiempo que se esta proponiéndo de
seguimiento del programa darid pauta a que la comunidad refuerce
aln mds su organizacién, asi como asimilar el complejo de
compromisos y alternativas gque pueden vertirse para el mejor
desarrollc de su comunidad. Aunque se estard conetantemente
girando la forma de organizacién dentro del Ejido como algo
dindmico y permanente, pero gue aln asf{, tendrd cada integrante
del Ejido los elementos indispensables para el avance.

Por todo ello, se propone la continuidad del programa en
la Comunidad y que en cada 4rea trataré de ofrecer una alternativa
viable de trabajo para las brigadas posteriores asi como una
primera alternativa de desarrollo de la comunidad en el 4rea de
produccién, en donde estard sujeta a modificaciones por las
brigadas posteriores con la finalidad de enriquecer atGn m&s la
labor como prestadores del servicio social; asf como el poder
dejar plasmado alternativas viables de trabajo en el &rea a
mediano y largo plazo como proceso de desarrollo en la comunidad.
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12.2.1. AREA DE SALUD HUMANA

Esta 4rea dentro del Ejido es grave y que hace falta
hacer trabajo m&s preciso del que hasta el momento se ha hecho. De
ahf que enfoco esta &rea con los siguientes puntos a considerarse:

-Continuar con la atenci6én médica ya que no se puede
eliminar este punto, debido a que las condiciones que prevalecen
en la comunidad son muy drésticas, ademds de que es el punto de
partida del trabajo comunitario. Que considero de gran importancia
también para el mejor enlace brigada-comunidad.

-Trabajar en la Concientizacién y Sensibilizacién de 1la
necesidad de aceptar por la propia gente a la persona capacitada
en Enfermeria B&sica, para que con ello, se de mayor seguridad a
ella misma. Ademds de reforzar los conocimientos ya adquiridos
con la persona responsable del &rea.

Es importante hacer notar en este punto que el proceso de
concientizacién y sensibilizacién es mds complejo de lo que uno se
espera, ya que por ideologia propia consideran que gente de fuera
es més valiosa que su propia gente, de ahi lo difficil de hacer
entender de los objetivos que se pretenden como brigada y que no
es 86lo el asistencialismo como tal, sino el trabajo en conjunto
para beneficio de ellos mismos. Es por ello también que este punto
debe quedar con bases firmes y sélidas para que se puedan vertir
alternativas en plazos medianos por ellos mismos.

-Enfatizar en gran parte respecto a la necesidad también
de prevenir enfermedades, considero necesarias las campafias
constantes al respecto; ya que ha sido poca la participacién por
parte de la gente, y que esa sensibilizacién se ha tornado dificil
quizds por la ideologia propia y arraigada de la gente del Ejido.
Perc que considero que se tendria gue tomar el papel de las
préximas enfermeras con un mayor pesc de PROMOTORAS DE LA SALUD
que como s6lo asistentes médicos para reforzar aGn més este
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aspecto. De ser posible casa por casa ya que no es grande el
pueblo (91 casas). Y que como principio de llegadas de brigadas es
muy importante y gque resulta adem&s «como integracién y
conocimiento del ambiente comunitario m&s din&mico y desde el
inicio. Y como buena forma de hacer participes a cada jintegrante
de la comunidad.

-Manejar el aspecto de utilizacién de material didactico,
apoydndose grandemente con el perifédico mural, cartulinas,
rotafolios y motivacién directa en pléticas informales, formales y
en el convivir mismo respecto a higiene personal y de vivienda
todos los integrantes del Ejido.

-En el aspecto de continuar con el Control de
Planjficacién Familiar vale la peha que se integren m4s mujeres al
programa, en donde se motive a las sefioras cuando se tengan
reuniones con el grupo, haciendo enfasis en la importancia de
esto, Y el beneficio que les traerd consige y para su familia tal
control.

Toda esta &rea la aborde como recomendaciones desde el
momento de la continuidad del programa CHILAPA, ya que considero
que esta &rea al igual que otras, no es viable de ser retomada
integramente por la gente, hasta no haber dejado una buena
capacitacién por lo delicado de sus términos y responsabilidad de

medicamentos por ejemplo. Por lo que debe ser indispensable
avanzar en el 4rea pero con una persona responsable en este
aspecto. Definitivamente es muy préxima la Construccién de la

Casa de Salud para el mes de ENERO 1995, y que cubierto ya este
punto se podrd avanzar grandemente en la asistencia médica y que
la brigada retomarda en ese momento un papel de asesoramiento y
capacitaci6n propiamente.
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Otra cuestién que falta mencionar es deslindar
responsabilidad con respecto a la cloracién de agua potable , para
que sean los proplos integrantes de la comunidad los responsables
de esta tarea. Y que la brigada juegue el papel de asesorar y
participar pero de forma paralela. Enfatizando en las
obligaciones que les corresponden como grupos de trabajo asi como
el trabajar en conjunto creando conciencia plena y firme de su
responsabilidad y de que los beneficios logrados son plenamente
para ellos.
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12.2.2. AREA DE SALUD ANIMAL

En el drea de Salud Animal es la que menor trabajo se ha
realizado por parte de las Brigadas UNAM. Falta crear un buen
programa para poder cubrir este aspecto Yy que considero que se
puede retomar de la siguiente manera:

-Atencién médica veterinaria que considero de vital
importancia para que se abra el espacio de confianza, ademas de
suma importancia para el mejor restablecimiento de los animales
que hay en la comunidad.

Cabe mencionar de que se debe retomar el drea como una de mayor
peso ya que de ésta, también se beneficiaran paralelamente 1las
otras Areas. Debido a que los animales bajo estas caracteristicas
juegan un papel muy importante en el trabajo del campo.

-Impulsar la prevencién de enfermedades m&s frecuentes,
es necesario que en este punto se ubique también como PROMOTORES
DE SALUD para que gqueden bien establecidos 1los elementos
necesarios para que se lleve posteriormente dicha prevencién por
los mismos integrantes de la comunidad. Ubicando dicha prevencién
en todas las especies (bovinos, caprinos, equinos, aves de corral.
Tratando temas como: Cuidado de higiene, promoviéndo la siembra de
sorgo forrajero para la mejor alimentaci6én de sus animales,
iniciando con parcelas demostrativas, creando participacién y
motivacién en el proceso. Indicando el manejo de forraje también.

-Crear talleres de capacitacién a 1los habitantes
interesados en el manejo de padecimientos frecuentes en animales
en donde se ubiquen temas como:

Explicacién breve de enfermedades frecuentes, haciéndolo
en forma de platica, formulacién de cuestionarios para la
recopilacién de sugerencias e ideas de su experiencia en el
tratamiento de los padecimientos en sus animales, explicacién de
forma de ataque de las enfermedades, como detectar signos vitales
del animal, c6mo hacer un diagnéstico clinico. Clasificacién
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sencilla de medicamentos (antibidticos, analgésicos,
desparasitantes), cémo llevar a cabo las curacicnes de heridas
(limpieza, curacién, herramientas,), aplicacién de medicamentos
(inyeccién:intramuscular, yugqular; dosis recomendadas, formas de
aplicacién e intervalos, Y por Gltimo la importancia de revisar al
animal en la fase de recuperacién.

Todo ello apoyado con la participacién directa de los
habitantes y el compromiso de asumir la responsabilidad las dos
partes (brigada-Comunidad).

-Impulsar la formacién de una farmacia veterinaria, ya
que el medicamento proporcionade por los exbrigadistas vy
brigadistas es minimo e insuficiente. Haciendo conciencia de la
necesidad e importancia de hacerse. Comprometiendo a 1los
habitantes en la participacién constante de esta farmacia, con
todo un orden, reglamentacién y responsabilidad del manejo por
ellos mismos.

Cabe mencionar que en todo momento tener presente la fase
de sensibilizacién y concientizacién de organizarse, haciendo
enfasis de 1la necesidad de llevarse a cabo y de que asi no
dependeran de gente extrafia o ajena a ellos para gue logren sus
metas y de que la mejor opcién es esta, es decir el trabajo en
conjunto para el beneficio comin.
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12.2.3. AREA DE EDUCACION

El problema al igual que en las otras &reas es latente en
esta y lo més preocupante es lo complejo de llevar a cabo apoyo
directo.

Considero que lo hecho como brigada Chilapa Fase V en
. este sentido, es la mejor forma de lograr avances palpables.
Aunque cabe mencionar que es un proceso lento y que donde es
generado dicho problema no por una sola rafz sino por varias, que
la tornan atGn mi&s dificil. Pero que como base y continuidad en el
&rea, el abordarlo con la metodologia usada como BRIGADA FASE V es
viable y aceptable su continuidad.

Porque hasta el momento no se ha superado este nivel de
aprendizaje de los nifios y seria contraproducente generar otra
metodologfa que traerfa retrazo y confusién en lugar de avance
real. Es por ello gque continuar con ese programa en el
REFORZAMIENTO EN LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LOS NINOS hasta ser
superado y, que posteriormente dard por si s6lo un gran avance a
nivel educativo que en estos momentos esta muy por debajo de 1lo
aceptable.

Este avance en la metodologia gquedard atGn m4s visualizada
y con resultados a corto plazo, en funcién de la concientizacién
de los padres de familia de la necesidad de participar mds ellos y
exigir a sus hijos la asistencia a las clases, 86lo asi se
superard el problema. porque de lo contrario ni con el mejor
programa hecho se podr& avanzar en el &rea.
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12.2.4. AREA DE PRODUCCION

Con lo que respecta al Area de produccién se propone como
alternativa de trabajo de la siguiente manera:

=Continuar brindando Asistencia Técnica Integral en los
cultivos que se siembran en los dos ciclo agricolas:

Primavera-Verano (Temporal) Otofic-Invierno (Riego)

MAIZ (Zea mays)CRIOLLO MAIZ CRIOLLO Y MEJORADO
CACRHUATE (Arachis hypoga) HORTALIZAS:

CALABAZA (Cucurbita pepo) SANDIA (Citrullus vulgaris)
CAMOTE DE CERRO(Hypomoea batata) MELON (Cucumis melo)

SORGO ESCOBERO(Sorghum vulgare) CHILE (Capsicum annum)

En donde en este sin fin de cultivos sean abordados
principalmente los siguientes aspectos:

-Preparacién de terrenos :barbecho,cruza,surcado.

-Siembra: distancia/plantas, semillas/golpe.

~Fertilizacién: fuentes recomendadas y deosis a usarse.

~Riegos: periodicidad y ntmero de los mismos.
-Control de Plagas y enfermedades: Identificacién, mejor control
(quimico, manual), producto usado, dosis, época de aplicacién.

Todos estos puntos abordados con apoyo de material
didactico (rotdlos); con la finalidad de dar la explicacién
detallada de cada punto. Haciendo insistivo en cada reunién con
los productores de la necesidad de participacién y de hacerse
duefios de la informacidén, comprometiéndolos cada vez més para asi
tener avances mis rapidamente.
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Dentro de la asistencia técnica es de suma importancia
retomar el asesoramiento en &rboles frutales, que considero fue de
los temas con menor avance y que es de gran importancia en el
&rea. De ahf que propongo también una metodologia sencilla, pero
viable de llevarse a cabo con los ejidatarios en donde abarque los
temas siguientes:

-Labores que se le deben realizar a los arboles.

-Manejo de Fertilizacién en donde se ubiquen fuentes y
dosis de aplicacién.

-Control de malezas, advirtiendo de los problemas que
ocasiona el tener "malas hierbas" en el huerto.

-Control de Plagas y enfermedades, mencionando las plagas
més comunes en los distintos frutales, control donde se abarque el
aspecto de fuente y dosis.

-Introduccién de podas de formacién con la intencién de
que ya se vayan familiarizando con los términos y de que se les
den los elementos basicos de cémo y cuéndo hacerlas.

Todo lo antes mencionade se menciona como propuesta de
trabajo en el &4rea de produccién con la finalidad de que los
préximos prestadores de servicio social del 4rea tengan como
primera instancia una metodologia aplicable, ademds para que desde
el inicio ya tenga elementos para poder elaborar el material a

usar.
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Con toda esta concepcién general de lo que se puede hacer
como propuesta en el 4rea a mediano y largo plazo. Retomé estos
elementos para dar segin mi visién una alternativa integral
también; en donde junto con la asesoria técnica proporcionada por
los prestadores del servicio social en el &rea y los ejidatarios
interesados; ya se inicie con un trabajo de evaluacién en donde
considero, que se puede proponer gque mediante la motivacién
participen los productores en parcelas demostrativas, en donde
junto con los elementos necesarios se lleve a cabo asignacién de
terrenos gquienes deseen participar, materiales como: semilla,
fertilizante, y otros se trabaje en conjunto para que esta
propuesta vaya paralela al trabajo de continuidad del programa 6
de no ser posible asf, minimo dejar las bases s6lidas para que los
propios productores continuen el trabajo. Por todo lo anterior se
propone de la siguiente manera:

Delimitar por principio las caracteristicas generales con
que cuentan en la comunidad, haciendo participes a los productores
de la situacién en la que estdn, posteriormente indicar que dentro
del ejido podemos hacer la zonificacién de parcelas, dependiendo
de:

1. Pendiente

2. Tipo de Suelo

3. Productividad

4. Condiciones generales del clima

5. Uso de herramientas de trabajo

Con estos parametros se dividen en las siguientes:

a) Terrencs planos y semiplancs con caracteristicas de
suelo siguientes: textura arcillosa y sus variantes, pH de 8.0-8.3
con % de M.0. baja, disponibilidad de nutrientes extremadamente
pobres (ver cuadro de resultados de analisis suelos). Estos
terrenos se ubican en la parte central del Ejido en donde se
pueden implementar la siguiente propuesta:
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CICLO OTONO-INVIERNO

UN MOSAICO EN LAS PARCELAS QUE CONTENGA LOS SIGUIENTES
CULTIVOS (vexr cuadro 11):

MAIZ (Zea mays)
FRIJOL(Phaseolus vulgaris)
SORGO FORRAJERO(Sorghum vulgare)

Con el manejo integral de los cultivos en forma de
paquetes tecnolégicos (ver cuadros del 12 al 21) con la finalidad
de dejar viable alguna propuesta de produccién en el Ejido.

Mencionando  también en este mosaice la posible
introduccién de los siguientes cultivos también:

LECHUGA (Lactuca sativa)
CILANTRC (Coriandrum sativum)
RABANO(Rhaphanus sp)

Toda esta propuesta puede ser usada como primer instancia
para autoconsumo y de surgir eXcedente ser comercializado. Sin
olvidar el aspecto de rotacisén de cultivos ciclo tras ciclo en su
parcela, para que les sea redituable ademds de que evitaran con
ello problemas de resistencia de plagas en sus cultivos y de 1
minima persistencia de los agroquimicos.

128



CICLO PRIMAVERA-VERANO

b) Terrenos en la parte cerril. En donde se ubican
terrenos pobres de nutrientes, pedregosos, casi nuloc el % de M.O.
se menciona que se podria implementar lo siguiente:

Por las condiciones del suelo recomendaria sélo el
mejoramiento de maiz con lo que respecta a seleccién de la
semilla, En donde se retomaria de la siguiente manera:

~Deteccién de las plantas sanas en los terrenos,
observacién de su desarrollo y la marca de las plantas. Esta
observacién sera en todo el ciclo del cultivo.

-Desespigamiento. En la fase fenolégica de espiga, de las
plantas indeseables cerca de la planta marcada, quitar la espiga
antes que polinizacién, para tener control del cruzamiento de las
plantas sanas.

-Recoleccién de mazorca. Esta recoleccién se haréd
primeramente en las plantas que esten marcadas y se tendran en un
lugar aparte para su utilizacién en el siguiente ciclo.

-Desgrane de las mazorcas. En donde se har& la seleccién
recomendada de desgrane en donde sélo las puntas de la mazorca se
eliminaran y la parte media serd la que se utilice como semilla
viable en el siguiente ciclo.

-Almacenamiento del grano. Se coloca en lugares fresco y
seco y cerrado, colocandole de preferencia pastillas de fosfuro de
Aluminio (3 pastillas/ton.) para su conservacién de los granos.

Asi como la concientizacidén aln mas de la utilizacién de
semilla mejorada, haciendo notar la necesidad de llevarse a cabo
debido principalmente a los bajos rendimientos que se obtienen en
los mafices criecllos.
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ALTERNATIVA DEL NOSAICO DE CULTIVOS VIABLES
EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA GUERRERO

SORGO
NAIZ FRIJOL
FORRAJERO
LECHUGA CILANTRO RABANO

- USADO ESTE NOSAICO EX LOS TERRENOS PLANGS ¥ CON RIEGO.

= CON UM KANEXD DE ROTACION DE ESTOS CLTIVOS EN CADA CTCLO AGRICOLA.

- COM LA UTILIZACION DE LAS GUIAS TECHICAS QUE SE ANEXAN EN [AS RECOMENDACIONES.
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RECOMENDACIONES PARA EL CULTIVO DE NAIZ DE RIEGO
EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA GUERRERO
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RIEG CONTROL DE PLAGAS DE FOLLATE
GUSANO  COGOLLERO / PHGNES /7 PlOXOS  / GUSANO ELOTERD

MALEZAS BAREWDOR DEL TALLO®  / GUSAMD  SOLOADO /  DIABROTICA

PLASAs MRiEA RO £ FRMILEQLO 7 ROEDRES

ENFER-
MEDADES WALEZAS DE HOJA ANCHA Y AMROSTA

CuAoRg 12,
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GUIA TECNICA PARA EL CULTIVO DE
MAIZ DE RIEGO

PREPARACION DEL TERRENO VARIEDADES MEJORADAS
- BARBECHO - Vv - 775
- enuza - v - 830
- TYRAZO RIEOCO - H =- 23288
SIEMBRA

CONTROL DE PLAGAS

- DENSIDAD: 25 KG/HA

- FOLEY LIQ. 1 LT/HA
orsT ” PLAGA DE FOLLAJE (POR INSECTOS O GUSANOSY
- ANCIA ENTRE PLANTAS: 4@ CM
* - TAMARON 1 LT/HA

PLAGA DE FOLLAJE {POR INSECTOS O GUSANOS)
- MANZATE 2-3 KO/HA
ENFERWEDADES COMO TIZOMES

- DISTANCIA ENTRE SURCOS: 70-80 CM

- AZUFRE AQRIGCOLA 1XKG/HA
ENFERMEDADES COMO TIZONES

cuazao 12,
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RECOMENDACIONES PARA EL CULTIVO DE FRIJOL RIEGO
EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA GUERRERO

MESES ocT=NOV DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
SEMANAS 1 2 3 4 1 2 3 4 t 2 3 4 t 2 3 4 1 2 3 4 12 3 4 123 4
BETAPAS
beE
DESA-
AROLLO IT!:nalcn CRECINIENTO VEGETATIYO | FLORACION rm e | wouscion
e, S0 [t PeRo0 cRITI 06 WS | PERIEDO CRITICO DE FRODUCCTON |
LABORES 1s.
curTu. | TRORED | . SELEC, SENTLLA
RALES fer 2. fa. ETS n. 4. So.
ree) we]  fesom | (meoo]  Jesom|  weso hreso)
1 PULGA SALTON NIKADXR DE LA HOJA
MALEZAS
LAGAS CCURRITA  OSWITA BLAYEA
g
NEDABES CMCNELA  PLORO DEL EXOTE

CUADRD 14
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GUIA TECNICA PARA EL CULTIVO DE
FRIJOL DE RIEGO

PRAEFARACION DEL TERRENO

- BARBECHO

- CRUZA

- TRAZO RIEGO

SIEMBRA

DENSIDAD: 88 KO/HA

POBLACION] 111000 PLTAS/HA

DISTANCIA ENTARE SURCOS):

DISTANCIA ENTRE PLANTAS:

cusoR0 13,

80 CM

15-20 cM

VARIEDADES MEJORADAS
- JAMAPA
-~ NEGRO VERACRUZANO
~ NEGRO QUERETANO

CONTROLDE:
L peemEmdes o

- AZUERE AGRICOLA 1KO/HA

PLAGAY

-~ GUSATHION 1 LT/HA

MALATHION 1 LT/HA

- FOLIMAT 1 LT/HaA

DIAZINON 1t LT/HA




ecL

RECOMENDACIONES PARA EL CULTIVO DE SORGO RIEGO
EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA GUERRERO

MESES OCT-NOV DICIEZMBRE ENERO FEBRRERO MARZO ABRIL N M_AYO
SEMANAS 1 2 1 L] 1 2 3 4 12 3 4 i 2 3 4 12 3 4 2.3 4 Vs a
ETAPAS

DE
OESA- FORMACTON
RRoLLo EIBlmA' GECINIENT  FOLTAR I FLORACTOR RAN ROURATON

PREPARACION OFL COMTROL DE KALEZAS PERIC00 CRITICD DE PRODUCCION IWEC. SDILLA | ONSEGW
LABORES
cuLTY- TRAZ0 O RIEGD  {1s FERT| | 20. — 2. So. 60.
RALES fer RIEGD RIEGO FEAT. |RIEGD RIEGO| RIEGD)
RIEGO CONTROL DE PLAGAS DE FOLLAJE
ZACMTES-  WABOS

MALEZAS
PLAGAS PG / TIPS/ COGOLLERD / WOSOLITA BLACA

Y
JeoaoEs TUZONDE LA HOIA  / CHAINTLE

CUADRG 4.
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GUIA TECNICA PARA EL CULTIVO DE
SORGO FORRAJERO

PREFPARACION DEL TERRENO VARIEDADES MEJORADAS
- BARBECHO - BEEFBULDER
- CRUZA - SUGAR DRARIP
- TRAZO RI1EQQ - SWEET SIQuUX
SIEMBRA

CONTROL DE PLAGAS
- DENSIDAD: 1S KO/HA
- FOLEY L1Q. t LT/HA
PLAGA DE FOLLAJE (POR IMSECTOS O GUSANGS!
~ TAMARON 1 LT/7HA
PLAGA DE FOLLAJE (POR INSECTOS O GUSANOS)
~ MANZATE 2-3 KG/HA
ENFERMEDADES COMD T1ZONES

=~ SIEMBRA A CHMORRILLO
- DISTANCIA ENTRE SURCOS) 70-80 CM
-~ POBLACION DE RALANTAS: 300 coe

~ AZUFRE AGORICOLA 1KG/HA
ENFERMEDADES COMC TIZOMES

cuADAO 17,
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RECOMENDACIONES PARA EL CULTIVO DE CACAHUATE TENPORAL
EN EL EJIDO DE TLAPEHUALAPA GUERRERO

MAYO JUNIO
4 2 3 4 12 3 4

SEMANAS

ETAPAS
DE
OESA-
ARROLLO

Jukio AGDSTO SEPT ocT
12 3 4 $ 2 3 4 |1 o2 s a2+

l ENERGENCTA I CRECINTENTO VEGETATIVG

FLORACION I FORK. CLAYD

RADURACTON

"} LaBORES

cuLTU-
AALES

PREP. TERRENO

[ PERIO0O CRITICO mmj

PERIODO CRITICO DE PRODIKCION

SEL. SEM.

MALEZAS
PLAGAS
hd

ENFER-~
MEDADES

“ BARRENADOR DEL TALLO

\ CHICHARRITAS

[ PLDRICION DE RAIZ

| RoTA

CUADRO 18,
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GUIA TECNICA PARA EL CULTIVO DE
CACAHUATE DE TENPORAL

VARIEDADES MEJORADAS
ION DEL TERRENO
PREPARAC - HUITZUCO
- BARSECHO
- CRUZA CONTROL DE:
ENFERMEDADES +
- MANZATE 2-3 LTS/HA

~ ZINEB 2.3 LTS/HA

- CAPTAN 2-3 KO/HA

SIEMBRA

IR L - AZUFRE AGRICOLA 1KG/HA
- DENSIDAD: 4@ KG/HA N

. N B . PLAGA:
- DISTANCIA ENTRE PLANTAS: 20 CM

GUSATHION 1 LT/HA
- DISTANCIA ENTRE SURCOS: 70-8® CM

MALATHION 1 LT/HA

FOLIMAT t LT/HA

DIAZINGN 1 LT/HA

SEVIN PH 80X 1.5 KO/HA
cuapo 19,
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RECOMENDACIONES DE UTILIZACION DE AGROQUIMICOS PARA EL CONTROL

E PLAGAS EN EL CULTIVO DE MAIZ

PLAGA PRODUCTO COMERCTAL DOSIS /7 HA EPOCA  DE  APLICACION
COUNTER 5% 216 APLICAR EL INSECTICIOA AL MOMENTO OF LA SIEMBRA
R suee VOLATON 2.52 -0 36 O MEZCLADG CON EL FERTILIZANTE (CUANDO SEPANOS CUE LA PLAGA
GALLINA CIEGA FITOTERRA LIQ. © POLYO 1-2118 EXISTE EN EL SUELOY. TAMBIEN SE RECOMIENDA USARSE CUANDO SE
BASUOIN 4% 6 HAN USADO ABONOS ORGANICOS (MAJADAS DE ANIMALES),
FURKDAN 350 L -3 LS
EN LA PLANTA SEVIN 803 1.0 K6 APLIQUESE CUANDO SE OBSERVEN 10 DE CADA 183 PLANTAS COH DANG
GUSAHO COGOLLERD SEVIN 53 6 8-12 K6 ¥ CURNOO SE ENCUENTREN 2 A 3 GUSANOS EN PRONEDIO POR METRO
GUSANG SOLDADO FURADAN 3% O 12 %6 LIKEAL EN EL CULTIVO,
FOLEY L10. 3% 1y
PARATHION MET1LICO 1 LA PRESENCIA OF GUSAMQ ES MAS FUERTE EN PERI00O DE SEQUIA
DORDILLAS MALATHION 50 € 12118
DIABROTICAS FoLIooL 2 1s
£USANO ELOTERD POADS GRANAADG
GUSANO BARRENADOR
WLETAS DESPLES DE HABER EMERGIDO EL CULTIVO
e 2 urs DIAIGIOO A LA WALEZA DE HASTA 10 O Y COK MALZ MAYOR DE 50 O&
“awrier SOLAENTE DEBE SER USADO CUANDG HATA UN CUSRIMIENTO MUY FUERTE
OE JTWITE O PAJON
“PAJON"

® CONTROLA PRINCIPALMENTE ZACATES

PICU00S

PALOMILLA

FOSFURD DE ALLMINIO

GRANERTL

3 TABLETAS /10N

PARA SEMILLA TRATESE CUANDG EL GRAMO ESTE SANO (SIN HUMEDAD,
SIN DANO DE PLAGA ¥ LIMPIO) ¥ MANTENGANSE €N LUGARES
LIMPICS ¥ FRESCOS.

TRATESE APROXIMADAMENTE 3 SEMANAS DESPUES DE HAGER
ALMACENADD EL GRANO LINPIQ.

CUADRO 9. FUENTE: RECCMENDACIOMES PARA £L CULTIVO OF WAII EN LA REQION CENIAG DE
SOCTEOAD DE SOLIDARIDAD SOCIAL “SAMIEEAM TINEMI® EN EL nu H APOYD A PAODUCTORES 1994




DOSIS DE FERTILIZACION RECOMENDADAS PARA EL CULTIVO DE
NA1Z EN LA ZONA DE CHILAPA GUERRERO

DOSIS FUENTES CANTIDAD BULTOS EPOCA DE
POR HECTAREA APLICACION
GRAMNADG 20-29-00 ] .
SULFATO DE ANOKIO s : _
“-60-" DAP (18-46-04) ; :2 (e Y3 12wy
UREA 2‘ n Ce i
DAP (18-46-04) .|z ciic S Y Jea i o
SULFATO DE ANOKTO SERSLUNC LV
CRALLAO 20-20-H0 ] .
SULFATO D AMONIO 4 ™
AP (18-46-90) 1, W42 .
H-4-w e 23 (Y1, ¥4'%0)
DAP (18-46~00) 1, W42 .
SIRFATO DE ANOAIO ] 2Yan
GRALLADO 202000 H .
SULFATO DE AMONIO 1 .
AP (18-46-00) 2-2,14 .
G-st-w WREA 2 00, ¥4 o)
DAP (18-46-86) 2-2.14 .
SULFATO DE ANOHIO 4 (Y30}

= primera 2plfcacion
+» sequnda splicacion

CUADRO 21. FUENTE: PROGRAMA DE ASISTEMCIA TECWICA DEL AREA DE APOYO A PRODUCTORES DE LA 5.5.5. “SAMZEKAN TINEMI™.

CHILAPA GUERRERD,
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12.2.5.AREA DE ORGANIZACION

Esta 4drea debe ser reforzada mediante platicas con los
ejidatarios, sobre la necesidad de que participen todos no s6lo
los comités para la solucién de problemas gque se den en la
comunidad ya que los beneficios son para todos lo habitantes.

La participacién en asambleas, de parte de la brigada,
insistiéndo que entre todos cooperen y trabajen, digan lo que
piensan en torno aun problema y lo solucionen juntos. Ya que son
ellos los que deciden qué hacer y cémo hacerlo, la mayoria gana y
mantiene a la comunidad unida.

Es necesario decir que cualquier apoyo econémico Yy
material que wviene de Instituciones de Gobierno (I.N.I., Munieipio
de Zitlala, Casa de Salud u otro) no obliga a ningln ejidatario de
la comunidad a pertenecer a un partido politico cualquiera gque
este sea; puesto que a través del programa llamado PRONASOL el
Presidente de 1la Reptblica y las distintas Instituciones de
Gobierno, han enviado a los distintos estados del pais, recursos
en material y dinero para que sean las propias comunidades
indfgenas y rurales las qgue soliciten el apoyo para cubrir sus
necesidades; 1o que si es necesario es que para lograr los trabajo
se participe en las reuniones y que se trabaje entre todos(dando
sus ideas y voluntad de participacién).

En el caso del Comité de Salud, que se mantenga la
solicitud de medicamentos, la cloracién del agua, y el apoyo a la
auxiliar de enfermeria gque se capacitd, para que preste el
servicio de enfermerfa, también junto con el comité qgue se trabaje
.en lograr hacer las letrinas, la Casa de Salud es compromiso de
todos y del comité,

En el caso del comité de canal de riego, la limpieza
periédica del mismo (cada periodo de cultivo de riego).
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Dentro del comité de educacién: dar seguimiento al acta
levantada y entregada al director y profesores de la comunidad en
el mes de marzo, dar seguimiento a la construceién de la
biblioteca, estar pendientes con las becas que se entregan a los
nifios, y a la solicitud al municipio del cemento y la red de
alambre para cercar la primaria.

En el caso del comité de las despensas que ha entregado
el PMA surge la fidea ya platicada con algunos ejidatarios de la
necesidad de que los 40 sefiores se reunan para decidir c6mo usar
los 6 mil nuevos pesos, para satisfacer alguna necesidad comGn por
ejemplo: la participacién en la creacién de una Cooperativa (lo
cual tendria la asesoria de la Sociedad y de las préximas
brigadas), que participarfia mediante un convenio con el Centro
Coordinador Indigenista de Chilapa,Gro., que podrfa servir para el
abasto de leche en polvo que compraron a un precic bajo que seria
de aquello que participen con su ccooperacién y trabajo como socios
dentro de ella y que buscarian precios bajos para la compra en la
comunidad (sino quieren en la CONASUPO, en tiendas particulares).

En torno al proyecto de Ampliacién del Canal de Riego,
piversificacién de Cultivos, Mecanizacién y Comercializacién de
Productos; que plantesé el I.N.I. Chilapa. y él cual fue aceptado;
el comité formado puede buscar la discusién en asambleas sobre el
cémo usar el dinero que les daran para la compra de insecticidas,
abonos, semillas; decidiéndo en grupoe c¢émo lo repartiran, qué
compraran y cada cuando sacaran dinero(solicitando la asesoria
real y constante del Centro Coordinador Indigenista, y aprovechar
el asesoramiento que pueda proporcionarles 1la Sociedad de
solidaridad Social "Sanzekan Tinemi). Por otra parte pedir
capacitacién en el manejo del tractor y que se citen dos o tres
ejidatarios, asi como decidir cudnte pagaran al tractorista por
gasto de uso y por hectdrea; asi mismo el pago al chofer de la
camioneta que se adquiera, el cobro de viaje unitario por persona,
asf comc del cobro por transporte de productos en grandes
cantidades. Dicho comité puede platicar con el de
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proelectrificacién para discutir el como aprovechar los recursos
en dinero que se obtengan del Proyecto de Ampliacién de Canal de
Riego, para obtener la electrificacién de la comunidad( apoyéndose
por ejemplo, para ahorrar lo que vaya recuperdndose del dinero del
proyecto en la caja de ahorro que se creo en la Sociedad).

El vocal de PROCAMPO, con ayuda de los ejidatarios y
autoridades de la comunidad, puede exigir en los préximos periodos
de siembra que se cumpla més rdpidamente con el apoyo en dinero
que se les ofrecié. Asi como platicar y apoyarse entre todos para
que siembren frijol y/o sorgo escobero en sus tierras ya que
también forman parte del PROCAMPO gue se utilizan en la comunidad
¥ que les ayudarian para la rotacién de cultivos que necesitan sus
tierras para matar plagas y mejorar su produccién.

Las autoridades de la comunidad pueden darle seguimiento
a la solicitud de fertilizantes al Ayuntamiento en el Programa de
Apoyo a la Produccién Primaria, que se decidi6 en asamblea para
que é&stos sean elegidos por los campesinos y que se dar& a través
del Aayuntamiento; as{ mismo, darle seguimiento al proyecto de
carretera que iniciarfa de Tlalcozotitlan y que pasaria por
Tlapehualapa, por 10 que cual se sugiere que participen en las
reuniones gque convoca quien gestiona el proyecto (Consejo
Guerrerense 500 afios de resistencia indigena}.

El comité de mujeres se formé en el mes de Abril y
participande en reuniones con las mujeres de la comunidad, y en
Chilapa en la Sociedad en el &rea de mujer campesina; dicho comité
busca obtener el apoyo de material para la construceién y/o
mejoramiento de sus casas (lo cual se pagaran poco a poco cada mes
durante siete aflos), as{ como tener cada una de las sefioras que se
inscribieron una pareja de cerdos para cria, teniéndo ademds el
apoyo para la construccién de sus corrales (pagandc al devolver
una pareija de lechones cuande los primercs se reproduzcan).
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En dichas reuniones entre brigada UNAM y sefioras se ha
visto la necesidad y utilidad que entre ellas se hablen en nahuatl
para explicarse mejor las fdeas; lo cual también puede hacerse en
asambleas entre ejidatarios en las cuales participan las sefioras
para que ellas también puedan informarse y dar sus ideas con mayor
facilidad. En é&stas reuniones también se ha platicado de como
prevenir las enfermedades, el que envien a sus hijos a las clases
que por las tardes se estuvieron impartiendo; asf come insistir
entre ellas para que participen en las reuniones den sus
opiniones y salgan a Chilapa por turnos con el fin de conseguir un
beneficio que es para todas sus familias. Por ello, se pide que
los sefiores apoyen a sus esposas para que sigan reuniéndose y que
den apoyo las autoridades de la comunidad para cualquier
mejoramiento gque facilite sus reuniones dentro y fuera de la
comunidad.

Por Gltimo se hace un atento aviso e invitacién para que
participen autoridades y ejidatarios de la comunidad con 1la
Sociedad de Solidaridad Social "Sanzekan Tinemi"® en todas 1las
dreas; para lograr beneficios de sus proyectos.
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CELSIOR
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Con Ia entrega de reco-
Wocimlentos a los tres pri-
meres lugares de cada ca-
tegoria, se llevs 4 cabo la
ceremonta de premlacin
del concurse “‘Jmagina y

guera” y Gabriels Yalotl,
con “Gus! contesto”, que-

Ramfrer  Gullérrez y
Adrana Olivares. Y a los
aifes de la Casa Hogar Al-
ternativa Caliejers, Radl
Jelme Seriteno, pordostra-
bajos & Rlcardo Delgade
Soll:pvrmlm‘ Danlel Na-
e Bumasportresya

EAuaniu Delgado Solis.

Los premios fueron en-
tregadas por fos Tepresen-
tantes de Lag empresas pa-
trocisdoras,* Rodolfo G4~
mez y Allonso Fsu-n.da de
Kimberfy Xlarck;
Uermo . Rulz y hnquellne
Corral de Kodek Mexicena;
Guadatupe Oz de Siglo
}OG Editores;

darm :mpuhAu can el se- de ex-

gudo tugar; puﬂdons temporaies da

Rapsoda gend r.l‘pmdA “Papalote”, ' Museo

00 2 tirco de ta d  Niflo y Marla P_lmade

de México™, « Lerdo de Tejuda, dirsctora
1 B deimisma.

de B u 11 afics, Pauliny To- | Tamblén se conté oo la

rres, d tereertugar  particlpacitn  de

e Gdmez de mw
buapa, Guecrero y Carlos
Gransdos Avifia obtwvieron

segunde con el “E!
avida™y “La funcka”, rese
pwuvxmmle Mellsa y Xi-
mena Schumajer ganaron
d pﬂmef lugar con “La

h(em:rl ria, di-

de difusidn de CNCA, Car-
los Plascencia director det
‘duseo Nacianal de Cul-

Populares los
mlemhm L%} lunda Ho-
raclo Albalas, Benlto Luls
Diay, Alejapdro Piramro,
Jusé Luis Diar Vaga y Syu-

sardinas en un buque, un
Irozo de madera en feros’

( Se Entregaron Premios del Concurso
“Imagina y Construye tu Juguete”

trapo, que comadice una de
lu pequefias concursantes

:ocndmcomuujaden/- “sirven para hadbtar con

patos en un televisor.
arias mancz hiblles de
uncs nifias del estado de
Guerrero —prosiguld—,
precocss aprendices de ar-
tesancs han tefido dell
cadas figuras de palma,
mientres uiflas de la caw
cuna elterativa callejern
del Distrito Federul, han
 visién del

elias"; los muebles para Ju-
garalseasita ya la mams,
que tas aiftas, al
Igusl que o3 niAos se han
aventurado en el mundo de
n robdtica y han diseflado
{anthsticas robots y escul-
turns metdllcas.
“llama la atencidn ob-
servar ia graa variedsd de

nw\docnquemu.

“En media del cual xon
capaces de crear objetos
fescinantes, como el Jeep
querescata s losalfiosdela
calle, el carro de bortacha,
ol tractor modeln 83, que s¢

de la calie™, efemplifics la

dian fahar las mufecas de

nm Ries Suuy, d.l:tctbm .

rigids » alfos de 128 18
atos, quedd integrada por
Patricla Jacqueline, quien
obtuvs el tereer hugar, con
5 Juguete “La lavadom”;
Antolo  Oswalde, el so-
giadq,_por_e) “El comedor
dd mnuv" y Tavies Cal-
willa obtuvo ¢l primerv, por
“El dldmy Do,

Tumbitn s¢ entregaron
menclones honoriNcas e fos
athos  Raquel  Miranda,
Adriana Itiel Crun Rosa

! Infan-
umumd&r\pbunmm 3
& nombre de todos lfos or-
panlzudoses.

“Celchramos ls creativi
2ad de los nifos y nifies que
Juegan a hacer sus_propias
Juguetes, que recrean la;
puueeund.:mmnmdoy'
gapecista, gque lm\slur<|
©un una eaja de canda en
uné ileadita de dimiautas
mercanclas, dos plalos de-
sechables en uns rave ln
terplanetaria, una lata dej
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escogidos por
las"oidos, como ¢f barro, el
cartba, alambre, uu.pus
tco, carrhen, latas, unicel,
plastilina e tnllnidad de ob-
Jetas como cuentas, relojes
Wejoz, tapadarms, cajas de
chiclea y corcholstas, que
ban yilinado, pars asom-
bramos con 18 riquena de
Keas pana dar a (odo esto
unqu distinto # Inespe-
rado”,

Sibdg P . Susann Rics, puntualizd
por B J0guste “El (€atro”"; - Hyesca R ébolledo, director " “En esta tmuestra, 1.0 po- QUE Do debemes pender de

wista el proceso de elabo-

racisa, los ratas de diver-
316n solitaria, famitlar o co-
lectiva, Pues no faltd 1a
mamd, el papd, 1a sbuelz o
La maestra que “metlera su
cpcham” y,aunqt @ 1Al vex
hubo apuratifn, porque el
tlempo se agotaban, fueron
momentes de Integmeitn
familiar.. |

Finalizh su intervencitn
preguntando “*¢Quiénde las
ex nifias que ahorm nos
ecompatan no aftora ¢l Dia
de Reyes?”, y agrade
clerda & los “Nifios Magos,
por traemos tantos Jugie
tes mannllosos y hacer
pomle e.ﬂ: Dia dc Reyes
ml
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La fantasia infahtil, en una muestra
de juguetes fabricados por pequefios

Por VALENTIN ALBM.AN SANTILLAN
Sin inhibicienes, ¢} nifioS La mues:

por naturatess es ol nrte.
sano de sus fantasian’es o)
constructer de ese mundo
que sin {imites imagina.
Uvos ae transfopma en o)
universo impenctrable

t
Rico en ideas, of niiSo nos
permite conocer la gran
utilidad que tienen mate.
brs, 1a el gﬁx
alam) s,
toda squello que en
l de su creatividad

Pru:bl lehtdmlr de u

turas Pcpulm:

esir, conformads

or 450 traba, n;, 88 de
p" oy dg : dadine
digens dr fu X8},

Guegrery, e ¢ u.lu)udn
da) certamen que bajo o)
ismo hombre, destaea la
ilusibn slaborative con que
Sue creado cads uno de e3-

gln embazgo y, tamn
wutle suceder en 1odo, of fu.

rwdo eali! dnm )
o) verdugo. Eo esta otasidn
solamesta otorgd 14 pre.

o8 e 3 ho-
nnﬂ&ul. de les cuales

eron pare
- ho;u siternativa calle.

El concurse “Imaging y
construye ju:um" lu-

* custro
Rp. meruger fu

dividido en orfas
(Enfs "A" para lﬁu- de
lxhol?i. el pri
pars 2R
dirfa de [a cludsd de Mi-
riw” de Eduardo Rapsods
Berrocal P‘nx. La cate:
~B" fue para lafentes
e husve & 11 sfios, y e
¢imer premio fue pers
gmm. Jimens Sche-
macher Goniblez, con su
wabsjo **La tiendlva poc-
1", Finsimente, en \s
utuor(l “C", pars u\L
cdpantes &e ials
wnador fue Jevier
smirer ¢con “El t'mimo
o™

Ls entreqa
diplomas 54 u-ﬂé el n.
bedo plndo s el patio
sl Museo
Nacicaal de Culturas Po.

lares. La muestra p"

mnecerd tNerl. sl

tico e Dy \

uinrmmuuuh)bu

o d *Papulote” Museo del
niba, del 4 ai 24 de jullo.
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Los nifics
. construyeron sus juguetes

. L e '» A pesar de que ®l Cenamen no 3¢ organltd & nivel naclonal. 3
Cc_ o rso abre uﬁc oporfur;fdad a,‘ recibleron piezas del Interdor o€ 1a Repdblica, entre Wy que destea
n este concu 5

B8 |uguetes de una nidad indigena de T pa, Guenen
fos nifios para que manifiesten sus inquietudes] TR S0 base en, de palma tefida. taenieas qu
'y plasmen la capacidad creativa que tienon 108 husn sepr .
parna'u'raleza chochedios, BAones, mutecas, RNedion y cAMS de muhects, tocos ek
. : .. consinédos con plassina, pallios, tel pintora. hio, papel. penodic
- estambre, giobos. TaTdn. corcholitas y un tinfin de matedies de los gt
| HCeTon 1o €518 pequefios paza Mantfestar s gustos,
Por ANGILES IMENEZ ROMTRO . :
: LA VOL DL LOS NIROS
s esiimulante Que algunos alnos jueguen todavia & bas
canicas, ol yoyo. & 1a casita y que dediquen su tiempo a todas Con este eoncurso, se abre uns nidad pars que los nlh
esas actividsdes 16dicas que han pasado a segundo teming

exprestn sus Inquietudes. ‘D) nifo es muy Inteligente y te

par la Infuencla de los videojuegos. Que €n ver de fomentadr muautiiosas cualidades, lo que hace taa es que 1= le escuche yae «
N 4, Umitan su oy ‘creativa, su { d¢ a op de expresar sus apttudes ariiticas’, comer
sus fantastas. Naulla Moguel, gerente de produccon  de  Productora

Pan despertar cf Interés infandl e InAOVAL, D! posproductora de Cine y Television, quien se interess desde huce
estimular (a fantasta, el Consclo Nacional para fa Culiura y M5 a5 por la cifusion de actividades culturales que allenten &l niac
Ares organizé el primer Tmagina y N tener mis con 1a eultura y nuestras rajces.
propilo luguete”. s Por ous parte, las madres de familla se stenten m

Tenta que ter un luguete orging. B £on Islechas por el trabalo que Conaculta esth haclendo por
€on materales que 103 nifos fuvieran en U cald, CoN €30 que

nifier de México. que slempre ha estado cn segundo plano en
" y que sacandale p: puede tener gue 4 cultura se cefiere.

e
moéltiples usos. La vor de los pequenos es la que Importa, Melissa y |ime
$chumacher Conzdler, ganadoras del primer lugat en el centa-
TODOS MERLCEN GANAR “Iragina y construye tu juguete’. plden que se ¥gan off *~
. €101 eventos que las Alienan a Imaginat y a seguir Ap:
In este sentico. Teresa Conés Argulana, coordinadora del

de mancra divertida, Tor otro lado, hacen up ATy
cvento, sehals que 12 panicipazién de los pequehds Iue MUY gifusores de Ia culturs nfantit para que se unan a estos e

tavoutie. porque se recibieron alrededor de 450 [UULIES €ON praparen nuevos Concursos en a3 diferentes Areds de
mucha Inventiva, tocos dignos de ser ganadores.

actividz a4 DlAslCAS.
Sin embargo, Aclab. hubo pietas en fas que se vela I
Intervencidn directa de un adulto y esto influyd a |a hora de
la setecclan,
T vintud de que una de Las Anzildades del concurso fue estmula
La Inventiva ¥ la IMAIRACIoN de 103 NIAOS, Aunque 3¢ perMIAS que loy
padies Intervinteran de alguna maneea, sc eligieron los juguetes enlos
. queseadvertta una panicipacion minima de los adultos: ¢ aitgrio de
103 jveces fue muy cmQoy se centio en el temminado de tos mabajos
y entaidea onginal de los nlAos.
£1|urado calificador cituvo conformado pot penanas conocedotas
de los fuguetes y de L utlilzation de 105 materales. Tios focron
Hotaclo Albalat del Buona, Benith Luls Diaz. Kicjandto Mianc Onegs
¥ love Luts Diaz Vega, ademas de Susana Rios. ditectora de Desanollo

Cuhtuta! tnfantth Tempo de a1aoy’ del Conselo NAtional para b Culturs
y ls Anes.

\_ : '
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A su ver, Teresa Cortés,
coordinadorn de) concurse,
dijo qua lo realmente im.
portante para los nifias, no
3 heber recibido un premio
oun reconocimiento, sino el
haber participado y ef sa-
ber quesu Juguete estd shl,

oS expasicién, El saber que

son capaces de imaginar y
CTeAr COT2S puevas, y qua
300 tomados e cuenta.

Al referirse a los jugue-
tes recibidos, 1a coordina-
dora comentd que, a través
de estos, se puedis observar
©4mo los nifics

blema de la contaminacién
y refiefan In conclencix que
tienen hacta la tmportancla
de afinar Jos autombviles,
afadis.

Las juguetes participan.
tes o exhibirfin en &l Mu-

seo Nactona! de Quitursy’
Populares  (avenids HI-
dalgo 289, catonia del Car-
men, Coyoackin), hattael 18
66 hmlo y pmumme\te.

dde,dd(uMdaluﬂo

fa reslidad goclal y clentf-
fica que viven, pues realt-
TATON FODOLS, AAVET Acpa-
clafesy carroscohetes.
Eneleasodalostabajos
:l.l.bcnd-a! en la “Cesa dn
M Calle-
M" pequefioz hicle
o juguetes q-un als vez
transmiten jz,
mﬂdlllcl.l
drogas y adcohol, "el pm-
—_—
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