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Introduccién.

ﬂCapacitacién'tg6rico mehoqblégiég‘éafa-éiipg;sonal/Tég

nico Puericultista responsable:de. calizacié
ma de Eduéacién Preesco;ér.Iégiﬁ'eﬂ_ei*Centfo-de;ﬁésﬁrréilo;
Infantil “Rosario Castellanos" de ié Secretarfia dé Relacio--
nes Exteriores". Es el tftulo de una de las Propuestas Peda-
gbgicas generadas en el primer Seminario Taller Extracurricu-
lar de Estimulacibén Temprana, de la ENEP Acatlén.

Esta Propuesta Pedagdgica puede considerarse como un --
§fograma de preparacibén al trabajo del docente preescolar --
que desee llevar a cabo el Programa de Educacién Preescolar-
1992 de, la SEP, como una herramienta de Estimulacién Tempra-
na que conlleva a una innovacién de su préctica docente.

Para alcanzar este fin, hemos abordado el trabajo desde
una visién sociopsicopedagégica del aprendizaje. Utilizando-
la Teorfia Funcionalista y de la Didéctica Critica asi como -
la Teorfa Psicogenética de Piaget retomada con un enfoque me
todolégico de "Proyecto". Esto con él’propésito de que el do
cente se percate de la posicién teériég metbdolégica del ing
trumentoc gue se propone para su céﬁacitaciﬁn.

Se presentan también como un ;uxiliar, para el Pedagogo
o profesional que dé la capacitacién, algunos elementos admi
nistrativos y del proceso de capacitacién fitiles para guiar
la realizacibn de esta Propuesta Pedagfgica.

Luego se facilitan los componentes del Programa, inte--



grados por‘el propésito.genérél de 1a Propuesta Pedagébgica y
sus respectivos propééitos pa;ticulares desglozados por los-
contenidos y actividédes de aprendizaje que promoverin el ob
jetivo inicial de esta capacitacién. Con 1a sugerencia'meto-
dolégica se contemplan para el docente alternativas en la «-
conduccién del aprendizaje, que hardn vivenciar al docente y
nifios una experiencia distinta del aprendizaje.

Esta Propuesta Pedagbgica ser§ de auténtica utilidad eﬁ
la medida en que el docente incorpore a su experiencia cada-
uno de los elementos abordados en esta capacitacién, y pueda
enriquecer junto con los educandos cada uno de los aprendiza

jes abordados con créatividad y propésitos comunes.



_CAPITULO 1’

Planteamiento del Problema.

Dentro del marco de transforméciones econémicas, polfiti
‘cas y sociales que en México se han puesto en marcha en los-
filtimos diez afios, la educacién es concebida como la base en
1a que -debe fincarse el desarrollo del pafis.

. "Ante tales -espectativas, se considera necesario reali--
zar una profunda transformacién del sistema educativo nacio-
nal, con el propésito de formar una educacién de calidad.
Con este objetivo se realiza el Acuerdo Nacional para la Mo~
dernizacién Educativa. Este propone como estrategias de ac--
cifén la reformulacién de los contenidos y materiales educati
vos asf. como la formacién, capacitacién y actualizacién del
docente. '

Estas estrategias deben responder a las polfticas socia
les y econémicas del pafs, metas y objetivos que 1la educa---
cién debe enmarcar en un contexto en el que las mismas se en
caminen a un desarrollo de la identidad nacional, la solida-
ridad y la democracia.

Sin perder de vista que estos ideales irdn acordes con
los cambios sociales de México y la reafirmacién de los prin
cipios del Artfculo 32 Constitucional. En este artfculo " la’
educacién que imparte el Estado - Federacién, Estados, Muni~
cipios -, tenderd a desarrollar arménicamente todas las fa-—-
cultades del ser humano y fomentari en é1, a lavvez, el amor

a la patria y la conciencia de la solidaridad internacional,



en la independencia y en 1la justiéia:" (i) a través de su- lai
cismo, democracia jurfdica politicé dentro de un sistema en -
renovado mejoramiento eéonémico, social 'y educativo debla po-~
blacién: continuidad y acrecentamiento de la cultura, al apro
vechamiento de los recursos naturales y por fltimo, a la me--
jor convivencia humana por el interés general a la sociédad.

En resumen, la modernizacién educativa implica definir -
prioridades, revisar y racionalizar los costos educativos y a’
la .vez ordenar y ;implificar procedimientos educativos y pro;
poner nuevas alternativas de organizacién y funcionamiento. '

En la Educacién Preescolar, qgue es el primer nivel delf—
sistema educativo,‘se propone como documento normativd:par;_l
la modernizacién el Programa de Educacién Preescolar 1992 - -
(PEP 92). i

Con el PEP 92 se pretende dar inicio a una vida social a
corde con los valores de identidad nacional, la dinémica pro-
pia del desarrollo infantil, la calidad de la educacién, su -
cobertura y la reorganizacién interna del sistema.

La modernizacién educativa a través del Programa de Edu-
cacién Preescolar 1992, pretenée que el docente recupere su -
papel de productor de conociﬁiéntﬁs,'que cuente con auﬁonomia
pedagbdgica para organizar los. aprendiza;es, evaluar Y partici

par en-el desarrollo del proyecto educabivo 1oca1, lo que 1e

(1) Constitucién Polftica.de.lo

Coleccién Porfﬁé“



ofreceré la oportunidad de interactuar con padres de familia,
alumnos y directivos , para vincular su actividad docente con
el desarrollo de la comunigdad. .

Para el Programa de Educacién Preescolar "la verdadera -
dimensién de un programa lo constituye el hacer concreto de -
cada docente con su grupo.

En ese sentido la comprensién que los maestros tengan de
esta propuesta y el apoyo que le brinden con su experiencia y
creatividad, constituyen los elementos centraies de su vali--
dez y rigqueza®. (2)

Uno de 1los mfltiples lugares existentes para la atencibn
de la nifiez en el sistema educativo nacional es el Centro de
Desarrollo Infantil "Rosario Castqllanos" dependiente de la -
Secretarfa de Relaciones Exteriores. Este debe su creacién a
la demanda social de las madres trabajadoras de esta dependen
cia gubernamental, por contar con una institucidén que satisfa
ga y cubra una atencibn asistencial y educativa para‘sus hi--
jos en etapa lactante maternal y preescolar.

Ante tal demanda se provee periddicamente al centro de -
Desarrollo Infantil de recursos materiales y financieros. En
lo que respecta a recursos humanos, no cuenta con Educadoras
sino con Técnicos Puericultistas, ya que los sueldos actuales
en la Secretarfa de Relaciones Exteriores , no son atractivos

para quienes poseen el titulo de Licenciado en Educacién Pre-

(2) Programa de Educacidn Preescolar 1992, SEP; p. 15.




escolar. Aunado a este problema, es mayor el nfimero de horas
que se trabaja en un Centro de Desarrollo Infantil, que en -
un Jardin de Nifios.

Los Técnicos Puericultistas son egresados del Centro de
Estudios Tecnolégicos Industrial y de Servicios # 10, quie--
nes poseen los conocimientos técnicos, administratives y ---
cientfificos de la puericultura.

A ellos se 1es hace responsables de estimulér el desa--
rrollo del nifio en el &mbito educativo, asistenc1al Y S0==--
cial. A nivel de docencia. pueden desarrollar planes Y progra

mas-con sugerencias, aplicando 'las normas generales de 1a e-

ducacién, acordes. a las necesidades e intereses del nino, en;”

cada una de sus etapas dirigidas a fomentar hébitos

cionar la estimulacién que requieren.
El no contar con personal mejor capacigada;n’
go repercusiones y limitaciones a la instituciéé ¥:a la:so--
ciedad. ' ' :
Es as{ que se plantea la necesidad de: establecer 1a ma-

nera de lograr que el Técnico Puericultisba lleve la préc-

tica el Programa de Educacién Preesco;ar 1992 éohfénfoqué‘-

psicogenético a pesar de que su formaciéﬁ'ﬁfofesiéﬁél carece
de los lineamientos tebrico metodoldgicos que se ‘establecen- |

en dicho programa.



CAPITULO 2

Justificacién del Problema.

El Centro de Desarrollo Infantil "Rosario Castellanos"

-de la’ Secretaria de RelaC1ones Exherio () e:ha planteado el

objetivo de favorecer el desarrol q‘éfectivo—social Y
cognoscitivo del nino mediante 1 plicaci§ﬁ»de programas pge

dagégicos que 1le permitan 10 iﬁqllo integral.

Para el 1ogro de este objetiv specificamente en el -

&rea de preescolares, el ricAitista se apoyb, des
de el afio de 1979, en el Programa Pedagégico para el Nifio --
Preescolar de 4 a 6 afios, el cgal’fue elaborado por la Secre
tarfa de Educacién PGblica.

El Programa Pedagbgico para él Niﬁé Preescolar de 4 a6

afios, cuenta con una fundamentacién tebrica ecléctica, ya -~

que se sustenta en diversas teor{as para avalar 1as diferen-
tes 4reas con las cuales trabaja. Por e pafavel drea

fisica utiliza Gessell ; 4rea cogn sc yiWallon y

determinaba -
és:activi-
‘dades del proceso; S el‘tiéhpq para =

las actividades, los recursos la-



formacién'de'hébitqs; la correccién de errores del trabajo ,
etc. Esto sevlégrg poh'base al éonocimiento de la formacién
de éﬁndﬁctaé eéééradaé;la los principios de control elemen--
tal.en elléaléﬁ‘de clases y a las normas establecidas para -
el cuidado del niﬁb;

jLé problemitica se presenta cuando el Programa Pedagégi
co para’él~Niﬁo Preescolar de 4 a_s aflos queda fuera de uso,
en septiembfe de 1992. En este mismo afio, la Secretarfa de -
Educacién Péblica da a conocer el nuevo Programa de Educa---
cién Preescolar 1992, con el cual todas las instituciones de
educacibn preescolar han de trabajar.

En este nuevo programa se ubica al nifio como el centro
del proceso educativo y por 1o tanto se requiere que el do-—-
cente, tenga un sustento teérico y metodoldgico del enfoque
psicogenético piagetiano que le permita comprender cémo a~---
prende el nifio.

El Programa de Educacién Preescolar 1992, utiliza como
estrategia didictica, el proyecto. "El proyecto es una orga-
nizacién de juegos y actividades propias de esta edad, que -
se desarrollan en torno a una pregunta, un problema, o a la-
realizacién de una actividad concreta.

Responde principalmente a las necesidades e intereses -
de los niﬁos,'y hace posible la atencibdn a 1as'exigencias -
del desarrollo en todos sus aspectos". (3)

Una estrategia didictica como el método de proyectos, -

(3) Ibfidem; p. 18



implica un cambio de actitud, tanto de los maestros como de
los alumnos, en relacién al préceso de ensefianza-aprendiza-
je. En el maestro este cambio de actitud supone un conoci--
miento de ;a realidad escolar y extraescolar, una concien--
cia critica de la misma y una reflexién constante sobre su
accién docente, comprende también en otro nivel, un cambio

en el sistema.educativo, que hace énfasis en la transmisién
de conociMiehtos aislados, para construir un sistema de co-
nocimientos a partir de una concepcién de totalidad, de glo
balizacién. Esta construccién del conocimiento supone el de
sarrollo de formas colectivas de organizaciédn y producecisn

del mismo.

En .el método de proyectos se‘entiende al proceso de en
sefianza-aprendizaje como una situacién de donde se generan-
vi{nculos especificos entre los participantes de este proce-
so (maestros y alumnos), a partir de situaciones de proble-
mgtizacién, concientizacidén y socializacibén, orientadas a -
conocer, comprender, explicar y valorar, as{ como transfor-
mar la realidad. A la vez .tiene por finalidad el aprender a
partir de una concepcién de aprendizaje grupal. El aprender
permite al sujeto utilizar sus propios razonamientos de par
tida y abrirse el camino al conocimiento con los procedi-~-
mientos que le son propios, lo cual le llevari a cométer e-
rrores necesarios en la bfisqueda de los razonamientos co---
rrectos.

Esta estrategia metodolégica posibilita el didlogo, es
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decir, el compartir ideas con otros, el plantear interrogan—

tes 1mportantes, dar sentido Y orientacién a 10 ‘hechos coti

dianos y fortalecer 1a responsabilidad personal

El método de proyectos tiene una doble

un lado cuestionat la’ realidad,,problematizarl
marla, es decir, conocerla en y para la'acgré

lado, con base en el problema que SE‘ihvesqi aAenfqonjuﬁ£o>-~

se pretende que el grupoc adquiera una idéﬁqidéd,'ﬁn:campiomi
so y un aprendizaje de 1a convivencia QemUCrét$cé, concienti
zando y asumiendo su situacién, sus inéereses y sus potencia
les de cambio.

Las actividades se dirigen a la solucién de problemas i
dentificados por el grupo. La identificacién del problema ,
el planteamiento de interrogantes, el esquema de trabajo, la
realizacién de actividades y la evaluacién permanente, sur--
gen del proceso grupal, generando as{ un compromiso colecti-
vo.

La planeacibén y desarrollo de un proyecto se sustenta -
en un prbceso participativo en donde el maestro y alumno . se
desenvuelven como seres sociales: intercambian sus puntos de
vista, evocan y comparten experiencias, analizan divgrsas si
tuaciones y proponen alternativas, al mismo tiempo que, con-
frontan sus ideologfas y ponen en juego su pertenencia so--
cial desde la eleccién del problema a investigar hasta la de
terminacidén de actividades, esquemas de trabajo y organiza--

cién grupal. De esta manera, conocimiento y accién no pueden
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tituyen una totalid
La apropiaciéh
to de conocimienpo} conoce es. un conjunto de -

reconocimiento:. el sujeto: que conoce es un conJunto de 'rela-

ciones sociales, asf c16n Yy comprens16n de 1a reali

dad conlleva una inéérbreéécién de la misma a partir de valo
res. Si entendemos que el proceso de produccién de conoci---
mientos implica la accién entendida como la modificacién in-
tencional de la realidad, el método de proyectos, como una -
estrategia de produccibn de conocimientos, requiere necesa--
riamente de la accién grupal sobre la realidad para compren-
derla y transformarla. La transformacién de la realidad co--
mienza con la modificacién de quienes participan en cada prg'
yecto y se produce en las mGltiples aproximaciones a la rea-
lidad, en las discusiones grupales, las historias de vida, -
los juegos, etc.

La did&ctica que fundamenta al método de proyectos esté
inscrita en una pedagogfa de la creatividad que supone por
una parte la biisqueda de nuevas formas de conocimiento o de-
expresién, de nuevos instrumentos y procedimientos,'asi como
nuevas posibilidades para aprender a diagnosticar la reali--
dad, a paftir de un nuevo tipo de relaciones pedagégicas.

EL1 Técnico Puericultista del Centro de Estudios Tecnol§
gicos Industrial y de Servicios # 10 carece de un nivel aca-

démico y experiencial de dicha teorfa y método pedagégico.
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Esto hace evidente el obsticulo que se antepone a nivel de -
conocimientos, metodologfa y coordinacidn del proceso educa-
tivo en la puesta en marcha del Programa de Educacién Prees-
colar 1992, por parte del Técnico Puericultista. Inherente--
mente a esto se necesita un manejo y sensibilizacién en el -
respeto a las necesidades e intereses de los nifios, a su ca-
pacidad de expresién y juego, desarrollo individual y social
y., por filtimo, en su desarrollo integral y autbdnomo.

Ante esto es papel del Pedagogo intervenir con una in--
formaci6n, orientacién, capacitacién y actualizacién constan
te al Técnico Puerigultista. .

Es as{, que es dé suma utilidad la realizacién de estra
tegias de capacitacién que coadyuven en el mejor desempefio -
docente del Técnico Puericultista, para que este responda co

mo gufa del nuevo proceso educativo.
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CAPITULO 3

Objetivo General

El Técnico Puericultista adquiririd los fundamentos teb-
rico metodolégicos del Programa de Educacién Preescolar —---~

1992, paré innovar su préctica docente.
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CAPITULO 4

4.1 Estimulacié4n Temprana.

Segflin Ramey y Baker-Ward, desde la 22 guerra mundial --
las experiencias tempranas se conciben para interpretar el-
desarrollo normal y anormal.

Por otro lado, los predeterministas -apoyados en la teo
‘ rfa darwiniana de la seleccidn natural- sostenfan que el in-
fante venfa bien o pobremente equipado genéticamente y que .,
por lo tanto, el medio podfa hacer poco para obstaculizar o-
aumentar el desarrollo final del nifio. Por tal creencia los-
predeterministas, no daban importancia a una intervencibén --
temprana en el individuo. Por el contrario, al individuo dig
minufdo, se le apartaba de la sociedad y se le proporcionaba
un cuidado de custodia.

Entre algunas de las causas que contripuyeron al cambio
del pensamiento predeterminista acerca de las experiencias -
tempranas, tenemos:

a) Las influencias ambientales.

b) Las influencias psicoanaliticés.

c¢)  La investigacibn acerca del efecto de las experien-

cias tempranas en los animales.

d) El replanteamiento de la influencia del medio en el

ser humano.

Con John Locke se pensaba que todo hombre era libre de-
establecer su propia trayectoria de desarrollo y su destino.

La crianza llegé a ser predominante sobre la naturaleza, es-
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decir, el niﬁb comienza como un ser neutral, y el medio de--
termina la direccién y la velocidad de su crecimiento futu--
‘ro. Este’ﬁensamienbo proporciona un fundamento general para-
sostener el efecto y la importancia de las experiencias tem-
pranas.

Con Freud surge la teoria de que las alteraciones emo--
cionales o-'mentales tenfan a menudo su origen en alguna expe
riencia traumitica en la infancia o en la nifiez temprana. Es
ta postura presupone la importancia de las experiencias am--
bientales tempranas del nifio, tanto a nivel afectivo como e-
mocional.

La postura psicoanalf{tica mantiene que "las tendencias-
biolégicas del individuo son importantes, pero las experien-
cias tempranas del infante y el nifio de corta edad son funda
mentales para el desarrollo de un adulto equilibrado y bien-
adaptado". (4)

Thompson y Melzack, basados en sus experimentos con ani
males, llegaron a la conclusidén de que "un ambiente rico y -
estimulante en el periodo inicial de la vida, constituye una
condicién importante para el desarrollo normal. La restric--
cién de experiencias durante este periodo crucial puede deri
var un atrasoc permanente." (5)

En el experimento de los Harlow, con monos ‘rhesus, se --

(4) Bricker, Diane. La experiencia temprana; p. 31

(5) Ibfdem; p, 31



s{. como 1a 1n ncia reducida de los factores hereditarios,-

y por ‘tanto, el papel predominante de las experiencias tem---
pranas, sefconvirtiegon en la concepcién popular.

‘ Estos antecedentés histdricos constituyen un importante-
fundamento para comprender la visidén actual de la Experiencia
Temprana, mantenida por tebricos, investigadores y especialis
tas encargados ‘de ésta. . P

Debemos tomar en'. cuenta que-

" 12 La experiencia te prana como la experie cia; pos te-

rlor, es tambié

29 Una experiencia temprana enriquecid ;nb.prbtégelél‘

(6) Ibidem; p.. 32
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nifioc de p&steriores ambientes,déficienteé.r
32 Un ambiente privativo no tiene éo: qué predestinar
v al nifio al retraso o a un funcibﬁamiento de inadag
tacibébn si se emprende una‘accién correctiva (por e
ejemplo, cuando el ambiente del nifio se transforma

de manera positiva)". (7)

Estos puntos pueden proporcionar. a los especialistas de-
ia Estimulacién Temprana un modelo fitil en el que la experien
cia temprana se considera s6lo un eslabén en la cadena del --
crecimiento y del desarrollo. Sin embargo, si se cuenta con -
un ambiente aceppable, cuanto mejores sean los comienzos de -
un infante o nifio de corta edad, es mis probable que tenga un
desarrollo mis completo.

La estimulacién temprana mejora el desarrollo del nifio -
pero debe mantenerse ya que no es automiticamente como se 4.
El progreso del nifio dependerd mis bien de su repertorio ac--
tual y de las transacciones que ocurran con ambientes poste--
riores.

A Para los propbsitos de la propuesta pedagbgica que este-
tfabajo desarrollard, entenderemos la Estimulacién Temprana -
como los “"escenarios grupales dispuestos deliberadamente para
producir:-cambios en el desarrollo de los nifios, del nacimien-

to a la'edad. de ingreso al primer grado del sistema escolari-

(7) . Ibidem;: p. 37
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zado". (8)

Por.:lo tanto. 1a, Estimu ac Tempfana"es»una estrate--

gia de trabajo que perﬁigue “m&ximo el poten-~

cial integral del nino{zdura sseis afios de Vi
da. '

4.2 Perspectivas de la Estimula

a) Perspectiva Humanistah

En la educacién esta perspectiva no: se refiere a 1a -—

transmisién de informacién Y conocim ento mpartidos por la
institucién escolar. El humanismo entiepde 1a(educacién ‘como
orientada hacia el desarrollo integra1 f arﬁénicoidévla per-
sona, por lo que, tieﬁe que abarcar tbdos los aspéctos Y las
etapas de la vida del ser humano, desde su nacimiento hasta-
su deceso.

" Educar es formar al hombre en su integridad. Del con-
cepto que se tenga de la educacién dependerd, en gran parte,
el destino de la sociedad humana " (9).:E1 aprendizaje debe-
ser significativo, es decir,. debe senalar la particularidad-
de la personalidad del 1ndividuo en todas sus actividades y-
actitudes, es un aprendizaje canscienge yrvivenqiado{ no ‘el-
aumento de conocimientos o‘de acumﬁlaéiﬁn, desvinéulado con-

la existencia del sujeto.

(B) Evans, El1is. Educacién infantil temprana; p, 6

(9) Gonzdlez Garza, Ana Ma. En enfoque centrado en la perso

na; P 11
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b) Perspectiva Filoséficaw

La filosoffa humanisba-parteuﬁv‘uﬁa:céhc pcién del hom-

bre. De un hombre que defiendg,la 1iberta

del ser humano a desarrol{a;ﬁé» r
El humanismo Concibe.éihipdividu

mismo, 1ndepéndientemén£étdé f;éférés A o

la nacionalidad y nivel sociogcohémicoh‘éhtré;algunos.,?orA_

tal, la naturaleza humana es constructiva, d gﬁa'd confian--

za.

De esto podemos desprender que la motivacién fundamen--
tal de este enfoque es la autorrealizacién o autonomfa, que-
liega a traslucirse en un individuo total, integrado y unifi
cado, que no niegue su experiencia ni su existencia.

Esto lleva a que el mismo individuo, en su propia expe
riencia obtenga un aprendizaje significativo que es obteni-
do por su curiosidad innata y deseo.de aprender.

Este enfoque propone una»edupaéién "centrada en la per-

sona con base en la hipétesis humanist de que el ser humano
NS 8Lade.que ¢ a

es digno de confianza y respe Y uAhaciﬁienf
“to una capacidad de auto »
decisiones y 1a‘eiegéi6h d
ma educativo es un pr6§
participa activamente.ence
y desarrollo incegral.”élgé

proceso educativo desarrd;i; 1z t ,éoia,_se.descu—

bre como ser libre y comp;end :opio~ambiente al compro-
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meterse con éste" (10)

A partir de 1969 'E'hébla de un renacimiento sobre la -

necesidad de

':duca 16n en-los, primeros afios de la vida =~
del nino.:‘, ; i

Con esbe;fin‘s ‘desarrollaron algunos modelos sobre el-
'desarrollo psicolégico del nino .Y sobre la manera en que a--
prende, asi cémo ;a‘influencia del medio ambiente en su desa
rrollo. ‘

.Algunos modelos tebricos consideran el carfcter innato-
de las aptitudes del nifio, por 1o que no creen importante --
-que la educacidn temprana puede influir en el desarrollo fu-
turo del nifio.

Otras corrientes hacen énfasis en la necesidad de esti-
mular al nifio durante los dos primeros afios de vida debido -
al caricter de plasticidad cerebral en este perfodo, lo cual
hace pensar que es mis susceptible el "moldeamiento, el com-
portamiento" del individuo en esta etapa, para lograr su a--
daptacién "armbénica” a la sociedad.

Existen también algunos modelos cuyo fundamento f£ilosé-
fico, consideran una vocacién predeterminada del espiritu hu
.mano, por lo que es necesario adecuar el medio y guiar al ni
fio hacia el descubrimiento de las verdades universales.

c) Perspectiva Histérica.

La filosoffa humanista, tal y como se ha descrito, es u

(10) Ibidem; p. 14
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na corriente educativa relativamente: joven que aparece en la

década de 1los 40's.

Especificamente, en estimulacién temprana, en_

"de los 60's se dieron cambios en‘la esbructura educativa. ée'
da un surgimiento de investigaciones en cuanto a 1arimportag
cia de las experiencias tempranas,ksiendo la mayoria dé'es—;
tas investigaciones realizadas en Estados Unidos.

En esta década surge la Guerra de la Pobreza, que sir--
vié para producir un renacimiento en el campo de la educa---
cién infantil temprana.

En Bernstein en 1961 consideré que la mejor ejecucién -
en el aprendizaje y el lenguaje en los nifios se encuentran a
sociadas a las diferencias en las clases sociales.

En la década de los 60's Fowier, investigb sobre los en
foques integrados cognoscitivos-interpersonales. Promueve el
aesarrollo temprano conceptual mediante una serie de secuen-
cias de aprendizaje y establece que los primeros afios de vi-
da del nifio son importantes’para maximizar el desarrollo cog
noscitivo.

En esta misma década, las primeras fases del movimiento
de intervencién temprana, se enfocaron sobre el nifioc negro -
estadounidense, oprimido por la pobreza.

En 1965, el movimiento de intervencién se dié como sind
nimo de Educacidén Compensatoria, para compensar carencias w-
reales o aparentes en el ambiente general de muchos nifios.

La educacién compensatoria se da dentro del racismo institu-
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cional. Modelo de patologia social,‘el cual supone que los ni

1 cOmité de’ Investigacion

té para el desarrollo econémico, retoma

Educacién Preescolar, sobre todo para ‘los nifios con: deficien"’

cias. Este comité pugnd por un apoyo federal para elmgs'ablg:
cimiento de centros de atencidn infantil.

‘ También en la década de los 70's se toman en cuenta fac
tores aunados a 1la pobreza como la desnutricién y el apoyo y
la influencia de los padres asi como las actividades genera-
les de cuidado del nifio. En ésta misma época, se empiezan a-
dar diferentes modelos y proyectos curriculaFes para la aten
cibén de nifios en los primeros afios de vida.

En 1972, Lazerson menciona que la educacién temprana ha
sido considerada como un medio para la reforma social; Jen——
cks: por - su. parte dice que- 1o que produce 1as diferencias son

factores como: la posicién socioeconémica inicial, la motiva—

cibn y obras caracteristicas personales y sociales de 105 n1

fios. También mismo ano, Cole y Bruner afirmaron que—

raciales o soc1ales son’ v1stas cada

las diferencias,étnic

que se deben respetar ¥’ conciliar,

nvariablemente unidas a’ 1a pobreza o-

a una pretendida_desorganizacién soc1a1.
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Sin embargo, los ensayosvgenefalizadoé;sobre el nifio--
con desventajas, estuvieron domihadoé por referenciaglai ni§
fio negro de estatus socioeconémiéo bajo, en.segﬁnddlihgsr;sg
bre nifios de grupos hispanoparlantes y casimnada?éejtréiaba;
sobre nifios de otras minorfas raciales. '

En 1973 Nimchit aseguré que la intervencién cempraﬂa -
fue sobreestimada y fue cuando se exigi6 demasiado a los ni-
fios para responder a grandes esfuerzos de intervencién poco-
exitosos.

En este afio, Kagan dice que la privacién cultural es re
versible y propone un tipo de educacién para subsanar esos -
déficits.

Por otra parte, en México en 1960, se da una mayor im--
portancia a la educacién preescolar y para nifios minusvili--
dos.

En el sexenio de Adolfo Lbpez Mateos, en el afio de 1961
se crea el INPI (Instituto Nacional de Proteccién a la Infan
cia)para proporcionar desayunos infantiles, ayuda a mujeres-

embarazadas, cuidado a nifios lactantes, rehabilitaclén de me

nores y hogares temporales. para desamparados’

d) Perspectiva Psicolégica

Dentro del campojde,la'psibologia

e di6 una revisién-
de las investigacionés‘aéer,
Tanto aportaqiohéé de

psicoanilisis, de 1os'e§pe; imales'y observacig

nes con humanos, determinan émbieﬁtalbde‘la estimu-
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lacién.
Las concepciones del desarrollo y 1o quebsevhabié impig’

mentado en la educacién infantil, sufrieron criticés

Dentro del papel de la estimulacién ambiehﬁai}

la influencia de ésta en el desarrollo coénosgitivo.
nifios, lo cual representd un reto al predegermihismq”ééaéti;“
co de la inteligencia. ‘ = BT

Tado esto, favorecié para que se estaﬁleéieré:un-diag-—'
néstico y una proéramaci6n méis sistemiticos. Dehéro de esta-
programacién, también se cuestioné tanto los enfoques‘de la-
educacién centrada en el nifio y Eu autoseleccidn, y el punto

de vista de la autoridad rigida en la educacibn infantil.

4.3 Los conceptos de ensefianza aprendizaje bajo la teorfia

funcionalista y de la didictica critica.

Al nacer un sujeto no se le mantiene aislado, sino que-~
se le condiciona o concientiza via praxis en los conceptos -
de hombre, educacién, sociedad, ensefianza, aprendizaje, cien
cia y motivacidn, entre otros. Estos pﬁeden formar su desa--
rrollo y contextualizar su realidad o negarla.

_Estos conceptos se manejan desde diferentes perspecti--
vas. En este trabajo se contextualizarédn desde los paréme—-i
tros funcionalista y de Didéctica Critica que propdbe Marga—
rita Pansza, por ofrecer mejor contraste. Asi mismo todo. lo-
que subyace a la concepcibén de aprendizaje desde el punto de’

vista de las teorfas conductis:a Y ps1cogenética ‘de-Piaget.
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8i entendemos la7eduéac16n como: un fenbmeno social, se -
le ubicard . a partir-de una definicién de sociedad. Para la te
orfa funcionalista, la sociedad, "se estructura sobre una ar-
bmonia'social bésica" (11), integrada arménica y moralmente,. -
por un consenso esponténeo, reproduciéndose por medio de la -
cultura y de valores compartidos, que la misma sociedad crea-
para conservar el equilibrio funcional. "Con esta 6ptica, la-
sociedad no se mueve evoluciona .o transforma de acuerdo a una
ley natural". (12)

Al estar todo condicionado, el hombre no escapa de este_

proceso y por ende la educacibn, la ciencia y la adquisicién-

de conocimientos tampoco. Es asf{ que el funcionalismo condi--
ciona y .moldea al hombre que el mismo sistema social necesi--
ta. Y necesita un hombre pasivo, sumiso, moldeable, que acep
te los objetos de conocimiento, tal y como se le presentan,-—
entendiendo asi, que el objeto es el que moldea al sujeto.

Por lo tanto, la educacién es la transmisién de la cultura de
la generacién adulta a las generaciones jévenes, siendo bési-
camente la educacidén, la encargada de adaptar al individuo a-
la sociedad. Este tipo de educacién, suscita y desarrolla en-
el individuo estados intelectuales, f{sicos y morales que son
éptimos para la sociedad en su conjunto y para el medio al --

que estd individualmente destinado. Es asf{ que el hombre fun-

(11) Pansza, Margarita. Fundamentacién de la diddctica; vol.-
1, p. 20.
(12) Ibidem, p. 21
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cionalista, le da _mayor imporbancia a lo intelectual que‘a 1o

afectivo, - surgiendo en el 1ndivi

o:el conformismo y»la-acep-’

tacién. Por estos valores ele cando es un ser pasivo, sum

so, acritico, ahist6rico,'ap011bi o, en donde el conocimiento

se da en una relacién-S-

:es decir,>e ’objeto forma al—

sujeto y el conocimiento se éimila, no se:dgsarrollaﬂ La ca-
pacidad del aprendizajE'gel s@ﬁeté'estfiba en repetir informa
¢ién y memorizar mécénicémente‘y sin cuestionar, todo 16 que~-
el maestro 1le traﬂsmite de manera verbal y de antemano prees-
tablecido institucionalmente. Siendo as{, 1a ensefianza se pre
senta en una'relacién estimulo-réspuesta, conductas y reforza
miento, es decir, 1iﬁea1, rompiendo de esta manera la rela---
cién de teoria>y préctica. Importando en el aspecto evaluati-
vo el mayor nfimero de contenidos memorizados, lo cual da al -
individuo un status social, reforzado por diplomas, medallas-
y premios. Lo que crea en el sujeto, 1la coméetencia y el indi
vidualismo.

Sin dejar de lado una més de las plezas del sistema pode
nos presenbatnos que -a. la ciencia se le concibe como neutral,
con limites muy estrechos. vexigiendo una verificaciébn empfiri
ca y una tajante divisién entre los problemas cientf{ficos y -
los filoséficos" (13), ‘exigiéndosele una objetividad que debe
ser observable, medible y cuantificablie, siendo su objetivo -

‘el aplicarse en la sociedad dejando totalmente de lado lo a--

(13) Pansza, Margarita. Las aportaciones de Jean Piaget al a-

nilisis de las disciplinas en el curriculum; p. 13
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ntenciones de un -

llbrio orden ¥y progreso de 1a soc_edad funcionalista.-

contrariamente a la teorfa funcionalista, Pansza pfopg
ne en su "Did&ctica crftica® los siguientes planteamientos—
que pqeden transformar la labor educativa en el 4mbito de -
la escuela por medio de la accibén de profesores y alumnos.
Para ella, la ensefianza "no seri separada de un cuestiona--
miento partiendo de la sociedad. Pretender transformar o —-‘
conservar, en educacién, implica la toma de una posicién po
1ftica, ya que la ensefianza estéd siempre unida al aparato -
politicp" {(14). Es precisamente este cuestionamiento el que
hace pensar en una necesidad de cémbio.

As{ vemos que la educacién es un proceso histérico so-
cial que llega a la transformacién de la realidaa a través-

de una praxis a nivel social, afilico e institucionél,»que =

interactfia en el trabajo pedagbgico.

Al tener los individuos una:posicié

que la sociedad es un medip-eﬁ‘élddue se

al hombre, un ser

do capaz de cues

(14) Pansza 'didécticaq

Fundamentacién. de’la
Svoli I p ' S
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su desarrollo al ser un. ser humano incagral}*afectivp Y coo
perativo. Por lo tanto en la relacién méestrd‘élﬁﬁno; el e—
ducando’ funge como moderador y facilitador de aprendizajes-
al poseer mayores conocimientos en relacién al educando. .La
propiacién del objeto de conocimiento por medio de 1a re--

Elexién y 1a accién. Es entonces inherente que la ensefianza

debe reverzarse en, una relacién dialéctica entre ambos suje

tos de stb én un ambiente de cooperacién e -

interés hum§np kEﬁie;te proceso de ensefianza-aprendizaje, -
la eValuaéiép es un'interjuego grupal e individual en el —-
que se qéﬁéiaérén 1oé-logros y obsticulos que se presenta~--
ron y'se'vivenciarAnien la obtencién del conocimiento, es -
decir, v"J.a éValqacién es un proceso que permite reflexionar
al participante-de un curso sbre su propio proceso de a---

prender, a la vez que permite confrontar este proceso con-

el proceso Seguido por los demis miembros del grupo y la -

manera como;élvgrupo percibibé su propio proceso". (15}

1a ﬁbma_ conciencia'del papel del educador, en una gocie

se dan.diversos intereses dé-élasé' . (16)

_dad en 1a qu

‘vencia Y 1a educacidn en’su binomio e-a Yy rela—--

(15)° Ibidem’;;’p.:v 212 .
(16)- Ibfdem,’ p. 37
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.cién maestro alumno son uﬁ hecho social: e histﬁfico:que'pro—
gresa por la lucha, oposicién,'ruptura ) erupcién frente a -
la conceptualizacién existente". (17)

Siendo estos 1los aspectos sociopedagégicos que subyacen
al funcionalismo y a .la-didictica critica, podemos ver que -
en base a esto, el educédor puede contextualizar su quehacer
para ser un hombre fﬁpcionalista o-de una nueva propuesta o-

alternativa sociopsicopedagébgica.

4.4 Introduccién a ‘la Psicogenética de Piaget.

pPiaget se preocupé por investigar las relaciones exis--
tentes entre el sujeto y el medio; los cuales se representan
en el campo del conocimiento, pof la 16gica y la matem&tica,
por un lado y pér el estudio de las leyes fisicas por el o—-
tro.

La existencia separada de ambos conocimiénbos nb satis-
‘facfa las dudas epistemolégicas de Piagec, por., el contrario

é1 deseaba superar tanto la posicién 1égiea como la perspec-

tiva empfirica a través de posibles vinqulos'

tra.

Piaget, al observar las relaciones entre 1a 16gica y -

la fisica, adopta la posicién epistemolégica 1ntermedia en-
tre el sujeto y el medio, llamado interaccionismo relativis

ta.Al mismo tiempo que toma del racionalismo la participa--

(17) Ibidem, p. 39
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"eibn del'gujeﬁb ﬁa'biéh

cimiento; existe la dismensién constructivi t
del conocimiento. De este modo el conocim{én_d
rentes formas durante su adquisicién. R )

El estudio de la acumulacidn del conocimiento de las di
versas etapas que atraviesa el sujeto es el objeto de la e--
pistemologfa genética.

Ademids de estas posiciones, existe una Gltima cénsiderg
cibén epistemolégica referida a la organizacién del conoci---
miento en sus inicios: durénte'esta etapa ei sujeto carece -

de los elementos necesarioslpara lograr una distincién de -~

los objetos. Se observa 1 inecesxdad de establecer un lazo -

que una al queto con el medio ambiente. Este lo constituye-
la accién. La acc16n va a. dar lugar a’ los intercambios entre

el sujeto y el objeto.

as{, al principio, el su;eto ‘est ’céhﬁradb gn si propia

actividad y al alcanzarfla:cim

abandonando de esta maneré]éliégocent;ismply conquistando la
objetividad y/o rec1procidad., s : -

Para explicar el desarrollo de la inteligencia desde el
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nacimiento hasta la adolescencia, Piaget, fqrﬁula problemas
sobre sobre la natu;areza deyla_hisma y establece las etapas
sensomotriz (0-2 afios), pfeopératoria (2-7 afios), operacio--
nes concretas (7-11 afios) y operaciones formales (11-15 a-—
fios) . o

A partir de la inteligencia préctica, se elaboran las -
nociones de objeto, espacio, tiempo y causa, que constitu---
yen, de forma general, la estructura de la experiencia 16gi-
ca y los fundamentos del conocimiento fisico. Posteriormente
tales esquemas se representan en el pensamiento y adoptan --
formas propias de la fantasfa que determinan, la prelégica y
por otro, la precausalidad.

En el desarrollo operatorio se delf{nea la légica concre
ta en sistemas de conjunto coordiﬁados y reversibles (cla---
ses, relaciones nimero y espacio); o bien, en el campo fisi-
co, el nifio introduce estas operaciones aplicadas al ohjeto.
Por Gltimo, en la adolescencia el sujeto es duefio de las ope
raciones del pensamiento de tipo formal, que le ayudardn a -
la elaboracién de juicios hipotéticos o proposicionales.

Cuando Piaget habla de la formacidén del conocimiento, -
también se refiere a fenémenos comunes de estructuracién de-
la inteligencia y de construccién del conocimiento. El cono-
cimiento en el orden genético se dispone a lo largo del desa
rrollo, entornc a estructuras incipientes hasta alcanzar to-
talidades organizadas. El aprendizaje s6lo puede darse den--

tro de los lfmites de la estructuracién cognoscitiva, o sea,
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dentro dé las posibilidades del desarrollo. Por ;;to,,Piaget
llama, frecuentemente, desarrollo en sentido ampli »al“procg
so general del aprendizaje. . R

En sentido estricto, el aprendizaje signiiiés at
datos menores que, en un momento dado, el niﬁo'pueév‘

lar o no a las estructuras de rango superior.

El conocimiento por doble via. Cuando el sujeép elige -
un objeto de su gusto, despliega una actividad. intensa para-.
acercarse a é1. Dé su manipulacién, extrae propiedades ffsi-
cas como: temperatura, color, consistencia y textura; y de -
sus acciones coordinadas: juntar, separar, ordenar, clasifi-
car, abstrae la expériencia 16gico matemdtica. '

Resumiendo, el conocimiento fisicp se elabora por un --
proceso de abstraccibém simple, que significa reconocer las -
propiedades particulares del objeto.

El conocimiento 16gico matemético se construye cuando -
el sujeto aplica relaciones durante la manipulacién de los -
objetos.

El conocimiento no va separado, ya que, la experiencia-
fisica se lleva a efecto si hay desempefios 18gicos que la ca’
talogueh o diferéncien.'bicho de otro modo, el conocimienﬁo—
fi{sico aporta el contenido y el conocimiento légico la es—-
tructura. No és”posible concebir una estructura carente ﬁe -
contenido. - ‘

Piaﬁeé, para explicar afin mds, la construccién del copg-‘

cimiento,,parte del enlace de cuatro situaciones: madura----
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cién, experiencia ffsica con los objetos, transmisién social
y proceso de equilibracién.

. La maduracién se refiere a la presentacién heredada de-
patrones -orginicos para que se desencadenen las conductas de
tomar al objeto, buscar el objeto, caminar, hablar. La expe-
rienéia fisica con los objetos determina el descubrimiento -
de las acciones l16gicas y también la extraccibén de las pro--
piedades ffsicas del objeto. El factor de transmisién social
considera la amplitud o estrechez del ambiente familiar o eg
colar que redunda en apoyo o en detrimento del desarrollo in
fantil. Por filtimo, el proceso de equilibracién, que es el -
resultado de las interacciones de los tres aspectos citados,
se vuelca en la éoordinacién superior de acciones de ia inte
ligencia. De esta manera el desarrollo se concibe como un es
tado de equilibracién y de mejor adaptacién a las circunstan
cias.

Por otro lado, Piaget considera también el desarrollo -
de 1la 1n£eligencia como una forma de adaptacién bioibgica.

Si bien la.adabtacién,orgénica se dirige a mantener la-
supervivencia; la adaptacién psicolégica se refieré”é ‘los iha

tercambios inmateria es. que realiza el. sujeto ante el medio.

Ahora bien, de ‘1 aturaleza ‘de’ los intercambi depen—

den las esbructur cion que realice el queto. Si aquéllos-

se relacionan:con: ia cosas, aparecen 1as estructuraciones -

cognoscicivas si se. dirigen a. las personas, entonces se.con-

vierten ‘en intercambios afectivos. As{ como la adaptacién or
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génica persigue el equilibrio material del sujeto, también -
la adaptacién cognoscitiva tiende a 1a bﬁsqueda de ‘una. equi-
libracién. De este. modo 1la inteligencia’adquiere 1a_categ9——
rfia de equilibrio éuperior, por medio de las estructuracio--
nes cognoscitivas entre el sujeto y la realidad, des&e los =
mecanismos mis sencillos, como la percepcién y ellhébito,>——
hasta culminar en las formas del pensamiento operatorio;

Por 1o tanto, el desarrollo intelectual es el paso con-
tinuo de 1las estrﬁcburas mis simples a las mas complejas.
Siendo estas iltimas las que revelan ia mixima adaptacién de
la inteligencia, ya que ésta se convierte en una herramienta
para manejar las coﬁtingencias que se le presenten al sujeto.

La adaptacién de tipo psicolbgico, se explica en rela--
cibén con los mecanismos que la integran: la asimilacién y la
acomodacién. .

La asimilaci6n se refiere a la incorporacién y transfor
macifén de la experiencia de acuerdo con las necesidades del-
organismo; en cambio, la acomodacién actfa discriminando los
elementos asimilados y facilitando as{ su coordinacién. En -
estas condiciones, la adaptaciénfse concibe como el equili--
brio entre los flujos asimiladorés ¥y los acomodadores.

Desde este punto de vistaVadéptativo, ia inteligencia -
prolonga los comportamientos orgénicos del sujeto, a través-
de los mecanismos précticos, representativos. No obstante .la
adaptacién biolégica del: :ecién nacido, en su vida refleja,-

ésta constituye. el inicio de 1a asimilacién psicolégica, que



35

dar4 lugar a las realizaciones de la inteligencia préctica.
Entre éstas se cuentan las nociones de objeto, espacio, ---
tiempo y causa.

Posteriormente, la accidén ejercitada deja de ser préc-
tica, para convertirse en una representacién mental, La na-.
ﬁuraleza de los mecanismos adaptativos de la inteligencia a
dopta expresiones diferentes. As{, la asimilacién se mues--
tra deformante de la realidad y 1a acomodacidén se continfia-
en conductas imitativas. Ambas funciones adaptativas origi-
nan los pensamientos simbélicos de la inteligencia represen
tada.

La presencia de numerosos hechos de la vida del nifio -
preoperatorio como lo son: juego simb6lico, la imagen men--
tal, la imitacién, el dibujo, los juicios subjetivos sobre-
la realidad y el creciente manejo de las semejanzas y dife-
rencias; revelan el esfuerzo de la inteligencia por inte---
grar m&s adelante ‘la capacidad del pensamiento subjetivo y-
egocéntriéé con el objetivo y socializado.

Hacigndo referencia - al juego, el juego de imaginacién-
se destaca al ihVolucrar la asimilacién deformante de la -~
realidad por un lado, y 1l1la acomédﬁcién imitativa plasmada -
en un simbolo, por otro. El juego es la expresién tipica de
la construccidén de la inteligencia, esto significa que siep
ta las bases de la capacidad de conceptuacién y la creacibn
humana.

Durante la etapa operatoria, los mecanismos de adapta-
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cién se encaminan hacia una asimilacién y también hacia una-
acomodacidn objetiva de la realidad.
La inteligencia, por lo tanto, alcanza mayores niveles-

de equilibrio mediante las transformaciones del pensamiento.

4.5 La Teoria Cognoscitiva Interaccionista..

COoS.

HOMBRE :

sus dos as-
dmddaqiénvenVel que el
nifio pasa equilibrio a uno de
equil1brac16n5

APRENDIZAJE: Se da a través de la interaceién del juego ac



37.

tivo y esponténeo con el ambieqté Y .las personas.
El desarrollo de'lé intéligénciaﬁpasa por.cua
tro etapas: k

Sensoriomotriz, .

Preoperacional, -
operacionesjcbntzgtéély'ff
) Operaciones fo:ﬁa1g§: ’ : :

ROL DEL MAESTRO: Consiste en'éyudar,:guiar'al nifio en-el --
proceso‘de aprendizaje, en observar y cuestionar -
para que organice 1o que ya sabe.

El nifio es un experimentador activo que explo
ra y selecciona sus actividades.

© DESARROLLO: Pasa por una serie de etapas sucesivas, en las-
que el nifio a través de.internalizacién del acto -
en pensamiento construye activamente el conocimien
to, utilizando el juego como un medio para conocer
su medio ambiente y desarrollar sus capacidades mgo
toras e intelectuales.

AMBIENTE: "“Es tan importante como el sujeto, puesto que el -
conocimiento resulta de las interacciones que se -~

producen’ en el -camino entre ambbs,'y por tanto de-

1os-dos a la vez.

CONTENiDoi: ﬁngldba;los conocimientos £fgico, 'social y: 16gi-
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4.5.1 La concepcibn Qéicopedag6gica del aprendizaje desde -

el puntc de vista de la Teorfia Psicogenética.

Antes de exponer la teorfa psicogenética de Piaget, es-
necesario hacer la ‘aclaracién de que en esta propuesta, sblo
se trabajarén los dos primeros periodos o estadios, puesto -
que la estimulacién temprana estd determinada de los 0 a los
6 afios de edad, segun organismos mundiales como la UNICEF. _‘}

Partamos de que la teorfa psicogenébicav"se centra en -

el estudio del desarrollo de ‘las. funci>

to de comprender dichas funciones e'

(18).

Piaget para poder explorar el pensamiento Y el aprendl-

zaje en los ninos realizé explorac ones sobre cambios de . vo-

lumen, equilibrio, pesoAy problemas de sucesién entre otros:

Descubrié diferentes_nive es de_razonamiento y; que el cono-

cimiento

do é1 madura

a.de:'un nivel.

(19) Daniel Ram
p.125

e términos. piagetianos;
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Algfin cambio interno ih'£QS'onés:en 1a forma ordina--

n ,manera que da -

nueva compréﬁsién En una palabra

[[1]

Intiméhenté71 gados “a“los piééesos‘dé desequilibrio y
quilibrio estén 1os procesos de asimilacién y acomodacién.

Durante la asimilacién el nifio como el adulto, se resis
te al cambio, al vivenciar conocimientos diferentes a l0s ~-
que ya se tienen estructurados en el marco de referencia. Pg
ro s6lo.por este desequilibrio po@emos acceder al desarrollo
intelectual de forma contfnua al establecernos ya en un pun-
to de equilibrio. Inherentemente, la acomodacién de un nuevo
conocimiento o informacién en nuestro nuevo marco referen——-
qial, es el que nos garantiza una relacién dialéctica en la-

proyeccibn de nuestrdrenteﬁdimiento. La asimilacién y acomo-

dacién son éonsideféﬂd"por Piaget icomo si actuaran entre -

sf y al mismO'éiemﬁ cua do cierto tipo de aprendizaje

requiera mucho ;cbmpdo ucha asimilacién,,ninguno e-=

xiste en forma:bﬁE‘ ir que estos .procesos al-

(20) Labinowicz, E n'a Piaget. Pensamiento. A--

prendizaje. Ensefianzal 35

(21) Ibfdem, p..39 - .
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canzados no son estables ya que por ellos mismos se tiene ac.

anterior, por 1o tant

pio conocimiento,‘es decir
cibn mental con ‘el medio ambient

cimiento se le denomina pcsicién

Por. 1o tanto, los’ procesos de equilibracién

cia al cambio, y la experimentacién directa con

e#e# del pensamiento infantil en cua--

(22) Délva;/ Juan. La Psicologfa en la escuela; p. 32.
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trovperiodos, senéorio’motriz, preoperaciona;,‘oéeréciones—,
concretas y operaciones fofmales).

Primer periodo: inteligencia sensorio motriz (0-2 afios)
comprende desde el nacimiento hasta la aparicién del lengua-
je. A través de los Srganos de los sentidos el nific se explo
ra y conoce a s{ mismo y al mundo. Es una inteligencia fnti-
mamente ligada a la percepcidn y accién de movimientos finos
y gruesos cada vez mis precisos hacia s{ y el exterior. En -
la imitacién diferida, el nifio imita las actividades de las-
personas que lo rodean o rebresenta situaciones que ha pre--
senciado anteriormente, por ejemplo, imitar al padre condu--
ciendo el auto.

La, imitacién es un factor especialmente importante para
llegar al pensamiento, pues prepa?a el paso de la etapa sen-
soriomotriz a la preoperatoria. Una de las prolongaciones de
este proceso conducen a la imitacién gréfica y el dibujo.

La imagen mental es la representacién o la reproduc----
cién de un objeto o un hecho real no necesariamente presen--
te en pocas palabras, él nifio ya se puede imaginar las cosas
(por ejemplo, evocar el camino a la escuela).

El lenguaje temprano es una forma de expresién, repre--
sentaciédn y comunicacién, que se relaciona con las acciones-~
concretas del nifio. Las primeras palabras son expresiones -
globales que sb6lo descifra la madre.

El conjunto de fenbémenos simbdlicos son necesarios para

la elaboracidn del pensamiento infantil. Durante esta etapa,
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el nifio reconstruye, en el plano mental, las adquisiciones -
del periodo sensoriomotor, pero con los mecanismos y caracte -
risticas de la etapa representativa. Esta construccidén se --

prolonga durante varios anos. ‘Esto "le facilita la experimen—‘r-

tacién con objetos por 1os cuales descubre nuevos patrones =L

de accién susceptibles de repetirse y aplicarse a situaci
nes diferentes. Estas acciones pueden ser reale
zadas.

En esta etapa hay un cambio importante: el nifio organi=:

za sus acciones con un sentido de reversibilidad §§efétoria--
que 1o lleva a utilizar su pensémiento en dos senti&os dirég'
to o inverso. o -

Con esta capacidad surgen nuevas estructuras légicas e~
lementales como las nociones lbégicas (clasificécién y seria-
cién) y las nociones espaciales infralbgicas (topolégicas, -
proyectivas y euclidianas) lo que permitird al infante ad---
quirir las nociones de niimero, espacio y tiempo.

El sujeto construye a lo largo del perfodo un mundo do-
tado de objetos permanentes que son grédualmente dados por -
la 16gica de las acciones.

Segundo perfodo: de la inteligencia representativa y --
preoperatoria (2-7 afios). Se diferencfan dos estados de desa
rrollo. El1 primero en el pensamiento preconceptual (2 a 4-5
afios) que se le denomina también de inteligencia intuitiva.
El nifio va dejando cada vez mis su egocentrismo inserténgdose

mis a la sociedad lo que favorece su dominio del lenguaje, -
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aunque frecuentement

vuelve a centrarse en si mxsmo, por lo
que se diferencia

van haciendo cadv

de algo que existe en 1a mente del nino

meJanzas entre el objeto y su posible representacién y el -

" juego. de préctica que son totalmente motores.

Las variedades del juego simbélico no. tienen regla ni -

limitaciones, entre estos tenemos.

1.~ Generaliza patrones primarios

para.la ‘representa--

cién de nuevosy;uggos. FES

2.- Usa el cuerpo paraVrépréééntar'objetds ‘pérqonasﬁ

3.- Mezclan el Juego con

4.~ Juegos compensat rio
que normalmente est

lia Juegos sogializado

otros ocasionalmel
cepta el punt

6.~ fquegog,de5cd

En etapas mé

para el adulto no 10 sea.
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Ampliando un poco, més, la: teoria del juego de anget es

té sumamente ° 1igada a" a teoria de1 desarrollo de la 1nteli-”

gencia. Slendobla;a 1mi1aci n.y la,acomodacién su5~prpcesos-;ﬂ

modacién -se da 1u 1a imitac16n y:al Jueg

La imibacién surge cuando la acomodacién © aJuste al ob
jeto puede predominar sobre 1la asim11ac16n.

El juego ocurre cuando el sujeto relaciona ia percep---
cibn con la experiencia previa y la adapta a sus necesida---
des. i .' )

En la teorfa de Piaget, . el juego da inicio en el perfo-
do sensomotor. Segﬁn Piaget el nonato no percibe el mundo en
funcién de’ 1os objetos fiJos que existen en el espacio y el-
tiempo, es decir, 5610 Eija su atencidn en algo que se ubica
dentro de su campo visual.'Pero cuéndo el nifio repite una ag
cibén "por la repeticién en si", es una actitud precursora --

del juego. Posteriormente, las acéibnes de tocar y mirar se-

coordinan.y el bebé aprende que movieﬁd de su’ cuna

10 haré balancearse. Descubre una causa
El juego ya no es una mera repe:ic

gue es una repeticién con variacione

Paulatinamente el nifio va diferenci

el objeto al que se dirige. Este se- considera
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una exploracién-sistemitica y .una blisqueda- de novedades. En -

el filtimo estadfodel-perfodo.sensomo “seihace posible la
accién’ en ausencia de ‘108 objetos,”
zacibn.

el periodo

El juego simbélico. o de fantasia caracte;

de 1a inteligencia preoperacional. El juego simbélico tiene-
una funcién de asimilacién, con lo que, repite 'y organiza el
pensamiento en funcidén de imégenes y simbolos ya conocidos,-
por ejemplo , haciendo preguntas por preguntar, contar histo
rias por contar {nicamente. El juego simbélico consolida tam
bién experiencias emocionales. Cualquier c¢osa importante que
1e haya acontecido en 1la realidad, queda tergiversado en el-
juego, puesto que el niﬁo no hace ninglin esfuerzo por adap--
tarse a la realidad. Este juego de artificio deriva del ca--
ricter egocéntrico e individual de las imlgenes y simbolos -
que emplea. Con un mayor contacto del medio ambiente ff{sico-
y social, se pasa a una mis precisa representacién de la rea
lidad. Este desarrollo implica el ejercicio sensomotor e in

telectual de tal manera que el juego va haciéndose construg

tivo, adaptado a ;a;realidad y deja de éer totalmente jue--

go. Al mismo-biémpoj e1 nifio se. va. adaptando socialmente y-

por &anbd{no’ﬁeégsité recurrir a sustitutos simbélicos Y a-.
disbofsiones'de,la ;ealidad. .

'1La £éoria de Piaget‘atfibuye>a1 juego una clara fun=-
cién. biolbégica como repeticidén y experiencia activa que re-

copila mentalmente nuevas situaciones y experiencias. Esto-
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crecenta y desarrolla notablemente.

Dentro de la conservacién el nin K “por una cen
tralizacién pues es incapaz de ab
mismo tiempo. No posee reversibilid es b;if_éué.dos

objetos pueden reformar a uﬁ'eétad

Sus clasificaciones son. de acuerd ké la forma perdiendo

posteriormente esta y cambiando por el: color determinando es
to la razén para jun@arlos.u

-Inclusién de clase:. El. nifio no puede retener mental--

mente dos aspectos del,piqb;eﬁa. No puede comparar un subcon
junto de un conjunto. ' R
Por ejemplo laﬁﬂfiéhas.verdés de las fichas de plésti--

co.

SERIACION."

Mediante el ensayo Y error, el nifio evencualmente forma

hilo de su sistema

o Los ninos»
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como seriagién.v

El nifio es incapaz de coordinar dos aspeFtos del problg
ma para llegar a una solucién, les falta.la operacién.légica
de transitividad.

EGOCENTRISMO:

-Ineptitud para aceptar un punto de vista ajeno al suyo.

-Mon6logo colectivo: hablar en presencia de otros, pero
sin intercambiar informacién.

-Es incapaz de imaginar un objeto desde otro punto de -
vista que no sea el suyo.

En la representacién del espacio fisico los nifios son -
capaces de una representacién global de una ruta utilizando-
palabras y gestos, pero sin referirse al modelo.

En la causalidad las cosas no suceden por accidente.
Todo estd hecho por un hombre o por un Dios. Ya que el nifio~
ve el mundo con el mismo modelo, considera que todo 1o que-

se mueve estd vivo (vitalismo).

4.5.2 Método Clfnico critico.

Piaget, creador de la teorfa psicogenética, utiliza su
propio método. Este método se denomina método critico; el -
cual consiste en conversar libremente con el sujeto, en 1u-
gar de limitarse a preguntas fijas y estandarizadas: Y .con=~
serva, pues, todas las ventajas de una charla adaptada a ca
da nifio y destinada a permitirle a éste, el méximo posible-

de toma de conciencia y de formulacién de sus propias acti
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tudes mentales.

Cuando el sujeto no es capaz de encontrar una reépuesta
inmediata al problema que se le plantea, es decir, cuando ~--
los esquemas de los que el sujeto dispone no son aplicables-
a la situacién que tiene adelante y necesita generar esque--
mas nuevos, modificando o combinando los que ya tenfa. Es en
tonces cuando se produce un progreso en el desarrollo inte--
lectual. Ya que no importa medir la solidez de sus conviccig
nes sino captar sﬁ actividad 16gica profunda pero scbre todo
- estructuras caracter{sticas de clerto estadfo de desarrollo.

Piaget sefiala que en el examen clinico se pueden presen
tar cinco tipos de :reaccidn observable.

1.- Las creencias esponténeas: son répidamente mani---
fiestas ya que el nifio tiene idea original o ya reflexionada
anteriormente.

2.~ Las creencias desencadenadas: son influenciadas --
por el interrogatorio ya que éstas inducen la contestacién,
pero son valiosas en la medida en que permiten la orienta--~
cién‘del pensamiento del nifio. Esto se puede evitar, cono---
cjendo el lenguaje infantil o formulando las preguntas en es
te mismo lenguaje.

3.- Lla fabulacibn: el nifio s6lo juega tomando a broma-
al interrogador.

4.- Las creencias sugeridas y el importaquismo no son-
adecuadas para la exploracibén, ya que en la primera, el'niﬁo.

contesta al interrogador como éste quiere que el nifio contes
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te, y la segunda por que s6lo da testimonio de 1a incompren-
sibén del sujeto examinado.
Lo m&s importante de su método al nivel de la explora--

cibén es el acceso que da a la organizacién intelectual.

4.5.2.1 El Método Cilfnico en_la exploracién de creencias in

fantiles.

El Método: Consistia en una conversacidn con los nifios
mediante preguntas no establecidas que se iban formulando te
niendo en cuenta las respuestas de los nifios y de acuerdo --
con las hipbtesis que se formulaba el experimentador.

Teorfa: El interrogador orientaba la marcha del inte--
rrogatorio siendo dirigido por las respuestas del sujeto.

Se presenta la centracibén en las respuestas infantiles,
lo cual implica gque de una pregunta al darse 1la respuesta, -
ésta lleva a una nueva pregunta y esto se presenta con una -
direccionalidad.

Hipbtesis: E1 nifio va a tener algln conflicto entre al
guna informacién cient{fica primitiva y alguna informacién -

religiosa.

4,5.2.2 De las creencias infantiles a las organizaciones --

sensoriomotrices.
Método: Se basa en los intercambios en accién. El expg

rimentador participa activamente, observando y experimentan-
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as-respuestas motrices de -

6t,pefte§tual, sea’ visual, ‘téc--

‘”Hipéfesis:' Los objetos percibidos estédn dotades con re
lacién para el sujeto de permanencia sélo en la medida en. --

quexdependen de su accién.

4.5.2.3 Indagacibén de estructuras operativas.

Método: Se abaﬁdona el interrogatorio exclusiV?ﬁeﬁﬁé -
verbal, aunque la edad de los sujetos lo permitiera, sustitu’’
yéndolo por un procedimiento mixto, donde la secugncia de ==
preguntas respuestas y argumentos mantiene un yincﬁisfestfeé
cho con la accién del nifio sobre el material. i

Se utilizan objetos cuya manipulacidén produicézttansfogA
maciones como: alargar, acortar, recomponéry descomponer, -

desplazamientos en sentido contrario, etc., que pudieran le:

gar a ser compuestas inferenclalmente por 1os niﬁ'

Teorfa: La necesidad en la argumentacién “inf
reveladora en el sentido de un alto gradq>én é
de la sistematizacidén de sus acciones.

Hipbtesis: La argumentacién . es independiente

bio empirico en el objeto o de cualquier contrasugestién ver

bal.
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4.5.2.4: Anflisis del protocolo del método clinico critico.

Método: Se pide directamente una respuesta a una contra
argumentacién sobre desigualdad numérica.

Teorfa: Lo gque caracteriza el pensamiento légico estric
to es que ante cualquier transformacidén posible del ,ma_terial-
se afirme la conservacién. . :

Hipbtesis: E1 nifio no tiene el nivel de 'es‘tru'cy-turas ima

ginarias, hay que indagar.cuan cer;a,_esté _d'e ella:-
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4.6 La administracién y el proceso de capacitacién en estimu-

lacién temprana.

Administrar es desarrollar un proceso tendiente a lograr
la mixima eficiencia en la coordinacién de elementos humanos-
y en el atuso de los recursos materiales para la consecucibn-
de un mismo objetivo.

La administracién no es un Einien s{ mismo sino un medio
para obtener mejores resultados en-la consecuencia de los ob-
jetivos asignados a las diversas funciones que pueden desarrg‘
llarse en una institucién (intendencia, docente, diréctiva Y
de supervisién).

ADMINISTRAR * RECURSO0S HUMANOS EFICIENCIA DEL --

—
es igual a RECURSOS MATERIALES __.y SERVICIO QUE PRES

Coordinacién TA LA EMPRESA.

Empresa = Organismo social. Por mencionar algunos ejem--~
plos: La familia es el organismo social m&s pequefio y en la -
escuela también es una empresa, por lo tanto tiene necesida--
des administrativas. Por esta razén es necesario explicar en-
qué consiste el proceso administrativo.

4.6.1 Etapas de la administracién.

El proceso administrativo tiene dos etapas: una mecdnica
y otra dinémica. Se distinguen finicamente por fines didicti--

cos, pero se dan al mismo tiempo.



" ETAPAS

MECANICA

Acto que nos
sirve para u
bicar qué es
lo que querg
mos hacer, -
qué se va a -
hacer.

FASES

Previsién i;Qué pue
de hacerse?
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PROCESO ADMINISTRATIVO

Planeacién ¢Qué se -

va a hacer?

organizacibn ¢Cémo -

se va a hacer?

PASOS

Deteccibén de necesi-
dades.

Formulacién de obje-
tivos (fijar los fi-
nes).
Investigaciones: deg
cubrir ¥ analizar --
los medios con que -
pueden contarse ~---
(cuantificacibn de -
los recursos y ver -
cuéntas posibilida--
des de accibn distip
tas existen).

pefinicién de politi-
cas o estrategias pa-
ra orientar 1a accibn
{puede incluirse la -
filosoffa de la insti
tucién).

‘Procedimientos: Se-~-—

cuencia de operacio--
nes o métodos.
Elaboracién de progra
mas y presupuestos -~
(fijacién de tiempos,
unidades, costos, ---
etc.)

Establecimiento de 1la
estructura: técnica -
de organigrama de re-
laciones-.

Asignacibén de funcio-
nes y obligaciones.



" ETAPAS

DINAMICA.

En el pro
rea

‘ceso,
1izacién.
de lo que

propusi-~

mos ‘en la
..mecdnica.

)
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FASES

Integracién ¢Con qué
se va a hacer?

Direccién Ver 'que se

haga.

control: écémo se -
ha .realizado.

PASOS

1

1

Reclutamiento.
Seleccién: Técnicas
para encontrar 'y es
coger los elementos
necesarios. .
Introduccién o in--
duccién para lograr
que los nuevos ele-
mentos se articulen
al organismo social
Desarrollo: Todo e-
lemento busca y ne-
cesita progresar, -
mejorar.

Ejercicio de la au-
toridad. E1 lideraz

0.
Establecimiento de-
la. comunicacién en-
tre todos sus ele--
mentos.

Delegacién de auto-~
ridad y responsabi-
lidades.
Supervisién: ver --
que las cosas se e§
tén haciendo tal y
cémo se habfan pla-
neado y mandado.

Recoleccién de in-~
formaeibn.

Comparacién de- los-
resultados actuales
y pasados en rela--

ecién.con los espera

dos.,
Emisién-de un cJui~=
cio.

‘Elaboracién deiun -

informe,: toma’ de’de
cisiones o -reencau-

- zamiento del: proce-

so’ (vuelve-a consti;
tuir .un-medio de -=-

.planeaciﬁn)
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4.6.2 El proceso de capacitacién.

La Capacitacién debe coadyuvar a la consécuci&n'dé.ios—‘
objetivos de una institucién, al cumplimiento de’politicas ’
planes 'y presupuestos, al respeto dé la estructura'y éiste--
mas de operacién establecidos, obedeciendo a la realidad de-
dicha organizacién.

La capacitacién debe contar con propésitos y objetivos-
perfectamente definidos, que al llevarse a cabo ayudarin al-
logro de la integracidbn, desarrollo y satisfaccién del perso
nal y al aumento de servicios.

Para el logro de sus objetivos}~1a capacitacidén requie-
re de un proceso lbgico. .

1.- Decisidén del inicio de un proyecto de capacitacidn.

2.- Esbructufacién del proyect;.

3.- Negociacién y aprobacién del proyecto.

4.~ Deteccién y determinacidn.

5.~ Asignacién de prioridades.

6.~ Blsqueda y eleccibén de satisfactores.

7.- Piloteo de programas

'8.- Implementacién o realizacién.

9.- Evaluacién del curso o programa.

10.- Seguimiento y reforzamiento en el puesto}'

Al especificar el proceso de capacitacién con:las fases

o etapas que lo. integran, cabe mencionar Québes”ngcesario.to-

mar en cuenta todos estos elementos. Sin embargo,:en ocasio--
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nes depende de las circunstancias y estilos de la institu--—-
cibén, el que algunas de estas etapas se manejen de manera —-
segmentada al proceso, o que no se cubran todas por el pro--
plo sistema de capacitacién establecido.

No obstante, si se parte del esquema completo y se si--
guen las fases o pasos continuados, se aseguré la correcta: -
realizacién del proceso, quedando la flexibilidadfdé'ajﬁ;tggt
lo a casos particulares, en los cuales algunas. de las etapas
no requerirdn ser cubiertas.

A continuacién se describe el proceso de capacitacién -

de acuerdo al proceso sefialado:

4.6.2.1 Inicio, Estructuracién y Aprobacifén de un proyecto-

de capacitacidn.

En general, el inicio de un proyecto de capacitacién al
personal de una institucién, puede surgir por tres razones -
principales, pudiéndose conjuntar una o varias para la deci-
sibén de dar entrenamiento.

Estas razones son:

a) Por solicitud directa del responsable de un 4rea, -
gerencia, departamento o grupo de personas de la em
presa o institucién.

Este tipo de solicitudes surgen cuando las personas-
que se encuentran en contacto con el desenvolﬁimieg 7
to laboral y personal de un grupo de trabajo pérqi#‘

ben datos que indican deficiencias en:
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S El'nivél«dé’brodﬁéciénf'fel,tipd»de servicios que --

presta.:

3.- Adtit&deé}ﬁacia éiftéébéj;.
n‘4.—‘Habilidad:o ébﬁbcimiéﬁtéfﬁéfé el cumplimiento de sus

" funciones. ‘ o :

A partir de lo anterior se hace un requerimiento al
4rea correspondiente -segfin la institucifn- para a--
quellos aspectos que pueden ser debidos a necesida--
des de capacitacién y asf, sean atendidos.

b) Estrategia del departamento encargado de la capacita
cién.

- El departamento encargado de la capacitacibén delimi-
ta estrategias para cubrir a toda la poblaciéh de 1la
institucién, en el menor tiempo posible y con la ade
cuada calidad.

Las estrategias pueden estar dirigidas a distintos-
niveles de la organizacién, a funciones especffi---
cas, o bien a toda la poblacidén en forma general - -
(cursos de motivacibn, relaciones humanas, etc.)

c¢) . Cumplimiento con el-plan de capacitacién presentado-
Yy registrado ante el organismo legal responsable de-
organizar)‘supervisar y controlar la capacitacién en
las empresas o instituciones.

Dicho plan (que puede ser anual, bianual, o hasta por --

cuatro afios) debe fundamentarse en la deteccién de necesida--
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des que en algunas ccasioneS”son'evide tes pero aﬁn, en es-

tos casos, es necesario: dar cumplimiento al programa ‘comple-
to, lo cual ayuda incluso a determinar si dicha necesidad -
continfia existentes, ¢ si se requiere de otro tipo de res---
puesta que satisfaga sibuacione# prioritarias en un momento

especi{fico.

La decisién del inicio de un proyecto de capacitacién -~
generalmente surge dentro de uno de los tres incisos sefiala-
dos como principales, sin embargo, considerando la interrela
cién que tienen entre sf, pueden existir otras razones més -

especificas por las que pueden surgir.

Estructuracifn del proyecto de capacitacién.

Una vez que se ha cecidido iniciar el proyecto de capa-
citacién y se cuenta con los antecedentes de la decisién, --
hay que definir aléunos puntos bdsicos para su estructura---
cibén, como son:

1.~ Propbsito general: Definir la razén por la cual -

se justifica el proyecto; el para qué se inicia es

te proyecto de capacitacién y qué- opjetivo”

pera alcanzar con é1.

2.- Poblacién o destinatarios: Tanto en; su ubicacién —:
organizacional (departamento, érea, etc.) como el-i
grupo ocupacional al que pertenecen. ’

2.~ Poblacién o destinatarios: Tanbo'en su'ubiéaéién;

organizacional (departamento, &rea, etc.).como-el-
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grupo ocupacional al que pertenecen.

_Recursos: Quién serd 1la ﬁersona que coordinar& to-
do el proyecto a quién le reportard y con qué usua
rio se trabajard presténdole el apoyo.

Con qué recursos tanto humanos como materiales se-
cuenta para la realizacién de dicho proyecto.
Etapas: De acuerdo a la naturaleza del mismo y el
sefialamiento aproximado del tiempo que se llevaré-
en su realizacién, fijdndose por etapas y en forma
global.

Metodologfa: Fijar 1los -lineamientos generales del

proyecto.

Negociacién y Aprobacién del proyecto.

Una vez definidos los puntos anteriores, se deberi pre-

4.6.2.2

“La

sentar el anteproyecto para su aprobacifn, tanto por el Area
encargada de la capacitacién, como por el usuario {sobre to-
do cuando es por solicitud directa) para dar comienzo a la -

implementacidén de las diferentes etapas a cubrir.

Deteccibédn y Diagnbstico de necesidades, Asignacidén-

de Prioridades.

identificacién de necesidades es una accién indis--

pensable. es el punto de arrangue de toda accién sistemdtica

de Capacitacién, sin ella es diffcil establecer planes y con
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tar con criterios'confiables de evaluacidén", -(23).

- Las razones bésicas por: los que se neceslta determinar—

las necesidades de capacitacibén son:

1.—

ZCUbrir las necesidades que en materias de capacita

‘cién, adiestramiento o desarrollo demanden el per-

sonal y la empresa.

s;ber en qué aspectos el personal presenta caren—-
clas, ya sean de conocimientos, habilidades o acti
tudes que estén impidiendo que realicen eficazmen-
te las funciones de su puesto.

Lograr que el trabajo se realice con mayor efica--
cia y menor esfuerzo y costo.

Lograr un contfnuo desarrollo individual de cada u
na de las personas que conforman la empresa, permi

tiéndoles progresar.

Ahora bien, las necesidades de capacitacién se pueden -

clasificar en tres tipos.

l.-

Necesidades a nivel organizacional: Problemas gene
rales de la empresa.

Necesidades a niVel ocupaéional; Aquf se investiga
qué se necesita en términos de hébiliaades, conoci
mientos y actitudes en las labores relacionadass a

un mismo puesto u ocupacién, que -presenta un grupo

(23) Alvarez, Manuel. Planteamiento del diagnéstico de nece-

sidades de capacitacién y adiestramiento; p.192
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de personas.

3.- Necesidades a nivel individuals se;trétaldé deﬁég
minar quién necesita ehtxenamienfo:x‘éﬁ‘dﬁélgdisqib.
plina se descubren defiéiénciaé ehmhaﬁilidades, co
nocimientos y actitudes particularés”del,iﬁdi#iduo
y del puesto que desempefia.

Estas necesidaées pueden ser de dos tipos:

1.~ Necesidades manifiestas: Son evidentes y se esta--
blecen en base al sentido comfin, por ejemplo, cam-
bio de métodos de trabajo, personas recién promovi
das, etc.

2.- Necesidades encubiertas: No se detectan f&cilmente,
para definirlas se requiere ilevar a cabo una in--
vestigacién sistemitica y profunda.

La capacitacién por un lado debe satisfacer necesidades

presentes y por otro preveer situaciones que se deban resol-
ver con anticipacién, tanto individuales como de la organiza
cién en general.
' "Esto nos sefiala que se deben precisar, en primer térmi
no, necesidades a mediano y largo plazo, estando éstas a (1-
timas comprendidas dentro de un sano concepto de desarrocllo-
de 1la organizacién" (24)

Una vez aprobado el anteproyecto, para realizar la de—-

tecciédn de necesidades, se procede .a realizar una investiga-

{24) siliceo, Alfonso. Capacitacién y desarrollo de personal;
p. 33
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cién preliminar ya profundizar en -la problemética general -

presentada, de manera que se puedan contar con’ mayor
y asf realizar la. deteccibn. ‘
Algunos datos pueden obtenersé a tﬁa?és
cién de las funciones del puesto, pegfilfdgi
Los datos obtenidos nos propogcionénjihfoﬁ@aci
los elementos que integran un pueétéchﬁbzéB funcione; ge-
néricas y especificas, actividades, requisitos en conoczmien
tos, habilidades, actitudes: y experiencias que se requieren-
para desempefiar eficazmente el trabajo y datos generales que
permiten 1ocalizarlp y ubicarlo dentro de 1a organizacién.
Una vez obtenidos los datos y junto con algunos indica-
dores de necesidades manifiestas, en caso de que las haya, -
se procede a elegir, disefiar y aplicar un método de detec---
ci6én de necesidades que nos permita delimitarlas y asf{ loca-

lizar concretamente las &reas criticas y las causas.de 10s. -~

problemas. .
Existe una gran cantidad -de métodos par

de necesidades, incluyendo todos_>  ta:

embargo, "no es fécil determ1nar cuél as el mej
bia de atender cada caso en particular, ‘sobre todo si se to—
ma en cuenta. que no ‘son précticas todas 1las técnicas para to

dos los niveles" (25), por lo que deben elegirse de acuerdo-

(25) Cortés, Valente. Programa integral de capacitacién en-

la empresa; p. 20

datos; .
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a la situacién especifica.g

Se- pueden uhilizar varios iﬂétrumgntos,jpna vez -

,especifico,

establecido,un-mepod por:ejemplo. determinar ne-

cesidades-a través de’inveéstigir. lo:que sucede en el trabajo

actualmente'y cbnf:ontar;d\ o que?debefia ser o hacerse-

verdaderamente.‘b

_Una vez elegido, dlsenado Y aplicado el método y los -~
instrumentos necesarios, se procede a la elaboracién del ---
diagnéstico de las necesidades detectadas por medio del anji-
lisis de resultados, certificando necesidades manifiestas --
y/o necesidades encubiertas.

El diagnéstico concientiza también cuéles personas se -
van.a capacitar y en qué (conocimientos, habilidades o acti-
tudes). ) :

Una vez elaborado el diagnéstico se determinan las.prio
ridades o necesiéﬁdes mis urgentes a cubrir, esto es: a ma--
yor‘deficiencia enwlas funciones que se desarrocllan, mayor -

urgencia de cubrir la necesidad.

4.6.2.3 Determinacién de satisfactores.

Asignadas las prioridades a cubrir, se buscan y/o eli--
gen satisfactores como programas, cursos, pléticas, eventos.

"En caso de gue exista algQn tipo de satisfacto£ se -ana-
liza 'y evalfia, y sl se requiere, se adecta a la necesidad ag
tual.

Si no se tiene el satisfactor, se procede al disefio del
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mismo, tomando en cuenta para su estructuracién los siguien-~

tes elementos:

4.6.2.3.1 Planeacién did&ctica.

"Momento légico, presente en todo el proceso ensefianza-

aprendizaje, susceptible de modificaciones contfnuas a

par--

tir de los datos o evidencias que nos ofrezeca la realizacidn

y/o la evaluacién de la situacién de ensefianza aprendizaje"

(26).
Sus elementos son:
1.~ Seflalamiento de objetivos: Un objetivo es el
tado que se prevee o se desea alcanzar en un
determinado.
Se determinan a partir de las necesidades de

citacién detectadas, y de ellos dependeri la

resul

plazo

capa-

ampli

tud del contenido, las técnicas de instruccién, --

1os materiales didActicos y el tipo de evaluacién.

Se clasifican en:

- Objetivo

veﬁgral,- Es aquel en donde se define-

la conducta gue se espera --—

que los participantes domi--

nen al finalizar el curso.

- Objetivos Particu

lares.- Son el desgloce del objetivo

general, facilitan la direc-

(26) J. Furlan, Alfredo. Aportaciones a 1a didéctica de la e

ducacibn_superior; p. 123
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“cién_del progfama y sirven -

de un16n entre 105 objetivosf

- objetivos Especf-

ficos.

articipantes facilitan la
: ecci6n ¥ evaluacién de ca
a sesién.

Los ijetiﬁosAéonstituyéﬁ.la base para saber a don

de vamos, ser realmente eficaces en el proceso de-
enseﬁanza—apfgndiiaje, poder prégramar y estructu-
rér’adecuadémenﬁe las actividades de aprendizaje -
necesarias, seleccionar los procedimientos y técnz
cas. mis adecuadas, utilizar eficientemente los re-
cursos disponibles, hacer factible la revisién cri
tica del proceso de ensefianza - aprendizaje y co--
rreccién de la accibédn educativa, establecer un con
trol apropiado y eficaz dg la situacidn de—;a'ensg
fianza - aprendizaje. R

El Contenido.

Es el segundo elemento de 1a planeacibn didéctica-‘
La funcién primordial. de

tenido es la de organizar:ilos

compone, estableciehdo‘c}arame as-“relaciones. -

que hay entre ellos. ..



66

Debe esbructurarse de manera 16gica para que faci

1ite;;anto 1 i st" ! al particlpanbe 51 

formldad a los’ demés elementos didécticos.

4.6:2.3.2 'B) M&todos y Técnicas de Ensefianza.

Didicticamente, método es el camino para alcanzar los ;
objetivos estipulddos en un plan de enseflanza; o camino para
llegar a un fin; y técnica significa cémo hacer algo.

El método indica el camino y la técnica demuestra cémo -
recorrerlo.

Los métbdos y las técnicas de enseflanza nos ayudan a o-
rientar y dirigir el aprendizaje de 1os‘eQucandos.

Dependiendo del método se seleccionard una o varias tég
nicas tomando el cuenta el contenido a ensefiar.

Para su seleccibén se considera: el tiempo real del que-
se dispone, las caracteristicas de 105 participantes, el ni-
mero  total. de participantes.'y por 61timo los recursos dispoi

nibles.

Los métodos Y las técnicas deben ofrecer una variedad e

quilibrada de experiencias que permita a1l inqiviquo tener -

contacto con la realidad. L
Algunos métodos son: el deductivo; inducti?o} énﬁ;ﬁgi——

co, 1égico, psicolbgico, etc.
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Entre algunas técnicas didécticas tenemos, corrillos, -

debate, demostrativa, estudio supervisado, ‘lectura comenta--

da, interrogatorio,»lluvibA etc..

Refiriéndqnos ial’diddctico, este es un me-

dio de comunidaqi& a:a ﬁar ‘mayor significa

Im

el aprendizaje, manten r : “participantes al-
darle mayor significad informacién relacionar los cong

cimientos con la reéiidaa facilitar la comprensién de ideas '

y propiciar una- bueja aciéh‘de lo aprendido.
Los materiales didécticos se deben seleccionar tomando-

en cuenta 1os ob eti s .y el contenido del programa, el méto

utilizar, caracterfsticas y nGmero de par-

do 'y 1a-técniqa; ‘
ticipantes, él tipo e informacién que se pretende proporcio

nar, 1ds:éos£05.y abilidad del material y por dltimo, el-

noro, audiovisual ynescrito.

Dentro de la- evaluacién debemos considerar, que’los

objetivos son,loS'elementos esenciales para~planear,e1‘procg

so de evaluacién, por lo que prepararem§sie1;§1§nvdé évalua—

cién, baséndonos en los objetivos a élcadzérf:Lasvprﬁebas, e

jercicios, etc., tendrén como fina;idﬁd'eseﬁgialrcomprobar -



' 68

hasta qué punto los:.objetivos han siﬁo"algénéadoé, :

‘Al planear la‘evaluacién nalizar la -

mento dé,é;éluacién (inicial

cual, es neces

cibén en el aula". (27)
La realizacién consiste.en 11,

tica, ejecutar el curso enﬂééhbid

El disefio del.

cabo, 1os recursos empleados (disefia

dos en.el'curso as realizaciones de los participantes -

(27):siliceo, Alfonso. Capacitacién y desarrollo de personal:

p.‘;7
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en relacién con los objetivos propuestos.

4.6.2.5 Evaluacifén del proqrama o curso.

" La evaluacién permite constatar si la capacitacién es e

xitosa o no, siempre a partir de los objetivos de
je, analizando las secuencias did&cticas desde su
rante su desarrollo y al finalizar el programa.
La evaluacién no solo establece una relacién
formacidn real de los educandos y las necesidades

te social; se enfoca hacia cada una de las etapas

aprendiza-

inicio, dun

entre la -
del ambien

del proce-

so educativo en cuanto tal y hacia cada uno de los elementos

humanos y materiales que intervienen en el desarrollo de di-

cho proceso.

Algunas clasificaciones de evaluacibén son:

Por su amplitud General: Contenido de-

todo el curso.

Parcial: S61o una par-

te del mismo.

Por el momento de aplicacién Inmediata:

Durante el-

programa o al final.

Mediata: Al

volver al-

lugar de trabajo.

Por las conductas que se desea .. Conocimientos

valorar. Habilidades

Actitudes
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Segfin los fines que persigue Promocional: Valora-- .

“~qi6h‘gi2”:

a1 del-

‘programa.

’ﬁEofﬁééiya; yé;oéd‘;—
’ ‘;la»efecti
vidad de -
los instru
mentos.

Diagnéstica: Predecir-

un compor

tamiento.

-Proceso: Considera
los logros
Y abst&cu—
los que se
presenta--
ron y se -
vivencia--
ron en la-
obtencién-~
del ceonoci

miento.
La evaluacién debe planearsé como paéte del proceso de-

elaboracién de programas, considerando las actividades que g



jecutars el participante,,asi"coﬁqimate;iales e instrumentos

que permitirdn controlarla.. .

Se puede dividir en vakios paéqé.que permitan ‘verificar

el grado alcanzado de 1as metas propuestas:

1.- Reaccién.

2.-  Aprendizaje’

3.- Conductas“v

4.- Resultados"

Es el grado en que -
los participantes --
disfrutan el curso.
Son los principios, -
ﬁechos, ideas y téeni
cas comprendidos y a-
similados por los par
ticipantes.

LQué cambios en la -~
conducta de trabajo -
han resultado del pro
grama?

¢Cufles fueron los -
resultados tangibles
del programa en lo -
que se refiere a cog
tos reducidos, mejo-
ra de calidad, canti

dad, etc?

En base a esto podemos decir que la evaluacién cumple -

las funciones de verificar y retroalimentar el proceso de en

sefianza - aprendizaje, proporcionando informacién sobre su -
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realizacién. Permite una mejor adecuacién de los propbsitos=
Y de los medios de aprendizaje, ya que evalfia al participan-
tel, el instructor y el programa. :

En todo curriculum debe controlarse el nivel dé*éumpl¥4v'
miento de los objetivos esperados. La evaluacién apoféafbéﬁ; .
clusiones sobre el nivel de consecucién logrado, valdrandd»f
las conductas adquiridas. - '

La evaluacidn es una parte integral del curriculum, no-
un apéndice. Con ella se completa el ciclo, obligado al re--

’ planteamiento del proceso en funcién de los resultados.

Cada fase debe tener su propia evaluacién.

) Una consideracién importante en el proceso de evalua---
cibén es la naturaleza y el o los motivos en que se basa la -
decisién de evaluar.

Un motivo principal es la necesidad de evaluar los bene
ficios de las actividades cuidadosamente planeadas de evalua
cién formativa y sumativa.

Tanto la evaluacién sumaria como la formativa se pueden
emplear con el fin de tomar decisiones: para continuar o susg
pender un programa, para mejoras en las estrategias y los -
procedimientos de un programa, para afiadir o retirar compo--
nentes especificos del programa, para iniciar.prqgrémas simi
lares en otros ambientes y para aceptar o rechézar'el énfo——
que o la teorfa de un programa. : i

Debemos tomar en cuenta que un estudio:de1eva1uac16n -~

bien disefiado lleva a actividades apropiadas durante los pe-
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riodos de planeacidén, puesta en marcha y sf{ntesis de cual---
quier proyecto. Con esto es claro dilucidar que la evalua---

cién es un procesoc continuo y permanente.

4.6.2.6 Sequimiento.

El seguimiento es el (ltimo péso dentro del proceso de-
.capacitacién, su importancia radica en que es la verifica---
cién del aprovechamiento del programa impartido y en qué me-
dida los conocimientos, habilidades o actitudes adquiridos -
se est&n llevando a la préictica.

Los programas de capacitacién se orientan hacia cambios
observables en la persona o en su trabajo de conducta; estos
cambios.no se restringen a ia terminacién del programa en -—-
s{, sino que se generaliza hacia las actividades del trabajo
diario.

Para que lo adquirido en un curso de capacitacidén logre
resultados positivos, es necesario que el jefe motive a un -
individuo recién egresado del curso, apoyado y comﬁlementan—
do lo aprendido.

El seguimiento nos permite 1llevar uh control sobre‘losé:“

participantes, as{ como las mejoras en el medio 1aboral Yy -

los elementos que permitan mantener esos cambios o: mejora

Existen varias formas de establecer un. seguimiento.vAl

gunas de ellas son: establecer un sistema de’ co nicacién e

entre instructor, participante y jefe;’visitak'a; ,5F31°i"

pante un mes después del curso y hacerle preguntas acerca - .
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del desempefio de su trabajo; cuestionarios que contribuyan ‘a

comprobar los objetivos del programa en relacién‘é‘léériéﬁdf .
res diarias; hablar con jefes para ver qué cémbids ha téﬁidb
el participante en relacién al desempefio de sus funéioﬁes, -
comprobar a través de la calidad de los productos que genera
la tarea (producto terminado}.

La informacién que se obtenga de estos puntos nos permi
tird comprobar la efectividad o no del programa y poder pla-

near a futuro.
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CAPITULO 5

Programa de Educacién Preescolar 1992 (PEP 92j.

5.1 Fundamentacién.

El Programa de Educacién Preescolar 1992, concibe al do
cente, como una parte medular del proceso educativo. Por lo-
que necesita poseer un sustento tedrico que le permita com--
prender cémo se desarrolla el nifio y ¢6mo aprende.

. E1 PEP 92 concibe el desarrollo infantil como un proce-
so, en el que ininterrumpidamente, desde el nacimiento, se -
da lugar a transformaciones que dan paso a estructuras psf--
quicas (afectividad e inteligencia) y de manifestaciones £i-
sicas (estructura corporal, funciones motoras). Este desarro
llo infantil se produée a través de la relacién del nifio con
* su medio néﬁuf@i‘QQsocial.

De>1a¥§eiééiéﬁ]éqn su medio natural y social el nifio va

vconatifuyeva viaenbidad Una identidad qﬁe tiene aspectos

11a su" curiosidad, 1a exploraciﬁn y e1 conocimiento.
.Asi va construyendo el conocimiento. El desarrollbﬁde‘-
1a ‘inteligencia no se desvincula de los afectos. El conoCi--.

miento no.es ajeno a la realidad de cada individuo.
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La»realidad, en: los prlmeros afios: de vida, es globaliza

dora y no analitica, se~desarr011a en estructuras de conoci—
miento de 1a realid '
dos y susceptible

Asf tambié
desarrollang'en fu
memoria y- evo

el nifio, relacion

se.a su.re: propiérsela.-’

Ei~ a unién de 1aVrééiiﬁéd interna del nifio --
"édnila realidad externa que coﬁparten'ﬁodos; es el espacio-
dopgevninqs o adultos pueden créaf y‘uéar ﬁoda su personali-
‘dad. Puedevser también‘el espacio simbélico donde se recrean
los conflictos, donde el nifio elabora y dafuﬁ sentido distipn
to a lo que le provoca sufrimiento o miédojy volver a disfru

tar de aquello que le provoca plagef"\(ié).

Al nifio preescolar se le concib
o’pdréleé*e—
29 ‘explorar—

su medio como a. &1 mismo

32 Toda actividad que el nif implica pensa--F

(28) Programa de’ Educacién Pree#tplaz 1992; SEP;IQ. 12
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mientos y afectos.
42 E1l nifio requiere una gran variedad de actividades -
y juegos para,desarrollaf su creatividad. Una crea-
tividad de hacer o representar, en forma original ,
aquello que tiene un sentido personal.
En el PEP 92, se debe considerar la funcién del docente
como gufa, promotor, orientador y coordinador del proceso e-
ducativo y, de manera muy importante, como ese referente a--

fectivo a quien el nifio transfiere sus sentimientos.

5.2 Implicaciones metodolbégicas.

El Programa de Educacibn. Preescolar 1992 “ha elegido el
método de proyectos como estructura operativa del programa -
con el fin de responder al princiéio de globalizacién". (29)

“"El proyecto es una organizacién de juegos y acbividaf—
des propios de esta edad, que se desarrollan en torno a una-
pregunta, un problema, o a la realizacién de una actividad -
concreta. Responde principalmente a las necesidades e inte--
reses de los nifios, y hace posible 1la atencién a las exigen-
cias del desarrollo en todos sus aspectos". (30)

Los proyectos deben partir de experiencias del nifio, ‘ex
periencias totalmente relacionadas con su entorno natural y-

social.

(29) Ibidem, p. 13

(30) Ibidem, p. 18
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El proyecto: no tiene duragjﬁhly'complejidad estableci--

da, peré s{ debe impiicar acbividéd‘y-iéﬁiones relacionadas-

entre si. La relacién se adquieke bok la vinculacién entre -

los intereses y caracteristicas de’los nifios asi como por --

las acciones que realicen a nivel individual y/o grupal. El

trabajo grupal debe concebirse por todos y su realizacién de

pende también del trabajo en pequefios grupos e incluso del -

grupo entero.

El desarrollo del proyecto se basa en tres aspectos me-

todoibgicos.

19

Momentos de bfisqueda, reflexidén y experimentacién -
de los nifios.

Este primer momento consta de una serie de activida
des libres o sugeridas, dentro de las que debemos -
detectar intereses de los nifios. Surge as{ de todos
los participantes (nifios y docente) el proyecto. El
proyecto debe ir definiéndose hasta llegar por deci
sién de todos a la eleccién del mismo, con un nom--
bre determinado. Este momento da inicio a la Planea

cién General.

Se llega a la planeacién general cuando nifios y do-

cente han hablado de sus experiencias, han intercam

biado propuestas, analizado posibilidadés y'IimiEé—j .

ciones y han elegido el proyecto que'réaiizari

Elegido el proyecto los participantes,,disqhti;ép;+

qué actividades y qué juegos faciliﬁarﬁn?éyahzaf en .




ESTA TESIS WO DEBE
SALR “E LA BIGUGHCI\

e;'sentido del §rqyecto. Se "avanzari puesto gue se-
deciden materiaies de trabajo, visitas, paseos, - -
etc. "El docéﬁﬁe tratard de orientar.a los nifios - pa
ra seleccionaf éctiQidades.abafcabivas, es decir, --
gue - de ellaé’se desprendan . diferentes acéipnes},for
ejemplo,”en el proyecto “Vamos a arreglar nuestro -
salén", una actividad puede ser la limpieza del sa-
16n, la cual comprende barrer, sacudir, limpiar vi-

drios, conseguir los materiales de limpieza, pedir-

ayuda a algunos padres.

Es importante que el docente estimule a los nifios -

para expresar sus ideas Yy sugerencias, y que anali-

cen las posibilidades de realizarlas. Este es el mg
mento: de elaborar con 108 nifios un “friso" en el -~

que representen, a través de dibujos, modelados, --

simbolos diversos, escritura con ayuda del docente,

colores, telas, eec., las distintas actividades, -

hasta donde se préver en ese momento" (31}.

El Eriso debe permanecer durante todo el desarrollo

‘en él se registran lo que se -
e. necesitaré.

ctlvidades se proponen en-
fechas .para algunas acti-
paseos,; .’

festivales, recursos nece

{31) Tbidem; p.
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Cpresc

“tos’camino 1 “proyecto. hasta llegar a_lo -

80

Al final de cada sesi&n de clase, el docente, _esta--

ccién, e1 docente elabo

de’ actividades, planteéndose cémo ir més allé de ‘lo-

propuestorpor los nifies , c6mo ampliar determinadas—

: acbi?idades, cémo incorporar en forma equilibrada —-

distintas actividades a un fin comin. El plan diario

-de actividades inéorpora los juegos del proyecto, --

sus recursos y el registro de, las actividades rutina

. rias para tener viéiéﬁ completa de cada sesidn.

Realizacién' o desarrollo del proyecto.

istintos juegos y actividades -

oqante proponen a lo largo del
e esta segunda etapa es im-

n‘deéénderé de los-distin--

que“hiﬁbs?y éqﬁen;
del mismo. ,~E

En el desarrollo del
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el docehﬁe:-
a) foa{e,&eiubica;se‘en é; punto de‘vista de los -
" ‘nifios, comprendiendo_su 16gica.

b) Induzca a los nifios a confrontar ‘sus ideas en -~
situaciones concretas que impliquen una cierta-
experimentacidn.

c) Conduzca a una reflexién- a-todos los nifios, al-

' ‘cuestionarles 1o que dicen, hacen o proponen, -
propiciando asf nuevas actividades.

d) Dar un valor positivo a todo esfuerzo y resulta
do por parte de los nifios.

Culminacién.

Cconsiste fundamentalmentg en la autoevaluacién de -

los resultados del proyecto realizado, as{ como de-

las dificultades y vivencias que les servirédn de ba
se para futuros proyectos.

Constituye una instancia de reflexién de los dife--

rentes eqﬁipos, reunidos en grupo total, sobre la -

tarea realizada entre todos.

Los nifios platicarén con libertad sobre conflictos,

ideas, sentimientos, que se hayan presentado duran-

te el proyecto. Comentarin si lo que se propuso ca-—
da equipo lo logré; éi participd cada miemﬁro, si -
hubo colaboracién entre equipos, etc.

El docente, en este tercer momento, también externa

ré sus opiniones, resaltando aspectos y proponiendo
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reflexiones que complementen la visién del grupo: 'y
no como un interrogatorio fijo que tienda a califi-

car bien o mal el proceso.

5.3 Consideraciones del método de provectes.

Existen distintas clasificaciones de los proyectos -ya -
que se conceptualizan seglin los puntos de vista que se adop-
ten respecto a 1a»educac16n. Por ejemplo, por su realiza-~---
cibn, en manuales, artisticos, intelectuales, etc., por mate
riales, en geogréficos, histériqos, etc. ‘

Su importancia radica en el modo de aplicacién del méto
do a la educacidn geﬁeral Yy a la escuela en particular. '

Para que un proyecto sea pedagbgico debe reunir condi--
ciones especificas en su aplicacién. SeglGn Dewey: La prueba
de un buen proyecto radica en si es 1o suficientemente pleno
Yy complejo para exigir una variedad de respuestas de diferen
tes nifios y permitir a cada uno ir a &1 y hacer su contribu-
cifén de un modo que sea caracteristico de &1 mismo. La sefial
de una buena actividad, es que tenga ei suficiente espacio -
de tiempo para gque incluya una serie debtrabajos y explora--
ciones, y suponga un procedimiento tal, que cada paso abra -
un nuevo terreno, suscite nuevas cuestiones, despierte la e-
xigencia de mls conocimientos y sugiera lo que haya de hacer
sobre la base de lo que se ha realizado y el conocimiento ga
nado. Las ocupaciones activas que satisfagan estas dos condi

ciones producirin necesariamente alguna coleccién y sistema-
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tizacién de hechos y principios relacionados.
" Por Gltimo, debemos considerar que el método de proyec—
ﬁos, de no realizarse correctamente conlleva a:

a) Si es de larga realizacién puede hacer peligrar al-
gunos aspectos del programa escolar, no inclufda en
los proyectos, como lo son las tépnicas escolares.

. b) Puede hacer perder de vista los objet}vosisisteméti
cos de la educacién, al tener un_éérééte; 1frégu1ar

y ocasional. . B _‘v‘
c) Requiere una preparacién especlal;};unéréfénLdédicg

cién en los educadores.
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Capitulo 6

Propuesta Pedagdgica.

La presente Propuesta Pedagbgica estd dirigida a- todos—-

los Técnicos Puericultistas que conforman la plantilla

"Rosa-? o

personal‘educabivo del Centro de Desarrollo Infantil

rio Castellanos" de la Secretarfa de Relaciones Ext

gica por via del Programa de Educacién. Preescolar'1992, y a

s{ mejorar la calidad de la educacién de es;protago-
nista y parte integrante.’ :

El recurso sugerido para 1ograr:es£o jét os es la- -

‘capacitacién, ya que no existe garantia algu a‘de que un .de-:

terminado nfimero de afios de estudio, con, titu

miento ‘auténtico y apropiado para los maesttos
nivel escolar. Veremos la capacitaciﬁn cbm@

viable para la transformacién paulatina”de’las actualés for-

mas de operacibn y admlnistracién educabiva,‘sobre todo por-
que las aportaciones mis relevantes se han de centrar en un=-
cambio de conocimientos y actitudes por parte del maestro, y
no basar en un mero cambio de documeheos la cérrespondiente-

medificacién de los individunos. -
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En términos generales, se guiari al maestro a indagar -
qué innovaciones se han dado en su campo laboral, con cufles
matériales nuevos es posible contar, pero sobre todo descu-—
brir gque hay temas y 4reas del programa curricular suscepti-
bles dé explorar con los . nifios.

En lo que respecta al disefio curricular ut}lizado para-
la “Capacitacién tedrico metodolégiéa para. la realizacién ~--
del Programa de Educacién Preescolar 1992" se conceptualizé-
como un sistema en el cual los elementos'que lo constituyen-
mantienen una organizacién especifica y un propésito Gnico.

En &1 se estipulan los propbsitos que se persiguen, los
éontenidos coqsiderados come relevantes y necesarios ya que-
los contenidos configuran 1imites_més especificos en los cua
les la educacién sitfla un mayor interés. La eleccién de los-
contenidos se relaciona con la demanda operativa, es decir,-
con las necesidades que los usuarios han manifestado o se --
han detectado como necesidades; as{ como las caracteristicas
que deberd asumir el proceso educativo y los lineamientos y-
criterios que tiene que cumplir 1la evaiuacién.

El disefio curricular constituye actualmente.un campo de
polémica, dada la importancia'que tiene en la orientacidn de
las acciones educativas. Las ﬁosturas, enfoques propuestas ,
sistemas y procesos curriculares han conformado una ‘temética

de estudio e instrumentacién® (32)

(32) pfaz Barriga, Angel. Didéctica y curriculum; p. 24
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Por ende, el disefio curricular no constituye en si mis-
mo una estructura rigida e inflexible, por el contrario su -
metodologfia posibilita la instrumentacibn en diferentes dre-

as de la educacién.
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CAPACITACION TEURICO METOUOLOGICA PARA LA REALIZACION DEL PROGRAMA OF EDUCACION PREESCOLAR 1992 (PEP 92)

PROPOSITG GENERAL: EL TECN1CO PUERICULTISTA ADQUILRE L0S FUNDANENTOS TEORICO METOUOLOGICOS DEL PROGRAMA
UE EDUCACION PREESCOLAR 1992, PARA INMOVAR SU PRACTICA DOCENTE.

PROPOSITO PARTICULARS EL PARTICIPANTE CONOCE LOS CONCEPTCS DE ENSERANIA APRENDIZAJE EN LA TEORIA AMCIO
MALISTA ¥ EN LA DIUACTICA CRITICA,

CONTEMIOO [ ACTIVIDAL DE TECKICAS OF MATERT AL EVALUACION oo
APRENDIZAJE ENSENANZ A DIVACTICO BIBLICGRAFICO
¢ APRENUIZAJE

LOS COMCERTOS EL PARTICIPANTE | LECTURA COMEN VATERIAL IsPhes50| EL P‘R"CIPINYq PANSIA MARGARITA
Of ENSENMNZA CONOCE L0S Cow TADA, DEL PIHTO 4 = IOENTIFICA LA | *FUNDAMERTACION
APRENDIZAJE CEPTUS SOCIOPE DE LA PROPUESTA | OIDACTICA CUN | DE LA DIDACTICA™,
EN tA TEORIA DALOGICOS D<; 01SCUSION OI. PEUAGDOGICA. LA QUE 1KABAJA HEXTCO, GERNIKA,
FUNCIONALISTA HOMERE EDUCA... RIGIDA, ACTUALMENTE ¥ | wvoL, 1, 1989,
Y EN LA 0IDAC Clm‘SOCIEDLD' CUADROS SINOPTI.| OPINA AL RESPLC/
TICA CHITICA, Eml. A LLWVIA DE IDEAS] cOS, 0.
CIENGIA ¥ MOTL
VACION INMER_.
S0S EN LAS
PERSPECTIVAS o
OE:

A) LA TEURIA
FUNCIONALIS
Ta,

8) LA DIDACTI.
CA CHITICA,

€L PARTICIPANTE
ELABORA UN CUAL
UAG SINOPTICO .
DE LO5 COMCEP...
105 SOCIOPEDAGY
61005 ABORDADGS |
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CIPACITACIN TEONICO KETOOCIOG1CA PARA LA REALIZACION DEL FRCGAAMA DE EOUCACION PRESSCOLAR 1992 (FEP g2)

PACPCSITO PARTICLLAR :  £L PARTICIPANTE SE INTRODUGE EN LA TZUSLA PSICOGENETICA DE PLAGET Y CONGCE CONCEP.
TOS SUSTANCIALES DE LA MISM4,

COMTENIO0 ACTIVIDAD OE TECNICAS DE MATERIAL EVALUAGTON aparg
APRENUIZAJE ENSERAMZA DIDACTICO
AFIENIZAE BIBLIGGRAFICO

INTROOUCCION | EL PARTICIPAN | ExFestTiva, MATERIAL IMPRE | EL PARTICIPAN | LABINOWICEZ, €D.
AL PSICO. | TE PLANTER o |\ oo oo s, | SOOEL.PUNTU O | TE RIME w0 * INTROBUCCION
GINETICA OE | DUDAS ANTE LA “l a4 BE s . | INFOPME ESCRL- | A PIAGET, PEM.
PIAGET, INFORMACICN .. | ANALISIS OE . { PROPUESTA PE.. | TO POR EQUIPD, | SAMLENTO, AL

FRESENTADA . | TEXTOS, DAGOGICA, PRENDIZAE, EN

POR EL Lol SERANZA®,

s1Tea, ROTAFULIO, MEXICO, SITESA,

CUADROS SINGP. 1990,

EL PARTICIPAN TIc0S,

TE RINDE N .

IHFORME ¥ OIS

CUTE LAS CON.

CLUSIONES A .

LAS QUE LLEGA

RUM OTROS E.

QUIPGS, EXTRA

YENDO CONCEP.

TcS 8AsICos,
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CAPAGITACHN TEONICD METODCLOSICA PANA LA REALIZACICH DEL FRCGRAMA OE EDUCACION PREESCOLAR 1597 (PEP gp)

PRCPOSITO PARTICULAR .'t* EL PARTICIPANTE DISTINGUE, ORGANIZA E INTEARELACIONA LOS CONCERTOS IMVCLUCHADCS
. EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE SEGUM LA TEORIA PSICOGENETICA DE PIAGET,

-
CONTENIDO ACTIVIDAD DE | TECMICAS OF MATERTAL EVALUACTON APOYQ
APRENDIZAJKE ENSERANZA CIDACTICO
91BL10GRAI
AMEDIZAE 1BLLOGRAFICO

INTRODUCCION | EL PARTICIPAN | (ecripa pax__ | MATERIAL 1. | EL FARTICIPAN | LastwmIC, €D,
A LA TEORIA TE CONOCE LOS | yga, PRESO OSL Py | TE EXPLICA . | * INTROOUCCION
CoorasCITIVA | CONCEPTOS  FL 10 4,5, 45,1 COMOSE LLEVA | & PracEr. een.

" PHILLIPS 2.2
LOSOFICOS GiE A CABO EL P82 SAMIENTO, Ao
INTERACCIQ.. EXFERIMENTO - 2

NISTA A TRA. | SE CESPRENUEN | oouuatizactow, CESO DL A | PRENNIZAK. EN
VES OE SU _ | Y LA YESRIA. | pewostativa, | OF VOLMEN: PRENOIZAE | scAma s,
CONCEPCLON _ | COGNCSCITIVA. RASES o { usauno Tewd. | MBAICO, S1TESA,
pstcoenaca, | INTERSCciong | CORRILLOS. THANSPAREN~. | poigera psico | 1992,
6lch OEL AL | TAY MMALIZE TES IGUALES. 1 gexerica,
PREMOIZAK., | A GUE 190 02 i:ﬂ““ -
DIY:CTICA PER N
TEHECEN., J2 BARGAS O
PLSTILIHA,
EL PARTICIFAN -
TE ESTIMA QIE EXPERIMENTO
LA PSICOGENE. DE PESO;
TICA DE PIA. 6 BALANZAS .
GET Y (A TeQL ciseass,
RIA COGMOSCI. 12 BAARAS DE
TIVA INTERAC. PLASTILINA,
CIONISTA SO
WA S, EXPERIMENTO _
] Ot gquILIBAtO:
EL PaRTICIPMN 6 BALANZAS CA
TE TOENTIFTCA SERSS,
REAFTRML Y EX 18 PARES OE .
PLICA LOS CCM_ CLS1TOS OE MA
CEPTOS BaS]. DERA DEL WIS
65 DE LA FsL O VOLUMEN ..
COGENETICA PERD DE PESO.
U MEDIO DEL DISTINTO CADA .
FROCESO  DE - wo,
APAENOLZAJE -
VIVENCTADO EN EXPRIIEATO
£0 ssuo, OE SUCLSLO .
NES:
EL PARTICIPAN 6 ROMFECASE..
TE LLEVA A LA 2AS SEGN MO
PRACTICA GO, QELO,
SuS COMPAYE..
RS' ALGUNAS.
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CAPACITACIUN TEORICO METOOCIOGICA PANA LA REALIZACION DEL PRCGRAMA DE EOLCAGION PRESSCOLAR ' gg2 (FEP 92}

ACTIVIDAO GE [, tEchicAs DE" [ 1. MATERLAL
APRENOLZAE |/ knsERMNZA ¢ | - DIDAGTICO
g | aruenorzAg )

APOYQ

[ evatuaeron )
S PTCRT TLTY

S Dt LS anptoL [
' RACIONES DE DI
Tl ] voen, equr i
LIBAIY,  PESO.
¥ SUCZSICNES.
REALIZADAS ..
POR'PLAGET, |,
N WIROS EN .
EDAD PREOPERA
CLONAL,

£L PARTICIPAN : .
TE COPARA __ :

SUS RESPLES
TAS DE ESTAS.
EXPLORACIONES
CON LAS DE WN
NIRO PREESCO,
e,

EL FAPTIGIPAN
TE DEBATE ENC 1
EQUIPOS LA _
IMOCRTANGTA o
DE LA EXPE, ..
RIENCIA FISI.
€A Y LA INTEL
RACCION SQ...
CIAL EN LA
CONSTRUCCION,
DEL CONCCI....
MIENTO AL F1.
KALIZAR EXFQ.
NE SUS CONCLY
SIONES AL RES
10 EL GALPO,
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CAPACITACION TEORICO METODQLOGICA PARA LA REALYZACIOW DEL FRCGRAMA DE EDUCAGION PRESSCOLAR 1992 {PEP 92}

PROPOSITO PARTICULAR: EL PARTICIPANTE COMOCE Y DIFERENCIA CADA LMA DE LAS CATEGORIAS INVOLUCRAMAS EM .

EL PERICDO ¥ EL PERIOOO .
COMTENIDD ACTIVIDAD DE TECNICAS ODE MAIERTAL EvALUACTON APQYO
APRENDIZAJE . LMSERMNZA DIDALTICO
BI6L] A
APRENDIZAJE 10LIOGRAFICO

CATEGORIZA... EL PARTICIPAN LECTURA PRE.. MATERIAL INPRE EL PARTICIPAN LABIMOVICZ, ED,

Clon pe tos. | TE TReBAM EN | VIA, SO DEL PUNTO . | TE SELECUIONA | ™ INTRODUCCION
NIVELES DEL . | EQUIPOS Y BX. 45,1 DE LAL [ UNODELDS o [ A PIAGET, PENSA
PENSAMIENTO . | TRAE LAS CA_ | ANALISIS DE | PROPUESTA PEDA | DOS PERIOOCS. | MIENTO, APRENDL
INFANTIL, RACTERISTICAS | TexTOs, 606ICA, MMESD0S ¥ _ | ZAJE. ENSERMGL

REPRESENTATL. REAUZA h _ | ZA %,

VAS OCL PERIO | CORRILLOS, REPRESENTA.. | WEXILO, SITESA,

00 SENSORIOLZ ciow, DESTA | 1902,

WOTRIZ, CanD0 LIS LA

RAGTERISTICAS

EL PAATICTPAN PROPIAS DEL. ..

TE TRABAJA £N PERIO0D ELEGY

EQUIPCS ¥ EX. go,

TRAE LAS CA

RACTERISTICAS

REPRESENTATL,.

VAS DEL PERIC

00 PREOPERA

CIowAL,

EL PARTICIPAN
TE EEMPLIST.
CA EN BASE .
& SU BAFERIEN
CIA 105 Con_

CEPTOS DE .
CENTRAGION,
REVERSIBILI_.
04D, ENCLU ..
SION DF CLA_ -
SE, SERIAGION
TRANSITIVIDAD,
EGUCENTRISHD,
CALSALIOAD ¥
vITAISO,
CONTRASTANDQ.
S CON LAS
OE 5US COPAL
HERDS,
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CAPACITACION TEOHICO METOODLOGICA PARTA LA REALIZACION DEL FACGAAMA OE EDUCAGIOW PRESSCOLAR 1992 [PEP 92)

PROPOSITO PARTICULAR : EL PARTIGIPANTE CONOCE Y DRAMATIZA CADA UNO OE LOS TIPOS OE JUEGES QUE SE PRESEN
TAN EN EL PEKIOUD SENSORIOMI TRIZ ¥ EN EL PERIODO PRECPERACIONAL,

COHTEN]O0 ACIIVIDAD DE TECNICAS DE HATERTAL EvALUACIOM APOYO
APRENUIZAE . ENSENMHZA DIDALTICO BIBLIOGRAFTCO
APHENDIZAE

EL JUEGC SIM. EL PARTICIPAN LECTLRA PRE.. MATERT AL I EN EQUIPOS . | LABINOMICZ ED,

BOLICO, TE ANALIZA EN | VIA, PRESO DEL PN | 105 PARTICI—. | ® INTRODLCCION
QUE PERIO0O .. TO 45,0 DE | PAMTES REALY ) A PLAGET. PEIL.
OE 405 HIVE~. | LUNIADE .. | LA PROPESTA. | 24N INA REPRE | SAKIENTO, APHEN
LES DEL PENSA | ToEAS, PEDAGOGLCA, SENTAGION O, | UIZAJE. ErsEfiay
NIENTO INFA ALGING DE Los | 24, ¥
TIL SE IMICIA | CORRILLOS, JUEGOS OF LA | MEXICO, SITESA ,
EL NGO, ETAPA PREOPE. | 1992,

RAGIONAL, SE
£L PARTICIPAN 6N LES DESIS
TE EXPLICA LD WE OTRO EQUI-
UE €S EL JE PO DE PARTICL
60 s1MB0LLCA. PANTES,
¥ DESCUBRE LA
INPORTANGLA .

DEL MISHO,

EL PARTICIPAX
TE EN BASE A
SU EXPERIEN .
CIA Y CONOCE
MIENTO, ENWE
RA Y EXPLICA
10§ DIFEREM_,
1ES JUEGOS DE
O NIRO EN
ETAPA PREOPE
RACIONAL,

EL PARTICIPAN
TE CONTRASTA.
EL TIPO GE ..
JEGS 0BSER.
YADOS EN SU - B
EXPERIENCIA |
CON LS JUE..
60S ESTADLEGE
DOS TEQRICA.
MENTE POR _.
PIAGET, Y ASI
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CAPACITACI(N TEURICO METOODL0SICA PANA LA REALIZACICW DEL I‘REG‘IA\'A» OF EOUCAGION PRECSCOLAR )992 (PEP g9}

CONTLNIOD | ACTIVIOM OF | TECMICAS oOF MATEALAL |- EVALUAGION 2010
APRENUIZAE LNSERMNZA DIOAUFICO
AFREMIZAK : 81BLI0GAIFLCO
L0S JERARQUIZA

Y EXPLICA,
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CAPACITACION TEORICO METODDLOGICA PANA LA REALIZACIOM DEL FRCGAAMA Df EDUCAGION PRESSCOLAR 1992 (PEP 92)

PROPOSTTC PARTICULAA :

EL PARTICIPANTE CONOCE EL METOOO CLINICO CRITICO Y VALORA LA IMPORTANCIA DE SU o

APLICACION EN EL PROCESO OE APRENDIZAK OE LOS NIf0S PREESCOLARES.

CONTENIDO ACTIVIDAD DE TECHICAS OE RAERIAL EVALUACTON APOYO
APRENUIZAJE . ENSERRHZA DIDATICO BIBLIDIRAFICO
APUENDIZAE
€L WEVODO . | EL PARTICIPAN | LECTURA PRE.. | MATERTAL IMPRE [ EL PARTICIPAN | SEP
CLINICO CRI. | YE DEFINE CON | VIA, SO OEL PUNTO. [ TE APLICA ¥ . | DIRECCION GENE.
TICO DE JEAN | SUS PROPIAS . 45,2 Y 4,5.2. | ExpuIcA Los o RAL DE E0UCA..
PLAGET, PALABRAS EL - { AMALISIS DE 1 OFE A RESULTADOS . | ClOM ESPECIAL.
NET0OG CLINL. | TEXTCS, PROPLESTA PE OBIENIDOS AL | DEPARTAMENTO DE
€0 CRITICO GOGICA, LLEVAR & CAB0 | PROGAMIACION
{ PREVIA LEC. | PHILLIPS g6, EL METODO CLL | ACADAMICA,
TRA ). CAMARA DE GE.. | NICO CRITIOO ® EL METO0 ..
SELL, EN N NIRO o CLINICO: N
EL PARTICIPAN PREESCOLAR. APDYU £N LA IN.

TE CATECORIZA
¥ EXPLICA CA.
DA (MO DE L5
TIPOS OE REAC
CION CRSERVAL
BLE EN EL SU
JETO EN QUIEN
SE APLICA EL
WETODD CLINI..
€0 CRITICO,

€L PARTICIPAN
TE POR EQUI—
POS, CROANIZA
LA DPAMATIZA.
CIOM DE ALSW
A DE LAS ST
GUIENTES RCAC
CIONES: CREEN
CIAS ESPONTAC
NEAS, CREEN..
CIAS DESENCA.
DENIDAS, FABY
LACION, CHEEN
CIAS SUGERI..
045 ¥ EL TH__
PORTAISMO,

MEXICO, SEP, ..
1988,
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CAPACITACICW TEONICO METOOCI.OGICA PARA LA REALIZACIOM DEL FRCGRAMA DE EQUCACION PRESSCOLAR 1992 {PEP 92)

CONTENIDO

ACIIVION DE
APRENUIZAE

TECHICAS DE
LNSERMNLA
APHENDIZAJE

MATERIAL
oloaLTIco

EVALUAGLON

APQYO
BIBLIOGRAFICO

PRACTICA EN .
CMURA DE GE.
SSEW:

EL PARTICIFA
TE Gowoge, €X
PLICA Y APLI.
€A N N NIRD
PREESCOLAR ..
METO00 VEQRIA
E HIPOTESIS -
OEL METOOD .
CLINICO CRITT
COEN :

A) DE LS

CREENCIAS
INFANTILES
A LAS ORGA
NIZACIONES
SENSORIOMO
TRICES,

B)  INOAGACION
DE ESTRUC.
TURAS OPE.
RATIVAS |

C) AWALISIS .
DEL PROTQ,
coue,

EL RESTO DEL -

BRUPO DBSERYA,

EL PARTICIPNL

TE CONCLUYE N

EQUIPOS LA I

PORTANCIA Y .

VENTAJA DE ..

APLICACION DEL
METCUO CLINICO
CRITICO,
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CAPAGTTACION TEORICO METODOI.OGICA PARA LA REALIZACICW DEL FACGRAMA OE EQUCAGION PRECSCOLAR 1992 {PEF 52)

PHOPCSITO PARTICILAR : EL PARTICIPANTE CONOCE LA FUNDAMEWTACION CONCEPTUAL DEL PROGRAMA DE EDUCACION .
PREESCOLAR 1992 Y ANALIZA SU PARTICIPACICN DENTRO DEL PROCESO DE EWSERANZIA APREN.
DIZAJE, ESTABLECIENDOSE DENTRO DE (N TIFO DE DIDACTICA,

COMIENIOO | ACTIVIDAD DE | TECHICAS DE WATERIAL | EVALUACION 010
APREMIIZAK | . ENSERMNZA oloAcTICo .
o6RA
APRENDIZA B18LIOGRAFICO

FUMOMENTACION] EL PARTICIPAN. | LECTURA PREVIA, | MATERIAL IMPRE. | EL PARTICIPAN. SEP

CONCEPTUAL DEL| TE EXTRAE LOS SO DEL PUNTO . { TE EXPHESA VER | ¥ PROGRAMA OE
PROGRAMA DE | CONCEPTOS DE: | PHILLIPS 6.5, | 5,1 DE LA PRO.. | BALMENTE COMO. | EDUCAGION PREL
EUUGACION PRE.| A) ROL OEL GO PLESTA PEDASOSY | ES SU DESEMPE. | Escouw =,
ESCOLAR 1992, CENTE CORRILLOS, ch, 0 ACTUAL COND | MEXICO SEP, 1992,

B) N1NO PREES. DOGENTE ¥ 10

coLAR COMPARA CON LA

€) JEG0 PROPUESTA CON..

0} DESARROLLO CEPTUAL OEL o

€} REALIDAD PEP 2,

Y L0S tBlCA BN

WMA DIDAGTICA.

FUNCIOMALISTA.

O WNA DIDACTICA

CRITICA,

EL PARTICIPAN.
TE EN EQUIPOS.
ANALIZA EL CO.
WO CONCEBLA .
Y CONCIBE AHO.

PRENDIZAJE,
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CAPACLTACICN TEOR1CO METONCLOGECA PANA LA REALEZACIOW DEL PRCGRAMA DE EDUCALIOM PRESSCOLAR 1992 (PEP g3)

PROPOSITO PARTICULMR :

EL PARTICIPANTE SE INTROOUCE A LA DEFINICION ¥ CARACTERISTICAS DCL METOO0 DE -.

PROYECTOS, SEGUN EL ENFOQUE DEL PRCGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR 1392,

TicAS,

CONTENIDO ACTIVIDN DE TECNICAS DE MATERTAL EVALUACTOM APOYO
APRENITALE . ENSERNZA DIOACTICO 818L10GRAFICO
APREMOITAJE
FUNDAMEMTACION | EL PARTICIPANL | PHILLIPS 2.2 MATERIAL IWPREL | EL PARTICIPAN. SEP
METODOLOGICA _ | TE TRABAJIA EM_ 50 DEL PLNTO .. | TE EXPLICA CON| * PROGRAMA UE -
DEL PROGRMMA _ | EQUIPOS Y EX_. 5,2 ¥ 5.3 DE] SUS FROPIAS .| EDUCACION PREES
OE EQUCACION _ | TRAE EL COMCEP LA PROPUESTA .. | PALABRAS EL .| COLAR ®,
PREESCOLAR . | TO DE PROYECTO PEDAGOSICA, CONCEPTO OE - | MEXICO,SEP, 1992
1992, COURENOIENDOL PROYECTO PARA,
SUS CARACTERIS EL PEP o2,
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CAPAGITACH(M TEONICO METODOLOSICA PARA LA REALIZASIOW DEL FRCORAMA GE EOUCACION PRESSCOLAR 1992 (PEP 9}

PROPOSITO PARTICULAR 1 EL PARTICIFANTE REALIZA EL METODO OF PROYECTOS QUE PROPUNE EL PEP 92,

CORILMIDO | ACTIVIDAD DE | TECMIEAS OE MAVERLAL EVALUACION Aporo
WPRERDIZAE ENSERANEZA o1oacTICo
APRENITAX . BIBLICGRAFICO

MOMENTOS METOD | LOS PARTICIPAN | ANALISIS DE TEX| WATERIAL IWPRE | TODOS LGS PAR, SEP

DOLOGICAS €N TES AGRUPAN.. | YOS, 50 OEL AANTO _ | TICIPAMIES DE, * PROGRMIA DE
EL DESARROLLG | DOSE €M EQUI.. 5,2 OE LA PRO | LA CAPACITA..., | EDUCACION PRE
DEL PROYECTQL | P05, COWOCEN . | CORRILLOS. PLESTA PEOAGD. | CION AUTOEVA.. | ESCOLAR #,
SEGUM €L PEP. | E JIDENTIFICAN. GICA, Llin SU PARTL, MEXICO,SEP 1902,)
82, L0S IRES ‘ﬂ‘iﬂ DRAMIATIZACTON, CIFALION € LA

T05 METODOLOGY CASTULINAS, REALIZAGLON ..

€05 £N EL DESA PHILLIPS 2.2 MASCADORES, DEL PROYECTO o

RROLLO DEL RO REVISTAS, QUE LLEVARDN

YECTO, TIXEHAS, A 00, ¥ OPL.

RESISTOL, WA DE LA VIAL

L5 PARTICIPAR DIREX, BILIDAD OF E5.

TES AGRUPANOA. TE MEYOOG PEDA

SE EN EQUIPOS. 80610 EN SIB.

UE 4 PERSONAS, AULAS,

DISTINGUEN ¥ _

REALYZIA LA

METOOOLOGIA UE

LA PLANEACTON,

GENERAL DEL ..
PROYECTO, DELT
MITANDO LA Fig
C1OM DEL DOCEX
TE ¥ LOs Wrkos.

LO5 PARTICIPRK
TES TRABAJNIC
€N EQUIPCS ¥ .
ELIGEN 8 PRO.
YEGTO, PLASHAN
OO0 €4 N FRE
50,
DENTAD DEL E..
QUIFO i PARTL
CLPANTE FUNGE
COMO DOCENTE -
Y EL RESTO COL
0 EDUCANDTS
PARA LD QUE OE
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CAPAGLTACION TEORICO METOOCLOGICA PARA LA REALIZACION DEL FRCGRAMA DE EOUCACION PRESSCOLAR 1992 (PEP g3)

CONTENIDOD ACTIVIDAD OE TECKICAS OE MATERTAL EVALUACTON APOYO
APRENUIZAE ENSERMNLA oI0ALTSCO
ASHENDIZALE BIBLIOGRAFICO

BEN RETOMR LOS
LOS PLNTOS AN
TERIORES O LA
PROPUESTA PEDA.
GOGICA,

L0S PARTICIPAK.
vEs En sis bqur
P08’ DIRANTE ..
EL OESARROLLO
DEL PROYECTO oo
IDENTIFICAN EL

SEGUMO0 HOMENTO
MZTOOLDGICO AL
DISTINGUIR LOS,
DISTINTOS WE..
60S Y ACTIVIDA.
DES OUE REALIZM

LOS PARTICIPAN.
TES OF CADA E-n
QUIFO DECIDEW ..
LA CULMIMACICN
DEL SLGLNOO M
MENTO METODOLE.
61C0 DEL FROYEC
0, SIGUIENDO -
LA DRAMATIZ Auen
CION DE EDUCAN.
40S ¥ DOCENTE.

LOS PARTICIPAN,
TES OE CADA E..
QUIPO VALORMN .,
LOS RESULTALOS.
OEL PRUYECTO _.
REALIZAGD, HEwe
FLEXIONANDO SQL
BRE T000 €L PRO
CESO DESARROLLA
00,




100

CAPACITACIOM TEORICO METOOCLOGICA PARA LA REALIZACION DEL FRCGRAMA OE EDUCALION PRESSCOLAR 1992 (PEP 93)

CONTENIDO ACTIVIDD DE | TECNICAS D€ MATERTAL EVALUACION Aparo
APREMIIZAE ENSERMNZA DloAGTICO
AMIENITAE . BIBLIOGRAFICO
105 PARTICIPAN
TES HACEN ‘WA
PEQUENA REFLE.
XIOM S06RE Elo

PNTO 5.3
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capitulo 7

Gufa Metodolégica para la Implementacién

de la Propuesta Pedagfqgica.

Esta gufa metodolégica se apoya en el proceso de capaci-
tacién para tener una secuencia 1égica en el inicio de ia im-,
plementacibén de la Propuesta Pedagégica. ]

Los pasos a segair son los siguientes:

12 Aprobacién del Provecto de Capacitacidn por parte de

las autoridades encargadas de este departaﬁento {es-
te varfa en funcién de la instituci6én en donde se --
pretende capacitar). )

En el caso del Cendi "Rosario Castellanos" la aproba
cién para la implementacién de la Propuesta Pedagdgi
ca parte de la Direccidén y Subdireccién del centro.

22 Dpelimitar la poblacibén o destinatarios.

El Técnico Puericultista del Cendi ya mencionado tig
ne la'siguiente ubicacibén, segin diagrama organiza--

cional del propio centro.
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SOERALES | [sechETartA tista Hota Usta .
. s X M &
'srsonal Flaica,
oo [ {
SR
Beacts.
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El grupo'ocupacional al éue pertenece el Técnico -
Puericultista, es el del personal del 4rea educati-

va o pedagbgica.

Este punto se lleva a cabo con el fin de precisar -

tant o poblacién como nfimero de recursos por utili--
zar, no permitiendo as{ equivocaciones o gastos in-
necesarios.

Recursos Humanos y Materiales.

La persona que coordinar8 todo el proyecto o Pro--—
puesta Pedagbgica, en este caso, es el Pedagogo ya-
gque es el profesional que detectd las neéesidades -
tebrico metodolégicas del Técnico Puericultista pa-—
ra realizar el Programa de Educacién Preescolar, a-
mén de diseflar el proyecto de capacitacién.

El pedagogo reportard a la Direeecién y Subdireceién
los adelantos que se vayan logrando en el transcur-
s0 de la implementacién de la Propuesta Pedagbgica.
para seguir contando con el apoyo humano y material
que se autoriza por medio de esta 4rea directiva.
El nfimero de Técnicos Puericultistas (usuarios) es-
de 12, y constituyen p;rte de lo§ recursos humanos-—
indispensables para la implementacién de la propues
ta pedagbgica, en este Centro de Desarrollo Infan--
til.

Se requiere también el apoyo de una persona (ujier)

que se responsabilice de tener limpia y en orden 1la
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"sala de usos mltiples”. As{ como de habilitar, dun
rante el proceso de 1a implementac16n de la capaci-

tacién, el espacio con el nlmero de sillas y mesas-

que . se. solicitEnAnf

Por ﬁltimo;'se necesitars el apoyo de la persona en
cargada del "Banco de Leche", para que proporcione-
diariamente el servicio de café y galletas. Previa-

autorizacién del Nutriblogo.

Quedan resumidos los recursos humanos en:

1 Director (Autoriza proyecto y recursos)
1 Subdirector (Autoriza proyecto y recursos)
.1 ‘Pedagogo (Capacitador)

12 ‘Técnicos

Puericultistas (Usuarios)

1 Nutriélogo (Autoriza Servlgiofde: afete-- .

1 Encargado de

"Banco dé Leche" (P ra: y:atiende servicio de-

1 Ujier ) : ‘MGlei-

Los Recursos Materi ados en base a la planea-

cién didéctica dglldabfﬁuio 6:deila ErapﬁéSba Pedagbgica y el

sitio de capacitadiSnJéoﬂ
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12
12
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12

24

105

Cimara de Gessell.

"Saié;de‘uéos'Mﬁltiples"

'sillas-confortables

Mesas :para cuatro personas cada una.

Lipices

Gomas

BolIg?afos

Librgtas para apuntes
Rollos de diurex
Pliegos de papel bond

Estuches de marcadores Acua Color

- Rotafolio

Pritt
Tijeras
Revistas de temas varios

Estuches de plastilina en colores surtideos

‘Retazos de‘ﬁela de diferente color y textura

"Cajas ‘de sorpresa" (incluye juguetes, ropa, ma
Qﬁillaje} etc). ‘

Vasos transparentes de igual tamafio.

Jarras para agua

Balanzas caseras

Pares de cubitos de madera. del mismkoolﬁmen:pg
ro diferente peso cada par : - 2' i
Rompecabezas segfin muestra. (de madéré!daéirféﬁf

Tamafio 1/2 carta.
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Juegos de material fotocopiado de cada uno de --
los siguientes libros y de la Propuesta Pedagégi
ca:

Pansza, Margarita

“"Fundamentacién de la did&ctica"

vol. I, México, Gernika, 1989.

Labinowicz, Ed
"Introduccién a Piaget. Pensamiento. Aprendiza-
je, Ensefianza".

México, Sitesa. 1990.

SEP

Direccién General de Educacién Especial
Departamento de Programacidn Académica

"El método clinico: un apoyo en 1la interaccién-
maestro-alumno".

México, SEP, 1988
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.SEP’

“Programa de'educacién;preescolar"y

México, SEP. 1992
Para ﬁomeﬂtos de ;élajaciéni(se#vicigfde‘¢afé) por se--—
sién: ﬁ FoAT s .
15 V_Vasos desgchaﬁlés .
5 . Litros’de café

1/4. Kilo de azficar

1/2 Paquete de servilletas
15 Cucharas desechables
1 . Caja de galletas dulces "Surtido Rico".

Para la obgenciGn de estos recursos materiales, sblo se
necesita la autorizacién del 4rea directiva del Cendi, por -
1o que no se pedirfa una infraestructura mometaria. Esto tam
bién se debe a que la institucién cuenta con una bodega de -
material didéctico y otra de bienes materiales y perecederds
en los cuales se pueden encontrar estos recursos materiales.

49 Tiempo estimado para la capacitacién o tiempo didéc

tico.

Este punto nos da referencia de la duracién aproxi-
mada de cada contenido, sin dejar de considerar que
su determinacién estd sujeta a la facilidad de com-
prensién de ideas y manejo de contenidos por parte

de los usuarios.
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1EMPO -ESTIMADO -

‘través. de

opeda§6gicé del

sesiones

1os:niveles del

2‘sesipnes
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'?undaménﬁaciéh'concebédél del
Programa de . Educacién Prees¢ol

1992

Fundamentacién metodolégica. del’:
Programa de Educacién Preescolar

1992.

MomentosfmgﬁbdolégicOS'en el desa .3.sesiones”

rrollc del proyecto, seglin el PEP .

92,
Nfmero total de sesiones: 18
" " g‘“' horas : 54
W e ‘v dfas ’ . 18
se . Evaluacién_del curso.

Lé e?aiuaéién serd de proceso, porque es He suma im-
. portancia que los usuarios del curso de capacitacién
reflexionen sobre su propio proceso de aprender a la
vez que se logra una mayor inteéracién social vy afgg
tiva entre todos los participantes, factor que le --

permitir8 innovar su préctica docente.
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Cabe hacer la aclaracién gque en las cartas deécfip-
tivas del Capftulo 5, la evaluacién de cada conteni
do es de “aprendizaje" para verificar el grado al--
canzado de los propésitos planteados y como parte ;
de la elaboracién del programa, en la secuencia di-
d4ctica desde su inicio, durante y al finalizar el

programa.

Sequimiento.

Finalizada l1la capacitacibén, el Técnico Puericultis-
ta realizar§ el PEP 92 en el nuevo ciclo escolar --
94-95. Manteniendo una comunicacién directa Y cons-
tante con el pedagogo del Cendi.

Este profesional podr4 comprobar en la préctica es-
colar si el Técnico Puericultista llegé a innovar -
su préctica docente a través del manejo y aplica---
cién de un enfoque pedagbgico distinto, de una bue-
na calidad de }os proyectos que se realicen y de tgo
mar en cuenta la opinién del nifio.

Lo anterior nos permitiri comprobar 1la efectividad-

de la capacitacién y poder as{, planear a futuro.
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Consideraciones finales.

A través de los diversos momentos del desarrollo:-de:es-

ta Propuesta Pedagbgica, surgieron algunas considefag{ohe

que van mis alli del planteamiento original. Ab:iéndqse
nuevos panoramas de investigacién futura.

A continuacibn se enumerarén y explicarén'brevemenf

da una de estas consideraciones.

12 Necesidad de valorar al nifio.

Los nifios gue acuden a los Centros de Desarrollo In
fantil permanecen en éstos, toda una jornada labo--
ral. Durante este perfodo de tiempo, siete horas vy
media, los nifios reciben alimentacién, chequeos de
salud, formacién de h&bitos, formacién de valores -
de convivencia y en horarios establecidos activida-
des de lecto-escritura para una mejor preparacién -
al ingreso del sistema escolarizado.

Todas estas actividades deben girar o basarse en --
las relaciones humanas, es deéir, tomar en cuenéa -
el punpo_de vista del otro, formar sentimientos de-
cooperacién grupal y aprender a respetar y cumplir-
las normas de relacién que los mismos nifios y docen
te establezcan en sus vinculos de aprendizaje. Ori-
entar la actividad educativa en este sentido, exige
del docente un conocimiento cercano de los niﬁos, -

de su forma de vivir, de sus maneras de actuar. Por
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Ello; es muy conveniente que el docente revalorice-
al nifio como un ser humano que puede encaminarse co
mo un proceso de autonomfa para buscar siempre mayo
res posibilidades de desarrollo afectivo e intelec-
tual.

Utilizacibén de recursos didicticos.

Este punto requiere también por parte del docente u
na capacitacién o un pensamiento distinto en el ma-
nejo de los materiales en el aula.

El docente debe acrecentar su creatividad al permi--
tirse a &1 mismo, una amplia exploracidn de 1ios re--

cursos con los que cuenta y no limitarse a darle wun

- 8610 uso o bien tener §u sala repleta de materiales=-

més con fines decorativos gue didéicticos.

Existe también la necesidad de que el docente dispon
ga los materiales para que los nifios los utilicen y,
canalicen por medio de ellos sus inquietudes, encon-
trando una mayor gama de posibilidades de respuesta.

Participacién de padres de familia en el Cendi.

Si tomamos en cuenta que uno de 1los objetivos del --
Centro de Desarrollo Infantil es favorecer la parti-
cipacibén activa de los padres en beneficio de la edu
cacién de sus hijos, es indispensable que se esta—-—-
blezca una comunicacién estrecha entre el personal y
éstos, que oriente la labor educativa, unifique cri-

terios y permita la continuidad de esta tarea entre-
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riéﬁlbiéta debe’
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el Cendi y la familia.

Hogar y Cendi, considerados separadamente, son am--—
bientes que influyen en la formacibén del nifio, al -
coordinarse se refuerzan mutuamente, constituyéndo-
se en una unidad substancial que favorezca al desa-
rrollo del nifio.

Para propiciar esta participacién de 1os padres, es
importange que se involucre en el conocimientoc de -
las actividades que realiza el Cendi y puedan coad-
yuvar con éste en la labor educativa y asistencial-
en beneficio de sus hijos y de ellos mismos.

orden y disciplina en un nuevo contexto de relacio-

nes humanas.

Los docentes deben considerar que ellos son parte -
del orden y la disciplina, que también entran en el

contexto de los acuerdos y por tanto, estén obliga-

dos a respetar y sujetarse a las restricciones esta

blecidas. La orientacién y el papel del docente ra-

dicaré en la realizacién Junto con los nifios-de las

realizar, puesto que orden y disci--

plina, radicarén en la capacidad que los nifios tie--

nen- para"aber 1o que deben hacer, para dirigir su -
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comportamiéan devacuéfdo a normas sociales estable
ciqas-Y*devlaghabilidad que el docente posea para -
que'ﬁér‘mEdio d§4jue§65 grupales se fomente el cong
cimienco de los limites:y el respeto a los acuerdos
eﬂtre'los nifios. M&s alin, 5i el orden y 1la aiscipiif
na constituyen una forma de vida consetudinaria,~¢4

més que una situacibén extraordinaria.

Para concluir con el aspecto de las Consideraciones Fi-
nales podemos asegurar que la necesidad de la capacitacién -
en el &mbito educativo es sumamente grande, tritese de un --
Cendi, Jardin de Nifios, Guarderfas, Estancia Infantil, etc.

La contribucién de esta Propuesta Pedagbégica no es fGni-
camente para el Cendi "Rosario Castellanos", sino gue puede-
ser til para otro tipo de centros o instituciones que a--—-
tiendan el nivel preescolar y cuyos docentes carecen de los-
mismos elementos tebérico metodolbgicos para poder realizar -
el PEP 92, con sus grupos.

Siendo un deber el apoyar al docente con una actividad-
de capacitacién mis contfinua y real, esta Propuesta Pedagbgi
ca gse ha desarrollado siguiendo una estructura metodolégica-
y conceptual que facilite al pedagogo de cada institucién- el
dar mis herramientas de trabajo a su personal educatfvo para
que pueda ir transformando sus relaciones de ensefianza apren
dizaje y coadyuvando en la formacién de una nifiez y una do--

cencia m&s afectiva, autbénoma y creativa.



Acomodacién:
Adaptacién:
‘Adaptacién
orgénica:
Adaptacién

- psicolégica:

Alumno:

Aprendizaje:

Asimilacibn:
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Glosgario.

Abrir viejos esquemas a las exigencias de
realidades nuevas o mis complejas.
Equilibrio entre los flujos asimiladores-

Yy acomodadores.
Dirigida a mantener la supervivencia.

Intercambios inmateriales qﬁe realiza el-
sujeto ante €l medio.

Segfin Teorfa Cognoscitiva Interaccionis-—-
ta: Experimentador activo que explora y.-
selecciona sus actibidades.

Segfin enfoque humanista: Aprendizaje cons
ciente y vivenciado, no el aumento de co-
nocimientos o de acumulacién.

Segfin la Teorfia Cognoscitiva Interaccio--
nista: Resultado de.la interaccibédn del --
juego activo y esponténeo con el ambiente
Y las personas.

Segln la Teorfa Funcionalista, la capaci-
dad de aprendizaje del sujeto estriba en-
repetir informacién y memorizar mecénica-
mente y sin cuestionar.

Identificacién de objetos y sucesos nue--

vos merced a su puesta en relacién con el



Autorregulaci6n.

Causalidad;.fE‘

| Centracibn:’

ciencia:

Conocimiento:

Conocimiento.

fisico:

" del organismo.

: Sinénimo de equilibraclén.

".Construcciénique hacé. el sujeto a:p;ayés

116

contenido de los esquemas ya exisienbes.jﬂﬂ

Incorporacién 'y transformacién de 1a ex-i

eriencia de acuerdo con las necAsidades

o Las cosas. no suceden por accidente sino-

que estén hechas poz un hombre o por un-

" Dios.

Incapacidad del individuo de abarcar dos
dimensiones al mismo tiempo. No posee re
versibilidad para descubrir que dos obje
tos puéden retornar a un estado inicial.
En la didictica crftica la ciencia se --
concibe en constante proceso de construg
cibén y no neutralidad.

Para los funcionalistas la ciencia es --
neutral. Exige verificacién empfrica y un
na tajante diVisiéﬁ'enére los problemas-

cientificos x 1os filoséficos. Su objeti

idad es’observable, me ible y-cuantifi-
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simple,tquelsignifjca'reconocer las pro -

pie@ades péft;cu;af s-del-objeto.

Conocimiento

16gico ) ;'
matemitico: o é;.sujeto aplica re-
Constructiviatas
giiieﬂéo. aAs{ el conocimiento adopta di-~
_,Eefénﬁés formas durante su adquisicién.
Conténidd:' ‘;fvf " Segln teorfa cognoscitiva interaccionis-
‘ ta: Engloba los conocimientos ffsicos, -
sociales y 1légicos.
Consérvaéién:. Es el hecho de reconocer una cosa idénti
’ ‘ ca a s{ mismo por encima de las posibles
. variaciones'que puedan.existir en ‘su.apa
riehcia. o - » o
Creencias : :
desencadenadas: Respuésia'
Creencias

esponténeas:



Creencia

sugerida:

" Desarrollo:
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dea original que el nifio da a una pregun

‘ta.

Respuesta encaminada totalmente por el --
mismo interrogador sobre el sujeto.

Proceso general del aprendizaje, es gra--

-dual. En sentido estricto, significa aco-

pio de datos menores gque, en un momento -
dado, que el nifio puede asimilar o no a -
las estructuras de .rango superior. Se con
cibe también como un estado de equilibra-
cibén y adaptacidn mayor a las circunstan-
cias. )

~ Paso contfnuo de las estructuras mis --
simples a las m&s complejas.

- Proceso de reestructuracién del conoci-
miento.

- Segln Teorfa Cognoscitiva Interaccionis
ta el desarrollo es una serie de etapas -
sucesivas en las que el sujeto internali-
za el pensamiento y construye activamente
el conocimiento, utilizando el juego como
un medio para conocer su medio ambiente y
desarrollar sus capacidades motoras e in-

telectuales.
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Intelectual: Proceso de creacién de estructuras unidas-

entre s{ por una génesis de tal .manera que‘

. no existe un comienzo absoluto sino que -

Educacién:

la transmisién
ci6n adultaa ‘1z
educaéi6n adéptv
dad. »

Segfin €1 enfoqu

tada -hacia

Educador:

Educando: ~Pafa los funcionalistas, el e es. un




Egocentrismo:

Ensefianzas

Epistemologfa:

Epistemologfa

Genética:

Equilibrio:

: coﬁoéi@iento 1
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ser pasivp) shmiso,‘5qritiqq, ahistérico,

apoiftic Eliobjéto'fdrmi'al'sujeto y el

ritica, ‘la ensefianza no-

- e un cuestionamiento de la

sociedad.

Es una relacién dialéctica del educador y
el educando.

Estudio filos6fico.de la ciencia que abar

ca la metodologfa, el problema de la ver-

dad cientfifica eilas'relaciones en-

tre la. cienc ilosoffa.

Estabilidad’.de.las gstpgcburas‘cognésciti




Estimulacién

Temprana:

Etapa

~Sensoriomotriz:

Etapa

Preoperatoria:
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vas’que ‘sealcanza’en determinados momen-

individuo.

es dispuestos deliberada

‘‘mente ‘para’ producir: cambios en el desarrg

1lo dellbs n{ﬁos,vdel‘nacimiento a la e--
déd de ingréso al primer grado del siste-
ma escolarizado.

La Estimulacién Temprana es una estrate--
gia de trabajo que persigue desarrollar -
al miximo el potencial integrél del nifio,

durante los primeros seis afios de vida.

Periodo de 1a inteligencia humana que com

prende de los 0 a. los 2 anos. Abarca del-

nacimiento hasta 1a:aparici6nvq51 lengua-

Denominado también perfodo de la inteli--

preconceptﬁal vz,a.4 0:5 afios. ) o de in-



Etapa de
Operaciones

concretas:

Etapa de
Operaciones

Formales:

Evaluacién:

;(nﬁmefo}f
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teligencia-intuitiva.’

Perfodo. de

do

de los 11 a.los 15 afic

En 1a didéctica critica, . ‘yalﬁaéién-v
es un interjnego‘grupalég individuél en

el que se consideran los logros y obsti

culos que se presentaron y se vivencia-

ron en la obtencidn del conocimiento.

La evaluacidn es un proceso que permite
reflexionar al participante de un curso
sobre su propioc proceso de aprender, a-
la vez que permite confrontar este pro-
ceso con el proceso seguide por los de-
mis miembros del grupo y la manera como
el grupo percibié su propic. proceso.

Para los funcionalistas, en la evalua---
cidn importa el mayor nfimero de conténi

dos memorizados: avalados por diplomas,



Experiencia

16gica:

Fabuléclén:n

Frisb:

‘Funcién

simbblicas .

Hombre:

.- medallas

i Es ‘aquella.inteligencia

“.elabora’a:través.delas
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Y premios.

PRV

como ‘se:le’presentan.
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Segfin filosofia humanista"ser que de—-_
Eiende 1a 1ibertad y 1a tendencia del - 
ser humano a- desarrollarse y promover—-

se. Se busca un hombre total,'

Yy unificado,""' niegue su

cia ni: existencia.z“"

En. la TeoriauCognoscitiva Interaccionis
ta;.Sujeto orienbado hacia la.accién 1a
investigacién, la exploracién, por lo -
que se encuentra en continua adaptaciébn.

Imagen mental: Representacién o reproduccién de un ob-

o jeto o un hecho real no necesariamente-
presente.

Imitacién: Surge cuande la acomodaciédn o ajuste al
objeto puede predominar sobre la asimi-
lacibn.

Imitacibn diferida: Imitacién de las actividades de las per-
sonas gue rodean al nifio o representa---
cibén de situaciones presenciadas ante-—-
riormente.

Importaguismo: Respuesta que manifiesta la incompren---
sibn del sujeto examinado, al cuestiona-
miento que le hace el interrogaéor.

Inclusidén

de clase: El sujeto no puede retener mentalmente -~

dos aspectos de un problema. No puede --



Inteligencia:

Inteligencia

Sensoriomotriz:

Interaccionismo:

Juego:

Juégo

compensatorio:

Juego de

construccién:
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comparar un subconjunto de un conJunto.

Categoria de equilibrlo superior, por me~

~dio de las estructuraciones cognoscitivas

entre'el‘sujeto Yy la realidad, desde los-
mecanismos mis sencillos, como la percep-
cién y el h&bito, hasta culminar en las -

formas del pensamiento operatorio.

Inteligencia intimamente ligada a 1la per-

cepcién y accibén de movimientos finos y -

.gruesos cada vez mis precisos hacia el --

mismo sujeto y el exterior.

Relacibén mental con el medio ambiente en-
la obtencién del conocimiento.

Expresién tipica de la construccidn de la
inteligencia. Sienta las bases de 1la capa
cidad de conceptuacién y creacidn humana.
Ocurre cuando el sujeto relaciona la per-
cepcién con la experiencia previa y la a-

dapta a sus necesidades.

El individuo representa acciones que nor-

malmente estén prohibidas.

Aproximaciones fisicas a los objetos de -

la realidad.



Juego de

fantasfa o

simbbiico:

Juego de
préctica:

" Juego

“piralelb: o

Juego

simbb6lico:

Légica

Concreta:

Maduracién:

Maestro:

‘Juégo’ puramente
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.Repite Y organiza el pensamiento en fun—

chi6n de imégenes 'y simbolos ya conocidos.

f El" nino Juega y se relaciona con otros  o-
't casicnalmente. En éste el individuo no a-

‘ ‘‘cepta el punto de vista de otro.

El objeto pasa a ser un simbolo de algo -~
que existe en la mente del nifio, ignoran-
do semejanzas entre el objeto y su posi--

ble representacién.

Sistema de conjuntos coordinados y rever-
sibles (clases, relaciones, nﬁheros y es-
pacios) En el campo fisico el nifio intro
duce estas operaciones aplicadas al obje—
to. :

Presentacién: heredada de patro;esjéfgén;{

cos para que se desencadenen 1aS'conduéf-

tas de tomar al objeto, buscarfél?oﬁjeto)~~

caminar, hablar.

Segfin Teorfa Corgnoscitiva Interaccionis-



Método
cilinico

Critico:

Mondlogo

. colectivo:

Nociones

espaciales

infralégicas:

Nociones
Lbgicas:

Per{odo:

“jeto, 'en “lugar
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ta: gufa del proceso de apreﬂdizaje, al-
observar y cuestionar ‘al su3ebo para que

organice lo. que'ya sabe.,

Hétodo creado por Jean! Piaget, que con-—

‘nte con e1 -Su=

1imitarse a preguntas-

‘fijas y estandarizadas, conservando to-~-
bdas 1as’ ventajas de una charla adaptada-

“a cada nifio’ y destinada a ‘permitirle a -~

éste, ‘1 méximo posible de toma de con--

_bciencia y de formulacidén de sus propias-

‘actitudes mentales.

Hablar en presenéia de'otkos, pero sin -

intercambiar ‘informacién.

Topolégicés} pro‘ eqclidiénas.

clasificacién y seriacién.r

Proceso continuo e integrabivo que sélo-
arbitrariamente puede ser descrito como-
una secuencia de es;adios que se suceden

unos a otros.



. Plan diario

de actividades:
Plaheacién

general:

Proceso de

equilibracién:

Proyecto:

Psicologfa
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‘Escrito que incorpora los juegos del pro

yecto, sus recursos y el registro de las
actividades rutinarias para tener visién

completa de cada sesién.

vVéase "momentos de bfisqueda, reflexién Yy
experimentacién de los nifios", punto 5.1

de la propuesta pedagbgica.

Resultado de las interacciones de la ma-
duracién, la experiencia fisica con los-
objetos y la ;ransmisién social.
Tendencia a pasar de un estado de equilji
brio inferior a otro de equilibrio supe-
rior.

Organizacién de juegos y actividades pro

pias de la edad preescolar, que se desa-

‘rrollan en torno a una pregunta, un pro-

blema, o a la realizacidén de una activi-
dad concreta. Responde principalmente a-
las necesidades e intereses de los ni--—-
fios, y hace posible la atencidn a las e-
xigencias del desarrollo en todos sus ag

pectos.



Genética:

Racionalismo:

Realidad:

Representacibn

mental:

Reversibilidad

operatoria:

Seriacidn:

Sociedad:
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Estudio del desarrollo de las funciones-
mentales.con objeto de éomprender dichas
funciones en su estado més.acabado.

Sistema no basado en

sblo en la razén.

Intezpretaciéniq»recqnétru?ciéh de los -

‘objetos con lé’organizacién presente en-

nuestro conocimiento, o usando un marco-
de referencia que utiiizamos en una si--

tuacién dada.

Capacidad mental que el sujeto posee, pa
ra representarse un objeto en este mismo

nivel.

Capacidad del individuo de organizar sus
acciones con un sentido de reversibili--
dad que lo lleva a utilizar su pensamien
to en sentido directo o inverso.
Ordenacién.por tamafios crecientes de al-
gfin objeto.

Para los funcionalistas la sociedad se -
estructura sobre una armonfa social bési
ca, integrada arménica y moralmente,_por
un consenso esponténeo, reproduciéndose-

por medio de la cultura y de valores com
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partidpé : oc edaﬁ crea pé;
- ra. conservar. e quiliﬁfio‘funciqhal.

a, la:sociedad es

e:evidencfan las con

ntagonismoé entre las -~

Transitividad% B ' ;éa§acidadvdé é&érdin;r dos aspectos de -~
;rﬁnj;f6¥iéha para llegar a una solucién.
Ujier; ‘Of&enaﬁia;ée algunos tribunales y admi--
nistraciones.
- Vitalismo: El sujeto considera que todo lo que se -

mueve tiene vida.
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