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DESARROLLO Y VALIDACION PSICOMETRICA DE LA ESCALA DE ABNEGACION 
PARA ADULTOS. UNA APORTACION A LA ETNOPSICOLOGIA MEXICANA. 

RESUMEN DE LA TESIS QUE PARA OBTENER EL GRADO DE MAESTRA 
EN PSICOLOGIA SOCIAL PRESENTA MARIA DEL ROCIO AVENOAÑO SANDOVAL. 

El propósito de esta tesis fue elaborar una prueba para medir abnegación en sujetos 
mexicanos que tuviera los índices suficientes de confiabilidad y validez. 

Para estructurar la prueba se pilotearon 86 reactivos (con un reactivo para probar 
veracidad) en 850 sujetos. Así se obtuvo una escala de 20 reactivos, culturalmente 
típicos, que prometen medir confiablemente grados de abnegación a través de buen 
número de variables. 

Durante el proceso de la construcción del Instrumento, los resultados se sometieron 
a los siguientes análisis estadísticos: 

1.· Análisis de frecuencias de las respuestas, y medidas 
de tendencia central y de variabilidad. 

2.· Alpha de Cronbach para estudiar la consistencia Interna de la escala. 
3.- Análisis factorial. 
4.- Análisis del efecto de las variables: edad, sexo, estado civil, número 

de hermanos, lugar que se ocupa entre hermanos, ocupación, escolaridad 
y número de hijos. 

5.- Análisis de diferenclas,entre medias, para medidas múltiples de 
Scheffé. 

En los 850 sujetos se hizo un Análisis Factorial, do componentes principales con 
rotación ortogonal. Se obtuvieron 20 factores cuyos valores propios, fueron mayores 
a 1; de los cuales sólo 3 se retuvieron aplicando el criterio de Catell. Los reactivos que 
obtuvieron un peso factorial mayor a 0.40 fueron considerndos adecuados para 
conformar Jos factores. 

Con el fin de optimizar confiabilidad y validez del instrumento, se obtuvo finalmente 
la escala formada por 20 reactivos, a la que so denominó Escala de Abnegación para 
Adultos {E.A.A.). Así mismo se llevó a cabo los análisis de los efectos do las variables; 
edad, sexo, ocupación, número de hijos, estado civil, escolaridad, número de 
hermanos y lugar que se ocupa entre los hermanos: encontrándose que la edad, 
ocupación, estado civil, número de hijos y escolaridad, producen electos significativos 
en algunas conductas abnegadas. 

Se concluye que la escala de abnegación es una escala original, válida, confiable que 
constituye una medida estándar para medir la variable abnegación en la población de 
la Ciudad de México. 



INTRODUCCION. 

Este estudio responde a la serie de necesidades de conocer y 

apreciar las características de personalidad que se atribuyen al mexicano, 

en especial la conducta peculiar conocida como Abnegación. 

El hecho de plantearse que existe una personalidad o carácter típicos 

respecto de un país, puede conducir a meras especulaciones vacías que 

supondrían un determinismo extremo, sin embargo se efectúa una 

generalización, que permite cierta distribución estadística. Lo que aqul se 

plantea es que parte de lo que un individuo aprende culturalmente, se 

convierte en algo propio. Asl por ejemplo, la imitación social de un 

modelo, es un motivo poderoso para aprender directamente; suele 

llamarse "aprendizaje sin ensayos". (Cohen 1973). 

Los psicólogos transculturales hablan de socialización, y de 

"enculturación" (Segall. Dasen. Berry, Poortinga, 1990), afirman que 

mucho de lo que se aprende en una cultura se hace en forma indirecta, es 

decir, sin el aprendizaje deliberado. Asl se llega a aprender ideas 

particulares, conceptos y valores de manera tan simple como aprender de 



las diferencias, por ejemplo entre que es música y que es ruido. Díaz­

Guerrero (1981), propone una dialéctica cultura-contracultura, donde el 

individuo "se convierte en persona a medida que bota y rebota de su 

ecosistema cultural" (p.77), por lo que "la personalidad resulta de la 

perenne dialéctica entre la información biopsíquica que trae consigo el 

individuo y la información que recibe de su ecosistema sociocultural" 

(Díaz-Guerrero, 1992 pág.94). 

¿Y porqué es importante la abnegación? 

Díaz Guerrero ( 1992), destaca que un factor central de las Premisas 

Histórico-Socio-Culturales en México, es el que demanda la obediencia 

afiliativa, y señala la hipótesis de qué para llegar a ser obediente se 

necesita, y enotonces los mexicanos tendrían que ser abnegados. En 

1990 Avendaño y Dlaz-Guerrero reportan la validación factorial de una 

escala que avala la existencia del rasgo de abnegación, y para rectificar 

su existencia se llevó a cabo un estudio experimental entre estudiantes de 

preparatoria, con un rango de edad entre 15 y 19 años. (Avendaño y 

Díaz-Guerrero, 1992). la definición operacional de este estudio de 
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laboratorio fue, que abnegación sería ceder un regalo, ganado por 

esfuerzo personal, a su compañero o compañera de la tarea experimental. 

Finalmente el 85% de los hombres cedió el regalo tanto a hombres como 

mujeres. En el caso de las mujeres sólo el 30% cedió el regalo y el 70% 

quedaron indecisas; conducta que sugiere hipótesis para ser investigadas 

posteriormente, con el objeto de observar que facetas de la abnegación 

persisten, o si hay más variables, y como se comportarían estas. Estos 

datos apoyan la presencia de este rasgo o dimensiones parecidas como 

parte integrante de la conducta del mexicano (Dfaz Guerrero 1972, 1977, 

1979, 1984, 1989; La Rosa y Dfaz Loving 1988; Flores Galaz 1990; 

Avendaño y Díaz-Guerrero 1990). 

Este trabajo se apoya además en diversos estudios realizados hasta 

la fecha ( Holtzman, Diaz-Guerrero, Swartz, Lara Tapia, Laosa, Morales, 

Reyes Lagunes y Witzke. 1975; Reyes Lagunes,I. 1982; Spielberger y 

Díaz-Guerrero, 1975; Díaz-Guerrero, Reyes Lagunes, Witzke, Holtzman, 

1976: Dfaz-Guerrero 1972a, 1972b, 1975, 1982, 1986, 1987; Dlaz­

Guerrero e lscoe 1984; Rivera Aragón y Díaz Loving 1990; La Rosa y 

Díaz-Loving 1991; Flores Galaz 1992; Dlaz:Guerrero y Dfaz-Loving 1992; 
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Valdés y Reyes Lagunes 1992; Avendaflo y Díaz Guerrero 1992; etc.) 

sobre el mexicano, especialmente aquellos que han ofrecido las bases 

conceptuales y metodológicas para explorar más a fondo y continuar esta 

línea de investigación. Varios de estos estudios han revelado que 

dimensiones semejantes a la "abnegación" han sido un factor importante. 

Por ello es necesario continuar la investigación en esta área y en este 

caso desarrollar un instrumento adecuado que pueda ser de ayuda, para 

aclarar aún más las características de esta dimensión. Así surgen las 

siguientes preguntas: 

- ¿Es posible desarrollar un instrumento capaz de medir confiable y 

válidamente la abnegación en los mexicanos? 

-¿Existen diferencias significativas entre hombres y mujeres en el 

grado de esta abnegación? 

-¿Existen diferencias significativas por edad, estado civil, número de 

hermanos, lugar que se ocupa entre hermanos, ocupación, escolaridad y 

número de hijos? 
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Para contestar estas interrogantes, se llevó e cabo este 

investigación en varias fases. 

El instrumento piloto, que constó de 85 reactivos (Ver apéndice Al 

se aplicó a una muestra de 850 sujetos { 50% hombres y 50% mujeres, 

en cuatro grupos de edad). Se realizó un análisis de frecuencias con el fin 

de seleccionar aquellos reactivos que mejor distribución presentaran. Se 

obtuvieron 67 reactivos (Ver apéndice B). Se aplicó una Correlación de 

Peerson, para medir la fuerza de relación entre variables. (Tabla 2). 

Se aplicó un Análisis Factorial con el Método Ortogonal de rotación 

que supone independencia entre los factores terminales; maximiza la 

varianza que detecta de una forma u otra; y Varimax porque produce 

soluciones factoriales que maximizan la cantidad de varianza explicada. 

Su objetivo es la reducción de datos. Los reactivos que obtuvieron un 

peso factorial mayor a O .40 fueron considerados para conformar los 

factores decisivos. 

El Análisis Factorial permite (Thurstone, 1950 p.19) "emplear los 
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tests como medios de experimentación cientlfica y aprovechar sus 

resultados en provecho de le psicología sistemática". 

Analizando los factores psicométricomente para as( optimizar la 

confiabilidad y validez del instrumento, se ha obtenido finalmente la 

escala formada por 20 reactivos (Ver apéndice Cl. a la que se ha 

denominado: Escala de Abnegación para Adultos (E.A.A.). 

Respecto a la variable "sexo", no hubo diferencias significativas en 

los diferentes grados de abnegación; lo que no ocurrió con la "edad", 

donde considerándose los factores obtenidos de la escala si hubo 

diferencias significativas. Respecto al ''estado civil", "número de hijos", 

"escolaridad", y "ocupación", mostraron tener relación con conductas 

abnegadas. Las variables: "número de hermanos", y "lugar que se ocupa 

entre los hermanos" no resultaron relacionadas con la conducta 

abnegada. 

Finalmente se desee que con este trabajo se pueda aportar al 
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campo de la Etnopsicología Mexicana y a la Psicometría, un instrumento 

original, confiable y factorialmente válido para la población mexicana. 
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CAPITULO l. MARCO TEORICO. 

1.1 ANTECEDENTES. 

A la conducta humana, se le debe percibir donde esta ocurre, dentro 

de un contexto sociocultural, para así poder entenderla, ya que es 

fundamentalmente social; debido en primer lugar, al hecho de que un ser 

humano no sobrevive si al nacer, alguien no cuida de él; por lo tanto, 

siempre tendrá la necesidad de interrelacionarse con otros seres humanos, 

así su conducta y los efectos de su conducta siempre estarán basados en 

un contexto donde se involucra a los estímulos sociales. 

Se considera que existen muchas especies de animales sociales, 

pero la característica principal de los seres humanos, es que son entes 

culturales, además de sociales. Herskovits (1948). ya decía que: " el 

hombre hacía parte de su medio ambiente". (p. 56). Esto sugiere pensar 

que parte de la conducta de un ser humano estaría influenciada por 

ciertos productos derivados de la conducta de otros sres humanos. tales 

como aquellos objetos útiles que lo rodean: por ejemplo el teléfono, 
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hospitales, templos, escuelas, inclusive ideas o instituciones, etc. Gran 

parte de lo que rodea al hombre, es producto de su cultura. Entre las 

definiciones más relevantes de cultura se tienen a los siguientes autores: 

Taylor (1874), fué el primero que empleó la palabra cultura, definiéndola 

como "un todo complejo que incluye el conocimiento, las creencias, arte, 

leyes, conducta, costumbres, hábitos y aptitudes adquiridas por el hombre 

como miembro de la sociedad" (p. 1 ). Linton (1945), define a una cultura 

como "la configuración del comportamiento aprendido cuyos resultados 

se comparten y se trasmiten por los miembros de una sociedad en 

particular" (p. 32). Barnouw (1963), define una cultura como "el sistema 

de vida de un grupo de personas, la configuración de todas las normas 

más o menos estereotipadas de comportamiento aprendido que son 

trasmitidas de una generación a la siguiente, por medio del lenguaje y la 

imitación" (p. 18). Para este autor la cultu;a abarca la:: rcligiónes y el 

folklore, con el fin de orientar y dar seguridad al individuo; pero también 

ocasionarían resultados opuestos como las influencias amenazadoras y 

peligrosas, como la creencia en los demonios, etc., es decir, el individuo 

recibe ideas estereotipadas para hacer frente a su mundo, sin hacerlo de 

manera conciente. Skinner (1969), expresaba que "las expresiones 
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emotivas pueden ser imitadas por conducta operante como en el teatro, 

y son frecuentemente modificadas por el medio ambiente social para 

adaptarse a las normas culturales. En cierta medida una cultura 

determinada tiene su propia manera de reir, de manifestar su dolor, etc.". 

(p. 166). Brown (1983), asegura que las culturas deben ser estudiadas 

como un conjunto, porque no se pueden observar creencias y costumbres 

sin el contexto dentro del cual existen. Para esta autora, la cultura se 

refiere a "todas las formas aceptadas y modeladas de conducta de un 

pueblo determinado. Es la suma total y la organización o arreglo de todas 

las maneras de pensar, de sentir y de obrar del grupo. Incluye asimismo, 

las manifestaciones físicas del mismo. tal como se manifiestan en las 

cosas que hacen sus miembros: los vestidos, el albergue, las 

herramientas, las armas, los implementos, los utensilios, manera de dormir 

y bailarnos, vestirnos, comer, e ir a nuestro trabajo. Cada pueblo posee 

una cultura y ningún individuo puede vivir sin ella. Existe un grado de 

orden y sistema que da a la gente que participa en él un estilo de vida 

determinado que es peculiarmente suyo". (p.4 y 5). Reidl (1985), afirma 

que la cultura influye en los procesos cognitivos del individuo, en lo que 

el ser humano busca, en la forma que evalúa y por qué lo hace asl, por lo 
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que se puede decir que la cultura designa, crea v especifica las 

condiciones que predisponen al individuo a conducirse. 

Klineberg (1965), distingue entre lo social v lo cultural v establece 

la diferencia diciendo: "la sociedad se refiere a grupos de personas, v la 

cultura a modos de conducta" (p. 313). 

Se debe hacer notar que la conducta social está influenciada 

culturalmente. Algunos estímulos sociales, provocan expectativas de 

conducta como es el caso de los "roles" o papeles que se juegan en la 

vida dentro de las sociedades; si se es estudiante, se espera que estudie, 

si se es padre o hijo, tendrá las obligaciones y responsabilidades propias 

de cada uno de sus papeles. 

El ser humano modifica su cultura v la cultura lo modifica también 

a él; adquiriendo hábitos a través de su vida, los cuales modificarán su 

conducta, como respuesta a las influencias del medio ambiente. 
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La conducta humana puede ser entendida también, como el 

producto del aprendizaje, particularmente del aprendizaje que resulta de 

las experiencias con otros seres humanos. Allport (1937), afirmaba que 

si se quería estudiar la psicología del individuo, deberla estudiarse 

directamente al individuo en su medio ambiente, incluyendo a las 

personas que lo rodearían. 

La forma en que la Psicología Social estudia el comportamiento del 

individuo es dentro de su contexto, sus relaciones interpersonales, sus 

influencias en el desarrollo y en el grupo, Perlman y Cozby (1985), 

mencionan que existen cuatro objetivos principales en la Psicologla 

Social, que se deben de tomar en cuenta cuando se tratan de 

investigaciones de conducta que son: socialización, actitudes, atributos 

y procesos de atribución y percepción social. Estos autores consideran 

que la "Socialización", es un proceso por el cual la gente desarrolla los 

atributos de la personalidad, así como las normas y valores de su 

sociedad. Este proceso se realizaría a lo largo de la vida de un individuo 

y no como comúnmente se piensa que ocurre sólo durante su niñez. A las 

"actitudes", las consideran reacciones evaluativas de la conducta de los 
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sujetos; por ejemplo la actitud al cigarro, un individuo podría decir:-"No 

me gusta fumar" o en torno a un artista podría afirmar:- "Me gusta como 

trabaja" o de un profesor, comentaría:- "Me gusta su clase" etc. 

Asimismo Ja Psicología Social se interesa por medir las actitudes, estudiar 

como se desarrollan y cambian. Los "procesos de atribución", los 

consideran como fenómenos interpersonales porque implican 

percepciones y explicaciones de las conductas ajenas. Su interés principal 

son las relaciones interpersonales que abarcan: la comunicación, Ja 

atracción interpersonal, la sexualidad, Jos estilos de relación por ejemplo: 

abnegación, asertividad, autoafirmación, etc. y como influyen estos 

procesos sociales en él. 

Una parte importante de Ja Psicología Social. serían Jos Procesos 

Interpersonales, así como las grandes influencias que sobre la conducta 

tienen. En este campo los estudiosos de Jos grupos se enfocarían a las 

reglas que privan, a los estados de jerarquía, a los modelos de 

comunicación, a Jos organismos sociales, como: las iglesias o partidos 

políticos, etc. 
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Tapp, Gunnrar y Keating (1985), explican que las teorías acerca de 

la socialización varían en cuanto al concepto de la naturaleza humana, y 

consideran que un individuo tiene tres formas de socializarse: antisocial, 

neutral o prosocial; de acuerdo al papel que desempeñan resulta la 

conducta de los seres humanos, por ejemplo: una voz privilegiada, 

cambios hormonales, o los cambios debidos a su propia biología como la 

edad. 

En resumen, desde el nacimiento todos los seres humanos, aprenden 

a interactuar con las personas que los rodean, su supervivencia depende 

de Ja habilidad para vivir juntos. por Jo que se puede decir que la 

socialización está determinada por Ja cultura y su propia historia. 

Diez-Guerrero (1972), representa al antecedente mas connotado de 

la investigación sistemática socio-psicológica en México y señala al 

hombre como una unidad histórico-bio-psico-social-cultural, integrando un 

enfoque interdisciplinario funcional que esclarece muchas dudas sobre los 

factores fundamentales que intervienen en el desarrollo de los seres 

humanos. Como otros primates, el ser humano está sujeto a la 
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socialización. la cual ocurre involucrando la educación formal. Child 

(1954), define a la socialización como el "proceso completo por el cual 

el individuo nace con potencialidades conductuales amplias y enormes 

propicias para desarrollar la conducta posterior, pero siempre estará 

confinada, dentro un pequeño rango, en el cual es costumbre aceptar, de 

acuerdo a los estándares del grupo". (p.653). Esta definición recuerda 

que todos los seres humanos serían capaces de tener un gran repertorio 

de conductas, pero que éstas estarían ancauzadas por las pautas 

culturales. 

A partir del nacimiento, empieza la vida en un contexto social en 

particular; dentro del cual se aprende a responder de cierta manera y no 

de otra. Un ejemplo de esto es la conducta lingüística. La socialización 

reduce efectivamente el rongc de respuestas que cada persona 

habitualmente tiene para muchos otros campos de la conducta. Las 

condiciones bajo las cuales expresamos las emociones y las formas en 

que l'osotros las suprimimos, están determinadas también por la 

socialización. Por ejemplo: las reacciones de un individuo hacia las figuras 

de autoridad y las reacciones de las autoridades hacia éste, reflejan las 
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costumbres de las diferencias conductuales que, por años, se le 

atribuyeron al "temperamento", tales como: lo frío del británico, lo flojo 

del latinoamericano; son atribuidos al reforzamiento diferente de ciertas 

respuestas y a la extinción efectiva de otras. Mientras el ser humano 

sea capaz de escoger, dentro de los límites tolerantes, a aquellas personas 

con las cuales afirme su relación ya existente, la probabilidad de 

relacionarse de. cierta manera, se verá afectada por dichas personas; es 

decir, cualquier persona que posea poder relativo hacia un individuo podrá 

socializarlo. 

Dentro de los agentes que socializan más frecuentemente se 

incluyen a padres, maestros y personas mayores conocidas y respetadas 

en su propia sociedad. Uno de los resultados de las interacciones 

personales es la selección de las conductas socialmente aprobadas. La 

conducta no aceptada es menos obvia, pero es igualmente importante ya 

que sirve para dismninuir la probabilidad de ocurrencia en el futuro de las 

respuestas socialmente desaprobadas. 

El proceso de socialización, a menudo resulta conflictivo entre los 
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agentes socializantes y el individuo que se socializa, como ocurre 

frecuentemente entre adolescentes y maestros. No solamente algunas 

respuestas son castigadas, sino que además suelen ser inevitables, por 

ejemplo un maestro aversivo. En otras ocasiones serían los agentes de 

socialización los que podrían extinguir ciertas oportunidades para 

funcionar de cierta manera, en el tiempo y lugar que se consideren 

apropiados, por ejemplo la conducta de comer, que se come, como se 

come, con quienes se come, a que hora se come. Gran parte de los 

agentes que socializan involucran esfuerzos para tener el control de la 

conducta de un individuo, con base en premios y castigos, y poder 

producir conductas que sean aceptadas dentro del propio contexto. Los 

estímulos sociales, conducen de manera importante, a la conducta 

imitativa. La correspondencia entre la conducta del que imita y el imitado 

son relativamente independientes, pero se dan fácilmente, como en el 

proceso de la empatía. !Skinner 1969). 

Menos directo, pero no menos efectivo que la socialización es el 

proceso llamado: "enculturación". Si la socialización no tuviera bastante 

impacto en la conducta del individuo existe este proceso adicional, que 
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permite aprender. Este proceso de aprendizaje no es a través de fa 

enseñanza directa y deliberada, donde se aprenderían ideas particulares, 

conceptos y valores, sino por el contrario se aprende de una manera 

oportuna con fas respuestas en aquellos sitios en los que un individuo 

aprende sin darse cuenta que está adoptando una norma; por ejemplo: se 

aprende a distinguir. entre fo que es la música y lo que es el ruido; entre 

fo que es un hombre guapo y un hombre feo; entre fa persona llamada 

"educada" y la que no fo es, etc. 

Dentro de una sociedad, un alto porcentaje de individuos podrían 

estar de acuerdo o no, en aceptar a un determinado artista o podrían 

aceptar o no los motivos por los cuales se pelearían entre elfos, etc., 

estas concepciones o valores, son ampliamente transmitidos de manera 

directa o indirecta, y ::e nprenden muy bien, porque dichos valores fueron 

seriamente cuestionados durante bastante tiempo, por otras generaciones. 

A esta clase de aprendizaje se le flama enculturación. Herskovits (1948), 

empleó este término por primera vez, refiriéndose a todo el aprendizaje 

capaz de ocurrir durante la vida humana. Mucho de fo que aprende cada 

persona, acerca de fas diferentes maneras de comportarse en su sociedad, 
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son conductas generalmente aprendidas sin conflictos interpersonales de 

una manera fácil, por ejemplo, en el caso de que un niño se golpee con 

su hermano mayor. también se darla la socialización, pero la conducta de 

golpear podría referirse al aprendizaje de la defensa que serla en ese caso 

"enculturación", que forma parte del contenido cultural de su sociedad. 

Los teóricos del aprendizaje social (Whittaker, 1979), dicen que la 

gran parte de las conductas son aprendidas; pero la Teoría Etológica 

(Tapp y col. 1985), considera, que estamos predispuestos biológicamente 

a aprender ciertos patrones de conducta debido a su valor de adaptación. 

Al igual que los animales, el ser humano tiene miles de años de vida 

evolutiva. Los etólogos a partir de los "etogramas" o "descripciones de 

conducta en su ambiente natural", identifican homologías en los patrones 

de conducta, en su motivación y en los procesos de desarrollo entre 

miembros de una misma especie. Una vez identificado el "etograma", se 

intenta comprender su función; el interés principal de esta corriente sería 

determinar la conducta adaptativa, aunque algunos difieran en cuanto al 

grado de explicación de la conducta en términos de evolución. 
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La socialización es un proceso de interacción entre el que socializa 

y el que es socializado. Ambos, reciben influencias uno del otro, ya que 

ambas conductas·se alteran. 

Durante la infancia, la familia es el agente principal de socialización, 

a través del amor y del afecto. Es de interés mencionar que existen 

estudios (Perlman y Cozby, 1985} donde, resulta que la crianza con 

desamor produce conductas antisociales. 

Para Díaz-Guerrero (1979,81,92}; "el individuo se convierte en 

persona a medida que bota y rebota de su ecosistema cultural", así "la 

personalidad resulta de la perenne dialéctica entre la información 

biopsíquica que trae consigo el individuo y la información que provee el 

ecosistema sociocultural". "Desde el punto de vista de la dialéctiva 

cultura-contracultura, además de los procesos del aprendizaje, en la 

formación de los rasgos de personalidad intervienen otros mecanismos: 

dinámicos, simbólicos, lógicos, paralógicos y lingüísticos". (p.77}. 

Anticipándose (Díaz-Guerrero, 19671. a otros autores da la hipótesis en 

la que ciertos mecanismos podrían ser responsables del proceso llamado 
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"enculturación": "Respecto a su génesis (de las premisas histórico­

socioculturales), creemos que son aprendidas como tales como 

afirmaciones de las figuras autorizadas y significativas en su contexto 

sociocultural. Estas figuras son predominantemente los padres, pero las 

PHSCs son generalmente reforzadas por casi todos los adultos en el grupo 

sociocultural, por los hermanos y hermanas mayores, y a menudo por las 

instituciones: sociales, educacionales, religiosas, gubernamentales, etc. 

Ya se dijo antes que también son "engendradas de las atmósferas de 

sentido" forjadas por PHSCs previamente aprendidas, o son adquiridas a 

través de "evaluaciones automáticas" de otras PHSCs". (Díaz-Guerrero, 

1967, p.81) 

Gran parte de lo que aprende una persona se debe a la observación 

que ha tenido. En los primeros años, son los padres los modelos 

principales que observan los niños y aprenden así a comportarse como 

ellos; sí los niños observan, como sus padres ayudan a los demás, o que 

la madre se abnega ante una necesidad, es muy probable que los niños 

se conduzcan de la misma manera. Este modelo no se limita a las 

relaciones positivas. Existen estudios donde aún cuando el modelo sea 
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negativo es imitado; por ejemplo, un padre distante, favorece el que el 

modelo de distanciamiento sea aprendido. El ser humano aprende no sólo 

de sus padres, sino también de modelos ajenos a la familia, como serla el 

caso de aquellas conductas que se ven a través de la televisión. Otra 

forma de aprender sería cuando una persona piensa en las recompensas, 

estas siempre son motivo para actuar y existe gran probabilidad de que 

una conducta recompensada sea repetida. Existen recompensas 

"intangibles", como serian los elogios, la estimación de quienes rodean a 

las personas, o la promesa del cielo, etc.. Este tipo de conductas 

mencionadas aquí en forma aislada, han llevado a crear un sistema de 

reglas, sobretodo en la búsqueda de los intereses individuales, lo cual 

puede originar códigos de comportamiento equitativos o de igualdad, y 

que motivan conductas posteriores. Un ejemplo de un código aprendido 

en una cultura como esta, puede ser aquella frase que dice: "se lo tiene 

merecido", que se debe a una percepción donde existe una distribución 

y en la que un individuo, en un momento dado, la considera justa. Asl 

como los niilos desarrollan progresivamente la percepción de lo justo, 

también la percepción de aquellas conductas donde se debe una persona 

abnegar, se desarrollan progresivamente. La abnegación en las primeras 
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etapas Infantiles no es común. 

No sólo las recompensas materiales y sociales producen ciertas 

conductas de ayuda hacia los demás, la conducta en si puede ser 

recompensante, es decir; el reforzador positivo, va implícito en la 

conducta misma. Un ejemplo cuando una persona ayuda a un viajero a 

encontrar su camino, La satisfacción de la persona que ayuda es el 

reforzador positivo. 

Algunos autores (Cialdini, Schaller, Houlihan, Arps, 1987; Batson, 

1983; Duncan, Ackerman, Buckley, y Birch, 1983), han considerado que 

se ayuda a un semejante cuando el individuo que ayuda se ha sentido 

mal, y recibe una recompensa "secundaria" al ayudar a otra persona, 

porque de esta manera ha llegado a sentirse bien. Y comentan que esto 

puede ocurrir bajo condiciones de empatla; cuando las personas al ver 

sufrir a otras, son motivadas para ayudar. 

Dlaz-Loving (1978), encontró que se ayuda dependiendo de los 

estados de ánimo que se tengan, si una persona está en estado de ánimo 
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positivo, responde con deseos de ayudar; y se la persona está con ánimo 

negativo sólo responderá por obligación. 

Shalker (1978), encontró que cuando las personas de su estudio 

estaban de buen humor, se inclinaban a ayudar más, que cuando las 

mismas personas se encontraban en situaciones donde estaban de mal 

humor. 

Al parecer, la mayo ria de las personas actúan de acuerdo a las 

normas vigentes de su grupo, dentro de las cuales, existe un sinnúmero 

de normas que indican cuando ayudar o ser equitativo, tener reciprocidad; 

o simplemente comer, aún cuando no se tenga hambre; o beber, aunque 

no se tenga sed; o, como dice Cohen (1973), el ser humano es el único 

ser en la tierra, que hace el amor, en todas las estaciones. 

Las normas sociales pueden restringir la satisfacción de las 

necesidades primarias. aún cuando en ocasiones, éstas puedan resultar 

antagónicas para la supervivencia del ser humano. 
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Díaz-Guerrero (1992), vislumbra con precisión cómo el concepto 

de personalidad, se enfoca dentro de un marco transcultural y 

etnopsicológico; ejemplificando con sus investigaciones, para que otros 

estudiosos de la conducta descubran las diferentes e importantes 

dimensiones de cada cultura. 

1.2. ETNOPSICOLOGIA 

Este Inciso tiene la intención de proporcionar un marco de referencia 

en el que la Etnopsicología, pueda ser entendida para así determinar si 

existe alguna trama, o relación unificadora con la conducta de 

abnegación. 

Haciendo un poco de historia se puede decir que se considera a 

Chávez un pionero de la psicología en México; sus trabajos parten de una 

preocupación central: descubrir el carácter verdadero del Mexicano. 

Conocedor de la difícil e importante tarea, comenta en 1901: -"Sabemos 

todos que somos distintos psíquicamente de un francés o de un anglo­

americano, de un chino o de un alemán; pero ignoramos en que consiste 
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la diferencia; por lo mismo conservamos en parte la ilusión de que 

instituciones buenas en otros países serán buenas también en el nuestro" -

(p.601. Sus estudios los focalizaba en los rasgos distintivos de la 

-sensibilidad como elemento constitutivo del mismo carácter, haciendo a 

un lado el pensamiento y la voluntad como componentes que determinan 

en su conjunto la personalidad del mexicano. 

Chávez clasificó en los siguientes tipos al mexicano: Indígenas; 

Mestizos vulgares; Mestizos superiores y Criollos; y Europeos. Y 

concluye diciendo que el europeo y criollo tienen una sensibilidad super 

abundantemente fácil; en el Mestizo superior, relativamente moderada; en 

el Mestizo vulgar, variable pero a menudo rápida; y en el Indio casi 

imposible. Para él, la sensibilidad en el Indio era visceral y menos 

cerebralizada; en el Mestizo vulgar, su sensibilidad era cerebral, pero 

abstracta y deductiva; y en el Mestizo superior y en el Criollo su 

sensibilidad era totalmente intelectual. Bajo este esquema de razas, tenía 

la idea de crear un Instituto de Psicosociología (1907), proyecto que 

nunca se llevó a cabo. 
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Siguiendo la línea de Chávez, 34 afias después, Samuel Ramos 

(1938), retoma y enriquece esta línea de Investigación, modificando su 

visión. Tomando a Adiar como base planteó con un lenguaje más técnico 

que Chávez, el problema de la psicología del mexicano. Este autor parte 

de la idea de que el mexicano no es un ser inferior, sino que se siente 

inferior, y trata de enfocar la conducta desde un punto de vista 

psicoanalítico: mostró una tipología de los mexicanos, y los dividió en: el 

Pelado, el Mexicano de la ciudad y el burgués Mexicano; ·El Pelado: era 

la persona que ostentaba sus impulsos sexuales, llevaba su alma al 

descubierto, buscaba el pleito para elevar su yo deprimido y deseaba 

afirmar su superioridad ante los demás, etc. -El Mexicano de la Ciudad: 

se caracterizaba por su desconfianza irracional que le hacía reafirmarse en 

ambientes inestables o inseguros, no planeaba su futuro y actuaba en el 

presente inmediato entre otras cosas. -El Mexicano burgués: se 

caracterizaba por tener sentimientos de minusvalía debido a su 

nacionalidad y a su posición social, se expresaba con una cortesía 

exagerada, y su yo era ficticio para evitar la humillación, era susceptible 

a la crítica, maldiciente y le gustaba lo extranjero. Cuando mencionaba al 

Criollo, lo describía como un educador destacado, con conciencia clara de 
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la vida, que se impresionaba menos por lo extranjero, era religioso y tenla 

fé. Cabe decir, que estos estudios, quedaron ubicados en el terreno de 

la Educación. 

Ezequiel Adeodato Chévez y Samuel Ramos, constituyen un 

antecedente, pero es hasta a Dlaz-Guerrero que hace el esfuerzo por 

desarrollar una disciplina científica que lleve el nombre de Etnopsicologla, 

en México; retomando el nombre de Etnopsicologfa en 1972. 

Dfaz-Guerrero (1971 ), mencionaba como, "el psicólogo en desarrollo 

debería pensar como construir pruebas que valgan total y específicamente 

para la idiosincrasia de su propio pueblo" (pág.13); y dice también que: 

"a partir de las bases de la sociedad y de su dinámica se explican y son 

predictibles el desarrollo individual y la evolución de los sistemas 

sociales". Dfaz-Guerrero (1979), interesado por el crecimiento y la interac­

ción del hombre en su ecosistema agrega que: "la universalidad es 

impugnada por datos que sugieren la necesidad de crear una psicología 

sociocultural de la personalidad. Escalas factoriales específicas .de 

premisas socioculturales mexicanas expresadas en lenguaje natural se han 
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encontrado asociadas significativamente tanto de manera estadística 

como psicológica, en tres distintas edades con gran número de medidas 

confiables de dimensiones psicológicas". (Díaz-Guerrero 1977, p.934). 

Con los trabajos de Díaz-Guerrero se discierne una visión nacional fundada 

en las creencias locales de la juventud mexicana, y es a partir de estos 

datos obtenidos que demuestran tanto estudios intra como transculturales 

en México. A partir de estas evidencias se declara que la cultura en 

México, como queda ahí definida, puede explicar varianza significativa de 

dimensiones válidas, tanto psicológicas como de otras ciencias sociales. 

Se puede decir, por lo tanto, que existe un fundamento empírico para 

hablar de psicologías socioculturales, tales como una psicología mexicana. 

Esta revelación se hace dentro del contexto de los esfuerzos de Díaz­

Guerrero para comprender la personalidad de los mexicanos y su 

sociedad. 

Otros estudios, tanto con las premisas histórico-socioculturales que 

se incorporaron en un inventario de la familia mexicana, como las 

premisas de estilo de confrontación que crearon el cuestionario de la 

"filosofía de vida" y sus correlatos, proporcionaron el material para 
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inspirar muchos de los principios considerados fundamentales en el 

desarrollo del campo de la Etnopsicolgfa. 

De todo lo anterior se derivan los postulados de la Etnopsicologfa 

que son: (Dlaz-Guerrero 1989, p. 761 

1. "Deberá proclamar la existencia de un ecosistema humano 

especifico. 

2. Deberá reiterar que la conducta, particularmente la de la 

personalidad, y el comportamiento social están determinados 

por una dialéctica.que implica intercambios de todo tipo de 

información entre las predisposiciones biológicas y 

psicológicas del individuo y de los grupos y además, con 

las poderosas influencias socioculturales y otras del 

ecosistema humano donde viven. La Etnopsicología deberá, 

por lo tanto, ser frecuentemente interdisciplinaria. 

3. De manera operacional, deberá estar de acuerdo con que 
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un aspecto importante v potencialmente medible del 

ecosistema humano es la cultura. 

4. la cultura incluye - como los antropólogos culturales v los 

sociólogos concuerdan - afirmaciones verbales tradiciones, 

normas, valores, creencias v entidades estructurales 

(cultura, material, organización, instituciones). 

5. la cultura es, por lo tanto, un gigantesco sistema de 

información v fundamentalmente el resultado de la historia 

v de la dialéctica cultura-contracultura. 

6. Por conveniencias teóricas v operacionales, se estipula que 

la Etnopsicología debe iniciar sus exploraciones 

sistemáticas a través de la medición v determinación de 

diferencias individuales v grupales, de afirmaciones 

verbales v de dimensiones que se descubran específicamente 

para la cultura dada v que esas aseveraciones sean llamadas 

premisas histórico - socioculturales (PHSC). 
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7. Las PHSC y las dimensiones derivadas de éstas deberán: 

a) preferiblemente, ser respaldadas por una mayoría de 

individuos de una cultura dada y mostrar variación 

autóctona especifica para las distintas 

reglo'nes geográficas, para las clases sociales, para los 

sexos, etc.; 

b) demostrar permanencia, así como un grado interpretable 

de variación a través del tiempo; 

c) mostrar correlaciones significativas e interpretables 

con la edad, el grado escolar v en general con las 

variables da educación de grupos de sujeéos de la cultura 

dada, v 

di ofrecer correlaciones significativas e interpretables 

con el sexo y el nivel socioeconómico. 
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8. Las PHSC y las dimensiones psicológicas derivadas de éstas 

deben mostrar relaciones significativas con variables 

cruciales tanto blopsicológicas como de las ciencias sociales 

en la cultura dada. Así, esto deberé ser cieno con respecto a las 

caracteñsticas tanto del desarrollo del estilo 

cognoscitivo como de la personalidad, del concepto del yo, 

variables cognitivo-intelectuales, disposiciones vocacionales, 

variables educacionales, desarrollo moral, concepto de la 

familia y variables ecosistémicas básicas, tales como la 

ciudad de origen y el lugar de nacimiento. 

9. Las PHSC y las dimensiones que se deriven de éstas, deberán 

mostrar diferencias significativas y preferentemente 

predecibles tanto intracultural como transculturalmente. 

Hoy en día con confianza se puede afirmar que gran número de las 

diferencias entre mexicanos, mexicano-estadounidenses y 

angloestadounidenses, tanto como diferencias intrac11lturales en muestras 

en México, puede ser interpretado y razonablemente predicho paniendo 
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de conocimientos etnopsicol6gic0s, particulannente el conocimiento 

acumulado poi' la investlgaci6n de las premisas histórico socio-culturales. 

1 O. Otras características típicas de los individuos y de los grupos 

de una cultura dada, descubiertas poi' sondeos realizados con 

procedimientos diferentes a las de las escalas factoriales de PHSC, por 

ejemplo a tmvés del Diferencial Semlintico de Osgood, de las asociaciones 

libres de Szalay, a través de las facetas, como ha sido utilizada por 

Schwartz y Bilsky, son descubñmientos etnopsicológicos aceptables, pero 

deben de mosttar las caracteñsticas funcionales que se han demandado 

a las PHSC y, es de esperarse, que eventualmente descubran nuevas 

premisas histórico- socioculturales". 

Las metas de la Etnopsicologfa son: IDíaz-Guerrero 1989,p.801 

1.- "Será básico proseguir la exploración de los sistemas culturales 

autóctonos lo que Berry (19741,llama la psicologías sociales vernáculas. 

para descubñr y comprender los conceptos locales y las vañantes 

individuales e intracultumles. Comprender la vañación en creencias 
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vernáculas en éstas y otras variables resultará muy útil en cualquier 

programa disei'\ado para reforzar los aspectos positivos de las 

etnopsicologfas y eliminar los negativos. 

2.- Desarrollar psicologías autóctonas completas, específicamente 

en las áreas de la personalidad, el desarrollo cognoscitivo y la conducta 

social. 

3.- Determinar hasta qué nivel los principios de la percepción, del 

aprendizaje, del pensamiento y en general de todos los procesos 

psicológicos se aplican a las poblaciones locales, y si hay diferencias 

producidas por la edad, el sexo, la educación y diferencias 

socioeconórnicas, urbano- rurales, de mayoría a minoría, así corno la 

distribución de las diferencias individuales. 

4.- Sondear y determinar la extensión hasta la cual las muchas 

dimensiones de la personalidad, de la cognición y sociopsicológicas, 

descubiertas en los países industrializados, se aplican a las poblaciones 

locales, y si hay diferencias por edad, sexo, nivel socioeconórnico, entre 
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poblaciones rurales y urbanas, entre las mayorías y las minorías, etc., 

tanto como la extensión de las diferencias individuales locales. 

5 .- Utilizar los datos obtenidos a través de los esfuerzos descritos 

en los cuatro primeros objetivos, para ayudar sustancialmente en la 

interpretación de las diferencias transculturales. 

6 .- Asistir a la psicología transcultural en su importante objetivo de 

discernir dimensiones psicológicas, leyes y teorías de la conducta humana 

que sean pertinentes y válidas universal o casi universalmente. 

7 .- El desarrollo de una Etnopsicología deberá ejemplificar, a través 

de sus postulados, el enfoque científico, indispensable desde hace 

muchos decenios, en el florecimiento de una comprensión rigurosa del 

desarrollo de la personalidadde sus funcionamientos normal y anormal. 

Esa aproximación científica, en lugar de una comprensión intuitiva, resulta 

básica si la psicoterapia, así como otras técnicas de mejoramiento 

personal, puede ser aplicada óptimamente a las poblaciones locales". 
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Bajo estos postulados, existen gran número de investigaciones, que 

permiten la multidisciplinariedad, y plantean un gran camino: la posibilidad 

de tomar en cuenta la cultura, válida a cualquier nación. El estudio de la 

metodología utilizado aquí, no es sólo la búsqueda de rasgos en los 

individuos, sino que permite innumerables implicaciones teóricas y 

aplicadas. 

A través de estos postulados y metas, se permitirá conocer a fondo 

la propia cultura, asr como las diferencias o similitudes locales o 

regionales. Es a través de esta vra. en que se crearán pruebas idóneas. V 

para los psicólogos, será importante hacer conciencia de las interacciones 

culturales; ademés de estar particularmente enlazada con la Psicología 

Transcultural. 

la Etnopsicologla es posiblemente, la alternativa conceptual y 

metodológica que pueda fusionar la interdisciplinalidad · de los 

investigadores en Ciencias Sociales. El desarrollo de esta disciplina, será 

sin duda alguna la llave para comprender mejor el por qué, de las 

interacciones culturales y contraculturales; tomando cada dla más fuerza· 
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en la sociedad, por sus implicaciones en sí. 

Es importante aclarar que las PHSCs han motivado el desarrollo de 

diversas escalas factoriales en diferentes dimensiones culturales y como 

se desprende del postulado número dos de la Etnopsicología y de la 

dialéctica cultura-contracultura en que se puede decir que emerge la 

personalidad individual. Es a partir de estos estudios, en que se hacen 

factibles algunas dimensiones factoriales de la personalidad. 

1.3 ALGUNOS ESTUDIOS RELACIONADOS CON LA ABNEGACION. 

Respecto al tema central de este trabajo, es importante mencionar, 

que, existen varios estudios etnopsicológicos cuantitativos previos que 

penniten anticipar la existencia de una disposición a la conducta abnegada 

de los mexicanos. 

Un aspecto importante, son aquellos estudios realizados acerca de 

la obediencia afiliativa ( Díaz-Guerrero 1979). Este factor quedó definido 

por las afirmaciones que quedaron ampliamente registradas en esta 
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cultura, cuando se investigaron las premisas histórico-socioculturales. 

(Ofaz-Guerrero 1967).Esta dimensión fue llamada asl, porque su autor 

consideró que los mexicanos en general tienden a obedecer sólo a las 

autoridades que se aman o respetan; y considera que en México se 

obedece por amor, por lo que para obedecer a alguien hay que poseer la 

disposición a negarse a si mismo, y es a partir de este razonamiento en 

que se creó la hipótesis, de que en los mexicanos existe un rasgo de 

abnegación. Díaz Guerrero (1955), en su estudio sobre las neurosis y la 

estructura psicológica de la familia mexicana, fundamenta dicha 

estructura en dos proposiciones principales: 1 l La supremacía indiscutible 

del padre y 2) el necesario y absoluto sacrificio de la madre; donde la 

abnegación es expresada por el papel de la madre. 

Reyes Lagunes (1982 p.129), a través de la prueba de Premisas 

Socioculturales, con sus nueve factores, midió la opinión de los maestros 

hacia la vigencia de estas premisas tradicionales de la familia mexicana 

en vario!: estados de la República, y encontró entre otras cosas, que el 

"Factor IV: Abnegación", se componía de premisas tales como: "La vida 

es más dura para una mujer que para un hombre". Estos datos indicaron 
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que el desacuerdo con las premisas era más acentuado en los maestros 

del D.F. y menos en los del estado de Puebla. Sin embargo '"las 

diferencias entre sus medias son más pequel'ias que con los otros 

factores''. Este factor llamado por Reyes Lagunes de '"abnegación'", ha 

sido posteriormente denominado '"consentimiento'", con el objeto de no 

confundirlo con el descubierto. 

Con el fin de determinar cuantitativamente que tan abnegado es el 

individuo, como la cultura tradicional lo ha imbuido, o que tanto se ha 

alejado, es decir, menos abnegado y posiblementemás autoafirmativo, se 

desarrolló un instrumento (Avendal'io y Díaz Guerrero 19901. en el grupo 

donde se creía la hipótesis de que los individuos eran más 

autoafirmativos, (los hombres). La abnegación en esa muestra, presentó 

cuatro factores denominados: Abnegación Personal; Abnegación Social; 

Abnegación y Salud y Abnegación Existencial. Los datos de confiabilidad 

y validez reportados en este estudio, se consideran que confirman la 

existencia de este rasgo de conducta en los mexicanos estudiados, y 

avalan el pronóstico de su existencia. 
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SI se considera el concepto de rasgo de conducta para la conducta 

abnegada, se puede entender que este ocurre dentro de un marco social 

y que se tiende a evaluar no a la persona individual, sino a la persona 

típica en _yn medio determinado. Esto significa que el individuo hace une 

generalización que le permite una distribución estadística. 

Para defindir las caracterlsticas de los Factores en la familia 

mexicana, Díaz-Guerrero (1972b), exploró el campo de las "Premisas 

Socioculturales de la Familia Mexicana" y la "Filosofía Sociocultural del 

Estilo de Confrontación"; considerándose los resultados del análisis 

factorial en este estudio. Es importante mencionar que, de los doce 

factores obtenidos en el mencionado estudio, la abnegación quedó en 

cuarto lugar, con afirmaciones como: "La vida es más dura para una mujer 

que para un hombre", "Las niñas sufren más en sus vidas, que los niños", 

"La vida es más fácil y feliz para el hombre que para la mujer"; "La vida 

es para sobrellevarla". La forma de responder a estas escalas, revela 

cuando una persona está de acuerdo con algún valor o premisa, y de esto 

resulta que la persone que acepta dichos valores o premisas se los exige 

a casi toda la gente, de manera congruente; pero también se da el caso 
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de confrontar a las premisas, como es el caso de los individuos con 

escolaridad superior, donde la tradición se pierde, por su nivel 

cognoscitivo, cuestionándose y analizándose los valores locales. 

Investigando en estudiantes universitarios y a través de 

procedimientos diferentes La Rosa y Dlaz-Loving (1988), reportaron como 

primer Factor, poderoso e importante, en el concepto del Yo del 

mexicano, una dimensión social que queda operacionalmente definida por 

reactivos como cortés-descortés, educado-malcriado, decente-indecente, 

amable-grosero, amigable-hostil. Por su parte La Rosa (1986), encontró 

una correlación entre significativa y altamente significativa a la 

obediencia afiliativa. 

Flores Galaz, Oíaz Loving y Rivera Aragón (1987), partiendo de los 

estudios transculturales de Holtzman, Dlaz Guerrero y Swartz (1975), 

afirmaron que el estilo de confrontación automodificativo, es un Factor 

parecido al primer factor llamado "No Asertividad". Indicaron además, que 

el concepto norteamericano de asertividad, ha desentrañado lo que se 

piensa acerca de la manera de medir con mayor precisión un aspecto 
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crucial del estilo de confrontación automodificativo y, además, 

concibieron a la "abnegación" como un concepto afín. Estos autores 

hacen énfasis en que la "asertividad directa", no es una conducta típica 

de los mexicanos. Cuando investigaron en una muestra mexicana entre 

asertividad, agresividad y conflicto, encontraron que los hombres son más 

agresivos que las mujeres, y que se espera que la mujer sea más 

abnegada, pasiva, vulnerable y hogareña. Descubrieron además, un 

Factor secundario, al que llaman la "Asertividad Indirecta", que implica 

según los autores. que en México existan personas asertivas 

(autoafirmativas), pero sólo si no tienen que enfrentarse cara a cara con 

las personas o en situaciones de conflicto. 

Flores Galaz (1989 p.84), al estudiar la asertividad, la agresividad 

y la solución de situaciones problemáticas encontró que en el Factor de 

"No asertividad", solamente hubo diferencias cuando se trató de la 

solución de situaciones problemáticas. En los resultados de la Prueba de 

Sche~fé, no se observaron diferencias significativas entre los grupos. La 

autora menciona que en este estudio la "No asertividad", correlaciona 

positivamente con "antagonismo", y que las personas no asertivas son 
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inseguras de sí mismas, que no son capaces de hacer valer sus derechos, 

que tienden a ser desconfiadas, a sospechar que los demás son hostiles, 

que experimentan sentimientos de venganza, que tienden a contradecir 

y a oponerse a los demás. Además menciona que el rasgo de la "No 

asertividad": "Mide la incapacidad del individuo de exigir sus derechos 

con personas externas o de negocios, asl como también en sus relaciones 

interpersonales". 

Pérez lagunas (1990), estudió las premisas histórico-socio­

culturales y la Salud Mental, en estudiantes preparatorianos de ambos 

sexos, en las clases media y alta, y encontró que el Factor "abnegación" 

{el ahora llamada "consentimiento") era importante; que este rasgo tenla 

correlación con la intolerancia y la subjetividad. Observó que no hubo 

diferencias significativas entre las mujeres de clase socioeconómicamente 

alta y baja; sin embargo entre los hombres de la muestra si las encontró: 

los hombres de clase baja, no están totalmente de acuerdo con las 

premisas de "abnegación" (que las mujeres muestran más que los 

hombres). Afirma la autora, que los hombres de clase alta de la muestra 

correlacionan con la variable de "abnegación", cuando se ha tratado de 
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estudiar la intolerancia. Las mujeres de clase alta de la muestra 

correlacionan de manera más alta con la abnegación. Cuando se 

estudiaron los aspectos de síntomas físicos, las mujeres de clase alta son 

las que más síntomas mostraron además de estar más de acuerdo con las 

premisas de "abnegación". 

Melgoza y Díaz-Guerrero (1990), dentro del contexto de la 

Etnopsicología mexicana encontraron al estudiar el rasgo de "flexibilidad", 

que este se podía determinar cuantitativamente que Ja posición de un 

individuo en estos casos, podría ser reflejo de su aceptación con las 

premisas de la cultura tradicional mexicana. 

Silva Arciniega y Díaz-Guerrero (19921. en un estudio de las 

Premisas histórico-socio-culturales en estudiantes preparatorianos de la 

Ciudad de México, indicaron que los sujetos de la muestra habían 

mostrado algunos factores "tradicionales". Valdés-Caraveo-Servin y 

González (1990), afirmaron que las mujeres y los hombres en Ja 

sociedad occidental, aprendían guías sexuales basadas en la sumisión 

(abnegación) de Ja mujer. 
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En el estudio de Factores de personalidad y cultura que inciden en 

la decisión de pareja, y en la planeación de la familia, Mercado-Padilla 

(1988), aplicó las Premisas histórico-socioculturales y el Cuestionario de 

"Atributos Personales" y el de "Planeación Familiar" ,encontrando que la 

mujer es dependiente del hombre, sumisa y abnegada, es decir el hombre 

decidía la planificación familiar. Como resultado de la aplicación de la 

Escala de "Adopción de la Planificación Familiar", en el Análisis Factorial 

resultó un Tercer Factor llamado "Abnegación". Al aplicarse las Premisas 

histórico-socioculturales en un estudio del campesino mexicano (Avila 

Méndez 1988), se encontraron varios grupos mostrando gran 

tradicionalismo en la familia. En los estados de Puebla y Guanajuato la 

tradición fue más acentuada. 

Aguilar V. (1988), afirma que la falta de control de las personas "no 

asertivas", se podría deber a que poseen "mucha inseguridad" para 

realizar sus actividades, por ello buscarlan la aceptación de los demás. 

Oue serian personas que tendrían dificultades para controlar sus 

sentimientos y sus emociones, con incapacidad verbal comunicándose por 

medio de disculpas, explicaciones y palabrería en el caso de individuos 
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sumisos, o bien por medio de agresiones verbales en el caso de individuos 

agresivos que buscaran afirmarse. 

Se dice que la persona asertiva, tiene control sobre si, sobre las 

situaciones de interacción social y que no le crea ansiedad mostrartse 

autoafirmativo. 

Avendaflo y Dlaz-Guerrero (1992), en un estudio experimental de la 

abnegación, mostraron que la conducta abnegada tal como se concibe en 

este experimento, resultó que el 85% de los varones y en las mujeres sólo 

el 30% presentaron conducta abnegada, ya que el 70% restante de las 

mujeres se mostraron Indecisas, esperando quizás que las respuestas a 

sus lndecisiónes vinieran de fuera, pudiendo ser en este caso de parte de 

la experimentadora. 

La abnegación parece ser un rasgo normal en su grado moderado en 

nuestra cultura; desempefla una función útil para mantener el bienestar o 

eficacia de las "buenas relaciones interpersonales". Sin embargo cabe 

seflalar que cuando se habla de estilos de vida o formas de vida, es decir 
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un hábito generalizado, o conducta repetitiva cuya probabilidad de 

ocurrencia deba ser alta, esta puede repercutir en la salud. !Fernández 

1990). 

1.4 DEFINICION DEL CONCEPTO ABNEGACION 

Antes de entrar a definir la abnegación, se considera pertinente 

abordar algunas consideraciones de tipo conceptual que han utilizado 

diferentes autores. Según algunos diccionarios observados (1969, 1971, 

19771; se considera que el Diccionario de la Lengua 11929 p.18), tiene 

una definición más completa sobre la Abnegación; la considera; "el 

sacrificio espontáneo de la voluntad, intereses, deseos, y aún de la propia 

vida. Sin duda que tan superior renuncia no debe de carecer de objeto, 

sino el contrario fundarse en un motivo adecuado y conveniente. El 

hombre único ser capaz de tan elevado sacrificio aspira invenciblemente, 

no puede desprenderse de tan imperiosa inclinación. Buscar el objetivo de 

la dicha verdadera por la renuncia de si mismo y demás bienes de este 

mundo, en esto se basa indudablemente el desasimiento de ánimo o sea 

la abnegación. Es pues una virtud exclusivamente cristiana, desconocida 
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de los antiguos y no enseñada por nir.gún filósofo. Sólo nuestro Señor 

Jesucristo modelo perfecto de abnegadón es el que dio el ejemplo más 

acabado de esta virtud haciendo consistir en ella la perfección cristiana: 

Que vult venire post me, abneget semetipsum et tollat crucem suam et 

sequator me. (Mateo XVl,24). la abne¡;ación para ser tal ha de tener por 

finalidad el Bien Supremo ya que en otro caso no serla completa ni 

perfecta pues tratándose de bienes relativos, todos ellos pueden dejarse 

por otro mejor. Entendiéndose en este sentido por abnegación la renuncia 

o el sacrificio hecho de una cosa por un.3 causa cualquiera. Esta clase de 

abnegación es más o menos perfecta filosóficamente hablando según sea 

la causa que la motive. Hecha por fines humanos ha sido practicada en 

todos los tiempos. la vida es una continua abnegación pues siempre se 

sacrifican unos bienes por ganar otros. Se llama abnegación algunas 

veces el acto o ideas contrarias al egoísmo: caridad, desinterés, altmismo, 

filantropía, pueden entrar según sus fines en una u otra de las clases 

referidas". 

El Diccionario de Sinónimos y Antónimos (1986), dice, que la 

"Abnegación" es sinónimo de : altn1ismo, generosidad, sacrificio, 

49 



renuncia, inmolación, desinterés, filantropía, caridad, celo, virtud, 

sublimidad; y es antónimo de egoísmo y mezquindad. Al buscar los 

sinónimos de las palabras que correspondieron a la palabra "abnegación", 

sólo en la palabra "renuncia" apareció la palabra "abnegación". 

A pesar de que en el Diccionario (1990), no se consideran las 

palabras conformista y sumisión como sinónimos de abnegación, al 

explorar en el acervo literario la palabra abnegación, (Terakoa, 1982; 

Brown, 1982; Heszen·Klemens, 1983; Shapiro, 1986; Zetlin, 1989; etc.) 

sale a la luz una confusión respecto a estos conceptos, que es pertinente 

aclarar . 

.\ronson (1972), distingue varios formas de responder a los 

estímums sociales: la "sumisión", la "identificación", y la 

"lnternallzación". Considera a la "sumisión" como un término que 

describe a una persona, que motivada por el deseo de ganar una 

recompensa o evitar un castigo asume una conducta en este caso 

"sumisa", la cual existe sólo mientras la promesa del premio o la amenaza 

del castigo dura. Considera a la "identificación" como una conducta que 
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responde a la influencia social, donde un individuo adopta los mismos 

valores, deseos u opiniones que otro, sin estar plenamente convencido, 

sin creer en ellos de una manera permanente. Respecto a la 

"internalización" dice que es una conducta donde un valor o creencia se 

hace permanente; el individuo en este caso responde a la influencia social. 

La persona que internaliza un valor es la que percibe de manera confiable 

la influencia de alguien, convirtiendo el valor ajeno en suyo propio y se 

caracteriza porque es resistente al cambio. Dicho en otra forma, el 

"sumiso" puede obedecer las leyes de tránsito para no pagar la multa; el 

"identificado" no corre porque su padre no lo hacia y quiere parecerse a 

él, y el "internalizado" no corre porque está convencido de que las leyes 

de tránsito son adecuadas. 

Respecto a la "conformidad", Aronson (1972 p.16), define este 

concepto como el cambio en una conducta o en unas opiniones acerca de 

alguna persona, como resultado de una presión real o imaginaria por parte 

de otra persona o de algún grupo. Freedman, Carlsmith y Sears 11974 

p.220), afirman que la conducta de "conformidad" varia inversamente con 

la inteligencia; a mayor inteligencia de las personas, tenderán a 
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conformarse menos. 

Debido a la importancia que ha ido adquiriendo el concepto de 

"abnegación", Avendailo y Díaz-Guerrero (1992), decidieron realizar un 

estudio exploratorio respecto a la red cognitiva en 100 estudiantes de 

Nivel Medio Superior; las palabras definidoras principales fueron en los 

hombres, en el siguiente orden, comenzando en primer lugar con: 

sacrificio, entrega, dar, sumisión y comprensión al prójimo; para las 

mujeres las palabras definidoras fueron en el mismo orden, las siguientes: 

sumisión, resignación, obediencia y conformidad. 

¿Por qué se habla de abnegación y no de altruismo? El altruismo, 

como lo propone Kauffman (1984), se refiere a conductas donde existe 

la voluntad de ayudar a otros, se ceracteriz:m porque no esperan 

recompensa, pero se considera que existe el tiempo suficiente para pensar 

en una negociación del propio costo por un beneficio ajeno, se decide ser 

altruista. Rimland 11982), le llama a esta conducta "la paradoja del 

altruismo". En este estudio se le considera a la "abnegación" como una 

predisposición conductual en la que un individuo es después que otros, 
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con la característica principal de que es una conducta espontanea. una 

predisposición para dar por efecto, porque se ha querido postergarse a un 

segundo plano, por ejemplo en la conducta de cortesía característica 

común que se puede observar en esta cultura. 

Se puede decir que es un acto abnegado, cuando una persona de 

manera espontanea cede algo propio. Puede ir de ceder una cucharada de 

sopa, como se vió en algunos Campos de concentración Nazi, hasta ceder 

el paso. 

Es usual estar convencido de que lo que se acostumbra en le propia 

cultura es lo correcto; ya que de pensar lo contrario afectarla el propio 

bienestar; en este estudio se consideran como fuerzas sociales o 

culturales aquellas creencias o valores que perfilan a la conducta en 

general. El potencial biológico humano se moldea con la cultura e través 

de la propia experiencia y el aprendizaje, que como ya se dijo le forman 

la socialización y la "enculturación". 
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CAPITULO 11. METODOLOGIA. 

11. 1 - PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA. 

En este estudio el problema es constatar si el constructo de 

"abnegación" puede ser medido tanto en hombres como en mujeres, y de 

ser asr que sea a través de un instrumento confiable y válido, y que reuna 

los requerimientos psicométricos para alcanzar una distribución apropiada 

a la cultura local de diferencias individuales. As! surgieron las siguientes 

preguntas: 

• ¿Es posible construir un instrumento capaz de medir confiable y 

válidamente la abnegación en los mexicanos? 

-¿Existen diferencias significativas entre hombres y mujeres, por 

edad, estado civil, número de hermanos, lugar que se ocupa entre 

hermanos, ocupación, escolaridad y número de hijos, en el grado de 

abnegación? 

Una parte integral del trabajo del científico consiste en realizar 

observaciones y recolectar datos. La observación permite el registrar 
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eventos, contarlos, y medirlos, es decir es un procedimiento sistemático, 

que permite al investigador obtener medidas de variables de manera 

adecuada. 

Dentro de las diferentes formas que existen para obtener 

información conductual, es de tomarse en cuenta aquella donde las 

personas responden a estímulos estructurados. En las ciencias del 

comportamiento, uno de los estímulos estructurados, más usuales son las 

"escalas objetivas"; asf encontramos (Kerlinger, 1987), que el concepto 

de escala se resume como: el procedimiento sistemático en el que los 

individuos que están siendo observados, se les presenta un conjunto de 

reactivos, que son estímulos estructurados; y las respuestas indican el 

grado en el que, el individuo posee el atributo que se quiere medir. 

11.2 - JUSTIFICACION. 

No se puede dejar de fado los intereses sobre fas Psicología . del 

Mexicano que nacen a principios de siglo con Chávez (1910), y donde 

aparecen numerosos artículos de. filósofos, historiadores, periodistas 
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interesados por el tema. Con Ramos y Gómez Robleda (1962), se realizan 

los primeros estudios formales, y es hasta 1971, cuando dice Dlaz­

Guerrero a la comunidad cientlfica: "El Psicólogo de los países en 

desarrollo debe, por lo tanto, dedicar su atención a su propia cultura, en 

forma paralela a los conceptos desarrollados en la cultura angloamericana, 

debe procurar Identificar las características de su pueblo y desarrollar 

conceptos que convengan a su idiosincrasia ... debe pensar cómo puede 

construir pruebas que sean total y especfficamente válidas para las 

características mentales de su gente". (Oíaz-Guerrero, 1971, p.5-36) 

Las investigaciones realizadas a la fecha por Díaz-Guerrero y el gran 

grupo de investigadores como Reyes Lagunas, Dlaz Loving, Pick, Andrade 

Palos, Reidl, Mercado, Fernández Pardo (0.P.D.). Rivera-Aragón, Flores­

Galaz, etc. han descubierto dimensiones mexicanas y de la personalidad 

que han enriquecido este campo; Se hace notar que diversos resultados 

de tales Investigaciones, muestran aspectos culturales como la obediencia 

afiliativa, respeto y rasgos de la personalidad como la asertividad. 

flexibilidad y abnegación. Obedeciendo a los Postulados de la 

Etnopsicología, se cree que la construcción de una escala, como la de 

este trabajo, tiene la intención de aportar al campo de la Etnopsicología 
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Mexicana y a la Psicometría, un instrumento original, psicometricamente 

válido y confiable, para la población joven y adulta de la Ciudad de 

México. 

Los datos del estudio parecen indicar que en el rasgo de abnegación 

predominó la enculturación, o dicho en términos de la Etnopsicología, lo 

cultural predominó fuertemente sobre lo biopsíquico en la dialéctica 

cultura-contracultura. Así, se considera que el dasarrollo de una escala 

permitirá determinar cuantitativamente qué tan cerca el individuo es 

reflejo de su cultura tradicional mexicana, se espera que esta escala 

pueda ser de ayuda, para aclarar aún más las características de esta 

dimensión. 

Es bueno sellalar, que el lema de la Universidad: "POR MI RAZA 

HABLARA EL ESPIRITU", recuerda y señala la unidad étnica y cultural, 

concepción de Vasconcelos, que sitúa claramente el desarrollo del ser 

humano y su contexto cultural. 
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11.3 - OBJETIVO DE LA INVESTIGACION. 

El objetivo general de esta investigación ha sido desarrollar un 

instrumento confiable y válido para medir abnegación en jóvenes y adultos 

de ambos sexos, residentes de la Ciudad de México. 

11.4 - HIPOTESIS. 

Las hipótesis de este estudio son: 

11 La abnegación se puede medir con este instrumento. 

21 Existen diferencias significativas entre los sexos, entre grupos 

de distinta edad, estado civil, número de hermanos, lugar que se ocupa 

entre los hermanos, ocupación, escolaridad y número de hijos. 

11.5 - TIPO DE DISEÑO E INVESTIGACION. 

El diseno del presente estudio, denominado Ex post facto, permite 
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conocer hasta que punto los sujetos de la muestra responden igualmente 

a los diferentes reactivos de la escala. Es decir, es una búsqueda 

sistemática empírica en la cual el cientffico no tiene control sobre las 

variables independientes porque ya acontecieron sus manifestaciones o 

por ser intrínsecamente no manipulables, se hace referencia a las 

relaciones entre ellas, sin intervención directa, a partir de la variación 

concomitante de las variables dependientes e independientes. (Kerlinger, 

1975 p. 268). 

Se trabajó con dos grupos: hombres y mujeres. Se clasificaron por 

edad, sexo, escolaridad, ocupación, número de hermanos, número de 

hijos, lugar que se ocupa entre los hermanos y estado civil. 

11.6 - VARIABLES. 

Debido a la naturaleza del trabajo no se controlaron variables, sin 

embargo se registraron las siguientes variables de carácter atributivo para 

conocer la presencia o ausencia de su impacto sobre los resultados. Se 

llaman variables atributivas porque no se pueden manipular como las 
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variables llamadas experimentales; no es un experimento de laboratorio 

donde hay control, lo que significa que en la situación de investigación las 

condiciones se definen, delimitan, restringen y aislan. Las variables son 

la edad y sexo; asl como también, se tomaron en cuenta para el registro 

las siguientes variables atributivas, considerándolas como variables 

independientes que producen diferencias: · 

Estado civil, comprende los siguientes grupos: 

1 ).- Soltero, sujeto que vive sin pareja, ni ha contraído ninguna clase 

de matrimonio; 

2).- Divorciado, sujeto que estuvo casado, vive sin pareja. 

31.- Viudo, sujeto estuvo casado y murió su pareja. 

41.- Casado, sujeto que vive con pareja; 

51.- Unión libre, sujeto que vive con pareja y no ha contraído 

matrimonio. 

Número de hermanos: Se refiere al número de hermanos con que 

cuentan los sujetos de la muestra. 
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Lugor que se ocupa entre los hennonos: Se refiere al lugar que 

ocupan los sujetos de la muestra, dentro del orden de nacimiento de sus 

los hermanos. 

Ocupación: Se refiere a la ocupación principal del dla de un sujeto. 

Se consideraron: Hogar, trabajo y estudio. 

Escolaridad: Se refiere al grado máximo de estudios logrado; 

1 ).- Primaria. 

2).- Secundaria o comercio. 

3).- Preparatoria o vocacional. 

4).- Estudios universitarios. 

Número de hijos: Se refiere a los hijos que tenlan los sujetos de la 

muestra, cuando fueron entrevistados. 

La Variable Dependiente se refiere a las respuestas de los sujetos a 

cada uno de los reactivos del inventario de abnegación. 
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11.7 - DEFINICION CONCEPTUAL. 

Desde el punto de vista conceptual, la abnegación es la 

predisposición conductual de un individuo, para que los otros sean antes 

que él, o se sacrifique en el beneficio ajeno. 

11.8 - MUESTRA. 

La muestra estuvo constituida por 850 sujetos (448 hombres y 452 

mujeres), adultos de clase media, residentes de la Ciudad de 

México, obtenidas a través de la técnica de conglomerados, no 

probabilística. 

La distribución de los sujetos de la muestra se hizo a partir de tres 

grandes grupos: personas dedicadas al hogar; trabajadores !obreros; 

empleados de instituciones bancarias, de gobierno y de cuerpos 

policiacos; maestros de primaria, secundaria y preparatoria; choferes, 

vendendores); y estudiantes. (Gráfica 5) 
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11.9 - INSTRUMENTO. 

El instrumento que se ha empleado en el presente estudio es una 

escala para medir la variable "abnegación" que ha constado inicialmente 

de 85 reuctivos, que después de ser depurados psicométrica y 

estadlsticamente produjeron 20 reactivos decisivos. (Ver apéndice Cl. 

11.1 O - PROCEDIMIENTO. 

Pera la construcción de esta escale el primer paso fue construir una 

liste extensa de reactivos con base en la definición de "abnegación". Esta 

lista fue calificada en términos del contenido de los reactivos, por jueces, 

a partir de lo cual se determinó que 85 reactivos deberlan ser los que se 

pilotearan. 

Se agregó un reactivo más para cerciorarse de la veracidad en la 

respuestas, es decir al agregar un reactivo, cuya respuesta es inverosímil, 

y responder un sujeto que si, se percatarla de su mentira y esa escala se 

desecharía. 
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Una vez seleccionados los tres grandes grupos con los cuales se 

iban a trabajar, se dio a la tarea de aplicarles el cuestionario a los 850 

sujetos, en forma individual o en grupo. 

La Escala se hizo tomando en cuenta las siguientes respuestas: 

Falso, Verdadero e Interrogación. 

11. 10.1. Las instrucciones del instrumento que se ven en el apéndice A, 

son: 

Cuando lo que dice la pregunta sea verdadero para usted tache la 

"V", y cuando sea falso tache la "F". 

Cuando alguna pregunta se refiera a una situación que usted no ha 

experimentado o cuando no pueda recordar con exactitud, por favor tache 

la opción "?". 

También se le pidió a cada sujeto que escribiera su edad, sexo, 

estado civil, escolaridad máxima, lugar que ocupa entre los hermanos, 

número total de hermanos y número de hijos. 
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11.10.2. Aplicación del instrumento. 

La aplicación en empresas, fábricas y en hogares, fue de manera 

individual; y a estudiantes, de forma colectiva. 

Se pidió a cada sujeto su colaboración, explicándole que la finalidad 

del trabajo era realizar una tesis, y que su participación era anónima. Se 

comprobó que las instrucciones fueran claras, así como que el llenado de 

escala estuviera completo. 

11.11 - ANALISIS ESTADISTICOS. 

Al resultado de los 850 cuestionarios se le realizó los siguientes 

análisis estadísticos: 

1.- Análisis de Frecuencias de las respuestas, con las medidas de 

tendencia central, variabilidad, simetría y kurtosis; para conocer la forma 

de la distribución de las respuestas, y analizar los resultados de cada 

reactivo. 
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2.- Análisis de la Confiabilidad de la prueba. (Alpha de Cronbach). 

Es importante este análisis para estudiar la consistencia interna da la 

escala, que es lo mismo que la confiabilidad. Si esta está baja puede 

deberse a varios factores: como sería que varios reactivos estén mal 

construidos; no sean adecuados y se deban sustituir; o que la medida que 

se pretende como unitaria, no lo sea. 

3.- Análisis de la Validez de la prueba. (Validez factorial). Se utilizó 

el Método Ortogonal de rotación que supone independencia entre los 

factores terminales; y Varimax porque produce soluciones factoriales que 

maximizan la cantidad de varianza explicada. Su objetivo es la reducción 

de datos. 

El Análisis factorial es un método poderoso desarrollado actualmente 

para reducir variables a una forma más simple, éste permite emplear los 

tests (Thurstone, 1950 p.191. como medios de experimentación científica 

y aprovechar sus resultados enprovecho de la Psicología. 

4.- Análisis del efecto de las variables sexo, edad, estado civil, 

número de hermanos, lugar que se ocupa entre los hermanos, ocupación, 
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escolaridad y número de hijos. (Análisis de Varianza). 

5.· Análisis de diferencias entre medias para medidas múltiples de 

Scheffé. 
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CAPITULO 111. RESULTADOS 

111. 1. DESCRIPCION DE LA MUESTRA. 

Se entrevistaron a 850 personas, de las cuales un 50% de la 

población fueron hombres y 50% mujeres. Con un 25.5% de 

adolescentes; 24% de jóvenes entre los 20 y 25 ailos; 24% de "Adultos 

I", lo cual significa que se encuentran entre los 26 y los 32 ailos; un 

25.9% de "Adultos 11" llamados así de los 33 a los 71 ailos. Todos los 

sujetos entrevistados de 60 ailos en adelante eran trabajadores 

productivos. (Gráfica 1 ). 

La media por edad de la muestra total es de 29 .46 anos. (Gráfica 2) 

Los sujetos de la muestra contaban con un promedio de 3 hermanos 

cada uno. El 6% eran hijos únicos, y el 12% tenían de 9 o más hermanos. 

(Gráfica 3) 
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Respecto al estado civil un 53% son solteros; un 0.7% son 

divorciados; un 0.2% viudos, un 3.6% viven en unión libre y el resto de 

los sujetos se encuentra casado con un 42.4%.(Gráfica 4) 

En cuanto a la ocupación de los sujetos el 51 % trabaja; el 32. 7% 

estudia; y un 16.3% se dedica al hogar.(Gráfica 5) 

La escolaridad de los sujetos se distribuye de la siguiente manera: 

24% con Primaria; 24.5% con Secundaria o Comercio; 21 .5% con 

Preparatoria o Vocacional; y 30% con estudios universitarios. 

(Gráfica 6) 

La media de hijos para el total de los sujetos de la muestra es de 

1.4. Es de notar que 58% de los sujetos de la muestra tiene hijos y un 

42% no los tiene. El máximo número de hijos es de 9 (.7%) y 36.3% 

tiene de 1 a 3 hijos. (Gráfica 7) 

Cabe senalar que el 32. 1 % del total de la muestra son 

primogénitos, y sólo el 2.5% ocupan el noveno lugar. El promedio de los 

sujetos, ocupan el segundo o tercer lugar entre los hermanos (44%). 
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(Gráfica 8) 

111.2.- ETAPAS DE LA CONSTRUCCION. 

Se seleccionaron 85 reactivos, cuidando que hubiera reactivos 

positivos y negativos, con 3 opciones de respuesta. (Ver apéndice A). 

Se aplicaron 850 cuestionarios, vaciándose los resultados a hojas 

de codificación para poder ser capturados en medios electromagnéticos 

(disquetes), para el procesamiento estadlstico con medios electrónicos. 

Se aplicó un análisis de frecuencias eliminando reactivos con el 

siguiente criterio: Si el 75% o más del total de los sujetos respondlan en 

una sola opción. Se eliminaron 18 reactivos. (Tabla 1. Ver apéndice DI. 

Los demás daban en promedio cerca del 50% para cada opción. 

Tabla 1 
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Posteriormente se aplicó una Correlación de Pearson, a fin de 

conocer la fuerza de relación entre los reactivos.(Tabla 2. Ver apéndice El. 

Tabla 2 

111.3.- CONSISTENCIA INTERNA. 

Antes de proceder a otros análisis se estudió la confiabilidad de la 

prueba ya que de no ser este escala confiable carecería de valor la escala. 

Por lo tanto se trabajó con el método Alfa de Cronbach. El resultado del 

total de la prueba fue de .80 lo que implica que la escala fuera 

congruente. 

111.4.- VALIDEZ DE CONSTRUCTO. 

El constructo que se está explorando es "abnegación", y se 

consideró que podría tener más de una faceta, por lo que pudo realizarse 

un Análisis Factorial de Rotación Oblicua, sin embargo, al analizar las 
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intercorrelaciones entre reactivos no se encontr(I justificación estadística 

para realizarlo (era imposible teóricamente tener un solo factor con todos 

los reactivos), por lo cual se optó por la Rotación Ortogonal Varimax. Este 

Análisis Factorial produce componentes principales con iteración (PA2), 

y la Rotación Varimax produce soluciones factoriales que maximizan la 

cantidad de varianza explicada. 

Este método de validez de construcción o factorial, -el cual es el 

método más poderoso de validación de construcciones hipotéticas-. se 

aplicó en los 67 reactivos seleccionados (Ver apéndice B), con el fin de 

encontrar los reactivos que mejor definieran el fenómeno de la 

"abnegación". 

Tabla No.3 
RESULTADOS DEL ANALISIS FACTORIAL 

Factor Comunalidad Valor Eigen % de Var . % de Var. acum. 

1 . 60223 8.74231 13.0% 13.0% 

2 .59708 2.87394 4.3% 17.3% 

3 .63467 2.54435 3.8% 21.1% 

El punto de corte para aceptar un factor como real fue el valor Eigen 

mayor a 1.0. 
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Se obtuvieron 20 factores iniciales con valores Eigen de 1.00 o 

mayores, pero cabe sellalar que se tomaron en cuenta sólo tres factores, 

y se desecharon aquellos cuyo valor Eigen no mostraba cambios en su 

magnitud entre uno y otro de los factores restantes, reduciéndose a una 

matriz más pequella. Esta matriz la conforman 3 factores o columnas. 

Esto significa que los 20 reactivos o variables son reducidos a tres nuevas 

variables o factores de la matriz original. 

Estos 3 factores explican el 21. 1 % de la varianza de la matriz 

original de intercorrelaciones llamada también Matriz de varianza 

reducida. Cabe aclarar que sólo las variables de los factores que cargan 

alto y no aparecen en otros factores fueron los tomados en cuenta para 

permanecer en la escala final. 

Por último se analizó la confiabilidad interna !Alpha de Cronbach) 

de la Escala Total (Alpha = .80) y de cada factor; (Factor 1 Alpha =. 77 

; Factor 11 Alpha =. 72 ; y Factor 111 = .69). Resultó finalmente que el 

contenido de la escala ha sido conformada por 20 reactivos (Ver apéndice 

CJ, con un peso mayor a 0.40 y están distribuidos de la siguiente manera: 

9 en el Factor 1, 6 en el Factor 11 y 5 en el Factor 111. 
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Tabla No.4 
REACTIVOS FINALES DE CADA SUBESCALA 

CARGA 
FACTOR 1 ALPHA = • 77 FACTORIA 

L 

Me gusta ayudarle a mi pareja para que no se canse .63 

Me gusta trabajar de más si es por mi familia .61 

Aunque esté cansado (al atiendo a mi familia .60 

La mejor comida es para mi familia .57 

Me gusta cuidar el sueño de mi familia .56 

Trato de darle gusto a mi familia en todo .56 

Me espero despierto (a) hasta que llegue mi pareja .53 

Me gusta que mi familia sea primero .46 

Prefiero comer después que mis hijos o mi pareja .45 

FACTOR 11 ALPHA = .72 

Por lo general soy muy amable .72 

Generalmente soy atento (a) .69 

Soy una persona educada .62 

Casi siempre soy cortés .55 

Soy comprensivo (al .47 

Acepto disculpas .43 
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FACTOR 111 ALPHA = .69 

Me apena decir que no .71 

Me cuesta trabajo decir que no .67 

Me es difícil reclamarle a alguien .60 

Me cuesta trabajo poner límites a las cosas y situaciones .59 

Ante las provocaciones verbales prefiero callar .44 

En el Factor 1 se observaron 9 variables con carga factorial mayor 

a 0.44. Este factor es una variable compleja llamada "Abnegación 

centrada en la familia". 

En el Factor 11 se observan 6 variables con carga factorial mayor a 

0.43. Este factor contiene reactivos que hablan de una conducta 

culturalmente abnegada, reforzada por la aceptación social. Por lo anterior 

a este factor ha sido llamado "Abnegación centrada en la conducta 

social". 

En el Factor 111 se observan 5 variables con carga 

factorial mayor a 0.43. Por el contenido de los reactivos. el Factor 111 es 

una variable que se ha llamado "Abnegación sensitiva o cautela". 
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111.5. DIFERENCIAS POR EDAD, SEXO, ESTADO CIVIL, 

NUMERO DE HERMANOS, LUGAR QUE SE OCUPA ENTRE 

LOS HERMANOS, OCUPACION, ESCOLARIDAD V NUMERO 

DE HIJOS. 

Para probar la hipótesis relacionadas con los efectos de las variables: 

"edad", "sexo", "estado civil", "número de hermanos", "lugar entre los 

hermanos", "ocupación". "escolaridad" y "número de hijos"; se realizaron 

Análisis de Varianza de una vla (ANOVA, one way), para cada una de las 

variables. 

La variable edad, se cornponla de 4 variables: 

Cuadro 1. 

GRUPO EDAD N 

1 14-20 227 

2 21-26 208 

3 27-36 202 

4 37-71 313 
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La variable "sexo", se componía de 2 grupos: Masculino y 

Femenino. 

Respecto a los resultados de la variable "sexo" se concluyó que: 

En cuanto al "sexo" de la muestra total de hombres y de la muestra 

total de mujeres, no se encontraron diferencias significativas, tanto en la 

Escala Total como en cada uno de los tres Factores. 

Respecto a los resultados de la variable "edad", se concluyó que: 

En el Factor 1, "Abnegación y familia"; la variable "edad" 

IF(3,640)=3.52;p=.011 mostró diferencias significativas, resultando el 

grupo de 21 a 26 anos (M = 1.63), más abnegado que los otros grupos de 

hombres; y el grupo de 14 a 20 años (M = 1.651 más abnegado entre 

todos los grupos de mujeres. La Prueba de Scheffé hace notar que el 

grupo de 14 a 20 aflos (M = 1.59461, difiere significativamente del grupo 

de 33 a 71 aflos (M = 1.4765). (Tabla 5, Ver apéndice FJ 
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Tabla 5 

Se encontraron diferencias significativas por "edad" en el Factor 11, 

"Abnegación Social" (F(3,640) = 5.69;p = .001 ). El resultado de la Prueba 

de Scheffé (F7 .0879;p = .0001 }, denota que los grupos de 27 a 36 

(M=1.3675}; y de 37 a 71 af\os IM=1.3711) son diferentes 

significativamente del grupo de 14 a 20 años (M = 1.2063). (Tabla 5, Ver 

apéndice FI 

Tabla 5 

En el Factor 111 "Abnegación y cautela", se encontraron 

diferencias significativas en cuanto a la "edad" 

(F(3,640) = 4.303;p = .005). El resultado de la Prueba de Scheffé indica 

IF4.4065;p = .0041 que: el grupo de 27 a 36 años (M = 1. 76541; es 

78 



ESTA TESIS 
SALia DE LA 

NU DtBE 
BWLWrEGn 

significativamente diferente del grupo de 37 a 71 al'los (M=1.7417). 

(Tabla 5, Ver apéndice F). 

Tabla 5 

Respecto a la variable "edad", en la Escala Total, no se encontraron 

diferencias significativas (F(3,640 = 1.354;p = .25) entre los grupos 

estudiados. 

En cuanto al efecto de la variable "edad", resultó una interacción de 

"edad" por "sexo" que es significativa en el Factor I, "Abnegación y 

Familia" (F(3,640)=3.52;p=.01), (Gráfica 9). Las mujeres son 

sistemáticamente más abnegadas que los hombres con excepción del 

grupo de 14 a 20 al'los donde se invierte, y son los hombres los más 

abnegados. El resultado de la Prueba de Scheffé (F3.1331 ;p = .02), indica 

que la interacción significativamente diferente la da el grupo de 14 a 20 

al'los (M = 1.5946). (Tabla 5, Ver apéndice F). 
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Tabla 5 

A continuación se describen en cuantos grupos se compusieron cada 

una de las variables: 

Escolaridad: 

Cuadro 2. 

GRUPO ESCOLARIDAD N 

1 Primaria 204 

2 Secundaria o 208 
Comercio 

3 Preparatoria o 183 
Vocacional 

4 Estudios Superiores 255 
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Estado civil: 

Cuadro 3. 

GRUPO ESTADO CIVIL N 

1 Solteros 409 

2 Divorciados 30 .. 

3 Viudos 2 .. 

4 Casados 360 

5 Unión Libre 5 * 

* Quedaron excluidos del análisis de varianza. 

Lugar entre hermanos: 

Cuadro 4. 

GRUPO LUGAR ENTRE N 
HERMANOS 

1 Primer Lugar 229 

2 De Segundo a 288 
Tercero 

3 De Cuarto a Noveno 289 
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Ocupación: 

Cuadro 5. 

GRUPO OCUPACION N 

1 Hogar 138 

2 Trabajo 434 

3 Estudiantes 278 

Número de hermanos: 

Cuadro 6. 

GRUPO NUMERO DE N 
HERMANOS 

1 Cero Hermanos 50 

2 De 1 a 3 Hermanos 275 

3 De 4 a 9 Hermanos 525 

Número de hijos: 

Cuadro 7. 

GRUPO NUMERO DE HIJOS N 

1 Sin Hijos 418 

2 De 1 a 3 Hijos 309 

3 De 4 a 9 Hijos 123 
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En cuanto a la variable "Estado Civil", se encontraron diferencias 

significativas en el Factor I, "Abnegación y Familia" 

(F(1,800)= 59.751 ;p= .000); Los casados (M = 1.69), resultaron más 

abnegados que los .solteros (M = 1 .4 7 J. 

En el Factor 11, "Abnegación Social", en la variable "Estado Civil", 

se encontraron diferencias significativas (F(1,800) = 8.979;p = .003). 

Resultaron los casados (M = 1.25), menos abnegados que los solteros 

(M= 1.34). 

En el Factor 111, "Abnegación y Cautela", no se encontraron 

diferencias significativas, entre los diferentes grupos que conforman la 

variable "Estado Civil", (F(1,800) = .242;p= .623). 

En la Escala Total de la variable "Estado Civil", se encontraron 

diferencias significativas, (F( 1 ,8001 = 11 . 7 49 ;p = • 0011. Resultaron los 

casados (M = 1.56), más abnegados que los solteros (M = 1.48). Los 

resultados de la Prueba de Scheffé, no arrojaron diferencias significativas 

entre los grupo de solteros y casados. 
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Respecto a la variable "Escolaridad", en el Factor I, "Abnegación y 

Familia", hubo diferencias significativas tanto en el análisis de varianza 

(F(2,838) = 20. 71 ;p = .000), como en los resultdos de la Prueba Scheffé. 

El grupo con sólo secundaria (M = 1 .4840), difiere de los grupos cc>n sólo 

preparatoria (M = 1.6035) y universidad (M = 1.6270). (Tabla 6, Ver 

apéndice F) 

Tabla 6 

En el Factor 11, "Abnegación social", se encontraron diferencias 

significativas en la variable "Escolaridad", (F(2,838)=2.600;p=.04). 

La Prueba Scheffé, en esta faceta resultó que el grupo universitario 

(M = 1.2196), difiere significativamente de los grupos con sólo primaria 

(M = 1.3578) y con sólo secundaria (M = 1.3333). (Tabla 6, Ver apéndice 

Fl 

Tabla 6 
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En el Factor 11, "Abnegación Social", resultó una interacción de 

"Ocupación" por "Escolaridad" (Gráfica 10). En esta interacción, se 

encuentra que los· sujetos con sólo primaria, sin importar a lo que se 

dediquen. son los menos abnegados; y el grupo que se dedica al hogar 

con universidad, resultó más abnegado; seguidos de los grupos que 

trabajan con sólo secundaria. 

En el Factor 111, "Abnegación y cautela", resultó una interacción de 

las variables "Ocupación" por "Escolaridad" (Gráfica 11 ). Los trabajadores 

con sólo secundaria resultaron los más abnegados; y las mujeres con 

grado universitario dedicadas al hogar resultaron las menos abnegadas. 

En la variable "Ocupación", se encontraron diferencias significativas 

en el Factor I, "Abnegación y Familia", (F(2,838) = 20. 71 ;p = .000); 

En la variable "Ocupación" de la Escala Total 

(F(2,838l = 20. 71 ;p = .000), resultaron diferenciassignificativas. Los 

sujetos dedicados al trabajo (M = 1. 70), se muestran más abnegados, y 

el grupo menos abnegado es el dedicado al hogar (M = 1.40). La Prueba 

de Scheffé en esta faceta (F29.0574;p = .0000), denota que el grupo 
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dedicado al hogar (M = 1.3953), difiere significativamente con los grupos 

de trabajadores (M=1.7002), y de estudiantes (M=1.5261). (Tabla 7. 

Ver apéndice Fl 

Tabla 7 

En el Factor 11, "Abnegación Social", se encontraron diferencias 

significativas en la variable "Ocupación" (F{3,838) = 2,699;p = .04). Los 

resultados de la Prueba de Scheffé en esta faceta (F5.459;p = .0041 

resulta que el grupo de estudiantes (M= 1.31301 y el grupo dedicado al 

hogar (M = 1.3623), difieren significatiliamente del grupo de trabajadores 

(M = 1.2362) (Tabla 7. Ver apéndice FI 

Tabla 7 
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En el Factor 111 de la variable "Ocupación" no hubo diferencias 

significativas entre los grupos (F(3,838)=2.41;p=.06) 

En la Escala Total, se encontraron diferencias significativas, en la 

variable "Ocupación" (F(1,800)=11.749;p=.001). Los resultados de la 

Prueba de Scheffé (F7 .0733;p = .0009), indican que el grupo dedicado al 

hogar (M = 1.4438), difiere significativamente con el grupo de 

trabajadores (M = 1.5561 ). Resultando el grupo dedicado al hogar más 

abnegado. (Tabla 7. Ver apéndice F) 

Tabla 7 

Existe una interacción entre las variables "Ocupación" y 

"Escolaridad" en el Factor 111, "Abnegacion y Cautela", (Gráfica 11). 

Existe una segunda interacción de las variables "Ocupación y 

"Escolaridad", en la Escala Total (F(6,8381=2.132;p = .04), (Gráfica 12). 
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Ocupación por Escolaridad en el Factor Total 
Escala Total 
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En cuanto a la variable "Número de hijos", resultaron diferencias 

significativas en el Factor I, "Abnegaión y Familia" 

(F(2,841) =34.61 ;p = .000). Los sujetos que tienen hijos (M = 1.45), son 

menos abnegados que los sujetos que no tiene hijos (M = 1.68). La Prueba 

de Scheffé indica en esta faceta (F35.3082;p = .0000), que los grupos de 

1 o más hijos (M = 1 .4466), difieren significativamente del grupo que no 

tiene hijos (M01.6808); resultando más abnegado el grupo sin hijos. 

(Tabla 8, Ver apéndice Fl 

Tabla 8 

La variable "Número de hijos" en el Factor 11. "Abnegación Social", 

IF(2,8411=3.09;p = .04), resultó con diferencias significativas. A menor 

"Número de hijos" se es menos abnegado. La Prueba de Scheffé indica 

IF3.3485;p = .03), que el grupo que no tiene hijos (M = 1.2612), difiere 

significativamente con el grupo que tiene de 1 a 3 hijos (M = 1 .3376). 

Resulta más abnegado el grupo con hijos. (Tabla 8, Ver apéndice F). 
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Tabla 8 

En el Factor 111, "Abnegación y cautela", la variable "Número de 

hijos" no resultó con diferencias significativas. (F(2,841l=2.28;p = .10). 

En la Escala Total de la variable "Número de hijos", se encontraron 

diferencias significativas (F(2,841) = 10.658;p = .000). La Prueba de 

Scheffé (F1O.7523;p = .0000), hace notar que los grupos que tienen hijos 

(M=1.4447), difieren significativamente con el grupo que no los tiene 

(M= 1.5571). Resultan más abnegados los que no tienen hijos. (Tabla 8. 

Ver apéndice Fl 

Tabla 8 

Respecto a los resultados de los análisis de varianza, las variables: 

"Número de hermanos" y "Lugar que se ocupa entre los hermanos", no 
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mostraron diferencias significativas, tanto en la Escala Total como en 

cada uno de los tres Factores. 
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CAPITULO IV. ANALISIS E INTERPRETACION 
DE LOS RESULTADOS. 

Esta investigación ha tenido como objeto principal, crear una escala 

para medir abnegación en la población adulta de la Ciudad de México, que 

tuviera confiabilidad y validez suficientes; para así proponer a la 

Etnopsicología y a los estudiosos de la Psicología Transcultural, un 

instrumento con calidad psicométrica. 

Los resultados mostraron que la escala sí reune los requisitos de 

confiabilidad y validez en la medida de lo requerido por lo que se propone 

como una escala capaz de medir la conducta de "abnegación". 

Se inició este estudio, sometiendo a prueba 85 reactivos; y después 

de un proceso psicométrico muy cuidadoso, qued:;ron 20 reactivos, 

conformándose la escala final. 

al La confiabilidad de la escala, se obtuvo con el coeficiente 

Cronbach, arrojando un valor de .80; es decir, la escala posee 

congruencia interna entre los reactivos. Esta confiabilidad resultó similar 
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a la obtenida por Avendaño y Dlaz-Guerrero (1990), que fué de .80; lo 

cual demuestra la confiabilidad de ambos instrumentos. 

b) La validez de la escala obtenida, en sus diferentes procedimientos 

fueron positivos. La validez de Criterio arrojó 67 reactivos que 

discriminaron entre los sujetos abnegados y no abnegados. El primer 

requisito de un reactivo para formar parte de la escala final, fue que 

demostrara diferenciar entre abnegado y el no abnegado; así se llevó a 

cabo un Análisis Factorial sobre una matriz de correlaciones de 67 

reactivos. 

Los reactivos que no discriminaron, fueron 18 (Ver apéndice G), 

porque no fueron sensibles, y no diferenciaron entre la abnegación y la no 

ebnegeción, pudiéndose afirmar que probablemente sean caracte.rlsticas 

de la muestra. La mediana de los 67 reactivos, fue significativamente 

mayor en el grupo abnegado, de lo que se infiere que son distintos los 

grupos abnegados y no abnegados. Esto significa que tiene Validez de 

Criterio. 
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La validez de Constructo, se obtuvo a través del Análisis Factorial 

cuyo método fué de componentes principales con iteración (PA2), con 

rotación Varimax, que confirmó la existencia de tres factores importantes: 

Tres grupos de reactivos, que en total sumaron 20, y determinaron a la 

abnegación, de acuerdo a las características de la escala. El primer grupo 

de reactivos lo formaron 9, el segundo 6 y el tercer grupo 5. Estos 

reactivos cubren las exigencias psicométricas, compartiendo buena 

comunalidad y buena varianza, con cargas mayores a .40. Con estos 

reactivos se conformó la escala final que este estudio presenta. (Ver 

apéndice C). 

Es probable que el descubrimiento más importante de la presente 

investigación, sea el de los Factores 1y111; tales factores vienen a ser una 

contribución al esclarecimiento de la predisposición al comportamiento 

llamado abnegación. Los que trabajan en esta compleja área de la 

abnegación en el mexicano, parecen ser consistentes entre sí. Validos de 

la definición operacional de la "abnegación", en la elaboración de los 85 

reactivos originales, intervinieran varios maestros y estudiantes de la 

Facultad de Psicología de la U.N.A.M. La variedad de conceptos y 

93 



situaciones para ilustrar la disposición a la abnegación fueron tan 

variados, que en el análisis factorial inicial se obtuvieron 20 factores 

diferentes. Sin embargo, lo que viene a ser ahora crucialmente 

Imponente, es, que de toda esa variedad cognoscitiva superior, se 

derivan los tres primeros factores con la mayor pane de la varianza total: 

fueron: a) el factor de abnegación centrado en la familia; b) el factor de 

abnegación centrado en la conducta social y c) el factor de abnegación 

sensitiva o de cautela. 

El primer estudio (Avendaño y Díaz-Guerrero, 1990) se realizó con 

base en la definición conceptual de abnegación , se hizo con 64 reactivos 

de elección forzada, los que fueron desarrollados exclusivamente por los 

dos autores: tal definición es la misma que la utilizada en este estudio. El 

propósito fue presentar en los reactivos situaciones conductuales reales, 

en las cuales los sujetos optaran por conductas de abnegación 

concordantes con la definición planteada o bien que demostraran un 

comportamiento de autoafirmación. Tratándose de un rasgo de la 

personalidad en el que probablemente domina la Enculturación en la 

dialéctica cultura-contracultura, se eliminaron aquellos reactivos que 
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presentaron más del 83% de respuestas ante una opción. Asr se 

eliminaron 23 reactivos. Los demás, en promedio dieron cerca del 50% 

de frecuencia en cada opcion. El Análisis Factorial, en aquella ocasión 

(Avendaño y oraz-Guerrero, 1990), fue del mismo tipo, que el usado en 

la presente investigación. En aquel estudio se encontraron cuatro factores 

decisivos, con Elgen values por arriba del 1 que explicaban el 60% de la 

varianza. Esta abundante "pesca de varianza" probablemente se debió al 

hecho de que sólo fueron dos personas las que trabajaron en la 

operacionalización de la definición conceptual original. El primer factor 

decisivo fue denominado "Abnegación Personal": el segundo "Abnegación 

Social": el tercero "Abnegación y Salud"; y el cuarto "Abnegación 

Existencial". La confiabilidad para el primer factor fué .81: para el 

segundo .71; el tercero .69; y el cuarto .65. La confiabilidad de la escala 

final fue superior a .80. En el presente estudio, el análisis psicométrico 

dió como resultado que el primer y más importante factor fuese de 

"Abnegación centrada en la Familia". Esto rebasa ydifiere del resultado del 

estudio anterior en el que el factor más importante resultaba estar 

centrado en la "Abnegación Individual". Una escala polifacética de la 

abnegación no puede dejar de lado en México a la "abnegación por la 
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familia". Es Importante anotar aquí, que en su reciente disertación 

doctoral, Rosario Silva Arciniega ( 1992), descubriera un importante factor 

centrado en la familia, cuando su esfuerzo era el de descubrir la identidad 

psicosocial del estudiante preparatoriano. 

El tercer Factor, "Abnegación sensitiva o cautela", que en este 

estudio tuvo importancia, no apareció en el estudio anterior, en donde no 

se consideraron situaciones conductuales, en donde la cautela fuese lo 

importante. Esta es también una importante aportación al estudio de la 

abnegación. Es interesante hacer referencia al hecho de que el tercer 

factor de la "Filosofía de Vida" de Díaz-Guerrero e lscoe (1984). sea 

precisamente el de "cautela vs. audacia". Esto viene a confirmar que en 

la cultura mexicana existe coherencia entre rasgos de personalidad, y las 

dimensiones culturales, o como üirfa la Dra. ls::bet Reyes Lagunes: "los 

niños integran la cultura desde el pecho de sus madres". 

Todo lo anterior indica que si bien se tiene una escala de. abnegación 

refinadamente construida, ésta se limita, desde el punto de vista 

psicológico a tres importantes facetas del fenómeno ya mencionadas. A 
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saber la disposición conductual de que los otros sean primero, o a 

sacrificarse en su beneficio, que parece ser un aspecto básico en la 

psicología de los mexicanos. 

cJ ¿Por qué no hay diferencias significativas entre hombres y 

mujeres en las respuestas da abnegación, tanto en la escala final y en 

cada uno de los factores? Los resultados a la vista no permiten contestar 

esta pregunta, sólo se puede observar que se encontraron diferencias, y 

esos resultados parecen coincidir con Pérez-Lagunas (1990), la cual 

plantea que todos los sujetos de su estudio están de acuerdo con las 

premisas de abnegación observando que los hombres de clase 

socioeconómica baja perciben a la abnegación como privativa de ambos 

sexos. 

En el Factor 1, "Abnegación y Familia",se encontró que las mujeres 

respondieron de manera más "abnegada" que los hombres; son más 

abneg1Jdas que los hombres, con excepción del grupo de mujeres de 14 

a 20 allos, en donde los hombres se m. ::straron más "abnegados". Esto 

concuerda con los hallazgos del estudio experimental realizado por 
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Avendefto y Diez-Guerrero, 11992, p.18), donde se presentan resultados 

slmllares; los jóvenes se mostraron más "abnegados" que las mujeres; 

quizás se deba entender esto en términos de socialización. En las 

instancias de la cultura en que se le pide a la mujer ser abnegada,. en 

ocasiones la mujer de esta etapa de edades se opone al mandato cultural; 

o como dice Gómez Robleda (1962, p.61), "el hecho de vivir 

simplemente, o más concretamente, porque el tiempo transcurre, cambia 

al hombre, cambia al medio ... ". Los grupos de mujeres con edad mayor 

salieron abnegadas en la presente investigación. 

En el Factor 11, "Abnegación Social", el grupo de 14 a 20 años, 

resultó significativamente diferente a los grupos de 27 a 71 años. Los 

jóvenes resultaron menos abnegados. ¿Será que los jóvenes se deben de 

adaptar con más dificultad a les normas del grupo? Se puede inferir que 

para los jóvenes es trabajoso integrarse al medio cultural adulto, quizás 

por carecer de herramientas del aprendizaje pera lograrlo. En de 14 e 20 

anos, el caso de los varones, probablemente la tradiclon cultural no les 

permite expresarse. En esta etapa adolescente quizás existan marcadas 

diferencies en los papeles que deben desempeñar ambos géneros. Las 
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mujeres de la presente Investigación parecen presentar una conducta de 

contra-cultura. Pero como lo sellalaron Avendaflo y Dfaz-Guerrero (1992, 

p.17), ellas podrían parecer menos abnegadas en su "rol" o papel, porque 

ellas esperan ser protegidas por su medio, especialmente de los varones 

de su misma edad. 

En el Factor 111, "Abnegación y Cautela", el grupo de 27 a 37 ellos 

resultó significativamente diferente al grupo de 37 a 71. En este factor se 

denota qua a mayor edad se tiende a un conportamiento más abnegado. 

¿Significará esto que a mayor edad el individuo se va haciendo más 

tolerante y más amoroso? 

Se debe hacer notar que cuando se analizan los resultados globales 

de la escala total, todos los sujetos salen "abnegados". ¿Qué sucede con 

la abnegación en las diferentes épocas de la vida dentro de una banda 

promedio? Estos resultados parecen indicar que a mayor edad mayor 

probabilidad de ser abnegados. ¿Será que la proximidad al adiós a la vida, 

vuelve más abnegada a la gente? Los resultados de esta investigación 

apuntan en sentido positivo. 
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di ¿Influye en el comportamiento abnegado el "lugar que se ocupa 

entre los hermanos", y el "mímero de hermanos"? Se puede inferir a la luz 

de esta investigación que cuando un mexicano, como los de la muestra 

estudiada se abnega; no lo hace en función del lugar que ocupa entre sus 

hermanos, ni en función del número de ellos. 

e) Respecto a la variable "Estado civil", ¿Por qué los casados 

resultaron más abnegados que los solteros en el Factor 1 "Abnegación y 

Familia". ¿Será porque los solteros carecen de una propia? ¿Requerirá una 

persona de más amor y afecto en la convivencia para poder ser 

abnegado? 

En el Factor 11, "Abnegación Social", los c;;sados resultaron menos 

abnegados que los solteros. ¿Será que los solteros fingen más en el 

comportamiento social convencional? Esta comparación resultó 

significativa e nivel global. Es decir que resulta posible diferenciar con 

esta escala lo tendencia a la respuesta abnegada entre solteros y casados. 

fl La comparación en función de la variable "ocupación", se observa 
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que en el Factor 1, "Abnegación y Familia", el grupo trabajador resultó 

más abnegado que el grupo dedicado al hogar. ¿Será porque la 

socialización recibida durante la infancia, crea un patrón de conducta 

imborrable y se trabaja para la familia? 

En este factor también se observa que el grupo de trabajadores 

difieren significativamente del grupo de estudiantes. ¿Será posible inferir 

que la abnegación es una característica de ambos grupos? 

g) En cuanto a la variable "escolaridad" en el Factor 1, "Abnegación 

y Familia". el grupo de Secundaria difirió significativamente de los grupos 

de Preparatoria y Universidad, mostrándose los de Secundaria como 

menos abnegados. Quizás el grupo dentro de un ámbito escolar apenas 

comienzan a autoafirmarse. Se puede inferir que el comportamiento de 

abnegación es una característica del adulto maduro, observando que el 

estudiante demanda ser protegido. Como el grupo de mujeres dedicadas 

al hogar en el Factor I, "Abnegación y familia", anteriormente citado. 

En el Factor 11." Abnegación Social", se encontraron diferencias 
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significativas, entre el grupo universitario que resultó el menos abnegado 

de los grupos con primaria y secundaria. En este Factor se presenta una 

Interacción entre las variables "Ocupación" por "Escolaridad". Los sujetos 

con sólo primaria sin importar a lo que se dediquen, resultaron los menos 

"abnegados". En tanto que el grupo con nivel universitario 

(predominantemente femenino) que se dedica al hogar, resultó ser el más 

"abnegado". Ambos difieren significativamente de los grupos con sólo 

secundaria y con sólo primaria. En la Escala Total, dentro de esta 

interacción, se repite que el grupo más "abnegado" es el universitario 

dedicado al hogar, y el menos "abnegado" es el grupo con sólo primaria. 

¿Se deberá esto al nivel de elaboración cognoscitiva? La respuesta parece 

ser positiva ya que las personas con nivel de estudios superiores, aparte 

que tienen la madurez que proporciona el estudio, no aceptan 

mecanicamente los valores culturales; pero un valor una vez cuestionado, 

cuando es aceptado es más profundo, lo hacen con más fuerza. En este 

Factor, la interacción entre "Ocupación" y "Escolaridad", muestra que el 

nivel educativo no es una variable determinante de conducta "abnegada". 

Es decir que los estudiantes responden como estudiantes, 

independientemente de ser de primaria o de secundaria; tal vez sea 
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porque el estudiante depende·de su núcleo familiar. 

h) En.el Factor 111, "Abnegación y cautela", resultó una interacción 

de "Ocupación" por "Escolaridad". El grupo que. trabaja con sólo 

secundaria resultó més "abnegado" que el grupo con nivel universitario 

dedicado al hogar. El grupo universitario resultó el menos "abnegado". De 

esto se deduce la hipótesis de que los resultados de esta interacción, 

corroboran la interacción del Factor 11, aquí se nota nuevamente como el 

nivel cognoscitivo las hace tener mayor cautela y sensitivas para 

"introyectar" un valor, ya que lo pasan por un tamiz de crítica. 

il En cuanto a la variable "Número de Hijos" en el Factor I, 

"Abnegación y Familia", no parece ser determinanate de la proclividad a 

dar respuestas "abnegadas". Se demostró que quienes tienen hijos dieron 

respuestas "abnegadas", a diferencia de los que no lo.:> tienen. ¿Podría ser 

que la carga de responsabilidad que tienen los sujetos con muchos hijos, 

los hagan menos "abnegados" en esta faceta? 

En el Factor 11, "Abnegación Social", el grupo que no tiene hijos se 

103 



mostró diferente en forma significativa del grupo con 1 o más hijos. Este 

último grupo resultó más abnegado. ¿Podrla ser que los que tienen la 

responsabilidad de criar una prole han aprendido a ser más "abnegados", 

de las personas independientes que sólo deben preocuparse por si 

mismos?. 

En todo lo anterior se han planteado en forma de preguntas varias 

hipótesis que podrlan estar sujetas a prueba en estudios posteriores. 

Como esta investigación lo sef\ala, definitivamente existe un 

comportamiento de "abriegación" en la cultura mexicana de la Ciudad de 

México. O como dice Dlaz-Guerrero: " ... esta cultura es de amor". (1990) 
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CAPITULO V. SUMARIO Y CONCLUSIONES 

Este estudio representa un esfuerzo por comprender el rasgo de 

"abnegación", en una muestra de jóvenes y adultos de la Ciudad de 

México. 

El interés por conocer y apreciar más las características de 

personalidad que se le atribuyen el mexicano, han llevado a la 

construcción de esta escala. Estudios anteriores sobre la conducta del 

mexicano, resultaron tener relación con el tipo de comportamiento 

llamado de "abnegación". 

Los resultados de las acciones que se llevaron a cabo demostraron 

que esta escala reúne los requisitos de confiabilidad y validez en una 

medida conveniente, por lo que se le puede proponer como una escala 

capaz de medir la conducta de "abnegación". 

Después de un proceso psicométrico cuidadoso de 85 reactivos, 

mismos que después se redujeron a 20, se conformó la escala final. 
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Se describieron tres facetas de la conducta de "abnegación": 1) en 

lo familiar; 2) en lo social; y 3) la relacionada con la cautela o "sensitiva". 

Los detalles principales del estudio se anotan a continuación: 

a) El nivel de confiabilidad de la escala, se obtuvo con el 

coeficiente de Cronbach, arrojando éste un valor de .80. Es decir que la 

escala posee amplia congruencia interna entre sus reactivos. 

b) El nivel de validez de la escala fué obtenida con diferentes 

procedimientos, y todos mostraron resultados positivos. 

c) Los factores "Abnegación y familia" y "Abnegación sensitiva o 

cautela" contribuyen para esclarecer la predisposición al comportamiento 

llamado "abnegación". 

di Se encontró que las mujeres respondieron de manera más 

"abnegado" .que los hombres, con excepción del grupo de mujeres de 14 

a 20 anos, en el ámbito famlliar. 
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e) Los jóvenes de 14 a 20 años resultaron los menos "abnegados", 

en el ámbito social. 

fl A mayor edad se tiende a un comportamiento més "abnegado". 

g) Dentro del émbito familiar y a nivel global, los casados resultaron 

más "abnegados" que los solteros, sólo en el ámbito social hubo 

diferencias. 

h) En función de la variable "ocupación", se observó que en el 

ámbito famliar, el grupo trabajador resultó el més "abnegado" 

il En función de la variable "escolaridad", el grupo con sólo 

Secundaria es el menos "abnegado". 

jl En el émbito social, los grupos con sólo primaria, sin importar a 

to que se dediquen son los menos "abnegados", en tanto el grupo 

universitario, predominantemente femenino que se dedica el hogar resultó 

el més "abnegado". 
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k) En el factor de "abnegación y cautela o sensitiva", el grupo 

··universitario dedicado al hogar resultó el menos "abnegado". 

11 Respecto a la "abnegación y familia", se demostró que quienes 

"tienen hijos", responden con proclividad a la "abnegación". 

Para comprender mejor esta conducta, se consideró al contexto 

sociocultural, ya que no se puede dejar a un lado la cultura que modifica 

las diferentes formas de responder entre sus miembros. La cultura crea un 

código ético, con el fin de convivir en paz. 

El hallazgo del rasgo de "abnegación", es lo importante de la 

investigación, aún cuando el origen de esta conducta sea para la autora, 

una conducta que sirve para reducir la propia angustia e incrementar el 

propio bienestar, ye que el efecto de "abnegarse" es recompensada de 

manera Intrínseca. 

A la pregunta de: ¿Por qué en México se presenta el rasgo de 

"abnegación"? quizás se pueda responder a manera de hipotésis, 
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recordando como en la época pre-hispénlca los sacrificios y ayunos eran 

para toda la población incluyendo a los nif\os, ademés de tomar en cuenta 

los consejos de la madre a su hija y del padre a su hijo, se hace notar que 

habla un código de respeto y consideración de las personas que los 

rodeaban. 

Se podrían preguntar que después de esta época, vino una época 

colonial con una conquista española; también se pueden cuestionar como 

si este grupo conquistador autoritaio y agresivo impuso su religión. 

idioma, alimentos nuevos, etc. ¿Cómo es que el mexicano actual puede 

ser "abnegado"? La autora de este estudio supone a manera de hipótesis 

que habiendo españoles, criollos e indios; ocupaban servidumbre india 

tanto los españoles como los criollos. Entre los diversos tipos de 

servidumbre, existían "nanas", "pilmamas", "nodrizas", que de manera 

indiscutible debieron crear en sus cuidados algunos de los rasgos 

mexicanos. Ese tipo de tareas, como el ser nodriza o "pilmama" debieron 

haber generado afecto por ambas partes; a pesar de la dura discriminación 

que actualmente todavía se ve, se puede constatar en provincia la 

Importancia de estas personas. 
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Nadie puede negar que el "ser educado" en México debe ser una 

persona cortés. ¿Qué es la cortesía?, sino una forma de conducta 

abnegada, donde el individuo cortés se reelega a segundo plano por darle 

"cortesmente" su sitio a otra persona. El "primero tú y después yo" es 

una conducta "abnegada". Si alguna persona "por pena", trata de no 

molestar y se convierte en una persona llamada "no asertiva", ese "no 

asertivo" es alguien que esté considerando al otro y es parte de una ética 

normativa, que la autora llama conducta "abnegada", o "conducta de 

donación". 

Aquí se corrobora lo dicho por Flores Galaz, Díaz Loving y Rivera 

Aragón (1987), cuando dicen que la "asertividad directa no es una 

conducta típica de los mexicanos". 

Se sugiere que esta escala, pueda ser utilizada como medida de 

aquellas carreras que como enfermería se necesita el rasgo de 

"abnegación", podría servir de una buena selección. 

Las incógnitas planteadas a lo largo del estudio, podrén servir de 
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base como hipótesis para nuevas investigaciones en grupos culturales 

diferentes al de la Ciudad de México, como serian los diferentes estilos de 

conductas originadas por ejemplo al ser provincianos, emigrados, 

fronterizos, etc.; instrumento de utilidad no sólo para la Psicología, sino 

también para campos afines interesados en el comportamiento de los 

diferentes grupos humanos. 
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APENDICE A 

VERSION INICIAL DE LA ESCALA DE ABNEGACION PARA ADULTOS 

Fecha sexo: M--F-- Edad:~~~años. 
Estado civil: cupaci6n:~~~~~~~~~~ 
Grado méximo de estudios:~~~~~~~~~~~~~~ 
Número de hijos: 
Número de hermanos:~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
Lugar que ocupa entre los hermanos:~~~~~~~~~ 

INSTRUCCIONES 

cuando alguna pregunta se refiera a una situación que usted no 
ha experimentado o cuando no pueda recordar con exactitud, por 
favor tache la opci6n 11 ?". 
Cuando lo que dice la pregunta sea verdadera para usted, tache la 
11 v 11 , y cuando sea falso tache la 11 F 11 • 

1.-Me gusta llevar el control de la TV. 
2.-Acepto escuchar la música que me disgusta 
3.-Generalmente otros escogen las peliculas por m1 
4.-Acepto sugerencias respecto a que ropa ponerme 
5.-Empiezo a comer hasta que llegue mi pareja 
6.-Aún estando enfermo(a) atiendo a mis hijos 
7.-Me gusta que mi familia sea primero 
8.-Me gusta cuidar el sueño de mi familia 
9.-Mi deber es desvelarme por mis hijos 
10.-Me gusta trabajar de m~s si es por mi familia 
11.-Cuando a mi familia le disgusta lo que cocino les 

preparo otra cosa 
12.-Me espero despierto(a) hasta que llegue mi pareja 
13.-Me apena acostarme sin haber terminado mi quehacer 
14.-Me apena si tengo ropa sucia que lavar 
15.-Me gusta ayudarle a mi pareja para que no se canse 
16.-Aunque esté cansado(a) atiendo a mi familia 
17.-La mejor comida es para mi familia 
18.-Me cuesta trabajo aceptar mis errores 
19.-Trato de darle gusto a mi familia en todo 
20.-Me visto como le gusta a mi pareja 
21.-soy cornprensivo(a) 
22.-Acepto disculpas 
23.-Prefiero no tener sirvienta 
24.-Cocino al gusto de mi familia 
25.-Generalmente soy atento(a) 
26.-Acepto las decisiones de mi familia 
27.-Por lo general soy amable 
28.-Usualmente soy abnegado(a) 
29.-Yo se esperar sin ponerme de mal humor 
30.-En mi garage tengo ocho autos propios 

V? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 

V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V F 
V ? F 
V ? F 
V? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 



31.-Generalmente soy una persona sevicial 
32,-Casi siempre soy cortés 
33.-Soy una persona educada 
34.-Se puede decir que soy una persona sumisa 
35.-Me cuesta trabajo pedir perd6n 
36.-Me es dificil reclamarle a alguien 
37.-Me cuesta trbajo poner limites a las cosas 

y situaciones 
38.-Peleo con mi pareja porque no acepta lo que yo le di 
39.-Si me reclaman sin razón prefiero callar 
40.-Me es dificil olvidar mis obligaciones y deberes 
41.-Acepto la cruz que me toc6 llevar 
42.-Me interesa que los demás sean felices antes que yo 
43.-Me apena decir no 
44.-Prefiero comer después que mis hijos o mi pareja 
45.-Me cuesta trabajo decir NO 
46.-Acepto los errores ajenos sin quejarme 
47.-Critico a las madres que pasean sin sus hijos, son 

malas 
48.-Trato de cumplir mis obligaciones aunque esté 

V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 

V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V? F 
V ? F 
V ? F 
V F 
V ? F 
V F 

V F 

enfermo(a) , v ? F 
49.-Ante las provocaciones verbales prefiero callar v F 
50.-Acepto que la infidelidad matrimonial es inevitable V F 
51.-Me apena pedir lo que me falta V F 
52. -Me molesta poco tener que esperar V ? F 
53.-Me han dicho que soy abnegado(a) V F 
54. -Me es fácil esperar V F 
55.-Me es fácil tenerle paciencia a la mayor1a de la gente V F 
56.-Prefiero no preguntar adonde fué mi pareja V F 
57.-Prefiero callar cuando mi garage está ocupado V F 
58.-Casi siempre soy servicial V ? F 
59.-Me apena pedir permiso en mi trabajo V F 
60.-Prefiero soportar a la enfermera grosera que 

arriesgarme a poner mi queja 
61.-Prefiero quedarme callado(a) cuando tengo poco gasto 
62.-Acepto que mi esposo(a) salga sin mi 
63.-Me enoja que mi esposo(a) vaya solo a lugares o 

espectáculos de diversión 
64.-Es fácil aceptar que mi esposo(a) beba 
65.-Es dificil aceptar que mi esposo(a) juegue por dinero 
66.-Prefiero quedarme callado(a) cuando alguien fuma 

a mi alrededor 
67.-Acepto que mi novio(a) se lleve con amigos íntimos 

del mismo sexo 
68.-Mi novio(a) puede besar a sus amigas(o) delante de mi 
69.-Me da coraje que dejen lo que cocino 
70.-Soporto que una persona sea desatenta 
71.-Mi familia es feliz aún cuando estoy enfermo(a) 
72.-Reclamo si pierden mi expediente 
73.-Si me pierden mis papeles, prefiero no reclamar 
74.-Prefiero pagar el aumento de los precios a reclamar 
75.-Protesto, si un chofer de taxi no me deja donde se 

lo ped1 
76.-Siempre me formo correctamente en la cola 

V? F 
V F 
V F 

V ? F 
V F 
V ? F 

V ? F 

V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V F 

V ? F 
V ? F 



77.-Alego y me enojo si me hacen trampa 
78.-Cuando tengo relaciones sexuales, le doy gusti a mi 

pareja en todo 
79.-Me adelanto a los deseos sexuales de mi pareja 
80.-Nunca me quedo callado(a), cuando lo que me hacen 

está mal 
81.-sigo un tratamiento kargo aún cuando no me cura 
82.-Prefiero no reclamar si en un hospital me tratan 

con poco cuidado 
83.-Se debe aceptar el mal humor de la pareja 
84.-Acepto que me cambien una cita sin reclamar 
85.-Una persona resignada es más valiosa que una que 

alega y discute 
86.-En boca cerrada no entran moscas 

V ? F 

V F 
V F 

V 7 F 
V ? F 

V F 
V F 
V ? F 

V ? F 
V ? F 
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VERSION PARCIAL DE LA ESCALA DE ABNEGACION PARA ADULTOS 

Fecha sexo: M-F- Edad:-años. 
Estado civil: cupaci6n:~~~~~~~~~~ 

Grado máximo de estudios:~~~~~~~~~~~~~~ 
Número de hijos: 
Nümero de hermanos:~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
Lugar que ocupa entre los hermanos:~~~~~~~~~ 

INSTRUCCIONES 

cuando alguna pregunta se refiera a una situación que usted no 
ha experimentado o cuando no pueda recordar con exactitud, por 
favor tache la opción "? 11

• 

cuando lo que dice la pregunta sea verdadera para usted, tache la 
11 V11 , y cuando sea falso tache la 11 F 11 • 

1.-Me gusta llevar el control de la TV. 
2.-Acepto escuchar la música que me disgusta 
3.-Generalmente otros escogen las películas por mi 
4.-Acepto sugerencias respecto a que ropa ponerme 
5.-Me gusta que mi familia sea primero 
6.-Me gusta cuidar el suefio de mi familia 
7.-Me gusta trabajar de más si es por mi familia 
e.-Me espero despierto(a) hasta que llegue mi pareja 
9.-Me apena acostarme sin haber terminado mi quehacer 
10.-Me apena si tengo ropa sucia que lavar 
11.-Me gusta ayudarle a mi pareja para que no se canse 
12.-Aunque esté cansado(a) atiendo a mi familia 
13.-La mejor comida es para mi familia 
14.-Me cuesta trabajo aceptar mis errores 
15.-Trato de darle gusto a mi familia en todo 
16.-Mc visto como le gusta a mi pareja 
17.-Soy compr'ensivo(a) 
18.-Acepto disculpas 
19.-Prefiero no tener sirvienta 
20.-Generalmente soy atento(a) 
21.-Acepto las decisiones de mi familia 
22.-Por lo general soy amable 
23.-Usualmente soy abnegado(a) 
24.-Yo se esperar sin ponerme de mal humor 
25.-Generalmente soy una persona servicial 
26.-Casi siempre soy cortés 
27.-Soy una persona educada 
28.-Se puede decir que soy una persona sumisa 
29.-Me cuesta trabajo pedir perd6n 
30.-Me es dificil reclamarle a alguien 
31.-Me cuesta trabajo poner límites a las cosas 

y situaciones 

V F 
V? F 
V F 
V? F 
V ? F 
V ? F 
V? F 
V F 
V ? F 
V? F 
V? F 
V ? F 
V ? F 
V? F 
V? F 
V? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V? F 
V? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V F 
V ? F 
V ? F 
V? F 
V? F 
V ? F 

V ? F 



32.-Peleo con mi pareja porque no acepta lo que yo le di 
33.-Si me reclaman sin raz6n prefiero callar 
34.-Me es dificil olvidar mis obligaciones y deberes 
35.-Acepto la cruz que me toc6 llevar 
36.-Me interesa que los demás Sean felices antes que yo 
37.-Me apena decir que no 
38.-Prefiero comer después que mis hijos o mi pareja 
39.-Me cuesta trabajo decir NO 
40.-Acepto los errores ajenos sin quejarme 
41.-Critico a las madres que pasean sin sus hijos, son 

malas 
42.-Trato de cumplir mis obligaciones aunque esté 

V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 

V ? F 

enfermo(a) V ? F 
43.-Ante las provocaciones verbales prefiero callar V F 
44.-Acepto que la infidelidad matrimonial es inevitable V ? F 
45.-Me apena pedir lo que me falta V ? F 
46.-Me molesta poco tener que esperar V? F 
47.-Me han dicho que soy abnegado(a) V F 
48.-Me es f6cil esperar V ? F 
49.-Me es fácil tenerle paciencia a la mayoría de la gente V ? F 
50.-Prefiero no preguntar adonde fué mi pareja V F 
51.-Casi siempre soy servicial V ? F 
52.-Me apena pedir permiso en mi trabajo V ? F 
53.-Prefiero soportar a la enfermera grosera que 

arriesgarme a poner mi queja 
54.-Prefiero quedarme callado(a) cuando alguien fuma 

a mi alrededor 
55.-Soporto que una persona sea desatenta 
56.-Mi familia es feliz aún cuando estoy enferrno(a) 
57.-Reclamo si pierden mi expediente 
58.-Si me pierden mis papeles, prefiero no reclamar 
59.-Prefiero pagar el aumento de los precios a reclamar 
60.-Protesto, si un chofer de taxi no me deja donde se 

lo ped1 
61.-Siempre me formo correctamente en la cola 
62.-Alego y me enojo si me hacen trampa 
63.-Nunca me quedo callado(a), cuando lo que me hacen 

est6 mal 
64.-Prefiero no reclamar si en un hospital me tratan 

con poco cuidado 
65.-Se debe aceptar el mal humor de la pareja 
66.-Acepto que me cambien una cita sin reclamar 
67.-En boca cerrada no entran moscas 

V ? F 

V F 
V F 
V ? F 
V F 
V ? F 
V F 

V F 
V ? F 
V ? F 

V ? F 

V ? F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
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APENDICE e 

VERSION FINAL DE LA ESCALA DE ABNEGACION PARA ADULTOS 

Fecha sexo: M-F- Edad:---años. 
Estado civil: cupaci6n:~~~~~~~~~~ 

Grado máximo de estudios:~~~~~~~~~~~~~­
N6mero de hijos: 
Ndmero de hermanos:~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
Lugar que ocupa entre los hermanos:~~~~~~~~~ 

INSTRUCCIONES 

cuando alguna pregunta se refiera a una situación que usted no 
ha experimentado o cuando no pueda recordar con exactitud, por 
favor tache la opción "?". 
cuando lo que dice la pregunta sea verdadera para usted, tache la 
11V11 , y cuando sea falso tache la 11 F 11 • 

1.-Me gusta ayudarle a mi pareja para que no se canse 
2.-Me gusta trabajar de más si es por mi familia 
3.-Aunque esté cansado(a), atiendo a mi familia 
4.-La mejor comida es para mi familia 
s.-Me gusta cuidar el sueño de mi familia 
6.-Trato de darle gusto a mi familia en todo 
7.-Me espero despierto(aj hasta que llegue mi pareja 
8.-Me gusta que mi familia sea primero 
9.-Prefiero comer después que mis hijos o mi pareja 
10.-Por lo general soy muy amable 
11.-Generalmente soy atento(a) 
12.-Soy una persona educada 
13.-Casi siempre soy cortés 
14.-Soy comprcnsivo(a) 
15.-Acepto disculpas 
16.-Me apena decir que no 
17.-Me cuesta trabajo decir que no 
18.-Me es dificil reclamarle a alguien 
19.-Me cuesta trabajo poner limites a las cosas y 

situaciones 
20.-Ante las provocaciones verbales prefiero callar 

V ? F 
V F 
V ? F 
V F 
V ? F 
V ? F 
V ? F 
V? F 
V? F 
V ? F 
V? F 
V ? F 
V? F 
V ? F 
V ? F 
V? F 
V ? F 
V ? F 

V ? F 
V ? F 
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oi:.r11 LlSi FIL:='~1fl'DCH1.·JH'1~FIO ~ i[i¡:¡~ ~-~ ~i'CCJJ: 
J.:tJf;¡ & E~tUL ; NG¡;t~nt, 1·;. Lú61<Rr.t~ 1: ~m~ 1: 
;ES! iG ~ESoó iJ-aUl~Bó~ ;~ ~t~t~ i-.,', 
F~C:~iJENCiF.~ ~HIUA~L~S .:. ti .. 1.. I STATlSfiCS r nLL, 
The r¡w data or transfor~at1on oass is rn~.:eeo1nq 

eso cases art> .iritten te tne .:t4Prl!sse•1 acu 'e tu~ • 

. ttUI tle•ory allo11s a total of 7129 Values. accunliltu: acrG>i iill Virh.61e!;, 
There also aay be .i~ tü ~óó Value Labels Tor tmh Van.tble. 

Page .2 SPSS/PC• 5/.1./93 

SEXO 
Valia Cu• 

Yalue La.iei VJJue FreoJ11encv Percent Percent Per;;ent 

·12i: 49.o H.b .19.ó 
42a 50,4 50.~ t1)C,V 

Total 650 100,0 IOQ.O 

nean J.504 Stderr .017 11edian "ººº Hode 2.000 Stddev .500 V.1.runce .250 
Kurto$iS -1.005 s;Kurt .lbs Sleime~s -.rn 
S E S~ew .OS4 Ran1~ 1.000 ttini1u1 1.000 
r'liUllUI 2.000 Suo 1278.000 

Valid casi:s 63(1 lhssrn~ ct!'ies 

ED1iL 
ia.1d 'ª' 

Valut! Label Yilue f re~uencv Percent Percent f'crcent 

14 .1 .. .1 .. • 6 .b ' 
ll ;2 :.; 1.- 1.1 
¡; ei : .~ ... '·' 1; as 10.l l~.'l 19.ti 
lú 60 1.1 i.; :o. ' 
ll 4i 5;2 ··- ~!.9 
¡; ¡4 4.(• ,,V ;5, ~ 

.•.. JI ¡,; :;,o ;q,~ 

14 ::~ 'º' 2.i 1;.; 
;s 50 ~ .• i 5. ~ .tB.I ,, ~o J.I J.I 51.i 
27 t.!i 1.s 5t.1 
:?'1 :1 3.t. 3,c 5t:.~ 
,9 .. •• b : . ., ~a.~ 

7.G h· 1.1 ~- 1 .: .. ; 
~I lb 1.9 1.i .;3,q 

~= 11 i.o :.; º" ~ 
..... 11 ... ¡,5 b5.4 
ll ¡; 1.6 l.i 70.1 
¡5 1• ;.,¡ 3.1 n.~ 

J~ 15 l.b Lo 1(. ~ 
Jl 10 1.1 l.1 11.1 
Ji H ¡,; 1 •• .i"E:,? 



ll 14 :.6 1 •• 04.i 
!l 6 ·' ·' as.·1 
4l 11 2.2 l.l 88.1 
11 8 ,¡ ·' 81. I 
ll 11 · L.2 2.2 ji,) 

lo 5 .. ,6 11.1 
l7 3 ,l.! 1.1 !2,9 
46 ,¡ .s ~l.B . 
•1 10 1;2 1.2 ··11.1 
50 7 .s .e ~5.E 

;1 ¡ .l ;1 : 16.1 
S2 1 ... 1 .. ·.1 lb.2 
13 ' ;S .5 . !b:1 
SI <:;· .• 1. 

" 
: .... ,., "<1.1 

SS 6 ·' . · ... IS.O 
56' s ,¡ ,6 !B.6 
17 1·, .l. . ·.r clB,l 

.SS !'.· .I':· ",I :•e.a 
61 1 ·,;1 . :1 !B.l 
¡¡ 1 .1 .1 91,t 
64 1 .1 :1 •!.2 
65 2 .. ,¡ !M 
bb ,¡ .2 99.b 
70 .1 ,1 9~.a 

72 .1 .1 9~.9 
¡¡ .1 ,1 100.0 

Total aso 100.0 100.0 

tlean 29.465 Stderr .371 tledian 26.0VO 
l'lode 11.000 Std ~~V IO,Bll6 Vniante ll0.767 
~urtosts .o26 5Ekurt .lbi Sti!11ness 1.020 
5 E Sk111 ,OBI Ran9e S!.000 thni111u1 11.000 
/luhu1 1l.JOO Suo 15015.000 

Va lid cases 850 r.:i;sin9cnes 

EDDm 
Val id Cuo 

Valuelabel \lalue Freouenc.~ fercent Pi!rcent Fm:ent 

ISI 53.I S3. I 5).1 
31 .),b ¡,, "·' .l ,¡ 5b. ~ 

:.!(\ 42.' 4J. ~ i).S 

• ,; .7 ¡(l(r,1j 

Total aso 100.0 100.0 

!lean •.!IO Stderr ,051 H~Gia.n 1.000 
hade l,WO Std dev 1.176 Variance ;.118 
~urtosii; -1,BB!! S E ~Urt • lb9 S~ewness .m 
:iESkeM .os~ Range '·ººº tlini1u1 1.000 
t\axi1U1 5.000 Sua l!i!,000 

Valid cases aso llissing casi'~ 

OCUPA 



o.;lut> LJOLÜ •a1uf rnnutncv tl!I ~l'ilt h·i:~.1: 

ll6 16.~ lo.~ ;b.: 
U4 Sl.I :a.: D7.; 
:;a :;:.1 .. ,,, 100.0 

:oul asi;, IV~.11 i{•').0 

llun i.lil~ Stderr ,;¡; 11e~1¡;, 2.000 

'"" ;,ooo Std ce~ ·~ª' \'arii~t~ ,41!} 

l:urtasü -.as1 St.1,urt .1~~ Ske1neu -.217 
S ~ 3\e11 ,OH itir.9r '·'ºº llJRllUl 1.coo 
llu11u• l.IXiú '"' . ~·"·ºº(' 
'i¡]j~ :~;H éSil l'!USlftiCUe5 

ESCOl 
Vi11d i:u1 

V.aluelabel Value Frenutnc~ hrtent f'ertent Ferunt 

'º' 2,,:j 2~.ú i-'.-1 
M 24.5 24,3 4a.5 
1:3 21.s :1.s 70.0 
¡55 ;o.o !M 100.0 

foul m 100.Ci 100.0 

"ºn l.S7S Stdm .uZ9 ~.ed¡;,~ 3.00V 
!loa~ ;,co~ Stdm 1.1:1 Vu1,;ntE l.326 
l'.urtOSIS -1.u~ ~ E kurt .be :l.l'•nESS -,06b 
5E5t.c• .oa~ f.an4t 1.0QCi ff1n11u1 1.000 
~UllU. ~.OOú ;u1 ~m.ooo 

;¡¡.111 Ca51!1 BS'J ftHS\M C•US 

------------------··---------------
1.JhERllA 

••lid : ... 
'.'ilue Littl 'fJ\~t ;'r ~~;l!r>tV ii'::ent ~'!r~ent f~r!E~ 1• 

~· ~.i ~.; :.; 
55 c.: e.~ :¡,( 
lll ;:,,¡ ,,.,¡ ;s.~ 

'" .~.á 1:.e 1~.: 
:1: ¡;,; ;:;.,; 3¡,5 
F·t 1:.c 1.:..: t~.~ 
5; l~.; :v.: 1~.b 

~~ ¡,: ;,; ¡¡¡,: 
ll c.: o,¡ at.1 
m J¡,; ¡:,; h~.l 

fou! :s1 l("j,( ¡~·.•. '·· 

!'luto ~.!i: ;~, t'' .. ~;; :o-c1.•:i i,¡ti)il 

llo~e u:·~· ~l'J ~h :,,;;~ \ar:anu :.vi~ 
i.:u.-~~si~ -,H1I s ¡ ~~rl .1~.; ;u""HS .15\1 

¡ Sl!!h .1·0· ~~llQ~ ~.ljtJ•) .e·~~ 
lluiau~ ;,110') i\JI ~CiO,t;.(:(I 

;¡~:io tUfi ;~~ r.¡:;¡.1: ,:~ l~~ 



lUGARKE~ 
liJ;i; Cu• 

',',¡luel1bd '"ilue i1~1¡.1en·:·1 h!rc~r.t f'erc~nt fercer.t 

.. l.l 5.;' ~.;' 

¡~i .a.9 '~·; ;~, ¡ 

16~ IM li.t s~.o 

1ll IU 1,,(. h.Ci 
¡¡ 11.4 lh4 n,t 
¡¡ a;; e.; 66,• 

·~ u 4,i il.l 
:IS l.• l.• ~5.2 
~Q 1.4 ~.4 0.5 

·' '(,5 2.5 160.~ 

tot•l eso 100.0 100.6 

.~Hf'I i.'ib9 Stoerr .m nrdan l,IJ(>U 

tlo4~ 1.oco Stddev ~.m YuHnte ~.76~ 
rurtnus .!il SE(urt ,J6ij fü•~i'S!t .;2s 
SE Sle11 .os~ ~lnllf 1,111i-.1 IU11h1ua .~Qi.I 

ll.u11u1 9,\)tj() '"' miko 

Y¡l!~ c•ns 630 llJSlinq. ~d\l~ 

rlJJOS 
\'aiid Co• 

Yilueuhel Y•lue ;reauencv ru~enl P_!rc,en.t Pl!TC!~' 

418 49.2 " ~9.2 49,2 

'" 1i;: \~.-::. bl.4 
lll ·.13.l ll.l H., 
" 10,3· 10,9 as.s 

" 6.i '·' ,92.5 
lO J.: ¡, ~ 'i&.o 
IS ¡,¡ '·ª 97,¡ 
¡ 1.1 1.1 'ª·ª ~ .s .s ;;,3 

.1 11)0.0 

Ti;ul a5Q \1)~.I) 10~.li 

~an 1.~•s :t: Hr ,w: l'Edi~n j,Q(il) 

nodf .MI) ;~~ ~~1· 1.~B~ ~Jrtc•nce 3,s:;: 
J..·urtosn 1.a:6 SEJ..utt .m Ue11nen ¡,m 
SESke11 ,084 R1,19e i.u!lu 111n11u1 .~lj~ 

ll11i1u1 9.000 $u1 m1 . .:ioo 

YJl:: ~¡;~!i •5? ll1ss1n; ca;c~ 

------.. ------ --- - . ~ -- -....... --... 
RESI 

\ohd .:ua 
\'J\ue Laa~I '1Jhi i"r~~u~n=~ 1-erc~nt fer cent ;:erc11; 

~r.~ ,~.: ~s.; ~!i.;: 

j~; 41.5 ·~.~ h.1 
;¡ '·' '" 10\1.•) 



R[;SJ 

Mean 
11ode 
KurtO!ilS 

. S E Sk-:~11~ 

Maximum 

Val id cases 

RES2 

Vülue Label 

Mean 
Modr¡o 
~Lirtosi~ 
S E Skew 
Maxtm1.1m 

1.639:. 
2.000 
-.675 

.084:. 
3.000 

:950 

1.659 
2.000 
-.661 

.084 
'.3.0(1(• 

Val id casett 850 

RES3 

V;:oluc- Labt.oJ 

l'l~;in 
!~·-•':'":' 

l<urto~ls 
S E Sl~e:i1--1 

Ma:ttmum 

Val id c:~~ ... es 

1.865 
~.000:' 

.•):!7 

.084 
3.0(,(1 

951) 

l/..ilid Cum 
Value Frequency Pe!"'cent Perc:ent Per~ant 

. ·- 384 45.2 45.2 
4s.a 
9. lc 

,, ~9 ...... 45.G·--
·. 77,.·. ·9.1" 

T~t.:ll··.~. 
:,· -. 

. ::~·f_:~~c:~-~·:;: -· ·r ~;~:. 
<;: .. ~~~ü.·:~:·'. .. : ·2:·¿~~ 

· Sum · · 139.3. 000 

,, 

Value Frequency 

1 35'.: 
2 436 
3 62 

Tt1tal 850 

Std err .1)21 
Std dev .609 
s E ., ~.·.rt .168 
R~npc 2.000 
Sum 1410.1)(1(• 

MissJ ng " 
V,.thh:.· 1 •'.::Q• .. n~nr.v 

197 
2 571 

82 

Totai 85(• 

Std i;:r·r .(•19 
Std d&> • :;.57 
s ..-:urt . ~6t 
Rar,gn ;:'.,Q(i(• 

Sum 158~·· (••)0 

-------
1(10.0 

Madi-an 
v.:w1,¡,nce 
Sk~wness 

Minimum 

Val id 
Perc:ant Percent 

41.4 -41. 4 
51.3 51.3 
7.3 7.3 

100.t) 10(,_0 

Median 
Variance 
Skewness 
Hinimum 

Va.lid 
P•~r.:en+. ; .. ,_.:·c.~nl 

'2""~. ';· :?3.2 
6"7.?. ó7.2 ,.6 </.6 

!fH;.,fr 10:1.:>,•.• 

M1~d! an 
-lar·1anc:E' 
Sl.L•Wr1e~~ 

Mtntmum 

45.2 
90.CJ. 

100.0, 

2.000 
. .412·· 

.sot 
1.000 

Cum 
Perc.ent. 

-11.11 
92. 7 

100.i::i 

2.000 
.371 
.346 

l.000 

L.um 
Pcrt.::Pnt 

~:..2 
<?•),•} 

1(11).(I 

::?. (11:••1 
.3..i.O 

-,(t41 
1.(1(11) 

v,.~: ,1 Co...1m 
\J<;1.!tl•.:! Ft"C'l'JI~ 'roe·.' t=·"':rr:>?nt r··e1-c-c>r1I Pe>r<.;.~nl 



l Obl b6.ú Qo.v 6é.J:.fJ 
2 245 28.8 28.8 .94.e 

·3 ·1" s.2 5.::! l00.·1) 

Total 850 100.0 100.0 

Mea.n 1.392 Std err .020 Median 1.ooc1 
Mode 1.1)00 Std dov ;ses .342 
Kurtosis .444 SE Kur:t .168 ··.·1.-206 
5 E Skew .oe.q Ranga _2.000 1.000 
Ma><imum 3.000 Sum Ú83.000' 

Va lid case~ eso 'MisGing casos 'O 

RESS 
\Í~1·!.·d ... . -,· eum 

Va.lue Le1bel Valt.tr~ l~rcquency Parccnt' P·e~~er;tt;· ,.F:'erc~nt. 

33-8 . 39.8 39 .. 8. '39.8 
2 399 46.9 .46.9 ab.7 
3 113 13.3 13.:=; 100.0 -------

Total 850. 100.9 100.0 

Mean 1.735 Std err .023 ·Median 2.000 
Mode 2.000 Std dev .679 Variance .461 
Ku;·+-osis -.835 s E Kurt .168 Skewness .383 
s E Skew .084 Range 2.000 Minimum 1.000 
Haximum 3.000 Sum 1475.000 

Val id casos 850 His!3ing cases o 

- - - - - - - - - - - - - - -··- ., 
RES6 '\ 

Vo.lid C!.•m 
Value La.bel Vo"Jlui:.o Ft·equcncy Perccnt Pc1·cunt Pvrcunl 

1 507 59.6 59.6 39.6 
2 131 15.4 15.4 75.1 

" 212 24.9 '24.9 1CiO.O 

Tot:•l fl~IO too.o tQ(¡,(l 

Mean 1.65~ Std err .029 Median t. (10(• 

Mode 1.000 Std dev .8~2 Var i ~uH . .:i;: .726 
Kurtosis= -1. 229 s E l~urt .168 Ske~ness .7:30 
s E Sl:ew .084 Range 2.000 rtinim1.11n 1.1)(10 
Maximum 3.000 Sum 1405. ººº 
'Ju.lid C<.t~es 850 Miss1ng ..:ao:::-c.•!:; o 

RES7 
'•).:did C;.11n 

Value Label Vc-.!ue t-rE:"qupnc-y Porr.ent PPr·cpnl r-·e,·r.:cnt.. 

685 80.6 61).b 80.t. 

'" l(). 7 10. 7 91.3 
74 B. 7 a. I 1(1(1.(1 

Tnt,-11 850 L0(1.0 i(U),(1 

Mt:!an 1. :'.'.f::ll Std Hl"I .n~1 M~.'O! ~ni i. .!)!)(! 

Hcdt> 1.000 SttJ d<."I • /~1 ·1 Vt-1r1iira:.._. 



s E Skew 
Ma>:imurn 

Valid case-s 

RE.SS 

Value t.abel 

.•)b4 
3.0ü0 

850 

Mear1 1.628 
Mod~ 1,,000 
l!.urto~is -. 855 
5 E Skew .084 
Maximum 3.000 

Valid case!" SSO ,,,..-- -~ ....... 
RES9) 

./ 
~l;t<!h.tc La be 1 

Mean 
1'1odo 
Kurtosis; 
s E Skew 
Maximum 

V;'J.lid cases 

RE.510 

Vi.\lue Lab?l 

Mcc>n 
f"lode 

·1<u1·tosis 
5 E 8\:ew 
Ma.::imum 

Va lid C:B!'leS 

1.727 
1.000 

-1.376 
.084 

3.000 

850 

1.4::.5 
1.1.)ú(l 

.·::.29 

.Ob4 
3.(•(1(1 

050 

F.ange 
Sum 

2.CJQ(I 

1oec1.ooo 
Missing c:.asr.?s 

M1nimu111 · !. 000 . 

o 

- ' ' ~'· - :._: .. 

Value · ·F~_¡.;qu~~~-~~-;~ Pe"rcent;:·-,:~~t~;~·t '.Pc;·~:n1; 

~· .· Ldi~[;:rsrifir/:(¿jfü~ 1~u 

~:~: .~~~~il~~r~i :mi 
Mi ssi ng · cases . , ,?: : ~·::._t :«~~-;~~:.~:-:.~~'.: '· '· ~;~::.:': _:_',:, 

· · - · . ; . ' :_ . V~.\-i d Ctim 

Value FreQ~~~~:~-~~:~ ~~~~~~~·:· Peréent .P~n;ont . 
1 4~V. 

2 18~ 
3 218 

Total 850 

Std err .029 
Std dev .EM.'\ 
s E l{urt .168 
Rango 2..000 
Sum 1468.000 

Mi~sing cases ,, 

v~lue Frequenc•¡ 

1 "ª" ,. 154 
108 

1ot . .-l 850 

ste en· .!)24 
Sld dcv ,71)7 
S E !r.ui-t .168 
HanlJI'.' 2.(11)1) 

5urn 1~21).001) 

Mi~·~dng o 

52.9 52.q. ~.i:;>.C>' 
21·.4 21.4 7f1,l} 

2.5.b 2'!i.6 1.)(1,(1 

100.0 100.0 

Median 1.000 
Var1~ncr. 

SkcwneSo:o 
Minimum 

Val id 
Perc:ont Po1·cent 

¿..q,2 69.2 
18.1 18.1 
12'.7 lZ. 7 

11)0.n lfl0.t"• 

~1ed1~n 
Var 1ancc 
Sl:evmess 
11inimum 

• 712. 
.551 

1.1)00 

C•.om 
Pen:ont: 

t:i9.2 
87."._'. 

1•:11.1.1) 

l.(J!.hJ 

.~01 
1.310 
1,(1(11.·. 



V-a1ue Label 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
9 E Skew 
Ma>1imum 

Valid cases 

r..es12 

Vo.lue La.bel 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
5 E Sltew 
Ma><imum 

'fol id_. cases 

RES13 

Value Label 

Mean 
Mode 
l<urtosis 
S E Skew 
Ma1:imum 

Valid cases 

RES1•1 

Valuc Lab~l 

1.974 
2.000 

-1.099 
.084 

-3.000 

1.833 
2.000 

-1. 221 
.084 

3.000 

850 

1.T/5 
2.ClOO 
-.937 

.ú84 
3.1)00 

850 

V.;1lue Freu•.toncv 

235 
2 402 
3 213 

·· _1ot.al- 850 

Std err ·:.025 
Std dev: • 726: 
S E 'Kurt ·.168 
Range · · · ·· 2 •. 01)0 · 
Sum · ,'16"/8.:0oo· 

...... !.11.l 

Pcrccnt Porcunt 

27.6 27.6 
47.3 47.3 
2b.1· 25.1 

11)0.•) 100.0 

Median 
· Varhin·ce 
· 'skévinc·ss · · 
MiniR1UR1 

·,_;(;·. 

L.um 
Po?l"C::::i:?nt 

7:'.7.6 
74. 9 

100.0 

2.000 
.•. 527 

.. , .. 039 
·1.000 

Val id , Cum . 
Value Frequencv · Percent . Porcent · Perc~nt 

1 328 38.6 36".6 38.6 
2 336 39.5 39.5 78.1 
3 186 21.9 21.9 100.0 

·Total 850 100.0 100.fJ 

Std er1· .026 f"ledian 2.000 
Std dov • 760 Vario.nea .577 
s E l<urt .168 Skewness .290 
Range 2.000 Minimum .1.000 
Sum 1558.000 

Missing cases 

Val id Cum 
Value Ft·i:?quency Percent Pcrcent Percent 

325 38.2 31:1.2 -:.o.~ 

o ~91 46.(1 46.0 84.2 
1:;4 15.9 15.B 100.0 

lot.:i.1 850 100.0 l(JQ.(l 

Std en- .1)24 Modian ~. (100 
Std dl:!V • 700 Varillnc:e .490 
s E t-:lU-t • \69 Sl:l:!WnC!st; • 341 
RiltlCJC 2.000 ~.i.n1mum 1.üOO 
Sum 1509.(lú(I 

11issing " 

Val id Cun1 
VillUC! F1·equcncy Per-c.ent Pot"Cl~nt. Pen:cnl 

295 34. 7 34. 7 :,.-1."/ 

.,,_ '/ ~· 411. 1 lltl.1 /P.. f~ 



Me;m l. 865 
Mcde 2.•)00 
~<t.trtosis -1.1:J1 
S E Skew .084 
t1a11imum 3~000, 

Val id c~s"'s 850 

RES15 

Value Labal 

Mean 
Mode 

. l~urtosis 
s· E Skew 
Ma1tim1.1m 

Valid cases 

RES lb 

Valt.1e Label 

. t.518 
1.000 
-.'155 
.084 

;:..ooo 

850 

Mi:~m 1.4oc;i 
Mcde. · t , c.r.u) 
!'.urto~ l ~ • 482 
n E Skew .084 
t-l.:1:: l m•.1m 3. •)0(1 

Val id. cases d5í.• 

; .. RES17 

\lalue Labcl 

t-k!.~n 

Mod~ 
Furlosi<;; 
S E' SkD~·1 

f1ax imum 

1.'::15.tl 
i.ovn 
-.681 
.08•'; 

:.:..oou 

lot.cü 

St.d er1· 
Std dev . 
S E. Kurt 

·· Ranae 
Sum· 

850 

.025 
- .736 

· ... 2:~;g 
1585,000 

. . ~ . ' . ·. . . 
Mis_si_i;g_,c_as7s o 

.l'J•J.O· ·- 10(1,•~ • 

Media11 
Variaiic&· 
Slr~wne'i:iS · 

. Minimum ·- • 

.Val id 

2.00I) 
.• 541.· 

",218 
1._000·· 

Cum 
v'al~e F1:e_qUoncy : Per.cent. P.e~cent ...... : Percent.., 

1 sso 64.7 64. 7 64. 7 ., 160' 18.8 18.B 83.S 
~ 140 ló.5 16.S lQO.·O • -------

Total 850'' 100.0 100.0 

Std et"r .026 Median .1.0QO 
Std dev .76'f Var i~~nce .580 
s E Kurt .168 Sl:e~iness 1.0btl • 
RC1.nge 2.000 Minimum l,(H)0 

Sum 1290.000 

Missing cases o. 

Val al Cum 
Value FreQuency Percent Percent f'f~rcent 

1 608 7\.5 71. 5 71. 5 
2 136 16.0 16.0 ·97_5 

106 1::.s 12.5 100.0 

ic;tal 85') 100.0 lt..)U.0 

'5td err .024 Mad1an 1.000 
Std dev • 701 1).-.f"li:\!lC.r. .49:: 
'J E l".ur·t -. tc:J 81-.o~mess 1.413 
R.:>nge:- :.(1(1') Min1111um 1.00•:1 
Sum l !')3. ')(h:· 

Missfng 0 

Val1d CL'n 
1J.;.lue i1·t.=!que111.•, reo:· cent PE!n:cnt Forci?n"t 

5;}2 62.6 62.6 62.6 
2 165 1q,4 )Q,4 e-:.i:1 

153 1.8.(l te. C• t..:1(1,(> 

lot~l B~O l(ll), ,) 1 (u).(I 

5td ~r.- • •.•::7 Mc:d1i-n 1.(11)•:• 
Std dt:·: . ~·e·:· \)~·· ~ ... ,nr:e .bC.8 

·- E h'urt .168 51.!.!l'!lll?S~ .9o .. : 
Ran<)~ ::.(••:ir:• :"l.tOJmllfll 1,0(10 
Swn 1 :: . .:1.•)Q(• 



V~lid cases 

REStB ·~. 1~:. ;~· 

Valuc LabaL 

Mean 
Mode 
l<urtosi s 
S E Sk~w 
Maximum 

V;;il id cases 

RES19 

Value Label 

Mean 
No de 
Kurtosis 
S .E Skew 
MaKimum 

Val id cases 

RES20 

Value Label 

Heil.n 
MoclP. 
Kurtosis 
S E Skcw 
Mci.ximum 

Va lid 

RES21 

Valut:o Labol 

1.645 
2.000 
-.664 

.084 
z..ooo 

aso 

1.51:? 
1.000 
-.290 

.084 

=·ººº 
850 

. 1. 809 
:?.Ol."10 
-. 77-1 

.034 
::;.1)(1(1 

aso 

Val1d Cum 
VdlLiv Frcquency Percent Parcent Percerit 

l 
2 
3 

Total· 

Std err 
Std dev 
S E Kurt 
Range 
Sum 

366 
420 

64 

aso 

.021 
.• 617 

.16B 
2.oc10 

1398.000 

Missirig cases. o 

43.I 
49.4 
7.5 

100.0 

43.1 
49.4 

7.::; 

100.0 

Median 
Va.riance 
Ske.,mess 
Hinimum 

43.1 
92.S 

100.1) 

2.00(1 
.380 
.403 

1.000 

Val id Cum 
Va lue Frequency Pan:ent Perc:ent Pm-cent 

3 

TClt,:il 

Std err 
Std dev 
S E Kur-t 
Range 
Sum 

Missing 

Value 

2 
3 

Tnlal 

Std err-
Sto de\' 
s e l(url 
RangE' 
Sum 

509 
247 
94 

aso 

.024 

.687 

.168 
'.2.000 

1285. ººº 

Frequency 

2"/9 
454 
t! 7 

(t~· 1(1 

.o:::¿ 
-6!::'16 
.16fi 

'2. (I(") 

1:.,-m.OOC• 

59.9 
29.1 
11. ! 

100.0 

59.9 
29.t 
11.1 

100.0 

'Medi«1n 
Variance 
Sltewnm;,~ 

Minimum 

59.9 
88.9 

100.0 

1. (10(• 
• 472 
.986 

1.000 

V.J.lid Cum 
Percent Perc:cnt Pm·rf:lni:: 

32.e 
57..4 
13.8 

:;.2.e 
53.4 
1"-~.8 

J(u:•."' tno.r:1 

Median 
V.'\rj.:incc 
Ski,.•~1ne~~" 
l11n1mum 

~:i.e .. 
86.2· 

100.(1 

::.•)0(•. 
- 47.(• 
.22'' 

1 • 1)1) (~ 

IJ<tl .id CUtn 
Va1Llr! Frcqu1•11c,. Purccnt P1ffct..nt F'nrc•:>n! 



Mean 
Modo­
Kurtosls 
s .E Slcew 
Maximum 

Valid cases_ 

RES22. 

Value L"abel 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
S E Skew 
Maximum 

VDl id cases 

RES23 

Value Label 

Mean 
Mode 
l(urtosis 
S E Skew 
MaHimLtm 

Vcil id cases 

RES24 

Value Label 

2 
3 

Total 

119 
101 

eso. 

Std ."er...- ·-. 024··: 
· std :cie-v:·: :·:,~·6aB :-
- ,·S ·E·-l<Uf-·t·, .:'..', .. ~ 168: 
.· _Ran9e_"'·.> · :.: · ::.·.~oo 
· Sum·· - ·· .... :•.;11 ~?:~:~--~~?; 

M.i"M:~ ~~~::", :~,;.º 

14."0 
11.9 

14·.o···· sS: 1 
11.9 100.0 

100~0 100.0 

~:·~Median · 
', )lari anee 

-Skewness. 
: •. ·~ 1'1.~.r:ltmum 

1.600 
.473 

1.545 
f.<100 

_, - .- ··..:.'--..:.. .. ;_··-.:...·: _:·:.:.::·-·'...:: :...'.:.. ._ -

1.179 
1.000 
6.601 
.084 

3.00(• 

850 
... , 

1.745 
1.01."'IO 

-1.oos 
.084 

3.000 

8~() 

Value F.-equency 

·736 
2 76 
3 30 

Total 850 

Std err .017 · 
Std dov .486 
s E l<urt .168 
RangE? ~.OOQ 

Sum 1002.000 

Missipg cases ú 

V~lue 

1 
2 
3 

Total 

Std err 
Std dev 
S E Kurt 
Range 
Sum 

Mis"'ing 

Value 

1 
2 
3 

Tot~l 

Frcquencv 

358 
351 
141 

ª~º 
.025 
.723 
.168 

:;?.ú•)O 

1483. ººº 

Freouencv 

-134 
198 
218 

850 

Vcilid Cum 
Percent Percent Pen::ent 

86.6 86.6.· 86.6 
8.9 8.9 95.5 
4.5 4.5 100.0 

100.0 100.0 

Madiün 1.000 
v~riance .2_37 
Skewne.ss '2. 71~4 . 
Mini111um 1.·000 

Val id Cum 
PercP-nt Percl:m1: PCrcen".. 

42.1 42.1 4'2..1 
41.3 41.3 83.4 
16.6 16.6 100.0 

tr)0.0 100.0 

M1.1d1.:1n 
Variam:~ 

Sbi'wness 
Mirumum 

2.000 
.522 
.428 

1.000 

Val ld Cum 
Percent F"ercant Percen~ 

51. 1 51. J 51.1 
23.3 23. 3 74.4 
25.b 25.6 1(•(1.Q 

10(1,(1 J(lr>. (• 



f"lean 
Mode 
Kurtosis 
S E Skew 
MaK1.rilum 

Val id cases 

RES25 

Value · Labi:tl 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
s E Skew 
Maximum 

Va lid cases 

- - - - - -
RES26 ,., ·· 

Value Label 

Mean 
·Mode 
Kt.trtosis 
S E Ske1·1 
Maximum 

Val id cases 

RE527 

Value Le1oel 

1.746 
1.000 

-1.393 
.084 

3.000 

850 

t.287 
1.000 
2.490 

.084 
3.000 

850 

- - - - -

1.512 
1.000 
-.339 

.084 
3.000 

850 

Mean t .272 
Mode 1.000 
l(urtcsis 2.875 

. S E Sl:ei.-' • 084 
Ha>:imum 3.000 

Val id cases 850 

·Std err- .o:,:-r Median 1.VOC•· 
. 9td dev .839 Variance .703 
s E l~urt .168 Slcewnasi;: .507 
Range? 2.000 Minimum 1.000 
Sum 1484.000 

Missing case~ o· 

Val id Cum 
Value Frequency Percent Per~c.ont Pcrcent 

1 ·6771 79.6 - 79.6 79.6 
2 102 12.0 12.0 91.6 
3 71 8.4 0.4 100·.o 

Total El~O 1(1Q.O 100.0 

9td err .021 Median 1.000 
Std deV .610 Variance .372 
s E Kurl .168 Slcowness 1.965 
Range 2.000 11inimum 1.000 
Sum 1094.000 

Missing cases o 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Vc,lid Cum 
Value F1·equeoncy Perc:ont Perccmt Percent 

531 62.5 62.5 62.S 
2 203. 23.9 23.9 eb.4 

" 116 13.6 13.6 lQQ,('1 

Total 850 100.0 100.(J 

Std e,.r .025 MPr1i·:1n 1.000 
Std dov .723 Variance .523 
SE Ku1·t .168 Skewness 1.044 
fi'.:mge 2.000 Min1mum 1.000 
Sum 1285.000 

Missing cases 

Va.lid Cum 
Value Frequ~ncy Perceont f'ercent Percent 

687 80.8 00.8 80.1::1 
2 95 11.2 11.2 92.(t 

•G a.o 8.0 100.0 

Tot.;11 851) 100.0 1(11).(1 

Std et r .021 Modlan 1.1)0•) 
Std dov .5r19 VariancC? .. 358 
s E Kurt .168 Sl:ei.-ines~ 2.058 
Range '2.(1')0 Minimum 1.(100 
81.tm 101:11.f)(ll) 

Missing cases o 



RES28 

Value Label 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
S E Skew 
Ma>:imum 

Yalid casas 

RE529 

Value LabC!l 

Mean 
Mcde 
Kurtos.is 
s E Sk"ew 
Ma>timum 

Valid cases 

RE530 

Value Lallel 

Mean 
·Mode 
l<urtcsis 
5 E Skew 
Mc:\ximum 

Valid case5 

RES31 

Value La.bel 

1.868 
2.000 
-.705 

.1)84 
3.000 

850 

1.709 
2.000 
-.639 

.084 
3.00(1 

850 

1.4()2 
1.(10(1 

.595 
• (J84 

3. Q(H) 

850 

Va lid Cum 
Value Frequenc:y Percent Percent Percent 

1 
2 
3 

rotal 

Std err 
Std dev 
S E Kurt 
Range 
Sum 

:!:46 
470 
134 

850 

.022 
.• 656 

.168 
2.000 

1588.000 

11issing case~ o 

28.9· 
55.3 
15;9 

100.0 

28.9 
·55.3 
15.8 

Median 
Varianc:e 
Skewness. 
Minimum 

29.9 
84.2 

100.0 

2.000 
.430 
.. 144 

1.000 

Val id Cum 
Value Frequency Perc:ent Perc:C!nt Percent 

2 
3 

Total 

Std err 
Std dev 
S E Kurt 
Range 
Sum 

321 -37.B 37.8' 
53.5 
0.1 

455 53.5 
H 8.7 

850 

.021 

.617 
.1b8 

2.000 
1453.000 

100.0 100.0 

Median 
Varianc:e 
Skewness 
Minimum 

37.8 
91.~ 

100.0 

2.000 
.381 
• 28(1 

1.000 

Missing cases o 

Val id Cum 
Va lue Frequanc:y Pcrc:ent P~rcent Pcrcent 

2 
.3 

Total 

Std en· 
Std dev 
5 E 1:urt 
Hange 
Sum 

5'15 
168 
9·¡ 

850 

.0~3 

.668 

.168 
:?.000 

1192.000 

Missing cases o 

70.0 
19.8 
1(1.2 

100.(t 

70.0 
19.B 
10.2 

1(J\),I) 

Med1.:i.n 
V¿.r·iance 
Sl:t:Mnes= 
MinimL1m 

70.0 
89.8 

1(10.0 

1.00(1 
.446 

Lo96 
1.000 

Val id Cum 
Value F1·equenc:y Perc:ent Pe1·cent Percent 

1 
2 

644 
125 

75.e 
14. 7 

75.B 
1~.7 

75.8 
90.S 



Mean 
Mode 
Kut"tosis 
5 E Skew 
Maximum 

Valid c13ses 

RES32 

Value Label 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
S E Skew 
Maximum 

Valid cases 

RES33 

Value Label 

Mean 
Mcde 
Kurtosis 
5 E Sl.ew 
Haximum 

Val id cases 

RE534 

Value Label 

Mean 
Mode 

1.338 
1.000 
1.479 
.084 

3.000 

850 

1.322 
1.000 
1. 704 
.084 

3.000 

850 

1.878 
2.000 
-.207 

.(194 
3.000 

850 

1.608 
2.000 

Total 

Std err 
Std dev 
S E Kurt 
Range 
Sum 

850 

.022 
.644 
.168 

2.000 
1137. 000 

Missi11g casas o 

100.0 100.0 

Median 
Variance 
Slcewness 
Minimum 

1.(100 
.415 

1.696 
1.000 

Va lid ·Cum 
Valué Frequenc:y Percent Pe1·cent Percent 

Total 

Std err 
Std dev 
S E l<urt 
Range 
Sum 

670 
86 
94 

850 

.023 

.663 

.168 
2.000 

1124. 000 

Missing cases o 

78.8 
10.1 
11.1 

100.0 

78.8 
10.1 
11. 1 

100.0 

Median 
Variance 
Skewness 
Hinimum 

78.8 
00.9 

100.0 

1.000 
.440 

1.812 
1.1..ioo 

Val id Cum 
Value Frequency Percent Perccnt Percent 

1 
2 

Total 

Std err 
Std dev 
S E Kurt 
R~nge 

Sum 

2(15 
544 
101 

850 

.020 
.588 
.168 

2.000 

1596. ººº 
Missing cases 

24.1 
64.(l 
11. 9 

100.0 

24.1 
64.0 
11.9 

100.0 

Median 
Variance 
Skewness 
Minirnum 

24.1 
88.1 

1(10.(1 

2.000 
.345 
.030 

1.000 

Vül id Cum 
Value Frcqucnc',' PercPnt Percent Percent 

2 
3 

Total 

Std err 
Std dev 

387 
409 

54 

850 

.021 
.61)5 

1\5.5 
48.1 
6.4 

ÚJO. (1 

45.5 
48. 1 
6.4 

100.0 

Median 
Var iancc·! 

45.5 
93.6 

100.0 

2. QQ1) 

.36b 



f'la:timum 

Vali d cases 

RES35 

Value Label 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
5 E Skew 
Maximum 

3.úuO 

850 

1.652 
2.000 
-.663 

.084 
3.000 

Va.lid cases 850 

RES3b 

Value Label 

Mean 
Mode 
l.<urtosis 
S E Skew 
Maximum 

Val. id. cases 

RES37 

Valuc L.'.!bcl 

Mean 
Mode 
t<urtosis 
S E Sl~ew 
Ma>1imum 

Val id cases 

1.681 
2.000 
-.689 

.084 
3.0<!0 

850 

1.651 
1.000 
-- 854 

.. 084 
3 .. 0(10 

850 

l ... Q, .......... ... 

Missing cases· o 

' ' 

Value :. Frequency .. Percent 
Val id 

f:erc_ent 
Cum 

Pe1·cent 

1 
.2' 
3· 

·To:t~·l ~>/ 
Sfd. er-r: ": .. :: ··'. 

·;s·q, 
•""-"428 ." 
'':.-63 -

850 

:. :: ·~ ó~·~· ~: 
Std deV .:. '::;.': 
s E.Kurt· · 
Range 

.613 
.168 

:_.2.000-
, ,, :'' -,-- 1404. 000. Sum· 

Missing cases o 

:42.2·. 
50.4 
7.4 

100.0 

42.2 
50.4 
7.4 

100.0 

Median 
Vartance 
Skewness 
Minimum 

42.2 
92.6 

100.0 

2.000 
.376 
.375 

1.000 

Va lid Cum 
Value Frequency Percent Pen:ent Percent 

1 
2 
3 

Total 

Std en· 
Std dev 
5 e: l<urt 
Rano e 
Sum-

350 
421 

7("1 

850 

.(122 

.b35 

.166 
2.()0íJ 

1429. OOl"l 

Missing cases o 

41. 2 
49.5 
9.3 

100.0 

41.Z 
49.5 
9.3 

100.0 

Median 
Voriance 
Sl:e1oiness 
Minimum 

41.2 
90.7 

100.(1 

2.000 
.404 
.388 

i.ooo 

Va.lid Cum 
Value Frequency Perce-nt Percent Peri;:'::!nt 

2 
3 

Total 

Std l:':'I" 

Std dev 
S E f<w·t 
Range 
Sum 

421 
·~os 

1:?.4 

850 

.025 
• 721 
.168 

2.000 
140Z.OOO 

Missing cases o 

49.5 
::;5.9 
14.6 

1(10.0 

49.:; 
35.9 
14.6 

l':C!dl.:'\n 
Variance 
Skewness 
11in1mum 

49.5 
8:5.4 

11)(1.1) 

:!.ú(h) 

.520 
.636 

1 .. úO•) 



Value Label 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
S E Skew 
MaHimum 

Valid cases 

RES39 

Value Label 

Mean 
Mode 
l(urtcsis 
S E Skew 
Miudmum 

Val id cases 

RES40 • 

Value Lab~l 

Mean 
Mode 
Kui-tcsis 
SE Gl.:ew 
Ma>:imum 

Va.lid 

Value Label 

1. 793 
2.000 
-.186 

.084 
3.0C•O 

850 

1.522 
1.(100 
-.577 

.084 
::;.ooo 

850 

1.821 
2.01)0 
-.913 

.004 
3.00V 

850 

-

Value 

2 
3 

Toti\l 

Std err 
· Std dev 

S E l(t.trt 
Range 
Sum 

Valiú 
Frequ~ncy Percent Percent 

235 27. 6 27.6 
556 65,4 '65.:4 

59 6.9, . •.' 6.9 

'' ........ _. 

eso 100.0·, ·. ,'.190.0 ... _· 

-~019 .. ,; 
.. ·.ss1 · 

·.168 
2.000. 

1524;0(>.o 

Missing cases o 

Value FrequencY Perce"nt 
. Val id 
Peri::ent 

1 446 52.5. .52.5 
2 364 42.8 42.8 
3 40. 4.7 4.7 

Total 850 100.0 100.0 

Std err .020 Median 
Std, dev .587 Variance 
s E. Kur·t .168 Skcwness 
Range 2.000 Minimum 
Sum 1294.000 

Missing o 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Val id 
Value Frequency Percent Pei-cent 

293 34.5 34.5 
2 416 48.9 48.9 
3 141 16.6 16.6 

Total 850 1(1(1.0 10r).0 

Std err .024 Median 
Std dev .692 V.;..riance 
SE Kurt .168 Sl:owness 
Range :::.ooo MinimLtm 
Sum 1548.000 

Missing o 

Vall el 
Value Frequency Perc:ent Percent 

1 333 ~.59.2 39.2 
2 :;97 45.5 45.S 
3 130 15.3 15.3 

Cu1n 
F'ercent 

27.6 
93. 1 

100.0 

2.·000··. 
;303 

"'-.060 
1,·000 

.. 
Cum · . 

Percent 

·52.5 
95.3 

100.0 

1.000 
.344 
.615 

1.000 

Cum 
Percent 

34.S 
83.4 

100. (1 

2.(1(11) 

• 479 
-2~3 

1.000 

Curn 
Pet·cent 

3 .. 7'.2 
84. 'l 

1orJ. (1 



Mean 
Mode 
Kurtosis 
S E Skeiv 
Maximum 

Val id cases 

RES42 

Value Label 

l. 761 
2.000 
-,925 
·.084 

3.000 

850 

Meart 1.656 
Mode 2.000 
Kurtosis -. 682 
SE Skew .084 
Ma>:imum 3.001) 

Va 1 id cases 850 

RES43 

Vci.lue Label 

Mean 
Mode 
l(urtosis 
S E Sl:cw 
M.:1::imwn 

Va1id 

RES44 

Value Label 

Mean 
Mode 
l(w·to$iS 
s E Skew 
Mal:imum 

1.886 
2.000 
-.593 

.(184 
:::.ooo 

650 

- - -

l.692 
2.000 
-.610 

.(184 
~.ooo 

- -

StcJ err • Ó24' 

~t~ ~~;t ''·: ~:~ 
R~nge · .·· ·:"'. . ·2. C100 
Sum .:_.::·1497:000·· 

Hecnan 
va:riance 

. Sl:ewness 
·Minimum 

; . :~::: : :-: : . . .·'; .:. 
·:,~~~~en~· 

·Val id 
Val.ue. Fr:e1:1~iency Parcent 

1 338. 39.8 39.8 
2 466 54.8 54.8 
3 46 5.4 5.4 

Total 850 IOb.o 100.0 

Std err .020 Medi<in 
Std dev .578 Varianc::e 
s E t<urt .168 Skewness 
Range 2.000 Minimum 
Sum 1408.000 

Missing o 

Val id 
Vc.>.lue Frequcnc~ Percent Pen:Qnt 

1 228 26.8 26.8 
2 491 57.8 57.8 
3 131 15.4 15.4 

Total 850 100.0 100.1) 

Std err .022 Median 
Std dev • 64(1 Var1.anc:e 
s E .,urt .168 Sl·ewnec:;s 
Range ~-000 MtnimLtm 
St.1m lb1)3.(100 

Missing o 

- - - - - - - - ': -

Val1d 
ValLte Ft·equency F'en:ent Percent 

316 :>7.2 37.2 
2 480 56.5 56.5 
3 54 6.•1 6.4 

Total 850 11)0.(1 100.0 

Std eorr .(120 Med1.:in 
Std d"v • 584 Varic.lnC:F-' 
s E V.urt .168 s1:~~mess 

Rangeo 2.000 MintmLtm 
SLllTI 1438. ººº 

-

2.000 
.488 
.365 

1.000 

Cum 
Percent 

39.8 
94.6 

100.0 

2.000 
.3~4 
.213 

1.000 

Cum 
Percant 

26.8 
84.6 

100.0 

2.000 
.lit') 
.105 

t.f'l(i(I 

Cum 
F'en:ent 

37.2 
93.6 

101).(t 

2.000 
.341 
.180 

1.000 



Val id ci.\s~s 

RES45 

Value Label 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
S E Skew 
Ma>:imum 

Val id cases 

RE546 

Value Label 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
S E Skew 
Maximum 

Val id c:ases 

RES47 

Value Label 

Mean 
Mod~ 
Kurtosis 
S E S\~~~1 
Maximum 

Valid cases 

RES40 

1.807 
2.000 
-.299 

.004 
:;.ooo 

850 

1.926 
2.000 
-.416 

.084 
3.000 

850 

1.306 
1.000 
1.8¿18 

.. 1)84 
3.(100 

951) 

M1~sing ..:ases 

-,. .V!ilid Cum 
Value Frequerycy PerCent Percent ~ercent 

240 

,' " 

1 20!2 20.2 28.2 
2 534 62.8, '62.8 91. 1 
3 "76' 8~9" ,9;9 100.0 -------

Total ·-~5·9:···.{ ')_oo;o- 100.;o: 

Std err .ó2ci Medfan 2.000 
Std dev '.5790' .. ,: var ianc'e. .335 
s E Kurt ,, 168' ··skewness .041 
Range :::?.Ot.10 ·:Minimum 1.000 
Sum 1536.ooo: 

Missi ng cas~s o 

Val id Cum 
Val U.e Freq~_ency ·Percent Percent Percent 

1 197 23,2' 23.2 23.2 
2 519 61.1 61.1 84.2 
3 134 15.8 15.8 100.0 

Total 850 100.0 100.0 

Std err :021 Median '.2.0(H) 

Std dev .620 Variance .304 
S E Kurt .168 Skewness .049 
Ranga 2.000 Minimum 1.000 
Sum 1637.000 

Miss i ng cases o 

Val id Cum 
Value Fr ~i.¡uC!nC:',' Perc:~nt Percent Perccnt 

635 74.7 74. 7 74.7 
2 170 2c..o 2(1.(1 '1 . • 7 
3 4'5 5.3 5.3 100.0 

Total 850 100.0 100.0 

Std er1· .019 Median 1.001) 
Std dev .564 Varicmce .:::.19 
5 ¡; l<urt • 168 5\:¡:;wnc:.s 1.691 
Range 2.001) Mi111mum 1. 0(1(1 
Sum 1110.000 

Missing cases '-' 

Val id Cum 
~F..!.i,'f!.B~~.QSY, .• Percent Percent Pe,. cent 



Mean 
Mode 
l<urtosis 
S E Skew 
Ma>:imum 

Valid cases 

RE549 

Value Label 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
S E Skew 
Maximum 

Val id cases 

RES50 

Value Label 

Mean 
Mode 
Kurtosis 
5 E Skew 
Ma>:imum 

1.649 
2.000 
-.676 
.084 

3.00(1 

850 

1.849 
2.000 
-.439 
.084 

3.000 

85!."> 

l. 706 
2.000 
-.590 

.084 
3.000 

\lalid cases 850 

RES51 

Value La.bel 

Mean 
Mode 

1.585 
1.000 

2 
3 

Std err 
Std dev> 
s·.E Kur:t, . 
Range ·_ 
Sum·' ·· 

404 47.S 47.S 
74 8.7 ·0.7 

eso 100;0 106.0 

.022 .. :' Median 

-.:::- .. · :.~!~-,:, . .~:~ ~~~~~i~:. 
·- .. 2.000 Mini'fnum 

1402."ooo." ---

M~s.5~~9. ~·~~-~~~~~~'. ,~,·,.? , ·_·:,, .. , ·· .. · 

:~,, ~:}:·.'.1,: ;: ·,.· ·'.~:"/ 
'«~-.;~ '.;-.'.e·,~--

Val ue' .. F1~E!q'uency ·per:cent 
·Val id 
Percent 

1 ' 
2 
3 

Total 

Std err· 
Std dev 
S E Kurt 
Range 
Sum 

'<: •. ':•,'; • 

. '233' 
-':512 
'. 105 

850 

.021 

.613 

.168 
2.000 

1572. ººº 
Missing cases O 

Value Frequency 

1 :310 
2 480 
3 60 

Total 850 

Std en· .020 
Std dev .591 
SE t<urt .168 
Range 2.000 
Sum 14'50.000 

Missing cases o 

V¿>¡lue Frequcncy 

408 
2 387 
3 55 

Tot.:31 850 

Std err .021 
Std dov .61(! 

-

27.4 
·.60.2 
'12.4 . 

100.0 

27.4 
60.2 
12.4 

100.0 

Median 
Variance . 
Skewness 
Minimum 

- - - - - - -
Val id 

Percent Percent 

36.5 :>á.S 
56.5 56.S 
7.1 7. 1 

100.0 100.0 

Median 
Variance 
Sht:wne;¡¡s 
Hinimum 

V.ilid 
Percent Pe1·cent 

48.0 48. o 
45.:S 45.5 
6.5 6.5 

100.(l 1(11). o 

Medi'3n 
Variance 

-

......... ~ 
91.::S 

100.0· 

2.000 
.402 
.453 

1.000 

Cum 
Percent 

27.4 
87.6 

100.0 

2.000 
.3º/5 
.097 

1.000 

- - -
Cum 

Percent 

36.'5 
92.9 

100.0 

2.000 
.349 
.19(1 

1.000 

Cum 
Percent 

48.(, 
93.5 

100.0 

2.fJOO 
.373 



s E si:ew .•)84 Ranga 2.0Qt.,1 l11nirnu111 i.1.1vü 
Maximum 3.000 Sum 1347.000 

Val id cases 850 Missing cases o 

- - - - - - - - - - - - - - -
RES52 

Va.lid Cum 
Value Label Value. Frequency Perc:rmt · Percent. Percent 

1 224 26.4 26.4 26.4 
2 494 58.1· 58.l 84.5 
.3 132 15.5 15~5 100.0 

Total 850 100.0 100.0 

Mean 1.892 Std err .022 Median 2.000 
Mode 2.000 Std dev .638 Variance .408 
Kurtosis -.577 s E Ku1·t .168 Sl~ewness .097 
s E Skew .084 Range 2.000 Minimum 1.000 
Maximum 3.000 Sum· 1608.000 

Va lid cas~s 850 Missing o 

RES53 
Val id Cum 

Value La bel Value Frequency Percent Percent Porccmt 

38:5 45.3 45.3 45.3 
2 342 40.2 40.2 85.5 
3 123 14.S 14.5 100.0 

Total 850 100.0 100.0 

Mean 1.692 Std err .024 Median 2.000 
Mode 1.000 Std dev .709 Var iance .503 
Kurtosis -.896 s E Kurt .168 SkeYmess ;s2~ 

s E Skew .084 Range 2.000 Mínimum 1.00fJ 
Maximum 3.000 Sum 1438. 000 

Val id cases. 850 Missing ca.Ges o 

- - - - - - - - -
RES54 

Valid Cum 
Value Label Value Freqi..u:;incy Percent Per-cenl Percent 

1 464 54.6 54.6 54.6 
2 ~16 3.,.2 37.2 91.B 
3 70 e.o a.o !(l0.(1 

Total 850 100.0 100.0 

Mean 1.536 Std ei-r .022 Median 1.000 
Mode 1.000 Std d"v .643 Vi)riance .414 
Kurtosis -.419 S E Kurt .168 Skewness • 795 
s E Skew .084 Range 2.000 Miniinum 1.000 
Ma>:imum 3.(100 Sum 1306.000 

Val id cases 850 Missing 



•Jd.!HJ t..Ulll 

Value Label Valuu Freciuency Percent Pércent. Percent .. ·.; 

1 212 24.9 24.9 24.9 
2 539 63.'4 ó3".4 88.4 
3 99 ·11.. 6 11,6 . 100.0 

Total . 850 1'00.•) . 100~0 

Mean 1.867 Std eri· ;020 Median 2.000 
Mode 2.000 Std .. dav .590 · Variance ;349 
Kurtosis. -.248 s E Kurt .168 .. Skewness .040 

.5-E Ske¡,1 .084' Range .. ·2."000 Mfnimum 1.000 
Ma)(imum 3.000 ,sum 1587.000 

Val id cases 850 Missing cases· o 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
RE556 

Val id Cum 
Value Label Value Frequenc:y Percent Percent Perc:ant 

1 148 17.4 17.4 17.4 
2 429. 50.5 50.5 67.9 
3 273 32.1 32.1 100.(1 

Total eso 100.0 100.0 

Mean 2.147 Std err .024 Median ~-000 
t1ode 2.(1(10 Std dev .689 Variance • 474 
Kurtosis -.896 5 E t<urt olóB Sl:ewness -.20(1 
SE si~ew .084 Range 2.000 Minimum 1 .. 000 
Maximum 3 .. 000 Sum 1825.000 

Val id cases 850 Missing o 

RES57 
Va lid Cum 

Value Label Value Frequency Percent Pcrcent Percent 

577 67.9 67,9 ó7.9 
2 188 22.1 22.1 90.(1 
> 85 10.(1 10.0 100.v 

Total 85(1 100.(1 100.•) 

Mean t.421 Std err .023 Hedian 1.000 
Mode 1.C.)00 Std dev .667 Var ianc:e .444 
Kurtosis .399 s E t:urt .168 Skewness 1.307 
s E Skew .084 Range 2.(llJ(I Htnl.mum J .•)00 
Ha::imum 3.Ú(H) Sum 1::08.(11)(1 

Val id c.:ises 850 M1s~ing 
,, 

- - - - - - - -
RE558 

Va lid Cum 
Val un Lab~l tJ~lue Frequency Percent Percent Percent 

3(14 35.8 35.8 35.8 
·? 421 49.5 4~.5 85.3 



··------ -------
Total 850 • 100.0 100.0 

Mean 1.789 Std err .023 Mt;Jdian 2.000. 
Mode 2.000 Std dev .679 Variance .461 
Kurtosis -.848. s E "urt .168 SkG\'iness ."287 .. 
s E Skew .084 Range 2.000 Minimum ·1.000 
Maximum 3.000 Sum 1521;000 

Val id cases 850. .Missing cases 

RES59 

Value La bel Value F"."e9uenc'r'. ,~~~~~nt· 
1 168 19;9 

.. 
._·19. 8 ·· .... 19'.8 

2 571··. 67 .• ':'.. 6';'.2 . 96;9· 
3 111 13.1 13.1 100:0 

Total 850 ~09.0 100.0 

Mean 1.933 Std err .o~o Medi,:m 2.000 
Mode 2.000 Std dev .569 Variam::e .324 
Kurtosis .051 s E Kurt .168 Sl:ewness -.o09 
s E Skew .084 Range 2.000 Minimum 1.000 ·•. 
Maximum 3.000 Sum 1643~ 000 

Va.lid cases 850 Missing cases o 

- - - - - - - - - - - - - - - - -
RE960 

Vülid Cum 
Value Label Value Frequency Percent Percent Percent 

1 213 25.1 25.1 25.1 
2 432 so.a 50.8 75.9 
3 204 24.0 24.0 99.9 
s 1 .1 .1 100.0 

rotal 850 100.0 100.(1 

Mer1n 1.993 Std err ,(;24 Median 2.000 
Mode 2.000 Std dev .708 Var1ance ,5,12 
t<urtosis -.661 s E Kurt .168 Skewness .090 
s E Skew .084 Range 4.0(10 Minimum 1.0(10 
Maximum 5.000 Sum 1694.000 

Va lid casms 850 Missing o 

RES61 
Valid Cum 

Va luid Label Val Lit'? Frequency Percent Percent F·ercent 

1 373 43.9 43,9 43.9 
2 287 33.8 33.8 77.6 
3 190 22.4 22.4 100.0 

Total 851) 100.0 100.0 

Hean 1.785 Std err .027 Medü1n 2.0(1(1 

Modo 1.000 Std dev • 78EI Vat·ianc:e .617 
Kurtosis -1.275 s E t<urt .168 Sl:E:!wness .~99 - ~ l>&qgr ~ tUnJ......, ~ 



Volid cases 850 Missing cases 

, - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - .- -
RES62 

. , .. Vali:d cum· 
Value La bel Value Fi"eqt.ie:ncY <Percent :Perccint ·. Percent .· 

1 443"· 52.t s2.1·. ··- 52.1 
.. 

2 181 21.3 21.3 73.4 
:; 226 26.6 26.ó 100.0 -------

Total 850 100.0 100.0 

Mean 1.745 Std err .029 Median 1.000 
Mode 1.000 Std dev .. azo Variance ·723 
Kurtosis -1. 425 s E V.urt .168 Skewness .513 
s E Sl~eh1 .084 Range 2.000 Minimum 1.000 
Maximum 3.000 Sum 1483.000 

Val id cases 850 Missing cci:ses o. 

RES63 
Val id •. CL11n 

ValL1e Label Value Frequency Percent Percent Percent 

163 1q.2 19.2 19.2 
2 42~ 49.8 49.8 69.9 

264 31.1 31. 1 100.1) 

Total 850· 100.0 100.0 

Mean 2.119 Std err .024 Median 2.000 
Mode ~-ººº Std dev .699 Variance .489 
Kurtosis -.952 s E Kurt .168 Slcewness -.167 
s E Skew .084 Range 2.0(10 Minimum 1,(10!) 

Manimum 3.000 Sum 1801. 000 

Val id cases B~O Missing cases o 

- - - - - - - - - -

RES64 
Val id Curri 

Value La bel Value Frequency Percent Percenl Pé~C:Oñf 

220 25.9 25.9 25.9 
2 310 36.5 36.5 62.4 
3 320 ::;7.6 37.6 100.0 

Tolcol Btlú 100.0 100.0 

Mean 2.118 Std err .027 Median 2.000 
Mode 3.000 Std dev .789 Varianc:e .622 
Kurtosis -1.364 s E J<::urt .168 Slcewness -.211 
s E Skt::!W .084 Range 2.000 Ninimum 1.000 
Ma>:imum 3.000 Sum 1800. ººº 
Val id cases 850 Mis5ing cases o 

RES65 
Valid Cum 



Mean 
No de 
Kurtosis 

·s E Skew 
Maximum 

Valid cases 

1.664 
1.000 
-.780 

.084 
3.000 

851..) 

1· 
2 

·3 

Total 

389 
358 
103 

45.8 
42.1 
12.1 

45.B 
42.1 
12.:1 

·.· 

•
•. 6082~ .:." :· <.·~edf~n· ::· 

v .:.::va.r·iance:< 
. '."168 .. · .~!'s1cev1nas& ·':· 
, 2.000':, ·· :,Miniltiúm>"·; 

Std err 
Std dev 
S E t<urt 
Range 
Surn 1414;000.·· .• .: ·'c.:, 

Missing casas 

45.8 
87.9 

100.t) 

2~066 
·; .466-

: .~~541" 
.··1.000. 

---- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - .. -·,_,,. ___ ·:_,_,. __ ,._ .. _ 
RES66 

Value Label 

Mean 
Mode 
·Kurtosis 
S E Skew 
Maidmum 

Valid cases 

RES67 

Value Label 

Mean 
Nodc:i 
Kurtoais 
S E Skew 
Ma:dmum 

Va.lid cases 

RES68 

Value Label 

1.925 
.2.000 

-1.402 
.084 

3.000 

850 

1.984 
2.000 

-1.279 
.084 

3.(100 

850 

Value 

1 
2 
3 

Tota1 

Std err 
Std dev 
S E Kurt 
Range 
Sum · 

Frequancy' • ·~~r4~¿ j{;'i~~f r~~ ···é Pe;~:nt 
302" .. :.:...·.~· 35~5 .~'.;, .~.';~~-~~:-· 35.5 
310 ·.~ ... 36.s~-· ::só.-s 72.o 
238 20.0·... ·20.0' 100.0 

aso' 100~0 · 100.0 

.027 
.• 794 
.168 

2.000 
1636.000 

Median 
Var-iance 
Slcewness 
Minimum 

2.000 
.630 
.135 

1.000 

Missi ng cases o 

Va lid Cum 
Value Frc:iquency Percent Percent Percant 

1 254 29.9 29.9 29.9 
2 356 41.9 41. 9 71. 8 
3 240 28 .. 2 28.2 100.0 

------- -------
Teta! 850 100.0 100.0 

Std e" .026 Median ~.ooo 

Std dev .763 Varianc:e .582 
S E Kurt .168 Skewness .028 
Range 2.000 Minimum 1.000 
Surn 1686.000 

Hissing o 

Va lid Cum 
Value Frequency Percent Percenl PC?rcent 

1 
2 
3 

283 
322 
::!45 

33.3 
37.9 
28.B 

33.3 
37.9 
:?8.8 

71. 2 
100.0 



Mean 1.955 Std err .027 Median 2.000 
Mode 2.000 Std dev • 787 Variance .620 
Kurtosis -1.382 s E Kurt .168 Skewness .079 
s E Sltew .084 Range 2.000 Minimum 1.000 
Maximum ·3.000 Sum 1662~000 

Val id c,;ises 850 Miss1ng o 

RES69 
'Valid Cum 

V~lue Labol Value Frequency Percent Percent Percent 

1 256 ··30.1 .·30; 1 30.1 
2 476 56~0, 56.0 86.1 
3 118 13.q·' "13.~- '~ 100.0 

Total 850 100~0· 100.0 

Mean 1.838 Std err .022 :·Me·dian 2. 000 
Mode 2.000 Std de V .644 · Variance .414 
l<urtosis -.647 s E Kut·t .168 Skewness .163 
s E Sl:ew .084 Range 2~000 Minimum 1.0QO 
Ma):imum 3.ooo Bum 1562.000 

Vali,d cases 850 Missing e: ases o 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
RES70 

Va lid Cum 
Value Label Value Frequency Perccnt Percent Pet·cent 

1 186 21.9 :!t.9 21.9 
2 520 61. 2 61.2 83, 1 
3 144 16.9 16.9 100.0 

Total 85(1 too.o 1•)0.0 

Mean 1.951 Std er1· .021 Med1""n 2.000 
·Modn 2.000 Std dev .621 Var1ance .386 
Kurto5ii!i -.414 SE t<urt .168 Sl•ei.-1ness .t:1::3 
s E Sk~w .ú84 Range :'.0(10 Mini1num 1.•)•)0 
M.:.;:1c:un 3.QOn Sum 1658.•)00 

V.;1lid cases BSl"'l Mi'.:iiSln9 c._.ses o 

RES71 
V~l id Cum 

Value La bel V¿i.lue Frequcmcy Percent Perc:ent Percent 

118 13.9 13.9 13. 9 
~ 641 75.IJ 75. 4 89.:...> 

9\ 10. 7 10. 7 10(•.0 

Toti?l 85(• 100.0 100.0 

Mean 1.968 Std err .017 Median 2.úú(I 
Mode 2.(100 Std dev .495 Var i,;ince .245 
Kurtosi!:i 1.071 s E Kui-t .168 Sl:ei.-1ness -.069 
s "' Skm·I .1)84 f;'ange 2.000 11in1m1.tm 1. (101) 
Ma1:imum ~.(1(10 Sum 167'J..(l(l(I 

Val id ca~r.:!S 850 Missing ca.ses o 



RES72 

·Value Label 

Mean 
Mode 
'Kurtosis 
S E Sl:ew 
Maxtmum 

Valid cases 

. RES73 

Value La.bel 

Mean 
Mode 
Kurtcsis 
S E Skew 
Ma;:imum 

Va.lid cases 

RES74 

Value Label 

Mean 
Mode 
l<urtcsis 
S E Skew 
Ma>:imum 

Valid c:a~es 

RES75 

Value Label 

1. 934 ~ 
2.ooo 
1.472 
.084 

3.000 

850 

1.773 
2.000 
-.671 

• 084 
3.000 

850 

1. 904 
2.000 

.676 

.084 
3,Qút.,.1 

ª~º 

Value 

!·. 
2 
3 .. 

Total 

Std_.err. 
St'd dev, 
s E Kurt 
Ri.lnge. 
Sum 

·'. Válid ·- Cum 
Frequency · Perc:ent· '· Pc?t•cent:>. ·, Perccmt 

122 " 
662. 
66 " . 

_· ;· '.·. ,_._ .:·'' '"·- .~' .. . . •: ·. 
Mi~si~g ·cases -·o-:"· ·//:_::_·. , ..... ,-

Val id Cum 
Value Frequenc:y Percent . Percent Perc:ent 

1 292 34.4 34,4 34.4 
2 459 54.(1 54.0 88.4 
3 99 11.6 11.6 100.0 

Total 850 100.0 100.0 

Std Ql"I" .022 Median 2.000 
Std dev .639 Variance .409 
s E KL'rt .168 Skewness .241 
Range_ . 2.000 Minimum 1.000 
Sum- ·1507.00(1 

Missing o 

Val id Cum 
Value Frequency Percent Percent Percent 

155 J.8.2 J.8 • .2 lti.2 
2 622 73.2 73.2 91.4 
3 73 8.6 8.6 100.0 

Total 850 100.0 100.(1 

Std ~rr .017 l'h::: .. J1an 2.('ll)(l 

Std dev .509 '.'c:iri.:.1nr:!! .25">' 
s E Kurt .168 s1,e~1nc~ss -.157 
Rango '2.DC>O M1n1mum 1.0(1(1 
Sum 1618. üüü 

Missing c.:tses <) 

Va.lid Cum 
Valui.:> Frequt>ncy Pe.-c:c>nt Percent Percent 

620 7~··. 9 n.9 72.9 . 



Me.an 1.339 
No de 1.000 
KurtosiS 1.396 
9 E Skew .084 
Ma:1imum 3.000 

Va lid cases 850 

RES76 

Value La bel 

Mean 1.979 
Mode 2.000 
Kurtosis ·1. 176 
s E Sl~ew .084 
Mai:imum 3.000 

Va lid cases 850 

RES77 

Valm~ Label 

Mean 1.71:? 
Modc 1.0(H) 
Kurtosis -1.337 
s E Skew .084 
Ma::imum :..ooo 

Val id cases 850 

RES78 

Valuo Label 

Mr1iln 1.965 

Total 860 100.0 100.0 

Std en· .021 Nedian 1.000 
Std dev .598 Varianc:e, .358 
s E Kurt : .168 Sl:ewness 1.588 
Range 2.000 Minimum 1 .. 000 
Sum 1137.000 

MissinCJ· o 

- - - -·- - - -
Va lid Cum 

Value Frequency Percent Percent Percent 

1 111 13.J 13.1 1'3.1 
2 646 76.0 76.0 89.1 
3 93 J0.9 10.9 100.0 

Total 850 ll)O.O 100.0 

Std ª" .017 Median 2.000 
Std dev .490 Variance .240 
s E Kurt .168 Sl~ewness -.051 
Ranga 2.000 Mínimum 1.000 
Sum 1682 .. 000 

Missing cases o 

Va lid Cum 
Value Frequency Perc:ent Perc:ent Percent 

458 53.9 53.9 53.9 
2 179 21. 1 21. 1 74.9 
3 213 25.1 25.1 100.0 

Total 850 1(t0 . .) 100.0 

StU t:!,., .0~9 MC?d1an 1.00(1 
Std dev • 841 Vrr!.,,nce • 707 
s E f..urt • 168 Sl(ewness .ses 
Range ~.000 Minimllm 1.000 
Sum 1455.1)("1(1 

Missing •) 

Va.lid Cum 
Value Frequency Percent Percent Percent 

1 :73 
2 334 
3 ~4::; 

Total 85(1 

Std . o:~; 

3~. t 
39.3 
28.6 

J(H),0 

M1uJi.:.1n 

32.1 
39.3 
28.6 

100.0 

:::2.1 
71. q 

l(.)0.0 



Kurtosis 
s E Skew 
t'laximum 

Valid cases 

RES79 

Value Label 

Mean 
Mode 
l<u1"tosis 
S E Skew 
Maximum 

Valid c:ases 

RESBO 

Value Label · 

Mean 
ModQ 
f~urtosis 

SE Sl:ew 
Maximum 

Valld l.:U.S.t:H> 

RESBl 

Value Label 

Meetn 
Mode 
t<.ut"tOSlS 
S E Skew 
Maximum 

Val id case~ 

-1.349 
.084 

3.000 

aso 

1.885 
2.000 
-.257¡' 

.084 
3.000 

aso 

1. 918 
2.000 
-.929 

.084 
3.000 

8tiú 

l .935 
:!.000 
-.031 
.084 

:o.ooo 

eso 

5 l: Kurt 
Range 
Sum 

Missing 

.168 
2.000 

1670.000 

o 

Sk~wness 
f:1inimum 

.Oál 
1.000 

Value ~reque~cY.º. Percent 
Val id Cum 

per·cent Perc:enf. 

. L 
2 
3 

205 . 
539 
107 

24.1." 
63.3 
12.6" 

24.1 
ó3.3. 
12.6 

24.1 
87.4 

100.0 

Total 850 ·-"100.0::· 1•)0.0 

·Std err 
Std dev· 
S E t~urt 
Rang~ 
Sum 

Hissing 

.020 

.595 
·.168 

2~000 
iáo2.ooo 

o 

·' Hedi"cln 
-V.itrianc:e 
Sl:cwness 
Hinimum 

2 .. 000 
.354 
.041 

1.(100 

Val1d Cum 
Value Frequency Percent Percent Pm·cenl 

2 
3 

Total 

Std err 
Std dev 
S E·l~url 
Range 
Sum 

Missing 

243 
434 
173 

850 

.024 

.695 

.168 
2.íJOO 

1630.000 

o 

28.6 
51.1 
20.4 

100.0 

28.6 
51.1 
20.4 

1(10.0 

Median 
Va,- ianc~ 
Skewness 
Minimum 

28.6 
79.6 

100.0 

2.000 
.483 
.112 

1.0óc) 

Va lid Cum 
Value Frequency Percent Pei-c:ent Percent 

1 
2 
3 

Total 

Std en· 
Std dev 
S E Kurt 
Range 
Sum 

171 
563 
116 

850 

.020 
.578 
.168 

2.000 
1645.(100 

Missiny cuses o 

20. t 
66.2 
13.6 

100.0 

20.1 
66.2 
13.6 

1(11). o 

Median 
Variance 
Skawness 
Mi1Hmum 

20.1 
86.4 

100.0 

2.000 
.334 
.002 

1. ººº 



RESB2 
Val id Cum 

Val u e La bel Value Frequenc:y Percent Percent Percent 

1 332 39.1 39. I 39.1 
2 413 48.6 48.6 87.6 
'3 105 12.4 12.4 100.0 

.Total 850 100.0 100.0 

Mean 1.733 Std err .023 Median 2.000 
Mode 2.000 Std dev .666 Var"iance .443 
Kur"tosis -.786 s .E Kurt .168 S~:ewness .363 
s E .Skew .084 Range 2.000 Minimum 1.000 
Ma"ximum 3.00(1 Sum 1'47:;.000 

Val id cases 850 Missing cases·· o 

RE583 
Va.lid Cum 

Value La bel Value Frequenc:y Percent Perc:ent Perc:ent 

1 228 26.8 26.8 26.8 
2 495 58.2 58.2 85.1 
3 127 14.9 14.9 100.0 

Total 850 100.0 100.0 

Mean 1.881 Std err .022 Median 2.(10(1 
Mode 2.000 Std dev .636 Variam:e • 4(14 
l<u.rtosis -.565 5 E Kurt .168 Sl'e\'iness .104 
s E Sl:ew .084 Range 2.000 Minimum 1.(1()(1 
ManimL1m 3.(100 SL1m 1599.000 

Val id cases 850 Missing e: ases (1 

- - - - - - - - -
RES84 

Vñlid CHm' 
Value La bel Value Frequenc:y Percent Perc:ent Perc:ent 

1 218 25.6 25. 6 25.6 
2 51B óCt.9 60.9 86."6 
3 114 13.4 1~. 4 10(1.0 

Total 850 100.0 100.0 

Mean 1.878 Std et·r .021 Median 2.000 
Mode 2.01)0 Std dev .613 Var1uncc .376 
Kurtosis -.407 s E •::ut·t .168 Sl:ewne$s .076 
s E Sl~cw .(•84 F'ang~ 2.(1(1(1 Mi nunLtm 1.1)(.i(I 
M.;n:imum 3.1)(1(1 Sum 1596.000 

Val id 850 11issing cases o 

RE585 
Va lid Cum 

Value Lab2l Value Ft·equenc:y Percent Perc:ent Percent 

515 60.6 61). 7 60. 7 
2 240 28.2 28.3 88.9 
3 94 11.1 11.1 10'J.0 

1 .1 Missing 



"{ot.:\l 8~0 

Mean 1.504 Std err .024 
Mode. 1.000 . Std dev .·687 
Kurtosis -.:?47 S E Kurt • 168 
s E Skew .084 Range 2.000 
Maximum 3. 0(10 Sum 1277;000 

Val id cases 849 Mis~ing cases 

This procedL1re ~1as completed at 20: 26: 15 
FINISH. 

End o.f lnclude .file. 

](1(1.1) lúl•.0 

Median 1.000 
Va1·iance .472 
Skewnoss 1.013 

. Minimum 
' 

1.000 



APENDICE E 



OATA LJST FILE•'A1RCCIO.OAT' /SE•c 4 EOAO :S-b EiiOCIY 1 
OCUPA B ESCOL '1 NOHERMA 10 LUGARHER 11 HIJOS 12 
RESl TO RESbB 13•BOIRE5b9 TO RESB:S 1-1'7. 
COMPUTE TCDO•RES 1 +RES2+RES3+RE54+F\ES7+RESB•RES1O+RES12+RES 13+ 
RES 14•RES1:!•RES1b .. RES1 7+ RES 1 B+RES l 9+RE620• RES21 • l<ES22+R ES23 +f;ES'2S+ 
RE52b+RES27+RES2B+RES29+RES30+RES31•RES32+RE033+f;.ES34+RES::l:5+RES::>b+ 
RES37•RES3B+RE539+RES40•1'E64 l •RES42+RES 4 3+RES44 •RES4:i•RE54 b+RES4 7 • 
RES4B•RES49+RES:SO+RES~l+RE5:!2+RESS3+RES~4+RES:5:5+RES:57+RES:SB•RES59+ 
RESb:S•RESb'l+REB70•RES71+RE672•RES73+RES74+RE67~•1<ES7b+RES79+RESDI + 
RES02•RE603•RESB:5. 
CORRELATION YARIADLES RESI TO RE58:5. 

""Thiír="'a-;;"'ffia or tr•n•for.,.•tic11 pa•• i• proc11adlrn;i 
8:10 ca••• •re .. .-1n1111 to the co111pr••1urd •cti\111 f1 le. 

Carritlatiomu RES! 

RESI 
RES2 
RES3 
RE64 
RES:S 
RESb 
RES7 
RESB 
RES9 
RESlO 
RESll 
RE612 
RE513 
RESU 
RESIS 
RES lb 
RESl7 
REBIS 
RE619 
RE620 
RES21 
RES22 
"1:523 
RES24 
RES2:S 
RE52b 
REB27 
RES::?B 
RES29 

1-- =~=;~ 
RES32 
RE53::1 
R:ES34 
RES~ 
RES3b 
RES37 
RE53B 
RES39 
RES40 
RES41 
RE642 

-·~"" RES44 
l'ES4:S 

~m~ 

1.0(•00 
.1:521U 
.130311 
.0028 
.(t54D 
olB40U 
,0333 
.OD271· 
,l:i90H 
.0032 
.09221 
,Jb31U 
.111:su 
.J290U 
.t229H 
.Ob92 
.0418 
,1207H 
.1037l 

... 0189 
-.0240 

.0709 
,0316 
o ll50U 
ol443U 
.0045 
,0408 

-.0178 
,035b 
.036!5 
,0290 
.OblO 
.0:547 
.10311 
.0039 
.0096 
.l:b5U 

-.0014 
-.0417 

• 010:; 
.0741 

-.0262 
·-··.C\.~'1 

.0010 
-.0289 

-:eH~ 

.l:i21U 
1.0000 

, !934U 
.2207U 
• l439U 
.1011 .. 
.1438•• 
.139111 
.1211 .. 
.17060 
.09021 
, JS39U 
.13020 
.100011 
+ llBblt 
.t431U 
.09901 
.02::;1 
.0524 
.10141 

-.0203 
.1o:su 
.0202 
.0020• 
.0109 
.0791 

-,0035 
.Ol9Q 
.00601 
.00931 
.0032 

-.0070 
.oa30t 
.11oou 
.1101H 
.0744 
.092Ct• 
.0733 
.0373 
.1074 .. 
.1103•• 
• J049U • ,,;r, .. ;J 

.1641'1 

RES:S 

.130Jtl 
,19::14U 

1.0000 
.00721 
+1142 .. 
.!041' 
.049:5 
.0494 
.1491U 
.Ob31 
.1317U 
.12110 
,0673 
.157011 
,07b1 
.0:547 
.0402 
.03!51 
.OD9U 
.10b4U 
.0384 
.0721 
.Ob:i9 
.0779 
,0002 
.0407 
.o:so:i 
.11:s:;u 

-.0016 
.0897' 
.03:S7 

-.0411 
ol472U 
,08711 
.134.J"U 
.0709 

-.0363 
,09b&I 
.0433 
.02C•O 
.1140lf 
.I0771l 
.csau 
.146011 
.0467 

:mo 

PE54 

.ot.:zs 

.:201u 
.001:-1 

1.ooero 
.llbllt 
.Obb:5 
o07Qb 
.00::9 
.0774 
.09:;t,1 
.o:so2 
.13:SbU 
.09301 
.OJ21 
.117211 
• t36!:ill 
.08b01 
.0917t 
.11:S5U 
.147:511 
.1oaon 
ol134U 
00461 
.0:;92 
.1Q99U 
o lll9U 
.¡¡.,,1u 
.OJ97 
.0:;94 
.o:sq9 
.oo:ss1 
·117Vll 
+0404 
.0120 
.0792 
.Q9Z9f 
.0101 
.OOObJ 
.o:m:; 
.12:rou 
.08431 
.o92:5• 
.(•Nf 
• 1Zb9U 
.oo::o 

-: ?g~~" 

RES:S 

.O:S4D 
,1439U 
, Jl42U 
.13blU 

1.0000 
,2J40U 
.1368•• 
,231211 
.198011 
.2:14311 
,¡4q:¡,, 
,3941U 
.10391 
.0754 
.355411 
.294211 
.2470U 
.000:51 
.209:SU 
.2b70U 
,0371 
.01:;3 
, 1160tl 
,171J7U 
.0950• 
.095:1• 
.1:507U 
.0912.1 
.o:s:so 
.094::?• 
.10171 
.era,.~• 
.01)141 
.o:s::o 
.0535 
.0779 
.11::2•• 
.o:s2:: 
,0648 
.133411 
.1683U 
.o:soq 
.:>4'::::,, 
.0799• 
.1::;12u 
:!~;~I' 

1-t.dl•d SIQolf1 1 - ,01 •• - .ovl 

RES48 
RE54q 
RE550 
RES:SI 
RES:S2 
RES:S3 
RES:S4 
RES:S:S 
RES:SO 
RES57 
RES58 
RE559 
RESbO 
RE661 
RE662 
RES63 
RE5b4 
RE9b:5 
RESbb 
RESb7 
RES6B 
RES69 
Rl="<:;7(1 

,09431 
.0497 
,0505 
.0294 
• 0225 
.0472 
,09131 
.0194 

~.0195 

.0002t 
.023'l 
,09501 
.l:O-:b:Sll 
0 1163U 
.l:Sbblt 
.12a9n 
.112ou 
.oo:s:s 
,O\.,:Sb 
.0288 
.102:sn 
.OOb:S 

-.(\1)."':4 

RES2 

.09521 

.Qi\94 

.1701•• 

.09011 

.0411 

.142:ill 

.0704 

.1348U 

.0319 

.o:;oo 
,0b04 
.0833• 
.1418U 
,148::1U 
.00091 
.12:SOI• 
.0700 
.113:111 
.0775 
,O:Sl3 
.1o:s11 
.113811 
.n?n7 

,1.)588 
-.0387 

.11921t 

.08731 
• !409U 
,09071 
,09411 
.0271 
.0762 
.0230 
.0433 
.119911 
.128911 
.0649 
.O:SIO 
.0713 
,(19:581 
.0:13:.? 
.0005 
.003t 
.0211 
.08321 
.n,o.?; 

RES4 

.00221 

.o.;55 

.(1739 

.09721 
+ll'flBt 
.0403 
.130111 
.o::?t.4 
.0040 
.134711 
.0499 
.o:ioa 
·04C•D 
.oto~!) 

.o::s9t 
-.oob4 
-.ot::o 

.0400 
.oo::! 
.0673 
,()b";] 

-.0059 
.<rnq 

RES:; 

,08591 
.134711 
.1.1!NI• 
.10491 
.U34t> 
.141311 
.oat..:;1 
.18:S4t• 
.148111 
.1314H 
,0717 
.0731 
.111311 
.173711 
.J'l::l211 
.1:so1u 
ollbOU 
.Obl9 
.08721 
.08951 
, 108011 
.09871 
.1nn·u 

'111192 

.IB40U 

.IOll•• 

.1041• 

.006:'i 

.::14011 
1.0(100 

+17D9U 
.2e:s:;1s 
.:57281• 
.2397•• 
.::91411 
.443:5U 
.179bll 
.249011 
.JD39U 
.37971• 
.291611 
.0114 
.2030u 
.1:520•• 
,0220 

-.0029 
.2091u 
.318BU 
.0750 
.037b 
,001!2 
.122311 
.0/,03 
.10211 
,034:5 
.0220 
.0912• 
.0410 
,0199 
.021::: 
.22531• 
.0318 

-,0013 
.230011 
.1419U 
.0400 
.:J~p;:,,,, 

.124911 

.(1(144 

:IOQlll 

711192 

·"963• 
,lb45•• 
.1200 .. 
,0021 
.1<111 ... 
.129bt• 
.Oblt. 
.21200 
.08701 
.0910• 
.ot.7:.? 
.148b•t 
.2773U 
.342111 
.3440•• 
,:!970U 
.20041• 
.0974• 
.02~0 
.0474 
.23511• 
.10:52• 



.~ . .,.;.;, .~13:-,.; .tW.:1• .1:::s:su 
l\E571 .0714 ol0.f61 .0442 .~l309 .o:sa1 .OoS9 
fiES7:? ,0229 .090e• .uoeu .0690 ol610U .0400 
ñE573 .02.¡2 ,OJOS .1:;1eu .0526 .0328 .OIB9 
RES74 .0607 .073ó .0709 -.ou.e .125111 .0130 
RES75 .0279 ,0507 .0344 ,Oó34 .07'97 .0111 
RES76 .0607 ,0495 .0408 -.0229 .0675 

__ , 
l\ES77 .o:u:; .07Jó .0445 .08511 .JBSJ1' ,'2031U 
RE57B .0664 .0019 ,\)487 .0356 ,JJ8411 .14Jlll 
RE579 .ObJB ,0277 .08071 .0421 .09<>7• ol08'UI 
RES SO .01:1:: .Oá42 .1020• .0332 .1512•• ·.1904•• 
RESSI .0399 ,0421 .119811 .014á .1136•• .09901 
RESB2 .0529 .1321U .05lá .0152 .193::!11 .0725 
l\ESB3 ,0190 ,089BI ,0942• .Oá::!2 ,0228 .036á 
RESB4 .Ollb .0342 ,0450 .0737 .11Er.Su ,0296 
RESB:S .uo::;u ,08791 .0:;23 -.0026 .070á ol375U 

N of c••e•1 ... 1-t•ll•d Si;nlf1 ·- ... .. - .001 

h prlnted .. . c09ffici11nt c•nnot be coniputed ----------------------------------------------
P•;11 SPSS/PC+ 711192 

Corr11l•t ion•1 RES7 RESB RES9 RES12 

RESI ,OJJ::S, ,08:?71 ,159011 .Oá3::! ,09:!2• .16311• 
RES2 ,¡4:;911 .1391 .. ol271U ,170áU .09~'2• .1e:s9•• 
RESJ .049~ .0494 ,1491H ,0631 , IJ17U .1211u 
l'EB4 .07'16 .0639 .011.i ,09:S6f .05b2 .13!>61• 
RES:S ,JJBB•t .231211 ,1988'9 ,:r.;4311 .149511 .3941'• 
RESá .1709•• .:s:i:i•• .snau .230711 • ..19140 ,443!1U 
RES7 loOOOCt .2S7át1 ,23e::u .2:;19u .1242U ,175:?1• 
RE56 .:::;u.u 1.0000 .:>7931• ,;)034U .l:J:S91f ,26121• 
RES9 ,2:>62•• ,3793•1 1.001)0 .271811 .:>339U .3916•• 
RES10 .2:11911 .3034'• .271011 l.('1000 ol864U .288211 
RESll .1::'420 .1:;3911 .3339•1 , 1664U 1.(1000 .24:101• 
RES12 ,17!:5:?•• .2612•• .:>918U .2a02u ,24:50U 1.0000 
RESI~ .1!177U .116Bt1 .19~11 ol!l90U .279311 .241811 
RESl4 .tb48•• .163411 .244711 .171:5U .356~11 .236111 
RE915 .l:Z:SbU .2767tl .320:!•• .3181U .21!1611 .41<>311 
RESlb ,2903•1 .221i:iu ,3179U .201111 .230711 ,3!1:56•• 
RESl7 ,2202•1 .:?824U ,307111 .27510 .24:!2U .30701 
RES16 ,Q::Sáb .0000 -·~'082 .0464 -.01ot4 .0104 
AESl9 .20::1011 .273611 .267:-ill .20oou .212411 .2:56111 
RE8'20 .Ob71 .127lft .22690 .16!15•• .171111 .26931• 
AE521 .124611 .l:'i7Ut -.0100 .10441 ,Qóbu .0:521 
RE522 .099::.i• .0894' -.0000 .0814' .012b .0753 
RES23 ,07!i5 .1:?5611 , 186311 .115411 .:?355•• .1921'• 
RES24 .110011 .ICWSI .::910n .164311 ,.i:::;111 .31'1911 
ltES:?:! ,14D9•1 • 1~ .. ~41 • IO'l9n • 100311 .•)294 .104/:IJ 
RE526 .ll:Z'i'll .141:"11 .0742 .J460U .110:.11 • 187311 
REG27 .119btt .0761 .03!i9 • IO<t4U .0129 .0646 
RES28 .0279 .0~091 .128411 .0401 .1~6811 .132011" 
RES29 .0079 .0395 ,OJ.67 .0233 -.W03 ,QSISI 
RE530 .11711• .135211 .11'1'HI , 15'1óll ,\l'IS:SI .0712 
RES31 .00111 .06!12 .0169 ,(1541 .0230 .0394 
REB32 .144311 ,(1327 .00051 .t::7CiU -~'"' .119711 
RES33 .Ob95 .111011 .15(!Qll .l:O:E!4f& .2:;::51)11 , 122811 
l\ES:i4 -.o~:so ·~'169 .0176 .V4n .0550 .0100 
RES3:; .0543 .111811 .136311 .100:.:.. .09721 ,09911 
l\E536 -.oos2 .11b011 ,(19061 .Vb3:? .Oll::ill .o<IBáf 
RESl7 ,06'11 .09471 .173311 ,IJlbU .2t.~O•• 
RESJ8 .0577 ,IJ43H .09311 ,09281 .•l7;L7 , 11091• 
RES39 .0402 .0112 .0014 .O:S95 .ooe:: .0397 
RES40 .170711 .2<.o1:o311 .271911 .11:;:111 .12:;111 .21t.711 
RES41 .11:a11 .20001• .:;o;;?3Jll .209'1•• , lt.98U .18(o(lll 
RES42 ,o::;os .0979• .00?11 ,0900• 
RFS4'.'I • l 1R<>ll .:'~IRll ."'VJ7~n .7707•• 'Yl77•• 
F<ES4ot .0913• ,124:5U .11•)411 . 143:011 .(l:!i71 .1::1311 
fiES4S .V83~• ,OJb(• .V2t.5' .v:SU'f ,OJt.:. ,071lU 
RES46 .0487 ,007;'• , J.l21U .u.un• 
RES47 .:w:sc1r • 07bl .191:5 .. 

1-t.1111 .. d S1qn10-1 . ·º' .. - .,:,01 .. pr1ntPd " . co,.ff'lclent c•nn<Jt ue cooioutPd ---------------------------------------- ------------ - --- ---------------- ------
P•9P 

Corral•t1ons1 PES7 

m:::.40 • ¡::-¿:11 .110011 .1;::::u .100111 
f\E549 ,0774 • l!:.5bll .120111 .092:St .1309U 
RE551) .0742 .orn .1112::;11 .V7:"0 .IS26U 
ñESSl -,(•177 ,(•7:S4 .w2 .. ,J{)87fl .04b0 .OJ'l:!i 
RES:S::.! ,08391 .0345 , 1790fl .104bl .134111 .117911 
l\ESS3 .06::5 .160011 .143611 ,0720 .136511 .12431• 
RESS4 ,v:'\8!5 .10311 ,09531 .14421f • JO~:?• .11741• 
RCSSS ,0..,.48• .171511 .179611 ,143JU .1:s2111 .210211 
RES:S6 ,t,!6'!; .1015• .144311 ,08461 .144211 .12831"1 
1'E557 .J::4Sfl ,IJO~U .('718 .162411 .08981 .131111 
RES!l8 .0494 • llbBU .09301 ,J78211 .0709 .09611 
l\ES:S9 ,O:S41 .10211 ,IDOlft .09901 .23:S6U .1S65U 
RE560 .. ~·967• ,(!861ll .2769H .126411 ,290'Hf .:;!279•• 
RE561 .üt.:::1 .17l411 .307411 .40ó41J , 14:S9U .~oaa11 

RE562 ,:?EJOIH .1393U .205911 .324111 
REsb::; .... 1~·'-·- .211011 .1_~2111 .2~6Jll 



"ESb:i ,\>'!t~V .uti:,0,,• ,1.;_uu 
RESbb .0201 .0010 -.ooes ,0047• .tl7SU ,(1<)7" 
RE5b7 -00077 -.0110 ,OIBb oO:i4B .1.:l:Sb• -.V');?0 
RESbB ,Ub3U .Ob23 .lb7'lll o0Sb2 .2745•• .22q ... ,, 
RESb'l .OS'il2 .O'il07t .1024• .147'ilU .1327tt o\JB07• 
RE670 -00283 .09701 .124711 ,12b7U .tb45•• 'º1o•ni1 
RES7l ,Ob44 .0160 oOOb:SI 00564 .01'la ºo4:;;; 
RE572 .O'l7'll .07:17 ,O'il4'ilt ,00371 ol34óat .1oasu 
RES7:> 00520 .OIO'il .O:.\'ll .0315 .000::! ,0&'371 
RES74 ,0:.\21 .0030. ,087·4' • h>:?ó• .0735 .0174 
RES75 oll::i'llt ,Qlb2 .024:; .0~1 .Qló5 oot.:i::: 
RES7b ,02B'i' -.03:1'l .Ol'il4 .Ob'll 00550 oObbl 
~677 .11901 ol752tl .2122u .15'llU 0127511 02407•• 
RES78 ,0257 ol097U ol:i'l3U .11!!611 .1111u ,tB92tl 
RES7'i' .Ulblt .0523 ,OSl'il .Obb3 .oatt::z• ,O'l:i::Zt 
RESBO .0379 .O'l13t ,1484•• ,0875• .J12BU ol7'i'1•• 
RESBI 010051 .O'l061 .157'lU ,0852• .1e21•1 .11:;4u 
RESB2 ,ObB'il .U3eu ,074'i' ,U'i'9tl ol3~uu .1370•• 
RESB:S ,Ob47 .0487 .Ob44 ,0524 ol2b511 .043'l 
RESB4 ,0721 .121211 ol2'i'4U 01302•• .0675 .ll:i7•t 
RESS5 ,lB3ltt .IB44U .15'l7U ,1321U .Ob2'l ,O'lObl 

N of C•!IB•I ... 1-t.•lled S1Q"lf1 . - .01 .. -oOOI 

• • " ls p,.t"t•d 14' • coefflclent. c•nnot b• cci,.put.•d 
------------------~----------------------------------
P•Qr SPSSIPC+ 711192 

RE513 RES14 RESll'.o REStS 

RESI .111:111 .1:0::'1611 .1229U ,Ob'l2 00410 , 12.:0711 
RES2 .1302tl olOBOll ,1la6u .14311.1 .O'l90• .02~,i'f 
RES3 .06.73 ol:i7011 00761 .0!)47 .0402 ,03SI 
RES4 ,09::S61 .o::s21 , 1172U .l:S6:SU ,OS601 ,09171 
RES:i .1039• .0754 ,355'111 0294:•• .2478•• .08051 
RE6b ,l7'lbU ,24'lOl• .::iB39U o::S797U ,29lbU ,0114 
R<S7 .15771• olb401• .1~:;¿,u .2903U .22020 ,03bb .... .llbSU .t6:S4•• .2767U .22651' 0202411 .oooo 
RES'l .19::S!5U .24471• .:s2osu .'3179U .3071" -.0002 
RESIO .l:i'lOU ol71Sll ,::StBIU º2011u .275111 ,04b4 
RESll .27'1311 .3:5b2U ,21SbU ,230711 .2452•• -.0144 
RES12 ,2418U .236111 ,4t6:::n ,35Sblt .::S074U .0184 
RES13 •• ooco ."179911 ,16b'ln .:?102u .t'l:S3•1 .ona 
RES14 .4799U loOOOO • l:i'lbH .t571U .t'll7U -.0245 
RESl:i , 166311 .1:S3'b .. 1.0000 .::S9ú2n .2e2s11 ,0334 
f?ESlt. .21a2u .l:S711t ,::S902U 1.0000 o3:?5:;u .0:5Sb 
fl:ES17 .1'9:S3U .l'i'17tl .20:.:s11 .325311 1.0000 ,0024 
RE618 .0728 -.024:S ,0334 oOS:Sb 000:?4 1.0000 
RESl'l ,1971U ,15'50U o2746t• .::s1oou ,3b91U 00340 
RE620 .oaea• , t472U ,:?:i:::7u , 158711 .222111 .o:.~7 
RE621 .12:xiu ,Q740 ,Ob05 .l(•blU ,(1570 ,1710U 
RES22 ,OSábl .0211 .0:5!.I ol02bl .o:s::s2 ,227bll 
RES23 .1:s22u .:H2blt .215911 .1917n .140:0:11 -.10941f 
RES24 .201011 .3921•• .221811 ,2b00H .::Sb2911 -,OJ'l:S 
RES2:i ",1259•• .083-0 • t8S911 oll04U o l007J .1301U 
RES2b .1:s21u ol'60tl .ObS6 • IS74U .1sa1u ,06'l:S 
RE527. .0779 .01aa ,0643 .124 .... .00:;:11 , 14340 
RE928 .0948• .1s::sau ,08931 .117bll , 16El5U ·00021 
RES2'l .09201 .1009• .0111 .O:i51 • IOS4' .17t0U 
RE830 .0493 .0790 .Obb:S .14SSU .2:54211 .0122 
RE931 .0:501 .04:Sb .10341 o 1210•• • lbOSll .112111 
RES32 , 1379U .(1575 .~'lUOs • I005J .173111 .l'l:S!;ll 
RES:S:S .:Z02bU .:.:013u ,0413 • l:S'lOU • IBIBU ,0427 
RES:S4 ,029:? .Otl4 ,0405 ,Ob2:S .227'!itl 
RE53:5 ~Ob:i:S .09741 .o:s7:.:: .0941• .1llS•• -.(15<;11 
RES:Si!t .0752 .tl2bll ,tJ62n .0214 .1174•• .oosa 
RES37 • 1:.11.1111 .~·üúOJ .::'!:'"'" • lb30n 
RES3B ,087:51 .09711 .009:.;1 .OY19• oll'l<i•• -.1'.•Vl·l 
RES39 ·ºººªª ,08881 .ú~'ll .~•J::!7 .1)8031 .00501 
RES40 .::'172U .210211 .129011 .21aJ11 .107'11• -.lHBI 
RES41 .2141U .171811 , lll~U .141'.o~ll .:C•F?ll .oo:::a 
RES42 .IJSOn .110:;1, ·º"'ºº , llOJU ol72bll -.071:! 
RE943 .134bll .2378U .::90111 ,202911 ,::;!J03U -.VbSI 
RE644 .122211 .112111 .12vo11 .139:SU • 158911 -,ObSI 
RES4:S .09901 -~'442 .071'.l .100111 .130511 ,1oas11 
RES4b ,(\756 .1:S06ll .ll>lUn .I079ta .1s1011 -.o:sao 
RES47 .:.c1::0• ,144bU ,115011 ,24S4n .197511 .OaB•l 

l·t.1'11 l•d S1qnlfl . - ·º' .. .(•01 

l• Pl"lnlPd ,, . cceff1cu:nt. ca.nnul "" <.uc:-;;..:~i::d ----------------------------------------------------- ·------------------------
P•Q• 7 7/1192 

ca,.,.11l•t1cm•u RESl3 RESI.._ REJ.;.b RES ta 

RE548 0125611 .111211 ,114311 .172bU .177111 .0493 
RES4'l ,0!.76 .0784 .1204tl ,O!i!51 .t36<;1 .. .0624 
RES SO .lb'iOU .t:Sb2U .0:137 .OOS51 ol411U .OO:lb 
RES51 ,0607 .0698 .0816• ,0680 ,(1615 .1b24U 
RESS2 , lb46U .177311 , 10551 .14131• .t:::27h -.o:w 
RES53 .09551 .0310 .1:s1:.u .l:S4flll .191911 ,0507 
RES'!i4 .Ob24 .002:;1 .Oll741 ,05{,2 .1:.:sc;i .. .1sasu 
RESS5 .10711• .12701' .170411 .O'lb2t .11:.:::su ,Ollb 
RESSb ,Ob'!iS .1 .. 'lbll . 121711 -~'b15 dlb'lll .0193 
1<ESS7 .IJl7U .113:.::u .ll47tl .lr.9SU .1qo::11 .09441 
RES'.'..8 .12'i:511 .144.::aa. • 1:?53tl • l!llUU .11;;2u .oJ:;~ 
RES:S9 ,14:'711 .lb'i91t .1:s1:s11 ,lll.Jbb• .:?01'.olll -.o:>ou 
RESbO ,263011 .:n1:;11 .:.::Olb•• • 1(>9511 • 137~ .. -.01:;0 
RES61 .120411 o2l~ll• .32bl11 .202:s11 .21&ou -,0079 

"'"'""' .?"óR111 .7A7!iU .~111 .. 



Piiso.i .l~:iuu • .:a;r;-u ,pl(.u .1=~n ,143S., -.oo:;~ 

RES6!5 .1:.00• .09991 .oeu• .11~" ,00921 ,0299 
RESb6 .1029• .149011 .oe:su .0691 .0630 .0674 
RESb7 , 14!541• .113711 .1:?85•1 .0479 .0709 ,09031 
RES6B ,1S92U ,276bU .1e;;:::su .1ao:s11 ,1'4bOU ,Ob'44 
RES69 ,¡1¡4:?11 o 1905U .09921 ··= .l30:Stl ,01:n 
RE570 .uoou .13:;ou .1164tt .122::11 ,O'i'BOI .0003 
RES71 ,Ot.1'9 .lt45U .0749 .o:n5 ,1098U .03T.i 
f.E51:? .0667 .13::!3U .04:9 ,0575 .136411 -,041)4 
RE573 ,0785 .09041 .0<)14 .0476 ,01e:: .01l7 
RES74 .0294 .04'45 .0::99 .0304 .11-zou ,0'9511 
RES7!5 ,0704 .03!5'9 ,071:? o114!5U .0767 .10361 
RES7t. .0:543 ,0'900• ,0216 .0233 .00211 .0!519 
RESi'7 .1ott21• .04Q'6 ,250'/U ol9:S7U .173t.•• -.O:U4 
RES79 .097'91 ,O:i'ib ,::!10011 .OBb91 .10221 .0107 
RES79 .116211 .10461 .0353 .127511 .10251 .OO:Sl 
RESBO , 109BU .109711 .131811 .115311 .l'47:SU ,08951 
RE58l .134011 .1B:S4U ,125'9U .o:s:s1 .17Cl211 -,0071 
RESB.2 ,14'9711 ,0735 .ll0711 ol4b5U .127011 -.0014 
"-ESOl .0699 +09601 .0100 00751 .0'9041 -,0145 
RESB'4 .101111 .0763 .09151 .Q'i16ól .UB4U -.0203 
RESB5 .119611 o l:S41U .O:SOI .tt.5311 .0'95'H -.0174 ... 1-t•1lwd St;nlf1 1 - .01 .. - .... 

=-=-~~-~~~-~~=~~~~=~~~:_:~;:'.~~-~=-~~:~:~-------------------------
P•oe a SPSS/PC• 7/1/92 

Cc;;;.i.tic>n•I RESl'9 RES:?O RE921 RES22 RES23 RES24 

RESI .10371 -.0189 -.0248 o07Cl'9 .Ol16 .11:1011 
RE62 .0524 +10141 -.0263 010311 .0202 .08201 
RES3 ,06911 .t064U .0364 .0721 ,Ob59 .0779 
RES4 ,115!UI .147:SU ,106611 • ll34U ,0461 .0392 
RES':! ,209311 ,267611 ,0371 .0753 o l16blt .11a1u 
RESb .:o:so•• ,1526U .022v -.0029 ,70Qlll .318611 
RE57 ,!Z028U .0671 .124btl .09951 ,075:> .116.0U 
RESB .273611 .127311 • 1':17111 .0094• .1256 .. .10451 
RES'/ ,2b75U .::226911 -.0100 -.oooe .19i.:su ,2918U 
RES10 .200011 .16!15" ,10441 .00141 .115411 .164311 
RESlt ,212411 .171lh .0660 .0126 .235511 ,4237U 
RE612 .2':16111 .2693h ,05:?1 .0753 .192111 ,31V'9U 
RES13 .1'97111 .osea• .122011 .06bb• .1!52211 .2e1011 
RESl4 .1550•• .t4721f ,0748 .0211 .2126 .. .39211t 
RESt:5 .274bll .253711 ,Ob0:< .0561 .21:;911 .221eu 
RE916 .3100tl .150711 ,10b1U • t02bl .1917U .21:>oau 
RES17 .3b'Hll .2::!2711 .0570 .0:;32 ,\402•• ,'l629U 
RESIB .0340 .U357 .111ou .2276U -.109411 -.o:S9:S 
RESl9 1.00\lv .247911 .14B5n .Ob75 .1705U .2521U 
REB20 .Z478U 1.0000 .10111 .<.1747 .170<.lll .2119U 
Rf:S21 .1'49':1U .lOlll 1.0000 .24130 ,086'41 .10401 
RES22 ,0475 .0747 .2'4130 1.0000 -.09721 ,1)7V4 
RES23 .17051• .110011 ,00641 -.08721 l.OlX10 ,23llU 
RES24 .'15210 .21l'i'U .10'481 .07'/4 .2::a3u 1.0000 
RES25 , t743U .126'411 ,3025U .t799U .Ob{J7 .10091 
RES21!1 .l'il'96U .2202u .20490 .14441' .002a1 .21'4011 
RES27 .133711 .10'i':Sl1 ,245JU .29401' .0501 .o:::e 
RES:ZB • 17:;711 .1025u ,1445U ,OblO • IB7:lll .162011 
RES2'i' .10171 .04:14 ,1:;7¡11 .11000 .0121 .0420 
RES30 .2:se51• .1:;!.::511 .204511 .09711 ,O'i'251 .lJ.3911 
R:ES31 .121011 .120511 .2l:i:Stl .2017H ,0347 .0822• 
RE532 .2oas .. • 156311 .774711 ,2l16U .oo:sa .161811 ··= .143911 .tB991l .1'46btl .08'911 .t:i.D81t .1522U 
RES34 -,OObS .09l5• ,1(17411 .1507'1 -.090bl ,05'!iO 
RES35 .t:S3411 .120'i'tt .161911 ,Ob3:.": .•J7'l9• .09"11 
Fl.ESJ.6 .107711 o lb99U. ,095ól .03&:; ,0782 .00:11 
RES37 .07:l2 • l571U .137311 .07!.3 ,0510 .15141• 
;u::s.::;,; .:71'111 .1<:>:zn1 , lbc;lbU .11661t .079' .(1496 
Res:;9 ,0410 .(1431 , 17b7U .1•:s311 -.0<>63" ,0412 
RES40 ,2'440U .148311 ,JOY21t. .O:<Y7 .191711 • 194511 
RES4! .2::'12211 .t552n .172611 .0~4:0:• .11evu .2090•• 
RES42 .097'll .111vu .0'9901 ,0724 .10111 .12410 
RES43 .140211 • J695U .0189 -.Olb'l .21'9311 .:22511 
RES44 .t:Si'..1111 .11V311 .117t>ll .0162 .1279" .101:s1• 
RES45 .Vb5:S .119an ,J5YBll • 11•:;11 ..... ,OlSI 
RES46 .166011 • 17q7 .. .1321u .0167 , 1::20bll ,1'47'411 
RES47 .21~2 .. ·ºª'ª' .Ot'..0'1 • IO'i'21t .1:asu 

1-t.uled SiQM1f'1 - ·º' .. - ·""' 
• I• Pf'lnted lf' • eoef~letent e•nnot be eoroput•d --------------------------------------------------------------

P•o• . 7/JIV2 

RES:O RES23 RES24 

i<ES49 .166Y11 .147011 .24:0211 .07l9 .132511 .12v111 
RES4Y .09031 .16Y41f .0140 .050'4 .0491 .112111 
RES':IO .144tU .07b9 .09901 .0311 .124611 .107011 
RE651 .106~11 .0744 .13:S:?ll , 131011 -.01:11 -.0055 
RES52 .1643U .12220 ,122811 .0056 .146711 .160011 
RES53 .113311 .12:ia11 .119611 .1!577•• .162511 .113911 
RES54 • !'49¡u .11e:;u .212'91' .148Vll .0'175 .131611 
RES55 .120611 .19890 .o7ae .0011 .112au .136311 
RES:Sb .068~ .132911 .0277 -.Ol:i9 .144:Stl .100:;11 
RE6!57 .18Y4U .11:>9411 .217511 .126'911 .09291 .193311 
RES:iB .16241t .Ob06 .111ao .0317 .10101 ,0558 
RES5'9 .175411 .110011 .10091 .02b4 .1731tt ,189011 
RESbO ·!~:~:: .l:?lbll .03ó9 00447 .146211 ,2&2811 



tot.:..u::: .v;., ... ,,_.,,..,. 
:ó;:S9 -:~·~·¡e RE664. .O'i64• ,0626 .1221•• ,:;7.;.::: .. 

RES6:i ,16b4•• ,0579 ,Ob92 ,l:i?OU ,0463 .0)99 
RES6b .0656 .012:¡ .1157•• ,0013• .025:; .0709 
RES67 ,(1454 .04l2 ,1J52U ,0937' -.0270 .094Sf 
RESbS .0402 .o::ss9 .oa3s• ,0425 ,0731 ,35::?::St1 
RE569 ,0192 ,0685 .095b• .0955' .0572 .oa:;:;a 
RES70 .0107 ,ue:;u ,0906• ,0131 01687•• .1433U 
RES71 ,0341 .0115 .0630 -.00:11 • lO'iO•I .0544 
RE572 .160'iU ,0975• .0105 -.0415 .IOO::SI ,1382U 
RE573 ·º'"'º' ,0758 .012:: .0551 .0261 .(1662 
RE614 .0422 ,068<i ,0459 .045::: ,O(l3'i .(1071' 
RES7:!o .0759 .02'i0 .0169 .os1e -.0452 .03:sq 
RES7& ,0728 ,0639 .0708 ,08631 .02:se -072:1 
RE577 ·, 1940•• .203u1 ,106lU .066:1 ol6BBU .011:; 
RE57B .1022• ,164bU .09751 ,0634 ,0991• ·º'ª' RE679 ,0913• .0'!!20 .1o:sn .07!i:5 .O:Z42 .1492U 
RES90 ,U07u .0995• ,1071U .102'it .0776 .111711 
RESBI ,15:S7U ,1l4:SU ,0665 .0574 .11:::1:io .1250•• 
RE592 ,1039• ,0769 ,04::S::S • IO(lbl .0493 .10451 
RESB:S .oeo::s1 -.0124 .09481 .114611 ,0464 .0793 
RES94 .175811 .10061 .1io111 .0492 oll34U .0640 ... ,. , 16420 ,03l'i .130Ut ,09951 .0735 .101211 

N c:if c••••1 ... 1-tAll•d Signlft . -·º' .. - .001 

Js Prtnted lf a·cc:iafftctcnl co1noot b• CCllOP\Jtlr!J ---------------------------------------------------
P•O• 10 SPSS/PC+ 7/J/'i2 

. Corr~lallc:it'lt11 RES25 RES:;i!6 RES2B RES2'i 

RESI .144:::11 ,004:1 ,0469 -.0171J .0356 .0365 
RES;z .0169 .0791 -.0035 ,0199 ·ºªºº' .oe9:s1 
RES:S .0002 ,040";' ,0'505 .115!5U -.0016 .08971 
RE54 ,IO'i9U ,1319U ,1191U .0397 .0!584 .0!599 
RES5 .09501 .09!5::U .1:;01a1 .0912• .o:s:so .094:;1!1 
RES6 .0750 ,0376 ,0082 .1223•• .0603 .10211 
RES7 .1499U .112911 ,11BbU .0279 .0079 .117!•• 
RES8 .10:54• ,1412U ,0761 .0809• ,039:1 .1::;5;z1a 
RES9" .1099U .0742 .O:SS9 .1~4'• .0367 .11491• 
RE.910 .IOB3U ,14bOtl ,10940 .0401 .0233 .15461.• 
m::s11 ·,0294 .llll:SU .012a .1:!6811 -.0003 .09B:i* 
RE612 .10461 ,Hl73tl .064b .13:;1!90 .OBISI .0712 
RE913 .1:;?59u .152111 .0719 ,0948• ,0920• .0493 
RES14 ,0834•· , 1!56011 .orna .1s3au .10091 .0790 
RE51!5 .10!59tl .06!5b .0643 ,09931 .0111 .ot.t.3 
RES16. , 11940 .IB74U .1244U ,1176•• .o::;s1 .145!5U 
RE8l7 .1007' .1!5010 ,085'!51 • 16e~a1 .10541 .:!!54211 
RESIS ,1301U .0693 ,J434U -.0021 .171au .0122 
RESl9 ,17430 .1996t• .1::;:;7u • l737U .10171 .;z:;e:s11 
RE520 .12640 .::::zo21t ,1093U .182'!5 .. ,04::¡41 .1'!5!5!51• 
RES21 .302:10 .20491• ,24:510 .1445U ,13711t .:Z045ll 
RES2:;1! .17990 ,1444U ,:;i!'i'4011 .0630 .110011 .O'i711 
RES23 .0687 ,08291 .0581 .IB13U .0121 .09251 
RES24 .10091 ,:;1!1401• .o::;:za .162011 .042(1 .13~9 .. 
RES::5 1.0000 .lt.8211 ,4762U .17720 .1!5651t .2:soqu 
RES26 .16020 1.0000 • 1024• .1:sqq .. ,09'1:!1 .2:;1!391l 

_Rf.527 ,476211 .10241 1.0000 .193411 ,J.44211 .223'i•I 
RES28 .t172U ,1!5991t .l'i34tl 1.0000 , I060U .2452U 
RES29 ,t5b:SU ,0912• .14420 ,1(160•• 1.0000 .1044• 
RES30 ,2!50911 .2239U ,223'l'U .24!52i• .1044• l.OOC•O 
RE53l ,30:.;:1¡11 .159:;1!U .375711 • tebSll .173511 .3272U 
RE532 ,373411 .1607U .360311 .157411 ol469U .;?62411 
RE533 .1311U .l:;i!!5!5U .17BSU ,309511 .116111 .1520 .. 
RES34 .l:Z69U • 0!582 .112611 ,Ob26 .114111 .()792 
RE53!5 .0664 .116011 .0724 .14351* .0744 .141011 
RE53b ,0969• .0765 • 12::s1u .1930 .. .033:5 ol42211 
RES37 .22"1:)11 ,0966t • 117B•t .0491 .1010•• .1:;1!0311 
RES~ ,09671 .14:S4U .0175 .113411 .07<;10 .11501• 
RES::S9 .13401• ,()834• .1~.::.t• .07iü -.ce=.:. .1~H'f 
RE540 .o=69 .17:5111 .O:S7Z .l58t.•• .09131 .:zoL.::1a 
RE6"11 .0630 .229711 .0700 .216911 ,1319U 0211,)711 
RE842 ,009B .12!5711 .0424 .1:13711 .0827• o102111 
RES4::S ,0!579 .117011 .0020 .129!5•1 .0463 .01:;9 
RES.U .10b9H .1179'11 .12:57•• .170bll .0222 o l891fl 
RES4!5 .10391 .16blll .10071 .lbSbll .1B24U .0970• 
RE546 .08441 .137:SU ,0195 .18741• .0329 .12351• 
RES47 .1104U .t6'i611 .Ob72 .11551a .1::;;511 .150911 ... 1-t•ilud Sl<Jt'llt'1 . - ·º' .. - .DOI 

lt Prlt'lt•d .. • ccefflcl•t'lt CDt'lnot. bit ccmputad -----------------------------------------------------------------------
PIQ• " 7/l/'i2 

Corr•l•tion11 RE5:?!5 RES26 RES27 ñES:SO 

RES4B .1o;o::seu ,lq6911 .161611 • 1747•• .09731 .1010 .. 
RE649 ,Obl:I .106611 ,0211 ,OY76• .0594 .10431 
RE550 .0869• .1s3:s .. .0725 .149SU • 0026t .1414 .. 
RES:SI .10271 .109011 .1130tt .0748 .213711 .0526 
RES:S2 .o5sa .0192 .0:587 .:;344 .. .0934• ol32B•I 
RES53 .1407U ,130:1U ,IOlbl .178311 .265611 .2242U 
RES54 .16::Bu .14b5U .1::;97u .061:; ,262:SU .1:s::qu 
RE655 ,0418 .08681 ,02b[J ol09'6U .0772 00746 
RE656 ,0515 .tso;zu ,0437 .149711 .oq731 .115511 
RES!57 .2:s02u .197111 o3207U .2000•1 .1351U .51os11 
RES:!B ,I02'it .0!533 . ·•0738 .08871 .0316 .11631• 
RES59 ,04!54 ,08641 .0432 .161311 .14qon .1270U 
RFS¡!,O ,00301 .156511 .0129 .1273•• .OB6'il .oa3:s,1 



¡;ES60 
RES61 
RES62 
RES6J 
RES64 
RES65 
RE566 
RE567 
RE56ll 
RES69 
RES70 
RES7J 
"ES72 
RE57J 
l'ES74 
RES75 
RES76 
RES77 
RES7a 
RES79 
RESBO 
RESOi 
RESB2 
RESSJ 
RES84 
RESB5 

,(•aiOa 
.1001• 
,l107U 
.0643 
.0759 
.0609 
o1137U 
,1J43U 
.102aa 
.0740 
.0779 
.O:SJ7 
.0584 
.o•no• 
.0619 
.160Btl 
.osea• 
.1::>27•• 
.1330•• 
.oeau 
.1003• 
o125bta 
.099::5• 
,o•n:i:a 
.0650 
.11~ .. 

: .;¡5•• 
.0670 
.0474 
.08111 
,0481 
,1005• 
,oa2e• 

·º'ºª ,0940• 
,1081•• 
,179!Stt 
,0689 
,1597•• 
.114::511 
,o5=.9 
,0339 
,09:o¡a1 
,09J::?I 
.0468 
, 1237•1 
.091U 
, 10351 
,J!S73U 
.toas• 
,1510tt 
.1:s:nu 

... u:: ... 
,08551 
,0911' 
,0249 
,0139 
,l24!SU 
.0662 
,0511 
,0583 
,0567 
,0425 
.0451 
,0263 
,0601 
,0776 
,142111 
,0853• 
,0772 
,0333 
,l113U 
,11'!'011 
,0740 
.0555 
,0324 
,0451 
,Ot:.46 

.'l::?/3U 

.10101• 
,('1661 
.0776 
,J3'29U 
.1ose1 
.0440 

·º"' .07JO 
,10S:it 
.0765 
.0451 
.121811 
,133SU 
.1H70 
,0652 
.0753 
.09101 
.o8JJa 
.0606 
.1389U 
.1241U 
,Jl34U 
,1714U 
,¡39011 
.t.10491 

.08ó'O 

.oeoo1 

.0890• 

.0522 

.0664 

.0771 
.0797 
.09491 
.0920• 
ol064U 
.066'1 
.1047• 
ol3BlU 
.08611 
.0:?42 
.12:12u 
.0644 
.0646 
.0:$21 
.0609 
.119011 
.133311 
.tá621t 
.09301 
.)62211 
.0932• 

I• pr-lnled if a C:Clf'ff'1c:1•nl c:annat b• C:Cl41Puted 

Page 12 

RESl 
RES2 
RE53 
RES4 
RES:S 
RESá 
RE87 
RES8 
RES9 
RES10 
RESJI 
RE512 
RESIJ 
RE514 
RE'SIS 
RESl6 
RESl7 
RESIB 
RESJ9 
RE620 
RE621 
RE522 
RE523 
RE624 
RES25 
REB26 
RE627 
RE52B 
RES29 
RES JO 
RE531 
RES32 
RESJ3 
i.es::;.4 
RES3:i 
RES~ 
RES::7 
RESJ0 
RES39 
RES40 
RES4l 
RES42 
RES4J 
RE644 
RES4:; 
l\Er..:;b 
RES47 

.0298 

.0632 
,OJ57 
,08581 
.10171 
.OJ45 
.oa1u 
,Ob:i2 
.0169 
.0541 
.02JO 
,OJ'14 
.0501 
.04J6 
.10341 
.121ou 
.160:5U 
.112111 
.1210u 
.1205n 
.:35311 
.:011u 
.0347 
.00221 
.392411 
.1:;9211 
.3757'1 
.Ulb5U 
.11:.:'in 
.::127211 

1.0000 
.'!'>?:!ff 
.tB41U 
,1742U 
.200211 
.177411 
.149411 
• l:SllU 
.lJIBU 
.10061 
.1:.1711 
.1:11011 

-.ooe2 
.111eu 
.165011 
.OJ63 
,10081 

RES3:2 

• Ob30 
-.0010 
-.0411 
.117011 
.08451 
.0220 
.144311 
,0327 
,08051 
,127011 
,09741 
,J19'7U 
.1::17911 
.057~ 
.00101 
.10051 
.1731'1 
.1935•• 
.208511 
,1563 .. 
,2747U 
.21Jbll 
,0058 
,lbJBll 
,3734u 
.1001•• 
,JbOjlU 
,157411 
.14aa11 
,:b2411 
.J62ln 

:.o:·oo 
.lBOOtl 
.t45J .. 
.14óolU 
.100211 
.200411 
,00641 
.16J6tl 
.I097tl 
.142911 
,065J 
,0:;19 
,05b5 
.1;;:;;::;11 
,00971 
.09151 

SPSSIPC• 

RESJJ 

.0547 

.oa3e• 
,147211 
,0404 
.01314' 
.09121 
,069:1 
.111Bll 
,15BOlt 
,128411 
.2:0:50•1 
.1220u 
.2026U 
,207JU 
.0413 
,139011 
.uu9u 
.0427 
, 14391• 
,10991• 
,146611 
,00911 
.1~811 

,1:522•• 
.13llll 
.125511 
,178511 
,309511 
, llóll• 
.1s;;:0u 
.104111 
,IUv• .. H• 

1.vooo 
,C.372 
• IOBOtl 
.10!;511 
,0682 
,190811 
.110311 
.233311 
,:'44711 
,l3<;i:;U 
.134811 
.=02311 
• ¡¡,~911 
.1:;:;.;a1 
.09181 

.10311 

.116011 

.08711 

.0120 

.0320 

.0410 
-.0230 
.0169 
.0176 
.Q472 
.0558 
.0100 
.0292 
.0114 
,Q4\)~ 

,Qb25 
.0243 
,2275U 

-,0060 
,083!U 
.10741t 
.l!i0711 

-.o9Bbl 
.0550 
.12b811 
.o:m2 
.11:;,>011 
,(tb;'ó 

,1141U 
.0792 
,J740!U 
,14:;311 
.0!72 

1.0000 
.0;47 
.o::s::a 
.1oo:u 
.00121 
.0158 

-,OJ7J 

·"""' -.0052 
-.034"' 
.0041 
.(16!,2 
,0009 
.0137 

RE'.535 

. .., . 

.110111 

.134311 

.0792 

.0535 
.Ot9'1 
.0543 
.1110•1 
.136311 
,JOO!U 
.097:,01 
.09911 
.062~ 
.09741 
.1.1372 
.09411 
.111511 

-.0:$91 
.13341• 
.J20911 
.161911 
.0632 
.07<;19• 
.0'1411 
.0664 
,1J601• 
.0'24 
.143!1•• 
.Q744 
,l4UIU 
.200211 
+l•t:.4•• 
.1013011 
.OJ47 

1.00<.>0 
• .:;10211 
.0243 
.204711 
.1"':.711 
.220!HI 
.16671• 
.333211 
.0717 
.334BU 
• ;:~Ci74. 
olálJll 
.17:S9U 

1-tu lod 619rilf1 t ,Ol 11 - .001 

.uu.s~• 

.0903• 

.0599 

.0~1 

.0959• 

.1207•1 

.0271 

.0454 
.0270 
.llbSU 
.1559•• 
.0:?.09 
.146011 
.09311 
.078á 
.09381 
.110111 
.20191• 
.09081 
.0726 
.1833•• 
.105811 
.0860• 
.1046• 
.1~99•• 
.1095•• 

7/1~92 

RES36 ..... 
.0744 
.070';! 
.0929• 
.0779 
.0273 

-.0052 
oll60U 
,.)80ál 
.0632 
.oo:s11 
009861 
.0752 
.i1::6•• 
.136211 
0021"1 
.11741• 
,OQ!lB 
.1('177U 
.169911 
.0956• 
.03óJ 
.0782 
.00271 
.o,,.t:.91 
.0765 
.123111 
.1930•• 
,OJ.3:5 
.142;'11 
.177411 
.100211 
.1u:.~·· 
,OJ2B 
,3¡02U 

1.0000 
.OJ:IS 
.1779•1 
.124611 
.14431'1 
.1660•1 
.221211 
.09:01 
.J09411 
oll-+211 
.10211• 
.1281u 

;;;;;--;;----------------------s;.ss;;c:----------------;w;;-
Carrulallcin111 

i.ES4EI 
i.[549 
Res:; o 
RES:il 
RES5:? 
f<ES53 
RES54 
RES:S5 
RC:S56 

, Já:07U 
.0566 
.0607 
• J~J9 .. 
o 114911 
.17001• 
.1371U 
.0762 
.0693 

fl'ES:'.12 

,J797U 
,133411 
.112411 
• 1191'1 
,0492 
,011501 
,1440U 
,0416 
.113511 

fiESlJ 

.1:;21u 

.208711 

.J30611 

.:?47111 

.1:s:uu 
.151<;111 
,ll'i'2U 

ol ~?~" 

.0<;1::.01 

.0611 

.0242 
oll26U 
.0212 
.OYJll 
,l490U 
.0472 
.0168 

.240911 

.o:;os 

.244011 

.1415 .. 

.1533•• 

.J06711 

.00261 

.t150•1 

.0761 

fl'ES:Sb 

,¡7:¡;1u 
+119611 
o:l246U 
.1:;9011 
,1326U• 
o06fló 
,(19::101 
.0743 
oOS!lll 



f;ES:í:i .ol7t.2 .O•H6 .UY::tt • .:i-.1;; .11~ .. ..... ~.:. 
RES:Sb .Ob93 .ll:SSU ,H33U .01a0 ,(1761 .oa:iu 
RES:S7 .3760U ,2B;'!7U .19~ .. ,12b91t .195óU .17090 
RES:IO ,OB4U .0990• .1211u ,0264 ,1670U .l:ilbU 
M:SS9 .0 .. 91 .tf>34U .2:52411 -,0149 .12:140 +168BU 
RE960 .00:12 .0:1'° .J73:S•• ,0!59!5 ,JOB:SU .1100•• 
REB61 .03!5:5 .06BO .11:5611 ,0617 .0603 ,ll99U 
M:S62 .O'J63S .09691 ,0933• .09:?9• .0430 .0402 
RESb3 .0241 .06:54 .t6141f ,09!50 .O!Sl'J .0689 
RE964 .034!1 ,041!5 .148:5 .. .049:5 .0322 .06t.!!; 
RES6:1 .064:5 .09291 ,J466U ,0498 .194!5*• .1345•• 
RES6b .0907' .0761 ,0!582 .1241U .0784 .0614 
RES67 .I0731f ,1246U .0323 .o~o• .02:s:s .0906• 
RE668 .0102 ,1134U .12:56U .0943t .04:59 .06::;.3 
RES69 .0644 .oleo ,11061t .0:571 .11::i:2•• .Ot.90 
RES70 .0624 .10161 ,122Ut .023'1 ,0794 .109211 
RES71 .10021 .0:599 .1:1¿t.u ,0410 .oe:::e• .09:51• 
RES72 .0390 .o:S74 ,1382U ,0169 .109211 .139811 
RES73 .o:i:s1 .0:591 .10141 .020:; .161:511 .10:501 
RES74 ,0620 .0009• .07:52 .o;;:oo .142Blt .1:57411 
RES7:5 .20:59•• .1eo2u .oe::;.91 .Ob!;1 .101'J• ,0:599 
RE676 .J289U .069:1 .lO:íll .0780 .oseo• .13b4U 
REsn .0788 .10231 .116bll ,0661 .o:s:s2 .06:11 
RE978 .00021 .09:191 .121011 ,1131U .0112 .0605 
RE579 .10491 ,J302U .121211 ,1099 .. .129711 .10:111 
RES90 .00601 .093:U .133811 ,0604 .142711 ,09:511 
RESOi .V9:i91 ,J367U ,2!>B4tt ,0433 .133911 .Jbó411 
RESS2 .062:5 .1047' .lbbll• ,0701 .1035• ,JIO:ill 
RES83 .0609 ,J246U .1:u:;u ,O'i'621 .10:?::?• olZlB•t 
RES04 .09:101 .10:111 ,266JU ,OODJ .1934•1 .1427•' 
RESS!I .0248 .o4ee , l:ibOll .o:zeo .07'10 .06JD 

N of' c•1••1 l-t•ll11d S19nJf'1 ' - ·º' .. - .OOJ 

" , " 1• prlnt.•d tf • c1:11tffJc:t11nl c•nnot. ba ccimputed ----------------------------------------------------------------
Pa911 14 SPSS/PC+ 7/1/'i'';!. 

Carra1•ticmu RES37 RES3D PES39 RES40 RCS41 RES4':!. 

RESl .1::?6:111 -,0014 -.0417 ,0705 .0741 -.0202 
RE92 .0920• .0733 .037J ,I074U .116311 +I049JI 
RE93 -.0363 .09661 ,043::;. .0200 .11'40tl .1077JI 
RES-4 .0791 .0806• ,0283 .123011 .01343• .0'12!5• 
Rli5' .172211 ,0:12'2 .0648 .1:;34u .16931l .O:i6'i' .... .';!.2:;Ji• .031D -.OOIJ ,2308tl .1419U .0460 ... , .06'111 .0:577 .0402 ,1707U ,Jl!;llJ .c:;o:i 
RESS • 00471 .tl43tl ,0172 .206311 .2000•• .09791 
RES'i' .1733U ,0931• .t:·o1.i ,:0:71'fH .4!233•• .OOYU 
RES10 ,J316U .092St .0:;9:¡ , 1127 .. .:?09'HJ .00n• 
RESIJ , 1346U .07:?7 =~~~; .1:::uu .1690•• .V9171 
RES12 ,26:SOll .J109U ,::!167U .rnoou ,09001 
M:S13 .120111 .0075• .0908t ,2172U .::1141•• .130011 
RE814 .OS60J ,09711 .oses• ,2102n .17IOJI .1103•• 
RES1!5 .2asau .089:51 ,0:141 .1::!90U .111:;u ,0680 
RES16 .J779U ,09191 ,0327 ,ZJDlU .1463•• ollBJJl 
RES17 .103bt ,ll'i'Dll .oas31 ,1874U .2079•• .17'¡'611 
RE918 .16JOn -.0014 ,lllJ!IOt -.OIBI .00313 -.V712 
RESl'i' .0732 .17l'Yt1 .\l'IJO .:?440U .2:;22•1 .l•S79• 
RES20 .J:i71U .10201 ,0431 .1483U .1:1:12•• .tll'i'U 
RES21 .1373U ,J6'i'6U .17t.7U .I092U .17260 .09901 
RES22 .0733 .tl66U .143Jtl ,03'17 .09421 .0724 
RES2J .0510 .07'Y:i -,0\)6J ,J'i'l7U +178011 .10171 
PES2" .1311\U .o~.?!. .t-.:.i: ,l'i'.:..:.11 o.!V'>'l)SS .1241U 
RES2:S .2;;:4:S•• ,09671 ,1340U .0569 .06JO .009B 
RES26 .09b61 .14~4tr .00341 , 1751tl .229711 ,J2:57H 
RE627 o ll78U .017!'5 .1::s2:;u ,037:? .•l700 .0424 
RES2B .0491 .JIJ4H .0719 , l:;B6tt .216911 ,¡33711 
RES29 .107011 .07'YO -.oo:;c. ,O'i'131 • t319•• .013271 
RE930 ,J203U ,11!'50U .10101 ,'2.Cl62U .2101•• .1021u 
RES31 • l .. 94U ,J!llltt .131Elll .10061 .1:;1711 .J!llOH 
RES32 .2004tr ,(10041 • lb:S6U .109711 .14291• ,Ot.!'53 
RESl:J ,06B2 ,J90BU .1103U ,2333H .2.447U .139:511 
RES34 .100!11 ,OB12t .01:io -.o37J .0663 -.00!'52 
RES::>S .0243 ,:!047U .14!i711 .220:;11 .16671J .::s::i:::s:::•• 
RES36 • 035B ,177911 • 124óU ,l4<tJ .. .1660•• .2272U 
RES37 1.0000 .0:142 • J047' .0450 .os~s -.o;;:.u 
RES38 .054'2 1.0000 .174!'5tl .1722U .1198•• .21640 
RES39 .1047• .t74!'5tr l.<..'OOll ,\•372 .Ol!i7 .1:::Mu 
RES40 .0450 .1122u .0:;72 1.0000 .213311. .20l5U 
RES41 .o:;bS .1190U .Ol:l7 ,;;:7::;3n 1.voon .:?67IU 
RES4'2. -.02.-1 .21640 , 12b4t• .:203:;1• .2671•• 1.0000 
RES43 .1296U .126111 .02:ib , l:SOSlt .::262•• .1062'1 
RES44 .0479 .1esau • 119:111 .1947U .2274•• .:S47'Y•• 
RES4:5 .1201u .J404U .0!>7:5 , 1466•1 .2oqo11 ol702U 
RES46 .0367 .113t.n .0~14 .2439U .147011 .0636 
RE5"7 .09'i'41 .111111 • l::S•HI .::1:::ou o !04911 .1!;32•• 

N af' casesr 1-tall•d Sl9nlf'1 . - ·º' .. - .001 

l• Pl"lntud ". ca11ff1cu:nt c11nnot bi: Co/11pull!d -------------------------------------------------------------------·--------
PaQ• .. SPSS/PC• 

Co1"1"11lo11tians1 RES37 RES39 RES42 

RES'10 , J!IOBlt ,2470U .0776 ,;;:060U .:?J97U .160011 
f<ES49 .00411 .11070 .0731 .16S31t .134511 .084:1• 
RES:SO -.0011 .218711 .12!'56" .I067U .2a21•• o204lU 
RES:ll .o:i::i:9 .10101 ,0599 .0704 .124411 .092U 
RES:;:;> .I09!'5U .117011 .0:315 ,220411 • =~1:;11 



,..;.,:., .. : 
RE.S51 
RES52 
RE65:::: 
f\ES54 
RES55 ..... 
RE557 
RE55B 
RES59 
RE560 
RESbJ 
RE5b2 
RE6b3 
RE6b4 
RESb5 
RES6b 
RE6b7 
RES69 
RESb9 
RE570 
RE51t 
RE672 
RES73 
RES74 
RES7:5 
RES.lb 
RES77 
RE578 
RES79 
RESBO 
RESB1 
RESB2 
RES83 
REB84 
RESB5 

-.v•.•11 
.0539 
.109511 
.0479 
.U3BU 
.1:soou 
.1:s:s9u 
.173b•• 
.09781 
.1035• 
.1592•• 
.1992 .. 
.2:e:s•• 
.183111 
.161711 
.OOOb 
.1222u 
.Ob89 
.203Jll 
.1032• 
.0428 
.09771 
.0715 

-.0:::?75 
.09:;31 
,(14411 
.151 1H1 
• 1592 .. 
ol292U 
.o<;i52a 
.031b 
.09381 
.1115u 
.0194 

-.oo:se 
.O'll5 

,_,o,•• 
.101oa 
.1170•• 
.0830• 
.l175•• 
.1570• 
.0302 
.lb12U 
.0508 
.1209U 
.0951U 
.o.:;23 

-.0::;01 
.0482 
.0210 
, 13bbU 
.0500 

-.0250 
.019::; 
,0977• 
.01b1 
,0708 
.17lblt 
,lbO:SU 
,O'i'351 
.0941)• 
.0878• 
.0815• 
,07b3 
,0528 
.124bll 
.16.;ólt 
,147611 
.09111 
,1b9'i'U 
.123711 

• •..!~"º' 
.059'i' 
.0315 
.0001 
.0549 
.o:i28 
.o:ro1 
.142311 
.Ob4B 
.0591 
.O:i'i''i' 
.o:;1.:; 
.0201 
.02~ 
.0314 
.155bll 
,O'i'bOI 
.0640 
.0634 
.o:s:a 
.0611 
.08151 

-.0163 
.0493 
.0248 
.t0b7U 
.oo;a 
.0248 
,.;1172 
.otob 
.07b7 
.0399 
.0526 
.0012• 
.0024 
.0371 

.... i.:•• 
• 0704 
,2:;;:0.¡1a 
,132Bta 
,1057• 
.2~4·• 
.1734•• 
,J90BU 
, 1414•• 
.191Q1• 
.2bl'911 
.110011 
.1549U 
.1101•1 
• 177211 
.232411 
,076'1 
,0346 
, 1::;&en 
,107111 
.1522tt 
.0316 
.l~OU 
,121bll 
.06.0 
,0708 
.0<105 
, 1343U 
.130!ill 
.0989• 
, IYOOll 
.1::.1111 
.134611 
, 134111 
,2410•• 
.243411 

,_Ll..:l•• 
.1~ ...... 
• 2513•• 
,21'!5'ltl 
.200011 
.1600U 
.llb:Sll 
.1so21• 
.110211 
.232"" 
.1752•• 
.10'!5111 
,0917• 
• 0792 
.1050• 
.162711 
.o:icu 
.0'!568 
.0620 
.16561• 
,1330•• 
,0003• 
,::197U 
.lb30tt 
.O'i'B7t 
,0312 
,0431 
,169711 
.114~1· 
,0071 
.11aoa1 
,1'13411 
• 152011 
,1804U 
,23551• 
,1"451t 

1-tAi l"d 51o¡¡nlf1 1 - ,01 11 - .001 

ta prlnted lf • co11f'fle1ent canncit be ccwoputod 

RESI 
RES2 
RES3 
RES4 
RES:S 
RESb 
RE57 
RE60 
RE69 
RESlO 
RESll 
RESl2 
RES13 
RES14 
RE615 
RES lb 
RES17 
r<:ES10 
RESl9 
RES20 
RES21 
RES22 
RES23 
RES24 
RES25 
RES2b 
l<ES27 
RES28 
RE529 
RES JO 
RESll 
RES32 
RE533 
RES3" 
REs:;:, 
F<ES3b 
RES37 
RES JO 
F:ES3<:! 
RES"O 
RES4J 
RES42 
RE543 
RES44 
RES4'!5 
RES4b 
RES47 

.0364 

.0772 

.08841 

.0014 

.:4:211 

.:3592U 

.11e911 

.25 .. 011 

.:s.a1:u1 

.220111 

.2320•• 

.307211 

.J::i46tl 

.2J78U 

.2901U 

.202911 
• 2:;0311 

-.06'!H 
.140211. 
.16<;5u 
.otB9 

-.0169 
.2193ll 
.2:;::511 
.0579 
.117tU1 
.0020 
.129511 
.04b3 
.0759 

-.0002 
.o:sto 
.1:;qa11 

-.OJ4<¡i 
.0717 
,09:'01 
ol:0:9bU 
.12t.u1 
.02S6 
ol:iBBU 
.22b2U 
o IOb2U 

1.0000 
.12:Sb .. 
.06941 
,:;:01411 
.09"181 

,(11)18 
.164111 
.14b811 
,J:t.9U 
.07991 
• l:.'49U 
,09131 
,1245U 
.1100• 
.143211 
.0571 
.1213u 
.122211 
.112111 
.1200.­
, 13YJll 
.15a9u . 

-.Ob'!SI 
.130111 
,1\9311 
• ll7bll 
.0102 
.127911 
.107!ill 
.106911 
.u;;u 
.1:5711 
.170611 
.0222 
.1891U 
,lJ78U 
.O~b!i 

.202311 

.0041 

.J::;.¡lJ•• 

.~094•• 
,ú47D 
.JO'!!Bn 
.119'!!11 
.196711 
.2274U 
,'!147911 
.J::!5bll 

1.0000 
, 1962•• 
.1027& 
.103211 

SPSS/PC+ 

RES45 

-.O:?O'il 
.09021 
.0467 
.063B 
.1::;1:-11 
,QV44 
.00:s:;1 
.03b0 
.0265 
,O'!!BV 
.03óJ 
.0780 
.09981 
.V~42 
.0713 
.1oau1 
.130'!511 
.100:.•• 
.Ob53 
,Jl98U 
.159811 
.1145U 
• .:.:109 
.OlSI 
• l0l91 
.1tbl•• 
.1001• 
.lb5bU 
.10201 
,O'il70t 
.16'!5811 
.12~ .. 
.lb'!!<;lll 
.Obb::?' 
.=v071l 
• 1 J~:: .. 
.J201U 
.1404U 
.0'!575 
ol'lbóll 
.,<:09B1• 
.J78211 
.009"1 
• IB62U 

1.0000 
.143911 
.t'!523tl 

RES-lb 

-,043!. 
.0171 
.o:z21 

-.í.104:: 
.l'l55U 
.l:::!Obll 
,0487 
• 1602U 
.170711 
,09721 
• 1'l2Ut 
• 1687u 
.0750 
• l:'~•bt' 
.lb'.:;OH 
.107'111 
• 151011 

-.v;c¡o 
• tbbBU 
.17'1711 
.1:;2111 
.OH>;" 
.1:zat.11 
.147411 
.QEl441 
.i:n:n1 
.0195 
.18701 
.0329 
.1:::::;11 
.0363 
.00971 
.13J41t 
.Ol.o()<;i 
.lt.1;11 
.10:1u 
.OJ67 
.11:::1611 
.0514 
.::4370 
• 147011 
.Ob"Sb 
.201411 
.1(1271 
.1439U 

1.0000 

.0111::; 

.163011 
,Ol:SB 
.l~::iSU 

.0972• 

.195411 
,l490U 
.1b7111 
,1,9411 
.20'!!1!.•I 
.07bl 
.1'1?::!U 
,".?124U 
.144blt 
.11~11 
.245411 
.197'!5•1 

·ºªª" .215211 

·"'ª~' .obe9 
.10'1211 
.0311 
,1'!515U 
.110 .... 
• lb96U 
• 0eo1:;: 
, 115'!511 
.l:S7!itl 
.1:,.0911 
.10001 
.O'i'l:ll 
,0?181 
.vl::>7 
• J7~911 
.1::0111 
,0994• 
.tl7Ut 
• 12:1011 
.212011 
.104911 
.1::;3211 
.09401 
.1e32u 
.1:;::~11 
.J0541 

J.00(.0 

1-tail•d S1o¡¡nlf1 • - ,1:>1 n - .001 

• I• prtnted tf' • cciefftciant cannot be com;put•d 

• .:ao\J•• 
.011211 
-t:i16 .. 
.0793 .0008• 
.12:seu 
.0671 
.168611 
,164bU 
.t'IB31t 
.1379•• 
.0112 
.0193 ..... 
.0614 
.162411 
.0351 
.0593 
.0430 
.137911 
.Ob41 
.0606 
.143211 
.t .. 86U 
.t32'i'U 
.134111 
.0:::20 
.O:Sl'1 

-.0270 
.114011 
• lb40*' 
.14b41• 
.1100 .. 
.1 .. 511• 
.184'i'll 
.1 .. 0111 

1111'92 

F!ES49 

.09431 

.0 .. 521 

.O:IGB 

.•)8221 
,1)0'!591 
.0963• 
.072J 
.1u.211 
.1614U 
.110011 
.1322•• 
.1001u 
.12'!5611 
.111211 
o ll43U 
• t72bll 
.177111 
.0493 
.16b911 
.Jo\70U 
.21122u 
.0739 
.1~•1 
.12'1711 
.1'1'lBU 
o l9b'111 ... , ... 
·''"'" ,09731 
.101011 
olbJ711 
.179711 
.226011 
,O'il'!Sb• 
.2409•• 
.17!111• 
.15')811 
.2470•• 
.077b . 
.206011. 
.239711 
.16681.1. 
.1 .. '4211 
.t97:iU 
.tB7bU 
• l .. 0511 
.1"2"11 

;;;;-;;---------------------5;5;¡-re;----------------;-;-;m 
Corr•l•t1ori111 RES43 RES44 RES4b S.ES47 Rt54e 



·• .. • t• prtnted if • co•fflc1•nt cannot bit co•out•d ----------------------------------
P•ll•' 17 SPSS/PC+ 7'119:. 

Corr•l•tlon•I RES4:S RE644 RES4:S MES4t. f\E647 RES49 

RE84B .J442H .J97:S•• ol07t.U .140:Sll ol424tl 1.0000 
RES49 .17270 ·º"" ·º"" .2oo:s•• .oee:s• ,OO'>':SI 
RES:SO .119411 o:Sl161t ,J7:S:SH .002u .1e12•• .2221u 
RES:U .11~11 0162311 ,l2blU 00772 .o:s:u .!707•• ,...., .1483H .190411 .U07n .12:5:SU ,J41:ZU +176611 
RES:Sl .J~:SU .!10711 ,J67:SH ·'ººº" .1!54911 ol:SB2U 
RES:S4 .J:S9111 .1111•• ,161111 ,O'i'óOI .12:s:su .2186U 
RES:S:I .2122n -1:57011 .1:s12u ,2049U .1:s .. :sn ,14180 
RES:l6 .212:su .O:S07 .162611 .1::;060 .039:5 .0743 
RES:S7 o0:S41 .210411 .177611 .091'11 .201611 ,2276U 
RES:SO .09091 0223411 -172911 .08901 ,J4:SJU .1:so1u 
RES:S'i' .221:su ,J787U ,J:S:S7 .. .189411 .002:;1 .:zoeeu 
RE560 o3027U .128b" , J231U .1276U ,J380U ,J7:54U 
RE561 .29:5611 .U64U .11020 .1292U .1234•• ,1265U 
RES62 .20370 .0516 .1os2• .0511 .o9n• ,Clb23 
RES63 .265::u1 .0256 .05b3 .1317U .0489 .0747 
RE664 o2168U .0337 .0272 .126611 .0293 ,J425U 
RE565 .09901 .205711 .09731 .144211 .174311 .172511 
RE966 .0453 .0940• .119211 .Ob27 .0~4 .~90 

RE567 .0221 .08381 .08C't9t .09961 ,0063 .0367 
RE668 o 134911 .0289 .osai. .0704 .0468 .1:::s111 
RES69 .114011 .129911 .197;;:0 .129211 , J371U .09691 
RE670 .116111 .0326 .0127 ,J892U , J339U .on~:s 

RES71 .0'126• .0842• , JlS9U .13430 .0601 .125eu 
RE672 .132711 o2024U .179911 ,J8:?9U .0679 ol64BU 
RES73 .0280 .1:soau .1:?01U ,J417U .111:;u ,t4V::i:U 
RES74 .002::• .tOllt .0935• .0635 .0362 .00981 
RES7!S -.0121 ,IJ5bU .0621 -.0120 .1236U ,J006• 
RE576 .0634 .0791 ,J430U .0723 00163 .107711 
R1<577 .1747'1 .10601• .0399 oll93U .0331 ol342U 
RES7EI .148011 .0460 .0737 .11170 .Ol6b .0464 
RES79 .0610 .0772 , J405U .1013a .122eu .12o:su 
RESBO .10:;9• .178311 ,1595U ,J689H ,169:5U .1214•• 
RESB1 .184bU .1656•• .1as:;" o l67'1•f .0381 .1::s:et.•1 
RESB2 .129611 .usou ,2145U .200211 ,U76U ol'IBB•• 
RESB3 ol48'1U ,J297U ol361U .01112• .09171 .0'1221 
RESD4 ,J147U ,J78611 ,2230U .2244U .0496 ,IB76U 
RESB!I .IOB5U ,J119U ,0405 .104~.I , 1('1311 .0791 

1-hlled S19nif"1 . - .01 .. - .001 

1• p.-Jnted Jf" a CQttf"f"JCJ•nt c•nncit. btt CDlllPUtlld -----------------------------------------------------------------------
PAQ• te 

Corr•l•t.tun•• RES49 RE550 RES52 RES53 RES:;4 

RESI .0407 .0:505 .0294 .022:5 .0472 .09131 
RES2 .0494 .1101•• .09011 .041l .142511 .0764 
RES3 -.0307 .11920 .0873• .140911 .09071 ,0'141.1 
RES4 .045:> .073'1 .0972• .091Bt .0403 ,1301 .. 
RES!:. .t347U .08911 .10491 .0346 .141311 .08b:S• 

m<i -·.h~~ .. .120011 .0021 .19711.1 ,J296U .0616 
.0190 -.0177 .OBJ9.I .Ob25 ,OJOS 

RESB .0774 .0742 .0754 ,('134:; .J600U .10Jll 
RES'i' ,,\5:56•• .0797 .0026 .!79011 .1-i3au ,09:53• 
RES10 .12010 .14250 ,10071• .10461 ,0720 ,1442U 
RESll .on5• .0738 .1341.11 ,l'.':,,"IH .1c.;:;:4 
~- .l:!O?U , ¡:;¡g,11 .u.S'>'l:I .117911 .124311 ,117411 

RESl3 .0676 .1690•• .0607 .16460 .095St .0624 
RES14 .0704 .1:5621• ,('1698 .177311 .0!.10 .0025• 
RE~l:S .12tl0f .O.S:S7 .0010• .10:.s• ,¡:;;oa:u .0874• 
RE.Slb .o:ss1 .oa:i:s• .0600 .141311 ,J::S48U .0562 
REB17 .1369 .. .1411U .061:; , 13270 ,J9J<; .. .12s•;111 
RESIB .IU.24 ~00::16 .1624U -.0220 .0507 ,JSS:t.11 
RE619 .09031 .144111 ,J065U .164311 .1133U .1491 .. 
RE620 .169411 • 0768 .0744 .1222u .12sau .11851• 
RE621 .0140 009901 .133211 ,J228tl .119611 .2129.1.1 
RE622 .0504 .0311 ,1318U .00~6 .J:S77ff .1489.11 
Rf:S23 .0491 .J2461f -.0151 • t4b711 .162:5•• ,<)275 
RE624 .112111 ·'º'º" -.oos~ ,lbOOU .113911 .13160 

.RE525 .061:5 ,Q6691 .10271 .osse .M07U ,16.:liHI 
RES26 .lOí.bH • ¡533 .. ,JU90U .0102 • !30::.itl .1465U 
l\ES27 .02u .Q72:5 .1130 .. ,0507 .1010• .t::i971• 
RES2B .0971>1 • 14'1::!•• .0740 .33'1411 .1703 .. .~l6t5 

RE529 .0594 .00261 .:?137 .. .09341 ,26:SbU .2t.-::at 
RE630 .1043• .141411 .O:S26 .1328 .. .2242U .J52911 
Ri:631 .O:S66 .0697 ,J239U .11490 .11aou .t371U 
RESl2 .133411 .112411 .11910 .0492 .08501 .14401• 
RE533 .1:;21n .200111 , 1306U .2471 .. .1:ss1u .1519U 
RES34 .Obll .0242 .13=6 .. .0272 .0931• ,14981• 
RE93:5 .0305 o244BU .141:;11 .153311 .1067tf .002bl 
RESJ6 • l196U .224611 ,1:590U .132611 .06"56 ,09JO• 
RES37 .0041• ~.0011 .OS39 .J09:5U .047'8 .u3eu 

RESJB ,IJ07tt o2187U .1010• ,1170•• .o9;o• ,JJ7St.1 

RES39 .0731 .125611 .0599 .031S .Oú07 .O::i4'1 
RES40 .16530 .10b7U ,('171.)4 .2204U .t328U ,IOS71 
RES4l .1345U .202111 .124411 .251311 .215~ .. ..::0001• 
RES42 .08431 .204311 .0921• .1576U .079j .0008• 
RES43 ,t727H .1194H .112~ .. .140311 .15"53U • t391U 
RES44 .0455 ,J'.llbll .162311 ,1004•1 ,tl07U .111111 
RES45 .0714 .175511 ,J261U .11670 ,Jb73" ,lbllU 
RES46 .200511 .0821* .on2 .12ss11 .10601• ,(19691 
RES47 .08831 .1e12u .OSSJ .141211 .JS49tl .12S5tl 



" • " t• pr1ntad tf' • cotH'f'uaunt c•nnot bu c°""¡n.it•CI 
;:;;.--;;---------------------;;;;~--------------------7;;;;;-

RU4B 
REB49 
RES'° 
RES:il 
RE6:52 
RE6:53 
RE654 
RE655 
RES:i6. 
RES57 
RES:i8 
RES:i9 
RE560 
RESbl 
RE662 
RESbJ 
RESb'I 
RE66:i 
RESb6 
RE567 
RES6B 
RESb'i' 
REB70 
RES7l 
RES72 
RES7J 
RE674 
RE67:i 
RES76 
REB77 
RE679 
RES79 
RESBO 
RES91 
REB82 
RESBJ 
RE!;El4 
REBB'5 

,0893• 
1.0000 
.1231•• 
.02:iB 
.14::13•• 
,Ob4::S 
.0720 
olb'i'7SS 
ollb211 
.08251 
.0465 
, 170611 
.144311 
.1~B211 
.10291 
ol6BO•• 
.1029• 
.07'i':S 
,Obb2 
.09::11 
.0'594 
,Ob39 
,0913;:!1 
.0698 
.1102u 
.161l91t 
.02bl 
,0218 
.0676 
.11281• 
.161911 
.117!Slt 
.09011 
.l'599U 
.0'1261 
.0845• 
,13071t 
.148611 

..... 
.2221u 
.123111 

1.0000 
.119211 
,2:S7:511 
.08991 
.137911 
.1o:s:u 
.111211 
,09581 
.200211 
.1110211 
.223211 
,114blt 
.0777 
.10381 
,10031 
.lb~ll 

.0:?00 

.0076 

.0731 
,1:50411 
.o:;:;s 
.08091 
,IS66U 
.1tio:•• 
.1030• 
.0530 
.0671 
,061J5 
.0'543 
,1249•1 
.1448U 
.iü0411 
,09421 
.129911 
.165411 
.109011 

.170711 
,02:58 
.11920 

1.0000 
,10:501 
.181711 
.207611 
,0478 
.0408 
,10960 
.147911 
.Ob'54 
,0177 
.06:52 
,OO::Sl 
.OJ7:i 
,O::S4::S 
,0727 
.114311 
.08651 
.037:> 
.OblB 
.0203 
,\l615 
.077'5 
,02J.4 
.oa101 
.122411 
.09:521 
.0706 
.0360 
,0430 
.04'17 
.Ob20 
,097:5• 
.112411 
.l86Sll 
.0 .. 031 

RESS::? 

,1766•• 
.121311 
.237:5U 
.1o:i.:i1 

1.0000 
.100211 
.1(1701t 
.111111 
,00971 
.16:?811 
.t4J411 
.206811 
.100511 
.204811 
.110211 
.129(111 
.170911 
.1:54111 
,099q1 
.060<;1 
.tlo9n 
.lt48H 
.07:55 
.OJJB 
.146~11 

.00391 

.058<;1 
• ~l7(lq 
.0904• 
, 1370U 
.1344U 
.134:il• 
, J0°'19U 
.1028• 
.109211 
.08111 
.1742•• 
.151:511 

RES:s.3 

.1382•• 

.0643 

.0898• 

.181711 

.108211 
1.0000 
,19'Hll 
.129011 
.167811 
.182011 
.0708 
.138411 
.ICIWU 
.116711 
.116:111 
.06091 
.00931 
,09301 
.106711 
.112711 
,01.i4 
,11440 
,08:561 
.12::s1u 
.J:"09 .. 
,OOOb 
.02:59 
,OUZ31 
.112en 
,1403U 
.129711 
,0493 
.14:1.011 
.09::11 
,llj91U 
.0778 
.1171U 
,0644 

t-tall<td S1qn1f'1 1 - .01 U - .001 

is prlnted 11' • ccef'l'actent. cannol be c.o . .,.put"d 

RCSJ 
RES2 
RES:S 
RE54 
RE55 
RESb 
RE67 
RESO 
RES9 
RESIO 
RESll 
Rt512 
RESl::S 
í•ES14 
RESIS 
RES lit 
RES17 
REBIB 
RE619 
RE620 
RES21 
RES2.2 
RE523 
RES::?4 
RES:!:S 
RES26 
RE527 
ñES28 
RLB29 
ñt:SJ:O 
RES31 

•RES:>2 
RE&:S:S 
RES3'1 
RESJS 
RES1á 
RESJ7 
RES38 
RES::;9 
ñES40 
RE!i<ll 
RES42 
PES43 
RE544 
l<ES4:; 
RES46 

.0104 

.1348•• 

.0271 

.0264 

.18:5411 

.212011 

.0948• 

.111s1a 
,17'16U 
.143~11 
.1:12111 
.210:::•• 
.107111 
.127011 
.1784•• 
.09621 
.17:'.!Sll 
.Ollb 
.120.i.11 
+190911 
.07BB 
.0017 
.112011 
,13h"Uf 
,0'110 
.óObOI 
.0:?60 
.109bll 
.0772 
.0746 
.0762 
,(1416 

.0472 

.JJS(•tf 

.074:S 

.1!'.iOOll 

.157.;11 

.0:.20 
·=~041• 
.16CIC•U 

.21221• 
.1!170U 
.131::?11 
.204<;111 
.~ ..... 

RES~6 

-.0195 
.Ol!9 
.0762 
.0040 
.141HU 
.08701 
.0365 
.10151 
.1443tl 
.0846• 
.1•4:'11 
• l:Z0311 
.0655 
.143611 
,1217U 
,OblS 
,116'111 
.0193 

·"""' .JJ2911 
.0277 

-.o:;:iq 
, 14431• 
.lfJ,, ..... 
,f>Sl:i 
• ISOZll 
.0437 
.149711 
,0';1731 
.ll:iSU 
.069J 
.113511 
,1433U 
.0108 
.0761 
,•)0~11 

.15!>911 

.0:102 
• OJO! 
.t734tl 
.116SU 
.Ob71 
.212:.11 
.0:507 
.1626•• 
.1313611 
,n":Q'> 

f;E:557 

.oaaz• 
,O:S60 
.02~ 
,J347U 
.131411 
,091ül 
, 124:511 
.13050 
.0718 
,)6:Z4U 
.OSY81 
.131111 
.1317U 
.11:::;:z11 
,IJ47U 
,16Y:5U 
, 198211 
.09441 
,ttlY"'lll 
, !6Y4U 
.'217:511 
.J2b'lll 
.0929• 
.19:\~ll 

.2:;0211 
• ta7lll 
.::':?0711 
,:Z(•(•Oll 
.13:i111 
+5105U 
,37b0U 
.:m37n 

.126911 
,19:ibU 
,1769U 
.173!.U 
, 161~ .. 

.1o;ioeu 
• llló2•1 
.16BbU 
.0341 
.210411 
,177bat 
.. 0814• 
,:'•)1611 

.0239 

.0604 
.04J::S 
.01199 
,(1717 
.Ot.72 
.0404 
.llbBll 
.09301 
.. 170211 
.07(•'1 
.~·'lbH 
• l:<'';'!ill 
,14•.:.11 
• 145311 
• 116811 
• '73211 
.0:!.35 
.162411 
.0606 
.111au 
.0317 
.101er 
.o~:;A 

, !Ct2Y• 
• (~~3::: 
.onu 
.Oln!H 
.0316 
.11,;,:;:u 
.00411 
,09001 
.1211n 
.0:?64 
.1670tl 
,JSJbU 
.0'178• 
.osva 
.0648 
,J414U 
• 110::11 

,C\9091 
.2234•• 
ol72'HI 
.00901 
.143111 

.09501 
,08:l3t 
.11'1911 
.o:;oa 
.0731 
.146611 
,0541 
.10271 
.rno1u 
,09YOI 
.2:S5611 
.1::06511 
,1•::?711 
.lb99U 
.137:111 
.0061>1 
.2C'61H 

-.0200 
.17!Hll 
• llOOU 
.10091 
.0264 
.. 17310 
.l(JQ()•• 
.0454 
,00b4• 
.u.;:i:::? 
,JCí13U 
.1 .. 9011 
.1270U 
.0•91 
.. 16340 
.2:::24u 

-.01.i<1 
.12:5411 
.16881• 
.t,):151 
.1:wqn 
.05q1 
, J910U 
.;!;J2411 
.190311 
.221:.n 
.178711 
.1:537'1 
.109.fll 
.002:;1 

..... 
.2184U 
.0720 
• l379U 
.2076•1 
.10701• 
.l99UI 

1.0000 
.124611 
,0414 
.16~11 

.1334U 

.1'16'51l 

.14:501 

.160211 

.12690 
,0:535 

·=· .0'1'361 
.128<iU 

·ººº'' ,0962• 
.11370 
.0781 
.0905• 
.09-t4• 
, 112'fU 
,oeuoa 
.0849• 
.1057• 
.108711 
.0754 
,06J::: 
.u•p;iu 
.126811 
oll73U 
.11'56ll 
• IO~Jt 
.0790 

.126:511 

.14lell 

.12890 

·'""" .111311 
.2n:;u 
,09b71 
.0060• 
.276911 
.1:0:0411 
.290911 
,2:;?7';'1C 
.U.3011 
.J,37!1•• 
.201&11 
.1e.ir.su 
.t37ltl 

-,OIJ.a 
.1n4n 
.121611 
.OJ.69 
.l>447 
.t4b2U 
.:n.:za•• 
,0038• 
.t!.b!:U 
.Ol:Z9 
• t::!73U 
.0069' 
.oo::r:it 
,OQS? 
.o::.so 
.17J.JU 
.ú:59!i 
.100311 
.11eo11 
.159211 
.t'..!'?:\91 
.0::099 
.::6190 
ol752U 
.137911 
.J02711 
.129611 
ol23UI 
.J276U 
.130011 



RE!i43 .::l:.>2•• .:!1:.'!>•• ,u;J-11 
.223411 

.;;:::1llh .. ·.·-··· RES44 o1:570H .0~1 .210411 .1787U , 1286U 
RES4S • 1312U ,1626•• ,1776U . o.17:?9U. .1s:s10 .1:::u11 
RES46 ,'Z049U .l:s86•• ,0810 ·. .08901 .1890• , 1276U 
RES47 ,1343U .OJ9:5 .2016U .1431U .0823• ~ 1 :;90 u 

l•tal l•d Sl9nif1 . - .01 •• - .001 

" , " 1• printed if • coeffic:l•nt C•nnot b• ca•putad -----------------------------
Pa;e 21 SPS!l/PC+ 711192 

Correlatlan•t RES:l:S RES:l7 RES::;a RES?>9 RES60 

RES48 ,141811 .074::S ,227b•t .1301 .. .2oa0u ,J7:54U 
RES49 .1697tl ,1J62U ,082:51 ,04b5 o1706U .14430 
RES SO .1o:ss1 .11120 .0951l• .2oe21• .19020 .2232n 
RESSI .0476 .0408 ,10'i'6U o l479U .06:14 .0177 
RE5:52 ,1111 .. .0697* ,162BU .143411 .2066U .1eesu 
RE653 .1290tl olb7811 ,18200 .0708 ,1384U .1060•• 
RE554 .124611 .0414 ,162'U .133411 .t46:5U ,14:54 .. 
RESS5 1.0000 .IS881t .10:121 ,JOO:i• .0~601 ,J67JU 
RESSi!t .1588tl 1.0000 ,0892• ,Ji!tlSll ,2:50i!tl• .2i!t:l611 
RES57 ,IOS::!t .08921 1.0000 .198211 .osos• .0662• 
RES SS .1oo:u .161511 ,1902U 1.0000 .l9S3U , 1366U 
RES59 .09i!t0f ,2S0i!ttl ·ºªºª' .t'i53U 1.0000 ,30:?611 
RES60 .li!t71U .26S6U ,08621 .136611 .:S026U 1.00<..o 
RES61 .202u1 .12asu , 10:501 .1360•• .2:;12•• .2B3SU 
REB62 .2113n .17.Jl•I ,1010• o 13S6U oli!tOU ,300411 
RE9'3 .16401 .221i!tll ,07.JO .136611 .186711 ,3183U 
RESl.4 .1334U .:?:;74tt ,0637 .J040• .2121u ,34:;:;,1 
RES6S ,1422tl .0400 ,1324U .1449•1 .1:?J7 .. , 183(111 
RES66 .0839• .102:5' ,l:S'l'lll ,1ao::s•• .1211u .1681n1 
RESl.7 ,O<f471 .121311 ,104U .141311 .12sou .106611 
REB68 .00611 .131711 , IOllt .lO:S'l'U .17201t .J=O?U 
RE549 olollJU .0962• ,1021• 010:541 ol7'l'21t .1067U 
RE570 .oseo• .lt.:!6U ,0788 .10391 .1i!t0411 .20:;211 
RE571 ol:S49tl .141611 ,06'l'2 ,09:!'il .2431•• ,130JU 
RES72 .1006• .1eo1u ,0744 .09041 o271'ill , l735U 
fiESrl .O:S97 .0273 ,0867' .0802• .11.l'ilt .08751 
RES74 .0430 .1476•1 .0944* .09911 .165111 ,1552H 
RES7S ,0314 -.Oli!t:S .211ou ,0667 ,0284 .08071 
RES76 ,0714 .12891• .123111 .09'i61 ol:Sl311 .l:?:S:ill 
RES77 .111:;11 .118111 .113111 ,o:;;:u, .14411• .1233U 
RE57B .10001 .167'111 ,1240U .0640 .119SU .12130 
RE579 .04i!t5' .110211 ,110811 .0509 ·º"'ªª* ,093U 
RESOO o.13'iBU .1409U ,J818U .1332•• • IB::!!S•t ,14710 
RES8J .106611 .t7t8U ,170?'11 ,J46:Sll • .J241•1 .2:5:1411 
RE6D2 .l:S77U .123611 , 1639U .157511 ,1484U .1eoa11 
RE663 .03i!t0 .0747 ,l379U .0842t .2:uau .::?10011 
fiESD4 ,O'iB:it .1SllU .1::a2n .IJ7::U .216:ilt ,J::?02U 
RE585 .117811 .0735 , l6J'SJt .IC.:S!il .1017• .193811 

N af' c••11•1 1-t•llad Slr;¡nlf1 . - .01 .. - .001 

i• p.-intad ". co11tff'Jc:lant c:onoot b11 ccmput•d ----------------------------------------------------------------
Polqe 22 SPSSIPC+ 

Ccrr11ht:lon•1 RES65 RES6b 

RESl .llb3tt .151.611 ,1209U .tl28U .01.35 .0036 
RE62 ol48Jll .08091 , 1::!5011 .(1700 .113:Stl ,077:5 
RES3 .064q ,O:SIO ,071J .09581 .0532 .ooa:s 
RES4 .0646 .OJ'l'2 -.0064 -.02::0 ,0460 .06::!::! 
RESS .1737•1 .193211 ,ISOIU .1160•• ,l)6J9 .09721 
RE66 ,342111 .34401• ,:!970U .:2604•1 .0974• .0250 
l\C""7 ,l)oJI .1!3Yn ,0;5:6:6 .~)1.96 .0530 .0:201 
RE50 .1734H .l::J9011 ,IO'l':2 .. .0075' .oa:so• , l)~)IO 

RES9 • .J07ol .. .2ao1u .:2710U .2461U .1:;:::011 -.ooss 
RESIO .20641• .tl9311 .1:s::1u ,09:;01 .095:.• .08-17t 
RESll .14!i'l'tt .:2V:S9U .<:60:Slf .246411 .0713 .117:Jll 
RESl2 .:soaau .324111 ,:24b3•• .l'illU .0767 .007'i 
RESl3 ,1284U .170911 ,l6'l'6U ,ISJOtl .1304•1 .10291 
RESl4 .2131U .258111 .2t.71tl .2eJ9u ,0'1991 ,14BOU 
RE91'5 ,:S:Z6JU .207SU .::!362U .1730•• .08441 .0851• 
RESli!t ,202JU .186711 ,l:Jt:Sn .12::00•• .11:son ,Q6'l'I 

:g!~ .:1oou .:?06411 .:202311 .1438•• .0892• ,0630 
-.007'l' .0714 -.01:.2 -.0053 .o::aa ,0674 

RES19 .110011 .Oa6::t ,03b3 .091.4• .1664U .0656 
RES20 .162::11 ,0745 ,l2Y311 .(l/,:?b .0~79 .Ol2!i 
RES21 -.0424 .0210 .0201 .O:i39 .0692 .11:;1u 
RES22 ,0523 .0400 .ooo:s -.0218 .1~70tl .OD13t 
RES23 .0:;99 .0654 ,111411 .122111 .0463 .02:.:; 
REB24 ,217:111 .269411 ,316511 .270JU .(1399 .0789 
RE52':1 .1007' .110711 ,(1643 .07:;9 .0609 .113711 
RES26 .0670 .0474 ,0811• .0481 .tOO:St .OB::!B• 
RE627 .oe:ssr .09111 .0::40 .0138 ol24:Slt .066'::!. 
R6828 .10701t .0661 .077i!t .132911 .10581 ,0440 
RES29 ,08891 ,08901 ,0522 .0664 ,0771 .0797 
RES30 .09031 .0599 ,0321 .oe~0• .120711 ,0271 
RE631 .0355 .09631 ,0;;:41 .034S .OMS .OB07t 
RE532 .01.ea .09ó91 ,06!14 .04l:S .0929• ,(1761 
RESJ3 .ll::S6U .08331 .101.;n .t405tl .1466tl ,(1582 
RES34 .Obl7 ,(19291 .0954f .04B:S .0498 , t241U 
REGJ:I ,0603 .04::;.:i .O:Si'l' .0:::;:;:2 ,J945U ,Q704 
RE536 .1189•• .040::! .01.aa .134:SU .0614 
RE537 .1'19211 .228511 ,IS3JU .191711 .0006 .122:.:u 
RES39 .032::S -.0307 ,040::! .0270 .136611 ,0500 

~~~~ .0:513 .0201 .02:'54 .0314 • .tS:Sáll .09001 
1"110•1 .T'l1llll .111:a1 .:?~;HU .0761 



~s;2 :¿1;2· .0193 .O:.t.b .vb14 .lb24•t .ul:ll 
RES43 .. .29:Sb•• .2037U .:?b:Sl•• o2160U ,09961 .04:Sl 
FES44 ~1164U ,O:S16 .02:S6 ,Ol37 ,20:i7U .0940t 
RE64:S .110211 .1o:s21 .O:S03 .0:12 .09731 .119211 
RES46 .129211 .o:u1 .1317U .l266U ,1442•• ,0627 
RES47 .1234U .09771 .0489 .0293 ,1743U .O:S24 ... 1-t.•lletd S1gnlf1 . - ·º' .. - .001 

:_:~~-~:~~~-~-~~~~~~~-~~:~:-~-~~~:~--------------
P•g1t " SPSSIPC• 7/1192 

Carr•l•tton•1 RES6l RES62 RES63 RES6:S RE666 

RE54e .126:SU .0623 .0747 ,142:SU .172:511 .O:S90 
l\ES49 • l:SB21t .102•u .16BOU .10291 .0793 .Ob62 
RES:SO .114bU .0777 .IOJBC .1003• .tb3:S•• .0200 
RES:SI .06:S2 .0031 .037:S .0343 .0727 .1143U 
RES:S2 ,204BU .110211 .129011 .170811 .1541•• .09991 
f;'ES:S3 .116711 oll6:SU .OB091 .08931 .M301 ,J(l67U 
RES:S4 .100: .. .14:6'ilU .~l:S .0578 .093b• .128'iltl 
RES:S:S .202111 .2113n .164411 .133411 .1422U ,083'ill 
RES:Sb .12a:su .17310 • ::::?1611 .2374U ..... .102!51 
RES:S7 • IO:SOI ,10181 .07JO .Ob37 .13201 .t:S9Ut 
RES:SO • 136011 , IJ:Sblt • l:bbU ,104('11 ,1448U • .1eo:i:o 
RESS9 o2312U .1oa1n .21210 .12371• .1:::11u 
RES6Q_ .203511 .J08411 .31030 ,34:S:SU .JB3(111 o lb89U 
RE661 1.0000 .4043•• ,3B20U .232oltl .112011 ,141'ilU 
RES62 ,40430 1.0000 .4:S02H ,4119U .1004• .1381U 
REB63 .:;a201• .450211 1.0000 .441111 ,110311 ,1694U 
RES64 .232411 .41l'ilU ,4411U 1.0000 .o:so8 .195:SU 
RE56:S • u2ou .10041 .11a:su .0508 1.0000 .0090 
r<ES66 • J419U .1:!EJ7U • Jt.941• .t'i':.~u ,Vil94• •• úOOO 
RE567 ,J378U .162bU .1960•• .1ó99U .12.:iau ;5S02tt 
RES69 .272Jlt .:i::s2an ,:328711 ,3864H .0443 .1e~u 
RE669 .20:Sb•• ol:i64U .Jl86U .142711 .148711 .16(.'12U 
RES70 .12!5'1U .14Sbll .1709U .J3:!::u .09401 .t166U 
RES71 .0163 .1263U , J709U ,1697H .10431 ol370U 
RES72 .080:!1 ,J090U .1!57811 .112:.:u .0671 .1202u 
RE613 ,073:2 .0227 .0441 .0'143 .18860 .0Sb:51 
RES74 .0870• .J070U .1279U .113711 .IOUBI .1!514•• 
RES7!5 .13DIU .121bU .0!)16 .0574 .1a1ou .09161 
ñE576 .0888• .0770 .09061 .111011 .111an .J415•• 
RES77 .2::s1;:;u .164911 .1!5Bt>ll .1'5361f .100811 .039:: 
RES7B • !68711 .164011 .~112U ,J:SL>6U .oJS2 ,J558U 
RES79 .oeo21 ,1768U .t37:Sll .144811 .1246•• .143!Jll 
RES80 .112011 .13100 .109811 .1:!97U ,IJ53U .108:211 
RESBI .120511 • J759U .:n44u ,2499U .1101 .. .128411 
l<ES82 .209411 .1l6JU .1¡0911 .116811 .l461U .137:>U 
RESB3 .09241 ,•)91DI .OD4t.I .1oa211 .11:11911 .1782U 
RE684 .Ob79 .0103 .09121 .11o:su .121911 .0560 
RE68:S ,07b0 .o4a:. .126711 .(189:1* .173011 .001n 

1-t•1l11d Slgn1~1 . - ·º' .. - ·""' .. pr1nt•d " CO•FF1c111nt c•nnot b"' co111putl:'d -------------------------------------------------------------------
P•g• " SPSS/FC• 711192 

Corr•l;t°1on&1 RES67 l'ES69 RES70 RES71 

RES! .C.28D .te25U .0603 -,0034 .0714 .022'il 
RES2 .0513 .10571 • lt38U .02(•1 • t04bl .09001 
RES3 .cio:;1 .0211 .os::::1 .0623 .0442 ollOBll 
PES4 .067: ,,;¿,:;7 -.vu:.• .uJ~.,, ,í):,V.,, .Ob'l'O 
RESS ·ºª~' .108011 .0907• ,J(t(¡3f +0381 • lbJOU 
RES6 .0474 .23'!5111 • t052• .1233U ,(•6:.9 .,.. .. 
PES1 -.0077 .JJ6JU .0592 -.o:o:: ,>)6"4 ,09791 
RESB -.QJ70 .0623 .O<il:l7' .08713• .OlitO .01:.1 
RES'l' .0186 .1679U .10:!41 .124711 .f.•D6ll .0'149' 
RESIO .0:148 .o:i62 .!47911 .1267U .o~• .00371 
RE511 .1o:u.1 .~7•5u .l.J2711 .1&-4:;11 .07913 .1346tl 
i;-ESI:? -.0028 .:?29'illl .C.0&7' .I0'17U ,(145::0: ,IC'BSll 
RE513 .145"11 .1ey::u , 1442U .110011 .0679 .Ob67 
RES14 .1137U .:!7660 .100:; .. ,Jl:SOU .114SU .1n::u 
RESl5 .12osu .182311 .OY'l:?I ol164fl .0749 .0429 
RES lb .V4'79 .1eos1t .ú::'SO .1:2211 .o:HS .0575 
f\E517 .070'il ,J41.•HI .IJO:•:"iff .nqeo• .Vi"Ott .1;1,,4u 
RESl6 .0903• .06"4 ,o)ISI .,i:;::s -,(•404 
RES19 .04!54 .0402 .0792 .c.181 .0341 .16090 
RES21) .0432 .0359 ,0605 .ua:su .Ot1!5 .09r.sa 
RES21 ,¡152U .08351 .o8:S6• .0'106• ,0630 .07~ 
RES22 .0937• .0425 .08551 .01:.1 -.oo:i7 -.0415 
RES23 -.0270 .0731 .v:s1: .160711 • t090U .1003• 
RES24 .09481 .;:;:.23•• .08s:;1 .J4:03U .0544 .1.::8:?11 
RES2:S .1:>431f .1021'.11 .V740 .077'il .0531 ·º~" RE626 .070B .0940• .1vo111 , J795U ,QbD5 ,J597U 
RES27 ,o::;¡¡ .0:.83 .0567 .0425 .0'1!51 .0263 
RE52e ,(o-;:¡7 .07::0 .l!'.ISSJ .0765 .('1451 .1:1au 
RE529 .09491 ,(>9201 .10á4U .066<; • 1041• .138111 
RESJO .045.¡ .(•276 .llt.OU .1!55911 .0:09 .14600 
RESJI .ton u .0102 .0644 .06:?4 .IC>021 .039(.'I 
fi.ES32 ol24bll .llJ41f ,\>ISV .10161 .0599 .057"' 
RESl; .0323 .1:!5611 .1HJ611 .1::21u .t:S66U .tJ82U 
RESJ4 +C•030f .llQ'1:;1 .0571 .02::6 .0410 ,Otb'l' 
RE5l5 .02:ss .0451) .1132u .0784 .OD38t .10920 
RESJ6 ,('1<;1861 .00:;3 .Ob90 .109211 .09'11 .139011 
RE$37 .0689 ,:2\)3111 .10321 .0420 .oan1 .0715 
RCS~El -,l):!50 .Ot'ill .0?77• . ?~~~. .J716U 



RES39 
RES40 
RES41 
RES42 
RES4::S 
RES44 
RES4:i 
RES46 
RES"7 

.0640 

.0346 

.0368 

.0393 

.0227 

.os::se1 

.08091 

.0996• 

.0063 

.Ob34 
,1368U 
.Ot.20 
.0436 
ol::i4~Ut 

.0289 

.0586 

.0704 

.0468 

.CJ531 

.10710 
0165611 
.1379U 
.1148U 
ol299U 
ol972U 
.1292U 
ol371U 

.(lbll 
,1!522U 
;1::s30u 
.0641 
ot161U 
.0326 
.0127 
,1892U, 
.13390 

:oai;• 
.0316 
.OB03t 
.0606 
.09261 ,•. 

:~g:~:. ":· 
.13-4311 
.0601 

N cf' c:Hes1 J-t•lhtd Slt¡¡nlf't 1 - ,01 1f.'·.;, ·,'001 ~ 
I• prlnt11d tF • c:o•fFtcl11nt c:•nnof be ci:i11put,~d ;f.;"\,, 

RE:S4D 
RES49 
RES50 
RES:Sl 
RES:i2 
RES:S:S 
RES54 
RES3:S 
RES56 
RES57 
RES:SS 
RES:i9 
RES60 
RES61 
RES62 
RES63 
RES64 
RES65 
RES66 
RES67 
RES68 
FoES69 
RES70 
RES71 
RES72 
RES73 
RES74 
RES73 
RES76 
RES77 
RES78 
RES79 
RESEIO 
RESBl 
RES82 
RESB:S 
RE504 
RESO:i 

.0367 

.09311 

.0076 
,OSb!U 
.0689 
.l127U 
,080!51 
.09471 
, 121::su 
.10.,u 
.1413n 
.12:iou 
ol066U 
.1::;1an 
.1626U 
.196011 
.16990 
.12001• 
.5B02U 

1.0000 
,1832U 
.1:s1::su 
.0077• 
.126:111 
.0632 
• 0382 
.1327•• 
.0767 
.106SU 
.0643 
,1934U 
.1::m:iu 
.0063• 
,1261U 
,14671• 
.1661U 
.0537 
.0541 

f;ES68 

ol::S37U 
.05'14 
.0731 
.0373 
.ll69fl 
.0744 
.0'162• 
.086U 
.13-17U 
.10111 
.IO:i'f'S• 
,17::'.!0U 
.32B9U 
.272::SU 
.::;:i::s11 
.32B7t• 
.3Bb41' 
,(;443 
.1e:ioas 
.IS32U 

1.000(• 
.1::?2BU 
.lb8DU 
.1414U 
.1332•• 
.0383 
,J::S:SbtS 
.0570 
.0770 
.035b 
.0647 
.17:SOU 
,1375U 
,149:as 
,l142U 
.1212u 

-.040b . 
.00101 

SPSSIPC+ 

RES69 

.096'11 

.0639 

.1504U 

.0618 

.ll48U 
,1144U 
.1137•• 
.141::;u 
,096:!• 
.102u 
.10541 
.179::•• 
.11387'• 
.::OSbU 
.l:S64U 
,t186U 
,\427U 
.14870 
,1602U 
.1313U 
.1228•• 

1.0000 
.111::u 
.1723U 
.2039st 
.1210 .. 
.0694' 
.0::90 
,1645U 
.0901• 
.1131U 
.1386•• 
.1::;ont 
.1"103tl 
.201ou 
,J74:iU 
.144:!tt 
.113!5U 

.07S5 

.0'182• 
.0!53!5 
.0203 
.07S!5 
.0856• 
.0781 
.0880• 
o l656U 
.0780 
.1039• 
.1604U 
,20!52U 
,J2!54U 
ol4!561f 
ol7B9U 
,J:S,23U 
,0940t 
oll66tt 
.OS77t 
.lbfJllU 
.17720 

1.0000 
, 14Ei0U 
,J799U 
.0'192• 
.0857' 
.02:=:!7 
.o:s:s:: 
.130:Ht 
.1;;:1a11 
.070!5 
.1487U 
,16:53U 
o 10471 
.0'>'84• 
• J!57:::;n 
.08331 

.12:¡au: 

.0698 

.08091 

.061!5 

.033B 

.1231U 

.090!51 

.1!549U 

.1416n 

.069:: 

.09:59• 
.243111 
,1:S,03U 
.0763 
.1263n 
,1709•1 
.lb'i'7•• 
.10431 
.137811 
.126!5 .. 
.1414" 
.11::3•• 
,J4DOtt 

1.0000 
.2921n 
,09621 
.1!5b5U 
.0322 
.1967U 
.0317 
.0704 
.119:::i•• 
,0608 
.1826•• 
,1493U 
.1414•• 
,0921• 
.O:S"ll 

1-t;iolhnl Slqnirz t - ,(11 U - .001 
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Tabla No. 5 
RESULTADOS DE LA PRUEBA DE SCHEFFE. 

Respecto a la Edad. 

Abnegación y Abnegación Social Abnegación y 
Familia cautela 

MEDIA G - 4 MEDIA G - 1 MEDIA G - 4 

l. 4765 4 l. 2063 1 1.6216 

l. 5315 3 l. 2583 2 1.6571 

l. 5759 2 l. 3675 3 * l. 7417 

1.5946 1 * l. 3711 4 * 1.7554 

• Significativa al 0.05 
G = Grupo. 

Tabla No. 6. 
RESULTADOS DE LA PRUEBA DE SCHEFFE. 

Respecto a la Escolaridad. 

Abnegación y Abnegación Social 
Familia 

MEDIA G - 2 MEDIA 

1.4840 1 l. 2196 

1.5223 2 l. 2905 

1.6035 3 * l. 3333 

1.6270 4 * l. 3578 

* Significativas al O.OS 
G = Grupo. 

G - 4 

4 

3 

2 * 
1 * 

4 

1 

2 

3 * 



Tabla No. 7. 
RESULTADOS DE LA PRUEBA DE SCHEFFE. 

Respecto a Ocupaci6n. 

Abnec;¡aci6n y Abnegación Social 
Familia 

MEDIA G l - 2 MEDIA G - 3 

l. 3953 l l. 2362 3 

l.5261 2 • 1.3130 2 • 
l. 7002 3 • • l. 3623 l • 

• significativas al o.os 
G = Grupo. 

Tabla No. 8. 

Escala 

MEDIA 

l. 4438 

l. 5033 

l. 5561 

RESULTADOS DE LA PRUEBA DE SCHEFFE. 
Respecto al Número de Hijos 

Abnec;¡aci6n y Abnegación 
Familia 

MEDIA G 2 - 3 MEDIA 

l.4446 2 l. 2612 

l.4472 3 l.3088 

1.6308 1 • • l. 3376 

• Significativas al o.os 
G = Grupo. 

Social Escz:il;:i 

G l MEDIA 

1 1.4447 

3 1.4749 

2 • l. 5571 

Total 

G - l 

l 

2 

3 • 

Total 

G 2 - 3 

3 

2 

1 • • 
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APENDICE G 

LISTA DE REACTIVOS que quedaron como Control Ideológico-. 

s.- Empiezo a· comer hasta que llegue mi pareja. 
6.- AOn estando enferma(o) ·atiendo a mis hijos. 
9.- Hi deber es desvelarme por mis hijos. 
11. - cuando a mi familia le disgusta lo que cocino, le preparo 

otra cosa. 
24.- Cocino al gusto de mi familia. 
57.- Prefiero callar cuando mi garage está ocupado. • 
61.- Prefiero quedarme callado(a) cuando tengo poco gasto. 
62.- Acepto que mi esposa(o) salga sin mí. * 
63.- Me enoja que mi esposo(a) vaya a lugares o espectáculos de 

diversión. 
64.- Es fácil aceptar que mi esposo(a) beba. * • 
65.- Es dificil aceptar que mi esposo(a) juegue por dinero. * 
67.- Acepto que mi novio(a), se lleve con amigos intimas del 

mismo sexo. • * 
68.- Hi novio (a) puede besar a sus amigas (os) delante de mi.* * 
69.- Me da coraje que.dejen lo que cocino. 
78.- Cuando tengo relaciones sexuales le doy gusto a mi pareja en 

todo. 
79.- Me adelanto a los deseos sexuales de mi pareja. 
81.- Sigo un tratamiento médico largo, aún cuando todavía no me 

cura. 
as.- Una persona resignada, es más valiosa que una que alega y 

discute. 

* Estas afirmaciones, las aseguran la mayorl.a de los sujetos 
estudiados, y no distinguen entre conducta "abnegada" y 11no 
abne9ada11

• 

** Estas afirmaciones las niegan la mayoría de los sujetos 
estudiados, y no distinguen entre conducta "abnegada" y tino 
abnegada". 
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