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INTRODUCCION

Dado que la educacion es una realidad humana, es evidente que es
cambiante y evoluciona al mismo ritmo que lo hace el ser humano; debido a
ello problemas y nucvos planteamientos surgen constantemente en torno a los

procesos de ensefianza-aprendizaje.

Esta posibilidad de modificacion y de estudio continuo hacen de la
Pedagogia (ciencia y arte de la educaci6n) una realidad viva y dindmica;
ademas de que esta caracteristica también le plantea scrios retos a resolver
para seguir logrando, a través de la educacién, el perfeccionamiento de las

personas a las que se dirije.

Los retos planteados son diversos y numerosos y representan una gran
responsabilidad para los profesionales de la educacién, que mediante su

entrega y dedicacion deberan enfrentar y resolver.

Consciente de esto, el presente trabajo constituye un esfuerzo por aportar
una propuesta valiosa al estudio de la Pedagogia, de modo especifico a la
Orientacion Vocacional, la cual es parte de la rama mesolégica de la
Pedagogia.

~ La inquietud por el tema central de esta tesis: LAS CARRERAS
TECNICAS COMO UNA ALTERNATIVA QUE ENRIQUECE EL
PROCESO DE ORIENTACION VOCACIONAL DE LOS ALUMNOS DEL
QUINTO ANO DE BACHILLERATO, surgié en un principio, por las

propias experiencias vividas (y sufridas) durante mi propio proceso de



orientacién vocacional. Era un hecho cotidiano que la orientacién que se
impartia en la escuela no estaba del todo sistematizada, y que los orientadores

no posefan la informacién pertinente que los alumnos demandéabamos.

Durante el estudio de la Licenciatura en Pedagogia, me di cuenta de que
ese fenémeno, ‘ue parecia ser un caso aislado de mi experiencia personal,
resultd ser una carencia importante en el Sistema de Orientacién Vocacional
del pais. Esta probleméfica capturd mi atencién, en general, pero
especialmente hacia el tratamiento que se les daba a las carreras técnicas en

¢l ya de por si incompleto servicio de ayuda que se ofrece en preparatoria.

La situacién de las carreras técnicas era aun peor que la de otras opciones
profesionales, empezando porque ni siquicra se contaba con el mas
indispensable material de apoyo para poner en contacto a los alumnos con
este nivel de estudios. Una de las causas por las que esto ocurria, era la
creencia de que los estudios a los que se hace referencia, no constituyen una
opcién para personas que cursan el nivel medio superior de ensefianza; sin
embargo después de mucha reflexién e investigacion se llegé a la conclusién
de que pueden ser considerados como una alternativa ya que no todos los
alumnos poseen los medios econdémicos suficientes para ingresar a una
Universidad, o no tienen el tiempo necesario para seguir sus estudios, o
simplemente no desean profundizar en el 4rea de trabajo de su interés y sélo

requieren un entrenamiento practico.

Las Carreras Técnicas también pueden ofrecer la completa satisfaccion de
la vocacion personal, con tal de que se elijan con plena conciencia y acorde a

los intereses, aptitudes y realidad de cada estudiante.



También fue importante considerar que la infraestructura econémica que
poseé¢ el pais en cstc momento vive una carencia real de personal
especializado en todas las 4reas, que sea capaz de realizar un trabajo
profesional en los mandos intermedios y operativos. Este hecho no es
considerado por los orientadores del nivel medio superior, en parte porque se
han centrado en la idea de que la preparatoria es un propedéutico para los
estudios superiores universitarios. Esta situacién provoca la sobrepoblacién
de las Universidades y el desempleo o subempleo en gran escala de
profesionales preparados para ocupar mandos intermedios y directivos, asi

como a la investigacion, andlisis y diagndstico de la realidad laboral.

Con base a esta problemitica el objetivo que se propone en esta tesis cs
encontrar un medio adecuado para presentar a los alumnos del quinto afto de
bachillerato las carreras técnicas como una opcidn valiosa, digna de ser

considerada en su eleccién profesional.

La informacién que aqui se presenta fue tratada bajo dos enfoques

principales: Psicoldgico y Didéctico.

El psicoldgico se guid por la preocupacién de conocer las caracteristicas
(biopsicosociales) del sujeto al que se diriji6 la investigacion: el adolescente
medio, con el fin de que dichas caracteristicas sirvieran de lineamiento en la
propuesta de ayuda que se elabor6 y asf garantizar que realmente se colabore
en [a satisfaccion de una necesidad del sujeto.

El enfoque didactico ayudé a puntualizar como hacer converger las
caracteristicas del adolescente y el modo més adecuado de brindarle

informacién pertinente mediante un instrumento did4ctico atractivo.



Las fuentes de consulta se seleccionaron buscando autores de gran
experiencia y sencillez en sus planteamientos. Entre ellos se utilizaron las
obras de Luis Herrera Montes, Victor Garcia Hoz, Gerardo Castillo. Estos
autores ayudaron a la fundamentacién tedrica en relacion a la Pedagogia,
Orientacién y la Adolescencia. Marcelo Sobrevilla, Rogelio Oliver y los
manuales de carreras del Sistema de Educacion Tecnolégica, UNAM, y
CONALEDP, fueron muy valiosos para el tema de Educacién Técnica.

Debido a que la orientacién vocacional es educacién personalizada y que
cada individuo madura y avanza a su propio ritmo dentro de ella, el enfoque
que se sigui6 en el trabajo fue el cognoscitivo, en donde el sujeto interactua
con el objeto de conocimiento de mado directo.

Para realizar una propuesta realista se llevd a cabo una investigacion
descriptiva que se basé en un diagndstico de necesidades. Se eligio un
universo de escuelas preparatorias en la Delegacién Miguel Hidalgo del
Distrito Federal, debido a que en esta zona existen un niimero considerable de

instituciones que ofrecen este nivel.

La preparatorias buscadas cubrieron las siguientes caracteristicas: ser
particulares, estar incorporadas a la UNAM, ser coeducativas, laicas, tener el
servicio de orientacién vocacional, y contar con una colegiatura vno mayor de
N$390.00 mensuales. Esta categorizacién obedecié al deseo de que las
escuelas investigadas pertenecieran al nivel socioeconémico medio-alto, con

el fin de conocer sus preferencias vocacionales.

Se encontraron 6 escuelas que cubrian los requisitos antes mencionados. Al
principio se planteo la posibilidad de no realizar muestreo dada a la amplitud
de la poblacién, pero por politicas de las instituciones no fue permitida la



entrada, lo que obligd a realizar la investigacién en 2 preparatorias que
conformaron la muestra representativa (25%) con un total de 157 sujetos,’
divididos en cinco grupos: 2 en el Colegio Rossland y 3 en 1a Preparatoria
Mixcoac Polanco.

En base a la fundamentacion tedrica, que fue realizada siguiendo el método
de investigacion documental, se realizé una investigacion descriptiva cuyo

objetivo es reflejar el estado actual del fenémeno estudiado.
La investigacion siguid los siguientes objetivos;
- Encontrar si los alumnos recibian informacién sobre las carreras técnicas

- Identificar si existia algin tipo de prejuicio social en torno a la
profesiones tecnoldgicas que pudiera ser considerado un obstiaculo para su

eleccion.

- Analizar las principales razones que los alumnos seguian para elegir una

ocupacién, para con ello determinar la madurez vocacional que poseian.

- Indagar si los alumnos tenian necesidad de mayor informacién para

realizar una eleccion més segura,

Durante la investigacion se visitaron las preparatorias para conocer el
namero de sujetos que se encontraban cursando el 5o. afio de bachillerato
(2do. de preparatoria). Me diriji a este grado en especial porque durante este
curso es cuando se da el mayor énfasis a {a Orientacién Vocacional con el fin
de que al término los alumnos elijan un area de estudios acorde a sus

inquietudes, intereses, habilidades y aptitudes.



Se realizé una encuesta piloto con un 10% de los sujetos para
posteriomente aplicar la encuesta definitiva que consistié en un formulario de
13 preguntas cerradas. El objetivo de este instrumento fue encontrar si los
alumnos recibian informacién completa sobre las profesiones y el medio
informativo de su preferencia. Una vez recabada la informacion se someti6 a
un anilisis estadistico para obtener los porcentajes con base a las frecuencias
de las respuestas. Para facilitar el analisis de los resultados de la encuesta se

incluyeron gréficas que muestran los resultados de cada pregunta.

Los resultados se presentan en tres categorias: Femeninos, Masculinos,
Generales, con el fin de analizar las semejanzas y diferencias entre ambos y
con ello obtener informacién mds detallada para ser aprovechada al maximo.
También se incluyeron grificas comparativas de las diferencias que se
encontraron entre los resultados obtenidos en cada escuela, y que ameritaban

resaltarse.

La metodologia que se siguié en el trabajo, de manera general, esta
conformada por dos métodos de investigacién: el documental que consiste en
la lectura y anilisis de fuentes escritas por autores que se han dedicado a
estudiar el tema en cuestion; y la descriptiva que permite el andlisis de la
realidad actual del problema o fendémeno con el fin de recabar datos que

permitan dar una solucién a las necesidades que se detecten.

El cuerpo de la tesis estd formado por dos partes principalmente. La
primera constituye las bases tedricas del tema y la segunda muestra una
propuesta préctica que pretende ayudar a solucionar la carencia de material

profesiografico en tomo a las carreras técnicas.



El primer capitulo centra su atencion en ubicar al lector en los conceptos
de pedagogia y orientacién vocacional, para identificar su papel y el drea de

convergencia que existe entre estos dos conceptos.

El segundo capitulo guia en el conocimiento de las principales
caracteristicas del adolescente, con el fin de saber las cualidades que se
deben aprovechar y aquellas debilidades que hay que cuidar y tratar de
madurar. Esta ubicacion es importante ya que las caracteristicas del
muchacho adolescente influyen de }nodo determinante en la eleccion

vocacional.

Durante el tercer capitulo se ubica el papel de la educacion técnica dentro
de la orientacién vocacional con el fin de justificar la necesidad de incluir este
nivel educativo dentro de la informacién profesiogrifica que se le

proporciona al adolescente.

En el cuarto y tltimo capitulo se presenta la investigacion descriptiva, que
se ha mencionado anteriormente, con el fin de fundamentar que el adolescente
no recibe informacién sobre carreras técnicas, y con t;ase a ello, se propone
un folleto informativo que pretende servir de apoyo a los orientadores y
alumnos para iniciarse en el conocimiento del nivel de estudios técnicos.



I.- LA PEDAGOGIA Y SU PAPEL EN LA
ORIENTACION VOCACIONAL

En el presente capitulo se pretenderd ubicar a la orientacién vocacional
como una disciplina de la pedagogia, para con ello justificar su importancia y
delimitar el papel del pedagogo en este campo educativo.

Primecramente se procedera a definir la educacion para facilitar la posterior
comprension del concepto de pedagogia. Para ello se mencionaran las
definiciones vulgar y etimolégica, asi como algunos conceptos de diversos
autores, para poder posteriormente proporcionar una definicion propia que se
relacionard con la de orientacién, para obtener asi los puntos de

convergencia,

Enseguida se definird pedagogia desde el punto de vista etimolégico y real,
con el fin de delimitar su campo de accion y objeto de estudio.

También se diferenciardn los campos de estudio de la pedagogia para
ubicar dentro de ellos a la orientacidn. Estos son: el Teleoldgico, en el que se
hablarin de los fines de la educacion; el Ontolégico en donde se presentard
una definicion de persona y se explicard su impor'tanciavy por ultimé el
Mesoldgico, el cual se dividird a su vez en didactica, organizacién (de las
cuales se tocaran sus definiciones y atribuciones de manera general) y la

orientacion.



Para finalizar el capitulo se buscara delimitar a la orientacién vocacional
en concreto, especificando su definicion, funciones y caracteristicas propias
para, a partir de ello, deducir el papel de la pedagogia en la orientacién

vocacional.

L.1.- DEFINICION DE PEDAGOGIA

Con el objeto de enmarcar el presente trabajo, se pretende comenzar por
lograr un concepto propio de la educacién, a través del anilisis, sintesis y
evaluacién de otros conceptos trabajados por distinguidos autores; todo ello
con la finalidad de delimitar el marco conceptual que se manejard en esta
tesis, ya que sin la comprension de este concepto no seria posible entender a

1a pedagogia.

"(...) generalmente se concibe la educacion como una cualidad adquirida,
en virtud de la cual un hombre estd adaptado en sus modales externos a

determinados usos sociales"(?).

En esta primera aproximacién basada en la significacién wulgar de
educacion, se denota el sentido comin que identifica ciertas pautas de

comportamiento en las personas y que por si solas no estarian ahi.

Esto implica que en algin momento estas pautas de conducta se han
recibido o adquirido por algin proceso que han sufrido las personas. La

! GARCIA HOZ. Victor; Prircipios de Pedagogla Sistemdtica;. p. 16
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educacién seria, entonces, una influencia sobre los seres humanos que se

refleja en sus habilidades de trato social.

Pero 1a educacion no podria circunscribirse solo al trato social, porque el
hombre es modificable en otros aspectos, como por ejemplo el deporte y que

no implica un trato social estrictamente.

La etimologia gricga noé dice que educacion viene de educere (conducir
fucra de) y educare (criar, formar, instruir); de aqui se deduce que la
educacion se referiria a buscar algo de dentro del hombre para llevarlo hacia
fuera, Esto implica que el hombre posee ciertas capacidades no desarrolladas

que requieren estimulo para que empiece a utilizarlas.

Ninguna de las dos afirmaciones es clara y delimita lo que comprende el
concepto de educacion, sin embargo, si se observa que ambas suponen la
posibilidad de modificacion; del hombre, de cambiar, de superarse, de
transformar en acto todas aquellas cualidades que sélo ticne en potencia.
Entonces se deduce que el hombre al nacer no posee todas las capacidades,
conocimientos, habilidades y destrezas que le son necesarias para subsistir, ni

ain con el simple paso de los afios.

Con ello podemos dejar asentado el hecho de que de algin modo el
hombre despierta esas capacidades, conocimientos, habilidades y destrezas
que s6lo poseia en potencia y que con el tiempo y la experiencia va
convirtiéndolas en realidad. Al hacer esto, tiene la posibilidad de trato social
(definicion wulgar) y debe sacar de dentro (de su bagaje biolégico-
psicologico) comportamientos adecuados. Esta transformacién podria

llamarse educacion.
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Para poder aproximarse a un concepto real de la educacién se presentaran
varias definiciones de reconocidos autores con el fin de destacar si en dichas
definiciones se reconoce el carécter social e individual que tiene inherente el
concepto de educacidn, para posteriormente proponer una definicién objetiva

y completa del concepto en cuestion.

"La educacion es el desarrollo natural, progresivo y sistematico de todas
las facultades" (Pestalozzi) ( ?).

Pestalozzi distingue esa capacidad de modificabilidad del hombre en sus
facultades. Esa modificacion tiene un caracter individual debido a que debe
ser conforme a la natural disposicion del hombre y esto ya implica diferencias

entre uno y otro.

También tomd en cucnta todas las facultades, es decir, corpéreas y
espirituales lo que debe considerarse, ya que el hombre es una unidad,
entonces el ser humano es educable en todos los aspectos, es capaz de

modificacion.

El problema en Pestalozzi es considerar estrictamente natural la educacion,
es decir, no se requiere de influencia, ni de guia para aprender; sino que todo
debe surgir espontancamente, sin la ayuda de ningin tipo de educador. Esta
idea de Pestalozzi no ¢s posible, por que el hombre como ser social recibe
influencias de los demas necesariamente,de un modo especial en la infancia,
debido a que se es indigente y dependiente de los adultos. Para poder tomar
ciertas decisiones requiere el conscjo y orientacién de personas de mayor

experiencia y criterio.

2 PLANCHARD, Emile; La Pedagog(a Contempordnea, p- 29
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A continuacién se presenta la definicién de Victor Garcia Hoz ")

perfeccionamiento intencional de las potencias especificamente humanas”(3).

Garcia Hoz reconoce que para lograr un cambio se requiere cierta
intencionalidad que podria ser aquella ejercida por el educador o el encargado
del educando. Unicamente considera el perfeccionamiento de las potencias
racionales, aunque no niega el aspecto biolégico, considerando que el aspecto
racional del hombre es el que debe dirigir y mantener en equilibrio lo no

racional, como las pasiones y la emotividad.

Al hablar de intencionalidad se deduce que considera el aspecto individual
y social ya que la intencion la ejerce el educador y la recibe el educando,
considerando que en el proceso educativo tanto el profesor como el alumno

ejercen ambos papeles (educador y educando) en distintos momentos.

"La educacion tiene por fin dar al alma y al cuerpo toda la bellcza y
perfeccion de que son suceptibles" (Platon). (4).

Platén toma en cuenta alma y cuerpo, por lo que la educacién que pretende
es global ya que abarca todos los aspectos del hombre.

En esta definicién de Platén se afirma que la educacién “"se da", su
existencia es evidente, y Ella es responsable de la belleza y perfeccion que
alcance el hombre. Para que surja este cambio en el ser humano, debe
contarse con alguien que ayude en el proceso, que eduque y a la vez se
enriquezca con ello. Esto refleja la dimension social de la educacion ya que

implica, tanto al educando como al educador.

3 GARCIA HOZ.. g, gt p. 25
4 PLANCHARD, op. ¢it.. p. 29
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"(...) La educacion pasa a ser el proceso que tiene por finalidad actualizar
todas las virtualidades del individuo, en un trabajo que consiste en extracr
desde adentro del propio individuo 1o que hereditariamente trae consigo”

(Nerici) %).

Aqui surge un nuevo elemento: la educacidn es un proceso. Esto quiere
decir que consta de un conjunto de pasos que se realizan en un continuo y que

puede prolongarse indefinidamente.

También se distingue el papel del educador que extrae del individuo
aquellas facultades dormidas, o poco desarrolladas. Lo que no se toma en
cuenta en esta definicion, es que el educador debe buscar ganar la voluntad
del educando para que se convierta en un agente activo de su propio proceso

educativo,

Interpretando la defincion de Nerici, se podria pensar que limita la
educacién exclusivamente al aspecto hereditario y no ve la posibilidad de
poder aprender nada, aunque implique esfuerzo, que no corresponda a las
capacidades potenciales con las que nace la persona. Por ejemplo, una
persona que no pertencciera a una familia de artistas no podria ser escuitor,

aunque pusiera todo su interés y empeiio en ello.

Por iltimo, se comentard la definicion de la Liga Intemacional de
Educacion Nueva: "La educacién consiste en favorecer el desarrollo mas
completo posible de las aptitudes de cada persona, a la vez como individuo y
como miembro de una sociedad regida por la solidaridad" (¢).

$ NERICL; tmideo: Hacia uga Didictica General Dindmica; p. 19
® MIALARET, Gastén; Cicocias de 1a educacidn: p. 8
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Como podemos observar en esta defincién, la educacién ya no es tan
directiva y dependiente nicamente del docente porque se busca "favorecer el
desarrollo”, es decir, crear las condiciones mas adecuadas para que ésto se
de. En este punto es conveniente aclarar que la creacion de condiciones debe
realizarse de tal modo que no se condicione al educando, con lo que se
comeria el peligro de caer en un ambientalismo y con ello irse al otro
extremo. Por ambientalismo se entiende que el educando estaria determinado

por el mundo que le rodea, climinando asf su libertad.

Esta definicion contempla la dimensién individual porque considera que
cada persona tiene aptitudes propias diferentes a la de los demds; y que
ademas le ayudan a su convivencia social para participar activamente en su
comunidad. La Liga Intemacional de Educacién Nueva, entonces, toma en

cuenta ambas dimensiones: educacién individualizada y socializada.

Las facultades hacia las que se dirige son completas y ademas perscnales,
esto trae como consecuencia una vision global del individuo que permite que
s¢ conozca mas profundamente y con ello se pueda orientar con mayor

certeza.

Tomando en cuenta todo 1o anteriormente mencionado, se puede decir que
se entiende por educacion un proceso continuo que busca el
perfeccionamiento  intencional de todas las facultades del hombre
(biopsicosociales), como individuo y como miembro de una sociedad
sfguiendo los objetivos que marca la naturaleza de cada quien durante toda su
vida, con el fin de lograr su autodominio.

Cuando el proceso de perfeccionamiento se lleva a cabo de modo personal

e individual (como el que se realiza entre un orientador y su orientade, por
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ejemplo) se trata de educacion personalizada, es decir, aquella educacién que
busca desarrollar a la persona como tal, con todas sus caracteristicas, tales
como la singularidad, la apertura y la autonomia, con el fin de lograr una

educacion integral y armonica.

Pero 1a educacion por si sola no constituye un saber, sino que requiere ser
estudiada y analizada por un ciencia propia debido a su complejidad y las
multiples variables que la influyen (por ejemplo la concepcién didictica,

caracteristicas del educando, influencias ambientales, etc.).

La ciencia que estudia la educacion es la pedagogfa, 1a cual se definira a

continuacion,

Para comenzar, es pertinente acudir a la definicion etimolégica de la
palabra pedagogia. La etimologia proporciona un estudio del origen de las
palabras porque, en ese origen, se encuentra una estructura propia que surgio,

intimamente relacionada con su significado.

Pedagogia proviene "del gricgo pais-paidos (nifio) y ago (conducir)
significa guia 0 conduccién del nifio (...)" (?). En esta primera aproximacion
se puede observar a una persona que posee cierta experiencia y que tienc la
intencién de guiar a otra de menor experiencia y/o edad hacia algim lugar o
situacion conocida y que en cierta forma, depende de ella. Esta persona es el
educador que ensefia a su educando, por lo que en esta primera aproximacién
podemos ver como ya se resalta la docencia como una parte importante para
lograr el aprendizaje (¥).

7 Gran encictopedia Rialp., T. XVIIL, p. 143 )
8 Se entiende por aprendizaje ¢l cambio de conducta que lleva & cabo ¢1 educando y ¢l educador.
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"(...) etimolégicamente, el pedagogo es quien conduce al nifio hacia las
capacidades y responsabilidades del hombre completo; en un palabra, es el
constructor del hombre del maiiana” (°).

En esta definicion se clarifica ¢l objetivo de la pedagogia: Lograr un
hombre completo, es decir, proporcionarle todos los medios necesarios para

desarrollarse plenamente segun su naturaleza.

Hasta este momento se ha podido destacar ¢l papel de una persona que
sabe hacia donde se debe dirigir el crecimiento de un semejante suyo, para
que éste se desarrolle en todos sentidos, material y espiritual, adecuadamente.

El educador, en este papel, se desarrolla a su vez integralmente.

La etimologia deja ver que la pedagogia enci¢rra un saber que se refiere 2
un conjunto de conocimientos de caricter educativo y que son llevados a la
prictica por una persona; sin embargo, esto no es del todo claro por lo que la
definicion etimoldgica no es completa y se encuentra polarizada {micamente
hacia el lado del docente, en el sentido de que éste es completamente activo y
¢l educando pasivo, porque se deja guiar docilmente p;;r su maestro.

Se dejar4, por un momento esta definicién y se pasara a reflexionar sobre
el concepto clasico del asunto en cuestién, para posteriormente retomarla y
considerar algunos de sus elementos en la definicion propia de pedagogia que
se propondra.

"Se define corrientemente la pedagogia como la ciencia y el artc de la
educacién” (10).

9 Grag...cit, T. XVIL, p. 143
16 pLANCHARD, Emile; gp, cit.. p. 22
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Para facilitar su desglose se va a proceder por partes: se considera ciencia
a todo conocimiento cierto por causas, que tenga un conjunto de doctrinas y
conocimiento correctos que se puedan comprobar, Debe poseer un objeto
formal de estudio y un objeto material.

El objeto formal de la pedagogia es la educacion (que ademds constituye su
contenido de estudio) (*') y el objeto material ¢s el hombre, unico ser

educable por su caricter inacabado y capaz de mejora,

Estos objetos de estudio implican un conjunto coherente de saberes
educativos sobre los cuales se enfoca esta ciencia, implica también una teoria
y fundamentos que son necesarios para poder atribuirle el caracter de saber
cientifico.

En cuanto al arte se puede decir que se refiere a un quehacer concreto,
completamente determinable con base en los fundamentos teodricos arriba
mencionados y que para poder realizarse requiere ciertos métodos y téenicas

adecuados al objetivo que se persiga.

El arte implica que se van a adaptar los conocimientos pedagogicos a un
individuo concreto para educarlo; pero al ser este individuo tnico, con
caracteristicas propias, inmerso en una situacion concreta, el profesional de la
educacién debera hacer uso de su creatividad para aplicar las leyes generales
(ciencia) al caso particular que se le presenta, mediante el uso de ciertos

procedimientos o acciones (arte) necesarios para su educando en cuestion.

"Una finalidad (...} (que) persiguen las investigaciones pedagogicas: llegar

' yid supra, p. 14
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a determinar no solamente cémo se realizan los fenémenos educativos, sino
cédmo deben realizarse; la reflexion pedagdgica no proviene, en este caso, de
una actitud puramente especulativa, sino practica. Del terreno del ser se pasa
al terreno del deber ser (...) Se nos aparece asi la pedagogia como una ciencia

normativa que aspira a verificar sus ideas en una posterior actividad” (*2).
En la cita anterior se ve reflcjado el caracter cientifico de la pedagogfa:
- Exige reflexion sobre asuntos tedricos que deben ser comprobables.

- Se preocupa en detectar y estudiar los fenomenos educativos en cuanto
tales, para poder extraer aquellas caracteristicas universales, de dichos
fenémenos, y por ello aplicables a todos los casos, con sus debidos matices
ya que se trata de una ciencia social y como tal tiene que poseer flexibilidad
al trabajar con hombres.

Pero, es importante destacar que la pedagogia seria una ciencia interesante
y digna de estudio si se dedicara a una mera especulacién tedrica, sin
embargo no tendria razon de ser ya que esos conocimientos no servirfan mis
que para ¢! beneficio de! pedagogo que los estudiara. Los conocimientos
pedagégicos deben ser aplicados en la vida cotidiana porque esa es su razén
de ser: servir para educar y educar implica una accién concreta y practica.

De lo anterior se puede decir que en la pedagogia no se puede dar una
division estricta entre la ciencia y arte ya que la una depende de la otra,

porque se alimentan y se dan sentido mutusmente.

Hasta aqui se ha afimmado que la pedagogia, por el modo de acceder a su

12 GARCIA HOZ; gp, cit,. p- 50
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objeto de estudio y la manera de aplicar sus conocimientos, es ciencia y arte
de educar, es decir, es el saber que pretende dar sistematizacion y coherencia
a la bisqueda de la perfeccion de las facultades del hombre para lograr su
realizacion personal y social. Su estudio pretende llegar a conocimientos

generales que scan vélidos para el comin de los educandos.

El objetivo de la pedagogia sera el buscar el equilibrio del desarrollo de
todas las capacidades humanas, para que ninguna quede sin desarrollar,
acorde a la aptitud personal de cada iﬁdividuo. Tomando en cuenta esto, sc
puede afirar que la pedagogia logra la formacién integral del hombre,
consiguiendo en plenitud el objetivo de la educacién: el perfeccionamiento

intencional de las facultades del hombre.

"(...) Nuestro siglo ha querido extender la educacion a todos los campos
humanos, sin menospreciar ninguno. La educacion de la sensibilidad goza de
la misma consideracion que la educacion de la inteligencia, y la educacién del
cuerpo ya no quéda relegada a altimo rango” (13). Esta afirmacion de Gastén
Mialaret podria servir de ejemplo de la vision global-que la pedagogia debe

tener para con la educacion.

Resumiendo, la verdadera educacién, objeto de la pedagogia es la
educacion integral y armoénica. Por integral se entiecnde que la educacion
buscars el desarrollo del hombre completo, es decir, considerado como una
unidad de alma y cuerpo. El hecho de que Ia educacion pretenda ser arménica
significa que busca que ¢! desarrollo de las facultades se realice en equilibrio,

atendiendo al valor o grado en que brindan perfeccion al educando; no

13 MIALARET., g9, 5it,. p.16
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perfecciona en igual medida el desarrollo del intelecto que 1a mejora en una
destreza fisica porque se esta tratando de dos planos diferentes; el espiritual y
el corporeo; sin embargo ninguno de las dos facultades mencionadas deben

descuidarse porque son necesarias para el hombre.

Esa intcgralidad la da la pedagogia porque como ciencia estudia lo propio
de la educacién (el perfeccionamiento) y también analiza con ayuda de la

didactica (1) al educando confrontindolo para lograr su formacion integral,

1.2.- CAMPOS DE ESTUDIO DE LA PEDAGOGIA

"Siendo la educaci6n una realidad humana, su conocimiento es tan difiicil y
complejo como dificil y complejo es el conocimiento del hombre (...)"(1%). La
' presente cita nos recuerda que la educacién no es un asunto sencillo de
abordar y que por ello requiere de una ciencia propia que se dedique a su

estudio. Esa ciencia es, como ya se ha sefialado, la Pedagogia.

Derivado de esa complejidad se distingue la necesidad de dividir el objeto
de estudio de la pedagogia en diversos campos, para que estos puedan ser
tratados con la profundidad y objetividad pertinentes para dar validez a estos

conocimientos.

La divisién de estos campos puede ser diversa, segun el punto de vista que
se esté utilizando. En este trabajo se seguira la de J. Zaragileta:

e yid i
Vefr. Grag.- it.. p. 144
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Campos de estudio de la pedagogia:
a) La pedagogia teleoldgica;

b) La pedagogia ontologica;

c) La pedagogia mesologica('s)

No se trata de tres ciencias de la educacién, sino del objeto de estudio de

una misma ciencia.

Para mayor comprension se desarrollard brevemente cada uno de estos
campos, haciendo énfasis en el mesoldgico, ya que en él se ubica la

orientacion, objeto de esta investigacion.

1.2.1.- CAMPO TELEOLOGICO

Teleologia se deriva del griego telos-fin y logos-tratado, por lo que

etimoldgicamente significa el tratado de los fines.

La pedagogia teleologica esta dedicada, segin J. Zaragiieta, al deber ser, es

decir, a los ideales que pretenden realizarse como fin segin los principios.(!7).

Toda accion realizada por el hombre debe estar dirigida hacia el logro de
ciertas metas y objetivos que se ha planteado, ya que el hombre es un ser que

puede salir de sf mismo y volcarse hacia las cosas y hacia los demads.

La pedagogia busca la educacion y para conseguirla debe plantcarse metas

1eefr. Gran...cit.. p. 144
"7 ideta.
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y fines alcanzables para la persona. Para ello debe estudiar cudles son los

valores que motivan la conducta del hombre buscandolos en su naturaleza,

Para lograr todo esto, la ciencia de la educacién toma como ciencias,
auxiliares a la telelologia y la axiologia (ciencia de los valores) para poder
seguir una escala de valores objetiva('8) : "Hay realidades que el tiempo no
modifica porque son etemnas: son los valores humanos independientes del
tiempo y el espacio"(’). Los valores son el contenido de estudio de la

axiologia.

El campo teleologico también es denominado "Etica pedagogica, disciplina
que trata de las orientaciones ideales que intentan lograrse, del ideal

realizable y de las limitaciones de la naturaleza"(0).

Se le llama ética porque de clla va a depender la direccion que se le dé a

los actos educativos y porque es considerada la normativa de 1a pedagogia.

Al ser la pedagogia teleologica la que dicta los fines de la educacion, tiene
prioridad sobre los otros campos porque éstos deben seguir las metas que ésta
le sefiale: en la practica todo educador, fija primero lo que debe hacer,aunque

sea a manera de intencion, y después se plantea como hacerlo.
Estos fines son en modo general los siguientes:

1.- En sentido social .- Preparar a las nuevas generaciones para recibir la

herencia cultural. Esto incluye el conocer los procesos de subsistencia,

qufa de valores ord acorde a la objetiva del hombre, Se propone la siguicnte:
morales, intel les, afecti sociales, fIsicos, econdmicos (PLIEGO,
Marfa.,Valotes v sutoeducacida., p. 68)
'% G cit., p. 144.
idem,
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organizacion y desenvolvimiento econdémico, asi como los valores que tiene
su cultura. Aqui sc pretende preparar al individuo para trabajar en favor de

los demas.

2.- En sentido individual.- Se pretende proporcionar al individuo una
preparacién personal para conseguir el desarrollo arménico de Ia

personalidad.

3.- En sentido trascendental.- Orientar al individuo a la apreciacién del
sentido estético y a reflexionar sobre los grandes problemas y misterios de las

cosas, de la vida y del cosmos.
Este fin busca el desarrollo del aspecto espiritual del hombre (21).

El campo teleoldgico es, entonces, la columna vertebral de la pedagogia,

ya que le da estructura al resto de sus contenidos.

1.2.2.- CAMPO ONTOLOGICO

La pedagogia ontoldgica se enfoca al estudio del problema del sujeto, es
decir, del objeto material de la pedagogia, que es el hombre, el ser educable,

el que es capaz de superarse y tender a buscar lo mejor.

Ontologia proviene del griego on-ser y logos- tratado. Estudia qué es la
persona. En pedagogia se avoca a los sujetos de la educacion: educando y

educador,

2 ¢fr., NERICL., 0p. Cit., p-26
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Su objetivo es conocer su realidad y las caracteristicas de su existencia (22).

Debera ser estudiado como hombre, como ser individual y social.

Entonces, lo que se debe considerar es a la persona completa, tomando en
cuenta toda su realidad: personal, familiar, social, individual. fisica,
psicologica y biolégica. Este conocimiento tiene que ser general, buscando
aquello que es comiin a todas las personas y posteriormente a través de la

prdctica, aplicar este conocimiento al caso concreto que se requiera.

La persona sera considerada como un ser auténomo, anico, irrepetible, que
posee un alma cspiritual, que le permite razonar y querer, y que posee

dignidad por el hecho de ser persona.

El ser auténomo se refiere a la capacidad de decision y de responsabilidad
ante aquello que ha elegido. A esto se le denomina libertad, que significa la
posibilidad dé poder elegir entre varios bienes aquél o aquellos que mas
convengan al propio bien y al de los demas y a la capacidad de compromiso

respecto a lo que se ha clegido.

El hecho de que la persona sea tinica significa que no hay otra igual a ella.
En sentido estricto: no habra quien posea el mismo nombre, familia, estatura,
peso...y es, al mismo tiempo, irrepetible ya que no hay, no habra, ni ha

habido, presente, pasado o futuro, alguien exdctamente igual a esa persona.

El alma espiritual se refiere a ese aspecto del hombre que lo distingue del
reino animal: su racionabilidad que implica su inteligencia y su voluntad por
las que puede pensar y querer. En ocasiones, debido a la importancia que

22 ¢ff. Gran.. git..p. 144
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posecn estas facultades, algunas corrientes educativas, han caido en el
extremo de olvidar otras capacidades del hombre, como las corpéreas. Esto -
trae como consecuencia que no se logre el desarrollo armédnico ¢ integral de
la persona, porque no se estan tomando en cuenta todas sus caracteristicas en

su proceso de perfeccionamiento.

Estas facultades superiores (inteligencia y voluntad) otorgan a la persona
su dignidad, ya que con ellas el hombre es consciente de su existencia, lo que
le permite ser un constructor activo de su vida. Esto quiere decir que ¢l hecho
de existir ya le brinda el derecho de conservar esa existencia y precisamente
siendo lo quc es, es decir, siendo persona gozando y ¢jerciendo todas las

caracteristicas arriba mencionadas.

Para resumir ¢ste punto se tomara una cita de Sto. tomés de Aquino: "La
persona significa cierta naturaleza con un cierto modo de existir. Pero la
naturaleza que la persona incluye en su significacion es de todas las
naturalezas la mas digna, a saber, la naturaleza intelectual segin su género.
Igualmente también ¢l modo de existir que importa (sic) la persona es el mas

digno, a saber, que algo sea existente por si.

Es pués, la inteligencia, contenido de la dignidad de la persona asi como la

subsistencia” (23).

Ahora bien, la educacién ayuda al hombre a ser mas persona, ya que lo
ensefia 2 utilizar mejor esas capacidades que lo caracterizan, a decidir sobre
su vida y a asumir la responsabilidad sobre o decidido.

3 apyd., Gran...git,, p. 349
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Tomando en cuenta todo lo dicho anteriormente se puede decir que no
debe haber educacién que no considere a su sujeto como persona, porque
esto llevaria a no lograr el perfeccionamiento de todas las facultades:

superiores e inferiores.

1. 2. 3.- CAMPO MESQLOGICO

Hasta aqui se ha estudiado 1a pedagogia teleologica y la ontologica y se ha
dicho que toda la pedagogia debe guiarse bajo-la luz de los fines universales.
Ahora falta desglosar la pedagogia mesolégica.

Para comenzar, es preciso aclarar que estc campo de estudio debe basarse
en los dos anteriores. De la teleologia debe tomar el fin y de la ontologia no |
debe perder de vista a la persona. Si lo hiciera, los medios y recursos se

desviarian y no tendrian razén de ser.

Mesologia vienc del griego mesos-medio y logos-tratado por lo que
etimolégicamente significa el tratado de los medios.

Este campo indica como debe realizarse el quehacer educativo a través de
técnicas o normas pedagogicas que faciliten el conocimiento del alumno y la
organizacién social del aprendizaje (24). En otras palabras la mesologia dira
como llevar a la persona a su fin.

Para lograr determinar las técnicas, se requiere un conocimiento profundo

del sujeto o sujetos en cuestion desde todos sus aspectos (biopsicosociales).

24 ¢fy.. apud.. ibidem., p. 144
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El estudio de los medios estd muy enfocado al- caricter practico de la
pedagogia y a su aspecto artistico. Es la parte que se debe adaptar al sujeto
concreto y real que se estd educando. Este hecho de aplicar la teoria en la
practica provoca que se de cierta complicacion en el trato de su contenido,
por lo que fué necesario dividir a la mesologia en tres disciplinas auxiliares

para poder acceder a una vision mas completa. Estas disciplinas son:
A) Organizacion
B) Didéctica
C) Orientacién

Se tocaran aspectos generales de las tres disciplinas destacando aquellos
rasgos que sean mas importantes, recordando que se circunscriben en la parte’

préctica de la pedagogia.

A) Organizacién

"(..)la organizacion escolar serfa la ordenacion de los distintos clementos
de la escuela para que todos concurran adecuadamente a la educacion de los
escolares" ().

La organizacién escolar, entonces, deberd contemplar todos aquellos
aspectos de caracter material y administrativo que puedan influir en el

aprendizaje del educando y en la labor docente del maestro.

25 GARCIA HOZ., up.cit., p. 294
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Entre estos aspectos se encuentra el organigrama de la institucién, que

debe ser eficiente para que los canales de comunicacién no se corten.

Dentro de la organizacion se tomarian en cuenta también los recursos
materiales y humanos que se tengan que administrar, por ejemplo:

instalaciones, ingresos y egresos, salarios...

Todos estos elementos deben ser los necesarios para llegar a la

consecucion del fin educativo que se plantee.

Se puede decir que la organizacion se enfoca al aspecto social-
administrativo de la educacidn, ya que regula las relaciones humanas entre los

encargados de la educacién y entre estos y sus educandos.

B) Did4ctica

La didactica es aquel saber que dird cémo hay que transmitir
conocimientos, habilidades y/o actitudes a los educandos del modo mis
eficiente posible para que estos conviertan aquello que han recibido y con lo

que han interactuado en aprendizajes significativos.

Se dice que es ciencia porque investiga y experimenta nuevas técnicas de
ensefianza. Se estd continuamente probando el modo de optimizar Ia relacion

entre la ensefianza y el aprendizaje, que son su objeto de estudio.

Es arte porque da normas de accién y formas de comportamiento didaclico,

apoyada en su saber tedrico y empirico (36).

26 ¢fr., NERICI. .ot p. 54
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De lo anterior se puede decir que la didactica es un saber completo y de
caricter cientifico, pero como parte de la pedagogia mesoldgica no puede
perder de vista los fines, por lo que estd en dependencia de la pedagogia que

tomara el papel de ciencia general.

Al ensefiar y escoger las técnicas adecuadas se estan poniendo los medios
adecuados para lograr el aprendizaje y con él la educacién. Por ello, forma

parte del campo de estudio mesoldgico de la pedagogia.

La diddctica estudiara, para lograr su objetivo, la enseflanza eficiz que
provoca un aprendizaje significativo, una seric de técnicas de las que el
profesor se debe valer, eligiéndolas acorde al tipo de educando que puede
tencr y a la naturaleza del contenido que estd manejando, 16gico, analitico,
deductivo... Para lograr ésto la didactica debe coordinar con sentido practico
todas las conclusiones y resultados del campo telcoldgico y ontoldgico, para

poderlas aplicar correctamente.
La didéctica se divide en dos grandes ramas:
-~ Didactica general
- Didéctica especial

Para efectos practicos se definirin de manera general atendiendo a los
objetivos de este capitulo.

La didéctica general: es aquella que estudia el conjunto de técnicas que son
aplicables a todas las disciplinas. Para ello debe de estudiar las leyes

generales que rigen el proceso de ensefianza-aprendizaje.

"La did4ctica general en el intento de dirigir correctamente el aprendizaje,
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abarca, por su parte:

- El planeamiento ( de la escuela, de las disciplinas,- del curso, de la
unidad y de la clase -, de la orientacién educacional y pedagégica, y de
las actividades extraclase).

- La ejecucién (motivacién; direccién del aprendizaje, o sea, presentacion
de la materia, elaboracion, fijacion e integracion del aprendizaje;
elementos de ejecucién como el lenguaje, los métodos y técnicas de

enseflanza, y material didactico).

- La verificacion (sondeo, verificacion propiamente dicha, rectificacion y

ampliaci6n del aprendizaje)." (27).

Diagnéstico, planeacién, realizacion y evaluacion constituirdn los
momentos didacticos, es decir, las fases c¢n las cudles la didictica puede

aportar medios para que el aprendizaje pueda llevarse a cabo.

El diagnostico constituye la fase mediante la cual se investiga el estado
actual en el que se encuentran los educandos y el sistema mismo en el que se
encuentra la educacion, Para llevarse a cabo se realizan estudios mediante el
andlisis de encuestas, entrevistas y/o la observacion directa, por ejemplo.
Constituye una fase de evaluacion previa a la intervencién educativa directa.
Los resultados aqui obtenidos servirdn para compararlos con aquellos a los
que se llegue al final del proceso, y asi determinar el avance o el retroceso

real.

¥ jbidem.. p. 56
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Por planeacion (o ejecucion) se entiende la preparacion tedrica de aquello
que se pretende lograr en materia educativa. Para ello hay que plantcar
objetivos precisos, concretos y medibles para garantizar su ejecucion. Dentro
del planeamiento se deben determinar las acciones concretas que llevaran al
aprendizaje, el método que se ha de emplear para ello, las técnicas que se
eligiran, el modo de evaluacion, la bibliografia a consultar y los recursos

materiales a utilizar.

Realizacion serd el llevar a la prictica con educadores y educandos
concretos aquello que se ha plancado previamente. Aqui entraria el trabajo cn
el aula, la labor docente y los ajustes necesarios que con la marcha se deben

ir dando para optimizar el aprendizaje.

La evaluacién consistira en determinar los resultados obtenidos durante la
realizacién e indicar los errores y aciertos derivados de la plancacion y
realizacion. Esta debe estar presente en todo momento para con ella ejercer
un control de calidad desde la plancacion y durante tofla la realizacidn (a esto

se le denomina evaluacién continua y procesal).

La evaluacién en planeacién es mas intensa al principio cuando se elabora
una evaluacién diagnéstica para determinar el nivel de conocimientos,
habilidades y/o actitudes que se pretenden trabajar, como ya se ha
mencionado, con el objeto de determinar los ajustes que sean necesarios en la

planeacion.

La evaluacién final sc da al término de la ejecucion para establecer un
balance global de los resultados y a partir de ella, modificar la planeacitn

para una proxima rcalizacion.
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La didactica especial: determina como debe ser la planeacion, realizacién y
evaluacion, pero en cada disciplina, nivel, educando, etc; particulares por su
naturaleza intrinseca. Para ello investiga y crea las técnicas mds adecuadas y
que sc adapten del mejor modo al educando especial y al contenido de
estudio.

La didactica sera ¢l punto de apoyo mas fuerte de la bedagogia préctica, ya
que a través de clla serdn realidades sus conclusiones y se orientara a los

profesores a lograr la optimizacion del proceso ensefianza-aprendizaje.

C) Orientacion

Dentro del campo mesolégico de la pedagogia se ha localizado ya a la
organizacion y a la didictica. Ahora se estudiaré la tercera disciplina que lo

compone: la orientacion.

"La orientacién (...) es el proceso de ayuda al individuo para conocerse a si
mismo y a la sociedad en que vive, a fin de que pueda lograr su médxima

ordenacién intema y 1a mejor contribucion a la sociedad" (28).
En csta definicion se pueden destacar de entrada dos elementos:

- Es un proceso de ayuda.- es decir que ser4 una ayuda continuada en el
tiempo y en el espacio para ir mejorando la situacion que se esta
tratando.

- Para conocerse a si mismo y a la sociedad.- su objetivo es lograr un

B apud.. GARCIA HOZ.. pp.it.p. 265
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autoconcepto sélido y valido para poder vivir en sociedad activamente.

Lo que se busca es educar o preparar para ser mejor persona,

De lo anterior se puede desprender que la orientacién esid enfocada a
guiar, ayudar 0 conducir al individuo concreto en su proceso de formacion
tomando en cuenta sus problemas, capacidades, caracteristicas personales
para con ello lograr su perfeccionamiento.

En este sentido seria necesario enfatizar el hecho de que la orientacion se
centra en la ayuda y guia, que busca acompafiar en el camino al sujeto y no
pretende solucionar los problemas y conflictos de éste; sino que le ensefia a

decidir y a ser responsable ante estas decisiones.

La orientacion, es pues, educacién, ya que pretende el perfeccionamiento
de las facuitades individuales para lograr el maximo desarrollo que el sujeto
pueda alcanzar acorde a su situacion personal. De esto se deduce que la
orientacion es educacién personalizada, es decir una educacién a la medida
del sujeto.

La finalidad de la orienfacion es, entonces: "(...) el desarrollo y la
adaptacién integral de los individuos. Al ayudarlos a resolver sus problemas,
debe procurar hacerlo de tal manera que ellos aprenden a sesolverlos por si
mismos" (2%). Entonces, lo que busca la orientaciéon es armonizar todas las
influencias educativas, personales y sociales que inciden en el sujeto para que

éste las asimile de acuerdo a su personalidad y de este modo las adhiera a su

2% HERRERA MONTES., La Oricatacion educativa y vocacional.. p. 10
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modo de vida, buscando siempre respetar su libertad; de ahi que se pretenda

que sea el propio orientado quien de la solucién a sus problemas.

El papel del orientador, es pues, el de guia y no el de director y debe ser
flexible y abierto a recibir sugerencias y opiniones. El es el que le da el
cardcter personal a la orientacién, ya que se trata de una relacién entre

personas.

Los aspectos en los que un sujeto puede ser orientado son diversos, de ahi
que se haya visto la necesidad de dividir esta disciplina para poder abarcar
todos esos aspectos y con ello lograr que la orientacién sea un proceso

continuo que dure todo el desarrollo.
La divisién que aqui se comentara sera la siguiente:
a) Orientacién educativa
b) Orientacion vocacional

c) Orientacién profesional

a) Orientacién educativa.- "La orientacion es el proceso de ayuda a un
estudiante para que sea capaz de resolver los problemas que su vida
académica le plantea, especialmente el de elegir los contenidos y técnicas de

estudio mas adecuados a sus posibilidades" (*).

Esta orientacion se circunscribe al dmbito escolar unicamente y pretende

3 GARCIA HOZ ., gp, cit.. p- 267
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dar calidad al aprendizaje del alumno de modo que lo asimile con su toque
personal. Se puede decir que personaliza aquello que el alumno ha recibido

grupalmente en el aula.

También pretende lograr a través de esta guia la formacién de la
personalidad, porque toma ¢n cuenta todas las caracteristicas de cada alumno
en particular. El orientador tendra que relacionar y coordinar las experiencias
académicas del educando con sus necesidades y diferencias intelectuales,

fisicas, sociales y emocionales.

Es necesario seiialar que la orientacion educativa no debe limitarse a un
cierto periodo escolar o edad de los estudiantes, sino que lo ideal seria que se
prolongara mientras la persona acudiera a una institucién escolarizada para
que pudiera contar con este apoyo, ya que tendrd que fijarse objetivos
educativos y sc pueden presentar desajustes personales que requerirdn

solucion.

b) Orientacién vocacional - Es la ayuda que se le brinda a una persona para
que sea capaz de elegir una ocupacion, profesion o trabajo determinado
acorde a sus intereses, caracteristicas y capacidades personales, en la cual

pueda realizarse plenamente.

La importancia de esta orientacién se hace evidente, ya que esta decision
puede marcar toda Ia vida del sujeto por lo que es necesario que no la tome
del todo solo, sino que pueda recibir los consejos adecuados y a tiempo de un

profesional de la orientacion, desde la perspectiva cualitativa y cuantitativa.

La perspectiva cualitativa sc refiere al conocimiento personal que debe
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poseer el orientador del individuo al que se aconsejara, abarcando en ello su
modo de ser, de desenvolverse, de opinar, de escuchar; en fin, datos de la
personalidad que se deben conocer con el trato. Aqui también se incluiran
opiniones y comentarios de maestros y padres de familia sobre ¢l orientado
que representaran datos valiosos para el orientador y que le facilitarén el

conocimiento del sujeto.

Este aspecto cualitativo debe ser tratado con sumo cuidado, siendo lo mas
objetivos posibles para evitar falsas interpretaciones que afectaran, en tltimo
término, a la persona que se pretende ayudar. Para evitar esto, la orientacién
vocacional se vale de técnicas como la ficha anecdética, las escalas

estimativas y las guias de observacion.

Respecto a la perspectiva cuantitativa, el orientador vocacional puede
apoyarse en tests de inteligencia, intereses, aptitudes, personalidad, valores...
que le pueden proporcionar un mapa del sujeto y que puede tomar como base

para proporcionar ¢l consejo vocacional.

Ahora bien, 1a perspectiva cuantitativa también tiene un riesgo: quedarse
anicamente con los datos psicométricos del sujeto y juzgarlo sélo por ello,
ignorando de este modo las desventajas que los tests tracn consigo, tales
como la manipulacién de datos, la influencia del examinador, visién parcial

del sujeto...

Reuniendo las desventajas de ambas perspectivas se puede decir que lo
ideal seria siempre manejar en equilibrio el aspecto cuantitativo y cualitativo
para lograr con ello una visién integral de la persona y asi asegurar que la

ayuda sea realmente eso, una ayuda y no una causa mds de desorientacion.
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Ahora, el orientador no debe centrarse en conseguir que el alumno elija una
profesion "x" o "y", sino que debe dirigirse a que se descubra la verdadera

vocacion del sujeto:
Para definir la vocacion se revisard el siguiente concepto:

"Vocacion es la disposicion particular de cada individuo para elegir la
profesion u oficio que desee estudiar y ejercer, de acuerdo con sus aptitudes,
caracteristicas psicologicas y fisicas, motivacionales y marcos de referencia

socio-econdmicos y culturales ().

E! autor considera que la vocacion sdlo se manifiesta en el ambito
profesional, pero en realidad la ocupacién o profesion es sélo una

manifestacion de la vocacién, ya que se compone de otros elementos.

La vocacion sera entonces, aquello a lo que una persona esta llamada a ser

toda su vida, es decir, aquello que impregnara toda su existencia.

A pesar de su importancia, esa vocacion no es evidente, sino que debe ser
descubierta por cada quien y esto supone un proceso largo de reflexion sobre
si mismo, sobre las metas y objetivos que se puede plantear y sobre su papel

en la sociedad.

De la importancia del descubrimiento de la vocacién se desprende el valor
del trabajo del orientador vocacional porque su ayuda puede ser determinante
para ¢l futuro de una persona. Sin embargo su papel debe ser discreto, sin
olvidar que el que decide y descubre su vocacion es el orientado, en Gltima

instancia: "(...) no se pretende degidir por el otro, sino simplemente ofrecerle

3 D'EGREMY., Cémo descubrif tu vocacion., p. 17
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toda la informacion que necesita para reconocer sus aptitudes y formarse un
concepto realista de si mismo y de la situacion en la que vive" (37). Respecto a
esto es necesario aclarar que esa informacion, una vez asimilada por el
orientado, constituira parte de su persona, ya que le servird para realizar

decisiones de gran importancia para su vida.

Para que todo lo mencionado anteriormente se lleve a cabo, es necesario
considerar que la orientacion vocacional es un proceso y no un evento que se
realiza csporadicamente, sin seguimiento y que por lo mismo no favorece el
conocimiento global del sujeto. Por ello no es adecuado utilizar de modo
aislado técnicas como la conferencia, tests, entrevistas porque s6lo s¢ enfocan

a aspectos parciales de 1a oricntacion.

El orientador comprometido con su labor no debe perder de vista los

objetivos que sugiere para la orientacién vocacional Luis Herrera Montes:

1)Procurar que los alumnos tengan una visién amplia y general del
mercado de trabajo y el conocimiento preciso de los aspectos mds
importantes de las ocupaciones que mds les interesen; 2) encauzarlos
en el conocimiento de sus propios intereses, aptitudes y otros rasgos
personales relacionados con el desempefio de las ocupaciones;
3)ayudarlos, ademas, a que comparen estas caracteristicas propias con
1as requeridas en las ocupaciones de su preferencia a efecto de precisar
el grado en que no son o son coindidentes; 4) procurar que se enteren
de otros factores y condiciones de las ocupaciones que deben
considerar como base de su eleccion de carrera; 5) encauzarlas,
también, en el conocimiento de los requisitos y condiciones de los
estudios y de las escuelas en que deberan prepararse para desempefiar
las ocupaciones preferidas" (33).

32 CASTILLO., Los Padres v 1a Orientacion Profesional de sus hijos.. p. 104
33 HERRERA MONTES., gp, ¢il... p- 96, 97
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Estos objetivos son completos ya que tratan el aspecto personal y social
del sujeto que le permiten comparar su modo de ser con las ocupaciones de
modo que puedan descubrir su vocacion, con ello coadyuva a madurar y a

conformar la personalidad.

La orientacién vocacional se encuentra, sobretodo, en las escuelas de
ensefianza media, ya que es en este momento cuando los alumnos se plantean
esta incognita. Aunque en esta etapa de Ia vida el sujeto no se encuentra
maduro para tomar esta decisién con toda certeza, es adecuado que dirjjan
desde este momento sus estudios hacia aquello que mias les interese. Los

problemas que esto acarrea seran tratados mds adelante.

Resumiendo, Ia orientacién vocacional pretende ayudar a clegir una
profesion que se adapte mejor al plan de vida que corresponde a cada quien
por lo que su importancia es capital para el desarrollo de una personalidad
integra. Una buena orientacion a tiempo podra evitar fracasos profesionales y

escolares, sentimientos de inseguridad e inadaptacion familiar y social.

¢) Orientacién profesional.- esta orientacion es la que busca ayudar al
individuo a ubicarse ¢n la profesion que ha elegido. Se guia a la persona para

que elija el drea de trabajo mas apropiada para sus aptitudes y caracterfsticas.

Algunos autores equiparan esta orientacién con la vocacional ya que ambas
se dirigen a Ja seleccién de profesiones, ocupaciones u oficios, pero desde

distintos enfoques. La orientacion vocacional precede a la profesional.

Una vez que se han distinguido estos tipos de- orientacion es necesario
destacar que siendo la orientacion un proceso continuo ninguna division
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puede ser estricta ya que en todos casos los que no se puede perder de vista
es que debe buscar la formacién integral del orientado y que en dltima
instancia cualquier oricntacion sera orientacién personal: "(...) es el proceso
de ayuda a un sujeto para que llegue al suficiente conocimiento de si mismo y

del mundo en torno que le haga capaz de resolver los problemas de su vida"

(34)_ )

En relacion a la cita anterior se pone de manifiesto el problema de como

lograr que la orientacién sca verdaderamente personal.

La orientacion como disciplina educativa puede y debe guiarsc con la
didactica. Por naturaleza de la orientacion, ésta debe ser una didactica

personal, eligiendo aquellas técnicas que se adapten mejor a su sujeto.

La pedagogia, entonces, poscc tres campos de estudio (telcologico,
ontoldgico y mesoldgico) que contribuyen a que sea una ciencia completa, sin
embargo estos campos no son separables en la realidad, sélo para efectos dec
estudio. Esto es claro cuando sc reflexiona desde el quehacer pedagdgico
concreto: "Estudiar los datos concretos y las co.ncepciones filosofico-
religiosas relacionadas con la educacién, deducir de esta base un conjunto de
principios orientadores, aplicarlos, convertirlos en eficiencia educativa, tales

son las tareas del pedagogo” (%3).

Las concepciones filoséfico-religiosas constituirian el campo teleologico
del que se sacan los principios orientadores para lograr la eficiencia educativa |

(mesologia) previo estudio de datos concretos (ontologia).

3 GARCIA HOZ., op. git.. p. 268
35 PLANCHARD., gp. git... p. 25
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Lo anterior muestra el modo en que se entrelazan los campos y su

interdependencia.

1.3.- EL PEDAGOGO EN LA ORIENTACION VOCACIONAL

En este punto serd necesario retomar el concepto de pedagogia y de

orientacion vocacional.

La pedagogia es la ciencia y arte de educar, lo cual implica la bisqueda del
perfeccionamiento de todas las facultades del hombre de modo que se logre
su formacion integral.

La orientacién vocacional consiste cn el proceso de ayuda al individuo en
el cual éste serd capacitado para decidir a qué dedicar su vida acorde a su

realidad personal y social.

Tanto la pedagogia como la orientacion buscan la mejora y la superacion
de la persona. La diferencia se puede decir es unicamente de grado ya que la
pedagogia al ser mas general engloba a la orientacién. La primera busca la

perfeccion y la armonfa entre la vocacién y la persona.

Desde el punto de vista del profesional de la educacién se puede decir lo
siguiente; "En sentido lato, pedagogo es el que anda siempre con otro y le
lleva donde quiere (...)" (%6). En este enfoque ¢l pedagogo se equipara con el
orientador ya que este dltimo guia, orienta, "lleva donde quiere" (refleja la
libertad) de su orientado. De esto se deduce que el pedagogo puede ser

 gpud,, Graa.. i, p, 143
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orientador.

Ahora, partiendo de que educacidn y orientacién comparten el mismo fin, a
saber, el perfecionamiento y que ambas son razdn de estudio de la pedagogia

a esta compite dirigir y normar a la orientacién.

"La educacién consiste en una actividad sistemitica ejercida por los
adultos sobre los niflos y los adolescentes con el fin principal de prepararlos
para la vida que deberdn y podran vivir" (7). En esta definicién hay que
destacar que se prepara para la vida, Esta preocupacion es también
compartida por la orientacién vocacional. Entonces, si la pedagogia estudia
la educacion y sus objetivos no se contraponen con los de la orientacion
vocacional, sino que ademds los comparte, a la pedagogia corresponde

también el estudio de la orientacion vocacional.

Desde la practica cotidiana de la orientacién convendria distinguir a

quiénes se considera como los encargados directos de esta disciplina:

"En el Departamento de Orientacion deben intervenir coordinadamente,
junto al pedagogo-orientador, el médico, el psicdlogo, la asistente social y los
tutores. Ha de contar también con la colaboracion de la familia y del
profesorado” (%%). Castillo considera que el pedagogo serfa el coordinador de
todos los especialistas arriba mencionados. Esto podria deberse a su
capacidad de vision integral y de globalizacién del fenémeno educativo y
porque aporta conocimientos didacticos y caracteristicas del sujeto a otros

profesionales, recordando que su funcion es la de educador de educadores.

37 PLANCHARD., g, <it,, p. 150
3% apud,., CASTILLO. op.cit.. p. 150
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"Todas las personas que ticnen alguna responsabilidad educativa sobre los
nifios y los jévenes deben colaborar - de una u otra forma- ¢n el proceso de
oricntacion” (*%). El pedagogo por naturaleza, tiene responsabilidad educativa,

por lo tanto debe colaborar en el proceso de orientacién.

De todo lo anterior se puede decir que la pedagogia debe conciliar los
intereses y profesiones de los orientadores para no parcializar el estudio
vocacional del sujeto dandole Ia correcta visién de integralidad. Todo con ¢l

objetivo de lograr la perfeccion y la realizacién personal de los individuos.

* fbidem., p. 149




I1.- CARACTERISTICAS DEL ADOLESCENTE
MEDIO QUE

INCIDEN EN EL PROCESO DE ORIENTACION
VOCACIONAL

En el presente capftulo se revisardn las principales caracteristicas que
poseen los adolescentes medios, mismas que influyen en el proceso de
orientacién vocacional, con el objeto de localizar aquellos aspectos que

. pudieran ser un obstaculo para llevar a cabo la tabor de ayuda del orientador.

Para lograr este objetivo se procedera, en un primer término a definir el
concepto de adolescencia y ubicarla como una etapa evolutiva del ser
humano, distinguir sus caracteristicas generales "para comprender su
problemitica y asi poder seleccionar aquellos aspectos que fueran de interés
en la eleccion de una profesion. Las caracteristicas se desglosaran conforme a

los tres aspectos constitutivos del hombre: Biolégico, Psicoldgico y Social.

Se entiende por bioldgico aquellas caracteristicas corpoéreas del individuo
cambiantes en esta etapa. Lo Psicolégico se refiere a las nuevas situaciones
mentales, emocionales y afectivas a las que se enfrenta una persona en la
adolescencia. Las nuevas relaciones humanas, asi como sus peculiaridades ¢

importancia se tratarén en el aspecto Sociolégico.

Debido a que el grupo de adolescentes que se estudiard en esta tesis
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pertenecen a instituciones de educacion media de cardcter coeducativo, no se
analizarin exhaustivamente las caracteristicas diferenciales que presenta cada

sexo, salvo que el aspecto que se revise asi lo amerite.

Considerando que el adolescente de entre dieciséis y diecisiete afios se
encuentra cursando el segundo grado de enseflanza preparatoria, se presenta
también una breve exposicion de este nivel de estudios y su localizacién con
respecto a las demis etapas educativas, con el objeto de ubicar al adolescente
en cuestidn en su entorno educativo, ya que es en ¢l cual se lleva a cabo la

orientacién vocacional,

Por wltimo, se revisaran los principales problemas a los que se enfrenta un
adolescente medio y que pucden afectar su eleccion de profesion , ocupacion
u oficio para tener los elementos necesarios que permitan prevecr cualquier
anomalia en el proceso y con ello garantizar que la decisiéon que toma el
sujeto sea la correcta de acuerdo a sus caracteristicas y necesidades

personalcs.

I1.1.- DEFINICION DE ADOLESCENCIA

Debido a que la Orientacién Vocacional en el Sistema Educativo Mexicano
se imparte en el nivel de Enseflanza Media Superior al cual asisten jovenes de
edades entres los quince y dieciocho afios, se considera pertinente definir en
cual de las etapas evolutivas que vive el hombre se encuentran dichos
jévenes, con el objeto de conocer sus principales caracteristicas, ya que sin

un previo conocimiento del educando es imposible realizar una labor
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educativa,

Las etapas evolutivas que presenta, a grandes rasgos, el hombre son las
siguientes:

a) Infancia

b) Adolescencia
c) Adultez

d) Vejez

La infancia se considera como aquella etapa que transcurre del nacimiento
hasta los once o doce afios, edad en la que aparecen los primeros cambios
que nos muestran la llegada de la adolescencia. Esta tltima se considera un *
periodo en busca de la madurez y abarca de los once o doce ailos, en que
aparece la pubertad, hasta los viente o veintiuno en los que el sujeto ha

logrado su insercién en ¢l mundo adulto.

La edad adulta es considerada la etapa maés larga de la vida de un hombre,
en la que se da la posibilidad de un completo desarrollo del todo personal y
de la realizacion integral del individuo. Este perfodo esta considerado de los

veinte o veintiun afios hasta que la persona llega a la vejez.

La senectud es un periodo de la vida que se caracteriza por la declinacién
de las facultades que se tenian en plenitud en las etapas anteriores, lo que
provoca un cambio importante en la visién de la vida de la persona y con ello

la necesidad de readaptarse a la nueva situacion,

Una vez que hemos revisado de modo muy elemental las etapas evolutivas
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del hombre, procederemos a definir la etapa evolutiva en cuestion en esta

investigacion.

IL.1.1.- Punto de vista tedrico de Ia adolescencia

La palabra "adolescencia" proviene del vocablo latino adolescere que
significa crecer o desarrollarse hacia la madurez (°). Esta concepcién refleja
el hecho de que la adolescencia se traia de una etapa en la cual se adquieren
ciertas caracteristicas que son consideradas mas perfeccionadas o diferentes y

més complicadas que las que se poseian con anterioridad.

Para aclarar un poco mas lo que se ha dicho anteriormente, es necesario
decir qué se entiende por madurez ¢ inmadurez. "La madurez es el resultado
del proceso de mejora o perfeccionamiento intencional de las distintas
facultades especificas del hombre (...)" (). El autor nos deja ver que para
lograr la madurez se tiene que pasar por un proceso de cambio que va de la
posesion de ciertas caracteristicas a otras nuevas, mejores y mis completas,
en un determinado momento de la vida de las personas, De esto se puede
deducir que la inmadurez se encontraria en un persona cuando ésta no
poseyera las caracteristicas adecuadas a su edad en un momento dado, es
decir, que no se tuviera ¢! nivel de perfeccionamiento que se deberia haber

conquistado.

De todo lo anterior, podemos decir que la adolescencia es, entonces, un
periodo en el cual de manera especial, el sujeto ticne la posibilidad de

ofr,. ibidem.. p. 41
"mm p. 4647



48

madurar, de perfeccionarse especialmente. Sin embargo esta definicion por si
sola no nos explica hacia donde debe orientarse esa madurez o cual es el
objetivo que persigue. Es necesario, entonces, acudir a otras definiciones més

precisas y completas.

"La adolescencia es un periodo de transicién entre la nificz y la edad
adulta. El individuo es adulto cuando puede ocupar su puesto y desempefiar
su papel en asuntos de adultos en lo fisico, social y economico. Se considera
que ¢l individuo es adolescente, mienﬁas no actie como adulto. {...) Ahora
debe aprender a valerse por si mismo y enfrentar al mundo por si solo, sin que
sus padres 0 maestros actiien de ‘paragolpes' como lo hacian cuando era nifio
(..)" (4). Aqui se afirma que el objetivo intrinseco de la gdolesccncia es
obtener todas las facultades que se requicren para ser adulto desde un punto

. de vista biopsicosocial.

Ahora, este periodo de transicién se ubica en una edad concreta. Sc ha
considerado que inicia aproximadamente entre los once afios y tiene su fin en
los primeros afios de la tercera década de vida del hombre. Estos mirgenes
cronolégicos no son estrictos ya que se deben considerar las variaciones

individuales que pueden presentarse debido a la naturaleza del hombre.

La madurez fisica que se espera del adolescente se refiere a obtener el
cuerpo y figura de una mujer o hombre maduro, con todas sus caracteristicas;
en lo social, comenzard a ejercer un papel mis activo obteniendo el prestigio
necesario para opinar y ser tomado en cuenta en la toma de decisiones del

mundo adulto, también deberad elegir una ocupacién o profesién que le

42 3pug., HURLOCK., Psicotogla de a Adulescencia., p. 18
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permita mantenerse con independencia de sus padres.

Como se puede observar, realmente es dificil delimitar en qué momento
comienza lo social y termina lo psicolégico asi como lo biolégico, pero para

efectos de estudio sera necesario seguir este esquema,

"Es probable que, con excepcion del nacimiento , no haya otro periodo en
la vida humana en el que se produzca una transicién de tanta importancia. Y
si bien es cierto que los cambios fistologicos se producen en todas las edades,
durante ese periodo la velocidad de cambio es inmensamente mayor que en
los ailos anteriores y ulteriores” (42). El hecho de que el cambio sea brusco y
que su resultado sea la insercion del joven al mundo adulto, hace confirmar el
efecto trascendente de esta etapa. Por ello no debe descuidarse en ningiin
momento su importancia educativa y no debe dejarse sin atencién el valioso
proceso de orientacion que puede darse en la escuela preparatoria, ya que cs
mediante él que se puede dar cauce a las diversas inquietudes del adolescente

y acompatiarlo durante todas las transformaciones.

El orientador debe tener muy en cuenta al tratar a estos jovenes que "En
nunguna edad de la vida tiene el hombre una necesidad tan fuerte de ser
comprendido como en la adolescencia: Es como si s6lo mediante una honda
comprension se pudiese ayudar a salir adelante al ser en evolucién” (). Por
esta razon, el orientador debe saber ganarse Ia confianza de su orientado.
Para ello es necesario que conozca muy bien las caracteristicas que presenta
un adolescente. Mads adelante se desarrollaran con mayor detalle esas

caracteristicas.

4 MUUS,.. Teorfas de la Adolescercia.. p. 12
44 SPRANGER ., La psicologfa de 1a Edad juvenil .. p. 19
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Hasta aqui se ha definido a la adolescencia como una etapa evolutiva que
se distingue como una época de transicion entre la nifiez y la adultez, en la
cual el sujeto debe adquirir madurez a través del enfrentamiento y superacion
de cambios fisiologicos, psicoldgicos y sociolégicos importantes que
marcardn su vida futura en general y que contribuiran al desarrollo de su

personalidad.

A continuacion se procedera a definir el concepto de adolescencia que se

maneja en la ensefianza media.

11.1.2.- Concepto de adolescencia en la educacion media superior

Debido a que en la actualidad los adolescentes pasan gran parte de su
tiempo en una institucién educativa y que el nivel que les corresponde por su
edad es el que se refiere a la Ensefianza Media, se considera pertinente definir
que es lo que se entiende en esta etapa por adolescencia, ya que de este
concepto dependera el trato que se de a los alumnos y la calidad de la ayuda

que se recibe.

La ubicacién de la Educacién Media Superior en el Sistema Educativo
Mexicano es la siguiente:

NIVEL EDAD PROMEDIO
1.- Educacion Preescolar 3-6
2.- Educacién Primaria 6-12

(educacion bdsica)
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3.- Educacion Secundaria 12-15
(educacién media inferior) '

4.- Educacion Preparatoria 15-18
(educacion media superior)

5.- Educacién Técnica * 15-
( educacién media y media superior)

6.~ Educacion Superior 18 -
(licenciaturas y posgrados)

Se considera Educacién Media, en general, a 1a comprendida por la
secundaria y la preparatoria. La edad promedio a la que se ingresa a la
secundaria es de once afios. Se termina la preparatoria a los dieciocho afios.
Esto hace notar que ¢l alumno que asiste a la escuela media es un adolescente
y que por ello es necesario brindarle un trato adecuado: "Elfa (la educacion )
" es de gran importancia en todc el proceso educativo pero adquiere
fundamental relieve en el Nivel Medio, por cuanto es una etapa crucial en la
formacion del alumno, en especial para ayudarle a inserarse
constructivamente en Ja familia, la escuela y demds grupos e instituciones en

los que le corresponde actuar” (45).

Ef autor le concede una gran responsabilidad a este nivel educativo ya que
vislumbra toda la proyeccion social que implica su influencia en el joven de

modo realista.

En nuestro pais se define a la Preparatoria de la siguiente manera: "Vinculo

necesario entre la elemental y la superior (educacién) (...) cimiento educativo

4S CORREA., La escycla wcgia.. p. 1!
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sobre el que habria de apoyarse la estructura universitaria" (*). La escuela
preparatoria surgié con la necesidad de preparar a los adolescentes en
aspectos de cultura general para que al ingresar a la Educacién Superior
estuvieran mejor preparados y mas maduros para aprovechar a su maxima
expresion sus estudios universitarios. Debido a las necesidades sociales fue
importante agrandar el periodo de formacion e insertar un nivel educativo
entre ¢l elemental y el superior. Tales necesidades surgieron por el avance de
la ciencia y la explosion demogréfica que contribuycron a provocar que el

hombre tenga que prepararse mas para enfrentarse a la vida.

"(...) el contenido fundamental de la ensefianza media es la cultura general,
es decir, un sistema de ideas en el que se unifican los conocimientos que
permiten también enlazar con la vida (...) Esta cultura es, a su vez la base mas
_ fire para una educacién especializada que vendrd con posterioridad a
ella"(+7). La cultura general dard las herramientas necesarias para comprender

mejor el mundo en el que se vive.

Lo que se pretende mediante la escuela media es, entonces, preparar a sus
alumnos para la vida, forjar sus almas y sus cuerpos para hacer de ellos
hombres. Con esto ultimo se entiende que deben ser utiles a si mismos, a la
sociedad de la que son miembros y a la patria (45). Sin embargo, el contexto
histérico en el que surge esta institucion, la reforma, impregna su formacion
del positivismo que por sf s6lo no permitira el desarrollo integral del alumno
de preparatoria. La tendencia general es darle un mayor énfasis a la educacién

intelectual entendida como el cultivo del entendimiento y de los sentidos, e

46 LEMOINE., Efemérides e 1a Escuela Nacional Preparatoria., p. 11-12
47 GARCIA HOZ... op. cit, p. 393
8 | EMOINE, gp, cit,, p. 1)
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impartida con un criterio metodolégico que maneja los contenidos de los

simple a lo complejo, de lo abstracto a lo concreto.

Esta tendencia refleja una concepcion del alumno mas cargada hacia el
aspecto psicologico que al social y bioldgico, por lo que pueden llegarse a
descuidar estas dimensiones de la maduracién también importantes para el

desarrollo integral del individuo,

Es importante considerar este contexto ya que influird en el trato que se le
de al alumno y los enfoques que se manejen en los contenidos educativos que

se le impartan,

Sin embargo es preciso que este nivel educativo redefina su concepcién
para que realmente sea de mayor provecho su labor con los bachilleres que
dependen de él y que se tome en cuenta que: "(..) La ensefianza media, lo
mismo que cualquier otro nivel de educacién, responde a una mias honda

finalidad: La formacion personal de los sujetos que en ella participan” (49).

La educacion preparatoria debe facilitar Ia formacion de los conocimientos
y actitudes necesarios para que el alumno adopte una posicién responsable
frente a los problemas de su tiempo y su entomo; profundice en ¢l
conocimiento de si mismo de modo que le permita conocer sus
potencialidades y limitaciones de forma realista, para con ello actuar en su
vida,

Dentro de la educacion media se ha implantado, en los tltimos tiempos, un

servicio de Orientacion Vocacional con el fin de ayudarlos a decidir una

49 GARCIA HOZ., gp, git.. p. 392
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carrera, oficio u ocupacion a la que se puedan dedicar en su vida. Al estar
inmersa dentro de este nivel educativo, la orientacién se ve influida por las
concepciones que ¢sta tienc sobre la adolescencia. Los objetivos que debe
perseguir la orientacion vocacional son los siguientes:

- Enseifiar a resolver problemas educativos y vocacionales, de modo que los
sujetos orientados aprendan a resolverlos por si mismos.

- Aprovechar las oportunidades educativas, sociales y recreativas que le
ofrece la escuela y la comunidad, con el fin de que tengan todas las
oportunidades posibles para desarrollar sus intereses, aptitudes y
capacidades.

- Elegir objetivos y rutas vocacionales acordes a sus caracteristicas
personales.

-~ Llevaruna vida sana, plena y equilibrada en los aspectos fisico,
intelectual, emocional y social.

- Adquirir una idea precisa y realista de si mismo, especialmente en
relacién con sus verdaderos intereses, aptitudes y rasgos personales.

).

Todos estos objetivos pueden llevarse a cabo en la escucla, por ser la
institucion a la que los adolescentes le dedican mas tiempo y porque al
interactuar con personas ajenas con su familia reciben con mayor objetividad

los consejos y observaciones que se les puedan dar.

Estos objetivos abarcan mas aspectos que ¢l simple aspecto intelectual que
se concibe en el nivel medio del pais, lo que puede dificultar su consecusitn

en aquellas escuelas que se imparie este servicio de orientacion.

0 cfr., HERRERA MONTES..gp, ¢il.. p. 12+ 13
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Hasta aqui se ha dado una visién general de cémo se concibe al
adolescente en la escucla media. Ahora se continuara con la revisién més a

fondo de la adolescencia.

11.2.- CARACTERISTICAS GENERALES DE LA ADOLESCENCIA

A pesar de que la adolescencia es una etapa del desarrollo dificil y con
muéhas diferencias de madurez dentro de ella (no presentan las mismas
caracteristicas un piber y un bachiller) existen ciertas constantes que
delimitan los afios por los que una persona pasa por la adolescencia. El
tiempo que este periodo abarca depende de diversas variables "La cultura
" determinara si el periodo de la adolescencia es largo o corto, y si sus
exigencias sociales representan un cambio abrupto o s6lo una transicién
gradual a partir de etapas anteriores del desarrollo” (3t).Esto quiere decir que

la influencia social es importante en lo que se considere a este respecto.

En general, la adolescencia comenzara al aparecer los primeros cambios
puberales y terminard cuando el joven haya adquirido la madurez que se
considere suficiente para ingresar al mundo adulto, ser considerado como tal
y asumir una seric de derechos y responsabilidades propias de esta edad. En
este sentido seria importante aclarar que este proceso de cambio dependerd
también, en gran parte, de las diferencias individuales. En general, el
adolescente, de todas las edades, debera enfrentarse a diversas tareas

SIMUSSEN ¢t al... A iales del DA dela idad en ¢l nifio.. p. 286
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evolutivas, segin las capacidades y conflictos que afronte cada quien. Esas

tareas evolutivas son:
- Ajustarse a los cambios fisicos de la pubertad
- Desarrollar independencia de los padres o de otros cuidadores
- Adoptar nuevos papeles sexuales y sociales
- Establecer relaciones efectivas con sus compaileros
- Desarrollar un sentido de identidad y cierto tipo de filosofia de la vida
- Prepararse para una vocacion, que debe descubrir. (52).

" Para conseguir estos logros de madurez ¢l adolescente debera adquirir una
personalidad responsable, independencia en el pensar, decidir y obrar

respetdndose a si mismo y a los demas.

Estas tareas evolutivas deben ser conseguidas por individuos concretos,
inmersos en una determinada situacion. Debido a- ello, influyen en su
realizacion todas las caracteristicas biopsicosociales del individuo y por ello
no se puede estudiar la adolescencia desde el punto de vista particular de

cada uno de estos aspectos.

"Para comprender la adolescencia no basta atenerse a los datos de la
biologia, tampoco a los datos sociales (...) El verdadero problema psicolégico
es el estudio de la interaccion de las influencias organicas y sociales en una

individualidad que las soporta al mismo tiem‘po que las transforma" (53).

52 ¢fy,, jbidem., p. 299
3 DEBESSE., Las Etpss de la Educacion.. p. 101
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Desde el aspecto bioldgico se presentara la iniciacion de las funciones
sexuales. Respecto a lo psicolégico hay una influencia mas marcada de la
afectividad sobre el psiquismo; el pensamiento logra capacidades mas
abstractas y se caracteriza por el cnsuefio. En el aspecto socioldgico se

prepara la insercion en el mundo adulto.

I1.2.1.- Aspecto biologico

Dentro de las transformaciones que se viven en esta edad se encuentran
una serie de cambios provocados por la mayor actividad de las glandulas
enddcrinas. Esta actividad provoca un aumento en ¢l peso, crecimiento en
estatura, la aparicion de los caracteres sexuales secundarios y la maduracion

sexual,

Aunque ambos sexos atraviesan por esta situacion existe una diferencia en
los cambios propiamente dichos, la edad en la que aparecen y el impacto

psicologico que pueden producir en los adolescentes.

En general las nifias suelen ser mas precoces que los varones, ya que los

cambios se presentan en promedio un afio antes que en los muchachos.

Esta situacion hace despertar en los adolescentes el interés més enfocado
en el sexo complementario, la convivencia aumenta y se inician las citas y las

relaciones cn las que se involucra miés el lado afectivo de las personas.

Ante estos cambios el adolescente debe adoptar una postura de aceptacion
y debe poco a poco acostumbrarse a su nuevo aspecto y funciones corporales.

En ocasiones los cambios son muy bruscos lo que provoca que ¢l muchacho
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no se pueda adaptar rapidamente a ellos. Esta situacién lo hace sentir triste,
deprimido o incluso puede reaccionar con agresividad hacia los demds, o bien

encerrarse en si mismo y mostrarse timido en sus relaciones sociales.

Es muy importante preparar al futuro adolescente para todos estos cambios
desde la nifiez, para que este se encuentre informado de ello y en el momento
adecuado los reciba como algo natural y esperado. De este modo se reducira
el impacto psicoldgico que pueda recibir. "(..) Estas profundas
transformaciones y las pasajeras perturbaciones del crecimiento que, a
menudo acompaifian, obran sobre el conjunto del psiquismo y la turbulencia
que provoca, toma varios aspectos caracteristicos” (%4). Dichos aspectos
pueden ser actitudes de agresion, rebeldia, depresion, angustia,

ensimismamiento, etc.

Otra actitud posible en el adolescente ante su nuevo fisico es el exigir el
trato y derechos que tienen los adultos por el simple hecho de parccerse
fisicamente mds a ellos. Esta posicién puede ser muy frustante y a menudo
imcomprensible, ya que en momentos se le exigird el comportamiento de un
aduito y en otros se le seguird tratando como un nifio. Esta dualidad de trato
es una postura que se deben evitar padres y adultos, buscando relacionarse

con el chico como lo que es: un adolescente.

La informacidn temprana es recomendable para ambos sexos, sobretodo en
lo concemicnte a la llegada de la madurez sexual. Se debe poner especial
cuidado en la informacién sobre la menstruacién, la eyaculacion y la

masturbacion, ya que son los temas que mas impactan a los adolescentes.

*4 Ibigem.. p. 98
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Los padres y orientadores deben prepararse para ofrecer esta informacion
de modo coherente con los valores objetives y contextualizando este aspecto
corpdreo con todos los demds que bafian la naturaleza del hombre, tales como

la afectividad y la sociabilidad.

11.2.2.- Aspecto Psicoldgico

En este apartado se tratardn aquellos aspectos que tengan que ver con la

madurez en el pensamiento y la afectividad.

Durante la adolescencia se da un notorio desarrollo intelectual, la
capacidad de una persona para adquirir y utilizar conocimientos madura a tal
grado que llega casi a su eficiencia méxima. El pensamiento del adolescente
" antes centrado en o real, seréd ahora centrado en lo posible, es decir es capaz
de proyectar su atencién al futuro. Por ejemplo, un muchacho es mucho més
consciente del tiempo que falta para terminar ¢l afio escolar o para la fecha de
su préximo cumpleafios, que un nifio. Lo posible también abarca la capacidad

creativa que se enriquece.

Para solucionar algun problema, ahora es capaz de considerar varias
posibles alternativas analizadas l6gicamente. El pensamiento s¢ vuclve mas
abstracto, mas general, esto quicre decir que ya no es necesario que tenga
relacién con algo real, por ejemplo, el adolescente puede manejar metaforas

como "el sol es de oro” sin entenderlo literalmente. (55).

"La fermentacion intelectual se¢ traduce por el cambio y la versatilidad de

5 ¢fy. MUSSEN, gp, cit, p. 295 -297
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los intereses y de las opiniones(...) El ensuefio es uno de los modos de pensar
caracteristicos(...)" (%). El pensamiento comenzara a lograr reflexiones y
razonamientos mas abstractos que antes, lo que le permitird tomar ciertas
posturas ante los temas que llamen su atencion. Sin embargo, sus criterios son
todavia poco justos y por ello suelen adoptar actitudes de terquedad al

defender sus puntos de vista.

La capacidad rcéién descubierta de poder utilizar su mente para construir
mundos ideales en los que usualmente ¢l es ¢l héroe provoca que ocupe gran
parte de su tiempo en "soffar despierto”. En la infancia, la fantasia y la
imaginacion estaba mas enfocada hacia lo concreto y lo irreat; ahora lo que el
adolescente imagina esta impregnado de realismo desde ¢l punto de vista de
su construccién. "Este modo de pensar conserva siempre algo subjetivo;
. siempre es con referencia a si mismo que el joven adolescente ve lo que lo
rodea. Su juicio no es imparcial. Cuando discute gusta de paradojas. Su
mentalidad egotista representa una etapa intermedia entrc el egocentrismo
infantil y la objetividad del adulto" (57).

Esto pone de relieve que a pesar de que el chico sea capaz de mantener una
conversacioén sobre temas més complejos, no es posible exigirle objetividad
en toda su magnitud, porque aunque parezca que estd realizando

razonamientos adultos son los de un adolescente.

Ante esta situacion de conciencia de si mismo, el joven busca proteger su
intimidad de la de otros y es frecuente que se torne reservado y dedique
largos ratos a explorar su interior, conociéndose y analizando a las personas

36 DEBESSE. gp, cit.. p. 99
S7 ibidens., p. 113
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que le rodean, asi como el mundo en el que vive.

El adolescente exige comprension, porque ét mismo no la tiene para si, se
encuentra en un proceso de descubrimiento. La reaccion ante esto puede ser
doble en diversos momentos: es frecuente que sobrevalore sus nacientes
capacidades de modo tal que esté seguro de poder cambiar el mundo; o, al
contrario, que sienta que no vale nada, que nadie lo comprende, de tal modo

que puede suffir profundas deprcsiones o vivir con apatia.

La capacidad reflexiva sobre si mismo y sobre el mundo exterior, provoca

un cambio en la conciencia moral del adolescente.

Se entiende por conciencia moral como el conjunto de juicios de valor que
rigen la conducta de una persona. En la nifiez la conciencia moral es
autoritaria, es decir, el niffo hace 1o que sus padres dicen que es bueno o
malo, pero no lo cuestionan, aunque no les guste. En la adolescencia se
comicnza a buscar los porqués de la conducta, ya no se aceptan sin pensar las
reglas impuestas en casa y se juzgan los actos de los adultos, segin su punto
de vista. Durante esta edad se comienza a construir y ser consciente de su
posicion personal frente al orden jerarquico de los valores, sc lleva a cabo el

transito de! juicio ajeno al propio.

El adolescente observa que existe una diferencia considerable entre lo que
Ia sociedad exige y lo que realmente se lleva a cabo. Esta situacion le provoca
un conflicto interno porque no soporta que se le pida lo que en general no sc
hace, en ocasiones este problema lo lleva a encerrarse dentro de si mismo

porque no puede confiar en nadie, o a ignorar la moral autoritaria. (8).

58 ¢fr.. SPRANGER, 0p. ¢it.. p.191 -195
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En el camino a la creacion de una conciencia moral propia, el adolescente
se apoyara en otra persona a la que el considere un ejemplo a seguir, debido a
que es mis facil entender los valores y las reglas morales hechas vida, que en
el plano del deber ser. Por ello se tratard de alguien en quien ya existan cierta

conciencia moral, alguien a quien admire por alguin concepto.

El adolescente tratara de imitar la conducta de la persona ideal y esto le
servird para ir haciendo suya la escala de valores escogida. Esta por demas
mencionar que es muy importante esta eleccion ya que no siempre el
muchacho adolescente elige correctamente, por lo que requerird del consejo y
orientacién prudente de algun adulto, o de otro adolescente que esté mas

maduro. (%%).

Otro aspecto psicolég\;co de importancia que aparece en esta edad es el
nuevo enfoque que se da a la afectividad. El adolescente es sensible y
emotivo de un modo mas especial y consciente que el nifio. Puede manejar
sus sentimientos de afecto a voluntad en el sentido de que elige y decide a

quien manifestar su carifio de modo més estructurado y racional.

Sin embargo, por la serie de cambios que enfrenta suele ser el terreno de la
emotividad el mas afectado y el mas dificil de controlar. "(...) como se siente
falto de seguridad en si mismo e inseguro de la posicion que ocupa(...) tiene
tendencia a ser agresivo, retraido, y a hallarse incémodo(...). Se torna
extremadamente sensible y reservado (...)" (%). La inseguridad suele ser
producto del poco conocimiento que tiene de sf misino, la falta de confianza

en sus cualidades, o de su baja estima. Las reacciones que presentan ticnen el

9 ofr., ibidem., p. 201 - 208
€ HURLOCK.. gp. cit... p. 21
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objetivo de funcionar como una defensa contra lo que Ie molesta.

A grandes rasgos se ha revisado la maduracién psicolégica que se da en
esta ctapa. Todo cambio sufrido por ¢l hombre tiene su incidencia social, por

lo que se considera necesario estudiar el aspecto social de la adolescencia.

11.2.3.- Aspecto social

"La socializacién es el proceso de aprender a adaptarse a las normas,
costumbres y tradiciones del grupo”( ). Es decir, se reficre a las relaciones
que el hombre entabla con sus semejantes y los procesos que estas requieren

para que puedan realizarse.

Esta parte de la vida del adolescente adquiere un significado diferente
porque ahora es mas importante compartir tiempo con sus compaiieros y
lograr ser parte reconocida y aceptada de un grupo. En la infancia ¢l grupo de
compaiferos ticne sentido para compartir los juegos, el grupo adolescente es
ahora atractivo porque, con la influencia de los ;:lemés, se aprende a
comportarse como adulto con otras personas, se comparten problemas e

inquietudes y se ayudan en las dificultades que puedan tener.

La influencia de los demés constituye una influencia por medio de la cual la
personalidad en formacion tiene grandes oportunidades de aprendizaje y
maduracién. Sin embargo se debe tener muy presente que en ocasiones esta
influencia no ¢s del todo positiva por lo que padres y educadores deben tener

un control comprensivo sobre los grupos sociales que frecuentan sus hijos o

o jbidem.. p. 116



educandos.

Las capacidades psicologicas y biolégicas que ahora poseen los hacen mas
parecidos a los adultos. Esto provoca que el adolescente se sienta y crea
capaz de sostener una conversacion mas formal con los adultos, sin embargo
muchas veces no es aceptado por considerarlo aiin muy nifio, 1o cual lo irrita
y lo desconcierta. "El adolescente(...) se coloca como un igual ante sus
mayores, pero se siente otro, diferente de ¢éstos por la vida nueva que se agita

en €l (...) quiere sobrepasarles y sorprenderles transformando el mundo” (62)

En ocasiones se puede caer en un aparente retraimiento. El chico comienza
a pasar mas tiempo solo, pensando. Esta actitud puede ser juzgada como un
aparente escape de la sociedad, sin embargo esto no es asi, ya que el
adolescente esta meditando sobre la sociedad y sus procesos, debido a que
" los esta descubriendo y considerando desde un punto de vista completamente

nuevo para él.

Otro fenomeno que sobresale en el aspecto social, es la capacidad de
sostener amistades mas maduras, viviendo ¢l compromiso que esto supone
para una persona. A diferencia de la infancia, los amigos sirven como un
catalizador de problemas, para comparar sus experiencias y acompafiarse en
el proceso de cambio y de resconstruccion del mundo.(%2).

Esta nueva vision de la amistad lo hace quererse diferente de otros grupos,
busca tener una especie de identidad social. Esto lo logra mediante la

adquisicion de ciertos distintivos que lo hacen ver y sentir como perteneciente

52 PIAGET.,5eis Estudios de Psicologfa., p. 102
3 ¢fr., ibident.. p. 105
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a un grupo, tales como una determinada manera de vestir, hablar, peinarse,

asitir a ciertos lugares o frecuentar deteminadas diversiones.

Esta situacion se produce también para que logre la aceptacién del grupo
que ahora requicre. En este sentido esto puede ser mds importante que sus
relaciones familiares o escolares actuales, que suelen ser frecuentemente
dificiles en esta etapa. Esto se debe a que necesitan la compaiiia y apoyo de
otras personas que pasan poi' los mismos problemas y circunstancias de ellos,

~

y que por lo mismo comprenden plenamente su situacion.

Ahora, no todos los adolescentes con los que se convive en el grupo tiencn
la misma importancia porque no todos son considerados amigos. "La mayoria
de los adolescentes dividen a sus amigos en tres tipos de grupos: sus 'intimos’,
o mejores amigos; sus ‘camarillas’, o grupos de amigos, pequefios y
exclusivos; y sus 'barras', o grupos de amigos, mas amplios y menos
exclusivos. Todas las demas personas que conocen en la escuela, el trabajo, o
en la vida social, son agrupadas como 'conocidos'; no se les considera amigos,

ni el adolescente los considera en general como amigos potenciales"(64).

11.3.- CARACTERISTICAS DIFERENCIALES DE LOS PERIODOS DE
LA ADOLESCENCIA

Debido a que la madurez que ¢l adolescente esta conquistando no se logra
en un momento, los estudiosos de la adolescencia se han visto en la necesidad

de dividir en periodos esta etapa cvolutiva con la finalidad de agrupar

64 HURLOCK..gp. cit.. p. 140
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aquellas caracteristicas mds comunes que se presentan y con ello comprender

mejor los cambios, para dar las mas optimas alternativas de ayuda.

Los criterios que se han usado para dividir 1a adolescencia son diversos. En
la presente investigacion se seguira el utilizado por Gerardo Castillo. Las
edades que seffala son aproximadas, ya que pueden variar segin los rasgos

particulares de cada adolescente concreto.

Periodos de la adolescencia Edad: Hombres Mujeres
a) Adolescencia inicial: 12-14 11-13
b) Adolescencia media: 14-17 13-16
c) Adolescencia superior: 17-21 16-20

11.3.1.- Adolescencia inicial:

A esta etapa s¢ le denomina comunmente pubertad. "Las palabras
‘pubertad’ y 'pubiscencia’ se derivan de las voces latinas pubertas, 'la edad
viril' (...)" (65).

Se le describe como el proceso donde se inicia la maduracion de ciertas
capacidades fisicas y psiquicas, tales como las funciones sexuales y el
despertar del yo. Por despertar del yo se entiende el hecho de que el piiber
comienza a entenderse como un ser atutdnomo e independiente de los adultos

65 MUSS ., g0, ¢it.. p- 11



67

y reconoce cn si mismo cualidades que lo hacen diferente de los demas.

Es importante seifalar que lo que predomina en la madurez del piber es el
aspecto fisiologico de la madurez: "Es sabido que la maduracion del cuerpo
se evidencia por dos series de fenémenos que s¢ producen bajo la accion de
las glandulas endécrinas: un ulitmo periodo de crecimiento en estatura y peso,
mads precoz cn la nifia que en el varén; la aparicion de los caracteres sexuales
secundarios(...)" (66). Sin embargo no deben perderse de vista las diferencias
individuales ya que existirn ocasiones en las que un adolescente inicial este
muy desarrollado fisicamente en comparacion con algun otro de su misma
edad.

El desarrollo del crecimicnto suele ser brusco y sigue un ritmo diferente en
cada érgano. Esto puede ocasionar que se presente un aspecto fisico
desproporcionado, lo que preocupa mucho al adolescente. La labor de padres
y educadores consistira en orientar al piber para que comprenda que esc

aspecto es pasajero y también para que acepte su fisico.

Otra reaccién que se puede producir en los adolescente iniciales es un
cambio de conducla tendiente a la imitabilidad y la agresividad. Esto se debe
a la rapidez de los cambios (fisicos, psicologicos y sociales) que los enfrentan

a adaptarse con velocidad a dichos cambios.

Se produce un desarrollo mas especial del pensamiento abstracto. El puber
es capaz de instrospeccion y de hecho pasa gran parte de su tiempo
analizando el mundo y a ¢l mismo. En su intimidad surge el "sentimiento del

ropio yo", es decir, sicnte que dentro de si lleva algo que le pertenece a él y
propio y q

66 DEBESSE.. op, cit... p. 98
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no a alguien mas. (7).

Respecto al desarrollo de la sociabilidad, es comin que al principio de la
adolescencia se tienda a relinirse con compaiferos del mismo sexo. Se
comienzan a hacer los primeros intentos por lograr un verdadero amigo con
las caracteristicas de lealtad y confiabilidad con el que pasarin largos ratos
conversando, Comienza a despertar el interés por tener amigos del sexo

complementario, con el objeto de conocerse y aprender uno del otro.

La opinion que el grupo tenga sobre el individuo comienza a ser de capital
importancia para el adolescente, tanto que puede llegar a existir una sumisién

excesiva hacia el grupo de compafieros. (¢8).

Con su familia las relaciones suelen ser dificiles debido al cambio de
conducta anteriormente mencionado. Las relaciones con los adultos en
general son dsperas porque no se sienten seguros en ese medio, piensan que
esta en peligro su intimidad o que no los consideran suficientemente maduros
para tener independencia. Muchos padres se muestran .desconcertados por las
nuevas actitudes de sus hijos y piensan que su labor educativa no ha sido lo

suficientemente buena.

Con sus hermanos el adolescente puede tener dos posturas: a los pequefios
suelen verlos demasiado nifios para ellos, por lo que se desesperan al
tratarlos; con los mayores pueden pelear constantemente ya que exigen que se
les den las mismas prerogativas, aunque también pueden surgir actitudes de

ferviente admiracion por alguno de ellos.

7 CASTILLO., op. git.,_ p. 32- 33
68 ¢fr.. ibidem.. p. 66
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Como se ha visto la pubertad puede ser un proceso dificil tanto para el
puber como para las personas que lo rodean. Aunque sus intereses y
personalidad comienzan a definirse no es adecuado que a esta edad se busque
que el chico decida a qué va a dedicar su vida. La orientacion debe enfocarse,
sobretodo, a ayudar a comprender y aceptar sus cambios, explicar las
relaciones con los adultos y a informar, de modo general, sobre las

principales ramas mds caracteristicas de las profesiones.

11.3.2.- Adolescencia Media

“En la adolescencia media se produce la ruptura definitiva con la infancia y
la basqueda de nuevas formas de comportamiento. Del 'despertar del yo' se
pasa al 'descubrimiento consciente del yo' (...)" (¢%). Esto quiere decir que
ahora ¢l joven ya es capaz de conocer una serie de posibilidades personales

que antes ignoraba y que ahora son comunes para €l.

Fisicamente se presentard una disminucion en el ritmo del crecimiento, su
cuerpo tiene casi ya las dimensiones y proporciones de las de un adulto. Esto
le dara una mayor tranquilidad psiquica, ya que no padecera las influencias

hormonales que tenia durante la pubertad.

Algo caracteristico de este periodo es un mayor desarrollo de la capacidad
intelectiva. El pensamiento abstracto es una realidad, tiene capacidad de
reflexion y de sentido critico, sin embargo la escasa prictica de estas

facultades producen una falta de objetividad, y 1a tendencia a defender con

? ibidem.., p. 59
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dogmatismo sus ideas. Esto se debe a que ante la certeza de su facultad de

pensamiento, el sujeto crea que no existe posibilidad de equivocacién.

En esta fase es posible que aparezca un rasgo caracteristico: la timidez, que
se caracteriza por atribuirle exagerada importancia a la opinién de los demas.
Este rasgo suele ser pasajero. Lo que el adolescente nccesita es tener

confianza en si mismo para juzgar la opinion de los demas en su justa medida.

También sigue siendo afectado por la intensidad de su vida afectiva, que

provoca que confunda lo ideal con lo real y lo subjetivo con lo objetivo. (7).

Persisten, en ocasiones, las actitudes negativas de la pubertad (agresividad,

obstinacion, rebeldia...).

El deseo de amistad que se inicié en la pubertad se vuelve mas fuerte y con
ello se consolida. La eleccién de amigos se hace cada vez de modo mas
especial, considerando aquellas cualidades que son deseables en un amigo. Es
caracteristico que en ocasiones se idealice a la persona elegida y se le asignen
aquellas cualidades que se desearia tener, observando al amigo como un

modelo a seguir.

El hecho de que sea mas capaz de opinién y de pensamiento provoca que
se dude de modo sistematico en la autoridad del adulto. Esto ¢s consecuencia
de su afin de autoafirmacién, puede ser una causa de que las relaciones
familiares sigan siendo poco sastisfactorias y que las considere hostiles e

imcomprensibles.

Es en esta edad cuando, generalmente, los adolescentes suelen elegir una

0 ¢fy,, ibidem.., p. 77
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carrera, ocupacion o profesion. Aunque atn no tienen la madurez suficiente
como para juzgar con campleta objetividad sus capacidades, con el apoyo
adecuado dentro del proceso de eleccion de la vocacion, se realizan

decisiones acertadas.

Muchos de fos problemas que se tienen en esta fase de la adolescencia

inciden en su eleccion. Este aspecto se revisara mas adelante.

11.3.3.~ Adolescencia Superior

Se considera a"(...) la adolescencia superior como un periodo de calma y
de recuperacion del equilibrie perdido(...) El joven de dieciséis a veinte
afios comienza ya a comprenderse a si mismo, esta en mejores
condiciones de adoptar decisiones personales, de integrarse en el
mundo de los mayores. En este momento sucle surgir una conciencia
de responsabilidad en relacion con el propio futuro (...) esta
construyendo su vida (...} La personalidad ha alcanzado cierto nivel de
maduracidn y ¢l joven conoce ya de alguna forma sus posibilidades y
limitaciones personales. Por eso se produce ahora el 'despertar del yo
mejor’, es decir, la afirmacién positiva de si mismo” (7).

La adolescencia superior serd, entonces, ¢l resultado de todo el proceso de
maduracién anterior y su aspecto de tranquilidad dependers, en cierto sentido

de ello.

La madurez fisica finalmente se ha consolidado. En general todos los

adolescentes han alcanzado la estatura adulta. Esta variable ya no constituye

71 ibidem., p. 89
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un problema especial para los jévenes. En ocasiones puede presentarse que
atin no haya una aceptacion del aspecto fisico y esto puede ocasionar motives
de preocupacion para el adolescente, pero en general son rapidamente

superables.

En cuanto a la madurez intelectual, ya no aparccen capacidades nuevas,
simplemente se consolidan las ya adquiridas. La capacidad de sintesis mejora,
y la necesidad de formarse su propia opinién, con la diferencia de que

comicnza a plantearse cuestionamientos y juicios mas objetivos.

Surge la "afirmacion del yo" que equivale a valerse por sf mismo. Es ahora
con mayor realismo capacidad de independencia del mundo adulto, lo cual

significa tener la oportunidad de ser un miembro activo de este grupo.

Se supera la timidez y la inadaptacion social. Tiene ahora unas relaciones
sociales mas variadas. Con su familiz, es mas objetivo y empicza una nueva
relacion basada en el entendinriento y la comprensién (no hay que olvidar que
esto depende mucho de que tan graves han sido los problemas en periodos
anteriores y de la eficacia con que se han pasado los Acmz\s obstaculos en el

desarrollo).

L.a maduracidn social se hara presente en ¢l hecho de que ahora es capaz
de comprometerse con la profesién elegida, responsabilizindose con sus
estudios y/o con cl trabajo que realiza. También puede construir un plan de
vida realista, porque es més consciente de sus capacidades y limitaciones. "La
profesion es el contenido esencial de la vida. Escoger una profesion es

sindnimo de la entrada a la vida adulta” (7).

72 SPRANGER, up, tit,. p. 258
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"(...) se observa un mayor interés por los jovenes del otro sexo, unido a la
capacidad para salir de si mismo e ir al encuentro y el trato personal (...)"().
Esta nueva experiencia sera muy importante en la formacion de la
personalidad ya que a través de clla el joven comprueba que pucde amar y ser
amado por lo que es como persona independiente e individual, sin que la otra

persona tenga un vinculo especial (como seria el familiar),

Hasta aqui hemos revisado a grandes rasgos las caracteristicas generales de
la adolescencia, asi como aspectos diferenciales con el fin de que sc permita
distinguir aquellos que son especiales de Ia adolescencia media. La razén de
esto es determinar cudles son las variables que pueden incidir en el proceso

de orientacion vocacional,

Esto es importante porque, considerando que ¢l hombre es una unidad no

es posible segmentar su vida creyendo que un aspecto no influye en cl otro.

A patir de lo anteriormente mencionado vamos a revisar aquellos
problemas que se presentan con mayor frecuencia en los alumnos del quinto
aflo de bachillerato que pueden influir en una decision errénea respecto a una

profesion, ocupacion u oficio.

11.3.4.- Problemas Vocacionales del Adolescente Medio

"(...) la adolescencia es una época de conflictos psicolégicos, una etapa

73 jhidem,.. p. 91
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dificil en el camino hacia la madurez (...) el individuo se enfrenta a muchos
cambios fisicos, sexuales, psicologicos, y cognoscitivos, asi como cambios en
las exigencias sociales(...)" (*). Lo complejo de estos conflictos o cambios
provoca que incidan en todos los aspectos de la vida del adolescente, sin
excepcion. Uno de esos aspectos de vital importancia es la necesidad de

elegir un modo concreto de enfrentar el futuro a través de un trabajo.

La cleccion que realicen dependera de muitiples factores, tales como sus
intereses, habilidades, aptitudes, influencia familiar, posicion econdmica y

social, grupo de amigos, las ocupaciones de moda, valores que sostengan, etc.

Debido a la complejidad con que interactian estos factores, no es raro que
la eleccion sea dificil y a menudo errénea. El orientador buscara guiar al
adolescente en este proceso para disminuir las posibilidades de error, ya que
una mala decision no sélo afecta al individuo que la toma sino también a la

sociedad a la que sirve con determinada ocupacion,

Segin Herrera Montes los factores que influyen en la cleccion de

ocupaciones son los siguientes:

a) Ciertos rasgos psicolégicos de los jovenes, tales como su tendencia
gregaria o de afiliacién, la necesidad de afecto o de seguridad,
etc.

b) El prestigio que tengan en la familia o en la comunidad ciertas
profesiones. ’

¢) Los valores y creencias predominantes en la familia.

d) Las ocupaciones de los padres o de otras personas que admire.

¢) La situacién ccondmica.

f) La accesibilidad de informacion sobre ciertas profesiones.

74 MUSSEN.0p, ¢it., p. 285
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- g) Las presiones que ¢jerzan maestros y padres sobre &l.
h) Las preferencias vocacionales de amigos o compaiicros. (7).

Como se puede observar en la lista anterior, todos los factores mencionados
por ¢l autor tienen reclacion con las caracteristicas especificas de la
adolescencia: por ejemplo, la tendencia gregaria; las presiones que cjerzan
sus padres y maestros sobre él; las preferencias vocacionales de amigos o

compaiicros, por mencionar s6lo algunas.

Otra dificultad se encuentra en la gran cantidad de profesiones que han
surgido como consccuencia del fenomeno de la especializacion. Este
fendmeno proporciona mayor varicdad en ¢l campo laboral, pero dificulta la

eleccion.

Los padres suclen ser una fuente de confusion para el adolescente, Sus
consejos muchas veces estan motivados por las tendencias personales, por 1a
imagen que tienen de sus hijos y de la idea que se¢ han hecho de ellos en un
futuro. En ocasiones suelen ser autoritarios en este sentido obligando a sus
hijos a clegir una determinada profesion. En general tienden a aceptar mas
facilmente una carrera universitaria que cualquier otra, por el prestigio social

que esta pucda tener.

La clase social a la que pertencce el adolescente suele influir, como lo dice
Herrera Montes, en la decision del adolescente. Esto se debe a que tomara en
cuenta la aceptabilidad social, ya que si se desvia de las metas que se espera

seguird, es posible que sea rechazado por los miembros de esa comunidad, en

75 HERRERA MONTES., op. cit.. p. 105
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particular si elige una profesion de un aparente status inferior. Este problema
puede ser causado por la ignorancia y los prejuicios sobre ciertas profesiones,
que en realidad son tan dignas como otras consideradas superiores y en

ocasiones, mayormente remuneradas que estas Gltimas.

Sin embargo, se considera que una de las razones que mds provoca una
eleccion erronea es que: "(...) en la sociedad actual la vida es mas
complicada. Hay muchos tipos distintos de trabajos especializados
asequibles, pero la mayoria de los adolescentes por lo general sélo tienen una
idea vaga sobre la naturaleza. de muchos de estos trabajos factibles. La
mayoria de los jovenes son expuestos directamente a unos cuantos trabajos y
oyen hablar de una pequeiia fraccion mas, y por esto su eleccion vocacional
puede basarse tan sélo en un nimero limitado de oportunidades" (’5). Esto

. pone de manifiesto la gran necesidad de brindar informacién exacta y
oportuna al adolescente para eleminar esta posibilidad de error. Ademds no
debe descuidarse el ayudar al joven a conocer sus propias caracteristicas y

cualidades para compararlas con las que requiera alguna ocupacion.

Frente a estos problemas que son comunes a todos los adolescentes, suclen
surgir diversas actitudes individuales frente a la necesidad dc eleccién de la

que se esta tratando. Las principales actitudes son las siguientes:

1.- Apatia e indiferencia.- Al adolescente no le interesa esta situacion,

quizas porque no ha comprendido su importancia.

2.- Indecision y titubeo.- Puede ser causada por no poseer los datos

necesarios sobre si y sobre las ocupaciones existentes.

76 MUSSEN.. pp, git.. p. 322
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3.- Seguridad.- El chico sabe con fundamento qué es lo que quiere y que

requiere para conseguirlo. (7).

Es comiin que predominen las dos primeras actitudes, lo que pone de
manifiesto que el adolescente que se enfrenta de este modo a su decision
vocacional requerird mucho mas ayuda por parte del orientador que el que se

responsabiliza desde este momento de ella.

Es posible que el sentimiento que predomine en los adolescentes medios al
tener que enfrentarse a una decisién que serd importante, en muchas
ocasiones, para toda su vida, es el del miedo de equivocarse, que implica Ia
necesidad de dar marcha atras, volver a empezar de cero y tal vez de ser
sefialado por las personas que lo rodean por una eleccién equivocada. Frente
a esta realidad, el orientador deber4 insistir que ante cualquier decision se
tiene la posibilidad de error, pero esto no significa que todo este perdido sino

que es importante tener el valor de reconocerlo y hacerse responsable de ello.

Esta nueva posicion implicard mayor logro y satisfaccion, por lo que es
importante asumirla. "No pasa nada porque el joven tome una decision
equivocada y pierda un afio, o incluso més. Lo importante es que se atreva a
enfrentarse a su equivocacién y que pueda vivirla como experiencia personal

importante.

A este respecto, también es oportuno ensciiar a! nifio a no valorar mas la

carreras que los oficios, y a interpretar la eleccion cntre unas y otras como

77 ¢fr,. HERRERA MONTES. .up, cit,. p.95
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una simple cuestion de intereses o de aptitudes."(?8).

En la cita anterior se afirma que "no pasa nada" al elegir mal, lo cual en
sentido estricto ¢s falso, ya que significa el tener que volver a emprender el
camino recorrido, lo que se quiere remarcar es que constituiria un doble error
el continuar con unos estudios mal elegidos porque no sc aprovecharia la
preparacion y en un futuro el adolescente se convertiria en un profesionista
frustrado, lo que definitivamente influenciaria ¢l trabajo que sec realizara y la
felicidad del sujeto. En este sentido es importante que el orientador trabaje
con los padres de familia para que estos apoyen las decisiones de sus hijos y
los estimulen a decidir sobre su futuro con responsabilidad para disminuir las
posibilidades de error. Recibir orientacion permite elegir con mayor certeza y

evitar las equivocaciones.

Dentro de este capitulo hemos estudiado los rasgos caracteristicos de la
adolescencia desde los aspectos biopsicosociales, asi como los problemas que
estas transformaciones significan para el adolescente medio que se encuentra

frente a la necesidad de elegir una ocupacion.

Se considera necesario destacar, a mancra de resumen, que el adolescente
necesita aprender a aceptar su realidad bioldgica; a establecer su autonomia
dandole un nuevo significado a las relaciones con su familia y con los adultos;
a convivir con sus compaileros y personas del sexo opuesto; a incertarse en €l
mundo social de forma productiva por medio de una ocupacidn valiosa para el

beneficio comunitario.

Todos estos aprendizajes diversos y complejos hacen de la adolescencia

78 CONSULTOR DE PSICOLOGIA INFANTIL ¥ SUVENIL.. "Adolescencia”., p. 170
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una edad especial que mercce de atencién y comprension por parte del mundo

adulto, ya que constituyen la futura generacion madura.
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1Il.- EL PAPEL DE LA EDUCACION TECNICA
DENTRO DE LA ORIENTACION VOCACIONAL

En el presente capitulo se definira el concepto de Educacion Técnica, sus
alcances, contenidos, métodos y caracteristicas en gencral con el fin de

presentar una visién de conjunto de esta parte de la educacion.

Este concepto se relacionara con la Orientacion Vocacional a fin de ubicar

cudl es su posicion dentro de este proceso de ayuda,

I11.1.- DEFINICION DE EDUCACION TECNICA

Para poder abordar este inciso es preciso rctomar la definicién de

Educacion a la que se llego en el primer capitulo de esta tesis.

Se dijo que la educacion es: un proceso continuo que busca el
perfeccionamicnto de todas las facultades del hombre (biopsicosociales),
como individuo y como miembro de una sociedad siguiendo los objetivos que
marca la naturaleza de cada quien durante toda su vida, con el fin de lograr su

autodominio (79).

La Educacién Técnica, al ser un tipo de educacién, como su nombre lo
indica, debe tener entonces las caracteristicas de la educacion en general, es

decir, procurar el desarrollo de las facultades del individuo. Sin embargo, por

9 vig, supra,. p. 14
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su mayor especificidad debera enfocarse al desarrollo de las facultades

técnicas de la persona.

Con el objeto de clarificar mas lo anteriormente mencionado es necesario
proponer una definicion de técnica partiendo de diversos puntos de vista, ya

que es un concepto muy amplio.

" De un modo ampliamente general puede entenderse que el vocablo
‘técnica’ denota todo lo que ¢s el procedimiento metddico ajustado a normas
definidas"(%¢). Con base en esto se puede decir que la técnica es el
instrumento que sirve para realizar ciertos quehaceres de un modo concreto y
especifico.

Este concepto indica la presencia de acciones concretas a realizar, que
deben regirse por un método y por unas reglas concretas con el fin de obtener

algun resultado especifico.

También se entiendié por técnica: "Conjunto de procedimientos y recursos
de que se sirve una ciencia o un arte" (). Los procedimientos de una ciencia
o de un arte, constituirian los modos de hacer de cada una, la parte prictica
de un saber concreto, es decir, la aplicacion especifica de su cuerpo tedrico a
la realidad que estudia dicha ciencia o arte. Para lograr la comecta
implementacién de Ja parte tedrica de un saber, se requiere de la utilizacién
de la metodologia apropiada, por lo tanto la técnica también implica el
conocimiento de la metodologia adecuada para el éxito en el quehacer

practico.

3 MENDOZA AVILA, Euschio;
gducacion weeroldgica. p. 209
31 Diccionario Enciclopédico Quillet, T VIHL, p. 187
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"(...) las técnicas se resumen igualmente en un conjunto de reglas,
derivadas de una ciencia, para realizar algo" (82). La técnica, entonces, tiene
un soporte tedrico que la respalda, es decir, un conjunto de principios que
justifican la existencia de los procedimientos que se aplican en la técnica, por

lo tanto, la técnica es una derivacion de la ciencia.

Retomando las anteriores definiciones, se puede decir que la técnica
constituye la parte aplicada de las ciencias y las artes, a situaciones concretas
y cotidianas, posee un conjunto de "modos de hacer" especificos. Es la

aplicacion de los principios generales de la ciencia a casos particulares.

Uniendo fos conceptos de educacién y de técnica, se puede decir que la
Educacién Técnica es aquella que persiguc el perfeccionamiento de las
facultades del hombre que le permiten el desarrolio de quehaceres concretos y
particulares y que le preparan para efectuar ciertos procedimientos, con base
a un método concreto con el fin de obtener un resultado: "La educacién

tecnoldgica es, pues, ¢l aprendizaje y cnsefianza del 'saber hacer™(83).

En ocasiones se utiliza indistintamente el término Educaciéon Técnica y
Educacion Tecnologica para definir el drea del adiestramiento en una
profesion con un enfoque centrado en adquirir las habilidades, conocimientos,
conductas y actitudes de un oficio concreto, del drea cientifica. En este caso
el sentido que se le da al vocablo tecnologia es el del conjunto de

conocimientos propios de un oficio mecanico o arte industrial ().

La Educacién Técnica, es pues, un proceso de perfeccionamiento en un

82 GARCIA HOZ., g0, cit.. p. 52-53
3 MENDOZA AVILA,gp, cit. p. 6
8 cfr. Diccionario Engi ico Quillet, p. 188
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drea muy especifica de las caracteristicas humanas. Con el fin de delimitar
mas su campo de competencia se analizard la siguiente definicién: "(...) la
Educacion Técnica es la rama de la educacion que se ocupa de preparar
personas para las profesiones industriales. (...) debe tener por finalidad la
formacion de hombres y mujeres profesionalmente utiles y socialmente
felices, capaces de obtener una retribucién cubriendo cargos cn la escala
jerdrquica industrial, los transportes, las obras publicas y la administracion
nacional, como asi también permitir la formacion de artesanos o técnicos que

puedan cjercer en forma libre e independiente su profesion” (45).

Primeramente, es preciso sefialar, como se menciond anteriormente que la
Educacién Técnica es una rama de la educacion. Esto se comprende cuando
se reflexiona que el hombre es educable en cualquier ambito y etapa de su
vida; por ejemplo se puede aprender mucho escuchando una conferencia,
jugando en un equipo deportivo, escuchando !a radio o realizando un trabajo

en un fabrica, sin embargo los aprendizajes logrados, no son del mismo tipo.

En cada dmbito de la vida del hombre, se busca un tipo diferente de
educacién (familiar, comunitaria, empresarial, humanistica, deportiva, del
tiempo libre, religiosa, intelectual, artistica, afectiva...) segun cl objetivo que
se persiga, los valores que se consideran prioritarios, y las facultades del

hombre que se pretenden perfeccionar con mayor interés.

Un problema que se puede tener al seccionar a la educacién por dreas o
ambitos, es que al final no se logre realmente el desarrollo armonico de las

potencias del hombre, pues se come el riesgo de polarizarse en ciertas

85 SOBREVILLA, Marcelo A., Did4ctica de Ia Educacion Técnica. p. 35
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facultades olvidando otras. Cuando esto sucede no se esta educando, ya que

esto implica el equilibrio y Ia armonia.

Para evitar esto, cada subdivision de la educacién debe procurar, desde su
particular interés educativo, fomentar el desarrollo de las demas potencias
humanas, ¢n la medida de lo posible. El maestro de actividades deportivas,
por ejemplo, debe procurar el adecuado desarrollo de la condicion fisica de
sus alumnos como una preocupacion prioritaria para él, sin embargo, a través
del deporte estid formando en sus alumnos también virtudes como la
prudencia, templanza, perseverancia, compaiierismo, fortaleza que servirin a

sus alumnos en todos los aspectos de su vida.

" La Educacion Técnica prepara personas en las profesiones industriales.
Dichas profesiones son aquellas que tienen por objeto la produccién,
manufactura, comercializacion de productos y prestacién de servicios. Estas
profesiones se orientan al como realizar sus tareas propias, mds que al porqué
realizar asi dichas tareas, por ello ciertas carreras técnicas que no poseen un
matiz propiamente industrial, pero que si preparan en los modos de hacer a
sus alumnos son consideradas como parte de este nivel educativo (por
ejemplo el trabajo social). Una profesién filoséfica o humanistica no caeria en
esta clasificacién de profesiones ya que se orientan mas a la explicacion de

los porqués de las ciencias mas que a la aplicacién practica.

La preparacion tecnolégica busca formar hombres profesionalmente utiles,
es decir, personas capaces de trabajar en favor de la sociedad, obteniendo
ademas la justa retribucion de su trabajo. Es una educacion para el trabajo
profesional con la cual se va a ejercer un oficio concreto ( industrial, de las

obras publicas, y la administracion nacional).
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"la Enseflanza Técnica se orienta hacia el estudio de las cosas utiles y de
los modos de su produccién y perfeccionamiento"(%). Por "cosas utiles" se
entiende aquellas actividades que tienen un beneficio material para el Hombre,
a ello se debe que la Educacién Técnica se enfoque a saberes de tipo
industrial, cientifico y administrativo que propocionen al hombre el bienestar

que necesita para su subsistencia.

La Educacién Técnica posee un objetivo general que manifiesta el cardcter
practico y utilitario de la formacion que brinda ( se entiende por utilitario que
sirva para algo en concreto). "(...) La Educacién Técnica es un medio para
lograr que mucha gente mejore su rendiniiento y su 'status' y logre una mejor
retribucién por su trabajo, aumentando ast las posibilidades individuales a la
vez que un factor de progreso de la comunidad entera, que puede aprovechar
mds sus recursos naturales al disponer de un potencial humano técnicamente

capacitado” (87).

Este objetivo general lleva a la conclusion de que la Educacién Técnica es
una educacion para el trabajo, especificamente, para un trabajo concreto que
le permita a la persona optar por un nivel de vida digno y a través del cual se

logre su realizacion.

Se entiende por trabajo aquella actividad propia.del hombre orientada a la
obtencién de beneficios econdmicos, satisfacciones de necesidades basicas y
personales, mantenimiento de un status social, desarrollo de la propia .
personalidad; pero por sobre todo, el trabajo debe ser un acto humano, es
decir, una actividad que involucre la libertad y responsabilidad personal para

86 MENDOZA AVILA., gp. git.. p. 210
87 SOBREVILLA, gp, cit,. p- 39
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el servicio de los demds. A través del trabajo el hombre domina la tierra (2),

En ocasiones se concibe a la Educacién Técnica como un sistema nuevo,
de muy reciente aplicacién, pero es tan antigua como el hombre mismo. A
continuacién s¢ mencionaran algunos de los antecendentes de importancia de

la Educacidn Técnica.

111.1.1.- Antecedentes de la Educaci(“)n Técnica

Tomando en cuenta que la Educacién Técnica es aquella que se encarga de
preparar al hombre para un quehacer concreto y que desempefiard de forma
cotidiana, podemos suponer que ha existido desde siempre, ya que en todas
las culturas se ha buscado preparar a las nuevas generaciones para aquellas
ocupaciones que les permitian la subsistencia. En un principio este proceso de
ensefianza-aprendizaje sc daba de modo espontaneo y sin sistematizacidn,
debido a que las destrezas, conocimientos, habilidades y actitudes requeridos

para desempeiiar un oficio no tenian sistemas complicados para su aplicacién.

En la actualidad, debido al avance de la ciencia, ya no es posible este tipo
de preparacion asistematica, porque cada profesion encierra un sin niimero de
variables que requieren una sistematizacion para ser asimiladas

correctamente.

"(...) tendremos que considerar como ensefianza técnica, dentro de la
evolucién cultural de los pueblos, la transmision y acumulacién de

conocimientos artesanales y aquéllos que pudieran catalogarse como

88 ¢fr. . OTERO, Oliveros., Educacion para el trabajo, p. 27, 46
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cientificos y técnicos elementales, transmitidos de manera gradual de unos
hombres a otros, lo que implica el concepto de enseflanza” (#%). Por ejemplo,
los adultos de una comunidad primitiva que encontraban una manera més fécil
de encender fuego para mantener el calor de la cueva, enseffaban a los
jovenes y nifios la forma de hacerlo, de modo que estos sélo tenian que
aprenderla y ya no era necesario experimentar con otros métodos, lo que

implicaria comenzar de cero.

La educacion tecnoldgica responde a la necesidad del hombre de construir
instrumentos de lucha contra los elementos. El Ser Humano buscé protegerse
del peligro que representaban algunas fieras construyendo sus chozas sobre
pilotes encima de un lago, por ejemplo. Es muy probable que de no haber
existido esa necesidad, el hombre no hubicse inventado ese sistema. La
enseilanza era casi personal y enfocada a Ia practica de los oficios. De padres
a hijos se explicaban con detalle el mejor sistema para elaborar utensilios de
barro; de modo empirico y por medio de la observacion, el joven iba

aprendiendo el tiempo de cocimiento de las vasijas al sol.

En la Edad Media los maestros miembros de gremios tenian aprendices que
les ayudaban a la vez que aprendian los secretos del oficio. No era necesaria

una educaci6n mas formal porque era suficiente la experiencia cotidiana.

"Como consecuencia de la expansién industrial y comercial en el siglo XII
comienza a surgir en Europa y Asia un nicleo de ciudades industriales. En
esos centros de consumo. Cuando el nimero de esos artesanos era

considerable, se organizaban en gremios obreros de la misma especialidad.

89 MENDOZA AVILA, gp, cit,. p. 4
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Los grupos gremiales establecian ciertas normas para el ejercicio de la

profesion" (%),

Sin embargo en el momento que cambian los medios de produccién, se
inventan maquinas que sustituyen al hombre en ciertos trabajos manuales,
aparece la producci6n en serie, ya no es suficiente la ensefianza artesanal y es
necesario capacitar a la naciente clase obrera para realizar un trabajo eficiente
en el menos tiempo posible. Todo lo mencionado en este pamrafo es
consecuencia de la Revolucién Industrial: "(...) con la invencion de la primera
caldera de vapor, en Inglaterra, en 1705, surge un nuevo periodo para el

aprendizaje industrial (...)" (™).

Poco a poco, debido a los avances de la ciencia y la tecnologia que se han
presentado desde la primera revolucion industrial, hasta la primera mitad del
siglo XX, la preparacion profesional se ha complicado y cada vez es mas
necesario estudiar las caracteristicas especificas de las ocupacioncs con el fin
de desempeiiar un trabajo productivo. Se requieren métodos concretos de
enseflanza del tipo cientifico y sistematizar la evaluacién y control de los

aprendizajes.
"La nuevas circunstancias politicas y econémicas en el siglo XIX
dieron lugar a una variante en la manera de orientar la ensefianza (...)
La caracterisitca dominante fue la tendencia a reformar los sistemas de
educacién piblica en atencién a consideraciones econémicas (...) Tres
naciones emprendieron con éxito lisonjero importantes reformas dentro
de este pensamiento, y lograron fundar pertinentes instituciones de
educacion técnico-elemental: Alemania, Francia y los E.U." ().

% SOBREVILLA, up, cit,. p. 4041
ol
S2 LARROYO. Histuria General d Ia Pedagogta, p. $97
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Las sociedades, en general, se hicieron conscientes que para obtener un
desarrollo global requerian ser grandes productores de bienes y servicios y
que para cllo necesitaban gente preparada, capaz de enfrentar esos retos; pero
ésto no era suficiente, ademas era apremiante obtener recursos humanos a

corto plazo, y con la capacitacidén especifica del trabajo.

Esta demanda no podia ser cubierta por las universidades porque su
preparacion era de duraci6n larga, mas de carcter humanistico-teérico que
de técnico-practico, ademds su coberstura se dirigia a pocas personas. Ante
esto se opta por la creaciéon de un nuevo sistema de ensefianza para el trabajo
productivo, sobretodo el industrial, con base a la observacion de las

cualidades que se requicren para desempefiar una ocupacion concreta,

"De una forma artesanal con ensefianza casi personal y sin un plan
concreto, llegamos al método analitico, en el que la ensefianza se basa en un

andlisis previo de la profesion para su aplicacion sistematica" (%3).

En México, como en el resto del mundo, hay antecedentes de la Educacion
Técnica desde la época prehispanica. Durante la época colonial se dié un
desarrollo importante de este tipo de educacion gracias a que los misioncros
que llegaron al nuevo continente consideraron la ensefianza de los oficios
como un aprendizaje valioso para los indigenas y mestizos que les ayudaria a

elevar su calidad de vida:
"Los educadores fueron religiosos: franciscanos, dominicos,
mercedarios, y, mas tarde, jesuitas. La evangelizacion de los
aborigenes fue el primero y fundamental objetivo pedagdgico de los
misioneros. Pero, por modo natural, se asocio desde un principio a la
ensefianza del catecismo, el aprendizaje de la lectura, el de la escritura

53 SOBREVILLA, op, git.. p. 43
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y de los oficios manuales rudimentarios. (4).

Mencionaremos algunos ejemplos de la labor llevada a cabo por los
misioneros. '

El franciscano Fray Pedro de Gante fue el fundador de la llamada Escucla
de San José de los Naturales en la capital del Nuevo Continente en el afio de
1525. en ella se ensefiaban artes y oficios; también establecié talleres de artes
en donde trabajaban canteros, herreros, zapateros, talladores, sastres,
tejedores, etc.

En Michoacdn destacé Don Vasco de Quiroga por su labor con los
indigenas. El fue el creador de la institucién denominada hospital, en la cual
se daba asilo a toda clase de personas necesitadas. Dentro de esta institucion
se impartian una gran variedad de oficios manuales, entre cllos, tejido,
carpinteria, herreria y albaflileria. Los nifios aprendian estos oficios segun sus
inclinaciones y el consejo de sus padres, sin embargo todos debian aprender
por igual el oficio de la agricultura. Por su parte a las mujeres sc les

enseflaban los llamados oficios mujeriles: hilar lana, lino, seda, algodén.

Por su parte, Fray Juan Bautista Moya, religioso agustino, inspirado en la
obra de Vasco de Quiroga en Michoacin, realiza su labor en ¢l estado de

Guerrero, ahi introduce oficios como la curtidoria, orfebreria y la pirotecnia.

En la época colonial el interés por la educacion en general no solo se
reflejaba en la labor de los misioneros que hemos mencionado como cjemplo,
sino también en las autoridades designadas por los reyes espaiioles, tal es el

caso del virrey Antonio de Mendoza quien fundd una escuela para mujeres

% LARROYO, Histosia geveral...¢it.. p. 336
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mestizas y espafiolas llamada colegio de Nuestra Sefiora de la Caridad. En
esta escucla se les ensefiaba oficios mujeriles como coser y bordar. Para
varones fundé en colegio de San Juan de Letran donde los nifios aprendian

religion, lectura y oficios. (95).

La educacidn en el México independiente vivié una época dificil debido a
los constantes problemas politicos por lo que atravesaba el pais. A pesar de
cllo se llegaron a dar esfuerzos muy significativos en materia educativa,

algunos de ellos tuvieron como centro de interés la ensefianza técnica.

‘En 1843 Santa Anna fundd una escuela de artes y oficios y otra de
agricultura, aunque la primera desaparece a los dos afios de haber sido
fundada. Posteriormente, Ignacio Commonfort la restituye, construyendo
talleres de carpinteria, alfareria, tomeria y forja de metales.

Judrez en 1867, propone la creacion de planteles de artes y oficios con
planes de ensefianza técnico-practicas relacionadas con las ciencias fisico-
matemdticas. En 1871, se funda la primera Escuela Nacional de Artes y
Oficios para scfioritas.

Durante ¢l porfiriato, e¢n el afio de 1890, se establece en el D.F. una
Escuela Practica para Magquinistas.

En 1902 se organiza el ciclo de ensefianza primaria elemental, donde se
impartia enscfianza técnica rudimentaria en torno a la industria, comercio,

agricultura, mineria y artes mecanicas.(5t).

95 ¢fr.. LARROYO, Histaria comparada de la educacion ¢n México, p. 99-155
9 ¢fr, ihidem.., p. 421422
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A pesar que hasta este momento de la historia de México se han
encontrado manifestaciones de la preocupacion por la ensefianza técnica,
éstas no tuvieron mucho éxito debido a que no estaban vinculadas, en la
mayoria de los casos, con la industria de la época y por lo tanto con las

necesidades reales del pais.

La preocupacidn sistemdtica por la educacion técnica no dio su fruto sino
hasta después de la revolucion de 1910, en donde se llega a Ia conclusién de
que es necesario vincular los requerimientos regionales, en materia de

economia y trabajo, con un sistema y recursos humanos necesarios.

En 1915, durante el gobiemo de Venustiano Carranza "(...) se comprende
la nccesidad de formar obreros especializados y técnicos en grado
profesional. Se reorganiza la Escuela Nacional de Artes y Oficios para

" varones creando la Escuela Préctica de Ingenieros Mecanicos y Electricistas,

con ella se inaugura la ensefianza técnica formal del pais. (57).

Resumiendo, al principio, las escuelas técnicas que surgen son de tipo
artesanal y poco a poco irdn evolucionando hasta convertirse en escuelas de
educacion media (secundaria y preparatoria) de caricter terminal, hasta la
creacion del Instituto Politécnico Nacional en 1937. (%). Este instituto se
encarga de la formacién de técnicos profesionales y subprofesionales, estos

ltimos ejercen funciones al servicio de las carreras profesionales.

Entre los avances mds recienles en materia de educacion técnica podemos

mencionar los realizados durante la administracion de Luis Echeverria

97 ¢fr., ibidew,, p. 423
Y8 ¢fr.. SEP, Desa
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Alvarez. Su gobiemo se caracterizé por tener una orientacién populista. Se
modifican los planes de estudio de la ensefianza media, la cual sera terminal y
propedéutica. Se crea el Consejo Nacional de Técnica y Tecnologia, el cual
pone en prictica planes de desamollo para la educacién en materia
agropecuaria y pesquera; este consejo ademas deberia encauzar la enseiianza
y la investigacion en todos los sectores de la técnica. El objetivo de
Echeverria era abatir, por medio de la preparacion técnica, el colonialismo

que suftia el pais en materia de cienciay tecnologia.

A principios de 1970 habia 240 escuelas técnicas de distintos niveles, al
finalizar ¢l gobierno de Echeverria se contaban con 1042 planteles, lo que

significa que el nimero de escuelas se quintuplicé (%9).

En 1976, durante el gobiemo de José Lépez Portillo se crea un plan de
reforma administrativa, el cual contemplaba también a la educacién
tecnoldgica. Se crea por decreto presidencial, en 1979 una nueva institucion
para preparar técnicos de nivel medio, el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica (CONALEP) (1), el cual ha tenido hasta el momento un
gran auge y constituye una de las opciones mas importantes en materia de

educacion técnica.

Actualmente, el Sistema de Educacion Tecnoldgica en nuestro pais, cuenta
con instituciones educativas descentralizadas del estado y por aquellas
dependientes de la Secretaria de Educacién Publica. El sistema comprende la
capacitacion de obreros calificados y productores agricolas, la preparacion de

técnicos medios, la formacion de investigadores, licenciaturas técnicas y

9 ¢fr., LARROYO. Histoda comparada.. <it.. p. 567-571
100 ¢fr. hideow,. p. 580
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posgrados.
Se cuentan con los siguientes tipos de instituciones:
- Centros de capacitacion
- Centros de Bachillerato Tecnolégico
- Centros de estudios tecnolégicos (CONALEP)
- Institutos Tecnologicos
- Instituto Politécnico Nacional
- Centro Nacional de Ensefianza Técnica Industrial (101)

Los centros de capacitacién cuentan con 36 planteles cuya finalidad es
formar recursos humanos destinados a emplearse en mano de obra directa,
operarios de méquinas y equipos y trabajadores calificados en algiin oficio o

servicio,

El nivel medio superior sc encarga de preparar bachilleres y técnicos
profesionales que ocupen mandos intermedios cumpliendo con actividades de
supervision, control y evaluacion de los procesos de produccion. Este nivel

cuenta con 118 planteles en el area metropolitana.

El nivel superior esta conformado por 23 planteles que ofrecen 59
licenciaturas. Este nivel prepara a los estudiantes para que sean parte de los
cuadros de trabajadores que colaboran para sostener la planta productiva, asi

como para impulsar y desarrollar los modelos de aplicacién relativos a las

100 ¢fr. .SEP. Desarolio del Sistema.. it.. p. 21
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ingenierias y tecnologias en las dreas agropecuarias, industrial y de servicios.
Sus funciones consisten en la direccién, gerencia, disefio y aplicacion de

sistemas de produccion. (192).

En el posgrado, las areas de estudio se centran en la formacién de cuadros
de alta calidad que se requieren para el desarrollo cientifico y tecnolégico del
pais. Este nivel brinda personas preparadas para la investigacién, docencia,
desarrollo de tecnologias y profesionales altamente calificados en el

desarrollo cientifico y tecnologico. (19).

Como se puede observar, el sistema de educacién técnica del pais es
variado, por lo que se ofrecen multiples. opciones a las que los jovenes en
edad preparatoria, pueden acudir. Sin embargo, en la prictica, dentro de la
orientacién vocacional que se les ofrece a los alumnos de este nivel,
dificilmente se les propone esta opcidn, La Secretaria de Educacion
Tecnolégica deberia apoyar mds este proceso educativo al que se hace
referencia. Mas adelante se tocard con mayor amplitud el papel y relacién de

la orientacion vocacional y la educacion técnica. (104).

De lo expuesto, se puede deducir, que la moderna Educacion Técnica es un
producto de la evolucion que ha sufrido la educacién en general y que

pretende satisfacer una necesidad social concreta.

Hasta aqui se ha presentado un breve esbozo de lo que es la Educacién

102 g pivel de estudios superior y de posgmdo 10 serdn tratados con amiplitud en este trabajo, ya que san
niveles 1| bl n los di

103 ¢fr, SEP, SUBSECRETARIA DE EDUCACION E INVESTIGACION TECNOLOGICAS, Escuclas

Y arreras, Sistoma Nacigoal de Educacién Teenoldnica, Catilogo 1991-1992 (Distrito Federal y
Area Mc(mpolmm) p.9- 11

104 yid_infra,. p.
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Técnica y de sus principales antccedentes. A continuacion se tratara de modo
general, con el objeto de distinguir mejor el objeto de estudio de la educacion

tecnolégica una comparacion con la educacién humanistica o tradicional.

I11.1.2.- Educacién Técnica y Educacién Humanistica

"La evolucién educativa cn nuestro medio, particularmente la que abarca
{a educacién superior, ha tomado desde el punto de vista institucional dos
grandes caminos: el de la educacién universitaria y el de la educacién técnica.
Se ha considerado a la primera expresion humanistica y a la segunda
expresion tecnoldgica. Sin embargo ni una ni otra son ajenas en su contenido
a los componentes humanisticos, cientificos y tccnoldgicos que, como

. elementos de civilizacion, se compendian en el concepto de cultura" (105).

En la cita anterior se puede observar que la diferencia entre Ia educacién
técnica y la universitaria no se encuentra muy definida, ya que ambas tienen
como meta preparar personas para trabajar en un medio laboral. La diferencia
se puede encontrar en el enfoque que da cada uno de estos tipos de
educacion: la educacién universitaria es mds humanistica, es decir, imparte
conocimientos de cultura general y cultura profesional con el mismo grado de
importancia que los conocimientos propios de la profesion que se estd
impartiendo. La educacién técnica centra todo su esfuerzo en dotar a los
alumnos de los conocimientos, habilidades, destrezas y aclitudes, propias de
la profesion que se esta impartiendo, y de un modo secundario, se ensefian

ciertos elementos de cultura gencral, pero solo aquellos que sean utiles para

195 MENDOZA AVILA, op, cit.. p. 4
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la carrera técnica que se esta cursando.

Esta primera diferenciacion permite comenzar a distinguir los campos de
acciéon de los tipos de educacion mencionados anteriormente, pero es

necesario ahondar mas en aquellos puntos en los que no coinciden.

"(...) Las universidades procuran ‘formar' integralmente al hombre a la vez
que le otorgan una profesién. Los institutos tecnologicos procuran mas
‘adiestrar’ personas para cjercer la ciencia del ingeniero, sin preocuparse tanto
por dar una formacidn completa con desarrollo de la personalidad y la libre
iniciativa del individuo” (105). Esta cita permite observar cémo la educacion
universitaria pretende lograr una educacion mas completa, dirigiéndose a
todos los campos del saber humano. Esta caracteristica puede orillar a tratar
sélo los aspectos gencrales y tedricos de los conocimicntos para poder

abarcar una parte de todos los contenidos.

La educacion técnica por su parte, se circunscribe a instruir sobre el saber
especifico de una ocupacién u oficio, dejando de lado los conocimicntos
generales que no sean estrictamente necesarios para el ejercicio laboral. Esta
caracteristica puede- provocar que la educacion técnica sea excesivamente
utilitaria y el olvidar que los que estin aprendiendo son personas que

requieren también orientacion sobre el desarrollo de la personalidad.

Al parecer, por lo dicho hasta este momento, la educacion técnica y la
humanistica son dos realidades diametralmente opuestas, una es tedrica y la
otra es practica. Pero aqui se puede plantear un problema: jes posible que

exista una teoria que no tenga en absoluto una aplicacion practica, o por et

106 SOBREVILLA, gp.scit. p. 49



98

contrario, existe una practica sin fundamentacion teérica? La respuesta a este
planteamicnto es que efectivamente se puede dar una teoria sin aplicacion
préctica (por ejemplo algun sistema filoséfico idealista); sin embargo no es
posible que exista practica sin teoria, pues la primera requiere de un
fundamento real y logico de porqué se realizan los procedimientos de un

modo determinado (atn cuando no se haya estudiado y sistematizado).

De lo anterior se puede concluir que la educacién técnoldgica no puede
olvidar los conocimientos generales que sustentan las técnicas que se
ensefian, asi como una preparacion personal de los futuros profesionistas para
ejercer dignamente. La diferencia, entonces, se encontrard en el énfasis o

peso que se le de a cada tipo de conocimiento.

Es muy comiin que exista la tendencia a pensar que en las escuelas técnicas
no debe ensefiarse en lo absoluto la cultura. Esto no es posible porque quien
aprende en una escuela de este tipo es una persona inmersa en una sociedad
especifica, la cual debe conocer para poder vivir mejor en ella y ser un
elemento activo que aporte, sanamente y en la medida de sus capacidades,

algo positivo a la sociedad en la que se vive.

La educacion técnica "(...) debe ser eminentemente técnica y profesional
con un contenido humanistico adecuado al grado, edad, tipo de estudio,
horario de clase, y situacién social del educando(...) la formacién humanistica
debe existir, porque de lo contrario la formacidn técnica seria mero
adiestramiento(...)" (17). La formacion humanistica, entonces, complementa a

la formacion técnica. Para lograr ésto es necesario que los contenidos tedrico-

197 ibidem, p. 37
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culturales giren en tomno a la profesion que se esta impartiendo, ya que dicha
profesion constituira el centro de interés del educando, y dificilmente aceptara
contenidos que no tengan una clara relacion con el oficio que estan
aprendiendo.

La cultura, por lo tanto, no esta excluida de la educacién técnica, sino que
es un requisito para lograr la formacion integral del educando que asiste a una

escuela técnica.

A continuacion se presentard un cuadro comparativo de los aspectos mds
relevantes que constituyen a la Educacién Técnica y la Humanistica,

elaborado por Marcelo A. Sobrevilla:

E. HUMANISTICA E. TECNICA
Finalidades Prepara para vivir Prepara para
una mayor compren- deseempeilarse en
global de la vida una ocupacion
concreta
Materias que Materias generales de Materias en
comprenden humanidades clasicas conocimientos

especificos
relativos a una
ocupacion
destinada a
producir bienes o
servicios



Métodos de
ensefianza

Contenido

Costo

Edificio

100

Puede utilizar toda
clase de métodos.

En especial asignaturas
de formacion intelec-
tual, espiritual y de
contenido general

Es comparativamente
mas barata

Se puede impartir en
edificio adaptado, ca-
paz de albergar, con -
las condiciones de -~
higicne necesarias, a -
la cantidad de alumnos
inscritos.

Requiere con mis
frecuencia los
métodos
demostrativos y
le de marcada
preferencia a esta-
blecer habitos y
destrezas.

En especial,
asignaturas
directamente
relacionadas

con el aspecto
practico (modos de
hacer concretos y
particulares) de
una profesion.

Es més cara. Re——-
quiere talleres,
laboratorios, aulas
y mas materiales
consumo,
uniformes de
seguridad, etc.

Requiere edificios
mas complejos, es
pecialmente disefia
dos para este tipo
de ensefianza.
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Personal Requiere profesores de Requiere profeso
Docente teoria en diversas ramas res de teoria y de
del conocimiento, con practica, que ade
formacién académica. mas de poseer -

una formacién -
pedagégica co-
nozcan profunda
mente las profe-
siones que ense-
fian, si es posi---
bic haberlas
practicado. (1),

El cuadro anterior nos permite llegar a las siguientes conclusiones:

a) El objeto de estudio de la educacién técnica es mas especifico que el de

la Humanistica (El contenido referente a una profesion concreta).

b) La educacién humanistica se enfoca a la adquisicion de cultura general

otorgandole la misma importancia que a los contenidos especificos.

c) La metodologia empleada en la educacion humanistica es mas sencilla
(esto no implica que sea simple o ficil). Los profesores de la educacion
técnica requicren una preparacion diddctica y profesional mds especializada

(en el oficio que se imparte).

d) La educacién técnica requierc de instalaciones mds costosas y
complicadas que la humanistica, de ahi que las escuelas técnicas no sean tan

abundantes como las otras.

En resumen, la educacion técnica difiere de la educacion humanistica en el

108 ofr..ibidern., .46
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grado de especificidad con el que se aproximan a su objeto de estudio.

Es importante mencionar que la anterior comparacion que se¢ ha
presentado, no pretende llegar a una valoracion de cudl de los dos enfoques
de la educacion que se estan estudiando es mejor. Lo que se busca es
distinguir ¢l campo al que se dirige cada uno de dichos enfoques, para con

ello poder aprovechar eficazmente las opciones que brindan.

La educacion universitaria tiene como objetivo preparar profesionales que
ocupen puestos en el drea laboral que los demande. Este objetivo es
semejante al de la educacion técnica, sin embargo la diferencia estriba en que
un egresado universitario posce una preparacion mds general y cientifica
sobre el campo laboral, lo que le permite acceder a mayor niimero de puestos,
esto se traduce en la posibilidad de desempefiar una amplia gama de tareas
dentro de su propia drea de trabajo. Tedricamente, estd preparado para

ocupar puestos desde mandos intermedios, hasta puestos directivos:

"El sistema académico en la universidad es parte de la formacidn, y
desarrolla la independencia de criterio y la responsabilidad para las
profesiones superiores. El universitario es formado para otras funciones, la
conduccién de hombres y bienes, la investigacion, la planificacion, Ia
coordinaci6n de esfuerzos, el aprovechamiento de las fuentes de energia, la

divulgacion de las ideas basicas, etc.” (1%9).

El egresado de una escuela técnica esta preparado para desempeiiar tareas
especificas, por lo que la posiblidad de eleccion de puestos es mas reducida.

Esta preparado para ocupar, de modo mas especifico, mandos intermedios.

199 jbidem. p. 77
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Lo anterior no lo restringue a este nivel jerarquico, ya que con su desempefio

profesional podra optar con el tiempo y la experiencia a puestos mas altos.

"En la educacion superior, se capacita para el diagnéstico o identificacion
de causas y efectos, asi se trate de ciencias humanas, ciencias exactas o artes,
el objetivo inicial es conocer 1a naturaleza del complejo a resolver: tomando
como base el conocimiento-universal hasta donde la evolucién lo permite (...)

la carga académica es tedrica principalmente”, (119),

Resumicndo, las carreras técnicas y las carmreras universitarias buscan

preparar a los jévenes para ¢l mundo laboral desde dos puntos de vista.

La sociedad en su conjunto, debido a su complejidad, demanda la
existencia de diversas profesiones y ocupaciones para satisfacer todas las
. necesidades sociales que tiene. Lo anterior representa la razén por la cual

deben existir diversos tipos de preparacion ocupacional.

También es importante destacar que no es fécil trazar la linea de divisién
entre la educacion técnica y la universitaria o humanistica, porque no se
puede dividir tajantemente el conocimicnto y los avances a los que ¢l hombre
ha llegado, sobretodo en nuestros tiempos en los que las personas viven en un

mundo de elevada competencia tecnolégica:

"(...)en los ticmpos que corren ya no es licito hacer un distingo notable
entre la educacion académica y la técnica. Por el contrario, ambas tienden a
superponerse cada vez mds, ya que la Educacion Técnica no es mero

adiestramiento artesanal, sino una verdadera educacion, con dosis adecuada

1O OLIVIER, Rogelio; Elegcion de Carrera, p. 29
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de formacién humanistica; y la educacién clésica deberd, a muy breve plazo
entre nosotros incorporar una cierta dosis de Educacién Técnica(...) Y viendo
a ambas con un criterio moderno y progresista, las dos procuran preparar
individuos utiles, capaces de vivir en forma intcligente, contribuir al progreso

general de la sociedad en que viven y conservar su personalidad” ().

Hasta este momento se han analizado las semejanzas y diferencias mas
importantes respecto de la educacion técnica y la educacion humanistica o
tradicional. Con el fin de delimitar con mayor precision el campo de la
.educacion técnica se procederd a analizar de manera general los elementos

didécticos aplicados a dicho tipo de educacion.

1I1.1.3.- Elementos didacticos aplicados a la educacién técnica

Para poder abordar el tema que sugiere este inciso es necesario retomar la
definicidn que se propuso de Didactica en el primer capitulo de esta tesis: "La
didactica es aquel saber que dird como hay que transmitir conocimientos,
habilidades y/o actitudes a los educandos del modo mas eficiente posible para
que estos conviertan aquello que han recibido y con lo que han interactuado

en aprendizajes significativos"(112).

La didactica, para cumplir con su objetivo, se divide en cuatro momentos
didécticos:, diagnéstico, planeacién, realizacién y evaluacion, de los que
también ya se ha hablado en este trabajo. Pero estas divisiones no son

suficientes para analizar de un modo realista la situacion concreta de los

11 SOBREVILLA,gp, ¢it.. p- 37
112 vig, supra,, p. 28
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alumnos y profesores, sino que requiere un analisis mas completo de las
condiciones que se presentan y que pueden obstaculizar o favorecer el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Para lograr esto existen los elementos

didacticos:

1.- Sujetos que participan en la accidén educativa.- Se reficre a las personas
que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje, es decir, a los

educandos y educadores.

2.- Objetivos.- Son aquellas metas que se buscan lograr por medio de la
accion educativa. Deben definirse con anterioridad para que puedan ser

medibles y con ello ser objeto de evaluacion.

3.- Contenidos.- Estan conformados por aquellos conocimientos,
habilidades y/o actitudes que se busca que el alumno obtenga como

consecuencia de la accion educativa.

4.- Métodos.- Definen el camino a recorrer para lograr los objetivos que se
han propuesto y con ello coadyuvar a que se asimilen los contenidos. Estin

formados por un conjunto de técnicas y procedimientos.

5.- Recursos didacticos.- Son los instrumentos concretos de los que se
auxiliara el proceso de ensefianza-aprendizaje para el logro de los objetivos.
Los recursos deben estar acorde al método, objetivos, contenidos y a las

caracteristicas del educando.

6.- Lugar y tiempo didactico.- El lugar se refierc al espacio material
concreto en donde se levara a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje.
También debe considerarse el tiempo promedio que se considera necesario

para el logro de los objetivos.
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Para lograr que una accion educativa sca eficiente, e¢s necesario tener en
cuenta todo lo anteriormente mencionado, es decir, la didactica. La educacién
técnica, por tanto, también ticne que basarse en todos estos elementos. Al
tratarse de un tipo de educacién concreto y especifico, los elementos con los

que trabaja deben estar bien especificados.
Los elementos didécticos de la educacién técnica son:
a) Syjetos.-

- Educando.- Es la persona a la que estd dirigida el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Busca el perfeccionamiento que le permita desarrollarse
profesionalmente, en un periodo de tiempo que sea lo mds corto posible. No
busca la obtencién de una cultura superior, sino més bien aprender a hacer
cosas Utiles que le reporten un ingreso econémico.(13). Este perfil del
educando nos muestra que los estudiantes de las escuelas técnicas tienen muy
claro el objetivo por el cual asisten a una determinada institucién y que dicho

objetivo constituira el centro de interés en sus estudios.

- Educador.- Es la persona que dirige, encamina, supervisa y conduce a los
educandos. Debe poseer mayores conocimientos y experiencia que los
educandos para realmente servir de guia en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Dentro de la educacion técnica, el maestro del taller debe ser el
mis especializado y preparade porque éste serd el que imparta los
conocimientos y destrezas mas especificos de la profesion que.se estd

ensefiando. Sobre este maestro gravita toda la atencion de los

13 ¢fr , SOBREVILLA, gp. cit,., p- 68
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estudiantes.(*'4). Por cllo es necesario que todos los profesores trabajen en
equipo complementando sus conocimientos y preparacion para satisfacer los
intereses de los alumnos.

El profesor técnico debe estar preparado mas en los comos de las
profesiones que enseiian que en los qués, es decir, dara mas énfasisala
practica que a la teoria. Requiere destreza y habilidad especial en la profesion

de 1a que es docente.

b) Objetivos.-

Segin Marcelo Sobrevilla los objetivos que la educacién técnica debe

seguir en general son:

- Preparar al alumno para que desempefie su vocacioén y a la vez obtenga
por ello una remuneracion econdmica al ejercer una ocupacién de tipo

industrial o artesanal, con la que contribuya al beneficio de la sociedad.

- Ofrecerle al alumno la oportunidad de aprender asuntos de orden cultural

para que, si lo desea, se a{.ltoperfeccione después.

- Enlazar adecuadamente el estudio para que, si lo desea, pueda luego

continuar otras carreras superiores por medio de cursos apropiados. (1'5).

El primero de los objetivos es el que mejor define la meta que persigue la

educacion técnica, los otros dos son complementarios y ayudan a darle a este

14 ot jbidem, p. 74
113 ¢ft,, ibidem, p. 37
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tipo- de educacion la integralidad que requiere para no ser un mero
adiestramiento.

¢) Contenidos.-

A pesar de la diversidad de profesiones técnicas se puede decir que los

contenidos se agrupan en cinco grandes grupos de materias:

1.- Conocimientos manuales.- son los que tipifican a Ia profesién.
Consisten en una serie de habilidades, habitos o gestos profesionales
que se aprenden por medio de un entrenamiento racional, cientifico y
sistematico. Se trabajan con situaciones muy semejantes a las que el
alumno enfrentara en el 4mbito laboral.

11.- Conocimientos tecnolégicos.~ en estos se incluyen los conocimientos
tedricos que se necesitan para ejecutar los trabajos manuales con
eficiencia. Deben limitarse a lo necesario. Es necesario que estos
conocimientos se impartan apoyados en los manuales, enfatizando

siempre en su relacion y recurriendo a ejemplos continuamente.

11.- Conocimientos generales.- los conforman una serie de ensciianzas que
constituyen un fondo de cultura técnica, no son de inmediata
aplicacion; pero permiten trabajar con mayor seguridad (se pueden
incluir conocimientos de tipo humanistico, que preparen a la persona

para la convivencia, por ejemplo el idioma nacional).

1V.- Capacidad para juzgar.- busca el desarrolio de Ia habilidad del
individuo para resolver casos que no le han sido ensefiados
especificamente. Forma el criterio para obtener mejoras en su trabajo

por propia iniciativa. Esto se logra principalmente por medio del
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ejemplo de sus profesores,

V.- Condiciones personales.- contempla aquellos conocimientos y
actitudes para hacer de los alumnos profesionales responsables que
tengan seriedad en la ejecucion de sus tareas, cumplimiento del
horario, acatamiento de la disciplina y el mantenimiento de las

relaciones humanas. (16).

Estos contenidos abarcan las tres grandes dreas del aprendizaje. Los
conocimientos manuales se avocan a las habilidades y destrezas. Los
llamados conocimientos tecnoldgicos se dirigen al area de conocimicntos
propiamente dicha, asi como las materias de conocimientos generales y 1a de
capacidad de juzgar. Las materias de condiciones personales buscan el

desarollo de actitudes que mejoren al alumno como persona.

Los contenidos deben procurar lograr una formacion completa, actualizada

e interesante.

Se entiende por formacion completa el hecho de que la educacidn técnica
no debe olvidar que estd dirigida a personas, y que ello les da unas
caracteristicas especificas, por lo que no debe descuidar el aspecto humano,
sin olvidar el objetivo que persigue esta educacion. "(..) todo hecho
tecnoldgico tiene un fin humano (...) El exceso de técnica con carencia de
cultura, forma seres extrafios en un mundo para ellos incomprendido,
pudiéndose convertir en peligrosos al poner la técnica al servicio de fines no
deseables. La cultura teérica predominante crea teéricos de salon,
completamente apartados dé las realidades de la vida diaria ¢ incapaces de

6 ofr,. ibidem., p. 52
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comprender al hombre de trabajo y a las tareas mas humildes" (117).

Lo anterior quiere decir que se requiere una educacion equilibrada en todos
los aspectos para formar personas integras y activas en sociedad; de lo

contrario se corre el riesgo de formar individuos desubicados de su entorno.

La formacion debe ser actualizada porque requiere responder a
necesidades reales del mundo en el que se vive, para que esto se logre es
pertinente mantener comisiones consultivas que analicen ¢ investiguen cuéles
son los requerimientos de profesionales técnicos en la comunidad en que se
vive y, en base a ello, realizar ajustes y adaptaciones a los programas de

estudio.

Debe ser interesante para mantener la atencion de los alumnos y motivarlos
a la investigacion y a la creatividad, tomando en cuenta que la profesién que

estudian es su centro de interés.

d) Métodos.-

Se centra en la ensefianza activa ya que esta busca la participacién del

alumno quien ejerce un papel auténomo en su propia educacion.

Es muy utilizado el método demostrativo que consiste en realizar frente al

alumno la operacién o trabajo que se esta enseffando mientras éste observa.

La diferencia que tiene con la educacién tradicional es que esta procura

métodos mds de caricter cognoscitivo y de procesos mentales, tales como la

W7 ¢fy., ibidem.. p. 54
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deduccidén. Esto no quiere decir que no se utilicen los métodos mas comunes
sino que ademas se requicren métodos especiales, orientados al saber hacer
de las profesiones. La educacion técnica debe llevar hasta el conocimiento
técnico, por medio del desarrollo de una serie de habilidades y destrezas;
pero también por medio de la reflexion de los elementos de las ciencias que le
permitan apreciar la filosofia del trabajo y comprender el porqué de las
acciones que se realizan. Sin este aspecto reflexivo, la educaci6n técnica seria

un simple adiestramiento.

" (...) los métodos didacticos de la educacién técnica deben coordinar el
contenido de una profesién u oficio, con la mente y personalidad del
educando”(118). Esta afirmacién nos permite observar la necesidad de tomar
en cuenta para la seleccion del método, las caracteristicas especiales del
_ educando para con cllo hacer mis significativa y facil la asimilacién del

aprendizaje en cuestién.

Basicmente la didactica de la educacidn técnica se encuentra apoyada en

tres tipos de métodos, segiin Marcelo Sobrevilla:

1.- Métodos basados en la autoridad del maestro o verbales.- El alumno
escucha de modo pasivo la exposicién del profesor y s6lo habla cuando es

interrogado.

2.- Métodos basados en a intuicion o demostrativos.- El profesor realiza
alguna accién a manera de ejemplo frente a los alumnos para que estos imiten

sus procedimientos.

18 jhidem, p. 65
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3.- Métodos activos o combinados.- Se apoyan en la actividad espontinca
del alumno baséndose en sus inclinaciones e intereses. El profesor acompafia,
guia, asesora y procura controlar el progreso, dando el ejemplo, aclarando
dudas, explicando cuando es necesario. La esencia del método es la

combinacion de la palabra del profesor con Ja actividad del atumno. (119)

Este ultimo método cs e} que mejor se adapta para la ensefianza de
habilidades y destrezas, las cusles son ¢! principal contenido de las carreras
técnicas.

f) Lugar y tiempo didactico.-

Tomando en cuenta que las carreras técnicas se centran mas en la

" adquisicion de los modos de hacer particulares de una profesién especifica, es
necesario que las escuelas cuenten con los materiales ¢ instalaciones
adecuados que les permitan representar, del modo mds apegado a la realidad
posible, las situaciones laborates a las que el alumno sc enfrentara en un
futuro. Esto implica la adquisicién de maquinaria, equipo, herramienta y la
instalacion de laboratorios, asi como la construccion de edificios especiales
que respondan a las condiciones de! material mencionado anteriormente.
Todo esto se traduce cn una fuerte inversion por parte del estado y de los
particulares que se dediquen a este tipo de educacién. Este desembolso de
capital, constituye una de las razones por las cuales existe una escasez de
escuelas técnicas que verdaderamente respondan a las necesidades y sociales

y que se mantengan actualizadas respecto a los avances tecnoldgicos.

W9 ¢fy.. jbiden.. p. 66
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Una escuela tecnologica requiere contar dentro de sus instalaciones, aulas

especiales, ademas de los salones y oficinas normales de cualquier escuela:

- Taller.- En él se aprenden las habilidades manuales que son la base de la

profesion, por ejemplo, el aula de carpinteria.

- Laboratorio.- Es el local destinado a las demostraciones préacticas. Se

comprueban las premisas de la teoria.

- Aula de dibujo.- Requiere espacio para la colocacion de restiradores €
iluminacioén especial. (No todas las escuelas lo requieren, depende de las

carreras con las que cuentan),
- Aula de clase.- Posee las caracteriticas de un salon normal de trabajo.
- Direccién y administracion.

- Sanitarios, recreacion y auxiliares. (120),

111.1.4.- Niveles de educacion técnica

La educacién técnica puede impartirse a diversos niveles, es decir, se
puede recibir esta educacion inmediata para el trabajo desde la escuela
primaria hasta nivel superior, porque el hombre siempre puede aprender los
modos de ejecucion de trabajos especificos, tomando en cuenta las

capacidades de cada edad.

Existe una clasificacion de los niveles de enscfianza técnica que c¢s la mas

120 gfy,, ibidem.. p. 73
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usada y que tiene su origen en la escuela francesa. Se imparte educacién

técnica a los siguientes niveles:

a) Peones.- Realizan un trabajo basado en la fuerza fisica. La instruccién

que necesitan es basica y a corto plazo.

b) Obreros especializados.- Su trabajo consiste en fabricar piezas en serie
en maquinas autométicas. El entrenamiento que reciben es breve en el

mismo lugar de trabajo.

¢) Obreros calificados.- Requieren conocimientos tedricos para ejecutar
piezas y leer planos: Estan capacitados para reparar averias. En su
trabajo utilizan su iniciativa. Requieren una capacitacién teérica y

adiestramiento.

d) Capataces.- Poseen conocimientos tedricos a nivel técnico, pero
ademds deben distinguirse por su capacidad de mando. Reciben un

entrenamiento técnico.

¢) Técnicos.- Son las personas que han cursado estudios completos y
tienen conocimientos tedricos y practicos. Traducen el pensamiento

del ingeniero o superior y saben ejecutar planes y proyectos.

f) Ingenieros.- Son las personas que poseen una cultura cientifica y
humanistica que los habilita para la investigacion. Son los encargados
de resolver los problemas generales, organizar la produccion (sin
entrar en pormenores), formar técnicos e ingenieros, crear nuevos

métodos. Su preparacion los habilita para la direccién cuando han
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efectuado la experiencia suficiente.(1?1).

La anterior clasificacion nos permite observar como a medida que se va
completando la formacion para el trabajo, las personas van subiendo de nivel
en los puestos. El técnico medio se encuentra en los mandos intermedios
superiores. Esto le permitira mantener un buen nivel de vida y trazar un plan
de carrera que con el tiempo, la experiencia y constante preparacion, se
traduzcan en ascensos hacia mandos superiores. La ventaja que tiene es que
puede ingresar al mundo laboral en menor tiempo y con cllo obtencr ingresos

mas rapido.

En la clasificacion propuesta por Rogelio Oliver para las carreras técnicas
que se ofrecen en México, se observan tres opciones de cursos que tienen

como antecedente la escucla preparatoria:

A) Técnico Superior en: Se trata de una opcién terminal antes de culminar
la licenciatura. El antecedente escolar es ¢l bachillerato. E! curso cuenta con
estudios intensivos de problemas especificos. El estudiante presenta examen
recepcional, servicio social y tesis. Esta opci6n es impartida por instituciones
que cuentan con educacion superior, por ejemplo la Escuela Superior de

Ingenieria Mecanica y Eléctrica.

B) Técnico en...: Estos estudios permiten la obtencion de un diploma de la
especialidaa al tener todos los examenes finales aprobados. Las bachilleratos
tecnolégicos terminales y bivalentes cuentan con este nivel, por ejemplo: los
" CBTIS (Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios),
CECyT (Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos), CONALEP

Rgtr,, ibideny, p. 4849
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(Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica).

C) Técnico Superior Titulado en: Consiste en una serie de capacitaciones
profesionales después de 1a preparatoria. El curso estd conformado con una
serie de estudios intensivos y extensivos de problemas especificos. Requiere
la presentacién de examen profesional. La diferencia respecto al técnico
superior es que este (ltimo recibe una formacion més especifica y concreta,
mientras que ¢l técnico superior titulado ademas tiene una base cientifica mas
amplia.(*22). Lo imparten las instituciones que cuentan con nivel de posgrado,

como el Instituto Tecnologico.

Las tres opciones propuestas por el autor representan la diversidad de
alternativas técnicas que puede tener un alumno al egresar de la preparatoria;
debido a ello es necesario que el estudiante conozca un poco de todas las
alternativas para que su decision en un futuro sea mas realista. Para ingresar a
alguna de estas institucioncs, s6lo se exige en el caso del técnico medio el
certificado de secundaria, y en el caso del técnico superior, certificado de

estudios medios; no se especifica alguna edad determinada.

Sin embargo, no siempre se considera como una opcion de estudios las
carreras técnicas a cualquier nivel, por diversas razones "Se abandonan otro
tipo de estudios, porque estin considerados como inferiores y la sociedad
actual padece la inflacion de universitarios, por una parte, y el abandono en
otros sectores” ('23). Esta inflacién a la que se refiere ¢! autor es debida a las
cada vez mas crecientes oportunidades de educacién a todos los niveles; pero

esta apertura esta provocando un problema social muy grave: la falta de

122 ofr . OLIVIER, ROGELIO.. La opcign inteligente (Las Carreras Cortas en México)., p. 39-40
123 EGUIBAR, Mercedes; gt, al,. ;Oué voy a serl(Sandeo a la profesion), p. 14
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empleados para ciertos sectores del mundo laboral y la excesiva oferta de
profesionales en otros secciones. A continuacién, se tratard con mayor
amplitud este problema.

111.2.- EDUCACION TECNICA Y ORIENTACION VOCACIONAL

En este inciso se justificara la necesidad de introducir en el proceso de
orientacion vocacional, las carreras técnicas de manera general y acorde a los

intereses y necesidades de los alumnos.

También se daran algunos argumentos de destacados autores que han
tratado de revalorar las ocupaciones no profesionales ( a nivel universitario) y
que justifican la necesidad que la sociedad tiene de contar con personas que

estudien y trabajen en esta rama.

I11.2.1 .- Necesidad de la Educacion Técnica

E! hombre por su naturaleza social requiere contar con aquellas
habilidades, destrezas y actitudes que le permitan una mejor convivencia y

subsistencia en el medio en el que vive.

Cada sociedad exige diferentes cualidades en sus miembros de acuerdo a
sus caracteristicas propias y a las necesidades de subsistencia que presente.
Como se menciond en el punto sobre los antecedentes de la educacion técnica

(1) todas las culturas, desde las mas primitivas, han tenido algin sistema de

124 vid, supra,. p. 87
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ensefianza de aquellos oficios que se consideraban valiosos y necesarios para

facilitar la supervivencia y la vida social.

En la actuatidad no se pueden ignorar, entonces, todas aquellas exigencias
de tipo social que existen en el medio en el que se vive. La época actual se
caracteriza por un gran avance en la ciencia y en la tecnologia; el desarrollo
de la sociedad industrial y en las comunicaciones; la division y
especializacion del trabajo. El hombre modemo debe aprender a vivir y a
aceptar todos estos cambios. Sin embargo si se realiza una comparacién de la
complejidad de los procesos de adaptacion actuales con los del pasado, se
encontrard que en los tiempos modemos el hombre se enfrenta a una mayor
cantidad de cambios, que surgen mds aprisa y que son mas complicados que
los de la antigtiedad.

Esta complejidad a la que se hace referencia, se traduce ¢n la necesidad de
crear nuevos sistemas de adaptacion y de educacién que faciliten al hombre
su familiarizacion con los cambios de un modo mas rapido y sencillo para que
pueda adaptarse a su sociedad y alcanzar en ella la plenitud que como

persona debe lograr.

Poco a poco se ha llegado a la conclusion de que los sistemas educativos
de antes ya no son suficientes para dotar a la persona de las herramientas
necesarias para enfrentarse a la vida actual, sobretodo porque ya no se cuenta

con el tiempo que antes se dedicaba a la educacién sistematizada.

En las sociedades primitivas a los nifios y jovenes les bastaba observar a
los adultos de su familia, en sus actividades cotidianas y escuchar consejos
sobre los oficios que ejercian. Con el tiempo esto no fue suficiente, lo que

hizo necesario ¢l surgimicnto de escuclas para ayudar al nicleo familiar en la
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educacion de los nifios. Actualmente, la escuela es una realidad cotidiana, sin
embargo se estd haciendo cada dia mas patente la necesidad de que csta
institucion logre en los alumnos aprendizajes mas dinamicos y satisfactorios,
que respondan al mundo cambiante en el que estdn creciendo las nuevas

generaciones, y ademas en el menor tiempo posible.

Una persona que ingresa a la primaria debe esperar, en muchas ocasiones,
dieciséis afios de estudios para poder ingresar en el mundo laboral y ser
productivo. Sin embargo, es frecuente que no se tengan los medios
econémicos que se exigen para mantener a un joven hasta que concluya sus
estudios, por lo que muchos de ellos abandonan la escuela en el camino, lo
que provoca que no cuenten con ninguna preparacién para realizar algan
trabajo. Esta situacién puede traducirse en desempleo, frustracién, depresién

y muchas veces en delincuencia.

La realidad actual, anteriormente descrita, lleva al surgimiento de las
escuelas técnicas como instituciones que buscan preparar a los jovenes en
alguna actividad productiva que les permita ganarse la vida, de tal modo que
posean la situacién econdmica adecuada para que, si asi lo desean, continiien

sus estudios y alcancen mayor satisfaccion personal.

"La vida ya no otorga tanto tiempo como antafio, y es necesario lograr los
efectos deseados en el mas breve plazo posible, no como especulacion sobre
la persona para tencrla cuanto antes produciendo, sino para favorecerla,
porque no se la puede distraer mucho tiempo en un curso cuando la vida

maoderna es tan rapida, que le obliga cuanto antes a estar preparada y producir
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para lograr su subsistencia" (125).

Ahora, a pesar de que es patente la necesidad de que los jévenes elijan
ocupaciones de tipo técnico, existe en el medio actual una tendencia a que
estas profesiones sean rechazadas y dejadas como una opcién secundaria,
debido a que estin infravaloradas, o, visto desde otro punto de vista, la
educacion universitaria se encuentra supervalorada: "La opinién piblica ha
logrado que actualmente, la aspiracion de la mayoria de los jévenes consista
en obtener un titulo universitario, entre las diferentes instituciones sociales, la
Universidad es la que suscita mas simpatias; se exhiben con orgullo los titulos
universitarios, o de lo contrario, se lamentan de no haberlo podido

conseguir”(126).

Este fenomeno puede deberse a la creencia de que un titulo universitario
brinda al joven mayor posibilidad de éxito. La anterior afirmacién puede ser
correcta, en cierta forma, ya que los puestos a los que opta un egresado
universitario, teéricamente, son a nivel intermedio y superior. Pero en la
realidad atn él debe ganarse su puesto demostrando su capacidad profesional
personal y requiere afios de experiencia para que vea ¢l fruto de su esfuerzo.
No es rara la queja de los pasantes que afirman que la facultad no los ha

preparado lo suficiente para el ingreso en el mundo laboral.

La simpatia que despiertan las profesiones universitarias, es consecuencia
de la gran difusién que se realizo de cllas en afios pasados, cuando México
carecia casi completamente de profesionales de este nivel y se requeria

impulsar y facilitar los estudios a los jovenes. Para lograr ésto, la educacién

125 SOBREVILLA. .op. cit. p. 63
126 EGUIBAR. gp, cit., . 14
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universitaria se tomné popular, es decir, se concedi6 el acceso a todos aquellos
estudiantes que llenaran los requisitos académicos: haber cursado la
preparatoria y obtener el certificado de estudios con un promedio minimo de
7, atn cuando sus recursos econdmicos fueran muy escasos. Esta apertura
puede ser la explicacion del porqué se piensa que la universidad es un

trampolin para mejorar el status social.

La Educacién Universitaria se volvié masiva y con los afios el sistema se

convirtié insuficiente:
"Por mucho tiempo los egresados universitarios lograron su acomodo
en el sistema social al encontrar lugar en el mercado de trabajo, pero a
medida que aumenta el nimero de egresados a las universidades,
disminuyen los satisfactores. Cuando mayor es el nimero de
profesionales, menor es la capacidad del sistema social para absorber
en la misma forma a los egresados de las universidades. Empieza asi a
surgir el desempleo o subempleo en los profesionales, provocando la
crisis de las relaciones sociales dentro de 1a universidad. Cuando se
dan cuenta de la gran cantidad de egresados que ya no encuentran el
antiguo ascenso y posicién en la sociedad, se produce frustraciény a
medida que el universitario se acerca al final de su carrera, su
incertidumbre y desconfianza crece, sobre un futuro fuera de las aulas"

(127).
Esta situacion podria suavizarse, si los jovenes vuclven su mirada a las

carreras técnicas, ya que en la actualidad se ofrecen una amplia gama de cllas

y los puestos que ofrecen no se han agotado.

Se ha hablado también de 1a creencia de que el titulo universitario eleva cl
status social de la persona y que cualquier otro tipo de profesion no permite la

movilidad social. Esta forma de pensar ha provocado la sobresaturacion de

127 RAMIREZ LOPEZ. Aaron; "Universidad y Sociedad™; LIBERTAS, P. 9
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las universidades, de tal modo que en muchas ocasiones, el pasante se
enfrenta a serias dificultades para encontrar trabajo, mientras que los puestos

técnicos no obtienen la respuesta que las empresas e instituciones requieren:

"Existe una tendencia muy arraigada en la cultura latina, que consiste
en valorar solamente las profesiones universitarias; se consideran
‘buenas’ las profesiones de médico, abogado, dentista, farmacéutico,
ingeniero y profesor, y el que no ha llegado a alguna de ellas no vale
nada. Estos conceptos varian mucho segun distintas regiones de un
pais(...) Existe también la tendencia a considerar 'malas’ todas las
ocupaciones en que no se tienen las 'manos limpias'(...) La realidad
demuestra que hay personas con titulos de estudios superiores que
pasan aprietos financieros y hay obreros que han llegado a amasar
grandes fortunas (...)" (12%).

Este problema incide directamente en las concepciones que tiencn los
adolescentes sobre las profesiones y oficios, lo cual trae como consecuencia
que el analisis del mundo laboral que se realice para elegir una profesion esté
prejuiciado y de entrada, se nieguen la posibilidad de analizar una amplia
gama de altenativas que ayudarian a que su juicio fuera mas acertado y
seguro. El orientador vocacional debera ayudar al joven que esta en cl
proceso de eleccion, a ser lo mas objetivo posible, tanto con las profesiones y
oficios, como consigo mismo, ya que todas las profesiones tienen valor y

dignidad, porque existen para que el hombre viva mejor en la sociedad.

"(...) El hombre es la medida de todas las realizaciones y todo trabajo
honesto realizado por el ser humano es magnificado por su intencién y por

sus logros. Tan admirables y valiosas son las creaciones de un artesano y un

128 WEIL, Pietre, Comp clegiy Ia profesion, p. 25
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artista, como las realizaciones de un obrero, un constructor, un impresor, un
carpintero, un abogado, un médico o un maestro. Lo realmente valioso en un
trabajo es quien lo hace, cémo lo hace y quizi lo mas importante, para qué lo
hace" (12%). Esta cita lleva a pensar que durante el proceso de orientacion
vocacional ¢s indispensable tratar estc tema con los adolescentes, para que
ellos reflexionen cudles son las razones por las que quicren clegir un tipo de
carrera o de otro, qué ¢s lo que los estd motivando y sobre todo el porqué
quieren trabajar ejerciendo 1a profesion elegida. De la congruencia de estas
respuestas con los intereses, aptitudes y necesidades del alumno de
preparatoria, dependerd, en gran medida, el éxito de la cleccién y de su

desenvolvimiento en la profesién misma.

Otra razoén por la cual no se valoran las carreras técnicas es que se
considera que el status social que otorgan no es muy atractivo, ya que las
ocupaciones son un factor que proporciona la estratificacion social: "En
nuestra cultura y con ¢l transcurso del tiempo (la ocupacion), Hega a definir

en gran medida el status social de las personas que 1a ejercen” (130).

Ahora, si sc regresa a la definicion de ‘carrera’, se encontrard que es un
conjunto de estudios que sc realizan durante un deteminado periodo de
tiempo, al final del cual se obtienc una titulacion académica con la que se
puede ejercer una ocupacion o profesién (131). A partir de esto, se puede
afirmar que tanto las carreras técnicas como las universitarias obticnen el
mismo resultado: alumnos preparados para ejercer una ocupacion o profesion,

por lo tanto el valor de ambas cs evidente.

129 p'EGREMY, gp, ciL.. p. 18
130 RIVAS FRANCISCO; Psicologfa Vocacional; enf dsl asgsoramicnta, p. 14-15
3% ofr,., Diccionario de las_Cieaci : in. p. 221
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Resumiendo este punto se puede decir, que las carreras técnicas asi como
las universitarias son solo dos de las opciones a las que ¢l adolescente del
quinto afio de preparatoria, puede acudir al realizar su eleccion profesional.
Al considerarlas como opciones, ninguna de cllas debe poseer preponderancia
sobre la otra, ya que ambas brindan oportunidades de desarollo y satisfaccién
personal. Lo importante s que el estudiante elija de acuerdo a sus
capacidades, intereses, aptitudes y recursos econdmicos; después de un
proceso de reflexion y valoracion de si mismo, ayudado por el orientador

vocacional.

De la adecuada decision de los adolescentes dependera en gran medida ¢l
desarrolio armodnico y equilibrado del pais social, econémica y culturalmente
hablando, y para que este crecimiento se de es necesaria una correcta divisién

. del trabajo, y con ello de las profesiones: "Si inicamente nos preccupdramos
por formar los cuadros directivos, de proyeccion y de investigacién, nunca
podriamos alcanzar el progreso integral de nuestro pais, necesitamos
forzosamente la mano de obra calificada y la mente educada para la

ejecucion.” (132).

111.2.2.- Relacién de la Orientacién Vocacionat y las Carreras Técnicas

En el primer capitulo de esta investigacién se definié a la Orientacién
Vocacional como el proceso de ayuda que se le brinda a una persona para
que sea capaz de clegir una ocupacion, profesién o trabajo determinado

acorde a sus intereses, caracteristicas y capacidades personales. Se busca que

132 OLIVIER, Eleccin...it.,. p. 24
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la eleccion le de a la persona la posibilidad de realizarse plenamente. (1),

Los intereses, aptitudes y habilidades varian de persona en persona, Esto
hace pensar que cada quien poseera un conjunto de caracteristicas muy
diferentes de los demds. A estc conjunto se le llamara el perfil vacacional del

sujeto.

Cada perfil vocacional, respondera a tipos de profesiones y/o ocupaciones
diferentes, es decir, existiran tantos perfiles como personas existan. Ahora, un
perfil puede responder a un grupo de ocupaciones o familia de ocupaciones y
la eleccidn dependera de los gustos personales del sujeto, sus preferencias y

las condiciones ambientales especificas en las que viva.

Por ejemplo, si s¢ piensa que una estudiante de preparatoria posee un perfil
con orientacion hacia las artes plasticas, efla podra elegir entre ocupaciones
tales como pintora, escultura, decoradora, disefiadora de interiores... (se
observa que estas ocupaciones pertenecen a la familia ‘artes plasticas').
Supongamos que la estudiante a la que se hace referencia no haya tenido
acceso en ningun momento de su vida a la escultura, por lo que esta rama no
sera considerada en su eleccion debido a la falta de conocimiento que tiene de
ella; pero si ha tenido contacto con el dibujo y el disefio, por lo que muestra
una preferencia abiertamente. Todos estos factores se conjuntan y la alumna

clije una rama del diseiio.

El anterior cjemplo permite afirmar que un mismo perfil puede optar por
diversas elecciones y que cada una de ellas pueden ser acertadas por

corresponder a los mismos intereses, preferencias y aptitudes; pero las

13 vid, supra,. p- 35
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condiciones particulares de cada persona permiten especificar la eleccion a tal
grado que solo se opte por una alternativa.

Este proceso asi descrito puede parecer muy simple, pero la realidad
muestra que la mayoria de los jovenes que se encuentran en él, tienen
dificultades para eliminar aquellas alternativas que no corresponden a su
perfil personal. Para evitar estos conflictos surgié la orientacion vocacional
que pretende darle al proceso de eleccion la sistematizacion suficiente para
facilitarlo.

Una persona que estd en posicién de decidirse por una ocupacion tiene
frente a si un sin nimero de altemnativas, de las cuales debe ir climinando
aquellas que no correspondan a su perfil. En el siglo XX este proceso de
eliminacion es cada vez mas complicado debido a que las tareas que una
persona puede realizar en sociedad se han ramificado y diversificado
profusamente: "Entre 1980 y 1990 la oferta educativa profesional pas6 de 900
a 1100 carreras en el nivel medio superior y de 519 a 1040 en la licenciatura."

(IN).

Este fenomeno viene a confirmar la necesidad de la existencia de un
profesional que manejc de forma sistematizada la informacion
profesiogrifica, de modo general, para que brinde a los adolescentes el

panorama mas completo posible, que le permita realizar su eleccion.

Dicho profesional sera el orientador vocacional, que debera pretender que
el individuo comience un proceso de autoperfeccion en el campo laboral. Si la

educacion se ha definido como el proceso de perfeccionamiento de las

134 OLIVIER, Eleccion...git.. p-10
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potencialidades de la persona y la pedagogia como la ciencia que estudia a Ia
educacidn; entonces el pedagogo puede ser el profesional que brinde la vision
general de la ocupaciones a los estudiantes y adolescentes, acorde a sus
caracteristicas biopsicosociales y con todos los atributos didicticos que estc

material requiere.

Para poder brindar una vision de conjunto de todos los tipos de
ocupaciones, el orientador debe incluir todos los niveles, ramas y areas quc le
sean posibles. Por lo tanto, se tendréan que tratar todos los tipos de carreras,

es decir, universitarias y técnicas.

Esta labor no es facil por la gran diversidad de ocupaciones ya
mencionadas y por las concepciones que prevalecen en la sociedad, de las
cuales se hablé en el punto que traté sobre la necesidad de las carreras
técnicas. Por ello el profesional de la educacion que se dedique a la
orientacién vocacional, deberd recurrir a todos los medios y recursos
didacticos (33 ) a los que tenga acceso con el fin de guiar correctamente a los
alumnos, hacerlos conscientes de la necesidad de elegir ocupacién,
motivarlos a la reflexién y al anilisis de las carreras y de si mismos, y de la
importancia y trascendencia que dicha decision tendra en su vida. Esta labor
implicara ¢l estudio y la investigacidn constante del mundo laboral que se le

ofrece al estudiante.

La labor especifica del orientador vocacional, con respecto a las carreras

técnicas, entonces, no varia radicalmente del trabajo que realiza con otro tipo

135 Loy medios y recursos didicticos a los que puede recurtir pueden ser, cnire otros, medios
audiovisuales, canteles, gufas profesiograficas, folletos, notas técenicas, visitas guiadas, investigacion de
vampo , exposiciones. .,
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de profesiones, sobretodo de las universitarias. Esto se debe a que el trabajo
de este profesional esta guiado por medio de la finalidad que persigue la
orientacién vocacional: "(...) el desarrollo y la adaptacién integral de los
individuos”. (1¢). El desarrollo como se plantea aqui en general, no determina
el tipo de ocupaciones que el orientador debe mostrar y analizar con sus

orientados.

Con respecto a las carreras técnicas el orientador debe darlas a conocer a
sus alumnos, explicarlas y categorizarlas de modo que el joven que no las
conoce tenga un punto de apoyo para juzgarlas y compararlas con sus propias
capacidades e intereses. Este trabajo lo puede llevar a cabo de forma grupal,
a través de técnicas grupales que favorezcan la reflexion, como la discusion
en corrillos, u optar por las exposiciones, ya sea por equipos o guiadas por ¢l

mismo.

Ademas es fundamental el scguimiento que se les de a las entrevistas
personales que se realicen con los alumnos, ya que por medio de ellas puede
localizar algin interés especial o tipo de problema que sirva de indicador para
que el alumno sea candidato de las carreras técnicas. En este sentido, no se
debe olvidar que una de las armas mas poderosas de la orientacién vocacional
es la entrevista, esto se debe al caricter personalizado de la orientacion, lo
que permite lograr el desarrollo integral del individuo.

Otra fuente de informacién sobre el orientado son los padres del mismo. Lo
ideal seria que el orientador pudiera concertar citas con ellos de las cuales

puede obtener informacion sobre las preferencias, aptitudes, habilidades y

136 HERRERA MONTES, op, cit.. p. 10
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personalidad del sujeto, asi como de sus aversiones. También se podria
sondear la posicion de los padres con respecto a las diferentes ocupaciones y
las expectativas que ticnen de su hijo al concluir la preparatoria. Sin embargo,
este tipo de reuniones es dificil de conseguir por lo que el orientador debera

trabajar con los recursos que le sean mas asequibles.

Finalmente, el orientador que cuenta con el apoyo de los estudios
psicométricos que consisten en la aplicacion de baterias de tests conformadas
por pruebas de inteligencia, valores, intereses, aptitudes, habilidades,
personalidad, caracter, debe analizar con detenimiento los resultados,
comparararlos unos con otros y complementarlos con el trato personal que ha
tenido con ¢l educando, de modo que el consejo vocacional que proponga sea
el mas apcgado a la realidad del muchacho, quizis lo mas conveniente es que
el adolescente siga una carrera técnica. Este resultado debe comunicarlo
personalmente al orientado, comentarlo y discutirlo de modo que el
adolescente tenga en sus manos todas las armas para realizar su eleccion.
Desgraciadamente son pocos los casos de los orientadores que cuentan con

este recurso que apoya su labor de ayuda.

Como conclusién, la orientacién vocacional no sera completa sino se
toman en cuenta las camreras técnicas, dando como resultado un pandrama
parcializado del mundo laboral. Sin embargo, aunque esta afirmacién es
evidente, en la practica, los orientadores vocacionales no poseen la

informacién que requicren para evitar tencr una vision parcial al respecto.

Este problema se pone de manifiesto, ademas de muchos otros que no son
objeto de este trabajo, en una investigacion realizada por la S.E.P. sobre ¢l

Sistema de Educacion Tecnolégica: “"Ain cuando en casi todos los planteles
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del sistema existen unidades de orientacion vocacional, los servicios que se
ofrecen sobre este aspecto muestran deficiencias, ya que al no haber
normatividad en su desarrollo surgen disfuncionalidades derivadas de los
criterios diversos empleados en el desarrollo de esta funcién. Entre las
diversas dreas operativas que conforman el sistema. Es frecuente asimismo
que el personal asignado a estas actividades no sea el idoneo, careciendo en
muchas ocasiones del material indispensable para cumplir con eficiencia los

objetivos de la orientacion vocacional”. (137).

Después de haber considerado la informacién que se presenté durante el
presente capitulo, queda de manifiesto la existencia de una deficiencia en la
informacién que los adolescentes reciben sobre el drea de estudios técnicos.
Con el propésito de comprobar esta afirmacién se realizé una investigacion

de campo que es objeto del siguiente capitulo.

137 SEP, Desarrollo del Sistema. . cit.. p. 95
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1V.- FOLLETO INFORMATIVO SOBRE.LAS
PRINCIPALES AREAS DE ESTUDIOS
TECNICOS

Durante los capitulos anteriores se ha mostrado cémo las carreras técnicas
y en general, los estudios técnicos no son tomados en cuenta en el proceso de
orientacién vocacional y a su vez no son considerados como igualmente

valiosos, en comparacién con los estudios universitarios.

Para corroborar la afirmacion anterior, a lo largo del presente capitulo, se
presentard una investigacién descriptiva que pretende proporcionar
informacion sobre Ia opinién de alumnos del quinto afio de bachillerato, sobre
las carreras técnicas. También se pretendié hacer un estudio de aquellas
profesiones que los alumnos mencionados prefieren para partir de una base
real que diera datos sobre que areas profesionales no son tomadas en cuenta

para hacer la eleccion.

Posteriormente, y tomando como fundamento el analisis de resultados de Ia
investigacion mencionada, se procedera a presentar el disefio de un material
informativo que brinde una opcion para que los alumnos del quinto afio de
bachillerato lo utilicen como apoyo para realizar la eleccién del area de
estudios que cursardn en el sexto afio de preparatoria (tercer afio, en algunas

escuelas) y, a partir de ello, decidan que tipo de profesion les gustaria gjercer
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en un futuro. Para facilitar su utilizacion se incluyeron algunos criterios

didacticos que pueden servir de lineamiento para los orientadores y alumnos.

1V.1.- DETECCION DE NECESIDADES EN LOS ADOLESCENTES
DEL QUINTO ANO DE PREPARATORIA

Como se menciond en capitulos anteriores en el Sistema Educativo
Mexicano (y en general, en todo el mundo), es durante el bachillerato cuando
los adolescentes medios deben elegir qué tipo de ocupacion productiva
descarian realizar en un futuro, todo ello con el fin de elegir ¢l conjunto de
estudios que les facilitardn el proceso del paso de la vida académica escolar
al mundo del trabajo adulto. Dicha eleccién sucle ser dificil para la mayoria
de los alumnos por diversos motivos que ya se han presentado, siendo los
mas importantes la inmadurez y falta de experiencia que por naturaleza se
tiene en estas edades. Esto lleva a afirmar nuevamente que una decision tan
importante como ésta no puede ser dejada al azar, por lo que requiere
orientacion especial y dedicar tiempo para la reflexion y el conocimiento de st

mismo.

1V.1.1.- Objetivos de la investigacion

- OBJETIVO GENERAL: Obtener informacion significativa que permita
encontrar las variables a estudiar respecto a la necesidad de incluir las

carreras técnicas dentro de la orientacion vocacional.



VARIABLE

Orientacién
Vocacional

Carreras
~ técnicas

INDICADOR

Nivel de
estudios

Informaci6n
para elegir

Razones para
elegir

Medio
informativo
sobre profe-
siones

Informacién

Categorfa
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OBJETIVO Pregunta a
la que
corresponde

(Ul)

- Deteclar el nivel de 1,2

estudios que prefieren

los alumnos del quinto

afio de bachillerato.

- Identificar si los alum- 78,9,

nos consideran que han 11,13

recibido suficiente infor-

macién para hacer una

eleccion.

- Encontrar las razones 4,6

principales que se consi-

deran importantes para

elegir una ocupaci6n.

- Diferenciar el medio 8,9,

que mis utilizan los 11

alumnos para obtener

informacién profesio-

gréfica.

- Identificar si los alum- 1,3.5,

nos reciben informacién 10

sobre carreras técnicas.

- Distinguir si existe algu- 10,12

na categorizacién de las
profesiones segiin el
status que se les ha
otorgado socialmente.

138 yid, infra. p. 154



VARIABLE INDICADOR

Instituciones

Adolescencia Hombres y

mujeres

Preferencias
ocupacionales
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OBJETIVO Pregunta a
la que

corresponde

- Indagar si los
alumnos acuden por
informacién a las
instituciones que
imparten estudios
técnicos.

89,11

- Conocer si existe 1,2,3,5,10
alguna diferencia entre
las profesiones que eli-
gen los hombre y las
mujeres que cursan el
50. afio de bachillerato
en la adolescencia
media.

- Distinguir las prefe- 1,2,3,5,10
rencias ocupacionales

segtn la edad.

IV.1.2.- Poblacion a la que se dirige la investigacion

Como se menciond anteriormente la investigacion que se siguié en este

trabajo fue la descriptiva. Dicha investigacidn requiere la seleccion de una

poblacion y muestra representativa,

La investigacion descriptiva es aquél conjunto de estudios que "(...) tratan

de obtener informacion acerca del estado actual de los fenomenos. Con ello

se pretende precisar la naturaleza de una situacion tal como existe en el
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momento de estudio (...) El objetivo consiste en describir 'lo que existe' con
respecto a las variaciones o a las condiciones de una situacion" (1%). De esta
definicion se desprende que durante esta investigacién se presentaran datos
que muestren la realidad actual, es decir la opinidn gencral que tengan los

alumnos de preparatoria sobre las carreras técnicas.

Por poblacién se entiende el conjunto de sujetos a los que se dirige la
investigacion. En este caso la poblacion la conformaron adolescentes con las

siguientes caracteristicas:

- Que estuvieran inscritos en una preparatoria incorporada a la UNAM,
laica y mixta cuya colegiatura no sea mayor de N$390.00 pesos mensuales,
durante el curso 92-93.

- Que cursaran ¢l quinto afio de bachillerato
- Edad: entre 16 y 18 afios (en promedio)
- Nivel socioeconémico: medio

Estas caracteristicas se seleccionaron debido a que se pensé que para
obtener datos validos y confiables era necesario buscar una poblacién lo mas
homogénea posible, con el fin de lograr un muestreo adecuado. Se eligié el
nivel socioeconémico medio para delimitar los ingresos y nivel de vida de las

familias de los alumnos.

139 D'ARY. Introduccida a ia Investigacion Pedagdgica., p. 308
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1V.1.3.- Descripcion de la muestra

La muestra es una parte representativa de la poblacion total a la que va
dirigido un estudio (149). Para seleccionar una muestra de una poblacion se
requiere que se haga al azar, con el fin de no manipular los datos y darles
validez y confiabilidad. El ser representativa significa que los datos que se
obtengan de los sujetos pueden ser generalizados a toda la poblacién, porque

todos comparten las mismas caracteristicas.
Para scleccionar la muestra se realizo lo siguiente:

Se investigaron el numero de preparatorias, nombres y direcciones
existentes en la Delegacion Miguel Hidalgo. Se partié de esta delegacién
porque se considerd que el nivel socioecondémico que prevalece es el medio y

. medio-alto.
- Poblacidn total: 23 preparatorias particulares, incorporadas a la UNAM

Categorizacion de la poblacion total:
Unitaria masculina.- |
Unitaria femenina.- 8
Religiosas.- 3
Coeducativa.- 11
-Con una colegiatura no mayor de $390,000.00.- 6

- Poblacién total real (atendiendo a las caracteristicas descritas en1V.1.1.):

6 preparatorias particularcs incorporadas a la UNAM, mixtas, laicas y

ién, p. 16
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con una colegiatura no mayor de N$390.00 pesos mensuales, que se

encuentran en la Delegacion Miguel Hidalgo.

Numero de alumnos por escuela (6) que cursan el 50. aflo de
bachillerato:

- Colegio Holandés 175
- Colegio Rossland: 60
- Instituto Luis Vives 35
- Instituto Hispano Inglés: 40
- Instituto Universitario de Ciencias

de la Educacion 200

- Preparatoria Mixcoac Polanco 100
total 610 25% = 152.5 alumnos (muestra

representativa)

Debido de que la poblacién total real contaba sélo con seis instituciones, s¢
pretendié recabar datos en todas ellas, sin embargo no fue posible hacerlo
debido 2 que la aplicacion de los instrumentos se realizé en el mes de Junio
de 1993 y por politicas de las escuelas no permitieron que se contestaran las
encuestas. Esta situacién‘se resolvio obteniendo los datos de una muestra

representativa.

De la poblacion real anterior se consideraron ¢l 25% de las instituciones
para realizar la investigacion, por lo que la muestra estudiada conté con dos
instituciones que atendieron a las caracteristicas de ia poblacion. Dichas

instituciones fueron:
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1.- COLEGIO ROSSLAND

Direccién: 13 de Septiembre No. 18; Col. Escandén
2.- PREPARATORIA MIXCOAC POLANCO S. C.

Direccion: Homero No. 933; Col. Polanco

Para facilitar el manejo de los datos se utilizaron las siguientes
abreviaturas:

1.- Colegio Rossland.- CR

2.- Preparatoria Mixcoac Polanco.- PMP

Nimero de alumnos que cursan el 50. afio de Preparatoria a los que se
aplico el instrumento:

CR.- 56
PMP- 101
TOTAL.- 157

1V.1.4.- Disefio del Instrumento

La investigacion descriptiva se auxilia de una seric de instrumentos para la
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recoleccion de datos, entre ellos: estudios de casos, encuestas, cuestionarios,
escalas estimativas... (4!). En el caso particular de esta investigacion se eligit
la aplicacién y estudio de una encuesta, debido a que lo que se buscaba era la

opinién de los alumnos sobre las carreras técnicas.

La encuesta es un formulario de preguntas que pueden ser abiertas o
cerradas y que se aplica a un grupo numeroso con el fin de obtener
inferencias estadisticas que permitan analizar algin problema de estudio.
"Una encuesta recoge datos mas o menos limitados a partir de un nimero
relativamente extenso de casos. Su finalidad es conseguir informacién sobre
las variables y no sobre los individuos". (*4). Sc entiende por variable el
objeto concreto de estudio, en este caso seria la opinion de los alumnos sobre

la orientacion vocacional y las carreras técnicas.

Debido a que se utiliza un conjunto de preguntas algunos autores le llaman
cuestionario colectivo. " El cuestionario es una técnica utilizada para adquirir
datos que contribuyan a aumentar el conocimiento acerca de los sujetos; esta
informacion se adquiere directamente de los individuos, mediante Ia

contestacion que ellos mismos dan a una serie de cuestiones que se les

propone (...)". (14).

La diferencia que se propone entre el cuestionario y la encuesta se basa en
la naturaleza de la informacion que se obtiene con cada uno de estos
instrumentos: "Se usa un cuestionario cuando se desea informacion de

hechos. Si se buscan opiniones mas que hechos, es il el empleo de un

" efr., D'ARY, gp, ¢it., p. 26
142 jhidem.. p. 310 .
143 VILLALPANDO, Jos Masnuel; Manual de Psi ica p. 64
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formulario de opiniones (encuesta) o de una escala de aptitudes". (144).

Las encuestas presentan algunas ventajas que fueron aprovechadas en su
aplicacion:

- El formulario puede ser contestado grupalmente, lo que permite ahorro de

tiempo y la solucion de dudas que pueden ser generales.

- Las respuestas de los sujetos permanecen andnimas por lo quc es mas

facil obtener informacion real y sincera,

- Los items de tipo cerrado (las preguntas se presentan con una lista de
respuestas conocidas), facilitan su llenado o contestacion y el andlisis de

resultados.
Entre las desventajas que se buscé evitar se encuentran:
- No contar con la disposicion de los sujetos para contestar el formulario.

- No dejar en libertad a los alumnos para dar una respuesta ( este problema
se evité dando una opcién abierta para que el sujeto pueda expresar alguna
respuesta no sugerida:"(...) la categoria de otros permite al sujeto indicar cudl

pudo ser su razén mas importante y que el investigador no habia previsto

)" (4.

- La posibilidad de que el alumno interprete la pregunta y se picrda el

verdadero sentido que ésta persigue.

Debido a que la diferencia entre estos dos instrumentos se¢ encuentra en el

M4 BEST, John: Comg investigar en Educacidn., p. 133

145 ibidem.. p. 134
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tipo de informacién que pretenden obtener y no en la forma de su
presentacion (conjunto de preguntas a ser resueltas), durante el desarrollo del
presente capitulo se utilizardn indistintamente los términos cuestionario o

encuesta, sin perder de vista la aclaracién que aqui sc¢ ha hecho.

Se aplico un cuestionario piloto al 10% de la poblacion total, es decir, a 15
alumnos. E! objetivo de aplicar un pilotaje ¢s el verificar si las cuestiones que
se les presentan a los sujetos son claras o confusas, si se reciben con agrado,
indiferencia o molestia y obtener datos sobre la validez y confiabilidad dc los
ftems. "Es muy dificil elaborar una serie de preguntas cuyo significado sea
tan claro como el agua para todos. El investigador puede saber con exactitud
lo que significa una pregunta, pero por una formulacion deficiente o 1a distinta
acepcion que se da a los términos, ¢l sujeto los entiende crroneamente. Esta

. desventaja puede obviarse mediante un estudio piloto en el que se ensaya el
cuestionario con unos cuantos sujetos representatives de aquellos a quicnes
se aplicara”. (146).

Encuesta Piloto

En la redaccion de las preguntas se utilizé lenguaje sencillo y familiar, para
facilitar la comprension de los items que los alumnos responderian; también
se escribieron en primera persona ya que esto los ayudaria a reflexionar sobre

sus propias opiniones y ser sinceros en sus respuestas.

Para su aplicacién se eligié el grupo de alumnos de ambas escuclas que se

16 D'ARY, op. ciL., p. 180
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acercara mas al porcentaje que se requeria para el pilotaje. El tiempo
aproximado utilizado para que el cuestionario fuera resuelto fuc de 15
minutos en promedio, ya que hubo alumnos que terminaron mucho antes que

la mayoria,

El cuestionario fue recibido con interés y se pudo observar que realmente
se trabajo con esmero. Antes de iniciar se les explicé a los alumnos el objeto
del cuestionario, es decir, se les dijo que formaba parte de una investigacion
profesional sobre la Orientacién Vocacional y que sus opiniones serian de
gran importancia en la misma. Esta informacion que se les brindé a los
alumnos favorecid su actitud frente al cuestionario, lo que permitié obtener
respuestas de calidad y la apertura para resolver las posibles dudas que

surgieran sobre las preguntas.

El cuestionario piloto aplicado fue el siguiente:

Edad Sexo, Fecha

La presente encuesta tiene por objeto obtener informacién para una
investigacion sobre orientacién vocacional. Las respuestas que se obtengan
serdn tratadas con discrecién. No hay respuestas buenas o malas, sélo
queremos saber t1 opinién sobre las profesiones que piensas elegir para

ejercer en tu futuro.
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1.- Cuando finalice la preparatoria pienso inscribirme en:
a) Alguna universidad
b) Una escuela técnica
c) Una escuela de arte
d) Otros (especificalo)

2.- Me gustaria mas elegir una profesion del nivel:
a) Técnico

b) Universitario

¢) Otros

3.- Menciona cinco de las profesiones que més te interesen:

4.- Subraya la razdén principal por la que elegiste las cinco profesiones
anteriores:

a) Me parecen interesantes

b) Son las unicas que conozco

¢) Creo que tengo facultades para ellas

d) Son las primeras que me vinieron a la mente

¢) Son las que mis padres desearian que estudiara
f) Otras '

5.- Subraya de la siguiente lista de profesiones, aquellas que conozcas
mejor su campo de trabajo: (minimo cinco, maximo diez)

a) Abogado i) Toxicologia Industrial
¢) Laboratorista Industrial o) Terapista Fisico
d) Ingeniero Industrial p) Bidlogo



€) Médico General
f) Profesor de Inglés
g) Plomero

h) Quimico

i) Cosmetdlogo

j) Cartégrafo

k) Técnico en Produccién

1) Actuaria

m) Administracion de Empresas
n) Sociologia

q) Médico Cirujano Dentista

r) Licenciado en Ciencias de la
comunicacion

s) Mecanico Fundidor

t) Auxiliar en Disefio
Arquitecténico

u) Antropologia

v) Computacion

w) Misico

x) Enfermeria

y) Promotor de ventas
Z) constructor

6.- Lo mas importante al elegir una profesion es: (Subraya sélo una opci6n)

a) Tener en cuenta el sueldo que se puede ganar

b) Obtener la aprobaci6n de las personas que me rodean

¢) Escoger un trabajo para tener algo que hacer

d) Tener una ocupacién que me de satisfacciones personales

€) Agradar a otras personas con mi eleccion

f) Elegir la profesion con base a mis aptitudes y realidad personal para

trabajar en algo que me agrade.
g) Otras,

7.- Pienso que poseeo la suficiente informacion sobre las profesiones que

me interesan para elegir una:
a) Si
b) No
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8.- En caso afirmativo, considero que poseeo la informacién suficiente
porque: (elige mdximo tres)

a) Conozco manuales de carreras

b) He pedido informacion en las universiades

¢) He pedido informacidn en los centros tecnoldgicos

d) Pienso que cs necesario tener informacién para poder decidir
e) Me proporcionaron informacion en la escuela

f) Otros

9.- En caso negativo, considero que la razon es porque: (elige maximo las
tres mds importantes)

a) No conozco manuales de carreras

b) No he pedido informacién en los centros tecnoldgicos

¢) No s¢ a dénde acudir

d) No he pedido informacién en las universidades

&) No lo he considerado necesario

f) No he tenido tiempo

£) Estoy esperando a que me proporcionen informacion en la escuela
h) Otros

10.- De la siguiente lista de profesiones:

-Palomea aquellas mas adecuadas para la clase baja
- Subraya aquellas que consideras més adecuadas para la clase media-alta.
a)Abogado

b) Cultora de Belleza

) Administrador

d) Mecénico

¢) Disciiador Grafico

) Modista

g) Dentista

h) Maestro

i) Enfermera
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11.- El medio que prefiero para obtener informacién sobre las profesiones :
a) Lectura de manuales de carreras

b) Lectura de folletos informativos

c¢) Exposicion del orientador

d) Realizar por mi cuenta visitas a las empresas e instituciones para
conocer a los profesionistas

e) Otros,
Porque : \

MUCHAS GRACIAS __

Después de la aplicacion se encontraron las siguientes|deficiencias:

1.- Las instrucciones no especificaban de qué manera|se deberia de elegir

una respuesta (tachar, subrayar, encircular...).

2.- En el item 3 se pedia que escribieran 5 de las camreras que mas
interesardn, pero ninguno de los alumnos las coftestd, porque sus
preferencias ya estaban mas definidas (considerando que todos ya habian
decidido un 4rea de estudio). En la encuesta definitiva se pidieron sélo 3

opciones.

3.- El orden de las opciones a elegir del item 6 pargcia sugerir que los
alumnos escogieran el inciso f, y que no reflexionaran cujl era el motivo mas
importante que ellos pensaban valido para elegir una prof¢sién. Debido a esto

se cambid ¢l orden de los incisos.

4.- En la pregunta 8 no sc les daba como opcion los folletos existentes

sobre las profesiones, por lo que se penso pertinente incluirlo cn el fonnulario
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- definitivo.

S.- El cambio de redaccion entre la pregunta 8 y 1a 9 causaba confusiones,
por lo que se igualaron ambos items, tnicamente enfatizando el caricter de

afirmativo o de negativo en cada una de las preguntas.

6.- En la pregunta 10, los alumnos entendian que deberian categorizar las
profesiones en adecuadas para la clase alta o baja segiin su propia opinién,
sin embargo se observo que esto causd confusién ya que no querian que con
su respuesta se mostrara algin prejuicio personal. Para solucionar esto el ftem
se corrigi6 pidiendo que hicieran la seleceion segiin las pautas sociales, que
en su opinion, existian,

7.- Otro problema fue observado en el ftem No. 11. En ¢! se pedia que se
seleccionard el medio que se preferia para obtener informacion. Este
planteamiento causé confusion porque los alumnos tendian a elegir un medio
que en realidad no utilizaban, sino que unicamente les parecia el mds
adecuado, trayendo como consecuencia que no se cumplicra el objetivo que
planteaba la pregunta. En la nueva redaccién sc hizo incapie en que debian
seleccionar ¢l medio que mas hubieran utilizado hasta ese momento,

independientemente de sus preferencias.

8.- Se incluyeron dos preguntas maés, la 12 con referencia a la valoracion
social de las carreras técnicas y Ia trece en la que se pedia se dijera si estarian
dispuestos a recibir mds informacién con el objetivo de saber si la que

poseian hasta ese momento les satisfacia.

La encuesta definitiva quedd redactada de la siguiente manera, tomando en

cuenta las correcciones anteriores. Después de cada pregunta se encuentra el
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objetivo que le corresponde en esta investigacion:

Edad . Fecha Sexo

El objetivo de la presente encuesta es obtener informacién para una
investigacion sobre orientacidn vocacional. Las respuestas que se obtengan
serdn tratadas con discrecién. No hay respuestas bucnas o malas, sdlo
queremos saber ti opinién sobre las profesiones que’ piensas elegir para
ejercer en tu futuro. :

Subraya las respuestas que elijas.

1.- Cuando finalice la preparatoria pienso inscribirme en:
a) Alguna universidad o

b) Una escuela técnica

¢) Una escuela de arte

d) Otros

OBIJETIVO: Encontrar el porcentaje de alumnos que prefieren inscribirse
en cada una de las opciones dadas, con el objeto de obtener la proporcion de
aquellos que optaran por una escuela técnica.

2.~ Me gustaria mas elegir una profesién del nivel:
a) técnico
b) universitario

c)otros,

OBJETIVOQ: Conocer la frecuencia con la que se elige un nivel sobre el
otro.
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3.- Menciona tres de las profesiones que mas te interesen:

OBIJETIVO: Diferenciar cusles son las profesiones mas escogidas por los
alumnos y clasificarlas de acuerdo a los niveles educativos a los que
corresponden (técnico o licenciatura).

4.- Subraya las razon principal por las que elegiste las tres profesiones
anteriores:

a) Me parecen intercsantes

b) Son las tnicas que conozco

¢) Creo que tengo facultades para ellas

d) Son las primeras que me vinicron a la mente
e)Otras,

OBIJETIVO: Identificar cudles son las razones por las que se eligieron las
profesiones de la pregunta anterior.

5.- Subraya de la siguiente lista de profesiones, aquellas que conozcas
mejor su campo de trabajo: (minimo cinco, maximo diez)

a) Abogado it} Toxicologia Industrial

c¢) Laboratorista Industrial o) Terapista Fisico

d) Ingeniero Industrial p) Biodlogo

e) Médico General q) Médico Cirujano Dentista
f) Profesor de Inglés r) Licenciado en Ciencias de la
g) Plomero comunicacion

h) Quimico Técnico s) Mecénico Fundidor

i) Cosmetélogo t) Auxiliar en Disefio Arquitetonico
j) Canégrafo u) Antropologia

k) Téenico en Produccion v) Computacion

1) Actuaria w) Muasico

m) Administracion de Empresas  x) Enfermeria
n) Sociologia y) Promotor de ventas z) constructor
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OBJETIVO: Encontrar dentro de una muestra representativa de
profesiones a nivel licenciatura y técnicas aquellas que son mas familiares a
los alumnos del quinto afio de bachillerato.

Las profesiones técnicas se escogieron aleatoriamente, mientras que las
universitarias fueron escogidas con basc de aquellas que se eligen més
frecuentemente

6.- Lo mas importante al clegir una profesién es: (subraya sélo una opcion)
a) Tener en cuenta el sueldo que se puede ganar

b) Elegir la profesién con base a mis aptitudes y realidad personal

c) Tener una ocupacion que me de satisfacciones personales

d) Agradar a otras personas con mi cleccion

e) Escoger un trabajo para tener algo que hacer

f) Obtener la aprobacion social

g) Otras

OBJETIVO: Encontrar que factor motiva mas a un alumno a escoger una
profesion.

7.- Pienso que poseco la suficient¢ informacion sobre las profesiones que
me interesan, para elegir una:

a) Si
b) No

OBJETIVO: Detectar si el alumno cuenta con los medios informativos
necesarios para conocer las profesiones y realizar una decision acertada.
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8.- En caso afirmativo, considero que poseeo la informacién suficiente
porque: (elige maximo tres)

a) Conozco manuales de carreras

b) He pedido informacién en las universidades

¢) He pedido informacion en los centros tecnologicos

d) Pienso que es necesario tener informacion para poder decidir
¢) Me proporcionaron informacion en la escuela

f) He leido folletos sobre las profesiones que me interesan

g) Otros

OBJETIVO: diferenciar las causas por la cuales sc ha obtenido
informacién suficiente.

9.- En caso negativo, considero que no poseeo la informacion suficiente
porque: (elige maximo las tres mas importantes)

a) No conozco manuales de carreras
b) No he pedido informacion en los centros tecnologicos
¢) No s¢ a dénde acudir
- d)No he pedido informacion en las universidades
e) No lo he considerado necesario
f) No he tenido tiempo
g) Estoy esperando a que me proporcionen informacion en la escuela
h) Otros

OBJETIVO: diferenciar las causas por las cuales no se ha obtenido la
informacion suficiente.
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10.- De la siguiente lista de profesiones:

- Palomea aquellas que en la socicdad en general, se consideran mas
adecuadas para la clase baja

- Subraya aquellas que se consideren mas adccuadas para la clase media-
alta

a) Abogado

b) Cultora de Belleza

¢) Administrador

d) Mecanico

¢) Disefiador Grafico

f) Modista

g) Dentista

h) Maestro

i) Enfermera

OBIJETIVO: Identificar si existen algunas preferencias ocupacionales
debidas al status social que se ha atribuido a algunas profesiones.

11.- El medio que més he utilizado para obtener informacion sobre las
profesiones es: (Subraya sélo uno)

a) Lectura de manuales de carreras
b) Lectura de folletos informativos
¢) Exposicion del orientador

d) Realizar por mi cuenta visitas a las empresas ¢ instituciones para
conocer a los profesionistas

¢) Otros,

Porque

OBIJETIVO: Encontrar ¢l medio informativo que mas atrac a los
cstudiantes y saber cudl es la razon.
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12.- ¢ Consideras que las carreras técnicas son bien aceptadas socialmente?
a) Si

b) No

OBJETIVO: Detectar si existe algin juicio de valor a favor o en contra las

carreras técnicas socialmente hablande en los alumnos a los que va dirigido
este cuestionario,

13.- ;Te gustaria recibir informacién sobre otras profesiones, ademis de
las universitarias?

a) Si

b) No

OBJETIVO: Conocer si existe interés por parte de los alumnos de seguir
considerando otro tipo de profesiones para su eleccidn, a pesar de que ya
tengan una decision sobre su futuro profesional, con el fin de detectar si
todavia hay la necesidad de incrementar la informacién profesiografica que
han recibido.

El formato que se presento a los alumnios fue el siguiente:
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Edad Fecha Sexo

E! objetivo de la presentc encuesta es obtener informacién para una
investigacién sobre orientacion vocacional. Las respuestas que se obtengan
serdn tratadas con discrecién. No hay respuestas buenas o malas, sélo
queremos saber t opinién sobre las profesiones que piensas elegir para
ejercer en tu futuro.

Subraya la respuesta que elijas

1.- Cuando finalice la preparatoria pienso inscribirme en:
a) Alguna universidad
b) Una escuela técnica
¢) Una escuela de arte
d) Otros,

2.- Me gustaria més elegir una profesién del nivel:
a) Técnico

b) Universitario

c)Otros,

3.- Menciona tres de las profesiones que mas te interesen:
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4.- Subraya las razén principal por las que elegiste las tres profesiones
anteriores:

a) Me parecen interesantes

b) Son las unicas que conozco

¢) Creo que tengo facultades para ellas

d) Son las primeras que me vinieron a la mente
¢) Otras )

5.- Subraya de la siguiente lista de profesiones, aquellas que conozcas
mejor su campo de trabajo: (minimo cinco, maximo diez)

a) Abogado fl) Toxicologia Industrial

¢) Laboratorista Industrial o) Terapista Fisico

d) Ingeniero Industrial p) Bidlogo

e) Médico General q) Médico Cirujano Dentista

f) Profesor de Inglés ) Licenciado en Ciencias de la
g) Plomero comunicacion

h) Quimico Técnico s) Mecanico Fundidor

i) Cosmetologo £) Auxiliar en Disefio Arquitetdnico
j) Cartégrafo u) Antropologia

k) Técnico en Produccion v) Computacién

1) Actuaria w) Musico

m) Administracion de Empresas  x) Enfermeria e

n) Sociologia  y) Promotor de ventas z) constructor




156

6.- Lo mas importante al elegir una profesion es: (subraya sélo una opcion)
a) Tener en cuenta el sueldo que se puede ganar

b) Elegir la profesion con base a mis aptitudes y realidad personal

¢) Tener una ocupacion que me de satisfacciones personales

d) Agradar a otras personas con mi eleccion

) Escoger un trabajo para tener algo que hacer

f) Obtener la aprobacion social

g) Otras

7.- Pienso que poseeo la suficiente informacién sobre las profesiones que
me interesan, para elegir una:

a) Si
b) No

8.- En caso afirmativo, considero que poseeo la informacion suficiente
porque: (elige maximo tres)

a) Conozco manuales de carreras

b) He pedido informacion en las universidades

c) He pedido informacion en los centros tecniologicos

d) Pienso que es necesario tener informacion para poder decidir
¢€) Me proporcionaron informacién en la escuela

f) He leido folletos sobre las profesiones que me interesan

' g) Otros,
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9.- En caso negativo, considero que no poseeo la informacion suficiente
porque: (elige maximo las tres mas importantes)

a) No conozco manuales de carreras

b) No he pedido informacion en los centros tecnolédgicos

¢) No sé a dénde acudir

d) No he pedido informacién en las universidades

¢) No lo he considerado necesario

f) No he tenido tiempo

g) Estoy esperando a que me proporcionen informacion en la escuela
h) Otros,

10.- De la siguicnte lista de profesiones:

- Palomea aquellas que en la sociedad en general, se consideran mas
adecuadas para la clase baja

- Subraya aquellas que se consideren mas adecuadas para la clase media-
alta

a) Abogado

b) Cultora de Belleza
¢) Administrador

d) Mecénico

e) Diseflador Grafico
f) Modista

g) Dentista

h) Maestro

i) Enfermera
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11.- El medio que mds he utilizado para obtener informacién sobre las
profesiones es: (Subraya sélo uno)

a) Lectura de manuales de carreras
b) Lectura de folletos informativos
¢) Exposicion del orientador

d) Realizar por mi cuenta visitas a las empresas ¢ instituciones para
conocer a los profesionistas

e) Otros,
Porque

12.- ;Consideras que las Carreras Técnicas son bien aceptadas
sociaimente? .

a) Si
b) No

13.- 4 Te gustaria recibir informacién sobre otras profesiones, ademas de
las universitarias?

a) Si
b) No
MUCHAS GRACIAS

1V.1.5.- Andlisis de resultados

"(...) la simple descripcién de lo 'que es no representa todo el proceso de la

investigacién. Aunque la recogida de datos y la referencia de las condiciones
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dominantes son etapas necesarias, el proceso de investigacion no se considera
completo hasta que los datos se hallan organizados y analizados y se han
derivado conclusiones significativas. Esas conclusiones se basaran sobre
comparaciones, contrastes o relaciones de diferentes especies. O sea que el

descubrimiento de algo significativo serd la meta de todo el proceso." (147).

La aplicaci6n de los formularios para la encuesta se realizo en los Gitimos
dias de Junio del ciclo cscola} 92-93. Los jovenes se mostraron dispuestos e
interesados en los datos que se les pedian. Se utilizaron las horas asignadas a
la materia de Orientacién; esto favorecio la atencién al tema de la encuesta.

Los formularios se resolvieron en un tiempo entre 10 y 15 minutos.

A los resultados se les dié un tratamiento estadistico con el fin de
sistematizar los datos obtenidos y tener una base cientifica de analisis. Se
entiende por estadistica el "(...) conjunto de técnicas o procesos matematicos
de recogida, descripcién, organizacion, analisis e interpretaciéon de datos

numéricos." (14).
Las respuestas se organizaron del siguiente modo:

- Se grafic6 cada pregunta con sus incisos para obtener las frecuencias y

los porcentajes obtenidos en cada respuesta.

- Se realizaron grificas de los resultados obtenidos por sexo. Esto implicé

sumar las respuestas de ambas escuelas.

- Se graficaron los resultados generales sumando todas las respuestas

147 BEST, gp, cit.. p. 9192
142 ibidem, op. cit.. p. 200
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independientemente del sexo y de las escuelas.

- Se compararon los resultados entre las escuelas y entre los sexos.

RESULTADOS GENERALES: FEMENINO (93 alumnas)

Pregunta 1,- Cuando finalice la preparatoria pienso inscribirme en:

a) Alguna Universidad.- 50%

b) Una escuela técnica.- 1%

c) Una escuela de arte.- 5.4%

d) Otros.- 7.5%: Normal de educadoras (1.1%); Escuela
Nacional de Antropologfa (1.1%); Escuela
Militar (2.2 %); Escuela de idiomas (3.2%)
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Pregunta 2.- Me gustarfa més elegir una profesién del nivel:
a) Técnico.~ 5.4%

b) Universitario.- 91.4%

c) Otros.- 3.2%: Nos¢2.2%

Pregunta 3.- Menciona tres de las profesiones que mis te interesen:
1) Actuacién .-2.2%

2) Actuaria.- 7.5%

3) Administracién de Empresas.- 25.8%
4) Administracién Turistica.- 11.8%
5) Arquitectura,- 5.4%

6) Astrofisica.- 1.1%

7) Bi6logo Marino.- 5.4%

8) Ciencias aduanales.- 1.1%

9) Cibernética.- 2.2%

10) Cinematografia.- 2.2%

11) Comercio Internacional.- 2.2%
12) Computacién.- 1.1%

13) Contadurfa.- 11.8%

14) Comunicaciones.- 9.7%

15) Derecho.- 22.6%

16) Decoracién.- 1.1%

17) Dibujo.- 1.1%

18) Director de teatro.- 2.2%

19) Disefio de modas.- 2.2%

20) Disefio Gréfico.- 12.9%

21) Economfa.- 6.4%

22) Enfermerfa.- 1.1%
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23) Escengrafo.- 1.1%

24) Etnologfa.- 1,1%

25) Filosoffa.- 3.2%

26) Fisico matemético.- 1.1%

27) Finanzas.- 3.2%

28) Historia del Arte.- 1.1%

29) Hotelerfa.- 1.1%

30) ldiomas,- 10.7%

31) Ing, Bioquimica.- 1.1%

32) Ing. de sonido.- 1.1%

33) Ing. en Sistemas Computacionales.- 6.4%
34) Ing. Industrial.- 2.2%

35) Ing. Quimica.- 2.2%

36) Ing. Financiera.- 1.1%

37) Informatica.- 3.2%

38) Lic. en Educacién Preescolar.- 1.1%
39) Matemiticas Aplicadas.- 2.2%
40) Medicina.- 11.8%

41) Mercadotecnia.- 13.9%

42) Modelaje.- 1.1%

43) Misica.- 3.2%

44) Odontologfa.- 5.4%

45) Oftamologfa.- 1.1%

46) Pedagogia.- 3.2%

47) Pediatrfa.- 1.1%

48) Piloto aviador.- 1.1%

49) Psicologia Clinica.- 13.9%

50) Psicologia Industrial.~ 1.1%

51) Psicologia Marina.-7.5%

52) Psquiatrfa.- 1.1%

53) Publicidad.- 4.3%

54) Relaciones Comerciales.- 1.1%
55) Relaciones Internacionales.- 8.6%
56) Relaciones Exteriores.- 1.1%

57) Sobrecargo.- 1.1%

58) Sociologfa.- 1.1%

59) Turismo.- 6.4%

60) Qufmica en Alimentos.- 1.1%
61) Veterinario.- 2.2%
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NOSE.- 1.1%
A.- CARRERAS UNIVERSITARIAS: 93.4% a) % alumnos: 93.5%
B.- CARRERAS NO UNIVERSITARIAS: 6.5% b) %

alumnos: 6.4%

100.00%

Pregunta 4.- Subraya la raz6n principal por la que elegiste las tres profesiones
anteriores:

a) Me parecen intercsantes.- 44.1%

b) Son las tnicas que conozco.- 0%

¢) Creo que tengo facultades para ellas.- 50.5%

d) Son las primeras que me vinieron a la mente.- 1.1%

e) Son las que mis padres desearfan que estudiara.- 0 %

f) Otras.- 4.3% : nosé (1.1%); 2 son

que mis me gustan (3.2%)
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Pregunta 5.- Subraya de la sig

lista de profe

ione: 11

quellas que cc

mejor su campo de trabajo: (mfnimo cinco, méximo diez)

a) Abogado.- 62.4%

c) Laboratorista Industrial.- 4.3%
d) Ingeniero Industrial.-14%

e) Médico General.-57%

f) Profesor de Inglés.-52.7%

g) Plomero.- 10.7%

h) Quimico Técnico.- 5.4%

i) CosmetSlogo.-29%

j) Cartégrafo.- .21%

k) Técnico en Produccion.-1.1%
1) Actuaria.- 18.3%

m) Administracién de Empresas.- 71%
n) Sociologfa.-17.2%

) Toxicologfa Industrial.- 0 %
o) Terapista Fisico.-35.4%
P) Biblogo.- 35.4%
q) Médico Cirujano Dentista.- 46.2%
t) Licenciado en Ciencias de la
comunicacién.- 37.6%
s) Mecénico Fundidor.- 0 %
t) Auxiliar en Disefio Arguitetnico.- 6.4%
u) Antropologia.-14%
v) Computacién.- 51.6%
w) Misico.- 44,1%
x) Enfermerfa.- 31.2%
y) Promotor de ventas.- 12.9%
z) Constructor.- 4.3%
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Pregunta 6.- Lo m4s importante al elegir una profesi6n cs: (subraya sélo una
opcibn):
- a) Tener en cuenta el sucldo que se puede ganar.- 4.3%
b) Elegir Ja profesién con base a mis aptitudes y realidad personal.- 80.6%
¢) Tener una ocupacitn que me de satisfacciones personales .~ 15.1%
d) Agradar a otras personas con mi eleccion.- 0 %
¢€) Escoger un trabajo para tener algo que bacer.- 0.%
f) Obtener la aprobacién social.-0 %
g) Otros.- 0 %
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Pregunta 7.-' Pienso que poseeo la suficiente informaci6n sobre las profesiones que
me interesan, para elegir una:

a) si .- 50.5%

b) n0.-49.5%

Pregunta 8.-En caso afirmativo, considero que poseco la informacién suficiente
porque: {elige méximo tres)

a) Conozco manuales de carreras.- 34%

b) He pedido informacién en las universidades.-38%

¢) He pedido informaci6n en los centros tecnoldgicos,-2 %

d) Pienso que es necesario tener informaci6n para poder decidir.-56%

€) Me proporcionaron informacién en la escuela.-32%

f) He leido folletos sobre 1as profesiones que me interesan.-70%

g) Otros.-16%: Conozco personas que cjercen ia profesién (9.8 %):
trabajo en el ramo (4.1%) Recibi orientacién de un
psicologo (2%)
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Pregunta 9.- En caso negativo, considero que no poseeo la informacién suficiente
porque: (elige maximo las tres méds importantes)

a) No conozco manuales de carreras.- 26.5%

b) No he pedido informacién en los centros tecnol6gicos.- 30.6%

c) No sé a dénde acudir.-30.6%

d) No he pedido informacién en las universidades.-46.9%

¢) No lo he considerado necesario.-4.1%

f) No he tenido tiempo.-28.6%

g) Esloy esperando a que me proporcionen informacién en la escuela.-18.4%

h) Otros.-4%: No he platicado con profesionistas (2 %); Tengo el afio que entra para

pedirla 2%)
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Pregunta 10.- De la sigui lista de profesiones:
- A- Palomea aquellas que en la sociedad en general, se consideran més adecuadas
para la clase baja
B- Subraya aquellas que se consideren més adecuadas para la clase media-alta
A

B
a) Abogado.- 4.3% 95.7%
b) Cultora de Bellcza.- 76.3% 23.6%
¢) Administrador 8.6% 91.4%
d) Mecénico 89.2% 10.7%
e) Disenador Gréfico 4.3% 95.7%
f) Modista 54.8% 45.2%
g) Dentista 4.3% 95.7%
h) Maestro 63.4% 36.5%

i) Enfermera 81.7% 18.3%
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Pregunta 11.- El medio que mis he utilizado para obtener informaci6n sobre las
profesiones es: (Subraya s6lo uno)

a) Lectura de manuales de carreras.- 24.7%

b) Lectura de folletos informativos.-27.9%

c) Exposici6n del orientador.-26.9%

d) Realizar por mi cuenta visitas a las emprcsas ¢ instituciones para conoger a los
profesionistas.- 11.8%

¢) Otros.- 8.6%: No he pedido informacién (3.2%); Pléticas con

profesionistas(4.3%); Revistas (1.1%)

Pregunta 12.- ;Consideras que las Carreras Técnicas son bien aceptadas
socialmente?

a) Si.- 39:8%

b) No.-60.2%
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En resumén;

- Se notd que a la mayoria de las mujeres encuestadas prefieren continuar
sus estudios en cl nivel universitario y que sélo una minoria han considerado

como una opcion las escuelas técnicas y otro tipo de instituciones educativas.

“~1-Se observo que las alumnas en general estaban definidas por un tipo de
profesion , o familia de profesiones. Las carreras clegidas pertenecen en su

mayoria al nivel universitario.

"+ “<'La razon principal para escoger una profesion fue el estar segura de que

se posecen facultades para ella.

- Las profesiones de las que se conoce mejor ¢l campo de trabajo fueron:
‘administracion de empresas, abogado, médico, profesor de inglés
computacién, dentista y ciencias de la comunicacion. Todas estas profesiones
son del nivel universitario. Las profesiones menos conocidas fueron las que se
propusicron del nivel técnico: toxicologia Industrial, mecanico fundidor,
'_iécnico en produccion, laboratorista industrial, quimico técnico, auxiliar en

disefio arquitectonico.

- Lo mas importante al elegir una profesion es hacerlo con base a las
propias aptitudes y realidad personal, en primer lugar; en segundo lugar
EC RN

buscar una ocupacién que brinde satisfacciones personales.

- Sélo la mitad de las adolescentes encuestadas considera que poseé la
Sul' ciente informacion para sustentar su cleccion: los medios utilizados con
mayor frecuencia para obtener informacion fueron la lectura de folletos sobre
las profesiones, y la visita a las universidades. Es importante considerar que

un pequeiio porcentaje obtuvo datos por medio de orientacion psicologica y
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por las platicas realizadas con personas que ejercen la profesion.

Las principales razones por las cuales no se tienc la cantidad de
informacién adecuada para tomar una decision fueron: No asistir a las
universidades y a los centros tecnoldgicos a pedirla, y el no saber a dénde
acudir. Un porcentaje muy pequefio pensd que no era necesario tener

informacion.

-Las profesiones que se scleccionaron como mas adecuadas para la clase
baja fueron: enfermera, cultora de belleza, mecéanico, maestro modista. Todas

son pertenecientes al nivel técnico (a excepcion del maestro).

-Las ocupaciones clegidas para la clase media-alta fueron: abogado,
diseitador grafico, dentista, administrador. Todas estas carreras son del nivel

unjversitario,

-El medio mds utilizado para obtener informacién fue: la lectura de folletos
informativos, manuales de carrera; porque son los que manejan mas
informacion, no es necesario dedicarles mucho tiempo y son faciles de
conseguir. Pldticas dadas por el orientador, porque sabe del campo de trabajo

de las profesiones.

- No se considera que las carreras técnicas sean bien aceptadas
o

socialmente,

- La mayoria desearia recibir informacion sobre profesiones diferentes a las
que conocen, a pesar de que sus intereses y elecciones estan practicamente

. R
decididos. .

el

-La media de edades es de 16 afios.
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Pregunta 3.- Menciona tres de las profesiones que m4s te interesen:
1) Actuaci6n .- 1.6%

2) Actuaria.- 4.9%

3) Albaiil.- 1.6%

4) Administracién de Empresas.- 26.2%
5) Administracién Turfstica.- 8.2%

6) Arqueologfa.- 1.6%

7) Arquitectura.- 11.5%

8) Agronomfa.- 1.6%

9) Bi6logo Marino.- 9.8%

10) Cibernética.- 1.6%

11) Cardidlogo.- 1.6%

12) Cirujano Pléstico.- 1.6%

13) Comercio Internacional.- 1.6%
14) Computacién.-4.9%

15) Contadurfa.- 9.8%

16) Comunicaciones.- 9.8%

17) Criminologfa.- 1.6%

18) Derecho.- 18%

19) Disefio Gréfico.- 16.4%

20) Disefio.- 3.3%

21) Economfa.- 3.3%

22) Filosoffa.- 3.3%

23) Finanzas.- 1.6%

24) Historiador.- 1.6%

25) Ing. Aerondutica.- 1.6%

26) Ing. Civil.- 9.8%

27) Ing en comunicaciones.- 1.6%
28) Ing. Biomédica.- 3.3%

29) Ing. Eléctrico.- 1.6%

30) Ing. Electrénica.- 6.5%

31) Ing. Electromecénica.- 3.3%

32) Ing. Fisica.- 1.6%

33) Ing. en Sistemas Computacionales.- 19.7%
34) Ing. Industrial.- 4.9%

35) ing. Mec4nico.- 4.9%

36) Ing. Mecénico Electricista.- 3.3%
37) Ing. petroquimica.- 1.6%

38) Ing. Quimica.- 1.6%

39) Ing. Quimico- Industrial.- 1.6%
40) Informética.- 1.6% :

41) Informética Administrativa.- 1.6%
42) Intérprete traductor.- 1.6%

43) Medicina.- 11.5%
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44) Mercadotecnia.- 8.2%
45) Mdsica,- 3.2%

46) Piloto aviador.-4.9%

47) Pintura.- 1.6%

48) Psicologfa Cllnica.- 4.9%
49) Policia.- 1.6%

50) Prébtesis y Ortesis.- 1.6%
51) Psiquiatrfa.- 1.6 %

52) Publicidad.- 1.6%

53) Técnico Programador.- 1.6%
54) Turismo.- 3.3%

55) Veterinario.- 4.9%

A.- CARRERAS UNIVERSITARIAS: 89% a) % alumnos.- 85.2%
B.- CARRERAS NO UNIVERSITARIAS: 10.9% b) % alumnos.- 14.7%
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Pregunta 4.- Subraya la raz6n principal por la que elegiste las tres profesiones

anteriores:

a) Me parecen interesantes.- 37.7%

b) Son las tinicas que conozco.- 1.6 %

¢} Creo que tengo facultades para ellas.- 52.5%

d) Son las primeras que me vinicron a la mente.- 1.6%

¢) Son las que mis padres desearfan que estudiara.- 0 %

f) Otras.- 6.6%: Para colaborar en el negocio
familiar(1.6%); Desde chico me
gustan(3.3 %); Presentan un panorama
amplio (1.6%)

Pregunta 5.- Subraya de la siguiente lista de profesiones, aquellas que conozcas
mejor su campo de trabajo: (m{nimo cinco, méximo diez)
a) Abogado.- 55.7% R) Toxicologfa Industrial.- 0 %
¢) Laboratorista Industrial,- 3.3% o) Terapista Fisico.-6.5%
d) Ingeniero Industrial. -60.6% p) Bislogo.- 36.1%
e) Médico General.-49.2% q) Médico Cirujano Dentista.-
34.4%
f) Profesor de Inglés.-37.7% r) Licenciado en Ciencias de la
g) Plomero.- 9.8% comunicacién.- 34.4%
h) Quimico Técnico.- 9.8% s) Mecénico Fundidor.- 1.6 %
i} Cosmet6logo.-3.3% t) Auxiliar en Disefio
Arquitecténico.- 13.1%
j) Cartégrafo.- .3.3% u) Antropologfa.-21.3%
k) Técnico en Produccién.-14.7% v) Computacién.- 57.4%
1) Actuaria.- 8.2% w) Misico.- 39.3%
m) Administracién de Emp -57.4% x) Enfermerfa.- 6.5%
n) Sociologia.-18% y) Promotor de ventas.-
9.8%

2) Constructor.- 16.4%
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Pregunta 6.- Lo miés importante al elegir una profcsién es: (subraya sélo una
opcibn):

a) Tener en cucnta el sueldo que se puede ganar.- 4.9%

b) Elegir la profesién con base a mis aptitudes y realidad personal.- 80.3%

¢) Tener una ocupacién que me de satisfacciones personales .- 14.7%

d) Agradar a otras personas con mi eleccién.- 0 %

¢) Escoger un trabajo para tener algo que hacer.- 0.%

f) Obtener la aprobacién social.-0 %

g) Otros.-0 %
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Pregunta 7.- Pienso que poseeo la suficiente informacién sobre las profesiones que
me interesan, para elegir una:

a) Si .- 62.3%

b) No.-37.7%

Pregunta 8.-En caso afirmativo, considero que poseeo la informacién suficiente
porque: (elige miximo tres)

a) Conozco manuales de carreras.- 39.5%

b) He pedido informacion en las universidades.47.3%

c) He pedido informacién en los centros tecnolégicos.-13.2%

d) Pienso que es necesario tener informaci6n para poder decidir.-42.1%

€) Me proporcionaron informaci6n en la escuela.-47.3%

f) He leido folletos sobre las profesiones que me interesan.- 55.2%

g) Otros.-21.1%: Conozco personas que ejercen la profesién (10.6%); Conozco
personas que estudian la carrera (10.6%);
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Pregunta 9.- En caso negativo, considero que no poseco la informacién suficiente
porque: (elige méximo las tres mis importantes)

a) No conozco manuales de carreras.- 26.1%

b) No he pedido informaci6n en los centros tecnolégicos.- 30.4 %

c) No sé a dénde acudir.-39.1%

d) No he pedido informacién en las universidades.-39.1%

€) No lo he considerado necesario,-0%

f) No he tenido tiempo.-30.4%

g) Estoy esperando a que me proporcionen informacién en la escuela.- 30.4%

h) Otros.- 0%

Pregunta 10.- De la siguiente lista de profesiones:
A- Palomea aquellas que en la sociedad en general, se consideran méis adecuadas
para la clase baja

B- Subraya aquellas que se consideren més ad das para la clase media-alta
A B
a) Abogado 6.5% 93.4%
b) Cultora de Belleza 75.4% 24.6%
¢) Administrador 8.2% 91.8%
d) Mecénico 67.2% 32.8%
) Diseflador Grafico 13.1% 86.9%
) Modista 55.7% 443%
g) Dentista 8.2% 91.8%
h) Maestro 73.8% 26.2%

i) Enfermera 88.5% 11.5%
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Pregunta 11.- El medio que mis he utilizado para obtener informacién sobre las
profesiones es: (Subraya sélo uno)

a) Lectura de manuales de carreras.- 23%

b) Lectura de folletos informativos.-29.5%

¢) Exposicién del orientador.-18%

d) Realizar por mi cuenta visitas a las empresas e instituciones para conocer a los

profesionistas.- 21.3%

€) Otros.- 8.2%: Conferencias en la escuela (3.3%); Platicas con profesionistas

(3.3%); Amigos (1.6%)

Pregunta 12.- ;Consideras que las Carreras Técnicas son bien aceptadas
socialmente? .

a) Si.- 47.5%

b) No.-52.5%
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En resumén los resultados generales masculinos fueron:

- La mayorfa de los hombres piensan inscribirse en una universidad al
término de su preparatoria. S6lo un porcentaje reducido ha considerado como

una opcion otras instituciones educativas.

- Las carreras que se seleccionaron como alternativas a seguir al terminar

la preparatoria son en su mayoria universitarias.

-La razoén principal por la que han elegido algunas profesiones es que
piensan que poseen las facultades necesarias para ejercerlas y que son

interesantes.

-Conocen mejor el campo de trabajo de las siguientes profesiones:
abogado, administrador de empresas, ingenieria industrial, computacion,
médico, dentista y comunicaciones. Todas estas ocupaciones son del nivel
universitario. No conocen ¢l campo de trabajo de: toxicologia industrial,
mecanico fundidor, laboratorista industrial, cosmetélogo, cartografo; estas

profesiones pertenecen al nivel técnico.

- Para elegir una profesién es importante tener en cuenta las facultades
personales, en primer lugar, y en segundo lugar buscar satisfacciones
personales. :

- Sélo un porcentaje un poco superior a la mitad consideran que poseen la
suficiente informacion para elegir una profesion: porque han leido folletos
informativos, les dieron informacion en la escucla, han asistido a
universidades, y conocen manuales de carreras. Algunos piensan que no

tienen los datos necesarios porque: no saben a dénde acudir, no han asistido a
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las universidades.

-Las ocupaciones elegidas como mis adecuadas para la clase baja fueron:
enfermeria, modista, macstro, mecanico, modista. A excepcién del

magisterio, las demés profesiones pertenecen al nivel técnico.

-Las profesiones seleccionadas para la clase media-alta fueron: abogado,
administrador, dentista, disefiador grifico, todas ellas se estudian en el nivel

universitario.

-El medio mas utilizado para obtener informacion es 1a lectura de folletos
informativos y manuales de carrera, realizar visitas a empresas para conocer a

profesionistas,

-La mitad de los jovenes encuestados piensa que las carreras técnicas no

son bicn aceptadas socialmente.

-La mayoria desearia recibir informacién sobre otras profesiones, ademis
de las universitarias, a pesar de que ya han decidido un 4rea de estudio y

tienen cierta seguridad de la carrera que quieren seguir.

-La edad media de los hombres encuestados es de 17 afios.
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RESULTADOS GENERALES

Pregunta 1.- Cuando finalice a preparatoria pienso inscribirme en:

a) Alguna Universidad.- 87.7%

b) Una escuela técnica.- 1.3%

¢) Una escuela de arte.- 3.9%

d) Otros.- 7.1%: Normal de educadoras (0.64%); Escuela Nacional de
Antropologfa (0.64%); Escuela Militar (1.3%); Escuela de
idiomas (1.9%); Escuela de aviaci6n (1.3 %);Instituto de
Salubridad (0.64 %); No sé (0.64%)

Pregunta 2.- Mc gustaria mas elegir una profesion del nivel:
a) Técnico.- 6.5% -

b) Universitario.- 90.9%

¢) Otros.- 2.6%: No sé
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Pregunia 3.- Menciona tres de las profesiones que m4s te interesen:
1) Actuacién .- 1.9%

2) Actuaria.- 6.5%

3) Administracién de Empresas.-26 %
4) Administracién Turl(stica.- 10.4%
5) Agronomla.- 0.6%

6) Arqueologfa.- 0.6%

7) Arquitectura.-7.8%

8) Astrofisica.- 0.6%

9) Bitlogo Marino.- 7.2%

10) Cardiologfa.- 0.6%

11) Ciencias aduanales.- 0.6%

12) Cibernética.-1.9%

13) Cinematografia.-1.3%

14) Cirugfa Plastica.- 0.6%

15) Comercio Internacional.- 1.9%
16) Computacién.- 2.6%

17) Contadurfa.- 11%

18) Comunicaciones.- 9.7%

19) Criminologfa.- 0.6%

20) Derecho.- 20.7%

21) Decoraci6n.- 0.6%

22) Dibujo.- 0.6%

23) Director de teatro.- 1.3%

24) Disefio de modas.-1.3%

25) Diseiio Gréfico.- 14.3%

26) Economfa.- 5.2%

27) Enfermeria.- 0.6%

28) Escendgrafo.- 0.6%

29) Etnologfa.-0.6%

30) Filosoffa.- 3.2%

31) Fisico matemético.- 0.6 %

32) Finanzas.- 2.6%

33) Hlstoriador.- 0.6%

34) Historia del Arte.- 0.6%

35) Hotelerfa.- 1.1%

36) Idiomas.- 7.1%

37) Ing. Aerondutica.- 0.6%

38) Ing. Biomédica.- 1.3%

39) Ing. Bioguimica.- 0.6%

40) Ing. Civil.- 3.9%

41) Ing. en Comunicaciones.- 0.6%
42) Ing. Eléctrico.- 0.6%

43) Ing. Electromecénica,- 1.3%
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44) Ing. Electrénica.- 2.6%

45) Ing. Financiera.- 0.6%

46) Ing. Fisica.- 0.6%

47) Ing. de sonido.- 0.6%

48) Ing. en Sistemas Computacionales.- 11.7%
49) Ing. Industrial.- 3.2%

50) Ing. Mecénica.- 2%

51) Ing. Mecdnico-electricista.- 1.3%
52) Ing. Petroquimica.- 0.6%

53) Ing. Quimica.- 1.9%

54) Ing. Quimica-industrial.- 0.6%
55) Informética.- 2.6%

56) Lic. en Educacién Preescolar.- 0.6%
57) Mateméticas Aplicadas.- 1.3%
58) Medicina.- 11.7%

59) Mercadotecnia.- 11.7%

60) Modelaje.- 0.6%

61) Musica.- 3.2%

62) Odontologfa.- 5.4%

63) Oftamologia.- 0.6%

64) Pedagogfa.-1.9%

65) Pediatrfa.- 0.6%

66) Piloto aviador.- 2.6%

67) Pintura.- 0.6%

68) Policla.- 0.6%

69) Protesis y Ortesis.- 0.6%

70) Psicologia Clinica.- 10.4%

71) Psicologfa Industrial.- 0.6 %
72) Psicologia Marina.-4.5%

73) Psquiatrfa.- 1.3%

74) Publicidad.-3.2%

75) Quiropractico.- 0.6 %-

76) Relaciones Comerciales.- 0.6%
77) Relaciones Humanas.- 0.6%
78) Relaciones Internacionales.- 5.2%
79) Relaciones Exteriores.- 0.6%
80) Sobrecargo.- 0.6%

81) Sociologfa.- 0.6%

82) Técnico programador.- 0.6%
83) Turismo.- 5.2%

84) Quimica en Alimentos.- 0.6%
85) Veterinario.- 3.2%
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A.- CARRERAS UNIVERSITARIAS: 88.2% a) % alumnos.-
89.6%

B.- CARRERAS NO UNIVERSITARIAS: 11.7% b) % alumnos.-
10.4%

100.00% 100.00%

0.00% 0.00%

Pregunta 4.- Subraya la razén principal por la que clegiste las tres profesiones
anteriores:

a) Me parecen interesantes.- 41.5%

b) Son las Gnicas que conozco.- 0.6%

c) Creo que tengo facultades para ellas.- 51.3%

d) Son las primeras que me vinieron a 1a mente.- 1.3%

e) Son las que mis padres desearfan que estudiara.- 0 %

f) Otras.- 5.2% : nosé (0.6%); son las que mds me gustan (3.2%); Presentan
un panorama amplio (0.6%); para contribuir al negocio familiar
©0.6%)
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Pregunta 5.- Subraya de la siguiente lista de profesiones, aqucllas que conozcas
mejor su campo de trabajo: (mfnimo cinco, maximo diez)

a) Abogado.- 59.7%

c) Laboratorista Industrial.- 3.9%
d) Ingeniero Industrial.-55.8%
¢) Médico General.-53.9%

f) Profesor de Inglés.-46.7%

g) Plomero.- 10.4%

1) Quimico Téenico.-7.1%

i) Cosmet6logo.-18.8%

) Cartégrafo.- .2.6%

k) Técnico en Produccién.-6.5%
1) Actuaria.- 14.3%

i) Toxicologia Industrial.- 0 %

o) Terapista Fisico.-5.2%

p) Biblogo.- 35.7%

q) Médico Cirujano Dentista.- 41,.5%

r) Licenciado en Ciencias dec la
comunicacién.- 36.4%

s) Mecénico Fundidor.- 0.6 %

t) Auxiliar en Discfio Arquiteténico.- 9.1%

u) Antropologla.-16.9%

v) Computacién.- 53.9%

w) Misico.- 42.2%

m) Administracién de Empresas.-65.6% x) Enfermerfa.- 21.4%

n) Sociologfa.-17.5%

y) Promotor de ventas,- 11.7%
z) Constructor.- 9.1%
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Pregunta 6.- Lo mds importante al elegir una profesion es: (subraya s6lo una
opcién):

a) Tener en cuenta el sueldo que se puede ganar.- 4.5%

b) Elegir la profesién con base a mis aptitudes y realidad personal -80.5%

c) Tener una ocupaci6n que me de satisfacciones personales .- 14.9%

d) Agradar a otras personas con mi eleccién.- 0 %

e) Escoger un trabajo para tener algo que hacer.- 0.%

f) Obtener la aprobaci6n social.-0 %

g) Otros.- 0 %

Pregunta 7.- Pienso que poseeo la suficiente informacién sobre las profesiones que
me interesan, para elegir una:

a) Si .- 55.2%

b) No.-44.8%
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Pregunta 8.-En caso afirmativo, considero que poseco la informacién suficiente
porque; (elige méximo tres)

a) Conozco manuales de carreras.-37.6%

b) He pedido informaci6n en las universidades.-43.5%

¢) He pedido informaci6n en los centros tecnolégicos.-7.1%

d) Pienso que es necesario tener informacién para poder decidir.-51.8%

¢€) Me proporcionaron informacién en Ia escuela.-40%

f) He leido folletos sobre las profesi que me i - 65.9%

g) Ouros.-18.8%: Conozco personas que ejercen la profesion (12.8%); trabajo en ¢l
ramo (2.3%); recibi orientacion de un psicologo (1.1%);
conozco personas que estudian la carrera (2.3%);

Pregunta 9.- En caso negativo, considero que no poseeo la informacién suficiente
porque: (elige méximo las tres mas importantes)

a) No conozco manuales de carreras.-27.5%

b) No he pedido informaci6n en los centros tecnol6gicos.- 31.9%

¢) No sé a dénde acudir.-34.8%

d)No he pedido informacién cn las universidades.-46.4%

¢) No lo he considerado necesario.-2.9%

f) No he tenido tiempo.-30.4%

g) Estoy esperando a que me propotcionen informacion en ia escuela.- 23.2%

h) Otros.-2.9%: No he platicado con profesionistas (1.4%); tengo ¢l afio que entra

para pedirla (1.4 %)
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Pregunta 10.- De la siguicate lista de profesiones:

A- Palomea aquellas que ¢n la sociedad en general, se consideran més adecuadas
para la clase baja

B- Subraya aquellas que se consideren mas adecuadas para la clase media-alta

B
a) Abogado.- 5.2% 94.8%
b) Cultora de Belleza.- 55.8% 44.1%
c) Administrador 8.4% 91.5%
d) Mecénico 80.5% 19.5%
¢) Disefiador Gréafico 7.8% 92.2%
f) Modista 55.2% 44.8%
g) Dentista 5.8% 94.1%
h) Maestro 67.5% 32.5%

i) Enfermera 84.4% 15.6%

-
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Pregunta 11.- El medio que més he utilizado para obtener informacién sobre las
profesiones es: (Subraya sélo uno)
a) Lectura de manuales de carreras.- 24%
b) Lectura de folletos informativos,-28.6%
c) Exposici6n del orientador,-23.4%
d) Realizar por mi cuenta visitas a las empresas ¢ instituciones para conocer a los
profesionistas.15.6%
¢) Otros.- 8.4%: No he pedido informacién (0.6%); Pléticas con
profesionistas(4.5 %) revistas (0.6%); conferencias en la escuela (0.6%);
amigos (0.6%)
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Pregunta 12.- (Consideras que las carreras técnicas son bien aceptadas socialmente?
a) Si.- 42.8%
b) No.-57.1%

Pregunta 13.- ;Te gustarfa recibir informacién sobre otras profesiones, ademés de
las universitarias?

a) Si.- 83.1%

b) No.- 16.9%
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Edades de los alumnos. -
A: 16.-35.1% '
B: 17.-37.7%

C: 18.-18.8%

D: 19.- 5.8%%

E: 20.- 0.6%%

F: 21.- 1.3%

G: 22.- 0.6%

En resumen los resultados generales principales son los siguientes:

- La mayoria de los estudiantes del quinto grado de preparatoria desean
inscribirse a una universidad, para prepararse en alguna profesion del nivel

superior tradicional de estudios (el universitario).

- Los sujetos se mostraron definidos por ciertas profesiones concretas. Las

carreras que eligieron pertenecen al nivel universitario.

- Para clegir una profesion piensan que lo mds importante es tener

facultades para ejercerla, y que sca interesante.
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- Las profesiones de las que se conoce mejor‘ el campo de trabajo
resultaron ser: administracién de empresas, abogado, médico, computacion,
dentista. Aquellas profesiones que se conocieron menos fueron: toxicologia
industrial, mecénico fundidor, cartégrafo, técnico en produccién, quimico

técnico. Estas tltimas profesiones pertenecen al nivel de estudios técnicos.

- Lo mas importante al elegir una profesién es hacerlo con base a las

aptitudes y realidad personal.

- Un poco més de la mitad de los estudiantes encuestados consideran
poseer la suficiente informacién para tomar una decisién sobre la ocupacién
que desean seguir en un futuro porque han leido folletos sobre las profesiones
que les interesan y han pedido informacién a las universidades. Aquellos que
consideraron no tener los datos suficientes dijeron que las razones eran no

" haber asistido a las universidades y no saber a donde acudir.

- Las profesiones que se seleccionaron como mis adecuadas para la clase
baja fueron: enfermera, mecdnico, maestro, cultora de belleza; estas
profesiones corresponden al nivel de estudios técnicos (a excepcion del

magisterio).

- Las profesiones elegidas para el nivel medio-alto fueron: Abogado,
Dentista, Administrador. Estas profesiones corresponden al nivel de estudios

universitarios.

- El medio méas utilizado para obtener informacién fue la lectura de folletos

informativos y de manuales de carreras.

- Mis de la mitad piensan que las carreras técnicas no son aceptadas

socialmente.
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- La mayoria descaria recibir mdas informacion sobre otras profesiones,

ademds de las universitarias.

- La edad media de los adolescentes cncuestados es de 17 afios.

RESULTADOS COMPARATIVOS:

Debido a que se observaron ciertas discrepancias entre los resultados de
las escuelas encuestadas s¢ considerd conveniente comparar dichos datos
para tomar en cuenta todas aquellas variables que pudieran influir en los

resultados finales y en las conclusiones de esta investigacion.

Pregunts 1

En la grifica anterior se observa que en ¢l Colegio Rossland (CR) si se
eligi6 como una opcidn a scguir €l ingresar a una escuela de arte, mientras
que en la Preparatoria Mixcoac Polanco (PMP) ningun sujeto piensa seguir
este tipo de estudios. A diferencia de esto en PMP si existio un pequefio

porcentaje de sujetos que se inclinaron por las escuelas técnicas, sin embargo
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en CR ningiin encuestado eligio esta alternativa.

Pregunta 2

o3385383888

o
8
X

3

88.20%.

CR PMP

En la pregunta 2 no se observé ninguna diferencia significativa, (ver grafica
pregunta 2).

Los resultados obtenidos en la pregunta 3 son muy semejantes en ambas
escuelas,

Pregunta 4
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En CR se consideré mds importante que las profesiones fueran mds

intcresantes que tener facultades para ejercerlas, como se pucde observar en

la grafica anterior. (ver grifica pregunta 4).

Pregunta 6 CR (%)
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Ambas escuclas coincidicron en ¢l tipo de profesiones de las que sc conoce
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mis su campo de trabajo.(ver grificas de la pregunta 5).

Pregunta 6

Se coincidi6 en las razones mas importantes para elegir una profesion. (ver
" gréfica pregunta 6).

Pragunta 7

En PMP los alumnos estin mis seguros de poseer la suficiente informacion

para tomar una decisién sobre su futuro profesional que en CR. (ver grafica
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pregunta 7).

Pregunta 8

TSI0%

o58882838

En CR conocen menos los manuales de carreras que en PMP y en esta
"{ltima reciben mayor informacién por pade del orientador. (ver gréfica

pregunta 8).

Pregunta §
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Los sujetos que dicen tener suficiente informacion en CR han acudido a los

medios disponibles con mayor frecuencia que en PMP, a pesar de que ellos
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no recibieron ninguna informacién por parte de la escuela. (ver grafica

pregunta 9).

Pregunta 10

[wawbmendme of womn mi]

Pregunts 10"
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La categorizacion de las profesiones cn adecuadas para la clase baja y la
media-alta es muy similar entre ambas escuelas (ver grificas pregunta 10 y
10.
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Pregunta 11

CR PMP

La exposicion del orientador resulté ser el medio de informacién mas

usado en PMP, a diferencia de CR en donde fue el menos utilizado.

Pregunta 12

En ambas escuelas un porcentaje mayor a la mitad de los encuestados
consideraron que las carreras técnicas no son bien aceptadas socialmente.(ver

grafica pregunta 12).
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Pregunta 13
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CR PMP

A la mayoria de los alumnos de ambas escuelys les gustaria recibir

informacion sobre otras profesiones no universitarias, (ver grafica pregunta
13).

Afios

40% 39

[ wb @ oame a1 mg)
En CR hay mas alumnos de 17 afios que de 16. En PMP fluctuan entre 16
y 17 aiios.
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RESULTADOS COMPARATIVOS:FEMENINO-MASCULINO

Preguntay *

100%: WRR

Ma &b Wc Od

Las mujeres tendieron a elegir otras opciones con mas frecuencia, ademds

de las universitarias, que los hombres. (ver grafica pregunta 1).

Pregunta 2

En general, ambos sexos prefieren el nivel universitario al nivel

técnico.(ver grifica pregunta 2).
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Pregunta 3

En la pregunta 3 se mostré una ligera preferencia en los hombres por las
carreras no universitarias, mientras que las mujeres optaron con mds

frecuencia por una licenciatura de cualquicer tipo. (Ver grafica pregunta 3).

Pregunta 4

A las mujeres les parccié un poco mds importante que las profesiones fueran

interesantes para adoptarlas que a los hombres. (ver grifica pregunta 4).
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Pregunta§ F

a @b mc Od Be Of Wg Wh mi B} Wk @] ©m@n Wi Co mMp Mg Wr Ws WL
Mu Mv Ow Bx Oy Ez

Preguntes M (%

49.2

21

s 0b Se Ud We Of Mg Wh B B} Wk ®1 OmBn K6 Do Bp W Ne Wy Wt Wy Wy
Ow Mx Oy Wz

A las mujeres encontraron mas conocidas las siguicntes profesioncs
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universitarias: abogado, médico, profesor de inglés,actuaria, administrador,
sociologia, dentista ,comunicaciones, computacién. Los hombres conocian
mas que las mujeres la ingenierfa industrial, arquitectura, antropologia,

computacion, misica.

Respecto a las profesiones técnicas las mujeres eligieron como mas
conocidas al laboratorista industrial, plomero, cosmetdlogo, cartdgrafo y a la
enfermeria. Los hombres sabfan mds sobre el quimico técnico industrial,
técnico en produccidn, terapista fisico, promotor de ventas y el constructor.

(ver graficas pregunta 5).

Pregunta 6

Los dos sexos pensaron importante elegir sus profesiones con base a sus

propias aptitudes y-realidad personal. (ver grdfica pregunta 6).
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Pregunta?

62.30%

60.50% 49.80%

Los hombres estdn mds seguros de tener la informacion que necesitan para

decidir la profesion que descan ejercer. (ver grafica pregunta ‘7).

Pregunta 8

Los hombres conocen mas los manuales de carreras, han asistido con mas

frecuencia a las universidades y centros tecnoldgicos, valoran mis la

informacion recibida en la escuela. Las mujeres utilizan mds los folletos

informativos. (ver grafica pregunta 8).
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Pregunta s

[RembmcOdme Tl 8

Ambos sexos consideran que les falta informacion por no haber acudido a
las universidades. Las mujeres también seleccionaron los centros

tecnoldgicos, y el no saber a dénde acudir.

Pregunta 10

[8a @b e Od me a1 Mg
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Pregunta 10°

[ma @b e Od me 01 mg Wb mi

Respecto a las profesiones clasificadas como mas apropiadas para la clase
baja y la clase media-alta no se encontraron diferencias significativas. (ver
graficas 10y 10.

Pregunta 1%

Wa Wb Nc Od We

El medio informativo que mds prefieren ambos sexos es la lectura de
folletos informativos. Las mujeres se inclinaron mas que los hombres hacia

las exposiciones del orientador. Realizar visitas a empresas parecié mas
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atractivo a los varones que a las mujeres.(grafica pregunta 11).

Pregunta 12

70.00%- 60.20%
60.00%:
60.00% 39.
40,00%
30.00%
20,00%
10.00%-

0,00%-

Un mayor niimero de mujeres piensan que las carreras técnicas no son bien
" valoradas socialmente, que de hombres, aunque la diferencias no es muy

grande.

Pregunta 13
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Hombres y mujeres estarian dispuestos a recibir mayor informacién sobre

carreras no universitarias. (ver grifica pregunta 13).

AROS

I-I b Wc Od @l 0Og Ih|

La poblacién de mujeres de 16 afios es mayor que la de hombres, micntras
que los estudiantes de 17 afios se encuentran casi en la misma proporcion.
(ver gréfica afios).

[V.1.6.- Conclusiones de la investigacion

- Los resultados en general muestran una preferencia por los estudios

universitarios sobre cualquier otro tipo de preparacion profesional.

- Los alumnos encuestados mostraron madurez vocacional en su mayoria
pues estaban conscientes de la necesidad de conocer su realidad y facultades
personales para. decidir sobre su futuro. También era importante que el

contenido de la profesion fuera interesante.

- Muy pocos alumnos han considerado como una opcién para su futuro
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laboral alguna profesion no universitaria.

- Las carreras mas conocidas, en general, fueron las universitarias, sin
embargo algunos sujetos tenian nociones sobre ¢l campo de trabajo de
algunas carreras técnicas que se incluyeron en la lista presentada en el
formulario. Es importante sefialar que en esta pregunta influy6 en gran medida

los gustos ¢ intereses personales de los alumnos.

Sc noté que hubo algunas profesiones universitarias quc no se
seleccionaron como conocidas, esto se puede deber a que la informacion que
reciben los alumnos no es completa aun sobre las profesiones de tipo

universitario (por gjemplo actuaria, biologia, sociologia).

- El porcentaje de sujetos que estan scguros de poscer la suficiente
informacion sobre profesiones como para poder decidirse por alguna de ellas
es muy bajo (50% aprox.), considerando que todos ellos se habian inscrito en
una area especifica de estudios para el 6o. grado de bachillerato. Esta
eleccién es muy importante para su futuro ingreso al siguiente grado de
estudios. Este hecho constituye un indicador de la deficiencia que existe en la
orientacion vocacional en el nivel preparatoria, no sélo sobre Ia atencion que
se les da a las carreras técnicas, sino a todas las profesiones en general; de
aqui se deriva la disposicién por parte de los alumnos por seguir recibiendo

datos sobre el tema.

- Una de las principales causas del déficit de informacion en los alumnos
fue el que no sabian a donde acudir. Este problema es responsabilidad directa
de los orientadores que no encausan las inquietudes de los alumnos hacia sus

intereses profesionales.
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- Se observd que si existe un prejuicio social sobre las profesiones de
estudios técnicos y que si es cierta la creencia de que las carreras
universitarias  elevan el status de las personas que las cursan,
independientemente de los ingresos reales y la superacion personal que en

realidad brindan este tipo de ocupaciones.

- El medio al que mas acuden los alumnos para satisfacer sus inquietudes
dq»conocimiento de las profesiones fue el escrito, constituido por folletos y
manuales de carreras. Después de este medio fue importante el papel del
oﬁen{ador, esto puede ser porque constituye una autoridad moral para los
alumnos que tienen la certeza de que €] puede ser una guia y que sabe mds
que ellos sobre el campo profesional al que ellos quieren ingresar, ademas de

que esta relacion tiene el atractivo de ser personal.

En conclusion, se encontrd que en la poblacion estudiada existe una seria
deficiencia en la informacion que se les brinda a los estudiantes del quinto
afto de preparatoria. Dicha deficiencia abarca todos los niveles de estudio a

los que los alumnos pueden optar, pero es mas acusada en el nivel técnico.

Este problema tiene su raiz en la labor que estin realizando los
orientadores; debido a ello se cree conveniente elaborar un instrumento
informativo que sirva de herramienta tanto a orientadores como a alumnos en
donde puedan encontrar informacién relativa a las profesiones por drea y
nivel. El instrumento mencionado constitutira ta derivacién practica de esta
tesis,

e
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IV.2.- DESCRIPCION DEL FOLLETO PROPUESTO

El folleto que se presentard a lo largo de este punto tiene como objeto
proporcionar una herramienta practica, tanto para los estudiantes del quinto
afio de preparatoria, como para los orientadores, que sirva como guia para
obtener informacién sobre las profesiones a las que pueden acceder al

terminar el nivel de preparacion en el que estan cursando.

Se eligié este medio porque se encontréd en la investigacién de campo
presentada en el punto anterior, que los alumnos tienen preferencia por los

medios escritos de informacion.

La herramienta mencionada estard acompaiiada de algunos lineamientos
didé4cticos de utilidad para los orientadores, de modo que el folleto cumpla

su objetivo,

1V.2.1.- Fundamentacion instrumental

El objetivo de cualquier instrumento didactico es el de servir de apoyo para
el logro de un aprendizaje, es decir, encontrar los medios mas apropiadc}\s
BTSN

para que el proceso de ensefianza-aprendizaje sea mas sencillo y efectivo,

El apoyo que un material didactico brinda, es el de mostrar la realidad a:los:
alumnos de modo que la puedan comprender: "(...) el material didactico debes!

sustituir a la realidad, representandola de la mejor forma posible, de modo
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que se facilite su objetivacion por parte del alumno." (149). Dentro de la
amplia gama existente de materiales didacticos, existen diferentes grados de
aproximacion a la realidad, es decir, algunos recursos serdn mas concretos,

mientras que otros seran considerados abstractos.

Esta variedad de recursos que se mencion6 en el parrafo precedente, hace
necesario poseer un criterio objetivo para seleccionar aquellos instrumentos
que son mas adecuados para favorecer el tipo de aprendizaje que se tiene
como objetivo. En primer lugar se debé analizar la naturaleza del contenido
que encierra el aprendizaje que se busca. Posteriormente se debe tomar en
cuenta el nivel de conocimiento que ya poscen los alumnos a los que se dirige
el tema de estudio, (porque el nuevo aprendizaje puede basarse en otros que
ya se han asimilado).Otro punto importante es el conocimiento que tenga el

_ educador del educando al que se dirige, debido a que la asimilacion del
contenido presentado por algiin tipo de material se vera influenciado por la

edad del alumno.

Todos estos focos de andlisis, constituyen un tipo ‘de diagnéstico que el
educador debera realizar para seleccionar instrumentos que funcionen como

un verdadero auxiliar de 1a ensefianza y por ello faciliten el aprendizaje.

Ahora bien, ¢n el caso concreto que compete a este trabajo, se realizé una
investigacion diagndstica la cual se ha desarrollado al principio de este

capitulo.

El problema que se detectd mediante la investigacion diagndstica a la que

se hace referencia, fue el de la insuficiencia de informacion acerca del drea de

49 NERICI, op. cit,. p. 329
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estudios técnicos a los que puede acceder un alumno al término de su

preparatoria.

Dentro de la investigacion también se encontré que los alumnos
presentaban una preferencia por los medios escritos de informacion, tales
como: manuales, folletos, libros...; debido a ello, la propuesta pedagdgica que
se ha elaborado en esta tesis constituye un medio impreso de informacién, ¢l
cual pretende ser un material didactico que pueda ser utilizado tanto por
oricntadores como por alumnos y que constituya un auxiliar en el proceso de
investigacién que se lleva a cabo dentro de la orientacion vocacional que

recibe el adolescente.

El folleto que se ha disefiado es considerado como material didactico ya
que lo podemos ubicar en las clasificaciones de material didactico existentes

que han sido elaboradas por profesionales de la educacion:
Clasificacion de Imideo Nerici (130).-

1.- Material permanente de trabajo.-son aquellos recursos didacticos
con los que se cuenta en todo momento, por ser parte del material basico que
se posee en las instituciones educativas y que son aplicables a todo tipo de

disciplina; por ejemplo: pizarrén, cuadernos, proyectores...

2.- Material informativo.- cn este apartado se encuentran todos los
medios impresos que sean de utilidad para apoyar el contenido de una clase;

por ejemplo: libros, ficheros, diccionarios, folletos, periddicos, revistas...

3.- Material ilustrativo visual o audiovisual - Este material es de tipo

150 ¢fr. jbidem., p.330
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grafico ya que utiliza dibujos, esquemas y diagramas que intentan una
reproduccion mds concreta de la realidad. En esta clasificacién se encuentran

las fotografias, peliculas, carteles...

4.- Material experimental.- Proporcionan la oportunidad de recrear
ciertos fendmenos naturales en un laboratorio y bajo circunstancias

controladas, por ejemplo: tubos de ensaye, matraces, mecheros...

Atendiendo a la clasificacion anterior se puede decir que los folletos, en
general, pueden ser incluidos en el apartado de material informativo. Se

entiende por folleto aquel material impreso que:

- Contiene informacién condensada de un tema especifico. En ocasiones se

ordena el contenido de modo esquematico.

- Es de facil consulta porque el lenguaje que maneja es directo, lo que

facilita su comprensién.

- Se leé rapidamente en su totalidad; o permite una lectura salteada, segiin

el tema que se prefiera o sea objeto de la atencion del sujeto.

Las caracteristicas del folleto, permiten al orientador utilizarlo como un
medio informativo que se adapta con flexibilidad a los alumnos de
preparatoria en general, recordando que se trata de adolescentes medios,los
cuales, en ocasiones se resisten a la lectura amplia, densa y ajena a sus

intereses.
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1V.2.2.- Objetivos del! instrumento a emplear.

Objetivo_general de_diseiio del folleto: Proporcionar a los orientadores
vocacionales un instrumento didactico por medio del cual puedan introducir a
sus orientados del quinto afio de preparatoria, al conocimiento de las carreras
técnicas y los motive a participar activamente en su proceso de orientacion

vocacional.

Objetivos particulares del folleto:

- Propiciar la reflexion de los alumnos sobre su futuro profesional, con ¢l
fin de que se llegue a la madurez vocacional necesaria para elegir una area de

estudios,

- Informar con objetividad a los adolescentes qué son las carreras técnicas
con el fin de que decidan, con base a datos reales de todos los tipos de

carreras que se ofrecen en el pais.

- Brindar a los alumnos del quinto afio de preparatoria, una lista de las
principales carreras técnicas, clasificandolas en base a las carreras
universitarias que les son afines, con el fin de facilitar la investigacion de los

alumnos.
Objetivos especificos de aprendizaje:
El alumno del quinto afio de bachillerato:
- Definira qué es una carrera técnica.

- Identificara las principales diferencias entre las carreras técnicas y las



221

carreras universitarias.

- Explicard porqué es importante escoger una profesion, con base a la

reflexion sobre si mismo y a las necesidades sociales.
- Analizara las principales caracteristicas de las carreras técnicas.

- Juzgara cada nivel de estudios profesionales, en base al conocimicnto de

sus principales caracteristicas y no por prejuicios sociales.

- Distinguird el papel del trabajo como un medio de superacion de la

persona.

- Leera la lista de profesiones universitarias y técnicas con el fin de ubicar

sus intereses y esto le facilite la investigacion de las profesiones.

1V.2.3.- Recomendaciones de uso

En este apartado se pretende destacar todas las posibilidades didicticas
que se pueden aprovechar del folleto que se propene. Se incluyen algunas
sugerencias de utilidad para consideracion de los orientadores, pero esto no
quiere decir que la aplicacion del instrumento sea inflexible y coarte la
iniciativa del profesor, al contrario, se pretende que las sugerencias sirvan de
ejemplo y a partir de ellas se obtengan nuevas alternativas de utilizacion,

independientemente de cualquier corriente didactica.

El lenguaje que se cmpled en la redaccion del folleto es directo y

caloquial, con el objeto de que el adolescente se identifique con la
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informacién que se le proporciona y la lectura sea mas fluida y sencilla. En
cuanto al contenido, se buscé inlcuir unicamente informacién valiosa con el

fin de no exagerar en la extension del documento y con ello hacerlo accesible.
El material disefiado posce dos dimensiones de utilizacién:
- Como material de apoyo de la clase de orientacidn vocacional,
- Consulta autididacta de los alumnos a los que les interese.

La ventaja que tiene la primera dimension sobre la segunda es que a través
de la solicitud del orientador se garantiza que la informacién llegue a la
mayoria de los alumnos, incluyendo asi a muchos de aquellos que no la
consideran necesaria, pero que sin duda pueden verse beneficiados. Ahora
bien, la segunda dimensién autodidicta asegura que la asimilacion de los
alumnos interesados serd mds rica y provechosa que la de aquellos que se
vean forzados a trabajar con un material que no tienc una fuerte motivacion
personal, sin embargo se les privaria de la oportunidad de descubrir diferentes

alternativas con las cuales es probable serian capaces de realizar su vocacion.

Por lo tanto se considera que es mas provechoso para el adolescente la
lectura del folleto como un auxiliar de la clase de oricntacion, ya que ademas
se aprovecha la relacion personal con el educador, el cual serd capaz de
atender a las necesidades e inquietudes individuales de los orientandos. Esta
relacién satisfacera, en parte, la necesidad de comprensién y de contacto

social que el adolescente tiene gracias a los cambios que sufre por su edad.

El folleto podra ser usado por. el orientador al principio del afio escolar
(quinto afio de preparatoria), una vez que los alumnos sepan distinguir las

principales dreas de estudio en las que se podran inscribir en el sexto grado
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de preparatoria. El orientador debe partir de motivar al alumno a que se
ubique a si mismo dentro de una de estas areas, sugiriendo que mediante un
trabajo de introspeccion, se imagine a si mismo trabajando, leyendo o
investigando sobre las materias basicas en las que se centran las dreas de
estudio (csta tarea no serd dificil, porque durante la experiencia escolar del
adolescente ha tenido la oportunidad de entrar en contacto con disciplinas
diversas, lo que le permitira emitir un juicio sobre cémo se desenvuelve en el
estudio y comprension de algunas ciencias, ademds de que serd consciente de

sus preferencias y aversiones).

La informacién que se brinda en estc material, entonces, presupone que los
alumnos a los que se dirige, ya han elegido un drea de estudios bésica tal y
como las divide el bachillerato de la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico: (- Ciencias Fisico-Matematicas; - Ciencias Quimico-Bioldgicas; -
Ciencias Econémico-Administrativas; - Ciencias Sociales 0 Humanisticas
(1%1). Partiendo de este hecho, se pensd clasificar las principales carreras
universitarias tradicionales dentro de estos cuatro grandes grupos; para
hacerlo, se tomé como apoyo la categorizacion realizada por Rogelio Oliver

en su libro "Eleccion de Carrera"(*s2).

El autor clasifico las profesiones de acuerdo a lo que €l llama "familia de
carreras”, es decir, agrupa todas aquellas profesiones que tienen intereses
afines, por lo que su campo de trabajo y las caracteristicas deseables en los
aspirantes varian muy poco. En el folleto se utilizo el nombre de la "carrera

madre" o de la profesién mas general que se propone en el libro. Por ejemplo:

131 UNAM., Gufa de Carreras UNAM 1992..p.5-6
152 OLlVlER Rogelio, Elgccion...cit., gt passim.
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Carrera madre.- Ingenieria Electricista

Carreras derivadas.- Ing. Electricista Administrador
Ing. Electricista en Mdquinas Eléctricas
Ing. Electricista en Orientacién General
Ing. Electricista en Sistemas de Potencia
Ing. Electricista en Sistemas de Potencia,

Utilizacion y Control

Ing. Electricista en Sistemas de Utilizacién
Ing. Eléctrico
Ing. Eléctrico en Potencia

Con base a las caracteristicas basicas de cada carrera universitaria, se
buscaroﬁ aquellas carreras técnicas afines, es decir, que compartieran los
mismos intereses y un campo de trabajo similar. En ocasiones, fue dificil
categorizar a una profesion técnica con solo una profesion universitaria,
debido a su versatilidad y la amplitud de intereses que abarcaba alguna
- carrera; es estos casos se analizd cual era la parte esencial de la profesion y
unicamente en algunas excepciones se colocd una carrera técnica como afin a
dos o mas licenciaturas. Es necesario destacar que no todas las profesiones

tienen 1a posibilidad de optar por un nivel superior o técnico.

La informacion se basé en esta categorizacion general porque se considerd
prudente presentar al alumno informacion completa, pero sin sobresaturarlo;
tomando en cuenta que el adolescente no tiene una decision especifica y
segura de lo que desca para si en un futuro y el exceso de material, en un

principio, sélo contribuiria a crear confusién y provocar desaliento.

Con base al listado que se proporciona en el folleto el alumno podra
investigar sobre todas las opciones qué se encierran en el drea de su
preferencia. Por ejemplo, si un muchacho creé tener aptitudes ¢ interés por el

area fisico-matematica, serd capaz con una lectura ripida, de obtener una idea



225

del tipo de profesioncs a las que se podria dedicar; o bien si dicho
adolescente desea estudiar arquitectura se dara cuenta que el nivel técnico le
ofrece carreras como auxiliar en disefio arquitecténico o auxiliar en disciio

urbano.

El método que estructura el disefio del folleto es el deductivo ya que en
cada apartado en particular, y en el documento en general se parte de
premisas generales y se realizan constantes aproximaciones a asuntos més
especificos. Al final se presenta una sintesis esquemdtica del proceso-tipo que

el alumno pucde scguir para iniciar ia reflexion para optar por una profesion.

Las técnicas diddcticas recomendadas para el orientador dependeran
mucho del tipo de grupo y la disposicidn de trabajo que se haya detectado asi
como de las habilidades docentes del orientador. Partiendo de que la

" orientacion en general es de carécter individual y personal, es muy probable
que una didéictica critica sea lo mds recomendable, sin embargo esto no

quiere decir que otras corrientes diddcticas no sean efectivas y adecuadas.

Partiendo del hecho de que los alumnos tienen poca aproximacion con el
tema que encierra el folleto, se considera pertinente que el orientador, en un
principio, se dirija a los alumnos con la técnica expositiva, que consiste cn la
explicacién oral del asunto de la sesion y posteriormente la aclaracién de

dudas o el comentario de opiniones.

Una vez de que el adolescente se ha familiarizado un poco con el
contenido, sera conveniente atender a las necesidades individuales, Esto es de
suma importancia ya que se pretende orientar a los alumnos y esto supone un
proceso de perfeccionamiento individual. Aqui se recomienda el uso de la

técnica de la lectura comentada; dicha técnica permite leer fragmentos del
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texto que se esta estudiando y al mismo tiempo aclarar su sentido o
profundizar en el mismo. Esta dindmica de trabajo se adecuara con facilidad a
los tres primeros apartados del folleto (1%%), porque contienen informacién
general aplicable a todos los alumnos, independientemente de sus interescs y

aptitudes.

Para el andlisis de las listas de profesioncs que contienc el folleto
"Carreras Técnicas", es recomendable que cada sujeto, lea por su cuenta el
area de su preferencia y se dirija personalmente con el orientador para la
aclaracion de dudas, realizar comentarios o solicitar informacion mas amplia.
La técnica que se puede adaptar a estas necesidades es la llamada "de la tarea
dirigida" en donde el educador brinda al alumno instrucciones precisas de
trabajo que sc deben realizar individualmente, contando con la presencia del

profesor para ayudar en cualquier dificultad.

Durante todo ¢l proceso de estudio del folleto, pero sobre todo a partir de
este momento, el orientador deberd ser muy prudente con el nivel de
exigencia que demuestre a los alumnos, ya que seran notables las diferencias
individuales. Esto quiere decir que dentro de un mismo grupo se encontraran
individuos con pocas dificultades para ubicarse dentro de una drea de
estudios, mientras que habran otros que presenten problemas en la reflexion.
Estas diferencias se deben en parte a la profundidad de conocimiento de si

mismos al que hayan llegado los adolescentes.

El orientador debe motivar a sus orientados a mejorar en el conocimiento

de su propio modo de ser, pero no es conveniente ejercer una presion

133 vid. infra., p. 228




227

excesiva que provocaria angustia y aversion hacia el contenido de la materia,
perdiendo por completo el objetivo de la Orientacién Vocacional. Partiendo

de esta ultima idea, se propone que la evaluacion sea individual y cualitativa.

El orientador, por medio de la observacion y de los didlogos que sostenga
con cada alumno dentro de la clase, o en entrevistas individuales, verificara el
nivel de comprension del material y el interés por el mismo. Para el registro
de estos datos seria conveniente el uso de escalas estimativas que el propio
orientador disefie segin las necesidades y exigencias particulares de la
institucion en la que trabaja.

A continuacidn se presenta el folleto "Carreras Técnicas”, Una alternativa
para tu futuro.



o] as Carreras Técnicase

Una alternativa para tu futuro

- ¢Qué son?

- 3Cuil es la diferencia con otro tipo de
carreras?

- jPorqué estudiar una carrera técnica? i

- Areas de estudio y principales carreras
que les corresponden

- iDénde pedir informacién?

O e . i
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Las Carreras Té

?

& QUESON 2

Son un conjunto de estudios que te preparan para trabadjar,
en alguna institucién del sector productivo nacional {pUblica o
privadal).

Los estudios mencionados abarcan  contenidos
principalmente de tipo practico que te proporcionan
habilidades desirezas y actitudes propias de la profesién; y de
tipo tedrico que te explican los fundamentos de la prdctica
profesional.

Al término de dicha preparacion se te entregan documentos
{diploma y/o titulo} que te acreditan para ejercer la profesion
técnica de tu eleccidn y te permilen estar trabajando a corto
plazo, incluso durante tus proplos estudios.

& CUAL ES LA DIFERENCIA CON OTRO TIPO DE
CARRERAS?

A continuacién te presentaremos un cuadro en el que
comparamos algunas de las caracteristicas mdas notables de las
careras técnicas y ofro tipo de careras. En este caso utilizamos
las carreras universitarias ya que quizd sean con las que has
tenido mds contacto y te son conocidas.
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Las Carreras Técnicas

CARRERAS TECNICAS

CARRERAS UNIVERSITARIAS

Dentro de las carreras técnicas la
preparacién se cenira un é0% en
conocimienios prdacticos, es decir,
todas aquellas heramientas, destrezas
y actitudes que te permiten una
aplicacién inmediata de lo que
estudias en el mundo laboral.

El profesional técnico se prepara para
ocupar mandos intermedios y puestos
operativos. Tiene las habllidades
necesarias para converlir en realidad
los proyectos y los conocimientos
generales que posee, interviniendo
directamente en la produccién o
creacién de los bienes o servicios del
sector laboral.

En ofro tipo de carreras, por
ejemplo las universitarias, los estudios se
enfocan mds a que el alumno
entienda y domine, de manera
general, los contenidos de la ciencia
que constituye la base de [a profesion
que desea estudiar. Esta preparacion
es mds general y estd mds centrada en
la teoria, fundamentos y principios de
la ciencia mencionada y
procedimientos de aplicacion
concreta en la préctica.

El profesional universitario obtiene
los elementos para trabajar en mandos
intermedios y directivos. Esta facultado
para organizar, dirigir y confrolar, de
manera general los procesos que se
requieren para la produccldn de
bienes y servicios; esto quiere decir que
interviene en la produccién, pero no lo
reqliza direclamente.
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CARRERAS TECNICAS

CARRERAS UNIVERSITARIAS

Los estudios técnicos se redlizan en
un promedio de 6 semesires. La
duracién varia segun la profundidad
de la preparacion, la escuela y la
carera elegida.

Los estudios universitarios. se
concluyen entre 8 y 10 semestres. La
duracién depende de la carrera y la
universidad elegida.

s POR QUE ESTUDIAR LAS
CARRERAS TECNICAS?

En este apartado te presentaré
algunas de las caracteristicas
principales de las Carreras Técnicas,
con el fin der que te animes a
conocerlas y las tomes en cuenta en
tu eleccidn profesional.

La principal razén que una
persona tiene para estudiar algunao
camera, sea cudi sea, es el
prepararse  para  trabajar y
mediante ello safisfacer sus
necesidades econémicas y
personales, y a través de su
colaboracién ayudar al entorno
al que pertenece.

Una vez que has elegido y
concluido una preparacion
profesional, es altamente probable
que durante el resto de tu vida
productiva te dediques a laborar
en la carrera escogida. aTe das
cuenta cudn importante es elegir
bien qué es lo que vas a estudiar?
Por - ello debes decidir con
seguridad, y para hacerlo es
necesario que dediques el tiempo
suficiente a reflexionar sobre tus
habilidades, intereses y aptitudes y
que investigues qué tipo de careras
se adaptan mdas a tu realidad
personal, gustos personales y
demanda rea! de profesionistas en
el mundo laboral.
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A LA A

Cualquiera que sea la profesion
que elijas, es sy probable que te,
dediques a ella toda tu vida.

AT

Es necesario que averigues muy bien esto Jitimo que te mencionamos,
es decir, si realmente las empresas e instifuciones requieren el tipo de
profesién que estas pensando seguir, porque esto te ayudard a saber qué
posibilidades tienes de frabajor aplicando aquello que pienses estudiar. Si
realizas muy bien esta investigacion te ahorards muchos problemas en el
momento de buscar trabgjo. En la actualidad, muchas empresas solicitan
a los profesionales técnicos debido a que su preparacion es de calidad y

se adaoptan mds rapidamente al
mundo de frabajo, ademads de que
requieren personas especializadas
en el nivel operativo, a tal grodo que
en ocasiones prefieren contratar a
este tipo de profesional.

Durante tu investigacion, no
dudes en consultar con tu
Orientador Vocacional ya que é!
conoce muchos aspecios de las
profesiones que pueden ser poco
claros. También es importanie que
platiques con tus amigos, padres y
familiares sobre los datos que has
obtenido ya que ellos te pueden
ayudar a conocerte mejor.

Cuando reflexiones sobre qué
tipo de cameras son las mas
adecuadas a tu modo de sery a tus
necesidades, procura obtener datos
de toda la gama de cameras que se
ofrecen en el area que te gusta,
porque asi no descartards ninguna
opcién y esto te permitira asegurarte
de que al elegir has tomado en
cuenta todas las posibles
akternativas y con elio disminuyes las
probabilidades de error. Por ello es
importante que también conozcas
cudles con las carreras cortas o
técnicas que pueden ser de 10
preferencia.
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Las Carreras Técnicaos te
proporcionan la oportunidad de
estudiar una profesién en poco
tiempo. por io que puedes trabajar
mds rdpidamente. Estas cameras te
brindan las heramientas necesarias
para que te familiarices con el
mundo laboral, porque recrean las
situaciones redles de frabajo dentro
del aula. Por gjemplo, un técnico en
mecdnica contard con las
mdquinas y hemamientas necesarias
en la escuela que le permitan
conocer sumanejo y
modo de

sifuacidn te brinda la

NI R I,

funcionamiento. Esta £/ orientador vocacional es tu
%mejor aliado

En algunas ocasiones las
Profesiones Técnicas no se toman en
cuenta porque existe la creencia de
que es un nivel de estudios menos
digno que ofros niveles (por ejemplo
el de estudios superiores). Esta
afirmacién es falsa ya que cualquier
profesion es digna cuando se ejerce
con honradez, para beneficio de
todas las personas y se frabaja con
amor. Por ello considero
fundamental puntualizar que al
elegir una carrera es importante

considerar que
ningOn nivel de
estudios es mejor

durante  lal

venigja de que %[ﬂt&lﬂu’da de la profesion, /la‘ que ofro,

ingresards a alguna
institucion o empresa
con cierta
experiencia en las tareas que te
asignen y te facilitard tu integracion
al ambiente de trabgijo:

El egresado de cualquiera de
las carreras técnicas s encuenira
especializado en su drea. Esta
cualidad es muy apreciada en el
mundo empresarial y productivo del
pais, lo que facilita la contratacion.

sQué te parecen todas las
cualidades que te ofrecen las
Carreras Técnicas?

audes en consulitarlo
N!!‘i!f’!.ﬂ!d!d

simplemente
cada uno de

ellos atiende a unas necesidades
especificas por lo que todo nivel de
estudios es necesario, importante y
digno de serfomado en cuenta. En
cualquier ocupacion, oficio ©
profesién lo que cuenta es la
persona que frabaja, es decir,
cAmo 8s sU COMPromiso consigo
mismo, con los demd@s y con las
tareas que desempena, su
responsabilidad y su deseo de

TU ERES EL CONSTRUCTOR
DE TU FUTURO
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superacion, De nada r””‘“””““““““”".”““““"""‘."“"”f".‘""’g
sir\? e tener muchos 2 En algunas ocasiones as Profesiones Técnicas
HO Se [OMIAN et CUERLA porque existe la creencia de 5

h‘t:Jlos y nombramientos que es un nivel de estudios menos digno que otros
sila persona no se niveles. Esta afimacion es falsa ya que cualquier

encuentra fefiz con lo profesion es digna chando se ejerce con honradez,
queredlizay trabaja para beneficio de todas las personas i se trabajn
deshonestamente con con amor.

mediocridad. ARAAATRATLY.

AREAS DE ESTUDIO Y PRINCIPALES CARRERAS QUE LES
CORRESPONDEN

Para el momento en que estés leyendo este folleio muy probablemente
ya tengas definida el area de estudios que piensas seguir, quizé la principal
razén de tu decisidn esté basada en la experiencia que hayas tenido con
algunas materias en toda tu vida de estudiante. Por gjemplo, si se te han
facilitado materias como historia, civismo, geografia... es posible que te
inclines por dreas como la econdmica-administrativa o la de humanidades.

Con base en esta decision te sugiero que comiences a leer los
manuales de carreras que tu orientador te recomiende, enfocandote a los
carreras pertenecientes al Grea de estudio que has elegido. Para faciiitarte
un poco esta tarea te presentaré una lista de las principales carreras
técnicas que son compatibles con la misma drea y que valdria la pena las
conocieras para tomarias en cuenta en tu eleccion.

No olvides que 1o mds importante al escoger una profesion eres ti, es
decir, tus gustos, intereses, capacidades, necesidades de todo tipo
{econdémicas, soclales, culturales...) y que con tu trabagjo te realices como
persona, independientemente del nivel de estudios que se adapte mdas a tu
situacién personal.
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AREA FISICO-MATEMATICA

Dentro del conjunto de estudios que abarca esta drea, se encuentran
aquellas profesiones que estudian de manera general, las ciencias fisicas
y la matemadtica. Dentro de la fisica se agrupan ciencias que estudian la
materia asi como los fendmenos y leyes que larigen. Las
matemdticas cenfran su atencién en el estudio de los
numeros, la cantidad y los relaciones que pueden tener,

Las principales profesiones que se pueden agrupar
en torno a las dos ciencias mencionadas son:

CARRERAS UNIVERSITARIAS : CARRERAS TECNICAS
Actuaria
Aerodindmica
Aerondutica Contro} de fransito aéreo,

- aproximacion y drea
Piloto comercial
Piloto comercial de ala fijo
Piloto comercial de helicéptero

Agroindustria

Arquitectura Auxiliar de disefio arquitectonico

Auxilior de disefio urbane

Auxiliar en representacion
arquitectonica

Dibujante arquitecténico

Obras arquitectonicas

Representacion de proyectos
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CARRERAS UNIVERSITARIAS

CARRERAS TECNICAS

Ciencias Atmosféricas

Computacion

Comunicacién Grdfica

Disefio Industral

Disefio de Interiores

Energia

Fisica

Ingenieria en Ciencias
Navales

Ingenieria Civit

Ingenieria Eleclricista

Ingenieria Electronica

Metereologio aerondutica
Oficial de operaciones aeronduticas

Computacién
Capturista de datos
Técnico en informdtica

Disefio Grafico

Auxilior de la construccién
Constructor
Técnico en electricidad industrial

Andlista de Métodos

Instrumentista electrénico

Mantenimiento de equipos
electrénicos aeronduticos

Técnico en electrénicay
comunicaciones

Técnico en mantenimiento de
equipo médico electrdénico

Técnico en mantenimiento de
microcomputadores y sistemas
de control electronico
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CARRERAS TECNICAS

Ingenieria Industriat

Ingenieria Mecdanica

Ingenietia Mecdnica
Electrcista

Ingenieria MetalGrgica

Control de calidad

Control de produccién

Instrumentista industrial

Operacion de plantas industriales

Técnico en instalacion y
mantenimiento

Técnico en modelos industriales

Técnico en productividad

Mecdanico fundidor

Técnico en combustion interna

Técnico en mantenimiento de
ceronaves

Técnico en mdaquinas-herramienta

Técnico en diseio y fabricacién de
herramientas

Técnico mecdnico de aviacion

Técnico en mantenimiento
mecanico eléctrico
Técnico mecdnico-electricista

- Téenico en refrigeracion y dire

acondicionado

Metallrgico

Quimico técnico industrial

Quimico técnico metalurgista
ensayador

Técnico en fabricacién metdlica
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CARRERAS UNIVERSITARIAS

CARRERAS TECNICAS

Ingenieria Petrolera
Ingenieria Textil

Ingenieria Topogrdfica
Ingenieria de Transportes
Matematico

Mineria

Técnico en metaimecdnica
Técnico en metalurgia soldador
Técnico en siderurgia

Técnico en disefio y confeccion

Cartogradfia

1234567830
1234567830
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AREA QUIMICO-BIOLOGICA

Esta drea se enfoca a todas aquellos profesiones que se centran
en el estudio de cliencias como: quimica y biologia. Estas ciencias son
muy afines ya que muchos de los temas que les interesan, muchas
veces coinciden.

La quimica es la ciencia que estudia la naturaleza y las
propiedades de los cuerpos .

La biologia se encarga de investigar y
comprender a los seres vivos en general.

Algunas de las carreras mas representativas
de esta drea son:

CARRERAS UNIVERSITARIAS CARRERAS TECNICAS

Aculcuitura
Agronomia Produccioén agricola
Agroquimica
Bidlogo Microbiologia
Bidlogo Ecblogo Bosques
Edafologia
IEnfermeria y Obstetricia Técnico en enfermeria
Entomologia
Fitosanidad
Fruficultura
Industria Alimentaria Andlisis de alimentos
Ingenieria Biomédica Bioestadistica
Ingenieria Bioquimica Laboratorista bioguimico
Ingenieria en Ecologia Bosques

Tratamiento de aguas
Investigacion Biomédica Basica
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CARRERAS UNIVERSITARIAS

CARRERAS TECNICAS

Ingenieria quimica

lrigacion

Lic. en Kinesiatria
Mecdénica agricola
Médico cirujano dentista

Médico cirujano partero
Nutricion

Oceanologia
Optometria

Pesca

Psicologia

Cosmetologia

Ingenieria quimica

Instrumentacién y montaje de
plantas quimicas

Operacién de plantas quimicas

Toxicologia Industrial

Laboratorista en prétesis dental
Técnico asistente dental
Técnico protesista dental

Inmunologia

Salud pUblica

Técnico en inhaloterapia

Andlisis de alimentos

Ciencia y tecnologia de alimentos
Técnico en nutricién

Buceo industrial

Técnico Optico

Técnico en acuacultura

Psicologia
Psicotécnico
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Quimica Bacteriolégica'y
Parasitolégica

Quimica Farmacobiolégica

Quimica petrolera
Sivicultura

Terapista de la Comunicacion
Humana

Zootecnia

Las Carreras Té
CARRERAS UNIVERSITARIAS CARRERAS TECNICAS
Quimico Laboratorista industrial

Quimico técnico curtidor
Quimico técnico industrial
Quimico técnico en pidsticos

‘Técnico quimico instrumentista

Técnico quimico en produccién

Parasitélogo

Andlisis clinicos

Farmacéutico

Laboratorista clinico-bidlogo

Laboratorista quimico-
tarmacobidlogo

Técnico en operacion de farmacias

Fertilizantes

Sanidad animal
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AREA ECONOMICA-ADMINISTRATIVA

Esta agrupacién de profesiones centra su interés
en las cienclas econdmicas y administrativas.

La Economia se dedica al estudio de lariqueza
social y su corecto aprovechamiento, asi como la
buena distribucién de la produccion y jos ingresos en
un sistema social.

La administracion estudia el mejor modo de *
coordinar los recursos materiales y humanos que se
tengan para lograr un objetivo. -

CARRERAS UNIVERSITARIAS CARRERAS TECNICAS

Administracién de empresas Administracién bancaria

Administracién de datos

Administracién de unidades
agropecuarias

Técnico en administracién de
documentos

Técnico en administracién de
empresas comerclales

Técnico asistente ejecutivo

Técnico en serviclos bancarios

Técnico en salud comunitaria

Administracién publica Adminisfracién de personal del
sector pUblico

Administracién de impuestos

Organizacién y métodos del sector
pUblico-administracidn-
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CARRERAS UNIVERSITARIAS

CARRERAS TECNICAS

Agrénomo administrador
Comercio

Comercio internacional

Contaduria

Economia
Economia agricola

Geografia

Relaciones comerciales

Relaciones industriales -
Turismo

Vista aduanat

‘Técnico en administracién del

municipalHnvestigacion politica

autotransporte

Técnico en comercio al mayoreo

Comerclo internacional
Técnico en comercio exterior

Técnico en contabllidad

administrativa
Técnico en contabilidad fiscal

Turismo

Politica de comercio exterior
Promotor de ventas

Técnico en hoteleria y gastronomia

Tramitacién aduanal
Valoracién aduanal
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AREA DE CIENCIAS SOCIALES O HUMANISTICA

En esta Grea se agrupan diversas materias de corte especulativo, tales
como filosofia, letras, idiomas, artes, en fin, todas aquelias
ciencias que se encargan del estudio directo del hombre.

La filosofia es la ciencia que estudia todas las cosas por
sus Gitimas causas a la luz natural de la razén, Es la madre de
todas las ciencias.

Las lefras analizan e investigan las diferentes expresiones
literarias, antiguas y contemporéneas.

Las artes centran su atencién en toda aquella expresion
humana en donde se almacena su sentir y su pensar, por ejemplo
a través de la pintura, escullura, cerGmica y masica.

Los idiomas, en general, analizan las diferentes lenguas que
existen, sus caracteristicas y evolucién.

CARRERAS UNIVERSITARIAS CARRERAS TECNICAS

Antropologia
Archivonomia
Arqueologia

Artes visuales
Bibliotecologia
Canto

Ciencias humanas
Ciencias politicas

Ciencias y técnicas de la Comunicacion
comunicacién Comunicacién educativa
Edicidn periodistica
Periodismo

Redactor




Pag. 18 Las Carreras Técnicas
CARRERAS UNIVERSITARIAS CARRERAS TECNICAS
Danza
Derecho

Educacién Fisica

Ensefianza

Estudios Latinoamericanos
Etnologia

Etnomusicologia

Filosofia

Historia

Historia del arte
Instrumentacion

Lengua y literatura modernas
Letras

Lelras cl@sicas

Linguistica

Literatura dramdfica y teatro
Musicologia

Pedagogia

Piano

Relaciones intemacionales
Relaciones publicas
Sociologia

Sociologia rural

Teologia

Traduccién e interpretacion

Organizacién deportiva
Técnico en deportes

Ensefianza de Idiomas

Puericultista

Traduccién
Técnico estendgrafo
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CARRERAS UNIVERSITARIAS - - CARRERAS TECNICAS

Trabajo social ' Auxliar en desorollo de la
comunidad

Promotor de la comunidad

Espero que esta informacién que te brindo te sea de
utilidad y que te anime a que desde ahora tomes mds en serio
el proceso de eleccién que estas viviendo. Recuerda que con
la actividad que ejerzas en un futuro, debes ayudar a que la
sociedad en la que vives sea cada dia mejor, y un modo de
hacerlo es rabajando profesionaimente, con responsabilidad.

i MUCHA SUERTEI!!

L‘M./\M/\‘\/\r\wr A A A A A A A A A A A AN AN SAAINSANAAA -
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CUADRO RESUMEN DEL PROCESO DE SELECCION DE CARRERA

El presente cuadro tiene por objetivo servite de guia de los pasos
generales, que ya te he mencionado en las paginas anteriores., y que tienes
que seguir para redlizar tu eleccién.

(@] .
R - Reflexion sobre mis intereses
A aptitudes, habilidades y realidad
P I personal,
o E
Y
o ? &
EN A - Determinacion de la principal
dérea que me interesa
T D
S|l © FL
21 ® b
EL v I- investigacion I’:‘;» ‘- Escuelas e instiluciones
, S —
M - Demanda de personal
P O & ) reat en el sector
R C productivo y de servicios
o
A
(E: C - Reflexién comparando mis intereses aptitudes,
s habilidades y realidad personal con los datos que
I obtuve de lainvestigacién
(o]
O
e || N y
A
L - Toma de decisién sobre una carrera
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INFORMES:

- Subsecretaria de Educacion e Investigacion
Tecnolbgicas
Conjunto Pino Sudrez
Edificio “F", 40. piso

- Colegio Naclonal de Educacién Profesional Técnica (CONALEP)
Médulo de informacién, glorieta de! metro insurgentes.

- Centro de Copacitacion para el Trabojo No. 1
Atzcapozalco- La Villa No. 304-bis
Col. Santa Catarina. Tel: 394 52 16

- Centro de Estudio Tecnoldgicos Industrial y de Servicios No. 1(CETiS)
Eje 10 sur y Estanislao Ramirez s/n
Deleg. Tichuac. Tel: 84522 93

- Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos No. | “Gonzalo Vazquez Vela”
{CECyT)
Av. 510 No. 1000
Col. San Pedro el Chico. Tels: 551 12 43; 551 32 44

- Cenfro de investigacién y de estudios avanzados det IPN
Av. Instituto Politécnico Nacional No. 2508
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CONCLUSIONES

Para cerrar este trabajo que ha sido desarrollado, desglosaremos las

conclusiones a las que se han llegado:

- La Pedagogia como ciencia y arte de la educacion, tiene un papel
importante en la Orientacién Vocacional porque ésta constituye un proceso
de ayuda en el cual se forma la personalidad del sujeto al través de la eleccién

profesional, lo que constituye educacién personalizada.

- A través de la ciencia y arte de educar, la orientacién vocacional puede y
debe ser reestructurada. Con el apoyo didictico que le brinda se puede
convertir del proceso tedioso y aburrido que es en general, en una aventura

placentera ¢ interesante para los adolescentes medios.

- La Adolescencia es una etapa de la vida que esta influida por diversos
cambios evolutivos en distintos niveles (biopsicosociales), que dificultan la
eleccién de carrera de los sujetos que estin en ella. Esta situacién hace
necesaria la ayuda de la Orientacién Vocacional que debe brindar al
adolescente informacion completa y pertinente de la amplia gama de estudios
a los que puede optar el estudiante, con el fin de garantizar una decision
adecuada y satisfactoria y con ello evitar equivocaciones que producen
frustracién y angustia. No hay que olvidar que los adolescentes de hoy
constituyen la futura generacién madura y productiva, por lo que sus
decisiones actuales influirdn en la satisfacciones de las necesidades sociales

del pais.

- En los jovenes que cursan el quinto afio de bachillerato existe la inquietud

por decidir una ocupacién, pero no es a un nivel de plena conciencia. Esta
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situacién provoca que no se le de la importancia que requiere, provocando

mads adelante ansiedad y frustracién.

- La educacién que sc imparte en este siglo, debe incluir materias de todo
tipo, especulativas o tedricas y técnicas o précticas, porque es muy dificil
dada la naturaleza de las ciencias y de las profesiones, deslindar y poner una
frontera estricta entre los dos tipos de saberes. Esta realidad llegara a tal
grado que ya no serd necesaria la clasificacion de las profesiones en técnicas
y no técnicas. La naturaleza de cada profesién es la que determinard, el
porcentaje de carga técnica y tedrica que se requiere cn los contenidos que

ofrece para una preparacion completa.

- En sentido estricto, toda profesién en cuanto que capacita en un que hacer
particular pertenece a las carreras técnicas, independientemente del nivel o

institucion del que se esté hablando.

- Entre las profesiones técnicas y las no técnicas o de estudios superiores,
son mds las semejanzas que las diferencias. La principal divergencia se
encuentra en Ia profundidad de la preparacidn tedrica que ofrece cada una de
las carreras y el tiempo en el que se cursan. La duracién de una carrera, corta
o larga, no garantiza la calidad de la preparacion. Lo importante al elegir es

satisfacer vocaciones y necesidades sociales.

- El nivel de educacidn técnica del pais carece de un sistema de publicidad
efectiva, con la cual llegar a una mayor cobertura de estudiantes de todo tipo.
La atencién que se le da a la orientacion vocacional en este nivel no estd

satisfaciendo la demanda social.

- La sistematizacién de la educacion técnica en el pais es muy joven, por lo
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que no han podido ser cubiertas muchas deficiencias, ademas de que
contribuye a que no se acepte, en la sociedad en general, como una
oportunidad cotidiana y normal de estudios.

- Los prejuicios y falsas rivalidades entre los diversos niveles de estudio,
impiden que se aprovechen al méximo las oportunidades educativas que

brindan y por lo tanto el incumplimiento de sus objetivos.

- En ocasiones para escoger una ocupacion e€s mas importante el status
socio-economico que s¢ le atribuye socialmente, que el servicio que la
profesion puede dar a la sociedad y la satisfaccion y felicidad intrinseca que
recibe la persona que la ejerce. Esto se debe a que la sociedad actual no vive

en base a una escala de valores objetiva.

- Para elegir una profesién es indispensable tomar en cuenta las
necesidades reales que existen en ¢l mundo laboral, es decir, hay que saber
qué tipo de profesional se requiere y tomar en cuenta esta variable en la
eleccion de la carrera, ademas de los intereses, aptitudes y necesidades
personales. Para llevar esta a cabo, seria ideal que las empresas e
instituciones abrieran sus puertas a los estudiantes, con el fin de que a través
de la experiencia personal en un trabajo concreto, pudieran valorar sus

capacidades y juzgar su rendimiento en una situacién real.

- Los servicios de Orientacion Vocacional que se ofrecen en el Nivel
Medio Superior no son completos ya que no brindan un panorama de las
opciones que el alumno puede seguir al concluir su preparatoria. Es
responsabilidad del orientador subsanar esta carencia con el fin.de hacer de la

orientacién un verdadero servicio de ayuda y guia para el adolescente.
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- Uno de los problemas que mas afectan a la orientacion vocacional es la
falta de seriedad que se le otorga, ya que se considera como una materia
secundaria, se le dedican pocas horas y se aprovechan mal. Es necesario
reestructurar la orientacién vocacional, de acuerdo a las necesidades de los
adolescentes de nuestro tiempo, brindandole mayor atencién y un lugar

preponderante en los programas de estudio.

- La eleccion profesional es un trabajo de introspeccion personal que puede

facilitarse en gran medida con la ayuda y apoyo de! orientador vocacional.

- La principal labor del orientador vocacional es despertar la inquietud de
sus orientados para que sean activos en el proceso que él guia, Una forma de
lograrlo es aprovechar y encauzar sanamente el afan de independencia del

mundo adulto que se despierta en esta etapa.

- Una de las cualidades mas deseables en el orientador vocacional es la
prudencia. Con esta virtud puede acercarse a los jévenes, ganar su confianza
y convertirlos en aliados con los que pueda trabajar en equipo y conseguir
resultados satisfactorios, El orientador no debe ser severo porque desalentaria

a los adolescentes y con ello se perderia el objetivo de su trabajo.

- La responsabilidad del orientador vocacional es enorme pues puede ser

promotor de vidas felices o frustradas.

- Los padres de familias pueden y deben ser buenos aliados en el proceso
de eleccion de carrera de sus hijos, desgraciadamente poco se aprovecha su
ayuda. El orientador vocacional tendra que buscar estrategias para lograr su

colaboracién activa.

- La carencia de medios informativos completos, a la que un adolescente
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puede tener acceso para escoger una carrera, no se circunscribe Gnicamente al
arca de estudios técnicos, sino que abarca todo tipo de profesiones en
general, Esta situacién es alarmante considerando que ni siquiera la
orientacién que en realidad reciben los alumnos se encuentra basada en

instrumentos adecuados y pertinentes.

- La cantidad de informacion sobre las profesiones a la que se puede tener
acceso ¢s inmensa, lo que hace falta es su sistematizacion de modo
simplificado, completo y atractivo, para que su asimilacién sea mas fécil y
amena. Los profesionales de la educacién, en especial los dedicados a la
orientacion vocacional, cuentan con suficiente materia prima para crear
instrumentos didacticos adecuados a las necesidades del adolecente medio,

que lo incentiven a trabajar y obtener provecho de ellos.

-Las Carreras Técnicas son un conjunto de estudios destinados a preparar
personas para ejercer profesiones, que tendrin por objetivo satisfacer
necesidades sociales del hombre. Este solo hecho les da un papel importante.
Una profesion técnica, cualquiera que sea, es digna, porque digna cs por

naturaleza, 12 persona que la ejerce.

El incluir Ias Carreras Técnicas dentro de los contenidos que se estudian en
el Proceso de Orientacién Vocacional de los alumnos del quinto aflo de
preparatoria, enriquece y complementa su preparacién para decidir su futuro

profesional.
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FE DE ERRATAS

PAG. DICE DEBE DECIR
11, 50 parrafo _por que el hombre porque el hombre
15, 20 parrafo _por un ciencia por una ciencia
20, 3er parrafo su conocimiento es tan difiicil su conocimiento es tan dificil
25, 3er parrafo Sto. tomas de Aquino Sto. Tomas de Aquino
38, 4o parrafo no son o son coindidentes 1o son o son coincidentes

40, ler parrafo

en todos casos los

en todos los casos lo

42, ler parrafo

el perfecionamiento

el perfeccionamiento

65, ler parrafo

frecuentar deteminadas

frecuentar determinadas

66, 50 parrafo ser atuténomo ser auténomo
67, 20 parrafo un ilitmo periodo un nltimo periodo
68, 40 parrafo misinas prerogativas hismias prerrogativas

81, 5o parrafo

También se entiendié

También se entendio

88, 3er parrafo

La caracterisitca

La caracteristica

91. 3er parrafo

1gnacio Commonfort

Ignacio Comonfort

100, 1er parrafo y le de marcada _y le da marcada
111, 3er parrafo Basicmente la didactica Basicamente la didactica
143, pregunta 5 | a) Abogado a) Abogado

149, pregunta 5 | ©) Laboratorista Industrial b) Lnbo'rmorism Industrial

155, pregunta § ¢) Arquitecto

164, pregunta S | a) Abogado.- 62.4% a) Abogado.- 62.4%

c) Laboratorista Industrial.- 4.3%

b) Laboraterista Industrial.- 4.3%
c) Arquitecto.- 52.7%

176, pregunta S

a) Abogado.- 55.7%
c) Laboratorista Industrial.- 3.3%

a) Abogado.- 55.7%
b) Laboratorista Industrial.- 3.3%
c) Arquitecto.- 60.6%

183, 40 parrafo

- Conocen mejor el campo de

trabajo de las  siguientes
profesiones: abogado,
admini d de T 3
ingenieria industrial, computacion,
meédico, dentista, y

- Conocen mejor el campo de
trabajo de las  siguientes
profesiones: arquitectura, abogado,
administrador de empresas,
ingenieria industrial, computacién,
médico, dentista, y

189, pregunta 5

a) Abogado.- 59.7%
c) Laboratorista Industrial.-3.9%

a) Abogado.- §9.7%
b) Laboratorista Industrial.- 3.9%
¢) Arquitecto.- 55.8%

232, 40 parrafo

cuales con las carreras

cudles son las carreras
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