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INTRODUCCION

El ingreso a la Universidad es un acontecimiento de
los m&s importantes y representativos para el adolescente, pues
marca el inicio, en cierta forma, de la adultez, y de lo que
serd su vida profesional, ya que trae consigoe meodificaciones en
cuanto al estilo de vida, de ensefianza, de estudio, en la manera

Qe relacionarse, y en muchos aspectos mas.

Ello implica un cambio y un reto muy fuerte, pues
representa mayor responsabllidad y el alcance de la madurez

necesaria para enfrentar lo que la vida futura le depara.

Por eso es primordial gue el estudiante cuente con 1las
caracterisitcas necesarias para enfrentarla y tener éxito en

esta etapa.

De ahi surge el interés por realizar esta
investigacién sobre los estudiantes universitarios de recién
ingreso, en donde se pretende encontrar si existe alguna
relacién entre sus rasgos de perscnalidad y su rendimiento

escolar, tomando tambi&n en cuenta su sexo.

El fin de esta investigacién es detectar, a través de
las escalas disparadas del MMPI, si existen diferentes perfiles

entre los estudiantes con alto y bajo rendimiento escolar, para



que entonces se constate gue esta prueba, y en si otras pruebas
psicométricas, son herramientas dtiles para la seleccién de
estudiantes a ingresar a2 upa institucién educativa, sobre todo

si se trata de la Gltima etapa de estudios.

También se trata de encontrar si efectivamente hay una
relacién entre las escalas disparadas del MMPI y el rendimiento
escolar, haciendo posible gque se detecte con anticipacién a
aquellos estudiantes que pudieran tener éxito dentro de sus
estudios superiores, tomando en cuenta gque pudiera haber

relacién hasta con su sexo.

La poblacién de la que se toma la muestra, fue
extrafda de la Universidad del Valle de México, Plantel Tlalpan
Y se congideraron todos los estudiantes de nivel licenciatura de
los perifodos 2-91 y 1-92. Se extrajo una muestra de 91 sujetos

de ambos sexos.

Se utiliza el Inventario Multifisico de 1la
Personalidad de Minnesota (MMPI) como herramienta para obtener
los rasgos de personalidad de los estudiantes, ya que ademis de
ser una de las pruebas qﬁe arroja mayor informacién sobre el
tema, es bastante objetiva y se utiliza como parametro para
aceptar o rechazar a algGn aspirante en varias instituciones

educativas.



Se les aplico el MMPI a los aspirantes a ingresar a
nivel licenciatura a la Universidad del Valle de México. Se
escogieron les perfiles que tuvieran alguna de las escalas de la
prueba por arriba de T=70 o por debajo de T=45, pues a é&stas se
les consider®é como escalas disparadas. Se localizaron sus
calificaciones y a través de un anilisis de varianza con la
prueba de ANOVA, se establecieron las relaciones entre las
variables de sexo, rendimiento escolar y escalas disparadas del
MMPI, Se utilizé un nivel de significancia de .05 encontrando
que no existia relacién alguna en donde se incluyeran las tres
variables; es decir gque no influfa ni el sexo, ni las escalas

disparadas del MMPI sobre un alto o bajo rendimiento escolar.

Se sugiere estudiar 1la influencia entre estas
variables por separado, ya que se encontraron algunas escalas en
donde influia solo el sexo pero no el rendimiento escolar, como
en las escalas Is y Pa, en donde las mujeres presentan mayor
elevacién, También se detecta que la escala Es presenta mayor
elevacién en los estudiantes con bajo rendimiento escolar. Por
otro lado, también se recomienda que se utilice una muestra mis

amplia.

Este trabajo consta de cinco capitulos. E1 primero
expone las diferentes teorfas de la personalidad, haciendo
hincapié en la Teoria de los Rasgos de Allport, ya que en esta
se bas6 la investigacién. Posteriormente, en el capitulo dos se

habla acerca de la psicopatologia del adolescente mencionando



e

las patologias m&s relevantes; y en el mismo también se exponen
algunas investigaciones realizadas por otros autores sobre las

escalas elevadas del MMPI.

En el tercer capitulo se dan algunos conceptos sobre
rendimiento escolar y se mencionan varias investigaciones que se
realizaron sobre este tema. En seguida se exponen las
investigaciones realizadas sobre rendimiento escolar y la
personalidad evaluada por el MMPI en estudiantes universitarios,

las cuales sustentan la presente investigacion.

En el capitulo cuatro se explica la metodologia
utilizada para la realizacién de esta i_nvestigacibn. Y por
Gltimo en el capitulo cinco se dan a conocer los resultados, el
andlisis de los mismos, y los alcances y limitaciones de este

estudio.



JUBTIFICACION

El presente estudio pretende encontrar si existe alguna
relacién entre los resultados obtenidos en 1las escalas
disparadas del MMPI y el rendimiento escolar de estudlantes
universitarios.

Este tema se elige por la importancia que se le debe dar a
las pruebas psicolégicas, y en este caso especifico al MMPI,
como herramientas para la seleccién de estudiantes a ingresar a
una institucién educativa; sobre todo 81 es a nivel
licenciatura, ya que es la Gltima etapa de estudios y la que va
a definir la vida profesional de un estudiante en el futuro.

Asimismo, es interesante detectar si existen diferentes
perfiles entre los alumnos con alto y bajo rendimiento escolar,
pudiendo tal vez establecer parémetros para elegir alumnos de
éxito para la institucién,

Este estudio también nos permite observar que el MMPI es un
instrumento valioso para tomarlo como factor de aceptacién o
rechazo a la institucién. Es decir que, si efectivamente se
encuentra alguna relacién entre ciertos rasgos de personalidad
y el rendimiento escolar, se podra corroborar la calidad esta
prueba como instrumento para detectar con anticipacién a
aquellos estudiantes que alcanzaréan un rendimiento
satisfactorio y a aquellos gque no logrardn tener é&xito dentro

de sus estudios.
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= MARCO TEORICO.
CAPITULO I. PERSONALIDAD.

1.1. Refiniciones

Cada hombre es a un tiempo, parecido a los otroes
individuos de su grupo cultural y diferente de ellos por el
caracter unico de sus experiencias vividas; ello constituye lo

esencial de la personalidad.

La palabra personalidad tiene su origen filologico en

el vocablo latino "persona" (per-a traves y sonare-sonar).

El hombre siempre ha conocido la existencia de
diferencias entre sus semejantes, por lo que ha elaborado
varias teotfas, creencias y supersticiones relativas a las
causas de estas diferencias, y las ha integrado en formas .
distintas, muchas veces de acuerdo al momento historico o a su

propio fondo tradicional.

En el lenguaje moderno, personalidad significa 1la
"persona interior que actia en papeles externos". Hay un
inmenso vocabulario psit.:olégico que describe la personalidad,
el cual se ha formado a partir de: personas reales, ficticias,
de lugares, algunas tomadas de la astrologia, otras han sido
tomadas de la medicina, de los animales, etc. En esta multitud
de palabras que tratan de describir la personalidad, hay

categorias, estas son los rasgos y los tipos.



Un rasgo de la personalidad implica un conjunto de
respuestas similares que ocurren y varian juntas, por lo que
éste se infiere a partir de las respuestas. Los rasgos de
personalidad suelen ser adjetivos, como ético, moral, honrado,

sincero, etc.

Los tipos de personalidad tienen importancia en la
descripcién verbal de la personalidad y se han establecido
mediante atribu'tos conductuales, valores [} intereses,
inclinaciones culturales, referente a la funcidn bioldgica y a

las actitudes. (Anastasi, 1975)

En este sentido, la importancia del estudioc de la
personalidad dentro de 1la psicologfa, puede explicarse en

funcidn de varias razones:

1) Permite entender en forma aproximada los motivos
que llevan al hombre a actuar, opinar, sentir, ser, etc., de

determinada manera.

2) Hace posible integrar en un sole concepto los
conocimientos que se puedan adquirir por separado de aguellas
que podrfamos considerar facetas abstraidas de una totalidad
(la persona), como son la percepcidn, 1la motivacidn, el

aprendizaje y otras.



3) Aumenta la probabilidad de poder predecir con

mayor exactitud la conducta de un individuo,

4) Ayuda a conocer como 6&e interrelacionan los
diferentes factores que integran la personalidad. (Cueli, y

Aguilar, 1990)

Es por eso gue en psicologia el termino personalidad
ha sido empleado en miltiples sentidos, de acuerdo con el

concepto que representa en cada teorfa que lo explica.

El estudio de la personalidad es importante dentro
de la psicologfa, ya que en el intento de definirla surgen
planteamientos tecricos que la enriquecen y la hacen progresar

en el conocimiento del ser humano. (Cueli, y Reidl, 1983)

La personalidad no es Unicamente bioldgica ni
unicamente social, es el conjunto estructurado de las
disposiciones innatas y de las adquiridas lo que determina la
adaptacidn del individuo a su ambiente. Esta organizacion se
elabora y se transforma bajo la influencia de la maduracidn

biolo’gica y de las experiencias personales. (Sherif, 1969).

Las controversias y divisiones entre los
diferentes planteamientos tedricos, actualmente no se alinean

come opuestos, por el contrario, pueden estudiarse como



complementarios, para el mejor entendimiento de lo que 1la

psicologia define como personalidad. (Hilgard, 1973).

Actualmente, la personalidad se define como "el patr&n
de pensamientos, sentimientos y comportamientos que persiste a
lo largo del tiempo y de las situaciones, y que distingue a las

personas®. (Misterlich, 1984).

Esta definicidn advierte dos cosas importantes:
Primero.- La personalidad persiste a travéds del tiempo; se
supone que las personas sienten, piensan y se conducen en forma
bastante congruente en diversas situaciones. As{ pues, 1la
personalidad imprime ciertoe grade de - predictibilidad vy

estabilidad al individuo.

Segundo.~- La personalidad designa los aspectos que distinguen a
las personas. En cierto modo es la "firma psicoldgica" de un

individuo, puesto que es tipica y exclusiva de é&1.

La variabilidad en la definicidn anterior depende del
enfoque tedrico que trate de explicarlas. Algpnos enfoques seclo
tratan de medir, categorizar, agrupar y diferenciar las
conductas que suglere una personalidad determinada. Y otros
pretenden dar explicaciones del porqué se adquieren estas
conductas. Entre las perspectivas que tratan de medir 1la

conducta se encuentra la Teoria Factorialista representada por



Cattel (1965), la teorf{a de los rasgos propuesta principalmente

por Allport (1970), y sobre la cual se basa la anterior.

Para los fines de esta 1nvestigacic{n se considera comoc
definicidn de perscnalidad a "La organizacidn dindmica en el
interior del individuoc de los sistemas psicoff{sicos que
determinan su conducta y su pensamiento caracteristico®

(Allport, 1970}, en donde define cada concepto:

Organizacidn Dinamica.- Esto implica la aceptacion de los
procesos mentales de integracidn, jerarquizacidn y otros que

explican el desarrollo y la estructura de la personalidad.

Sistemas.~- Debido a que un rasgo, un sentimiento, una
costumbre, es un complejo de elementos en mutua interaccidn, se
apoya la inclusidn de este término en la definicidn Qe

personalidad.

psicof{sicos.~ Esto se refiere a la unidad mental/f{sica

(neural) gque interviene en la organizacidn de la personalidad.

Determinan.~ Todos 1los sistemas comprendidos en 1la persona
ejercen una influencia directriz sobre todos 1los actos
adaptativos y expresivos mediante los cuales es conocida la

personalidad.



Conducta y Pensamiento.- La conducta y el pensamiento sirven
para la supervivencia y el crecimiento del individuo, son modos

de adaptacidn al medio y de actuacidn sobre el mismo.

caracter{stico.~Toda conducta y todo pensamiento son unicos,

existentes solamente en un individuo.

Las teorfas han desempefiado un papel decisivo en el
estudio de la'personalidad. Muchos nacieron de los esfuerzos
por comprender y tratar a personas perturbadas. Otras han
nacido de observaciones y experimentos controlados en contextos
de laboratorio. Por lo general se apoyan en estudios de muchas

personas normales.

) Por ello, se ha originado el nacimiento de varias
corrientes psicoldgicas gque tienen como propdsito primordial
intentar explicar la personalidad de acuerdo a sus teorfas o
tendencias. Sin embargo, ninguna es totalista, sinc que se
abocan a aspectos conductuales, fendmenos cognitivos o
emocionales y que de acuerdo a su tgndencia, le dan mayor peso
a uno de estos factores perdiendo de vista lo integral, Ademas
de que algunas se dedican a los aspectos salud o enfermedad,
asi como a la investigacidn de ciertos fendmenos con etiologia

orgdnica o funcional.



1.2. Teorfias de la personalidad

Una teoria de la personalidad esta constituida por una
organizacidn parsimoniosa del rasgo total de conocimientos en
un campo dado (Allen, 1965; en Cuelli y Reidl, 1983) 1lo
suficientemente comprensiva como para abarcar o predecir un

amplio rango de conducta humana.

Las caracteristicas de una buena teorfa de la

personalidad son, segin algunos autores,las siguientes:

- Las afirmaciones de ella deben estar de acuerdo con

los datos emp{ricos que la basan.

Debe generar investigacidn

- Debe ser simple y parsimoniosa

- Debe ser general (abarcar en su explicacién a un
gran nimero de eventos.)

-~ Debe ser consistente y légica

- Debe tener utilidad y valor explicativo y préctico

{Hall y Lindzey, 1957; Allport, 1965, en Cueli y

Reidl, 1983)

La tarea principal de una teor{a de la personalidad
radica en establecer aquellas consistencias de la conducta que

no estdn determinadas por variables contextuales.



cada teoria de la personalidad entonces, propone su
campo de estudio, sus propias 1listas de rasgos e
interrelaciones supuestas entre las caracter{sticas; estas son
las dimensiones o factores de personalidad que pueden usarse
para clasificar las conductas interpersonales mas estables de
un individuo. En este sentido y para los fines de este estudio,
podemos dividir las teorias de personalidad en tres grupos: 1)
Teor{as de 1los rasgos; 2) Teorfas psicodinamicas y 3) Teorfas

conductuales.

1.2.1. Teorfas de los rasqos

Las teorfas de los rasgos se concentran en las
acciones abiertas de la persona y en sus relaciones vy
experiencias presentes (Whittaker, 1981). Consideran que la
personalidad esta formada por ciertos atributos definidos o
rasgos; suponen también que los rasgos particulares son comunes
a muchas personas, varfan en cantidad y pueden inferirse
midiendo sus indicadores conductuales. (Whittaker, 1981 en

Alanis Pérez, 1988)

Los tedricos de esta corriente, en su investigacion,
llegaron a recopilar 18000 palabras inglesas que parecian
referirse de alguna manera a formas distintivas y personales de
comportamiento; pero solo 4000 de ellas se refieren a rasgos

duraderos. (Allport, y Odbert, 1936).



El nombre de rasgo en s{, no es definitivo, ya que es
susceptible de cambiar de nombre, dependiendo de las normas e
intereses de la época social en que se este estudiando. Pero el
rasgo siempre se encuentra en el individuo y se infiere a
travds de sus conductas; existe independientemente del

observador.

De acuerdo a esta teoria, la personalidad se puede
describir por su posicidn en un nimero de escalas, cada una de

las cuales representa un rasgo {Cueli y Reidl, 1983).

Los rasgos se pueden estudiar a dos niveles:
a) Dimensionalmente, como aspecto de la psicologfa de

las diferencias individuales.

b) Individualmente, en términos de disposiciones

personales (Allport, 1570}.

Una de 1las metas principales del enfoque de los
rasgos, es inferir la estructura fundamental de la personalidad
de los individuos .y poder comparar personas o grupos sobre la
dimensidn de rasgos. Por lo anterior, para el objetivo de esta
investigacidn, se utiliza como base la teorfa de los rasgos

cuyo principal representante es Allport (1970).



= ALLPORT
Esta teoria clasifica a la gente de acuerdo al
nimero de rasgos que posee y de ah{ infiere una personalidad

determinada.

Allport (1963) define rasgo como un "sistema
neuropsiquico {peculiar al individuo) generalizado y
focalizado, dotado de 1la capacidad de convertir muchos
est{mulos en funcionalmente equivalentes y de iniciar y guiar

formas coherentes de comportamiento adaptative y expresivo.

Esta definicidn se adhiere a la posicidn que unifica
las entidades mente-cuerpo y localiza el rasgo dentro de un
individuo, como una estructura mental que explica la coherencia
de su conducta. Allport (1963) presupone que en su base
fisioldgica son disposiciones neurales de f{ndole compleja que
mediante inhibiciones, selecciones, y efectos motivacionales

manejan nuestras conductas.

Debido a estas acciones, la actuacidn de un rasgo
es dindmica en dos sentidos; tanto gobierna la recepcio;n del
estimulo, como dirige 1la respuesta. La denominacidn .de
disposicio’n “focalizada" describe en forma adecuada 1la
naturaleza de una presidn interna (foco). Cuande un impulso
excitabun rasgo puede al mismo tiempo excitar otros, pues en

sentido figurado se puede decir que los rasgos Se "superponen",

10



y giran alrededor de un nicleo o foco que es la significaciocn
climatica del rasgo, la significacidn individual, que usa ese
sujeéo para adaptarse al medio y asegurar su supervivencia y
dominio.

Asume que el rasgo es una tendencia directiva, que
implica una disposicicn a la respuesta generalizada y duradera
que se diferencfa de un hibito por que este solo designa un
tipo invariable e inflexible de respuesta consecuente a una
situacidn-est{mulo, con la cual estd ligada por la experiencia

y la practica.

El rasgo en si, puede en parte, formarse de un
conjunto de varios habitos, que tengan en comin el mismo fin
adaptativo para la persona. El rasgo es adquiridc, (la forma de
responder al medio) pero también depende de las
predisposiciones innatas como el temperamento, la inteligencia
y la constitucidn. El término de rasgo en ocasiones se usa en

forma indistinta con el termino actitud.

La actitud y el rasgo guardan una gran semejanza en
cuanto que ambas son una disposicion a la respuesta, son
distintivos de su poseedor, pueden volverse dinamicos Yy
compulsivos, son de naturaleza biofisica y ambos combinan

elementos de la herencia y del aprendizaje.

Sin embargo entre la actitud y el rasgo vamos a

encontrar tres distinciones esenciales:

11



a) La Actitud tiene un objeto de referencia bien
definido, (ejem: la actitud acerca del divorcio). El rasgo es
la manera de comportarse, (ejem: una persona que se comporta

conservadora).

b) La actitud es especifica, el rasgo engloba un

mayor numerc de elementos.

¢} La actitud involucra concepto de valor hacia
un objeto, tendencia a aceptar o evitar ese objeto., Los rasgos

no tienen esa diferencionalidad .

A menudo la teorfa de los rasgos y las doctrinas
de los tipos también tienden a confundirse, por lo que hay que

hacer una diferencia cuidadosa.

Los tipos son categorias artificiales que crea el
observador tomando una parte de la personalidad total, 1la que
se eleva a caracter{sticas fundamentales del individuo, por
ejemplo: 1la tipologfa de KXretschmer, o 1las tipologias
dicotdmicas: extrovertido-introvertido, subjetivos-objetivos,
masculino-femenino, etc. Pero que no ayudan a un conocimiento

mas amplio del mismo.

12



Para tener una informacién mas acertada de como
es un individuo, se deben observar sus rasgos Y ver que

significan éstos en su vida.

Un rasgo es dnico en cada individuo debido a que
es el resultado de una mezcla de factores, como la informacion
genética u'nica, la historia unica de su desarrollo, las
influencias del medio social - externo, unicas tambien para ese

individuo, etc.

Las personas normales formadas dentroc de una
determinada area cultural, tienden a desarrollar un numero
ilimitado de modos de ajuste aproximadamente comparables, por
1o que se justifica la bisqueda de unidades que se puedan

comparar y medir.

Los psicologos pretenden, a partir de una
variable en comun, ubicar un individuo en un continuo bipolar
de esta variable, y al hacerlo, reconocen que no miden un rasgo
individual sino solo un aspecto comin de este rasgo, (la parte
de este que toma formas culturales comunes de expresio'n, y
significa esencialmente la misma forma de ajuste dentro del

grupo social al que pertenece).

Gracias a estas escalas bipolares, debidamente
confiabilizadas y estandarizadas, se formulan los tests de

N ; ]
personalidad, que son utiles como "auxiliares" en la evaluacion

13



de los rasgos del individuo por sus caracter{sticas prd%ticas
en cuanto a aplicacidn, obtencidn de informacion y que pueden
ahorrar tiempo en la realizacion de un estudio de una amplia
poblacién, pero que si bien pueden dar cierta informacidn
confiable, no es en s{ una descripcidn exacta de cdmo es un
individuo, porque un mismo rasgo puede existir en diferentes
personas, de orfgenes por completo diversos, por lo gue puede
existir la posibilidad de hacer una inferencia errdnea de como
es el sujeto si se realiza una observaci;:fn superficial sin
buscar los motivos profundos que lo llevan a manifestarse de

una forma determinada.

Para esto se deben emplear procedimientos mas
detallados como pueden ser: la entrevista, los cuestionarios
abiertos y nuevas técnicas de medicidn intraindividual, que son

mds informativos, pero de mayor costo en tiempo y materiales.

Sin embargo, tambien tienen algunos inconvenientes,
porque en estas técnicas pueden existir dificultades para una
descripcion acertada del sujeto, debidas a proyecciones de las
caracter{sticas propias del investigador. Peroc haciendo uso de
todas las herramientas a su alcance, el psicdlogo puede

\ .
aproximarse mas a una descripcidn valida de como es el sujeto.

Existen rasgos 1llamados "cardinales" por ser en

extremo sobresalientes y dominar una importante cantidad de
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actitudes; y otras llamadas "centrales" que son un grupo de
rasgos que dan informacidn de cémo es el sujeto en una forma

mAs © menos duradera o estable.

La ultima categoria son los rasgos "secundarios"
que son menos generalizados y menos frecuentes que pueden pasar

inadvertidos sin una observacion mis cercana del sujeto.

otra divisidn es la de rasgos comunes y rasgos

individuales:

a) Comunes.- En la mayor parte de los seres
humanos, sus estudios de crecimiento y las exigencias de su
sociedad particular, son 1lo suficientemente uniformes vy
comparables como para llevar a ciertos modos pasicos de ajuste
al medio que son de individuo en individuo aproximadamente los

nismos, y que dan lugar a este tipo de rasgos.

b) Individuales. ~Se dice que aunque dos individuos
compartan un rasgo en comin, por ejemplo la agresio’n, en cada
caso se manifiesta en forma diferente, o es motivado por

circunstancias dis{miles.

Dentro de las teorfas de 1los rasgos, se puede
incluir a 1las teorias factoriales representada por Cattel
(1965). Dichas teor{as se relacionan conceptualmente con la de

Allport (1936), aunque histdricamente se relacionan mas con una
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técnica estadistica denominada andlisis factorial (Mark y

Hilik, 1978).

- CATTEL

Las teor{as factorialistas estdn basadas en 1las
pruebas estad{sticas para dar una descripcidn tentativa de las
diferencias entre los rasgos de los individuos usando un nimero
amplio de factores que puedan ser explicados en un nimero menor

de categor{as.

Cattel, {1965) es uno de los nas importantes
representantes de esta teorfa. Define la personalidad como
taquello que permite la prediccidn de lo que una persona va a
hacer en una situacich dada". La personalidad se refiere y se
deduce de todas las relaciones humanas entre el organismo y su

medio, pero tomando en cuenta actos abiertos como encubiertos.

Para este autor, el concepto de rasgo es importante
para explicar la personalidad, y que estas ‘“unidades
funcionales" (rasgos) se manifiestan en 1la covariacidn de 1la
conducta, aqrupa’ndose en factores que pueden estudiarse
mediante el método estad{stico del andlisis factorial, nediante
el cual un gran nimero de ﬁnidades funcionales se pueden

explicar por medio de un nimero menor de factores.

Cattel, (1965), reconoce la existencia de rasgos

comunes (de los que participan - todos o casi todos los
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individuos que han tenido un medic social semejante), y rasgos
dnicos (que se aplican solo a un individuo en particular). Para
cattel (1965), el rasgo puede ser algo fisico, fisiolégico,
psicoldgico o socioldgico, congénito o innato y el ambiente; o

por una mezcla de todo esto.

El procedimiento del analisis factorial empieza con
un conjunto de observaciones obtenidas de una muestra dada por

medio de medidas a priori de variables bdsicas.

Es un mnétodo para analizar este conjunto de
observaciones en base a sus interrelaciones para determinar si
las variaciones presentadas se pueden explicar en forma
adecuada por un nimero menor de categorias bdsicas que aquellas
con las que se inicid la investigacidn. En esta forma, los
datos obtenidos con un gran nimero de medidas a priori pueden
ser explicados en términos de un némero menor de variables de

referencia.

Esta tecnica brinda un modelo matematico que se puede
usar para describir cilertas dreas de 1la naturaleza. Se
interrelaciona una serie de calificaciones de pruebas u otras
medidas, para determinar el ndmero de dimensiones que el
espacio de la prueba ocupa y para identificar estas dimensiones
en términos de rasgos u otros conceptos generales. Las
interpretaciones se hacen observando qué pruebas caen sobre una

dimensidn dada e infiriendo lo que éstas tienen en comin, que
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estd ausente de otras pruebas que no caen en la misma
dimensidn. Las pruebas se relaclonan hasta el grado en que
miden rasgos comunes. Observando y analizando el patrdn de
interrelaciones, se infiere la operacién de uno o mas rasgos u
otras fuentes de variacidn subyacentes. (Guilford, J.,1959 Yy

Cattel, 1965).

Obviamente esta tdcnica tiene ventajas y desventajas.
Algunas de las ventajas principales de este métodoc es que el
andlisis factorial ofrece pze’tcdos precisos para manipular
grandes cantidades de variables al mismo tiempo; proporcionan
una base y metodologia mas rigurosa desde el punto de vista
experimental. Los términos en los que un sujeto se puede
describir se reducen y simplifican sin pérdida de informacidn.

(Anastasi, 1961; Cronbach, 1960).

Algunas de las desventajas son que el significado de
los factores lo acaba determinando el investigador como mejor
le parece y no el método en sf., Existen tantos métodos de
extraccidn de factores que ni los mismos factorialistas llegan
a ponerse de acuerdo en los significados que tienen los

factores, alin cuando lleven el mismo nombre. (Allen, 1965).

Los rasgos se pueden dividir en terminos de 1la

modalidad a traves de la cual se expresan:
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a) Habilidad.- Esta se demuestra en la forma de responder ante
la complejidad de una situacion cuando un individuo conoce 1la

meta que quiere alcanzar.

b) Rasgo temperamental.- Es por lo general estilistico, en el
sentido de que tiene que ver con el tiempo, forma, persistencia,

etc... con que se realiza un acto.

c) Rasgo dindmico.~ Tiene que ver con las motivaciones e

intereses.

Cualquier acto conductual expresa algo de cada una de

las tres modalidades.

Para factorizar 1la personalidad, Cattel, (1965},
parte de una definicidn prdctica y significativa de ésta,
después separa el mayor nimero de variables posibles, las
cuales se agrupan en patrones particulares de las varlables vy,
obteniendo un registro de la variacidn de estos patrones es
como se obtiene una descripcidn aproximada de los rasgos de un

sujeto.
cattell y Kline (1977) 1llegaron a 1la conclusidn de

que 16 rasgos explican la complejidad de la personalidad

humana:
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1. Extrovertido - Reservado

2. Mas inteligente - Menos inteligente
3. Estable - Emocionalmente inestable
4. asertivo - Humilde

5. Despreocupado - Sobrio

6. Escrupuloso - Oportunista

7. Arriesgado - Timido

8. Idealista - Duro {realista)

9. Receloso - Confiado

10.Imaginativo - Practico

11.5agaz - Franco

12.Aprehensive - Sereno
13.Experimentador - Conservador
14.Autosuficiente - Vinculado al grupo
15.Contreolado - Informal

16.Tenso - Relajado

Ellos llegaron a estos 16 rasgos partiendo de 1las
palabras inglesas que definen rasgos duraderos o estables,
agrupdndolos en rasgos principales pues tienen una alta
probabilidad de presentarse relacionados (ejemplo: Si ‘alguien
se califica de "perseverante", "decidido", es posible que
también se considere responsable, ordenado, servicial y
esﬁable; Yy poco probable que se describa como frfvolo,

descuidado y voluble).
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1.2.2, Teorias psicodind) s

Los enfoques psicodinamicos de la conducta suponen
que, en grados variables, la conducta observable (manifiesta)

es funcidn de la conducta encubierta (intrapsiquica).

El psicoanélisis se funda en el supuesto de que toda
la conducta estd determinada por acontecimientos mentales

anteriores, algunos conscientes y algunos inconscientes.

Freud (1890 en Sarason, 1981) formuld una teoria
general de la personalidad, asi como del desarrollo de €sta,
con la que pretendfa explicar tanto la conducta adaptada como
desadaptada. Adelante se explica con mayor amplitud la teorfa

de Freud.
= TEORIA PSICOANALITICA. Freud, S. (1856 - 1939)

El psicoanalisis, teorfa propuesta por el neurélogo
Sigmund Freud, sostenfa que los motivos sexuales influyen, si
no a todas, si a la wayorfa de las conductas humanas.

La idea de Freud (1910) es que la mayor parte del

tiempo no sabemos en forma consciente por que actuamos del modo

en que lo hacemos, sino que somos guiados y manipulados por
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necesidades primitivas y por traumas de nuestro pasado, los

cuales residen en lo que Freud (1910) llama "inconsciente".

El concepto de un estado inconsciente lo explica de
la siguiente manera: "La persona que enfrenta problemas
imposibles de resolver en su vida diaria encuentra el problema
psicolo’gicamente doloroso, por lo que, para escapar de ese
irresoluble problema, de manera automitica lo aleja de su
consciente. Entonces, el paciente "olvida activamente el
problema", pero ese material olvidade no se va de la mente,
sino que solo es relegado a la condicidn del inconsciente y
queda reprimido para mantener oculto el sufrimiento de 1la
existencia, lo que le permite conscientemente sentirse mejor y
en paz. El problema, ahora inconsciente, continfa agitando y
expresa'ndose tortuosamente de modos diferentes." (Freud, 1910
en Cueli y Aguilar, 1990).

Es necesario reconocer que todas las
conductas fisicas y psicoldgicas necesitan energia para
activarse. En la teoria psicoanalftica, la fuente de toda
energia son los instintos, y el instinto se define como un
factor de nacimiento que da fuerza y direccidn a las
actividades psicoldgicas. En 1920, Freud establecid un par
bdsico de fuerzas motivadoras: los instintos de vida y de
muerte, que pensd que competian por expresidn de fuerza y
"supremacfa y por dirigir la conducta fisica durante el periodo
de vida de la persona. La fuerza de los instintos vitales' se

refleja en actos creativos, de amor y de altruismo. La

22



influencia del instinto de muerte se muestra en los actos
destructivos, en el odio y en la agresion. Freud (1920) aplico’
1a palabra 1{bido a la energfa ffsica derivada del instinto de
vida. (Cuell y Aguilar, 1990).

Desde el punto de vista de los instintos, el proceso
de vida consiste en la competencia continua entre las fuerzas
aparentes de vida y muerte: amor contra odid y, preservacidn de

la vida contra la autodestructividad.

El ello, el yo y el superyc, se entrelazan con las
etapas del desarrollo psicosexual del nifio. La personalidad de
un recieén nacido consiste en un solo componente operacional
llamado "ello". Es este el nivel inconsciente gue contiene todo
lo que se hereda y que esta presente en el nacimiento, esta
establecido en su constitucidn y, sobre todo, en sus instintos.
La energx’a libidinal que surge del ello asume la forma de

necesidades que demandan ser satisfechas.

La liberacidn de la 1ibido se experimenta por el
nific como placer, y el bloguear la liberacidn 1ibidinal es

experimentada como dolor.

Pero conforme pasa el tiempo y las experiencias del
nino con el mundo aumentan, una conciencia mayor del medio
empleza a desarrollarse. El nivel de conciencia mds temprano
surge en el proceso primario, en el que'el bebe actua al crear

en su memoria imdgenes de objetos gque satisfacen sus
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necesidades. Lo que la personalidad requiere es un nuevo
componente que reconozca la naturaleza del medio, as{ como las
demandas del ello y que pueda proveerle de metodos reales para
invertir energfa. Este segundo componente del aparato psiquico

es llamado “yo'.

El yo sirve como tomador de decisiones y trata de
negociar soluciones satisfactorias a demandas conflictivas que
llegan por una parte del ello y por la otra del medioc o mundo
verdadero., Mientras que el ello trabaja con el principio del
placer, el yo opera con el principio de la realidad y trata de
buscar metodos de satisfaccidn de las necesidades del ello que

sean aceptables en este mundo.

En la ninez temprana, las reglas del mundo, del hacer
y no hacer, son reforzadas por el medio ambiente. E1l nino no

nace moral o inmoral, nace amoral.

A pesar de que el nifio no nace con el conocimiento
de lo gue es bueno y lo que es malo, si nace con la capacidad
de desarrollar valores internos y sentirse bien, satisfecho y
orgulloso, cuando permanece en estos valofes; y sentirse mal,
enojado, avergonzado o culpable cuando lo infringe. Durante los
anos de la nifez y la adolescencia, el nifio adquiere contenidos
de valores morales que adapta de su ambiente. A este tercer
componente del} desarrollc de la personalidad Freud {1923) lo

llamo “superyo".
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Freud (1923) concibe al superyo formade por dos
factores: la conciencia y el ideal. La conciencia representa lo
que no debe ser en el mundo del nifie, y por lo cual seria
castigado, El1 yo ideal representa las posibilidades de los
valores morales que se han ensehado al nifio. Por desobedecer
los valores que é1 ha adoptado como propios, su conciencia se
encarga de castigario haciéndolo sentirse culpable, avergonzado
o temeroso. Por mantener sus valores morales, su yo ideal lo
premia con sentimientos de rectitud, honestidad y orgullo. Al
anadir el superyo al ello y al yo, el aparato mental estd

completo.

El comportamiento de un nifio mayor y de un
adolescente es el resultado de la manera come el yo negocia el
arreglo entre las tres conflictivas fuentes de demandas: 1. el
ello gue insiste en una satisfaccidn inmediata de sus demandas;
2. el medio que propone las condiciones bajo las gue los deseos
pueden ser satisfechos sin castigo; y 3. el superyo que
presiona al joven a vivir con un grupo de valores morales que
ha incorporado de sus padres y de otras personas significativas

en su mundo,

Conforme el yo se desarrolla con el trancurso de los
afios, involucra teécnicas o habitos para acomodar las demandas
conflictivas, y admite con franqueza la naturaleza de demandas

instintivas de fuerzas ambientales y de los mandatos del
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superyo; se propone entonces, maneras razonables para encontrar
una solucio’n que satisfaga a cada fuente demandante en un grado
aceptable. Pero el yo que es adébil, infantil e inmaduro se
equivoca al usar técnicas desviadas para ajustarse, denominadas
por Freud (1515) “mecanismos de defensa”, El yo, en efecto,
busca engafiarse a s{ mismo y a los involucrados en los asuntos
que encara, porque se siente incapaz de resolver los conflictos

en medio de las demandas que confreonta. (Cueli y Aguilar, 1990)

La téenica mas significativa de defensa es la
represic:n, la que se define como un proceso automﬁtico, no
consciente, para alejar asuntos inquietantes fuera de 1la
conciencia y guardarlos dentro del inconsciente. El material
reprimido fomenta inquietudes en el inconsciente y produce el

conjunto de s{ntomas neurdticos.

El segundo mecanismo es la sublimacidn, considerada
como la "institucidn® de una alta culturalizacidn, pues la
sociedad la acepta come la mas alta expresidn canalizada de
energfa agresiva y sexual. La sublimacidn es esa actividad
sustitutiva, que al mismo tiempo se adapta a las exigencias del
medio y da una medida de gratificacio’x’n inconsciente al derivade
de una pulsidn infantil que fuera repudiada en su forma

original.
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El tercer necanismo de defensa es la reqresio’n, la
cual consiste en regresar a una etapa mas temprana o primitiva

como modo de ajuste a sus problemas.

El mecanismo de 1la proyeccién es agquel en el que la
persona atribuye sus sentimientos y actitudes inaceptables, gue
su ello necesita expresar, a otras personas y los ve

constantemente en éstas.

La llamada formacidn reactiva consiste en gue el nifio
adopta una conducta que es justamente la opuesta a su instinto.
Es decir, gque para controlar sus instintos bdsicos, reprime sus
deseos originales y adopta una conducta opuesta en su vida

consciente.

Restan tres mecanismos: la compensacio'n es un
instrumento por el cual el nifo busca dominar una barrera
ambiental o personal, sustituyendola por otra esfera de la
vida, diferente a lo que sufre o ciente débil. La
racionalizacidn consiste en ofrecer una razon social aceptable,
por una conducta que fue motivada por una razon poco honesta.
El escape es huir de la escena de‘ la experiencia estresante, y

puede ser tisico o psicolégico.

Estos mecansimos de defensa, golamente identificados

por Freud (1915), ilustran las estrategias que el yo utiliza
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para satisfacer lo mejor posible las demandas conflictivas.

{Cueli y Aguilar, 1990)

Por otro lado, Freud (1915) hablo sobre el desarrollo
psicosexual, el cual consta de varias fases o etapas: etapa
oral, fdlica, ed{pica y de latencia. Estas son las fases
pregenitales, que preceden a los encuentros heterosexuales
normales. Muchos episodios gravemente traumdticos, que ocurren
durante estas fases, podrén ser la causa de desajustes sexuales

y de otros tipos de transtornos conductuales.

Hay varias teor{as de la personalidad, estrechamente
relacionadas entre sf, que deben muchoc a 1la teorfa
psicoanalftica. Aungue de ninguna manera son idénticas, su
similitud en cuanto al trasfondo y el énfasis se pueden

clasificar dentro de las teor{as necanalfticas.

~ ALFRED ADLER
Rechazo el pansexualismo de Freud abandonando a los

psicoanalistas para formar su propia aproximacidn.

La evolucidn en el pensamiento de Adler (1927) se
refleja en los cambios gque hizo a la estructura tedrica de la
conducta humana. Con la idea de que el hombre es un animal
agresivo, lo cual lo aleja de la idea de que el sexo constituye
el principal motivador del hombre, llega a la conclusidn de gue

1a motivacidn real del hombre es su afan de superioridad.
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crefa que el hombre desde el nacimiento tenfa una
conciencia social y que solo requiere gque se despierte ésta
para hacerlo responsable del bienestar de otros hombre, asi
como del suyo propio. Al final, Adler (1930) creyd que el
animal humano posefa un interds social profundamente arraigado

por sus congéneres.

Desarrolld también el complejo de inferioridad
orgianico hasta la teoria mas amplia' y comprensiva de que el
hombre estd esencialmente gobernado por un sentimiento de
inferioridad y se mueve en la vida tratando de lograr cosas
nuevas y mejores, motivado por el deseo de sobreponerse a su
debilidad bdsica. La inferioridad organica significa que el
hombre nace con un organc basicamente inferior en el cuerpo, al
ser este organo mas débil que las demas partes, sirve como un
instrumento de compensacio'n para sobreponer obsta’cul_os. {Cueli

¥ Reidl, 1983).
- KAREN HORNEY

Rechaza las ideas de Freud con respecto a la
estructura de la perscnalidad y también su concepto de las

etapas de desarrollo.

La importancia de la teor{a de Horney (1937) es que

ella piensa que la cultura en que vivimos genera gran cantidad
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de ansiedad en los seres, por lo gue la neurosis &s un
resultado natural del individuo que vive en una sociedad
industrializada como la que conocemos. Uno de los factores
causales de la neurosis mas relevantes para ella, fue el
establecimiento de wuna civilizacidn que se basa en 1la

V competencia individual y de grupos.

Horney (1937) creyc en definitiva gue la voluntad de
poder es un mecanismo neurdtico y solo uno de varios que son
posibles, a diferencia de lo que pensd Adler (1927), que

consideraba este problema fundamental del ser humano.

La conducta central de su teoria era la neuro'tica, Yy
creyo que la resolucion de esta producirfa una sociedad mejor y

mas sana (Cueli y Reidl, 1983).
~ ERICH FROMM

Como Horney, el subraya el papel de la cultura en el
desarrollo y el funclonamiento de la personalidad. Sus ideas
acerca de la personalidad se centran sobre los sentimientos de
aislamiento y de scledad que vienen al parejo cuando la pex;sona

es libre e independiente.

Fromm (1941) cree gue la maxima ansiedad generada por
la independencia es una funcidn de las relaciones entre padres

e hijos. En la mayor parte de los casos, el individuo
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desarrolla el respeto proplo y la confianza en s{ mismo a
travéds de sus relaclones iniciales con sus padres. En otros
casos, estas relaciones producen solo una autoestima muy baja y
falta de confianza en s{ mismo. En estos casos la ansiedad
abrumadora que se presenta con la independencia, conduce a
diversos medios o© mecanismos de escape, tales como la

conformidad del autdmata y la destructividad.

La teorfa de 1la personalidad de Fromm (1941)
comprende tambieén 1la nocicn de los tipos psicolc;qicos o de
cardcter, semejantes en algunos aspectos a la teor{a de Horney
(1937) de 1las actitudes bdsicas de la vida: receptivo,
explotador, ahorrativo, mercantilista y productivo. Los
diversos tipos de caracter segun Fromm (1941), nunca se
presentan en un estado puro, sino que se ven en mayor o menor

proporcidn en todos los individuos (Whittaker, 1981).
~ KARL GUSTAV JUNG

Aungue Jung (1914) fue originalmente atrafdo por
Freud y su trabajo, rompid con é1 en 1914. la teorfa freudiana
se incllina a enfatizar la terrible polaridad de la vida, Jung
(1924) tratd el aspecto positivo de la existencia del hombre

{Whittaker, 1981).

Hall y Lindzey (1957), resumen la posicio’n de Jung:

La personalidad total o psique de acuerdo a Jung (1914):
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"consiste en una cantidad de sistemas separados pero
interactuantes. Los principales son el yo, el inconsciente
personal y sus complejos, el inconsciente colectivo y sus
arquetipos, la persona, el anima y el animus, y la sombra,
adends de estos sitemas interdependientes, estan las actitudes
de introversion y extraversidn, y las funciones del
pensamiento, del sentimiento, la sensacidn y 1la intuicidn.
Finalmente, hay un s{ mismo que es la personalidad plenamente

desarrollada y unificada."
~ HARRY STACK SULLIVAN

Seglfn Sullivan (1953 en Cueli y Reidl, 1983), la
personalidad no existe aparte de las relaciones

interpersonales.

Ssostiene que, con un sustrato bioldgico, el hombre
es producto de la interaccidn con otros seres humanos, y gue la
personalidad surge de las fuerzas personales y sociales gque
acthan sobre el individuo desde el momento mismo de su
nacimiento. El ser humano se inquieta por dos propdsitos: el
afdan de satisfaccion y el anhelo de segur'idad. El afan de
satisfaccion estd ligadc sobre todo con las necesidades
biolo’qicas, pero el anhelo de seguridad es fundamentalmente

resultado de los procesos culturales.
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El tema central de la teorfa de Sullivan (1953) es la
ansiedad del hombre: la ansiedad como motivacidn primordial,
como la constructora de un sistema del self, el gran educador
de la vida. Su teoria, como la de muchos otros, esta basada en
el tipo de personalidad desviada, de donde tomd la materia
prima para sus teorizaciones. Desarrolld la llamada teorfa

interperscnal de psiquiatri{a.

Este autor dié mucho ehfasis a la sociedad como creadora
de 1la gersonalidad del hombre. Un aspecto importante de su
teorfa es el hecho de que el hombre puede cambjar, cambia Y
debe cambiar el patron bdsico de su personalidad a medida que
se desarrolla y llega a la madurez. Por otro lado, 1la teor{a de
Sullivan (1953) postula que el hombre vive en un sistema de
tensiones; que existe un sistema de tensiones dentro de cada
hombre y entre este y sus semejantes. La estructura total,
aunque retiene una forma basica , puede ser alterada,

dependiendo de las tensiones que existan en el sistema.

- ERIK HOMBURG ERIKSON
Percibe tambi€n los efectos que la sociedad ejerce

sobre el desenveolvimiento de la personalidad.

Hace uno de los intentos mas recientes por relacionar
los conceptos psicoanalfticos a las influencias social vy

cultural. Un concepto muy importante en su teorfa es 1la
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identidad del yo. Para Erikson (1963), la facultad principal
del hombre es la conciencia de si mismo como persona distinta
gue existe dentro de un continuo del pasado, presente y futuro,
y que planea su propio destino, dicho esto en el sentido de
autodeterminacidn. El1 sentimiento de identidad surge como
consecuencia de un proceso  integrador gue  progresa
constantemente. Erikson (1963) ha reconstrufdo este complejo
proceso psicoldgico a traves de 1la infancia, 1la nifiez, la
latencia, la adolescencia y la edad adulta; y ha hecho ver que
cada una de estas etapas implican cambios