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1.- CONCEPTO DE SQOCIOLOGIA.

La palabra determinativa "Seclo® proviene nDiydé@ L;tin
societas=sociedad, sino de la palabra latina Socius dﬁefégénifigé-.
compahero, socio, camarada, prdjimo. 3

La palabra Sociologia fue fundada en 1824 como una ciencia
independiente por el fildsofo francés Augusta Comte  (1798-1857)
en el sentido de "Fisiéa social". As{ miému élabnré una serie de
vollmenes publicadas entre 1830 y 1942;

Segln Augusto Comte, la Sociologia, como ciencia que corona
la "era positiva" tiene la misidn de investigar las leyes sociales
dentro de la sociedad total.

En Francia fundada por Augusto Comte y en Alemania por
Lorenzo Stein (1915-1890),1nsist16 sobrre la diferencia entre 1la
sociedad que es la unidad total de la existencia colectiva y el
Estado el cual constituye nada mds gue la forma de la vida pdblica
y esta muy lejos de agotar la realidad social que es mucho mas

vasta y compleja.

a) Sociologia como ciencia.

El término ciencia ha tenido muchas acepciones.
Histdricamente 1la ciencia fue alguna ver cualquier rama del
conocimiento o de estudio.

En la E&dad Media, las "Siete Ciencias Liberales” eran el
Trivium (Gramitica, Ldgica y Retdricar vy el Buadrivium
(Aritmética, Misica, Geometria y Astronomial.

En la dpoca actual se considera como cualquier conjunto de
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- basados. en abservaciones dignas ' de ‘canfianza Y
nrgép’zéqps en un»sistéma de proposiciones .generales o léyes. A 1la
ciencia le;iﬁféresan los modelos repetitivos, las caracteristicas

coﬁpartidaﬁ.”

ologia se ocupa de dreas y ?ormas de la vida soeial
}anamllia, la treligidn, el poder, ia autoridad: dicha
cien:?é ‘;se “preccupa - por - la ' relaciones reciprocas de los
indiv auaéry de los grupos.

. 'fLa: Sociolagia enriquece el entendimiento que el hombre tiene
Vdé ';‘ hismn y de la sociedad en que forma parte , y en dado caso
ﬁueder—':untrihuir a solucionar los problemas a 1os que el
individuo hace frente, al querer realizar y mantener un tipo de

sociedad en la que desea vivir como parte de un grupo.

b) Definicidn.

Segin Luis Recasens Siches en su libro titulado Tratado
General de Sociologla, dice gue Sacinlngia " es el estudio
cientifico de los hechos Sociales, de la convivencia bumana, de
las relaciones interhumanas, en cuanto a su realidad [}
sar afect:vni.

La convivencia humana es una vida social, el hombre no puede
aislarse del grupoc del que forma parte, vya gue no puede afrontar
y solucionar sus problemas de supervivencia por s{ solo, por lo

que los hombres deben de participar de una vida comin que norme

1.—- RECASENS Siches Luis. Tratado General de Socxologia.

Decimoctava edicidn. Editorial Porrda, S.A. Mdxico 1980 p. 4
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suU axistencia»;:nlé:tiya para poder. controlar el medio que los

Srodeayi

’xErﬁest‘tM. ;Wallngr. dice que la: Sociologfa es 1la
{;Clgﬁcgéifqér isysqﬁiedad.- del ' hambre como ser social, de las

: pnincﬂﬁaies? formas - sccialeé, de 1la accidén social -y .de las
:éimp{l#ica:innes su:iales"?

: En conclusidn, podemos decir que la Sociologf{a estudia a la
sociedad. .

Todo esto significa que bay -demasiado trabajo para los
socidlaogos ya que, la sociedad, materia de la Socioclogfa se
encuentra en constante cambio, de igual manera inacabable. La
Sociologia en tanto teoria comprobada puede enriguecer la
comprensidn gue el hombre tiene de si misma y de su sociedad Yy
contribuya a la solucidn de los problemas a que el hombre se
enfrenta a§ tratar de realizar y mantener el tipo de sociedad en

la que desea vivir,

2.— CONCEPTO DE SOCIEDAD.

La sociedad esta formada por individuos que se relacionan
entre " si, tiene un fin general de cardcter constante. consistente
en posibilizar la vida social.

La vida social de las individucs esta regulada por la cultura.

Por consiguiente, la cultura es una profunda pasesidn que se

2.= WALLNER Ernest m. Sociologfa. Conceptos vy probiemas

fundamentales. Editorial Herder. 2a. edicidn. Barcelona 1980 p. 1B



ramifica a todo lo largo de la vida humana y explica todas las
cual{dédgs realmente unicas del hambre.

LS ,poses;én de la cultura. no solo torna singular al hombre,
sino tambidn a su sociedad.

Por lo tanto, el estudio de la sociedad implica el estudio de
la cultura cualquiera que sea 2l aspecto o parte de la sociedad
que se considere, la presencia de un modo cultural de transmisién
tiene fundamental importancia.

Las pautas de la familia son pautas culturales, y Ssus
variaciones de lugar en lugar y dpoca en €poca son  variaciones

culturales.

Si la cultura es tan significativa con respecto a 1la
familiay, mucho mds significativa debe serlo en lo concermente a
cosas tales como la organizacidn econdmica, politica y religiosa.

El andlisis de la sociedad, tiens que realizarse si1n duda en
el, plano cultural.

La sociedad es considerada como el primer concepto bdsico de
la Sociologi{a. No hay un acuetrdo sobre st términe y los sociglogos
han designado a su disciplina como la "“ciencia de la sociedad". La
expres;én "sociedad” indica gue los hombres en su existencia,
estdn continuamente orientados los unos hacia los otros y dependen
continuamente unos de otros.

Las relaciones entre las personas se establecen sobre la base
de los intereses individuales, son pues relaciones de competencla,
de rivalidad o, por lo menos, relaciones sociales que 1llevan
-impresa el sello de la indiferencia por todo lo que concierne a

1os demds.



bLa diferencia entre la comunidad y sociedad radica en que 1la
primera esta hecha de relaciones "cdlidas" fuertemente impregnadas
de gFe:tividad y la segunda en cambio, es la organizacibn social
de las relaciones "frfas", en las que privan la diversidad de
intereses y el célculo.

V tLa sociedad es un conjunta de actuaciones wmultiformes de
muchas persnnés que se comportan entre si de determinada manera y
que actuan las unas con las otras y para las otras, pero también
las unas al margen de las otras y contra las otras, es un juego de
fuerzas en constante actividad.

Una sociedad comprende miltiples grupos. masas e incluso
sociedades dependientes de ella, estA formada por una pluralidad
de persgcnas y los distintos agrupamientas engendrados por ellas.

l.as personas en tanto que miembros de wna sociedad, se
encuentran diferenciadas por sendas relaciones complejas de
posicidn, de cardcter personal y colective, que originan los
status soctales.

La sociedad se constituye y consigte en los modos sociales de
canducta.

.La. én:iedad es el producto de unos especiales modos de
conducta, de los modos de conducta del individuo que son influidos
por otros seres humanos, presentes o distantes pero tomados en
consideracidn; ademds de los modos de conducta en que el agente
orienta su obrar hacia otra personas tambi€n de los modos de
conducta aprendidos de la herencia socio-cultural. En suma, - la
realidad de lo social consiste en un variado conjunto de formas de
comportamiento.

La econducta humana esta orientada en numeresas formas hacia



otras personas. No solo viven juntos los hombres y comparten
opinianes, . valores, creencias y hibitos comunes, sino tambien
entran. constantemente en tnceraccidn, respandiendo uno F(ente-al
otro .y ajustando su conducta y en relacidn a la conducta y a las
expectativas de 1los otros, es aqui cuando se da la “Relacion

social".’
a) Caracteri{sticas de la sociedad.

1.- Una Saciedad estid formada por personas y agrupamientos

diversas, es pues, un fendmeno englobante de grupGs y masas; en

cambio, ni los grupos ni las masas puaden englobar dentro de s{ a

una sociedad.

2.=- Cada sociledad goza de una relativa autosuficiencia cultural.
Sabre la base de un comin sistema de comunicacidn o lenguaje,

sus miembros comparten una amplia diversidad de pautas, internas y

externas, relativas a los miltiples aspectos de la vida social,

asi como un conjunte de valores Jjerarquizades de un modo peculiar

en cada caso.

3.~ Las saciedades tienen interrelaciones externas, de

coordinacidn. ]

4.- Una sociedad siempre ec un fendmeno socioldgicamente integral.
Pracura a satisfaccidn organizada de ' las mds diversas

necesidades sociales.

Papel y status.— Es el eslabdn entre la sociedad. considerada como
al tejido de las relaciones que hay entre individuos que

participan como miembros de un complejo canjunto de grupos



sociales  dentra de un todo mds amplio vy ‘la cultura especialmente
en sus aspectos institucionales.

Son de gran valor para establecer las relacignes entre el
individuo, su cultura y su sociedad. Estos conceptos de papel y
status derivan de observaciones basicas sabre la naturaleza de las
instituciones.

Status.— Posicién socialmente identificada. = i

Papel.—Patrdn de conducta aplicable a las personas que ccupar\'iuAn‘

status particular. B R =
Puede decirse que los hombres realizan o desempeRan pap‘erl‘eﬁrr

sociales ¥y que ocupan o llegnan status.

Hay dos tipos de status.
io.) .= Atribuidos.~ Atributos sobre los cuales no tiene control
una persona, { edad, sexo. color) o de su pertenencia a un grupo

que se le ha asignado, ( familia., religidn, nacionalidad).

20.).— Adquirido.— Determinado por una accicn directa o positiva.
' Ejemple: Casarse para ser esposo o graduarse en una escuela
de medicina para ser médico.
En consecuencia, las relaciones sociales existen entre los
papeles desempetbados por los miembraos de una sociedad.
Conclusidn.~ El conjunto de papeles y status que definen la
conducta de los individuos y las relaciones que hay entre llas,
constituyen 1o que los socidlogos llaman organizacidn y estructura

social.



b) Definicidn.

tés Fre;qgn@e,' que en élgdnas definiciones de la Sociedad se
AFEﬂ‘iHE;'l‘ﬁé;‘ el papel de las personas que la estructura de las
‘rel.al:i‘cln.es.

Segun el Diccionario de Reader’s Digest: Sociedad.- "Conjunto
de personas que conviven entre si, se organizan para cumplir
ciertas tareas y desarrollan wvna cultura determlnada"? mientras
que el antropblogo Ralph Linton identificaba una sociedad como
"todo grupo de gentes que han vivido y trabajado juntos durante el
tiempo suficiente para organizarse y considerarse como una unidad
Social, con limites bién definidas”.

Esta concepcidn de la sociedad, aunque sea valiesa en la
medida en que enfoca la atencidn hacia la red de relaciones gque
mantiene unidos a ciertos agregados humanos es demasiadc general
para ser dtil. Definido asi, la sociedad podria incluir cualquier
multiplicidad de grupos que encontramos entre los hambres. Podria
abarcar organizaciones de muchas clases: la sociedad de amigos,
clubes, fraternidades, asociaciones eriminales, se incluirian
también familias, grupos de parentesco, ote.

CHINOY Ely.- En su libro intitulado La Saciedad. Una

Introduccicdn a la Sociolegia dice ques la sociedad, pues, es mds

3.~ READER’S Digest México. Diccionarie Inverso Ilustrado . México
1992. p. 626.

4.~ CHINOY Ely., La sociedad. Una introduccion a la Socioiogfa.
Edit. Fondo de Cultura Econdmica, décimo primera reimpresion.

México 1981. p.46



*un grupo dentro del cual pueden vivir los hombres una  completa
vida, comin, que una organizacidn limitada a algdn propdsito o
propositos especificos.

De esta manera una sociedad consiste no solamente de
individuons vingulados los unos a los otras, sino también de
grupos interconectados y superpuestns.§

Para MUNNE Federico.— "Una Sociedad es un fenomeno compleja,
por lo menos en tres aspectos cualitativos diferentes. En primer
lugar, por razdn de objetiva o fin. Los grupos tiene fines
aisladaos, determinados vy mis o menos temporales.

En cambio cualguier sociedad tiene ante todo, un fin general,
de caridcter constante, consistente en posibilizar la vida social,
compartida por un conjunto de personas. Estas personas tienen
siempre, en su proyeccxdn social, un fin mediato, que consiste en
cooperar, coan sus fines particulares, en algunos de los mdltlples
aspectos de la sociedad a la que pertenecen.

Un segundo aspecto de la complejidad cualitativa de las
sociedades viene dado por su composicidn. Una sociedad comprende
mdltiples grupos, masas e incluso sociedades dependientes de
ellas. Esta faormada por una pluralidad de personas y los distintos
agrupamientos engendrados por ellas. La estructura de la
organizacidn de una sociedad no sclo es diferente sino, en este
sentido, mucho mas complicada que la estructura grupal.

Por dltimo, las personas, en tanto que miembros de una

S.~- CHINOY Ely. La sociedad. Una introduccidn a la Socicigfa.
Edit. Fondo de Cultura Econdmica, décimo primera reimpresion.

México 1981. p.46
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sociedad, ‘se . encuentran  diferenciadas por sendas relaciones
complejas- de - posicidn  de cardcter perseonal y colective que
S TE &

originan’los status.”

3.~ SO0CI0LOGIA DE FAMILIA.

El Sabiq Confucio hablaba de la familia como fundamento del

Esiaﬂé; 7 X

K :VéﬁgqstQEVComig di jo que debla considerarse a la familia y no

Val individuo la unidad social a ser estudiada por la ciencia de
la Sociedad.

ta familia es la mas antigua de las instituciones sociales

humanas, una institucion que sobrevivira en una U otra forma,
mientras que exista nuestra especie. Al margen de las ideas de
familias de parentesca o nuclear, puede definirse el término
“familia como: grupo primario que narmalmente se amplia por la
procreacién, limitado a un ndmero reducido de personas cuyos
miembros, vinculadas por una intimidad sentimental, una
solidaridad de valores y una tipica conciencia del ‘“nosotros!
viven Jjuntos en una unidad estructurada de orden y de funciones,
en la que las miembros nacidos en su seno o adoptados experimentan
su primera formacion esencial en orden a una personal idad
sociocultural®.

La familia es la unidad social bdsica.

6.~ MUNNE Federica. Grupos masa y sociedades. Editorial Hispano—
Eurcpeo. 2da. Edicidn corregida. Barcelona (Espaha. 1974 p.p. 211-—

213.
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La. familia debe verse caomo parte de un todo mds amplio, por
consiguiente veremos el sistema de parentesco. Este consiste en
“una“estructura de papeles y relaciones basados en lazos de sangre
(consanguinidad) y de matrimonio (afinidad) que liga a los
hombres,” a las mujeres y a las nifios dentro de un todo arganizado.
El parentesco implica en realidad un estado Juridico por
cuanto que es una situacién permanente, que se establece entre
dos o mds porsonas por virtud de la consanguinidad, del
matrimonio o de la adopcidn, para originar de manara constante un
conjunto de consecuencia de Derecho.
La Ley no reconoce mads parentesco que los de consanguinidad,
afinidad y civil:
A) Parentesco de Consanguinidad. .
Es el que existe entre personas que des:}éhdrﬁ @é‘ﬁn‘ misma

progenitor.

B) Parentesco de Afinidad
Es el que se contrae por el matrimonio e vardn y - los

parientes de la mujer y entre la mujer y-los parientes del’ vardn.

C) Parentesco Civil. i
Es el que nace de la adapcién Y solo eiiste entre el
adoptante y el adoptado.
Cada generacidn forma un grado, y la serie de grados
constituye lo que se llama Linea de Farentesco.
ta linea es recta o transversal.
a) La linea recta se compone de la serie de grados entre personas
que descienden unas de otras.
b) La transversal se compone de la serie de grados entre personas

que sin descender unas de otras, proceden de un progenitor o

12



tronco comdin.

La linea recta es ascendente o descendente.

1) Ascendente. Es la que liga a una persona con su progenitor. o
tronco de que procede.

2) Descendente. Es la qyerlgga al:progenitor con los que de 1
prnceaen.

En 1la linea recta, los grados se cuentan pot el nimero de
generaciones, o por el de las personas, excluyendo al progenitor,
y en la linea transversal, los grados se cuentan por el ntdmero de
generaciones, subiendo por una de las lineas y descendiendo por

la otra.

Tipos de familias

a) La familia nuclear.

El tipo de familia llamada nuclear o conyugal consiste en la
pareja y sus hijos. - Esta familia estd separada del resto de los
parientes con quienes se visitan. El término ‘“conyugal" hace
referencia al vinculo matrimonial, en tanto que "nuclear"
significa que la familia no incluye a otros parientes.

La wunidad bdsica esta constituida por el marido y la esposa
que se Supone se casaron pPor amor. La familia se crea en el
momento del matrimonio y termina con la muerte de alguno de los
cdnyuges. En la familia nuclear se agrupan cuatro funciones
fundamentales de la vida social humana.

a) La sexual.

b) La econdmica (mantenimiento de los hijos menores).

13 -



‘:) La reproductora.
d) La'edu:ativa.
La: familia nuclear independiente es caracteristica 'de las
-Sociedades Industriales Modernas.
b) Familia Extensa.- Se compone de mds de una unidad nuclear y se
extiende mds alld de dos generaciones. Ejemplo: La familia de
triple generacidn que incluye a los padres, a sus hijos casados o
solteros, a los hijos politicos y a los nietos.
€) Familia Compuesta.— Descansa en el matrimonio plural. En la
poligamia de un hombre y varias esposas, la forma de familia
compuesta es la mds frecuente y popular. el hombre ‘"desempeMa el
papel de esposo y de padre en varias familias nucleares y las une
por tanto dentro de un grupo familiar mds amplio".

La familia Nuclear se encuentra prdcticamente en todas
partes, ya sea como tipo familiar predominante o comc elemento de
familias extendidas y compuestas.

La familia tiene en la mayor parte de sus Fformas, las
siguientes caracteristicas:

1) Una relacidn sexual continuada.

2) Una forma de matrimonio o institucidn equivalente, de acuerdo
con la cual se establece y se mantiene la relacidn sexual.

3) Deberes vy derechos de los esposos y entre los padres vy los
hijos.

4) Un sistema de nomenclatura que comprende modo de identificar
la prole.

5) Disposiciones econdmicas entre los esposos y con especial
referencia a las necesidades relativas a la manutencidn y

educacidn de los hijos.



&) Un—hngér'dpﬁhe se puedé:deseﬁpehar la vida familiar.’

o .
institucion social mas universal. En una u

A existe en‘iddaévlas sociedades,  lugares 'y épo:as.

LS Faﬁilia ya constituida es una comunidad, precisamente uno
- dév los ‘ejemplos tipicns de 'la comunidad, sobre todo para los
ﬁijns, “pues estos despiertan a la can:ien:ia dentro del seno de
la  familia e 1impregnados por el ambiente de esta. Para los hijos
la familia constituye upa verdadera comunidad, porque se hayan en
ella sin el concurso de voluntad, y porgue en su crianza vy
educacion ellos no ejercen el gobierno de esas funciones, los
ctuales son desempefados por los padres.

Pero en cambio, la pareja conyugal, que va a constituir el
nicleo base de la familia, es una asociacion en la cual los dos
cdnvuqes entran voluntar:ia vy libremente por virtud de su
consentimiento ai celebrar el contrato matrimonjial. En la
doctrina de 1la Iglesia Cat&lica. desde el punto de vista del
Derecho Cancnico., aparte de la dignidad del sacramento que el
matrimonio tiene, se ha considerado Jjuridicamente como  un
contrato, en el cual los ministros son los propios contrayentes,
pues la funcion del sacerdote en el casamiento, se parece a la de
un juez del Registro Civil.

La tnstitucidn del matrimonio esta regulada no solo por
conceptos religiosos y por costumbres sociales. sino  ademas y

fundamentalmente por el Derecho, tanto por el civil como por el
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e:iesiésti:n; en muchas confesiones religiosas.

Déntrn'dE'las formas de matrimonio tenemos a la poligamia en
,dcndé. el esposo define cuantas zényuges puede tener vy donde
debera’ establecer su residencia. En la mayor{a de los casos de
poligamia, que es la forma = de matrimonio plural mas frecuente, no
todas ‘las esposas viven en la misma residencia, sino que cada
mujer tiene un domicilio separado. El nimero de esposas que puede
sostener un hombre es un {ndice que exhibe su status econamico y
éa:ial. san  las propias muJErEs‘ las que frecuentemente 1lo
alientan a celebrar mas matrimonios.

Las normas de residencia simplifican la realidad de lo que
ocurre en la Sociedad.

ﬁesidencla Patrilocal.— €1 esposo y su mujer permanecen
dentro de la familia del hombre.

Residencia Matrilocal.— Ambos viven con la familia de 1la
mujer.

Residencia Neolocal.- E1 matrimonio establece su domicilio
de manera independiente.

En nuestra sociedad por lo general, se  establece la
residencia Neolocal.

Las reglas de residencia son ele@entos importantes de la
organizacidn del parentesco debido a su influencia sobre la
naturaleza del hogar o dei grupc doméstico.

Otro elemento importante en el matrimonio es la seleccidn
del esposo o la esposa, mediante normas.

A) Normas Endogémicas.
B) Normas Exogémicas.

A) Normas Endagﬁmicas.— Exigen que el matrimonio se celebre dentro
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de un grupo, ejemplo: Una clase social, una :omunidad religiosa o
un élan. por ejemplo tenemos a los judios.
’ Las  violaciones a tales reglas implican a veces graves
‘penas, . el. matrimonio que deshorda las 1{neas raciales puaden
lllgvar a la expulsién de 1la vida social ordinaria dentro de

cualquier raza.

B) ' Normas Eucgémi:as.— Prohibian los matrimonios dentro de un
grupo, cjemplo: Habfa sociedades primitivas que exigian a sus
miembros que se desposen fuera de la.tribu o clan., manteniendo de
este modo una red de relaciones con otros grupos, relaciones
basadas principalmente en el matrimonio.

En conclusidn, la familia nuclear constituye un fendmeno
universal que cumple las funciones sociales indispensables. Es
unc de las grupos mas importantes en toda la sociedad.

En la familia nuclear la llegada del hijo crea la familia,
las relaciones familiares normales se ordenan en tarno al  hijo,
la experiencia familiar facilita al niflo el aprendizaje de su
oficio de hombre.

En si la familia compuesta por padre, madre e hijo tiene un
cuarto elemento que es el hogar, basado antes que nada en la
pareja, padre-madre, es un ser espiritual viviente que influye en
las relaciones establecidas entre sus elementos. El1 padre debe
encarnar 1a autoridad, la madre el afecto, los thermanos vy
hermanas la rivalidad y el hogar la solidaridad. El papel de cada
uno no es exclusivo, ya que la madre puede tener la autoridad

sobre sus hijos y el padre de amarles y viceversa.
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El matrimonio en la sociedad industrial moderna.

Lg expansién del industrialismo, ha afectado la vida
: familiar, una economia industrial disminuye la necesidad de ‘una
. famili?'exténdida.

En . la. Sociedad. industrial las familias tienden a ser mas
péquehas a diferencia de las familias tradicionales en donde se
desea tener mas hijos.

Con las habilidades exigidas por la tecnologf{a moderna se
requiere des una educacién extensa, los padres no pueden educar
adecuadamente a sus hijos para sus papeles econdmicos. La familia
es entonces incapaz de llenar una de sus funciones tradicionales.

La preparacién de los nihMos para los papeles adultos que
deberén de desempenar como miembros productivos de la sociedad
esta perdida.

Las mujeres son atraidas por las necesidades econdmicas al
trabajo remunerado, las relaciones entre los esposos san
afectadas por el cambiante de tono emocional de la vida familiar.

Estos cambios exponen a la familia a conflictos personales,
contribuyendo a aumentar el numero de divarcios y la
desnrganizaci&n familiar.

Existe una gran preu:upacién acerca de la familia en la
sociedad maderna, debido al indice de divorcios qQue aumentan
lentamente, niflos dificiles y padres acosados por las necesidades
econdmicas.

En medio de nuestra dificultades dirigimos nuestra mirada a

la vida familiar de antato.
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4.~ CONCEPTO DEL MENOR DE EDAD

Menor de edad: Es toda aquella persona que no bha llegado a
cumplir la mayoria de edad, es decir, que no ha cumplido Ilos
dieciocho atos de edad.

Para contraer matrimonio, el hombre necesita haber cumplido
los dieciseis atos y la mujer catorce, siempre y cuando tengan el
consentimiento de su padre o de su madre, si vivieren ambos, o
dal que sobreviviera.

Al contraer matrimonio un menor de edad se produce el
Derecho de Emancipa:ién, que es el derecho para actuar como un
mayor de edad, dentro de su nuevo hogar. En cuanto a sus bienes
tendra la capacidad para administrar, contratar o dispaner de sus
bienes propios, pero necesitaran autorizacidn judicial para
enajenarlos, gravarlos o hipotecarlas y un tutor para sus
negocios Jjudiclales.

En cuanto a los derechos que tiene el nifo es a vivir y a
que su vida sea digna de ser vivida.

La mitad de los mexicanos carece de derecho a voto por ser
menores  de dieciocho ahMos de edad. Pero ©s a este grupo de
pablacién, al que el destino pnlfti:n de Néxt:a pertenece mas que
a nadie., Porque de las condiciones en que hoy vivan y se
desarrollen estos mexicanos., dependera el future inmediato del

pais.
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5.— CONCEPTO DE MENOR DE EDAD PARA EL DERECHO DEL TRABAJG.

El Derecho Mexicano prohibe el trabajo de los menores de
catorce aMos.

Para la Ley Federal del! Trabajo se entiende por menores a
agquellas personas de ambos sexes Qque no han cumplido los
diaciseis afos; en consecuencia, el derecho protector de los
menores corre parejo con la proteccion de las mujeres. Las
diferencias fundamentales se relacignan con la limitacion de la
jornada de trabajo y con algunas modalidades para las labores
antisociales, insalubres y peligrosas.

Para la Ley Federal del Trabajo son menores los trabajadores
de catorce a dieciseis ahos, cuando se prestan los servicios en
el pais.

En Méxica. en el afo de 19462 se reformd la Constitucion 1
paralelamente la Ley Federal del Trabajo de 1931, federalizandose
en este aMo. Ya que anteriarmente existian solo leyes locales.

Se establecic la edad de catorce ahos como la minima para
ser admitido a un trabajo.

Se ataco esta refarma argumentando que era idealista, que no
se ajustaba a la vida social y econdmica del pafis en el cual
existia un gran nimero de menores de catorce afios que necesitaban
trabajar para subsistir, ellos y sus familias, y que con dicha
prohibiclén se le or:illaba a realizar trabajos ambulantes en la
calle, como por ejemplao. boleros, vendedores de chicles o de
peri&di:os, etc.

Y as{ como en 1962 los mayores de dieciseis aMNos pueden

prestar libremente sus servicios, con las limitaciones
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establecidas en la Ley Federal del Trabaljo.

Los menores de dieciseis y mayores de catorce ahos, para
trabajar necesitan autorizacidn de sus padres o tutores. Se
protege de modo especial el trabajo de los mayores de catorce afos
y menores de dieciseis.

Pero nuestra pregunta es: Que pasa con los menores de
catorce ahos que necesitan trabajar para poder saobrevivir? vy A
que tipo de trabajos se dedican?

En :un:lusiJn, puede decirse que los nifios trabajadores que
tienen menos de catorce aMos se encuentan en una situacicn
paradd)icaa queriendo protegerlos las leyes prohiben su trabajo Yy

la consecuencia es que los dejan totalmente desprotegidos.

6.- TRABAJD DESDE EL PUNTO DE VISTA:
a) Juridica.

En torno a la determinacidn del origen del términa "trabajo"
las- opiniones se han dividido. Algunos autores sehalan que la
palabra proviene del Latin "trabs, trabis", que significa traba, y
a que el trabajo se traduce en una traba para 1los individuos,
porque siempre 1lleva implicito el despliegue de un clierto
esfuerzo.

Una segunda corriente ubica el te’rminn trabajo dentro del
griego "thlibo”, que denota apretar, oprimir o afligir.

En el Diccionario Enciclopedico Hachette Castell se
conceptua el trabajo como “el esfuerzo humano aplicado a la

prnduccién de riqueza”. Es decir todo trabajo demanda un ecfuer:zo
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de quiEd

1o ejecuta. y. tiene _por finalidad la  creacion de

satisfactures.

i V,Pnf. ntra part en el Art{cula B,, segundc parrafo de la Ley

;Federal del Trabajo deFine el € aba : P ,ﬁ"; toda actividad

:humana intelectual ndependXentemente del gradn de

=}
cada prcFesinn u an:io"

preparacxun tecni:a requeridn pn

b). Social.

La cnncep:idn moderna de la Sociedad y del derecho sitda al
hombre en la sociedad y le impone deberes y le concede derechos,
derivados unos y otros de su naturaleza social; 1la sociedad tiene
el derecho de exigir de sus miembros el ejercicio de una actividad
dtil y honesta y el hombre, a su vez, tiepe el derecho a reclamar
de la sociedad, la seguridad de una existencia compatible con la
dignidad de la persona humana.

El derecho del hombre a la exzistencia tiene en este tiempo un
contenido nueva; en el pasado signiFi:6 la obligacién del Estado a
respetar la vida humana vy dejar al hombre en libertad para
realizar por si mismo su destino; en el presente, el derecho del
hombre a la existencia quiere decir: nbligacién de la sociedad de
proporcionar a los hombres la oportunidad de desarrollar sus

aptitudes.

7 DICCIONARIO ENCICLOPEDICO Hachete Castell No. 1l. Ediciones
Castell, Espafia 1981. p. 21377
8 TRUEBA Urbina Alberto, TRUEBA Urbina Jorge. Ley Federal del

Trabajo. Editorial Porrda. &B8a. edicién. Mexico 1992, p. 26
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La s;;iedéd 'fien: dere:ﬁu é‘esperaF de sus miembros un
vtfqpajplﬁfﬁi'y honesto y por esto el trabajo es un deber, pero al
reversq“de:ésﬁe deber del hombre, es la obligacién que tiene la
“;otieﬂ;d de ' crear condiciones sociales de vida que permitan a los
hoﬁbresrel'desarrcllu de sus actividades.

g Este deber de la sociedad, correlativo al derecho de los
‘individuos, se traduce, en la necesidad a cargo de la sociedad,
de proporcionar a los trabajadores fuentes de trabajo, a fin de

qde puedan cumplir cabalmente su deber social, trabajar.

7.~ TRABAJOS DE MENCRES

En este punto veremos la clasificacidn de los trabajos

.que desempefan - los menores de edad en la calle.

1)  Vendedores ambulantes.- Niflos que se dedican a la venta de
" objetos de poco valor, tales como dulces, chicles, juguetes,

élbres, patuelos desechables, etc., en los lugares en donde se

encuentra un plblico numercso y en los cruceros de intensa
.c$rcu1a:i6n de vehiculos.

Estos niMos adquieren las mercancias directamente, o de
individuuos que actuan como subdistribuidores. En el primer caso
su margen de utilidad es mayor, pero tienen que hacer una pequeia
inversidn., Los margenes de utilidad son variables, porque en estas

pequehas transacciones se acostumbra el regateo.

2) Estibadores.- Nifios que en los grandes mercados pﬁbliccs a en



laslzanés«dnnde:existen bodegas de productos alimenticios. como la

Mercéd; ayﬁﬂéh'en la carga y descarga de camiones. Debidoe a que
utilig;ﬁ'ﬁhas‘d;rrétillas llamadas “diablos" son conocidos tambien
como ‘;"diéﬁlgros".‘ Los pequeflos estibadores reciben de 1los

'bndeguefns“—trénsportistas un page que no esta bien determinado,
pe;u que en cierta medida se acerca a la tarifa establecida para
los estibadores adultos. Casi todos tienen que cubrir el aiquiler

de 1las carretillas, que son prropiedad de un reducido nimero de

personas que viven de ese negocio.

3 Canasterus;- NiMos gue en los mercados piblicos se ofrecen para
cargar las canastas o bolsas en las que las amas de casa a las
sirvientas van poniendo los articulos que compran en divarsos
puestos del mercado. Caobran por sus servicios una cantidad no
establecida, que varia segin el tiempo empleado y el peso de la

canasta.

4) Cerillos.—~ Nifios que en las grandes tiendas de autoservicio
empacan y llevan hasta los automoviles las mercancias adquiridas
por los clientes. Se les llama "cerillos" porque los primeros que
aparecieron en una conacida cadena de tiendas, 1llevaban uniforme
blanco y boina raja. El pago de los servicios que prestan estos
nifios no es convenido previamente y la gratificacidn que reciben

depende de la voluntad del cliente.

S) Boleros.— Se ha mantenido esta designactén que tradicionalmente
se da en Méxi:c a los limpiabotas a pesar de que hay personas que
evitan el termino, porgue les suena el nombre a una prenda de

vestir. La verdad es que la palabra es correcta, pues se deriva de
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la bola, que en una de sus acepciones equivale a betun para el
calzado. Los boleros tienen tarifas bien establecidas y a veces
reciben una pequefa propina adicional. Su problema consiste en que
son persequidos por boleros adultaos, quienes tiene permiso oficial
Yy puestos de trabajo establecidos en los mejores puntos.

Por 1o tanto, los nifos tienen que buscan lugares vy

oportunidades marginales.

65) Billeteraos.— Se trata de los nifMos que ofrecen billetes de
Loteria Nacional. Como no pueden‘ adquirir directamente 1las
billetes,  por falta de dinero y de registro, se ven obligados a
actuar como subagentes de los vendedores autorizados. La comision
que pgr:iben es muy variable y depende en gran parte de si tienen
‘un’ vinculo. familiar o amistoso éon quien les proporciona 1los

billetes.

7) . lLavacoches,.— Nifilos que lavan automdviles, ya sea en los
‘estacionamientas o en la calle. Por lo general, cobran menos que
los adultaos que se dedican a la misma tarea. Tienen que comprar

detergentes, esponjas y otros Gtiles de trabajo.

B) Cuidacoches.—- Nitos que se dedican a cuidar los automdviles
contra robos o dafas. Forman el sector que mas tienen que luchar
para que sus servicios sean utilizados, porque en todas las calles
y estacionamientos abiertos, hay policias auxiliares que prestan
ese servicio y porque la corta edad de los niMos, no asegura una
vigilancia EFiCéZ-

Ante la insistencia de los niMos, algunos duefos de  los

automoviles aceptan darles una propina que casi. tiene el caracter




de una limosna.

" 9) Voceadores.— Reciben este nombre los nifkos que recorren las
calles vendiendo periédxcns. especialmente los vespertinos. Casi
siempre gritan o “vocean* 1los t{tulos mas importantes o
simplemente el nombre del periddica. Por mucho tiempo se les llamé
“papeleras“, término que por cierto emplea la Constitucion en el
Art{culo 7o0. que trata de la libertad de prensa. Una larga
tradicidn hace que sean vistos con simpat{a y admitidos por las
'nrganiz;ciunes camerciales y sindicales que se ocupan de la
distribucion de la prensa. Adquieren los periddicos en las mismas

condiciones que los adultos y obtienen la misma ganancia.

10) Limpiaparabrisas.-— Son 1los nifos que en los cruceros de las
grandes avenidas, tdonde la senal de "Sltn" es prolongada se lanzan
sobre los cristales delanteros de los coches, provistos de una
tela mojada para limpiarlos. Como no preguntan previamente si el
conductor desea el servicio, con frecuencia sufren un rechaza mal

humorado y otras veces no reciben ninguna gratiFica:ién.

11) Payasitos.— En esta e%oca el trabajo infantil que esta de
moda.

Se colocan en los cruceros en espera de un "“alto" para
hacerla de malabaristas. subirse uno sobre otro, etc. La

gratificacién depende del conductor.

12) Varios.— Bajo este grupo se encuentran nifios que desempeban
diferentes actividades. algunas de ellas realmente penosas, entre
ellos estan los "pepenadores®™, es decir, los nitos que en los

grandes tiraderos de basura se dedican a recuperar desperdicios
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que pueden ser comercializados o reprocesados, tales como trapos,
pedacer{a metdlica, envaces de vidrio y hojalata, etc. Estan
tambidn 1los nifios que acarrean agua de las llaves pﬁbli:as a las
viviendas en las 2zonas donde no existe red de agua potable.

Parecida labor efectuan otros nitios en los cementerios,
llevando agua para regar las flores de las tumbas. El mas triste
de 1los casos es el de los nifios que escupen llamas para la cual
tienen que insensibilizarse previamente la boca con alguna droga.

De todos las nifos hablare en 155 tres siguientes capftulcs.

comenzando por la Historia.
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_ CAPITULO II
ANTECEDENTES HISTORICOS
1.~ DERECHO INGLES.

a) Origen de la Revalucion lndustri#l.

2.— DERECHO MEXICANO.

a) Conquista.
b) Colonia.

c) Independencia.
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1.~ DERECHO INGLES.

a) Origen de la Revolucion Industrial.

Hasta principos del siglo XIX, la politica social précti:a
habla sidc usada en Inglaterra para reprimir las clases
trabajadoras en defensa de los terratenientes, los manufactureros
y los mercaderes. Los nifios indigentes eran puestos a trabajar
"vendiendolos" a los agricultores, ponxéndulns bajo el dominic de
los artesanos, o en el duro trabajo impuesto en los asilos, El
desarrollo de las fabricas textiles es el siglo XIX, sin embargo,
nFrecié una oportunidad sin procedentes para emplear en sus
labores a los nifios de los asilos. El destino de estos nifos
1leg6 a ser deprorable. Algunos tenian apenas cuatro a seis aflos
de edad, vy no habia limite legal para las horas de trabajo. Las
l1lamados “capataces" los mantenian despiertos dandoles latigazos
cuando se quedaban dormidos. El dia tipico de un nito pobre
alquilado a una fdbrica textil era la siguiente: Los nitos eran
aobligados a levantarse de cuatro a cinco de la matana. Los mas
pequeMos tenian que recoger el desperdicio de algoddn que cafa en
el suelo, y en esto trabajaban todo el dfa.

Los nitos de seis a siete atos eran puestos frente a la
rueda de hilar o la rueda mecdnica donde sus pequefos dedos.
hdbiles y flexibles, podfan ensartar la hebra con mas rapidéz que
los adultos. Los niflos generalmente disponian de media hora para
un moderado desayufio y de una hora para el almuerzo de calidad
similar. Durante las horas de trabajo tenian que permanecer de
pie y no les permitian abandonar su lugar excepto a la hara de la

comida, ni para ir a la letrina ni para beber un vaso con agua.
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Este Ultimo estaba estrictamente prohibido, y si ocurria, el
désven;utédn ‘nifo efa brutalmente castigado por medio de
1$tigazns. Como regla general, el trabajo del nito terminaba
después de las cinco o seis de la tarde, con mucha frecuencia
horas mas tarde, de tal manera que la jornada de trabajo duraba
algunas veces de dieciseis a dieciocho horas.

La falta de dormir, de sol y de aire fresco, de descanso Yy
de todo tipe de vacacidn., convertfa a muchos de estos nitos en
criaturas desnutridas, débiles y enfermas. Muchos de ellos morian
en la-adolescencia, cuando verdaderamente habian trabajado hasta
morir.

Es curioso perao tambign alquilaban a los nifios para presidir
las comitivas fdnebres. va que los nihos eran simbolo de pureza y
bondad.

A la caida del réQXmen corporativo, bajo el cual el trabajo
se organizaba en pequehas unidades llamadas "talleres", en los
cuales laboraban los menores en calidad de aprendices, surgid el
movimiento 1llamado “Revolucicn Industrial", que produjc una de
las mas grandes movilizaciones laborales que ha registrado la
Historia; de ahi que se haya empleado el término Revolucxén. para
indicar los extraordinarios cambios afectados en las relaciones
de produccidn.

La incipiente me:aniza:xén de las industrias demandaba
grandes voldmenes de mano de obra ; a los trabajadores las
resultaba atractivo participar en la industria, el trabajo de las
Ffabricas les brindaba ingresos mas altos que los de la
agricultura, ademés, la certecza que las faenas del campo no les

garantizaban. A cambio de estos beneficios hubieron de someterse
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a jornadas extenuantes, desarrolladas en lugares antihigxénlcns.
obscuros Y hﬁmedcs; en donde era muy frecuente contraer
enfermedades y sufrir accidentes.

Pese a las deprobables condiciones en que se desarrollaba el
trabajo industrial, continuaron multiplicéndnse los centros de
trabajo de este tipo. La excesiva demanda de trabajadores criqiné
la pronta ocupacidn toda 1a mano de obra adulta disponible, y fue
entonces cuando los duefios de las empresas volvieron sus o0jos
hacia el trabajo de las mujeres y de los mencores.

El ingreso de los menores al trabajo en 1la industria, que
inicialmente se tolerd como situacifn de excepcidn, poco a poco
se fue convirtiendo en un mal cronica.

De ser una urgencia de los dueMos de las Fébrxcas, se volvié
una necesidad vital de las familias proletarias, las que se
vieron obligadas a emplear adn a sus mas pequefos integrantes con
fines de subsistencia.

A los industriales les convenia sustituir a los trabajadores
adultos por menores: ademas de ser sujetos mds ddciles y poder
desempefiar el mismo trabajo que un adulto, en razén de que la
utilizacion de instrumentos y méquinas no hacfan necesario el
desplieque de una grén fuerza humana, la retribucidn que se
pagaba era més baja. Para ese efecto resultaba muy socorrido el
torpe argumento de que determinadas partes de las méquinas las
manejaban mejor 1los delicados dedos de los infantes que las
asperas e inhébiles manos de los adultos.

La escasez de brazos para la industria, aunada a una mayor
economia en la prndu:cién, hizo que los patrones acordaran con

las autoridades encargadas de la asistencia de menesterosos y con
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padres de familia necesitadas, la celebra:ién de contratos de
aprendizaje, por virtud de los cuales los pérvulos laboraban de
catorce . a dieciseis y hasta dieciocho horas diarias, a cambio
golaménte de alimanta:ién y vestido.

No ?esu!ta exagerado afirmar que la mecanizacion de la
industria se logrnc en buena parte, por los desvelos, privaciones
Y. sufrimientos de' las menores bruscamente incorporados al
trabajo. .

La injusta enplota:ién de que eran objeto los trabajadores,
ini:ialmente' nér encnntré vningﬁn alivio de parte de las
autoridades, -en }aéd% de que- el esp{ritu liberal-individualista
que Eampeaba‘en esa épc:a, consideraba que los contratantes eran
libres para bFijar las condiciones de trabajo, Yy que cualquier
Vgrado de tnterven:ién estatal lesionaba la libertad de los
individuos,

El primer paso que se dié para la proheccién de los nifMos
currespandié a la Ley de Sanidad y Moralidad de 1802, aprobada
por iniciativa de Sir Robert Peel, quien se opon(a a que se
emplearan nitos en el trabajo de las £ibricas textiles. Esta ley
de 1802 redujo las bhoras de trabajo de los “aprendices
indigentes" a solo doce horas al dia, vy prohibié el trabajo
nacturno para los nihfos.

Sin embarga, la ley se aplicaba solamente a niflos indigentes
contratados a los hospicios. Los dueMos de las fdbricas, sin
embargo, contrataban nitios directamente a sus padres Yy
continuaban explotandolos sin ningin l{mite en cuanto a las horas
de trabajo.

En 1825 una ley aplicable a los talleres de hilados de 1lana
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¥ algudén se‘redujn la’ jornada de los sabados a nueve horas, de
tal ﬁané}a Qque 1a jornada semanal se establecid en sesenta vy
ﬂ;EVET horas;  asimismo se reglamente referente a las aptitudes
E?(s}éaé‘&el manor para su admlsxén en 2l trabajo y a las medidas
ﬂe Ahkdiéne ¥ seguridad. Lamentablemente la escasa proteccién
’iégﬁl ‘al trabajo .de 1los menores distaba mucho de tener una
éde:hada aplica:ién: as{ se desprende de un informe presentado al
'Parlaméntn Ingles en 1831, en el cual se afirmaba que los nitos
de-. siete, ocho y nueve ahtos de edad trabajaban de quince a
dieciseis horas interrumpidas sdlo para comer, lo cual atacaba su
salud y provocaba deformaciones fisicas.

Preocupados por estas condiciones. 6Sir Robert Feel, Robart
Owven, Jonh Wood vy Jonh Fielden. iucharon por que e diera
prnteccién a les nitos que trabajaban, en cuantp a los malos
tratos y al exceso d; trabajo. que tan destructives eran para ia
salud. En el Parlamento, Nichael Sadler, Anthony Ashley Cooper y
James Graham se convirtieron en los defensores de la legislacxén
sobre mano de obra infantil. Este movimiento did por resultado de
que se promulgara la tLey de Fabricas de 1833, que prombia el
emplea de nitos menores de nueve atios en la industria textil vy
que limitaba las horas de trabajo diario para los nitos.

La ley sobre el trabajo de minas, del 18 de agosto de 1842,
prnhibié el trabajo subterraneo de los menores de diez aMos.

En la Ley de Fabricas de 1844, se redujo la edad minima de
admision al trabajo de ocho afios. Los inspectores de £abricas
sostuvieron, a traves de sus informes, que los menores corrian
riesgos en su salud y moralidad si trabajaban. Las escuelas de

asistencia voluntaria no eran del todo satisfactorias vy el
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régimén de asistencia obligatoria dnicamente se aplicaban a nifos
quetos a leyes de Fabrlcas.

‘ Este nrdenamiento xncorpnro el sistema "media jornada" para
_nihns de o:ho a trece atos de edad, que cansistia en laborar salo
durante seis horas y media a fin de poder asistir a la escuela
durante tres horas diarias por lo menos.

'vEn el. aMo de 18467 se Expxdxo una ley que extendid 1la
ébli:acién de las Leyes de Fabrica a otras industrias como: Altos
Hﬁ}ncs, maquinaria, caucho, papel,- vidrio, tabaco, asi como a
aqhellns establecimientos con mas de cincuenta trabajadores, con
excepcic’m de las F;hricas de hilados y tejidos, las minas y las
industrias vya reglamentadas. Paralelamente , otra ley expedida
ese mismo aMo, reglamento a los establecimientos de menocs de
cincuenta trabajadores y al trabajo a domicilio.

A partir de ese momento, paulatinamente, 1la edad minima de

admisién, al trabajo ha ido en aumento.
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2.-DERECHO MEXICANO

a) La Cdnquista;e Lé 1n§t1£ucién del trabajo indigena incluyendo

L e ,
niﬂps Y . personas’ -mayores se transforme radicalmente  hasta 1la

'Colﬁn{a

”hi;ﬁcrﬁs" tante en la conguista los mexicanos
:unﬁﬁiﬁqyéran’ un: caudal extraordinario de mano de obra, 5iéndn
expiutéa; Vﬁasta donde era posible, mediante el sistema de
an:omiénda implantado por Cortés. )

El encomendero., al recibir el servicio personal de los
indios estaba obligado a prupnrciuﬁafles cuidados, enseManza
religiosa Yy té:nica. es decir, sus obligaciones eran
fundamentalmente de {ndole moral. las trabajadores ind{genas
estaban impedidos a dedicarse principalmente a las minas, al
ecultive del campo y a la censtruccidn.

La encomienda s:gniFi:é el reparto de 1los indios entre
conguistadores, a fin de que ellos se encargaran de
cristianizarlos y protegerlos, a cambio de utilizar (1131
servicios.

A pesar de este espiritu humanitario de la encomienda, la

~explotacién de los indios fué sistematicamente Y 1las violaciones
canstantes, pués frecuentemente los escomendaderos alquilaban a
“sus indios" para el peligroso y agotante trabajo de las minas.

En 1573 se redujeron las encomiendas a un tributo que los
indios debian rendir a la Carona a camblio de ciertas prestaciones
econémicas, servicios religiosos y civiles, que consistieron
principalmente en “"proveer" de ministro; que adoctrinasen vy
administrasen los sacramentos a los encomendados, y de Iglesias y

arnamgntos para el culto divino; en tener caballo, lanza y espada
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y ‘las utras. armas _nFensiyas que al gabernador pareciesen
né:ésérias, y a salir a la defensa de la tierra a su propia
costaj- eﬁ tener casa pablada ‘en la ciudad cabecera de la
encﬁm;enda y residir en la provincia o isla de esta; y finalmente
en’'pagar el salario de justicia del rey, el diezmo, el hospital.

El. encomenderc carecia de toda jurisdiccién propiamente
sehorial sobre sus encomendados; no tenfa la propiedad de la
encomienda, ni libre dispcsicién entre vivos ni testamentariaj
era un beneficiarioc temporal y limitado de la corona.

A pesar de las disposiciones reales para acabar con la
encomienda, las encomendaderas lagraron su pErpetuacién hasta
por ¢inco vidas. Sin embargo la encomienda empieza a perder
itmportancia a fines del sigle XVI, mas no gomo resultado de las
leyes ni del espf{ritu justiciero de los espafioles, sino por la
intrcdu:cién de otro sistema mas agotante y mas perjudicial para
la poblacién indigena; el Repartimiento forzoso de 1os indios, a
manera de sﬁlucin’n. para reqularizar la pv‘estacic’m de trabajo.

El1 Repartimientor El Estado determinaba el nimerc de hombres
destinados a trabajar, asi{ como el horario, los salarios ¥ la
clase de servicio a realizar, es decir, fijaba en genera‘l las
condiciones de trabajo.

Se wvalia de una organi:acién administrativa constituida por
alcaldes mayores, lugartenientes, visitadores de 1la Corana,
jueces indios, ete.

La lista patronal inciuf{a colonos, autoridades, caciques,
clero, escumlas y hospitales. El Virrey hacia constar en las
ordenanzas a los alcaldes y lugartenientes, las instrucciones

relacionadas con el trabajo de los indios; en ella se contenian
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obligaciones tales comp las de dar indios a determinados amos, de
ao occuparios en contra de su voluntad, ni de darles males tratos
b4 también de reprenderlas y sancionarlas.

Na obstante que el encomendado se transfnrmé en peén, en
realidad continué en una situacidn de servidumbre debida a que su
salario fué tan miserable qua no pasé de dos reales diarios,
apenas suficiente para que una familia no muriera de hambre, Las
Jornadas de trabajo continuareon no siendo menores de doce horas
diarias, Y camo persistié la costumbre de adelantarles hasta
veinte pesaos anuales, en realidad hipotecaban sus vidas pués a
eso equivalia su calidad de pepnes acasillados en las haciendas.

Ademés. an algunos lugares se permitié que las haciendas
tuvieran una especie de cércel, ilamada "Tlapizgquera®", en donde,
con el pretexto de cuidar y vigilar a los indios se les encerraba
para evitar que bustaran un trabajo mas ramunBrativo. Los
servicios gratuitos no eran permitidos y solo subsistieron con
caracter legal en los casos de obras de interés pﬁblicc
repara:i&n de mesones etc.

.a mujer estaba destinada al trabajo domésti:n como tejedora
a hiladara también estaha obligada a asistier a los
repartimientos.

t.os repartidores eran nombrados directamente por el Virray
quién ies daha poder para exigir a los alcaldes y a los
principales de Ios pueblps que mandaran indios a los
repartimientos. Tenian ademas la abliga:ién de visitar cuando
menos una vez a la semana las labranzas de su distrito con el
objeto de wvigilar ci se les entregaba a los trabajadores su

jornal y observar si estaban sometidas a un buen trato.
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Se . deduce. claramente -que el Vifrey €éﬁ{a7,qug adoptar

ﬁedidas: encaminadas a ‘la prote:tiéﬁ“dé: los ﬁrabajadnres

incluyendo en ellos a los menoreas.

Desgraciadamente a pesar de‘que iaé ieygé e’aﬁ c}a;as ﬁn‘ se
:uﬁpl{an. b : - g

Se ordenaba pagar en monedéAy‘én 7b¥éﬁiaA ménd:' pé;E en
‘haciendas minas y obrajes existic lar fSé(dica'tienda de raya,
.dnnde el peén en lugar de dinéru recibia articulos de ropa,
alimentos Yy  aguardiente a elevados precios, motivando que el
trabajador siempre estiviera endeudado con el patrén.

El canquistador al imponer relaciones compulsivas v
destructivas, cuyo unico propésitn radicd en la explutacién
inmisericorde de recursas humanos y materiales del México
congquistado; el mal que hizo la dnmina:ién espaflola por 1o que
respecta a la actitud del mexicano todavia perdura, pués (1]
perdié an muchos aspectos el sentido de la felicidad individual
en el estatus ocupacional y de reaFirma:;é\n en la cumunidad, al
sentir el pueblo conquistado la relacién compulsiva que lo
explotaba y cuyo beneficio unilateral solo aumenté notablemente
el patrimonio de los conguistadores.

€! hombre fue privado de su sentimiento de pertenen:fa Yy
empujado a un mundo en el que debia reconocer plenamente su
impotencia y la maldad de su naturaleza, es decir, al cambiar el
proceso social del! trabajo y determinar su modo de wvida, sus
relaciones con el trabajoy con los otros hombres, cambio
radicalmemte la estructura de su cardcter y sa derivd una actitud
FiloséFi:a, pulftica y religiosa que a veces redunda en el

sentido constructivo que debe tener tener el trabajo vy 1las
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_relq:inqeé 1abnra1e5.

DentFo de la epoca de la Cnlnnia veremps los que son los

-llamadns 'ohrajes"‘ ya que Fue el trabajo principal que se din en

ese tiempn.
b)Y La Colonia.

El' obraje nace en circunstancias de lucha dificil. tos

interéses,creadns de los gremios frenaban su desarrollo natural y
[la in:ipiénfe té:nica de la época apenas diferenciaba de 1la

produe:ién téxtil de los maestras, oficiales y aprendices de
agquella que proven{a de los talleres de obraje.

El sentido y £1 fin que el obraje se propone son las que
£inalmente le dan su :cnatactén daefinitiva. La produccién
industrial es el criterio de los métodos y al orientacion hasta
entonces en 21 medio gremial. El maestro dirige sus actividades
hacia el 1logro de una ohra de arte, es decir, wvincula su
individualidad con una tarea determinada. 3] cbjeto
contrariamente, es ganar dinera, meecanizar aunqgue sea
rudimentariamente los instrumentos de trabajo y los procesos de
produccidn.

Los objetos tuvieron que florecer en las zonas cercanas a
los centros de pnblacién. La economia de la Nueva Espata se
raducia a las =zonas de explnta:ién que se encontraban
restringidas por limitaciones geogréFicas, esto es, solo dentro
de determinadas zonas se producfa lo que se consumia. El obraje
el embrién que al desarrollarse habia de dar nacimiento a la
fabrica :nntempcrénea.

Era una de las manifestaciones primitivas emn que se anuncia
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la etapa de la manufactura dentro de la economia eolonial.

La entrada  al taller u obraje ﬁebékia de ser tan tempranc
como al -salir la luz del dia, y eﬁ 1; tarde cuando daban el toque
~d§ Draciéh, es por elln’que la autoridad wvirreynal, tuvo que
intervenir - hasta  donde alcanzara su vigilancia, para gque no
siguieran dande tan malas tratos y trabajos forzados sin ningtna
iibértad a estos asalariados.

Estas ordenanzas trataron de regular el trabajo de los

. menoraes y de las mujeres y algunas prohibieron que existieran
pulqueri{as y juegos dentro de los obrajes.

' Los obrajes siempre vivieron en condiciones adversas y su
desérrnllo -1-) vié estorbado por una equivocada pnlftica economica
de  la metropoli tendiente a destruir los talleres creados y a

‘restringir extremadamente las posibilidades de fundacidn de
nuevas obrajes.

Los intereses de EspaMa eran especialmente de explotacién,
la  agricultura y el caomercio. El régimen del obraje era
inusitadamente cruel, con fecuencia no padian los indios salir de

los talleres, semejandose su situacidn a la de los penales.

Segﬁn la naturaleza del vinculo de los obrajes con sus
aperarios el obraje puede ser abierto o cerrado.

Los abiertos eran locales en los que comunmente trabajaban
indios que podian salir y entrar libremente sin menoscabo de la
disciplina necesaria para el cumplimiento de las tareas
correspondientes al trabajo habitual.

Estos vivian comunmente en los alrededores e iban a dormir a
sus casas haciende la comida en el taller por cuenta del

obrajero.
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Los. . obrajes cerrados eran comunmente de esclavos o de reos

éﬁﬁteﬁEXQAQS}}; eran  locales donde loas trabajadores estaban
1ﬁpé§(&cé;§; moverse libremente. La relacion entre el trabajador
¢ Y;elfobfajéru era alterado en ocasiones convirtieéndase el taller
gﬁ‘ 965 ‘cértel para el indigena gue era impedido de moverse
libremenfe. Las disposiciones de la éboca exig{an que los
falleres tuviesen un partero para cuidar la entrada y la salida
requiriendose también una carcel que evitara distracciones vy
descuido de los trabajadores. No podfan salir a dormir, visitar a
sus  parientes o a comer fuera del taller; las ordenanzas por lo
inhumana de esta dispusi:ién permitieron la entrada de las
mujeres para gue les suministraran la comida o visita.

Los ohrajes cerrrados en los que se mantenian indios contra
su  voluntad fueron perseguidos por las autoridades, siéndoles
aplicados a los obrajeros que violaban las disposiciones legales
severas castigos.

El trabajo se organizaba mds o menos de lia siguiente manera:
A hora temprana se les distribufa 1a tarea correspondiante,
inmediatamente después eran cerradas las puertas del local, para
no ser abiertas sino a la hora de la comida en la que se les
permit{aé la entrada de las mujeres.

Después quedaban nuevamente cerradas hasta la puesta del
sol.

Los obrajeros se llevaban de la cércel piblica a les indios
que detenfan, a veces a titulo de depésitu y otras por el medio
que pudieran despuéB de esto, eran puestos a trabajar . en los
obrajes cerrados.

A partir de 1579 se ordanc a los obrajeroes llevar un libro
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enel queVﬁe‘aééhfafaﬁél dia, mes y aho en que cada:indio-entrara

a>~sgryi(‘ en-el obraje’y por que salario y la'céusa' :‘iqf qlie

ﬁégata'al,ihqio y. en que‘;péaé

estos libros

especie de contrata.

as ah{epiéron~dds formas contractuales, . la‘]ntnal y - por

obligaba a los operarios a;kaborar un

horas cada dfa, por lo comln desde la
atardecer, debiéndoles dar el obrajero
las estipulaciones de las ordenanzas,
esﬁos ﬁo éétaban gujetos a la exigencia de terminar una obra en
‘ciértn tiempo, en cambio aquellas que realizaban trabajos por
tarea estaban comprometidos a entregar una pieza determinada sin
tamar en cnnsideracién los dias que requer{an para terminarta.

La cédula dictada por Felipe Il el 15 de mayo de 1573
ordenaba que los operarios laboraran solc ocho horas cada dia en
los o©obrajes repartiendaose cuatro horas en la maMana y cuatro
horas por la tarde para procurar con esto 1la salud y la
conservacion de los trabajadores. Sin embargo dentro del scéano
de ce‘dulas contradictorias que se dictaron hubo otras muchas que
estableciercn la jornada de doce horas, que fué finalmente la que
tuve aplicacién, Ex:ediéndcse los obrajeros en la duracién e
intensidad de 1la Jjernada, trabajando desde la salida del sol
hasta @l ocaso. Este sistema de labores se seguia en las minas.
en el campo e inclusive persistié hasta la Revolucidn de 1910.

Con relacién a las mujeres y a los nitios habfa una serie de
disposiciones protectoras. Se procuraba que las mujeres trabajen

. r : ‘ :
de acuerdo con su constitucidn fisica estas trabajaban en piezas
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separadas de 105 fombres.

‘Con’ }e1§:iéﬁ a los nifos trabajaban en los obrajes de
';pmuniﬁad;ccn tareas -ligeras, més considerados, como especie de
aprendices* que como operarios. Las edades en que iniciaban los
nih&;r esta% labores fructuaban entre los nueve y diez ahos de
edéd.rNﬁ podfan trabajar en ningﬁn abraje sin autorizacicn de sus
padres y en.su defecto de sus parientes mas cercanos.

Se exigx’.a al - obrajero pagar al indio su salario en
"ﬁumeracidn real" es decir, directamente en dinero, queriendo
evitar con esto los vales para una especie de tienda de raya.

- Con rela:ién a los adelantos que legalmente podfa darle et
obrajero al indio, una serie de disposiciones concuerdan en paner
cama 1(mi£e la tercera parte del monto anual, o sea cuatro meses
de - trabajo. Se exigfa caomo condiciéﬁ para dar el adelanto que
Fﬁése ;inscrito en el libro respectivo pudiendo el indio devalver
la‘ éantidad adeudada y quedar libre o praseguir a voluntad su
trabajo. habitual. Esto trajo coms consecuencia los adelantos y

Vrlas'deudas, que fueron las mas grandes penalidades que sufrieron
laé trabajadores en el régimen colonial, convirtidndo al indigena
en _es:lavo o en siervo. Llegaron las deudas a extremos de
injusticias abominables. bheredando los hijos las aobligaciones de
los padres y convirtiendo los deudos en una carga de generaciones
enteras.

Habia individuos que en ocasianes soloc per una pequeha

_cantidad de dinero permanecian empenados el resto de su vida.
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c)  Independencia.

En .las Leyes de Indias se incluyeron algqunas - disposiciones
rngréntes al tema que nos ocupa, como la prohibicidn del trabajo
de ﬁennraé de dieciocho ahos, es decir, de los indios que . no
ﬁépign lleﬁado a la edad de tributar; como ex:ep:ién se les
fad@itfa ~en-el-pastoreo de los animales, Siempre que mediara la
aﬁtbrizaci&n de sus padres.

Pér cédula real de 16B2, expedida por Carlas II, se prnh!hié
€l trabajo de los menares en los obrases, salvo que se realizara
en titulo de aprendizaje.

Al consumarse la Independencia de Méxi:o, en el afo de
1821, se sucedieron aMos dificiles en los cuales la preccupacion
inmediata era organizar al naciente Estado Mexicano, vy toda su
atencion se orientaba hacia este propésitn.

Es por esto que el primer antecedente de prote:cién al
trabajo de los menores aparece hasta 1856, en el Articulc 33 del
Estatuto Drgéni:o Provisional de la Repﬁblica Mexicana. expedida
por Ignacio Comonfort, que disponia: “"Los menores de catarce aMos
no pueden obligar sus servicias personales sin la intervencion de
sus padres o tutores, y a falta de ello de la autoridad paiftica.

En esta clase de contratos y en los de aprendizaje, los
padres, tutores o la autoridad politica, en su caso fijaran el
tiempo que han de durar, no pudiendo exceder de cinco las haoras
en gue diariamente se ha de emplear el menor; vy se reservaran el
derecho de anular el contrato siempre que el amo o el maestro use
de malos tratamientons para con el menor, nNo prevea 4 sus

necesidades sagldn lo convenido o no la instruya
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convenientemente. " Posteriormente -el. A

Provisional’  del" Imperio: ﬂéxiéano

‘Habsburge: 81710 de“abril de-

-vubliéakréhéxservx§§us personale

;quvrmEQDrgg no:lo ppeden:hacer:sip,la jnteryéﬁéiéﬁ de sus
padreslg'éQradé}gs, ; a F;;;a &a’gllgs;‘la autoridadd pulx'tica.Z

fa En,;ei‘mishd atio, el prin;ipe austrié:n Expidié un decreto
”quef-lihers;rda las .deudas. a los campesinoss gstahle:ié en el
Arti:uiﬁ 4:2 " A los menores de doce atos, solo podré hacerceles
Erasajar, pagéndoles el salario respectivo, en las obras llamadas
‘a'>destajo o en agquellas cotras labores proporcionadas a sug
fuerzas durante medio dia solamente, pudiendo dividirse este
tiempo en dos periodos que correspondan a las horas menos
molestas de la maflana y de la tarde}?

En los albores del presente siglo, el programa del Partido
Liberal Mexicano de 1906, fundamento 1ndiscutidag de la
Constitucidn de 1917, propuso en el punto 24: "Prohibir en lo
absoluto el empleo de niflos menores de catorce atos, "

La Revolucidn de 1910 se intereso en el trabajador, lo
empujo a un movimiento de armas gque no solo tenfia la bandera
antirreeleccionista sino que, en su seno guardaba el propdsito
vital de resolver 1los grandes Yy serios problemas derivados

también de la actividad productora y el gravisimo desequilibrio

9 DAVALDS José- Procuraduria General de la Republica. Obra
Juridica Mexicana. Segunda edicion México 1987. p. 12

lb Idem. p. 12,
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;lag’; pesimas condicjiones de trabajo sumieron a los

éqhsnte debiles en la miseria Yy en la enfermedad.

fueron captados por 1la mente del

ARévé!u:igE;:qeLahi-que surgiera la garantia social mas impartante
cnnféhidé 'éﬁ el ‘Articulo 123 que es el marco an el que viven las
‘¥d}mss eébaﬁténeas de .trabajo.

'ée Vpreﬁendié, otorgar normas de prevxsi&n y de seguridad
éaciaircnmn resultantes de la propia actividad laboral; se trato
‘que las relaciones laborales fueran de colaboracion en el sentido
de- conducir' al trabajador y a su familia a una vida digna, y se
ccnsagré en forma definitiva el derecho de asociacion
profesional. dejanco as{ la libre expresion para gue las fuerzas
naturales del érabajo se gobernaran y dirigieran a lograr la
superacion de sus intereses comunes.

Por 1o que hace a las leyes de trabajo de 1los Estados
establecidas con anterioridad a la Declarac:ion de los Derechos

"-Sociales de 1917, en Méx1co encontramos, en materia de trabajo
de los menares, entre otros antecedentes, los siguientes: En la
Ley de trabajo para el Estado de Jalisco, expedida por Manuel
Aguirre Rerlanga, el 7 de octubre de 1914, se ‘“prohibic el
tratajo de los menores de nueve afios.” El proyecto de Ley del
Contrato de Trabajo elaborado en abril de 1915, por una comision
presedida por el Secretario de Gobernacidn., Rafael Zubaran
Capmany, determinaba en los Articulos %9 y siguientes, la
elevacidn de la edad minima de admisién al trabajo a doce alos y

el incremento. de la prnte:cién hasta los dieciocho ahos.
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En ;os apasionados debates del Congreso Constituyente de
Bueretarc en- l§17 se decidio garantizar los ‘derechos de los
#raba}adé}eé;a traves de su inclusién en un titulo eépe:ial de la
Consgitégisﬁ., 1

i 3 P
Fue as{ como en la sesién del 23 de enero de 1?17 se aprobé,

‘ﬁSF 'unénimi&ad. de votos el Articulo 123 de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

tosv-diputadns constituyentes decidieron incluir en el texto
nniginai del Articulo 123, en las fracciones II,IITI y XI, las
siguientes medidas de protec:ic‘m al trabajo de los menores:
Il. “Ouedan prohibidas las labores insalubres o peligrosas para
las mujeres en general y para los jclwenes menores de dieciseis
aMos. Queda tambien prohibida a unas y a atros el trabajo
hocturno industrialy y en los establecimientos comerciales no
podrén trabajar después de las diez de la noche."
IIX. "I_os jOvenes mayores de doce ahos vy menores de diecise:s,
tendran como jornada maxima, la de seis horas. El trabajo de los
nitios menores de doce atos no podré ser abjeto de contrato.”
XxI. “En ningun caso el trabajo extraordinario pndré exceder de
tres horas dxérxas, ni de tres veces consecutivas. Los hombres de
dieciseis afos y las mujeres de cualquier edad, no serén
admitidos en esta clase de trabajos.®

La preocupacxén par el trabajo de los menores hizZoc que
durante el periodo presidencial del Licenciade Adolfo Lopez
Mateos se refarmaran las fracciones II y III del Articulo 123
constitucional. Se ataco esta reforma argumentando que era
irreal, que era idealista, que no se ajustaba a la vida social y

L ' < r +
economica del pats, en el cual existia un gran numera de menares
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de:catorce ahos que necesitaban trabajar para subsistir, ellos y
_Vsus' F‘amilﬂvias, 'y _que dicha prohibicidn se les orillaba a realizar
ffabajus ~ambulantes, en la calle, como por ejemplo de boleros.
”yendedores de chicles o de periédicns, etc., con el grave peligro
:deb adquirir toda clase de vicios y desviaciones morales.

Con estas refarmas se amplié la pruhibicién del trabajo de
los menores despue's de las diez de la noche en establecimientos
comerciales a todo tipo de trabajoj; también se elev& la edad
minima de admision de doce aMos a catorce aMos. A favor de estas
reformas se opuso el razonamiento , de gque si bien el trabajo de
la calle puede ocacionar las citadas consecuencias, s menos
perjudicial que el trabajo de la industria, el cual muchas veces

produce resultados negativas para la salud de los menores.
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CARITULO III
MARCO: JURIDICO

1.~ Constitucidn Polftica. (Vigente)

2.- Ley Federal del Trabajo. (Vigente)

3.- Cddiga Penal. (Vigente}

4.~ Cédigo Civil. (Vigente)

S.- Declaracidn Universal de los Derechas Humanos.

6.- Declaracidn de los Derechos del Nino.
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1.— Constitucien Politica.

A ciento treinta vy seis aMos de que se diera proteccidn
legal a los derechos del pequeho trabajador en nuestro pafis vy a
dos siglos de que se iniciara este movimiento en Inglaterra,
persiste el "estado de indefensidn“ para mds de diez millones de
nifos trabajadores.

Hay que tomar en cuenta que para la Ley Federal del Trabajo
sgn menores los trabajadores de catorce a diecisetis ahus, cuando
se prestan las servicios en el pa(s.

Dentro de la Constitucidn encontramos en el Artfculo 123 dos
fracciones referentes a los menores trabajadores.

Articulo 123 Apartado "A* fraccion 11 y III.

I1.~" La Jjornada maxima de trabajo nocturno serd de siete horas.

Quedan prohibidas: las labores insalubres o peligrosas, al
trabajo nocturno industrial y todo otro trabajo despdel da las
diez de la noche, de los menores de diecineis ahos. ’
I11.~ "Queda prohibida la utilizacidn de los menores de catorce
ahtos., Los mayores de esta edad y menores de dieciseis, tendrdn
como jornada mdxima la de seis horaéﬁ.

El ndmero de horas designadb para el trabajo de los menores
es con el f{n de que el menor pueda convivir con su familia,
departir con sus amigos, etc. es decir, se trata de proteger el
desarrollo normal del menor.

A pesar de que la Constitucidn Mexicana prohibe la labor

11, Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 93 a.

edicion, Editorial Porrda, S.A., Mexico 1993,
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parax los ménares de catorce atos y contraviene convenios los
'xnternacannales en esta materia, la realidad es otra. Ya que laos

jmencres 5 rabaJan el horarie de un adultn in:luyendn horas extras

enun:jan estas anormal idades. par miedo’a perder su empleo,

tyafque sin este no tendrian de . que vlvini

2.— Lé Ley Federal del Trabajo.

Las  normas :onstxtu:innalesaprota:tnras del traba;n de . los

menores han sido reglamentadas con ‘mayor amplitud en la Ley
Federal del Trabajo. (LFT). Este ordensmiento  dedica sus
artfculos 22-23 y un titulo especial para regular el trabajo de

los menores. (Articulos 173~1B80).
Articulo 22

* Queda prohibida ]Ja utilizacidn del trabajo de los menores
de cataorce ahos Yy de los mayores de esta edad y menores de
dieciseis aPMos que no hayan terminado su educacicon obligatoria,
salvo los casos de excepcidn que apruebe la autoridad
carrespondiente en que a su Juicio haya compatibilidad entre laos
estudios y el trabajo”.

Es necesario precisar que "la prohibicidn” impuesta para la
no utilizacidn del trabajo de los menores de catorce aMos no
plantea wuna cuestidn de incapacidad, sino que es una medida de
proteccidn a la nikez a efecto de asegurar a los trabajadores la
plenitud del desarrollo de sus facultades fisicas y mentales y la
pasibilidad de la conclusidn normal de los estudios primarios,

considerando educacidn obligatoria, conforme a la fraccidn VI y
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S 12
- VII del Art(culn 3o. Cnnst:tu:xnnal la educacidn primaria.

El drgan administrativn que debe aprobar la compatibilidad
en su caso de menores, es la

':'anal o Federal segln el caso.

y diecisels ahos, la Direceian General de la
del Trabajo sdlo expidid en todo el pais
'tbs»o:hénta y un permisos para laborar en el afio 1992,

éé tan: érande la Xndiferen:ia‘de las autoridades de la

Secretaria del Trabajo par este fendmeno, que a sus funcionarios

les pravoca pdnico hablar del tema.

articulo 23.
' " Los mayores de dieciseis aMos pueden prestar libremente
sus serviciaos, con las limitaciones establecidas en esta ley. Los
mayores de catorce y menores de dieciseis, necesitan autorizacidn
de sus padres o tutaores y a falta de ellos, &el sindicato a que
pertenezcan, de la Junta de Concialiacidn y Arbitraje, del
Inspector del Trabajo o de la Autoridad Politica”.
Los menores trabajadores pueden percibir el pago de sus
salarios y ejercitar las acciones que les correspondan.
Los mayores de dieciseis aMos tienen capacidad plena para
celebrar por sf mismos sus contratos de trabajo. De la misma
manera gozan de capacidad procesal para intentar ante las

autoridades del trabajo las acciones que nazcan de la relacidn o

12, Constitucidn Polf{tica de los Estados Unidos Mexicanos, 93 a.

edigidn, Editorial Porrda, S5.A., México 1993,
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del .contrato de trabajo.

Referente a  los mayores de catorce aHusﬁAy' mennres':de

1a

dieciseis, . pueden celehrar SUs contratas de traba o

autorx‘aciun a que se refiere la ley. N el uf S f LR

La Ley Federal del Trabajo dedica un” Titulu al trabajn ide

los menores que va desde e} articulo 173 al 160.

Articulo 173.

* El1 trabajo de los mayores de-caturce atios v menores de
dieciseis gqueda sujeto a vigilancia y proteccidn especial de la
Inspeccion del Trabajo®.

Entre las normas cuyo cumplimiento se somete a la vigilancia
especial de la Inspeccidn del Trabajo se encuentran ias
concernientes a los derechos y obligaciones de los trabajadores y
patrones, al +trabajo de las mujeres y de los menores, Yy a las
medidas preventivas de riesgos de trabajo, seguridad e higiene.
tarticulo 541, I).

“ Del adecuado funcionamiento de la In;pecctén del Trabajo,
en lo relativo a menores, depenaeré la eficacia de su prnteccién
legal por lo que si esta no procede con celo, atingencia y coan
la franca colabaracidn de los padres, urg:gizaciunes sindicales y

patrones la prntec:ién resultard nugatoria“.

13. TRUEBA URBINA, Alberto y TRUEBA BARRERA, Jorge. Ley Federal

del Trabajeo, Editaorial Porrda 6Ba. edicidn, Mekica, 1992. p112

53



Aarticule 174.

*LLos mayores de catorce y menores de dieciseis afos deberan
obtener un certificado médico que acredite, su aptitud para el
trabajo y someterse a los exdmenes médicos que periddicamente
ardene la Inspeccién del Trabajo. Sin el requisito del

Certificado, ningﬁn patran pndré utilizar sus servicios".

Articulo 175.

" Queda prohibida la utilizacidn del trabajo de menores:
I. De dieciseis ahos en:
a) Expendios de bebidas embriagantes de consumo inmediato.
b) Trabajos susceptibles de afectar su moralidad o sus huenas
costumbres.
) Trabajos ambulantes, salvo autorizacidn especial de la
Inspeccidn dal Trabajo.
d} Trabajos subterraneos o submarinos.
@) Labores peligrosas o insalubres.
) Trabajos superiores a sus fuerzas y los que puedan impedir o
retardar su desarrollo f{sico normal.
g) Establecimiantos no industriales despuéa de las diez de la
nache.
h) Los demds que determinen las leyes'.

En lo concerniente a el inciso c) Trabajos ambulantes,
salvo autorizacidn especial de la [nspeccio’n del Trabajo. Sobre
este particular, en la exposicidn de motivos de la reforma
constitucional de 1962 se sehald:

“Los trabajos de ambulantes estdn universalmente considerados
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como peligrosos para la moralidad y las buenas costumbres de los
menores y se encuentran incluidas como tales en el Artfculo 383

14
del Cddigo Internacional del Trabajo, aprobado por la OIT."

Articulo 176. .

" Las labores peligrosas o insalules a que se refiere el
art{culo anterior, son aquellas que, par la naturaleza del
trabajo, por las condiciones f{aicas, quimicas o bioldgicas del
medio en que se prestan, o por la cdmposiclén de la materia prima
que se utiliza, =on capaces de actuar sobre la vida, el
desarrollo y la salud fisica y mental de los menores.

t.os reglamentos que se expidan daterminardn los trabajos que
queden comprendidos enm la anterior definicidn®.

lLa dificultad que implica el considerar un trabajo peligroso
e insaluble, a hecho que hasta la fecha no se hayan expedido los

reglamentos arriba mencionados.
articulo 177.

" La jornada de trabajo de los menores de dieciseis ahos no
pndré exceder de seis horas diarias vy deberd dividirse en
periodos mdximos de tres horas.

Entre’ las distintos perfodos de la jornada disfrutari de

reposo de una hora por lo menos®.

14 DAVALOS Josd, Frocuradurfa General de 1la Republica, Obra

Jur{dica Mexicana, segunda edicién, México 197B. p. 19
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Artfculo 178.

% Queda prohibida la utilizacidn del trabajo de 10s menores
de dieciseis aflos en horas extraordinarias y en los dias domingos
y de descanso obligatorio. En gcaso de violacidn a esta
prohibicidn, las horas extraordinarias se pagardn con un
doscientos por ciento mas del salario que corresponda a las horas
de la jornada, vy el salario de los dfas domingos y de descanso
obligatorio, de conformidad con lo dispuesto a los Articulos 73 y

75",
Artfculo 73.

* Laos trabajadores no estan obligados a prestar servicios en
sus dfas de descanso. Si se quebranta esta disposicidh el patrc%
pagaré al trabajador independientemente del salario que le
corresponda por el descanso, un salario doble por el servicio
prestSda".

Si el dla de descanso semanal del trabajador es el domingo,
ademés de que se le pague en la forma antes descrita, el
trabajador tendrd derecho a que se le cubra una prima adicional

de un 25% sobre el salario de un dfa ardinario de trabajso.
articulo 75.

" En las casos del articulo anterior los trabajadores y los
patrones determinardn el nimero de trabajadores que deban prestar
sus servicios.

Si no se 1llega a un convenio, resolveré la Junta de

Concialiacidn barmanente o en defecto de la Conciliacich Y
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Arbitraje.

Los trabajadores quedardn obligados a prestar los servicios
y tendrin derecho a que se les pague, independientemente - del
salario que les corresponda por el descanso obligatario,’ un
salario doble por el servicio prestado".

Referente a los artlcules 177, 178, 73 y 75 que .nés
mencionan como se deben de pagar los dias de descanso en que se
llega a trabajar, como se pagan las horas extraordinarias y - el
trabajo de los dfas‘dnmingos. hablando del menor trabajadar.

Donde se menciona " Se prohibe la utilizacidn de menores de
dieciseis afvs en jornada extraordinaria, en los dias domingo vy
en los dias de descanso." Si contraveniendo a lo dispuesto, un
menor labora en jornada extraordinaria, desde la primera hora
extra se le pagard un salario triple (Art. 178)}. Se trata de una
prestacidn superior a la que se concede a 1os adultos en el mismo
supuesto, ya que estas, las primeras nueve horas del tiempo
extraordinario en una semana se le pagardn can un salaric doble y

solo. .a.partir. de la decima hora extra se le cubre un salario
triple.

Para . el case de que un menor preste servicios en un dia de
descanso semanal u obligatoria, se le remunerard en identica
forma que a los adultos, es decir, con un salario tr;ple. {Art.
73, 75 y 178).

Por 1o que hace al descanso semanal, el articulo 178
dispone la prohibicidn del trabajo en los dfas domingo. Esta se
hace con el fin de que los menores desarrollen su vida en el sena

familiar.
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artfculo 179,

" Los menores de dieciseis aMos disfrutaran de un perfodo
anual dé vacaciones pagadas de diecioche dfas laborables, por lo
menué“.r

VVT-EDS menores’ tienen deracho a que se les cubra-una prima del
25% sqbre‘lus salarics que le currespnnpan durante el per!odo de
'vééaéiﬁﬁesi

» Toiandd" Eh ‘cuenta 1a Frdgil condicidn dé los’ menores, el
iegisléaﬁrqué}dié”eséablecér un periﬁdo vacacional largo, - desde
ei éri&er‘aﬁn'ﬁe sérvicios, que les permitird recuperarse de las
Fafigas pfupias de 'sus trabajos. El beneficio se hace mds
palpable si se considera que, con base a los derechos minimos vy
:nﬁanme a la determina:io% de las vacacianes para los adultos,
de a:uerdﬁ al sistema de aumento progresivo conesignado en el
artfculo 76, un mayor de dicciseis aMos tendrd dereche a
descansar dieciocho dfas laborables, solo cuando hubiera cumplido
diecinueve afMos en el trabajo.

- Yé' qﬁe un adulto le dan dieciocho dfas hdbiles solo cuando

cumplid de quince a diecinueve akos de antigliedad, en el trabajo.
Articule 180.

" Los patrones que tengan a su servicio menores de dieciseis
afios, estan obligados a:
1. Exigir gque se les exhiban los certificados médicos que
acrediten que estan aptos para el trabajo,
II. LLevar un registrao de 1nspecci6n especial, con indicacién de

la fecha de su nacimiento, clase de trabajo, horario, salario y
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demis condiciones generales de trabajo.

III. Distribuir el trabajo a fin de que dispongan del tiempo
necesarin para cumplir sus programas escolares.

. Prupnr:ionar capacitacidn y adiestramiento en los términos de
la ley Y3

V. ' Proporcionar a las autoridades del trabajo las lnfurme§ qde

soliciten".

El Artf{cule &51 determina que los menores trabajadares
tienen capacidad de comparecer a un juicia sin necesidad de
autorizacidn alguna.

El mismo precepto, en la Gltima parte, con afan de tutela,
dispone que en caso de que gl menor no gste asesorado en juicio,
la junta solicitari que intervenga la Procuraduria de la Defensa
del Trabajo para tal efecto.

°  Traténdose de un menor de dieciseis afos, la Procuradurfa

’
nombrara un representante.
Sanciones.

La Ley Federal dei Trabaijo, dentro del Titulo de
Responsabilidades y Sanciones, en el Artfculo 995, dispone:

“Al  patron que viole las normas que rige al trabajo de las
mujeres y de los menores, Se les impandrd una multa por el
equivalente de tres a ciento cincuenta y cince veces el 1salarln

S
minimo general, calculado en los términos del Articulo 992*.

15. TRUEBA URBINA Alberta. Ley Federal del Trabajo &8a. edicidn

actualizado, Editorial Porrda, S.A., México 1992.
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E1 salarie minimo general antes aludido es el vigente en la
zona econdmica respectiva, en el tiempo en que se cometa la

violacidn.

La forma en que trascienden las violaciones a 1las normas
protectoras del trabajo de los menores, es a través de las actas
que levantan los inspectores del trabajo, federales o locales, en
las visitas periddi:as que practican a las enpresas o
wstablecimientos.

Sin embargo, el panorama es nada halagador, toda vez que la
falta de recursos humanos y econdmicos suficientes provoca que la
xnspe::iSn del Trabajo se convierta en un mecanismo ineficaz,
obieto de burla par parte de las patrones. drgs que la Inspec:lﬁn

del Trabajo empiece a ser una realidad.

EL. TRABAJO AUTONOMO DE LOS MENDRES.

El Derecho Mexicano del Trabajo regula exclusivamente el

- trabajo subordinado. No se contemplan categorias sociales,

Ffilisdficas o econdnicas. El de la Ley es un plantaamineto
juridica.

Entendemos por trabajo subordinado la presta:idn de un
sgrvicioc personal dentro del marco de la +facultad turidica del
mando del patrén y el correlativo deber jur{dico de obediencia
del trabajadory es decir, es la actividad caracterizada por la
limitacidn de la iniciativa del trabajador en el trabajo.

En el trabajo subordinado se presenta en farma clara 1la
figura del patrdn a quien el trabajador puede exigir todas las

prestaciones legales que le corresponden conforme a derecho.
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Paralelamente fa encuentra el trabajo autdnomo °
indﬂ‘p.ndl.nte. en el cual el trabajador no estd subordinado a
nadie, es decir, desarrolla los servicios por cuenta propia.

Si bien el trabajo autdnomeo se presenta en todas las esferas
de la poblacich, cobra especial importancia entre los menores.

Son miles de nihos 1los que deambulan por las calles
realizando actividades como lustradores de calzada,
limpiaparabrisas, vendedores de periddicos, etc.

Eate ti’pu de actividades no lo realizan los menores por
gustc sino que lo hacen con fines de subsiatencia; hay casos
vardaderamente censternantes, en lo que esos mencres llegan,

inclusive, a ser el sostén principal de sus familias.

3. CODIGO PENAL.

£l trabajo embulante de los mencres no estd contempladu en
@l Cidlgn Penal, solo tomare en cuenta el Artfculo 201 pa'rraFn

segundo que menciona.
Artfculo 201.

"Al gque procure o facilite la corrupeidn de un mencr de
dieciocho abos de sdad o de_ qul‘n estuviere de hecho incapacitado
por otra causa, msdiante actos sexualesn, o lo introduzca a ta
prdctica da la mendicidad.®
Tome @n cuanta este Articulo, en razdn de que un porcentaje por
pequeho Que sea de los nihos que trabajan en la calle se dedican
a la mendicidad, son obligados a pedir limosna ya sea por sus

padres O la persona con la que viva, y @n asta labor se pasan
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‘eétn,siéni#i:aila~viﬁia:ién'al_(Art{:ulc

el Cadlgo Penal, el Cadigo Civ:l no écntempla

trabago de los mennres. por lc que sola tnmare en cuenta el

o Art{culo 303 que mencionat

Artfcuxo 303.

* Los padres estan obligados a dar alimentos a sus hijos. A
falta o por imposibilidad de los padres, la abligacidn recae en
los demds ascendientes por ambas 1fneas que estuvieran mds
prdximas al grad;z.

El pequeflo muchas veces trabaja para poder sobrevivir, ya
que aunque tiene una familia, dsta no cumple con la dxspcsicién
del citado artfculo y es como el niMo deja la escuela y como lo
mencionamos muchas veces 21 pequebo ilega a ser, el sostdn de la

famitia.
5. DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS.

La necesidad de una proteccidn especial de los nitos y

16. Eddxgc Penal para el DRistrito Federal en Materia Comin y para
toda la Reptiblica en Materia Federal. Editorial Sista, la.
edicidn, México 1993.

17. Cédigc Civil para el Distrito Federal. Editorial Porrda,

S.A., &0a. edicidn, México 1991, p.- 101.
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jdvenes en general, esta ampliamente reconocida en la normativa
internacional sobre derechos humanos. La Declaracidn Universal de
los Derechos Humanos establece que la maternidad vy la infancia
tienen derecho a unos cuidados y asistencias especiales y que
todos los nitos, tanto nacidos dentro del matrimonio como fuera
de dste, deben gozar de la misma protecidn social. (Articulo 25,
parrafo segund;?.

El convenic internacional sobre los derechos econdmicos,
sociales vy culturales, +ija medidas especiales de proteccidn Yy
asistencia a todos los nifMos y jovenes en el terreno econdmico vy
social, especialmente con la prohibicidn del Trabajo Infantil y
de la utilizacidn de nifios en empleos perjudiciales para la maral
o la salud, o peligrosos para su vida. (Articulo 10).

La OIT (Drganizacidn Internacional del Trabajo) ha adoptado
gran nimero de textos que fijan una edad minima para el acceso al
empleo, prohiben el trabaje nocturno para los jovenes y praopugnan
condiciones mis favorables, aprendizaje Y entrenamiento
vocacional para las jdvenes trabajaduréz.

La necesidad de cuidados y proteccidn especiales de los
nitios es la motivacidn principal de 1la Declaracidn de los

Derechos de los Nifios, promulgada en Naciones Unidas.

18. KAREL VYASAK. Las dimensicnes internacionales de los derechos
humanos. Volumen I, Primera edicidn 1984, Editorial
Serval/UNESCO. Barcelona 1984, p. 150,

19. ldem

63



6. DECLARACION DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS.

Praomulgada en Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1959. En
‘-ésta se establece, en forma de diez principios, un cddigo para
preservar el bienestar de los nitios sin excepciones de ningin
geénero; y sin ninguna discriminacidn. Estos principios san los

siguientes:

lo. “El1 niMo disfrutard de todos los derechos enunciados en ésta
Declaracidn . Estos derechos serdn reconacidos a todos los niMos
sin excepcidn alguna, ni distincidn o discriminacidn por motivos
de raza, color, sexo, idioma, religidn, opiniones polfticas o de
otra indele, origen nacional o social, posicion ecandmica,
nacimiento u otra condicidn, ya sea del propio nifio o de su

familia".

20. el nifo gozard de una proteccidn y dispondrad de
oportunidades y servicios, dispensado toda ello por la ley y par
otros para que pueda desarrollarse fisica, mental, moral,
espiritual y socialmente en forma saludable y normal, asf como en
condiciones de libertad y dignidad®.

Al promulgar leyes can este fin, la condicidn fundamental a

la que se atenderi sera ol interds superior del niho.

30. “E! nito tiene derecho desde su nacimiento a un nombre y a

una nacionalidad".

40. "El nifMo debe de gozar de los beneficios de la seguridad
social, Tendrd derecho a crecer y a desarrollarse en buena salud;

con este fin deberdn proporcicnarse, tanto a €l como a su madre,
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cuidados especialﬁs, ;inclﬂéntétéﬁ:ién prénétdl(y'ﬁoé@hatal; ;El :

e alimentacidn, vivienda, recreo =

So. "E1 nifo #iéicg'y»mentélﬁeﬁtefimpédidn, o que .sufra . algdn

impedimiento social.’debe de recibir @l tratamiento, la educacion

y los cuidados. especiales que fequiere en su caso particular".

éo. “El "nifo ° para ef pleno y armoniosg desarrollo de su
personalidad, necesiga amor vy comprensidn. Siempre que sea
pasible, debera crecer al amparo y bajo la respansabilidad de sus
padres y, en todo caso, en un ambiente de afecto y de seguridad
moral y material; salve en circunstancias excepcionales, no
deberd separarse al niMo de corta edad de su madre,

La sociedad y las autoridades pliblicas tendrdn la obligacion
de cuidar especialmente a los nifos sin familia o gque carezcan de
medios adecuados de subsistencia. fara el mantenimiento de hijos
de familias numerosas conviene conceder subsidios estatales o de

otra indole".

70. "El niMo tiene derecho a recibir educacidn que sera gratuita
y obljgatoria por lo menos en las etapas elementales. Se le dard
una educacidn que favorezca su cultura general y le permita, en
condiciones de igualdad de oportunidades, desarrollar sus
aptitudes y su juicio indivaidual, su sentido de responsabilidad
moral vy social, llegar a ser un miembro Util a la sociedad. El
interéds superior del nifo debe ser el principio rector de quienes
tienen responsabilidad de su educacidn y orientacidny dicha

respansabilidad incumbe, en primer término, a sus padres.
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El nito debe de disfrutar plenamente de juegas y
recreaciones, los cuales deberdn estar orientados hacia los fines
perseguidas’ . por la educacidng la sociedad y las autoridadas

pdbli:as_se esforzaran por promover €l goce de este derecho”.

Bo. "El nito, debe en taodas las circunstancias, figurar entre los

primeros que reciban proteccidn y sccorro'.

0. “"El niMo debe ser protegido contra toda forma de abandono,
crueldad y explotacidn. No serd objeto de ningdn tipo de
maltrato. No debera permitirse al nito trabajar antes de unpa edad
minima adecuada; en ningtn caso se le dedicara ni se le permitira
que se dedique a ocupacidn © emplec alguno que pueda perjudicar
su salud o su edu:a:ién, o impedir su desarrolle fisico, mental o

moral®.

100. "El nitio debe ser protegidoc contra las practicas que puedan
fomentar la discriminacidn racial, religiaosa o de cualquier otra
indole. Debe ser educado en un espiritu de ccmprensidn,
tolerancia, amistad entre los pueblos, paz y Ffraternidad
universal, Yy en plena conciencia de que debe cansagrar sus

energias y aptitudes al servicio de sus semejantes.™

20. BARCENA Andrea. Textos de Derechos Humanos seobre la nihez.

México 1992. pags. 12 y 13.
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La Convencidh ‘de los Derechos del NitMo fue adoptada por
unanimidad por la Asambleayﬁeneral de las Naciones Unidas el 20
de noviembre de 198%. Fruto de diez afos de exhaustas
deliberaciones entre numerosos gobiernos, agencias de las
Naciones Unidas Y unas cincuenta organizaciones no
gubernamentales, la Convencicn se propone establecer unas normas
universales de defensa de la infancia conta e! abandono, l1a
explotacicn y los malos tratos.

Sus normas son aplicables a todas las personas menores de
dieciocho atos, salvo en los casos en que se acceda antes a  la
mayoria de edad segun la legislacidn nacional.

Las disposiciones de la Caonvencidn se refiere a cuatro
grandes ambitos de los dereches del niMos supervivencia,
desarrollo, proteccion y participacidn.

Subyacente a todos estos ambitos se encuentra el principio
fundamental del "interes superior" del nitio como piedra de toque
para Jjuzgar todas las decisiones que afecten a 1la salud

bienestar y dignidad de la infancia,
a) Supervivencia:

El primer derecho especifico que se menciona es el derecho
intrfnseco a la vida. Los Estados deben garantizar "en la mdxima
medida posible, la supervivencia y el desarrolle del nifio".

La Convencidn reconoce el deracho del niMo al acceso a los
servicios de atencidm de salud (como la inmunizacidn Yy la terapia
de rehidratacidn oral) y a un nivel de vida adecuado (incluido el
acceso a los alimentos, agua potable y vivienda). Asimismo, el

nifio tambien tiene derecho a un nombre Yy a un2 nacionalidad.

67



gada‘s individua 1a opaortunidad de

Convencidn . contiene  otras

la  Educacinh, al

}ibra@ehge ‘en las

. isposiciol . a :Cnﬁvencién estan
éH:;miﬁ;d;s a hfnteger _a‘ls‘inFﬁAcka en .una amplia gama de
tir:unsténciéé. "Algunas se refieren a los nifios con
discapa:idadés siquicas o fisicas, otras a los nifMos refugiados o
huérfénus, o a los nihos>que viven separados de sus padres.

: La Convencidn también se occupa de la Explotacidn econdmica,
sexual. y  bajo otras formas y exige la adopcidn de medidas
adecuadas para proteger a los nifios contra el uso y trifico
ilicito de estuperfacientes. Especi{fica igualmente los derechas
del nitlo en situaciones de conflicto armado y en los casos de

presunta infraccidn de la ley.
d) Participacidn:

La Convencidn subraya el derecho del nifio a la libertad de
expresidn e informacidn, y a las libertades de pensamiento,
conciencia y religidn.

AS1Mismo, establece que los padres deberdn *tener
debidamente en cuenta" las opiniones del nitio, de acuerdo con su

edad vy grado de madurez, Yy promover su crianza para que sean
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capaces de . -desempeMar una plena y act!vé participacidn en 1la
sociedad en general. ‘

t.a Convencidn incluye ademds, varias medidas de seguimiento
destinadas a ‘fomentar el cumplimiento de sus disposiciones por
parte de los gobiernos, las organizaciones privadas y las
personas individuales.

Los Estados que ratifiquen la Convencidn deberdn comunicar
al comite las medidas adoptadas para asegurar el cumplimienta de
sus dispcsi:icnes.‘

Estos derechos basicos aprobados por la Organizacidn de las
Naciones Unidas (0.N.U,) en 1989, fué ratificado por nuestro
gobierno en 1990.

En conclusidn, el trabajo Autdnomo de los Menores esta
regulado sala por 1la Declaracicn Universal de los Derechos
Humanas y la Declaracion de los Derechos del NiFg.

Y 1 trabajo del menor trabajador es decir, el trabajo
subordinado, esta regulado por la Constitucidn de los Estados
Unidos Mexicanos en su Artfculo 123 y en la Ley Federal del
Trabajo. Ambas designaron la competencia del trabajo de los
menores a la Direccidn General de Trabajo Y Previsidn Social del
Departamento del Distrito Federal, estd tendrd la responsabilidad
dentro de esta juridiccidn (D.F.), de velar por ia proteccidn
legal de los menares trabajadores, y que se cumplan los derechos
laborales vy sociales consagrados por nuestras leyes en favor de

los menores.

21. Cumbre Mundial a favor de la infancia. Contribucidn del

U.N.1.C.E.F., Mexico 1990. p. 12.
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A pesar de que estas declaracicnes de principios antes
mencionadas, fuerocn hechas hace muchos afos, debe decirse que
desafortunadamente en nuestro pais, ninguno de los derechos para
el niflo ¢e tumple plenamente. Lejos de eso, cada dia son mds les
nifios mexicanos que sufren la violacidn de todos y cada unpo de
sus derechos.

Como gquiera que sea, la convencidn en una gran cosa'!s, en
favor de los nitos de todo el mundo. Dependerd de la capacidad de
cada puéblo, el hacerla valer y en utilizarla en favor de las
causas nobles y urgentes, en paises como Mdiuico; 1la libertad de
la mente y la libertad del cuerpo empiezan por la boca, por el
dereche a la alimentacion y a las oportunidades en la primera

etapa de la vida.
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CAPITULD IV
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PLANTEAMIENTO Y DESARROLLO

Se...sabe que el problema secial conocido como de "los - nitos
callejeros” ha estado presente en la cotidianidad de nuestra gran
biudad de MExico desde hace mutho tiempo. Sin embargo,  su
situacidn existencial no habfa sido suficieﬁtemente ﬁonucida par

la opini&n pdblica.

Referente a las causas que originan el problema serés la
pobreza extrema? v} seré el maltrato y el abuso de que los
menores son victimas en sus propios hogares? Podr {ames

achacarlo a la peérdida de los valores culturales en la familia ?

Se deber; el fendmeno a la paternidad irresponsable o a los
hijos no deseados? Es posible que sea porque las calles se
hayan convertido en la mejor alternativa remunaradora y formativa
ante la falta de oportunidades atractivas en la economia formal,
y por lo mismo, los padres o el menor hayan decidido que este
dltimo deje la escuela y se ponga a trabajar?. Sin duda, Estas Y
muchas causas pueden ser los detonantes que histdricamente han
condenado a muchos nitios y nitas a depender de su propia
actividad callejera.

El nifo callejero: Es agquella persona manor de dieciocho
afhos, cuya sobrevivencia o subsistencia depende de su propia
actividad en la calle.

Esta pnbla:ién, ohjeto qgue se ha subdividido conforme a las

siguientes definiciones:

1} Nifio de la calle. Nifios de uno u otro sexo que habiendo roto

el vinculo familiar temporai o permanente, duermen en la via



'publica y sobreviven real:zandu a:tivida es - marg:nales dentro de

la e:unumxa inFnrmal callejera.
Son nifilos que enfrentan riesgos dertvados de las. actividades

délictivas y antisociales de les adultus.‘ Ejemplot alcoholxsmn,

drogadiccidn, etc.

2) Nifo en la calle: Niflos de uno u otro sexo que mantienen el

vineulo Familiar, que suelen estudiar ¥ salen a la calle -a

realizar actividades marginales de la economia callejera para el

propio sustento © para ayudar a su familia. Sus riesgos
principales san las agresiones del medio ambiente vy la
22

posibilidad de claudicar en los estudios.

También son conacidos por los organismos gubernamentales con
el nombre de "menor en situacidn irregular® o con el término  de
“menor en situacidn Extraordinar?a" (MESE) .

Tomaré en cuenta para mi estudio sdlo a los nifas en la
calle y separaré sus actividades en cince grupos que son:

Vendedores de productos. (golosinas, comidas, mercaderias
diversas, billetes de loterfa, periédlccs, etc.).

Vendedores de servicios, (lava—autos, estibadores,
canasteros, boleros, repartidores de publicidad impresas, ete.).

Servicios muy marginales. (limpia-parabrisas, pepenadores,

cuida-coches).

22. DE LA FUENTE E. Victorino. Seminario Guehacer Folitico 27
Abril 1992, Num. S54, pag. 70 y 71. México 1992.

23. MATA GARCIA Gonzalo., Revista Mexicana de Justicia Nume. 1,
Vol; Vi, Enero-Marzo 1989. Biblioteza Comisidn Macional de

Derechos Humanos.
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Actorcitos. (payasiﬁos,_ @égqs,r cirqueros, cantantes,

misicos, etc.).

Mendicidad..

Para.':uestién,de,estéd{ﬁﬁi:a‘y ﬁorcéntaje tomé en cuenta a

la poblacidn arriba anﬁes‘de;prita: Pp(-lé tanto se excluye a los
ninos: que trabajap @n su casa, “en’laeconomia formal, en el
‘campg, en el servicio domeéstico y en otras formas marginales,

. s ’
como la prnstituci&n. De igual manera el ambito de estudio sera

solp para el Distrito Federal (D.F.), En.todas sus delegaciones.

1) NECESIDAD DE SOBREVIVENCIA.

En 1las calles del D.F. actdan, en los limites de 1la
sobrevivencia diaria miles o tal vez millones de seres herdicos.
prnféticus y agentes del cambio social. Nitos entre los tres vy
los quince ativs de edad, que en las calles afrontan
cotidianamente 1a violencia de la comunidad que impifcitamente
laos acusa de ser laos auteres de su propia situagidn,

El trabajo de estos nifios no crea mayor beneficio que el
inmediato. Esto es, el mantener el nivel de sobrevivencia de
ellos mismos y de sus familias con sus iNgresos, descononciendo
que el trabajo de los pihas y 2l de las mujeres cubre la parte no
pagada del saltario real del obrero.

Permite mantener los salarios por debaj)o de su valor y se
convierte en la plataforma que sostiene y permite la reproduccion
de la fuerza de trabaio.

£l nifio pobre no tiene necesidad de trabajar para caomer ni

debe de tener la necesidad de ayudar econbmicamente al grupo
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familiar, de  los que tiene necesidad es de ALIMENTARSE y esto
debemos de evitar que sea dnicamente mediante su trabajo. La
responsabilidad debe de ser compartida por gobierno y sociedad
civil. LLa necestdad de sobrevivencia es el motivo principal por
lo que el nifo sale a trabajar en la calle. La cultura de la
supervivencia cuando no logra transformar a fondo las condiciones
de los protagonistas, puede convertirse en cultura de violencia.

Las nifos en las calles en conjunto estan construyendo una
nueva categoria social de menores que supera la falsa concepcién
de que el "nito es un sujeto débil", cutidlénamente deben
enfrentar la més adversas condiciones para sobrevivir. Sin
embargo no todos lo logran, ya que muchos perecen atropellados o
enfermos y muchos mas pierden la vida por hambre y tristeza.

El fencmeno de los nitas en la calle esta relacionado con el
trabajo ambulante de los adultos y se mueven bajo una légxca de
mercado Yy concurren a los sitios en los cuales existen
condiciones propicias para obtener beneficios monetarios.

Estos niMos son expulsados por los municipios conurbados vy
por otras ciudades del pax"s, ccnv!rtie’ndase con ello al Distrito
Federal, en zona receptora del Fenc'mlenc: debido a su potencialidad
e:anémica. Es por eso que los niflos y nifhas desertan de 1la
aescuela por la pobreza Yy se integran prematuramente a la
poblacién econdmicamente activa, pero 1la mayoria lo hace en
lugares menos visibles que la v{a pdblica, ejemplo: hogares,

talleres, etc.
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Caracteristicas de las areas de concentracidn donde trabajan los
menores.

a) . Frecuentes.- Grupos gue concentran pnbla:iSn infantil mixta,

formada por nifios "de" la calle y niffos "en" la calle, en los que

real}zan actividades de obtencicn de ingresos en espacios

abie;tng y semiabiertos, en horarigs convencionales vy que se

caracterizan por reunir de manera fundamental, a nifMos que

trabajan en la via pliblica.

b} Vbumiﬁicéles.— Grupos que concentran poblacién infantil mixta,
que realiza actividades de obtencidn de ingresos fundamentalmente
lns‘dbmihgos,“a 165 que asisten en especial niMos que trabajan en
la via 'piblica.

éi Na:thrnﬁl.—ysrupcs que concentran pablacién infantil que
;eambula, trabaja y/o duerme en la calle, y gque se caracterizan

por albergar a nitos “de" la calle.

d) De pernacta (albergue).- Puntos que concentran de manera
exclusiva a los nifos que viven permanentemente en 1la calle,
independientemente de su origen étnx:o, y gue duermen en la via
pdblica, o en espacios semiabiertos, como tarrenos baldios,

estacionamientos, mercados, terminales de pasajeros, etc.

2) NO TENER UN HOGAR.

En este punto daré una pequeMa expl::acién de los nifjos de
la calle, puesto que son los que rompiercn con el lazo familiar.
El modela de desarrollo saocicecondmico del pais ha

privilegiado los procesos de industrializaciﬁn, centralizandola
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en’ la grandes, ciudades, llevando -amplios = sectores de la

'pcbla:iun :ampes.na a emigrar en bus:a de mejores condiciones de

'son ninns los primercs que abandonan sus lugares

de nragen-

La fnrmacxon de znnas urbano-marginales, el desempleo, el
subempleo,' lé partida del poder adquisitivo del salario,
conjugadas. can la crisis econdmica, golpean la estructura
familiar y 1la convierten en productora de nitos vy mhas
callejeros. En’ cuanto abandonan sus casas ya no los expletan vy
golpean sus padres, sino la pnlic{a o personas mayores sin
Escrdpulos. Los nitos de la calle son supervivientes aguerridos
de un proceso de abandono. gque se inicia en el dtero materno de
la mujer, generalmente desnutrida, médicamente desatendida y con
una sobrecarga de problemas de toda indole. Los nifos de la calle
sen los supervivientes de uJna familia desnutrida, por las
presiones y carencias a las que estdn sometidas la mayuria de las
parejas y de las familias mexicanas. BSon los supervivientes del
abandeno y el maltrato, por parte de los adultas que no han
podidn evitar tomar a sus hijos como valvulas de escape, a la
tensién producida por el maltrato de que a su vez son victimas;
padres a los que el sistema les exige paternidad responsable,
pero les niegan las condiciones minimas para ejercerla.

Los nihos que npo tienen un  hogar, ya sea por ser
abandonados, va sea por que sus padres tengan que trabajar todo
el dfa y se sientan solos y ellos mismos abandonen el hogar, Yy
otras veces por que sus padres llegan a fallecer.

Duermen donde pueden, debajo de puentes, puestos, lotes

bald{os, plazas, parques, terminales de autobuses o
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ferrocarriles,” o como ellos dicen “dormidos donde nos caiga la
nache ' ﬁalia sitio donde dormir®, improvisan refugio con
:artbngé, maderas, - laminas, periddi:ns, bajo los cuales se
CQbijan parari‘perna:tar en gru;;los de entre cinco y.  quince como
promedio. ‘ .

Estan - éxpuestus ‘ a- las inclémencias del tiempo, 1a
contaminacion, “los ruidos, etc. '

Sufaliﬁenga:ién es muy deficiente, comen lo que otros dejan.
[~ cdn el &iﬁe?n que juntan comen antojitos, refrescos, alimentos
:hat;rra, etc.

Por falta de higiene en la preparacién ¥y consumo de
alimentos, padecen con frecuencia de enfermedades gastro-—
intestinales. Para sobrevivir se dedican a los trabajos antes
mencionados. Cuando dejan de trabajar se drogan y se ponen, como
ellos dicen a "cotorrear" y por lo mismo se duermen a altas horas
de la noche, se despiertan cerca del mediodia para salir a buscar
algo para comer y comenzar a trabajar. Tienen convivencia con
adultos alecoholicos, prostitutas y homosexuales, gquienes en

ocasiones abusan sexualmente de ellos y los golpean.

Riesgos y situacion de salud.

Puesto que estdn sujetos a miltiples factores de riesgo,
presentan una amplia gama de enfermedades, comao infecciones
respiratorias, gastrointestinales vy de la piel, las caries se
presentan en casi el cien por ciento y estdn expuestos
constantemente a sufrir accidentes de transito. Son extorsionados

y acosados por los policias, que los detienen, los golpean,
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amenazan y hasta violan.

Violencia .y mas violencia, rechazo e indiferencia,

explota:ién constante y lastima es lo que reciben. Las

.enfermedades que padecen, los  riesgos en. que viven, vy ‘los
‘factores Que les hicieron huir de sus casa, les ocasiaonan  una
gfan variedad de enfermedades mentales.

un nitMto que trabaja “en". la calle, puede llegar a
convertirse en un nifioc " “DE" la calle, que e85 mucho mas
perjudicial.

Los niflos de la calle son grandes estrategas de la
superviviencia. La vida callejera es paraddjicamente, un medio
muy estimulante para los nitos que deben, si no quieren sucumbir,
desarrollar al maximo muchas habilidades y capacidades. La
integracién de los nifos callejeros en pequehos grupns (familias
sﬁstitutivas) resulta tampisn para cada integrante un aprendizaje
sin procedentes de la solidaridad y de la fraternidad.

Como resultado de esta vida, que en muchos aspectos supera
las. aprendizajes que pueden darse dentro de una familia y una
escuela normales, los niflos de la calle poseen una serie de
valores sociales, que los definen como recurso humano de primera
calidad.

Nifias al fin, los nifios de la calle juegan y, si logran
sobrevivir, es tambien gracias a su capacidad 1lddica. Muchos
adultos en condiciones de adversidad proporcional a la de los
nifos callejeros, se suicidarfan. En cambia, los niflos de la
calle no piensan nunca en el suicidio; peroc si se autodestruyen.

Basta con recorrer las morgues de las ciudades mexicanas
para medir el drama del nifio callejerc. Todos los dias pequetios

Btk

KA
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cadaveres ananimos dan cuenta de ello. Mueren atropellados o©
enfermos y en el miedo de ser reprimidos, s1 acuden a un
hospital; mueren por los efectos de la drogadic:ién desmesuradas
mueren por hambre y tristeza y por la impotencia para calmarlas.

La droga, especialmente la inhalacion de solventes. se
vuelve en qcasiones 1la dnica manera de soportar el gran
sobreesfuerzo fisico y psi:nldgicn que exige vivir en la calle;
la droga sirve tambien para evadirse vy perder 1la dolorosa
conciencia de pustra:ién y abandono.

€n el limite de la lucha por sobrevivir, antes de que su
agresividad constructiva cambie de signno y se convierta en rabia.
en rebeldia sin pretexto y en ganas de destruir y de destruirse,
tenemos que intervenir.

Antes de llegar a esos limites, es urgente actuar en favor
de los nities callejeros y ofrecerles oportunidades, para
canalizar su gran fortaleza hacia un destino lo mds ambicioso
posible.

Porque con.los valores propios del nifto de la calle, con su
gran vitalidad, se puede construir una nueva sociedad, con é! a

tiempo.

3) DESINTEGRACION FAMILIAR.

La desintegracion familiar por el alcoholismo, la pobreza,
etc., trae como consecuencia que se origine el problema social de
los nifios en la calle, tomando en cuenta que la palabra
desintegrar, también significa desunir, deshacer, etc., pero

porque se origina la desintegracion familiar?, eso trataremos de
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explicar-en los siguiéntes puntos.

a) Alcoholismo de los pédres.

Alcaoholfismo esta considerado como abuso de bebidas
alecohdlicas, es una enfermedad ocasionada por tal abuso. Debido a
1a ingestidn radpida de gran cantidad de alcohol, produce una
cierta euforia, desinhibicidn, transtornos de conducta y de
coordinacidn, y en los casos graves., estupor y coma que a veces
conducen a la muerte por depresidn respiratoria.

El1 sindrome de abstinencia que presentan los intoxicados
crénicos cuando se ven privados por el alcohol, se caracteriza
por temblores y alucinaciones.

En las familias de bajos recursos, es auy frecuente
encontrar esta enfermedad, el padre generalmente toma bebidas
alcoholicas con el pretexto de olvidar lo mal que le ha tratado
la vida.

A los hijos no los toma en cuenta, los golpea, ellos
trabajan y los padres se lo gastan en alcohol. Al menor no le
brindan seguridad en el seno familiar y se convieten en victimas
de sus propios 'progenitores.

El papA o papas se pasan todo el tiempo fuera de su casa, en
la calle vy los pequetos se quedan en el total abandono, 1los
mandan a trabajar y si no traen dinero para el alcohol de sus
padres, tremenda golpiza es lo que se ganan. Siendo el hogar
esencialmente 1la unidn del padre y de la madre, basta 1la
desaparicion de cualquiera de los daos para definir su

destruccicn.
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Las ausencias muy prolongadas, representan un papel anélngo
al de la muerte, el abandona, o el divorcio, que san los - tres
grandes motivos, de 1la desintegracién definitiva en el hogar.

Hartos de los gritos de los adultos borrachos, madres
golpeadas, que casi siempre " enfrentan la manutencian
completamente solas; incorforme con la presencia de los
padrastros en muchos casaos, los nitos de caracter deciden poco a
peco  abandonar la opresion que padecen en el hogar, entrando
paulatinamente al mundo que ofrece la ciudad.

Es muy comin ver en las zonas marginadas nitios que han sido
victimas del abandono de sus padres. gque desintegran sus familias
para liberarse del compromiso familiar y su paternidad. Los nifios
son los supervivientes de las familias destruidas por las
presiones y carencias que padecen la mayoria de la poblacidn

mexicana.

b) Pabreza.

La politica de depresidn de los salarios afecta diréctamente
¥y en primer lugar a la pnbla:ién infantil, que registran un
cincuenta por ciento de desnutricidn ep todos los niveles. El
obrero mexicano es el peor pagado en todo el mundo, ganando por
hora diez veces menos que un obrero de Estados Unidos. Un
dieciocho por ciento de las familias mexicanas scobreviven con el
salario minimo, Resultados en el sexenio pasado murieron por
desnutricidn mas de un milildn de menores de cinco ahas.

El cincuenta por ciento de la pnblacién total del pais vive

en condisiones de pobreza extrema, entendiendo este término segﬂn



.la Cnm!siéﬁ Econdmica para America Latina (CEPAL). “Revela una
situaéisn familiar donde el conjunto de ingresos del grupo
{(familia), no basta para cubrir la canasta basica. Dado que
aproximddamente el cincuenta por ciento de la poblacidn de México
es menor de dieciocho aflos de edad, veinte millones re niMos no
encuentran hoy en dia en sus hogares, con Qque alimentarse. A su
vez, aproxtmédamente el cuarenta por ciento de esos veinte
millones son menores de cinco afios; estos imposibilitados. de
salir a buscar el sustento, psrmanecen en sus hogares atados a
ticlos constantes de desnutr:ci;:.

Todas los menores en situacign de pobreza extrema son, si no
mueren, candidatos a desertores escolares, nitos en la calle en
autosuficiencia, jévenes raprimidos y marginados, padres precoces
y engendradores de més niflos desnutridos en pobreza extrema.

Nifos sedientos de amer, anhelando tener una familia unida,
hogares en donde el desemplea, o subempleo es una constante donde
la pobreza es asunto comin. Sin embargo, muchas veces los padres
no tiene la culpa, simple y senciliamente no son gente preparada,
tienen un empleo donde el salario en minimo, y con este no
alcanza a solventar todos los gastos; es por eso que muchas
familias se ven obligadas a sobrevivir mediante el trabajo del
‘mayor nimerc posible de sus miembros, incluyendo a los nikos.

Este es un problema complejo, que tiene gque ver can las

24. BARCENA Andrea. Comisidn Nacional de los derechos Humanos,
Textos de Derechos humanos sobre la nifMez. México, D.F. 1992,

pag. 15.



oportunidades de empleo y con el nivel de ingresos familiares.
Sin embargo, se recomienda valorar 1la posibilidad de
desarrollar actividades tendientes a buscar empleos mejor
remunerados, para los miembros adultos de la familia o a
Vcapgcitarlcs mejor para el trabajo; todo ello con el prnpésitc de
que. los niMos no se vean forzados a trabajar y puedan concluir
sus estudiosj as{ también evitar gue se vayan convirtiendo en una

cadena interminable.

c) Maltrato de los padres.

Es muy comin ver en las principales calles y cruceros de la
ciudad a menores, cuyas edades fluctdan entre los tres y los doce
afNos, realizando diferentes maniobras con el fin de poder ganarse
unos cuantos pesos y poder ayudar as{ al gasto familiar, sin
embargo no siempre es asf, la mayoria de las ocastones los
pequelios son "obligados" a trabajar por sus padres para sostener
el gasto familiar y sus vicios. Muchas veces los menores soportan
los golpes de sus familiares por necesidad, sin embargo en su
mente se va creando una insaciable sed de venganza y crecer
llenos de odio, convirtiéndose en enemigos de la sociedad que los
golpea.

Los nihos se convierten en victimas de la ignorancia, el
abuso y la irresponsabilidad de sus padres. Al hablar de
maltrato, no soloc nos referimos a los golpes, sino también a
tratar mal, ignorar y sobre todo la falta de amor de los padres
que pueden venir desde antes que naciera, tal vez por ser hijo no

deseado.



madurez.

d) -Familia numerosa.

l.as grandes ccnéentraciane§ urbanas, prnyucgordel acelé;édo
proceso de industrializacién, provocaran principalmente én los
paises del tercer mundo, la profunda alteracidn de sus
estructuras econdmicas y sociales.

Con la pruliFera:iﬁn de lous asentamientos fumanos
irregulares, el crecimiento de la ciudad y un amplic sector de la
pnblacién quedé al margen del trabajo remunerador.

La situaci&n actual que vive la sociedad donde el comercio
ilicito, la promiscuidad, l1a explotacidn demografica, 1a
explotacién del hombre por el hombre, el desempleo y el
crecimiento urbano imperan, ha ccasionado que las menores de edad
vivan una situacidn infrahumana. En Héxi:n. lamentablemente las
familias mds pobres son las que tienen mas hijos, son las que
tienen menos preparacion y su cultura es mas baja, por
cancecuencia el salario que ganan es minimo e insuficiente para
cubrir las necesidades familiares. Ante la emergencia de esas
familias mucho nifos se han incorparado, al igual que los
adultos, en la economfa informal de la ciudad, con la concecuente
desarcion escolar v la cadena tacita a la permanente marginaclén
economica de miles de futuros adultos.

El menor convertido en victima familiar, los nihos que

aportan una ayuda a la econam{a familiar, asumen
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responsabilidades que deberian ser cubiertas en su totalidad por
el salakib del jefe de familia a la que pertenecen, de acuerdo a
1o que marca la Ley Federal del Trabajo en su capitulo VI,
artficulo 90, ‘que menciona que el salario sera suficiente paras
alimentar, educar,: cubrir las necesidades normales en el arden
material, .social vy  .cultural, y para proveer a la educacion
obligatoria de los hijos. El tener tanta familia, se debe a la
falta .  de cultura, educacidn y una escolaridad primaria
incompletas poseen estasa o .ninguna nocidn de la sexualidad,
ellos,’ los padres, son los generadores del abandono infantil del

que a su vez han sido victimas.

e) Falta del padre o la madre.

La figura del padre o la madre es primordial para el menor.

El1 nimero de familias en donde la madre es la proveedora
dnica del ingreso a aumentado en manera alarmante en los dltimos
diez aMos, y no es precisamente por liberacidn femenina, sino por
necesidad.

Sin embargo las politicas gubernamentales insisten en
refarzar el concepto de "familia nuclear” (padre, madre e hijos)
que no puede funcionar porque, para ejercer una maternidad y una
paternidad responsables, se requiere de un sustento material que
las familias populares cada vez tienen menos. La paternidad
responsable tiene que ver también con la educacidn y esa
educacidn, sigue dependiendo de la madre, mientras que el hombre
mexicano eh general, todavia rno es capaz de asimilar la idea de

que los hijos son suyos; suyos en el sentido de compromiso, de la
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responsabilidad que pocas veces asume.
4) AYUDAR AL SOSTENIMIENTO FAMILIAR.

En los puntos arriba mencionadns he hablado de este punto en

el 'sentido ,de. ﬁué el nihn,trébaja‘para‘éyudarna écmpletar un

gaste familiar. “ Consecuencia dé;un’éalarin minimo insuficiente;

;"de los padres; etc. En fin,
: a 1a calle’'a buscar la subsistencia y la
Jde su Fahilia."Los,ﬁinos no-salo subsidian el minisalario, sino
Lque ;han evit;dﬁ Qn é;t#liido social, y la proliferacidn de la
aelinfuéncla. : 3
és di#f:il disponer de datos estadisticos confiables que
demuestren la ~magnitud del trabajo de los nitos en el Distrito
Federal. Para la Unidn Fopular Tenochti{tlan, existan un milldn de
nifos en las calles del Distrito Federal, que tienen entre seis y
catarce ahcs.z
Para otros se estima que en Meéxico existen diez millones de
niflos :allejeros;26para Proteccidn Social del Departamento del
Distrito Federal existen en el D.F. once mil ciento setenta y dcs
nitos y nifas cuya presencia en las calles no es simultanea, pues

varia de acuerdo con el horario y el dia de la semana.

25. Semanarioc Quehacer Politico. Num., S50, 27 Abril 1992, pag.
71. México, D.F.

2&6. Periddico Factor Financiero. Afo I, Num. 13, 3 Octubre 1992,
pag. 1. México D.F. X . ' . ‘

27. COMISION PARA EL ESTUDIO DE LOS NiNDE CALLE&ERUS CIUDAD DE

MEXICO. Resumen Ejecutivo, pag. 18.- Mdxico 1992.
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lcbmn s8 ve, la diferencia entre una cantidad y otra es muy
gfande. Tomaré como’ base las estadfsticas que elabord el
‘DepAVtamentn del Pistrito Federal, que es aproximadamente de doce
mil“nifos en el aftg de 1992.

AEerca de la presencia de los niflos que viven o trabajan en
la:Ciudad de México no existe ningin desacuerdao. Se les ve en las
cru:erqs de mayor flujo vehicular, en los sitios de’ alto

- movimiento comercial o en las principales zonas de concentracidn
humana.

Por el citado comin, estos nifios “deambulan" por las calles,
se transiadan de un lugar a otro. desarrollan sus actividades en
"cualquier esquina vy penetran en cualguier territorio". Sin
embargo, tal panorama no se presenta en la realidad.

Tanto 1los nitos de la calle como aquellos gque trabajan en
ella se distribuyen en la ciudad de acuerdo a una légica de
mercado que les permite subsistir, aprovechando los beneficios de
la economia informal.

Entonces, los nifos callejeros no deambulan por toda la
ciudad. Su lugar de trabajo esta determinado por diversas
condiciones, entre ellas, la voluntad de algin empleador no
vigible (;s el caso de los distribuidores de mercancias): 1la
tolerancia de los lideres, dirigentes o empleados (como sucede en
los mercados, tianguis, panteones, centros deportivos, el Metro y
terminales de autobuses e incluso en algunas de las principales
avenidas), o por extensidn del sitio en donde los amigos realizan
actividades de comercic o mendicidad.

En cualquier caso, incluso aquellos niflos que realizan

actividades dentro de las estaciones del Metro se desplazan en un
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radiq de accidn determinado y predecible.

Identifica:!én de los puntos de encuentra.

',Alr abardar la cuestion sobre como se distribuyen los nifios
. en rlés calles de la ciudad, deben considerarse que su presencia
es ifregﬁlar. Varia en cada punto de encuentro con el horario, el
dia de la semana, las fechas festivas Yy el mes. La mayor
concentracidn de puntos de encuentro se presenta  en las
Delegacicnes Cuauhteémoe (27.2%); Gustavae A, Madero (13,0%);
Azcapotzalco . (9.94Z); Benito Juirez (B.7%) y Venustiano Carranza
(B.3%)s, que suman el 67.1% del total, mientras que las once
restantes registran sclo el 3I2.9%Z de 1los puntas plenamente
identificados.

En las Delegaciocnes Tlalpan, Magdalena Contreras, Milpa
Alta, Xochimilco y Tlahuac tan solo se registra el 5.27% del total
de puntos. Estas delegaciones se caracterizan por contar con
amplias extensiones agricolas y forestales, ademdas de encantrarse
lejos del mundo comercial de la zona centrica de la ciudad.

Los sitios donde las nifios se localizan son hetereogéneas,
pero  tienen como factor comin la potencialidad ecandmica de
servicios o simplemente la mendicidad. Los puntos de encuentro se
clasificaron en trece categorias, entre las que predominan los
cruceros viales (45%), las terminales de transporte de pasajeros
y carga (15.5%) y laos mercados y tianguis (10.5%), que Juntos
constituyen el 71.5% de los lugares en donde se localizan.

Se abservd que en los grandes mercados y en la Central de

Abastos se concentra en promedio un mayor numeroc de nifios. En
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cada :orredar cdmer:ial se localizan un promedio de cuarenta
nihas,, y en cada tefminal de basajerus entre las que se incluyen
varxas estaciones del Hetro, .1a media es de treinta y tres nihos.

La maynr co centra:xan de n:hos poer delegacion corresponde a

las sxguientes- Cuauhtemuc. :Dnrelroo.bﬁ de la poblacxun infantil

:alle;era total, leusiguen_én esfe—crden: Venustiano Carranza,

(14,5%), letapalapa'(io;ﬁi). Eustavn A. Madero (10.1%)-y: Benito
: . 26

Judrez (9.1%), que concentran al 74.7% de la poblacion totals.

Zanas expulsoras y receptoras.

A primera vista se piensa que los municipios conurbados del
Estado de México con el Distrito Federal, asi camo otras ciudades
del pais constituyen las zonas expulsoras de nifos callejeros vy
por ende eran las generadotras del Fenémeno, mientras que el
Distrito Federal por su potencialidad ecanémi:a, representaba
hipatéticamente el drea receptora. Sin embargo. el Distrito
Federal, produce la mayoria de los nifios y las nihas "de y en” la
calle de la . Ciudad de México, mientras que los municipios
conurbados vy otras ciudades contribuyen dnicamente can un minimo
grupo.

. En concecuencia podemos afirmar, que las delegaciones
politicas del Distrito Federal son autogeneradoras de sy propio

acontecer callejero-infantil o de gran parte de el. =

28. . COMISION PARA EL ESTUDIO DE LOS NINOS CALLEJEROS CIUDAD DE

MEXICO. Resumen Ejecutivo. México 1992.
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Estructﬁré‘pqr edad, sexo0, actividad y etnia.

En “términos gihbales puede observarse que en la gran parte

y en promedio general corresponde a los trece

<" La+ mayor parte de la poblacidn de los nifos de la calle
:orfespunue al sexo masculino, que ocupa dos terceras partes, el
resto corresponde a las niMas, entre estas la edad promedio
corresponde de trece a catorce atos, mientras que en los nifos de
catorce a dieciseis atos.

Actividad.- Los nikos callejeros se dedican a la venta de
productos, a la prEstacién de servicios, actividades marginales,
son actores y el 3 de cada 100 subsisten aendingando. Los nitos y
las nifNas son mayoritariamente vendedores callejeros de diversos
productos. y en seqgundo orden se dedican a la venta en puestos.

Los nitlos se dedican menos a la venta de productos, en tanto
que las niMas en mayor cantidad.

Es el rango de los diez aflos de edad donde se diversifican
mas las actividades de los niftos. Los actorcitos cuentan en
general con once y quince ahos de edad; los bolerocs en un  S0%
cuentan con doce a dieciocho aRfos; los vendedores callejeros se
ubican entre los trece y dieciseis ahos.

Etnia.— Entre la poblacitn solo se encuentra un minimo grupc de
niMos de origen indigena abscluto, provenientes praincipalmente
del Estado de México. La mayoria de ellos cuenta con dieciseis o
diecisiete aNos; sin embargo, en términos relativos, los nitas

indigenas de cinco y seis afos constituyen respectivamente el
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universo de los nitos &allejerns de esas edades.
tas ‘delegacinnes Chauhtémoc,  Gustavs A. Madero, - Bemito
Juarez y Venustiano Carranza agrupan al mayor grupo de los nities

ind{genas que trabajan en las calles de la ciudad.
Aspectos educativos.

De - la poblaciJn de menores que viven y/o trabajan en la
calle, el 86 % sabe ‘leer y escribir;. sin embarga, un porcentaje
importante, el iS5 % es analfabeta.

Es importante resaltar que la mayor concentracidn de menores

29
analfabetos se encuentra entre los once y doce ahlos de edad.

Indice de desercidn en el sistema de escolaridad formal.

Como se sabe, el niMo que vive y/o trabaja en la calle tiene
limitadas posibilidades de permanecer en 21 sistema educativo
formal, debido al tiempo qgue dedica a sus actividades de
subsistencia callejera y a falta de respuesta de la escuela, a
las espectativas del educando para integrarse a carta edad a 1la
poblacién econdmicamente activa, con buenas posibilidades de
obtener un ingresoc remunerador que le permita mejorar su calidad
de vida. De ahf que Unicamente el 35 % del total de la pobla:id%
entrevistada se encuentre estudiando actualmente, mientras que el
65 % ha desertado del sistema escolar,

’ . .
La desercion en primaria se da principalmente entre el

29. KING Josefina. Revista Folio Rojo, num. 1 Abril 2&, México
1991.
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quinto. y ‘el sexto grado; le sigue el abandono 'a la . escuela

secundaria en el segundo o tercer afio escolar.
Motiveos de abandono de la escuela.

La primera causa de abandono estd asociado a la falta de
}é:ﬁréd; e:qﬁémicns.

“La '#eﬁunda causa de desercion escolar se relaciona con la
?;ité» ﬁe mutivacién, que deriva de las pobres espectativas de
?;;;krpl!p_rque genera el sistema escolarizado.

‘ La Vtercera causa esta relacionado cen los problemas de:
;epfdéacién, éxpulsién, porque la escuela estaba lejos y la falta
‘de paéelés.

: La cuarta causa esta relacionada con problemas familiares y
can la drugadicci&n.
Por dltimo, la quinta causa se manifiesta que &l menor nunca

fue a la escuela.

ﬂlimenta:ién.. En este aspecto, el total de nifios comen tres
veces o mas al dfa. Aungue también hay quien come dos veces al
dfa, y una minima parte lo hace una sodla vez en la jornada.

El grupao mas Frigil y vulnerable es el constituido por
quienes comen una scla vez o dos veces diariamente, mismo que
representa la mitad de los nifos callejeros.

También es preocupante gue esta mitad del total de los nihos
ingieran sus alimentos en la vi{a plblica o en puestos ambulantes,

lo cual aumenta los riesgos contra la salud.
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Lé.mayér parte de sus males se
derivan del - medio- ambiente y déi entorno en que se ven obligados

“a permanecer‘en 1a calle‘e ingerir alimentos ¥ agua contaminada.

Interacciones sociales con instituciones y personas.

Estancias y trato con instituciones para menores.-— solo  un
pequetic porcentaje de 1la publacién de nitos declara haberse
relacionado con ellas.

Sin embarga, la upinién sobre el trato recibido es de llamar
la aten:ién, pues la mitad de los nifllos que han estado en alguna
de ellas declara haber recibido maltrato, hablan de indiferencia,
es decir, que el trato de los nifos que han estado en las
instituciones no es el adecuado.

éor lo que respecta a los motivos de abandono que los
menores esgrimen como causales de su alejamiento de las
instituciones son las siguientes: el maltrato y/o el sentirse

’ .
encerrados, ademas del aburrimiento.

Trato de la calle.—- El trabajo y el medio ambiente son elementos
relevantes en la vida cotidiana de los individuos. Por ello el
ambito en donde laboran los nitos es digno de atencidn para
abservar el trato que reciben.

Con esta idea se pudo captar que los nifios reciben buen
trato de la gente, a excepcxén de los limpia-parabrisas que es el

grupo que mas recibe maltrato. También resulta interesante
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anotar - que el primer .grupo.de sujetos que hanimaltratado -a . los

nitos, segun estos declaran, son los policias.

Riesgos en. la calle.

Para el conjunto de nifios gque tabajan y/c‘viven en la calle,
esta significa ademds de la oportunidad de obtener un

ecunémi:n, el exponerse a permanentes y diferentes r;eégds

varia segin al 2ona urbana y el horario de trabajb::iﬁ?éntii,i:
entre ellaé se encuentran los siguientes:

a) Adicciones.—- Al respecto, los niMos  reconocen . taner :
amigos gue consumen mariguana o pastillas, una cuarta parte de
los nitos son una poblacidn de alto riesge en cuanto a la
adiccidn a las drogas.

b) Prostitucion.- Otro riesqo que es referido a la rela:ién
con la prustitu:ién. Aqui es notable que los niMos conozcan mas
personas prostituidas en la zona por donde viven que en donde
trabajan. En el primer émbitn, es deciv el habitacional, los

nitos plantean estar cercanos al problema.

En el segundo caso. el 15 % declara conocer personas
prostitu{das.
Por ello sera sumamente importante detectar las residencias

donde los nitios de y en la calle pernoctan.

Accidentes viales y violaciones.- Al respecto, vy por estar
en las calles es légico que otro de los riesgos a que se expanen
los nitos , sean los atropellamientos por vehiculos.

Sobre las violaciones, hay més de un nifio que conoce a

menares violados.
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En suma, son ampuns Y de gravedades riesgos

que cotidianamente viven los nxhns ‘que hacen’ de la :alle su lugar

de vida y/o trabaj

Tié‘q\pufén ~'la'cii1

e’ losinifios-llavan tres 6 g més' atios . de

3 gr‘upo de mayor rxesqo por’ su. fuerte
:nstumbres callejeras. Por ptra--parte, el

'adaptar’nn la 'calle como -su  hogar, no

trabajaba antes de Heg.ar' a ella.’ Los que si trabajaba antes de

hacer de‘la calle su hogar, lo hac{an deptro de'la estructura de’

la é:qném{a informal.
Motivaos para adoptar la calle.

A partir de la pregunta “ Por qué de;:idiéte‘Vi irien “1a

calle?", las respuestas se agruparon en tres rubross By
.~ Era la dnica np:ién.
- Por. problemas famtliares.

- Por que me gusto.
Aspiraciones de los menores callejeros.

De 1los nifhos que viven y/o trabajan en la calle expresaron

su acuerdo con el trabajo infantil sin precisar las razanes en

que sustentaban su opinidn, es decir, manifestaban cuestiones
tales como: " esta bien que trabajemos", "es bueno”, "esta bien”.

a) Se considera que laos nitos trabajan como una estrategia
de subsistencia, ya sea personal o familiar, wmanifestando: “as

duro, pero hay necesidad", “esta bién para ayudar a mi mamid“, "mi
P s

papa deberia de darme, pero ni modo, hay que trabajar".
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b) Para otros menores se.considera que el trabajo entraha un

cardcter formativo, ‘es’ dec

,'ql;IE' ’Fav‘ra‘re}s'é‘el dasarrollo de

habilidades que evitarz’éﬁ'qde'e meno s'e Yinvolucre en procesos

de deterioro persnnal' o trasg s;én

e laéynoﬁhas, tales camo la
drogadiccidn o el robo;’ cc‘:.ri‘ r épuééﬁa_si :t;.vma: “"est_a bien, para que
nos ensehemas”, "esﬁa ﬁién, pqha qué no- andemes robanda*, “as
bueno, para que no ﬁos me.'t:arﬁo's aij Qicid", "es bueno, para que no
estemos de flojos". : '

También se -indica que al trfabajo promueve una actitud de
defensa ante la vida,  autosuficiencia y valoracién del dinero,
con comentarios como: "bueﬁn: porque tengo mi propio dinero,
“trabajar sirve, pordue as{  me compro cosas para mi", “me
defiendo de la vida".

c) Otros menores expresan su desacuerdo con &1 trabajo
infantil, con respuestas que indican maltrato: "me pegan, por esc
mejor me salgo a trabajar", "me obligan a dar dinero". O
expresaran que el trabajo impide vivir la infancia: "no se
disfruta la nifez",

Tambien comentan su desacuerdo en relacidn a que los nifos

debieran estudiar y que los padres deber{an trabajar.
Mativas para trabajar en la calle.

La pregunta que se hizo fu€:“ Por que decidiste trabajar en
la calle?*

1) Los nifos opinaron que trabajan en la calle porque se
gana mas dinero que en otros lugares.

2) Otros trabajan en la calle par necesidad, -por falta de

dinero para comer y vestir.
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3) Otro motivo,kel gusto de estar’en.la calle.

Aspiracinnes’para‘el Futurn'inmediat

Para obtener; esta informacidn.se. es’pregqnfo " ‘Due quieres

hacer:en 1ns,prnxbmn§ tre
“Lostnifes ?éﬁpundié o

véin ones‘tales como "seguir trabajando",

Cactividad 1aboral,

guir siendo vendedor".

expreéarcn su deseo de estudiar o de

ué:Los nifos que viven y/o0 trabajan en la
calle no guie stéguik estudiando.

6ﬁrbéilés gustaria estudiar y trabajar.

Rt porcentaje elevado de los nitios no tiene claras sus

',exbectaéivas.

Aspiraciones a largo plazo.

Se les pregunté: "  Gue guieres sar :uandb_séés'gééndé?".

t.a mitad conptesto que na sabe. e s 8

Otros expresan deseos de tener una cér?era.iﬁniyefsiiaria.
especialmente las de maestro, ingenierp, doctor, arquitecte 'y
abogado. ’

0 solo ser un buén comerciante, destacando la idea de tener
su propio negocio.

Y por dltimo, hay guienes también manifiestan su deseo de
formar una familia con respuestas tales como: "casarme", "tener
hijos", “temer una esposa’. Es importante sefalar que en ésta

N ’ N
expectativa se concentran un buen nimero de mujeres.
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A partir de éle?adu flujo migratorio, la.Ciudad de Méxica se
convirtid - en elrpriﬁcibal punto. receptor de miles -.de familias
demanaantes de trabéjn, viviénda, alimentacidn, educacion y
saludf. 7 : :

De  acuerdo'con el censo levantado por el bepafgamen:cr del’
Distrito Federal a traves de Proteccidn Sc:iai, ’axisteﬁJSnce mil

ciento setenta y dos nihkos trabajando en’las’:
3 T S

o]
dieciseis Delegaciones Politicas.

De este total han tomado como habitat;

estacignes del metro, las alcantgﬁiliés

edificaciones abandonadas, la via Qﬁbli:a, nEe hejur'qe los

casos, alglin hotel.

§. MOTIVACION DE LA SOCIEDAD.

Motivacidn en cuanto a que la scc;edad, por’ sus servicios
callejeros les da dinero, si esta -no les diera légicameﬁte no
habria niflos en la calle.

De la edad de las tres a los doce afos la sociedad les dd
par léstima, después de esa edad se les considera un peligro, vy
les es mas dificil ganar dinero.

Pera, Cuanto ganan y por cuanto tiempo?.

El comercio callejero (ventas) destaca como la principal
actividad de los niMos trabajadores, por ofrecer una mesor
estabilidad por hora de esfuerzo.

La tercera parte de las nifas, se dedican a las ventas,

30. Comisidn para el Estudio de los Nifios Callejeros. Ciudad de

Meéfxico. Resumen ejecutiva, México 1992.
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actividad que también ocupa mas de la mitad de los nitos. Para
:lqs nitos  siguen en importancia las actividades de limpia—
parabrisas y .de diableraos, en el caso de.las niflas sigue en’
‘impnrtancia la a:tavmad de payasitas. :
Hay que subrayar el hecho de que la pnblacxnn de los niflos

. v;rongs es mayor que la poblacidn femenina.

F}e:uancla de trabajo durante la semana.-—- El dfa de 1la
éemana que ma’s nifos trabajan es el sébadn, dia en que se
involucran mas de la tercera parte de ellos, mientras que el
domingc se le da menor presencia, con poco mas del S0%. Los
restantes dfas de la semana trabajan aproximédamente ias dos
terceras partes del total de la pobla:xSﬁ objetiva.

Uno de los aspectos realmente nptables consiste en que del
trabajo de 1los niMos de y en la calle, depende un 903% de los

miembros de la familia nuclear.
Duracién de jornada y horario de trabajo..

Los nifos laboran més de seis horas los dias en que
trabajan, es alarmante que algunos de ellos trabajen entre nueve
y trece horas.

FPor otra parte el S50 % de los nibhos empiezan a laborar
entre 1la ocho y diez de la mahana, vy se retiran de su trabajo
entre las diecisiete y veinte horas.

Casi la mitad de los nifos que trabajan obtienen en las
calles ingresos que van de unNo a un poco mas de dos salarios
minimos en los mejores dias de actividad. Contrariamente, en los

peores dlas se obtiene ingresos que gravitan entre uno y uno vy
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31
medin salario minimos.

Par ‘lo que respecta al destino de sus ingresus,klos nifos lo
dedican principalmente al rengldn de ayﬁda Familiar, y siguen en
importancia a los gastos destipados a sﬁ propia comida y ropa, es
decir, . los gastos se dirigen bdsicamente a la subsistencia de ia
familia y a la ellos mismos.

LAS manos infantiles mexicanas son tan pequefas como grande
es su apurta:ién a la economia nacional.

Su  trabajo es un sintoma de ias ataduras del subdesarrollo,
ya que un gran parcentaje de futuros ciudadanos, no alcanzaran la
suficiente preparacién para hacer aportaciones al pais en los
terrenos pulfticos, social y cultural.

La sociedad piensa que al darle un poco de dinero por su
trabajo, va :umplié ¥ no se interesa por solucionar el problema,
ni por’ saber gue hay detrds de toda esta, solamente lo ve y 1o
ighnra{ Lo L .

Lo cie?fc es que en México hay una gran indiferencia por la

nitlez.,

&.° NEGLIGENCIA DE LAS AUTORIDADES.

€1 Jnico contacto del menor con el gobierno, es con el
aparato represor policial. Toda la credibilidad de un programa se
pierde cuando llega un grupo de pcli:{as por la tarde y hace una

razzia, las golpean, les quitan el dinero y luego, los pierden y

31. Periddico Factor Financiero, aho 1, ndmero 13, 3 de octubre

de 1992,
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hasta llegan a vxolarlos.

Los ninos mencinnan que la poticia en’ lugar de ayudarlos 105

‘agreden, les.quitan su . dinero ¥ los mandan al Tutelar.

yus nxhns;ya saben cuando se aproxima una redada, tratan de
7 ayhﬁar;e Jﬁ;s ;'utros y'ponefse a salvo, quienes logran burlar el
5;erén'yén al lugar donde viven y avisan a los otros chicos. Uno
fdeiflcsbrmuché:has que sufrid una redada en Garibaldi me . dijo:
,fllegaron los poli:{as y empezarcn a decir, salgan o les vamos a
aventar de plomasos, la comida que tenian se las tiraron." Otra
muchacha me comentd: "A mi me dijeron de grcser{as, y uno de 1a§
policias le dijo que se alzara la blusa, le arrebataron sﬁ;fglaj'
y se llevaron su mercancia."” :

En Garibaldi, cuando los policias ven a los nikos sucios o
simplemente con las manos sucias les dicen que van a rnﬁa?; ée
los llevan y los golpean.

Son detenidos y maltratados de un modo injusto. Hay una
desvinculacion entre las programas del Deparatmento del Distrito
Federal que atiende este problema y la policia.

Incluso quienes mas los golpean, abusan de ellos sexualmente
y tratan mal en la calle, son los policias.

Guien se supone estan para cuidar el arden en la vfa piblica
y ver gque no haya abusos de este tipo.

Negligencia de las autoridades en cuanto a que existen leyes
del trabajo que es necesario revisar, ajustar a nuestra realidad
actual y bacerlas cumplir. Mientras las tazas de desempleo
crecen, crece también el nimero de nihos que si tienen trabaja.

Los nifos estan haciendo trabajos que deberian hacer los

adultos, pero que los patrones facilitan a los nihos porque es
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més' Fé:ilvexblctarlné y controlarlos. -Esé es el.caso preciso de
lué "Eerillusf. ol !
Estaé‘niﬂus érabﬁjedcr;s't}ené una relacidn laboral (obrero-
v paﬁgd;). yFormalmén@e “establecida éntre los nifos y las empresas
detiendas’de autoservicio. ~Como en :ﬁalquler otro caso laboral,
) 'IE; ‘béérdneéise réservan el de;echo de seleccionar a los nitos,
Vl‘estéblé:e “el cbdigo de conducta dentro de la empresa, fijar y
cén{rdlér~‘ioé dfé5 y horarios de trabajo, exigir requisitos de

;cndp'jtibd7y darse. la .libertad de despedirlos, sin por supuesto,

nihg@ha e de-liquidacidn.

Reﬁuisltns para ser aceptado como cerillo.

1.;kTener axactamente entre catorce y dieciseis atios de edad. Al
‘otro- dia de cumplidos los disciseis ahos de edad, el mughacho
sabe que ya no puede seguir trabajando como cerillo. Listos que
son los empresarios, escogieron una edad gue esta desproteglida o
no contemplada por la ley. Son menores de edad, que no son tan
niMos como para que parezca que se comete una injusticia. Sin
embargo, se cometen muchas. porque en esa edad, los nifos todavia
estén creciendo y formando su esqueleto y el trabajo de acarreo
diario, por varias horas, de bultos pesados, puede afectar su
salud, su columna vertebral y algunas otras funciones metabélxcas
y cerebrales. Las horas de energia que estos nifios invierten es
tan pesado trabajo, tendrian que dedicarlas a hacer sus tareas y
a participar en actividades recreativas que completen su
formacidn. Hay que aclarar que ese "dar la oportunidad" a, los

nifflos de que ganen dinero a través de propinas, no en una



"apu}tunidad" que sé de . a cualquier nitio. De hecho no se les da
a icsknihns que mds 1o necesitan, . "los nitas de la calle*. A
Estbs ditimus nunca  los veremos trabajando como propineros en'una
Jékeﬁaa de. autoservicio. Elio se debe a que como ya se dijo, -los
:émprésarins son muy iist&s. Por esc piden el permiso escrito de-
lo; 'badreg, lo que les garantiza que el npifo esta inserta,
socializado ~y ‘controlado por el nucleo Familiar, la que de
entrada significa mayor probabilidad de ser décxl y adaptable a
un trabajo de explata:id%.

" Estos nilos son asf, dés que apoyos de su- familia,
doblemente explotados, por las tiendas de autoservicio y por su
propia familia.

2.- El nivel de escolaridad de los cerillas.~ La mayoria estd en
primer grado de bachillerato, el que menos escolaridad alecanza
Esté en primero de secundaria. Les piden Constancia escrita de
que el nifo esta estudiando y asi se cubren de ser acusados de
contribuir a la desercidn escolar.
3.— Examen médicu.— Garantia que les concede el Estado.
4.~ Uso disciplinario de uniformes.— En ellos lo que mds destaca
es  la corbata que, Junto con pantaldn, camlsa, calcetines vy
zapatos de color fijado por la empresa, peroc que los nihos deben
comprar con  SuS propios recurso. los disfrazan de adultitos—
formalitos. As{ la empresa les roba la infancia y hasta la
apariencia.

Para completar el uniforme, la empresa entrega a cada nifio
un delantal y un gorro, GQue por ningun motive deben quitarse
durante su horario de labores.

S5.— La empresa fija horarios y descansos.— Los nifios deben
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comprometerse -ario“minimo-de: cuatro. horas

diarias. Seloitienen u fg'qe‘QEééahépra~iawééménaf

Cuntrpl“yzsantionésr

Unos - ensefan -a otros.— Los nifos que ‘tienen mes antiéﬁedaq en la
tienda enseftan a los nuevos lo que tienen que hacer,vtarea‘pok la
que la empresa no da ninguina gratificacidn y se ahorra gastos: de
entrenamiento. ‘ .
Se controla la asistencia puntual.- "Todos los diés se pﬁsa lista
de los empacadores. Si faltan o llegan tarde tienen como castigo
la suspensidn temporal o definitiva.

No deben usar demasiadas bolsas en el empaque.— La " consigna es
usar las menos posibles, aungque se les aplaste la mercancia o
sean pesadisimas.

Esta prohibido dar bolsa para el pan y el azdcar, aunque el
cliente lo solicite. Asi aunque a fin de cuentas son los
consumidares quienes subsidian en el Distrito Federal a traveés de
las propinas, los cuatro mil salarios minimos que dejan de pagar
laos empresarios, los nifios deben cuidar logs intereses de 1la
tienda y no la.de los clientes.

Nula la libertad de cambios de turno.— Dicen 1los empresarios gque
los niMos no son sus empleados, que ellos sdlo "les dan la
oportunidad de que se ganeh su dinero". Sin embargo, los nifos no
pueden trabajar flexiblemente en los horarios que la escuela, la
familia u otras condicionantes les permitan. Una vez gque se han
campromnetido con un turno deben cumplirlo y si desean cambiarlao,
deben solicitarlo y esperar a que, segun la organizacidn de la

empresa, ello sea posible. Sdbados y domingos se les permite
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doblar turnos, pero siempre y cuando den priaridad al turno con
el que estan comprometidos.

Trabajitos extras.- Regularmente se les solicita a los "cerillos’
participar en el aseo del drea de cajas, recoger basura o limpiar
mostradores. Se les solicita también recoger y ordenar carritos y
canastillas vacios y algunas otras tarea menores de interds para
las tiendas. Ellos pueden negarse, pera con consecuencia no
esplicitas por parte de los supervisores.

Gratificactones.— NUNCA. Ni siquiera en Navidad los empacadores
reciben alguna gratificacidn por parte de 1la empresif" No
deseando ser injusto un "cerillo® dijo: que el Dfa de Niho s{ les
dieron wun desayuno y una camisa como regalo. (la camisa del
uniforme) .

El artfculo 20 de la Ley Federal del Trabajo afirma que hay
una relacidn de trabajo cuando, cualgquiera que sea el acto que le
da origén, existe la prestacidn de un trabajadar personal
subordinado a una persana fisica o moral.

Tal es el caso de los "Cerillos”, existe una relacidn de
trabajo y deberia aplicarse la tegislacidn con todas sus
consecuencias.

Una revisidn de 1los trabajos que estdn realizando los
menores en todo el pals y de las condiciones en que lo hacen, tal
vez revelarfa con mayor crudeza 1o injusta que la sociedad esta

siendo con su infancia.

32. PEREZ DUARTE Alicia. Comisidn Nacional de Derechos Humanos
"Memorias del Foro“, "El nito realidad y fantasia. Editorial

Comunicacicn Cultural A.C., México 1990, p. 183.
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Y la negligen:ia por parte de las autorxdades, referente a

Vrab Jan en la. calle,

dEJa a su cuidado a las

Za las autoridades

@e’ superiores

' estan vxendo 'explnta:idn en las tiendas de

keri;las". y que se hacen ‘a los

desenten idas.

-:A_ nuestra mpnten:ia' de gente comdn, no tendremcs.rmésn

remedio.que sumar- las leyes y hacerlas valer.

7. -REPERCUCIONES SOCIALES.

Aungue los nifilos de y en la calle han ayudado. con su
salario a evitar un estallido social, como se vid anteriormente,
estos dejan a temprana edad la escuela y no alcanzan ni  siquiera
a cubrir la educacidn elemental que es la primaria, sus
agspiraciones no pasan a lo mucho de ser comerciantes y tener su
propio negocioc. Repercute en la sociedad, porque grdn parte de
esos nihos no se estdn preparando, nifios débiles por falta de
alimentacidn y sin aspiraciones, una sociedad que tiene que
enfrentarse a un Tratado de Libre Comercio y competir con otros
paises como son Canada y Estados Unidos de Norteamerica, que a la
larga tomaran a estos nihos para explotarles.

Los nifos "en" la calle viven con su familia, despuds de su
trabajo regresan a su casa, hay que evitar gque se convietan en
nitos "de" 1la calle, vya que estos rompen con todo vinculo
familiar vy viven donde pueden, donde conviven con todo tipo de

personas, como drogadictos, prostitutas, rateros, etc. y es
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éntun:es donqé la sociedad corre pe}iéro, pue$ éueden cnnvertirse_

‘;Heja,de‘{r a la escuela por trabajar y
xiia'y_sus hijué toman el mismo camino que el de

e;@&h ampliando también el tnoice de

“'var-‘en tada esquina niMos que limpian el

parabrisas‘ al principio pudo ser algo narmal, perp ha sido tanto

el ”:recimiento de los nifios que ahora la sociedad los considera
una amenaza.

Es muy comtin que como estos nifios no tienen mucho tratec con
sus padres, no tienen una educacidn sexual, y es muy frecuente
gue a temprana edad los nifios y nifias se conviertan en padres.

Padres impreparados que a la larga abandonardn a sus hijos.

8.- ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

a) Las caracterfsticas y los requerimientos de los dos grupos de
nitaos son muy distintos, por o tanto demandan respuestas
institucionales diferentes.

Asi por ejemplo, en el caso de los nifos "en" la calle, sus
requerimientos tienen que ver con la necesidad de completar su
educacidn, cuidar su salud y tener oportunidad de recreacidn Yy
capa:itacién para el trabajo. Las demandas de los nitos "de" 1la
calle, en cambio, giran en torno a las necesidades de albergue .
prevencidn y tratamiento de la farmacodependencia, de resoclucion

de fuertes conflictos familiares, ademds de los requerimientos
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la calle pase a ser. un nxho “de" ‘la

antener la 1ntegridad Y unidad

i‘ne queftrabaJav, para que -no: se produzca
el abandnno Famxlxar, asf{ como el fracaso de la
hay que dignificar su trabajo y asi proteger al

los" abusns y de la explota:ian. Se trata de ' reservar

bibaf:,:ibé n1hos traba;os que no dahen su crecimienta y ademds le
be;ﬁ;tan generar ingrescs sin gue gasten toda su nitez
traﬁajandu; ellas deberfan de disponer de un harario y de una
escuela adecuada a sus caracter{sticas.
©) ‘Hacer un Cense Nacional de Nifios Callejeros. a Fin de
6Fre:er125 seguro mddico y alimenticio.
d) Realizar cambios al artfculo 123 Constitucional, a efecto de
que la edad del menor trabajador sea de diez aMos, y gocen as{ de
un salario m(ﬁimo y reciban las prestaciones del Seguro Social
Ya que en estos tiempos, todos los menores de catorce afios
quedan totalmente desprotegidos de la 1ley y son explotados
vilmente, diciendoles que les hacen un favor vya que estd
prohibido contratar a menores de esa edad.
e). Incorporacidn al Cddigo Civil y Cddigo Penal de los Derechos
de los Nitos.
£) Cursos especiales a los policfas para evitar el abuso y el
maltrato que se comete diariamente contra los nifios callejeros.
g) Exigir al Gobierno Mexicano la solucidn par parte de las
Organizaciones Sociales, Polfticas y de Derechos Humanos.
Soluciones que se cumplan y gue no queden flotando en el

aire.
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h} Informar v sepcibilizar a la sociedad , a través de los medios
masivos . de comunicacidn, en el sentido de que la infancia
callejera, es un producto de la soriedad em su conjunta, v por lo
tanto, es responsabilidad de todas devolver a estos nitos el

respeta, el amor, la dignidad .y las opartunidades a las gue

tienen pleno derecho como nNifos y Ccomo mexicanos.

ito



. CONCLUSIONES

actualmente.suficiente’ informacidn’ iveraz, ~para

S;:Ciﬁdadl‘de

racticamente desde 'su

rEsto es asi porque. no

'de su  casa, ellos

sobrevivir y anf encuentran

extensidn

e,sd pfoﬁia'éapa:idad para generar mayores ingresos.
‘iﬁién,v un. alto porcentaje de estos nifios saben leer vy
rgs:k{slr; un’ 457% de 1los mencres ha desertads del sistema
,gécu}gr.» E1 mayor porcentaje de quienes desertan lo hacen en el
ni&éi‘ brimario, es decir, numerosos nifios estan abandonando el
sistema 'educativu, sin  haber alcanrzado siquiera los niveles
mfnimas de conocimientos que necesitan para desarrollar su vida
en sociedad y peor adn, tampoco la calificacion necesaria para
trabajar.
5;- él 50 % de los nilns ingiere alimentos tan solo una o dos
veces al dfa. Esta declaracidn de hdbitos alimenticios contrasta
con la consideracidn de que, 1la mayorfa de los nitos atravieza
por la etapa de la adolescencia, que implica un intenso
desarrollo f{sico y mayores requerimientos nutritivos.
&.- Cabe sehalar que solamente un pequehMo porcentaje de los
menores declard® haber estado en instituciones de proteccidn de

caracter piblico o privado. Habia que preguntarse si la cobertura
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sté'tipo de poblacidn inFantil

de las’ instituciones: o tiﬂqa s.a

egra::on familiar por ser familias
isico que declaran: haber recibido de sus

hinssltfabqjadbres que tiene menos de catorce afos de

EEQad; ée “encuentran en. una situacidn paraddgica. queriendo

"prutéggrlus s ‘las leyes prohiben su trabajo y la consecuencia es
dué los dejan totalmente desprotegidos.

9.- E1 - dnico contacto entre el gobierno y los nifios en la calle

es a través del cuerpo policiaco. no hay coordinacidn entre las
distintas instituciones que estudian este prablema y la policfa.

Lo cual da por consecuencia que los policfas abusan de ellas
quitandoles sus pertenencias ademds de maltratarlos tanto fisica,
psicoldgica y sexualmente.

~;0.— Puede decirse que los niMos trabajadores de la calle, son
parte de la poblacién Ecnnémicamente activa, porque aungue sea en
forma ' ‘limitada y secundaria, participan en el sistema de
distribucidn y en los servicios.

“11l.~ El trabajo de 1los nihtos puede ser clasificado como un
fendmeno de anormalidad sccial, que refleja una injusta
nrganizacién de la sociedad, ya que lo normal seria que durante
el perfodo de la infancia, la vida de los nihos se desarrollara

e . c
en . funcion a sus necesidades formativas.
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Es - indudable 'que,el‘trabajafqué reélizan los  nitos,  produce

efactas perjudiciale"para éu'salud,~:su aprnve:hamiento escolar,

su désarrollﬁ béicéln ic ;y“’éylfuturév actitud Frente ‘a 1la
sncgedad.v o : ‘ ' '

12.— Como. hécho éncial, el:@réﬁéjéide lﬁs niflos es resultado de
la estfu:tura so:io—e:bndﬁi:a del paié, que se traduce en
ingresos insuficientes para la mayorfa de la poblacidn, situacidn
que se agrava por el creciente desempleo.

13.- En el Distrito Federal, se han detectado por el Departamento
del Distrito Federal doce mil nifos a quienes se les hace
trabajar para poder sobrevivir, violando con esto la Constitucidn
en Qu Articulo 123, La Ley Federeal del Trabajo en sus artfculos
22 y 23, asi come un capftulo especial que va del articulo 173 al
1803 la Declaracidén Universal de los Derechos Humanos vy La
Comisidn de los Darechos del Nifo.

14.- De los nifiss callejeros, el gobierno a veces solo toma ‘en
consideracidn el alto costo que reclama su atensidn, sin darse
cuenta de gque los costos serdn mds altos si no se les atiende a
tiempo. Porque los nifos callejeros se ven forzados a expresar en
forma violenta todo lo que han tenido que aprender por sf mismos
para poder sobrevivir.

15.— E]l problema de los nifMos en la calle en el Distrito Federal
es muy grave, por ser un fendmeno de descomposicioﬁ social, y mas
grave todavia porque va en aumento.

14.~- E1 insuficiente salario minimo, el desempleo, la
explatacidn demogréfica, la falta de prepara:x&h de los padres,
la desintegracién familiar v la necesidad de sobrevivencia da

origen a lo que llamamos "los nifios en la calle“.
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APENDICE"

Entrevista con estibador (diablero)

1.- Como te llamas?
Erasmo

2.- Que edad tienes?
12 atos

3.- En donde vives?
En San Pablo

4.~ Con quien?
Con mi mamad.

S.- Coma te tratan en tu casa?
Bien.

6.— Estudias?
Si en So.

7.— Cuantos hermanos tienes?
Seis.

B.- Por gque trabajas?
Porque me qusta.

@.- Cuanto ganas?
A veces saco quince.

10.~ Cuanto tiempo trabajas?
De hora, trabajo cinco horas.

11.- Gue comes?
A veces comemons carne y frijol. .

12.- Te enfermas frecuentemente?
Nomas una vez.

' 13.~ De que?
De vez en cuando calentura y tos.

14.- Inhalas o fumas alguna droga?
No.

15.- Como te tratan las personas a las que ofreces tus servicios?
Unas bien, aotros mal.

t4.~ Como te tratan los policias?
Bien.

17.~ lue quieres ser cuando seas grande?
No se.
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Entrevista con {limpia—parabrisas)

1.f'Cumn'te llamas?
Laura.

2.~ Que edad tienes?
9 atos

3.~ En donde vives?
Santa Julia.

4.~ Con quien?
Con mi mama y mi ahueli:a.

S.— Como te tratan en e casa?
Bien.,

6.~ Estudias?
Si 3Jo.

7.— Cuantos hermanos txenes?
Cinca.

‘8, Pur que trabajas?
Porque asi es mi :aréctar, me gusta trabajar.

%.— Cuanto ganas?
. A veces 17 o 15,

10.~- Cuanto tiempo trabajas?
Nomas dos horas.

1i,.- Que comes?
A veces como sopa o frijoles.

12.—- Te enfermas frecuentemente?
No.

135.- De que?
Sarampicn.

14.- Inhalas o fumas alquna droga?
No.

1S.- Como te tratan las personas a las que aofreces tus servicios?
Mal.

16.- Come te tratan los policias?
Bien.

17.—- Gue quieres ser cuando seas grande?
Secretaria.
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Entrevista con (payasito)

1.~ Como te llamas?
Luis,

2.- Que edad tienes?
10 atios.

3.— En donde vives?
Los patos.

4.- Con quien?
Con mi papd y mi mama. -

5.- Como te tratan en tu casa? o
Bien.

&.- Estudias?
No.

7.- Cuantos hermanos tienes? e R : -
Ocho. y . B

8.— Por que trabajas?
Es que horita necesita dineru mi papa.

9.~ Quanto ganas?
30 diarios.

10.~ Cuanto tiempo trabajas?
7 horas y a veces 8.

11.~ Que comes?
ahi 1o que sea.

12.~ Te enfermas frecuentemente?
No.

13.- De que?
14.- Inhalas o fumas alguna droga?
No.

15.~ Como te tratan las personas a las que ofreces tus servicios?
Bien.

16.- Como te tratan los polic{as?
Bien, no me han dicho nada.

17.- Que quieres ser cuando seas grande?
Payaso.
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Entrevista con vendedor ambulante  (vends chicles) .

1.~ Como:te llamas?
Mario:Ortega Durdn.

2.~ Que edéd tienes?
Como. .13 ahMos.

3.~ En donde vives?
Los Reyes, La Paz."

4.- Con quien?
Con mi tioc y mis hermanns.

5.~ Como te tratan en tu casa?
Bien.

&.~ Estudias?
Si wvay, pero alla en mi pueblu,

o 'en'sextb gfado.

7.~ Cuantos hermanns tzenes?
Dos.

B.- Por que trabajas?
Porque a mi papa le doy’ el dineru

®.~- Cuanto ganas?
Como cuarenta.

10.—~ Cuanto tiempo traba;as?
Como ocha.

11.- Gue comes?
- Frijol.

12.~ Te enfermas Fracuentemente?
No.

13.— De que?
14,~ Inhalas o fumas alguna droga?
No.

15.— Como te tratan las personas a las que ofreces tus servicios?
Bien.

16.~ Como te tratan los policias?
Bien, bien.

17.—~ Que guieres ser cuando seas grande?
Maestro.

nz



vendedor ambulante. (nieves)

10.~

11.~

12.-

13.~

14, -

15.-

16.~

17.-

‘Como te llamas?

Fabian Rndrfguez

Que edad tienes?
10 atios

En donde vives?
Col. Romero Rubio

Con quien? ' .
Con unos sefMores que dicen.que son- mis padrinos.

Como te tratan en tu casa?
Mal.

Estudias?
No, me dicen que la escuela es para los nifios: ricos
tienen quien les compre sus cuadernos.

Cuantos hermanos tienes?
No se

Por que trabajas?
Para comer

Cuanto ganas?
No se, le doy mi dinero a mis padrinos.

Cuanto tiempo trabajas?
Unas 8 horas.

GQue comes?
Lo que sea.

Te enfermas frecuentemente?
No.

De que?

Inhalas o fumas alguna droga?
No.

que

Como te tratan las personas a las que ofreces tus servicios?

Bien.

Como te tratan los policias?
Bien.

Que quieres ser cuando seas grande?
No se.
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Entrevista con (payasito)

1.

2.~

S.-

7=

10.~

11.-

14, -

15.—

16.~

17.~

Como te llamas?
Pedro.

Que edad tienes?
8 afos.

€n donde vives? : e
Debajo del puente, cerca de la Basf{lica.

Can quien? PR
Con unos cuates. SRR

Como te tratan en tu casa? :
l.a - verda-pes ni me pelaban,: -me gnlpeaban B o :hambxaba y
aportaba una feria, pero se la chupaban, tambien mi jeFa.

Estudias? !
No, antes si, pero como . no alcanzaba para 105 dtiles, empeze
a faltar a la escuela.

Cuantos hermanos tienes?
Cuatro.

Por que trabajas?
Para comer.

Cuanto ganas?
Como treinta.

Cuanto tiempo trabajas?
Toda la tarde.

Que comes?
Lo que sea.

Te enfermas frecuentemente?
No.

De que?
Inhalas o fumas alguna droga?
Na.

Como te tratan las personas a las que ofreces tus servicios?
Bien.

Como te tratan los policias?
A veces bien y a veces mal y hasta nos quitan la feria.

Gue quieres ser cuando seas grande?
No se.
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