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INTRODUCCION .

Es de suma‘importancia el Estudio y Analisis_de4las 
Relaciones Colectivas de Trabajo en lﬂ;lndustria Petrélg
ra, situacién que pretendo realizar con el pfésante'Tré—
Bﬂjb tomando en .consideracidn, las condiciones de: traba-._
do plasmadas en el Contrato Colectivo de Trabajo; toda -
vez que se debe de dar cumplimiento a las disposiclones-
concertadas a favor de los intereses de las partes gue -

"intervienen.

En el caso del Contrato Colectivo de Trabajo de Pe-
trélecs Mexicanes, celebrado este con el Sindicato de —-
Trabajadores Petrolercs de la Repiblica Mexicana; a par-
t(r‘del afio de 1989, se iniciaron una serie de Reformas- .
a este documento laboral, sin embargo existian obstdcu--
los para que la Administracidén (Representante Patronal)=-
cumpliera con sus objetivos, los cuales actualmente pade
cen los Trabajadores, como lo es la Reduccidn de presta-
ciones, desplazamiento de la mano de obra; sin entender-
como es poSibhble que por una parte liquiden a Trabajado-- -

res y por otra contratan.

Para las Modificaciones a las Condiciones de Traba-
jo la Ley‘establece un procedimiento para dirimir los --
conflictos colectivos de Naturaleza Econémica; asi mismo

nos indica la documentacidén que deberé anexarse para de-



mostrar las pretenclones, situacién-qh; ﬁésar&h deééper—'

partes ya que en las. dos dltimas: Revisiones -

: L iole, anterior es importante, ya que se debe dar parti
'3,:cipac16n a la Clase trabajadora con objeto de que ésta -
‘esté conclente de la Situacién Econémica y de Las necesl

dades de la Empresa, para que sea justificada su accién.






 "ORIGENES DE LA INDUSTRIA PETROLERA MEXICANA®

En 1la Etapa'Préhispaniba,‘las tribus utilizaban el -
,bgtréleo;en diversas cuestiones para‘la subsistencia de ~

1§ cdﬁﬁnidad. como medicamento, pegamento, materia para -

:;:cdnétrﬁcdién, lmpermeabilizance. y otros. _como colorante.—rr

1iﬁpieza’dental. combustible para las fogatas y otros - -

. usos.

- : Los investigadores aidn no se han puesto de acuerdo,
_;para determinar de donde proviene el vocablo con el que -
fué conocido el petréleo o "Chapopotli" que castellaniza-
169:53,;onoce_como "Chapopote"; algunos afirman que es . de’
"pbocéden'tzi‘a N&huatl y otros que es Maya.
El‘Cﬁépopbtll ﬁue brotaba naturalmente de las ori< -
“ilas” del mar.y otros sitios, era objeto de libre comercio
'entre los aborigenes, a fin de aprovecharlo para cumpli--'

mentar sus necesidades.

'Durante Ia Epoca’ Colonial, la importancia econémica-
del petféleo era insignificante, por lo general en Ameri-
ca y México lo segufan utilizando para calafatear los bar

cos y continuaron sus mismas formas de utilizaciédn.



En el “afio 'de 1540, los sacerdotes de la Villa de Guada

lupe casualmente hallaron petroleo que brotaba de
"VQe las instalaciones de la Colegiata.
tres .8iglas lo encendian ante 1a imagen de la Virgen,,

"

ios creyentes se los daban como medicamento; para

reumas »

En-la Epoca Independiente, en 1880, los norteamerica--
nos Fdiybuh,y Dicson terminaron el proyecto de construccién
de la:primera refinerfa en México denominada "El Aguila” la

cual ée'ubicéba cerca de la Ciudad y Puerto de Veracruz.

Vflnesdé_équel afo hasta 1901, se monopolizo el petréleo-
'enlménos'extranjefas. principalmente estadounidenses princi
palmente en la Empresa denominadav"Watera-?ierce il Compa-
iny". fundada por Henry Clay Pierce, pues ya poseia grandes-

valores de Ferrocarriles Nacionales de México.

En 1901 ae expidié la primera Ley petrolera que hubo-
én Mé&xico, cuando los hidrocarburos ya habian demostrado -~
su importancia econdgmica. Ega ley autorizaba al Ejecutivo
a conceder permisos y expedir patentes a efecto de que se
explorard y aprovechase el petrdleo en el subsuelo de te--
rrenos baldfos o nacionales; y otorgaba grandes franqui-~ -
cias a los concesionarios, pues podian exportar sus produgc

. tos. Fué en ese afio cuando s» dio formalmente que la pro-—

duccidén de petr8leo en México alcanzo 10,345 barriles.



En la realizacidn de las .obras paré el des;gue del Valle: de "=
México, . las portuavias-en\?eﬁécruz.:Saiina"Cruz y-Coatza=’~
coalcos y la construccién delyFerfoénbﬁil de Tehuantepec, -
gncoméndadas por el Presidente Porfirio Diaz a";a_CaBa In=-
glesa Péarson Son, LTD,.,, se énccntraron graﬁdeé.zohgﬁ:petré
leras, lo .que desperto gran interés, y se'iniciavdniVE;{Ea

exploraciones en el Istmo de Tehuantepec.

Con el paso del tiempo, Pearson sustentaba grandes extensio:.

..nes. en.el Istmo, proponiendo a Pierce una- asociacién

afios después se convirtid en refinador,

A fin del afio de 1905, realizé contratos con 1os g‘biernos-
de Tabasco y San Luis Potos{ para explotar. zonas petroleras

"-.de 'dichos estados.

Basandose en la Ley del Petréleo de 1905, el Presidente - -
Diaz otorgd a Pearson grandes concesiones, ordené a la Se--
cretar(é de Fomento la celebracléh de contratos para explo-
rar y explotar el petrdleo en los estados de Tamaulipas, ==

Veracruz.'taﬁasco. Chiapés. dampeéhe'y Suﬁ Luis Potosi.

Los centratos se presentaron ante el Congreso de la Unién,-~
dando este su aprobacidn, sin poner objecidén alguna, argu--
mentando que era un beneficio para la Nacidn la explotacién
de los terrenos; sin cuidar que las ganancias se reinvir- =

tieran en el Pais, impuestos, salarios y otras.




:Entusiasmad

>11La capacidad.de produccién del suelo en Hexico se descu-—
bric con los famosos 1ncendios de los pozos nfimero 3 de -
“"Dos ﬁocas" y el nimero 4 .de “"Potrero del LLano". El pri
‘mero’ se localizé en la Haclenda de San Diego del Mar, Mu~-
nicipio ‘de Tantina, en el norte de Veracruz, y la produc-

¢idn del segundo se calculé en cien.millones de barriles.

En 1912, Pearson organizd la Compafifa Naviera "Eagle 011-
Transport, Co., que con 20 Brouﬁstanqueftranqurtgba el -
combustible . a Inglaterra, dbnde,éoﬁ;trqyéfﬁha«enorme_plag

ta de almacenamiento.

Durante ‘la. primera Gugrra‘Muﬁdiél‘ baLMitdq del petréleo-

que consumia Inglaterra era ﬁéfﬁfbéedqﬁciéiMekicana.




El Gobiern Ingles, pof'ﬁedib de lh Foreing Office, decla.
‘_ro en un telegrama dirlgido a 'los empleados de "El qui;w'
ques pedian Lr ‘a luchar como soldados en 1917; "... El =~
i Gobierno de su Majestad considera que los miembros del -
;personal de “1a Méxican Eagle Company, estén haciendo a Bu
Pais él'mbjorrservieio de que son capaces, permaneciendo-

.en sus puestos en-los campos productores de Petrdleo". 1

Hacia 1923, Pearson vendid el control de su Compafifa a la
Royal Dotch, es decir, a la Corona Britdnica. En 1928 la
Compaﬁia “"El Aguila", para evitar el pago de impuestos, -'
seﬁdividio en dos, la que se siguio llamando "El Aguila,-
S.A." y la C{a. Canadiense "E1l Aguila LTD."

En 1990, Doheny, llegé a Tampico en compaffa de su socio,
el Gedlogo Charles A. Canfield, para realizar una inspec-
cidn en las zonas chapopoteras de las costas del Golfo de:
México, comprando la Hacienda "E1l Tulillo" y en Ledn com=

.ped. el rancho "La Dicha", ese mismo afio comenzé a renll—-"

zar los trabajos de localizacién.

Doheny‘contraté al Gedlogo mexicano Ezequiel Obdoﬁéz; pa,*

ra labotrar: en la Mexican Petroleum Co., e Lntenslfico ~la

perforacion en Ebano San Luls Potosi. En 1903 mont6 unﬁﬁ

() Mél‘(‘i’tﬂ) o=

* Lépez Portillo 9'Webér ;
R & -0

Fondo .de :!"Cultura Econd




Refineria para produc1r asfalto ¥y al miamo tiempo una.em

‘.presa de fabricacién de"tambores de Aamina de; acero.para

Por 1905 y 1906 adquirié propi dades en “laizena de‘lhs-

Huastecas Veracruzanas Y Potoslnas.

que dlﬁ‘como conse--

rbs:devVepacruz. sur»@e TamauLipas y en la -=

;én Séptieaﬁre'de‘lgiok se inicié la Explotacisén del pozo

3"Juan Casiano" ndmero 7, donde hubo una prodﬁcbién mayor
“a 71 000 000 de barriles. Otra gran fuente productora -
de,petnoleo, ‘también propiedad de Doheny, fué el pozo de

"Cerro Azul" nimero 4 que para el 31 de diciembre de .~ -
1921} habia entregado 57'082,756 barriles de'crudo.

Al_&er el gran éxito econ&mico obtenido Doheny, se bropg
so crear nuevas compafifas, tales como la'"éanamericaha -
Petroleum and Transport Company", l1a 'Doheny. Cabridge"
Por los afios veintes Doheny’ decide vender todas sus pro-
piedades a la.Standard 011. ;

En cuanto, a lo que ‘te relaciona con "Faja de Oro" o'~ -
"Gulden Lane”:edwéu_ﬁrdyeccién horizqhéai{fgé una'faja‘—



la’ Huasteca Veracruzana.

VLa‘Féjé'&é'ohb fue vaéiadavde 1914 a'1924. ﬁay ﬁuchos il
fadtores que contribuyeron a realizar su Historia: Como
la Epoca.de.agltacién politica y militar en que sucedie-
ron’ los acontecimiéntos; la divisidn ‘de.la propiedad en-

Vdicha zona, €l renombre internacional que adquirié por -
sus pozos petroleros, que se enumeran entre los pozos -~

méis productivos del mundo, etc.

Las Compafifas Productoras de Petréleo, en su incansable-
labor de extracecidn, lograron obtener 138'615,611 barri-
les; que por consecuencia dejéron'inapro?echable‘el cria
dero hasta que se descubran nuevas técnicas para volver-

a.extraer producto.

El“Movimiento-revolucionaris én que se ercontraba México
no interrumpioc de ningtin modeo la marcﬁa de la industria-
.petrolera, pues su gran incremento de produccidn comenzd
a partiq'de 1811, afio. en que la Penn Mex 0il Company des
cubridé yacimientos de petréleo en Alamo y la Easy Coast~-

0il localizé también petrdlec en la regidn del Panuco.

"En 1901.a 1911, algunas compafiias extranjeras implanta~-—
das. en ‘territorio mexicano, exportaron aproximadamente -
4 millones de metros cibicos de petrdleo, sin pagar im--

puestos.



{:S n. embargo, po emos exponer:que " ... Pard'gl}aﬂﬁidef-
L1917, se’habfan establecido en México 89 compafiias, ~de
las cuales 55 eran consideradas de origen norteamerica-

='no-21°'con’ capital mexicano y 13 de capital Inglés,.."

Para evadir impuestos, las Compafiias Petroleras habfan-
creado porteadoras con apariencia de independientes, --
‘con'las cualeg pactaban contratos de transporte, la dig
frazaban de compradoras; fijando precios bajos. Hasta-
que la Secretaria de Hacienda impuso precios fijos ofi-
ciales durante un bimestre, en tres importantes merca--

dos .extranjeros,

En 1917 se expide la Constitucién Politica de los Esta-
. dos _Unidos Mexicanos, -Don Venustiano Carranza expidid =~
7varios decretos en los cuales exponfa bajo que condicio
nes se‘exploraria y se explotarf{a el subsuelo; a lo que
los Gobiernos de Inglaterra y Nortcamerica protestaron,

qué de tal ‘manera Carranza suprimidé algunos decretos, -

Reyes Retana, Ismael. El Petrdleo de México. Ed. Ac-
cién Moderna Mercantil, S.A. México 1937, P-16.




pues ‘ge’ encontraba muy ocupado parando las revueltas de
'tFranCLSco Villa. Zapata Y. Manuel Peléez.' Este ultimo -_'
1mpon£a prestamos obllgatorios a las compaﬂias petrole-

‘Eras, pararcubrir los gastos de las tropaa.

; z';:'Eh%' 1922
-del: Petréleo. .La Compafifa oficial producfa.el

“aliGoblerno. Mexicano-entro al Mer

totalrnacicngi.

—El 15 de Agosto de: 1923. se creo el tratado'ae Bucareli,”
el cual significé una retirada en la defensa del articu
lo 27 anat;tucional, en lo que concierne a 'la afecta--
c16ﬁ7deflds derechos. sobre el petrélec,

El Ppenidénte‘Alvaro Obregdn. fué reconocido por Estados
,nhidqgri;obtuvo un prestamo de 5 Millones de Délares de
,ﬁohghy, queiﬁﬁr lo consiguiente se reanudaron los permi

h§§ de perforacién, déndole limitaciones a las Leyes de
‘ dgrrénza. a‘las cuales Obregdn les hizo algunas refor--

mas,

En 1925 el Presidente Plutarco Elfas Calles cred su Ley
del Petréleo déandola a conocer en 1926, a lo cual nume-
rosas compafiias petroleras se negaban a aceptar, y empe
zarén a retirar sus depésitos cambiarios, que didé como-
resultado una gran crisis financiera y econbmica al - -
Gobierno de los Estados Unidos amenazé con la interven-
£ién en el supuests de una posible Confiscacién. Des--

pués de los convenios hechos por Calles y Morrow, los -



_rolireros que por cualquier circunstancia recupe
!graran su ‘carécter libre, pasarian a formar parte de la-
Vﬂeserva Nacional. pues se planteaba la posibilidad de -

“iique naciera una:nueva conmpafifa para regular el mercado-

interno petrolero que aseguraré las reservas del Pafs'y

facilitara el desarrolloc de la Tecnologfa en Méxlico.

El lo. de Saptiémbre de 1935, el Presidente Lazaro Qér—rn—
denas, en su informe al Congreso expuso " ... Realmente
no ha’existido en México petrdleo mexicano, ya que‘el z
que se vende.y consume procedd de compafiias :con capitaL

_ideas y nspiraciones extranjnraa... w3

_COn el inicié de la Extraccidn del Pctroleo en México,
comenz& una nueva’ etapa de terror, miseria y explota---

cidén.para 21 pueblo mexicaneo.

Con el descubrimiento de 1la "Faja de Oro", .invadieron -
" La-Huasteca los Agentes de Tierra alemanes proponfan a
los indios que rentaran sus parcelas, ofreciendo canti-
dades minimas que a los indios le parecian cuantiosas,-
pero que en realidad eran desproporcionadas a la rique-

za que ellos obtenfan de las tierras.

3 Merril Rurry. El Petrfleo y la Revolucién y la Expro-
piaclén.‘Revista Nosotros los Petroleros, México P.P.




:‘més.

Ocurrieron varios despojos como los de Juan Casiano nt-

merb 7 Tepetate, Naranjo. Cerro Azul, Alamo, Amatitlan,

Juan Felipe Chinampa, Zacamixtle. Papantla, ‘etc. Ade-J
e ciertoa .despojos cometidos por las compaﬁias pewv
troleras violaban 1mpunemente las leyes en perjuicio de

,;a Nacion.Mexicana.

"Para apoderarse.de .los terrenos en 1los que supuestamen-

';,tg"existia el codiciado "Oro Negro", las empresas come~

tfan numerosos delitos como fraude, corrupcién, cohecho
-a las autoridades, lesiones.y algunas veces llegaban --
hasta el homicidio con tal de alcanzar sus fines mezqui

nos de adueiiarse de tierras petroliferas.

Para poder controlar los campos petrolerocs,- las ‘empre~

"'sas organizaron sus propias fuerzas armadas renovadas-

"Guardias Blancas", estos veladores, se metfan armados
a las casas, arrestaban arbitrariamente, golpeaban y -

asesinaban sin piedad a inccentes ciudadanos.

Lh_expiotacién del hombre por el hombre encontraba am-

‘plipudfespecial en la relacidén que existfa entre las -

‘compafilas.'y sus trabajadores. Las labores de.localiza

"cidn, de construccidén.de vias de acceso, de extraccién

del cruﬁo, de transporte, almacenamiento y refinacién-

dei'mismo. son rudas y peligrosas.

La ‘ausencia -de retenes, los campamentos ambulantes, el

caior infernal y las condiciones inh&éspitas, provoca~-—



',rcn diversns enfermedades entre 1os trabajadorea. ﬁoég-

que no’ era un obscaculo para seguir trabajando,'
fermedades como el paludlsmo. la infeccion intestinal =

RS

agua corrlenbe y venti

Vta elegantes chalehs.:con baﬁos,
‘1adores.f Disponian de: casinos y’albercas. convirtiendo‘

el trépico en un paraiso e

Las jornadas eran agobiantes. los salarios eran pobres-
Vy no existia ningun tipo de prestacién para el trabaja—
dor, cuando algin elemento .de .la Empresa fallecfa, ésta
s6lo donaba una caja de madera que se le entregaba a -«

los familiares.

Desde 1901, la "Mexican Petroleum Ce", montd en Ebano -
S. L. F., una comisaria para pagar los salarios, en va-
les canjeables por mercancias, a precios controlados --

por .los mismos empresarios.

4 Rodriguez, Antonio. El Rescate del Petréleo “Ed."El -
Caballito, México 1975, P-48. " " e



Chinampa,;Amatlan ‘ﬁafaﬂ”_‘

Potrero del: LLano etc..‘ég-‘

de barriles de crudo.”—-'

;eatan en vIas de“ser

o éoﬁrudrofpg CARACTSR' ECONGHICO "

Déééerlgié los Petroleros de Minatitlan. veracruz. SE-
Jo guia del Mecénico Espaﬂol Francisco Padilla, habfan-
organizado la. "Unién de Artesanos Latinos Profesionales”
en cuyo seno se gestd, meses después, la primera "Unién

de Petroleros Mexicanas".

" ... En 1918, con el auxilio de elementos muy valiosos
‘‘de"la Casa del Obrero Mundial ... " se funddé la Unién -
de Obreros de Minatitlan_ ... Esta organizacién dirigié
en 1921 una Huelga contra "E1l Aguila", por el aumento =

de sueldos'que terminé con una victoria parcial®. 6

.E) Movimiento Obrero surgié también en la Choapas, Eba-
no, Cerro Azul, Mata Redonda y Poza Rica. El Primer --
‘Slﬁdicadd Petrolero se organizdé el 23 de diciembre-  de =
N
1923..:

A fines de 1934, los trzbajaderes de la. Refinerfa de :--
Azcapotzalco. propiedad de "El Aguila” /sekdeclararén -

Bach ¥y de 1a Peﬂa. Mexico y ‘8u Petroleo
=jEd. Mexico Nuevo Mex.: 1938. P-25.




”:_£h3hq&;g§7de‘hambre reclaﬁando aumento de sqéidq:yfhéjgrrr
“res.condiciones de trabajo. En enero de 1935, déclara-:

también en huelga los trabajadores de'las_0flcina§?’

i dé;lﬁ;mlaﬁa Compafifa en el Distrito Federal y los e

V.;pléaaos de loa expendios de gasolina en el b.F, Pérfag

lidaridad otros sindicatos se lanzarén a 1a'huelga :kLﬁ

escaséz de productos, provocd la importaciéh de gééoii-'

.na finalmente, el conflicto se soluciond pbrfmédio'ﬁe-; LS

un . Convenio.

El. Movimiento para la Constitucién del Sindigato delTpg
bajadores Petroleros de la ReplGblica Mexicana (STPRM),-
emano del Primer Congreso de OrganizagiongsrSindicalesf
de Trabajadores de la Repiblica Mexicana. El 1S5 de‘---
agosto de 1935 quedd constitufdo.

En 1936, se instald en la Ciudad de México, la prlmera-
Gran Convencién Extraordinaria de Trabajadores Petrole-
roﬁ'de la Repiblica Mexicana; donde el primordial ubjeQ'
tivo era el formular el Proyecto de un Contrato Colecti
vo de trabajo, el cual se aplicaria en toda la Indus---
tria. El .3 de noviembre del mismo afio, dicha Conven——-
cidén envio a cada una de las Compafiias Petrolerasy a -

trece Compafias Navieras, copia de un proyecto .de Con-

trato Colectivo de Trabajo de aplicacién general. E1-"

cual sustituia los Contratos Colectiveos vigentes de ca

® Rodrfguez, Antonio. OP. CIT. P.P. 53.y 54.



E_T}Qs ar
_de 1837

‘amenaaada por un grave peligro.

ffhaéuhtoi 1lego al Grupo Especial numero 7. 1a Juntﬂ

" Federal de. Conciliacidn’ y Arbitraje, qﬁe se integro con

el Lic. Corona Figueroa como presidente, -el: trabajador-
"Norberto. Lépez Rocha como representante del trabajo y -
.el.Lic. Jacobo Pérez Verdia como fepreséntante del Capi
Cail : . S

La ‘demarda Laboral fué interpuesta por el Sindicato ‘en

via de conflictos de:orden econdémico; baséndose en el-

procediﬁlento qﬁe establecia la Ley Federal del Trabajo

de 1931, La primera p;ovidencia de la junta fué reco==-
“mendar "al “Sindicato que levantard la:huelgas ~La-suspen

sién de labores termino el 9 de Junio de 1937.

' ~ . .

Se 1nteér6 una Comisién de peritos para realizar un es-

tudio econémico de la Industria Petrolera con el objeto

de rendir un informe y un dictamen, que ilustrard a la

Junta para que en fundamentoc al peritaje se tomard una

resolucidén ante el conflicto. Esta comisidn fué confor




:mada por el Subsecretario de:: Hacienda, EfraIn Buenros-?

~ftro-' El bubsecretario de Economia Nacional._lng.' @ v

Triano Moctezuma. :y el Ecqnomiata‘qesus Silvaherzon.

'iEl §'dé'ég§sto deé 1937, 1a Junta recibié el informe Y.
;el dictamen de .la Comisién: Pericial el primero consta
’ba de 2,700 y el dictamen 100 cuartillas., i
e;tgba ilustrado con mapas yvfotégrafias

‘ bicho estudio fué hecho desde la Epoca Prehlspan‘ca‘-—.
Vhaata 1833; analizaba el Bstado Financiero de las Enm-—
presas y dedicaba un capitulo a 1a Induatr(a Petrole:a
en.los Estados Unidos, comparéndola con la:dé otrosg --

Estados.

Cinco dias después se le notificd a la parte que dispo
nfan’de 72 dias para objefar los resultados obfenldos,
por los peritos. Las Compafiias manifestaron hallarse-
imposibilitados en lo econbmico, para acatar la reco=--

mendacidén del dictamen para el aumentd anual en la ma-

~-no~de” obra; ' Trataban de impugnar el andlisis financig

ro, purque habfian tamado comc base un periédo de tres-
;ﬁos y nc de diez afios. Por otra parte, los trabajado
res hicieron objeciones en cuanto a los puestos de con
fianza; a la compensacidn econémica por renta de casa-
habitacidén; al sistema de salarios para las diferentes

zonas.



Ante la posicién de no existir conciliacidén alguna, la
Junta abrié la Audiencia de pruebas el 27 de agosto ce
rrdndola el 20 de septiembre. Las Compafiias ofrecie-=-
ron 172 pruebas, algunas de estas algo complejas para-~
desahogar. El Lic. Corona rechazd la prueba de inspegc
cién ocular a las zonas petreleras, a menas de que las
propias empresas facilitaran el transporte aéreo; las
compatfiias protestaron sobre esta peticidon ante el Jefe
del Departamento Autdnomo del Trabajo, quién aconsejé-
que aceptaran la peticién para visitar Minatitldn, Cd.
Madero, El1 Plan, Nanchital, Las Choapas, Mataredonda y
Arbol ‘Grande,

".,.. Cerrado el capftulo de recepcién de las pruebas,
la Junta concedid a las partes un término para pfeseg'
tar alegatos. Las empresas presentaron los suyos me-—
diﬁﬁte dos escritos de fecha 23 de octubre y el Sindi
cato hizé éo proplo por escrito de fecha 25 del mismo

mes ... "

-Wﬁnvqgtuhremde 1937, .se declara-cerrada la étapa de -
Inscruccién del Juicio. El presidente de la Junta Es
pecial: nGmero 7, comenzd a elaborar el Proyecto de --
Resoluc}én o Laudo, cansados de esperar, los trabaja-

dores efectuaban paros de protesta.

Corona, Figuerca Gustavo. Lazaro Cérdenas ¥ la Exproplacién -
de la Industria Petrolera en México. Ed. Talleres de Impresio
nes Gréficas 1975. P-57.
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EL ﬁrpyeéfo del Laudo lo coastitufan 29 resultandos, 13-
,1consideréndos Yy 13 puntos resolutives; mas 2 anexos: La‘
Jélasificacién y la Lista Nominal de los trebajadores. =
"El'clausulado del Contrato Colectivo de Trabajo eran 277

eircual fué elaborado y firmado por mayorfa de votos.

‘_El"contenido'del Laudo constaba de més de mil cien cuar-

tillas, las cuales para su distribucidn fué imprimido en
Torma de periédico, en menos de 24 horas. En los puntos
resolutivos se condenaba a las empresas a mejorar las —-
condiciones de los trabajadores hasta por la suma de ———
26'332,756.00, por concepto de salarios, fondo de aho===
rros y de interéses, compensaciones por renta de casa, -
etc. También se les condenaba a pagar los salarios caf-
dos durante la Huelga, desde el 28 de mayc al 9 de junio
de 1937.

Notificado el Laudo se abrid el pérlédo de Ejecucién; -~

-8

sin embargo, las dos partes interpusieron recursos de am

paro ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacién. La

~-rafiz de su inconformidad, se encontraba en su filosoffa-

carente de todo sentido de Justicia y Solidaridad Humana:

" ... No hay precepto legal, ni razén alguna, siquiera -

'sentido comin que pueda apoyar la tesis de que las deman

das de los trabajadores tienen como (nico limite la capa

cidad econdémica del patron ... " 8

La Huelga Petrolera’de 1937, ° El: Decreto. de Expropiacién Tomo .—-
IV. P19, 0 ff e e e




;fLa Cuarta Sala ‘de la Suprema COrte de Justicia de la Na-
f,c£6n.4fué urnada para llevar a cargo el Juicic de Ampa-
':ro solicitado por das. Empresas Petroleraa. la Sala estu-
Magistrados Licenciados Salomén
1o‘M. Trigo. Hermile® Lépez Sénch z,

‘vo integrada por-lo

-fconzélez Blanco,i
““ Xavier Icaza y. Alfredo Ifiarritu.

:Lobydﬁéﬁosrde las Compafiias Petroleras pedfan al Lic. ==
‘Corona quién éra'elrreéponsable y el ejecutor del Laudo,
la suspensidn de sus efectos. El Presidente del Grupo -
EQpeciaf nimerc 7 de la Junta, basfndose en el Articulo-
174 de la Ley de Amparo, accedié a la solicitud, excepws«
tudndo el puntc donde se condenaba a las Empresas a li--
quidar los sueldos cafdos durante el tiempo de Huelga, -
respecto del -cual concedld la suspensidn solamente con -
el 25%, y el 31 de diciemsre de 1937, se decretd la sus-
pensidn del Laudo.

rnEl,z_de febrero.de 1938, la.Suprema Gorte acusoc recibo -
del expediente que constaba de 30 gruesos legajoé con --
mé&s de 7000 fojas en su totalidad.

La‘Suprema Corte de Justiecia voto el proyecto de Laudo -
el lo. de Mgrzo de 1938, Ademis del Amparo que interpu-
sieron ante la Corte, el cual fué negado por unanimidad-
de votos, las Compaifiias habdin pedido un recurso similar
ante el Juzgado Primero de Distrito en materia Adminis--

trativa, con el fin de anular las resoluciones dictadas-



“que 1as”Empreans manifestaron encontrarse imposibilita--

das para acatar la degicién del Juicio.

ﬁl 18 de Marzo de 1938, inicié la Audiencia de Resolu-~=

. ci6n en la cual la Junta determiné la terminacién de los

contratos de trabajc condenando a la Empresa a pagar in-
demnizacidn por'el monto de tres meses de salario a cada
trabajador. m&e los gastos sucesivos que pudiesen resul-
tar del conflicto, esta resolucidn se fundé en la Frac--
cidén. XXI .del Articulo 123 de la Constitucidn y en los ==
Articulos 601 y 602 de la Ley Federal del Trabajo.



" LA EXPROPIACION PETROLERA Y »s»us;.n'nc-ros, n

- _El 18 de Marzo de ‘1938 el Presidente Lézaro Cardenas. a-
s itravés de la Radio Nacional desde el Sal&n Amarillo .del
 Pa1ac1o Nacional. emitio un manlflesto a la Nacién"eéfe
‘mantf

lero, “el cual culminaba con la decisién irreversible de-

sto ‘contenia una remembranza- del Conflicho Petro-
expropiar la Industrfia Petrolera en nuestro Pais.

-'Lgrlabop de 15 creacidn del Decreto expropiatorio fué.—-
delegéda a varias personas como los Licenciados Eduardo-
Suérez, Enrique Calder6n Castellanocs, Eduardo Villalobos,
Ingeniero Manuel Santillan y Efrafin Buenrostro, la elabo
racibébn del documento fué conclufda a las tres de la mafia
na del ‘18 de Marzo de 1938, sin embargo aparecié firmado

-:por-el General Lizaro Cérdenas con fecha de 18 de Marzo-
de 1938.

‘Al dfa siguiente, cada uno de los centros de trabajo se
rearganizaron planteando un nuevo panorama para el buen-—
desarrollo de la Indﬁstria Petrolera, integrando conse--
jos locales de Administracién, integrados por el Secreta
rio Gendral, el de Trabajo y el Presidente del Consejo -
de Vigilancia de la Seccidn correspondiente. Para coor-
dinar los consejos locales se formé un Consejo General, -
que bor acuerdo presidencial se denomindé Consejo Adminis

trativo del Petréleo integrado por nueve miembros: Dos-



-representantes de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pu'

'blico.:tres de la Economia Nacicnal. uno: de la Adm1nis——,

“itracibn:General del Petréleo Nacional N tres.del STPRM.',Y

Ei desarrollo: laboral de la Indusﬁrig ?gﬁco;ega'c0ntiﬁﬁor

précticamente sin técnicgn.‘;osZtnabéjédgréqgcégeg?afpn v
‘a.manejar la complicada Industria, de la.tual conocfan--

las parles y no el todc,

AL divulgarse la noticia de 1la Exprbpiacién»?etrolerd.'—
las Pesﬁuestas dentro y fuera del Pafs fuerén muy va;xé-
das. El 19 de Marzo de ese mismo afio se orgénizéfdh aes
file que se dirigié a Palacio Nacional y que estuvo encab
bezado por los trabaiadores petroiérns.A Algunos de ————
ellos llevaban cargados en sus espalQus.‘un_atgud..}o -

cual simbolizaba que las Compaiiias Pétrbllféraﬁkestabnn—(

muertas.

rio,
manifestacidn fué realjzada{
bajadores de México CTM, -

La. alta Jéﬁafquia{ﬂe'..

yo incondicional a 14

Cérdenas.

El Seqrqtario Generul dgljs?ggﬁ,¥{ﬁf9r al Pr{§iden;g -




:Léz&ré‘ﬁérdenaé'qﬁe‘la organizacién, en Asamblea General
“habia decidido'ceder'sus devechos a- las indemnizaciones-
‘por.-las: vupturas ‘de los Conﬁratos de Trabajo entre las -

ompaﬁias v trabajadores.‘en favor del Gobierno de 1A ==

Republica.-en calidad de. aportacién o ayuda para el pago

de. las indemnizaciones a las Empresas Extranjeras.

JLa reaspuesta de los pueblos Lacinoamericanos se hizb no-
tar inmediatamente pués lo demostrd con- plena. solldari——
dad y simpatia en contra del 1mperialismo econémico, S0-
cial y politico,

Las Empresas Internacionales que.ﬁabian visto expropia--
dos sus intereses en México, no pensaban aceptar indemni
zaciénes de ningin tipo.  Desde el 21 de Marzo de . 1938, -
fueron invitadas infructuosamente por el Gobierno de Mé-
xicao, para yue consultaran a la Secretarfa de Hacienda y
se llegard a un acuerdo.

Por otro lado. La Prénsa Internacional, en un informe -
malversado, engafiogso y desorientado, publicaba que los -
Mexican‘s eramos una clase incapaz de manejar la Indus--
tria Petrolera, y que tarde o temprano volverfamos, de--
rrotados, humildemente a pedir ayuda a los Empresarios -
Expropiados.

Las Compafifas Petroleras Norteamericanas acudieron con =
insistensia al Departamento de Estado de su Pals, solici



se habfan econ-

segun su argumento.

:El'?;égidente Estadounidense, el 7 de abril, declaré gque
a; décreto.que-declaraba la expropiacién petrolera, ﬁo -
se le'deberia‘conceder mayor . interés que a las agrarias-—
u otras que México habia efectuado. Manifestando que --
las compafiias petroleras que fueron objeto de expropia-~-
cién tenian derecho legitimo de ser indemnizadas por el
importe efectivo de sus inversiones, menos la depresia--
cién inherente a las operaciones, pero no tenian derecho
a hacer ninguna reclamacién en cuanto al mento de ganan-

cias que tenian previsto obtener en un futuro.

La actitud que tomo los Estados Unidos no fué determinan
te, por las circunstancias que intervenian en esos momen
tos: La polftica de unidad panamericana que ellos mig—-
mos impulsaban; la irreversible postura que adopto el -
Presidente Lazaro CaArdenas, el interés por alejar a los-—
Europeos del mercado Petrdlero del Continente Americanc,
as{ como abrir la oportunidad de que se vendiese tecno--
logfa a nuestro pais, compréndole hidrocdrburos sin in--

tervenir en su extraccidn, etc.



La respuesta de los Ingleses fué sumamente agresiva .y -
ftradicional, pués la Corona Britianica pidid formalmente
lafdevolucion de sus propledades, en tres notas despec-
‘tivamente redactadas, que hasta inventaban en una de --
ellas ‘una supuesta deuda que México habia contraido, a-
'lo que a tal calumnia el Goblerno Cardenista preparo --
argumentos y liquidaciones al debfto referido pero no -
86lo la Gran Bretafia era engreido, sino que llegé al ~-
“‘grado de retirar a su cuerpo diplomatico de la Repibli-
ca Mexicana'que trajo como 'consecuencia el quebranta- -
miento de la relacién, las cuales fueron reanudadas has
ta octubre ‘de 1941.

Las Compaﬁias que habfan sido objeto de expropiacién, -
al constatar que sus gestiones habfan sido pesrturbadas-
¥y-ho habian logrado respuestas favorables, recurrierdn-
a ég poderic y con el &nimo de recuperar sus bienes ex-
propiados, declararén la Guerra Econdmica a México, - -
pués el Pafs fué sometido a un nuevo hoicot econdmico,-
los Empresarios retiraron sus dineros de los Bancos no
compraban Petréleo de México, sus Empresas de transpor-
tes no‘brestaban sus servicios y no conformes con sus =
actos malevoldés intentaron propiciar un Boicot Mundial-
para que nadie comprara los HidrocArburos provenientes-
de suelo Mexicano, como forma para que no ingresaran --
divigas al Pafs, para el pago de la Deuda Contrafida con

las Empresas Petroleras Expropiadas.



'La produccidn del Pais en materia de hidrocérburos ‘tuvo
“un’ gran descenso despuea de la Expropiacion, de GOO_mil

,toneladas por. mes . a: 75 mil.

Sin aceeso a:.1o8 Mercados Convencionales. Méxieo logré

vender sus combustibles ‘a- Alemaniar Japén e Italia, g

n sistema mxxto de trueque y compra:venta.f:

‘xSegunda Guerra Mundlal. Estados Unidos,--

 7fé;nﬁdo' u comercio de combustibles con M&xico.

Presidente Cérdenns consolidd y superd 1a simple ex

_fpropiacién de bienes. GCon la Nacionalizacién definiti
ﬁvpzde,los,recursos Petroleros de México. Envié al Con
'gbeao\de la Unidn, un proyecto de Reforma Constitucio-
"nﬁl 8l plrrafo sexto del articulo 27 Constitucional, -
""ier 22 °de diciembre de 1938. La Reforma fué aprobada -
el- 27 de diciembre de 1839 y publicadas en el Diario =
Oficial el 9 de noviembre de 1940, después de haber --
sido aprobada por todas las Legislaturas de los Esta--

dos.

Posteriormente todavia existia ain resoclver el Conflic
to de la Redencidén o amortizacidén de la deuda petrole=-
ra. Bl grupo Sinclair-Consolidated 0il Corporation, -

fué el primero que recibid una indemnizacién pcr la --



'”fpar

Eekbrdﬁiacfﬁnﬁifti fo:'aé Mayo de 1940 se firmarén los -
convenioa uno por.la venta de Petroleo y otro para el. -
'ﬂpago de 1a Exporpiacién de“los blenes. fijédndose “aproxi
5madamente el monto de 8 millOnEE y medio de dSlares, —-.

er’ liquidados en pagog8 de tracto sucesivo.

Coh”el'paéo del tiehpo se logré llegar a un acuerdo con
ﬂlas Compaﬁias del Grupo Imperio, otorgéandoles una indem
nizacién por la cantidad de un milldn quinientos mil -~
‘dolares, la 1ndemnizacion de la Standard 0il Company; -
asgéndié a 23 millones de 996 mil ddlares.

En.1947. el Gobierno de México aceptd como monto de la
deuda contrafda con "El Aguila"; la cantidad de 81l mi--
_llones 250 mil délares, que posteriormente subidé a 130- B}
hillones 339 mil délares, la cual fué cubilerta por Pe—-‘
tréleos Mexicanos por medio del impuesto de amortiza----

cién de la Deuda Petrolera.
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' MCRECIMIENTO DE LA INDUSTRIA PETROLERA EN MEXICO":

- gqﬁuééﬁdeiruqyim{enéo Expropiatorio, la nueva Empresa-
jiPeéroiéih'ﬁahEuvoiel nivel de ocupacidén en el tiempo ——
—ng;término el afio de 1938, concedid casi todas las me-
.:,jqﬁas;aqp§ales contenidas en el Laude de la Junta Espe-
yféiéi Nﬁmerd 7, ese proﬁésito con el 40% de la produc-—-

cidén que manejaban las Compafiias.

Comenzaba para entonces un periédo en el que disminuyd-
la produccién de hidroclrburos, la scupacidn aumento no
tablemente y el deficit de Petrdleos Mexicanos alcanzé-
la cantidad de 22 millones de pesos. El1 ambito de las-
finanzas se convertia dfa a dia en un conflicto gravis}
mo y ekl 15 de julio de 1940, el Presidente Cérdenas en-
vio al Consejo de Administracidén un proyecto en el cual
proponia la reduccién de gastos. Tras las frustradas -
negociaciones, el Sindicato Petrdlero amenazd con. lan--
zarce a una Huelpga General. La'C.T.M.. interfiridé con-
la creacién de una Comisidn extraordinaria de trahajado
ras de diversos centros de trabajos con el objeto de te-
ner una encreviéca con el Ejecutivo para obtener autori

zacldn de r~ealizar un estudio econdémico de la Empresa.

El resultado de dicho estudio t'ué analizado por Pemex y
por el Departamento de Trabajo, llegandose a un acuerdo

y se daba por terminada la crisis econdémica que les - =



inmediatamente que 1os
nviaron nuevo fconflicto<

ﬂldgrbfden eéoHSmiéo} surgié in nuevo Acuerdo General.

i El 13 de mayo de 1942. durante la Segunda Guerre. Mune~e= .

*’dial surgieron las primeras victimase Mexicanas en una =

batalla que tuvo lugar frente a las Costas de Florida~-
como-ejemplo de agravio a la MNacidén Mexicana fué el hun
dimiento ‘del Bugue Petrolero "Potrero del Llano", y’dﬁ—
rante el transcurso del mismo afio fueron torpedeados jy
hundidos otros buquestanque como el "Faja de Oro", - =~
"Tuxpan'", "Amatlan” y ''Las Choapas".

Durante el bienio comprendido en los aflos de 1949 y - -
1951, Petrdleos Mexicanos celebrd "Contratos-Riesgo", -

... con algunas empresas de origen privado, concediendoles-

la facultad de poder explorar y =2xplotar algunos pozos-
petroleros dentro del territorio Nacional, reembolsando
les gastos o inversiones por las labores ejecutadas, --
”@és un porcentaje del vqlor de la produccién y una com-
pensacidén mayor del 15% de la Extraccidn, durante un ~--

término de 15 afios.

En 1959, surge ante la. Industria Petrdélera la Rama.de -

Petroquimica‘para el dg;abroliokdé la.Nacién,

En 1968;4Pemexrt6ma la;dedisién fgdicalndekpescindir -



1os:contratos que contemplaban las'labpres de explora=e
“eibn ¥y explotacidn que tenfa firmados con Empresas. Pri-
v adas, el,grubo‘cima, La Sharmex e Isthmus Developmént;

Compaﬁy, asi sucesivamente se fueron rescindiendo-los i= . ..

‘nestantes. pués de no hacerlo asfi, hubiese sido coﬁ;ra;,

veniepnte para efectos de un crecimiento,econémico‘y,pOg

litico para el Pafs.

Bh 1976, se origindé el primer descubrimiento de Yaci---
mientos Petroliferos en la Sonda de Campeche.

>En 1977, México alcanza el objetivo de ser autosuficien
te en cqanto a la produccidn de productos refinados; .y
se empezarén a realizar transacciones de caracter comer
cial con la CompaBia Espafiola de Petrdleo, S.A., firman
dose como consecuencia un contrato para miquina de Eti-
leno en territorio Espafiol, para transformarle en Polig
tilero de baja densidad, con la Empresa Nacional del -~
Petréleo, B.A.

El desarrollo de la Produccién de Hidrocarburos segufa-
ascendiendo, el 23 de junio de 1979, el campo "Akad" -~
del Complejo "Cantarell", en la Sonda de Campeche, cecra-
el productor de mayor capacidad a nivel mundial, pués -
llegé a dar al dia 42,000 barriles de crudo por pozo. -
8n diclembre del mismo afio, México ocupaba el primer --

lugar internacional de exportador de Amonfaco.



En; 1981. las. ventas que ~efectud Pemex alcanzaron‘loa,dﬁs.

'3000 millones de pesos,

ocupando el cuarto lugar

2‘684‘476 nn.

5 En el Marco Internacicnal en el ultimo trimastre

;leo tiene un severo deterioro en cuanto a su valor domer--

,cial, esto trajo como consecuencla, una nueva. politica eco
““nomica del Poder Ejecutivo. para que 1a producciBn de Pe--
.mex se limitar& a 100 MBD.'" ’ ’ Ce

Durante este afio las exportaciones de los prbddcﬁoa petro-
leros ascendieron a mas de 22 paises, como Estados Unidos,
Japén, Inglaterra, Espafia y Francia entre otros; As{ mismo
México.ratificd con Venezuela por quinto afio consecutivo -
el Acuerdo de San José, éste con el objeto de’ abastecer a-

Centroamerica y el Caribe.

Durante 1985, las actividades exploratorias se encausaron-
principalmente a descubrir reservas de Hidrocarburos, en -
contréndose 7 campos terrestres en ¢l. drea Mezosoica de --

Chiapas-Tabasco.

Existe un descenso en cuanto.a la proﬂucclénﬂde,gphﬂo. con



‘respecto al afio anterior; el decremento fiue valuado.en un-
_2;d%‘henor; la canfidad de‘bérrile;fdiarLOR de crudo,,uqi—
camente logro ‘alcanzar 2‘630’450;BD;'n6 obstante; la pro=--
‘duccién fué suriciente para aatisfacer la demanda Nacional

Vy exportar excedentes;
El Petréleo crudo conatitu&é el 91%’ae laéVQeﬁtai
ductos petrolfferoa aumentaron dos veces. en- el mismo aﬂo,

el 4 de Enero y el 6 de Diciembra.jﬁi

En 1986, sigue exié iendo un detrimento en cuanto'

duccién . del: crudo en‘sste afio. en un 7 7% menor al;

rior.

Balanza Comérélglvdé‘Peme;;

En 1saa‘,,,1a;'prc’dacc‘xé'n,dx"aria'ae Ser omedioifu
2'506,642 ‘BD, 1.3% menor’ con respecto a.1987, éué‘élcanzo—
una producc16n de 2'540,639 BD, '

En este afio el Comercio Internacional se caracterizo por -
la inestabilidad en los precios del crudo, aunque por lo -
regular estuve a la baja, trayendo como consecuencia una -
inestabilidad comercial en Petrdéleos Mexicanos, ya que hu-
bo una disminucién en sus exportaciones hasta en un 23% me

nos de las alcanzadas el afio anterior.



Se deacentralizo la Gerencia de Transporte Maritimo y Admi

'_nistracién Portuaria, reubicandose en el Eatado‘de_Verag -

cruz. pop‘orden,del Director General.

JEHx 1 periédo de 1982 a 1988 existié un receso de la pro-—,
.Tduccién petrulera con.la Nueva Administtacidn 1niciada por
Miguel de,la Madrid, concretando la Politica Patrolera en—
el marco de la més severd austeridad, y que planteaba,
”",.}. La Industri{a Petrolera se ha expandido a costa de --
,endeudarse con dinero sumamente caro, logré paaar del deci
mo sexto al cuarto lugar entre los princ!pales palses pro-

ductores de Petré§leo..."

‘A partir de 1989, se inicia una nueva etapa en la Historlia
'de. Petr6leos Mexicanos. El precio del Petréleo tuvo una -
alza durante todo el afio, Pemex creoc una nueva empresa fi-
. lial llamada "Petréleos Mexicanos Internacional” (P.M.I.)-
Comercio Iqternacional €,A. DE C.V. con el objeto de esta-
blecer un marco organizacional moderno y eficliente para --

las actividades comerciales internacional de Pemex y dele-—

‘gar a esta empresa el Comercio Exterior de Productos Petro -

liferos, esto trae como consecuencia el gran dinamismo en-

las exportaciones.

Sordo, Ana Maria y L6pez, Carlos Exploracién Reservas y Produccién
del Petréleo en México. El Coleglc de Méxice. 1987 P.230



:“En.19§0 Petr61eos Mexicanos sigue su lucha en la Interna-,
ucxonalizacién de 8u mercado ya que ‘en-este  afio’ cumple su =
primer aniversario la Empresa PMI Comercio Internacional -
»WS. Al de G. Vs consolidandose 8u. estructura.‘Resultando -

un: beneficiﬁ extraordinario a. la Balanza Comercial .de.pPe-—"

“mex,; puésree alecanz® un .Superavit de; 9'035 5 millones de f*:“"

délares, lo' que representa un crecimiento del 30% mayor
-obtenido en.1989. : : :

En 1991 la produccién del crudo ﬁscendio A hn'S% mis:: res=—-
pecto a los tres uﬁos anteriores en los cuales 1a produc--
cién petrolera no variaba- en eate aﬁo alcanzo 2'675 8&2 -
B:D. . S S L E :

~En-el Campo Interﬁagionél. é pesar ‘del conflicto en el - -
Golfo Pérsico, el Petréleo no tuve modificacién alguna en-
;8u pfécio. P;M.I. Comercio Internacional, logra por segun-—
do afio. consecutivo un Superavit en el mercado petrdlero --

Mexicano que fué de 6'894.7 Millones de délares.

fénrcdmpifmiento'é ic emitido por el Presidente Carlos Sal}
pas de Gortaril en la Ceremonia del LIII Aniversaric de la-
Expropiacidén Petrolera, se cerro 'a Refineria "18 de Marzo"
én Azcapotzalco. Suacribiendose un Convenio-Administrati-

-Sindical por el que se tramito la jubilaciédn en condi-~
ciones especiales de 2,496 trabajadores de planta, y la 1lji
quidacién de 1,206 trabajadores de planta y 2,686 transito

rios.



Cada dfa.es maydr la 1mportancid que. tiene-la Industria Pe-
trolera en nuestro Pals, pués enla-actualidad ed una de —=
Vlaa Empresas Publicas que le proporciona al Pais una segﬁri
dad en cuanto & la produccién de combustibles para la auto-~
suficiencia de la Nacién, mds aparte que permite la entba§a
de divigas por-la comercializacién de sdé productos y da ==

empleo a més de 120 mil trabajadores.

Petrbleos Méxicanos otorga una subvencidn al InstitutorMexi
cano del Petrfleo; Favorece a los trabajadores Jubiladds -
pagandoles pensiones a determinados porcentajes, asf mismo,
concede a los trabajadores petroleros prestaciones que con=-
tribuyen a nivel de vida mayor que trabajadores de otras =--

Empresas.

Gracias a la expropiacién petrolera la Nacién Mexicana,.a -
logrado varios desarrollos en otros campos para el benefiw-
cio de la sociedad, impulsando de tal forma a la agricultu-
ra, la ganaderia, la pesca, los recursos foreastales, el co-
mercio, la infraestructura, la red de comunicaciones,. la: -~
. estructura productiva lndustrfal, ias posibilidades finan--

cieras de capitalizacidn interna autdénoma.

Petréleos Mexlcanos es una Empresa integrada, pués ha cum-
plido ascendentemente con gran eficacia con el ‘proceso dée
hidrocirburos; Desde la extraccidn hasta la petroquimica- .
b&sica. Actualmente Pemex cuenta con 7 Centros .de Refina-

cidn en todo el Pais, més 18 Centros destinados a“la Petro



qqiﬁica:

En‘g;,crecimiehto Econémicd de la -Industria Petrolera se . --
hanracarreado varios problemas pués la produccldn de hidré-
carburos requiere una gran inversifn de Capital y Tecnolo--
gla, més aparte su Administracién Centralizada, los exceden
tés se han acumulado fuera de la regidén productora. Log ‘=—
bienes extrafdos de una regidén, desafortunadamente son sa--
queados y no contribuyen al desarrollo de la regidén que fue
ron producidos, esto trae como consecuencia gque el Desarro-

llo Regional no sea del todo benefico.

Por lo tanto, debemos aprovechar a su mayor intensidad la -
potencialidad del energético y tratar de hallar otros ele--
mentos que nos sirvan en forma alternativa, para cubrir las
necesidades que el Petrdleo nos satisface para el funciona-

miento de la Sociedad.



CAPITULGO II

FUNDAMRNTO CONSTITUCIONAL

EN MATERIA DE HIDROCARBUROS
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NATURALEZA DE LA PROPIEDAD ¥.SU DOMINIO POR PARTE DEL ESTADO
‘La ocupacién era la forma por ia cunl el hombre adquirfa
:»}éa cosas, antes de la existencia de las Leyes, de tal -
‘modo las conservaba por la posesién y las defendlian o la

-perdian por la iuerza, Las formas de crganizacibn de,lé
Sociedad fueron evolucionando con el paso del tiempo, sg
tisfaciendo necestdades generales, fueron pasando de la-
familia a la tribd, lo cual did origen al imperio. Sur~
gida la Ley Civil se instaurd un vinculo entre la perso-
‘na y la cosa denomiundndosele: El Derecho de Propiedad.
‘Este lazo creado no pudo romperse ain la voluntad del --
duefio, ain cuando la cosa no egte er su poder. Como con
secuencia el nacimiento del Derecho de la Propiedad,. es-.

ta se hizo estable comunicable y transferible.

El deominico de la Propiedad se dividiria por ocupacidn, -
especificacidén, accesidn, tridicidn, percepcidbn de los -~

frutos, sucesidn de los derechos del propietario, pres--

eripecién y otras.

La propiedad se consideraba como exclusiva, perpetua e -
irrevocable. Contemplaba derechos caracteristicos para-
_usa}} disfrutar, abusar, poseer, enajenar, disponer y --

reivindicar las propiedades.

En 1a ‘&poca del Feudalismo, no se abolid propiamente la-
Concepcidén Jurfdica gue constituyd el derecho de propiedad en



Roma.r,La eaencia de ]os Derechoa seﬂorialea se: relacionaba-
con el dominio directo de una propiedad'ktil En el- Slglo -——
organizacién politica y:

SXVI surge el "Estado" conmg’” la Y

Bocial del pueblo.

“w..,. El-Estado’'es una sociedad humana; asentada de manera. -

permanente, en el territor;o que 1e.éorresponde._spdet§ a..uni -

‘" “poder moberanc que crea, define y aplica un orden jurfdico -

que estructura la sociedad estatal para obtener-eil bien pli=-

blico temporal de sus componentes ves " 1o

“Uno de los principales elementos qde conforman al Estado es-
.un Territorio, que comprende ademés de la superficie terres-

tre, el subsuelo, la atmésfera y e; mar territorial.

SEEL. derecho del Eatado Bobre el terricorio debe gervir para_ -
“realizar ‘Los fines de una organizacidn poli*ica. El quinio
',territorial se basa en: una soberania,:lo cual ‘brota del Dere

cho Natural. -

Al Eseado 1e compete el derecho de propiedad primordxal de -

:”tgdosrlosibigne ncluidos dentro-del-territorio” nacional “a

O porria Pérez, Franeisco. Téorfa del Estado, Ed. Porrfia, -
S.A.  México 1978, P. 38. . . SR - :



Lo A

titulo de "Dominio Ehinehte" lo que se tréduce a‘las faculta
des o atribUEioneé que el propio Estado puede ejercer como -
gsoberano, ‘el ‘dominio supremo sobre todo el territorio Macio-
nal, ési como establecer los gravAmenes y cargas para satigse
facer las necesidades del orden piblico, ya sean impuestos, -

expropiaciones, limitaciones o prestaciones.

" .. Dominio eminente no es una forma especial de propiedad
sino atributo de la soberania que consiste en ejercer jurié—
diccidén sobre todcs los bienes situados en el territorio Na-
cional; es la facultad de legislar sobre los bienes, la de'—
expropiarlos cuando asi lo pida la utilidad pdblica...” 11

La mayorie de los paises productores de petrdlec pretenden -
que los recursos8 naturales de su territorio, es decir, las -
materias primas explotadas y fuentes de energia o de riqueza
no utilizadas todavia, pertenezcan al Estado como bilenes del-
dominio piblico que sin ser de uso comin, esten destinados a
satisfacer necesidades de una Colectividad. Este dominio es

concebido como inalienable e imprescriptible.

Reiteradamente se comenta que los antecedentes especiales --

del régimen de propiedad nacional son 1ua”sucesiv6546qnqu15gﬁ

111,6pez de la Pefia, Guillermo. Régimen Juridico de'laiEiplof
tacién del Petrbleo en México. Tesis, Profesional UNAM. - -
México 1959, P, 12. L :



'ftas consu adas por ‘a ivillzaciones primitivas y la propie-

: ~dad 001onial impuesta por la Corona Real.,_

: Por donaciéﬁ”dg'la'Santa;SederApoétéiicary por otros “"Justos-"
: erégitimésrTifulos" la Monmarquia Espaficla "incorpord a su pac
T frimoaio Yy a la Corona Real las Tierras descubiertas. Log. -~
';Cohquistadores ocupaban. la propiedad a nombre del Rey 'y no a-
T{itulo Personal.  Como partfculares solo tenian derecho a las

tierras mediante Mercados Reales.

%.-i .. La Propiedad Colonial de los Naturales fué objeto de un
sistemdtico reposo por parte de los Espafioles, prirncipalmente
atridves de la Encomienda, pero también mediante las mercedes-
de Tierra, adjudicaciones, confirmaciones, composiciones, - -

2 12
compra-venta, usurpacidén violenta ... "

Dﬁyante la Epoca Colonial, se aplicaban las Leyes provinien--
tes de Espafia. Al celebrarse los tratados de Cordoba, se es-
tablecidé que todas las tierras de la Corona en la Nueva Espa-
&a pasarian a ser propiedad de la Nueva Nacién que surgia, ~-
quedando vigentes las disposiciones que no contravinieran lo-

contemplado en el nuevo ordenamiento. i

12 Lemus Garcf{a, Derecho Agrarfo Mexicano“en Pcrrua, S.A. =--

México 1987. P, 114,
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A la Nueva Nacién Mexicana se le. considerd como  la: princi—
pal heredera del patrimonfo Real Eapﬂﬂol. de . tal modo que
el Estado concedia a 108 Gobiernos de los Territorios de -
la Federacidn la Facultad de repartir Mercedes. Esta si--
Vtuacién prevalecio hasta cuando fué promulgedarla'conatitg
“ciénde 1857, que manifestaba lo relativo a las tierras =-

.. baldias declardndolas materia federal.

E1l ordenamiento normativo minero en México sostenia el - -
principio de que los propietarios de las minas sean unica-
mente usufructuarioa. El Cédigo de Mineria del 22 de no--
viembre de 1884. hizo caso omiso a esta tradicidn y conce-
.d;@ g los dueﬂos del guelo. la facultad de explorar sin ne
¥~cesid§d de un previo permiso, ni de adjudicacién especial,
ei~céfb§n, él Hierro y el Petréleo.

'ﬁ :;. Congruente con las Realidades Sociales, en expresidn
: reivindicadora sin precedente y con revolucionario princi=
pio polftico social, el Congreso Constituyente de 1917 con
ségréinuéstro Articulo 27 que en sus parréroa.d°, 6° } 8°,
. en sus fracciones X y'XXIX de su Articulo 73 y en el 93, -

L ;son;base:de;nuestré industrfa Petrolera- ... 13

Las Citas al Articulo 73 Constitucional, son referidas a -

la facultad que tiene el Congreso para legiaslar en toda la

13 Mérco Juridico Bésico de. Pemex, México 1983, P. :16.
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: hépﬁﬁliQﬁéen Materia de Hidrécarburos y para establecer —-
fcontr;buciones especiales sobre gasclina y otros productos
ndérivados del. Petrdleo, en tanto que el 93 alude a que las

Cémaraé pueden citar a los directores de los Organismos --
prqgcentralizados Federales, en este caso_ Petrélecs Mexica-

Vrnas, e invéstigar el funcionamiento de la Institucién.

“ BEL ARTICULO 27 CONSTITUCIONAL "

La‘Cbhstitucién de 1917 que rigid los destinos de la Repi-
blicg’nexicana desde esa fecha, tuvo preocupacién primor--
dial por legislar y preservar en favor de la Nacién las ri
'quezas del subsuelo, estableciendo lo que pudiera conside-
rarse el principio de la Nacionalizacidn, cuyo antecedente
histérico se remonta a las ordenanzas de Mineria de 1863.
El Articulo 27 de la Constitucién Politica ya referida, en
su parrafo cuarto, atribuye a la Nacién el dominio directo
de todos los minerales o substancias gue en vetas, mantos,
magsas o yacimientos, constituyan depésitos de naturaleza -
diferente a la de los componentes de los terrenos, entre -
~ellos: el petrdleo y todos los carburos de hidrégeno, séli-

‘dos, liquidos o gaseosos.

De. tal forma la Constitucién Pol{tica de los Estados Uni--
dos Mexicanos contiene en su texto la reglamentacidn de la
Propiedad y el Derecho de explotacién de las Riquezas del-
Suelo y del Subsuelo de la Nacidn.



: TEl Articulo 27 contémplaila propiedad originarfa regida -
no”péf normas: de Derecho Civil, sino fhndamentalmente por
disﬁosiciones del Dérechc PGblico, que puede ser cedida -
a.los particulares constituyendo la prohiedad privada.

Este ordenamiento considera a la propiedad como una fun--
¢idén social, en concordancia con el intéres piblico; re--
trotrayendo el regimen del auﬁsuelo a la tradicién Jurfidi
ca-sostenida durante 600 afios, desde el Siglo XIII hasta-
los C8digos Civil y de Minas de 1884, '

Los Hidrécarburos son bienes del dominio directo, UGtil, -
abasoluto y plblico del Estado. Los cuales se encuentran-

destinados al fomehto'de 1a'Riqueza Nacional,

No se trata de una propliedad, por accesidn ni Res Nullius
Los particulares no tienen libremente su uso ni su goce.

Su,propiedad. como se dijo antes, es exclusiva y excluyen
te, perpetua e independiente del ejercicio que de la mis-

ma haga.’

La Propiedad Superficial es distinta de la Subterrénea; -
porque en la superficie hay aprehensién'material, se pue—
"de~delimitar y -defender, lo que.no sucede. con los blenes-
del subsuelo, que no son poseidos por personas determina-
das.  En la Superficie son el Capital y el Trabajo aplica
dos a los agentes naturales lo que logran hacerlos produc

‘tivos; ﬁientras que la riqueza subterrdnea no es resulta-



do-de . dichos rpétéreé,‘sino‘éonaécueﬁcia de la fuerza de-

: la‘mLsma:gatufaleza.‘

..Se consideru que la Constitucién no creé un derecho nuevo

“del Estado ‘Mexicano, sinoc que viné a confirmar el derecho .

'tiﬁm;nénte que tiene todo eatado soberano sobre su territo
‘rip nacional. Este postulado se confirma mas adelante, -
'cuando el propio precepto dispone que se dicten medidas -
para -evitar lds dafios que la propiedad pueda sufrir en ﬁ—‘;

xperjuicio de 1la sociedad.

.Es importante seflalar que, sin embargo, el Artficulo 27 I
Constitucional reconoce el sistema de la propiedad pfiva-

tdb, aunque ‘con las limitaciones ya contempladas:

:Otrﬁ'concgbto que gefiala este principio es el que mencio~

"haih'lé'exﬁropiacién por causa de utilidad piblica, para=-

“la qué.ya no se exige la indemnizacién como condicién pre

v;;;'sino‘que esta formalidad puede cubrirse después de =~

que el estado haya ocupado los bines expropiados a parti-
“.-ieulares, que ‘trae como consecuencia la simplificacién ~de

tramites y se da mas eficiencia al interés piblico.

Contempla también relativas a los principios avanzados —-
‘del Derecho Internacional conexos c¢con los Derechos de la-
Nacién sobre el Mar Territorial, la Plataforma Continen--

tal, las Aguas de diversos tipos y el espacio Aéreo.
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Riée'la capacidad de adquisicién de la ﬁfgpiedad;bestaplg
ciendo como regla general qué s6lo los hexicanos tienén -
ese derecho. En cuanto a los extranjerds. les ;mponé co-
mo’' condicidn ineludible la de considerarse mexicanos res-
pecto de los bienes territorjales que adguieran y no invo
car la proteccidn de sus Gobiernos, ademéis de sefialar las
“zonas en que se hallan impedidos para adquirir alguna pro
piedad. Asimismo establece restricciones a la capaéidad-
de. adquisicién de corporaciones religiosas, asoclaciones-
-cientificas y sociedades mercantiles por acciones,.
Faculta a 'los Nucleos de Poblacién que mantengan estado -
comﬁnal, capacidad para explorar tierras, bosques y aguas
y: previene que‘todas las cuestiones relatives a limites -

de terfﬁnos comunales son de Jurisdiccién Federal.

Imgqne.lbs fundamentos para la dotacién, restitucién y am
ﬁli;ciﬁn de ejidos y creacidn de nuevos centros de pobla-
‘cién, fija como extensi6én minima de la parcels 70 hecta--
reas de riego a su equivalencia. En cuanto a 1o concer--
niente a la pequeila propiedad, seflala la mAxima extensién
Vdﬁciaréndéla inafectable, concediendo a sus propietarios-
o poseedores cuando la tuvieren en explotacidén o se les -
hubiese expedido el correspondiente certificado de inafec
tabilidad, el derecho de recurrir a interponer el Juicio-

de Amparo.
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4'Este Articulo contiene norméﬁ réferénﬁes a 1osLdi§ersos -
proéedimiehtos agrarios:y fundamenta las autoridades en--—
‘cafgédas_de la aplicacibdn de lad Leyes respectivas, “Por-
 otro lado, declara nulas: o feviaablés. segin el casb, A

“ciertas enajenaciones, contratos o concesiones.

VAdeﬁéé; estenﬁrecepto tiene inti{ma relacién con los arti~
“eulos 14 y 16 Constitucionales, que prctegeﬁ la proplédad
"y la posesidn; con el 30 y 33, los cuales determinan la -
“condicién de Mexicano o Extranjero; con el 103, ya que la
Ffaccién %IV del 27 restringe en materia agrarfa el recur-
so. de Juicio de Amparo; con el 107, respecto de la posibi
lidad de suplir la deficiencia de la quefa; y con el 130;
en cuanto a la adquisicién por los particulares, de los -

bienes de Corporaciones Religiosas.

Como antecedente maAs directo de la creacidn del Articulo=-
27, es la Ley del 6 de enero de 1915 promulgada por Venus
tiano Carranza, quién inspiré su redaccién segin se des--
prende de la exposicidén de motivos de la iniciativa pre--
sentada ante el constituyente. Al igual que los postula-
dos - del Plan de Ayala, proclamado por Emiliano-Zapata, -=
contiene principios similares, que también sirvieron de: -

fuente para el surgimlento del Artfcule 27,

Los diversos conceptos contenidos en el Artfculo en mate-

ria de nuestro capitulo y su enorme trascendencia social,



Jdadéllﬂgaé,_afque,desde su pnoﬁulgacién el 5 de febre-

1175 "haya sido reformado mas de veinte veces.

ﬁe;hén_ém;pido una multitud de Leyes reglamentarias que -

han:sido expedidas para un adecuado desarrollo y una efi-

/céi aplicacién de este precepto. Por su parte, la Supre-
ma- Corte de Justicia de la Nacidén ha dictado varios fa- -
llos . 'de gran interés, muy valiosos para su pronta y expe-

dita interpretacion, esencialmente en materia agraria.

Se'ha contemplado que nuestra Carta Magna no intento cre-
ar un nﬁevo derecho del Estado Mexicano, sino que vino a
confirmar el derecho inminente que tiene todo estado sobe
Eéno sobre su territorio nacional. Es impropio y se ésta
en un error cuando nos referimos a " Derechos al Subsuelo”
de las compaiiias petroleras extranjeras exporpiadas. Pués
en recalidad lo que tenian eran derechos conferidos por --
concesidén, para explotar los yacimientos petrolfiferos que
extrajeran.

El petrdoleo inferno en el Subsuelo ha sido .considerado -
siempre propiedad de la Nacidén y las Compafiias Extranje--
ras no pbdian discutir derecho alguno sobre el hasta no .-
‘haberlo extraido, hasta no hacerlo objeto tangible. Del-

mismo modo, los duefios de los terrenos tampoco tenlan a -
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su disposicién loa terrenos, ya quA no podian reivindicar

11eo depésitado en"los yacimientos, del cual ‘eraiel deten#r'

“‘tador directo el Estado Mexicano.

:ALﬁﬂdd aesto, la medida - expropiatoria se conuolido cuan-
Vdo el Presidente Lézaro Cérdenas naciona]izé definitiva--
mente nuestros recursos petroleros. La Reforma ‘suprimié,
el régimen de concesiones y establecid la exclusividad --

del Estado en el manejo de sus recursos petroleros,

La Nacibén Mexicana se ha convertido no sélo en propieta==
ria del petrdleo, sino también en su administrador dnico-
y directo, El principio de explotacidén directa, plasmédo
en la Constitucién, dié el nacimiento de la Industria més

importante del Pafs denominada " Petréleos Mexicanos " .
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va RxcLAanrARIA DEL ARTICULO 27 cousrrruc:ouAL-r
~"'EN' MATERIA PRTROLERA "

. gstq?Leybfué_pﬁblicada en el Diarionoficial_éi 29 de No==
viembre-ide 1958 y abrogo a la del 3 de mayo:de:-1941.: En-
ella se precisa la posicién del Estado en lo que respecta

".al‘ébrpVecﬁahiento del Petréleo. Consolida definjtivamen
“tela autentica reivindicacién jurfdica de nuestra rique-
zq’pefrolera la cual se constituye de 13 Articulos y 5 --

“Transitorios.

Esta Ley protege el patrimonio del Estade Mexicano ‘al con
siderar que reserva a la Nacién el dominié directo, ina--
lienable ‘e imprescriptible de todos los hidrécarburos‘que
se encuentren en el territorio nacional, incluyéndase‘ la

"Plataforma Continental en mantos o yatimientds (Art. 1)

‘Este Articulo va intimamente ligedo con el artiéulo 2 de

1a misma Ley materia de este esbozo al referirse este p;gi,,'

cepto-que la’Nacién es la ﬁniééiqﬁé tiene el dérééhé de -
explotar los carburos de hidrégeno que constituyen la In="
dustria Petrolera.



FES T S

"SERALA QUE LA INDUSTRIA PETROLERA. ABARCA

 'La Exploracién; 1a Explptééiénj kgfinhéiéﬁ{ 'l:’x-elns--"w
portacién, Almacénamiento, Distribilcién” y Ventas de*

Primera Mano -del Petr6leo, Gas y productos que se .~

tengan de la refinacién de astos.

11 ‘iiLé.Eldbqracién, Almacenamiento, Transporté.'DiSfri-
“bucién y Ventas de Primera Mano del Gas Artificial,

--asi-como aquellos derivados del Petr&dleo que ‘sean -~

suceptihles de servir como materias primas indus- <
triales bAsicas. Artfculo 32,

Designa a Petréleos Mexicanos para llevar a cabo las acﬁi
vidades a que tiene objeto la Industria Petrolera (Artfcu
ib'd“), faculta a la misma para celebrar contratos de -~-—
Obras. y Servicios, ésto no'traera como consecuencia por--
centajes en los productos, ni participacién en los resul-
tados de las explotaciones. (Articulo 6°) as{ mismo, la
Secretarfa de Minas e Industrias Paraestatal, anteriormen
te Secretaria de Economf{a, era la encargada de asignar a-
la Ingstitucién Petrolera los terrenos que le solicite pa-~
ra exploracién y explotacidn. (Articulo 5°) reconocer y
explorar superficialmente para investigar =cus posibilida=-
des petroliferas mediante permisos de la S.E.M.I.P. (Art{

culo 7°),



. -75.5‘.. B

Establece que el Poder Ejecutivo Federal indique laa zo——.
“nasg-de .reservas’ Petroleras con el obJeto firme de gsranti
zar en un futuro el abastecimiento de" Ia’ Nacién Mexicana-

(Articulo B°).

.;Seﬁaia qqe}la*!ndﬂstita?Petrbléra esta dentro de la Juris

‘Hiééién—Fedehalréxclusivamente, por tanto s6lo el Cobjer-
‘no Federal‘podré emitir disposiciones y reglamentos que -
1a rijan. '(Articulo 99),  La Industria Petrolera es de -
utilidad publica prioritaria sobre cualquier aprovechami=-
ento de la superficie y del subsuelo de los terrenos. - -
“{Artfculo 10),

Se establecen que son Mercantiles loa actos de la Indus-—
cr!a Petrolera, los cuales aé. regirén por el CGdigo Comer
cio ¥ Bupletoriamante el cddigOrcivil para el: D Fu Ar;. -
12." ‘

Establece sanciones a hdie'es'in{r;nga;flavpreéente Ley.




"REGLAMENTO DE LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 27-
‘ " CONSTITUCIONAL. EN-MATERIA.PETROLERA®

Este régiahento fué'pubigcaéo en el Diario Oficlal el 25-
N de'agogto de 1959.. -En lo geﬁefal.reitEPa el cardcter na-
‘elonal de’la Industria Patrolera ¥y la exigencia de que -=-
ésta se realice a través de Petrbleos Mexicanos incluyen=-
do el gas y la petroquimica basica: Fija los requisitos-—
y ‘procedimientos para la exploracién y explotacién del --
Petrdleo, para laes asignaciones de terrenos, para la Refi

nacién, Petroquimica, Transporte, Almacenamiento y Diﬁtrl.
bucibn, ocupacidén de terrenos petroleros y registro petro
lero. ’

Esta integrado por 76 Articulos, 6 Transitorios, divididos
en-14 Capitulos. : '

La aplicacién de la Ley Reglamentaria deLVArticulo 27 - -
"Constitucional en el Ramo Petrolero y‘de‘sus reglamentos~
asf como la expedicién de las disposiciones de cardcter -
técnico y administgativb que de ésta se deriven para la -
consefvacién y mayor aprovechamiento de los recursos pe--
troleros de la Nacibén, corresponde a la Secretaria de Mi-
nas e Industrias Paraestatal, ( antes correspondia a lan =

Secretaria del Patrimonioc Nacional ).



~-. 58 -

l E1‘Eatado Mexicano tiene la facultad de explotar, explo--
v}ibar,‘rﬁfinar distribuir y vender el petrbleo de primera -
jﬁahor as{ como también el gas y productos que se obtengan
de’ la refinacién de estos, también la elaboracién y alma=-
bfcenamiento de primera mano del gas artificial y de los .de-
i:fivadbs del Petrdéleo susceptibles de servir como materias
V,br;mas dindustriales, estas facultades que tiene la Nacidn
v‘lé ~desempefiard a tréves de Petrdéleos Mexicanos (Art. 3°}
Eaﬁe arficulo da pauta a que Petréleos Mexicanos pueda --
':conétrufr y operar sistemas, plantas, instalaciones gaso=-
ductqs y obras similares para el cumplimiento de las labo

res anteriormente sefialadas.

,El‘CapStulo Segundo nos trata de la Exploracién y Explota
cién, determinando que estas actividades las realizarid Pe
‘trélens Mexicanos en terrenos que el Ejecutivo Federal a-
trdves de la SEMIP., Asignard a peticién de Pemex para el
desempefio de sus labores., Tales Terrenos asignados serén
tlimitados con una duracién de 30 aifios, prorrogables y ~--
cada terreno no excederd de 100 000 hectéreas. Art. 5 y-
6. i . o=

Para el reconocimiento y exploracidén superficial de terrg
nos, ‘que Petréleos Mexicanos crea susceptibles de investi
gacién, tendrd que formular solicitud para tal efecto y -
quién concederd los permisos serd la Secretarfa (SEMIP) -

" mediante fianza por dafios y perjJuicios que pudiese causar.



El»ﬁeébﬁoéfﬁient§‘yyexpiﬁracién'supefficial-se auxilian-
 dé'divérs§s dlsciﬁliﬁas coho-trabajos geolégicos, gravi-
’—metf}dds}{élgctricos. eleccromagnéticoé. tipégrafos, sis
mo}égicos’y‘de cualquier otras disciplinas que tiendan. a

'pﬁéyﬁripdsibiiidades petroliferas de los terrenos.

Z“AlFc¢onelufr, Petrb6leos Mexicanos, sus»investigacionesrlﬁ
formaréd.-y rendiréd un informe especial y los;resultado$‘~
‘obtenidos a la Secretaria. (Art. 9).

:La;aﬁignacién de terrenos-se llevarf.a cabo‘ﬁediante_§o~
licitud hecha por Petrdleos Mexicanos adompaﬁada de dbcg
mentos y datos que la Secretaria crea nebeSEbios dando -
un’ plazo de 30 dfas para resolver si concédeiofqo la -~

asignacién.

Cuando el Ejecutive Federal crea conveniente asignar te- =
rrenos donde estime que hay posibilidad petrélera, hara-
1a asignacién a PetrSleos Mexicanos sin solicitud previa

sefialando a esta su trabajo y plazo de ejecucidn.

Petkéleos Mexicanos tiene prohibido, ceder o traspasar o
eualquier forma de enajenacidn los terrenos asignados, -
tampoco e€stos serén objeto de embarge o gravimenes de -~
cualquier tipo. Capftulo IV.



: De 10 anterior se deaprende que. 86lo. a la: Nacién le co~'~

"rraaponde la exploracidn ¥y explotacién del Petréleo.

1 hGCho ‘de que exiatan aaignacionee Petrdleras no impli-'
ca que‘no haya concesionee, asignaciones o autorizacién =
para poder explotar cualguier otra.sustancia.’: dapftulo’ -

En cuanto a la negacidén y cancelaciGn de aaignaciones 86~
"lo la ~Secretarfa puede hacerlo,. previo acuerdo del Ejecu~
7 Wtiyo “Faderal. * Cuando resuelva que:los»terrenoa solicita-
. dos‘deben-inéorporarse a las zonas de reservas petroleras

de lé Nacifn o seguir formando parte de elias. Estas re-

soluctones se comunicarén a Petrblens Mexicanos por escri

to.

' La refinqcién del Petréleo - es obJetb de procesos indus- -
triéleé‘que_pueﬁen convertir los h1dr6carburos naturales-
en- productos basicos como combustibles, lubricantes, gra-

. gas, parafinas, asfaltos y solventes. *

%ébwéﬁéﬁgfénda a-Petr6leos Mexicanos, el transporte del Pe
Eréleo crudo, productos Yy subproductos de retinacién y --
gas. por conducto de tuberfas de su propiedad dentro de -~

* Se ha dicho que exclusivamente a la Nacidn le correspon
‘de la Refinaciébn del Petréleo. (Artficulos 23 y 24).



territorio mexicano.’ EL‘P€€ﬁ§iéo
sean pﬁjgto dervenéa—de ﬁé}ﬁgf
,péf ferrocarftl. carreter v
por. 1a Institucion.

La Refingciﬁn.ugl;trén§§6;f
cién”estarén sujetos g?ngiﬁa
seguridad y vigilancia) qﬁé 8e e§t§b1ezcan gnflbs'reglné--
mentos. especiales.. (Capituld‘lxl. '

'La‘Secretaria seré qu;éﬁ emita la declaratoria de ocﬁpa—f
ciéq temporal o de expropiacidn de terrenos cuandb a pétl
cifn de Petréleos Mexicanos requiera para sus actividades,
la adquisicién de terrenos particulares y no pueda llegar
a convenir con los propietarios o poseedores, o cuando -
estos sean desc‘onocldos. {Artfculo 37). '
Quince dias después de la presentacién de solicitud que -
haga Petrdleos Mexicanos, la Secretarfa emitirs su,dictav
mén sobre si procede o no la ocupacidén temporal o expro--=
Vpiacién segin consldere la naturaleza de las obras o tra-
‘bajo de que se trate, con el visto bueno del Ejecutivo Fe
deral... Este procedimiento se publicari de acuerdo al o
Artfculo Cuarto de la Ley de Exproplacién., La Secretarfa
en un término de 15 dias siguientes a la notificacién y -
publicacidn citard a las partes para fijar el precio de -
la indemnizacidén y de no llegar a un acuerdoc sobre el mon
to de dicha indemnizacidén, los afectados podrén optar por



xbnﬁhi@éién'F§dg

:Enfel‘prdcedihlénﬁo'por el ‘que los afectaéos‘opten; las -
ee designarén a un perito para que determinen el m6n-
"to dela indemnizacién, si los peritos de las partes_estg

fiviesen-de,acuerdo con el ménto de }a indemnizacidén, la Se

‘crétaiia fijarad la cantidad sefialada por aquellos artfcu-"

los;  En caso de discrepancia entre los peritos, la misma
-Secretaria solicitard un dictéimen de la Comisibén de Ava--

-Liﬁqs de Bienes Nacionales en un plazo no mayor de 60 dias

a partii de la fecha de la solicitud. La indemnizacién.—.--

‘serf bubierta por Petréleocs Mexicanos.

La ‘vigilancia de los trabajos petroleros :la ejerce"é la -
’Secretaria mediante inspeccicenes ordinarias aruales - ing

pecciones extraordinarias cuando ae{ lo solicite Petré— —:~

tucién podré oponerse a las inspecciones que ordené‘Lé*Sg"

7-‘1eos Mexicanos, ningin empleado o funcionario,de,lgilnstif“

cretarfa, de dicha inspeccién se levantaré un:abtaﬂfir@b-’

da por el inspector y e} representante aﬁféet;éieog Méki;P

“ganogs = -
En el supuesta ‘en que la inspeccién 8 18] éndh g}ggna -
: modifxcacién 0. reparacién en; las obras : né;aLabioﬁésf [}

en’ la manera de; desarrollar las labores. eifinéﬁeétbr‘ex_
pondré 1as 1ndicacionea pertinentes, y se hara: constar en




el acta. . .Petréleos Mexicanos en un plazo de‘20 dfas-de =~
la orden podri objetar en -escrito exponiendo los motivos—
de su-oposicién, la Secretaria en-un plazo de 10 dIaa si-'
‘guientes . a'la presentacién del Escrito resolveré. (CapI—
tulo XI).~ ' :

El registro :del Petréleo estard a cargo. de la SgcfetériéQV:%;

(-=SEMIP -} clyo objeto es el control autenticidad, estadfs.
tica e informacién de los actos que esten inscritos con--

formea las leyes 'y reglamentos referidos.

“Actualmente 1a Oficina 'de Registro dependerd directamente
de ia Direccidén General de Operacién Energética, el Jefe-
de-dicha oficina tendrd la facultad de autorizapr y regis-
trar- las inscripciones y certificaciones que haga. s

El registro estars divido .en: secciones como: las siguien—~

tee.r i SN
PRIHBRA.‘be las'conéesiones. se anotarﬁ la ext‘
‘ : dichas concesianes a. que sel

transitorio de la:Ley

SEGUNDA. De asigngcloneéfal?etﬁ&lébs

TERCERA. Celebracién y terminaﬁ;én«qﬁ gontréfosr'



pxac;ones de “errenos.' Capitulo XII}

_El'reglamentd de la Ley que nos ocupa pian:éaruhrqabipgio-
dpfséﬁéibneaAen el que dispone lo siguiente:

‘ '—ffToda persona diatinta a Petrb6leos Mexicanos que reuli—
1:ce alguna actividad de las que copstituyen la Indus- -
“~tria Petrolera, ser& sancionada con multa de mil a - -

cien mil pesos a juicio de la SEMIP. sin perjuicio de-

'otras sanciones a que también se hagan acreedores.

- Los particulares gque omitan celebrar contrato con Pe--
tréleos Mexicanos para realizar actividades que a esta
Institucisn 1é compétan; seran‘sancionados con multa =

de cien a mil pesos.

-. Se sancionaré con multa>de‘c{ﬁcuenta mil “a cien:mil pe
808 a func‘cﬁarios de Petréleos Mexicanos. y: pe"sonas -

que intervengan en la cesién,,traspaso, enajenagién [



-delas asignacionea dé‘Léé ﬂérebhos’y obiiga‘

;ciones derivados de las mismas y del‘Petroleo no extra‘

,ido ‘de 105 yacimientos.

-:éeyéﬁﬁcidnayél dejar de ejecutar las obras ofdenédas L
§§r la'SEMiP, chmo resultado de las ihspecciones de vi
l,éifahgié de los trabajos petroleros, pactar en lus con
ltbaﬁos porcentajes de los productos'a participaciones-
de~1oé resultados de explotaciones y las violaciones a
}a_pgy reglamentaria del Articulo 27 Constitucicnal, -

en materia del Petréleo y su reglamentoi, La‘reincliden .

‘eia se castiga con multa igual de mil a cien mil pesos

quéé interponerse una solicitud de Reconsideracidén a to-

da’regoluciénLadministrativa que imponga sanciones, siem-

,pré.y cuando se‘garahtice el pago de la multa’. (Capi;ulg
RIII).

Petréleos Mexicanos esta obligado a aceptar la asistencia

‘a sus campos ‘e instalaciones, de alumnos de las escuelas-
del Pafs que cursen estudios profesionales, directamente-
.con'la Industria Petrolera. La SEMIP de acuerdocon la-m -

_Institucién, seflala el niimero de plazas para dichas préc-

ficas. asi como el lugar y ‘actividades a realizar. (Arti
culo 73).

. Todo tipo de inversidn qué celebre la Empresa se sujetard



a lo dispuesto por el Articulo 32 Fraccién V de 1 ,Léy:Or
génica de . la“ Administracién Pdblica Federal, y debaré ser
Aaprobada por el Ejecutivo Federal a tréves de la hoy Se-—

cyetatia de Hacienda y Crédito Publico. (Art. 76).

La creacidn de esta Ley y su Regiamento son de ‘suma tras=
Eendéncla paéa'el ramo petrélero . ya qué“en ambos fundameg
ta la importante reivindicacién juridfca del Petréleo a -
‘nuestro Pais, as{ como la proteccién y produccién de los-
hidrécarburos para el crecimiento del Pafs. A tréves del
Gobierno Federal auxiliandose éste de algunas de sus Se--
cretarias de Estado, para vigilar, planear, sancionar y -
otras funciones inherentes al buen manejo de la Industria
Petrélera.






COnforme .a este

rﬁctér

- tos de

qéxién@dsQ~f

E“PETROLEOS:

et rminados en su Ley Constitutiva-
reto del H. Congresu de la Unién promulga
,Ejecutivo Federal.el 7 de Junio “de 1938.

decreto Petréleos Mexicanos tiere el ca--_

de Instltucién Pubcha y reune todos los requisi--
los organcs ‘descentralizados del Estado, que de ==

'acuerdor;on ladoctrina: Administrativa son:

Pérsonnlidad Juridica Propia.

Patrimonio Auténomo.

Un Cuerpo de Técnicos y Personal Especializado.

"Un Régimen Especial que establece los derechos,. -~

"~ las obligaciones y las responsabilidades del perso

Conalh,

15

El obJeto de fundar esta nueva Institucién Publica -

estribo ‘en encargarse del manejo de los bienes existentes

de la Induatria Petrolera expropiados a varias Compaﬂias~,‘

Petrolfreras el 18 de Marzo de 1938.

15

Saavedra, Gonz&lez, Agustin Marco Juridico de.-'las Rela-

ciones Laborales de Pemex México 1982. P-1



‘Se ie faculté paré’éfectuar todas las operaciones re
ldcionadqs‘cdn la Industria Petrolera y para celebrar los
,contrﬁtoé,y,actos Jurfdices que requiera en el cumplimien

“to de sus fines (Art. 2 del Decreto de Creacldn).

'La Cirpééacién se sujetaria a una Direceién encabeza
'dé pohrun»consejo de Administracidén integrado por nueve -
mieﬁbroa. designados tres de ellos por el Ejecutivo Fede-~
ral; dos a propuesta de la Secretaria de Haclenda y Credi
to Pliblico; tres a propuesta de la Secretaria de la Econo
Vmia Nacional y uno a propuesta de la Administracién del -
Petréleo Nacional. Los otros tres miembros del Consejo -
serfan designados por el sindicato de Trabajadores Petro-
leros de la Repiublica Mexicana. E1 Ejecutivo designaba -
al Presidente y Vicepresidente y al Secretario del Conse-
jo {Art. 4).

El Consejo hpmbraba al Gerente General y deméds Geren
tes y Funcionarios. Los consejéros disfrutaban de una ==

retribucidn por cada Junta a la que asistfan, pero no te-

nian derecho & percibir otras gratificaciones o a.tener - .=

:participaciﬁn en lasrutllidades de 1a Empresa (Art._S y -
6).

La NuevabInstifucién creada vino a continuar sus la=-
bores que por acuerdo presidencial del 13 de Marzo de - -
1938 rgalizaﬁa'ef Cohkejo Administrativo del Petréleo,



,jPefrdléc;mMegicanoskfuéftundada'no~solaménte para. -~

- der la Unidad Econénica y Social, donde el capital, el --

lograr una produg

cién social 'y economicamente titil, este nuevo organiﬁho -

“tambiénse ‘fundo con el propdsito-de crear-unagran Empre:

sa Piblicay que-el Autor Serra Rojas nos define como:

74t ... La Entidad de Derecho Pitlizo, con personali--

dad. jurfdica, patrimonio y régimen juridico propios, crea

da o reconocida por medio de una Ley del Congreso de la -

Unidn o Decreto del Ejecutivo Federal, para la realiza- -

cidén de actividades mercantiles, industriales y otras de-

naturaleza econdmica ...

16

"UBICACION DE PETROLEOS MEXICANOS EN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL™

Conforme a lo que estipulan los ArtiIculos 39 y 41, -
ambos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos -~

Mexicanos, la soberania Nacional reside esencial ¥y origi-

-nariamente._en el pueblo. y se ejerce por medio de los pede -

res de la Unién.

Nuestra Carta Magna, en sus Art;culqs'no Y 49,‘coh¥-

templan la voluntad del Pueblo nglcano;dé;c°hscituir5e'5

16

Serra:Rojas; :Andrésy

Ed. Porrua, SvAv, Mé

‘f Vol. Tomo I -




en una Reﬁﬁblica; rebfgéentatidﬁ! démbdbéfica;”féderal;'y,‘Q

que el supremo poder de la Fedéracién, se dividiré cn 4’—
tres organos o poderes-para. su ejercicio los cuales son -
Vel Legislativo. Ejecutivo y Judicial,

El Poder Ejecutivo de. la Unién se ejercitard -y se de
pdsita en una persona, denominada "Presidente de los Esta
dos Unidos Mexicanos”. La Administracidén Pidblica Federal
es centralizada y paraestatal conforme a la Ley Orgénica-
que expide el Congreso, la cual distribuye los Negocios -
del orden Administrativo de la Federacién que estén a car
go de las Secretarias de Estado y Departamentos Adminis--
trativos por consiguiente define las bases para la crea--
cidén de un‘Organismo estatal disponiendo de tal modec la -

intervencidn del Ejecutive Federal para su Direécidn.

Las Leyes regulan las Relaciones entre las entidades
paraestatales y el Ejecutivo Federal, o las que surgan ~-
entre &stas y-las Secretarias de Estado y Departamentos -
Administrativos. L ST R

El maestro Andrés Serra: Rojas; en su 1Lbro'de'ﬁeré--
“cho Administrabivo, expone que- el Poder Ejecutlvo Federal

tiene dos formas de realizar sus funciones. que gons

1.- El Régimen ‘de Centralizacion Administraciva, qdé

'puede cénaistir en ‘una centralizacion propiamente dicha.




‘ esto}es. cuando los 6rganos se hallan dentro de un ordene-
jérérquico que deﬁenda directa y abscolutamente de la Admi
nistracién Piblica que mantiene la Unidad de Accién indisg
pensable para realizar sus fines, y desconcentracién admi
nistrativa que se caracteriza por la existencia de 6rga--
nos administrativos que no se desligan del Poder Ejecuti-
'vo'y é quienes se les delega ciertas facultades exclusi—;
vas para actuar y decidir, pero delimiténdolos dentro de
limites y responsabllidades precisas, que no los separa -
totalmente de la Administracién Piblica.

2.- E! Régimen de Descentralizacién Administrétiva,;
se identifica plenamente con la diversificacidén de una «-
Coordinacién Administrativa, conservando en el poder cen=-
tral limitadas facultades de vigilancta y confrol, este -
tipo de funcidén puede llevarse a cabo por regibén o terri-

torio. o bien técnieco o por servicio.

De otra rofma nos define a la Descentralizacidn Admi
nistrativa como: " Una téenica de organizacién Jurfdica -
de un. ente pablico,. que -integra una personalidad a la qué
se le asipgna una limitada competencia territorial o aque-
1l1a que parcialmente administra asuntos especificos, con
determinada autonomia e independencia, y sin dejar de for
mar parte del Estado, el cual no prescinde de su poder --

politico regulador y de tutela administrativa ". t7

17 op.ctt., P. P. 469



‘Dé lo anterior podemos decir que La Institucidén "Petrb-
léos Mexicanos" esencialmente proviene de un sistema de Des-
centralizacién Administrativa por el Servicio o Funciones --
que desempefia, la cual descansa en la consideracidn téenica-
del'ﬁanejo de una actividad especifica, como lo es la explo-~
ggc;én del petrdleo hallado en propiedad de Territorio Nacig

nal.

A este tipo de S6rganos Descentralizados por el servicio
'ﬁhe1prestan Se les ha llegado a denominar de diversas formas,
como: Establecimientos Pidblicos, Entes: Autondmos, Adminis--~
tracibén Indirecta, Descentralizacién Funcionalista, descen--
trqlizacién Técnica, Entidades de la Administracién Pliblica,

Institiciones Paraestatales, entre otras,

E1 17 de Enero de 1977, se publied un acuerdo presiden-
“'eial-en el que se disponia que las entidades de la Adminig--
tracién Piblica Paraestatal se agrupaban por sectores, con =
el fin primordial de que sug relaciones con el Ejecutivo Fe-
vderal se realicen a tréves de la Secretaria de Estado o De--

~partamento. Administrativo segilin sea el caso.

La Institucidén Petrdleos Mexicanos quedo encuadrada den
tro del Sector Industrial, cuya coordinacién corresponde a -
la Secretarfa de Energia Minas e Industria Paraestatal, con-
- el baao del tiempo se cambio al sector energético, pero coor

dinada por la misma Secretaria del Estado,



DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL "

‘Bl 6bjét1v6"fﬂnddmental de ‘1a Ley ¢s el establecer -

Laa ases de’ Organizacion de la Administracién Piblica Fg

” de—a1 Centrqlizada y Paraestatal; Conforman la Adminig-—-

“-tracién Pablica Centralizada los siguientes organiamos: -
{La;??esidenc;a de la Repdblica, las Secretarias de Estado,
los Départamentos Administrativos y la Procuraduria Gene-._

"ral de la Repdblica.

La Administracidn Piblica Paraestatal esta‘integrgdar
por los Organismos Descentralizados, las Empresas de paf-
ticipacién Estatal, Instituciones Naclonales de Crédito,-
‘Organizaciones Auxiliares Nacionales de Crédito, las Iﬂsé
tituciones Nacionales de Seguro y de Flanzes y,lo§~FidgL—,

comises. {Art. l).

Las Entidades y Dependencias que conforman la Admi-=-
nistracién Pdblica Centralizada y Paraestatal conducen il
sus actividades en forma programada, basandose esencial——
" mente en las politicas que establece el Ejecutivo Federal,
-para-el logro de los objetivos ¥y pr1or1dades de la Planea
eién Nacional. (Art. 9). St

La Ley Orgéanica de 1a Adminiscraéiénipﬁblicﬂ Federal,
le delega a la Secretaria de Haqiendh y Créd;ﬁo Piblico. -

el despacho de los siguientes asuntos:



) ‘éobrar impuestos, derechos, productos 'y apyoveché- -
ﬁiéntos'Federales. en los términos de las Leyes. y'en -
1os‘cérminos de la Ley de lngresos del Departamento del
Distrito Federal y Leyes Fiscales correspondientes. De
terminaréd los montos globales de los estimulos fiscales
estudiar y proyectar sus efectos en los Ingresos de la-
Federacidén y evaluar sus resultados conforme a sus obje
tivos, coordinandose para esta actividad con las Depen=-
dencias responsables de los Sectores correspondientes, -
dirigir los servicios aduanales y de inspecciédn, y de -
Policia Fiscal de la Federacidn, practicar inspecciones
y reconocimientos de existencia de Almacenes, con el ob
jeto de asegurar el cumplimientc de las disposiciones -
fiscales; realizar todas las operaciones en que se ha-
ga uso del Crédito Pliblico; manejar la deuda Pdblica; -
dirigir la Politica monetaria y crediticia; establecer-
y revisar los precios y tarifas de los bienes y servi--
cios que tenga u ofrezca la Administracién Publica Fede
ral. {Articulo 31).

._le corresponde a la Secretaria de Programacidén y Pre

supuesto el despacho ‘de ‘los sigujentes. asuntos: -En - .-

1

cuanto a la proyeccidén y coordinacidén de la planeaciénf'

para el desarrollo Reglonal asfi{ como someter a ejecu- -
cién los programas especiales que le seflale. el P;esldeg
te de la Repiblica; Coordinar las actividades de Pla--—

neacién Nacional de. Desarrollo y procurar la congruep--



’cia entre 105 acciones de la Administracion Piblica Fe-
lderal y 105 obJetivos ¥ prioridades del Plan Nacional =
Jlde Desarrollo, proyectar los egresos del Gobierno Fede—
“ral Y de la Administracién Piblica Paraestatal, hacien-
dolos -compatibles con la disponibilidad de recursos que
-Vséﬂélﬂ;la Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico; For
mular:el programa de Gasto Piblico Federal y ¢l proyec-
to . de Presupuesto de Egresos de 1la Federaclidn; Autori-
zar los Programas de Inversidn Piblica; Llevar a cabo-
las tramitaciones y registros que requiere la vigilan--
cla y evaluacidn del Ejercicio del Gasto Plablico Fede--
ral y de los Presupuestos de Egresos; ver.{ficar que se
efectué en los términos que correspondan ya estableci-~
dos, la inversién de los subsidicos que otorga la Federa
¢idén, regular la plancacidn, programacidén, presupuesta-
¢ibén, ejecucidén y evaluacidén de las obras publicas; emi
tir o autorizar los catdlogos de cuentas para la conta-
bilidad del gasto Publico Federal, consolidar los esta-
dos financieros que emanan de las contabilidades de las
Entidades comprendidas dentro del Presupuesto de Egre--—
sos de la Federacién, y formular la Cuenta Anual de la
Haéienda Pinklica Federal; estableceréd la politica y di-
rectrices que apruebe el Ejecutivo Federal para la Mo--
dernizacién Adminisirativa de caracter general, Secto--
rial e Institucional; Someter a consideracién del Presi
dente los cambios que los titulares de las dependencias
o entidades de la Administracién pliblica Federal preten



‘Qan”gsﬁabiécer:ﬁarg el mejor funcionamiento y organiza-
u é16n de:1a'prestac16n de servicios que ofrezcan, que im
plican modlficaciones a su estructura orgdnica bédsica y
que deben reflejarse en su reglamento interior; vigi--
lar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de -~
“las ‘disposiciones en materia de Planeacidn Nacional, --
-ési como de Programacidn, Presupuestacién, Contabilidad
y Evaluacidn; llevar un control de Normatividad y Coor-
dinacién de los servicios de informdtica de la Adminlis-
tracidén Plblica Federal y dictar las normas para toda -
clase de Adquisiciones, as{ cemo normas y procedimien—-
tos para el manejo de almacenes, 1nventari65, avalios y
baja de maquinar;a y equipo, instalaciones industriales
y demds bienes muebles que forman parte de la Adminig=-
tracidn Pliblica Federal. (Art. 32).

El Artfculo 32 Bis, sefiala las atribuciones y despa-
"eho de asuntos que le corresponde a la Secretaria de 1la
Contraloria General de la Federacién como son: Planear,
Coordinar, Organizar el Sistema de Control y Evaluacién
Gubernamental, inspeccionar el Ejercicio del Casto Pid--
““blico Federal y su congruencia.con los Presupuestos de-
Egresos; expedir las normas gque regulan el funcionamien
te'de los instrumentos y procedimientos de control de -
la Administracién Publica Federal; vigilar el cumplimi-
énto de las normas de control interno de las Dependen--

- clias; establgcer las bases generales para la realiza- -



‘étén de Audiﬁprias;’comprobar el cgmplimiento‘de_las.j-
obliggcibnes derlvadas de las digposiciones en Materia-
~de Planeacidn, Presupuestacidn, Ingresos, Financiamlien-
Eo‘Ihveraién, Deuda, Patrimonio, Fondos y Valores de la
Propiedad o al cuidado del Gobierno Federal; realizar -
Auditorias y Evaluaciones con el objeto de promover la-
'eficiencia en sus operaciones, y veriticar el cumpli-~ -
miehto de los objetivos contenides en sus programas, --
inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las normas y-
disposiciones en materia de sistemas y registro y conta
bilidad, contratacién y pago de personal, contratacidn-
de serviclos, Obra Pibliica, Adquisiciones, Arrendamien-
to, Conservacién, Uso, Destino, Afectacidn, Enajenacién
y baja de bienes muebles e inmuebles, Almacenes y demfs
activos y recursos materiales; emitir su opinién sobre-
los proyectos de Normas de Contabilidad y Control en ma
terié de Programacidn, Presupuesto. Y sobre los proyec
-tos de Normas en Materia de Contratacién de deuda y de
Manejo de Fondos y Valores que formula la Secretaria de
Hacienda y Crédito Piblico; designar a los auditores ex
ternos de las entidades y normar y controlar su activi-
dad; proponer la designacidén de comisarios o sus equiva
lentes en los G6rganos de vigilancia, en los consejos o
juntas de Gobierno y Administracién de las Dependencias
de la Administracién Puiblica Paraestatal; opinar sobre-
el nombramiento y en su caso, solicitar la remocidn de-

los titulares de las areas de control de las entidades.



, ":fgn”e};subﬁégtotde duedqiisﬁlése:aigﬁh caso de los -
5;éﬁteri§regfllés personaé qgue “sean-elegidas-para ser pro
" puestas o.designadas’ deben reunir los requisitos que es
tqbiéqe_la Secretaria; recibir y registrar las declara-
: cioneé'qﬁe debén presentar los servidores de la Adﬁinig
" €racién Publica Federal y verificar y practicar las in-
vesﬁlgaciones pertinentes; atender las quejas que pre--—
sentan los particulares con motivo de acuerdos, conve--
nios o contratos que celebran con la Administracidén Pa-
blica Federal y conocer ¢ lnvestigar los actos, omisio-
nes o conductas de los servidores piblicos para consti-
tuir responsablilidades administrativas, aplicar sancioc-
nes y en su caso, hacer las denuncias correspondientes-

ante el Ministerio Publico Federal.

A la Secretaria de Energfa, Minas e Industrfa Para-
estatal le corresponderd despachar los asuntos siguien;
tes: Como el Poseer, Vigilar, Conservar o Administrar -
los bienes de la Propiedad Originaria, los que constitu
- ¥yen Recursos Naturales no renovables, los de Dominio P&
V—blicé ¥y 105 de uso comin, compilar y ordenar las normas
que rijen las concesiones, autorizaciones y permisos o
la vigilancia para la explotacién de los bienes y recur,
‘sos antes menclonados, también se le confiere la atriby
qiSn de otorgar, conceder y permitir su uso, aprovecha-
miento o explotacidén; ejercer la facultad o el derecho-

de revisién que proceda, respecto de los blenes conce--
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'B}thdps;?proyectar, realizar y mantener al corriente -
él;ipvéntario de los recursos no renovables; llevar el-
'éaﬁéstro'petrolero; Regular la Industria Petrolera y 1la

'Peﬁroquimica Basica; Promover y en su caso, organizar -

é‘Invgstigacién Técnice Industrial en materia de Ener-
f?gig ¥ ‘Recursos Naturales no renovables; Regular y promo
ver :las Industrias Extractivas; impulsar el desarrollo-
.da los Energéticos, de la Industria Eésica o Estratégi-
s.ca y de la Industria Naviera; Conducir, Aprobar, Coordi
.hap y.Vigilar la actividad de las Industrias Paraestata
' iea. atendiendo a la Politica Industrial establecida —--
por la Secretarfa de Comercio y Fomento Industrial; for
mular y conducir la Polftica de Desarrollo de la Indus-
trfa de Fertilizantes y aprobar y coordinar los progra-
mas de produccién de las Entidades de la Administracidn
Pablica Federal. (Artfculo 33).

A la Secretaria de Comercio y Fomento Industrial -
le corresponde despachar los asuntos siguientes: Formy
lar y Conducir las Polfticas Generales de la Industria,

';egirﬁ lo referente al Comercio Exterior, Interior y -—-
Abasto del Pais; Regulard, Promoverd y Vigilari la Co--
ﬁercializncién, Distribucién y Consumo de Bienes y Ser=
vicios; fomentar el Comevcio Exterior del Pafs; estu- -
diar y determinar las restricciones para los articulos-
de 1mportacifn y expertacién, asf{ como participar en la

fijacién de los criterios generales para el estableci~-~

LG



ulos al Comercio Exterior' estudiar y: de

Vrmiento de est(
-terﬁinar mediante reglas generales los estfmulos fisca-
) rles neceaarios para el Fomento Industrisl y el Comercio
"”Intgrior ¥ Exterior; incluyendo los subsidios de los in
‘;éﬁésﬁos;dé importacién; Administrar, Vigilar y Evaluar-
Véuawresultados; establecer la Politica de Precios, vigi
lar su estricto cumplimiento, establecer las tarifas pa
‘ra la prestacidén de servicios de Interés Publico que se
~consideren necesarios y definir el uso preferente que -
debe darse a determinadas mercancias; coordinar y diri-
gir el Sistema Nacional para el Abasto del! Pafi{s; normar
y. registrar la Propiedad Industrial y Mercantil, Regu--
lar y Orientar la Inversién Extranjera y la Transferen-
cla de Tecnologfia; establecer y vigilar las normas de -
calidad, pesas y medidas necesarias para la Actividad -
Comercial, as{ como las Normas y Especificaciones Indug
triales que se consideran fundamentales para la regula-
cidn de preclos; organizar y patrocinar exposiciones, -
ferias y congresos de cardcter Industrial y Comercial;-
‘pfbméVer,'orientar, fomentar y estimular la Industria -
Nacional; promover y en su caso, organizar la investiga
cidn Técnico Industrial. (Artfculo 34).

El Articulo 36 de la presente Ley faculta a la Se-
cretarfa de Comunicaciones y Transportes para el despa-
cho::de-los siguientes asuntos: Otorgar concesiones y -

Permisos para Establecer y Explotar Sistemas .y Servi- -



qidé,dé:Comunidacién Inalambrica por felecomunibhciones
y‘Saféiifes:'dé servicio piiblico ‘de procesamiento remo-
to dg~datos; estaclonéa'de Radio experimentales, Cultu-
“rales, as{ como vigilar el aspecto técnico del funciona
'Hmiento‘ge tales Sistemas, Servicios y Estaciones; otor-
gar concesiones y permisos para establecer y operar ser
vicios dereos en el territorio Nacional; fomentar, regu
lar y vigilar su tuncionamienteo y operacidn; otorgar --
concesiones y permisos pava la Explotacién de Servicios
derAutotransportes de Carreteras Federales y Vigilar --
Técnicamente su funcionamiento, operacidén y el cumpli-=-
miento de las disposiciones legales respectivas; otor--
gar concesiones y permisos; fijar las tarifas y reglas-
Hq aplicacién de todas las maniobras y servicios mariti
t'nds, portuarios, auxiliares y conexos relacionados con-
los transportes o las comunicaciones; regular, promover
y organizar la Marina Mercante; regular las Comunicacig
nes y Transportes Acuaticos; adjudicar y otorgar contra
tos, concesiones, permisos para ¢l establecimiento y ex
piotacion de Servicios relacionados con las Comunicacie
nes por Agua; asi como coordinar en los Puertos Mariti-
mos .y Fluviales las Actividades y Servicios Mar{timos y
Portuarios, los medios de transporte que operan en —---—-
ellos y los servicios principales, auxiliares y conexos
de las Vias Generales de Comunicacién para su eficiente
operacién y funcionamiento y Administrar los Puertos --

Centralizados y Coordinar los de !a Administracién Para



.ésta*al y’oforgsf;cbncesidnéé ; ermisbé«bara 18 ocupa-

,cién de las Zonas Federales dentro de 105 recintcs por-

'*tuarios.i

El ‘Articulo” 37 de la misma Ley sefiala que son asun

}tos dP la competencia de ' la Sécretaria de Desarrollo Ur
bano y-Ecologia, los slguientes: Formular 'y Conducir -
las Politicas Generales de Asentamientos Humanos, Urba-
ﬁismo. Vivienda y Ecologfa; Promover el Desarrolle de -
.Programas de Vivienda y Urbanismo; Determinar y condu---
cir la Polfitica Inmobiliaria de la Administracidn Pibli
ca Federal, Dictar Normas Técnicas, Autorizar v en su -
caso, Realizar la Construccidén Reconstruccidédn y Conser-
vacién de los Editicios Pidblicos; Regular y en su caso,
representar el interés de la Federacién en la Adquisi--
cién, Enajenacidn, Destino o Afectacién de los Bienes.—
Inmuebles de la Administracién Piblica Federal; asi co-
mo determinar Normas y Procedimientos para la Formula--
cidén de Inventarios y la Realizacidén de Avalios de di--
chos bienes; mantener al corriente el Avaldo de los bie~
"nes inmuebles Nacionales; Tener a su cargo el Registro-
de la Propiedad Federal, Elaborar y Manejar el Inventa-’
rio General de los Bienes de la Nacidén; formular y con-
ducir la Politica de Saneamiento Ambiental, en Coording
cién con la Secretaria de Salud; establecer los crite-=-
rios Ecoldégicos para el uso y destino de los Recursos -

Naturales y para preservar la Calidad del Medio Ambien-



oordinaci&n con las Autoridade

igilar enn

5 Estatales y Municipales la Aplicacion de Normés y-'“

';Programas -que establecen la proteccién o restitucién dei
los. Sistemas Ecolégicos del Pafs. o

El Artfculo 40 de la L.O.A.P.F., sefiala que a la =

“:.Secretarfia del Trabajo y Previsidon Sccial le correspon-
.de . despachar. los siguientes asuntos: Coordinar la In-
‘tegracién y Establecimiento de las Juntas Locales de --
Conciliacién, de la Federal de Conciliacidén y Arbitraje
y de las Comisiones que se forman para regular las Rela
cliones Obrero-Patronales gue son de Jurisdiccidn Fede--

ral, asi como vigilar su Funcionamiento.

Los Organismos Descentralizados que se consideran-
dentro de la Administracion Piblica Federal son defini-
dos como 1;5 Instituciones creadas por dispesicidn del-
Congreso de la Unidén, o en su caso, por el Ejecutivo Fe
deral, con Personalidad Juridica y Patrimonio Propio, -
cualquierc que sea la forma o estructura Legal que- - :—

adopten. (Artficulo 45}.

Las relaciones que existan entre el Poder Ejecuti-
vo Federal y las Entidades Paraestatales, para fines ‘de
congruencia global de la Administracidén Publica, con el
Sistema Nacional de Planeacibdn y con los Lineamientos -

Generales en Materia de Gasto, Financliamiento, Control-



~y;Bvaiuaéi§n..se 11evarén . cabo en la forma y términosg_‘

que dispongan las Leyes, por conducto de la Secretarin—:

de Hacienda’ -y Crédito Publicu. de Programacién y Presu-
puesto y de la Contraloria General sin perjuicio de =
las atrlbuciones que cnmpatan ‘a las Coordinadoras “del=n
Sector. {Articulo 50). ’

Se puede observar, que los Organismos Descentrali-,

zados tiene gran apoyo y auxilio del Ejecutive Fnderal‘

en el Ejercicio de la Funcidén Administrativa para el -1

que fueron creados. Desarrollan actividades sefialadas-
por las Leyes del Estade, dedicandose a la preducciéon -

de Bienes o a la Prestacidén de Servicios.

El objeto de la Ley Orgdnica de la Admlnistraciénf
Pablica Federal es el pretender que éstas Dependencias-~
y Entidades conduzcan sus acciones en forma programada-
¥y coordinada, congruente con las Politicas, Objetivos y

Prioridades trazados por el poder Ejecutivo de la Unién

El Presidente de la . Repiblica se apoya en 18 Secre
tarfas de Estado, auxiliandose con ellas para el egstu=-
dio, planeaci6n y despacho de los asuntos de orden Admi
nistrative. Todas estas Dependencias tiene gran rela--
cién de une u otra forma, con las tareas que desempefla-

Petréleos Mexicanos.



'fCoﬁforme a~ésta Leglslacién} ia Secretarfa de Ha--
éieﬁda‘ﬁ crédito Pﬁb11co”le corresponde proyectar y cal
‘_éulaf los Ingresos de Petrdleos Mexicanos, tiene .inter-
“Vencidén en cuanto a la fijacién de los precios de Pro--
ductos derivados del Petréleo; En coordinacidén con la
ngcfetaria de Programacién y Presupuesto se encargan ae'
ﬁroyecbar y calcular los Egresos que tenga la Institu--
cidén; Ademds autoriza sus Prograhas de Ccnstrucclén, -

compras ‘e inversiones en General.

La Secretaria de la Contraloria General de la Fedg'
;acién expfdé los instrumentos y procedimientos de con-
t}ol due se utilizan en la Institucidn, ejemplo de esto
ésvias Auditorfas y Evaluaciones. La influencia que --
tiene la SECOGEF, es de gran relevancia que llega al --
grado. de que interviene para dar sus puntos de vista 80
bre l1a designacién 6 destitucién de los funcionarios de

la Entidad Descentralizada.

Ciiii-..8in:duda _es muy marcada la Relacidn que tiene Pe--
tréleos Mexicanos con. la Secretaria de Minas e Indus—--
triga Paraestatal, pués los hidrocArburos estdn bajo ==
custodia de esannépendencia. que tiene las facultades -
tan ambltag para fégular lasmactividades en materia de-

Petréleo y Petréquimica Bésica



Petréleos Mexicanos es una Empresa que requiere de
“una’-digtribucién suficiente Y-unifroem para la Comercia
Vifzacién’de sus Productos, es por ello que cuenta con -

f?sus pfbpias unidades de autotanques y unidades de ca- -

“iprog tanque, asi como también, la flota mayor de la-Ins

fETtﬁcibnﬂse equipard a la mitad de la . Marina Mercahte - Ny

‘“-Mexicana.

-La:Flota Menor esta integrada por Lanchas para ser
vicios de Amarre, Remolcadores, Pasaje, Chalanes para -

Transportar carga sdélida y productos licuados.

Aunado a esto, Pemex ha realizado contratos de ---
Arrendamiento con otras Empresas de embarcaciones para-
gsacar satisfactoriamente las necesidades de Transporte-
Marino que se le presente. Por lo que se refiere a las
Instalaciones portuarias, se han efectuado mejoras o -=
conﬁtruldo terminales Marftimas en diferentes puntés -

del Territorioc Nacional.

‘La Flota Aerea de Petréléosruéxicénos'bontébd;con-t'
26 aviones de diferentes tipos incluyendo Jets, ¥y conie
36 helicdépteros a fines de 1883.

La Secretarfa de Comunicaciones y Transportes era

la encargada de dar su autoriza:ién para el uso de es-<~



.tos! medios de transporte, que ademés otorgé conces

:para la utilizacion del Telex. Serviclo elefénicos z

otroa Medlos de

Micro“ndas. Estaciones de” Radio

Comunicacién.,—

_‘ Durante el desempeﬂo de las Laborps Petroliferas,

; se emana ‘un- alto indice de Contaminaclon ‘Ambiental’ ya -
;que atréves de 1a industrializacidn del Petrdléo. se em‘
'_ten Humos, Polvos, Gases Téxicos, Descarga de Aguas de
' Desecho. Derrame de Productos o &cidos, y es agut,donde
?tiéne la tarea de proteccion y restauracién del ambien-

te la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia.

En un Acuerdo de fecha del mes de Mayo de 1983,'5—
ante la SEDUE, Petrdleos Mexicanos contrae la obliga---
cién de proteger y controlar y regenerar e1 med1o ame=--—

biente en lo concerniente.a las labores que desempefla.



'LEY. ORGANICA DE’ PETROLEOS MEXICANOS "

VziEstaMprwppﬁliqada en él Diario Oficial de la Fede
racifn e

de Febrero de 1971, Constitufda por 17 Artl

culosiy. ‘raﬁsiﬁprios; los cuales establecen el régi--

“men:Jurfdicde actial de la Institucién en los siguientes

términos:

“-La-Empresa denominada Petréleos Mexicanos, creﬁda-
por decreto del 7 de Junio de 1938, es un organismo - -
descentralizado del Gobierno Federal, de cardcter técni
co, industrial y comercial, con personalidad Jurfidica y
Patrimonlios propios, estableciende su domicilic legal -

“en la Ciudad de México, Distrito Federal. [(Articulo 1)

El Articulo 2 de ésta Ley Orginica establece como-
los principales objetivos de Petréleos Mexicanos ia Ex-
ploracién, la Explotacién, La Refinacion, el Transporte
el Almacenamiento, la Distribucidn y las Ventas de Pri-
.merarMano del Petrdlec, el Gas Natural y los Productos-
que se obtengan dc la Refinacién de 6stos; la Elabora--
cién, Almacenamiento, el Transporte, la Distribucién vy
las Ventas de Primera Mano del Gas Artificial, como tam
bién de aquellos productos derivados del petrdleoc que -
seah susceptibles de servir como materias primas indus-

triales béasicas, esto significa, todas las Actividades-



. Industrial y Comercial que constitu-=~
Vyen Las Industrias Petrolera ¥y Petroquimica conforme a
) Lor§§t$pulado en la Ley Reg;amentaria del Articulo 27 -
»éanstitdciﬁﬁalrén materia de Hidrocarburos y sus Regla-
';entos; as{;como. también aquellas otras actividades ten
gan cierta relacién directa o indirecta con las mismas~
Industrias, o sirvan para el mejor desempefioc de los fi-
‘nes qué persigue el organismo.

El Potencial Econémico de Petréleos Mextcahos ésta
constitufdo por los bienes y derechoes que la misma Em-~
presa haya adquirido o que le hayan side asignados o ad
-‘judicados; incluyendo las Reservas para exploracifn y -
Qeclinacidén de campos, y los que en lo sucesivo se le
esignen, adjudiquen o llegase adquirir por cualquier tI
tulo Jurfdico, las Subvenciones, Subsidios y Donaciones
que se le otorguen y los rendimientos que abtenga por -
cuestiones de Operaciones Industriales y Comerciales.
(Articule 3).

El Articulo 4° nes tseiiala que la Ehﬁrésé‘?étréleoa—
Mexicanos seré dirtgica y administrada por un CQnéeJo -

de Administracién y un UDirector General.

El Consejo de Administracidn é&sta compuesto por --
once miembros desighados, sels de estos ilntegrantes son

quieneé representanal Estado . por el Ejecutivo Federal,-



y los restantes ctnco son representantes del Slndicato—
iﬂde Trabajadores Petroleros de la Hepublica Mexicana. de

:entre sus miembros que tengan el carécter de Planta y -

Petréleoa Mexicanns.

Presidente :de-la Republica Mexicana, : deaignaré—'

': un Presxdente ¥ un Vice-Presidente de entre los miem- -~

’1bros del-Consejo, asf{ mismo designaré a un Secretario, -
‘éste-nombramiento recaé en una persona ajena al Consejo
El Vice-Presidente sustituiri al Presidente cuando este

se encuentre ausente temporalmente.

Por cada uno de los miembros del Consejo se nombra
rd la designacidén de un Suplente. Los Suplentes que co-
rrespondan a los titulares del Consejo que representa -
al Estado ser&n nombrados por el Ejecutivo Federal. Y -
ésta designacidn recaé en funcionarios de Petrbleos Me-
xicanos. Los Suplentes de los Consejeros Sindicales Ti
tulares los designd directamente el Sindicato Petrolero
Los miembros del Consejo pueden ser removidos libremen-
te por el Ejecutivo Federal y por el Sindicato de: Traba
jadores Petroleros de la ReplGblica Mexicana, segQn sea-

el caso que se suscité, (Artfcule 5).

El Articulo Sexto nos determina como se integra'el
cuerpo Directivo, estipulando que el Director General -~

serd designado por el Ejecutivo Federal, as{ mismo nom-



stime sean convenientes-

déﬁaréblld dg'ldé,objetivos de Petréleos

"El .Director General nombrar& a los demas funciona-

rics y empleados de Petréleos Mexicanos, o bien el Di-—
“réctér buede delegar esta funcidén a los Subdirectores,-
tqmﬁndo en cuenta, las dispnsiciones a aplicar que esta
'blecen la Ley Federal del Trabajo y el Contrato Colecti
vo de Trabajo que rige las Relaciones Obrero-Patronales
en dicho Qrganismo. El Director General podri crear, -
por razones extraordinarias, nuevos puestos en forma --
transitoria, sometiendolos a sesidn inmediata péru su -
aprobaeidn definitiva, ante el Consejo de Administra- -
cidn, y en el caso de ser rechazado definitivamente que

da de cardcter transitorio.

EL Artficulo Septimo sefiala que el Organismo de Pe-
'tféleos Mexicanos tiene la libre facultad de gestlén en
Bu-organizacién y funcionamiento; en el manejo y explo-
factén de sus bienes; y en el demspacho de sus negocios.
Las ‘actividades necesarias para la realizacién de sus -
objetivos, las ejecuta conforme a lo establecido por la
Ley Reglamentaria del Artficulo 27 Constitucional en ma-
teria Petrolera, sus reglamentos y demis Leyes Legales-—

aplicables.



Se le confiere las mas . amplias - fscultades para la=

realizaclén de las operacxones relacionadas directa o -

findirnctamente con la Industria Petrolera y la Indus-. - _
V’tria de Petroquimica. esta facultada para celebrar toda
fgclase,de actos, convenios y contratos; suseribir titu~-=
los. y celebrar operaciones de Crédito; emitir obligacip
. nes y llevar a cabo todos los actos Juridicos que se re
quleran para el buen cumplimiento de sus objetivos. -~
También puede realizar actos de disposicién de los bie-
nes que constituyen su Patrimonio, ya sea que transmita
la Propiedad de los mismos o bien, afectandolos con gra
viamenes reales. Cuando las mencionadas operaclones tie
nen por objeto bienes inmuebles, Petrdéleos Mexicanos --
lo somete a consideracién del Ejecutivo Federal, median
te el Decreto de Desincorporacidn resprctivo. En nin--
gun caso puede quedar comprendido en las enajenaciones,
el Petrdleo o el gas natural que se hallen dentro de --
yacimientos, tampoco lo serin los derechos para explo-=-
tar éstos.

- El Consejo de Administracidén de Petréleoca Mexica--
nos ‘actfia vdlidamente con la concurrencia de siete de -
sus miembros, sus resoluciones se toman por mayorfa de
votos de los Consejeros que asistan a sus Asambleas. El
Reglamento determina los casos en que se requiere mayor
nimero de votos de los Consejeros que representan al --
Estado. El Presidente tiene voto de Calidad.



sencia lo -

(Arti

Ar ministracion Berén -
1rector General Los Subdirectores y

funcionarics y empleados ‘que-'esten facultados

o acto,:conforme ‘a’‘su’‘competencia. {Articule 9)

e El Articulo 10 ‘revela las Atribuciones que Be le -
 cnnf1eren al Director General, y son: Representar a -
vPeﬁréleos Mexicanos; Administrar los blenes de la Emprg
sa; Fijar las normas de organfizacion, Administracién y-
Funcionamiento del Organismo; Elaborar los Programas de
Manejo y Explotacidén de sus bienes; Asignacién de los -
Subdirectores y las Funciones que les corresponden a —=
estos; 'y Delegar en ellos alguna o algunas de sus atri-
buclones; y demds que sefiala la presente Ley, su.regla-

mento y otras disposiciones aplicables,

El Ejecutivo Federal determina el orden en que los
Subdirectcres asumen 1las funcioncé'del Director General,
cuando este se ausente temporalmente. En las ausencias
temporales de otros funcionarios, asumer las funciones-
respectivas, aquellos a quién el Director Ceneral nom--

bre para tales efectos. (Artfculo 11).



Los Subdirectores también representan a Petréleos-
hMe;icgnds y tienen lLas tacultades y obligaciones- que es
‘tablece esta Ley, su Reglamento, y las demas que deter-

', mine el Director General. {Artfculo 12).

El Director General y los Subdirectores tienen to-
das ‘las Tacultades que corresponden a los Mandatarios -
Generales para pleitos y cobranzas, para actos de Admi-
~nistracién y de dominio, y las especlales que requlieran
clﬁusula egpecial conforme a la Ley, en loz términos de
los primeros tres pArratos del Articulo 2554 del Cédigo
Civil para el Distrito Federal; para obtener creditos y
para otorgar o suscribir titulos de crédito de acuerdo-
al Articulo 9 de la Ley General de T{tulos y Operacio--
nes de Crédite, previa auterizacién de la Secretarfia de
Hacienda y Crédito Publico y de la Secretarfa de Progra
macién y Presupuesto; para formular querellas en los ca
s0s de delitos que sdlo se pucdan perseguir a peticidn-
ae la parte ofrendida, y para otorgar el perdén extinti
vo ante la accidén penal. E1l Director General puede ~--
otorgar o revocar poderes generales o especiales, pero-
cuando son en favor de personaB ajenas a Petrdleos Mexim
canos, debe recabar previamente Acuerdo del Consejo “de
Administracién. (Articulo 13}).

Las remuneraciones de los Consejeros, del Director

General, de los Subdirectores y de los demés funciona--—



rticulo 15 de la presente Ley, éétéblece que -

los,Plaﬁep J_Programas de . Inversién,: los Preaupuestos'-
“‘Anuales de Ingresos y Egresos .y las Meodificaciones a --
los mismos, deberin enviarse a las Secretarfas de Pro--
éramaciéz\ ¥y Presupuesto y de Haclenda y Crédito Piblico
Lés Programas Anuales de Operacidn se presentaran a 1la
Secrétaria de Energia, Minas e Industrfias Paraestatal.-
Cada aiflo sc¢ proyectard un Estado Financiero en el que -
se consignard la Reserva para la Exploracién y Declina-
cidn de Campos, el cual se publicard en el Diario Ofi--

cial de la Federacidn, dentro de los cuatro meses si- -

guientes a la terminacién del Ejercicio, previa la auto -

rizacibon de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico
y de la SEMIP.

-.Los documcntoa resultados de las Operaclones ante-
riores seran aprobndos previamente “por’ el Consejo:de-=—: -

Administracidn.

" El Artficulo 16 determina qﬁe queda estrictamente =
éstéble;ido que en ningin casc Petrdleos Mexlicanos con-
cedera regalfas, porcentajes o participaciones en el pg
érélec. el gas natural o en sus derivadog, ni en los re

~sultados de la explotacidén de los mismos.



En todos ‘los Actos, Convenios - y Contratos en que -
intervenga Petréleos Mexicanos.rserén aplicables las Le
yea,Federales, ¥y las controversias en que sea . parte, -
cualquiera que sea en su cardcter, seran de la competen
C1a exclusiva de los Tribunales de la Federacidn.

Petrdleos Mexicanos queda exceptuado de otorgar _—
“las garantias, que los ordenamientos legales exijan z -
las partes en relacidn con dichas controversias. Las-
:Fianzas que se expidan para garantizar obligaciones a =
faver de Petrdleos Mexicanos deberén expedirse, unica--
mente, por Compafifas Mexicanas que esten legalmente —--
constituidas y autorizadas expresamente para realizar -

esas operaciones.

La Ley Orgénica de Petrdleos Mexicanos, nos enfoca
hacia un concepto mas actualizado con una buena “técnica
Jurfdica, sobre el fundamento y organizacidén de lo que-
es una Empresa Paraestatal; determinando correctamente-
cual es el objeto de su creacién, asi mismo a determi--

‘nar’ su Patrimanio e e e L

El Consejo de Administracidén de la Empresa P6b1ica
Descentralizada es colocado en una Jerarquia 1gual’ que
la del Director General. Cabe sefialar, como dato impor
tante, que dentro de éste alto drgano directivo, el Sin

dicato de Trabajadores Petroleros de la Repilblica Mexi-



canh. con ‘susg representantea en el‘COnseJo tienen voz y

voto. es decir una autentica representativldad.;

Ei Articﬁio'Sexto de la PreaéntejLey.'néé'eébedifi
Ca la Tacultad que se ‘le otorga al Director General pa-
“ra designar a los funcionarios ¥ ‘empleados de la Insti-f
itucién con las limitacicnes. que establece la Ley Fede-—'
“ral del Trabajo y con las que se han pactado en el Con—
trato Colectivo de ‘Trabajo.

La Libertad de Gestlén, otorgada a: este Urganismo—
Pliblico, .se concibe dentro de 1o ‘que establecen las dig

posiciones legales aplicables.

El 17 de Febrero de 1983, se reforma el Acuerdo e
dlspone el orden en que sera suplido el Director Gene-—=—
ral .de .Petréleos Mexicanos, que habia sido.punhlicado en
el Diario Oficial del 9 de Junio de 1971 '



-'nzcx{l_mzu'rb' "nsfx;a LEY ORGANICA DE’ pz-mox.xos ; !;x;cjm’os‘ :

Se publico en el Diario Oficial ‘del 10 de Agosbo -
}de 1972 con el objeto esencial de delimitar y preclsar—

lag funciones y facultades que’les otorga.:la: Ley Organir

ca de Petréleos Mexicanos. Este reglamento esta consti
tuido por 23 ‘Artfculos Generales y. 3 Articulos Transito
rios.

El Artfculo Primero, determina que los encﬁédi&sf
para ejercitar las Atribuciones que sefiala la Ley’Orgé;
nica de 1la Institucién le corresponden al Dlreccor Gehg
ral y al Consejo de Administracién. ‘ ’

Se 'estipula que por lo menos cada dos meses, el —
Consejo de Administracién, se reunird con el fin de ce-
lebrar sesiones ordinarias; pero cuando surga una urgen
cia o imprevisto importante de cualquier caso gque se --
'presente.rel.?residente del Consejo, convocard a Asah-—
blea Extraordinaria por conduéto del Secretario del Con

‘sejo. {Articule 2).

El Afticulo Cuarto estipula que son atribuciones -
del Consejo de Administracién, conocer y aprobar: Pro-
gramas. Anuales de Trabajo, de Operacibén y de Inversiog- .
nes; Presupuestos Anuales de Ingresocs y Egresos; los Es

tados Financieros que sometan a su consideracién; los -




'Nuevos Pueatos Transitorios, sean sindicalizados o de -
¢onfianza, con el propésito de resolver si se conside--<
ran definitivos o permanecer de caricter permanente; el
Otorgamiento y la Revocaclén de poderes generales o es-—
peciales ‘o cuando se hayan a personas ajénas a Pemex; -
Adquisicidén de inmuebles; los contratos de arrendamien-~
to o explotacién de Refinerfas o Plantas de Petroquimi-
ca.en €l Extranjero; Ia Transmisién de la Propiedad de-
bienes inmuebles: el Ctorgamiento de Subsidios Donati--~
vos, Gratificaciones, Ayudas Sociales u Operaciones que
afecten el Patrimonio de la Institucién; El Reglamento-
Interior y el de Servicios Médicos y demés asuntos que

determine.

La Convocatoria y la "Orden del D{a", para lasg se-—
siones Ordinarias y Extraordinarias, las formulard el -
Secretario del Consejo en coordinacién con el Director-

General, tratindose de sesiones Ordinarias se convoca-~-—

~rdn _cuando menos con seis dias hébiles de anticipacidn; . ... ..

¥ en extraordinarias por lo menos con 48 horas de anti-

cipacidn. (Artfculo 6).

.+ El Consejo de Administracién decidird los asuntos<
qbe deban ser tratados por el mismo, de entre los que’ -
le sean sometidos a su consideracién bor'elfbireccori-—

General o por los Consejerds. (Articulo 7).
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os I teg! antes del COnsejo de Adminiatracion po--

ﬁdrén

"1nc1uyan los negocios que a su Juicio, deban de'. ser tra

ar que en Orden ‘del’ Dfa de las Sesiones se—”

;tadps, asimismo, les-asuntos- que se”estimen_de larCQmpg

de}ﬁConseJo, (Articulo 8).

"El 'Secretario del Consejo de Adminishracion 1
'taré acta de los asuntos que se traten en cada sesién

“'que se celebre, las actas se discutirén en 1a” sesion in

’mediata slguiente. y aprobadas por el Consejo las firma

rd el Presidente y el Secretario. (Artfculo 10).

El Articulo 13, estipula cuales son las fa&uléiaés”
Y cbligaciones que se le delegan al Director General §~
son: Representar a Petrdleos Mexicanos; ejercitar las.
funciones del Ejecutivo Federal, en términoes del Articu.
lo 2554 del Cdédigo Civil para el Distrito Federal; for-
mular normas de organizaci6n, Administracidén y funciona
miento del organismo; Administrar los bienes de la Ing
titucidn; solicitar al Precsidente de la RepOblica, la -
geterminacién del orden en que los Subdirectores lo sus

titufran cuando este se encuentre ausente temporalmente

Asignar sus funciones a los Subdirectores; Vigilar que
las Convocatorias de las Sesiones del Consejo de Admi--
nistracién sean formuladas a tiempo; Ejecutar los Acu-
erdos del Consejo de Administracibn; formular el progra
ma Anual de Trabajo y Operacién del Organismo; los Pla-
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,heéay Programas de Inversién; los Presupuestos Anuales-

'de Ingresos y Egresos y sus modificaciones, someterlios=-

a consideracién del Consejo de Administracién; Efectuar’
su informe financiero Anual dentro de los tres primeros

meses de cada afio; Otorgar y Revocar Poderes Generales-

'y Especiales; Asistir a la Segién del Consejo de_Admi-Qr

nigstracién con veoz, pero sin voto; y las demAs que lé_-

Ley Orgénica le atribuye. |

Conforme al Artf{c¢ulo 6o0. de la Ley Orghnica de Pe-
mex el Ejecutivo Federal asignar& a los Subdirectores,-
asi mismo expedird un Acuerdo determinando el orden en
que los Subdirectores sustituiran al Director General -~
cuando este se encuentre ausente parcialmente. (Artfcu-
lo'Ld!.

Los Subdirectores a propuesta del Director General

.y ‘a Juicio del Consejo de Administracién, asistirén a -

las sesiones de éste con voz, pero sin voto. (Artfculo

17).

Los Subdirectores sflo podrfin actuar dentro del &nm
bito de su Competencia de los asuntos cuyas funciones -
les haya asignado o delegado el Director General; Ejecu
tardn Acuerdos y demés disposiciones que dicte el Conse
Jo de Administracidn. (Articulo 18).
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El Funcionamiento de Pecréleos Mexicanos y la Admi
'nistracién de ‘su: Patrimonio.'se realizaran’ conforme a =
’Los presuppestos yvprogramas que apruebe el,Conaer ‘de
Adminis;r£¢16n;,'(Articulo 19). '

ELY Articulo 21 gefala qiie 108" Presupues o5 Anualesam

de. Ingresos y 'Egresocs del Organismo deberén ser justifi
'cados en cuanto al Gasto e Inversiﬁn. las’ estimacionea—
“de“ventary-la- Utilizacion de~ Créditos Internos y Exter--

nos

El Primer Articulo Transitorio, eatablece que en- -

tanto se expida el’ Reglamento Interior, son Considera--
~dos como Funcionarios 'de Petréleos Mexicanos, ademds --—
del Director General y los Subdirectores los sigulentes:
Los .Gerentes de Rama y Zona; El Coordinador General; --
Los Jefes de Departamento Central; Los Superintendentes
Generales de Refinerias, de Complejos y Unidades Petro-

quimicas; de Distritos de Explotacién y de Terminales.

Cabe resaltar que los Cocrdinadores Ejecutivos se-
encuentran por su Jerarquia al nivel de los Subdirecto-
res .y los Gerentes de Rama; asimismo, desaparecid de la
Estructura Orgdnica el puesto de Coordinador Ejccutivo,
cﬁyas funciones pasaron a ser de la Subdireccién de Pla

neacién y Coordinacidn.
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Dentro de la misma Ley, se desfaca la facultad una
nimé'dé'que goza el Director General de Petréleos Mexi-
canos para Convocar a Reunidén Extraordinaria al Consejo
de Administracién. Este orgéno de Gobierno tiene atri-
bucionhes financieras, como lo son, la aprobacién de los
Presupuestos Anuales de Ingresos y Egresos, la emisién-
de ‘Bonos y Obligaciones y la aceptacidén de Pasivos Con-
tingentes; Civiles, como la Facultad de Cancelar.Adeu--
dos, Trasmitir la Propiedad.de Bienes Inmuebles o Cons-
tiiuir GravAmenes reales sobre ellos, Otorgar Donativos

SUbBidios, Gratificaciones, y otras varias.

El Reglamento de la ley Orgénica detalla los'trémi
tes que se realizan para llevar a cabo Yas sesiones del

‘Consejoa de “‘Administracién.

ﬂa Calidad’ de Funcionério de'Petrﬁleos Mexicanos.
radica desde’el Director general hasha los Jefes de De-

partamentos: Centrales."




'R;Gygxkuio oe TnABAJosxbﬁrﬁopgn¢s"

,,‘Este ordenamiento tiene su fundamento en.el Art(cg
lo 1ide’ 1a Ley Reglamentaria del Articulo 27 Constitu-

‘;cLonal en"el Ramc ;del Petréleo, fue publicado en el Dié :
vio Oficial de..la Federacion del 27 de Febrero de 1974.

: Integrado con 297 Articulos y 2 Transitorios, dis=
“tribufdosien ‘9 Capitulos. :

Su' ‘Objeto es Regular las Diversas Actividades rela
ciohadasicon la Industria Petrolera como son: Explora--
'bién.'Perforacién, Produccién, Taponamiento de Pozos, -
Transﬁorce por Tuberfas y por Vehiculos sobre los que -
—éstén flijos tanques, almacenamiento, asf{ como la cons--
truceién y uso de terminales y plantas de almacenamieﬁ—.

to y.distribucidn,

Establece las Bases Procedimentales para otorgar -
permisos; aprobar proyectos, llevar a cabo memorias des
criptlvqs y planos de obras, trémites en caso de acci--
dentes. También sefiala en que situaciones existe res--
ponsabilidad por dafies y perjuicioes; Contempla la forma
de suministro de programas, informes y dates, costos de
coné&ruccién. aceptacién de estudiantes para practicar,

ocupacidn de terrencs, aplazamientos fortuitos de obli-
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gacipngsippéécrités} éqperjisiéh de érabﬁjoe y . sancio--

nes ‘para ‘las Ihff?éqiones a las Disposiciones Relativas.

..Crea“la Normatividad de multiples labores como: -
"Conﬁtrhccibn; Ahpliacién y Modificacidén Sustancial de -
f;Qﬁfgs;é'Ihetplagionee, Localizacidén de Pozos, Aprovecha
tmféhtﬁwdéjéékféleo sujeto a desperdicio; Instalaciones-
"de tomas de Agua y de Habitaciones de obreros y emplea-
das; Obturacién de Acuiferos, Pruebas, Cimentaciones, -
Registros Geofisicos, Uso de Barcos Perforadores, Repa-
racién Yy Terminacién‘de Pozos, Embarque y Descarga‘de -

Productos, etc.



_CAPITULO IV
*_'LA REVISION CONTRACTUAL EN

PETROLEOS MEXICANOS



En’: el aﬁc de 1929, ;108 ﬂiéﬁnéiadbs Enrique Delhumeau

'Praxedis Balboa;y ltredb Iffiarritu, ‘elaboraron el Proyec- .
;to "Portes Gil"fdel cédigo Federal de Trabajo que es el -
'antecedente directo -de la Ley del 28 de Agosto de 1931, -
713 cual fue: resultado del -proyecto formulado por la Secverﬁi

'tarla de Indﬁs ria,

CQmercio y- Trabajo.

A partir deentonces, ocurrieron diversas Reformas -
trascendentales para la™~evolucidn Politica, Egonémica ¥i-

Social de la Republica Mexlcana.

- La Nuéyg Ley Federal del Trabajo de 1970, distingue-
entre-Empresé y Establecimientb;‘deliﬁea 1a Teoria de la- :
relacién de trabajo, huménta loa peribdos dé descanso, --
crea el ‘aguinaldo anual y crea procedimienpos especiales~

para determinados conflictos cuya solucibn es urgente.

La Ley Federal del Trabajo eg de observancia General

bﬁ toda la Repiblica y rige las Relaciones de Trabajo com
“prendidas-en el Artfculo 123 _Apartado "A“ de nuestra Cons

titucidn. : T o

La Ley Federal del Trabajo vigeﬁte‘en su Capitulo -
III, del Contratao Colectivo de Trabajo hace uhé Reglamen-
tacifén del referido Contrato en sus Aré!culos 386 'al 403,



‘establece

'LTrabaJo pueda consilerarse obligatorio.‘fi

“EY; Arhiculo 386 nos da una. definici&n del Concrato -

lVColectivo de Trabajo, cuya ‘definicién . nos. ha servido coﬁo»
1:base para. establecer que ‘es un Convenio Bilateral entre: S
fla :Organizacién Sindical Obrera y los Patrones. el cual T

E-regularé las Relacliones Laborales entre Ambos Sectores.

El: Articulo 387, se establece la obligacién para los
:patrones ‘que. tengan a. su servicio trabajadores sindicali-
zados, de celebrar con sus sindicatos, cuando el mismo lo.
4soiiéite un. Contrato Colectivo de Trabajo. Resaltan§o -

que no existe la voluntad Autonéma del Patrén.

En las Relaciones Laborales, pues la misma Ley pre——v
siona al Patrén para la Celebracién del. Pacto Laboral -a-
tréves de ejercitar el Derecho de Huelga Ccntgmplado “en -
el articulo 450; B :

El Articulo 388. Estipula los lineamientos a seguir-
chando en una misma empresn exista " més-de -un -Sindicato.
Determinando que el Contrato~Colectivo se concertara: con
el que tenga mayor nimero de miembros dentro de la Empre-
sa tratandose de Sindicatos de Empresa o Industriales; ==
Con' el que tenga los Sindicatos Mayoritarios que represen
ten a las'profesiones cuando concurran Sindicates Gremia-

les.



L El Articulo 390 Establece lasyFormﬁlidades bajo las
‘acuales deberé celebrarse el Contrato Colective de Trabajo

'que son:  'Por Escrito, Bajo Pena de Nulidad y por Tripli-

“cpdo uno ‘para cada ﬁarte de la Negociacién y el otro se -
féepéﬁihéra ante la Junta Federal o Local de Conciliacién-
Yy Rrbitraje o en la Local de Conciliacién. Asf{ mismo, esg
tipula que a partir de la Hora y Fecha de preéentacién -
del Contrato, este surtirid efectos legales, salvo paqtb -

‘en contrario.

El Articulo 391. Se. establecen cuales son'lﬁé Eétibﬁ
laciones que deben fijarse en los Contratos Colectivos de
Trabajo. : )

B Art!culo 392. Se dlspone la creacion de Comiaio—-.‘
 nes Mixtas. con el objeto de crear normas para lograr el

mejor equilibrio de loe Factores de la Produccién. -

,El'Articulo 393, Contempla las eétipulacionea por --
“las que -un -Contrato Colectivo de Tratajo no podra surtir-
afeﬁtou anteponiendo como razén principal’'la falte del --
Convenio que determinen los salarios, al igual que la fal
ta de-establecer dias de descanéo, jornada laboral y vaca

ciones.

El Artfculo 394. Hace referencia que en la Pactacién
. de un Contrato Colectivo'de Trabajo, este nunca deberd -=-



“concertarse en condiciones. esfavorables para los: trabaja

las:contenidas en’

;fﬁgé‘sbn derecﬁosgjé”adquiriddgf

Bl Articulo 395. Estipula quc cuando en ‘el Contrato-*‘

"Colectivo ‘de’’ “Trabajo-se: establezca ‘la: Clausula de Gontrawl
tacién exclusiva.'el patrén se- obligaré a no. aceptar en; -
“el"-trabajo sino a quienes sean miembros de la Asociacién-f

Sindical,gon la que negocio dicho Contrato.

El Articulo 396. Ordena que las estipulaciones‘qué -
ae_estublezcan en los Contratos Colectivos de Trabajo :se-
extienden 'a todos los trabajadores de la Empresa adn.cuan
do no~§ean miembros del Sindicato Contratgnte, esta dispo
sicién’en correlacidén con el Articulo 184, que se refiere

_a losiTrabajadores de Confianza.

El ‘Articulo 397. Establece que el Contrato’ Colectivo

de ‘Trabajo puede celebrarse:
I.Por Tiempo Indefinids
I1 Por Tiempo Fijo

IT1 }éra»obra Detérminada

El Abtiéulo 398. Establece las normas a seguir en la

revision del,Contrato Colectlvo. cegin las partes que in-

tervinieron, es@o en cuanto a solicitud de dicha revisién.



El Arficulo 399. Contempla los periodos durante los-

cuales se. llevaré a cabo ia Revisidn COntractual de las. -,7

: Empresas que generalmente es cada dos aﬂos en-su clausula i

'do General. pero la solicitud deberé hacerse ‘con sesenta—

—~dias de’ anticipacién por ‘lo menos.

. El.Articulo 399 Bis. Plasma en su contenido que den—

tro . del .Contrato Colectivo de Trabajo, los salarios seran

revisables .anualmente, esto como resultado de la Rol{tica'"

econdmica que se desarrolla en el Pais.

‘El Artfeulo 400. Dispone que cuando las partes ﬁegb—

ciadoras no hayan solicitado la Revisién del Contrato'Co~

lectivo de Trabajo en términos de lo que establece este or.:

denamiento, dicho Contrato serd prorrogable hasta:por. un
periddo igual al de su duraclén o en su-defecto continua-

rd indefinidamente.

El Articulo 401. Establece las causas: por la

'Contrato Colectxvo llega a su término, que puede ser. por—
mutuo consentimiento, por terminecién de 1la obra. por cie

rre de la Empresa.

El Artfculo 402. Establece que el Contrato Colective. . '

de Trabajo de una Empresa estara vigente, adn cuand0~un‘;_

patrén se separe del Sindicato que lo celebré.
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7 W EL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA INDUSTRIA PETROLERA *

:JEl;Hohﬁte'que trabaja cumple una funcidn social, .y én -

rconsecuencia, tiene derecho a recibir a cambio de su tra-
bajo, los medios que le permitan conducir una existencia-
-de una Persona Humana" 18, esto trae como consecuencia la
',Celeb;acién de un: Pacto Laboral entre los detenéadores de
los medios de Produccidn y la Clase Trabajadora, que es -
el ‘mejoramiento, presente y futuro del Hombre que trabaja

y de los Patrones",

Al:.referirnos. & un Pacto Laboral, nog}qnfocahps al. -
punto:de:la Celebracidn de un cOntrato_Coleétivojde Traba
‘o, cuyo principio es procurar lé jgualdad entre los Hom—

bres y la Justicia Social.

[La‘instltucién del Contrato Colectivo de Trabajo, --
”gg;dgwéﬁréfrgigib XIX, epoca, en que las Relaciones de ==
Trabajo se regfian atrives del Derecho Civil que estfpula-
ba como-unicas fuentes de las oblig;ciones. el Contrato y
la Ley; la Negoclacién se presento como un Acuerdo de vo-
luntades entre trabajadores y patrones que daba como re--
" gultado un Contrato Generador de Obligaciones, y la deno-
minacién que se le da por Colectivo es la razdén que por -
parte de la Clase Trabéjadora participa una Colectividad-
de individuos.

18 pe.la Cuenca, Mario. Derecho Mexicano de .Trabajo' Tomo I1
México 1942, :P. 277 w0 oo” i R ) :




l'En México 105 antecedentes del Contrato Colectivo de’
fTrhbaJo, fueron los, Convenioa que celebrarén 105 mineros—
"de Pachuca. en el aio de 1875, losde los Gremios de- Agen
;tes Postales y los Talegrafistaa del Ferrocarril Central—
en 1907. : o

: . Asf mismo, Mario de 1a Cueva, ' Recuerda due en ra--
zén de no estar prohibidas las libertades de coalicién -
de ‘Asociacién Profeslonal, la Celebracién de los Contra—

is Ademds se tienen

" tos Colectivos fue siempre licita ".
otros antecedentes, como los Reglamentos de Trabajo, de -
los cuales el de mds importancia fué " El1 Reglamento para
las FAabricas de liilados y Tejidos de Algodén de Puebla ",
efectuado el 20 de Noviembre de 1906, que surgid con moti
vo del Laudo Presidencial, en contra de los intereses de-
la clase Trabajadora, trayendo por resultado el Conflicto

de Rfo Blanco.

E1l Movimiento Revoluciocnario trajo consigo una diver
sificacién de Leyes y Proyectos Sociales. De estos, el-
presentado por Rafael Zubaran Campany y Venustlano Carran
za el 12 de Abril de 1915, que ha sido el més importante,
ya que contiene todo un Capitulo el VI, destinado a la --

Contratacién Colectiva .de Trabajo. Posteriormente Agus--

19 De Buen, Néstof.'fneréchpydel Trabajo Segundo Tomo - -
P. 745-Porrua,’ i :




Sallan -

*In Millén presenta Ia "Ley de Asociaciones Profeslonales"
para ‘el Estado de Veracruz de 14 de . Diciembre de 1915, in

direptamente sanciona c¢l Derecho de 1los Sindicatos para -

“~destinar convenios destinados a la Regularizacién de los-~

'Séla;ios, el tiempo de Labores (Jornada) y condiciones de
‘trabajo.- La Ley de Trabajo precentada por Salvador Alva-
-Eado,para el Estado de Yucatdn el 15 de diciembre de 1915
que establecia la celebracién de "Convenios Industriales".
Estipulando que son los que ligan a una Unién o Federa- -
cidén de trabajadores con sus patrones organlzados o no, y
s86lo podran celebrarse por tiempo fijo o para una obra --
determinada. La Convencidn Colectiva de Trabajo y Tari--
fas minimas de aplicacién en la Reptlblica, para las fébri
cas de Hilades y Tejidos, en el éﬁp de 1927.

La Celebracidén del Contrato Colectivao se«superé_cgﬁ—
el desarrollo del Sindicalismo, principal instrumeht§ del[
Proletario en.la lucha de Clases Sociales, és por esto Sl
que.’eliauton. Randle. Wilson arirma,que,ﬂLa,Histofia;de;lai
Contratacidén Colectiva es en gran parte la Historia del -

Sindicalismo ..." 20

De lo anterior, cabe hacer la observacién que la ‘Ne=
'gociacion Colectiva, plasmada en los Contratos Colectivos
lleva como fin mantener el equilibrio entre el trabajo y--

el Caﬁital.

20 Randle C. Wilson. El Contrato Colectivo 'de Trabajo. P.3

Ed. Letras.”




'F El contrato Colectivo siempre sera 1nstrumento de-

1ucha de’la’clase Obrera..impuesta por la fuerza de las -

asociapiones,Erofegionales deflos Trabajadorgs Yy de la --
;Huélgd'y‘ho'tiené pof,quetb éuperaf_la tensidn entre las
clases.rsino lograr. atrédves de .la Celebracién del mismo-
.1_y i

Eﬁ&nomicas de los Trabajadores y obtener graduales reivin
21

su cumpllmiento, ‘el mejoramiento  de las Condiciones-
dicaciones sociales.
"CONCEPTO.

'L&s Tratadistas adn no se han puesto de acuerdo, en-
cuanto a la. denominacién del Contrato Colectivo de Traba-
'Jo)‘por ejemplo se le ha designado: Pacto o Convencién Co
1¢cti§a de Trabajo; Contrato de Tarifa, Acuerdo Colectivo
Cdﬁtﬁato Sindical de Trabajo, Pacto de Condiciones de Tra
bajo, etc., la mayor parte de las Legislaciones Latinas y

las nuestra le llaman Contrato Colectivo de Trabajo.

- Existen diversas definiciones de estéd figura Juridi-

ca;. como. la siguiente.

"La Convencidn Colectiva-de Trabajo es el ‘Arreglo =~-
tenideo para poner fin a una hueiga =] para’prevenirla.‘en-
tre los representantes de los intereses obreros y los de_

los patrones y en el cual se determinan las condiciones a

a Trucba Urbina, Alberto. '"Nuevo Derecho del'Trébaja" P, 351

Pormia.



Si-o1e -

n: el futuro los contratos™ indivi—-

1 sujetarse4
duales de trabajo de 1a’ profesi6n de que se trate, de ma

nera eapecial en lo concerniente ‘al monto de los salarios

c16n de’la 'isma Jcrnada"
[ Se entiende por Contrato Colectivo de Trabajo, con--
: forme 10 establecido en el Articulo 386 de la Ley Federal

'de1-¢rabajo vigente "El Convenio Celebrado entre uno o va

3 rios Sindicatos de Trabajadores y uno o varios Patrones o
uno o varios sindicatos de Patrones, con el objeto de es-
tablecer las condiciones segiin las cuales debe prestarse-

el trabajo en una o mids Empresas o Establecimientos".

"/ De:ambas definiciones se desprenden las siguientes .~

caracteristicas:

. El Contrato Colectivo de Trabajo . es un'Convenio.

 .‘Un1caménte,puede ser celebrade por -uno-o varios --
'Sindicatbs de Trabajadores.

Unicamente ‘puede ser Celebrado por an sélo Patrén.
por'un s8lo Sindicato Patronal o por varios Sindi-
catos Patronales.

..Su finalidad es crear reglas para regular las Con-
diciones de Trabajo.

. La aplicacidén de dicho Contrato serd exclusivamen-
te en una o mas Empresas o Establecimientos.

22

A 1a duracién de 1a Jorneda de Trabajo y a 1la: Dlstribu——-,

de la Cugﬁa, Mario. Derecho Mexicano del Trabajo. P} 322
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‘ye Iajautentica 1egitimidad de: los Sind{ca-
r 16n ‘de link COntrato ‘Colectivo, por.lo--
ajadores 1ndividualmente.'no estan facuita%
féhqvpegpclacion.’agimismq. ;egltima;a1~patr6n-
'aé ‘1a-Empresa o Eafablecimieﬁté;:ﬁapa ﬁalfphcj

Las normas resultado de este convenio, Cienden a.re-:"

"gularizar tas condiciones bajo. las cuales estaran sujetaS«
las contrataciones individuales vigentes.y :futuras que se

‘susciten en el Centro de Trabajo.
NATURALEZA JURIDICA.

.El,objeto de determinar la naturaleza Juridica del -
'Contratb Colectivo de trabajo es el ubicarlo dentro del -
Campo del Derecho, es decir, el lugar donde se halla cla-
““sificado, él maestro de la Cueva, lo ha clasificado, se--
giin teorf{as estudiadas, Civilistas, Sociales e Interme- -
dias, .como. una Institucidn de Derecho Piblico y Fuente Ay
tonéma de Derecho Objetivo, resultado de un Acuerdo de --
Voluntades reconociendo la condicién contractual. También
constituye un Derecho de Clase, ya que la creacidn de un-
Contrnto Colectivo es obligatoria para el Patrén, pues de
be contener normas mads favorables para la Clase Trabajadg

ra.
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en su libro Derecho de --

08 muestra su. opinidn respecto de
'Colectivo de Trabajo en la eafe

las Instituclones Juridicas. De la siguiente forma:

L Criticardc la Teorfa Contractual.- “Por regla . gene--
yrral los partidarios de la tesf{s contractual parten de un;;
hconcepto elemental e insuficiente del Contrato, que es un
lAcuerdo espontineo de voluntades, que persigue fines dis-~
tlntos. adecuados a la Ley y & las buenas costumbréb; ge;
neralmente consensual y excepcionalmente formal, paba ia—
transmisidén inmediata, diferida o condicionada, temporal-
o permanente, de derechos y obligadciones de contehlﬂo pa-

trimonial®.

Para la existencia de un Contrato Colectivo, eé néég
sarfo aplicar el principio de 1la Autonomfa en la Libre_vg“:
luntad de las paertes negociadoras en los éigulentes asﬁég
tos: pard contratar, para no contratar, para determinar -

“jab'condicioncs,deL,ConCrato."para modificar el Contrato-

o para darlo por terminado el Contrato.

En la celebracién del Contrato Colectivo de Trabajo-
no se producen estos requisitos de esencia, ya que desde-
el punto de vista Patronal éste se encuentra juridicamen=-
te obligado a la Negociacién conforme a lo dispuesto por
el Articulo 387 de la Ley Federal del Trabsjo, por lo con
sigulente se anula la libertad del patrén para nho contra-

tar.



1192

As{ mismo,

el Patron esta imposibilitado para no con

ﬂtratar aun cuando este lo deseé, sino con el Sindicato ma

yoritario.v;En todo Contrato se preveé la creacidén o — -~
:trasmisién de Derechos Y Obligaciones de Cardcter Patrimo

~nial{ en; el Contrato Colectivo lo primordial no es la - -

”cpe,cion;p*trasmisién de Derechos y Obligaciones, sino el
establéciMiento de un sistema normativo de condiciones de
;tiabé;o, pués dichas obligaciones naceran al presentarse-
jiésf?elaciopes individuales de Trabajo con apego a lo es-

~tablecido en el Contrato Colectivo de Trabajo.

~- La Clasificacién del Acto Colectivo.- Se ha recono
cido que en los llamados Contratos Colectivos de Trabajo,
‘se.incluyen obligaciones concretas, .correlativas de Dere-
Vchbs Sdbjetivoa a cargo y a favor de los patrones o de --
los Sindicatos, sin embargo, dichas obligaciones no son -
indispensables, pues ain podria discutirse la procedencia

de ‘su inclusién formal dentro de los Contratos Colectivos

Se ha clasificado al Contrato Colectivo como un "Ac~

Vto debido de finalidad Normativa", es ‘decir, que es el re -
sultado de una manifestacién de voluntad que deriva del -
cumplimiento de una norma legal o de un pacto celebrado,-

también, en cumplimiento de un ordenamiento legal.

~ Consideraciones Complementarias.- E1l Supuestb de- -

que los particulares dicten normas de observaciones obli-



‘e la facultad legislativa. Por otra parte, en

no particular del Derecho del Trabajo. 1a facul——
B e dictar Leyes en Materia ‘de Trabajo, esté raaervada
“en los terminos del parrafo segundo del Artfculo” 123 de:
‘lalCantitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
':De,igual fbrma; sl tomamos en cuenta que cada disci-
plina Juridica puede regular especialmente determinados -
acfos. al .observar la importancia que le otorga la Ley --
Federal -del Trabajo al Contrato Colectivo de Trabajo, se
concluye que se trata de una figura nominada, protagonis—:
ta de nuestro Derecho Colectivo, el cual es un acto Juri-
dico del Derecho Social, peroc no exclusivo, aidn cuando en

su estructura actual no exista otro comparable.

El1 Contrato Colectivo de Trabajo, debe ser inclufdo-
entre los actos Jurf{dicos y no entre los Actos Legislati4
vos,rﬁﬁicaﬁehCE por ‘razones formales de origen; ja que f;
sus caracteristices de generalidad, abs&raccié;WQiBBiiéh;
toriedad, 1o equiparén materialmente. a las,Leyeé}‘ l

ESTRUCTURA.

El Contrato Colecctvo esta £ rmado por -

Claldsulas .que es " La disposicién particuiar 'ue forma .




‘Convenio Colectivo, etc.y

Documento.

n Contrato.

: y que tiene por objeto decerminar su.- alcance, éomplementhr

lo o modificarlo", 23 ‘Las Clausulas son resultado de.'la =

":Negociacién hechas por las partes que . intervienen en’ la ce

:lebracién del Contratp, pero no deben ser contrariaa a las .-

irﬂéfgs)'a 1a“Moral al“Orden Publico.f Aunque no sean expre
sédés. ticitamente se entienden las Clausulas del Estilo,

o-sea, .‘las derivadas de la legislaciﬁn 0..de la costu'b e
del- Paia.

estructurado da la aiguiente forma- a);_ i .
b} Elemento_obligatorio. -3} Elemento Normativo. d} Cladsu-

lhs_EventﬁaleB.,«"

a). " La envoltura del Contrato Colectivo del Trabajo,
como dijo Lotmar, son las normas que se refleren a la vi-
da e imperio de la Institucién ". 24 pote Elemento, a Bu
vez, se aubdivide en dos partes como son las Normas sobre
-la-Vida y las Normas sobre el Imperio del Contrato Colec-
tlvo..

Las primeras son aquellas disposiciones que se en- -

23Sylvester. Hugol Diccionnrio Juridico del Trahajo. Ed.--

Claridad, S.A. Buenos Alres.A

28 pe 1a Cueva, Mario?fngisphb' T ébﬁjo?TbmoﬂiI"'

1949. P. 384
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,cuﬁdrhh\én';ﬁénfb a la Revislén, Duraéién*y Terminacidn -

. deilcﬁhtrafo'Cplectivo, es'dec1r, son  disposiciones que -

‘sg“éﬁcaminan al ambito temporal de validez del Contrato.

] tgé Eéguﬁdaé son las normas enmarcadas dentro del ambito-
ggpebiai—dersu hplicaclén, la Empresa o Empresas, o Esta-
bleciﬁiéntds dondé regiran las disposiciones contenidas =
en.dicho convenio laboral.

Esté elemento integra la parte externa del Contrato-
Coleétlvo de Trabajo, la envoltura existe en todo contra-
to colectivo, aunque no este plasmado en su contenido, -~

- quedard sujeto a lo que establece la Ley Federal del Tra-

bajo éste ordenamiento dispone cuando produciré efectos -
el Convenio Laboral, fija su duracién méxima y establece-
el proceso de revisidn, y en todo casc que estas disposi-
éionea faltasen en un Contrato Colectivo, la misma Ley ==

subsanard la falta de este elemento.

b) " £1 Elemento Obligatorio ésta formado por las nor--
“‘mas que tratan de asegurar la efectividad del elemento --
normativo 'y por las reglas que fijan las obligaciones que
‘contrae hacia las otras, cada una de las partes que cele-

braron el Contrato Colectivo de Trabajo. " 25

25 Sylvester, Hugol Diccionario Juridico.del Trabajo, Ed. Claridad, S.A.

Buenos Aires P.39
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Eéte elemento se concibe en dos grandes campos, como-
son: Las normas-que intentan asegurar el cumplimiento de-
7ribréisphesto en el Contrato Colectivo y, las reglas que -
fijan las obligaciones éoncretas a cargo de la asociaciébn

sindical obrera frente al Patrén y visceversa.

s ‘;ﬁeﬁtro de las primeras se constituyen normas como las
que prevén la formacién de comisiones mixtas de concilia-
cién y arbitraje, que imponen las disposiciones para san-
cionar 'a quien trasgreda las reglas del elemento normati-
vo. .Todas esas Cladsulas son garantias de que el pacto -
laboral serd respetado y aplicado conforme a lo estableci
do en dicha negociacidn; Ejemplo de esto es la integra- -
c¢ién de las Comisiones Mixtas, cuyo objeto es el preser--
var la paz y la vigencia del Convenio Colectivo, asi como
evitar las maniobras para la desintegracién del grupo - -
sindical y el mantener la defensa de los interéses profe-

sionales:

Dentro. del Segundo Campo se establecen las Cladsulas-
que son exclusivamente Derechos y Obligaciones que adquie
ren las partes negociadoras del Acuerdo Laboral, en su --
caracter de ﬁersonas Juridicas y pueden ser ciertas pres-—

taciones'que el patrén se comprometa a cubrir.

¢) " El Elemento Normativo se compone de las condiclones

generales para la prestacidn 1ndividual'Qe los servicios™.

26

P..384

26

De la Cueva,‘Mario’ Derecho Serv. Mexicano del Trabajo Tomo IT 1949.
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Este elemento se divide en dos grupos de Clailisulas -~
que pueden denominarse como condiciones individuales y .-~
Condiciones Colectivas. Las primeras son aquellas normas
que pueden ‘ser sujetas o previstas dentro de la formali--
dad de un Contrato Individual de Trabajo, son disposicio-

"nes que regulan el tipo de Jornada Laboral, descansos, va
caciones, salarios y todas aguellas obligaciones que ad--
quiere el Patrdn frente a la contratacién de un trabaja--
dor y las que adquiere este frente al Patrén. Las ségun—
-das ‘como su nombre lo indica son aquellas obligaciones -~

'qde adquiere el patrén frente a una colectividad de traba

-jadores, como prestaciones de servicio soclial, entendien~
dose por estas la creacidn de campos deportivos, centros-
recreativos, hospitales, bibliotecas, entre otras. En es

te tipo de clafisulas el inico obligado es el patrén.,

Estos tres elementos son los que esencialmente confor
“man -ia normatividad.'ya que el cuarto elemento ' Clalisu=-—
las Accesorias o EV@ntuales ", como su nombre lo sefiala -
son acuerdos que las partes celebrén ocasionalmente en la
formacién de un Contrato Colectivo, pero que en la reali-

~dad no:forman'parte'de*éla



1. OBJETO Y EVOLUCION ‘DEL CONTRATO COLECTIVO PETROLERO"

: 'El'Cﬁhtfatb'Coléctivo‘siempfe serd instrumento de lu
§ha‘de ia Clase Obrera, impuesta por la fuerzé de la aso--
ciacién piofesional de. los trabajadores y de la ﬁuelga y -
. @q tiene pbr objeto superar la tensidén entre las clases, -
Qiﬁ"ibéfar, a través de la celebracién del mismo y de su -
c&mhlimiento, el mejoramignto de las condiciones econémi=-—
cas de los trabajadores y obtener graduales reivindicacio-

ties socihales". >/ : '

Esto significa que el Objeto de Celebracidn del Con--
trato Colectivo es el conseguir el equilibrio entre los il
diversos factores de la produccidn, pues este equilibrio -
surgido de dicha negociacién no es estético, sino . dindmico
ya que las Relaciones Obrero-Patronales se -iran rigiendo =

de ‘acuerdo a la evolucién Socio-Economica del Pafs.

Se ha llegado a especular que en la Negociacién Colec
tiva en Petréleogs Mexicanos para el Bienio de 1991 a 1993-
se. trasgredio la Ley Federal del Trabajo, principalmente -
el Articulo 394 cuyo contenido dice "El Contrato Colectivo
no podréd celebrarse en condiciones menos faveorables para -

los trabajadores que las contenidas en Contratos Vigentes en la -

27 Trueba Urbina, Alberto. Nuevo Derecho del Trabajo 6a. Ed.

Porrua P. 384
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VQEmpresa o Establecimienta", si bien es cierto, que se han
: ..restringido algunos derechos adquiridos en contratos co=-w
lectivos anteriores, esto obedece a problemas Economico~-
. Soclales por las que atraviesa el Pafs, en la inteligen--
cia de que no se trata de limitar una concertacidn social
une * +.. Son Convenios en los que las organizaciones sin
dicales mas representativas de un Pafs acuerdan con las -
agrupaciones patronales preponderantes el establecimiento
de parametros en las condiciones de trabajo y en los aspec
tos de sepuridad social, a los cuales se sujetarén las ne.

: gociaciones colectivas." 28

Lo anterior, no significa que en Petr6leos Mexicanos,
eh su Revisién Contractual, se halla llegado a una concer’
,taéién soéial total, sino que va encahinada a‘esta, ya”--'
que existen condiciones por. parte de los trabajadores que

no han 'podido aceptar algunos cambios.

" La dificil situacién por la'que pasa México en estc
~momento debe servir para la implantacién de los sistemas—
delconcertaclén ‘social"de hecho y no"de palabraj a fin'de'f"
librar lo méds pronto y mejor la crisis... Es necesgriq -
cambiar la mentalidad de:'lucha por.la de coordihaciénf_déf~

28 ! .
José Dédvalos. Cuadernos .del Instituto de Investigaciones Juridicaa
No. 6 U.N.A.M. P. 660.




,ios'ré res de produccién porque ahora se. han superado'-

: ya que las barreras del derecho del trabaj
29

para,llegar a

‘”fun N evo Derecho Social"

‘En’la actualidad se ha tratado de implantér'esfe sig-
fema ‘de Negociacion Colectiva en diversas Empresas como -
por Ejemplo “Camiones Dina", y ahora "Pemex" y el STPRM -
;;procu;an contribuir al intento de una concertacién para -
el désarrollo del pacto para la estabilidad y el creci- -
“miento econdmico implantado por el Ejecutlive Nacional.

M ... EL P £ C E, como sus siglas se le conoce, no es si-
no un organismo de voluntaria colaboracidn entre trabaja-
dores y empresarios, quienes conjuntamente con el Gobier-
no Federal, vienen preparando estrategias que permitan en
el Pais la correccién de problemas que provienen de afios-
anteriores, acentuados con la crisis Nacional e Interna—-

cional ... * 30

Ahora bien, Petréleos Mexicanos y el Sindicato Petro
lero han hecho una negociacidon colectiva similar a una --

concertacién social, reduciendo algunas prestaciones para

R los trabajadores. pero al mismo tiempo compensandolas ' en

otra forma. sin violar sus’Derechos que la misma Ley de -

la materia les otorga.

2B,‘Cavazos. Flores. “Es ‘el Momento de Cambiar Nuestra Poli-
tica'Social". El Universal. México Lunes .7 de.Qctf,de:- -

1985. P. 18, °

35 Barajas Montes de- Oca, Santiagok“ﬁeregho de; Trabdjo"—
UNAM, 1990, P. 57 - ' : - . o .



En una forma muy pecullér:el,Conﬁratb'c°1ectivo Petro
leroc sefiala-como cbjeto de este, io'eétailécido en su Cla
. ﬁsulé Nimero 1 que a la Letra Dice: .:"Son objeto‘de este-

;Contrato Colectivo todos 1osvtrabaj65'que Petréleos Mexi-

: canos realice en la Repdblica Mexicana, para la operacién
Vae .suernstalaciones Industriales y el mantenimiento ope-

rativo normal de las mismas y los lleve a cabo con sus ;-7
propios medios y sus propios trabajadores, incluyendq losg:
de distribucidon y transporte que ya se atienden en.esta -

forma."

En s{ esta ;l;ﬁsuia no establece al objeto como.el .-~
fin qué’se pet51ghé para gl-equllibrio de las relaciones-
laborales; sir v ambit
to. '

sino,

Wn ambito de aplicacién de dicho contra-

uanto A la evolucién del Contrato Colectivo Pehro

lerc tomemos,como antecedente que las compafifas petrole—~
.ras._ante;,della exporpiacién del 18 de Marzo de 1938, eg
tabiegigas;en‘territorio,Nacional. tenidn celebrados con-

_,Bﬁs sindlqatoﬁ. y que el resultado de la primera gran con

Cyéneibnextraordinaria deatrabajadores petroleros de la -

Repﬁblica Hexicana“'para.toda 1a Industria Petrolera".

En- el planteamlento del. conflicto de cardcter econfmi
co’ presentado por el Sindlcato ‘de Trabajadores Petroleros
de ' la- RepﬁblicarMexiqana en”el afio de 1937, el Presidente




7 de 1a Junta Féderal de Concilia-

: ci n ¥ Arbitraje; Licenciado Gustavo Corona Figueros, re-

gr po Bspecial No.

';golvio elaborar ‘un proyecto de sentencia que contenfa un
Contrato Colectivo de Trabajo constitufdo por 277 claldsu-

P,lﬁé. El cual se aprobo por mayorfa de vatos.

Posteriormente a la Expropiacién Petrolerd, la Nueva-
Empresa "Petrdleos Mexicanos" concedio a seguir mantenien
do las prestaciones y mejoras socisles contenidas en el -
Contrato Colectivo de Trabajo, resultado del Laudo que --
daba fin al conflicto mencionado, aidn después de la preca

ria situacidén financiera por la que pasaba.

De tal forma, Petréleos Mexicanos celebré por primeré
vez un Contrato Colectivo de Trabajo por tliempo deterptng
do con el Sindicato de Trabajadores Petrojeros de la Repid
blica Mexicana el 15 de mayo de 1942, lo que trajo como, -
consecuencia una evolucidn contractual en la que se han -
manifestado diversas prestaciones para los trabajadores y

Tun” equilibrio de las reclaciones entre Qbreros y Patrones.

Los Contratos Colectivosde Trabajo Petroleros han te-
‘nido los siguientes lapsos. Durante 25 revisiones contrac

tuAles:

l;f 15 de.Mayo de 1942 al 7 de Septiembre de 1944
2.~ '8-de Septiembre de 1944 al 30 de Mayo de 1947
3.~ 31 de'Mayo de 1947 al 30 de Mayo de 1949

©'4,~ 31 de Mayo .de 1849 al 30 de mayo de 1951
S.~ 31 'de Mayo de 1951 al 30 de Mayo de 1983



'ipjide

é;— ié.,de
10.-710. de
21.- 1o, de
12.= 10, Ae
13.- 1lo. de
14.~ 10, de
“15.- lo. de
16.- lo. de
~17.-710. de
18.~ 1lo0. de
i§.4 to. de
20.-.10: -de
21.5’10. de
22.- 10. de
AR L6 de
24.-~ lo0. de
25.="10. de

1¢%"de Junio de 1954 al 31 de Mayo de 1956

“dunio de 1956 al 31 de Juliode 1959
Agosto de 1959
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uql§uiéra'thvsea el ‘término.de duracién a qie se’

ng:sujetado la vigencia de un Contrato Colectivo de -

 vTh§§ajd, o que haya sido celebrado por tiempofindefini;

; 4.do, o parm ejecucién de una obra, puede ser revisado ::.m
solicitud de cualquiera de las partes total o par&ial-—
mente, de conformidad con el artfculo 397 de la Ley Fe-
deral del Trabajo; esta disposicidén implica la perdura-
bilidad del Contrato hasta que sobrevenga el cierrc de
la Empresa, o bien, la disolucidn del Sindicato.

" 8i el Contrato Colectivo es una formula de Conv}i
vencia, si expresa un punto de equilibrio en las Rela--
clones Obrero-Patronales, resultarfia anarquico darlo --
por terminado, si persiste la materia de su existencia.
Témpoco serfa conveniente conservar su cperancia por --
tiempo indefinido; al transcurso de los aflos se COrna;;
ria en un Instrumento inflexible y conflictivo, o de --

presién de una de las partes sobre la otra “. (31?

De esto se deriva la decisién de la Revisién Con--
tractual, para poder realizar una adaptacidn periédica,
a las .circunstancias econémicas, politicas. .y éocialgs -

que ‘se ‘van tornando en un Pafs.

Castorena.J. Jests "Manual de Derecho Obrero® 6ta. Ed.. P.
279. : : : : -



L

'::fLog pf1ﬁ6ipales objetivos que pretende la Revisidn
”detqn'antraté"Colectivo. son; Primero, pretende mante-
”ﬁér la“seguridad en las Relaciones Laborales cntre am--

baé'partes. durante la vigencia del Contrato, durante -
este lapso, la imposibilidad de plantearse el estableci
‘fiente de nuevas condiciones de trabajo, segundo, dar -
la oportunidad de introducir en el Contrato Colectivo,-
las estfipulaciones que se estimen justas y que se pue--~
dan adecuar al cabo de un perf{odo razonable, como mAxi-
mo dos afios, fgualmente y como Tercer objetivo,. tratar- '
de afinar la Institucién, de mejorarla, de que se cuUuM-~

pla su objeto.

‘ La Revisién, lleva implicitas las ideas de Unidad,
puesto que el Contrato c°1ect1vo cqieﬁrado es. el -mismo-
en_esencia, a pesar de las Mod;flcacidnés que puéda su-
frir y de que el Clausulado total pheda'variar a conge-~
cuencia de las Revisiones; de perdurabilidad en cuanto,
a la imposibilidad de desaparecer, mientras existan las

“Relaciones de Trabajo.

Nuestra Legislacién en Materia de Trabajo rnos estf
pula en su Artfculo 399, que la Revisidn deberéd plan---
_ tearse por lo menos 60 dias antes del vencimiento del -
Contrato; si el plazo de vigencia no es menor de dos -~
aﬂds: 81 en el supuesto de que cl Contrato sea por una-
duracién menor a dos aflos, 60 dias antes del transcurso
de 2 afios; en.el mismo plazo si el Contrato es por tiem

por determinado o por obra determinada.



Dentro del ccntenido “del Contrato COLectivo de Tra

emex. 1a 013usula 257 nos manifiesta 1la vigen-
1;01& en que estaré presente dicho Contrato, estfpulando:
"El Presente Contrato Colectivo y sus Anexos eatarﬁn en

or; dos afios contados desde el primero de Agosto-

vdcfl§91 Y por un afio en lo que se refiere al Salario en

i ‘efectivepor cuota diaria".

st iLa Révisién Salarial que anualmente deberi ser . ce=-
'lebrada fue el resultado, del Decreto de Reformas y Adl
,ciones a la Ley Federal del Trabajo, publicado en el =-
‘Diario Oficial de fecha 30 de Septiembre de 1974; esta-
,iofden de revisién de los salarios contractuales, tuvo -
“aplicacién a partir del 1° de Maye de 1975. Para este-
tipo de Revisiones de los tabuladores por cuota diaria,
la solicitud debe presentarse, cuando menos treinta - =
dias ‘antes de que se cumpla el afio desde la celebracidn
Gltima. '

En el supuesto de que no se hiciera uso-'del Dere--
cho de Revisién, 6 que no se ejercite el derecho de - =
ﬁuelga, el Contrato Colectivo de Trabajo, se prorroga-=
.rig por un. perfodo igual al de la duracidn contemplada-
en dicho ordenamiento & continuard por tiempo indefini-
do.



"LAS PARTES QUE Iurnnvrzusu ENLA CELEBRACION DEL CONTRATO :
: conxcrrvo" . : ;

B En la celebracién del Contrato Colectivo de TrabaJo -0
‘ANegociacién Colectiva intervlenen esencialmente. 1& clase
brabadadora y-los petronea para obtener como reaultndo de
esta: Negociacién ..% Un Cenjunto de acuerdos a los gue-
,bﬁedan,llegér enpleadores individuales o representantes -
-de organismos paﬁronales con representantes Sindicales, =
con la finalidad de cstablecer un Convenio Escrito; es en
suma, la colaboracién de los dos grandes sectores del fe~

‘némeno productivo el Capital y el Trabajo. (32)

- Hay ‘quienes sostienen que el pacto social es el pro-
ductc de la participacién del Sector Sindical, del Sector
Empresarial y del Estado, respecto a la planificacidén y -
‘édopcidn de decisiones, contenidas en Contratos Colectiw-
vaes de Trabajo, que tienden a recéer en diferentes ambi--

tos, especialmente en el Econémico y Social,

En la Concertacién del Contrato Colectivo Petrolero.
intervienen para su negociaciébn Representantes. de la Em—
presa "Petréleos Mexicanos", cuya formacidn fué decreta-

da por. el Estado Mexiqano en 1938, como Institucidn Pl~- -

(32) L T
Organizacién: Internacional del TrabaJo. Las Negoclaciones
Colectivas en los Paises: Industrializados, .Ginebra '1974.

PP 33° a2.; ’



';blica, éoh'Patriﬁonio y Personalidad Jurfdica propios; -
;esta Empreaa Paraestatal es la parte que representa al -
~Patrén y por el otro lado el Representante de los Traba-

'7J£dore5 de la Industrfa Petrolera, el Sindicato de Traba

jadores Petroleros de la Repiblica Mexicana (S.T.P.R.M.)

La funcién esencial dgl Sindicato es el Estudio, me
joramiento y defensa de sus respectivos intereses, tal'y
como lo plantea la Ley Federal del Trabajo en su Arthu—
io 356; " ... Su objeto del propio Sindicato, como. el de

‘ toda persona Jurfidica Colectiva, deﬁe expresarse en los-—

estatdtos".‘ (33)

El Sindicato Petrolero se cdnstituyénén,la Ciudad. -
de México Distrito Federal el dfa 15 de Agosto de 1935 -

conforme a’ lo establecido en la Fraccién II1l del articu-
1o 233 de la Ley Federal del Trabajo, quédando identifi-

ndustrial, -

~cado por sus caracteristicas como Sindicaco
quedando registrado bajo.el numero 1131. el 27 de diciem
bre de ese mismo afio, segiin su Acta 00nstitutiva de fe--=

cha ya seﬂalada

Dentro de sus Estatutos establece québ"InCeérérén -
el Sindicato, sin distincién de sexo -0 nacionalidad. ios
trabajadores que presten sus servicios directamente a‘la
Empresa Petrolera'", entendiéndose unicamente la Empresa—

Petréleos Mexicanos. (Art. 2)%

(33) . S R T
De Buen L. Nestor. Derecho del‘TrabajofSégundp Tomo.. P.
Ed. Porria, : o PRI



La Libre Expresidn dél~Peh§am¥éﬁfo
. La Prepaganda Verbal y Eécr;ti‘“>
. La Reunién y Manifestaciédn Piblica

. La Asociacién Sindical
.-El Boycot
., La Huelga

Adopta como régimen de Organizacién Interna el agru
pamiento de sus socios en Secciones (cthcuenta en toda -
la- Repliblica) y estas a su vez divididas en delegaciones

:y-subdelegaciones.

El Sindicato Petrolero tiene clasificados a sus - -

Agremiados de la siguiente forma:

- Socios Activos.- Son aquellos trabajadores que --—
preatan servicios directamente en la Industrfa Pe

trolera con carfcter de Planta.

- Socios Reducidos o Rcajustados.- Aquellos trabaja

dores que han dejado de prestar ‘Bus’ servlcios de



;planta a; la Industr{a por reduceién de puestos -]

'de pereonal aiempre ¥ cuando continuén pertene—-'

;clendo n la Organizacidn.

‘—TSociosVSupernumerarios.— Aquellos trabajadoras

~ulasifican de la siguiente torma.,:

;Géﬂérales.- Conveﬁcionea‘ CQmite Ejecutivo Gene--

““ral, Consejo General de vigilancia. Consejeros -
~;51nd1cales ante la Administracién de Petrdleos Me
‘xlcanos, Reprasentantes Obreraos ante la Junta Fe-
deral deIQOnciliacién y Arbitraje y Comisionados-

Especiales nombrados por Convencién.



:Comites Ejecutivos Locsles de Saeccidn; -

Consedos Locales de Vigiluncla. Comlaionados de-

‘Honor y Justicia, Comités Ejecutivos Locales de-

ci&n. Comites Ejecutivos Locales 'de Subde-

“;legacién, Comisionados Especiales nombradoa por

,Asamblea, y Delegados Departamentales. (ART. 113X

i ~E1ysihdicato de Trabajadoresg Petroleros de -la Repﬁ—

~biicé;Mexicana se caracteriza por ser una Asociacién Pro

fesional Obrera, Nacional de Industria, i!cite. con ?gr—'
sonalidad Jurfdica. 5

La Cladsula Primera del Contrato Colective de.

Jo de Petréleos Mexicanos, establece como repr seJtartc
del Sindicato Petrolero, a los trabaJadores de Planta '~
Sindicalizados que constituyan: -

- Comité Ejecutivo General

- COnsejo General de Vigllancia

- Asesores del Comité Ejecutivo General~ S

- Comités Ejecutivos Locales de 1aaﬂseccioneu y De-
legaciones

- Consejeros Sindicales ante el COnsejo de Adminis-

tracidn de Petréleos Mexicanos'

Asf{ mismo seflala como Répresentahtés del Pa#één a -
los Funcionarios y Empleados de Petrélcos Mexfcanoé. con
facultades para tratar y resolver los asuntos de trabajo
en. sus respectivas Jurisdiccion}s con motivo de la Apli-

cacidén.de este Contrato.



Los Trabajadores: ndividualmcnte considerados. no -
tienen la facultad de Demandar la Modificacién del Con--—
‘gtrato Colectivo de Trabajo,: ya que esta facultad se re--

serva’ -éxclusivamene para-las partes Negocladoras.

Las partes que intervienen en la Concertacidn Colec
tiva, deberén prever ciertas situaciones como: estar con
cientee de la Situacién Financiera que posee la Empresa;
_réalizar eatudios de salarios, quejas, prestaciones, pro
puestas, situacidén econémica del Pais, conocer l& situa-

cién de otras Empresas similares, etc.



CONTENIDO DEL. CONTRATO COLECTIVO DE

1 leos: Mégié;ﬁés. se llevé. a-cabo ‘el ‘proceso-

de Revisién ‘del contrato Colectivo de Trabajo, bajo el -
enroque de revisar, cancelar, sustituir, adeecuar o.afi-=
nar el Clausulado y Anexos que permanecfan vigentes des-
: de—hace cincuenta aflos y, que a la fecha dificultaban o
entorpééién los cambios de.gran magnitud al que se haya-

sometido PetrSleos Mexicanos.

Esta importante tarea que se inicio en 1989, ha lo-
sgrado -un magnifico avance en la Revisién de 1891, ya que
se apega a-las Leyes Actuales. De ah{ que se hayan modi
ficado 203 Clatisulas 'y 31 Suprimidas; Se revisaron 18 --
ane*os, éuprim#éndose,11~de estos, en consecuencia, el -~
Contrato cuyo‘textq quedo ihtegrado con 257 Clatisulas Yy
7 Ahekqé. éétﬁ vigente hasta el 31 de Julio de 1993.

: Dentro de las Principales Modificaciones que se ex-
preaan, es da especificacion de que la aplicacidn de di-
cho’ Contrato es exclusivamente para trabajadores sindica
lizados, aa{ mismo existe una adecuacién de clertas clag

con'motivd”de la supresién de algunas de ellas.

sulqa,

El Contrato Colectivo de Trabajo celebrado por Pe~~
tréleos Mexicanos y el Sindicato de Trabajadores Petrole




’cégiéuié“II.-:Ingrésbs, Vacantes .y Movimientos en -
ral; Cladsulac. de''la 4 a la 7;:dentro.de la Clatisula
4,4§c apmenta el plazo para cubrir las vacantes provisio
nélkente, de 75 dias pasado ese lapso, sl el Sindicato -
nb propone personal para ocupar la plaza definitiva, el
trabajador nombrade provisionalmente por el patrén auto-
méticamente se considerard de Planta. Dentro de este Ca
pitulo se estnblece como requisito de 1ngreso la presen-
tacidén del Certificado de Instruccidén Secundaria,

Capitulo III.- Antigiiedades, Cladsula 8 a la 14.

Capitulo IV.- Escalafones y Tabuladores, Claldsulas-
15 a 19, dentro de este capitulo se establece la crea- -
.cién de la Comisién Mixta Nacional de e¢scalafones y -—-—--
ascensos, integrada, por nueve representantes del Sindi-

.cato y nueve. de Petrdleos Mexicanos.

Capftulo V.- Reducciones, Renuncias ¢ Indemnizacio-
nes correspondientes, Cladsulas 20 a la 28, se establece
que "Para la Reduccién de Puestos y Supresifn de Departa

mentos, previamente deberd exponer al Sindicato las razo




e 142 -

--nes; fundadas que originen .esto’. ‘Por lo consiguiente —~—

-dan™ aurgimiento a la Comiaién Nacional Mixta:-de. Reacomo

“do* con efecto de 1dentificar a: los trabaJadores ‘de’” Plan—ur
Tta Sindicalizadog que deban quedar diaponibleg, y los 'su
ietdé a Liquidagién 6 Jubilacién. 7 : S
Se Reduce el Interéa moratorio del 10% a-5%;. " que??if'
Patrdn debe pagar al Trabajador, cuando este se liquide.
si en un plazo no ‘mayor de 30 dias el patr6n no efectua-

el pago; de’ la 1iquidac16n. sobre ésta.

r._ Cgpitu}§”Vf;e Diéqiplinaﬁ, diaﬁsulas 29 a’la 33007

‘JCapItulo VII.~ COndiciones Generales de Trabajo';e-‘

Clausulas 34 a.la 41. Se ‘elimina la transferencia del -~
“2% aobre el monto de los Contratos de Obra que Petréleos
‘Kexicanos entregaba al Sindicato.

Establece que unicamente exiatiran Trabajadores Sin
‘dicalizadoa de Planta y Transitorios, elimina a Jubila==
dos y Reajustados.

Se limita la Obligacién del Patrén de Rroporc(onqr-'

Ayudantes a Operarios Generales én‘forma;dE§in1t1?q;‘de-‘

"terminando que solamente proporcionard ayudﬁnteSwafOpéré

rios de Oficio cuando se.requiera.

Capftule VIII.- Jornada



Extra ﬁ;jo}

Los Salarios de los Trabajadores se lncrementaron -
en un 19. 5% Yy 2% las prestaciones econémicas. Se esta-=-
hlecg que por concepto de utilidades que hayan laborado-
cuando menos éﬂ dias en el ecjercicio anual, en la Prime-
ra Catorcena de Junio, una cantidad proporcional al tiem
po laborado, equivalente.a 8 dias del promedio de los sa

larios 6rdinarios.

: Capitulo IX.

“Labores Peligrosas e Insalubres, Clag
sulas 62 a la 64, [ L o - -

Claﬁéuiésf77f



s

que hayan ‘stado separado’,del
lexémencs né

 . Loa trabajadores.
seis meses- estarﬁn quetoa

) _servicio m&s di

udicos. para reingreéar a. laborar.‘

A loéyrbabéjéddres Transitorios que hayan prestado-
servicios por més de un-afio; al ternino .de su contrato,

se le pr rroga el Servicio Médico de 90 a 100 dfas.

”Chpitulg“xvl— Pfeétaciones en los casos de enferme-

ébéidéhtes o'muerte. Claisulas 121 a la 133,

Se incrementa el pago de ayuda por concepto de gas-

tos funerarios. a los familiares que.a consecuencia de -

un accldente o enfermedad no profesional de un trabaja=--



- 145 L7

"ao?!rﬁayé.fallecido. La suma asciende de

-$2!500,000.00 'a $4'000,000.00, asf mismo cuando- fallezca- :

el derechohabjente de un trabajador de $550 000 00 a,
"5850 0007 00

Asciende-la cantidad por concepto .de Seguro deiVida-
de-$6'000,000.00 a $10'000,000,00 .como minimo’

Cépitulo XVI.- Jubilaciones clatisulas 134 a la 137 -
‘a los jubilados se les sumarf a su pensién jubilatoria -
$145,000.00 =Ciento cuarenta y cinco mil pesos~ mensuales
por.concepto de Canasta BAsica; como ayuda de gastos fung
"'‘rarios en caso de que alguno de sus derechohabientes se -
-le pagarfin $850,000.00 al momento del fallecimiento del -
jubilado se pagar& a sus familiares $4'000,000.00 por con
cepto de gastos de sepelio y, $10'000,000.00 de Seguro de
Vida,

Se aumentaron las pensiones jubilatorias entre un --
18.5% y un 20.5% de acuerdo a sus percepciones. Ademés -
péra aquellos que se jubilaron antes del 31 de diciembre-
de 1970, Be les concedié un aumento adicional de $2,000.00
31Brioa, y a los que se jubilaron entre el 1% de Enero de
1971 y o) 30 de Diciembre de 198G, se¢ les otorgéd $1,000.00

diarios. -

Capfitulo XVIl.- Descansos, vacaciones y permisos. ——
Clalsula 138 a la 151. Se reduce el perfodo de permi- -



~sos renuneiables que era de 90 dias por cada aﬂo de ser

Vicios. ahora es de 30 dias por cada aﬂo calendario, =
vhsfmismo. ge ‘reduce - el permiso de 365 dIas. por unoi'dé' ]
490" dias dividiéndose este lapso- en trea etnpas.haA ,los.-vx
';trabajadores de planta ‘que eatudien se les concedera -
V-permiso hasta de- 355 diaa, previa comprobacibn de susg -

‘eatudios.

7:.fﬁg395§“1OJXVIII-- Aguinaldo.‘cléﬁsuia'lsz{

capttulo 'XIX.~ Habitacfones para trabajadorea. lo-
‘cales ‘para el Sindicato y para Cooperativas. Clabsulas
153 'a160.  Se crea un fideicomiso en apoyo financiero-
parq:ia‘viviends del trabajador de Planta s;ndicalizadm
Petréleos Mexicanos adiciona su financiamiento de —==<=

"$12'000,000.00 'a $15'000,000.00.

Capftulo XX.- Bibliotecas, Escuelas, Lugare
Recreo, Fomento de Bandes qEVMﬂgipa;,De‘bé e

~1617a"Ya 170,

Se incrementanyl
de 11broa para 1

les.

‘lﬂééaé hasta=-




‘Implementos.’

Herramientas

[ClaGsu-

Prestacion

Sica.dé :$90,00C

ondiciones Especiales de Trabajo—

len equipos e

'nstalacio hs marinas clatisulas 187 a la -
‘20;., :

‘Actualmente el Capitulo tiene un nuevo Titulo cuyo
objebo es establecer las condiciones especiales de tra-
’bajo que deberan adaptar los trabajadores que laboren a

~.bordo. de equlpos e instalaciones marinas.

“'Gapitulo XXV.< Trabajos Maritimas, fluviales y de-
Dragado Cladsulas 203 a la 244.

Se reglamenta como jornada semanal de trabajo para-

el personal marino sindicalizado 40 horas.

Capftulo XXVI.- Cuotas Sindicales y Delegados De--



'_bancémqntales

X  15posicLonea Varias.: Claﬁaulaa—
sp ne - que: el Contrato estaré en vigor por
dbs desde €110 de Agosto de 1991 ¥y per -
.qué’se refiere ‘al’ salario ‘en efectivo -por-

'lcuenté diaria.‘

'nerio”ahtérior. se puede observar que hubo un gran

: :ﬁuﬁeréiagféiﬁahﬁias modificadag eén perjuicic de 'la eco-

Vﬁéﬁ‘a'Aerlos trabajadores, ya que al reducir intereses-
moratorios que el patrén cebe pagar en las liquida—--A-
ciones. Y la reduccién cel perfoco prenatal para lasg —-

'tiabéjadorés_embarazadas, van en cetrimento a su: econo=-

mia y en el segundc plano a la salud de las mismas.

Cuanto a los permisos renunciables, también se ob-
serva la restriccién, ya que anteriormente Be otorgaban
permisos de 90 dfas sin pérdida de antigliedad, y actual
mente-lo. reducen, unicamente a 30 dias, por 1o que el =
trabajador, si llegase a faltar més de 30 dias pierde =
aﬂtiguedad y. eso le perjudica para sus ascensos y para-
su- economfa. Lo mismo ocurre con los permisos que con-
éqdiah por périodo,de.355”dias, ahora se dan solamente-
por 90 dias con interrupcién de antigiledad.

Esto nos da un claro ejemplo de que se ha violado-



el precepto 394 de 1a Ley Federal del Trabajo, ya gue -
“no ‘es posible que se concerten e¢n un Contrato Colectivo
,de Trabajo, condic;ones renos favorables para los traba
jadorea. que los derechos que con anterioridad habfan -
'Esn;egﬁido en‘éontratos anteriores. Asfimismo, tanto 1la
Administracién como la Representacién Sindical omitie-=-
rén présentar a los trabajadores sus razones para con--
tratar ‘en las condiciones antes mencionadas, exponlendo
 1&5 situabiones econfmicas o polfticas que presentaba -
la empresa al momento de llevar a cabo las negoclacio--
“nea, esto en relacién de que ni PetrSleos exicanos ni-
el Sindicato de Trabajadores Petroleros de la Repiblica
”Héxicﬁna pasaron por alto los preceptos legales estable
cidos en el Articulo 394 y en el Capfitulo XIX "Procedi-
- mientos de los Conflictos Colectivos de Naturaleza Kco—

némican.



. el resultado de la negociacién del miém )

.‘COHGLUSIOHBS

T= La Celebracién de un Contrato Colectivo de: Trabajo es
un 1ogro de lucha .de la Clase. Obrera. que ae impone al -
.Capital con’ el objeto de establecer laa condiciones eco-

némicas ¥ laboralea de los trabajadores

obtanar gradua

‘les reivindicaciones.

- Bl Clausulado establecido en el Contrate Célééfivéteé-

) éstas no-de——m
ben ser contrarias 'a las Leyes, a la: Moral. el Orden Pu-
bli;o; ya que se derivan de la Legislacién o de las cos=~

tumbres que existen en . nuestro Pais.

~ Dentro del Ambito Laboral la Celebracién de un Contra-
to Colectivo de Trabajo, deben contener Cliusulas que —-
sean exclusivamente derechos y obligaciones que adquie--
ren las partes Negocladoras, en su carficter de personas-
juridicas y pueden ser ciertas prestaciones que el Pa- =-
trén se compromete a cubrir durante una vigencia determi

nada; mientras estas no sean modificadas.

- S3 bien es cierto la Ley Federal del Trabajo, estable-
ce en el Artfculo 384 que "E1l Contrato no podrd concer--
tarse en condiciones menos favorables para los trabajado
res que las contenidas en Contratos Vigentes", por lo --

tanto estd disposicidn contraviene las Revisiones Con- -



‘Ltractuales que

5_ islh;

e han: realizado en’ la Empresa denomina-

da Petréle s Mexicanoe duranhe 105 periodos de 1989 a -

991 1993, toda vez que estas no han segui
a-ientos egtab;ecidos ‘en. el Capftulo XIX re-
,;éaiﬁlgﬁféwdﬂé'debe'de recurrir el Gremio-
los conflictos’ Colectivos de Naturaleza Eco
bservados del: Articulo 900 al 919 de la Ley --

'de la Bmpresa. y debe ‘dar a conocer a sus socios los mo

tivo; que justifiquen las moditiceciénea que se hagan -~
a1>Contrato Colectivo de Trabajo, con mayor razén cuan-
do ‘se trata de situaciones que van en detrimento de los
intereses de la Clase Trabajadora.

-"El Artfculo 356 de la Ley Federal del Trabajo estable
ce que el Sindicato es "La Asociacién de Trabajadores &

Patrones. constitufda para el estudio, mejoramiento y -

daefensa de sus respectivos intereses". Consecuentemente
‘al no“dar ‘cumplimiento el Organismo Sindical a eate pre
cepto, también contraviene la dispoeicién establecida -
en el Articulo 386 en su Fracci6n I de la Ley de la ma-

“teria.
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QfEﬁ razén de los sefialamientos que expong§ en el conte
nido ‘del cuerpo de este trabajo, la Representacién Sin-
dical es un Organismo importante en la Defensa. de los -
intereses de sus Socios, ya que es el elemento esencial
para lograr los objetivos motive por el cual fué creado
&e gder necesario modificar el contenido del Contrato Co
lectivo de Trabajo, estas deberdn sujetarse a las dispo
siciones establecidos en la Ley de 1la materia, as{ mis=-
mo informarlés a sus agremiados los motivos de estas, -
con objeto de que exista una verdadera Democracia Labo-
ral, de tal forma que se creé& conciencia en los Trabaja
dores en torno de la Economfa Nacional y de la Empresa,
ya que de lo contrario se pensarfa que las modificacio-
nes al Contrato son imposiciones por parté del Patrdén =
para adaptar las neceslidades de la Empresa a los intere

ses propios del Patrdn.
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