FROF25
Y&

2
d UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PLANTEL TLALPAN
ESCUELA DE PSICOLOGIA
CON ESTUDIOS INCORPORADOS A LA
FUNDADA EN 1940 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

DIFERENCIAS BI0-PSCO-SOCIOCULTURALES EN
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

T E S I S

QUE PARA OBTENER EL TITULO DE:

LICENCIADA EN PSICOLCGIA
P R E S E N T A

SILVIA PEREZ MUNOZ

Asesor de Tesis: Lic. Victor Hugo Dorantes Gutiérrez

MEXICO, D. F. 1993

TEZIS CON
FALLA LE ORIGEN




pr—

%‘g Universidad Nacional
:‘\-A

2%  Auténoma de México
UNAM

UNAM — Direccién General de Bibliotecas Tesis
Digitales Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADOS © PROHIBIDA
SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta
protegido por la Ley Federal del Derecho de
Autor (LFDA) de los Estados Unidos
Mexicanos (México).

El uso de imégenes, fragmentos de videos, y
demas material que sea objeto de proteccion
de los derechos de autor, sera exclusivamente
para fines educativos e informativos y debera
citar la fuente donde la obtuvo mencionando el
autor o autores. Cualquier uso distinto como el
lucro, reproduccién, edicion o modificacion,
sera perseguido y sancionado por el respectivo
titular de los Derechos de Autor.



INDICE
PAGINA
INTRODUCCION 1
CAPITULO I. FUNDAMENTOS BASICOSB
Cultura y Enfoque Interdisciplinario ... 4
Influsncias culturales sobre la

Personalidad y la Conducta Bocial....... 19
Investigaciones Afines ....cseceecarsves 25

CAPITULO IX. METODOLOGIA

Problema ...ccc0u0 42
Objetivos ....... 42
Hip6tesis ...cieeevevsaensccsssncncccens 43

Definicién de Conceptual de Variables .. 44
Definicién de Operacional de Variables . 45
Definicién de la muestra ....v.cscveesse 46
Instrumentos cccoevcecenesns 48
Procedimiento ....cccvciciiesiienueasesas 63
Tratamiento Estadistico ...ssecescvsesces 64

CAPITULO IIIX.

Presentacion de ResultadoS..c.ceccececsces 67

" CAPITULO IV,

DIBCUBION s.iveesncesaniressncanernivenes 91
Conclugiones ...ecsssecsssccecsvncncses 97
’Linitaciones del Estudioc y Sugerencias . 99
Bibliografia .eceesvecesorensscocrcnsess 101
Cuestionario Demogr&fico ..ceevsevuceees 104
ANOXO "MA"  .....iucccscvnssccccscsassess 106

AneXo "B" L..iicecssscccncennassovense 111
ANeXO "C" sivecccctrecrsscsnnsassansse 117



Tabla

Tabla

Tabla

Tabla

Tabla

Tabla

Tabla

Tabla

Tabla

Tabla

Tabla

Tabla

10

11

12

INDICE DE TABLAS

Caracteristicas de 1a PoblacioNe.sseseess67

Distribucion de la Poblacion por sexo
de acuerdo a su actividad diaria.........68

Escolaridad de los Padres y Madres
de los estudiantes...cciverecssarcccesessb9

Resultados obtenidos en el cuestionario
Grey BosSten..csecceacssrssasssscraoncarsas?0

Resultados obtenidos en el cuesticnario
Filosofia de Vida....oeieeeosnnsnonsnness?2

Resultados obtenidos en el custionario
Premisas 80ciocultUrales....ecessscecscssec?4

Resultados cbtenidos en la prueba "t
de student en la Grey 8osteN.ccrscaseases?7?

Resultados obtenidos en la prueba “t"
de Student en Filosofia de Vida..........79

Resultados obtenidos en la prueba 't
de Student en Premisas Bocioculturales...81

Resultados obtenidos en la Grey Sosten por

S@KOseecorsoascvsconssssarcrsssosvvacccesesBd

Resultados obtenidos en Filosofia de Vida
POr BOKOssecesecsovstssssssassnascsncnnsaB6

Resultados obtenidos en Premisas
Socioculturales. PO 86XO..cesescnsncrsessBB



INTRODUCCION

Anteriormente, existia una estricta separacién de las
disciplinas que tienen que ver con el desarrollo humano.
cada una de las ciencias sociales de nuestros dias, ha
tenido su propia historia y su desarrollo independiente. A
partir de los dltimos veinte afios, los cientificos sociales
de los distintos campos han estado insistiendo en 1la
necesidad de un enfoque interdisciplinario a la problemadtica

individual y social.

Diaz-Guerrero, enfrascade desde 1948 en el problema de
las relaciones entre la cultura y la personalidad, utilizé
un enfoque interdisciplinario en el que mezclaba conceptos
sociolégicos, antroplégicos~culturales y psicoanaliticos.
Una serie de experiencias con relativamente pequefios
estudios transculturales dque comparaban ‘sujetos mexicanos
con norteamericanos (Diaz-Guerrero y Pick, 1963), crearon
aGn mayor conciencia de la importancia de la cultura por las
claras diferencias entre los sujetos mexicanos y los

norteamericanos.

Esta serie de investigaciones y estudios

transculturales es lo que ha motivade a llievar a cabo la



siguiente investigacién, basindose esencialmente en las
teorfas histérico~bio-psico-socioculturales del Dr. Diaz-

Guerrero.

Para los propésitos de esta investigacién, la cultura,
se entendera <como un sistema de <creencias y de
instituciones, incluyendo sus dimensiones antropoldgicas,
sociolégicas y econdémicas para los seres humanos, y la
personalidad, como un sistema de afirmaciones a las que le
llamaron premisas, que obteniéndose diferentes grados de
jdentidad individual como resultado de una dialéctica entre
tal sistema de informacién individual y la cultura, la cual
es un gigantesco sistema de informacién resultante de 1la

historia de cada sociedad (Diaz-Guerrero, 1986).

Esta investigacién se propone dar a conocer las
diferenci;s significativas entre estudiantes universitarios
de dos ecosistemas diferentes, aunque muy cercanos entre si,
asi como también dar a conocer el enfoque interdisciplinario

de cultura.

Se decidid evaluar rasgos psicosociales con la ayuda de
tres instrumentos interrelacionados entre siI, siendo los
siguientes: la grey sostén, mide el apoyo moral-emocional
que reciben los individuos; la filosoffa de vida, muestra
cual es la manera de enfrentar los problemas cotidianos por

los mexicanos; y el inventario de premisas histérico-



socioculturales, que mide el grado de alianza a las
tradiciones mexicanas. Se pretende que al conocer estas
diferencias se pueda determinar qué tanto estd influyendo la

cultura en la personalidad del mexicano.

En la primera parte de esta investigacién se exponen
fundamentos bé&sicos e interdisciplinarios de cultura, asi
como la influencia en la personalidad y en la conducta
social, comentando algunas investigaciones relacionadas con
este tema y también se mencionan los tres instrumentos que

se utilizan en este estudio.

Posteriormente se incluye la metodologia del trabajo de
campo hasta la obtencién de los resultados. En los Gltimos
capitulos se exponen los resultados y la discusién de los
mismos bas&ndose en la informacién tedrica presentada como
marco de referencia, asimismo, se incluyen la discusién y
conclusiones a las que se llegaron, finalmente se presentan
las limitaciones de la investigacién, asi como sugerencias
para futuros estudios, bibliografia y los anexos inherentes

a esta investigacién.



CAPITULO I. FUNDAMENTOS BABICOS



CULTURA Y 8U ENFOQUE INTERDISCIPLINARIO

Todos los grupos humanos y los seres humanos, viven en
una matriz cultural que es al mismo tiempo, inmediata y
remota, visible e invisible. Los individuos dependeén de la
cultura para obtener una perspectiva y un enfogue coherente

de la vida (Devos, 1981).

El hombre depende de su cultura para desarrollar sus
cualidades humanas. Entre éstas, las mis importantes son la
organizacién social para contrelar el ambiente y 1la
comunicacién en el tiempo y en el espacio. Asimismo,
establece 1la relaciones rutinarias y los ordenamientos
sociales que contribuyen a resolver 1las necesidades
vinculadas con la supervivencia, la proteccién y educacién
de los nifios Yy muchas otras funciones sociales
imprescindibles, por tanto, una cultura constituye un medio

para hacer frente al mundo.

La cultura proporciona una realidad social, un aspecto
significativo, reside en sus generalizados efectos
psicoldgicos sobre las percepciones, inclufdas las actitudes
y valores de los miembros de una sociedad (Hollander 1958).
A través de los procesos de comunicacién, los individuos
adquieren el sentido de un significado y un propésito

comGnes, sin los cuales se hallarian perdidos.



LA NATURALEZA DE LA CULTURA

Para Hollander (1958), el término ‘“cultura", tiene
varias definiciones o diversos modos. En sentido
antropolégico, posee un significado amplio, incluye por
cierto, los elementos enriquecedores de la vida que
suministran la literatura, la mfisica y el arte, las
prdcticas y los productos compartidos de una sociedad a los

cuales sostiene la tradicién.

Parafraseando a Kroeber y Parsons (1958), es posible
decir que la cultura se halla formada por aquéllos sistemas
simb6licos significativos que transmiten en el cursc del
tiempo y configuran la conducta social y sus artefactos; la
sociedad a su vez esta constituida por individuos que
comparten tales sistemas y que viven, por lo tanto, dentro
de un conjunto de relaciones interpersonales y colectivas

especificas.

La definicién de Ralph Linton (1943) que destaca la
importancia de la integracién, constituye un enfoque més
moderno. Lincon define a la cultura como "...la
configuracién de la conducta aprendida y de los resultados
de la conducta, cuyos elementos constitutivos son
compartidos y transmitidos por los miembros de una sociedad

dada" (1945, pag. 32).



Desde. el punto de vista antropoldgico, Kahn (1975),
define a la cultura como un sistema de creencias y de
instituciones, incluyendo dimensiones antropolégicas,
sociolégicas y psicolégicas, asi como econémicas para los
seres humanos. Cada individuo nace en un momento particular
de la historia y en los brazos de una cultura especifica.
Las fuerzas centrales son valores tradicionales de 1los
grupos Yy de las instituciones, incluyendo la economia, que
son el destilado en seco de la historia especifica del grupo

o de la naclén, dentro de la cual cada ser humano nace.

Kahn (1975) definié a Goodenough como uno de los
teéricos modernos, quien define la cultura como aguéllas
cosas que debemos conocer o creer, para poder operar de una
manera gue sea aceptable para los miembros de la sociedad

estudiada.

Boas (1975) definié a la cultura de la siguiente
manera: "La cultura incluye todas las manifestaciones de los
hébitos sociales de una comunidad, 1las reacciones del

individuo en la medida en que se ven afectadas".

Otro antropdlogo cultural importante es Bronislaw
Malinowski (1944), para quien la herencia social es el
concepto clave de antropologia cultural. La otra rama del
estudio comparativo del hombre, normalmente se  denomina

cultura en la moderna antropologia y en las ciencias



sociales, 1la palabra cultura se utiliza a veces como
sindénimo de civilizacién, pero es mejor utilizar los dos
términos distinguiéndolos, reservando civilizacién para un
aspecto especial de las culturas més avanzadas. La cultura
incluye 1los artefactos, bienes, procedimientos, ideas,
hdbitos y valores heredados. La organizacién social de la
cultura no puede comprenderse verdaderamente, excepto como
una parte de la cultura y todas las lineas especiales de
investigacién relativa a las actividades humanas, los
agrupamientos humanos y las ideas y creencias humanas se
fertilizan unas a otras en el estudio comparative de la

cultura.

Para Kluckhon y Kroeber (1952}, la cultura consiste de
hechos en ideas, pero las actitudes, los actos manifiestos y
los objetos son cultura también, La cultura es
fundamentalmente una forma, una pauta o un modo, incluso los
rasgos culturales son abstracciones. Para ellos la conducta
de un pueblo es una funcién de (o una respuesta) su cultura.
La cultura es la variable independiente, la conducta es la
dependiente. Las variaciones de la cultura se reflejan en la

conducta.

Actualmente se est&n llevando a cabo investigaciones
relacionadas con la antropologia psicolégica, uno de los
autores de esta corriente es Devos (1981), quien define a 1a

cultura como un acuerdo organizado de normas que conclerne



los modos en que los individuos de una poblacién deberian
comunicarse entre ellos, pensar de si mismos y de su entorno
Yy comportarse con respecto a los demds seres humanos y a los
objetos de su entorno. Las normas no son acatadas de forma
universal o constante, pero todos las reconocen ‘y
generalmente limitan la amplitud de variacién de las pautas
de comunicacién, creencia, valoracién y comportamiento

social de esa poblacién.

Benedict (1934), argumenta gque las culturas son
Psicologia individual propulsada sobre una pantalla, con
proporciones gigantescas y un largo lapso. Para ella, tanto
la cultura como la personalidad, consistian en pautas o
configuraciones de comportamiento, uno solo entre una

infinita variedad de posibles comportamientos.

Mead (1934), descubrié que la adolescencia no se
caracteriza por el conflicto y la tensién que los psic6logos
habian supuesto universales. Entre los Samoanos era, por el
contrario, una etapa mucho m&s placida de la vida, con muy
poca represién sexual que ocasionase turbulencia en la

transicién a la etapa adulta.

cultura y Fisiologia

El efecto de la cultura en el comportamiento motor y en

el funcionamiento biolégico, se ha ido. desarrollando



recientemente dentro de la etiologia y de la primatologia.
La vida social ejerce efectos notables sobre la estructura

fisica de los individuos.

Boans (1940), realizé un estudio esencial,
controvertido durante afios, sobre los inmigrantes en la
ciudad de Nueva York, sorprendentemente descubrié que la
forma de los créneos de la segunda generacién de nifios
nacidos en esta ciudad de judios procedentes de eurocpa del
este y de italianos meridionales, eran en promedio mis
parecidos que la configuracién general, en promedio de sus

padres.

Para Devos (1981), el proceso de socializacién incluye
los factores psicosexua’l y emocional que se estudian en
forma comparativa junto con el desarrollo cognitivo, para
poder construir una teoria general de la socializacién en
sociedades humanas. El término "socializacién®", tal como se
usa, es similar al de ‘"enculturacién" utilizado por
antropblogos. Se refiere generalmente a todos los
procedimientos empleados, desde la infancia, para canalizar
y programar el comportamiento humano en vistas a la
transmisién de pautas de comportamiento de una generacién a
la siguiente. Esto implica el estudio, tanto de 1la
apariencia de comportamiento desviado, ya gue las culturas
no solo perpetGan el comportamiento ejemplar, sino también

el criminal o psicopatolégico.



CRMBIO8 EN EL INDIVIDUO

Es un hecho que el individuo cambia constantemente en
relacién al entorno exterior, continuamente agontecen
cambios, no s8lo en el sujeto como organismos biolégicos,
sino también en las estructuras psicolégicas que constituyen
la personalidad humana. Al mismo tiempo, el individuo sufre
transformaciones de la definicién social de si mismo, de los
roles que viene a ocupar, y de los estatus adscritos o
alcanzados. Toda sociedad tiene distintas expectativas en
cuanto a los roles, que cambian seglin la edad, se espera un
comportamiento diferente de los nifios, de los adultos, de
los solteros, de los casados, de los padres y de los que no

lo son, etec.

El yo cambiante {Devos, 1981), por tanto, posee tres
componentes: la fase fisiolégica o de maduracién, las
estructuras psicolégicas internas, y 1las definiclones
sociales de los estatus y roles del individuo. En la mayoria
de los casos, las estructuras psicolégicas, las facultades
de maduracién, y las definiciones sociales varian
conjuntamente, y est&n mds o menos relacionadas entre ellas.
Sin embargo, el desarrolle fisiolégico o psicolégico no
siempre concuerda con transformaciones en los roles Yy

estatus del individuo o viceversa.
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De acuerdo a las Gltimas investigaciones de Devos, la
personalidad humana se desarrollé como un conjunto evolutivo
de estructuras psicolégicas, que son reconocidas por el
mundo exterior mediante los rituales de transicién., El
individuo experimenta también fluctuaciones en st
sentimiento de pertenencia al grupo, por ende, es inevitalbe
que al menos clertos miembros de la sociedad entren en
alguna categoria desviada en algn punto de su ciclo vital.
Esto se considera como el reflejo del fracaso de algln
aspecto del proceso de soclalizacién. Todas estas
transiciones sociales estan configuradas por el contexto
cultural. Inluso la maduracién biolSgica esté influenciada

por la cultura.

Los antropdlogos psicolégicoes, sin embargo, estén
interesados en las adecuaciones psicolégicas gque acompafian a
la aculturacién. El proceso de aculturacién requiere 1la
substitucién total, o por 1lo menos parcial, de las
anteriores formas de pensar, de sentir y de comportarse. El
contacto entre individuos de distintas culturas puede
efectuarse en la periferia de los territorios que habitan o
mediante el viaje, la conquista o el cambio de residencia.
Hoy en dia, observamos el universal fenbmeno de las
migraciones y el mezclarse de los miembros de distintas
culturas que viven proximos. En muchos casos, sociedades con

una cultura unificada estén pésando a mostrar algGn tipo de

i1



pluralismo cultural, es decir, que estdn formadas por
distintos grupos culturales. En Europa Yy en Asia, asi como
en ambas Américas, la mayoria de los estados-nacién
contienen un namero significativo de minorias étnicas con
diversos grados de persistencia étnica. (De esto hace

mencién Devos y Romanucci en 1975).

Los antropbflogos estudian con detalle lo gque ellos
denominan las "instituciones" sociales. Con mayor frecuencia
destacan las pautas culturales que determinan con 1las
relaciones familiares, el sistema econémico que gobierna la
distribucién de la riqueza y de la propiedad, y el sistema
legal que define los modos de resolucién de los conflictos.
Las instituciones econémicas por ejemplo, son fundamentales
para la continuidad social. Los sistemas de comportamiento
econfmico estipulan como se reGnen los alimentos y como se
distribuye a los miembros del grupo, como comercia un grupo
con otro, etc. Las instituciones b&sicas de toda sociedad
definen aspectos fundamentales, como la forma en gue
practica la tecnologia de subsistencia, ‘de que modo las
familias producen nuevas generaciones mediante la educacién
de los nifios y como se mantiene la cooperacidén mediante el

establecimiento de pautas de comportamiento legal.

En el campo de la antropologia psicolbgica, John y
Beatrice Whiting y sus- numerosos colegas han abierto el

camino hacia el desarrollo sistematico del método
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comparativo de estudio, del como estas instituciones bisicas
o estos coédigos de comportamiento estdn relacionados a
determinados rasgos de la personalidad. Utilizan
comparaciones estadisticas para estudiar el como es que las
distintas formas de organizacién social, sus diferentes
pautas de creencias Yy sus diversos procesos de
socializacién, mantienen entre ellos una relacisdn

sistemdtica.

Whiting en 1950, en uno de sus primeros trabajos,
demostré las posibilidades que suponian tales estudios
mediante la wutilizacidén del Human Relations Area Files
(HRAF), con base en New Haven, Connecticut, gque contiene
informacién detallada, §isteméticamente categorizada, de un
gran nGmero de culturas. Demostré estadisticamente que la
brujerfia funciona como mecanismo de control social y que la
creencia en la brujeria aparece significativamente con mayor
frecuencia en las sociedades gque carecen de instituciones
legales, ya gue no delegan en individuos particulares 1la

autoridad para juzgar y castigar los crimenes.,

cémo y porqué la brujerfa es socialmente "Gtil", queda
explicado en otros estudios de Kluckhon en 1944 y Hallowell
en 1941-1953. Estos estudios ilustran el hecho de que 1la
creencia en la brujeria expresa tensiones psicolégicas
irresolutas, a la vez gque desvia desgarradoras formas

potenciales de conflicto directo hacia formas .- de

13



comportamiento socialmente aceptables. En sus distintos
estudios de la cultura de los indios norteamericanos, tanto
Kluckhohn como Hallowell han demostrado que el atribuir la
enfermedad a la hechiceria o a la brujeria, no s6lo se debe
a la falta de explicaciones naturales existententes en las
simples sociedades de cazadores. El énfasis dado a estas
creencias emerge en mayor medida de una necesidad de manejar
los sentimientos de agresividad, que resultan desgarradores
en las sociedades de trama fina, cuando se expresan de forma
directa. De esta manera la continua preocupacién sobre
posibles enfermedades o muertes, cuando se relaciona con la
nocién de las malas intenciones de los enemigos reconocidos
o secretos, funciona como una proyeccién de los impulsos
agresivos fuera del grupo inmediato. La proyeccién es un
mecanismo psicolégico mediante el gque uno atribuye a otros
lo que de hecho son sus propios pensamientos. Como tal, es
un mecanismo que aparece bajo una u otra forma en todos los
grupos humanos. Tanto Kluckhohn como Hallowell mantienen gque
las creencias en la hechiceria se hallan presentes cuando
las pautas culturales fuerzan a que la agresién se proyecte
hacia fuera sobre malévolos seres sobrenaturales. Por el
contrario, piensan que la hechicerfa esta relativamente
ausente cuando una cultura impulsa a la agresién hacia el
interior; es decir, dentro de uno mismo. Este tipo de
estudios sugiere que - los cambios en el - desarrollo

psicolégico del individuo, pudieron ocurrir en numerosas

14



sociedades de la historia de la humanidad como consecuencia

de cambios ecolégices y tecnolégicos.

ETNOPSICOLOGIA MEXICANA

La psicologia transcultural ha tratado de definir el
concepto "cultura". Recientemente Rohner y Segall (1984)
participaron en una intensa discusién sobre si el hecho de
definir apropiadamente a la cultura, es importante para la

investigacién transcultural.

Diaz-Guerrero, Rohner y Jahoda (1980), consideran que
tarde o temprano, un concepto universal de cultura
incrementard el valor hermenéutico como el heuristico de una
psicologfa transcultural. Una psicologfia debe empezar
aceptando que el desarrollo del ser humano estd sujeto a una
muy compleja y variada estimulacién. Crece e interactfia en
nada menos que un muy intrincado ecosistema. El ecosistema
humano, mis alld de las variables que los bidlogos enumeran
para otras especies, incluye un poderoso ecosistema
subjetivo, es decir, la forma como el individuo y 1los
diversos grupos, perciben su funcionamiento y el del
ecosistema objetivo y, ademas, variables antropolégicas,

sociales, estructurales y econémicas objetivas.

para el propbésito de una primera aproximaciébn a la

etnopsicologia rigurosa, estas pueden considerarse como las

15



variables fundamentales, es probable que, incorporando
predisposiciones genéricas, cubran amplios aspectos de 1la
varianza del desarrollo cognitivo y de la personalidad, pero
alin en este ecosistema esencialmente subjetivo, debemos
cuando menos considerar al individuo biopsiquico y a su
dmbito sociocultural. A esto se le ha llamado la Dialéctica

Cultura-Contracultura (Diaz-Guerrero, 1979).

El conflicto inevitable entre las fuerzas culturales y
contraculturales, permite comprender el desarrollo de cada
individuo, sea este normal o patolégico. Las fuerzas
culturales son valores tradicionales de los grupos y de las
instituciones, incluyendo la economia, que son el destilado
en seco de la historia especifica del grupo o de la nacién
dentro de la cual cada ser humano nace. Puesto que el hombre
es un ser légico y linguistico, un concepto Gitil para hacer
operativas las fuerzas culturales tradicionales de una
sociedad dada, es la construccién empirica que ha referido
en varios artfculos como la premisa histérico-socio-
cultural, la HSCP, es decir, afirmaciones gue se refieren a
las tradiciones culturales respecto de valores, creencias,
pensamiento y acciones. Estas HSCPs establecen las formas
adecuadas y aceptables de confrontacién con los problemas en
cada sociedad, es decir, los estilos de confrontacién
(coping styles). Todo lo que respalde estas HSCPs, es una

fuerza cultural; por ejemplo, los metodos utilizados en la
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socializacién de los nifios, a fin de impedir el acceso a las
fuerzas contraculturales, sean estas nuevas filosoffas de

vida, cambios sociales, sistemas politicos o religiosos.

Lo mds importante de las fuerzas contraculturales es la
persona humana. Su estructura biopsiquica choca con 1la
cultura, tanto inicialmente como durante su desarrollo, al
interactuar con las personalidades Yy métodos de

socializacién, padres o sustitutos.

El proceso especifico a través del cual se produce este
choque del individuo con su cultura, es la confrontacién. El
individuo, en términos de sus propias caracteristicas
biopsiquicas de individuacién, y a través de las
contingencias reforzada$ en su ecosistema, se conforma o se
rebela contra estas fuerzas culturales, o reacciona de
alguna otra manera, dando nacimiento a su estilo de

confrontacién individual.

Ademis del individuo como fuerza contracultural, hay
muchas otras fuerzas, generalmente contraculturales, que
tratan de minar las tradiciones culturales del ecosistema en
el que se desarrollan los individuos; por ejemplo, los
movimientos de las juventudes, la ciencia y la tecnologia,
la educacién liberal, la modernizacidn, la urbanizacién, la
movilidad social, las migraciones, los medios masivos de

comunicacién y ocasionalmente revoluciones politicas y
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religiosas. Todas estas, tanto como la rebelién individual,

tienden a provocar cambios en el sistema social.
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INFLUENCIAS CULTURALES SOBRE LA PERBONALIDAD

¥ LA CONDUCTA BOCIAL

El andlisis de las influencias culturales ha mostrado
que la sociedad es una base fundamental de la conducta
social. La cultura estd relacionada con la conducta de modo
complejo: motivaciones importantes pueden ser s6lo
satisfechas en un contexto social; las sociedades llevan a
cabo diversos arreglos para la satisfaccién de 1las
necesidades; la sociedad determina las actitudes, 1los
valores, los hébitos y la fuerza de las necesidades de 1los
individuos; y la cultura define los limites y la direccién

del aprendizaje del individuo.

*

Al examinar influencias sociales mds especificas sobre
la conducta soclial, se puso atencién en el proceso de
socializacién a través del cual, el individuo adquiere
cultura y llega a ser un miembro activo y conforme de su
grupo. Esto lleva a un andlisis de la desocializacién, el
proceso por el cual actitudes y valores fundamentales
desaparecen, y de la resocializacién, proceso de reemplazar
actitudes y hébitos antiguos e inaceptables, por otros

nuevos (Mann, 1975).

La mayoria de los seres humanos se desenvuelven en
pequefios grupos primarios tales como la familia, grupos de

juego, de intereses Yy asociaciones, en los que 1la
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interaccién tiene lugar cara a cara, en forma intima y
personal. El1 grupo primario, en contraste con los grupos
secundarios, tal es como la comunidad, una organizacién
mercantil o una gran universidad, representa una situacidn

social concreta que influye directamente en la conducta.

A consecuencia de los fuertes lazos sentimentales y
afectivos que desarrollan en grupos primarios como la
familia, los h&bitos y valores individuales se forman en

estos cuadros sociales.

En variadas ocasiones nos preguntamos, cudl es 1la
fuente de la atraccién a los grupos?. En primer lugar, los
individuos dependen de los demds para satisfacer la mayoria
de sus necesidades, y correlativamente, el grupo facilita a
sus miembros la consecucién de una gran cantidad de fines.
La comida, el abrigo, la satisfaccién sexual y la proteccién
contra las amenazas exteriores se obtienen normalmente
dentro del grupo. En situaciones de tensién, la gente unida
en el grupo estd en mejores condiciones de defenderse que
los individuos aislados, y en los momentos dramiticos, el
grupo es una fuente de ayuda y seguridad para sus miembros.
El grupo es el camino para la consecucién de los objetivos
que requieren un esfuerzo cooperativo; los problemas

compartidos fomentan el desarrollo de la comunidad.
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LAS BASES DE LA CONDUCTA BOCIAL

Las bases de la conducta social de acuerdo a Mann
(1975) son: las influencias culturales originadas por 1la
existencia de sociedades organizadas, las influencias
sociales debidas a grupos primarios dentro de la sociedad y
las influencias ambientales medidas por las propiedades
fisicas del ambiente social. Pertenecer a una sociedad dada,
significa cuando menos, la exposicidén -si no la completa
adhesibn- a sus valores culturales, un cierto grado de
conformidad con la conducta de sus miembros y la necesidad
intima de contactos sociales satisfactorios con otras
personas, La influencia de los aspectos fisicos del ambiente
social incluye el aprqvechamiento del territorio por el
hombre y los efectos de la sobrepoblacién, del contacto

constante y del aislamiento en la conducta humana.

INFLUENCIAS CULTURALES

De acuerdo a Mann (1975) la cultura es el rasgo mas
significativo de una sociedad. La cultura se compone de los
patrones aprendidos y organizados de conducta
caracteristicos de una sociedad particular. Segin la define
Linton (1936) la cultura es "la suma total de los patrones
de conducta, actitudes y valores compartidos y transmitidos

por los miembros dg una sociedad dada". (p.288).
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Los antropdlogos se han interesado en el estudio de
las diferentes culturas desde 1920, y dos de las
conclusiones m&s importantes son : que no existe una
naturaleza universal humana basada solamente en 1los
instintos y que diferentes sociedades desarrollan distintos
patrones culturales, asi como diversas soluciones a los

mayores y mi4s constantes problemas de la vida,

SegGn Benedict (1934), un patrén cultural puede
considerarse como un conjunto de maneras de conducirse en
una sociedad y de las creencias que acompafian dicha
conducta. Una comparacidén de los patrones culturales
caracteristicos de cada sociedad proporciona un conocimiento
profundo de grandes variaciones y en la conducta cotidiana.
Revela, por ejemplo, que la "normalidad" es un concepto
relativo y no absoluto y que debe restringirse a la sociedad
en cuestion. Esto se puede ilustrar con tres ejemplos de
Mead (1928, 1935). En la sociedad occidental hay cilertas y
definidas ideas con respecto al papel sexual normal. Asfi las
mujeres hombrunas y los hombres afeminados dificilmente se
toleran. Pero en 1la tribu Tchambuli de Nueva Guinea, 1los
papeles sexuales parecen haber sido invertidos. Las mujeres
son dominantes; ellas ganan el sustento, operan las
transacciones comerciales, toman la iniciativa en el cortejo
amoroso y constituyen la cabeza de familia. Los hombres pof

otra parte, son sumisos, coquetos, delicados, inclinados al
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chisme, y de ellos se espera que sean hogarefios y se
intersen en las danzas y actividades artisiticas. Los
Tchambuli ilustran hasta que punto las normas culturales
influencian la personalidad y la conducta.
Un segundo ejemplo ilustrado por Mead (1928, 1935)

es el problema de la tensién psicolégica, la indecisién y la
inquietud caracteristica de la adolescencia en la sociedad
occidental., Se admite generalmente que las dificultades de
la adolescencia forman parte inevitable del crecimiento,
dada la rdpida maduracién fisica y emocional. Los estudios
de la educacién de las nifias en Samoa muestran que la
adolescencia puede ser perfodo sin angustias, tensiones o
disturbios. Desde gue la joven llega a la adolescencia hasta
que se casa, tiene libértad para cortejar, para participar
en una gran cantidad de juegos sexuales y para dedicarse a
muchos goces sin mayor obligacién social. No es sorprendente
que los adolescentes en Samoa padezcan menos angustia que

muchos j6venes en nuestra sociedad.

El tercer ejemplo de la importancia de los estudios
transculaturales para el problema de la normalidad, es el de
la homosexualidad. Estudios transculturales muestran que la
homosexualidad no es una caracteristica innata. E1 alto
valor que la homosexualidad tuvo en la civilizacién griega y
su casi total ausencia en la cultura de Samoa -segfin las

observaciones de Mead- pueden comprenderse en términos de
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costumbres sociales y sexuales de una cultura. Las
comparaciones transculturales de los valores dominantes en
las diferentes culturas y las influencias subsecuentes a
estos valores, esclarecen enormemente la importancia de 1la
cultura, la variabilidad de la conducta humana y el concepto

de normalidad en la conducta.

El estudio de 1la cultura, al mnismo tiempo que
constituye la base para la comprensién de los factores
subyacentes al desarrollo de 1los diferentes grupos de
individuos, revela el comGn denominador de la conducta
humana. Toda persona tiene impulsos bédsicos, primarios,
tales como el hambre, la sed, el deseo sexual y la necesidad
de calor, de abrigo, de estimulacién y de confort. AGn las
motivaciones  aprendidas, tales como el temor, el
mantenimiento de la autoestima, la necesidad de afiliacién y
de aprobacién social, aungue diferentemente expresadas o
sentidas en la diversas sociedades, son comunes a todos los

pueblos.
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INVESTIGACIONES AFINES

Se han realizado diversas investigaciones sobre
psicologia transcultural, utilizando diversos instrumentos
entre los cuales aparecen los que se han aplicado en este
estudio. A continuacién se mencionardn algunos estudios

importantes.

En primer término el estudio realizado por Diaz-
Guerrero en 1972, referente a una escala factorial de
premisas histérico-socioculturales de la familia mexicana.
Se llevé a cabo con una muestra seleccionada para
representar tres edades, dos sexos y dos clases sociales de
la ciudad de Mé&xico. Las edades de los sujetos fueron 12, 15
y 18 afios, cursando la.secundaria o bien preparatoria. a
todos los sujetos de 1la nmuestra se les aplicd el
cuestionario PHSC de la familia mexicana con 22
declaraciones, las cuales fueron seleccionadas del otro gue
contenfa 123 delcaraciones. Las preguntas seleccionadas,
fueron aquéllas que en estudios previos habfan mostrado el
mayor numero de diferencias estadisticamente significativas.
Estas diferencias podrian ser:

a) Entre hombres y mujeres de escuelas unisexuales
b) Entre hombres y mujeres de escuelas mixtas
c). Entre hombres de escuelas unisexuales y mujeres de

escuelas mixtas.
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A los resultados de esta aplicacién y con la ayuda de
los programadores I. Reyes Ahumada y Don Witzke, de 1las
Universidades de México y de Texas, respectivamente, se
realizé sobre los datos, un analisis factorial de eje
principal. Al encontrar que un solo factor cubria el 61% de
la varianza, se decidié realizar una rotacién varimax hacia
la estructura m&s simple de los datos obtenidos. Se demostré

que este solo factor, daba estructura factorial mas simple.

Las escuelas de psicologia de Eysenck y de Catell,
insisten en que el estudio cientifico de la personalidad,
debe hacerse a través de andlisis factoriales de las
caracteristicas de la personalidad, AGn cuando no se esti de
acuerdo con ciertas aseveraciones de estos cientificos, el
procedimiento de an4dlisis factorial, es una de las maneras
mas rigurosas de acercarse a los® fen6menos del
comportamiento humano. E1 factor fGnico, en el cual se
representa la dimensién subyacente bajo las 20 afirmaciones
del cuestionario, se le ha denominado "tradicionalismo de la
familia mexicana". Con esta escala factorial se puede medir

el grado de tradicionalismo de un individuo.

Las conclusiones que se obtuvieron de esta

investigacién fueron las siguientes :

1. Se indica la fundamental importancia de la cultura,

en el moldeamiento de la personalidad.
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2. Se hace una historia del desarrollo, de la escala

factorial cbjeto del presente trabajo.

3. Se demuestra, gue con fenfmenos tan aparentemente
vagos como es el de la cultura, se pueden obtener datos

rigurosos.

4. Se contribuye con una escala de premisas histérico-
socioculturales, que podrdn servir, para medir el grado de
tradicionalismo en los grupos, o en los sujetos de habla
espafiola con caracteristicas demogrdficas semejantes, a las

de los sujetos de la normalizacién.

5. Se opina que el conocimiento de fenémenos de esta
naturaleza, es de mayor' importancia para consideracién de
los porgués del comportamiento humano, gque la historia

individual de los sujetos.

En otra investigacién 1llamada: "La Mujer y las Premisas
Histérico~Socioculturales de la Familia Mexicana" (Dfaz-
Guerrero, 1974). Antecedentes se remotan al afio 1949, por
medio de una encuesta de 500 personas de la Ciudad de México
mayores de 18 afios (Dfaz-Guerrero, 1952; Posidente, 1950).
En el afio 1959, en 18 secundarlas escogidas para representar
tanto rumbos de la c¢iudad, come caracteristicas de
poblacién, se aplicé el cuestionario Trent-Diaz-Guerrero.

Siete de estas escuelas secundarias resultaron ser mixtas,
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siete de hombres solos y cuatro de mujeres solas. El total
de sujetos examinados fue de 472, que se eligieron al azar
dentro de los salones del tercer afio en estas secundarias.
En el afio de 1370, el mismo cuestionario se aplicé una vez
mids, a 467 sujetos también del tercer afo de secundaria,
siguiendo el mismo procedimiento. En esta investigacién se
presentan los datos pertinentes al camblo de la mujer
mexicana entre 1959 y 1970 y respecto a cuatro areas

especificas:

1) Una comparacién de las premisas socioculturales que
sostienen que las mujeres gue asisten a escuelas mixtas a
diferencia de las mujeres que asisten a escuelas sb6lo de
mujeres en el aflo de 1959, presentan diferentes rasgos de

personalidad.
2) La misma comparacién para el aifio de 1970.

3) Cambios en actitudes de las mujeres en escuelas de

mujeres entre 1959 y 1970.

4) Comparacién de las dimensiones anteriores entre si, para
llegar a principios hipotéticos que puedan servir para

comprender la naturaleza de estos cambios.

Las diferencias en premisas se analizaron con el método
del Ji cuadrada para dos muestras independientes. Se obtuvo,

tanto en 1959 como en 1970 que, las jévenes que asisten a
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las secundarias mixtas, sostienen con m&s fuerza las
premisas socioculturales (PSC) de que los hombrez son por
naturaleza superiores a las mujeres. En ambos tipos de
escuelas se observé una tendencia a disminuir el apoyo a
esta premisa de 1959 a 1970. En 1959 las j6venes de las
escuelas unisexuales sostenian con algo mds de fuerza que la
premisa de gque el hombre debe llevar los pantalones en la
familia, que en las escuelas mixtas. En 1970 esta tendencia
es inversa, esto es debido a cambios de 1959 a 1970.
Mientras estos no ocurrieron para las escuelas mixtas, ha
habido un cambio espectacular en las escuelas de mujeres
solas, en donde ha bajado el apoyo a esta premisa del 72% a

s6lo el 58%.

En cuanto a la afirmacién, "es mucho mejor ser un
hombre que una mujer", en 1959 en las escuelas unisexuales
se le dié un menor apoyo. En 1970, no hay diferencia entre
estos dos tipos de escuelas. El cambio, segGn puede verse,
se debe a gque las escuelas unisexuales ahora apoyan
exactamente con el mismo porcentaje de votos la afirmacién
de que es mucho mejor ser un hombre gue una mujer. En 1959
no existia diferencia entre las escuelas mixtas y las de
mujeres solas, respecto de la premisa '"el padre debe ser
siempre el amo del hogar". En cambio, en 1970, hay una
enorme diferencia de 18%. El cambio fuerte ha ocurrido en

las escuelas de mujeres solas en donde sblo el 30% estdn de
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acuerdo con esta premisa, mientras que en las escuelas
mixtas, el cambio ha sido pequefio y todavia se mantiene esta

premisa con un 48% de votos.

En general se puede concluir que los cambios draméiticos
ha ocurrido no en las escuelas mixtas, en donde las mujeres
estdn en contacto directo con los hombres, sino en las
escuelas de mujeres solas. Estos dramiticos cambios llevan
en general el mensaje de que el poder del hombre dentro de
la familia debe disminuir. En la década de los sesentas se
puede observar que afecto més a las Jj6venes adolescentes que
estudian en escuelas de mujeres solas, que a las que asisten

a escuelas mixtas.

Las conclusiones e inferencias son las siguientes: La
década de los sesentas produjo una serie de cambios
significativos de 1las premisas histérico-socioculturales
mexicanas. Los cambios se produjeron en el &rea de las
relaciones entre hombres y mujeres, en el papel de la mujer
dentro de la sociedad mexicana y en las premisas socio-
culturales en relacién con los padres. Las mujeres se
sienten menos supeditadas a la autoridad o a la supuesta
superioridad masculina. Su papel de ser décil, de querer ser
como su madre, de gue su lugar esté exclusivamente en el
hogar, etc., sufrié cambios significativos con una
disminucién en cada una- de estas premisas. La mujer quiere

independizarse mA&s, tener ofertas de trabajo externas,
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buscar oportunidades profesionales en general, ser menos
décil respecto al var6n. La tendencia en relacién con los
padres, es a disminuir su nivel de obediencia ciega, si

bien, su respeto hacia ellos se mantiene.

A continuacién se enumeran algunos principios

tentativos de cambio:

1) La exposicién a los medios masivos de informacion durante
una década de cambios dramdticos en el mundo, induciri a
mayores cambios de los patrones socioculturales
tradicionales en las jévenes de las escuelas mixtas. Se
propone como hip6tesis que lo anterior es debido a lo

siguiente :

a) La experiencia real de lo que son las relaciones
entre hombres y mujeres que se ofrece en las escuelas

mixtas.

b) Entre mé&s conservadoras sean las actitudes de 1los
padres de las jévenes, mayor cambio se observari en ellas al
ser expuestas a los medios masivos de informacién. (Se
asume, claro, que los padres mexicanos gue envian a sus
hijas a escuelas secundarias de mujeres solas, tenderédn en
término medio a ser mis conservadoras al respecto del papel
de la mujer, etc., que los padres que las envian a

secundarias mixtas).
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2) Cuando menos para algunas 4&reas, se deber& poder
determinar que la exposicién a medios masivos mostrando
cambios extremos en las relaciones entre hombres y mujeres
(en el papel de la mujer) en relacién de hijos a padres,
tenderd a producir, en las mujeres que tienen una relacién
real con hombres de su misma edad, reacciones de tipo
conservador. Se pudo observar que en tres premisas, el
preferir ser como la madre, el conceder que la mujer sufre
mds que el hombre y la fidelidad al esposo, las jSvenes de
las escuelas mixtas aparecen mis tradicionalistas en 1970

que en 1959.

En esta investigacién también se pudo observar que la
mujer mexicana ha recibido de las premisas socio-culturales
de su sociedad un duro papel. Los muchos datos obtenidos en
el INCCAPAC (Instituto Nacional de Ciencias del
Comportamiento y de la Actitud Pablica, A.C.), muestran que
el Area donde m4s se ha afectado a la mujer mexicana es en
su desarrollo cognoscitive e intelectual. De otros datos se
observa, sin embargo, que la mujer mexicdna tiene un gran
nGmero de oportunidades para el desarrollo de su vida
emotiva y de su papel especifico de feminidad. Hay adenés,
suficientes datos para indicar que la mujer mexicana estd en
general contenta con su papel de mujer. Por otra parte,

resulta claro, que cada dia estd menos satisfecha de las
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oportunidades que se le ofrecen para su desarrollo

cognoscitivo, intelectual, profesiocnal, etc .

Otra investigacién, en la cual se emplearon también,
premisas socioculturales gque se refieren a la dimensién
activo-pasiva, es la realizada por Hereford y colaboradores
en 1967 referente a las actitudes sociales. El instrumento
empleado fue un inventario de actitudes sociales que
consistia en 116 items. Este instrumento no s6lo mide 1la
dimensién activo-pasiva sino también, 1la autopercepciédn
individual y el factor ideal personal. Se aplicé a 100
sujetos: la mitad de nifios de la ciudad de México (14 afios
promedio) y la otra mitad nifios norteamericanos de la Ciudad
de Austin. Los sexos se repartieron en igual nGmero para
ambas muestras, siendo ademas personas de clase media alta.
Los resultados mostraron que los nifios nortemaericanos
preferian respuestas activas mis que pasivas y los nifios
mexicanos eran mds pasivos tal y como eran medidos por este
instrumento. Se concluye que los nifios mexicanos tienden a
usar, tanto respuestas activas como pasivas, mientras que
los norteamericanos a emplear preferentemente respuestas

activas.

En otra investigacién realizada por Holtzman, Diaz~-
Guerrero y Swartz, y colaboradores, (1975) se obtienen
resultados similares. En ellas se empleé un disefio

logitudinal superpuesto para cubrir doce afios de desarrollo

33



en sblo seis de calendario, usando test repetidos. La
muestra aparejada en Austin y en México resulto
aproximadamente de 300 nifios divididos en tres grupos de
edad: seis aflos, nueve afios y doce afios; pertenecientes a
dos clases socieconémicas. Se usd una amplia bateria de
pruebas dentro de las cuales se encontraba la de Filosofia
de vida. Las variables independientes m&s importantes que se
controlaron fueron: cultura, posicién socioeconémica de la

familia, sexo del nifio, grupes de edades en tres niveles.

Entre los puntos m&s importantes de los hallazgos de
esta investigacién, se encuentran: la comparacién de la
estabilidad a lo largo del tiempo en las dos culturas, la
comparacién de las dimensiones principales y las
intercorrelaciones en las dos culturas, semejanzas y
diferencias transculturales, diferencias transculturales en
las tendencias de desarrollo, la clase social y el sexo. Se
llegaron a hacer generalizaciones con respecto a tres &reas:

a) BEstilo de confrontacién activo versus pasivo,

b) cCapacidades cognoscitivas y el estimulo intelectual para

los nifios y
c) Dependencia de campo y préacticas de socializacién.

Se utilizé la prueba de Manchas de Tinta de Holtzman,
se observé gque los nifios norteamericanos trataban de

confrontar la situacién de prueba de una manera mucho més
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activa que los mexicanos, ain cuando no 1o hicieron con
éxito. Acerca de las pruebas de personalidad los mexicanos
mostraron necesidad de limpieza y orden y menor necesidad de
impulsividad. Los adolescentes mexicanos tienen mayor
necesidad de independencia. El estilo de confrontacién de
los mexicanos se basa mds en la obediencia pasiva y el deseo
de agradar, este estilo de confrontacién conduce solamente a
conductas conformistas ante situaciones amenazadoras, es una
forma de inactividad que parece aumentar la ansiedad

especifica.

Los nifios mexicanos al ingresar a su primer afio escolar
tuvieron un desempefio ligeramente mejor que sus coetanos
norteamericanos, esta vqntaja desaparecié al cabo de varios
afios de asistir a la escuela. Al comenzar la adolescencia
los nifios estadounidenses tuvieron un mejor desempefio en los
test cognoscitivos que los nifios mexicanos con la excepcién
del aprendizaje por asociacién que se mide por medio del
test de Fraccionamiento Visual. Se encontré que las familias
norteamericanas estimulan a los nifios con mAs frecuencia que
las familias mexicanas, ya que se observé que les leian y se
hacian cuentas o se escribia regularmente a los nifios antes
de que estos entraran a la escuela, cosa que nho sucedia en
los hogares mexicanos; por consiguiente los nifios
norteamericanos leian posteriormente mis que los nifios

mexicanos.
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El nivel de educacién de las madres en México se
observé notablemente mis bajo que en los Estados Unidos. Las
madres norteamericanas dan mayor valor al desarrollo de 1la
independencia y al 1logro de un nivel de curiosidad
intelectual en los nifios que las madres mexicanas., Las
diferencias interculturales en el estilo de vida y ambiente
hogarefio dan en promedio, mayores oportunidades a los nifios
norteamericanos de desarrollarse en forma individual e
independiente y a dedicarse a actividades intelectuales, en
cambio en las familias mexicanas, se valora mis la
satisfaccién interpersonal por medio de la cooperacién, se
tiende a aislar la familia del mundo exterior. El padre es
la autoridad indiscutible y se reverencia a la madre como la

fuente mas importante de afecto y cuidados.,

La dimensién de dependencia e independencia de campo,
se refiere a la capacidad de sobreponerse a un contexto de
ocultamiento, lo cual constituye una capacidad diferente a
la de vencer los efectos de campos destructores.
Posteriormente, (Witkin, 1962) ha visto que hay atributos de
la personalidad como: diferenciacién del concepto propio,
articulacién de la imagen corporal y el método de regulacién
de los impulsos, que constituyen un grupo interrelacionado

gue incluye la independencia del campo.

Los resultados obtenidos en esta investigacién muestran

la tendencia hacia wuna dependencia de campo en nifios
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mexicanos y mayor independencia a los nifios
norteamericanos”...~Los mexicanos, sobretode las mujeres,

tienden a ser obedientes pasivos..."

- pocos padres mexicanos, sobre todo del grupo de la

clase baja, comparten actividades con sus hijos.

- los nifios mexicanos tienen menos responsabilidades en
el hogar.
- los niflos mexicanos tienen mayor probabilidad de que

sean sus padres quienes les escojan amigos.

- las madres mexicanas tienen mayor probabilidad de
admitir que existen problemas de crianza de los hijos y a

expresar gue la educacidn de los nifios resulta dificil.

- las madres mexicanas aceptan menos, ciertos

comportamientos y controlan ms a sus hijos.

- las madres mexicanas dan a sus nifies -menos
libertad para expresarse o para tomar parte en los debates

familiares.

- las madres mexicanas toleran menos el derecho de sus
hijos a dedicarse a actividades propias, sin incluir a sus

padres.

- las madres mexicanas tienden a ser més autoritarias.
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- las madres mexicanas tienen mayor probabilidad de
ejercer presiones sobre sus hijos, en pro de las metas
socialmente favorecidas, tales como la de obtencién
de buenas calificaciones en la escuela o el formarse un

nombre.

- las madres mexicanas, sobre todo 1las de las
clases bajas, atribuyen un gran valor a la obediencia

estricta por parte de sus hijos.

Existe otro estudio realizado por Lischtzajan, en 1979,
donde se trabajé con adolescentes de 15 afos para estudiar
la influencia de la cultura sobre la formacién de conceptos
y actitudes, tratando de encontrar diferencias entre hombres
y mujeres, asi como encontrar variaciones en las actitudes
de los adolescentes frente al concepto de muerte,
relacionado también con el nivel socioeconémico. En esta
investigacién se utilizé la prueba Filosofia de Vida; se
hizo una interpretacién por factores que se resume como

sigue:

Factor I - Obediencia Afiliativa: Desde el puntc; de
vista clinico, se dice que cuando un jéven de 15 afios se
muestra obediente y tradicionalista es ordenado pero
inhibido, su desarrollo cognoscitive e intelectual se

encuentra por debajo de sus coetanos, presenta problemas con
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el vocabulario, la velocidad y la comprensién en la lectura.

Presentan también una fuerte incapacidad de autoafirmacién.

Cuando a los 15 afios se presenta el Jjéven més
autoafirmativo se tiende a ser impulsivo, menos ordenado con
menor necesidad de reconocimiento social y menor curiosidad
intelectual que sus coetanos. Tienen menor control interno
activo. En el &rea del desarrollo cognoscitivo presenta
mayores habilidades de lectura, son mds inteligentes gue sus
coetanos en solucidén de problemas aritméticos y disefio de
cubos. Como su patrdén de comportamiento no va de acuerdo con
la lectura mexicana, estos sujetos tienen problemas
emocionales y por 1lo tanto estarin expuestos a mayor

ansiedad que sus coetanog obedientes afiliativos.

Factor II ~ Control interno activo: Las opciones gue lo
definen muestran que la persona maneja su medio ambiente y
atribuye sus exitos a méritos propios. Por ejemplo: "El
hombre puede cambiar al mundo para satisfacer sus propias
necesidades", "Cuando me va bien en un exémen en la escuela,
es casi siempre porque estudié para el exémen". En un
estudio de Diaz-Guerrero (1976), se muestra como los sujetos
que dan rspuestas altas en este factor (15 afios), dan mayor
ndmero de respuestas en forma apropiada de la prueba de
Holtzman, menor nlimero de respuestas en ansiedad y son menos
defensivos y mas ordenados gque sus coetanos Yy menos

activamente autoafirmativos. En otros estudios Hill en 1972,
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se reporta que una buena calificacién en forma apropiada
sefiala un yo en control, funcionamiento en control practico
y una habilidad positiva e intelectual superior, son sujetos
ordenados con poca necesidad de autoafirmarse, se sienten

capaces y algo mis equilibrados que sus coetanos.

Factor III - cCautela pasiva: Los reactivos que 1lo
definen apoyan las aseveraciones donde se prefiere la
cautela en contra de la audacia. Por ejemplo: "Es mejor ser
cauteloso", "Soy generalmente cauteloso!. Las calificaciones
altas en este factor dardn calificaciones bajas en

aritmética en la prueba del WIScC.

Factor IV ~ Independencia: Son reactivos que apoyan la
confianza en si mismo y en las capacidades propias, por
ejemplo: "El trabajo primero, la amistad es segundo lugar",
"Yo no necesito la aprobacién de los demds". Las
calificaciones altas en este factor coinciden con mayor
nimero de respuestas en Animal de HIT, son sujetos
dominantes y evitan menos los riesgos que sus coetanos. Se
obgerva que entre m&s alto es el nivel social, mayor es la
tendencia a la independencia. Este factor representa poca
varianza por 1lo cual, no se consideré6 véalido hacer
afirmaciones clinicas. Diaz-Guerrero (1976) considera gque
existen los indicios suficientes para pensar que los cuatro
factores de este cuestionario sefialan una posible topologia

mexicana y por generalizacién latinoamericana. Por lo que se
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tendria para el primer factor, 1la persona activamente
autoafirmativa y casi desafiante de 1la autoridad, con
problemas emocionales, pero presentarfa un desarrollo

intelectual superior al de sus coetanos.
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CAPITULO II. METODOLOGIA



PROBLEMA:

¢Existen diferencias entre los rasgos de personalidad
de la grey sostén, filosoffa de wvida y prenisas
socioculturales en los estudiantes universitarios del Estado

de Morelos y del Distrito Federal?

OBJETIVO GENERAL:

La presente investigacién pretende determinar las
diferencias entre dos grupos de estudiantes universitarios,
dependiendo del apoyoc moral emocional que perciben de su
familia; la forma de enfrentarse a la vida y el grado de

alianza de los individuos a las premisas socioculturales.

OBJETIVO8 ESPECIFICOS :

1. Describir las diferencias en las tres subescalas
(Cultura, de Personas, Religiosa), de la Grey Sostén en
estudiantes universitarios mexicanos del Estado de Morelos y

del Distrito Federal,

2. Identificar las diferencias en los cuatro factores
o subescalas (autoafirmacién vs. obediencia afiliativa,
control interno vs. control externo, cuatela vs. audacia,
autonomia vs. interdependencia) de filosofia de la vida en
estudiantes universitarios mexicanos del Estado de Morelos y'

del Distrito Federal.
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3. Detectar si hay diferencias en los nueve factores o
subescalas (machismo, obediencia afiliativa, virginidad,
abnegacién, temor a la autoridad, status quo familiar,
respeto sobre amor, honor familiar, rigidez cultugal) del
instrumento Premisas Histérico-socioculturales, en
estudiantes universitarios mexicanos del Estado de Morelos y

del Distrito Federal.

HIPOTESIS NULA

Ho = No existen diferencias entre 1los rasgos de
personalidad inclufdas en esta investigacién entre los
estudiantes universitarios del Estado de Morelos y del

Distrito Federal.
HIPOTESIS ALTERNA

H1l = Existen diferencias entre los rasgos de
personalidad incluidas en esta investigacién entre los
estudiantes universitarios del Estado de Morelos y del

Distrito Federal.

HIPOTEBIS& DE TRABAJO

Existen diferencias en las subescalas inclufidas en
este estudio, segln el sexo de los estudiantes, su lugar de

‘nacimiento y edad.
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A mayor nivel de ‘scolaridad de los padres, mayor seri
el grado de desacuerdo con las premisas socioculturales de

los estudiantes universitarios,

DEFINICION DE VARIABLES:
variables Independientes

Caracteristicas soclodemograficas: Incluye las
variables de lugar de nacimiento o ecosistema, edad, sexo
facultad en la que estudia y escolaridad de los padres.

variables Dependientes:

Factores biopsicosocioculturales: Incluye los rasgos de
personalidad : grey sostén (se refiere al grado de respaldo
moral-emocional gque perciben de su comunidad), filosofia de
vida (se refiere a los diferentes estilos de enfretar los
problemas diarios de la vida) y las premisas socioculturales
(se refiere al grado en que los estudiantes estdn de acuerdo

con los tradicionalismos de nuestra cultura).

Definicién Conceptual de Variables

Bcosistema Cultural

Es la cultura tradicinal de los seres humanos. Esta se

expresa y o medimos a-.través de afirmaciones a las que
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denominamos premisas histérico - socioculturales (PHSCs,

Dias - Gerrero 1967, 1972b, 1973, 1977a).
Bociodemogréfico

Caracteristicas cuantitativas de una poblacién o
ciudad, para esta investigacién manejamos edad, sexo y

escolaridad.

Facultad

Es el conjuntc de profesores cuyas lecciones se
relacionan con un ramo determinado del saber humano, por

ejemplo la Facultad de Psicologia, UNAM.

Rasgos Paicogsociales

Son las caracteristicas de personalidad respecto a
valores, creencias, pensamientos y acciones de los
individuos de una sociedad (Ddz - Gerrero, 1967a, 1967b,

1972a, 1972b, 1977).

Definicién Operacional de Variables

Rasgos Psicosociales. Estard dado por el puntaje que
obtengan en los tres cuestionarios 1los estudiantes
universitarios del Estado de Morelos y de la Ciudad de

México (Diaz ~ Guerrero, 1984).

45



Poblacién. Estuvo representada por las universidades
de Morelos y de la Ciudad de México (UAM, UNAM, Escuela y
Facultad de Psicologia), cuya poblacién total fue de 124

alumnos del 2o.semestres de psicologia.
Muestra. Quedo constituida por 31 hombres y 93 mujeres

respectivamente (UMM, UNAM, escuela y facultad de

Psicologia, del 20. semestre.).
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METODOLOGIA

8UJETOS

Se estudi6é una muestra representantiva de estudiantes
universitarios del Estado de Morelos y del Distrito Federal,
de las escuelas de Psicologia, segundo semestre, El grupo de
Morelos estd comprendido por 63 personas y el del Distrito
Federal por 61 personas, ambos grupos fueron heterogéneos en
base a las variables de edad (rango entre 18 y 30 afios),
escolaridad (segundo semestre de psicologia), y lugar de
nacimiento (ecosistema), el grupo de Morelos podfa ser de
cualquier municipio del estado y el grupo del D.F.

exclusivamente de esta ciudad.

Las caracteristicas sociodemograficas de ambos grupos
resultaron muy similares, en el sentido de que predominaron
las mujeres en los dos grupos (Morelos 73%, D.F. 77%) siendo
los hombres las minoria de la muestra (Morelos 27%, D.F.

23%).

DISENO DE LA INVESTIGACION

El disefio elegido es el ex-post-facto por apegarse al
problema de investigacién, ya que por definicién es aquélla
investigacién gue se realiza cuando sus manifestaciones ya
acontecieron o por ser intrincicamente no manipulables, y
que ademds se utiliza en grupos de comparacién (Kerlinger,

1981).
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INSTRUMENTOS

Se aplicaron en esta investigacién tres instrumentos y
un cuestionario sociodemogrdfico, el primer cuestionario
presentaba cuatro opciones (nada ...hasta...muchisimo), el
segundo cuestionarjo, filosoffa de vida, con dos opciones de
respuesta, Yy el tercer cuestionario, premisas
socioculturales, con cinco opciones (muy en

desacuerdo...hasta...muy en acuerdo). (Ver Anexo)

1. Grey Sostén. Cumming (1962), quien acufi6 el término
grey sostén (webwork), haciendo referencia a parientes,
amigos y vecinos. La suya era una agrupacién compuesta de
individuos con funciones difusas, pero con ligas de
dependencia mutua con el'paciente. Valle (1974), se interesé
en la grey sostén del compadrazgo, "una amplia relacién que
ofrece a los participantes mutuo respaldo en el contexto de

ligas como las del parentesco sin requerirlo".

El instrumento de medicién de la grey sostén partié del
concepto mds general de sistemas de respaldo moral-emocional
de los individuos. En el se incluyen no s6lo personas, sino
también actividades, objetos, eventos y simbolos. Entre las
actividades se encuentran conductas tales como rezar el
rbsario y cantar canciones mexicanas. Entre los objetos, las
medallas y los escapularios. Entre los eventos, estdn los

festivos y ceremonias. Y entre los simbolos estdn la cultura-
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mexicana con sus expresiones 1literarias, 1los simbolos
religiosos: los santos, la virgen, etc. Se consideré que,
tanto las personas como las actividades, los objetos, los
eventos y los simbolos, reflejaban fuentes potenciales de

respaldo moral y emocional.

El instrumento para medir este constructo fue disefiado
y puesto a prueba en un estudio piloto realizado en 1977 por
Diaz-Guerrero y Gonz&lez. Como resultado del estudioc pilote
se cambié el formato y se redujo el nGmero de reactivos
(items) de 85 a 657, estos reactivos se encuentran
distribuidos en tres subescalas: cultural, de personas,
religiosa. Las definiciones de 1las subescalas son las

siguientes ( Diaz-Guerrero e Iscoe, 1984).

Escala Cultural:

Contempla las fuentes potenciales de respaldo moral. y
emocional, pudiendo ser actividades, objetos, eventos,
simbolos, expresiones 1literarias,etc. " La subescala 1la

integran 14 reactivos.

Escala de Personas:

Contempla una agrupacién compuesta de individuos con
ligas de dependencia mutua con el sujeto, haciendo

referencia a parientes, amigos, vecinos, compadres, etc. que
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proporcionan respaldo moral y emocional. La subescala la
integran 20 reactivos.

Escala Religiosa:

Contempla los objetos, eventos, simbolos que reflejan
fuentes potenciales de respaldo moral y emocional. La

subescala la integran 14 reactivos.

Los reactivos que conforman cada subescala son los

siguientes :

GREY SOBTEN

ESCALA REACTIVOS, ESCALA REACTIVOS
CULTURAL 30, 31, 32, DE PERSONAS 1, 2, 3,
37, 38, 39, 4, 5, 6,
42, 43, 44, 7, 8, 9,
45, 46, 47, 10, 11, 12,
48, 50, 13, 14, 28,
29, 33, 34,
36, 52,
RELIGIOSA 15, 16, 17,
18, 19, 20,
21, 22, 23,
24, 25, 26,
27, 49.

2. Inventario de Filosoffa de Vida. Instrumento

desarrollado por Diaz-Guerrero (1967), con la finalidad de
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ilustrar las claras diferencias en estilos de confrontacién
entre estudiantes universitarios mexicanos Y
norteamericanocs, la Filosofia de Vida, que en este caso se
1lamé "views of Life", se convirtié en un im?ortante
instrumento en el estudio transnacional de ocho paises que
dirigié Peck (Peck, y cols. 1972-1974; Diaz-Guerrero, 1973).
M&s ‘tarde Diaz-Guerrero, Holtzman y Witzke, realizaron un
nuevo analisis longitudinal transcultural del desarrollo de
la personalidad en México y Estados Unidos (Holtzman, Diaz-
Guerrero Yy Swartz, 1975). Como resultado se obtuvieron
cuatro dimensiones factoriales que serin discutidas
posteriormente. .Es importante sefialar, que la seleccién
forzada entre opuestos, que caracteriza este instrumento, da
cuerpo, de acuerdo con Diaz-Guerrero (1979, 1980 y 1981), a

un pensamiento dialéctico e interdisciplinario.

Este instrumento consta de 28 reactivos distribuidos en
cuatro subescalas : autoafirmacién vs. obediencia
afiliativa, control interno vs. control externo, cautela vs.
audacia y autonomia vs. interdependencia. Las definiciones
de las subescalas son las siguientes (Diaz-Guerrero,

1983,1985) .

Autoafirmacién vs. obediencia-afiliativa:

El individuo autoafirmativo, es el que decide por si

s6lo. Le agrada dirigir, tiende a ser solitario; mientras
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que al obediente-afiliativo, le gusta complacer a los demas
con poca necesidad y autonomia, conformista, no es rebelde.

La subescala la integran 9 reactivos.

Control interno vs. control externo:

Los sujetos con control interno son poco impulsivos,
mis metddicos y reflexivos, gozan de gran libertad interna.
Las personas con control externo son descontroladas,
agresivas, impulsivas, rebeldes y desorganizadas. La

subescala la integran 11 reactivos.

Cautela vs, Audacia:

Los sujetos cautelosos son menos dominantes y
exhibicionistas y tienen menos control externo, menos
agresivos e impulsivos. Lo opuesto, los audaces, . son
dominantes y arriesgados. La subescala la integran 4

reactivos.

Autonomia vs. Interdependencia:

Los sujetos auténomos tienen poco interés por obtener
la aprobacién de los demds, no les importa lo gue piensen de
ellos, mientras que los interaependientes, son
complacientes, no tienen deseos de valerse por si mismos. La

subescala se integra por 4 reactivos.
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Los reactivos que integran cada escala, son los

siguientes :

|L FILOSOFIA DE VIDA “
ESCALA REACTIVOS
AUTOAFIRMACION VS. 7, 10, 13, 14,
OBEDCIENCIA AFILIATIVA 15, 16, 21, 23,

24.
CONTROL INTERNO VS. 4, 5, 6, 8,
CONTROL EXTERNO 9, 11, 12, 17,

18, 19, 22,
CAUTELA VS. AUDACIA 1, 2, 3, 28.
AUTONOMIA VS. INTERDEPENDENCIA 20, 25, 26, 27.

3. Premisas Socioculturales. Este instrumento también
fue desarrollado por Diaz-Guerrero y colaboradores, en 1949
se desarrollé el cuestionaric para tratar de determinar el
grado de higiene mental, personal y social del mexicano de
la Cciudad de México (Diaz-Guerrero, 1952, 1955). Esto llevé
a otros investigadores como Maldonado-Sierra, Trent Yy
Fernandez-Marina (1958), a extender la porcién sociocultural
de este cuestionario a fin de nmedir los valores de 1la

familia, tanto en México como en Puerto Rico.
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Este cuestionario se aplicé en algunos estudios en 1959
y en 1970 (Diaz-Guerrero, 1974). Los andlisis factoriales
fueron realizados en 1371 y 1973 (Diaz-Guerrero, 1972, 1977,
1979a). Este instrumento comprende nueve dimensiones
factoriales. Las afirmaciones en lenguaje natural se
caracterizan en forma extremadamente estereotipica. Se
teoriza que, ademés de que se asemejan a, o son dichos o
proverbios, se trata de afirmaciones como ideas platénicas,
que son perfectamente consonantes con la estructura
histérico-biopsiquica de 1los mexicanos, que permanecen,
fundamentalmente, a fin de proveer un marco de referencia, o
una linea base, que sirva para dirigir la propia o adecuada
conducta dentro de la cultura, particularmente con el fin
de que el individuo posea algo para contrastar sus premisas
o suposiciones personales y conducta, las que resultan
naturalmente, energetizadas por su estructura y funciones
Gnicas de naturaleza fundamentalmente, biopsiquica genética
(Diaz~-Guerrero, 1980} . De esta manera, las premisas
socioculturales dan oportunidad a una dialéctica cultura-

contracultura (Diaz-Guerrero, 1979b, 1980,1981, 1982},

El factor 1 es la dimensién factorial de Machismo. En
un estudio analitico, con rotacién varimax de las respuestas
de 404 estudiantes del tercer afo de secundaria (16 afios),
una muestra tomada en 1970 de 17 secundarias de la Ciudad de

México que representaban diferentes zonas de 1la ciudad,

54




tanto como distintos niveles socioceconémicos, resulté ser
responsable por la segunda m&s amplia cantidad de varianza
de la prueba. Cada una de las afirmaciones en estas premisas
va seguida de cinco espacios para que los sujetos puedan
elegir con libertad, entre estar fuertemente de acuerdo con
estas afirmaciones o fuertemente en desacuerdo con ellas,

(Dfaz-Guerrero, 1984).

Machismo gqueda definido por el grado de acuerdo gque
exista con las siguientes afirmaciones : "Es mucho mejor ser
un hombre gque una mujer"; "Los hombres son mis inteligentes
que las mujeres"; y "Las mujeres déciles son las mejores".
Se puede ver facilmente de estos tres reactivos, que definen
el factor, machismo simplemente ratifica la supremacia

cultural del hombre sobre la mujer.

El factor 2 del Inventario, que entre todos fue el dque
se 1llevd la mayor parte de la varianza del andlisis
factorial al que se hizo referencia antes, resulta ser ﬁuy
semejante al factor 1 de Filosofia de Vvida. Esta dimensién
de Obediencia Afiliativa, se define por el grado de acuerdo
gue haya con las siguientes afirmaciones: "Nunca se debe
dudar de la palabra de una madre"; "Nunca se debe dudar de
la palabra del padre"; y "Un hijo debe siempre obedecer a

sus padres".
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De manera indirecta, esta dimensién mide lo opuesto a
la disposicién conductal implicita en un estilo de

confrontacién de autoafirmacién.

El factor 3 Virginidad, se define por el grado de
acuerdo con las siguientes afirmaciones : "A todo hombre le
gustaria casarse con una mujer virgen"; y "Ser virgen es de
gran importancia para la mujer soltera". Esta dimensién
tiene que ver con el grado de importancia gque se asigne a
tener o no tener relaciones sexuales antes del matrimonio.
Entre mis alta sea la calificacién en esta dimensién, mayor
es la importancia que se da a este asunto por los

individuos.

El factor 4 Abnedaci6n, se define por el grado de
acuerdo que exista con las siguientes afirmaciones: "La vida
es mis dura para la mujer gque para un hombre", "Las mujeres
sufren mis en sus vidas que los hombres"; y "Las mujeres
sienten mucho mis que los hombres". BAbnegacién, por lo
tanto, mide el grado de aceptacién por los sujetos que el
papel desarrollado por las mujeres es mds f&cil y predica
gue las mujeres sean mis sensibles gue los hombres. Entre
m4s alta sea la calificacién en abnegacién, mayor es el
acuerdo con gue la abnegacién es o deberfa ser, un valor

dentro del ecosistema cultural mexicano.
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El factor 5 Temor a la Autoridad, es medido por el
grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones: "Muchos
hijos temen a sus padres"”; y "Muchas hijas temen a sus
padres". Mientras gque la mayoria de las premisas
socioculturales implican un deber u obligacién moral
patrocinade por la cultura o son afirmaciones de lo que
debe suceder dentro de la cultura (por ejemplo: "Los hombres
son mas inteligentes que las mujeres"), en este factor se
pide a los sujetos que expresen una opinion fundada en su
propia experiencia. Las afirmaciones presuponen que en 1la
cultura mexicana los hijos deben tener razén para temer a
sus padres. La dimensién de temor a la autoridad, por 1lo
tanto, es el grado hasta el cual el sujeto siente que en la
cultura mexicana los hijos temen a sus padres. Solamente a
través de las intercorrelaciones de esta dimensién con las
otras en el disefio, es como estaremos en capacidad de
determinar el impacto de esta manera de medir la dialéctica

cultura vs. contracultura.

El factor 6 Status Quo Familiar, queda definido por el
grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones: "Una buena
esposa debe de ser siempre fiel a su esposo"; "La mayoria de
las nifias preferirian ser como su madre"; y "La mayor
deshonra para un‘a familia es cometer un asesinato".
Idealmente una dimensién que mida el status gquo de la

familia deberia representar la tendencia a mantener sin
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cambios la estructura tradicional de relaciones entre los
miembros de la familia mexicana. Los reactivos utilizados en
esta dimensién, ciertamente pueden ser mejorados. Asi, esta
dimensién podria ser mejorada en el sentido adecuado si se
sustituyera la afirmacién: "“La mayor deshonra para una
familia es cometer un asesinato", por la afirmacién: "Las
mujeres tienen que ser protegidas". Este resulta ser otro de
los reactivos que tuvieron peso especifico significativo en

esta dimensién.

El factor 7 Respeto sobre Amor, se define por el grado
de acuerdo con los siguientes itemes: "Es mds importante
respetar al padre que amarlo", y “Es mis importante obedecer
al padre que amarlo". Dado el tipo de relacién entre padres
e hijos, que es promovide por muchas de las premisas
socioculturales en México, se considera importante
contrastar el respeto y el amor, es decir, una relacién de
poder frente a una relacién de amor. La anticipacién es, que
sujetos con una alianza m4s fuerte a las tradiciones
culturales, considerardn gque es mis importante respetar y
obedecer, que amar a los padres. Esta es la razén por la
cual, el efecto contracultural es medido por el grado de

desacuerdo con estas afirmaciones.

El factor 8 Honor Familiar, es definido por el grado de
acuerdo que exista con los siguientes itemes : "Una mujer

casada no debe bailar con un hombre que no sea su esposo";
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"Una mujer gque deshonra a su familia debe ser castigada
severamente”; o bien, "Las deshonras solo pueden ser lavadas
con sangre". El honor familiar, que en 1la cultura
tradicional mexicana pone su acento en la virginidad de las
mujeres solteras y la fidelidad de la esposa, ha tenido
probablemente cuando menos un siglo para modernizarse. Solo
el 27% de los adolescentes del estudio estuvieron de acuerdo
con la afirmacién de que una mujer casada deberia bailar
soloe con su esposo, y 7% unicamente, con la afirmacién de
que las deshonras s6lo pueden ser lavadas con sangre. Sin
embargo el 38% todavia estuvo de acuerdo con la afirmacién
de que una mujer gue deshonra a su familia, deberia de ser
castigada severamente., Esta dimensién factorial puede ser
definida como la disposicién a defender hasta el extremo la
reputacién de la familia. El grado de desacuerdo con las
afirmaciones de esta dimensién debe llegar a ser una medida

contracultural interesante.

El factor 9 y Gltimo, Rigidez Cultural, se define por
el grado de acuerdo que existe con’ las siguientes
afirmaciones: "lLas mujeres jbévenes no deben salir solas en
la noche con un hombre"; "No es aconsejable que una mujer
casada trabaje fuera del hogar"; y "Estad bien que una mujer
casada trabaje fuera del hogar". Debido a una confusién, las
Gltimas dos afirmaciones entraron en el cuestionario.

Ademds, para empeorar las cosas, las respuestas de la Gltima
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afirmacién no fueron invertidas en el andlisis de 1la
computadora. Puesto que las respuestas para los fltimos dos
itemes deberian equilibrarse entre si, 1la dimensién de
Rigidez Cultural en este estudio, es determinada por el
grado de acuerdo con :"Mientras mis estrictos sean los
padres, mejor serd el hijo"; y "Las mujeres jévenes no deben
salir solas en la noche con un hombre®. Entre 1los
adolescentes, el 63% estaba a favor de la primera afirmacién
y el 53% en favor de la segunda. Este factor queda entonces
definido por el grado hasta el cual los sujetos estan en
acuerdo con estas, verdaderamente estrictas, normas

culturales.

En esta forma, y para este tipo de estudios, resultaron
5 escalas de premisas socioculturales: Una escala
denominada: Tradicién de cuatro reactivos, una escala de
Virginidad de tres, una de Abengacion, una de Temor .a la
Autoridad y una de Honor Familiar, cada una de dos

reactivos.

60



Los reactivos por tipo de factor y de tipo de escala son los

siguientes:
PREMISAS BOCIOCULTURALES
1 Machismo 21 Tradicién
24
26
2 Obediencia Afiliativa 8
11
25
3 virginidad 6 Virginidad
: 14 virginidad
18 virginidad
4 Abnegacién 4 Abnegacién
12 Abnegacién
15
5 Temor a la Autoridad 10 Temor a la
Autoridad
16 Temor a la
Autoridad
6 Status Quo Familiar 1
3
19 Honor Fam.
7 Respeto sobre Amor 2 Tradicién
9 Tradicién
8 Honor Familiar 7
13 Tradicién
17 Honor Fam.
9 Rigidez Cultural 5
9
22
23
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PROCEDIMIENTO

Se aplicaron los tres instrumentos en forma grupal en
sus aulas de estudio, el llenado de los cuestionarios fue en
dos etapas, por disponibilidad de tiempo por parte de los
alumnos y maestros. Se hizo incapié en que no habia
respuestas ni buenas ni malas y que no habla limite de

tiempo. Las instrucciones que se dieron son las siguientes:

"Se estd realizando 1la aplicacién de estos tres
cuestionarios a los estudiantes del segundo semestre de las
escuelas de Psicologia, ambos turnos, con la finalidad de
conocer las tradiciones de su cultura gue prevalecen o estan
en proceso de cambio, al igual que sus valores, creencias,

pensamientos y acciones.

El cuestionario es anénimo, por favor contesten todas

las preguntas lo m&s sinceramente posible".

Se aplicé también un cuestionario sociodemogrdfico con
la finalidad de obtener 1la informacién referente a las

variables independientes.

TIPO DE MUESTREO

El tipo de muestreo utilizado fue aleatorio o al azar,
el cudl consistif en que todos los miembros de una poblacién

determinada tienen la misma probabilidad de ser
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seleccionados y de formar parte de la muestra (Pick,s.y

Lépez, A., 1979).

TRATAMIENTO ESBTADISTICO

El manejo o andlisis de datos consistié b&sicamente en
codificar las respuestas obtenidas en cada uno de 1los
cuestionarios aplicades, posteriormente se agruparon de
acuerdo a los reactivos que comprenden cada una de las
escalas antes mencionadas de cada instrumento (Grey Sostén,
Filosofia de vida, y Premisas Socioculturales), alimentando

la informacién a la computadora.

El tratamiento de datos se hizo con el Paquete
Estadistico para las Cienclas Sociales (SPSS), eligiéndose
la prueba estadistica "t" de Student, la cual detecta
diferencias entre grupos y tiene la capacidad para rechazar

hipétesis falsas. (Siegel, 1988).

El nivel de significancia utilizado'es de 0.05 y los
grados de libertad (Gl) se calcularon con la formula ------
Gl = N - 2; (siendo N el namero total de muestra ), dando un
valor de 122 Gl, localizando su valor critico en la‘Tabla
"t" de 1.960, respectivamente. Cualquier cantidad mayor a

esta cifra serd considerada estadisticamente significativa.
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La férmula utilizada para calcular la "t" de Student es

la siguiente :

x) = %3} Amy - my)

©o= T I '
2 2
(n1 l)s + (n2 l)S2 n, +n, ]
ny + n, - 2 ny .oy

Donde :

n, = tamano de la primera muestra

n, = tamano d¢ la sequnda muestra

Si = varianza de la primera muestra

Sg = varianza de la segunda muestra

X = media aritmetica de la primera muestra

x, = media aritmetica de la sequnda muestra
nl+n2- 2 = Grados de libertad {(qg.l.)

Se eligié la prueba estadistica "t" de Student en
virtud de que detecta diferencias entre grupos y se utliza
s6lo cuando se tienen estimaciones de varianza y ademés,

esta prueba es considerada como una de las pruebas
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paramétricas con gran capacidad para rechazar hipétesis

falsas.
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CAPITULO III. RESULTADOS



PREBENTACION DE RESULTADOS

El procedimiento estadistico, como se mencioné
anteriormente, se inicia con un andlisis descriptivo,
empleando para ello medidas de tendencia central, como lo es
la media, y un anidlisis de frecuencilas; los resultados
obtenidos se encuentran en 1las siguientes tablas por

variables y factores.

Referente a la variable ecosistema, que viene siendo la
poblacién de Morelos, se compara con la del Distrito
Federal, a su vez se distribuyen los datos por sexo, por los
estudiantes que solo estudian y los que estudian y trabajan,
asi como la escolaridad de los padres, tanto de las mujeres

como de los hombres, respectivamente.

A continuacién se presentan doce cuadros que muestran

los resultados obtenidos en esta investigacién:
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TABLA 1

CARACRTERISTICAS DE LA POBLACION

GRUFO HOMBRES MUJERES
MORELOS 17 46
D.F. 14 47

TOTAL 31 93

La muestra gquedé constitufida por 124 sujetos, con
edades que varian entre 18 y 30 afios respectivamente., Es
notable que en ambos grupos predominan las mujeres en un 77%
en el grupo del D.F. y en un 27% en Morelos. La edad
promedio del grupo del D.F. fué de 20 afios y para el grupo

de Morelos fué de 19 afios, respectivamente.
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TABLA 2
DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR SBEXO, DE ACUERDO A 8U

ACTIVIDAD DIARIA

ACTIVIDAD HOMBRES % MUJERES %
ESTUDIAN

SOLAMENTE 23 74% 69 74%
ESTUDIAN Y

TRABAJAN 8 26% 24 26%
TOTAL 1 100% 93 100%

De acuerdo a la tabla anterior, es posible deducir que
el 74% de la poblacién de mujeres se dedican diariamente a
estudiar, mientras que el 26% de la poblacién estudiantil
del 20. semestre de Psicologia se dedican ‘a estudiar y a
trabajar. Es importante resaltar, que tanto en Morelos como
en el D.F., los padres y/o tutores pueden solventar los
estudios universitarios de sus hijos y que probablemente se

debiera reflejar en un mejor aprovechamiento escolar.
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TABLA 3

ESCOLARIDAD DE LOS PADRES Y MADRES DE LOS ESTUDIANTES

HOMBRES MUJERES
(%) %)

ESCOLARIDAD PADRE MADRE PADRE MADRE

PRIMARIA 55 61 53 56
SECUNDARIA 32 16 18 11
PREPARATORIA/

VCCACIONAL/

TECNICA 6 10 19 27
PROFESIONAL 3 3 5 2

De la informacién anterior, podemos deducir que la
escolaridad de las madres y padres de las mujeres es
superior a la escolaridad de las madres y padres de los

varones que conforman la muestra.
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TABLA 4

RESULTADOS OBTENIDOS EN EL CUESTIONARIO GREY BOSTEN
MEDIAS OBTENIDAB POR GRUPO

GRUPO
ESCALA MORELOS D. F.
CULTURAL 23.43 19.44
DE PERSONAS 35.87 33.31
RELIGIOSA 25.54 25,26
TOTAL 85.84 78.01
La escala cultural tiene un valor "t" = 3.00 y un nivel

de significancia de .003, siendo menor a 0.05 y es un valor
significativo. Lo que nos dice que la grey sostén cultural
es wds importante para los estudiantes universitarios de

Morelos que para los del Distrito Federal.

La escala de personas tiene un valor "t" = 1,91 y un
nivel de significancia de 0.059, al ser mayor a 0,05 no es
una diferencia significativa, lo que nos dice que la grey
sosten de personas no es mis importante para los estudiantes

universitarios de Morelos que para los del D.F.
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La escala religiosa tiene un valor "t" = 0.91 y un
nivel de significancia de 0.367, al ser mayor a 0.05 no es
una diferencia significativa, lo gue nos dice que la grey
sostén religicsa no es mis importante para los estudiantes

de Morelos que para los del D.F.
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TABLA §

RESULTADOS OBTENIDOS EN LA APLICACION DEL CUEBTIONARIO
FILOSOFIA DE VIDA

MEDIAS OBTENIDAS POR GRUPO

GRUPO
FACTOR O SUBESCALA MORELOS D. F.

1. AUTOAFIRMACION VsS.

OBEDIENCIA AFILIATIVA 12.90 15.10
2. CONTROL INTERNO VS.

CONTROL EXTERNO 17.50 19.30
3. CAUTELA VS. AUDACIA R 5.69 5.60
4. AUTONOMIA VS,

INDEPENDENCIA 6.03 6.42

TOTAL 42.12 46.42

En el factor nGmero uno se obtuvo un valor "t" = -5,38

y un nivel de significancia de 0.00, sienQo menor a 0.05 es
una diferencia significativa, es decir, los estudiantes de
Morelos tienden mds a la obediencia afiliativa que a la
autoafirmacién, a diferencia de los estudiantes del D.f. que
tienden m&s a la autoafirmaciébn que a 1la obediencia

afiliativa.
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En el factor nimero dos se obtuvo un valor "t" = -4.24
y un nivel de significancia de 0.00, siendo menor a 0.05 es
una diferencia significativa, es decir los estudiantes de
Morelos tienden mds al control externo a diferencia de los
estudiantes del D.F. que tienden mis al control interno que

al externo.

En el factor nfimero tres se obtuvo un valor "t" = 0.47
y un nivel de significancia de 0,636, siendo mayor a 0.05 no
existe diferencia significativa entre los estudiantes
universitarios de Morelos y del D.F., ambos grupos manejan

niveles similares de cuatela vs. audacia.

En el factor nlmero cuatro y Gltimo, se obtuvo un valor
#gn = -1.66 y un nivel de significancia de 0.099. siendo
mayor a 0.05 no existe diferencias significativas entre los
estudiantes universitarios de Morelos y del D.F., por tanto
se deduce, que ambos grupos manejan una autonomia vs.

independencia muy similar.
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TABLA 6

RESULTADOS OBTENIDOS EN LA APLICACION DEL CUESTIONARIO
PREMISAB SOCIOCULTURALES

MEDIAS OBTENIDAS POR GRUPO

GRUPO
FACTOR O SUBESCALA MORELOS D. F.
1. MACHISMO 6.40 6.06
2. OBEDIENCIA AFILIATIVA 7.71 7.21
3. VIRGINIDAD 6.55 7.37
4. ABNEGACION 8.09 8.60
5. TEMOR A LA AUTORIDAD 6.25 6.01
6. STATUS QUO FAMILIAR 9.98 8.80
7. RESPETO SOBRE AMOR 4.38 4,19
8. HONOR FAMILIAR 5.66 5.21
9. RIGIDEZ CULTURAL 7.90 7.70
El factor machismo tiene un valor "t" = 0.57 y un nivel

de significancia de 0.56, siendo mayor a 0.05, no hay
diferencias significativas entre los estudiantes

universitarios de ambos grupos.

El factor obediencia afiliativa tiene un valor "t" =

1.02, y un nivel de significancia de 0.312 siendo mayor ‘a
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0.05 no hay diferencias significativas entre los dos grupos

de estudiantes universitarios,

El factor virginidad tiene un valor "t" = -1.64 y un
nivel de significancia de 0.10, siendo mayor a 0.05 no hay
diferencias significativas entre los estudiantes

universitarios de Morelos y del D. F.

El factor abnegacién tiene un valor "t" = -1.12 y un
nivel de significancia de 0.26, siendo mayor a 0.05 nos
indica que no hay diferencias significativas entre los

estudiantes universitarios de Morelos y del D.F.

E)l factor temor a la autoridad tiene un valor "t" =
0.61 y un nivel de sigyificancia de 0.54, siendo mayor a
0.05 no hay diferencias significativas entre los estudiantes

universitarios de ambos grupos.

El factor status quo familiar tiene un valor "t" = 2.63
y un nivel de significancia de 0.10 siendo mayor a 0.05, nos
indica que no hay diferencias significativas, es decir, los
estudiantes de Morelos tienen un status quo familiar similar

a los estudiantes del D. F.

El factor respeto sobre amor tiene un valor "t" = 0,58
y un nivel de significancia de 6.56 siendo mayor a 0.05 no
hay diferencias significativas entre 1los estudiantes

universitarios de Morelos y del D. F.
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El factor honor familiar tiene un valor "t" = 0.98 y un
nivel de significancia de 0.32 siendo mayor a 0.05 no hay
diferencias significativas entre los estudiantes

universitarios de ambos grupos.

El factor rigidez cultural tiene un valor "t" = 0.40 y
un nivel de significancia de 0.69 siendo mayor a 0.05 no hay
diferencias significativas entre estudiantes universitarios

de Morelos y del D. F.
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TABLA 7

RESULTADOS OBTENIDOS EN LA PRUEBA "¢ DE STUDENT DE ACUERDO
A LA OCUPACION DE LOS ESTUDIANTES

GREY SOSTEN

G R U P O

FACTOR O SUBESCALA ESTUDIAN ESTUDIAN Y
TRABAJAN
CULTURAL 21.63 21.00
PERSONAS 35.02 33.43
RELIGIOSA 25,64 26.68

El grupo de sujetos que solamente estudian esta formado
por 92 sujetos, mientras que el grupo de sujetos que

estudian y trabajan, quedé conformado por 32 estudiantes.

La escala cultural tiene um valor "t" = 0.40 y un nivel
de significancia de 0.689, siendo mayor a 0.05, no es un
valor significativo. Esto nos muestra que la grey sostén
cultural es casi igual de importante para los estudiantes
que solaménte estudian, como para los quev estudian y

trabajan.
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La escala de personas tiene un valor "t" = 1,02 y un
nivel de significancia de 0.308, siendo mayor a 0.05, no es
un valor significativo. Por lo tanto, es igual de importante
el apoyo gue reciben de personas los estudiantes que sélo

estudian que los gue estudian y trabajan.

La escala religiosa tiene un valor "t" = -0.65 y un
nivel de significancia de 0.513, siendo mayor a 0.05, no es
un valor significativo. Es decir, no hay diferencias en
cuanto al apoyo religioso en estudiantes que s6lo estudian y

estudiantes que realizan ambas actividades.,
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TABLA 8

RESULTADOS OBTENIDOS EN LA PRUEBA "“t" DE STUDENT DE ACUERDO
A LA OCUPACION DE LOS ESTUDIANTES

MEDIAS OBTENIDAS POR GRUPO
FILOSOFIA DE VIDA
G R U P O

FACTOR O SUBESCALA ESTUDIAN ESTUDIAN Y
TRABAJAN

1. AUTOAFIRMACION VS.

OBEDIENCIA AFILIATIVA 13.63 15.18
2. CONTROL INTERNO VS.
CONTROL EXTERNO 18.42 18.46
3. CAUTEL VS. AUDACIA 5.65 5.65
4. AUTONOMIA V5.
INDEPENDENCIA 6.14 6.46
El primer factor obtuveo un valor "t" = -2.98 y un nivel

de significancia de 0,003, siendo menor a 0.05. Es una
diferencia significativa, es decir, 1los sujetos que
solamente estudian tiende.n mids a la obediencia afiliativa
gque los sujetos que estudian y trabajan, siendo éstos més

autoafirmativos.

El segundo. factor obtuvo un valor "t" = -0.09 y un
nivel de significancia de 0.931, siendo mayor a 0.05, no hay

diferencias significativas, por tanto, se deduce que tanto
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los sujetos que solamente estudian y los que estudian y

trabajan presentan el mismo control interno y externo.

El tercer factor obtuvo un valor "t% = -0.02 y un nivel
de significancia de 0.985, siendo mayor a 0.05. No hay
diferencias significativas, por tanto, se deduce que tanto
los sujetos que solamente estudian y los que estudian y

trbajan presentan el mismo nivel de cautela vs. audacia.

El cuarto factor obtuvo un valor "t" = -1.20 y un nivel
de significancia de 0.232, siendo mayor a 0.05. No hay
diferencias significativas, es decir, los sujetos que
solamente estudian y los que estudian y trabajan manejan de

manera muy similar su autonomia vs. independencia.

80



TABLA 9

RESULTADOS OBTENIDOS EN LA PRUEBA '"t" DE STUDENT DE ACUERDO
A LA OCUPACION DE LOS ESTUDIANTES

MEDIAS OBTENIDAS POR GRUPO

PREMISAS SOCIOCULTURALES

GRUPO
FACTOR O SUBESCALA ESTUDIAN ESTUDIAN Y
TRABAJAN
1. MACHISMO 6.19 6.46
2. OBEDIENCIA AFILIATIVA 7.75 6.65
3. VIRGINIDAD 6.97 6.90
4. ABNEGACION 8.42 8.21
5. TEMOR A LA AUTORIDAD 6.15 6.09
6. STATUS QUO FAMILIAR 9.70 8.53
7. RESPETO SOBRE AMOR 4.40 3.96
8. HONOR FAMILIAR 5.23 6.03
9. RIGIDEZ CULTURAL 7.91 7.53
El factor machismo tiene un valor “t" = -0.35 y un

nivel de significancia de 0.72, siendo mayor a 0.05, no hay
diferencias significativas entre los estudiantes que sélo

estudian y entre los que estudian y trabajan.

El1 factor obediencia afiliativa tiene un valor "t" =

1.96,- y un nivel de significancia de 0.052 siendo mayor a
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0.05. No hay diferencias significativas entre 1los dos

grupos de estudiantes universitarios.

El factor virginidad tiene un valor "t" = 0.12 y un
nivel de significancia de 0.90, siendo mayor a 0.05 no hay
diferencias significativas entre los estudiantes de ambos

grupos.,

El factor abnegacién tiene un valor "t" = 0,36 y un
nivel de significancia de 0.72, siendo mayor a 0.05 nos
indica que no hay diferencias significativas entre 1los

estudiantes universitarios de ambos grupos.

El factor temor a la autoridad tiene un valor "t" =
0.13 y un nivel de significancia de 0.89, siendo mayor a
0.05 no hay diferencias significativas entre los estudiantes

de ambos grupos.

El factor status quo familiar tiene un valor "t" = 2,27
y un nivel de significancia de 0.02 siendo menor a 0.05, nos
indica que si hay diferencias significativas entre los dos

grupos.

El factor respeto sobre amor tiene un valor "t" = 1.20
y un nivel de significancia de 0.23 siendo mayor a 0.05 no
hay diferencias significativas entre los estudiantes que

estudian y los que estudian y trabajan.
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El factor honor familiar tiene un valor "t" = -1.51 y
un nivel de significancia de 0.13 siendo mayor a 0.05 no hay
diferencias significativas entre los estudiantes

universitarios de ambos grupos.

El factor rigidez cultural tiene un valor "t" = 0.73 y
un nivel de significancia de 0.69 siendo mayor a 0.05 no hay
diferencias significativas entre estudiantes universitarios

del grupo que estudian y los que estudian y trabajan.

83



TABLA 10

RESULTADOS OBTENIDOS EN EL CUESTIONARIO GREY S8OSTEN

MEDIAS OBTENIDAS POR GRUPO

GRUPO
ESCALA HOMBRES MUJERES
CULTURAL 19.32 22.18
DE PERSONAS 34.80 34.54
RELIGIOSA 24.25 26.46
La escala cultural tiene un valor "t" = -1.83 y un
nivel de significancia de 0.07, siendo mayor a 0.05. No es
un valor significativo entre el grupo de hombres y el de
mujeres en cuanto al respaldo cultural que reciben.
La escala de personas tiene un valor "t" = 0.16 y un
nivel de significancia de 0.87, al ser mayor a 0.05. No es

una diferencia significativa, lo que nos ‘dice que la grey

sostén de personas no es mis importante para las mujeres que

para los hombres.

La escala religiosa tiene 'un valor "t" = =~1.36 y un

nivel de significancia de 0.17, al ser mayor a 0.05 no es

una difererencia significativa, lo que nos dice que la grey
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sosten religiosa no es mis importante para los estudiantes

hombres que para las estudiantes mujeres.
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TABLA 11

RESULTADOS OBTENIDOS EN LA PRUEBA '"t" DE STUDENT DE ACUERDO
AL BEXO DE LOS ESTUDIANTES

MEDIAS OBTENIDAS POR GRUPO

FILOSOFIA DE VIDA

GRUPO

FACTOR O SUBESCALA HOMBRES MUJERES
1. AUTOAFIRMACION VS,

OBEDIENCIA AFILIATIVA 13.22 14.30
2. CONTROL INTERNO VS.

CONTROL EXTERNO 18.29 18.48
3. CAUTELA VS. AUDACIA 5.70 5.63
4. AUTONOMIA VS.

INDEPENDENCIA 6.29 6.20

El primer factor tiene un valor "t" = -~2,00 y un nivel
de significancia de 0.04, siendo menor a 0.05, es un valor
significativo, lo que nos dice que los hombres tienden mis a
la autoafirmacién, mientras que las mujeres tienden m&s a

la obediencia afiliativa.

El factor dos tiene un valor "t" = =-0.37 y un nivel de
significancia de 0.711, al ser mayor a 0.05, no es una
diferencia significativa entre el grupo de hombres y el de

mujeres.
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El factor tercero tiene un valor "t" = 0.34 y un nivel
de significancia de 0.73, al ser mayor a 0.05, no es una

difererencia significativa entre ambos grupos.

El cuarto factor tiene un valor "t" = -,31 y un nivel
de significancia de 0.75, al ser mayor a 0.05, nos indica
que no hay diferencias significativas entre los grupos de

hombres y de mujeres.
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TABLA 12

REBULTADOS OBTENIDOS EN LA PRUEBA 't DE STUDENT DE ACUERDO
AL SEXO DE LOS ESTUDIANTES

MEDIAS OBTENIDAS POR GRUPO

PREMISAS SOCIOCULTURALES

GRUPO
FACTOR O SUBESCALA HOMBRES MUJERES
1. MACHISMO 6.58 6.16
2. OBEDIENCIA AFILIATIVA 7.09 7.59
3. VIRGINIDAD 6.70 7.04
4. ABNEGACION 8.06 8.47
5. TEMOR A LA AUTORIDAD 6.03 6.17
6. STATUS QUO FAMILIAR 8.83 9.59
7. RESPETO SOBRE AMOR 4.93 4.07
8. HONOR FAMILIAR 5.74 5.34
9. RIGIDEZ CULTURAL 8.45 7.60
El factor machismo tiene un valor "t" = 0.53 y un nivel

de significancia de 0.59, siendo mayor a 0.05, no hay
diferencias significativas entre el grupo de hombres y el

grupo de mujeres.

El factor obediencia afiliativa tiene un valor "tV = --

-0.87, Y un nivel de significancia de 0.38, siendo mayor a
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0.05 no hay diferencias significativas entre los dos grupos

de estudiantes universitarios.

El factor virginidad tiene un valor "t" = -0.,57 Yy un
nivel de significancia de 0.57, siendo mayor a 0.05, no hay
diferencias significativas entre los estudiantes de ambos

grupos.

El factor abnegacion tiene un valor "t" = ~0.71 y un nivel
de significancia de 0.48, siendo mayor a 0.05 nos indica que
no hay diferencias significativas entre los estudiantes

universitarios de ambos grupos,

El factor temor a la autoridad tiene un valor "t" = ---
~0.31 y un nivel de significancia de 0.75, siendo mayor a
0.05 no hay diferencias significativas entre los estudiantes
de ambos grupos.

El factor status quo familiar tiene un valor "t" = ==--
-1.42 y un nivel de significancia de 0.15 siendo mayor a
0.05, nos indica que no hay diferencias significativas entre

los dos grupos.

El factor respeto sobre amor tiene un valor "t" = -2.40
y un nivel de significancia de 0.18 siendo menor a 0.05 si
hay diferencias significativas entre los estudiantes que

estudian y los que estudian y trabajan.
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El factor honor familiar tiene un valor "t" = .74 y un
nivel de significancia de .45 siendo mayor a 0.05, no hay
diferencias significativas entre los estudiantes

universitarios de ambos grupos.

El factor rigidez cultural tiene un valor "t" = 1.62 y
un nivel de significancia de 0.10 siendo mayor a 0,05, no
hay diferencias significativas entre estudiantes
universitarios del grupo que estudian y los que estudian y

trabajan.
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CAPITULO Iv. DISBCUSION Y CONCLUSION



DISCUSION

En base a la literatura revisada a lo largo de esta
investigacién, se ha podido deducir que aproximadamente el
90% de la poblacién actual desarrolla su personalidad fuera
del potencial genético gque contenga - especifica vy
exclusivamente de 1la sociocultura en la que crece el
individuo (Dilaz-Guerrero, 1972a,1972b, 1975 y 1976;

Holtzman, et al, 1975).

La cultura percibida en la forma como los antropblogos
culturales fundamentalmente y los sociblogos la han
concebido, es la resultante de los procesos histéricos de
cada pueblo y se considera que, utilizando metodologias
cientificas de las ciencias sociales, la cultura puede ser
estudiada con rigor. Se considera en segundo lugar, que el
encuadrar a la persona enmedio del proceso histérico-
sociocultura, y tanto como recipiente del mismo que como
agente de las modificaciones o cambio al proceso histérico
en el que participa, hace del concepto de la personalidad,
un concepto interdisciplinario por excelencia. Si a través
de la estructuracién interna de la persona - que es después
de todo én donde vamos a medir la influencia de las
variables histéricas, socioculturales, biolégicas, etc.- se
puede 1llegar a comprender la problemdtica tanto de 1la

persona, como de la sociedad, se habra logrado hacerlo con
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un modelo fundamentalmente psicolégico (Dfaz-Guerrero,

1986) .

En el presente trabajo, el observar y analizar las
diferencias obtenidas entre dos muestras o ecosistemas de
estudiantes universitarios mexicanos, nos encontramos con
que, de acuerde a la variable denominada ecosistema (lugar
de nacimiento u origen), los resultados corroboran gque los
estudiantes del Estado de Morelos tienen mayor apego a la
escala cultural, es decir, reciben mayor respaldo moral y
emocional, pudiendo ser actividades, objetos, eventos,
simbolos, expresiones literarias, etc., que los estudiantes
universitarios del Distrito Federal. Pienso que una de las
razones, pudiera ser el ;itmo de vida mucho m&s acelerado en

el Distrito Federal que en Morelos.

En relacién a la variable ecosistema, las diferencias
significativas en la escala de autoafirmacién vs. obediencia
afiliativa, los estudiantes del Distrito Federal presentan
mayor grado de autoafirmacién que los de Morelos, es decir,
son individuos que deciden por si solos, les agrada
dirigir, mientras que el obediente afiliativo, es mas
complaciente con menor necesidad de autonomifa, por lo

general no es rebelde.

Los estudios realizados con alumnos adolescentes

yucatecos (y de otros estados de la . Repiblica) -han

92



demostrado que la confrontacién autoafirmativa correlaciona
alta y positivamente con el grado de desarrollo congnocitivo
y de la personalidad que tengan los sujetos (Diaz-Guerrero,
V.M. Castillo Vales, 1981). De la misma manera, pero en
menor grado, se encontrdé una relacidén directa entre el
control interno active y 1las dimensiones anteriormente
mencionadas y en un grado menos significativo se relacionan
con el factor autonomia. También, existe diferencia
significativa en relacién a la variable ecosistema en 1la
subescala control interno vs. control externo, los
estudiantes de la Ciudad de México presentan un control
interno mas alto que los estudiantes de Morelos, porque con
esto se entiende, gue cuando la situacién asi lo amerita,
van de acuerdo a la cultura, a lo establecido y a 1la
autoridad. En 1la investigacién realizada en Mérida se
encontré que el control interno activo es mayor en la Ciudad
de México, a diferencia de gue la audacia se manifiesta méas
en las madres de Mérida que en las del Distrito Federal; no
obstante que la poblacién tiene menor va.riabilidad en la
ciudad de México, lo que significa que las madres de la
ciudad de México superan en nfimero y cautela a las de

Mérida.

En relacién a la wvariable sexo, se obtuvieron
diferencias significativas en la escala autoafirmacién vs.

obediencia afiliativa, las mujeres de esta investigacién
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tienden a 1la autoafirmacién mds gque a la obediencia
afiliativa. En la investigacién realizada por Diaz-Guerrero
(1974) concluyé que en la década de los setentas se
presentaron cambios significativos en relacién a la mujer,
bisicamente en las relaciones entre hombres y mujeres, en el
drea de la mujer dentro de la sociedad mexicana y en
relacién con los padres. Los resultados obtenides fueron los

siguientes :

a) Las mujeres se sienten menos supeditadas a la

autoridad o a la superioridad del hombre.

b} La mujer requiere independizarse mds, tener
oportunidades de trabajo externas, buscar oportunidades

profesionales en general, ser menos dbcil respecto al varon.

c) La tendencia en relacién con los padres es a
disminuir su nivel de obediencia ciega, si bien, su respeto

hacia ellos se mantiene.

En la escala respeto sobre amor se encontraron
diferencias significativas entre hombres y mujeres, los
estudiantes universitarios hombres presentan una alianza més
fuerte a las tradiciones culturales, considerando que es més
importante respetar y obedecer, que amar a los padres. Diaz-
Guerrero (1986)en su definicién y caracteristicas de los

factores en la familia mexicana, encontrdé que  las
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declaraciones con mayor peso factorial, dentro de esta

escala, fueron en las siguientes :

55. Es m&s importante respetar al padre que amarlo - .71%
113. Es més importante obedecer al padre que amarlo - .67%

25. Es mds importante respetar a la madre que amarla- .61%

Referente a la variable actividad diaria, es decir, los
estudiantes que sélo asisten a clases y los estudiantes que
asisten a clases y trabajan simulté&neamente, encontrando que
los estudiantes que adicionalmente trabajan tienden a una
mayor autoafirmacién a diferencia de los que nada mas
estudian, esta situacién se debe a la interaccién de los
estudiantes con otro grupo social, en el cual tienen que
aprender a tomar decisidnes por si mismos, si es gue desean

permanecer y crecer en €l.

Otra diferencia significativa gque se encontré es el
factor status guo familiar, los estudiantes que s6lo asisten
a clases, los que no trabajan, tienden a mantener sin
cambios la estructura tradicional de relaciones entre los
miembros de la familia mexicana mientras que los estudiantes

gque también trabajan presentaron una tendencia mis baja.

Se puede concluir que de las 16 escalas
(correspondientes a 3 cuestionarios) solamente en cinco de
ellas se obtuvieron diferencias significativas en relacién a

las tres variables, actividad diaria, sexo y ecosistema. La
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comprobacién de 1la hipétesis nula, de que no existen
diferencias significativas entre los rasgos de personalidad
incluidos en esta investigaci6én entre los estudiantes
universitarios del Estado de Morelos y de la ciudad de

México, es rechazada.

96



CONCLUBIONES

Esta investigacién se inicio con la inquietud de
conocer si existian difererencias significativas entre los
estudiantes universitarios de dos ciudades muy tercanas
entre si, la de Cuernavaca y México, en relacion a rasgos
psicosociales. En la actualidad la Ciudad de Cuernavaca esta
a 79 kilometros de distancia del Distrito Federal con una
poblacién estudiantil de 5,455 comprendidos en el rango de
20 a 29 afos respectivamente. En tanto la Ciudad de México
cuenta con una poblacién estudiantil de 228,744 cuyas edades
fluctuan entre 20 Yy 29 afios respectivamente.
(INEGI,informacion obtenida del ultimo censo de poblacién,

1990).

Se obtuvieron datos de dos ecosistemas diferentes,
Cuernavaca y Distrito Federal, se tomaron dos muestras de 63
y 61 estudiantes respectivamente. Se les aplicaron tres
cuestionarios en forma grupal, la Grey Sosten, Filosofia de
Vida y Premisas Histérico-Socioculturales, estos tres
instrumentos formaron un grupo de 16 subescalas, se llevé a
cabo un andlisis estadistico, del cual se puede afirmar en

relacién a las hip6tesis planteadas lo siguiente:

Ho = No existen diferencias entre los rasgos de

personalidad incluidos en esta investigacién entre 1los
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estudiantes universitarios del Estado de Morelos y del

Distrito Federal.

Esta hipétesis de investigacién fue rechazada con base
a los resultados obtenidos, las diferencias significativas
entre ambas ciudades fue en relacién a las siguientes
subescalas : cultural (Grey Sosten), control interno wvs.
control externo, autoafirmacién vs. obediencia afiliativa
(Filosofia de Vvida), obediencia afiliativa, respeto sobre
amor, status quo familiar (Premisas Histérico~

Socioculturales).

H1 = Existen diferencias en los rasgos de personalidad
incluidas en esta investigacién entre los eastudiantes

universitarios del Estado de Morelos y del Distrito Federal.

Esta hipétesis se acepta, ya que Se encontraron
diferencias por sexo, las mujeres tienden mis a la
autoafirmacién gue los hombres. En cambio los hombres son
mds apegados al tradicionalismo cultural, es decir, es mis
importiante para ellos el respeto a los padres que el amor a

los mismos.

En relacién al ecosistema encontramos gque 1los
estudiantes de Morelos son m&s apegados a las tradiciones o
simbolismos de su cultura, asi también con mayor tendencia a
la obediencia gque a 1la autoafirmacién, mientras que los

estudiantes del Distrito Federal tienden m&s al control
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interno, poseen recursos internos para enfrentar los

problemas del diario vivir.

Por Gltimo, se obtuvieron diferencias significativas en
relacién a su actividad diaria, los estudiantes que &studian
y adicionalmente trabajan tienden m&s a 1la autoafirmacién
que los que solamente estudian. A los estudiantes
autoafirmativos les caracteriza la facilidad para dirigir,

son principalmente autoritarios.

En general es posible concluir que el ecosistema si
influye en los rasgos de personalidad de los estudiantes
universitarios, en el apoyo moral emocional que perciben de
su familia; en la forma de enfrentarse a la vida y el grado

de alianza de los individuos a las premisas socioculturales.

Considero que esta decada de los 90’s esta en un
proceso de cambios dramidticos en el mundo, teniendo como
base la gran diversidad de medios masivos de informacién, lo
que inducird a mayores cambios de los patrones socio-

culturales tradicionales de los jévenes estudiantes.

Es importante resaltar 1las contribuciones que ha
realizado el Dr. Rogelio Diaz~-Guerrero y sus colaboradores a
la investigacion de rasgos psicosociales de los mexicanos,
sus aportaciones han sido de gran utilidad en 1la

investigacién transcultural de nuestro pais.
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Una de sus mis recientes investigaciones consiste en el
desarrollo de una escala de abnegacién versus atoafirmacién,
la cual permitird una vez mds, determinar cuantitativamente,
que tan cerca el individuo es reflejo de su cultura
tradicional mexicana o que tanto se ha independizado de ella
por su propia motivacién y experiencias, operacionalizandose
asi, una vez mds, la dialéctica cultura-contracultura (Diaz-

Guerrero, 1990).

LIMITACIONES

Las limitaciones de la presente investigacién son: los
resultados obtenidos en este estudio necesitan ser
corroborados con otros trabajos de este mismo tipo para que
puedan extenderse a culturas similares a la mexicana. Otra
limitante es que solamente se estudio la poblacién de un
semestre en especifico (20. semestre de Psicologia),
pudiendo sugerir ampliar el rango de edades 'y la
probabilidad de participacién de un grupo estudiantil més

representativo.

Por lo tanto, se abre un campo de investigacién donde
podr&n hacerse estudios complementarios en los que se
buscarén las diferencias entre estudiantes mexicanos de
diferentes ciudades en relacién a rasgos de personalidad, ya
sea del norte, sur o centro de la Repfiblica Mexicana, con la
finalidad de conocer cual es la tendencia de la personalidad

del mexicano.
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CUESTIONARIO DEMOGRAFICO BOBRE ESTUDIANTES UNIVERBITARIOS
MEXICANOS

Facultad en la que estudias :

Semestre que cursas :

Fecha de Nacimiento : Afio Mes Dia Edad

Lugar de Nacimiento :

Solamente estudio : Estudio y trabajo actualmente

En dénde trabajas :

Puesto que desempenas :

En que rango se encuentra tu percepcién mensual :

a) 50,000 ~ 200,000 d) 601,000 - 800,000
b) 201,000 ~ 400,000 e) 801,000 ~ 1,000,000
c) 401,000 - 600,000 £)1,000,001 - En adelante

Eduacién del padre: Hasta que afio escolar cursé tu papé?

Marca con una "X" el dltimo afio que haya completado.

Escuela Primaria : T 2__3__4__5__6
Escuela Secundaria : 12 __3
Escuela Preparatoria/Vocacional : 1 2 3

Universidad : (semestres cursados)
1_ 2 _3_4_5__6__7__8__9%__10

Escuela Normal, Escuela Técnica o Academia de Comercio @

1 2 3 4
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Otros estudios :

Educacién de la Madre : Hasta que afio escolar cursé tu mami?

Marca con una "X" el Gltimo afio que haya completado.

Escuela Primaria : 1__2___3__4__5__68
Escuela Secundaria : 1 __2__3
Escuela Preparatoria/vocacional : 1 2 3

Universidad : (semestres cursados )

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Escuela Normal, Escuela Técnica o Academia de Comercio :
1 2 3 4

Otros estudios :

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION
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APENDICE "A" GREY SOSTEN

INSTRUCCIONES

Todos pasamos por momentos dificiles en la vida, momentos en
que sentimos gque los problemas no tienen solucién, que
perdemos la esperanza o en que se nos cierra el mundo.
Queremos gque usted nos ayude a comprender cémo se las
arreglan los mexicanos para superar muchas de esas crisis.
Deseamos s6lo su opinién franca acerca de :

1, El1 grado de respaldo, de ayuda o de apoyo emocional o

moral que usted cree recibir de los demés, y

2, Su juicio acerca del valor de ese apoyo para superar las

crisis, Asi por ejemplo :

1. Siente usted gque ha recibido si No
apoyo moral-emocional de su

mami ?

2. Que tanto cree usted que Muchisimo Mucho Algo Nada
el apoyo moral-emocional
recibido de su mami le --
haya ayudado en momentos
dificiles para superar las

crisis ?

3. Siente usted que ha recibido si No

apoyo moral-emocional de su
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.

papé?

Qué tanto cree usted gque
el apoyo moral-emocional
recibido de su papd, lo
haya ayudado en momentos
diffciles para superar las

crisis ?

siente usted que ha recibi-
do apoyo moral-emocional

de sus abuelos ?

Que tanto cree usted que el
apoyo moral-emocional reci-
bido de su abuelita lo ha --
ayudado en momentos diffici--

les y a superar las crisis ?
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Ahora encierre en un circulo las respuestas que indican si
siente que ha recibido respaldo moral-emocional y el grado
hasta el cual lo ha ayudado.

Muchisimo Mucho Algo Nada

7. De su abuelito ?

8. De sus hermanos y hermanas
mayores ?

9. De sus hermanos y hermanas
menores ?

10. De su familia ?

11.De sus parientes ?

12.De sus comadres ?

13.De sus compadres ?

i4.De su padrino ?

15.De su madrina ?

16.De su mejor amigo o amiga ?

17.De sus amigos en general ?

18.De la virgen de Guadalupe ?

19.De Jesuscristo ?

20.De la religién ?

21.Del Santo de su devocién ?

22.De rezar ?

23.De comulgar ?

24.De ir a la iglesia ?

25.De asistir a misa ?
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26,De rezar el rosario ?

27.Del padre de la iglesia ?

28.De las fiestas religiosas ?

29.De la confesion al sacerdote ?

30.De medallas o escapularios ?

31.Del doctor de la familia ?

32.De la curandera ?

33.Del cantar canciones mexicanas
en grupo ?

34.De las fiestas mexicanas ?

35.pe la cultura mexicana, o de las

‘ tradiciones mexicanas ?

36.De los buenos vecinos ?

37.De las gentes buenas del barrio?

38.De la educacién moral que recibié
de sus padres ?

39.De los hijos ?

40.De las poesias mexicanas ?

41.De los dichos y proverbios
mexicanos ?

42.De las canciones mexicanas ?

43.De platicar de sus problemas ?

44.De pensar en sus hijos ?

45.De libros escritos por mexicanos ?

46.De los chistes mexicanos ?

47.De las peliculas mexicanas ?

109



48.De las telenovelas mexicanas ?
49.De la televisién de México ?
50.De los deportes de México ?
51.Pe la misica mexicana ?
52.De haber recibido el don de
la vida ?
53.De la radio de México ?
54.De fumar ?
55.De su esposo ?
56.De la partera cuando se va
a tener hijos ?
57.De los remedios caseros ?

+ o+ o+
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APENDICE "B" PILOSOFIA DE VIDA

INSTRUCCIONES

Ahora le voy a hacer unas preguntas acerca de lo que usted

piensa de la vida, del trabajo, de las amigas, de cual es la

mejor forma de resolver problemas, etc.

Yo

va

1.

le vpy a decir dos maneras distintas de pensar y usted me

a decir con cual de las dos estd mds de acuerdo.

Digame, para usted que seria lo mds importante de un
trabajo, llevarse bien con los compaferos del trabajo o

terminar el trabajo.
Llevarse bien __ Terminar el trabajo __

Digame, a usted le gusta hacer las cosas con calma o

hacerlas tan rédpido como puede.
Con calma _ Tan rdpido como puede __

Digame, es usted generalmente precavido o generalmente

arriesgado.
Cauteloso (a) __ Arriesgado (a) __

Cree usted que una persona deberia ser respetada por la
posicion que tiene o que deberia ser respetada por lo
que ha hecho.

Posicién que tiene _ Lo que ha hecho _
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Usted cree que los problemis deficiles se resuelven

mejor cooperando o que los problemas dificiles se --

resuelven mejor compitiendo.

Cooperando __

compitiendo __

Digame, usted prefiere utilizar sus propias ideas en

vez de las ideas de otros, o prefiere utilizar las ~-

ideas de otras personas.

Las propias __ Las de otras personas __

Cree usted que es mejor, saber

o mejor saber mandar que saber

Saber obedecer __

pigame, que cree usted gue unc

la opinion de la mayoria o que

acuerdo con la opinion de uno.

La mayoria __

obedecer que saber mandar
B

obedecer.

Saber mandar __

deberia ir de acuerdo con

uno deberia actuar de -~

La de uno __

Digame, para usted es mas importante, las calificaciones

gque le den a sus nijos en la escuela, o que tan duro =--

estudien sus hijos, sin importar que calificaciones les

den. Se lo voy a repetir...

Las calificaciones __
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10.

11.

12.

13.

14.

Digame, cuando estd con sus amigos, le gusta a usted ser
la (el) primero en decir lo que van a hacer, o le gusta
que ellos sean los primeros en decir que es lo que van

a hacer.
Ser la (el) primera __ Los amigos (as) primero __

Con cual de estas dos ideas esta usted de acuerdo.
Cuando me va bien en un trabajo es porque me preparé --
bien para hacerlo, o cuando me va bien en un trabajo es

porque el trabajo es facil.
Preparé para __ Trabajo fdacil __

bigame, usted cree que los problemas que uno tiene son
debido a la mala suerte, o que los problemas gue uno

tiene, uno se los busca. Se lo voy a repetir...

Mala suerte __ Uno se los busca __
Digame, cree usted que el trabajo de la casa es para

sobrellevarlo, o que el trabajo casero es para gozarlo.
Para gozarlo _ Para sobrellevarlo _

Como cree que deberia ser usted, expresivo (a) y dicha-
rachero (a) (ocurrente, chistoso),o calmado y controla-

do.

Expresivo __ : Calmado __
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15,

16.

17.

18.

19.

20.

Que cree usted méds, que nunca se debe dudar de la pala-
bra de una madre, o que todas las madres pueden cometer

errores y uno debe sentirse libre de dudar de su pala--

bra cuando &sta parece equivocada. Se 1o voy a = ==--=
repetir...
No dudar ___ Si dudar _ _

Que cree usted mis, que el trabajo es un deber, o que el

trabajo tiene en sI su propia recompensa.
Es un deber __ Tiene su propia recompensa _ _

Digame, cree usted que cuando hay cualquier problema, es
mejor hacer algo luego, o que es mejor esperar para ver

que sucede.
Hacer algo _ _ Esperar y ver _ _

Digame, gue preferirfa usted, tener un empleo en donde
el trabajo es interesante o tener un empleo en donde la

gente es amigable.
Trabajo interesante _ Gente amigable _

Que cree usted mids, que cuando hay un problema uno debe

enfrentarlo o que hay problemas que es mejor ignorar.
Enfrentarlo _ Ingnorar

Digame, cree usted que no necesita de la aprobacién de
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21.

22.

23.

24.

los demas o cree usted que si necesita de la aprobacién

de los demis.
No necesita __ Si necesita __

Que cree usted, que si uno piensa que las 6rdenes de su
padre no son razonables, deberia poder ponerlas en duda,
o que las 6rdenes de un padre deberian ser siempre obe-

decidas. Se lo voy a repetir...

Poner en duda érdenes __ Ordenes obedecidas __

Con cual de estas dos ideas estd de acuerdo :

1) El mundo es como es y hay muy poco que el hombre --
puede hacer para cambiarlo,

2) El hombre puede cambiar al mundo para satisfacer -

sus propias necesidades. Se lo voy a repetir...
Poco puede cambiar _ Puede cambiar el mundo —

Que cree usted, que la vida es para gozarla, o que la

vida es para sobrellevarla.
Gozarla _ Sobrellevarla _

Cree usted que las 6rdenes del maestro deberian ser --
siempre obedecidas, o cree usted que si uno piensa que
las 6rdenes del maestro no son razonables, deberfa sen-
tirse en libertad de ponerlas en duda. Se lo voy a =—-=

repetir...
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25,

26.

27.

28,

Ordenes obedecidas ___ Ordenes puestas en duda ___

Digame, qgue cree usted que es lo mejor, resolver uno -
sus propios problemas sin buscar la ayuda de los demis,
o buscar la ayuda de los demds para resolver los pro---

blemas propios.

Resolver uno _ Buscar ayuda __
Digame, que le da a usted sus mayores alegrias, sus --

amigas (os), o hacer algo bien hecho.
Sus amigas __ Algo bien hecho _

Digame, cree usted que no tiene suficiente confianza -

en si mismo (a).
No suficiente __ suficiente __

Digame, cree usted que es mejor ser arriesgada o que es

mejor ser precavida.

Arriesgada __ Cautelosa __
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APENDICE ''C" PREMISAB SOCIOCULTURALES

INBTRUCCIONES

A continuacién aparecen unas frases, queremos gque las lea y
nos diga si estd muy en acuerdo, Qe acuerdo, ni si ni no, en
desacuerdo, muy en desacuerdo, con cada una de ellas,

Simbologiia :

MA - Muy en acuerdo
DA ~ De acuerdo
NSNO - Ni si ni no
ED - En desacuerdo

MD - Muy en desacuerdo
Ejemplo : MA DA NSNO ED MD

purante el verano hace mucho calor

en México.

Ahora va a leer algunas afirmaciones. Para cada una nos va a
decir si est& muy en acuerdo, de acuerdo, en desacuerdo, o

muy en desacuerdo.

1. La mayoria de las nifias preferi-

rian ser como su madre.

2. Es m&s importante obedecer al --

padre que amarlo.
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Una buena esposa debe ser siem~

pre fiel a su esposo.

La vida es mds dura para una mu-

jer que para un hombre.

No es aconsejable que una mujer

casada trabaje fuera del hogar.

A todo hombre le gustaria casar-

se con una mujer virgen.

Una mujer casada no debe bailar
con un hombre que no sea su es-

poso.

Un hijo debe siempre obedecer a

sus padres.

Es mis importante respetar al -

padre gque amarlo.

10.Muchas hijas temen a sus padres.

11.Nunca se debe dudar de la pala-

12.

bra de una madre.

Las mujeres sufren mi4s en sus

vidas que los hombres.
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13.Las deshonras s6lo pueden lavarse
con sangre.
14.Ser virgen es de gran importancia

para la mujer soltera.

15.Las mujeres sienten mucho mis que

los hombres.
16.Muchos hijos temen a sus padres.

17.Una mujer gque deshonra a su familia,

debe ser castigada severamente

18.Una mujer debe ser virgen hasta

que se case.

19.La mayor deshonra para una familia,

es cometer un asesinato.

20.Esta bien que una mujer casada -

trabaje fuera del hogar.

21.Las mujeres déciles son las mejo-

res.

22.Mientras mas estrictos sean los

padres, mejor sera el hijo.

23.Las mujeres jévenes no deben sa-

lir solas en la noche con un hom-
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bre.

24.Es mucho mejor ser un hombre, que
una mujer.
25.Nunca se debe dudar de la palabra

del padre.

26.Los hombres son mis inteligentes

que las mujeres.
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