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INTROCUCCION 

El presente trabajo se encuentra dividido en cuatro cap!tulos 

que se denominan: El primero~ Antecedentes Hiet6ricos Legisl! 

tivos de las Sociedades Cooperativas en México¡ El segundo, -

La Sociedad CoopErativa¡ El tercero, Factores que determinan­

el Juicio de Liquidac16n y el cuarto, El Juicio de Liquidación. 

En el primero nos referiremos al origen de les sociedades co2 

perativaa en México, as! como su evolución a través de las d! 
ferentea legislaciones que han regulado su funcionamiento, c2 

menzando desde el Código de Comercio de 1889 hasta llegar a -

la Ley General de Sociedades Cooperativas vigente de 1938, P! 

eando por las Leyes de 1927 y 1933. 

El segundo capitulo corresponderá a loe concoptoe relativos a 

la Sociedad Cooperativa, tales su definici6n, autoriza--

ci6n y registro y los tipos de sociedades cooperativas que .-­

existen en México, 

En cuanto al tercer capítulo, haremos aluci6n a los factores­

que determinan el Juicio de Liquideci6n, mencionaremoe el pr~ 

cedimiento que conlleva a éste, estableciendo las principales 

causas que provocan dicho juicio, haciendo especial énfasis -

en el factor que la revocación de la sutorizaci6n de !un--

cionamiento, por lo que sin omitir los demás, resaltaremos é! 

te. 

Por último, en relación con el cuarto capitulo y el más impo~ 

tente de esta tésis que tiene por objeto seftelar las princi-­

pales deficiencias que existen d~ntro del procedimiento actual 

del Juicio de Liquidación de las Sociedades Cooperativas en -

México, augeriendo algunas medidas para corregirlas,as! como­

modificaciones a la actual Ley de Sociedades Cooperativas y -

su Reglamento, asimismo, trataremos de definir ·lo que signi!'! 
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ca la liquidac16n judicial de la• cooperativas y de alaunaa -

coneecuenciaa que 6ate aenera. 

Independientemen~e de ser una mera tormalidad la realizaci6n­

de este trabajo para obtener el titulo reapectivo, ha sido -­

realizado con el prop6aito de establecer tanto loa errorea que 

contiene la Ley y au Real•••nto, como las propias autoridadea 

judiciales y administrativas, en cuanto al procedimiento d•l­

juicio de 11qu1dac16n de laa aociedadea cooperativas en nues­

tro peía. 



CAPITULO I 

i.- A•T•C•D••r•s HIBTORICOB LEGISLATIVOS DE LAS BOCIKDADKS 

COOPKRATIVAB a• •KXICO. 

1.1. ORIGEN DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS EN MEXICO. 

Antes de entrar al estudio de las Sociedades Cooperativas, ea 

importante analizar laa circunstancias que precedieron la apa-

ric16n de estos oraaniamos en M6xico. 

Loa antecedentes del cooperativismo mexicano auraen en la mis­

ma naturaleza de los habitantes prehiapAnicoa de nueatro'pata, 

quienes en la cooperaci6n ~incaron una estructura aocial, po-

l!tica 1 raliaiosa y cultural que racilitaba la oraanizac16n s~ 

cial para el trabajo en condiciones muy especiales y semejan-

tes a las que postulaban los precursores del cooperativismo 

universal. 

Como lo reaietra la historia, desde la 6poca precolombina, 

exi•tian entre loa Mexicaa, una eatructura de oraan1zac16n so-

cial a baae de coaunldadea, en eata etapa era el Calpulli que 
(l) 

aianiticaba la tenencia 7 explotac16n co•unal de la propiedad. 

(l) BoJaa-Cori•r .Boaeado~. Tratado- de .Cooperatalvi•mo .•exlcano. 

Fondo de Cultura Jconómica, 2a. Edición. M6x.l982. P'as. 3ly 32. 
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En aquel tiempo, la comunidad entre los ind!genas era repre-

sentada por un Consejo de Ancianos, que encabezaba el p~rien-

te de mayor edad. Dicho Consejo llevaba un registro de sus --

miembros; repartía las tierras laborales entre loe integran--

tes de la comunidad y los productos que producían dichas tie-

rras, además organizaban el trabajo común y designaban a los-

supervisores o vigilantes por el dosempefto de sus labores. 

Posteriormente y a consecuencia del dominio espaftol, a loe i~ 

d!genas les fueron quitadas sus tierras pera ser r~partidas -

entre los soldados invasores, por tal raz6n las Ordenanzas E! 

paftolaa trataron de protegerlos creando tierras de comunida-­

d~s indígenas llamadas Repúblico de Indice, la cual runciona-

ba con sus propias autoridades e instituciones sin dejar de -

reconocer al Rey de Espana. Dicha 11 Rep6blica" se integraba --

por cajas de comunidades indígenas como un sistema primitivo­

de cooperativa, propuesta por el Virrey Antonio de Mendoza.< 2 > 

El cuidado y administraci6n de las cajas era responsabilidad-

de los oriciales reales espaftoles y de algunos caciques indí-

genas, cometi6ndose una enrie de abusos por sus administrado-

res, de tal suerte que los indígenas no recibían ningOn prov~ 

cho. 
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Dentro de la 6poca colonial, aparecieron los pósitos, que eran 

instituciones con fines caritativos que se transformaron en e! 

macenes donde los agricultores depositaban sus cosechas previ-

niendo la escasez. Operaron con estructura de ayuda mutua. Los 

virreyes a vez, establecieron alh6ndigas que eran como gra-

neros, con el otjeto de eliminar a loe acaparadores oportunis-

tas, llevando directamente la producci6n al consumidor, 

Posteriormente transcurridos varios años, en la ciudad de Ori-

zaba,Ver. se organizó una Caja de Ahorros en el año de 1839¡ y 

aunque no puede decirse que se constituy6 como cooperativa, en 

sus estatutos estaban asentados algunos principios que poste--

r.iormente loe pioneros de Rochdale tendrian en su cooperativa, 

como por ejemplo el princlpio de manejo democrático de la so--

ciedad: un hombre, un voto, inter6s restringido al cepita! y -

evitar la usura. ( 3 ) 

Antes de continuar con la aparici6n de las primeras sociedades 

cooperativas en M6xico, consideramos importante seftalar que el 

inicio del cooperativismo moderno, se ubica en el dio 21 do d! 

ciembre de 1844 en lo Villa de Rochdale, en Inglaterra, donee-

grupo de 28 trabajadores de Cranela al perecer orertas de -

la Revoluci6n Industrial, organizan una Sociedad Cooperativa -

de Consumo (Rochdale Society or Equitable Pionners). 

(3) ~2J!!_f2~!!L_R2!~2~2~ !2l~2~~~~.u_.!!_!!!~~!2-~!.!-E222.!~!­
tIVI&mo:-Eñeay:Q-M8tOdo16gico. Fondo de Cultura Econ6mica, 
M6xico 1961, pág. 52 
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Los pioneros de Rochdale, tuvieron aciertos al establecer los 

cimientos de la ideología moderna, expuestos en siete princi-

pios básicos y que ya son clásicos a los cuales se les llamó­

( Reglas de Oro de la Cooperaci6n),{ 4 ) adoptadas por la Alianza-

Cooperativa Internacional en su XV Congreso, celebrado en la-

ciudad de Paria en septiembre de 1937, dicho organismo la-

máxima inetituc16n mundial Cundada en 1875, los principios --

son los siguientes: 

1) Libre Adhesión.- Este principio eign!Cica que en lasco~ 

perativas las puertas están abiertas para cuantas persa-

nas deseen ingresar, sin limitaciones de posici6n social, 

raza, credo, o partido político. (Artículo lo. rracc16n-

V y 26 de la Ley General de Sociedades Cooperativas). 

2) Control Democrático.- Se reCiere a la igualdad en el ee~ 

tido de que cada hombre vale un voto, independientemente 

del capital aportado. {Artículo lo. Cracci6n V y 26 de -

la Ley General de Sociedades Cooperativas). 
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3) Distribución de excedentes en proporción al volumen de -

las operaciones realizadas.- Significa que en estas 

ciedades la diatribuci6n de excedentes, e& dccir,de uti-

lidadee debe llevarse a cabo de acuerdo con las oporaci~ 

nea realizadas por cada socio en función del trabajo ---

aportado por cada uno de ellos. (Artículo lo.fracci6n --

VIII, 23 fracción XI; 61 y 79 de le Ley General de Soci~ 

dadea Cooperativas; 90 y 10 fracción IV; 18 párrafo 3o.; 

19 y 91 del Reglamento de la Ley). (S) 

4) Ventas al Contado.- Esto principio se estableció en hEso 

a la experiencia de los fracasos por ventas, ya que 

chas empresae habían quebrado. 

5) Intereses limitados al capital.- Se eetableci6 con el ºE 
jeto de estimular la capitalizac16n a las cooperativas -

en contra de las opiniones que sostenían que no debían -

pagarse intereses al capital. 

(5) Laverll'n"!!, Bernard. La Revolución Cooperativa o el Sistema de Occiden­
te. Traducción Üertha Luna VUlanueva. Instituto de Derecho Comparado. 

ÜÑAH 1 M6xico 1962, pág. 82 y S.S. 
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6) Neutralidad Política y Religiosa.- Inicialmente este pri~ 

cipio se refería a la necesidad de seguir una conducta -­

neutral, con relación a las distintaa creencias religto-­

sas y e loe diferentes partidos politicos. Hoy die, no 

obstante en muchos países se observa la parte relativa 

la neutralidad religiosa únicamente. 

7) Educaci6n Cooperativa.- Se re~iere a que sin capacitaci6n 

cooperativa, no es posible lograr un verdadero movimiento 

cooperativo. 

Al respecto, cabe se~alar que ante estos principios se torna -

diCícil una cooperativa on la realidad, más no imposible, ya -

que si bien es cierto que las bases son excelentes para el 

buen funcionamiento de una sociedad cooperativa, tambi6n es 

cierto que es poco o no ee rerleja en la práctica, dobido al -

gran apeao del hombre por su propiedad, ea decir, por "eu" ca­

sa, ''su"auto, o todo aquello que lo autodetino como ser humano, 

por su naturaleza m's materialista que idealista, aeaún el ac­

tual modo de pensar. 

Posteriormente, en 1848 y 1849, el movimiento cooperativo toma 

Cuerza en Europa, con loe devotos del cooperativismo Sohulzo -

Oelitech y ReiCCeisen, quienes Cueron Cundadorea del sistema -

cooperativo de cr6dito en Alemania: Roberto Owen, el creador -

de las "colonias aar!colas 11 en Inalaterra: Felipe Bouchea,Cra~ 

c6a, considerado como el padre del cooperativismo de producción 

y por último y no menos importante Guillermo King,del movimie~ 
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to y quien organiz6 la primera sociedad cooperativa de consu-

Continuando en la bGsqueda de antecedentes de las cooperativas 

en nuestro pete, encontramos que algunos autores coinciden al-

indicar que en los aftas de 1853 y 1854 se organizaron las pri-

meras sociedades mutualistas, alcanzando su mayor esplendor en 

1670. (S) 

Las Sociedades mutualistas aunque en pequefta cantidad trajeron 

alivio a los pobres. La difusión de estas ideas cooperativia~-

tas, las promovieron los anarquistas mexicanos, entre los que-

se encuentran Francisco Zalacosta, Santiago Villanueva y Herm~ 

negildo Villavicencio, quienes eran integrantes del Grupo de -

Socialistas Estudiantes, establecido por el Griego Plotonio --

Rhodakamasty, esta persona rue un fanAtico de Prodhone, donde­

tom6 las ideas cooperativistas. (?) 

Santiaao Villanueva fo~m6 la Sociedad de Socorros Mutuos, pri­

mera Sociedad Mutualista en 1864. En este mismo afto fue publi-

cado en Barcelona el libro que en México populariz6 la existe2 

cia de cooperativas europeas, escrito por el espaftol Fernando-

Garrido, este autor ea el principal influyente en el modo de -

pensar de los primeros lideres obreros. A Garrido le atrajo a~ 

bre manera la reforma social y la politice espaftola desde muy-

joven, muchas veces tom6 parte en organizaciones de obreros y-

(6) Frola Francisco. La Cooperaci6n Libre, México 1938 paga. 52 y 54. 

(7) Idem. 
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en partidos políticos republicanos de ese pa!e, lo que le oca-

aion6 que lo encarcelaran y deaterraran varias veces, después-

optó por irse a París, donde se relacionó con lideres obreros-

y lo motivó para recorrer toda Europa y estudiar ol movimiento 

obrero y de esta manera confirmaría su ideoloa!a laboral cuan-

do estuvo en Inglaterra, visitó a los pioneros de Rochdale, 02 

se~vando el éxito alcanzado, lo que influyó para escribir el -

lib~o que posteriormente aparecería en México, informando 

bre la constituci6n y funcionamiento de las sociedades cooper~ 

tivas en el viejo continente. (B) 

Hoeotroe consideramos que independientemente de las ideas del 

saftor Fernando Garrido, fue el inglés Roberto Owen el que lnl-

cialmen~e ~rajo a México y a varios paises de latinoamérica --

los princiµios cooperativistas, ya que su estancia on el pala, 

di6 mucho que pensar al reepoc~o en materia obrera. 

Es importante mencionar que la primera huelga ocurrida en el -

país, surai6 a través de la Sociedad Mutualista del ramo do H! 

lados y Tejidos del Valle de México, do acuerdo a lo que sena-

la el autor que comentamos. 

Otro grupo de anarquistas mexicanos Cue integrado por Ricardo-

Velatti y Julio L6pez Chávez, quienes abandonaron el mutuslis-

mo y se dedicaron a Cormar cooperativas urbanas, organizaeio--

nea anarco-sindicalistas y colonias agrícolas. El movimiento -

agrario encabezado por Julio L6pez Ch&vez, se extendió por to-
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do el Valle de México abarcando también los Estados de Puebla 

y Veracruz. Las invasiones de tierra provocaron que el gobie~ 

no interviniera con el ej6rcito en 1869, comandado por Maxim! 

liana, quien agredi6 y reprimió a muchos obreros. Después de-

pasado un tiempo y con el triunCo del partido liberal, al 

Crente de Juárez, aparecieron nuevamente sociedades mutualis-

tas. Santiago Villanueva rorm6 un grupo que se llam6 "Gran 

Circulo Obrero", considerado como el primer gran sindicato m! 

xicano. Este grupo propició que se organizaran cooperativas -

en todo el territorio nacional, inaugurándose el 13 de sep--­

tiembre de 1873 el primer taller cooperativo en M6xico.<.9 l 

En eete miemo año, Luis G. Miranda, quien era tip6graro, publ! 

ceba en el diario ''El Socialista" lo eiguiente •.. 11 Lo repetimos, 

el anico medio que tenemos para remediar estos malee, es Cor--

mar asociaciones. Pero estas sociedades no deben ser solo de -

socorros mutuos, deben girar un circulo más enteneo. Deben-

ser Sociedades Cooperativas, es decir, deben ser reunioneo de-

artesanos, que con sus economías Carmen capitales pura eatabl! 

cer talleres y trabajar por cuenta propia. De esta manera los­

empreaarioa no abusarían de la miseria de loa obreroa.~(lO) 

Por su parte, José Ma. Gonz6lez, en el peri6dico lla•ado "El -

Hijo del Trabajo''• escribía en 1876 lo eiguiente: 11 
••• Hay un m2 

do en nuestro humilde concepto de que se puede conciliar el a~ 

xilio mutuo y la utilidad común, hablamos de las compaff!ae co2 

(9) ?~2!!~!~!2~~2.:, Ob. Cita p6g. 67 
(10)Idem. 
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perativaa ••• 11 (ll) 

Luis G. Miranda y José Maria González, eran considerados con-

una ideología totalmente más que laborista.cooperativista, en 

virtud de que sus publicaciones estaban encaminadas a la coo-

peración y decían que la miseria de los trabajadores se olim! 

nar!a con la cooperación en el trabajo de ellos mismos. 

Después, se Corm6 otra sociedad cooperativa mejor organizada-

que rue la sociedad progresista de carpinteros, el 3 de marzo 

de 1874, a ósta lo siguió otra más a Cines de año, la cooper~ 

tiva mutualista fraternal de sombrereros, n pesar de que el -

Código Penal de 1871 tipiCicaba como delito la asociación de-

trabajadores con el objeto de impedir el libre ejercicio del-

trabajo y de hacer que subieran o bajaran las jornadas labor~ 

les, lo cual ocasionó un grave conClicto para la rormaci6n de 

cooperativas ya que en ésta~ se tenían mayores perspectivas -

de 6xito económico para sus socios, mientras en loa mutualie-

tas su desarrollo era más lento y au organización era más atr~ 

eada. 

La primera sociedad cooperativa de consumo Cue organizada ba-

jo la inspiración de las reglas de Rochdale el 18 de aaoato -

de 1876, y se llamó primera Sociedad Cooperativa de Consumo -

de Obreros Colonos, formada por obroroe rerroviarioe de la B! 

taci6n de Buenaviata, siendo sue principales lideres F.Carba-
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jal y José Muttozuri, continuando la propaganda varios dia-

rios del país, le que trajo como resultado que formara en 

1877 el Banco Social del Trabajo, la Colonia Cooperativa de -

Tlolpizalco, Municipio de Tenancingo, Estado de México en ---

1886 y en 1889 la Caja Popular Mexicana. Estas cooperativas -

fracasaron por falta de convicci6n de loe obreros mexicanos y 

porque el ambiente econ6mico y social de la época porfirista­

asfixiaba el movimiento cooperativo en México. (l 2 } 

Uno de loe primeros estados en legislar sobre las sociedades-

mutualistas y cooperativas, fue el de Durango, 

Es interesante ver que en el país los anarquistas impulsaban-

simult6neamente la organización sindical, el colectivismo ---

agrario y el coopnrativismo, sin detenerse mucho a analizar -

las intrinsocas contradicciones que pudieran existir entro d! 

chos movimientos. Reunido el Congreso General Obrero de la R~ 

pública Mexicana en 1876, cuya dirección ejercía Cuerto in--­

t"luencia las conquistas. Entre los postulados do dicho Congr·.!!_ 

so intervino la propagación do las cooperativas. El congreso-

adquirió gran importancia social y política, al grado de que-

el General García de la Cadena, quien lo disputó la Presiden-

cia de la República al General Manuel González, lanz6 un pro-

grama de gobierno virtualmente idéntico al del Congreeo que -

en un punto era la organización de las sociedades cooperati--

vas. 

<12> ~~~l~.!:~:~sl:s~~ ob. cit. pág. so 
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Al triunrar el General González, se ordenó perseguir a todoe­

los dirigentes del Congreso, que para entonces ya tenia más -

de 50,000 miembros militantes, dispersándose ese movimiento y 

liquidándose la primera época del cooperativismo. Sin embargo 

algunas cooperativas agrarias subsistieron hasta Cinales del­

Siglo XIX. Poca importancia obtuvieron las cooperativas urba­

nas de artesanos y las textiles, ya que al poco tiempo tam--­

bién fracasaron. 

Otros experimentos que hizo el gobierno, entre los cuales se­

pueden señalar la Cundaci6n de la Caja Popular Mexicana, por­

Vicente Riva Palacio, Ignacio Manuel Altamirano y Filomena M~ 

ta, destinada a propagar y ayudar al establecimiento de Soci~ 

dades Cooperativas de Productores y de Consumidores en todo -

el país. 

Con ol transcurrir del tiempo, se relegaron los Cines religi~ 

y educativos, adquiriendo importancia la tarea de emanci­

pación económica de loe miembros, así paulatinamente, se fue­

ron formando las cooperativaa de consumo, crédito y vivienda. 

El movimiento cooperativo lleg6 pronto a trabajadores de la -

clase media en las ciudades y a los campesinos, perdiendo 

carácter anticapitalista. Ya no persegu!a el Cin de superar -

el capitalismo, sino que ayudaba a las clases medias y bajas­

e adaptarse al sistema industrial. As! las cooperativas de c2 

mercio se adecuaron a importantes empresas industriales a las 

nuevas condiciones. No obstante, la cooperativa continuaba m~ 
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tiéndase dentro del principio natural- no lucrativo y reformado 

hasta nuestros d!aa. 

En este orden de ideas, de acuerdo a la doctrina, la sociedad 

cooperativa debe cumplir con el mejoramiento econ6mico, moral, 

intelectual y físico de sus socios, con el pro~6sito de aumen-

ter el nOmero de éstos, mediante Ul sistema adecuado y encamin_! 

do a abarcar a toda la colectividad, sin embargo esta sociedad 

está calificada en la legislación mexicana como una sociedad 

mercantilista, es decir, como una institución que a trav6s de 

los actos comerciales, se obtiene un lucro desde su aparición 

hasta la actualidad. 

Lo anterior se debe a motivos de tradición y técnicas de nues-

tra legislación. La Constitución Politice de los Estados Uni-

dos Mexicanos, promulgada el 12 de febrero de 1857, seffalaba,-

entr~ les facultades del Congreso, el establecimiento de las -

bases generales e la legislación mercantil, es decir, que con 

eujeci6n a ella cada Entidad Federativa podía legislar en 

teria de comer!lg! 

Por Decreto del 14 de diciembre de 1883, se reformó dicha Con! 

tituci6n en lo relativo a la expedición de Códigos obligato--

rios en toda República, respecto a les minerías y al comer-

cio comprendidas en este último a las instituciones bancarias, 

quedando ya federalizada la Legislación sobre estas materias. 

(13) Exposici6o_de. Motivos -de. la. Consti tuci6n. Política .de. los .Estados 

Ünidos Mexicanos.de.1857. Pág. 43 
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En 1854 se publicó en México el segundo Código de Comercio y -

en su contenido, no se indica nada sobre las sociedades coop~ 

rativas. El Código Eapaftol de 1883, influyó para que una 

reconocidas los deficiencias de nuestro primer Código de Co--

marcio, se nombrara una comisión técnica encargada de estudiar 

el problema y proponer otro nuevo proyecto, cumpliendo su com~ 

tido, se publicó el nuevo Código en 1885, conteniendo en el A~ 

ticulo 29 la ennumeración de las aociedadeB mercantiles; a la­

aociedad cooperativa y en el Capitulo VI su reglamentación.Cl4 ) 

El Código de Comercio de 1884 1 fue buen antecedente para --

que se subsanaran los errorea que se contenían en el mismo, -

~ato fue en forma parcial, ya que en su contenido se hablaba -

de estudiar el problema de las sociedades y realizar otro nue-

vo proyecto, mismo que aún no contemplaba a la Sociedad Coope-

rativa en forma especial. 

1.2. EL CODIGO DE COMERCIO DE 1889 COMO PRIMER 
ANTECtbkNTE. 

Con la promulgación en 1889 del tercer Código de Comercio en-

México, el movimiento cooperativo en el país inicia una nueva 

etapa, puesto que a pesar de no haberse organizado sociedades 

cooperativas por los criterios de este instrumento jurídico,-

se da un paso muy importante al incorporarse a la legislación 

vigente de la que con anterioridad habla permanecido al m6r~ 

gen. 

(14) Rojas Caria, Rosando. Ob. Cit. pág. 82 
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El código de comercio de 1889 reglamentó la organiZaci6n y --

funcionamiento de las sociedades cooperativas con un criterio 

puramente mercantilista, alejado de los principios en que se-

fundaba el movimiento cooperativo en otras partes del mundo. 

Conforme a esta ley, las cooperativas se redujeron en la prá~ 

tica a dos sociedades de ahorro y préatamo y tres cooperati--

vas de Ci•édito agrícola. ya que las personas que las formaban 

de escasos recursos económicos y su fomen~o como e~e 1~ 

gico fue casi nulo, la consecuencia de esto. fue que muchos -

de los socios de las cooperativas de ese tiempo al ver frustr! 

dos sus propósitos, se lanzaron a la revolución, la cual al --

triunfar ésta, abrió el campo para el cooperativismo e inició 

el capitulo que podríamos llamar como la marcha moderna del -

sistema cooperativo m~xicano.< 15 > 

El Código de Comercio de 1889 en libro segundo, capítulo -

VlII, título segundo, les dedicó 22 preceptos del articulo --

238 al 259 1 eran pues las cooperativas, sociedades mercanti--

les Cormadas por personas de escasos recursos económicos. 

La Sociedad Cooperativa era considerada como una novedad le--

gislativa y se estableció junto con otras sociedades como la-

de nombre colectivo, la de comandita simple, la de comandita-

por acciones y la anónimo, al igual que todas éstas, su cona-

titución era mediante escritura pública. 
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En este C6digo, se de~ine a la sociedad cooperativa como una-

sociedad que por eu propia naturaleza, se compone de socios--

cuyo número y capital son variables, según su Artículo 238, -

esta definición resulta un tanto incompleta, ya que el único-

precepto que nos indica el carácter popular de las cooperati-

vas en el relativo al que habla del importe de la acción o a~ 

clones de los socios, pues se pagaban en abonos semanales y -

por tanto la sociedad cooperativa ha de ser una empresa no de 

ricos sino de pobres.(l5 ) 

Asimismo, se llamaban acciones a los títulos que representa--

ben las aportaciones de los socios, estableciéndose que jamás 

~odrán ser cedidos a tercero sino por acuerdo de la Asam--

bles General, aplicándose tambián en la admisión o separación 

de un eocio.Cl?} 

Con~orme a lo dispuesto por el Articulo 240, se observa que -

las sociedades cooperativas son de responsabilidad solidaria-

e ilimitada al capital social suscrito. 

Por otra parte, este conjunto de preceptos legales, eeftalan -

que la sociedad cooperativa una vez teniendo denominaci6n di~ 

tinta a la de cualquier otra sociedad, se agregaron las pala-

bras sociedad cooperativa, mencionando el arado de reeponeab! 

lidad de los accionistas. 

(16) ~2~2~.2~~!~~!~!!~22~ ~b. Cit. p6g. 311 

(17) Idem. 
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Se estipula que todos loa socios pueden votar en las asambleas 

generales y que las resoluciones o acuerdos se tomarán por ma­

yoría absoluta de votos, siempre y cuando esta mayoría repre-­

sente más de la mitad del capitel social, con lo cual se puede 

observar con claridad que prevalece el elemento capital y no -

el de grupo de personas asociadas. 

En este código se ve totalmente desvirtuado el principio demo­

crático de las cooperativas, por el cual corresponde a cada ª2 

cio un voto. 

Dentro del estudio del problema, las prescripciones que regu-­

lan las racultades y resoluciones de las Asambleas Generalea,­

de la convocatoria y de la disolución de las sociedades an6ni­

mae, son aplicables a las racultadea que se otorgan al Consejo 

de Administrac16n y Comisarios, serán desempeftndae por el Ge-­

rente y por el Consejo de Vigilancia. 

As! tambi6n el párraro anterior que se refiere a las socieda-­

des anónimas, se indica que 11 La Asamblea General de Accionis-­

tas, tiene los más amplios podares para ratiricar y llevar a -

cabo todos los actos sociales''· 

La Sociedad Cooperativa debe ser administrada por uno o varios 

aerentes o directores, sean o no socios de la empresa, pero --

siempre temporales y revocables. Dichos aerentes tienen am---­

pliae facultades para llevar a cebo todas las operaciones nec~ 

serias de acuerdo con la naturaleza y objeto de la eociedad.-­

Son nombrados por la Asamblea General y deben otorgar una fia~ 
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za que determina las bases constitutivas, esta situaci6n con~ 

tituye una naturaleza diCerente a lo que debieran ser las so-

ciedades cooperativas de acuerdo a sus principios. 

El balance general será anual y deberá ser entregado al Cona! 

jo de Vigilancia para que éste realice su comprobaci6n debie~ 

do someter a la Asamblea General el resultado de sus trabajos. 

Consideramos concreto este punto, ya que es indispensable la-

participaci6n del Consejo de Vigilancia y los balances deben-

anuales. 

Las sociedades cooperativas contendrán un registro autorizado 

por su gerente directo 1 asimismo los socios que tengan dere--

cho a retirarse, lo harán en los primeros seis meses del eje! 

ciclo social. 

La exclusión de un aocio ae hace constar mediante un acta fi~ 

mada por el presidente de la asamblea y el gerente de la so--

ciedad, la cual se referirá a los hechos narrados que demues-

tren la exclusión se apega a lo establecido en los estatutos-

y de la cual se le dará una copia autorizada al socio, además 

el socio excluido es responsable de la parte a que está obli-

aado de todas las obligaciones pendientes al momento de la s! 

paraci6n durante un aRo.(lS} 

El socio que es separado de la sociedad no puede provocar la-

liquidación de ella, sin embargo tiene derecho a recibir el -

(16) Ibídem. páa. 324 
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capital con que hubiere contribuido a la sociedad, aeaan lo -

determinen loa eatatutos.(lg) 

El C6diao de Comercio de 1089, ya prevenía loa conflictos con 

loa socios excluidos, pero los dejaba en eae entonces en eat! 

do de indefensión, en virtud de que ellos no podían defender-

se ante una aituaci6n aa!, tanto para el Gobierno como para -

la propia sociedad. 

Por lo anterior, podemos entender que el C6diao de Comercio -

de 1889, no adecaa a la sociedad cooperativa a loe principios 

cl6sicoe, ya que aólo les daba el nombre pero con funciones -

distintas de lo que en realidad es este oraanismo y lo que e~ 

tendemos como cooperativa de acuerdo a la doctrina. Contem--

plaba el lucro de todos tipos y reservaba privileaios y vent! 

jaa para sus integrantes fundadores. No ~e exiaia la conati-

tuci6n de los rondas de reserva y de previsión social, que 

eaencial en eete tipo de sociedades, ademis el aobierno no 

les otoraaba ninaún tipo de eat1mulo, teniendo la obliaaci6n 

de inacribirae solamente el Reaiatro Mercantil como cual--

quier sociedad mercantil. 

Consideramos importante seftalar que todas estas fallas en el 

C6diao de Comercio de 1889 se debió principalmente a loa mov! 

mientoa armados de 1910 1 con un deseo de Justicia social en -

la promulaaci6n de la Constitución de 1917. 

(19) · !Jem. 
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Las ideas anarquistas habían permanecido como elementos here-

dados a la ideología del Partido Liberal Mexicano a trav6a --

del magonismo,ello explica que al iniciarse la Revolución Me-

xicana resuraieran las ideas cooperativistas. 

1.3 EJ. MAGO~IStotO Y LA CONS~ITUCION _DE 19.17. 

No obstante que el cooperativismo hubo experimentado series -

limitaciones en su desarrollo, las ideas cooperativistas ha--

bien permanecido latentes y es hasta el a~o de 1910 cuando a 

través del Magonismo y del Movimiento Revolucionario donde a~ 

quieren mayor fuerza y sentido dentro del contexto de integr~ 

_ci6n nacional, lo cual es firmemente considerado por el Con­

greso Constituyente de 1917. 

En 1907, se formó un grupo antiporfirista en el que figuraban 

primeramente el conocido cooperativista Don Filomena Mata, 

quien por su experiencia dentro de lee áreas de Literatura y 

el Periodismo, era persone clave, que junto con Camilo Arria-

ga, Paulino Mertinez, Antonio Diaz Soto y Gama, loo Hermanos 

Flores Maa6n, Juan Sarabia, Fernando Iglesias Calder6n y Ant~ 

nio l. Villarreal, formaron este arupo de oposici6n, que 

preocup6 a Don Porfirio Diez. 

Dos ai'l.os despu6s, se funda el ºCentro Antireeleccionista" in-

tegrado por Emilio Vázquez G6mez; Francisco l. Madero, Tori--

bio Esquivel Obreg6n, Filomena Mata, Paulina Martlnez, Josá -

Vasconcelos, Luis Cabrera, Octavio Beltrán, Bonifacio Guillen 

y Manuel Urquidi, quienes formaron la mesa directiva.< 2 o> 

(20) Roaendo Rojas Corla, ~-f.i!• p&a. 365 
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Don Filomena Mata, consideraba que el Régimen Porfirista esta-

ba podrido, por lo que puso a disposici6n del Centro Antiree-

leccionista, su periódico 11 El Diario del Hogar , con el objeto 

de luchar fuertemente contra el gobierno dictador. 

No obstante que Don Filomena Mata tuviera gran amistad con Don 

Porfirio Díaz, fué un acérrimo enemigo de la dictadura, como -
(21) 

lo menciona en su obra Galeno, Molin~~ 

Posteriormente. Don Francisco I. Madero recorrió la República 

con la finalidad de fundar clubes antirreeleccionistas. Pero -

ye se había fundado otro partido antes el Nacionalista-Democr! 

tico, acordaron los antirreeleccionistaa celebrar una Conven-

ci6n para lanzar candidatos a la Presidencin en 1910 1 habiendo 

triunfado le unión con Madero Vázquez Gómez. 

Los elementos cooperativistas, encontraban en el Centro 

Obrero Mutuo de Cooperntivismo y dominaban totalmente la mesa 

directiva del Centro Antirreeleccionistas, dicho Centro Obrero 

fue fundado por Francisco B. Serrano Ortiz. 

El 17 de junio de 1910 1 se aprobaron los estatutos del Centro 

por el Lic. Emilio Vázquez G6mez 1 quien los felicitó y apoyó. 

Más tarde, en ciudad Juárez 1 Chih. hubo un Parlamento con los 

enviados de Don Porfirio. Loe antireeleccionistas sostuvieron 

aus ideas sobre el fraude electoral y solicitaron la r~ 

(21) Gal~no, _Malina A. El Cooperativismo y la. Bevoluci6c. en México,. __ 

S.E. 1935. Pila. 42. 



nuncia del General Diaz, con el objeto de evitar derramamien-

toe de sangre y se convocaron a lecciones, las cuales-

deberían ser totalmente legales, dicha renuncia se di6 ya que 

el Dictador se había dado cuenta de la antipatia popular. Es-

ta victoria rue muy importante para los antirreeleccionistae, 

ya que contaban el apoyo del pueblo, fue hasta entonces -

que Don Francisco I. Madero regresa a la ciudad de M6xico, 

siendo recibido con gran eetusiasmo.< 22 ) 

Francisco I. Madero, adquirió gran popularidad y simpatía por 

el pueblo mexicano a raíz de su publicaci6n de la obra''La Su-

cesi6n Preeidenciat~ interpretando el sentir de ln gente, loe 

·invitó a tomar las armas el 20 de noviembre de 1910, mediante 

un manifiesto lanzado en San Luis Potosi el 5 de octubre del-

mismo afto, el cual prometía restituir los terrenos deepoj! 

dos por el aobierno portirista. 

Por otra parte, Emiliano Zapata, por el lado Sur del paie, m! 

nitestaba gran ansiedad de liberaci6n y uniéndose con Madero, 

pretendieron la reivindicación de los campesinos de M6xico,p! 

ro Madero trazó con algunas tuerzas del antiguo gobierno, di! 

auetando como era lógico a Zapata, por tal raz6n,redactó el -

Plan de Ayala el 28 de noviembre de 1911, en el cual lo acus! 

ba de incumplir sus promesaa.< 23 > 

Cuando Don Venuatiano Carranza tom6 el poder, se percató de -

que era necesario reatablecer el orden en au Estado Social y 

{22) Ro~as Cori!4 Roaendo. ~b.Cit. páa. 314 
(23) Ibid;;7_P6a.37·------
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de Derecho que la Constitución de 1857 no podía inatituir. As! 

puee, Carranza convoc6 al Constituyente en la ciudad de Quer6-

taro, representado por todo tipo de tendencias sociales, pre-­

tendiendo reoraanizar al país. Después d~ muchas discusiones,­

se agrea6 a la Constitución un capítulo de garantías sociales, 

re~ormando algunos arttculos, incluyendo a las sociedades coo­

perativas, siendo 6stos los siguientes: 

ARTICULO 28.- '' ••• tampoco constituyen monopolios las asocia-­

clones o sociedades cooperativas de productores, que en defen­

sa de sus intereses o del inter6s general, vendan directamente 

a los mercados extranjeros los productos nacionales o indus--­

trialee que sean la principal ruente de riqueza de la región -

en que se produzcan y que no sean artículos de primera necesi­

dad, siempre que dichas asociaciones estén bajo la vigilancia­

y amparo del gobierno tederal o de los Estados y previa autor~ 

zaci6n que al_ erecto obtenga de las legislaturas respectivas -

en cada caso ••• " 

ARTICULO 123.-Fracci6n XXX.-''Aeimismo serán considerados de -­

utilidad social, las sociedades cooperativas para la construc­

ción de casas baratas e higi~nicas, destinadas a ser aquiridas 

propiedad por los trabajadores en los plazos determinados.'' 

El Constituyente de 1917, no incluyó a las cooperativas de cr! 

dita y de consumo, porque probablemente éstas no ae encontra-­

ban en esa época totalmente establecidas en el pata. 

La Constitución de 1917, di6 tuerza legal al movimiento obrero 
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y entonces se dijo que los artesanos cooperativistas no 

fueron los dirigentes de los Congresos Obreros 1 sino loa 

lideres de los asalariados. 

pesar de tener poco apoyo el cooperativismo, in!luy6_ 

de gran manera en forma moral con los obreros y el propio 

gobierno. 

Don Venustiano Carranza buscaba una soluci6n a la situaci6n 

miserable que vivía el pueblo mexicano, la cual encontró 

forma temporal por Consejo de Satiel Ala triste, quien 

le comentó la importancia de crear una cooperativa, misma 

que fu6 aprobada y entonces so formó la Sociedad Nacional 

do Consumo. Este organismos runc ion6 eficazmente la 

ciudad do Máxico combatiendo los intermediarios, pero 

al el comercio organizado el gran 6xito, se dirigieron 

al primer mandatario para que disolviera, así habla 

terminado este ensayo cooperativista. Sin embargo en Yucatán, 

se organiz6 la Cooperativa Henequenera bajo el apoyo del 

Gral. Salvador Alverado, la cual pretendió el comercio 

internacional, además contaba 
(24) 

Cederal pero bajo su vigilancia. 

la anuencia del gobierno 

Tanto por esta situeci6n como por otras, lanz6 Don Venustiano 

Carranza su decreto del 6 de enero de 1915 para cumplir 

con el Plan de Guadalupe. 

De esta manera vemos que se creó un sistema de organización -

obrera para lograr con un escuerzo común, la eliminación de -

empresas intermediarias para 1a obtenci6n de satisCactoree de 

consumo o de producción. 

< 24 ¡ ~=~·:11mtavo· :El:~tirl&mD·r:•L~:lkcir~o:·:·:: 
S.EJiXiCO 1938. 



Uno de loe logros que obtuvo el cooperativismo a partir de la 

promulgación de la Constitución de 1917, fue el de la fuerza, 

la cual deepu6a de 10 anos, se crietaliz6 por la creación de­

una oraanizaci6n Política denominada Partido Cooperativieta,­

que despu6e del triunro constitucionalieta,fue promovido por­

intelectualee y profeeionietae y no por el sector económico -

popular, lo que si bien logra elegir amplia mayoría do Diput~ 

dos Federales, Senadores y algunos Gobernadores; no logra coE 

solidar empresas cooperativas e incluso pierde las elecdionee 

presidenciales ocaeiondndole esto su desaparición como parti­

do político. 

Si por una parte el Gral. Callee destruyó el Partido Coopera­

tivista, por la otra decidió impulsar el movimiento cooperat! 

vo, especialmente el de tipo agrícola, porque despu6s de una­

visita que hizo a Alemania, observó el funcionamiento de lae­

cooperativas Raiffisen, lo cual explica que la Ley General de 

Sociedades Cooperativas promulgada el 10 de febrero de 1927,­

contenga algunos principios y bases de este tipo de organia--

moa cooperativos y que la Ley 

ciedades cooperativas agrícolas. 

reriere principalmente a so-

A juicio de loe legisladores, dicha Ley ee adelantó a su tia! 

po, al asignar a las cooperativas agrícolas o industriales o~ 

jetivoa mOltiples, tal como lo recomiendan las t6sia más 

dernae y adelantadas. Efectivamente, se les autorizaba a des~ 
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rrollar actividades de crédito, producción, trabajo, seguros, 

construcci6n, transporte, compra y venta en comOn. 

Es extrBfto que esta Ley no haya derogado las disposiciones 

que sobre cooperativas contenía el C6digo de Comercio de 1889, 

creando confusiones al existir a la vez dos movimientos, el -

primero fundamentado al sector urbano y el otro referente a -

la Ley apegado al sector agrícola. Esta situación di6 origen 

a las sociedades de tipo capitalista, para aprovechar las 

franquicias que se otorgaban a las sociedades cooperativas i~ 

tegradas por trabajadores con el objeto de mejorar sus condi­

ciones de vida. 

(a Ley de Sociedades Cooperativas de 1927, como ya lo mencio­

namos, se apegó al sistema alem6n de Raiffeisen, pnra las co~ 

porativas industriales, especialmente por lo que se refiere a 

las de Responsabilidad Limitada e Ilimitada (Articulo B,14 y 

20). Además determin6 las disposiciones correspondientes a 

las cooperativas de consumo que se regularon por el C6digo de 

Comercio (Articulo 15 al 21), implantó el otorgamiento de un 

voto a cada socio independientemente del número de acciones -

suscritas (Art!culos 26 y 37). Las utilidades se repartían de 

la siguiente manera: 20% para la Constituci6n del Fondo de R~ 

serva, 10% para los Consejos de Administración, de Vigilancia 

y la Gerencia y el 70% para los accionistas en proporci6n al 

capital pagado o el monto de las operaciones realizadas con -

la sociedadd (Articulos SS y 72). 
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Las p6rdidae se distribu!an entre todos los accionistas en 

base al importe del capital suscrito o por partes iguales (A~ 

t!culos 56 y 73). La vigilancia estuvo a cargo de la Comisión 

Nacional Bancaria (Art!culo 74). Se requería la autorizaci6n­

de las Secretarias de Agricultura y Fomento o de Industria C~ 

marcio y Trabajo y la inscripci6n en el Registro POblico de -

Sociedades Cooperativas, dependiente del Registro Público de 

Comercio (Artículos 76, 79 y 20. Transitorio). 

La Ley de Cooperativas de 927 1 seffalaba tres tipos de socied~ 

des: 

a) Las Cooperativas Agr!colaa que reglamentaba en rorma·pre­

rerente, requer!a de 10 socios como m!nimo para su cona-

tituci6n. 

b) Las Cooperativas Industriales, que regulaba en forma mAs 

reducida y que requería de 15 trabajadores. 

c} Las Cooperativas de Consumo, que trataba de manera mínima 

y sin derogar los Artículos del Código de Comercio de 

1889 respecto a ella, por lo cual continuaron en vigor. 

Para lae tres clases de sociedades cooperativas, establo-

cían las de primer grado y las de segundo grado, con la obse~ 

vaci6n de que el capital social de las cooperativas formadas 

por cooperativas agrícolas, podía ser suscrito, por 6staa y 

por las de trabajadores industriales locales y por loe traba­

jadores del campo con los trabajadores urbanos y respecto 

las sociedades cooperativas de consumo, el capital solo podía 

suscrito por 6stas. 
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Las actividades que podían llevar a cabo las cooperativas agr! 

colas Y las industriales eran: de Cr6dito, de Producción y de-

Trabajo, de Seguros, de Construcci6n, de Transporte, de Venta-

en Común y de Compra Común. En cuanto a las sociedades coo-

perativas de consumo, podían desarrollar las siguientes: de --

Cr6dito, Compra en Común y de Venta a sus accionistas. 

Las cooperativas cuyos accionistas Cueran al mismo tiempo so--

ciedades cooperativas locales, agricolas o industriales, dope~ 

dian de la Comisión Nacional Bancaria, en materia de vigilan--

cia, Dicha Comisión se constituyó el 29 de diciembre de 1924,-

la cual estaba integrada por cinco miembros y un secretario, -

con el objeto de vigilar el exacto cumplimiento de las dispos! 

cienes legales, respecto a la organizaci6n y régimen de bancos, 

cajas do ahorro y Montes de Piedad, entre otras instituciones. 

Tal intervención era en base a que las cooperativne se les au-

torizaba en general operaciones crediticias, como la expedi---

ción de certiCicados de dep6sito, bonos de prenda y recibir d! 

p6sitos en cuenta corriente, a plazo fijo o de ahorros.< 25
> 

Cabe seftalar que fue reformado el Articulo lo. de este Decreto 

quedando integrada la Comisi6n por siete miembros, debiendo --

ser designados· uno por la Secretaria de Agricultura y Fomento-

y otro por la Industria, Fomento y Trabajo. 

La personalidad jurídica de las cooperativas como ya menciona-

moa, se obtenía mediante registro que se hacia a cargo de -

( 25) García, Antonio. Cooperaci6n Agraria y Estrategia de Desarrollo. 
Ed. Siglo XXI, México 1970. p. 82 
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una sección dependiente del Registro de Comercio, el cual se-­

conservaba en el Archivo General de Sociedades Cooperativas &! 

tablecida en el Distrito Federal. Aprobadas el Acta y Beses 

Constitutivas por la Secretaría de Aaricultura y Fomento o por 

la de Industria, Comercio y Trabajo según el caso, éstas debe­

rían contener denominaci6n, domicilio, duraci6n, radio de ac-­

ci6n y objeto social; valor y ~arma de pago de las acciones, -

importe del capital, fondo de reserva y de operaciones¡ requi­

sitos para su admisi6n, retiro y exclusi6n de socios, durac16n, 

elección, obligaciones y ~acultades de loe consejos de Admini! 

traci6n y Vigilancia, forma de diatribuci6n de utilidade~, 

porte de p6rdidas, requisito para las asambleas generales, di-

solución y liquidación de la sociedad. 

La Ley que estemos analizando, como se podrá observar, conte--

nía una gran cantidad de errores, lo cual daba lugar a ser re­

formada para desarrollar bases socialmente más justas. 

El Cooperativismo está básicamente al servicio y bienestar de­

las clases populares en la época moder'J.!\ _y__ ha logrado grandes­

beneficios, por lo que era importante normas más claras y pre­

cisas, a efecto de desarrollar mejor estas sociedades. 

Cabe mencionar que la Ley de 1927, no contemplaba los fondos -

de reserva ni de previsión social, ya que aunque si bien exi-­

aia fondo de reserva este no se repartía. 

Este ordenamiento fue muy breve, por lo que se requ1ri6 de un­

nuevo ordenamiento legal, déndose esta en 1933. 
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Cuando comprendió el Ejecutivo Federal que el Conareso de la -

Uni6n no estaba autorizado para legislar totalmente en materia 

de cooperativas, solicit6 en el Decreto publicado en el Diario 

Oficial de la Federaci6n el 24 de enero de 1933, facultades e~ 

traordinarias que le fueron otorgadas, con el objeto de expo--

dir una nueva-Ley General de Sociedades Cooperetivas, la cual-

fue encomendada a comiai6n de técnicos, dicha Ley fue pu--

blicada el 30 de mayo de 1933 en el Diario Oficial de la Fede­

raci6n. ( 2G) 

Como ae pod!a obeervar,loe autores del proyecto vieron la rea-

lidad mexicana y ee apegaron a loa principioa del cooperativi~ 

mo universal ortodoxo. Se pretendió resarcir los errores en --

que había incurrido la Loy anterior y eo incluyeron nuevoa co~ 

ceptoa como socios, libertad de a doptar e1 r6aimen de respon-

aabilidad limitada o ilimitada (Artículo 2o. Cracci6n I), lla-

a las aportaciones certiCicados de aportación y no accio--

nea (Articulo cit. Cracci6n III), neutralidad política y reli­

giosa (Articulo cit. Cracci6n IX), la dieposici6n de depositar 

lo• Condos de reserva al liquidarse las cooperativas en el Ba~ 

co de México, S.A. para Cines de Comento cooperativo (Art.cit. 

Crac. XIII), entre otras. 

Esta nueva Ley, se apega mAs a cooperativismo tradicional, en-

lo que so reCiere al voto en igualdad do condiciones y al ca--

(26) Rojas Coriag Rosendo. ~ p.328 
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racter no lucrativo, •• utiliza una terminolog{a m6s adecuada 

pero confusa ya ~ue el criterio de distinc16n de las doa for­

ma• b6aicaa se da excluaivamente entre los aocloa con el pú-­

blico. 

A eate ordenamiento jurídico de 1933, ee le aplaude la derog! 

c16n de los ••ftalamientoa del C6diao de Comercio relativos a­

las sociedadee cooperativae, lo cual no hizo la Ley de 1927 -

(Art. 44 y 61), ademAa •• 1ntear6 un Realamento el dia 21 de­

mayo de 1934. 

Aalmiamo en el Conareao Cooperativo Internacional que se cal! 

br6 en Viena en 1930, ea acordó que la Federación Nacional de 

Cooperativas de Francia, ordenara a una Comiei6n que inveati­

aara los princlplos de Rochdnle, para suatcntarloe como prin­

cipios b6sicos de lo docLrinr1 cuo1•cr11L\vn motlu1•1111, "\011do 611-

toa loa aiauientes: 

l.- La cooperaci6n •bierta y la adhesión voluntaria (~rt.6,7 

1 10). 

2.- L• 1auald•d da lo• socio• (Art.10. y 2o. fracc1on•• Vll­

"I VIII). 

3.- El reintearo sobre la• compras con 1nter6a limitado al -

capital lArt. 10.,20., rracc16n X, 23 y 24). 

4.- La neutralidad política y rali&ioaa (Articulo 2o. frac-­

c16n X). 

5. - Venta al contado (Articulo 14) y 
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s.- La conatituci6n de un tondo de propaaanda y educaci6n -

(Articulo 2o. tracciones X y XIII, 24 fracción I p6rr•­

fo Tercero, 25 y 42). 

Eatoa principios ae encuentran contenidoa en nuestra Ley de -

Cooperativaa de 1933, como lo aeftalamoe. 

Eata Ley ae adecúa al cooperativismo clásico, excepto en lo -

relativo a laa acciedadea cooparativaa con part1cipaci6n eat~ 

tal, en la cueat16n de la intervención del Eatado como atrib~ 

ci6n del mismo. 

Se eatableci6 la conetitución de sociedades cooperativas a tg 

~o tipo de personas, de diferente• claaa~ sociales, con la 

condic16n da que fuera bajo loa principios de iaualdad de de-

racho• y con responsabilidad de aua aaociadoa y •• repartieran 

loa rendimiento• que hubiere aenerado la sociedad entre aua -

•i•mbroa y en prnporci6n al capital aportado. (Art. lo. rela-

clonado con el 60. y ?o.) 

Se 1ndic6 aimplificar la diviai6n de claaaa de cooperativaa,­

de productor•• y mixta• (Art. So.), aa! como la facultad de -

laa •i••a• de oraanizar aeccionea eapecialea de ahorro, de --

cr6dito y de previa16n aocial (Art. 9o.). 

In cuanto a loa aaalariadoa, i•puao la ~oaibilidad de conver-

tira• en aocio de la cooperativa en aeia mea•• da laborea en-

la •i•ma(Art. 11). 

Siauiendo la linea ortodoxa del cooperativiamo, •• diapuao --
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qup las operaciones de las sociedades cooperativas de consumo 

fueran preferentemente al contado (Artículo 14). 

Se establecid la concesi6n de franquicias fiscales pera las 

cooperativas (Art!culos 39 y 41). 

Se legalizaron las cooperativas escolares las cuales estaban 

reauladaa por la Secretaría de Educaci6n PQblica (Art.42). 

Se dispuso la creact6n de federaciones y confederaciones de 

cooperativas (Art. 49). 

Se di6 oportunidad de formar cooperativas de participaCión -

oficial (Art. 90 y 95 de su Reglamento). 

Por otra parte, se abrogó el Capitulo 7o. del titulo II del C~ 

diao de Comercio, que consideraba a las sociedades coopersti­
(27) 

vas como mercantiles. 

Por lo que respecta a los fondos de reserva, de previsión so-

cial y especiales, 6etos debían constituirse necesariamente, -
(28) 

estableci,ndose que el ~ondo de reserva sería irrepartible. 

Se estableció un mínimo de 25% de capital social suscrito para 

que el ~ondo do reserva, que no debe considerarse exagerado, -

ya que la Ley General de Sociedades Mercantiles de 1934, obli-

aaba a los organismos de este tipo en su Artículo 20, a la 

constitución de reservas de hasta el 20% de su capital. Debe-

moa tomar en cuenta que las sociedades cooperativas necesitan un 

(27) Bojas. Coria,.~o•endo. Ob. Cit. Pág. 432. 

(28) La. Le i•laci6n_•obre.Coo erativas_en.116xico. Instituto de Investiga­
c onee con c-. NAM. Jf x. 1961. p • 1 • 
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tondo de reaerva mayor ya que lo• r•cureoe econ6micoa de aua-

asociados y la incapacidad adminiatrativa, loa requería para-

enfrentar cualquier eventualidad, sobre todo al inicio de una 

Sociedad. <29 > 

La Ley de 1927, cl••ific6 a laa cooperativas de la aiauiente-

manera: 

a) De Conaumidorea, con el objeto de obtener en com6n bie-

nea o aervicioa para aua aocioa, hoaarea o aua neaocioa. 

b) De Productorea, cuyos miembroa ae aaocian con el objeto 

de trabajar en común con la producc16n de bienea o en -

la prestación de aervicio• al público. 

e) Mixtaa, qua participan do amboa objetos, que ••t'n con­

aideradaa en loa Artículo• So. y 15 de la Ley. 

d) De Intervención Oficial (Art. 1& de la Ley y 90 del Re-

alamento. 

Con el objeto de que Co•entar• la oraanizaci6n de •ociedade•-

cooperativa•, •e e•tableci6 que l•t•• podlan conetituir•e por 

una aimple acta, con la que ae aaentara totalmente laa baaee-

con•titutiv•• y satisfecho• lo• requiaito• leaalea, aertan ·~ 

torizado• por la Secretaria de la Economla Nacional, pudiendo 

aer inacritaa en el Realatro Público de Comercio (Articulo 17 

y So. de la Lay, ?o. y So. de au Realamento). 

(29) Ibídem. Pq. 42 
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Esta nueva Ley, obtenida a instancias del movimiento coopera-

tivo y con la colaboraci6n del aobierno, fue bien recibida 

por los cooperativistas., pues de antemano era mucho mejor que la 

Ley de 1927. 

Este nuevo paeo abri6 campo sin limites a las posibilidades -

del cooperativismo nacional, simplemente se puede apreciar --

que en solo 19 meses de expedida se oraanizaron 272 cooperat! 

con 7780 socios fundadores, ea decir, un promedio de 14 -

cooperativas mensuales, sin embarao este ordenamiento rue eu~ 

titu!do pronto por la Ley General de Sociedades Cooperativas-

de 1938, que ea la actualmente vigente. 

1.6. LA LIY GENERAL .OE .. SOCI&DADES..COOPERAl'.1VAS_ DE .1938. 

En el r6aimen Cardenieta, se proyect6 un Plan Sexenal por el-

Comit6 Ejecutivo Nacional: del Pa1•tido Nacional Revoluciona--

rio, a•e•orado por una domiai6n especial de técnicos. Dicho -

plan contenía las ideas eocializedoras de loe jefes revoluci2 

narioe, con predominio del "eneral Calles, quien fue el rund! 

dor del Partido.< 3o) 

El plan contenta entre otro•, loa siauientes aspectos: 

Se refiere a la nece•idad de mantener en el poder al Partido-

Nacion•l Revolucionario, para no caer nuevamente en violen---

( 30) Wini Shin, Juvenclo. La Oraanizac16n Cooperativa en el Desarrollo -
•con6mico. S.E. M6xico 1964, pt\ae. 30 y 31 
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cias internas en el país, aei como un programa que establece­

los intereses del pueblo. 

Se instituye al Estado como regulador de la vida econ6mica -­

del pata. 

Declara que con la nueva oraanizaci6n de la economía nacional 

aar!cola, se tendría un desplazamiento seauro de la poblaci6n 

urbana hacia los campos y se establece como unidad fundamen-­

tal la explotaci6n de las tierras a las pequeftas tenencias. 

Habla de loa canales crediticios para la agricultura y est!m~ 

lo a la Cormac16n de sociedades cooperativas agrícolas. 

Tambi6n se menciona que las cooperativas agrícolas contienen­

un eeptritu sano de disciplina y colaboración, as! como una -

solidaridad social entre sus miembros, lo que ocasionaría un 

Cuerte proareso t6cnico en la agricultura principalmente en -

la introducci6n de tecnología adecuada para el campo. 

Se indica la necesidad de organizar sociedades cooperativas -

de explotaci6n Coreatal, mineros para que el Estado pueda 

ejercer la regulaci6n en la explotación exhaustiva de loa re­

cursos naturales. 

Se habla de la creación y Comento de loa contratos colectivos 

de trabajo y la promoción de sindicatos. 

Prev6 la creación de un •iatema nacional de generación de --­

transmisi6n y dietribuci6n de la energla el6ctrica 1 por medio 

de aociedodea cooperativas de consumidores. 
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Seftala la necesidad de cooperativas de consumidores para eli~! 

nar a loe intermediarios y al benericio mercantil exagerado --

que exprime loa salarios y el nivel de vida obrero, pero que -

como perspectiva del sistema cooperativo, es incierta por lo -

que al gobierno se ve en la tarea de regular el comercio inter 

no. 

Por último, indica que se impartirá ayuda a las cooperativas -

de trabajadores del mar, de obreros de construcci6n navales y 

de pescadores, a ~in de nacionalizar el manejo de los bienes -

de navegaci6n. 

Con este Plan, al Gral. Lázaro Cárdenos ya le considoraba -

como candidato del PNR a la Presidencia de la República, en el 

que el cooperativismo era un medio para lograr la unión de los 

trabajadores para satisfacer su anhelo, adoptando este sistema 

acon6mico capaz de proveer a todos los medios suficientes y o-

cuantos vivan dentro de 61 para que puedan alimentarse, vesti! 

se, alberaarae y disfrutar las comodidades necesarias. A par--

tir de entonces el Gral. Lázaro Cárdenas di6 un arun impulso -

al Cooperativismo, con una iniciativa para una nueva Ley Gene-

ral de Sociedades Cooperativas y en cuya exposición da motivos 

expresa las eiauientas ideas: "Desde el punto de vista de la -

pol!tica que en materia de trabajo se enuncia en el Plan Sexe-

nal, el poder público debe ver en las cooperativas una v!a de 

instrucción directa para procurar, hasta donde sea posible que 

todo individuo de la Rapóblica pueda ejercer su derecho da tr! 

bajoº. C3l) 

(31) Ibidem.-Pág. 45 
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11 Se considera el sistema cooperativo integrado por miembros -

del sindicato de resistencia para robustecer laa organizacio-

nea de los trabajadorea,eliminar a los intermediarios para --

abatir loe precios en los productos y ensanchar la capacidad­

adquisitiva de los productoe''.< 32 ) 

Aa!, el nuevo ordenamiento se apegó m6s estrechamente a los -

principios tradicionales del cooperativismo, en lo que reape~ 

ta a la igualdad de voto, a la distribución de rendimiento,al 

r6aimen de responsabilidad y al carácter no lucrativo. 

El Gral. Cárdenas intuía en el pensamiento económico de todos 

loe economistas, en el sentido de que el Estado debe interve-

nir la economía como rector de la misma, como coordinador-

de loa d6biles y como deCensor de los desprotegidoa, conside-

rendo a las cooperativas como valioso instrumento de desarro-

llo económico y social, ya que podrían contribuir a un repar-

to m6s equitativo del ingreso nacional, por lo que se crearon 

doa tipos de sociedades cooperativas desconocidas todavía en-

Am6rica. Las cooperativas de intervención oCicial y las coop! 

rativaa de participación eatatal.< 33 > 

Finalmente, cabe resaltar que este período consolida el prin-

cipio constitucional que ae dió en Quer6taro, respecto al do-

minio dol Estado sobre loe recureoe naturales y se avanzó en 

rorma decidida en el proceso de la ReCorma Agraria y de oras-

nización obrera, por esa razón en los anos veintes de eate B! 

( 32) Expoaic16n de Motivos de le Ley General de Sociedades Cooperativas 
~Publicado.en el D.o.F:

0

de 7 de marzo de 1938. 
(33) Idem. 



glo, ee estimuló a la induatrializaci6n 1 se elevaron laa taaaa 

de crecimiento económico y la economía se transform6 en una o~ 

aanizaci6n fundamentalmente aaricola e industrial. 

A continuaci6n, aeftalamoa algunos de los puntos más sobreaa--­

lientea de la Ley General de Sociedades Cooperativas de 1938 y 

da su Reglamento. 

Esta Ley no define lo que es una sociedad cooperativa, solame~ 

te indica los requisitos que deben llenar para ser considerada 

como cooperativa. 

Unicamente los trabajadores pueden formar parte de lea cooper! 

tivaa {Art. lo. frac. I de la Ley). Esta fracción toma ideas -

m8rxismo-socialiataa, en el sentido de que aolamente la clase­

sirve como apoyo para la doctrina. 

Se confirman los principios cooperativistas como la igualdad -

en derechos y obligaciones de los socios¡ se concede un voto a 

cada socio, no persigue finea de lucro, debe tener capital 

riable y procura el mejoramiento económico y aocial du sus 

miembros (Articulo lo •• fracciones II, III, IV y VIII de la 

Ley), 

Les Sociedades Cooperativas de producci6n son despreciadas por 

el socialismo y el cooperativismo las admite cuando los consu­

midores han adquirido aran fuerza e inician la producción para 

servir a aua miembros, resulta que las cooperativas de produc­

ción ejecutan una explotación continua con loa consumidores. 
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La Sociedad Cooperativa requiere para eu existencia, estar de 

acuerdo con la Ley vigente y que se encuentre autorizada y r! 

gistrada por la Secretaria de la Economía Nacional (Art!culo-

2o. de la Ley). Cabe mencionar que las atribuciones de esta -

Dependencia pasaron primeramente a la desaparecida Secretaría 

de Comercio y posteriormente a la Secretaria del Trabajo y -­

Previai6n Social y que con el transcurso del tiempo y por di! 

posici6n de la propia Ley de Cooperativas, comparte en cierto 

modo sus atribuciones con diferentes Dependencias del Ejecut! 

vo Federal, de conformidad con la Ley Orgánica de la Adminis­

traci6n Pública Federal, como la Secretaria de Relaciones Ex­

teriores; Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecología; Energía, 

Minas e Industria Paraeetatal¡ Comercio y Fomento Industrial; 

Comunicaciones y Transportes y Pesca, entre otras. 

Se estableci6 el régimen de responsabilidad limitada y suple­

mentada de loa socios (Articulo 5o.) a6lo la concesión, perm! 

so o autorizaci6n, podrin prevenir derechos de exclusividad -

(Articulo 7o.). Las Sociedades Cooperativas solamente podrán­

utilizar asalariados, cuando las circunstancias imprevistas -

de la producción lo requieran: para la ejecuci6n de obras de­

terminadas y para trabajos eventuales o por tiempo ~ijo die-­

tintos al objeto de la sociedad. (Art. 10 y 62)¡ se prohibió­

ª loa extranjeros ocupar puestos de administraci6n y direc--­

ci6n (Art. 11); se orden6 que las cooperativas no podr6n per­

tenecer a Cámaras de Comercio ni a asociaciones (Art. 12): se 

sujet6 a las cooperativas escolares a una normativa especial­

( Art .13) ¡ se eatableci6 la constituci6n de la sociedad s6lo -



- 43 -

por Asamblea General de Socios (Art. 14); se cre6 el Registro 

Cooperativo Nacional, dependiente de la Secretaría de Econo-­

mía Nacional (Art. 19 de la Ley y 35 de su Reglamento); desa­

parecieron las cooperativas de economía mixta y se regularon­

las de intervención oficial (Arte. 63 al 65 de la Ley y 93 al 

98 de su Reglamento), además se reglamentó a las sociedades -

de participación estatal (Arta. 66 al 71 de la Ley y 99 y 100 

de su Reglamento)¡ se fijaron las cantidades para los fondos­

de reserva y de previsión social (Art. 38, 40 y 42 de la Ley­

y 54 al 56 de su Reglamento)¡ se autorizó a los sindicatos de 

trabajadores para constituir cooperativas de consumo (Art. 52 

de la Ley y 82 del Reglamento)¡ se seffalaron loe libros soci~ 

l~s que las cooperativas deben utilizar (Arte. 57 al 62 del -

Reglamento); se introdujo a las cooperativas de productores,­

una comisión de control técnico, así como un libro, para org~ 

nizer y dirigir su producción (Arto. 59 al 61 de la Ley y 88-

al 91 del Realamento}; se seftala todo un procedimiento de di­

solución y liquidación de las eociedadee cooperativas (Arta.­

del 46 al 51 de la Ley y del 68 al 76 de su Realamento). 

La Ley General de Sociedades Cooperativas adopta siete clases 

de sociedades cooperativas, siendo 6stas las siguientes: 

i)- Sociedades Cooperativas de responsabilidad limitada • .., 1 En 

que loa socios responden por las operaciones sociales ha~ 

ta por el monto de sus respectivas aportaciones (Art. So. 

de la Ley). 
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b)- Sociedades Cooperataivas de Responsabilidad Suplementada. 

En las que los socios responden a prorrata por las opera­

ciones sociales hasta por una cantidad fija determinada en 

el Acta Constitutiva o por Acuerdo de la Asamblea General 

(Art. So. de la Ley General de Sociedades Cooperativas). 

e)- Sociedades Cooperativas de Productores. 

Son aquellas cuyos miembros se asocian con el fin de tra­

bajar en común en la producci6n de mercancías o en la 

prestación de servicios al público (Art. 56 de la ~ey Ge­

neal de Sociedades Cooperativas). 

d)- Sociedades Cooperativas de Consumidores. 

Son aquellas cuyos miembros se asocian con el objeto de -

obtener en común bienes o servicios para ellos, sus hoga­

res, o sus actividades individuales de producción (Art. -

52 de la Ley General de Sociedades Cooperativas). 

e)- Sociedades Cooperativas de Intervención oficial. 

Son las que explotan concesiones, permisos, autorizacio­

nes, contratos y privilegios legalmente otorgados por las 

autoridades federales o locales (Art. 63 de la Ley Gene­

ral de Sociedades Cooperativas). 

f)- Sociedades Cooperativas de Participación Estatal. 

Son las que explotan las unidades productoras o bienes 

que les hayan sido dados en administración por el gobio~ 

no federal, Estados o el Distrito Federal. 
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g)- Sociedades Cooperativas Escolares. 

Son aquellas integradas por maestros y alumnos con fines 

exclusivamente docentes que se rigen por el Reglamento de 

Cooperativas Escolares, publicada el 16 de marzo de 1962 

y el Decreto que establece normas a que se sujetará el 

ahorro escolar de fecha 7 de septiembre de 1945 y apoyada 

actualmente por el Fideicomiso para el Otorgamiento de 

Cr~ditoe a las Cooperativas Kecolares. (Art. 13 de la Ley 

General de Sociedades Cooperativas). 
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CAPITULO II 

2, - L.L SOCIIDAD COOPERATIVA.. 

2.1.- OEFINICION. 

Para comprender la deCinici6n de Sociedad Cooperataiva, es ne-

cesarlo que antes aclaremos una serie de términos que se utilh 

zan en la propia definición. Así por ejemplo debemos dejar 

claro que es sociedad, que es cooperar, que cooperaci6n, 

que cooperador, que es cooperatista, que cooperativado, 

que ea cooperativismo, que es sistema cooperativo, que ea 

~!miento cooperativo y doctrina cooperativa. 

Sociedad .• - Viene del latín societas que significa: conjunto -

de seres, ea el estado de los hombres o de los animales que v~ 

ven sometidos a Leyes comunes. Reunión de personas formadas 

por mutua diversión o con otro fin. Sociedad Comercial. Ea la 

asociación de varias personas con el rin de lucro o de obtener 

alguna utilidad. Sociedad Civil.- Es aquella que no tiene por 
(34) 

objeto realizar actos de comercio. 

• La idea de cooperativa es inseparable del concepto de sociedad, 

la cual podemos entender como ''La asociaci6n de personas que 

crean un rondo patrimonial coman para colaborar en la explota-

ci6n de una empresa, con ánimo de obtener un benericio 

(34) García, .Bam6n.Pelayo.y.Gross.- Diccionario Larouese.- Ed. Larousse, 
Máxico 1983. Pi&. 951,. 
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participando en el reparto de ganancias que se obtengan. Nace 

a la vida jurídica como consecuencia de un contrato, toda vez 

que es el resultado de una declaración de voluntad contraac­
(35) 

tual." 

Ahora bien, una vez establecido el concepto de sociedad y pe-

re delinear cualquier definición de sociedad coooperativa de-

hemos seftalar ol aigniicado de las palabras cooperar, cooperl!., 

ci6n, cooperador, cooperativista, cooperativando y cooperati-

visma, para lo cual recurrimos al Diccionario de Derecho del 

maestro Rafael de Pina; 

cooperar.- Obrar conjuntamente de una manera general en todos 

los 6rdenee de la vida, para la realizaci6n de un mismo fin -

de cualquier naturaleza que sea. 

Cooperaci6n.- Acción y erecto de obrar conjuntamente en todos 

los aspectos posibles de toda la existencia humana. 

Cooperador.- Sujeto activo de la acción de cooperar en la ror:, 

ma aramatical más amplia. 

Cooperativista.- El partidario de que una obra humana se rea-

!ice conjuntamente, sin limitaci6n alguna por lo que respecta 

a su campo de actividad, en contraposición del individualis-

ta. 

Cooperativando.- Sujeto pasivo, individuo a quien han hecho -

miembro del sistema cooperativo sine tomar en cuenta su vo­
(35 Die) 

!untad. 

(35) De Pina, Raf'ael.- Diccionario de Derecho, Ed. Porrua, M6xico 1983, 

Pá¡,,453, 
(35-Bis) Idem. 
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Al respecto, el maestro Raúl Cervantes Ahumada, concibe a la 

Sociedad Cooperativa como ''una estructura jurídica que ontol~ 

gicamente tiene una existencia ideal, es una persona jurídica 

un sujeto de obligaciones y derechos, un ser generador de vo-

!untad, capaz de realizar actos jurídicos¡ titular de un pa-

trimonio responsable frente a terceros de las consecuencias -
(36) 

de su actividad jurídica''· 

Cooperativismo.- Conformidad con el modo de pensar cualquiera 

a trav6a de la acción conjunta, sin especificar medio prácti­
( 37) 

co alguno para su ejecución. 

Sistema Cooperativo.- Es el conjunto armoniosamente combinado 

de sociedades cooperativas de todos los tipos y de todos los 

grados, que dará una nueva riaonom!a y un nuevo aigniricado a 

la actividad social y económica. Se integra do modo vertical 

y nacional, por cuanto se roriere a cooperativas, Uniones re-

¡ionalea y Federaciones Nacionales Cooperativas y horizontal 

y nacional si se trata de Conrederaciones Nacionales Coopera­
(38) 

ti vas. 

Cabe ae~alar para mayor entendimiento que aianiticaban los 

t6rminos cooperativas, uniones regionales, rederaciones na-

cionalea de cooperativas y confederaciones nacionales do 

cooperativas. 

El t6rmino cooperativa, lo definiremos m6s adelante en base 

a toda la serie de conceptos que estamos observando. 

(36) Cervantes Ahumada Ratll. Derecho Mercantil., Ed. Herrero, M6xico 1980 

Pág. 37. 
(37) Salingg Pyente. An.!2n.i.2.. Derephg Cgogoratiyg, DostrlM Tig~­

c;ia cgditigasidg. kd.Cooperativismo, M6xico 1954, pq. 21 
(38) Erala rrppf1!&9• Ob. Cit. p&g. 89. 
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Uniones Reaionalea de Cooperativas o Cooperativas de Segundc­

Grado.- Son aquellas oraanizacionee que comprenden un determ! 

nado perlmetro del territorio nacional en donde se encuentran 

ubicadas las cooperativas que la integran. Estas uniones re-­

gionales por lo general, eon constituidas por ramas de la pr~ 

ducci6n o de conaumo y tienen por objeto coordinar la acci6n­

de las cooperativas reionalee a manera de consolidar y expan­

dir su radio de acci6n, además tienen por ~inalidad impartir­

aaietencia técnica a sus aCiliadcs en lee problemas legalea,­

Cinancieroa, sociales y econ6micoa. 

Federaciones Nacionales Cooperativas o de Tercer Grado.- Son­

el conjunto de uniones regionales cooperativas o de socieda-­

des cooperativas de una especialidad de la producción o del -

consumo, que comprende todo el territorio de la Nación; así -

podemos decir1que existen Federaciones Nacionales Cooperati-­

vaa de la rama pesquera, Federaciones Nacionales Cooperativas 

de diversas ramas de agricultura (algodoneras, trigueraa,etc) 

Federaciones Nacionalea cooperativas azucareras. El objeto de 

estas federaciones es el de representar a las cooperativas de 

la rama, ante la• autoridades y demAa oraanismoa para exponer 

loa puntea de viata de las instituciones que representan. 

ConCederacionea Nacionalea de Cooperativas o de cuarto arado. 

Son el conjunto de Cederacion•• cooperativas de todae laa ra­

••• de la producción y del consumo. La labor de estas ConCed! 

racionea, ea la de •antener loe contactos internacionales y­

la de coordinar la actividad cooperativa nacional a efecto de 
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que lae instituciones cooperativas marchen unidas a la reali-

zaci6n de los ideales cooperativos. 

El Movimiento Cooperativo.- ''Es el desarrollo muy entendido -

de sociedades conocidas con el nombre de cooperativas (coope-

rativas de producción, de consumo, de servicios, uniones de -

crédito, etc.), que funcionan muchos países desde hace va-

rias décadas; que se inspiran un principio no lucrativo y-

adoptan sus acuerdos por votación, animadas por un espíritu -

de ayuda mutua. 

Asimismo, mantienen con calor el principio de cada hombre un~ 

voto, adoptan el sistema de reparto de los beneficiarios en--

tre asociados y el valor de un programa educativo, que tenga­

por finalidad el espíritu m~tualista y de~ocrático en todos -

los aspectos de la vida'1 .< 39 J 

Francisco Frola se~ala que ''el movimiento cooperativo es, la-

acción mecánica y dinámica, coordinada del conjunto de insti-

tuciones cooperativas, con el objeto, como hemos dicho en pá-

rrafos anteriores, de ir creando los organismo de substitución 

que irán reemplazando los del sistema cooperativo, es una ac-

ci6n animada por una convicción ideológica, por un concepto -

diferente del hombre y de la sociedad y que se llama doctrina 
(AO) 

cooperativa". 

( 39} Pratt Fairchild, Henry. Diccionario de Sociolosia, Ed, Fondo de cul­
tura Económica, México, Buenos Aires, 1949, pág. 612 

(40} Frola, Francisco.- Ob. Cit. pág, 94 
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La Doctrina Cooperativa.- Es el conjunto de principios s61idos 

te6ricos aceptados universalmente, es decir es la que se ha V! 

nido formando por las coincidentes opiniones sustentadas por -

diferentes autores que han observado las prácticas cooperati--

vas, y se ha fijado las reglas sobre las cuales descansa tanto 

el pensamiento como la acción cooperativa. 

Los conceptos anteriormente expresados, los ubicamos de una m~ 

nera muy general a efecto de facilitar la comprensi.6n de la 

idea de sociedad cooperativa, para lo cual algunos autores de-

finen a la sociedad cooperativa de las siguientes maneras: 

''Es una asociaci6n voluntaria de un nOmero limitado de persa--

nas capaces, que persiguen fines económicos comunes a todos --

los asociados, mediante la explotación de una empresa colecti-

va, organizados sobre las bases de igualdad de derechos y Obl! 

gaciones con la participación personal y material en el gobie~ 

no de los negocios sociales y que previa deducción de las su--

mas destinadas a los fondos sociales, indivisibles al interés-

eatablecido para remunerar el capital, reparte entre los nao--

ciados la ventaja económica excedente proporcionalmente a la -

participación que tengan en las operaciones sociales 1'.C
4
l) 

El maestro E. Jacob establece que ''la sociedad cooperativa 

una corporación de personas basada en iguales derechos, rorma-

da por un número ilimitado de miembros, cuya finalidad os mej2 

rar su industria y su economía privada, por medio del estable-

( 41) Enciclopedia Jurídica Omeba, pfig. 867 
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cimiento de negocios organizados por su propio esfuerzo o con 

ayuda del Eatado''.C 42 ) 

Mr, T. Veda, la concibe afirmando que ''la sociedad cooperati-

va es una organizaci6n de negocios formada por los trabajado-

res o por los pequeftos productores, administrada en común y -

basada en el principio de gobernarse por si mismos y dentro -

de eaptritu de ayuda mutua, con el objeto de emanciparse -

de la opresión del capital o en otros términos, de mejorar 

las condiciones del trabajador, del pequeño comerciante o la 

economia privada de sus miembros 11 .< 43 > 

El maestro Joaquin Rodríguez y Rodríguez dice que 11 la sacie--

dad cooperativa ea una sociedad mercantil, con denominac16n -

de capital va~iable, dividido on participaciones iguales cuya 

actividad social se presta exclusivamente en favor de sus so-

cios, que sólo responden limitadamente por las operaciones s2 

ciales 11 • <44 ) 

El Profesor y Liconciado Antonio Salinas Puente, establece 

que la sociedad cooperativa ''es un sistema de organización j~ 

r!dica de la clase trabajadora que tiene por objeto realizar-

un fin social de justicia distributiva y democracia económica 

dentro de los cuales es obligatoria el cumplimiento de sus -­

principios". <45 > 

(42) ~la~ºªrerativismo (sin autor) Ed. Fondo de Cultura Econ6mica,México, 

(43) !bidem. Pág. 22. 
(44) Rodríguez y Rodríguez, Joaquín. Tratado de Sociedades Mercantiles, -

E;d. Porrua México 1959, pág. 125 
(45) Salinas Puente Antonio. Ob. Cit. pág. 21 
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Nosotros estemos de acuerdo con el Lic. Salinas Puente, ya que 

la cooperativa de conrormidad con los principios, debe establ! 

cer una justicia social y distributiva. 

Para el maestro Cervantes Ahumada, la Sociedad Cooperativa ea-

une sociedad claeisieta, compuesta exclusivamente de socios --

pertenecientes a la clase trabajad~ra cuyo objeto será la ex--

plotaci6n da una empresa comercial de producción o de distrib~ 

ción de bienes o de servicios, con eliminación del comerciante 

intermediario y con la Cinalidad de distribuir loe beneCicios-

de explotación de la empresa, directamente entre los aso9iados 

cooperativistaa 11 .< 45 > 

Por último, nos permitimos establecer que las deriniciones más 

alleaadas a lo que es la naturaleza y el Cin del cooperativis-

son las que 88 encuentran expresadas por el maestro Arella-

no García, mismo que aporta dos derinicionee del derecho coop! 

rativo, que a continuación se seHalan: 

l.- 11 Es el conjunto de normas jurídicas de derecho social que 

regula la reunión de individuos de le clase trabajadora -

en la constitución de sociedades cooperativas, as! como -

el Cuncionamisnto, la administración, la disolución, la -

liquidación y la autorización y vigilancia estatales de -

dichas sociedades cooperativas. 

2.- Es la Corma del derecho público y derecho social que reg~ 

la las relaciones de las sociedades cooperativas con los-

(46) Rodríguez y Rodrisuez,Joasu.tn. Ob. Cit. pág. 33 
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socios, de los socios entre al, de las sociedades coope­

rativas con terceros••.( 4 ?) 

Y la que establece la Ley General de Sociedades Cooperativas-

en su Articulo lo. que en su parte conducente dice: "son so--

ciedades cooperativas aquellas que reunan las siguientes con-

dicionea: 

I.- Estar integradas por individuos de la clase trabajadora-

que aporten a la sociedad su trabajo personal cuando se 

trata de cooperativas de productores; o se aprovisionen-

a trav6a de la sociedad o utilicen los servicios que 6s-

ta distribuye cuando se trata de cooperativas de consum! 

dores. 

II.- Funcionar sobre principios de iaualdad en dereclx:e y obl! 

aaciones de sus miembros; 

III. Funcionar con un número variable de socios nunca inferior 

a diez¡ 

IV. Tener capital variable y duración indefinida; 

V. Conceder a cada socio un solo voto; 

VI. No perseguir Cines de lucro; 

VII. Procurar el mejoramiento social y económico de aso--

ciados mediante la acci6n conjunta de 6stoa una obra-

colectiva. 

(47) Arellano García: Carlos.- Apuntes tomados en la c6.tedra de Derecho 
Cooperativo, División de Estudios Superiores, Facultad de Derecho, 
UNAll. 
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VIII.-Repartir sus rendimientos a pr6rrata entre los socios en 

raz6n del tiempo trabajado por cada uno, si se trata de 

cooperativas de producci6n; y de acuerdo con ~1 monto de 
(48) 

operaciones realizadas con la sociedad de consumo''• 

Asimismo, cabe seffalar como ya dijimos, que la cooperativa es 

una sociedad formada por trabajadores, cuya principal aporta-

ct6n ea su trabajo en común con el objeto de producir bienes 

que requieren la satisfacci6n de sus necesidades de consumo de 

sus hogares e inquietudes y resolver sus problemas de tal man~ 

ra que beneficia al cooperativista proporcionándole trabajo, -

un mayor ingreso y un patrimonio para 61 y su familia; a.la e~ 

munidad, estrechando las relaciones entre productor y el cona~ 

midor, sin intermediarios, abaratando el precio de las mercan-

cías. Tambi6n la cooperativa representa una fuente constante -

de empleoe, mediante la admisión de nuevos socios. 

La cooperativa se constituye y se funda con base en los eigui~n 

tes principios legales: 

a) Tener un n6mero variable de socios, no menor de diez, C! 

pital variable y duración indefinida; 

b) Sus componentes deben ser individuos cuyos ingresos 

provengan de su trabajo y no de bienes de capital; 

e) Funcionar situación de igualdad de derechos y obliga-

cianea. 

(48) Leyes y C6diaoa de M6xico. Sociedades Mercantiles y Cooperativas, 
Tri&,simo Octava Edici6n 1 Ed. Porrua, México, 1948. Pág.101.-Pu­
blicado en el D.O.F. el día 12 de febrero de 1930. 
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d) Conceder a cada socio un solo voto¡ 

e) Aspirar al mejoramiento socioecon6mico de los socios y aua f'amilias; 

f') No perseguir :fines de lucro; 

g) Realizar una actuación conjunta en bien del grupo y la colectividad¡ 

h) Repartir sus rendimientos (utilidades} proporcionalmente entre loa­

socioe. 

Adem6s de lo anterior, la organización debe ser volunteria,no 

debe prohibirse a nadie la calidad de socio, siempre que re-­

sulte conveniente a loe intereses de la cooperativa¡ cada so-

cio deberA suscribir por lo menos certif'icado de aportación¡ 

.la cooperativa pertenece a los socios¡ debe operar con ellos­

y solo en caeos especiales con el público; debe atender a la­

instrucci6n de sus socios y enaeftarles el hábito del ahorro y 

los certificados excedentes pueden devengar intereses del tipo 

legal, si asi se acuerda. 

Cabe hacer mención que las sociedades cooperativas están regi 

das por los Articulo& 28 y 123 ~racci6n XXX de nuestra Cnrta­

Magna ¡ Articulo 40 1 fracciones X y XIX de la Ley Org6nica de 

la Administración Pública Federal; 20 1 fracciones IV y V del 

Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsi6n­

Social ¡ la Ley General de Sociedades Cooperativas del 15 de -

febrero de 1938 1 su Reglamento del lo. de julio de 1938 y por 

la Ley General de Sociedades Mercantiles. 
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Tiene los miamos derechoa que posee toda persona jur!dica; 

puede comprar y vender bienes y recibir dinero en préstamo p~ 

ra distribuirlo entre loe socios que lo necesiten. Su Cscul--

tad esencial está en auto aobernarse y autolimitarse, de acue~ 

do con nuestras leyes. En su caso, puede comparecer a juicio-

a través de sus representantes legales. 

Las cooperativas pueden regirse bajo las siglas S.C.L., sign! 

Cica Sociedad Cooperativa Limitada (es decir, que la reapons~ 

bilidad de ios socios se limite al reporte del importe de sus 

certiCicados de aportación y s.c.s., que signiCica Sociedad-

Cooperativa Suplementada, lo cual indica que la responsabili­

dad de los socios comprende tanto sus certiCicados de aporta­

oi6n como las cantidades que Ciguran para responder en el ac­

ta constitutiva o por acuerdo de asamblea, repartiéndose pro-

porcionalmente esa responsabilidad. 

2.2. AUTORIZACION Y REGISTRO. 

Para la conetituci6n de una sociedad cooperativa, ea neceea--

rio primero, determinar claramente que objetivo u objetivos -

eapec{Ficoe se pretende alcanzar, pues la determinaci6n de --

una meta, evita desviaciones costosas que pueden consumir in-

Fructuosamente, tiempo, recursos y esfuerzos en ciertas oca--

alones alejar definitivamente a la sociedad del cumplimiento-

de au objetivo social. 

Una vez tomada la deciei6n de integrarla de entre el grupo de 

Futuros cooperativistas ea necesario nombrar a una o varias -
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personas para que se encarguen de elaborar la documentación y-

realizar los trámites ante las autoridades, a rin de obtener -

autorización y registro. 

La comisión que va a organizar a la cooperativa, deberá estar-

rormada por un Presidente, Secretario y Tesorero y asumirá las 

siguientes runcionee: 

Auxiliar al organizador con los datos que solicite en los trá-

mites administrativos necesarios. 

Orientar a sus compafferoe en base al material de que se haga -

entrega, asl como realizar una investigaci6n de mercados o de 

posibles clientes y usuarios, en caso de cooperativas de cona~ 

mo y producción respectivamente. 

Loe integrante& de esta comie16n organizadora, deben ser olea! 

dos entre aquellos que estén dispuestos a sacriricar su tiempo 

para trabajar por la cooperativa y hayan demostrado la mejor -

disposici6n. 

Antes de iniciar cualquier trámite administrativo o leaal, 

importante que los iniciadores de la cooperativa realicen reu-

niones periódicas con los futuros socios para explicarles el -

funcionamiento, convencerlos de las ventajas que ofrece y los 

beneficios que pueden obtener, siempre que conserven el espír! 

tu cooperativo y actúen de acuerdo a 61. Asimismo, deberán de-

finiree las características del grupo consistentes en: 

a) Determinar cuantas personas tienen intereses por constituir 

el arupo. 
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b) Dispoaici6n de trabajar en arupo y para el grupo. 

e} Que el grupo se encuentre en la mejor diapoeici6n de tra­

bajar en diCerentea áreas que requiera la cooperativa. 

d) Contribuir al logro de sus objetivos con recursos econ6m! 

coa (ahorro) y su trabajo y colaboración directa. 

e} Homoaenaidad del grupo en cuanto a necesidades, aapiraci2 

nea e ingresos. 

Cabe mencionar que la Dirección General de Fomento Cooperati­

vo y Oraanizacl6n Social para el Trabajo. dependiente de la -

Secretaría del Trabajo y Prevle16n Social, ea competente para 

conocer y resolver lo relativo a la conatituci6n, autorización 

disolución, liquidación y cancelaci6n de todo tipo de aocied~ 

des cooperativas, de conCormldad con los Art!cu1oe 40, fracci2 

nea I, XIX, Quinto y Sexto Transitorios de la Ley Orgánica de 

la Administración Pública Federal, IV y V del Reglamento Int~ 

rior de 1a Secretaría del Trabajo y Previai6n Social. 

Consideramos importante indicar que la Dirección General de -

Fomento Cooperativo y Organizaci6n Social para el Trabajo, d! 

pendiente de la Secretaria del Trabajo y Previsión Social, d! 

biera establecer un cuestionario de preguntas con reapueataa­

en las reuniones para conocer loa puntos anteriormente deaa-­

rrolladoa, además que si el grupo as! procediera, se depura-­

ria y actualizaría. 

Por otra parte, a todos y cada uno de loa socios, deberla re~ 

lizar•e por conducto de la Direcc16n General de Fomento Coop~ 

rativo, un e•tudio •ocioecon6mico para conocer la situaci6n -
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del grupo y plantear las situaciones y como consecuencia bus-

car soluciones de acuerdo a sus posibilidades y necesidades.-

El objeto de realizar un estudio socioecon6mico del grupo, 

el de determinar el nivel en que encuentra y de loe que se 

desprenden los siguientes aspectos: 

A que se dedican los socios, cuanto ganan, cuanto gastan, que 

necesidades tienen, cuanto ahorran, que preparación tienen, -

que aituaci6n econ6mica y social enErentan actualmente y los 

demás que desee conocer la cooperativa 

En cuento al estudio de mercado, la sociedad deberá realizar-

una investigación de mercado para calcular de esta manera el­

volumen de su producCi6n, así como de sus gastos. 

Respecto a los certiricados do aportaci6n, ee puede decir que 

ea una consecuencia de loa estudios aocioeconómicoe y de 

cado y se debe definir como el monto de loe certificados de -

aportación, loe que se inteararán al capital social de la co~ 

perativa (Articulo 35, Ley General de Sociedades Cooperativas). 

La determinaci6n de loa .certificados de aportación se hará t~ 

mando en consideraci6n loe siguientes elementos: 

a) Los estudios socioecon6micos del arupo con la finalidad -

de determinar la cantidad do dinero que los eocioa pueden 

cubrir. 

b) Que el plazo para integrar el monto total del certificado 

no sea muy largo (Articulo 36,Ley a·eneral de Sociedades -

Cooperativas). 
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e) Que el capital suscrito sea une cantidad significativa en 

relación al proyecto a realizar. 

Al respecto es necesario que los socios entiendan que sus ge-

nanciae en la cooperativa, dependen del esfuerzo personal y -

colectivo que realicen para lograr los objetivos y metas pro-

puestas. 

El objeto social de la cooperativa, dice la Oirecci6n General 

de Fomento Cooperativo y Organizaci6n Social para el Trabajo, 

que de conformidad con la Ley General de Sociedades Cooperat! 

vas deber& estar debidamente detallada de todas las activida-

des que desarrollará la sociedad a presente y futuro, inclu--

yendo aquellas que aunque no se refieren directamente a la --

producci6n o al consumo, sean necesarias para que dichas act! 

vidadea puedan realizarse. 

Asimismo, expresa concretamente las actividades y motivacio--

nes, que los lleva a integrarse en cooperativa la determina--

ci6n del objeto social, lo cual discutirá el grupo para dete~ 

minar las actividades a las que habrá de sujetarse a futuro -

tomando en cuenta aquellos asuntos que aporten beneficios a -

la Sociedad, para que los aspirantes a socios se identifiquen 

aOn más con su cooperativa proyectada, además se describirán-

las obligaciones que contra~rán los socios aai como sus dere-

chas. Es muy importante especificar todas las tareas que se -

van a realizar y que eet6n directamente relacionadas con el -

trabajo de la cooperativa, ya que sólo serán autorizadas aqu! 

llaa actividades que se detallen en el objeto social. 
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La Direcci6n General de Fomento Cooperativo seftala una eerie­

de lineamientos que se deben incluir en cualquier objeto so-­

cial para adecuarse a lo dispuesto por la Ley General de So-­

ciedades Cooperativas y su Reglamento, éstos son: 

A) Establecer las sanciones que se requieran para producir -

por propia cuenta los bienes y servicios necesarios para­

cumplir el objeto social. 

B) Realizar las actividades de transporte, acarreo, carga y­

descarga de mercancias y demás bienes muebles que adquie­

ra, asi como de los que distribuya entre los socios y sus 

familiares. 

C) Establecer las sanciones para prestaci6n de servicios que 

la Sociedad Cooperativa esté en posibilidad de proporcio­

nar a sus socios, de conrormidad con lo previsto en los -

incisos anteriores. 

D) Adquirir en común los bienes muebles o inmuebles que se -

requieran para desarrollar las actividades encaminadas a­

cumplir con el objeto social. 

B) Concertar cr,ditos comerciales, industriales y bancarios­

para deaarrollar las actividades comprendidas dentro de -

su objeto social. 

F) Celebrar, en su calidad de empresa colectiva, loa contra­

tos y· convenios que en derecho procedan y realizar los a~ 

tos lícitos necesarios para cumplir estos objetivos y los 
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relacionados con la educación cooperativa. 

G) Erectuar las actividades que requiera el desarrollo de e~ 

te objeto social, mediante el esfuerzo personal realizado 

en com6n por los socios comisionados expresamente por la 

Asamblea General o por el Consejo de Adminietrac16n, cu-­

yes relaciones, anticipos, honorarios y demás especifica­

ciones, se regirán por el contrato de sociedad en la for­

ma prevista en los artículos 15, fracciones VII y XI, 22, 

23, fracciones III, VII, VIII, IX y XI de la Ley Ceneral­

de Sociedades Cooperativas, y 3o. fracciones IX y X .de su 

Reglamento. 

H) Establecer una aecci6n de ahorro y pr6etamo para loe 

cios conformo a lo dispuesto en los artículos 9o. de la -

Ley General de Sociedades Cooperativas y del 46 al 53 de­

au Realamento. 

I) Crear una secci6n de vivienda para loe eocioe que solici­

ten habitaciones de conrormidad con el Reglamento eepe--­

cial que esta actividad requiera. 

Se recomienda redactar el objeto social incluyendo la idea de 

trabajo común "obtener comGn'', "adquirir en comOn'', "trab! 

jar en común", etc. con lo cual se fortalece el eap!ritu coo­

perativo de la sociedad. 

La denominaci6n de la cooperativa, será el resultado del con­

censo de todos loa aspirantes y ea conveniente indicarles que 

deber6n proponer cinco o m&e denominaciones a efecto de que -
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la Secretaria de Relaciones Exteriores tenaa la opción de de­

terminar aquel que aún no est6 ocupado por otras cooperativas 

ya establecidas. 

Cabe agregar, que no deberán utilizarse siglas o abreviaturas 

para cumplir con su labor. Asimismo es importante que a loa -

socios a los cuales se les encomendaron loe trimltee de auto­

rización y registro, identi~iquen claramente loe problemas c2 

munes que comparten y la seguridad de que habrán de irles 

solviendo en conjunto bajo el principio de "la unión hace la-

fuerzaº. 

A continuación seftalamoa loe pasos que se deben seguir para -

obtener la autorización y reaistro de una cooperativa y que -

Primero.- Solicitud del permiso correspondiente ante la Seer! 

tarta de Relaciones Exteriores, en original y cuatro copias -

ante la Dirección General de Asuntos Juridicos de esa Depen-­

dencia, con fundamento en la fracción I del Articulo 27 de -­

nuestra Constitución Politica, indicando que solo los mexica­

nos por nacimiento o naturalización y las sociedades mexica--

tienen derecho a adquirir el dominio de las Tierres,Aguas 

y sus Acciones para obtener concesiones de explotación de mi­

nas o aguas. El Estado podrá conceder el mismo derecho a los­

extranjeros siempre que convengan ante la Secretaria de Rela­

ciones Exteriores en considerarse como nacionales respecto de 

dichos bienes y de no invocar la protección de sus gobiernos-

por lo que se ref'iere a aquellos bajo pena, caso dÓ f'al ter 
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a au convenio, de perder en bene~icio de la Nación los bienes 

que hubieran adquirido en virtud del mismo. En una faja de 

cien kilómetros a lo larao de las fronteras y de cincuenta 

las playas, por ningún motivo podrAn los extranjer~s adquirir 

el dominio directo sobre las tierras y aguas. Dicha fracci6n­

suatenta su Ley Ora6nica y Realamento propios. 

Dicha solicitud, deberá contener; el nombre del solicitante y 

sus aenerales, autorizaci6n de una persona para recibir el -­

permiso correspondiente y la denominaci6n con cinco poaibles­

denominaciones. 

Recibida la solicitud por la Secretaría de Relaciones Exteri~ 

rea, 6sta resolverá dentro del término de tres días hábiles -

siguientes, y en caso de ne presentar irregularidades, otora! 

rá el permiso respectivo. 

Ea conveniente que mientras se tramita el permiso de la Seer~ 

tar!a de Relaciones Exteriores, la comiei6n organi~adora acu­

da ante la Dependencia Fomentadora correspondiente, a fin de­

recibir la aeeaor!a en el dieefto de su objeto social, y una -

vez finiquitado y aprobado por la Entidad Fomentadora, estará 

en condiciones de ser incluida en su cláusula cuarta de las -

bases constitutivas de la cooperativa en proceao de organiza­

ci6n. Una vez que ya se cuenta con el texto de su objeto 

cial, es recomendable acuda ante la Oirecci6n General de Fo-­

mento Coo~erativo y Organizaci6n Social para el Trabajo, de-­

pendiente de la Secretaria del Trabajo y Previsión Social o a 

las Delegaciones Federales del Trabajo del país para recoger-
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el formato de Acta y Baaee Constitutivas específicas para so­

ciedades cooperativas de producción o de consumo. 

Segundo Paso.- Es referente a la rormulaci6n de Actas y Bases 

Constitutivas. 

Una vez otorgado el permiso a que se hace referencia en el P! 

so anterior; loe interesados en constituir la sociedad coope­

rativa, deberán convocar a Asamblea General Constitutiva con­

el objeto de elaborar el acta y bases constitutivas por lee -

que se ha de regir la sociedad cooperativa. 

Una vez determinada la techa, hora y lugar, procede de in-

~adieto a celebrar la Asamblea Constitutiva de la Sociedad,en 

donde establecen considerando el acta y las bases ccnatit~ 

tivaa de la proyectada sociedad cooperativa. 

El Acta Constitutiva es el documento que hace constar la cel~ 

braci6n de la Asamblea Constitutiva de la cooperativa y debe­

contener: el luaar o nombre de las personas que fungieron en­

aste acto constitutivo; Presidente, Secretario y Escrutadores 

de la Asamblea, objeto de la asamblea, aenerales de todos loa 

•ocioa rundadorea, ~irma de todo• loa socios, tranacripci6n -

del número de permiao, número de expediente y número de folio 

de la Secretarla de Relaciones Exteriores, denominación y ac­

tividad (producción o consumo) de la cooperativa, r6aimen de 

responsabilidad limitada o suplementada, lugar y fecha que 

se levanta el acta constitutiva, cláusula de exclusión de ex­

tranjeros. 
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Las Bases Constitutivas contendrán entre otros puntos: 

Denom1naci6n y domicilio social de las cooperativas. 

Duración de la Sociedad (indefinida) 

Objeto de la Sociedad. 

R6aimen de responsabilidad que adopte que podrá ser, 

limitada o suplementada. 

En la primera, la sociedad limita su responsabilidad hasta --

por el monto del capital social suscrito y en la segunda, se-

suplementa la responsabilidad hasta determinada cantidad apr~ 

bada por la Asamblea General, que siempre será mayor al ·monto 

del capital social suscrito. 

Requisito para la admisión, exclusión y aeparaci6n voluntaria 

de socios. 

En su cláusula Be. de las Bases Constitutivas, deberá atonde~ 

de manera especial lo contestado en el acta constitutiva -

reCerente a la exclusi6n de extranjeros prevista en el arttc~ 

lo 30 o el convenio que aeftala el Articulo 31, ambos del Re--

alaaento de la Ley para Jromover la 1nverai6n Kexicana y Rea~ 

lar l• Inverai6n Bxtranjera. 

61 se opt6 por la exclusi6n entonces ae tranacribirA en dicha 

clkueula de las bases el eiauiente texto; 

La cooperativa no admitirA directa ni indirectamente como s2 

cioa o accionistas a inversionistas extranjeros y sociedades-

ain "cl6usula de exclusi6n de extranjeros•1 , ni tampoco recong 
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cerá en absoluto derechos de socios o accionistas a loe mis-­

"ºª inversionistas y sociedades 11
• 

Por otra parte, si la Cooperativa desea admitir socios extra2 

jeras se transcribirá el siguiente párrafo: 11 Los socios ex--­

tranjeros actuales o futuros de la sociedad cooperativa, se -

obligan formalmente con la Secretaría de Relaciones Exterio-­

ree a considerarse como nacionales respecto de las acciones -

de esta sociedad que adquieran o que sean titulares, as! como 

de los bienes, derechos, concesiones, participaciones o inte­

reses de que sea titular esta sociedad, o bien de los dere--­

chos y obligaciones que deriven de los contratos en que sea -

~arte esta sociedad autoridades mexicanas y a no invocar-

por lo mismo la protección de sus gobiernos 1 bajo la pena en 

caso contrario 1 de perder en beneficio de la nación lae part! 

cipaciones sociales que hubieran adquirido~ 

Forma de constituirse e incrementar el capital social, expre­

si6n del valor de los certificados de a portación 1 torma de -

pago y devolución de su valor, así la evaluación de sus 

bienes y derechos caso de que se aporten. 

Duración del ejercicio social, que no deberé ser mayor de un­

a~o. 

Forma de constituir loe fondos sociales, el monto, su objeto­

y reglas para su aplicación. 

Reglas para la disolución y liquidación de la sociedad. 
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Las demás estipulaciones para el buen funcionamiento de la ª2 

ciedad, siempre que no se opongan a las disposiciones de la -

Ley y su Reglamento (Artículo 15 Ley General de Sociedades --

Cooperativas y Jo. del Realamento). 

Distribución de los rendimientos y anticipos a éstos. 

Una vez acordada la forma en que deberá quedar integrada la -

cooperativa (respecto a su forma jurídica y estructura admi--

nistrativa), todos loe socios deberán firmar o en su caso de 

no poder hacerlo, estampar su huella en el original y las 

pies de las actas y bases constitutivas y al lado de la hue--

lla, deberá firmar un socio que sepa hacerlo a ruego de quien 

h~ estampado su huella. 

Asimismo, las firmas deberán ser originales en cada hoja, 

decir no podrá usarse papel carbón o firmar la primera ho-

ja únicamente. 

Debe tomarse en cuenta que al momento de firmar el Acta Cona-

titutiva, debe hacerse en presencia de la autoridad que rea-

lice la certificación de firmas, quien a su vez debe tener j~ 

risdicci6n, en el área o zona donde se ubique la cooperat! 

va y que constituye el tercer paso a considerar. 

Finalmente, cabe destacar que las actas y bases constitutivas 

deberán integrarse de original y cinco tantos debidamente fi~ 

madas. 

El tercer paso corresponde al desarrollo de la asamblea cona ti 'I:!:! 
ti va. 
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Para el erecto se instala la mesa de debates, la cual deberá-

estar integrada por un presidente, un secretario y dos escru­

tadores, y su ~unción consistirá en conducir la asamblea con~ 

titutiva. 

Eepec!ficamente el presidente será quien la presida, el seer! 

tario de leer el contenido de las actas y bases y levantar el 

acta correspondiente. Loe escrutadores de contar loe votos--­

cuando se lleaue al punto de integrar los consejos y comisio-

nea. 

Precisamente en el llenado de las actas y bases constitutivas 

se debe distinauir el propósito de los anteriores documentos, 

ya que en lo re~erente al acta, contendrá en su mayor parte -

una transcripci6n exacta del permiso otoraado por la Secreta­

ria de Relaciones Exteriorea, complementando con datos adici2 

nalea que eerán obtenidos como producto de la inetalaci6n de­

la meea reCerida y desarrollo de la aaamblea. 

Bn lo que ee reCiere a las bases constitutivaa y en la lectu­

ra que de lae miamae ee haaa, ae deberán ir deCiniendo aspec­

tos tales; domicilio social de la cooperativa, el valor de -­

loa certificados de aportac16n y el plazo de pago de loe mis­

mos; la conatituci6n del rondo de reserva {porcentaje); 

jo de Condes de la cual tendrá conocimiento la asamblea aene­

ral; mes de celebraci6n de asambleas aenerales: número de --­

miembros del consejo de adminiatraci6n; repartici6n de los --

rendimientos liquido& (porcentajes). 
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Cabe seftalar que en cuanto a loa generales de los socios en -

el caso de las cooperativas de producci6n 1 deberá anotarse la 

ocupación que desempeffarA el socio al interior de la coopera­

tiva. 

Para el caso de la intearaci6n de los consejos y comisiones,­

es conveniente indicar cuando el número lo permita, que so m~ 

nejen ternas de manera que exista la posibilidad de elegir 

la persona id6nea. 

De entre los candidatos propuestos para ocupar cada uno de 

los puestos, se eleairá al que obtenaa la mayoría absoluta de 

votos, procurando que todos los integrantes omitan su opini6n 

l.ibremente y aseaurándoae de cumplir la obligaoi6n de que a -

cada socio corresponda un solo voto, independientemente el -­

monto de su aportaci6n. 

Importante es seftalar el hecho de que se debe solicitar pre-­

viamente la presencia de cualquier autoridad para que de f6 -

del acto y certifique la autenticidad de las firmas reepecti-

(notario público), corredor titulado, presidente munici-­

pal) o cualquier funcionario con jurisdicc16n en el domicilio 

social de la cooperativa. 

En caso de que así no auceda, se deberá acudir ante el domici 

lio de la autoridad que se determina a efecto de que ae lleve 

a cabo el procedimiento citado, aolicit6ndole el nombre, fir­

ma y sello. 
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Por último, Be deberá considerar y anotar la hora y d!a de la 

terminación de la asamblea constitutiva y firma del presiden­

te y secretario de la misma, así como de todos los socios de 

la cooperativa, sobre &ato último, se considerará el hecho de 

que en el caso de aquellas personas que no saben firmar, deb~ 

rAn estampar su huella y otra persona que sí sepa, deberá fi~ 

mar al ledo de cada huella a su ruego. 

Cuarto paso.- Se refiere a la certificaci6n de autenticidad -

de firmas. La certificaci6n de firmas es el acto por el cual­

una autoridad local o federal, mediante un escrito, de f6 de­

que las firmas que aparecen en el acta constitutiva. Es impo~ 

~ante que el comité oraanizador se aseaure de contar con la -

presencia de la autoridad que va a certificar en la recha y -

hora seffalados para la celebración de la asamblea. 

Por lo tanto, al comit& organizador le corresponde solicitar­

a cualquier funcionario local o federal, que est6 autorizado­

leaalmente para certificar en la materia, concurra a la asam­

blea constitutiva. Entre las autoridades a las que se puede -

recurrir rtguran: el Presidente Municipal, los Delegados Mun~ 

cipales, Autoridades dependientes de la cabecera del Munici-­

pio o el Presidente del Comieariado Ejidal, en el caso de -­

que la cooperativa se encuentre en un ejido¡ los notarios pO­

blicoe y corredores titulados de la reai6n, tambi6n pueden -­

realizar la certificaci6n. 

Cuando es un funcionario público quien certifica, el servicio 

ea aratuito, a6lo en el caso de loa notarios pOblicoe y corr~ 
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dores titulados, la cooperativa paga este servicio; pero en -

todos loa casos, la Ley General de Sociedades Cooperativas, -

en aua art!culoa 78 y 80, dispone que no ser6 necesario com-­

prar timbrea fiscales ni paaar impuesto alguno para legalizar 

el acto. 

Si alguno de loa socios tundadores no sabe firmar, debe poner 

huella digital y pedir a cualquier otro socio que escriba­

nombre por 61 en el Acta (adelante de la huella digital),­

lo anterior debe ser anotado en el escrito de certificaci6n -

que realice la autoridad competente. 

El quinto paso.- Ea referente a la opinión de viabilidad. Una 

~ez integradas lea Actas y Bases Constitutivas con su respec­

tiva certiticaci6n de formas, la comisión organizadora de la­

cooperativa, deberá solicitar la opini6n de viabilidad de la­

dependencia fomentadora, que le corresponda; esto en virtud -

de la actividad econ6mica que la cooperativa vaya a e~ectuar, 

quien vez le aplicará un cuestionario que servirá de --

apoyo para determinar si ee viable o no. 

Para tal efecto, la comisi6n deberá acompaftar a su eolicitud­

el oriainal del permiso otorgado por la Secretaria de Relaci2 

nea Exteriores y oriainal y cinco tantos en original de acta­

Y bases constitutivas. 

Asimismo, la Direcci6n General de Fomento Cooperativo y Orga­

nización Social para el Trabajo, habiendo recibido la documeE 

taci6n y solicitud de registro de la cooperativa, en caso de-
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que esta no vaya acompaftada por la opinión de viabilidad de -

la entidad o entidades fomentadoras, procederá a solicitarla. 

Por viabilidad se entiende la uni6n de los diversos recursos­

que pueden garantizar la existencia jurídica 1 económica y ad­

ministrativa de una sociedad cooperativa. 

Cabe destacar que la organización de algunas cooperativas co­

mo por ejemplo las acuícolaa, la opinión de viabilidad es em! 

tida por varias dependencias y en los caeos de cooperativas -

de participaci6n estatal o intervención oficial, la opinión -

de viabilidad de resultar positiva, debe acompafiarse del ofi­

cio que determine los bienes dados en administraci6n por el -

gobierno federal, por loa gobiernos do los estados o por el -

Departamento del Distrito Federal o que otorgue la autor1za-­

ói6n pera la explotaci6n de concesiones, permisos, autoriza-­

clones, contratos o privilegios legalmente otorgados por aut2 

ridades federales o locales. 

Para emitir una opinión positiva, se analiza tambi6n que la -

nueva cooperativa no vaya a constituirse en una fuente de co~ 

petencia ruinosa para otra u otras cooperativas debidamente -

autorizadas, es decir, que haya un mercado potencial explota­

ble lo suficientemente amplio para que su actividad no inter­

fiera con las actividades o ganancias que pudiera obtener 

otra cooperativa o grupo social. 

Una vez que la Comentadora correspondiente o las dependencias 

involucradas emiten su opinión en sentido positivo y satisCe-
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choa todos los requisitos legales, la Secretaria del Trabajo­

y Previsión Social, dentro de loe 30 días siguientes, concede 

la autorización para funcionar a la sociedad solicitante (Ar­

tículo 18 de la Ley General de Sociedades Cooperativas) y la­

inscr1pci6n en el Registro Cooperativo Nacional. 

2.3. TIPOS DE SOCIEDADES COOPERATIVAS. 

La producción y el consumo son dos grandes sectores en que -

puede agruparse la actividad econ6mica de una sociedad, y ---

existe una marcada relación entre ellos, pues depende uno del 

otro y se necesitan entre si. 

~ornando en cuenta esta diviei6n, la Ley General de Sociedades 

Cooperativas y su Reglamento reconoce dos tipos de cooperati­

vas a las cuales denomina: 

Cooperativas de Productores 

Cooperativas de Coneumidores 

La eencillez y generalidad de osta dispoeici6n leg~l permite­

la rormaci6n de toda clase de cooperativas pera atender lae -

más variadas manirestecionoe económicas y actividades de loe­

trabajadores. As!, en cada uno de estas dos Cormas de organi­

zaci6n cooperativa, oe abren un sinnúmero de posibilidades de 

acción como se plantea a continuación: 

LAS COOPERATIVAS DE PRODUCTORES. 

El Articulo 56 de la Ley General de Sociedadea precisa que --
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11 son sociedades cooperativas de productores, aquellas cuyos -

miembros se asocian para trabajar en común en la producción -

de mercanc!as o en la prestaci6n de servicios al público". 

Una cooperativa de producción se concibe entonces como una o~ 

aanizaci6n donde los socios son duefioe y son trabajadores, p~ 

di6ndose constituir con obreros, empleados o t6cnicoa, die---

puestos a trabajar real y efectivamente su empresa con la 

finalidad de eliminar el lucro sobre el trabajo ajeno, y sin­

otros privileaios y obligaciones que aquellos que solidaria-­

mente se impongan, solicitando a cada socio como requisito b! 

sico, aportaci6n inicial de capital y trabajo efectivo. 

Se trata de cooperativas que, dentro de sus posibilidades, 

aceptan el ingreso de los aspirantes que moral y proresional-

mente eet6n capacitados para cumplir el objeto social de la 

cooperativa, y quienes no pueden utilizar el trabajo de aeal~ 

riadas, salvo en loe casos en que se trate de tareas ocaeion~ 

les, en las cooperativas de productores el excedente o ganan­

cia obtenida al t6rmino del ejercicio social se distribuye e~ 

tre st loa socios de acuerdo al tiempo trabajado en la aocie­

dad, aaí como a la cantidad y calidad de ese trabajo. A su -­

vez, las cooperativas de productores se clasiCican en dos ti­

pos, de los cuales se derivan diCerentee especialidadea que -

son: 

COOPERATIVAS DE PRODUCCION. 

Lee cooperativae de productores que requieren medios de pro--
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ducci6n para realizar el trabajo en coman ae les denomina ---

11Cooperativaa de Producci6n 11 • 

Entre ellas se encuentran: 

Cooperativas de producci6n para 1a transformaci6n. Que --

transforman la materia prima en 

vestido, pan, calzado, vivienda). 

producto, (por ejemplo 

Cooperativas de Producci6n Extractivas. (mineras, cement! 

ras, pesqueras, salineras, etc.) 

Cooperativas de producci6n para 1a preetaci6n de servicios 

hoteleros, tranaportac16n tur!eticoe, etc.) 

Cooperativas de producci6n forestal y agropecuaria (los -

cocoteros, la lechuguilla). 

Los medios de producción pueden tener alguna de las siguien-­

te• caraeteri•ticaa: 

Puoden ser de propiedad de la cooperativa que ea el caso m6s-

f'recuente, decir, hay una propiedad colectiva de loa mis--

•oa. 

Loa bienes de producción pueden eer rentados a particulares,­

oraanizacionee cooperativas de seaundo arado (Cederaciones) o 

cedidas por el Estado u oraanizaciones sociales. 

COOPERATIVAS DE TRABAJO. 

Son aquellas cooperativas de productores que no requierenbie-
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nee de producci6n que se dedican generalmente a la prestación 

de servicios de tipo profesional o de alguna especialidad que 

son; 

Cooperativas de servicios profesionales.- Prestan servi­

cios en una especialidad o en equipos interdisciplinarios 

como aeesor!a jurídica, ccnsultoria para proyectos, ser­

vicio escolar, m6dico, etc. 

Cooperativas de servicios urbanos.- Como aseadores de -­

edificios para reparaciones de vivienda, servicio dom6st! 

co a domicilio, guarderías infantiles, etc. 

Cooperativas de actividades culturales.- Que organizan a~ 

torea y artistas en general. 

Cooperativas de contrataci6n colectiva de mano de obra:c2 

mo en el caso de actividades en las que la mano de obra -

sea especializada, por ejemplo: cosechadores, operadoree­

de máquinas, etc. A continuación presentamos un esquema -

donde se muestra la clasiCicaci6n de cooperativas de pro­

ductores. 



COOPERATIVAS 
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PRODUCTORES 

A) COOPERATIVAS DE 
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A.l) 

A.2) 

A,3) 

A.4) 

8,1) 

8,2) 

8.3) 

8.4) 

ESTA 
SAIJft 

DE TRANSFORMACION 

TESIS 
M LA 

PRODUCCION DEL VESTIDO 
PRODUCCION DEL CALZADO 
PRODUCCION DE PAN 

EXTRACTIVAS 

MINERAS 
CEMENTERAS 
SALINERAS 

PRESTACION DE SERVICIOS 

HOTELERAS 
TRANSPORTES 

COOPERATIVAS FORESTALES 

NI DEBE 
lllUOTECA 

EN TIERRAS EJIDALES O COMUNALES 

SERVICIOS PROFESIONALES 

ASESORIAS 
COMUNITARIAS 
ESCUELAS 
CLINICAS MEDICAS 

SERVICIOS PROFESIONALES 

ASESORES DE EDIFICIOS 
RELACIONES DE VIVIENDA 
SERVICIO DOMESTICO A DOMICILIO 

ACTIVIDADES CULTURALES 

TEATRO 
CINE 
CIRCOS 

CONTRATACION COLECTIVA DE 
MANO DE OBRA 

OPERADORES DE MAQUINAS 
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CARACTERISTICAS DE LAS COOPERATIVAS DE PROOUCCION. 

Finalmente, respecto a las cooperativas de producci6n cabe e~ 

ftalar que presentan las siguientes caracteristicas: 

Las cooperativas de productores tienen un doble valor para 

sus socios, puesto que representan a la vez la forma de g~ 

narse la vida, y el instrumento para liberarse de las con­

diciones de trabajo tradicionales, las cuales generalmente 

resultan ventajosas para el patr6n e injustas para el tra­

bajador. 

Los socios deben trnbajar directamente en la cooperativa y 

lo quo producen les pertenece a todos, ea decir, son emple! 

dos y dueftos a le vez. 

Cuando nace una cooperativa de producci6n 1 generalmente cuen­

ta con el gran entusiasmo de sus asociados, pero padece de e~ 

casos recursos financieros y lucha contra la hostilidad de e~ 

presas industriales mis poderosas. Para que la_ cooperativa s~ 

breviva 1 los trabajadores mismos tienen que hacer una serie -

de sacrificios econ6micos, con el objeto de competir en pre-­

cios y calidad con otros productores, como tambi6n para aume~ 

tar el capital de la sociedad y as! poder hacer trente a la -

competencia. El desarrollo econ6mico de las e ociedades coop~ 

rativas de producci6n, descanaa fundamentalmente en el traba­

jo tísico e intelectual de sus miembros. 
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Estas cooperativas se dedican a la producción de bienes o ser­

vicios para el público. Pueden organizar una sección de consu­

mo, para que loa bienes o servicios que la cooperativa produce 

tambi&n sean adquiridos por los mismos socios. 

Deben nombrar una comisión de control t6cnico que asesore -

loa mecanismos de producción, trabajo, distribución y ven-­

tas; los actualice y perfeccione¡ que coordine las activid~ 

des de loa diferentes departamentos y para que realice la -

planeaci6n de actividades de la cooperativa. Asimismo, di-­

cha comisión deberi integrarse por elementos técnico~ que -

designe el Consejo de Adminiatraci6n y por delegado de cada 

uno do loa departamentos en que est6 dividida la unidad pr~ 

ductora. 

Loe Asalariados en las Cooperativas de Producción. 

Las cooperativas no utilizarán asalariados salvo que cir--­

cunstancias extraordinarias o imprevistas de la producci6n­

lo exijan; para la ejecución de obras determinadas, o para­

trabajoa eventuales o por tiempo rijo distintos de los re-­

queridos por el objeto de la Sociedad. Al respecto es de i~ 

ter&s seftalar que loa asalariados que utilizan la cooperat! 

va para trabajos extraordinarios o eventuales que sean del­

objeto de la sociedad, serin considerados como socios si -­

así lo desean y prestan sus servicios durante 6 meses cons~ 

cutivos y pagan su certificado de aportación. No tendrán e~ 

te derecho loe asalariados que ejecuten obras determinadas-
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ajenas al objeto social as! hayan laborado más de 6 meses; e­

igual ccndici6n guarden los Gerentes y empleados técnicos que 

no tengan intereses homogéneos con el resto de los asociados. 

Las Cooperativas de Consumidores. 

En relaci6n a estas cooperativas, el Articulo 52 de la Ley G! 

neral de Sociedades Cooperativas indica que: ''Son cooperati-­

vas de consumidores aquellas cuyos miembros se asocian con el 

objeto de obtener en común bienes o servicios para ellos, sus 

hogares o sus actividades individuales de producci6n 11
• 

En este sentido lee cooperativas de consumidores pueden orga­

nizarse bien para adquirir artículos necesarios para el cona~ 

mo de sus socios o de las ~amilias de éstos, o para adquirir­

en común art!cu1oa necesarios para las actividades individua­

les de producci6n. 

Existen dos tipos de Cooperativas de Consumo: 

a) Las de r6gimen abierto que permiten que cualquier poreona­

pueda ser miembro de ellas. cumpliendo s6lo con lo que e! 

tablecen los estatutos. 

b) Las de régimen cerrado, son las que organizan los sindica­

tos y organismos sociales de diversa naturaleza en las que 

es condici6n necesaria ser socio de ellas. 
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Clases de Cooperativas de Consumo. 

a) Las cooperativas que atienden necesidades personales o Ca­

miliares de los socios, cuyo objeto consiste 

Proporcionar los articulas que loe socios y sus Cami--­

lias necesitan para vivir como: alimentos, calzado, ro­

pa, fitilee escolares, vivienda, enseres del hogar, apr~ 

Visionamiento de servicios sociales: agua potable, luz­

eléctrica, pavimentaci6n, etc. 

Facilitar a sus socios o a sus Camilias servicios como: 

pr6stamoe on dinero, enseHanza; servicios vacacionales­

de transporte, turisticoe, seguros, etc. 

b) Las cooperativas de consumidores atienden necesidades de -

las actividades individuales de producci6n de los socioe,a 

las que se lee denomina de compra-venta y que realizan al­

gunas de lae eiguientee runcionee: 

Las cooperativas de compra en común.- Generalmente ad-­

quieren para sus socios los artículos necesarios para­

su producci6n individual, como son: la materia prima, -

herramienta y maquinaria (abastecimiento), os! por eje~ 

plo, si se trata de agricultores, la cooperativa lee -­

proporciona las semillas, rertilizantes, plaguicidas, -

arados, etc. 

De igual manera, las cooperativas de compra en común, -

orrecen servicios de asesoría para que la producción de 
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cada socio, obtenga servicios como: inseminación artir! 

cial, alquiler de maquinarias sembradoras y cosechado-­

ras, servicios veterinarios, etc. 

Las cooperativas de venta en común.- Prestan los servi­

cios para que sus socios vendan en común su producci6n­

individual, logrando mejores ingesos con las ventas al­

mayoreo en cooperativas de comercializaci6n de produc-­

tos. Para los artículos que necesitan un proceso indus­

trial, serán de transformaci6n, por ejemplo: plantas -­

pasteurizadoras de leche, rábricas de quesos, rastros,­

etc., o bien, las que proporcionan un servicio de empa­

que para que loa productos individuales salgan al mere! 

do. 

En cualquier caso, el resultado es la obtenci6n de may~ 

res ingresos para el producto, que los que lograría in­

dividualmente en la venta de sus productos, aunque loa 

procesos de venta en común de las producciones indivi-­

duales son las que se cooperativan con más rrecuencia. 
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CLASIFICACION DE LAS COOPBRATIVAS DE CONfilUL:t..P!2JJ.IS 

A) ATENDER 
NECESIDADES 
FAMILIARES 

1 
ALIMENTOS 
CALZADO 

j 
A,;l) ABASTECIMIENT ROPA 

UTILES 
VIVIENDA 

i 
COLEGIOS 

A. 2) SERVICIOS ~~~~:~; o:~~~~~~ONES 
TRANSPORTE ESCOLAR 

COQPEBATIYAS 
¡¡¡ 

CONSLJMIDORES 

B.l) COMPRAS 
EN 

COMUN 

1 
TRAHSFORMACION 

VENTAS EN COMUN 
BMPAQU!! 

B) ATENDER NECESIDADES 

i ABASTECIMIENTOS 1 MATERIAS PRIMAS 
INSUMOS 
MAQUIHARIAS 
HERRAMIENTAS 

SERVICIOS 

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA 
SERVICIOS AGRONOMICOS 
SERVICIOS VETERINARIOS 
FCA. DE ALIMENTOS PARA ANIMALES 

COMERCIALIZACION 

PRODUCCION INDIVIDUAL 
PRODUCCION AGRICOLA 
PRODUCCION ARTESANAL 
PRODUCCION INDUSTRIAL 
PLANTAS LECHERAS 
FRIGORIFICOS 
RASTROS 

DE LAS PRODUCCIONES J 
INDIVIDUALES ,

1 

B.2) VENTAS EN COMUN 
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Características de las Cooperativas de Consumo. 

Todos loe socios deben abstenerse directamente de los bie­

nes o servicios que oCrece la sociedad cooperativa. 

La Cooperativa debe llevar un control interno de las oper~ 

clones (compras) realizadas por cada socio y los rendimie~ 

tos se distribuirán en proporci6n directa al monto de las­

operaciones realizadas por cada socio. Dicho control puede 

eCectuaree mediante el sistema de registro de chequee, ta~ 

jetas, libretas o cualquier otro procedimiento que asegure 

que tanto la sociedad como sus miembros, conocerAn siempre 

el monto de las operaciones que hayan eCectuado. 

No podrén operar personas o socios a excepción de los-

caeos especiales que determina la Ley. Al respecto el artf 

culo 54 de la Ley General de Sociedades Cooperativas indi­

ca que sólo se podré vender a personas ajenas cuando se h~ 

yan eatieCecho las necesidades de los asociados y para es­

toº deberé llevarse un control de las compras hechas por el 

público. 

En estas cooperativas no es necesario el carácter do socio P! 

re las personas que trabajan en las mismas, como por ejemplo: 

loa despachadores, cajeros o administradores, etc. por tanto, 

podrén ser contratados como asalariados todas aquellas perso­

nas empleadas que se juzgue necesario para el buen desarrollo* 

de la empresa, sin que con ello se viole lo dispuesto por la 

Ley General de Sociedades Cooperativas. En estos casos, los -



trabajadores como asalariados, se regirán de acuerdo a la Ley 

Federal del Trabajo. 

Asimismo, cabe seftalar que la inrormación para la elaboración 

del trámite administrativo en el registro y la autorizaeión,­

rue obtenida de la Ley General de Sociedades Cooperativas Y -

Realamento y Bases Constitutivas y Organización Social pa­

el Trabajo, dependiente de la Secretaría del Trabajo y Pr! 

visión Social. 
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C A P l T U L O III 

3.- FACTORES QUE DKTERKINAN EL JUICIO DB LIQUIDACION. 

Para iniciar el proceso de liquidación de una sociedad coope­

rativa, debe existir como antecedente la disoluci6n de la So­

ciedad, lo cual se puede dar por la voluntad de las dos terc~ 

ras partes de los miembros de la cooperativa cuando menos,por 

la disminuci6n del número de socios al m!nimo que establece -

la Ley; porque consuma o termine el objeto social de le s~ 

ciedad¡ porque el estado económico no permita continuar 

las operaciones de la cooperativa y por revocaci6n y posterior 

cancelaci6n que eCectúe le Secretaría del Trebejo y Previsión 

Social, a través de la Dirección General de Fomento Cooperat! 

vo y Organizaci6n Social para el Trabajo, respecto a la auto­

rización para funcionar de acuerdo a las normas legales vige~ 

tes. 

Por ser el rector más frecuente en el Juicio de Liquidaci6n -

la revoceci6n de la autorizaci6n de funcionamiento que antec! 

de a la cancelaci6n del reaistro de la misma, de conformidad­

con lo dispuesto en el Articulo 87 de la Ley General de Soci! 

dadee Cooperativas, e6lo nos rereriremos el procedimiento de-

revoceci6n de le autorizaci6n de funcionamiento, que 

mina a trav6a de la existencia de irregularidades 

de te! 

fun--

cionamiento, las cuales se detectan en una visite de inepec-­

ci6n y haciéndolo del conocimiento deede luego el organismo -

cooperativo respectivo pera que las corrija en un plazo dote! 

minado, del cual transcurrido si subsisten irregularidades t2 
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mando en cuenta su graved~d, se procederá a revocar la autor! 

zaci6n de Cuncionamiento. 

3.1. IRREGULARIDADES EN EL FUNCIONAMIENTO DE LAS COOPE-

Debido a que se establece en la Ley General de Sociedades Co2 

perativaa como requisito indispensable para la Cormaci6n de -

las cooperativas, al estar integradas por individuos de la 

clase trabajadora (Articulo lo. rracci6n I}, y en especial de 

personas de bajos recursos económicos que buscan en set~ cla-

de organizaciones una remuneración más equitativa de acuer 

do a su trabajo. Es por esto que Crecuentemente se deeconoz-­

can los derechos y obligaciones, as! como loa principios que­

riaen a las sociedades cooperativas, en consecuoncia el desc2 

nocimiento de loe derechos que concede la Ley General de So-­

ciedadee Cooperativas y recíprocamente las obligaciones s que 

quedan sujetos, incurriendo en diversas irregularidades que -

contravienen lo previsto en la citada Ley, su Reglamento y -­

las mismas bases constitutivas que rigen a las cooperativas a 

las que pertenezcan. Entre las más Crecuentes encontramos las 

aiauientea: 

1.- Que las sociedades cooperativas realicen actividades -­

distintas para las que están legalmente autorizadas 

realicen actividades conexas sin autorización de la Se­

cretaria del Trabajo y Previsión Social (Dirección Gen~ 

ral de Fomento Cooperativo y Oraanizaci6n Social para -
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el Trabajo), entendiendo que las actividades que deben­

realizar las cooperativas son las que deben desarrollar 

de acuerdo a su naturaleza misma. 

Las actividades conexas están prohibidas y no pueden -­

ser autorizadas por la autoridad administrativa (Direc­

ción General de Fomento Cooperativo y Organizaci6n So-­

cial para el Trabajo) se definen como las que están li­

gadas a la actividad principal para integrarla o perfe~ 

clonarla económicamente; producen mercancías o servi--­

cios que se destinan al p6blico 1 de naturaleza deferen­

te a la originalmente autorizada y susceptible de orga­

nización independiente, estas actividades solo pueden -

presentarse en las cooperativas de consumidores. 

El Artículo Bo. de la Ley de le materia, eetablece:''Laa 

Sociedades Cooperativas no deben desarrollar activida-­

dee distintas a aquellas pera las que están legalmente­

autorizadae, ni se lee autorizarán actividades conexas. 

Para las actividades complementarias o similares, nece­

sitarán autorizaci6n expresa de la Secretaría de la Ec2 

nom{a, la que se otorgará siempre que no se perjudiquen 

intereses colectivoa ••• 11 en relaci6n con lo que establ! 

el Artículo 86 del Reglamento de la Ley citada, que­

al respecto seftala: 11 Para los efectos del Artículo Bo. -

de la Ley, se considerará que: 1.-Son actividades co--­

nexas las que estando ligadas con la actividad princi-­

pal para integrarla o perfeccionarla econornicamente, --
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producen mercancías o servicioe que se destinan al pú-­

blico; de naturaleza diferente a la originalmente auto­

rizada y susceptible de organizarse independientemente. 

II.- Son actividades complementarias, aquéllas que se -

traducen en un perfeccionamiento de la actividad princ! 

pal a la que integran econ6micamente, y que son aprove­

chados exclusivamente por la cooperativa como auxiliar­

de la actividad primaria legalmente autorizada. 

III.- Son actividades similares aquellas mediante las -

cuales se realiza para el público la producci6n de mer­

cancies o de servicios de la misma naturaleza, pero di­

ferentes en grado o calidad y que no integran la activ! 

dad originalmente autorizada''· 

2.- El no cumplir con el objeto social para el cual fueron­

leaalm.ente autorizadas. Articulo lo. fracci6n VII, 52 Y 

56 de la Ley General de Sociedades Cooperativas y gene­

ralmente la cláusula 4a. de sus bases constitutivas, ea 

decir la presunci6n de que no realizan nina~na activi-­

dad o que habiendo sido autorizadas no hayan iniciado -

actividades dentro del t~rmino seftalado en el Articulo-

86 de la Ley citada. 

3.- La utilizaci6n de trabajadoree aealariadoe, excepto en­

los casos previstos en el Articulo 62 do la Ley General 

de Sociedades Cooperativas. Se pueden contratar cuando­

exietan circunstancias extraordinarias de la producci6n 
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para la ejecución de obras determinadas, distintas al -

objeto de la sociedad, en este caso, se regirán por la­

Ley Federal del Trabajo. La Ley General de Sociedades -

Cooperativas, establece que se dobe dar aviso de contr~ 

tacionee a la Secretaria del Trabajo y Previsión Social­

(Direcci6n General de Fomento Cooperativo y Organización 

Social para el Trabajo), la cual deberá verificar le ju~ 

tificaci6n de la contratación en la Ley y el Reglamento, 

eei como tomar nota para efecto de aquellos asnlariadoe­

que lleguen a cumplir 6 meses de servicios, los cuales -

tendrán derecho a ser socios. 

4.- Que los acuerdos relativos a la aceptación, exclusión y­

separación voluntaria do socios, modificación a las be-­

ses constitutivas, cambios generales en los sistemas do 

producción, trabajo, distribución y venta, aumento o di~ 

minución del capital social, no se hayan tomado en asam­

blea general en que hubieren cumplido los requisitos pr~ 

vistos en la Ley General de Sociedades Cooperativas y su 

Reglamento (Artículo 23 de la Ley y 26 de su Reglamento). 

s.- Que los Consejos de Administración y de Vigilancia estén 

integrados por número par o menor de 3 miembros, confor­

me lo disponen los Artículos 29 y 33 de la Ley de la Ma­

teria. 

El Consejo de Administración es el Organo Ejecutivo de -

la Asamblea General y tendrá la representación de la So­

ciedad y firma social. 
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Este Consejo es el órgano más importante dentro de la -­

cooperativa, después de la Asamblea General y represent! 

r6 a la Sociedad Cooperativa en todos sus actos, inclus! 

ve ante las autoridades. 

El Consejo de Vigilancia ejerce la supervisi6n de todes­

las actividades de la sociedad cooperativa y tendrá der! 

cho a voto con el objeto de que el Consejo de Administr! 

ci6n reconsidere las resoluciones vetadas. 

El Consejo de Vigilancia sigue en orden de importancia a 

la Asamblea General y el Consejo de Administraci6n de -­

una sociedad cooperativo. Sus funciones consistirán como 

ya hemos dicho antes en vigilar que el funcionamiento -­

del Consejo de Administraci6n, esté acorde con los inte­

reses de la cooperativa de que se trate. De lo anterior, 

ee determina la importancia que tiene el que eet6n debi­

damente integrados los Coneojos de Administraci6n y Vig! 

lancia en toda sociedad cooperativa. 

6.- Que los acuerdos que sean de trascendencia para la coop~ 

rativa no sean tomados asamblea general por las dos -

terceras partes cuando menos de los socios, de conformi­

dad con lo previsto en los Articulo~ 23 de la Ley Geno-­

ral de Sociedades Cooperativas y 26 de su Reglamento. -­

Considerando que la asamblea general es la autoridad su­

prema de la sociedad cooperativa y sus acuerdos, obligan 

a todos los socios presentes y ausentes, siempre que ee­

tomen de acuerdo a la Ley, a su Reglamento y a las bases 
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que les correspondan, as! como someter a la calificación 

de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social (Direc-­

ci6n General de Fomento Cooperativo) en los casos que pr~ 

vh la Ley. 

7.- Que el consejo de adminietreci6n no convoque a asamblea -

general por lo menos con cinco d!ae de anticipación a la 

fecha de la celebración de la misma y no notifique a loe 

socios con la misma anticipación, de acuerdo con lo die-­

puesto en loe Artículos 24 de la Ley de la materia y 22 -

y 28 de su Reglamento. 

e.- Que las sociedades cooperativos no constituyan los fondos 

sociales a quo se refiere el Articulo 38 de la Ley Gene-­

ral de sociedades Cooperativas, siendo estos el fondo de 

reserva y el fondo de previsión social como mínimo, debe­

rán ser constitu!dao en toda sociedad cooperativa, quedarr 

do a criterio de la asamblea general el establecimiento -

de otros ~ondas como el de ahorro. 

La finalidad de imponer como obligación le constitución -

de fondos sociales en toda sociedad cooperativa, quedando 

a criterio de la asamblea general el establecimiento de -

otros fondos de ahorro. 

La finalidad de imponer como obligación la constitución -

de fondos sociales en toda sociedad cooperativa, tiene -­

como objeto que estos tengan capacidad de enfrentar las -

pérdidas liquidas que en su caso se presenten (reserva), 
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loa riesgos y enfermedades profesionales de loa pro­

pios socios o trabajadores asalariados (Previsión Social) •. 

9.- Que lea sociedades cooperativas de productores no hayan -

constitu!dO la comisión de control técnico, la cual se in­

tegra por elementos designados de cada uno de loe depart! 

montos en que está dividida la unidad productora, inclu--

yendo las secciones. Sus funciones son: asesorar, coord! 

nar, perfeccionar sistemas, acudir en queja, planear y -­

otorgar consulta, lo anterior de acuerdo en lo previsto -

en loa Artículos 59, 60 y 61 de la Ley General de socied! 

des Cooperativas. 

Esta comisi6n sólo podrá ser constituida en lee coopernt! 

vea de producción y sus actividades están encaminadas a -

mejorar loe sistemas productivos, independientemente de -

que a propuesta de ella la asamblea general fije los ant! 

cipos de rendimientos que deban percibir los socios. 

10.- Que no se haga la propuesta de la comisión de control té~ 

nico pera fijar loe anticipos de rendimientos que peri6d! 

cemente deban percibir loe socios atendiendo a lo diapue! 

to en el Artículo 61 de la Ley General de Sociedades Coo­

perativas. 

Lo anterior en virtud de que en Asamblea General deberá -

tomar en cuenta la propuesta de dicha comisión para rijar 

loe anticipos a los rendimientos que periódicameOte deban 

percibir los socios, tomando en la calidad de trabajo ex! 
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aido, el tiempo y la preparación técnica que su desempefto 

requiera, en el concepto de que a trabajo igual debe co-­

rr~sponder igual anticipo. 

11.- Que la sociedad cooperativa no pertenezca a alguna Ceder! 

ci6n, según sea su objeto social, de acuerdo a lo previs­

to en el Articulo 72 de la Ley General de Sociedades Coo­

perativas, que impone la obligación de adherirse a ellee. 

La federación de cooperativas, es la unión de sociedades 

cooperativas, que deberán agruparse por regiones y se or­

aanizarán por ramas de la producción o de consumo dentro 

de las zonas económicas que seftale la Secretaria del Tra­

bajo y Previsión Social. 

Para la conetituci6n de una federación se requerirá como 

mínimo dos cooperativas, el regimen de responsabilidad de 

las federaciones sería limitado al valor de las aportaci~ 

nea. Dentro del objeto de las federaciones se encuentra: 

la coordinación y vigilancia de las actividades de las -­

cooperativas federadas, la compra-venta en común de las -

materias primas y de los productos de las cooperativas f~ 

deradas. En esto radica la importancia de que las coope­

rativas se obliguen a contituir federaciones y que 

vez estan formen parte de la Confederación Nacional Coop~ 

rativa. 

12.- Que la sociedad al excluir a un socio de ésta, sin obser­

var las disposiciones contenidas en los Artículos 16 y 17 
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del Reglamento de la Ley de la Materia, considerando que 

la exlcusi6n de socios y por medio de la cual pierde la -

calidad de socio integrante de una sociedad cooperativa -

que incurra en alguna de las causas de exclusión que ex-­

presamente se~alan loa preceptos ya citados. 

La exclusión de un socio cooperativista deberá ser por -­

acuerdo de asamblea general y a solicitud del Consejo de 

Adminiatraci6n o del de Vigilancia, en la asamblea gene-­

re! en cuestión deberá darse audiencia al interesado pera 

que asuma su deFenea 1 por si o por quien designe cuando -

considere injuatiFicada la exclusión podrá recurrir su­
te la Direcci6n General de Fomento Cooperativo y Orgnniz~­

ci6n Social para el Trabajo, que es la autoridad compete~ 

te dentro del tármino eeftalado en el Artículo 25 de la -­

Ley de la Materia. 

13.- Cuando el Consejo de Administración y de Vigilancia, as! 

como las comisiones Especiales y el Gerente, en su caso -

se nieguen a proporcionar sin causa justiFicada, datos, -

documentos o antecedentes que se requieran para la diacu­

e16n de loe asuntos consignados en la orden del din de la 

asamblea general que se celebre o vaya a celebrarse, (Ar­

ticulo 3a del Reglamento de la Ley de le Materia). 

14.- Que el Consejo de Administraci6n no cumpla con las oblig~ 

cionas consignadas en el Articulo 36 del Reglamento de la 

Ley Generftl de Sociedades Cooperativas resaltando entre -

otras las de convocar a la asamblea general cumplir y ha-
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cer cumplir las inscripciones de las Bases Constitutivas 

Y loe acuerdos de la Asamblea General, resolver provisi2 

nalmente sobre la admisión y renuncias de socios, repre­

sentar a la sociedad ante las autoridades adminietrati-­

vae o judiciales, llevar un libro de registro de socios, 

recibir y entregar bajo minucioso inventario loe bienes 

muebles o inmuebles de la sociedad. 

15.- Cuando los integrantes de loe organoe directivos de la -

sociedad, encargados de llevar loa libros sociales, de -

actas de a eambleas generales, juntas de consejos, seci2 

nas especiales, Juntas de distrito no asientan las netas 

respectivas en ellos, as! como loe acuerdos de loe pun-­

toe que se trate en las ordenes del die correspondiente 

(Articulo 43 del Reglamento de la Ley) encontrándose en 

el supuesto de que estas carecen de validez de acuerdo -

con lo previsto en el Articulo 58 del Reglamento de la -

Ley. 

16.- Cuando no cuentan con los libros sociales y contables a 

que se reCieran loe Artículos 57 y 63 del Reglamento de 

la Ley de la Materia. Se extiende que los libros socia­

les para asentar lns actas correspondientes son~ Actas -

de Asambleas Generales; de Actas del Consejo do Adminis­

tración; Actas de lae Comisiones Especiales y Actas de -

los consejos de Vigilancia: Libro de Registro do Socios 

y Talonario de Certificados de Aportación, y loe libros 

contables son: El Libro Diario, Mayor y de Inventarios y 
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Balancee, dichos libros deben ser debidamente autorizados 

por la Secretaria del Trabajo y Previsión Social ya sea -

por la Dirección General de Fomento Cooperativo y Organi­

zación Social para el Trabajo o por las Delegaciones Fed~ 

ralea del Trabajo del país. 

1?.- Que no envien balances generales a la Secretaria del Tra­

bajo y Previei6n social, con la periodicidad que estable­

ce el Reglamento de la Ley General de Sociedades Coopera­

tivas (Articulo 66). 

Los Balancea deberán ser formulados anualmente por el co~ 

sejo de administraci6n y sometidos a la consideraci6n y -

aprobación de la Asamblea General. La Sociedad Cooperat! 

va tiene obligaci6n de enviar a la Secretaria del Trabajo 

y Previsión Social un tanto del Balance anual, con un de­

talle de cada cuenta así como la lista de socios con el -

importe de los rendimientos que personalmente le hubieron 

correspondido y el sistema que sirvió de base 

c16n. 

distrib~ 

ie.- Que no se repartan los rendimientos que les correspondan 

a los socios. Al rererirnos a los rendimientos, se habla 

de las aanancias liquidas, es decir a leo cantidades de -

dinero que se obtiene en una cooperativa como consecuen-­

cia de las operaciones realizadas por cada socio con la -

sociedad las cooperativas de consumidores (cuando 

provenas de las operaciones realizadas de la sección de -

ahorro), y en las cooperativas de productores, tomando en 
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cuenta la calidad del trabajo y la preparaci6n t6cnica -

que se requiera en el concepto de que a Trabajo igual d! 

be corresponder rendimiento igual. 

Oeepuás de haber enumerado diversas irr,regularidades en 

las que frecuentemente pueden incurrir las sociedades -­

cooperativas cabe hacer la aclaraci6n que si bien la en~ 

meraci6n no ea limitativa sino enunciativa, considerando 

para ello la frecuencia en que se presentan, algunas de 

ellas las más graves al subsistir, deapu6s de que la Se­

cretaria del Trabajo y Previsi6n social, en ejercicio de 

lae facultades que tiene para propiciar y vigilar que 

los actos de las sociedades cooperativas se ajusten a 

lea disposiciones legales aplicables, les haya dado avi­

so! de las irreaularidadea que se advierten para que 

sean corregidas; proponer las medidae necesarias para c~ 

rreair dichas irregularidades dentro del tármino para h! 

cerlo y si transcurrido el mismo no se han corregido, 

procederA a revocar el registro de autorización de fun-­

ciodnamiento que se le otorgó, conforme a lo dispuesto -

en el Artículo 87 de la Ley General de Sociedades Coope­

rativas. 

3.2 ACTA CIRCUNSTANCIADA Y VISITA DE INSPECCION. 

De acuerdo a la opin16n de Rafael de Pifta Vara, se puede defi­

nir el acta como ''El documento escrito en el que se hace cons­

tar por quien en calidad de secretario corresponde extenderla 
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en relación a lo acontecido durante la celebración de una asa~ 

blea, congreso, sesi6n 1 visita judicial o reunión de cualquier 

naturaleza y de los acuerdos o decisiones tomadas'1 (49) 

Nosotros entendemos que el acta circunstanciada ea el documen-

to mediante el cual la autoridad administrativa, en este caso 

la Secretaría del Trabajo y Previa6n Social, (Dirección Gene--

ral do Fomento Cooperativo y Oraanización Social para el Trab~ 

jo), quien en ejercicio de la facultad de Vigilancia, hace 

constar los resultados de las visitas de inspección que se 

efectuan en una sociedad cooperativa determinada. 

La Vigilancia oficial es la actividad que ejerce dicha Depen--

d_encia del Ejecutivo Federal, por medio de las visitas de ine-

pecci6n para efectos de hacer cumplir las disposiciones do la 

Ley General de Bociedadee Cooperativas y su Reglamento. 

Al respecto el artículo 82 de ln Ley de la Materia establece: 

''La Secretaría de la Economía Nacional tendrá a su cargo la Y! 

gilancia que se requiere para hacer cumplir esta Ley y sus Re-

glamentos. A este efecto las Sociedades Cooperativas, las Fe-

deraciones y la Confederación Nacional, están obligadas a pro-

porcionar cuantos datos y elementos se necesitan o estimen pe~ 

tinentea y mostrarán sus libros de contabilidad y documenta---

ción a los inspectores designados, permitiendo su acceso n las 

oficinas, establecimientos y demás dependencias. 

Las visitas de inspección peden roalizarse a petición de loe -

miembros de una cooperativa, formen o no parte de algún conse-

(49) De Pina Rafael, Q.E..!.-.2!.!.!. pág. 44 
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jo o comisi6n 1 o por deciei6n de la autoridad. 

Por otra parte conveniente mencionar que de con~ormidad con 

lo previsto en el Articulo 40 de la Ley Orgáncia de la Admini! 

traci6n Pública Federal, la Secretaria del Trabajo y Previs16n 

Social es la autoridad competente para vigilar y procurar el -

cumplimiento de las normas que rigen a las sociedades Coopera­

tivas, sin embargo dentro de 6sta Secretaria, ea necesario pr~ 

cisar como ya lo habiamos dicho anteriormente que es la Direc­

ci6n General de Fomento Cooperativo y Organización Social para 

el Trabajo, la que ejerce dichas facultades a trav6e de las -­

inspecciones peri6dicae de veri~icación a las Sociedades Coop! 

rativae y extraordinarias cuando aei lo ameriten, el cumpli--­

miento de les normas sefialadae en la Ley General de Sociedades 

Cooperativas y su Reglamento, es! la de hac.er que el men-

clonado cuerpo legal sea observado por todas las Sociedades -­

Cooperativas y Federaciones de estas. 

Es importante seftalar que el Articulo 111 del Reglamento de la 

Ley General de Sociedades Cooperativas dispone: ''Sólo mediante 

orden autorizada de la Secretaria de la Economia Nacional po-­

drán practicarse visitas de inspección a las Sociedades Coope­

rativas, Federaciones y Confederaciones Nacional. El funcion~ 

miento o empleado que las practique deberá, en todo caso, exh! 

bir la orden co-rreapondiente. Si la cooperativa lo requiere -

podrán concurrir dos testigos designados por el funcionario -­

que vaya a practicar la visita''· 

Asimismo el Articulo 112 del ordenamiento citado establece; 
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"El resu1tado de las visitas de inspecci6n deber6 hacerse con! 

ter en acta por triplicado que suscribiera el funcionario que 

las practique, as! como el representante de la cooperativa, si 

quisiera hacerlo''• 

De lo anterior se desprende que la visita de inspecci6n y el -

documento en que se anote el resultado de la misma, debo lle--

nar ciertos requisitos y formalidades que previene el Articulo 

16 Constituclonal 1 al respecto citamos la siguiente tésis de -

la Suprema Corte de Justicia de la Naci6n. 

11 VISITAS DOMICILIARIAS, ORDEN, REQUISITOS DE QUE ojeEN 

SATISFACER. De conformidad con lo dispuesto en el Ar-

ttculo 16 Constitucional, la orden de visita domicili~ 

ria expedida por la Autoridad Administrativa debe ea--

tiaracer los siguientes requisitos: l.- Constar en ma~ 

damiento por escrito; 2.- Ser remitido por autoridad -

competente; 3.- Expresar el nombre de la persona res--

pecto de la cual se ordena la visita y el lugar que de-

be de inspeccionarse; 4.- Objeto que persiga la vial--

ta; y 5.- Llenar loe demás requisitos que exigen las -

leyes de la 11 .(SO) 

Derivado de lo anterior, eeHalamos que las visitas de inspec--

ci6n deben de reunir los requisitos que seHala la Ley de la M! 

teria y su Reglamento, as! como los que previene la Constitu--

ci6n Política de los Estados Unidos Mexicanos, haciéndose con! 

ter el resultado de las mismas en acta que se levantará por 

(50) !~!~Q!~!~~ANA~!Q~Q~!2!~.E_~~-~!~~R!f!Qll 1917-
1988, T6ais No. 2042, pág. 3300. 
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triplicado, entregando copia de la misma a la persona con qui6n 

se extendi6 la diligencia. 

3.3 EMPLAZAMIENTO. 

Rafael de Pina Vara, define el emplazamiento como ''El acto pro­

cesal destinado a hacer saber al gobernado o demandado, la exi! 

tencia de la demanda y la posibilidad legal que tiene de conte! 

tarla. Los efectos del emplazamiento: 

I.- Prevenir el juicio en favor del juez que lo hace: 

II.- Sujetar al emplazado a seguir el juicio ante el juez que 

lo emplazó, siendo competente al tiempo de la atención,-­

aunque despu6s deje de serlo con relación al demandado, -

porque este cambie de domicilio o por otro motivo legal¡ 

III.- Obligar al demandado a contestar ante el juez que lo em-­

plaz6, salvo siempre provocar el derecho de la incompete~ 

cia: 

IV.- Producir todae las consecuencias de la interpelaci6n jud! 

cial, si por otros medios no se hubiere constituido ya en 

mora el obligado; 

V.- Oriainar el interés legal en obligaciones pecuniarias sin 

causa de reditos 11
1 concluyendo que el emplazamiento al a~ 

to del Organo Jurisdiccional mediante el cual queda esta­

blecida la relación jur!dica procesal. El emplazamiento 

ea el procedimiento administrativo, tiene como efectos, -

hacer del conocimiento del gobernador a través de la aut~ 

ridad administrativa que corresponda las irregularidades 

en que hubiere incurrido como resultado de la práctica de 
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visitas de inapecci6n, otorgándoles un término de con-­

formidad con las Leyes que rijan en la materia, para -­

que comparezca o manifieste por escrito lo que a su de-

recho convenga, en relaci6n los hechos u omisiones 

asentados en el acta de inspecci6n, notificando perso-­

nalmente dicho emplazamiento o requirimiento al intere­

sado, cumplientdo así con la garantía de audiencia eet~ 

blecida en los Artículos 14 y 16 constitucionales. 

En cuanto a las Sociedades Cooperativas, deepu6s de haber re~ 

lizado las visitas de inspecc16n y detectadas diversas irreg~ 

laridades, estas ee harfin del conocimiento de la sociedad co~ 

pertiva para que dentro del t6rmino que se otorgue subsane 

las mismas o en su caso demuestre fehacientemente estar en 

proceso de regularización, en caso contrario se hará acreedo­

ra a las sanciones correspondientes. como la revocación de la 

autorizaci6n de funcionamiento. 

El Articulo 83 de la Ley General de Sociedades Cooperativas -

diapone 11 Si como resultado de las inspecciones a que se refi~ 

re el Articulo anterior, la Secretaria de la Economía Nacio-­

nal tuviere conocimiento de un hecho que implique violación a 

la Ley, o perjuicio para loe intereses u operaciones de la e~ 

ciedad y de sus miembros, dará aviso al consejo de administr! 

ci6n, al de vigilancia o a loe socios, y podrá convocar a 

asamblea aeneral para proponer las medidas que deban adoptar­

se, a efecto de corregir las irregularidades que se noten, 

sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientee••de la 

cual deducimos que para dar la garantía prevista en los Ar--
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ticuloa 14 y 16 Constitucionales, ea necesario despu6s de ha­

ber práoticado las visitas de inspecci6n y detectadas diver-­

sas irregularidades, hacerlo del conocimiento del Organismo -

Cooperativo, para que las subsane dentro del t6rmino que se -

les conceda. 

3.4.- CAUSALES DE REVOCACION DE LA AUTORIZACION DE FUN­

CIONAMIENTO. 

Como ya hemos seftalado en el primer punto del presente cap!t~ 

lo, las sociedades cooperativas rrecuentemepte incurren en di­

versas irregularidades en su tuncionamiento, las cuales 

detectadas por las Autoridades Administrativas mediante visi­

tas de inspecc16n que se practique por la Secretaria del Tra­

bajo y Previei6n Social, a trav6e de la Direcci6n General de 

Fomento Cooperativo y Oraanizaci6n Social para el Trabajo, -­

las que posteriormente se hacen del conocimiento de la coope­

rativa, para que dentro del t6rm1no que se otoraue, aean sub­

sanadas las mismas, transcurriendo dicho término si las aoci! 

dades cooperativas no han correaido las irreaulsridades aefta­

ladas, se procederá a dictar el acuerdo de revocaci6n do la -

autorizaci6n. 

No obstante lo anterior el artículo 87 de la Ley de le Mate-­

ria dispone; 11 !n-~!~~!-S~!-~-Z.22~!!!!~-!nE!!!:~!-!!L!U--­

!!:.!.EE!~n-&r!!!_!_!~!!_~!l-2-!!L~!L~!&!!!2..!U!2• y principalmen­

te a las que tienda a establecer una situac16n que pueda pro­

vocar el abatimiento do los salarios u ocasionar algún perju! 

cio grave a los trabajadores organizados o al público en gen~ 
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ral o establezca situaciones de competencia ruinosa respecto -

de otras cooperativas, !!_gr2ei~_§!~!!!!!!!-~~!!!~!~-iU~ 

~!!!~!!_9~-~~!...e.2.!!!!_~!Y2~!!-1.!!_!!!!~!~~!~!!-2~_!~!.!?.~!!• 

mandar,cancelar las inscripciones correspondientes y liquidara 

la sociedad con1'orme a las prevenciones de esta Ley, 2il!.!li!2-!!l 

E.2~~!!!~~e!!i!!!!2.~perat!Y2-LI!!:.!Yl!_J.!!!!l!!.=~~!-= 

!~!~!!~~~!:.!!~~~!!'.' • en virtud de lo se­

~Qlado en el precepto anterior, se deben tomar en cuenta para 

revocar la autorizac16n de 1'uncionamiento otorgada a una eoci! 

dad cooperativa que las infracciones detectadas en la visita -

de inspecci6n que al erecto so practique, eeari suficientes gr!! 

ves para motivar dicho acto, consider&ndose entre 6atas algu-­

nae ya indicadas en el primer punto del presente capitulo, sie2 

do las m6s aravea las siguientes; 

1.- No cumplir con el objeto social para el cual fueron le-­

aalmente autorizadas, es decir que la cooperativa no re! 

lice actividades distintas a las comprendida• en el obj! 

to social en contravenci6n a lo dispuesto en loa Art1cu-

1oa 52 de la Ley General de Sociedades Cooperativas en -

el caso de cooperativas de consumo y 56 en el caso de -­

cooperativas de producci6n as! como el Articulo lª frac­

ci6n VlII,que aeftala que una de las condiciones que debe 

reunir una sociedad cooperativa, es la de procurar el m! 

joramiento social y económico de sus asociados, mediante 

la acci6n conjunta de estos en una obra colectiva, lo -­

cual no ea posible lograr si la sociedad cooperativa no 

se encuentra funcionando, incumpliendo as! con su objeto 
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social, que generalmente ae encuentra en la cl&ueula --

4a. de eus bases constitutivas. Esta cl&usula será el 

eje central de toda la vida de la sociedad cooperativa, 

la raz6n de su existencia y punto de partida de su éxi­

to o fracaso. 

Las sociedades cooperativas de consumo como ya hablamos 

mencionado en el primer capítulo de este trabajo, son -

aquellas en que los socios se unen para adquirir en co­

mún bienes o servicios para el consumo de ellas y de -­

sus hogares o bien, para que aquellas realicen sus act~ 

vidadea de producci6n. 

Las sociedades cooperativas de producci6n son aquellas 

integradas por un grupo de personas que se asocien con 

la finalidad de trabajar en común en la producci6n de -

biones para su venta en el mercado a la prestación de -

servicios al público en aeneral. 

2.- El hecho que no se cuentan con los libros sociales, 

siendo los que el Reglamento de la Ley General de Soci! 

dades Cooperativas seftala que deben llevarse los si--­

guientes libros de acuerdo a lo previsto en el Articulo 

57 que indica: 

t. Libros de actas de asambleas generales 

II. Libros de actas del consejo de administraci6n 

III. Libros de actas de cada una de las comisiones es­

peciales 
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IV. Libro de actas del consejo de vigilancia 

V. Talonario de certiricadoe de aportaci6n 

3.- Cuando la sociedad ·cooperativa mani~iesta contar con los 

libros sociales citados en el punto anterior, pero no -­

loe presenta en el desarrollo de la diligencia de !nepe~ 

ci6n, tal como lo dispone el Artículo 82 de la Ley de la 

Materia, que establece la obligaci6n de que las coopera­

tivas proporcionen cuantoe datos y elementos so necesi-­

ten o estimen pertinentes. 

4.- Que al presentar loa libros sociales, 6stoe no se encue~ 

tren autorizados por la Secretaria del Trabajo y Previ-­

sión Social, a traváe de la Direcci6n General de Fomento 

Cooperativo y Organizaci6n Social pera el Trabajo, o las 

Delegaciones Federales del Trabajo correspondientes, 

6stas últimas tienen la facultad de autorizar los libros 

sociales y contables a las cooperativas; infringiendo lo 

dispuesto en el Articulo 58 del Reslamento de la Ley de 

la Materia que establece: 11 Los libros de actas deberán -

ser autorizados por la Secretarla de la Economía Nacio--

nal. No tendr6n valid6z las actas levantadas libros 

no autorizados o ruera de ellos ••• " 

5.- Cuando la cooperativa presenta los libros sociales, pero 

6atoa se encuentran sin utilizar o no ee encuentran ac-

tualizadoe, violando lo diepuesto el Articulo 43 del 

Reelamento de la Ley de la Materia", que impone l~ obli-
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gaci6n de que de toda asamblea general, junta de canse-­

jos, secciones especiales o juntas de distrito o seccio­

nes forineaa se levantará acta en los libros que al efe~ 

to se llevan ••• 11 

6.- Cuando la cooperativa cuenta con el libro de registro de 

socios, pero este se presente sin utilizar la visita 

de inspección, inf'ringiendo lo previsto en el Articulo -

61 del Reglamento de la multicitada Ley, dicho libro de-

berá ser autorizado en la misma f'orma que loa libros de 

actas y será llevado por el Secretario del Consejo de A~ 

ministración. 

Cada hoja del libro 'se destinará a un a6lo socio y debe­

rán asentarse loa siauientea datos: 

a) Nombre completo del socio. 

b) Su domicilio. 

e) Nacionalidad 

d) Edad 

e) Estado civil 

f') Profeai6n 

a) Fecha de la asamblea en que hubiere sido admitido y 

o eeparado 

h) En su caso, número de certificados de aportaci6n que 

hubieren suscrito 

i) Exhibiciones hechas 

j) Devoluciones y reembolsos 

k) Nombre del beneficiario o beneficiarios en caso de -

muerte 
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En cada hoja se hará constar la firma del socio corres-­

pondiente, que si no supiere Cirmar, sus huellas digila­

les. 

Es muy importante que el libro de registro de socios ee 

encuentre actualizado, toda vez que el mismo refleja el 

movimiento de los socios, y s6lo procediendo de esta foE 

ma se sabr6 del namero exacto de socios. 

Asimismo, al no llevarse este libro como dispone el pre­

cepto leaal antes citado, se desprende que el secretario 

del consejo de administraci6n no cumple con sus funcio-­

nes, en virtud de que el Artículo 36 fracci6n IV dispone 

como obliaaci6n del consejo de admlnistraci6n la de lle­

var el libro de reaietroe de socios debidamente autoriz~ 

do por la Secretaría de la Economia Nacional (SECRETARIA 

DEL TRABAJO Y PREVIBION SOCIAL-DIRECCION GENERAL DE FO-­

MENTO COOPERATIVO Y ORGANIZACION SOCIAL PARA EL TRABAJO) 

o por •U~ aaente• aeneralea en loe estado• (Deleaaciones 

Federales del Trabajo) qua contendrá las bases constitu­

tivas, nombres completos de loa socios, nacionalidad, -­

edad, estado civil, profeai6n, techa de admiai6ny/o aep~ 

raci6n, número de certificados de aportaci6n que suscri­

ban y aportaciones hechas. 

1.- En el caso de que no se cuente con el talonario de cert! 

ficadoe de aportaci6n o que teniendo presente diversas -

irregularidades, contraviniendo lo dispuesto en el Ar-­

ticulo 62 de la Lay de la Materia. 
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Al constituirse una sociedad cooperativa, cada socio de-

be suscribir, por lo menos un certificados de aportaci6n, 

formando as! el capital social inicial, debiendo paaar -

el 10 ~or ciento de su totalidad y el resto se cubrirA -

en el plazo que determinen las bases constitutivas que -

riaan a ese o~ganismo. 

Ea necesario que la cooperativa lleve al dia el reaistro 

de loa certiricados, para poder comparar loa expedidos -

con los exhibidos y hacer el traspaso correspondiente al 

capital social, que muestra el balance aeneral al térmi-

no del ejercicio, por el aumento que pudiera existir en 

los certiricados, como consecuencia de loa repartos de -

rendimientos de acuerdo al trabajo aportado por cada so-

cio. Dicho reparto se har6 en base a los porcentajes --

que se determinen en las bases constitutivas acred1t6n-

dolea respectivas a cada socio. 

Loe certificados de aportaci6n eatar6n numerado• proare-

eivamente y contendr6n el no•bre de la cooperativa, el -

valor del certi~icado, la fecha de la conatituci6n de la 

cooperativa, el nombre del socio titular, la techa de 

exhibici6n, loe derechos que otorga al socio y las cea12 

nea de q~e haya' eido objeto, '1as f'ir
0

mas del Presidente 1 

Secretario y Teaorero del Consejo de Administracl6n, as! 

como la firma del socio Titular. 

El talonario de los certificados de aportación deberá --

ser llevado por el Teaorero de la sociedad, por lo cual 
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en el caso de que no se lleve correctamente, no cumple -

~ate con sus funciones contravimiendo lo dispuesto en el 

Articulo 62 de la Ley citada. 

Considerando que el certificado de aportaci6n representa 

la aportaci6n de socio al capital social y que serán 

nominativos, indivisibles, de igual valor y e6lo transf~ 

ribel en laa condiciones que determine la Ley de la Mat~ 

ria 7 Bases Constitutivas de la Sociedad. Su valor será 

inalterable, son equivalentes haciéndo una comparaci6n -

con las sociedades mercantiles a las acciones de éstas. 

Asimismo sirven para acreditar la calidad de socio y de 

recibo de las aportaciones hechas, todas son de igual v~ 

lor, son indivisibles pues no pueden fraccionarse las 

cantidades que ellos representan en cuotas o partes. Son 

nominativos porque se extienden a nombre de un socio de­

terminado y aste ea el 6nico que puede disponer de ese -

certificado. Por excepci6n puede el •ocio titular cede~ 

lo a otro, cuando 6ate tenaa •4• de uno de estos certiC! 

cadoa. 

Reaulta evidente la importancia del talonario de certi~! 

cadoa de aportación ya que la pose•i6n de loa certifica­

dos de aportaci6n a'credita haber realizadO la entrega de 

una determinada cantidad, independientemente de que pue­

de resultar de &ran "tilidad a loa beneticierioa del ti­

tular en caso de ~allecimiento. 

Sirve de apoyo a lo expuesto la siguiente T6sia de la S~ 
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prema Corte de Justicia de la Nación: 

"SOCIEDADES COOPERATIVAS, RETIRO DE LOS SOCIOS DE LA, Ley 

General de Sociedades Cooperativas no tiene disposiciones 

referentes al retiro¡ pero una interpretación siatemAtica 

de su Articulo lA fracción VIII, en relación con los Ar-

ticuloa 10 fracción IV, 19, 68 y 69 de su Reglamento por-

miten establecer que los socios que dejan de pertenecer -

a una cooperativa tienen derecho a que se les devuelva el 

importe de un certificado de aportación o la cuota que 

proporcionalmente corresponde, si de acuerdo con el últi-

mo balance, el activo deducidos los fondos y demAs canti-

dados irrepartibles (fondo de reserva y fondo de previ---

si6n social), es suficiente para hacer la devoluci6n int~ 

ara del importe de dichos certiCicadoe. Tienen derechos 

en au caso a que ae les entregue la parte proporcional --

que lea corresponda en los rendimientos repartible• por -

el lapso en que haya tenido el car~cter de socio durante 

el ejercicio respectivo; y tienen derecho tambi6n para --

que se lee entreauen las cuotas de ahorro y excedentes, -

proporcionalmente repartiblea entre loe eocioa".(Sl) 

En cuanto a.los Libros Contables, Diario Mayor y de Inve~ 

tarioe y Balancea, se determina que si no los presenta la 

Sociedad Cooperativa on una diliaencia de inapecci6n, 

toncea inrringen lo dispuesto en el Articulo 82 de la Ley 

General de Sociedades Cooperativas en relación con el Ar-

(51) ~!~~~ru!~~_!!!~-~!Q!R~li Sexta Epoca. Cuarta -­

Parte. 3a. Sala. Vol.LXI, p&g. 215. A.O. 5179. Joa6 P6rez 

Carretero y Coaga. 5 votos. 
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t!culo 63 de su Realamento. 

Para el caso de que no existan dichos libros, se estarla 

violando lo seftalado en el Articulo 63 del citado Reala­

mento. No obstante lo anterior, la Secretaria del Trab! 

jo y Previsi6n social podr& autorizar nuevos libros, 

siempre y cuando cumplan con el requisito de presentar -

los anteriores terminados. 

Cuando la Sociedad Cooperativa no envía los Balancea Ge­

nerales, correapondientea a cada ejercicio social, incu­

rre en in~racci6n a lo dispuesto en el Articulo 66 del -

Realamento de la Ley de la Materia que dispone: "Loa ba­

lances aerAn anuales y de cada uno de ellos deber' en--­

viarse un tanto a la Secretarla de la Economla Nacional, 

con un detalle de cada cuenta, as! como la lista de eo-­

cioa con el importe que personalmente lee haya correepon 

dido y el •i•tema que e1rv16 de base para su dietribu--­

ci6n11. La importancia de enviar loe balances para su e~ 

tudio y análiaia correspondiente radica, en que es nece­

sario para saber el Cuncionamiento contable de la coope­

rativa y verificar que los rendimientos, que lee corree­

pondan a los eocioa sean confor•e lo dispone la Ley Gen~ 

ral de Sociedades Cooperativas y su Reglamento. 

Para concluir el punto de las causales de revocaci6n de 

la autorizac16n de funcionamiento, eeftalaremoa que las -

irregularidades ae~aladae a lo largo del mismo, dan como 

consecuencia que la autoridad encargada de la vigilancia 
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del runcionamiento de las sociedades cooperativas en --

este caso la Dirección General de Fomento Cooperativo y 

Organización Social para el Trabajo, dependiente de la 

Secretaria del Trabajo y Previsión social, tome la de--

terminaci6n de revocar la autorización de Cuncionamien-

to otoraada a la sociedad cooperativa de que se trate, 

una vez agotado el procedimiento iniciado con la prAct! 

ca de una visita de inapecci6n, 

3.5.- RESOLUCION DE LA REVOCACION DE LA AUTORIZACION DE 

FUNCIONAMIENTO. 

La revocación administrativa, ae~alan los tratadistas es ''una 

manirestaci6n de voluntad de la adminiatrac16n pública, unil! 

teral, constitutiva y extintiva de la vida jurídica en rorma 

parcial o total de actas administrativas constituidas leaal--

mente ~undadae en motivos de mera oportunidad técnica o de i~ 

torea p6blico•1 .< 52 l 

La autoridad administrativa encaraada de propiciar y vigilar 

que loa actos de las sociedades cooperativas se ajusten a lae 

disposiciones leaalea aplicables, es la Secretaria del Trabajo 

y Previsión Social, a trav6e de la Dirección General de Femen-

to Cooperativo y Oraanizaci6n Social para el Trabajo, preven -

entre aue Cacultades, la de la revocación de la autori~aci6n -

de Cuncionamiento otoraada a la sociedad cooperativa de que se 

trate, una vez que ee haya otoraado t6rm1no para subsanar las 

irreaularidadea detectadas en la visita de inspección que se -

(52) !~!2~~-2!!!~2.:.:_~!!Q~~~!!YQ: Edit. Porrua, M6-

xlco. 1974, p'a· 274. 
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haya practicado, sobre lo cual ya nos referimos en loa puntos 

anteriores. 

Al respecto la Suprema Corte de Justicia de la Nación ha re-­

suelto según la t6sis que a continuaci6n citamos. 

"COOPERATIVAS REQUISITOS DE PREVIA AUDIENCIA EN LA RKV~ 

CACION DE LAS AUTORIZACIONES CONCEDIDAS A LAS. Del Ar-

ticulo 87 de la Ley General de Sociedades Cooperativas 

del 11 de enero de 1938, se desprende que son dos las -

condiciones que deben llenarse para revocar la autoriz! 

ci6n concedida a una cooperativa para que funcione~ 

a) que se haya demostrado evidentemente que la cooper! 

tiva incurrió en una infracci6n grave a la Ley o al 

Reglamento y sobre todo cuando la infracc16n consis­

ta en un perjuicio a los trabajadores o a la sacie-­

dad en general estableciendo competencias ruinosas,y 

b) que antes de revocar la autorizaci6n se oiaa a la co2 

perativa interesada. Ahoraa bien, independientemente 

de que en el caso hubiera quedado desvirtuada una in­

Cracc i6n arave por la cooperativa quejoaa, no esta d~ 

mostrando que se le haya oído, y debe entenderse la -

arave que contiene el citado precepto "oyendo en todo 

caso al oraaniemo cooperatiyo intereaado", por lo que 

ea indispensable un procedimiento administrativo, en 

el cual se d6 oportunidad de presentar de~ensae, ale­

gaciones, aportar pruebas etc., siendo indiscutible -

que proceda legalmente la revocación deben quedar pl~ 
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namente justificadas las causas que motivan esa determi-

naci6n. Por tanto, el amparo promovido al erecto, debe 

considerarse con el fin de que oiga previamente a la 

cooperativa quejosa y se dicte la resoluoi6n que corres­

ponda". ( 53 ) 

''COOPERATIVAS CANCELACION DE LA AUTORIZACION PARA EL fUU 

CIONAMIENTO DE LAS. Descubiertas las irregularidades --

esenciales existentes en el funcionamiento de la cooper~ 

tiva quejosa por visita y acta levantada en forma legal 

por la Secretaria de la Economía Nacional y habi6ndo co­

nocimiento de dichas irreaularidade8 por la propia coop~ 

rativa, sin que esta haya demostrado su inexistencia a -

pesar de los plazos que la propia Secretaria le di6 para 

que informara, aleaara o probara lo que conviniera a su 

inter6a, tal nealiaencia sólo ea imputable a la quejosa 

en la que debe estimarse la cancelaci6n de la autoriza--

c16n que se otora6 para funcionar, y se procede a negar­

le el amparo de la Justicia de la Uni6n''· <54 > 

Visto lo anterior, tenemos que para tomar la determinsci6n de 

revocar la autorización de runcionemiento otoraeds a una so---

ciedad cooperativa, es necesario que esta incurra en inrracci2 

nea graves en perjuicio de sus agremiados y que se le haya 

otoraado t6rmino para corregirlas y se haya hecho caso ~~lso. 

(53) TOMO LXXIII p4g. 5377; ~Q~~!!Y!_R!-~~gg~!SQ~_!~~g~~' 
S.C.L. 31 Agosto de 1942. 5 votos. 

{54) TOMO LXVI p6g. 26 ~~~~~Q-~~~!~!~!~~!!YQ_!~-~!Y!~!Q~· So--
ciedad Cooperativa de Transportes Urbanos y Suburbanos -­

del Estado de Hidalao,S.C.L., 10 de Julio de 1958.4 votos. 
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Oespu6s de revocar la autorización de funcionamiento, la Se­

cretaria del Trabajo y Previsión Social, a trav6s de la Di-­

recci6n General de Fomento Cooperativo y Organización Social 

para el Trabajo, mandará anotar la inscripción de la revoca­

ción el el Reaistro Cooperativo Nacional, para posteriormen­

te iniciar el juicio de liquidación correspondiente, del 

cual trataremos en el siguiente capitulo del presente traba­

jo. 
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C A P l T U L O IV 

4.- JUICIO D& LIQUIDACION. 

Las sociedades cooperativas, como sujetos de derecho, nacen -

viven y mueren a semejanza de los seres orglnicos; pero a di­

ferencia de éstos tanto su nacimiento como su extinción no es 

tan simple desde el punto de vista leaal, presentado desde 

luego más dificultades en su desaparici6n, yá que se debe t2 

mar en cuenta tanto los interesas de los socios como de los·-

acreedores que hubieren al momento de la liquidación judicial 

de la cooperativa. 

En las sociedades cooperativas el contrato puede rescindirse 

parcialmente en relación a alguno o alaunos de los socios co2 

perativietas, sin que se afecte a la estructura de la socia-­

dad o sin que totalmente se ro~pan eue vinculas sociales con 

todos loa socios cooperativiatas y con los terceros que con -

ella hayan contratado. La rescisión parcial comprende las -­

dos formas conocidas; la excluai6n y la separaci6n voluntaria 

de loa socios, cuyos requisitos deben estar contenidos en las 

Bases Constitutivas de conformidad con lo establecido en el -

Articulo 15 de la Ley General de Sociedades Cooperativas. 

En el caso de exclusión de un socio cooperativista, cuando 

6ate considere que se exlcua;ón ha sido injustificada, tiene 

defensa de poder recurrir ante la Secretaria del Trabajo y 

Previsión Social (Dirección General de Fomento Cooperativo y 

Organización Social para el Trabajo), previa demoatraci6n de 
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la asamblea aeneral viol6 loa preceptos legales que establez­

can las causas de exclusión o el procedimiento que deba se--­

guir para aplicarlas dicha Dependencia, en el primer caso, --

6sta ordenar6 la reposici6n del socio exlcutdo; y en el segu~ 

do caso, la reposición del procedimiento que hubiere sido vi2 

lado (Articulo 25 de ln Ley aeneral de Sociedades Cooperati-­

vaa). 

Las causas de disoluci6n total se encuentran contenidas en el 

Articulo 46 de la Ley General de S~ciedadea Cooperativas, y -

son a sabor: 

I. Por voluntad de las dos terceras partea de loa ª2 

cios; 

II.- Por di•minuci6n del nQmero de socios a menos de -

die:r.; 

III.- Porque llegue a consumarse el objeto de la socie­

dad: 

IV.- Porque el estado económico no permita continuar -

con lae operaciones; y 

v.- Por cancelación que haaa la Secretaria de la Eco­

nomía Nacional, (Secretaria del Trabajo y Previ-­

•ión social) de la autorización para funcionar de 

acuerdo con las normas eatablecidas por esta Ley. 

Con respecto a 6ate último punto, como ya dijimos, cuando una 

sociedad cooperativa incurra en infracciones graves a la Ley 

General de Sociedadea Cooperativas o a su Realamento, la -
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que llegue a crear una situaci6n que provoque el abatimiento 

de loe salarios u ocasione algún perjuicio grave a loa traba-

jadoree organizados o al público en general o establezca si--

tuacionea de competencia ruinosa respecto de otras cooperati-

vas, la mencionada Dependencia del Ejcutivo Federal, procede-

rá a revocar las autorizaciones correspondientes, iniciando o 

promoviendo ante el Juzgado de Distrito de Primera Instancia 

en el Juicio de Liquidación Judicial, según lo prevén los Ar-

ticulos 47 y 87 de la Ley en cita. 

4 .1. DEFINICION. 

Antes de definir la liquidación ea importante saber que es la 

disolución, por lo que establecimos que la disolución ea ~a -

situaci6n legal de una sociedad, por la cual la misma pierde 

su capncidad para seguir realizando las actividades para las 

cuales fue creada. 

En cuanto a la definición de liquidación, vemos que muchos a~ 

torea se han avocado a tr~tar de definir la liquidación de 

una sociedad cooperativa, las que si bien difieren en su re--

dacc16n e.encuerdan en su contenido como laa que a continua---

ci6n mencionamos: 

"La liquidación en todae las operaciones posteriores a la di-

aoluci6n de la sociedad, que sean necesarias para finalizar -

loa negocios en curso, pagar las deudas, cobrar los créditos, 

reducir a metilico loa bienes sociales y dividirlo entre loe 

11ocioe 11 • ( 
55 > 

( 55) ~!~~~:!!• !!!lli!HL!?!_ill!.Q!!!L!!!!!g!!!!!11S.E. Madrid,1932 tomo 
II , Pla•. 525 •. 
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En esta definic16n, se observan una serie de operaciones nec! 

serias para la liquideci6n total de la sociedad, pero no ind! 

ca ante que autoridad se realizará y quienes la llevan a cabo. 

''La liquidaci6n de le sociedad comercial, en sentido tác~ico 

consiste, pues, en aquel conjunto de operaciones que regulan-

do todas las relaciones nacidas entre la sociedad y loe terc~ 

roa, hace posible la term1nac16n de las relaciones entre loe 

socios y la división relativa del capital social''• 
(56) 

"La liquidacl6n, es complejo de relaciones, por lo que a le -

sociedad detenida en su camino se trata por medio de órganos 

especiales de reducir su activo a dinero, satisfaciendo por -

~l mismo a sus acreedores, para distribuir despu6e lo que qu~ 

de entre loa socios, según loa pactos aocialea 11 .< 57 > 

La ejecución de las operaciones tendientes a terminar con di-

chas relaciones, tanto con las terceras o con los socios, ea 

la que jurídicamente y técnicamente ae lee da el nombre de l~ 

quidaci6n y al peri6do en el que se dan lee mismas se le lle-

ma juicio de liquidaci6n. 

Analizadas las anteriores deCiniciones, consideramos que sie~ 

pre ee lleaa a lo eiauiente: liquidar equivale a extinguir el 

pasivo mediante el paao de las deudas sociales y reaular el -

activo. 

<55 > ~2~t~~-~~2!~2· !!!,_!:.!g!!!,2.!,~!2!!!?.-~!.!!!~2~!~!!.-~2.!..!!:e.!!!!ti. 

Firence 1899, P'&· 24. 

II, P'&· 335. 
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Asimismo, considerando, sugerimos la siguiente deCinici6n, en 

virtud de que estimamos es más completa: Liquidaci6n ea el ac 

to por medio del cual la comisi6n liquidadora designada por -

el juzgado de distrito o de primera instancia, cubren median­

te una serie de operaciones posteriores a la disoluci6n las -

deudas contraidas con terceros y lo que quede en su caso dis­

tribuirlo entre los socios. 

4.2. ELEMENTOS. 

En el juicio de liquidaci6n judicial de las sociedades coope­

rativas, intervienen una serie de elementos esenciales que d! 

ben existir para su configuraci6n siendo a nuestro parecer 

las siguientes: 

a) Que exista un Oraaniamo Cooperativo en el cual la -­

Aeamblea haya acordado su diaoluci6n o con autoriza­

ci6n revocado. 

b) Proaoverae la 11quidaci6n de la sociedad ante un 

Juez de Distrito o de Primera Inatancia. 

c) Existan o no bienes muebles o inmuebles o crlditoa -

a nombre de la cooperativa. 

d) Se deaiane una comiei6n liquidadora. 

e) Se elabore y apruebe un proyecto de liquidación. 

f) Se dicte una sentencia ordenando la cancelación def! 

nitiva del registro de la sociedad. 

Como ya lo mencionamos en el punto anterior, el Organismo Co2 

perativo que se adecue a cualquiera de las hipótesis que pre-
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veé el Artículo 46 de la Ley de la Materia, es sujeto de li­

quidación judicial, ya sea que la propia sociedad cooperativa 

o la Secretaria de la Econom!a Nacional (Secretaria del Trab! 

jo y Previsión Social) 1 lo comunicarán al Juzgado de Distrito 

o de Primera Instancia del Orden Común (Articulo 47 de la Ley 

General de Sociedades Cooperativas, es necesario que la liqu! 

dac16n se lleve a cabo en cualquiera de los juzgados que 

citan ya que de otra manera no tendrán validez la misma. 

Cuando existan bienes muebles o inmuebles o créditos inecri-­

toa a no•bre de la sociedad cooperativa, se procederá a deei& 

nar una Coeis16n liquidadora de entre los representantes de -

la Federación o ConCederaci6n, de la Secretaria del Trabajo y 

Previei6n social, la cual podr4 revocar la deeignaci6n que h! 

ciera de su representante y loa acreedores si loe hubiere en 

su caso y el agente del Ministerio P6blico 1 los cuales reali­

zar6n un proyecto de liqu1daci6n el cual deberá ser aprobado 

por el Juez correspondiente, debi6ndoae publicar 6ate proyec­

to en uno de los per16dicoa de 111ayor circulación 1 donde se ind! 

que que ru6 aprobada la Cor•a de liquidaci6n de la sociedad y 

el Juzaado que conoc16 del aaue~o, pudiendo cualquier intere­

sado acudir a enterarse de la Resolución (Articulo 74 del Re­

alamento de la Ley General de Sociedades Cooperativas). Al 

dictar la sentencia el juez correspondiente, ordenar' a la S! 

cretar!a del TrabaJo y Prev1a16n Social, la anotac16n de la -

cancelación en el Registro Cooperativo Nacional, as! como su 

posterior publicaci6n en el Diario O~icial de la Federación -

{Articulo 51 de la Ley General de Sociedades Cooperativas). 
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En cuanto a la designación de representantes por la Secreta--

ría del Trabajo y Previsión Social, para integrar la Comiei6n 

Liquidadora de las Cooperativas, aplicable la siguiente T~ 

sis Jurispruedencial que dice: 

''COOPERATIVAS, NOMBRAMIENTO DE LIQUIDADORES DE LAS. 

La facultad que a la Secretaria de la Econom!a Nacional 

otorga la Ley General de Sociedades Cooperativas, para 

nombrar libremente a su representante de la Comisión L! 

quidadora, lleva en e! la de revocar tal nombramiento, 

facultad que está de acuerdo además con el Articulo 60. 

fracción IX de la Ley de Secretarias y Departamentos de 

Estado, que sefiala como atribuci6n de dicha Secretaria 

la autorizaci6n, fomento y vigilancia de toda clase de 

Sociedades Cooperativas, atribución que requiere para -

au ejerCicio, la facultad da variar laa situaciones ju-

rídicaa qua puedan sobrevenir tanto en el funcionamien-

to como en la liquidaci6n de una sociedad cooperativa. 

Por otra parte el nombramiento de Representantes de la 

Comisión Liquidadora equivalente a un mandato, que su -

naturaleza jurídica ea revocable a voluntad del mandan-

te, no aiendo por lo mismo 16aico pretender que el nom-

brado aiaa en el desempeno de au cargo haata que termi­

ne la liquidaci6n 1•.< 59 > 

(58) ~~2!.!!~~~!~-~!!!.~1=!!.-~!-.!!-~~!~• Quinta Epoca, -­

Tomo LXXXIV, pág. 2262, Amparo No. 10314/44, Cantú Gar-

cía Atanacio, 14 de Junio de 1945, 4 votoa. 
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4.3. COMPETENCIA. 

Son autoridades competentes para conocer de un juicio de li-­

quidaci6n judicial, aon las siguientes: Secretaria del Traba­

jo y Previsión Social a traváe de la Dirección General de Fo­

mento Cooperativo y Organizaci6n Social para el Trabajo; la -

Federación Regional de Sociedades Cooperativas o la Confeder~ 

ci6n Nacional; el Agente del Ministerio Público y desde luego 

el Juez de Distrito 6 de Primera Instancia, como preve6 el A~ 

ticulo 47 de la Ley General de Sociedades Cooperativas. 

La Secretaria del Trabajo y Previsión Social, por conducto de 

la Dirección General de Fomento Cooperativo y Organización 52 

~ial para el Trabajo, es competente para conocer y resolver -

lo relativo a la constitución, autorización, disolución, li-­

quidación y cancelación de toda clase de sociedades cooperat! 

vas, de acuerdo a lo dispuesto en loe Artículos 40 tracciones 

X y XIX, Quinto y Sexto Transitorios de la Ley Orainica de la 

Administración Pública Federal, 20 fracciones IV y V del Re-­

alamento Interior de 6eta Secretaria del Ejecutivo Federal. 

El Ministerio Público, la Federación Reaional de Sociedadea -

Cooperativaa o la Contederación Nacional Cooperativa de la R~ 

pública Mexicana y el Juez de Distrito o de Pri•era Inatan--­

cia, ya que ea Materia que compete a la Federación, por lo -­

que es aplicable la aiauiente t6ais: 

11 SOCIEOADES COOPERATIVAS, DISOLUCION DE LAS. El Arttc2 

lo 47 de la Ley General de Sociedades Cooperativas die-
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p:ne que: llegado el caso de disoluc16n la sociedad o -

la Secretaría de la Economía Nacional lo comunicará a 

los Jueces de Distrito o de Primera Instancia del ar-­

den común de la jurisdicción. quien convocará a los r~ 

presentantes de la Federación Regional Cooperativa co­

rrespondiente, o en su defecto, a la Confederación Na­

cional y al Agente del Ministerio Público, a una junta 

que tendrá lugar dentro de las setenta y dos horas si­

guientes y en la que se procederá a designar un repre­

sentante de la Federación o Confederación, según el 

caso, el que en uni6n del que designe la Secretaría de 

la Economía Nacional y del que nombro el concurso de -

acreedores, integrará la comisión liquidadora, confor­

me a este precepto, tienen competencia tanto el juez -

de distrito como el de primera instancia del orden co­

mún de la jurisdicci6n de la sociedad respectiva, para 

conocer de la disolución y liquidación de una sociedad 

cooperativa, pero si ya existe otro procedimiento di-­

verso establecido con el mismo objeto, esto es, liqui­

dar a la misma sociedad cooperativa, procedimiento que 

se propuso en el concepto de que funcionaba como una -

sociedad de hecho y no como una sociedad cooperativa, 

que ya no-podía existir legalmente, y dicho procedi--­

miento concluyó por sentencia ejecutoria que declaró -

procedente el registro de la disolución de la sociedad 

y el nombramiento de liquidadores en el Registro Públ! 

co de Comercio, se trata de dos procedimientos diver--
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sos, con un sólo y único objeto, por tanto no hay pro-

piamente materia para competencia por haber planteado 

ilegalmente el conrlicto. Claro es que pudo estable--

cerse la contienda jurisdiccional con relación a cada 

uno de los procedmientos iniciados separadamente, pero 

no pudo haber controversia respecto de los procedmien-

toe en junto, puosto que son diversos y están regidos 

por diversas leyes; por otra parte y muy principnlmen-

te, si el juicio iniciado ante el juez común acabó por 

sentencia ejecutoria éste juez ya no pudo sostener su 

competencia puesto que al rinalizar el juicio concluyó 

su jurisdicción".< 59 ) 

4.4. L&GISLACION APLICABLE. 

En el juicio de Liquidación Judicial, podemos seHalar las &! 

guientes leyes que intervienen en rorma importante: 

a) La Ley Org6ncia de la Adminiatrac16n Pública Federal 

preve6 en su Articulo 40 que a la Secretaria del Traba-

jo y Previsión Social, corresponde el despacho de los -

siguientes asuntos, como la de promover la organización 

de toda clase de sociedades cooperativas y demás rormas 

de organización social para el trabajo, en coordinación 

con las dependencias competentes, así como resolver, --

tramitar y registrar su constitución, disolución y li--

quidación, conforme a lo seHalado la fracción X, Y -

(59) 2..!!!!!!.!-ª-1?..2~-!2!!!2_.f:~!Y• pág. 8613 La Nacional Ixtlera. 

19 de Enero de 1943. 16 Votos. 



-~-

las demás que fijen expresamente: las leyes y reglamen­

tos, según la fracción XIX. 

b) La Ley General de Sociedades Cooperativas establece en 

sus Art!culos 46 y 51 forma sintetizada, el procedl-

miento de liquidaci6n de las sociedades cooperativns, -

las cuales en su Articulo 46 señalan cinco causas de d! 

solución siendo éstas: por voluntad de las dos terceras 

partea de los socios, por disminución del número de so­

cios a menos de diez, porque se haya consumado el obje­

to de la sociedad, porque el estado económico no permi­

ta continuar con las operaciones y por cancelación que 

haga la Secretaria de la Economía Nacional de la autor! 

zaci6n para funcionar. De éstas causales, consideramos 

importante hacer mención que la máe frecuente por cnnc! 

laci6n que hace la Secretaria de la Economía Nacional -

(Secretaria del Trabajo y Previsión Social), ya que de 

acuerdo la Ley de la Meterla el registro de una Socie-­

dad ee cancelada mediante sentencia del Juez, ya que ª! 

gún informe de la propia Depedcncia, ee revocan compe-­

tente o se dejan sin efecto anualmente entre cuatrocie~ 

tos o quinientas cooperativas, en tanto que en las cau­

sales restantes eólo se dan entre quince y veinte en 

promedio. Cabe mencionar que a las cooperativas que 

deja sin efecto la autorización en base a que nunca 

han iniciado actividades a cumplir con lo dispuesto en 

el Artículo 86 de la Ley de la Materia. 
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El Articulo 47.- indica que en caso de disolución, la Sociedad 

o la Secretaria de la Economía Nacional comunicará al Juez de 

Distrito o de Primera Instancia del orden común de la juriadiE 

c16n quien convocará a los representantes de la Federación Re­

gional Cooperativa correspondiente o en su deCecto de la Conf~ 

deraci6n Nacional y al Agente del Ministerio Público, a una -­

junta que tendrá lugar dentro de las setenta y dos horas ei--­

guientea y en las que se procederá a designar un representante 

de la Federación o Con~ederación según el caso, el que en 

unión del que designe la Secretaria de la Economía Nacional y 

del que nombre el concurso de acreedores, integrarán la comi-­

aión liquidadora. Al respecto, se hoce la observación de que 

c~ei siempre ee designa como representante en la comisión li-­

quidadora a la Conrederaci6n Nacional Cooperativa de la Repú-­

blica Mexicana, C. C. L., en virtud de que no existen Federa-­

cianea en localidad o bien del poco interés que tienen las re­

deracionee en las liquidaciones de les coooperativaa. 

El Artículo 48.- establece un tórmino do treinta d!as después 

de que loa liquidadores hayan tomado posesión de su cargo, pr~ 

sentarán al juzgado un proyecto de liquidación de la sociedad. 

Es necesario indicar que aún existiendo bienes muebles o i~ 

muebles o créditos suscritos por la cooperativa, se tiene la -

obligación do elaborar el proyecto de liquidaci6n indicando -­

sólo, en base al inCorme del Registro PGblico de la Propiedad 

y del Comercio, que no existen por lo que se solicita en dicho 

proyecto se dicte sentencia cancelando el registro por no ha-­

her materia que liquidar. 
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El Articulo 49.- señala que el Juzgado, con audiencia del Mi­

nisterio Público y de la Comisión Liquidadora, resolverá den­

tro de los diez días siguientes sobre la aprobación del pro-­

yecto. 

El Articulo 50.- preveé que el Agente del Ministerio Público 

Y la Comisión Liquidadora, que serán considerados como partos 

en la tramitación establecida en los Artículos anteriores, V! 

gilarán que loe Condes de reserva y de previsión social y en 

general, el activo de la Cooperativa disuelta tengan la apli­

cación debida conforme a esta Ley. 

El Articulo 51.- indica que al iniciarse el procedimiento do 

liquidac16n, el juez del conocimiento dará aviso a la Secret~ 

ría de la Econom!a Nacional para que se anote en el registro 

de la sociedad de que se trata con las palabras 11 en liquida-­

ci6n11 al concluir el procedimiento orderiará a la propia Seer~ 

taria la cancelación de dicho registro y su publicación en el 

Diario Oficial de la Federación. 

c) Realamento de la Ley General de Sociedades Cooperativas 

en sus Art!culos del 68 al 76, los cuales seftalan: 

Articulo 68.- El reintegro de las cuotas de ahorro y exceden­

tes se hará al separarse un socio o cuando se disuelva la co2 

pera ti va. 

Artículo 69.- Al disolverse una cooperativa, el activo líqui­

do de la sociedad se hará en la forma siguiente; 
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I.- Se separarán los fondos irrepartiblea y los dona­

tivos, aei como en su caso las cantidades a que -

refieren los Artículos 54 y 62 Oltimo párrafo, 

de la Ley; 

II.- Se devolverá a los socios el importe de sus cert! 

ficados de aportaci6n o la cuenta que proporcio--

nalmente lea corresponda si el activo ineufi--

ciente para hacer la devolución integra, y; 

III.- En el caeo de que exista un remanente después de· 

la devolución integra del importe de loa certifi­

cados, ae distribuirá en la misma forma en que de 

acuerdo con la Ley, con éste reglamento, con las 

bases constitutivas y con los acuerdos de las --­

asambleas se deba hacer el reparto de los rendi-­

mientoe entre loe socios. 

Articulo 70.- Para hacer la deelanaci6n del representante de 

los acreedores a que se refiere el Articulo 47 de la Loy, és-

tos serán convocados mediante una publicación que hará 

el "DLario Oficial" de la Federación, en un peri6dico de más 

circulación que se editen en la capital de la República, y -­

otro que se publique en el domicilio del deudor, también de -

loa demás circulación. En todo caso, la convocatoria se pu-­

blicarA en el "Diario Oficial'' diez d!ae antes, por lo menos, 

de la fecha en que haya de celebrarse la junta, la cual eerá 

preaidida por el juez que conozca de la liquidaci6n. A los -

acreedores que reeidan en luaares del extranjero donde se pu­

blique la convocatoria, se les enviará, cuando el momento de 
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sus créditos lo permita, breve noticia cablegráfica; pero la 

falta de esta notificación no ser6 motivo de nulidad sino 

caso de que haya sido de mala fe. 

Artículo 71.- Los acreedores podrán hacerse representar por 

simple carta poder, cualquiera que sea el importe de su cr6-

dito1 o por designación telegráfica. 

Articulo 72.- Sin perjuicio de lo que dispone el Artículo s! 

guiente, sólo tendr6n derecho a votar los acreedores cuyos -

créditos aceptados por el juez, oyendo la opinión del -

agente del Ministerio PGblico, del representante de la Fede­

ración o Confederación y del delegado de la Secretario de la 

Economía Nacional, quienes asistirán a la junta. 

Articulo 73.- Ln junta está válidamente constituida cualqui~ 

ra que eea el número de acreedores que concurran; pero antes 

que so haga la designación de loe acreedores, el juez verir! 

carA la existencia y oportunidad de las publicaciones. La -

designaci6n del representante 

computados por cr~ditoe. 

harA por mayoria de votos -

Artículo 74.- Al causar ejecutoria la reeoluci6n a que alude 

el Articulo 49 de la Ley, la comisión liquidadora harA 

publicaci6n en loa periódicos a que se re~iere el Articulo -

45, indicando que ha sido aprobada la rorma de liquidación -

de la cooperativa y el juzgado que conoció del asunto. Cua! 

quier interesado podrá acudir a enterarse de la resolución. 

Nos permitimos subrrayar éste Articulo, con el objeto de que 
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se observe que en la práctica tal precepto no se aplica como 

ea debido, ya que le comis16n liquidadora en el mayor o bien 

en ninguno de los casos ha procedido a publicar el proyecto 

de liquidación, lo que en consecuencia deja en estado de in­

defensi6n a los posibles acreedores, con lo que la comisión 

liquidadora infringe dicho Articulo. 

Artículo 75.- El acreedor cuyo crádito no haya sido reconoc! 

do o no ae haya concedido la preferencia que le corresponda 

a la Ley, podrá demandar en vía sumaria a la comisión liqui­

dadora dentro de los treinta días siguientes a la publi~a---

ci6n ordenada el siguiente Articulo que procede. 

Articulo 76.- Presentada la demanda se suspenderá la aplica­

ción del activo distribuible en el momento necesario para h~ 

cer el pago de la auma reclamada o para respetar la prefere2 

cia que se aleaue salvo que los acreedores o loe socios, en 

su caso, afectados con la suspenci6n otorguen, garant!a suf! 

ciente a juicio de la Comisión Liquidadora. 

d) Ley Ora6nica del Poder Judicial de la Federaci6n en --

Articulas 79, 80 y 81. 

Articulo 79.- Pera los efectos de esta Ley, el territorio de 

la República se dividir6 en el n6mero de circuitos que dete~ 

mine el Pleno de la Suprema Corte de Justicia, seftalando loe 

limites territoriales de cada uno de ellos. 

Articulo 80.- Cada uno de los circuitos a que se refiere el 

Articulo anterior, comprenderá los distritos judiciales cuyo 
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n6mero y limites territoriales determine el Pleno de la Supr! 

ma Corte de Justicia de la Naci6n. 

Articulo 81.- En cada uno de los circuitos a que se refiere -

el Articulo 79 de esta Ley, se eatablecerin el número, espe-­

cializaci6n y limites territoriales de loa tribunales colegi! 

dos y unitarios de circuito y los juzgados de Distrito que d! 

terminen el Pleno de la Suprema Corte de Justicia. En cada -

unod e loe distritos judiciales se establecer&, por lo menos, 

un juzgado de Distrito. 

e) El acuerdo No. 1/88 emitido por el tribunal en Pleno de 

la Suprema Corte de Justicia de fecha 15 de enero de 

1988, publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n -

en igual fecha. En dicho acuerdo se establecen vein--­

tiun circuitos en toda la ReGblica, as! como la juris-­

dicci6n territorial de los juzgados de distrito en el -

paie. 

C) Realamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Pre­

visión social en su Articulo 20 fracciones IV y V, que 

seftala: Corresponde a la Dirección General de Fomento 

Cooperativo y Organización Social para el Trabajo; fra~ 

c16n IV.- Promover la organización de toda clase de so­

ciedades cooperativas y dem6s Cormas de organizaci6n ª2 

cial para el trabajo en coordinaci6n con lea dependen-­

cias competentes; as! como conocer, tramitar y resolver 

lo relativo a la constituc16n, autorizaci~n, registro, 

revocaci6n de la autorlzaci6n, disoluci6n, liquidaci6n, 
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y cancelación del reaistro. Y la fracci6n v.- indica: 

Propiciar y vigilar que loe actos de las sociedades 

~ooperativas se ajusten a las disposiciones legales 

aplicables, coordinando esta acción con las que deban 

ejercer otras dependencias competentes. 

4.5 AUTORIDADES QUE CONOCEN DE LA MATERIA. 

Como ya lo explicamos en el punto relativo a la competencia, 

las autoridades que conocen del juicio de liquidaci6n son: 

a) La Secretaria del Trabajo y Previsión Social, a trav6s 

de la Dirección General de Fomento Cooperativo y Orga­

nización social para el Trabajo, de acuerdo a sus fa-­

cultades ya eeftaledas. 

b) Los Juzgados de Distrito o de Primera Instancia. 

e) El Ministerio Público. 

d) La Federación Regional de Sociedades Cooperativas o la 

Confederaci6n Nacional Cooperativa de la RepGblica Me­

xicana, aeaGn el caso de acuerdo a las facultades aeft~ 

ladea en la Ley de Sociedades Cooperativas y su Reala-

11ento. 

4.6 EL DESARROLLO DEL JUICIO DE LIQUIDACION. 

Para que se pueda llevar a cabo el juicio de liquidaci6n, 

nece9ario que exiata previamente la disoluci6n de la sacie--
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dad cooperativa, es decir la Asamblea General Extraordinaria 

con la asistencia de las dos terceras partes de los socios 1 

puede decidir la disolución de la cooperativa por cualquiera 

de las siguientes razones: 

a) Por voluntad de las dos terceras partee de los socios; 

b) Por disminución de los socios a menos de diez¡ 

c) Porque llegue a consumarse el objeto de la sociedad. 

d) Porque el estado económico de la sociedad, no permita 

continuar con las operaciones¡ y 

e) Por cancelación que haaa la Secretaría de la Economía 

Nacional de la autorizaci6n para funcionar. 

Respecto a loe incisos a), b) y c) podemos seftalar que son -

de disolución voluntaria, ya que derivan de la volun­

tad de los socios y en cuanto al inciso e), opera este cau-­

eal ocasionando que una sociedad cooperativa incurra en in-­

Craccionea aravea a la Ley General de Sociedades Cooperati-­

vae y a su Realamento, en el que se lleaue a provocar el ab! 

timiento de los salarios u ocasionar perjuicio grave a los -

trabajadores oraanizados o al público en aeneral o establez­

ca situaciones de competencia ruinosa respecto a otras coOP! 

rativaa (Articulo 46 y 47 de la Ley General de Sociedades -­

Cooperativas). 

Una vez comprobadas las causales de siaolución por la Direc-
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ci6n Oeneral de Fomento Cooperativo y Organización Social -­

para el Trabajo de la Secretaria del Trabajo y Previsión so­

cial, emitirá una reaoluci6n de revocación de la autoriza--­

c16n, le cual se mandará anotar en el libro correspondiente 

el Registro Cooperativo Nacional. 

La Asamblea que acuerda la dieoluci6n, lo comunicará a la s! 

cretaríe del Trabajo y Previsión Social (DIFOCOST), quien o~ 

donará une visita de inspección pera verificación de le dis2 

lución, sujetando a le cooperativa a un procedimiento admi-­

nietrativo hasta la revocación de la autorización y pos~e--­

riormente la Autoridad Administrativa lo hará del conocimie2 

to del Juez de Distrito o de Primera Instancia de le Jurie-­

Oicci6n que corresponda, o bien la propia eociedad cooperat! 

lo podrá hacer del conocimiento del Juzgado de Distrito o 

de Primera Instancia, quien dictará un auto de radicación i2 

dicando que en eGn juzgado ae eeta ventilando la liquidación 

de la cooperativa, ordenando ademáe la anotación de las pal! 

bras "en liquidación", en el libro correspondiente en el Re­

gistro Cooperativo Nacional, asimismo se convocará a loa 

preaentantee de la Federación Regional de Sociedades Cooper! 

tivas o en au defecto a la Confederación Nacional Cooperati-

Y el Agente del Miniaterior PGblico Federal correspondie2 

te a una junta de que ae llevará a cabo dentro de las 72 ho­

ras siauientes. Es necesario indicar, que nunca se realiza 

la junta en las 72 horas toda vez que por negligencia los r~ 

presentantes de la federación o conCederaci6n, son designa-­

dos en forma tardía, sin poner el debido inter6s al Juicio. 
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Por otra parte, en esa junta, se designará la comisión liqui­

dadora integrada con un representante de la Federación o Con­

federación según el caso, otro de le Secretaría del Trabajo y 

Previsión Social y un tercero nombrado por loe acreedores. 

Loe acreedores serán convocados mediante publicaciones en el 

Diario Oficial de la Federoci6n o en un peri6dico de loa de-­

más circulación el el domicilio social donde esta ubicada la 

cooperativa. 

La convocatoria se hará diez días antes de la junta que será 

presidida por el Juez, haciendo la observación en este punto 

que se refiere a días hábiles de conformidad con el Código F! 

deral de Procedimientoe Civiles aplicado en forma supletoria. 

Los acreedores tienen derecho o votar los cr6ditos aceptados 

por el Juez, quien oirá el parecer del Ministerio Público y -

de loe representantes de la Federoci6n o Confederación y el -

de la Secretaria del Trabajo y Previsión Social. 

Las principales operaciones a realizar la liquidación son: 

a) La terminación de lee operaciones pendientes. 

b) La conversión del activo en dinero. 

c) El pego de todos los pasivos. 

d) La divisi6n del remanente entre los socios. 

El Artículo 48 de la Ley General de Sociedades Cooperativas -

seftala que una vez constituida la Comisión Liquidadora, tiene 
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un plazo de treinta días a partir de la toma de posesión de 

sus cargos para presentar un proyecto de liquidación para la 

sociedad ante el juzgado. 

Es indiscutible que dicho articulo es hasta cierto punto si~ 

ple en su enunciado, supone que el legislador quiso once-

rrar en 61 una serie de procedimientos indispensables para -

que las liquidaciones puedan desempenar sus Cuncionee; ta-­

les procedimientos son: 

a) Formular un balance que les permita conocer cual es la 

situación financiera que guarda la sociedad, tanto pa­

ra le ejecución de la misma como para deCinir las res­

ponsabilidades de sus actos. 

b) Que con base en ese balance, formule un catado de -

la situación que muestre en que Corma están garantiza­

dos o se van e pagar los intereses de los acreedores. 

Este estado es al que creemos se reCiere el articulo -

citado al señalar "La obligación de presentar al juzg~ 

do un proyecto para la liquidación de la Sociedad". 

Sin embargo, cabe mencionar que siendo indispensable la eje­

cución de éstos pasos por parte de la comisión liquidadora -

para el deaempefto de sus funciones, consideramos que son in­

suCicientee loa 30 días que señala la Ley para la elabora--­

ci6n de los mimamos a partir del día en que tome posesión d! 

cha comisión. 

El citado proyecto de liquidación, será presentado al Juzga-
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do correspondiente, el cual con audiencia del Ministerio Pú­

blico y de la Comisión Liquidadora, resolverá dentro de los 

diez dlas siguientes sobre la aprobación del mismo, y una -­

vez aprobado se publicaré en el Diario Oficial de la Federa-\ 

ci6n y en los diarios de mayor clrculaci6n de la Ciudad de -

Mexico y de loe lugares de residencia de las cooperativas; -

que ha sido aprobada la forma de liquidación¡ todo esto es -

para que si existiera algún acreedor cuyo crédito no haya e! 

do reconocido o que no se le haya concedido la preferencia -

que le corresponda conforme n la Ley, pueda demandar en 

Juicio especial a la comisión liquidadora dentro de los 30 -

d!aa siguientes a su publicaci6n. Una vez presentada la de-

manda y garantía de ese crédito, se suspender& la aplica-

ci6n de la parte de activo distribuible equivalente a dicho 

adeudo para poder pagar la suma reclamada o para respetar la 

preferencia que se alegue, salvo que los acreedores a los s2 

cios afectados en sus intereses por la suapensi6n se compro-

metan a otorgar garantía suficiente del mismo, a juicio de -

la comisión liquidadora. 

Es'necesario indicar que en la práctica nunca se ha publica­

do la aprobaci6n del proyecto de liquidación, lo cual en 

cierta forma conlleva a dejar en estado de indefensi6n a los 

acreedores que se encontraron el supuesto antes señalado. 

Tal situaci6n infringe evidentemente la Ley General de Soci~ 

dados Cooperativas y su Reglamento, sin que el propio juzga­

do de distrito haga nada al respecto. 
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Presentado el proyecto, el juez con la aprobación de la Comi­

sión Liquidadora y el Ministerio Público ya citados, tiene un 

plazo de diez d!ae para resolver. 

Una vez la resoluci6n, el juez dará aviso a la Secretaria del 

Trabajo y Previsión Social, para que anote en el Registro Co~ 

porativo Nacional la cancelación del registro de la autoriza­

ción de cuncionamiento y su posterior publicación en el Dia-­

rio OCicial de la Federación, como lo prev6 el Articulo 51 de 

la Ley de la Materia. 

Los bienes de la sociedad se aplicarán de la siguiente ~anera: 

a) So devolver§ a los socios el importe de sus certirica-­

dos de aportación en todos o en la parto que le corres­

ponda, si el activo es ineu~iciente para hacer la devo­

luci6n Integra. 

Si existiera remanente, ae dietribuir6 de le misma rorme en -

que ee hace el reparto de rendimientos entre loa socios. 

A continuaci6n aeftalamos un cuadro sipn6tico del juicio de 1! 

quideci6n de las sociedades cooperativas, el cual esperamos -

ilustre con claridad lo anteriormente explicado: 
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~!!!E!!!.H!..!:!!l!!~!!!!!!!..!!!!!!E!H.!!!..!:!!.!!~!!!!!!!!!.J!!!!!!!!H!! 

f ,• PROt40CIOff INICIAL POR PARTE 
DE LA s.r.P.&. 

IJ,- PROMOCJON INICIAL POR PARTI 
DE LA SOCHDAD COOPERATIVA, 

111.-IL JUZGADO DE DISfJUTO O DI 
PllHIRA lll3TANCIA, PIJTI UN 
AUTO DI HDICACION Y ORDl"A 
A LA S,f,P,8. LA AHOTACIOH­
DI LAS PALABRAS IN LlQUIDA­
CIOH Y HRALA DIA Y HORA PA 
OA U Cl:Ll!lnACION 01 LA Jui 
TA DI ACRHOORE8, ANIUNOO: 
LOS EDICfOS OUI COHTIIHU • 
LAS CONVOCATOIUAS PARA &U -
PU8LJCACJOH. 

JV,- CILE!llAClOH DE LA JUKTA DI 
ACRE?OORES Y DISIOHACJOH -
Dlt LA COIUSION t.IOOIDADOIA 
IL DIA Y llORA INDICADOS IM 
EL JUZOAOO CORRIBPOMDIIHTI, 

V,- IL JIJIZ PROCIDI A DICTAR -
&IHTINCU ORDENANDO LA CAN 
C!LACIOH DEL fllOISTRO 01 : 
LA SOCJIDAO COOPIRATtVA EN 
EL RICISTRO COOl'!RATtVO HA 
CIONAL Y SU PUBL1CACIOH F.Ñ 
EL DIARIO Of'ICIAL DI LA rv. 

J"rnu:1rim -

{

A.- CUANDO IXISTA PRIVIAJl&n'TI UNA RIVOC:ACJOH O 5r llAYA DEJADO BIH ErtCTO t .. 
REGISTRO DE AllTORIZACIOH, 

1,- CUANDO 81 HAYA ACORDADO !H ASAMBLEA O!llERAL LA OJSOLUCIOK Y LlQUIDACIOH 
DE LA COOPERATIVA y LA 11.r.P.s. HAYA tofWKl HOTA. 

{

A.- CUAHOO EXISTA PREVIAXIHTI UNA RlVOC:ACJOIC O PJEH SE HAYA Dr.JADO SlH EFE'" 
TO EL R!OJSTRO DI AUTORJ:ACJOH. • 

11.- CUAHOO SE HAYA ACORDADO EH ASAMllLIA C!HERAL LA 0150LUCION Y LIQUIOAC: 
DI LA SOCIEDAD COOP&RAflVA Y LA S,f,p,S, HAYA TOKADO MOTA DI DICHO •­
ACUlRDO. 

C.- CUANDO SE HAYA TOMADO 1M ACU!flDO DE LA ABAMBLIA GENERAL LA DISOLUCIOM Y 
LIQUJDACIDH DI LA &OCIIDAD COOPERATIVA, 

¡A,- LA 8,T,P,8, PROCIDI A LA AHOTACJOH DE LAS PALABRAS IN LIQUIDAClotl lH t .. 
fllOISTRO COOPIRATIVO NACIONAL Y POSTERIORMEHTI COflltJHICA AL JUEZ DICHA -
AKOTACIOH, 

··-LA s.r.P.8. PltOC!OI A LA PUBLICACIOH Dl LOS EDICTOS OUI COHTU:lf!N LAS -
COHVOCATORIAS, PARA QUI IL DJA Y llORA HRALADOS H LUYE A CAllO LA JUH· 
TA DI ACfllll>ORIS, DICHA PUILICACIOH SI HARA EH &L DIARIO OrlCIAL DE LA­
r1Dl11AClOH Y lnl PIRIODtCO DI fllAYOlt CIRCULACION TANTO DI LA CAPITAL DE -
LA fl!PUllLJCA COlllO DI LA l.OCALIDAO DEL DOtUCILIO DI LA COOPlll.ATIVA. 

C,- LA 8,f,p,s, lllCAllAllA LAS PLANAS DE LOS EDICTOS PUBLICADOS Y LOS 11.tMlll• 
llA AL JUZGADO CORRESPONDIENTE 

¡A.- SE DESIGNA RIPRESIHTANTIS DI LA FEDIRAClOH o COHrEDEUCIOH HA~JONAL cog_ 
PERATJVA DI LA REPUPLICA lltxJCAMA, SECUN EL CASO, Dl LA SECRETARIA DE -
LA ICOHOMlA NACIONAL (5,t,P,S,), DI LOS SOCIOS Y DI LOS ACRlEDORIS COflO 
INTICRAHTES DE LA COltlSlOll LIOUJDADORA, CON IHTIRVlNCIOft DEL IUNISTIRIO 
PUBLICO, 

11.• ~ OTOROA UN TllUUNO DI JO DIAS PARA REALIZAR UN PROYECTO DI L10U1DA­
CIOll, IL CUAL SIRA APROBADO POR IL JUEZ COllRESPottDlIHTE CO/I VISTA AL t41 

1 
HIST&llIO PUBLICO ADSCUlTO A DlCllO ,JUZGADO. -

C.- lmA V1Z APIOUOO IL PRDYICTO 01 LIOUIDACtOtt, LA COMillJOtt LIQUIDADOllA -
PROCIOIRA A l'U9LICAllLO I• UN DIARIO DI MAYOR CJRCULACIOft DI LA LOCALIDAIJ 
DI U aocllDAD COOPIRATIVA, 

D,- H CASO DI QUI 110 KAYA ACllllOORIS, 11 ACUSA LA RIBILDJA POR PARfl DI LA 
C09U&JOM LIOUIDADORA, 80LICJTUDO SI DlCTI &ENTEHCIA, 

rA.- LA s.r.P.8, PROCIDI " CANCILAR IL "IQIIHO DE LA AUTOll1ZACJOJI y PUILICA 
LA CQC&LACION ... IL DIAlllO orrcuL DI LA rtDIRACIOll, 

1
··- LA s.r.P.S RECABA LA PLAHA DIL DIAIUO DrIC1AL DE LA r&:DUIACION y PROCl­

DE A IHVIARLA AL JUEt., SOLlCITAHDO &I TENCA IL ASUNTO DEFIMJTIVAMEH'TI • 
cnttCl.UIDO. 
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4.7 CONSECUENCIAS DEL JUICIO DE LIQUIOACION. 

Como hemos venido observando en los puntos anteriores, el Ju! 

cio de liquidación es todo un procedimiento legal, en el que 

se debe dar la debida observancia al cumplimiento estricto de 

la Ley General de Sociedades Cooperativas y su Reglamento, 

por las partes que intervienen en el procedimiento, toda vez 

que son instrumentos jur!dicos que establece claramente el -­

procedimiento de liquidac16n de las sociedades cooperativas. 

El juicio de liquidaci6n judicial conlleva a las sociedades -

cooperativas a las siguientes consecuencias; 

a) Que loe socios integrantes de las cooperativas hayan o~ 

tenido el importe de sus certificados de aportaci6n o -

la cuota que proporcionalmente lee corresponde si el a~ 

tivo es insuficiente para hacer la devolución. 

b) Que se hayan pagado todoe loe pasivos, ea decir, que 

hayan cubierto todas las deudas de la sociedad a los 

acreedores, en estas circunstancias se presentan algu-­

nas veces el hecho de que alaún acreedor no ae entere -

de la aprobación del proyecto de liquidac16n sino antes 

de la eentencia, ya que nunca ha publicado dicho pr2 

yecto de liquidación. por lo que el acreedor puede exi­

gir su pago por otra vía legal, la cual interrumpe el -

procedimiento de liquidación en tanto no se resuelva -­

esta situación. 

c} Podemos decir que la liquidnci6n de un organismo coope-
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rativo implica también que loe socios integrantes que-­

den desempleados. ya que muchas veces no es suCiciente 

el dinero obtenido por sus rendimientos económicos o -­

sus devoluciones de certiCicados aportados, situación -

que evidentemente conduce al socio a una inminente po-­

breza económica tanto personal como Camiliar, esto euc~ 

ce la mayoría de los casos por el grado tan alto de 

ignorancia e impreparación cultural, ocasionando 

ello un grave problema económico y social para el país. 

d) La liquidaci6n de una sociedad cooperativa, constituye 

por una parte un Cracaso para el gobierno Cederal desde 

el punto de vista administrativo, en virtud de que no -

se logr6 asesorar y guiar adocuadamcnto a la sociedad -

cooperativa, debilitándose con ello aún máH el sector -

social al cual pertenecen las sociedades cooperativas, 

pero por otro lado, la liquidación judicial, es la me-­

jor manera de concluir la vida social de una cooperoti-

e) 

va, decir, a pesar.de las deCicienciae la obeer--

vancia y aplicaci6n del procedimiento, pretende dar 

a cada quien lo que leaal y justamente le corresponde. 

Finalmente, la liquidación provoca que cancele el r!. 

aietro de la cooperativa en rorma derinitiva en el Re-­

gistro Cooperativo Nacional. mediante previa orden jud! 

cial, lo cual indica que hasta entonces dejará de exis­

tir legalmente dicho organismo. 

A continuaci6n, presentamos una gr6fiea en la que nos da a c2 
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nocer datoa de aociedadea cooperativa• que fueron emplazadaa, 

revocadas ~ liquidadas deede loa aftoa de 1987 a 1990, con lo 

que noa daremos cuenta que por Celta de criterio en cuanto a 

la aplicaci6n y obaervancia de la Ley General de Sociedades -

Cooperativas y su Realamento, la autoridad judicial competen­

te, hace que este procedimiento sea m6a tardado, obstancull-­

zando la simplificaci6n administrativa para el •'ª ripido de­

sahogo de loa asuntoa, situaci6n que conlleva a que se encuen 

tren una aran cantidad de cooperativas que aún no ae inicia -

su liquldac16n judicial. 
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e o " e L u s I o " E s 

1.- De la totalidad de los ordenamientos legales sobre 

materia de sociedades cooperativas que estuvieron 

vigentes en M~xico, desde el Código de Comercio de 

1889, pasando por la Ley de Cooperativas de 1927 y la 

Ley de Cooperativas de 1933 1 hi:1sta ! legar a la Ley 

General de Socied'ldes Cooperativas de 1938, que es 

la que actualmente er.c•Jentra vie:;cnte, observamos 

que ·esta óltir:ia cc.ntemple procedimiento de liquido-

ci6n propiamente di~ho, el cual 

autoridad judicial. 

lleva ante una 

2.- Consideramos que una sociedad cooperativa es una opción 

eociol6gica, que el Gobierno debe tomar mAe en cuenta, 

para enfrentar los problel'las de desempleo o subempleo 

del pais, ya que bien asesoradas y organlzad~s pueden 

llegar a ser un f'actor importante la producción 

y mejorar el niv~l de vida de esa close social. 

3.- Def'inimos a la eocieded cooperativa como 11 la organiza­

ci6n jurídica conf'orrr.ada por indivii:tuoe de la clase 

trabajadora, con el objeto de obtener en co:Tilln bienes 
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o servicios para ellos, y sus familias, o para trabajar 

en común en la producci6n de productos o en la presta­

ción de servicios, con Justicia y democracia económica, 

atendiendo los principios de igualdad en derechos 

y oblig6ciones". 

4 .- Conclu!moe que los factores más frecuentes que provocan 

el inicio de la liquldRci6n de una sociedad cooperativa 

son: la falta de balances generales, falta de cuadros 

directivos, falta Je libros sociales o contables e 

inexistencia de los fondos de reserva y dé previal6n 

social 1 con lo que se desprende que la cooperativa 

no cumple legalmente con su objeto social, motivando 

con ello, a que la autoridad revoque la autor-iz.aci6n 

de funcionamiento. 

s.- Observamos que la visita de inspecci6n que se practica 

las cooperativas, como acto de autoridad, siempre 

se basa la misma en que previamente la autoridad anali­

zó el expediente que se le lleva a la cooperativa 

y se detectaron irregularidades en su f"uncionamiento. 

loe cuales se verifican con dicha visita. ·Cabe softalar 

que las cooperativas tienen irregularidades• por su 

f"alta de oraanizaci6n o deshonestidad de directivos 

y sobre todo por f"alta de asesorRmiento de parte de 
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las autoridades, lo que implica el fracaso de muchas 

cooperativas. 

6.- Proponemos sea inclu!da on la Loy General de Sociedades 

CoopBrativaa el significado de liquidacion judicial 

para mejor observancia de loa socios cooperativistas, 

por lo que seffalamos como definici6n lo siguiente: 

''Es el acto por medio del cual la comisión liquidadora 

designada por el juzgado de Distrito de Primera 

Instancia, cubren mediante una serie de operaciones 

posteriores la disoluci6n las deudas contraídas 

con ter.ceros y lo que quede en su caso distribuirlo 

entre los socios". 

7.- Consideramos 1 que las sociedades cooperativas que no 

tengan bienes créditos inscritos en el Registro 

POblico de la Propiedad en sus libros contables 

y sociales, debidamente comprobado y sean promovida e 

para su liquidac16n, el Juez de Distrito o de Primera 

Instancia, inmediatamente deepu6s de la Junta de Acrec­

doree, dicte la sentencia declar"ndo sin materia el 

juicio, en virtud de que no hay bienes objeto de liqui­

daci6n y de esta manera agilizar el procedimien~o. 



153 

8.- En la pr&ctlca hemos observado que no obstante que 

el Articulo 74 del Reglamento de la Ley General de 

SociedAdcs Cooperativas se;,ate que se debe publicar 

la forma en que fu6 aprobada la liquidaci6n, ésta 

no Ge lleva a cabo por la comisi6n liquidadora, dejando 

en estado de indefensión a los acreedores que no Ge 

han ent~rado de la 11quidaci6n de la cooperativa, 

por lo que sugerimos se modifique dicho artículo, 

seftalando que ''el Juez de Distrito de Primera Instancia 

dictará la sentencia una vez publicada la aprobac!6n 

de la liquideci6n, s61o en el caso de que existan 

bienes o crGditos a nombre de la cooperativa''• 

9.- Por Cil timo, consideramos, que pueden evitar 

un 60~ las liquidaciones de las sociedades cooperativas 

si estas realmente contaran asesoría adccuaja, 

tanto por parte del Gobierno Federal como de los eboga­

dos particulares y si lea tuviera la conf'ianza 

au:riciente para apoyarlas con prliatamos f'inancieroe, 

para cumplir su objeto social, ya que de esta 

manora se :fomentaría la organ1zaci6n social para el 

trabajo y se cumplirla con el espíritu de la Ley General 

de Sociedades Cooperativas. 
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