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INTRODUCCION

El lenguaje es5 el medio del que se vale el hombre para expresar sus sentimien
tos y comunicarse con los demds de diversas maneras, el que primero manifies-
ta es el lenguaje oral, mismo que aprende desde pequefio y se d& con el llanto,
luego con los balbuceos, hasta lograr articelar éstos para darle sentido al -
lenguaje que por imitacidn a los adultos ha hecho suyo.

Stendo un instrumento de comunicacidn el lenguaje, es indispensable para la -
supervivencia ya que por medio de la palabra expresa; sentimientos, ideas, -~
pensamientos y deseos. Provocando asi una respuesta que puede tener enormes -
repercusiones a su mundo socijal.

La evolucién del lenguaje en el nifo se inicia desde gque nace y al tener re--
laci6n con el medio ambiente, todo tipo de experiencia le va a servir para co
nocer el mundo en el que se desenvuelve.

Asi pues, en la adquisicidn del lenguaje se requiere de factores favorables:
neurcléglcos, psicolégicos y soclo-culturales que son determinantes, porque
favorecen o entorpecen el desarrollo del lenguaje en el nifio.

Es por esto que a través de nuestro trabajo cotidiano dentro de la guarder{a,
el desarrollo del lenguaje en los nifos de 1 a 4 afos de edad ha llamado mi
atenci6n, porque este no se di de forma continua, 1o que me ha Ilevado a bus-
car cuales son las causas que provocan dicho fenbmeno.

El material bibliogr&fico utilizado en la presente investigacibn es sobre la
teorfa cognoscitiva de Piaget del desarrollo de la inteligencia quien define
a esta como "el estado de equilibrio hacia el que tienden todas las adapta-~
ciones, con los intercambios asimiladores y acomodadores entre el organismo y
el medio que las construyen", 1. todo esto para dar origen al lenguaje por -

1. J.Piaget Psicologia de la Inteligencia.- Buenos Aires 1972.-
P&g. 23.



lo tanto esto sirve de base para realizar un andlisis de lo que se ha venido
observando en el desarrollo del lenguaje de 10s nifos de las guarderias del
Seguro Social.

En el primer capftulo se mencionan algunos conceptos del lenguaje y se descri
be la evolucitn del lenguaje del nifio de guarderfa compardndolo con la evolu-
cifn del mismo en relacidn a lo que establece l& Institucién en sus objetivos
y su "Evalyacién del avance del nifo".

Tambi&n en este capftulo, se describen los diferentes estados del desarrollo
del nifio en relacién a lo que Piaget maneja en su teor{a del desarrollo de la
inteligencia y el como se adquiere el lenguaje después de un perfodo de inte-
ligencia sensorio-motriz que permite la elaboracién de estructuras ulteriores
1a nocion de objeto, espacio tiempo o secuencias temporales y la nocién de --
causal idad que van construyendo el pensamiento para dar lugar al lenguaje for
mal.

En el segundo capftulo se exponen los antecedentes histéricos de las guarde--
rfas del Seguro Social los objetivos y el andlisis del programa de Lactantes
y Maternales, as{ como su estructura en cuanto a sus instalaciones y recursos
humanos.

En el capftulo tres se exponen las causas que provocan que los niflos de la --
guarderfa no desarrollen su lenguaje y se realiza un andlisis de las mismas;
los programas establecidos por el Seguro Social en el drea del lenguaje, el
personal que aplica los programas y que permanece con los nifios dentro de la
guarderia (oficiales de puericultura, técnicos y educadoras), el papel que -
desempefia el dmbito familiar.

En el capftulo cuatro se expone: cual debierd ser el funcionamiento correcto
del programa tanto en su estructura como en $u aplicaci6n, ademds se dan ---
algunas sugerencias de como distribuir y capacitar al personal para que real
mente se cumplan los objetives de la Instituci6n, también se da un instrumen-
to de consulta que sirva para continuar la labor educativa de la guarderia y
que con todo esto se logren los cbjetivos de un desarrollo integral en el nifio.



CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES DEL LENGUAJE
1.1. CONCEPTO DEL LENGUAJE

Existen una infinidad de conceptos del lenguaje, ya que diferentes personali-
dades en el campo le han definido desde varios puntos de vista. Uno de los -
que m&s tiempo ha dedicado a este tipo de estudio es Piaget, el considera que
"la funci6n simb6lica es el lenguaje, que se da en el pensamiento por medio -
de signos los cuales permiten al hombre explicar sus acciones e ideas propi--
ciando as{ la comunicacibén y el desarrollo social, a su vez dice que es un --
factor que constituye el desarrollo de las acciones mentales basadas en la --
realidad que vive el individuo.

€] lenguaje aparece después del nacimiento de la inteligencia ya que sus pri-
meras manifestaciones surgen en el nifio aproximadamente a los 18 meses ya que
éste ha pasado por tres estadios desde su nacimiento; el de los reflejos, el
de la organizacion de las percepciones y hdbitos y el de la inteligencia sen-
sorio-mtriz propiamente dicha, lo que permite al individuo un intercambio y -
una comunicacién continua entre los individuos.

El lenguaje hablado articulado es la comunicaci6n mds especifica propia del -
ser humano asi como la mds completa y evoiucionada.

El ser humano al nacer expresa con llanto sus necesidades pasando del len--
guaje preverbal al rudimentario y elemental lenguaje oral que se caracteriza
por la emision de fonemas (unidad linglfstica sin significado) por ejemplo:
Ba, Ta, Ma, Pa, etc., y es hacia el afio y medio o dos de vida cuando aparecen
las primeras palabras que son simples apareamientos sonido-imagen, posibles -

2. ga Plagst “Estudios de Psicologfa Genética.- Buenos Aires.- 1972.-
g. .



2,

gracias a la capacidad imitativa del nifio. Posteriormente aparecen las prime
ras oraciones compuestas generalmente de dos palabras, es ésta una etapa pre-
conceptual determinada por el egocentrismo en el habla y en el pensamiento --
més concreto que abstracto; superada esta etapa, el nifio responde a las rela
ciones funcionales del objeto, posteriormente se desarrolla la etapa concep--
tual caracterizada por una mayor flexibilidad y eficiencia en el uso del len-
guaje asf como por una estructura gramatical més compleja.

El lenguaje en su concepto mis amplio es todo forma de comunicacién de nues--
tros pensamientos e ideas, tales como la mimica facial o manual, la pantomi -
ma, todas las manifestaciones artisticas, los sonidos inarticulados, el len--
guaje oral y la escritura. Estas dos Gitimas formas de lenguaje constituyen
e] grado mds alto de evolucién linglifstica en el género humano, una vez que -
se da en &1, el proceso de las operaciones concretas.

La creacion del lenguaje no ha sido un acontecimiento repentino, fue el resul
tado de millones de experiencias y de la imperiosa necesidad del hombre primi
tivo por comunicarse entre si.

E1 lenguaje es el medio del que se vale el individuo para relacionarse, asf -
mismo. La finalidad especial del lenguaje es facilitar al hombre las relacio-
nes con sus semejantes.

En general se puede decir gque el lenguaje es un proceso que vive el individuo
desde que nace, basado en varios aspectos fisicos, psicolégicos y sociales, -
que se van conformando con ia ayuda de la inteligencia, y posteriormente le --
servirén para comunicarse con sus semejantes.



1.2, EVOLUCION DEL LENGUAJE

Es importante conocer como se desarrolla el lenguaje a través de la historia
de la humanidad ya que el lenguaje es un medio para establecer y sostener las
relaciones sociales.

Durante bastante tiempo ha prevalecido en la humanidad la idea de que no es
posible conocer el origen del lenguaje humano.

Es de suponer que el hombre primitivo di6 comienzo a su lenguaje produciendo
sonidos instintivos y posteriormente aprendié a usarlos con la intencién de -
comunicarse.

Se supone que el primer comportamiento vocal que utilizé fueron las 1lamadas y
las imitaciones en forma muy primjtiva de grites y sehales,

Concluirse diciendo que para llegar a expresarnos como 1o hacemos tuvieron --
que haber pasado cientos de afios en los cuales se manifestaron diferentes eta
pas del lenguaje. En la actualidad se han realizado estudios en los cuales el
proceso ontogenético tiene un papel muy importante.

1.3,  PROCESO ONTOGENETICO DEL. LENGUAJE

Este nos indica el desarrollo de un ser vivo, en donde se incluyen todas las-
transformaciones que se operan en &1 desde el momento de la fecundaci6n hasta
el fin de la edad adulta.

Cuando el nifio nace presenta ya algunos procesos fisiolégicos que van a parti
cipar en la funcién del lenguaje,estos son principalmente: la respiracifn, la
succion, el grito, la deglucién, la masticacion y el llanto infantil sin que-
esta enumeracién agote la lista ya que participaran otras actividades.



Con esto se puede establecer una comparacion de la evolucién de la motricidad
de los érganos de articulacisn que van paralelamente para cumplir sus necesi-
dades alimentarias y propiciar la habilidad sensorio-motriz indispensable en
13 produccién fonbtica.

Para ejemplificar lo antes mencionado a continuacién se mostrard una tabla so
bre la evolucidn del lenguaje del nifio, desde su nacimiento hasta los 4 afos
de edad, 1o que nos permitird establecer la relacifn entre la teorla de Pia--
get, para poder determinar cuales son {as causas que influyen para que el de-
sarrollo del lenguaje no se dé en las quarderfas de! Seguro Sociai.

Nacimliento: Grito mecinico desde el primer dfa, grito expresivo por necesi
dades fisiol6gicas.

4a. Semana: Realiza una vocalizacién social, rie, emite diferentes murmullos.

28 Semanas: Laleo, vocaliza aridamente diferentes fonémas, escucha sus pro-
pias vocalizaciones.

30 Semanas: Dice una paiabra generalmente, Papd, Mamd, atiende su nombre.
12 Meses:  Dice dos o mis palabras.
18 Meses:  Su vocabulario abarca de tres a cien palabras o mds slendo un --

promedio normal de diez a doce palabras, comprende y responde a
instrucciones sencillas.

1.4, DESARROLLO DEL LENGUAJE EN EL NIRD

Es aquf donde surge la inguietud del presente trabajo ya que a través de lo -
que se ha venido observando, el nifo de las guarderias del Seguro Social, no
dicen mds de dos palabras en el caso de los niftos de 12 meses y en los nifios -



de 18 meses no se da ni lo que esta considerado como normal ya que el 30 % de
los nifios atendidos de estas edades, solo el 3 6 4 % dicen de tres a diez pa-
labras como méximo.

Esto también lo he podido comprobar a través de la "Evaluacién del avance del
nifio", instrumento que 1a Institucién utiliza para poder realizar un cambio

de sala, aunado al desarrollo cronolbgico, cada cambio se realiza a los 6 me-
ses, Si los nifios ingresan a los 43 dfas permanecerdn en la sala de Lactantes
"A" hasta los 7 meses con 29 dias, el siguiente cambio se realizard cuando el
nifio tenga 12 meses cumplidos, mientras permanecerd en la sala de Lactante --
ug", el siguiente cambio serd a los 17 meses con 29 dias y el nifio estard an-
tesde este cambio en la sala de Lactante "C", el sigguiente cambio serd de -
los 2 afios a los 2 afios y medio y su sala anterior serd Maternal “A", el si--
guiente cambio serd de los 2 afos y medio a los 3 afos y su sala anterior se-
ra Maternal B, el siguiente es de los 3 afios @ 3 afos y medio y su sala ante
rior serd Maternal Bz. el siguiente es de 3 afios y medio hasta los 4 afos su
sala anterior serd Cy ¥ su Oltima sala serd C,.

Algunos de los reactivos que se utilizan en la "Evaluacién del avance del ni-
fio" los mencionaremos a continuacién, en cada sala se marcan 6 reactivos, de
los cuales el nifio deberd cumplir por 1o menos 5 de ellos para poder cambiar
de sala. También mencionaremos algunas de las actividades de las que se apli-
can en el programa de Lactantes y Maternales todas ellas relacionadas con el -
drea del lenguaje, mencionando comose ha observado el desarrollo de la misma.

Estos son los reactivos de la “Evaluacitn del avance del nifio", Lactante Ay
{3 meses).

- Cuando se le sienta mantiene la cabeza erquida.
- Manos abiertas o suavemente cerradas.

- Levanta el pecho cuando esta boca abajo.

- Busca con la vista la fuente de un sonido.

- Emite gorgoritos.

- Sonrie esponténeamente.



Aplicando los reactivos anteriores se puede decir que lo que se obtiene de -
cada uno de los niftos es acorde con lo que establece Piaget, en su teorfa -
ya que el nos marca dentro de sus primeros estadios, gque el nifio va a inlciar
0 pasar por una serie de reflejos, como son el de la succion en donde el ni-
Ao satisface su necesidad primordial, que es el comer, &| succicna el pecho
de la madre, su dedo o algin objeto cercano solo por simple reflejo esto no
lo hace conscientemente, pero si es un condicionante para iniciar otras act}
vidades gue estimulen su lengua para posteriormente se de e! lenguaje a tra-
vés de "reaccicnes circulares primarias y secundarias" caracteristicas de los
primeros estadios que van de los primeros dfas hasta la aparicifn del lengua
Je hacia los dos primeros anos, siendo las "rezcciones circulares primarias"
“(referidas al cuerpo propia, por ejemplo: chupar el deds). 0a 1 a 4 meses
y medio” y las "reacciones circulares secundarias"” (referidas a los cuerpos
manipul ados” 3,

Otro de los reflejos que menciona Piaget es el de la prensi6n que propiciara
la manipulaci6n y reconocimiento de objetos, la funcidn de la prensién se -
inicia alrededor de los 3 meses siendo entre los 4 y los 4 meses y medio que
el beb& empieza a coger lo que ve.

Otro mds de los reflejos que se manifiesta es el de la vision, 8ste viene
dindose desde el nacimientc y consiste en la percepcién de la luz y su adap-
taci6n y muy relacionade a este se encuentra el reflejo de la fonacién y la
audicibn, estos no pueden separarse ya que el nifo regula su propia fonaci6n
de acuerdo a los efectos acGsticos que percibe. La fonaci6én se manifiesta -
en el momento del nacimiento & través de gritos o los vaquidos que emite du-
rante las primeras semanas de vida.

Como ya se puede ver durante estos dos primeros estadios todos los reflejos
que se han mencionado van acorde a lo que sucede con los nifios de la guarde
rfa, aunque los primeros meses, estos reflejos sean meros ensayos.

3. J.Peaget.- Estudios de Psicologlia Genética.- Buenos Aires.- 1972.
P&g. 59



Posteriormente la fonacién y la audicién, de la misma forma que la succidn
y la visi6n, originardn adaptaciones adquiridas, dentro de las cuales se --
observan procesos de acomodacién, que significa que el estimulo actuard so-
bre el sujeto as{ como también se dard el proceso de asimilaci6n que se defi
ne como, que el sujeto actuard sobre el estimulo y por Gltimo esta el proce
so de la organizacibn que significa el cémo el sujeto imprime y ubica ios -
estimulos que recibe. Para sequir estableciendo la relacibén entre lo que -
se acaba de mencionar y lo que sucede en la guarderfa a continuacibn se se-
guirdn dando los reactivos de la "Evaluvacifn del avance del nifo".

Lactante A (7 meses) al grupo tactante B

Al sentarlo se inclina hacia adelante.

- Se mantiene sentado solo (30 segundos o mis).

Avanza sobre el estOmago para alcanzar un objeto

Se pasa un objeto de una mano a la otra o lo suelta

para recoger otro que se le ofrece.

- Principia a emitir vocales, consonantes y hasta sflabas
"me*, “ma", “da“.

- Toca su imagen en el espejo

Lactante B (12 meses) al grupo Lactante C

+

Gatea con destreza sobre manos y rodillas.

Puede lograr pararse sujetdndese, sin llegar a tener
un equilibrio estable.

Camina tomando de una sola mano en que apoyarse.

Imita, colocar un cubo dentro de una taza sin soltarlo.
Utiliza 3 palabras: Pap4, Mami, Nene, Ah{, Agua, etc.
Enseia o mira los zapatos al preguntarle por ellos.



Es aqul donde se puede observar que su desarrolle motriz va acorde con su -
edad cronolégica, asf como lo marca la evaluacibn &l es capaz de gatear,
incluso algunos caminan solos a los 12 meses,

San capaces de identificar los objetos, como es el de senalar los zapatos,
pero no son capaces de nombrar objetos ya que de acuerdo a los resultades
obtenidos en las evaluaciones, los nifios no dicen ninguna de las palabras
que se les pide. En el siguiente cambic que es el de Lactante C a Maternal
A a los 17 meses con 29 dfas, también se ha podido observar a través de la
"Evaluacidén del avance del nifio" que estos no dicen su nombre cuando se los
piden y que ellos no dicen arriba de 10 palabras, siendo que Su vocabulario
ya deberfa alcanzar un promedic de 30 palabras, a pesar de contar con un -
programa de actividades bastante completo. A continuacién se mencionaran -
algunas de ellas principalmente del &rea del lenguaje, aunque este conste -
de dos &reas mds que son Juegos Educativos y la Gimnasia que no pueden sepa
rarse porque van muy entrelazadas para que el desarrcllo del nifo se dé en
s totalidad, agquf soloc mencionaremos el &rea del lenguaje para hacer refe-
rencia, cada una de las &reas consta de 78 actividades.

Esta es una de las actividades que viene en el programa de Lactante C {de
los 12 meses a los 17 meses 29 dfas).

Actividad No. ! del &rea verbal para un nifio de 12 meses.
Nombre de la actividad.

MOVER LA LENGUA,

Objetivos. Estimular el desarrollo del aparato fonarticulador, a través de
ejercicios con la lengua.

Acciones a realizar. Oficial de puericultura, hablar de la lengua y mostrar-
ia, estimular al nific para que muestre la suya y mover-
1a hacia arriba y abajo a los lados y en forma circular,



invitar al nifo para que repita los mismos movimientos.

Esta actividad se califica de tres formas, si el nifio la
realiza como lo pide el objetivo, se pone que ha logrado
el objetivo si intenta realizar la accién pero no la lo-
gra se le pone una "b" que quiere decir bien pero no lo-
grado y se le pone una "n" cuando el objetivo no se lo-
gra; aquf por lo general los nifios logran el objetivo y

si no lo intentan por lo menos.

Lactante € {de los 12 a los 17 meses 29 dfas) -
Actividad No. 25 del drea verbal para un nifio de 14 meses.
Nombre de la actividad.
CORI, CORI, CORI.
Objetivos. Estimular el desarrollo de la musicalidad.

Favorecer el desarrollo del lenguaje, a través de la percepcidn de
la musicalidad de las rimas.

Acciones a realizar. Oficial de Puericultura. Hacer la actividad atractiva uti
lizando las manos. No te Impacientes si el principio no
quieren participar tienes todo el tiempo que quieras, pa-
ra que perciban la musicalidad de la rima, por ello con -
que repita o de alguna manera manifleste que asf estd su-
cediendo se ha empezado a dar nuestro prop6sito; ya con la
repeticifn en varias ocasiones de la misma ird aumentando.

“Cori, cori, cori".

Cori, cori, cori, perrito mfo,
tu pldes pinole,

yo te doy atole.




Esta actividad se califica de la misma manera que la ante
pero se ha observado que los nifios nologran el objetive
ya que no repiten 1a rima solo pueden mantener el ritmo
con las manos, en esta edad hemos visto que el nifo no
puede pronunciar palabras cortas como, agua, leche, pan
dame, etc., por lo tanto se le dificulta el pronunciar -
palabras mas diffciles como son la de "cori o “perrito"
que tienen fonemas més complejos como es la "r" o la do-
ble "rr".

Otro ejemplo de las actividades del programa puede demos
trar lo antes mencionado.

Lactante C (12 meses a 17 meses 29 dfas)

Activided No. 74 del drea verbal para nifios de 17 meses.
Nombre de la actividad
LA PARALERA
Objetivos. Favorecer la compresién del lenguaje hablado.

Enriquecer la compresi6n del lenguaje hablado.

Enriquecer y ampliar el vocabulario.

Material: una pafalera, un babero, un peine, un pafal y una bolsa,

etc.

Acciones a realizar. Oficlal de Puericuitura, acomoda al grupo tomando en - -
cuenta que todos sean de la misma edad.

Muestra la pafalera y menciona que tiene varias prendas
dentro de ella que los nifios ya identifican. Ve sacando
una per una las prendas diciendo con claridad su nombre.



Preséntalas en forma expontdnea y con jGbilo, da tiempo
a que repitan el nombres antes de sacar otra.

En esta actividad se ha observado que los nifios identifi-
can los objetos, si se les pide que los saquen de la pafa
fera, pero ninguno los nombra, a pesar de contar ya casi
con los 18 meses, edad en 1a gue se inicia el lenguaje --
farmal propiamente dicho “{palabras, frases elementales,
luego sustantivos y verbos diferenciados y, por aGltimo -
frases completas)".

Estas son algunas de las actividades que se llevan a ca-
bo en el programa de maternales, que relacionadas con las
anteriores nos permiten observar el problema planteado en
esta investigacién.
Maternal A (18 meses a 24 meses)
Sa. semana.
Verbal No. 13 para nifios de 1 afio 8 meses.
Nombre de la actividad
DESCRIPCION DE UNA LAMINA
Objetivos. Fortalecer el lenguaje y reconocer los personajes nombrandolos.
Favorecer la observacén y la atencibn.
Material: Lamina en cartulina de 1 metro por 50 cm. con los siguien

tes personajes: madres cuidando y cargando a su bebé, ni-
fos en grupo o individualmente.

4. J. Plaget.- Seis estudios de psicologla.- Barcelona 1983.- P4g. 32



Escena: Parque donde haya 4rboles, animales y una fuente.

Acciones a realizar. Oficial de puericultura. Pide a los niftos que se sienten
en semicirculo sobre colchonetas, coloca la 14mina en el
pizarrén llama su atencifn para que la observen.

Relata una historia, poniende nombre a los personajes.

Pideles que vayan repitiendo; luego pide a un nifio que
pase al frente para que vaya nombrando todo lo que estd
observando.

Posteriormente puedes ir pasando a los nifies uno por uno,
prestandeles ayuda si la necesitan.

Esta actividad se desarrollari mientras acapare la aten-
cibn de los nifos.

En e} programa de maternales hay 13 semanas que se subdividen para cada una de
las salas, Ma, Bz, C.J.Cz, como su puede ver las actividad:s van siendo mds com
plejas en cada una de ellas, tanto en los grupos como en las semanas, pero es
muy diffcil que los nifios respondan a ellas Ssobre todo en las actividades de -
Lactantes € y Maternal A incluso se ha llegado a observar esto en Maternal B,
por esta raz6n es importante mencionar lo que Piaget nos marca al respecto en
su teorfa del desarrollo de la inteligencia y e! desarrollo del lenguaje en -
sus diferentes estadfos y la semejanza que existe con los nifios de la guarde-
rfa al respecto, entonces gque es io que sucede que estos al llegar a los 18 -
meses aproximadamente no responden a los objetivos que se marcan en el progra
ma. hecho que no sucede después que estos cumplen los dos afcs de edad, ya que
su lenguaje es bastante amplic y claro tanto que 1las actividades de las siguien
tes semanas y grupos les parecen repetitivas esto incluso es expresadc por el
propio nifo.

A continuaci6n mencionaremos algunas caracteristicas de la primera infancia -



que nos da Piaget para entonces establecer una relacién con nuestros nifios de
esta edad y poder determinar cuales son las causas que originan este hecho.

Pilaget nos habla de la primera infancia y que esta va aproximadamente de los
2 afos a los 7, siendo el perfodo anterior considerando como el del nifo re-
cien nacido y el lactante. Se ha considerado en este estudio hasta los 4 ados
por ser la edad de la poblacién que se atiende en las guarderfas del Seguro
Social.,

Piaget que cuando aparece el lenguaje las conductas se modifican profundamente
tanto en el aspecto afectivo como en el intelectual, en donde el nifio adquie
re 14 capacidad de reconstruir sus acciones pasadas en forma de relato y de -
anticipar sus acciones futuras mediante la representaci6n verbal, lo que lo -
lleva al inicio de la socializacién de la accién y a la aparici6n del pensa--
miento, definiendo a este como "un sistema de acci6n interiorizada, que condu
ce a estas acciones que se coordinan unas a otras en sistemas de conjunto”.

Permitiendo asi al mifo expresar por medio del lenguaje la comunicacién con -
su medio ambiente.

A la aparicién del lenguaje no solo enfrenta al universo fisico como antes, -
sino con dos mundos diferentes, estrechos entre si; el mundo social y el mun-
do de las representaciones interiores.

Para poder entender este proceso se explicar§d brevemente como se dan estas nue
vas manifestaciones. A la aparicién del lenguaje se da un intercambio y una
comunicacién continua entre los individuos y se da desde la segunda mitad del
primer afo de vida a través de la imitac{6n, en estrecha comunjcacién con el
desarrollo sensorjomotor.

Imitacion sensorio-motriz es una copia del movimiento ya conocido y Ia produc
cibn de otro mis complejo como es el de partes no visibles tales comp la ca-

5. J. Piaget.- Estudios de Psicologfa Genética.- Buenos Aires.- 1972,-
pag. 22.



14.

ra y la cabeza.

ta imitacién de los sonidos tiene el mismo proceso y cuando se encuentran aso
ciados a determinadas acciones, éste se prolonga hasta llegar por fin a la ad
quisicién del lenguaje y con este el nifio descubre riquezas insospechadas de
realidades superiores a &1. Sin embargo, se ve influencia por parte de los --
adulitos, ya gue se dan modelos que el nifio intenta copiar o igualar, ir otro
tado donde estin todes los hechos de intercambio con el adulto y otros nifios
que desempeiian un papel decisivo en los procesos de la acci6n, en la medida -
que se conducen a formular la accién propia y se relatan las acciones pasadas
y se transforman las conductas materiales en el pensamiento.

También en este proceso podemos ver que el nifio entre los tres y afin 10s cua-
tro afos mantiene un lenguaje consigo mismo que se l1lama egocéntrico, acompa-
ftado de juegos y su acci6n.

De los dos a los siete afios se dan transiciones entre dos formas extremas de
pensamiento.

Lta primera, incorporacién o asimilacién en donde el egocentrismo exciuye por
consiguiente toda objetividad.

La segunda el pensamiento que se adapta a los demds y a su realidad, preparan
do, el pensamiento l6gico.

En el pensamiento egocéntrico se presenta el juego $imbblice que precede al -
juego de las funciones sensorio - motrices que es un juego de puro ejercicio
sin la intervencitn del pensamiento ni de la vida social, porque no pope en -
accibn més movimientos y percepciones.

El pensamjento egocéntrico busca satisfacer el "yo" merced a una transforma-
cién de lo real, para corregirlo a su manera con lo que revive todos sus pla
ceres o todos sus conflictos.

Cuando interviene el lenguaje en este tipo de pensamiento utiliza como instru
mento la imagen y el simbolo.



Existen tres esquemas de asimilacién egocéntrica donde el juego simbélico o
juego de imaginaci6n, “"constituye el polo egocéntirico del pensamiento; puede
decirse incluso que es el pensamiento egocéntrico casi en estado puro, sobre
pasado todo !o mds por el ensuefio y por los sueﬁos.6

Este juego simbblico juega un papel importante por la utilizacién que hace -
del mismo y estos esquemas logran dominar al pensamiento verbal.

£l finalismo, el porqué de las cosas.

El animismo infantil, es concebir las cosas con vida propia y dotadas de in-
tencidn.

El artificialismo en donde se cree gue las cosas las constituye el hombre o
sy actividad se debe a un ser divino.

En el pensamiento del nifo pequefic se observan dos situaciones una de ellas
es que afirma constantemente y la otra es gue no lo demuestra ya que es inca
paz de manejar conceptos. Esto se debe a que este nifio no es verbal y que
su verdadero campo es el de la acciédn y 1a manipulacibn, a este hecho se le
1lama intuici6n. Hasta los siete ados al nifio se le puede considerar como
prelégico y que suple la l6gica por el mecanismo de la intuicién, es una sim
ple interforizacién de las percepcibnes y de los movimientos en forma de ima
genes representativas y de "experiencias mentales" que a su vez se prolongan
en los esquemas sensorio-motores sin coordinaci6n racional, en este perfodo-
el nifo pasa de una intuici6n primaria a una intuicién articulada, siendo la
primera una accidn global y la segunda una anticipaci6n de las consetuencias
de la accién. Esta intuicién articulada puede alcanzar un equilibrio mis es
table y a la vez mds movil y en esto reside el progreso del pensamiento con
respecto a la inteligencia que precede el lenguaje.

La intuicidn comparada con la lb6gica, se le puede considerar como un equili-
brio menos estable por la falta de reversibilidad, pero si la comparamos con

los actos preverbales, marca el avance hacia el lenguaje formal.

6. J. Piaget.- Seis estudios de psicologfa.- Barcelona Ed. Ariel 1983 Pig.40



De acuerdo con todo lo anterior confirmamos que en la evoluci6n del lengua
je se dan los aspectos mencionados por Piaget sobre todo en la primera {n-
fancia de los nifios de las guarderfas del Seguro Social y esto nos permiti
r& establecer una comparacién y buscar las causas que influyen en los he--
chos mencionados anteriormente, el retraso de los nifios menores de 18 me--
ses y el avance de los nifios mayores de dos afios, en las actividades del -
programa y que de todas formas no cumple sus objetivos.

A continuacibn se sigue describiendo la evolucidn del lenguaje en el nifo
de 2 afos a 4, también se mencionan otras actividades del programa, para --
seguir relacionando la teoria con la practica que se vive en la guarderia.

2 afios.- Las primeras que utiliza son sustantivos y después verbos, las pri
meras combipaciones son sustantivos y adjetivos, empieza pronom- -
bres, comprende brdenes sencillas, identifica.

3 afios.- Usa oraciones, su lenguaje es comprensible para personas ajenas a
la familia, aunque imperfectamente empieza a diferenciar los modos
y tiempos verbales, contesta pregunta sencillas, declara su sexo -
con facjlidad.

4 afios.- Usa conjuncicnes y comprende preposiciones. Se encuentra en el pe-
riodo mis floreciente del lenguaje, habla sobre cualquier cosa, --
juega con las palabras pregunta infatigable al descubrimiente de
una estampa. Enumera las cosas que ve y agrega un comentario des-
criptivo.

Estas son algunas de las actividades que se dan en la guarderfa del programa
de maternales en relaci6n a estas edades y el comentario de lo que sucede en
la practica.

Actividades de la 10a. semana del programa de maternales de las salas de ma-
ternal 51 Y C1 para nifios de 2 y 3 afos respectivamente.



10a. Semana.

Verbal 29 para nifios de 2 anos 4 meses. Maternal B,l
Nombre de la actividad.

TERMINAR LA FRASE

Objetivos. Relacionar las palabras para concluir la frase.
Pronunciar correctamente la palabra.
Estimular el lenguaje.

Acciones a realizar. Oficiales de puericultura, atrae su atencién diciendo
una rima.
Comenta que van @ jugar a algo muy divertido. DI que te&
vas a decir una frase pero que no la dirds completa, -
ellos tendrén que adivinar la palabra que hace falta.
Para que entiendan la dindmica del juego da varios ejem
plos.

Hoy, estuvimos en el comedor y desayunamos leche, huevo,
pan y (fruta).

Trata de mencionar todos los alimentos que desayunaron o comieron, sin mencig
nar solo uno, para que ellos recuerden y nombren el que haga falta.

Cuando estructures las frases, toma en cuenta lo anterior y verds que todos -
participan. De preferencia estructura frase de acciones que realicen dentro
de las actividades.

Luego pide que todos repitan la palabra faltante, cuidando y auxiliando a - -
quien no lo pronuncie correctamente.

No forces a quien no 1o haga exactamente, recuerda que no debemos hacer sen-
tir mal a ningdn nifio y menos frente a sus compafieros.




Estimulalos con felicitaciones.

Juega asf mientras el interés de los nifios 1o permita y al finalizar invitalos
para la siguiente actividad que marca el programa.

£n esta actividad al realizarla se ha observado que los objetivos no se cum-
plen ya que el nifioc no es capaz de terminar la frase porque el vocabulario -
es muy compiejo para &1, ademis que puede confundirse con los alimentos y si
alguno no es de su agrado simplemente no lo podra nombrar, aungue en muchas

ocaciones son capaces de identificarlos pero lo que no pueden hacer es nom-

brar el objeto que se les presenta.

Otra de las actividades que se manejan en el programa relxionadas con la pri
mera infancia, nos muestra que el nifio alcanza un vocabulario muy elevado tan
solo en 6 meses hecho que sorprende por el tiempo en que se realiza, siendo
que entre el afio y los dos afios y medio este proceso es mis lento, y de lps -
dos afios y medio a los tres el nifio alcanza un vocabulario mucho mas amplio
que el gque tenfa anterior a los dos afos, pargue ya no solo identifica y nom-
bra los objetos sino que los relaciona entre sf para hacerse entender por el
adulto, una de las actividades en las que se ha podido observar esto es la --
siguiente.

10a. Semana.
Verbal No. 28 para ninos de 3 afios 1 mes. Maternal c1
Nombre de la actividad.

L0S CARROS DE LA GASOLINERA

Objetivos. Reconocer y nombrar colores.
Estimular la diccibn.



Material. Carros de juguete o recortados en papel lustre, o recortes de co-
lores {rojo, azul, amarillo, verde, blanco y negro).
Maskin tape.

Acciones a realizar. Oficial de puericultura. Acomoda las sillas formando un
semic{rcule, pide a los nifios que se sienten y colfcate
frente a ellos con el material que uti{lizards.

Atrae la atencién de todos con una rima y explica en que
consistird la actividad.

DI que tienes muchos carros y que todos necesitan de ga
solina. Que los pasards a todos de uno en uno de izquier
da a derecha, despacio, dando tiempo para que todos di-
gan el color, luego, si no lo han pronunciado o identi
ficado, menciénale th.

Procura exagerar los movimientos de la boca y la pronup
ciaci6n, en el rojo, verde y negro, recalca la R, en el
azul la Z, en el amarillo la LL, y en e! blanco Bla.

Puedes regresar los carros, cuando no hayan pronunciado bien el color; esto -
es: regrésalo hacia la izquierda, imita el sonido de acelerar y vuelve a pa--
sarlo hacla la derecha.

Juega con ellos mientras su interés lo permita. No olvides felicitarlos en ca
da intervenci6n.

Al finalizar, guarda los carros en el garage y prepara a los nifios para la si
guiente actividad.

En esta actividad se puede ver que el objetivo es muy sencillo sobre todo por
que el niflo ya ha pasado por 9 semanas anteriores en donde se le han dado a
conocer los colores primarios y que son para &l un recordatorio, ademis el mg
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dic ambiente que lo envuelve le permite hacer mis extenso su lenguaje tanto -
en la guarderfa como en su casa y de esta manera va alcanzando mayor madurez
en relacién a los simbolos formados en su pensamiento.

Para poder entender mejor cual es la labor educativa y el éporqué? de la exis
tencia de este servicio para madres trabajadoras en Instituciones de Salud PG
blica como es el Seguro Social.

En el siguiente capftulo se mencionaran los antecedentes histéricos de las --

guarderfas y se analizard mis a fondo el programa del cual se ha venido hablan
do, para poder establecer las causas que provocan el logro de los fines que -

persigue este tipo de instituciones y a la vez encontrar alternativas que ayu
den a alcanzarlo o cuando menos se mejoren.
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CAPITULO II
" ANTECEDENTES HISTORICOS DE LAS GUARDERIAS DEL SEGURD SOCIAL

Los cambios producidos en el mundo por la industrializaci6n y més adelante co
mo consecuencia de las guerras, crearon nuevos problemas sociales, entre - -
ellos, el cuidado diurno de los nifos durante las obligadas horas de ausencla
de las madres de su hogar, al tener que atender su trabajo fuera de casa.

La Revolucidn Industrial llev6 a hombres, mujeres y nifios a trabajar en las -
fabricas, en la bsqueda de lograr el sustento para sobrevivir, al ir desapa
reciendo las industrias caseras que habfan sido hasta entonces las fuentes de
trabajo habituales.

Fué la mujer pobre {quien en todas las épocas trabajé en su hogar, fuese és--
te, urbano o rural)}, la que se encontré sin proteccién al verse obligada a --
desplazarse para trabajar.

Los hombres se organizar6n en sindicatos para alcanzar niveles de salaric y
tiempo libre nunca sofados anteriormente.

Los nifios dejaron de trabajar poco a poco por las leyes protectoras de la in-
fancia y por extensi6n de la obligaci6n escolar.

La mujer necesit6 ayuda para lograr derecho a la educaci6n;: al extenderse la
educacién primaria hasta hacerse universal, gratuita y obligatoria durante el
siglo pasado y el actual, las mujeres recibieron, con dificultad de todo or-
den, este nivel de instruccién y paulatinamente entraron en la escuela media-
y la universidad., Como consecuencia de é&sto, han podido ocupar diversas fun-
ciones, antes exclusivas del hombre, {nterviniendo activamente en el quehacer
de la cmunidad a medida que avanza el progreso y la modernizaci6n.

El trabajo femenino es hoy en dfa un hecho social, cotidiano e irreversible,



que abarca distintas gamas de la produccién de un pafs.

La irrupcién de la mujer en la esfera del trabajo, en sus diferentes facetas
y actividades, sea por el deseo de cumplir una necesidad de realizacidn per-
sonal y vocacijonal o por satisfacer necesidades de subsistencia.

No solo nacen y sobreviven mds nifos que nunca, $ino que el incesante aumen-
to de la proporcién de mujeres que trabajan fuera de su casa, hacen que las
familias tropiecen con grandes dificultades para dispensarles los cuidados -
que requieren, traduciéndose también, por diversas razones, en una desorgani
zacién de la familia, que es de hecho un motivo que hace necesaria la existen
cia de las guarderfas.

En la actualidad no se trata solamente de! problema de los sectores de fami--
lias con marcadas carencias de recursos, alimentaci6én educacién, etc., las cua
les se trataba de aliviar por medio de servicios oficiales, o de entidades de
bien comlin. Ahora la cuestitn de los nifios pequeflos se extiende a la clase me
dia en general, principalmente en las zonas urbanas e industrializadas.

Hasta no hace mucho tiempo, el cuidado de los hijos durante la ausencia de los
padres era a cargo de algln familiar directo radicado en la casa o de personal
doméstico. Ambas cosas resultan cada dfa mds problemdticas, por cuanto la vi--
vienda reducida impide y, el desarrollo familiar, y por otra parte, el servi-
cio doméstico es mis escaso y es mds diffcil de obtenerlo para los presupues-
tos de medianos recursos.

Todo ello ha ido configurando la necesidad de proteger 2l nific, quién en es-
tos casos ha sido el mds afectado por estas realidades, haciendo imprescindi-
ble la ¢reacibn de servicios especiales para su atenci6n denominados “"guarde-
rfas®, porque mantiene la guarda en el sentido de custodia y proteccién del
niflo, siendo en la actualidad un centro educative que busca el desarrollo in-
tegral del mismo.
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Su nacimiento tuvo lugar en pafses europeos de gran desarrollo, en algunos de
ellos se les creb con finalidades de medicina preventiva, integrando progra- -
mas de maternidad e infancia. En otros, también dentro de los programas de -
salud, pero enfatizado en los aspectos de nutricifn.

En el presente, acorde con la evolucién del mundo, en la mayorfa de los pafses
se considera indispensable su existencia como parte de una red de servicios -
que dan atenci6én integral y arménica, y su intencién es de ser una Institucién
Educativa.

Hoy se dispone ya de un importante volumen de conocimientos sobre el cuidado -
de los nifios con miras a favorecer el mds completo desarrollo de sus posibili-
dades. De estos conocimientos han emanado ciertos principios fundamentales, que
cada dfa tienen mayor aceptacién. Se sabe por ejemplo, que el nifio estd nece--
sitado de afecto, de relaciones ininterrumpidas con un mismo medio humano y de
experiencias que estimulen su bienestar y su desarroilo, intelectual, afecti--
vo, social y fisico. Tomando en cuenta todas estas premisas, el Instituto Me=-
xicano del Seguro Social cred las guarderfas para madres trabajadoras, gque se
han venido perfeccionando en sus métodos incorporando conocimientos nuevos, so
bre la necesidad del nifio. Sus programas reflejan cada vez mds el propbésito -
de no limitarse al cuidado de! nifio durante la ausencia de la madre, as! como
dar la estimulacién integral del nific que esta a su cuidado en todos los aspec
tos fisicos, psiquico y social. Las guarderfas contribuyen en muchos casos a -
reforzar la vida familiar, impidiendo que e] niflo esté separado de ella, le --
ayuda a atenuar los efectos que puedan tener sobre el nifo, condiciones sanita
rias, econfmicas y sociales desi.vorables.

La primer guarderfa creada por el Instituto Mexicano del Seguro Social fue --
puesta en servicio en el afo de 1946, le han seguido a esta 84 guarderfas mis
de las cuales 48 funcionan en el Distrito Federal, correspondiendo 6 de ellas
a los trabajadores del Instituto y 36 se encuentran en el interior de la Repl
blica, distribuidas en 17 entidades federativas, todas ellas al servicio de -
trabajadores de empresas privadas, bancos y fabricas, derechohabientes del Se
guro Social.
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En el siguiente punto daremos a conocer todos los aspectos que conforman una
guarderfa del Instituto Mexicano del Seguvo Soclal, sus objetivos, sus pro--
gramas y 10s recursos con que cuenta.

2.1, OBJETIVOS DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN SUS
GUARDERTAS

Para cumplir con lo dispuesto por la Ley, sobre la prestaci6n del Servicio -
de guarderfa, el Instituto tiene establecidos dos niveles.

Normatizacién: Estd constituido por el Manual de Normas, todas aquellas que -
una Jefatura implementa para el desarrollo de actividades de cada servicio --
prestado en la Institucidn,

Operacibn; Es donde viene establecido como deben llevarse a cabo las normas
dictadas por la Jefatura, en la operaci6n directa de cada uno de los emplea--
dos; en cada uno de los servicios, ll&mense guarderias, servicios médicos, -
administrativos, etc.

El cuidado integral de los menores en sus aspectos biol6gicos, psicolégicos,

y sociales, son normados y evaluados, por la Jefatura de Servicios de Guarde-
rfas y prestado directamente por las Delegaciones correspondientes.

2.1.1. OBJETIVOS DE LA GUARDERIA

Prestar a los hijos de las aseguradas un servicio amplio que contemple la =-
atimentaci6n adecuada; el cuidado y fomento de la salud apropiados asi como
la recreaci6n necesaria, con un sentido profundamente educativo que estimule
en ellos, ia adquisicifn constante de h&bitos, cultura, segurldad en sf mis-
mos y en el medic que los rodea.

- Cumplir con la justicia Social que requiere la madre para armonizar la rea-
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lizacién de su compromiso materno educativo con su funcifn productiva, en fa-
vor de si misma, los suyos y nuestro pals.

Establecer una relacifn estrecha y permanente con el nicleo familiar de ma-
nera que se propicie un conocimiento profundo del nific, sus caracteristicas
necesidades; dar a conocer 1os programas estabiecidos para propiciar la ob-
tencitn de la continuidad del efecto, la atencién y la educaci6n dados al
nifo.

Establecer comunicaci6n atractiva y competentie con la comunidad, que permi
ta a la guarder{a ser agente de cambio positivo en el entorno donde se en«-
cuentra y contar con el apoyo de miembros de la comunidad.

2.1.2. DEFINICION DE GUARDERIA

Es un servicio organizado que tiende a proporcionar al aifio el ambiente id6--
neo para su desarrollo integral y arménico, como complemento de la atencibn y
educacién que recibe de su hogar, mientras su madre cumple con una funcitn sg
cial de productividad y mejoramiento familiar.

2.1.3. SERVICIOS CON LOS QUE CUENTA

Para cumplir con sus objetives, las guarderfas cuentan con cuatro servicios:



L0S RECURSOS HUMANOS CON QUE CUENTA LA GUARDERIA SON:

SERVICIO DE FOMENTO
SERVICIO DE SERVICIQ DE NUTRICION
ADMINISTRACION SERVICIO DE PEDAGOGIA A LA SALUD
Directora Educadore Auxiliar de enfermerfa Dietista
Administrador Técnico en Puericultura Auxiliar de Dietologfa
Secretaria Oficial de Puericulcuta
Taquimecandgrafa

Auxiliar de
Intendencia

Personal de
Vigilancia

Técnico Poliva-
lente

‘9z



LA GUARDERIA CUENTA DENTRO DE SU ESTRUCTURA CON DIFERENTES AREAS FISICAS EN DONDE SE DESARROLLAN
LAS ACTIVIDADES DE CADA UNO DE LOS SERVICIOS MENCIONADOS.

SERVICIO DE

SERVICIO DE FOMENTO
A LA SALUD

SERVICIO DE NUTRICION

ADHINISTRACTON SERVICIO DE PEDAGOGIA
Cubfculo para Salas de Atencitn
Direccién
Cubfculo para la Sala de usos miltiples
Administracibn
Cubfculo Secre- Areas verdes
tarial

Patios

Bafios infantiles
Vestfbulo

Cubiculo de Enfermerfa

Lactario.
{Preparaci6n de leches)

Cocina
(Preparaci6n previa,
occi6n)

Todas la dreas fisicas son utilizadas para las actividades con les niftos, siendo especificamente las
salas de atenci6n donde se encuentran la mayor parte del dfa, teniendo como cupo por sala de 24 ni--

fios en las salas de lactante A y B.

‘e
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32 nifios en la sala de lactante C y Ma, en las salas de la Bya €, el cupo
es de 36 nifios dando un total de 256.

2.2.  ANALISIS DEL PROGRAMA EDUCATIVO EN EL AREA PSICOMOTRIZ, VERBAL Y 50«
CIAL DE LACTANTES Y MATERNALES.

2.2.t. PROGRAMA DE LACTANTES

Este programa consta de tres actjvidades bdsicas: Juegos Educativos, Gimnacia
y varbal, las cuales analizaremos en el presente capitulo, 1o que nos permi-
tird establecer una comparaci6n entre esté y lo que se realiza en la prictica
asf como el ver como esta relacionado con la teorfa de Piaget, ya que este -
programa esta basado en dicha teorfa.

Este programa va dirigido a nifios de 43 dias a los 18 meses, a continuaci6n
se describird cada actividad como se aplica y su evaluacibn.

~ Juegos Educativos

Consiste bsicamente en la adquisici6n de conocimientos, es decir de la infor-
macién que se recibe {sensopercepcibn). Por esta razén, aquf se comprende la
estimulacién de los sentidos.

Asf como el cuerpo crece, ia conducta evoluciona. £l nifio es un sitema de ac-
ci6én en el desarrollo. Adquiere su pensamiento por el camino que adquiere la
configuracion final de su cuerpo: con la evolucién y la madurez a través del-
proceso del desarrolle. A medida que el sistema nervioso se modifica bajo la
accibén del crecimiento también se modifica la conducta que ir§ camblando gra-
cias a la serie de estimulos que va acumulando, asimilando, modificando, coor
dinando y clasificando.

La madurez del sistema nervioso se produce de una manera completamente naturale
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Sin embargo, la estimulacién temprana nos sirve para que el nifio logre una ma
durez determinada, y le sea mds facil realizar una determinada accién por la
ajercitacién que tiene, esto quiere decir que no va a dar la conducta deseada
hasta que tenga la madurez necesaria, pero a la hora que esté en aptitud de -
darla lo haré con mayor facilidad, lo cual explica ia causa del constante re-
forzamiento en las actividades de esta drea. No es que sean repetitivas, si-
no que algunas conductas requieren mayor reiteraciébn para facilitarlias,

Para tener una informaci6n mds completa, es necesario hablar del desarrollo -
sensoperceptive, primera fuente del conocimiento directo.

La sensopercepciénes la relaci6n e interpretacidén de las primeras sensacio--
nes, percepciones o imigenes, que el hombre capta a través de los sentidos.

Las sensaciones son recibidas en el organismo y segln la clase de estimulo -
de que se trata es captade por el sentido correspondiente (si es sonoro, por
el ofdo; si es luminoso, por la vista; si es olor, a través del olfato, etc.)

El sentido s6lo es receptor, de ahf pasa al cerebro, el hemisferic y drea defi
nida respectivamente, para su registro; una vez registrado, el cerebro emana
la reaccibn correspondiente segln experiencias vividas con anterioridad, produ
ciendo la conducta que externamente se puede observar: como es el quitar la
mano ante la sensacién de algo 4spero; el llanto, ante un ruido fuerte; la di
lataci6én o contracci6n de la pupila o quizd el parpado ante la luz, segln la
fntensidad, etc.

Las sensopercepciones predominan en el hombre desde su nacimiento. A medida
que aumenta de tamafio fuerza y capacidad motora, se modifican y enriquecen,
van construyendo un factor educativo.

Ahora bien, para captar los estimulos del medio ambiente, las sensopercepcio-
nes se califican segfin los sentidos que realizan esta captacién. Y son: vis-
ta, ofdo, tacto, olfato y gusto. Conjuntandose todos estos para que el nifio
desarrolle el lenguaje y logre establecer la comunicacién con el medio que lo
envuelve.
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VISTA
Desarrollo del sentido de la vista.

Desde e} momento del nacimiento, los ojos, 6rganos donde se localiza este sen
tido, estdn listos para empezar a captar y responder a los estimulos. La vi--
si6n es inmadura debido a la ausencia del estimulo luminoso en el vientre ma-
terno. En un priancipio, los ojos tienen un color grisiceo no definido, poco
a poco, irdn tomandc el color definitivo.

Durante las primeras semanas, los recien nacidos ven mejor a una distancia de
20 centimetros y no pueden enfocar con precision objetos situados mds cerca o
més lejos; no perciben detalles, s6lo la figura global, por eso hay quienes -
opinan que su visi6n se limita a ver sombras. Es debido a esta raz6n que fre
cuentemente “hacen el bizco", pero es una etapa normal que serd superada en -
breves semanas.

Este sentido aporta principalmente las nociones de color, forma, tamafo, volu
men, espesor, posici6n, distancia, movimiento, profundidad, perspectiva y al-
tura.

Aproximadamente al mes, el bebé distingue el color blanco y negro; ya conoce

el biberdn o pecho materno. El enfoque visual de la cara de la madre propor--
ciona la oportunidad para el desarrollo a la sensibilidad social. Posterior
mente, reconoce a las personas que son familiares y 1lora cuando ve un rostro
desconocido.

Lentamente va avanzando con la ¢oordinacién de los movimientos oculares-manua

les, por supuesto todo estd sujeto a la maduracién y al estimulo que se le .
ofrezca.
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0100
Desarrollo del sentido del ofdo.

Desde el momento mismo de la concepci6n, el huevo se halla en un ambiente so-
noro. Al alojamiento del producto en la matriz se encuentra con que los 1fqui
dos que lo rodean y protegen, producen ondas sonoras al moverse; ademds, el -
latido del corazén de la madre seré el ritmo que lo acompane hasta salir de -
ese claustro.

Al nacer, los ofdes, 6rganos propios del sentido auditivo, estén completos y
- sus ramas nerviosas ya maduraz conectadas al cerebro.

El sonido es un elemento muy importante en la vida del hombre. Desde muy pe-
quefic el nifo muestra reacciones especificas a los estimulos auditivos. Un
ruide fuerte ocasiona estremecimientos y parpadeos. Mas adelante, al igual -
que en las fijaciones 6ptimas, se desenvuelve una reaccion: el nifio gira la -
cabecita en direccitn a donde proviene el sonido; después empieza a aprender
a distinguir un ruido de otro. Asf, desde fechas muy tempranas, la voz de la
madre y otros familiares.

Por los incalculables mensajes de sonido que recibe el nifc, el sentido del
olde contribuye al desarrollo emocional y es imprescindible en la adquisicién
del lenguaje, pues como se menciond en su oportunidad, si el sentido audirivo
no es normal, tendrd repercusiones en el desarrollo del lenguaje articulado.
Este sentido, al iqual que 105 dem&s; es perfectible y factible la educacién
en cuanto a su sensibilidad.

TACTQ

Desarrollo del sentido del tacto.
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La percepcidn tactil es una de las mis precoces, ya que es responsable, en --
gran parte, de los movimientos del feto y de los reflejos del recien nacido.
El tacto se ha locallzado tradicionalmente en las yemas de los dedos y la bo-
ca como principales medios de contacto; sin embargo, se debe tener en cuenta
que a través de toda la plel de! cuerpo se obtienen percepciones tactiles, --
aunque algunas dreas sean menos sensibles que otras.

En la etapa lactante, el nifc utiliza el tacto como una de las principales »-
fuentes de informacién para Ir formindose imigenes del mundo que le rodea,

Segfin las experiencias que va acumulando, puede percibir las sensaciones tan-
to agradables como desagradables. El recien nacido es capaz de reaccionar a -
ellas manifestindolo, seglin sea el caso, con llanto, un reflejo violento de -
todo el cuerpo con una sonrisa o el relajamiento corporal. Por lo tanto, se -
debe cuidar que todas las actividades gue se realiecen con &1 sean gratas, pa
ra que las registre como tales.

Cuando los movimientes de las manos se coordinan permitiendo una adecuada ma-
nipulaci6n de los objetos, las yemas de los dedos empiezan su funciSn explora
.dora, marcando un interés téctil y visual por los detalles, con una capacidad
bastante desarrollada ya para separar un detalie de otro o un objeto de otro.

Existen dos tipos de sensaciones internas que informan sobre el estado de - -
nuestro cuerpo y son:

- Las cenestésicas

- Las kinestésicas

Las cenestésicas, aportan datos sobre sensaciones tales como: hambre, sed, -
satisfaccibn, nduseas, sollozos, bostezos, respiracitn, dolor, suefo, frio y
el calor,

Las kinestésicas, informan scbre la posicién y movimientos de los miembros:
no$ dan la percepcién de gravedad, fuerza resistencia equilibrio y peso. En
el mannual de actividades educativas se {ncluyen éstas, con el objeto de esti
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mular su desarrollo facilitando el establecimiento de las diferencias en cuan
to a peso y equilibrio, el Gltimo para favorecer la adquisicidén de la marcha
y la ejecucib6n de diversas actividadades. Desarrolic de los sentldos del ol-
fato y el gusto.

El olfato estd ubicado en la nariz, &sta se encuentra recubierta en st inte-
rior por una membrana mucosa, en ella se localizan las terminales nerviosas -
que, al respirar, llevan las sensaciones olfativas al cerebro.

El sent{do del gusto radica en la lengua, aqul estan las papilas gustativas,
que cuentan con las terminaciones nerviosas que envian al cerebro las sensa--
ciones gustativas o sea los sabores: dulce, salado, agrio y amargo.

Las sensaciones gustativas y olfativas se presentan a muy temprana edad, cuan
do se percibe una aparece la otra son funciones intimamente ligadas, resulta
muy diffcil determinar cual de las dos es mds activa

Gracias a la funci6n que realizan estos dos sentidos, se produce un crecien-
te interés por todo lo que hay fuera de &1: una evoluciGn del placer afectivo,
una conciencia parcial de sf mismo, de su madre y del ambiente gue le rodea.

Existen otros dos aspectos que no es posible abarcar dentro de la estimula--
ci6n de los sentidos; sin embargo se han incluido en el &rea de juegos educa
tivos, por la importancfa que revisten y la tarea educativa que se ha de rea
lizar en torno a ellos desde temprana edad, &stos son: la sociabilidad y la
atencién.

La conducta social de! nifio, comprende las reacciones personales de éste ante
la cultura social del mundo en el cual vive. Su educacibn esta determinada fun
damentalmente por los factores intrinsicos del desarrollo. Por ejemplo; el
control de esfinteres que son exigencias culturales del medlo, que determina-
que en clerta edad el nifio debe controlarlos, siendo que su adquisici6n depen
de, primeramente, de la madurez neuro motriz.

Lo mismo ocurre con un amplio nimero de habilidades del nifio: capacidad, para
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alimentarse, higiene, Independencia en el juego, colaboracibn y reaccién ade-
cuada a la ensefianza y convenciones sociales. La conducta personal-soclal --
estd sujeta a variaciones individuales pero presenta, dentro de la normalidad
clertos limites y caracteristicas

La atencibn es una habilidad que requiere de ejercicio para desarrollarse y
mantenerse, es un factor muy importante en el aprendizaje, muchos problemas -
en torno a éste, tienen su foco de inicio precisamente en la incapacidad de fi
jar la atencién por perfodes relativamente prolongados. Esto hace de la aten
c¢ién un hdbito que debe ser inculcado, desarrollado e incluso durante las pri
meras etapas educativas pues esta formacibn lo ayudard ¢ lo perjudicars en to
das las actividades que realiza durante su vida.

GIMNASIA.

Durante mucho tiempo se pensé que el hombre era una dualidad psicosomitica, -
tan reconocido estaba el engranaje de la mente y el cuerpo, que se pasaba por
alto que su funci6n encontraba su razén de ser en la sociabilidad. No fue si
no mucho después que se aceptd la trialtdad de la totalidad humana.

La actividad motriz establece un nexo de uni6n entre el pensamiente y la ac-
cifn; tiene sus cimientos en el desarrollo neurofisiolbgico, pero su control
radica en la mente. Es un ci{rculoc imposible de romper, pues el crecimiento-
intelectual se favorece a través de la acci6n motriz, ya que ella abre la --
puerta al conocimiento al permitir el contacto directo con las cosas, trans-
formandose en su principal fuente alimentadora.

El movimiento es la clave de la vida, el hombre es una totalidad motora.

La motricidad atraviesa tres fases: primero es sb6lo una actividad refleja --
que empieza a desaparecer al recibir los esti{mules del exterior, comenzando
con ello el movimiento; después, pasa a una organizacidén de las posibilida--
des de esos movimientos, hasta que por fin llega a convertise en un movi-~
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miento automatizado, 1o que da origen a la accibn motriz, es decir el movi--

miento pensado, interiorizado y voluntario; de aquf el nacimiento del termino
"psicomotriz" que no es sino el resultado de las interrelaciones de evolucitn
y maduracién entre los sistemas motores y las actividades mentales superiores.

Para el beb&, una de las conquistas mis apreciadas es la motricidad, pues re-
presenta la autonem{a, la libertad, posibilidad del contacto directe con las
cosas y por ende el acceso al conocimiento,

A medida que el nifo avanza en su desarrclio motriz, va derribando los obsté-
culos y limitaciones que significan el estar acostado o sentado. El hecho de
acercarse 3 aquello que le interesa o 1lama su atencién, enriquece sus expe--
riencias, ampliando su horizonte y el mundo por descubrir.

Durante 1a etapa de lactancia siempre estard presente la necesidad de que el
nific adquiera habilidades motrices que permitan su desarrolio integral. La mo
tricidad se refiere no s6lo a la locomoci6n en ella se abarcan las reacciones
posturales, la prensi6n, la coordinaci6bn en todos sus movimientos y ciertas -
aptitudes especificas de cada individuc.

La motricidad se divide en motricidad gruesa y motricidad fina. La prime-
ra integra los movimientos de locomoci6n especificos de cabeza, cuello, tron
co extremidades; asf como el equilibrio corporal.

La motricidad fina-engloba la coordinaci6n viso-motora y prensién.

Como resulta l6gico, al principio se estimula mis la motricidad gruesa. Una
vez lograda la marcha, la atencién se acentuard en la motricidad fina. Por su
puesto, sin desculdar ni una ni ctra en cualquier etapa por la que atraviese
el nifio. Ya que como se recordard, el desarrollo es integral y dindmico y de
jaria de serlo si no se tomardn en cuenta ambas premisas.

En el desarrollo motor se dan tres leyes:



36.

1a. Ltey de desarrollo c&falo-caudal
2a. Ley de desarrollo préximo-distal
Ja. Ley de desarrollo flexo-estensor

La primera se refiere al orden descendente que guarda el desarrollo: é&sto es,
se inicia por la cabeza, sigue por el tronco y termina en los pies, debido a
1a progresiva mielinizacién de la columna vertebral y del sistema nervioso -
central.

SegGn la ley de desarrollo proximo distal, los progresos en el desarrollo de
respuestas motoras, tanto en los brazos como en las plernas, se inlcian en -
los mlsculos que estdn mds cercanos a la columna, los distantes, se desarro
1lan después.

A medida qua el nifo avanza en la vida, va asimilando y ajustindose a las ex
periencias ambientales, Debido a su desarrollo flexo extensor, puede tomar -
con mis agilidad las cosas que estdn a su alcance, aunque al hacerlo todavia
se crispen sus manos,

Una vez que ha tomado el objeto le resulta bastante mds diffcil soltarlo.
El recién nacido tiende a flexionar las extremidades conforme madura, va des-
plegdndose hasta alcanzar una posicidn cada vez mis erecta, todo ello a causa

de 1a primacfa cronol6gica que los mGsculos flexores poseen sobre los extenso
res.

VERBAL
A) Desarrollo del lenguaje de acuerdo al matual de lactantes.

E!l lenguaje es el sistema simb6lico de comunicaci6n que naturalmente se emplea
en una sociedad; es uno de los principales valores que distingue al ser huma-



37.

no de especies inferiores,

" Es una forma de conducta que ayuda a construir el mundo del nido, a transfor-
marlo de un ser egocéntrico a un ser social, a Informarie, infundir en &1 sen
timientos, pensamientos , actitudes, seguridad, todo ello a través de la pa-

labra. Por ese, s6lo al adquirir el lenguaje, al entender lo que se dice y al
ser capaz de hablar, llega el hombre a ser completo, no s6lo adquiere la capa
cidad de comunicacitn sino también del conocimiento en sus campos mis amplios.
Existen formas muy diversas que van desde el habla hasta la expresidn facial.

El lenguaje es uno de los aspectos mis diffciles de clasificar dentro de las
tres dimensiones que integran al ser humano, tan importante es el aspecto fI-
sico, aparato del habla; como el mental donde encuentra su significado y uso;
1a comunicacion.

El habla es ia forma del lenguaje en la que se usan los sonidos articulados.
Para alcanzarlo, es necesario conocer el significado de las palabras y pronun
ciar esas mismas palabras, de manera tal, que sean comprensibles para las de-
mas personas. Es un método exclusivamente humano no instintivo para comunicar
‘ideas, emociones y deseos por medic de un sistema de simbolos producides de -
manera deliberada. Estos s{mbolos son ante todo auditivos y producidos por --
1lamados "organos del habla“.

La emisi6n sonora es inata y estd dada biolégicamente tanto al hombre como
al animal, a través de una estructura anatomo-fisiol8gica de indcle gené&tica,
pero sflo el hombre puede hacer uso de su herencia social.

Los gritos de los animales sf poseen significade, pero no son mis que meras -
sefiales dictadas por sus instintos. S6lo el hombre tfene en su cerebro una -
zona cortical, por la que va adquiriendo la capacidad para producir un tipo -
especifico de corriente nerviosa que hace posible la asimilacién de formas --
linglfsticas orales y escritas y su empieo en la comynicacién.

El lenguaje verbal se produce por la actividad coordinada de los labios, la -



38.

lengua, los mGsculos de la garganta y de la faringe. Al nacer, los mecanismos
del lenguaje y el cerebro estdn inmaduros, hara falta tiempo para que madu--
ren y tiempo para que practiquen hasta perfeccionar las acciones coordinadas.

Cuando el nifio crece se producen cambios en el tamafio y la forma de las dife-
rentes partes del mecanismo vocal. Durante los primeros meses de vida, el ni-
fio yace boca abajo casi todo el tiempo 1a f@ivula y el paladar blando caen por
el peso de la gravedad, el resultado es que vfas nasales, muy pequefias, que--
den virtualmente bloqueadas haciendo imposible la pronunciacién de los soni--
dos nasales, (las fosas nasales no son 6rganos activis del habla, pero tiene
un papel muy destacado como caja de resonancia).

Los sonidos consonantes que se producen por la coordinaci6n de labios y dien
tes, han de esperar hasta que se desarrollen los dientes frontales.

Al nacer los nervios y mGsculos del aparato vocal estdn bastante bien desa--
rrollados, pero su uso aguardard hasta que se desarrollen las demds partes del
aparato fonoarticulador, Los pulmones y bronquios son 6rganos del habla s6lo
en el sentido de que suministran y conducen e] aire aspirado, sin el cual es
imposible la articulacién audible, pero ningGn sonido determinado se debe -
a ellos. El lenguaje es primordialmente un sistema auditivo de sf{mbolo. &n
cuanto es articulado, es también motor, si alguno de los dos no ha alcanzado
la madurez necesaria o presenta alguna alteraci6n se va a proyectar en la --
adquisici6n del lenguaje verbal.

Existen tres formas de comunicacién que anteceden al lenguaje verbal; el llan
to, el laleo y los gestos; de los tres, el segundo es el mds importante, ya
que constituye la base del lenguaje real. El lenguaje sin su funcibn transmi-
sora del {deas y sentimientos constituye su finalidad principal, tan es asf -
que presisamente la comunicaci6n que las personas sostienen con el beb& hace
que &ste pueda desarrollar esa capacidad potencial que tiene de manera inna-
ta, si el nifio permaneciera aislado o sin un estimulo de sus congéneres, no -
desarrollarfa el lenguaje verbal,
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El lenguaje se desarrolla natural y espontineamente, principiando aGn antes
del nacimientoc, el ambiente prenatal del nifo juega un pape! importante. La
salud de la madre, la tensién emotiva durante el embarazo, son factores que
pueden complicar la capacidad del infante para comunicarse y aprender a ha-
blar.

Para que llegue al lenguaje articulado ha de pasar por varias etapas, el ni-
Mo empieza a comunicar sus necesidades a través del llanto de aquf, seguirdn
los "sonidos explosivos” que pronto se convertiran en laleo. Estas formas --
son abandonadas cuando el individuo es capaz de comunicarse por medio de la
palabra.

£l inicio y la evolucién de la vocalizacién es un proceso gradual de desarrg
110, Poco a poco la cantidad de sonidos que el nifio puede producir va aumen-
tando, al mismo tiempo la pronunciacién se va diferenciando y logrande con -
mayor clarijdad, hasta liegar a la combinacién de las vocales y consonantes.
Al ir aprendiendo a obstruir la corriente de aire sobre sus cuerdas vocales,
logrard pronunciar los sonidos a voluntad, es decir la vocalizacidn aparece -
como una actividad iGdica, una gimnasia vocal preducida voluntariamente pero
sin significado real. E! nifp suele lalear cuando esté contento y con fre--
cuencia, cuando estd solo, ya que es una forma de “lenguaje de juego"“, en --
que los sonidos son pronunciados por el mero placer de pronunciarlos. Los nf
Aos vocalizan mis cuando los adultos les hablan (ecolalia), es una reacci6n
social mis que de comunicaci6n, aunque queda encuadrada dentro de la etapa -
del egocentrismo.

El laleo es una prictica verbal que sienta las bases para el desarrollo de -
ios movimientos hébiles necesarios para el habla. Es decir, el laleo acele-
ra el proceso de aprendizaje, ya que proporciona la habilidad bdsica que re
quiere para controlar el mecanismo vocal; de esta forma, el bebé va apren--
diendo que algunos movimientos de sus érganos vocales producen determinados
sonidos. Ademds de un fundamento funcional del lenguaje, también lo es social
porque le ayuda a participar en la sociedad, de aquf la importancia que tiene
el fomentarlo.
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Algo que el pequefo capta con gran prontitud del lenguaje verbal, es la musi-
calidad del idioma, es decir, "la tonada", ritmo, etc. con que habla, por - -
ello es {mportante cantarle, arrullarlo, mecerlo moverlo ritmicamente y propi
ciar que perciba alguna mGsica suave. Ya en el 1lanto, laleo y movimiento cor
poral podemos observar el ritmo que imprime cada nifio a su actividad, El pri-
mer vagido constituye la matriz de los sonidos desde la cual el recien naci-
do construird su futura expresién verbal y musical. De aqui que la modula- -
ci6n, desde el punto de vista aclstico y sonoro, comience al nacer, aln cuan-
do sea una conducta refleja, prueba que el lenguaje entonado es el predesesor
del lenguaje articulado.

El lenguaje es una habilidad, como tal hay que aprenderla, tiene dos aspectos:
el motor, 1a capacidad de producir sonidos combinados que van a ser el sfmbo-
lo y el mental, que es la capacidad de asociar significados a esas palabras.
La preparacién mental para hablar, es posterior a la motora; por ello, el --
lenguaje del nifo corresponde al principio al llamado "lenguaje de periqui-
to" y no alcanza a usarse como un sonido con significado.

La asociacidn de significados depende también de la memoria y el razonamien-
to. el nifc no asocfa de modo natural ningin significade con alguna palabra;
tiene que aprender que ciertas palabras guardan ese clerto significado.

La asociaci6n del sonido con diferentes sonidos es ajuste a la técnica de re
flejo condicionado, cuantas mis veces vea un objeto en el momento en que se
pronuncia su nombre tantc mis rdpidamente pasard de la fase “periquito" a la
del lenguaje verdadera.

El aprendizaje del habla guarda intima relacién con el desarrcllo postural;

siempre que se estd estableciendo un nuevo acto motor, se produce una meseta
temporal del desarrollo del lenguaje. Cuando la marcha se convierte en habi
tual, de nuevo la atencién del peguefio se dirige al lenguaje, producié&ndose

una aceleracion en el aprendizaje de éste. El balbuceo aparece cuando el nji
fo es capaz de mantener la ¢abeza erecta, el laleo después de que ha conse--
guido sentarse solo; dice las primeras palabras cuando llega a mantenerse de
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ple solo; cuando ya camina empieza a ampliar su vocabulario y a combinar pala
bras en frases rudimentarias. Todo esto se ha dicho, se puede resumir en cua-
tro tareas que se deben cubrir en el desarrollo del lenguaje:

a) La comprensibn del lenguaje de los demds.

b) La pronunciaci6n de las palabras.

c) La construccibn de un vocabulario.

d) La combinacitn de ese vocabulario para formar frases.

No es posible que el beb& desarrolle estos aspectos sin la presencia de otras
personas y de la estimulaci6n de éstas.

Hablar, es tener zlgo que decir y ademds saber decirio, encontrar las pala- =
bras, ordenar el pensamiento para construir apropiadamente las oraciones y =-
que de esta manera las otras personas capten 1o que realmente queremos decir.
Esto es posible gracias al estimulo y ejemplos que recibimos no s6lo en la
primera infancia sino a lo largo de toda la vida, pues es un aspecto facti--
ble de perfeccionamiento interminable.

En todo lo anterior podemos encontrar parte de la teorfa del desarrolio de la
inteligencia de Piaget, sin embargo existe otra forma de describir el desarro
110 del lenguaje dentro de las actividades principales del programa de lactan
tes que maneja la Institucién, esto quiere decir que se describe en forma mis
ffsica y biolbgica. No se maneja como un proceso que Se va dando dentro de la
mente de los individuos donde la inteligencia precede al lenquaje y este se -
desenvuelve por etapas, no totalmente por la imitaci6n asf como por la nece-
sidad de comunicarse con los demds ni que este se de unicamente por el afec-
to que pueda recibir de las personas que lo rodean, todos estos son elementos
que se unen para dar un todo en este caso el lenguaje. De aquf qQue es impor--
tante que se describa todo el programa y todas las caracteristicas del mismo
para poder realizar un andlisis y determinar cuales son las causas que influ-
yen en el desarrollo del lenguaje en los nifios de las guarder{as del [,M.S,S.
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MANEJO DEL MANUAL DE LACTANTES

1. Divisi6n de edades.

Debido a la rapidez que tiene la evolucién del desarrcllo del nifo en los pri-
meros afies, se hace necesario integrar las Actividades Educativas para los di-
ferentes grupos de edad de acuerdo a sus habilidades especi{ficas, conforme a -
1a siguiente distribucién.

LA-1 43 dfas a 3 meses
LA-2 4 a 7 meses
LB 8 a 12 meses
LC 13 a8 17 meses

En el bebé de 0 a 3 meses existe la inminente necesidad de satisfacer las de-
mandas bdsicas, pues &sto representa para €1 seguridad de supervivencia y por
consiguiente, el equilibrio emocional que favorecerd su posibilidad de reci--
bir mejor las sensaciones que estimulan los tiernos 6rganocs de sus sentidos;
con ellos comienza a tener contacto con el mundo que lo rodea y posteriormen-
te utilizard esta informacién como conocimientos previos para enriquecer su
pensamiento.

£n el nifio de 4 a2 7 meses se suceden cambios importantes, desaparecen sus re-
flejos para convertirse en reactiones instintivas su cuerpo estd menos tenso,
lo que le permite rodarse, jugar con su propio cuerpo y sentarse con apoyo.

El nifio de 8 a 12 meses sigue obteniendo grandes adelantos en sus movimientos
van desde: sentarse, arrastrarse con ayuda de su cuerpo, gatea e inicia la --
marcha tnsegura, por eso es necesario que cuando estd en vigilia permanezca -
mas tiempo en una &rea de colchonetas acomodadas en el piso, para que desarro
lle estas nuevas habilijdades.

El nifio de 13 a 17 meses, se observan grandes adelantos en su margha que lle-
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ga hasta la caminata veloz, por un deseo de independencia, por ello se le asig-

na un lugar amplio, sin mobiliario ni obstdculos para ejercitar la deambulacién
libre.

2. Objetivo

El manual de Actividades Educativas para Lactantes, pretende favorecer la po--
tencialidad fisica e intelectual del nifio, medlante una estimulacidn regulada
y contintia enfocada a las tres &reas de desarrollo sin forzar, en nigGn momen-
10, el curso normal de su proceso de maduracién.

El manual de Actividades Educativas para Lactantes pretende fovorecer el desa-
rrollo fisico, mental y social del nifio, mediante una estimulacién regulada, -
continua, oportuna de manera armdnica e integral, durante todas sus horas de -
estancia en la guarderia, respetando el curso normal de su proceso individual -
de maduracion.

3, Aplicacibn individual o colective, del manual de Lactantes.

Por lo rapido y visible del desarrollo, mientras mis pequeno es el nifio, mis -
especifico es el trato que requiere, por eso las actividades educativas se rea
lizan con un solo nifio cuando se trata de menores de cuatro meses, conforme --
los niflos van creciendo, mas sencillo se hace trabajar con varios a la vez. €l
lactante C ya puede organizarse a los nifios para trabajar en forma colectiva en
casi todas las actividades, formando grupos hasta de cuatro nifios en algunas y
en otras, como las musicales dentro del &rea verbal, subdividiendo al grupo en
dos o tres subgrupos, segin sus intereses y desarrollo.

El grupo de Lactante C es especialmente diffcil por el tiempo que requiere el
personal para atender las necesidades basicas de los niflos y porque comprende
el inicio de la deambulacibn: por todo ésto, se requiere gran organizacién pa
ra la aplicacién de actividades. Es en esta sala, donde con mayor razén se de
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be llevar a los nifios que estdn realizando su actividad educativa a alguln si--
tio fuera de la sala de atenci6n, para lograr trabajar efectivamente con ellos;
pues si permanece en el mismo sitio donde se encuentran los chiquitines que no
estdn trabajando, estos distraerdn a los que si lo hacep y a las personas que
los estdn atendiendo, llegando incluso a interferir en la realizaci6n del ejerci
clo.

4. Ubicacion del nifio en las actividades educativas

La estimulacién temprana estd determinada por su cardcter sistemdtico y secuen
cial y por el control que se hace de dicha estimulacibn.

Es sistem&tica, en cuanto gue se trabaja con el nifo dfa a dfa en un programa -
de estimulacién previamente elaborado, de acuerdo con su edad de desarrcllo y
con las expectativas que queremos conseguir en determinado momento. Es secuen
cial, en cuanto que cada paso alcanzado por el nifio en cualquiera de las &reas
de desarrollc, sirve de punto de partida para lograr el siguiente sin que pue-
da saltar ninguno de ellos ya que se invalidard el trabajo realizado, el nifio
se verfa forzado a alcanzar niveles para los que no estaba preparado ¢on la su
cesiva frustracién y retraimiento ante cualquier tipo de estimulo, ésto conllg
varfa a la no realizacién de sus posibilidades en ese momento y a la consiguien
te demora en la marcha del programa.

Es por eso que para aplicar este programa, se debe ubicar al nifio seglin sus al
cances, previa observacion minuciosa de la persona responsable, aplicéndole --
dos o tres actividades anteriores a la que Supone puede realizar, con objeto de
no llegar a forzar al pequefio.

5. Programacibén y seguimiento de la participacibn de los niiios lactantes en
las actividades educativas.

Por ser tan intenso el desarrollo que tiene el nifo en el primer afo, de vida
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y por ser tan notables los logros que se obtienen dia con dfa, es necesario -
tener en esta etapa una programacifn individual, conforme el nifio va crecien-
do resulta mas sencillo agruparlo con otros para la reallzacién de activida--
des. Por eso en el grupo de lactantes C se contintia con una programacién indi
vidual, pero la realizacién de actividades puede darse en forma colectiva.

Cada dla se programaci6n con lapiz, las actividades que se van a realizar con
el nifo al dfa siguiente; analizando los objetivos que proponen, el material
que se requerird, el lugar, tiempo aproximado y las acciones a realizar para
qu tenga todo previsto. En caso de alguna duda 1a Educadora orientard al per
sonal ademis de sugerir alguna lectura en la que se pueda apoyar.

Por cada actividad para nifos lactantes, hay cinco cuadros para programar y
registrar la realizaci6n de las actividades.

Partiendo de la base de gue fueron programadas, preparadas y aplicadas adecua
damente por el personal, cinco sesiones serén mis que suficientes para prepa-
rar y ejercitar al nifo en el logro de cada objetivo, claro que si lo alecanza
antes, se debe continuar con la siguiente, no obstante sea el primer o segun-
do intento.

Estd calculado que se repitan algunas actividades educativas debido a 1a ne-
cesidad de reafirmar objetivos que no muy claramente alcance el niflo, o que
debido a ausencias plerda secuencia. En estos casos concientizarse a la ma-
dre para que el nifo no falta y de no ser posible, supla la labor educativa
de la guarderfa, en su hogar.

En aguellas actividades que representen dificultad, la Educadora o Técnlico -
en Puericultura realizard en el momento adecuado para el nifio la anterior y
la del problema, determinando si es falta de experiencia del personal, o exig
te la posibilidad de que el nifio tenga alguna dificultad, en el primero de -
los casos, ensefa y orienta en el segundo, investiga con la madre sin angus-
tiarla, st han existido cambios o problemas en el hogar, orienténdola y soli-
citdndo su apoyo.
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En el caso de que exista, con toda &tica profesional pone en conocimiento del
personal la problemética del nifo en su hogar a fin de coordinar acciones y
actitudes para con éste.

En caso de persistir la conducta informa a 1a Directora y sclicita su apoyo y
orientacién.

Evaluacifn del avance del nifio.

Cada individuo tiene su proplo ritmo de desarrollo, cuenta con la posibilidad
de 1legar a la misma meta, pero aungue pequeiias, existen diferencias de uno a
otro. Todas las etapas se dan, pueden presentarse antes o despufs, pero siem-
pre guardando el mismo orden.

Las actividades educativas que se exponen en el Manual han sido pensadas de -
acuerdo a los alcances propios de la edad cronolbégica, que en promedio, nor--
malmente demuestran los nifos sin embargo, debido a lo expuesto en el parrafo
anterjor, la ubicacién y avances logrados no estardn en relacién a la edad -
cronolbgica sing a la magdurez que cada nifio va presentando de aquf la necesi-
dad de contar con un instrumento que nos ayude a valorar si el pequefio estd
captando 0 no para pasar a la siguiente sala, ya que de é&sto puede presentar-
se antes o después de que cumpla la edad. Este instrumento la "Evaluacifn del
avance del nifo".

En este formato se determinan las conductas terminales que debe lograr el ni-
fio, para considerarlo apto para el cambio.

Si el niflo logra cinco o seis conductas terminales, anota el cambio de grupe
en la columna correspondiente del original de la “lista de asistencia".

Si el nifo manifiesta al menos cinco conductas terminales no se realiza el -~
cambio de sala, se recomienda al personal que intensifique su labor con el ni
fio, durante el siguiente mes sin forzarlo.
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Material Didactico

El material didactico que se requiere para la realizacibn de las actividades
educativas, es de lo mis comln y sencillo. 13 idea es que ficilmente pueda
ser substituido, adaptade y algunos casos elaborado, con rédpidez y simplici-
dad. Requiere de caracterfsticas tales como: seguridad, no téxico, irrompi--
ble (hasta donde sea posible), vistoso, manuable para el beb&, de colores vi-
vos, decorados no rebuscados, ligero, que siempre pueda estar listo, limpio y
al alcance del personal que atiende a los lactantes.

Se sefala en cada actividad un material o juguete especifico sin enbarge, - -
ello no significa que se tenga que utilizar ese determinado material con exclu
sividad. Se debe aprovechar todo aquello que exista en 1a Unidad y que nos ayu
da a cubrir nuestros objetivos.

Hay que recordar que entre més variedad de material se preste al niho, mayor
serd su estimulacién.

Es verdad que hay en el mercado la gran mayorfa de los juguetes y material --
que se utiliza con los pequefios, pero no necesitamos depender de su existen--
cia para llevar a cabo nuestra misi6n, todo el material de rehuso y algunos

de deshecho, son extraordinarios y aprovechables en la consecucién de nuestro
fin.

LISTA QUE SE SUGIERE PARA TENER EN LA SALA.
Objetos que producen sonidos:

Campanas
Cascabeles
Maracas
Clavas
Sonajas
Cucharas



Otros objetos;

Tapas de frascos
Botes con corcholatas

Barra de apoyo

Peine

Tasa

Zapato

Cajas de diferentes tipos de plastico o de cartén
Espejo de pared

Panal o trozo de tela

Mascadas

Rodillo grande

Taburete

Colchoneta

Revistas

cart6n

Crayolas gruesas

Botellas de pldstico

Bolsas de tela

Conos de pldstico

Botes

Esponjas

Toallas

Tinas de agua

Cuentos con ldminas

Resorte para colgar méviles y juguetes
Caja o cubo de unicel grande (para caminar)
Globos

Juguetes

Pelotas grandes ¢ chicas

Cubos de pldstico

48,
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Tableros con cilindros

Figuras desmontables

Muitecos chillones

Cajita musical

Juguetes de cuerda o baterfa o muiecas de vaivén
Aros de hula hula

Aros de plastico de colores

Teléfonos

Carros

Juguetes variados de forma colores y texturas
Boliche

Barrilitos decrecientes

Cajbn alcancfa

Cepillo de cuerdas suaves

Fichas de plastico o de madera de 3 ¢ms.

PROGRAMA DE MATERNALES

Todas las actividades que se efectlan en las guarderfas, son de cardcter educa
1ivo o pedagbgico, porgue son las que directamente inciden en la formacitn de
los nifos, cada actividad tiene su objetivo bien definido y las acciones enca
minadas a educar al nifio de una manera armonica e integral, las acciones a --
realizar deben ser claras, concretas, variadas, atractivas y empleando el “Ma
terial Didéctico”, para cada caso particular.

Este programa estd dirigido a nifios de 18 meses a 4 afos de edad, dlvldiéndé-
se en cinco grupos.

Ma. 1B meses a 2 aios

B1 2 afios a 2 anos y medio

B, 2 aftos y medio a 3 afios
Cy 3 afios a 3 afos y medio

c
2 3 aflos y medio a 4 afos
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En este programa se localizan las actividades educativas que se realizardn --
con los nifios durante su estancia en la guarderia.

En la actualidad no solo existe ung sola teoria, que por St misma explique
mecanismos de desarrolio y cambios, ya que de alguna manera se sirva de otras
para dar sus puntos de vista o su fundamentacién acerca del funcionamiento y
maduracién fisica o motriz, de la inteligencia y lo afectivo, asf como de la
socializacién del nifio.

Por esta raz0n se recurrio al método de eclecticismo para analizar y sinteti-
zar los diversos estudios de donde se obtuvieron las caracterfsticas especifi
cas del nific de 0 a 4 aflos desde el punto de vista tebrico, se sirvi6 de refe
rencia para la elaboracién de las actividades edurativac,

- Arnold Gesell, £lizabeth Hurlok, P. vayer, Murgan y otros.
S. lsambert y Stephen Cougar, guienes muestran el esquema corporal del nifio.

= A. Hellen Bee, Jean Piaget, Jaimes M Sawrey y Arnoid Gesell, que hablan so-
bre el desarrollo del pensamiento del nifo, su lenguaje, as! como los cambios
estructurales por 13s que va pasando el nifo.

- A. Miriam E. Fitzgerald y otros, Margaret Mahier, Rene Spitz y James M.
Sawrey y Charles W Telford que sefialan y explican los peligros que pueden pre
sentarse en cada fase del desarrollo; que de no ser entendidos y corregidos -
oportunamente , pueden ocasionar transtornos emocionales que se reflejan en -
la personalidad del nifo.

ORGANIZACION DE LOS TEMAS

Dentro de este manual, las actividades educativas estén presentadas en 13 pa
quetes semanales para cada uno de 105 grupos de los niflos maternales, manejan
do el mismo tema, pero con diferentes grados de informacién y complejidad de

acuyerdo a las edades de los nifios.
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Los temas constituyen un valioso recurso didactico, pues permiten al nifo in-

tegrarse al medio ambiente en el que se desenvuelve. Estdn relaciomados con

aspectos conocidos y familiares para el nifo, éstos le permiten pensar y analj
zar el conocimiento de sf mismo y de su medio ambiente. Por lo tanto, la orga-
nizaci6n de los temas se inicia partiendo del nifioc mismo, ampliando paulatina
mente su radio de accién hacia ia familia, la guarderfa y la comunidad, inclu-
yendo ademds juegos educativos y aspectos conceptuales.

Conocimiento de s{ mismo: A través del descubrimiento de su cuerpo el nifio
adquiere conciencia y seguridad de s{ mismo, logrando la integracifn a su -
medio ambiente y a la sociedad.

La familia: El medio ambiente del nifio es el hogar y estd integrado por las
figuras famjliares, de &1 aprende valores, normas y hdbitos. Es importante
estimular en el nifio el conocimiento de su medio familiar; los padres, los
hermanos, los abuelos y los tfos, asf como el papel que desarrolla cada uno
de ellos.

La guarderfa: Después del medio familiar, la guarderfa constituye el ambien
te en el cual el nifio se desenvuelve durante la mayor parte del dfa. De ahf
la importancia de que aprenda a conocer dicho amblente, asf como el personal
que lo integra, a fin de asegurar la incorporacifn provechosa de la experien
cias que este medio le brinda.

+

La comunidad: Comunidad cercana y lejana {ciudad). El nific estd constante
mente interactuando con su medio ambiente, por eso la importancia de perm{
tirle que conozca y reconozca algunos servicios pablicos, oficios y profe--
siones, medios de comunicacidn, animales domésticos, el zoolbgico, tiendas,-
tiendas, construcciones, recreaci6n, el clima y las estaciones del afo.

- Naturaleza: (campo) el nifio de ciudad tiene poco contacto con la naturale-
za, solo se percata de ésta cuando su familia hace viajes cortos, los fines
de semana o en vacaciones. Siendo &sta de gran importancia para su sobrevi-
vencia. De ahi la necesidad de introducir al nifio en el conocimiento del --
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campe en general, siembra, cosecha, la granja, sus animales y derivados de
éstos.

- Juegos Educativos: (sensaciones). Para estimular el desarrollo del nifio y
favorecer la educacidn sensoperceptiva, se presentan en forma sugestiva y
graduados en dificultad y duracifn y atienden todos los sentidos, engloban-
do en si mismo el desarrollo integral del nifo.

- Conceptual: A través de esta actividad se promueven situaciones que permi
ten al nifo las vivencias necesarias para su iniciaci6n. en el pensamiento
matemdtico y su relacién con el ambiente.

Se contempla 1a nocidn espacio temporal, color, cantidad, forma, tamafio,
posicién, conjuntos, relaciones y opuestos.

- Clasificacion de las actividades educativas.
Las actividades educativas se clasifican de la siguiente manera:
ACTIVIDADES:

Informativa prictica
Musical

Ceportiva

Verbal

Juegos educativos
Biblioteca
Plé&stica

Social

Narrativa

Teatral
Recreativa
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A continuacién se mencionan los objetivos de cada actividad educativa.
Informativa prictica

Explica lo sustantivo de cada tema y la comprensibn de conceptos. Se usa para
dar unidad al desarrollo de las actividades educativas restantes del dia.

Aspectos que comprende:

Esta actividad estd dividida en dos partes. ta primera da el nifo una informa
cl6n general del tema usando apoyos diddcticos y posteriormente el nifo rea-
liza una actividad practica para reafirmar 1os conocimientos adquiridos.

Musical:
Despertar en el nifo su sentido mel6dico, ritmico, motriz y el desarrollo del

lenguaje.
Aspectos que comprende:

Expresibn corporal, cantos, bailables, audiciones, ritmos, y juegos populares.
Deportiva:

Favorecer la elasticidad, equilibrio, coordinacién, agilidad y ampiitud de mo
vimientos del nifio.

Aspectos que comprende:
Expresi6n corporal, competencias, gimnasia, juegos deportivos.

Verbal:

Estimular el desarrollo del aparato fonoarticulador y desarrollo cognoscitive.
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Aspectos que comprende:

Articulacién, comprensién del lenguaje habladoe, formulacién de respuestas ver-
bales a situaciones o problemas, expresibén verbal de ideas, reflexiones y pen-
samientos propios.

Labores Manuales

Estimular el desarrollo de habilidades y destrezas {(siempre serd una actividad
dirigida)

Aspecto que comprende:

Doblar, rasgar, estrujar, recortar, pegar, pintar, vaciar, ensartar y armar.
Juegos Educativos

Estimular el desarrollo mental de los nifios a través de las sensopercepciones.
Aspectos que comprende:

T4ctil, suditiva, gustativa, olfativa, visual y el desarrollo de la atencidn.
Biblioteca

Ampliar y reforzar conocimientos ademis de crear el hdbito por la lectura y la
investigacion.

Material que comprende:

Revistas, cuentos, juegos de mesa, colecciones, dlbunes, rompecabezas, lote-
rias, dominds, monograffas, memorfa, etc.



85,

Plastica

Favorecer el desarrollo de la capacidad creadora infantil habilidades y des-
trezas.

Técnicas que se emplean:
bibujo, pintura, modelado, collage y frisos.
Social

favorecer al adaptaci6n del nifio al grupo y al medio social mediante activi-
dades cotidlanas y juegos de roles.

Narrativa

Deleitar a! niflo concentrando su atencidn y ampliando su conocimiento del me-
dio que lo rodea.

Aspectos que comprende:
Cuentos, fébulas, leyendas, historias y anécdotas.
Teatral

Recrear al nifio y ayudarlo a expresar sus sentimientos y experiencias a tra--
vés de la dramatizacion.

La dramatizacibén puede ser representada por el personal educador, nifios y ni--
fias exclusivamente.

Técnicas empleadas:

Guifiol, sombra, silueta, mimica y pantomima.
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Recreativas

Propiciar el desarrrollo social del nifio al mismo tiempo que se le proporcio-
na un momento de recreaci6n y esparcimiento, a través de fomentar los cantos
y juegos tradicionales de nuestro pafs.

Después de mencionar la evolucidén del niflo desde que nace hasta los 4 afios y
de comparar las caracteristicas del desarrolle del nifo de acuerdo con la teo
rfa de Piaget y con la teorfa que se maneja en el programa pedagbgico de la -
instituci6bn y de hacer mencibn de algunas de las funciones de sus actividades.
Se ha detectado que dentro de la préctica en el momento de aplicar el progra-
ma no se cumplen sus objetivos, porque se presenta un receso en el desarrollo
del lenguaje del nifto, esto nos lleva a buscar cudles son las causas que pro-
vocan este fenbmeno ya que el nifo de guarderfa se desarrolla adecuadamente -
en las demds &reas, siendo que cada una de ellas no se puede separade la - -
otra., Y en cuanto al programa este cuenta con objetivos claros y acordes con
las actividades que pide, utiliza temas relacionados con el medio ambiente --
que rodea al nifo siendo acorde con la teorfa del desarrollo que da Piaget en
sus diferentes estadfos. Sin embargo en la préctica el desarrollo del nific -
no se da como 1o espera este programa, porque sus objetivos no se cumplen. En
tonces esto lleva a buscar cudles son las causas, encontrandose que estas pu-
dieran ser algunas de ellas por ser parte de lo que redea al nific dentro y --
fuera de ta guarderfa.

El perscnal que atiende a los nifios puede ser una causa ya que no cuenta con

1a preparaci6n académica; ya que el nifio en formacién necesita un educador for
mal, qué tenga elementos suficientes para lograr un desarrollo completo, se -
piensa generalmente que cualquier persona puede educar a los nifios de esta - -
edad pero es un error ya que como hemos visto anteriormente el nifio imita lo -
que el adulto le dice o hace. Esto mismo puede suceder en el &mbito familiar,
en donde los padres tampoco cuentan con la preparacifn para educar, dentro de -
&ste mismo se ha observado que los padres pasan muy poco tiempo con sus hijos

porque ia mayor parte del dia se encuentran en sus empleos.
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En el siguiente capftulo hablaremos mds ampliamente de cada una de estas cau--
sas, para que a través de su an&lisis podemos encontrar un instrumento de con-
sulta que nos sirva para saltar el obsticulo que se presenta en esta investiga
cifn y que de alguna manera ayude a que el perscnal se sienta mis motivado pa-
ra estimular a los nifios y a los padres tengan mis elementos gue puedan utili-
zar en los momentos que pasan con sus hijos, con esto no se pretende educar al
personal personal o a los padres sino unicamente darles bases y que ellos eli-
jan el camino que crean mis adecuado, pero si es importante remarcar que es en
esta edad en donde debemos tener mds atenci6n como educadores ya que es la for
macién del adulto.
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CAPITULO 111

ANALISIS OE LAS CAUSAS QUE INFLUYEN EN EL DESARROLLO DEL LEN
GUAJE EN EL NIFO DE 1 a 4 AROS EN LAS GUARDERIAS DEL SEGURO
SOCIAL

3.1. LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR EL SEGURO SOCIAL EN EL AREA DEL LENGUAJE

En el capftulo se analizaran tres aspectos que se consideran como las principa
les causas para que el lenguaje no se desarrolle correctamente en el nifio de
a 4 afios en las guarderfas de! Seguro Social y estas son: el programa estable-
cido por la Institucién, el personal que aplica dicho programa y por Gltimo el
&mbito familiar.

Este andlisis nos servird para poder encontrar soluciones que permitan el de-
sarrello adecuado del lenguaje del nifio de guarderia.

El primer aspecto a tratar es el programa especificamente en el &rea del len--
guaje. Al ser aplicado este por el personal se ha observado que sus objetivos
ne se cumplen ya que estas se aplican esperando una respuesta que no se¢ da so-
bre todo con el programa de lactantes en el grupo del lactante C y el grupo de
Maternal A en donde se encuentran los nifics de 12 meses a los 24, la actividad
s cantar uma cancidn entre otras mis, y se espera que el nifio la repita tal --
cual sin embargo el nifio solo puede lievar el ritmo de la misma sin repetirla,
en algunas ocasiones y una cantidad minima de nifos lo que repiten son los fina
les de cada parrafo.

El programa de Lactantes al ser establecido pretendfa estimular tempranamente
al nino, esto se ha visto a través de hacer la comparacién del mismo con lo que
sucede en la préctica y 1o que Piaget maneja en su teorfa congnoscitiva, del -
desarrollo del nifo, el menciona que el nifio esta en un proceso de asimilaci6n
y acomodacién que le va a permitir adquirir el lenguaje formal, el nifio de guar

derfa al mantener el ritmo de la cancién esta, demostrando que hay conocimiento
en su pensamiento ya que es capaz de recordar dicho ritmo y que esto le va a --



59,

permitir posteriormente el organizar los simbolos que estd adquiriendo para
ser expresados. El nifio al llegar a los 24 meses ya serd capaz de nombrar clen
tos de objetos asi como lograr la exacta pronunciacidn de las consonantes di-
ficiles, este progeso crece a pasos agigantados hasta los 6 afos de edad en -
que el nifio normal podrd poseer un vocabulario de alrededor de 3000 palabras.
Este proceso se da en el nifio de guarderia, porque cuando este cumple los 24
meses ya es capaz de identificar, nombrar y en muchas ocasiones hasta de hacer
una descripcién de una 1dmina sencilla. Entonces es aquf donde se ha podido -
observar que sl el nlfio de guarderia se encuentra dentro de lo que es el desa
rrollo normal en relacién a los diferentes estadios de la teorfa de Plaget y
de lo que es la primera infancia. Que es lo que provoca el fenb6meno menciona-
do, 0 con es5to podemos decir que dicho problema no existe y que 1o que debe
ser estructurado es el programa sobre todo el de lactante C y Maternal A, ya
que con la observacifn se demuestra que no se puede estimular tempranamente -
al nifio, sino lo que se debe hacer es establecer los objetivos y las activida
des de acuerdo con la edad de los nifios o bien delimitar estos sin la ambiglie
dad de la respuesta esperada, esto quiere decir que las conductas esperadas -
en los objetivos no sean “estimular®, "facilitar", "favorecer". “"fomentar", -
etc, conductas difficiles de comprobar y sobre todo que el personal lo ignora,
porque carece de conocimientos especificos en el drea del lenguaje y por su -
nivel académico.

Como se puede ver el lenguaje formal es adquirido por el nifio alrededor de los
2 afios o dos afos y medio y se va desarrollando hasta llegar al lenguaje de -
las operaciones concretas alrededor de los 7 aflos de edad, para poder estimu-
lar este lenguaje es importante todas aquellas actividades que se le den al -
nifto sean acorde con su edad con su desarrollo cognoscitivo y con las necesi-
dades que el mimo nlfo expresa y que si se equivoca no se limite al contra--
rio se le permita repetir cuantas veces lo desee, esto es porque dentro del

programa de maternales a partir del grupo de maternal 81 el niflo de guarderia
demuestra falta de interés en las actividades establecidas expresando que le

aburren y que no son de su agrado y la actividad que le gusta no la puede rea
lizar por la falta de tiempo ya que el programa establece que para cada acti-
vidad de 10 ' a 15' minutos como méximo para realizarla. En este programa se
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repiten las tem&ticas, aunque en el mismo se dice que esto no sucede ya que se
encuentra organizado de la siguiente manera; durante el aflo se trabaja con dos
tablas de horarios que se cambian trimestralmente. La tabla 1 se utiliza en -
los meses de: Enero, febrero, marzo y julio, agosto y septiembre. La tabla 2
se utiliza en los meses de Abril, mayo, junio, octubre noviembre y diciembre.
En estas tablas ademis de estar marcados los meses que se van a utilizar se --
marcan horarios y actividades a realizar las cuales estan distribuidas en sema
nas y esta a la vez forman un bloque de 13 semanas.

Tomando en.cuenta lo anterior el nifio durante seis meses realiza solo una vez-
las actividades de cada una de las semanas, esto entonces demuestra que el pro
grama no se repite ya que estas son alternadas para cada turno y en diferentes
meses y si el nifo pasa seis meses en una sala solo realiza una actividad en
ese tiempo, sin embargo en 13 préctica se ha observado lo contrario porque las
13 semanas se repiten dos veces en el aio y consta de 6 temiticas diferentes -
para los cinco grupos con grados de dificultad para cada grupo por la edad de
cada uno. A continuacién se nombraran las temiticas, utilizadas por el progra-
ma:

LA FAMILIA

LA GUARDERIA

LA COMUNIDAD

LA NATURALEZA

JUEGOS EDUCATIVOS

CONCEPTUAL (Manejo de conceptos)

Dentro de estas temdticas se subdividen en otras mis especificas de cada una y
se ha encontrado que dentro de estas hay algunas que se repiten en diferentes
salas y diferentes grupos, lo que nos permite decir que no es verdad que el —-
programa no se repita en sus actividades, ademds de que el nifio que ingresa ya
sea en lactantes o maternales pasa por todas las salas debido a que es rarp --
que un nifio abandone la guarderia antes de cumplir los cuatro afios.

Estos son algunos de los grupos en que se repiten las actividades:
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MATERNAL A

Conocer su cuerpo (segunda semana)
Salud

Aseo

Verbal

MATERNAL B,

Conocer nuestro cuerpo (primera semana)
Aseo

Verbal (repetir sonidos)

Salud

MATERNAL B,

Empezando a crecer

Conocer nuestro cuerpo (primera semana)
Satud

Aseo

Imitacién de sonidos

LA FAMILIA

Maternal 01 - C2

Animales

Salud

Conocer nuestro cuerpo {décima semana)
E! vestido

Aseo

Alimentacién

Oficios

La familia

Vivienda
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La comunidad
1dentificaci6én de sonidos

Como se puede observar el tema "Conocer nuestro cuerpo” se repite en tres dife
rentes, en Maternal A y en Materna [«l1 se repite en la primera y segunda semana
siendo que si el nifio pasa a la siguiente sala se le repetirfa la actividad si
cuenta con 1 afo 11 meses cuando realize ia actividad de Maternpal A enp el mes

de Enero, y en el mes de Febrero se le cambia a Materna Bl el tiempo que trans
currirfa serfa un mes esto nos indica que el nifo va a ver la misma temdtica -
en muy poco tiempo, y el programa dice que el nifio solo realiza una actividad

una vez en seis meses 1o que en la practica no sucede y por 1o que los nifos -
ilegan a manifestar que X actividad ya la vieron o ya se la saben. Lo mismo su
cederfa con Maternal C, y C, con la misma tem&tica “conocer nuestro cuerpo" en
la décima semana.

Dentro del mismo programa existe otro aspecto importante de anallzar, Para el

desarrollio de cualquier labor educativa el material didictico que se utilice -
y como se use es de vital importancia, el material didéctico que se utiliza --
dentro de la guarderfa son ldminas con ilustraciones que se elaboraron hace --
sels afos, las ilustraciones que tienen son con colores muy claros y que no --
Ilaman la atenci6n tienen dibujos anticuados que no estimulan a los niftos a --
realizar la actividad, lo ideal serfa que se dibujaran las imagenes con calo--
res llamativos imagenes novedosas incluso que los mufiecos de los cuentos lle-
varan puestas ropas modernas y que fueran acordes a los temas gque se tratan.

Existe dentro de 1a guarderfa una biblioteca elaborada con el mismo material -
de las 1aminas mencionadas, si la temdtica de la semana refiere la familia, se
muestra a cada uno en la ldmina correspondiente, en lugar de ser presentada en
grupo para que el nifio nombre a cada uno de los miembros, y el libro de la bi-
blioteca que trata el mismo tema viene exactamente igual, entonces no existe -
variacion en la presentacion del material didactico. En cuanto a lo que es ju-
guetes la variacibén es minima llegan a la guarderfa, carros, mufiecas, material
de ensamble, etc., que cuando se destruye es sutituido por otros semejantes, y
esto hace que el nifioc manifieste que no le gustan que quiere otros diferentes
ademds de que son de poca durabilidad y en muchas ocasiones se provocan acci-
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dentes que ponen en riesgo al nifo.

3.2. EL PERSONAL QUE APLICA LOS PROGRAMAS Y QUE PERMANECE CON LOS NIROS,
{oficiales de puericultura, técnicos y educadoras).

Dentro de la guarderia en el servicio de Pedagogla existen tres categorfas es-
pec{ficas para el cuidado directo del nifio que se atiende en las mismas. Estas
son: Educadoras, Técnicos en Puericultura y Oficiales de Puericultura.

La categorfa de Educadora se creo a ralz de gue el programa se introdujo en --
las guarderfas, inicialmente se contaba con una plaza por guarderfa, y poste-
riormente se incrementé a 2 Educadoras con horarios de 9:30 A.M. a 17:30 P.M.
de lunes a viernes. La educadora tiene como consigna el encargarse de la apli
caci6n directa o indirecta del programa, del &rea de maternales, esto quiere
decir que debe supervisar la aplicaci6n del mismo y aplicarlo cuando el perso-
nal tenga duda, as{ como el coordinar la elaboracién de material didéctico y
decorativo de la guarderla. As!{ como también designar las actividades que le -
corresponden a las técnicas en las diferentes dreas, lactantes o maternales.

El técnico en puericultura, realiza actividades de tipo administrativo como -
son: personal, listas de asistencias, y los inventarios de papelerfa, jugue--
tes, y sdbanas. También supervisa el programa de lactantes y maternales, --
aplicéndolo cuando es necesario, da apoyo a los demds servicios en caso de --
que lo requierdn, sobre todo al servicio de la nutricifn.

El personal de oficiales de puericultura, realiza las actividades del progra-
ma y las actividades rutinarias de aseo o educacidn higi€nica de una forma mas
directa ya que es el personal que ha sido contratado para el cuidado integral
del nino en todos sus aspectos, alimentaci6n, higiene y educacién.

Se ha podido comprobar a través de la observacidn que el personal de oficiales
de puericultura estimulan, dan afecto y aplican las actividades de una manera
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6ptima demostrando as{ el interés por el trabajo que desempefan a pesar de en-
frentarse a varios obstdculos que en un momento dado podrian causar el desinte
rés en su labor educativa, el plantear nuestro problema se menciond que el --
personal de oficiales de puericultura serfa una causa que pudiera estar obsta-
culizando el desarrollo del lenguaje del nifio de guarderias del Seguro Social,
pero esto no procede, dado que se ha visto en el andlisis que se hizo del pro-
grama comparado con jas teorias de Piaget y lo que sucede en la préctica no se
le puede considerar como causa, sin embargo si es conveniente mencionar los --
obstdculos a los que se enfrenta el mismo para evitar este o cualquier otro re
traso en el desarroilo del nifio, y que este aspecto se considere como parte del
programa ya que es del que dicta de que forma se deben realizar las activida--
des y el personal que debe estar en cada grupo. Y que de aquf parte el que haya
obstdculos que no les permitan la correcta aplicaci6n del programa a continug--
cibn se mencionaran algunos de los que ellas mismas mencionan: Uno de ellos es
el ausentismo del mismo personal, en muchas ocasiones no son cubiertas al cien
por ciento cuando se encuentran de vacaciones o estan incapacitadas, lo que ~-
provoca cargas de trabajo y que sclo se dediquen a satisfacer las necesidades
mis primordiales del nifio y descuiden la aplicacién del programa.

Otro es el sueldo que perciben, ya que piensan que no es el que les correspon-
de para la actividad que estan realizando, por la responsabilidad que implica
el culdado de un nifo, y ademds que para muchas no cubre sus necesidades de --
subsistencia ya que la mayorfa son casadas y con varios hijos.

Otro mds que no hay capacitacién permanente en cuanto a lo que es su activi--
dad, no se da ni de forma tebrica ni prictica, ellas mismas han manifestado es
ta necesidad ya que el programa maneja términos que desconocen, tienen inquie-
tudes al tener algln nifio con alghn retraso, que dentro de la guarderia no de-
be existir pero llega a ver casos con retraso motor o con problemas de lenguaje
que no tienen tanta trascendencia y que sin embargo no saben como estimular y
es cuando muestran sus inquletudes, ademds que cuando recurren a sus jefes in-
mediatos Educadoras, Técnicos o Directora estas no les resuelven sus dudas por
que desconocen el temd o manejan criterios diferentes por formacidn académica,
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entonces es necesario dar una capacitacién a todo el personal y manejado con -
un solo criteric para que la guarderfa funcione ¢ pueda detectar cualquier -
anomalfa que se le presente y que no sea responsabilidad de una sola persona.
Dentro de este mismo punto se ha observado que el servicio de Pedagogla, y el
Servicio d2 Medicina Preventiva, Oficiales de Puericultura, Técnicos, Educado
ras, Enfermeras y Directora desconocen los trastornos mds comunes del lengua~
Jje, su detecci6bn y canalizaci6n y su tratamiento, que estos en algunos casos
se pueden corregir con terapias que pude tratar la Educadora, y otros que son
de tipo orgdnico que se pueden corregir con aparatos y cirugfas, es muy impor
tante saber cuales y como se pueden tratar los trastornos del lenguaje ya que
esta edad marca e! inicio del lenguaje formal y de las operaciones concretas
que van a dar origen a la lecto-escritura, y que a la vez le va a permitir al
nifo comunicarse con la sociedad en que vive. Dentro de lo que es programa de
Pedagogfa este aspecto no se menciona, ni en el programa de Medicina Preventi
vd, porque la guarderfa es para nifos sanos, sin embargo como se dijo antes

si 1lega a ver casos a los que no se da importancia porque el nifio parece nor
mal, entonces a manera de sugerencia se pide que se preste atencién a este -
hecho, ya que Medicina Preventiva debe prevenir las enfermedades, que los - -
trastornos de lenguaje, sino se pueden prevenir sin son orgdnices y que se --
traten o se canalizen y Pedagogfa sin son casos que se pueden tratar con tera
pias gque el nifio sea tratado en la guarderfa y que se le permita estar en - -
ella ya que generalmente los nifios con problemas de lenguaje lo que necesitan
es socialjzarse con sus semejantes.

En algunas ocasiones se ve a nifos que muestran dificultad para hablar ade--
cuadamente, que su tono de voz es muy débil, se distrae facilmente, no entien
de al llamado de la oficial o solo ven fijamente a la cara cuando se les estd
hablando icuidado! estos pueden ser algunos puntos bisicos para detectar a
un nifo con problemas auditivos.

Estamos seguras que todas han escuchado hablar de sordera, pero, éQué es la -
sordera? pues bien, se designa con esta palabra a la deficiencia auditiva par
cial o total como consecuencia de una enfermedad en el oido.
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El concepto de sordera se refiere a un trastorno auditivo profundo que impide
la comunicacién préctica a través del lenguaje.

Y este se puede producir por alguna infeccién de las vias respiratorias o bien
ser de tipo congenito, este quiere decir que el niflo nace con el sfstema audi-
tivo afectado.

- Trastornos en la funcién simb6lica o lenguaje interior: Las afasias. Ei tér
mino "afasia (a, sin, y fdsis, habla) suele utilizarse, en forma genérica, pa-
ra designar los trastornos d ela funcifn simb6lica, psicolinglistica o lengua-
je interior que afectan de manera profunda la comunicacién y comprensién oral
y escrita dando lugar a graves dificultades en la integracitn y uso del lengua
Jje verbal, incluso de incapacidad total.

- Trastornos en la expresion oral; Estdn constituidas por la incapacidad, ano-
malfas o dificultades del sujeto para la normal emisi6n de los sonidos de la
cadena hablada, debidos a: problemas de fonmaci6n, articulacién y continuidad o
ritmo,

1} Trastornos en la fonacién "disfonfas". Afectan a las cualidades flsicas -
del sonido, en cuanto a tono o intensidad (voz chillona o de falsete, voz - -
insuficiente), o bien a la calidad del sonido o eufonfa {voz nasal, ronquera,
etc.).

2) Perturbaci6n en la articulacién: "dislalia”. La dislalia (dys, con dificul-
tad, y laléo, hablar) aes el trastorno en la pronunciacién por anomalfas en la
articulacién, especialmente referido al punto de articulacién; esto es, defec-
tos en la aproximacién a contacto de los Srganos activos y pasivos correspon--
dientes. Se manifiestan en alteraciones en cuanto al orden de los sonidos - --
(("cocholate" por chocclate), en pérdidas u omisién de sonides (“cuato" por --
cuatro}; aumento o adici6n de sonidos (“terés" por tres); sustituci6n de soni-
dos ("vedano"por verano).

3) Perturbaciones ritmicas. Falta de continuidad o ritmo en la sucesién de los
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sonidos o grupos de sonidos de la cadena hablada. Sus formas mds comunes son -
la "tartamudez y el "tartajeo o taquilalia. ta tartamudez es considerada por
algunos autores como una forma de disartria. Consiste es un disritmiao intermi
tencia irregular en la expresibn oral, que se manifiesta en detenciones en la
elocucién y repetici6én de algln fonema. El tratamjento se centra en aumentar -
la seguridad del nifio, crearle una imagen acGstica correcta de cada paiabra,
promover la relajacién y reforzar las realizaciones positivas. El tartajeo o
farfulleo se manifiesta en una precipitaci6n de 1a elocuci6n, suponiendo, fo-
nemas, pareciendo que se omiten sflabas o palabras, sobre todo al fina de las
palabras o frases."

Algunos trastornos pueden provocarse por malformaciones fIsicas, como pueden
ser el paladar endido, lengua corta o labio leporino, aunque su tratamiento -
solo podrfa ser con intervencién quirGrgica, de aqui la importancia de la comu
nicaci6n entre el servicio de pedagogia y el de medicina preventiva.

3.3. EL PAPEL QUE JUEGA LA FAMILIA.

Dentro de 1o que es el programa de actividades debemos analizar la funcibn del
dmbito familiar, este se menciona en alguno temas como son: la familia, los -
abuelos, los tfos, los hermanos, los padres, etc. Cudles son sus actividades
de cada uno y el afecto que le tienen a un nifio dentro de su hogar, sin embar
90, hemos visto en la realidad que el papel que juega la familia dentro de lo
que es la guarderfa es minimo, ya que &ste solo interviene o se relaciona con
la guarderfa, cuando su hijo ingresa a la misma, esto se da al principio, en

otro momento la relacion es casi forzada ya que se les cita a los padres a --
platicas mensuales sin que estos asistan, argumentando que en el trabajo no -
les permiten las salidas y algunas otras excusas, la guarderfa trata de que -
exista una interrelaci6n, invitdndolos a participar en las pléticas de orien-
tacién al nGcleo familiar, actividades recreativas y deportivas, en donde por
lo regular hay una asistencia de los padres de un 10 % de 200 nifios que se --
tienden, hay otasiones que quienes asisten son las personas autorizadas para

recogerlos y asisten como requisito por el temor a una amonestacifn , o a la

suspensién de un dfa, al nifo por no asistir la madre cuando se le requiere.
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De acuerdo a 1os horarios de los nifios hemos visto que estos pasan gran parte
del dia dentro de la guarderfa.

Ltos nifios que se atienden en las guarderfas del Seguro Social son recibidos a
partir de las 7:00 A.M. y son recogidos a lo largo del dfa, siendo la llegada
de la mayorfa a las 8:00 A.M. y retirindose aproximadamente a las 18:00 P.M.
De acuerdo a este dato que se verifica a diario podemos desglozar otra causa
que influye en el desarrollo del lenguaje, éCuénto tiempo esta pasando el ni-
fio dentro de la guarderfa? y éCudnto tiempo pasa con su familia?.

De acuerdo a lo anterior podemos decir que el nifio de guarderfa estd falto de
estimulacién por parte de su dmbito familiar, porque no pasa é! mucho tiempo-
en su casa, ademds la madre tiene necesidad de cumplir con un empleoc que le -
quita parte del dfa, para cubrir una serie de necesidades de subsistencia o -
porque ella quiere tener un estatus dentro del pafs y la produccién de éste,
o bien porgue es una profesionista y desea tener una superacitn académica, -
io que la obliga a dejar la educacib6n de su hijo en manos de instituciones co
mo esta. Aqul cabe mencionar que es muy importante que la madre pase mayor --
tiempo con su hijo ya que el afecto de ella y de la familia en s! sirve como
estimulo para desarrollarse integralmente, el que el nifio permanezca mucho -
tiempo en la guarderfa provoca en el sensaci6n de desamparo, hay casos de ni-
fios que no quieren irse de la guarderfa, cuando los padres recogen, también -
se ha visto esta falta de estimulaci6n en las actitudes de las madres al reco
ger a sus niflos, porque no aprecian el esfuerzo para realizar y trabajo que -
sus niflos hacen, puesto que estdn mds preocupadas por el quehacer de la casa
que les espera, porque tienen que preparar la comida del dfa siguiente o por-
que tienen que preparar ropa en fin varias actividades del hogar o estan preo
cupadas por situaciones sentimentales con su pareja y todo esto se refleja en
el comportamiento del nino en la guarderfa el aprovechamiento de los progra--
mas establecidos o en su conducta, ellas olvidan que esta edad requiere de sg
guridad y afecto, y que adems &) va adquirir en este momento conocimientos -
que le van a servir como cimiento de los que adquiera en el nivel preescolar
y el primario.
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Hay otro aspecto dentro de esta causa y esiqué tanto saben los padres del de-
sarrollo fisico y psicolégico del nifio?. Todos sabemos como cambiar, como
bafar, a un niftio incluso como alimentarlopor recomendacién del médico, sin ==
embargo, es muy dificil saber si su desarrollo intelectual es el adecuado pa-
ra la edad que tiene, los padres por 1o general no manejan conceptos especifi
cos del &rea del lenguaje o algunos otros conceptos generales del desarrollo
psicomotor y cognositivo, que en un momento dado se les llega a menclonar en
las pldticas que se les da de orientacién educativa. En ocasiones se entregan
los trabajos de los pifios indicando los objetivos establecidos para cada acti-
vidad, copiados literaimente del manual de actividades, algunos padres pregun-
tan su significado pero la informacibn que se les da no es la adecuada, ya que
como mencionamos antes, también el personal desconoce los conceptos que se ma-
nejan, por lo que se considera como indispensable dar un instrumento de consul
ta a padres de familia y al personal de la guarderia,

Ya que la infermaci6n que reciben en el ingreso es muy somera sin ningGn docu-
mento que en un momente puedan consultar ya que el nifio pasa de sala, y la in-
formaci6n dada la olvida la madre después de seis meses de estancia, por lo -~
tanto cuande llegan al d&rea de maternales desconocen totalmente el programa.

En otras ocasiones se les da informaci6n especifica del programa de lactantes
o del de maternales en las pliticas mensuales, en las que durante un afo se -
dan 4 del servicio de pedagogfa, lo que es insuficiente en tiempo, por gue en
la guarderfa se estan dande de baja a los nifios y a la vez se estan ingresan-
do nuevos entonces muchos de ellos no asisten a las pliticas y eso provoca el
desconocimiento de todas las actividades de l1a guarderia, por eso se insiste
nuevamente en que se de un documento informativo desde que ingresa el niflo a
la guarderfa y durante su estancia en la misma.

Otra situaci6bn que se ha percibido a través del comportamiento de los nifios es
1a estimulacién que reciben del medio ambiente que les rodea fuera de la guar-
derfa; los medios de comunicacibn la T.V. especificamente nos hablan de los --
programas que vieron y en sus comentarios podemos observar si es positiva o ne
gativa 1a estimulaci6n que recibieron de la misma aunado a esto por ver progra
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mas hasta muy tarde el nifio llega a la guarderia somnoliento y sin ganas de par

ticipar en la actividad. También en su comportamiento influyen los adultos que

pasan la tarde con ellos; como Son hermanos, tios y abuelos incluso hasta la -

persona del servicio, ya que el nifio llega haciendo comentarios de situacio--
nes negativas que vive con los adultes que lo rodean.
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CAPITULD 1V

4. ESTRATEGIAS PARA LOGRAR UN MEJOR DESARROLLO DEL LENGUAJE
EN LOS NIROS DE 1 a 4 ANOS DE LAS
GUARDERIAS DEL SEGURQ SOCIAL

4.1 FUNCIONAMIENTO CORRECTO O LA APLICACION CORRECTA DEL PROGRAMA EN EL
AREA DEL LENGUAJE.

El funcionamiento correcto de este programa es responsabilidad total del ser
vicio de Pedagogta, apoyada por las reformas que se sugieren se hagan a tra-
vés de la Jefatura de Guarderfas, que las actividades se estructuren de acuer
do a los objetivos y que estos sean acordes con la edad de los nifios que --
las conductas esperadas realmente se puedan calificar, que este sea para la
madurez del nifio en cada una de las dreas, Lactantes y Maternales. Se sugie
re que los objetivos sean mis precisos, porque en estos las conductas que -
se piden son, el "favorecer, propiciar, ampliar, equilibrar, y estimular",
conductas que no conllevan una acci6n real porque no se puede saber si el ni
fio esta realmente ampliando su vocabulario, ya que como se ha dicho antes el
nc estd apto para repetir palabras sencillas, en este caso se le puede pedir
alnifio que repita o aprenda una serie de palabras, ya que como se sabe el ni
fio aprende en gran parte por {mitacién, sin que se olvide tomar en cuenta la
edad de cada nifio, ésta actividad serfa recomendable aplicarla después de --
los 18 meses en la sala de Maternal "A".

También seria conveniente que la aplicaci6n de este programa lo realizar§ --
personal mds especializado que en un momento dado pueda emplear criterios =
mis amplios que solucionen los problemas que se les presentan en la actuali-
dad a 1as oficiales de Puericultura, as{ como lograr los objetivos de manera
mis real y que los resultado puedan ser mis veraces. Se sugiere también que
1a estructura del organigrama del servicio de Pedagogfa se modifique, que la
categorfa de Técnico en Puericultura sea distribuide en las salas de Lactan-

tes "AY, "BY y "Cy, | .
¥ "Cav para que a la vez se reduzca el presupuesto, con
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dos oficiales por cada grupo en Lactantes y en Maternales una oficial de pue
ricultura y que los horarios sean mixtos para cubrir todas las necesidades
de los nifios desde las 7:00 A.M. a las 19:00 P.M,

Otra solucién que darfa resultados a mediano plazo serfa el capacitar al per-
sona} para mejorar el manejo del programa en todas sus &reas y el conocimiento
del mismo. As! como el concientizar al personal para que entienda la labor --
educativa que esta desempefando y a la vez que esta sea de forma permanente

y que cuente con algln instrumento de consulta que le auxilie en los aspectos
tebricos del desarrollo del nifio principaimente en el &rea verbal.

Otro aspecto que se ha observado, que influye en que la realizaci6n del progra
ma no se desarrolle de manera éptima son los materiales didicticos con los --
que cuenta ya que estos son anticuados y repetitivos para los nifios de mater-
nales sobre todo los de "M82", "C1" y “C2". Aquf se sugiere que estos sean -
modermizados que se utilicen materiales audiovisuales, que en un momento dado
pueden ser mls atractivos para los nifios por el movimiento o el color, o que
se modifiquen 1as l&minas existentes por una de color mis atractivo y dibujos
mds actualizados y diferentes para cada semana. También se sugiere que en --
las actividades de Biblioteca sean estructuradas porque el material que contie
ne es muy repetitivo con el de las trece semanas que contiene el programa, --
as!{ como el de las actividades musicales ya que no se cuenta con el personal
adecuado para impartirlas, se cuenta con un piano pero nadie lo toca, aunque
se dan cursos de cantos y juegos siempre se dan fuera de la guarderfia porque
no se cuenta con una &rea especial para estas actividades.

4.2 FUNCION DE LA OFICIAL DE PUERICULTURA

Se habla de la oficial de Puericultura porque es en ella donde recae la res-
ponsabilidad del programa, sin embargo, hay que incluir la participacién de
la Técnico en puericultura as! como la de la Educadora, quienes necesitan es
timular al personal de manera &ptima para que a la vez este estimule a los -
nifios para lograr los objetivos del programa, sobre todo en el &rea verbal.
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Esmuy importante que en dicha estimulaci6n el nific aprenda una palabra, conoz-
ca su significado observé y describa situaciones diversas, as{ como que apren-
da & nombrar los objetos, utilizando el mayor inriguecimiento y perfecciona- =
miento de su expresién verbal. Tomando en cuenta que el lenguaje es el mis ma-
ravilloso instrumento humano, gque se ha de servir como medio de superacién du-
rante el resto de su existencia.

Que las actividades de la Técnico y la Educadora sean mis especificas para la
realizaci6n del programa, que las actividades administrativas sean distribui-
das al personal indicado para estas actividades y que este personal educativo
al igual que a las oficiales se les capacita permanentemente para realizar el
programa y que sepan dar asesoria adecuada en el manejo del mismo a su perso-
nal subordinado. Y en cuanto a este que sea seleccionado de una forma més es-
pecifica, que el requisito sea el tener la capacidad y aptitud para el cuida-
do del nifio y sobre todo el saber educarlo, esto qulere decir que se solicite
personal con conocimientos bisicos de educacién; ya que ellas mismas han es-
teriorizado sus inquietudes en relacifn a esto y se sienten con carencias y -
limitaciones para desarrollar el programa, algunas de estas, se pudieron de--
tectar en los cuestionarios aplicados y estas son: falta de conocimiento del
desarrollo del nific en sus tres diferentes aspectos el psicomotriz, afectivo
social y sobre todo su aspecto verbal, otro es la falta de estimulacién por -
parte de sus jefes inmediatos, y fuera de la cuestién laboral esta su situa--
ci6n familiar que crea en ellas frustraciones personales y que no puedan con-
tar con el tiempo necesario para tener momentos de recreacifn ya que sus pro-
blemas famiiiares las absorven totalmente, otra de sus carencias es que el --
sueldo que perciben no satisfacen sus necesidades primordiales. A continuacion
nuevamente se mencionard a la Educadora y la Técnico que aunque la Oficial --
sea la responsable y sea la funcién de la misma la lque se le de la mayor -~
importancia en este capftulo, también la participacién de estad dos catego--
rias en el desarrollo del programa es importante porque forman parte del Ser-
vicio de Pedagogfa, al que se debe dar prioridad porque la educaci6n buena o
mala es un hecho irreversible que queda en el niflo para siempre en su vida,
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El papel de la Educadora en las guarderfas de! Seguro Social es de asesorar y
aplicar y supervisar la aplicacién del programa, teniendo actividades de tipo
administrativo que debe realizar en ausencia de la Técnico, en cada guarderia
existen dos plazas de educadoras con horarios de 9:30 A.M. y 17:00 P.M. Lo
ideal serla que existiera una Educadora por grupo en el &rea de Maternales pa
ra que la aplicacién ddel programa fuera responsabilidad total de ella y se-
ria conveniente reducir la plantilla del personal de Oficiales ya que una Edu
cadora cuenta con més elementos para estimular a los nifos y a2 la vez puede --
implementar material didactico mis vistoso que le ayude a lograr los objeti--
vos y ademds es una carrera en la que se debe tener vocaci6n para el cuidado
del nifio y que en guarderfa es un aspecto primordial que la gente que ha ela-
borado el programa no toma en cuenta para el desarrollo del mismo.

La técnico en puericultura tiene las mismas funciones que la Educadora, con -
algunas actividades de tipo administrativo como son inventarios, listas de --
asistenciz y control del personal en su drea.

Dentro de la guarderfa en }a actualidad existen tres plazas de técnicos dos

de turno matutino y una del turno vespertino que se ercargan de supervisar --
y acomodar al personal de oficiales. Lo ideal serfa el modificar la plantilla
con tres técnicos para cada grupo de Lactantes y con horarios de 9:30 A.M, 3
17:30 para que cada una de ellas se responsabilizara en su totalidad de ca-
da una de las salas asf ocmo del personal para que en un momento dado real--
mente se de una estimulacidn temprana como lo ha pretendido el programa de -
lactantes.

Como todo esto que se ha sugerido serfa una solucién a mediano plazo por la
estructura ya establecidapor la Institucidn y por la falta de presupuesto y
los problemas sindicales que se tendrfan por los cambios del personali. Una -
solucibn inmediata serfa que el personal de técnico se le seleccionara de --
acuerdo a su nivel académico que realmente haya estudiado la carrera de téc-
nico en puericultura y ademis que el personal ya existente se le capacite per-
manentemente en todos los aspectos del desarrollo del nifo, que se deje de

hacer 1a seleccibn por escalaf6n como se hace en la actualidad ya que el per
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sonal de oficiales de puericultura son las que pasan a ocupar la plaza de
técnico cuando esta libre en alguna quarderfa cumpliendo el requisito de una
x antiglledad y tener el nivel secundario, presentando un examen de conoci- -
cimientos con la lectura previa de un manual.

Con todo lo anterior nos podemos dar cuenta que importante es la funcién no
solo de la Oficial de Puericultura sino también de la Educadora y la de la Téc
nico en Puericultura, porque el conocimiento del nifio es muy complejo y dif{-
cil de manejar y es necesario que exista un profesionalismo en esta labor edu
cativa que se desempedia en las guarderfas y ademds que las personas que reali
zan los programas de la mejor manera para que los nifios obtengan conocimientos
amplios y acordes a su edad.
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4.3  INSTRUMENTO DE CONSULTA PARA PADRES DE FAMILIA

Como el nGcleo familiar juega un papel muy importante en el aprendizaje de un
nifto, se considera que es a &1 al que hay que dirigir un instrumento de consul
ta, con el que se pretende informar y orientar acerca del desarrollo integral
del niflo, este debe ser clarc, consiso, algo que le permita al lector enteder
y poner en préctica lo leido sin ninguna dificultad y que se cumplan los obje
tivos de asesorar y orientar al &mbito famjliar, para que de alguna manera se
de respuesta a la solicitud hecha por los padres en los cuestionarios que se
les aplicaron. En estos solicitaron pldticas de: alimentaci6n, educacién, as
pectos de conducta, los programas de la institucién, actividades que realizan
los nifios educativas y recreativas, educaci6n higiénica, etc.

En el cuestionario también se detecto el tiempo que pasan los padres con sus
hijos para estimularlos en sus principales &reas del desarrollo, social el --
37 % de 100 cuestionarios aplicados dedican a este aspecto de & hrs. a mis, -
verbal el 50 % de los 100 dedican a este aspecto de 1 a 3 hrs. y en el aspec
to motor es del 50 % de 100 dedican a este aspecto de 1 a 3 hrs. Estos datos
permiten conocer, qQue los padres de familia realmente no dan estimulacién a
sus hijos y a la necesidad de que se les de un instrumento de consulta que en
el poco tiempo que pasan con sus hijos les sirva para realizar algunas activi
dades del mismo.

En el area psicomotriz el Instituto ha implementado un programa que se lleva
a cabo dentro de la guarderfa y al que se les ha invitado a los padres para
que participen activamente en el desarrollo del mismo, este programa es de --
matrogimnasia, y trata de estimular el sistema motor del niio lactante desde
los 43 dias a los 4 afos que incluye a los nifios maternales, este programa de
alguna manera trata de establecer una relacién entre los padres y los nifios -
de la guarderfa entablando a la vez una relacidn de sociabilidad con el perso
nal de ia misma sin embargo, se hace necesario integrar més a los padres en -
todas las actividades recreativas que asistan con el verdadero deseo de estar
con su hijos no por el solo requisito que la solicita la guarderfa, ya que de
esta manera se puede dar el afecto a sus hijos y no solo en el &mbito familfar
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porque el afecto se debe recibir por parte de todas las personas que rodean -
al nifio ya que es uno de los elementos mids importantes para que se de el desa-
rrollo integral del mismo.

Dados estos elementos al nifio por parte de la Institucién y al medio ambien-
te familiar que podrd estimular a !a vez el &rea del lenguaje ya que este es
un ipstrumento de la sociedad para comunicarse y ademds sirve para demostrar
el afecto hacia los demds y el expresar las necesidades que Sse tiepen. Los -
padres han solicitado tambié&n en muchas ocasiones que se les den pléticas de
cantos y juegos, porque se encuentran incapacitados para cantarles a sus hi-
jos y en muchas ocasiones son los nifos quienes les ensefian las canciones a
los adultos, a esta solicitud serfa importante dar respuesta porque con esto
estariamos estimulande a los nifios en los aspectos mencionados,

También en este instrumento seria importante a manera de prevencién para - -
cuando el nifo alcance el nivel preescolar dar la informacién de los trastor
nos mds comunes del lenguaje que se agudizan mis cuando el lenguaje va dar -
origen a la lecto escritura.

4.3.1 INSTRUMENTO DE CONSULTA PARA PADRES

OBJETIVO: Orientar al medio familiar para que estimule al nific en su desa--
rrollo fisico, psiquico y social de forma permanente.

COMO: A través de diferentes actividades que se sugieren acorde a la edad
de los nifios que se atienden.

CUANDO: Que se de la forma permanente a partir de las pldticas de ingreso y
durante el tiempo que estan en la guarderfa en las pl&ticas mensua-
les.

PORQUE: Por la necesidad que se ha detectado tanto en los nifios como en los -
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padres, de que haya una relacidn mis estrecha asf como el desconoci-
miento que existe del desarrollo del nifio y sus actitudes en las di-
ferentes etapas por las que atravieza.

AREAS: PSICOMOTRIZ

- Juegos para estimular todo el aparato psicomotor, miembros inferio-
res y superiores.

Hasta los 3 afos es recomendable que se realizen ejercicios sencillos, basa--
dos en carreras, marchas, andar sobre una linea manteniendo el equilibrio, ti
rar balones con las manos o darles puntapiés, juegos de trepar que existen --
en parques plblicos.

A partir de los tres afos los ejercicios que se recomiendan son: montar el --
triciclo, trepar, reptar, imitar los movimientos de los animales, etc., se re
comiendan este tipo de actividades ya que son de tipo individual y cada padre
1o puede realizar fécilmente con su nifio en su hogar o en el pargue.

AREA: AFECTIVO - SOCIAL

Permitir al nifio 1as demostraciones de carifio que dé&, asi como dérselas sin
reservas.

No agredirlo ni fisicamente ni de forma verbal, ni permitir que el agreda a
las personas con las que convive dentro y fuera de la guarderia.

Satisfacer sus necesidades fisicas y de seguridad emocional, que generalmente
expresa por medio del llanto y estados de &nimo, por lo que se debe prestarle
atencibn siempre que lo solicite,
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AREA VERBAL:

El nifio necesita hablar y expresar sus necesidades y nombrar los objetos que
le rodean.

Para estimular al nifo lactante es importante realizar vocalizaciones constan
tes, tomandc en cuenta el estado de dnimo del mismo. Permitir que exprese con
sus propias palabras y corregirlo las veces que sea necesario no repetirselo
como lo habla &1, porque esto solo provoca que el nifo no desarrolle su len--
guaje correctamente,

A partir de los dos afos el objetivo principal es que el nifo nombre cosas, -
acciones y situaciones y que alcance un vocabulario minimo de 300 palabras.

Que realice algunas actividades como: Juegos de lenguaje utflizando nombres
de personas o de cosas, canciones, narraciones cortas, y dramatizaciones.

De los tres a los cuatro afios los principales objetivos serfan el que el ni-
Ao componga frases formadas por tres palabras con su significado correcto, -
describir los objetos de una lamina, aprender a escuchar, iniciar narraciones
cortas,

Con algunas actividades como: el ejecutar pequedas Ordenes, juegos de lengua
je mimico, conversar sobre acontecimientos, fenSmenos de la naturaleza, etc.

Narrarles cuentos pero sin llegar al final y que el nifio los acabe interpre-
tando los grabados. "lectura" de libres de imigenes.

Todo esto se da con la finalidad de que los padres de familia tengan algunos
elementos que les permitan estimular a sus hijos en el dmbito familiar y que
con esto conozcan mis a fondo cuales son las etapas por las que atravieza el
nifo.
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CONCLUSIONES

Al iniciar este trabajo me fije la meta de comprobar cuales eran las causas que
ocasionaban que el desarrollo del lenguaje del nifio de gquarderfa sufriera un -
estancamiento en relacién al programa establecido por la Institucién, pudiéndo
se observar en la prictica que es el programa, el que no esta acorde con la -~
edad del nifio en sus diferentes actividades y objetivos, porque en la compara-
cibn realizada de la teorfa de Piaget y el desarrollo del nific en la guarderfa
esté esta acorde con lo que dice la mencionada teorfa, y el programa en el - -
area de lactantes esta por encima de la madurez del nifio, y en el drea de ma--
ternales se encuentra por debajo de la misma. Siendo esté la principal causa
de que el desarrollo del lenguaje aparezca como si en el existiera un receso,
lo que es inecsistente por lo ya antes mencionado.

Otra aparente causa era el personal que atiende a bs nifios sin embargo, estd,
este dentro de 1o que el programa establece, el personal cumple con el progra
ma y da la estimulacién adecuada. Pero si se hace importante mencionar que -
este personal sea cambiado por lo menos cada § afos ya que su rendimiento no
es el mismo después de este tiempo.

También se pide que este sea capacitado permanentemente para que sus activi-
dades las desarrolle de manera mis Sptima, asf como e} que se trate de cubrir
sus requerimientos tanto personales como econémicos. También serfa conve- -
niente seleccionar personal mds capacitado en el conocimiento del nifo. Todo
esto porque las guarderfas ya tienen la mayorfa mis de quince afos dando ser
vicic y con personal trabajando en ellas el mismo tiempo que van cayendo en
la falta de interés en su trabajo ya que no se sienten motivadas para desem-
pefiarlo,

ki
Los padres de familia tienen un papel preponderante para que sus hijos esten
estimulados adecuadamente.

Esto no puede ser considerado como una causa por lo que ya se mencionb ante-
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riormente, pero si es conveniente dar Informacion permanente a los padres de
familia de todas las actividades que se dan en la guarderia.

Ya que la guarderifa es un dmbito educativo que da una base sSlida al nifo pa-
ra sobrevivir en la sociedad en que esta inmerso y le ayuda en su desarrollo
fisico y social permitiéndole ser més independiente que un nifo de casa,
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