< 7
r:l &

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE MEXICO

£~ FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES
" CUAUTITLAN

FACULTAD DE CONTADURIAY ADMINISTRACION

LA NEGESIDAD DE LA EXISTENGIA OE 14
GONTADURIA GOMD UNA PROFESION &

=
=
=@

TESIS PROFESIONAL

QUE PARA OBTENER EL TITULO DE :

LICENCIADO EN CONTADURIA
P R E S E N T A N
MARIA DEL ROGIO MELESIO VARGAS

TERESA SOTO SANTILLAN
MARGARITA SOTO SANTILLAN

Director de tesis: L, C, J, Francisco Astorga y Carreén

CUAUTITLAN 1ZCALI, MEXICO 1992



pr—

%‘g Universidad Nacional
:‘\-A

2%  Auténoma de México
UNAM

UNAM — Direccién General de Bibliotecas Tesis
Digitales Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADOS © PROHIBIDA
SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta
protegido por la Ley Federal del Derecho de
Autor (LFDA) de los Estados Unidos
Mexicanos (México).

El uso de imégenes, fragmentos de videos, y
demas material que sea objeto de proteccion
de los derechos de autor, sera exclusivamente
para fines educativos e informativos y debera
citar la fuente donde la obtuvo mencionando el
autor o autores. Cualquier uso distinto como el
lucro, reproduccién, edicion o modificacion,
sera perseguido y sancionado por el respectivo
titular de los Derechos de Autor.



‘Introdu:ciéh

IND 1 B E

Necesidad . sofial  que satisfacer
Conocimientos cientificos técnxcns
Valores que defender

DeFénsa histdrica de la contabilidad

3.1 Edad antigua

3.2 Edad media

3.3 Edad moderna

3.4 Edad contemporanea

La contaduria como profesion

4.1 Concepto de :» onnaduria

4.2 Objetivos de ta contaduria
4.3 Naturaleza

4.4 Campo de actuacion profesional
4.5

Necesidad social de la contaduria péblica’. _

5.1 La sociedad y sus necesidades

5.2 Necesidades especificas que satisface

el Licenciadu en Cantaduria

S5.2.1 Administracidn de informacion financiera
5.2.2 Administracidn de recursos financieros

Inctmento de ingresos

Administracidn de personal
Administracién de efectivo

NNONNN

de (lientes

NOND D UN

acidbn fiscal
Pr-oyis.tos de 1nversién

LUt autmuno
[SRMENAN

Aceptacidn del pdblico al que s:rveiﬁ”

Perfil profisicnal de gontador pdblico

Reduccidn de costos y gastos

Administracidn de la cartera

Administracidn de i1nventarios
swchamiento de estimulos fiscales




4. La &tica.en el,'eje'rrc:\ckia proFesxnnél 92

&1 an:éﬁf.c: de ética y ética profesional 92
6.2 Codigo oe ética profesional . de los K
e contadores pablicos mexicanos - . .92

6,2:1 Antecediutes . 93

Lrirbe 242, Objetivos 5

'6.2.3 Estructura 95

6.3 . Postulados Z-]

6.3.1 Responschilidad hacia la socic-dad . ?7

6.3.2 Responsabilidad hacia quien :

patrocina los servicios 28

6.3.3 FResponsabilidad hacia la profesién 99

&.4 Normas gener-iles 9%

&.5 El contador pdblico como profesionista .

independiente 103

6.6 El1 contador piblico como auditor externo 106
6.7 Del contador ptblico en los sectores

piblico y privado 109

&.8 El contador publico en la docencia 110
6.9 Reflexiones -nbre el codigo de &iica

profesional ; 111
6.10 Sanciones 112

7. Los principios o cantabilidad generslasente
aceptados por la técnica contable como g -
reguladores de la profesion contable 114

Conclusiones : 124

Bibliografia . 126



INTRODUGCION

Desde ¢é:ha5 tempranas .se._marca’ la division del trabaijo,
puede afirmarse que es a partir: de esta cuando se inicia la
formacibn de especialistas; luego los cambios
wrganizacionales de las sociedades dieron cabida a la
formaci1dn de profesiones y por lo tanto de profesionales que
+i2blan  proporciconar en la medida de sus conocimientos

hienestar a las soci:daded que les dieron origen.

Deade las primeras sociedades urbanas existe un especialista
wn contabilidad y por razones de combio histbdrico da

principio la formalicacidn de la profesiédn de contador.

l.a. contabilidad nace y se desarrolla debido a la necesidad
gue _tiene. el ser lwmano de conocer el resultado de sus

actividades econbmicas y llevar cuenta de las mismas.

En’la actualidad cun la evolucién y el desarrollo de las
diversas entidades econdmicas, asi como de las Areas mismas
e la profesion, es notoria la necesidad de réquerir los
whrvicios profesionales del Licenciado en Contaduria en
todos los campos que le son afines, va sva dentro del sector
privado, pitblico e inclusive en la docencia vy ia

investigacidn.

l.a importancia- de la funcidn contable puede variar segun el

tipo de reégimen econdmico, el ramo industrial o- segldn. cada



'..|:onbmia ; y ‘el -

irefesion contable.”

lLa  actividad econdmica & partir deu’ln's ‘vaﬂus_“setent‘a‘_ha
venido presentando una contraccidn: en ai crecimiente ~por
problemas tales cumo  inflacion, recesibn._iné;tabxlidad,
wonetaria, financiamiento caro y. escaso;’’en c.cmse:uencia‘
las empresas han vinto mermados SI;IS ingr::s0s al reducirse la
demanda de sus bienws y servicios. causando su operacién
vostos Y gastos mAs elevados en detrimento ae la
productividad. La participacidn que 1 Contador Favlico
puede. ofrecer en beneficio del empresario. como miembro de
una profesion que Se ha caracterizado por ser dipamica,
ante. los cambios de una sociedad en constante evolucidn y
que por el propio ¢anpo de actuacidn en que normalmente se
nlxesb'arr»oilla, se le facilita orientar sus servicios y aportar
S é::per‘iencia ¥y capacitacion para mejorar la eficiencia y

rr;ditu;\bilidéd ‘del nrganismo de que se tr~te.

El.-Licenci do'en kCnn‘taduria debe contar con cualidades vy

latn‘t'ibu‘ti:;s 'nalés, los ‘cudles estardn de acuerdo con la

f‘-ésién,'”ademas: de-los iconocimientos

Lacnicos ‘para‘coniella lograr 1& ‘confianza y respeto de la




sociedad en la que se desarrullavcnmo profesionista, para 16
“utél el Instituto Mexaicano ﬁe,Cantaan(es'Pﬁblicns cuentan
Gon su propio codigo de ‘ética’ prbfesiunql que sirve al
l.icenciado en Contadﬁria Véoﬁé éuia de accién mora;
: uspetando las regles de dicha pane;aOn, existiendo también
los principios de contabilidad que éumnlen con. la finalidad
2 reducir la discrepancia que  resulta de- los diFareﬁtes
vriterios para '!:war la contabilidad y wostrar los dafoé en

los Estados Financieros.

Fs importante mencionar que este trabajo resulta necesario
para estudiantes y iyresados de la carrera de Contaduria que
presentan dudas ace:«a de su vocacidn o la carrera que han
rlegido para desarrollarse como profesionales, encontrarian
2n estas paginas Gtil material de consulta acerca de la

profesién contable.

1Zn los daos primeros capltulos se exponen los requisitos y
caracteristicas que redne una profesidén y en particular la

del Licenciado en fcnladuria.

“n el tercer capltulo se hace una breve referencia histérica
ijue determina las nitvsidades sociales que hicxernq surgar a
la Contaduria y comc ha ido evolucionando hasta.cnnVe?tiréé
20 una profesibn. ' . _

in el . cuarto .capitule. se _mencionan. el concepto,. ﬁbjeﬁiyo x
naturaleza de- la contadukia, asi.cnmn su campo de actuacien

nrofesional.



En el capltula quxnlo se 4ehalan las neces:dades sociales y

‘artxendo ‘da ellas ‘se xdentlecan aquellas que satlsFace lai'

proFesiOn contable. ..Se: establece B impartan:xa de la
uuntribucihn del Licenciado en Contaduria al optimxuar los
recUrsos con que cuenta el organismo -al "que"sirvé para

|ugrar una mayor protictividad,

En el capitulo seis, 2n el contexto de la ética profesional
“e menpcionan cuales son las normas y postulados que regulan

1a actuacién del Licenciado en Contaduria

En el capltulo sirte se evallla la importancia de los
principios de contabilidad como bases fundamentales para el

desarrollo de las actividades del profesional contable.



LCAPITULO )

CONCEPTO Y CARACTERISTICAS DE’UNA PROFESION .

us. -necesidaves se
ara satisfacerlas fue

7 experimentarlos,

las ciencias, artes, técnicas y

u:tividakd'eé,k las ciiNles se ;har:\“id'cr perfeccionando algrado
de” que’ una perscna“ nrecesita. estudio y entrenamiento para

woder ejercerlas.

Todo trabajo, actividad u oficio requiere de  ciertos
conocimientos basicus y elementales relativos a su campo de
«sctuacitn, los cudles se aprenden y desarrollan durante el

proceso de formacitn.

Se puede definir la praofesidn como:

- El conjunto de conntimientos adquiridos y ejercidos de una
manera metddica, racional 'y objetiva -sobre un Aarea del
vonocimiento universal, . can el propbdsito de satisfacer las .'

srcesidades ‘humanas.

instruceion. ne esarias ‘para;ila. adquisicisn. de conocimientos

Y. desar ?n torno de unalcierta actividad

conTel fipde ‘Debemos consigerar.

QU 2 todp« ,m'qu?y;gapi'sta estd abligado a. actuélx:ér L1134




'nnncimxentos constantemente para qarantxsal' la :ont1nu1dad

Y vxgencxa de los m'

A c'u'ntinuac;ib;'\ se1ne ct risticas:: de. una

‘profesidn.
la Profesisn’ omprende un“clmulo  de conocimientos que se
adquieren mediante 1.3 tearia Yy 8se aplican a través. de su
2jercicio: . La'teoria se obtiene de la ciencia y eésta se

lleva al terreno de la practica por medio de la tecnologia.

11 estudio-y ejercicio de una profesidn como en la ciencia
abent proceder de una manera sistemdtica, racional vy

whjetiva.

Esta.caracteristica obliga a lae profesiones a cumplir con’
daterminados . requi«i tos ‘académicos,  sociales, legales . e
intelectuales, de 1los cuales se hace referencia en el

ivapitulo dos.

La Profesion se desenvuelve en una &rea’ - pecifica del saber
lumane (medicina, inqenjeria. abogacia, economia,

administracién, contédur‘la..etc.k'...'..). .

l.a Profesien esta dest:nada a la satxsé‘accu’;n de: necésidades

‘wmanas, en el caso’: pe:lficn de la Contadurla. Obtencian.y

comprobacibdn de lnFm’macxbn $1nancxeva. .




CAPITULO 2
REGUISITOS PARA GUE EXISTA UNA PROFESION

Como mencianados anteriormente, toda . profesion estd
jﬁtegrada por un conjunto de conocimientos adguiridos en la
fase del aprendizaje mediante la teoria y aplicados en el

ejercicio.

Por las carecteristicas propias de la Profesion Contable se
nbliga a los profesionistas a cumplir los requisitos

enumerados a continuacions
REQUISITOS ACADEMICOS

Los servicios prestados por 105 profesionistas deben ser de
Alta calidad, y ésta sdlo se logra a través de los
conocimientos adquiridos en un proteso EducatiQo que
omprende: la instruccion baaica, media, el bachillerato o
similar, cubrir satisfactoriamente el plan de estudios de
una determinada carrera universitaria en planteles
reconocidos de educaciodn superior, cumplir con el servicio
=ocial respectivo Yy obtener el tirulo vy la cédula

profesional correspondientes.

REQUISITOS SOCIALES:



servicio-. y

beneficio “social,: existiend

Vnarmés de -actuacitn ﬁua
re§§5n5abilidéd de caracterileg

REQUISITOS (EGALES:

Las profesiones por su  importancia s necesitan. . estar
controladas por el Estado, teniendo ésté conacimiento de
quienes practican o ejercen las  diversas areas del

conocimiento humano.

E1 reconocaimiento oficial que el E£stado da a las'peksunas
Mue ejerceran una proFesibn 505? el tituwlo profesional y en
su caso, la cédula correspondiente, los cuales constituyen
l1a culminacitn de la preparacidn academica del futuro

profesionista.

Articule Guinto Constitucional. - "A ninguna persona podra
‘qmpedirse que se dedique a la PROFESIDN, INDUSTRIA, COMERCIO
0 TRABAJD QUE LE ACOMODE SIENDO LICITOSY., Posteriormente el
miemo apartado indicas "La Ley determinard en cada estado.
fUALES SON LAS PROFESIONES QUE NECESITAN TITULO PARAR SU
+JERCICIO, LAS COND1CIDNES GuUE DEEBEN LLENARSE £IRA

UBTENERLOS Y LAS AULIKIDADES QUE HAN DE :LXPEDIKLOY.



REQUISITOS PERSONALES:

Una persona que se ostenta como profesional tiene que tener

ciertas cualidades innatas que ha ‘depurado, y otras que ha

ijaesarrollade en el entrenamientr dJavrpréactica - de: “su

profesidn, como ejemplo:
fapacidad de raciocinio os’ - problemas = o

situaciones planteadas,' ‘de’ob: di um\_.lnrilcréc'ibn con

s semejantes, de toma. de’ dec antener un propdsito

Je superacion continta,-ete

(De este tema se hablard mas profundamente en el Capltulo

Cuarto).

2.1. NECESIDAD SOCIAL QUE SATISFACER

Para que exista una profesiédn, forzosamente tiene que haber
wna necesidad humana. Toda profesion debe tener. un espiritu
e servicio sopcial, teniendo por consecuencia una

rasponsabilidad legsel! y moral ante la colectividad.

El alto grado de preparacidon de un Profesionista hace

posible el acercamivato con quien solicita sus actividades.

2.2. CONOCIMIENTOS CIENTIFICOS TECNICGOS



Estos conocimientos van a ser-adquiridos:primeramente - en-las

mscuelas, posteriormente en 1a. practica de’la‘ Profesién y
par ‘medio de cursos Je actualiza:iab, ‘seminario

[ -2

2.3. - VALORES GQUE DEFENDER

a8 personas que ejercen una profesion ﬁan visto'a\ lu':iargn
Jel tiempo la necesidad de agruparse entre elylhosr,' farmando
Colegios, asociaciones, institutos. etc., que les permitan
intercambiar conocimientos y ayudarse reclprocamente, asl
“ome normar skt actuacidn ante 1la s.ociedad y entre ellos

mismos.

Ltas normas que se implantan en cada organismo profesional
=N de observanszia goneral para sus agreniados y tienen como
“finalidad velar por 21 respeto a las disposiciones legales
s2lacionadas con su ~ctuacitn, la que debe realizarse dentro
de los mhs altos grados de responsabilidad, idoneidad vy
rompetencia profesional y moral, dignificando de esta manera

a la profesion de que se trate.

l.as violaciones a dichas normas serdn causa de sancidn por
parte de la entidad emisora (independientemente de las que
21 Estado mismo pudiera decretar), amonestacidn pablica,
snpensibdn temporal de sus derechos de socio, expulsidn de la

sgrupacidbn, etc,

10



2.4. ACEPTACION DEL PUBLICO AL QUE SIRVE

Las profesiones cubren necesidades humanas - basicas o
secundariasg, razén por la cual se han hecho indispensables

en la vida cotidiana.

El alto grado de entrenamiento vy practica que un
profesioniata ha adquirido en su rama, inspira la confianza
del! pdblico que solicita sus servicios, esperandose de

agquél s

COMPETENCIA. - Destreza que se tiene en un campo que
requiere de un entrenamiento intelectual avanzado,
desarrollando el trabajo propio de su actividad con un

cuidado y diligencia notables.

RESPONSABILIDAD MORAL. —. Es la cualidad humana que se
traduce en ser Iintegro, honrado y poseer rectitud de

caracter.

DESEO DE SERVIR A LA COMUNIDAD. - Es la obligacidn que se ve
reflejada en la actitud profesional de ser Gtil a quien

requiere sus servicias



CAPITULD 3
DEFENSA HISTORICA DE LA CONTABILIDAD

Para comprender el surgimiento de la Contaduria y como bha
ido evolucionando hasta convertirse en una Profesién,  es
importante hacer referencia de los hechos + mas

sobresalientes.

3.1. EDAD ANTIGUA

Existen algunos testimonios =sobre la actividad contable
practicada en tiempos muy remotos (desde la aparicidn del
primer testimonio escrito hasta la caida del Imperio Romano
da Occidente). ’

€l objeto de 1a Contabilidad es conservar un testimonio
escrito de naturaleza permanente de los hechos econdmicos

acurridos en el pasado.

La reunidn de hombres crea necesidades cada vez mas
complejas que satisfacer, de agqui nace la necesidad de
auxiliarse de un medio de informacidn, lo cual da origen a
la eucritura y los ndmeros; solo entonces puede considerarse

la posibilidad fehaciente de una practica contable.

Mo cabe la idea de suponer al hombre aislado, esiempre ha

vivido en grupo; la familia es el nacleoc social mas

12



»lemental, primero bajo un régimen matriarcal cuando
ndmadas; luego al centralizarse el mando y volverse de
tendencias sedentarias, el patriarcado, bajo el cual -la
actividad econdmica en un principic fue de autoconsumo. Sin
wnbargo, la complejidad de actividades did motivo a 1la
aparicitn de la divisidn del trabajos lo anterior se observa
cuando surge la domesticacidn y la cria ‘de ganado al
principio del perlodo Neolltico (10,000 alMos A. de J.). La
agricultura surgi6 después de la cacerla y el pastoreo tuvo
zomo origen el que los pastores ndmadas. encontraran buenaos
pastos permanentes, surge entonces la divisien del trabajo
mas distintiva; agricultura y pastoreo. De este hecho fue
Jestandose poco a poco el concepto de propiedad, primero de
los esclavos obteniitns de las actividades guerreras, despues
abre los utensilins de trabajo y posteriormente sabre las

tierras debido a su continuo uso y explolacion.

En el momento en el que se produce mas de 1o que se puede
consumir, surge la cronomia de cambio por medio de la oferta
y por lo tanto del establecimiento de productos para su
vntercambio, ésto did origen paulatinamente a la formacion
fde federaciones de tribus que tenian un solo concepto de
propiedad y establecieron mercados permanentes. E1 valor de
los productos surge con motivo del intenso intercambio o
trueque de los mismos en las ciudades primero y luego entre
2llas, hacieéndose necesario un medio de cambio com@in y una

tnidad de medida y de valor gque en un principio fueron ltos



animales y los granos, pcsgerior‘meﬁte H"J;’gé vla_‘:‘:n;ohéqa :or‘1
1as mismas funciones que hoy tiene. :

Se puede fijar el establecimiento da mércédcs*pernﬁnent_es
2ntre los 10,000 y las 5,000 atos A. de Jk‘., las ciudades- mas
antiguas, origen y principio de civilizaciones tuvieron
mercados permanentes gque a su vez les sirvieron de vias de

rumunicacion como en Mesopotamia y todo el Valle del Nilo.

La escritura como medio de expresidn a través de signos
pictograficos se localiza en el perlodo faleoliticos; las
grutas de Altamira fueron decoradas haclia el abo 13,000 A.
e J., la transicidn del simple dibujo a la combinacion de
=ignos ideograficos y simbolos fonéticos (Escritura Mixta)
fue usado por los Egipcios y los Hititas hacia el afio 8,000
A. de C. Lta escritura fondtica (Expresion de sonidos) se
considera de origen semitico, se usd por los hebreos.
fenicios, griegos y romanos, surgio hacla =1 afo 2,000 A. de

C.

En relacién al wrigen de los namer--=, en los tiempos
prehistéri -os el hombre ‘dlbujo simbolos en las paredes de
@IS gcavernas usando un palo quemado o barro de diferentes
colores, aparentemente algunos de estos simbolos -un
nameros, e&sto fue anterior a los 10,000 afios A. de C.
Miando el hombre comenzd a contar. escribid palabras para

indicar ndmeros, los Sirios vy los Hebreos usaron las 22



tetras  de s& é;faﬁétb‘\béfa ‘Fepf;?entér},ndmeros( los
BabilnniQS'usaron»nﬂmeraéréaneiibéméé y"éurQi}lhecéyhétla:
los 4,000 A. de C. k :

En una tumba cerca de ‘Gizeh en: Egipto, fueron econtf;dosr
unos npAmeros pintados en tas paredes, el n&mero 'una (=23
representado por una linea vertical, el diez por una
herradura, el cien por una espiral, el diez mil por un dedo
horizontal, el cien mil por una rama, el milidn por un
fhiombre, Hace mbhs de 4,000 atos, Ahmes, escriba de un templo
egipcio escribid un manual de aritmeética con tinta sobre
papiro, este manual contiene ejemplos sobre ecuaciones,
fracciones y medidas. Una vez que @1 hombre escribié

numeros, pasd a hacer cailculos,

El sistema numérico mas importante de la antigledad fue el
romano, por lo tanto se considera que para el ahoe 6,000 A de
C. habla elementos necesarios para considerar la existencia
de una actividad contable; por un lado la escritura y los
nameros; por otro lado todos los elementos econdmicos
indispensables para la imperante necesidad de auxiliarse de
la Contabilidad (el concepto de propiedad, volamen de
vperaciones, la aceplacion general de una unidad de medida y

Je valor, los mercadns permanentes, etc).

El antecedente mas remoto de documentos escritos es una

tablilla de barro de los Sumerios de mads de los 6,000 atos



A. de C. .de antigledad de dicha tablilla también es' el
testimonio contable mds antiguo, su origen sumerio indica
que fue en Mesopotamia en donde la actividad econdmica llegd
a4 tener gran importancia dando origen a la practica de la
Contabilidad. A Yas marcas como puntas de flechas o
triangulos se les llama CUNEIFORMES, las marcas circulares vy
hundidas forman ndmeras CURVILINEOS, algunos investigadores
han creido econtrar en esta distincidn los ingresos vy
egresos de la Contabilidad a partida simples otros
ldentifican los nameros cuneiformes como los cargos y los
curvillneos como los abonos (créditos de la contabilidad a

partida doble).

La practica contable a partida simple se generalizé’ 6,000
aMos A de C. vy es a partir de osa fecha que comienzan los
testimonios sobre contabilidad tales comos los primeros
veatigios de organizacion bancaria, alrededor de los S400 y
3200 anos A. de C. vn el templo rojo de Babilonia donde se
reciblan ofrendas que a su vez eran prestadas con intereses.
‘i@ principios juridicos vy contables se desarrollaron

paralelamente a esta empresa.

Hacila el atio 3,623 A. de C. en la administracion de xa‘cé'sa
sil@el faradn Menach, los escribanos .obedeciendo ‘order}es de sus

superiores -anotaban  los  hechds de 1a4 vida doméstica,



regiétrando las entradas y los gastpé del soberano, . teniendo

en buen orden sus cuentas.

Entre los 3,400 y los 3,200 affos A. de C. los Asirios
llevaban  una Contabilidad por medic de un 1indice de
contratos, éesto debido a que los causantes del impuesto

rdeblan tener comprobantes de sus pagos en tabletas de barro.

En el imperio Egipcio 2,500 affios A. de C. los escribas
llevaban testimonios escritos de todas las actividades

financieras.

En el reinado de Hamurabi, en Pabilonia, por el afio 2,100 A.
e C., en la celebre codificacidn que l!lrva su nombre hace

wancidn a la practica contable.

En. Atenas en el siglo V A. de C. habia leyes que Smpbnlan a
los comerciantes 1la obligacién de llevar determinados
libros, con el fin de anotar las operaciones celebradas. En
la. legislacidn de Soldn encontramos un ordenamiento del
Nzrecho Pablico: "Que el Consejo nombrase por sorteo, entre
sus miembros, diez legistas para constituir el tribunal de
cuentas destinado a_ju:gar a los funcionarios a cargo de los
servicios administrativos, que debian rendir cuentas

anualmente".

17



En el periodo Helénico su moneda de plata procedente -del
Atica, fue 1la primera aceptada generalmente comn aedio de
r.ambiﬁ, las funciones bancarias dieron origen a un
movimiento crediti: io enorme, el desarrollo de su marina fue

notable, pues dependia econdbmicamente de la importacidn.

El primer gran imperio econdmico fue el de Alejandro Magno
en @l cual e1 mercado de bienes fue ensanchandoge hasta
cubrir la Peninsula Balcanica, Egipto y l1la India en su
mayoria. El fomento a la inmigracidn acrecentd las
necesidades econdmivas y did origen a un florecimiento
mercantil que sumado al hecho de poner a circular 1las
riquezas confiscadas a los persas did por resultado el

aumento en el desarrnllo econdmico.

Los banqueros griegos llevaban a sus clientes una
izontabilidad, la rual debian mostrar cuando - se les
Jemandaral su habilidad y conocimientos té&cnicos hicieron

que se empleara para examinar las cuenta< de la ciudad.

El libro llamado Eclesiastico que pertenece al antiguo
lestamento, primera parte, capitulo 12, versiculo 7o. dice:
“De marcrar 1o gue deposites; de anotar en el libro con

uwidado lo que des o recibas".

Roma - en un principio fue una. agrupacién tribal, después se

transformd en Ciudad-Estado y . cabeza e una Ffederacion,



Jebido él hEC‘hD de tener una  economla deficitaria en su
}nronccihn, hubieron. de lanzarrs‘era'la conquista de palses
productores para poder subsanar el prébléma, primero fueron
sobre Cartago, luego sobre Siciliar por su trigo, después
comenzd una era de esplendor para Roma donde a traves de ‘las
abras de sus pensadores se encuentran testimonios sobre la

practica contable.

La historia del derecho Romanc a base de testimonios, tante
de Marco Tulio, Cicerdn, como de Cayo, Tito Livio y Julio
faulo, informan que la manera mas antigua de obligarse desde
la fundacibn de Roma (753 A. C) fue el Nexum que tenian comno
cauga un préstamo de dinero, realizaba por medio de una
bhalanza, en é&poca en que los Romanas ignoraban aldn el arte
de acuffar dinero, la cantidad que se daba en préstamo se
pesaba en una bhalanza tenida por un “Libri pens” investido
Je caracter religioso, en presencia de cinco testigos,
ziudadanos Romanos y paberos. Cuando apareci® la anoneda
rntonces se le contaba, a partir del siglo V se comenzaraon a

acutiar monedas de plata.

Con el obieto de eliminar las discordias existentes debido a
los abusos cometidos por los acreedores en contra de los
duudores "Nexi", se promulgd la Ley Paetelia-Papiria hacia
el afo 325 A. C. en é&sta se admitid la comprobacién del
Mexum, escrita por el acreedor con el consentimiento del

deudor en el “Codex”.



Dizsde  los -primeros -=iglos en Roma, todo Jjefe de familia
wscribia’ dla & dia en una especie de borrador, 1lamado
“Adversar.ia’, sus ingresos Y sus gastos, todos los meses
transcribia los datos a un registro mAs cuidadoso vy
rermanente llamado "Codex o Tubulae", en donde se escriblan
los ingresos (acceptum) a un lado separados de los gastas

(Expensum). El codex reproducia el estado de caja "Arca".

Tito Livio en su “Historia de RomaY, habla de la importancia
que tenia 1a contabilidad en aquella épaca. Cayo FPlinio
Secundo en su Historia Natural constata gue los hombres le
atribuyen a la fortuna todos los &xitos o fracasos a. una
muenta por ella abierta vy que én una doble columna ‘va

~puntanco.

"Expensa et Accepta" s0n los términos técnicos que
constantemente emplearon los textos latinos al referirse a

cuestiones contables.

En la epoca clasica del Derecho Romano (Principia del
Twperio 30 atos A. C. a la muerte de Alejandro Severo 2'*5 A
©.) la importancia de la contabilidad fue Extraov dinarxa.
1 nexum tenia como origen el préstamo del dinero; segﬂf\ la
t.ey Paetelia Papiria, bastaba la inscripcidn del nombre del
drudor, en el codex el acreedor con el cnnsen{imxento del
primero y la mencion de la cantidad debida para crear la

virligacidn a favor del acreedor.
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£1 “deudor no ‘necesitabainscribir en- su ‘codex la mencion

para ﬁue,eL :cuntrafdv Fuéra per-Fer:tn; debla solo hacer

‘constar‘ la Fecha par regular:zacuhn de suUS cuentas. Se

le: pcdla abla otra inscrip:xbn en el cadex,

"(-\r'car'xa Ndmina“ l’a‘r cual prpbqba que elr ‘dxnerp habia salido

daila caJ;.'
Por 1o que toca a las personas qué se dedicaban a la'v
l‘.ontabvtlidad s5€ cree que en los "Tesserae Consulares®,
tablillas de marfil o de otro hueso de animal en. forma
nhlonga con as.a y cun inscripciones que muestran el nombre
e algdn esclavo o liberto, de. su amo o patrédn y la fecha,
131 como la anotacidn de “Spectavit® (Rev;sado por) o
algunas abreviaturas como "Spectat Num* “Sp-N*, ‘se
wncuentran los vestigios de auditores y contadores. Los
latinistas afirman que el significado de 1los términos
Spectator, es de auditor o inspector y  Numeratar - de”

Contador.

En la obra "Remains of old Latin" se hsbla de una tablilla
‘e dice textualmente “Revisado por Coesero, esclavo’ de
afinio 5 de octubre en el consulado de Lucio Cinna 'y’ Cneo

Papiro" que datan del aho 85 A.C.

Se sabe que tanto an tiempo -de la Repabl‘ic‘:é A'cnmn ‘en el
Tmperia, la’contabiliiad fue-llevada por plebeyns, no: as1 la:

actividad cunsxderada como el ante:edente de la aud:torna, 3



pues . se’ comisionaban-inspectores ‘para inventariar:y: revisar:

lias: diversos biene:. sjue constitulan 1os patrimonios Romanos. ’

LLa Contabilidad ha ido evolucicnando gradualmente, en. un
principio’ fue solamente una partida simple que se
caracterizd por llevar registro de los ingresos y egresos,
Jespuls se convierte en upa por partida doble gue se
caracteriza por que ademas de llevar un registro de los
ingresos Yy egresos, 1leva un registro de la historia
financiera de los deudores y acreedores en forma colateral
won los movimientos de caja, lleva un doble registro de la
doble naturaleza que entrafa una operacidn mercantil ademas
de que brinda informacién de la situacidn patrimonial de la

persona a la ruval se le lleva 1a contabilidad.

En Roma fueron los banqueros los que durante muchos afos
cantribuyeron al perfecclionamiento de la tontabilidad, los
banqueros (Argentarii) se distinguieron de los cambistas de

moneda (Nummularii).

3.2. EDAD WMEDIA

Il.a Iglesia Catdlica, que desde el tiempo del emperador
tamano Justiniano habla adquirido caracter de Religién
Nficial, fue un poder econbmico y polllico preponderénte:
fue la que mantuvo en parte vivas todas las practicas

‘nlturales, entre :iras tas de llevor cuanta y razén de . las



operaciones ecénomi: as realizadas, las que fueron siempre

llevadas en monaster ios, a la usanza Rom.na,

Durante el periodo Romanico el comercio no se suspendid pero
fue languideciendo paulatinamente junto con el
ebilitamiento del poder centralizadoe que se manifesto
incapaz de proteger a las personas y propiedades, hizo que
la gente se sometier.a a encomenderos © dignatarios preatando
sus servicios a sefores en cambio de su manutencidn, asi se

grstd la servidumbre.

Nurante este periodo de gestacion del feudalismo el comercio
no cesd de ser una practica coman. por lo tanto el ejercicio

e la contabilidad «iguit siendo usual.

f.a practica del comercio en manos del sebor feudal solamente
hizo que la contabilidad mercantil s volviese
Thsiclusivamente actividad del sefor feudal y asi comienza el
feudalaismo, luego comienzan las invasiones Arabes vy
tlormandas, los Aarabes conquistan Espaba <1 19 de julio det
Wo 711 en la batalla de Guadalete al vencer a las tropas
2l rey Rodrigo siguiendo su carrera hacla ‘Paris, pero
larlos Martell los derrota en el ato 732,
I s Musulmanes que comerciaban con Europa y que,e_j’e"r’c‘ier\r:m' N

ol comercio durante sus conquistas, practicaron: i la;




contabilidad 'y por 1o . tanto esta -actividad sxémpre se

mantuvo viva, |

Europa en el siglo VII1 sufre nuevas invasiones:’
Narmandos que azotaron las costas de lnglaterra, ldeg'o ios-

franceses entraron en el Mediterraneo, eéstos té}ﬁbiéh

practicaban el comercio, se establecieron en Sicilika.r En
ir3ta época Carlo Msgno ordena llevar =1 "Capitulare de:
Villis" en el cual estipulaba un levantamiento anual devl'
Inventario de las propiedades del .Imperio y el registro de
~“us movimientos en un 1libro que tuviese por separado
ingresos y egresos, agqul se ataden las cuentas patrimoniales

cuyo objeto es el reqgistro de bienes nc monetarios.

La practica contable continda siendo un eficaz auxiliar come
testimonio de las operaciones financieras que se llevaban a
cabo en aquella @&poca, no solo entre reyes Yy sefores

feudales, sino entre¢ wonasterios diseminados por Europa.

Italia no interrumpid sus vinculos con el Oriente a pesar de
s invasiones Aarabes y normandas puiss mantuvo wvivo el
romercio entre Venecia y Constantinopla por varios siglos;

1os judios hicieron el servicio de banca.

..El "Solidus” de oro fue la moneda emitida por Constantinopla

Y que dasde: él siglo ‘Vl al IX constituye: ‘l‘ya.kl_‘mxd

_szeptada :en . todés las * transaccicuus - del icomeriin
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tnternacional, permitiendo mediante una‘'aedida homogénea, la

. pfacfﬁcé“dé 1a Contabilidad mas facilmente.

:Dir;n;englrgiglnrvlll, la -Contabilidad en Itaiia era’ una
;qt;y;ﬁsd usual 'y necesaria. Se conoce el antecedente
irgénagiente de haber existido una casta que se dedico
'proFesianal y permanentemente a llevar las cuentas del
coﬁerdio, particalarmente en Venecia, siendo ella la que

mayor impulso did a la contabilidad.

En Europa Eentral la practica contable era llevada por los

nscribanos a las Ordenes de los seflores feudales.

Kl rey bGuillermo, el conquistador de Inglaterra formulsa el
"Domesday Eook", el cual contenla los ingresos y egresos de
la corona con objeto de llevar cuenta y razdn de lpos bienes
del Erario, este lilro se completo en el ato 1086, diez aflos

:irspués se organizd la primera cruzada.

! ag ocho cruzadas qu-» comenzaron en el si1gle IX y terminaron
a mediados del s1glo XIII. fueron causa de grandes
mwadificaciones econsmicas y sociales. A partir de la
segunda cruzada al viaje de Eurcpa al Asia, se efectuaba por
mar para mayor seguridad, Venecia facilitd el viaje, por io

tanto alll el comercio aumentd considerablemente.



En’ la. edad media wxistla una sociedad Jde auto copsumb y..
cunando era necesario e hacia truegue de 10 gue se proquéia.
peru-ias cruzadas alteraron esta rutipa. En 1los viJjes
sabre:todo era necesario llevar upa cantidad de oro, el cual
se  podla tomar del préstamo de los bLombrados, que eran
usureros profesionales y que se sentaban en una mesa de
mambio llamada "Banco" y mediante la hip:iteca de propiedades

accedian a hacer préstamos en oro.

los Lombrados se establecieron en el HNorte de Italia a
Finales del siglo VI y se distinguieron por sus amplias
actividades en el mercado de dinero al grado de establecer

irasas de banca en Alemania, Inglaterra y ffaris.

Fue como asl como en el siglb XI al XIY, Europa sufrid un
cambio fundamental en su estructura ecénomica, haciendo gque
la contabilidad fuer.x evolucionando con .wotive de las nuevas
necesidades del creciente intercambio comercial v
crediticio, las grandes ferias (Génova vy Champagne), la
vreacibn de las grandes empresas que funcionaron bajon la
Torma de personas morales, el comercio -aritimo, (Génova v
Yepecia), los monopolios comerciales est shlecidos en ltalia,
hicieron que tres ciudades constituyeran los focos de donde
partid® una contabilidad a partida doble, estas ciudades
Fueron Venecia, Génova, y Florencia, la altima como cenhrno
industrial y bancario a partir del siglo XIl, deb'ida a su

prestigio manufacturero,. a la venta.de. .«1goddn 'y su moneda



“Fiorino . d’ oro“, generalmente aceptada en flnsakmerc‘adns,

@uropeas.’

generalizd hasta el siglo XV.

l.as ciudades Italianas desarrollaron la- contabilidad y a
partir de ellas se esparcid por toda Europa paralelamente a
las rutas mercantiles. A partir del siglo X se encuentran

testimonios contables importantes.

En 1157 Ansaldus Boilardus, repartid beneficios que arrojd
una asociacién comercial usando como hase el saldo ‘de la
cuenta de ingresos y egresas cﬁ‘vidido entre todos los que
tenlan derecho a &1, preoporcionalmente a su inversion y

trabajo desarrollado.

Se conservan cuentas llevadas por un comerciante florentino
hacla el afio 1211 con el mdtodo gque constituyd la Escuela
florentina; el debe y el haber van hacia arriba el uno del
otro, en diferentes parrafos cada cualy en Génova y en
Yenecia se asentaban ambos en el mismo renglén , el uno

frente al otro.



Hacia 1263, en Espata, Alfonso “El ‘Sabio"  impuso:.ai los

funcionarios encargados - de 1la adhinistraciOQ,vde; rentas

publicas la obligacibn de rendir cuentés‘anuélhénte;v,

" En los libros- de -la casa:Bonsignore dets;ena,‘éﬂp,1290;~se

‘encuentra un avance cn la‘contabilidad romana:

- CeAIAT w TR Uy CTAS) CORRIENTES -

|
i
i I
i

m
-
m

l.a razén es gque cuando un corresponsal pedia su saldo, se le
manifestaba -1o que .debia con "DEBE" y lo que habla pagado
won “"HABER".

En francia los hermanos Reiniero y Baldo Fini, ahaden
cuentas come las de gastos y las de ventas, realizadas con

motivo de las grandes ferias anuales de Génova en el afo

1297.

El juego de libros llevados por la comuna de Génova (Massari
de G&nova)l se hace el uso de los términos “DEBE” y "HABER"

ntilizando asientos cruzados vy llevandao cuenta de las
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parancias 'y o p#rdidas,’la‘cual.-resume ‘el saldo  de las

iperaciones 'de la Cowuna.

SHacla e»lyal“lcv 1327 se tienen f-mticlas d2l auditor. "Haest.rji
“"‘Racionali”, quien con motivo de los fraudes cometidos can
kios pinéros de la comuna se encargd de vigilar y cotejar el
i:rabaja de 1los Massari y conservar un .duplicado de los

libros.

El Cartulari (Libro Mayor), se escribla en pergamino, data
de 13403 su escritura vertical se «caonoce camo "A ‘la

Genovesa®.

¥1 libro “Zacaria“, registraba la riqueza de los bangueros

yenoveses a fines del siglo XII.

Un avance de la Contabilidad fue dado con la aparicidn. de
los l.ibras auxiliares:; el libro de cuentas corientes cuando
el namerc de operaciones fue voluminoso, la informacidn que
contenla dicho "Cartulari" dificultaba encontrar algdan

mavimiento determinadio.

El registro se llevaba en forma cronoldgica: al llevarse una
ritenta para cada persona por separado se soluciond el
problema, el cartulari se escribe en dos hojas unidas en el
z@ntro, tituladas en la parte superior con el DEBE y el

HNBER,

29



Cuando se inventa la cuentaA"PERDIDAS Y GANANCIAS", e la
Contabilidad se abrian y cerraban las operaciones bi-
anualmente, con un estado financiero en donde se estipulaba
el patrimonjo de la unidad econdmica, el resultado de las
operaciones, la participacion individual de los socios. Las
desavenencias entre 1los comerciantes se disolvian ante
tribunales especiales que tomaban como prueba lo asentado en
los libros, el "Corpus Juris Civilis* romano fue
insuficiente para solucicnar las controversias, ésto dié
lugar a que las personas dedicadas al comercio se agruparan
para defender sus julereses, estableciendo normas de derecho
que resolvieran 1las controversias entre los miembros de
ratas  agrupaciones “Gremios”" industriales y "Gildos" de
r omerciantes. Los merciantes solucicr..ron su problema sin
las formalidades del pru:edimiénta v sin aplicar normas de

Jderecho comiin, se basaron en sus usos y costumbres.

También regularon la practica contable con disposiciones
nspeclficas saobre los libros de contabilidad:

a) QGue el registro Jde las operaciones consumadas se hiciera
2 acuerdo al ta progresivo de sus fe.has.

b} OQue en los libros de contabilidad no se dejaran blan:ds
en las partidas.

€} Que se hiciera mencidn del documento por el queb se

hwbiera otorgado la operacian.
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de dicho asiento.

l ibros ‘de

e) GQue dentro  de ~de€é_rm1'ﬁ§das qnnﬂzg:riones los

contabilidad pudieran hacer fé'en:los’ juiciasi‘

La contabilidad es una actividad dinAmica, que se ha ido
adaptando para 1llevar su funcién informadora, se bha ido
transformando, ha establecido escuelas (Genovesa,
Florentina, Veneciana) de las cuales esta ﬂlti.ma desarrollde:
la teécnica mas perfeccicnada de su &poca y que auan hoy se

sigue aplicando.

Venecia fue la ciudad comercial mas importante del
fepacimiento, pues sirvio de intermediaria entre Europa y
Oriente hasta fines del siglo XVI, en el que el comercio e
desplazd hacia el Atlantico y el Indico. Como ejemplo de la
contabilidad mercantil tenemos el llamado “A la Veneciana®,
que consiste en un juego de libros, wuno que se lleva
siguiendo un orden cronolégiceo (Giornale) y otro que agrupa
las cuentas de caja {(Corresponsallal), Pérdidas y Ganancias
(Utile e Panno), las cuentas patrimoniales; estos libros
canstitulan una unidad por medio de asientos intercruzados
von sSus respectivas contrapartidas; al libro mayar

"cuaderno"” lo acompababa un memorandum o recordatorio.



En Espafla en 1436 se formalizd la rendicidnrde cuentas
anualmente; la funcidn de tomar las :uentas; a . los
recaudadores y administradores reales recay® en loé Oidores
de la Real Audiencia que la tomaron como atribucidn propiaj
en 1476 en las C(Ordenanzas Reales se establecio rﬁayar

=laridad sabre las formas de rendir las cuentas.

3.3. EDAD MODERNA

t.a generalizaciédn del usc de los namoros arabigos y la
imprenta, para l!a segunda mitad del siglo XV hacen que la
Contabilidad entre en su etapa de divulgacion.

Anteriormente la contabilidad la ensefM<han los monjes o los
swercaderes, cuando aparece la imprenta, los estudiosos
pueden divulgar sus conocimientos mediante el nueve método.
En 1494 se imprime wun libro que trata de instrucciones para
la practica del Comercio, la contabilidad se toca brevemente
pero en forma expli.-ita, estableciéndase la identidad de la
partida doble, setala también el uso de tres libros:
Nuaderno (Mayor), Gi.ornale (Diario) y el Memoriale (Borrador
@ recordatorio). Establece gue el cuaderno debe tener un
indice a mapera de encontrar facilmente las cuentas, el
nombre de Dios era invocado en la primera pagina asi como el
M2l comerciante y el namero de paginas habiles con las que
~uenta el libro. Se identificaba la misma en los tres
libros mediante 1I:-!ras convencionales, estipula  que el

capital deberd asentarse en el diario y e alll pasarse al
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Mayor, . debera’ve ‘é ia empresa. cada
ato. vy se ‘debera ‘as"péFdidas o
ganancias’ .que’ ‘arroje “a’ euenta . de

Nayak deberan cerrarse las cuentas

Cépitil,'girtéfmiﬁa[s
zon un balancé,quezse psehtafé‘eﬁ 1;'ﬂltima pagina y se

transcribir&-integro a la'primqra del nuevo mayor.

Fray Lucas Paciolo, nacido en Santo Sepolcro, Toscana, hacia
el ‘atlo de-1445, ingresd a 1a Orden de San Francisco de Asis,
“e especializd en teologla y matemdticas, did cAtedra en
varias universidades, ge dice que vivid en Milan y conocid a
l.eonardo da Vinci, redact® un tratado de contabilidad, el
primer capitulo de =u obra dice que el orden mercantil estd
en la necesidad de un tratado vde Contabilidad. Vivia
algunos afios con un mercader llamado Antonio Rompiasi y fue
21 tutor del hijo de este en 1494 volviéd a Venecia y publiced
<u famoso libro "Summa", en cuya Ultima seccién se refiere a
ta contabilidad y considera que &sta en su aplicacién
requiere de conocimientos matematicos. Debido al &xito que
tuvo et libro, particularmsente en lo que se refiere al
aspecte contable, jntho upa segunda reimpresién que trato
exclusivamente el twma contable. El1 Tractus X1 se refiere
al método contable “A la Veneciana“, ademads amplia
informacion acerca de las practicas comerciales de su
tiempo, especialmente en lo tocante a sociedades, ventas,

intereses, letras dc .vambio, etc.
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Azto | seguido explicra el Memoriale. Que sSera un libro donde ’,
se ‘anotaran las transacciones en un orden cronolegico cfcn» un
complete detalle de la naturaleza de las mismasy él Gim"vnayl:e‘;'

registra  las operaciones gor sus efectos de dréditp

débito, toda transaccidn en maneda extran)eré sera-

convertida a moneda Veneciapay el Cuaderno (mayﬁf) .l'_le‘{éﬂ-'-‘

usualmente un indice alfabitico que facilita-la localizacion®

de las cuentas.

Cada cuenta debera llevarse -en dos hojas unidas por el
centro. Los débitos iran erv\‘ la  hoja ‘quuierda y los
créditos en la hoja derecha. El Vmayor‘e‘ra balanceado cuando
<2 agotaban 1las paginas (Saldére i‘l Buaderno), el traspasa
2 los saldos era desigc;adn con €] nombre de MSumma

Summarium”.

eV Renacimiento comercial proveocado por las nuevas rutas
maritimas establecidas por los reinos de Portugal y Espafa,
a ‘finales del siglo XV did origen a una nueva ideologla:
prconbmica estructurada en un poder centralizado. Las dos
hases del mercantilismo fueron el crecimiento de una
vwconomia monetaria vy el surgimiento de los estados
nacionalistas. Durunte el siglo XV1 aum:ntd la acubacién de
monedas, las importaciones vy exportaciones adoguirieron
enorme  interes, el apogeo . del mercatilismo se  puede

lncalizar durante los siglos XVI, XVII  y XVIIL,



Al coménzar el siglo XVI la actividad contable era una epoca
Jde gran auge, tanto en el campo ~académico como el

profesional.

Al inicio de la conquista de México, resulta electo contador
del Ayuntamiento de VYeracruz Don Alfonso de Avila, tres ahos
despu#s, Carlos V nombra contador real en la Nueva Espafia a
Don Rodrigo de Albornoz a quien se le instruye en la forma
de registrar las operaciones. Se ordena que para evitar
Jiscrepancias, se firmen por el Contador y por el Tesorero

iadas las partidas yue se registren.

Los Aztecas llevaban cuenta y razédn de sus transacciones
mercantiles, de los tributos que imponian a los pueblos

sojuzgados.

El Codigo Osuna, muestra que los nativos mediante pinturas

dieron a conocer lo que hablan entregado al Vir‘rey.

En esta &poca el protestantismo al nacionalizar los bienes
de la Iglesia puso en el mercado grandes riquezas, que

fomentarcn el comercio.

Dominio Manzoni, indroduce la divisidn del trabajo al
Memariale, 'al subdividirlo en varios libros que agrupaban
nperaciones de la misma naturaleza, pudiendo ser cper.adn
vada uno por separado; esta innovacion es la aparicién de

lus diarios especiales,



Zn el aMo. 1558, Alvise Casanova, contador de la Replblica
Yeneciana suprime el Memoriale y establece gque la cuenta de
Ferdidas y Ganancias salda todos los movimientes al final
del ejen;;icio. En 1581 habia agrupaciones de contadores que
ue  dedicaban a la profesién envforma independiente en

VYenecia.

En 1590 se imprime en Madrid el primer estudio formal en
lengua Castellana +obre contabilidad, con el tiltulo de
“Libro de Caxa y manual de cuentas de mercaderes y otras

personpas, con la declaracion de ®llos*.

Durante la Colonia en la Nueva E&spaha, Don Carlos SigWlenza vy
Gongora, fue Contador de la Real y Pontificia Universidad de
México; Sor Juana Inds de la Cruz fue durante nueve atios la

contadora del Convento de San Jeronimo.

En 1633 Ludovico Flori escribe su libro "Tratato del Modo de

tenere il libro doppio doméstico®, en &1 distinguid 1a;'

Balanza de Comprobacidn y su correcte usc, ademds de 1la
Farma de cerrar los libros contables. analizd la

presentacion de los Estados Financieros y su significado.

En el siglo XV1I, +uando el apogeo del mercantilismo cred
grandes emporios como el halanﬁés, el francés y el inglés;
«iendo este altimo donde se inicid una gran
industrializaciotn, cimentando en la marina y en las grandes

compaiias  par acciongs, en consecuencia la contabilidad



“adquiri® mucha impﬁrtan:ia. Al finalizar el siglo habla mas
Je - veinte - contadores pablicos en la ciudad de Londres.
Italia continuaba con su tradicion contable y en 1742 su
Jabernador general pdblico un arancel para que rigiera los
servicios de los contadores independientes. Carloas Manuel
1V, rey del Piamonte, mandd organizar la profesion de
Cantador Pablico bajo la base de ser Qnicamente el personal

autorizado que califique para ejercer dicha actividad.

En 18035, Napoledn establecid que toda persona que quisiera
practicar la profesitn contable debla pasar un severo examen
drspués de haber trabajado con algan profesionista

autorizado.

3.4. EDAD CONTENMPORANEA

Al concluir el siglo XVI1I el pensamiento liberal obtenia su
primer triunfo: !a revolucibn Francelé, la cual junto con la
libertad politica y mcondbmica inmiciada por los fisideratas,
hacia que el poder central mercantilista menguara. Europa
necesitaba un arsen2l, el cual fue fabri .ado por Inglgterra,
de todas las ganancias obtenidas por este concepto surge un
florecimiento industrial ‘en Inglaterra, despubés viene la
Revolucitn Industrial; las regulaciones gubernamentales se
hicieron mas elasticas, se hizo ver a los gobernantes que el
rpals mejor gobernade era el que se qgobernaba menos, la
filosofia individualista de Hegel y Kant coadyuvaron a hacer

. éxito del lLiberajismo. En Francia la burguesia de
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comerciantes se vid Favure:iqé "a} apareéér el “Cadigo " de
Napolebn (180¢8), el cual daba’ las ba%e; : par$ un  mercado
estable, por lo que surgid el comercio. La burguesia de
comerciantes era opulenta, surge el liberalismo (Adam Smith
y David Ricardo); Ffue a partir de esta @&poca cuando la
izontabilidad comienza a sufrir modificaciones de fondo vy

forma, bajo el nombra de Principios de Tuntabilidad.

Francia tinicia la reforma, el concepto que presidia la
Contabilidad Real habla cambiado al npacer la democracia y
con ella la interven:idn ciudadana en las finanzas pablicas;
el presupuesto, infcrmador de la Politica Financiera Real se
convierte en  instrumento de la soberanla popularg lo
anterior did origen al renacimiento del intereés por 1a
cantabilidad, la inguietud intelectual e enfocd sobre el
wstudio de la naturaleza de las cuentas y la realizacién
2ntre las mismas y se formularon principios para coordinar
el contenido de la contabilidad. Nacieron las teorias de
las cuentas personales y de valor (la primera enfoca a todas
las cuentas como personas qQue dan y reciben; (la segunda
2nfoca a las cuentas comp registros de todo lo gue posea
wvalor). Edmond Degrange distinguid dos clases de cuentas,
unas deudores y acreedores, las otras representaban al
pr'op.ietaria y eran: efectivo, mercancias, instrumentos
naegociables recibidos, instrumentos m-yociables pagados,
pérdidas y ganancias; de aqui surgid el disefio del Diario

Mayor Unico que mod: ficd el jueqa de Diario y Mayor.



En 1867, Frances:o : Harch: pu hca _'é.u Hli»brcr "'IA l::mque

Contisti® 'en ‘a1’ cual iee mostrb partidaria da la, tenria

as’ ser

personalista. que -H-_e

personales, -pues EI;IS propietarios. son per'scmrasiy no se

limita a' objetos".

Estados Unidos del Norte de América ha coﬁtriﬁuidﬁ a;A
perfeccionamiento de la contabilidad. Su gran sufgiﬁiento
wcondbmico a partir de su independencia de Inglaterra d‘ebida
al bloqueo comercial y econdbmico que é&sta le aplicd hizo que

se industrializara,

La Contabilidad tenia que' ir aparejada al adelanto
industrial y comercial, se tiene ;:|ue la primera escuela de
amercio que ensefd contabilidad como técnica académica fue
la Universidad de Pensilvania en 1881 y seis aklos después

~urgié la American Association of Public Accountants.

En 18946 el estado de Nueva York otorga receonocimiento legal

a la profesidn,

En México desde el afo 1845, el Tribunal de Comercio de la
Ciudad de México establecid la escuela mercantil y en 1854
s@ funda la escuela de comercio, ese mismo aftio se le
wncomienda a Don Teodosio Lares, 1a formacidn de un Codigo
da Comercio Mericano (Codigo Lares). En 1883 se elabord un

wievo Codigo de Comercio que entrd en vigor en 1889 y que es
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{.eyes que se le han adicionado y eliminadnv.

En México, en el atio de 1905, se crea la carrera’de ,Ccintador'"
de Comercio, dos atos después Fernando Dla:z Ear(os
el primer examen profesional para optar: al

Contador Pitblico Titulado.

En 1862, Italia libre de invasiones extranjeras neceﬁ:iib L;n
nuevo sistema contable para sus finanzas plblicas y asl en
lﬂbque aprobd la contabilidad del reino por partida doble.
En 1873 Giuseppe Cerboni publicd s® tratado sobre
lLogismografiaj solamente hay cuentas reales vivas referentes
a personas reales con reales créditos y d&ébitos, no puede
hacer cuentas muertas, artificales o abstractas. ' Toda
unidad econbmica divididas en dos secciones opuestas entre
s1: Propietario y Azienda, entonces ceda juego de libros
lebe comenzar por la apertura de dos cuentas, una de
propietario y otra de Azienda. El propiestario tiene derecho
a ordenar a la Azienda la aobligacién de cumplir con una
urden referente a la administracidn de la empresa, asi mismo

la Azienda tiene el :erecho de efectuar :»:a orden.

La legismografia resultd complicada y en 1893 fue suprimida

y sustituida por el sistema de partida d:ble.

Es Fabio Besta quien observé que la contabilidad inclula
tados los elementos patrimoniales y formuld una teorla "La

tontabilidad es el medio de  una completa  informacion



reFer‘ente a dinero, cuentas recibidas, -activos fijos,
int‘evfeses, inversidng y es evidente que una rapida y certera
iynFDrmacibr{ es imposible sin asentar en el mismo lugar, las
mﬁta:iones ocurridas en cada uno de estos objetos', también
dafiende a la cuenta diciendo: "Una serie de entradas
‘referentes a un definido y claro objeto conmensurable Yy
nutable, con la funcidn de registrar informacidn acerca de
las condiciones y monto del objeto en un momento particular

y de los cambios que en &l intervienen.

fos tebricos influenciados por las nuevas tesis econamicas y
preocupadas por los Jrandes fluctuaciones econdmicas
comenzaron a estudiar la manera de dotar a las industrias de
un medio financiero que protegiera las inversiones Fij_as, su
wsa y la obsolesencia; asi surge el concepto de

suzpreciacidn v las reservas también.

La modificacidn de forma que sufrid la escuela Veneciana,
puede citarses El1 establecimiento de volantes con el objeto
de - dar mayor vrapider a los depdsitos heches por los
ruentahabientes en 1la institucién bancaria YLe credit
l.yonais® de aqul nacid el sistema Voucher, de comprobantes o
e polizas, mas f:arde el centralizador al agrupar lus

valantes en una unidad armdnica. *

£n Estados Unidos se inicia la contabilidad mecanica cuando
las necesidades de contabilizar se hicierap mas complejas.

En 1857 el Dr. Hollerit elabord un sistema mecAnico que
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v,regigtr'aba,<;omP11§Sa vy tabulaba los d‘_a‘t::ds'censéleé.ha:’ie‘ndo
ﬁmrfuracicmes en Fi:hgs il;»dividurarles’,' e tamalo y Fc;ma

- {guales, asig.nando un significado diferente a cada

: perforacién en la ficha, una perforacidn ponia en mnvimiengu
Vun mecanismo eléctrico; tomando esta base  surgid la
Contabilidad mecanirada que tanta utilidad trajo a  la
contaduria al solucionar el control de datos en grandes
rantidades. En 1888 William Seword fabrica una maguina

sumadora accionada por teclas.

Como causa del fluctuante poder adquisitivo del dinero, los
datos que informaba la contabilidad eran diferentes a los
manifestados por la realidad, 1los Gobiernos promulgaron
leyes que perseguian hacer hc.:mugénea la informacién

vontable.

En Méiico, en 1925 se promulgd la Ley del I.S5.R. y en 1929
se establecid la facultad de comercio y administracion en la
Universidad de México, en 1944, se expide la Ley
Reglamentaria del artlculo IV EConstitucional; en donde se
establece que la P;'oFesitm de Contador requiere de titulo
para su ejercicio. En 1947 se expide la Ley Federal de
Ingresos mercantiles, ohligando a los Contadores Piublicos a
hacer constar en la declaracién anual yue el Impuesto ha
sido cubierto. En i‘749 se ccmstit].xye el Colegio de .

Contadores Puablicos de México, A.C.
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Un fendmeno reciente, la electrénica a hecha pensar que en
nn - futuro proximo se puéda revolucionar la té&cnica contable.
~Si bien. los equipos mecinicos altamente especializados han
suluc'ionadn el problema las grandes volumenes de
i‘nFnr'macibn Y pueden resolver cualguier problemna
susceptible de reducirse a una formula, la idea de qt.;e la

vwlectrdnica desplace al Contador es una quimera.

f.as maquinas son las mas eficaces herramientas con las que
cuentan los Contadores modernos, el actual profesianal de
las cuentas no solo posee su técpica, sino que también un
zonjunto de conpcimientos auxiliares los gue han hecho de él

un verdadero profesianal al servicio de la comunidad.



€APITULD 4
LA CONTADURIA COMO PROFESION

Desde el momento en que la actividad contable consiste en
registrar operaciones, clasificarlas, evaluarlas e
interpretarlas, nace la necesidad de proteger a los sectores
sociales en el sentido en que la informacidn presentada por

el Contador sea fideldigna y oportuna.

Al hablar de sectores sociales pablicos y privados debe
pensarse en  aquellas sociedades mercantiles que el
iesarrollo industrial y técnico en el siglo XVIII hicieron
florecer y tener éxitn, asi como el fisvo, que ya para esas
fechas exigia informacidon de l‘os resultados de tales
-iaociedades y a 1los socios de esas entidades que ;aedian
informaci®bn a los administradares, informacién proporcionada

par el Contador.

He aqul el momento en que el Estado exige la
responsabilidad de manera legal y pabhlica al Contador que
presta sus servicios. sobre todo tratandose de la

informacidn financiera de interés pablico.

l.a Profesion Contable es creada por la sociedad que
paralelamente al progreso técnico y cultural demanda
watisfaccidn de nuevas necesidades que sdlo sus propios

miembros guiados por una vocacidn podran satisfacer.
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f.a Contaduria es una profesiodn que satisface la necesidadbde
l.levar :Lm control e informacidn - financieros confiabl2s,
hasicos 'para blra toma de decisiones; ademds reane  los
requisites ‘de tipo académico, social, lwegal y personal que
<0on . necesarios para considerar a una actividad como

profesional.

4.1. CONCEPTO DE CONTADURIA

Tradicionalmente se ha confundido el cancepto de
Contabilidad con el de Contaduria, 1o cual es un error, ya
rque la Contabilidad es sOlo una disciplina que el Licenciado

«n Contaduria domina.

l.a Contaduria ha tenido considerables cambios: desde ser una
wctividad emanada de una sociedad comercial hasta formar una

prcﬁesian importante.

CONTADURIA, - Disciplina social de cardcter cientifico que
fundamentada en una Leorila especifica a través de un proceso
wbtiene Yy comprueba informacion financiera sobre

{.ransacciones celeb:.wias por entidades encondmicas.

- La Contaduria es una disciplina social porgue maneja

fendbmenos que ataMen a la sociedad.

- Tiene caradcter (ientlifico. - ‘La Contaduria aan- no . es
wonsiderada como una ciencia, ya que.no i umple con todos los

requisitos de eésta, pero. sl sigue el m&todo cientlfico,
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cuando menos en la awedida en que se fundamenta en un cuerpo
specificao de conocimientos (Teoria contable) y sigue un
camino' légico en la consecucidn de sus objetives (proceso

cvontable).

~ . 8e entiende por proceso contable, al desarrollo de la
secuencia ldgica que se le da a la Teoria Contable para
tograr las metas y objetivos de una entidad. Teoria
FContable es el conjunto de: principios, reglas, normas,
criterios, métodos, procedimientos, t&cnicas, instrumentos y
terminologia que rigen el estudio y ejercicio de la
Contaduria. De hecho, la teoria contable es el resultado
del estudio y las experiencias que al respecto han acumulado

los contadores en el tiempa.

£1 desarrollo del Prru:eso Contable comprronde las siguientes

fases:
- SI1STEMATIZACION, -

Establecer el sistema de Informacidn Financiera. — Consiste
en desarrollar o seleccionar los sistemas de registro vy
ucontrol interno adecuados para el tipo de entidad de que se
trate, de acuerdo con las caracteristicas econdmicas vy

particulares que presente cada una de ellos.
- CUANTIFICACION O VALUACION -
Yaluacibn de las operaciones. -~ Esta fase otorga un valor

manetario a las operaciones celebradas por las entidades,
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En  vista de que una mism'a c:peraciéﬁ pueda’; cuantifi:a‘r:se:
atendiendo a difer:ntes bas”es_.' 1a -
desarrollado criterios de valuacion definidos:queigarantice

-la elaboracidn de estados financieros homogéneos.

- REGIBTRO O PROCESAMIENTO —

Registro de las operaciones efectuadas. =~ Esta fase céﬁ'siéte

en capturar, clasificar, registrar, caleular y extractar los
datos que conforman cada una de las operaciones practicadas
par las entidades y que la Contabilidad debe controlar para

pader elaborar los i1-»tados financieros.
— ANALISIS E INTERPRETACION —

“lasificacion o evaluacidn de la informacién financiera. -
E=zta fase califica los efectos que las operaciones
rwalizadas por las entidades han provocada en su situacion
financiera, previo estudio minucioso (analisis) Y
Hesgripcidn adecuada (interpretacisdn) de .la informacidn

financiera contenida en los estados respectivos.
= INFORMACION -

Informacitn de los efectos producidos por las operaciones
ri2alizadas. ~ Una vez registradas las = operaciones .y
cvaluados sus efectos contables en las entidades, es preciso
notificar la informacién financiera - abtenida a’’ ],oé.
directores y/o propietarios, con la Finalidad‘ cﬁ que estos

evalttien si  la marcha de ellas va de “acuerdo’. a lo
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originalmente planeado, y .de  esta manera pnder‘toq\ar

srciaiones al respedto.

4.2. OBJETIVOS DE LA CONTADURIA
iLa Contaduria persigue dos gbjetivos primordiales:s
1. = OBTENER INFORMACION FINANCIERA

2, - COMPROBAR LA VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DE DICHA
INFORMACION. )

Obtenerla para ofrecer elementos de juicio a ia
wiministracién de las entidades para decidir sabre las
actividades futuras, a la vez gque ejerce un control sobre

S recursas.

Comprabarla para verificar que ha sido abtenida
correctamente, de conformidad con sus lineamientos tedrico-

practicos.

4.3, NATURALEZA

Como se vid&d en el Concepto de Contadurla, gsta se ubrica
rantre de las disciplinas sociales, purs maneja +enamenos
.je ataflen a la sociedad. ta Contadurla es una disciplina
da caradcter cienti{fico sin llegar a ser ciencia, pues la
¢ ieacia es: Conjunto de conocimientas sue de una manera
metodica, raciaonal Y objetiva, describen, explicand

santrolan, generalizan y predicen los fendmenns que se
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producen en la naturaleza 'y en la sbc’ieqaq;’ E].“Fin‘ de:la..

viencia es conocer pira actuar con certeza.

OBJETIVOS DE LA CIENCIA .-

DESCRIPCION. - Enunciacion, ‘conceptualiracién y definicion

de las caracteristicas - de’ 1os fenbinenos  naturales. vy

sociales.

EXPLICACION. - Exposiciaén de causas, desarrollo v

parspectivas de los fendmenos naturales y sociales.

CONTROL. - Sometimiento de 1los fenbmenos con el €in de

producirlos, adaptarleos y suprimirlos.

GENERALIZACION. — Demostracidn de que un fendmeno se repite
en cualquier ente, tiempo y espacic cuando &ste cumpla'con

Tas mismas caracteristicas.

FPREDICCION. — Demostracidn de que up fendmeno se repite en

21 tiempo cuando se «fan las :on&iciones nue lo producen.
CARACTERISTICAS DE LA CIENCIA

METODICIDAD. — Forque se sirve de métovrs para cumplir sus

vbhjetivos,
RACIONALIDAD. - Llega a concluciones por medio de la razdn.

OBJETIVIDAD. -~ Asimila leos atributos del fenomeno: que

imitudia Bin detenerse en apreciaciones cl.jetivas,
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GENERALIDAD. — Se interesa por. problemas universai‘és o

VEREIFICABILIDAD. - Scrgete'ra» veri

estudia.

TEMPORALIDAD. —Porque. :revis

toorias que sustenta.: =

Conocidos los objetivos y caracteristicas. 'de’un, ciencia se

verd con que objetivos y con que ca.l"a:teristqicas cumple. la

contaduria

l.a Contaduria cumple con los objetivos de:
- DESCRIPCION

- EXPLICACION

= CONTROL

Y con las caracteristicas der

y formula razonamienl us.

TEMPORALIDAD. — Pues esta. ‘sujeta. a’

snciedades.




4.,4. CAMPO DE ACTUACION PROFESIONAL

Por campo de actuacidn profesional se entiende al ambito
wspeclfico en que we desenvuelve una profesidn. Puede

decirse que también son las necesidades concretas que un

profesionista s wce a la sociedad o hien las actividades
especificas que desarrolla, aplicando en la practica los

conocimientosz adguiricos en su preparacidn escolar.

For campo de actuacion grofesional se debe entender el
ocbjeto de una profesidn y concretamente la contaduria se
auxilia con informacian financiera, la cual se define como
la comunicacion de sucesos relacionados con la obtencidn y
aplicacidn de recursos materiales que efectda una entidad

wecbnomica con el propdsito de alcanzar sus aobjetivos.

El profesional de la contaduria pablica ofrece los
siguientes servicios dentroc de su campo de actuwacién; en

Farma dependiente e independiente.
SERVICIOS DE CONTABILIDAD.

- a) Sistematizacion. - Seleccidn, disefio e implementacidn

de sistemas de informacidn financiera.

- b) Valuacian. - Determinacidn del wvalor monetario de
adguisiciones y transferencia de bienes y servicios; de
nbligaciones y sus pagos: del patrimonieo; de los ingresos,

iostos, gastos; utilidades y/o pérdidas; formulacién de
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presupusstos.  financieras,

inversi

- :)“Procesaéientb

aperaciones fin

Je infarmes financieros' y fiscales.

SERVICIOS DE AUDITORIA.

a) ‘Sistematizacidn. - Furmula:ihn'de‘pléﬁés‘y‘p‘ogramas;de

Auditoria financiera, fiscal, aoperacional’'y peritial,

b) Valuaciép. = Cuantificacian del céntrul 'interba';que
axiate en las entides sujetas a una auditoria, a efecto de
determinar la extension, profundidad de la revisidn asi como
la naturaleza de las técpicas de auditoria gue deben

aplicarse y la oportunidad de las mismas.

c) Procesamiento. - KRevisidn de la documentacidn  para
stener evidencias en el curso de auditorla y plasmarlas en

papeles de trahaijc.

d) Evaluacidn. -~ Analisis e interpretaciton de las evidencias

ubtenidas durante laauditoria para fundesentarlas.

o
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e) Informacidn . - Elaboracidn; discusitn y Fdnd'aq;entacibn

de dictamenes e informes de auditoria.
SERVICIDS FINANCIEROS.

Estos servicios pertenecen al- area de ‘ finanzas, no
carresponden enn sentido estricto al campo especifico’ del
Contador Pdblico, pues aunque recibe preparacién para ello,
los comparte con otros profesionales como Licenciado en

Finanzas y el Licenciado en Administracién
EN LA DOCENCIA.

En la virtud del notable incremento que actualmente se tiene
2n los aspirantes a ejercer esta carrera en lLicenciado en

fContaduria, se bha !«

cho indispensable la actuacidn de los
iitulados de 1la misma, en el. campa de la docencia: l1a
~ctividad docente requiere ante todo de una predisposician
total del profesionista, o sea tener vocacidn, ademds de
aptitudes, actitudes Y recurens para transmitir los
.onocimientos, siendo indispensable conocer y dominar los
requisitos pedagdgirus elementales ¢: la ensefianza que den
la destreza requerida para hacer ~conprender los  hechos

individuales gue estodian.

EN LA INVESTIGACION.



En este campo la actuacion profésionél ﬁel Cnhtador Pablico
omprende la  blsqueda constante ”y, sistemAtica de los

vonocimientos que cooforman a la contadurial

£ste campo en nuestro pals ha tenido poca intervencidn por
parte de los egresados de la carrera, lo gue representa.en
vonsecuencia, un terreno propicio: ‘para el ejercicio

profesional de los titulados en la misma.
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1AMPD DE ACTUACION DEL LICENCIADO EN CONIADURIA:

- Independiente: Despacho Profesional
‘ Auditorla Externa
Consultorla Contable
Consultoria Fiscal
Consultoria Financiera
Peritajes
Asocliaciones
Instituto Mexicano de Contadores Pablicos

Colegic de Contadores Fablicos .

- Dépendiente: €mpresas Publicas y Privadas.
Gerencia de Contabilidad
Gerencia de Auditoria Interna
Gerencia de Fipanzas
Geren;ia de Impuestos
Contraloria
Contahilidad General
Contabilidad de Costos

Analisis Financiero
- Docencia

- -Investigacion



4.5. PERFIL. PROFESIOMAL DEL CONTADOR PUBLICO

Se entiende por perfil de wun profesional, las
caracteristicas o requisitos minimos que debe reunir una
persona. para estudiar y ejercer una profesidn. El perfil
profesianal se integra por caracteristicas generales,

particulares y especilficas.

l.as caracterlsticas generales se encuentran representadas
por los requisitos intelectuales que ha de poseer cualguier
profesional, con independencia del a&rea congnoscitiva en la

que se desenvuelve:

1. =~ Capacidad e interés intelectual, es decir,
disposiciones y aptitudes para captar, comprender, aevaluar y
_aplicar conocimientos, asl como la posesion de habitos de

vetudio,

2. - . .Capacidad para tomar decisiones razonadas vy
Fundamentadas mientras el teécnico ejecuta, el profesional

Yecide.

3. - Elevado interés social, es .decir manejar un
concepto amplio el mundo y desarrollar relaciones humanas

e manera positiva y rmon un alto contenido ético.

t.as caracteristicas particulares se encuentran constituldas
por el conjunto de disposiciones y aptita:des que: demanda una

_profesion en concreto: sl =



'1.?- dépa&idad,deisiéfemét z

el ‘sentido del ardun

2, = capa&idady mehoﬁx;aéib

cifras;y slhboius.

fenbmenos financieros.

4., - Capacidad para la identi#icé:ibn, procesamiento y

axpresion de datos financieros con exactitud.

S. - tCapacidad para la investigacion, es decir
disposiciones y aptitud para la cbservacién, la obtencidn y

presentacidon de evidencias.

b. ~ Capacidad para el ejercicio de  un criterio
avaluativo, 1o cual implicav el correcto manejo de los
miztodos del conocimiento (induc:ibn;,’deduccibn, analisis,

vsfstesis y analogta). - —:,;,,”wﬁ i

7. - Independencia.hent#lr(Dbjetividad).

8. - Precisidn y correccién en-la expresidn verbal y

vescrita.

2. — Capacidad para desarrollar trabajos laborieosos (y

rutinarios) por amplins periodos de tiempo.

i.as caracteristicas especificas agrupan a las disposiciones

v aptitudes que se nmresitan para desempcehar una determinada



’Insfituto,

- ama o especialidad. qé‘una profe;iph; segﬂn'el'

Mexicano . deContadores, Publicos.. sobre
el contra(or;

“economica, s do

Han dE'handa,

grupo y' ﬁabxl;dad

subordinados.

Finalmente’ se buedébconglhl

Contador” Pablico | se. . encu At el

.especificas

caracteristicas ) generales, harti:ﬁlares
necesarias para el vstudio y ejercicio He:la,anta uria.

AICTITUDES DEL CONTADDR PUBLICO COMD PROFESIONISTA

En cualquier ambito ple actde ei Contador Publico, su labor
atrecta positiva o negativamente a la Palria, a la Empresa y
Aa todo el Pablicao, debe pensar en las personas Como Seres
humanos, entonces tiene una gran responsabilidad, la de
procurar progreso, bienestar y Jjusticia social a sus

- mejantes.

Sdlo los especialistas en la profesidn contable gue estan
conscientes de esta gran responsabilidad podran cumplir con
la funcidn de altruismo que les corresponde para engrandecer
su pals., En cualquier ambite que actde un Contador Publico

su finalidad es la Je cumplir con un compromiso social,
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satisFScighddiglg‘

a’la sp:ie&ad

evl_acianad‘abs con la prepara:ian‘ profesion

. a}‘:La§~r ales

—~Vu;:ac16n. - Se:da cuando el individuo reajliz‘ayrunieéégﬂié
inconsciente sobre lo que desea hacer  en-la  vida, ,;ablor'
agquella persona cuidadosa de la atracciodn, gusto por 1la
actividad, actitudes para desempeharla, Ffuturo social vy
rzondmico para emprender una profesién, podrd estar sequro

de que ha acertado la vocacion.

= Aprovechamiento. - Una vaz gque ha iniciado la preparacién
profesional lo mejor serd aprovechar todos los canocimientos
técnicos, cientlficeos, culturales y de toda indole, pues

2sto inFluird en el desempefo adecuado de su profesian.

- Culminacién. - E€s obvio decir que si no se terminan los
watudios, ne se podra asumir ninguna responsabilidad por los
~arvicios pues &stos serdn incompletos. El campo de

sctuacion serd limit.odao,

) Las caracterlisticas relacionadas con el trabajo:

- Constancia y UOrden. - Las personas que llevan"a' cabo el

sistema contable delien ser constantes pdré vque_ta‘lAys;stem“z;
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cumpla con_la'fi
s preciso ‘que ‘la

corriente,

Para “.que: el . .sistema es

necesario que ' las ~ operacioni ‘hechos, . se hayan

registrado siguiendo . un orden,; entonces :ée obtendra un

resultado 1dgico que facilitara las .auditorias o las

actividades gque el Contador Publico efectde.

- Claridad vy timpieza. - Los informes que rinda . la
contabilidad debera&n ser claros para el mejor entendimiento
e interpretacidn de las personas que se sirvan de ellos,
ademds, dichos informes seran limpios y presentables para

.jue inviten a su lectura y utilizacion.

= Puntualidad y dedicaciédn. ~ Son necesarias la puntualidad
para evitar posibles recargos y sanciones a los interesados
asl como la dedicacidn es indispensable para que el-trabajo

sea entregado puntuelmente.

- Sencillez y Precisién. — Es necesaria en los informes o
platicas de las personas interesadas, para gque sean

entendibles.
c) Cualidades relativas a la persana:
- Accesible 'y Cortés. — Posiciones indispensables para las

relaciones humanas «lecuadas.

&0



~ctultee vlntelyectuvay\
~ultura voelti

ihrterminadas.

ApidaZiy obaétuna a

- Cnmpre'nsi'vd Yy Humano: '~'La ,Vcamprehsi n.y el sentido humano
s3any :r‘épida v satisf-a‘ctoﬁ'ia “solucidn . a, los problemas’ de
indale soci1al, en “e-fis cualidades descansa la actuacian de
Aquel ‘que sirve & sus semejantes.

) Caracteristicas relativas a la Etica:

- Responsabilidad y Juminio de la profesién:’

- Respeto .y discrecidn. :

- Amplio - criterio e --'udepen'den:ia men“:al."

- Hanradez y Caonfiabilidad.
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CAPITULD S

NECESIDAD .~ SOCIAL *DE " LA" CONTADUREA . PUBLICA -

Ay “control

Financieras, entidades:

indep‘é}ndientE{ner‘\?Ek ,,dé,‘l‘ :

1.0 que aguellas sa iksignvuelvan

La rama’ del ‘conocimiento human(:

I tener informacion Y control”

Sontabilidad y &sta forma parte de la-

%.1.. LA SOCIEDAD Y SUS NECESIDADES

El 'hombre, desde sus orlgenes hasta su presencia en los
tiempos. . actuales, ha experimentado necesidac!gs yg qiversa .
indole, algunas basicas vy otras secundarias, pero que en
ronjunto constituyen los problemas cotidianos a los que se
nfrenta dia a dia durante . su existencia. Y que al
xu-solverlc;s. le proporciona una Farma" de vida mas accesible

y desahogada.

Se entiende por . necesidad nsacidn ' hunana | que se tiene

ruando algo hace: falt eliminar upa. carencia -real

sutbkural, Las ‘r‘néce‘ idades pueden .clasificarse. de. distintas

Ciarmass



-

Fisiologicas:

Racionales

de los medxos emple.‘lr.s para satxsfacerlns.

Las necesidades del hombre actual son muy complejas, es de
sobra conocida la tendencia humana de querer siempre mas y
mejores cosas, asi pues, las necesidades humanas son
ilimitadas, ya que al surgir una necesidad, esta acarreara
LumE consecuencia olra mas. Existen inclaso necesidades que
han sido determinadas paor el grupo del r~nal se forma parte,
<-ea este social, cultural, étnico, etc., ya que dentro del
mismo se tienen diferentes escalas por parte de sus

Jamponentes; obreros, campesinos, niflos, deportistas, etc.
La aparicion de las Profesiones, artes, técnicas v
~ctividades fueraon la respuesta humana & sus necesidades.
S.2. NECESIDADES ESPECIFICAS QUE SATISFACE EL LICENCIADO EN
CONTADURIA. '

La Contabilidad es una técnica qQue a traveés de principios,

:2qlas, normas, criterios, métodos y procedimientos; valdal
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Captura,

clasifica 'y rEqis}:};a sla

relevante a través e estados Financiﬂe'rjus

minimizar. el -grado ‘de incertidumbre oierro nizla’:toma

decisiones.’
£} 'Pro?esgonal - de 1la Contaduria al dbmiﬁar lattecm

antable, cubre la necesidad basica’ dei’lasentidades

e les: ayudan. a

de

ca

de

wontar con informacidn y control Finah:ierus Fcr‘fnéleé, pues

al proporcionar aquellos de manera clara;- veraz, oportuna y

ralevante, permitird a los directivos o propietarios de 1

wismas tomar decisiones administrativas que les ayuden

as

a

cumplir con sus diversas obligaciones y - le sirva .para

ontrolar adecuadamente sus recursos, dewrdas y patrimonio.

Ademds, el Licenciado en Contaduria en base a sus

conocimientos puede administrar financieramente a 3

as

untidades; planeando, organizando, dirigiendo ¥y controlanda

el origen {(fuentes de financiamiento) y la aplicacion

{Formas de inversidn o adquisicién) de los recursos que'

poseen.

Puede decirse que las necesidades gue el Licenciado
Caontaduria satisface a las entidades, san

proporcionarles:
1. = Informacion y GControl Financieros.

2. ~ Adminitlracidn de sus Recursos Financieros.

-]

en

el




ng;

H.2.1 ADnIN:éTRAétuN

dgica .y adecuada. abtxene pari\

L|1Fdrmacibn'y control Financiero bas’icosrr p,aij

Esta

Socisiones. informacién constituye la histo

para  despuds  reflejar sus  efectos n
informacion mas resumida o extractadas

Fipancieros.

Las Estados Financieros son documentos Fm’males elaboradas

de acuerado con la !&cnica cantanle, v que ‘a través de

1tuacian

jfalabras y nameros expresan de manera fr'esubmida;: la [
“ipanciera, los resultados u otros aspectos:¥inancieros, de

las entidades que lors elaboran.’

Se entiende por ﬁro:eéa ‘Cﬁﬁéable, desarrolla =

—ecuencia légica que se le da é la’Teo ia :ontable para

lograr las metas. u c.l.uetxvos de una .« ! E:‘ad.

Teoria contable es el conjuntp .de:”  “principios, reglas,
HOFMas, criterios, métoados, procedimientos, técnicas,
instrumentos, ete, rue regulan tanto el entrenamiento como

1a practica de la Contaduria. De hecha 'la teoria contable
rma el resultado de el estudio y las experiencias que al

ruspecto han acumuls o los contadores en 2l tiempoa.

de"la v



lasisiguientes

parﬁiyculares ';qué proente cada una. de, ellns

- CUANTIFICACION © VALUACION: “Valuacian 1as

nperaciones.

Esta fase otorga un valor monetario a ‘las operaciones-
r2lebradas por las entidades. E€n vista de que una. misma
~peracidn puede cuantificarse atendi&ndo a diferentes ba;es,
la técnica contable ha desarrollado criterios de valuaci&n‘k

definidos que garantizan .la elaboracion de estados

financieros homogéneos.

- REGISTRO 0O PROCESAMIENTO: Registro de - las operacinneé

efectuadasg.

Esta fase consiste en c:ap.turar_. clasiF'icar‘. "régxstfar,
calecular y extractar los datos que cﬁnfcrman caﬁé una de las
aperaciones practicadas por las ‘er‘ﬂ.idades“ N 'que ia
fontabilidad debe controlar para poder elaborar. los estados

Cinancieros.
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- ANALISIS E° INTERFRETACIO

“Calificacion 6" eValuacion de’

la-informacien financiera

(interpretacién

Financiera contenida ien.los estados, res

= "INFORMAGCION: Informacidn de los ‘efectos 'pi'gaucnglc;st povry

l.as operaciones reali.adas.

Una vez registradas las operaciones y evaluados subskef-e:tc;s
«untables en las entidades, es preciso notificar la
informacion financiera obtenida a su director v/o
propietario, con la finmalidad de que »stos evalden 51‘la
aarcha de ellas va de acuerdo a lo oraiginalmente planeado y

" Je esta manera podetr taomar decisiones al respecto.

La informacidn ¥ipanciera de upna entided no solo ainteresa a
a8 directivos y propietarios, sino que tiene ademas otros

nguarios interesados en ella como:

a) Trabajadores d) Auditores
) Acreedores e) El Estado
c) Inversionistas f) Dtros usuarios

2or lo tanto, la informacién debe reunir una serie de

cmquisitos para podir ser de utilidad, sizndo estos:
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1) Para lograr una lhuena recepcion’ de:¥los’ usutarios-de. 1a

wisma, debe ser CLAKA Y. CONBRUENTE * 7"

2) Respecto a su medicidn, ‘la ‘iﬂFQt"[ﬂBCiéﬂ'iyd?bé'SE"' verazi.

. nmparable, ohigtiva, verificable’y peutial
3) Respecto a“la epaéa en—qu_e.yse reqdiere._. sdebe:ser
1) Ser RELEVANTE en cuanto a ‘la especificacién. de ‘loiiques

lLrata de satisfacer.

5.2.2 ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS .

¥sta mnecesidad sacial a satisfacer por el Licenciada en”

Cantaduria, sobrepasa el manejo comin de la Adminis;rééidn

Financiera de las eni idades.

Se entiende por Administracion Financiera, . la parte de. la
fdministracion General cuyo objetivo principal es elevar el
valor del patrimonio de las entidades a travées de 1la
ubtencidn de los recursos materiales aportados por los‘
propietarios u obtenidos a través de endeudamiento  con
personas ajenas a ellas, asi como el adecuado manejo y'

splicacidn de los mismas.

1 ticenciado en Contaduria estard capacitado para: tomar
incisiones relativas a la planeacian, argghizacibn,
direccion y control de origen y la aplicacién de’ los:

1 2cursos econdmicos y financieros.

Se entiende por Origuen de los Recursos econdmico~financieros

(recursos materiales) de una entidad, las fuentes o canales

68




. dénde’aqieilios .

propietario

Tualquier entidad Quetoptimicesla’obtencidn®

rRGUES0S; aumentara’consecuentemente su. patrimonio

'5.2.2.1  INCREMENTO DE INGRESO0S

Joda empresa basa su permanencia en los negocios . 'de acuérqo a

a su capacidad p.ara generar los ingresos suficiente Y
~hsorber los costos y gastos en que incurre su operacidn.y

vbtener la redituabsiidad requerida por =34 inversion.’

fon objeto de que la entidad pueda estar en condiciones- de
incrementar la magnitud de sus ingresos operativos, “es
conveniente que el Contador Pablico vigile que la emprésa
lleve a .cabe en {.orma  sistemdtica un andlisis de las
diversas situvaciones que influyen en la captacién de sus
ingresos para establuocer las medidas que rasulten necesarias
para su consecucién, tomando en cuenta yue las estrategias
jue se plantearon y que dieron buen rosultado en un pasain

rociente, pueden no ser las apropiadas para los momentos

b9




otuales, por 16l que cebsr AL de Ampalese 2 Rt ivacades con
hase en . una . mentalivad ‘abierta‘al cambio.

ASPECTOS A CDNS DERAR - PDR UNA EMPRESA PARA UN

FI:PLANTEAMIENTD ACTUAL AL PRDGRI—\MAR LA L:ENERACIDN DE SUS

INGRESOS:

ar Estudio  oe las cmnuu_xam:_. “presentes en €1 mercado de

Lonsumo.

tlevar -a :éno LIund ~permita - conocer ' ias

nundxclones que - resente’ el mercado . de

1] -:msuma en. quE SE

B dbteh:;i

tna ve.

: |.r-abaJo, r‘ 51gu;ente : enCro de l—la—rplaneacuhn de
il\éresos eS‘cqnn:er las posxi:nA,xdades internas -que en ‘ese
womento presente su estructura’ operativa  y financiera para
is3tar en posiblidad :de atender la demanda de sus productos
x!E' acuerdo con el mercado‘ de trabajo y para ello es
urcesario determir;e;r-su punto de equilibrio. es decir. el
nivel de ingresa gque s necesario cobtener para no ganar ni

Jerder en la gestion de sus operaciones,
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ita cinformacie

alidad “de “tane

1 nbjetivo'prjncxpal a‘es fibtener a traves del

:nsarralldj»qe' éué_ méégeﬁ' razonable de

4tilidad,'nor lo que al7inicio d ada eﬁércxéin social debe

determinar el nivel e producti déﬁirequeridn para que se
.-nedan establecer las - eéttUétuPas 'y procedimientos

necesarios para su consecucidn.

1 nivel de pruductgvidad (euugridni‘sé'puede bbtéher ent

“uncién de diversos aspectos qheubadri

-.Crecimiento sobre =1 nivel.de’laprodu ad’ obtenido’en

el ejercicio anterior.

- Redituabilidad solse. el :apitalrconi il :nyertido."'

~ Rendimiento bancario

- Indices inflacionar ios

~

ESTABLECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE VENTAS PARA OBTENER' LA

# RODUCTIVIDAD REBUERIDA:

Con objeto de que la entidad pueda estar en condicicnes de
wtener el npivel de productividad prefijado, es conveniente
w2 establezca una estrategia de ventas que le permita
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ulcan:ar &se nbietivav‘en‘ el /tlanscurso de sy éJerc;cin

En  cualquier estrategia, debén

principales pafticipéntés: Lta cnvporac:bn
Yy la competencia

‘La principal preccupacién de una corporacisn debe centrarse
@2n el interés y & largo plazo la corporacién gue haya
Jdemostrado verdadero interés por sus clientes sera la que

atraiga a los inverswionistas.

Despué&s de haber analizado vy comprendido cuales son las
necesidades y objetivos de los clientes, por 1o general la
ustrategia da la cotworacion serd satisfacerlas con la mayaor

=zficiencia en costos.

Cualquier empresa no se encuentra sola en el mercado, ya que
tambi&én hay otras entidades que persiguen objetivos comunes
a la misma, resulta necesario caonocer sit forma de actuar,
a3i caomo las caracteristicas de los productos gue ofrecen,
1mo bases para poderbautncallFicar su propio desempefio en
relacidn con las demas empresas y posteriormente mejorar las -
candiciones y funciones clave con que genera sus propios

hienes y/o servicio:d. para hacerlas mas dtiles y accesibles v
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decuada

l;?nmpprtémxehto Fgal ée'igs‘§entés..en i
'Arés 'pragﬁ%mad%sgy éslkconvenienté qﬁé el Area
zwﬁdérgada‘ae su e)ecucion, independientemente dei control
quéléje?za sobre la actuacién de su personal, le informe a
lms'directivos de la empresa con cierta periodicidad. que
pudria ser semanal o por lo menos quincenalmente, acerca del
itlesarrollo de sus operaciones, lo que facilitaria evaluar
wistematicamente su desempefio Yy efectuar con toda

wartunidad los ajus!:i's que se consideren pertinentes.

Con 1a finalidad de que el trabajo que desarrolle el area de
cuntas sea debidamente apoyado, es conviente que la empresa
tleve a cabo una adecuada promocidn de los articulos y/o

servicios genierales, vonforme a lo siguicote:
- CAMPANAS DE FUBLICIDAD Y FROMUCION

Es recomendable gue toda empresa incluya dentro de sus
rostos de operacian, una partida destinada a la promocién -
y/0 publicidad de los articulos y/o servicios que genera,
ilado que en esta forma es factible ampliar la cobertura del

.ircado de clientes ¢+ impulsar las ventas.
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CONTROL TOTAL DE - CALINAD

Otro’aspecto de - trascendental impartancia ‘que detera
ohservar: 1a emprésa, Jdentro de una adecu-da planificacion de

sus aétividadés;—és el relativo al control-de calidad.

“‘Control de calidad ‘es desarroliar, diseMar, manufacturar y
Mantener un producto de calidad que sea ¢l mas econdmico, el

mas-atil 'y siemp}e satisfactorio paré el consumidor.

1 ﬁrocedimiento de control se inicia Ean la determinacxdﬁ

de metas y objetivos por parte de la alta gerencia.
CIRCULOS DE CALIDAD

500 pequeflos grupos que se forman en cada .empresa para
‘mejorar la calidad de sus bienes, servicios y actuacién en

yeneral. K

Cada cilrculo de calidad se formara por un maximo de diez
miembros provenientes de wuna misma Area de trabajo o que
realizan una labor parecida, por lo que todos se encuentran

Familiarizados con problemas comunes.

La integracién de los circulos deberd ser en forma
valuntaria, para que la persona que lo iutegre sienta que es
una aportacién con la que contribuird al mejoramiento de su

vmpresa, en la que pone su mayor entusiasmo, sabiendo. que en
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fdltima instancia también’ sera

Cpartigipe de este

Laneficio.

.~ COM1SIDON - DEL" AREA ,UF’ERA'I, VA

Para: que pueﬁé llevarse - 'a "cabo . con :toda Fic’iEnt‘:ia,,g:lar
;}:;'t'.i\vlidad ae ver;tas ¥ la operacibn en ‘geééraly’ de’ lé émbbrveisa.
[1:) redtlliei‘e que en forma coordinada’ con laos circulos.-de
validad antes mencionados, se integre una cqmisxén con . los
titulares de cada una de las Areas que intervengan =n la
realizacion de las operaciones tales como: ventas, almaceén,

ampras, produccibn, control de calidac,. etc.

§.2.2.2. REDUCCION DE COSTOS Y GASTOS

Dentro de una estrategia de negocios dxseh‘ada para elevar el
nivel de utilidad de una empresa, no debera faltar wun
adecuado planteamiento tendiente a reducir los c¢ostos y
gastos en que incurre su operacidn, dado que una
organizacion de los mismos contribuye a mejorar sus
resultados, operativos y también puede ariginar que los
hienes y servicios que esta ofrece, lleguen al poblico
consumidor bajo las wejores condicianes pousibles. provocando
a au vez, un aumento en su demanda y en la productividad de -

la empresa.
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AUPECTOS GUE PUEDEN INFLUIR PARA GUE UNA ENTIDAD REDUZECA SU

NIVEL DE COSTOS Y GASINS DE OPERACION.

IMPORTANCIA DEL AREA DE COMPRAS. L e

¥l Area de compras tiene una funcidn sumamente,reievanﬁégenr
fnaiquier arganizacion, dado que es en ella donde sé iﬁi:ién
las. actividades operativas de una. émpresa: por . lo qu’e ﬁﬁa
«ctuacidn eficiente te su parte puede contribuir a qué ¥657—
requerimientos AE los clientes sean satisFechés éph /ja' =

oportunidad debida vy a un mejor precio.

€s impartante destacar el hecho de que la entidad debera
vuidar en forma muy especial, que el desarrollo de esta
funcién se efectde con toda eficiencia, para que el almaceén
y las lineas de produccidn cuenten con toda oportunidad y al
m2jor tiempo posible con las existencias necesarias y de la
m2jor calidad, para el desarrollo de sus actividades, dentro
del marce de operacidn general de ‘la empresa, le que

cantribuird a mejorar el nivel de: productividad de la misma.

{IPORTANCIA DEL AREA 1E PRODUCCION

Las actividades que llevard a cabo toda compafiia, estan
vncaminadas a cumplir en las me)yores condiciones posibles,
con el programa anual de ventas, ya que en el se centran

Lodas sus operaciones.
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Fara - que el objetival

iinp rﬁesc{ndi‘ble. que; n

CONTROL DE GASTOS

La forma mas directa de elevar la reditu_abil‘ida’d‘ de . una
anpresa, y que esté de acuerdo con l1la haturale:a nﬁsma de
e actividades, es mediante un incremento en la captacion
32 sus ingresos operativos: también se puede mejorar esa
productividad a través de la implantacién de algunas medidas
internas, que permitan reducir el nivel de los gastos de

wperacisdn,

Con el objeto de que se facilite el ejercer una adecuada
supervision sobre el importe de los gastos en que incurre la
uperacibn.de una empresa, se recomienda que se elabore un
cuntrol presupuestal, que iniciaimente permita evaluar la
mizcesidad de los mismos y posteriormente evitar en lo

posible, que estos excedan de los limites autorizados.

fara el ejercicio adecuado de esta funcidn se debe

iwtablecer en la empresa un sistema de control interno que
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contemnple ‘1a $olicithd”yrap;bba;:bn~de las erogacianes par

parte de Yo s'del ‘area en que se requiera e

hien o servicio. de que-se trate,

5-2.2.3 ADHINISTFACIDN DE’ PERSONAL

~Quﬁ

“ubjetivos' operacionales; el Contador Fablico observara, s;

existe dentrop de la misma, una adecuada administracion ‘de
peréonalx

RECURS0OS HUMANOS

Es indispensable que formando parte de la organizacidn de la
wntidad, se encuentre una Aarea destinada a resolver los

«dJiversos problemas referentes al personal tales como:

=eleccion, reclutamiento, contratacidn, evaluacién de su-

desempeto, estimulo, etc. Y
DETERMINACION DE LLAS NECESIDADES DE PERSONAL

Con objeto de que la captacién se produzca con  la

oportunidad y condiciones mds adecuadas es indispensable gue

~
los diversos depattamentos que integren a la entidad,

prevean y le comuniquen por escrito al de Recursos Humanas,

sus necesidades de personale

CAPTACION
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ESTA TESIS MO Dpar
SAUR BE LA BUCTECA

necesidades de personal. el

Hna L vez ! determipadis

la fechas r

EVALUACION

La . evaluacian del’ onaij‘recéera inicialmente en el
departamentoi dé: R?;ursosfrHumanog;‘ que ‘en esta forma
constituira un:.-primer.. filtro dé andlisis sobre © las

pusibilidades y aptitundes de trabajo de los aspirantes.

EXAMEN DE ADMISION-

Con ‘obieto de poder confirmar la validaz de su impresion
sobre la capacidad del aspirante, el departamento de
Recursos Humanos deberd de sujetarlo al examen de admision
correspondiente y canalizario para el reconocimiento medico
y psicoldgico respectivo, para que ucon base ean los
rasultados que se ubtengén, este en posibilidad de

determinar una relacion de candidatos.

Al tomar en consideracidn los prospectos que se deriven ds
la relacian antes mencionada, el departamento de Recursos
{ftumanos padré a su vez presentarlo ante las diversas areas
en las gque van a proporcionar sus servicios, para que con
bhase en la opinidn de éstas; se pueda decidir acerca de su

farmal aceptacion er; la empresa.

CONTRATACION
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Para - efectos!
respeéta tde sl
puesto de»ﬁ

para que-en

su. conptratacion

nueda "decidir? sobr

urganiza:iah.x 

ADIESTRAMIENTO . COMO - INICIO DE PRDDUL‘T_NIDAD

Can objeto de que el nuevo personal piieda yeéarroliér 11}
trabajo de acuerdo tuwn las condiciones de calidad requeridas
de antemana, es necesaric que “eciba el adiestramiento
adecuado para ejercer sus funciones désde un principio con

la mayor eficiencia posible.

.La empresa es un todo y sus partes son el personal que la
integran, para que esta pu=zda funcionar adecuadamente
naecesita que todos los elementos que la constituyen actaen
con el mayor entiiiasmo, coamo un verdadera equipo de
tratajo, ya que si la empresa se supera, ellos en lo

individual tambi&n podran beneficiarse.

iUn personal adecuadoasente motivado, no s¢lo en lo econdmico,
wino también en lo espiritual o humano, podrd aportar lo

mejor de si mismo, Ja que se, traducir& en “productividad".

S5.2.2.4 ADMINISTRACION DEL EFECTIVOD
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Un - ‘adecuado’ emples de

su Tuseiy. rapre

financi

wejorar- el gradode mdinistracion del’
mfectivo  para poder ' incrementar la- prndu:ﬁividad de la

presa.
- SOLVENCIA FINANCIERA

Fl ciclo econdmico de cualquier entidad es la base para
poder medir el grado de productividadb won que realiza sus
nperaciones y el efectivo es el elemento con el que se
inicia y culmina ese ciclo, el objetivo principal es cuidar
e se disponga de la solvencia financiera necesaria para
llevar a cabo sus programas de trabajo ceon la mayor

redituabilidad posible.

¥s indispensable que se cuente con la informacién adecuada
para poder supervizar que los niveles de efectivo que =se
manejen en un determinado momento, permitan satisfacer los

compromisos de paga 4 corto plazo.
CONTROL. PRESUPUESTAL

Con objeto de que Jla entidad pueda contar con una adecuada
supervisidn sobre el uso de su efectivo en caja y bancos y

o esta forma poder obtener un mejor aprovechamiento del
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wismo;. se debe establecer un contrnl presupuestal dentro.: de
Jla ampresa que partlendu de un ,nlvel estimado’ anual- de

Pntas contemple la s\guxente xnfnrmacxan T

- Saldo.inicial 'de «Ffectivo
- Cnncebtu e importe de ingresos estimados
~ Concepto '@ importe e egresos presupuestales

- Salde final de efectivo

APROVECHAMIENTO DE DESCUENTOS OFRECIDOS FPOR PROVEEDORES COMO

UNA FORMA DE INVERSION

Una medida que resulta favorable para incrementar el hivel
de redituabilidad financiera, consiste &n aprovechar los
descuentos ofrecidos por los proveedores, con lo que ademas
e que se puede obtener un ahorro en el pago, se puede
mantener e inclusive mejorar la linea de crédito establecida

por los mismos.

Para poder realizar lo anterior es necesaria establecer un
adecuado control socbre el vencimiento de los plazgs de

compra a crédito .

INFORMACION FINANCIERA NECESARIA PARA EL  CONTROL DEL
EFECTIVOD

Con ochjeto de gque se facllite eljercer un adecuado control*
wobre el efective disponible en la empresa es conveniente

e formando parte de la informacidon que se proporcione con
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tuda. aportunidad a 'los directivos de’la misrﬁa. se 1chluya‘ al

sigdiente:

~EsTADD ‘DXL;-\R‘I:D‘.IE)E PDVSIVC‘lkI‘]N BANCARIA. - Estado aL
uan,ﬁése én'l% gh9éﬁer; que ﬁaﬁéj;kéiméaierq;
Vrésﬁméﬁ"ﬂé }ioé’ movimientos 9 Vséldé"diariaj en bahéd;,r

permitténdo en :esa. forma progrér;\ar' el importe. de. las: .-
qisposiclones de efectivay. evitar 'la ‘prusirbkxlidad '.ne un e

—sabregiro.

Para que este control sea todo lo efectivo que se requiere,
la informacién que se maneje deberd estar conciliada tanto
von los libros y registros de la entidad, como con los

aldos que‘ genera el propio banca.

CONCILIACLION CONTABLE DE SALDUS PANCARIOS. — E1 departamento -
Jde Contabilidad o en su caso Auditoria Interna, acostumbra
formular mensualmente uwna conciliacian entre los saldos
cantables de bancos vy los generados por la propia
institucian. Es importante tomar =n cuenta que la
conciliacitn deba ser considerada como un medio de control y
no como un fim, por lo que una vez elaborada debera
rlepurarse: dandole el efecto contable correspondiente a los
movimientos que debuord registrar la entidad para que al fin
de cada mes contenga ﬂnicam}znte partidas que deberd operar
2l banco y que provengan de los nmovimientos de un mismo

perlodo o con una antigBledad maxima del mes anterior.
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'l‘:"IADD Dh FLUJD DE EFECTIVO Y O ESTRDD DE CAHBIDS EN LA

HITUAC!DN FINANCIE CDN BASE EN. EL EFEDT!VD

_y‘x*ntcn‘na actual ¢ resulta nece’sar:c ’:onoc v

Impal:ta prcducida por los :ambios en la sltuachn F;,ancxera

Labfe 81 efectiva dipanible de la empresa.

- El’ estado de  flujo de efectivo deberd presentar en:forma: .

propiada los diveraws canceptos que int:yren los oriigéﬁ'els;y' -

splicaciones de efectivo durante el ejercicio, para que” Bl

lector de los estados financieros pueda apreciar  con .toda

claridad el alcance y repercucién de los mismos.
INSTRUMENTOS DE INVERSION

En algunas ocasiones durante el transcurso de sus
nperaciones las empresas pueden llegar a disponer
temporalmente de excedentes de efectiva, a los que para
evitar que en un determinado momento puedan caonstituir
Fecursos ociosos o o aprovechados debidamente, es necesario
optimizar en lo posible su uso, manejando péra este efecto
las opciones que representa el utilizar en forma
independiente o combinada, los diversos wmedios de inversion

~
existentes en el ambito financiera.

l.as instrumentos de inversian de uso mas comin por parte de
las empresas para analizar en forma transitoria sus®

excedentes de efectivo se encuentran constituidos por:
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das..

_1-Argo ‘delv 'Gobierbna, (romo. son \6srpetraho|'|us) .

Se tendra presente que las operaciones gque se lleven a cabo .
con este tipo. de tl.tulos, requieren un profundo andlisis
sobre su comportamiento, dado que sSu valor puede tener
Fluctuaciones bruscas, No sdlo a situaciaones innerentes; a la
propia redituabilidad de las compafilas emiscn"as, sino
tam‘bién en forma muy sensible a eventos esxternos de las
mismas, como sucesos politicos, econdmicos, especulativos,

»ke., tanto de caracter nacional como internacional.

5.2.2.5. ADMINISTRACIUN DE LA EARTERA DE CLIENTES

Debido a 1la situacion econdmica actual, que presenta
aspectos .muy severos ya no sblo para la captacion de
recursos financieros sino inclusave para lograr un
redituable empleo dJde los mismos, resulta de primordial
importancia para. una empresa el contar con una adecuada
siministracién de su cartera de clientes, dado que en 15

wzdida en que alcante este proposito con la mayor ditigencia
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psible. padrad contrarrestar el imﬁé}:tb' Vde‘sFavcn‘able ‘que‘

produzcan los efectos. inflacignarios  scbre’ las cuentas . por

cubrar, que son altamante sensibles a’los mismos.

ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTODE CREDITD:Y' COBRANZA

L.as posibilidades de cobro deiun-crédito vsé:pueaen':'dé'nacé}" -

Hesde el momento mismo de su otor gamiéntn;

Un crédito que se concede "sin un’ estudio adecuada dé: lai-:
solvencia del deudor, se convierte tarde o temprana “en’ una

cuenta incobrable para la empresa.

E€s importante para toda entidad el poder ejercer en. su
dabida oportunidad los derechos de cobro a cargo de sus
clientes, por tal motivo, resulta conveniente que formando
pparte de la estructura organizativa de la misma, se incluya

una area especializada en la funcidn de crédito y cobranzas.

OVORGAMIENTO DEL CREDITO A CLIENTES

En la fijacidon de las politicas y limites de crédito, el
Area de crédito y cobrancas debe estar consciente del
mlevado casto que tjoene actualmente, tanto el financiamiento
recibido, caomo ei otorgado, razén por la que el mismo debe
uedar limitado a los clientes relevantes de la empresé Yy a

un plazo en el que sra redituable su recuperacion.

ENVIO DE DOCUMENTACION AL COBRO

a6



!nn base: en P].

regxstro de venc:mxentu

e le agentes de r:u'.xr anzas g

Rssxsmn DE L’A ébéémin'-

EL area’ de crédito y cobranzas. anotara dxarxamente en s

r.:gistro 1nterno, la cobranza efectuada. para tener en. esta -

Fr:rn]a un. control por cliente, sobre el ven:xmienta de los_

wieudos.

5.2.2.6. ADMINISTRACION DE INVENTARIOS

lLia " finalidad central que pretende desde su érea:iem toda
Lismpresa, es el de obtener el mis - alta' m.vel o de
productividad, considerada esta camo rentabi lidad de la

inversian.

Uno de los aspectos gue ejercen mayor influencia paraiila
obtencitn de la productividad requerida, estd constituldo

por la administraciédn de los inventarios de la eampresa.

Rosulta dl; suma importancia el que toda entidad establezca
un sistema de dministracion de sus inventarios,
~onsiderando &ste como el conjunto de actividades
desarrolladas en una empresa, para poder contar Cbn las

existencias adecuadas. para satisfacer <us requerimientos
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. -gastos

perativos -y evitar lanpr'éseﬁcxa dae /cbstns

ifnecesarios.

ALGUNOS DE  LOS . PROCEDIMIENTOS
INVENTARIOS L

Analizar la informacién ‘que ‘'se  regquiera, misma que - se
manejard en. las  tarjetas auxiliares de almacén, como por

w2jemplo existencia minima, maxima y punto de reorden.

Determinar las formes que utilizar&n, que amparen documentar
los movimientos de los producteos con notas de entrada, vales:®

de salida, facturas, etc.

Reterminar los métodos adecuados para la evalucion de

2axistencias y su impacto en los resultades de operacion.

Daterminar el sistema de costos que se aplicard, ya sea a
rostos histdricos o predeterminados y éste altimo segﬂri se

trate de estimado o estandar.

5.2.2.7 APROVECHAMIENTD DE ESTIMA.OS FISCALES

Ton objetqg de que a la entidad se le facilite en alguna
. farma, el contar con los recursos financieros requeridos
para el ejercicio Je sus actividades, el Gobierno Federal
ofrece estimulos fiscales como un apoyo a 1a oper-a&idn y
izsarrollo de las empresas de los siguientes sectores vy
actividades:

- Sector minero
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Sector agropecuario.y forestal’
-~ .Sector pesquero

- Abasto de productos basiéo

- Produccisn de

o:-mexicana.

fertaies insuficiente

~ Importacion de’ articulos’ consumo a- las CFFanjas

fronterizas y zonss libres ‘del’ pgis ‘por “las. empresas y
cantros comerciales estableéidés énrellas.

- Importacieon de. equipo y maguinaria a las franias
fronterizas y a law <unas libres del pals por las empresas y
centros comerciales establecidos en ellos para instalarlios
on’ dichas empresas o centros comerciales.importacién de
equipo y aditamientos para evitar, controlar y disminuir
la contaminacion ambiental que efectden directamente los
industriales nacionales para instalarlos rn sus fabricas.

- Investigaci®n cientifica y al desarrollo tecnolégico.

-~ Industria editoraial

- Marina mercante.

- Turismo social.

- Vivienda nueva de tipo medio y de inlLeres social que'sg

idestine al arrendamiento.

5.2.2.8. PLANEACION FISCAL
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"o ge” los. canceptos ique - repercute cons

Jentro’ de. 108 resul tados Gperativos

ndechaqa~pianéécibn fiscal de. s

Ampuéstos) ‘Al margen aes 1
Loy, pueda.aprovechar’ 10s recursos. gue. &sta ‘misma’ le aofrece’
y en: ésta ‘forma. absolver an’ ‘menor - gravamen. por . este

cuncepto.-

5.2.2.9 PROYECTOS DE INVERSION

Nctualmente  se esta viviendo wuna época en la que se
presentan daversos aspectos de tipo ecundmico, gue por su
immportancia  influyen en forma relevante sobre la‘bvida
econdmica de las empresas, como el incremento de la
poblacion y en consecuencia las necesidades de consumo, de
la necegidad de mejorar el volumen y calidad de los bienes y
servicios que estas generen: . de las tendencias
inflacioparias en los precios de los sat:istactores, ast como

»n la elevacidn en el costo de los financiamientos, etc.

NDada lo anterior, el hombre de empresa | iene que optimizar
21 uso de sus recursos financieros y proyectar la inversién
e los mismos nbre las mejores condiciones de

recdituabi ) dad.
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Métodos utilicables para el analisis y evaluacidn dé

yiroyectas de- inversion:

METODO DEL VALOR ANUAL EGUIVALENTE

inversidon, consiste en determinar lév équivri
tiempo cero de los flujos de efectivo #u{hrosjdue:genéra‘un-
poyecto Y compuetarla con el o .embolso’ fniciéh

considerando que cuando esta equivalencia es - mayor,

«uanvendra que el proyecta sea aprobado.
METODD DE LA TASA INTERNA DE RENDIMIENTO

La tasa anterna de rendimiento es un indice de rentabilidad
nue representa el porcentaje que produce el saldo por
recuperar de upa inversidén, de tal forma que al término del

plazo de la misma, ewhke saldo sea cero.

£1 porcentaie que gana la inversion amortiza tanto interés

camo el capital invertido.
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SAPITULD &

LA ETICA EN'EL EJERCICID PROFESIONAL -~

“4:1° CONCEPTO DE ETIiiA.Y ETICA PROFESIONAL

.La Etica es la parte.de la’Filosoft norma tas acciones

el hombre en laS'diversas;éitu ciones ‘dela vida. .con el

proposito de conducirle haciael Bjen En ‘consecusncia, 'la
ética profesional orienta las acciones del hombre que-ejerce

una profesion.

t.a Etica Profesional estudia los deberes de una proFeéiOm
I as reglas de ética que se dan a si mismo, los miembros de
una actividad profesional, se consignan en Reglamentos o

radigos.

I a Etica Profesional, tambidn llamada ULeontologlia (de dedn:
1o  conveniente y logos: '&ratado), ryrma © regula las
acciones de los individuos que ejercen una profesion,
tratandose par consecuencia, los deberes de cada uno de
ellos. ’

4.2 CODIGOD DE ETICA PROFESIONAL DE LOS CONTADORES PUBLICOS

MEXICANOS

Cddigo de Etica Frofesional es el conjunto de normas que

rigen la conducta de los miembros de una profesion.

92



rmr,dexgu de Etica; frofesiohali de. 1o “nfauafes'Pﬂblxcaﬁ

wn Mexxca, sé'dében d

e han sehalado

Pontaduria
Je su actuacxbn proFesxcnal.

6.2.1. ANTECEDENTES

Pel ‘actual Cadige de Etica Profesional de los Contadoras
pdblicos en México, el antecedente mas .ntiguo sevtiene en
junio de 1925, en el gque el entonces InsLituto de Contadores
Fablicos Titulados de México adoptaren un Reglamente de
FLtica Profesional, #1 cual constaba Je un total de 22
wrticulos aprobados y uno transitorio: :le reglamento tuvo
e ser  revisado y ajustado a las necesidages de las
« ambiantes epocas, por lo que en septiembre de 1955 los
«ontadores (Con el nombre actual de Instituto Mexicano de
Contadores Pablicos) aprobaron uno nuevo gQue actualizada al
de 1925 y gque ampliuba a 31 articulos, dividiéndolos en seis

xnpitulos

I. - Alcance e Interpretacion

1{., -~ Relaciones con ©l Plblico en General
({1.~ Relaciones can la clientela

IV. ~ Relaciopes entre Contadores

V. . - Relacibdn con la Frofesion

Vi. - Sanciones
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En' noviembre  de. 1968 se- expide el . pri

r éa‘}qaldé'éti:a
rrofesianal, ‘tomando como base el eréléméhtb de ‘i?SS;ibioi
anterior se debla a que ia cnntaduria ﬁaﬁié A!canzadacgna
mayor: relevancia y desarrollo én el -ambite ﬁa;iaﬁai. Este
Codige contenla 46 articulos en & capit&los‘idénti:osra los
el reglamento anterior, excepto el IV y 'V que ahora se
definian "Relaciones entre Cuntadcreé fablicos y con otros

Frofesionales” “Publicidad" respeétivamente.
Y [ .

En 1976, se revist el Cbdige anterior por parte de la
Comision de Etica Profesional del Instituto, modificandolo
con la itencidn de mejorarlo y actualizarlo, queaando
implantado el nuevo cddigo, en octubre dei misma afo, el
cual constaba de 12 postulados y 47 articulos distribuidos
en los 5 capiltulos siguientes:

I. - Normas Generales

I1. - Del Contador Pablico como Profesional Independiente
{11 - Del Contador Fdblico como Profesional Dependiente

IV. - Del Contador Pablico en la Enseftanza

V. - Sanciones

El Codigo de Etica Profesional que actualmente rige a la
contaduria nacienal, data de octubre de 1§79 y su
antecedente fue el de 19764, @1 cual sufrid ajustes de fondo
va que aumentd a 56 articulos—subsistiendo la estructura °

anterior con cambios en los capitulos LI[ y IV.
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Frivadol

,“vbelgéuntador;Pﬂbli:n en la. Docencia.

&:2.2.  DBJETIVOS

‘El abjetivarprincipal, es el ae ofrecer mayores garantlas de
wolvencia moral y esl.ablecer normas de & tuacidn profesional
de los contadores pdblicos. Este codigo airve de guia de
aceidn moral a la profesidn y declara su intencién de
cumplir can la saciedad sirviéndola con lealtad vy

diligencia, ademas de respetarse a si misma,

6.2.3 ESTRUCTURA

E! Codign de Etica de la Contadurla Nacional presenta como

vstructura fundamental tres apartados:

a) Introduccion
) Postulados

c) Capitules Normativos de Actuacion

h .
Dentro de la Introdw.cidn, se hace referencia a la necesidad
de contar con una reglamentacidn escrita de los valores
worales que deben normar la actuacion de . los practicantes de

la contadurta.

Pentro de los Postulados se mencionan los prxn:ipins de

&tica aplicables directamente a 1a profesion, Y - que
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soepresentan laesencia ‘deilas intenciones’ de

actdacion profesional. de

4:3. POSTULADOS

El ~ Ipstituto Mexicano de’ Contadores -Pablicos ) denomina
postulados de Etica Profesional, a los principios
fundamentales que representan la esencia de las intencianes

de la profesion para vivir y actuar dentro de la ética.

[N un total de 12 los postulades que el Cédigo de Etica
roantempla y se distr ihuyen en cuatro apartados fundamentales

que son:

t.:-Definicidn.del Alcance del propio cédigo. FPostulado I

2. Narmas que conforman la responsabilidad del pra#esinnal

ante la sociedad. Fuwtulados I1 a V

3. Normas que amparan las relaciones de trabajo vy de
servicios profesioneies.  Postuladeos VI a IX

4. Respugsabilxdad hacia la propia profesibdn. , Postulados X

a XII

£1 Postulado I sefiala la aplicacién universal del Cadxgo. a’
wea que es aplicable a cualquier ‘cantador pablico por el
~dlo hecho de serlo, no importando - la actividad o

.cpecialidad gque desarrclle en su ejercicio independiente o
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<rnando actae  como fucionario o empleado _en @l sectar
piblice o' privade,’  abarcandeo “inclusp, = a los contadores

“piblicos que, ejerzan otra profesidn.

6.3.1 -RESPONSABILIDAD HACIA LA SDCIEDAD
'Los‘pusﬁuiadusyll’alrv réglamentan la respansabilidad que

Ludp‘cbntgqbr:bﬂblico tiene para con.la sociedad.

Pustulade ‘Il. - 1Independencia de Criteric.— Al expresar
cualqdier Juicia peresicnal el contador péblico acepta la

ubligacidn de sostener un criterio libre e imparcial.

Fostulado I[II. - Calidad Profesional de los Trabajos. - En
la prestacién de cualquier servicio se espera del contador
pablico un verdadero trabtaja profesianal, por lo que siempre
Lendra presentes Tag disposicianes narmativas de ia
profesion que sean aplicables al trabajo especifico que este
Jesempetianda. Actuard asimismo con la intencidn, 21 cuidado

y la diligencia de una persona responsable.

Postulado IV. ~ PFreparac:1dn y Calidad del Profesional: El
wantador poblico deberad tener el entrenamiento técnico y la
capacidad necesaria para realicar las actividades

profesionales satisfw:toriamente.

fFastulado V. ~ Responsabil idad Personsl: El contador pabliceo

wiempre aceptarad una responsabilidad personal para los
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{rabajos | llevados acabe-

direccion. i

ceervigios, O

V:Pnrsrt_;ilraddsg\)l. ¢ Sé:re&ﬁ ProFésiunal: TEL: :oﬁtadml pﬂﬁli.co
tiene lar‘: t;h;i;éaciaa de  guardar ’ el secreto profesionai y no
r‘evelar llusy hechos, datos o circuntancias de que '-tengav
r.nnﬁcimiento en el vjercicin de su profesibn, a menos que io

autoricen - los intersados, excepto por los informes e

wstablezcan las leyes respectivas.

Postulado VI11. - Obligacién de Rechazar Tareas . que no
zumplan con la moral, Faltar al hanor y iignidad prnFE§ional
todo contador puablico que directa o ‘in.di.rectvamente,
intervenga en arreglos o asuntos .  dque no: v,cuji\pﬁljan con }a

moral,

Postulado . VIII. -~ tLealtad hacia el Patrocinador de los
Servicios: El contador pablicao se abstendrd de aprovecharse
de situaciones que puedan perjudicar a quien haya contratado

sus servicios,

Fostulado IX, - Retribucion. Econdmica: - Al ‘acordar .la

ampensacién econdmica que  habrd de recibir, el contador
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Postulado X. i~ Respecto’a’los’ Colegas

. -.untaﬁor "”ﬁabrl icoeuidara osus. reléciﬁrieé. :_ci‘:ri ;Vsus’ ;
r.'olébaradnres;: cén nilé colegas 'y ‘con’ las? instit’uciones que
lcs'agrupan, buscando que nunca se menoécabe la dignidad de
la profesidn, sino que se enaltezca, actuando con esplritu

de grupo.

Postulado XI. - Dignificacion de la imagen profesional a
hase de calidad:'Ps\r'a reflejar hacia quien patrocina sus
w2rvicios y a 1la sociedad en general, una im&gen positiva y
de prestigio, el coulador pliblico se valdra dnicamepte de su
rzalidad profesional y personal, asl cono de la promocidén

institucional.

Postulado XIl. - Difusion y EnseManza de Conocimientos
Técnicos: Todo contador pablico que de  alguna manera
l;ransmita\ sus conaocamientos tendrd como objetivo mantener
tas mas altas normas profesionales y de conducta vy @

contribuir al desarrollo y difusidon de los cenocimientos

propios de la profenion.

5.4 NORMAS GENERALES
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A continuaci -mas gue cantidne

vl Lbdige de

iyjatrone'suy sus colegas, y le sera apli'cable‘cualqu‘iera_x que
s@a .su actividad, especialidad o 1la naturaieié de. sus

retribuciones.

1,03. - El Codigo se aplicard tambi&n a los contadores

piblicos que ademds ejerzan otra profesidn.

1.04. - En caso de duda sobre la interpretacidn del codigo
éstas se someterdn a la consideracidon de la Junta de Honor

Jel Instituto. - -

1.05. - Siempe que emita un juicio profesional, el contador
piblica deberd aclarar 1la relacidn que ‘guarda ante el

~
patrocinadar de sus -ervicios.

1.06., - Las opinicnes, informes y documentos gque presente el
contador pablico, estardn fundados en elementos chétivos.'
sin . ocultar o desvirtuar los hechos de manera que puedan
inducir al error y de acuerdo con las declaraciones del

fostituto.

100



Firm;, )

Dr"‘,,pﬂbliCo puédé': consultar:

criterio ‘con otros: colegas, -pero- sin .revelar i datos que’

identificar . a . sus clientes, 'salvaf clexpresa’
autorizacién de:los mismos. s
t.11, .= El contador ptblico se abstendra de utilizar. sus

canocimientos en troabajos que afecten la woral,

1.12... - E1 contador pdblico, siempre que requieran sus
wervicios, analizard cuidadosamente las necesidades de sus
clientes, proponiendo los mds adecuados en cada caso, de
sfanera desinteresada y basado en sus conocimientos vy

pyperiencia profesiunal.

1.13 Ningdn contador piblico obtendrd ventajas econémicas
directas o indirectas por la venta a sus clientes “de su’
Lrabaja, de productos -] servicios nor el sugeridos,

exceptudndose aquellos que son propios de su profesidn.
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214, - tos hunorar:os
aczuerdo ” con 1a xmpnr
tiempo: a emplear

requeridos. -

i ndependxente

nv,r.aran obtenldas cUn “su- 1ntervenclbn, sxempre y ci

. onse::uc:lbn de du:hus resultados no quede a carqa del prnpxori

profesxanal.

1,16, ‘— Lbs contadores publicos no podr&n hacer comentarios’
wobre cualquier colega, cuando los wismos lesionen . su
reputacion o desprestigien la profesién en general. a menos

;e le sean solicitados por quien tenga interés legitimo-en .

llos,.

1.17, - El1 contador pablico velara por el _.adecuado

~ntrenamiento, . superacién vy justa rertribucidn' :'

wnlaboradares, ademas de darles el trato que’ como

profesionales les corresponde.

1.18. -~ Ei contador piiblico se abstendri de ofrecer trabajo
directa o indirectamente a empleadas de otros contadores,
sin el consentimiento de -&@stos, aungque podrd contratar

libremente a aquellsws personas que le soliciten empleoa.

1.19. - El contador pdblico no deberd anunciarse o solicitar

trabajo por medios masiveos de comunicacion, o de otros. que
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menos:abeh su ‘dignidad o de‘léyprc?esian~en'genera

y.pues. su

reputacion

Sla pe licid netitucional’. quae’
publicara el .directorio de sus socio
\.21-:— No se considera publicidad a los trabajos técniéas
nue alaﬁuran los contadores péblicos, ni- los. folletos :u
toletines que cuya presentacidn sobria y sencilla, circulen

exclusivamente entre su personal, clientes y personas que 1o '

soliciten.

6.5 EL CONTADOR PUBLICO COMD PROFESIONISTA INDEPENDIENTE

A continuacion se enuncian las normas gue rigen la actuacieon

del contador ptblico como profesional independiente.

2.01. - £1 contador pablico al expresar su opinidn en las
trabajos solicitados, lo hard de conformidad con los
lineamientos del cédigo y normas profesionales emitidas por
el propio instituto. Cuando lo anterior no se cumpla,

Jeberd seMalarse esta circunstancia.

2.02, - El contador pdblico evitara que su nombre se asocie
.on proyectos de informacién fipanciera o estimaciones cuya
rizalizacion depende de hechos futuros y que induzcan a creer

que el contador asume la responsabilidad de su ocurrencia.
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ciarse . .con’ . otros

neﬁ.];oﬁ el

ivimitada:
1 esponsabilidadir

éste ‘e info

wituacibn,. §

2.04. - El contador péblico no ‘aceptard tareas en las’ que. su

independencia se encuuntre limitada.

2.05. - Las asn:iacidnes de los contadores publicos tendran
21 nombre de upo o mads Je sus socios. siempre que mas del
cincuenta por ciento de estos sean contadores pablicos: si
2 la asociacidn existen otros profesionistas, se exigirad a
wstos el respeto a las normas del cbdigo de ética en todo
aquello gque les sea «plicable. Los socius fallecidos pueden

sequir figurando en la razdn social.

2.06. ~ Se retiraran de la asociacién profesional los
antadores pdblicos que acepten un puesto incompatible con
el ejercicio independiente de 1a profesiang dejan de

pertenecer al instituto por expulsidn, o cuando sin ser

sncios  del instituto, la junta de bhonor lo considere
procedente.

P07, — N.inqcm contador independiente permitirad actuar en su
onbre - a  persena  nue to  sea . socio, representantes o
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los. ;vtl’R‘DaJOS en

‘colaboradores

2.03' la natﬁraleza Yy

limitaciones itrabajoj ndo:‘cambier:las’ condiciones

wriginales del

-trabajo, lo. comunicarad:-a su cliente, de

inmediata.

2.09.. - El contador publico se abstendra de ofrecer trabajo
a - funcionarios o empleados de sus clientes, salvo previo

inocimiento de estos.

2.10., - El centadosr plblico no podrd. conceder comisiones: poar
1a. aobtencion de un trabajo profesional. S4lo proporcionara
participacidn en los honorarios o utilidades de su trabajo a

_mparticipes en el trabajo profesional.

2.11i. = El contador putblico debe reconocer que los clientes
tienen el derecho de wolicitar los servicios del proFesicngl
que mejor,responda a sus necesidades; 1 contador pablico
podra presentar en concurso una propuesta de sus servicios,
gnicamente cuandoc le sea solicitado por escrito y no recurra

a procedimientos que vayan en contra de la profesion.
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Clmstodiservicios

ustendra’ de dFrecer sus

“puede <a1':ie:n'déri an

anuencia i’ contador’

instrucciones Lorigi ri.ales.

2215, - - Cuando. se Llrate de 'agm:iacxones profesionales los
sncios no podran contratar o realizar trabajos por su cuenta

sin el consentimiento de los otros socias.

2.146. El contador pdblico considerara contrario a la &tica
profesional ofrecer directa o indirectamente servicirbsfr'ér
personas, empresas, u organismos £on guienes no se tengan
relaciones personales o de trabajo., tampoco oﬁ'eceréﬁ‘

cnrvicios a quienes no lo hayan solicitasdo.

6.6. EL CONTADOR PUBLICO COMO AUDITOR EXTERNO.

pURL-Y



a)i Sea’chnyuge;’ pari

alne limitacion de ‘gu »m;lo,r-' :é.glatér;l dentrodel” cuarto’y afin

dentro delysegunda, a2l propietaiio ® éq:i p}'xncipal de ‘La

wpresa ‘o- de ' algan director, administradorioempleado: del
zliente que tenga intervenecidn impor‘tante en la

administracien del propio cliente.

b) Sea, haya sido en el ejercicio social que dictamina o en
relacién al cual se le pide su npir;ian, o tenga tratos
+2rbales o escritos encaminados a ser director, mxemb‘rcn del
consejo de  administracién, administrador o empleade dJdel
rliente o de una empresa at'iliada, subs:idiaria o que esté
vinculada econémica o administrativamente, cualquiera que
sea la forma como se le ‘designe y se le retribuyan sus
servicios. En el caso del comisario, se cansidera que

subsiste la independincia e imparcialidad.

c) Tenga, haya tenido en el ejercicio social que dictamine o
~

wn relacidn al cual se le pide su opinidn, o pretenda tener

alguna injerencia o vinculacion etondmica de la empresa, en

un grado tal que puerda afectarse su lit:rtad de criterio.

d) Reciba en cualquier circunstancia o motivo, participacidn
Hirecta sobre los resultados del asunto rue se le encomendd

13 empresa que contratd sus servicios profesionales, .y
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'F) Desembéhe.u‘

aprese o su :

circunstapcias e

e} Sea éehﬁe

o ¢ ) n una,uffciﬁa que tenga
injerencia'eﬁ l"rév15§6nEééadééiaraéianes. dictamenes para
fines. Fi;:é!és;,:fjja:ién.nae impﬁéstos y otargamiento de
exeoﬁionés, -concesiones o permisos Je. trascendencia vy

decisiones sobre nombramientos de contadores pdblicos para

~uroatsr servicios a dependencias o empresas estatales.

g) Perciba de un =olo cliente, durante mas de dos afhos
vonsecutivos, mas del cusrenta por ciento de sus ingresos u
utré proporcion que adn siendo menor, -sea de tal manera
importante frente al total de sus ingreses, Qgue le impida

mantener su indepenrhsncia.

2.22. - No se considera falta de independencia profesional
la realizacién simultianea de labores de auoitoria extgrné Y
ransultoria en administracioén, siempre gque la prestacidn de
1us servieios no incluya la participacien del contador en lia

toma de decisiones.

2,23. - Sélo los contadores pdblicos que posean titulo
Jebidamente registrado podran suscrabir estados financieraos,
dictamenes e  informes de auditoria en la asociaciones

srofesionales.
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3,02, - El contadar pﬂblicn preparard’ y presentara los

-informes financieros para eFectbs externos, ‘de conformidad

«on ‘los o principios de contabilidad promulgados por el
Instituto Mexicano de Canﬁadares Pdiblicos, aplicables segdn

@l caso.

3.03. - La infarmacién que el contador pablico preseﬁte a
las dependencias oficiales suministraran informacion veraz vy

objetiva.

3.04, -~ El contador poablico evitara la solicitud o
aceptacidn de comisiones y ventajas econdmicas directas o
indirectas con la roecomendacidn de servi:ius’prufesionqles o

de productos de la entidad para la cual labora.

3.05. - El contador pdblico se mantendrd actualizado en los

vanocimientos que le s0n propios para su ejercicio
~

profesional y difundird dichos conocimientos a otros

miembros de la profocsibdn .

3.06. — El contador poiblico indicara el puesto que deéempena‘
al firmar estados o informes de 1a dependencia oficial o

~npresa para la gue lLrabaja.
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&.8. EL CDNTADQR' PLiBi 120 EN LA DDﬁENCIAL

4.01 EY! ccntador pﬂlblu:o que 1mparte cathra esté obl Lgado 'a

a F:n»de transmxtxr a1 ‘alumno 1os conocimxencus tebr:cn—:

préacticos mas actuales..

4.03. - El contador pablico docente dard a sus alumpos un
Ltrato digno vy respetuaso, instandolons a alcanzar su

asuperacidon.

4.04. ~ £l contador pablico puede ilustrar sus catedras can
rasos  reales de entidades pero se abstendrd de dar
informacion que identifique a las personas, fisicas o
morales relacionados con los mismos, <alvo que sean del

Jdominio pblico o se tenga autaorizacion 2xpresa.

4,03, - El contador piblico docente se abstzndrd de hacer
comentarios que lesionen la imagen de otros colegas. o

alumnos,

4,06. - E1 contador padblico catedratico serd respetuoso con
las  autoridades de 1la inst:.itur:it:vn a la cual sirve, pero.
mantendrd una posicién de independencia mental y espiritu
critico en cuanto- a la problémética que plantea el

.ksarrollo de la ciencia o teécnica objeto de estudio.
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6.9 REFLEXIONES SOBREEL'CODIGG'DE ETICA PROFESIONAL

e

;ujéta_sa

CEL

Cadigo - de..Etica PraF sxonal con: leerentes adecua::nnes

‘deéde 1925, con el prupbs;ta de afrecer mayores garant!as de

solvencia ‘moral vy de,kestable:er .normas de actuacidn

profesional.

Un codigo de etica pruFesibnaf»nﬁ séld sirve:de.guia a la
wzcibn omoral, sino que'tamb;én medxante él, la profesion
eclara su 1nten:1bn de :umplir con la sociedad. de servairla

won lealtad y dilige-ncia y de respetarse a si misma.

El primero :de-los deberes de todo contador es el derivado de
U actuacidn pablicas su papel ante la sociedad como arbitro
di2 los protagonistas en el proceso econdmnico exige de el lo
Jue probablemente ninguna otra profesion exija, por ejemplo
-un arquitecto puede elaborar 1los planos de su propia
residencia-, sin embargo el Cédigo de {tica Profesional al
(untador le impide expresar su opinién acerca de entidades °
ruon las cuales trnga nexos de parentesco o econdmis sy
Lontar con upa responsabilidad sin limites, de. la’ cual se

ncigina una confianza ilimitada, la cual no se . considera
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wuficiente s1no. ‘solo ‘es respaldada parila . limpieza ‘de su
Lonciendia, . T u
incantables - detalles

twinestidad e imparcialida

o-Profesional..

To vigila la profesiong Cédigo ngair s étc.»—

tus hace cumplir el rutado,

&.10 SANCIONES

£1 C&digo de Etica fProfesional del lhstitutd Heki:ano de
\ i 5
fsntadores Pablicos cuenta con un  capltulo : de.. sanciones

romprendido de cuat:o articulos a saber.

%5.01. - El contador pablico que vicle wmste cadigo: se hara
acreedor a las sanciones que Le imponga la  asociacien
aFiliada a que perlenezca o el Instituto Mexnicano de

Contadores Fablicos.

$.02. — Para la imposicidn de sanciones e tamard en cuenta
1a gravedad de 1la viclacién cometida, evaluande esta
gravedad de acuerdo ron la transcendencia que la falta tenga
para el prestigio y estabilidad de la contaduria piblica vy

la responsabilidad que pueda corresponderles.
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'ﬁ.OS.,7>Ségﬂn' “ilat sancien podra
consistir ent.
a) ‘Amonestacidr

‘'b) ‘Amonestacie

c) Susﬁénsian temporal de ‘sus derechos tomo socio’ T

d? Expﬂlsian

‘@) Denuncia a las autaridades competentes de las violacianes .

a las leyes que rijan el ejercicio pEoFesiunal.

$.04. -~ El procedimiento para la imposicion de sanqiahes,

werd el que se establece en los estatutos del Instituto..
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LAPITULD 7

LOS  ‘PRINCIPIOS (DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS POR
LA  TECNICA CONTABLE COMO REGULADORES DE LA PROFESION
CONTABLE

L§ Eantahilidad produce informacién necesaria para la
Administracion y €l desarrollo del sistema econdmico. siendo
site  sumamente complejo y estanda en constante evolucidn,
hace, que surjan problemas para su adecuada presentacion en

niimeros.

f.a  Contabilidad «ha ido evolucignando' en  un intentn. por

reflejar’ la vida econﬁmica prupcrciunar a los interesados

informacion atil  y practu:a que les sirva como base en la
lLoma de decisiones. La informacidn proporcionada a. las
interesados cumplira ' éon ia . funcién ' de  imparcialidad vy
wquidad, ademas debe cumplir con. las ~cara:terisﬁicas de

ukilidad y confiabilidad.

ta Contabilidad es una técnica disefMada por el hombre para
satisfacer necesidades individuales y sociales que no
wxisten er la naturaleza, mientras que los principios de
Cantabilidad son gulas de accién y no deben considerarse
uvomo fundamentos inamovibles. y acabados ya que la dinamica

42 la economia no permite ésto.

La Contabilidad financiera presenta la informacidén por medio

¢ Estados Financierns como son:
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- BALANCE GENERAL

- ESTADO DE RESULTADOS

_eériturio  prudencial

Prinéibiﬁs
'éplitééiﬁn a‘las reglas particulares.

‘PRINCIPIOS

ta integrada por .

de

Son proposiciones de caracter mads amplio que deben aplicarse

en_todos los casos, sen conceptos basicos que establecen la

deelimitacidn e identificacién del ente econdmico, las baues

die cuantificacidbn de las operaciones y la presentacidn de la

informacion fipanciera cuantitativa por medio de los Estados

IFinancieros.

Los principios de contabilidad que identifican y delimitan

al ente econdmico y a sus aspectos financieros sont

uitidad, la realizacion y el perlodo contable.

lus principios que establecen la base pura cuantificar

-peraciones del ente econdmico y su presentacidn san:

la

el



‘»éll neqocio

lor nistériceloriginal; la dualidad.

b 'l’ T pribri:_ipids qu

requis ftos”

transformar los. datos en informacitn y:a.la’presentacion de’

ésta, adecuada a sus usos aFi‘neé."

ENTIDAD

La entidad es una unidad i ide‘ntiﬁicahle que realiza
~Actividades econémicas, constituida por combinaciones de
recursos humanos, naturales y capital, coordinados por 1la
autoridad gue toma decisiones encaminadas a la consecusidn

‘de los fines para los gque fue creada.

A 'la Contabilidad le interesa identificar la entidad que
pursigue | fines econédmicos particulares Y que es
independiente de otlras entidades. La personalidad de un
negocio es independiinte de sus accioni-.las o propietarios y )
en sus Estados Financieros sole deben incluirse los bienes,
valores, derechos vy obligacinmlas de este ente econdmico
independiente. L.a entidad puede ser una persona flsica,

woral o una combinacion de varias de ellas.
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nechos | consumadas -totales o
de‘;wvisAtar ‘de

debido” a . la

ncesidad &’

wntidad para:; opq:"turi‘amente la

situacidbn fFinanciera r'é'sultadn de  sus

vperaciones.

ta Contabilidad. cuant 1Ficat ent ‘términos  monetarios las
uperaciones qué realiza una'éntidad con atros participantes
=n la activ‘i'dad econdmica y 'cle}tos eventos econodmicos que
la afectan,  las operaciones ' y eventos econdmicos se

izonsideran realizados cuandos

a) Cuando n;n éfectuado transacciones con- otros :ente$ -
econdmicos

b) Cuando han tenido lugar transformaciones . internas q{_\é

madifican la estrucinra de recursos o de sus Fuentes‘.

c) Cuandn\ han ocurrido eventos econdmicos externos a la

cwtidad o derivados Jde las operaciones de é&sta, cuypo efecto

puede cuantificarse en términos monetarios.

las operacicnes y eventos, asi como sus efectos derivados
susceptibles de cuantificarse, se indentifican con el

corlode en que ccurreni par lo tanto cualquaer informaciéan
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claramente “el . iisriada s

Sy Hos!‘.ra}",k ;eparadavﬁ'ente ‘en el Balanc

;56? cobrar” y por ““pagar a ‘cari‘.o
sigr'\ifi:artiva.
©) La separacién en los Estados Financieros & de ‘partidas’

extraordinarias, asl como los ajustes a los resultadoside®

periecdos contables anteriores.

) La aplicacion de un adecuado corte de Dperb'acicnes",b tanto
Al inicio como al final del periodo contable, baré,muﬁﬁréf:

correctamente las transacciones realizadas.

REVELACION SUFICIENTE

Tiene por objeto el crear un marco adecuado ‘para "-la
rasolucidon de los problemas Qgue plantea su presentacidn,
mizdiante kecomendaciunes generales de naturaleza formal vy el
establecimiento de las reglas particulares aplicables a la

presentacion de dicha informacién para uso general.

l.os propésitos de la Contabilidad Fipanciera son los. de
lograr un fin informativo, mismo que se deriva de 1la

naturaleza de la preduccidn e intercambio. ’ de bieﬁes Y
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servicios cques.llevan-a. i, cabo uistintas entidades

ror:
v nxp 1 u:atxvas

x‘H’GSEI’\taEan.

La . responsabilidad de rendir £nFar;rhaci{;Jn sob‘ e la’:énﬁ{d‘ad
weondmica descansa @i su administréci&n. La- inFarjmaci'bn
siebe reunir los requisitos de utilidad y confiabilidad, -para
cumplir d;beré\n mantener un efectivo sistema de Contabilidad
y Control Interno, aplicando Principios de Contabilidad vy
reglas particulares de caracter contable acordes con_dichos
principios. La informacian contable lebe Ffarmularse. con

<nPego a normas &ticas y reglas técnicas.
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Los Estados: Financieros ‘deben ser

Lacceéiblesrra}~u§déria comgy - 5 que ﬂébe;evxtérse la.

terminologta compleja y«bbscufa

IMPORTANCIA ~RELATIVA

Se. refiere al ‘efecto que’ tienen  las partidas en la
infFormacion financiera y en éste sentido toda partida cuyo
monto. o naturéléza tengi signifacidon debe ser procesada y

presentada, - pues:de no - hacerse, distorsiunaria los objetivos

e pretente ?1" infurmécibn financiera. ta importancia
r2lativa pﬂedéqinéé:pietansé'de muchas muieras, nNo se pueden
deFinif ciéramente los parametros de su aplicacion, se debe

.uansider;r las 5i§uientes limitaciones practicas: No se han
establecido parametros que pre:i;en que hechos tienen
impcrténcia Yy que hechos. no la tienen. Los efectos de un
hechnrnn se pueden wmedir, existen situacinnés que no pueden
eupresarse en cifras monetarias en algin momento, los
factores que determinan la significacién de algan’ hecho *

weonémico puede cambiar con el transcurso del tiempo.
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cupsiderarse si se 1rata de una’situact

iAfluye en ‘la“determinacibn. de: los

si.esta sujeta.a un fiecho futlra

tipc:‘ de operaciones tepresenta.
CONSISTENCIA

Una de 1las caracteristicas principales de . la inFor'm;ciem»
contable, gque ha motivado que la Contabilidad ::')Anst:it;uy'aq uﬁ
:2lemento  esencial en el campo de los negocios, Cesira
vnmparabilidad  en (& infaormacion proporcionada. La
interpretacion y analisis de Estados Financieros requiere la
pasibilidad. de: comparar la situacidn financiera de una
ntidad y sus resuli~dos de operacion en distintas épocas de
au - actividad; como consecuencia es necesario que las
|)récticas y procedimientos contables sean aplicados unifarme
(-] cansist;ntemente, o sé&lo para el ejercicio a Qque se
refieren los Estados Financieros, sino en relaciéon con
wjercicios anteriores. ’

Los usos de la informacidn contable requieren que se sigan
procedimientos que permanezcan en el tienpo. ta informacion

.antable debe ser obtenida mearante la aplicacidn. dE’, :los
v,



#wismos principios [y reqlas. particulares ae'cuaﬁﬁifica:fﬁn

‘para’copocer . suevolucioniy mediante la

- infarmacién, ‘éste’ debe iser’

irio’claramerte. - SR RS T EESA

‘La1félta dé comparabilidad en la informacidn presentada se
nrigina principalmente por cambios en las reglas
particdlares de aplicacion de 159’ Principios, de
Cantabiiidad, cambioz en las estimaciones contables, cambios

_en la entidad emisora de Estados Financieros.

iste la necesidad de sustituir en algunos casos vy

modificar en otros, la aplicacién de determinadas reglas
particulares de Contabilidad considerando que han dejado de
<r dtiles a la entidad en la que se hablan venido

Aaplicando, ocasionando una inconsistencia.

REGLAS PARTICULARES

fon la esﬁécifi:acibn individual y concreta de los conceptos
nue - integran los Estados Financieros. Se dividen en Reélas
Mz Valuacidn y Reglas de #resentaczbn. Las primeras se
refieren a la aplicacidon: de los * principios vy a la
cuantificacidn de los conceptos especificos de los Estados

Financieros. tas scgundas se refieren al modo particular de



. rlgido,

“equivalentes, - tomande..en . con:

incluir: . sdecuadamente concepto::

Financierosi

sino que.requiere’deila ut

yeneral-para e_legitr e¢ntre‘alterpa i

juic‘io' disponible.

l.a operacidn del sistema de 1nFDrmaciéyn cﬁntable no-es’
automatica ni sUsS principios . proporcionan quias que
r @asuelvan cualquier . dilema, por esa incertidumbre es
rncesario utiiizar Qn Juicio profesional para operar el
wistema y obtener: informacién que se apegue a' ciertos

rquisitos..

Este 'juic_io debe regirse par la prudencia al elegir.
hservando’ €n’ todo ‘momento gque ‘ 1a -decisidn  sea equitativa;

para los usuarios de la informacién contable.
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CUONCLUSIONES - -

aue: lostinegocios . scan Drdenadbs;rleFxcxenges —productivos,.
‘a la“sociedad.

“Ei Lic'h:i doen Cﬁntédurla satiéFace~ia ﬁe:eéidad constante
"ﬂué”ti heﬁ ueF;onas y-:entidades, -de 1nformacidn financiera
npofﬁdngyyiveraz para tomar decisiones, cumplir obligaciones
legalesiyfkigcales; ejercer control sobre bienes y derechosi

logra Vieniendo conciencia de la funcidn que

,desemﬁehgidehtro de la sociedad vy aceptando la obligac:dn de

deéarrdiiakla‘éti:amente.

1> L;cgﬁéiadd en Contaduria ha adquirido un estatus
fpraFe5ioH&l bque buorra la imdgen que de 21 se tenia hasta
Ha:gféigu;ué énos, debido a su contribucién en el desarrollo
dg.loé sistemas de medicién de 1los procesos econgmicos de
tas: empresas, ayudado por ‘el advenimiento masivo de las
computadoras que hacen el trabajo de volamen y lo ordenan de
Auuerdo .a las necesi.dades y a la internacionalizacion de las

QoL ios,
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Mo esTiconvenlente

rzjecucion’

: ren'dvééilpﬁrrrqe :ig'eas.‘
humanos.. que. son tan ‘neceéar'ins Yoo
nt 1a ‘p‘rnFe_sibn contable,” ‘para que.. las

Caetividades cotidianas .del Licenciado en Contaduria se den

la
.zarrerasde’Licenciado en Contaduria conozcan la historia de

ios origenes y evolucidn de la misma en el

Cea /protesian

* mando México, asl como lo que debe ser y lo. que es

realmente en la fe}l'ct'ure;liﬁad, “para gque valoren 1los logras

alﬁan:adds‘ por esta y sientan orgullo al elegir estudiar una

aa:’ti“virdad milénaria gque ha hecho grandes aportaciones al

deqarr'bun del hombre, que se 1dentifiguen con ella y en el
~

futuro contribuyan a conseguir el bienestar bumano: gque

wmnozcan la importancia del FProfesionista Contable en la

sociedad y que hagan mas respetable su imagen profesional

ante ellos mismos y «nte la sociedad.
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