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CAPITULRO i

INTRODUCCOC I ON

En todo tiempo el hombre ha investigado mecanismos para mejorar su productividad en
el trabajo, por ello cred la computadora para poder administrar mejor su tiempa, Debi
do a ésto, se desarrolla aquf un sistema que permite llevar un control méas versatil de
la informacian del Servicio Social en la Facultad de Ingenieria de fa UNAM. Para ello

nos auxiliaremas de una computadora y de una herramienta de programacian.

En el desarrollo de la computacidn. los lenguajes fueron evolucionando de la siguiente

manera.;

LENGUAJE DE PRIMERA GENERACION

El ienguaje denominado de primera generacidn, nacid con la primera computadora, ya
que su manera de programacion consiste en el lenguaje de maquina. El probiema de és
te, es que requiere que el programador tenga un perfecto conacimiento de la electroni
ca de la misma, ya que es el lenguaje mas elemental de comunicacién entre el progra-

mador y ia méquina.

Este nivel de programacidn generalmente se utiliza para elaborar sistemas de control

propios de la computadora, y no sistemas administrativos.

LENGUAJE DE SEGUNDOA GENERACION

E! lenguaje de segunda generacidn es el conocido como ensambiador. Este se programa
mediante claves neumdnicas, pero el que programa en él debe tener conocimientos -

exactos de la arquitectura de la magquina para poder elaborar un sistema, Este len-
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guaje se utiliza para aplicaciones de control como por ejemplo activar un motor eléc-

trico, desarrollo de rutinas del sistema operativo y qtros.

LENGUAJES DE TERCERA GENERACION

El lenguaje denominado de tercera generacian es aquél con el cual na es necesario co-
nocer la electrdnica de la méaquina para poder programar un sistema. Otra caracteris
tica de esta generacidn es que aquellps sistemas desarroifados 2 este nivel pueden ser
transportables a cualquier tipo de méquinas que soporte este nivel sin importar su ar-
quitectura, De esta generacidn se crean diferentes lepguajes de programacidn que en
casi todas las maquinas se tienen, esto permite que el prog.ramadur disefe sus sistemas
no importando la marca o el tipo de arquitectura de la misma para gue puedan funcio-

nar sus sistemas.
De esta generacidn aparecen varios lenguajes de programacidn, come por ejemplo:

- BASIC
- FORTRAN
- CoBOL
- ALGOL

Esta generacion es practicamente la que ha permitido que la computadora se integre
més a las labores administrativas que el hombre elaboraba a mano. En este nivel es-

tén escritos casi todos los sistemas que hoy en dfa siguen dando servicio.

LENGUAJE DE CUARTA GENERACION

Los lenguajes de cuarta generacidn son agquellos que fueron generados a partir de len-
guajes de tercera generacidn.pero con un mayor rendimiento en el desarrolio de siste-
mas. En esta generacidn se ocupan bases de datos y no se trabaja con archives conven
cionales, Esto quiere decir que evita disedar archives y rutinas que manejen el acceso

a los archivos. Lo que da como resultado que se generen sistemas con mayor rapidez



y Con un mejor aprovechamiento de la miguina, ademas las modificaciones que se re-

guieran hacer al sistema son més rapidas. Asimismo, permite al programador dedicar-
se més al disefio de sistemas y no preocuparse del disefio de rutinas que controlen el ac
ceso a los archivos entre otras rutinas, Esta generacion permite Lener sistema de recu
peracidn de informacidn en archivos que pudieran estar dafiados, sistemas de protec

cidn de acceso, esquemas multiusuarios, ete.

Por lo anterior, se ha elegido desarroilar el sisterma en una Base de Datos de Cuarta Ge
neracion, mediante una herramienta desarrollada por un mexicana, Lic. Ariel Tejera.
Se observard que este producto estéd a nivel competitivo en el desarrolio de Software -

en el mundo.



CAPITULO LUt

DISEND ne HOT

El disefio de HOT se inspird en el objetive de implementar celdas de datos en progra-

mas de extensitn electrdnica de documentos. En particular:

1. Celdas de datos que pertenezcan a una forma (en lugar de una extension de docu-
mentos).
2.  Celdas de datos que tienen una férmula Gnica que los evalda,

3. El usuario continda desligado del control de! fiujo del programa,
Par otro lado, el conteo de aplicaciones requiere controles adicionales para procesar.
tigar y actualizar archivos de datos. Con esto en mente (y considerando su enorme -~

éxito comerciall, R P G Il proporciona algunas ideas.

4, Modelo entidad — relacion de base de datos,

5. Modelo registro — ciclo para controlar la ejecucidn del programa.

Finalmente, se tiene la suerte de empezar el disefic una vez que la interfase del usua-

rio Mcintosh fue ampliamente reconocida,
B. Ventaneo en el entorno Mcintosh.
HOT proporciona los beneficios ascciados con un lenguaje de Ya. generacion:

\.  Productividad mis alta en |a fase de desarrolioc {de 5 a 20 veces en comparacidn

con {os lenguajes convencionales),
2. Permite una mayor complejidad en las aplicaciones generadas.

3. Notable mejoramiento en la calidad de la aplicacidn.

4 -



4,  Trabajo orientadc a base de datos.

5. Excelente apoyo de la metodologia del prototipo.

Lss capacidades anteriores se demuestran can la calidad, extension y oportunidad de
los paquetes de contabilidad que estan siendo presentados bajo la firma KUAZAR (L{-

nea STAR]). HOT genera aplicaciones profesionales répidas y complejas de aita ca-

lidad, Es mucho més que una herramienta personal,

REQUISITOS DE HOT

HARDWARE 51z K requeridos para desarrolio
Jau K requeridos para tiempa de praceso

Tarjeta de video con 4 pantallas alfanuméricas

Disco duro {menos de | megabyte]

SOFTWARE MS~-00S 2.X a mas alto
config. sys: buffers = 10, files = 20

MS—-D0S/PL~-008 Version 2,x o mayor
512 K minimo para desarrollo
384 K minima pars ejecucion de is aplicacién

Manitores: cga, ega, hércules o manocromdatico
Puede operar en daos drives de 360 K

Se recomienda disco dura para desarrolio.



OBJETIVOS DEL DISENO DE HOT

HOT se dised coma una herramienta para mejorar el proceso de desarrolio de una

aplicacion en las siguientes éreas:

1.

Produccidn de aplicaciones de la mas alta calidad, con el fin de vender un pa-

quete de Software,
Esfuerzo de desarrollo reducido por un factor de 10 (por lo menos].

Se puede incrementar la complejidad de ia aplicacion grandemente sin que eésta

salga de control.
Flexibilidad y mantenimiento.

Software partatil, tanto en los disefios de! Hardware como en los sistemas de

operacidn.
Separaci6n de ias dos tareas de desarrollo:

a) Infraestructura del Software, manejadores de pantalias, subsistemas de
archivos, ISAM = IS, modelos de memoria, multitareas, redes de tra-
bajo, procesos de intercomunicacion, llamadas de operacidn del siste-

ma, modo de despliegue de pantallas, ventaneo, otros.

b) Desarrollo de la aplicacion: disefio de la aplicacion, desarrollo y docu-
mentacidn, definicion de requerimientos, prototipos. disefio de base de

datos, de didlogos de usuarios, procedimientos de operacidn, otros.

Usuaria de interfase homogénea.



LENGUAJE DE HOT

Las celdas de HOT tomaron de tas expansiones los siguientes conceptos:

1.

Las celdas residen en una extension.
L as celdas tienen una férmula que dnicamente las evalia,

Al usuario no le interesa el control de fa ejecucidn [control del Fiuje del.progra

mal.

Las celdas se evallan sdlo una vez.

Algunas expansiones que se implementan son las siguientes;
P

5.

L.as celdas no se evallan hasta que los argumentos de las fdrmulas han side eva-

luados.

E! modelo entidad--relacién de base de datos introduce otros requerimientos:

10.

Las celdas pertenecen a un registro (registro significa tuplel.

Los registros no se evatiian hasta que sus celdas llave son todas evatuadas [y si

ninguna es nula).

Las celdas de datos {no llaves) son evaluadas sdlo si su registro es evaluado {si to

das las ltaves def registro son evaluados y ninguna es nulal.

La evaluacidn de registros inicializa el valor de sus celdas de datos. Esto signifi
ca que, en la practica, las celdas HOT pueden tener dos valores en cada ciclo:

su valor restaurado y su valor evaluado.

L.as celdas son evaluadas sdlo una vez por cada ciclo de registro,

El concepto de ciclo de registro es basicamente tomade de RPG I,



1. ~ Cada hoja grabada (en lieu o spread sheet) esta basada en un ciclo de registro.
2. Los procesos de ciclo de registro son grabados todos en un archivo.

3. Hay un modo de programar filtros que seleccionaran registros que serdn proce-

sados.
4,  Hay un modo de permitir al operador seleccionar registros.

5. . Ademas del principal ciclo de registro, mas registras pueden ligarse del mismo
o de otras tablas. Los registros ligados son evaluados al evaluar sus celdas lave,

usando formulas estandar.

FORMULAS DE HOT

Al igual que las extensiones, HOT permite declarar una férmula para cada celda, la
cual serd usada para evaluarla, Su sintaxis mantiene las operaciones normales (numé-

ricas), fechas y string, asi como varias funciones requeridas comdnmente.

HOT mantiene algunas extensiones en la notacidn tradicional usada por farmulas de
extension, propercionandon un entorno especializado para desarrallar y operar aplica-

ciones orientadas a la transaccion. Estas extensiones se discuten a continuacion:
I. Entrada de datos y asignacién

Las férmulas en celdas indican si los datos de entrada del operador serén utilizados en

la corrida. La sintaxis de Ia férmuia puede ser de:

expresion—asignacidn
{ 1 expresidn--asignacion
{ expresion—apuntador }  expresidn—asignacion
( expresién—apuntador ) '

( )



La expresian de asignacidn, cuando es declarada, se eval(ia siempre primero. Los pa-

réntesis indican que los datos de entrada seréan utilizados, La expresidn-—apuntadar -

[prompt] es opcional y proporciona el mensaje prompt.,

Ejemplos

CELDA

Stock
Stock
Stock
Stock

Stock
Stock
Stock
Stock

Stock

Stack

FORMULA

Stock + Cantidad
it + Cantidad

Cantidad + #

[] & + Cantidad

(" Stock inicial ")
(" Stock iniciat "1 0
[Stock==11]70:{

+Stock

[ J+Stock

{# ==11?"Init Stock":!11)

SIGNIFICADO

Incrementa el stock en la cantidad
Incrementa el stock en la cantidad
Incrementa el stock en la cantidad

Indica stock + cantidad.
Permite la entada de datos

Entrada de datos caon mensaje prompt
Indica 0. Apunta al operador.
Si el stock es nulo, lo pone en 0.

De otra manera, le coloca el valor presen-
te.

Si el Stock es nulo, lo pone en 0. Oe otra
manera, {e coloca el valor presente.

Si ef stock es nulo, indica 0,
De otra forma, indica su valor presente.
Permite {a entrada de datos.

Si el stock es nulo, se tiene el prampt paru
entrada de datos. [Je otra manera no se -
permite la entrads de datos,

EXPLICACION DE OPERADORES/OPERANDGOS DE LLOS EJEMPLOS

A continuacion se describen los operadores y operandos que difieren de la sintaxis co-

mun de las formulas de expansion y que son arpliamiente usados en Formulas de HOT.

Puede notarse su similaridad con los operadores de Lenguaje C.

OPERANDO

RDESCRIPCION

8

Sitio para el valor presente de la celda presentce

Sitia para la constante nula




1,

OPERADOR CLASE DESCRIPCION

gl==e2 binario Operador relacional ZGVACA, devuelve
falso/verdadero

ell=e2 binario Operador relacional NO IGUAL A. devuel-
ve falso/verdadero

el7ez:ed trinario Operador adicional [si el entonces e2 ade-
mas e3)

lel unario NO OPERADOR, envia valores falso/ver-
dadero

+var unario Toma el valor de la varisble var

Regresa var si varl=NULL

Regresa 0  si var==NULL vy var esdel
tipo numerico

Regresa "" si var == NULL yvar es del
tipo texto

APLICACIONES COLD

HOT estd principalmente orientado a aplicaciones de trabajo, ya sea interactives o -
bien orientadas a batch. Las aplicaciones COLD son aqueilas no apropiadas a HOT.

pudiendo ser su naturaleza.

1. Computacionalmente intensiva
2. Orientada a textos
3.,  Sin estructurar

DESARROLLO DE HOT

HOT no es un generador tradicional de apiicaciones, Es un Software de Ya, gener‘a——

cién que proporciona:

1. - Debugger interactivo

2. Entorno de ventaneo integrado



3. Acceso simultaneo de aplicacion por cada usuario bajo MS5-DOS [hasta tres ma-

dulosl.
4.  Tamado ilimitado de archivos,

5. Disefio agil. transparente y automatizado de complejos didlogos hombre-maquina.

A diferencia de HOT, los generadores de aplicaciones tradicionales manejan objetos
de 3a. generacidn: archivos, campos, pantallas, reportes y programas Iogicos. Cada
uno requiere su editor especializado. Ademas, se precisa siempre un programa para
caontrolar la logica y la ejecucian.  Algunos presentan un cuestionario para ser |lena-

do, y a partir de él es generado el programa.

OBJETIVOS DE HOT

HOT representa el mas avanzado concepto de "Documento de Aplicacidn® que es tan
comuin en {a generacion presente de procesadores de palabra, graficadaores, etc, Estas
herramientas de manejo electrdnico de documentos emulan fa naturaleza real de los

objetivos de las aplicaciones.

£n el entorno HOT. se ensamblan los documentos de |a aplicacion insertando celdas
y definiendo su farmula de evaluacidn, justo como en LOTUS 123. De esta forma -
pueden hacerse {as aplicaciones por pantalla, reportes o bien pantallas/reportes com-

binados.
Los objetivos de HOT utilizados en las aplicaciones san:

i. Ventanas

2. Nodos ([documentos, jerarguias, menues)
3. Celdas
q

. Textos que complernentan {a presentacion de ceidas

Asi de simple. nétese que se involuera un sélo editor y realmente no existe un (engua-

ie de programacion.



MAS CARACTERISTICAS BE HOT

Con HOT se logra mas de lo esperado con su disefio ariginal,

1. Eldesarrollo es mas répido, tiene mayor adaptabilidad a nuevos requerimientos.
Ademas, el entendimiento de las aplicaciones hechas con HOT por otras perso—

nas requiere mucho menos esfuerzo del que se espera.

Esto se facilita por la forma natural de programar HOT, y por al hecho de que

HOT reorganiza aplicaciones completas en un momenta.
2. HOT no tiene lenguaje de pragramacion pero es basicarnente programable.
No hdy proceso de compilacidn, no hay programas generados y se puede pasar de! de-

sarrollo a la apficacion instantdneamente. Asimismo se puede modificar la presenta-

cidn del documentd mientras se gjecuta,

JERARQUIAS DE HOT

Se analiza aqui comoe HOT implementa los documentos jeréarquicamente (niveles de

ruptural.

Los generadores de reportes impiementan niveles de ruptura en el sentido de que el
archivo se lee secuencialmente, siempre que los cambios de Ilave estén en campo pre-
definido. Un nivel de ruptura es inducido, produciendo rupturas totales y nuevos enca

bezados de repartes.
Aunque esta via es muy simple y funcional, tiene omisiones importantes.

1. - Los registros de niveles superiores se reportan sdlo si hay registros en niveles in-

feriores que lo accesen,
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2. Esdificil integrar un reparte detallade de registros que provengan de diferentes

archivos.
Se hace referencia aqul a jerarquias como ciclos de registros anidados.

Las jerarquias de HOT difieren del modelo anterior en que las jerarquias superiores

obtienen primero el control y entonces éste sc delega a fas inferiores.

Regla 1.
Después de cada ciclo de registro en una jerarquia, el control se pasa a cada una de -
las jerarquias subordinadas, en e} orden en el cual fueran declaradas. Cada uha proce-

sa su grupo de registros antes de regresar el control (se pasa a la siguiente jerarquial.
Este mecanismo tiene una mejor Funcionalidad.

{. Siexiste didlogo con el usuario, éste interactla primero con la jerarquia mayar

1
[el encabezado del documento], como es natural hacerse.
2. Lajerarquia superior puede pasar el control a més de una jerarquia subordinada,

3. Los registros de jerarquias superiores pueden procesarse an cuandc no tengan

registros subordinados.
4, Hay una implementacion natural a eiclos arbitrariamente anidados.

9,  lLas celdas de ciclos superiares pueden ser afectadas por formulas definidas en -

ciclos inferiores {cuando se requiere evaluar un total).

LIGAS EN HOT

Se explica agui came ligar campos de registros en HQOT.
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¢Qué es una liga HOT?

En un documento {y en sus jerarquias internas). hay siempre una tabla “"maestra® de-
finida, cuyos registros son procesados uno por uno, o que constituye su *ciclo natu-
ral de ejecucion”.

i_os registros de atras tablas (o de la misma tabla) pueden figarse al ciclo de ejecu-
cion de la tabia "maestra”. £sto se hace desde el EDITOR DE CELDA [CELD
EDITOR). en el cual debe posicionarse para editar la jerarquia deseada. Los registros
ligados deben crearse en una jerarquia de documento con la Gnica restriccidn de la me~

moria de CPU dispanible.
HOT para crear una liga HOT
Se necesitan tres pasos para crear un registro ligado:

1, Presionar el comando INSERT y seleccionar Ja opcion CREATE LINK. Aparece
un segundo mend mostrando todas las tablas que pueden ligarse, Seleccione aque

lla que se desee. HOT ejecuta (o siguiente:

A) Inserta un “registro deseriptor® de la tabla ligada en !a jerarquia presente.
Este registro recibe un nombre basado en el de la tabla, méas un nimera se-~

cuencial (por ejemplo, la primera liga de la tabla DEPT es llamada BERTI].

Notese que el registro "descriptor® no es visible en la presentacion normal
de la jerarquia. Es reportada sdlo en invacaciones subsecuentes del coman

do [celda) “INSERT" a partir de la cual las celdas pueden ser copiadas.

B] HOT invocara la rutina de reorganizacion para todos los registras en la je~

rarquia siempre que se re—ingrese lajerarguia en el CELL EDITOR.

C) Antes de devolver el control al operador, HOT hace visibie. en Ja jerarquia
rmostrada en pantalla, las ‘celdas liave' del! ‘registro ligado'. Su atributo
'HIDE® es puesto en 'HIDE BOTH'. Aunque estos dos pases pueden hacer-

se manualmente, no son ahora pre-programados ya que Siempre se nacesitan.
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2. HOT presenta la ventana de la tabla definiendo el registro ligade. Se requiere
seleccionar, entonces, aquellas celdas de la tabla ligada que se desee ver en la
jerarquia en la que se trabaja. L as celdas ligadas pueden insertarse posterior-
mente, Si se invoca de nuevo el camando INSERT del CELL EDITOR, Se sale

de este modo con carmanda ESCAPE.

3. Una ver que se regresa al CELL EDITOR, se veran todas las celdas insertadas
del nueva registro ligado. Se tiene que definir una férmula "CALC" para cada
una de sus celdas llave. Se puede también definir una farmula "CALC" para

tas celdas no liave,
Evaluacion de errores de liga

La evaluacion de ligas esta disefiada para cuidar de todos los detailes, como se expuso
v .r N I4 .
anteriormente, con excepcion de las formulas de evaluacion de las celdas llave y no -

liave, las cuales deben asignarse explicitamente,

5i se necesitara, existe una forma de tomar el control de la evaluacian de los errares
de liga. Esto se hace con el operador " * Cuando se aplica a celdas que pertene~
cen a una liga, se devolverd un valor CIERTO/FALSO dependiendo del nivel de eva-
luacion de la liga, donde el valor VERDADEROQO significa que la liga es evaluada sin
errar. Més ain, HOT no llevara a cabo sus procedimientos automaticos de error pa-

ra ligas diagnosticadas de esta forma.

Nombre de celdas ligadas

Las celdas ligadas ticnen el mismo nombre de su tabla ariginal de definicién. Son re-
nombradas por {a caracteristica de reorganizacion, si su definicidn original es renom-.
brada, al referirse a estas celdas se debe incluir el nombre del registro, asi camo fa-

cilitar el uso de celdas con el mismo nombre pero de diferentas registros.



Ejemplo
NOMBRE DESCRIPCION
DEPT!1 — Code "Code*  celda del registro "DEPT1", tabla "DEPT"
DEPTZ — Code "Code"  celda del registro "DEPT2", tahla "DEPT"
ITEM!1 — Price "Price” celda del registro "ITEM1", tabla "ITEM"

SELECCION DE REGISTROS HOT

La seleccidn de registros en una aplicacion HOT es cominmente controlada por res-

tricciones porgramadas y por las especificaciones del operador.
t.as restricciones programadas son:
Plantilias de registros

Este aspecto permite al usuario programar filtros que configuren registras que no cum
plan con {as condiciones prescritas. Estos filtros se definen como un atributo de las -
celdas llamadas "MasK". E} atributo es una férmula que se evalla siempre que se -

requiere determinar si un registro se ajusta a las restricciones.

{_as plantillas pueden referirse y residir en una celda dentro de ta jerarquia de ejecu—
cion o de una jerarquia superior, 5dlo se permiten expresiones validas, Si la expresion
produce una escritura de datos incompatible, es automaticamente transformada, Si la
expresion evalda a NULL, la seméantica varia para las diferentes plantillas de sinta~

xis de formatos,

Si hay mas de una plantilla definida en ia jerorquia presente, hay AND=[ed. de tal ma

rera que 10s registros son aceptados sdlo si cumplen todas restriccianes.

Si un registro excede Ia plantilla en una jerarquia (si no se procesal, entonces sus sub-

jerarquias (si las hayl, no se procesan,



En particular, los argumentos de a2 plantilla pueden involucrar valores proporcionados

interactivamente. mediante aplicaciones del operador en una jerarquia mavyor.

En la jerarquia presente, no se permite interaccion con el operador hasta que un regis

tro valido es encontrado. y éste se conoce s6lo después de que todas las plantillas de-

finidas en la jerarquia presente son encontradas y evaluadas.

Notas adicionales sobre plantilias

1.

pPlantilas Globales

Cuando una plantilfa implica que no hay datos de la jerarquia presente. entonces

ia prueba es, o no es, encantrada sin importar ¢l contenido del registro,

En tal caso, una plantilla gue no ha pasado significa gue LA JERARQUIA COM-
PLETA NO SERA INTRODUCGCIDA.

L.as plantillas de este tipo son evaluadas antes de que cualquier registro se lea, ~
Ellas son (tiles para condicionar la entrada a sub-mddulos especificos de fa apli-

cacidn.

Criterios de Optimacidn de la Plantilia

Archivos grandes requieren optimacion de la bdsqueda. Por otra parte, las plan-

tillas de! tipo 1 y 2 tienen las siguientes optimaciones.

Al Si los limites son globales y el objetivo de la celda es tambien global, entan
ces la plantilla se cansidera una PLANTILLA GLOBAL vy se evalua salo una

vez cuando su jerarquia comienza, '

B)  Silos Iimites son globales pero el objetivo de la celda es del registro princi-
pal, entonces la bisqueda ISAM se hace. HOT ISAM es capaz de buscar

como sigue:

al Celdas Ilave, valor Unica o rango limitadeo, usando la bisqueda B-TREE.



b} Celdas de datos. valor (nico o rango limitado, usando una rapida blsqueda

secuencial.

c] Combinando cualquiera de las bisquedas anteriores.

C)  Encualquier otro caso, una bisqueda sin optimar es usada, leyendo secuencial-

mente el registro y evaluando las plantilias.

Ndtese que estas plantillas pueden involucrar datos de registros ligados.

Plantillas del tipo 3 no san optimadas, pero son analizadas como si fueran plantilias

globales.

Plantilias del tipo 4 ho requieren una mayor optimacion yaque se basan en tlaves de bCl_s_

queda.
El orden de evaluacion de las plantillas es camo sigue:

A}  Plantillas globales La entrada a |a jerarquis es decidida.
B}  Plantillas con liave ISAM.
€} Plantillas de datos ISAM.  Un registro se hace accesible.

D) Plantillas sin optimar, Un registro es admitido/rechazado.

EDICION HOT

Se tratan aqui la estructura de comandos del desarrolla de editores de HOT. asf como

la forma comin de implementar|os.
Posicidn comadn

En su posicién comtn fos comandos INSERT, DELETE y DRAG con las herramientas

centrales del desarrollo de editores:
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OBJETO DE

ESCRITURA INSERTAR BORRAR DRAG EDITOR  (CMD)
Tabla yes * yes shFY TABLE (F3]
Documento yes * yes shFY OQUTLINE (F4)
Jerarquia yes * — - OUTLINE (Fy4}
Ce'lda yes * yes enter CELL (ESCI
Mend yes yes - CQUTLINE {FW)
Linea de texta yes yes -— TEXT {(F7)

{*) Comando INSERT no sélo donde se requiera la insercion, sino al seleccionar y co
piar un objeto ya existente. Comdnmente, na hay manera de copiar férmulas.

El comando DRAG CELL no permite que las celdas sean movidas a otra jerarquia o -

ventana,

l.a seleceidn de objetos miltiples para insercion es mantenida solo para celdas.

Cuando se inserta un documento, una jerarquia en un decumento o una celda, el obje-
to nuevo es justo una copia de la definicion original sobre una tabla objeto y se mantie
ne compatible con fa caracteristica de reorganizacion automatica,

Una excepcidn a ésto san las celdas locales de documentos, |as cuales san cefdas de tra
bajo cuyos datos no son almacenados en archivos,

Archivos de datos HOT

Estrategia de disefio aplicada a las tablas de HOT.  {os términos "Archivo de datos

HOT" vy "Tablas HOT" estdn intimamente relacionados,
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Tablas HQOT

Son las caracteristicas de aplicacidn listadas bajo el mend TABLAS del modo de desa

rrcllo HOT.

Son estructuras complejas que aparecen en pantalia coma una ventana que contiene -
una o mas celdas, E! nombre de ventana define el nombre de la tabla {por tanto el
nombre del archivo de datos), y el nombre de las celdas define €l nombre de las colum

nas de las tablas (o los campos de los archivos).

Las tablas HOT requieren que un subgrupe de Jas celdos sean definidas como "llaves®.
Estas estardn coneatenadas asi con la forma de la llave ISAM de cada disco en el ar-

chivo de datos,
Reorganizacidn de 1a tabla

Cuando el acceso de una tabla HOT se define en una rutina de la aplicacion, la lista de
definiciones de la celda. se copia de la tabla original a la copia de la rutina. Alli es -
usada en varias formas. tales como la presentacion de la celda. el uso y asignacion del
valor de la celda, etc. Cuando la definician de |a celda en la tabla s posteriormente
meodificada (cuando la tabla es reorganizadal. hay un mecanismo "inteligente® que com

bina la versidn nueva con la versidn antigua en la rutina [recrganizacion de la rutinal.
I5AM

HOT iSAM es un paguete que combina las siguientes tacnicas de altnacenamienta de

datos:

i, l Arbol B

2.  Liave de compresion

3. Registros de longitud variabie

4, Agrupamiento de registros

5. 'Registros cerradura [bajo HOT 2.0}

8. Obligacidn de transaccidn (bajo HOT 2.0)
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Las llaves I5AM en HOT no pueden ser duplicadas. Ei almacenamiento de archivos

HOT se graba siempre en secuencia ascendente.

Muchas de las caracteristicas del disefio y operacién de las aplicaciones de HOT se

derivan de las caracteristicas de HOT ISAM,
ARCHIVOS DE DATOS

Consisten en una secuencia ordenada de registros (de fongitud variable, accesible en
modos secuencial o random (llaves). El registro es el resultado de concatenar los va-
lores de las cetdas ilave en el registro y agregar una lista de valores de los datos en la

celda,
HOT protege el espacio de almacenamiento en tres formas:

I, Las celdas de datos sin valor [valores nulos) no son almacenados.

2. Cada valor de los datos en la celda tiene una longitud variable y no hay necesidad

de almacenar caracteres nulos (o cere) solo para llenar el total de su longitud,

3. Los valores llave de la celda son almacenados en formato de longitud total, pero

HOT ISAM implementa un algoritmo llave de comprension automatice,

Las caracteristicas de HOT ISAM Ffacilitan lo siguiente:

1. La definicion de las aplicaciones se almacena también en HOT ISAM,
2. Es posible agregar celdas de datos nuevos sin reformar el archivo.
3. Es posible definir celdas de datos “raramente usados que ocuparan espacio de

almacenamiento en disco. sdlo si realmente tiene datos.

4, Es posible definir celdas de datos *muy grandes" que (nicamente usaran el espa-
P y g q P

cig en disco requerido por sus valores reales.



Aspectos gue no se han implementado:

- Alternar indices
- Duplicar llaves
- Registros desordenados

-  Facilidades de clasificacion

Las opciones anteriores pueden implementarse en versiones posteriores de HOT, Sin
embargo, combinando las facilidades ha sido posible, para les creadores de HOT, im-

plementar sus equivalentes o encontrar una via alterna de solucidn o disefa.

NOMBRAMIENTO DE ARCHIVO DE DATOS

Las archivos de datos se nombran después de los nombres de las tablas en la aplica

cidn. Por ejemplo, una tabla llamada ARTS crea un archivo Hamade XARTS.X0I.

Eil prefijo x*.x01 vy suextension son estdndar. Debido a ésto. los nombres de las

tablas estan limitadas a 7 caracteres.

HOT MULTITASK

Mientras se corre en modo rutinario, es posible activar simultaneamente mas de una
rutina de HOT. Esto se hace desde cualquier punto presionanda la tecla * " {excep
tuando en entrada de datos donde " " puede ser valida). HQOT presenta gnionces
una lista de rutinas disponibles y aquella seleccionada es activada. Sdlo la ruting visi-
ble es ejecutada, las otras esperan. Hasta 4 rutinas pueden activarse, pero una es
siempre ef arbol de mentdes, quedando 3 rutinas al usuario.

La caracteristica MULTITASK es muy cenveniente para los usuarios, quienen na tie-
nen que salir del didlogo corriente de la aplicacion si requieren hacer consultas répidas

2n 0Ltros puntos.



RUTINAS DE HOT

HOT reconoccé una rutina cuando empieza la ejecucion de un dogumento que no tiene
otros sobre &, sdlo mendes. Ese documento y todos los demas se subordinan a éste,
convirtiéndose en una rutina [un proceso independiente).

RUTINAS GRANDES

Una aplicacién puede tener cualquier nimero de rutinas. Pero hay restricciones al ta
mafio maximo de las rutinas individuales. Esta no es motiva de preocupacidn hasta -

que empiecen a obtenerse mensajes de memoria insuficiente.

HOT carga rutinas activas en un segmento de memoria comun, el cual esde B4 K

bytes de longitud. Asi, grandes rutinas nos permiten multitareas HOT.

El tamafio de la rutina no es limitado en Farma inherente por la arguitectura interna

del ambiente, sino por el tamafio del segmento del CPU B08B.

Un tamaido de rutina es principalmente determinado por:

1. Nimero de celdas en uso

2. Nimero de farmulas y longitud

Otros aspectos ocupan espacio también, pero son menos onerosos,

Rutinas que tengan hasta 100 celdas son grandes, pero probablemente trabajaran bien,

Rutinas con mds de 200 celdas pueden causar problemas.

Las formulas consumen memoria también en proporcidn a su tamafo. Ellas rara vez

ocuparan una gran porcidn de los 64 K disponibles, perc como todas ias formutas ae
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una jerarquia dada son colocadas en una localidad contigua de la memaria, no pueden
encontrar espacio después de la fragmentacion natural de la memoria, Este proble-
ma puede corregirse si parte de las formulas son colocadas en un grupo ALT-CALC

de farmulas dentro de la misma jerarquia.
Notese que un disco ligado cargara todas sus celdas definidas, adn si se usan pocas.

Aunque HOT crea y mantiene una imagen en memoria del arreglo del documento, es
to no compite para |la memoria con las celdas, ya que se le asigna un segmento de me

moria separado.

REORGANIZACION DE HOT

Se tratan aqui los errores causados por reorganizacién y se discute cémo la reorganiza

cién de HOT se implementa.

En este contexto, "reorganizacion® significa que fa definicion de una tabla en una

aplicacidn se modifica de tal forma gue afecta:

1. Las rutinas de la aplicacién que usan con la tabla
2. Los archivos de datos relacionados con ia tabla

3.  El uso del mismo archivo de datos para varias apticaciones

Solo los casos | y 2 son analizados en este documento,

Algunos cambios en la definicidn de la tabla no provocan rearganizacion, como es el
caso del arreglo de las celdas en el documento, cambios en ef texto, antecedentes, -

encabezados de reportes, tamano del documento, otros.



1. Errares de regrganizacian de HOT

(filename): *task reorganized"

Este error aparece cuando una rutina estd empezando en una corrida, Significa que -
hay una disparidad entre dos definiciones de la tabla: unu estd en la rutina y la otra

en el catalogo de la tabla de la aplicacion.

Todas las rutinas de reorganizacidn se hacen automaticamente cuando se carga una -
rutina estando en modo de desarrollo (esto es, cuando se carga al editor de desarro-
flo), l.as rutinas que no se cargan de esta forma permanccen sin reorganizar y ocasio

narén este error en la corrida (si se usa una tabla reorganizadal,

Existen dos formas de realizar tadas las rutinas de una aplicacion con tablas organiza
das. Una es cargar manualmente cada una de las rutinas conocidas, que requieran re-
organizacion, en el editor de desarrolio. La otra es mas simple, se invaca el coman-
do *alt." del nodo mas alto de |a aplicacion, ocasionando que las rutinas de la apli

cacion sean reorganizadas.,

(filename] : "data file reorganized"

Este error aparece cuandc una rutina esta empezando en una corrida, Significa que -
hay una disparidad entre Ia definicion de la tabla en |la rutina y en 2l archivo de datos,

la longitud de la llave ISAM difiere.

Este problema ocurre sélo cuando el formato o compaosician de las celdas llave de una
tabla se modifican [no cuando las ceidas de datos se modifican). La solucidn es des--
cartar &l archivo de datos anterior, o hacer una rutina que convierta los datos de! for-

mato anterior al nuevo,

2. Notas generales sobre reorganizacion

La reorganizacion de tablas en HOT es simple de hacerse, sdlo se tiene que modificar
la tabla de definiciones y HOT realiza la aplicacidn completa (con el comando alt-L).
Sin embargo, algunos tipos de reorganizacion inevitablemente producen efectos. Cada

uno de estos tipos es analizado,
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CREAR CELDAS DE DATOS EN UNA TABLA [No una celda Have)

Este es el tipa de reorganizacion mas inofensivo. Ni la aplicacidn ni el uso de los ar-

chivos de datos existentes son afectados desfavarablemente.

MODIFICAR CELDAS DE OATOS EN UNA TABLA (No una celda Have]

L a aplicacién se adaptara por si misma facilmente a modificaciones en el nombre, es-

critura de datos, formato y fongitud de las celdas de datos.

Por otra parte. los archivos de datos pueden usarse todaviz si la celda de escritura de
datos permanece igual y si ios datos almacenados en realidad no exceden el tamano -

nueva de las celdas,

La saturacion en el tamafio de los datos en relacidn con el tamafo de la celda provoca

ra problemas en la corrida.

BORRAR CELDAS DE DATOS EN UNA TABLA [No una celda llave)

t_a aplicacién se adapta a estos cambios al remaver en todos los casos la celda y repor

tar todas las referencias a Ia celda que aparece en las formuias.

Sin embargoa, ios datos para esta celda residente en archivos de datos no se remueven

autométicamente, hasta que cada registro ha sida ieido y escritc de nuevao,

CREAR/MODIFICAR/BORRAR CELDAS DE DATOS EN TABLAS

L.a aplicacidn se adapta por si sola con algunos problemas a estos cambics. No e repor
taran aquellos casos en que una nueva celda llave no ha sido controlads adecuadamente

{comdnmente una llave de una tabla ligada no estd siendo ligadal.

Los archivas de datos con reorganizacion de celdas llave deben resoiverse manualmen-
re por el usuvario, creando una rutina que leerd el archivo en el formato anteriar vy o

escribira en el formato nueva.
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INTRODUCCION AL ESQUEMA DEL MENU

El esquema del menu despliega la estructura de aplicacian como un  arbol donde sus
sangrias {indentation) representa por si misma la jerarquia. Los comandos can aste-
risco son comande comunes. Sdlo parte del 4rbol completo de la aplicacién es mos-
trado, aguellos comandos marcados con un signo menos (-] pueden tener subordinadas

a comandos no desplegados,
Ef concepto de esquema del mend y operacian es similar al de proceso de ideas.

Cuando la sesion ha empezado, el comando comdn (superior] es un mend y los edito-
res de documentos no pueden insertarse. Se focaliza entonces un comentado etique-
tado "tsk®, "doc™ o “hie" {rutina, documento o jerarquial, dentro del esquema del

menyd y entonces se ensayan las siguientes opciones:

1. Celda de editor [eomando ENTER)
2. Atributos de celda {(comando FB)
3. Editor de texto [comando F7] J

En este punto se puede también correr la aplicacion (comando F2],

Mientras se corre la aplicacién. puede también invocarse la ayuda.

SALIDA DE UNA SESION DE HOT

1. Siestd en modo usuario (no en modo de desarrolio), presione entonces repetida-

mente ESC. Responda ENTER si una salicitud de confirmacidn aparece,

2. Siestd en modo de desarrollo, presione entonces el comando FB-EXIT. Responda

ENTER si una solicitud de confirmacidn aparece.

Si el ambiente no responde al comando F8., entonces presione el ESC hasta gue

lo haga (este es el ditimo recurso antes de rebootingl.
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Si hay algln reporte de archivo (s} extraviado (sl. salga de la sesién HOT y =

cargue los archives de los diskettes completos.

INVOCACION DE HOT DESBDE DOS

HOT se inicia con uno de los siguientes comandos:

HOT /K (nombre de la aplicacion) - Sesidn HOT a nivel usuario
HOT /K *(nombre de la aplicacion) ~ Sesion HOT a nivel de desarrolio
HOT /K +(nombre de la aplicacidn) - Besidn HQT a nivei de desarrollo,

creando una nueva aplicacion

HOT /K switch

Siempre use HOT /K switch a menos que haya instalado el dispositiva de proteccidn
de SOFTWARE. Laopcion /K permite el uso completo de HOT, exceptuando ague-
lios archivaos de datos que no pueden carrer méas alla de 256 registros (pero que pueden

ser leidos).

OTROS COMANDQOS DE HOT

Al usar los comandos de HOT sin ningln argumenta, HOT produce un listado de sus

apciones disponibles.

RUPTURAS DEL SISTEMA

Mientras se estd en una sesion HOT, puede haber rupturas del sistema causados por -
Software, Hardware u otras causas, En tales casos, usted tiene que recuperar los ar
chivos que resulten dafiados. HOT reconocera los archivos dafiados cuando trate de
reabrirlos, Se recomienda que haga frecuentes copias de un trabajo para prevenir su

pérdida accidental,
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Mds adn, los archivos de aplicacion (*.apl] son faciles de dafar por caldas que ocu-
rran en el modo de desarrolio, ya que permanecen abiertos mientras la sesion de de-

sarrollo dure. E| propdsito de ésta es hacer frecuentes overlays automaticos.

TIEMPO DE CORRIDA

Las aplicaciones comerciales de HOT comiénmente vendidas incluyen el HOT RUN—
TIME en lugar del ambiente total de desarrolic de HOT. HOT RUNTIME se ejecu-

ta al doble de velocidad y es la mitad del tamaiio (en cadigo) del HOT completao.

El HOT completo tiene todas las capacidades de HOT RUNTIME, més el complemen

to del desarrollo HOT RUNTIME no se incluye cominmente en el Kit de evaluacion.

DESARROLLO FUTURO

Coma ya se explicd, se ha hecho un disefio objetiva de HOT para implementar una in-
terfase siguiendo el estilo Mcintosh (en Hardware/Software de PC). tanto para el

ambiente de desarrollo comao para el de usuarios.

Bajo esta version de HOT este objetivo ha sido alcanzado como sigue:

1. Se implementan ventanas y documentos con celdas y texto de antecedentes,

2. Todo es un objeto visible o aparece en un mend.

f

3. El copy. cut, paste son parcialmente implementados coma comandos INSERT/

DELETE, mientras que el clipboard no es valido.

4,  Las ventanas microsoft (tm) no han sido adoptadas. Esto se debe a la velocidad.
memoria, portabilidad y a que las aplicaciones de HOT no requieren graficas -

hasta el momento.



cCAPITULO 11l

GENERALIDADES

De conformidad con {a Ley Reglamentaria def Articulo & Constitucional refacionado al

ejercicio de fas profesiones en el Distrito Federal, !os estudiantes de fa Universidad -

Nacional Autdnoma de México y los de las escuelas incorporadas deberan prestar su Ser

vicio Social como un requisito previo para fa obtencion de! titulo profesional,

REQUISITO OE INSCRIPCION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA

En la Coerdinacion de Servicio Sacial se registran todos los alumnos gue cursan el Ser-

vicio Social, para ello deben reunir ciertos requisitos, como son:

Si e} alumno ha de cumplirio dentro de la Facuitad de Ingenieria. se le exige te-

ner acumulados e! 35% de créditos en {a carrera.

Si Jo ha de cumplir fuera de la Facultad, debe tener acumulados ef 70% de cré-

ditos en {a carrera.

Puede realizar su servicio en Ja UNAM, en una Institucién de Gobiernoc o en aigu

na dependencia que se tenga registrada como autorizada.

El alumno entregard un informe cada 2 meses, Este informe deberd describir -

{as actividades desarraliadas en los meses a reportar.
& alumno puede darse de baja voluntaria, en este caso debe reiniciar su servicio

en un tiempo no mayor a8 un afio para que le cuente el tiempo trabajado. Para

ello, se lleva un registro de horas de trabajo e informes entregados.

- 30 -~
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- £1 alumno al reiniciar su servicio., puede hacerlo en la misma institucion u otra;
en cualquiera de los casos haré todos los tramites de inscripecion para el tiempo

qus le falte cubrir,
B) POLITICAS Y REQUERIMIENTOS PARA PRESTAR SERVICIO SOCIAL

Los alumnos de la Facultad de Ingenieria podran prestar su servicio en aigunc de los

tres tipos siguientes de programas:

11 Programas de servicio social organizados por la Direccidn Generat del Servicio -

Social de la UNAM, aprobados por e{ Comité de la Facultad.

21" Programas de servicio social organizados por la Facultad de Ingenieria a través -

de! Comité Coordinador.

3) Programas de servicio social propuestos por el alumno. siempre y cuando cumplan

con |lo establecido en el reglamento.
Las entidades en donde puede el alumno cubrir su servicio son:

- FACULTAD DE INGENIERIA

- uNAM

- GOBIERND

- ORGANISMO DESCENTRALIZADO

- EMPRESAS PARAESTATALES

- FIDEICOMISOS

- INSTITUCIONES DE CREDITO

- GOBIERNO ESTATAL

- MICROINDUSTRIAS

- OTROS ORGANIEMQOS AUTORIZADODS

Una vez terminado el servicio, la institucion beneficiaria entrega al alumno una carta .
de terminacién de servicio social, A su vez la Facultad de Ingenieria e extendera una

constancia de cumplimiento del misma.



El tiempo durante el cual los alumnos deberdn presentar su servicio saecial sera de 480

horas came minimo por un periodo no menor a seis meses ni mayor a dos afios.

Se han descrito brevemente los pasos a seguir por el alumno para acreditar este requi

sito de tituiacidn.

A contindacidn se describira el manejo de la informacion que se le pide al alurmna, pa

ra {levar un control. Este se divide en cuatro incisos que son:

al CONTROL Y REGISTRO OE ALUMNQOS

b)] CONTROL DE DEPENDENCIAG

c] CONTROL DE PROGRAMAS

d}  INICIO Y TERMINACION DE SERVICIO 50CIAL

é] CONTROL Y REGISTRO DE ALUMNOS

Al ingresar un alumno al servicio sacial, se registra mediante una hoja de datos esta-
disticos, Ademas de anotar sus datos personales, es necesario que dé los de la depen-
dencia en donde se va a prestar el servicio y ios del programa de trabajo (VER ANE-
X0 1), Esta informacion, proporcionada por el alumno, se concentra en un libro de

registro, En éste se lleva toda la informacian del alumno asi como la entrega de sus

reportes (VER ANEX0D 2).

Para poder llevar un control de los alumnos que ingresan al servicio social, se lleva -
un ndmera de control. Este es Unica para el alumno y ademas se conserva mientras

dure su servicio social. A continuacidn se explica como se forma el nimero de con-

trol,

Nimero de control

El nimero de control se forma con la fecha del afio y mes en curso en que ini-
cia su servicio social y un ndinero de folio progresive, ya que de esta manera

se puede ubicar al alumno con una mayor rapidez,

ano mes nimero de folio progresivo



ANE X O 1.

SUBDIRECC ION .0 DEPARTAMENTO

r
FACULTAD DE INGENIERIA 33.
SERVICIO SOCIAL IMFORMACION ESTADISTICA
_ W,
DATOS DEL ALUMNO
CLAVE DE FECHA DE INGRESO , ANO SEJT\
NuM. DFE CUENTA Luwo oy o o o LA CARRERA L4 J A LA CARRERA
1 7 -] % 10 11 13
NOMBREI 4 A 4 A Aa F - e PR L e 3. A A L e d i N i IS & J. b 1 A 4 1 1 i
14 {APELLIDO PATERNO) (APELLIDO MATERNO) (NOMBRE(S)) e
DIRECCION )
COLON{A c.p. EDO.
T FON . PROMEDIO .
ELEFOND NUM. DE CREDITOS QKL_JTQ OMED! L;*,J L_LEJ
- /
DATOS DE LA DEPENDEHEIA DONDE PRESTARA SU SERVICIO SOCIAL
o N\
NOMBRE T N
53 55

OFICINA O SECCION

DIRECCION

FORMA DE REMUNERACION [:] PERCEPCION MENSUAL
53 (EN PESOS S{N CENTAVOS) 79

I SUELDO

COLONIA P. EDO.
TELEFONO EXTENSION
\. . v,
DATOS DEL PROGRAMA DE TRABAJO
~ R
NOMBRE DEL
PROGRAMA wor. Ly ]
5h 58
DIA HES ARO NUM. DE
FECHA DE INICIO DURACION [N MESES I ] HORAS/SEMANA { l
59 [ N 65 66 67 68

2 HONORARIOS

3 AYUDA ECONOMICA
4 BECA
> OTROS

(ESPECIFIQUE)
6 NO REMUNERADO

FECHA

FIRMA DEL ALUNNO

y

S8.03



ANEXDO 2

REGISTRO SERVICIO SOCIAL MES, Al .
NUMERO = 2 NOHBRE DEL ALUMNO ] gg"g;‘g NOHBRE DEL " PROGRAMA: L | CASA  [HORARI( DURAFF«% INFORMES BIMESTRALES |G- FERA,
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También se tiene una clave que se emplea para conocer las caracteristicas def

servicio social del alumna, que se explica con mas detalle a continuacion:

La clave contiene 7 campos alfanuméricos cuyo significado es como sigue:

CAMPQ NUMERO 1

DONDE SE REALIZA EL SERVICIO SOCIAL

D L L A L L e

CLAVE SIGNIFICADO

1 FAC. DE INGENIERIA [INTERNOI

2 UNAM [FUERA DE LA FAG. ING.]

3 GOBIERND

4 MICROINDUSTRIA

5 OTROS ORGANISMOS AUTORIZADOS

CAMPU NUMERO 2 (LETRA]

CARRERA

cmesacsaa

CLAVE SIGNIFICADO

M (27) MECANICO

| (28] INDUSBTRIAL

E (28] ELEC-ELECT

c (32] COMPUTACION



CAMPO NUMERDO 3 (LETRA]

TIPO DE INSTITUCION:

MR ENRNFOCSSONESERIRFESE

"FACULTAD DE INGENIERIA" "UNAM"
CLAVE SIGNIFICADO CLAVE  SIGNIFICADO
N DIRECCION R RECTORIA
A SECRETARIA F FACUL. O ESCUELA
0 DIVISION [ INSTITUCION
c CENTRO C CENTRO
0 COORDINACION U UNIDAD
(] DIRECCION
"GOBIERNDC"
CLAVE SIGNIFICADO
D DEPENDENCIA
Q ORGANISMO DESCENTRALIZADO
7 EMPRESA PARAESTATAL
T DERTO. DEL DISTRITO FEDERAL
E GOBIERNO ESTATAL

CAMPO NUMERO 4 (LETRA)

ACTIVIDAD PRINCIPAL

T ESERAOERSHBEE SRR T S GRS

O-400mM<>0

SIGNIFICADO

COMPUTACION

APOYQO ACADEMICO

APOYQ ADMINISTRATIVO
APQOYO ACADEMICO-ADMON.
OPERACIGN DE EQUIPO
MANTENIMIENTO
OPERACION Y MANT. DE EQUIRPO
DESARROLLO TECNOLOGICO
INVESTIGACION

DOCENCIA
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CAMPO 5 Y 6 (NUMERO 2 DIGITOS)

ACTIVIDAD SECUNDARIA

{(VER ANEXO 3}

CAMPO NUMERO 7 [LETRA)

FORMA DE PAGD

ESSComOoOORaESRATES

CLAVE SIGNIFICADO

0 SIN PAGO

c COSSIES

| INSTITUCION

™M COSSIES-INSTITUCION
B BECARIO

5 SUELDO

l.a actividad secundaria se construye con dos campos que son comunes a las cua-
tro carreras, Es por ello que la tabla que se presenta a continuacidn, esta rela-

cionada con {as diferentes actividades:
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[ANEXO 3)
TABLA DE ACTIVIDADES
Act. Principales Act. Secundarias
CLAVE SIGNIFICADO CLAVE SIGNIFICADO
ot Primaria
02 Secundaria
03 Secundaria Técnica
04 Preparatoria/CCH
0 DOCENCEA 05 Vocacional/IT
06 Técnico -Profesional/CONALEP
07 Licenciatura
o8 Capacitaciaon/instructor
0g Educacion para adultos
16 Informatica
17 Elaboracidn de manuales
T DESARROLLO TEC. '8 Proyectos
19 Prototipos
20 Mejoras
21 instalaciones
22 Pruebas
23 Disefio
E APQOYO ACADEMICD 24 Servicios
ADMINISTRATIVO 25 Supervision
26 Audio y video
3
o INVESTIGACION 32
33
34
35
41 Ayudante de maestro
42 Elaboracion de material
43 Elaboracidn de apuntes
44 Investigacion de bibliografia
A ARPOYO ACADEMICO 45 Ayudante de laboratorio
u6 Practicas de laboratorio
y7 imparticion de cursos
48 Ayudante de investigador
4g Preparacion de cursos
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[ANEXQO 3)

TABLA DE ACTIVIDADES

Act. Principales Act. Secundarias
CLAVE SIGNIFICABO CLAVE SIGNIFICADO
Jﬁ Elaboracion de estadisticas
57 Manejo de archivos
v APQYO ADMVO. 58 Diserio de formas
59 Revision de documentacian
5] Organizacidn de eventos
B6 Hidréulico
: 67 Mecanico
™M MANTENIMIENTO 68 Elécirica
69 Electronico
70 Computacidn
Q OPERACION Y 71 Instalaciones
MANEJO DE EQUIPO 72 Conservacian
73 Beneral
74 Control y administracién
@] OPERACION ¥ MANT. 75 Mejoras
DE EQUIPO 76 Pruebas
81 Prograrnacion
B2 Disefio de sistemas
83 Mantenimiente de sistemas
C COMPUTACICN 84 Disefio de Hardware
85 Disefio de Software
B6 Mantenimiento de E. de Cdmputo
a7 Operacidn de equipo de Camputo
a7 Varios
R OTRAS - a8 Diversos
g9 Qtros

Con esta informacidn que dé la clive se tienen datos precisos de la ubicacidn det

alumne, carrera, tipo de dependencia y su forma de pago en sélo 7 campos,
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b] CONTROL DE DEPENDENCIAS

En este control se lleva una cartera de dependencias autorizadas por la Facultad de
Ingenieria. las cuales se archivan para que el alumno y |a Coordinacidn tengan |a op-

¢idn de recurrir a ellas.

Los requisitos principales para que la dependencis sea valida, es que el organismo sea
de gobierno, empresas paraestatales, de participacion estatal mayoritaria, microindus

trias y asociaciones civiles de caracter no lucrativo.

Para el control de fas dependencias se llena una forma gue contempla los datos princi

pales de {a dependencia en cuestidn.

Es conveniente explicar que ei campo donde se pide la CLAVE esta formada can 3 ca-

racteres alfanuméricos de la siguiente manera.

- El primer caracter se refiere al lugar donde realiza su Servicio y puede tener 5

opciones que son:

FAC. DE INGENIERIA  (INTERNOJ

UNAM (FUERA DE LA FAC ING]
GOBIERNOC

MICROINBUSTRIA

OTROS ORGANISMOS AUTORIZADOS

gL W=

El segundo indica la direccion o departamento ai que pertenece el lugar donde

desarrolla su servicio.

- El tercer campo se refiere a la unidad responsable de la que depende la activi-

dad que se esté desarrollando.

De esta manera se construye el campo que corresponde a la ¢lave de ia dependencia,
Como se puede observar, la informacidn permite tener resumido en un campo de tres

posiciones la informacidn basica de la dependencia.



L& clasificacidn de las dependencias se divide en:

- DIRECCION
- DEPARTAMENTO

A la direccion se le asigna una letra que va relacionada con el departamento. asi por
ejemplo, si se toma como dependencia a fa Facultad de |ngenieria donde la persona

cumple el servicio, se tendria {o siguiente:

FACULTAD DE INGENIERIA

CDmomoSEScoSSTooocnSoaoEoSo=T

DIRECCION DERPARTAMENTO CLAVE
D. Division de ingenieria A. Secretaria DA

Mecanica y eléctrica

Para su mejor ubicacidn, se tienen organizadas mediante una clave a todas las depen-

dencias.,

Nota: Como se puede observar esta clave es insuficiente, ya que sdlo contiene 3 ele-
mentos para clasificar una dependencia, ésto se madificara en el sistema pro-

puesta,

c} CONTROL DE PROGRAMAS

L os pragramas consisten en una descripcion breve de la actividad de servicio social, -
los requisitos basicos para pader inscribirse y el nGmero de plazas disponibles, asi co-

ma fa vigencia de éste.

En la coordinacion de servicio social se registran los programas mediante un formata,

{(VER ANEXO 4l
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FACULTAD DE INGENIERIA
DIVISION DE INGENIERIA
COORDINACION DE SERVICIO SOCIAL

PROGRAMA DE SERVICIO SGCIAL )
(" )

CLAVE (PSSM DURACION PROGRAMANo. _

NOMBRE DEL PROGRAMA

DEPENDENCIA EN DONGE

SE DESARROLLA
. J
~

DURACION: : VIGENCIA: DEL AL )

REQUISITOS: 1) CREDITOS (AVANCE) %; 2) PROMEDIO:

3) HORARIC:  4) No. HORASISEMANA:
5) OTROS:

NUM. DE PLAZAS: : CARRERA —
. J
~ ™

DBUETIVO DEL PROGRAMA

ACTIVIDADES A DESARROULAR _
N Y,

OBSERVACIONES: )

J
. o TN

COMUNICARSE ) PRESTACIONES

coN:

PUESTO {0 CARGO):

TELS.

DIRECCION

CALLE

COLONIA \ )

DELEGACION: ce.

POBLACION: ESTADG: — ’

y [ FECHA RECEP. £OORDINADOR
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d) INICIO Y TERMINACION BE SERVICIO SOCIAL

En la elaboracidn del inicio de servicio social se recaba a todos los alumnos que en ese
periodo se hayan inscrito al mismo. La tabla que se presenta a continuacion consta de

las dependencias y las carreras que maneja esta Coordinacion:

INICIO DE SERVICIO S80CIAL
(Del periodo 12/05/88 al 12/12/89)

CARRERAS

DEPENDENCIA 27 - - = | TOTAL
FACULTAD INGENIERIA 1 3 4 6 I
UNAM 0 2 0 .3 5
GOBIERNO Y 0 10 5 19
TOTAL _ 5 5 14 14 38

En la elaboracion del reporte de terminacion de servicio social es necesario consultar
a los alumnos que hayan presentado la carta de terminacién de |la dependencia benefi-

ciaria, este reporte es similar al descrito anteriormente y a continuacion se presenta:

(De! periodo 12/05/89 al 12/12/89]

CARRERAS
DEPENDENCIA TOTAL
27 28 29 32
FACULTAD INGENIERIA 2 6 12 8 28
UNAM 0 3 0 i y
GOBIERNO 10 2 8 3 23
TOTAL 12 11 20 12 55

De esta manera se lleva un registro de quién termina e inicia el servicio social. v as{

se pueda consultar esta informacidn cuando se requiera.
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FLUJO DE INFORMACION

Por medio de lo ya descrito, la informacidn se organiza de la siguiente manera:

Después de que el alumno se ha dado de alta, se registra en un libro donde se lleva to-
do su avance de informes, los datos de la dependencia, su Gltima entrega de infarme y

su siguiente fecha de entreqga,

Hay normas que se tienen que cumplir, como por ejempla, el Iimite de entrega de un
informe, que es de quince dias hébiles a partir del periodo que cubre el informe a en-
tregar. De lo contrario. sl alumno se le dé de baja del Servicio y tendré que reiniciar

lo sin que se le tome en cuenta el tiempo anterior trabajado.

También el alumno puede pedir su baja voluntaria, de esta manera si se le tomaréd en
cuenta el trabajo que hasta ese momento haya reportadoc mediante los informes bimen
suales entregados y autorizados, pero el limite para reiniciar el Servicio no debe exce

der de un afio a partir de la fecha de su dltimo informe autorizado.

Por medio de la baja voluntaria es posible que el alumno, si asf lo requiere. pueda cam
biar de dependencia y continuar el Servicio Social, sin que se vea afectado el trabajo

realizado y cubrir lo que le resta en la nueva dependencia.

En los casos de baja voluntaria el nimero de control se verd afectada, ya que si recor-
demos el ndmero de control se Forma por ta fecha a partir de que el alumno se inseri-
ba o se reinscriba, en el ceso de los alumnos de baja voluntaria tendran dos movimien

tos registrados y se tomaré sl ndmero de control més actual,

Cada semana, ia Coordinacién revisa en sus registros los nombres de los alumnos que
tengan que entregar informes en fa semane siguiente y elabora una lista de manera

que se lleva una continua revisién del avance de los Servicios Sociales dados de alta.

Por medio de la revisidn periddica se detecta a los aiumnos gue no hayan entregado in
formes en las fechas asignadas. y se procede a elaborar una lista de los alumnos posi-

bles a dar de baja, para que el interesado se presente a aclarar su situacion,



Todas estas listas se ponen a la vista del plblico para su conacimiento,

Si de la lista de posibles candidatos a dar de baja no se presentan algunos, se procede
a elaborar la lista definitiva de alumnos dados de baja por incumplimiento y en sure

gistro se anota el motivo para cualquier aclaracian.

A ia entrega del Gltimo informe del Servicio Social. el alumno salicita una carta de
terminacion del Servicio en la dependencia donde haya realizado éste, y la entrega
a la Coordinacién del Servicio Social. A continuacidn se revisan todos sus docurnen-
tos y se envia a la Secretaria de Servicios Escolares, donde se elabora la constancia
de cumplimiento del Servijcio Social, misma que se le entrega al alumna para poste-

riores trédmites.

En este capitulo se ha descrito el procesa y administracion de la Coordinacién de Ser
vicio Social, es por ello que mi propuesta de tesis es elaborar un sistema de computa
dora donde se lleve, en una base de datos, tada la informacion que agui se maneja ~

para el mejor funcionamienta de la Coordinacion,

En este capitulo vemos que la informacidn gue se maneja tiene un gran volumen, so-
bretode en lo que se réFiere al control de alumnos, En el caso de la haja de datos es
tadisticos la informacidn que ahi se registra ocasiona que ésta se duplique cemo ocu-
rren con la dependencia y los programas. Por otra parte, el registro de alumnos que
se lleva (VER ANEXQ 2). tiene mucha informaciédn que padria desglosarse como es
el caso de la dependencia, evitando duplicidad, va que se podrian consultar las depen

dencias que estén autorizadas sin que repita esta informacidn.

Eil sistema general gue opera actualmente, fue adecuadn cuando la Facultad no conta
ba ton tantos alumnas, pero en este momento resutta bastante complicade seguir e~
vando todo a mano, provocando un indice alto de error y consumo de tiempo de res--

puesta lento por el alto volumen de informacion que aqui se manegja,

En el siguiente capitulo se presenta el modelo propuesto de un sistema de informacion

para su implantacion y manejo en {a Coordinacidn de Servicio Social.



CAPITULO W

DESARROLLO DE LA APLICACION DEL SISTEMA DE SERVICIO SOCIAL
(SS.APL] EN HOT

En este capitulo se plantea el desarrollo del sistema para |a administracidn de la Coordi
nacidn de Servicio Social. Se analizardn tas entradas y salidas que se requieren, en un

ambiente de desarroilo HOT.

Las principales entradas del sistema son |a informacién contenida en los diferentes re-
Qistros de:

- Alumnos

- Oependencias

- Programas

- Bolsa de trabajo

En la herramienta HQOT lo primero que hay que definir son las tablas que contienen las

entradas de informacion a ser capturadas,

Estas tablas a su vez contienen campos |lamados celdas, las cuales son las definiciones

de los datos a capturar.

Las tablas que el sistema propuesto contiene son las siguientes:

ALUMND
BOLSA
CUENTAS
DEPEN
DepNom
ENCAB
NOLABOR
NOMBRE
OPER
PROGRAM

46 -
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Existe un archivo por cada tabla dada de alta. Cstas tablas como ya se menciand. can-
tienen las celdas de los campos a capturar en el sistema o celdas que se utilizan para

célculos alternos.

A continuacidn se muestran cads una de |as tablas definidas en el sistema de Servicio

Social:

ESTRUCTURAS DE TABLAS

TABLA OE ALUMNO

(ado que en la tabla de alumno se encuentran todas fas ligas de las entradas que requie
re el sistema y cuyas celdas representan la informacidn que se maneja en la Coordina-
cion, referente @ los alumnos registradaos, ésta es la tabla con mayor ndmero de celdas

definidas. Enseguida se explicard el formato de cada una de eilas.

NUM DE REG
Este campo es liave de 10 posiciones alfanuméricas. Este campo se refiere al

ndmera de registros del alumno por el cual se diferencia de los demas.

LOCAL --F INICIO
Este campo es un local de tipo fecha de 8 posiciones. Las celdas locales son

utilizadas pare calculos alternos que na se graban en el archiva.

NUM CTA
Es un campo de B posiciones alfanumeérica, en el cual se registra el ndmera de

cuenta del alumno.

LOCAL -» STATUS
Es un campo local de 10 posiciones alfanuméricas y no se le presenta al usua-

rio. Esta ceida sirve para calculos alternos.

SIG ENT
Esta celda tiene un farmata de 2 posicionns numéricas v se ulilizu para ligvar

la cuenta de la siguiente entrega de reporte del alumno,
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LOCAL - YAEBTA
Esta celda es local de una posicidn alfanumérica., que es utilizada como un

Booleano para checar si el alumno ya estéd registrado como dado de baja.

CARRERA
Esta ceida tiene un formato de 2 posiciones numéricas, Se uLiliza para lu clave

de la carrera del alumno.

LOCAL -- NOMBRE
Esta celda es un loeal de 12 posiciones alfanuméricas que depende del valor nu-~
mérico que tenga |la celda de carrera. En elia se escribe el nombre de la carre-

ra, de lo contrario, se pondrd "No identificada®.

CARR
Esta celda es alfanumerica de una posicidn y depende del contenido de ia celda
de carrera para reemplazar la inicial de la carrera del alumno.

F ING CA
Esta celda es de 3 posiciones alfanumericas y se utiliza para capturar la fecha
de ingreso a la carrera.

NOMBRE
Celda de cincuenta y cinco posiciones alfanuméricas que se utiliza para guardar
el normbre de! alumno.

DIRECCION
Celda de sesenta posiciones alfanuméricas. Se utiliza para registrar ta direc-
cidn del alumno.

COLONIA

Celda de cuarenta posiciones alfanuméricas. Aqui se registra la colonia del

alumno.
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ZP

Celda de dos posiciones numéricas y se utiliza para la zona postal,

ENT FED

Celda de diez posiciones alfanuméricas y se utiliza para registrar la entidad fe

derativa.

COD POSTAL
Celda de 5 posiciones numéricas con justificacidn de derecha a izguierda, para

el registro del cddigo postal,

TEL OOM

Esta celda es de seis caracteres alfanumeéricos, separados por un guion y en

ella se registra el ndmero telefdnico,

NUM CRED
Esta celda cuents con tres posiciones numéricas, en ella se registra el ndmero

de créditos que tenga el alumnao.

PROMEDIO

Celda de seis posiciones numéricas y dos decimates.

NUM PROGRAMA
Esta celda es de nueve posiciones alfabéticas mayisculas, en este campo se re-

gistra la clave del programa en que esta inscrito el alumna.

LOCAL ~— NOMBRE DEL PROGRAMA

Celda local de treinta posiciones affanuméricas, se utiliza para registrar el nom

bre del programa.

DEPENDENCIA
Esta celda es de 5 paosiciones alfanuméricas y se utiliza para la clave de la de-
pendencia. Estd ligada con el archivo XOEPEN que contiene a las dependen-
cias. Al dar su clave. automaticamente consultard el archivo mencionado v si
existiera |la dependencia, traera el nombre de ella: si no, enviara un mensaje de

"No identificada®,



LOCAL -- NOMBRE DEPENDENCIA
Esta celda es de tipo local de 59 pasiciones alfanuméricas, es utilizada para el

nombre de la dependencia.

LUG
Esta celda es de una posicién alfanumérica y se refiere al lugar.
DEP
Esta celda es de una posicion alfanumérica y se refiere al departamento,
URes
Esta celda es de 3 posiciones alfanuméricas y se refiere a la unidad responsa-
ble.
PROGR
Esta celda es de 3 posiciones alfanuméricas y se refiere al programa.
ACT PRIN

Esta celda es de una posicion alfanumérica y se refiere a la actividad princi-

pal.

Estas cinco Oltimas celdas son utilizadas para la ubicacidn del alumno mediante una cla

ve.

HORARIO
Esta celda es de 30 posiciones alfanuméricas. Aquf se registra el horario que

cubre el alumno en el Servicio Social.

DURACION
Esta es una celda de 2 posicianes numéricas. Se refiere a la duracidn del Ser-

vicio Bocial,

HORAS SEMANA

Esta es una celda de 2 posiciones numéricas. Se utiliza para saber cudntas ho-

ras estd cubriendo el alumno a la semana.



FORMA
Esta es una celda de una posicidn numerica. Se utiliza para indicar la forma de
pago al alumno. que puede ser:
- Sueldo
- Honorarios
- Ayuda econémica
- Beca
- Otros

- No remunerada

REMUNERACION
Esta es una celda de 20 posiciones alfanuméricas, Se utiliza para especificar la

forma de remuneracidn, si la hay, del alumna.

PERCERCION MENSUAL
Esta celda es numerica de 7 posiciones. con formato de pesos y signo  "$"
$9099,809 [si se requiere de un digito mas, se emplea la del simbolo "$"). Es

utilizada para registrar el monto de! sueldo del alumno si lo hubiera.

Esta celda es de 2 posiciones numeéricas y se refiere ai afio de inscripcion,

COORD

Esta celda es de una posicidn alfanumérica y se refiere & la coordinacien.

ACT SEC

Esta celda es de 2 posiciones numéricas y se refiere a la actividad secundaria,

PAGO

Esta celda es de una posicion alfanumérica y se refiere gl tipo de pago.

las cuatro dltimas celdas son utilizadas para la ubicacion del alumna mediante una cla-

ve,



NOMBRE DEL RESPONSABLE

FT

FBV

516G ENT

FS

FE1

FEZ

FE3

FEY

Esta celda es alfanumérica de 25 posiciones. Aqui se registra el tutor del Ser-

vicio Social det alumno.

Esta celda es de formato fecha. Se utiliza para registrar la fecha de terminag

cidn.

Esta celda es de formato fecha. Se utiliza para la fecha de baja voluntaria.

Esta celda es de 2 posiciones numéricas., Se utiliza para registrar la siguiente

entrega.

Esta celda es de tipo fecha, se refiere & !a fecha de salida de la documenta-

cidn del afumna.

Esta celda es de tipo fecha, Se utiliza pararegistrar la fecha de la primera en

trega de reporte,

Esta celda es de tipo fecha. Se utiliza pera registrar l2 fecha de la segunda-en

trega de reporte.

Eata celda es de tipo fecha. Se utiliza para registrar |la fecha de la tercera en

trega de reporte.

Esta celda es de tipo Fecha. Se utiliza para registrar la fecha de'la cuarta en-

trega de reporte.



FES

Esta celda es de tipo fecha. Se utiliza para registrar la fecha de la quinta entre

ga de reporte.
FEB
Esta celda es de tipo fecha. Se utiliza para registrar |a fecha de la sexta entre-

ga de reporte.

Estas son todas las celdas definidas en la tabla de alumna.

TABLA DE BOLSA

En esta tabla se registran todas las alternativas de trabajo que las empresas ofrecen, la
informacidn de la empresa, cémo es el puesto que ofrece y la paga de éste. Su conteni

do se presenta a detalle:

NOMBRE

Esta celda es llave y es de 55 posiciones alfanuméricas. Aqui se registra el nom

bre de la empresa.

SOLICITA
Esta celda cuenta con 2 posiciones numéricas. En ésta se especifica el nimero

de personas que se requieren,

CL.AVE CARRERA

Esta celda consta de 2 posiciones numéricas, sdlo admite |os siguientes valares:

{"27 Mecdnico, 28 Industrial. 29 Elec~Electrénico, 32 Computacian®}

LOCAL --—- NOMBRE
Esta celda es local de 20 posiciones alfanuméricas. Depende el valor de la celda
anterior para que reemptlace el nombre de la carrera, ejemplo:
(*No registrada”, 27. "Mecénico”, 28, "Industrial®, 28, "Elec-Electronico”,

32, "Computacidn”].



Las celdas "obs" sec utilizan para tener ciertos renglones libres, paro anotar abserva-

ciones al alumno,

0Bs1 Celda de 40 posiciones alfanuméricas.
0Bs2 Celda de 50 posiciones alfanuméricas.
0BS3 Celda de 50 posiciones alfanumérices.
oBSsY Celda de 50 posiciones alfanuméricas.

PUESTO

Celda de 40 posiciones aifanuméricas.

SUELDO

Celda de 7 posiciones numéricas. con formato en notacion de pesos $9390,999

COMUNICARSE CON

Celda de 30 posiciones alfanuméricas justificado de derecha a izquierda.

CONM
Celdd de 10 posiciones alfanuméricas justificado de derecha a izquierda. Se
utiliza para el ndmero del conmutadaor de la empresa,

EXT
Esta celda es de 10 posiciones alfanuméricas justificado de derecha a izquier-
da. Se utiliza para las extensiones de la empresa.

DIR
Esta celda tiene un formato de 10 posiciones alfanuméricas.

DIRECCION

Celda con un formato de 50 posiciones alfanuméricas.



COLONIA

Celda de 20 posiciones alfanuméricas, justificada de derecha a izquierda.

COD POSTAL

Celda numérica con 5 posiciones.

DELEGACION

Celda alfanumérica de 20 posiciones.

CAPTURDO

Celda de 30 posiciones alfanuméricas. .

FECHA

Celda de formato tipo fecha dia/mes/afio,

Estas son todas ias celdas definidas en la tabla de BOL.SA.

TABLA CUENTA

La tabla de CUENTA fue creada con e} fin de tener una consuita por nimero de cuenta

de! alumno, es por ella que esta tabla contiene dos celdas que son las siguientes:

NUM CTA

Esta celda es i{lave con B posiciones.
ALUMNQ —- NUM DE REG .

Esta celda estd ligada con fa celda NUM DE REG de la tabla de alumno, tie-

ne formato de 10 posiciones alf anumeéricas.

TABLA DOE. DEPEND

En la tabla de DEPENDENCIAS se encuentra definida la informaciaon de las empresas
que estén dadas de alta en la Coordinacidn para su control, A continuacién se descri-

be ia tabla:



NUMERO

Esta celda es llave de 5 posiciones alfabéticas maysculas.

SIGL.AS

Esta celda es de B posiciones alfanuméricas,

NOMBRE

Esta celds es de 20 posiciones alfanuméricas.

SUBDIRECCION O DEFPTO
Esta ceida es de 40 posiciones alfanuméricas, justificads de derecha & izquier

da.

OFNA O SECCION

Esta celda es de 40 posiciones alfanuméricas.

DIRECCION

Esta celda as de 50 posiciones alf anuméricas,

COL.ONIA
Esta celda es de 20 posicionaes alfanuméricas, justificado de derecha a izquier

da.

COD POSTAL

Esta celda es de 5 posiciones huméricas, justificando ceros a la izquierda.

ENTIDAD FEDERATIVA

Esta celda tiene 20 posiciones alfanuméricas,

zZP

Celda de 2 posiciones numéricas.

DIR

Ceida de 10 posiciones numéricas.
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CONM
Celda de 10 posiciones numéricas, justificado de derecha a izquierda,

EXT:

Celda de 10 posiciones numéricas, justificado de deracha a izquierda.

TABLA DEPNOM

Esta tabla fue creada para cada uno de los mddulos de reportes, A continuacidn se pre

sentan ias celdas que la campaonen:

NOMBRE

Celda llave ndmero 2, de 32 posiciones,

DEPENDENCIA

Celda llave ndmero |, de 5 posiciones alfabéticas maylsculas.

NUM CONTROL

Celda de 10 posiciones aifanuméricas.

NUMERO DE CUENTA

Celda de 8 posiciones alfanuméricas.

CARRERA

Celda de 2 posiciones numerigas.

FECHA ING CARR

Celda de 3 posiciones alfanuméricas.

TABLA ENCAB

L.a tabla de ENCAB es utilizada para el encabezado de presentacion de cada madulo

del sistema. Esta tabla contiene las siguientes celdas:



c Esta celda es tlave de una posicidn numérica,
SUP Esta ceida es de 4 posiciones alfanurmnéricas tipe PassWord, lo que signhifica
que lo que se teclea no aparecerd en pantallia. Es utilizada para dar la clave

de paso,

Esta tabla es utilizada para la caratula de presentacion de los madulos que tengan ac-

ceso restringida,

TABLA NOLABOR

Esta tabla contiene los dias no laborables, con el ohjeto de que el sisterma catcule i -
fecha de entrega de reportes, Esta fecha de entrega deberd acurrir en un dia labora

ble,  Esutifizada para los dias no laborables de la Facultad de Ingenieria.

DiA Celda Have de tipo fecha dia/mes/afio.

CUAL Celda de tipo fecha dia/mes/afia.

TABLLA NOMBRE

La tabla NOMBRE es e} mismo raso de Iz tabla de SUENTAS, sélo gue ésta Tue creads
bara gue en el sistema se pueda consultar por nombre & los alurnnos. A continuacion

se describe su contenido:

NOMBRE

Celda ilave de 32 posiciones alfanuméricas.

NUM CONTROL

Celda de 10 posiciones alfanuméricas.
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TABLA DE OPER

En el sistema fue necesario que se incluyera un medio de proteccidn como clave de pa.
so y clave de acceso, ya que al ser multiusuariP es permitido por HOT que se le conec-
te por el puerto serial una terminal de trabajo. Es por ello que ef sistema contdrd con
acceso restringido, permitiendo que los usuarios ajenos sdlo puedan consultar aquelfos

mdbdulos autorizados por la Coordinacidn. A continuacidn se describen las celdas.
CLAVE
Esta celda es llave de Y4 posiciones con formato PassWord, que significa que

to gue se teclee no aparecera en la pantalla.

Se utiliza en el mddulode A B C de operadores.

TABLA DE PROGRAM

En esta tabla se encuentra la informacidn de los programas, las actividades que se de-

sarrollan, 1a empresa en donde esté inscrito el programa, etc.

NUM

Esta celda es llave de 9 posiciones alfanuméricas, con formato X5-X3-X1,

NUM DER
Esta celda es de 5 posiciones alfabéticas maydsculas, se utiliza para et nime-
ro de fa dependencia en que esté registrado el alumno, ya que la celda se en-

cuentra ligada con el archivo de DEPEND.

DEPENDIT -— Nimero
Esta celda es liga de |la tabla OEPEND, tiene un formato de 5 posiciones aifa-
béticas mayusculas. Esta celda ligada traerd el nombre de la dependencia si

existe. de lo contrario envia un mensaje estandar de “No identificada®,
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LOCAL -—  Nombre
Celda tocal de 50 posiciaones alfanuméricas. es aqui donde se tendrd el nombre

de ta empresa.

OCUPADAS

Celda de 2 posiciones numéricas.

COSSIES

Celda de 8 posiciones alfanumeéricas.

NOMBRE DEL PROGRAMA

Celda de 55 posiciones alfanuméricas.

DURACION

Celda de 2 posiciones numéricas.

Fl'y F2

Celdas de 10 posiciones alfanuméricas cada una.

CREDITOS

Esta celda es de 3 pasiciones numéricas.

PROMEDIO

Celda de 6 posiciones numéricas y 2 decimales.

HORARIO

Celda de 30 posiciones aifanuméricas,

HORAS SEMANA

Celda de 2 posiciones numéricas.

OTROS

Celda de 30 posiciones alfanuméricas.
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NUM DE PLAZAS

Esta celda es de 2 posiciongs numeéricas.

CARRERA

Celda de 2 posiciones numéricas.

LOCAL -~ NOMBRE DE CARRERA

Esta celda es local de 20 posicianes alfanuméricas y su valor depende de la cel

da anterior. Ejemplo:
[Carrera. "No Registrada®, 27, "Mecanica”. 2B, “Industria{®, 28, "Eléctrico

—Electronico”. 32, *Computacidn®].

0B&3., 0OBS, 0Bsl. 0BZ

Celdas de 70 posiciones aifanumeéricas cada una.

OBSERVACIONES

Celda de 35 posiciones alfanuméricas.

CON

Celida de 30 posiciones aifanuméricas.

PUESTO

Celda de 40 posiciones alfanuméricas.

TELEF DIR

Celda de 7 posiciones alfanuméricas.

CONM

Celda de 7 posiciones alfanuméricas,

DIRECCION

Celda de 30 posiciones alfanuméricas.

COLANIA

Celda de 30 posiciones alfanuméricas,
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PRE

Ceida de | posicion numérica.

LOCAL — D
Celda local de 15 posiciones y depende del valor de la celda anterior. l.os men
sajes que se envian son:
map {Pre. “No identificado”. 1. "Suelda". 2, "Honorarios®. 3. “Ayuca econd

mica®, 4, "Beca", 5. "0Otros". 6. "No remunerado”)

PERCEPCION MENSUAL

Esta celda es de 7 posiciones numéricés con formato $9999,999

COD POSTAL
Esta celds es de 5 posiciones numéricas con justificacion de ceros a la izquier

da.

ENT FED

Esta celda es de 10 posiciones alfanuméricas.

FECHA DE REC

Celda de tipo fecha dia/mes/aho.
De esta manera, se describieron todas [as tablas definidas en el sistema. Enseguida se
explican los modulos que lo integran,
ESTRUCTURAS DE DOCUMENTOS
£l sistema tiene tres mddulos principales que son:
T. Control interno

2. Reportes

3. Informacidn
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CONTROL INTERNO

En el control interno se registran todas las entradas al sistema. los alumnoes de nuevo
ingreso, las dependencias, los programas, la bolsa de trabajo y la informacion que ma-

neja fa Coordinacion.

REPORTES

Aqui se tendrén todos los reportes que el sistema permite, coma por gjempio! reportes

por nimero de control, reportes selectivos y reportes requeridos por la Courdinacion,

INFORMACION

En esta seccion el alunine podrd consultar 1a informacidn necesaria para cumplir el Ser-
vicio Social y en 1a bolsa de trabajo se tendrdn todas las ofertas que en ese momento

ge tengan registradas en la Coordinacion.

A continuacion se presenta el meni principal del sistema y se revisardn los submddulos

que contiene cada seccién:

* | Servicio Social
I Control interno

|
! ‘ I KReporces
J

| Informacion |

- CONTROL. INTERNO

Este madulo se encuentra protegido por clave de paso, ya due aqui se registran todas las
entradas que alimentan al sisterma.  3e convino que este modulo fuera restringido para
proteceidn de la informacion que se manegja. Los madulos que dependen te esta prime-

ra seccidn y su utilizacidn, se presentan a continuacidn:
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Servicio Social

Contral interno

A BC Alumnos

A B C Dependencias
A B C Programas
Registro de Informes
Consuita por Nombre
Consulta por Num Cta
Supervisor

A B C Operadores
Selecciona Operador
Dias No Laborables
Calendario

A B C Bolsa de Trabajo

MOOULO A B C ALUMNOS

En este mddulo se registran todos los alumnos que estén cursando el Servicio Sacial. En
éste se tendrd toda la informacidn del ajumno. de la dependencia y del programa en que

estd inscrito. Se registran también alta, bajas y cambios. Sus divisiones san:

| Servicie Social

I Caontrol Interno
ABGC Alumnos ENCAB
ABC Alumnos ALUMND OU
Aita Nombre NOMBRE QU
Alta CLUENTAS CUENTAS 0Ot)

El submddulo de ABC Alumnos —s ENCAB en el encabezado del médulo del Alum-
no, tiene caomo funcidn pedir la clave de paso y clave de acceso [PassWord), segtn Ia si-
guiente tabla;
Proporcione clave de operador

~——ABC Alumnos

FACULTAD DE INGENIERIA DIME
COORDINACION DE SERVICIO SOCIAL

Clave Inic Fecha 06/08/90
Hora 07:48
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Es aqui donde se captura la informacidn del alumno en cuestién, se da un cambio o una
baja. Basta con teclear la llave que en este caso es el nGdmero de registro  [Num

de Reqg).

FACULTAD DE INGENIERIA UNAM
DIVISION DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA inic
COORDINACION DE SERVICIO SOCIAL 1

Nurf)1 de Reg i-B80102-GG Num Cta 7832028-2 Cerrera 32 Computacian

F  ing Ca8l-1
Nombre JOSE LUIS MARTINEZ MIRANDA
Direccidn ROSAL 131 CASA 25
Colonia SAN PEDRO MARTIR ZP 12 Ent Fed OF
Cod Postal a0o012
Tel Dom 573-0693 Num Cred 100 Promedio 70.88
Num Programa Nombre del Programa Num de Plazas Gcupadas
12121-212-1 REDES DE MICROS L] 2
Horario Ba3
F Inicio 02/01/89 Duracidn 6 meses Horas Semana 20

Nombre Dependencias

Dependencia 12121 INFONAVIT
Forma Remuneracion 1 SUELDO
Percepcidn Mensual $121,212
C L AVE

1. Afo B9
2. Coordinacidn B
3. Carreca del alumnao c

. Lug Dep URes progr Act Princ
4, Ciave del programa H 2 121 212 1
5. Act Secundaria 12 GG
6. Forma ¢le Pago )

El submiidulo de Alta —> Nombre, estd relacionado con la tabla Nambre y le dara

de alta cada vez que un alumno se registre. Se tendrd asi una consulta por nombre,
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El submddulo de Alta Cuentas ~—> Cuentas, esta relacionado con la Ltabla CUENTAS
y dara de alta cada vez que un alumno se registre. Se tendrd asi una consulta por mlrn_e_

ro de cuenta.
MODULO ABC DEPENDENCIAS

En este mddulo se registraran todas las dependencias permitidas para su contral y regis
tro. Estard ligado con un modulo de A B C alumnos, vya gue cada vez que se da de alta
un alumno, éste se relacionard con |a dependencia en donde esté cumpliendo su servicio.

En este mddulo se utiliza la tabla DEPEND, Los submddulos que la componen son:

{ Servicio Social
| Control {nterno
l A B C Dependencias ENCAB

I ABC Dependencias DEPEND 0OU
El submdduylo A B C Dependencias —> ENCAB, consiste en pedir ta clave de acceso

y clave de paso.

El submédulc A B C Dependencias —> DEPEND (DUJ, contiene todas las celdas de

la informacién de 1a empresa que serd dada de alta.

FACULTAD DE INGENIERIA inic DIME
COORDOINACION DE SERVICIO SOCIAL JLM
Ndmero Sigles Nombre
31-2-122 INFO INFONAVIT

Subdireccidon o Depto
PROCESAMIENTO OE DATOS

Oficina o Seccidn
SISTEMA OPERATIVO

Direccidn Colonia
BARRANCA OEL MUERTO # 280 GUADALUPE INN
Cod Postal Entidad Federativa ZP

233 DISTRITO FEDERAL 21
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MODULO DE REGISTRO DE INFORMES
Es agui donde se registra el avance de los reportes a entregar o ya entregados por el
alumno. La informacidn que aqui se muestra es extraida de |3 tabla de ALUMNQO, ya

que este documento estd ligado con dicha tabia,

En esta seccidn se lleva el registro de los reportes entregados por el alumno y sus proxi
mas fechas de entrega de los reportes. Se registra el tiempo de retraso si lo hubieray
se le contabilizan las horas acumuladas por reporte, Esto permitird que se lleve un con

trel por cada alumno de manera inmediata.

En este modulo también se d4 de baja al alumno, ya sea por incumplimineto en la entre.
ga de reportes, por baja voluntaria o bien si el alumno ya ha cubierto todas sus entre-
gas. Entonces se procede a dar la fecha de terminacion [FT), para que su documenta-

cion sea trasladada a la seccidn de Servicios Escolares.

FACULTAD DE INGENIERIA Inic DIME 1
COORDINACION DE SERVICIO SOCIAL 1 UNAM
Num de Reg 1-880102-GG
Num Cta 7832028-2
Carrera 32 Computacidn F Ing Ca 81-1
Tel Dom §73-0683
Num Prog 12121-212-1
F Inicie 02/01/88 Duracion b Meses Semana 20 haras
Dependencia 12121
Nombre del Responsable ING. RAMON FONTANET
CLAVE FT FBV Sig Ent Confirmar
Afio Coord Carr Lug | Dep URes | Act Princ | Act Sec | Pago
89 b c 1 2 121 1 12 S
ENTREGA F ENTREGA T DE RETRASO HORAS ACUMUL ADAS
01/02/80 31/01/30 i 160
03/03/60 31/08/80 320
{  31/05/80 31/05/90 o heg
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MODULO ABC PROGRAMAS

En este mddulo se dan de alta los prograrnas que se encuentran registrados, para que el

alumno se inscriba a los prograrmas que tengan plazas vacantes. Los submddulos son:

I Servicio Social

| Control Interno

ABC Programas ENCAB
l ABC Programas PROGRAM OU
Supmddulo de A B C Programas ——> ENCAB. En este submddulo se registra ia

clave de acceso al mddula ABC Programas,

Submédulo de A B C Programas —— PROGRAM. En este se encuentran conteni

das todas las celdas definidas en {a tabla de PROGRAM.

En esta seccidn de programas se cuenta con altas, bajas y cambios para su actualiza-
cién. Su llave principal es |a clave de programa., Con ella se accesa al registro ocupa

do por ésta,

El diserio del formato se hizo basandose en las formas manejadas por la Coordinacidn,

segln se muestra a continuacidn,
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FACULTAD DE INGENIERIA
DIVISION DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA

COORDINACION DE SERVICIO SOCIAL Inic
PROGRAMA DE TRABAJOD !

Num 12233-44-3 Ctave (C.C,5.8.} 15-00-50D-D0D COSSIES E34UWE-E

Nombre del Programa REDES DE MICROS

Num Dep 12233 Siglas INF de Dep INFONAWVIT

Duracidn 6 Vigencia: de 12/01/80 al 12/06/80

REQUISITOS: 1} Créditos(AVANCEI 70  2) Promedio 80.00
J}Horario 15:30 a 19:30 4] No Horas Semana 20
5} Otros

Num de Plazas QOcupadas Carrera Nombre de Carrera

y 2 32 Computacion

OBJETIVO DEL PROGRAMA
INCORPORAR A LA RED NACIONAL DEL INSTITUTO, LAS
MICROCOMPUTADORAS B28 EN LAS DELEGACIONES
ACTIVIDADES A REALIZAR

1. PRUEBAS DE CONEXION DE 7 MICR0OS B28 EN RED
2. INSTALACION DEL SOFTWARE DE RED EN EL EQUIPO MAESTRO
3. PRUEBAB DE COMUNICACION EN LA RED LOCAL OE MICROS B28

OBSERVACIONES:

Comunicarse

Con: JOSE LUIS MARTINEZ

Puesto o Carge: INVESTIGADOR DE S5ISTEMAS

Telef dir 573-0693 Conm 651-g400 Ext 1517-19

Direccidn Barranca del Muerto No. 200 Prestaciones Des Percepcion
Colonia Guadalupe tnn 1 Sueldo $122.112
Cod Postal 00121 EntFed O.F. Fecha de Rec 12/01/80

MODUL.O DE CONSULTA POR NOMBRE

Este modula fue desarrallado-para poder consultar a los alumnos por su nombre.
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| Servicio Social
{ . Control Interno

Consulta por Nombre ENCAB
C par Nombre NOMBRE
l | Datos alumno ALUMNQO

El submddulo Consulta por Nombre

> ENCAB, registra la clave de acceso,

El submddulo de C Por Nombre ——— NOMBRE, permite capturar el nombre det

alumno que en este caso es ifave,

El submddulo de Datos Alumno ————>» ALUMNO, presenta la informacion del -

dlumno que se esté consultando. Esta informacidn es extraida de la tabla de ALUMNO.

Nombre NGm de Reg
MARTINEZ MIRANDA JOSE LUIS t-300628-12
Datos del Alumno
Nombre MARTINEZ MIRANDA JOSE LUIS
Nim Cta 7832028-2 NGm de Reg 1-300628-12 Flng Ca 81-1
Carrera Nambre Promedia Duracidn
32 COMPUTACION 8.00 6
Dirececidn NGm Créd
ROSAL No. 131 CASA 25 100
Cotonia Cod Fostal Tel Dom
SAN PEDRO MARTIR 00033 5483-9864
Dependencia Nombre Dependencia
11 DISNEYWORLD
Horas Semana Forma Remuneracion Pereepcion Mensual Caonf
20 ! SUELDO $1,212
NUrm Programa | Nombre del Programa
12121-212-1 REDES DE MICROS
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MODULD ABC BOLSA BDE TRABAJO

Esta seccidn de!l sistema permite llevar un registro de ias oportunidades de trabajo. asf
como de las empresas que requieren personal capacitado, A continuacion se muestran

los submadduios que comprende.

I Servicio Social
| Control interno
A B C Bolsa de Trabajo ENCAB
I | ABC Bolsa de Trabajo BOLSA QU

El submddulo de A B C Bolsa de Trabajo -~—> ENCAB. es el que se encarga de pedir

la ctave de usuario, y se utiliza la tabla de ENCAB.

El submddulo de ABC Bolsa de Trabajo —> BOLSA. es donde se captura la informa-
cion de fa empresa. En él se utiliza la tabla de 80L5SA. Esta seccidn centiene altas,
bajas y cambios.

MOOULO CONSULTA POR NUM CTA

Permite consultar a los alumnos por su admero de cuenta. En &l se propaorciona el nGme

ro de cuenta del alumno. Enseguida se presentan los submddulos que intervienen.

| Servicia Social
1 Control Interno

Consulta por NGm Cta ENCAB
Consulta por Ndm de Cta CUENTAS
Dato alumno ALUMNG OU

El submadula Consulta por NGm Cta ————> ENCAB. pregunta la clave de acceso. Es-

te submadulo utiliza itz tabla ENCAB.

Et submodulo Consulta por Namero de Cta ——> CUENTAS, registra gl nimera de

cuenta para ejecutar {a consulta, Este submddulo utiliza la tabla CUENTAGS,
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 Et submddulo de Data slumno ———>  ALUMND, se encargs de extraer la informacion
de latabla ALUMNO.

Consulta por nomero de Cta

Nim Cta Num de Reg
7832028-2 1-880102-66
{—t—Dato Alumno
NOm Cta Nombre JOSE LUIS MARTINEZMIRANDA
7832028-2 NUm de Reg 1-880102-GG Fing Ca Bl1-1
Carrera Nombre Nim Creéd Promedio
32 Computacidn 100 70.88
Direccidn

ROSAL Nao. 131 CASA 25

Colonia . Cad Postal Tel Dom

5AN PEDRO MARTIR o012 573-0693

Dependencia Nombre Oependencia
12121 INFONAVIT

Horas Bemana Farma Remuneracidn Percepcidn Mensual  Duracidn
20 | SUELDO §121.212 5}

Nim Programa Nombre de! Programa

12121-212~1 REDES DE MICROS

MODULO DIAS NO LABORABLES

El médulo tiene camo funcidn registrar los dias no laberables. segin la Facultad de tn-
genieria. A través de este mddulo se dan las fechas de los repartes a entregar, y a su
vez estas fechas deberdn ser dias habiles. Enseguida, se muestran los submddulos gque

intervienen.

f Servicio Social
I Control Interne
‘ [Das No Labaorables ENCAB
l | C dia NOLABOR QU
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El submaddulo Dias No Laborables > ENCAB se encarga de preguntar de qué fe
cha a qué fecha se reservan como dias no hébiles y ademds se pregunta |a fecha tenta
tiva de entrega.

El submédulo C Dias > NOLABOR, se encarga de registrar los dias no labora-

bles, y para ello utiliza |la tabla de NOLABOR.

Dias No Laboraktes

cl Dl. dia inicial DF. dia final
dd/mm/aa dd/mm/aa dd/mm/aa
(] 31,01/80 DF 01/01780 Cual 02/01 /90

MODUL O CALENDARIO

Este mddulo presenta un calendario del mes, para ello utiliza |a fecha del sistema, Es

il para visualizar los dias del afio.

! Servicio Social

' | Contro} Interno

I | Calendario ENCAB

Este mddulo ne contiene submddulos, ya que solamente requiere de la tabla ENCAB.

---~Calendario

Fecha Inicial
07/08/90

AGOSTO 1990

7 8 g 16 11
12 13 14 15 16 17 18
tg 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 N 1

g 10 11 12 13 14 15
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MODULO SUPERVISOR

En este modulo se registra la clave del supervisar que es clave privilegiada, Para ello
el médulo preguntara la clave anterior. para que se valide y se pueda cambiar la clave
de acceso. Esta clave es la (inica que el sistema permite para dar de alta mas claves

de aperador.

| Servicio Social

I Caontrol Interno

| | Supervisor ENCAB OU

Este madulo no contiene submddulos, pues solamente utiliza la tabla ENCAB donde -

guarda {as claves de acceso.

Supervisor:

Fecha 08/08/90 Hora 0B8:38:15

MODULO ABC OPERADORES

En este médulo se registran altas, bajas y cambios de operadores. Registra aqguellas
personas que el supervisor dé de alta para que puedan entrar a los mddulos que estén
protegidos con clave de pasa. clave de acceso.  La clave de paso estd compuesta -
por las iniciales de 1a persona y ia clave de acceso es secreta (PASSWORDI. Ense-

guida se presentan sus submddulos.

| Servicio Social
I Control Interno
ABC Operadares ENCABR
C Operador OPER ou
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E! submdduic A B C Operadores > ENCAB. registra la clave de paso, clave de

acceso del supervisor para der una alta, baja o cambio a una clave.

El submddulo C Operador ———> OPER, registra todas las claves de acceso al siste

ma.

Teclee Clave de Supervisor

—~A B C Operadorcs -———-—-ww—— e

Control Escolar

Inic

MOOULO SELECCIONA OPERADOR

Sirve para registrar la clave de acceso al sistema y de esta manera gueda una sesidn -
abierta, con el fin de que cada vez que se entre a un mddulo protegido. permita entrar

sin que pregunte la clave de acceso.

Este mddulo sirve para inhabilitar la sesidn abierta. Bastard con volver a entrar y opri
mir {a barra de espacios, de esta manera queda la sesion cerrada y de nuevo los mddutos
que estén protegidos volveran a pedir la clave de acceso., Este modulo no contiene sub-

mddulos.
- REPORTES

En esta seccién del sistema se mostrardn los mddulos que contiene y qué tipo de informa
cidn maneja cada reporie. Estos reportes fueron disefiados segun las necesidades de la

Coordinacidn, Enseguida se muestra su esquema.

Todos los madulos de reportes pueden vaciar su informacion, ya sea a pantalla, impre-
sidn, a un archivo secuencial. o a un archive con formato de hoja de calculo o formato
DBASE. Esto lo permite la herramienta HOT. Estosreportes se imprimen en 132 ca

racteres.



I SBervicio Social

Reportes
Reporte entre fechas
Ndm Control
Reporte de Programas
Selectivo
Inicios y Terminaciones

MODULO REPORTE ENTRE FECHAS

Este reporte es mixto, €5to es, que proporciona dos tipos de reportes, QUe Son: un re-

porte por fecha de ingreso al servicio social y que contiene la siguiente informacion:

FACULTAD DE INGENIERIA
COORDINACION DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
COOCRDINACION DE SERVICIO SQCIAL

- REPORTE ENTRE FECHAS -

Num Control Ntimero de Cuentsa Nombre Carrera
1-890102-GG 7832028-2 JOSE LUIS MARTINEZ MIRANDA 32
' 0
Fecha Ing Carr Dependencia Siglas Sig Entrega
B81-1 32 1-2-121 CFE 2

i}

El segundo reporte sirve para obtener un listado de alumnos que estén por entregar re-
portes. La informacion que obtiene es en forma similar a la anterior, variando la ma-

nera en que se barre el archivo.
MODULO NUM CONTROL
En este reporte se abtendra up listado por ndmero de contro, y como el ndmero de con

trol se forma por la fecha de ingreso al Servicio Social, se pedird de qué fecha a qué

fecha barre el archivo, La informacién es la siguiente:
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FACULTAD DE INGENIERIA
DIVISION DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
COORDINACION DE S5ERVICIO 50CIAL

- REPORTE POR NUMERQO DE CONTROL -

DOesde 800101 Hasta 921231
Nombre : .
JOSE LUIS MARTINEZ MIRANDA
N Ctrol: Num Cta FIngCa Carrera Num Dep Duracidn
1-890102-GG 7832028-2 g1-1 32 12121 6
CLAVE Inic
88 B C 1 21211 § 12 JLM

MODULO REPORTE OE PROGRAMAS

Este raporte proporciona un listado de todos los programas que estén inscritos en la

Coordinacién y la informacidn es la siguiente:

FACULTAD DE INGENIERIA
DIVISION DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
COQORDINACION DE SERVICIO SQCIAL

TABLA CONDENSADA DE PROGRAMAS

PROGRAMA

Ciave Nombre
12122-D0OD-A REDES DE COMPUTADORA

DEPENDENCIA

PLAZAS
Clave Nombre PAGO CARRERA| LUGAR P 0

12122 INFONAVIT o 3z 2 1
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MODULO REPORTE SELECTIVO

En este reporte se puede seleccionar la informacion gue se dé al entrar al madulo, en

refacién al alumno. Las alternativas de seleccidn del reporte son:

FACULTAD DE INGENIERIA OmME
COORDINACION DE SERVICIO 50GIAL

Afio en que se presta el Bervicio Sociat ———
Tipos de Coordinacion
Carreras
LLugar
Tipos de Dependencia
Unidad Responsable
Ndmerc de Programa @ _ _ _
Actividades Principales
Actividades Secundarias

Forma de Rago

Todos estos pardmetros no necesariamente se requieren, solo aquetlos que interesgn,
Si no se da ningdn dato. el reporte dara un listado de todos los alumnos que estén en el

sistema registrados. Enseguida se muestra esta informacion:

FACULTAD DE INGENIERIA
DIVISION DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
COORDINACION DE 5ERVICIO SOCIAL
- REPORTE SELECTIVO -

Nombre

JOSE LUIS MARTINEZ MIRANDA

Num de Reg Num Cta F Ing Ca Carrera Nombre
1-880102-GG 7832028-2 B1-] 32 COMPUTACION
Dependencia Sigtas Duracidn CLAVE

12121 CFE g BB C1 11211 212 12 §




MODULO INICIOS Y TERMINACIONES

Se obtienen dos tablas, la primera se refiere a cudntos alumnos de las guatro carﬁ'é;;:éi's
relacionadas con los sectores UNAM FACULTAD DE INGENIERIA ¥ GOBIERNO, -
fueron inscritos en el periodo que se haya elegido; y la sequnda corresponde al ndme-
ro de alumnos que hayan terminado en un periodo dade. En este reporte o dnico que

se requiere como entrada son dos fechas.

FACULTAD DE INGENIERIA DOIME
COORDINACION DE SERVICIO SOCIAL

INICIO DE SERVIGIO 50CIAL
(Del peribdo 02/01/89 al 02/01/90)

CARRERAS
DEPENDENCIA 27 28 29 32 TOTAL
FAC INGENIERIA 1 3 4 10 18
UNAM 3 2 i 4 9
GOBIERNO 1 2 | 6 10
TOTAL 5 7 5 20 37

TERMINACION EN SERVICIO S0CIAL
{Del periodo 02/01/89 al 02/01/80)

CARRERAS
DEPENDENCIA 27 28 29 32 TOTAL
FAC INGENIERIA 1 7 10 3 21
UNAM 4 4 11 5 24
GOBIERNO 0 0 0 0 n
TQOTAL 5 1} 21 8 45
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- INFORMACION

Esta es la Gltima seccidn del sistema y se encarga de dar dos tipos de informacidn. una
la del Servicio Social basica y la otra, corresponde a bolsa de trabajo. Fue creada pa-

ra gue el alumno pueda cansultarla. Enseguida se muestran los mddulos de esta seccidn.

I Servicio Social

! Infarmacion
S. Social
Bolsa de Trabajo

MODULO SERVICIO S0CIAL

Este mddulo despliega los principales requisitos para poder cumplir el Servicio Socia!

fnimero de créditos que se requieren). A continuacidn se presenta el desplegado de in

formacion:

Para cumplir el Servicio Social es necesario cubrir los siguientes
Requisitos:

I. Para cumplir el Servicio Social en la Facultad de Ingenieria es
necesaria tener el 35% de crédites en la carrera,

2. Para cumplir el Servicio Social fuera de la UNAM. es necesa-
rio tener el 70% de créditos y la Institucidn en donde se rea
lice el Servicio Social esté autorizada en la Coordinacion.
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MODULO BOLSA DE TRABAJQ

Fue creado para que el alumno pueda consultar las oportunidades de empleo que las em

presas ofrecen. Enseguida se muestran los submodulaes,

| Servicio Social
I Infarmacidn

Bolsa de Trabajo ENCAB
Selecciona BOLSA
Submaddulo Bolsa de Trabajo ————  ENCAB. En esta seccidn se presenta una card
tula como sigue:
FACULTAD DE INGENIERIA DIME

COORDINACION DE SERVICIO S0CIAL

Nombre de la Empresa: INFONAVIT
Carreras: COMPUTACION
Sueidos: desde 800.000 hasta 1'500.000

En esta cardtula no es necesario llenar todos los campos, ya que es un reporte selecti-
va. £l sistema dara un listado de empresas con los campos que se hayan llenado. Al no

Henar ningln campo el sistema listara toda la bolsa de trabajo. Ejempla:
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FACULTAD BE INGENIERIA OimE
BOLSA DE TRABAJO

Naombre de ta Empresa

INFONAVIT
Solicita 2 Clave Carrera 32 Computacidn
(Plazas) (Especialidad)
Requisitos’ LENGUAJE ALGOL. PASCAL
Puesto INVESTIGADBOR DE SISTEMAS
Sueldo 212,121

Comunicarse con JOSE LUIS MARTINEZ MIRANDA
{
Teléfonos Conm 6518400 ekt 1519, 1518 Dir 5730693

Direccion de {a Empresa:
BARRANCA DEL MUERTO No. 280

Colonia GUADALUPE INN Cod Postal 01020
Lugar

Delegacién ALVARO OBREGON

Capturd Fecha

De esta manera quedan descritas todas las secciones del sistema con sus mddulos y sub

maédulos.



cAPITULO \

CONCLUSIONES

En el estudio realizado en este trabajo de tesis, fue posible incorporar un sistema en
Base de Datos en la Coordinacidn de Servicio Social de la Facultad de Ingenieria. Fs-

to permite tener una consulta bn Iinea de toda ia Base que ah{ se maneja. evita tener
duplicidad de informacidn mediante ilaves que no permiten duplicados como es el caso
del registro de control del alumno y el registro de contro! de las dependencias, De esta
manera, se podré manejar con mayor eficiencia la informacién que ahf se recaba. Por

otra parts, ésto redunda en un mejor servicio al usuario, ya que se agilizardn los trém_i_

tes de éste, el abatir tiempos de respuesta por parte de la Coordinacidn ya mencionada,

Anteriormente, para tener la relacidn de inicio y terminacidn de Servicio Social, era

necesario recurrir @ un proceso de revision a mano, teniendo un riesge mas alto de incu.
rrir en errores y ademés un tiempo largo de respuesta, Ahora con el sistema basta ge-
nerar un reporte pasando los datos del periodo de fechas que se desea consuitar. El sis-

tema en poco tiempo y con mayor precisidn proporcionard este reporte,

Con el sistema propuesto aqui, se reducirdn considerablemente los tiempos de respues-
ta que requeria la Coordinacidn para obtener cualquier tipo de relacidn o reparte de la
informacion que ahi se maneja. Esto permitiré que el personal de 1a Coordinacidn me-
jore este sistemna, ya que al tener una campuladurd como herramienta de trabajo. se
tendrén mayores ventajas. Elsistemna cantempla las necesidades gue hasta ese momen
ta la Coordinacion requeria satisfacer. Esto no quiere decir que el sistema no necesite
mantenimiento, ya que a medida que el volumen de informacidn crezeca se irdn incorpo~

rande nuevas ideas para su mejor utilizacidn y desarrclio.

Una de las bondades de la herramienta de pregramacidn HOT. es permitir un manteni-
miento més rdpido y eficiente. ya que el programador no necesita saber como HQOT
construye log archivos para incluir un nuéve campo en |a base de datos o nueves mé-

dulos.

.83 -
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Con esta base de datos. es posible tener concurrentemente actualizacion y consulis o!
mismo tiempo por diferentes estaciones de trabaje, permitiendo que una computadora
personal pueda conectarse a la computadora que contenga ef sistema, sin necesidad de
tener un Software adicional para logar esto, Este Gftimo punto es muy importonte,
ya que HGOT lo maneja sin gue el programador requiera haberto programado. Asimis-
mo, los alumnos que desesn informacion sobre Boisa de Trobajo o tnscripecidn al Servi

cio Social, podran consultarto sin que ello entorpezca el sistema.

A medida gue ja computadora se ancargus de fas ishores eotidionas del hornbre, éste

podra dedicarse a lsbarces mas gonstructivas, favereciendo asi oras areas comnao la in-

vestigacion v @i desarroiio,
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