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INTRODUCCION 

El desarrollo ermonioeo de una eociednd este dedo por el cuapli 

miento de sus leyea o norma• ,tanto de gobernantea como de 

gobernados, 

Uno de loe rubros importante• ee le aeguridnd pdblica otorgedn 

por organismo• eepecfficoe cuyos integrentee,mediente tlcnicee 

epropiadaa,evitoran el origen de algunos hechoa delictivo• o -

contrib~iran para la eolucidn de otros, (6) 

Une nacidn oue cuenta con ciudadanos honestos y emocionalmente 

maduros,aera un pa!e siempre enfocado hacia el progreeo;ein -

embargo no todos pueden gozar de dicha honestidad de aua ••r­

vidore• pdblico•. 
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Qi la actualidad en el aspecto de ••guridad pdblica •• he hecho 

1111• evidente el peculiar comportamiento de loe integrante• de -

la policfa judicial,aobre todo de loa medios maeivoe de comuni­

cacidn que alguna• veces loe enaltecen y otras lo degrad•n,prin 

cipelmente en au lucha contra el narcotr«fico, 

Ee ine¡¡11ble que le femilia,eiendo la base de la eociedad;influy1 

de manera importante en la formacidn de le personalidad de un -

aujeto;au buena integracidn y funcionalidad dara lugar e ciuda­

dnnoa integro• en todo• loa aapectoe,en caso contrario dare 

•ujetoa inadaptado•,(17) 

Dentro de la evolucidn de loe ••rvicioa policiacos ee tiene unA 

faee criminal que ee caracteriza por un policía qua se recluta 

entre un tipo de individuo• con personalidad que llega a tener 

tintea de crueldad y dotados de una muy pobre forlllllcidn;una -

••ll'Jlld& faae ea la de empirismo que h• producido un polic!a -

que empieza a tomar en cuenta la formacidn y capacitacidn da 

•u• integrante• ••forzando•• en evitar el recurrir a la tuerza 



Pura 1 •iaple 1 tinalaente,el policfa cientftico que ejecuta -

•u• tuncion•• con prot••ionali•ao autlntico lo que eupone una 
e•tricta ob•el'Yancia de la le7 1 de •u• reglaaentoe 1 un con­
junto de noraa• de ltica prot••ional, (6,16) 
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L A 1 A M I L I A 

Una de lae explicaciones sobre la etimología del t&rmino fami­
lia ea propuesta por el llarqutlz de Morante como proveniente de 
la palabra latina •famul.ua• que significa sirviente o esclavo­
dom4atico. En un principio la familia a,y-upaba al conjunto de 
1solavoa y criados propiedad de un solo hombre. 

DBPINICIONES DE PAMILIA. 
Aunque al t4rmino familia ee ha definido da distintas formas, -
el grupo formado por marido, mujer e hijos sigue siendo la uni­
dad básica en la cul.tllTa de occidente, conservando ai1n la ree-­
poneabilidad de proveer de miembros nuevos a la sociedad, eo--­
cializarlos y otorgarle• apoyo· emocional y f!sico. 
Por otra parte la familia ea la inetitucidn básica de la gran -
mayor!a de laa sociedades hWDanae, representando el fundamento 
ldgico de todo desarrollo cultural. (II). 
La familia es el elemento activo, nunca permanece estacionada 
sino que pasa de una forma inferior a una forma superior a me~ 
dida que la sociedad evoluciona de un grado mds bajo a otro más 
alto,(2). 
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CONCENSO CA!IADIENSE. 
Una familia está compuesta por un marido y una esposa, con o -­
ain hijos, o un padre, una madre con uno o más niílos, que viven 
bajo el mismo techo. 

CONCENSO NORTEAMERICANO. 
Una familia ea un grupo de dos o más personas que viven juntas 
y están relacionadas unas con otras por lazos sanguíneos de ma­
trimonio o adopoidn. 

DBPINICION DB P.U.lllIA SEGUN HOIVBLLS. 
Bata constituida por un grupo haterog4neo de individuos, cuyas 
edades puedan abarcar dos o trae generaciones, comparten una -­
historia comi1n. Tienen ciertas propiedades distintivas, compar­
tan un lenguaje, una casa y un ingreso.(II). 



Cubre necesidades afectivas y econ&micae de sus miembros, así -
como la eatiefacci&n sexual de la pareja y la procreaci&n y -
crianza de los hijos. 

lUNCIONES BSCENCIALES DB LA lAMILIA. 

SOCIALIZA(lION. 

La tarea primordial de la familia es traneformal'. en un tiempo -
determinado, a un niHo totalmente dependiente de eus padrea en 
l.lll individuo aut&nomo con plena independencia para desarrollar­
a• en la sociedad •. Loe estudios de la familia han colocado a la 
madre como el educador primario de la familia, con la reepcnsa­
bilidad de socializar a loa hijos, desde la etapa de lactante y 
pre-escolar, constituy4ndoee el padre como un soporte a sus 
acciones por lo menoeen estas etapas primarias, ya que poste--­
riormente la responsabilidad de socializar· a loe nuevos miem--­
broe, ea compartida por loe profesores, padres, clubes, etc. 

CUIDADO. 

Esta funci&n significa para la vida familiar el resolver de la 
manera más adecuada lae necesidades de alimentaci&n, vestido, -
seguridad física, acceso a los sistemas de salud etc. en cada -
uno de loa miembros. 

APICTO. 

En cuanto a la instituci&n familiar, se refiere a proporcionar 
tlnimo, amor y cariilo. 

REPRODUCOION. 
El matrimonio como l.lll& inatituci&n legal, debe cumplir con una 
funci&n esencial de la familia: proveer de nuevoe miembros a la 
sociedad. ( II). 



BS'fATU::J Y NIVEL SOCIOECONOMICO. 
Aceptando el concepto dinámico de la familia como instituci6n -
mediadora entre el individuo y la eociedad, Be entenderá clara­
mente como el conferir a un miembro de la familia tal o cual -­
nivel eocioecon6mico equivale a transferirle derechos y tradi-­
ciones. 

CLASIPICACION DE LA PALIILIA. 
Ell BASE A SU Dj¡SARROLLO. 
llODERNA, 
cuando loe doe cony1J8ee trabajan y aportan eoon6micamenta para 
lae naceeidades de su hogar, 
TRADICIONAL,. 
S6lo el padre o hijo var6n contrib~en al gasto familiar, 

ARCAICA O PRIMITIVA •. 

BN BASE A SU DEMOGUAPIA, 
URBA!iA. Aq uellae que ee encuentra11 en áreas urbanao, 
RURAL. Aquellas que ea encuentran en áreas rurales, 

IN BASB A SU INTEGRACION. 
INTEGRADA, Bn la cual loe cdnyuges viven y cumplen sus funcio--

nea. 
SB!dl-INTEGRADA. Loe c6nyugee viven juntos pero no cumplen ad•-­
cuademente sus funciones, 
DESINTEGRADA. Be aquella en la cual falta alguno da 1011 c6nyu-­
geo por muerte, divorcio, eeparaci6n o abandono, 

DESDE EL PUNTO DE VISTA TIFOLOGico •. 
CAMPESINA, OBRERA, PROP'ESIONAL, 
Esta carncter!atica está dada segdn la ooupaci6n de los c6nyu-­
geo, (II), 



EN BASE A SU COMPOSICION O ESTRUCTURA. 
NUCLEAR. Conetitu{da por loa padres e hijos. 
EXTENSA. Conatitu{da por la pareja, sus hijos y otros familia-­

rea, consanguíneos. 
EXTENSA COMPUESTA. Constituída por los padrea, hijos y oiroa -­

que no pertenecen a la familia como compa-~ 
dree, emigoe etc. 

CICLO VITAL DE LA PAMILIA. 
Bl ciclo de vide de le f!llllilia nuclear generalmente empieza con 
tl matrimonio y deepu'B de PBBIU' por Variae fa11e11, termina mila 
o menoe 50 ai\oe deaputle con la muerte de emboe c6nyugee. 
Pera eu estudio ee ha dividido en 5 raeee: 

JASE DB MATRIMONIO. 
Comienza propiamente con el matrimonio y termina con la llegada 
del primer hijo al hogar. 

PASE DE EXPANSION. 
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Incluye el nacimiento y la crianza de loa hijos, Be de vital im­
portancia en eeta feee el ajuste por parte de la pareja a un ~ 
nuevo miembro de la familia. Be aquí cuando existe ma:ror influ-­
encia de lae familias de origen. 

JASE DE DISPEllSIOD, 
Inicia al terminar el ajuste a un nuevo miembro de la familia 1 
termine con el matrimonio de loe hijos y eu ealida del hog&P, 

PASE DB INDEPENDENCIA, 
Be dif:Ícil e etablecer el tiempo en que se alcanza porque oada 
familia ee particular, pero generalmente ocurre entre 20 y 30 
ai\oe del ciclo, loe hijos he.n formado nuevas familias Y la pare­
ja debe aprender· a vivir nuevamente de manera indep•ndiente,(II) 



PASE DE ¡¡i,;rmo y !iiUERTE. 

El entusiasmo que caracterizaba el inicio del ciclo vital fami-­
ltar, contrasta con la incertidumbre aue ee advierte al iniciar 
la fase final del ciclo. En esta fase se presentan problemas e~ 
mocionales por la incapacidad para laborar, además de alteracio­
neo severas e invalidantee de ealud.(II). 

IUNilA!ICA l'alúllIAil, 

La dindmioa de la familia eegt1n Jackeon consiste en un conjunto 
de fuerzas positivas y negativas que afectan el comportamiento -
de cada miembro haciendo que esta funcione bien o mal como Uni-­
dad, ( 13), 

Se,.1n Ackerman la familia tiene &xito o fracaso de acuerdo con 
eu capacidad para alcanzar· una regUlacidn y un equilibrio de euo 
funcionas báeicas,(I), 
Enoeguida se enliotan las características de la dindmica fami--­
liar tanto normal como patoldgica: 

JAIJILIA NORMAL. 
Las crisis son consideradas en grupo, 
Oada miembro acepta su rol o papel para enfrentar la crisis, 
Oada miembro conoce loe aspectos positivos y negativos de loe 
otros y no loe explota, 
Cada miembro da apoyo y lo pide, 
Hay igualdad entre los miembros, 
Identifican suo problemas en forma clara, 
Loe miembros expresan libremente su inconformidad o incomodidad 
ante una situacidn difícil, 
Su comunicaci&n es directa, 
Se reconocen y aceptan loe 411acuerdos. 
Están decididos a ner,ocinr hasta encontrar una solucidn. 

l'Al>lllIA PAWLOGICA, 

Utilizan oua problemas como un arma, no como acorcamiento.(3), 
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Loe problemas se enfrentan en forma individual, no como grupo. 
La comunicacidn es indirecta o enmascarada, hay secretos y ta-­
bdes. 
Los sentimientos no se expresan libremente. 
Las zonas de autonomía eetlln mal delimitadas y son causa de re­
criminaciones y manipulaciones. 
Do enfrentan loe estados depresivos, ocultan la depreei&n, pre­
fieren pelear porque toleran más la cdlera que la depreeidn. 
Bxagaran BUB cuidados unos a otros, pero no expresan eu aburri­
miento! se produce un aumento de tensidn. 
No toleran la incertidumbre de situaciones ambiguas. 
La dieolucidn no ee una meta, mientras más crecen loe hi"joe. -­
loe padree hacen 1UU1iedad o depres16n ante la posibilidad de -
perder la oompaff!a, el apoyo y la admiraoidn de loe hijos. 
Loe roles no son claros y definidos, hay rigid4z en loe mismos. 
Lee expectativas son irreales o negativas. 
No existen límites ni reglas fwniliaree, o 'etoe no son consie­
tentee,. o no son claramente aceptados. 
Bxiste insatiefncci&n en loe miembros de la familia.(3). 

DBSINTBGRACIOli 'Al!ILIAR. 
Causas mde frecuentes de deeintegraoidn familiar: 
-Abandono. 
-Alcohol iemo. 
-Drogadicoidn. 
-Divorcio. 
-Viud€z. 
-llomoeexualidad. 
-Prostituoidn. (II). 

LA l!:llTREV'ISTA JIALlILIAR. 
INICIAL. 
La entrevista familiar inicial ea frecuentemente la primera de 
una serie de sesiones de terapia.(I8). 
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Tiene como objetivo resolver un problema espeoÍfico o alterar -
patronea de pensamiento, oentimiontoe y actitudes en cada miem­
bro de la familia, La entrevista inicial debe focnlizar las in­
teracciones verbnleo y no verbales y las transacciones entre -­
loe miembros de la familia y debe cubrir lee áreas del funcio-­
nnmiento tamiliar y la informaci6n gen6tica. 

Pl!OBLWMTICA l!AJ\lILIAR, 

Un problema familiar es una situaci6n que amenaza el buen esta­
do emocional o físico de la unidad tamiliar, o amenaza que la -
familia continde como entidad funcional. El problema puede ser 
instrumental y afectivo. 
Instrumental. Amanazn aspectos de la vida que requieren defini­
da organizaci6n y planeaoi6n, incluyendo problema• financieros, 
de salud física, ouidnco de la casa etc, 
Ateotivo, Envuelve el aspecto emocional de la vida familiar. 
Preouentemente lae fumiliae dirdn que eus problema• son estric­
tamente instrumentales, Siempre hay que buscar el lado afectivo 
adn que se encuentre ah! el problema instrumental, Por otro la­
do está la familia oue habla solo de los problemas efectivos y 
descuida algunos instrumentales muy urgentes, 

PAU'rAS JJ.E SOLUCION. 

¿ Como la familia intente elgdn trato ante una amenaza ? 
¿ Quien toma la iniciativa y llega a ser líder ? 

¿ Han tratndo do resolver sue problema• ellos mismos ? 

¿ Quien pronone soluciones y de qu4 tipo ? 

¿ Han funcionado esae soluciones ? 
¿ Usan mecanismos do defensa como proyecci6n, neenci6n, forma-­
ci6n reactiva, etc, para manejar euo problemae ? 

.ElCPlll:::l ION DI:; AI'EO'tOS, 
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a),-Emocionee de bienestar (alegría, ternura, amor, simpatía), 
b),-Emociones de emergencia (c6lera, miedo, denresi6n etc.).(Ie) 



La diviei6n anterior ea Útil para describir el tipo y cantidad 
de afecto que loe miembros de la familia se expresan.(IB). 

lllVOLUORAMIEN'.rO Y PAlt'UCil'AUION AJ.IEC'HVA. 

Loa miembros de la familia pueden estar ligados, cada uno a --­
trav~e de sentimientos negativos o positivos. Un miembro de la 
familia puede estar fuertemente involucrado con otro a trav4• 
del odio, opueatBJDente al involucramiento por amor. 
Bxisten cinco posibles grados de involucraoi6n: 
a).-Aueenoia de involuoraci6n. Un miembro de la familia eet' -­
totalmente desinteresado en el modo de pensar, actuar o sentir 
de otro. 
b).-Inter&s sin involucramiento afectivo. Un miembro de la fa-­
milia es amable, de manera neutral a loe penaamientoe, eenti--­
mientoa y acciones de otro. 
c).-Involuoraoi6n emp,tica. Un miembro de la familia entiende 
loa pensamientos, sentimientos de otro y acepta eu individuali­
dad. 
a).-Involucraci6n narcisista. Un miembro de la familia espera 
que loe otros piensen, sientan y actúen de acuerdo a sue nece-­
eidadee. 
e).-Involuoraci6n eimbi6tica. Un miembro de la familia depende 
de loe pensamientos y sentimientos de otro, y no se d' cuenta 
que &l y el otro son dos individuos separados. 

COlllUIHCACION • 

Loe mensajes verbales y no verbales son el medio a trav&e del -
cual la gente se relaciona con cada uno, cada frunilia tiene un 
único patr6n de comunicaci6n el cual ea infinitamente com~lejo. 

ROLES. 

Cada miembro de la familia tiene conciente o inconscientemente 
ciertas exnectativas acerca de la conducta que tendr' otro --­
miembro de la fnmilia.(IB). 
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II 

Po.re poder con les presiones y lee obligacionss, loa miembros 
de le fwnilie practican los roles tradicionales (le madre, el­
padre, el esposo, le esposa, el hijo, le hija), 
A las desviaciones de los roles tradicionales se les llamen ro­
les idiosincráticos, Entre estos dltimos se encuentran: 
La v!ctima,-Uno o más miembros de le familia son seleccionados 
como loe receptores de cada sentimiento negativo y tenei6n en 
la familia, 
El unificador.-Es el miembro de la familia aue une dos personas 
que están en conflicto. 
El enfermo,-Ee aqu'l aue habla y ee comporta como el d4bil, a-­
chaooso, enfermizo y es tratado da acuerdo e esto por los demás 
miembros de la familia. 
El bueno.-Aqu&l que no expresa sentimientos de emergencia acer­
ca de ninguno y complace lee manifiestas expectaciones de la -
familia, 
El malo.-Bl miembro que solo expresa sentimientos de emergencia 
y nunca complace les expectaciones familiares,(IB), 

COALICIONES Y ALIANZAS. 

Murphy define autonomía como "la habilidad de separar o hacer -
elecciones con responsabilidad, la cual es demostrada por sen-­
timientos da ser una persona por separado, una extensidn de o-­
trae, estar percatado de la libertad de hacer decisiones en oe­
leccionar o rechazar influenciae externas y asumirresponsabi-­
lidadee por nueetrae propias decis1onee•(I5). 
Para imponer el grado de autonomía que es saludable para un --­
miembro de la familia, se tiene que considerar su edllil y sus -­
potencialidades, 
Cuando un miembro de la familia está interesado en algo y dis-­
cute acerca de eso ¿ cual ea le reecoidn de la familia ? ¿ como 
responden los c6n,uce• haoia el trabajo da WlO de ello• o oual­
quier· otra actividad ? ¿ como se atenten los padres aoeroa de -
le eleo<ll6n de trabajo de loa hijos ? (15), 



COMPORTAA1IENTO FAMILIAR, 
Cada familia tiene un patr6n propio para manejar eue impulsos 
y para luchar contra situaciones físicas peligrosas, Se mencio­
nan cuatro modelos de control conductual: 
RIG!DO.-Cada situaci6n 1 cada individuo son manejados exacta -­
mente de la misma manera, sin flexibilida4 y sin tolerancia. 
PLElIBLE.-Bl control conductual ea firme y claro, definido, pe­
ro permite variaci6n de acuerdo con el individuo y acorde con 
la eituaci6n, 
Laiesez-Paire, No hay ?atronea afectivos de control conductual, 
OAOTICO,-En momentos el oontrol de la conducta ea r!gido,. en -­
otros eo flexible, en ocacionee ee laieeez-faire,Hay una total 
inconsistencia en las actitudes de loa miembros de la familia, 

AREAS DE PSICOPATOLOGIA PALlILI.t\11, 
Se habla de paicopatolog!a familiar cuando loe miemos contl.ic-­
toe psicodindrnicos o dificultades eetil.n presentes en ambos pa­
dree o por lo menos en un hijo, Algunas ti.reas de peicopatologia 
familiar: 
Excesiva dependencia,,,,,,,,,,Bxceeiva autonomía. 
Excesiva paeividad,,,,,,,,,,,,Bxcesiva actividad, 
Dapresi6n •• , •••••••••••• , ••••• lllan!a. 
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Exceoivn inhibici6n de impuleoe,,,,,,,,!otal carencia de control 
de impulsos, 

Excesivo miedo •••••••••••••••• !emeridad. 

Erickson deecribe etapas paico-sociales: 
a),-Confianza vs, deeoonfianza, 
b),-Autonom!a ve, verguenza y duda, 
c).-Inioiativa ve. culPabilidad,. 
d),-Identidad vo, difuei6n de identidad. 
e),-Identidad ve, soledad, 
f) ,-Productividad ve, improductividad. 
g),-Integraci6n ve. deeintegracidn y deeeeperacidn.(4). 



1 

RblGLAl:i 11\MILIAllE:;. 

Las familiaa, como otroe grupoe,. operan ile aouerilo a reglae for­
muladas inconscientemente, sin hablarlas. Usualmente eetas re--­
elas son hechas para facilitar y suavizar la interecci6n entre 
loe miembros de la familia.Las reglas familiares pueden influir 
en una o varias clases de funcionamiento en la familia, por ej: 
La regla puede aer que dos miembros de la familia nunca deben -­
pelear (inhibici&n exproeiva de la comunicaci&n de afecto en una 
emergencia), pero que un tercero (chivo expiatorio) debe pelear­
ae siempre con los dos (excesiva expresividad de la comunicaci&n 
afectiva de emergencia). Otra re~la puede ser que ei el proble~ 
ma se identifica como afectivo en vez de instrumental (identifi­
cnci&n del Problema), ol nadre puede oerder el control (¿rea --­
psicopntoldeica) y la familia puede alterarse (ruptura de la ho­
meostaeis). ( 12) ( I4). 
LoA puntos que han sido especialmente anotados en este guía •on 
&tilea para aneoorar las partes d~biles y lae partes fuerteel 
a).-En la interacoi&n de marido y mujer como socios en la educe­
ci&n de los hijos, 
b),-En la interacci&n entre marido y mujer como e&~•· 
c).-En la interscci&n entre los hijos y loe padres, 
d).-En la interacci&n entre los hijos. 
e),-En la intorscci&n entre loe miembroe ñe le fA111ilie Y loe 
dernáe parientes, 
f),-En la interncci&n entre loe miembros de la familia y loe 
que no son. 
g).-En la interacci&n entre loe miembros de la familia y compa­
fieros de trabajo. 
Con objeto de anlieer cada uno de estos conceptos anterioree en 
la interacci&n de la pareja hay que eubetituír la palabra pareja 
por la de familia y la de esposo por la de miembro de familia. 
( Ig) • 
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LA ENTllE.'V IS'.rA. 

Generalmente la entrevista con toda la familia empieza con la -­
presentacidn del problema,. de tal manera que lae áreBll de iden-­
tificacidn del problema y lae solucionas de 'ete ee exploran --­
primero, Mientras se discute esto con la familia, deben o'lleer--­
varse •l tipo de comunicacidn que prevalece y la calidad y can-­
tidad de expreeidn afectiva. 
Se debe estar alerta sobre la comunicscidn no verbal como por -­
ej 1 risas, llanto, silencio, cambios de asiento,. mirar o no mi-­
rar a otra persona,. euepiroe eto. 
El juego de un niffo puede comunicar m4s que eue palabras, las -­
cuales pueden todavía no ser muy expresivas.Conforme se desarro­
lla la entrevista se van enfocando loe problemas diferentes el -
que se preaentd oficialmente por ellos,. una buena pregunte para 
explorarlos ea: ¿ Qu& le gustaría a usted mejorar en su familia? 
¿ Como 119 siente vi·1ir en 11u familia? Lo cual podría preguntarse 
a cada uno de los miembros, 
Durante la entrevista lae reglas que rigen a la familia y sobre 
las cuales se relaciona deben no solo observarse sino investi--­
earse a fondo,. yn Que pueden servir de buena base para inter--­
pretacionee. La mayor narte de lan intervenciones del terap,uta 
durante la entrevista inicial,. estimulan la interaccidn y obtie­
nen una retroalimentncidn sobre ln hipótesis oue el terap&uta -­
formula y prueba conforme se desarrolla la terapia. 
Se debe crear un clima de anoyo y de comprensidn con objeto de 
hacer pro~untns difíciles y dolorosas sin enfermar o enajenar 
a la familia. 
Las posibilidades que tiene el terapista sobre loe distinton 
miembros,. que conforman la familia, determinan en gran parte la 
manera de comportamiento de loe mismos. 
Asi mismo, entre más positivas sean las posibilidades~ m4e opor­
tunidades se tendrán de ser ~til a la familia.(18) (20). 



ANTECEDENTES 

En 1974 se crea el Instituto Nacional de Ciencias Penal•• como 

un organismo deecentrelizado con personalidad jllridica y patri 

monios propios con sede en la ciudad de Mlxico D.P, 

Teniendo por objeto la formacidn de inveetigadores,prote1orea 

policfe1 judicial•• y eepecislista• en cienci•• penal••1•iendo 

inaugurado en 1976, 

El INACIPE e travls de eua colaboredorea ha participado deade 

su tundacidn en multiples eventos,relacionadoa con la• •r••• -

Juridico-Penal,Crillinologfa y Criainaliatica, 

A continuacidn •• mencionardn algunos de loa Biiia rele•antea1 

En 1976 part1c1pd en la Conferencia Internacional da aducacidn 

a nivel de doctorado en justicia criminal y criminologfa en la 

Universidad de Marylend U,S,A, 

En el IX congreso Internacional de defensa social •obra .. rgi 

nidnd social y juaticia celebrado en Caracas Venezuela. 

Segundo Simpoeium Internacional de Victimologfa en Boston 

Masachueettaa, 

En 1977 ee dictaron conferencies tales comos Menores infracto­

res en Cdrdobe Veracruz1Simposium eobre Metodologfa de 11 id1n 

tificacidn de Drogas de abuso celebredo en el INACIPE, 

En 1976 contribuyd el teme La Relacidn de le Criminalfatice y 

la Criminologfe por invitecidn de le Aaocincidn Mexicana de -

Medicine Legal, 

En 1960 algunas conferencia• de Identificacidn de P'1'11Bcoa1 -

Reflexiones en torno a la reforme penal sobre •1 Aborto J el 

segundo seminario de Medicine Porense en la UNAM, 

En 1961 psrticipd en •l curso de sctualizacidn de la Yia~a a -

la nueva Criminologfa y el curso de actualizscidn en Polftica 
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Criminal del Aborto, 

Entre laa ireaa de trabajo del INACIPE ••ta la docencia que 

iaplice le formacidn de recuraoa hW1Bnoa,particularaent• lo• 

de alto nivel pera le mejor elaborecidn de politicaa 1 progra-.... 
El INACIP~ brinda aaeaoraai•nto y cooperacidn que requieren 
peraonaa o Inatitucionea pdblicaa o privadaa,eata actividad 

puede ••r realizada en forma directa participando en la elabo­

racidn de eatudioa,proyectoe de ley o impartiendo curao• para 

preparar o cApacitar personal, (10) 
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Durante 1967 en permanente ••tuerzo de profeaionalizacidn da la 

policfa judicial federal,la Procuradurfa General da la Repdbli 

ca,a travla del INACIPE convoca a jdvene• mexicano• con voca­

cidn de ••rvicio para incorporarse como Aapirantea a Policfaa 

Judicilllea,para que previo curao de cepacitacidn en diferente• 

«r•a• de conocimiento cientffico 1 tlcnico,tormen parte de la 
corporacidn 1 pongan d• .. nitieato au lealtad,honor 1 ••pfritu 

de justicia, 

En 1969 el INACIPB firaa un convenio con la Pacultad de Medici 

na d• la UNAM y con el apoyo del Departaaento de Medicina 

Pamiliar para que •• realizar4n loa examenea mldicoe a loa -

aapirantea a policfaa judicial••· 



PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

Para nadie ea un secreto que hay distintas opiniones sobre el 

comportamiento de loe integrantes de lee corporaciones policia 

lea;dichaa aaeveracionea aon el resultado de la forma como ae 

percibe la conducta de eeoa miembros o agentea en el desarrollo 

de sus actividad•• y sdn en au conducta como ciudadenoe, 
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Que el ser humano ntice deevnlido y ea incap•z de aubaiatir •• 

un dato indiecutible,eato explica la necesidad de un primer -

grupo;la familia que ea la base de la aociedad,ella proporciona 

al eer humano la proteccidn elemental y la aatiefaccidn de la• 

neceaidadee, 

Considerando al agente judicial federal como poseedor de WUl 

personalidad peculiar y a au profeeidn como une ocupecidn con 

caracter!eticaa controveraialee;eurgid la inquietud de inves­

tigar en loe aspirantes a policfaa judicialee;mediante un 

instrumento captador de datoe,la existencia de un tipo eatruc­

tural eepecffico de familia que este originando este tipo de -

sujeto• y eu inclinecidn por eetn actividad, 



JUS!IPICACIOH 

Ya que •e carecea d1 eatudio1 eepecial11 al re1p1cto¡por otro 

lado con la e1pectati•a de que pudi111 proporcionar llf!lllllll -

c1ract1rf1tic11 di l• e1tructlU'll taailiar di origea d1 101 - -

a1piraate1 a policfa1 ~udicial11 al IKACIPB, 
Coa la utilidad d1 11rvir coao r1ter•acia o t\lndaaeato para -

dacitrar alg1111a1 iat1rrolllftt11 ~onc1rai1at11 a la p1r1oaali4ad 

de dicho• 1u~1to1 1 a 1u 4eci1i6n de p1rt1a1cer • una corpora­

cida policiaca, 
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OBJE'l'IVOS 

GENERAL1 

Describir el perfil de lea familias de origen de loe aspirante• 

a policfae judiciales del INACIPE, 

ESPECIPICOS1 

Identificar caracterfeticae ••tructuralee de la• fallilia• de 

loe aspirantes a policfaa judiciales, 

a)En cuanto a au desarrollo eea moderna o tradicionel, 

b)En su compoeicidn eiendo nuclear,exten•a,extense coapueste 

y eu ndmero de integrante•, 

c)En su integracidn familiar eee integrada o deeint•81'ada 

d)Principalea causes de deeintegracidn. 

•)En que fase del ciclo vital familiar •• encuentren coao la 

de mntrimonio,elqlanaidn,diaper•idn,independ•ncia o d• 

retiro 1 muerte, 

Determinar le posible influencie de la familia del aspirante 

ante su determinacidn de pertenecer a una organiEacidn policia 



METODOLOGIA 

TIPO DE ESTUDI01 

Se efectuar• un estudio observecional descriptivo longitudinal 

de carácter pro•p•ctivo de acuerdo al tipo de eeguilliento •n la 

pOblacidn d• ••pirant•• al INACIPE. 

El pr•••nt• ••tudio •• trata unicaaent• de un reporte ob••rT•­

cional, de•criptivo d• tipo tranaveraal •n au pri••ra t••• de -

la inv••tigacidn general¡la c~l conteapla trea t•••• en 1111 -

totalidad, 

POBLACION,LUGAR Y TIEMP01 

S• eatudiaran a todo• loa aapirant•• a policfaa judicial•• qu• 

acudan al INACIPB 1 ••diant• un inatruaento captador d• dato• 

•• recolecta~ le infoJ'llllcidn da la eatructura taailiar 1 da 

alguno• aapecto• aocioecondaicoa1durant• loa •••e• da noviaabr• 

y dicieabr• de 1989, 

Toaando una aueatra de 200 a•pir11nte• a policf•• judicial••· 

CRITERIOS DE INCLUSION1 
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Todo• lo• aapir•ntea que cumplan con lo• requiaitoe aolicitado• 

por al INACIPE, 

1,- Ser ciudadano ••xicano por nacimiento 

2.- Haber cumplido con •l Servicio Militar Nacional 

3.- Tener entre 23 y 35 aRoa de edad 

4.- Acreditar eatudio• mfnimo• de bachillerato 

5,- Acreditar qua no •• tianen antecedente• penal•• 

6.- Tener licencia de aenejo 

7.- Estatura 
1.70 

1.60 

ata 

~· 

hombre• 

auj•r•• 



8,- Registro Pederal de Contribuyentes 

9.- Aprobar el ex'8en de rendimiento fieico-atl,tico 

10,- Aprobar el examen mldico corre•pondiente 

CRITERIOS DE EXCLUSION 1 

No ae incluira a ningdn a•pirente que no reuna loe requieito• 

ante• mencionado•, 

Que no halla conte•tado adecuadamente el cue•tio1111rio relacio 

nado a la estructura familiar. 

INSTRUfllENTO DE ESTUDIO 1 

Con•iate en una Historia Clfnice completa, y un apartado 

eapecial que incluye detoa sobre la e•tructure de la famili• 

de origen del aspirante al INACIPE, 

Siendo este Instrumento una fUente de info?'lllllci6n •ecund•ria. 

Pera le presente inveatigaci6n se utiliz6 unicamente la Picha 

de Identificeci6n de le Historie Clfnice y el apartsdo especial 

•obre la familia, Anexo 1, 
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INPORMACION A RECOLECTAR1 

A travla de Wl cueationerio ee recopilardn loe dato• de la 

ficha de identificacidn1coao no•bre,edad,••xo,ocupacidn previa 

domicilio,eacolaridad,e•t•do civil,religidn,lugar de origen 1 

ei ••residente del D.P.,deterllinar que ti••po de eatanoia 

tiene. 

En otro •partado •e recolectara dato• correapondientaa a aapeo 

toa aocio•ldiooa del aapirante COllO por eje1111lo1 de la tallilia 

de ori«en,0111111toa llieabro• eon activoa,la ocupacidn del padre 

1 la .. dre,eaoolaridad de loa padrea,•1 •u trabajo •• eatable 
o 1neatable,110nto •en•ual de loa ingre1oa de le tallilia, 

in cuanto al tipo de fallil1a •• inve1tigara 11 •• mo4enia o -
tradio1onal,por IU oo•poaicidn ai ea nuolear,axtenaa,exten1a 

co1111ueata 1 •u ndaero de 1ntegrantea, 

lin relaoidn a la integracidn talliliar •i •• una familia inte­

grada o deaintegrada,explioar la oau•a1Por 1111erte,abandono, -

divorcio, trabajo, 

Bn que tale del ciclo vital e1ta la tallilia en .. tri110nio, 

elqlallo9idn,di•per1idn,independenoia o en retiro 1 IN•rte, 

Un apartado i•portante del cue•tionario •• l• manera de COllO 

intlu,d la fa.ilia en •l Blpirant• para .. 1~··· •l INACIPI 
ya ••• con agrado,con indiferencia,con de .. grado u otra reao­

oidn 1 opinione1 de las per1pectivaa laboral••· 
Y de que .anera influyeron ante la daaicidn de inte@rar1e al 

INACIPE • infor .. cidn acerca de lo que aotiva al aapirant• -

a ••r agente de la policfa judicial, 
Se anexa el cue1tionario recolectador de lo• datos previaaente 

di•eftado para loa datoa de la eatructuracidn de la familia, 
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PLANES PARA LA RECOLFXlCION DE LA INPORMACION1 

La informacidn a recolectar ser• a traYI• d• una entrevieta 

pereonal con residentes de ••IJIUldO y tercer a~o de la especia­

lidad de Medicina Pallilisr;quien realizardn une explorecidn -

tfeice,reviearen loa ••tudioa de laboratorio 7 gabinete, 

Ademil• de realizar una hi•toria clfnica coapleta,aplicaren el 

inatl'Ullento ente• mencionado donde el a•pirante dera 111111 idea 

lo lld1 hone•t• posible acerca de la estructura familiar y de -

•u• intereae• personal•• por ••r agente de la policfa judicial, 

PLANES PARA LA PRESENTACION Y ANALISIS DE LA INPORMACION1 

Durante loe ••••• de enero y febrero de 1990,•• aaalicara la -
infor11Bcidn recolectada,a trevla del instrumento aplicado a loa 

a•pirante• a policfaa judicial••;•• revisara nu• eaten todo• -

loe datos completo• y que toda• la• pr•l!UJltaa eaten contestada• 

y que no existan incongruencia•, 

El computo de loa datos se hare manual a travla de tarjetas en 

blanco y con el sistema de paloteo, 

La preeentecidn de loe datos se hara utilizando tablaa,gl'•ficae 

cuadros o pastel, 
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Loa criterios que ae aplicaron pera el Instrumento recolectador 
de dato• son loe •igui1nt1a1 

TIPO DE PAMILIA 

a)MODERNA 
Cuando loa do• CODJ'US•• trabajan y aportan econdlliceaente 
para la• neceaidadea de au hogar, 

b)TRADICIONAL 
Sdlo •l padre o hijo vardn contribuyen al gasto familiar, 

COMPOSICION PAMILIAR1 
a)NUCLEAJI 

Conatituide. por loa padres y loe hijos 
b)BX'rENSA 

Constituida por la pareja,aue hijos y otros falliliere• conaan 
sufneo•. 

c)EX'l'ENSA COMPUESTA 
Conatituida por loa padr••,hijoa,abueloa,compadrea ate,, 

INTEGRACION PAMILIAlh 
a)INTEGRADA 

Ea la cual loa do• cdllJUsu•• viven y cumplen au• t\lncion••· 
b)DBSINTEGRADA 

Ea aquella en la cual falta alguno de loa conyugea ~or muerte 
divorcio,aeparecidn o abendono, 

PASE DEL CICLO VITAL PAMILIAR1 
a)llATRillONIO 

La cual comienza propiaaente con el matrimonio y t4rmina con 
la llegada del primer v•atago el hogar, 

b)EXPAtlSION 
se inicia con el nacimiento de loa hijos y t•rmina cuando -
eatoe ingresan a la escuele, 

c )DISPERSION 
Inicia con el ingreso de loe hijos a la ••cuela y t4nnina -
con la aeparacidn del hogar de alguno de ellos, 

d)IDEPENDENCIA 
Se inicia con la primera aeparacidn de loe hijos y culmina 
cuando el dltimo de ellos realiza ••ta accidn. 

e)RB'l'IRO Y MUERTE 
Ellpi•z• con •l casamiento o aepnracidn del dltimo de loe -
hijos y t•rminn con la muerte de loe padrea, 
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ESCOLARIDAD 
a)PRI•~RIA COMPLETA 

s! cubrid loa 6 a~oe de le educecidn primaria, 
b)SiCUllDARIA COMPLETA 

s! cureo loe 3 a~oe de le educecidn aecunderie 
c)PREPARATORIA COMPLETA 

Haber cursado tree e~oe de preparatoria o su equivalente, 
d)LICENCIATURA COMPLETA 

Haber cubierto una licenciatura de educacidn superior, 
e)ESTUDIOS DE POSTGRADO,MAESTRIAS O DOCTORADOS 

Haber cubierto en ou totalidad el programa de ñichoe curso• 

OCUPACION 
e)ESTABLE 

Si tiene contrato de base o tiene negocio propio 
b)INES'l'ABLE 

Si es un trabajador eventual, 

Ml~lllBROS ECONOMICAMF.NTE ACTIVOS 
Todos aquellos que labor4n y aporten sosten econdmico en eu 
hogar, 

MOllTO MENSUAL DE INGRESOS PAMILIARES 
De acuerdo e los ealarioe m!nimos vigente& en cada entidad 
~ederative de todo el pefa, 
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RESULTADOS 

De una mue•tra de 200 encueetadoa como candidatos a aepirantee 

al INACIPE en 1989,•• obaervd lo aiguiente1 

Predollind el aexo .. sculino con 193 aapirante• que lea corree­

ponde el 96.5~,contra 7 a•pirantee del aexo femenino con el --

3.5~ como ae obaerva an la tabla l. 

La edad eetuvo encabezada por un rengo de 25-30 aHoe,con 98 - -

caeos que le corresponde 49~,aeguido del grupo de 19-24 con - -

60 ceaoe con un 3°" y finnlmente el grupo de 31 n 36 con 42 - -

caeos y le corresponde el 21~,mostr,ndose en la tabla 2. 

Dentro de las ocupaciones previas del aapirante,predollina la -

de empleado• con 44 caaoa,que lea corresponde un 22~,compareda 

con le de sobrecargo de aviacidn con un aolo caso y un 0.5~ -

vieualiz~do•e en la tabla 3. 

La eacolnridad del aspirante predomind el bachillernto con 158 

caaoa y un 79~,la licenciatura con 42 caeoa y un 21~,eapecifi­

candoee en la tabla 4. 

El estado civil b'eicaaente ful el soltero con 142 caeoa y un -

71~,seguido de loa cneado• con 53 caeos y un 26,5~.Lo• divorci~ 

do• oolo con 4 caso• con un 2~,un ca•o de unidn libre con 0.5~ 

que se muestra en le tabla 5. 

La principal religidn fUI la catdlica con 178 ca•o• y un 89~ -

la menor frecuencia estuvo dada para la evangelista con tan -­

•olo 2 caeos y l~,ee represente en la tebla 6. 

El lugar de origen que ~e aspirantes origind fUI el Diatrito­

Ped~ral con 69 caeos y un 34,5~,el Estado de Moreloe ful el -­

menoo con un solo ceso y un 0.5~,como ee muestra en la tabla 7, 

Respecto a la familia de origen,loe miembros econdmicemente -

activos que se encuentran a la cabeza lo conforman el rango de 
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M4s de 3 con 50 ceeoe y un 25~,el d1 2 miembros con 80 caeos y 

un 40\C.t~ d1 3 miembros con 32 caeos y un 16~ y por iUtimo 

•l de un miembro con 36 ca•oe y un 19~,moetr•ndoee 1n la 
gr4fica 1, 

En lee principales ocupaciones del padre del aeoirsnt1 •• 

encontrd que eran 1mpl1ados d1 div1raae d1p1nd1ncia• con 52 -

caaos y un 26~1 com1rcient1e con 34 ca1oe y 17~,camp••inoa con 

26 y un 13~,les de!lllle ocupaciont• •• 11Ueetrsn en la tebla 8, 

En r1lacidn a le eatabilidad laboral del padre ee 11Ue•tra en -

la tabla 9 con 164 ca•oe de estable con un 82~1de ineeteble -

co~ 12 ceeoe y un 6~,finadoe con 24 ceaoe y un 12~. 

La tabla 10 muestra la 11colaridad dtl padre siendo analfabeta 

•n 30 caeos y un 15~,educecidn prit1111ris con 104 caso• y un 52~ 

secundaria 30 caeos y 15~,preperatoria 20 cesoe y 10\C y a 

nivel licenciatura 16 caeos con un 8~. 
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La ocupacidn de la madre se encuentra en la tabla 11 que pre­

sente 154 coeoa dtdicedoe a les laboree del hogar con un 77~ 

empleadas con 12 caeos y un 6~1 comercientee con 10 caeos y 5~ 

maeatres 5 caeos y 2.5~;auxili~ree de enf•rmeria 3 ceaoe con 

1,5%,orofeeionietea 2 ceeoe y l~ y finadee con 14 caeos con 

7~1se muestre en le table 12 la 1etabilided laboral de la madre 

con 176 caeos de eetebl1 con un BB~,ineeteble 10 caaoe y 5~ -

finada• con 14 caeos con un 7~. 

La table 13 muestre le escolaridad d• le medre con 40 ceeoe de 

analfabetas con 20~,1ducecidn primerie con 100 ce.eoe Y un 50\C 

secundaria 38 caeos y 19~,preparetorie 20 caeos Y 101- y a la 

licenciatura con 2 caeos y l~. 



Bl •onto ••n11.111l 41 101 ingr1101 familiar11 11 11111•tra en la -

sr'fica l.l con un •alario mfni•o 4 c110• con 2~ 0 con 2 aalarioa 

mfniao1 con 54 c1101 con 27~;41 3 1al1rioa afnimo con 65 c1101 

con 32.5~ y 11111 41 tr11 1alario1 mfni.01 con 77 c1•0• 1 un -

38,5~. 

En la gr•r1cs 2 11 mueetra el tipo 41 familia con 48 ca101 41 

mo41rna J un 24~ 1 152 ca101 41 tra41cionel con un 76~. 

lln la sr•tica 41 p11t1l 1111 aprecia IUlll familia nuclear con 

176 ca101 y ua 88~,lllll f•llili• 1xt1n11 con 16 ca•o• 1 un 8~ -

la familia 1xt1n11 coapu11ta con 8 caso• y un 4~. 

En la t1bla 14 11 1ncu1ntr1 la compo1icidn f1miliar d1 origen 

del a1pirant1 por ndll1ro 41 int1grant1a siendo di 2 con l c110 

y 11 corr11pond1 11 o.5~0 1i1n4o 11 rango menor y 11 maxiao 41 

6 con 41 caso• y un 21~. 

En la int1gr1cidn familiar 11 411crib1 1n la gr•fic1 3 con ua1 

fam1li1 integrada con 157 caso• y un 78,5~ 1 la 411int1gra4a -

con 43 ca101 y un 21~. 

La• cau1a1 41 d1s1nt1gracidn corr1apondid a la mu1rt1 coa 38 

ca101 con un 88,3~,al divorcio con 3 ca101 y un 6.9~,al abando 

no 1 ca•o con 2,4~0 al trabajo 1 ca•o con un 2.4~ 1 •• encuentran 

en la gr•fica 4. 

En la fa1e del ciclo vital falliliar le encuentra en la gr•fica 

5 en la fa1e d1 expanaidn con 19 caao1 y un 9.5~ 11B de diaper 

•idn con 42 caeos y un 21~,la de indep1ndenciA con 134 ca101 

y un 67~,la de retiro y muerte con 5 caeos y 2.5~. 

Como reaccionaron loa familiares del a•oirante ante •u ingre10 

al INACIPE con agrado 140 caso• y un 7~0 con indiferencia con 

42 caeos y un 21~0 con de1agre4o con 18 ceso• y un 9~,•e - -
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Encuentran en la tnbla 16, 

Reapecto al trebejo loe familiares ooinan que tiene buen fUturo 

en 115 caeos con 57.5~,oue no tiene fUturo con 10 caeos y un 

5~ y sin opinidn 75 caeos y un 37,5~,ae describe en la tabla 15. 

Si se intento de cambiar de idaa a loe aspirantes oor porte de 

loe familiaree pera ingresar al INACJPF.;eiempre con 7 caeos -

y 3.5~,caei eiemore con 7 caeos y 3,5~,ell!UJIBB veces con 64 -

casos y 32~,caei nunca con 15 casos y 7.5~ y nunca con 107 -

caeos y un 53,5~,ee encuentren en la tabla 17. 

El motivo de ingreso del aspirante al INACIPE tul de tipo eco­

ndmico 9 caeos y 4.5~,vocacionel con 73 caeos y un 36,5~,por -

tradicidn 3 caeos y 1.5~ y por desarrollo profesional con 113 -

caeos y 56.5,otros motivos 2 caeos y 1~0 ee encuentre en la grd­

fica 6, 



TABLA 1 1 

Dietribucidn por eexo de loe esoir11ntee el INACIPE en 1989, 

No, 

19J 

HOMBRES 

" 96.5 

MU,Jfl!ES 

No, 

7 

Pu•nte:Instrumento recolector de dntoa 

TABLA 2 1 

Cleaificecidn por gruooa etarios de loe eepirnntea al INACIPE 
•n 1989, 

EDAD EN Ailos NO, " 19---24 60 JO 
25---30 98 49 
31---36 42 21 

TOTAL 200 100 

Pu•nte1Inatrumento recolector de dato• 

Jo 
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TABLA 3 1 

Ocupaciones previas del aspirante el INACIPE lq89, 

ASPIRANTE 
OCUPACIONES No. " 
EMPLEADOS DIVERSOS 44 22.0 
ESTUDIANTES 34 17.0 
PROPESIONISTAS 22 u.o 
DEPENDENCIAS PEDERALES 20 10,0 
COMERCIO 15 7,5 
DESEMPLEADOS 14 1.0 
CHOPER 14 7,0 
AGRICULTORES 12 6,0 
AGEN'!'ES DE POLICIA 10 5,0 
ALBANILF.S 4 2,0 
TECNICOS 4 2,0 
MILITARES 4 2.0 
HOGAR 2 l,O 
SOBRECARGO DE AVIACION l 0,5 

TOTAL 200 100,0 

PUent11Instrum1nto r•coltctador de datos 

'l'ABLJ. 4 1 

EecolaridRd del aepirante el INACIPE 1989, 

ESCOLARIDAD 
NA~PIRANH" 

PREPARATORIA 158 79.0 
LICENCIATURA 42 n.o 
TOTAL 200 100.0 

PU1nt11Inatr11111nto r1col1ctador de dato• 



TABLA 5 1 

Eetado civil del aepirante al INACIPE 1989. 

ASPIRANTE 
ESTADO (llVIL No. " SOLTF.1!05 14? 71.0 
CASADOS 53 26.5 
DIVORCIADOS 4 2.0 
UNION LIBRE l 0.5 

TOTAL 200 loo.o 

PU1nte1InetJ'lllllento recolectador 
dt dato•. 

TABLA 6 1 

Religidn d•l aepirant• al INACIPE 1989. 

ASPIRANTE 
RF.LIGION No. " CATOLICOS 178 89.0· 
CRISTIANOS 4 2.0 
l\VANGELISTAS 2 i.o 
SIN RELIGION 16 e.o 

•v•nM 200 loo.u 

Pl.lente1Inetrwaento recolector de 
detoe. 
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TABLA 7 1 

Lugar de origen de loe eapirentee el INACIPE 
1969. 

ASPIRANTE 
LUG.tlR DE ORIGEN No, f. 

MEXICO D,P, 69 34,5 
ESTADO DE MEXICO 20 10,0 
ESTADO DE GUERRERO 13 6,5 
ESTADO DE TAMAULIPAS 12 6,0 
ESTADO DE PUEBLA 12 6,0 
ESTADO DE HIDALGO 10 5,0 
ESTADO DE MICHOACAN 6 4.0 
ESTADO D~; VERACRUZ 7 3,5 
ESTADO DE CHIHUAHUA 6 3,0 
ESTADO DE SINALOA 5 2.5 
ESTADO DE TABASCO 5 2.5 
ESTADO DE SONORA 5 2,5 
ESTADO DE NUEVO LEON 4 2.0 
ESTADO DE OAXACA 3 1.5 
ESTADO DE COAHUILA 3 1.5 
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 3 1.5 
ESTADO DE JALISCO 2 1,0 
ESTADO DE DUllANGO 2 1,0 
ESTADO DE ZACATECAS 2 1,0 
ESTADO DE GUANAJUATO 2 1,0 
ESTADO DE CHIAPAS 2 1,0 
ESTADO DE QUERETARO 2 1,0 
ESTADO DE TLAXCALA 2 1,0 
ESTADO DE MORELOS l 0,5 

TOTAL 200 100,0 

Puentes Inatruaento recolector da dato• 

33 



TABLA 8 1 

Ocupacidn del padre del aapirente el INACIPE 1989. 

PADRE 
OCUPACION No. " EMPLEADO DIVERSAS DEPENDRNCIAS 52 26.0 

COMERCIANTRS 34 17.0 
CA!ilPESINOS 26 13.0 
TECNICOS 23 11.5 
PROPESIONISTAS 15 7.5 
PENSIONADOS 14 1.0 
CHOPBR 10 5,0 
DESEMPLF.ADOS 2 1.0 
PINADOS 24 12,0 

'l'OTAL 200 loo.o 

Puente1Inatrwaento recolector de datoa 

TABLA 9 1 

Batabiliad laboral del padre del ••pirant• al 
INACIPE 1989. 

PADRE 
ESTABILIDAD No. " 
ESTABLE 164 e2.c 
IlfBSTABLE 12 6,( 
nHADOS 24 12.0 

TOTAL 200 loo.e 

Pu.ente1Inatr1111ento recolector de dato• 
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'l'ABLA 10 1 

l•colaridad del padre del a1pirente al INACIPE 1989. 

PADRE 
ESCOLARIDAD No. " 
ANALPABETAS 30 15.0 
PRilllARIA 104 52.0 
SECUNDARIA 30 15.0 
PREPARATORIA 20 lo.o 
LICENCU'l'UllA 16 B.o 

'l'O'l'AL 200 loo.o 

Puentt1In•truatnto recolector dt dato• 

'l'ABLA ll 1 

Ocupacidn dt la 11adrt dtl a1pirante al INACIPE 1989. 

MADRB 
OCUPACION No. " 
DEDICADAS A LAS LABORES DEL HOGAR 154 n.o 
EMPLEADAS 12 6.0 
COMERCUN'l'ES 10 5.0 
MAESTRAS 5 2.5 
AUXILIARES DE ENPERMERIA 3 1.5 
PROPESIONIS'l'AS 2 1.0 
PINADAS 14 7.0 

TO'l'AL 200 100.0 

Puente1 Instrumento recolector de datos 



TABLA 12 1 

E•tabil1dad laboral de la madre del aepirante al INACIPE 
1989. 

MADRE 
ESTABILIDAD No. " ESTABLE 176 88.o 
INESTABLE 10 5.0 
PINADAS 14 7.0 

TOTAL 200 loo.o 

Puente1In•trwaento recolector de detoe 

TABLA 13 1 

Eecolarided de le 11Bdre del eapirente el INACIPE 
1989. 

MADRE 
ESCOLARIDAD No. " ANALPABF.TA 40 ?O.O 
PRIMARIA 100 50.0 
SECUNDARIA 38 19.0 
PREPARATORIA 20 10.0 
LICENCIATURA 2 1.0 

TOTAL 200 100.0 

Puente1Inetrumento recolector de dato• 

36 



TABLA 14 1 

qompoeicidn familiar del aepirnnte nl INACIPE 
1989. 

INTF:GllANTES No. ""-•' 

2 l 0,5 
3 19 'l.6 
4 21 10,7 
5 32 16,5 
6 41 21,0 
7 24 12,3 
8 18 9.2 
9 21 10.7 

10 7 3.5 
11 8 4.0 
12 4 2.0 

TOTAL 196 100,0 

PUente1In•tl'llllento colector de 
dato a. 
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TABLA 15 1 

Opinidn de loe familiares del aapir•nte al INACIPB 
reapecto al trabajo,1989. 

PAMILIARES 
OPINION No. 'J( 

BUEN MURO 115 5'7.5 
NO TIF.NE l"UTURO 10 5.0 
SIN OPINION '75 3'7.5 

TOTAL 200 100,0 

Puente1Inetl'W'l!ento recolector de datos 

TABLA 16 1 

Reaccidn de los familinres de loe aepirantea de 
eu ingreso al INACIPE 1989. 

PAMILIARES 
REACCION No. " 
CON AGRADO 140 'º·º CON INDIPF.l!F.NCIA 42 21.0 
CON DESAGRADO 18 9,0 

TOTAL 200 100.0 

PUente1lnBtrumento recolector de datos 
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TABLA 17 1 

Intento de cambiar de idee e los aspirnntee nl 
INACIPE por porte de sus femilieree,1989, 

PAMILIARRS 
INTf:NTO DE CAMBUR DE IDEA No, ~ 

SIEMPRE 7 3,5 
CASI SIEY.PRI! 7 J.5 
ALGUNAS VECES 64 32.0 
CASI NUNCA 15 7,5 
NUNCA 107 53,5 

TOTAL 200 100,0 

PUente1Instrumento recolector de dntos 
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GRAPICA 6 

125 MOTIVO DE INGRESO DEL ASPIRANTE AL INACIPE 1989. 
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GRAFICA PASTEL I 

COMPOSICION FAMILIAR DE LOS ASPTilA!lTES 
AL INACIPE 1989, 
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ANALISIS DE RESULTADOS, 
Con fundamentos en loa resultados del presente estudio, se re-­
velan algunos datos de importancia: 
Sigue predominando el sexo masculino sobre el femenino, quizd 
por las características propias que exige el trabajo, como son 
fuerza física y destreza, por otro lado los patrones culturales 
de la sociedad, que lo catalogan como casi exclusivo para loe 
varones. 
La edad que predomin6 en loe aspirantes al INACIPE ae encuentra 
en un rango que va de los 25 a loe 30 años, lo que viene a re-­
afirmar, que se trata de la poblaci6n j6ven del pa!s econ~~ica­
mente activa, con un nivel de bachillerato y en su mayoría sol­
teros• 

48 

La religi6n cat6lica al itual que la que nrofesa el país, se 
encontr6 en la mayoría de los aspirantes, posiblemente como una 
de las muchas tradiciones que pasan de familia en familia y que 
ayudan a fundamentar la estructura familiar, 
La zona más representativa del país que origin6 más aspirantes 
fu6 el Distrito Federal y su zona conurbada, probablemente a la 
mayor difusi6n de estos curooa por loe medios de comun1caci6n 
y la necesidad de tener mejores agentes de policia para la ciu­
dad más ~ande del mundo, 
En la familia de origen de loa nanirantes no se encontr6 una 
escolaridad deficiente de los padree, que pudiera estar origi-­
nando en ellos, de una manera más marcada el deseo peraonal de 
euperaci6n acnd6mica, 
Por otro lndo las ocupaciones de loa padres de los aspirantes ne 
reportan como comerciantes de diferentes actividades y empleados 
de diversas dependencias que no tienen ninguna relaci&n oon la 
del a.gente Judicial Pederal, y que en un momento determi119do, 
la ocupaci6n de ellos pudiese haber intluído en la deoiai&n para 

ineresar al lNACIPE, 



UlA TESIS HO CHE 
SA\I Ol U B\BUOTE~I 

Be de llamar la atención que los aepirantee. provienen de fami­
lias con un promedio de 6 integrantes, son tradicionales, nu-­
cleares y con padres con trabajos estables que lee proporcio-­
naron una estabilidad económica y cultural alta, en compara--­
ción a la mayoría de la población, lo cual deja de manifiesto 
que no sal.en de sus hogares por condiciones económicas preca-­
rias y abri6ndose la interrogante del por qu' preferir una -­
ocupación tan estresante y riesgosa como lo es la de Agente ~ 
Judicial Pederal. 
Otro punto importante es que existen 42 aspirantes con estu-­
dios a nivel Licenciatura y ser!a interesante preguntarse qu6 
es lo que los motiva a dejar su profesión de base e ir a bus­
car una actividad tan pelierosa. 
La opinión que tuvieron los familiares reopecto al trabajo y 
a la decisicln de los aspirantes para ingreaar al DIACIPB fu' 
favorable, la mayoría opinaron que lo habían aceptado con -­
agrado, que nunca les hicieron cambiar de idea y además que 
se trataba de un trabajo con buen futuro. En este rubro cabe 
hacer mención que la mayoría de los aspirantes contestaron -
favorablemente, quizá por· el temor de que fuesen rechazados 
ei lo hacían do otra manera, 
3e obtendrían resultados de gran inter6e si se aplicase de -
nueva manera el mismo instrumento captador de datos a loe 
mismos aspirantes, pero ya dentro del ~ACIPE, sin ninguna -
preaicln de que fuesen rechazados, 



CONCLUSIONES 

1,- En general loa aspirantes el INACIPR eon persones jovenee 

con un promedio de edad de 27 a~oe,predominedo el aexo -

meaculino, 

2,- Su ocupacidn previo realizaban empleos divereoe,actividadea 

eatudiantilea y una parte ejerci•n como proteeioniataa, 

3.- Son personee que preeentl'lll como escolaridad en au mayor!a 

el bachillerato,aunque tembiln existen profesionietae, 

4,- De su eatedo civil predominen loe solteros 

5,- La principal religidn es le catdlice 

6,- La fuente de mayor procedencia de loe aspirantea es el 

Distrito Pederal y el Retado de Mlxico, 

7,- Dentro de la talllilia de origen la eoetienen en eu mayoria 

dos miembros econdmicemente activos, 

B,- La principal ocupacidn del padre del eepirante ful le de 

empleado y comerciente,teniendo une buena eatsbilidad labo 

rel,en le escolaridad predomino ln primaria y loe eneltabe 

taa, 

9,- La ocupacidn de le medre del aapirente ful lae laboree del 

hogar,empleadae y comarcientes,aiendo estable eu trebejo, 

predomino le primaria,enelfa.betaa y la eecundarie, 

10,- Bl tipo de familia ful le tradicional. 

11,- En cuento a au composicidn ful le nuclear, 

12.- Bl ndmero promedio de loa integruntee de lea tamiliee del 

aspirante ful de 6, 

13,- En relecidn a le integrecidn temilinr ee encontro que 

predominaba le tsmili• integrada y cuando existid de•inte­

grecidn ae debid a la muerte de alguno de loe padre, 
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l•.- En la taae del ciclo vital ae encontraba en la eta1111 de -
independencia, 

15.- La familia reacciond en au mayoria con agrado por la deci­

sidn de ingresar coao aspirante al INACIPE, 
16.- La• familia• opinan en cuanto al trebejo que tiene buen 

futuro, 

17.- La• familias en au mayoría nunca trataron de hacerle cam­
biar de idea al aspirante para que perteneaca al INACIPE, 

18.- El principal motivo del aspirante para ingreaar al INACIPE 

tu4 por deaarrollo profesional,•ef!Uido por inclinacidn - -

vocacional, 
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