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CAPITULO 1

ENGERANZIA DE LA PSICOLOGIA EM MEXICO



EHSERANZA DE LA PSICOLOGIA EN MEXICO

En nuestro pals desde la ¢poca prehispanica bha  existido
interés por los aspectos psicoldégicos de los  individuos. Entre
los aztecas, la prdctica psicolégica era encomendada al
“"Tonalpouhqui’”, personaje que se encargaba de reestablecer sl
equilibrio emocional de los individuos cuando eran atacados por
"el =2susto”. Entre los mayas existia una gran clasificaciéon de
enfermedades mentales entre las gue se encontraban la cooil
(demencia), la tzsniolal (melancolfa) y el coothan (delirio),
cuye tratemiento era importante pues podfan influir en los
intereses de la comunidad, al afectar el curso de las cosechas,
los resultades de las guerras, etc. (Alvarez, 1981).

En ¢l periodo de la Colonia loa aspectoz psicolégicos
fueron relegades a un segundo teérmino. sin embargo fue en esta
época que Fray Bernardinoe de Alvarsz fundd el primer hospital
para enfermosg maentales, llamade Hospital de San Hipslito. Por
otra parte, =n el afio de 1773 Jesé Ignacio Bartolache, fizico vy
profesor de medicina, conduce el primer estudio de histeria en
México -y posiblemente en el continente~ y describe los sintomas
neurdticos de la ansiedad: i1deag f:ijas, <risis de llanto, riasa
egpasmédica., cefalens, anestesias y pardlisis  funcional (Diaz-
Guerrero, 1976).

Ee hasta fines del siylo XIXK, en el afio de 1893, que el
doctor Ezequiel! A. Chdvez inicia la ensefianza de la psicologia
propiamente dicha, con la inauguracién del primer curso de
Psicologfa en 1la Egcuela Nacional FPreparatoria. En 1616, =1l
psicdlogo y nsiquiatra Emrigue O. Aragon establece el primer

laboratorio de psicologia en la Universidad Kacicna! Autdnoma  de
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México que funciond durante treinta aflos aproximadament=s. Se
considera a la psicoloygia ¢iencia auténoma cuande, en 1937, se
elabora el primer plan de estudios eén psicologia, gracias a los
esfuerzos del Dr. Ezeguiel A. Chévez en la Facultad de Filosofia
vy Letras de la UNAM. Este plan permitia obtener el grade de
Maestro en Psicologia daspués de tres afios de estudios. Dicho
plan sufrié modificaciones en el afio de 1945, por iniciativa del
fisico y figi6logo Fernando Ocaranza, credndese simultaneamente
el Departamento hutonomo de Psicologia. Otra modificacidn fue
llevada a cabo en 1949 bajo la direccion del psiquiatra Raual
Gonzdalez Enriguez. Cabe meoncionar que estas dos ultimas
medificaciones no incluyeron cambies drdstices =n relacién al
programa original del afle de 1937 (Dfaz-Guerrero, 1976)

La Universidad Ibercamericana en 1550, da  un paso
trascendental en la enzeffanza de la psicologia cuande crea su
departamento de psicologila y comisnma a praparar profesionistas a
nivel licenciatura, siendo la pramer institucivn educativa en
proporcionar este tipo de estudiag en nuestro pais (Kibes-Ifiesta,
1975} .

Dos afies después {(en 12532). en  la Universidad lHacional
Autdnoma de México ge aprueba un nueve plan de estudios para la
carrera de psicologia. que consta de siete semestres vy otorga el
grade de Maestro en Psicoleocfa. En 19854, una nueva legislacidn
sienta las bases para que el Departamente Autdnomo de Psicologia
se convierta en el Coleaio de Pesicologia y se introduzce el grado
de Dactor (Draz-Guarrers, 1976).

Al siguiente afio (1957) la Universidad de las  Américas

forma Su departamento deo peicologia, preparando también



profesionistas a nivel licenciatura, siendo: la sequnda
institucion en otorgar este grado en nuestro pafs {Ribes-Tflesta,
1975).

En 1958, en el Colegio de Psicologia de la UNAM se inician
trabajos para la estructuracidn de un plan de estudios que
permitiera a los estudiantes cobtener el grade de licenciatura,
después de completar cuarenta y dos créditos en un periodo de
tres y medic a cuatro afics, ademds de haber cumplido con seas
meses de prdctica o semi-internado en una 1nstitucion en la que
aplicara sug conocimientos y de la presentacidén de una tesis.
Este plan fue aeutorizado en ei afic de 1960 (Dfaz-Guerrero, 1976).

Cuatro afios mas tarde. en 1964. se da uno de los avances
més importantes dentre de la ensefianza de 1z prieologis al
crearge el departamento de psicelogfa en la Universidad de
Veracruz ya que, hasta ese momento ., todos los departamentos
existentes en nuestro pais  d{cinco en totall, tentan una
orientacion pgiccanalitica v filossdfaiza, y ze encontraban

ubicados en su respective Colegio de Filoasofia v Letras,

contrario al Departamento de la Universidad de Veracruz gque tenia

una  orientacidén experamental! ¥y se ublicaba dentro del Colsgio de

Ciencias de dicha Universidad. Algunos cursos que ge¢  ofrecian

eran: métodos estadisticos. digefio  experimental. abrendizeie,
motivacién, conducta zimbdlicz, percepcion, -tc. {Eines-Tiesta
1968)

En la Universidad Marcional Autdnoms de Méxion, 21 Coleqinm

demice

de Paicologfa resiente una revolucion interns ds
en el aflo de 1966. cuando un grupo de profezores (psicdloges en

su  mayoria) demandan cambios radicales aon ei plan  de sstudios



existente. dande por resultado un nueve ﬁ&an de estudio=  que
establecié que para obtener el grado profesional de licenciaturs
era necesario cursar cinco afios de estudios, un. afio mds y tesis
para obtener el grado de Maestro, y otros dos afios mds y tesis
para el grado de Doctor: . credndose ademds los siguientes
departamentos de psicologia: Social, Experimental y Metodologia,
Clinica, Psicopatologfa, Educativa vy Fisiologia. Eate plan se
encontraba sobrecargado de materias tales como estadistica,
digefic experimental, construccién de escalas., construccién de
pruebas psiceloégicas, etc.. vy no se contaba con el personal
académicc preparado para impartirlas, por lo gus la ensefianza
resultd dificil (Diaz-Guerrero, 1976).
Agimiome, en ese aflo  la Umiversidad de Varacruz inicia 1a
reacién de wun plan de estudios que permitir{a obtener la
Maestria en Psicclogia Experimental en el drea de Conducta
Operante. Por otra parte, la Universidad de las Américas hace lo
suyo ofreciendo la Maestria en Psicologia Experimental en el area
de Medicidn de la Persgonalidad (Kibes--Ifiesta, 1968)
Otro plan de estudios es aprobado en la UNAM., en 1971,

tratando de guz estuviera mas equilibrade que sy antoceser del

afio de 1967, El nuevao plan incluia materiag COomo :
psicofisiclegia, matemdticas, poicolegia dgeneral, estadi{stica,
psicometria, psicologia social, poicoiogia experimental.

psicologia del desarrollo, psicoanalisis. medificacién conductual
b teorias de la peraoonalidad. Para cbtener o] grado de
licenciatura con eate nusve plan era necesarios gue el estudiante
completara de cuatro y medio a rinco afios de estudios, contar con

trescientos diez & trescientos veinte cr#ditos, de loz cuales



doacientos diecisdig ze lograban en los primeros seis semestrcﬁ b4
los regtante=z noventa y custro credateog eon  las  4dreas de
semiespecializacién (psicologia ciinica, psicologia educativa,
psicologfa laboral o psicologfa social). Cabe mencionar que este
plan de estudios, con ligeros cambios, se mantiene hasta nuestros
dfas (Diaz-Guerrero, 1976).

También en este afio {(1971) se da uno de loz hechos més
importantes en la ensefianza de la psicologia en nuestrd pais,
cuande sSe inicia la independencia -de . los departamentos de
psicologis de las escuelas a las que pertenscian tradicionalmente
(escuelas de Filosoffa y Letras). con lo cual la toma de
decisiones relativas al desarrollo de la psicoleogia se realiza
por psicélogos y no por profesionistas bien intencionados, pero
con poco conocimiento acerca de la materia. Otro de los sucesos
importantes de este periodo. es el incremento en la
investigacion, aunque a pequefia escatla, que incluyd
principalmente la creacion de laboratcorios para el estudic de
sujetos infrahumanos y el estudie del desarrolle infantil en las
areas de f{ormacidén de conceptos, Imitacion, lenguaje, ete.
{Ribes—Itlesta, 1975)

Al  afo siguiente (1972), el Consejo Tecnico de ja Facultad
de Filosoffa y Letrag de la UNAM acepta la iniciativa del Colegio
de Psicologila para obtener su independencia de dicha Facultad vy
un afic méds tarde, 1973. el Conseje Universitario aprueba la
creacion de la Facultad de Psicologia. Con este guceso gse
introducen ligeros cambios al plan de estudios existents, va gue
ademas de lo establacide anteriormente el ewstudiante debia

cumplir con seis meses de servicio social, v loz estudios de

o



maeénria y doctorado se ubicaron en la divisién de estudios’ de
posgrado. (Diaz-Guerrero, 1976).

Junto con la creacion de la Facultad de Psicologfa se da
otro acontecimiento de suma importancia para el ejercicio de la
profesién psicolégica., cuando en esce misme affo. 1973, el
Congreso de la Unidén modificé la Ley de Profesiones y BServicio
Social, reconociendo oficialmente algunas profesiones, dentro de
lag cuales a8e incluyo la del psicélogo, otorgdndose la cddula
protfesional a la carrera de psicologfa a partir de 1974 (Ribes-
Iffesta, 1975).

En este mismo afie. el plan de estudios de la carrera de
psicologia de la UNAM sufre una modificacidn cuando se agrega el

4rea de gemiesgpecializacicn de psicologiea general experimental y

5

al afio sigurente -13 ze integra =i drea de psicofisiolagia 4
las ya existentes. Tambien sn este atlo. el incremento de alumnos
obliga a la Facultad de Psicologi{a a la adopcidén del Sistema de
Universidad Abierta (SUA) para satisfacer eosta demanda (Benavides
¥ Huffez, 1983). El aistema fue estructurado por Luis Lara Tapia
junto con ctros colaboradores v permitid la incorporacicen al Flan
Universitario de Universidad Abierta, disefiado por Pablo Gonzalez
Caganova ilara, 1383)

Por otro lado. el numero de lag Univerzidades que ofrecen
formacién en psicologia ha ido en aumento en las ultimas dos
décadas, ya que en 14656 habila unicamente diexz d4e éstas, cuatro en
el 4drea metropelitana y aeis en provincia. En 1975, en la <¢iudad
de México se habla incrementado a siete instituciones: La UNAM
en {Ciudad Universitaria, en la ENEP Iztacala vy en 1la ENEP

Zaragoza (estas doe ultimas creadas ese mismo afio) : la



Universidud Iberoamericana, la Up}versidad Andhuac y cuatro
uni&eréidaées pequefiag, aumentande 2 diecisdis en previncia
(Ribeg-Ifiesta, 1973).

Para &l affc ds 1987, el crecimiento en el nlmero de
instituciones que imparten la carrera casi se ha cuadruplicado,
ilegando a un total de ochenta y dos (veinte en el drea
metropoiitana), y se han desarrcllado en el pats un total de
quince semi-especializaciones diferentes que son (Rivera Yy

Urbipa, 198%)

i1.- Psicologa $1.- Psicslogia socral

.- Psicolegia chymise k- Porcologas g2 13 conduity social
34.= Pareologaa ezucative 11r,~ Fsacolagia prperinen

41.- Fsicalogea industrial 121~ Fsicofisinlogics

3.~ Fsicalogia del travajo 13:.~ Psicologis fisinlegina
6.~ Psicologia laboral 14~ Analesis conduciual
7.~ Fsicologia organitécional 13k, - Feacolsgiy criainois

8).- Psicoloqua infants!

Los  estudiog de posgrado han tenide un  desenvelvamiento
similar, va gque en el afo de 1475 eran ofrecides dnicamsnte  por
tres universidades: maestria eon orientacion y consejo en la
Universidad Iberoamericana, maestria en psicologfa general en la
Universidad de las BAméricas; y macestria y doctorade en las
siguisntes drcas: poslcoeloegia  general  experimental. andlisis
experimental de la «<onducta, psicologia social, psicologia
fisioldégica. psicologia educativa y psicologfa clinica, ofrecidas
por la UNAM (Ribes-Iflesta. 1975).

En contraste, para 1987. existen un total de diecinueve
universidades que cuentan con algun estudio de posgrade como lo

muestra la tabla 1.1.



Tatla 1.} Institutaones v pesgrades

Fosqrados
mti nes fsperyalizaciones  Marstrags  Doflprages
AR Facoltad ¢ Psicologua H m 4
Uxan EXEP-Trtacala 4
nAX ENEP-Taragoza 1
Griversidad Idetoasericam ! 1 1
Ueiversidad Intercontinental { ]

Universidad de las Aaericas 10,70 i
Universidad bnituac 1
Universifad de las hstricas (Puebia) 1
Universidad hutioons de Murvo Ledn 3
Universidad Reqiomantany 3
Escuela Karaal Superior de Kuevo Ledn !
Uatversidid Autdnoes de Queretaro 3
Universidad ¢ Guadalajara {

Universidad del Noreste tSaltillo) 1
Universidad Auténcsa Benito Judrer Hanacat H
Escurla Libre de Posenlogia {Chibuahua} t
Escanla Noraa} Supersor de Yutatin i
Universidad Antinoen del Noreste {Torraén 1
Instituto Superior de Ciencias de la Educicitn 1 - -
Totales g n °
Con los siguientes cursos:
Cspetiafizaciontsy Maeatriae
- Coaportasiente Drgamizacicnall - Anihiss eacerinental e - Pritologiz
- Besarrollo del nifo 1a contucta - Psicolagua clamaa
- Orientacidn fawiliart -« Besarrollo huxaned - Fsaenlegs general-taperisental
- Psicolegia clinica y gaicoterapia - Melodoy 2¢ teorsa ¢ = Andlisis 2sperimental de la
de grupo en instatuciones investigacisn conduztual [S1T3TY
.- Paicologin industrial - Medificazien ¢e 12 conducta - Psicologia social
- Psicalngia de! trataje - Oriettatiin v desarrallc humno - Fsicclerapia patcoanslitian
- Psicoterazia de gropol - Psicolegia
- Psicoanilisist - Pstcolegis chinka
~ Psicolegia educativa « Fsicologia edutativa
- Psicologis sidica - Psicolagia empresarial
- Psicopedigqogis - Fsicologia general-erperipental
- Psicodiagnéstico climco - Psicologia industrial

« Psicologia laboral

- Fsicologia #n crientacin
faniliw

~ Psictingn erientador

- Psizclegia social

- Psieclogia g2 has organizationes

- Psicobiologia

- Edscacign especiat

- Faraseolegia conductual

- Meerociancias

Tomado de Urbina, J. (Comp). 19B9. pp «4-46.

1 Cursas ya desaparaciios en Ld actuslided
11 Inchuye ta Yaestria en Fyicoloqu dmbdiental, undigm 1988 #0 ta Fatultad ca Fsicolegee



En este punto es necesario hacer una sintesis.

La. ensefianza -de ia psicolegia ha sufride grandes cambios
dentro  de su evolucion. En la Universided Nacionai Autonama  de
México estos cambiog se han dado desde 1898 -cuande ge inicia
como mwateria en le Escuela MNacional Preparateria— hasta  la
fundacién de la Facultad de Psicoiogia en ! afio de 1973 v aln
después de esta fecha. Dontro de estos 3ge incluyen, los
refergntes al} grade académico otorgado a los estudiantes an esta
Area, que pasé de una Maestria en Ciencias Pgicoldgicas a la
cual podian aspirar los licenciados en Filogofia y Letras en el
afic de 1937, a le Licenciatura en Psicologia, en el afio de. 1973,
giendo ¢éste un hecho inadlite en la formacidn de profesionistas,
Ya que se inicio con un nivel de posgrado vy posteriormente se
ingtituyd el de licenciatura.

Fuera de }a UNAM los cambios se inician a partir Zel aflo de
1850, cuando se funda en la Universidad ibevoamericana el segunde
departamento de psicologia en nuestro pais, surgiendo 2 partir de
esa fecha departamentos do pgicologia en diversas univevsidades.
s1 bien, todos se basaban en las mismas aproximeciones tedricas
(psicoanaliticas y filogoficas). Tn 1968 se organiza el
departamento de psicologia en la Universidad  de Veracruz,
plantczndn un nueve tipo  de acercamientc tedtrico, el
experimental.

Todos los cambiss gue ge han dado =n 1z Universidad
Nacional Auténoma de México han provecads un gran nimero de
planes de estudioc pare la formacidén de pgicdiogos: o que implica

que loa psicologoz egresados han sido preparados en forma



diferente,  dependiendo del plan de estudioz vigente  cuando
curaaron la licenciatura y por lo tanto, poseen caracteristicas
distintas para desenvolverse en su campe laboral.

En las otras universidades se ha ocurrido algs similaer,
pues se puede decir que por cada universidad que se encarga de
formar psicologos hay un plan de estudios distinto.

Sc  podria pensar que las unicas institucionsgs que forman
p3icdlogos con  caracteristicas similares son aquélias gue se
encuentran incorporadas a la UNAM; gin embargo ésto no es cierto,
va gque existen tres planes de estudios diferentes en videncia,
uno por cada unc de log planteles en los que 8se imparie la
carrera, Yy la incerporacidén de las demds instituciones puede
hacerse a cualguiera de estos planes.

Un aspects complementario a eosta  problematica, gue 3e
pregenta tanto dentro de loz planteles de la UNAM como on las
otras ingtituciones educativas, esg el que 30 1relaciona con la
falta de cistematizacién en la apseflanza de cada una de  las
materiag que integran e] plan de estudios, pues mulhas veces ol
contenido impartido depende de las inquiectudes ¢  interesges del
profesor y en algunos casos de las de los alumnos, gin apegarse a
los objetivos del programa de la materia. ocasionando gue no  se
lleguen a «cubiir en zcu tobatrdad. lo gque da psr  resultade una
falta de wunirtormidad =n la praparacion profesiocnal enive lasg
diferentes generaciones egresadas de una misma Iinstitucidn e
incluso entre los diferentes grupos de wuna migma gJeneracion,
impidiendose tambi4n =} ecstablecimiento del pertil det

profesionista formado por dicha institucién,



En  resumen., la formacisn de log psicédlogos ha gidoc  muy
variada en 1oz Ultimow ados. dandn por resultado que no exista un
consenso  por  parte de las aostitucisnes  sobre  la preparacion
acadenica que gse debe propercionar a log estudiantes de
pgicologfia a  nivel nacional y e9 por e3a que 1oz psicélogos
egregados cuentan con varacteristicas distintas, no pudiéndose
especificar layg funciones y/o actividades, asi come el  campo
laboral en donde deberian desenvolverse e incurzionar, tomande en
cuenta unicamente la informacién properciconada por los planes de

estudio.
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CAR ITTULCOC 2

LA FORMACION PROFESIONAL ¥ Ef MERCADO DE TRABAJO DE LOS PSICOLOGOS



LA FORMACION PROFESIONAL Y EL MERCADO DE TRABAJC DE LOS PSICOLOGOS

‘La formacién académica proporcionada a los psicélogos tiene
por objetc dotar al estudiante de conocimientos -y habilidades
suficientes para gue pueda desarrollarge profesionalmente aunque,
como se mencionsd en el capitule anterior, disha fermacién sea
diferente, dependiendo de la inatituecion de la que 3e haya
egresado. Independientemente de ests hecho., dentro deil campo
laboral existen necesgidades especificas que se  egpera  que el
profesionista pueda satisfacer.

Cuando el psizédlogo egreaade de cualquier institucién
educativa intenta consequir trabesjo puede enfrentarse a dos
situaciones: en la primera, la institucién contratante puede
contar con una serie ds requisitos de ingreso tanto profesionales
come curriculares vya establecidos y 86lo amelecciona a aguel
prefesionista qus loa cubra, por lo  tanto, unicamente lom
profesionista que durante su formacion académica adqQuirieron esos
conocimientos vy desarrocllaron esiaz habilidades en forma mas o
menos completa tendrdn posibilidadss de ser contratados. mientras
que log demds quedan en desventaja.

En  la szegunda 3ituacion, es posible gue la institucion no
tenga requisites prodeterminades,  comentdndele ol psicdlogo
unicaments Yo aue se egpera gue hage, de tal forma que sca 81

quien decida il 54 encuanty’ capacitedo para desempenar el pdce

o no, sucediende que en ocasiones se contratan profezicnistas gue
no cuentan con log conocimientas requaeridos, y pueden presentar
fimitacionex al desenvolverse en areas de la psicologia

diferentes a la de su formaciédn acedémica.



Lo anterior pone de manifiesto que, independientemente  del
gran-. nimerc de instituciones y planes de estudios que existen y
la formacion -tan variada que == les dax a loz psicologos en
5uestro pais, hay necesidades reales en nuestra sociedad que
requieren =ey satisfechas por este profesionista y gue no sSe
encusntran supeditadaz a una determinada institucisn o plan de
estudios en particular. Sin embarge, dichas nacesidades pocas
veces son tomadas en cuenta on ia organizacion o planeacion de un
curriculium.

E! establecimiento de les problemds gue el psicologo debe
resolver en su campo de trabajo, podri{a servir como guia para
definir el perfil profesional que deberfa cubrir el egresado de
la licenciatura, logrdndose as{ le unificacién de log planes de
estudio.

Esta necesidad ha promovido gue deade la década de los
setentas ge hayan realizado estudios que trataran de determinar
loa  conocimientos y habilidades que =zon  reguerides a jog
p3ic¢logos en nuestra sociedad, v no obstante que ss hen  abocado

a la consecucion del mismo objetivo general, =¢ obgserva gue han

sido vrealizados basdndose en una persprotiva personal de los
autores. la que da  como  Tonsecusncla que  low  objetivog,
metodelogia y muestras secan diferentes  pravocande  gos Sus

resultados scal dilicilmente oquiparables. Por otre jade. el que
algunes ggtudicg ge regstrinjan a un  drea egpecifica de la
psicologifa ~como el realizado por Resique (1383 que abarca
unicamente aspectos relacionedoz con la psicologia induntrial o
laboral, ¢ rien, el llevado a cabo por Rufz (1984) que investiga

al psicélogo clinice- comtribuye a que exista una laguna en ia

15



comprenoién global del! papel que desempefia este profesionicta
dentro del contexto social en el que incide, sin conocerse a
ciencia cierta cudles son todas las actividades que realiza vy
cudl es el campo laboral en el gque ge desarrolla. Los pocos
intentos institucionales para definir el perfil profesional del
psicédlogo han utilizade fundamentalmente una aproximacidén
tedrica, resaltando el deber ser® del profesicnista vy no lo gue
realmente es; dentro de estas definiciones se tienen las
elaboradas por el CNEIP en los aflos de 1978 y 1984 y la del
proyecto de plan de estudios de la ENEP-Iztacala (Ribes,
Ferndndez, Rueda, Talento vy Lépez, 1986)

Hasta el momento no se ha logrado obtener wuna vigidn global
del psicdlogo en su campo laboral, a pesar de ger una necesidad
.imperiosu. De aqui la inquietud de realizar 2! presente s«studio
que fue guiado por log siguientes objetives:

1) CEstablecer una visidén integral, mds clara y precisa  da
las funciones Vy/o actividades. asf como del campe labaral del
psicélogo como profesionista dentro de nuestra sociedad. a través
del analizis comparative de todos aquelles  trabajos  que  han
abordado el tema en las dos tltimas décadas.

2) Conocer en qué¢ medida se relacicnan los perfiles
profeaionales elaborados on forma tedricz con el encontrade en

esta invesiigacidén.



CAPITULO 3

METODO



Muestra

La muestra de la presente investigacicn se eatructuré bajo
el criterio de que los estudiog seleccionados abarcaran aspectos
relacionados con ¢l campo profesional del psicédlogo. fuesen
actividades y/o funciones o mercado de trabajo d:s eate
profesionista, para lo cual se revisaron los catdlogos de tesis
tanto de licenciatura como de posgrade de la Facultad de
Psicologla. los informes anuales de la UNAM, las publicaciones de
Ensefianza ¢ Investigacién en Psicologia (editadas por el CUNEIP) y
la revista de Educacioén Superior (editada por la ANUIES). asit
como diversos trabajos proporcionados por la Unidad de
Planeacio¢n, Programacidén y Evaluacidén de la Facul tad de
Pgicologfa (UNAM): ge detectaron un total de 38 estudios. paro
desafortunadamente sélo se pudieron recuperar 24, mismes que
conformaron la muestra de la presente investigacién (ver apéndice
1.

FProcedimiento

La recopllacidén de log estudios ce inicid acudiendo a  jag
fuentex relacionadas en el apartado de musstra. obteniéndose de
cada uno de ellos la informacion referente a los siguientes
aspectog: datos sociodemogréficos. metodologfae utilizada. perfil
profesional y campo laboral.

En la mayoria de los estudios ge transcribid la informacidn
en forma literal. tal y como era presentada por los diversos
autores; dnicamente ge resumio =0 los cesos en  gue  fuera  muy
extensa y se elimind la gque ne tuviera relacién con el objetivo
planteado e¢n esta investigacidn: el motive para dichas acciones

fue el de contar con informacién lo mis fidedigna posible para



evitar ‘distorsiones o malas interpretaciones en s! momento de
hacer el andalisis comparativo entre los estudios.

Poateriormente se elaboraron siete tablas (ver apéndice 2}
en las que se integro. bajo diferentes rubres, la informacion
relativa a los asgpectos antes mencionados con objeto de gque el
andlisis de cada unc de ellos pudiera ser realizado en forma
fdcil vy sencilla. y que al mismo tiempoe permitiera localizar
cualquier rubre en forma inmediata, evitende la confusidén o
duplicidad de la informacidn.

Lag diferentes tablas contienen la informacién de lom
egtudice en el ziguijente orden:

Tabla 1 - Clave de identificacidn
~ La clave que 3e dio a los e¢studios se elaboré con
base en el apellido paterns de los autores y de no

existiv, ge dieron las giglas de la institucion o

departamento responsable del estudio: junte con el

afic en el que se realizo el mismo, éste ujltimo
entre paréntesis.

- Esta clave de identificacion se mantiene en lag
demas tablas. ya que a través de ella se laogran
diferenciar loys resultados de cadae ¢studio.

- Titulo y autor (es) del estudio
~ Bl titulo de los estudios y el nombre de los
autores se presenta tal ¥ comd aparecierson  en
el texto original.

- Institucidn

- En  institucisdn se relaciond la ingtitucidn n
scuele que respaldo el estudio en cuestion.

Tabla 2 - Tipo de estudio intraoduccidn vy abletivo(s)
3] ]
planteado{s) en cada estudio.

~ Bn tipo de estudio se especirfica la naturaleza del
mismo (Tesis de¢ licenciacura, tes:is de posgrado,
reporte, etc)

Tabla 3 ~ Hipttesis y procedimiento de cada una.



Tabkla 4 - Instrumentos y muestra utilizados.
Tabla 5 - Resultados generales

- Los resultades generaleg abarcaron los siguientes
agpectos socliodemogrdficos: sexo., edad y estado
civil de los sujetos investigados en los estudios.

- Resultados acadeémicos

-~ Los resultados académicos contienen la informaciédn
referente a:

- Lugar de egreso del psicélogo

~ Escuela de egreso

- Aflo de egreso

- Obtencidén del grado de licenciatura
- Realizacion de estudios de posgrado
- Tipo de estudios de posgrado

Tabla 6 - Resultados laborales.

- En los rezultados laborales se desglosaron el
perfil profesional v mercado de trabaje en los
siguientes agpectos:

~ Ejercicio de la profesisdn

~ Forma en que se obtuvo cl empleo

- Requisitos

-~ Area solicitada

- Tipo de institucién =n lea que labora

- Sector al ques pertenece la instituciodn

- Nombramiento del puesto que ocupa

~ Nivel jerdrquico del puesto

~ Antigliedad en el puesto

- Actividades desarrolladas por los psicélogos

-~ Humero de horas que trabaja a la semana

- Instrumentos utilizados en su desempefic
profesional

~ Utilidad de la formacién académica en el
degenipefic profesional

- Valoracidn de la formacidén académica

- Peficiencias en =su preparacidon académica

- Aspectos importantes a desarroilar en el
entrenamiento profesional.

— Descmpefio de otro trabajo

Tabla 7 - Conclusiones.

~ Contiene las conclusiones encontradas en los
diversos estudios.
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Por la naturaleza misma de log estudios. al indagar sobre el
campo . profesional del paicdloge, se encontrd que parte de la
informacién contenida en los mismos son resultado de <divergos
cuestionamientos gobre deterininados aspectos tomodos en  cuenta
para su realizacidén, y que puede presenta tres elementos
principales: 1.~ las categorias en yue pueden agruparse las
respuestas  en  cada aspecto, por ejemplo, en el de escuela de
egresc, de podrian dar las siguientes: UNAM, UIA, YAM. eotc.:
2.~ la frecuencia toctal! de cada una de categorias; y 3.- el
porcentaje asignado a cada una de éstaes. en base al total de
respuestas., Asi tenemos por ejemplo, que en el estudic de Ruiz
(1973), se presentarcon log siguientes resultados en cuanto a 1la

escuela de procedencia de log participantes:

Institucign  Frecuencia  Porcenta)e

UNAR 12 TAGD L
UIA 17 W00 2
uax 4 260 1

Es importante aclarar gue en algunos estudios dnicamente se
indican 1las categorifas y sus porcentajes correspondientes, sin
congiderar su frecuencie, como por ejemplo, en el estudio de

Amigo, Elizalde y Panchuk (1%87):

inst Forcentaje
L1 W W LK)
Utk 3.5
U fndhuac 3.3
UAd (lochiniico} 4.9
ENEP {aragozai 3.0
1.0
.o
1.0
0.%

U. Fesenina .
ENEF UHrtacaia)
Uis de las Raericas
UAN tiztapalagal

THye xr rrortope 3¢ e
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Mientras que en otros, se dan las . categorfas vy su
frecuencia, pero no los porcentajes, como el estudio de Anzures y

Martinez (1984):

Institucign  Frecuzncia

UNAN 10U 295
UKAN {laragnza) 19
UNAR (1atacalai 30

uia 1"
Uan u
U Andnuge 5
U, Fesempa M
W£ 4
Norail 1
Intercontinentat 3
Froviacia 10
Extranjerc 3
48

Debido a lo variado de los estudios. el principal criterio
utilizado para llevar a cabo el andlisis comparartivo. fue el de
agrupar log estudios por 4dreca de incidencia, s decir., por el
drea de la psicologia a la que estaban abocados, formandose asi
cuatro grupos: uno global, en el que no se definfa Area ;n
particular, por 1o que se considerd que estaban dirigidos a todas
las d4reas, obteniéndose wun total de trece estudios: otro
orientado al drea industrial. con siete estudies: un tercerc al

drea clinica, con tres: y el uitimo enfocad

6]

al #rea =ocial, con
un estudio.

Dentro de cada grupo se identificaron los estudios que
compartfan los mismos aspectos, por ejemplo: escuela de egreso.
requisitos, nombramiento del puesto gue oscupa. etc: elabordndose
una lista que incluyd cada una de las respuestas dadas. de tal
forma gque se pudo conocer en cuantogs de los estudios .se

presentaba la misma categorfa, la frecuencia de la misma y el



porcent§je‘ ébtenido en cada una  de ellas;  siende necesario
obtener el porcent#je de las éategorias en los estudios que no lo
proporcionaban.

A continuacidn se analizaron entre si lag categorias, de
tal forma que se pudieran ver las similitudes y diferencias
existentes acerca del mismo aspecto. Posteriormente, se
organizaron dichas categorias a partir de las gue presentaban las
frecuencias y porcentajes mds altos. hasta los mas bajos. Asi por
ejemplo, en el aspecto de escuela de egreszo de los estudios
industriales, la UNAM s¢ presentd en dos estudios con porcentaies
del 73.6 % v 74 %. la UAM en 408, con porcentajes del 2 %y 3.8 %,
la UIA con un 16.6 % v 24 %, otras ingtituciones con un 3.8 % vy
provincia con un 4.9 %. Despuée del andlisis, las escuelas de
egreso quedaron ordenadas de la sigulente forma:

1,- UNAR conun T3 Ly 74
2,- glhcon by Ly 2
Tooukdcon 2 Uy 38l

4~ Provincea canun 4.5 1
3,- tras escuelas con 3.8 %

Se presentaron situaciones en las gue en un determinado
agpecto. una categoria se pregentaba pocad veces con porcentajes
altos y, paralelamente, otra categoria mostraba un ndmero maycr
de apariciones, pero con porcentaies mds bajos. En estos cases e
considerd mds importante la segunda categoria vya gue puede
decirse que e3 mds representative de ese aspecto, dado que - 1os
porcentajes obtenidos en le primer categoria bien pucde indizav
un interés particular de esos pocos estudios. Caso concrets oo o)

estudic de Escalante (1985). en el que en el aspectc de obtencion

del grado de licenciatura, se encontrd que =1 100 % de
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entrevistados son titulados. si bien cabe resaltar que el estudio
se  efectué con estudiantes de posgrado y el estar titulado es
requisito indispensable para cursar este nivel; de manera que en
los demAs estudios 103 porcentajes gue se dieron no fueron tan
altos.

Una vez llevade a cabo ¢l andligis en cada uno de los
grupos, se procedidé a hacer lo mismo entre los diferentes grupos.
siguiendo los mismos pasos, denomindndose a este andlisis,
comparativo por areas,

Como parte complementaria se realizdé un segundo andlisis,
tomando como criterio principal los objetivos de investigacidn de
los estudios, ya que no obstante que s&le inciden en una porcién
del campo profesional del paicélogc. de acuerdo al intéres
particular de los diversos autores, algunos de 103 estudios
establecieron obietivos similares de investigacién, es decir, que
trataron de conocer las mismas situaciones o aspectos en los que
incidian los psicdlegos, por lo que se <considerd importante
analizar los vresultades encontradoz en éstes vy  conocer las
similitudes y diferencias de lo=z mismos.

Se formaron un total de cuatro grupos con ohjetives
parecidos: el primer grupo sze denomind grupo perfil en el cual se
integraron los estudios cuye objetive den  investigacion fue
definir o investigar el perfil profesional del psicédlogo, con un
total de seis estudios: el segunde fua &l grupc ®miercicio aon el
objetive de determinar cudles eran las actividades y funciones
desarrolladas por este profesionista, y con un total de cinco
estudios: el tercero se denemind grupo vinculacign. que incluyd

aquellos estudios «cuyo objetive era vincular 1la preparacién
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académica con el desempefic profesional, agrupdndose aqui cince
estudios; el cuarto dJgrupo se llaméd campo y  ad  ohkjetive fue
establecer el! mercado o campo laboral. con dos estudios. Dos
estudios no se pudieron integrar en los grupos anteriores por
tener objetivos muy especificos: i de Macotela (1979} gque
intentd definir la imagen que los usuarios tienen del paicdlogoe y
el de CGerardo (1%80} en el que se analiza exclusivamente la
actividad de consultoria del psicélogo industrial, por lo que no
se tomaron en cuenta para este andlisis, al igual que otros tres
estudios que no definieron objetive de investigacidn.

A este segundo andlisis se le denomind comparative por
objetivos.

Los resultados de ambos andlisis permitieron construir una
vision mas global e integral de 1o que el psicdlogo ha realizado
en sSu desempeflo profesional y cudl ha sido su campo laboral en

las dos ultimag décadas.
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CAPITULS a

Resul tados



ANALIEIS COMPARATIVO POR AREAS
Los estudios fueron analizados en funcidn de los siguientes
. rubros:
— Numero de estudios por afic ¢ inatitucidén que los
realizé
- Tipo de estudio
- Introduccién de los estudios
— Objetivos
- Hipotesis planteadas
- Procedimiento
- Ingtrumentos utilizados
— Muestras de los estudios
- Resultados generales
-~ Resultados académicos
- Resultados laborales
- Conclusiones
En e! apéndice 3 se localizan tres cuadros en donde se
indica cudles aspectos de los arriba mencionadog fueron
encontrados en cada uno de los estudios. Para una me jor
presentacidén, los trabajos fueron agrupados de acuerdo al drea de
la psicologfa que analizan.
Nimero de estudios por ano
Se revisaron un total de 24 esatudicg (ver apdndice 13,
cuya distribucién por aflos quedd de la siguiente manera:

Afto Numero de estudios Porcentaje

1970 1 4,16 %
1973 2 .33 %
1979 2 8.33 %
1980 2 8.33 %
1981 1 4.16 %
1983 a 12.50 %
1884 5 20.83 %
1985 2 8.33 %
1986 3 12.50 %
1687 3 12.50 %

Total= 24  Total - 100.00 %

De este total, veintiuno (87.50 %) fueron realizados por: la
Universidad Nacional ARuténoma de México (veinte en la Facultad de

Paicologfa y wuno por la ENEP Zaragozal, uno (4.16 %) por la
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Universidad Auténoma Metropolitana~Xochimilco, uno (4.16 %) por
la ‘Universidad Andhuac y otro mds (4.16 %) por el Consgejo
Nacional para la Ensefianza ¢ Investigacion en Psicelogfa (CNEIP).
Tipn de ostudio

Doce de los estudiog (50 %) fueron trabajog de tesis (once
de pivel licenciatura y wuno de maestrfa) y los restantes.
investigaciones (siete informes de trabajo interno, troes
publicaciones, un informe para ponencia Yy una version
preliminar): ahora Dbien. en relacién a las dreans en la que ge
divide la carrera de psicolegfa (clinica. educativa, social,
etc.), trece (54.16 %) abarcaron todas estas 4dreas3 en forma
global, otros siete (29.16 %) se abocaron al drea de psicologia
industrial, tres (12.5 %) al d4rea de psicologia clinica y uno mas
(4.16 %) al drea de psgsiceologia zocial, no existiendo trabaios

dirigidos al drea de psicologfa educativa ni a la experimental.
Diecinueve de loz estudios (79.16 %) go llaevaron & cabo en
forma directa con psicélogos. tres {(12.48 %) con las
instituciones que los contratan, unc (4.16 %) con ambos grupos v

por ultimo unc (4.16 %) con los8 usuarios de este profesgionista.

Introduccidn
{Nisero de estudios= 14, ntserc de psic8logos= 2690, nleerg dz egpresas: 1%,
nueero de usuarios del psicélogos 680

En los estudios globalea, seis hicieron hincapié¢ en los
elementog curriculares y en lo necesario que era investigar a1
la formacién que se da a log psicdlogos con estos curricula
satisface las necesidades sociales o 8i existe incongruencia
entre ambos para., si  éste fuera el caso. proponer cambios
parciales o totales con el propésito de lograr una mejor

formacién profesional: otros cuatro se dirigieron a resaltar Ila
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importancia de las diferentes dreas que existen 2n la psicologia
tratande de ver en qué medida se adecuaban a la realidad laboral
y 81 eran capaces de satisfacer las necesidades sociales: por
ultimo, un estudic hizo énfasizs en la educacién y el papel que la
Faicologifa juega dentro de este procesa.

En los eatudios industriales se encontrdé lo siguiente:

De un total de asiete estudios, cuatro subrayan las
actividades que lleva a cabo el psicélogo indusgtrial, lag dreaz
que abarcan, as{ como los medios y métodos que utilizan: tres, la
historia de la psicologia industrial, resaltande la importancia
de la misma:; y otro. la invasién que hace la administracidn en el
campo de la pgicologia industrial y cémo se ha posegionado de un
lugar que no le corrssponde.

Los tres estudiog que integraron el rubro de psicologifa
clinica, abordaron la historia de la psicologfa en forma gencral
y mds detalladamente de la psicologla clinica:; dos de ellos
resaltaron ademds lag actividades que deberia desempeflar el
psicélogo <clinico, y uno de estos dos incluyd las areas en lae
que deberia desenvolverse dicho profesionista.

Por Gltimo. el estudio aoccial se refirié a la evaluacién
curricular que debe llevarse a cabo con log planes ds esgtudio
existontes para modificarlos o crear uno nuevo, de acuerdo a las
necesidades reales que ia sociedad tiene del psicdlogo.

Cabe hacer mencion que cinco de los estudios no
implementaron en su desarrollio antecedentes o introduccion y se
crientaron uUnicamente a exponer sus resultades: asimismo existen»
estudios que manejan dos o tres de los tépicos arriba
mencionados, por lo que e¢i numero de estudios descritos supera el

total.
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Resumiendo, 1o0s estudios analizados han considerado como
punto relevante de andligia:
1.- los elementos curriculares,

2.,- las dreas que conforman a la psicologfa como
profeaidn.

3.~ la higstoria de eata disciplina y de alguna de
sus ramag (industrial y clinica) y.

4} .~ las actividades que deberfan realizar dichos
profesionistas.
Objetivas
(Hiaero de estudios= 19, misero de psicélagess 1793, nieerp de eepresass 356
nieere da usuarics del psicdlogoz 880}

Este aspecto se refiere a los objetivos planteados por losg

eatudios, los cuales se muestran en la tabla 5.1 de acuerdo & sus
grupos.

Tablz 3.1 Objetivos de Ios Estudics

Objetive Estutios Estudios studics Estudio
globales  industriales  clineos social

- Relacionar la preparacién
acadéaica recibida con el 7 2 i 13
deseapenn profesional,

=~ Conccer las actividades o
funciones que Eleva a caba 3 4 2 -
el psicdloga.

- Nercada de trabajo - t - -
-~ Sin objetivo descrito o 3 ¢ - -
definide
Total 13 7 3 1
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Asy ge tiene que los objetivos de investigacién planteados
en los eatudios, son:

1.~ Relacionar la preparacién académica recibida con el
degsempefio profesional del psgicdlogo.

2.— Conocer las actividades o funciones del psicédloge en
todas las ramas de la psicologfa o bien espec{ficamente
en algunas de las que la componen; y

3.~ Percatarse del mercado laboral para el poicdlogo.

Hipdtesis planteadas
{nGeera de estudios= 7, nGeero de psicélogos= 333, nlsero de eapresass 70}

Solamente en giete ostudios se formularon hipdétesis de
investigacidén (cuatro industriales, un global., un clinico y en al
social)., les planteamientos tratados en éstas cubrieron:

1}.~ Campo de trabajo de loa psicdlogos.

2) .~ Sus funciones: y

3).- valoracion de la preparacién académica.

Procedimiento de los estudios
(ndgers de estudiass 14, nfeers de psicelegoss 1910, nfserc do cegrecasz 33
nfagen de uswarios del psicdlogos B9M)

En catorce estudiosz (siete globales, cuatro industriales,
dos clinicos y el a3ocial), se especificaron los métodos
utilizados para alcanzar sus objetives pero. por sor tan
variados., ne fue posible clasificarlos, por 1o que s8dle se
menciona su numerc.

Instrumento
{ndsero de estudios= 21, ndaero de psicélogos= 30t4. admero de eapresass I8i,
atsero de usvarios del psicélogos 850)
Con excepcidn de tres estudios que no citaron el tipo de

instrumento que utilizaron para obtener la informacién pertinente

a los objetivos planteados, los regstantes incluyeron
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cuestionarios compuestos con preguntas de losg siguientes tipos:
abiertas, dicotémicas, de opcién multiple, de escale de tipo

Lickert y reactives a jerarquizar.

Muestra
(nasero de estudioss 20, nusero de psicdlogos= 3014, numero de eagresass 383,
tgeero de usuartos el psicélogos E2DI

Solo veinte de los estudios (diez globales, geis
industriales. tres clinicos y un social), proporcionareon datos
sobre la muestra utilizada dando el total de integrantes de la
muestra, once ademds, indicaban el lugar donde fue obtenida, vy
cuatro el tipo (a través de la formula de Lesly Kisk, aleatoria

sistemdtica, no aleateria y al azar).

La muestra de cada estudio Se relaciona a continuacién., con

la clave que les fue asignada en las tablas:

£studio flugstry Zetudio flueetra

Avila 119700 No aentiona uriures y Martone:

Eutierrez (1571 100 psicoingos 11988 438 psizeiogos
Ruiz 11973} o5 peicdloges Fuir 11984 100 psicalegss
Cortes (1979) 184 espresas Acie y Mirguez (1984 128 psicélogos
Racotela (1979) BE0 usuarios Sanders v lapate

Salvdn, Currvo, Alfaro 13851 33 psicelogos
y Soto {1980 No menciona £scalante (1785) 245 peictloges
Gerardo 119601 51 psicelogos oragos 115843 4% asictlogrs
Kartinez y Raairer Serea (1%en) =64 psicélagee
11981 119 psicdloges urdina, Birdn vy Juracdo

Brias y Valdey t198% 25 eanrecis 11985} 21k psicdioges
Rosique 1983} 43 eapresas Aeige, Eliralda y

Unidag de Flareatic- Fanchur 38T, 200 psicelogee
{1383} ¥o senciona Lavalle 11987} 127 enpresas
Arrazals (1934} 70 psseélcgus CNELR (1987 189 psiclogos
Unidad de Planeacidn

(1984) No aenciona
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Rasultados generaies

Egste rubro se dividié en tres aspectog sociodemogrdficos:

Sexo, Edad y Estado civil.
Sexo
{Nasero de estudios= [J, ndmero de psicdlogns= 2850, niaerc de espresass 43}

En el grupo de estudios globales, sélo ocho (61.53 %). de
los trece 1incluidos aportaron datos sgobre este agpecto,
obteniéndose que., la mayor parte de los egresados de la carrera
de psicologia son del sexo femenino: los porcentajes alcanzados
por éste wvan de un 63 % a un 75 % de lasz muestras totales de los
eatudios, mientras que el masculino s&lo abarca de un 26 % a un
32 % de las muesatras.

Lo mismo sucede en log estudios clinices, ya que los
porcentajes para el sexo femenino van desde un 76 % hasta un 81 %
y log porcentajes correspondientes al masculine, de un 19 % a
un 24 %. En este grupc todos los estudios indagaren al respecto.

En los eztudios industriales se observa un equilibrio entre
ambog sexos pues los resultados no se preaentan tan extremos {de
un 54 % a un 57 % para el sexo femenino y del 43 % al 46 & para
el masculino). Cabe aclarar qus de siete trabajos pertenecientes
a este grupo., 3olc dos presentan este tipo de datos.

El estudio social no indica el sexo de sus entrevistados,

Por 1o que se podria decir que el sexo femenino predomina
en todas las dreas en las que se desempellan los profesionistas de

ia carrera de psicologia
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Edad
{Xigero de estudioss M, nGeero de psicdlogoss 2939, nusers de eapresass 43}

En todos los estudios se obtuvieron los mismos resultados
en cuanto al rango de edad de los psicélogos investigados. siendo
el mds frecuente el de 21 a 30 afios de edad. y dentro de égte mas
eapecfificamente el de los 26 a los 30 afios: en segundo lugar gSe
encontré el rango de los 31 a los 40 afios de edad. con dominio de
los 31 a los 35 afios, existiendo solamente una discrepancia en
log estudios de Gutiérrez (1973) y do Rutz (1973) en los que el
promedio de edad fue de 31 afios y de 30.2 afios respectivamente.
Estado Civil
{ntaera de estudioss 9, nimero de Ssicdlogos= 2447)

En el grupo de eatudios globales, siecte proporcionaron
datos acerca del estado civil de los pgicélogos entrevistados: en
cuatro de ellos quedd ¢n primer lugar el grupo de los solteros
con porcentajes del 47.9 % al 60.55 % y en =segundo lugar el
grupo de los casados con porcentajes del 39 % al 47 % por el
contrario, en otros tres estudios el grupo de casados se ubico en
primer lugar, con porcentajes del 50 % y 51 % y el de solteros en
gsegundo, con un 35 % a un 40 %.

En el grupo clinico. solamente dos estudios suministraron
datog, d4ndose un equilibric entre el estado cavil de los
psicdlogos. vya que mientras que en uno de cllos 1los solteros
tienen un porcentaje del 46 % y los casados del 43 %, en el otro
lag cifras son laz mismas pero en orden inverso.

Los estudios industriales y el scocial no manejaron este

punto.
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Por lo anterior se puede decir que existe equilibrio en

al

estado civil (solteros 0% casados) de los psicdlogos

entrevistados.
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Resultados Académicos
Bajo este rubro ge congideraron los siguientes puntos:
-~ Lugar de egreso del psicélogo
- Escuela de egreso
- Afio de egreso
- Area de estudios
— Obtencion del grado de licenciatura

- Realizacién de estudiog de posgrado y
- Tipo de estudios de posgrado

Lugar de egreso del psicdlogo
{Neeera de estudios= 10, ndmero de psicdlogos= 1849, niserc de espresas= 43

De los estudios globales, solamente =meis (46.15 %)
repor@uron resultados al respecto: en cinco de ellos el D.F. o8
la entidad principal de donde egresan los psaicélogoz. con
porcentajes que van desde el 78 % al 100 %, el smegundo lugar lo
ocupa la provincia con porcentajes del 0.04 % al 17.1 %, y por
tiltimo el Extranjero con 0.006 % al 8.67 %. Unicamente en un
estudio la provincia ocupd el primer lugar, con un porcentaje del
84.65 % y el segundo lugar le correspondié al D.F. con un
13.22 %. si bien este estudic se llevé a cebo a nivel nacional
contemplando todas las regiones del pafs (CNEIP, 1987).

S6lo dos de los siete logs estudios industriales (2B8.57 %)
aportaron resultados sobre este punto, colocando al D.F. como
principal lugar de egresco de los psicélegos con porcentajes dal
97.8 % ¥y 100 % y en segundo lugar a la provincia con un 4.5 %.

En el grupo de estudios clinicosa, en dos (66 %) de loa tres
de que lo integran., el D.F. ocupa el primer lugar con porcentajes
del 70.6 %y 100 %, en segundo lugar estd ls provincia con un
26.3 % y en ultimo lugar el Extranjeroc con 0.08 %.

El estudio social no aporté datos al repecto,
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Agrupandoe a loa estudios que porporcionaron datos al
respecto, diez en total (41.66 %), 3¢ tiene que:

1.- En nueve de c¢llos, el D.F. ocupsé el primer lugar con

porcentajes que van desde el 70 % al 100 %.

2.~ La provincia con 0.04 % al 26.3 %.

3.~ E1 Extranjero con un 0.006 % al 0.67 %.

Escuela de egreso
{nfgero de estudios= 10, ndeero de psicélogass 447, nizerg de eppresasz 43}

En los estudios globales, sdlo seis (46.15 %) se
interesaron en conocer la esacucla de donde egresaron los
psicdlogos que entreviataron, encontré&ndose que la UNAM se ubicé
en primer lugar en cinco de estos eatudios, siendc la Facultad de
Psicologfa la principal institucidén formadora de psicélogos, con
porcentajes del 60.85 % al 83.33 % y posteriormente las ENEP'S
con porcentajes del 4.15 % al 11.18 %: en segundo lugar se colocd
la preovincia, con un 0.04 % al 17.35 %:; on tercer lugar, la UAM
con porcentajes que van desde un 2.11 % a un 8.67 %; en cuarto
lugar la UIA con 0.03 % al 5.6 %; y por Gltime, las instituciones
del extranjero con 0.006 % al 0.75 %. Cabe aclarar que algunos
estudios no mencionaron escuelas eapecificas, con excepeiédn de la
UNAM, por lo qua sus respuestas fueron agrupadas bajo el rubro de
otras, obteniéndose los porcentajes de 1.58 % a 12.88 %. El unico
estudio que no concords con los anteriores fue el del CNEIP
(1987) en donde la provincia ocupdéd primer lugar, con un
porcentaje del 84.65 %: la Facultad de Psicologita (UNAM) en
segundo lugar, con un 6.87 %: en tercer lugar, las ENEP'S con un
2.64 %; en cuarto lugar, la UAM con un 2.1} % y por tltimo otras

con 1.56 %.
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Respecto a los estudios industriales, dos (14.28 %)
presentaron respuestas respecto a este punto. En primer lugar se
encontré la UNAM con porcentaies del 73.6 % v 74 %. en segundo
lugar a la UIA con 16.6 % y 24 %; en tercer lugar a la UAM con
2 %y 3.8 %; en cuarto lugar a laz instituciones de Provincia con
un 4.5 %:; y por Ultime las incluidas dentro dei rubro de otras
con 3.8 %.

Dos (66.66 %) de los treg estudios clinicos ofrecieron
resultados al respecto, con la UNAM en primer sitioc, slendo
principaimente la Facultad de Paicologfa de dondc egresan los
psicélogos con porcentajes del 47.5 % y 70.5 % y posteriormente
las ENEP'S con un 4 %; en segundc lugar se tuvo a @tras con wun
7.5 % y un 23,1 %; en tercer puesto las wuniversidades de
Provincia con un 26.3 %; en cuarto término la UIA c¢on un 13.5 &%:
en quinto lugar a la UAM con un 4.5 % y por ultimo al Extranjero
con 0.8 %.

El estudio social no dio informacién al respecto.

Resumiendo: En los diez estudics gque hahian preguntado por
egte aspecto (41.66 %), con excepcidén del estudio realizado por
el CNEIP (1987), resultan como principales escuelas de edreso:

1.~ La UNAM, principalmente la Facultad de Psicologia, con

porcentajes que van desde un 47.5 % hasta un 83.88 %, vy
posteriormente las ENEP'S de un 2.64 % a un 11.18 %.

2.- La UAM con porcentajes del 2 % al 8.67 %.

3.~ Las escuelas de provincia, con porcentajes del 0.04 %

al 17.35 %.

4.~ La UIA con un 0.04 % a un 24 %.

5.~ Las universidades del extranjero de 0.006 % a 0.85 %.
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6.~ En el rubro de ©tras ge encuentran porcentajes del
1.58 % al 23.1 %.
ARo de egreso
(ngaera de estudiosz &, nimero de psicélogass 1787

Tres estudios (23.07 %) de los trece gue integraron los
estudios g¢lobales proporcionaron datos, predominando el periodo
comprendido entre 1976 a 1980, con porcentajes del 29 % al
79.90 %: en segundo lugar el periodo de 1971 a 1975, con un
11.1 % a un 32 %; en tercer lugar., 2! comprendido de 1981 a 1985
con un porcentaje de un 16 % a un 41.2 %; on cuarto lugar el
periodo de 1866 a 1970, con un 0.04 % a un 8 %;: y en ultimo iuqar
los egresados antes de 1966 con porcentajes de un 0.02 % a un
6 %.

S6lo un eatudio (14,28 %) de los siete de! drea industrial
arrojé datos al respecto, asignando el primer lugar al periodo
comprendido de 1976 a 1980, con un porcentajo del 50 % y en
segundo lugar los periodos de 1971 & 1975 y de 1981 a 1985 con un
18.75 %.

Dos egstudios clinicos dieron datos sobre este aspecto
(66.66 %), obteniéndose porcentajes del 38.9 ¥y 48 % para el
periodoc de 1976 a 1980 ubicandolo en primer lugar, de 18.5 % y
20.3 % al periodo de 1971 a 1975 pars colocarlo en segundo
lugar, de 14.5 %y 22.4 % al de 1981 a 1985 para el tercer lugar,
del 9.2 %y 11.50 % en el periodo de 1966 a 1970 para el cuarto
lugar y de 7.5 % y 7.8 % para el uUltimo lugar correspondiente a
los egresados antes del afio de 1966.

El estudio social no aporté datoc alguno.
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Considerando los estudios en forma global, se tiene que los

periodos de
8on:

1.- De

log que han egresado la mayoria de los psicol

1976 a 1980 con

hasta un 79.90 %.

oAb W N
| 1 s

Area de estudios
{nigero de estudios= 11, ndsero de psicéliogoss 1375, ntaero de ewpresass 1271

Con respecto al drea de semiespecializacion

egresados de

la

porcentajes que wvan desde un

carrera de

muestran en la Tabla 5.2.

De 1971 a 1975 con un 11.1 % a un 32 %.

De 1966 a 1970 con 0.04 % a 11.5 %.
Antes de 1966 con 0.02 % al 7.8 %.

psicologia, los porcentajes

Tabls 5.2 Areas de cpaiespectalizacidn
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ter lugar
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Jer lugar
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So, lugar
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General
{1,251

Estudsos Estudio

clinicos soc1al
1] i1
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Industrial ~ -==---
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29 %

De 1981 a 1985 con porcentajes del 14.5 % al 41.2 %.

elegida por los
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Cabe hacer la aclaracisén que el estudio social no aporté
informac¢ién en forma directa, pero al haberse llevado & cabo con
egresados de la Universidad Autdnoma Metropolitana plantel
Xochimilco y como tnicamente proporciona preparacién en el drea
de paicologia social. se congiderd el 100 % de la muestra como
perteneciente & dicha érea.

Concluyendo. el arreglo de las dreas de semiegpecializacidn
de acuerdo con las demandas que se dan en la formacidn académica
de los psicélogos, es el asiguiente:

1.- Pasicologfa clinica.

2.~ Pgicologfa educativa.

- Psicologfa industrial,

How

.- Pgicologia social.

Peicologia experimental: y

o
t

6.~ Formacidén general.
Obtencidén del grado de licenciatura
(nisero de estudioss 12, nlserc de psicdloguss 2671, nisero de empresas= 45}

En los estudios globales, de un total de seis (46.16 %),
cuatro encontraron una mayoria de los egresados no titulados con
porcentajes que van de un 61.1 % hasta un 87.6 %, y en los otros
dos estudios los porcentaies de sgresadeog titulades van de un
69 % a 100 %: aunque cabe aclarar que el estudio que proporcicnd
el 100 % de titulados (Escalante, 1979) fue realizado con
estudiantes de posgrado de la Facultad de Psicologia. siendo
requisito indispensable el estar titulado para cursar dichos
estudios.

En tres estudios industriales sobresalieron log egresados

sin titulacidn con porcentajes de un 53 % a un 88.75 %, mientras
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o

que los psicélogos titulados abarcaron de un 131.25 % a un 47 %,

En los tres estudios clinicos por el contrario se die un
cligere dominio de 108 psicodlogos titulados ya que presentaron
porcentajes del 49 % al 61 %, en tanto que los psicdloges no
titulados alcanzaron porcentajes de un 31 % a un 51 %.

El 4rea social no presentd datos.

Analizando en forma global los doce estudiocs que reportaron
la obtencidén del grado de licenciatura por parte de los egresados
3¢ tiene: en ocho. predominan en el &mbito laboral los egrcsados
no titulados con porcentajes que van de un 51 % a un
88.75 %.

Realizacidén de estudiaos de pasgrado
{ndeero de estudios= 13, ndeero de psicologos= 2784, néazro de eagresas= 45}

En seis de los estudios globales (46.15 %) se investigé
acerca de la realizacion de estudios de posgrado por parte de los
egresados; an tres de los estudios predomina una respuesta
negativg con porcentajes del 59 % al 85.17 %; dog estudios mAs
indican que 81 3#e siguen estudios de posgrado pero en
porcentajes del 47.3 % y 51 %; y un ultimo estudio informéd que el
100 % de los entrevistados los realizaba, aunque debe hacerse la
aclaracidén de que este resultado corresponde al estudio aplicado
por Escalante (1985) a los alumnos de posgrado de la Facultad de
Paicologia,

En cuatro de los estudios industrialeas (57.14 %) se
obtuvieron los mismoes rosultados., alcanzando porcentajes de
egresades que no segufan estudios de posgrado del 53 % al

87.75 %; mientrasgs que 108 porcentajes de entrevistados que si

42



sequian dichos aestudios abarcaron del 11.25 % al 47 %.

Los tres estudios clinicaz que investigaron este agpecto.
mestraron el mismo panorama: log egresados que no llevaban a cabe
estudios de posgrado oacilaban entre el 53.7 %y ol 61 % del
total de las muestras.

El estudio social no presentd resultados.

Por lo anterior ge puede decir. que no hay une tendencia de
los poicdlogos a continuar con estudios de posgrado. Queddndose
la gran mayorfa a nivel de Licenciatura y muchas veces 8in
obtener el grado.

Tipo de estudios de poagrado
{NQsero de estudins= 13, ndasro de psicélogass 2785, nGeera do raprosass 431

En los seis estudios generales predominaron ios estudios de
Maestria alcanzandeo porcentajes de] 6.62 % al 94.5 %, le
siguieron log estudios de Especializacién que van de un 2.51 %
a unh 31.51 %, en tercer lugar 3se encontraron log de Doctorado
con un rango 2.28 % a un 9.4 % y por ultimo los Cursocs de
Actualizacién o Seminarios con porcentajes del 2.8 ¥ al 33.9 %
(este Gltimo resultado sélo se encontré en tres estudios).

lgualmente, en los cuatro estudios industriales, los cursos
de Maestria cubrieron del 1.8 % al 37.5 %, los de Doctorado del
0.9 % al 14 %. los de Especializacion con el 33 % y los Cursos de
Actualizacion o Seminarios el 20.84 %.

En los tres estudios clinicos por ¢l contrario, los Cursos
de Actualizacidén ¢ Seminarios ccuparon el primer lugar (7.6 % al
64 %), e)] segundo lugar le correspondid a los estudios de
Maestr{a (20 % a un 41 %), el tercer lugar fus para los estudios

de Doctorado (2 % a un 15.9 %) y por ultimo se encontraron los
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estudios de Especializacidén {(35.1 %).
En forma global, el tipo de estudios de posgrade que son
geguidoz por log psicdlogos muestran el siguiente arreglo:

1.~ Maestrfa (De un 1.8 % a un 94.5 %).

2 Doctorado (De 0.9 % a un 15.9 %).
3.- Especializacién (de 2.51 % a 35 %); y
4.~ Cursos de Actualizacidén o Seminarios (de un 2.8 % a

64 %) .
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Resultados Laborales
En este rubro se conzideraron los giguientes puntos:

-~ Ejercicio de la profesién

- Forma en que se obtuvo el empleo

- Requigitos

-~ Area solicitada

- Tipo de institucién en la que labora

- Sector al que pertenece la institucién

- Nombramiento del puesto que ocupa

- Nivel jerdrguico de}l puesto

- AntigUedad en el puesto

- Actividadea desarrolladas por los psicélogos

-~ Ntmero de horas que trabaja a la semana

- Instrumentos utilizados en su desempefio
profesional

- Valoracién de la formacién académica

- Utilidad de la formacidn académica en el desempefio
profesional

— Valoracién de la formacién académica

- Deficiencias en su preparacién académica

- Rspectos importantes a desarrollar en el
entrenamiento profesional

— Desempefio de otro trabaio

Ejercicio de la profesién
{ndnero de estudios= 21, ninero de psitdlogas= 014, nusern de espresas= 117}

En los veintion estudios que se realizaron directamente con
psicélogos. se encontrd que la gran mayor fa de éatos
ejercian su profesién (del 84 % al 100 %).

Forma en que se aobtuveo e} empleo
{ndsera de pstudios= 3, nlaera de psicélogose 634}

La forma en que los psicologos congiguieron el empleo fue
investigada unicamente por tres de los estudios globales.
encontrdandose Ios siguientes mcdios:

1.~ Recomendaciones (del 61.2 % al 85.17 %),

2.~ Visita directa al Centro Laboral (2.41 % a un 29.6 %)}.

3.—- Bolsa de Trabajo de la institucion de egreso (2.08 % a

un 2.8 %).
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4.- Asociaciones Profesionales (6.8 %).

5.- Las Agencias de Colocacién (2.2 %).
Requisitos
(Ngwerg de estudias=z 7, ndeero de psicélogos= 748, nusero de espresass 172

Entre los principales requisitos a ser cubiertoas por los
pgicdlogos para obtener trabajo. investigados por seis estudios
globales y uno Industrial, se encontraron los siguientes:

1.~ Aspectos curriculares: grado académico, promedio,

manejo de otro idioma, etc. (del 24.2 % al 100 %).

2.- Experiencia profesional (27.6 % al 100 %).

3.~ Acreditaciéon de exdmenes especificos (de 13.3 % a

40.6 %) .
4.- Relaciones personales (21.9 %).
5.- AntigUedad o escalafon dentro de la  misma
ingtitucidén (4.2 %).
Area solicitada
(Ndmera de e;}ud\ns= 9, ntaero de psicélogose 1017, nGaero de empresass 172}

La frecuencia con 1la que fueron solicitadas por los
empleadores las diferentes 4&reas de semiespecializacidn en
psicologia fue la siguiente:

1). Psicologia industrial, con porcentajes que iban del

13 % al 50.4 %.

2). Psicolegia clinica de un 4 % hasta un 39.24 %.

3). Psicologfa educativa desde un 0.5 % a un 38 %,

4). Psicologia social con porcentajes del 1 % al 33 %; y

5). Pgicologia experimental con porcentajes del ! % al 3 %.
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Tipo de institucidn en la que labora

{ndsero de estudiost 17, ndeero de psicélagas=

2471, ntsera de espresass 613

Las inatituciones en las que laboraban los psicélogos se

encuentran relacionadas en la tabla 5.3.
Tabla 5.3 Tigo de institucidn
Instituciones Estudios Estudios Estudios Estudia
globales tndusteiales clinizos suti;l
8} 13} 3 10}

Pudlicas 16,50 1 al 45,86 1 17,00 T al 35,0601 79.00 Tal 100 1 -

Privadas 001" SL20T 4,001 100 1 DT C OIALOI e

Bescentralizidas 14,801 " 20,541 10001y 14,001 0 meeeee -eee-

URAN 0,001y 28,001 00 eeeeen .20 1 mau——

for su cuenta 00.40 L al 9.80 1 BT meemes mmmae

Como a@e observa, en forma global. los sectores en los que
se desenvuelven los psicédlogos presentan el siguiente orden de
acuerdo a la frecuencia:

1} Sector publico.

2} Sector privado.

3) Instituciocnes descentralizadas.

4) La UNAM.

S) Psicdélogos que trabajan por su cuenta.

Sin embargo, al analizarlos por dreas se encuentra que los
psicélogos industriaies se desenvuelven en su mayorfa en el
sector privado, en tanto que los clinicoes lo hacen en el sector

publico.
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Sector al que pertenece la institucidn
{ndaero de estudios® 7, ntwers de psicBlogess I743)

El tipo de institucidén se ubicé -cuando fue posible- dentro
de los cinco sectores propuestos por el CHNEIP y que son:
educacién., salud, produccién y congumo. arganizacidnm social vy
ecologia.

La distribucién de los secctores encontrada por los estudios
se muestra en la tabla 5.4.

Tanla 5.4 Sectores de i3s instituciones

Estudias Estudios estudics Estudic
globaies 1ndustriales clinicos social
) 10) {3) [19]
| lugar Educative @ 0 --eeem-- Salud meeee-
(2400 ¥ al 64,40 1} 136,00 1 al 100 1
2 lugar Salud Educacidn
(9702 al 8510 26,00 1
3 lugar Produccifn y 000 emmeemee Orqanizacién  =-=e---
consuso social
{4208 a1 26,00 11 118,60 1
4 lugar Organszacien  -mmee-
social

(0.9 T at 16,00 1)

5 lugar Ecologis
(o.%02al &6

El estudio social y los industriales no presentaron datos
al respecto: sin embargo, tomando en cuenta que todos los
estudios industriales abarcaban 1instituciones privadas, [1:4
factible inferir que pertenecieran al sector Produccion vy
Consumo.

A manera de conclusién se puede decir que los sectores en

que laboran los psicéloges ordenados del de mayor incidencia al
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de menor =on los siguientes:

1} Sector educativo.

2) Sectoy zalud y produceidén y consumo.

3) Sector organizacidén social; y

4) Sector ecologta.

Ahora bien, congiderando las diferentes dreas de
semiespecializacidn, resulta que los psicdlogos clinicos ejercen
en el sector Salud, mientras que los psicdlogos industriales lo
hecen en el sector Produccidn y Consumo.

Nombramienta del puesto que acupa
{Rorero de estudioss 19ynisero de psicétogess J0I4, ninero de espresass 15N

El nombramiento que 7reciben los psicélogos en las
instituciones donde laboran es de:

1

Paicdlogo, cuyo porcentajes van del 14.2 % al 100 %,

2) Docente con porcentajes del 3.9 % al 41.88 %.

3) Técnico especializedo de un 2.51 % a un 18.8 %,

4) Investigader con porcentajes de un 0.8 % hasta un 16,33 %,
5) Analista entre el 2 %y el 9.81 %.

[

Terapeuta con 1.82 %y 2.3 %.

Nivel jerdrguico del puesto
(ndeera de estudioss {0, nfmern do psicdlogass {971, nlzero de eapresass 172

El nive] jera&rquico que ocupan log psicologos dentro da laz
instituciones fue investigado en diez estudios (cinco globalesz,
tres industriales vy dos clinicos), encontréndese la siguiente
distribucion:

1} Nivel bdsico o de empleado (con porcentajes del 6 % al

80 %).
2) Nivel jefatura (del! 3 % al 50 %).

3) Nivel gerencial (de¢l 0.8 % al 47 %) .
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4} Nivel de asesor, coordinador o Supervisor {del 2 % . atl
11.87 %)

5) Nivel de direccién (del 0.9 % al 3.66 %) y

6) Nivel de sub-gerencia (2.8 %).

Antigledad en el puesto
(niwero de estudios= B, nisere de psicdlogoss 1774, ntaero de espresass 279

En los ocho estudios que trataron este aspecto (tres
globales, tres industriales y dos clinicos)., se encontrd que la
gran mayoria tenfan de 4 a 6 afios de permanencia en el puesto
(del 3.23 % al 100 %), siguidéndeles los que tenfan de 1 a 3  afios
(del 3.8 % al 40.5 %). luego se¢ encontraron los gque lleovaban
menos de 1 afio (de 1.63 % a un 43.3 %). posteriormente Jos de 7?7
a 9 aflos (del 1.09 % al 18 %), después los de 10 a 12 afios (del
1.09 % a 17 %}, log de 13 a 15 afing (8.5 %) y por ultime log
psicdlogos que llevaban mds de 15 afios de desempefiarse en ese
puesto (1.63 %).

Actividades y/o funciones desarralladas por los psicdélogos
(NGaero de estudios= 24, ndeero de psicelogosz 3014, nowero de eepresass J8[, namero ¢a usuarios ce
psiceloga= 860)

Las actividades y/o funciones desempefiadas por los
psicdlogos se presentan a continuacién y en la tabla 5.5,
ordenadas de acuerdo a las frecuencias y los porcentajes
obtenidos en cada uno de los estudios.

En algunogs casos sdélo se indicéd el 4rea a la que
pertenecian las actividades. Estas respuestas se distribuyeron de

la siguiente forma:

Lugar Actividad Porcentaje
lo. Clinica 3.00 % al 100.00 %
20. Educativa 0.20% " 31.10 %
3¢. Industrial 12.00 % * 100.00 %
4o0. Social 1.20 % " 33.00%
So. General 4.00 %
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Si se conjunta la informacién arriba presentada, se obtiene
que las wveinte funciones y/o actividades principales que
desarrolian los psicélogos junto con sus porcentajes

correspondientes son:

Lugar Actividad Porcentaje
lo. Capacitacion 2.00 % al 100.00 %
20. Pgicoterapia 1.71 % " 79.75 %
3o0. Reclutamiento y seleccidn

de personal 5.00% " 99.50 %
40. Planeacién y desarrollo

de recursos humanos 3.04% " 72.20 %
So. Evaluacién y diagnéstico 0.40 % " 72.00 %
to. Entrevista 5.51 % " 53.00 %
7o. Orientacién educativa y

vocacional 0.30 % " 46.00 %
8o. Docencia 6.39 % " 58.80 %
9o. Investigacién -~ v = 2.30 % " 28.00 %
10o. Area c¢linica 3.00 % " 3100.00 %
ilo. Aplicacidn y evaluacion

de pruebas 4.38 % " 44.00 %
120. Area Industrial 12.00 % " 100.00 %
13o0. Area educativa 3.00% " 31.10 %
14o. Tratamiento 18.60 % " 70.00 %
150. Dindmica de grupos 1.00% " 40.00 %
160. Actividades

administrativas 2.00 = 51.30 %
170. Organizacién social

del trabajo 2.72% " 18.75 %
180. Andlisis y evaluacién

de puestos 1.31 % " 18.75 %
190. Area social 2.00% " 11.20 %
200. Educacién especial 1.00% " 12.00 %

Numero de horas que trabaja a la semana
tnusera de estydioss 4, adzern ge psicilcqgos® 1403}

El nimero de horas de trabajo a la semana, fue investigado
en cinco estudios (uno global, dos industriales y tres clinicos}
y se obtuvo la giguiente distribucién:

1.- De 31 a 40 horas (2.71 % al 74 %).

2.- De 21 a 30 horas (de 2.5 % a un 41.9 %).

3.- De 11 a 20 horas (de 1.25 % a 19 %).
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4.- De 41 a 50 horas (de 6.52 % a un 42.50 %) .

5.~ Menos de 10 horas {(del 1 % al 19.57 %) y

6.- Mda de 50 horag (de 1 % a 7.50 %).

Instrumentos utilizados en su desempeso profesional
{ninere de estodios= 7, ndwero de psicélogos= 1437, niwera de espresas= 43

En este se incluyeron los diferentes tipos de pruebas
utilizados por los psicélogos en su trabajo. Sd4lo siete estudios
recabaron esta informacién (tres globales, dos industriales y dos
clinicos). ¥ de éstos, cuatro no especificaban el tipo de pruebas
utilizado, indicando uUnicamente los porcentajes de su uso (de un
28 % a un 65 %). De loz estudios que s1 especificaron el tipo de
prueba, s8se encontr¢ que las mds utilizadas son las Proyectivas
con porcentajez del 69 % a més det 100 %, 1la siguen las de
Inteligencia (con un 69 % a un 100 %), las de maduracidén (24.5 %
a 83.6 %), las pruebas de Conocimientos (de 14 %y 18.8 %),
las Conductuales (de 6 % y 8.4 %) y por ultimo las pruebas de
Habilidades (con un 14.4 %}.

Cabe mencionar que en cinco de los estudios, se juzgd a la
Entrevista como un instrumento muy importante para el guehacer
del ©psicdélogo. obteniendo porcentajes del 25 % al 58.67 %,
eligiéndose 8n cuantoc a sSu uso, por encima de lag pruebas
Proyectivas.

Utilidad de la farmacién académica para el desempedo profesional
{nGaero de estudios= 10, ndrerc de psicélogess 1920

Lo wutilidad de la formacién académica para el desempefio
laboral fue evaluada por los entrevistados en diez de 1los
estudios (siete globales, dos clinicos y un industrial). En cinco

de 1oz siete estudios globales la preparacién académica  fue
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congsiderada adecuada con porcentajes del 36.22 % al 93 %, en
tanto que en los dos estudics restantes no se lea estimé asi
(63.2 % y 79 %).

En el estudio industrial, el 78.70 % de la muestra percibid
a la formacién académica como poco atil para el desempefio laboral
(Ruiz. 1973).

En loa dos estudios clinicos se evalué a la formacién
académica como Gtil. sin embargo los porcentajes obtenidoz son
muy diferentes. ya que en uno de ellog esta opinidén es compartida
por el 89 % de la muestra, en tanto que en el otro. gsélo el 40 %
de los entrevistados lo considerd ast.

Integrando la informacién de todos los estudios se tiene
que la preparacién académica ha sido considerszda como Gutil por un
grupo que va del 30.22 % al 93 % de los entrevistados y como
inadecuada por otro en el que se incluyen del 63.3 % al 79 % de
las muestras, resaltando los resultados del estudio industrial.
Valoracidn de la formacién académica
tndaere de estudios: 8, ndaero de psicdlogoss 1198)

La forma en que valoraron loz psicélogos la formaciodn
académica fue investigadsa en un total de ocho estudios (seis
globaies, un industrial y un clfnico). Los resultados indican que
para los entrevistados la formacién fue:

1) Regular. con porcentajes del 32 % al 75.61 %.

2) Buena. con un 23 % a un 49 %.

3) Muy buena, abarcando del 3.2 % al 29 % vy

4) Mala. conun 0.4 % a un 32 %.
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Deficiencias en Su preparacidén académica
{ndmerc e estudios= 5, niscro de psicdlegas= 702, nisero de esoresas= 431

Cinco estudios (tres globales v dos indusiriales),
investigaron sobre las deficiencias en la preparacion académica
encontrandose que, a juicio de log entrevistados, las principales
deficiencias fueron:

1) Falta de préctica, con un 14 % a un 63.4 %.

2) Bases tedéricas débiles, del 14 % al 23.08 %.

3) Falta de vinculacidn entre lo aprendido v la realidad

faboral, con un 7.07 % y 58.8 %.
4) Haber recibidoe formaciéon de psicélogos generales sin
conocer lags dreas existentes, abarcando del 12 % al
42 %.

5) No tener conocimientos adminigtrativos, con un 21.7 % y
17.46 %.

6) No racibir preparacién en Capacitacién, con un 7.5 % y
8.5 %.

7

No recibir preparacién en Reclutamiento y Seleccién de
.Paraonal con 5%y B8.5%y
8) No conocer las bhases del Degnrrollo Organizacional y no
poder realizar Andlisis y evaluacién de puestos, con 5 %
amhos,
Aspectos importantes a desarrollar en el entrenamiento
profesional
(ntsero de estudios= 2, ndaero de psicélogos= 205
Los aspectos en los que se deberfa dar mayor entrenamiento
a los estudiantes de psicologia fueron evaluados unicamente por
dos estudios (uno global y otro industrial). Las dreas en lag

gue se opinad deberia ponerse mayor atencidn son:
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8) Asesoria educativa y sueldos
Yy salarios

1) Metodelogf{a e Investigaciéen 27 %
2) Bages teérico-metodolégicas 21 %
3) Psicologia industrial 15 %
4) Desarrollo organizacional 14 %
5) Tratamiento 11 %
6) Entrevista industrial 9 %
7} Trémites laborales 8 %

%

Desempefo de otro trabajo
{ngnero de estudiosz 7, ndmero de psicélogoss 17931

La proporcién de psicdlogos que desempefian un segundo
trabajo es minimo. De los siete estudios que se preocuparon por
este aspecto (cuatro globales, dos clinicos ¥ uno industriail),
cinco encontraron porcentajes del 55 % al 76 % de psicdloges que
no se dedicaban a otra actividad y solamente en los dos estudios
restantes se encontrd lo contrario, conun %30 % y 94 % de

psicélogos que contaban con un segundo trabajo.
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Conclusicnes
(ndnero g8 estudiass 21, nisera de psitdlogess 2690, nikero de sapresas= 384,
cinera de usuarias del psictioges 9801

En veintidan estudios (diez globales, aiete industriales,
tres clinicos y el social) ge presentan 1las conclusiones de
las invastigacione;, tomando como principales puntos de andlisis:

1) Las funcionez del psicdlogo {dieciséis estudioa).

2) La preparacidn académice {once estudios) y

3) El mercado de trabajo (nueve estudios}.

En esgte punto resulta interesante observar que Onicamente
tres eatudios proponen una solucioén a la problemdtica de la
formacién del psicdliogo, enfocdandose é3ta a la modificacidn o

actualizacion curricular.
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*
ANALISIS COMPARATIVO POR OBJETIVOS
Los aspectos considerados cn este anilisis se encuentran

descritos en el apendice 4.

Grupo perfil

En este grupo el sexo femenino fue el preponderante. con un
promedio de edad de 21 a 30 afios y en segundo lugar de 31 a 40
afios. En cuanto al estado civil de los psicélogos se dio un
equilibrio entre los solteros y casados.

El principal! lugar donde realizaron sus estudios estos
profesionistas (4 estudios) ha sido el D.F. y en menor nimero la
provincia y el extraniero, La institucion de la que han egresado
la mayorfa de ellos es la UNAM (tanto de 1la Facultad de
Psicologia en Ciudad Universitaria, como de las ENEP'8)
siguiéndole las otras instituciones que ge ubican en el drea
metropolitana, como son la Universidad Auténoma Metropolitapa, la
Universidad Iberoamericana. etc. siendo las escuslazs de provincia
y del extraniero de donde han egresado el menor numero de
entrevistados.

El periodo principal del que han egresado (2 estudios) es
al de 1976 a 1980, despuéds se encuentra el de 1971 a 1975, en
tercer lugar el de 1981 a 1685 y por ultimo. con porcentajes muy
pequefios, log de 1966 a 1970 y los de aflos anteriores a 1966.

En cuanto al drea de la que han egresado dichos
profesionistas (2 e¢studios)., ge tiene que es la de clinica la que
ha tenido mayor demanda, seguida de la educati&a, industrial.

social. experimental y general, en ese orden.

¢ Cuando i3 caracteristica que se descride no esté contespiada por tedos los estudics,
entre paréntesis se 1ndicard el nddero d= estudios towades en cuenta, con chieto
de avitir sobregeneralizaciones
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La situacién de titulacién de los psicélogos de este grupo
merece atencidn especial, ya gue sélo des estudios
proporcionaron informacidén al respecto y en uno de esos estudios,
el 100 % de los entrevistados estaba titulado. por tratarse de
estudiantes de posgrado de la Facultad de Psaicologia:; mientras
que en el otro estudio, los porcentajes de psicélogos titulados
era gsimilar al de los no titulados. aunque con ligero predominio
de los primeros. Los estudios de posgrado continuados por los
entrevistados se locslizaren fundamentalmente en ei nivel de
Maestria y en los cursos de actualizacién o meminarics, quedando
en segunda posicidn los de doctorado y especializacidn.

Con excepcién de un estudio en el que no se reporté gque
porcentaje de psgicélogos ejercia profesionalmente. en los
restantes casi el 100 % informé que sf lo hacta.

Los requisitos a cubrir por los psicdlogos para obtener el
empleo, fueron indagados Gnicamente en un estudio, obteniéndose
los siquientes resultados: en primer lugar. la experiencia
profesional; en segundo, aspectos curriculares; y. con un
porcentaje minimo. las relaciones personaies.

En tres estudioz se mencionaron las principales dreas que
fueron solicitadas a los paicdlogos como reguisito de emplecs,
encontr&ndqse ‘en primer término el drea educativa, en segundo
sitio el 4rea clinica. en tercero e! 4drea industrial y por
ultimo, con escasa demanda, las 4reas social y experimental.

Las instituciones en las que se desenvuclven han sido
fundamentalmente de tipo piblico, seguidas de las instituciones
de tipo privado:; en menor escala se sncuentra la UNAMy los que

trabajan por su cuenta.
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En cuanto al sector al que sirven las instituciones en las
que laboran (2 estudios), se tienen en primera instancia al
sector salud y. en menor proporcién. al educative y de produccidn
y consumo, no contempldndose los sectores de organizacidn social
y ecologia.

El nombramiento que se les ha dado a estos profesionistas
ha sido en orde? descendente de frecuencia: psicédlego. docente,
técnico especializado, analista e investigador.

En cuatro estudios se detallé el nivel jerdrquice ocupado
por los psicélogos, quedando como sigue: 1) nivel bdsizo o de
empleado: 2} nivel de jefatura: y con porcentajes més pequefics,
los niveles de direccidn, asesoria. coordinacién o supervision vy
gerencia.

El pericodo de tiempo que llevaban trabajando los psicélogos
en sSu puesto actual (2 estudios) fue principalmente de 4 a 6
afios., quedando en segundo lugar el de 1 a 3 aflos, despues el de 7
a8 0 afies y por ultimo el de 10 a 12 afios.

Lag actividades y/o funciones desarrolladas jerarquizadag
de mayor a menor frecuencia fueron: psicoterapia. entrevista,
aplicacién y evaluacién de pruebas, reclutamiento y seleccién de
personal. tratamiento, investigacién, dinémica de grupos,
paicediagndstico, claboracidn de programas y material diddctico.
docencia, prevencion, asesorfa, capacitacion, educacién especial,
disefio y aplicacién de guias, rehabilitacidén conductual,
registros conductuales y computacién. Ademds, se menciond en un
estudio la realizacidén de actividades del 4rea clinica. pero no

se especificaron cudles.
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El namero de horas labeoradas por los psicdlogos a la semana
(1 estudio} era principalmente de 21 a 30 horas, le seguia el
lapso de 31 a 40 horas y muy esporddicamente los de 11 a 20 horas
y los menores a 10 horas.

Los instrumentos wutilizados por los psicélogos en su
ejercicio profesional (2 estudios) fueron la entrevista y las
pruebas, peroc no se detalld de que tipo.

La preparacién académica (2 eatudios) fue considerada como
util para o)l desempefio profesional; valor&ndola cemo regular vy
buena en forma primordial y, en segundo término, como muy buena y
mala.

El desempetic de un segundo trabajo (2 estudios}) fue un

aspecto verdaderamente raro en las muestras estudiadas.
Grupo ejercicio

El sexo femenino sobresale en los estudios correspondientes
a este grupo, Jjunto con un rango de edad de 21 a 30 aflos,
quedando  en segundo lugar el rango de 31 a 40 afios y en forma
esporddica 103 mayores de 40 afios. El estado civil (3 estudios)
de éstos mostré una distribucién similar entre solteros vy
casados.

Bl lugar de realizacién de estudios (3 estudios) de estoes
profesionistas fue principalmente el D.F. y en segundo lugar 1la
provincia; las instituciones de las que han egresado (3 estudios)
son en orden descendente: 1) UNAM (Facultad de Psicologifa vy
ENEP'S). 2) UIA, 3) UAM, 4) otras universidades del drea
metrcopolitana, 5) provincia y 6) el extranjero. El 4&rea de

sgreso 8dlo se indagd en 1 estudio, obteniéndose la siguiente
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jerarquia: &rea clinica, sducativa, industrial. social. general y
exparimental.

En lo que respecta a la titulacién de los psicdlogos, se
encontré que la mayoria atn no se han recibido y. dentro de los
titulados, solamente un numero muy pequefio ha continuade estudios
de posgrado, sobre todo de maesiria; otros mds los han seguido a
nivel de doctorado y de cursos de actualizacién o seminarios,
siendo un numerc muy reducido los que se encontraban realizando o
terminaron estudios de especiatizacién.

En todos los estudios gse reportd que los psicélogos
ajercian profesionalmente: la formas en que obtuvieron su empleo
(1 estudioc) fueron: 1) por recomendaciones, 2} por visita al
centro laboral. 3) a través de asociaciones profesionales, y 4)
por medio de una agencia de colocaciones, Los requisitos a cubrir
(2 estudiog) fueron: aspectos curriculares, experiencia laboral,
contar con relaciones, acreditacidn de exdmenes especificos y
antigliedad. Las d4reas de semiespecializacién requeridas a los
psicdlogos (2 estudios) se ordenaron de la siguiente forma:
clinica, industrial, educativa, sccial y experimental.

En primera instancia fueron lag instituciones privadas las
encargadas de contratar a los psicdloges y en segundo lugar., las
de caracter piblico; el numero de profesionistas absorbidos por
empresas descentralizadas, por la UNAM o que trabaija por su
cuenta o¢g muy pequeflo. Los goctores & los que pertenccian las
instituciones donde laboran psicélogos (2 estudics) fuercn el de
salud, educacidn. organizacién social. produccién y consumo y por

altimo ecologia.
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La designacién que sge le ha dado a este profesgionista
dentro del d4mbito laboral es. en primer lugar, de psicdlogo.
seguido por la de docento, investigader. analista, técnico
especilalizado, terapeuta y psicometra.

El nivel jerarquico que ocupo dentro de las instituciones
es principalmente el bdsico o de empleado; quedando =2n gegundo
lugar el de jefe de departamento; en tercero el de asesor.
coordinador o supervisor: en cuarto, el de gerente: y por ultimo
el de director.

La mayoria tenian un promedio de 4 a 6 afios de permanencia
dentro de la institucién.

Las actividades que llevaban a cabo en orden jerédrquico
fueron: orientacién educativa y vocacional, vreclutamiento V¥
seleccién de personal. entrevista, capacitacién. investigacién.

planeacidén y desarrollo de recursos humanos, aplicacion Yy

evaluacién de pruebas, docencia, psicoterapia. educacién
especial. coordinacién. andlisis y evaluacidn de puestos.
comunicacién, organizacidén social del trabajo, prevencion.
evaluacidn del desarrollo. administracién. rehabilitacién

conductual, dindmica de grupos y desarrollo comunitario. En
algunos estudiog no se detallaron actividades, sino mds bien las
dreas en las que se desenvolvian, quedando éstas organizadas de
la siguiente forma: industrial, clinica. social y educativa.

E! total de horas laboradas por los psicélogos (1 estudio)
era primordialmente de 31 a 40 horas, después de 21 a 30 horas y.
en forma minima se reportaron los periodos de 41 a 50 horas,

menos de 10 horas y més de 50 horas.
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Los * instrumentos utiiizados pof los psicédlogos eran la
entrevista y las pruebas pszicolégicas, como las de inteligencia.
las proyectivas y las de habilidades.

La opinidn acerca de la utilidad de la formacién académica
para el desempefio laboral se presenté dividide en lozs cuatro
estudios que abordaron este aspecto, ya que en dos de ellos si
fue congiderada como utjl, mientras gque en los otros se opind lo
contrario; aunque es necesario aclarar que estos estudios ae
realizaron en el affo de 1973 cuando dentro del plan de estudios
de la carrera de psicologfa, no existfa la posibilidad de elegir
4rea de secmiespecializacién que permitiera a loz egresados
degenvolverse mejor dentro del ambito laboral. La valoracién que
g2e le dio a la formacion académica (2 estudios) fue de buena vy
regular, muy buena y mala en ege orden.

Las deficiencias resaltadas en su preparaci¢on académica por
los psicdlogos (1 estudio} fueron: falta de prdctica, no tener
conocimientos administrativos, no recibir preparacién en
reclutamiento y seleccidn de personal y no recibir preparacién en
capacitacién.

La pregunta sobre el desempefio de un s=egundo trabajo o
empleo (2 estudios) también aporté resultados divididos, ya que
en un estudio la gran mayoria lo tenfa, mientras que en el otro
era minimo el numero de psicdlogos que tenia un segundo empleo,
Cabe aclarar que el primer estudio se realiz¢ en el afio de 1973,
cuando el numerc de psicdlogos era pequefio y posiblemente tuviera
una demanda muy grande, mientras que el segundo estudio
correspondid al afio de 1984, cuando ya se habla incrementade el
namero de psicélogos en todo el pais y las condiciones

socioeconémicas no eran las mismas.
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Grupo vinculacidn

Al igual que en los dos grupos anteriores, predomina el
sexo femenino, principalmente con una edad comprendida entre 21 vy
30 afios ¥y con un numero gsimilar de solteros y casados.

El D.F. es el principal lugar donde realizaron sus estudios
de licenciatura estos profesionistas y la UNAM la institucidn mas
importante en cuanto a numero de egresados, seguida de la UIA,
UAM y otras institucionea del 4rea metropolitana (1 estudio).

El periodo principal de egreso de ostos profesionistas
(2 estudios) es el de 1976 a 1980, posteriormente, el de 1971 a
1975 vy el de 1980 a 1985, con porcentajes similares: y por
ultimo, los correspondientes a antes de 1970.

Las 4reas de egre3so de los psicédlogos, en orden jerdrquico
fueron: clinica, educativa, industrial, eocial., general v
experimental.

En cuanto a la situacidn de la titulacioén, resulta que la
gran mayorfa continua come pasante (3 estudics) y de leos gue si
han obténido el t{tulo, una porcidén muy pequefia ha realizado
estudios de posgrado, con las siguientes elascciones en cuanto a
nivel: 1)} maestria, 2) especializacidn., 3) doctorado y 4) cursos
de actualizacién o gseminarios. ’

Casi la totalidad de los psicélogos encusstados ejercen 3u
profesidén (3 egtudioas), habiendo cubierto los giguiantes
requisitos: experiencia laboral y aspectos curriculares (1
estudio). La demanda de las dreas de la psicologie se precisé en
el siguiente orden: industrial, clinica, educativa, social vy

experimental en ege orden (2 estudios}.
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Las instituciones en las que laboran les psicélogos gon
principalmente privadas y en segundo término, las publicas. casi
al mismo nivel gue las primeras; sdlo una porcidén muy pequefia
trabaja en la UNAM y por su cuenta.

Loz sectores en log que se insertan son principalmente:
salud, educacidn, organizacidn social, produccién y consumo vy,
por ultime, ecologila.

El dpico nombramiento que indicaron es el de psicdélogo, con
un nivel jerdrquico. en su maycria. de jefatura, posteriormente
se encontré el nivel gerencial. y en tercer lugar, el bdsico o de
empleado (1 estudio).

La antigiedad en el puesto se distribuyd en un continuo cuyo
periodo principal fue de 4 a 6 ailos, y geguido por el manor
a 1 afio y el de 7 a 9 afios (1 estudio).

Las actividades desarrol ladas gon: capacitacién,
reclutamiento Y geleccion de personal. psicodiagndastico.
docencia, 1nvestigacién. planeacién y desarrollo de recursos
humanos, tratamiento. aplicacidén y evaluzcién de pruebas,
entrevigta, prevencion, organizacién social del trabajo,
desarrolle comunitario, psicoterapia y orientacién educativa y
vocacional. Lag 4reas en las que se desenvuelven son: educativa,
industrial. clinica y social en ese orden.

E! nuamero de horas que cubre regularmente es de 31 a 40 vy

de 21 a 30, y en menor proporcion de 41 a 50 o mads de 50 horas.

Log psicdlogos de este grupo mostraron opiniones contrarias
acerca de la utilidad de su formacién académica (2 estudios) va

que mientras en un estudio se pensé que fue util, en el otro. se
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dijo que no lo habia sido. La forma en que valoraron eata
formacién fue principalmente como buena y regular., y en menor
porcentaje como mala o muy buena (2 estudies): y opinaron que lag
deficiencias que se tuvieron fueron: 1) no tener conocimiento de
la psicologfa industrial, 2) falta de bases tedricas y prdcticaz
y 3) ser pgicédlogos generales, sin conocer las dreas existentes
(1 estudio). Para remediar estos aspectos, propusieron que g#
diera un entrenamiento mayor en metodologfa e investigacidn,
bases tedrico-metodoldgicas, psicologfe industrial, tratamiento y
asesoria educativa (1 estudio}. Unicamente un numero muy reducido

de psicdlegos tenia un segunds trabajeo (1 estudio).

Grupo campo

En este grupo todos los psicédlogos ejercian
profesionalmente, para lo cual cubrieron requisitos tales como
aspectos curriculares y experiencia profesionatl, en lag
gsiguientes dreas: industrial. educativa, c¢linica. social Yy
experimeqtal.

Se desenvolvian principalmente en instituciones de 1ndole
privada, denomindndoseles docentes, técnicos especializados,
psicélogos, analistas ¢ investigadores en ese orden: el nivel de
gu puesto era de Jjefatura: en segundo lugar., de asesoria.
coordinacién o supervisidn: en tercerc, el bhidsico o de enpleado,
y por Ultimo el gerencial: llevaban una antigUedad de 1 a 3 afios
en primera instancia, seguidos por los de 4 a 6 affos vy,
posteriormente., por los de mds de 7 afios.

Las actividades que llevaban a cabo en orden de mayor a

menor frecuencia fueron: psicodiagndstico, reclutamiento Y
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galeccién de personal, tratamiento. relaciones humanas. docencia,
aplicacién y evaluacioén de pruebas, inveatigacidn, capacitacion,
entrevigta, organizacidén social del trabajo, vy analisis vy

evaluacidén de puestos.
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La comparacién entre los grupos permite encontrar algunos
aspectos de intéres como los siguientes:

Se tiene que el sexo predominante en todas las éreas de la
psicologfa es el femenino, que la edad de los psicédlogos
entrevistados es de 21 a 30 afloz generalmente, y se da un
aquilibrio en el estado civil (solteros y casados) de dichos
profesionistas.

La mayorfa ha egresade del! D.F.. aunque esto puede deberse
a que, con excepcién del estudio del CNEIP (1987). las
investigaciones restantes fueron realizadas exclusivamente en el
4rea metropolitana. Las dos instituciones educativas con mdas
antigliedad en nuestro paizs (UNAM y UIA) v la que ha mostrado un
acelerado crecimiento en las dUltimas dos décadas (UAM) fueron
preferentemente las encargadas de preparar a los psicélogos,
principalmente en el periodo comprendido de 1976 a 1980 y en
segundo lugar de 1971 a 1975,

Las 4reas de gemiespecializacién preferidas por los
psicdlogos para su formacién parecen ser la de <clinica, ta
educativa y la industrial, en ese orden.

Un aspecto que es8 importante remarcar es que la gran
mayoria de los psicologos no habia lograde obtener el titulo
profesional, por lo que seria necesario investigar cudles han
sido los principales obsticulos y establecer los mecanismos
necesarios para eliminarlos y hacer méds accesible el proceso de
titulacién.

Muy pocos psicélogos titulados han realizade estudios de
posgrado. El nivel elegido para realizarios ha sido el de
maestr{a Yy, posteriormente, sSe ha optado por los curses de

actualizacién o seminarios, as!{ come por los de doctorado,
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Un aspecto que fue poco considerado en log grupos y valdria
la pena invesatigar. son los medios que utilizarcn los psicédlogos
para obtener su empleo, intentando ampliar la funcién y los
mecanismog de aquellas instancias relacionadas con la institucidn
de egreso, vya que, al conocerloes se podria establecer una
relacién mds directa con elles, de tal forma que pudjeran
encaminarse a dichos profesioniastas por talegs medios y asi
lograran un ingreso mds directo al campo laboral.

Los requisitos cubiertos por logz psicdlogos para poder
obtener gu empleo fueron principalmente loa aspectos
curriculares, entre 1los que se inciuye el promedic, el haber
cubierto todao el plan de estudios., el manejo de otro idioma entre
otros y la experiencia profesional: las Areas solicitadas con
mayoyr frecusncia VY en las que se desarrollian las principales
actividades fueron la industrial, la educativa y la clinica. «¢n
ese orden; y no obstante gue son las mismas que se mencioparcon en
el 4rea de egreso de estos profesjonistas, el hecho de
eficontrarse en orden inverso hace pensar que no existe una
relacion directa entre las dreas de preparacién académica vy las
areas requeridas en el campo laboral.

Los paictélogog  laboran principalmente dentro de los
sectores publico y privado; sin embargo, se observa que la UNAM
asila a un buen porcertaje de sus egresados, al ocupar el tercer
sitio como institucidn ceontratante, jun;o con las  instituciones
descentralizadas Yy los que trabajan por su cuenta. Los
principales sectoreg en los gue se desenvuelven son el sector
salud y el sector educacién, quedande en segundo lugar el gector
produccidn y consumo, ¥ el sector de organizacisén social y por

Gltimo. el sector ecologia, en el cual su incidencia es minima.
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Como sSe obszerva, la mayorfa se encuentra ocupande puestos
con nombramiento de "psicologo', sin embargo se tiene que también
una funcidn altamente desarrollada por este profesionista es la
de docencia.

Log principales piveles en los que ge desenvuelven son el
bdsico o de empleado y el de jefatura.

El hecho de que casi la totalida¢ de los psicologos tienen

trabajando entre cuatro y hace que lag caracteristicas
obtenidas del andlisis puedan considerarse validas, ya aue &9
informacién relativamente reciente.

El psicodlogo e3 un profesionista que labora generalmente
tiempo completo (entre 31 y 40 horas a la semana).

Consideran a la entrevista como uno de sus instrumentos de
trabajo mds importantes para au desempefio profesional, junte <on
las pruebas psiceldégicas, tales como las proyectivas. las de
inteligencia y las de habilidades.

La wutilidad de la formacidén académica para el desempeflo
profesional es un aspecto que merece atencion especial. vy& que
sélo en el grupo perfil se considerd com2 adecuada. mientras que
en los otroz dos grupos (elercicio y vinculacidén) mostraron
opinicnes divididas al respecto, resultando un igual namero. de
estudics que concluyeron gue sf fue adecuada. que de los que
presentaron resultados en sentido inverso. Seria interesante
analizar m&s profundamente este aspecto para conocer cudles
circunstancias provocaron las diferencias de opinidn.

Independientemente de la utilidad de la formacidn académica
para el desempefio laboral, la calidad de ésta fue considerada

como buena y regular en los tres grupos.
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Las principales deficiencian sufridag por los psicélogos
durante su formacién fueron:

1) Haber recibido formacidon de psicédlogos generales sin
conocer las dreas existentes.

2} Falta de prédctica.

3) No tener conocimientos adminiatrativos.

4) Bases tedricas débilea.

S} No recibir preparacién en Reclutamiento y Seleccién de
Personal .

6) No recibir preparaci¢én en Capacitacidn.

Como aspectos importantes a desarrallar en el entrenamiento
profesional y gue deberfan ser conoideradoss por las instituciones
educativas se encontraron (os siguientes:

1.~ Mstodeologia ¢ investigacidn
2.~ Bageg tedrico-metodoldégicas
.~ Psicologta tndustrial

.~ Tratamiento
.~ Asesoria educativa

[S. IV -y &

Por Gltimo #8e tiene que la proporcidn de poicédlogos qus
desempefia un segundo trabajo es minima.

En casi la totalidad de 1los aspectos analizados. la
informacién obtenida es limitada en el sentido de que no todos
las  estudios aportaron datos al respecto y. en algunes casos,
unicamente en un estudio de los cuatro grupos se proporciond
informacién acerca de un determinado punto; esto trae como
consecuencia que tog resultados encentrados neo ssan lo
suficientemente generalizables y por lo tanto, no permitan tener
una definicidén mds clara y valida del campo profeasional del
pzicdlogo.

La limitacion expuesta lineas arriba es justificable, en
parte, dado que cada estudio estuvo guiado por un objetivo
especifico, que determind log aspectos a abordar. Para poder

remediar esta situacién, se podria proponer una lista de aquellos
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agpectos que debesrian de considerarse en cualquier investigacién
gobre el perfil oprofecional y campo laboral del psicdlogo.
independientementc del objetivo central de 1nvestigacion, va que
as{ los resultados encontrados sobre lo que el psicdlogo hace vy
en donde lo hace podrian contextualizarse v se evitarfa un sesgo
tan grande en la informacion y la carancia de ésta en algunos

puntos.
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CONCLUSIONES

El objeto del presente estudio era tener una visién
integral, mdés clare y preciga de lag funciones y campo laboral
del psicélogo como profesionista dentro de nuestra sociedad 2
través del analisis comparative de trabajos anteriores que
abordan estos aspectos.

Como puede notarse en este trabajo el interds por conocer
el pertil profesional del psicédlogo vy su mercade de trabajo, ha
ido en aumento en los ultimos affos: el andlisls  comparativo
tlevado a cabo con los estudios revisados si1  bien permite
conformar una vigién mis global ¢ integral de lo que ha sido el
paicdloge durante lasz dos Gltimas décadas, tiene la limitacion do
no poder ser generalizado a nivel nacional pues la mayoria de
los estudios fueron realizedos s ciugivamentz on el drea
metropalitana de la ciudad de Mewxico.

Por otro lado, lcs resultados obtenidos estdn limitados a
ciertas dreas., ya que no fue pogsible localizar estudios o

investigaciones que <ubricran las areas de psicoiogla educativa y

psicologia experimenizl; une expliicacidn a e3to podria ser que no
ha existido intéres por conocer a estas dos areas dentro de

nuestra sociedad.

Aspectos sociodemugrificos
Las condiciones sociodemogral:icas Jgue caractsriman a2 las
psicéloges dentro de los estudios, aescriben a la psicolegia como
una profesién ejercida esencialmente por jovenes pertenecientes
casi en su totalidad al sexo femenino., siendo similar la

proporcién solteros y casados.
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La juventud de la mayoria de los psicdlogos 1ndica que esta
carrera ha tenide gran demanda en 1oz WUltimos aflos: seria
conveniente buscar cudles han sido los factores o elementos que
han determinado esta eleccidén y el por qué es elegida con mayor
frecuencia por personas del sexo femenino; esto Ultimo bien
podr{as deberse a que ta psicologf{a ha sido considerada desde un
principio como una profesidn socialmente dirigida a las rwmuiares
(Valderrama., Lavalle y Herndndez, 1989): ¢ por el hecho de que
los hombres se vean mds presionados a aportar econdmicamente a la
famiiia y por -‘lo tanto busaguen carreras md&s remunerativas

{Carlos, 1589).

Aspectos académicos

Las condiciones predominantes en ta formacidn académica de
los paicSlogos. son que la mayorfa han egresado de la UNAM (Tanto
de las ENEP's como de la Fecultad de Psicolegia)., resaltando el
periodo de 1976 a 1980 como el de mayor egreso. sin embargoe, una
gran proporcidn de nuevos profesionistas no se han titulado: la
principal 4rea da semieaspecializacion es el drea de psicologia
clinica seguida por las dreas de industrial y educativa. Los
estudios de posgrado que han sido seguidos preferentemente por
log psicélogos gon log de maesér!a‘

El hecho de qua la UNAM sea la principal 1natitucion
generadora de psicélogos. bien pude debevse a gue en la  década
pasada existia un numero reducido de instituciones que podien
preparar Dpsicélogos y la tnica que tenia una capacidad alta de
abgorcidn era la UNAM. En la actualidad. podria pensarse que esta

situacion a cambiado debido a el gran aumento en el numero de
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instituciones que se encargan de formar psicélogos. dédndose una
mayor distribucién de alumnos entre ellas y por lo tanto la UNAM
deje de ocupar el lugar predominante que ha tenido: sin embargo.
no es asi, ya que continua ocupando este lugar y no sdlo en el
drea metropolitana. sino que lo sigue haciendo 2 nivel nacional.
no obstante que na exigtido una dismipucién =n el parcentaje de
matricula que maneja en la actualidad (Rivera y Urbina, 1863).

Un hecho que es importante reseltar e¢s que de alrededor de
quince semieapecializaciones. los estudiantes de la  licenciatura
en psicologia se inclinan gencralmente por el estudio de tres de
ellas, esta gituacidn puede deberse a la poca difusidén que se ha
dado & las diferentes dreas y a gque durante la década pasada muy
pocas ingtituciones ofrectan nd de una o dos
semiespecializaciones por lo que no se puede esperarse una ampila
gama de Jdreas eclegideas por parte de los egreaados. Seria
conveniente difundir mds ias areas de semiespecializacion sobre
todo & nivel medio superior, para que log estudiantes puedan
tener una viasidon amplia de lo gque es la psicologfa vy s termine
con la idea de gyue unicamente ecxisten pasictleges «linigos.
industriales y educativos.

El resultado mds sobresaliente y a la vez el mds alarmante
en este rubro eg el escaso numero de psicdlogos titulados. pues
esta  situacidn demerita la proyeccidn profesional vy tiene como
congecuencia  también que el ingreso a estudios de posgrado sea
minime. no existiendo por lo tanto, profesionistas con un alto
nivel de preparacién que pudieran desarrollar investigacion vy
docencia. Lo anterior indica 1a neceaidad de inveatigar vy

detectar las posibles causaz del! bajo Indice de psicdlogos
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titulados con objeto de tomar medidas pertinentes para
remediarlo, tales como establecer mecanismos que ayuden al
pasante a terminar su tesis o buscar otras opciones de

titulacidn, tal como existen en diferentes ipstituciones (Carloe.

1989y .
Perfil profesional v campa laboral
Log resultados obtenidos del andlisig comparativo permiten
conceptualizar al psicolego como un profesionigsta  que ha

recurrido en primera instancia a las recomendaciones para
conseguir un empleo; al que se le han exigide principailmente
requisitos de indole curricular como gon drado académico,
promedic. etc. para ser contrade, siendo el dres 1ndustrial en la
que =¢ desempefia con mayor frecuencia. sequida por la clinica vy
la educativa.

Las institucicnes en ias que labora son tanto piblicas como
privadas, satisfaciendo en  forma prioritaria necesidades
educativas, de salud y de produccion y consumoe. Il nombramiento
recibido en dichas institucicnes es de psicologo, wvcupando
generalmente puestos a nivel bdsico o de empleado: trabaja de 31
a 40 horas a la semana y cuenta con una antigiedad laboral dentro
de la inatitucidén que va de cuatro a seis afios.

Lag rfunciones gue vrealiza principalmente son lag de
deteccidn. evaluacion. planeacion, intervencion y rehabilitacién:
utilizando principalmente le entrevista y las pruebas proyectivas
y de inteligencia para llevarlas a cabo. Solec una pequefia porcion

de p=icélogos desempefia un segundo trabajo.
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La formacidén académica recibida por los psicélogos fue
considerada como regular y buena en forma general. siendo atil
para su desempeflo profesional -salvo para log psicslogos
industriales quienes la congideraron inutil~ encontrando como las
principales deficiencias «n su formacidén la falta de préctica vy
bages tedricas debiles. Los egresados proponen que ge deberia

1

poner mayor atencién en la ensettanza de la metodologfa e
investigacidn. asf <como en el fortalecimiento de las basges
tedrico-metodoldgicas.

Analizando ectos resultados se observa una incongruencia
entre el area cursada por la mayorfa de los psicdlogos (clinica)
Yy aquélila gque es scolicitada por las 1nstituciones para
contratarlos (industrial). lo que indica una débil relacidn entre
la formacion académica que se proporciona a log egstudiantes de la
carrera de psicologfa y las necesidades reales de la sociedad.
Una buena medida para fortalecer esta relacién seria que las
universidades establecieran nexos Imda directos con lag
instituciones para asi detectar sug necesidades y contemplarlas
en la formacion académica de log futuros profesionistas, de otra
forma se continuard preparando profssionistas “tedricos” que al
egresar tienen que desenvolverse en un medio para el cual no
fueron preparados.

Es posible que esta misma situacidén expligque la invasidén
que ha hecho el psicélogo en otrasg dreas diferentes a la de su
semiespecializacién. ya que por una parte. al egresar resulta que
Su  preparacién no le permite resolver las problemas gque ase le
plantean en la sociedad; y por otra se debe recordar que el auge

de las escuelas que ofrecen una licenciatura en psicologia es
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reciente y hazta hace algunoa aflos s36lo existian unas cuantas
intituciones gue preparaban profesionistas en psicelogia, por 1o
gue la demanda en algunns dreas era supericr al numern de
egregados  preparados en c¢lla ~caso concreto es la de gpsicdlogoes
industriales en 1la d#4cada pasada cuando existia un numero nuy
reducido de ellos egresados de unasg cuantas institucicnes~ por io
que psicédlogos con otro campo de semiespecializacion tuvieron gue
desempefiarse en esas dreas cubriendo sus deficiencias a traves de
estudiog extracurriculares o en forma autodiddcta.

Aunado & esto se tiegnen el gque algunas instituciones
aceptan egresados de psicologfa que adn no han obtenido el
titule. En este punto convendria investigar las razones de este
hecho, Yya que puede deberse a que buscan quien les satisfaga en
forma inmediate sus necesidades y por lo tanto no le presten
importancia a dicha situacidn, aunque esto a la large impide e}
progreso de los psicdlogoa dentro de las instituciones en las que
labora. ya que para tonseguir ascensos ¥y mejores prestaciones
laborales. generalmonte es exigido ¢! t{tulo (Valderrama, Lavalle
y Herndndez, 1589). Por otra parte, se encuentra &l hecho de que
tampoco pueden seguir estudios de posgrado que también les
permitirian lograr mejores puestos y salarioes.

Contragtande 1los resultados de esta investigacién con el
perfil profesional del psicdioge propuesto por el CNEIP (1978,
1984). se tiene que el pgicdlags realiza cinco de las siete
funciones gue 2e proponen: deteccidn, evaluacién, planeacién,
intervencién y vrehabilitacién: en tres de tas =seis 4reas de

intervencién: clinica. industrial y educativa:; quedando las
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funciones de investigacion y prevencién asi como las dreas de
psicologia social, experimental y juridica sin desarrollarse. En
cuanto a loa sectores en los que se desenvuelve, resulta que el
psicdlogo se aboca Unicamenta a los sectores de educacisn, #alud
y produccidén y consumo en <¢se orden; no  considerando 1a
organizacidn social y ecologifa. E! tipo de poblacidén que atiende
en forma principal es la urbana desarrollada y en menor numero ia
urbana marginada. g2in contemplaer las rurales desarrollada vy
marginada, aplicando para tal fip tanto técnicas de diagnéstico
como de intervencidn, no asi las de prevencidén e investigacién.

Ohservando esta comparacion, se tiene que los aspectos de
la presente investigacidn se encuentran contemplados en el perfil
propuesto por el CNEIP, aunque no en el orden de prioridades que
ge propone en éste. mientras que algunos otros aspectog tedricos
no son desarrollados por loz psicsdlogos en la actualidad y que
tambien son importantes.

Como se ve, la forma en que el pgicdlogo se ha desarrollado
en estas dos ultimas décadas no cubre completamente el perfil
profesional “"tedrico" propuesto; esto puede deberse posiblemente
a la poca difusidén de las dreas que integran a la disciplina, 1o
que provoca un desconocimiento de los problemag y sectores en los
que puede incidir, asimismo la preparaciédn académica de los
psicédlogos parece ser incompleta, con lagunas en algunas dreas de
desarrollo, 1o que provoca gque los egresados vean iImitade su
campo de trabajo. Para remediar esta situacién ge deberia
preparar a este profesionista en todos los aspectos gue integren
dicho perfil y dar mayor difusién al campo de accién del

psicélogo en las instituciones (Gaivé&n, 1989).
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Todo 1o anterior pone de manifiesto la necesidad de llevar
a cabo una vulofacién de las prioridades gue han determinade log
planes de estudio para la formacidén de psicélogos estableciendo
la vigencia de los mismos., ya que existe la tendencia a
conaiderar las deficiencias académicas, y por ende la preparacidn
profesional, como el resultado de planes y programas de estudio
obgoletos profesionalmente e inadecuados curricularmente (Carlos,
Castafieda. Diaz-Barriga., Figueroa y Muria. 1989). Por otro lado,
también eg prioritario conocer en qué medida esgsta formacidn
satisface adecuadamente las necesidades reales do nuestra
gociedad. lo que obliga a vealizar una investigacidn profunda
gobre la dindmica que se da en ella, para establecer sus
necesidades actuales vy futuras {(Galvdn, 1989), con objeto de
eliminar la desvinculacién observada entre la formacién dada a
los psicélogos y la problemdtica a la que deben enfrentarase,
ajustando el curriculum a estas demandas.

Un aspecto colateral, pero no menog importante, es la
situacién en la que sencuentran los planes de estudio al no
llevarse a cabo los objetivos planteados en ellos. ya que
generalmente s=son modificados por los docentes encargadeos de
impartirlos, lo que acrecenta las deficiencias de los mismos, no
permitiendo determinar su vigencia y su posible comparacién con
los perfiles tedéricos para conocer sus deficiencias. a la vez que
tampoco es posible hacer modificaciones que ayudarian a subsanar
la desvinculacién que existe con el campo profesional. por lo que
seria conveniente implementar estrategias a través de las cuales
en verdad sge lograran cumplir los objetivos planteadogs en los

planes de estudio.
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Por otro ladeo, =erfa conveniente que en laz investigaciones
que se realizaran en un futuro acerca de cualguier aspecte
referido unicamente al psicédlogo, se indagaran en forma
obligatoria losa aspectos sociodemograficos. académicos Y
laborales del mismo, aundndolos al cohjetivo de investigacion de
dichos estudios, permitiendo 231 contextualizar la situacién de
este profesionista, a través del establecimiento de las
caracteristicas sociodemogrificas y los antecedentes académicos
predominantes en esa muestra, abriende la posibilidad de mantener

actualizado el perfil profesional.
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Especificacidn de los rubros contenidos en cada estudio

{(Andlisis por dreas)



Cuadro ¢ t

Especificacisn ge los rubros contenidos en cada estudio
{Introduccién, obietive, hipétesis, procedisiento, instrusento vy suastra)

ESTUDLO Introduccien | Objekiva | diodtesis } Procedisiento | Instrusento | Muestrs
ESTUDILS SLOBALES
Butierrez (1973) Si St i
Hacotela (1979) §i 1 51 5i St
Gilvan, Cuerve, Alfiro y
Soto (1980} 5i
Martiner y Ranirer {1381} Si Si H Si 8§
Unidad de Planeacidn (1983
frrazala (1984) Si §i §i Si §i
Unidad de Planeacidn {1984) S St
Anzures y Rartiner (1994} §i Si Si St 51
ficle y Hirquer (1984 §i i §i 81 Y
Escalante 11995) Si L 5i 1
Urbina, Birdn v Jurade (1986} S5t S
Lavalle (1987) 5 §i Si 1Y §i
CNETP  {1987) . Si Si Si Si Si
ESTUDIOS INDUSTRIALES
Avila 19T §i Hi §i Si St
Ruiz 11973) i 5i 8i 5i §i
Cortes (1979} 5i Si 81 Si b}
Serardo (1980 5t Si §i $i S1
Aries v Valder (1363) S Si Si §i $i 1
Rosique (198%) 5§ Si §i Si $i
Grados (1384) Si Si 5i 51
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Continuacidn
Cuadra # ¢
Especificacidn de los rubros contenidos en cada estudio
{Introduccidn, objetivo, nipétesis, procedimiento, instrusento y wuestra)

Estuple Introduccidn | Objetivo | dipétesis | Procediaiento | Instrusento | Muestra

ESTUDIDS CLANICOS

Ruiz (1934} §i §i Si 8i i 5i

Serra (1935i 5t Si 5i Sk §i

faigo, Elizalde y
Panchuk {1987} Si Si 5i i

€STUDIO SOCIAL

Sanders y lapata (1965) I 5i ] i , 5i [ $i | si l si
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Cuzdro ¢ 7
Eserniicacion fe Los rubros contenidos en tadi estudio
{kesuitados generales v Aradtmgos?
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Escurla Area Estudioy Tapg ce ‘1
Estada dr Ato de de Titufa- de £5LU0L05 9 |
ESTUDLEG Sexs } Edad § civil | tugar | eqresc | egress | #gresa | rida Loasquun posgrios |
ESTUDIOS HLOBALES :
Gutierrer (1973} §i ) S 5 51 i m_-"
Kucoteia (1919) :
Gilvan, Cuervo, Alfars y :
Sate t1980) !
Martinez y Rawirez (19811 S1 3t S 8 51 St ] 51 ix-»—ﬂ‘
untdag de Planeacron {1933 Si S $1 i
’_;mmll (S0} HEN I l \
unidad de Flaneactén (1334 51 51 _‘r
Anures y Martiner (13341 i §i H 51 §i 51 St St S E i
Acle y Mrquer  (1934) S1 31 51 Hi b '
Escalante (1595 §1 L1 5t St 31 H si i
Urbina, Biron y Jurado (538) | S1 S St 51 §i 5 St St
Lavakle (1981 L1 '
ENEEF (1981 S1 H si 51 S Si 5t L S 3t .
ESTUDIOS INGUSTRIALES ”‘f
| Arila tis0 )
Ruis (19731 3 51 Sy St §1 Si Hl .
fortés UHH '
ferardo (1980) ) 1 '
1 S RN
|: Bryas v Valcer (1980 i :
1 Fosique (1783 3 51 H H . 5 5 H t
iracos 1498a) H H Y Y S E :
Lontiave )



{ontingacion

Luadeo 4 2

Especificacron de los rubros conteaifas en caca estudio
‘Fesultidos generales y dcadenicos)

Escuels Area Estugios Yioo ae :
£5tids de Ao de o Titubas gt estudics 2¢ |
EsTuonta Sexa | Edad | civil | Lugar } egrees | egreso | egreso | cidn pasgrado | posgrazo

ESTUDIRS CLINICOS
Ruiz 11980 §i } 81 81 H 3 5
Serrs (19688) St st | S| & B 5 S 5 s
Reige, Elizalde y
Panchak (1987} H] S 51 St 30 S §1 & 51

E3TUDID SOCIAL

Sinders v lapata (1963

L1

L

—nd
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APENDICE 4
Especificacidn de los rubros contenidos en cada estudio

{Analisis por obietivos)



Cuagra b ¢
Especifitacisn de 1o rubros contenioos ea rida estudia
tkesultasos generales v Acadeeitost

r 1
Escuria ! Meg istugios RELX L
H Estasa de hio ce | ge Titula- a8 rituaios ge |
} EETUO0IQ0 Sexo | £4ad [ civtl | Lugar | egreso | egreso | e3reso [ Cuan pOSgrasy | posgraea |
B ]
§ D FERFIL ;
|
Sl
i
DoMrTAIBig i ¥36 1) S1
fﬁhi!? 33T 5 Si St S Si 5t 51 S
| Sscalance (1585 IO TR B PO 5 5 50 5
; Jnt3ea cg Fhanestian (L9 ! & St |
?:.-.'u T H) g H 5t §t Si H H) I S8 i
'
AnsLes v Aartiner LG i s 1 { §1 H St Si §1 ‘ Si
t
musere: (T 1 S i &1 51 St 1 51
T 1
FI5La.E 5t : Sy H 51 51 54 §1
L i St 3 31 5i S1 51
||
IRE N Y] 5t St 5 5t
hiemlil
. o I T
SR L C LAY P51 St 51 [T S
e, Ebtzaiee 4 |
i fanzi 33N St & | St 51 St 51 5 H Si
L wriasy vilaer fi3h !
r
f Stams wide 5 8i 51 31 $1 $1
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