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A nadie escapa el hecho de gque México como pais "en vias de desarrollo”
atraviesa por una vigorosa etapa de desarrollo tecnoldgico, industrial, agro-
pecuario, etc. Son evidentes los esfuerzos y las acciones gue los gobiernos de
ia Repiiblica han venido desarrollando en los (ltimos afios para gue la poblacidn
del pais alcance condiciones de vida mis digna; pero también es una realidad la
desigualdad social que todavia existe a pesar de los enormmes esfuerzos por ate~
nuarla.

Dentro de esta desigualdad se le da prioridad a la atencién de la demanda
educativa ante el enorme rezago educativo.

' la incapacidad del Estado hasta el momento para atender con eficacia la
demanda educativa obedece a diversos factores de cardcter socio-econfmico, -
cultural, gecgrdfico, social, demogriafico, etc.

la situacién socio-econdmica del D.F ., a pesar de tener ciertas caracte-
risticas especificas diferentes al resto de la Repiiblica, no se aparta de la
actual situacidn nacional. Sabemos gue la mayoria de la poblacidn cuenta como
Gnica fuente de subsistencia el trabajo gue desempefia, resultando asi mis di-
ficil satisfacer sus necesidades camo son: alimentacion, vestido, ete ; y han
dificultado enonnemente el acceso a la educacidn.

Uno de los sectores en donde el marginalismo educativo se manifiesta con
mayor fuerza es el campuesto por la poblacidn de 15 afios y mas, analfabetas
o con una escolaridad incompleta.

Como respuests al urgente problema del analfabetisae y del rezago educati-
vo a partir de Enerc de 1976 se establece el Sistema Nacional de BducaciGn para
los Adultos distribuidos en los niveles de introduccidn, primaria y secundaria
abiertas.

La educacidn para adultos cstablece un sistema abierto y autodidacta que
se dirige especificamente a la poblacidn adulta que no ha tenido acceso a las
aulas o que ha sido eliminada de la educacidn regular, con el objeto de propor-
cionarles mejores oportunidades educativas, laborales y sociales.

1a alfabetizacidn es una responsabilidad gue asume el Gobierno Mexicano -
cano conductor de la obra educativa nacional. Sin embargo, alfabetizar es tam~
bién una tarea basada en el ejercicio diario de la generosidad de los mexicanos
que, a partir de cientos de miles de voluntades, se convierte en verdadera soli-
daridad social.

La solidaridad encuentra en la alfabetizacin su mejor significado, porgue



no es s0lo una tentativa ni una aspiracidn, sino una realidad.

En la actualidad se ha tratado de combatir el rezago educativo de los a—
dultos , através del I.N.E.A, que con base a su sistema abierto proporciona -
la alfabetizacién por medio de la participacidn de jovenes que prestan su ser-
vicio social.

La calidad de la educacidn en cualquier sistema educativo estd condicic-
nada, entre otras cosas, por el nivel académico de los cuadros docentes. EL
éxito o el fracaso de cualquier innovacidn educativa en donde participe direc-
tamente o indirectamente el profesor (asesor) depende de su participacidn; pues
es el educador, por su accidn directa frente al grupo y por su influencia en -
la comunidad, quien hace posible el logro de los objetivos educacionales.

A partir de lo anterior, este trabajo se plantea camo objetivo central ~
la blisqueda de una explicacidn sobre el funcionamiento real del " Matodo * que
se utiliza para alfabetizar y cuiles han sido los resultados de &ste.

Saber si verdaderamente el Método de la Palabra Generadcra cumple con los
requisitos establecidos dentro del contexto social, ademds analiza cdmo el Es-
tado ha venido disefiando y planeando el método o si hay posibilidades de utili-
zar otros métodos que ayuden a los adultos a que concluyan se educacidn basica.

Esta propuesta no se apoya en una investig'acién tedrica profunda, sino -
que surgid de la necesidad de mejorar el proceso de alfabetizacidn que se ha
venido utilizando y en las propias experiencias que se tuvieron en el servicio
social. Existen en la actualidad muchos métodos que aportan nuevas alternativas
para la educacidn, pero sabemos que no todos han lograde los objetivos deseados,
por lo que el presente trabajo plantea la siguiente hipdtesis: "La problematica
en la aplicacién del Método de la Palabra Generadora dentro del proceso de Al-
fabetizacidn en la Colonia Angel Zimbrén se debe especialmente en los aspectos
de capacitacidn, metodologia y evaluaciones didacticas.

Los capitulos que forman esta tesis son los siguientes: El Origen del Mé-
todo de la Palabra Generadora, los Antecedentes en México, la Programacibn y -
Metodologia que se utiliza, la Realidad Socio-Econdmica y Politica del Analfa-
beta Mexicano, la Experiencia BEducativa en una Colonia de la Ciudad de México
y el Gltimo capitulo que son las Consideraciones Didacticas como Critica y Pro-
puesta, como primer intento para mejorar el proceso de alfabetizacion, utilizan-

do otros instrumentos alternativos que ayuden a mejorar el mismo.



La aportacidn de este trabajo gira alrededor de las experiencias que se
tuvieron en la colonia Angel Zimbrén perteneciente a la Delegacidn Azcapotzal—-
co en el D.F., estableciendo variantes en el método para alfabetizar acorde a
las caracteristicas de la poblacién demandante, asi camo la utilizacidn de nue-
vas evaluaciones mensuvales como también la final para que ayuden a mejorar el
proceso de alfabetizacidn.




CAPITULO

EL. MEIODO DE IA PALABRA GENERADORMA

1.1 Experiencias de Paulo Freire en
otros paises.

1.2 La Educacibn Liberadora.

1.3 Origen de la Palabra Generadora.
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Su método de alfabetizacidn tiene como su idea animadora toda una vasta di-
mencidn humana de la " educacifn camo practica de la libertad” 1} que la do~
minacién sdlo puede desarrollar y producir en la dindmica de una pedagogia del
oprimido.

La alfabetizacidn al igual que toda tarea de educacidn no puede ser conce-
bida cano un proceso mecanico, en el cual el educador deposita en los analfabetas
palabras, silabas y letras. Se pretende convertir la palabra en una forma inde-
pendiente del hombre que la dice, los métodos tradicionales de alfabetizacidn
son instrumentos domesticadores que responden a toda la politica educacional
de nuestros medios educacionales.

El método Freire no ensefia a repetir palabras ni se restringe a desarro-
llar la capacidad de penserlas, sino que coloca al alfabetizando en condiciones
de poder replantearse criticamente las palabras de su mundo, para en la opor-
tunidad debida, saber y poder decir su palabras.

La alfabetizacidn sdlo serd auténticamente humanista en la medida en que
procure la integracién del individuo a su realidad nacional, en la medida en -
que le pierda miedo a la libertad, en la medida en que pueda crear en el edu-
cando un proceso de recreacion, de independencia y a la vez, de solidaridad -
ya que alfabetizar es sindnimo de concientizar.

La conciencia del analfabeta es una conciencia oprimida. Se trata de pro-
curar en &l un proceso de concienciacidn, o sea, de libertad de su conciencia
con vistas a su posterior integracidn o en su realidad nacional, como sujeto
de su historia. Significa un despertar de la conciencia; la capacidad de anali-
zar criticamente Sus causas y consecuencias y establecer posibles comparaciones

con otras situaciones y posibilidades y una accidn eficaz y transformadora.
La reflexividad es la raiz de la objetivacién. Si la conciencia se distan-

cia del mundo y lo objetiva, es porque su intencionalidad transcendental, la
hace reflexiva. La verdadera reflexidn critica se origina y se dialectiza en la
interioridad de la "praxis" constitutiva del mundo humano, reflexidn que tam-
bién es :praxis".

1a conciencia se constituye camo conciencia del mundo, la conciencia huma-
na busca conmensurarse a si misma, en el movimiento gque transgrede continuamen-~

(1) Freire, Paulo," Aprender a decir su palabra“. El método de Alfabetizacidn

del Profesor Paulo Freire, P&g. §



te, todos sus limites.

" El Mdtodo de Concienciacifn de Paulo Freire rehace
criticamente ese proceso dialéctico de historiza-
cidn. Cano buen método pedagdgico, no pretende ser
un método de ensefianza sino de aprendizaje; con &1,
el hombre no crea su posibilidad de ser libre sino

aprender a hacerla efectiva y a ejercerla". 2

. Alfabetizarse es aprender a leer esa palabra escrita, enseflar a leer las
palabras dichas y dictadas en una forma de mistificar las conciencias. La pa-
labra como comportamiento humano, significante del mundo, no sdlo designa a -
las cosas, las transforma; no es sOlo pensamiento es "praxis".

La alfabetizacidn, por todo esto, es toda la pedagogia; aprender a leer
es aprender a decir su palabra y la palabra se entiende aqui como palabra y -
accidn, es significacidn producida por la " praxis”.

El método de Freire es fundamentalmente un método de cultura popular un
método pedagdgico de concienciacion, alcanza las Giltimas fronteras de lo huma-
no. No existe educacién sin sociedad humana y no existe hombre fuera de ella,
educacidn que, libre de alineacién, sea una fuerza para el cambio y para la -
libertad.

Siempre creyd que dentro de las condiciones histéricas de su sociedad era
indispensable una amplia conciencia de las masas brasilefias a través de una -
educacion que le hiciera posible la autoreflexidn sobre su tiempo y espacio.

Entendemos que,para el hambre, el mundo es una realidad objetiva, indepen-
diente de &1, posible de ser conocida. A partir de la relacidén del hombre con
la realidad, resultante de estar con ella y en ella, por los actos de creacién,
recreacidn y decisidn, éste va dinamizando su mundo. Y este juego de relaciones
del hambre con el mundo y del hombre con los hombres, desafiando y respondiendo
al desafio, alternando, creando, es lo que no permite la inmovilidad, ni de la
sociedad ni de la cultura. En Brasil vivia exactamente este paso de una &poca

a otra.

( 2 ) Ibidem, Pag. 15



Su idea es realmente, ser hombre, pero para ello, ser hoanbre, es la con-
tradiccidn en que siempre estuvieron y cuya superacidn no tiene clara, eguivale
a ser opresor. El miedo a la libertad del cual se hace objeto los oprimidos,-
miedo a la libertad que tanto puede conducirlos a pretender ser opresores, tam-
bién, cuando puede mantenerlos atados al status del oprimido. Uno de los elemen-

tos basicos en la mediacion opresores-oprimidos es la prescripcion.

Toda prescripcion es la imposicidn de la opcidn de una conciencia a otra,

el conocimiento de los oprimidos es un comportamiento prescrito.

Liberarse de su fuerza exige,indiscutiblemente, la emersidn de ella, la -
vuelta sobre ella. Es por esto por lo que s8lo es posible hacerlo a través de
la praxis auténtica; que no es en un momento dado, activismo ni verbalismo sino
accién y reflexidn. Praxis que es reflexidn y accidn de los hatbres sobre el -
mundo para transformarlo.

la pedagogia del oprimido que, en el fondo, es la pedagogia de los hambres
que se empefian en la lucha por su liberacidn, tiene sus raices ahi. Y se debe
tener, en los propios cprimidos que se sabe no empieza a conocerse criticamen~
te como oprimido.

" la pedagogia del oprimido, como pedagogia humanista y liberadora
tendrd; pues, dos mamentos distintos aunque interrelacionados. El
primerc en el cual los oprimidos van descubriendo el mundo de la
opresién y se van comprometiendo, en la praxis, con su transfor-
macién y, el segundo, en que una vez transformada la realidad --
opresora, esta pedagcgla deja de ser del oprimido y pasa a ser la

pedagogia de los hombres en proceso de permanente liberacion'. (3)

En el primer momento, el de la pedagogia del oprimido, nos enfrentamos al
problema de la conciencia oprimida cowd la de la conciencia opresora, el de los
hambres opresores y de los hombres oprimidos en una situacidn concreta de opre-
sién, para los opresores la persona humana son sdlo ellos y los otros son obje-
tos, cosas.

Los oprimidos, como objeto, come cosas, carentes de finalidades, Sus -——
finalidades son aquéllas que les prescriben los opresores. Hasta el momento

(3) Ibidem, Pig. 47
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en gue los oprimidos no toman conciencia de las razones de su estado de opre-
sidn aceptan fatalistamente su explotacidn. S6lo cuando los oprimidos descu-
bren nitidamente al opresor, y se comprometen en la lucha organizada por su
liberacidn, empiezan a creer en si mismos, superando asi su complicidad con

el régimen opreser.

£l diadlogo critico y liberador, dado que supone la accidn, debe llevarse
a cabo con los oprimidos, cualesquiera que sea el grado en que se encuentra -
la lucha por su liberacidn, didlogo que no debe realizarse a escondidas para

evitar la furia y una mayor represidn del opresor.

Por el contrario, la accidn liberadora, reconociendo esta dependencia de
los oprimidos como punto vulnerable, debe intentar a través de la reflexidn y
de la accidn, transformarla en independencia. No podemos olvidar que la libe-

racidén de los oprimidos es la liberacidn de hambres y no de objetos.

Es preciso convenserse de que el convencimiento de los oprimidos sobre el
deber de lucha por su liberacidn no es una donacidn hecha por el liderazgo re-

volucionario sino resultado de su concienciacidn.

De este modo, la presencia de los oprimidos en la biisqueda de su libera-
cidn, mds que seudoparticipacién, es lo que debe realmente ser compromiso. El
educador aparece camo un agente indiscutible, cano sujeto real; cuya tarea in-

declinable es llenar a los educandos con los contenidos de su narracidn.

La narracidn, cuyo sujeto es el educador, conduce a los educandos a la
memorizacidén mecénica del contenido narrado, la narracién los transforma en -
recipientes que deben ser llenados por el educador. La educacidn se transfor-
ma en un acto de depositar en el cual educandos son los depositarios y el edu-
cador quien deposita. Tal es la concepcidn "bancaria" de la educacidn, en que
el Gnico margen de accién que se ofrece a los educandos es el de recibir los

depdsitos guardarlos y archivarlos.

En la visidn bancaria de la educacién, el saber, el conocimiento, es una
donacidn de aguéllos que juzgan sabios a los gue juzgan ignorantes.

La educacidén debe camenzar por la superacidn de la contradiccidén educa-
dor-educando. En la concepcidn bancaria que estamos criticando, para la cual
la educacidn es el acto de depositar, de transferir, de transmitir valores y
conocimientos, no se verifica, ni puede verificarse esta superacidn. Por el -
contrario, al reflejar la sociedad opresora, siendo una dimensién de la cultu-

ra del silencio, la educacidn mantiene y estimula la contradiccidn.
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1.1.- Experiencias de Paulo Freire en otros paises.

En la actualidad ;para nosotros qué significa educar?, sabiendo que pasa-
mos por agudas y dolorosas transformaciones que estfin viviendo nuestras socie-
dades latinocamericanas, cuando nuestro continente tiene la tasa de natalidad
mds alta del mundo y la mitad o mis de la poblacién total es menor de 20 afios
de edad y, a la vez, se cuenta por millones sus analfabetos adultos.

Es por ello que este capitulo tiene la finalidad de proporcionar, la labor
que desempefid una perscna interesada en la problemitica educacional ilamado -
Paulo Freire, con sus experiencias vividas en otros paises, la creacidn de su
método para alfabetizar y el uso gue se le ha venido dando al paso de los afios.

El autor brasilefio nordestino fue profesor de Historia y de Filosofia de
la Educacidn en la Universidad de Recifre hasta 1964 antes del golpe militar,
encargado por el Ministerio de Educacidn y Cultura de Brasil del sector de al~
fabetizacidn de adultos.

El trabajo realizado por Freire con grupos de analfabetas de las regiones
mds pobres de Brasil, como lo fue la parte Nordeste, muestra las experiencias
vividas en carne propia; aprendid lo que verdaderamente significa ser analfa-
beta en una sociedad dirigida por personas que conocen las letras y que se a-
provechan de esta situacién para explotar a quienes no han tenide ninglin acce-
so a la educacidn, despreciandolos y enrigueci&ndose. En una sociedad en cuya
dindmica estructural conduce a una daminacidn de las conciencias, en esas so—
ciedades gobernadas por grupos, clases y naciones dominantes.

Una cultura tejida con la trama de la dominacidn por mis generosa gue sean
los propdsitos de sus educadores por ensefiarles, es una barrera cerrada a las
posibilidades educacionales en las subculturas de los proletariados y margina-
dos.

Tal vez sea ése el sentido mis exacto de la alfabetizacidn, aprender a es~
cribir su vida, como autor y como testigo de su historia.

Su conocimiento de las formas y métodos tradicicnales de alfabetizacidn -
bien pronto le parecieron insuficientes, se prestaron a la manipulacidn del
educando; terminando por domesticarlos, en vez de hacer de ellos hambres real-

mente libres.

Hacia el ailo de 1962 Paulo Freire ya habla realizado varias experiencias
aplicando el método que fuera concebido a lo largo de su trayectoria.



11

" De ahi que ocurra en ella que:

a) el educador es siempre quien educa; el educando el que es
educado;

el educador es quien sabe, los educandos ho saben;

el educador es quien piensa, el sujeto del proceso; los =~
educandos son los objetos pensados;

d) el educador es quien habla; los educandos escuchan dacil-

b
c

-~

mente;

e) el educador es quien disciplina; los educandos los disci-

—

plinados;
£) el educador es quien opta y prescribe su opcitn; los edu-

candos quienes siguen la prescripcidn;

g) el educador es gquien actfa; los educandos son agucllos que
tienen la ilusidn de que actiia, en la actuacidn ! educador;
h) el educador es quien escoge el contenidoe pregramiatico, los -

educandos; a quienes jamis se escucha, se acomoda a &1;
el educador identifica la autoridad del saber con su autoridad
funcional, la gue opone antagdnicamente a la libertad de los -

i

—

educandos, son éstos quienes deben adaptarse a las determina-
ciones de aquél;
j) finalmente, el educador es el sujeto del proceso; los educan-
dos, meros objetos" . 4
En verdad lo gue pretenden los opresores es transformar la mentalidad de
los oprimidos y no la situacidn que los oprime.
Para esto utiliza la concepcidn bancaria de la educacién a la que vincula
todo el desarrollo de una accidn social de cardcter paternalista, en gue los =~

oprimides reciben el simpitico nawbre de asistidos.

Los oprimidos son la patologia de las sociedades sanas, que precisan por
esto mismo ajustarlo a ellos transformande sus mentalidades de hombre. El ex-
trafio humanismo de esta concepcidn bancaria se reduce a la tentativa de hacer
de los hombres su contrario, un autémata, que es la negacidn de su vocacién -
ontoldgica de ser mis.

Su damesticacidn y la realidad, de la cual se les habla como algo estiti-
co, puede desprenderlos como contradiccidn de si mismo y de la realidad.

¢4) Ibidem, Pig. 74
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Asi, si los hombres son estos seres de la bisqueda y si su vocacidn onto-
légica es humanizarse, puede tarde o temprano percibir la contradiccion en que
la educacidn bancaria pretende mantenerlos y, percibiéndola, puede comprome—
terse en la lucha por su liberacién.

Su accidn, al identificarse, desde luego, con la de los educandos, debe —
orientarse en el sentido de la liberacion de ambos.

En el momento en que el educador bancario viviera la superacidn de la con-
tradiccidén ya no seria bancario, ya no efectuaria depdsitos, ya no prescribiria.
ya no estaria al servicio de la deshumanizacidn ,al servicio de la presidn, -
sino al servicio de la liberacidn.

La posibilidad de desarrollar la Educacién Liberadora en Brasil fue supri-
mida y Paulo Freire tuvo que abandonar el pais. Asi Freire inicid sus largos -
afios de exilio. El primer pais que dio refugio a Paulc Freire fue Chile, duran-
te el gobierno de Eduardo Frei; ahi trabajd de 1964 a 1969. Tras un corto pe-
riodo en la Universidad de Harvad en Estados Unidos (1970), finalmente llegd a
Suiza, al Departamento de Educacidn del Congreso Mundial de las Iglesias. E'ste'
Consejo tiene mucho contacto con los paises africanos y asi se inicid una nue-
va etapa en la experiencia de Freire, que encontrd un nuevo espacio para luchar
con y por los oprimidos : Africa.

En Suiza, Freire tuvo ademis un valioso trabajo continuo con profesores y
alumnos de diferentes universidades del mundo q-ue lo invitaban continuamente a
seminarios y conferencias y lo visitaban para pedir su opinidn sobre sus labo-
res diarias, hasta que por fin pudo regresar a Brasil para continuar sus labo-
res sobre la Educacidn Liberadora.

1.2.~ La Bducacién Liberadora.

Lla liberacién auténtica, que es la humanizacidn en proceso, no es una cosa
que se deposita en los hombres. No es una palabra mas, hueca, mitificante, es-
praxis, que implica la accidn y la reflexidn de los hanbres sobre el mundo para
transformarlo.

La educacidn que se impone a quienes verdaderamente se comprometen con la
liberacién no puede basarse en una comprensidn de los hombres como seres vacios
a quien el mundo llena con contenidos; no puede basarse en una conciencia como
conciencia intencionada al mundo. No puede ser la del depdsito de contenidos,
sino la de la problematizacidn de los hombres en sus relaciones con el mundo.

La educacidn problematizadora, respondiendo a la esencia del ser de la con-
ciencia, que es su intencionalidad, niega los comunicados y da existencia a la

comunicacién. En este sentido, la educacidn liberadora, problematizadora, --



13

ya no puede ser el acto de depositar, de narrar, de transferir o de transmitir
conocimientos y valores a los educandos, meros pacientes, como lo hace la edu-
caxcidn bancaria, s;ino ser acto cognoscente.

la educacidn problematizadora antepone, desde luego, la existencia de la
superacion de la contradiccidn educador-educando. El antagonismo entre las -
dos concepciones, la bancaria, que sirve a la dominacién, y la problematizado-
ra, que sirve a la liberacidn, surge precisamente ahi. Mientras la primera, ne-
cesariamente mantiene la contradiccidn educador-educando, la segunda realiza -
la superacidn.

Por el contrario, la practica problematizadora no distingue estos momen-
tos en el quehacer del educador-educando. No es sujeto cognoscente en unc de
Sus manentos y sujeto narrador del contenido conocido en otro.

Es siempre un sujeto cognoscente, tanto cuanto se prepara camo cuando se
encuentra dialdgicamente con los educandos. El objeto cognoscible del cual el
educador bancario se apropia, de ser para €l una propiedad suya para transfor-
marse en la incidencia de su reflexidn y de la de los educandos.

1a educacifn como préctica de la libertad, al contrario de aquella que es
practica de la dominacidn, implica la negacidn del hombre abstracto, aislado,
suelto, desligado del munde, asi camo la negacidn del mundo como una realidad
ausente de los hombres.

La educacién problematizadora se hace,asi un esfuerzo permanente a través
del cual los hembres van persibiendo, eriticamente, odmo est@n siendo en el -
mundo, en el que y con el gue estén.

La concepcidn y la prictica bancaria termminaxon por desconocer a los hom-
bres como seres histdricos, en tanto que la problematizadora parte, precisamen-
te, del cardcter histdrico y de la historicidad de los hombres.

De esta manera, la educacidn se rehace constantemente en la praxis, para
ser, tiene que estar siendo., El didlogo es este encuentro de los hombres, me-
diatizados por el mundo, para pronunciarlo no agotindose, por lo tanto, en la
mera relacién yo-td.

Dado que el didlogo es el encuentro de los hombres que pronuncian el mun-
do, no puede esistir una pronunciacidén de unos a otros. Es asl como no hay --
dislogo si no hay un profundo amor al mundo y a los hombres. " No es posible
la pronunciacién del mundo, que es un acto de creacidén y recreacién, si no -
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existe amor gue lo infunsa"(s) No hay, por otro lado, didlogo si no hay humil-
dad. la pronunciacién del mundo, con el cual los hombres lo recrean permanen-
temente, no puede ser una acto arrogante. EL didlogo , como encuentro de los

hombres para la tarea comin del saber y actuar pierde su humildad en el mismo.

No hay dialogo tampoco; si no existe una intensa fe en los hombres, tampo-
co hay didlogo sin esperanza, finalmente no hay didlogo verdadero si no existe
en sus sujetos un pensar verdadero.

De ahi que, para realizar esta concepcidn de la educacidn camo practica -
de la libertad, su dialegicidad empiece, no al encontrarse el educando-educa-—
dores en una situacidn pedagbgica, sinc antes, cuando aquél se pregunta en --—
torno a qué va a dialogar con @stos.

Para el educador-educando, dialdgico, problanatizador, el contenido progra-
mitico de la educacidn no es una donacién o una imposicidn, un conjunto de in-
formes que han de ser depositados en los educandos, sino la devolucidn organi-
zada, sistematirzada y acrecentada al pueblo de aquellos alementos que éste le
entregd en forma inestructurada.

Un trabajo verdaderamente liberador es ineampatible con esta prictica. Di-
cha prdctica implica, por lo tanto, en que el acercamiento a las masas popula-
res se haga, no para llevar un mensaje salvador, en forma de contenido que ha
de ser depositado, sino para conocer dialogando con ellas, no sblo la objeti-
vidad en que se encuentran, sino la conciencia'que de esta objetividad estén
teniendo, vale decir, los varios niveles de percepcidn que tenga de si mismo
y del mundo en que y con el gue estin.

Esta es la razdn por la cual (en formma coherente con la finalidad libera-
dora de la educacidn dialdgica) no se trata de tener en los hambres el objeto
de la investigacidn, cuyo sujeto seria el investigador. Lo que se pretende in-
vestigar realmente, no son los hombres, sino su pensamiento~lenguaje referido
a la realidad.A fin de alcanzar la meta de la liberacitn, la que no se consi-
gue sin la desaparicidn de la opresidn deshumanizante.

En una visidn liberadora y no bancaria de la educacidn, su contenido pro-
gramdtico no implica finalidades gue deben ser impuestas al pueblo,sino por el
contrario, dado que nace de &l, un didlogo con los educadores, refleja sus --

anhelos y esperanzas.

(5) Guevara, Ernesto. Cbra Revolucionaria, Pas. 637 y 638,
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1.3.- Origen de la Palabra Generadora.
) Preocupados con la cuestidn de la democratizacion de la cultura, dentro
del cuadro general de la democratizacidn fundamental, encontramos necesario -
prestar especial atencidn a los déficit cuantitativos y cualitativos de nues-
tra educacidn.

Estos déficit realmente alammantes, constituyen obstdculos al desarrollo
del pais y a la creacidn de una mentalidad democratica.

Luego de seis meses de experiencias , se preguntaban si no seria posible
hacer algo en la alfabetizacién del adulto, con un método tambi&n activo que
les diera resultados. Un trabajo con el cual se intentara que la alfabetiza-
cidn cambiara la ingenuidad en una verdadera critica.

la conciencia critica es la representacidn de las cosas y de los hechos
cano se dan en la existencia empirica, en sus correlaciones casuales y circuns-
tanciales. la conciencia ingenua (por el contrario) se cree superior a los he-
chos demostrandolos desde afuera y por eso se juzga libre para entenderlos con-
forme mejor le agrada.

Es propio de la conciencia critica su integracién con la realidad, mien-
tras que lo propio en la ingenua es su superposicion a la realidad.

Lo que deberiamos hacer en una sociedad en transicidn fundamental en el
cual el pueblo emerge, es intentar una educacién que fuese capaz de colaborar
con €1 en la indispensable organizacidn reflexiva de su pensamiento. BEducacién
que pusiese a su disposicidn medios con los cuales fuese capaz de superar la
captacién migica o ingenua de su realidad y adquiriese una predominacidn eri-
tica.

Estaban asi , intentando una educacién que nos parecia necesaria , -
identificada con las condiciones de nuestra realidad. Al integrarse a nuestro
tiempo y a nuestro espacio y al ayudar al hcmbre a reflexionar sobre su ontold-
gica vocacidn de sujeto,debia realmente ser instrumental.

Y nos hacemos la pregunta ¢ Como ayudarlo a comprometerse con su realidad?,
nos parece gue la respuesta se halla en: un método activo, dialogal, critico y
de espiritu critico; una medificacidén del programa educacional; el uso de téc-
nicas tales como la reduccidn y codificacidn.

El aprendizaje de la lectura y la escritura camo una llave con la que el

analfabeta iniciard su introduccidn en el mundo de la comunicacidn escrita.
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A partir de ahi, el analfabeto comenzaria a cambiar sus actitudes anteriores.

El analfabeto aprende criticamente la necesidad de aprender a leer y a
escribir, se prepara para ser el agente de este aprendizaje. Por eso, la alfa-
fetizacion no puede hacerse de arriba hacia abajo, camo una dominacién o una
imposicidn, sino de adentro hacia afuera, por el propio analfabeto, y con -
la simple colaboracidn del educador. De ahi que el papel del educador sea, —-
fundamentalmente, dialogar con el analfabeto sobre situaciones concretas, ofre-
ciéndole simplemente los instrumentos con los cuales €l se alfabetiza.

Tenia gue pensar, por otro lado, en la reduccidn de las llamadas "pala-

bras generadoras"(s) , fundamentales para el aprendizaje de una lengua silabi-
ca como la brasilefla. <Quince o diez y ocho palabras les parecieron suficien-

tes para la alfabetizacidn por medio de la concienciacién.

Analizaremos las fases de elaboracion y de accidn practica del método.

Fases:

I. OBTENCION DEL UNIVERSO VOCABULAR DE LOS GRUPOS CON LOS CUALES SE TRABAJARA.

Este estudio se hace a través de encuentros informales con los moradores
del drea a alfabetizar y durante los cuales no sdlo se obtendrd los vocablos
con sentido existencial, y por lo tanto de mayor contenido emocicnal, sino tam-
bién aquellos tipicos del pueblo, sus expresiones particulares, vocablos liga-
dos a la experiencia de los grupos, de los que el profesor forma parte.

las palabras generadoras deberian salir de este estudio y no de una selec-

cidn hecha por ellos, por mds técnicamente bien escogidas que estuviesen.

IX. SELECCION DEL UNIVERSO VOCABULAR ESTUDIADO.

Seleccidn a ser realizada bajo ciertos criterios:

- rigueza fonética:

- dificultades fonéticas { las palabras escogidas deben responder
a las dificultades fonéticas de la lengua, colocadas en secuen-
cias que van gradualmante de las dificultades menores a las ma-
yores,)

-~ tenor pragmitico de la palabra que implica mayor pluralidad en
el compromiso de la palabra con una realidad social, cultuwral. —
politica, etc.

(6) Freire, Paulo, La Educacidn como Prictica de la Libertad, Pig. 109.
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* Con esto la mejor palabra generadora es aquella
que relne en si el mayor porcentaje posible de
criterios sintacticos {posibilidad o rigqueza fo-
nética, grado de dificultad fonética, manipula-
bilidad de los grados de signos, las silabas, -
etc.) semdntico {(mayor o menor intencidad del -
vinculo establecido entre la palabra y el ser -
que ésta designa), mayor o menor adecuacidn en -
tre la palabra y el ser designado y pragmitico,
mayor © menor tenor potencial de concienciacién,
o conjunto de reacciones socioculturales que la
palabra general en la persona © grupos gue la -
utiliza."(7)

ITL.- LA CREACION DE SITUACIONES EXISTENCIALES TIPICAS DEL GRUPO CON QUE SE

VA A TRABAJAR.

Son situaciones-problema, codificadas, gue incluyen elementos que seran -
descodificados por los grupos, con la colaboracidn del coordinador.

En el andlisis de una situacién existencial concreta," codificada", se ve-
rifica exactamente este movimiento del pensar.

La descodificacidn de la situacion existencial, provoca esta postura normal,
que implica un partir abstractamente hasta llegar a lo concreto, que implica un
reconocimiento del sujeto en el objeto (la situacion existencial concreta} y del
objeto cano la situacidn en que estd el sujeto.

Son situaciones locales que habren perspectivas, para analizar problemas na-
cionales y regionales. En ellas se van colocando los vocablos generadores, en -
grados segiin sus dificultades fonaticas. Una palabra generadora puede incluir la
totalidad de la situacién o puede referirse a uno de sus elementos.

V.- ELABORACION DE FICHAS QUE AYUDEN A LOS COORDINADORES EN SU TRABAJO.

Estas fichas deben ser meros apoyos para los coordinadores, jamds una pres-—
cripcidén rigida que deben obedecer y seguir fielmente.

V.- PREPARACION DE FICHAS CON LA DESCOMPOSICION DE LAS FAMILIAS FONETICAS

QUE CORRESPONDEN A LOS VOCABLOS GENERADORES .

{7) Maciel,Jarbas. A fundamentagao do sistema Paulo Freire de educagao. en

Estudos Universitarios nim.II Pag. 9.
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Una vez confeccionado este material con slide, stripps-films o carteles,
preparados los equipos de coordinadores y supervisores, entrenados inclusive
para discutir las situaciones ya elaboradas y recibidas sus fichas, se inicia-
ra el trabajo.

Comenzando la ejecucidn de las palabras generadoras que conforman su =-
universo. ( Ver Anexo 1 }.
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2.1.-~ Creacitn del I.N.E.A.

En 1981 por decreto presidencial el Instituto Nacional para la Educacidn de
los Adultos ( I.N.E.A ) que permite que el Programa Nacional de Alfabetizacidn
( PROMALF ) y los diversos servicios de la Direccidn General de Bducacidn para

Adultos pertenecientes a la Secretaria de Educacidn Piblica; se situén en un -

solo proyecto encargado de atender el rezago educativo.

" Creada como organismo descentralizado de la Administracidn

Piiblica Federal, con personalidad juridica y patrimonios -

propios.

» (8)

OBJETIVOS GENERALES:

- Promover, organizar e impartir Educacidn Basica para Adultos.

OBJETIVOS PARTICULARES:

Promover y proporcionar servicios de alfabetizacidn, educacidn
primaria y secundaria para adultos de acurdo a los objetivos, -
contenidos y programas de estudio que establezca la SEP.

Pramover y realizar investigaciones relativas a la educacibn -
para adultos.

Coordinar sus actividades con instituciones que ofrezcan servi-
cios similares o camplementarios y apoyar cuando lo requieran,
a dependencias, organismos, asociaciones y empresas en las ta-

reas afines que desarrollen.

Realizar actividades de difucidn cultural que complementen y --
apoyen sus programas.

El I.N.E.A es una estructura técnico-administrativa que pretende asegurar
la calidad de los aservicios oducativos cqus so ofrecen & loa adultos.

(8) lLey Fereal
y 6. Pags.

de Bducacidn, Decreto de Creacién del I,N.E.A, Articulos 2, 3, 5
27 a 29.
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El I.N.E.A consibe que la educacidn para adultos es tarea de toda la so-
ciedad, tarea que debe ser ejecutada por organismos e instituciones que tienen
contacto directo con los adultos. Siendo el papel del I.N.E.A, el de proporcio-
nar el apoyo técnico, asi como el material necesaric y la capacitacién del per-—
sonal.

Para cumplir con sus funciones el I.N.E.A cuenta con una direccidn y una
delegacidn en cada uno de los estados de la Repilblica Mexicana; en el Distrito
Federal se denomina Coordinacién de Operaciones, contando tambi@én con una dele-
gacidn, esta coordinacidn tiene una oficina regional en cada una de las 16 de-
legaciones politicas del D.F.

2.2.- Coordinacidn Regional en laﬂ'Delegacién Azcapotzalco.

Existe una Coordinacidn Regional en cada una de las Delegaciones Politicas
del Distrito Federal, se describird en particular de la Coordinacidn Regional
de Azcapotzalco, ya que tiene bajo su responsabilidad operar los programas de
alfabetizacidn, educacion bisica, capacitacidn para el trabajo y promocién --
cultural, a todas las comunidades y centros de trabajo de la misma delegacidn.

Para llevar a cabo la operacion de estos programas se cuenta con todo un
equipo de profesionales especializados, que son los encargados de dar asesoria
técnica, de coordinar y organizar el trabajo para gue se lleven con éxito estos
programas. Esta labor se realiza fundamentalmente gracias a la participacidn de
voluntarios y prestadores de servicio social, vecinos de las colonias que deman-~
dan estos servicics.

El equipo técnico estd formado por el Coordinador Regional y las personas
que lo forman ( Ver anexo 2 ).

2.3.- 1.N.E.A y el uso de la Palabra Generadora.

1la Ley Nacional de Bducacidn para Adultos, establece gue todo adulto tiene
derecho a recibir educacitn bdsica en un sistema extra escolar que se basa en
el auto-didactismo y solidaridad scocial.

El Método de la Palabra Generadora, es un método que responde a estos re-
querimientos, por lo cual el I.N.E.A lo adaptd a las necesidades del pais. El
método que se utiliza se fundamenta en la discusidn y reflexidn de los temas
relacionados con la vida del adulto. El tema seleccionado para el didlogo se
asocia con la palabra que servird para el aprendizaje de la lectura y escritu-
ra.

Para seleccionar las palabras se realizd una investigacidn del universo -
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remdtico y vocabular,en la que se destacaron los principales problemas y necesi-
dades existentes en la comunidad, determinando los temas de mayor interés, ta-
les como: alimentacidn, trabajo, vivienda, salud, educacibn, scpuridad y re-
creacidn.

Finalmente se seleccionaron 14 palabras que fueran significativas para -
propiciar el aprendizaje de la lecto-escritura del adulto. Llamindolas pala-
bras generadoras; al conjunto de &éstas se le denomina M&tado de la Palabra Ge-

neradora.

Las palabras seleccionadas son las siguientes:

1.~ pala 6.~ trabajo 11,~- pinata
2,- vacuna 7.~ guitarra 12.- casa

3.- basura 8.~ familia 13.- mercado
4.- medicina 9.~ leche 14.+ educacidn
5.- cantina 10.- tortilla

Se le demomina Método de la Palabra Generadora porque cubre las siguien-

tes condiciones:

a) RIQUEZA GENERADORA: Cada una de las palabras.al ser divididas en silabas -
combinando las familias sildbicas y aprovechando las vocales, ofrecen la posi-
bilidad de generar nuevas palabras.

b) RIQUEZA FONETICA: Las palabras seleccionadas, representan a todas las con-
sonantes del abecedario. Las consonantes que no se utilizan frecuentemente, se
excluyeron de la lista, tales como: la "k" y la "w"; ademiis hay consonantes co
mo la "h", "q" y la "y" que tampoco se incluyeron, ya que irdn apareciendo en
el proceso de aprendizaje cuando se formen nuevas palabras.

¢} RIQUEZA SILABICA: Las palabras deben ser variadas en su estructura, conte-

niendo distintas combinaciones de vocales y consonantes.

Egte método pretende propiciar una gituacidn educativa que d& lugar a que
el adulto participe activamente en su proceso de ensefianza-aprendizaje, por lo

que el adulto es tambidn educador y educando.

Ademds al adulto no s8lo se le ensefia la lecto-escritura, sino también el
cdlcule bdsico, para lo cual se le proporciona cuatre cuadernillos de matemd-
ticas. Siempre y cuando el adulto finalice con las 14 palabras peneradoras em-

pezard con los cuadernillos, para asi concluir sy alfabetizacifn.



2.4,~ Programas de Educacién para los Adultos que ofrece el I,N.E.A

En primer t&mmino tenemos el programa de alfabetizacifn, y tiene como ob-
jetivo dar todas las facilidades a los mayores de 15 aflas que no saben leer y
escribir para que adauieran el conocimiento de la lecto-escritura y operacio-
nes bfsicas de aritm&tica, los adultos se ﬁucden incorporar en cualquiera de

los sub-programas que se tienen, seglin sean sus hecesidades e intereses.
SUB-PROGRAMAS &

- Alfabetizacifn Directa: se denomina asf al grupo de personas que se relinen
en un local (circule de estudio) con un alfabetiza-
dor para aprender a leer y escribir y recalizar las

operaciones avitm@ticas.

~ Tele-~Alfabetizacidn: Los adultos que no pueden asistir a un circulo de
estudio, pero que tienen deseos de aprender, lo ~
pueden hacer en su domicilio con el apoyo de la =
televisidn, de unos cuadernos especiales para es-
te sub-programa y de un visitador que los oriente

en su proceso de aprendizaje.

~Radio-Alfabetizacidn: Este tiene semejanza con el anterior, pero con la
diferencia de que los adultos se apoyan con el ra
dio, los cuadernos especiales y la ayuda de un vi

sitador.

El segundo programa es de Educacién Bdsica y tiene como objetivo termi-
nar con el rezago educative, y dar las Facilidades através de un sistema ~-
abierto a los adultos mayores de 15 afios que no tuvieron la oportunidad de es
tudiar o terminar sus estudios de primaria o secundaria. Actualmente este ser
vicio se ofrece en tres modalidades o formas de estudio:

+ Directa Grupal: Se denomina asi al grupe de persanas que se reiinen en un
local {circulo de estudio} con el fin de ayudarse mutua-
mente para estudiar, no importa la hora y en donde van a
estudiar.

+ El Asesor se encargard de orientar y aclarar todas las dudas que se les

presenten en el proceso de ensefianza-aprendizaje, y:

+ Estudiantes Libres: Los estudiantes libres estudian por su cuenta y cuando

se les presenta alguna duda pueden acudir al mddulo de

informacidn y consultoria que se encuentra en las -
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coordinaciones regionales para que les
aclaren sus dudas. En este mddulo son -

atendidos por asesores.

El tercero es de Promocifn Cultural, el objetivo general de este programa
es promover el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacidn margi-
nada del D.F. através de proyectos cducativos participativos que refuercen y
complementen, en el orden cultural los programas de alfabetizacifn y educacién

bdsica en las comunidades y en los centros de trabajo.

Este a su vez se divide en la Capacitacifn para el Trabajo, el objetivo
general de este programa es ofrecer a la poblacidn, con un conjunto de alter-
nativas de extensidn educativa, mediante acciones de capacitacidn tecnolégica
que incidan en el mejoramiento de las condiciones de vida y la consolidacidn
de los conocimientos y habilidades adquiridas en los programas de alfabetiza-
cidn y educacién bdsica.

2.5.- Andlisis del mftodo, técnicas, material de apoyoe, capacitacidn

docente y tipos de evaluacidn utilizados.

El método ha sido retomado en México, por algunos programas educativos,

entre ellos el de alfabetizacidn de adultos promovido por el I.N.E.A.

El I.N.E.A por su linea de trabajo, apoyada primordialmente en la soli-
daridad social, ha retomado el método debido a que, para su aplicacifn, no se
requiere ser profesor o contar con una formacidn pedagdgica especializada. -
Ademds de que el método es adecuado a las caracteristicas del sistema abierto
ya que hay logros inmediatos en cuanto a la adquisicidn de la lecto-escritura,
pues los educandos aprenden a leer y escribir desde el primer dia, no necesi~
tindose de que el educando asista muchas horas, ni diariamente, lo cual es a-
decuado a las caracteristicas de los adultos.

Al adulto adem3s de ensefiarle la lecto-escritura se le ensefia el cdlculo
bisico.

Las t@cnicas que se utilizan dentro de la alfabetizaciSn son la Discusidn,
técnica de enseflanza que exige el miximo de participacidn de los adultos en la
elaboracién de conceptoa y en la vealizacifn misma de la mesidn y la tdcnica
Lluvia de Ideas, en la cual el adulto dice libremente ideas que le ayudarin

en la formacidn de palabras originales o nuevas.

Los materiales de apoyo con que cuenta el I.N.E.A para la alfabetizacién



25

son variados ya que dependiendo del nivel en que se encuentran los alfabetizan-

dos, se les proporcionard dichos materiales.
Los materiales de la alfabetizacidn individual son;

1.- Cuaderno de trabajo Aprendamos Juntos, la y 2a parte.
2.~ Cuaderno de trabajo de matemiticas Aprendamos Juntos.
3.- Un nuevo dia.
4,~ Paquute bisico de lectura.
Estos meteriales se les proporciona a cada adulto que lo solicite.
En cuanto a los materiales de la alfabetizacidn grupal son:

1.~ Caja paso a paso,

2.- Cuaderno de ejercicios y autoevaluacion.
3.- Un nuevo dia.

4.- Paquete bisico de lectura.

5.- Paguete circulo de lectura.

Material utilizado para llevar a cabo la alfabetizacidén en cinco meses.

Especificamente en el I.N.E.A, la capacitacidn de los alfabetizadores no
consiste en enseflarles los contenidos a transmitir,sino en proporcionar los -
elementos necesarios para conducir el proceso de aprendizaje de los educandos
para lo cual se les orienta a manejar una metodologia educativa, indicandoles
cano deben utilizar los libros, cdmo aprende el adulto y cdmo se aplican los
examenes. No pretendiéndose por lo tanto, el formar profesores, ya que seria
imposible en el breve periodo destinado a la capacitacidn.

Los tipos de evaluaciones que se utilizan en la alfabetizacidn varia depen-
diendo de los circulos de estudio, ya que estan divididos en grupales e indivi-
duales.

En los grupales se tienen tres partes, a cada una de é&stas se les llama e-
valuaciones diagndsticas,porque dependiendo del nivel gque tenga se acanodan.la
primera evaluacidn diagndstica se aplica con la palabra medicina, la segunda -~
evaluacidn diagndstica con la palabra leche y la dltima evaluacién con la pala-
bra educacién. Esto es en cuanto a la lectura y escritura, pero hay una para -
matemiticas.

Con estas evaluaciones el asesor las revisa y se las entrega al pramotor
para que el designe en que grupo se va a guedar el adulto, pues en esta parte
se clasifican para su mejor aprendizaje y gue no estén en grupos gue no les -

corresponde.
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En la evaluacién individual se aplica upa al tfrmino de todo el proceso

de alfabetizacidn,
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3.1.~ El proceso ensehanza-aprendizaje.

La conducta, cano forma de la personalidad, tiene un desarrolloc que res-
ponde a un proceso dinamico en el que puede hacer cambios. Dicho proceso es -
conocide como aprendizaje, “ es todo cambio de conducta como resultado de al-
gunas experiencias, gracias al cual el sujeto afronta las situaciones posterio-
res de modo distinto a cand lo hizo anteriormente” (9), en el cual la conduc-
ta se modifica de una manera m3s o menos estable, a ralz de la experiencia del
adulto; de tal manera que pueda enfrentarse a situaciones nuevas retamando las
ya conocidas y las ya resueltas.

Cuando actda el adulto entra en juego las tres areas gue lo conforman:

- El &rea cognoscitiva abarca el conocimiento y sus procesos, implicando la =
capacidad de recordar, reconocer, identificar, definir, aplicar, analizar, sin-
tetizar, ete.

- El area afectiva involucra intereses, sentimientos, actitudes hacia si mis-

mo, hacia la sociedad, el aprendizaje, hacia la vida.

- El area psicomotriz se refiere al dominio de ciertas habilidades especificas
hibitos y destrezas tanto mentales como de movimiento.

En este sentido el aprendizaje no se da aisladamente, si bien es cierto -
que, preferentemente se logra un objetivo de aprendizaje en una determinada -

drea, conjuntamente se pueden modificar otras.

En lo que se refiere a la ensefanza podemos definirla como un acto
en virtud del cual el educador pone de manifiesto los objetivos de conocimiento
para que el usuario las comprenda y reflexione sobre ellos a través de un méto-

do especifico, que parta de sus experiencias.

Es por ello que tanto la enseflanza como el aprendizaje deben constituir una
unidad que forme parte de un proceso, el cual es sistematizado por una ciencia
practica y normativa llamada didactica, " EtimolSgicamente, didactica deriva
del griego d.}?gﬁkein ( ensefiar ) y tékne ( arte ) esto es, arte de ensefiar de

instruir. "

(9) Gago, Antonio, Modelos de Sistematizacion del Proceso Ensefianza-Aprendiza-

je, pag. 71.
(10) Nérici, Imideo, Hacia una Didictica General Dindmica. Pag. 54.
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Lo importante en todo campo de conocimiento no es disponer de informacidén
acabada, sino de contar con los elementos necesarios para resolver los proble-
mas que se presentan en dxcho campo. Quien se siente voseedor de informacién -
acabada tiene apotadas sus posibilidades tanto de aprender como de ensefiar. -

Por tanto, el fin de la enseflanza es el aprendizaje y &ste se logrard en la me

dida en que los objetos de conocimiento sean significativos para el adulto y -

debidamente estudiados por @1,

El proceso educativo y en consecuencia el de ensefianza-aprendizaje, al -
ser producto de la relacidn humana se lleva a cabo a lo lareo de toda la vida

y en diversas situaciones ya sea en forma sistemitica o asistemfitica,

En el I.N.E.,A se llevan a cabo actividades educativas y sistematizadas;
&stas requieren de una planeacidn, realizacidn y evaluacidn, siendo estos tres
elementos los que proporcionan las normas y lineamientos de proceso de enseiian
za~aprendizaje, en forma continua.

1.- Planeacidn Diddctica:

+ Debe considerar en su eatructura a los elementos y actividades que se
han de utilizar y desarrollar en la realizacién y la evaluacitn del -

proceso. Estd constituida por planes y programas.

+ Toda planeacidn se concreta en un programa definido de accidn que -
constituye una guia, convirtiéndose asi en un instrumento de direccidn

y control temiendo entre sus finalidades:
- Ayudar a propiciar un mejor aprendizaje.
- Aprovechar adecuadamente el total de horas reservadas para un curso.
- Aumentar la eficiencia de la ensefianza.
~ Evitar las improvisaciones.
- Darles mayor énfasis en los aspectos esenciales.

+ Considera a los elementos humanos gue participarin en el proceso, asi

como los aspectos conceptuales y t@cnicos tales como:

- Objetivos generales y particulares
- Contenidos

- Metodologia a seguir.
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- Recursos diddcticos a emplear

- Tiempo disponible.

2.~ Realizacidn

+ Es la parte decl proceso en la que se busca el logro de los objetivos

a través de las actividades programadas durante la planeacidn.

4+ Considera los e¢lementos tanto humanos como téenicos.

3.~ Evaluacién

+ Proceso sistemdtico y continuo mediante el cual se determina el gra-
do en el que se eatdn logrando los objetivos del aprendizaje, de no

ser asi se harin los reajustes y las adecuaciones necesarias.

(1)

——e}) PLANEACLON

= EVALUACION REALIZACION

=)

{11) I.N.E.A. El Proceso de Ensefianza-Aprendizade, Pig. 4
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3.2.- Fijacién e Intepracién del Aprendizaje,

"La fijacién es el complemento esencial del aprendizaje” (12), procura
la retencidn de datos, informaciones, hdbitos y habilidades. En cuanto a las
actitudes, €stas no se fijan a través de la retencidn, sino mediante la refle

xidn y la valorizacién.

La fijacidn del aprendizaje se efectlia también a través de la reflexidn -
sobre las vivencias personales. Se dice que una persona ha aprendido, cuando -
los conocimientos, habilidades,hibites y actitudes, son adquiridos, retenidos
y aplicados a nuevas situaciones.

El ejercicie y la practica son fundamentales para el proceso de aprendi-
zaje. Este podri ser retenido y reproducido siemnre y cuando hava constituido
una experiencia significativa.

3.2.1 RECOMENDACIONES PARA LLEVAR A CABO UNA FTJACION MAS EFECTIVA.

3.2.1.1.~ El trabajo de fijacién debe llevarse a cabo durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje a través de ejercicios, trabajos pricticos,

aplicaciones, etc.

3.2.1.2.- E1 comienzo de una sesidn debe tener lupar con la recapitulacidn en
lineas generales, de la sesidn anterior. La cual serd concretada re
tomando los aspectos fundamentales del tema antes revisado para es-~

tablecer la relacidn con el contenido nuevo a tratar.

3.2.1.3.~ Los conceptos fundamentales deben ser repetidos por los educandos y
el educador, acentuando la importancia de dichos conceptos y las re
laciones que guardan entre s, aplicindolos en la medida de lo posi

ble a la realidad.

3.2.1.6.~ Terminar la sesidn con una sintesis elaborada por los integrantes
del grupo.

3.2,1.5.- Al finalizar la unidad, es recomendable que se realice una sesidn
destinada a realizar la sintesis de todo lo aprendido.
La fijacidn puede ser auxiliada por las evaluaciones perifdicas en

donde puede apreciarse el avance y las deficicencias de cada uno de los adultos.

El fracaso en algunas pruebas de aprendizaje se debe, en el mayor de
los casos, a una inadecuada fijacidn, por tanto, es importante retomar las ex

periencias del individuo para de esta manera obtener mejores resultados segiin
———
(12) Nérici,-Imideo. Ob. Cit. Pag. 394.
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sea la meta que se pretende alcanzar,

Para una fijacidn mds efective, el adulto debe, desde el comienzo, orien
tarse hacia el contenido principal del tema en estudio, para despuds, detener—
se en lo particular de esta manera, el proceso de fijacién serd gradual y pro-

gresivo para obtener mejores resultados.

Algunos de los vecursos que se pueden utilizar para la fijacifn del apren

dizaje son: toma de apuntes, interrogatorios, cuadros sindpticos y resumen.

a) Toma de apuntes:

Es indispensable inducirle a que anote, en forma breve, lo esencial del te-

ma destacando lo que cousidere importante.
b) Interrogatorio:

El interrogatorio puede ser llevado a cabo inmediatamente después de la re-
visidn de la sesidn, o bien al final de la misma y en el comienzo de la -~

siguiente.
¢) Cuadro sindptico:

El cuadro sindptico contribuye a la fijacidn del aprendizaje. Debe contem-
plar el asunto tratado, no siendo extenso ni minucioso. El cuadro sindptico

serd realizado por ¢l asesor conjuntamente con los adultos.
d) Resumen:

El resumen consiste en hacer uma sintesis de aquellos conceptos en los que
es necesario enfatizar y constituye una ayuda para la revisidn de la mate-
ria cuando tiene lugar los diferentes ejercicios de evaluacifn. La integra
cibn del aprendizaje consiste en “proporcionar unidad y sentido a los co-

a3z

nocimientos adquiridos'. Cracias a la integracidn, la informacidn que se
posee de las diversas unidades pasa a articularse la una con la otra, adquirien

do sentido y constituyendo um todo unificado.
Es vecomendable, por lo menos una accidn de integracidn de aprendizaje al
final de cada unidad:

La integracidn pucde ser realizada en los siguientes momentos:
- Al final de la sesidn
- Al comienzo de la siguiente sesidn.

- Al final de una leccidn,

(13) I.N.E.A, Fijacién e Integracién del Aprendizaje. Pig. 6
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~ Al final de cada leccién,

La integracidn del aprendizaje se efectua a travd@s de la recapitulacidn,
entendiendo esta come una revisifn mds general del contenido, ronsiste en ela-
borar las relaciones entre los diferentes conceptos y a continuacifn unificar-

los resaltando lo mis importante.

La recapitulacidn puede ser efectuada antes de las evaluaciones parciales

y globales con el fin de realizar un trabajo de preparacidn para las mismas.

Tanto la fijacidn como la integracién se relacionan, dado que ambas tie-

nen un cariicter unificador.
3.2.2.- Los procesos de integracidn son los siguientes:
3.2.2.1.~ Recapitulacidn por medio del interropatorio.

Esta puede ocupar toda una gesidn, calendarizdindola con anterieridad
a fin de posibilitar una preparacidn adecuada por parte de los alum-

nos.
3.2,2.2.- Recapitulacidn por medio de estudio dirigido.

El asesor planea sesiones en las cuales los objetivos de trabajo son:
realizar cuadros sindpticos, sintesis, resaltar las partes esenciales
destacando lo que fue estudiado en las sesiones anteriores.

Todos los trabajos ejecutados por medio del estudie dirigida, tiene
1la ventaja de contar con la presencia del asesor, el cual podrd orieﬂ

tar al adulto,
3.2.2.3.- Recapitulacién por medio de discusidn o debate.

El grupo trata un tema el cual estd bajo la direccidn del educador,

en &l se intercambian y se finaliza con una sintesis.

3.3.~ M3todo de la Palabra Generadora.

Parte de un proceso de discusidn y reflexidn sobre temas relacionados con
la vida del adulto. Se asocia el tema seleccionado para el didlogo, con la pa-
labra que servira para el aprendizaje de la lectura y la escritura, la palabra
se descompone en silabas, se forman las familias sildbicas y se generan nuevas
palabras, frases y oraciones.

3.3.1.- Caracteristicas:

- Hay lopros inmediates y significativos en el aprendizaje de la lectura y



eseritura.

El contenido del aprendizaje estd relacionado con las experijencias del suje

to.

El alfabetizador no necesita ser maestro ni tener formacidn pedagdgica espe

cializada.

Se asocia el toma seleccionado para el didlopo con la palabra que servird -

para el aprendizaje de lectura y escritura.

Aprovecha el lenguaje que el adulto utiliza cotidianamente.

3.3,2.- Fundamentos:

ES necesario tomar en cuenta la concepcifn educativaen laque se funda-
menta dicho método, donde se hace referencia al papel que desempefia el educa-

dor y educando.

Se pretendid buscar una situacifn educativa donde aquellos elementos del
proceso educative se pudieran vincular para dar lugar a que el educador y edu-

cando participaran activamente en el proceso de ensefianza~-aprendizaje.

En este sentido, al alfabetizader le corresponderd orientar y conducir el
aprendizaje de los adultes, promover la participacién y aprovechar los conoci

mientos de cada uno para beneficio de todos.

En sintesis, la participacifn del adulto como principio, el didlogo como
instrumento, la pregunta y el desafio como estimules orientados hacia la re-
flexifn sobre la propia prictica educativa y social, son los elementos que con-

figuran el aprendizaje critico y comprensivo de la lecrura y escritura,

Con base en lo anterior, se contempld la posibilidad de retomar el método
de la palabra generadora elaborade por Paul Freire, modificando y adaptando -
los elementos que lo conforman, de acuerde a las caracteristicas y a la demanda
de la poblacidn mexicana. El estudio se llevé a caboen lacomunidad de Chiapas
considerdndola como muestra representativa para poner en marcha la investiga-

cidén. Por lo cual, se realizaron los siguientes procedimientos.(Ver anexo 3).
3.3.3.- Fase preparatoria:

Cuyo objotivo consistid en organizar el programa de acci&n correspondiente
a las actividades previas al primer encuentro con el grupo de alfabetizados.--—

Distinguiéndose los sipuientes pasas:
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a) Investigacidn del universo temitico y vocabular.

Comprendid la deteccifn de los principales problemas e intereses de la co
munidad,, determinando las situaciones mds importantes, gue fueron: alimenta-

cidn, trabajo, vivienda, salud, educacidn, seguridad y recreacidn.

Una vez conocidos estos temas sipnificatives para los adultos, se hizo el

estudio sobre el vocabulario utilizado para referirse a ellos,

Con esta investigacidn surgieron infinidad de palabras pero se tenia que
hacer una seleccién de palabras de las més significativas, lo que llevd al --

giguiente paso,
b) Seleccidn de las palsbras:

Las palabras seleccionadas deberin cubrir las sipuientes condiciones, te-
ner una riqueza generadora, una riqueza fonética y una riqueza sildbica. Asi

fue como se seleccionaron las 14 palabras peneradoras.
¢) Ordenamiento de las palabras,

Una vez seleccionadas las palabras que se iban a utilizar en en proceso
de aprendizaje, se requirié ordenarlas de acuerdo a las dificultades fondticas
y las complejidades siladbicas, quedando ordenadas de la siguiente forma: pala,
vacuna, medicina, cantina, trabajo, guitarra, familia, leche, tortilla, pifiata,
casa, mercado y educacién.

El ordenamiento de las palabras partid de las mis fdciles a las mis difi-
ciles fonéticamente y de las mds simples a las mds complejas por su estructura
sildbica.

d) Cedificacidn:

Es la representacidn grifica de un aspecto de la realidad y se utiliza en

la alfabetizacidn con el fin de que los educandos visualicen las palabras gene

radoras.

Se debe hacer &nfasis en que la l&mina no solamente es {itil para ponerle
un nombre como pala, basura, educacidn etc. Y que el adulto comience a divi-
dir la palabra, a generar nuevas palabras, sino que es todo un elemento para
la reflexidn,anilisis critico de la realidad concreta en la que sc encuentra

y nos encontramos juntamente con el adulto.

3.3.4.- Fase Operativa,
La fase operativa comienza con la primera reunifn del grupo de aprendizaje

(alfabetizador-alfabetizandos).
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Se presenta la ldmina correspondiente al tema de la palabra (codificacién).

Se pide la participacidn de los educandes, qué digan que ven y, a partir
de la descripeidn de las imidgenes, se les pide que conversen acerca de donde

pueden observar esas imiigenes en la realidad, que saben acerca de ello.

Se presenta la palabra completa escrita (lectura)

Presentacidn y lectura de las silabasde la palabra (lectura)

Presentacidon y lectura de las familias sildbicas y de las vocales (lectura)
Formacidn oral de nuevas palabras, por los alfabetizadores.

Escritura de frases y oraciones, formadas ﬁor los alfabetizados, con lag
palabras que escribe el alfabetizador.

Aprendizaje de la escritura, siguiendo los mismos pasosg..que en la lectura.

1) Discusidn temitica.

La discusifn vemitica se refiere a la descodificacidn, la cual es uno de
los momentos mis importantes dentro del proceso de alfabetizacién, Se le llama
as¥, al debate didlogo (discusién temdtica ) que se realiza entre el educador
y el educando, con el fin de ir descubriendo la estructura de fondo de la co-
dificacidn.

Para el anilisis de la codificacién, en la discusibn temdtica se puede -

contar con dos niveles analiticos:
1) Nivel de estructura de superficie.
2) Nivel de estructura de fondo.

El primer nivel, son los elementos que constituyen visiblemente la codi-
ficacidn que se utilice. En este primer nivel el adulto va a identificar cuida
dosamente los elementos que aparecen en la ldmina para que posteriormente vaya

descubriendo el segundo nivel analitice.

El segundo nivel analitico nos permitird lleear a la estructura de fondo,
es decir, aquello que vamos descubriendo en el anilisis de la limina y que estd
relacionado con el universo temdtico. Es aqui donde el adulto, mediante el dié
logo~debate, va ir descubriendo su realidad, la cual al analizar la estructura
de fondo va a tomar concliencia de los hechos, las causas que la originan y las
alternativas que se pueden plantear, para que de una manera mils organizada de

participacidn comunitaria se logre la solucién de los problemas que le atafie.

2.- Aprendizaje de la Lecto- Escritura.
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1) Presentacién de la palabra.

2) Divisisn sildbica .

Aprendizaje de la 3) Formacion de familias silabicas ,

lecto-escritura 4) Formacidn de palabras,

5) Formacidn de frases y enunciados.

3.3.5.- Ejercitacidn y Comprobacidn.

Una parte importante en el proceso de enscianza-aprendizaje es la ejer-
citacidn, por medio de ésta se permite que exista una mayor fijacién de lo -
aprendido, por tante se recomienda que paulatinamente se vayan realizando ejer
cicios de aplicacidn de la lectura, asi como aplicar algunos cjercicios para

conecer los niveles de aprovechamiento de los alfabetizados.

La ejercitacidn va a reforzar el aprendizaje obtenido, de esta manera da-

rd mejores resultados en lo que se refiere al proceso educativo.

La comprobacifn es para ver qué tanto han aprendido los adultos con res-

pecto a los objetivos previstos.
3.4.- Método Individual.

En nuestro pals existen muchas personas adultas que todavia no saben leer

y escribir, tampoco conocen los nimeros ni saben hacer cuentas por escrito.

Esta situacidn limita a la gente para resolver ciertos problemas, apren-

der cesas nuevas y mejorar su vida.

Por esta razdn se ha creado el metodo de alfabetizacifn individual, el
cual ayudard a las personas para que aprendan a leer,escribir y aprender el

cilcule matemdtico.

Actualmente hay muchos adultos que estdn aprendiende a leer y escribir,
unos estdn en grupos, otros estin aprendiendo con ayuda de la televisidn, pero
hay muchas personas que no pueden asistir a un grupo y no pueden salir de su
casa por tenmer que cuidar a sus hijos, tiecmen que trabajar mucho o les cambian
de turne en su trabajo, no llega la sefial de televisidn a donde viven o no -~
tienen televisidn o el local donde se junta el grupo les queda muy lejos de su
casa, etc.

Es por esto que se ha visto la necesidad de encontrar la forma de que el
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adulto aprenda en el tiempo que tenga libre y sin salir de su casa, con la -

ayuda de un orientador y un alfabetizador.

A esta forma de aprender a leer y escribir y hacer cuentas se le llama -

Alfabetizacidn Individual.la duracidn del proceso de alfabetizacidn indivi-
dual es de 6 meses, El alfabetizador y el orientador deben ayudar al adulto
para que pueda alfabetizarse en ese tiempo.

En la alfabetizacidn individual hay cinco momentos en los que se facilita

el aprendizaje:

1.-

En su tiempo libre y en su casa, el adulto resuleve los ejercicios de los
cuadernos de trabajo. '

Un alfabetizador ,lo visita al menos 2 veces por semana, para darles las ex-

plicaciones necesarias, cada visita debe durar 1 hora.
Un orientador, que puede ser un familiar o un vecino, ayuda al adulto.
El adulto visita al alfabetizador cuando tenga alguna duda y,

El alfabetizador se reline con los adultos y los orientadores, una vez al

mes, de ser posible.

La labor del orientador es muy importante ya que del interés y empefio que

ponga dependera en gran parte que un adulto mis se supere al aprender a leer,

escribir y hacer cuentas.

Algunas reccmendaciones para los alfabetizadores:

Acompaniar al adulto cuando €l haga los ejercicios de los cuadernos de
trabajo.

Se debe tener mucha paciencia para atender a los adultos.

No hacerles los ejercicios a los adultos.

Invitar a los adultos a que practiguen lo que saben.

Animarlos siempre a que realicen los ejercicios de sus libros y cuadernos.
Decirles que sean constantes en su aprendizaje.

Utiliza todos tus conocimientos.

Consultar las dudas que se tengan con el promotor.

3.5.~ MEtodo Grupal.
Consiste en que un alfabetizador atienda a un grupo de aproximadamente



39

10 alfaberizados, durante 6 meses, 6 horas por semana como minimo. Estas —-
horas serdn distribuidas en sesiones aue estén de acuerdo con los horarios y
necesidades de los adultos.

Las actividades que se realizan durante el perfodo de alfabetizacidn
sons:

Impartir la alfabetizacifn mediante el método de la palabra generadora, to

mando en cuenta las 14 palabras que lo integran.

Ilmpartir a los adultos el conocimiento de las matemiticas elementales en las

operaciones de suma, resta, multiplicacidn y divisién.

‘Aplicar conjuntamente con los organizadores regionales, evaluaciones perid-

'

dicas con el fin de conocer el avance de los adultos.

Estimylar a los integrantes del grupo, mediante charlas y consejos para me-
jorar sus condiciones de vida y aprovechar la oeasidn para sugerirles una

mejor utilizacidn de su ingreso.

Coordinarse con el organizador regional para que leos adultos reciban una -
constancia de parte del I.N.E.A que avale, ante los ceatros, de trabajo, los

canocimientos adquiridos y les permita incorporarse a la educacién orimaria.

3.6.- Método por Radio.

Se puede impartir el curso en forma individual, sin descartar la posibi-
lidad de hacerlo en forma directa grupal. En esta modalidad el alfabetizador
es apoyado por un familiar o una amistad del interesado. La duracién del curso
es de 5 meses, durante una hora diaria de lunes a viernes {media hora de trang
misidn y media de ejercicios).

Este método no se utiliza en la Coordinacidn Regional de Azcapotzalco -
debido a que se utiliza sGlo en las zonas rurales del interior de la Repiiblica
Mexicana.

3.7.- M8todo por Televisidn.

Debido al gran nimero de adultos analfabetos que existen en el pafs, el
Cobierno Federal, a travds del I.N.E.A, ha puesto en marcha el Movimiento Na—
cional de Alfabetizacidn, con el fin de reducir el analfabetismo.

La Alfabetizacidn con apoyo de la televisifn es una de las acciones que
el Movimiento Nacional de Alfabetizacién estd realizando para disminuir y --

erradicar el analfabetismo.
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Miles de personas ven diariamente la televisidn, E1 estado mexicano se
ha propuesto utilizar este medio de informacidn para apoyar los programas edu-—
cativos.

Los objetivos del subprograma de alfabetizacidn con apoyo de la televisién
son:

- Alfabetizar y enscfiar las operaciones bisicas a los adultos que no puedan -
asistir a les circulos de alfabetizacidn.

- Reforzar el proceso educativo de los adultos que asisten a los circules de
alfabetizacidn.

~ Establecer un mecapismo de comunicacidn permanente conp los que ven el pro-
grama de televisidn.

El subprograma de alfabetizacidn con apoyo de la televisidn opera tomando
en cuenta la infracstructura del Programa Nacional de Alfabetizacibn, los pa-
sos en cuanto a programacidn, distribucifn de materiales y evaluacidn son los
mismos que los anteriores.

La alfabetizacidn con apoyo de la televisifn se basa fundamentalmente en
cuatro elementos que propician y apoyan el proceso de alfabetizacidn los cua-
les son:

1) La serie de televisidn.
2) Los cuadernos de trabaja.
3) El orientador, y

4) El alfabetizador.
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4.1.- La cultura del analfabeta

En la lucha histdrica de M&xico por alcanzar una forma de organizacidn -
civil y un sistema politico y econdmico basado en la libertad y en la igualdad

la educacidén, y la cultura han desempefiado un papel determinante.

La cultura popular es un complejo sistema de simbolos de identidad que el
pueblo persevera y crea, una cultura de clase, aunque no deja de reconocer la
amplitud y amblgﬁ%dad del concepto, es la cultura de los de abajo, fabricada -
por ellos mismos en respuesta a sus propias necesidades y, por lo general, sin

medios té&cnicos.

La cultura comprende dos grandes vertientes: la indIgena y la mestiza. Ha-
brfa que precisar aqui que si bien es clerto que la cultura campesina se diluye
en 1a ciudad, hay una cultura urbana que se gesta y desarrolla en las ciudades,
incorporando elementos de la cultura del campo,y que no estd por cierto en -
proceso de dilucidn. La cultura es, o deberia ser, la verdadera cultura nacio-

nal.

La cultura de masas es sin duda la peor enemiga de la cultura, pues sus
contenidos la invaden con mayor facilidad y resulta por clerto mis nocivos -
que los de la cultura {lustrada. La cultura de masas no es otra cosa que una
campaita imperialista de embrutecimiento de los pueblos.

* La cultura es una cultura compartida, mientras que la cultiura burguesa
se consume como una droga, no se crea; reduce la cultura a una industria de ar-
ticulos de lujo."(l4)

La cultura de masas viene de arriba para abajo. La cultura de masas no se
difunde sdlo a través de los medios de comunicacidn masives, sino también del
sistema educativo y todos los aparatos miscificadores. La cultura burguesa eli-
tista o ilustrada, es la cultura de la clase o casta dominante de la sociedad,

y suele revestir por tal razdn, el cardcter de oficial.

Existen grupos sociales, pueblos o naciones enteras a les cuales se les
atribuye la posicién de mds cultura que a otros y nuevamente, con base en esta
1fnea de pensamiento, se puede concluir que un objetivo de polftieca cultural

debe ser el de elevar el nivel cultural tal o cual colectividad o grupo social,

" La polftica cultural 1llega a ser factor de primera importancia para lo-

grar la necesaria integracidn nacional y para el fortalecimiento de los nuevos

(14} stavenhagen, Rodolfo y otros. la cultura popular. Pig. 9.
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w (15)

estados.

La cultuyra nacional es, por consiguiente, a la vez resultado de cierta -
dindmica histbrica y de un voluntarismo politico. El problema de la cultura -
nacional se complica en el caso de los estados multinacionales o pluricultu-
rales, y precisamente otra unidad de anilisis es la minoria nacional, &tnica o

cultural en el interior de un estado nacional! o multinacional.

Pero aln aqui se ha podido hablar de una cultura emergente de la o las ~
clases medias, sobre todo en los paises industrializados, a la cual aspirarian
las crecientes clases medias de los pafses de la periferia, lo cual precisamen
te contribuyen a acentuar la dependencia de estas naciones frente a las prime-

ras.

Problema semejante surgen al analizar las caracteristicas de lasg culturas
campesinas, sobre todo en el Tercer Mundo. Las clases dominantes y los aparatos
ideolBgicos del Estado promueven y difunden en primer lugar sus propios modelos

y valores culturales.

La conquista espafiola redujo a la condicidn de indios colonizados a los
diversos grupos &tnicos que poblaban el territorio que posteriormente seria -
México.

Las poblaciones indigenas llegaron a sufrir los efectos de una doble opre-
sidn: la de campesinos pobres, peoncs acasillados y lumpenproletariado de las
ciudades, es decir, una explotacién caracteristica de su situacién como clase
social,y la de grupos &tnicos en condicidn de inferioridad frente a mestizos
y criollos, cuyas culturas eran oprimidas por los portadores de la cultura do-

minante, es decir, una explotacidn caracteristica de su situacidn colonial.

Las diversas culturas indigenas sufricron modificaciones substanciales, a
tal grado que e¢s dificil determinar cufdntos elementos culturales de los grupos

indigenas son realmente de origen prehispénico.

La tarea principal le corresponde a la politica educativa, la cual debfa
coadyuvar aceleradamente a la integracidn nacional de los grupos indigenas me-
diante la ensefianza del espafiol, la alfabetizacidn y la imparticidn de la edu-
cacidn primaria universal. El objetivo final era la desaparicién de los grupos
indigenas, sus asimilaciones la poblacifn mestiza. Estos proyectos modernizado-
res fueron interrumpidos temporalmente por la RevoluciSn de 1310, pere retoma

dos con aiin mayor entusiasmo por los gobiernos posrevolucionarios.

(15) Ibidem., Pag. 23.
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Sus metas eran clarasi promover el desarrollo econdmico y social de las

comunidades indigenas y su intepracidn nacionmal,

Se reconocia que la cultura de la comunidad indigena era un todo integrado
¥y que el cambio cultural dirigide a tal o cual aspecto de la vida comunal, a-
través de apentes de cambio debidamente seleccionados y entrenados, tendrian -

invariablemente repercusiones sobre el conjunto

“En los afios veinte se establecib la escuela rural mexicana, bajo la res-
ponsabilidad directa del gobierno federal', (16)

El efecto de la escuela rural en las comunidades campesinas de México ha
sido considerable, pero en las regiones en que predominaba una poblacién indi-
gena, sus resultados fueron escasos o nulos. No solamente por el relativo ais-
lamiento e incomunicacidn de las regiomes de refggio indigenas, sino porque la
escuela rural, con sus programas Unicos para todo el pafs, no tomd en cuenta -
las caracteristicas cconémicas, sociales y culturales de las comunidades indi-

genas.

La ensefianza en la escuela debia ser en espafiol; se prohibia a los nifios
el uso de la lengua materna indipena en el salén de clases; a los que tenian -

nombres indigenas se les imponfa un nombre espafiol.

La consecuencia de la concepcidn de la educacién indigena como un proceso
desindigenizador ha dejado profundas huellas entre quienes se educaron en este
sistema.

Existen en México actualmente mds de cincuenta grupos &tnicos indigenas -
con una poblacidn total aproximadamente de entre ocho y diez millones de per-

sonas, es decir, alrededor de 15% de la poblacidn nacional.

La poblacidén considerada come indigena es fundamentalmente rural (por las
razones expuestas anteriormente, en el medio urbano pricticamente desaparecen
lo indigenas, cuando menos para el observador exterier), y se concentra en --

ciertas regiones del pais.

Con la expansidn de las relaciones capitalistas de produccifn, el caupe-
sino indigena se da cuenta que su propia lengua y cultura no sflo no le sirve,
Binc que constituys incluse un obathcule,

De alli, el &nfasis que se ha colocado durante tanto tiempo en el necesa-

rio cambio cultural o proceso de aculturacidn que permitiria a las comunidades

(16) Ibidem. P3g. 30.
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indigenas salir de su atraso ecqndmico,

En la medida en que la cultura es expresién de las condiciones sociales -
de produccidn, lo que se puede llamar cultura indfgena en México es la expre-

sidn de los vestigos de modos de wroduccién nre-capitalistas.

Los indigenas son generalmente campesinos pobres explotades y superexplo-

tados y su condicidn cultural de indios sdlo hace mds pesada su opresidn.

La problemdtica cultural o &tnica sGlo contribuye a dividir al proletaria-
do y por lo tanto heneficia a las clases explotadoras. Plantear la cuestidn --

cultural es frenar el desarrollo de la lucha de clases y la revolucidn social.

La educacidn bicultural que por ahora es un objetive por alcanzar y ain
no una realidad, plantea como punto esencial la ensefianza de los contenidos de
la escuela en espaiicl y en lengua verndicula por partes iguales, permitiendo de
esta manera al educando desarvollar sus capacidades intelectuales en su propia

lengua hasta los niveles medios del sistema de educacidn formal.

Si llega a hacerse realidad la educacidn bicultural, cuando menos entre ~
aquellos grupos que tienen un mayor dinamismo, demogridfico y cuya identidad -
lingliistica y cultural es patente, entonces cs posible que entre algunas zonas
indigenas se produzea un aut@ntico renacimiento cultural. En parte esto ya es-
td sucediendo. Ya se han formado asociaciones y grupos de estudio &tnico que -

tiene por objetivo conservar las lenguas y las tradiciones.

En la Secretaria de Educacidn Pdblica, la Direccidn General de Culturas -
Populares lleva a cabo la capacitacidn de jévenes indipenas, con nivel escolar
promedio de primaria terminada, como t&cnicos en el estudio y promocidn de sus

propias culturas locales.

En pricticamente todas las comunidades indigenas del pais existen siempre
un niimero de personas, la mayoria de las veces sin educacifn formal y aiin anal
fabeta que recoge y transmite, en situaciones cada vez mids dificiles la heren-

cia cultural de la comunidad local.

La cultura campesina indigena o no indigena es el ingrediente fundamental
de cunlquier estrategia alternativa de desarrollo rural que pueda llegar a sa-

tisfacer las necesidades bdsicas de la poblacidn campesina.

La cultura es un conjunto de respucstas colectivas a las necesidades vi-
tales. Todas las sociedades desarrollan una cultura, y &sta supone uno entre

los diversos sistemas compartidos de percepcidn y organizacidn del mundo en
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la conciencia de los hombres, que hacen posible la comunicacidn.

El concepto cultura considerado en un sentido tan extense, cavece, sobre

todo en socicdades complejas, de eficacia para analizar la dinfmica social.

"El concepto cultura para referirnos al conjunto de costumbres, cédigos
comunicionales, valores, modalidades, etc., econdmico-social, debemos aiin sena
lar el alcance de este concepto en cuanto el dmbito social y especial que afec

ta. " (17)

En nuestra sociedad los sectores dominantes controlan, monopolizan y ejer

cen poderosos medios de fabricacidn y difusisn de productos culturales.

Los medios de comunicacidén masivos penetran en las casas, sujetan durante
largas horas a las personas frente a un aparato, transmiten no sGlo mensajes -

verbales, sino también imdgenes de aceiones, conductas, objetos.

La radio permite al individuo que la escucha un cierto accionar simultineo,
la televisidn inmoviliza; ademds, transmite modelos corporales, actividades, -

gestos, mimica, tipes de belleza fisica, formas prestigiadas para imitar.

El poder de estos medios ¢s evidente: difunde hibitos, costumbres, mecdni-
cas y opiniones, canciones y modelos de identificacidn, cddigos culturales e -
ideoldgicos.

La cultura de masas implica un cambio cualitativo en la forma de creacidn
de productos culturales: ya no son productos de la interaccidn directa de gru-

pos humanos,

En oposicidn a 1la cultura fabricada en esas condiciones, instrumento de -
dominacién y colonizacidn, podemos distinguir un proceso diferente de fabrica-
cidn de cultura realizando por las clases dominantes a partir de su interaccidn
directa y como respuesta a sus necesidades. A esta forma diferente, la llamare-

mos cultura popular.

La cultura dominante se ha transformado riipidamente en cultura de masas.
Sus productos llegan a todas las clases sociales y en gran parte son comunes a
muchos paises. Es consumida por todos los grupos sociales y es sobre todo eso:
una cultura para el consumo, la cultura de masas viene de arriba hacia abajo:

puede ser preparada por artifices profesionales, hibiles manipuladores, ete.

Los medios de comunicacién masiva, en un contexto social capitalista con-

tribuyen a aislar al hombre,a limitar su interaccidn con los iguales, a colo -

(17) Ibidem. Pag. 42.
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carlo en situaciones pasivas y receptoras.

ia solidaridad sdlo puede nacer y ejercerse a partir de la interaccidn y
comunicacion directa, la confrontacién cotidiana de situaciones cammnes. La so-
lidaridad sblo es tal entre iguales; en si misma implica un reconocimiento de
situaciones compartidas por el grupo, es la base y a la vez el producto dialéc-
tico de la cultura.

Bn casi todos los paises del mundo los medios de comunicacidn masiva han
servido para incrementar la educacidn de adultos. Varios de los programas de
tipo cultural, aun cuando no sea estricamamente educativos, desempefian sin em-
bargo una funcidn importante dentro de la educacidn. Documentales, noticieros,
peliculas, cursos de idianas,etc., distribuyen de alguna manera, conocimientos
e infontaciones que influye, de cierto modo positiva o negativamente en el -~
comportamiento y valores sociales de las camunidades.

La cultura que ha emprendido el Estado a fin de enriquecer y desarrollar

requieren de una wmayor inculacidn a la politica educativa.

La cultura ha sido concebida mis como un bien reservado a ciertos grupos
privilegiados, gue como el conjunto de valores, expresiones y tradiciones, re-

sultado tanto de la inventiva individual como de la experiencia colectiva.

En las Gltimas décadas, el pais ha sifrido permanentes agresiones a su ~
identidad cultural y se ha acentuado la marginacidn de sus culturas étnicas y
populares. En este proceso han influido los medios masivos de comunicacidn gue
han impuesto patrones de conducta enajenantes, que desvirtfian los valores su-

periores a que aspira nuestra educacidn.

México y su cultura son el fruto de un proceso histérico colectivo, no de
una imposicidén arbitraria de valores. E} vigor de la nacidn reside en su diver-
sidad y fecundidad culturales.

En ocasiones se ha considerado el proceso de alfabetizacidn camo un £in
en s mismo y no como un medio a traves del cual la persona puede integrarse y
dominar los elementos culturales de su entorno. Esto, aunado a la carencia de
materiales de lectura iddneos y de ficil acceso, y a la falta de continuidad -~
educativa para los recién alfabetizados, ha expandido el alfabetismo por de-
suso.

4.2.~ Nivel social del analfabeta mexicano.

Desde su nacimiento como nacidn, México ha enfrentado el problema social
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del analfabetismo. En distintas etapas de ouestra historia se han establecido

bases juridicas e institucionales para combatir este problema.

En 1833, como parte de la Reforma liberal, se cred la Direccidn General -
de Instruccidn Piiblica, que tuvo entre sus funciones, instalar escuelas para -

adultos analfabetos.

Bajo la administracién de Benito Juiirez existieron escuelas para adultos
en horarios nocturnos, donde se ensefaba lectura, escritura y las cuatro opera

ciones aritmdticas bisicas.

Pero estos primeros esfuerzos se vieron mermados por la dictadura porfi-

riana, durante la cual 78 de cada 100 mexicanos no sabian leer ni escribir.

Estalld el movimiento revolucionario de 1910, y el inevitable caos social,
politico, cconbmico y administrativo que conlleva el tiempo a una guerra civil
como €sta, tuvo entre sus consecuencias el agravamiento del problema: de los -

aproximadamente 15 millones de habitantes, 12 millones no conocian el alfabeto.

Con los esfuerzos constitucionalistas por darle al pais una estructura so
cial moderna, se polemizd exhaustiva y enriquecedoramente acerca de cdmo debia
ser la educacién de los mexicanos. Se decidid que 12 educacidn debe promover -
la identidad nacional y erigirse como elemento permanente de libertad y con-’

ciencia.

Esta idea de la educacin adquiere una base juridica formal al promulgar
se en 1917 la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, cuyo "Ar-
tfculo Tercero establece la obligacidn del Estado de proporcionar al pueblo -

una educacidén laica, gratuita y obligatoria™ (18)

Las primeras acciones alfabetizadoras realizadas por la Revolucidn se ini
ciaron en el régimen de Alvaro Obregdn con Jc<& Vasconcelos, como rector de la
Universgidad y luego, con mayor &nfasis, como secretario de Educacidn Piblica.
En 1921, a iniciativa suya se instituyd una campafia de alfabetizaciBn. Se hizo
un llamado a la poblacidn que sabia leer y escribir para que ejerciera su so-
lidaridad. Organiz8 las Misiones Culturales, fundd escuelas populares en comu-
nidades indigenas y cred centros culturales para la alfabetizacidn. En 1922 el
Presidente de la Repdblica informd que en ese afio se habia atendido a 52 mil -

analfabetos.

Cuando asumid Manuel Avila Camacho la presidencia del pais en 1940, to-

(18) Constitucifn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Pig. 3
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davia 48 de cada 100 adultos en Méxieco desconocian el alfabeto, En 1944, el
secretario de Educacidn Piblica, Jaime Torres Rodet, nromulgd la Ley de Emer-
gencia contra el Analfabetismo que oblipaba a todas las personas mayores de 18
afios y menores de 60 que supieran leer y eseribir, a alfabetizar a un compa-
triota. En el transcurso del sexenio se logrd la Alfabetizacidn de mds de 700

mil personas.

Ademés de cstas dos notables campafas, el régimen constitucional siguid

esforzindose por reducir los indices de analfabetismo.

Para 1946, cerca de un millén y medio de mexicanos habfan anrendido a leer.
Con este motivo, el mismo afio se expidid un decreto que prolongaba influencia
de la Conferencia General de la UNESCO celebrada en México, se introdujo el con

cepto de educacidn fundamental.

De 1953 a 1964, se crearon los centros de Accidn Educativa Extraescolar -
que posteriormente se conocieron como Centros de Ensefianza Ocupacional. En 1968
se fundaron los Centres de Educacidn para Adultos, en estos servicios la conduc
cidn del aprendizaje, principalmente la alfabetizacidn, volvid a ser directa,
en 1973, los servicios mencionados se transformaron en Centros de Educacién -
Bésica para Adultos, en lo que la alfabetizacidn se instituyd como etapa intro
ductoria de la educacidn primaria para las personas mayores de 15 afios. Todas
estas acciones desembocaron en 1975, en la promulpacidn de la Ley Nacional de
Educacidn para Adultos, posteriormente, al instituirse en 1978 el programa —-
Educacidn para Todos, se retomaron las bases juridicas y pedagSpicas reciente-
mente establecidas para ofrecer a los adultos sin cducacidn bésica la oportu-
nidad de tener acceso a ella, y se implantaron algunas estrategias mds especi-

ficas.

"Estos proyectos tuvieron, desde su inicio, un campo de accidn microso -
sial. " (19).

Tales proyectos tienden principalmente al desarrollo de programas educa-
tivos vinculados tanto con la realidad concreta del adulto, como con el concep

to de cambio social.

Los procesos educativos como cualquier otro fendmeno social desempeiia de-~
terminadas funciones latentes y manifiestas. A través de su funcidn socializa-
cidn politica la educacifn debe procurar infundir el conocimiento de la demo-

cracia como la forma de pobierno y convivencia que permite a todos participar

(19) "Torres, Carlos Alberto, Insayos sobre la Educacidn de los Adultos en
América latina, Pag. 235.
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en la toma de decisiones orientadas a mejorar la sociedad, asi como promover -

las actividades solidarias para el logro de una vida social justa.
4,3.~ El nivel politico del analfabeta dentro de la sociedad.

Es evidente que el hombre que tenemos que formar no es ser abstracto e in-
contaminado que se ha venido formando hasta ahora, el hombre que debemos formar
es ese ser racional, condicienade politica, social y econdmicamente por una so-
ciedad llena de contradicciones. La educacién tradicional, por mis remozamien-
tos a que sca sometida, es un imposible pedagdgico, un despilfarro ecomdmico y

un engafio y frustracidn para up alto porcentaje de la poblacibn.

La participacidn politica es un derecho que todo ciudadano puede y debe -
ejercer. La politiea es una prdctica totalizadora y diario que impregna y mati-

za todo cuanto hacemos.

En los Gltimos afios; especialmente en América Latina, han surgido diferen-
tes experiencias y conceptos que de alguna manera confirman el cardcter politi-
co del aparato escolar. En un mundo como el actual y en sociedades como la nueg
tra, que vive acelerada y hasta violenramente procesos politicos, es imposible
educar de puertas adentro. Por otra parte, cs imposible si se le separa del pro

yecto politico por el que se buseca el desarrolle global del pais.

Durante la e¢risis econdmica como la que ahora estamos sufriendo estas opi~
niones encontradas se agudizan y el sistema escolar sufre los impactos de las

diferentes tendencias ideolégicas.

Aun cuando nuestra sociedad adopta la politica de producir y consumir ma-
yores cantidades de escolaridad. La experiencia demuestra que en los paises po
bres, la estructura social que es causa de las injusticias, de la miseria y de
la pobreza, es también la causa de un sistema de ensefianza pobre e improductivo.

La pieza clave, el instrumento central de la accidn politica en la escuela
es el docente. El docente, lo quiera o no consciente e inconciente, ejerce una
importante accidn politica.

El docente en la medida en que haga de su profesifn una opcidn politica, -
recobrara su dimensidn edueativa. Opcidn politica es, por tanto, tomar partido
frente a la realidad social, es no quedar indiferente ante la justicia atrope-

1llada, la libertad, los derechos humanos violados, el trabajador explotado.

Hay muy pocos datos y estudios que permiten inferir en qué medida en el

sistema educativo mexicamo ha logrado inculecar en sus educandos los valores y
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actitudes que pretenden transmitir.

El sectar educativo sdulto de la poblacidn fundementalmente a través de
la familia, influyen sin duda en la construccifn de la conclencia politica. La
ignorancia polftica en M&xico se encuentra generalizada y distribuida con bas-~
tante f{gualdad entre los estados. Es un hecho que en México se proporciona po~
ca informacidn polftica, y el acceso a la misma estd condicionada por la ubica~

cidn geogrifica y por la situacifn socio-econdmica de 1la familia.
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5.1.- Caracteristicas socio-econémicas y politicas de la Colonia Angel
2imbron.

la siguiente investigacidn se 1levd a cabo en la colonia Angel Zimbrén per-
teneciente a la Delegacidn Azcapotzalco.

La recopilacién de la informacidn implicd llevar una investigacion documen~
tal, la cual fue proporcionada en la misma delegacidn. Dicha informacidn sirvid
para determinar cuil es la situacidn que prevalece en la delegacidn como en la
colonia en que se realizd la investigacidn,

Haciendo una descripeion de la poblacién gue tienen, el nivel econdmico que
hay en la actualidad en la delegacidn camo en la colonia, el sector educativo,
el nivel de productividad, los medios de transporte con que cuenta, etc.

La Delegacidn Azcapotzalco limita al norte y al oeste con el Estado de Mé-
xico, sur con las Delegaciones Miguel Hidalgo y Cuauhtémoc; asi mismo con la
Delegacion Gustavo A, Madero. ( Ver Anexo 4}.

Contando con una extensidn territorial de 34 kmz, la calidad del suelo es
arcilloso blando y una altura sobre el nivel del mar de 2,278 metros.

La poblacidn total hasta 1986 es de 646,000 habitantes proyectada para --
1987 de 679,042 habitantes.

Econdnicamente activa para 1987 es de 306,088 habitantes, 31 % de la pobla-
cidn total en relacidn al Distrito Federal.

Esta informacidn se obtuve en la Unidad de Orientacidn, Informacidn y Que-
jas de la Delegacidn Politica de Azcapotzalco.

Poblacion proyectada para 1987 por grupos de edad y sexo es el siguiente:

E D A D NUMERO HOMBRES MUJERES
1-4 112721 50.9 ¢ 4%.1 %
5-9 100498 50.4 % 49.6 2
10 - 14 86917 49.3 % 50.7 %

15 - 24 141241 48.5 % 51.7 %
25 - 34 91671 49.8 56.2 %
35 - 44 63151 48.3 % 51.3 ¢
45 - 64 38026 47.7 % 52.3 %
65 y mas 44817 43.3 % 56.8 %
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Total de Poblacidn (1987) 679042 Habitantes
Nimero de Familias 133.45
Promedlio de Personas por Familia 5.1 2

Poblacidn Econdmicamente Activa

1987

Ramas de Actividades Poblacidn X
-~ Industria del Petrdleo 7,169 2.3

= Industria Extractiva
(Productos obtenidos .
por evaporacidn) 622 0.2
-~ Industria de Transformacidn 121.565 39.7
- Industria de la Construccidn 16.519 5.4
- Industria Eléctrica 2.493 0.8
— Comercio 40.521 13.2
— Transportes 17.766 5.8
— Servicios 77.927 25.5
=~ Gobierno 13.403 N 4.4
-~ No Especificada 8.103 2.7

TOTAL 306.088 100 2

La Delegacidn Azcapotzalco cuenta con varias subdirecclones o jefaturas
que se encargan de lag diferentes actividades, una de ellas es la Unidad de -~
Orientacidn, Informacién y Quejas; en la que obtuve la Informacidn respecto a

la Colonia Angel Zimbron.

Informacion de Datos Getierales sobre la coloniat ~
Nombre de la Colonia: Angel Zimbrén

Poblacion Aproximada: 11,844 Habitantes

Nivel Econdmico: Medio

Cédigo Postal: 02099

Nimero de Manzanas: 12

Distrito Electoral: XIX

Tipo de Construccidn: Definitiva



Servicio de:

Aguat ai
Drenajes si
Luz: sf
Tel&fono: uf
Pavimentacidn: af

Otros servicios: Nacional Maonte de Piedad Sucursal N. 11 ubicado en José&

F. Gutidrrez No. 276.

Sector Educativo:

* Primarias: "Jasé Arturo Picharde"
Otofio N. 46-2

" Gral. Juan N. Méndez"
Polo Norte No. 42

* Secundarias: “Telpuchealli"
Oroiio No. 1 ¥y Av. Azcapotzalco

# Media Superior: Tecnoldgico Universitario de México
Av. Azcapotzalco N. 308

Instituto Nacional de Educacidn Abieria
Av. Azeapotzalco N. 186

Seector Recreativo: Club de Leones Azcapotzalco
Av. Azcapotzaleco N. 326

Vias Principales: Av. Aquiles Serdin
Av. Azcapotzaleco e Invierno

Medios de Transportes:

Autobus: - Ruta 9@ Reynosa ~ C.U.
~ Ruta 107 Reynosa - Merro Tacuba
Ruta 19 Tacuba - Las Armas
Rura 107 Metro Tacuba ~ Ferreria
- Ruta J07 B Metro Tacuba - San Pablo
Metro Tacuba ~ Los Reyes ILztacala

i

Colectivos: u,c4 107 D Colonia Providencia
Ruta 107 E Metro Tacuba - Vista Hermosa

Ruta 109 A Metro Cuitldhuac - Lomas Verdes.
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5.2. Muestreo de los grupos.

Es importante para el I.N.E.A lograr sensibilizar y motivar a la poblacién
ya que a través de esta acciSn habrd apoyo y participacidn, al igual que crear
un ambiente positivo para el programa y dar a conocer los servicios que ofrece,
informacidn que pueda darse a través de los medios masivos aunque son mds efi-

caces los medias directos en cuanto a la incorporacién de adultos.

Para el adulto analfabeto es mds sensibilizadora la motivacidn directa =~
porque despicrta su interés y la disposicidn de alfabetizarse. La incorporacidn
de un analfabeto es el resultado de un conjuntoe de acciones de motivacidn y --
sensibilizacidn,

Estas acciones representan el esfuerzo continuo, sistemdtico y permanente

[
de todos aquellos que intervienen en el programa.

La promocidn es la labor que debe iniciarse con un mes de anticipacidn a
la localizacién en la cual el objetivo es preparar el terreno, es decir, dar a
conocer lo que es el programa y sus servicios a la comunidad y a los adultos -

analfabetos.,

Durante la promocifn se tendrd que buscar conexiones con autoridades loca
les, lideres de la comunidad u opinidn, asociaciones civiles, agrupaciones so-
ciales, otras instituciones y posibles agentes operativos, lo cual consistird
en: detectar y relacionarse con ellas para despertar inter@s por el programa,
obtener apoyo de la comunidad por las acciones de los programas, desarrollar -
una actitud de compromiso, participar en las acciones educativas y buscar per-

sonas que puedan ensefiar a leer y escribir a quienes no saben.

Esta labor abarca los tres momentos del ciclo educativo: prealfabetizacién,

alfabetizacidn ypostalfabetizacidn.

Con el objeto de planear lo anterior es necesario que el jefe de zona de-
termine un plan a seguir, debe contar con informacifn sobre la zona y cada una

de las localidades en donde se trabajard durante el periodo.

Eg indispensable que el jefe de zona sea quien determine los medios, dada
la dificultad para conocer las necesidades, intereses y expectativas de la gran
diversidad de personas que se alfabetizarin. El Orgamizador Regional, que es -
quien entrard en contacto directo con la poblacidn, utilizard y adecuard el uso

de los medios a las caracteristicas de la regifn en que trabaje.

En las ctapas de alfabetizacidn, las reuniones son el medio iddneo para =~
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motivar, sensibilizar y lograr la vineulacién con la comunidad, ya que informa

sobre las rareas del I.N.E.A y se despierta la colaboracidn de estos grupos.

Es imporrante tratar los temas de localizacifn y encuesta, ya que son las

actividades primordiales que realiza el promotor.

El tema deber® revisarse con profundidad, pues de ello dependerd la moti-
vacidn para logar la incaorporacidn del adulto al proceso de ensefianza-aprendi-
zaje.

La localizacién se emplea en la captacidn de personas mayores de 15 afios
analfabetas o demandantes de educacidn bésica, asi como assesores, alfabetiza-
dores y locales, la presente labor se llevard a cabo a través de una investiga
¢idn en la comunidad, esta tarea se efectuard con la aplicacidn de las tdenicas
de la encuesta y la entrevista que consisten en la recopilacidn de informacidn
bdsica, oportuna y confiable sobre las caracteristicas de la poblacifn, para -~
hacer log reajustes pertinentes en la programacidn y adecuar el servicio educa-

tivo a las necesidades reales de la poblacidn que se va a atender.

Es importante que el promotar conozca los medios operatives en los que se

basa el [,N.E.A para impulsar los programas de cducacitn de adultes en el D.F.

Cada Coordinacidn Regional estd dividida en zonas a cuyo cargo se encuen—
tra un Coordinader de Zona, las zonas estdn divididas en dreas, las cuales pue
den comprender una o mas colenias, barrios o comunidades, a cargo de @stas se
encuentra el promotor, gquien se encargard de coordinar y llevar a cabo la difu
sifn y localizacifn por sectores a los que comprenden calles o manzanas y por
Gltimo la labor de encuestamiento se realiza por secciones, es decir la asigna
cifn a encuestadores por calles o manzanas, los que por parejas visitarin cada
domicilio.

Para la operacidn del programa en cada una de las Coordinaciones Regiona-

leg @e debe tomar en cuenta lag sigpuientes atapas de trabajo:

La primera es la planeacidn, durante la cual se estructuran las politicas y
estrategias de accidn, tomando en cuenta los recursos humanos y materiales --
existentes, el tiempo con el que se cuenta y las dimensiones £Isicas de la zonat
se prepara la cartografia que es un mapa en el que aparecen las zowas ireas, -
sectores y secciones del lugar a encuestar, asi mismo se plantea la estrategia
de barrio para realizar la encuesta, Esto se llevd a cabo en la Colonia Angel -

Zimbrdn. ( Ver Anexo 5 ).

Ya teniendo el conocimienta fisico de la zona se determinan las dreas que
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deben atenderse, comsiderando las metas de incorporacidn y la densidad demogra
fica del frea, se realiza el conteo de viviendas, se determina el nimero de --
locales y asesores necesarios para la realizacifn de las sesiones de estudio,-

tomando en cuenta el niimero de grupos que se pretenden formar.

El reclutamiento, la seleccién y la capacitacién de encuestradores tambidn
se vealiza en esta etapa, a fin de que conozca y asimile los contenidos necesa-

rios para efectuar su funcifn cn forma adecuada.

Se planea el nlimero de equipos de encuestadores por ruta y niimero de vi-
viendas, se acuerdan puntos de reunidn para el inicio y conclusidn de la encues
ta, se procede a la asigpacidn, sefalamiento y distribucifn de los materiales -

necesarios para los encuestadores.

La segunda etapa es la supervisidn del trabajo de campo en 1la que el promo
tor cuidard que el encuestador o &l mismo, si desempeiia esta funcidn, respete =
la programacidn de puntos de reunidn y conclusidn de la encuesta, asi como la
estrategia propuesta; que s¢ proporcione la informacidn adecuada y oportuna -
sobre los servicios que ofrece el I.N.E.A; se encuestan todas las viviendas -

asignadas, llenando los formatos EN-1 (Ver Anexo 6 ) con les datos necesarios.

La tercera y {iltima etapa es la evaluacidn en la que el promotor y/o Coor-
dinador de Zona, verifica a través del llenado de las formas EN-2 (Ver Ancxo 7)
la eficacia con la que ha sido realizada la encuesta y si en algiin aspecto se -
ha tenido falla, aplicar las estrategias de accidn que garanticen una labor --

eficiente.

Para el mancjo de la t@cnica de la entrevista sc debe tener presente las
siguientes normas, las cuales propician una comunicacidén aceptable. El agente
operativo debe tener claras las caracteristicas particulares del lugar y de la
poblacifn a la que van a ser dirigidos los servicios, as{ como los propdsitos,
objetivos y politicas del 1.N.E.A para poderles tramsmitir, puesto que es la -
primera persona que entra en contacto directo con el adulto y funje como el --
vehiculo de informacién de los servicios que presta la Coordinacidn de Operacip

nes del D.F,

La visita debe realizarse en el orden establecido, en horaries convenien-
tes, tomando en cuenta la distribucidn de tiempo y las ocupaciones de los poai-
bles demandantes, evitindose asI el rechazo o no Obtencidn de datos por ausen-

cia de la gente. ( Ver Anexo 8 )

El contacto inicial es una de las fases mds importantes, pues es en este



59

momento en el que sa deberdn dar las bases motivacionales adecuadas para que el

sujeto comunique la informacidn deseada.

El establecimiento de un adecuado clima durante la entrevista dependerd de

la habflidad, la experiencia y la sensibilidad del entrevistador.

La entrevista se deberd iniciar con una breve conversacién informal tendien-
te a establecer un clima de confilanza, coordialidad y simpatia con el entrevis-
tado., Un vez lograda una situacidn cémoda, abierta y de interés, se explicard -
el motivo de la visita, destacando los servicios que brinda el Instituto para

as® lograr que éste se Interese y tenga una posterior participacidn.

Es de suma importancla establecer un diidlogo con naturalidad y que se tenga
comocimiento y manejo de los contenidos de los formatos EN.l, ya que las pregun—
tas deberdin ser formuladas tal y como estidn redactadas, aclarindelas cuando el
entrevistado no las entienda cuidando no alterar con esto su contenido y no dise

cutir las opiniones recibidas.

El registro de las respuestas debe de hacerse de inmediato, con el fin de
evitar el olvido de su contenido, procurando centrarse en anotar sdlo lo esen-

cial.

Para conocer y medir los resultados de los programas de Alfabetizacién y
Educacidn Bidsica es indispensable contar con informacidn real de lo que esta -

sucediendo.

Esta informacidn parte del registro de la operacidén de dicho programa, la
cual se integra a un sistema que tiene como finalidad guiar la operaciln, retro-

alimentar el proceso y apoyar la toma de decisiones.

Un vez que los encuestadores han aplicado los cuestionarios en cada una -
de las casas habitacidn programadas, sé los entregan al Promotor, que tiene -
bajo su responsabilidad la supervisidn respecto a su correcto llenado. Con la -
informacién que se obtenga de los cuestionarios, procederdi a llenar las formas

EN~2 donde har3d un vaciado por cada tipo de demandante de que se trate. ( Ver -

Anexo 9 ).
Con la forma EN-2 segin tipo de demandante, el Promotor formard los circu-
los de estudio, haclendo visitas a los adultos para invitarlos e informarles -

de la ubicacidn del cfrculo de estudio., ( Ver Anexo 10 )

Un vez integrado el circulo de estudio con su asesor o alfanetizador, el

Promotor hard el llenado de la forma de Registro Inicial, donde anotard los =
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datos de identificacién del circulo de estudio. La fuente de llenado original
para estos Oltimos datos es la forma EN-2 o bien puede ser tomada directamente
de los adultos incorporados al circulo de estudio; logrando asi la obtencidn
de informacién confiable y veraz.

El llenado del registro inicial se hard en 20 dias después de habarse in-
tegrado el circule, considerindose que se ha consolidado y que los adultos asis-
tentes hasta ese momento permaneceran en el circulo.

Se utilizard un registro mensual de avance del aprendizaje por adulte aten-
dido. las formas utilizadas para registrar estos datos es la AL- 1 y la AL - 2.

El alfabetizador del circulo de estudio anotard la asistencia de los adul-
tos a cada sesidn y el avance académico de los mismos, registrando estos datos
en original y una copia por mes; el original entregindose siempre al pramotor.

Una vez transcurrido el mes de referencia de la forma AL - 1 se llena la-
AL - 2 con hase a los mismos datos. Se registra original y dos copias por mes,
el original y la copia se entregard al promotor, quien deberd checar que todos
los datos sean correctos y no falte ninguno.

Durante toda la alfabetizacidn se sigue este procedimiento, una vez ter--
minada la etapa de alfabetizacidn se realiza la evaluacidén final aplicéndoles
una prueba, si los adultos pasan esta evaluvacidn, al asesor se le informard y
se le dard al adulto una constancia que acredita gue ha terminado su etapa de
alfabetizacidn. { Ver Anexo 11) -

A contimvaciOn se presenta el reporte de todas las constancias que se han
entergado en la Delegacién Azcapotzalco.

Reporte de Constancias de Alfabetizacidn con Respecto a Metas.

En 1987 { De Enero a Diciembre).

Meta Acumnulada

Delegacidn Bnero - Diciembre | .. Enero-Dicienbre Eficiencia

Azcapotzalco 2187 2741 79.7 %
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Enero 72 Julio 47
Febrero 73 Pgosto 102
Marzo — Septiembre 146
Abril 195 Octubre 385
Mayo 132 Noviembre 825
Junio 237 Diciembre ——

T OTA L: 2187

Constancias entregadas de 1981 a 1987.

1981 -
1982 ——
1983 219
1984 252
1985 298
1986 941
1987 2187

TOTAL: 3897
5.3.~ Investigacidn Descriptiva.

De las experiencias que se obtuvieron durante el servicio social, surgié
la necesidad de llevar a cabo una investigacion scbre el manejo del Método de
la Palabra Generadora para demostrar como se ha manejado actualmante.

El objetivo de esta investigacion, es conocer en forma precisa los pro-
blemas principales y detectar las fallas que se han tenido en el manejo del ~-
Matodo de la Palabra Generadora para lo cual fue necesario la formulacién de -
un cuestionario dirigido a los alfabetizadores.

El cuestionario consta de 24 preguntas: once abiertas, seis semiabiertas
y siete cerradas, las cuales se eleboraron con la finalidad de obtener infor-

maci6n relacionada con:

- Principios Filosdficos
- Técnicas
- Material Didictico
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- BEvaluacién

Por lo anterior, se determind que las preguntas 1, 2 y 3 del cuestionario
fueran generalidades del método.

Las preguntas 4, 5, 6, 7, y 8 relacionadas con la iniciativa del alfabeti-
zador.

tas preguntas 9, 10, 11, 12 y 13 relacionadas con la capacitacidn que re-
cibieron los alfabetizadores.

Las pregquntas 14, 16, 17 y 18 sobre técnicas que utilizan en la clase.

tas preguntas 15 y 21 se relacionan con la utilizacién del material didac-
tico.

Las preguntas 22 y 23 relacionadas con la evaluacidn tanto por unidad co-
mo la final.

Y las preguntas 19, 20 y 24 se relacionan con la problemitica general y -
sugerencias.

La aplicacién de los cuestionarios se 1levd a cabo en la Colonia Angel -
zimbrén contando con una poblacidn de 15 alfabetizadores que colaboran en el
I.N.E.A ( Coordinacidn Regional de la Delegacidn Azcapotzalco), el nimero de
cuestionarios que se aplicaron a la poblacién camo muestra fue de 10 cuestio—
narios, haciendo una aclaracidn de la problemitica que se tuvo en la aplicacidn
de los mismos, ya que se contd con poca disponibilidad por parte de los promo~
tores, esto provocd una barrera para la aplicacidn de todos los cuestionarios.
A pesar de estos inconvenientes se obtuvieron resultados satisfactorios.

A continuacidén se presenta el cuestionario que se aplicd a los alfabeti-
zadores.
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CUESTIONARIO

Edad:

Escolaridad: Qcupacidn:
Instrucciones:
Estamos llevando a cabo una investigacidn sobre el uso
del MEtodo de la Palabra Generadora, a continuacidn se
presentan una serie de preguntas que le agradeceremos
contestar con veracidad cada una de ellas; esto ayuda-

rad a que se mejore el uso del método.

1.- ; Habia oido hablar antes de &ste método ?

2.~ ¢ Cudl es su opinidn acerca del Método de la Palabra Generadora ?

3.- ¢ Siendo alfabetizador cree usted que el M.P.G sea realmante adecuado a las
necesidades de la poblacidn mexicana y por qué ?

4.- ¢ Cudles fueron sus verdaderos intereses para que se incorporara como al-
fabetizador 2

5.- ¢ Qué tiempo le dedica a la semana, a su actividad como alfabetizador ?

6.~ ; Qué otro método utiliza para alfabetizar, a parte del M.P.G ?

7.~ El papel gue desempefia cano alfabetizador lo aprovecha fungiendo camo un

verdadero coordinador, orientador y conductor de la ensefianza.
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9.~ ¢

10.-

1.~
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Cuiles han sido sus experiencias como alfabetizador en el circulo de es-
tudio gque tiene usted a su cargo ?

Recibid usted capacitacion par ser alfabetizador ?
a) si b} No

Cuinto tiempo durd la capacitacién ?

a) Menos de 15 horas a la semana.

b) De 15 a 21 horas a la semana.

c) De 22 a 28 horas a la semana.

d) mds de 28 horas a la semana.

Le parece suficiente el tiempo que le dieron en la capacitacitn ?
a) si b) No

o

o

Por qué ?

e

12.-

13.-

4.~

15.-

Considera realmente haber aprendido a manejar correctamente el M.P.G ?
a) si b) No

3

Por qué ?

o

Tenia conocimiento del método, el proceso educativo y la educacidn de

3

adultos, antes de tomar el curso de capacitacidn ?

a) si b) No
¢ Lleva a cabo la discusidn temitica en el educando ?
a) Siempre b) Algqunas veces ¢) Nunca

Utiliza el material didictico ?
a) Sjempre b) Algunas veces c) Nunca
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16.- Realiza otras actividades que no estén incluidas en el manual del alfa-
betizador.
a) si b) No
¢ Qudles ?

17.- ¢ Como motiva al educando ?

18.- ; Utliza algunas técnicas en el grupo ?
a) Si b} No
¢ Cudles ?

19.- ¢ Qué problemas mis frecuentes se le presentan al estar alfabetizando ?

20.~ ¢ Procura dar solucidn inmediata al problema ?

2l.~ ; El material que se les proporciona a los educandos es realmante adecuado

para ellcs ?
a) si b) No
¢ Por qué ?

22.- ¢ Lleva a cabo la evaluacidn de cada una de las palabras que ensefia ?
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23.- La evaluacidn final que proporciona el I.N.E.A y que usted realiza, son
adecuadas a la realidad del educando.

a) 81 b) No

24.- Algunas sugerencias que quisiera hacer.
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De los alfabetizadores que contestaron el cuestionario, el 60% tiene una
escolaridad de pasante de las diferentes licenciaturas y el 40% tiene una esco-

laridad a nivel profesional.

ESCOLARIDAD

%////% pasante de Licenciatura

Profesional

La ocupacion de los alfabetizadores varia un poco y es la siguiente, el 50%
es estudiante, el 30% son pedagogos y el 20% son empleados.

OCUPACION

Afos 20%,

0 20 40 S0 € 95 80 a5 00 %




68

Cano se observa en los resultados anteriores todas estas personas cumplen
una misma funcidn en el I.N.E.A, aue es la de alfabetizador no importando su es-
colaridad ni la ocupacidn que desemperian.

A continuacidn se presentan los resultados obtenidos en la aplicacidn del
cuesticnario.

1.~ ¢ Habla oido hablar antes de éste método?

2.- ¢ Qudl es su opinibn acerca del Método de la Palabra Generadora ?

10 %o 9% 489 4pY

10
o Es \n método bueno y eficiente
N

74 Tiene poco tiempo de utilizarse
—
— en México.

6 O rm——

N = =

h No se adapta a las caracteristicas

4 de la poblacidn,

3= PERTRY
= R

Omisidn

T
10 20 30 4 80 60 70 60 9 100 Ys
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3.~ ¢ Siendo alfabetizador cree usted que el M.P.G sea realmente adecuado a
las necesidades de la poblacion mexicana ¥ por qué ?

10 4 ml[[ﬂm Porque utiliza palabras de uso
9 comiin.
8
7T+ Porque surgid como una necesi-
60% = . s
6 - dad de una problematica seocial
5 - de otro pals camo lo fué Brasil.
q -
5 1 30% Porque lo han oido hablar, mds
2 [[Hmm no lo utilizan por ser asesores
. 10 % de primaria.
o - il
st NO IMPARCIAL

4.~ ¢ Cuales fueron sus verdaderos intereses para que se incorporara como al-
fabetizador?

777 B
m Como una labor social,

verificar si funciona adecuada-
mente el método.

5.~ ¢ Qué tiempo le dedica a la semana a su actividad como alfabetizador ?

409

30
20~ [[|sc

10 -

o -
a

a) Dedica de 1 a 2 hes a la se-
mana.

b) Dedica 6 hrs a la semana.

¢) Dedica 8 hrs a la semana.

d) Dedica 4 hrs a la semana.

e) No contestaron
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6.— ¢ Qué otro método utiliza para-alfabetizar, a parte del M.P.G ?

1 Método Global de An3lisis Es-

40% tructural.

30+ 2 Método Onamatopdyico.
20 - 3 Método Didactico.

4 Método Expositivo.

. ¥ i 3 5 Ninguno.
| 2 3 4 5
7.~ El papel que desempefias como alfabetizador lo aprovechas fungiendo como

un verdadero coordinador, orientador y conductor de la ensefanza.

8.- ¢ Quiles han sido sus experiencias como alfahetizador en el circulo de es-

tudio que tiene usted a su cargo ?

40%~
Que los adultos tienen muchas

- ganas de aprender a leer y es-

cribir y scbre todo superarse.
30 +

Saber que los adultos acredi-

m“lm taron su etapa de alfabetiza-
cidén.

%mmmmmm Que el adulte tiene dificultad
para aprender.

Mﬂ Gmisién.

20 =

20% 20%
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9.~ ; Recibid usted capacitacidn para ser alfabetizador ?

10.- ¢ Culnto tiewpo durd la capacitacidn ?

50% ~
- { Contestaron que menos de 15

4C - hrs a la semana.

30 cim
2 Qnisifn.

3 Contestaron que de 15 a 21
hrs a la semana.

1l.- ¢ Le parece suficiente el tiempo que le dieron en la capacitacidn ?

- forque les ensefiaron a ma-
10 nejar el método.

Porque es poco el tiempa
" que se les da para conocer
".M“"“”H el método, los materiales y

a o~ @ 9
[

la psicologia del adulto.

m omisidn.

(¢ ]

=3

1) NO OMISION
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12.- ¢ Considera realmente haber aprendido a manejar correctamente el M.P.G ?

El 70% contestd NO,porgue la ca-
pacitacidén que recibieron fue muy
poca y no se analizan las circuns-
tancias sociales que hay que con-
siderar.

E1 30% contestd SI, porgue es un
método facil de aprender y mane~
jar,

13.- ¢ Tenia conocimiento del método, el proceso educativo y la educacidn de

adultos, antes de tamar el curso de capacitacidn ?

mmmlm El 80% contestd SI.

E!l 10% contestd NO.

- El 10% amitieron respuesta.

14.- ¢ Lleva a cabo la discusidn tematica con el educando ?

Algunas veces 60 %
Siempre 20 &
Nunca 10 ¢

Omitieron respues
ta. 10 ¢




73

15.-';_ Utilizas el material diddctico ?

SIEMPRE

ALGUNAS VECES

NUNCA

OMITIERON RESPUESTA

70 %

10 &

10 %

10 ¢

16.- Realizas otras actividades que na esten incluidas en el manual del alfabe-
tizador.

N W oa Dy @ O

K ¥
NO OMISION

motiva al educando ?

El 80% contestd SI y las activida-
des predominantes fueron tareas
complementarias que ayudan al adul-
to a practicar la lecto-escritura,
visitas a museos y actividades re-

creativas.

El 10 % contestaron NO y amitieron
respuesta.

El 10% omitieron respuesta.

El 80% motiva al educando realizan-
do actividades que parten de su -
mundo, de su ambiente, es decir de
sus experiencias y posteriormente
explicando la importancia del tema
que se va a tratar.

El 10% motiva al educando a través
de pliticas de libros y peliculas.

I:l El 10% onitieron respuesta.
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18,~ ¢ Utiliza algunas técnicas en el grupo ?

< 20% 20%

19.- ¢ Qué problemas mis frecuentes se

El 60% de los alfabetizadores ocupan
las siguientes técnicas:
- Lluvia de ideas
- La discusidn en pequefios grupos
~ Cuchichec

- Lectura comentada MHMM]]

El 20% de los alfabetizadores no ocupan

ninguna técnica. %

Y el 20% restante omitieron respuesta.
le presentan al estar alfabetizando ?

£l 60% de los alfabetizadores manifesta-
ron la inasistencia de los adultos a sus

clases debido a problemas famillares.

El 20 % de los alfabetizadores considera-
ron cano problema la dificultad de algu-
nos adultos en la asimilacidn de las pa-
lahras.

Y el 20 t cmitieron respuesta.
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20.- ¢ Procura dar solucién inmediata al problema ?

El 40% de los alfabetizadores con~
testaron que NO pueden solucionar

mﬂmﬂﬂﬂmﬂ el problema, ya que son personales

y es dificil que ellos pidan ayu-
da.

% El 40% manifestaron gue SI solucio-
nan el problema.
- Y el 20% omitieron respuesta.

21l.~ ¢ El material que se les proporciona a los adultos es realmente adecuado

para ellos ?

10 ~ El 40% contestaron que SI porque el
material puede emplearse de acuerdo

9 - -
a la metodologia que se emplea ya

o - HHI[IM[[HHM sea sint@tico o analitico y va de
acuerdo con la vida cotidiana del

71 adulto.

6 -

El 40% contestaron NO porque algunos
5 A 2 ejercicios incluidos en el material

////A no van de acuerdo con la realidad y
otros son muy explicitos.

El 20 % amitieron respuesta.

‘!ﬂl!ﬂ

NO OMISION
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22.- ¢ Lleva a cabo la evaluacidn de cada una de las palabras que ensefia ?

OMISION

23.- La evaluacidn final que proporciona el I.N.E.A y que usted utiliza, son

adecuadas a 1a realidad del educando.

El 40% contestaron gue SI porque
contiene ejercicios de campren~-
5idn de lectura, dictados y ope-
racjones matemiticas,

El otro 40% contestarcn gue NO
porque los ejercicios son muy -
sencillos y hacen referencia a

problemas no reales.

Y el 20% omitieron respuesta.
24.- Algunas sugerencias que quisiera hacer.

- Mejorar el material didactico.

- Prolongar mas tiempo la alfabe-
tizacidn.

- Motivas a través de un estimulo
econdmico al alfabetizador.

A parte del cuestionario una en-
trevista semi-estructurada.

— Hacer una investigacidn mis pro-
funda del método.
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Como se puede cbservar, la muestra estudiada proporciond valiosa infor-
macidn acerca de la aplicacidn real del M,P.G en la Coordinacidn Regicnal de la
Delegacidn Azcapotzalco, dicha informacidn fue bastante positiva ya que la ma-
yoria de los alfabetizadores que contestaron el cuestionario exterparon sus ex-
periencias e inguietudes, asi como algunos comentarios respecto a la capacita-
cién. Con tal informacidn se obtuvo un panorama de la situacidn pedagdgica que
existe en la Colonia Angel Zimbrén en cuanto a la aplicacidn del M.P.G mismo

que ha servido de base para la propuesta que se expone en el capitulo siquien-
te.



CAPITULO

CONSIDERACIONES DIDACTICAS OOMO CRITICA Y PROPUESTA

6.1 Critica de la aplicacidn del Método Freire
en México.
6.2 Propuesta didictica para mejorar la aplica-

cién del Métode Freire.
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6.1. Critica de la aplicacidn del M&todo Freire en Méxice.

Freire basindose en su concepcibn humanista de educaciBn liberadora, creb
un método de alfabetizacidn pata-udultos, cuyo objetive no es alfabetizar para
copiar o repetir palabras, sino que tomd la alfabetizacidn como un medio para
concientizar a la gente, para ubicarla en el reconocimiento de su opresidn e -
inclinarla en la bisqueda de su liberacidn por lo tanto la educacidn problema-
tizadora que se menciond en el primer capitulo, especificamente el método de =
alfabetizacidn, planteado por Freire ( M&todo de la Palabra Generadora), mas -

que un método diddctico, es un método de concientizacidn, de politizacién

Este método siendo planteado como un método no para los oprimidos sino de
los oprimidos, tuvo que pasar por una serie de momentos, que permitieran que -
realmente su estructura programitica fuera acorde con las necesidades, experien

cias y pensamientos manifestados per los oprimidos.

Para Freire la etapa mis importante de la aplicacidn del m&todo, se encuen
tra en la codificacibn-descodificacidn, porque a partir de ahi se va a estable-

cer el difilogo para propiciar la concientizacién.

Es importante hacer hincapi& que este mfétodo tuvo su origen en Brasil, al

igual que su utilizacidn, debido a las condiciones que se vivfan en ese momento.

Como este métode tuvo buenos resultados; aqui en México se pensd emn un mé-
todo que fuera acorde con las necesidades del pafs. Es por ello que el profesor
Félix Jorge Chaparro empezd a tener ciertas inquietudes con respecto a la pla-

neacidn de la educacidn de adultos.

Contemplada de esta forma la situacidén educativa de los adultos Félix J.
Chaparro pensS en la exigencia de aplicar alternativas diferentes para satisfa

cer realmente las necesidades de la poblacidn adulta.

Es por ello que retoma ¢l Método de 1a Palabra Generadora planteado por -
Freire, puesto que este método se fundamenta en la concepcidn de educacidn --
liberadora, en la cual el papel de alfabetizador y el del educando es diferente
al de la educacidn tradicional. En la educacidn tradicional los momentos ense-
fanza-aprendizaje se encuentran separados, a partir de que se hace la separa-
cibn profesor-alumno ( el profesor ensefia, el alumno aprende ) la concepcidn -
en que se fundamenta el Método de la Palabra Generadora, por el contrario, trata
de vincular el procese educativo y a los participantes en €l, procurando que el

educando se mantenga activo, reflexivo, y aproveche sus experiencias, fungiendo

FSTA TESIS WO DEBE :
SAUR DE L4 BIBLOTRGA



80

el educador camo un coordinador, orientador y conductor, pero a la vez también
aprendiendo de los educadores, de sus experiencias vividas diariamente.

Fue asi como el método se modificd y se aplicd a las caracteristicas de -
la poblacidn mexicana, dicha adaptacidn se efectud camo resultado de un estu-
dio llevado a cabo, por Félix J. Chaparro en una camunidad de Chiapas, conside-
rindola cawo muestra representativa.

tn la investigacidn se siguieron los mismos pasos utilizados por Freire -
en Brasil, para la obtencidn de las palabras generadoras.

Lla adaptacidn del M.P.G, hecha por Félix Chaparro, cambia en la fase —-
preoperativa en lo que respecta a no incluir en el material didactico ( elabo-
rado para las codificaciones), representaciones de situaciones contradictorias.

Fn cuanto a la fase operativa, no se va a dar un andlisis mis profundo apo-
yado en las codificaciones, puesto gue no se presentan situaciones contradicto-
rias a la realidad: otra diferencia es que en la fase operativa se plantea el
aprendizaje de la escritura al témino de la lectura siguiendo nuevamente uno
a uno los pasos de la enserianza de la lectura.

Se puede decir que el M.P.G, no ha sido adaptado a MGxico, porque aungue -
se 1levd a cabo una investigacidn del universo temitico, del universo vocabu-
lar y de las palabras generadoras significativas en la canunidad de Chiapas, -
no podemos adjudicar los resultados de esta investigacidn a todo el pais, to-
mando esta comunidad cono muestra representativa, 'va que las caracteristicas
de las diferentes regiones del pais no son iguales, y la concepcidn educativa
gque se sustenta en el M.P.G estipula que se requiere sv adaptacidn en cada re-
gidn a la que se va a aplicar, debido a las diferentes circuntancias y necesi-
dades, Por lo tanto, no podemos decir que el Matodo de la Palabra Generadora ha
sido adaptado a todo México.

Es importante hacer notar que este método ha sido retamado, por algunos --
programas educativos, entre ellos el de Alfabetizacidn de Adultos promovido
por el I.N.E.A.

Esto se debe principalmente a que el I.N.E.A no pretende el mismo objetivo
que Freire, alfabetizar para concientizar, no utiliza el método como método -~
politico de concientizacidn, sino que simplemente lo utiliza camo método di-
dictico de ensefianza de la lectura-escritura y las operaciones matemdticas -
bésicas.

Por lo consiguiente, al perderse su objetivo central originario, se pierde
el sentido de su utilizacitn, aplicdndosele mecanicamente, sin intentar romper
la situacidn vertical y de dominacién, pretendida por su autor.
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Para el I.N.E.A el obietivo es alfabetizar para que el educando pueda de-
sarrollarse dentro de la sociedad, es decir, adaptarlo e incluso cuida que a
través de la alfabetizacidn no se vayan a tratar contenides ideolégicos-poli-
ticos como se dio en Brasil, ya que como lo hizo notar Freire, nadie puede al-
fabetizar sin concientizarse con el tiempo, es por esto que el I.N.E.A cuida
gue no se dé esta sitvacidn,

Es por lo anterior que se realizaron las modificaciones pertinentes en la
aplicacién del método aqul en Mdxico y en cada una de las Delegaciones del D.F.

El I.N.E.A, trabaja a través de la organizacidn de circulos de estudio apo~
yados por un asesor, pero en su afdn de sistematizar el sexvicio de alfabetiza-
cidn, sean personas voluntarias o de servicio social, ademis la realizacidn
de cualquier actividad reguiere de una previa capacitacifn, para que los recur-
sos humanos desempeiien con eficacia su trabajo.

En esta parte de la capacitacién se observa que es muy poco el tiempo que
se les proporciona a los alfabetizadores y no llegan a conocer realmente el ma-
nejo del método.

Las técnicas se se utilizan son muy pocas ya que el alfabetizador no cuenta
con otras alternmativas que le ayuden a comprender y manejar el método; debido
a la poca informacién que se les da.

En cuanto al material didactico que se les proporciona a los alfabetizados
debe ser modificado ya que algunas partes son inadecuadas; porgue no van con la
realidad del educando, esto se nota mds en la parte de matemdticas; debemos re-
cordar que también se les ensefian las operaciones matemiticas bdsicas y sobre
todo que los circulos de estudio estdn divididos en dos.

Asi mismo sucede con las evaluaciones de cada una de las palabras gue se
les ensefia y a la evaluacidn final, en esta parte, que es la mis importante se
deben realizar evaluaciones gue contengan todo lo que el adulto ha aprendido
durante la etapa de alfabetizacidn.

Es importante considerar gue algunos asesores no tienen preparacidn peda~
gogica para poder desarrollar eficientemente su labor, y que no dominan la me-
todologia educativa que deberian emplear. Esto se debe principalmente a que el
1.N.E.A no pretende formar profesores, ya que seria imposible en el breve tiem-
po destinado a la capacitacién, sino preparar personas que quieran ayudar a la
gente adulta a alfabetizarse.

Pero hay que estar conscientes de la responsabilidad de esta labor y tratar
de aportar conocimientos actuales que ayuden a mejorar estas anomalias del mé-
todo, buscando nuevas alternativas tanto pedagdgicas come didacticas.



82

A partir de esto se puede hacer las modificaciones que sean necesarias para
la aplicacion del método.

6.2.~ Propuesta Diddctica para mejorar la Aplicacién del Método Freire.

Uno de los aspectos de mayor relevancia en el método Freire es la filosofia
orientada del mismo, al respecto es indispensable que dentro de la capacitacidn
se ubigue al alfabetizador en la misma, haciendo hincapié en el verdadero pa-—-
pel que debe desempefiar como orientador, coordinador y conductor; esto se lo—
graria con un poco mis de tiempo de capacitacidn, como los mismos encuestados
lo mencionan.

Se propone llevar también a cabo un estudic mis estratificado{ con mis --
muestras) en otras colonias de la Delegacidn para poder medificar realmente el
método y adecuarlo a la realidad mexicana, siguiendo los principios que marca
el Método de la Palabra Generadora.

Por otra parte el I.N.E.A, al quitarle el contenido ideoldgico-politico al
método por las modificaciones que se le hicieron estd truncando un verdadero
propdsito, por lo que se sugiere conocer mds la realidad del mexicano y tratar
de llevar a cabo la liberacidn a través de la aplicacidn adecuada del mismo;sin
embargo, esto resultaria de dificil logro porque implica una modificacidn en -
el aparato ideoldgico educativo a nivel nacional.

En cuanto a la distribucidn de los analfabetas se propone dividirlos para
adecuar los programas del M.P.G, de acuerdo a las siquientes caracteristicas.(20)

** Analfabetas Puros”
Caracteristicas:

— Desconocen por completo la lectura y escritura.

- Presenta dificultad motriz en la realizacidn de tareas escritas.

- No se ubica en el espacio, esto se ve claramente en la utilizacidn que

le da a las hojas de su cuaderno en las primeras sesiones.

- Tiene conocimientos elementales de los nameros a nivel mental, esto se

debe a la prdctica diaria.

=« Se inhibe al no poder comunicar o expresar sus ideas con lenguaje ade-

cuado y prefiere guardar silencio antes de exponerse al ridiculo.

+~ Al incorporarse al Programa de Alfabetizacidn, cl adulto se enfrenta a

1o desconocido y puede llegar a manifestar reacciones de angustia.

(20) I.N.E.A, Carpeta Bisica de Capacitacidn Inicial para Alfabetizadores.Pig.87
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* " Analfabetas Funcionales"

Caracteristicas:

- Sabe leer y escribir con dificultad.

- Posee una aceptable habilidad motriz en la escritura.

- Maneja adecuadamente el espacio en las hojas de su cuaderno.

- Concce y ejercita los conocimientos bisicos de las matemiticas en un ——
lenguaje oral y/o escrito.

- Su nivel escolar es minimd, en una persona que cursd el primer grado de
primaria y por la falta de ejercitacidn, los conocimientos y habilidades
se han olvidado por desuso.

En cuanto a la capacitacidn que se imparte debe tener un poco mds de tiem-
PO porque es 1a via a través de la cual los alfabetizadores se identifican con
el programa y con el circulo de estudio con que van a trabajar.

Memis este curso debe ser obligatorio y bisico para la incorporacién y for-
macidn de los alfabetizadores. El objetivo general del curso de capacitacidén -
que se propone es el siguiente:

Al término del curso, el alfabetizador aplicara
los diferentes elementos tedricos, metodologicos

y evaluativos del proceso de alfabetizacidn.

Este curso tendria una duracién de 3 semanas o sea 15 sesiones de 3 hrs S/u
de lunes a viernes. El contenido de este seria el conocer y manejar correctamen-
te la metodologia utilizada por el I.N.E.A, para la alfabetizacidn, la adguisi-
cidn de las habilidades y actitudes para la conduccidn del proceso ensefianza-a-
prendizaje, emplear diferentes técnicas que favorezcan el aprendizaje y la co-
municacion entre alfabetizadores y alfabetizandos, asi como la utilizacién de
diferentes evaluaciones.

Es importante que el alfabetizador conozca realmante el Método de la Pala-
bra Generadora, ccmo se maneja desde la primera sesidn hasta la evaluacidn fi-
nal del mismo. Ademds tomar en cuenta camo estdn los grupos; hay que recordar
que se menciond anteriormente la divisidén de los analfabetas, cada circulo de
estudio tendria un horario diferente, que sea factible para los adultos, inclu-
yendo el nombre y la edad de las perscnas que asistan a los circulos de estudio.

El primero tendria una duracién de una hora treita minutos los dias lunes,

miércoles y viernes, y &ste serd para los analfabetas puros ya que ellos nece-
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sitan mis tiempo para aprender la lecto-escritura y las operaciones matematicas.

El segundo tendria una duracién de 1 hora los dias martes y jueves, y &ste
seria para los analfabetas funcionales.

Ya que se tenga establecido el horario de clases se siguird con la forma-
¢ién de los grupos, diches grupos tendrdn un minimo de 10 y un miximo de 15
adultos para gue comiencen con el proceso de alfabetizacidn.

Durante este proceso, se puede incluir en el material didactico dentro de
la ensefianza de la escritura algunas palabras a parte de las que se ensefian como

sons
palma calle verduras
metro alarma payaso
fumar tractor cuaderno
barco violeta ‘ pilas
Alberto Veracruz Enrique

Esta palabras que aqui se muestran, surguieron de las propias experiencias
que se tuvieron con los adultos ya que ellos las expresaban con mucha frecuen-
cia y pedian que las escribiera en el pizarrdn, fue por ello que se incluyeron
en el material didictico.

En cuanto a las evaluaciones es recomendable gue al término de cada unidad
se realice una evaluacifn, para saber qué tanto han avanzado los adultos en su
aprendizaje.

La evaluacidn constaria de ejercicios de escritura y lectura principalmente
ya que en las primeras unidades esto es lo que aprenden antes que las operacion-
es matematicas. Pidiéndoles a los adultos que escriban su nambre, el nombre del
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asesor y la fecha en que se realiza la evaluacién.

Este mismo procedimiento se llevard a cabo con la evaluacidn final, inclu-
yendo lo bisico en matemiticas en todo el proceso de alfabetizacién.

La propuesta que se menciona en este capitulo se sugiere llevarla a cabo
en un lapso de siete a ocho meses, tamando en cuenta que hay dos tipos de adul-
tos analfabetas, los puros y funcicnales, cabe mencionar gue el I.N.E.A lleva
la alfabetizacidn en un periodo de cinco meses aproximadamente, pero con lo -
que se propone anteriormente se alargaria un poco mds para su mejor aprovecha-
miento.

A continuacién se presentan ejemplos de las evaluaciones gue se podrian -
utilizar para evaluar a los alfabetizandos.



buracién de 1a Clase:

HORARTO

DE CLASES

Analfabetas puros

NOMBRE

EDAD

LUSES

MIERCOLES

VIERNES

OBSERVACIONES

98



buracién de 1a Clase:

HORAR1O

oE

CLASE

Analfabotas

Funcionsles

OMBRE

EDAD

KARTES

JUEVES

OBSERVACIONES)

8
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EVALUACION MENSUAL

Nombre:

Nombre del Asesor :

Fecha :




89

Escribe por orden alfab€tico las siguientes
palabras:

pluma, ’ggto. pan, pala, arafia, cable, zapato, queso,
vela;médico.

N O

nbhwy—~
— 0 ©

Lee el siguiente pdrrafo y contesta las siguiente
preguntas:

LAS ESTACIONES DEL ANO

Las estaciones del ano son cuatro:
primavera,verano,otofio e invierno.En
invierno hace frio y usamos ropa —-
gruesa, mientras que en verano hace
calor y usamos ropas ligeras.

En la primavera el clima es agradable
y las plantas florecen,

Durante el otoiio maduran varios fru-
tos.

1..¢Cuales son las estaciones del afo?
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2.¢En que estacion hace frio?

3..¢Cudl es la estacidn del afo en que
maduran los frutos ?

Relaciona las dos columnas :

(Une con una flecha)

paleta

pajaro

payaso
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Pedro

pez

pies

palmera

()

T
&
2
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EVALUACION

Nombre ;

FINAL

Nombre del Asesor :

Fecha :
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Completa el siguiente cuadro :
pa pi pu
me mo
vi vo
ce cu
fa fi fu
le lo
ba bi
to tu
je i
za Zi zu
Escribe el nombre de tu colonia.




Une con una linea cada nimero con su
nombre,

45 doce
1 cinco
90 cuarenta y cinco
8 noventa
67 uno
23 setenta y ocho
12 ocho
78 cien
5 sesenta y siete
100 veintitrés

Encierra los conjuntos de diez obietos.

&
G @4 G G G
G G G280 &y,
& G Qo g
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Resuelve las siguientes operaciones.

112 954 789
+ 379 632 X 9 7l637
461

" Resuelve el siguiente problema .
Martha comprd un kilo de carne que cuesta

$13.000.°9 ,si paga con un billete de $50.000°°,
¢Cuanto le dan de cambio?

Escribe la cuenta aqu(:

Respuesta:

Observa el dibujo y escribe la respuesta ;

XXXXXXXXXX
XXXXXXXX XX
AXXAXX XXX XX
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. /
é¢Cuantas decenas hay?

Asocia |la palabra con el dibujo ¢

frijol

betabel ﬁ

cebolla

chicharo

S
ctote @
o,

Zzanahoria



calabaza

coliflor

jitomate

lechuga

Dictado:

97




CONCLU S I ONES
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paulo Freire es un pensador comprametido con la vida, es educador que lucha
por la préctica de la libertad. Su pedagogia es un método de cultura popular,
y su dimensién mis amplia es la educacidn como practica de la libertad. Las ex-
periencias obtenidas en sus investigaciones nos muestran que el alfabetizando,
al comenzar a escribir, no copia palabras sino que expresa sus propios juicios,
su método no pretende ensefiar @ repetir mecinicamente las palabras sino coloca
al educando a replantearse criticamente las palabras de su mundo para, en su —
momento indicado, saber y poder expresar sus experiencias y, asi asumir conscien-

temente su condicién came ser humanc.

La pedagogia del oprimido, camo pedagogia humanista y liberadora, tiene dos
momentos. El primero, en el cual los oprimidos van descubriendo el mundo de la
opresidn y se van comprometiendo en la praxis, con sus transformaciones y , el
segundo , en gue una vez transformada la realidad opresora, esta pedagogia de-—
jard de ser del oprimido y pasard a ser una pedagogia de permanente liberacidn.

La Educacin Liberadora empezd a tomar forma hacia 1960 y surgié como una
alternativa de lucha en favor de los explotados con Paulo Freire en Brasil. E1
método de alfabetizacidn creado por Freire permitird en un plazo de tiempo de~
terminado més © menos corto alfabetizar a los adultos. El origen de la Palabra
Generadora surgid de la investigacidn temdtica de su universo vocabular, utili-
zando palabras que tuvieran una riqueza fon€tica y seméntica, denominada " Pa-
labras Generadoras", porque atrav8@s de la combinacién de sus elementos basicos
( silabas) proporcionan la formacién de otras palabras. Las palabras generado-
ras estin siempre asociadas a ciertos temas, que deben ser discutidos en los -

Circulos de Cultura, llamados asi por Freire.

Para Freire estas dos etapas son importantes porque a partir de esto se -
va a establecer el didlogo para proporcionar la concientizacidon. La codifica--
cidn es la representacidn gréfica de un aspecto de la realidad. La descodifi-
cacidn consiste en el acto de analizar la codificacién. Al descodificar la co-
dificacién que representa algunos aspectos de la realidad, estamos “ leyendo”
la realidad. La descodificacidn es un didlogo de los analfabetos entre si. EL
método de Freire mis que un método didactico es un método de concientizacidn
y de politizacion.

Lo anterior constituye un brevisimo resuwen del marco tebrico conceptual
que presenta este trabajo como base para la aplicacién del Método de la Pala-
bra Generadora.
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En 1980, el X Censo General de Poblacidn dio a conocer que en México habia
6,435.721 analfabetas. Este hecho movid a la implantacidn del Programa Nacional
de Aalfabetizacidn y, posteriormente en agosto de 1981, por decreto presiden--
cial se crea el Instituto Nacional para la Educacidn de los Adultos. El I.N.E.A
cuenta con una Coordinacidn Regional en cada una de las Delegaciones Politicas
del D.F., operando los programas de alfabetizacidn, educacién basica, capacita-
cidn para el trabajo, etc. La alfabetizacidn se organiza en perIodos cuya dura-
cifdn normal es de seis meses aproximadamente. El programa de alfabetizacidn se
planted también camo proyecto integral, cuyo propdsito no fue Gnicamente pro——
poreionar al adulto la habilidad de la lectura, escritura y caleulo basico,si-
no que la alfabetizacidn fuera entendida como primer paso dentro de un proceso
que incluye la primaria. El I.N.E.A inicid la aplicacidn del Método de la Pala-
bra Generadora utilizando 14 palabras que fueran significativas para los adul~
tos analfabetas, contando también con otros sub-programas que ayuden al adulto
a aprender a leer, escribir y las operaciones matemiticas bisicas.

El I.N.E.A cuenta con un personhal capacitado que desempefia la labor de lo-
calizar a los adultos analfabetas que quieran integrarse a los circulos de es-
tudio para alfabetizarse., ellos son: los promotores que se encargan de cuidar
que los encuestadores respeten la programacidn y estrategias propuestas por el
I.N.E.A., los agentes operativos que son los primeros que entran en contacto -
directo con el adulto y son ellos los gue proporcionan la informacidn de los
servicios con gue cuenta la Coordinacion de Operaciones y por dltimo el asesor
que es la persona responsable del circulo de estudio, sus funciones principales
son: anotar en el registro mensual el avence del aprendizaje de cada adulto,la

asistencia y las evaluaciones de cada uno.

Al finalizar la etapa de alfabetizacidn el adulto presenta un examen, si
aprueba éste, el asesor informard al promotor que el adulto ha concluido su -
etapa de alfabetizacidn entregindole su constancia de terminacién.

En el Método de la Palabra Generadora que se utiliza para alfabetizar, el
asesor mis gque ser un educador es un coordinador, un orientador y un conductor
del aprendizaje y el educando es una persona reflexiva y activa, con todo esto
se trata de vincular el proceso educativo { enseflanza-aprendizaje }.
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Antes de puntualizar las conclusiones propias del presente trabajo, se pre-
sentan alguras consideraciones generales gue surgieron a lo largo de la inves-
tigacidn.
~ El objetivo primordial del proceso ensefianza-aprendizaje en la alfabetizacidn

es lograr el conocimiento significativo desde la planeacién hasta la evalua-
¢idn, siendo estos elementos los que proporcionan las normas y lineamientos
en una fonma continua y esto se da durante toda la vida.

El adulto analfabeta estd muy restringido dentro de la sociedad ya que no --
tiene las mismas posibilidades de estar en una sociedad que sea igualitaria
para todos.

‘En conclusidn debemos reconocer, por una parte, el papel indiscutible que =-
desempefia el sistema educativo en la preservacidn o reproduccidn del medelo
de sociedad que lo ha creado y por otra parte, el hecho de que no todos los
que pasan por tal sistema obtienen los mismos resultados, no nos autoriza a
conceder al mismo una capacidad que no tiene, es decir, la de crear una so-
ciedad como si fuese superior a ella.

- Esto significa que la transformacion de un sistema educativo depende de la
transformacidén igualmente radical de la sociedad de la que es expresidn.

El proceso de liberacién y el quehacer educativo a su servicio varia segin -
el punto de vista de los métodos, de las técnicas y del contenido, no tan -
sble de sociedad a sociadad sino también dentro de una sociedad.

la verdad es que, en tal aprendizaje, los educandos no son invitados a adqui-
rir un conocimiento anterior, de manera que, al verificar las limitacicnes -

de este conocimiento, pueden avanzar en el camino del conocer.

El aprendizaje de la lectura, escritura y el de matemiticas, por ser un ac-
to creador, implica necesariamente en este caso la comprensidn critica de la
realidad.

El presente trabajo se basd en una investigacidn descriptiva realizada en
la Colonia Angel Zimbrén perteneciente a la Delegacidn Azcapotzalco que cuenta
con un nivel socio-econdmico medio y con una poblacidn aproximada de 11.844 -
habitantes; tal investigacién se efectud para camprobar la hipdtesis propuesta:
" La problemitica en la aplicacidn del Método de la Palabra Generadora dentro
del proceso de Alfabetizacidn en la Colonia Angel 2Zimbron se debe especialmen-
te a los aspectos de capacitacién, metodologia y evaluaciones didicticas.
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Las conclusiones respecto a la hipdtesis, son las siguientes.
la aplicacidn del MEtodo de la Palabra Generadora en la Colonia Angel Zim-
brén plantea los sigientes limites:
- El tiempo que se destina al proceso de alfabetizacion no es suficiente para
alcanzar los objetivos del método.

Las evaluaciones que se aplican no abarcan todos los contenidos presentados
en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Los contenidos conceptuales no corresponden a la realidad del adulto analfa-
beta mexicano.

La capacitaciOn para aplicar el Método de la Palabra Generadora no logra que
los alfabetizadores dominen el método.

Los alfabetizadores no enriquecen el material propio del I.N.E.A con otras

técnicas y materiales que aywuden a mejorar la alfabetizacidn.

Con respecto a estas carencias en la aplicacidn del Método de la Palabra

Generadora, se propone:

- Utilizando el material que proporciona el I.N.E.A y las modificaciones que
se hacen del mismo, se sugiere llevar a cabo el proceso de alfabetizacidn en
un lapso de siete a ocho meses aproximadamente.

- Al concluir el estudio de las catorce palabras generadora y de los contenidos
de matemiticas el alfabetizador podrad realizar las evaluaciones pertinentes,
abarcando todos los contenidos que se aprendiercn en el proceso de alfabetiza-
cidn.

~ Mejorar los contenidos, actualizdndolos a la realidad del adulto.

- Mejorar la capacitacidn que se les proporciona a los alfabetizadores con mas
tiempo de capacitacidn.

-~ Conocer realmente el manejo del método en forma precisa.

- Aprovechar al miximo el material didictico.

- Utilizar diferentes técnicas que ayuden a mejorar la alfabetizacidn.

- Y que las evaluaciones utilizadas se mejoren y que contengan datos actuales.

Por Gltimo se sugiere hacer una investigacidn de campo mds amplia, que per—
mita obtener datos mds concretos sobre la aplicacidn del método.
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Anexo No. 1

Ejecucién Prictica del Método

de la Ppalabra Generadora
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EJECUCION PRACTICA

Imaginemos la palabra tijolo (ladrillo), como primera palabra generadora,
colocada en una situacién de construccidn. Discutida la situacifn en sus aspec
tos posibles, se haria la vinculaciSn semintica entre la palabra y el objeto que
nombra. Visuvalizada la palabra dentro de las situaciones, se presenta luego sin
¢l objeto: TIJOLO,

Después vendria: ti-jo-lo. Inmediatamente después de la visualizacidn de -
los 'trazos" y dejando de lado una ortodoxia analitico-sintética, sc separa pa-

ra reconocer las familias fon@ticas.

A partir de la primera silaba, "ti", el grupo conoce toda la familia foné-
tica resultante de la combinacidn de lu consonante inicial con las demds vocales.
Enseguida el grupo conocerd la scgunda familia, a través de la visualizacidn de

"jo", para finalmente llegar al conocimiento de la tercera.

Cuando se proyecta la familia fonética, el grupo reconoce la silaba de la

palabra visualizada.

( ta-te-ti-to-tu ), { ja-je-ji-jo-ju ), ( la-le-li-lo-lu )

Reconociendo el Ti, de la palabra generadora Tijolo, se propone al grupo -
que la compare con las otras sflabas, lo que le muestra que, si bien comienza -

ipualmente, termina en forma diferente. De esta manera no todos pueden ser “ti'.

Idéntico procedimiento se sigue con las silabas "jo" y "lo" y sus familias

fonéticas, se hacen ejercicios de lectura para la fijacidn de las silabas nuevas.

El momento mds importante surge ahora al presentarse las tres familias jun-
tas:
ta-te-ti-to-tu
ja~-je-ji-jo-ju "Ficha de Descubrimiento™.
la-le-li~lo~-1lu

Despus de una lectura horizontal y otra vertical, en la cual se comprenden
los sonidos vocdlicos, comienza cl grupo y el coordinador a realizar la sintesis
oral. De uno en uno tedos van creando palabras con las combinaciones posibles y

as? hasta que, usando una vocal y una de las silabas, surja una nueva a la que -
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juntan una tercera para formar una palabra.

Veamos ahora las 17 palabras generadoras seleccionadas del "universo voca

bular".

1) FAVELA:

Necesidades fundamentales:

a) habitacian
b) alimentacidn
¢) vestuario

d) salud

e) educacidn

Analizando la situacidn existencial que representa en fotografia el aspecto
de una favela y en que se debate el problema de la habitacidn, de la alimentacidn
del vestide, de la salud, de la educacifn y, mis alin, en que se descubre la favela
como situacifn problemdtica, se pasa a la visualizacifn de la palabra, con su vin

culacidn semdtica.

En seguida: una diapositiva sBlo con la palabra FAVELA. Después otra con la

palabra separada en sus silabas: fa-ve-la,

Posteriormente la familia fomédtica: fa-fe-fi-fo-fu. Se sigue con: va-ve-vi-

vo-vu, en otra diapositiva: la-le-li-lo-lu, Ahora las tres familias.

FA FE F1 VO FU
VA VE VI VO VU Ficha de Descubrimiento

LA LE LI LO LU

El grupo comienza entonces a crear palabras con las combinaciecnes a su dis-

posicidn.

As? se continfian las 16 palabras restantes que san:

2) Lluvia
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3) Arado
4) Terrcmo
5) Comida

6

~

Batuque
7) Pozo

8

-

Bicicleta

9
10

~

Trabajo

-~

Salario

11} Profesidn

12) Gobierno

13) Pantano (MANGLE)
14) Ingenio

15) Azada

16

-

Ladrillo

17) Riqueza

NOTA:

Esta lista de palabras corresponden al vocabulario portugués ya que

estas sdlo se utilizaron en Brasil.
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Anexo No. 2
Coordinador Regional y Personal

que lo Conforman.
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Anexo No. 3

“M&todo.de 1a-Palabra Generadora.



METODO DE LA PALABRA GENERADORA

a) Investigacién del wniverso temitico
y vocabular

b) Seleccién de las palabras riqueza generadora
riqueza fenética
Fase Preparatoria riqueza sildbica
c) Ordenamiento de las palabras

d) Codificacidn

1) Presentacidn de la

palabra
1) Discusidn temitica 2) pivisidn sildbica
3) Formacidn de familias
2) Aprendizaje de lecto-escritura sildbicas
Fase Operativa 4} Formacidn de palabras

5} Formacién de frases

L . . y enunciados
3) Ejercitacién y Comprobacién

11
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Anexo No. &4~

Mapa de la Delegacidén Azcapotzalco
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Anexo No. 5

Mapa de la Colonia Angel Zimbrdn.
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Anexo. No. 6

Encuesta para la Localizacibn de
Educandos Potenciales para Alfabetizacién

y Primaria para Adultos.

Cuestionario.
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Anexo No. 7

Encuesta para la Localizacidn de

Educandos Potenciales para Alfabetizqci&n y

Primaria para Adultos.

Relacidn de la Demanda Localizada
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Guia para la Entrevista
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GUIA PARA LA ENTREVISTA

Para efectuar una entrevista en la visita domiciliaria, es importante el que

se sujete a los siguientes pasos:

* Buenos dias o Buenas Tardes. (sefiora o seiior); en caso de salir un
menor se preguntard

L (EstA su mam3? ¢Estd su papd? si no se encuentra se pregunta: (Hay
algupa persona adulta en casa?

* Ya teniendo enfrente a la persona adulra se le saluda: Buenos dias o
Buenas Tardes.

* Se presenta el encuestador como colaborador del INEA (muestra su cre~

dencial correspondiente)

Sra. o Sr. disculpe la molestia, vengo del Instituto Nacional para la

tducacidn de los Adultos, estoy realizando una encuesta para que con

8u ayuda poder conoter euantas personas de la colonia
no saben leer y escribir o no han terminado la primaria y obtenido su
certificado, e invitarlos a aprender a leer y escribir o terminar su

primaria.

* ¢Este niimero (interior o exterior) si corresponde al de su casa?

(el encuestador ya lo anotd antes de 1a entrevista)

* tMe puede decir usted cu@ntas personas viven en esta casa?

* iCufintas personas mayores de 15 afios?

* i{Sabe Ud. leer y escribir?

* (Le gustaria apremder a leer y escribir en un circula de estudio?

En esta parte el encuestador dard informacidn sobre como funciona el
suhprograma de alfabetizacidn directa de acuerdo al cuadro No. 1, se~
finlando que no_cuegsta nada, que los materiales que se necesitan se --

los proporcionardn gratuitamente, gue puede aprender en un corto tiem

po que lo puede hacer en sus ratoes libres, etc.

Si el adulto no puede asistir a un circulo de estudie, el encuestador
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le dard informacidn del servicio de Alfabetizacién Individual o por
T.V., las ventajas de ser a domicilio; que lo visitard una persona,
los materiales serdn gratuites, los canales de T, V., los horarios,

etc., al final de la informacidn el encuestador preguntari:

(Le pustaria aprender a leer y escribir en la modalidad individual o -

por T. V. ?

Si el adulto no aceptd alfabetizarse y da varias razones, no hay que
desanimarse, el encuestador tratard de convencerlo respondiendo a las

razones expuestas por el adulto (ver cuadro).

t(Termind Ud. su primaria?

¢Le gustaria terminar su primaria y obtener su certificado?
tHasta que afio cursd su primaria?

lCu3l es su nombre?

El sexo lo anotard el encuestador

iCuintos afios ticne?

lEn qué trabaja? Aqui el encuestador, de acucrdo con la respuesta lo
clasificard en la escala del 1 al 8, lo anotard en la columna corres

pondiente a ocupacidn.

(En qué turno le gustaria aprender? Aqui el encuestador clasificard

si en matutino, vespertino o nocturno.

lEn esta casa existe otra persona que no sepa leer y escribir o que no

haya terminado su primaria?

¢ La podria usted llamar?

Si estii presente aplique el cuestionario desde la pregunta de: ;Sabe ~

leer y escribir? en el segundo renglén del Bloque
En caso de no estar presente la persona el encuestador preguntard

iMe podria usted dar los datos de estas personas?

En caso de aceptar la persona, comenzar de la pregunta: (Sabe usted leer
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y escribir? Si la persona no sabe todos los datos se preguntard

el nombre, edad, ctc., y se le pedird el horarie aproximado en el

cual se encuentra la persona en la casa, y el encuestador lo visi

tard posteriormente.
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Anexo. No. 9

Registro Inicial de Circulos de Estudio.
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Anexo No. 10

Seguimiento Mensual de Alfabetizados.
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Anexo, No. 11

Constancia de Estudios



SELLO

" Instituto Nacional para la Educacién
de los Adultos

Certifica Que . ..ot i e e s
participé en el Programa Nacional de Alfabetizacidn en el curso que
PUVO lUGOr €N L et e e e e
del ..... de . al..... de ..o

Por lo que le otorga la presente

eET

Constancia

Y acredita que aprendié a leer, escribir y realizar las operaciones arit-
méticas elementales.

La presente se extiendeen . ......

alos......... diesdelmesde ................... de 19...

€l jefe de zona Testigo "~ _El olfabetizador
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