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INTRODUCCTON

Pretendemos en este trsbajo establecer una comparacidn
para detectar las difereNcies y semejanzas que existeh eftre la
forma de asdminjistrar un sindicato del Sector Privado y un sindi-
cato del Sector Piblico dentro de un marco de lsgalidad, basandg
ffos para sllo e un gndlisis previo para poder detesrmiNar si son
o No aficeces; sin embarge para podar llegar a sste pufto es Ne~
cesarjo sestudjer otros aspectos que son realmente fmportentes pa
rs el mejor dessrrollo del tema.

Comehzaremos cof al aspecto histérico de tan bastas dj
meNsioNes, que es el que Nos proporciofa ufa visién geNsral del
deserrollo de les Asoci{aciofes ProPesjonales, que eR uR princi-
pio y despuds de la desaparicién de los gremios colonjales sur-
gen como sociedades mutualistes, y que més tarde cuando el traba
Jador va adquirjiendo conciefcia de clase vah svolucjonafde para
cofvertirse e organjzacioNos més definjdas que s ven fortalecj
das con el movimiehto revoluciofario de 1910 y cof le ihcorpora-
cién del artfculc 123 e la Carta Magha de Querédtarc qus rompje-
ron con loa ajstemas arcajcos g iNspirarch la {mplantacién de —-
{hatituciones Nugvas uNas y rehovedes otras e" el sefo de la so-
cjeded., Unea vez recofocida la Asociacidn Profesional eata logra
abrirse camifo o0 el Derecho y e la socjedad, legrando la unifj
cacién de los trabajadorea, la creacién de sindjicatos y coh ello
el hacimisento de grandes ceftrales obreras como la Confgderacifn
Regjonal Obrars MexiceNa y la Confederacidn de Trebejadorss de -
México.

Tembiéh ssré Necesarjo gatudjar y analjzar los aspac-
tos mfs geferales del siNdjcato como soh: su paracnalidad y nNa-
turaleza juridicess, los derechos, obligacioNes y prohibiciofss -
que les impone 1la laey, la clesifjcacién y alguNos otros que Ros
llevan a comprefider y cofocer de ufa mangra geNeral a los sifdji-
catos de modo més objetivo., Desde luego que No pod{a faltar el
estudio dg su reglamentacidn legel, aspecto bieh importante quae
lleve al momghto eh que surge gl sifNdicato al emparo de la Ley
y Nos aporta el cofocimiento dg la ley o leyes que los reglamen-
tan dgsde sl momeNto de su Pormacién hasta el momento sh que de-
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Jan da existir, as{ como su surgimieNto e la vida polf{tico- soc-
cial ds México.

Después llegaremos al momanto en que tratsremos a la -
administracién del sifdicato, algo que coNsidersmos da vital im-
portafcia para el bugh funNciochamiefto de estas orgafjzaciones, y
que No sblo Nos referimos sl aspecto pecuniario, sifo a toda la
actividad que abarca la admifjstrecién de un siNdicato. Desgra-
cjadamenta oM M&xjco este aspecto Mo parece importar debido a la
falta de iPformaciéh que se tiene al respecto, por lo tanto, pa~
ra poder ejemplificar la administracién del sindicato en ambos ~
sectores y al mismo tiempo poder establecer las difereNcias y sg
meojanzas eftre embos seré Nacesarjo realizar el anflisis de los
pstatutos de un sindicatoc de cada sector, pues ls ley los facul-
te para que se admifNistren y gobjernen elaborando para ellc sus
estatutos que soh la ley interna en la cual sas basah pars reali-
zar todas sus actjvidades, admjnistrarse y organizarse.

Finslmente hablarsmos un poco de las federaciocNgs y --
confederaciongs, ya que son de alguna manera la culmihacién de -
uf gsfuerzo, de ufa lucha que el trabajador ha librado durante -
mucho tiempo. .

£l hecho de que 1a sdmifistracifn de los sindicetos no
cuente con la jmportaNcja que realmenhte tiene, ss algo que Nos =
ifquiet6 y al estudisr las posibilidades de su desarrollc como =
toma de tesis y darfos cuenta de la exteNss investigecién de cam
po que requerfa as{ como la extensidad de alguhos aspectos de --
avideNtes relevancis eM su avolucidn, Nos llevo & tomar la deci-
816n de unir nuestros ssfusrzos para realjzar le presante tesis
sn faorma confufta.
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CAPITULO I
ANTECEDENTES HISTORICOS

A) MEXICO PRECORTESIANG

No se pupde hablar de sindicatos ni antes de la Colo-
nNia, ni gn glla, ha pesar de que sl hombrs siemprs ha trabajado,
la relacién qus se daba se reducia a uh sistema de esclavitud y
servidumbre ajena a una verdadera relacidn laboral que diera co-
mo resultado la organizacidén sindical, sifo qus ésta gn un senti
do profesichal, es sl resultado de la Revolucidn Industrial. EN
Nuestro pafs dichas organizaciones han tenido uh desarrollo muy
leNto por factores sociales, econdmicos y culturales, entre algu
Nos otros, que han impedido su dessNvolvimisnto, por lo que los
historiadores han tratadc de dar una visién de su evolucidn, asi
también, de como se fueron dando las relaciofes laborales.

Remontéﬂdoﬂos gh la historia, Nupstro territorio aNtea
de 18 conquista sstaba habitado por numerosas tribus ind{genas -
cuya actividad principal era la agricultura (1). Ossarrolléndo-
se poco a pocc 13 ecoNomfa campesina y con ella uhidades politi-
cas cada ve:z mds complejas, as{ como grupes deminantas que adqui
risron el control de los medios de la produccidén, como la tigrra,
el agua y la shergfs humana, ocasichando que el producto del tra
bajo y la sconcmia nNo beneficiaran directaments a los campesifios
sifNp a sus dominadores. Por lo que respecta a la Cultura Azteca,
a ésta se le coneidera como una de las mds avahzadas o 1a llega-
da de los espafioles, su economia giraba sn torfo a la agricultu-
ra, al comercioc y la industriaj y en lo quo ss refisere al traba-
jo la forma tipica era sl uso masivae de la energia humana en la-
bores no sspecializadas} exist{a una débil divisién de trabajo a
dado que los campesiDbs eran a 1la vez agricultores, artesafas y
coNstructores de sus chozas a iNstrumentos de trabajo, realiza-
ban ademds, actividades religiosas, militares o administrativas
por lo que ss les denfominaba '"macehualaes", es decir, hombras co-

(1) MENDIETA Y NUNEZ, Derecho Procplpnial. pég. 25




munes (2). Existia un sistema laboral conocidec como “coatequitl"
que utilizabah los grupos dirigentes para mantefgrlos scupados -
todo el afio, desempeniando diversos trabasjos of tiempo y lugares
precisos; consist{a en la organizacién de cuadrillas deg veifte -
hombres que eran substitufdos por otros tantos, organizados sn -
la misma forma, lo que permitfia la disponibilidad de shormas cofl
tingantos do enorgfa humana regalizando tareas gigantsscas ef po-
co tiempo. Con §sta Forma de organizacién y de produccién le in
fundieron al trabajo un sanNtido celsctivo y cooperativo psro =--
siempre cof iNfluencia religiosa (3).

B) EPOCA COLONIAL

Con la cofsumacién de la cofquista de TeNochtiilan, el
13 do agosto de 1521, por los espafioles, dehomindndola Nueva Es-
pafia, Nombre que conNservd hasta 1821 an quae se coNsumd la Inde-
pefdencia, se dierol muchas modificaciofes en la religidn, la o=
sconom{a, la polftica y con allo la destruccidn de la organizaw
cién polftica, econdmica y socisl. CoNsiderandose qus fugrgh --
tres los factores decisivos para la victoria de los espafioles; -
el empleo de una tachica superior a la de los inNdigenas; las tra
dicionas religicosas de éstos; y los cofflictos entre los grupos
aborigefes; que supo aprovaechar sl cofquistador para el éxito da
su emprasa (4). Dando lugar a un sistema de explotacién de la -
riqueza nativa y del trabajo aborigen, ya gue fué la mano da --
obra barata la mayor fusnte de riqueza que efcoftrarof, lo qus =~
ocasioné el tr&fico de asclavos.

Entre los sistemas de trabajo impuestos por los espafig
les estaba la sncomienda, al reparto forzoso de trabajadores, sl
peofaje y lus servicios personales, de los que haremos mancidn -
de una mangra muy brevs, dade que a pesar de que se conNsideraban

(2) ALFONSO LOPEZ APARICIO, El Movimishto Obreto en México, Ante
cedentes, Desarrollo y TeNdeNclas., pag.

{3) ENRIQUE FLDRESCAND, et. al. La Clase Obrars gh 1s Historia dg
México, de la Colonia al” Imperio. pag. 13 a 15

(4) AGUSTIN CUE CANDVAS, Historia Sdcial y EcoNdémica de México =
1521-1854, pdg. 37




sistemas ds trabajo en sllos No existfan grupos organizados que
se pusdaf conNsiderar antecaedentes de los sindicatos.

ENCOMIENDA, surge et las Antillas, aceptandose gh la -
Nueva Espafia de 1524 a 1607, substituyefdose por el servicio per
sohal y posteriormente por sl tributo; era la basp ds la etofo-
mia Novohispana en la primera etapa de la colohia. Los historia
dores ta han definide como ",.. forma de explotacidn humana simi
lar a la esclavitud" (5) 'y Y... sistema por el cual los coloniza
dores contrafan el compromiso de cristianizar a los indios que a
ellos sp ehcomenNdaban y protegerleos @ cambio de tributos y servi
cios de gstos dltimos, en las tisrras y minas propiedad de aque-
llos, teoricaments (...) la encomienda estaba inspirada en Fings
de proteccidn, defefsa y cristianizacidén del indigena" (6), Pa-
ra Nosotros y tomando eN consideracidn ambos criterios, la sNco-
mighda es la forma de explotacidén mediafte la cual se obligaba a
los indiocs a dar tributo o especie y servicios psrsofales a los
espaiioles so pretexto de cristianizarlos.

Este sistema fue combatide por diversas disposicieones
que No se obedecian. Su fundamanto legal, segdn Cus Cafovas -
“,... fue la ley primera, tf{tulo octavo de la recopilacién de -
Leyes ds las Indias, que instaurd sl raparéo de laos indios sentrs
los Nusvos pobladaraes" (7).

PEONAJE, éste substituyd a la encomisnda, sisfde cofsg
cueNcia de la expansién de la propiedad privada de los sspafioles
s iNicid con introduccidn de trabajo asalariado en las minas a
partir de 1551 (8), éste sistema de trabajo consistia en atraer
ind{genas mediante prestamos y uNa vez endsudados No pod{an aban
donar sl trabajo, por lo que AlfoRso Aguilar lo conNsiders comc -~
un sistema de deudas (¥), A posar de que el peoNajs puso fih a
la eNcomighda sg cofitinuaba en un sistema de servidumbre, ya que

5) LUIS ARAIZA, Historia dol MovimieNto Dhrero. pdg. 12
AGUSTIN CUE CANOVAS, op. cit. pag. 63
§7§ AGUSTIN CUE CANQUAS, op. cit. pag. 61

Ibidem, pég. 64 y 65
9) ALFGONSQ AGUILAR MONTEVERDE, Dialectica do_la Economia Mexica
Na. pég. 34




an realidad hipotecaban sus vidas, danNdoss también lo que se de
nominaba "tieNdas de¢ raya” gn doNde sl enfdsudamisNto de las trs-
bajadorss era 1o que predeminaba,

LEYES DE INDIAS, Sa las deMomina como talss a la raco-
pilacién legislativa puesta en viger por Carles I de Espafia ef
1680 {10), gque tratd de bengficiar a los trabajadores y avitar -
los abusos de los cenquistadorss. Con dstas lgyes se sstable- -
ciernn grincipios geNereles aplicables al trabsjo rural, e igual
menNts reglamentsba lus trabajos forzados como la egsclavitud, la
encomighda, la servidumbre, eftrs otras, & iPNstitucioNes como la
jornads da trabejo de ocho horas, la proteccién de mefores, page
de salarios, descanso dominical, pero No menciohsba a la asccia-
cién profesional (11). Se le cofsidera como la primsra codifica
cibn orgénica da layes de trabajo con medidas adeglantadss, por -
lo que cohstituye un moMumaftc lagislative de singular importadn-
cie, e incluso para Lépez Aparicio sl deraecho moderno del traba-
jo se efcuafitra casi literalmefte eN ese ordeMamiefto, y es para
81, al forzosc antecodefte histérice de Nuestrs legislacién labg
ral (12); 8l respacto comaNta Nestor de Buanh; que fue la primers
legislacifn social dictada en el mundo, realizandop la codifica-
£i6n camo un {nforme legislative y fo comp uf gxamsn dn uNa rea-
lided social (13).

Dichss layes ctayercn al olvida por la influgfcia del -
€édigo Napolednico que ragulahs las relacioNes eRtra amos y saf-
vidoregs, colocahdo a gstes ltimos eN ufa situacidh de desamparo
hasta comiefzos del sigle XIX (14).

MINAS £ INODUSTRIA, las minas fuarch explotadas en gran
medida por los espafivles lo que didé lugar a que México ent el si-
glo XVY11 fuera ol mayor productor of tade América da oro y pla-
ta; como ceMtros de trabajo se ehcoftrabah oM muy malas cofdicip
fas, eref caverfas obscuras y humedas, an las gue Ra axistfa prg

(10) ALCALA, ZAMDRAR Y CASTILLO, et. al., Tratado de la Polftica
abaral Sgcial., Tomo I. pdg. 218

ALFONSG LOPEZ APARICIN, op, cit. pdg. 47 a 65

Ibidem, pdg., 47 a 65

13) NESTOR DL BUEN LOZANQ, Derscha del Trabajo. Tomo I, pig,
(16) AUCALA, ZAMORA Y CASTILLD, op. Cit. pag. 224




. caucién“ al§uné,’ ﬂi"r.!_'e'rbschos que .ampararah a los hombres qu'e ah{

trabajaban "(15)'.' Con-la lucha de Independencia la sxplotacidn -
. da las-miNas cesa UN poco, surgiefdo Nuevamenta su explotacién -
+8n-1825 con -la ayuda del capital briténico.

i " EN ctuanto a la Industria, las primgras que existieron
e la Nueve Espafia fueron organizadas por Herndn Cortds (16), ba
sadas gh el sistema de ordenanzas, conNsistentes en layes que re-
glamentaban la prouduccién de gremios y obrajes (17).

GREMIQ, se dio en la primera mitad del siglo XVI, con
cardcter artesanal, uho de los primeros fue el de los herreros -
de 1524, 8n ellos ss agrupaban trabajadorss de un mismo oficio -
elaborando sus propias ordanafzas, las que sefialaban los sala- -
rios, la duracidn de la jornada de trabajo, el precic de los ob-
jetos que elaboraban, los instrumefites de trabajo, stc., Se daba
@0 elles una rigurosa vigilancia relacionandoss cof gl sistema -
da cofradias de tefdancia religiosa, comgntandoPos al respecto -
tuquerio Guerrero que sran ",.. emprasas de moNopolios, o sea -=-
que tieNe por objeto monopolizar el ejercicio de determinada «-
profesidn o industria, para que Nadie fusra del gremio pusda de~
dicarse a ellas {...)} su actividad tambign se relaciona cof el -
comercio ya gque al producir sus articulos propios de su espscia-
lidad, @l objeto era venderlos para obteNer las ganancias corres
pondientes” (1B), con lo anterior se pueds obsstvar que tenfan -
una polftica de sélida proteccién coh la competencia del exte- -
rior, por lo qus No podfan ifgresar artesanos de otras localida-
des. Su divisién de trebajo se coRstitufa por tres categorias,
que eran: maamstros, oficiales y aprendices; también existfan ma-
yorales gque comanhdaban los gremios, alcaldes y vesdores que eran
los responsables del cumplimiento de las ordehanzas. Es as{ co-
mo obreros y artesanhos comenNzabafn como aprefdices, quieNes a --
cambio de su trabajo aprohdian un oficio, ésta relacién se for-

(15) JOSE MANCISIDOR, Sintesis Histdrica del Movimiento Social =
eh Méxica. pdg. 30

(TE)JACINTO HUITRON CHAVEROD, Origen g Historia dpl Movimighto --
Obrero en México. pag. 19

(717) EUQUERID GUERRERD, Relaciones Laboreles. pég. 75

(18) EUQUERID GUERRERD, op. cit. pag. 75




malizaba. con uh coftrato qus realizabaﬂ al maestro y los padras
o tutor do estos, ccmpromntle"dcsa gl unn 2 abedgcar y el otro
a engenar (19); sl aprendizaje duraba cuatro afios, admitiaNdose
dosde los 14 o 16 afips, vivian cod los masestros y conclufdo su -
aprondizaje se pasaba a la condicidn de oficial, el gue seguia -
trabajando e los tallerss y sélo podia ejercer el oficic das- -
pugs dg aprobar el gxamen al que eran sometides, dado que Sse re-
querf{a ds la licencia do las autecridades para slle, por lo gue -
los maestros gran los dnices que podian aprir un taller y cohtra
tar oficiales y aprenfdices; oran duefics dg,la matsria prima vy de
las herramientas por lo que sl producto realizado " sus talle-
res lea pertenecia al igual que la ganancia, EN un gremic sdlo
so producfia la manufactura que cora imposible & iNcosteabls traser
de Europa, sigNdo &sta una de las limitacionNes gue tuvo la indug
tria para poderse desarrollar, sosteNisndo Cue CaNcvas "El gree
mio fué el mAs implacable efemigo dpl progreso industrial y téc
nico de la colonia (...) la orgafizacién gremial caPstituyd un -
monopolio de la cofstruccidn oh beneficio de los maestros, pro~
pietaries de los talleres (...) los gremios destruysrof toda --
injciativa personal, impidiendo el mojoramieftoc de los iNstrumen
tos de trabajo y por cofsecugicia el dessfvolvimiefto de la téc-
nica industrial" (20). .

Por su parte Alcald Zamora lo cofsidera ol germsd dg -
las corporacicfps sifdicales de hoy (21)., Su decadencia comen-
z6 a fines de la domiNacidn ospaficla por falta de educacifn a --
los artpsanos, la mala admiftistracidn y la competencia qus ha- -
cfan los obrajes y al contrabandeo y sobre tode por que la evolue
cién de la ePcomignda habia hacho inactual la organizacién gre-
mial (22).

COFRADIA, ésta era la reunidn de individuos de uh mis-
mo eficio, agrupades por la crsefcia religiosa, se daba dePtro -

(19) LUCIO MENDIETA Y HUWEZ, Detecho Precolonial, pég. 130

gzu; AGUSTIN CUC CANGYAS, op. cit, pag. 87,

21) ALCALA, ZAMDRA Y CASTILLO, op. cit, pda. 258

22) Jose HANCXSIDUR Sintasis Histdrica del Movimignto Social -
8N Mhxico, pan. 21




de los gremios y desempefiaba sl papel de asistencia social; par-
tijcipaba en actividades religiosas y cjviles, percibiaz ifgresos
por cofcegpto de multas que las ordeNanzas gremialss sstjpulaban,

DBRAJES, se djé simultdngamente a los talleres artasa-
nales, reglameNtandose hacfa 1600 (23), se cree que sus organjza
doregs fueron artesahfos espanolss, dado que los iNdics No cohg- =
cisn sl laboreo ds las materias primas. Cof & crecidé el ndmero
de proletarjos en situacibn miserable, sostenjéndose del trabajo
forzado, Surg‘iendo uNa Nugyva clase a fiNes de la coloNja que ca
racfs da biaNes y s6lo podfa disponer de su fuerza ds trabajo a
cambjo de uPas cuantas moNedss, ropa, habitacién y comida.

Por todo 1o antarjor estamos dg actuerdo coRf los auto-
res Cue Cafovas el que el trabajo dsl iﬂdfgena fueg gl slemento -
més importante de la estructura sconémica iNtroducida por los es
pafioles, tanto en la miner{a como en la agricultura (24); con el
masstro Lujs Areiza an que los trabasjadores de esa época jamds -
tuvieron un claroc cofocimiento de sus problemas, objetivos y me
tas, quizé, segdn el masstro, porque el clima No era favorable -
pera su orgaffzacién en cuadros sinNdicales capaces de cahaljizar
su lucha hec{a le rejvindicacifén de sus derechos (25); y con Al-
cald Zamora en sl sentido que para que exista algo parecidoc 8 —-
las Asocjsciohes profesiofales tiefe que estar formada la socie-
dad, qua 83 la ascciacién humaha en todas sus dimeNsiongs, Nive-
lgs y dirscciofes y puaden surgir las asociaciofes profesicnales
(26), a esto Nosotros agregamos gquo debe ser una sociedad des— -
piaerta, activa y cofciente, dispuesta al cembio social, cof objg
tives y Pifes més precisos, claros y sobre todo efcaminNados al -
mejoramjento colectivo,

C) MEXJCO _INDEPENDIENTE

Después do la guarra de [Ndependencis No se eRcuentran
disposfcionfes claras a lo gque ss le pusda consjderar derecho de

23) LUIS ARAIZA, pp. cit. pdg. 11

24) ACUSTIN CUE cnﬁovns, op. cit. pag. 66

25} LU1S ARAIZAR, op. cit. pag. 12

26) ALCALA, ZAMORA Y CASTILLO, op. cit. Pég. 229



ios t,ra(b'ajadur“asV s.i}sndaup'm‘”anda, .dgscanocide el sindicalismo -
aﬂ'esn”épaéa‘.‘po’r lo qué se adoptd como forma de grgafizacidn <~
las mutualidades; cooperativas.y finalmeNte y de una mansra mis
crganizada. los siﬂ'di:atus, distinguiendose de los antericras por
sus objetivos gspec{ficos.

'SOCIEDADES MUTUALISTAS, constituides por grupos de tra
bajadorss de ufio o varios oficios, su objetivo sra la ayuds mu-
tua, sobre todo gn casos de eNfaermsdad o muaerts, al parscer sra
1la dnica proteccidn perschal Sof que coNtabah los trabsjadores.
tLsal Felipe, Mos gxplica quo dichas organizacioNes tenfian uh do--
ble propbésito; sl ds proporciofar ayuda mutus y recupserar su par
schalidad y pese politico perdides, fuldamghislmente s? relacidn
cof gl gobierfo municipal (27). Por lo que 1a mayorfa de vecss
sus 1{deras ten{an relacién cofh el gobiasnho guish aprovechaba &s
ta aituacién para controlar a los trahajadores, lo que ocasiond
que No tuvisra un desarrollo difersghte. Por 1o a8Nhterior se pus-
de decic qus las caractoristizas de las mutualidadss gran: ta -
ayuda mutua e"trg sus socios; las relaciofes fratgrialas de cola
boracidn entre sllas; su relaciéh con la polftica y ss hacfa alr
18 voz de sus iftpgraftes shte las avtoridsdes piblicas, Uha de
1as primeras corganizaciofNes dp este tipc 1o Fue la Sbciedad de -
Socorros Mutuos dg 1853,

Pasteriormente so did tambiadn al cooperativismo, pero
Gste al igual nuo al aNtericr No se cohsidgraba como arms do lue
sha, sifg m3s bieh zomo uha proteccidn coftrs los altos precios,
Mo obstante a través de 61 se logro el primer inNtento do orgafi-
2acidn do la clasg obrera (28).

Ya para sl seguido tercic del siglec XI1X, nuastro pals
sg ofcofitraba en una fase do transicidn hacfa el capitalismn, el
prolstarisdo cargela de sxperisficia orgaPizativa, formande an uhn
principic orgafizacioPes semujafites a las de artesancs, siefdo -
eh ol Gobiernc dg Borfirie 2fan zuande surge 13 primera agrupa=
cidn sindical cuyas cbjetives sran: formar orpafizaciofos de tra

[
(27) JUAN FELIPE LEAL, Lo ctgafizacidn Obeera 50 México. pég., 14
(28} ALBERTD TRUEBA URBTIWA, Evclucicn de 10 Huelca. pag. 4L




bajadores para la defshsa de sus darechos més el ementales, como
la jornada de oche horas; y tratar que al gobisrdPo. resofociera
el derscho de asociacidn de los trabajadores (29). Pero dichas
agrupacioNes pran disusltas par 1a fuerza pdblica, existisndo -
incluso la imposibilidad legal para su formacidén, como sjemple
de lo anterior estd la Constitucidn ds 1857, No obstante que cof
sagraba la libertad de Asociacidn en su artfculo 99 que estable-
cla: ’
" A nadie se le pueds coartar sl derecho de asociarse
o reunirse pac{ficemants con cualquisr objeto licito,
paro solamente ciudadanos dg 1a Repdblica Mexicana pue
den hacerlo para tomar parte eP los asuftos politices
del pafs. MNinguna reunidén armada tieNe derecho a de-
liberar " (30).
Este precepto No tenia uNa efectiva aplicacién en la préctica so
cial de esa época y distaba mucho de contemplar la realidad que
se viv{a. Sefialando al respecto Marjorie Ruth Clark ".., la o=
Constitucién de 1857 lajos de rscoNocer los derechos de la cla-
se obrera, era una fortificacién implacable contra cualquier agi
tacién legal encamifada al mejoramiento de la condicidn econémi-
ca de los cbreros " (31). Aunado a esto y refarzandolo estaba -
el artfcule 925 del Cddigo Penal de 1872, bajo el titule "Deli-
tos contra 1a industria o el Comercio", que tipificaba la si- -
guiente figura delictiva:
" Sg impondrd de ocho dfas a tres meses de arresto y -
una nulta de veinticince a quinigNtos pesos o ufa ds -
estas dos paNas a los que formen un tumulto o mitin, o
empleen de cualquier otro modo la violafcia fi{sica o -
moral, con sl objeto ds hacer gue subafn o bajen los sa
larios o jorfPales de los operarics ¢ impedir el libre
sjercicio de la industria o del trabajo " (32).

(29) VICENTE LOMBARDD TOLEDANQ, La Libsrtad Sindizal en México,
pdg., 31

(30) ALBERTD TRUEBA URBINA, Nuevo Dpreche Administrativo del Tra
bajo. pdg. 1393 .

31) MARJORIE RUTH CLARK, La Orgahizacidn Dbrera en Méxica. pég.

16
(32) VICENTE LOMBARDCO TOLEDANG, op. cit. pég. 81



la época del general --

Con lo anterior so puede Observar que ¢
Dfaz; como ya se meNciond, no exist{a ninguna class ds derechos

péia los trabajaderas, ni adr pava formar. organizacioNgs profa-

“ssionales, lo que ocasiond el grave atraso que preseNtaroh a prin
cipios’dal ‘siglc XX @stas agrupaciofes y sus lideres guighass No

"~ tohfan una idea exacta de como cofstituir sindicatos.

. Al igual gque las organizacionps laborales tambidn sg -
i drai'sarréllro la pl‘an.’;a,‘ surgiondo varius periédicos con gl fin de

5 ed‘u'car', modificar actividades .y comportamienftos de los ohreros,

iguslmente se desarrollec la industria y los Fferrocarriles, enNtre
otras ramas,

INDUSTRIA TEXTIL, actividad econdmica dondg se inicid
el proceso de industrielizacidn de 1830, afic eh que se ihicia la
"Rgyolucién Industrial, con la introduccidn de maquinaria euro-
pea y uNa jorhada de trece horas, so prohibfa en las fébricas la
lectura dg periddivos o libros su pratextuv da proteger a los -
ebreros de vicios, siendo o realidad gque trataban de mantenar-
los en la inhorencia, somatidos y dJesorganizades sin conciencia
de clase (33). Para 1872 la ingustria textil gataba en mahos de
exlranjperos y los ma<icafos sdlc podfan aspirar a ser cbreros, -
ya que on los dltimos afios dael siglo XIX con la jndustrializa- -
cién del pafs y ccn la coftstruccidn del ferrocarril surgid un —-
gren nimerc de fébricsas,

FERRGTARRILES, o ud principio sus trabajadoraes se or-
ganizaron ¢n harmaNdadas do ovperarias extradjeros, tomandu como
lapso de formaciéh de proletariade ferroviario de 1880 a 1890, -
las primeras organizacioNes profesioNales de ésta rama se diaron
entre ompleados y cobraros do talleres, ulfa Ye ellas lo fue la —w
"Orden Suprema de Emplgados Farrocarrileros Mexicanes?, colsti-
tufda e 1890, por un meRsajoro, dos jefes do gstacién, dos ga-
rrotergs, ub médico, un comercialte (34). Postoriormentg sn w—e
1897 surge la "Confederacidn de sociedades Ferrocarrileras' deg -

la Repdblice Moxicana, cuyos 1ideres o 1904 formaron la "Liga -

(33) ENRIQUE FLGRESCANG, et. al. op. cit. pég. 332
(34) JUAN FELIPE LCAL, ldem. pda. 26



safz do Cnpleadds do Terrocarril™ basada en linpamiefitos sin
dicales més claramshie dofifidos.
A pasar del desarrello que se daba en el proletariade
:.:axicaﬁa, scta a arineicrios del siglo Mo gstaba praoparado para -~
utilizar acertadamghie las actividades dol sindicato, VY en cuaf
‘to a gsta palabra "sindicato" se emples por primsra ver gn 1858,
por una agrupacidn de zapatsros frafceses, para sighificar la ~-

c

asociacidn que foimaban las
char sclgctivaments la fuyerza ezon
da sus intereses {35). LR Russt

en el perfcdo revslucichario y m

1917 obtuvé su re-one: ighto legal. A este respsste Rocfo Gua~

darrama hace utt 4781isis =roncllgizc de los sindizatos dividigh~
dolos of dos: - E} primarc de 1906 2 1976 donds el sindicalismo -
sp caracteriza por divsrsas formas dg organizaciénh do trabajade-
res para haser valer sus dergches; sl sagutido da 1937 a3 1926 ca-
ractgrizado por les luchas ahreras gue adguiriereon la doble di~
meNsidn dg le econdmico y 16 politiceo, reproscitadas per la --
CRAGM y gl Partido Libaral (36). H:
yor fugrza cof la fofstitucién de 1937 y ey artfoulo 123 en don-

Y
Ity
o

ro sifdicato ha cobrade ma

y
dese recoficce gl derecho de los travajadores para croanizarse -~

profasicralmsnto.

(35) EDEUMIRD MALDONADGO, Brave Historia del fovimighto Obrerao,

pdg. 33
(36) ROCIOD GUADARRAMA, Los 3indicates vy la Politicza eon México.
pdg. 13 a 19




CAPITULESG 11

DESARAULLO ESTRUCTURAL Y AXM]'I,7RATIJC O LAS PRINCIPALES

ORCAWIZACIONES DE _OSRERUS ¥ SUS OBJIETIVOS .FUNDAMENTALES.

A) GRAN CIRCULO DE OBREROS DE MEXICO

B

[

>

-~

~

~

1.- Grigen

2.~ fings Fuhdamgftales

3,- Administracidn y dirigahtes

4.~ Dasarrollo e influshcia ef el sector:socials i

HUELGAS DE CANANER Y RID BLANCO - - ot
CANANEA : e

1.- OrganizacioNes provias a la huai§a j‘

na}idad. AT
2.~ Causas que prnpiciafonréstézmbv1mieﬂtu

3.~ Conggcuencias
RIO BLANCOD
1.~ UOrganizaciofaes previas a la huelga y su fi-
nalidad.
2.~ Causas que preopiciaroh 4sts movimianto
3.~ Consgcupfcias

LA CASA DEL UBRERC MUNDIAL

1.~ Origen

2.~ Objetivos

3.~ Rdninistracién y Dirigentas

4.~ Desarrollo s influencia gn gl sector social

FEDERACION DE SINDICATGS OBRERGS DEL OISTRITO -
FEDERAL

1.- Concpgpto de Federacign

2. Finalidad de su creacidén

3.~ Estructura, Administracidén y lideres

4.~ Evolucidn y coNsacughcias que goNera



F

G

H

1

J

~—

~

—

)

)

~

PRIMER . CONGRESD GBRERG

1.~ Surgihientﬁ

2.~ Fings fundamantales

3.~ Adminiztracidn y dirigontes

4o~ Desarrclln e influencia g sl sestor séhjam; o

CONFEDERAC1ION REGICNAL OBRERA HEXICANA (caun
1.~ Cofcepio Etimoldoico
2.~ DOrigen
3.- Finalidaed de su creacién
4.~ Estructura, administrazién y lideres
5, Dgsarrollo e iNflusncia ef sl sector social

CONFEDERACION DE TRABAJADGRES DE MEXICG (CTM)
1.~ Antecedente inmediatc

2.~ Finalidad de su creacidn

3.- Estructura, administracién y liderss

4,- Programa ds accidn de la CTH

Se~ Influencia gn 8l sector social

6.- ConsecusNcias que gefera

CONGRESD DEL TRABAJC
1.~ COrigun

2.~ Funciones

3.~ Estructura

4.~ Rdministracién

SINDICATOS INDEPENDIENTES

1.~ Surgimiento

2.~ Finalidad de su creacidn
3.- Estructura y adminfistracidn
4.,- Consecusncias gque gehera

SINDICATOS DE PATRONES

1.~ Formasién

2.~ Finalidad de su creacién
3.- Estructura y administracién

4.- CoNsecuencias que geghera



CAPITULEG 1
DLSARRGLLD ESTRUCTURAL ¥ ADMSINITIAATIVG DL LAS PRINCIPALES
DAGANIZACIONES DE CBREAGS ¥ .us GBIETIVGS TUMNDAMCHNTALES.

Nusstrds'otqaniza .

Ngs cbreras, fe se hah dJade por -~
. gaﬂutaczén sxpontansa sine gue hah side y seyuiran siendo el rg
sultado de las Paecesidades scriales de vuna stapa y lugar datermi
.. Bados, gque poco- a poto a través dsl tiempo se han ido perfaccio~
Arﬁgﬁdb dada la cohcipfcia do zlaso gue ha idc tomando el prolata-
‘riado, pot lo que af sl prasalte copftula trataremos el dssarro~
_1le estructural y administrativo, asi some los objstives fundes-
mentalps qus hah operadec st dichas orgahizacicnas,

A} GRAN CIRCULD Of DBAERGS DE MEXICO

1.~ DRIGEN. Se la coloze tambidn como "Gran Circula ~
da obreros Metropolitancs (1), formado sl 15 de septismbre de ~

1872, por diverscs grupcs organizados eM cooparativas, mutualida
des y hermandades ghtre las nue figurabaf: La Unidn ds Tejedo-
res del Distrite Fedoral de Tlalpan; uUnioghistas de Cafterps; Mu-
tua degl ramo 3o Jombrererio; et:., grupos sstcs qup NG eran ol
siderados sindicatoes (2). No cobstante ésta agrupacidn fud al -~
primor pase dal prolatariade mescicanp para 1s formacién de uns «
unidn a nivel naszicnal (3) y el fuPto de partida de! sindicalise
ma mpxicalo; al fermarse cohtaeba ceh cerca de ocho mil persohas,
en sy mayorfa obreros textiles.

2.~ FINES FUMDAMENTALES. S5Su ebjative prinfcipal era -~
coordifar a las agrupacienes ya existePtos para luchar por sy -~
biotastar y majorar la situvacién do la clasec obrara, asf como vi
gilar los intsresss do gsta.

Dentra de sus dotormifaciones sg contamplaba el accaso

(1) JNCI“TG HUITRG Urigel o Historia del MouvimigNto Obraro_an
tihxice, plaq.
"(?)“"ﬁtmmn MALOUNADD Brave Historia del NovimieOto Dbrerc -~

24
(3? I. UIZ[‘.UNG-M L.a 5ituscidn de la Clase ODbrera oft Méxicc ~-
pdg. 12




S R

il de¢ cbrerpns simpatizanﬁes que lo deseeran; el de los patro-
Nes que tratarad bje” a sus trabajsdores, coh la condicidn de -~
que No Ffuerat miembros de algdn partido polfitico; dejéndoss en ~
liberted el ejercar al derecho de ciudadanfe; igualmenNte spoyaba
lasg huelges y luchas parea obtener mejores selarjios, le dismifu-—
ciéh de la jornada de trabajo, el sequro de vejez, les casas de
asjlo y las escuslas primarjes y de ofjcio. Su objetivc final -
ors la emancipacidn de 1os trabsjadores, que tenfa que ser obrs
de ollos mismos, utilizando para allo como medio fifnal la revo-
lkuc.(éﬂ socisl que debia confducir a la justicja y al socjalis- --
mo (4),

Lo importedte de ests organjzacién fué su reglsmento,
‘al que sp aprobé e su Cofgejo Directive el 2 de junijo de 1874,
componjéndoge por siete cldusulas que disponfan:
% 1. Majorar por todos los medios la sjtuscidn de la ~
clase ohrera, ya sea ef su cofdiciéP social; ya en ls
moral y ecohémica.
11. Proteger a2 1s mjsma clase, coftra los abusos de -~
los capitaljstas y maastros de tallerss.
I1I11. Relacionhar ehtre sf a tods 1; gral familja obrere
de 18 revolucidn,
1V. Protegar la jndustria y sl progresoc de las artes.
¥, Aljviar en gus Ngcesidedes a lus ogbreros.
V1. Propagar entre le clase obrere la jNstruccidn co~
rrespoftdientes en sus derechos y cbligacjoftgs sociales
y et lo relative s las srtes y ofjcios.
ViT. Establecer todos los circulos fpcesarios ef la -~
Repdblica & fin de que wsten g coftacto los obraras ~
de los Estados coh los de la Cjudad” {5).
& &ste reglemento Trusba Urbjha lo cofsjdera como le primera hor
ma de deracho admingistrativo sindjcal lsboral, ya gue contenfs -
ah sus astatutos objetivos determinedos, cresdes por ls propis ~

"X§"EBEEEEEB-MALDUNADD, op. cit. pde. 26
5) ALBEATD TRUEBA URBINA, Nuevo Derecho Adwinistrative del Tre-

bajo. pég. 1}95_(cjta)s Gaston Garcie Cantu; E£1 socjalismo el
Mexico, 1969, pag, 92



Grganicas

au Jun\:rl;m cclecbivis

@

AINX.:T’!nLHJ” v OATATGCHTES, El Gran Circulo de -

_Dbrnro, lercn ara uha gstructura crganizaliva g0 la que hahfa -
_dxvursas l.L“r:.as polfticas, llegande.a ser uha de las organizacic
“inostmds .mpurtanmd porque tenfa sucursales sh diversos puftes
de) paf.,, adcrnés su.periddico ol “Scu:ialista" fup ol primer proe
: “motcr du los "Cohgroscs CObreros de 1876 y 1380, preleNdignda la -
,un;hca"inn 4y 'los obrores {o).
] primer diroctiva sce formd o0 1872 ¥y se componia da:
;'.Un Ptas.\du"tu, funzidn que descrmpefiaba Epifacio Romero; Viceprs
'sxdo"te, Juan Mata Rivera; UP primer sestetario, Juan-B. Harmo-
‘l;qjo y.un sequitdc socretario, Yictor Mirsles.. Reeligiendose to
da’'su directiva en 1873, sélo quo se agregaron cuatro puestos =
'vrma'a';".ustos”bfan: Un primor prosetretaric; segundo prosscretario,
! hhﬁe’sora’m'y un-.contador, ampliandosp NuovampNte en 1874, pre-

-~ sidida esta voz por Abrahan Olvera, volviendo a ocupar la prasi-

:daf\'cia'nn 1875 Epifacio Romero (7).
: o Para 1879 ‘osta ocgani.azidn cayS eb mafes ds agentess -
' ot‘i:mles anoduraﬂdo;r del zontrol de la orgafizacidn; entra los
: ;ﬂuouos diuqunta., s@ eNcoPtraban pursohas que habian tenide una
pa,rti..ipa:vjcﬂ ‘mpurtanta on -pl gobierno del General Dfaz, para

,f\:e,utralirzar;las orgafizacioNas obreras; como Carlos Olaguibel y

~:Arista, "qua“f'ue represgniante del ocbierPo eN las expesiciones -

o-5an:Luls Rigurl y Chicanc y postericrmente socretario de Ha-

bcienda, 'y Pablo Maczedo otro de los 1fderos que tambign fue fun-

iunarin de ‘dicha spcretaria. S5us gohuinos 1{deres desconocie-

“;ron:al Circulo y formareh gl Cohgreso Obrero, grupo antiporfiris
ta, rafugiandoso on ul Cstado do Zauatocas (B).

4.- DESARRGLLC E INFLUEWCIA EN EL SECTOR SOCIAL. Su -

primer actividad fue cofvecar a un Cofgreso permafehte col objo-

(6) JUAN FELIP[ LEAL, Dg) Estado Liberal a lcs INicios dg la Dic
tadura., pdo., 233

$7§ JUAN FELIPE LEAL, op. cit. pg, 233
8) BARRY CARR, [l Movimientso Obrero v la Polftisa on México --
pag. 27
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g s preciscs, relaciohfadns coh:la iPstruceidn de los abraros -
"y las hijos de eslos; @« sstablacimiento de Célléres;'las‘garan-
ilas pelitizas y :ociales, la variazidn del .tipo de jormaly -atc..
Dichp colgrese se realizd wl & de marzo. de 1876, lanzando :;u pei
hmr manifiesto el 17 de abril de ese mismo afic.coh los siguien-
tas puntos:
* 1.~ La instrq::}.éﬂ ds los obreros adultos y la ghse-
fiafza o educacién opligatoria para los Nifios de estes.
2.~ Establecimiento ds talleres, s" los cuales se pro-
porcions trabajo al artesano, con indgpsndencia del --
particular y el capitalista, para peneric al sublerto
da la miseria, euxiliarlo ef sus enfermedades, ampatar
E b lo. @M sus desgracias y alsjarlo de la posibilidad dg ~
que. sea desudor, porque sl hombre avasalla muchas vsces
el decoro personal.
3.~ £1 desempefio weficaz de cofseqguir; ya scal eft todo
tiempo ... las garantiss peliticas y sociales, y que -
el servicio militar, fo rgcaiga exclusivaments sl ~-
sllos, sifo gque se distribuya ds manera egquitaiiva sn~
tre los hijos de la Repdblica, sabios e ighorantaes, pg
braes o ricas.
4.~ E] assguramiento de 1a plafa libertad 0 su aslez-
cién ds funziunarios piblices, la absoluta autohomia ~
et su cohciencia y ef su culteo, la e<igePcis logal zoB
tra las gxigebcias ¢ desigualdades de que pudiera re-
vestirse los impusstos, y ub sistema da proteccidn .-
ilustrada para la iPdustria y para las arties.
5.~ El movimigntu de 10s procuraderas geferales de lcs
obreros, shcargado do gustiofar y promover afte las ay
toridades federales y de los Estados, fuds aquello gus
pudiera ser provechoss o Necgsario para los mismos.
6.~ La fijacién del tipo de salarie e toudos los Esta-
dos do la Repiblica, segdf lo requieran las circunstan
cias dp la localidad dgl ramo de que se trate, o sea -
la valoracién del trsbajo por los mismos trabajadoras,
cah gl prupic dersche de las capitalistas para pofer -



precic a los cbjeios que Toro: su capitaln (9).

Para algufos autores éste manifiesto :urece ds fundamentazién de
clase bien definida, porgue ura »ha mexcla do ideas cooperativas
y'mutualislas, con influen:ias de tgorias del socialismo utdpico
de Fourier Quan (10).

Debide 2 que és5ta orgafizacidh se formé y desarrollé -~
en ol rdgimen porfiricts Nu pudo alcafzar un desarrollo adecuado,
dado quo eh esa época cxistfa granm privilegic hacia los extrane
jeros que coNtaban con-la proteccidn y garantias del gobierno.
SieNdo eM sl segundc congrese del Circulo en donds chocaroh los
intereses enNtre sus componentes, debido a que ufos estaban a fa
vor del ceoeperativismo y otros con el socialisme, clausurandose
finalmente en 1883; cementandonus Luis Araiza a)l rospecto "la -
incensistencia de un programa, la debilidad de la fuprza, ls fal
ta do madurez oh los problemas que trag sparejada la cuestién --
social, la indecisién de la lucha, y la falta dec ideolégia proci
sa fFrehte a 1a gigantesca hostilidad y represidn de uP régimen
de odiosa dictadura, llgvaron al fracaso y al exterminio al Gran
Circulo do Dbreros de Maxiczo" (11),

Paro a pesar de su poca fuerza, ésto grupo os cofside-
rado como la primera ceftral de trabajadorss mexicafps, P vir-
tud de que alguhos estudioscs del tema afirman que fue la prime
ra canNtral do trabajaderes orgaNizados a Nivel nacional, dado -=
qua coNtaba con caractor{sticas de CoNfederacidn Nacional, sobre
todo porque trataba de unir a las agrupaciofes pxistentes.

B} HUELGAS DE CANANEA Y RIO BLANCO

Las huelgas de Cananga y Rfc Blanco marcarof un impor-
tanto pase e" la historia del movimigfto obrero mexicano, pues -
fueron el antgcedeNte que sentd las bases para la posterior lu~
cha revoluciofaria de 1910, siendo &sie su logro ifmediato, dado

que ambas fueroh viclshtamefte reprimidas en sl gobierfo del Ge-

57 TOIZ"ARAIZA, Historia del MovimieRto Obrers., Tomo I pég. 17
10) I. \IlZGUNmIA La situacidh de la Clase 0Obrera en Maxico  e-
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(11) LUIS ARAIZA, op. cit. Tomo I. pén. 17



sinl Forfirio:Diaz,
: ‘ CANANER

“1.~ ORGANIZACICNES PREYIAS A LA HUELGA Y 50 FINALIDAD.
EN 1906 'ya existfa el Partide Liberal Mericahu reprsssfiade por
Ricardo Flores Magdn que fungfa como presidente; pcr Juah Sara~
bvia,'como vicepresidente; Antcnio 1. Villarrsal, zomo secresta- -
rio; Enrique Flores Magdn ccmo tesorero; Librade Ribsra, ccro e
primer vocal; Manuel Sarsbia ceme segufdec veocal y Rosalie Gustae
manNte como taercer vocal. Su programa eN sl capftulo "Capital 'y
Trabajo" cchtemplaba la jornads de ocho horas, el salaric minimo,
la prohibicidn dn tratajo a3 moNures de catorce afos, indemNiza-
cién por accidentes, reparto de tierras, ensefanza laica cbliga-
toria, etc. Diche pertido influyd de manera Actable en el espie
rftu de las organizaziofes tales como la Unidn Liberal Humahidad
y el Club Liberal de CaRansa.

El 16 de efero de 17C€ uh grupc de miNgros en forma --
sgcreta sg reufipren para constituir la orgahizacidn Zencmineda
ynidn Liberal Humanidad" quedandc integrada su Mesa Dirsctiva -
gor Manuel Diegguez zomo presidente; Francisco M, Ibarra ceomo vi-
cepresidente y Esteban Baca Calderéh como secretaric, elabecrandg
se y aprobandcese o gsa misma reunidn sus estatutos, de los gues
aufados 8l acta constitutiva onviaron una copia a la Junta Orga-
nizadora del Partido Libgral Mgxicanec que se afccntraba en San -
Louis Misscuri, para astablecer un ghlace y una cesrdinacidn de

actividades entre la recien formada orgafizaczidn y pl Partide --

Libgral; en sus pstatutos se observan dispcsiciofNgs para apoyar

las rasoluciones temadas por la Junta del Partide, para propagar
las idpas de libertad; disposicionaes para acrecentar ol Ndmerc -
do miembrcs; y para mantgNer en seareto ésta crganizaciéng igua}l
mefte eN ellocs su preven los cambics de Mesa Diresliva, perfcdes
do duracién de la misma, otc, Para el 5 de mayo del mismo afo -
la unign Liberal crganizd un mit{n, con gl fin de reufir un ma-

yor ndmerc do trabajadores, participando en éste ovente craderos
cema LAzarc Gutibrroz de Lars, quiceh logrd el rospalde de la nul
titud al expresar sus idpas socialistas; y Esteban Baca Calderén,

secrotaric de dicha agrupacidn,



E E" ese mismc afic surgidé etra crgafizacidn zchocida so-
cmo MClub’ Libcral de Cananga", shcabezado por LAzarc Gutidrrez de
Lara,‘ agrupando a trabajadergs de diversos oficios y actividades
Y acuptéba la sujocién a todas las resolucioNgs que dictara la -
E 'Junt:a Organizadora dgl Partido Liberal Mexicaha.
e La finalidad de las organizacioNas ora propagar las «-
idgas de libertad por las que pugRaba el Partido Liberal (12) y
evidentemphte fortalezer el movimiante obrero, objetive que los
1levd a organizar la huelga do Cenanpa que estalld el 31 de mayo
do 1906.
2.~ CAUSAS QUE PROPICIARON ESTE MOVIMIENTO. E1 heche
de que los trabajadores extranjeros gozaran de los privilegios
de represaitacidén y trato, buen salario, menos haras de trabajo
y escaso esfusrzo fisico, ademds del derecho exlusivo en el esca
lafén para ocupar puestos superiores fueron las causas priNcipa=
les para que se desatara la huslga de Cananea.
fue el 31 de mayo de 1906, que los mayordomos dg la --
mina "Dversigth" notificaron a los trabajadores que la pxtrace -
cién de metal so realizarfa bajo las Nuevas Normas coftgnidas en
8l contreto celebrado entre "The Cananga Confsolidated Copper Cu"
y los mayordomos, otorgaNdoles a estos Gltimos amplias faculta-
dgs para reducir personal; seguir pagando los mismos salarios y
para exigir mayor rendimiento a" las labores a los obrerns a --
quienes dejaba éaste contrato en estado de iNdafensién ante los
mayordomes, Esto motivé la indignacién do los trabajadores dol
minegral declarandoss en huslgs como respuesta a tal agresién, el
primero de juhioc de 1906, animando a los huslguistas la presan-
cia de Manhusl M. Dieguez y Esteban Baca Calderén (13). Por su
parte las auturidades No se hicieront ssperar, y sa prasehtaron -
ante los hualguistas, sl presidente municipal doctor Filiberto
V. Barrios; el comisario de Rofquillo,Pablo Rubic y el juez =--
auxiliar Arturo Carvillo; que sugirieron la formacién dp uha co-

§12 EUQUERID GUERRERD, RglacioNes Laborales. pég. 176
13) LUIS ARAIZA, H.\_.toua del Movimianto Obrero Mex.lcanu. -
Tomo II, pég. 50 a 51. v
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misién y la realizacidn dg ufa reunién mixta da cbrerns y patro-
fgs; sl comité huelguista quedd integrado por catorce delegadaos,
etre los que destacan Mahuel M. Diequsez y Esteban Baza Calde- ~
rén; dicho comité formuld las siguishies peticiones: sN primer -
lugar declarabs al pueblo obrerc eh huslga obligandoss & traba-

jar sélo si dastitufah de su carge al mayordomo dsl Mivel 19 si
percibian un salaric de cifico pesos toft oche hotas da trabajo; ~
la gcupacién del sstenta y cinzo por ciento de mexicanos y veine
ticinco por ciefto de extranjeros tefiende ambes las mismas apti
tudes; solicitaban también hombres son nobles sentimientos gue ~
estuviesan sl cuidado de las jaulas para avitar toda clase de -~
friccidn; e igualmefits que se diera el derecha de asceflsc N el

gscalafdn para los maexicanos. Dichas demaftdas, gus srant por las
qup ellas luchaban fueron calificadas da absurdas por gl abogado
de la empresa, mantgnisndose 3 este respecto firme el comité de

los mingros. Posteriormente los huelguistas realizaron una mar-
cha a Ronquillo, lugar ef dohde se gNcoPtraban las oficinfas gang
ralegs de la "Cahahpa Consclidated Copper CoY, por lo que sl pre-
sidante de ssta Willian L, Gresf, para justificar la violghcia -
gn coftra de los marchistas ss puso en coftacte con los hermanops
Matcalf quienfes cerrareh la maderseria gue era la Gnica planta ~-
que faltaba por paralizar y geheralizar la huelga, dichos hsrma-
Nos recihiersh a los obreros marchistas con mafguerazos do agua

1o que provecd su furia y se laPbzarof a abrir lyas puertas, paro

fueron baloceadas por George A. Hetcalf, la reaccidn de los obreg
rag fup incefdiar la madereria perdigndo ah{ la vida los herma~

nas Mptcalf; al regresar los trabajadorss a Canfanga fugeran acri~
billados por la policfa privada del presidente do la Comparfa, ~
vipndose precisados les trabajadores a robar las armas dg las -

casas de empsio, desatanNdosae uf combate por lo gua intesrvine la

fuerza armada oxtrahjera que despuds de combatir cof los obreros
abandonaron el pais, preseftandoss posteriormeftc gl geferal ~«
Luis Torres quish ordefiu a los huplgufstas dasempefiar sus labo-

rgs ah un plazo de veifticuatro horas so pana de incorporar a «

las filas deg batallonaes del pjorcito popular al que Do obedecip-
ra.
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Finalmente los dirigentes de 1a huelga. fueron aprehan-
djdos, eNcarcelados y condghados,

Para HNpstor de Buan, esta huelga surgidé de un processc
do politizacidn generado de abajo hacia arriba ",.. de la masa -
hacia quiefes serfan sus dirigoftes, sin que exista previamente
un orgafismo siNdical aglutinante de los esfuerzos. La falta --
do malicia y formacién sindical es la que determina la maNara --
inpcgnte eN gue los trabajadorss soh sorprefdidos por las provo-
caciocfes, lo que les cuesta muchas vidas, y al menos de iPmedia-
to, sl fracaso del movimielto y la eliminacidn de sus dirigef- -
tes" (14).

3.- CONSECUENCIAS, Las coNsecuencias que geferd aste
movimiento No fueron inmediatas, sa dieron poco a pecco, vigNdose
por sjemplo gn las leyes laborales a las que le digron un conts-
nido real y No teéricc al consagrar la jornada de ocho horas, sl
principio de igualdad dg trato, emplear mayor Ndmero de trabaja-
dores Racionales sM las empresas; otra de estas cofsecuencias --
fue que el obraro empezd a tomar conNciencia ds su situacidn y --
vié la importencia de organizarss, dado qus sin una crgafizacidn
previa toda lucha gncaminfada al mejoramiento y cofquista de los
derschos lahorales estd cofdenada al fracaso y al ingvitable chg
que de violencia ghtre autoridad y trabajador, por lo que tam- -
bieh se did el Portalecimiento de organizacioNes obreras y la ~--
proteccidn legal para el trabajador.

Esta huelga fue el rosultado de la sccién colgctiva y
de la coordinacidn de esfugrzos cof 1a Junta Organizadora del ~-
pPartido Liberal Mexicano, el cual orientd al movimiento For jan-
do su espiritu rebelde (15), por lo que &ste movimiento revela
la oposicidn abierta de la clases cbrora ante la dictadura porfi.
rista pohiendo al desfudo la unién del porfiriato coh &l imparig
lisme yanqui y porque se le cofNsidera como el precursor de la --
ravolucidn (16).

§14) NESTOR DE BUEW LOZABO, Dsrecho dal Trabajc. pag. 291

15) LUIS ARAIZA, c cit. pag. °2
{16) EDELMIRU HALDDiADD, Breve Misturia del Movimighto Obroero.
pag. 4D




RI O B-L AN C.O
1.~ ORGAR IZACIC-! €S PREVIAS. A LA HUELGA Y-Su FI‘IALIOAD.,
fon 1les accntsclmleﬂtns de Cananga, los obrerfcs empezaron ‘a ad-

vquitic ‘senzianzia de slase, lo gue did lugar a la formasidn de -

-oruaﬂxza :ioNes laborales cof objetivos un poce mds precisos, co-
mo lo fus gl "Gran Circulo de Gbraros Libres", fundada el 6 do. -
junio de 1906 per José Meira y José Rumbia, do tendencias mago-
nistas,  El objetivc de ésta ceniral sra hacsr valer los dere- -
chos del trabajador frente al patren y al gcbierfc ostghiatie por
el Ganeral Porfirio Dfaz; ciros de sus objetives eran; su wnifi.
cacién con la Junta Revoluciofaria que presidia Ricarde flores -
Magén; luchar contra los abusos del capitalismo a través de la
agitacifn, la crganizacidn obrera, los mitines y la difusidn de
su periddicc "Revolucidn Socialista" (17). Sus principics se -
bagaban en el Manifiesto de los Flores Magdn "Guerra al tirang
que Nos vends, al comerciafte que Nos roba, y al patrdn gue ncs
axplota; guerra sin cuartel... por la razén o por la fuerza" ==
(18).

2.~ CAUSAS QUE PRCUCPICIARQON ESTE MOUYIMIENTO. Los fata-
los sucescs de Ric Hlance se deswhzadeNaron a portic de seplion-
bre de 1904, ¢" que los propietarios de las f8hrizas dr biloados
y tejidos deg Pugkla y Tlaxcala formarcn sl "Centre Indostrial --
Mexitane" como nrcafismo de defeNsa patrcnal y al gque nds tacde
se adhirierch los duefos do ctras fébrizas (15). En dishe zen-
~as de hilaries y tejides

tro se sprobd el "Heglamuhtic para Fai
de algoddén", gl que trataba de impedir la crganizacidn de cvire-
ros; la admisién de hudupodes, sib permisc de 18 administracién,
en las habita:ziones que la Tdbrice preporcichabs 2 los cbresros,
coh el propdsito de evitar reuniongs; fijaba :zatorce horas do --
labor (20); prohibfa la lestura de periédizcs o libres Mo auteri

LU]S ARAIZA op, cit. péc. 53

fIARJICRIE RUTH CLARt\ La crpaNizacidén Cbrera en Mérxico, ==~
18 y 19

LUIS ARAIZA, pp. cit. pan. 1ec3

EDELMIRG HRLJD OC, op. cit. véo. 40

—— ]

(17
(1e
cég
219

20
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2ados por la administracidn; el déscuantn,de salariocs para fiegs-
tas cfvicas y religiosaes, etc. Este reglamsnto ss publicd el ~-
4 de diciembre de 1906, y tras de pléticas infructuosas entre -

patrofes y obrercs, los trabajadores poblanos se lanzarpn a la -
huglga en demanda de: la derogacién del reglamento; la supresidn
de multas que tenfan que pagar por los instrumeNtos que rompie-

ran; disminucidén de la jorhada de trabajo y aumento de salarios

(21). Como represalia, fos patrones realizaron un parg con el -
objeto de dejar a los huelguistas sin medios de subsistencia pa-
ra doblegar su sspiritu de lucha; dicho paro se sucité en Pusbla
Veracruz, Tlaxcala, Querdtarc, Jalisco, Baxaca y el Distrito Fe-
deral, por lo que todos los obreros de Pugbla y Tlaxcala se lan-
zaron a 1a pelea e igualmente en la regidn de Orizaba, Yeracruz,
los obroros protestargn contra tal procedimiento industrial y -~
gxpresaron su solidaridad en los de Puebla y Tlaxcala, lanzando-
se tambifn a la huplga, lo que origind una huelga geheral que =
abarcé BO fébricas y 25 00C trabajaderes (22) en demands de: la

derogacién del reglamento, la disminucidén de la jornada laboral,
supresién de las tiendas de raya; un trato més humanitario; pri-
mas para los iNvdlidcs en el trabajo; aumento de salarios, otc.

Pero dadas las circunstancias el arzobispc de Puebla propusd la

intervencidén del GeMeral Porfirio Diaz como 4rbitro del conflice
to, aceptandose la propuesta tanto por obreros como por patronss
el laudo arbitral se dio a cofocer gl 4 ds enaro de 1907 a la -
Comisién de Trabajadores; dicho laudo, lamentablemente Noc satis-
facia las demahdas laborales, calificafdocle Trusba Urbina como -
una burla sarcéstica gn dohfde los trabajadores advirtieron gque -
gl 4rbitro No era més qus un instrumentoc de los industriales e
(23), lo que provocé uNa reeccidén violenta contra el dictader y

sl rechazo hecia el laudo que impofia la vigefcia del cdiado re-
glamento, los trabajadores ss Negaron a reqragsar a sus laborss,

contrariando sl articulo primero del laudo arbitral que BXpPrasa-

(21) UNAM, Nuestro México, las Huelgas de Canafea y Rfo Blahco -
1906-1907., pag. 4

32) EDELMIRD MALOONADD, op. cit. pédg. 41
Ezzg ALBERTO TRUEBA URBINA, Evolucidh do la Huelga., pég. 86
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ciniquien se negd a darles sréditc, dande lugar a que los obre-
a c

ros proidieran fuego tignda de raya, y cchtifNuaron au

cha.' a Nogales y Santa Rosa, en docnde abrieren las cdrceles v --

quemaren las demds tiendas. La trdgiie zoNsacu Irmediata -
de gste movirmieNte fue el asesinatoc y fusilamientc de obrercs)
la disolucidn total del Gran Circul

los trabajadores a sus laborez el 10 de enerc de 17207.

¢ deg Obrercs y el rearesc de

3.~ CONSECUENCIAS., Las cePsesuefNcias que scnsideramcs
impertantos schi Jus jpor primera vez ef la historia cbrera se sg
licita la intgrvencidén de uP tercero, en &ste caso el gobierne,
para la solucidn d¢ un cofflicto; la prohibicidn de las tiendas
de raya eM el futuro régimgn revclucionario; y que al igual gue
la huelga de Cananga dio cuerpc a8 la ley laberal o0 lo que res-
pecta @ la jorPada de ocho heras, el principic de igualdad de sa

larios, sl derechs de wreferancia de mexicencs, as! zenc la eve-

luzidn de una mentalidag tualista a una concienzia de clazg, -

lc que les permitié darse cuenta de la fusrza que adquicfan al -
actuar como orupo crgani:ado y de prasién gh demanda de mejores
condicicnes do vida. E£s imperiants sofialar que tanbién dic lu-
gar al nacimigNte de ssociacicPes de resistencia, ya que para --
1909 ya gxist{as la "Unidn de Linotipistas Mexicahos" que poste-
riormante tomé el Nombre du "Confedoracidn Naciohal dn Artes --
Gréficas".

C) LA CASA DEL UBREROD MUMDIAL

La Casa del Dbrero Mufdial, que desde 8stu momento --

abrgviaremos con las siglas "COM" como es cofocida gh la histo-
ria, mds que una srganizazién sindical fue un centro sultural en
donde se instrufa a los trabajadores que a ella cefzurrian y de
doNde surqierch l{deres ebreros que posteriormentc dosempefiarch
un importafte papel en sl movimieNto laboral, por lo que zonszi-

daramos ssencial sefialar la oroanicacién y las causas relacioha-



das con ‘su ﬁrigon inmediato.
1.- ORIGEN., E£s af 1912 eh qua brota con mayor fugrze
el sindicalismo, siefduv @ principiocs ds cso 2fic cuafNdo surgen:

' El Partido Socialista y el Partide Popular Mexicano, ambos con -
diversas actividades; debidc a que al primero de ellos coPcu- '~
rrfan libres pensaderes y al segundo polftices de afiliacién me-
derista. Pero por divaergeficias idao]égiuas sucitadas en sl Par-
tido Socialista fists se dividié y los idealistas que Formaban s
te partido dieron vida al Grupo ANarguista "Luz" el 30 de junio
de 1912 {24), integrandose por Eloy Armenta, Luis Méndez, Juan -
Francisco Manzaleano, Jacinto Huitrén, Pioquinto Roldan, Rodolfo

'Ramlraz, 3. Trinidad Judrez, Fernando Gonzllez, considsrandoss a
@ste grupo como el que dic fusrza al movimiento mexicafo, su iN=
tenclén original era la formacidn dg una escusla rascionalista -
con los principios ideolégicos de Francisco Ferrer que habia --
implantado o0 Espafia, pero dicho proyecto No se’pudo reslizar -
debido a8 que fueron detenides sus dirigentes, entre los que figy
raba Juan Francisce Moncaleano, aNarquista colombiano, deportado
por Nuestro gobiarNo, lo que dio lugar 8 que ol Grupo "Luz® em-
prondigra los preparativos para formar la COM, la qus so abrié
durante 1a celebracidn de un mitin (25), surge primeramente con
el Nombra de "Casa del Obroro" adoptando eN 1913 el Nombre de =~
"Casa del Obrero Mundial" {26), con la celebracién del primero
de mayo de ese afo, usando gl Nombrg completc y la bandera roji-
Negra como amblema. E£5 per olle qua algunos sutores la conside-
ran como el producto de las rouniofes y discusioNes de un grupo
pequeio de obreros do teNdefcias anarquistas que vefan soh agra-
do un cambic sosial y scondmice (27), SieNdo la primera organi-
zacién que dio coherefcia al movimighto laboral, porqua cod su
apoyo surgieroch varios sifNdicatos en el territorio mexicafo, te-
nighdo su actividad fuerte iNflughcia gn el deserrollo de 1os -—

(24) LUIS ARAIZA, Historia del Movimionto Obrero Mexicang. Tomo
111., pag. 10

525 BARRY CARR, op, cit. pég. 46
26) LUIS ARAIZA op. cit. Tomo 111, pdg. 34
(27) MARJIORIE AUTH CLARK, op. cit. pég. 27



’ -moﬂ"eum entos que r1ex:.'~o vivia en asa apu"a ya que trataba da
desarrnllar la cenciencia de tlase de.los traba_]adcra... .

) - La CM se cofstituyd con-agrupaciones talas como; la -
Canfederacitn Nacional dy Artus Gridficas, Unidn de Eanteru, Y -
Albafiiles, Unign de Sastres, Unién ds Conductores do Coches; cof

- tahdo adem&s con grupos ideoldgicos como el del perifdice "Luz"
y la Escuela Ras:ionalist:a, igualmente se iNcorporaron a glla e
varias ideolecofas zomc la anharquista, sczialista y reformista o
incluse muchas organizaciones sg hicieron miembros ds ésta, por
lo que 6N poco tiempeo se cofvirtid e un centro de agitacidn y -
propaganda en nuestrc pafs (28), ya que se difundicn sn glla «-
ideas para instruir a los trabajadcres y empezar a formar la ba-
se del desarrollo de la cofciencia de tlase laboral (29

2,- DBJETIVOS, Como ya lo hemos mePcionade la COM No

fug una Confederacidn sindical, sinp uh centro de reunidn para
los trabajadores intwslectualeos y manuales doNde inNtercambiaban -
ideas sus mieabros y se publicaba propaganda que se difundfa en
sl pafs, con ol objate de adoctrihar a la clase obrgra, siendo -
eN sus primeros meses de vida un ceftro de divelgasién doctrina-
ria de ideas avanzadas (30), Y su cbjetive fundamenial fue la =
libertad do pehsamieito, de libre acuerdo vy libre fgdoralismo, -
asi como dirigir e imprimir al prolstariadc mexdicanc e las moda
lidades do su lucha tratahdo de sefalar una selu=idn a los pro-
blemas sociales, politicos y scondmices a les que cs hallaba un
tanto ligeda (31), comshtando al respocio ol maestrc Luis Araiza
"Todo movimiento social de hohdas raices que surgid al zaler de
las luchas libsrtarias, tiefch como finalidad suprema y coNse- «
cueNcia 1dgica, la transformacin de los régimenes imperantes" -
(32).

(28) CHASSEN LOPEZ, Lombardo Toledana y el Movimianto Obrgro Me-
xicano 1917-1940. p3ag. 21

ﬁirﬁimﬁ!mm Les Sindizatos y la Politica en México.

??EQI? LSIS ARAIZA, op. cit. Tomo III, pég. 17

31) JACINTG HUITRON, tp. sit. pég. 251
(32) LUIS ARATZA, op. =it. pao. 23




D26 -

: Cuando la COM se unio nll'Cun:;titu:ionalis‘mo su.propa-
ganda tgnfa ‘tres objetivos que eran: 1) La unifizacidn de’su -
-‘alianza con Carrahza; 2) La locha zontra la influencia Villista
Ly Zapatisté y 3) La difusién de la doctrina sifdicalista y la -
organizacién de los abraros on todo el pafs {33).

3.- ADMIMNISTRACION Y DIRIGENTES. A la COM se le coNsi
dara zomo ol resvltads de un acto cultural, por lo que No gxis-
tid una acta de fundacidn, Pi un comitd ejecutivo; no obstante,
contaba col un CoNsejo Administrativo; con un tesorero cuya fuf.
cidn la desempeiiaba Luis Méndez y un administrador ocupando éste
puesto Jacinto Huitrdn, Para 1913 se componfa por catorce mu~ -
tualidades, catorse uniofes y catorce ligas y cfreulos y en 1914
exist{a un pradominic do organizacionss sindicelss.

Entre sus miembros destacaban: francisco Moncaleano, -
Rafas)l Quintero, Luis Méndez, Pioquinto Roldan, Agapito Ledn ~-
S§4nchez, Jacinto Huitrdn, Eloy Armenta, Antonio Dfaz Soto y Ga-
ma, Celestifo Gasca, Rosendo Salazar, Serapio Rendon, Hilario -
Carrillo, Jesds Urrusta, estos tres Jltimos diputados proleta~ -
rios. Sus compofentes mds activos eran perseguidos por el pri-
mer jefe del Cofstitucionalismo en toda la Nacign,

Para 1915 la CM decidid formar parte del gobierno --
Congtitucionalista, teniendo como dirigeftes a Samuel 0. Yudico,
como Secretario Geferal; Robarto C. Valdéz, como Secretario dal
interior; Juan Tudo, como secretario dol sxterior; LgoNardo Har-
néndez, como Tesorero; J. Felix Martfngz, come bibliotecario --
{34), Al concluir la participacién de l1a COM con sl gobierfo -
Constitucionalista, algunos de sus lfderes fueron aprehendidos y
l1levados a Quintana Roo por el delite do hucer propaganda entre
los trabajadores.

Para Luis Araiza, los lfderes de la COM fueron ",,, =
los paladings de la Casa del Obrero Mundial, ef su militancia de
1912 a 1916, fueron hombres increfbles ... incorruptos, rectos,

(33) BARRY CARR, op. cit. pég. 68
(34) ROSENDD SALAZAR, Las pupfas de la Gleba. pdp. 78, 79




si-obag,  honrados,. justos, eguitatives 'y desifteresades a certa -
tebal" (35).- Igualmente Rosendc Salazar Nos dice que de 1913 a
1915 1a Casa fue una marcha de paladifas qus lucharon por uNa e
clasy apartada de les vizics (34). Mo chastante le aftarior, al
lidgrazgo de la COUM estaba coNtrolade por peguefios burgueses, dg
bido a que los sifdicatos de mayor influencia gran de tipogré-
fos, sastres, canteros, zapatoros y No de la base de trabajado-
res asalariados, lo gque No permitid que dejara como herenicia a ~
las organizacieofes futuras hombros ds inteligencia clara, espi-
ritu rebelde, sanPos y sobre tode desiftaresados,

4,- DESARROLLO E INFLUENCIA EN EL SECTOR SOCIAL. AL -
surgir la COM, Madero descofifiaba del movimiento obrero, y scbre
tado porque el periddico "Nuova Era" la denuNciaba como centro
que participaba de idesas disolvanftes y propaganda que iba eh con
tra del gobierno, asegurando que sus doctrifas eran aharguistas,
por lo que Madero la mandé a clausurar, encerrandc a sus iNte- -
grantes y expulsando a Moncaleano, Estas medidas represivas oca
sionaron que a lo largo de 1912 y 1913 se formaran Nuovas organi
zacioNas eftrg las que destacaron: La Unidn Mingra Maxicana gh -
sl Norte dol pafs; la Coffeduracién de Trabajadores de Torreén,
Coah.; La Confederacién de Sindicatos Ubreros de la Repiblica -
lMexicana, en Veracruz; El1 Sindicato Mexicano de Electricistas; -
La Fepdgracidn de Sindicatos Obreros del Distrito Federal; la Fe-
deracién do Obrercs y Emplpados de la Cfa, do Tranvfas de Méxi-
co, 5. A., y muchaa otras més, organizacicNgs que a paesar de su
debilidad pusieren de manifiesto el espf{ritu de lucha de lecs tra
bajadores.

En 1913 tomé a su cargo los evePtos del primero de ma-
yo recordando eN esa fecha a los martires de Chicago des 1886 -
(E.U.A,), haciendo acto de la sntrega a la Cémara de Diputados -
do las peticioNes para reglamenNtar la jornada de ocho horas; un
descafso a la semana; la vigencia de ufNa ley sobro indemnNizacio-
Ngs por pago de accidantos de trabajo y que se rocoRociera 1a -

(35) LUIS ARAIZA, op. cit. p8g. 187, Tomo III
(356) ROSENDD SALAZAR, La Casa Del Obrero Mundial. pég, 52
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persefalidad dp las directivas sindicales. Poco tiempo dospuds

'Fud asesinado francisco I. Madero per lo'que la COM denuncia pd-
blicamente a Hussta come atter del hecho, Mo haciendose osperar

la‘raprssién gubornamental, la que ordena clausurar gl local, --
cohfiscar la imprants y aprohender a sus 1fderos {37). Es por -
ello gue se cofisidera qus e ol gobierfo da Huasrta se da ufa po-
1itica represiva cofira las actividados sifdicales, Ppero ufa ==
vp2 gue es veNcida Huerta per Ubregdn y las fuerzas econstitucio-
nalistas, a2 COM vuglveg a abrir sus puertas sl 21 de agosto ds -
1914, tratando de promover Nugvanghtc la ergahizaciéd revolucio-
paria do las masas para lp ctual establece relaciones coh Bbrecdn,
quien comprendipndc la importancia del apoyc obrerc acepta esta-
relacidn dado que la lusha armada so dividfa en trgs fraccichas:
la Carrangista; la Villista y la 2apatista, por lo que 18 COM ==
coNvoca @ ula Asamblpa Gohoral pars resoclvar su situaciénh frente
a gstas tres corrightes, rassolviendo formar parte de las fuerzas
Coftstitucignalistas, desgracisdamchto dsta decisidn ne fue unédni
me vy algufos de sus miombros sae uhigrof individualmente 8 las ==
fuerzas villistas y zapatistas, Per su parle Carranza, que No -
confiaba e? 1la ma=a preletarie se Npegd a eftrevisisrse cof la ==
comisidr de la COM, dejansc al asuhle of mahes du Rafael Zabaran
Capmafly, Secretario de Gobiernc el gua prece'id quo les trabaja-
dores alcanzarf{an mgjores sofdicioPus do vids 2l lade dal consti
tuciohalismo {38}, firmandose el pacto qua se establecid eftre -
ambos el 17 de febrerc -+ 1915 of dofde ¢l Gobierlc se nOPRTOMmo-
tfa a dictar loyes apropiadas gara mujorar las cenNgdiciones de -=
los trabajadores; apoyar la formacién dg sindicatus; por su pac-
to la COM ss compromet{s a proparciofar elemeBtos par medic de -
los "batsllenes rojes" fornados por trabajaderes, igualmePhte las
mujores tomerof parte =ef ¢l grupo "Agrata" quo cofstitufa ol ~-
equipc dg enfermaras, LunpftandeNes Rosends Salazar, que al for-
mar parte la COM ded gebletfte sofstitusicnalista Ysu debermind -
(37) HESTOR DE BUEM LOZAMD, Ourasho del Trabajs. Tenc I, pdg, -

29¢
(38) ROSEHDD SALAZAR, pp. mit. phg. 79
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Low ningunc de “sug ‘dirigentes, NI tampece ‘miembro-destacads de -
Ja- Case acnptaria grade nilitar, puesto administrative o cargo -
d4c_eleccién p_opul;n al ef‘a..to de ovitar "ualquler arrivisme! ' --
(353 B
N Desfavorablemonte fueron vtilizados, nc coftra'la bur-
‘gliesia; sino para ‘acabar tch el movimieNto campesifo, con Fines
coftrarreveluzicnarios. A pegsar de ello la impcrtancis de los -
s ba‘tallbnas "rojos" fue qu.u ampliaron gl campe dc actividad de or
ganiéa:iéﬂ de la CGM on todo el pafs; y politice e ideoldgizamen
‘tg sentd las bases gue fueroh ulizadas per 13 burguesfa cchernaf:
te.para conltrolar el mcvimiento obrero, Y uRa vez cofcluida su
participacidn con el gobisrfo, ésta se Negd a cumplir con el pag
to y por el contraric trataba de deshacer las crganizaziones de
obreros, ordenando la cxpulsién de la COM del local que ocupaba,
as{ como la aprehencién de sus lidermes, por lc que Carranza, el
primerc do accstc de 1516 expide un decretc en donde saNcionaba

a todo aquel que formara organizacichNes o huelgas cof la pena de
mugrte, basandose para ello en la ley del 25 de enero de 1662 --
que Judrez haofe usade contra los traideres a la palria. Dgjan-
do de exfstir la COM 8l 2 de agosto de 1916, estandc el el poder
Vehustiano Carranza, por causa de la ley wmarcial queg cridenabe -
Juzgar a loz cbroros en fueros militargs a pesar de ser civiles
(40).

Por todo lo antegricr, la Casa dgl Cbrerc Mundial fue -~
el primer factor ccordinader chrerc y estuele de adiectramiento
de los primeros lideres obreros, debido & qus propizio la forma-
cién de sindicatos en icde el territecric Naziconzl, cefvirtiendo-
sa en fuprza domincfte ; reprosentativa del mevimiento obrero du
rante el lapso comprendido del 22 de septiembre de 1912 al 2 dc
agostec de 1916, aunque realmohte tuvo pocc tiempec de vida influ-
yé en gran medida en ¢l desarrollo social, ideclégico y cultural,
shtre otras, en Nuestro pafs.

39) ROSENDD SALAZAR, . cit. pag.
&AO; ALBERTD TRUEBA URBINA Evnluc;an de la Huelga. pég. 102
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D) FEDERACION DE  3INDICATOS UBRERQS DEL DISTRITO FEDERAL

. Para ‘comeNzar: &ste toms conszideramos .cofiveniente, sefig

lar.lo-que.es uha Fadorfacidn yandn su coNcepto y daspués estable
: c‘af' cuahdo y porque surge la Fodoracidn de 5indizates del Distri
" to Federal,

1.- COHCEPTO. =~ E1 diccionario Enciclopédico Abreviads
‘la dofing de la siguieNte mangra: “"Federacién. fr. Fédératién; -
it; Federacione; i. Federatién, (Dsl latfn fopderatio-onis) f. -
Confederacidn// llamese a la central de varias orgaNizacioNes --

obreras coaligadas con fings comungs" (41},

0tro confcepto Nos lo da el Diccichario Grijalvo, que -
sohala: Federacidn: "Agrupacidn de colectivos humanos, que man-
tiengn la autofomfa de decisién de cada uno do ellos // Agrupa-
cién de sindicatos del ramo o locales en uniofas NRacionales, es-
tatales o internaciocnales" (42).

Finalmonte, Nuestra Ley Laboral, la regula en su artf-
culo 381, al que establece: "Los sindicatos pueden formar federa
cioNes o cohfedgraciohes ..." (43).

Con 1g anterior queda claro, que las federacionas obre
ras ss forman cob asoclaciches profesionales previamente establpg
cidas, que al agruparse con fifgs comufNes, mahtieNen su autofo-
mia y la FPacultad que cada uho tiene para dirigir y decidir en
su respectiva agrupacidn, dando vida, dichas agrupaciohes, a un
ente més vomplejo denominado Federacidn,

2,- FINALIDAD DL SU CREACION., La Fedoracidn de Sindi-
catos Obreros dol Distrito Federal se formdé el 12 de mayo dg =~
1914, con el triunfu de la revolucién, siosndo Samuel 0. Yudico -
quign convocd a los sindicetos Federales a la formacién de la --
Foderacidn de Sindisatos. Sus principios fueron: Aceptar como
método de organizacién proletaria la lucha de clases, tefNiehdo -

(41) ESPASA-CALPE-ARGENTINA, S, A., Diccionario Enciclopédico =
Abreviade, Tomo 11, p8g. 1380
az; Diccighario Enciclopddice Grijalve, Tomo 2, pég. 789

43) TRRRCISCO BACHA G RDURD, Loy fedegral dol Trabajo, Comghtada
y CoNcordada. pédg. 350
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;cmc‘fin la socializacidn de los medios de produccidn; adoptar -
18 ascidn dirascta, ‘conNsiderada como arreglo a los conflictos ef-
‘tré obreres y patrongs, 3in intérmediario, usando, si era Ngcesa

rio, las armas del sindicalismo tales como sl boicot, el sabota-

jely-ls huelga; instruccidén de todos los obreros, sif distine -

cigny implantscidn de la escusla rasciofalista para lograr.la ==
“icUltura prolgtaria, por medic de perifdicos, mitines, conferen-
'cias;'taatrns. ate. (44).
_’ Dg ésta manara su principio fundamental era la organi-—-
zacién gbrera y ‘la lucha de classs. Y su finalidad suprema la -
socializacidn de los medios de produccidn recofociendo come dni-
co procedimiento de combate la accidén directa, por lo que se coh
sideraba excluida de toda clase de accidn peclitica.

3.- ESTRUCTURA, ADMINISTRACION Y LIDERES. El asta de -
sesidn de la Federacién de sindicatos Obrercs, registré catorce
sociedades y sindicatos partefeciendo ofce @ la Casa del Obrero
Mundial, estos sran: Sindicato de Empleados de Comercio; Sindi-
catc de Pelugqueros; Sinditato de Carpiftsros; Sindicato de Plomg
ros; Sindicatc de Carruajes; Sindicato de Operarios sastres; Sin
dicato Mexicano do Electricistas; Sindicato de Hetelsros; UNién
de Empleados de Restauranfigs; Sindicato dg Albafiles; Sindicato
de Sombrereros; Sindicato de fundidores deo Piedra Artificial; --
Sindicato de Artus Gréficas y el Sindiceto de Panaderos (45).

£l Consejo Fedoral que lo dirigfa y representaba era -
su érgano miximo, formado por traes delogadcs de cads sindicato -
(46) y se consideraba axistente mientras existierad gh su sano -
dos sindicatos.

Por lo que respecta a su funcioNamisnto, el maestro --
Luis Araiza cefiala "Su funcionamiento fue técitamente irregular,
8N tazén del desconccimionto que se tenfa an esos dfas del fun-
cionamiento y estructura de una orgafizacidn do ésta indole " -~
(47) y respecto de la cual muy pocos autores hacen reforencia, -

. :
{433 1015 Ammizn: seehi oo Tip Moo M

46) ROCID GUADARRAMA, op. cit. pdg. 29 a2 la 33
47) LUIS ARAIZA, op. cit. pag. 116
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dado que las prifcipales ‘urgani‘zac‘idnu;—,"de esa fpuca fusron: -
La Casa del Obrero Mundial 'y la Confedaracidn Regional Obrera =
Mexicana. o )

) £n cuanto a sus lideres, &N 1916 ocupabad los puestos
de ésta organizacién: Luis N, MoroPas como Secretario General;
Federico Rocha como Secrotario del Interior; José F. Gutifrrez -
como Sporetario del Extarior; Frafcisco Sudrez Lépez como Secre-
tario dg Actas y RoseMdo Varela como Tesorsro. Posteriorments
fue José Barragan Hern&ndez el Secretario General ds dicha orga-
nizacién y mis tarde e 1916 ocupd éste puesto Francisco Ramfrez
quien al dejar la Federacidn fue substitufdo por Salvador Alva-
regz quien aceptd tener relacioNes cof la América Federatic of --
Labor. Con gl tiempo Alfredo Pérez Medina fue el Secretario Go-
naral y al ser expulsado ef 1932 por sar acusado de traicidn a -
la organizacidn, Yicente Lombardo Toledano ocupd y desempend di-
cho cargo. (4B). .

Para sl maestro Luis Araiza en 1929 nos dica "el am- -
biente de la Federacién era asfixiante, dado por los abusos dae -
los lfderes qus ocupaban los puostos directivos, &stc fue el re-
sultado de la unidn de la Federavidn de QObroros del Distrito Fo~
deral con la Confederacién Regional Obrera Mexicana" (49),

4.~ EVOLUCION v COMSECUENCIAS QUE GENERO, A pesar ds

que la lederacidn de Sindicatos Obreros del Distrito Federal sur
gid en 1914, a fsta No se le habfa dado 1a importancia debida, -
sino hasta 1916 con Luis N, MoroNes como Secretarioc GeMeral del

Comitd, que vuelve a surgir dsts organizacidn la gue posterior-
mente ayudd a la restauracidén de los diversos sinNdicatos del -~
Distrito Federal, dafdouse oh esa misma Fecha la crisis enhtre las
organizacioNes obreras y ol gobierfo, por la devaluacidn dal pa-
pel mofeda, a lo que la fedaracién publicd una demanda en donde

solicitaba que los sueldos fuprah pagados oh oro 0 ef su squiva-

EAeg Ibidem. pdg. 175

49) LUIS ARAIZA, Higtoria del Movimiento Obrerg Mexicafo, Tomo

1v, pég. 140
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iahte 80 papsl meNeda a'partir del:22:de mayo ‘de" gse mismo afio,
pasada esa fecha ‘el gobierno No dic musstras-de Seder a-lafeti-’
‘£ién solicitada (58), lc. que dio lugar ,a‘qhe se d‘ésatara'una =
huslga-genieral en el Distritc Fsderal, per ic gue Carranza eunzd
la Lay d8l 25 de enero do 1862, adogta'da por Judrez, contra los
‘re‘vplu'cionarios, haciendola extensiva Carranza para los huelguis
_tas y adsma’s daclaraba‘ la pena 3s muerte para los gue ificitaran
a laisuspensién del trabéjo gt fdbricas c empresas destinadas a
prestar servicios pyblicos, considerandese estcs "dclitos' dg --
competencia militar, tratabs de justificar lo anterior con un de
.creto en daonde se decf{a gue 1a huelga iba dirigida contra el go-
“bierNo 'y los intereses Naciofales.
Lo En“ese nismo afic se cohyozd a un Cofgresc Cbrero gue -
se reunid en Veracruz y en el cusl ss formd la Cenfederacién del
Trabajo de la Repiblica Mexicana que no funciocnd, a lo cual algy
nos autoras la han conNsiderade somo "el desahcge del odio impla-
cable que existfa entre los diversos grupos cbrares ..." {51), -
£s importante sefialar que e gsa época se daban dos corrieftss -
1a de los anarcosindizalistas de tefdefcias schscrvadoras cuya -
tdctica era la "Ac:cidn Directa" basada en al ePfrentamiente deg -
trabajadores y patrofgs, 5in ninguna ctra iNtervencidn (52) y la
de los reformistas cuya tctica sra la "Ascién piultiple" que en
la mayoria de vecas buscaba la proteccidn del gobierno., La Fe-
~deracidn que Ncs ocupa, pertenecfie eN un prifncipic a la primera
do. &stas corripntes, pefo para 1917 sus tendeNcias cambian hacia
la swegufda corrieNte, ya que eN ese aio formd "El Partido Socia-
lista Obrero", Partido que posturiormente presentd candidatos pa
ra Diputaciones y Senadurias zof el objeto de represgntar a los
obreros ¢ el Distrito Federal.
Al siguiefte afio, 1918 s¢ formd la Confederacién Regip
nal Obrgra Mexicana, de suyc desarrcllo trataremos en el siguien
te toma, en uh principio la Faderacién de SiNdicatos Gbreros dol

{50) MARIORIE AUTH CLARK, op. cit. pdg. 39 y 40
51% MARJORIE RUTH CLARK, ©p. cit. pdg. 40
52). EDELMIRC MALOCNADL, op. cit. pég. 30 a 62
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pistritv Federal se habfa mantenide al margen de la rscien for-
mada orgaNjizacidén porque cofisjderaba gque era un iNtelto por.par-
te del gobierNo por conftrolar =l movimieNto obrero y sobre todo
porgue se consideraba exclufde de cualguier aceidh de faturale-
za polftice o cuslquier colaboracidn coh grupos politicos, paro
a pesar de lo ahterior el 1519 se ufte a la CROM Pevoreclefdo a -
fsta cantral ed su cracimjento. Comentandancs al respecto Mar-
joris Ruth Clerk...” cualquisr escripulo gue hubjera sgntido el
siio antgrjor ..., por cobvertirse ef parte de uf grupo obraro ~-
creedo por el gobjerno habia daesaparecide” (53). CoNsjderéndose
que postericrmente Pue uNa de las principales organjizacjofes gque
apoyaba & la CROM e ifcluso como piedra ahgular de la mjisma (54).
Do Gsta manara de 1916 a 1928 impulsb la organjzacidn
aindical eftre los trabeajasdores de le jndustrie slimenticia, del
vast ido, construccién, ertes gr8fices, textil, Perrccarrjlas., -
nicidndose tambidn la argenizecifn de los trabajsdorgs y emplag
doa de lps tranapertes urbanos, del comercic y de la shseiianza,

£) PRIMER CONGRESO QBRERD

1.~ SURGIMIENTO, La cofstante represidn del gobisrhe
hacie el movimjoito obrerc sh ls capital de la Repdbliva, ifquig
tabe 2 los li{dores obraros y @ las difereftes agrupacioNes ys --
existentes en esa fpoca., Da tal manera que se hace petonte la -
Necosidad de crear uha cefNtral obrera vrganjzads y fuarte que -~
les pormitiera extoNder sus actjividades el resto dal pafs, ssf -
en 1916 la Federacifn da Sindicetos que dirigfa Luis N. Moranas
cofvoce 8 un Congrese Nacjional Ubresro ef el Pusrto de Verscruz,
puds en saa lugar les leyes del trabajo de Agustfn Millen y Cane
dido Aguilar ofreci{an mfs garantfas al movimieNto sjndical.

Fue sl 5 do marzo de 1916 gue se sfectud &ste ConNgreas,
rounjéndose en 81 asamblefstes de todas lss sucursales de le Ce~
sa del Obrero Mundial; de la Foederacifn de Sihdicatos Obreros --

isz; MARJORIE RUTH CLARK, oo, cit. pég, 55 a 58
54) JORGE BASURTO, Eérdenes vy el Podgr Sindical. pég. &




“del Dist"‘itb’ Federal; .y de mushas otras agrupauongs, contanda,

da ost»a man va \.uﬂ la partx"ipa’-an da Yeracruz, el Dis‘rito Fa-;
aligcc, VCnlxna,,MJ,hua..'\n ttidalgo, Qaxaca y Puabln a -
659U3 ¢ reprasentanios.

Nes FUNDAMER ‘TALES.  Cofs ldnramcs que uﬂo .de los -
f'xnas‘fundamn"tales, sinc es qus el ‘dnizo hasta sse mumonto, pra

ugrupar ¥y Fnrndr uf frgnte obrere que reufiera o las organizacig
55 disgmxnadaq por teodo el pafs; para coordifar los programas -

@ accidn con la vnidad dostrifario,  Para lograr pste £iD sra -
Ngcosaria 1a creacidn de un orgaﬁjsma queg tuviera la autoridad y
fuerza para reprosePtar a los obreros que la apcyaban, tarea que
no. pra fécil pués no sabfan zemo funcionaba una Confgderazifn y
por otra parte las dos tendgncias idgolépicas que provalecian -
(anarcosindicalists y rofornista) No ofreciad muchas pesibilida-
des para obtegher un rgsultado pesitivo, éstos chstécules fuaron
oludidcs y eh esa reunidn quodé constituida la Coenfoduracidn del
Trabajo de la Regidn Moxicana, gue tendria come residefcia la w-
Ciudad de Veracruz, La Jeclaracin de principios de &sta Confo-
deracién Pue ldaolégicamento anarcosindicalista, puds finalments
ésta fue la tghdoncia que pradomind en gl Confgresc, aprebandose
al 14 de morzo de 1916, aceptande cowmo prificipio fundamental el
de 1» lucha ds ¢lases y como Finalidad suprema la socializacidn
de los medios ds preduccién; y on cuaPto 21 procedimignto de 1y
cha cohtra ls clase cepitalista empleabs eoxclusivameNts la  w--
accién directa, quedando e«sluida del esfusrzo sindical toda cla
sg dg accidn polftics, es dpcir, que PiNgUN miembre podfa formar
parte del gobierno o do un partido politico, Tambidn contempla-
ba que en le CoNfcderacidn oo admitir{s a toda clese de trabaja-
dores mafuales o intelectualus, siowpre que sstos aceptaran los
principios sosteNidos por el organismo, sin distinsién de erado,
nazionalidad o soxo.

Lamghtablemante Nadie ss esforzé par hater efoctiva -
la Confederacién y fsts dajo do existir al clausurarse el Congre
so tras dfas después de su creacidn,
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©3.- ADMINISTRACION Y DIRIGENTES. 'No podemos hablar. -«
i de una: adn;;in‘i's(:racién, bfopviama'ni‘:e dicha.del Congreso, ya. que fue
uﬂa,rebnién‘transitbfiwa'cu-/a finalidad era créar una organiza- -
cién qus obviamente si' la isndrfa, pefC que dadas las circubstap
‘cias Fracasé y por lo tanto fc sxiste admifistracidn,

Pbr lo que se refisre a sus dirigentes, hubo dos hem-
bres ‘que se dgstacaran en éste primer CoNgrese Obrerc; ellos o=
fueron Luis i, MoroNes que fungfa comc representants de la Fede-
racién-ds SiNdicatos del Disirito Fadsral y Herdh Proal, presi-
dente del ConNgresc. Sefialandc Marjorie Ruth Clark al respeste -
de Luis N, Morofes "tcrones ya et 1916, estaba firmemente ceofuen
cido de gque la dirsccién roméntica y anarquista que habia smpren
dido la organizacién laboral era un grror y el sifdicalismc gua
més tarde se desarrolld le deba bastante a 81" (55). Mcrofas --
pugnaba por el refermismo, Por su parte Heréh Proal era anar- -
quista y con gl tiempo sg conyirtié en l{der del movimisNtc de
inquilinos eN el Estado de Yeracruz (56). .

Ademds dec estos dos perschPajes, sl CoNgreso schtaba —-
coh la participacién de Panfile Coroha, Juan Fohseca, Ramdh Cor-
tés, Cipriano Flores y sl propio MeroNes, que asistiercn como --
Delegados.

4,- DESARROLLC E IMFLUENCIA EN EL SECTGR SOCIAL. E) -
tiempo de duracidn dp &ste Cchgreso fus ccrto, desarrollandose -
gl un ambiente de exitecifn, detide a la represcntacidn que pre-
dominaba por las divprsas tendeNcias y teorfas, lo que provecd -
que los diversos grupos guisieran tenfer el coftrol dg cualquier
organizacién que 2h{ surgiera, por lec que el clima era rgalmente
tenso y los rgsultades No fugron del todo favorables. S5in embar
go uf afio mis tards, después de la huelga de 1916 y de la aprcha
cién do la Constitucidn de 1917, se realizd un segundo Congreso,
cohyocado por los siNdicates de Tampico a través do 1a Casa dpl
Obreoro Mundial, inagurandclc el 13 de octubrs de 1217, contando
caf la presen.ia de los delegades de doce Estados incluyendo el

éss) MARJORIE RUTH CLARK, op. zit. pdg. 53
56) Ibidem. pég. 53



Distrito Federal.

Més tards el gobierno cofvosd a un tarcer Cofigreso en
la Ciuded de Saltillo en mayo de 1918 del gque surge la Confede-
racién Rggiohal Obrera Mexicana, cofecsida como CROM, de la que -
posteriormente hablaremos.

: Es evidente que el primer Cofgreso zon teodas sus defi-
ciencias y resultados Negativos, logréd transmitir una influencia
positiva para 1a formacidn de futuras cePtrales obreras que si -
funzionaron, dando un girec total al movimienio cbrero mexicano.

Queremos hacer la aclaracidn que ef realidad y desde -
un punto de vista estrictamente histérico, el primer CoNgreso --
Dbrerc fue el celebrade sl 6 de marze dg 1876, que tenia como -~
lema "Mi libsrtad y mi degrscho", en éste Congresc la mayori{a de
los asistentes eran mutualidades y cooperativas, nNacisfNdo por -
acuerdo de dicho Cohgreso la Gran Confederacidn de Asociacionaes
de Obreros Mexicanos, que tenfa como cbjetivo promaover la liber-
tad y el progreso de las clasas trabajadoras (57). Poro las di-
vergencias existentes ef sl Cofgreso impidieron gue &ste iNtedto
de UNificacidh Nacional fuera posible. Y eN 1880 se celobrd un
seggundo Cofgresc gque fua presidide por Carmed Huerta, cplgbranzo
se sesioNgs durafite cuatre meses, pero fifalmpeNte corrid 1a mis-
ma suerte que el prirero, pero a difersncia del ctro, aquf si --
existisren enfrentamientos por psrte de los partidarios de Ofaz
con los do Garcf{a de la Cadefa, y estos a su vez to" los abstan-
cionistas.

Posteriormento 2 principics del siglo XX, @l episcopa-
do mexicafo se dio a la tarea dp organizar & los obreros, y para
tal efgcto desarrello uNa inteNsa labor do propaganda an el intg
rior de templos, creando periddicos con gse Fin as{ como coNven-
ciones y congreosos, que la iglesia catdlica patrocind para el -~
astudio de los temas socialps del momeNtc, y aNtre sllcs de ufa
mangra prefercnte el problgma obrero. Dichus CofMgresos seg rea-
lizaron el primerc ds ellos et la Ciudad dpg Pumbla en 1903; el -
sogundo en Morelia e 1994; el terzerc on Guadalajara en 1906 y

(57) NESTOR DE SUEM LOZAMOD, op. cit. pig. 282
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el Gltimo en Daxaca un afo. antes de que estallara la. revolucién
maderista.
- Como_se pusde aprociar en la anterior resefia, aNtes ds
1916 ya sa habfan dade Cchyresos Obreros; perc tambifén es cierto
que'fue el CoNgreso de 1916 realizado en la ciudad de VYeracruz,
* al.primero gque sirvid deo precedente y marcd la pauta para gl --
cambio real de la situacidn de los obraros dg Puestro pafs, ade
mds de que para ésta faocha, la situacidn polftica del pafs y la
cofcignecia de la clase trabajadocra favorecisrcn dg una mafgra --
- pvidente el desarrollo de éstas organizaciofes; y es por ello --
que puntualizamos con més @gnfasis éste Cangraso.

F) CONFEDERACION REGIOMNAL OBRERA MEXICANA
1.- CONCEPTC ETIMOLOGICD. Segdn el Diccignario de la
Lengua Espafiola (£8), la palabra "Confederacidn" yipne del la-

tin gonfoederatio~-gnis y tiens las siguieNtes acepcionas: ——

"Alianza, liga, unidn o pactwv eNtre alguhas psrsofas y nés comul
menNts phitre NacioNes o Estados".

Por su parts el Diccionario Encizlepédice Espasa, sefia
la que etimpldgicanentse la palabra zonfederacién viens del latin
confogdgratio-onig traducisndose al castellafo con las sigulen-
tes acepcionas "Alianza, liga, unién o pactoc eNtre alqufas per-
sofas, y m&s comufnente ontre MacioNes o Estados. CZonjunte de -
personas o de Estadas" (59).

En base a lo aNterior para Nosotros uNa confederacidn
@s 8l resultado dg uhfa serie de agrupacionas qus dependiendo ds
sus Necesidades van adquiriondo fuerza y poder de manera organi-
zada, primero en sindicatos, organizaciofes éstas que aisladamgn
ts carecen deo fuerza, por 1o qua se legs presenta la Ngcesidad deo
unirsg formando Federaciones, mantenNiendo su independefcia como
unidades que forman parte de un icde; a su vez la agrupacidn de
FederaciofNas componan a la Confgderacidn, cuyo objetivo primor-

(58) REAL ACADEMIA ESPARDLA, Dicciohario_dg la LeNqua Castglla-
na. pég. 340
(59) Dicgionarioc Encicleopfdico Espasa. Tomo 1. pdg. 1087




dial’ debe ser el-estudio, méjoraminntc ':iaf nsa :ia los :.n{:sre- -
ses comufes de los traba_)adurus c patrons ;

que formen parte de slla.
Asghtadoc lu aﬂturmr, ;‘a..aremc.. al natudzo de
federacién Regional Obrera Moxicana, cofccida como "CRGM", ‘prin<

cipiando con su origen. )

2.- ORIGEN, En 1916 la Fodoracidn de Sindicatos del -
Distrito Federal cofvocd a uh CoRgress Obrero, en donde se for-
mé la Confederacidén de Trabajaderes de la Repdblica MexizaNa, -
que No durd mucho, posteriormente a través de la Casa del Obraro
Mundial se cofvocd a uf segunde Congresc en Temaulipas, pesro --
tampoco funciono debido a las enfreftamiontos entre sindicalis-
tas y anarquistas; sl tercer congroso que se intentd para la ~-
formacién de una organizacién central, on esa époco lo fua gl «-
cofvocado por el goberfador del Estado de Ccabuilas, Gustavo E3-
pinoza Mireles, realizandoso el 13 de octubre da 1917 y en dofde
se doclard la Ngcesidad deo uNir o todas las agrupacionaes obreras
de la Repdblica &N un sclo organismc, por lc que en mayo de 1918
ss formd la Confederacién Gbrera de la Repdblica tiexicana, Neom-
bre que més tarda Luis N, MoroNes modificd por el de "Confedera-
ci6fn Regional Gbrera Maxi-ana" {(60), vinculada desde un princi-
pio 81 aparato pstatal, sobrp tcdo s 8l régimen dg Alvaro Obre~
gén y Plutarze Elias Callas,

Esta organizacidn es considgrada como la primera Conw
federacidn Nacional de origen polftico y oportunista, prevalae-
ciendo en glla la idepa de accidn multiple, dado que buscaba gl -
reconocimiento oficial y la cooperacién dol gobischo.

3.~ FINALIDAD DE SU CREACIGN. La finalidad de formar
la Confoderacidn, fus la unificacidn de todas las organizaciofes
obreras gxistentes en el territorio mexicano, as{ como para la -
ayuda y mejoramiento de la clase trabajadora, represehtando sus

" intergses tanto colectivos como individuales, produrando la dis-

(60) 3JACINTD HUITRUN CHAVERD, op. zit. pén. 297,



tribucin’de: 1a tiquaza, la descentralizacién de la propiedad y
1a Formaciéh de grupos sducativas fuera de las organizaciones -
obrgras. el =
- ; tn sl copftulo II do sus £statutos ss declaraba cofs~
titufﬁa con las orgafizaciofes que estuviessh de acuerdo cont su
‘constitucidn (61), igualmente afirmaba ser miembro de la Agrupa~
cién de Trabajadores Latinopamericanos Sifdicalistas "ATLASY, su
tamité Central radicaba on la ciudad ds Méxizo, mor ser en donde
residen los poderes geNgrales de la Nacidn. EN sus Estatutos -~
también figurabas su programa geferal refirieNdose primsramente a
la agricultura, cantemplada dol articulo 32 al 59; del 69 al dé-
cimoprimsra se referia a la industria, en doPds se racohoc{a que
G5ta dobia estar cft manos de quieNes la haced produciri la crea-
cién de talleres-eoscuslas; por su parte los articulos décimo se=
gundo al dbcimo Novenc se referiaf a la previsidn social y ef -
dofds sa obligaba a cuidar sl exacto cumplimiento de la lay y a
que su sxpidiera ufa Ley del Segure Social para la proteccidn de
los trabajadores.

Can gl tiempo los anteriorss cbjetivos fueron cambian-
do, dado que su participacién con gl gobierPo le permitid a dste
manipular & su gusto a la masa laberantc que peortefigcfa a la «-
CROM, cuyos lfderss, uh grupc reducidoe, aran los quo obtanfan w-
los honeficios.

4,- ESTRUCTURA, ADMINISTRACIGN Y LIDERES. Las resolu-
ciongs del CoNgreso de Saltillio, de dofde surgid la CROM, se ox~
presaron oh "La Declaracidn de Prinzipios", "las bases de orga-
nizacidn", el "Programa Gengral® y el "Pacto de Solidaridad”, en
dondo se ostablacia que los sindicatons debian organizarse oft Fe~
deraciofgs locales, ragiofiales, sstatales y do iftdustria, oft -~
Confederacipnes NacioNales y en una sola Unidn mundial; para -
tratar de llegar a una socindad sin clasas y 8 la deszeniraliza-
cién y distribucidén gquitativa de la rigqueza social ontre los -~
productores; al igual gque a la sducacidn y a 1a defghsa dp los =~
trabajadores. Este programa de accién cof ol tiompo se fup rehg

(61) ALBERTO TRUEBA URGINA, Nugve Dpracho Admifnistrative del Tra

0. pég. 1424
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vahdo, por-lo anrterior su estructura orgénica se formaba con uha
unidad qug eran los sindicatos ds oficvic, con trahajadoras de la
misma ptupacifn, recibian el tombrs de sindicato, unién, liga o

sociedad (62); le seguia la fedorazidn lozal, que coNstitufa en

la agrupscifn da sindicatos del mismo lugar o ds ufa regifh de -
produccifn herogéhea, su objetivo era la solucidn da problemas -
de carfcter local para o gue asumfa la cateqorfa de Comité lo-

cal, Continuaba la fedpraciéh de Estado la que sa formaba por -
Federaciones loceles y cof cuatro federaciofos de industria gue

arah las dg Artes Gréficas, Puertos, Ferrccarriles y Teatras., -
Todo 1o cuael en su cohjufito formaba la CROM.

Contabs con un Comit§ y una Asamblea GaNgral; ehcare-
gandoss el primerc dg Astes dos drgahos de gjecutar los acusrdes
y dictar moadidas npcgszariass; gsts se integraba con un sgcretario
genpral, un primer secretario de acuerdos y un segubdo sesrTgha-
rio ds acuerdos, uh secreatario de agricultura, un secrstaric de
hilados y tejidos, un secretaric de trahsporte y siete jefes da
departamento, dedicados & asuntos iNterfacionalesa, educacidn ec-
pectéculos, propagsnda, publicidad, sstad{stica y tasoreria.

Y la Asamblea GuNpral 1lamada tambidn Convencién, fore
mada puor delegados dg sindicatos y faederacioPes y era la Gnica -
que tenfa el derscho de accléh y fuficioMes de Nombrar al Comitd
Cefitral.

Para 1923 y 1924 se formaroh onfceg departameNtos subor~
dinados al Comité Ljecutivo CePtral Gstos sran: minas y fundio
cién, organizecidn, hilados y tajidos, ested{stica, pusstos ma-
r{timos y terrastres, ferrccarriles, artes qréficas, asuntos iN.
ternacionalaes, educazidn, pspesticulos pidblicos, propaganda y --
publicidad; adhiriefdose dos secretarfas mis a las tres yﬁ exis~
tehtes, la do fifanzas y la dp sgricultura, Paro las funciones
del Comith fuercn mofapolizadas por un Ndmoro selecto de fuhcio-
narios, dgstacande los del gropo "Accidn®,

Por 1o gue se rofiere a su primer comith, éstg lo com-
ponfan; tuis N, Morofgs, como secretario Geteral; J. Macias Tris

(62) VICENTE LOMBARDD TOLEDAHG, La libgrtad Sindical on Mixicc,
pég. 163
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te?, como primer Sscretario; Ricarde Trevifio como segundc Secre-
tario (63), EN 1924 su comité se componfa por; Eduardo Moneda -
como Secretarjo Gensral; Salvador Alvarez como Secretaric del --
terjor; Armando C. Morales como Secretario del Exterjor} Pedro
Z. Pofia, Secretaric de Agricultura; Pedro Ribera fFlores, Tesore-
ro y ocupaba el Departamentc de sstadfistica; Samuel 0. Yudijco y
ademds era Secretario de Puertos Marjnos y Terrestres; Lombardo
Toledano ocupabs el puesto de Secreterio de educacidn; Jos§ F. =
Gutiérrez como Secretarioc de especticulos y Secretarjo de propa-
ganda y Publicidad (64).

Deg 1925 a 1528 su estructura volvidé a cambjar, debido
a la incorporacidh de Nuevos grupcs; entre los que destacan: la
Fgderacih de INdustria, que era la forma mds esvanzada de organj
zacién de trabajadores, ya qus conNtaba con trabajadores de una
© varjas empresas perc de uPa misma rama industrjal; y las Fede~
raciones Estatales, Distriteles y Locales, que constitufan la in
fragstructura de la CROM. EN cuanfto a su gostenimiento scondmi-
co se mantenfa de las cuotasz que cada miembro tenfa que dar. Qe
esta manara tedrjcamente ls actjvidad central descansaba sn la -
Convencién Nacional de 1918 a 1928 formada por dulegados de to-
dos los sihdjcatos y fedsreciofNss que cumpoﬁfan ls cohfedera= ~-
c;én (65). Afirmando Lombardo Toledano que desde su formacién a
1925 tuve un desarrollo favorable demostréndole col los sjigujen-
tes datos: 1918 contaba coft 7 000 miembros; 1920 zon 50 000; -~
1921 con 150 DOO; 1922 con 400 000; 1923 coh BOO 000; 1924 con -
11200 00D y en 1925 coh 1'500 000 miembros (66)

En lo que respecte a sus bases orgdhicas, éstas queda-
ron aseNtadas en ol cap{tulo 111 deo sus estatutos clasifjcando a
sus componantes eh: Agrupacjones Obreras que formaban la Unjdad,
fatas eran los sindjcatos de oficic, con trabajadores de la mis-
ma ocupacidén y que ten{an el Nombre de sindicato, unién, liga o

(63) FRANC]E CHASSEN DE LOPEZ, Lombardo Toledgh ovimjento
19 pdg. 33
GUADARRAMA, op. cit. pég. 116
65) MARJURIE RUTH CLARK op. cjit. pég. 57
66) LOMBARDD TOLEDANUD, op, cit. pdg. 161
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sociedad; Federaciones Localss cofsistentc en la agrupacidn de
aindjicatos del mismo luger o de una regién de produccidn homogé-
nNga, su objetivo era la solucidn ds problemas de carfcter local;
y les sgrupaciongs ConPederadas cuyos compohentes trabajaban en
le misma i{ndustrie, formaban federacioNaes iNdustrjales que po~ =
dfan ser de iPdustrje o cempesjhas, NacioNalss o de estedo; Fedg
racionas Jndustriales de Estado, Campesinfas y Regionales, su ob-
Jetivo era facilitar le aplicacién de métodos; Federacicnes Na-
cionales de INdustrija, ered organismos técnicos de cardcter Na-
cjional cuya finalidad ers la jhvestjgacidn y estudio de proble-
mas ds la jndustria, Todas ellas bajo las ordafes del Comit§ --
Central.

. En cuanto a sos 1{deres, ostos desde un principio as-
taban seguros de que apoderéndose de los puestos de importahcia
adminjstrative et ol gobierno les seris més Pécil intefsifjcar -
la propaganda sjndical (67), DesaPortufadaments al crecer la =w
CROM perd{o verdaderos valorss humanos como por éjemplo Rafael -
Quintero; Rodolfo Aguirre; Jacinte Huitrén y otros que por diver
gefcias jdeolbgicas la abandofaron,

Por lo quo respecta a su méximo dirigente Luis N, Morg
ngs, aste Nacib sn 1890 en Tlalpen, Distrito Federal, a8l conf- -
cluir su pducacidh primeris Gomenz§ coh el oficio de electricis-
ta prestendo sus ssrvicice ed la Compaiifa de Luz y Fuerza Motreiz,
donde Pundé el SiRdicato Mexiceno de Eloctricistas; posteriormen
to past a ser miesmbro de¢ la Cese del Obrero Mundial, después 1{-
der de la CROM, en dofNdo la dio vide al Partido Laboralista Mexj
caho, jhtroduciendo el sistema de "Accién Multiple", dirigiendo
en 1916 ol grupo do los reformistas inPluido por sl "amarilljs=
mo! que buscaba 1a& proteccidn directe del Estado, sisndo su pro-
pésito central la obtencidn de puestos pSblices. EN el perfode
presjdencial de Alvaroc Obregén gste lo Nombrd Director Geheral -
de los Eetablecimientos Pdbriles, ocupando iguelmente el curul -
de Diputado sl Cofgrsso de le unidn y por Gltimo estuvo ah el ==
gabinete del presidente Plutarco Eljas Calles, consideréndosele

(67) ROSENDD SALAZAR, Las Pugnas de 1o Glgba. pdg. 414
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s¢io 8l hombre fuerte del régimen, dado que Nada se movfa sifo -
sra con su sutorizacidn, ademis Morones tambidn ccupd el sitial
dB'Mihis}:fﬂ de Indusiria, Ccmercio .y Trabajo. Cof todo lo ante-
ri'ut s@ ubserva la influgncia que tenia este hombrs deftro de la
masa proletaria; aufqus Nc cumplid con los objstivos para los -
cuales se formd 1a CROM, siguié la politica de buscer la protez
cién directa del Estado para obtefsr puestos pdblicos para 81 y
su reducido grupo de aym:laf"tcs. Para algunoas autores este ha -
sido uRc ds los l{deres m8s corruptos, perc & pesar de ello ore
ganiz6 8 los trabajadores en la polftica slsctoral (68), auhque
los beneficios sélo fueron para ufos cuaftos, quighos uNa vez --
al ver satisfachos sus cbjetivos ss olvidaron .de que ufa masa -~
laboral los habia elagido comc liderss del movimisnNto obrgro. -
Con la caida de Morones se Nembrd como represeNtante general de
la CROM a Viconte Lombardo Toledano.

VvizceNte Lombardo Tcledano, otro de los lideres de la -
CROM, naczid et 1894, sn Puebla, sstudié la carrers de leyss y —--
filosofia, formando ol primer sindicato en 1520 que fue el do --
los profesores llamado "Liga de Profescres del Distrito Fedaral"
(69). Se preccupaba por ls educacidh de las masas laboraftes =-
formd parte do la CROM desds 1921 asesorando movimientos ds  ~--
huelge y coms Secrotario de Edusacién, a lc¢ large de su zarrera
osupd verios puestos plblicos da importancia. Surgié come lider
de la CROM en 1927, siendo discipulo ds Morohgs hasta 1929, para
1931 sstaba ya en desacuerdo con la polfticza de la CROM por lo -
due rghuncia a glla en 1932 (70). Se la considera como ufo de
los polfticos présticos y oportunistas que formaban parte de la
CROM.

Algunos otras dg sus 1{deres lo fuerch CelestiNo Gas-
ca quieN para 1922 se coNvirtid oN Gobsrnader del Digtrito Fadp-
ral; Fedorico Rocha que fue SuNador de la Regdblica; Eduardo Mo-
fgda quien desempufd el cargo de Director GeMeral de los Talle-
(58) EDELWIRD MALDDWADD, gp. cit. pdg. 23
gaas FRANCIE CHASSEN DE LOPEZ, op. cit. pdg. 47
70) EDELMTRO MALDONADD, op. cit. pdg. 105
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res Grdficos de la Nacidn; Farnan'dyu Duartv;{ que ‘fue Gobernador de
Zacatecas y algunos otros queicbtuviaron importantas puestos a
los que tuvieron que TaMunfciar, @ la muerts de.Alvaro Obregdn, -
por cuestiongs polfticas.

5.- DESARROLLO € INFLUENCIA EN EL SECTOR SOCIAL. Los
hombres que dieron vida a la CROM fugroR disc{pulos de la Casa -
del Obrero Mundial, con los conocimientus y principios qua ds ==
ella habfan hgredado, pero cen diversos fines, ya qua pusierof -
on préctica la participacién laboral en el gobierno, pero No co-
mo lo habfa hache la Casa, con el iNterés de formar Nuavas orga-
nizaciones sindiczales, sinec pare gl beneficio de uNos tuaftos --
coh la obtencién de puesstos pdblicos para sus dirigeMtes. Dichos
dirigentes transformarch la consigna de lucha de "Accién Dirsc-
ta" por al de "Accién Multiple' lo cual sighificé la participa-
cidén y el instrumentc de 1s clase obrera on la vida politica; —-
Pormé el Partido Laboralista para apoyar a Alvaro Obregén como -
candidato @ la presidencie frente a Carranza, formando posterior
mente el Grupo "Accidn" ol que se compon{a sclo por hombres do -
confianza y seguidores de Luis N. Morones, éste grupo en poco --
tiempo tuvo uNa directa iNtervencidn en la pclitica Naciohal di-
rigiendo al movimiento sindicalista de la CROM, su fuerza y po-
der se podfa equiparar coh la de ufa Sacretarfa do Estado. A la
CROM s¢ lo combatid desde su origen, ya que pars algufos era un
grupo Nefasto y odioso, calificando a sus integrentes ds fanfa-
rrofes y desvergofzados, deonominandelo Josd Lbpez Dueiias "Apos—
tolado de la Vagueta" {71) que significaba "sirvehguenzas y cf-
nicos®.

Alvaro Obraegén ocupd la presidencia sh 1920, lo que --
beneficid a la Central ya que desde &ste afic participé en la po-
1{tica por medio.de su Partido (72), convirtieNdoss en la cef- =
tral oficialj sus miembros, como ya lo sefialamos, ocuparof impor
tantes pusstos en el pobigrfMo, pnr lo que sicmpre estuveo da  -e
acuerdo coft trabajer para &1, que e" mgjorarlc o cambiarlo, sien

71) LUIS ARAIZA, oup. cit, pdg. 45 Tomo 1V
2723 EDELMIRG MALOGHADD: 8p. cit. pég. 62
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do . su Pin Gltimo la socializacidn de los medics de produccidén; -
as{ mismo la imprenta del gobierno era controlada por obreros --
ﬁus pertengcian a la CROM, con lo que intentaba caonftrolar a més
grupos obrerus. Al cofocarsc lac vordaderas intenNcionNss de sus
1{derss, esto es, la obtencién de puestos pdblicos y la busqueds
de la proteccién directe del Estado, algufos de sus compohantes,
como la Federaci6n de Sindicatos Obreros ds Tampico se dasclara-
ron indgpefdigntes de ell'a; clios como sl Sindicatoc de CObreros -
y Panaderos del Distrito Federalj la Federacidn de Obreros y -
Empleados de Tranvy{as de Méxice, S, A.; la Federacidn de Dbreros
y Empleados de la Compafiia Telefdnica Ericson, realizaron ufa -
cofyencidn con la ides de formar ufa central gue respondiera a -
los intereses de los trahajadores, por lo que se crea la Confe-
deracién Gensral de Trabajadores cohocida como CBT, la que fus -
acusada por el grupo "Accién¥ de ser ePMemiga del gobierno, éste
que epoyaba a la CROM reprimid a la Nueva central, No hecisNdose
asparar los ehfrentamisnNtos entre la CGT y la CROM, por lo que -
surgef los grupos defominades Yamarillos" da lo CROM y los "ro-
Jos" de la €GT, de un lado estaban los expofiontes del sindicalis
mo polftico gque vefan ls ngcesidad de iPcorperar al trabajador -
eh centrales Nacionales y por el otro a los defensores del pensa
mieNto anarcosindicslista, a favor del sindicalismc desligado de
1a politica, de mecahismos estatales (CGT), (73).

Antgs de la musrte de Alvaro Obrogén, MoroNes le lan-
26 serlaes ameNazas, por lo gue ufa vesz coRsumada &sta los diri-
genNtes de las CAOM fueron los prifncipales sospechosos de ser los
autores intelectuales del crimen, dando lugaer a que sus dirigaen-
tes refunciaran de los puestos pdblicos que ocupaban (74). Como
en gsa época se daba el Méximato, Plutarco Elias Calles Nombré -
como preside”te‘provisiunal a Emilio Portes Gil gquish no simpa-
tizaba con la CROM lo cual perjudic§ a &sta y sobre todo cuahdo
al Presidente INtering menifestd No estar de su parte con lo que
se marcd sl Pin de las relaciofes entre fsta orgenizacidn y sl -
in;“?«ﬁﬁ?f:ﬁwannm;\, op. cit. pbg. 155 y 156
74) JORGE BASURTO, Cardglas y el Poder Sindical. pég. 12 a 16



- 47 -

Estado, pot lo que se cofsideraba gque uha vez perdido sl coftac-
to cod el Puturo presidents No tenfs ya razén de ser (75). Lla -
CROM dacayd oh 1929 debidn a nue Portes Gil utilizé todos los mg
dios posiblgs para destruirla, por lo gue respecta a sus miem- -
bros gstos smpaezarch e abandoParla, realizando un Cofgreso que -
dic lugar a la formacién de la Federacién 5indical de Trabajado-
ras d¢l Distrito Fsderel, dirigida por Fidel Veldzquez, y cof 81
el grupo de los "Cinco Lobltos" integrado por el propio Fidel --
Valbzquez, Fernandc Awilpa, Jesys Yuran, Alfonso S4Nchez Madaria
ga y Luls Quintero. Y pars 1930 sus antiguos miembros de Artass
Gréricas; Elactricistas, Tranvfas, 1a vefsn como una mfnuscula «
phtidad dentro del movimianta obrero qus "habf{a perdide 18 con-
rtianza del proletariado para cofyertirse gt un pequefic partido -
palftico carente de sighificacidén dantro de la politica nacig- ~
nalt (76).

£s esf{ como duraNts cesli disz efios lo .Confaderacidn Re
pional Gbrera Mexicana coopero sblertamente con sl gobisrno, con
Yo que introdujo la divisifn del movimisntto sindical, contribue
yeftda a 1a represidn de huglgas y 8 la corrupcidn, ceusando can
su &-titud mediatizadora, divisfonista y oportunista gran dafic -
a) movimianto obryro. Sus sindicatos cohocidos come "emarillios®
gran ingtrumentos polfticos, pulitizados y leales al gobisrne e
siendo su promio los puestos pdblicos que ccuparod sus dirigsn-
tea cof lo cual sehtaron las bages do un sindicalismo corrupto,
cofigcido en nNugstros dfas con gl Nombra de charrisma {77},

Gz CONFEDERACION OE TRABRJADDRES DE MEXICO

1.~ ANTECEDENTE INMEDIATO. Heblaremos da uha mafpra -
somgrs de la Confedsracidn Gshsral de Obreros y Campasinos da -~
México (CGOCM) que precisameNte es el anNtecedsfte iMmedisto de -
la Confederacibn de Trabajadores de México, cofocida en Nuastros
dfas como "CTM",

Al dejar Vicehte Lombardo Toledano la Confederacién w-

(75) LUIS ARAIZA, op. cit. Tomo IV, pég. 56
g'léi JORGE BASURTD, op. cii. pg. 16
77) NESTGR OE BUEN TGZAND, Derecho del Trabajo. phg. 336
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7. _ional Obrera Mexicana, formd la "CROM Depurada" (78), la cual
junto con otros grupecs cbreros y campesinos firmaron en 1933 un
pacto para formar une orgahizacidn que agrupara a los trabajado-
res mexicanos, para lo cual so constituyd un Comitd Organizador
del ConNgreso Obrerc y Campssifo, dicha organizacién debfa ser a
niygl Nacional, el Congreso sa realizé @n el mes de octubre del
mismo aiio, constituyendose ah{ mismo la Confederacién Geheral de
Obreros y Lampasilos de fMéxicu (CGOCM). ENtra los fines gefera-
les de ésta orgahizacién aestaban: a) Organizar a los trabajado-
res para inculcarles coficiencia de clase, dado quse sus l{deres -
gstaban convencidos de que la divisién del proletariado ss debfa
a la falta de ideolfgia y conciencias de clase; b) Se proponfa cg
mo tdctica de lucha la huelga y ol boicot; c) Mejores condicio-
ngs de vida; d) Reduccidén de la jornada dae trabejo; e) Firma de
contratos colectivos; f) Respecto del .derecho de Asociacidn pro-
Fesional y el do huelgas; entre otros. Se afirmaba que dsta or-
ganizacidn gra independiente del poder pdblico, por lo que logrd
impertir confianza ehtre los trebejadores.

Para 1936 ss cclebrd un seguNdo cofgreso, sf doNde se
tonfia como nbjetivo coNstituir ufa ceftral obrera a Nivsl Nacio-
nel por lo que se docrotd la disoluecidn de la Confedgracién Geng
ral de Obreros y Campesinos de Méxiro para dar paso al Pacimien-
to do la Cghtral do Trabajaderes de Méxice, CTHM.

Es asf{ comc surge el 26 de fabrero da 1936 la CTM, y =~
eNtro los sindicatos nue la cofstituyeron estaban: Jlos sindica-
tos del Comité Mecionzl de la DefoPsa Proletaria; la Confedera-
cidn Sindical Unitavia de México; la Cémars Nacional de Trabajoj
el Sindicato de Trabajadores Farrocarrileros; el Sindicato de -
Trabajedores Mineros y Metaldrgicos de la Replblica Maxicana; el
Sindicato Mexicano de Electricistas; la Alianza de UnioRgs y Sin
dicatos de Artes Gréficas; la Alianza de Obreros y Emplsados de
la Compafifa de Tranvfas y algufas otras Federaciohas y sindica-
tos de los Estados, quadando fuera los viejos sindicatos cromia-
Ros, la Confsderacidn General de Trabajadorgs y algunas agrupa —

(78) JORGE BASURTO, op. cit. pég. 24
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_ciongs'da la ConfederacioNes Regional QOhrera.

‘ 'En la CTM quedd plasmada la alianza entre los sindica-
tos lombardistas (la CGOCM), los comunistas (CSUM) y los democrd
ticos {STFRM, STMMRM, SME).

2.~ FINALIDAD DE 5U CREACION. Después de haber hecho
un anflisis da la CTM, considsramos que eN el momento de su crea
cifn pxistfan dos intenciofes; ufa de sllas ara cwifnentemslts —-
social y la otra de fonde pol{tico, por lo tanto las finalidades
da su craacidn son dividides,

Fer 1e

que sob la
ddagoldgloa v de class <3l movinlatic G9rgre; pugihciide pul  anjoe
rar las condicicNes ds los trabajardsres coh aumentc da aelarios;
la luche contra la desocupacidn; la proteccidh 8 2a mujer, Nifios
y JjoveNas trabajadores; la implantacifn del Seguro Social] redu-
cir la jornada de trabajo e imponer la aducacidn y ensefianza téc
Nica, Su téctica de lucha la marcarfa el sindicalismo revolucig
rio y sus instrumentos serfan el boicot, la huslga, las manifes-
tacionaes pdblicas y la accidn rsveluciofaria

En cuanto a sus finalidades con fondo polftice, pode~
mos decir que una de las principales era agrupar a ia mayorfa de
los trabajadores sn “Un Frente Nacional Sindical" (79), que per-
mitfera la consolidacidn del gobisrho cardgnista, desde luego --
cof miras a ls realizacifn de su programa. Supuestamenta la CTM
serfa auténoma en cuantop a las ligas con gl gobierfo, sin embar-
go rgsultd todo lo contrario, ya que el gobierfo coPstruyd su --
edificio, le ayudaba con donatives pecuniarios, garantizaba por
completo su actividad sindical y hasta perseguia a los eNemigos
de dicha cantral.

3.~ £STRUCTURA, ADMINISTRACION Y LIDERES. Antes de --
eNtrar al desarrollo de &ste tema, mcNcicParemos las tres tenden
cias que se agrupaban eh gl sefoc de la CTM, que son: la comunis-
ta, del Partido Comunista Maexicano que tenf{a el principio funda-

(79) VIRGINIA (OPEZ VILLEGAS M., La CTH v. s. las Droanizaciofes
Obreras, pég. 106




6. ttal dé:i_ﬁdepeﬂdenCia4del movimignto obrero frents al Estado;

‘8l So;iélista de ViceNts Lombarde ToledaPe que cofsideraba Nace-

~5ériaf1a'colaborac16n con gl GobiarPo y sectores sociales para -
lugrar Yos ifteresss de lz clocs obrera; y finalmente la sindica
lista de Fidel Veldzquez que proclamabe los siguishtes princi. -
pios: a) ‘Buscar la dignificacién del trabajador; b) Se coNside~

raba spolitico, por lo que el movimisfNto sindical deberfa reivid
dicar frente a cualquier.istadﬂ los derechos do los trabajadores;
c) Mo se consideraba obligazidn del sindicslismo discutir cob gl
Estede; d) Me se coenis Al comuliemo; n) El rechazo de cualquier

cphats 1o Tucha

35 deftro del neag

Visto lc aftgrior ghirarsmos al estudio de su esiruciy

ra organtizetive, 1= cual cuehia co faderacioNes Locales, Regig
nales y de los Estados, Territorios y Distrito Federal; 2) Sindi
catos Regionales y Nazionales de Industria; 3) Federaciongs Femg
nil y Juvenil (80).

Las foderaciofigs Locales sob aguellas que actuah den-
tro de un Municipio determirade.

Las foderacioiigs Rsgichales soh las qus abarcan dos o
més (unicipios,

Las Federaciongs de los Estados y del Distrito Federal
soP las organizaciolaec repressftativas de las agrupaciones de la
antidad federativa correspondienta.

Por lo qua respecta 8 los sindicaios Ragigheles de In-
dustria, éstos son los que opera® gn uno o més Municipios de una
misma pntidad federativa y estan compuestos por trabajadores per
tefecientes a detorminada industria.

Los Sindicates Naciohales de Industria se caracterizan
por su jurisdiccién en dos o mds entidades federativas y astan -
formados por trabajadores de distintas profesiofes u oflcios cof
currentags en uNa misma actividad industrial.

Por dltimo, las Fedgraciofes Femenil y Juvenil, No re-

(80) JDAVIER FREYRE RUBIO, Las Organizaciofes SiNdicales, Obreras
y Burocrfticas Contempordneas gn {1exico. pag. 139
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pressntan propiamefte uha forma de organizacidn sindical ya que
sus fuficiongs son distintas a las sefialadas por la lay para apli
carse a &sts tipo de agrupacicies, ademds de que sus miembros --
soft raclutsdos de las organizaciohes que ya integran la Confade-
racidn,

Los organismos da base de 12 CTM son: a) Sindicatos --
Gremfalss, de Empresa, Industrieles, de Oficios Varins y de Tra-
bajadores Rgricolas; y b) Con cardcter de filiales las cooperati
ves, socigdades y asoclacioNgs de produccidn, formados por log -
miembros do los sindiczatos gque hayah adquiride of posaesidn o pra

piadad gl eatablgzimiento an que eflariortmenia {rsbajaben sn ca-
lidad de asalariedos; las asociacioius de crédito ejical y agri-
colas y las comuhidades agrarias.

En cuahto a sus 6rgatios de goblarfio, &stos lo coPstity
yah: 1) €1 Congreso Nacional; 2) £l CoNasejo Nacional; 3) EL Comi
té Kacional; y 4) la Comisién Naclonel de Justicia (81},

1) CONGRESO NACIGNAL.- Es la autoridad méxima de la --
Coftfaderacidn, se inhtogra par tres miembros ds hase slectos sht -
Asamblega General de cada ufc de los orgafismos de base y de lasz
agrupaciones filiales que forman la Confadpracién, Los miembros
de los Comités Ejecutivos de las Federaciones locales, regiona-
les, do los estados, dsl Distrito Fsderal, de los sindicates re-
giofalgs y nacionNales de industria, pusdel participar ed gl Cof-
greso con darechs a voz Unicamente.

Entre las facultades mds destacadss del Congreso Navig
fal estan laes siguiphtes: a) Elegir a los miembros del Comitd —-
Nacional, sl Secroetario GeNeral sustituto y 8 los compofentas da
los orgafismos auxilisres; b) Modificar la constitucidn dg 1z --
Confadgracidn; c) Dezidir aobre la militancis polftica de la Con
Federacidn,

2)CONSEDD MACIONAL.~ £3 1a autoridad que substituys al
Cofigreso HacioPal y se intagra hasta coh trss miembros de fadara
clonpgs de Estado, dol Distrito faderal, de los Sindicatos Nacio-
Nales dn Indusiria y federaciongs Femenil y Juvenil con caréctar

(81) JAVIER FREYRE RUBIO, op, cit. pég. 137
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de delsgados efaectivos y o0 la misma proporcién en carfcter de -
fratarnales con miembros de federacionas locales y regionales.

Y sus facultades son las siguisftes: a) Cohccer de los informes
gue le rind2 ¢l Comité Narienal y demds SrgaNos repressntativos
da la ConPegderacién, profunciande la resolucidén que proceda, pre
vio dictameh de la comisidn respectiva; b) Acerdar sobre los pro
blemas que le plantesen los orgafismos gque cofstituyen la Confe-
deracidn; c) Cod excepcidh del Secrataric GoNeral cuyas ausefe -
cias temporales o definitivas serdn cubiertas por el Secretario
Goneral Substituto, sl Consgjo Macional designard a quisNes de-

bordn substituir a lcs funcioMarics sindicales de la Confedera-

cidn gh los casos de susefcia proioNgada o falta absoluta de los
mismos; d) Resolver sobre los casos de aplicacidén de sanciones,

siempre y cuaNdo los afectadss recurran ante &l e demanda de --
apelacién (82).

3) COMITE WACIOWAL.- Es la Autorided permanents de la
Confaderacidn, coh persofalidad para represcntsarla facional g —-
interhacioNalmente afte instituciones oficiales, peoliticas, so-
ciales, privadas y sindicales. Es también el eficargade de pofler
e ejecucién les acuerdos y resoluciongs de los Congresos y de -
los Concejos. Y sus facultades son entre otras: a) Prpsidir --
las Asambleas GeNorales Ordinarias y Extraordinarias del Confsejo
Nacional e intsrvenir an sus deliberacienes; b) Vigilar que las
agrupaciofes confederadas cumplan cof las obligaciofes que les -
imponen los proceptos de ésta constitu-idn y gnced plenamente de
los derochos gue la misma les otorgue; c) INtarvenir en los cof-
flictos intergremiales resclviendo en cada caso lo que proceda;
d) Conocer y analizar las actividades de los miembros que la in-
tegran, con el fin de orientarlos hacia la politica genheral de -
la Confederaciéh; e) Reglamentar la forma e que debeh recaudar-
se las cuotas y exigir el pagec puftual de éstas; P) Aprobar el -
presupuesto de egresos o ingresos ds la Confederacidén; g) Formu-
lar su reglamento interior al cual debe ajustarse su fuhcioha- -

{B2) CTM, Constitucidn, Comitd NacicPal do la CTM.
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miefto; h) Rendir cuenta completa y detallada de la administra-
cién del patrimenio de la Confederacidén por lo meNos cada seis
mases.

El Comité de la CTM se integra con los siguientss miem
bros: Fidel Veldzquez como Secretario GeNeral; el Diputado Blas
Chumacsro S&nNchez como Secrstario GeNaral Substituto; Emilioc M.
Gonz&lez Parra como Saecretario GeNeral Substituto; AlfoRsg G, --
Caldaron VUelardes como Secretario General Substituto; el Diputado
Salvador Esques Apobaca como Secretario de Trabajoj LeoRardo Ro-
driguez Alcsing como Secretario de Organizacidn; Alfonso $&nchez
Madariaga como Secretario de RelacioNaos; Senador Rigebertc Ochoa
Zaragoza como Secretario deo Accidn Polftica; Sehador Heliohdo -
Herndndez Loza como Secretario de Previsidn Sociel; Licenciado -
Netzahualcoyotl de la Yega como Secretario de Asuntos Econdmictos;
Gilberto Mundz Mosqueda como Secretaric de FomoNto y Desarrollo
del Sector Social; Arturo Romero Cutidrrez como .Secretaric de --
Educacién y Comunicacidn Social; Agapito Gonzalez Cavazos como -
Secretario de Agricultura; 3Juah José Osorio Palacios como Secre-
terio de Finanzas; Salvador Barragan Camacho como Secretaric ds
Abastos; RaJdl Caballero Escamilla como Secretarin de Estadf{stica
y Programacidn Sindical (83).

4) COMISIQN NACIONAL DE JUSTICIA.- Es el TribuMal au-
tdnomo integrado por unh Presidente, un Sacrgtario, un Vocal, coud
sus respectivos supleftes, electos por gl Comité Wociofal que ~-
tieNe por objeto cofocer y juzgar los casos da qusja quo sa pre-
seNtan on contra de las personas en lo individual, agrupacicnas
o dirigeNtes sindicales pertanecientaes a la Confederacidn, Esta
Comisidn sdlo estd sujete al CoPssjo y a los Cofgresos Naciona-
las (84).

Por lo que sa refiors al patrimonio de ésta Central, -
éste lo constituyen: a) Las cuotas ordinarias y extracrdinarias
do los trabajadores que la forman; b) La aportacidn de las agru=-
paciones confederadas; c) Las cuotas de sus miembros con cargos

(83) CTM Constitucién, Comit§ Nacional de la CIM 1986
(B4) JAVIER FREYRE RUBIO, op. cit. pag. 138
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de aeleccidn popular de cardcter administrativo; d) los donatives
de los funcionarios; s) El producto del alquiler de sus locales;
f) Las utilidades de la editorial de su propiedad y periddicos -
qua publica; g) los inmuehles gue poses y los que adquiera; -~
h) Los muebles de oficina, auditorio y demds dependencias; i) Ma
quinaria, equipo y los utiles de trabajo de sus talleres linoti=-
pogréficos y editorial.

A centinuacién sélo mencionaremos algufos de los sindi
catos que integrad la CINM, ya que mehcicharlos a todos Nos arro-
Ja una lista muy extonsa: Sindicatc de Trabajadores de la INdus
tria Azucarera y Similares deo la Repilblica Mpxicana; Sindicato -
Industrial de Trabajadores de Artes Gréficas de la Repdblica Me-
xicana; Sindicato Nacional de Autpotransportes; Sindicato ds Tra-
bajadores do la Industria de la CarNe de la Replblica Mexicana;
Sindicato de Trabajadorss de la Construccidn, excavacidn, simila
res y cofgxos; Sindicato de Trabajaderss ds Centros Deportivoes,
Plaza do Tores y Espectdculos; Sindicato de Trabajadores ds la -
Industria Cinomatogrédfica; Sindicato Naciohal de Alijadores.

Algunas do las Federaciones E£statales gue la compangh
son: Fedaracién del Estado de Aguascalientes; Federacidn de Tra
bajadores del "Territorio de Baja Califcrnia™; Federacién de Tra
bajadores del Estado de Baja California; Federacién de Trabajado
res del Estado de Campoeche; Fedsracién de Trabajadorss del Esta-
do dp Coahuila; Federacidn de Trabajadores dsl Estado de Colima;
Federacidn de Trabajadores del Estade de Chiapas; Federacidn de
Trabajadores del Estado de Chihuahua; y muchas més que suman un
total de 142 federaciones Loceles y Regionalas.

LIDERES.- Comgnzaremos hablando de los dos l{deres més
importantes con les que ha conNtado la CTM en su historia; por un
lado Vicente Lombardo Toledano qus fue et las primeros afios de -
la CTM su dirigente, y posteriormaente y hasta Nugstros dfas Fi-
del Veldzquaez. Si biaeP es clerto que en ésta central han parti-
cipado muchas personas, tambiéh es cierto que los mas destacados
han sido los dos qus anteriormente hemos mencioNado, por lo qus
les dedicamos mayar atencidn en &ste capftulo.

Do vicents Lombarde Toledano, ya hemas hecho mencién -
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eh gl inciso "F" correspondiaefte a la CAGM, dado que también --
fup dirigefte de la central gue Nos ccupa, por lo gus ya No afo-
taremos sus antecedentes y solo meNciofharemos que fué el Ffunda-
dor y primer dirigente de la CTM, y que durants los primeros -~
afos de vida de la organizacidn tenfa impresa la huella de la =~
perscnalidad de Lombardo Toledana.

En cuafto a Fidel Valézquez, este Nacid el 24 de abril
de 1900 en Atzcapotzaltohgo (villa Nicolas Romerc), Estado de --
México, su educacidn primaria la termind an 1914, iniciando sus
actividades eM 1923 en la industria lechera, ef la Hacienda del
Rosaric, donde formé el primer sindicato de ésta rama. Poste- -
riormente para 1924 fundd la orgaRizacién base "La UNidn de Tra-
bajadores de la Industria Lechera® incorporada a la Foderacién -
de Sindicatos Obreros del Distrito Faderal filial de la CR(M, sg
pardndose de ésta central sn 1924, m&s terde ed 1936 cuando se ~
constituye la CTM, forma parte del Comité Ejecutivo Nacional de
la misma, ocupando el cargo de Socretario de Organizacidén y Pro-
pagafda y Acuerdos, Despuds en 1947 que es expulsade ViceNte Lom
bardo Toledaho dw la ceftral Fidel Veldzquez toma las rigNdas de
1a organjzacidn, mantaNisfdo gl liderazgo hasta Puestros dias.
El mapstro Luis Araiza Neos sshsla que Fidel Veldzquez No ha sido
una f{gura astética, sifo que ha sido un hombre con inteligencia,
habilidad y profundo sentido politico (85). Por otra parte Ro-
sendo Salazar cdice que "comparado cod ctros que ha pasado por -
los oscePsrios del sindicalismo, Fidel Veldzquez compone la suma
de todas les virtudes del hombre sofiado, por la arganizacién del
trabajo o por lo mefos el qus mis se acerca a8 sse tipo ds hom- -
braes, desde el momeNto que sabs dispoNer, cohciliar, difgrenciar,
crear y cofgervar® (86).

En cuantc a estas dos ffguras del sindicalismo, es svi
deNte que ambos deNtro do su particular forma de ser fusron grapn
des pilares e" le estructure sindical de Nuastro pafs, muy espe-
-clalmantes en la CTH doNde ds alguna manera vierod vinculados sus
esfuerzos y as culmind su labor.

85) LUTS ARAIZA, op. cit. pSg. 248
586; ROSENDD SAL;\ZAR, La Casa del Cbrero Mundial, pég. 201
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4.~ PROGRAMA DE ACCIDN OE LA CTM. Dicho programa con-
tenfa los siguieNtes puntos:  a) Mantgnimiento de los régimanss
democréticos; b) Respecto a la voluntad de las mayorias; c¢) Pre-
dominio del interés culectivu; d) Derecho de Autodetarmifacidn -
de los pueblos y el de la clase trabajadora para decidir sin in-
fluencias sobrg sus propios destinNos; g) Creacién de una sola --
central sindical; F) Unid_ad internaciofal dg les trabajadorss; -
g) Libre ejercicio y respeto absoluto de lus derschos de la Aso-
ciacién sindical, de contratacién colsctiva y de huelga; h) Es-
tricta observancia al artfculo 123 ConstitucicNal y leyes regla-
mentarias, su aplicacidén y reformas; i) Cecftratacidn colectiva =
que establegzca jornada ds trabajo, selario equitativo, vacacio-
nga y pages justos; j) Pago de cuotas del Seguro Social por el -
patrdn; k) Ilgualdad de cporitunidad para mujsres y jovenes;  w—-—
1) APiliacidn sindical do los trabajadorss No organizados; m) La
conatitucidn de sindicatos naciohales; ©) Programa de capacita-
cién proPesinfal, coh iNtervencidn de las agrupacionss sindica-
lga; f) Corrects aplicecidn de la reforma agraria; o) Multiplica
cidn dy escuxlas g institucionss ds onsefianza superior; p) Lu-
cha por la cofsolidacidn esconémica del pafs; q) Oistribucién --
squitativa de la riqueza; r) Planeacién industrial y empleo da -
téchicas que fortalezcah el desarrollo scochiémico, procurande No
propiciar la desocupacidn de mano de obra.

En lo gua rospecte 8 su programa de accidn an el imbi~
to inturnaciofal se plaftsabs ol sigquiefte: a) Fraternidad y sg
lidaridad con todos les trabesjadores del mundc; b) Abolicién de
toda polftica que tignda a vulnerar el derecho de autodetermina-
cién de los pueblos y soberanias de las Naciofes; c) Independen-
cia econdmica y politica de los pafsos; d) Desaparicidn de tan-
dghcias discriminatorias y del imperialismo.

€N cuahto 8 su tdctica de lucha se referia a: a) Usc
sistemitico de los recursos que otorga la Constitucidn do los =
Estados Unidos Mexicanos y demds prsceptos legales reglamenta- —
rios; b) Accién polftica que permita sl movimiento obrero coadyu
var al sostgNimiento e impulso de los régimenes revolucicnarios;
c) Propiciar en las fuhciones pUblicas los cambios que permitan
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8l establecimiento dp una socisdad mds justa .y dindmica; d) La
accién sindicel en casc de ampfazas a los derschos fufidamenta-
les del trabajador o libsrtades pdplicas.

S.~ INFLUENCIA EN EL SECTOR SDCIAL. La CTM e sus «-
inicios mds que uha influehcia s el sactor sacial reflejd una -
marcada inclinecidn gn al sector polftico, si bien as cierte gue
mangjsha a 1lss orgafizacionps ohreres, tamhién as cierto gus to-
da su actividad tenia fonde politico, Al raspscto Virginia vi-
llegas Pos dice "fuse oM al gobierno de Lézaro Cardefas, cuafda
se logrdé la major organizacidn y unificacién de los obreros y -~
cempesinos, gquedando diche organizacién dividida en tres secto-
res qus fueron: al agracio (CNC), al obrero (CTM) y el pepular,
coNcluyendo dicha orgafizacidn gn 1938 cof las transformacionas
dol partido de la Revolucién Maxiceha (PRM)" (87). Para entof-
ces so afiliaron s &ste partido la CTM, 1s CAOM, las CGT, sl Sin-
diceatoc de mineros y el Sindicate ds slectricistas.

£n gl ssgundsc Congrsso Nacional de data cenftral el pud
to do mayor relevancla fud lo actuascidn polftica de la CTM, &l ~
CoNnspjo aprobd la participscidén de lucha polftica elsctoral pars
defonder 8l programa del crgenisma cetemista y para impcPerss a
la roaccidn y sl impaerialismc (88).

fueron los Diputedos obrores quienes porpusieron gue
en la Ley Federal dol Trabaje Nc 5s prohibiera lu participacidn
da los sindicatos eh la politica elestoral; ademds a la 074 sa -~
lg ba considgrade integranty del aparato gstatsl dosde gusg acep-
t5 colaborar ah la coPstitucién dagl Partide oficial (6%9).

£En su IV Congresc Nacienal, surgid ul Nupvo Comitd ==
Ejacutivo que durd un perfode do tres afics, dicho Comitd sprobé
dos objativaos politicos que gran; el propdsito de revisar méto-
das antiguos y sl daseo de lagrar ub mayor ehtefdimiento cof al
gobigrno, Cambiendo el lema de la CTM por "Emaficipacifn mexica~
na", hablandese de auspeNsifin de actividades ef lugar de huelgas

87) VIRGINIA LOPEZ VILLEGAS M., op, cit. pig. 14
88; ROSENDD SALAZAR, La Casa d,el pbrero Mundial, pég. 232
89) JORGE BASURTO, op. cit. pdg. 110
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y paros. ' Comghtando Luis Araiza "uNo de los aspactos mds inte-
resantea de la participacién de la CTM, enP la vida pol{tica de
México es el que consistid en llevar a los obreros directamente
@ la lucha econdémica y a la lucha polftica. El obrero princi- -
pidé as{ 8 sar un ciudadano auténtico de la economfa Nacional® --
(90).

Pero también hay aspectos Negativos en el desarrollo -
de los acontecimientos de $sta cefttral, que ha" mostrado una ima
gen obscura de la misma, a tal grado que en el IV Pleno del Cof-
greso Nacional, veintitras delegados abanfdeoNaron la Asamblea, en
tre ellos destacan los slectricistas y los ferrocarrileros, dado
que No estaban de acusrdo con la linga pol{tica que segufan sus
dirigentas.

Otrs situacidn quo desvirtud sl espiritu du ésta orga-
nizacién Pue el abuso de poder por parte de Lombardo Toledang, -
que en su afdn de crear ufa orgahizacién méds grande No media las
cofsgcuglcias de sus actes, de tal suerts gue se pretegfa la for
macién de sindicatos blancos, hochando mano de gansterismo (91),
para somster por la fucrza a miles de trabajadoras ed el lapso -
compreNdido de 1936 a 1941, agravahdese tal situacién a finales
dnl parfodo presidencial del Gensral Lfzaro CardeNas, pués ya --
ningdn gindicato defendfa los iNtereses de sus agremiados, tode
lo dejaban para qus fuera le Junta de Concziliacién y Arbitraje -
la que rssolviera, ademds de que los principales sindicatos se -
hallaban bajo un estricto conirol dsl gobierno y da los 1{deras
corruptas {92).

La inFluencia Nggativa de la CTM quadé determinada por
la desviacién ideoldgica de ésta ceftral que ponfa de mafifiesto
la sujacién cada vez mayor de su linea polftica y de sus dirigen
tes hacia sl gobierna.

Por lo que ss rofiere a sus relacionNes coh otras orga-
nizaciones, la CTM ag afilié en 1936 a la Federacidn Sindical In

90) LUIS ARAIZA, gp. cit. pég. 248
91; LUTS ARAIZA, op. oif. pdg. 225
(92) I. VIZGUNOVA,” op. cit. pdg. 136
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terfiscional; farmé parte de 1a Organizacién Regional de Sindica-
‘tos.libres, 'y mantuvé relaciones de solidaridad cof le Organiza-
cigh Internecivonal de los Estados Unidos de Nortssmérica (AFL- -
Clb) ‘Foderacidn Nacional des Trabajadores y Cofgresc de Organiza-
ciofes Industriales; y es la Gnica central obrers en Nuestro ~=
pafs’ques mantiang relaciongs internacioNales coh otros pafses -
del mufda.

6..- CONSECUENCIAS QUE GENERA. Inicialmentis generd sl
fortalecimiente del Partido (ficial, gracias al epoyc que le ~~
brindé desde sus iNicius, desde luego que &ste apoye fue recipro
to, dado que sl gobierNoc tambidn respaldaba a la CTM, siendo es-
to 1o qua la hizb Fuerte; y adp en nuestros dfas el partido ofi~
cisl del gobierfNo cuehta cof el apoyo incohdicicNal de la mehcig
Nada cghtral,

Por otra psrte la separaciéh de alguhos de sus mism- —~
tros para former parte de otras ceftrales a la larga propicis el
surgimiento del sindicalismo indepshdigNte como uha alterhativa
8% la lucha sindical que No Ngcesits de los Naxos polfticos Pi ~
se deja manipular por sl patrén y mghos adn limits el iNgreso de
miembros por rezofigs religicsas, de polftice o de psfsamishto.

El crocimiento do ésta central despierts oh los patro-
flgs la ingquiatud dp organizarce y formar uh fredte cominh coft gb~
jotiveos y planas bien definidos que les permitiera efifrgntar una
organizacién con la fuerza de 1a CTM, por lo que comienzan a sugL
gir las Cémarss Industrjales como respugsta da los patrofies, y ~
gue hoy N dia tembidn constituyed ub sector muy importante an =~
ol movimiento sindical.

También aporta como coNsecughcia pasitivs la cohcief~
cia de class daspertads of el trsbajsder, asi como la ambicidn -
de @sts por mejorar su situacidn lsboral y persofal,

H) CONGRESO OfL TRABAJIO

En Pugstros dias sl Congreso del Trabajo es la central
que meNtieny agrupedos en su sefto talto a sindicatos, como a Pe-
deraciongs y confsdaraciones.

1.~ DRIGEN, E1 Cohgraso dal Trabajo es el resultado
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de la Pusién entrs sl Blogue de la UNidad Dbrera (BUG) y la Cen-
tral Nacional de Trabajadores (CNT), realizada sl 16 de febrero
de 1966 gh la Asamblea Nacional Revolucionaria Mexicana (93). -
Al CoNgreso ss le ha conhsiderado como ufa obra del Estado, mds -
qus de‘los trabajadores, sxpohiendo & bste respecto la Universi-
dad Autdnoma deg Puebla "... la fundacién del Congreso del Traba-
jo se discutid y decidid & gspaldas de los trabajadores, se tra-
m6 arriba ghtre los cuadros superiores de la burocracia sindiﬁal
asociado 8l podsr del Estado" (94), Oominande y controlando, de
ésta forma, & la clase trabajadora; y en lo que se refisre al --
hecho de coNsiderarla una agociacién sindical, la Universidad dg
Pueble ssfiala que es la Forma organizacional mds desarrollada --
que ol Estado ha impugsto a la class trabajadors {95), aglutinap
do dicho orgaNismo a la grad mayorfa de los trabajadores, lo gus
permite referirse a las relaciones sindicato y £stado,

En su acte cohstitutiva, las organizacioNgs que firma-
roft Pueron las siguiaftes: Confederacidn de Trabejadores de Mé-
xico (CTM); Confederacién Revolucionaria ds Obreros y Campesinos
(CROC); Federacidn de Sindicetou de Trabajadores al Servicio del
Estado (FSTSE); Sindicatos de Trabajadores Ferrocarrileros de la
Raptblica Moxicana (STFRM); CoNfoderacidn Regiohal Obrera Mexi-
cana (CROM); Sindicato de Trabajadores Minsros, Meteldrgicos y
Similares deg la Replblica Mexicafa (STMMSRM); Sindicato Mexica~
No da Electricistas (SME); Sindicates de Trabajadorss Petroloros
de la Repldblica Mexizana (STPAM); SiNdizato de Telefofistas de -
1a Replblica Mexicana (STRM); Ascciacién Nacicnal de Actores --
(ANDA); Federacidn Dbrera Rguolucioharia (FOR); Federacidn dg --
Agrupaciocngs Obrsras (FAD); 5indicato de Trabajadores de la Pro-
duccidn Cinematogréfica de la Repdhlica Mexicaha (STPCAM); Fede-
racién Nacional del Ramo Textil (FNART); Federacién Teatrel (FT);
Sindicato Nacional de Trabajadoras de la Educacidn (SNTE); Aso-

IESSNE(-JNTIB-REE, Centro de Documentacidén, 12 ANiverserio del Coh-

rgsoc_del Trabajo. pdg. 1
5945 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA, Memurias del encushtro so-

bre Historia del MovimienRto Obrero. pag. 391
[95) UNTVERSIOAD AUTONOMA OE PUEBLA, op. cit. pdg. 391
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clacién Sindical de Pilotos {ASPA); Federacidn Revolucioharis de
pbreros Textiles {FROT); Asociacién Sindical ds SobregcargGs de -
. Aviacidn (ASSR); Federacién Nacianal de Cafseros {(FNC); Confadera
“ribn de Obreras y Campesifos del Fstado ds México {COCEM); Unign
. LinptipogrdPica de la Repdblica Mexicana (ULRM); Aliafza dg Tran
viarios de México (ATM); Asociacidn Nacional de Ingenisros del -
Yuelo (ANIY); CoNfaderacién Geferal de Trabajadores (CGT), (96).
Cof la formacifn dsl CoNgreso del Trabajo se pretendia
la estructura vnitaria y democrética del movimients sifdical.
2.~ FUNCIGNES, Las principales fuhciohes de éste orga
nismp han sidon: Mafitehter lo unfidad de los dirigenNtes sindica- -
legs; Articular y regular las demandas de los trabajadores e" cofl
Jjunto ante ol gobiernu; y politicemsfte como participants del -~
Partido Dficial epoyar 2l gabierfo an sus decisiofes en cuahio a
la polftica nacional e iRternacianal (97}, caftribuysndo a mante
nor el sistema polftico mexicano, Euqueric Gusrrsra complemeNta
lo anterior maniPestande qus la Puncidén del Congraso del Trabajo
gs cofgcer los problemas y doctriftas de orden getteral que afec~-
taf al proletariada mexiceMo, asi como las iniciativas y propo-
giciognegs plantteadus por las orgafizacichNgs qus ufl ol sg agrupad
(98).
3,~ ESTRUCTURR. £l Congreso del Trahajo tiefo su se-
de ont la Ciudad de México, y actuslments cuenta con 34 organiza-
ciengs, eftre laa que s5s sficusntran sifdicatos, federaciofgs y =
confederaciofas, SioNdo los sindicatos los siguietes: Sindica
to de Trabajadores Ferrpcarrileraos de la Repiblics Mexicafa  --
(5TFRM); Singdicato Necicial da Trahasjadoraes Minama., Meataldrgi-
cos y Similaraes da la Repiiblica Mexicaha (SNTMMAM); Sindicato -~
Mexicano deg Elsctricistas (SME); Sindicato Nacional de Trabaja-
dores Petrolarcs de la Repdblica Maxicana {SRTPRM); Sindicato de
Telefonistas de la Repiblica Mexicana (STRM); Sindicato Macional
de trabajadores de 18 Educacidn (SNTE); Sindicate Nacighal de --

5963 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA, op. cit. pdg. 282 y 283
97) FRANCISCO BRENA G., op. cit. pég. 338
(98) EUQUERIO GUERRERD, Relaciofas Laborales. pég. 185
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Trabajadores del Saeguro Social (SNTS5); Sindicato ds Infofavit -
(SIN-INFONAVIT); Sindicato de Trabajadorss de la Produccién Cing
metogréfica de la Repdblica Msoxicana (STPCAM); Sindiceto de Tra~
bajadores Técnicos y Mahualgs do Estudios y Laboratorios de la -~
Praduccidn Cinematogréfica, Similaras y CoRexos de 18 Repdblics
Mexicana {TEC, MANUALES); S5indiceto IAdustrial de Trabajadoras ~
del Remo ds Lana y Conexos {SIN LARA); Sindicate de Trabajadoraes
de Novedades Editares (STNE); Sindicato Macional de Rsdactoras ~
de Prensa y Trabajadorss de Actividades Similares y Conexos (RE-
DAC. PRENSA); Asoclacidén Sindicel de Pilotos Aviadores (ASPR); ~
Asociacién Nacional de Actores (ANDR); Asociascidn Sindical deg -~
Spbrecargos (AS5A); uUnién Linctipogréfica dpo 18 Repiblica Maxi~
cana {ULRM); Alianza de Trenviarios de Maxico (ATM).

En cuanto & las federociofes que lo formab sof: Fedoe
racidn dg Sindicetns do Trabsjadorss &l Servicio desl Estado -~
(FST5E); Federacién de Trahajadores del Distrito Federal (FTOF);
Fedaracidn de Agrupsciongs Obreras (FAD); Fodecracién Nacionsl de
Uniones Toatrales y Espectdculos Plblicos (FRUTEP); Federacidn -
Rovnlucionaria dg¢ Obrercs Textilas {FROT); Fedoracidn Facional -~
do Cafiaros (FNC); Federacién de Sindicatos de Trabejadores al ~-
Sprvicio de los Goblernos de los fstadas, Municiplios v Institu~
cioNgy descentralizadas de carfcler estatsl de la Repdblica Mexi
caha {FSTSGERM).

¥ por la gque suo refisre & las CoNfaderacioNgs éstas ~-
son: La Confaderacidn da Trabsjadores da fGxica (CTH); Confade~
racién Rgvolucioharia de Obreros y Campesinos (CROC); Confgdsra~
cidnh Regional Obreta Mexicans (CAOM); Confederacién Obrera Rgvo~
lucionaria (CUR); Confedoracién GeMeral do Trabajedores (CGT);
Confgdaracién Ravnlucianaria do Trabajsdorss (CRTY; Coffodera- -
cién de Dbreros y Campesinos del Estade de México (CDCEM).

Segdn éus bases coPstitutivas, su participscidn radica
ef la Asamblea Gghersl Nacional, eft gl Conspjo Nacionnsl, en 13 -
Comisién Ejecutiva y eN las Subcomisiones de Trabajo (99).

{99) CONAPROS, Centro de Documentitacidn, op, cit. pho. 14 y 15



ASAMBLEA GENERAL NACIGNAL. Queda constitufda por los
cepresentantes de las Cohfoderacionss NacioRales, las Federacio-
ngs Macionales, los Sindicatos Naciohales Autfhomos, Las Confeds
racicNgs y Federaciones Autéhomas y las Federaciones Regiofales
Estatales Auténomas. La Asamblea Geheral se reuns cada cuatro -
afios ordinariamente y extraordinariamente cuande lo acusrde 0 «-
cofvoque 8l Cofsejo Nazional, sus acuerdcs pueden ser tomados —-
por uhanimidad o por mayor{a de votos,

CONSE3D NACIOKAL. Este se cofstituys con Comités Eje-
cutivos dc todas las organizacionfss intsgrantss del Congreso, se
reude en forme regular mefsualmeNte y es el efNcargado de cohvo-
car para la celebracidn de Asambleas Extracrdinarias quo se de-
manden g atencidn a los problssas que teNga sl propio CoNsejo,
Su funcidn sg relaciona con todo lo que se refiere & votacliones
y decisiongs, adsmés dentro dp éste Cofspjo sg encusntran la Co-
misifn Ejecutiva; las Lcmisiofies Parmafeiies y las ComisioNas —-
Eventuales.

CiiyS1oN EJECUTIVA. Es sl drgafo ejesutor ds las deci
sjiongs del Conspjo Nacienal y se¢ iNtegra per el Prosidente del -
Congresc del Trabajo, quien la pracids, los Presidentes de las -
Ccmisionns PermaNciites, do gitra los cuadles se desigha & ub vice
presidonta y lus demds fufcinNeries que estoblezca® 2l reglamen-
to integrior ds la Comisidh, el zual debe de ssr aprobade por el
Consgjo Nacienal,

Por su parte las Comisiones iftegranips del! CoRsejo --
Nacishal tieneh por objetc stefder las rescluciofes dg las Asam-
bleas del Conssejo, del planteamiente y solucién de los problemas
gque promueve ol movimiento obrero Nacional, y dstas Cemisiones,
como ya sg menciend, sonf permanghtes y oveNtualaes,

Por lo que sa refiesre a las Comisiones Permanentas, --
cuehtan con doce de ellas que son: 1) de Organizacidén; 2) Traba
jo y Legislacién; 3) Educacidn pbrera, Social y Profesional; -
4) Rsuntos EcoNdmicos y Sociales; 5) Seguridad Social y Fompfto
Cooperativo; 6) Asuftos Politicos; 7) Relaciones Sociales, Sina
dicales e Internacicnales; 8) Administracién y Finanzas; 9) Fems
Nil; 10) Juvenil; 11) Prafsa y Propagafda y 12) FomeNto Deporti-
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vo., Ademés se pueden Nombrer ComjsioNes para FiNegs espaci{ficos
que No ested comprendjdas eh las anterjores y éstas tendrén el -
carfcter de sventuales. Cads Conisidn elebora su propjo regla-
mento, el que es aprobado por le Comisidn Ejecutiva, ademds ce-
da comisidn tieNe un representante {100).

4,- ADMINISTRACION, La adminjstracién del CoNfgreso -=
recae e" su Comiaién Ejacutiva, qQue es el organjismo representatj
vo da carécter permanente da dicho ehte; &ste se encarge del des
pacho y debido cumplimjiento de los acuerdos emaPados de la Asam=-
blea Nacjonal, intsgréndose para su fufcjofamjento por los Secrg
terios GeNureles de las orgenjzacjohas que integran el Congreso
y con cjihco represententes dea cadas uNe de¢ sllas. ODs eNtre sus -
Secretarjos GenNorales se desighns el Presjdente dsl Cofgreso dsl
Trabsjo, el que dura ef su maNdeto seis mesgs, y tiefe 18 repro-
sehtacibn del mismo, asimismo, o8 8l que debo coMvocar y presi-
dir las Assmbless dol Consejo Nacional y de la Comisgén ejecuti-
ve y debe de vigilar que tanto sl Consegjo Nacionsl como las Comj
sicfas cumplaP los acusrdos que se toman eh las Asambless ording
riea y pxtraordinarjas; y ademfs debe de cumplir todas agquellas
funciones que determine el Consejo Nacjonal {101).

A lo largo de su historia el Cofgreso del Trabajo ha -
contado con treinta y Nugve presidefies, algufos ds los cuales -
han sfdo reelectos en diversas ocasjoNgs, haste le reslizacidn -
del presente capftulc el Presjdente ds) Congresc dol Trabajo es
sl Licenciado Jorge S&nchez, qujen comenzé su perfodo prasiden-
cial en el Congreso sl 20 de juljo de 1988 Yy pertefece 8l S5iNdi-
cato Mexicsno de Electricistas (102), Muy curjosemante el Con-
graso del Trabajo ha aido presidido por Fijdel Veldzquez e? los -
$ltimos custro perfodos anturiores @ sleccioNes presjdenciales,
lo cual parece ser que le da gran fusrza polftics al Partido 0fi
cial.

1) SINDICATOS INDEPENOIENTES
1.~ SURGIMIENTO, Consideremos que el surgimjento de -

E‘lﬁﬂg ESTATUTOS dgl Cohgrgso dgl Trabajo. pdg. 9

101) ESTATUTOS dgl Congreso dgl Trabajo. pég. 17
{102) CONAPRGS, CeNtro de Documantacign, op. cit. pég. 2D a 22
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_los. sindicatos independieftes vishe a ser 18 consgcuencia ldégica
de un proceso histérico en el cual la asvolucifn del sindicalismo
se vo afectada por diferentas aspectos.

El sindicato en sus injcios era puro, cresdo para rei-
vindicar, proteger y tutelar los derechos més elemeNtales del --
trabajador ante el patrdn, Nace y pretende crecer defendishdo -~
fstos ideales, sin embargo, durante su desarrollo las difprentas
corrientes ideolbgicas qus intervenfan gn su formacién, la des-
medida ambicifn de poder de algunos lfderes qus a Pin da coNse-
guirlo tenian nexos cof gl gobierno, comprometienNdo al sindicato
mismo con la polftica y an otros casos la sumisién de los 1{de-
rgs ante el patrén, vician y degeheran gl espf{ritu del sindica.
to, trayendo como resultadc ocbvio la busquede de una cpcién que
pusiere P£in a &sta situacidn,

La inquistud de crear uf frefte que diera Nuevas alter
Nativas &l trubajador ya influfa en sl &nimo de los obreros y --
dg elgunos lfderes inclusive, y sus primeras manifestacionss las
ghcontramos en la formacidh de la Confaderacién Gegneral de Tra-
bajadoras (CGT), formada por los grupos disideftes de la CROM, -
y algunas aucursales de la Casa del Obrero Mundial qus quedaban,
ademfs de algunos otros grupos.

La CGT, acepto el anarquismo y rechezaba cualquier li-
ga con la polftica, surgiendo como uf organismo de resistencia -
gn cohNtra de la CROM, con le que determina su independencia, ~-
Posteriormente, 8N 1934 alqunas orgafizaciches cbreras culminan
su crganizacidn independisfite coh la formacidén del Sindicato Mi-
negro Nacional, mfs tarde lus sindicatos minsros, ferroccarrileros
y de peitréleos se alian para promover aumentos salariales y maen-
tefor una independencia sindical, Sin embargo M 1946, durante
gl sexeNino de Miguel Alemdn, sl gobierNo luchd para anular la
independefcia sifdicasl con la iNtromisidn de Aste en la vida ~-
sindical, adem&s de los iNtoreses de los dirigentes sindicales
y la imposicidn de l{deras Nacionalaes por parte del gobierno en
los sindicatos ferrocarrileros y petrolaeros, mightras que gt -w
cofitra da los miNeros se Negd la validez a la peticién y se les
impuso a un lider incondicioNsl gobernista, de Rombre Jesis Ca-
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rrasco (103).. Pera 1949 se constituyé la Unién General de Obre-
inS'y‘Campeslnns {UGOC), como otro inteNto de organizacidn altasr
nativa de la CTM (104)

Sin embargo ef las dos dltimas décadas los entecadsh-
tes dal movimienNto obreroc indepsndigfte sa pueden efcontrar, se—
gin Javier Aguilar Garcf{a, en Pactores como la crisis acondmica;
el doscenso reel de los NPivelaa de cofsumo y de vida; la prassn-
cia sindical de factorps obreros formadeos sn Nuavas ramas iNdus-
trisles, la experiencia tradicioral de los obreros combativos co
mo log ferrocarrilercs, electricistas, miferos, patrolerocs, telg
fonistas; igualmenta sl aspecto polftico representads por las ne
cesidades del Estado (105).

Lo cierto ss qua a partir deg entofces sg desphcadegha -
sl llemado movimiento de insurgefcia sindical cuyo principsl ob-
Jjetivo es logrer la indepePdencia do los sindicatos.

2.~ FINALIDAD DE SY CREACION., La finalidad de crear =
unha organizacifn indepandignts obgdsce a la Necesidad de enfren-
tar una "polftice de cless bien determinada y aplicada por sl —-
Estado® {106) y osto s6lo podfa lograrse con ls iNdependeRcia -
qus adquirieran los organfismos sindicales, desligandose de 18 --
pnliti:a; otrs Ngegsidad sra la de reorgafizar al movimiento o
obrero, rscuperar su capacidad de iniciativa y Regcclacién, res-
catafdo su indepefdefcia del gobisrno, de los patrones y de los
partidos politicos, pera dar paso & la democracia sh su seNg, =-
para constituir una fuaerzae propia.

Las dos Finalidades perseguidas por &ste movimiento --
hah sido mejorar las cofdicicRas do trabajo y salarios de log —-
trabajadores; y la lucha por impoNer la democracia sindical e -
indapendizarse del sistema sindical oficial (107).

(103) FEOLRICO BESSERER, at. al., £l Sindicalismo Mifarc gn Ma-
xico 1900-1932. pég. 52

104) FEDERICO BESSERER, et. al., op. cit., péag. 45

105 JA\IIER AGUILAR GARCTA, La Polifica Sindical en México, -~
pég. 4 .

(106) 1974 El Movimiento Obraerc Sifdical, Introduccidn, Documen

tos y Grificas. pég. 20
(107; JAVIER AGUILAR GARCIA, op. cit, pég. 41




Actualmeﬂte el muvimieNto obrero y sindical se mani- -
figsta an dus f‘ormas. por un lado la de los trabajadores ya or-
‘gaﬂ.\.zados et sindicatos de empresa, profesicnalass e industria- -
legs, federaciones y ceNtralss gqus pughan por rescatar a sus orga
nizacioNes de resistefcia y poRerles a2 su servicic y as{ poder -
luchar por sus ihtereses mds apremiantss (Bindicalismo Tradicio-
nal); la otra manifestaciléﬂ la shcontramos en el sector de los =
trabajadores que por diversas razones histéricas y sociales carg
cien o afn carecen de organizacionas de resistefcia y como resul
tado obvio, pugnan por la contratacién colectiva, la orgahiza- -
cidén sindical y el ejercicio de la huelga y gl paro como armes -
laborales (8indicalismo Independishta).

Con la independencia dal sindicato se pretende "... -~
sNfrentar a la burocracia sindical tradicicnal®™ (108), emplean-
do métodos democriticos.

3.~ ESTRUCTURA Y ADMINISTRACION. Por lo que se refie~
re a éste puPto podemos decir que el siNdicato independients ss
astructura de la misma mahera que los demds, dadc que cueita caon
su -Asamblea Gaheral para la toma de decisiohes y coR un Cofssjo
Directivo que 83 vl que so eNcarga do la administracidn, ademds
de todos los Srganos auxiliares ques los astatutos las marcan gn
cada caso aspec{fico. No ahondarsmos mucho on éste punto ya que
8" los siquientes capftulos heremos un andlisis exaustivo de la
gstructura y administracién de los sindicatns en genaral.

8in enbargo, cuando los sindicateos independisnhtes se
agrupan gn uh Frente Comlin, No adquieren el Pombro de Federa- =
cidn o Confederacidn, sifNo que utilizan otras deNomifRacioNes co-
mo "FRERTE" o "UNIDAD", como cjemplo podemos mefcioNar sl Frsfe
te Autdntico del trabejo que promovid Numercsos combates por la
democracia e indgpanfdencia sindicales. £l movimiento sifdical
Ferrocarrilero (MSF) que logrd atraer un Nimero considerable de
sindicates a la lucha por la causa indepenNdiente} otra agrupa- =
cidn que ss constituyd e 1976 fuel el Frentes Nacional de Accién
Popular (FNAP) con el objeto de fortalecer las acciofes obrsras

{i08Y "MESTGR DE BUEN LDZAMD, Sindicatos, Democracia y Crisis -~
pag. 49
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} populsres de cardcter iNdependisnte {10%), otrs crgafizacifn -
es ls UCT UPidad Bbrers Independijente constitufda en 1972, mar-
cahdo eftre sus objetivos més importaftes: La independefcia de -
las organjzeciohss obreras cof relecién a los capitalistss fiacig
Nales, sxtrsNjgros y el Estedo; Libertad sbsoluta pars orgefizar
se g" sinNdicatos y ssucjaciofus profesjonalas sin fNjinhgune jNter-
vencién pPecional; Gerantizar el derecho ds todo obrero a adhsrig
3p o separarse de cualquier organfzacifd sindical; AfMulacidn da
las medides reptesivas, ef particular de 1a cléusula de exclu~ -
8ifn; Pleho darecho de huslga} Ahulacién del registro burocrdti-
co de las directivas sindicales; Democrecie sinhdjcal respecto de
las dscissones meyorjterias; Oarecho de elimifar diresciofNes co-
rruptas; No fntervencidn de los sindicatos ed la ectividad pol{-
tica; los dirjgeNtes obreros qus scepten puestos pdblices, debed
de abehdohar les dirsctives sindicales. AlguNus de sus sindjca-
tos fuhdadorss sof Diespl Necjonal, Across y Hulera Euzkadi ==
{110). ’

Una do los asesores més representetivos de este tipo -
de sindicatos ey el Licehcjado Juan Ortega Arehss, sohre todo en
lo que se rePiers al ramo eutomovil{stico.

4.~ CONSECUENCIAS QUE GENERA, Con el sindicalismo jhe
depefdientite sa goftors uh movimiehto ccofocido come jNsurgenfcia -
obrera, al que sn» lec daPine comoe "Lo= mds diversos vy por lo requ
ler asponténgcs movimis™ios do todo Lipo de siPdizetos gue Se =~

plantearon depurac:iln, demooretizecién o :Ndepe
astructurss ofjcialps al 0o repressfter fAstas lge intereses de ~
las bases coftgnjdas ed lag demandas™ {111},

EY sugs y madursz yue ha sdquiridc fsta tendencis se
vah reflejados en los leogros obtehidos ademds ds las pretefcio-
fNgs por las que luchs, procura que sus orgaRjzaciofigs sgan (M.
dependisntes no sble del gobjerfs, 8iNo del patrén y da los par~
tidos polfticos; debe existir sin limitacjofes permitiendo la -
g%‘#é} SAVIER AGUIAR CARCIA, SooEit. éds. 8 y 56

111) MARIA XELHUANTZ} LGPEZ, 75 Afios dg 3iNdical ismp Mexjcans

pdg. 649



- 89 -

libertad dg credo, de peNsamiento, de sxpresién y de libre sfj~

ljacifn politica de csda trabajedor; debe de ser ufa orgafiza- ~
cifn que cimiehte sSus bases e la demccracia y en particular sn

todos sus compofigntaes s la determiPacidh de su orjsntacién; los
mecanismos de toma de decisiofes tisNe? que coljugar adecuadamel
te lo més amplia represeNtscjén de las trsbajadorss con la igual
dad polftica do las erganjzaciones entre sf, Efcusdrados af &s~
te movimiento se hah creado grah cantjded de sindicatos coft teh-
dencias Ndependientes, qus maPejsn jdaolégias similargs shtre -
s{; un elemplo palpabla ss el sindicato dg las costureras deftomy
figdo "Sindjcato Nacional ds Trsbajadoras de la ndustria ds 13 ~
Costurs, CanPeccidn, Yestide, Similares y CoRexes "19 de Septiem
brg" de muy reciente creacift, 20 de cctubre de 1985, que en tan
poco tiempo hs lograde tefer una gran fuerza; es un ajndicato ng
ciohal y se cofisidara que o futurn serd muy sighificative en gl

marco del movimjento obrero.

Gtra congecuenNcis obvia que se da gs ) cambio que se
gefara ob los saquemes m&ariedds pars las sindicatos ced la bus-
quede de Nuovas alterfaobives y astrateniss pers manteNyr a gstas
orgahjzacjiones aloejadas de)l dominio Yel gobjernc, de 1{deres co-
rruptos, de la polftics y de oires factores que alaofilad severa-
meNte codtre las realss finus del sjndicato.

Pgre No chstonte X3 accejoNps del goblurho shcaminadas
6N su conjunto a fredar el crecimients de orgafjvaciches iNdepen
dieNtes, &stas mantiench uns bueone relacit entre sf, fortales =
ciendc dy pza mafuza ev crecimistto, sgrupindose pera Formar URG
dades © freftss gue les permitan adgquirir ls frcrze Nacesaris pg
re mafitaherss ef la lucha y alcafzar ub lugar respetabls en el «
movimiehto obrero.

1) SINDICATDS OE PATRONES

1.~ FOARMACION, Nusstre Carta Maghs raglementd e {hg-
tituciofalizd las agrupaciofps de los grupos socisles oP sy ar—
tfculo 123 fraccidn XV1, en el cual sefala:

# Xyi. Tanty los obreros como los emprgsarios Lendrdn
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deraecho para coaligarse, et defshsas de sus raspectivos

interasss, formando sifdicatos, asoriscionss profesio-

nalas, sts. (112). .

Por su parte la Lay federal del Trabajo de 1931, dio cardcter --
oficial & 1a formacidn tamto de sindicatos obreros, como de pa-
trones, considerafidose & éste Gltimo como la respusste 2 la far-
macidn de ascciaciofNos dg trabajadores {113), asimismo al rgcong
cimiento de &ste derecho se sfcusftra regulado eft sus artfculos
356, 357, 361 y 364 que sstablecen:

" ART, 356. Sindicato es la asociacidn dg trabajado-

res o patrones, cabstitufda para el sstudic, majora~ -

migNto y daefehaas de sus respactivos iNtersses”.

* ART. 357. Las trabsjadorss y los patrangs tighen -«

derecho de constituir sindicatos ,..%

"ART., 361. Llos sindicetos de patrofes pupedsh salf! ==

1 Formados por patrofips dg uNp o varias rames ds acti-

vidades; y

11 Nacionalus, los Purmados por patrofas, de ufa o va-

rias remas do actividadus dp distintas gntidades Fods-

rativas",

" ART. 364, Los sindicatus deherfn cefakituivge con -

veints trabajedurss 50 sorwicio active o tres pairaongs

pot 1o meftast (114},

De lo aNPtorior se despriafde qun los patrofns puadan -
formar sindicatos psra la Jefensa dg ses fAtgresns, cod sl dnico
requisito de que sesR mds do tres wiembros.

Nuapatra Loy Ro trats muchs dol tewa qus Nos ocuga, por
lo gque se haP cofisidsrado da eplicacién supleloria los artfculos
367 & 370 y 374 a 368G a los sindicatos patrofales (115) y fuera
dae ello Nas podemos remitir 21 capftulo de los asaciaciofgs ci-

{112) Conatitucién Politica de los Estados Ynidps.MexicaNgs -~
pég. 175, 84ave. E£dicidh 1968,

(213) _E,R&ESTO KADTOSCHIN, Ifnstituciofes del Ourache del Trabajo
pag. 178

21143 FRANCISCO BRENA GARDURD, op. cit. pdg. 339, 341 y 342
115) EUSEBIO RAMOS, Darecho Sindical Mexigano, Las Institucio-
feg aue gefiotar rig., 54
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wiles gue regula el Cédigo Civil., EN cuafto a la formacién de -
federacioNes y coffederacioNes No pueds aplicarss por analogia,
dado que an Méxito existeM asociaciofgs patronales de Naturalsza
civil para su defense jurifdica, como sjemplo ds lo antgrior estd
18 Cémara de Comercio s INdustria para las cuales todo comercian
te @ industrial deben pertefecer a una Cémara (116)

2.- FINALIDAD DE Sy CREACION. La finalidad de los sin
dicatos patrcnales es defensiva, ya yue su objetive os el mejora
miento y defensa ds sus ifteresas y derschos patrimoniales, st~
tre lo= que deatacan; la propiedad. Por lo qus se refiers @ sus
intersses éstos sc’ cpusctos a los que los trabajadores persie -
guel, © prosperal ectos, o prosperal aquellos, par lo qus Euse-
bio Ramos sefiala aque ol cbioto de la 2sociacién profesicnal de -~
los patrones es detenor el avance del mejoremiento da los interg
sgs comufps de los trabajedores (117), por lo que ss cofsidera -
al sindicato como instrumento de lucha.

3,~ ESTRUCTURA Y ADMINISTRACION., Los Sihdicatos patrp
rales ef Nuestro pafs, y sobre todo &N el Distrito Federal, como
antes individuales o indgrondisntes No han cebrade gran fuerza,
ante lo zual hen optadc por agruparse en ConRfederaciches como la
Eonfuderacién de Clumoraa FecioMales du Domercio {CONCANACOD); la
Confuderacidn de Cdmaras Indistriales (COHCAMIN), La Cémara Ne-
cional de Industris de la Transfermacifn (CANACINTRA), todas -~
elias son ingtituciones pdblicas, au*4nomas, cof personalidad ju
rfdica, de duracidn Indeturmifuds y cof sade oh la Ciudad de Mée
xico, dichas agrupacicnes sujetan sy accidn a la Lay de Cémaras
du Comercio y de las Industrias, ot dontdo se sefiala quo la auto-
ridad chcargada de ellas lo es la Sacratar{z de Industria y Co-
mercio, la cual aprueba sus estatutos y cofvoca a las Asamblaas,
azimisme, os la que faculta a qus se proceds a 13 disolucién de
las mismas.

No obstantp gn el siguiente tema sélo proporcionare-
mos alguha informacidn bfsica ds los sindicatos patronalaes para

(116) MARCO ANTONID ALCAZAR, Las AqrupacioRes Patronhales. p. 28
(117) £USCBIOD RAMOS, Derecho Sifdical Mexicalo, pag. 53
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1o cual Nos basaremos en 1a Ley Fedesral del Trabajo y eh la Coh-
federacién Patronal de la Repiblica Mexic