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INTRODUCCTION

México se encuentra en una situacibn problemitica, pues los -
impuestos deben de adaptarse al desarrollo econfmico del pais y a
las necesidades del Estado para cubrir los gastos pfblicos.

Los impuestos son una de las principales fuentes naturales de
ingresos con que cuentan la mayoria de los paises, para hacer fren
te al gasto pfblico.

- En nuestro pais, los individuos deben de contribuir con sus -
impuestos a los que est8n sujetos cada uno de ellos, tal y como lo
sefiala la Constitucifn Polftica de los Estados Unidos Mexicanos en
su artfculo 31, Fraccifn IV y en el articulo 73, Fraccibn VII, .en
el primero se mencionan las obligaciones.que tienen como ciudada--
nos mexicanos y en el segundo se menciona quién tiene la facultad
para imponer contribuciones. '

La recaudacifn tributaria que se pretende para el afio de 1989,
alcanza los $§ 61,154,364 millones de pesos, en caso de que las ci-
fras no fueran alcanzadas, el gobierno hari uso de mayor deuda ex-
" .terna o interna para cubrir el mencionado gasto.

El Licenciado en Contadurfa tiene la obligacifn de que a 1las
-personas que preste sus servicios, cumplan con las obligaciones -
fiscales en el plazo que sefialan las leyes fiscales, asf como uti-
lizar las formas fiscales que apruebe la Secretartia de Hacienda y
Crédito PGblico.

Otros de los aspectos a considerar en el desarrollo de la pro
fesiln, ya sea en el sector pGblico, privado o docencia, es que el
Licenciado en Contadurfa debe acatar el C8digo de Ftica Profesio--
nal; este c6digo es aplicable a todo profesionista y el cuhplimieg i
to de &1, conducirf al Licenciado en Contadurfa a su adecuada pro-
yeccifn, a su realizacifin personal y a la obtencifn del &xito den-
tro de la ptbfeucn, en beneficio de la sociedad a la que perténe- )
ce y del suyo propio. ’



Adem&s debe de acatar los pronunciamientos en materia fiscal,
(Normas personales, Normas de ejecucibn del trabajo y Normas de -
opinién o de informe), as{ como las responsabilidades: Eticas (men
cionadas en el C8digo de Etica Profesional) y las Legales (fisca--
" les, penales y civiles}.

Durante los filtimos afios, las disposiciones legales en mate--
ria fiscal han sufrido una serie de cambios trascendentales, razén
por la cual el Licenciado en Contadurfa debe poseer una prepara---
cibn vasta, porque adem&s de los conocimientos generales de la pro
fesifn, debe profundizar sus estudios en este campo, a través de -
la especializacifn, ya que se requiere de conocimientos s6lidos vy
actualizados en esta materia, para hacer frente al gran nlmero de
reglamentos, leyes, circulares, oficios, etc., que actualmente se
publican con mayor frecuencia en relacién con afios anteriores.

Asimismo, el Licenciado en Contadurfa debe aprovechar las ven’
tajas que ofrecen las leyes fiscales en cuanto a la interpretacibn
de é&stas,

El Licenciado en Contadurfa debe emplear gran parte de su -~
tiempo al estudio de las disposiciones fiscales, porque su inter--
vencifn en el campo es muy importante, ya que los servicios que -
presta a sus clientes son muy diversos, no solamente interviene en
la preparacibn de declaracioﬁes de impuestos, determinacifn correc
ta de éstos y su presentacifn, sino también debe informarlos y ==
orientarlos oportunamente, representarlos ante las autoridades fis
cales (en caso de requerimientos, juicios fiscales, etc.), desarro
llar adecuadamente las planeaciones fiscales, tomando en cuenta to
das las herramientas de trabajo necesarias para llevarla a cabo, -
actuar cuando sea necesario como perito ante las autoridades fisca
les y un servicio que es también muy importante, el de presentar -
un dictamen de los Estados Financieros de una empresa, como resul-
tado del examen que se le practicé.

EL SUSTENTANTE



CAPITULO PRIMERO: LOS IMPUESTOS, LAS EMPRESAS Y LOS INDIVIDUOS

1.1 E) Estado y los impuestos

En M8xico, la finica fuente formal del Derecho Fiscal es la -
Ley, como se desprende del contenido del articulo 31, fraccibn 1V,
de la Constitucifn Politica, que a la letra dice:

Art. 31.- Son obligaciones de los mexicanos:

IV.= Contribuir para los gastos pGblicos, as! de la Federa~=--
ci6n como del Estado y Municipio en que residan, de la manera pro-
porgtonll Y squitativa que dispongan las leyes.

Refuerza esta opinién la circunstancia de que el articulo 73,
fraccifn VII de la propia Constitucifn, sefala:

Art. 73.- El Congraso tiene facultad:

Vil.- Para imponer las contribuciones necesarias a cubrir el
presupuesto.

O sea, que si el primero de los dispositivos legales menciona
dos’ estatuye que las contribuciones deben estar establecidas en -
ley, correlativamente el segundo dispositivo juridico otorga la fa
cultad de establecer tales contribuciones al &érgano en quien depo-
sita la ConstituciSn la tarea de realizar la actividad legisiativa.

Principales aspectos de la ley fiscal:

l.= La ley impositiva debe contener dos tipos de preceptos:. =

- unos de carfcter declarativo, que. son los que se refieren a los -
- alementos esenciales del tributo, y otros de caricter ejecutivo, -
que Bon los Que impelen al contribuyente a actuar en determinado -

sentido. El criterio que ha sostenido el Tribunal Fiscal de la Fe

deracifn es el siguiente: la ley debe contener dos Srdenes de pre-

ceptos; unos'que son simplemente declarativos de los derechos del

~ Fisco, en los que se determinan los elementos constitucionales de
la aobligacifn, sefialando objeto, sujeto pasivo y circunstancias en



que se manifiesta el hecho jurfdico al cual la ley condiciona el -
nacimiento del vinculo tributario. Los otros preceptos de la ley
gon de car8cter ejecutivo, impulsan la voluntad de los causantes -
‘que obren en determinado sentido; si se resisten, reciben perjui--
clo. : ’

2.- Conforme a la estructura polftica de México, podenos dis-
tinguir las siguientes 8reas de vigencia de las leyes fiscales: en
primer lugar tenemos las leyes fedﬁraleax en lequﬁdo tenemos las -
. leyes estatales, finalmente las leyes municipales, expedidas por -
las legislaturas de los Estados.

Se puede decir que nuestra legislacifn adopta principios defi
nitivamente territoriales, toda vez que sefiala como causantes de -
los tributos mexicanos a los nacionales y extranjeros residentes -
en el pals, as! como los extranjeros residentes en el exﬁ:anjero -
que obtengan ingresos provenientes de fuente de riqueza situada en -
territorio nacional.

Tratindose de extranjeros, la territorialidad para la aplica-
cién de las leyes tributarias atiende a su domicilio o residencia,
si se encuentran en el pafs, y si se encuentran fuera de 81, a la
fuente de riqueza, pues en términos generales, se considera que -
existe fuente de riqueza en México cuando el acto por el cual nace
la obligacifn fiscal se realiza en el pafs o bien en el mismo sur~
te efectos jurfdicos.

3.~ Dentro de la vigencia, se debe distinguir entre la vigen-
cia constitucional de la ley fiscal y la vigencia ordinaria de 1la
misma. La vigencia constitucional se refiere al perfodo previsto
por la Constitucidn para que la ley fiscal se encuentre en vigor;
_en cambio, la vigencia ordinaria se refiere al momento previsto pa
ra gue entren en V1gor las diversas leyes tributarias.

En México, la vigencia constitucional de la ley impositiva es
anual, por asf desprenderse del texto constitucional. En efecto,
en los términos de los articulos 73, fraccibén VII y 74, fraccibn -



1V de la Constitucisn Federal, anualmente, durante su perfodo de =
sesiones, el Congreso de la Unifn debe examinar, discutir y apro--
bar el Presupuesto de Egresos de la Federacibn, imponiendo las con
tribuciones necesarias para cubrirlo, por lo tanto, la vigencia -
constitucional de las leyes fiscales es anual, pues la imposicibn
de las contribuciones es Gnicamente en la medida necesaria para cu
brir el presupuesto de egresos de un afio, y satisfecho ese presu--
puesto, carece de fundamento y justificacifn constitucional la im-
poilcidn de tributos, al menos hasta en tanto no se discuta y aprue
be otro presupuesto de egresos para un nuevo afio.

En estas condiciones, cada afio el Poder lLegislativo deberia -
decretar los impuestos necesarios para cubrir el presupuesto de -

- gastos para el afio fiscal siguiente y aprobar todas y cada una de

las leyes qus rigen los tributos.

§i en la Ley de Ingresos se omite sefialar algln tributo, auto
nlttqnaente, al concluir el afio fiscal, la ley correspondiente per
derfa totalmente su vigencia y si se deseara restablecer el tribus
to, serfa indispensable aprobar nuevamente la ley correspondiente,

1.2 Clasificacibn de los ingresos

Existen diversas clasificaciones de los ingresos, aqul se to-
mard la clasificacifn que hace el C8digo Fiscal de la Federacifn.

1.2.1 Ingresos ordinarios

Dentro de estos ingresos se encuentran los siguientes:

1.2.1.1 Impuestos

“"gon las contribuciones establecidas en ley que deben pagar =~
las personas ffsicas y morales que se encuentren en la situacibn -
jurfdica o de hecho prevista por la misma”. Ejem.: el IVA, ISR, -
1EPS. ' '



1.2.1.2 Aportaciones de seguridad social

. *Son las contribuciones establecidas en ley a cargo de perso--
nas que son sustitufdas por el Estado en cumplimiento de obligacio
nes fijadas por la ley en materia de seguridad social o a las per-
sonas que gse beneficien en forma especial por servicios de seguri-
dad social proporcionados por el mismo Estado®. Ejem.: Cuoctas al
IMSS.

1,2.1.3 contribuciones de mejoras

'SOh las establecidas en ley a cargo de las personas fisicas y
morales que se beneficien de manera directa por obras pfiblicas®.

1.2.1.4 Derechos

"Son las contribuciones establecidas en ley por el uso o apro-
vechamiento de los bienes del dominio pGblico de la Nacién, asf co
~mo por recibir servicios que presta el Estado en sus funciones de
derecho pblico, excepto cuando se presten por organismos descen--
tralizados. También son derechos las contribuciones a cargo de -~
los organismos piblicos descentralizados por prestar servicios ex=
clusivos del Cstado”.

1.2.2 ‘Ingresos extraordinarios

Son ingresos ext:uordinariol los siguientes:

1.2.2.1 Aprovechamientos

N "SQp los ingresos que percibe el Estado por funciones de dere-
“cho. plblico distintos de las contribuciones, de los ingresos deri-

" vados de financiamiento'y de los que cbtengan los organismos des--

~centralizados y las empresas de participacifn estatal”.

1,2.2,2  Productos

-"Son las'contrapreataciones por los servicios que preste el Es
tado en sus funciones de derecho privado, asf como por el uso, == -



aprovechamiento 0 enajenacién de bienes del dominio privado.

son también ingresos los recargos, las sanciones, los gastos
de ejecucidn y la indemnizacifn a que se refiere el antepenfltimo
pirrafo del CSdigo Fiscal de la Federacién®.

1.3 Clasificacidn de los impuestos

Existen diversas clasificaciones sobre los impuestos; a conti
nuacifn se mencionarin las mis importantes y generalmente citadas
y utilizadas.

-1.3.1 Directos e indirectos

Se ha gostenido que son impuestos directos, aguelios que no -
pueden ser trasladados o repercutidos y son impuestos indirectos,
los que s! pueden ser trasladados; sin embargo, se ha demostrado -
que los impuestos directos tambiln pueden ser trasladados, por -~
ejemplo, el Impuesto Sobre la Renta, puede ser trasladado como po~-
demos ver cuando empleados agrupados en Sindicatos poderosos, obli
gan al patrén a pagar el impuesto que causan por su remuneracibn,
o bien cuando profesionistas, artistas o deportistas, cobran sus -
ganancias "libres de impuestos®, lo cual significa que la persona
que los contrata absorbe el pago del tributo a cargo del contribu- .
yente.

1.3.2 Reales y personales

Los impuestos reales son los que se establecen atendiendo, eg :
clusivamente, a los bienes o cosas que gravan, es decir, se desen=
tienden de las personas; en cambio, los impuestos personales son -
los que se establecen en atencifén a las personas, es decir, en --
atenci6n a los contribuyentes o a quienes pfeve. ser$n los pagado-
res del gravamen, sin importar los bienes o las cosas que posean O ‘
de d6nde derive el ingreso gravado.

.

1.3.3 Especificos y Ad valorem

El impuesto especffico es aquel que se establece en funcibn ~



dé una unidad de peso, medida o calidad del bien gravado. El im-
puesto ad valorem es el que se establece en atencifn al valor del
bien gravado.

1.3.4 Generales y especiales

El impuesto general es el que grava diversas actiyidade. u -
operaciones; en cambio, el impuesto especial es el que grava una -
actividad determinada en forma aislada.

1.3.5 Con fines fiscales y con fines extrafiscales

Los 1mpueitol con fines fiscales son aquellos que se estable-
cen para recaudar los ingresos necesarios para satisfacer el presu
puesto de egresos. Los impuestos con fines extrafiscales son aqug
1los que se establecen sin el &nimo de recaudarlos ni de obtener -
de ellos ingresos para satisfacer el presupuesto, sino con una fi-
nalidad diferente, en ocasiones de carfcter social, econfmico, etc,

1.3.6 Alcabalatorios

Son aquellos que gravan la libre circulacibn de mercancias de
una entidad a otra. Las principales formas de impuestos alcabala-
torios son las siguientes: Impuestos de extraccibn, que gravan la
salida de un producto de una entidad, con destino a otra o al ex--
tranjero. = Impuestos de introduccifn, que gravan la entrada de mer
cancias a una entidad proveniente del extranjero., Impuestos dife-
renciales, son los que gravan la entrada o salida de productos con
cuotas digtintas a las establecidas respecto a los productos loca-
les similares o los que permanecen en el interior para el consumo.

1.4 Principios de los impuestos

En el libro V de su obra La Rigqueza de las Naciones, Adam -~

Smith formul8 cuatro principios fundamentales de los impuestos que,

por su acierto, continfian coment&ndose, y no obstante que datan de
. hace dos siglos. Estos principios son los siguientes:



k‘ 1.4.1 'El principio de justicia

Cthllte en que los habitantes de una nacibn deben contribulr
al sostenimiento del gobierno en una proporcifén lo m&s cercana po-
‘sible a sus capacidades econfmicas,

Este principio ha sido desarrollado por la doctrina a través
de otros dos principios, el de generalidad y el de uniformidad. -~
Que el impuesto sea general, signhifica que comprenda a todas las -
personas cuya situaciln coincide con la hip8tesis que la ley seina-
la como hecho generador del cr8dito fiscal, es decir, que cualquier
persona pueda adecuarse a la hip6tesis normativa; como excepcifn -
s6lc deberin eliminarse aquellas personas. que carezcan de capaci=--
dad contributiva.

Que el impuesto sea uniforme, significa que todas las perso--
nas sean iguales frente al tributo.

1.4.2 El principio de certidumbre

Consiste en que todo impuesto debe poseer fijeza en sus ele--
mentos esenciales, para evitar actos arbitrarios por parte de la -
autoridad. Los elementos esenciales son: objeto, sujeto, exencio~ .
nes, tarifa, 8poca de pago, infracciones y sanciones.

1.4.3 El principio de comodidad

Consiste en que todo impuesto debe recaudarse en la &poca y -
en la forma en las que es mis probable que convenga su pago al con
tribuyents. Es decir, deben escogerse aquellas fechas o perfodos
que en atencifn a la naturaleza del gravamen, sean mis propiciu y

: _vonnjoul para que el causante realice el pago.

1.4.4 E1 principio de economfa

'conlilt_e en que el rendimlento del iwmpuesto debe ser lo mayor
posible y para ello, su recaudacifn no debe ser onerosa, © sea, -
que la diferencia entre la suma que se recaude y la que realmente
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entre en las arcas de la nacibn tiene que ser la menor posible.

1.5 Elementos de los impuestos

La existencia de un impuesto origina que surja una relacibn -
tributaria en la cual varios son los elementos que intervienen. A
continuacifn se analizar8n cada uno de ellos.

1.5.1 Sujeto

Este es de dos clases, o mejor dicho, en toda relacibn tribu-
taria intervienen dos sujetos: un sujeto activo y un sujeto pasivo.

1.5.1,1 Sujeto activo

La calidad de sujeto activo recae sobre la Federacifn, las En
tidades Iocales (Estados y Distrito Federal) y los Municipios. Se
gln se desprende del articulo 31 fraccibn IV de la Constitucifn Fe
deral.

Dichos sujetos estdn facultados para establecer y exigir o -
simplemente para recaudar los tributos. La Federacifn y las Enti-
'dades locales tienen facultad para establecer y exigir los impues-
tos necesarios para cubrir sus presupuestos, pero no asi los Muni=-
cipios que s8lo recaudan impuestos, ya que éstos son fijados por =
las Legislaturas de los Estados, segfin se establece en la fraccibn
I1 del articulo 115 Constitucional.

Con base en lo anterior, se puede decir que la Federacibn y -
las Entidades locales tienen soberanfa tributaria plena y losluunl
cipios, la tienen subordinada.

1.5.1.2 Sujeto pasivo

;ntiéndaue por sujeto pasivo de'un'cr!dito-fisCal;kla péflona-
fisica o moral, mexicana o extranjera de acuerdo con las leyes, es
t4 obligada al pago de una prestacién determinada al fisco federal. '

- Esta calidad de sujeto puede recaer en:
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a) Una persona ffsica.
b) Una persona moral, como es el casc de una sociedad mercantil.

c) Los establecimientos p@blicos y en general organismos descen-
tralizados del Estado, pero con personalidad juridica propia.
Ejemplo: Petr8leos Mexicanos, I.M.S.S,

d) ° La Federacifn, Estados y Municipios cuando actGan como suje--
tos de derscho privado.

e) Las agrupaciones que sin tener personalidad jurfdica propia -
sean diferentes de la de sus miembros.

f) Las naciones extranjeras, cuando en ellas se grave el Estado .
Mexicano.

1.5.2 El objeto del impuesto

Se entiende por tal situacién jurfdica o de hechor prevista en
la ley como hecho generador del cr&dito fiscal.

Debe tenerse presente que para que la obligacién nazca, es ne
cesario que el causante se cologue dentro del supuesto jurifdico, -
Es decir, la obligacifn fiscal no nace por el hecho de estar tipi-
ficado el objeto del impuesto en la ley, sino hasta que el particu
lar realiza el acto o hecho que encaja en el objeto del impuesto y
cuando 1o realiza surge la obligacibn fiscal.

1.5.3 Unidad del impuesto

Es la cantidad delimitada en peso, nGmero, medida, etc. sobre
la que la ley fija la cantidad que debe pagarse por concepto de im
puesto ¥y que lotvitl para hacer el céleulo correspondiente en cada
caso concreto. Ejemplo: un peso de sueldo. )

1.5.4 - Cuota del impuesto

Es la cantidad de dinero o en especie que se percibe por uni-
dad fiscal.
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. Existen varios tipos de cuotas de impuesto y son:

a)  Cuota de contingencia,- Para fijarla se determina, en pri
mer lugar, la cantidad gque pretende obtenerse como rendimiento del
impuesto, después se distribuye entre los sujetos, teniendo en --
cuenta la base imponible y, por Gltimo, se calcula la cuota que co
rresponde a cada unidad fiscal. Este tipo de cuota se observa en
-las contribuciones de mejoras.

b) Cuota fija.- Existe cuando la ley sefiala 1a cantidad exac
ta que debe pagarse por unidad fiscal.

) c) Cuota proporctonal.; Existe cuando se seiiala un tanto por -
clento, cualquiera que sea el importe de la base. Ejemplo: I.V.A.

d) Cuota progresiva.- Existe cuando el tanto por ciento au--
menta a medida que aumenta el importe de la base gravable. . Ejem.:
I.58.R.

e) Cuota regresiva.- Existe cuando el tanto por ciento de la
cuota disminuye a medida que aumenta el importe de la base.

1.5.5 Bbase del impuesto

Es el conjunto de unidades fiscales sobre las que se determi-
na el impuesto a cargo del sujeto pasivo,

1.5.6 Tarifa del impuesto

Est& representada por el conjunto de unidades fiscales y cuo~
- tas correspondientes para un determinado objeto tributario. Asl =
por ‘ejemplo, las tarifas de la ley del Impuesto Sobre la Renta a -
_las que deben ajustarse las empresas y las personas fisicas para -
el pago de dicho gravamen segln el objeto que realicen.

1.6 "Efectos de los impuestos

‘Al establecerse un impuesto, debe tomarse muy en cuenta poi -
el legislador los efectos que traerf su aplicacibn, tales como si
el sujeto pasivo serf realmente el pagador, cu#l serf la reaccibn
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en el campo econfmico donde va a operar, en la economia nacional,
si se dar8 origen a la emigracifn de la fuente afectada, si se da-
r8 origen a la evasifén.

A continuacifn, se analizar&n los principales efectos de los
impuestos.

1.6.1 La repercusibn

Es un fenSmeno que se desarrolla en tres etapas, que son: la
Percusibn, la Traslacifn y la Incidencia.

La percusifn es la caida del impuesto sobre el sujeto pasivo,
es decir, sobre la persona que tiene la obligacifn legal de pagar-
lo.

La traslacién es ‘el hecho de pasar la carga del impuesto a -
otra u otras personas.

] La incidencia es la caida del impuesto sobre la persona que -
realwente lo paga, es decir, que ve afectada su economia por el im
pacto del impuesto.

- . Ejemplo: Conforme a la Ley del Impuesto Especial sobre Produc
cién y Servicios, la persona que realice la primera enajomcibn de
aguas envasadas tiene la obligacifn de pagar este impuesto, pues -
es el sujeto pasivo y por 1o tanto el que sufre la Percusifn del -
gravamen. Sin embargo, el productor no soporta en su economfa el
tributo ya que lo Traslada expresamente al comprador al expedir la
factura correspondiente. El consumidor que ha comprado la bebida
para utilizarla ya no podrd trasladar el impuesto y ser8 entonces
el que sufra la Incidencia porque a &1 le afecta en definitiva.

1.6.2 1La difusibn .
Este fenbmeno se presenta de la siguiente manera:

La persona incidida por un impuesto, esto es el pagador, su--
fre una q!untnucibn en su ingreso y por consiguiente en su capaci-
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dad de compra, exactamente por la cantidad que ha pagado por con--
cepto de impuesto. Esa persona limitar& sus consumos y dejari de
“adquirir determinados artfculos o comprar& menos, con lo que provo
car8 una disminucibn de los ingresos de sus proveedores, los que a
su vez ver&n reducido su poder adquisitivo y asi sucesivamente el
pago del impuesto afectar§, 'por este procedimiento, a una serie de
personas disminuyendo sus ingresos y su capacidad de compra, pu---
diendo as{ volver el impuesto a afectar al sujeto pasivo.

1.6.3 La absorcifn

Mediante este fenfmeno el sujeto del impuesto no lo traslada,
sino que lo paga, pero procura aumentar su produccibn o disminuir
su capital y trabajo-empleados o bien consigue un progreso técnico.

1.6.4 La evasifén

Consiste en eludir el pago del impuesto, es decir, que nadie
lo cubra.

Se dice que puede haber dos formas de evalmnz‘ la legal y la
ilegal. - -

a) ta evasifn legal consiste en eludir el pago del impuesto
por procedimientos legales. Por ejemplo: el trabajador que no es-
tS dispuesto a pagar el impuesto a su cargo sobre lo que percibe -
de salario y deja de prestar sus servicios.

b) La evasién ilegal que es la Gnica evasién de la que se -
"pueda hablar, se presenta cuando para eludir el pago de un impues-
‘to se recurre a maniobras tales como la simulacifn de actos, con--
tratos, omisi6n en el registro contable de datos, en la expedicifén
de facturas, etc. :

En nuestra legislacién fiscal federal, la evasifn se conside-
ra como delito, con el nombre de Defraudacifn Fiscal Y se estable-
ce en el artficulo 108 del C.F.F. que a la letra dice:
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Artfculo 108.- "Comete el delito de defraudacién fiscal quien
con uso de engafios © aprovechamiento de errores, omita total o par
cialmente el pago de alguna contribucién u obtenga un beneficio in
debido con perjuicio del fiaco federal”.

La conducta de un contribuyente asf configurada es viclatoria
de la ley y trae consigo las consecuentes sanciones.

En relacifn con las causas que originan la evasibn, podemos -~
sefialar las siguientes:

a) Irregularidades y deficiencias en cuanto al control de. =
los contribuyentes.
- b) Aﬁm&nto de las tasas de los impuestos.

c) La existencia de mfiltiples obligaciones que 108 sujetos =
de los impuestos deben cumplir.

d) PFalta o deficiencia en la publicidad de las obligaciones
fiscales para que &stas se satisfagan en forma oportuna y veraz.. .

e) Desconocimiento de las leyes y demis disposiciones lega--
lea por el grueso de los contribuyentes que a pesar de no ser cau-
8a para dejar de cumplir con la ley, sf debe el Fisco preocuparse
y actuar en forma permanente para combatir tal desconocimiento.

La evasifn debe ser combatida pox las siguientes razones:

a) Cunliitnya una violacién a la ley.

b} Fomenta la competencia desleal & despierta en los contri-
buyentes cumplidos al &nimo para la evasifn.

¢} . No pusde quedar a criterio del particular, determinar si
debe o no pagar un impuesto.

d) Se obstaculiza la tarea del Estadc de sufragar los gastos
plblicos, al dejarle de enterar los elementos econbmicos que nece-
sita para tal efecto. :
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1.7 Impuestos y contribuciones federales

burante los Gltimos afios, MBxico ha sufrido una serie de pro-
blemas muy fuertes, tales como: el desempleo, la inflacisn, las de
valuaciones, la deuda externa (principalmente estas 3 Gltimas), ra
z6n por la cual no alcanza a cubrir los gastos pfiblicos de la na--
cién.

En los Gltimos 7 afios, la Ley de Ingresos de la Federacibén ha
sufrido una serie de incrementos en los ingresos provenientes de -
los diferentes conceptos y en las cantidades estimadas, como se ve
en las l&minas adjuntas.

Analizando el porcentaje que representa para cada uno de los
conceptos del total de ingresos estimados para cada afio, se tienen
los siguientes resultados:

CONCEPTO / ARD 83 84 B85 86 87 88 89

IMPUBBEOS «ouvevesnanresnnnsnneenenses 29 24 26 25 21 24 25
Aportaciones de seguridad social ..... 4 4 4 3 3 3 3
Contribuciones de mejoras ......eoeees 0 0 0 .0 0 0 0
DErechos «.ecievecsacscssnnsveasesrasse 13 15 15 18 9 10 6
Contribuciones no comprendidas ....... 0 O 0 o o 0 o0
ACCEBOL108 ¢rrerrrercsnccnrcsrassesses 0 0 0 0 1 0 O
Productos sscvsvcicccrsnsnssoncsnsvasna 1] 1 o 0 0 0 0
Aprovechamientos ..cecccsaseracscsoses 0 0 [+ IS § 0 1 2
Ingresos derivados de financiamiento . 21 23 23 22 40 39 44
26 23 20

OtIO8 INQGIEBOB c.c.eevcvsevasssenssess 33 35 32 31

Como podemos observar, los impuestos, los derechos, los ingre
sos derivados de financiamiento y los otros ingresos, son la fuen-
te principal de recaudacién.



1.7.1 LEY DE INGRESOS DE LA FEDERACION PARA LOS EJERCICIOS FISCALES DE LOS AROS
(MILLONES DE PESOS)

CONCEPTO 1983 % 1984 % 1985 % 1986 % 1987 % 1988 % 1989 %
2'012,804 29 2'819,204 24 4'701,148 26 8'140,990 25 18'139,000 21 49°466,331 24 61'154,364 25
1.~ 580,907 1'125,000 1'812,948 2'852,122 6'862,500 18'404,397 24'451,466
2.- 1'498,340
3.- 813,456 787,000 1'392,475 2'336,469 5095, 400 14'964,696 16'298:785
4.-
345,183 634,330 1'065,204 2'071,834 4'245,050 12°798,753 11'830,674
5.~ Inp sobre por a
cifn al trabajo personal prestado Lajo la -
direccifn y dependencia & W patrén ...... 17,720 29,700 41,250 66,000 167,750 448,224 601,167
6.~ de uebles ... - -0~ -0 200 100 600 1,885
7.~ Inplesto wbze tenencia o uso de vehiculos. 12,555 30,000 33,050 59,814 94,550 196,098 359,375
8.~ Impuesto sobre automfviles NUEVOS e.e...... 11,083 14,000 33,800 59,814 87,992 324,162 322,991
9.- scbre Vi decla
rados de interés pGblico por ley, en los -
que - de
bienes de dominio pGblico de la Nacién .... -0~ -0~ -0 -o- -0~ -0 -o-
10.- Impuesto sobre adquisicibn de azGcar, cacao
Y Otros Dienes ceeevevercccvecssccocvncnens -0 -o= -0- -0 -0 15 160
11.- al 231,900 199,174 325,696 694,737 1'585,658 2'329,386 5'789,581
110,500 189,174 323,036 692,937 1'496,750 2'314,659 5'765,008
121,400 10,000 2,660 1,800 88,908 14,727 24,573
II. APORTACIONES [E SEGURIDAD SOCIAL: 262,310 4 398,711 4 684,044 4 1'106,018 3 2'389,363 3 6°588,076 3 6'428,230 3
1.- y bonos do a trabajado—
res por patrones para el Fondo Nacional de .
la Vivienda para los Trabajadores ......... - ~o= -o= -0~ -0~ -0~ -0
2.-ODtaspazae].SegumSucialacaxgo pa-
241,634 367,284 581,444 1'106,018 2'152,363 6'588,076 6'428,230
569“1'1 y Sex .
vicios Sociales de los Trabajadores del Es~
tado a cargo de los citados trabajadores .. 20,676 31,427 66,600 - ~o- -0 -o-
4.~ Cwtas para el Instituto de Seguridad So~— N
cial para las Fuerzas Armadas Mexicanas a —
cargo de 105 MAlitares ceeeecvecvoncsocnons -0 -0 -0~ -o- -0 - -0~
III. CONTRIBUCIONES [E MEJORAS: 0 0 0 5,000 © 102 o 100 o 14 0

1.- Contribuciones de mejoras por cbras pGbli--
cas de infraestructura hidrfulica ......... 5,000 102 100 14



CONCEPTO

IV. . DERECHGS
1.-Pormbn'newid.mqmpme1ma&:
ﬁldﬂutmnpﬁalm..........
2.-porla de
del Estado a cargo de organismos desocentra
lizados

3.- Por el w0 O
PODLEIOO veceevarensancicanesacnces
4.- Derecho extraordinario por extraccifn de -
hidrocarburcs

V. CONTRIBUCIONES NO OOMPRENDIDAS EN LAS
CAUSADAS

FISCALES ANTERIORES PEN-—

DIENTES [E LIQUIDACION O [E PAGD: ...

VI. ACCESORIOBS: veccecsccocvaccanccnssnns

VII. PRODUCTOS? cacescconcncccconcssnancen

1.- Por los ici a -
funcianes de zhmed‘nptbnm tresrecncanes
2.~ del uso, O enaje
nacitn de bienes kl dmdniopdvah cosas
A.- Bxplotacioh de tierras y aguas ..

B.- ocales

cia POblICA seceererecnonannns

1983
959,661

36,995

922,666

5
10,500
35,191

-~

35,191
35

%
13

0
0

0

1984

% 1985

1'784,344 15 2'795,600

55,000

1'729,344

100
28,000

86,700

-0~

-0~
-0
150

1,700
-
-

61,000

11,500

-
-o=
-o-

98,000

2°311,600
386,000

[ 952
0 50,700

1 60,000

-~

-o~
-o-
225

2,500
-
-o=

20,000
18,000

-
-
-o-

% 1986
15 5'653,234

246,109

3'994,350
1'412,775

[ 214
o 81,232
0 44,861
7,593
37,268

-o-

812

3,272
3,251
21

17,751
13,100

-0~
~o-
~o~

%
18

1987
7'896,890

521,202

5'514,397
1'861,291

815
440,000
76,250
3,875
72,375
52

244

8,764
6,685
2,079

15,317

46,730

43
43,468

3,219

%1988

9 20'641,919

1'238,183

14'015,784
5'387,952

0 850
1 644,322

0 244,122
11,137
232,985

68

2,500

i9,490
16,920
2,570

47,359

155,785

9,900
136,738
9,099

% 1989
10 14'755,741

934,234

459,940
9'257,143
4'104,424

-o-

o 3,600
4] 670,743
0 414,479

38,600

375,879
100

1,450

57,475
53,950
3,525

95,500

181,090

10,200
152,952
17,858

%
6

0
0
0

18



CONCEPTO

d) Otros .....
F.~ OLIO8 «cocveee

Co= OLYOB ceavssonsssssvecascanccsans
- Provenientes de cbras pblicas de infraes—-
umm

éhqucwtb\deleyesloalesmmhe-
rencias y legados expedidas de acuerdo con
la Federacifin

delaqalieadmhleyesloalsmbzem-
rdo con la Federa

Federal por servicios pfblicos locales pzes
mhsporhmdexani&\...................
9.- @ de los do Y-
y de para al
1lado, electuﬁmmn eanimsyl!neaste
legraficas, telefSnicas y para otras cbras -
plblicas

10.- 5\&dtasémacargodeanmedmm
de en—-
:mémmamm

Participaciones a
dmthmmdemmmdhyde
de eléc-

11.-

EXiCA ceienrcnitieiceiotretniinctecnconcaan

1,145

155

% 1984

12,350

[] 40,000
2,488

3,268
1, 474

1780

243

43

13 1985

] 84,600

20

50

%

1986

2,333

175,261

2,687
00

23,703
1,351

22,000

11,000

22
50

85

13 1987

-0~

1 396,500

2,111
3,867
8,322
1, 302

6, 948

10

-o-

10

60

70

% 1988

48
7,783

0 880,440
16,599

20

18

-o=

40

800

270

% 1989

80
40,264

1 4'788,552
21,500

25

+ 50

60

1,000

520

19



CONCEPTO

12.- Participaciones sefialadas por l1a Ley Fede-
nl\h:n..guysatteul sesseseresseasense
de fundos y

13.-

CIONES MHUNEYAS +vvverereressoncnssncasnecs
de de obras pl-

B.- De las
C.= al
Tia® cecveoasenconncan
D.- Otros
16.- Hospitales Militares R S S
17.- por la 6n de -—

cbras del dminiopﬁ:uco sefialadas por la
Ley Federal de Derechos de AUtOr .........

mieles
y colas, realizadas por AzGcar, S.A. de -

del Fisco .
21, Noanpmﬂlchlmlusmmmmmu
del de

pr

en otros e

1,225

=
=3
8

LR LI B

¢

%

1984

1,570
153

46
98

W

68

54

00

KB B

¢

%

1985

2,850
290

60
175

12
43

250

%

1986

2,820
287

48
215

16

360"

162

44
22,926

37

1987

2,675
177

28
130

w Ry

40

-0~
42,174

5

1988

-0~

-o-

5,000
400

20
359

-o-

19,600
1,602
298

o=
17,700

250

25

%

1989

125
6,250
883

50
750

20
63

20

-o-

-0
4'093,600
2,010
500

-o-
4'091,090

375

10

%

20



CONCEPTO
22.- OLYOS secececaccncncccsssecneconsncan

IX. INGRESCS DERIVADOS DE FINANCIA—
MIENTO:
1.- Bmisiones de valores:
A.- Intemnas.
B.- Externas.
2.~ Otros f ]
A.- Para el Gobierno .
B.~ Para descentralizados
{:lpms de participacifn esta-
C.~ Ot.!:ﬁ.

X. OTROS INGRESCS: ...

~ De organismos descentralizados .
2. De enpresas de pama:.pa/:iﬁn eﬁtatal
~ Financiamiento de organismos descen—
tralizados y enpresas de participa—
cifn estatal

21

' 1983 z 1984 % 1985 % 1986 % 1987 % 1988 z 1989 z
20,360 16,683 23,532 108,998 335,108 774,374 549,927

1'486,052 21 2'705,200 23 4'183,300 23 7'168,800 22 34'479,300 40 B1'416,700 39 109'932,500 44

2'366,590 33 3'884,202 33 - 5'875,656 32 - 9'839,216 31 22'630,597 26 48'996,240 23 48°'358,666 20
1'304,132 3'118,753 3'699,102 6°223,451 13°180,437 33'354,226 327350,150
277,458 578,499 1'418,754 2'396,065 4'620,676 131201,314 6'838,416
785,000 187,000 757,800 1'219,700 4'829,484 2'440,700 9'170,100
7'168,797 11°746,461 18'390,000 32'214,826 86'211,817 208°879,100 246°506,889
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CAPITULO SEGUNDO: LAS OBLIGACIONES FISCALES DE PERSONAS MORALES ¥
PERSONAS FISICAS

2.1 Obligaciones

De conformidad con el artfculo 31 del Cédigo Fiscal de la Fe-
deracifn vigenta, las personas fisicas, asi como las personas mora
les que conforme a las disposiciones fiscales tengan la obligacibn
de presentar solicitudes en materia de registro federal de contri-
buyentes, declaraciones o avisos ante las autoridades fiscales, -
as{ como de expedir constancias ¢ documentos, lo harfn en las for-
mas que aprusbe la Secretarfa de Hacienda y Crédito Plblico, de---
‘biendo proporcionar el nimero de ejemplares, los datos e informes,
y adjuntar los documentos, que dichas foyman requieran.

En el caso en que las formas para la presentacifn de las de~--
claraciones o avisos y expedicién de constancias, no hubieran sido
_aprobadas por la Secretarfa de Hacienda y Crédito PGblico, los =-
obligados a presentarlas las formularfn en escrito por cuadruplica
.d0 en el cual contenga su nombre, domicilio y clave de registro fe
deral de contribuyentes, as{ comc el ejercicio y los datos relati-
vos a la obligacin que se pretenda cumplir, Si la obligacién que
se pretenda cumplir es con pago, se deber$ geiialar ademis, el mon-
to.

Cuando el contribuyente obligado no efectle pago alguno (pre-
~ sente declaraciones en cero) o sin pago, sigue teniendo la obliga-
. c16n de presentar declaraciones aunque Sea en esta forma.

En conferencia del dfa 17 de Enero de 1989, el despacho de -
Contadores PGblicos “"Efrafn Lechuga y Asociados, 5.C." dio a cono-
cer mediante su boletin informativo una relacién de "Plazos para -
el cumplimiento de las principales obligaciones fiscales®, que a ~.
continuacién se mencionan:



2.1 Obiigaciones

S$OC. P.F.
MERC. coNn
AE.
2.1.1 IMPUESTO SOBRE LA RENTA
Pagoi provisionales I-1
Ajustes a los pagos provisionales I-2
Bienes que dejan de ser fitiles 1-3 I-3
Registro espec{fico de las
;nveruones I-4 I-4
Declaracifn anual 1-5
Avigo de pagos por préstamos en M.E. I-6 I-6
Mediana capacidad administrativa -7
k 50 prinéipales clien;en y proveedores I-8 I-8
Pagos provisionales
Entero de retencifn del 10%
Entero de retencifn del 10% 7 1-11
Declaracifn anual 108 1-12

Declaracifn anual de remanente
distribuible

pDeclaracifn anual cuando no se
determina remanente distribuible

Constancia de remanente distribuible

Retencibn de impuesto por salarios I1-16

$0C. o
ASOC.
civ.

I-4

1-12

1-13

I-14

‘1-16 "

23



hatenciln de ﬁmuo por salarios
ueoncgon de impuesto por salarios
‘suldoi ds no obligados a retener
Sueldos prowntohtu del extranjero
Constancia ds remuneraciones
ﬁcilructan Anﬁl de salarios

qubl provisionales por honorarios
Plg_o'; provisionsles por arrendamiento

Pago provisional por honorarios o
rentas

Pago_provisional por honorarios o
rentas

‘Declaxaci®n anusl 108 honorarios o
rentas

cbhluncn de ingresos por
arrendamiento . -

Pagos provisionales actividades
. eMpresariales

. Ajustes a 1os pagos provisionales

" pago de dividendos

" Retenciones por pago de dividendos

’_Bnterd de retencifn por dividendos

soC.
nERC.

1-21

1-22

I-26
1-27

I-28

1-31
1-32

1-33

r.F.
coN
. ALK,

I-18

L 1=-21

1-22

1-20

I-29

1-30

$0C. o
ASOC.
cIv.

1-17

I-21

1-22

1-25

1-27

1-28

24
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socC.
MERC.
Llevar la cuenta de utilidad fiscal
neta . I-34
Declaracifn anual del impuesto
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I-40
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2.1.2 REGLAMENTO DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

i DisminuciSn de pagos provisionales II-1
Aviso para destruccién de mercancfas '11-2
Resultado fiscal consolidado 1I-3

" Exenci6n por venta de casa
habitacién

2.1.3 CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION
Plazo general de pago T III-1
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Devolucicnes de saldos a favor II1-3
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2.1.4 REGLAMENTO DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

Presentacifén de avisos 1v-21

Cambio de fecha de cierre dc

sjercicio IV-2
Avisos qus deben presentar los

contribuyentes Iv-3
!nucripciQn en el RPC 1v-4
Avivlo de cambio de nombre Iv=-5

Aviso de cambio de domicilio fiscal 1IV-6

Aviso de aumento o disminucifn de

_ obligaciones fiscales 1v-17
Avilo de lup;notén Iv-8
Aviso de reanudacifn ) Iv-9
Aviso de liquidacisn o sucesifn 1V-10 .

' Aviso de clnc.lacidn - Iv=11
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2.1.5 1IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Pagos provisionales IVA

Pagos provisionales IVA

Declaracién anual IVA

Devolucifn o compensacién de saldos
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Revisifn de contrato colectivo

. Modificacién de salario variable
Pago de cuotas

Pﬁqos provisionales

Continuaci6n voluntaria en el IMSS

2.1.7 INFONAVIT

Aportaciones mensuales por Socieda-
des Mercantiles

Aportaciones por personas fisicas
Relacifn anual de aportaciones
Declaracién anual INFONAVIT
Registro empresarial

Jubilacibn, incapacidad
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2.1.9 " INPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS

Pagos provisionales del IEPS . IX-1

Pagos provistonalel del IEPS IX-2
Obligados a retener y enterar IEPS - IX=3 IX=3
Daclaracibn anual IEPS IX-4 IX-4

2.1.10 IMPUESTO SOBRE ADQUISICION DE INMUEBLES

Impuesto Adquisicibn de inmuebles X~1 X-1 X-1 X-1

2.1.11 [ENAJENACION DE ACCIONES -

Retencién por enajenacién de acciones XI-1 XI1-1 XI-1

Aviso para presentar dictamen fiscal XI-2
Aviso por adquisicién de acciones XI-3 XI-3 X1-3
_Aviso por enajenacién de acciones XI-4  XI-4 XI-4
Dictamen por enajenacifn de acciones XI-5

2.1.12 LEY DE HACIENDA DEL D.D.F.

Enteroc del 2% sobre néminas - XII-1 ~XII-1 XII-1  XII-1

2.1,13- LEY DEL IMPUESTO AL ACTIVQ DE LAS EMPRESAS
Pagoskprovisionaleu XII1I-1 XIII-1 XIXI-1 XIII-1
Qisminuuiones de pagos provisionales XIII-2 XIII-2 XIII-2 ¥III-2

peclaracién anual XITL-3 XITI-3 XITI-3
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PLAZOS Y FORMAS

2.2.1 IMPUESTO SOBRE LA RENTA

PAGOS PROVISIONALES DE SOCIEDADES MERCANTILES

A mis tardar el dfa 17 del mes inmediato posterior a aquél al
quc' corresponda el pago. Formas: DECLARACION NORMAL HFP-1 - ¥
COMPLEMENTARIA HPP-1A

AJUSTES A LOS PAGOS PROVISIONALES DE SOCIEDADES MERCANTILES

PRIMER AJUSTE:

* 31.= De inicio del ejercicio hasta el Gltimo dfa de la primera

mitad del mismo.

2.~ El perfodo para el cflculo es el primer mes de la segunda
mitad del ejercicio.

3.- Bl pago se harf el dfa 17 del mes posterior al que se rea -
1iza el ajuste. Formas: HFP-1 y HFP-1A

S8EGUNDO AJUSTE:

1,- De inicio del ejercicio hasta el Gltimo dfa del penfiltimo
mes de dicho ejercicio.:

2.~ El perfodo para el cflculo es el Gltimo mes del ejercicio.

3.- El pago se hard el dfa 17 del mes posterior al que se rea
lisa el ajuste. Formas: HFP-1 y HFP-1A

BIENES QUE DEJEN DE SER UTILES

Cuando los bienes dejen de ser (tiles, se deber8 presentar -
aviso a las autoridades conjuntamente con la declaracién del
ejercicio del ISR. Forma: HISR-17

REGISTRO ESPECIFICO DE LAS INVERSIONES POR LAS QUE SE EFECTUO
DEDUCCION INMEDIATA

Llevar un registro especifico (puede ser en un libro o cédula
de trabiajo) describiendo: el tipo de bien de que se trate, el
porciento que para efectos de la deduccién le correspondif, ~



1.5

1.6

1.8

1.9

31

el registro debe quedar efectuado a mis tardar el dfa en que
se presente la declaracifn del ejercicio,

DECLARACION ANUAL

Presentar declaracifn dentro de los tres meses siguientes a
la fecha en gque termine el ejercicio. Forma: HISR=-95

AV1SO DE PAGOS POR PRESTAMOS EN MONEDA EXTRANJERA

presentar aviso a la SHCP dentro del mes siguiente a aquél -
en que se efectle el pago.

DECLARACION ANUAL DE SOCIEDADES MERCANTILES CON MEDIANA CAPA
CIDAD ADMINISTRATIVA

Dentro de los tres siguientes meses a la fecha de termina---
cién del ejercicio. Forma: HISR-95-5

DECLARACION ANUAL DE OPERACIONES REALIZADAS CON 50 PRINCIPA-
LES CLIENTES Y PROVEEDORES

En el mes de febrero de cada afio. Formas: HISR-144, 145 y -~
146.

PAGOS PROVISIONALES DE LAS PERSONAS MORALES CON FINES NO LU=~
CRATIVOS

A mis tardar el dfa 15 de los meses de mayo, septiembre y -
enero del siguiente afio. Formas: DeclaraciSn normal HFP=2 y
Corplementaria HFP-2A

PERSONAS MORALES CON FINES NO LUCRATIVOS RETENEDORES DEL PA-
GO PROVISIONAL DEL 10% POR HONORARIOS O RENTAS PAGADAS A PER
SONAS MORALES- CON FINES .NO LUCRATIVOS '

A mis tardar el dfa 15 de los meses de marzo, mayo, julio, -
septiembre, noviembre y enero del siguiente afio. Formas:- De
claracifn Normal HFP-2, Complementaria HFP-2A -
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S0C. MERC. RETENEDORAS DEL PAGO PROVISIONAL‘ DEL 10% POR HONO
RARIOS O RENTAS PAGADAS A PERSONAS MORALES CON FINES NO LU--
CRATIVOS

A mis tardar el dfa 17 del mes inmediato posterior a aqu8l -
al que corresponda el pago. Formas: Declaracibn Normal HFP-1
y Complementaria HFP-1A -

DECLARACION ANUAL DE RETENCIONES DEL PAGO PROVISIONAL DEL -
10% POR HONORARIOS O RENTAS PAGADOS A PERSONAS MORALES CON -
FINES NO LUCRATIVOS

En el mes de febrero de cada afio. Forma: HISR-123
DECLARACION ANUAL PARA DETERMINAR REMANENTE DISTRIBUIBLE DE
1LAS PERSONAS CON FINES NO LUCRATIVOS

En el mes de marzo de cada ano. Forma: HISR-93

DECLARACION ANUAL DE LAS PERSONAS MORALES CON FINES NO LUCRA
TIVOS QUE NO DETERMINAN REMANENTE DISTRIBUIBLE

A mis tardar en el mes de marzo de cada afio. Forma: HISR-71
CONSTANCIA DE REMANENTE DISTRIBUIBLE Y PAGOS PROVISIONALES -

ACREDITABLES A LOS INTEGRANTES DE PERSONAS MORALES CON FINES
NO LUCRATIVOS

Deber§ proporcionarse a mis tardar en el mes de febrero - del
siguiente afio. Forma: HISR-7

SOCIEDADES MERCANTILES RETENEDORAS DEL IMPUESTO POR SALARIOS
Se entera a mAs tardar el dfa 17 del mes inmediato posterior.
Formas: Declaracifn Normal HFP-1 y Complementaria HFP-1A
PERSONAS MORALES CON FINES NO LUCRATIVOS RETENEDORES DEL IM-
PUESTO POR SALARIOS

A mis tardar el dfa 15 de los meses de marzo, mayo, julio, -
septiembre, noviembre y enero del siguiente aiio. Formas: De
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claracidn Normal HFP-2 y Complementaria HFP-2A

PERSONAS FISICAS RETENEDORAS DEL IMPUESTO POR SALARIOS

A mis tardar el dfa 15 de los meses de ‘mauo, mayo, julio, =
septiembre, noviembre y enero del siguiente afio. Formas: De
claracibn Normal HFP-2 y Complementaria HFP-2A

CONTRIBUYENTES QUE PRESTEN SERVICIOS SUBORDIFADOS A PERSONAS
NO OBLIGADAS A RETENER

A mis tardar el dfa 15 de los meses de marzo, mayo, julio, -
septiembre, noviembre y enero del siguiente afio. Formas: De
claraci6n Normal HFP-2 y Complementaria HFP-2A

QUIENES OBTENGAN INGRESOS POR SALARIOS PROVENIENTES DEL EX--
TRANJERO

A m8s tardar el dfa 15 de los meses de marzo, mayo, jullo, - -
septiembre, noviembre y enero del sigulente afio. Forma: --
HISR-3

CONSTANCIA DE REMUNLRACIONES CUBIERTAS Y DE RETENCIONES EFEC
TUADAS EN EL ARO :

A mfis tardar el 31 de enero de cada afio. Forma: HISR-5

bBCLARACION ANUAL DE SALARIOS
En el mes de febrero de cada afio. Forma: HISR-50 y 91

PAGOS PROVISIONALES POR HONORARIOS Y FN GENERAL POR LA PRES-
A mis tardar el dfa 15 de los meses de mayo, septiembre Y-

enero del siguiente afic. Formas: Declaracibn Normal HFP-2 y
Complementaria HFP-2ZA

PAGOS PRPOVISIONALES POR ARRENDAMIENTO

A mis tardar el dfa 15 de los meses de mayo, septiembre .y -
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enero del siguiente afio. Formas: Declaracifn Normal HFP-2 y
Complementaria HFP-2A

PERSONAS MORALES CON FINES NO LUCRATIVOS RETENEDORES DEL PA-
GO PROVISIONAL DEL 10% POR HONORARIOS O RENTAS PAGRDOS A PER
SONAS FISICAS

A nis tardar el dfa 15 de los nmeses de marzo, mayo, jullo, =~ .
lop_tiolbtc. noviembre y ensro del siguiente afio. Formas: =
Declaracién Normal HFP-2 y Complementaria HFP-2A

"SOCIEDADES MERCANTILES RETENEDORAS DEL PAGO PROVISIONAL DEL

108 POR HONOPRARIOS O RENTAS PAGADAS A PERSONAS FISICAS

A mnis tardar e) dfa 17 del mes inmediato posterior a aquél -
al que corresponda el pago. Formas: Declaracidn Normal HFP-1
y Complementaria HFP-1A

DECLARACION ANUAL DC RETENCIONES DEL PAGO PROVISIONAL DEL -
108 POR HONORARIOS O RENTAS PAGADOS A DERSONAS FISICAS

"En @1 mes de febrero de cada afio. Forma: HISR-123

CONSTANCIA DE PERCEPCIONBS SOBRE LOS INGRESOS POR ARREND -

‘MIENTO

Serd proporcionada a quienes corresponda a mis tardar el 31

" de enero de cada afio. Forma: HISR-6

PAGOS: PROVISIONALES DE PERSONAS FISICAS QUE REALICEN ACTIVI-
DADES EMPRESARIALES

A mis tardar el dfa 15 de los meses de mayo, septiembre y -

_enerc-del afo siguiente. - Formas: Declaracién Normal HFP-2 y

Complementaria HFP-2A

AJUSTES A LOS PAGOS PROVISIONALES DE PERSONAS E‘ISICAS QUE . -~
" REALICEN ACTIVIDADES EMPRESARIALES '

PRIHER AJUSTE:
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1.- De inicio del ejercicio hasta el Gitimo dla del mes de -
agosto. ’

2.- £1 c8lculo se har§ en el octavo mes del ejercicio.

3.~ Pago: Con el pago provisional correspondiente al cuatri-
mestre en que se efectle el ajuste. Formas: HFP-2 y --
HFP=~2A

SEGUNDO AJUSTE: )

1.- De inicio del ejercicio hasta el Gltimc d%a del mes de -
diciembre.

2.~ El c8lculo se hari en el Gltimo mes del ejercicio.

3.~ Pago: Con el pago provisional correspondiente al cuatri-
mestre en que gse efectlle el ajuste. Formas: HFP=2 y ==
HEP=-2A

RETLRCIONES POR PAGO DE DIVIDENDOS

UTILIDAD FISCAL NETA UTILIDAD CONTABLF Y OTRAS
10% 40%
10¢
359
10% 40%

ENTERO .DE RETENCION POR DIVIDENDOS

Se enterar§ dentro de log 45 dfas siguientes ante las ofici-
nas -autorizadas. Fornas: beclaracifn Normal HFP-1 y Comple-
mentaria HFP-1A

LLEVAR LA CUENTA DE UTILIDAD FISCAL NETA

-las Sociedades Mercantiles deber&n mantener una cuenta de -

"Utilidad Fiscal Neta" cuyo saldo serd el limite para la re-

“tencibn a.la tasa del 10V sobre los dividendos pagados a P.F.

DECLARACION ANUAL DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA RETENIDC POR -
PAGO DE DIVIDENDOS - :

.Se presenta en el mes de febrero de cada afo. Forma: HISR-117.
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RETENCION POR INTERESES PAGADOS

Se enterarfn dentro de los 5 dfas siguientes al momento de -
la retencién. - Formas: Declaracifn Normal HFP-1 8 HFP=2 y -~
Complementaria HFP-1A o HFP-2A

CONSTANCIA DE RETENCION ANUAL POR INTERESES PAGADOS

A mis tardar el 31 de enerc del afio posterior a aquél en que
se pagaron los intereses. Forma: HISR-S

DECLARACION ANUAL DEL IMPUESTO SOBRE LA PENTA RETENIDO POR -
PAGO DE INTERESES

Se presentarf en el mes de enero de cada aifio. Forma: HISR-117
PAGOS PROVISIONALES POR OTROS INGRESOS QUE OBTENGAN PERIODI-
CAMENTE LAS PERSONAS FISICAS

A mis tardar el dfa 15 de los meses de mayo, septiembre y -~
enero del afio siguiente. Formas: Declaracifn Normal HFP-2 y
Complementaria HFP-2A

DECLARACION ANUAL DE PERSONAS FISICAS

Durante el periodo comprendido entre los meses de febrero y
abril del afio siguiente. Forma: HISR-88, 88-5, 88-1y 88-2

''2.2.2 REGLAMENTO DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

SOLICITUD DF. DISMINUCION DE PAGOS PROVISIONALES

Presentar solicitud a m#s tardar el dia 10 del mes de cnlen-r
dario por el que se solicite la disminuciSn del pago, o bien
a mis tardar el dfa 10 del primer mes del perfodo cuando la-

‘disminucifn se solicite por varios meses. Forma: HISR«=8 y =~

HISR-8~1

AVISO PARA DESTRUCCION PE MERCANCIAS

Presentar el aviso cuando menos 30 dfas antes de la fecha en
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que se pretenda efectuar la destruccibn. Formas: HISR-25, -
25~1 y 25=2
AUTORIZACION PARA DETERMINAR EL RESULTADO FISCAL CONSOLIDADO

Obtener la autorizacifn para determinar el Resultado Fiscal
Congolidado a mfs tardar el dfa de terminacibn del ejercicio
fiscal de la sociedad controladora.

EXENCION EN EL PAGO DEL IMPUESTO POR ENAJENACION DE CASA HA-
BITACION

Presentar aviso dcntzo‘del mes siguiente a la realizaciSn de
la inversifn.

2.2.3 CODIGO PISCAL DE LA FEDERACION

PLAZOS PARA PAGO DE INPUESTOS Y ENTERO DE RETENCIONES

En el caso de retenciones o en el de recaudacién de contribu
ciones, las retenciones se enterarin a mis tardar el dfa 17
del mes de calendario posterior al de terminacidn del perio-
do.

AVISO PARA CAMBIAR FECHA DE CIERRE DE EJERCICIO FISCAL
Presentar aviso a mAs tardar al momento de presentar la de--
claracién del ejercicio. Forma: HISR-17

PLAZO PARA DEVOLUCIONES DE SALDOS A FAVOﬁ DE CONTRIBUYENTES

Las autoridades devolver&n las cantidades a favor de los con
tribuyentes en un plazo de 2 meses. Cuando no se cumpla con
lo anterior, el fisco pagar& intereses que no excederSn del
500%. ISR = Formas _HISR-IS y HISR~128; IVA = Formas HIVA=-3,
HIVA=3=1, HIVA=3=2 y HIVA=3~3

OBLIGACION DE INSCRIBIRSE E INSCRIBIR A LOS TRABAJADORES

las solicitudes de inscripcisn que se presenten en forma ex-
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temporSnea, surtirsn sus efectos a partir de la fecha en que
sean presentadas.

PLAZO PARA LA RESOLUCION DE PETICIONES

Debersn resolver las peticiones de los contribuyentes en un

" plazo de 4 meses. ) ‘

2.2.4 REGLAMENTO DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

PRESENTACION DE AVISOS ANTE LAS AUTORIDADES FISCALES RECAUDA
DORAS :
Conjuntamente con la declaracifn del ejercicio. Cuandoc no -

se esté obligado a presentar declaracién, se presentarf den-
tro de los 15 dfas siguientes.

~AVISO DE CAMBIO DE FECHA DE CIERRE DE EJERCICIO

Conjuntamente.con la declaracifin del ejercicio y una copia -
sellada, debers presentarse ante la entidad federativa den--
tro del mes siguiente. Forma: HRFC-1

AVISOS QUE DEBEN PRESENTAR LOS CONTRIBUYENTES OBLIGADOS A -
INSCRIBIRSE EN EL R.F.C.:

INSCRIPCION EN EL R.F.C.

Deberi presentarse dentro del mes siguiente al dia en que se

~den las situaciones jurfdicas. Forma: HRFC-1, 2.

Los patrones deberdn comunicar a sus trabajadores, dentro de
los 7.d1as siguientes a la inscripcifn, la clave del Regis--
tro Federal de Contribuyentes. Forma: HRFC-2A

AVISO DE CAMBIO DE NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL

Dentro del mes siguiente al dfa en que se firme la escritura
O tenga lugar el cambio de nombre. Forma: HRFC-1 i
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AVISO DE CAMBIO DE DOMICILIOC FISCAL

Dentro del mes siguiente al dfa en que tenga lugar. Forma:
HRFC-1

AVISO DE AUMENTO O DISMINUCION DE OBLIGACIONES FISCALES

Se presenta ante la autoridad recaudadora dentro del mes si-
guiente al dfa en que se realicen las situaciones. Socieda-
des Mercantiles, Personas Ffsicas y Sociedades o Asociacio--
nes Civiles. Forma: HRFC-1 ’

AVISO DE SUSPENSION

A mSs tardar en la fecha en que el contribuyente hubiere es-
tado obligado a presentar declaracién. Forma: HRFC-1

AVISO DE REANUDACION

Se presenta conjuntamente con la primera declaracifn peri8di -
ca a que se esté obligado. Cuando se presente este aviso no

podrd presentarse dentro del mismo ejercicio fiscal nuevo -~

aviso de suspensiSn. Forma: HRFC-1

AVISO DE INICIO DE LIQUIDACION O SUCESION

Liquidacifn de Sociedades.~ Deberf darse ante la autoridad -
recaudadora, dentro del mes siguiente al dfa en que se ini=~
cie el procedimiento de liquidacién., PForma: HRFC-1. k
Sucesifn.- Ser& presentado por el representante legal de la
sucesifn dentro del mes siguiente al dfa en que se acepte el
cargo. Forma: HRFC-1.

AVISO DE CANCELACION DEL R.F.C.

Se presenta:

= Por Sociedades Mercantiles.- Junto con la declaracifn final

de liquidacién. Forma: HRFC-1.

- Por Fusifn.- Junto con la Gltima declaracisn. Forma: HRFC-1.

~ Por Personas F{sicas.~ Dentro del mes siguiente en que se -
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- acepte el cargo de representante o en que haya dado por fina

lizada la liquidacifn de la sucesiSn. Forma: HRFC-1.
Por Personas Morales con Fines no Lucrativos.- Junto con la’
Gltima declaracién a que estén obligados. Forma: HRFC-1.

AVISO DE CAMBIO DE REGIMEN DE CAPITAL SOCIAL

Se presenta dentro de los 10 dfas siguientes al gue tenga lu
gar el cambio de régimen de capital social de la sociedad de
que se trate. Forma: HRFC-1

AVISO DE CAMBIO DE REPRESENTANTE LEGAL

Se presenta dentro de los 10 dfas siguientes al cambio de la
persona a quien se haya conferido la administracién, direc--
cién general o gerencia. Forma: HRFC-1

AVISO DE CAMBIO DE ACTIVIDAD PREPONDERANTE

Conjuntamente con la declaracién del ejercicio del I.S.R. -
Formas: HRFC~1

AVISO DE APERTURA O CIERRE DE ESTABLECIMIENTO EN PRESTACION
DE SERVICIOS PERSONALES INDEPENDIENTES

Dentro del mes siguiente en que se realice el hecho. Forma:
HRPC-1 :

OBLIGACION DE AUTORIZAR LIBROS

REGISTRO MANUAL: DIARIO y MAYOR se deben presentar, previa--
mente a su utilizacién.
REGISTRO MECANICO O ELECTRONICO: Las fojas que se destinen a

‘formar parte del diario y mayor se deben encuadernar, empas-

tar y foliar y presentarse a mis tardar a la fecha en que de
ba presentar la declaracién del ejercicio.

CONTABILIDAD SIMPLIFICADA: Libro de Ingresos y Egresos y Re-
gistro de Inversiones y Deducciones., Se deben presentar pa-
ra su sellado. . ‘
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Los libros o fojas, deber8n presentarse para su sellado con-
juntamente con la solicitud para el sellado de libros de con
tabilidad. Forma: HFC-4

LIBROS CORPORATIVOS Y OTROS: Los libros de Registro de Utili
dades, Moneda Extranjera, ‘Accionistas, Aumentos y Disminucio
nes de Capital, ya que no deben presentarse para su autoriza

cifn.

CONTABILIDAD FUERA DEL DOMICILIO FISCAL

El avigo dekerd ser presentado previamente a que se realice
el hecho. Forma: HRFC-1

AVISO PARA DICTAMINAR ESTADOS FINANCIEROS E INFORVE COMPLE~--
MENTARIO DEL IVA

Dentro de los 4 meses siguientes a la fecha de terminacién -
del ejercicio fiscal para personas fisicas y 3 meses para - -
personas morales. Forma: HDF-1

AVISO PARA RENUNCIAR A PRESENTAR DICTAMEN O PARA SUSTITUIR -
AL C.P, ORIGINALMENTE DESIGNADO

Dentro de los 3 meses siguientes a la fecha en que se presen
t6 el aviso original. Forma: HDF-1

DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS

Dentro de los 7 meses siguientes a la terminacifn del ejerci
cio fiscal de que se trate. Forma: HDF-4

2.2.5 IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

PAGOS PROVISIONALES

A m&s tardar el dfa 10 de cada uno de los meses del ejerci--
¢cio. Forma: HIVA-1l

PAGOS PROVISIONALES DF PERSONAS FISICAS, S.C., A.C., ETC.

A m8s tardar el dfa 15 de cada uno de los meses del ejerci--
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cio., Forma: HIVA-1

DECLARACION ANUAL

Dentro de los 3 meses siguientes al cierre del ejercicio. fog
na: HIVA-4

SOLICITUD DE DEVOLUCION O COMPENSACION DE SALDOS A FAVOR

-Para solicitar la devoluci8n o compensacifn de saldos a favor

que correspondan, Forma: HIVA-)} .

Con la primera solicitud del aiio deben presentarse: Relacién
de 50 principales proveedores. Forma: HIVA-3-1 y Relacién de
honorarios y arrendamientos pagados. Forma: HIVA-3-2

SOLICITUD DE DEVOLUCION O COMPENSACION DE SALDOS A FAVOR PARA
EXPORTADORES

Presentar solicitud dentro de los primeros 15 dias del mes an

‘terior al trimestre por el cual se ha solicitado el certifica

do para la aplicacién de saldos a favor en el IVA. Ademis de
las formas sefialadas en el punto anterior, debe presentaxse -
la Forma: HIVA-3-3

PRESENTACION DE DECLARACIONES EN OFICINA DISTINTA A LA QUE CO
RRESPONDE EL DOMICILIO PISCAL

Se presenta ante la autoridad recaudadora correspondiente con
juntamente con la declaracifn del ejercicio del ISR. Forma:
HIVA-6

DECLARACION DE PAGO POR ACTOS ACCIDENTALES

Se presenta dentro de los 15 dfas sigulentes a aquél en el -

‘qgue obtenga la contraprestacifn. Forma: HIVA-2

AUTORIZACION PARA NO PAGAR EL IVA EN LA IMPORTACION DE MAQUI-
NARIA Y EQUIPO

Debe solicitarse con el tiempo necesario para realizar la im-
portacibn de manera oportuna. Forma: HIVA-5
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‘2.2.6 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

REGISTRO PATRONAL, ALTAS (INSCRIPCION DE TRABAJADORES), MODI-
FICACIONES. DE SALARIO, BAJAS, CLAUSURAS, CAMBIO DE RAZON SO==
CIAL, TRANSMISION DE DOMINIO DE LA EMPRESA

Se comunicarf al IMSS dentro de los 5 dlas siguientes a la fe
cha en que se den los hechos que correspondan. Formas: l-A y
2=A.

MODIFICACION DE SALARIO POR REVISION DE CONTRATO COLECTIVO

pDentro de los 35 dfas siguientes a aqull en que se firme el -

_contrato.

HdDIFICACION DE SALARIO VARIABLE

Dentro de los meses de enero, marzo, mayoc, julio, septiembre
y noviembre, las modificaciones del salario promedio obtenido .
en el bimestre anterior. :

PAGOS DE CUOTAS

Por bimestres naturales vencidos, a mSs tardar él dfa 15 de -
los meses de enero, marzo, mayo, julio, septiembre y noviem--
bre.

PAGOS PROVISIONALES

A cuenta de las cuotas bimestrales se har&n puqon»pro'vil!ohl-

les que correspondan al 50% de las cuotas del bimestre ante~- =
‘rior, a mis tardar el dfa 15 de los meses de febrero, abril,
~-junio, agosto, octubre y diciembre.

CONTINUACION VOLUNTARIA EN EL REGIMEN OBLIGATORIO

Deberd presentarse solicitud por escrito dentro-de los 12 me-
ses siguientes a la fecha de baja. .
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2.2.7 INFONAVIT

ENTERO DE LAS APORTACIONES POR LAS SOCIEDADES MERCANTILES

A mis tardar el dfa 17 del mes siguiente: Declaracibn Normal

HFP-1 y Complementaria HFP-1A

ENTERO DE LAS APORTACIONES POR LAS PERSONAS MORALES CON FINES
NO LUCRATIVOS Y PERSONAS FISICAS

A mis tardar el dia 15 de los meses de marzo, 'mayo. 'juuo, -
septiembre, noviembre y enero del siquiente afio. Formas: De-
claracifn Normal HFP-2 y Complementaria HFP=-2A

RELACION ANUAL DE APORTACIONES AL INFONAVIT

A mfs tardar el 28 de febrero del afio siguiente. PForma: -~ -
HISR-90

DECLARACION ANUAL

A m&s tardar el 28 de febrero del afio siguiente. Forma: - -
HISR-91

REGISTRO EMPRESARIAL

Al momento de. contratar trabajadores. Forma: HISR-143

EN CASO DE JUBILACION, INCAPACIDAD TOTAL O PERMANENTE

El aviso deber8 hacerse por escrito dentro del bimestre al -
que el hecho. ocurre. ’ o

- 2.2.8 JIMPUESTO DEL 1% SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACION - AL

TRABAJO PERSONAL

ENTERO DEL IMPUESTO POR SOCIEDADES ‘HERCANTILES

A mis tardar el dfa 17 del mes siguiente a aquél en que efec~
tGen los pagos. Formas: Declaracién Normal HFP~1 y Complemen
taria HFP-1A
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VIII-2 ENTERO DEL IMPUESTC POR PERSONAS FISICAS Y MORALES CON FINLS
NO LUCRATIVOS

A nis tardar el dfa 15 de los meses de marzo, mayo, julio, -
uptulbn, noviembre y enero del siguiente afio. Formas: De-
claracién Normal HFP=2 y Complementaria HFP=2A

2.2.9 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS

IX-1 PAGOS PROVISIONALES DE SOCIEDADES MERCANTILES

A nfs tardar el dfa 7 de cada uno de los meses del ejercicio.
Formas: Declaracién Normal HFP-3 y Complementaria HFP-3IA

IX=2 PAGOS PROVISIONALES DE PERSONAS FISICAS

A nig tardar el dfa 15 de cada uno de los meses del ejercicio.
rormas: Declaracifn Normal HFP-3 y Complementaria HFP=3A

IX-) OBLIGADOS A RETENER Y ENTERAR EL IMPUESTO

. los produceor_u, envasadores o importadores que a través de -
comisionistas, mediadores, agentes, representantes, corredo--
res, consignatarios o distribuidores, que enajenen los bienes.

IX=4 DECLARACION ANUAL

Dentro de los 3 meses siguientes al cierre del ejercicio. -
Forma: HEPS-3 )

2.2.10 IMPUESTO SOBRE ADQUISICION DE INMUEBLES

X-1 - PMGO DEL IMPUESTO

Deberi presentarse dentro de los 15 dfas a aquél en que se "- v
realicen los supuestos. Forma: HIAI-1 i

2.2.11 ENAJENACION DE ACCIONES

XI-1 RETENCION POR ENAJENACION DE ACCIONES 20% O-MENOR



X1-3

P XI-4

XI=5

XI1=-1

XI1I-1

46

Se entera a mis tardar el dfa 17 del! mes de calendarijo inme--
diato posterior al de la enajenacifin. Formas: Declaracién -
Normal HFP-1 y Complementaria HFP-1A, para Sociedades Mercan-~
tiles y Formas: Declaracién Normal HFP-2 y Complementaria - --
HFP-2A, para Personas Fisicas., .

AVISO PARA PRESENTAR DICTAMEN FISCAL

A mis tardar el dfa 7 del mes de calendario inmediato poste--
rior al de la enajenacién. Forma: HDF-3

AVISO POR ADQUISICION DE ACCIONES; OBLIGACIONES Y OTROS VALO-
RES MOBILIARIOS

Dentro de los 10 dfas siguientes a la fecha de la enajenacibn.
Forma: HISR-129

AVfSO POR ENAJENACION DE ACCIONES, OBLIGACIONES Y OTROS VALO-
RES MOBILIARIOS

Dentro de los 10 dfas siguientes a la fecha de la enajenacibn.
Forma: HISR-130

DICTAMEN POR ENAJENACION DE ACCIONES

Dentro de los 30 dfas "(hSbiles) siguientes a aquél éh que de-
bi6 presentarse la declaracion del pago provisional. Forma:
HDF-5

2.2.12 LEY DE HACIENDA DEL D.D.F.

!N'I.‘ERO'DfL 2% SOBRE NOMINAS .

Debers& presentarse dentro de los p:imerou 15 dfas (h!bnes) -
dol mes liguiente:

2,2.13 LLY DEL IMPUESTO AL ACTIVO DE LAS EMPRESAS

PAGOS PROVISIONALES ) }
i-:_fec_tuar!n un primer pago provisional trimestral y. nueve men-
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suales a cuenta del impuesto del ejercicio, a m&s tardar el -
dfa 17 del cuarto mes del ejercicio y cada uno de los meses -
siguientes en que corresponda el pago. Forma: HFP-1 y HFP-2

\
DISMINUCION DE PAGOS PROVISIONALES
Podr& disminuir el monto de los pagos provisionales, cumplien
do con los requisitos que seiiale el Reglamento de esta Ley.
DECLARACION ANUAL

Se presenta conjuntamente con la declaracifn del ISR, declara
cifén  determinando el impuesto del ejercicio, dentro de los 3
meses siguientes a la fecha en que éste termine, debiendo de

"cancelar en el renglén relativo a "otros pagos virtuales® la

palabra virtual y anotar en su lugar la referencia al impues-

to al activo de las empresas, asi como su importe en el lugar

correspondiente.
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CAPITULO TERCERO: RESPONSABILIDADES DEL LICENCIADO EN CONTADURIA

3.1 Cédigo de Etica Profesional

La 8tica profesional significa la observaci8n de conceptos mo
rales, sino ademfs reglas pricticas y especificas destinadas a --
guiar a los miembros de una profesifn hacia un modelo de conducta
que enaltezca la posicifn de un grupo profesional.

- Cuando existe &tica profesional en la peisona, &gta inspira -
confianza y es tomado por el mismo como una atencibn que se le --
brinda.

El Licenciado en Contadurfa as{ como cualquier otro profesio-
nal, necesita contar con la confianza de sus clientes, pero especi
ficamente el Licenciado en cantadurla, ya que sus clientes se apo-
yan en su informe cuando actfia como auditor, por lo que la acepta-
cibn de &ste (auditor) se basa en el respeto y en la confianza que
* se le tenga.

Las limitaciones impuestas al Licenciado en Contaduria pueden
resultar pesadas, pero a largo plazo resultan en un gran beneficio
tanto para el profesional como para el pGblico en general.

Los cBdigos de &tica profeaional han sido elaborados por - los
propios Licenciados en Contadurfa, para regir su actuacién median-
te una serie de reglas.

3.1.1. Definicién

La 8tica profesiocnal es un conjunto de normas posltivas, pro-
mulgadas para los Contadores PGblicos o Licenciados en Contadurtfa,
por la Asamblea Colegiada de Socios, con objeto de lograt su pro--
qrolo moral y profesional. )

3.1.2 Alcance del C8digo .
Aplicacifn universal dei c6digo.~ Se dice que el C8digo. de -
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Etica Profesional es aplicable a todo Contador PGblico o Licencia-
do en Contadurfa por el hecho de serlo, sin importar su actividad
o especialidad gue cultive tanto en el ejercicio independiente o =
cuando actfie como funcionario o empleado, de instituciones pGbli--
cas o privadas.

Dentro del C8digo de Etica Profesional se establecen también
como postulados los siguientes, que deberi tener presente el Licen
ciado en Contadurfa como asesor fiscal:

II. INDEPENDFENCIA DE CRITERIO
III, CALIDAD PROFESIONAL DE LOS TRABAJOS
IV. PREPARACION Y CALIDAD DEL PROFLSIONAL
V. RESPONSABILIDAD PERSONAL
V1. SECRETO PROFESIONAL
VII. OBLIGACION DE RECHAZAR TAREAS QUE NO CUMPLAN CON
LA MORAL
VIII. LEALTAD HACIA EL PATROCINADOR DE LOS SERVICIOS
IX. RETRIBUCION ECONOMICA
X. -RESPETO A LOS COLECAS Y A LA PROFESION
#I. DIGNIFICACION DE LA IMAGEN PROFESIONAL A BASE DE
CALIDAD _
XII. DIFUSION Y ENSERANZA DE CONOCIMIENTOS TECNICOS.

3.1.3 Pronunciamientos en materia fiscal

La.asesorfa fiscal es una actividad profesional, en este sen-
tido establece el ejercicio de una té&cnica especializada y la acep
taci6n de una responsabilidad social. Como profesional, el Licen=

..ciado _en:Contadurfa desempefia sus labores mediante la aplicacién -
_'de_una serie de conocimientos adquiridos que vienen a formar el -~
”cherpo técnico de .su actividad; sin embargo, en el deieﬁpeﬁo de la
aaesor!a'fiscal, el Licenciado en Contadurfa adquiere responsabili ’
dad no solamente con la persona que directamente contratf sus ser-
vicios, sino con un gian nGmero de personas desconocidas para &1,
. que van a utilizar el resultado de su informacién como base para -
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la toma de decisiones. En la relacifn entre el cliente y el profe
sionista, el cliente va a depositar su confianza en &1, asegurfndo -
se que los servicios cue ha solicitado se vaﬁ a efectuar a un alto
nivel des calidad profesional. :

El Licenciado en Contadurfa es identificado como el conocedor
del tema de los impuestos, esto es derivado del ejercicio natural
de su profesibn y de los conocimientos teSricos recibidos.

Los campos de actuacibn del Licenciado en Contadurfa dentro -
del aspecto impositivo, se desarrolla bisicamente en las siguien--
tes lreas: :

1. Asesorfa fiscal prestada en el ejercicio independiente.
2.=  Manejo de los aspectos fiscales de la empresa, en su carfcter
) indspendiente.

3,- Como funcionario p@blico en el 8rea de administracibn de los
impuestos y la fiscalizacién de los contribuyentes.

4,- Como auditor externo que a)l emitir una opinién sobre los esta
dos financieros necesariamente ha de verificar el cumplimien-
to de las obligaciones fiscales.

5, En la docencia.

Al realisar un trabajo profesional de esta naturaleza, se re-
quiere de la aplicacifn de ciertas normas especificas para su ejer
cicio, con la finalidad de que el profesional mantenga un alto ni-
vel de conocimientos y habilidades en su actuacifn, asi como la =
obligacifn ds comportarse a la buena reputacién de su profesiOn.

. - Bl obiotivo del p:onuhcumiento para el ejercicio profesional
en materia de impuestos, consiste en satisfacer la necesidad de re
qlmntacién para:

‘a)  Guiar al Licenciado en Contaduria en su actuacifn profesional.
b) Dafinir y limitar sus derechos y zglponsabindades en este -

campo.
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c) Establecer los requisitos mfnimos de calidad relativos al --
ejercicio de la pr&ctica profesional en materia de impuestos.

_Como requisitos mfnimos se establece que el Licenciado en Con
tadurfa que actfia en el &rea impositiva, deber8 observar los postu
lados contenidos en el C8digo de Etica Profesional, asfi como las -
normas gue se sefialan para el ejercicio profesional en materia de
impuestos.

Cabe sefialar que las normas de actuacifn en 1a Asesorfa Fis--
cal, al igual que en la Auditorfa de Estados Financieros, son los
requisitos minimos de calidad que deben reunir para el delempeﬁé -
del trabajo profesional,

A continuaciSn clasificaremos las normas en materia fiscal:

3.1.3.1 Normas Personales

Esta norma le impone al Licenciado en Contadurfa ciertos re-=-
quisitos que debe cubrir antes de ofrecer sus servicios y las cua-
‘1idades que debe mantener durante el desarrollo de su trabajo.

Asimismo, en esta norma se establecen como requisitos minimos;
el suficiente entrenamiento y preparacifn en materia fiscal antes
de que el Licenciado en Contadurla ofrezca sus servicios, ademis -
del necesario estudio y préctica para mantenerse al dia en los cam
bios a las disposiciones fiscales y legales aplicables. En el de-

_sarrollo de su trabajo se le requiere como cualidades: esmero y ai
~ligencia profesional.

3.1.3.2 Rormas de Ejecucién del Trabajo
Las normas de realizacibn o ejecuciﬁn del trabajo que todo Li

cenciado en Contadurfa debe cumplir son las liquienten

a) Obtener ‘1a informaci6n necesaria.
b) Evaluar la importancia del asunto.
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) Sugérir las alternativas o elementos que sean mds favorables
. para los intereses del cliente.
a) Planear adecuadamente cada paso a desarrollar.

e) Elatorar los papeles de trabajo que soporten su opinibn.
f) Supervisar las labores que se deleguen.

g) Definir las disposiciones fiscales y legales aplicables.
h)  Conocer la competencia legal de las autoridades.

i) . Consultar a profesionistas idfnecs en funcibn de la naturale-
' za del trabajo.
j) . Cuidar los plazos y términos que sehalan las leyes, reglamen-

tos, circulares, etc.

3.1.3.3 Normas de Opinién o de Informe

El resultado final del trabajo que realiza el Licenciado en -
Contadurla, cuando se le solicita su opinifn profesional, se mani-
fiesta a través de un informe. ' Mediante el informe &1 hace del cg'
nocimiento de las personas interesadas los requltados de su traba-
jo y la opinibn gque se ha formado a través de la ejecucifn del mis
mo.

) El informe reviste una gran importancia, ya que los interesa=-
dos van a depositar su confianza en las opiniones, declaraciones o
sugerencias presentadas, y tomar&n decisiones sobre las mismas.

Por lo tanto, al firmar una opinibdn o informe en materia de -
impuestos, el Licenciado en Contadurfa deberd:

a): Precisar el objetivo y alcance del trabajo.

b} Revelar la informacifn que le fue proporcionada y la que sien
do importante no pudo allegarse. ‘ ‘

<) Seflalar, en su caso, las alternativas estudiadas, indicando -
sus ventajas 'y desventajas.

d) Establecer bases y fundamentos vigentes al momento de emitir
su.opinibn, k ;

é): Indicar las interpretaciones que en su caso se hicierdn, seiia



53

lando aquellas que puedan ser contradictorias a las sogteni--
das por autoridades, tribunales u otros profesionistas. )
£) Concluir u opinar segGn proceda.

Cuando la opinién sea verbal, el Licenciado en Contadurfa de-
ber& tener el juicio, la visién y la madurez necesaria para deci--
dir, si debe o no ratificarla por escrito para delimitar su respon
sabilidad, o bien, percatarse de que la importancia del asunto no
1o amerita y la comunicaci8n con el usuario fue lo suficientemente
clara y precisa.

Por otra parte, tratindose de las opiniones que se emiten en
forma oral o escrita, en. conferencias, seminarios, cltedras y pu--
blicaciones en que se involucren asuntos o temas de caricter fis--
cal, el Licenciado en Contadurfa deber§ mantener los mismos princi
pios normativos a que se refiere el pronunciamiento, en lo que sea
aplicable seglin las circunstancias. '

Finalmente, tanto la opinifn oral como la escrita del Licen--
ciado en Contadurfa, en ningn caso deber&n conducir a propiciar =
‘1a evasibn fiscal, o la simulaciSn de actos jurfdicos.

3.2 Responsabilidades
Las principales responsabilidades que tiene el Licenciado en

contadurfa cuando actfia como asesor fiscal, son las siguientes:

/
Responsabilidad hacia la Sociedad

Responsabilidad hacia quien patrocina'
los servicios

ETICAS

RESPONSA- ) Responsabilidad hacia la Profesibn
BILIDADES
' Responsabilidad Fiscal
LEGALES Responsabilidad Penal
Responsabilidad Civil
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3.2.1 Responsabilidades Eticas

El C68digo de Etica Profesional regula este tipo de responsabi
lidades, que rigen la conducta del Licenciado en Contadurfa, el -
Instituto Mexicano de Contadores PGblicos denomina postulados de -
8tica profesional, a los principios fundamentales que representan
la esencia de las intenciones de la profesifn para vivir y actuar
dentro de la sociedad.

3.2.1.1 Responsabilidad hacia la sociedad

Postulado II.- INDEPENDENCIA DE CRITERIO

El Licenciado en Contadurfa acepta la obligacién de sostener
un criterio libre e imparcial.

~Cuando el Licenciade en Contadurfa realice un trabajo, debe actuar
con objetividad y ser independiente en su actitud mental: en el de .
sempefio de la Asesorfa Fiscal, se limita a ser una funcifn de con=-
sejo, ya que no incluye la participacifn directa de &ste en la to=-
ma de decisiones.

Pontdlado III.- CALIDAD PROFESIONAL DE LOS TRABAJOS

Al proporcionar cualquier servicio, se espera del Licenciado
en Contadurfa un verdadero trabajo profesional realizado con sumo
cuidado y responsabilidad.

«En este postulado, se eétablece que el Licenciado en Contadurfa de
be estar consciente de la responsabilidad, y aunque todos somos se
res humanos, estamos expuestos a cometer errores, pero estos erro-
res se reducen cuando el profesional pone a su trabajo cuidado y -
diligencia.

Postulado IV.- PREPARACION Y CALIDAD DEL PROFESIONAL

k EY Licenciado en Contadurfa, deber! tener el entrenamiento -
tecniqo y la capacidad necesaria para realizar las actividades pro
fesionales satisfactoriamente.
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~Este postulado se refiere, a todo el entrenamiento técnico, conoci
mientos y habilidades adquiridas por el Licenciado en Contaduria -
en las Universidades o Institutos de estudios superiores. Ademds,
se requiere que el profesionista adquiera prictica y experiencia,
es decir, que sea poseedor de una capacidad profesional, la cual -
se ird acrecentando a medida que va practicando la actividad. Para
el Asesor Fiscal el compromiso que tiene es estar actualizado, vya
que en legislacién tributaria constantemente sufre modificaciones.

Postulado V.- RESPONSABILIDAD PERSONAL

El Licenciado en Contadurfa siempre aceptarf una responsabili
dad personal por los trabajos llevados a cabo por &1 o realizados
bajo su direccibn.

=El Asesor Fiscal es responsable de todo trabajo realizado, ante su
clientela, fisco, la profesifin y en forma general ante la socledad.

3.2.1.2 - Responsabilidad hacia quien patrocina los aervic;ou

Postulado VI.- SECRETO PROFESIONAL

" El Licenciado en Contadurfa tiene la obligacién de guardar el
“'secreto profesional y de no revelar por ningln motivo los hechos,
a menos que lo autoricen los interesados.

-~ =Bl Asesor Fiscal por ningfin motivo debe revelar tal informacin a
un tercero, a excepcifén, en el caso de que exista una obligacisn -

‘klognlnanto establecida para hacerlo, como es el caso cuando se le

" ordena mostrar los documentos de carficter fiscal (pagos del i.\ha.,
1.M.5.8., I.5.R., etc.}. '

Postulado VII.- OBLIGACION DE RECHAZAR TAREAS QUE NO CUMPLAN CON»
’ LA MORAL
Cuando el Licenciado en Contadurfa intervenga en arreglos o -
asuntos ‘que no cumplan con la moral, estar§ faltando al honor y -
dignidad profesional.
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=Un caso de este postulado, es cuando el cliente presiona al profe-
sionista a no pagar los impuestos en su totalidad, sino en una par
te menor, o de eludirlos totalmente, aquf es donde el Licenciado -
en Contadurfa debe de actuar en forma honesta para orientar al con
tribuyente a que cubra sus impuestos totalmente.

Postulado VIII.- LEALTAD HACIA EL PATROCINADOR DE LOS SFRVICIOS

El Licenciado en Contadurfa no debe aprovecharse de situacio-
nes que perjudiguen a quien haya contratado sus servicios. '

=El Licenciado en Contadurfa debe velar por los intereses de su --
clientela, indicarle las obligaciones, derechos y alternativas que
dan las leyes fiscales, con la finalidad de que el cliente tome la
decisién que le sea mis favorable. :

Postulado IX.- RETRIBUCION ECONOMICA

El Licenciado en Contadurfa siempre deber$ tener presente gue
la retribucién por sus servicios no constituye el Gnico objetivo -
ni la razén de ser del ejercicio de su profesién.

-El Licenciado en Contadurfa al cobrar sus honorarios, &stos deben
de ser en forma razonable por los servicios prestados, ya sea por
el nGmeroc de horas, dfas, semanas, etc., que se emplearon en la -
ejecucién del trabajo.

3.2.1.3 Responsabilidad hacia la profesibn

Como miembro integrante de una profesifn, el Licenciado en -

‘Contadurfa especialista en el &rea impositiva como cualquier .otro

tiene como responsabilidad y obligacién de elevar su nivel profe--
-'sional, tanto en el aspecto deneral como en el personal,. por medio
de una ieputacian,baaada en la honradez, laboriosidad y capacidad:
profesional que permita dignificar su imagen ante la profesifn y -
ante los demds.
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Postulado X.- RESPETO A LOS COLEGAS Y A LA PROFESION

El Licenciado en Contadurfa cuidar§ sus relaciones con sus co
laboradores, con sus colegas y con las instituciones que los agru-
pan; tratando de que no se menoscabe la dignidad de la profesién.

=El Licenciado en Contadurfa podr& intercambiar opiniones con sus -
colegas mas no es 8tico hablar mal de ellos, principalmente en co-
sas de trabajo, puesto gue toda persona merece respeto ante todo;
si en alguna ocasién el Licenciado en Contadurfa tiene la oportuni
dad de trabajar con otro profesionista que no sea de su ramo, el -~
desarrollo de &ste debe ser en armonfa y con mutua colaboracifn.

Postulado XI.- DIGNIFICACION DE LA IMACEN PROFESIONAL A BASE DE
CALIDAD

Para hacer llegar a quien patrocina sus servicios y a la so--
ciedad en general una imagen positiva y de prestigio del Licencia-
do en Contadurfa, se valdrd Gnicamente de su calidad profesional y
personal, asf como de la promocifn institucional.

~El Asesor Fiscal es un profesional que no vende mercancfas, presta
sus servicios en base a la capacidad y entrenamiento técnico, con
sentido de moralidad y responsabilidad a los usuarios. Estas cua-
lidades no pueden desarrollarse con la publicidad.

El reconocimiento y la clientela deben obtenerse mediante el es---
fuerzo personal, a través de laboriosidad y eficiencia, lo cual -
aunado a la publicacifn de trabajos técnicos o colaboraciones de -
carfcter social, permitirdn al Asesor Fiscal darle una imagen de =
reconocido prestigio. ’

“Postulado XII.- DIFUSION Y ENSENANZA DE CONOCINIENTOS TECNICOS

Todo Licenciado en Contadurfa que de alguna manera transmita
' sus conocimientou, tendr§ como objetiyo mantener las mfs altas nor
‘mas profesionales y de conducta y contribuir al desarrollo y difu-
#i6n de los conocimientos propics de la profesidn. -
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=Podemos decir que este postulado es aplicado por un Licenciado en
Contadurfa que actfia como catedrStico, porque este profesionista =
proporciona los conocimientos técnicos necesétios a los alumnos =
que van por el camino que rige la 8tica profesional, el catedr§ti-
co adquiere una responsabilidad directa con los alumnos, ya que &s
tos actuar8n de manera similar a los conceptos que el profesor ha-
ya desarrollado en clase.

3.2.,2 Responsabilidades legales

. 'El Derecho Fiscal se encuentra constituido por el conjunto de
normas jurfdicas que reglamentan la recaudacibén de impuestos, dere
chos y deberes que se establecen entre el Estado y los. ciudadanos,
con motivo de aus relaciones juridicas en el nacimiento, cumpli---
miento o incumplimiento, a los procedimiéntos oficiosos o conten--
ciosos que puedan surgir, y a las sanciones establecidas por la =
ley.

Asf también en el aspecto de tributacifn, se encuentran linea
mientos contenidos en el C8digo Fiscal de la Federacifn que seiia--
lan las responsabilidades del contribuyente, asf como las del Con=
tador Pfblico, al prestar sus servicios,

3.2.2.1 Responsabilidad fiscal

El Licenciado en Contadurfa al asesorar o dictaminar para --
efectos fiscales se encuentra en una situacibn intermedia, por un
lado defender los intereses de su cliente, por el otro cumplir con

" las exigencias del fisco; y derivado de esta relacibn, tiene la -
obligacién de responder ante ambos.

"El cadigorrilcal de la Federacifn enmarca con mayor importan-

- clia los aspectos impositivos, as! como también la contabilidad y .-

“1a auditorfa en sus diversos fines; este c8digo contiene los dere-

‘chbl, alternativas y deberes; ademis de las sanciones administrati
vas 'y corporales, a quien es acreedor del 1ncump;imiénto de tales
disposiciones. '
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Las responsabilidades del Licenciado en Contadurfa en su ac--
tuacidn de asesor en la materia, quedan comprendidos en los siguien
tes artfculos del C8digo Fiscal de la Federacifn:

PRESUNCION DE CERTEZA DEL DICTAMEN Y ACLARACIONES DEL C.P. INDEPEN
DIENTE

Art. 52.~- Los hechos afirmados en los dictimenes formulados -
por contadores pGblicos sobre los estados financieros de los con--
tribuyentes y su relacifn con el cumplimiento de las disposiciones
fiscales, asf como en las aclaraciones que dichos contadores formu
len reapecto de sus dictSmenes, se presumirfn ciertos, salvo prue-
ba en contrario, siempre que se refinan los siguientes requisitos:

REGISTRO DEL CONTADOR PUBLICO

I. Que el contador pdblico que dictamine est& registrado an-
te las autoridades fiscales para estos efectos. Este registro lo
podrin obtener Gnicamente las personas de nacionalidad mexicana =~
que tengan un titulo de contador p@blico registrado en la Secreta-
rfa de Educacién P@iblica y que sean miembros de un colegio de con-
tadores reconocido por la misma Secretaria.

DICTAMEN CONFORML A REGLAMENTO Y NORMAS DE AUDITORIA

II. Que el dictamen se formule de acuerdo con las disposicio
nes del reglamento de este C8digo y las normas de auditoria que re
gulan;la capacidad, independencia e imparcialidad profesionales -

. del contador pfiblico, el trabajo que desempefia y la informacifn -
que rinde como resultado del mismo.

INFORME SOBRE LA REVISION DE LA SITUACION FISCAL

III. Que el contador pfiblico emita, conjuntamente con su dic
tamen, un informe sobre la revisién de la situacién fiscal del con -
tribuyente en el que consigne, bajo protesta de decir verdad, los
datos que sefiale el'Reglamento de este C6digo.
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REVISION DE LOS DICTAMENES

Las opiniones o interpretaciones contenidas en los dict&menes,
no obligan a las autoridades fiscales. La revisibn de los dictéme
nes y demfs documentos relativos a los mismos, se podr8 efectuar -
en forma previa o simult8nea al ejercicio de las otras facultades
de comprobacifn relpecto de los contribuyentes o responsables s0li
darios.

SUSPENSION O CANCLLACION DEL REGISTRO

Cuando el contador pfiblico no dé cumplimiento a las disposi--
ciones referidas en este articulo, la autoridad fiscal, previa au-
diencia, suspender§ hasta por tres afics los efectos de su registro,
Si hublera reincidencia o el contador hubiera participado en la co
misidén de un delito de car8cter fiscal, se proceder8 a la cancela-
cién definitiva de dicho registro. En estos casos, se dar§ inme-~
diatamente aviso por escrito al colegio profesional y, en su caso, °
a 1la Federacifn de Colegios Ptofesionaies, a que pertenezca el con
tador pGblico en cuestisn. ‘

INFRACCIONES DE FUNCIONARIOS O EMPLEADOS PUBLICOS

Art, 87.- Son infracciones a las disposiciones fiscales, en -
que pueden incurrir los funcionarios o empleados pGblicos en el -
ejercicio de sus funciones:

pirrafo II. Asentar falsamente que se ha dado cumplimiento a
las disposiciones fiscales o que se practicaron visitas en el domi
cilio fiscal o incluir en las actas datos falsos.

- La multa aplicable al pArrafo que antecede serd de:
- §$ 5,000.00 a § 200,000.00
_INFRACCIONES DE TERCEROS

Art. 89.- Son infracciones cuya responsabilidad recae sobre -
tetceron, las siguientes:

I. Asesorar o aconsejar a los contribuyentel para omitir . el
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pago de una contribucifn; colaborar a la alteracifn, inscripcifn -
de cuentas, asientos o datos falsos en la contabilidad o en los do
cumentos que se expiden.

' Multa aplicable: De § 10,000.00 a $ 100,000.00

II. Ser cOmplice en cualquier forma no pzevistn, en la comi~
2i6n de infracciones fiscales.
Multa impuesta: De $ 5,000.00 a § 50,000.00

RESPONSABLES DE LOS DELITOS FISCALES
Art. 95.~ Son responsables de los delitos fiscales, quienes:

" I, Concierten la realizacién del delito.
II. Realicen la conducta o el hecho descritos en la Ley.
III. Cometan conjuntamente el delito.
IV.  Se sirvan de otra persona como instrumento para ejecutar-
lo. ‘
V. Induzcan dolosamente a otro a cometerlo.
V1. Ayuden dolosamente a otro para su comisidn.
ViI. Auxilien a otro después de su ejecucibn, cumpliendo una -
promesa anterior.

“ENCUBRIMIENTO DE DELITOS FISCALES

.Aze. 96.~ Es responsable de encubrimiento en los delitos fis-
cales; quien, sin previo acuerdo y sin haber participado en 81, -
despufs de la ejecucifn del deljito:

-1.. Con &nimo de lucro adquiera, reciba, traslade u oculte el

objeto del delito a sabiendas de que provenia de &ste, o si de -~

-acuerdo con las circunstancias debfa presumir su ilegftima proce--
dencia, o ayude a otro a los mismos fines.

II. Ayude en cualquier forma al inculpado a eludir las inves-
tigaciones de la autoridad o a sustraerse de la accibn de &sta, u
oculte, altere, destruya o haga desaparecer las huellas, pruebas o
instrumentos del delito o asegure para el inculpado el objeto pro-
vecho del mismo. ' :
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PENA POR ENCUBRIMIENTO

El encubrimiento se sancionar® con prisifn de tres a seis -~
afios.

PENA PARA DELITOS DE FUNCIONARIOS O EMPLEADOS PUBLICOS

Art. 97.- Si un funcionario o empleado pfiblico comete o en -
cualquier forma participa en l1la comisifn de un delito fiscal, la -
pena aplicable por el delito que resulte se aumentari de tres me--
ses a tres afios de prisidn.

PRESCRIPCION DE LA ACCION PENAL POR DELITOS

Art. 100.- La accisn penal en los delitos fiscales persegui--
bles por querella de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Pfiblico,
prescribir8 en tres afios contados a partir del dfa en que dicha Se
cretaria tenga conocimiento del delito y del delincuente; y si no
tiene conocimiento, en cinco afios que se computar&n a partir de la
fecha de la comisién del delito. En los dem#s casos, se estari a
las reglas del C6digo Penal aplicable en materia federal.

DELITC DE DEFRAUDACION FISCAL

Art. 108.- Comste el delito de defraudacifén fiscal, quien con
uso de engaiios o aprovechamiento de errores, omite total o parcial
mente el pago de alguna contribucifn u obtenga un beneficio indebi’
do con perjuicio del fisco federal. :

PENAS POR DELITO DE DEFRAUDACION

El delito de defraudacién fiscal se sancionarf con prisidn de
tres meses 3 seis afios si el monto de lo defraudado no excede de -

© 500 veces el salario minimo; cuando exceda, la pena serf de tres a

nueve afios de prisién.

c\iando, no se pueda determinar la cuantfa de lo que se defrau-
486, la pena ger§ de tres meses a seis afios de prisidn. :
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3.2.2.2 Responsabilidad penal

Este tipo de responsabilida& se encuentra constitulda en el -
Sistema Jurfdico Mexicano, el cual se integra por las diversas le-
yes y c6digos en vigor, mismos que, ademfs de establecer las obli-
gaciones que contraen los individuos, establecen las sanciones que
deben aplicarse a cada caso en particular. Algunas de las respon-
sabilidades de este tipo no se precisan en forma concreta & cargo
del Licenciado en Contadurfa, pero s! se establecen responsabilida
des para todas las profesiones en general.

Cualquier alteracién a la verdad, debe entenderse como falsi-
ficacibn, lo cual significa una representacifn errfnea de la reali
dad de la empresa y constituye una infraccién al Derecho, siendo -
este Gltimo susceptible de sancifn, y con mayor razén si se sabe -
que las falsedades se realizaron con intencifn y conocimiento de -
causa. La falta de claridad representa una desviacisn que da lu--
gar a confusiones que en ocasiones tienen consecuencias desagrada-
bles o bien, permiten situaciones de engafio en perjuicio de la em-
brela o de quienes gostienen relaciones con ella. Entendiéndose -
por estas situaciones el incurrir en fraude, cuando cualquier acto
u omisifn de actuar, de naturaleza falsa o de mala fe, O negligen=-

" cia tan grave que pusda considerarse como fraude,

El Licenciado en Contadurfa al trabajar en forma dependiente,
debe tener especial cuidado de no verse involucrado en operaciones
- ilfcitas que sean realizadas por sus superiores o por los emsplea--
dos, ya que de no ser as! se le podria tratar como colaborador o -
asencial ejecutor de estas operaciones.

Al ser el Licenciado en Contadurfa un funcionario de una em--
presa, es directamente responsable de todas las actividades rela--
cionadas con las operaciones econfmicas de la misma; ya qhe al au-
torizar todos los movlmientqs consecuentes, de estas operaciones,
se considerarfa como cSmplice o principal actor de transgresibn de
fondos, fraude o cualquier otro acto que perjudiqﬁe el patrimonio
de la empresa. '
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- Como profesionista independiente, seri responsable directamen
te de las funciones y actos que realicen sus subalternos bajo su =
direccibn. Principalmente cuando el Licenciado en Contadurfa es =
llamado a examinar los estados financieros preparados por una em--
presa, el objetivo principal de su actuacién profesional serd el -
de dar un dictamen en el que haga constar que dichos estados pre--
sentan razonablemente la situacién financiera y los resultados de
las operaciones de la empresa, que dichos estados estén formados -
conforme a principios de Contabilidad generalmente aceptados y que
éstos han sido aplicados consistentemente en relacifn con el ejer~
cicio anterior.

Al realizar dichas actividades, el Licenciado en Contadurfa -
debe rendir su informe con la seguridad de haberlo realizado con--
forme a lo expuesto anteriormente, ya que al emitir una opinifn -~
‘falsa o inexacta ser8§ sujeto de castigo por las autoridades.

Ademfis, si existen irregularidades que se traduzcan en una -
evasifn fiscal, se procederf a lo siguiente:

l.- .Cancelar el registro del Licenciado en Contadurfa s8lo para -
efectos fiscales. )
2.~ Turnar el expediente en que consten las actuaciones realiza--
das a la Procuradurfa Piscal de la Federacifn para que brocc-
da, ai procede denunciar los hechos al Ministerio pPlblico, a
efecto de que £ste ejercite la acciln penal. :

3.- Notificar al Colegio de Contadores PGblicos, cuando éste per-
tenesca a dicha institucidn, para qué proceda segGn sus pro--

" pios reglamentos.

los delitos que cometan los profesionistas en el ejeiclclo de
la profesiSn, serin castigados por las autoridades competentes con
arreglo al C8digo Penal.

CODIGO PENAL

En este C8digo se encuentra establecida la responsabilidad pe
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nal: aun cuando estS tipificada en forma genérica, es aplicable a
la profesiSn del Licenciado en Contaduria, y-en lo particular, al
especialista en impuestos.

A continuaciSn se mencionan los artfculos del C8digo Penal -
mis importantes en relacifn a la responsabilidad penal.

REGLAS GENERALES SOBRE DELITOS ¥ RESPONSABILIDAD
Art. 8.=- Los delitos se clasifican en su forma de ser:

. 1. Intencionales;
II. No intencionales o de imprudencia.

Bs diffcil que el Licenciado en Contaduria, dada su capacidad
'norli, pueda causar un dafic por mera intencibn en su actuacién pro
fesional, es mis factible que pusda caer en el delito de no inten-
cionales o de tmprudencia, por la amplia aceptacifn que le da el -
cdiligo Penal en su artfculo 9o. que a la letra dice: Obra impruden
cialmente el que realiza el hecho tipicc incumpliendo un deber de
cutdldo, que las circunstancias y condiciones personales le impo--
nen. :

- PERSONAS RESPONSABLES DE LO§S DELITCS

Se tundamenta en el artfculo 13 del C8digo Penal y en el ar--
tfculo 95 del COBdigo Fiscal de la Federacifn, ya mencionado ante=--
‘riormente.

-~ El articulo 228 del C8digo Penal, menciona al respecto lo si-
'quisntes ’

i . Los profesionistas, artistas o t8cnicos y sus auxiliares, se-
""z4n responsables de los delitos que cometan en el ejercicio de su
profesiSn, en los términos siguientes:

I.,~ Ademfs de lui sanciones fijadas para los delitos que resulten
consumados, seg(n sean intencionales o por imprudencia puni=-
ble, se le aplicar& suspensifn de un mes a dos afios en el --
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ejercicio de la profesifn o definitiva en caso de reinciden--
cia;

Ii.- Estarfn obligados a la reparacién del dafic por sus actos pro=-
pios y por los de sus auxiliares, cuando &stos obren de acuer
‘do con las instruccionss de agquéllos.

3.2.2.3 Responsabilidad civil

El C8digo Civil para el Distrito Federal, seilala la responsa-
bilidad en la prestacifn de servicios profesionales, en su articu-
1o 2615 que a la letra dice:... "El que preste servicios profesio-
nales sblo es l‘.lponllbyl., hacia las personas a quienes sirve, por
negligencia, impericia © dolo, sin perjuicio de las penas que me--
resca en caso de delito”.

Las responsabilidades éticas y legales de los profesionistas,
estin formadas por el conjunto de sus actividades y obligaciones -
perscnales., -En ellas se expresan sus deberes y actitudes ante su
profesifn, ante los clientes y ante el pGblico en general. ‘

Cada profesionista puede servir mejor a su cliente y en la -
forma mis sencilla, si tiene un amplio concepto de la importancia
de su profesifn en cuanto a sus obligaciones y dsberes, de esta ma
nera podrd adaptarse a las necesidades de la sociedad, para poder
brindar sus servicios responsablemente siguiendo los lineamientos
$tico-legales; de esta forma serf el mejor profesional con mayores
oportunidades para €1, Puesto que la actividad profesional es. la
herramienta necesaria para mejorar las relacjones humanas y consti
‘tuye el mejor medio para llegar a la comprensién de 1os hechos so-

- ciales de la vida.

El deseo de la mayor parte de los hombres, es de adaptarse a
1o que la sociedad cree que es existencia correcta. Pero existen
diferencias en las formas de pensar como en las formas de actuar,
#i no se definen reglas morales claras y precisas, se corre el pe-
ligro de un desquiciamiento motivado por las diversas interpreta--

;
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‘ciones dadas tanto a nuestro actos como a los ajenos.

Como todas las cosas, en ética existe un érincipio b&sico en
torno al cual giran los demis postulados, &ste es el bien comGn, -
como un principio de justicia y altruismo que persigue lo equitati
vo en beneficio de la sociedad.

Existen en las profesiones como en otras actividades, perso--
nas inmorales, o amorales, que no entienden qué es recto y qué es
_equivocado.

El profesional tiene un importante papel gque desempefiar den--
tro del grupo social en que vive. Por lo tanto, puede influir de
manera notable sn gran nmero de personas para el ms brillante y

"honesto desarrollo de las cuales sirve, mismas que constituyen --
fuente de trabajo para un nGmero indeterminado de trabajadores.

Con su completo conocimiento de los problemas que va u,rouol-l
' ver, por su preparacién profesional, puede sefialar errores gue se

cometen y recomendar las soluciones necesarias para una mejor armo

nia.

3.3 Proyecto al Cédigo de Etica Profesional

La Comisifn de Etica Profesional consider$ necesario reformar
la estructura de las disposiciones en materia de Ptica Profesional
para:

I) Tener una estructura que petmtta ir de lo general a lo -
particular.
1) Adicionar normas que actualmente no se tienen, y
III) Prever la emisifn de otras que de ser nece.ario, en el fu
- turo se 1tln emitiendo. : :

La estructura que se propone establece cuatro niveles:

a) - Queda el C6digo donde se eltablecen los conceptou !undn--'
mentales de la doctrina.
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. b) Se establecen las normas de los tres campos de actuacibn
en donde se desarrolla el Licenciado en Contadurila.

c) Se desarrollan gufas de conducta tanto para la actuacién
en campos especfficos, como para temas gque sean comunes a
todos los campos de actuacifn.

d) Por Gltimo, se establecen las interpretaciones que son -
opiniones de la Comisifn de Etica Profesional a casos con
cretos que le sean planteados, ya sea en forma directa o
a través de las Comisiones de Etica de los Colegios afi--
1iados al Instituto.

Se considerS necesario ampliar los conceptos de ideologla en
"lo que se refiere a los Contadores PGblicos Dependientes, para en-
fatizar las obligaciones de hacer y no hicer y para ampliar algu--
nas normas especificas; en el caso del 8rea de Docencia, se desea

ampliar su aplicacién no solamente a los maestros sino a todos los
que en alguna forma se dedican a la enseiianza, ya sea por medio de
cursos, libros, estudios por correspondencia, etc. Fn cuanto a -
los Licenciados o Contadores, que se desenmpefan en el Srea Indepen
diente se establecen, en forma parecida al actual cb6digo, las nor-
mas generalel (inciso b) y por separado, (inciso c), se presentan

las gufas de conducta para el auditor externo y para el Licenciado
en Contadurfa que actla en asuntos fiscales.

3.3.1 C6digo de Etica para la Contadurfa Plblica

Cuando se ejerce una actividad profesional, la conducta debe
" ser orientada pafa‘anegurax la observancia de los preceptos mora-=-
les indispensables, producto de la experiencia acumulada, a efecto
de mantener el prestigio de la profesifn y garantizar la calidad -
de los servicios que presta.

El c8digo contiene los elementos esenciales de doctrina y se
divide en cinco capitulos; en el primero los conceptos fundamenta-
les, en el segundo los fines que se buscan, en el tercero 10s me=-
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dios 'pa:"a lograrlos, en el cuarto se establecen los juicios, y - en
el Gltimo las sanciones.

Las Normas de Etica definen 1.:» ideclogfa propia de cada uno -
de los campos de actuacién del Licenciado en Contaduria.

Las gufas de Conducta Etica limitan la aplicacibn prictica de
las normas y de los conceptos fundamentales a actividades y temas
- especificos.

Este C6digo, sus Normas y las Guias de Conducta, son de obser
vancia obligatoria para todo Licenciado o Contador, y su incumpli-
miento serS sancionado. ’

Cuando el Licenciado o Contador PGblico se aparte en condicip
nes similares, de la conducta recomendada en las interpretaciones,
debers justificar su actuacién cuando sea requerido

'3.3.1.1 De los conceptos

Entendemos por Contador o Licenciado en Contaduria, al profe=
sionista que ostenta un tftulo legalmente expedido y reconocido, -~
siempre que ejerza esta profesifn, sin distinciones por dependen--
cia o independencia, sector o &rea en el que se presten los servi-
cios,

En el ejercicio de la contaduria p@blica presupone las sigquien

‘tes prioridades:

I.- Responsabilidad hacia la sociedad.
II. FResponsabilidad hacia quienes solicitan los servicios.
III. Responsabilidades hacia la profesifn.

Las tres prioridades mencionadas, no se excluyen entre sf{ e -
implican. la observancia de los conceptos .fundamentales. :

- son‘concepton fundamentales los siguientes:
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1. - Independencia.
1I. Preparacibn.
‘I1I. Rectitud.

Son conceptos estructurales los siguientes:

I. Fines: Los objetivos que deben lograrse con toda accién
profesional del Contador o Licenciado en Contadurta.

1I. Medios: El conjunto de.conductas asumidas o ejercidas pa-
ra el logro de los fines.

III. Juicios: La evaluacifn institucional con respecto a la na )
turaleza de las conductas adoptadas.

IV. Sanciones: Los castigos que corresponden a los Contadores
‘o-Licenciados en Contaduria que atenten contra las normas
morales y profesionales.

3,3.1.2 pe los fines

Todo Contador o Licenciado en Contaduria deberi sujetar su -
_conducta profesional a los conceptos fundamentales sefialados y de-
ber§ observar y respetar, en cuanto le sea aplicable, las Normas y
-Procedimjientos de Auditorfa, los Principios de Contabilidad y las
. Normas en Materia de Educacifn Profesional Continua promulgados -
por el I.M.C.P., A.C.

Por independencia se entiende la capacidad de decidir sin in-
terferencias, quiere decir, sin que influyan en la decisifn intere
ses de cualquier naturaleza que desvirtGen la objetividad de jui--
clo. ' T

' Preparacifn es la formacién integral, tanto familiar como aca
démica, que permita respaldar en cualguier sentido, con experien--
. cia pr8ctica y cbnoc;mientol actualizados, todo acto profesicnal.

La preparacién comprende:

I. Capacitacién y actualizacién permanente.
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1I. Experiencia en el ejercicio de la actividad.
I1I. Reconocimiento de limjtaciones.

) Rectitud es la honradez y responsabilidad para expresarse con
la verdad y respeto por el secreto profesional, asi como el acata~
miento de las normas jurifdicas.

La discrecif6n comprende:

I. Reserva sobre la informacibn conocida.
II. Acatamiento de las normas y gufas de conducta en materla
de publicidad y solicitud de trabajos.

3.3.1.3 De los medios

En ningln caso el servicio profesional o los medios y recur--
sos empleados para ejercerlo, deber&n utilizarse para atentar con-
tra las normas jurfdicas o violar las normas morales.

El prestigio profesional se obtiene a trav8s de la calidad -
del trabajo y la preparacién y conducta tanto del Contador como -
del personal a su mando.

La delegacibn de labores no excluye de responsabilidad profe-
sional al Contador, ademfs de que es improcedente delegar trabajos.

Nunca deben ofrecerse comisiones o retribuciones de cualquier .
tipo por la obtenciSn de un trabajo.

La prescacién de servicios quedarf claramente precisada en .
cuanto’'a su alcance, limitaciones y retribucién.

El Licenciado en Contadurfa deberi cimentar su reputacién en

la honradez, laboriosidad y capacidad profesional, evitar todo ti—

‘po dé publicidad. No-deberS anunciarse o solicitar trabajo potr -
"“conducto de medios de comunicacién. : '



72

3.3.1.4 De los juicios

La profesifn organizada tiene plenas facultades para evaluar
y enjuiciar la conducta moral de todo Contador.

Corresponde a la Junta de Honor de los Colegios Profesionales
el enjuiciamiento de los Contadores que violen los mandatos esta--
blecidos en este C8digo, sus Normas y Cufas de Conducta.

Cualquier Contador PGblico gque forme parte de los Grganos o -
dependencias y que a la vez tuviere un interés de cualquier clase
que pueda interferir o alterar en cualquier forma el resultado, de
berf abstenerse de hacerlo, notificando su excusa y las razones <
que impiden su intervencisn.

3.371.5 De las sanciones

La aplicacifn de sanciones gue los Colegios'Profesionales -
acuerden imponer, incluir&: la desafiliacifn del culpable al Cole-
gio al que pertenezca, la notificacifn a los demis Colegios para -
impedir nuevo registro y, en casos extremos, la denuncia ante las
autoridades competentes.

‘Se consideran violatorias de la moral profesional, las condug
tas que atenten contra las disposiciones sefialadas en el C6digo de
Etica Profesional, en sus Normas y en las Gufas de Conducta.

Las conductas viclatorias de la moral profesional son:
I.- Los delitos por violacién a las leyes, una ver que haya con--
¢luido el proceso legal.

I1.- Las agresiones a otros colegas 0 a las ingtalaciones institu-
cionales. :

- I1Il.= Las manifestaciones pblicas, por cualquier medio de difusin,
en las que se pretenda disminuir el prestigio de la profesifn
o el de los 8rganos institucionales.

IV.- El empleo comprobado de juiclos o expresiones que pongan en =
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entredicho el prestigio de la profesifn o el de otros colegas.

Las violaciones ser&n sancionadas, a juicio de los 6rganos o
dependencias facultadas del I.M.C.P., A.C. o de los Organos respec
tivos de los Colegios Profesionales a los que agrupa, dependiendo
de 1a gravedad del actc, la sancifn consistir$ en:

1.- Amonestacifn privada.
Il.- Amonestacidn p@blica.
II1.~ Suspensifn temporal en sus derechos como socio.
1V.- Desafiliacién definitiva.

3.3.2 Normas de &tica profesional

] A continuacifn analizaremos las normas de &tica profesional -~
aplicables a los tres campos de actuacién en donde se desarrolla -
el Licenciado en Contaduria,

3.3.2.1 Para el L.C. que act@ia en la docencia

Por ser los maestros quienes inician la formacién de los Con-
tadores, es necesario definir los lineamientos ideol8gicos, asi co
"m0 las normas mfnimas de conducta que deben cumplirse por los Con-
tadores POblicos que se desempeiian en la docencia,

) Son servicios docentes los proporcionados por el Licenciado -
en Contadurfa, cuando actfia como:

I.- Catedr&tico.
- Il.~ Expositor en cursos de capacitacifn.
I1I1.- Conferencista u orador en cualquier medio de comunicaci®n.
. IV.= Autor de libros, artfculos en revistas o boletines, etc.

" El Licenciado en Contadurfa que preste sus servicios docentes
debs orientar a sus alumnos, lectores, interlocutores, cuando el -
‘tema tratado ‘lo amerite, para que conozcan y apliquen las Normas y
Procedimientos de Auditorfa, de Etica Profesional y de Educacién -
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.Profesional Continua, asf como los Ptincipios de Contabilidad pro-
mulgados por el I.M.C.P., A.C., adem$s deberS8 cumplir con la legis
lacién aplicable y 'las reglas de educacifn.

Son obligaciones del Licenciado en Contaduria:

1.~ Estar capacitado y actualizado en las Sreas de su ejercicio,
asf como en los sistemas pedagbgicos para que transmita a sus
alumnos, lectores, los conocimientos m&s avanzados. Ademis,
debe dar a su auditorio, alumnos o lectores un trato digno y
respetuoso, evitando hacer comentarios que perjudiquen la re-
putacidn o prestigio de alumnos, maestros, otros contadduu -

- pOblicos, la profesifn en general, otras profesiones o autori

dades, etc,

El. Licenciado en Contaduria que preste sus servicios docentes,
a instituciones, deberf ser respetuoso de la disciplina, debiendo
distinguirse por su puntualidad y orden. Deber& proyectar una ima
~ gen personal positiva, dinfimica y honesta. '

I1.~ Programar y realizar las sesiones que estime necesarias, den-
tro del calendaric de la materia gque imparta, para gue por sf
mismo 0 por conducto de otros colegas a quienes invite, anali
gar y comentar todas las disposicicnes del C6digo de Etica =~
Profesional, sus Normas y Gufas de Conducta, comenzando por -
las normas que le son aplicables a &1 como maestro y en su =
obortun:ldld con las que correspondan a las actividades gque -
pundan desarrollar los futuros profesionistas en el lzea de -
estudio que con'espondan a su c8tedra.

3.3.2.2 Ppara el L.C. que actla en forma independiente

Debido a la responsabilidad social que adquiere el Contador -

_ Pblico que actfia en forma independiente, es necesario establecer

- @l conjunto de Normas Eticas gue deben observarse en este campo de
actuacién.
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Los servicios que prestan en forma independiente son:

1.- Auditorfa de estados financieros.

2.= Consultorfa administrativa y financiera.
3.~ Consultorfa fiscal.

4.- Servicios contables.

INDEPENDENCIA

El Licenciado en Contadurfa es independiente cuando ofrece -
sus servicios al pfblico en general y tiene un nfmerc tal de clien
tes al que le es posible prestar servicios en forma no subordinada.

El Licenciado en Contadurfa que presta sus servicios como in-
: dependiente debe mantener una actitud de independencia y aparentar
serlo en los casos de testificacifn en la emisifn de opiniones gque
sirvan de base para la toma de decisiones por personas distintas a
quienes contrata sus servicios.

INCOMPATIBILIDAD

El Licenciado en Contadurf{a no deber8 desarrollar al mismo =~
tiempo actividades como funcionario pfiblico o privado.

DISCRECION

El Contador Pblico no deberi revelar a terceros informacién
confidencial obtenida en el desarrollo de su trabajo, a menos que
. cuente con la autorizacifn de su cliente.

El Contador P@blico podr& consultar o cambiar impresiones con
- -otros colegas en cuestiones de criterio, pero no deberd proporcio-
nar datos que. identifiquen a las personas o negocios de que se tra
te, salvo que cuente con la autorizacifén de su cliente.

. ASOCIACIONES PROFESIONALES

El Licenciado en Contadurfa podr8 asociarse con otros colegas
o con miembros de otras profesiones, a fin de estar en posibilidad
de prestar mejores servicios a quien los solicite.
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Al firmar los informes en donde consten opiniones, el Licen~=
ciado en Contadurfa seri responsable de ellos en forma individual.

La asociacién profesional deber& darse a conocer con el nom--
bre de uno o m&s socios que sean Contadores PGblicos y s6lo podr&
ostentarse como firma de Contadores Pfblicos cuando tengan como fi
nalidad ejercer en el campo de la contadurfa pQblica y la mayorta
de los socios sean Contadores PGblicos: en este caso, deber8 exi--
gir a sus miembros no Contadores PGblicos el respeto a las normas
contenidas en el C8digo de Etica de 1a Contadurfa P@blica en todo
aguello que les sean aplicables.

Los socios fallecidos podrén continuar apareciendo en la ra--
z8n social de la firma a que hayan pertenecido.

Cuando algfin Contador PGblico miembro de la asociacifbn acepte
un puesto incompatible con el ejercicio independiente de la profe-
8i8n deberf retirarse de su actividad profesional como tal, dentro
de la propia asociacién.

OFRECIMIENTO DE . SERVICIOS

El Licenciado en Contadurfa se abstendri de ofrecer sus servi
qiol a clientes de otro colega. Sin embargo, tiene el derecho . de
atender a quienes acudan en demanda de sus servicios.

Cuando un Contador PGblico sustituya a otro en su trabajo pro
fesional, se dirigir& a &1 para informirselo.

OFRECIMIENTO DE EMPLEO

El Licenciado en Contadurfa no deber§ ofrecer trabajo directa
"0 indirectamente a empleados o socios de otros contadores, si no -
kq- con previo consentimiento de &stos, pero podr§ contratar libre-
‘mente a aquellas personas que por su iniciativa o en respuesta a -
un-anuncio le soliciten empleo.

El Licenciado en Contadurfa no deberi ofrecer trabajo directa
o indirectamente a funcionarios o empleados de sus clientes, si no
es con previo conocimiento de 8stos.
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HONORARIOS

El monto.de los honorarios que percibe el Licenciado en Conta
durfa ha de estar de acuerdo con la importancia de las labores a -
desarrollar, el tiempo qué a esa labor se destine y el grado de es
pecializacién requerido.

3.3.2.3 Ppara el L.C. que actfa en forma dependiente

Se entiende por servicios dependientes, los proporcionados =
por el Licenciado en Contadurfa cuando actfia como parte integrante
de- la administracién de una Empresa, ya sea privada o pfiblica y de
cualquier Fntidad Cubernamental.

Los Licenciados en Contadurfa que presten sus servicios en =

forma dependiente, tendrin la obligacién de mantener las mig altas

. normas de conducta moral para con la organizacifn a la que sirven:

su profesifn, el pGblico en general y ellos mismos. Por ello, a8-

lo deberin relacionarse con entidades que adopten y respeten los ~.

lineamientos que se establecen en el C6digo de Etica de la Contadu
ria Pdblica, sus Normas y Gulas de Conducta.

INDEPENDENCIA

por independencia, el Licenciado en Contadurfa que presta sus
servicios en forma dependiente, se entiende la objetividad e impag
cialidad en la emisiSn de sus juicios, la cual debe prevalecer aun
en prlloncia‘q. interesaes econémicos O personales. ;

'OBLIGACIONES DE HACER o
Responsabilidades del Licenciado en Contadurfa que actfa en -
forma dependiente:
I.- Mantener un nivel apropiado de competencia profesional, -
madiante el desarrollo constante de su conocimiento y experiencia.

Il.- Desarrollar sus tareas profesionales con apego a las nor= -
mas jurfdicas y técnicas en materia de educaciln profesional conti



78

nua y principios de contabilidad.

III.- Preparar informes completos y claros que tengan como base
el anilisis de informaci6n relevante y confiable.

. IV.=~ Reconocer y comunicar limitaciones profesionales y de ~-
otro tipo.

V.= Revelar sin restriccifén, su opinifn, comentarios y reco-=
mendaciones, la informacifn que se crea que pueda influir en el -
Snimo e intencibn de quien toma las decisiones.

VI.- Explicar y ensefiar a sus subordinados el significado de -
la lealtad que debe observar; asimismo, la confidencialidad que de
be guardar sobre la informacifn adquirida.

VII,~ Notificar conflictos de 1nter&s,_ reales o potenciales, =
cuando sean de su conocimiento.

VIII.- Indicar el cardcter con el que firma estados o informes -
financieros de la organizacién.

IX.~ Observar la Gufa de Conducta en materia de asuntos fisca-
les cuando desarrolle esta actividad.

X.~ Asegurar igualdad de oportunidades para todo el personal
bajo su mando y promover su actualizaciSn y desarrollo profesional.
OBLIGACIONES DE NO HACER

- Los Licenciados en Contadurfa dependientes tendrfn la cbliga-
cibn de:

1.~ Evitar conflictos de interés, reales o aparentes.

I1.~ Abstenerse de corromper y pervertir, activa o panivanience

la consecucifn de objetivos legftimos de la organizacibn a la que
sirve. :

III.~ Rehusar cualquier clase de regalos y favores gque influyan
0 pareica que influyan en su proceder profesional.

IV.~ Abstenerse de revelar informacifn confidencial adquirida
en el curso del trabajo.
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V.- Abstenerse de usar, con fines no morales e ilegales, la -
informaciSn confidencial adquirida en el ejercicio de su trabajo,
ya sea personalmente o a través de terceras personas.

VI.- Abstenerse de emitir dict@menes sobre estados financieros,
a menos que cumpla con las disposiciones de la Gufa de Conducta pa
ra el Auditor Externo.

VII.- Abstenerse de participar en la planeacifn o ejecucifn de
actos que puedan calificarse de deshonestos, o que originen o fo--
menten la corrupcifn en la Administracién de las empresas.

3.3.3 Gufas de conducta &tica

El propSsito fundamental de la gufa de conducta, es el de -~
orientar al Licenciado en Contadurfa que actfa en cualquier campo,
definir y delimitar sus responsabilidades para protecci8n de los -
usuarios de sus servicios y de &1 mismo, cuidando asf el preatigio -
de la profesién. '

3.3.3.1 Para el L.C. que actGa como auditor externo

Se le considera Auditor Externo al Licenciado en Contadurfa -
que es nombrado para emitir una opinién en forma independiente so-
bre la fnformacién financiera de una entidad.

El Auditor Externo ofrece sus conocimientos y capacidad profe
. sional al servicio de las empresas sobre cuyos estados financieros
expresa una opiniBn profesional y tiene, por lo tanto, responsabi-
lidades y obligaciones hacia aquellos que conffan en su trabajo.

“INDEPENDENCIA
Se considera que la independencia mental del auditor se ve -

' amenazada en los siguientes casos:

I.~ Cuando haya sido en el ejercicio social que se dictamina,
o tenga tratos encaminados a formar parte de la administracibn o -
ser empleado del cliente o de una empresa relacionada.

ESTA TESIS N9 9epe
SAUR BE L4 widuigTecs
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II.- Cuando exista una relaci6n profesional por dos o m&s ser-
vicios independientes de los que se desprenda una incompatibilidad
por razén de interferencia en la objetividad de juicio.

II1.- Cuando los honorarios percibidos de un solo cliente o gru
po de empresas relacionadas sea de tal manera importante, que exis
ta una dependencia econfmica.

IV.= Cuando las utilidades se fijen en funcifn de los resulta-
dos ds su cliente.

V.~ Cuando exista una relacifn de parentesco en cualquier gra
do con los propietarios, socios, accionistas, directores, adminis-
tradores y empleados.

Vi.- Cuando desempeiie funciones como agente de bolsa de valo--
res en ejercicio.

VII.- Cuando desenpeiie un puesto p@blico, tanto de eleccifn po-
pular como por designacién.

Se considera que el Licenciado en Contadurfa que presta sus =
servicios en forma dependiente puede actuar como auditor externo -
ds empresas no relacionadas con su patrén, siempre y cuando en su
actividad como auditor externo cumpla con todos los lineamientos -
de esta Gufa de Conducta.

HONORARIOS

1a retribucifn por los servicios como auditor externo no debe
rf fijarse en funcifn de los resultados gue se obtengan con su in-
tervencién o del &xito de cualquier transaccifn.

"3.3.3,2 para el L.C. que actfia en asuntos fiscales

OBLIGATORIEDAD

) 1a gufa es aplicable a los Licenciados en Contadurfa que ac—-
t0an en el campo fiscal. ‘
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REGLAS FUNDAMENTALES

Las normas de &tica aplicables en materia fiscal son las que
contiene el C6digo de Etica Profesional y sus Normas.

LEALTAD HACIA EL PATROCINADOR DE LOS SERVICIOS

Cuando el nacimiento de la obligacifn tributaria, su monto o
sus condiciones depsnden de circunstancias o alternativas que el -
contribuyente pueda leg{timamente suprimir, modificar o elegir de-
berén sugerirse las alternativas mds favorables para los intereses
legitimos del contribuyente. .

RIESGO PROBABLE

El Licenciado en Contadurfa deberd asegurarse de que el usua~
rio de sus servicios entienda claramente las limitaciones inheren-
tes o interpretacifn en materia fiscal, de tal forma que no se mal
interpreten las opiniones del Contador PGblico.

COMPETENCIA

El Licenciado en Contadurfa s6lo deberS intervenir en asuntos
fiscales cuando cuente con los conocimientos completos y actualiza
dos,

Cuando el Licenciado en Contadurfa se enfrente a cualquier -
asunto fiscal que exija conocimientos o experiencia que no posea,
deberf recurzrir a la asesorfa Qe una persona calificada,

. DELIMITACION DEL CAMPO DE ACTUACION

El Licenciado en Contaduria deberf respetar el &mbito de su -
actividad profesional, reconociendo que su preparacibn académica -
por s{ misma no le otorga capacidad para intervenir en cualquier =
' terreno profesional, en sspecial la del abogado. ‘

En la fase operativa de los impuestos (asesoria, consultoria,
planeacifn, definicién del régimen fiscal de una operacifn, etc.),
- el Licenciado en Contadurfa deberf definir los casos en que habrd -
de consultar a un Abogado para precisar la naturaleza juridica del
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asunto y la_interpretaéibn que pueda darse a alguna disposicibn -
fiscal.

INCOMPATIBILIDAD

El Licenciado en Contadurfa no debers desarrollar al mismo -
tiempo actividades como funcionario pfiblico y servicio profesional
en forma independiente o dependiente, siempre que en alguna forma
pueda influir en el resultado del sexvicio que se proporciona.

SECRETO PROFFSIONAL

El Licenciado en Contadurfa debe guardar estricta reserva so-
bre la informacifn que conoce en los asuntos fiscales que se le -
cohf!en, 4 menos que los informes que deba proporcionar cuando lo
establezcan las leyes o los tribunales.

-~ El Licenciado en Contadurfa que actfia como funcionario pbii-
co estar8 obligado a:

I.- Guardar.eatrictamente el secreto de los asuntos que por -
naturaleza de sus funciones gsean de su conocimiento.

II.- No permitir que exista presién fisica o moral subjetiva u
',objetiva que diltorpione sus decisiones, excepto las de evidencia
propia de la materia tributaria.

II1.- Denunciar por conducto de las autoridades competentes, en
forma oportuna, la comisién de algln delito.
COMUNICACIONES O DECLARACIONES ;
El Licenciado en Contadurfa no deber& involucrarse con cual--
quier comunicacién o en declaraciones que:
I.- Contenga .datos falsos O engafiosos.

L IXe= Contenéa datos o infozmagldn proporcionada por el clienter
sin tener un conocimiento cierto de que se hqynn'p;epa:udo con cui
.dado y sean verdaderos., .
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III.~ Omita. la informacibn reguerida por las autoridades, siem-
pre que dichas faltas puedan conducir a engafar a la autoridad.

Ante la existencia de una presunta responsabilidad delictuosa
o un error u omisidn en las declaraciones fiscales por parte de -~
quien -contrata sus servicios del Licenciado en Contaduria, debe ob
servar las sigulentes actitudes: '

I.= Lo induce a corregir espontineamente su conducta y a come
plementar las declaraciones originales.
' II.- lo induce a no intentar la comisi8n de actos ilicitos.

III1.- De no lograr lo anterior, renuncia a prestarles sus servi

‘cios.
EMISION DE OPINIONES

Cuando el Licenciado en Contadurfa deba emitir una opinién, -
peritaje ¢ informe en asuntos fiscales, se sujetar§ a:

I.~ Precisar los objetivos y alcances del trabajo desarrolla-
do. )

II.~- Revelar la informacifn que le fue proporcionada y la que
siendo importnnt:e no pudo allegarse.

1I1.- Establecer las bases y fundamentos legales que estén vi--
gentes a la fecha de su opinifn.

RETRIBUCION POR LOS SERVICIOS

" Una parte de la retribucién 'puec'le fijarse en relacifn a los -
resultados que se 'obtenqan mediante la intervencién del Licenciado
en Contadurfa, siempre y cuando la determinacifn de dichos resulta
dos no quede a cargo del propio profesional. :
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La actividad econfmica de cualquier empresa, siempre ha reque
rido de los servicios de asesorfa, ya sea como consejero, asesor a
nivel staff, critico, supervisor, evaluador, etc. Es asf, desde -
el momento en que existe un proyecto, se utilizan los utviclm en
todos los campos de la asesoria, como es el caso de los problml
econSmicos, de procesos productivos, etc.; es decir, cualquier ac-

tividad que requiera de informaci8n, conocimiento, capacidad } [} O .

_pariencia.

La asesorfa no es una profesién, sino una actividad gue pue--
den ejercer los miembros de las diversas profesiones, para reali--
zar estudios tendentes a localizar y resolver los problemas con el
propS6sito de lograr la mayor eficiencia.

La hmputud del campo de accifén, dependerd de la capacidad - '
- personal, experiencla'y grado de especializacifn que haya adquiri-
do para poder rendir su servicio de asesoria,

4.1 Definicién de asesorfa fiscal '

, Existen un sinnmero de definiciones sobre 10 que significa -
la asesorfa fiscal. Aqui se tomarf tal y como la define el Insti~
tuto Mexicano de Contadores Piblicos, por medio de la seccibn espe
cializada en materia fiscal: :

“Es la planeacifn, supervisibn, revisifSn, anflisis y control -
de las operaciones de una entidad econémica en su aspecto impositi
\io, asi-como el asesoramiento en materia ti!cal y en su caso, la -
‘revisibn y control del cumplimiento de las leyes impositivas, con
base en el eltudio profundo y permanente de la legislacién fiscal,
tanto nacional como de otros pafses”.

4.2  Formacién del Licenciado en Contadurfa

La formacifn del asesor fiscal exige un perfodo de estudio re
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lativamente prolongado y de actualizacién permanente, debido a 1la
complejidad y profundidad de los conocimientos que se le requieren,
para que asf pueda brindar un servicio eficiente.

Los Licenciados en Contadurfa constituyen una profesifn que,
como tal, debe prepararse en centros de nivel académico que va des
de la pre-primaria hasta la profesional, cualquiera que sea el nom
bre con que se les conozca: Universidad, Instituto, Colegio, etc.
Su formacifn y preparacién debe abarcar dos grandes campos: el cul
tural y el técnico.

La formacifn cultural para el futuro profesionista deriva de
comprender mucho mejor los problemas de la &poca en que vive, ho -
s8lo del grupo social a que pertenece, sino tambifn del resto de -
la humanidad.

Su preparacién té€cnica o entrenamiento t&cnico del Licenciado
en Contadurfa, representa la adquisicifn de los conocimientos y ha
bilidades que son necesarios para el desempefio del trabajo. El en
trenamiento técnico bisico se logra por el cumplimiento de los re~
quisitos escolares establecidos, en las instituciones que ofrecen
los eatudios a la carrera de Contadurfa.

La adquisicibn de los conocimientos académicos y habilidad ha
sido reconocida como uno de los requisitos fundamentales en todas
las profesiones. La Universidad tiene una gran responsabilidad an
te la sociedad, esta responsabilidad es ofrecer una preparacibn in
tegral al individuo, a través de una educacibn de la mfs alta cali
dad.

Por educacifin entendemos el proceso dinf8mico que tiende a la
socializacibn del individuo mediante:

1. El conocimiento que proporcionan al hombre los elementos para
mejorar ‘su capacidad intelectual, de manera tal gue, por la -
capacidad adquirida, alcanza su propia realizacibn.



2. Con tal formacién busca su adaptacifn al ambiente y con sus -
recursos intelectuales lo adecia y trata de modificarlo.

Es as! como la educacién cumple las funciones dn'per:

A)  Medio de transmisifn de la cultura.

BY Elemento fundamental de integracifn social. .

C)  Medio de seleccifn y colocacifn del hombre en la sociedad.

D) Elemsnto del desarrcllo del ser humano en sus aspectos técni-
cos y humanisticos.

Las escuslas, colegios, universidades e institutos se han con
vertido en el principal vehfculo de transmisifn de conocimientos -
para las generaciones jSvenes de una sociedad.

En la Universidad el estudiante adquiere conocimientos que -~
son el equivalente de muchos afios de conocimiento empirico, la ais
tribucién de 1o mejor que la prictica ofrece, se lo proporcionan -
al estudiante los medios que le permitan enfrentarse a los proble-
mas del maiiana. En este perfodo de preparacifn profesional se ci-
mentan las bases que permitan un desarrollo personal y profesional
Integro.

Por lo tanto, la sociedad tiens derecho de esperar de un Li--
cenciado en Contadurfa; que &ste al aceptar un trabajo u ocupacibn,
sea profesionalmente competente, esto quiere decir, que tenga el -
caudal de conocimientos requeridos, y que pueda aplicarlos a los -
problemas pricticos, ademis que tenga un enfoque profesional en su

' trabajo, ya sea gque se dedique a la prictica pGblica, a la indus--
tria, comercio, al servicio gubernamental, o a la docencia.

La Contadurfa P@blica como profesifin tiene dos obligaciones -

importantes:

1.~ RAsegurarse que el alcance'y profundidad de los conocimientos
y habilidades que se reguieran para los a3pirantes de esta -
profesibn, satisfagan las necesidades del: pflblico, comercio,
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industria y gobierno.

2.~ Hacer todo lo que esté en su poder para asegurarse de que sus
miembros mantengan, a través de su vida profesional, la cali-
dad de) servicio y conocimientos para asegurar la confianza -
del pOblico que solicita los servicios del profesional.’

El egresado de la profesifn de Contaduria Plblica debers po--
sser los conocimientos, que se requieren para el desarrollo de ca-
da una de las Sreas.

Algunos de los conocimientos, que debs posser el Licenciado -
en Contadurfa que se encuentre dentro del Srea de Contabilidad Fis
cal, son:

: Vn) Preparar declaraciones de Impuestos de Personas Fisicas y Mo~
rales,

b) Desarrollar la Planeacién Fiscal de una empresa.

c) Asesorar a los contribuyentes en el cumplimiento de sus obli-
gaciones fiscales.

d) Analizar y recomendar la utilizacién de los diferentes Incen-
) tivos Fiscales a las organizacionss, etc.

En la actualidad la preparacifn de los Licenciados en Contadu
rfa en esta materia, ha sido en forma autodidacta, pues en la pric
tica y por medio del conocimiento e interpretacién de las leyes, -
- ‘en el desempefio normal de su profesifn, es donde se ha adquirido -
1a ‘experiencia que ha servido como preparacién para ejercer dicha
especialidad.

El juicio del Licenciado en Contadurfa en esta materia se ha

. vido formando también a través de su asistencia a seminarios, mesas

redondas, conferencias, etc., sobre temas fiscales que imparten -
instituciones docentes, organismos p@blicos y privados.

Requisitos para la especializacibn:



- Para lograr una especializacifn mis completa se hace necesa--
rio que durante la carrera o a la terminacifén de la misma, el can-
didato a especializarse, debe obtener una preparacifn técnica adi-
cional, para conocer, entre otros aspectos, la constante evolucidn
del sistema tributario, con el fin de que al interpretar las dispo

" siciones fiscales lo haga adecuadamente.

- Es necesario, complementar la preparacifn bisica con el estu-
dio profundo y constante de las leyes fiscales, reglamentos, circu
lares, criterios, jur!lﬁrudencxal del Tribunal Fiscal de la Federa
cién, de la Suprema Corte de Justicia, etc. y en general, toda =--
agquella informaciSn relacionada con los impuestos.

) La colaboracién de los especialistas en asesorfa fiscal, reco
- nocidos actualmente, serd importante para la formacibn de nuevos -
especialistas, mediante la imparticifn de cursos y a través de su
direccitn y supervisifn en la resolucifn de problemas ptopuelton -
durante la prictica profesional.

Algunos caminos para llegar a la preparacifn de especialistas
podrian ser los siguientes:

= Cursos de especializacifn impartidos por las Universidades, -
Colegios, Institutos y Escuelas, al t&rmino de la carrera.
,-'Semlnat£0l de estudios l&bre cuestiones fiscales.

.= Estudio concienzudo de las leyes (Impuesto sobre la Renta, Im
puesto al Valor Agregado, 1% sobre Remuneraciones, Impuesto =~
al Activo de las Empresas, 2% sobre Néminag, Infonavit, Segu=
ro Social, etc.) y an8lisis comparativos de sus continuos cam
‘bios.

',‘- Intercambio de experiencias y unificacifn de criterios.

- Lectﬁrg de publicaciones té&cnicas y de investigacifn sobre =
asuntos fiscales. '

= Dedicacibn a la docencia en materia de impuestos.
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« Colaborando con el Instituto Mexicano de Contadores PGblicos
y con el Colegio de Contadores PGblicos de México, A.C., en -
la investigacifn de estos temas.

4.3 Especializacidn en materia fiscal

La profesibn se ha enfrentado en los Gltimos afios a un desa--
rrollo que ha tratdo como resultado de una explosibén de conocimien
tos, con la consecuente diversificacifn de actividades desarrolla-
das por quienes ejercen la Contadurfa PGblica.

Tanto la explosifn de conocimientos como la demogrifica profe
sional, implica el gue sea précticamente imposible la asimilacibn
individual de los nuevos conocimientos que se van difundiendo, lo
que a su vez conduce a la necesidad de délimitar campos especifi--
cos de actuacién en 10s cuales se puede llegar a ser experto,

POr su parte, el profesionista se ha dedicado afanosamente a
través de los afios a buscar su preparacifn en forma amplia y per--
fecta en una sola actividad, es decir, a especializarse, ya que ha
considerado ms benBfico, satisfactorio y productivo el ser. espe--
cialista en una materia, que el tener medianos conocimientos de va
rias. No debemos entender con esto el ignorar los demfs conoci---
‘mientos, sino. que también serin estudiados y analizados para que -
brinden un til complemento a la materia que ser& dedicada a la es
' pecializacifn.

" Tanbién hay que considerar otro factor importante para la es-
pecializacién; que es el mercado de trabajo, que impulsa a la pro-
fesiSn de manera determinante a debarrollar actividades especifi--
cas y preferentes, entre todas las que comprenden el campo profe--
“sional de la Contadurfa PGblica.

La especializacién del Licenciado en Contadurfa, se define co
mo: "Los estudios posteriores a los de la Licenciatura, los cuales
constituyen el conjunto de conocimientos y habilidades especificas
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en un #rea o disciplina determinada, y en los aspectos cientificos,
técnicos y humanisticos que exige el ejercicio de nuestra profe---
sibn®.

La especializacifn profesional es consecuencia de muy diver--
sas circunstancias, pero siempre estd basada en una preparaci6n ge
neral uniforme y en la prictica y estudios adicionales del profe--
sional que ha hecho posteriormente, ya sea en forma de cursos de -
graduados o simplemente a base de estudios personales.

" Areas de elpecializaciGn en la Contadurfa POblica:

La cada vez mis compleja eatructura de las empresas, ha obli--
gado al Licenciado en Contaduria a especializarse para poder dar -
un servicio mis eficiente a sus clientes. As! se observa en el es

" tablecimiento de departamentos elpeclalizados,btanto en las gran--
des como pequefias firmas, se ha ido generalizando de tal manera, -
que en la actualidad es frecuente ver en los despachos, las siguien
tes 8reas especializadas: Auditorta, Contabilidad, Asesorfa Fiscal,
Presupuestos, etc.

A continuac;dn, se enumeran las &reas donde el Licenciado en
Contadurfa puede especializarse:

1. Auditorfa Externa.

2. - Auditorfa Interna.

3. Organizacifn Contable.

4.  Procesamiento de Informacibn.

5. Consultorfa Fiscal,

6. Presupuestos.

7. Servicios Adminiscrativos.

8. Costos Industriales.

9.  Control Interno.

10, Matemiticas aplicables a la Administracién.
11. Investigacifn Te6rica. -
12, Funcionario Ptblico.
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13. Funcionario de Empresa.
14. Docencia.

El Licenciado en Contadurfa es el mis avocado para desempeiiar
la funcibn de asesorfa fiscal. Simplemente podemos observar que =
al desempeiiar cualquier actividad profesional propia del Licencia-
do eh contadurfa, la necesidad de intervenir directamente en todo
lo relacionado con las obligaciones fiscales.

Otro hecho es que para poder hacer una declaracibn de impues-
tos, es necesario tener como base las cifras que arroja la contabi
lidad; en consecuencia, llegémos a la conclusibn de que es precisa
mente el experto en asuntos contables el Licenciado en Contadurfa,

'quien por los conocimientos gue posee es el profesional que estd -
en posicibn ideal para ser el asesor fiscal.

El Instituto Mexicano de Contadores PGblicos cref la Comisifn..
de Especializaci6n para estudiar, planear y promover la especiali-
zacibn en la investigacibn, la ensefianza y la practica pGblica y -
privada de la Contadurfa en MBxico; y apoy6 la creacibn de la Aca-

_demia de Estudios Fiscales, cuyos objetivos son los siguientes:

A) . 'Reunir a miembros del Instituto Mexicano de Contadores PGbli-
cos que tengan interés por convertirse en especialistas recd-
nocidos en el &rea fiscal y a quienes ya hayan sido reconoci-
dos por el propio Instituto. ‘

" B) ‘ Realizar estudios e inveetigaciones en el campo fiscal con mi
ras estrictamente académicas. :

C)- - Divulgar el fruto de esos estudios e 1nveat19aciones.

D) Proporcionax elementos de juicio al Instituto, para dzftnir a
un Licenciado en Contadurfa especialista fiscal, y orientar -
al propio Instituto sobre el reconocimiento oficial de ‘dicho
especialista.

Algunas de las ventajas m8s sobresalientes de la espeéializa-“
cibn, para el Licenciado en Contadurfa, son las siguientes: -
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1. La posibilidad para los profesionistas de realizar trabajo me
jor remunerado y mejor reconocido por los clientes.

2. La especializacifn determina necesariamente en progreso impor
tante en la calidad de los servicios que se prestan, al crear
una destreza superior.

3. La especializacién aumenta la pogsibilidad de adecuar las ta--
reas especializadas a la capacidad individual de los contado-
res.

4. La Contadurfa PGblica puede ofrecer a la sociedad un servicio
mucho mis Gtil y, beneficiar a las empresas e instituciones -
° que usen sus servicios, con el consiguiente impulso general a

la economfa del pais.

© 5. Al proporcicnarse las especialidades que sean propias del Li-
cenciado en Contadurfa se evita, o cuando menos se reduce la
intervencifn de otras profesiones en las actividades propias
de los Contadores P@blicos.

Después de que el Licenciado en Contadurla haya tomado una es
- pecializacifn, es importante que se mantenga actualizado, ya que -
la actualizacifn profesional constituye un concepto moderno, el -

" -cual se fundamenta en el principio de que los conocimientos adqui-

_ridos durante la etapa de formacifn profesional pronto se ven reba
sados por los avances que logra la propia disciplina.

La actualizacién de los conocimientos ser§ factible mediante
) el adecuado programa de Educacién Continua, en el gue purticipan -
pot igual Contador, Universidad y Organismos Profesionales.

Los objetivos b&sicos de los programus de educacién continul,,
th los siguientes:

A) Contribuir a que el Licenciado en Contadurfa se mantenga al -
nivel mlxino de competencia profesional.

B) Garantizar a la sociedad que los servicios que presta se rea-
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lizan con el dominio y el entrenamiento intelectual y dentro
" del marco de las normas de &tica profesional que la profesifn
se ha autoimpuesto.

Uno de los requisitos que debe cubrir el asesor fiscal, es el
de mantenerse actualizado, debido a las aceleradas reformas fisca-
les que se presentan hoy en dfa, la capacitacifn se puede lograr =
mediante la utilizacién de los programas post-escolares que se im-
parten en:

A) Universidades o en Institutos de ensefianza superior.
Se adquiere por medio de: conferencias, cursos, seminarios y
estudios de posgrado.

B) Organismos profesionales.

Puede captarse a través de conferencias, cursos, seminarios,
congresos y convenciones. Los organismos profesionales comprenden
los Institutos, Colegios y Asociaciones de Contadores P@blicos.

Entre las entidades colegiadas, destacan las siguientes:

1. Colegio de Contadores PGblicos de M8xico, A.C.
2. Asociacifn Mexicana de Contadores PGblicos.
3. 1Instituto Mexicano de Ejecutivos de Finanzas.

C) organismos privados.
Puede allegarse sirvifndose de entidades especializadas o en
centros de trabajo.

En entidades especializadas de actualizacifn profesional, son
las organizaciones que ofrecen al pGblico cursos y otros eventos -
académicos, con el propésito de conferirles nuevos conocimientos =
sobre una determinada Srea.

.son entidades especializadas, las sigulentes:

1.  Centro de Actualizacibn Fiscal, A.C.
2. Centro de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.
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3. Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.
4. Instituto Superjor de Estudios Fisca}es, A.Cc. (ISEF)

En los centros de trabajo, por ejemplo, los despachos de Con-
tadores Plblicos, que destinan parte de su tiempo para la actuali~
zaci6n de sus miembros, por medio de la organizacibn de diversos -
eventos, tales como conferencias, cursos y seminarios.

‘En materia de revistas como consulta, pueden sefialarse las si
guientes publicaciones:

_ = Contadurfa P@blica (Instituto Mexicano de Contadores PGblicos)
Revista Veritas (Colegio de Contadores PGblicos de M&xico)
Contaduria y Administracién (F.C.A. UNAM)

Consultio Piscal (F.C.A. UNAN)

Emprendedores (F.C.A.. UNAM)

Es también requisito y a la vez responsabilidad del asesor -
fiscal, l1a de tener mayor conciencia para la adquisicifn y la apli
cacién de sus conocimientos y experiencias, por lo que es necesa-~
tlo'qu'e se capacite en los adelantos tecnolbgicos y cientificos - .
que afectan su campo de actuacién. ' '

44 Campos de accién que comprende la asesorfa fiscal

Los campos de accifn que comprende el servicio del Licencia-.’
‘do en Contaduria en la asesorfa fiscal son muy amplios: a continua
‘ci6n se muestran grificamente las principales funciones. '
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4.5 Servicios que proporciona el L.C. en forma independiente

El asesor fiscal independiente es aquel profesional que se es
tablece en un despacho, en el cual atiende al pGblico en general,
y por consiguiente no forma parte del sector pGblico ni del priva-
do, sino act@a por cuenta propia.

El asesor fiscal es la persona indicada para asesorar a sus -
clientes en el aspecto tributario en lo referente a la interpreta-
cifn de leyes fiscales y su repercusién financiera en las empresas.

-Entre los principales servicios que properciona el asesor fis
' cal independiente, se encuentran los siguientes: k

4.5.1 Informacifn y orientacifn oportuna

Como consecuencia de las constantes modificaciones que sufren
dfa con dfa las leyes fiscales, adem8s de reformas, adecuaciones,
etc. y que constituyen verdaderos cambios estructurales, algunos = .
contribuyentes se ven perjudicados por el desconocimiento de los =
miimos; resulta dafiado pagando multas y/o sanciones en el caso  de
. revisiones por parte de las autoridades hacendarias, asf como en =
el desaprovechamiento oportuno de los beneficios que brindan las.-
propias leyes impositivas. Por 1o que es de gran importancia que
los contribuyentes (personas fisicas o personas morales) tengan co-
nocimiento inmediato de los cambios; siendo el asesor fiscal la - .
persona indicada para informarlos y orientarlos en forma clara, ve
raz y oportuna. de las reformas que se presenten, mencionando en =
qué benefician o perjudican a los clientes, asi como las medidas -
que se deben tomar para cumplir adecuadamente con dichas modifica-

‘tes al miximo posible.

4.5.2 Representacifn de sus clientes ante las autoridades
hacendarias ‘

Con motivo de las revisiones que realizan las autoridades ha-
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cendarias a los contribuyentes, el asesor fiscal se ve en la nece-
sidad de asesorar a sus clientes ante las aitoridades fiscales.

Es deber del asesor fiscal en estos casos revisar cuidadosa--
mente la situacisSn a resolver, a fin de que actfie con mucha caute-
la, con toda honradez, veracidad y apego a las normas gque le dicte
el C6digo de Etica Profesional, y proporcione la informacidn que -
‘le‘reduleran las autoridades, sin tratar -de confundir a las mismas
. mediante la simulacifn de operaciones y ocultacifn de hechos.

En aquellos asuntos en que las autoridades fiscales presuman

o pretendan infundir un crédito fiscal {(cargo de impuestos al con-
tripuyenté) en los que difiera en cuanto a lo seiialado por las dis
posiciones fiscales, el asesor fiscal debe de allegarse de todos -
los medios que sean necesarios para demostrar que su cliente cum--
:ple satisfactoriamente con las disposiciones fiscales en vigor, y
en su caso, deberi reunir todos los elementos que juzgue pertinen~
tes para defenderlo o a cglaborar con otros profesionistas para lo
grar el objetivo; si por el contrario concluye que el fisco tiene -
toda la razén, es el m8s indicado para hacer que su cliente reco--
nozca su falla y cumpla con sus obligaciones fiscales, tratando -~
" hasta donde le sea posible, solucionar el problema en la forma me-
nos perjudicial para su cliente.

Ademis de representar los intereses de su cliente, el asesor
fiacal'proporciona los servicios de tramitacifén de todos los asun-
‘tos relativos a autorizaciones, subsidios o exenciones, de tal ma-
nera-qué se agilicen para que se obtengan lo mis pronto posible.,

" 4.5.3 Revisibn y preparacibn de declaraciones

Este tipo de servicio consiste en revisar y verificar antes -
de-que se presenten tanto avisos como declaraciones -ante las auto-
ridades, las declaraciones deben de sef, conforme al c8lculo de la
‘base gravable correspondiente, para que el impuesto que resulte a
enterar sea correcto; y por. lo tanto, no se esté pagando un impues



98

to de mis o de menos, en este (ltimo caso puede llegar a pagar re-
cargos.

Este servicio es bastante delicado, y reguiere de sumo cuida-
do y atencifn; ya que el asesor fiscal tiene que poner en juego to
dos sus conocimientos y experiencias que posee, con el fin de con-
vencer a su cliente de las ventajas que obtiene al cumplir en for-

'ma adecuada con sus obligaciones fiscales y de no eludir los im---
puastos que en justicia le corresponde cubrir; aprovechandok desde
‘luego aquellas alternativas que las propias leyes permitan con el
proplsito de’dilmlnutr. o de ser posible, eliminar el pago de cier
tos impuestos; asf al tratar de evitar que su cliente caiga en ==
aquellas situaciones administrativas u operacionales que las pro--

. pias leyes gravan. '

Otro aspecto importante, es el que consiste en eliminar los -
.errorel, que puedan existir en la incorrecta interpretacifn y apli
cacidén de las leyes fiscales; ya que este gservicio estd bajo la vi

L gilancia y supervisifén de las autoridades hacendarias.

Por otra parte, en la formulacifn de las diversas declaracio-
nes y avisos qué los contribuyentes tienen la obligacién de presen
' _tar, en términos generales se integran de las cifras que proporcio

na la contabilidad; y es por esto que los clientes deben de llevar
un sistema de contabilidad en el que su organizaciln contable y ad
‘mlhllerattva pexrmita satisfacer la informacién que arroje los da--
'.tos necesarios para la elaboraciSn de dichas declaraciones.

Como ya se coment8 anteriormente, es importante que el asesor
‘fiscal esté al tanto de que sus clientes cumplan con dar avisos a
B ;;bl que estd sujeto; asimismo, presentar las declaraciones ante ~

"lll'lutortdndel, porque si no lo hacen, pueden caer en las infrac-
"’ clones que el C6digo Fiscal de. la Federacién sefiala para cada uno
de los casos) que a continuacién se sefialan:
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2.~

4.~

INFRACCIONES

Relacionadas con el R.F.C.

Faita de inscripcién, falta de inscripcién
de terceros, sefialar domicilio fiscal errf

L
No presentar los avisos al registro ......

No citar la clave del registro o utilizar
alguna no asignada por la autoridad fiscal,
en las declaraciones, avisos, solicitudes,
promociones y demis documentos:

a) Trat&ndose de declaraciones, la rayor -
que resulte entre § 23,000, 6 el 1% de
las contribuciones declaradas.

b) Tratfndose de la demanda ante el Tribu-
nal Piscal de la Federacibn ....sveesen

c) De los demlis dOCUMENLOS «tvrrvercrncore

Autorizaciln de actas constitutivas, de fu
816n o liquidacifn, de personas morales; -

- sin cumplir con su inscripeifn ...........

Falta de presentacidén:

a) Tratfndose de declaraciones, la mayor -
que resulte entre $ 19,000, 6 el 10% de
las contribuciones.

b) Por presentar una declaracifn, solici-=-
tud, aviso o constancia, fuera de los -
plazos sefialados:

1. -El doble de la que correspondié por
la omisién de la declaraciln, solici
tud, aviso o constancia por la que -
hiso el requerimiento, cuando el do=-
cumento roguerido se presente dentro
de los 6 dfas siguientes a aquél en
que se venciS el plazo sefialado en -
el propio requerimiento,

2. El doble de la seiialada en el subin-
ciso anterior, cuando la presenta---
ci6n se haga entre el 72 y el 124 -
dfa siguiente a aguél en que se ven=-
ci8 el plagzo seilalado en dicho reque
rimiento.
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- IMPORTE DE LAS MULTAS

$ 228,000.
114, 000.

114,000,
23,000,

683,000.
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INFRACCIONES

3. El doble de la sefialada en el subin-
"ciso anterior, cuando la presenta---
cibn se haga despufs del 128 dfa ai~
guiente al de vencimiento del plazo
seilalade en dicho requerimiento.

c) En los dem@s doCUmMBNtOB ..eeesvrcsasons

Datos incompletos © errores:

a) por no poner el nombre o ponerlo equivo
CAGAMBNELE ..iivtirecanvarectrturiacntrnn

b) Por no poner el domicilio o ponerlo -~
equivocadamente® .vseccaivisscivievenssen

c) Por cada dato no asentado o asentado in
COXTRCtAMENE® ...veceraavsnasnsrorrasns

d) En los demlg CABOB ....cicrevevsrsncsns

Pagél extemporfneoss

a} La que resulte mayor entre $§ 46,000, 6
el 2% de las declaraciones no pagadas.

No hacer debidamente pagos provisionales:

a) El 20% de cada pago provisional no efec
tuado.

Relacionadas conh la contabilidad

No llevar contabilidad .....coveecevennasns

~No llevar libros o regiatros ni valuar o -

controlar inventarios y contabilidad no -~

1llevada segln leyes o fuera del domicilio.

No hacer asientos o hacerlos errfneos ....

No sellar libros o sistemas contables Caes

-Ro conlervaryla contabilida&d c.e.veiiiiess

No expedir comprobantes o sin requisitos -
fiscales ... i iiiivioritirasascnsenannaee

Microfilmacifn no requisitada .......c00000
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IMPORTE DE LAS HULTAS

$ 46,000,

23,000,
11,000,

2,300,
23,000.

e 114,000 a 2'139,000

De 23,000, a 569,000.
De 23,000, a 455,000,
De 23,000, a 228,000, "
De 68,000. a 911,000,

De 23,000. a 228,000,
De 228,000 a 1'139,000



INFRACC | ONES

Relacionadas con las comprobaciones

Oponerse a las ‘visitas, no proporcionar in
formes o la contabilidad .....vco0us00000s

No conservar contabilidad o corresponden--
cia en dep8sito ....i.iuiaanenn ceienensans

De funcionarios o empleados pfiblicos

No exigir los pagos de las contribuciones
Yy 8UB aCCEBOTi0B .civrvevrrnrancocrennnans

Afirmaciones falsas o0 exigir prestaciones

NO PreviBtaB sesseesrovesressssravecscares

De terceros

Asesorar o aconsejar omisiones o colaborar

para alterar, inscripcifn de cuentas, asien
-tos o datos en la contabilidad o en los do

cumentos que se expidan ........ .00 000000

Ser cSmplice en cualquier forma no previs-

ta, en la omisiSn de 1nfraccigyes fiscales,
& L

Diversas a las previstas en eate Capftulo.

4.5.4 Planeacifn fiscal

101
IMPORTE DE LAS MULTAS
De 228,060 a 2'277,000

be 114,000 a 4'555,000

De 114,000 a 1°139,000

De 114,000 a 4'555,000

De 228,000 a 2'277,000

De 114,000 a 1'139,000
De 23,000. a 228,000.

Definicifn: Es el estudio previc de un determinado hecho o s8i
tuac16n a-la luz de las disposiciones fiscales, a fin de tomar una
.decisién en el sentido de hacer o dejar de hacer algo, con. el obje .

to de logtar las maximas ventajas posibles en materia fiscal.

En términos generales, la planeacifn es un elemento bisico 'y
determinante en cualquier actividad Que se pretenda llevar a cabo,
si se desea obtener los miximos rendimientos posibles.

Por lo tanto, el Licenciado en Contadurfa al promover este =

servicio, debe precisar a los clientes probables que la planeacifn



102

fiscal se debe de desarrollar antes de gue se celebren las opera=--
ciones que se van a realizar:

a) Antes de iniciar la apertura de una entidad.

b) Al cambiar o ampliar el giro de la entidad.

c) En la celebracifn de diversos tipos de contratos que impli=-=-=-
quen cambios en la causacifn de impuestos.

d) En el establecimiento de politicas de depreciacifin.

e) Cuando se decida liquidar a la entjdad.

La planeacifn fiscal es la principal funcifén dentro del &rea
de la asesorfa fiscal que comprende como herramientas de trabajo:
Cuestionarios o gufas, para evaluacién del aspecto fiscal de las -
empresas; papeles de trabajo de la Auditqt!a: revigsién del calenda
rio fiscal del ejercicio anterjor: convenios o acuerdos de la Se--
cretaria de Hacienda y Cré&dito PGblico, que surtan efectos para -
ejercicios futuros; actas de visita domiciliaria; declaraciones, -
contratos, etc.

Con los elementos antes mencionados, el asesor fiscal tendrd
un archivo.similar al de la Auditorfa, el cual contendra los datos
' que 681 considere m&s importantes para el desempefic de su servicio.

En lo referente al cuestionario, que se puede denominar “"Cues
tionario para evaluar el cumplimiento fiscal de la empresa"; este
'programa debe contener las preguntas necesarias para que el asesor
fiscal esté en condiciones de formarse un juicio preciso de la si-
tuacifn fiscal de la misma, asf como las Sreas en donde se pueda -
lograr ahorros de impuestos u otros beneficios similares, mediante
una eficiente planeacifn fiscal. )

Objetivos de la planeaciSn fiscal

Las obligaciones fiscales deben ser planeadas de tal forma -
que se cumplan con ellas, de la manera mfs econbmica posible, eli-
- minando cualquier contingencia de tipo impositivo; mediante la in-
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" tervencifn del asesor fiscal en su opinifn con un juicio profesio-
nal independiente, aportando consejos y recomendaciones relativas
a un caso especifico, asf como tambi&n sus puntos de vista.

Como resultado de la planeacidn fiscal, se encuentran los si-
guientes objetivos: '

A)  Ahorro de impuestos con incremento a la utilidad.

Mediante las alternativas u opciones que las propias leyes es
tablecen, se puede reducir el pago de los impuestos.

'B) Diferimiento de impuestos con incremento al efectivo,

El diferimiento de impuestos, representa un préstamo ain inte
r8s otorgado por las autoridades hacendarias.

Q) Establecimiento de un negocio fiscalmente sano.

86lo quien paga oportuna y correctamente sus impuestos, puede
conocer en forma efectiva los rendimientos de su actividad 'y
el futuro de la misma.

4.5.5 Peritajes ante autoridades fiscales

El diccionario de derecho del Licenciado Rafael de Pina Vara,
define al perito como: "La persona entendida en alguna ciencia o =~
 arte que puede ilustrar al juez o tribunal, acerca de los diferen-
tes aspactos de una realidad concreta, para cuyo examen se requie-
ren conocimientos especiales en mayor grado que los que entran en
el caudal de una cultura general media®". El perito puede ser titu
lado o préctico.

El Licenciado en Contadurfa al ser especialista en materias -
contables, financieras y fiscales puede intervenir con tal carfc--
ter de especifalista a solicitud de su cliente o por designacibn de
las autoridades judiciales, fiscales o laborales y podr& actuar an
te los tribunales como perito independiente, en los casos en gue -
existan litigios que requieran conocer sus puntos de vista sobre -
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asuntos contables o fiscales.

Este servicio del Licenciado en Contaduria como perito fiscal,
tiene su origen en las controversias que se suscitan entre las par
tes de la relacién tridbutaria, que son: las autoridades fiscales y
los contribuyentes; en términos generales, se presentan por las si
guientes causas: ‘

1.~ La pésima interpretacisn de las leyes fiscales, por parte de
los contribuyentes o de las autoridades hacendarias.

2.- El incumplimiento de los contribuyentes para con sus obliga=-
ciones fiscales.

3.=" Fl incumplimiento, por parte de las autoridades fiscales, de
las obligaciones que los propios ordenamientos le sefalan.

El servicio del contador pGblico como perito fiscal, reside =
‘'en asesorar a los jueces del Tribunal Fiscal de la Federacifn en =
aspectos contables que se identifican plenamente con las leyes fis
:'cales, pues por su preparacifn o conocimientos especializados, da
a conocer su opinifn en forma clara, precisa y objetiva de los he-
chos observados, para que el juez esté en condiciones de dictar la
sentencia en forma adecuada.

Prueba Pericial Contable:

i Es un elemento de suma importancla; en un juicio es la pruyeba,
ya que mediante ella se demostrari la existencia o la inexistencia
de los hechos en que los litigantes fundan su presentacibn y la -~
" verdad de las afirmaciones y razonamientos por ellos formulados.

Se reconcce como medios de prueba, los siguientél:

I.- La confesicnal;
Il.- los dict&menes periciales;
" 111.~ Los documentos privados;
IV.- los documentos p@blicos;
V.~ El reconocimiento o inspeccifn judicial;
V1.~ Los testigos, etc.
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En infinidad de hechos sujetos a controversia, gue se presen-
tan en los juicios en el Tribunal Fiscal de la Federacifn, en mu=-=-
chos de los casos son tan complejos que paravque los magistrados -
puedan emitir una sentencia apegada lo m&s posible a la justicia,
es necesario que &stos se Llustren con la opinién de un especialig
. ta en la materia, con el objeto de que con su dictamen pericial -
que emiten, ayuden a esclarecer los hechos.

Por lo tanto, la prueba pericial contable constituye una va=~
liosa herramienta de comprobacifn, para el perito, que sirve para
{ilustrar a los magistrados, de la verdad de un hecho controvertido
on materia fisco-contable, sobre los hechos en controversia.

Entre los objetivos principales de la prueba pericial conta--
ble, se encuentran los siguientes:

1.-" Conocer la opini8n profesional de los peritos-contadores, pa-
ra comprender su parecer de los hechos.

2.~ Ilustrar a los magistrados, con el propSsito de que tengan un
mayor grado de certeza respecto a la sentencia que va a emi~--
tir para que 8sta sea lo m8s justa posible.

3.- Probar a los magistrados la existencia o fnexistencia de uno
) o varios hechos dudosos en controversia.

4.5.6 Presentacifn de dictémenes de los estados financieros
de una empresa a las autoridades fiscales

La finalidad de proporcionarle al cliente este servicio, es -
la de emitir una opinidn acerca de los estados financieros b#sicos
de la compaififa, as{ como también, informar que se verific8 el cum-
plimiento de las disposiciones fiscales, los cuales, junto con el
informe sobre la revisiSn de la situacifn fiscal de la empresa .y -
los un.xos'complementarlol a dichos estados financieros, van a ser
entregados a'la DirecciSn General de Fiscalizaci6n y asf de esa -
forma, se le har8 saber en qué situacifn se encuentra al respecto

la empresa. '
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El Bnico profesional autorizado por la Secretarfa de Hacienda
y Cr8dito PGblico para la emisién de dictimenes con efectos fisca-
les es el Contador PGblico, reconociéndose la formalidad e impor--
tancia de los dict&menes en el artfculo 52 del c6digo Fiscal de la
Federacifn en vigor, que a la letra dice:

*Los hechos afirmados en los dict&menes formulados por contadores
plblicos sobre los estados financieros de los contribuyentes y su
relacién con el cumplimiento de las disposiciones fiscales asi co-
mo las aclaraciones que dichos contadores formulen respecto de sus
dictimenes, se presumirn ciertos®.

El dictamen fiscal incluye opiniones, aseveraciones expresas
o'deicripcionel; sobre el cumplimiento de la empresa con las obli-
gaciones fiscales, sobre la determinacién de las bases de liquida-
cifn de los impuestos a cargo de la empresa y otros en los que &és-
ta tiene responsabilidad, sobre el correcto cllcule y pago de los
impuestos en cuestifn; informacifn sobre las autorizaciones, subsi
dios o exenciones de que goza o que se le han concedido; por lo -
que se requiere que en estos casos el contador pGblico tenga cono-
cimientos amplios respecto a los procedimientos o pruebas gue haya
que efectuar para que asuma la responsabilidad personal y especffi
ca ante la autoridad fiscal, en funcifn de las aseveraciones o des
cripciones que contenga su informe.

La ventaja que tiene la empresa al recibir este tipo de servi
clo, consiste en darle a la Secretarfa de Hacienda y Cré&dito PGbli
co una mayor seguridad y confianza sobre la informacifn que se ~--~
nuestra en el dictamen fiscal emitido por el contador ptblico y, -
por lo tanto, evitar hasta donde sea posible las auditorias direc-
tas por parte de la autoridad, ya que en caso de alguna duda por =--
paite de . la Secretaria, recurrir& al contador pGblico que dictami-
n6 para que aclare todas las dudas y en su caso, le proporcione la
documentacifn suficiente y competente para satisfacer sus requeri-
mientos de oficio. De esta forma, se va a evitar que la empresa -



asigne personal para atender las auditorfas directas por parte de
la autoridad competente y por lo tanto, el que incurra en un gasto
adicional por la asignacifn de ese tiempo, ya que la empresa se va
a ver en la necesidad de pagar tiempo extraordinario o el de con--
tratar personal eventual para cubrir las actividades que se deja--
ron de realizar. )

El contador piblico que desee obtener el registro para poder
dictaminar, debers presentar solicitud ante las autoridades fisca-
les competentes, acompaiiando los siguientes documentos:

-1, Copia certificada en el que se acredite su nacionalidad mexi-
cana.
2.- copia certificada de su c&dula profesional emitida por la Se-
_ cretarfa de Educacién pP@blica,
3.~ Constancia emitida por el colegio de contadores pGblicos que
- acredite su calidad de miembro activo, expedida dentro de los
dos meses anteriores a la presentacifin de la solicitud.

"los contribuyentes que deseen dictaminar sus estados finan--
ciexos de conformidad con lo dispuesto en el artfculo 52 del c8di-
go, deberfn presentar aviso a las autoridades fiscales competentes
dentro de los cuatro o tres meses siguientes a la fecha de termina
cién de su ejercicio fiscal, segln se trate de personas fisicas o
;nonl.u. respectivamente, observando las siguientes reglas:

1.- El aviso deberf ser suscrito tanto por el contribuyente como
por el contador pfblico que vaya a dictaminar.

2.-" ‘Bl dictamen se referirs invariablemente a los estados finan--
" - cleros del Gltimo ejercicio fiscal®. :

“E1 contribuyente que hubiere dado aviso, deber presentar an
L te la autoridad fiscal competente, el dictamen relativo a sus esta
. dos financieros y los demfs documentos a que se refiere el artfcu-
lo 50 del C8digo Fiscal de la Federacifn, dentro de los siete meses
- siguientes a la terminacibn del ejercicio fiscal de que se trate®. -
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"La autorjdad fiscal competente podrd conceder prérroga hasta
poi: un mes para la presentaciSn del dictamen y los documentos cita
dos, si existen causas fortuitas o de fuerza mayor debidamente com
probadas que impidan el cumplimiento. La solicitud correspondien-
te debers ser firmada por el contribuyente y presentarse a mis tar
dar un mes antes del vencimiento de dicho plazo. Se considerard -
concedida la prérroga por un mes, si dentro de los diez dfas natu-
rales siguientes a la fecha de presentacién de la solicitud®.

A continuacifn se presenta el cuaderno con los documentos in-
tegrantes del dictamen fiscal, tal y como lo seflala el articulo 50
del C6digo Fiscal de la Federacifn, que se tomf de un curso del Co

~legio de Contadores Pdblicos de México, A.C., del dfa 29 y 30 de -
junio de 1989, ya que la presentacifén ha venido sufriendo algunas
adecuaciones con base sobre todo en las modificaciones del Impues-
to sobre la Renta. -
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LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.
EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 1988

CONTENIDO

Dictamen

"Estado de situaci8n financiera

Estado de resultados

Estado de modificaciones en el capital codtable

Estado de cambios en la situacién financiera en base a efecti :

vo

Notas a los estados financieros

Informe sobre la revisibn de la situacifn fiscal

Anexos conplementat;on a los estados financieros

8.1

8.2

8.3

8.5

Anfilisis comparativo por subcuentas de gaatos:
8.1.1 Mano de obra '

8.1.2 Fabricacién

8.1.3 Administracifn

8.1.4 Venta

8.1.5 Financieros

8.1.6 Otros gastos y productos

Relaci8n de contribuciones a cargo del contribuyente o
en su carfcter de retenedor

_Conciliacién entre el resultado contable y el resultado

fiscal, para efectos del titulo II y el tftulo VII de la
lay del Impuesto sobre la Renta '
Cbnctltncldn entre los ingresos dictaminados, los decla~
rados para efectos del impuesto sobre la renta y los de=
clarados al impuesto al valor agregado (y en su caso - al
Impuesto Especial sobre Produccifn y Servicios).
Relacibn de contribuciones por pagar al cierre del ejer-
cicio.
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(Papel membretado del C.P. que dictamina)

A los Seilores Accionistas de:
LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.

He examinado el estado de situacifn financiera de LA INDUSTRIAL, -
S.A. DE C.V., al 31 de diciembre de 1988 y 1987, y los correspon--
dientes estados de resultados, de modificaciones en el capital con
table y de cambios en la situacién financiera en base a efectivo -
- por los -afios terminados en esa fecha. Mi examen se efectud de --
acuerdo con normas de auditorfa generalmente aceptadas y en conse-
cuencia incluyé pruebas de los registros y documentacién de la con
tabilidad y los demis procedimientos de audttoril que consideré ne
cuario. en las circunstancias.

La compaiifa no determin® la informacibn relativa, y los estados fi

nancieros por los ejercicios terminados el 31 de diciembre de 1988

y 1987 no incluyen, como lo requieren los principios de contabili-

dad generalmente aceptados el reconocimiento de los efectos de la

inflaci6n en fnventarios, costo de ventas, propiedades y equipo, - .
depreciacifn acumulada y del ejercicio, capital contable y posi---

cién monetaria, ni la determinacifn del resultado por tenencia de

activos no monetarios, lo cual, aunque no fue factible cuantificar

u estima de importancia.

;En mi opinibn, excepto por la falta de reconocimiento de los efec-
tos de la inflacifn en la informaci6n financiera, segn se explica
en el pArrafo anterior, los estados financieros adjuntos presentan
razonablemente la situacién financiera de LA INDUSTRIAL, S.A. DE =
C.V., al 31 de diciembre de 1988 y 1987, los resultados de sus ope
raciones, las modificaciones en su capital contable y los cambios™
en la sitvaci6n financiera en base a efectivo por los ejercicios -
terminados en esa fecha, de conformidad con principios de contabi-
lidad generalmente aceptados, aplicados consistentemente.

C.P, - '

Registro No. XXXX en la mncciﬁn ,
General de Auditorfa' y Rov!.-ibn :
Fiscal.

México, D.F.,
21 de Febrero de 1989.



LA INDUSTRIAL, S.A, DE C.V.
ESTADO DE S1TUACION FINANCIERA
31 DE DICIEMBRE DE 1988 Y 1987

(NOTAS A y B)
(WILES DE PESOS) E : . .
I : 1988 1987 . ' 1988 1987
- ACTIVO K . . . PASLIVO . o
* CINCULANTE: . A CORTO PLASO:
" ‘Efectivo en caje y bancos ) $ 20652 8 17319 mwmvsnmm
Giartas por oobear = | O — do} §7 870 en 1907) TEN320 $223904
=Sl Bas 2285 e Dencarioe (Wota D) m.am:
versos
| Lpato Scbie la renta por recans Jus o IRpUBStos y CUOtas por pagar 10172 5688
i ) Participacifn de utilidades al personal M- 2161
mnummmmm - 5173 Susldos y salarics por pagar 242 -
290 138 _ 238 722 Inpussto scbee 1a renta por peagar 81 193 -
Suma @] pasivo & coeto plaso 79 596 . 337 547
: . 46 318 55 812 :
.}Mnctgmpw 40 437 27 701 PRESTAMOG BNNCAPICE A PLAZO MAYOR DE UN MO :
-~ Productos terwinados 24 602 25 272 (Nota D) - 7 360
o 11 357 100 785 COMTINGENTE (Mota E) - -
.- Mticipo & provesdores 2 402 52 , —
SR : 113789 _ 109 137 B ol puatio : 379 3% 4 907
" Fegos anticipados ' : 17 830 9 998 CAPITAL CONTABLE )
S Sum el activo circulante . 450 319 3715 233 CAPITAL SOCIAL (Nota P) 3 000 35 000
-‘r-;mmulr_mnonu-cyn) ) 520 462 158 852 UTILIDADES ACULADMS (Nota G) - : '
Depreciacifn acwmlads 93 448 66 676 © Reserva legal 4 740 2 903
: IR S0 e :nr aplioar - 02485 50 %t
; . . —m2 ejercicio, segin estado de resultados .
- (IM0S ACTTVOB {(deducidos $ 49 de mmoctisecifn adjunto 173 583 . 33 961
acumiladas -$ 47 en 1907) - - 2 23 : .
“TOTAL ACTIVO $ 075 414 § 467 102 TOTAL PASIVO ¥ CAPITAL. ¢ 075 414 $.467102

Las notas adjuntas son parte ds este estado.

T,

- Gerente m-ril

T



LA INDUSTRIAL, S.A.

DE C.V.

s ESTADO DE RESULTADOS
-~ EJERCICIOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 1968 Y 1987

(NOTAS A y B)

(MILES DE PESOS)

VENTAS NETAS Anexo 8.4
COSTO DE VENTAS
Utilidad en ventas

GASTOS DE OPERACION:

© . Mministracibn Anexo 8.1.3
Venta Anexo 6.1.4
Financieros, neto -Anexo 8.1.5

Utilidad en operacibn
OTROS GASTOS, neto Anexo B.1.6
Utilidad antes de impuesto
sobre la renta y participa
cifn de utilidades .
IMPUESTO SOBRE x.A RENTA Anexo 8.2
y 8.3
PARTICIPACION DE UTILIDADES AL
PERSONAL Anexo 8.3

Utilidad del ejcxctcto
Anexc 8.3

198

112

8 1987
$ 1226 193 998 173
784 278 846 583
441 915 151 590
85 786 51 942
32 218 12 038 -
16_820 48 470
134 924 112 450 -
306 991 ‘39 140
11 615 3 018
295 376 36 122
87 332 -
34 451 2161
$ 173 593 33

961

Las notas adjuntas son parte de este estado,

Sr.

Gerente General



LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.
ESTADO DE MODIFICACIONES EN EL CAPITAL CONTABLE
' EJERCICIOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 19688 Y 1987
(NOTAS A’y B) '
(MILES. DE PESOS)

UTILIDADES ACUMULADAS (NOTA G)

CAPITAL
SOCIAL RESERVA  POR OEL
i TOTAL (NOTA F) LEGAL - APLICAR - EJERCICIO
'“smmnmmcmsmmmas $ 80264 $35000 $ 912 §$12532 § 3982
" “Aplicacifn de la utilidad cbtenida en el ejerci-
cio terminado el 31 de diciembre de 1986, acorda
da en Asarblea mmtal Ordinaria de Accionistas,
oo sigue: }
A reserva legal . 1991 _(1.991)
. ‘A utilidades por aplicar ' 37 829 (37 829)
Utilidad del ejercicio, segln estads de resulta- o
dos adjunto 33 961 : 33 961
m AL 31 DE DICIFMBRE DE 1987 122 225 35 000 2 903 50 361 33 961
aplicacitn de 1a utilidad cbtenida en el ejerci- :
cio terminado el 31 de diciewkre de 1987, acorda .
da en Asarblea mdinaru de Accionistas, como s
. A reserva legal _ 1837 '(; 837)
A utilidades por aplicar - 32 124 (32 124)
Urilidad del ejercxcxo. segfn estado de resulta '
dos adjunto 173 593 173 593
SALDCS AL 3; DE DICIEMBRE DE 1988 $295818 $35000 $4740 § 82485 $:173 593 °
Las notas adjuntas son parte de este estado.
‘ sr.

Gerente General

CetT



LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

EN BASE A EFECTIVO
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EJERCICIOS TERMINADOS EIL 31 DE DICIEMBRE DE 1988 Y 1987

(NOTAS A y B)
(MILES DE PESO0S)

1988 1987
_FUENTES DE EFECTIVO:
-. Provenientes de la operacién -
Utilidad del ejercicio, segln estado )
de resultados adjunto $ 173539 §$ 33 961
Mis (menos) cargos (créditos) a resul
tados que no requirieron de la utili=
zacifn de efectivo:
Depreciacifn y amortizacifn del
ejercicio 53 396 17 173
Participacifn de utilidades al
personal 34 451 2 161
Sueldos y salarios devengados no
pagados 2 422 -
. Impuesto sobre la renta por pagar 81 193 -
Efectivo generado por la operacifn 345 055 53 295
‘"Financiamiento y otras fuentes de
efectivo - :
Proveedores : 81 366 177 284
Prégtamos bancarios 23 640 40 360
.Acreedores diversos 9 251 23 272 .
Impuestos y cuotas por pagar 4527 e
Costo de activo fijo vendido ) 63 440 - ‘
i . 182 224 240 916
Suman las fuentes de efectivo 527 279 294 211



1988

115

1987

APLICACIONES DE EFECTIVO:
Incrementos en -
Cuentas por cobrar $ 59 416 $ 150 051
Inventarios 4 622 68 722
Pagos anticipados 7 835 7 949
InversiSn en propiedades y equipo 449 972 28 084
Pagos de -
Participacitn de utilidades al
personal 2 161 408
Documentos por pagar - 21 340
Impuestos y cuotas por pagar - 1733
Suman . las aplicaciones de efectivo 524 006 278 287
Incremento neto en efectivo $ 3273 $ 15 924

Las notas adjuntas son parte de este estado.

Sr.
Gerente General
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LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.

NOTAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 DE DICIEMBRE DE 1988

CONSTITUCION Y OBJETO DE LA SOCIEDAD

La Industrial, S.A, de C.V. fue constitulda el 15 de Febreroc
de 1980, siendo su objeto principal la fabricacisn y venta de
artfculos y partes el&ctricos.

PRINCIPALES POLITICAS DE CONTABILIDAD

1.

-

Base para la preparacifn de estados financieros.

Las cifras gque muestran los estados financieros estin re--
gistradas sobre la base de costos histdricos y no han sido
ajustadas para reconocer los efectos de la inflacibn.

Operaciones en moneda extranjera.

Las operaciones en moneda extranjera son registradas al ti
po de cambio libre vigente en la fecha en que se concertan;
al cierre del ejercicio, las cuentas por cobrar ¢ por pa--
gar se actualizan de acuerdo con el tipo de cambio vigente
a esa fecha. Las fluctuaciones cambiarias se registran en
los resultados del ejercicio en gue ocurren.

Inventarios.

Los inventarios se encuentran valuados al costo, que es me
nor a su valor de mercado. Los m&todos de valuacibn adop-
tados son los siguientes:

Materias Primas ~ Primeras entradas - Primeras salidas

Produccifn en pro-
ceso y producto

terminado - Al costo de produccifn, mediante el mé
todo de Primeras entradas primeras sa-
lidas.

Propiedades y equipo.

Los bienes que integran las propiedades y equipo son regis
trados a su costo de adquisicibn.
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Depreciacifn y amortizacibn,

El mBtodo de depreciacifén y amortizacibn, adoptado para --
los activos fijos y otros activos es el de lfnea recta, a
partir del mes en que se utilizan los bienes, aplicando -
las siguientes tasas anuales:

Maquinaria y equipo industrial 10.65%
Mobiliario y equipo de oficina 10 ¢
Equipo de transporte 20 ¢
Edificio 5 8
Gastos de organizacifn 5 1 ]

Pagos por separacifn del personal.

La empresa sigue la polftica de cargar a los resultados -
del ejercicio en que.se efectfian, el importe de los pagos
por separacifn del personal a que se refiere la Nota E.

PROPIEDADES Y EQUIPC

Su costo de adquisicién, depreciacibn acumulada y valor en 1i
bros al 31 de diciembre de 1988 y 1987, se integran como si==
gue (miles de pesos):

1 9 8 8

CQCBTO DE  DEPRECIACION VALOR EN
ADQUISICION - ACUMULADA LIBROS

Maquinaria y equipo industrial $ 426 816 $ 79 891 $ 346 925
Equipo de transporte 24 868 9 943 34 925 -
Mobiliario y equipo de oficina 4 989 1 389 3 600
Edificio 51 352 4 225 47 127
Terrenos 739 - 739

FTHETET TF 95 Wg S A3 I .

Maquinaria y equipo en trénsito 11 698 - 11698

$.520 462 $..95.440 - S 425 014
1 9 8 17

COSTO DE DEPRECIACION - VAIOR EN - -

ADQUISICION __ACUMULADA LIBROS

Maquinaria y equipo industrial $ 125 809 $ 58 788 $ 67 021
Byuipo de rte 24y 4 97% 17 765
Mobiliario y equipo de oficina ' 4 989 921 4 068
Edificio 427 1991 2 283
Terrenos : . 739 - 739

$158552 S 66 676 $ 91 87

-2-
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PRESTAMOS BANCARIOS

El importe de este renglén se forma por un préstamo refaccio-
.nario otorgado por el Banco Nacional de México, S.N.C., con =
vencimiento el 11 de Febreroc de 1989 e intereses de 125¢ ---
anual, destinado a adquirir msquinaria .y equipo. La compafila
otorg8 garantla prendaria a favor de la instituciln bancaria
sobre todos los frutos o productos de la empresa y sobre to--
dos los bienss en que se invirti8 el crédito.

CONTINGENTE

La compafifa ticne una responsabilidad contingente proveniente
de diversas obligaciones por concepto de primas de antigiledad,
indemnizaciones a favor de los empleados y trabajadores en ca
s0 de separacién, por causa injustificada y otras causas bajo-
ciertas condiciones, en los términos de 1a lLey Pederal de a8
bajo. Por 1o que se refiere a primas de antigiiedad, no exis=
te pasivo de importancia al 31 de diciembre de 1988.

CAPITAL SOCIAL

El capital social se encuentra representado por 1 500 accio--

nes de la Serie "A" como capital fijo y 2 000 acciones de la

Serie "B" como capital variable, nominativas, {ntegramente =
suscritas y pagadas, con valor nonminal de $ 10 000 cada una' y
" conceden iguales derschos a los accionistas.

 UTILIDADES ACUMULADAS
1. De conformidad con lo establecido en la Ley General de So-

ciedades Mercantiles, la utilidad neta del ejercicio se en -

cuentra sujeta a la aplicacifn de 5% cuando menos, para 12 ‘
. .cremgntar la reserva legal, hasta gque ésta sea 1gun al =
208 del capital social.

2. Las utilidades acumuladas se encuentran l\lj.tll al pago: -
del impuesto sobre la’renta, si se distribuyen como Aivie==
dendos, el cual serf retenido a los acclonutn, en los -
térainos de la ley de la materia. :

sr. : ]
Gerente General

-3~
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(Pape! membretado del C.P.)

LA INDUSTRIAL, 8.A. DE C.V.

IHPOMGIBOBI.EV LA REVISION DE LA SITUACION FISCAL
EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 1988

Daclaro bajo protesta de decir verdad, que emito este inforwme
apegéndome a lo dispuesto en el Artfculo 52 del Cldigo Fiscal
des la Federacifn y su Reglamento, y en relacifn con la revi--
si6n que practiqué conforme a las normas de auditorfa general
sante aceptadas de los estados financieros de LA INDUSTRIAL,

g!:i DE C.V., por el afio que termind el 31 de diciembre de -

Dantro de las pruebas selectivas quc llevé a cabo en cumpli--
misnto de las normas de auditorfa, examing la situacién fis--
cal de LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V., por el ailo terminado el -
31 de diciembre de 1988, no habiendo observado omisifn alguna
en el cumplimiento de las obligaciones fiscales a su cargo o
en su cariicter de retenedor. Asimismo, y dentro del alcance
ds las referidas pruebas selectivas, me cercioré en forma ra-
sonable mediante la utilizacifn de los procedimientos de audi
torfa aplicables en las circunstancias, gque los bienes adqui=
ridos y servicios recibidos durante el ailo, fueron debidamen~
te racibidos o prestados.,

Verifiqué el cllculo y entero de los impuestos, aportaciones
de seguridad social y derechos gque se causaron en el ejerci--
cio incluidos en el Anexo 8.2 adjunto.

Ravisé, en funcifn a su naturaleza y meclnica de aplicacibn -
utilizada en su caso en ejercicios anteriores, las partidas -
qus integran los Anexos 8.1 y 6.4 adjuntos.

Durante el ejercicio no se registraron operaciones que modifi
caran ‘1la situacifn financiera o resultados de ejercicios ante
riores y que implicaran la praesentacifn de declancione- com-
plenentarias.

Ravisé las declaraciones complemntariu prelentadu por el -
contribuyente por diferencias de impuestos dictaminados en el

‘ejercicio, comprobando su apego a las disposiciones fiscales.



7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

Revisé en funcibn a su naturaleza y mecinica de aplicacién -

‘utilizada en su caso en ejerciclos anteriores, la determina--

ci8n y pago de la participacifn de utilidades a los trabajado
res.

vat-( los saldos de las cuentas que se indican en los Anexos
6.1.1, 8.2.2, 8.1.3, 8.1.4, 8.1.5y B.1.6 adjuntos.

Asimismo, revisé la informacidn relativa a los estimulos fis-
cales y las resoluciones de las autoridades fiscales, habién-
dolos encontrado correctos en cuanto a sus bases y c8lculos,
as{ como a la observaci8n de requisitos para su disfrute.

Durante el ejercicio, el contribuyente no realiz8 operaciones
por las que tuviera responsabilidad solidaria como retenedor
en la enajenacifén de acciones por residentes en el extranjero.

Revisé la determinacién de los resultados por fluctuacibn cam
biaria registrados en el ejercicio, aplicando procedimientos
de auditorfa, tales como: revisibn documental original, anSli
sis de movimientos, solicitud de confirmacién de saldos, veri
ficacibn de los tipos de cambio utilizados y cflculos aritmé-
ticos, habiendo obtenido un alcance del 50% con resultados sa
tisfactorios.

Durante el ejercicio, el contribuyente no efectuf transaccio-
nes y no tiene registrados saldos con empresas tenedoras, sub
sidiarias, asociadas o afiliadas,

C.P.

Registro No. XXXX en la Direccifn
General de Auditorfa y Revisifn
FPiscal :

. M8xico, D.F.,

12 de julio de 1989



LA INDUSTRIAL, S.A.

DE C.V.

ANALISIS COMPARATIVO DE MANO DE OBRA
EJERCICIOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 1988 Y 1987

(MILES DE PESOS)

Sueldos

‘Indemnizaciones

Tiempo extra

Vacaciopes

Aguinaldo

Gratificaciones extraordinarias

ANEXO

8.2

1988 1987

s 72 290 $ 110 127
19 163 -
13 098 11 191
4 653 7 697
43 6055

536 420
$ 114 054

$ 135 490




" 8.1.2

LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.

‘ANALISIS COMPARATIVO DE GASTOS DE FABRICACION

122

EJERCICIOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 1988 Y 1987
' (MILES DE PESOS)

1987

ANEXO 1988
.Depreciacibn 8.3 $ 42682 §$ 12 160
- Honorarios a profesionistas 8.2 10 720 8 520
I.M,8.8." 8.2 10 053 14 177
INFONAVIT 8.2 4 000 6 224
1% sobre remuneraciones 8.2 1136 1 359
Refacciones 39 114 - :
Luz y Fuerza 17 998 16 444
Combustible y lubricantes 11 172 11 091
Reparacifn y mantenimiento 9 619 46 008
Seguros 'y fianzas 7 898 3 289
Material de empaque 6 136 14 655
Caja de ahorro 6 655 11 494
Arrendamiento de maguinaria 2. 895 -
Previsibn social 2 289 -
Maguilas 2 241 6 382
Otros impuestos y derechos 1 366 794
Impuesto estatal 1 307 -1 .562
Fletes y acarreos 812 -
. Diversos 568 1.168
Papelerfa 193 2
' Servicio mBdico ) : - 105
: : i - -$-178 926

$ 155462 - .
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LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.
ANALISIS COMPARATIVO DE GASTOS DE ADMINISTRACION
EJERCICIOS . TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 1988 Y 1987
' “ . (MILES DE PESOS)

: ANEXO 19868 1987
Sueldos . $ 38275 § 19 846

Aguinaldo . 1 595 836
Vacaciones 922 532
Cratificaciones cxeraordlnariu 136 4 048
‘Tiempo extra . 30 124
) © 8.2 40 958 25 386

Dapreciacién 8,3 5 499 4122
I.M.8.8. o 8.2 3 934 2 186
llonourtol a proteuonunl 8,2 2 609 1 788
INFONAVIT 8.2 2 006 1 046
1% sobre remuneraciones 8.2 411 254
Amortizacién de qalton de
organisacifn . 2 3
Reparacifn, untonmunto y : )
conservacién 5985 2 449
Vigilancia 4 281 2 334
Luz y fuersa 4 250 2 055
Saguros y fianzas 2 156 1305
. Combustibles y lubricantes © 2285 973
Teléfonos 2-016 - 1 070
Diversos 1901 1083
Papelerfa 1 652 847
Otros impuestos y derechos - 1 321 453
thuco-, altnnencmn y hospedaje . 1-180 69

i f-coplu fotostiticas : L ) . © . 836 ) 79

. ‘Correo y tellgrafo A oL 501 : 3
Impuesto estatal ‘ 473 <o 703
Pasajes : : 412 © 141
-Trangportes locales ) .. 318 . 16 -
Servicio afdico L 203 4

- ‘Donativos - . . - C 2 500 .
-Pgrdida por caso. fortuito , - _ 996

2 $ 85786 § 51942
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8.1.4

LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.
ANALISIS COMPARATIVO DE GASTOS DE VENTA
EJERCICIOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 1988 Y 1987
(MILES DE PESOS)

ANEXo 1988 1987

Sueldos $ 9 794 $ 4 786
Tiempo extra ) 1070 645
Prima de antjigiiedad 700 -
Aguinaldo 689 233
Vacaciones 643 347
8.2 12 896 6 011
Depreciacibn 8.3 2 438 889
I1.M.8.8. 8.2 1 324 631
INFONAVIT 8.2 546 270
1% sobre remuneraciones 8.2 129 60
Luz y fuerza 3 250 2 055
Reparacifn y mantenimiento 2 740 . 222
Corbustibles y lubricantes 2 661 473
Seguros y fiantas 2232 815
Caja de ahorro 1 847 467
Diversos 571 6
otros impusstos y derechos 520 -
vifticos i 512 -
Papelerfa - : L . . 503 L-
Impuesto estatal e 149 70"
Fletes y acarreos - €9

$ 32318 § 12 038




LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.
ANALISIS COMPARATIVO DE GASTOS FINANCIEROS
EJERCICIOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 1988 Y 1987

(MILES DE PESOS)

8.1.5

125

ANEXO 1988 1987
c;s'ros:
: Intereses pagados a institucio
" nes de cr8dito residentes en .
el pafs 8.3 $ 50508 $ 47 928
Comisiones y situaciones banca )
rias 1 341 1 184
51 849 49 112
pnonuc'ros:
Intereses ganados por inversibn
en valores 8.3 12 796 642
Utilidad en cambios 8.3 22 233 -
35-029 642
§$ 16020 $ 49.470

|
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8.1.6

. LA mbus'muu., S.A. DE C.V,
ANALISIS COMPARATIVO DE OTROS INGRESOS ¥ GASTOS
EJERCICIOS TERMINADOS EL )1 DE DICIEMBRE DE 1988 Y 1987
(MILES DE PESOS)

ANEXO 1988 1987

O'I'ROS INGRESOS 1

. Pracio de venta de activo fijo 8.4 § 91006 $ 1987
"valor en libros del activo fijo 5 63 440 - 852
Utilidad en venta de activo fijo 8.4 27 566 1135
) Cancelacifn de pasivos P - 49
R 27 566 1 184

OTROS GASTOS: -

. Gastos no deducibles 8.3 22562 4 126
Multas y recargos ° Lo 8.3 - 13 846 . 76
Depreciacifn no deducible ' ": - 8,3 27718 e

o 39181 4 202

Neto T3 $ 11615 § 3018




LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.
~ RELACION DE OBLIGACIONES FISCALES
EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 1988
(MILES DE PESOS)

CONTRIBUCION
BASE TASA O CAUSADA Y
) GRAVABLE TARIFA PAGADA
CARGO DEL CONTRIBUYENTE:
Impuesto al Ingreso de las
Sociedades Mercantiles -
Resultado fiscal titulo
VII (8.3) $ 267 403 424 $ 78 617
—— -
Resultado fiscal titulo
II (8.3) $ B2 995 35% 8 715
: — 8.3y 3 $ 87 332
3
Impuesto al valor agregado -
Impuesto causado al 15% $ 945 253 15% $. 141 788
- Impussto causado al 0% por
ventas ds exportacién 371 946 08 -
$1 317 199 $ 141 788
Impuesto al valor agregado ;
acreditable - ! ,  131-446)
saldo a favor del ejercicio
anterior - (6 139)
Impussto a cargo 8.4 | $1 317 199 C% U 4 203
. SR N



8,2

CONTRIBUCION -
BASE TASA O CAUSADA. Y
GRAVABLE TARIFA PAGADA

- Impuesto del 1% sobre remu-
neraciones pagadas

Remuneraciones cargadas en:

Mano de obra (8.1.1) § 114 054
Gastos de venta (8.1.3) 12 896
Gastos de administracibn
(6.1.4) ) 40 957
Participacifn de utilidades
al personal pagada 2 161
. . 170 068
Menos - Provisifn de sueldos 2 422
' $ 167 646 18 $ 1676 (8.1)
e S
- Cuotas al Instituto Mexicano '
del Seguro Social - (Anexo
8.1) VARIAS VARIAS $ 15 310
—_ _ _— _—_ 1
Aportaciones al Infonavit :
{Anexo 8.1) $ 131 035 5% § 6 652
D ———— R
EN SU CARACTER DE RETENEDOR: ‘
Impuesto sobre ingresos por
salarios y en general por la
prestacibn de un servicio -
personal subordinado -
Por remuneraciones pagadas . .
al personal $ 167 646 Are. 80 $ 17 223
SR E
Cuotas al Instituto Mexicano .
del Seguro Social . VARIAS VARIAS § 4. 615
L k= _ ] . L]
Impuesto del 10% sobre pagos -
por honorarios (Anexc 8.1) $ 13 329 10% $ 1333
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8.2

Declaro bajo protesta de decir verdad que esta relacifn incluye to
das las contribuciones federales a que estd sujeto el contribuyen=
te, LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V., que las Gnicas obligaciones soli-
darias como retenedor de contribuciones federales son las que se -
incluyen y que durante el ejercicio no surti8 efecto ninguna auto-
rizacifn, subsidio o exencifn, y solamente el estimulo fiscal co--
rrespondiente a maquinaria nueva adquirida en el ejercicio termina
d0 el 31 de diciembre de 1986, a que se refiere el Artfculo 163 de
la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Sr.
- Rapresentante legal
M8xico, D.F., - '
11: de julio de 1989.
Anflisis por bimestre de las cuotas al
- Instituto Maxicano del Seguro Social
Ey¥™ 1.V.C. M. R.T. G-
10, X X X X - $ X
20, X X X X - X
3o, X X X X - X
do. X X X X - X
‘S0, X X X X - X
6o. X X X- X - ) X
X X X X VARIAS VARIAS $ 19 925



LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.
CONCILIACION ENTRE EL RESULTADO CONTABLE Y EL FISCAL
PARA EFECTOS DEL TITULO VII Y EL TITULO II
EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 1988

(MILES DE PESOS)

" Resultado contable (3)
“ Mis - Conceptos que se acumulan -

Menos -

Ingresos f
Ganancia 1
Deduccione

iscales:
nflacionaria
s contables:

Depreciacién y amortizacién (8.1)

Multas y r
Gastos no

ecargos (8.1.6)
deducibles (8.1.6)

Impuesto sobre la Renta (8.2)

Participac
Intereses
ejercicio
Costo de w

16n de utilidades (3)

& cargo devengados en el
(8.1.5)

entas

Conceptos que se restan -

Ingresos ¢
Intereses
ejercicio
Utilidad e
Deduccione

ontables:

a favor devengados en el
(8.1.5)

n cambios (8.1,5)

s fiscales:

Depreciacifn y amortizacién

Pérdida in

Compra de

:Deducci6n

Pérdidas ¢
antsriores

flacionaria
mercancias

Utilidad fiscal
adicional

Utilidad fiscal ajustada

y utilidad fiscal
iscales de ejercicios

Resultado fiscal

-1 -
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TITULO VII TITULO II
$ 173 593 $ 173 593
- 397 420

53 396 53 396

13 844 13 844

22 562 22 $62

87 332 87 332

34 451 34 451

XX XXX 50 508

XX XXX 491 298
211 585 1 150 811
XX XXX 12 796

: 22 21

40 ‘668 114 547

XX XXX 597 963

XX XXX 493 870

40 668 1 241 409
344510 . 82 995
77_107 XX XXX

267 403 82 995

'$ 267.403 § 982 995




CALCULO DEL IMPUESTO =~

TITULO VII -
Resultado fiscal

No. de meses aplicables

Resultado proporcional

Tasa aplicable (42% X 80W%)

<y (424 X 60%)
I.S8.R.

TITULO II -

Resultado fiscal
No. de meses aplicables

Ranultado proporcional

131

Tasa apucabu (358 X 208) ¥

(358 X 40%)
1.5.R.

8.3
1982 1988
§ 267 403 § 267 403
[ []
133 702 133 702
33.6% 25.2¢%
8 44 924 33693 § 78 617
$ 82 995 § 82 995
[ 6
41 498 41 498
78 14%
$ 2905 § 5810 $ 8NS5
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LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V,

CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS DICTAMINADOS, LOS DECLARADOS
PARA EL IMPUESTO DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES Y LOS DECLARADOS
PARA EFECTOS DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGCADO
EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 1988
(MILES DE PESOS)

Ingresos obtenidos, segln estado de
resultados dictaminado -

Ventas netas 3 $ 1226 193
Productos financieros 8.1.5 35 029
Otros ingresos 8.1.6 27 566
Ingresos afectos al I.S.R.
tftulo vII 1 288 788
Menos - Ingresos no gravados por el
impuesto al valor agregado -
utilidad en venta de
activo fijo 8.1.6 § 27 566
Utilidad en cambios 8.1.5 22 233
Intereses por inversiones 8.1.5 12 796 62 595
1 226 193
Mis - Precio de venta activo fijo 8.1.6 91 006

Ingresos declarados para
el impuesto al valor
agregado 8.2 $ 1 317 199

e
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LA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.
ANALISIS DE CONTRIBUCIONES POR PAGAR
V 31 DE DICIEMBRE DE 1988

CONTRIBUCION IMPORTE FECHA DE_PAGO |
1.8.P.7T. T§ 1459 07-07-88
‘18 ‘Pederal 203  07-07-88
18 Estatal 234 10-07-08.
INFONAVIT ~ 1086 07-07-88
108 I.S.R. 69 07-07-88
LM.s.5. 2918 16-08-88
LV.A, 4 203 07-07-88
: $ 10 172 (Balance)
e

L.8.R. ©§ 81193 30-09-88
: (Balance)
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CONCLUSIONES

CARITULO I

En México los impuestos juegan un papel muy importante dentro
dsl desarrollo econSmico, pussto que son una de las cuatro princi-
pales fuentes de ingresos en materia tributaria, con que cuenta -~
nuestro pais para cubrir el Presupuesto de Egresos de la Federa---
cién.

§1 las cifras estimadas no alcanzan a cubrir los egresos, ==«
nuestro gobierno recurre a la deuda interna o externa, principal--
mente esta Gltima, debido a qua los créditos que se nos otorgan -
son nfs representativos.

Todos los mexicanos estamos obligados a contribuir para los =
gastos, de una manera proporcional y equitativa, tal y como lo se-
fiala nuestra Carta Magna. Ademiis de que el Congreso de la Unién -
tiene la facultad de imponer las contribuciones. ’

los impuestos repercuten en las entidades de acuerdo a la ac-
tividad preponderante que desarrollen, porgue no gravan los mismos
impuestos una entidad que se dedigue como prestadora de servicios
a una onéidld de transformacibn; ademis, existen entidades que pue
den trasladar o absorber, segin el impuesto de que se trate.

En cuantoc a los otros tres conceptos més importantes de recau
daci6n (Derechos, Ingresos derivados de financiamiento, y Otros in
gresos), podemos decir que junto con los impuestos representan ca-
sl el cien por ciento del total de ingresos estimados, sobresalien
do durante los Gltimos tres aiios los ingresos derivados de finan--

i cﬁn!cnto, ahora.que para el ejercicio fiscal de 1989, representan
el cuarenta y cuatro por ciento, siendo la fuente de ingresos mis
uportante y representativa.
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cAPITULO 11

Otro de los puntos a comentar en este trabajo, son las princi
pales obligaciones fiscales de las Personas Morales y las Personas
Fisicas.

La obligacién fiscal nace cuando las Personas Morales y las -
Personas Fisicas realicen el acto o hecho, si no estin colocadas -
dentro del supuesto jurfdico, no tienen ninguna obligacién fiscal,
luego entonces al no tener las obligaciones fiscales, no deben de
presentar ningGn tipo de declaracidn o aviso ante las autoridades
hacendarias.

8i un contribuyente tiene la obligacifbn de presentar avisos o
declaraciones con pago ante dichas autoridades y &stas no se pre--
sentan en su oportunidad, el contribuyente se har& acreedor a las
multas y recargos que sefiala el C8digo Fiscal de la Federacifn.

La gran importancia gue tienen los servicios profesionales =
del Licenciado en Contadurfa en asesorar a sus clientes y que 8s--
tos cumplan satisfactoriamente con sus obligaciones fiscales, de -
presentar los avisos o declaraciones a que esté obligado.

El Licenciado eén Contaduria debe mantenerse actualizado, debi
do a las continuas reformas, adiciones y derogaciones que sufren -
las :leyes fiscales, y que en ellas se ven afectados los plazos en
que deben de presentarse los avisos y declaraciones, las formas -
que se utilizan para cada caso.

Es importante aclarar que son dos cosas diferentes, el no te-
ner obligaciones de presentar declaraciones y el presentar declara
ciones sin pago (en ceros), puesto que si estas Gltimas no se pre-
‘sentan en su oportunidad, ocasionan fuertes multas. '



CAPITULO 11T

El Licenciado en Contadurfa debe de observar ciertas normas -
que lo gufen en su desarrollo profesional. Estas normas se encuen
tran establecidas en el C8digo de Etica Profesional, el cual es -
promulgado por el Instituto Mexicano de Contadores PGblicos, ¢on -
el objeto de lograr su progreso moral y profesional, ademis de au-
torregular a la profesifn con obgervancia obligatoria para que to-
dos los que desempeiian esta actividad se ajusten a los principios
&ticos. :

Dentro de las responsabilidades que tiens el Licenciado en -
Contaduria estén:

1} Responsabilidad hacia la sociedad.
2) Responsabilidad hacia quien patrocina los gervicios.
3) Responsabilidad hacia la profesifn.
.4} -Responsabilidad fiscal.
S)  Responsabilidad penal.
6) Responsabilidad civil.

Existen ademfs normas de actuacifn en la asesorfa fiscal, que
al igual que en la Auditorfa de Estados Financieros, son los requi
sitos mfnimos de. calidad que deben reunirse para el desempefio de -
un trabajo profesional, &stas son: '

a)  Personales.
b)  Ejecucifn del trabajo.
c)  Opinibn o de informes.

En el afio de 1986 se propuso una reestructuracién al c8digo -
de Etica Profesional, por parte de la Comisién de Etica Profesio--
“nal, en el cual se proponen establecer cuatro niveles:

1) En el C6digo se establecen los conceptos fundamentales de la
doctrina, '



'2) Se establecen las normas de los tres campos de actuacifén don=-
de se desarrolla el Licenciado en Contadurfa.

3) Se desarrollan gufas de conducta tanto para la actuacibén en -
cCampos especificos comO para temas que sean comunes.

4) Interpretaciones que son opiniones de la Comisidn de Etica -
Profesional, a casos concretos que le son planteados.

CAPITULO IV

La asesorfa no es una profesidn, sino una actividad que pue--
den ejercer los mismbros de la profesifn, con el fin de realizar -
estudios tendentes a localiszar y resolver los problemas, con el -

propSsito de Ianr la mayor eficiencia.

La formacifn del asesor exige un perfodo relativamente prolon
gado de actualizacifn permanente efectuada en centros de nivel aca
ddmico superior.

La especializacifSn del Licenciado en Contadurfa en materia de
impuestos, es una preparacién técnica adicional profesional que ha
hecho posteriormente, ya sea con estudios personales para actuali-
‘Vuru. asigtencia a seminarios, mesas redondas, conferencias, cur-
sos, etc.

Uno de los requisitos que debe cubrir el Licenciado en Conta-
durfa como asesor fiscal, es el de mantenerse actualizado, debido
a las aceleradas reformas fiscales que se presentan dfa con dfa; -
‘1a capacitacién se puede lograr mediante.la utilizacién de los pro

. gramas. post-escolares que se imparten en:

1) - Universidades o Institutos de ensefanza superior.
2) = Organismos Profesionales.
3) Organismos Privados.



138

El asesor fiscal como profesional deberd poseer una experien-
cia basada en la pr&ctica. Esta experiencia es la gque adquiere en
el desarrollo de su ejercicio profesional, la cual le da la madu-~
rez de juicio por medio de los problemas nuevos que se le presen--
tan, y que va resolviendo a través de su entrenamiento técnico.

Los campos de actuaciSn del Licenciado en Contadurfa en el -
&rea fiscal, son:

1)

2).

3)

4)
5)

Como asesor fiscal en forma independiente.

En forma dependiente, manejando las cuestion s fiscales -
de una empresa. .

En el sector pfiblico, como funcionario en el &rea de admi
nistracifn de los impuestos.

En la docencia, como catedrdtico.

Como auditor externo, al dictaminar estados financieros y
verificar que las empresas cumplan con sus obligaciones -
fiscales.

los sexvicios que proporciona el Licenciado en Contadurfa son
los siguientes:

1)
2)

J)

4)

. 5)
6)

Informacifn y orientacién oportuna.

Representacifn de sus clientes ante las autoridades hacen
darias. ’
Revisifn y preparacién de declaraciones,

Planeacibn fiscal. .

Peritajes ante autoridades fiscales.

Presentaci6n de dict8&menes de los estados financieros de
una empresa a las autoridades fiscales. i

Al concluir este trabajo, puedo mencionar que sirvié para ac-
tualizarme en las disposiciones fiscales, independientemente de -
realizar un estudic detallado de conceptos que pueden ser de utili
" dad-en el ejercicio profesional en materia fiscal. i
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