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JRCDUCCION

Entre IOEvCDﬂb ye efectundorsen 1o hicts
nidsd, lz meyorfz hen tenido luger en la épocr contemrorénen, r2
‘r2 lo eual br influido Is faeilidad de las comunicaciones. entre

1ag distintos ciQilizaciones, aue han aprovechedo los resuliedon

obtenidos en diferentes lugeres pors

smrlier sug propiss evgpe——-—
riencias.

Los cambioe cue eufre 1z socieded, s¢ denoten en el Derecho, —--
giendo une ciencin de corécler cocinl, aue se da en un conglome-—
rade humano, quedsrd rujeto vy sufrirf trensfomrmacioners o medidn

aue se susciten modificccioner » 1la socieded.

Bn este bpocen de prandes cnmbios y conmociones pocinles, presen-

sz ung traoneformseidn vodicel de 1ze Inctituciones Jurfdicae.

medificndo -

Han sperccido mievar difcirlinas juridlc

£, cetunlizdndolre.

Uno de lor fnctorer cue hrn impulezdo le reforza en ol srden le-

gel es 1 influencis de ddess, Lor tendencios fominantee en bote

troneformecidn, re refiersa » loc conceptos de socinlizacibn del
Derecho y o1 Derecho Soecicl.

i=te en uns renoveceidn de lae -~

Ia soeislizacidn del reChiC Cor

amse del Derccho, dehido r ¢ precidn de lor grupos rocinlps ——
aue intervienen cadn ver con muyor fuerze en 1o vide smocinl y ro

14tice de nuertra &poco,

El Uerecho Socirl se intecra por normes jurfdiens nicidas
pruleger v areanizar o los grupon mie débiles de 1 cociednd. -
Erte Derecho sursif del concepts 8e lar derisirddedos Funirnee, -
de la concentuncifn del hombre como ser socizl on cunnin es miem
bro de uno colectivided. Er un Derecho iruslador y nivelzdor de

decipu-ldader ¥y deryvoporciones.(

1)

(1) U

i LEAL, Roverto. 'focirologizt, 2vr,ed, “Wwieo 1972 pn.5¢



betemos mencion cemhio en el Lerechs son -

w8ltinles ¥y cowplejos, ctie repercuten hen ente en.le evolucidn

de laos Institucioncs Jurfdices,

No es remato cue el Derceho sufrs crendes cambine curndo se eﬁ-—
cuentre m%c vinculedo sl cambio rue erte vivimﬁd,el mundo con--
temporfneo, y suncue el svance de lars eciencize socinles es lento
en ninguns forme habrs cue desvincularee del combia social, ogue
afe a dfa arunta, no otstente ls enasjenecién ¢recientic del hom
bre -z vislumbrer un mundo mrés jucio en el oue 1a diztribucidn de
1a rviouezc y de lars oportunidodes mes més efective y concreto.

Bn drtz delicnde terem, el juristo debe ecter inmerso en 6l come
bio cvltural de los pueblos, porque de otre ruerte, les normes -
Juridiens godrén ne estmr sjuctadas 2l svence apuntado; tomando
en congiderncidn, el nrofundo contenido conruetudineris, espiri-
tnal v 8tico oue eirve de inrctrumente 2 1z sociedud humane pars

enceuzar ¥y regulesr sus relacio turc~ de lg reslizrcidn de

finee comunes y hzllozgo de velores onflogos ¢dmo lo Justiciz,

1ibertod y Sepuridad Socitl; donde ézta itime tienc nor fineli-
dnd gr

rontizsr el Derecho Humeno o la g2lud, 2 lor mediac de cud
sistencia zofl como el esteblecimiento de los cervicios concigles
pare el bienertinr individual y colectivo, tencdiente o vnn wis ——
ecuitative redistribucién de 12 rionecs, part permitirle con ér-
to el desorrollo interrel ol ser humano. (o y

Zsto estructurs 1o reprecentncidn de los bases de unr docbtrina -

wuy compleja, convirtidndos: en Tilesof{n emrnodn del Derechs.

“in embmrso, ee nrescunnceidn profunds zin duda mune, la de pro
teocer ») eculipo humono oue fe ubilina en Io reflizz

activideGer del Zobido. Yo cue coms cusiculel 00 homenn, el ser

vidor miblico, e=td sujeto por -
el tiewro, & 1r pérdide de a le
ineenseidod rremvturs, v 1 nrevi

(é; BRISENO RUIZ, Alberto. *Derecho Mexicano de los Segures So-—
cieles'. Harla, Wéxico, 1987. pags. 277,278 y sa.



ldrfs, woconle

gidn o = rus exifuos recurscr, couis

iente cuebrinto ceondmico de -

vzlimiento rerrontl con el eonsipu
la familia.
For ero el Eetrdo VMexicemo, he rrovefdo en divercss énoone yoa -

medidr de sus digronibil idad(,-s', 1o erercidn de leyege parrs Insti-

tuciones Socinles, destinedas a alivier, suncue en ferma wnreind
el desenvol vimiento de log gervidores pihlicos.
48f la Seguridzd Socizl Aduedd conepgr:dr en diversszs leyes, w—aw
I.7%.8.8., B.8,A., I.8.8.F.A.¥., 1.S.5.8,T.B. .
Como respucst:z a lzo demqndne de 15 noblncidn, es decir, se tro-

teba de impedir pue lgr condicioner ceondmicer adverrrn, deteric

raran los niveles de o-lud ¥ seqsurided soeizl de log o cenoe Yy

destacer 1a de log rervidores wmibliccs, 2 cuyo ¢erro éstd wy bz

e Ingtity

rea. importente, la preserveeidn v foriclecimiento de l:

¢iones Hacionzles.
fe oof oue e did inicio o un vrofundo nprocero de reorganizacidn
cdministrotive y finenciera de ies ler del I.5.2.9.7.8., pars den

le =o0lifez ¥ mzyor efiezcia Orerntive an prertscidn de serricion

T con rrofundi

a log trsbajadorer del Ectido,

dad éctz ley, se aprovechsri{s en nctuslizur conforms a 12 rexli-

dad del pafe, un estetuto dormido rmuche tiempo en los brozos det

conforrismo y de 12 mediocrided le-~icintivn v,

torn luchn

riz pautas para cituscioner de verds

nue =lenncaren sus meins doténdolos de loar ing

res pidblicos ™

trumentos =4

curmiizients de los wlonees ¥

reruicito fund:

programae fuberrigmentales, debiendo nerfeceioncrse r

co o £in da waneric 21 dfn znte los demfs cic
cial que el Estndo Moxicano he institufdo n:

laborales de 12 nob seidn.

E.I.C.C.
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Arort éiéné ' ‘Der oo nrabnrcinnur curndo se cuwrnle con -
la'purte cue correrpondd cjucir, noreue. -
se es-rocio o contribuyente snor oyudor.!

: (3)

Comnensacibng ‘Coantided adicionel 2l ‘sueldo nrerupuestal
que ge otorpe dicerecionnlmente en cunnto
2 sumonto y durncida en ntencidn a loe -
rw@m%ﬂmmwotmmmsuummmm
iics coﬁ éu cargn o ecervicio cue desemne~

ne.f(

Femilinr Derecho 7
habiente: A YLos ascendientes del trebejrder (ra), el

esnoro 0 concubincrio meyor de 55 ofioe in
cepacitado, log hijos aue derendan econe-
micamente 2s{ como lor ineanacitudor fiei
ez o psicuicemente del itrzberador o pen--

sionirte y 1o ecrore 0 m1fer con culen du

rente cinco aflos entorisres poeu muerte -

vivid y tuvo hijoc pero libres de motrima

nio.*
(5)

Jubilar: - 1Eximir del eervicio = un emplesdo por ou

antiglledad, sefizlfndocele pencidn vitali-

Peiigién: ‘Conticoeod anucl o minrunl mie ge anirms a
wlgaien ror wAritos o cerviciose nronios o
ror grocis dcl cue la concedo.t

(1)

(7377 Gran Diccion~rin Encieloredico Ilustredo. Toro I. iéwies

1880, nr.210

(4 ) Ley el Inetituto de Semuridad y Servicior Socicies de ——

log Trat ores del Heirdo, 1923, 4rt. 150, 4to,vfSrrefo.




Frtente de Penzidn: *P{tulo o documenls suw tergoitn b

satisfecho una personz lo cue 12 ley =
le exige vers ejercer ciertos dercschos
=gl ohtener el goce de unc cantidsad de
dinero y presitncioncs sin limite de ——

tiempo ¥ perrom’lisim';.'( )

Sobresuelfo: 'EBe 12 remuneracidn sdicionasl sl eueldo

Sueldo Presupuertol: 'Es la remuneracién ordinerin senals

‘del trebzjedor en atencidn n circuna--
tencins de insolubridaé o cerestia de
la vido del lugor en ome nresia sap ——

servicios. '(

9]

en la designncidn o nombraniento del ~
trabajedar en relacidn con 1n rlaza o

&r| e ia,
cargo aue desempefin {10 )

{5 ) Ley del Inetituto de Seguridsd y Servicior Sociales de ——

{
(.
(
(
{

los Brabejadores 8el Bstado. 1688e &rt.50.,fracecidn V.

6 ) Gron Biccionzrio Enciclopédico Ilusirido, Tomo IV pp.42d

7 ) idem. Tomo VI, op. 20%.

8 ) ibidem. Tomo VI, pp. 163

9 ) Ley del Instituto de Seguridad y Servieios Scecirsles de —~-
lor Trab=zjndores del Eetndo. 1988. Art,1%o., 3er.pirrafo.

10) idem. Art.l5o., 2do. phrrafo,



CAFITULO PRIMERO

INFLUENCIA DEL DERECHO ADMINISTRATIVO Y DIVERSAS RAMAS DEL
DERECHO EN LA LEY DEL INSTITUTC DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIA
LES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, '
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INPIUENGIA DEL DREEGHED APYIWISPRATIVO Y DIVERSAS RAWAS DEL DETE~
CHO EN- LA LEY DEI INSTITUTC Dy SEGURIDAD ¥ SERVICICS SCCTALES DE
105 _TRABAJADORES DEL ESTADO.

El Estado entre sue miltiplee funciones tiene la de ra
tisTacer los intereses de la colectividad o grupos sociales, me-
diente la funcidn edminisiretivn, es por eso que se orsaniza en
unn forma adecuada, ee¢ decir, lo sue constituye la Adninistra-—
cifn Pdblica. 1o anterior si tomamos &n cuents que ndministrar -
eg organizar, coordinar, preveer a={ come controlar y planificar,
Se podria decir gue ‘... 1la Administracién Mblica es el conjun
Yo de medior de accidun, fean dircetosn o indirectos, secn humnnos,
materiales @ morales de 1los cuales dirporne el Gobiermc pera 10--
gray lor provdeites y 1levar a cabo tarens de interds plblico —-

que no se cumyien. !
e no s (11)

i un grupe socisl como tobtalidad de individuos en accidn ce -
halla orgenizedo cuando su conjunto central de significeciones y
valores en =u calidad de motivors de interaccidn er rlgo conse—-——
cuente consign miemo y reviste 1o formz de normas juridicaz gue
definen con precisidn tedas les acciones y reacciones de impor—-
tancia de low individuos en sus releciones reciprocas y con rese
necto al mundo en general.(lz)
Se deduce entonces que la rame del Derecho Péblico interno, com-
prende 1a orgenizacidn ¥y la activided de 1o oue corrientemente —
g¢ 1lama adminirtracidén, es decir, 'el conjunto de autoridedes,
agentes y organismos, encargados bajo el impulco de loc poderes
miblicos de asegurar ler miltiples intervenciones del Eptado, ~-
anf como de ru organizacién y funcionamiento es el Derecho Admi-
nistrntivo.‘(IB)

¢émo un ejemnlo conciso de la vinculacién gue exicte del Derecho
Administretivo con eetz ley y para no llevar osle breve estudio
fll) FLORESGONEZ GOMZALEZ, Fernando y/0.'Nociones de Darecho Do-

sitivo wexiceno® Torrda, 1980, pp. 184,185 7 zs.
(12) GUZ¥AN LEAL, Robderto, *Sociologfa’ pp 50 ¥y 51.
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al extremo.y ge torne un tente aburrido, méucLQuaremux cldes 1a -
orgenizacidn administraliva del Instituts, prezenta sl rézimen ~
de descentrelizcocidn, aue es €1 régimen administrativo de un en-
te'pﬁblico oue parcielmente zdminietra aeuntos esnecificos con —

determinadn rutonom{a sin dejor de formar parte del Estudo, el -

cual no wreseinde de su noder politico remulader y de 1a tute
rdministrative. De cete rdpimen se deerrenden dor clonificacio-—
nes: por regidn, oue obedece @ razones de tipo politico y es el
establecimiento de una orgonizacidédn sdminietrativa, destinade o
mane jor intercses colectivos rue resvonden & le moblacién oue se
egrupz en un territorio determinado pera solucionar tembién nece
. sidndes comunesé ¥ la téenica, oue es una orpanizacién wuténoma

con un patrimoniec manejrdo por individuos con prererscién téeni-

ca adecusdu, con eléementor come narmar jurfdisnz que repd
sus funciones, la intervencidn del nersonal téenico, control de
eue funciones, medisnte revirioner, Como noe vodemos der cuents
el Institute goza de una administracién dercentrelizade regionel
v téenico 2 1a vem, ¥y como ejemvlo de ésio, sefialaremos oue con
las reformas de L986,(vue méc wdelante en el canf{tulo caarte se
verd), las delegaciones del 7.8.8.8.T7.%, en las entidedec de 1la
Reuvdblica cuentan ya con faculitades para poder decidir y reali——
zer cualouvier trdmite administrativo, para evitar que los henefi
ciarioa de ecata ley, vengrn a lu Ciluded 2 realizsr eatos.

La Administracidn Piblica considerade como uno de loc elementos
de 1z personalidad del Eetndo, recuiere de personas {fsites y mo
rales cue formen y exteriorizen la voluntad de éste. Los servido
rea pdblicos rigen sus relaciones de trebejo, zemin la Ley Pede—
ral del Trabzjo, cue se encarga de sefizlar le duraeidn de la jor
nada de trobejo, el sueldo, ¢l cerfcter definitive o temporal de
eu trabajo, lugrr, cueles son 2ccidentes de trabajo, etcétera, -
entre otros, se ve¢ 1a relacidn con el Derecho del Trabajo. Al --

{13) SERRA ROJAS, Andrés,'Derecho Adminietrative', pag. 268
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recpecto el Profesor Alfredo Sénchez alvarado, aping robre 61—
particular: YEX derecho del Trabajo adquiere sutonomin y surtaon-
tividad propia y no nor ello se ha desligado del Derecho Adminig
trative, por el contraric el devenir histdrico noes enseiia oue ——
existe une relocién muy {ntima entre nuestra discivlina y el De-
recho Adminirtrativo y & medids oue transcurre el tiempo esia -~
vineulaeidn es mfa estrecha debiendo llegar un dfa en cue las re

laciones leborsles se riren nor el berecho Administrativo.“(lf)
+

Se deduce entonces cue le enracterfsticr centrsl de una Institu-
cidn o sictemz mocinl constituye la prerencin de normas juridi--
cgs en su calidad de factor regulndor y de control de le condue-

ta, esi las normas jurfdices determinardn, cusles gon los dere--—

¢hos y deberes de cada miembro de la Tnetitucién, con respecto a
ruién, rue, cuendo y cuents ¥ en :ue condicienes s¢ halla nutori
zado u obligrdo cada miembro a hacer o no hacer y cusles son ———
exactamente lwe funcicnes ¢ parvelas cue cade miembro tiene oue =
desempefiar, entre otrog; teniendo necesariamente esta Institu-—-
¢ién un nombre, simmo o cimbolo de idenmtidnd.

Podriamos decir oue encontramos cue tembién hay vi-culacidn con

el Tierecho Constitucion2l, pues el curpimiento de éstn ley, e -

el artfculo 1230, apartado '3' fraccidn I conctitucional, cue -
en resumen sefiala, rue lz Seguridasd Social orgenizard cubrir los
accidentes y enfermedades nrofesionelers y no rrofericneler, mAe—
ternided, la jubilaciédn, invalidez, vejez y muerte; los femilia-
res de los trobajodores tendrdn derecho a neistencia médica y me
dicinar; se ectablecerén tiendas econdmicas y centro vececiona--—
leq; ee provorcionarén a loe trabajadores vivienda bersta en —--

arrendemiento ¢ véiidc; ) Esteds ecfshlecerd un Tondo Nucionel 4

la Vivierdr a ffn de Tinaneiar crédito suficiente pars adouigi--

(14) SAMCHZZ ALMARADO, Alfredo.! Derecho del Trzbajo' Pornia 1983.
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cibn en rropiedad de habitpeiones ‘cémodae e higidnicas, conpe-w-
truilas, mejorarles,pagar vesivos adouirides. por eston concep.-=

_toe.(ls)

Como fundamento politico, el Ectado tiene la sbligacidn de en——-
contrar y atacar lae couras oue generen la inceguridad colectiva
¥ lo consigue mediante una cerie de plenes y acciones preferentie
mente elaboradas oue tiendan o remediar erte mel. Ar{ 1a Inetitu
cién suele tener un comolejo de vehfeulos de carfeter econdmico
y fiseal, serdon y manejados ouzra reslizar las funciones y froe—
cuentemente nara procurarle medios de rubsistencia ¥ rrocurarles
beneficios en cuanto ol pago de impuestos, cuectioner Tircales -
en cuanto e le ¥ivienda. (Derecho Econdmice y Fisenl).

Ademnés de buscar una igunldad politica, ce ha procuradns tambisn
igualdad eduestive, y socinl; antes oue lementar, se ha seAnlado

la conveniencia de y ovrevenit o la woblacadn part foren

tizar unz ecuidad eocirl, haciendo eco a las exigencias de justi
cia pocinl cuve corresnonden & la cociedad y al ZBetado.de prote—-
ger integralmente a 1r noblacidn trabvejadora al servicio del Ee-
tado.

En Féxico, el Derecho Socinl es nuestra nropiz y dinfmica revoln
cidn Social &1 se concideran vor ung rarte, scuellos movimientos
y por otre las Tnetituciones juridicae y la trancformaciédn so-——
cigl a ocue ha dado luger. Ya ocve como zobemosz el Derecho Social
'es un orden en la rcociedad en funcién de una integracidn telco-~
1égicamente dirigida & le obtenciédn del mayor bienesicr socisl —
de las pergonac y de los pueblor, mediente 1le Justicir Socitl, y
ni tomamos en cuenta gue la Seguridad Socinl es derecho sutdénomo
con referencis al Derecho Sccizl, en donde se integron los &fme-
fuerzoe del Estado y de los particulares & {{n de orgenizar sus

actueciones para el logro del mayor bienertzar socisl integral -

{15) CONSTITICION FOLITICA DE T0S ESTADOS UNIDOS NEKTCANOS. Porria
1987. ’
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en un orden oon dignided hum%nh.(ls)

Dentre de la Seguriced Secin) Inteprsl, er importnnte deriacar:-
oue se estimulard y difundird ls culture, propicisrd une vivienw
da digne, barsta, cémods e hipiénica; cvwider de 1 eslud previ-—
niendo y combatiendo %oda cleee de enfermedad; el -repular 1a eco
nomfa parn evitar 12 exclotreidn inmodercde y elevar 1z sroduc—-
cidn; estrvlecer un orden rocirl encauzrdos por una normecidn ju
rfdicn oue sleance 1a justicis como une trascendente proyeceidn

de 1o esociedad en un nlan integral que tiends a rerolver lg to—-
tgl insepuridnd del hombre y fomentor sug sotencisr materinles v
trascendenteler, con una serie de valorer y virtudes r8lo dado -
el hombre con un rec{proco respcto o su intreneferible ¢ inalie-
nable dignidad de personz,

Al tener la Segurifdod Ssciel, e) cardeter de integrnl, cignifice
oue debe comarender los asnectos médice, legrl ¥ sociol. Al refe
rirnoes en el nérrafo snterior al asnceto socisl y legnl, nog re—
feriremos al médico, en el cue la Serulldnd Socisl dehe nbarear:
{entre otrae muckes), la deteccidn, rrevencidn, y curacién com--
plets y efectiva de lar enfermedndes, hacer esctudior e nveetiga
cionee cobre lezs enfermedades de lps cuales fuin no Fe heye un Tg
melioc eficaz, mnsretos de curlouier Indole, {ortepédicos, cuirur
gicos, nucleeres), que sean nececsrios narn Lop tratomientom cue
se renlicen, medicamentos, eoteo,

Cémo un ecfuerzo de creacidn de vida de los hombres, entre ellos
loe cervidoree miblicos, oue rirven ol Estedo y merccen ésto, al

respetdrseles su trebejo y servicio a la sociedad.
(n

{16} CONZALEZ DIAZ TO¥BARDO, Frencicco, ‘Derecho Socinl y 1la Se-
gurided Social Integral', Textos Universitarics, 1983,
(17) BRISENO RUI?7, Alderto. ob. eit.
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ANTECEDENTES LEGISLATIVGS

Yo para el ano de 1761 en que fue dictada por el Go--
bierno Colonial la primeraz dirposicién gcve haye exictido en ¥Mé-
xico para pensionar al emplezdo piblico, se hebia creade el Non
tepfot...entidnd creads por lae empreses espaficlas con la obli-
gacibén de formar depbsitos de dinerc con dercuentor hechos & —-
los individuos que conformeban la empreeg parn otorgaries deter
minedos beneficioes asi como parn preétarles auxilio en gus nece
pidzdes.t El montepfo fue considerado un ectezblecimiento tanto
piblico como privedo y podrias eguipcrarse e une dirreccidn de -
pensiones en nuectros dize, perc con finalidades evidentes de -
asistencia social pare el servidor del Virreymato. Adicionada -
en 1776 [ arr vivdas y huerfance de lor empleados de los Winiste
rios de Justicis y de la Real Hacienda por medio del reglamento
pare 1lp organizaocién de oficinns y pars laz nplicmcion de 1la ley
de 1769, esto hizo posible la proteccidn por parte del Esbudo,-
sunque cn formas no generalizeda hasta le consumacidn de 1z Inde
pendencia.

El. Decreto Constitucional perc la Libertad de la Amériecs Mexica
ne del 22 de octubre de 1814, sefialaba en su parte relativa '...
ningﬁn ciudadeno podra obtener mas ventagas gue ing gue hayn me
recido por servicioe hechor nl Hstedo,..', FEn ol niio de 1824, -
por decreto del 11 de noviembre, el gobierno en vists del esta-
do desastroro de los montepfoe tuvo que liguidarlos y hacerse -
cargo dirccto d2l1 pago de 1law nensiones a los funcionarios en -
ellos comprendidos.

En 1828, se d4id una circular con reglas parz cubrir laes vecan--
tes; en el mismo afio =e otorgd pencidn a los treobajadores de la
Casa de la Woneda.

En 1831, el derecho 21 sueldo erz amplicmente reconocido y sdlo



‘ 1
era deducible por disposicidn Jéfal. Por ley de 3 de sentiembre
6a 1732, el beneficio de pensidn se hizo extensivo & les madres
ae los gervidores piblicos y @n febrero de 1832 fue cuzndo pudo
alcanzar le pensifn, una cuotz del 1004 sobre los sueldos, en ca
soe excevcionales.
En 1834, por decreto de 12 de febrero se hebfa heéhﬁ extensivo
el derecho de pensidn 2 lor cdnsules mexicasnor, introduciéndose
en ece ordensmiento 1ln novedad de 'la incapacidad de pautz a'la
ubilacién por incapacidad®, )
En 1835, se dictardn resoluciones relativas = les penciones oue
debfan disfrutar los empleador diplomftices cumndo cesaton en -
su encargo.
La precaria situacién del Erario Miblico determiné le expedi---

cibn del decreto de 1B37, restringiendo el beneficio s6lo a los

ar

capos de suprema vejez o incupacidad absoluta y 18 af

oz
de por decreto de 31 de diciembre de 1855, se tuvo aue acudir -
una vez mAs ~ 1z liquidacién de loe nuevos montepfos, autorizan
dose & los empleados a form=r una agrupacibn desligoda del Bota
do, ein embargo, tol aprupscidn no 1lego o forinmarse v desde ---
acuella fecha perdierdn los empleados civiler, sxcepcién hecha
de los edscritos o la cnrrera diplomética, no sélo por la inamo

vilided de sus empleos consagrade desde el Derecho Espafiol sino

por la pesibilidad cde obtener penvidn alguno,

Por su parte, la Constitucién de 1857 en lz fraceidn XXVI de ou
art{cule 73, consppraba como faculted del Congresc conceder pre
mios y recompensas por servicios eminentes prestadon 3 la Na-——
aidm o 5 Vs Himspidad, 1n ane determind 6ue ce acostunhrera en
la préctice a substituir lac penciones de derechon por las pensig
nes de gracia, hacta que 1a nueva Constituciédn de 1917, supri--
mié el artfeculo citedo.

En 1885, e¢ exuvfden diversss circulares tobre descucatos de ——-



ruelidns, dicencisr

fontor

. Se oecueluys de 1o

ticos. Ce

do, cue g2 fr exn coco. de enfermedad.
En 1590, unz circuler de ¢ Tesoreria feterming ocue por Irllecy

miento de »l;Un emplesdo, puedc Tirmor cu viwde le ndmine,

percepcidn del cueldo.

- 1o cue toca mrl ¥ogisterio, se exnidid l= ley reslrmentaria

de 1la Instruccidn Obligatoriz en el Dirtrito Fedeorel i Territe-

»ios de Tepic v ir Californiz en 1n cdel re concedid nensi’n

e los proferores oue tuvieran més de treints s de

(o]
'ﬂ
Z
('3
jon
[«
“1

osteriormente fue voisda la Ley de Educrcidn Frimaria en 1868,
ue disponisz gue re podfan otorgar pensiones a los maesiros cn
los términon cue ol Ejecubivo definiere.
Bn 1011 fud elasborndo el proyecto de ley del Servivio Civil de

los Emplerdos Federcles, gue intentzba ssegurar derechor ¥ dar

estobili

1o5 burdcrotos, o

El 20 de obril de 1916 re apruebon las peneioncs o maestror que

=
pEel
t

después fueron modificades por la ley del & de julia

reformade el 24 de diciembre del m
E1l cuervo diplomitice estobz rujeto al decrcto del 25 de ogocto

de 185% oue oe

bleciz pencioner ~limentici

los trebojedores en dicronibilided; tanto lag

éste decreto, como las del 6 de enero de 1RE6

dag por lo cue toes

del 9 de emero de 1023, funiamentclmente vor lo oue respecta n
a eduad pera poder otorgarce lag vencionec.

Toda ecta diversidnd <e disposiciunes legislatives de los que -
incluso no re podria determincr con exactitud cuzles zetuviesen
nesto cgue se ertibleclen pensiones

en visor y cunles derogudas

e}

de tipos miy heterogéncos jetas @ moédnlidedes muy disfrmbo—-

lus y en cuales se feticu del otorzazients zin suje
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racicsas por parte del Iresidenie de

Remiblies, lo rme condujo o una verdaderaz an-reuic en dichg -

= notorie o de

materia oue eulmind en’rmo noeoc cnros de injusti

elaro favoritismo. Asf ante iel situscidn el gpobiero de 1o Repd
“plica gzdontendo el principio generalmente reconocide de que,,.

"todos los acue nerciban gueldo con
eargo =zl Estpdo deben considerzr—
se como emvleador miblicos, cun
oujera aue sea la denominzcidn de
su cargo."(lg) ’ :

LEY GENERAL DE PENSIOHES CIVILES DE 1923,
La primer ley de pensiones civiles fué éste, la cucl -
e conformo perc owiterle n le nencsidn el zspecto de zcto carite

tivo por porte de la Administrocidn del Gobierno. 3Se egtructurd

wn sigtema por mecdios del cunl €l prepic tr Jedor con 1z ayudco

del PBstudo, contribuirisr » la formecién del Fondo, robre el cuzl
gravitaria ¢l otorgemiento de las nensiones.

loe funcionsrioc

1% de

cud ernedlos

¥y emzleados de la Federacién, Di

y Territorios Fe-
derples, tendr’on dereche o le 5 os cumplicos

come lor juncionuzrios cve ge in-

ren pertisnentemente nor couce del mervicio o nor causas
ajenss » €ate rero con 15 enor dg rervicioes,

Loa dendor d¢ los funcionariss ~ue Iolleciercn con cerecho o nen

2

biecen rolicidcdo,

ridn ¥ pue no

wé7ico

on rolicitnrirn ru ~enrifn previo dic

efectundo nor Lpm Direccidn de rensclones, ésts revicidn con dure—

dennnure—

-, rudiendg renovorge y en cnco de cue

4=te vencidn oo

Te nenridn rorts obdis o lom BY wiorn, ero st

(LEY Tntraduccidn lidstérica, tomada de le Exposicidn de Wotivoe
del Ejecutive rera 1a ley de Pensiones Civiles, 1947 :
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B

&) rervicio j‘n11co, aoton c:rtinutbvn ciien werte Brets lar 75

TA0C,

Perderizn ¢l dgrecho o 1: ren ¢elite en

q LY

coguridad-del orics

condra de

ficiecrip cus

no huticsen dependide 'del 61.

3“_ 2l cumelir

los treinte afics o cmrorse ¥y el viudo 21 cuwrllr sesentc @fios o

egter incanreitedo ¥y oue percibiera otras penel “ederal,

Cuendo felileciera un funcionario gin derecho o wencidn cue hubig
re servido un sfio o mfs ge le darfo unz ijuszla ée -eovento ding -
paT: log @ castos del funeral y derecho s 1o “evelucién de los dep
cuentos hechas a su suelde, ipual serds ypere 1o ~ divorcicdos sin
aue sus kijos perdieran ese derecho,

Para la transmicidn de lr rencidn bastarfz cue se acreditera le-

galmente el parenterco ¥ el hecho de hinber vivide con el troboja

dor pensionzdo; el cdnyuge supbretite y los hijor gozerizn en co

min de la peneidn e ifuel derecho tendrisn los dendos.

Se cefinlabe cue reris nuln todz cnnjenscion, cesidn o groo n -
de renridn fuermn devengados o futurec ¥ o cu ver inemborgable -
sin poder rer grevedes con impuecto rlruno o exce eidn de nucer

efectiva 12 ohlirzcidn lepel de ministrar climentos o oni

gos cue re rdeudarcn, todo ccio rara beneficicr ¢l rensionistsa.

B) monto de lp rensidn ce fijabe por 5% oflos » 25 o de gervi-

cios y rerde irual @l uno y medio uor ciento del proredio de los

sueldoe disfrutedor er lor cinco or rnteriores, muliiriicade -

ror ¢l mimere de cios de servicios e excercidn de loo treb

O

res docentes gue ge ler cumentsric un 29% eobre 1o pencidn duy
te 15 ciios,

Fara los funcionarier 1 ocurrir su inhabilitzcidn o su fzileci-

miento, cin imno ‘ter ol tiempo de rervicics, 1 pencién serfis --

FUSTES I S A R

rto

romorisn de nns aeasidn del 15 del -rovedio de rour roeldor eue -



LuET

on Yo clneds rhor

afor ¢ ferviciog. Jos deudoe el funciopzri-
por un nfis de 18 -reneién fntegre disminuyéndoce rl TOL £l rogun-

do cfio ¥ a::‘. r llernr 21 50% de 1a vencidn,

€e rometiz 1z vwencibn a cuote diaric fija, =i dc
afios de poder exigir 1z
bfzn & favor del Fondo de Fenrionec:

Los nenrionistzr cue hublesen diefrutnde de un oo o mée de ren-

sidn hestz 8 =for inclusive, se le dirminuirfa hoste el 354 de -

neune reduceidn m

éato, s=in

B} Fondo nes £e formeris con un fescuente forzoro con -

™
sl
el
o]
]
Pl

0
un tento nor ciento de los rucldos de loe funciopnrios durente -

de log Gg

todo el tiempe de cus cervieios y una crortaeidn onu

biernos del Dirstrito Feceral y de log Territorioe Federples.

Se invertiria hipotecnrios glor emvlecdor con mfis -

de dos rilor continuos de servicics; nrésta

conctiruir cosas hobitneiln paramejoras, reparceionec o vare

mirlae de hipotecer, en Comprars o degcuentop de bicnee b

rios, bonec de zajm, acerhncicnce, cbdulscs hivotecorins gerontie
zedos vor Institucioner de Crédito.
Todss las cucentor del Fondo re revienrfian por 1n Contralorin N

Contaduria Fayor de KHaciend:r,

Los vréctemos e concederlan a irzhzj Ten
nombrados y sin exceder de tres meces de £u

eién en 12 merec v un interSs del 127 anucl

abonos ouincensles =in hober nuevo préetemo |
terior.
Sn mdminietraeion v direceidn correenonder{r a 1r Direccién de -

de rueve

ensiones, interrndn o na Junts Directivs,
P iones terrndn por v Junte [ iv
miembros nombrados unn por el fjecutive Federal, trec ror el Go-

bernador del Dirtrite Pedersl, une por 1a Seeretrris Je I6

.2 e

cidn y tres wor Joe cinco anteriorec.



1e

ciones. serfan entre otrass conceder y revicse

Sur . obl

. siones v former reslemsntos econdwicoe. La Direceidn dé rengio--

"nar tendrin s reciden afieinl en Yovies, IMMetyrita Poders? v

con wersonslidad jur{dica.(la)

Estza ley trajo cambior beneficos, nuevos gervicios generales y ~
particulares parz 1los pensisnados, trabajsdores y derechohcbien—

tes. Erm un naco adelante rero no fué lo suficientemente idéneo.

LEY GEHNERAL DE PEYSTIONES CIVILES DE REZITRO DE 1946.

La ley del 46, reformd muy pocos aspectos, puerts oue
realmente no hubo graondes cambiosj dentro de los cue hubo, cetaba
el de cue - los indicados o tener derecho # 1zg prestacionec ¥ be-
neficios,se sefialaban vUnicomente a Los obreros de la Federacidn
ademfs de los nombrados en ia ley anterior: ei se tenfan 29 wfios
minimo de gervicior y contribufde por 20 mnaz 2l fondo, oo ton--
dria derecho & Lo rensidn.

Otra particuleridad, {ue la de darle a2t incapacitado cue se rec:
nerage un emrleos ecuivolertc a aquel oue decempefinhzs al aconteo-—
cer ¢l ciniestro, gin retirfrsele 1z pensibén hasta no haberlo em

nleado de m

213 e

Todos los derechos, cdmputos vy dercuentos cuedaban ig

ley enterior,

En los stos de tvneral, ri el servicio hubiece cido fordnes o

costa de l# Birecciln sin cue lous familler s¢ hublesen hechs -

cargo, ce les deccontzrinan los rastos n lo reneidn cue lan go—e-—

rrespondiera, Los trobzjsdorer tendrion cuz

quienes 21 morir este, rerinsn rfur beneficic

BEsta ley daris la contz pors mejorsr el monto

)«

penciones, el monto de ilos miemse gorfa imuel al 100 de su suel

do ¢ ipunl rerdin prrn log inkirnilitedos en servicio; a2l inhabili
tado ror co 2jens, re le coplicarfz el porcentoje de unn Trbia

(19) LEY GENERAL DE PENSTONES CIVILES DE RETIRC.Edicidn de ls Di
receidn de Pensiones Civiles de Retiro, MWex.,1938,




{e]
v 2l T2llecer érte, sus teneficinrins recibirlsn cl %Up de lu -

mrrms,

Le aporteeidn oue habrimm fe hicer los rohiernos wn

seris anunl sino cuincenel.

Lo modalided vresvecto r la invercion dei Fondo fue 1o erezr un
*Fondo de Garantiz' par: un deudor insolventa con tro- meses de
su. sueldo. EL plezo were cubrir un préstsme hinotecrri. rerdr —

de 15 afior £in exceder del 80% del volor de 1@ Tincs. Zete fon-

do de gerentis, corvirds famvrién pers ls conctruceidn de snere,
diferencia en el vsior dol terreno, etc. Lz ventz de carir se -
herin-en facilidades, adeuiriéndose ror lor rriticulares de con
toda,

Lz direccién tuvo combice, rerfon scir sue miembros, tres nom--

brados por el Fresidente de 1o Rerdblics § tres podr Yo:Yeters--

cidn de Sinducztos de Trobzjirdores 21 Xervicias del Sst;ﬁo.(?g)

LEY DE FENSICNES CIVILES D3 1¢47.

Comc 1t ley de 1946 no anortd mucho ¥ ne Tué lo fun-ig
nel ; eficaz oue re pensd, en el ofo de 1%47 ze refoymrs,
Se inclufzn apsrte de los yr nombrodos como bteneficizrise o los
Trabajréores del Servicic Civil de 1» Federncidn y Dietrito Pr-
dersl = lor Servidorer Ifblicos y & lor Probrzjedores de la Di—-

reccién fe Penciones.

Se erneci
»njodores 21 Servicio de los Poderss de iz Unibn y rus recponsa
ric~ader sujetes n la Ley de Responerbilidaders de Furclon~rios

¥ Ymrleador Fed:roles.

Lo pérdice de¢? derecho o 1o renrifdn, el cdnrute oo
de rervicios. loc hencficics, montor y zumentos de "+ vonric—-

(20) LEY GENERAL DE PEWNSIONES CIVILES DE RETIRO. D,O. del 13 de -
marzo de 1946, Tomo CLV,N'm.LL SHCP, reformas.



neg, suedshan

jen, cowo novedrd,
El descuento forzosos ¢ los trobojederes gerdle de wn IL.I0 de sur

steldos mfe 1z

mento del Distrite Federel, lv de los estoblecimientos riblicos
desccentralizzdos, el imrorte fe cré&ditos, reaters, plusvilize y -
utilidedor, penpionee ene coducarer ¥y cue preseribieran nlfnvor
del fondo, donzeiones, hereneiee, lererdos, tenciones pecuniarias
y otraz percepciconcr de cerécter civil, mercantil o pdtlico vara
forrer el fonde de pensionecs. )

5610 ge invertirls en prérstemos 2 trebnjadorec de Yzre con un in

terés anual del 9% con un rlazo » Las teblas

generolcs fijerfan les cantidadee Pare 1o ven

t° de copoe e firmerfe un contrato de ventn con reserve de domi

nio, congolidfndoge B¢ 21 verce liocuidesdn y ercriturazdée 1lg cow
sa, ouedando exentzr de impuestoz por diez sflos, Su arrendsmien-

to serfa lo =ds ba

zto pocible.

Por lo cue respectn = eidn y direccidn hubo mée fu-—
cultader y oblignciones pure los miembros de le Junis y nora el

Director de I'ensionce, todes ellcs encaminades o dar un mejor —-
gervicio.

Poco & poce se iba puliendo un fistema en ¢l cue ge bucczba dar

a los trabesjadoree beneficiss y rrectecioner rejor brindadas, —-—
mée resles con suc neceridaders,

: (21)
LEY DEL INETITUTO DE SESURIDAL ¥ SERVICIOS S£CCIRLES DE 108

MRsDsTADORTS NUT veTenn 1050
A2 CLRINED sl JDUAD0 1UCU.

El intercembio con la culture de oiro fves 3 oo -

hocues econdmico-socimles en el pofe dierdn ~zuta pere gue el —

28 de diciembre de 195% ssliera e la luz, une nueva ley, cud eun
oue abrigfska a 12 ley anterior, logrzba combios estructursles ¥y

(21) LEY Dk BENSIONES CLVILES, EQit Paz, M8x.1947.



N

er con.nrovechors irinefvimecidn g un orconirme wihlico ,--

formz

descentralizedn, con rerron=lidad inrfdien y ratrimonis rro=nis,
con Goricilio en Tt ciudad de yéxico. 3

Bl Inrtltuto de SerFuridz=d -y Servicios Socirler ﬁe T2 Trahe jrds—
ree del Estzdo, tendri:s a su cazrpe las vresteciongs, 1oe gesuros
¥ servicios ous 1a Ley ceiinleba.

Dar{e erta ley conceptor nuevos en cuanto a luz vrestrciones, co

_guros y rervicios, amcerca de los cucles girarisn tod

vidader y funcioner del rmismo.

Dentro de luoe prestacioner re gefirlabeon como beneficinriog a los

trabojadores del Serviciose Civil de la Federacidn, del Dersrata-

mento del Digtrito Feleral, a los trabnjadorss y familiaree del

proovio Instituto.

En cusnto a log sueldoce, cuotas‘y aportucionen, el ruelds bésico

e interrorfz con ¢l suelde rpresupest=1, el sobresveldo y la -

compensrcién, cxcluyénfoge cualauier otrn prestreidn cue el tro-

hajador rercibiers por ou trabeje, Bl rueclde bAcics, cotoris sue

jeto a lee cotizeciones ertablecidzr y ce tomoriun en cuents no-

ra deterninar 1 monto de los sepuros, pensiones, subgidior y —-

préstamos.

Por 1o que tocs a cuotas, todo trebajedor deberlsz arortar ol Ing

tituto una cuota del BY del sueldo bisico cue dicfrutera y =i de

gempefiaba dos o mir empleos cutrirfen sus cuotas sobre el tots

de pus sueldos.

Lag aportaciones, 1lns harfan las entidades y orpanismos mpiblicos
cubririan a1 Instituio, porcentajer sobre los ecuivalenter al

sueldo bésico de loe trebajadores un 12,75%. ‘

Sc especificaban ya ceda uno de los tinos de prestocioners, Zegu-~

og y nrengioneg, asi come lor cerviciog oue ege derien,.,

Sepuro de Enfeormefadec Mo Profesiosnnlea:

cuirSreicr vy farmacéuti asf eco

Consist{a en asirtencip médic




- SRR 15
‘mo el servicio de hosnital; tendria litenciz el trabejzdor con -

gobc o sin aobe de rueldn, sepin el ceso, ddndole un 5C. de su .~

sueldo al enfermer y el resto el incorporarse al trezhajo; al pen
sionsdo se 1le degconteris un 4% de su nensidn,

Sepuro de Faternidad: B

$&81c pare 1o majer traksjfcdors, erpose o concubina y consistia -

en asistencis obegtétrice, deede s fechn que re certificare ¢l -

enbarzee, haste el tc, ayule waraz 1a lactancia por sels meses
y una canastilla de maternidad. ‘
Sepuro de fpccidentes de Trabajo y Enfermedades Frofesionnles:
Los wceeidentes de trebrojo existirfsan con 1las ceracterfedicns oue
fijara la Ley Federal d¢l Trebsjo y sus gastos 2 cargo de lnes en
tidades y orgenismos piblicos. Estos rerien calificrdos técnica-
mente nor peritos, contarisn con aesictercia médica con awmaratos
de prétesic y ortopedis, lieencia con goece de rueldo fntesro con
incapacidad total. Zu pensién se calcularia conferme a 1 tabla
de evaluacibn de incu-acidades de la Ley Federal del Trabejo, to
andora en cuenta et cueldo bdrico,
8i felleciere n tredbsjador mor zecidonte, sus fampiliares benefi
cisrioa recibirfanp 2004 del cusldo come pensidn, disminuyéndorse
con lor aitos £l 504 e i;uazl porcenteje i hubiese fallecido a -=
consgecuencia de su incapacidad.
Pregtaciones Sociales:
C npistirfan en prestaciones de servicios que elevaran el nivel
de vida del gervidor viblico y de su familia, buscando satisfua--
facer las.necesidadesn de educacioén, alimentacién, wvestido, des-—
cango y esparcimiento. Egtablecifndoge centros de capscitacidn y
extensién educatives de guarderfss v scteneins infaniiies, cen—-
tros vacacionales y campos deportivos.
Habitaciones pare trahajadores y de lor Fréstamos Hipotecarioss:

Se sdquirirfen y construirfan habitcciones parz ser vendidog a -



ris » pleros con roorntle hiceterrric o con reserv: de dozinis 'y

o.nor controate 4o nromesme de comnroventa. k) wlove no excederin

Tae sestoe notrrisles rerd i ror el Institu

to y ror el tribijnador. Loe prestamee hinotecariss e les stores

rien 2 lor trairjcdores con seir meses minime ce numbrodos, con

un interds
Préstamos @ Corto Plezo:
Serfan nrore los trebojzdores e base, conficnga

TUTE TN IO ——

N
rios,cuendo anortarsn sus cuoles =in exceder del 50% de cur cuel

dor y tvviesen mar de seio meses de nombrador.

Jubilaeidén ¥y Iencicnes por Veder ¢ Invali-en:
Se otorgaban por cuota diaria fija, weii-nte solicitud y el Ine-
tituto resolvie puince dias desmés, &i =e le concedfs o no.

Serin» incomnntible recibir dos reaniones 21 mism: tiemno, v &1 =

by

wodon A ar S A Geaase A m m AT A o ma - .
¢oion 1o de vedes o lnvaliden #8620 o 2toroba Gilke

e

dores con treinta afior o m

rec
odrfan jubilarce los

Jar)

vicioz, con el 100, de ru sucldo.

La peneidn nor invalides ee otorpnris

sica 0 mentalmente vor courae tjenas
bufde por 13 aiios.

ilitacion fuere intenciosn " o si {uers

No proceder{z gi la inha
anter del nombrrmientz. Habrf{s dictdmenes médicor pericizles, -

con revigidn de &ator cuda tros

Pencidn -or uau de Yuerte:

Exietir{= ol 20 ir

cio, cunloviera cue
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cont 5% hos 1acanseiteGo . e trthne—

ns con h130= y/o el er
JET. _
Todas lon wontos de ceasidn serisn igu51c9 al 1005 del sueldo, -
dicminnyéndane del 102 hrite el B0 de 1 nencibn con los xios,f
Pero si-fuere 1a nenridn wor fellecimients del wensionands o jubi

A AV s f0; won reduccion de un 10% emual, ses-

Frecomingidn:

Todsgs lec nrectociones en dinero e indemniczeioner no ‘reelomcdeas
@l Instituto npreseribirfan » {fevor de fste aef como log créditos
en log cue fuere aercedor.
Organizacidn del Instituto:
Habriz una Junts Directivs, compueste de ri-te lembros, uno non
brads por el Fresidente de 12 Remiblica, une elegido nern diree-

tor monornd v oatra wrro

i

¢a nwor 1a Seo——
cretarfz de Haciendza y Crédits Piblico y tres por la Pederazcidn
de Sindicotos ée Trabeiccores «l Servicis del Zestedoj por cada -

prozietoris arbrfs un rusleate,

Sus func: © 1: concentracidén de las aportameio-

b DIl SN YN

7 cents recurtd

, cuct

Tar, concefier, Tevoecar, neoar,

sugmizader, diticnr lee Joaileesoner ¥ pensiones; invertir los
fondoe; reelizar todo clese de retos juridicos. Bl Director, ca-
da mfo nrerentaris un informe de el estedo del Instituto, firma-

ria escriturzs nmidlicos y tftules de crédite; formularfe un ca--

lerigrio escecin’ aficirl y el balanee presupuestazl de ingresors
¥y egresos.
Todo esto encamind -1 Instiiute o una fmet{fera ¥y mdz congrion-

te reclidad, cin embrrpo, adn falteba,

Con el neser de los afice, 1o aue en ere momento 1lend los roréme

iros de geguridad gocial, con el transcursgo de lor oare lors

(277 TEY D&l INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICICS SOCTALES DE LOs
TRABAJADORES DEI- ESTADO, México 1960. Edit.Taz,
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~ ocHentog ort un tynko . incongrisnte ¥ chduch.

41 de=rege- cuenta el Ejecutivor de 1o necesaric oue era soinalizar
en todus sus partes a la ley (de la cual hablamss), tonto wora =
os trabajafores come renrionsdos ¥ jubilsdor, sur’e lo inicinti
va aue abriz de 2troger 1a Zey de 1250, dundo necimienbto = una -

ley mis mallda, rotucl, con mejorsg rerspertiven rors log trobo-

jadores y efectivar gurantias de mejorsam: sogicd vy de nalud.
Serin la ley del Imstituto de Sepuridnd ¥ Servicios Zocinles Tipw
ra los Trabzjadoress del Estado del decreto del 27 de diciembre -
de 1983, publicada en enero del aflo siguiente, de 1z cdrl hare--
mos en el giguiente capitulo una sincvsis muy concrata, 'p:x.ra en-
paparnos de elln y conocerla mejor, ver en cuales puntor coinci-

de en 12 ley =nterinr ¥ en cuales la supera.



CAPITULG TERCERO
SURGE A La BUZ LA NUEVA LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVI
CI0 SCCTALES DE [0S TRABAJADORES DEI ESTADC, 1953. (sinopsis)
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LEY DAL TURRTIOT0 DE SEGURTLAL Y CBAVICTOS SOCTATES DE 105 wiv
TRALELIATORES DAL ESTADO, v
' (furliceda en el D.0. de ?7 de
diciembre de 1683).

TITULO FRIVEROQ .
DISYO-TCICHES GRYERALZS:

Erte Ley er e owmdien miblico, de interée rocinl y de
okegervencin vn todr 1e Hermdblicnm. Se aplicerd: = lor trareje—
dores el Servicio Qivil de 1' = derendencics y entidades de 1~
Adminietrecidn Riblica Federnl; o loc neneionistas y sus fami-
liercs derschohsbienter de unor y otros; r los Fodercers de 1= -~
Unidn; a dependencinr y entidndes de 17 Adminietracidn Iiblien
de loe Estedos y Wunicipios y & sug trabajadores; a loe Diputs
dor y 3enadores que ©e incorvoren voluntariamente a éets ley;y
agrupaciones o entidades cue nor acuerdo de 1o dunte Directivas
fe incorporen Al régimen.

Su Sepuridad Social, comprende un Kégimen Clligatorie ¥ otro -
Yolunterio, Con cerfdcter de obligntorior ce estaviecierédn loe-~
sipuientes sepuror, wvrertacioner y cervicior: Medicine reven
tive; Seguro de Enfermedader y Waternidad; Servicios de Rehzbi
litacién fisice y mental; Scpure de Riesgoe de Trrhajo; Seguro
de Jubilmeidn; Seguro de Retiro nor Eded Avenzede y Tiempo de-
Servicios; Sepure de Invaliden; Semro vror Ceuasa de Mierte: Se
guro de Cesentia en Edwd Avanzada; Indemnizacidn Global; Servi
ciom de Atencidn vere el Dienestrr y Deesrrollo; Servicios de~
Integracidn a Jubilsdos y Penrionrdos; Arrendemiento de Habita
eciones Hecondmicer vertenccientes £l Instituto; Préatamer Firve-
teosrios parae le Adcuiricién en Propieded de Terrenos y/o Co-—
saE, Cm;rtruccién, Renaracidn, Amplircidn o Yejorer asi vous -
nera el Frago de Fesivos rdouiridor nor értos concewtor;y Préetn

mos & Mediano Flrro: Préntemor p Corto Plezoj Servicior cue ==



iy
contrituven » mejorer la calided de vide €l Servidor Pihlico-
y familisres dereciobeblentivs; Servicise Turisticecs Promacio-
nes Culturaler de Presarccidn Téenics; Fowento Tewariive  Re~
crereidn; Servicice Funerarios., i
Se pdminietrerfn los regpuras, orect: cioncr y scrvicios nror ele-
Iustituto de Seguridnd y Servielos Socimler de log Irabajrdo--
res del Estsdo, con rersonsatided jurfdica, natrimenio nrovio y
domicilio en 1n Ciuded d2 NVéxico, D,F. Lee denendencias y enti
dades de 18 Administ-acidn dererén remitir al Inetituto, en —-
enero de crda efio, relncioner del nersonal sujeto 21 nego de -
las cuotae 0 dercuentor, o1 de informar las ~ltrs y bejas de -
loz trahajndorea, laee modificacioner en sus rueldos y descuen-
tor o cuslruier circunstancia cue ruceda. Log traebejadores se-
Azlerfn a sue beneficiarior y los nombree de suf familiares de
rechohrricnter red como Tos informas v dercuentos nrobatoring,
Se les expediré un documento de identificreifn pera poder ejer
citar eus derechos, rue contendra nombre y datoas generales, de
tiendn &1 Inrtituteo nanterer actuali-edo el regisiro dc rug we—
trehejadorec en servicin, en hase-a liouidacioner rerractiver,
custos y epordacicner, forrmlard escelne de ~ueldor, promedios
de durpcidn de gervicios, teldng de mortelidad, mobilidad y en
genernl lae estmdisticer y célculos sctusriamler necererios pa-
ra encaurar y mentener un emnilirrio financiero de los recur—-
sos y cumplir con lag prectecioncs y servicios oue nor ley le-
corresponéc adninietrar, Les dependenciar ¥y entidrder remitie-
ran ein demora al Instituto, los exvedienies y ‘nt e aue le so
licite de lor trebajedores y ex-trabsjedorer potre anortecio--
nesr y cuotnr. Lar controversiae juvdicicrlces rue surjsn sobre -
12 apliczcidn de éste ley asl como en todae aruellar en cue el
Inetituto tuviere ol cardicter de cetor o demsndado, reran com-

netencie de los Trituncles Pedersles y lar releciones de troko
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jo eatre o1 Tuetituto ™ s 9cre0nsl @ reqizfi ortdr Ley Pedg

_re1 de lor Trebajedores 1 Servicio ‘del. Betrco.
SITVLC REGUYDO

DET. RAGTVEY CULICATORT

CATITULO FRIVERQ ° : AR . T .
SUELDGS, CUOTAS Y APORYLOTCMES

Se tomer# come rFueldo bfeico, ¢l intemsrrde -or el --

sicidn, {(Ver —-

rueldo presunuert i, ¢l rotrrerucifo y s Comroi

rfn rohre—

concentor), ILes coticzoioner est-blecidrs se efect
21 eneléo bérics rin rebsrer dier vecee el releric miniwo geue
rel, rue dletamine 1o Co~isidn Nacionrsl de los Solrrior "ini.-
‘.':ns’ry rabre (e érte re torarTd er cvents €l sonto de lor regu--

= brtn ley,

ros, ncuriones, sutsidior y nréstamos cue otory

toriome ite ende trew §for rg

L enots e :her? currir o

¢ del £45 del macldo Yfsico de coti

cidn rae dirfrute. arlie—
cfndose un 2,5 ~ere cubrir medicin: sreventive, rermero de eafer

medadis ¥ maternic de vels militreidn fieice v

tol ¥y 67 nor: entriy loe 3 ref';uror, nreclnciones v ey vies

cice, Toder lor £r-7 - jrdures currir®n sur motor rotre la totz

1id: 4 de lar -~uedos bisicor cue perciven, 1
entidader re hardn carpe de reclirzor lor cecousrtor, enviar ol
Iastituto ndmince ¥ recibos con descuentos; los encargidos ce-
culrir lor sueldior serfn recponcnbles de loe cctor u owirioner
cue ceusen perjuicio el Institute y/o trstejedoree, inderenue-—

dientemsnte ¢e 1lp responechilidcd eilvil, renel o adminirtreti-

en cue incorran, L reneracidn per licencia sin goce de e

cuelfo, se computsrd como tiemno de Fprvicios, £i no excede de
ceic mesoe y le crusr fuere: elcceidr nomler; prisién preven-—
tive econ’ 2170 rreolutorinog wor wur uuarifn pere el 1audo ejcég
torinrdo le sutorice ¢ reanuwizy 1nroree,

Lre de-sndencird 3 erticeter millicse cubrir’n 23 Insiitule —-
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por grortuci sokre loe eauivelentes

# renuro de oni‘vmeﬁ?ﬂu-y ma*emmdd me

trebajrior wn 6%

dicing nreventive, reh- 149 it c16v~ fisice y mentsl, un 5,750 na

‘gemure de rigszor de trehijo, uw DA npien  fondo. e vivioen oo

¥ un 64 nzre los Gevrds sesuror, prestaciones y corvicios, Tn--

¢ snorticicnes erde ouince éfer el como el deew-

cuento vor préetrmos o lor trebeiecores,

TEITWILO
SEGURQ DI EVFERME!
SECCTON FRIFERA

GEVERATIDADES:

En ecaso de enfermedad, o trobejador y el pensionic-

Y NATERNIVID

te tensrén ferecho.s 1n atencidn médics de diagndstico, odonto

1ézicn, euirirgicr, horpiteleri-, formecéutice ¥ de rehabilily

eidn con un plarzo miximo de &7 semnag de enfermedic, Tendr’ -
licenecia con roce de rsucliéo re le eonceder’” un 5045 del sueldo-
ror ingsm cid»d, d4ndore rviro 1 Inctituto, los Fenilizres de

rechohshlenten 3e1 v drfer o pencionicts tamlidn tendrén &

i

recho = S-dor sorvicias, I8 Livceidn del cegmrn de enfermeds
der o tetertiided y mecizirs oreventive, sre cuwdrirdn 44 a car-
Zo el peasionicts, selre 1+ penmrién cue liefrute, wn &4 p eorx
go de lar denenfiencine y entidades y un 5% 6o 1n penridn o err

go del Inebituto, en total 8x. Loe mervicineg méiicor cue tien

ancomendnfor o1 Inrtituto, Fepure -e rierro de trotrjo, de en-

fernedsd, Co wricrvid v medicina preventive loc prectord ddi-
rectsmente © ror convenintge cue celetre ¢on cuirnce ye tuviercen
esteblecidne dichor rervicine médicos., Todar estrs institueiz-
nee con rurf convenior, res-onderén g lLoe rervicios cue nrowor-
cionen, cen estaifsticrs nédicer ¥ siministretives con rujee—-—
cién e normse técnicse, inetrucciones e ineneccioner aci como-

= 1e vigilancis del Inctituto.
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Tendrén sierecho 1s ernose del trabejedor o del rensionintr, 1o -
" conecubin:, 1e trobsjsdora, 1a hija del trahsjndor colterz cue-—

puede ser manor de 18 cue dependn econdnicamente de¢ eslos,

contordn con amistencia ovrlétrics necessrie o prriir del dic-
rue re certifiorue &1 emberaso, anude de lnctenter ror ceis me-
ses cespuée Fel nrrio, unm coneetiile de maternié?n condiciana

das & recibirles ci rur derechors estén vigeates ¥ én orden,

SECCION SEGTDA
CELICIRA FREVENITY

Tor trebejsdores v penrionistes con our famili-res-
tendrén derecho a cue el Inrtituto ler -ro-vreiore servicios -~
de Medicing wreventive (ocve rervirn nars mantener y rreserver
17 relud} y stenderd el control sobre vecunacibn: enfermedaces
tranemisidles: enfermededes ¢rénico degenerativar; educacidn -
rarz 1# salud; plonificecién familisr; stencidn meterno infan-

“til: palud bueal; nutricidng e:slud mental; hiriene del trebaje

¥ rrevisidn de rieecgoe.

CAFITILO TERCERO
CONSERVACION BE DERECFOS:

Lor trebrjedorer con un minimo de neis meses de tro-
tajo ininterrumpido antes de su cere, baja, renuncia, termina-—
cidn de 1ls otra o del tiempo para lor cusles haye sido derigna
do, conmervaré lor dor meees figmientes a 1la misma el derecho—
e recibir nrertzciones estoblecidse en 1o ove 2 medicina pre—«

ventiva se refiere.

CATITUIQO CUARTO
SEGURO DX RIESGOS DEL TRARBAJO:

Para loe efector de &sta ley, serén refutados como -
riesgor, lor rccidentes y enfermedadesr & cne estédn exruestos -
los trebejndores en el ejercicio y con motivo del trehajo. Se-

rén nccidenter de tralwjo, toia lecidn orgnice o verturtmeidn
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funcionl’ inmedizty ol posterior’® la muerte producids re~enti~

némenfg én el ejercicio o con motivo del trnhajd ¥ agquelior —
rde ocurren 81 trosl-dsrre directeomente de éu domicilie 2l lu-—
g=r en oue dercapetie ru trebejo 0 viceversa; ¥ las enfermede—-
.des sefirladas en lzr leyes cdel Yrebejo. Todor lop accidenter -
ger'n caliticrdor téconiczrinie por el Inctituto, =i el nfectn-
do ectuviere inconforme podré desimar perito téemico v ri oue
dare inconforme un rerito da nreatigio nroferionsl rerolverd -
en definitiva y rerd inupelrhle su resolucidn y obligatoria pgn
ra el Instituto ¥ el interessdo.

Yo ee considerosrdn riespor, cusndo el tra*ajodor estéd en entn-

-

de de embriapuer, nereotirndo, ror sor inteacionyl esu Jenidn,-
nor intento de puicidio a.efecto de riiia o delito cometido.

EL Ynetituto recikir® un informe de les dependencias y entida-
des a lor trer dlas de ocurrido el rierso asf como la nresun--
cidn de un riésgo.

"Bl sacidentrdo tendrf dcrecho a dingndrticos, mrirtencia médi-
cr, quinfrgice v farmachuticr; servicio de hospnitaliracidn, a-
npratoe (¢ rrdh@riv, ortoredir y ?ehnhilitacidn, Aef como a 1i
ceneie con goce de suelio I{ntegro cuando se incapecite el tru-
bejador &l decemielar sus lebores, Desde el primer dia de la -
incapacidad hasta el Wiltimo, se le pagard eu sueldo, arf le in
capacidad sea temporal o prrmanente. Se lee dard = los pensio~
nador une nengibn conforme & 1n Tabls de incapacidader (valua-
cid1), rtanliendo sl sunldo bdaslco awe recibfs el trebajsdor,-
al ocurrir el riesgo, con =sus respectivos aumentos hasta aue -
se determine 1z pensidn. Esta serd provisionsl por un nériodo-
de adaptacidn de dos sfior, revisdndore con el fin de aumentar-
1z o disminuirla, rarte hacerla nermenente con une revieidn -
anual. Cuendo fallercs un trabejador a cone=eecugncic de un rieg

£0 de irebajo, mue familiarese refizledor, gozarén de e BEn e
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e ru -eneldo bisice o Fi murisece uy -

=idn enuiv?lnnhv #1 LG
nenrionado ner incenacided permenente fotal o parcisl recibiran
sur femiliares, nensidn con cuots {ntepre ¥ el fuese 12 muerte-
por cruras ajenss se interrard o los familiarer el imnorte de -
reir meree rin perjuicio del derecho de disfrutar la renridn.
31 Institute, deberd peejursr 1s bigicne y sepuridnd socisl toﬁ
aceimmes de carfcter preventivo con ohjeto de abitir 1w inciden

cir en los accidentes de trahejo.

CAPITULO CUINTO
SEGURO DE JUBITACION, DE RETIRO FOR EDAD Y TT8MI0 DE SIZRVICIOS,
INVATIDEZ, FUSKTE ¥ CESANPIA EN XDAD AVANZADA B INDENIZACION -
GLORATL..
SECCION FRIMERA
GENERALIDADES :

¥l derecho & lag weneioner de cualrnier neturalecza, -
nace cuando el trabe jedor o sus fomitieres derechohabientes re—
encuentran en loe curuertor sefindados en dete ley. &1 Ingtituto
otorgard la nenridn en un piavo de 50 dfns, o poartir de 1o feas
¢ha de 1» eolicitud, con 1lr documentreidn resvcective, as{ como-
1a conrtancin de licencia pre-pencioneric o evieo oficie) de bz
J=. 81 no se Ilevaren a cabo los términoe refialndor por el Ine—
tituto y ¢l solieiiernte ertuviere cenarcdo definitivement-s del-
servicio, recibirst el 1607 de la pernridn. Todar lpr rensiones -
mue re concedan se otoreerdn por cuote dieriam fijn, Se podrd re
nuncirr 2 12 nencidn y ohtener otre con -osteriorided. Las nen-
signes eon comrotikler, con ¢l disfrute de otrius nensioner como
le de jubilecidn, reliro por edzd y tiempo de servicior o con ~
cerentfn en eded avenreds con unn penridn de viunder o concubing
to derivedpe de 1or ‘derechos del trabajador o nenrionirte y unec-
pencidn ror rierro de irchrje o viceversa, une peneisn ~or Ere-

coode Toe-

Tonesd con el diefrute de une cenrlén ignnd -arove
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derechos de vtro srosenitor. S5i el Instituto, édviertc incompa-
tibilidad en lre nenriones lasg sufpendefé de inmedieto. Le. edod
¥ el parenterco fe.los trabpjedorer y familisres se ocrediterd-
conforme a lox términos de 12 Terimlecidn Civil y la denenden——
ci? econdmicn con inforwrciones teectimoninles cue ante »utori--
ded judleinl o adminietrstive ee rvinden. Frre diefratsr de unn
nengidn, re deverdn cubrir previsamente »l Instituto lor adendor
exirtentes, O mula 1 enzjenzcidn, ceridn o pravemen de les —-

nensiones rve la ley establece. Devenrndes o fulures

r_n’:r‘.:lig
ner rerén inembargobles y s48lo rfectsdsz por 1 obligacidn de -
minictrer alimentos ror m=ndemiento jndicinl. Sélo la pensién -
de retiro nor edad o tiempo de servicins rerd incomprtible con-
1a nenridn de invalider nor causas ajensns nl desempefio del trne
tajo. Lee canntiere de lar pensiones nupentsrdn Al mirpo tiemwo~
y en 1p mirme wreporcidn en cue aumenten los sueldos bejeors de
lorF tr=b»jadores en activo. Lor jubilados y neneiontdos, recibi
rin una pretificrcidn anunl iguel = 15 concedide n Tos trabsjs-
cores cn wetivae, renin cv cnots dinvie de su pentidn, Toda frrc

cidn de mfe de ceir merer o fervicior re commutsrd cémo

comgleto nara efector del otorgamiento de lar snenciones,

SECCION SEaUIbA
PEHSION POR JURTLACION:

Tienun derecho a értn lor trabejedores con 30 afior o-
m'a de earvicios e tm2l tismpo de cotirmcidn con el Instituto-
cusloniera nue cea su edad. Seré ecuivelente 2l 100% del =ucldo
regulador y la percitird ol diz siguiente del {ltimo sueldo ro-

aulador, antes Je vaures LLje.

SECCICY TERCEAA
PENSION DE REITRO ¥OR BDAL Y PIEFF0 DE SERVICI

Tiencn derecho ¢ éstr nenridn loe trabejo ores cue —~
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ig reTvicine como -

keviendo cun-lido 5% sfior, tuvieran 1©
minimo ¢ igunl tiempo de cotirzcidn el Inrtituto. El monto de -
de la Tr

la vensidn re determinard de ecusrdo » lor norcentaj
bls rieniente:

de rervicios.,...
fe fervicior., ...
€@ PEIVICIOf.,u,uusscressas
de PervViCinf ., i srareanans
de Serviciofe, . uieenvonansns
€8 FeTVICIORe . sensesesansen
di pervicios..
SR o' W BT
de serviclor. iy ieeiiaenas
74 nfor de FeYVICIOF. . i riaaan
25 gios de nervicior..,
26 afios de nervicios,,
27 efioe de gervicios... ..o 0uusnns
8 Bfios de Serviciof.. e aeercearne
25 aAijos de Rervicior. . ..y eiecnnann

célaeuler €1 woolu de Ir pensidn, se Lomerd en cuente el --

o
P

nromedio del rueldo bdrivco disfrutado en lor tror cfiop inmedia—

tog anteri-ree & 1a feche de 1r del trabrpjedor o de su fa=-

llecimiento, (evelds resulador). ¥l trannj-dor cue re rernare ——
dervués de hrber cotirade 15 alos, nodrf dejnr 1z totelid=d de-
sus rrortrcionss con objeto de gourr de 1s pensidn 21 cumnlir -
l¢ edrd reouerite. Si falleeiere,n sus femilinres ﬂeferhnbdhieg

ter.

SECCIGN CUARTA
FENSION O I'VALIDEZ:

Se olorg-réd a lor trebajsdorers cue Fe inhabiliten s
sien o mentelmente por crusre edenne al dasemnesio de su corge O
emanleo, £i hubieeen contribuido por 1% rios 21 Inctituto.
Fare calcular el monio se¢ aolicar? 1e Table de Forcemtajers antg
rior y tendr! rue entiefrcer los reouicitor urecentande una eo-

Jicitud el trebpjndor v dictémenes médicor rue certificuen la —

invélider. Vo re .oncederf ri ue consecucncin de un scto inten




cional. tembién cwsnds eer concecuonein de wa € b Gu G8 invdS e-
“dee enterior, Se rometersdn lof trebejrdores o nensionistor irhg
hilitrdos & eromenes nédicor, reconocimientos 'y irrntrmiontos ~

cue e rrercri¥mAn y en ceno Qe omiridn, ee len cusvenderd el go

g

~Jo cue puedn de-

ce de &<tn pensidn; serd revocnda cusnde se recunerc el trs

cor v orert restitudds fr o fmileo o & un tre

fi no se mudlese, reguiris percibiendo fu pensién —-

trets jo.

SECOION CUINTA
ION IGR CAUSA DE FUERTE:

Se inicinré estr pencién & vertir 661 dfn simirate~

21 de 1z mucrte de lr perrona cur origine 1la neneidn, gozrrén -
de éntn, 1n er-oss (o) curérstite ¥y los bijor) la cuncubin- o-

¢ gup ascendienter y scerd divie

concy! insrio o o fz2ltw do ertor
Gitgp en wartoe igusler; los= hijor adontivas, £8lo tondrin dere-
cho » 1= pensidn wor orfe=nlsd v pars todos rerf un’ pensidn —--
imisl w1l 1005 de 12 rue 1o hvbiera correspondide ol trabhsisdor
o -enrlonistr, ndlo 3 o7 f21lenldy buYier- tenido 60 afior 0 -
mtr y L0 slior se colirreifa, Jewiiduvose érte Gerccho: a) lor -

sarfe e b} For no weter ince wci

hijse nor 1lepor 3 1

trtor leqsclmentes o) rer eus ol wneison do contr-iss nunnivs y-

d¢) Lz tivercicde (do), no Lencr' derccho 8 onenridn, salvo de -
&limsntor nor condens judicirl; e} Tor fzllecimiento. En creo -

s

te f+llecimicnto re ler dard = lor milisrer ¢l dmparie oo 120

diane fe neneidn narps g

SRTA ORI OTWRaAT. 2T aWmar e

Se otorpard sl ty-tojedor cue re cepnrs veluntarismen
te el rervicio o cue cnede priveGo de trel- jo remuncerrdo, der-

wide de lor 60 e7or Ce olrd, con un ainimo de 1C - Tier de eservis
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cisr ol Idetifuto. Ta nencifn o enleuler’ ~-liconco ba
re emreciriern:

cedrdm--=10
edrd——~110

cervicion=—-40%
rervieior—~—4o7
corvieiore——ri4 |
servicios———du.
cerviginbe~mmsfl

rerviciora—=ECL,

aﬁO"

DYy OV Y
vl T )

n

*
Qtorg’néore sl milonte onocue g gonnra voluntariomente o

fuade piv fretr jo remner do, evcluye lr -o<ildlic & ¢ recitir

reneidn ror ju'il-cidn o mor invedTiTez.

SESCICH SETTIMA
INNEYITACION GIC7Al:

Al trrvojedor cue rin tener derecho f ovenridn alpuna-
dr lpg relelidrr en értis ley, te gepare defimitivemente del Fex
viedo, ge 1 otorrard cn sur revoectivor 0Gfor un indumnd ra-e
cidn’ global eentivulente ny 1. F) monto tot:l deo lan cuobur core
cue hubiese contribufdo, ei tuviere ée¢ 1 © 4 vhior de selvicios;
%, lo anterior, mfe 45 dics de su dltimo rueldo bArico, =i fue--

e rervieior; 3. mfr U dfer de pu meldo —

vigre de & n G ¢

3ficico, =1 tuvieee de 1C » 14 ~Hos de scervicics; 4, 21 hublere-

Tallecido re le entromerd este o pur Tapitieree.

CAFPTTIIO SEXTO

LE LOS FRESTANOS
SECCTON *RINVERA
FRESTAMOS 2 LORWS LA

ALRS A CORUG Y WEDLTSNO FI

Zriae porfn de poucrio ¢ oo recurcos dipconibler fwew

vrobsdos wvor 1z Junte Lirective en el rropgi cel nprecu uwr bo-

mnual, coaforme & Lar sl menter pasloes
T.~ & ruienes cubrierdn aporicciones por mfe de rein meaer;

IT.- Kedisnte uns z-rntf del tots1l de aportreiones;

o

J1T7.= 1 movito del yprértrmo corfe:



Fueiun Gon sols meser & % Do

1) Faste por £ meces del sueino con 5 . Nor p LC #log de

=noriccio

wer e del ruelde con dies o rfr afios de
Eportaciones,

IVe= El -plrro ne

rioel pago v el interds snwl {no movor el S

somel), nmar? ¢l sue re ije rer rrlio S scuerdos de A Juntso

Directiva.

V- C\mx\oo el rmonto del nréetr-o excediz del monto de las eyor-
t:c:mn -1 6’321.8 excedente se garantizerd con un fondo especiel~
‘fondo de gprontiat, congtitufdo por Tos trehrjrdores medirnte
2Y pago e primes. ) o
VI--'-L tos. préstamor rerdn pegedor  en tbonos quincenaler dpus

lee, en un nlazo de 48 cuincenus; y

VII.~- El monto del préetrmo Lo constituirs el crnitsel y loz in

tereses celenlzdor durante el wlazo del miomo.

Focrim. otterncr rrietrmo » corto slesre los treirisdorer de bere,

temporales y e confisn ». Estos rrértrmor no excelerédn del SO

del ruelde 3 1o podrt osnccoerse nucve ~réstime, rin hoaberee #

Tisvidpdo el rnterior. Este prértane re utilizzrd ners gd—rm

guicicidn de Viener y rervicics gue el lustituts proporcione -
dir ct--montc, cono tienec de conswmo Dbésico, turicnmo socisl y-
lotes funereriocr entre otros,
SECCION SEGULDA
FRESTANOS A VELIANO ILA7C FARA fDIUISTCION DE BIZUEE b 1S
TRINERG:

Loe troveisdores y Jor sensionietnae pofrén ovtencr -
date crédito pera 1la cdeuiricidn de Yiener de uro durstero de~

vent: en lor centrors comercisrler y 1or tiendse del Inetituto,

Fare el otorgramiento tel mirmo, re conriderars el monto del w-—
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fnslaa y s

otorgmvédn metiente perentis srendardn, raradcror en forma Sirce

tr ded cderechorsi jente 3 Inrliltnga, Yo crurerfn intereser curn

w0 Giae, W)

0 mbnimoe-

G0 re amoriicen en um -l: imo d«

del 90 ¢ s ennticre agto-

rerd de © wiloc, ©ovoun

rizadz hasts de 0 veeer el suelen hérico minime rencursd, con -

loe niemee condicioner cue el nréstamo a curto s

CLFITULY SEFLITC
Do LA VITEBLLC
SECCICKH TAIVERA
LuL POWLO DE LA VIVIENDA:
Bete fondo »or objetor estarlecer y onerar un cieteme
de finencireients oue rermita o Joe= trazbajsdorce obtener erédi-

tor beretor y euficientes con serentis hinoteceris con rriori--

dno 7 CGoordinsy v fivaneiar - ar de

)

chre inmirbles uy
conetruccidn de hatiteciones nara trebajedorer aue crrezosn de-
éate, Lor recursos del fondo ro integran: con eporincioncs de

Jae dependencips y entidadce ecuivalontos o un % eobre el sucl

do béesico de rue trabajedores con bivnes y derechos adouiricos-

¥ con log rendimientor que se obtenpgrn de lar sportsciones. Loe

miento de créditos

recursos del fondo re destinardn: al oto
g lor trobajadores oue hoyrn conctitufde Gerdoito ¢ cu fovor —-

nor mde de geis mesrr; &l fincneirmiento de la conetruccidn de-

conjuntos hehitreionsler nure ser sdruiridos medirnte créaitor;
&l pero de aenbritost o cudrir gastor de edminiesirscidng onere-
cidn y virilenci- cel fondo; « lz inverzidén en inruebler. Kl ==
rrecio te venlr 11300 vor €1 Lusiiluio bendsd ol valor 8¢ avi-
1o de lee hatitrcioner prre efoctor fircnles.

Tos sobdernoe de lee Bntidrder Federnotivee y Municinioe podrén~

celelror convenior con ¢l Inptituto rerr incorrvorar - rur trebg



3
jedores 'y penrioristee # los bensficise del Tondo. Las erortr—-
ciones. del fondo ge nnlieardn en su totslided = constituir ¢n -
Tavor de los trevejndores dendritor -ous ne devengerin itererce,
Si re reci¥e finsncismienta cel fondo, e} 407 del imrorte de ——
Tor Ce~dritor cue en fu Tevor =e heyan acwmiledo, s Anlicais -
e iypasdiste cams tero taicisl del erédito concedido, duronte -
le vipencin el erdiits, re continuerd aplicando el 40, de 1o -

rrortzeidn 21 reso G2 Tos shonos subrecuenter oue dehe hacer el

trevajador; =i se lieuids €} crédite, 1z snortucidn inteorar

un nuevo dexbeaito. Fara der créiite se conrideraré: -~la demenda
de habkitacidn y neceeidnder dendo »refercncis a lor trovnjsdo--
res de bnjos rueldos en Giveress regiones o localidedes del ——-
noigg-la poribilidnd real de congtrucciones hobitecionalory—. el

monto e las erortzciones ¥ tl ndmero de tralnjedor:e zei como-

r

[}

abroe de - inrroso commirnli— cee

snte corteo inte Hotario Miblico. Ya obtenias 1w

.

‘n encjener o grovar lor inmuebler oue @o--

viviendn, no e ro

rantinen el wesn de los erédidtne econcedides. Todnr lor créditos
oue ce otorfuen serin cubiertos oor un sejuro rara los casor ¢c
incemcidrd total renmvuiante o -mierte, el corte del requre estp

rl s eceargy el Tactituto. Tenor lor invuebles construldos o sd-

auiridoe nor los travej-dores nora ew hebitacidn, con recursos-
del fondo, muederén excentos de impuestos federaler 3 del T.1N.F.
nor el dovle del crédito y haste nor 1r eume de 1C vecer el so-

A

1orio minine ¢-1

rits Pederal, elevedo a un alfio. E1 Inctity
to no podrd intervenir en ls cdminietracién, operscidn o mente-
nimiento de conjuntos neriisclon:les consbibuldos con soocuvror-
del fondo. Ior denicitar conmtitndsos nar los trabsjsdoree, er~
tarén exento de impuestor, excento cusndo re trate de créditos-
otorgados con corpo =l fonde, EX Inetituto deherd mrntener en -

efectivo o en cendritor tencerios & 1e vieta, los cantideder eg
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Ttrictimente neceraries pare 1s remlirscién de eus oneracioner -
diarige, relacionadrs con el fondo de la vivienda, Los recureos
del fondo en tanto se¢ apliruen @ loe fines refialados deberdn -~
mentenerse .en el Benco de México, invertidos en valores pubsrnp
menteler de inmediats renlizacidn. El Oobderne Federzl por con-

ducto de las Secreteriss de Frogremecidn y Frecupuesto y ée la~

Contraloria Gener:l de 1r Federscidn, ejercerin el conirol y e-
valuncidn de la inversidn de lor recvreor del fondo, vigilando-

oue loe micmos sern aApliecsdoan,.

SECCICN SEGUNDA
DE XLOS FRESTAMOS HIFPCTECARIOS:

Loe préetrmor re Jostinsiin ¢ 1o siguientec finee:
—Adouiricidn de terrencs en los cue deberf conctriirce 1z hahio
tacidn del trel:-jndor o penrioniete o taccs oue hahite,

— Pare mejorss o resarccioncs de loar immucbtler; wars redencidn -
de pravemener; el prértamo no excéerd del 855 del velor del in-
muctle. 51 Instituto creard wn *londo cepnecinl! en curo de fa--

lilecimiente dol irahaindor o pensicn:de pnra woder linuider el-

préstimo.

-~ El Ingtituto formulard Tellas indiccedorsr vare determinar lae
cantidades méximer rare orédiite hipotecario semin =u cueldo, en
tage & cue 1eg emortizamciones no deben de paser del 509 del -
ruelto, En came de justificnr ¢l trahsjnder otroe ingreras ror-

manenteg pare smortirar el nréetamo, fste nodrd sabrenarrr ¢l -

méximo fijedn. Lor préctemoe ceurnrdn un interée anunl sobre -——
grldo inrolnto, sin pacsr del 65 de interés gocisl bencario.

- Bl Imptituto adruirird o conetruird habitncionce =are rer ven
didas n precios médicor, ln enzjenmcidn rasrd hocerse por medio
de vents & nlzroe con errentie hipoteceris o con pererva de do=-
minio o wor medic de contrs bos de promess de vente ¥ con las Iz

cilidpdrs micuientee:
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a} El-trabejador entrars.cn pegesidn de 1z hpbitncidn ein
wmée. formelifndes eue de 14 firia del conirato,

L)

WJos

@
B

canit=) e dintercrer, se viorpard ls eseritu

Te cue nroc

c} BYL vluro peRr~eutrir €l sreciz el inmuelle no excole-
rit e 15 e,

3) Bn cogc de verse imuosibilitado el trabsjedor dormuéo-

de cinen Moy sin feltnr 2z en w7o de abonos, tendrf derecho -

cue. el Institels remate en wiblice subaste el inmueble y ruwe —-

unz ver pErado el ordiit imeoluto fe le wogue €1 remancnte,

e) 9i fuere en log cinco wrimeros or, na recogert 1o ez

ea ¥ 8610 re le cotrarin loe rentur ol frabajrder gor el ti

oue ocupd 1o hobitecidn; los tor del Noterio rerén pugidos -

¥

vor mitader imuenler entre ) Iamstitvin y el Trubnjmdor.

APITULO COLAVG
DE LAS FRESTACIONS® SCQIALZS ¥ CULTURALYS

FREST

ztendert lar necesicedes bisices del tra

Lejador y ov Taritin « trrvédr de presiocionce de servicios cue-

contrihw avoyo asistencial, # li proteccidn el potier ad-
cuieitivo de sueg ealsrioe, orientwneidn a vetrones racioneles y-
de gend CoNsuRo,.

Brovorcisnsri: nrecior mddi-os o cervictor rocivles como vente -

Ge -reoductor Bfcicon y o tonpume el hogrr; de slimente

cibn econlricza en & troiejo; centros turieticom; oervicios fu-

nerarior y lor denfs cue acuerde la Junts Directiva,

SBCCIQN SEWINDA

DA A AT e
IREeRACICNIT O

-
SasT Ciau

UAATLO
31 Terbituts »ro-oreiznart sorvicior oulturcles, me—-

dimnte nroxramsc culturales, recrestiyos y derortivos oue tien-
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dan « cuddar y fortaiecer 1a volil e ¢ interrroidn fami-——
liay' y FO_Ci"’-l ¥ fu ﬁesarrollo futuro een 1a cooperecidén y 5;“0:’0'
¢e los 'tra‘t:'rsjadore‘s. Ofrc-cerzla: progr:omee qultu'ra]e:; PTOETEMBR-
,ef,‘lurcrativros ¥y de preneracidn téenica; de ca-mcitacidn; de etene—
cidn o Jubiledos, pensicnadoe e invdlidos; camror e inatrlocio-
nen deportives perc el fomento derortivo; er:\tfnci;m de ?‘«ienes;—

tar y dererrollo infoniil y denmds cue se pcuerden.

TITULO TERCYRO

DEL REGIMEX VOLUWITARIC

CAFIIUIO FHAVHERC

.COTiTIYTU.»\CION VOLUSTARTA EW EL RESINLE OPLIZATORIC DL SEGURC DE
ENFERVEUALES, WATERNIDAD ¥ VEDICIHA FREVENLIVA:

E}l trebejador cue haye dejefo de wrester servicios en

elruns derendencie o entidrd y no tenge culidad de pomeionsio
rue hays cotirefo par: el Incditutn por c¢inco alior sininmo, mo-——

rd colicitar o continvmeidn voluntririe en el rfgimen otlignto

rio del esepuro de enfernednfes, noternicad y medicing preveonty-

nte lae cuotne y aporincicner -

va y @1 efecto cubrird {nberrems

rue ge e.;iustart’m eaalmente de mrouerco con log csmbioe cue git--—
fre el rueldo bésico en lo ceterorinm rue teniz el intereszlo en
8l %itimo emrleo. El -ago de ecuotrr y aporbtseicnce ge hord por-

trimestire o rnualidsdes entici-ades,

«T& policiter

Ests continuscidn volunteris dentrs cel repury -
ge dentro de los OC dime migaientes =1 de 1z 'njn del emsleo y-
Getz, temminard wor veclarseidn exprecs 06l interesndo, dejor de
nzger ojortunmente 1o cuctrn y vrortociane; ingresar nueve--
mente gl régirnen oklipsstorio.
CATITULO SEGIDO
TA ITICOR.}’OHACICK VOLUTTARTE AT RESINEN OBLIGATORIO:

El Instituto =odrf{ celebrar convenios con lir entidp-

des de 10 Adminieirscidn Iiblice ¥ con los Goviarne: te log Be-
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tados vy Wunicivcisae a2 f4n de eud cun fpebijrdores. y fami;iaiar -
reciben la rresticién y ferdiciof'delyrégimgn obligrtorio; la -
ireorsorseldi vodré ser toirl o.-areial, habrd convenios oue in

entie

c¢luyan reconocimiento de antirtledad, delerfn pasaree o ge
zarse previ-mente reservas crue resulien de efleulos sctuarialers

par2 €1 attu:? ocarrlinmiento de lis pensiones.

CAPITULC TERCERC
LISTOSIQIONLS SSPECTALIS:

El Instituto re regerve el derecho de contrat-r log -
serures cuc comprende el T{tuwlo tercero, =={ como de dar por -

ternminede la vigencia de los mos en ceéusn de ocue exlsten com

ang 0 motivor ruflcicentes & juicio del Inetituto rue pongon en-
neligro 1r sdecnzda y eficiente prest:cidn de rervicios, el ——
‘eruilitrin finmnciero del Inntituto,

TITLO CUARLO

DY LAS FUHCIONES Y ORGANIZACICH BXIL INSTITUTO,

2APITULO PRIVERC

PUNCIONL

+ Cum~lir enn lor prosracon ‘rotedors npara otorrar prestzcionen

¥ oraryicion o gu Corgo;

+ Otorg-r jukdileciones ¥ sensiones;

+ Determin r, vigilar y colrer el imnorte de las cuoter, aoorts
cionee y derds recurnos;

+ Invertir loe fondos;

+ Adguirir Yilener inmuebles y muchles necesurios nara ls reoli.-
zpcidn de sur fines

+ Fetshlacar estructura v funcion:miento de sur unidader mdmi—-
nigtretiver;

4+ Adminietrr las vrestrnciones y gervicios goclrler ¥y desarroe-
1lay -romscinanee.

+ Difundir conocimientos y -r’ctices de previridn cocial.

+ Exredir reglmmentos pera 1ln orestrcidn de surs ecrvicios ¥ de-~
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-organireeidin Lnternd.

+ Reolis ar tode cldr‘. de acto« ;jurimcoc ¥ celeornr lctr contra-

tor rue re-uiers el nerv:.c:.o, y de #e Tunciones.

CAIEULO °"GU:‘DO y IR
ORGENCT " DE GCRIERYO: o .

Log orrinor de goliernc serini
~ Lo Junts Directive.
~ 51 Director Genersl,
~ La Comieidn Ejecutivz del Pondo ¢e 1 Vivienda.
- Lo Comisidn ée Vigiloned

Lo Junt: Directiv se comprondrd de 11 miembros, cinco
de los.cuelcs serfn representantes de lvr Secretirfar de Progra
mecidn y Precunpuesto; Hoclencs y Créaito ITdRlies; Sslubrdded v-
Asinstrneis; Dercrrolle Urbteno y Beologfu; Trarrjo y Freviecidn -

nard el krepicente e le Re

Socinl. Al Directar Gernr-d lo 2
willice: loc circe restrntees cerfn Gecammrdor ror s Federocidn
de Sindieztor de Tral:jonorer 8l Servicio del Ecbedo.

Durerin en ez corso todo of ticmmo rue dure ru derigmecidn ¥y no

dréfn rser revoesdos litrerente sns nombrorientos; por codr pieme
bro propietmario hebri wn surlente.

ano mexicnno nor nuci-~

Pare ser miembro re recuicre, ser ciud
miento; en nleno ejercicio de pus derechos; no derem-efiar corgo
clyuno de gleccidn no-wlur; ner de reconocics corm-edenci- ¥ ho-

norarilidad.

Corresronde « 1a Junt Nirectivs, torc 1o relscion~do
reeionee v oservicios d¢l Inrtituto, exd winar el rroprioy insti-
tucion-1 y propromes a-erativors rauwrler caf como deciGir inver-
cianse Aol Taotitnta ¥ detorminry yecerysa pefiecrisTes v finpna

ciersF ~ur: determiner y srciurcr rrestecioner y servicice; eem

sprovrer ¥y roner en viper Llos reglrmentor interne ¥y de mervicios,

secioner cel Inrtitute en ioe Entid-.

et Plecer o surri-ir del
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lecer cor\it téenicor -

der federvilvims

lio e

suE funcionen;’ ot;arr*m rrémios ,estimul 28 'y recompeneas & 108 -—

rervidores r'«‘i?ica!’ el Inetituto, Le Jinta. eelet.rard dos serio

Tor le menor seis e sus conrojes

ros, teniendo -éet: 6l voto de crlidad.

olig ciones v froultruee, wres

21 Bdrastor Gamey:

ri in daforme ) prbeco de dao dvinietrecidn (21 Inetito

toy exce irf monudlee Ce orpgimicicidn de procedimizatos y fe w-

refvicics mY nStlice; nertrur midog i jrdeores de hace v & -

confianca: formulszr a1 c¢rlend oficirl fe cotivic

Inetitutos conCcs:cr'lic'enciaP, vigiter spe lehores e inneney co
y tftnlos

rryceionse Jdiescdinlinarics;

de erédito.
In, Comieidn Ei:cutive ") Ponde € 20 Viviands, 2zinr’ interrr-

rent=e S:cretarine, 1 denipmndo -

da oy mmevs niembros, de

ner 1z Junte ¥y 4 voceles m&r = pronuerts de 1r Federscibn de w=

Sindicrtos de Wrobrj-dorss del Eatedo, For ceds voerl @

ionar! une vez por asmang, ten--

rio. hahréd un su=lsnte, Hets ¢

6r? ler funcionos irlerenters o oru orono.

Ia Comieidn fe Vigid-neis, re comrondzd de siete miemtreos, 1 --

# v 3 demizvedosr por 1n Feosrceidn de Sindice

por lee Lo

tor » fel. rarion ' evanlios vecer ses convocid: mopr Fu Frasgi--
dente.

CalITULC TERCERC

ZATRIVORT O

Lrete notrivonio lo conrtiteird

+ Lte crortrcionesc de

+ Bl imiorte nre oréditon ¢ intereres n favor el Inctituto.

+ Tor intereree, rentrs, nlusviifes ¥

v# inversiones.
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izigciones, pencicnco cafdese o intereces -=

+ Bl imporie e indew

aue ‘pregeribon en fover @clrlnstituto.
+ - Las donaclones, herencims y legodos.
CAFITULO CUARTO ,
RESERVAS E INVERSICNES:

La constitucidn, invercion y manejo de loe recerves -

‘fingncieras y sctuariales del Instituto serdn present
programa presupuestal enual. El régimen Tinanciero oue tendrin -
las presiuciones médicos serd el reparto snuel y el régimen fi--
nancicre narz 1lrr penciones serd el denominado de primas escslo-

nadas.

TITUIO QUINTO
DE LA PRESCRIPCION:

El derechc a 1o jubilacion y o 1= rension ee impree--
criptible . Las pensiones cafdos, las indemnizncionec globazler -

gue no

Lol
(23

reelamen dentro de loe riguientice cince afior en eue hu
biesen sido exipibles ac{ como en los créditos e oue el Institn

vo gez gereedor preseribirdn a su favor, interrumpi ndose la

‘& por cualouier rgestidn de cobro.

TIPULO SEXTC
DE LAS RESTONSABILIDADES Y éAHCIOHHS:

Los cervideres pitlicoc gue dejen de cumplir sleune -
de lag obligaciones ge sancionzrin sepun la grovedad del ceso; -
as{ come el fraude por obiener prectaciones y servicios sin te--
ner el cerfcter de beneficiario, y cualovier otro delito qur o--
fecte ni Institute o a sus empleados serd santionado por el Céai
2o Fenel jara el D.F.

ARTICUTOS TRANSITCRICS:
Lag dependencias y entidedes de la Administracidn pB-

blica & aue ce refiere ecta ley, aue tengen alcun edeudo con el
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antituﬁo ne.sujetardn o Lo nuo dictamine in Comizion 4t Grrta
¥ finrfnci-wiento del Gobierno Pedersl & {in de rreserver, n sol
renciz del orgeniemo. )

A lor trabsirdores y familinres derechohzbientes qﬁé Eé'hﬁbiefén -
onstituldo en mora en créditos reguledos pof la ley éﬁe sé abry
ga, se les concede el plazo de prorroge de un efie ror dnica'vez,_
_ontando a partir de 1o fecha en cue ésta ley entre en vigor pe-
re aue los crédites insolutos sean cubiertos gin el page de los

intereses moratorior aue re hubiesen generado.(23)

(23) LEY DEL I™STITUTC DE SEGURTDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE 103
TRAPAJADORES DEL ESTADO. México 1983, Edit.Forrie.
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ESTUDIO Y EXEGESTS . DE

LAS REFORMAS A TA T.EY

DE 1983,

Exégesie de lap rcformas = 1e Tey de 1983 . del Sccreto de 28 de -

diciembre de 1284, publicedzs en
ro de 1¢85.

Articulo en 1z ley 1583:

Capitnlo VII
De le Viviender
Seccidn Primera
Del Tondo de 1n Viviends

Art.,100, El Fonde de lu Vivien~
da © gue se refiers la fraccidn
XI inciso f del ensrtedo B del
artfeulo 123 Constitucionzl e in
ciro h de la froccidn VI del er-
tfcule 43 de 1o Ley Federal de -
loe Trabejadores sl Servicio del
Estedo tienc vor objeto:
I,Establecer y operar un sistens
de Tintnciemiento oue rervitn o
los tre»ejedores obtener crédito
rrrt0 y suficiente, mediante ——
prés temor con g= entie hipoteca-
ris en primer luear sobre inmue-
bles urbanos nor uns rola vez, -
pere lo- fines redeledos en el —
articulo 103 fre:cidén I de écta
ley;
II. Coordin r y finenei r rrofrz
mue de construccicn de hebitrcio
nes dectinadoees 2 eer d-ulridas
en nro-ied vor los tretajsdo-
rer cue onrezesn de ellery ¥
I1T. lor cdemfr ‘uc ertoblice fs-

el Diario 0ficisl de 7 de fobre

Articulo reformrdo:

Se modifiesn lzs denomin-cionee
de le seceidn vrimere y segunda
del Capitulo VII del T{tulo Se—
gundo, sersa nueder covo sigue:

Cepitulo VII
Seceidn Primere
Del Crédito pare Viviends

AL, 100, Prrs L s fines = oue —
se refisren lsc frecciones X1,
ineico f del anerisdo % del ar-
ticulo 123 Congtitucionsl e inw
cigo h de 1r frrccidn VI del ar
t{culs 43 de Lo Ley Federel de
los Trabojedores 21 Servicio w-
del Ectado y las fraccionss ———
XIXI y XIV deY articuls 3a. de
éetr ley, en conctituirf el Fon
do de lp Viviend» ~ue tiene nor
objeto:

T. Esteblecer y operar un siste
ma de finenciamiento oue nermi-
ta & loe trzbajsdores obtener -
créiitor brratos ¥ suficienter
mediente wréstamos con sorentie
hinoteczria cen primer lugsr so-
hre inmuehlss urbanes por uns -
sol® vey;

II. Coordinnr y fin ncier nro—-—
pranze de conctruccién de hehi-
treiones ce-tinsdre & rov adani
ridses en nproried ¢ por lor tra-
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ley. - 'bé -dorer .cue carercan de ellss
Y .
IILI. Los derds que écta ley es-
tablece.

Bxéroris:

Se funézmenta mejor La creacion det FPondo arn 12 Vivien—
de, se omite la psrte relstiva 2 la parte rinzi de la froceién I
onde re mencionnbr el dertino de los recursos del fondo y del -
otorgamiento de los créditos, Reclmente no hube uns reiomma en -
i, rero se tratabe de cue reelmente encgjarz el contrnido de ér

6 de reformn

te artfculo con 1o sue se tra

Artfeulo en le ley 1983: srticulo rerormado:

4rt.1010, Los recursos det Fon- Art.10lo., Lo recursos del Fon-

do se integron: do e integran:

I. Con las eportaciones cue les Y. ..«

dependencins y entidades entew-

ren =l Inctituto por el eoguive-

lente & un cinco por ciente so-

bre el sueldo bésico de sur tra

bz jadores, previstes en 14 freg

cidn 1V del articuto 21;

IX. Con los bienes ¥ derechos - II, ...

adeuiridos por cuslonier t{tnlo;

y ITII. Con lor rendimientos gue III. Con el 0.5% oue se deduzesn

se obtengan de 1lss inverciones  del pucido bésico de los traba-

de los recursos o gue re refie- Jedorec cue como cuotan enteren

rent 1as mnferiores fracciones I en los términoe del articulo 16

y II. freceidn IT y el 0.5% oue como
aportacidn enteren lns dependen
cims y entidedes conforme @1 or
tfevlo 21 freceidn IXIT Go 1o~
precente ley; 7
IV. Con los rendimientos nue se
obtengrn de lag inversicnee de
Ius tecursous « wue ¢ rolflercn

les fracciones eniericres.

Exégesico:
Reclmente el -orcentrje de 0,574 de 1z deduccidn del rucl-



e

do Bérics ¥ o

cids ré hove Un tsnto derifusl ya

“Aestuerts rerl serd on nropercidn

v

frreeidn I oue @icetlecilns

8.5 anrt reeartae

tfeulo 21, »or lo gue respects a

reformedo seficlz en la freaccidn tercers, auec certn

la eportscidn conforme

omo e puede ver el mismo error. Habris cuc hocer

del

las aporteciones 2 la vivienda y

retiro 2 jubilados y

Articulo en la ley 1G83:

Art,1020. Lo Juntc Dirzctive del
Instituto delerriners el porcen-—
tzic cus del 5% eorrernondiente

21 Fonrdo de 1: Viviendrs ge rsip-
narf o

Pinsneizmierto de zdculsicidn de
terrenor; d¢ progrogoc fe Cozin

habitecibn, destinodas 2 wer ade-
quiridaes en propieded por loa —-

irabejondores; @ oréstemos hipote

carios y 2 lo construccidn,repa~
racidn, ampliacidn o mejorns de
dickas casge; nel como el pego -
de rercivoe pdeuiridor por ecstosn
concevteoa.

Exépecic:

ciemo . roreents je- o

sportzciones de lec derendenci

zl artfculo 21 froceidn IIT

raenltado de dichas medidar o

nensioncdor,

desicunl.

¢og errores en el mwirmo srifcule, uno re zncucatrn en 1o --

oy

¢ sella~

del fondo gernn parn

Trroeeidn IV del ertfculo 21%y ro 1z VI del mis-o or

la ley de 1683 y el ertfculo -
del 0,54 de
¥ e la II,

to deo

2 lor cervicios integrcoles de

Articulo reformado:

Art,1020. Lo Junty Directive -
determinarf el porcentaje gue
de loo recurcos del Fondo sc -
destinord anuslmente 2l finan-
ciamiento de adouisiciones de
terrenos; de programas de casa
hibitacion destinedee a ser ed
quiridss en propieded por los
trebe jedores; o préstamos hipo
tecarioa; y = 1la construecidn,
reperacidn, ampliscién o mejo-
ras (e dichas caenr; as{ como
el pego de vesivos pdauiridos
rer estos concentos,

Aouf vemor que la ley ds 8 1o Junts Directive toda lg 1i

berted pars determinzr el rorcentoje gue e los recureos del ~——
Fondo se destinen snuslmente 21 tinznciamiento vers lo concer--

niente 'viviends del trabmjwdor?, ee decir, de lo recaudado po~
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imnecessric dsto, ya e

ul, 00 s

Cdrdn des ar el norcentejo an
nue si son Tecursos para la vivienda, son todos parte de un por-
centaje, va un ianto incongruente con el articulo 103 de le mis-
me ley, oue sefiala gue los recursos del Pondo se dectinardn a lo

nismo aue en el srifculec anterior, pero mdn detallsdo, respecto

a la 'vivienda del Trabsjndort.

irtfculo en la Ley 1933;

Art.106o. Las sportaciones al --
fondo de la viviendzr ge aplica--
rfn en eu totnlidad o congtituir
¢en favor de loc trabajadores, de
pésitos oue no devengarén intere
ses y oue se sujetarén a las be-~
pes siguientes:

I. Cuando un trabrjador rcciba -
financiamiento del tondo, el 40
del immorte de los derdsites cue
en su fayor ce heyen acumuledo -
hasta esa fechs, se aplicard de
inmediato come pago inicial del
erédito concedido;

II. Durante la vigencia del cré-
dito, =e continuard aplicando el
408 de 12 aportacién al pago de
los abonos subsecuentes que deba
hacer el trabajador;

ITII. Una vez liocuidedo el crédi-
to otorgrdo o un trebejedor, se
continuard aplicondo el totel de
lag arnortaciones vars integrnr
un nuevo dendsito en su favor;
I¥. En cago de¢ jubilacidn, incp-
pacidnd totsl permronente o de
muerte, el trobejscer o sus beng

Findrrin- dandren donn
ficdorics Uindron dore

N

enbregn de un tanto mds
do ¢e loe derdeitos gue me hubig
ran congtituido 2 =y favor, de -
scuerdo a lo estehlecideo en &rtn
ey V oy VI. irucl.

Articulo reformnado:

Art., 1060. Tag eportazciones al
tondo de la viviendrs ge aplicn
rén en su tolrlidad a constitu
ir en fnvor de los trabajado~-
res,depdaitos que no dvengarén
interegses y cue se sejetarén o
las bases sifuientes:

Ie aue

I1I. ..

Para la correctz aplicacién —-
del 404 a vue se refiere &stn
traccion y la anterdior, el Fon
do estf obliszde » constituir
reserva 2ciu~risl en los térmi

nos senrindos en el artficnlo -
182;
I1T 2 VI. ... .
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Bxégenis:

‘Aaif s¢ heee n 4n ‘que el total de 1ss sporteciones

ituirdn deréeitos loe cusles no devengeyrn

de los trebnjos con

intereses; ror que no? si es dinero y se sabe gue entre mis re

hzge rendir o fete, rrjor rord el beneficio porn el trabzjedor
en cuznto se le hare un préeoct-mo o financiemiento el puedz épa—
goerlo més rdpido.

Bs asf cuc la friccién segunds de erbe srtfculo se ls cdiciona -
1a ‘perte que sefinle cue habré de hacerse wna 'reserva sctuarisly
es decir, semin el erticulo 182, la tonstitucién de resorves se

ré prioritnric cohre lce finsncierss con el fin dr geronticar -

el pege de Tos comrromicos de pensiones, indemnirncieones globza—

res, amortirveioner de eréditos y entrege de depdsitos, enton-—-

ces perz one eg el rorcentsje de leos arorteciones que no estfd -
dirigido al Fondo para 1= Viviendz, que acago este no s610 tie-
ne encomendndo lo refinlzdo en el srtfculo 16 fraccidn V cue en
au dltimo pfrrafs szefiela: *,.. exceptunnde los correspondientes

al Fondo de 1o Viviend:a.®

Artfculo en 1t ley 19&3: Articulo reformado;

Art.11i20. En los casos de pen--~ Art.1l20, EBEn los casos de pen—
eién o jubilacidn, de incapaci-- £idn o jubilacién ...

dad totel permanente ¢ muerte,el

trabe jador o sur beneficiszrion -
tendrfn derccho 2 1lr entrefsa de

un tanto mfig del roldo de lor de
poeitos gue =e hubieren coretiow

tufdo e su fovor, de ccuerde & -

1o estublecido en éeie ley, En «

caso de muerte del trobnjador di

cha entrega se hard o sue benefi
cirrioz, en el orden de¢ nrele--—-—

cidn cipviente:

I. Los oue nl efecto €l trabajo— X. ..e
dor hays derignedo anle el Incti
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tuto;

31, Le viuda, &1 viude ¥y oz hi-
jos gue dependan economicamente
del trabsjzdor en el momento de
su muerte;

I1I. Los erecendientes concurri-—
rén con las persones mencionedcs
en la fraccién onterior cuando -
degendan economicamente del tro.
bajador;

IV. 4 falta de vivdo o viudwn cen
curriran con lzs personar seiinlg
dus en les dos fracciones snte—-
riores, el supérrtite con ouien
el derechohsbiente vivié como i
fuera su cényuge durents loe 5 -
gfios que precedierdn inmediato——
mente 2 su muerte o con el que -
tuvo hijos, siempre oue ambos hu
bieran permanceide librers de ma-
trimonio durante el concubinato,
pero si al morir el trabajador —
tenfa varias relaciones de ésta
¢luse, ninguns de las perco
von quienes las tuvo tendri dere
cho;

V. Lor hijos aque no Gependan eceg
nomicemente del trzbajedor;

¥I. Los sscendientes que no de——
penden - conomicamante del Traba-
jedor,

Fxégesie:

11 ...

II1. ..,

Para garantizar el pego de los
depbésitos a ouc eete artfculo
se refiere,el Instituto ectd -
obligado e congtituir una re--
serva actuarisl en los térmi--
nos seficlados por el articule
182,

Lira vez en fete adicidn a1 srtfeulo se sefizle oue para -

gerantizar el pepgo de depdsitos el Instituto estd obligedo & —~—

constituir una reservs 9ctu?riq1,

segin log términos del articu=

1o 182, anteriormente FOnFlEdO, pero nes pregunicmos oue sceso -
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Tlor dendeitor no estrn yr vor si wismos grrsntirsdos?.

entien
de-oue PL arnrtsr Lee mismor trobejrdorse ¥y el retirarge del Ing
tituto, se¢ 1levir 1= tot-lided de sue dendeitorn, entonces p-roue

hoeer o formerle uns rescrve o estos Cevéritos, 2l contrerio se

sefizlz en el srtfculo cue brsofie un tento mfs del ssldo constitul

do, poreue? of oue hoy intersrer robre zeldo ¢ ror otror concer-

tos no sefislndor en éstr loy.

articuio en 17 ley 1982 articuls reforwrdo:

Art.1170. Lor créditor a los tra Art.1l7c. Los creditos p los -

Lajadores & ouwe se refiere lo -- trebojadores ...

froccidn I del ertfculo 103 de--—

vengerfn un interés del 490 anual

sobre reldos incolutor desconto-

doe pmhoc de curndsy wenor el 257

de rueldo bfsico. siéndose de

créditor porz 1z rdouisicidn o -

construccifn de hrbitsciones su

rlnzo ne rerd menor de 10

Tdiendo otory fui

mo de veinte rfos. Fer- los otra

créditors mencionrdos en 17 cit -

de fraccidn I, se podrin fijzr -

nlezos menores,

Lor financismienteor sednirdos cn Los finenciamientor sefislados

la fraccidn IT del miemo #rticu- en le freceién IT del miemo er

lo re otorgardn 2 le tase de in- ticulo se otorgardn & la tase

terés aue fije 13 Junto Directi- de interds y condiciones que -

ve y & un plezo miximo de 18 me~ fije le Junta Directiva, toman

see, do coma referencia los cue no
ra créditos similercr en mate-
rie de viviendz de interés ro-
cin) estrtlezea el Benco de K6
xico y # un pleszo méximo de 18
meses.

ree un riov

in releeidn n lor crédditar econecatidon -
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Finde, ndYo eliur

condicioners, towmndo edrs refe

Lecg un’ ertinulo im--

oue ertrtlece ol Fesnco de México,
portante pars cue las rervidores odblicos disnongen de un fondo
mayor & unz trez d¢ interés inferior en cineo runtos en los cré

ditos hinotecrrior, dirsctzmentec obtenidos del I.S,8,5.7.E.

Ariiculo en 1o ley 10M3: trtieulo reformado:

Art.1180., Todor lor immiebler zd Art.1180, Todor los inmueblec
zdruiridos o conctiufdos por 1los edeuiridos o construfdos ...
trabajndores va a cu oronin hobi ' '
tacién, con lor recursnc de] Fon
do pere 1n viviende, administr
dor gor ¢l Inctituts cuvedzran —-
exentog = rartir de 1a fechw de
su adnuicicidn o construcecidn,de
todos los impuentor federsles ¥
del der-rt tlo del bistrito be
deral, ror el doble del erddito
por 1o eume de 10 vecer
rio minimo del D.P. eleva
siig,gurante el térming oue
el crédito permunezcn insoluto.
Coznrdn temhién de exencidn los Sozrrén tembién de exencidn -
convenior,contr-toa o etos, en loe convenise,contratoc o
los cue e hrrcan conster taler -  tor en los oue pe hagon cong-
adouisiciones. Ezts frenouicia = tar lrs correspondientes ope-
cuedard insubsistente,ci lor in- reciones,lre cuales tendrén -
muebler fuerdn ensjensdos wor -- el crrfetcr de eccriturc nd—-
los trabajadorss o destinadom a blica pern todos los efectos
otros fines, legalers y oce inscribirdn en -
El Instituto gertionarf loe con- el Refictro Fiblieo de Lla Pro
venlog correcrpondicnter con los nieded rezrectivo,inc
Gobiernos de los Estndor ¥y Muni- 1a conatitucién del R
cinios par: oue lor trebajzdores de Proniedad en Condom
protesidor por érte ley gocen de oue haega constrr el Instituto
lan exenciomes de impuestoz cuse en relacidn con los oo
correspondan a la propiedad rafz ocue financie o mdoviers
en los términos de ecte art{culo. menoscshn dr e 01 frahedno
dor nued~ wceudir tante “lotario
hotsh] de ru e¢leccifu en las
operaciones en cuc ~ narte.
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lor gosetos gue se cnueen por lonm
reforidor conecrtes rerfn cubiep
tos mor mitad entre el Instituto
Y los trabajedores; unors t0l ———
efeeto la Junts Sirective tomen-
do come hage el sroncel que estn
blece log hongrarioe de los Notn
rios, determinnrd el vorcentrje

de reduccién de los mismos, sin

cue diehz reduccid ser in
ferior 21 50, L xenciones —~
ouedsrin insubsistentes ei loe -
inmaebles fueran enzjensdos por

loe trabejndores o destincdosz o

otros fine
El Instituto gectionard ...

Exégerio:

T la

Como ce puede observor, rurge alfo renlmento de 11
atencién, junto con las exenciones de impuceclos de los comvenios
y contratos, zseficlon rue tombidn Joe octor en los rue cparton --
operaciones y oue estor tendrfn el carécte

con todos rus efectos 1 lee, haste ol 6o

gistro Riblico, as{ como el de lor rerimenes

lacidn con cur conjuntos hzbitacion-les,

d
jadorer sin ln rorentds do un condominio rrornio, dejondole le oxn

cidn de ir frente al Kotarin Rivlico nwra srre

res o cuzleuier otro z2cunto relacionecdo con &rto, y ¢i lo hicie~

re, los gartoe correrdn por parter ipurlec entre el

el trobrjodor con la consimuiente wnroteceidn al trabvrjodor de —-
e

que los aranceles de loc honorzrios de los noteri

unn reéduccion aue no excederd del 504, rin

Hoterin. Por donde re l¢ ves, efTo e ur imnort=nie

eficio gl trebr judor, yz cwe
impuestos, aborado wars trémites legeles,

frente el NMetsria, ya hocio
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darles mds prerrogatives paré oue vusieran en orden oug propis-
dadee y documentos, y cuitarles la prescupacién de estar 2l dfa

en 1o oue regpectsz = rus obligrciones y deherea.

Artfeulo en 1m tey 1983: Artfculo reformado:

Art.1230, E1l Instituto #8610 podrd Art.1220. El Inatituto sélo
realizor con cargy sl fondo las -  podrd replizer ...
inversiones en los bienes muebles
g iarueblon ectirictn e necero-
rios pora 21 cumplimiento de log
fines del mismo fondo.

En caso de zdjudicacifn o ée re——
cercibn en pago de biencs inmue--—
bles el Instituto deberd vender-—
los en el término de seis meseo.

20. phrrafo Derogedo.

Bxéroeia
£l derogrrse el sepundo pérrafo se eviita al Instituto ren
Llizar sctividades que més que generar diviseas,pastaban tiempo y

dinero.

Articulo en la ley 1283

Art.1240, El Institute cuidard --
oue fus actividades relaciconadas
con el Fondo se realicen dentro -
de una politiez integrads de vi--
vienda y desarrollo urbeno y para
ello podrd coordinarse con otros
organismos del sector piblico.

Exépgesis:

Aoui sd condiciona al Instituto o

Articulo reformado

Art.1l240, Fl Instituto cuida-
T4 que sus actividades rela--
cionadas con el Fondo se rea-
Llicen dentre de una politica
integrada de viviendn y desn-
rrollo urbano y parszs ello de-
berd dar ectricto cumplimien=-
to a 1os planes,programas y -
politicas oue el Ejecutivo Fe
dera)l establezca.

dar estricto cumplimien

to & los planes de derarrollo urbano y politica integrads de vi-
vienda cue el Ejecutive establezca. Porcue g8 convenlenble Halda -

un me jor o poribie standnr o punto de unidn gue ~fi-nce 1 sitna
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cidn del Instituto frente

[

1z polftica del Bjecutivo frente

52

a

otrcs Instituciones del mismo arraigo que éste.

Articulo on le ley 1983:

Seccidn Sepunda
Ne los Prestzmos Hinoteca-
Tios:

Art,1270. Los trzbrindores aue
hayrn contribuido por méc de --
gels meges al Instituto podrin
obtenwr por una sola vez préstz
mos con garantia hinofecaria en
primer luger sobre inmuebles ur
banos. Los prértamos se derting
rin lor rirmientes fines:
I. hdeuiricidn de terrsnos en
los oue deberi construirse la -
hatitacidn del trebajedor, cusn
do carezce de éstam en propiedad
ITI. #deuizicidn o constriceidn
de casac oue hibite el trabajo-
dor; cuzndo ne tenga algunag ——-—
otra nropiedad;

III. Efectuar mejoras ¢ renara-
ciones de los inmuebles, iz Jun
tz Directiva deterninard medion
te nmcuerdos de corfcter general
el L{mite méxime del monto de -
los eréditos que se otorguen; ¥
IV. Reduceion de gravémenes nuc
soperben teles immiebles. Los
penclonictoe zeran de lor be-

neficio blace detn ove

£

[t Tl ote ol
ticulo com rujeccidn n log —-—--
acuerdos generzler cuc en log -
términos ¥ dentro de loe linco-
mientos de éstr ey,
Sunty Directivas. Fors loc finer
deo éste crticulo se dd

Articulo :eformada:

Se modifics Xz denominceidn de
la Seccidn Sepundsn del Copitu-—
lo VII del Titulo Segundo,sefin
Lade enteriormente, como oigue:

Seceidn Sepuniic
Del Arrendnmiento y Venia de -
Vivienda:

Art.1270. E1 Ingtituto propor-
cionard habitreiones er erren-
damiento con opcidn de ventn -
en relacidn con lo dirpuesto -
vor ol incise b frucceidn I del
artfculo 103, conforme & ler
nrogramars nreviamente onroli-—-
dos nor 1o Junic Directiva.
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del 17 de lzs aportacioner congig
nedas en el carticulo 21, fraccidn
III de éote-ley,

Cembir totolmente 1o esiructure del rrifcule 127, parz me
jar:r,yﬁ aue en éots, ¢l Institutp se comnromete a dar en ventn
febitzciones cue srriende, siendo habitscionec c¢émodas ¢ hi-
giénicas, incluryande roucllas sujeins al régimen de condominio -
ugndo carezca el trabajedor de ellas. Por un =fdn de ya hacer -
del trabejedor mismo una persona con petrimonio pronio y cuc el

¢in de mafiana puedr ofrecerle alge a sus hijos.

drtfeulo en la ley 1%82:

ATt .12B0. E)l préetamo no excede-
rs de 85% del aveldo fijedo por
el Tnstituto al inmeeble a treo--
vée de su personal ticnico, o me
nos oue el interesnado ureoporcios
ne otras gorantic icionnles
i tee g r el
ezcedente,
Cuzndo el ador 0 nengio--
nigta ne emtuviese dg acucirdo
con el eveldo practicads por el
Instituto podrd desipnar perito
para practicar uno nuevo y en ca
so de discordencia, se podré nom
brar un tercere vor nmhas partes;
a fin de cue & 1n vista de gu —-
dictdmern, 1 Juntr Direetiva ro=-
suelve en definitiva.

ar

tr

Articvio reformado:

trt.1280. Los crfiditos o oue
se refierv &ecie cornitulo no ex
cederdn del 85% del avaldo fi-
jndo al inmueble por Institu--
cién bancaris a menos oue €l -
interesado proporcione al Ing~
tituto otras gerentias adicio~
nales suflicientes para garentl
zor el excedente.

Cambiar el avalido del personsl técnico del misme Insiilu-—
to por el de unu Institucidn bancaricz, que gozs dr mayor credibi'
lidad, frente a los nmiemoz trabajadores, y se evitan més perita-
jes rarn svaldor de los bicnes y ce evitn tiemmo oue puede cer -

nartes.



Articulo en 1l lay 1983:

Art, 129, El Ingtitute constitui
r4d un fondo especial ocue tendri
por objeto liquidar los créditos
por préstomos hirvolecarior a aue
se refiere el articulo 127 de éz
ta ley y que quedoren incolutos
al fallecer el trabsjador a w——-
quifn se hubiesen otorsedo o 1a
muerte del deudor, el Instituto
cencelord o favor de los femilia

Lrticuio

veformado:

a5

Art,1290. Las viviend provie
dnd del Instituto aue ne enee--
cuentren rentades podrin ser -
enajenadns o gus crrendatarios
o tftulo oneroro, mre
cuande sean ¢ njrrores Al
cervicio del ZIntido o pencio~-—
nistos ¥y bnjo los lineocmientos
ouc senule el ortfeuls anbes—-
rior,

res de aguél y con cargo a dicho
fondo, el salde incoluto siempre
¥y cuando no haye retraso en sus

POLOS.

Lz junta directiva reglomentard

1n forme de constituir el fondo

¥y loa terminos en que los intere
sedos deberén contribuir al mis-
mo.

En ningdn caso habrd lugar a ilao

devolucién de las aporisciones -
que log acreditados hagan para -~
congtituir el fondo a que se re-
fiere éute precepto.

Exégesin:

Cambia 2 rafz del snterior ertfculo, tode le redeccidn de
el anteriormante pefialado, en donde me dice, aque todas las vie-w
viendus propiedad del Instituto podrén ser enajenadag a tae per-
cones oue log arrienden, siempre como condicidn obligrtoria sean
trabejndores o pensionistze, pero nos rreguntamog, se untiende -

gue estas viviendas se les arriendsn a los trabajadores uniceren
te por ser ese el ffn por el cucl se construyen, entonces el cue
se gefinle que serén prra e¢llos va redundzndo un poco y suponien-
do gque npo lo fuerén, se les tendrin que seguir srrendando el lu-
gar cue ﬁahitan o se leg langzarfa para dejarsele ese luger—habi-
teeidén a trobejadores y nengionistas gue la mereszern, dejéndolos

en estado de indefencidn?



artfeulo on 1e ey 1082

Art.1300, Los prestzmes hipotcca
rios se sujetardn en lo conducen
te = las condiciones y freilida-
der que establece el articulo ——
135 ¥ se cubrirdn medinnte zmor-
tizeeiones cuineencles oue in---
cluirdn capital o intereses,

Loz ceréditos pue ne olorguen por
los concertonm gefielpdos en el an
tfeulo znterior, deherdn daurze —
vor vencidos anticipademente si
los deudores enajenan lar vivien
desy no lees dedicen pars su hobi
tacidn o incurren en elguna de -
las ceau fde wescisidn estipuln
das.

Exéresin:

Artienlo roformado:

Art.1300. Los coniratos a ocue
se refiere estn seccidn ce ru
Jeterin a lo conducente, a8 --
lae condicionegs y faciiidadcn
cue establece el srtfculo 13%
¥ loe pmgon se hardin mediante
amortizaciones ouinceneles —-
oue incluirdin cepitel e inte-
rés,

A1 derognreele el segundo vérrafe, se elimine paje & lz

ley ¥y 2 su vez cembinn el concepto de préstamos hipotecarion, -

creyenio generclizar loo préstamos, poniendo en su lugar contrs

tos a
@ plezos con garant{z hinotecarin

nor medio de rromese ce venia.

Articuleo en iz ley Lyd3l:

Art.1320, Si por hober sido cerg
do el trebajedor o por otras ceu
sgazgraves a juicio del Ingtitu—
to; no mudiese cubrir Los sbonos
pravenicntes ¢el préstamo hipote
cario o del contrato de venta ~-
con gerantf{a hipotecaria o con «
regerva de dominio o de promesa

de venta, podrd concedersele, --—
rrevie solicitud, un plazo de ez
rera de cels meres, al término -
de log cusles deberd reasnuder —-—
sus pagoe y el adeudo del lapeo

de ermera ln pegard en el piazo

cue ze refiere esta geceidn, que se condiclona a la ventn

0 con Teservye de dominio 0 e

Articulo reformados

£r%.1320. Si el trabajador hu
Gigra pagado sus abonos con —
regularidad durante cinco —--
erios 0 més y se viese imposi-
bilitado de contimuar cubrifn
dolog el Instituto rematord -
el inmueble en mibiica subaoe—
ta y tendr? dereche a oue del
rroducto 1ine vew \_nagmnoel (?Z‘é
dite insolute, se le entregue
el remanente.

51 1a imposibitidad del page
ocurre dentro de los cinco --
primeros cfior, el inmueble ra



56

¥ condiciones nue menele lu Jun- .4 devurlts 21 fnatituto, res—

te Directiva,. B : " cindido el contreto de venta -

: ' ! ’ con garenife hipebecariz o de
pramese de venda y sblo se co-
brard el trebojedor el importe
causedes durente el neriodo de
ocupacidn de lg, finen, devol--
viéndole la diferenc sntre -
entos r 1o utuwe hubicre obonedo
g ecuenta del precio o tal fin
ce fijard desde el otorgemien-~
to de te escriture Ja ronts —-
mencusl cue ge le arifne ol in
muebLe.

Exégesis:

No se ve realmente la ayude al trabojedor respecto de la
vivienda, gi se ve imposibilitado el trabajzdor para sefuir cu-~
briendo su préstemo o crédito, pero nor cucctionrmos nue como -
ruede hazcerse esto, £i e su rmeldo e 1o dehe dr descontento -

¢l erédito dey

el wieme crédito, o er oue =cpeo fe pucde po
producto de otros trabajoa?, min aef el Inatituto no plerde en

ninguna de les dos pozturas, yo oue rewrdrndore nl bien inruebtre
se toma lo cue we presto, y se cobra tas rentss por el tiempo -

wdor, =~

cue ge uso el inmueble y entregn el remmnente 21 t

5, Cdel er 1a garantiz de ua derecho Justo, rocinlmente hablando?

Y siendo é&cto poco, todaviae dejindoselc sin nnbitacidn,

Artfeulo em la sey 1983: Articuio reformado:

Art.1330. Los presicmorc hipotecn Art,13lo. Leoc trrendemientos
rios 2 los trnbejedores ceuerrén e que se refiere cste seccidn
el interér enucl gobre soldo in- mnodrdn receindirse snticipade
soluto,rue fije 1z Junt: Lirecti mente oi loe deudores Lncu—-——
va, mero en ninglia coeo excederf rren en les cruwacles o
nt2 ¥ cineo poreiente -- duz en ol artfouls 110 de epe
Tezen el Brnco de Véxie ta ley.

co cono interés esoaciol.,
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Bxégesis:
tars ser reretitivos, el erticulo sefiela que se rescindi-
rén contratos, cusndo se¢ incurra, sin el conociviente del insti-~

snticen el -

tuto d¢ enejenar casas, srever los inmuetles cue

crucan de rer—

curr"m on

o de loe er ratider o

zicidn establecidor en Los contrntos.

irhicule en fe ley v Chrtfculo rmzdo:
Art.:340. Todor Jor inruebles pe—  Art.i34o. Lor in-uebler des——
cuiridoc o congtrufdor nor loz -- vuelios 21 Instituio o oue se
trube jedores pa fu prorvia hnbi- reficve gl resundo plrrefe --
tac:én con fondos sininistrades - del srifeulo 132,00 como =--—
por el Institute, inclufdos los - uvué’1os oue TrCeutere por ——-
gue provengen del Fondo © - cuslovier otro concepto poe--
viviends; auedeprdn exentos 2 var- dren cer nuevemente enajsna--—
tiy de la fecha de su adonisicidén dos 2in e trémites aque lors
o construccidn de leos ime== estoblecidos en enta ley
nucestos federalec y 4ol Deprrio-— tre de v férmino de dos

mento del LR, oy @l ﬂn11n el -=  cowtados n portir de 1n frcn*
erédito, gurentc el término gue — en oue el Institnto tome POBE
rermanezes inFolute, sidn de los micmoz; trengou~-

Corardn tembién Je exeneidn log — rrido dicho términoe pasarsn o
cocnveniogr, contraton o sctor en locformar perte de gu aetive fi-
aue haran constar teles rdouisicip jo.

nes, Deta Tranquicie ouedard in--

subsistente, s8i log inmueblas fue

ran cnajensdos por los trebe jadc-

res o Oestinzdon a otres fines.®El

Tnstituto gestionard la celebro--

cién de les convenior correspon--—

dientes con los Gobiernos de los

Estadog y Yunicipios parz cue les

trebajadores protegidos por esta

ley gocen de las exenciones de im

puestos. oue corresmonden a la pro

piedad reiz, en los términos de -

éste arviculo.

Exépesis:
El erticulo intes schrledo, tonnote lo cue shora se esti-

pula en el zrifculo 118o. Se podria decir, gue hablendo tantz de
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manda de caspe-habitacidn, cuicer despuds de ecdyelir WnE vivieiz_z_
da; guize: el volver a errenduar cesza sin mayer trémite; zes 1o 2t
jor, pero mgul no =e rercite, o mejor dicho, no se toma en cuenta
oue ‘los créditos llersn © log trobojadores por medis de 1ln Federg
cidn de Sindicaotos de Trabr jodores ol Servicie del ,."'d‘o, quién

‘e encargn de distribuir & su vez, & los sindicatos «filiedos a -

estos, siendo los primeros, los encergados de Tijnr los normas de

seleccidn, reouisitos y vrioridades cue deben rendir log trabajaw

dores, gin metcrse

rrupcibn dentro de los lideres

ley 1983:

Art.1350. El Instituto adouirir!
o construird hebiteciones pera —
ger vendidas o precior médicos o
los trabajadores derechohzbien-—
teg de é"ta ley nue cgrezcqn de
le mioma. sjenacidn de ef--
tas habltncmnes podrd hacerse =-
vor medio de ventn o pl2zos con
garantfa hiyvotecuris o con reser
va d¢ dominio o por medio de con
tratos de promess de venta y con
las facilidadea  siguientes:

I. El trabajedor entrard en posg
8ién de la habitacién sin més --
formalidades gue la firmz del --
contrato respectivo.

ITI. Prgulos el cepital e intere~
.ses, sge otorrard la creritura ——
aue procedzs

III. Bl plazo pern cubrir el wre
cio del inrueble no excelerd de
15
IV. Si ¢) trobejador hubiese po-
gedo sus ided

Articulo en 1a

B

Aoy

abonos con regularidoad
Gurante cinco @fios o més ¥ se —
viere imrosibilitado de conti-—-
nuar cubriindolos, tendrd dere--
cho & quc el Instituto remate en

mucho p digcutir este punto, ya hey mucha co—-

aindiecales. ..

Articule reformado:

Art.13%0. La enajenacidn de las
habitaciones aue se refiere esc-—
ta seceidn podrd hacerse por me
dio de venta o plazos con garen
tfa hipotecaria o con reccerve -
de dominio o por medio de promeg
ca de venta bnjo les normes si-
muienter:

I. E1 trebejador entrari en po-
secifn de la hobitacidn ein més
formalidades gue Yo firma del -
contrato respectivo;

II. Pagzdos el ecapital, intere-~
ces y accesorios se otorpari el
contrato, convenio o acto defi-
nitivo cue proceds o se ecxtende
rd ¢l finigquito correspondiente
en log casos en log oue s¢ hu--
biere otorgado contreto sujeto

a condicdn resolutoring

ITI, El plezs pera cubrir el --
precio del inmueble no excederd
de 15 afios;

IV, T.a rdministracién, operacidén
o mantenimiento del conjunto ha
biteeional,nr! comn loas postos
correerondientes, @ estos con--
ceptos, se regirédn,ror lo esta-

ol
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7

piblica subestr el inmeble y —-
gue el producto, unc vez pagzdo
el ecrédito insolute e le entre-
e el rersnente.

Y. 3i 1lr imporibilicéerd del pago
ocurre dentro de log cinco prime
rog zfeog, @l inmmeble cerd dovue
to a2l Tnstituto, rescindido el -
contrato de venta con garentf- -
iipotecaria o de wvromese ¢ ven-
t2 y =610 ce cobraré ¢l trabajo-
drr el importe de lgr renies cay
sadas durente el perfodo de ocu-
paeidn de¢ la fincan, devolviéndo-
sele 1la diferencic entre éstas y
lo oue hubicre abonado a cuenta
del precio. 4 Lul fin se Iijord
desde e] otorgamiento de 1
critura 1c rante mensuzl oue
le asipgne al inmueble; y

VI. Los honorarios notarinles pa
ra el otorgemiento de los escri-
turae serdn eubiertos por mitnd
entre el InFtituto y los trabaje
dores; el pago de los imnueetos
v cogtos adicionnles serd por w-
cuentz excluniva de esztos. Los -
pensionistas gozerdn de los beng
ficios de este srticnlo en los -
términos de ertz ley fije 1o Jun
ta Directive, por medio de scuer
dos generales.

QG

s

Exégesis:

blecido en el erticulo 120 dec
€sta leys ¥

V. Derogada.

Vi. Toe cornvenios, conlratos o
actor en lor oue ce hagan cong
tar las correspondientes opers
ciones se rujetardn o 1o ecta-
hlecido por el zegundo nirrafo
del mrticule 1lfo. de éota ley
Los pensionistas gozerdn de -
loe beneficios de éate artfeu-
1o en log términos cue dentro
de los lineomientos de Sotir ~=
ley fije 12 Junta Directiva, -
por redico de reuerdos genera—-
les.

Hable de les diferentes ~formas en ocue puede estipularse

lz enajenacidn de las hebitreiones. Del artfculo 135 onterior, -
-ge le suprime el primer pérrafo y dentro de las facilida_des que
se le don a los trebajadores en este sspecto, podriamos sefinler
gue en zu fraccidn sepundo se le aumenta 1a parte relativa 2 aque
Be otorgerdn contretos o se extenderf empezendo el .Tiniouito aue
proceda semin lo estiruindo en el articulo 118 reformedo; 1o frog
cién IV oue se trate de decir, aunoue no en forma directs ove, -

el Instituto en tados sus conjuntos hebitacionales, nunca pegard
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lo referente el mantenimiento ¥y sus cervicios, eehor correrin -

nor cuentz de los tr”bkg.corp, oin ob38016n alguna. d 13RI MEN-.—
cién al art{culo 118 reformado otra vez, en lo que e refiere n
levar el contreto referido = escritura piblice con toder las

rrerrogativan del artfculo mencionado.

EY ltimo parrafo referente o que los pcnsiunifté: £0zal

estog beneficios semdn geuerdos de 1la Junta Dirsctiva, pers a -
" nuestro creer, ya est n dentro de entos beneficios sin ninpén -
acuerdo oue asi lo estipule, segin €1 mismo zrifenlo primeroc de

éata 1ley.

artfeulo en la ley 1983: Artiouly preformado:

Art.1360. Los arrendemientos con  Art.1360. Los arrcndamientos

opeidn de venta de hrbitamciones  con oneidn de venta, de hoabi~
a log trabejadores, sge regirdn - +{uciones @ les trabajsdores y
nor lza dipposiciones re entz pcnmioniﬂ‘
rina oue dicte 1a Juntn Directi~ 1oz 33 anente—-
va, lag cue tendrén por objetivo rirca, oun dicte lz Juntg Di-——
sociel en todo caso, el benefi-— rectiva, las oue itendrén nor

c¢io de los mismos trobejrdores. objetive cocinl en todo cas

ol Lemeficho de dus

LOES

Exdgenic:

se mencione cue ¢l Reglomento de Prestnciones Econdmicna
del Instituto de Seguridod y Servicios Socizles de los Trabaja-
dores del Estndo y FOVISSSTE, serdn loe gue se encorguen del Ré

fimen del Fondo de la Vivienda.

I

Articulo en lz ley 1983: firticulo refor
Art.1570. Corresponde o la Junta &rt.157o. Corresnponde o 1 Jupn
Directiva: ta Directive:
I. Planear lgr orerzciones y ser . Planear les opernciones y -
vicios del Inetituto; pervicios del Instituto;

1T. Exeminar paraz su aprobneidn  IX. Examinar rers su aprobg—e——
v modificzeidn, el praprems inee aidn 7 ows
titucicn2l » lom progromes onera ma ianitucionhl
tivoa rmnler de acuerdo con lo  ns cperabtivos oo
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esteblecido en 1z ley de Planesa— . do conlo eslablc
cién as{ como los rstsdos Tinen-  ley de Flaneecidn zsf como ', ..
cieres del Inctituto; o

I1I. Decidir las invesiiruciones IIT, ...

del Instituto y dete miner log -

reservas actvarisles y financie~

ros ~uc de2n coagtituirse rera

zeegqurar el otorgamienic de las
prestaciones y zervicios sue de—

terming 4otz ley, asi como tam-—-

hidn prra le onerzeidn del Fondo

de 1z viviendu y el cumplimienty

de sus finec;

IV, Conocer y eprobar en su coco IV, «..
el informe rormenorirsedo del ee~

tudo cel Inetituto;

V., Eprobor y poner en vigor los V. ...
reglamentos interiores ¥ de ser-

viglog del Institutog

VI. Estsblecer o sunrinir delege VIL s
cionge del Inetituto en lar Enti

dades Federntivis;

VII. Autorizar al Director Ge
ral 2 celebrar conveonics con los

Gobiernos do los Estador o de —-

lore Vanicipiog & Tin de cue zus

trobaz jadores y fomijiecres aprove

chen las rrestaciones y servicios

cue coxpronde el régimen de este

ley; :

VIII. Conceder, nepar, sucpander VIII. Diecter los acuerdos y re
modificar o revocnr lae inhila-- eoluciones n ocue gse refiere el
ciones y veneiones en Loz térmi- articule 162 ae éstn ley:

nos de esta ley;

I%. Dicter los ncuerdeos oue rew— IX, ...

sulten necescrios par: otorgar -

lae derds presisciones y servi--

cios. egtablecidos en éetn ley;

X. Ectablecer loe cémites téeni- X wu.

eur Gut eztime necemarics para -

el ouxilio en el cumriimiento de

sus funciones;

%1, Wombrar y remover ei nerso-- ¥I. ...

nzl de confianza del vrimer ni--

vel del Instituto » proruestr --

del Director Genersl cin perjui-

VIT. L.,
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cio de }as facnltedes rue vt efecs

-to le delegue;

XII. Conferir poderes Generales o
egpeciales de ccuerdo con el Direc
tor Genersl: .

XITI, Otorgur premios, ertfmulos y
recomrenses o los gervidores mibli

cors del Inmgtituto de conformidald -
con lo gque ecinblece Lla ley 1z
moteria;

X1V, Proponer ] Ejecutivoe Federal
los rroyectos ée reformas = ente -
leys

XV, Ler demfis funciones nece

para el cuxplimiento de los

del fondo; y
XVi. En renersl zr todos re-
quellos zctos y operaciones nutori
zados por ectz lexr y loe cue tue--
sen necesarios Ya mepor admi-
no

rezli

del

retorma 1o froceidr

Jiouleres

solucidn ce podrf reoudir

nueste y en 3G dfoe mfr ocoste
Artfenlo en 1o ley J927:

Art,18f0. Lo Juntr Dircciiv
brard por lo —enos dos sesione

gl mer ¥y curntns seFn
pere le debias amnrehn
tueidn.

c con la

Los gesiones serén viAlide

asirtencis de ror lo menos sceis
- econrejeros, tres de loc curles dg
herdn ser rerresentontes drl Eeto
o y tres de 1o Federzcidn de Tip

ic
divater de lon trebajederes =l
Servicio ¢! Eriado,

=r de ) Junta Drective

resolvers

IV, ..

AN

Tnetituto,

octave que ghere sefirlr o

me sreclen intererec

en vefinitive.

Articnlo reformndo;

Art.1530. L J
celetrerd nor 1o o
~idn crde

nor
1z Institucibn,
cerdin viilidss ——
Ge nor 1o -
conce jeroa, tres -
re deberdn oor re-
rresentantes del I o ¥ trer
de le Fedorecién de Sindiceton
de les Trabzjrdorer =21 Servi-
cio del Estedo.
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Exégesis:
solomente canbis el tiempo pzra la realizfeidn de les se-
siones en lurer de dor oo mea, cerdn una cadz dos meses, Fero

uwaegira menera de ver,

cerfiz Lo ideal

una copdo con 1o -

mes,

ekids intervencién con interés de les consejeros, ya ous coma —

ectd creciendo la Institucidn y ya lo eg sulicientemente grande

aus dudsmos ocue sean

de fon merec,

Articulo en 1z ley 1083

Art. 1620. Log zcuerdor de 1la
Junte Directive por lor cunlen =
ae concedsn, nieguen, modifiquen
cuspenden o revogquen las jubil
ciznes ¥ penciones a cue cobe
ley se refiere surén revicodos —
¥ sanciensdor de oficic por lao -
Secretaris de Pre ccidn y
supuesto para oue puedmn cer
cutndos,

Les resoluciones de 1o Junta
rectiive cue =fecten interseses
perticulares, rpedrin recurrirse
ante la m dentra de lo=n
treinta dipe siguientec, Si lo —
Junta sosticne =su regolucién, -
lof intererndos podrén ccwdir nn
t$e la Secretarf{a de Progremacidn
¥ Iresupuesio, denlro de un tér-
mine de {reintc dies para cue cg
te resvelve en definitive.

Tre
eje

Di~

Derogen el
narén = le fraceidn octnva del =
cargue a la Secretarfa de Progrs

TO ajenc

nrimer pérrefe, oue euriosemonte tombifn el

meidn y Presuruec

al recultade de lag resolucliones y cseria

ruficienter el nimero de cecionez de una o

Articulo reformedo:

Art.1620.
=fo.

Derorado primer pfee
4

as reroluciones de la Junte -
e efecten interes particu-
arec podrin rncu“rlrﬂe ente -
a sme dentro de loc treinta

as 51£u10nteu. Si la Junte -
ostlcne su resolucién los ip
erceados podrdn ccudir ante -
la Secretaris de FProgramacidn
y Presuptesto dentro-de un tér
mine de 3C diaz para que dota
recuelvn en delinitiva,

.ul—'n—‘*H

4]

d'

-¢

rtfeulo 157, es bueno oue se en-

to, come terce

Justo.



artionlo en 1a ley LOHZ:

Art.1665. Los vocnles de 1o comi
sién Sjecutive no rodrdn ger -~-
nierbros de 1s Junt:s Diirective,-
ni tener otre corgo dentro del -
Instituto. Irurlmente serd incop
patibtle ésta desifmacicn con el
ezreo sindieel de Secretnrio Ge-
nersl de lg seccidn ouc corres—-—
ronda zl Pondo.

Tera ogurcr ¢l cergo vecal se re
yulere ser mexicone vor necimien
to, de reconocidn honoretnilidad
y eXxperiencia téenier y adminic-
trativa.

Exégesis:

Se elimina solemente unn frase al

que los vocaler de i1a Comiridn no podrén cer miembros de ls

+

o i

bo Divective

¢

servamos lo cue eliminerdn niede

tener otro coaren dentro del Inrtitutor,

trticule reform

Art.1660. Los vociles de la Co
migidn %jecutive no nodrfn ser
miembror de 1a Jurni- Lirectiva
Irrieente gerd i-co-rotible -
desirnneidn con
el de Secret
de la reoecidn ruz corrconons:
a2l Fondo.

Farr octuver el onrpo de vocal
se rerulere reromenice:
nacimiento de reconoei
rahilidad 7 exrexrdcnel
co y zéminicirs tiv

Wal

artfculo refereute o

ser un arma, ya ouc se entiende

rue nhorn: si podrén tener otro puesta en el Instituto,

Articulo en 1o ley 1083

Art.1680. La Corinidn Bjecutiva
sesionard ror lo menos unn ves -

pOT semona,

Las gepiones serén vélidas con -~
1a POT L0 MENar -~
cinco de sue miembror, de lor ==
cusles uno rerd el vocazl ejecuti
vo, dor reprerentantes del Gos--
bLierno Federnl y dos de 1= Pade-
rocidn de Sirdiceter de Trovoja-
Sarvicin des Ectcdo, -~
Lae decieloner e tomorfn ror mo
yorfs de lor jrescntes v on areo
pate el vocal ejecutivo ien

Anvas ni

Artfculo reforado:

Art.1680. In Comisifn Bjecuti~
va serioncrd ror o menons dos
voces al mer,

Lar sesiones cerdn vflides ...




Cénn en el ~Tifeuto 1580,

de rsosidn d¢ unn vesn

an dos sertn Yo' cue

reslzente poco ERA SR i

1% Comiridn Ejccutivs

Artfenlo en o ley

Art 17lo. Lan CUmlf“é
cie e compondrd fe i
bros:

Un rerresentonic de T Ted
rin éc 1n Qontrolor{s Genersl
1z Federccidng

Unn de I~ Sceretarin fe
cidn y rrecupuesio;

Uno de 1l Sceretzrie de Ireiendo
¥ Crédito Pdhlico;

Uno del Instituto de Sepuridad y
Servicios Socicles de los Traba-
jodores €el Batedo con derecho 2
vou pere sin vote r oue cotunrd
cémo Secretaric Téeniceo; » de
nedo. por 1 Pederacidn fe Sindi-
catos éc lop Trebnjadorce ol Ser
vicio del Estado.

Le Junte Directiva cadn treinta
dias degignord de entre los miem
brops de la Comisidn de Vigilan--—
cia, representontes del Gobhierno
Federal, ouién debn nresidirla,
Lz Freridancie sers rotativa y -
nunes recperd on el represents
te del Instituto.

Tor cadza miembro de l& Comisién,
se nombreri un suplente cue nc—-
tuaré en ceso de feltas tempora-
lee del titular.

BExépesis:

Serd el representente del

noy femanT . 2 por ¢

derde un punto de virt

65

reformndo, ¢4 cembir ol tiempo

er, er focir, ( une ¢r-

ne T ALrdos erns

ar un estudic r ric de

rreglarcelng ¥ prerentcor euw informe.

trifeulo refommrd

dot
Art.170, Le. Comiridr. de Viri-
lencie se comgonérf de siete -
mienbrogs:
ves
e
iea
Uno del Inctituto de Sesuridad

Yy Servicicr Socieleg de log —-
treboindores del Estedo, desig
nado por ¢l Director Generzl,-
con derecho @ vou pero sin vo-
to y que cctusrd cémo Zecrete—
rio Téenico; y

tres designzdos por lg Federa-
cién de Sindicntos de los Tre-
bajadores al Servicio del Esto
do.

Juntz Directiva ceda seis -~
neses designard de entre los -
miembros de le Comicidbn de Vi-
gilencia, represenktantes del -
Gobrerne Federel o culln 2cbe
preaidirla.

Lz Preszidencim gerd
¥ nunce recoeri ...

rotativa -~

Instituto el cue
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por el Director Generel, y cambin de treinin dies » seis meses -
la designacidn de cuien debe presindir la Comieién de Vigilenw-
éip, la reforma nors narece ruy ceertada, ys cue en un mes unz -
persone no se ita a ecmpover de todo Yo reolecionsdo a le Comisidn

de Vigileneis y © troter suc probvlempr y abligmeiones, en combio

con seir meres, rir cue éoto,ne rueden reslixar crmblos y ver lg

gros.,

Artfculo en la ley 1083; Articulo reformada:

Art.176c. Loe bienec mucbles @ -~ Art.176o. Loc bienes muebles -

immuebles aue vertenezcan al Ing e inmucbles ...

titute, gozarén de lec francui-—-

ciag, prerrogatives y privile~--

gios cue gemn concedidos 2 log -

fondos y bienes de le Federacifn,

Dichos bienee, ns{ como loc ec—~ Dichos bienes as? como los ac-

tor y contratos gue celebre el - tos y contraios cue celebre el

Inctituto, estardn exentos de tn Instituto ectsrén exentos de -

da claze de imnuestos y dereches. todn clese de impuestos y dere

El Instituto se considererZ de = chos y acuellos en log que in-

acreditads colvencie y no estard servenge en materis de vivien—

ubligado z conetituir depbeitos dam no requerirdn de intervenw

o fianza legal de ninpuna clase. cidn notsn sin menoscabo ~
de que el trabajodor pueda acu
dir rnte Notario Tblico de su
eleccidén en las operaciones en
oue sea parte.

Exégesnis:
Vuelven a mencionar an l# fraceidn segunda 2l artfeuls -

1180, reformado en lo cue a exencidn de immuestoc de los biencs

avtn £io

[3)

¥ o 1a intervencién notarisl se refiere. Se €liaing 12 p

encindible

3

nal del Yltimo pérrafo, innecesario yo mie no ee  imp

el constituir depdsitos o fienzas legeles para ésto,

Articulo en 1z ley 1983: Art{culo reformado:
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Cepftulo IV capitulo IV
Recerves e Inverciones

Art.1780. Le constitucidn, in-
versidn y manejo de luo recor~

Reservar ¢ Invereioneg

Art.176c. La consditucidn, inver
sifn v manejo de les reserves i

nancierss y actunrisles del Inc= vas finrnciercs y nctuarigles
tigato rem e 2l - del TIrciituto perdn srerentn——
Drofranga wal pa- deg en el progroma nrecunuer-—
rr rprobacidn de 1r 5 Diree- tal onuel pars aprobocidn de -

tive, lee cunlee se sujelarén z
Lo dismiento por el Reyldionente
Finznciero que oxnida propim
Junta.

la Jurtz Dircetive, loo cuclen
ce sujeterdn @ lo dispuestn ——
por el reglsmento finsnciero =
que expfda la propic junta y ~
aue inecluird lar boses de log
regimencs del remarto cnuzl y
de primas eccrlonzdes cue men—
cionan log articulos 180 y 181

Exbéoenie:

3z immortrate el scher como se va & eomfornsr ¢l régimen
financiere del Instituilo, tomdoce en cuenta, heciendo reparo -~
en el ¥1tirmo pdrresTo oue sefiala cue el reglemento finenciero oue
expfda la propia juntn ineluird los bases de el régimen de ropar
t0 rnunl, cue ez el rSriven eve se sepuird para les presteciones
médicas de los segurosm e enfermedrdes y raternidad, servicios -
de medicine provanlive ¥ rieggos del trabsjo, asi como para el -
pago ¢e subsidiog y las presteciones econdmicas, sociales y oul-
tureles; y el régimen de primss escalonedes gue serd el do lss —
pensionee del seguro de riecgor del trabajo y el sefuro de jubi-

Tzcidn, de retird per ndad vy tiempo de servicios, invalides, -—-

T B S
muerve & lnCwaaizecidan glotnld

Artfeule en 1z ley 1983:
Art,1820, Lz congtitucién de las

;7 cocontda en edAnd evanzrda,

Artioulo reformedo:
Art,1820, Lo congtitucidn de -

reservas actuerieles seréd priori-slas roservaes acluericies, se--

taria sobre les finanecieras, con
el “4dn de garentizsr el nago de
los compromisos de penciones e -
indemnigaciones glebrles. Las rg

ran prioritarics sobre laps fi-

nancieras, con el fin de garen

tizar el na2go de los compromi-
cog de pensionecs, indemnizacip
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iones generalen
ohierno Federcl

o riblico.

cwme~don fondos po

-

el “in de garontisay

comaeidrd tovrl mermonente o mue
reslmente Sote cr omuy inportante
norn 1o ofst Td ereado el Insti

servicios

dnla cdémo

serén inverti

Secretaria ~

cilones

nes #lobsler, umoriica -
de crefitos storssdos 2 log —-
trobajedorer en log térominos -

del

de 1&; Tro c*onﬂs Iy 11

treg‘ de de

el artfenlo

ordencmiento.

Las remervos "chﬂﬂ“l 2les serdn
invertides en ondiciones

genersles oue Qropo:gﬂ el GOo--
bierno Federel por conducto de
la Secretarfs de Hociendn y -
Crédito Miblico.

rte,
, vaooue
tuto de
Zoindoy,

del
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Exégecis de las reform,u 2 1a ley de 1983 del dgere~
40 de 28 de noviembhre de 1986, publicadas en el Dinris OFficirsl

‘de 24 de diciembre de 1986.

artfculo en la ley 1983: Artfenlo refarando:

Art.3o, Se egtablecen con carfc- Art.30. Se estoblecon con i—-—
ter obligetorio, los siguientes récter oblizotorio ...
sesuros, prestaciones y servi--~

cios:

I. Medicina Preventiva; I. ...
II. Semuro de Imfermedades y ¥a- II. ...
ternidad;

IIT. Servicios de Rehobilitacidn III. ...
figica y pental;

IV. Sersuro de Riesgos de Traba-- IV. ...
jo;

V. Seguro de Jubilzcidn: Vo ees
JT. Seruro de Retiro por Eded -- VI. ...
y Tiempo de Servicios;

VII. Seguro de Invelidez; VII. s
VIII. Seguro por Caousa de Huer-— VIII. ...
te;

IX. Seguro de Cesantiz en Eded -~ IX, ...
Avenzedas

X. Indemnizneidn Globalj; X owes
XI. Servicios de Atevc o3 XI. o..

el bienestzr y de
til;
IIXI. Serviciog de Integracion 2 XII. Serviciae
Jubilzdog y Fensionzndos; Retiro a Jubilodon
Z3II. Arrendrmiento o Venta de - tas;
Hesitoacisnes econbmices wertene—~ XIXIL, ..
cientos 21 Inctitubos
XIV. Fréstomos hipotecerios pera XIV. Frésia
la pdeuisicidén en propiedad de - financismiento
terrenos y/o caras, construceidn,vivienda, en sus
reperceidn, ampliscién o mejoras de adaquisicidn
de lpg 2gf{ como nara el terrenos yfo ¢
pago de po 1vo: adouiridos por - con”trucc*én, rn
estos concentos;
7. Préstamos a ¥edirno ¥lazo: mas; azei como -
VI, Tréste 4 Corto Plazos rogivos =druirids
XVIT, Servicios cue contribuyen concentos

3

O
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a2 mejorar 1o colided de vidr del "XV, 2 XK. b.a s
corvidor piblico y familicres —-
derechohabientes;

AVIII. Servicios Tur{eticos:

ali. Irormocianer cultureler de -

prencreeidn téenice, forento de-

nortive v recrercibng ¥y

LX. Servicior Ponercrice,

Exéperin:

Ho hube reclmente reformn z 1n fraccidn XIT, eélo’ parece

correciree greacticslmente, ee decir, crmbisrdn 'rervieise de -

intesrecifn’ por 'servicics inteprales de retiro', le rrimers -

s

daba 1z ider de -ue tormaben loes jubiledoe g nencisuccor, unz -
mpsa Ge gente oue neceritzbne integrarne por wedio de los scervi-

clos &l Instituto y ye La frese reformedn, denotn que serdn los

servicics en su totelided emuneirdos, jos ocue justsmente re les

cresberdn v £eton eusndo absn -etriconid

N L Tt L

mienegter, For lo oue se refigre = 1n gepunde freceidn reformn-
8p, le fraceidn XIV, se le sumenta 1o ffﬁae 'ere financiemiento
en gonerz) rern vivienda en rue modetidedes ..t oolo er, yo -
no s61s perdn rors préctsror hinotecsrior, rers ua oflo Tin, —-

sinc reorr todos los finsnei:

ientosn rctinulados en esta ley y -~

en su regflamento Jecrective,

Articule en 10 ley 1082 trtfenle reforv-do:

Art, 4o, Lo intetrrcibn de Loe Art.do. Lo ~dminictiracidn de
geruror, arestecioner “ervi--~ los cemmron, nrectrciones y o~
ciog a cue se refiere el articu- servicios de oue ge trote el
1o pmterior, berf & cargo del artfculo anterier, as{ cémo -
O o ~n Asserntraliza- 1z del Pondo de la Viviendn,-
do denomingsdo Inectituto de Seru~ estardn a cergo cel organisuu
ridad y Servicioeg Socinles de -~- deeccentralizado con personali
los Trabajadores del Eetado, con dpd jurfdice y patrimonio prg
personzlidad jurfdicz, netrimo~- pior, denominado Instituto de
nio provio y domieilio on le Ciw Semmridsd y Servicios Socip--—
ded de Féxico, les e los Trzbejedares del -

Estrrn, con domicilic en lo -




T

;

Ciuwdad de I"éxico.

Para ‘el cumplimiento de sur fines
el Instituto contrnré con delego--
ciones, lee cuplec, como unifades
desconcentrodes, estern jerircui
crmente. subordinades o 1e sd-inig
trzeidn central y tes 1re o
cultrdes ecpecificas par:z resol-~
ver cobre lz materio y 1x compe-=
tencin territoriel oue se determi
ne en su £n50.

Exéneeis-

EL pérrafo cue ge le ad:clana 2 este srticulo, =zhre las ~
posibilidrdesn de meinrer el sistemn de ztencidn o les derechohn-
bientes, trebajedoree y péﬁaibniﬂtéq. ced como eliminar sastos —
en ‘tiempo y dinero al‘venir a les oficinzs centrales del Institu

to por cusleuler osfunto, ya cue durkes laculiades © tug delegrm—

cliones perz reaplver nobre cucleuler materic, s

iferenter Zetodor de 1z Repiblica en donde exictsn, wi - perwi-

[ e
tir una derecentr-lizncidn del Iastitute, oue permitird mejorar y
1

ce enrvicier te ‘o

aciéndolos w

révidos y ofi~

Articulo en 1o ley 1083 'rticulo reformedos

Art.€o. Les dependencizs y enti-  Art.fo. Les dependenclas y en-
dades de 1a Administrocidn tidader de la Administracidn -
c2 Federcl ¢ cue ge refiere Miolicr Federel @ cue ge rofig
ley,; deberfn remitir ol re cste ley, deberén remitir -
to, @ energ a2 2eodc tituto, en enero de cr
Tocidn del nerenna vuwnto =~ afo, una relscidén del per~o> n
co de las cuotrs o deccuentos oo sujete nl o270 4 cuotne ¥ o«
rresnondienter, cesin log rrifeu  cuentos corresnondientes, se——
los 16 y 1B de &ste orfienemiento. gin los artfcules 16 y 25 de -
Aeimicmo, pondrin en conocimicn- eotn ley, asf ofme efcctucy —-—
to éel Inctituto, deatro de Yos los descuentor ocun se ordenen

treinte dias cicuicnicr 2 le fe~ com rotivo de 1o <ulicoeidn e
chas en que ocurraon: 1 miems, 4de . r el

J. Lze zlias y brjans de JTox ro- Inciituio lag néminte y reci—-

I




VES

brj-dores:

IXI. Lag modificrecionesz d¢ los
sueldog sujetos descuentos;
III. Lz inicincidn de Loe des
cventog aef como eu terminacidn
¥ en su cnso les motives y justi
ficoeioner nor 1o oue ce haya --
susnendido el dercuento enternne
do en forur inmediazta 1 Inctitn
to sobre cuslruier circuncinncin
oue impidz o ret-rde eb cumnli--
miento de lar ordenes de descuen
to; ¥y -
I¥. Loz nombrecs de los fomilige-~
res gue lor traobojsdores deben
gelslar o fin de oue digfruten
€e los beneficios gue eate ley
concgde. Esto Gltimo dentro de
los treinta dims sigulentes o 1n
fecha de la toma de poseeidn del
trabe jador,

B ofoco tEe

y entidodes prororcionardn
Inetituto loc dotors cue ler reo--
giiera y desisnerdn o cuienes se
encarpuen del cumplimiento de eg
tes oblirsciones, los cuzles sce-
rdn resuonschbles dc los dation w
nerjuiciocs cue ocesionen com gug
omisiones y sancionados en los -~
términoe de esta ley.

el

At
a2l

Exégesia:

Se sefinle en el srifonloe seapto pnterior a

hoa en cue egstos figuren, den-—
tro de low dfeg dlag siruione-
tes o ta fecha en gue debierdn
hacerse. De igual forme pon-——

drin en conocimiento del Insti
tato dentro de los itreints ——
dise =i-uientue 2 17 fecho en
cue ogurran:

I. =~ IV, ...

En todo tiemro; lag deronden--
cias y ent debe 7
dir los certificndos e infor—
mer oue loo eelicih -

los interesados coms el Insti-
tutoy proporcionar loc expo-——
dientes y dator ocuc el propio

Institutgles recuiers ¢e loe -
tratajadorer, -trabajederes,
jubiledos y pensionietins apf =
como lor informces sohre aporiz
ciones y cuotas; y designardn

o5

nes.

En czeo de negative, demors in
Justificade o cusndo la infor-
macién se suministre en forme
inexacte o falsa, la Autoridad
competente fincar4 la responsa
bilided e impondyrs las eencio-
neg que corresponden en log —-
términos de ésta ley.

Los pegedoves y los enchargeades
de cubrir 'sueldos serdn respon
sebles en log términos de estn
ley de los actes y omigiones -
en relacién a lac retenciones
y descuentos que resulten en -
perjuieio del Instituto, de¢ —
los trabsjadores, jubilados o
penesionistas, independientemen
te de lg responsabilidad ecivil
penal o edministrztive en que
incurran.

]
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las entidades y dépendencias que aporien o gstdh dentro de laz -
sefinladas en el artfeulo primero de esta ley; mendardn relacic--
nes del personal sujetnra deescuentos y cuotas, es decir, en el -~
articulo gue mencionsmos ce setielan al artfculo 16 y g1 18, en -
donde €l artfeulo 16 dice cue todo trabejador comnrendide en el

articulo primero de esta ley, deberd cudbrir ol Inctituto una cuo
ta obligatoria del 8% del sueldo bérico de cotizacion que disfryu
te; y el 18 e eefinia,{ con 1er reformas fué derogmdo ), oue ==
1las devnendencies y entidades estfn obligadng s efectuar los den-

cuentos de

cuotas, enviar 21 Institute les ndminas y recibos
ert aue fifuren los dezcusntor ¥y expedir certificados e informer

oue se soliciten por el Instituto ¢ interesados. Sin

1.

el articulo reformado, elirinan el artfculo 18 por el 25 cue 96—
1o nos introduce @ sster cfme se vin a llevar las cotisznciones -
del sepure de Enfermedaders, de Moternidnd y Medicing Treventiva,
aque se ecgtrblece cn fevor de pencionictns y sur familicres dere-
chohabientos; v cowo re descubrird le vinculecién de la Introdue
cién cor el artfculo rencionsrdo?, y cin embargo varios pirrcfoce
del articulo 18 derogade, fuerdn intercalados en Loz diferentes

vre€o. Tarbién se sefinla en su Yltima

pérrafee del artienlo rv
parte, oue la responssbilidad ¢n oue incurran las dependencion y
entidadern, esi cédmo los pagrdores o encergados que incurran en -
responsabilidad en perjuicio del Ingtituto, serén soncionados in
dependientemente de Le resconscbilided civil, penal o administrz
tiva er. cu2 ircenrran, es eclo moeidble o entre los encargados de

eatea pnommlias por varte del Instituto podrén hacer justicir, -
por provia cuenta, gancionfndose & los culpables, gin 1levarlos

ante la Autorided conretentes- se les juzpue y castigue o abauel

va gerin las leyes eplicnbler nl cmwo?,

articulo en ra ley 1983: Articulo reformado:
Art,140. Loe controversias judi- Art,ido, Tos tralcjadores del



4

cinles oue surjan sobre 12 ~nli- Inctituto rueden incorporsdoes
cacidn de estr ley, a2si ¢ to~ 21 rézimen de le presente ley.
des acuellas en oue el Instituto Ter relzeiones de trabajo en-
tuviere gl ecarficter de 2ector o - tre ¢l pronic Ingtituto y su
demsndado, serdn de la competen~ Tpersomd, ee resirén ypor 1la -
de lor Tvitunrler Federsles. Ley Federnl €e los Trobajodo—
cue ge refiere ¢ los tra-~ Tree 2l Servicio .del Zetrdo, -

bajedores del Instituto, cuedan rerlomentreie. del rnprtedo B
incorporndors gl rérimen de 1z —~ del ortfculo 123 Constitucio-
presente ley. Loe relecioner de =1,

trabejec entre el rrorio Inctitu-
to ¥y tu percons), re resirdn por
1p ley Federz2l de toz Trabajado-
resz al Servicia del Estide, re—-
i omentoris Gl apertndo B odel -
artfcule 122 Co=ngtitucionnl.

Exégesis:

Cueda parcislmente diferente el zirtfculo veformsds el rn

terior, es decir, se le eliminu paje ¥y se concreta, sol

To luviere o1 -

il

¢ oliminz lo referente - cue el Instituto, cus

corfoter éde demrncrdo o ée welor en cuclouicr conire

que tuvieren competencirc los Trituncles Federmlec.

Artfculo en 3z ley 1983: hriiculo reformndo:

Art,160. Tofo trebojador compren  Art.lbo. Todo brabojador com-
dido en el rrifculo lo,de cztc - prendido ...

ordenamiento deberf cubrir 2l --

Instituto una cuotn oblipatoris

del 8% del rueldo bisico de coti

zeecidn ove disfride, detinido en

el orticvlo enterior. Dicha cuo-

t& se w lliord 4o Lo simiente -

forma:

I. 2% pors cubriyv Loc nemuros, — T. 2.50% porc cubrir los sesy
rog, prestociones y servicios

o
3
Pl
o
=
[}
"

vrestereiones y ¢ ne
dos en lre froceciones de la sefialedosr en tes fracciones -
. 1la III del vaifcwvlo 2o, de esta de 12 T r la III del ertfculo

ley; ¥y 30, de egta ley;

I3i. 57 = enbrir 1o sefuras,~ II, 0.50% pera cubrir lz pres
arecte 4 woen 1o frog-—-
dog en ciAn XIV el ertfculo 3o, de
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1o XX del articulo lo. e la pre  esta ley;
sente ley. ' IIT. U.50# pars cubrir las ——-—
: : prrestecioner o ladze en las

treceiones XV y XVI del articu
la 3o. de ects leys
I7. C.505 pere cubrir Lo ger—
vicios sefielodos en lo TroCee—
cidn Y¥IT del articule lo. de
est= leyy
V., ¥l porcenteje rectente re -
eplicard nere cubrir el 500 de
lg rrima cuc robre et svelfo -
bhrico ge erftablazca anuzlmen—
te, conforwe & las valuaciones
actuar es, prra el pago de -
las julbitzcioncs, menrioner e
indemnizacioner rlobeles, asi
¢bmo pora integrar las resere-
vag correspondientes conforme
21 =rifculo 182 do eoto ey
pare cubrir los servicicrs €0--
ciales y cultu e 2 rue se -~
reficren las frucciones de lzo
X1 a la XIII y de 12 ZVIII & -
la XX del artfevlo 3o, de gsta
ley, or{ cdmo lor resioc -ene-
rzles de rdrinistrecién dol ——
Inctituto, excevtuondo los eo-
rrespondientes 1 Fondo de la
Viviende,
Tos porcentojes cefinlados en -
lee fracciones de 1o I a lz IV
incluyen los gasios errvecifi-—

minirtroeidn.

Bg uno carentia ners el Ll cnhirealer 18w
cuote nue se Sedule J¢ e oemeldn Yreien, re Jorglore Je o tor-
wa ecuitrtive v bien esreciticsdr, o cue en ¢l ardfowln raterior
g6lo se mencionnban les divisiones del B7 del porcenizje defuci-

do; zhorr en erit erticulo, sc tiene ym ¢l veriadero conccimien~

1o de como re utilirn ¥y on cue poreentcjos oc [l 17, &

que ee reclmente 1o se del rostén ecoudmico del Inrtifuto.
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hrtfculo en 1z ley 1882: artfeulo reforasda:

Art.1%. Ia ceparceion por licen Art.l9%. La separccidn por 1ie
cin #in poce dc cuelin, y 1z oue cencie gin goce de Tuelfo ...
ge conce’r ror enfermedrd o nor

aur~ensridn do lor efector (el wm

nolbresients o cue pe refiere 1

ertf{culo 45, frrecidn IT, y ¢l -

pendltimo phrrefo del orifculo ~

46 C¢ 1r Ley PFof de lar Tro-

T jadores 1 Servicio del E

reflosentarin del orertade 2 del
artfeule 123 Constitucionsl, =me

fio de gervi--

computard ebma
clos cn Tos pim
I. Cusndo 1re licenting reor
cefifer vor un rers
ceda de scie meses:
II, Cumnde Iwe licenciaes re con~ II, ...
cedrn otre el depemrendo e Ccor-

sae fe eleceidn wvopular y
rre cue lor
doc 0 s L
giendo incompe : UL G

e¢idén de derechors, computindose -

sdlo el suelde bdeico ocue mér fa

vorczen &1 rorvider miilice;

IIXY. Cuando el trabejador sufre IXT. ..«
e prisidén prevenlive remidn de

fello absolutoris, mientres dure

1n privecidn de le liberted;y

IV. Cuando el trshajedor fuere -~ IV, ...
sugpendido en loz términor del -

pérrafo final del articulo 45 de

la Tey Federal de los Trebon]
res al Servieio dedl Esiedo, por

todoe £) Tiemes g Auve T sug--

penszidn y siempre oue nor taudo

ejecutorisdo se le oulerice 2 ——

reanudsr labores.

En 1los casos seiinledos ¢l troba— Bn los ersos sclizlodog el tro~
jador ceberd pager la iotsiidcd  bajedor deberd mastr 1o toto-
de lac cwolne 7y aportoeciones a - lidad de 1
sue = refieren lzs fraceolones IT clenes o que z¢ ref
del ertfcule 18 v 11J &¢1 rtfey treccioner de de 1T
lo 21. 3i el itrotesdcdopr Tellecic articulo 16 y de
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winr sus-lebores

grechohnbiom-=
nonaifn,—
imnorte
poder

re onter da
¥ Fue Temilisres de
ter tuvieren derccho a
estor deverdn cubrir
e egap cwntac 2 Fin
disfrutzr dc :

pRera

a7
e

snésn

Se aumentan los

jodor con su cuotz ohligetorie, cusndo obtenga

. de sueldo, ¢l amicdirsele 1

fraceiones Ge 1o segunde 2
gunds a le
‘geréni preutomes hivotecarios y

vivienéry

vide gel zervidor publico y fn

pora le prime gue sobre ol suclds

el =21igo de

y entre otres nresirciones,

rentes froceionze

1o obsoleto, si en un

prestaciones referidas,

reiterativo,

ser,

Articulo en 12 ley 1933:

Ar$.210. Las dependencias y enti-
dades pdblices mujetas 21 régimen
de erta ley, cubrirén 21 Inciitu-
to como aportaciones luc siguion-
tes porcentajes soZre los souiva~
lentes £l ~ueldo bfésico de los
trouejadore
I. 6% pore cubrir el sesure de en

cagor mefigledos oue deber
erifculo 2 cue noe ruforimos, lrr

currte y séptime d¢) erticulo 21. Les cosos

ilicres derechohablienter

ya cu

ce lag

=rtfeale ¥ ¢
pora cue geflalarlasg

#e hace inmneceenrio y mo indisp

“VII del rrticule ZI1.
ahejeior fxllecicre
wr‘\'r*h g 1?b'\“‘
irres derzch .
‘eren (O“DC')" a
e rfn cubrir
Tix

o

H @ H

4 poger el trebo
licencie sin goce

1 cuintz del rrtfculo 16 y de 1o ce-

finsneiemiento en genersl

jers serviciog ouc contribuyrsn 2 mejorar el nivel de -~

naf como

bfsico re ertrblercn Anuslmon-—

jutileeinaer, wenricnes e indernizecicner glo

piomns seRalados

¢ son las

rticvlon referid wr tan—

Q

frrecioner so refiakin las -~

dog veces, al Ser -~

ensoble cémo debiern

Artfculeo reformado:

Ar$.210. ILos dependeneizs y —
entidades pdblicas sujetos gl
régimen de ests ley, cubrirén
M Instituto cémo erortacio-~
“cv el ecuivelente =l LT7.704

¢l rveldo bhsgico Ae los t

ba;z»dorev. Dicko porcentaje -
ac zpli en lr gifuiente -
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fer-edades y maternided: servie-
cioe de-mecicinz preventive y rg
nzabilitacidn fisica y mentel;
IT. 0.75% pera cubrir {ntegramen
te el sequro de rierpor de trobr
jo;

IIL. G pare cubrir log seguroe,
prestzciones y servicios sefinla-
dos en las fracciones de la V o
1z X¥ del =rticule 30. de la pre
aente ley; y

IV. 5% rzro constituir ¢! Fondo
de lga vivienda.

J. 6.50% porz cubrir doe popue
ro= prestzciones y servicios -
sefialados en las fraceiones de
12 I & 12 IIT del artfculo 3o.
de est1 1ey;

I1. 0,507 pera cubrir 1s pree-
u3015r sefinloda en l: froccidn
XIV del artfeulo 3o. de ents —~
ley;

ILT.0.5C3 pare cubrir las pres
taciencs refialades en laoc free
cionegs XV y VI del arid{culo -
Jo. de ecta leys

IV. 0,504 pare cubrir los ser-
vigion serfcledos en 1z friCe——
cidn XVIX del nrticulo 2o. de

esta 10"-
V. 0,755 pere cubrir {nteg
mente el semuro de accidenten

y enfermedrdes de trabajo y —-
atender 1oe servicios de pre—-
veneidn, donde re erlica
C.75% nove @)
nes y el C.505: para 1 nten-—-
cién médica;

VI, ¥l poreentnje resiente se

eplicrré pare cubrir el 508 de
la prime cue sobre el sueldo -~
bdrico se establezca cnuelmen-
te conforme & las valuaciones

actuarinles para el pago de ju
bilaciones, venciones ¢ indem-
nizacionee globales erf cédmo -
nara integrar las rescrvas co-
rrespondicntes conforme &l ~r-
ticulo 162 de estn ley y varn

cubrir los rervicios socielecs

y cultureles a que ce refieren
las frucciones de la XTI a la -
XIII y de 1& XVIII a le ¥X del
artivuic 3o. G¢ st ley, acd

como los gactoe generales de -
adminiertrseidn del Instituto,-
excertuando log correrno
tes ¢l Fondo de
Los porcentejes
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las fracciones -de 1o Y o 1¢ Y,

incluyen Los gashos especificos
de administracidn,

btdends, pore los gervicior o -~
oue ee refiere 1z froecidn XTI -
del artfculo 3o0. de¢ 1z nrercnte
ley; les éepcndencirv— y enbida-

des cubrirfn el 50% del costo -
unitario por cadz uno de log hi
jos de sus trebajedorss oue hn-
gz uge del.rervicio en lar es——
tenciae de wienestar infuntil -
del Instituto. Dicho costo eerd
determinedo gcnuslmente mor la -
Junta Directiva.

Exégonis: . )
Al desgloseree en el artfculo 16 como riz €1 porcenteje

arrernondiente & csdn unn Se Yoo procteacionee, gesuroc ¥ rervi-

¢ioz enuncisdos en el articule lercero de 6atn rcisme ley, finon-

ciados por la cuotz oue n-orts el trabajador, nor conrecuenciz,

z¢ hirno neceraric un desg nier de lag aporvacicnes

de lon devendoacicr - entidider rern log mirmos, adn aci, se o--

irece un youerme lucido de frenco musto, 21 ver elevads 1In urop:
foeidn Ae un 12,750 o 17,754, un 5% cue se mire estimulante -
sore Log trebojadorern, ¥y rfe compruehoe al verse doscritos los rap
centzjee de como se¢ vo » emplear estr coortrcidn, yo que se eii-
mina el 5% de 1z anort-ocidn nare el Fondo de 1o Vivienda. Ademfe
alro muy inmvortonte, lne derendencics ¥ entidedes cubirirén o1 --
SCH A2 cortio upit ety ver onds e de
Zares sue hegn veo del rervicia i 1or ortenedes de bienestor in

fantil, sr dp eue ~norie

Iren opeyo -

1ne mrdres trebojicdorse y rue luchan muchoer

en su hogar o 1¢

Aridevis on 1

Art. 220, Ine denendcencies y onti-  AYt.220, Lae Oependencics ¥ oen

ESTA TESS wn g

1315 3’21’ 7 [RFREH A at
SR B s Ll
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re o hoardn enbvepis e
gl Inrtitato, nor -
conctietn de sur rarrectivec teso
entor esrrosron
wonto de lae eontidn corresvon e
o Tor-oconcenia de - lee ernticdger oo

monit de
Ape 51 -

ortociones ¢ rue concerte de lre cuntees ¥
erticntes 16 y - teciones = cue fe refisren e
21, Trehién entresrrfn cuinronsl cyloe 16, 71 y 25 fy-coidn
mente o1 Inctitate el o fo crte Lc‘. idn et
lor Acrcuonts~ -ne &1 Instite b gnrdn cul e =1 Tardi-
orieng cuc e harn » Los tr-he-  tuto el Lmrort, 1on ffrmcuern
Jofores nor otror rdenlor tos cue e Inctitoto orfenc --
dos de 1r -nlic-cifn fe ectr ley. cue re b & los Lorhejsdo
Pors lor efcsior 7o ooots rytfeon~ veg Tor olrae cdenTgr
resli : dog
: Tey.

¢ 1 rrlic cidn de ectr -

quincen al Yo re covoenirorin on i L.
cuenics ¥y hrciéndore 1or nerpr = Teris de 1z Feferroidn los
ineolvtos ¢ods mer. £reroe nrovenientes Ce 13:
Al tiemro de exrminer lor rrcyec  +rert-cioner, 1ov auc debo

toe =nurles de rresurvecine de -  ser antres
1as derendenclines v cntidrees, 1o rTeoet mente
Seeretlrriz de lrorron dn ¥ o brre los efectsr o e irtf-
supvecto incluird en 1 ners e re i’ an oeflouwlo
dor necesrrizs el conceplp de —~- mative Gel montls
arartreisnes de eoia ley v vi- cuincensles,
1cré su correcto ejereicio e —- cuent.r y
los *térmings de erte srifeulo. or incolutos cria mee,
0 te ernminer Lo
yeetos asnusles do prerumu
de lze derendencisr ¥ entd’
des, 1a Secretoris €e Irogreng
cidn y Presupuerto incluirc cn
os rrriides neceeiriee 01 con
cepto de mpori-ciouer Ao et
ley y vigiteoré su corrccto e——
jercicio en loc térrinor e eg

U et ana)e
e nrviowo,

Exégesir:

Comp ym re khobfs —enscicnedn, ol hecerre refor-ne e rrife

culos wnere fu mejor o-licreidn y ~einlorl o corrorinmente con --

~ve frecriones correct~c y cv=ctirs denbre de Jor rrifeulow

tznfnseles pers occtualirarlos, ce d= mejor ieoeida o Tor cin




81

moe, Por 1o ouoo

Gre @& novesndes, lcan
‘ye ore se concentrzrén en 1o Tesorerfm de lr Feéderacidn, los ir--—
gresos orcvénientes de loe rportocisnes, ging nie irdn éirecte--
mente =l Inrtitute, siende éstc reslmenta yne corentia del aprou.

cechsmients de 12 awsrircidn, eir mediccisnesr o intcrmefiorias,

gre sia erlario criea mento en cuznto a nontoc ¥y entre——

gor. Ahora hien, el sefivlar g 1o “ecretnria de Iro soidn y ——

wrrento, cone L ~e ¢l eorrecto

da ver cuf tg’ ¥
gjercicic de log rlaner o nroyectoe anuales ée nrerunuestos, rce
hace uvn tento innecessrio refi~larle en esis ley, yr cue entrz en

Jae obligeciones de 1p Secreileric y cuentr con rue rropios orde-

nerientos, sin embeargo, pvede decirse o puede ser redundny en -—-—
felta de cepocidzd de la direccidn de 1z Juntn Directive ¥ cuc

chuiters, y= cue ereryrn ée fcto, estd dentro de cus funciones

n

b2

peCtn Anthmoms,

eris meritorio todo el crédito p=rrn ser totalmente en éste os

Articulo en 1: lew 19%7: srtficulo reformado

Art. o, Ln pediecine nrovertiva, Lrt,3lo. Lo medicinn rreventi-
conforne ¢ lo= wresromid cue = A
auterican eobr2 le pnieric, ctan

deré:
I. E1 contrel ce enfernwedzdes —— 1. 21 control de enfermedadea
previgibles npor vacunscidng nravenibles por vocunaciéng

IX. Bl control de enfermodades - II. ...
transmicibl es;

III, Le detencidn orertune de en TII. ...
fernecudes crdnico-c i
IV, BEdug-cion pzre 1a ocludg
V. Planificzeidn fariliary

VI. Atencion mzterro infantil;
VII. S:ziud bucel;

VIII. Wutricidn;

IX. Salud mentals

X. Hiriene del t
gidn de riergosy y

X1, Les dem®s zetivifeder de me~ XI.o ous

zjo ¥ Frovi-- 1o ealud; ¥y
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gicine preventive cue determinen
1z Junts Directivs y el Director
Genersl. '

Exégeria:

Se wrce comp Teforrs B este zrtfculo; una modificecidn .ox
togréfiéa, yo ocue se cembis la pflabre ’previsiblés' nor tureve—
nitlestoue gigmificrrie 'evitor' enfermedades, cue es 1o correc-
to. Bn eusnio & 1o froceidr X del artfeulo,cue temvién se refor
may indicn con clzridad cue -1 hzher higlene psra lz £rlud, se -
pone de manifiesto oue eristiran en ol trehedo y se rroverdn —--

rie&gor <1 tencr mfc preczucidn y ssencia,

Artfculo en 1z ley 1983: Art{culo reformado:

Arti350. Las precizcioner v~ —-  Art.3%0. Las prestogiones fue
concede ecte cacftulo cerdn cu-- concede erte crritulo zorén cu
fnterrrmente con 1o epor bierb-s te con 1o -~
de Tue derendor sooriveidn o corpe de de——
ce oue cefinle e — npendencias y end Sh-
freeeidn IT del artfcule 21 de - fAulz la frrcceidr V del crifcu-
este ley. 1o 21 de esto ley.

Exépecie:

Se puede ohmervar cue lo ¥nico c¢ue le reforman es 1z freg
cibn de} ortfculeo 21, ya cue 21 reformarse ¢éote hay que zetuali-
zar, los artfcnlos nue 1o mencionzn, semin sur fines, y2 que le
freccidn 1T se refiere sl Fondo de 1o Vivienda y la V = preven--

cién y etencidn médica, entre otras.

srticulo cn o ley 1983:; srticulo reformado:

Art.4%0. Loe derendencine y entl Art.4%0. ...

dades wviblicas debesrdn:

I, Paciliter le realizeeidn de ~ I. Freilitar 1a recliasrcibn de
log esgtufioe e invertigaciones - cotudior e investignciones zo-
sobre riengos 42 trrebzjo; bre atcidentes y enfermedndes
II. Troporcioner fetor e infor-- de trobrjos

mes sobre lr elrboricién de estz II. Prororcionur debos e infor
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dfeticas sobre ricsgos de troba=
jo;

IIXI. Difundir e imnlanter en su
fnbito de comnetencia, 1rne noT--
mee - preventivas de riecgor del -
trabajo.

Bxdzesir:

Combian los

mes. para la elshoracidn de es-
taifstices pobre sccidentes y

enfermedades de trabsjo;

ITI. Difundir e implanter en -
su fmbito dée comnetencia, los

normes preventivag de eceiden-
tes ¥ enfermedades ce treb-ajo;
y IV. Integrar luzr comisiones

¥ixtas de Seguridnd e Pigienc.

riesgos de trzbajo por accidentes y enferme-

dedes del trabonje, ya aue digtan de ser Lo mismo zuncue ce rele-
cionen. El interrsr lar Comiriones Mixtes de Sepurided o Higiene
no estimula, ys oue no se ectipula o aprecie cdel va o ger su ab

¥ fuero.

jetivo prineirnal, sctividader

Articuio en la ley 1903

Art.d460. La Seguridad e gienc
en ») trebajo, en los dependen——
cize y entidedes, se normard por
15 esfnnplecido on 1= Ley Ped
de los Prebzjndorer o) Servicio
del Estndo y por lar disposicine
nes e este ley y sun reglenecn—-
tos,

Bxégenis:
AL ~umentarge

progremas

trebajo, se sbre wn nuevo hor
r

¥ conpsips onve prevenir #ocd

srticuio ruform

Art.460. 4.0

El Instituto se coordinarf con
les dependencies, entidades, -
organismos e instituciones que
considere necesarios pora la ~
elaboracién de programag ¥ el
cemarrollo de campniias tendien
tes o prevenir accidentes y en
farmedades de trabzio.

el pfrrafo referente o la eloboracidn de —-—

ientes v enferpedaden de

ronte perz lz gente trabeojedors, -

vero ismoronte ce ientos crsos cue de zecidentes y enfermedades
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puede haber si ne ce degide @

noner- @én mirche o} méiode Je

nre~-~

veneidn perz s{ mismo y para rus comnefiercos. Dirdrre cue sirve -

nare loprer tembién, mayor mlenitud en iz interrzcidén de los

e
vra

bejadores de unos con obros, cyudfndosme, hzciéndose conciencin -

olectivamente del pelirro y =

su wvez de lo bucno nue er contar

con ayudn y cue cer matun ¥ nin interde econdrmico, szine moral.

Articulo en 1z ley 1981

Art.4To. Correspondert sl Tnoti-
tuto promover el buen furciovnr——

wiente de las Comiriones Ae Sern

rideéd e Hiriene de lar dependen
cias y centidaders afiliadzs » su
répimen y 2 dichog comisiones,--
considerasr las recomendacioucs -
que ¢l propio Inatituto formule

Artfoulo reformedo:

art.47o, Corresronde Al Incti-
tuto promover e inbtefracidn j
funcionamiento de les Con
ne:s ée Tepnridnd e

ciene en lorn centros de tyoba-
Jo de 1ps denendencizo ¥ enti-
dzdes del sector miblico ~fi--
liades 21 régimen de Serurided

Socinl del Instituto ¥, = 1lag
nronies Com

atenfer Inn

en heneficio de los trabajedores.

Tere cionpe -
que 2l Instituto foraule en m
teria de zepurided 2 higiene,
Tl Institute deberd csimiemo -
promover 1in intezrecién y fun-
cionemiento de unn Comisidn -~
Consultiva Nacional y ée Copi~
sionen Consultivas Bstoteles -~
de Sequrided e Higicene del Sec
tor Miblico Federal.

Exégesis:
Se promteven més los beneficios de 1z Comisidén de Scpuri-

1

and e Hipiene en log centros de trobajo del cector piblice, afi
liado 21 Instituto, cin rue por esto las comisisnen dejen e per
tonccor o1 Tnatituto, 0 gerd aue ye son ton inde-endientes del -

mismo oue vor esto se especifics cue tendrfa oue eccucher las re
I £

Consulti-~

comendaciones del Ingtituto; a2l promoverge Comigicnd

ves tento le Necionel como 1o estetzl de Qepuridod ¢

Sector Fibvlice Federsl, podrfarmos decir oue, nors promoverse oo
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s nececiterin vrimero el Inetituto, ecrecrlnas pera decpufe intg

gror estze © las funcipnes del wismo Instituto.

An ley 3982 Aryicule reformndo:

o un trehajzdeor Art.S4o.  Poro mue un trohs
- fa res, el su enfo, --  dor o rus familiarer, en fu €f
sueden disfrutar de uno nensidn 20 puedon, disfrutor de uno --
deberdr. catrir nrevirrents el -~ reneidn, deberim cutrir nrevip
Tastitnios lor audor nxieten ronte 2l Inetiveto loo cudos
con el mismo, por couccute de ~- existentes con el mismo por --
iag custor & cuc se refiere ol - concento de 1oo cuoins 2 rue -
artfculo 16 froceidn II. Al ~—-— se refierc el orticulo 16 frog
trs itirce una rensién vor fo- cionen de 12 IT «o 1o V.,
llecimiento del trobajador o ven A1 tranemitirse win penridn --
eioniete, rus fomiliares tendrin por failecimiento del treoboja-
1a obligeeidn de cubrir los edeu dor o onensionirtas, cuz Timi--
dos wor congsnte fe eréditos & - lionres tendrin le obliracidn -
corte plezo cue o hunieren con- de eubrir i9g sdeudos wpor con-
cedidn 1l micmo, ceplo de créditors a corto »ln-
70 oue e hubleron eorn
21l micmo,

Qtyo cecp an dznde la reforas £l srtfenlo dnicomente ---
cirve pora zurentax freecioner fet nismo erticule 16 sefinledo, -
er decir, tue tembidn reen 2 formar perte los frocciones IIT, -
IV y ¥V del mismo wrifculo 16, El cubrir los sdeudos oue tienen -
los trebejadores es remlmente imvortante, ya cue ¢l mentener sus
derechos vigentes y al dfe,es ocu ebligncidn., Asf pueden conter -

el les sorvicior yae contribuyrn 2 omeforar lo calided de vida -

dal servidor pdiblice; & =resieciones necesarias como ls vivien

finnnciemiento en geners) y préeinmos 2 medirmo y corto plezo.

Articulo en 1w ley 1082 Articvio reformado:

Art.600. Tienen derecho = 1z pen Art.60o0. Tienen derecho » la -
oidn por jubilseidn loe 4rrbnjo~ neneidn por juhkileeidn loo tro
dores con treints ofios o —ie de st jadores con nfioe o
servicins e ifuel tierpo de coti  +hs de mervicios y les trrbeja
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zecién al Instituto, en los Lér—
winog de ectsn ley, cusleulers —-—
gue ser cu cdad.

Lo poncidn ror jubilpeidn dord -
derechs ¢l 7o fe un~ cortl
ecunivalonte o) 1005 ée? ruclido -~
ouc.re define en el nrifculo 64,
¥ su nercencidn com Bar-
tir del 2ir siguiente = acuél en
~ue o1 trabzjw
tado ¢l dltimo cueldo antes de -
crusay brjs.

drd

rréc

Exégesin
vorridersmor ~ue o
forar eesecirl we Ce veraltcrre

do r~nteriorme

re oz log 28

ate, ouve vrevé le

formr ipusliteris con lor phors

dor hubiese dirfru

durirocibn

de rervicio del how'

dorpes con 25
vicios e i
zacibn g1 In, 'tuto, o log —="
términos de ert- loy, cualous
TR cue Fes ruoCf

syiicabler ¢
timos woreent: jeo
del nrtic:
.o renfidn nor jubilecidén
derecho =1 peogo de warn ernfi--
god ernid 1ente £l 1005
~ueldo -wne s fefine on cl
t10110 64 ¥ eu percercidn
zord o nertlr Cel ¥ dfz
ruiente o oucudl en tue gl

20l -

e

hejedor huhicee dirfru
Witimo sucl’o
P B

nven o

de Lv o

mfior dc rervicios ¥y ns como se habfp woatenido en--

de 20 =2fos. Sifuiendn L2 tendencia de rmrlier 1o vrotectidn ho--
cie i» wmujer, tomondn en conriderseidn cuc en 1o mevords de log
et cumnle unr doble funcidn dentro fe Yo rociedsd, ecte
dessrrollo de !nes petividoden derivadoe o ril relroidn
fentro fel rono Forilisr, cric, 11 fo° e
fue, Yn onoee curlitiiivo i-martonte, rorcue of neccrvip cul se

inn

ju-ticin &

proevedoenl. wore en otros

Ealia

ral de 1r

cdp
BRRAAAY]

o el ndrindn (e

Armeettr G
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do, ge 4 ow reswuesta ~ lur Jemendor ge 10 Federceidn de Sindi-

crtoe de Trrhe

artfeulo «
Art.640. Trrr Tlewlsr 2l ento
Loe eratic:dor cue worrees -
por L

cl4n en log tér—inoc 3
Yoo ertficulios S0,62,67 y 78 - de ‘c" '-rticulof- uu,.,,,u'{ 7-, ¥

crtia ley ¥ forfo velntiver, - o
womard en cucnds el rrezeadis on C"eﬁ‘“ el -
sueldo Bfrico €icfrutade en ‘rwco ai n
trec =fpe inme’iztos snierig 3 Tntg——

1e feeht de 1a bajo del -- vicr ¢ 1n fechn de 1o bojo del
~jodor o de su Frlleciriento.tr"h jofor o de su frllecincien—
Dicho promedic constitiure gl --- 10,

sueldo repulzdor.

Veper vue

ezleulrr el momto tue correcronds vor :en-

sidn, yo one we Lomoer® en cuevis ¢l nrowedic €2 los tres ofos ine

medizto-pnteriores © 1z fechs de 1p brje, cino tue se tomard el

proaedio del cueldo tirico digTrutado en el Wltimo rfio inmeciato
mterior o 1¢ Teehn f¢ 1+ boin, re beneficia ~1 trehzjedor peon—-
~iong€o y resvlia Justo y de ringunt meners der precieble este —-

rronedio.

Articulo en 1=z ley 1983: Art{eulo reformedo:

A76.8T0. AL trebojedor cue cin -~ Art.870. AL trobujedor rus gin
\.unr’r gerecno o uaensién uwor jubl tener derecho n pensibn ...
wacidngde retles ror oedal y o4
po ¢fe servicios, cers=nti
eded avanzodn ¢ LV d
pere definitivamente del nervi--
ecic, fe le otorgsr? en cur reg--
vectivog creoo una indemnizacidn
global ecuivalente a:

I, EL monte lob=l fe uptsg da los
con cue huiiecrce contr e - £ con hubiere contridvaf-
zenerdo con 1~ frrceifn II del - 4o de neuewco con Loe Iroeclo-
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o

Tertiewlo 13, i tuviese ¢
cunire ps de servicioa:

II. ronto toetnl de las cuotes
ere entersdo en loe tér-
froceifs 11 del -rtf
¢, miz cuarentir ¥y cineg --
6irs de su Mltimo suelds bésico
cerdn 1o dofine el ~rifoculo 15,-
gl tuviere éde cinen = nueve -~lor
de cervicise: y
1II. Bl wmonto tetol de koo cup--
trs rue Mabiers voprdo conforae
nl mpismo recento, mds novenln =
dfae de cu Ultimo sueldo blsice
i hubierz permonecido en ¢l ser
vicio de diez - cotorce oiios
Si-e)l trebzjader fallaciere
tener dereccho e lar pensiones -~
meneionndas, el Instituto inte-—
gr. sue benelininrior en el
orden ecteblecilo por el artficu-
1o 75 el importe Ce lo infemnizz
cidn giobal.

e uno o

m

al

re

Adn

ard »

Exépgesis:

EBare los cogor o cun ¢l trob-s jodor re rertre
mente del gerviecio, sin tener derecho

oue leboro, s¢ le otorgerd une indemnizacidn

.

en el monto totnl de sus cuotss y

‘racciones del ertfculo 16 reformes

demnizacidn ectrrfn lor dercuentos hechor nor actor

dependiendo del tiemno de servicis

seg de sueldo,

Articulo en la ley 1983:

Art.B90. Si el trabajedor senerg
do del rérvicio reingresare y --
cuiciere cue el ticmpo durrnte e
€l cue trobojo con mnteriorided

ve le compute pnre lor efectos -

nez de 1n IT & Lo F del
lo 16, ri tuviese d¢ uno
tro wrer de cerviciorg
II. Bl monto tolsl do Lrr
trs rue bublece entoerod
los Lérminee ¢ frocciones
de 1r T1 = 10 V, srifeulo -
16 45 gfvn de ru Mitim
sueldo bfhsice =emin lo feline
el =rtfculo 15, ¢l tuviers &e

i

mes

cineo = nueve Cu CRTVmmm
ciony ¥
IIr. ... .

defi

vitive-

o

rengidn vor el tiemro -~

glokal, censistente
poT es0 o cue £e pumentrn las
do, ya cue dentro de estr in--

concentos ¥

g, 1o ecunivelente ¢ Cles o me-~

- " eratil
) atal
Artfeulo reformndo

Art.8%0. 51 ¢l trrbajador sepg
rado del servicio reingresere

¥y cuiriere cuc el tiewro durcn
te el cue trrbr-js con rnterio-
ridrd oe lc comrute vora cfec~
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de esta ley, reintegrraré en el —
plazo prufente ocue le conceda el
1z

Instituto, indemnizzcidn flo~-
bel gue huhiere recibide, mis ——

sur interescg a razén el 6 —-—
anunl,
§i felleciesre cnies d¢ ejercer €

ente derecho o €2 salventar ¢l —
adeude, ours benelicirrios nodrin
optar por reintegrer 1o indemni-
naniér, e le hwbiere enrresvon-—
dido O trebojsdor er tor 4
nos del articule 87, o bien nor
cubrir {ntegramente ¢l sdeudo pa
ra disfrutar de le pensién en ——
los cagos en cue esta nproceda.

Exégesio:
Se

te Dicecbive, Jo Tije ¢

tituto sepmin see el coso y denendiendo del interés del tro

tos. de et ley, reintefrari.-
en el plogzo prudente gue le --
concedm ¢l Inrtuto, la indemni
socidn glovrel cue hubiere reci
hido, mds losr intereres cue Fi
je 1r Junta Directive.

. @1 6% dc porcentaje, para dar pauta‘ cue 1a Jun

cibedrio y rue convengs 21 Inc-

b

dor; y re le eliminz 2l ortfculo el parrcfo finol.

Articulo en le ley 1983:
CAPITULC VX

De los préstames personslces a -——
Corto y ¥edisno Plezo.
Seccidn Frirera
Préstemos a Corto Plaz

Art.91o. De acuerdo a los recur—
sos disponibles aprobados vor 1la
Junta Directiva en el orogrema —
de presupuesto anual losg préstaw
mos & corbo pleso sec otorperén a2
log trebajsdores de bere confor-
me & las siguientes reglas:

I. & guienes hayon cubicrte ol -

Articulo relormzdo:
CAPITULO VI

Se modifica 1o denominceidn de
la seccidn primera del Capitu-
lo VI del T{tule Segundo para
quedar como rigue:

Del Sistema Integrol e Orédi-
to.
Seccibn Prirera
Créditos 2 Corto Flazo

Art,Ylo. lle acuerdo n 108 ri--—
cursos aprobodos por 1z Junta
Directiva en el progrome dec -—
presupuesto anuel los présto--
mos 2 corto nleoo se otorrarién
e log trebejpdores de hpse, —-
conforme # les siguientes re~-

clas:
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Inctituto l2r snportaciones
nfs de reis moresg)

IT. Fediznte gs\rmtia del totel
de dichoe evortociones 2 cue se
refiere 1o frrecidn IT del rrif-
culo 16 de cst= ley;

III. 31 monto del préctf'no ze re
gira por lus F1m1cnte
a) de 4 mese

de curndo ¢
rolieitrnte tense de ceis necs
a cinco or de nfzortac:wnes.
B) Harte ol irporte de cinco me~
ses de ri sueldo bfcico, curcnde

el rolicitente tengae de cinco ==
afion o diez alloc dc omortaciones,
C) Hastz el ifmwortc de sels mow-
ser de su cucldo bésico, cucndo

el solicitentc tenga de diez ---~
afios 0 més de wunortaciones.

En ningin crgo, dicho préstamo -
serd superior ol scuvivileate a -
10 veces el gueldo bécico minime
mensual.

De 1a centidad totsl destinada -
anualmente para ésta prectacidn,
sc efectiard el 25¢ porn low oreg

tamos mencionndos en cl inciso A;
0% » los cefirlados en el inciso
B; y 45% por los referidos en el
ineiso €.

IV. El pleogo para el pago del ==
préstemo y el interés anual so-
bre saldog inzoluloz cue no serd
superior cl 9% anurl, loz aque ne
dimnte mcuerdog genercgles fije -
1a Juntaz Directiva, en vistz de

lo7 recursos diaponibler y obser
ndo el rredo de recuperncidn,-
~a etuiced, le importencisz de 1la

nor -

D(»—'n
53
1

v

coberture y 1~ utilizneidn racip
nel de los recursos eceignados @

ésta prestreidng

Y. Curndo el mréstamo sobrencse

¢l omto e VTrg arerteciones, ¢l
excedente ce sarentizard con un

I. 4 ouicnes heron cub
Instituto les cuobe y
ciones por més de un cd.o,

II. VYediente gorant{~ del to--
tsl de dichas cuotne y
ciones ;ue se refieren leg -
frreciones 1II de low artfou—-
los 156 y 21 de este ley;

ITIT, ..

IV, Bl plagzo naras el nago del
préstemo ¥y el interds anual co
bre reldee incolutes gerén loe
cue, mediante cocuerdes genert-
leg, fije 1n Junta Directiva,-
en vista de loc reeurcos disng
romda ol rrody -
ibn, 1o coud
1~ importencis de 1z 2oberturn
¥y la utiligeeidn recionerl de -
los recursos T8 zdos ¢ fcte
prestacidn,

T ans
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fondo especial 1lamado Fondo de

arantic, cue constituyen los in
teresedos, mediente ¢l pago de -

primng, en los téyminos aue fije
1o Junte Directivz, dicho fondo

ge reristrard contnblenente porv
gerorado de In- domfs inrresoe ¥

erresos 4el Instiivio:
VI, B1 monto del préstemo ¥y los  VI. ...
wntereces serén negndss ca abo—-
noc nuincen iueles eroun -

pltzo ne gar e A ouinconvesy -
YII, E1 wonto del préstomo 1o -- VII, ... .
congtituird el cnpltel y los in-
tereses calculedog durante el p~-
viezo del mi=rmo.

Exégecina:

Al olorgdrzeles ol nréstamo = los drebajadorer con un mi-

nimo de un nfic de sporteciones, gorontize al {trabajacdor la garen

t1is de conceserselou; renticor sus cuotrs

y erortacioncs, es decir, parardn de su sueldo el porcentaje cue
ne refiere 8 précstamos e medisno plnzo y a2 corto rlzzoj ¥y dire~——
mos oue 21 fijar 12 Junts Dircctiva los intereces cnueales del ——
préotzmo asf como 21 vlarn yors el prpo del micmo, guirdes por -
un gentico de ecuidsd; erte nodrin cer reflejo de ln erisis, re-
guir monteniendo un @b, secpuramente sipnifierba uno descaritsli~
zacién del Instituto, ee as{, cue lz Junta Directivs no debe de

perder de victae &cte cardeter de 1z institucidn o1 fijer lcs ror

cenvejes 3y intereores, y daobe ver en toco tiempmo, ¢l interds de

1lm institucidn, los intereser econdmicos de lor trrobrjndorer y -
no llegar a iguelar las tarne como sl fuese unz incditucidn co--

mereizl cusleouiera.

Artfculo en 'z ley 19683: trifculo reforando:

Art.C90. Los ereditos nore Lo 2@ Ari.0%. Los eréditor morc ln
ouieicidn de hienez n cue ce re~ =doyisicidn fe lor bience 0 ww



¥ 1lc ,
otorserin npdinnte otz rrea  terizr,
darfs pogn wn forma directs lor grrentfse ue
del derechansients =1 Institute Juts Direetivs, o
o mefisnte lor ~eofnievor rus o ce nrlierte in
precisen en ~ta e ro tar
bre el rorvticw? ite Lo Junte
Directive, Mo crussrfn intereres rue sobre el oo
curnio e monloeo o proniz Junt
mfxino de ' irtereser cu
Bl plozc varor sue o0 cifers- o wr niTzo
r? pors ertes icicioners, rew
ri de 5 afor; el interés wunce -
rerd cuperior fet of el y 12
centidnd putori
te de ZC veces o}
minino —ensurl de lor rervid: :
pirticos en Lee miemac condicio-
nec = 12 de Vor nréstemas n corto
plezo. lor
micmne eo
rreée tamor

o

de 20 vecer ol ~uel
feiro miniso menmarl do wm

Exépenir:
Se vuelve nomencinmcr eue 2t inteordr 1o ammresrd 1o Junto

Tirective enidr nt deters nerder su corfeter fe oursonico s ¢9 lor

(~,
o
)
©
a
of
b
=
=
-
3
)
1

misme Jor rowrecenirnies

troh jodores y

snte e Juntr Directive ticnen ot =14y cowrromiso, by meyar,

velrr -or rue Lor cenerios cenerster de Lo Junt-

rentive en o

O

ve I clros as-ectae veon el interée de tor ir

fet- oricir fon lgps ~ue eofren 10 Tiredne
tivo de pu o erloria w nor ero et fa urcidse Je orondiv oo oo arfea

teroe o ocorte Airro v omodicno vioro 2 oo

derar & Yy nirotenrricr, Diricn

[RETC R TR S




Remitirce =l rrticulo 1C00.
o

en 1a2 exégecis a lor refor~
mue Ge'le ley de 198;, 2nie
riormente exruesing o srin

scceidn del copftulo curmrts

e 1955,

Art.1000, Prore loz Tinss ¢ rcus -

se refieren lrz fraceiones YI, -
inciro £) del aprrincs B el ore
tfewdo 122 Gorclitocd e i

o h) de 1o freoeeidn VI cel
cuio 43 de 1o Ley Felerel de
3 el

ionse XII1 ¥ -
del ce crotn ey,
conrtituirf el Fondo e 17 71»——
cue bilene nor objel
wWizeer y un
~iento
dorer
> beratoc y rufl >
te préstones con E'T"Hv
carir en primer luger ro™re in-
mieles w WIAT U
II. Coorfinor y financiar nronra
mas &¢ corstruceidn éc hobitecip
nes dectinegdss a rer pdeoulridas
en proriedsd por los trrbejodom—
res oue carezcen de elles; y
I1I. Lor d= cuz crtre lay eetn
WieCe.

{eculo ':a‘

0"5‘ roy

Exégesic:
Bl ex-licmr el ohiecto del
tituto,

cidn mor rorte del Inc ya

vicrmoents re

Tondo ce

formndo, notemoe oue ests vern se reforzs

Tor=ey rerie
0. 711 y re ¢
Tereer y
YLSel Pt

itulo

I, Zetavleeer i gverdr un cis-
teme de firrncierisnto oue per
rite » Moe brebejcdores ohte--
ney crédite Lrroto 3y guficiens-

te medinvte ~réetrros con cpe-
rentin hipoteczrir, ector rrig

trvos ce herfn por waw solr --
ver;

IT, ...

IT1. ... .

le Yivienéro, er obliz:z

cue tofon lor trebajeiores coo-

pera cu form-eidn. . diferencirs del nrifculo 100o. ente-—

su fraccidn




faneun po:‘.un: galr
Articulo reforizdo en 108%:
Art.10la, Los recursos £eol Fondo
ge irterr:
I. Cen seort-aiones cue le

denendencins ¥ cntidrier enteren

71 ITnotituto -or el er =lente

o un % soure el reeldo béoico -
-

de rur trobejsdorer, nreviclas -
en lz fraceidn IV del srticulo -
215

IT. Cor lor bienes y der-choar
ouiridos nor ¢ "”lruler tftulo;
TIT. Con el C.5, cue se dedur
dgel sueldo rdeico de lor trabrjs
dores cue como curcia entercn en
lon términes el
frzceion TI el

ortfenlo 16 —mm

.55 ~uc como =

anartecidn enteren lze Geronden—
cing y entidades conforme sl ar-
tienlo 21 froceidn ITT Ao 3= wrg
sente leys

V. Com loe renc‘;i— nioo cue ne
obtensen de las irvorcianes de -
los recur e cue ce refieren «

lag freeciones onteriores.

Exédgecis:
Se hnce correceidn o
1o 21, fe 1n Tr-ccidn IY ror le

2do fde le Viviends.

T.50 nun ©

ser

w

1o eztirulado en el rrtfewd

Artfculo en 1~ ley 102

2.
5t

recursors del Foado

<140, Too
e «1.« aurd

préet

1r froceidn mencioncds del
VI

Tombidn se madifics

mosy vEIN0 serin dnicanens

lny wern o rue mejor ecuvenre ¢ los

VEna

Artionro

srt.1010,. Los
do ge inler
I. Con loo
1ne Qerven
enteren »1 Inctituio ror el
eemivolente » un 55 gobre el -
ruetdo Bfrico de eur tyetmjndo
rrevistas e -
sc nrtfevlo 21

qriatlo

recursoc Cel Pon

el C,504 cue se dedug
ueldo ofcico de loo ir
© cue como cuota ente-
or tderinos el wrifey

16 Tr.oceildn IT 7 el 0.5005 -
cue como frertreidn enteren --
Ine (7enencencl- ¥ entidndes -

2L frog--
sreconte Neyy ¥y

»ulevlio

IV. Con los rendi-ientor rue -
ce oviengrn de Lo inverciones
de los verourcesm ¢ cue refie

ren lrc mnterioraes frocciaones

ertion—-

cye e refiere ~ constituir -

al

noreeonts je de --

mueho

Artfenln mefarnin:

Art 10200 ..



I.
los trs~h3ado gr oue

rec de . derdeitor cos

e Tnvor por =fs de

e ¢l Imetituta. I0dr

e~to- crédit dc*cr‘ crlicarse

= ler e finer;

PATE CUE
vivieudérs o

reton decting
Ge Llag
B) 1 1p rpéou

nes cédmodnz
yéndo ceuddd
men de cendominio cus
el -tr=hrivdor de ol
C) & 1z construccidn, rermarrcidn
am=liscidn o wejorztiento do
nitreions

controfdos
fores

en amieris de cons—e--
cuoe
raq
i9-
cidn
. fe
log
emnre-
~o Cncuen—-—
crlidnd g -
ok Bkt ]

traven
“rc;ore:ciﬂ
Arntrensan Ce

e

endo
de

[ah B 3E-Tadaton's!

Lien< Aerochy

otorsemiente e N
trebajedores rue sern i
cree de dendsitor co 1

ooty

In t1+uto.
arte de ertor crééitas Geve
1 siguienter fi-

nec:

3} ..
fo3 NN

D} AL wero del cngonche en el
norcentsaje cue zenerde 1o Jone
a erevuasts fo 1
2iribn Zjecutiva ¥ e lon —-
gortos de eseriturzeidn, cnon-

ok}

do tenrn vor o 1hto 1-
ifn fde vivicnicr
so6i e

2) 11 T0 de -orivon gontroed-

dor nor los concerton “nterio-
23

II. A1 fincne iento ée lz ——

eonstruccifn de coigurt o hatd
treioarlen nrrr rer nAcuividon

treh

©oT los
créflitnr cue

toto, directr—e:
rrbicinsoidn de o

Blicres

'}Tl‘ .

¥/



oonlersur
gue e2 le loc-lid
11T, Al fo fel

i
nae
¥i. 7 oore TTe s

Instituto, oo tend:
av~ldo 2o Ter Debitecionac wers stec
4o fiscalee, Iee fopscioner ¥ ocr u*—
parmiento urbmno re or
en lors tlyminer de loc
ciongr lessles srvlicrlog; -
VII. & ise cexfis ernruciones relnecip  VIIL ...
nafar con cu ot jeto.

Exlresic:

cree rve el trabojsdor fe baoe rus ©

cnortzrd rue cuctas fewdric vy

shorn se refirle cue ndlo con 18 meses, de corsititufdo cu fevfnia
to, ésto ex, rfio y ~odio, entonces crufl hey une controdizeifn, -

sirr

<t

se tendrisn cuc porer de renerdo cue Liempo me ve

cue écte fusce razonzile; a fu vaer, se mencion: oue los derési~--

‘e eccriturpci ¥ hoo=

tor mervirfn o sc dertiy

brin rue hocer 1a nelrsrucidn cuc dentre de ir —itud de

la misme eue le corrervonde 21 frobajador y 21 Instituto.
Se 2émite lr perticinocidn de entidodes mi¥licoe o wrivedre en -

o econrtrvecidn de cenjuntos nohitsciongler, nicndo ecto on Tenc

i)
s

Jen de roretyuir

ficle del trebojedor ve cue habrd mée vo:

, brindondeosele aci tonbidn beneficios

buenzz y borgtes viviends

indirector a1 Inztituto y tendrsd més onciones de nmarticipacién.



Fando de la vivienéz se ﬁ,,'
rfn en su fotelidad
en favor ce loag t»
=8eitos cue no deoves
ges ¥ rue ce rujetardn

ser cirvienter:
I. Cumndo un trab ar recihn -
finsneinrmiento del Fondo, el 4773

del ixvorte de loc derdeitnr sue
ce hoy cewmulady ~
ha, ne cnlicrrf de
o iniciel del

crédito concedido;
IX. Durmnte Lo virenciz del cré-
dita, se continurrd ~-licandoe el
404 de 1n aporireidn o)l mogo de

cubrecuenters cue debn
2o,
snliczcisdn del

reficre estr froc--

loe ahonos

anterior, ¢l Fondo o~
o = conrtituir reeser-
va actuarial en loc términos se-
Aeledor en el artfculo 1823
III, Unm ver lic Ai-
to otorgrdo = uv re
continuard aplicendo el toital de

les ~pori-ciones integrer -
un nueve cendsito en ru fovor:

IY. En c~7o de jubiloacidn, incee
roeidad totsl rermenente o de --
muerte, el trabajrdor o sus beng
ficicrios tendrén derecho 2 l=a -
entrera de un t2rto mie del ¢
30 e los depbritor cue £e hubig
rén conrtitufio n eu f"vor, Ae -

smwmda e T
LouLrLe oLt

ley;
V. Cuenio el
o més alior 8e

T

1o reformrdo:

zrorteciones 1
ivienda nrevic—-
frrecibn V1 éel
ce

tne

en 1

ticulo 21 de dgtn
< s

npticerdn en fu tot

o

ley,

congtituir en fovor de los --
irsbe indores derdzitos cue no
devenpoerdn intereseg y tue se
=ujeterén a2 lag buses sirunien
ten: -

I. ...

111, ...
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to rotecarin coan recurror

Tondo, 1z devoluvcidn de denfci--

tos estnbleni e 1 froceibn -

IV anterior, se horf con reduc--
eifn de lr crnbifed ~plic al
rego - fel erédito hipotecario en
los términce de 1lce frecciomer -
I y IT por lo cue 1p centido
dicionel o cue Fe refiere el
“tfeuld 112 @c bste ley, rerd
nto Jel gdueldp rerten

i

Ixépesicy .
AY neiones nrevi en 1o froge-
cidn VI del erticuls 21, referenters £l Foudo &e lo Viviendn, --

constitai

1 Gepdsiios en su totmlifec en favor de los trobejr-

1o icen del

dores cue no devensrrin intercses, norc cuentionam

roreue no von o deve r intercres, £1i como

son dinereo y rueden coucnrlos, serfn nor

del trohojedor sino Ffel ~irmo Inotituto, ne
ner el dinero ertiiico, ecougandosg un cdete
rue peero,si ce ~meve @] diners

7 .

srticulo en Lrifeulo relom

Art.1030, Trrs

o rt,1280, Forc otorgrr y fijor
lor créditos o

Toe eréditos ¢ lor trrbojodo--

en crén recidn o IOC"]iE"é, s¢ res en cifa refidn o 1 loc
tr el nfmero ce IDTy € 1 en cuents ol

roe de 1lp femilir e log - P

T =dores, el Tue

rio y el inrreco Co

hry seuerls entre lor

dos, lcc corocterictic
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eiog de ventz do lrs habitacio-~ ¥ lzs carcetericticrs y rrecios
nee disronibles. Psrr 42l efecto de vent: de loc hzuiteciones -e
se estrblecerd mor ol Instituwdo- @dirvoniblec. Pore tol ciecto s
wn régiren raers relfcionur lor = ectrblecerd wor ol Instituto ux
créditos. Dentro de ende proro - régimen ners relseiensy lor erd
de trebejedorec Je une cleeifier litce.

cidn gsemejrnte, i hry vorior w-

con ¢l wiewe fereche, re Toime-

rfn entre ertos lor eréditos in-

dividusles medirnte un
nte 1

ot io

entsn o lor -

Fora Tijer el credito ¥y otorgrrlo, ¢e le

re-vigitos, £ de V- antioticc ol cue veelments o sisnifiective

8l rfe tome en cuents cue cen vorios sfios de ru vida enlregadon -
2l cervicio ¢el Inrtituto ¥ e justo muc no solrmente wurrc pen--

slonaree ¥y jubilarece se bome en cuento, cine -ore otercfrocle un

tuen rréetama,

Artfeulo en 1= ley 1063: Ert{culo reforurdo:

Art.11%0, Ioe crd
otargven < tor troh-
torfn cubiorsers
r= lor orzaT 6c T
perserente o de muert
re 2l frebrjrdor o o ey ntor jubiiedo o rnensionistir o
cirriog e los oblifrciones de i ~ae verveckiy
vroirs de lor oo, 21 costo de rios
ecte cesuro cuedard r corro del velon
‘netituto. de ecte remarn Tuedrr

del Inctituto.

Tos tre ~”"c-«mr- 3

momed At e

rg - AYt,11Y0. Io= cré’itor rue ce
ntor-en estrrfn cutiertor jor
un cerure Dors 1oc ereor deoin
carecided totrl wer-anente o -
rae Livese 21 4

e =usrie,

3o

voiuntsr2
trevés del Tov
An en el acto fe o'brr'”'":.@:‘.to
del exfrigs o portorisre
nEYn e an eren
—c‘ Juficmcisn Ce
n o o-mifdy
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como bencric rue c aee
do el oombio dn :Aui*c*m‘w el
trebe jedor, jubhilsdo o rensionic-
tr, deverd soliciterlio i~a-irente
nor eccrito : e dor tes
tifoz onte el Fe o, Uu~ ves
centada dichn cotieddus
herd esolieitrrlo i
ecerito "o v
comunie:

el repislro de “0" ey
ciariog en wn plars oo

cuerents ¥ cince 2fn~ ¢ 7

tutc rroceder’ ex
1z ‘I,ier'Pciéﬂ re
arf de
£alt
la of J\'dll’""‘é“ P’CW i

rndo on conceocuri cus exis
iere o nembre @ tr-uojodor ju-
bil»do o pensionirta com lor gro-
vérenea o linitecience de domindio
que hubieren.

Bxéreric:
torrue £4 B0y un femiro rore liberer al trchejador rue e

ingeanreite de i irrcisner dexrivedeor, norove no Wl osesuro cue 13

rte del tr-Tie jed o viledn o

tere = 1o =

@ por rréotcmo nora cue fus fomilicrec dereeh

 reslmonte Y€ 1o mensidn rus recibirfn siv teoner fue

nirmito f¢ ~ws dendor, In meners en ~ue et Tectitudo
e fycbr iofamee mopenidee rae heser Proecgr ferecher, foocusnto

re*n roc-etador, or aMlic-orin p oo ccte recsecto




crue e, Inctitain hoce Wi

rior e le ~f JudiorTin 1o

falte de cuel persohe no

céjudicfreele lor Tiomes,

Ju

artfcvle ea it

mado en 19535:
Art.117o.
Sidd ¢ 1 INsrrTeie—
dzd toirl g muerte, -
el trzbejrdor o rus bencficisn-—-—-
riog tendx'n derccho o Lo entre-
g de un tento —fs del =aldo de
loe fendeitas ous ~¢ bhubicren —-—
constitufdo a su favor, de r~cuer
do « 19 e= lecida en cote ley,
crée (o) trohijedor

ZRASICHS Yokt o

e orer

ruiente:

I. Loz cue el efccto ol tyeobrjor
hnys derignsdo onte el Instituto:
II. Iz viude, el viudo y lo= hi-
Jjor oue deronden economi nte
del trevrjzdor en el 'mo-ento de
gu rverte;

I11. Log escendientes concurri--
rdn con lge wersonns menciennéas
en le fraccidn anterior cuendo —
nenden economicamente del tre-
dor;

A f=1%-

1v.
coneurrirén ¢a1 las merconac

fe viudo o viude -—
g0~
neiedze en lac forn Treccienzs on
teriores, el supérotite ol ~—em
quién el derechohrbiente vivid -
como =i fusrs 2u cényure duronte
los cinco ofios cue vrecelierbn -
inmedintemente 2 su muerte o con
el cue tuvo hidos, riempre cue -
amkor Mubierdn per-rnecidoe l1i---
bres de motrimonio Furrnte el
cencubi N i rT morir o}
Yrac jedor tenfs vorirr rvelreio-

Artfeunlo reforider

t.112%0, L

cibn ...

I, Los cue o1 electo ol trabeo-
Jrdor jubilzdo o reurionietn -
heyrsn decimeds prre ectone fi-

-
]
nes onte el Inctituio;

ITe 4ae
IIT. ose
IVe wue
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nes de zsbr clpse, ningune de les
perronss con cuiener las iuvo ten

drf derechoy

Ve Tor hijos aue ne éeranden ceo- V. ...

ndric-~onte del trotoinsor:
VI. Lo cecendientes cuc no depey VI .es
drn econdricrmente det trobrjodor: .

Pare garentizar cl pago da lox dg VII. Tor colertercles hast: el

néritee ¢ ve este rrifevlo ee re  sepundo grado.

fiere, €1 I-~titute ertd oblirndo Pern grr-ntiz-r

ooeanrtituir uns recsyve potune--  dondritoc

ri~l ¢n loo Lérwinos cefirl tos ~w  se refis

nor el ~rifculo 182, ohlirado :
zerve rotusriscl en los térmi-
nse eemeledos o ¢l erticnle
182,

Sxégeninn
Se relalan nparte del trcbejedor o loc jubiindos ¥ onene~-

slonirisre, eowo Llre nersonne cue

veneficierios, ruesto cuc 21 cctucld

selinlzdo, se tonfe cue actuclizor i-zbidn el srticulo 1120, o -=

Ahora bien, no sflo se cefizlen yn o tr e Cenpirnccidn de hene

ficierior & £ur prrientez en wrimer pgredo ¥y ascondientes, z2ine -
trmbién = sus porientes coletercler en se—undo grodo, ocue muchae
veces ¥ ¢n muchos cneos cueden desamrarados £l morir el trabajs-

dor 0 quién fuere jubilado o mensionesds.

Artfeulo en 1z ley 1987, re-
formedo en 1985: Artfculo reformedo:

Art.1170, Tos crédites 2 los tra Art.117o. Los créditos = los -
bejedores & wué ¢ refiere la -- trebsjadores & cuc se refiere
fraceidn I del prifculo 103 de-—~ 1o froeceidn I ol zrtdenio 103
vengerén un interds del 4% rnuerl devengerén intereses.sobre ea)
sobre £oldos insolutos dercontso~ Cor incolutes, debiéndoce recn
dos armbor de cuundo menos el 25j5 perar en unr centided de cuen~
de ruelds bofrico. Trotfniose de do menos el 2575 del eucldo bé-
ventor bre-

erééivos pers la odcudricidn o - cotre 18 &
conctruceidn €e hebiteciones cu

pleze no rerf mewdr de 10 »¥os,

~tfndose de créditos hipo
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pudienfo otorgrree un pl rimo teceries, gl in
de veinte efos. serf del 4% sob
Fars los oiron crfditos merncionc-- lutos; v

és enugl me-
ealdos inco-

dog en la ¢ife froccidn I, re o B) In el creo <o réjudicsed
drén fij:r plrzos menoreare, de vivienfir s¢ pogrrf un

Yos finencinmientor sefirlados en - rés del 4,0 enuel por 1o ¢ nibi-
la fraceidr IT del mimng srifeslo dr¢ ecuivolente rl monto mfixi-
ce otorgardn a la tesr de interés mo cprobofo pr el crddite hi
que fije la Juntr Directivo y & wn wotecorioy ror 1o condif- oue
nleno méxi

imo ée 18 merec, tomindo excedn fc dielo onto loe inlg
coro referencic los sue ey eréfi reser cue deberf™ -1 lov be
tor eimilarce en mrteriz de vivien neficierios cerfn fiji~dor per
¢ Ge¢ interds rocicdl escteblezes el 1o Juntr Tdircetive o cronuests
nee ¢e Wéxico. d¢ 1n Comizidn cutive
?orﬂo do 1r Viviendeo,
‘nCose de créditor prrn of
ouisieidn o construccidn éc¢ -
hebitacioner, su vlazo no serfd
menor de diez ofios, pudiendo -
otorrerse un plozo méximo de -
veinte afios, Parc los otreos --
eréditos mencionsios en 12 ci-
tada freceibn I, ce nodrfn fi-
jer plazos menores
Log finenciamientos aefialzdos
en la froceidn II del mismo ar
ticulo ce otorgerfn r 1o tasa
¢ée interés y condiciones cue -
fij2 1a Junta Directivas, toman
do como referenciz los cue pa-
re créditos similares en mate—
riz de viviends de interée so-
cial estoblezcs ol Brnco de WE
zico y ¢ un plezo mixime de 18
meses.

tc_i Y

Exégesis:
culc cnvierre un éoble problemz rerc el trabaje-—-

eré&fitos @ los trabejedores devenperin. inte-—

o)
o
21
o
=1
s
nooa
It
3
i)
3
I
o =

reses Y a £u vez n estos intereses pretenden recupernr el 255 -

uel ruslde térico cuc rercibe el trobajsdor, pero con oue pewbids

‘no se entiende, si supuertomente el trobejedor pogn el erédito de

su sueldo, mhorz bien, ¢ cefiale oue el interés oue serd enusl —-
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del ‘4% gobye el wmowto Gc 1o rentided méwime deol evécito otorer-
do, no significe erto mée gastos insdlitos pare €l trabejador,
cue rperte de peger el erédito vega por el interds del Institu-
to en prester cré8itos del propic &inero del tr-bwjocor, no eés

untento irdnico, el misme trabajedor es 1z cause de cue exicta-

el Instituto y parece ger al revée.

Se modifice la denominncién de =~
1z seccifn rocunde Jel Cepfiulo

VII del Tftulo &erundo, pegendo

o ger seccidn cuartz del Capftu-
1o ¥I del mismo T{tulo Sepundo -
pere cucdar como ~iguc:

. Seceidn Sepunda Scecidn Cuartc
Del Arrenduﬁipntc y Ventz de -~ Del Lrrendomiento y Ventin de
Vivienda Vivierds
Art.1270. ouvedo ifual. Art.1270. ~ucde irurl,

5S¢ modifican les denominociones
del Capftulo VII del TL{tulo Se-
mundo, posando el Copfitulo VIIX
del mismo T{Ltulo » Iormar norte
de dicho Capftulo VII, pare gug
der como siguet

Capftulo VIIT Canpftulo VII
De l2g Prectaciones Socieles y Do las Presteciones Socinles y
Culturnles. Culiuralec.
Seccidn Primera Seccién Frimers
Prestaciones Socimles Prectuciones Socisles
Art.1370. ocuedz ifual. Art.1370,. cveds imusl,

Aridevlc on 1o ley 1082 ro.

formerdo en 1985: Art{culs reformsdo:

Art.1570. CGorresponde n la Jun- Art.1570. Corresnonde a ...
we Directiva:

I. Tlopecr les oneresciones ¥ —— L. ...

servieios del Instituto;

IT. Examinsr pers su eprobecién IT. ...
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¥y modificneibn, el progrsmz ing
titvueional a los program-s ope-
rativos onueles de acuerdo con
1o estebleeido o 1z Ley de Plg
nescidn a={ como los ectados fi
nencieros del Inrtituto;

ITT. Decdidir lec inver
nes del Instituto y determiner
las reservas sctueriales y fi--
nancier oue deben constituir-
se pert azerurpr @l otorrimion-
to dc¢ las preztociones ¥ rervi-
cios oue determinn este ley, ~-
as! como termbién pare lec opera-
cibn del Fondo de la Viviends y
el cumrlimiento ée rur finermy
IV. Conccer y aprobar en tu ¢oe
so el iuforme pormenorirado del
estodo del Instituto;
V. Aorobor y poner en visor los
rerlementos interiores y servi
clos del Instituto;

VI. Egtablecer o suprimir dele-
geciones del Inctituto en las -
Entidades Yederativaes

VII. Autorizar £ Director Geng
ral 2 celebrar convenios con --
los Gobiernos de los Estados ¢
de los Nunicipirs a fin de cue
sus trabojndores y familinres -
aprovedhen las prestaciones ¥y -
servicios oue comprende el ré(_t_j:
men de nnto ley:

VIII. Dictar los acuerdes y re-
soluciones a cue ce refiere el
wrafacle 32 Ce dats lar;

IX. Dictar low acuerdos aue ri-
24l fen neeegirior parc otorger
las demés prectnciones ¥ servi-
ciog egrtablecidos en esta leyy
X. Bestablecer loc Cémites Téeni
cos que estime necesarios pare
el ouxilio en el cumplimiento -
de =zus funcisnes;

XI. Nombreor y remover pl nerco-
nel de confivnsa del priver ni-

IiXe wus

1V. Conocer y aprober en su ca
so0 en el primer bimestre del -
~fo €l informe pormenorizedo ~
del estado cue guarde la admi-~
Ve van

VI. we.

VIT. ..

VIIT. 4o

G R
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vel del Instituto o promiestin e

del Director Generel ein perjui-

cio de las freultodes oue al

efecto le delepue;

XII. Conferir poderes Genewrnles
de geuerdo con el -~

Director Genernl;

XIII. Qtorgar rroemios, estvimulos

Y recomrensos lor mervi‘fores -

pdblicos del Instituto de confor

nided con Yo cue estoblece

ley de la moterir;

XIV. Proponer ~1 Ejecutivo Pede—

ral los proyectos de roformna o

eata leys

XV. Las demfs funcioncs necegpe-

rics pars ¢l cumnplimients de Jor

finec del fondo; y

XVI. En rFenerai, realizar todos

aguellos actos y opersecioner au-
lorizedos por csta lcy ¥ loo rue

fuesen necearios para 12 mejor -
adminirtrzcién y fobierno del -~
Ingiituto.

XIT. ...

XIII. ... :

KIVe 40

o, relzcién con ¢l Fondo -~

de VTr Vivirmdng

A) Examinar y en cu caso upro~

ber, dentre de los dltimos tres
meses del afdo, el presupuesto -
Ag ingreecoc y pgresor, ne{ comg
log n5; de labores y de f
Tinancinmiento del Pondo nrra -
el sipuiente afios

B) Exnminer y en 8u Cafo GPTOm=
bar en el primer bimestre del -
afflo el infornae de actividader -
de la Cominidn dierutive del --
Pondo y, dentro de los 4 mencs

primeros del nio lo~ estades fi
nancierog oue resulten de 1o -
operacidén en el Wltimo e jerci--
cios

C) Estszblecer 1los reglas prrr -
el otorrrmiento d¢ créditos y
pare la operscifn de los depds
tos relecionsdos con el Fondo;
D) Exeminer y aprobnr :musln-en-
te el oresupuerto de [astgc de

adrinistracidn, operacifn y vi-
filenecis del Pondo, lor aue no

eherdn exceder fel und y
morciento e o
lez cue moxn

) Tetern

[ |

medin
recursos tota

DATocue

CRE =

fdempm poave it v
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riy.dla operceibn del Fondo y.el ~
currlirients do log Jdends finer ¥
otlirrciones del mirmo. Letro re-
cerves folerfn ivvertirre
rep fe Tartitucinne~ Guh

lesg
F) Yiriter rvue lor créditos y 4i-

nineizmientorn rue ce ot Te
destine o Yo £ - loc cue

fuerdn nrosrir
G} lazs. denfa funci
noen’ el oumnling
del Wandoyy
DT S ogenernd, roslin-cr todos -
~ruellaoe poloe ¥ opersclones —utg
rif’:'r‘os nor ¥ 138 cue ——
fionen necerorior et ln med -;r -
~"“:l."““"*"‘c:].én ¥ \,ouler’r") del Ing
b,

ce v oBlireciones de 1= Junin

coredor, ya-os cue se dele norobar el intorme rcue

edefpreidn Ae) Inrti

ato, ord-

ERER PR

reranoble ornoeeben

ini~trpeidn or remeral del Inclituto.

1oeidn coxn el Wonfo £na e fg Lo pone nde cuidefor, yo -

nto el Fone

gue se vigilen los vrorremns de laboryen y tin

i&a e Info

doy re orrmets cus e ende hiwecrire, le rev
zebividerer ¥y tur ertzdos tinoneieror, log primeros cuctro? -erer

Gtomees eTey fUady mepn pye Daneiane ox

¥ sirtemdticerente ol 2o ¥ so muiecon k-cer presiscioner, = lo

cue ertr formtincds of 17 Vivies

Reelar-ndtrs rrd, Lor fotos v enervroiones cug Tioeen

v

ooenlierno del I
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CORCLUSTIONES

El analizar y eveluar los alcances de entas reformas -
legislativars de las cumles nor encargaremos de hacer un trabajo
de sinopsis en estas conclugioner, fué muy intercrente, nos con-
groatula que esta Institucidn, recuperdse su capacidad de creci--
miento, modermizando su estructurs que inicia loz cambion forso-
sor y Ytiles para adaptarla a las necesidades de los servidores
miblicos.

El direfio legislative, el poder transformador del Derecho Secinl
plasmado en nuectra Carta Fundamentel, ademfs de la voluntad po-
1itiea, producen lom ecbozos de la primer administracién posi-re
volucioneria de Aristencia y Sesuridad Socinl de los gervidores

piblicos, nos referimos a 1la Ley General de Pensiones Civilen y

de Retiro del 12 de agonto de 1925, le gue se¢ conformd, para ouji
tarle a la pensidn el aspecto de scto caritative por parte de 1=z
edministracién del Gobierno. Ecta ley, estructuré un 'fondo para
las pensiones', conformdndome con aportacicnes mnualer del Go-——
bierno, sin un porcentaje fijo y la cuota del sueldo del trobaja
dor de un 1.54, Organismo con orientacidn bancaria, oue avoyaba

con créditor a corto mlazo y financiamiento hipotecario pera vi-
vienda e igualas para gastos de funeral.

Aef, se da por primera vez un orden y coherencia a un marco juri
dico, heterogfneo en prestaciones al servidor miblico.

En 1946, se reforma esta ley, Wnizazente para crear un 'fonde de
garant{a' para deudoras insolventes, apoyado por el sueldo de --
tres mesee del trabejador.

Para 1947, se crea la Ley de Pensciones Civiles, cn donde se in--
cluyen a los trabejedores del Servicio Civil ¥ & los trabajado--

res de la Dierccidén de Pensiones, como beneficiarios de esta ley.
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Se habla: de la penrién por vejer, min hecere.ele un cgnitulo em——
pecial, La c-uota del trnbajador seria de un 5.%% e izual anorio-
cién del Gobiernc. #l *fondo de pensiones', sdlo ce invertviria -
para nréstamoe & trabajadores de base, Yor fin se da el benefi-—
cig del arrendemiento de vivienda para el trabajador. Se estable
cen los primeros gervicios médicos nerz lom trabajadores, todos

ellos en forma limitade, pues ce rectringfan a la stencidn de in
w&lidor, con un ceruro de invalidez y la nutorizeecidn de gastos

funerarios. D¢ Ssta menera se realizan los primeros intentos de

eatablecer un régimen de sepuridad socinl mds wmolio y se oubro-
ya 1la obligatoriedad expresa por porte del Estedo de contribuir

al btenestar de sus trabvejaldorcao.

Adn masf, la marcha de la institucionalizecidn, cres cl 29 de di~
ciembre de 1956, el Instituto de Sepuridnd y Servicios Socinmles

de los Trabajadores del Estado, dfndose rerruests nod o une dé -
lag mée sentidas demsndme de log servidoree miblicos, conquista

fundemental en }a historia de 1e seguridad socinl para el traba-
jodor mexiceno,

En esta ley, se oforgon prestaciones en dor pgrandes ramnas: en eg
pecie y econdmicas. De lus primerae sobresalen las que atienden

a la salud, como los sceguros de enfernsdader no mofesionales, -
de maternidad, seguro de accidentes de trobajo y enfermedades ——
profesionaler; en tanto cue las segundas se orientan & las pen--
slones, ya fueren por invalidez, vejer o nor causa de muerte; a

prestuciones, ya fueran eocisles o hipotecsrias y a corto plazo,
come log erédditns personnles.

e hablaba de una cuotn por parte del trabajador de un 8% de su

2]

sueldo y de las entidades y devendenciame del Gobierno una aporia
cidndel 12,75%.
En diciembre de 1983, e ffn de actualizar a lo Institucién de Sg

ruridad Socisl mie 1a revolucidn mexicana esteblecid para garan—
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tiZar log derechos de loe trabajadores del Eetado a unn vida dig
ne y s#in zozobra, frente a la incertidumbre que plentea la exis-
tencia y la posibilidad de mejorer el bienestar sociml de la po-
blecidn a2 fin de alcanzar niveles de vida sdecusdor warz los ser
vidores piblicos y poner las bases de une modernizacidén adminie-
trativa y financiera del Instituto, se higo necesaric la expedi-
cién de una nueve ley, publicada el 27 de dicicmbre de 1983, cue
conformabe un esouema de sepuroe, rrestaciones y servicios en be
nefieio de log trabajadores, ponecionistas y de suc fomiliares dc
rechohabientes, asf cémo el mejor y mée adecundo funcionemiento
de rus drganos de gobierno y financiamiento de las inversiones y
reservas del miemo.
Es as{, oue se esteblece la incerporacidn de los servidores pi—-
blicog de los Eetedos ¥y Wuniciovios al Inatituto, mediante conve-
nios con reconccimiento de autoridmdes y proteccidn o las reser-
vas necesarias como una formn de llevar los beneficios a todog -
loe trabejadores del Estado; edemds se precisen los conceptos de
BEntidades de la Administracién Miblica Federal, sin que se esta-
blezean cambios en cudnto al dmbito de competencin de la ley,
Su seguridad mocinl, establecié dos regimenes: el Obligatorio y
el Voluntario. Dentro del régimen obligatorio, se zumentardn de
10 que eran en la ley de 1959 & 20 las prestaciones, cervicios y
sefuroas del Instituto.
No se¢ elevan laa cuotes de los trabajadores, las cuales segui-—-
rfan giendo del 8%, =in embarge, para laes entidades y dependen-~

cias eportantes, re les eleva un %% mféis, para nuedar en un 17.75%

Se cambia el porcentaje destinado a prestaciones, sefures y ser-~
vieios para ouedar de la sipgniente menera: un 2% paro mediecina
_ preventiva, seguro de enfermededes y maternided, servicios de rg

hebilitecién fisica y mental y 6% para cubrir loc demis seguros,



;rertméicncr y serviciar, Lec derendenciar v entidhder miny ione
cubrirfan al Instituto por apﬂrtuci:nes sobre los ecuivalenter -
gl sueldo bhsico del iratajador, un 6% para seguro de enfermeda-
des y moternided, medicina preventiva, rehabilitecidn fisice y -~
mental; un 0,754 parc el refuro de riesgos de trabajo: un $%4 na-
ra el 'fovdo de 1o Viviends' y un 64 para los demhe coguYon, ———
presteciones y rervicios en totnl un 17.75%4.

Se introduce con carfeter de obligatorio y ecuipardndolo en im--
portanciz al de enfermednd ¥y merternidad, al canitule de medicine
wreventivn, teniendo aue prestrr el rervicio médico directamente
el Instituto, en cudnto o: enfermedades tranemicidles; control
sobre vacunacidn; enferpedades croénico-depenerativas; educecidn
pare 1o ealud; pleanificseidn familier: =tencidn materno-infantil;
palud bucal; nuiricidn; salud mentel; higiene del trabajo y nre-
vieifn de riesgos.

Sobre el ecepurc de enfermedades y matermidad, como rorticulnrie-
ded, =e protepge a la bhije solterza del trabajedor o nencioniste,--
menor de 18 oflor cuc derende econdmicamente de cetor, como uno -
necerided de no dejurle sin la neceszris stencidn nédico-obs téemem
tricao.

Se abre un nuevo capitule referente & le conrcervacidén de dero-~-
choz, en Gonde o los ifrobojadorer con un winime de seir mocer de
sexvicios, enter de su baje, cese, renunciam, terminacién de la -
obra o del tiempo parc el cual fué deriynado, conservarfa doe meg
ses pipuienter e le mirme, el derecho & recibir les pregizciones
de medicina preventiva,

Se hacen indirfpenssbhles lacs medidee de sepurided e higiene y el
tuen funcionzmicento 2¢ lees Comiesiones ¥Mixtre, encnroadee de erte
objetive., Dado cuc estps reciden treismiento especial con el fin
de conremir a través de la prevencidén de riesgoc de trataje y -

enfermednader proferioncler, un mejor dmbito leboral o l& cepuri-
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dad en el ﬁereﬁpeﬁc de lae disrTiae actividades, consolidar su tu
{tela juridicé, desde le rrevencidn hesta ls rehabilitacidn,
En cuénto a los repuros de jubilacidn, de retiro por eded y tiem
po e gervicios, invelider, muerte, cerantfs en edad mvanzads e
indemnizacién globnl: se hace compatible compertir dos o més --
penriones, fueren de viudez con concubinato u orfzndad o laes cue
fueran mientres estuviesen dentro del régimen.
Se smplfen los mrecticiones & los Tamiliares derechohabientee pa
re obtener beneficios, vpor medic de 1o pencridn o los liijos meno-
res de 18 afior, oin cuando no tengen rarentesco conrsnguinec, --
(edopcidén), con el arcgurado; al concubinario de la smepurada, -
si tiene més de I5 aflos de clad, ¢ encuentre incapacitado y de~
pende econdmicamente de c¢lla y & los occendentes con la condicig
nente de cuc tembién dependen econdmiepmente del asegursdo,
Log jubiladoe y pensionndes recibirdn una gretificzcidn snunl —-
igunl 2 18 concedida a lor trzbejadores en activo.
Se reduce el término narec cobrar 1z pencidn de 120 o 90 dfas o~
cilitdndose los trémiter pars ls acrediiacién del parenterco o -
edad,
Se emteblece el concepto de pencidn 'dindmica’, esto guiere deeir,
oue 1a cuantfa de 1e pencidn sumentard a1 mizuwo tiemco y cn la -
misme provorcidn en que aumenten los sueldos bdricos de los tre-
bajadores en zetivo, con lo cue s¢ otorpga un bteneficio indudable
ocue eviterd en lo futuro, cue en pocoe tiempo lag nencioner re ——
vean reducidas en su poder adquisitive de log satisfactores Léei
cos,
Este concepto dindmico, va ain més lejos, y aparte de otorger —
una gratificacién anual, concede a lor pencionados preetaciones
en dinero cue re concedsn de manere feneral a los trabajadores -
en nctivo.

Aumenta e1 vorcentaje del sueldo gue forma la pencidn, elevdndo-
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1o del 40% al 504 a partir de loe 15 afios de cervicios, con un -
ninimo de 55 afion de edad. :
Se emplfa el derecho de la pensidn a los hijos de 25 afios, 8i eg
tuvieren cursando ertudior medios o superiores.

Al jubilarte loe trebajsdorce obtendrdn el 1008 del sueldo resu-
lador, ein ninpuna reduccidn con el transcurso del tiempo, como

ge venf{a haciendo en 1la ley enterior.

La pensidn nor ceusa de muerte, serd del 1007% del sueldo, tambié¢n.
Se smplian de 90 a 120 dfas el importe del paro por concepto de
gagtoe funerarios & 1a muerte del pencionzdo,

Se introduce el concepto de 'renridn por Cesentfa en Edad Avonza
da, pars guién llegando a la ednd de 60 afios, no reunn lon regui
sitos para obtener unz pencidn ror efios de gervicios, incluyén-
dc la poribilided de compartir ésta, con une pensidn de jubila—-
cidn o dnvelidez
Pars el personsl aque ein el derecho n la jubilacidn se retire —-
del =ervicio, se¢ aumentan de 30 a 45 dfas en ru indemniracién e~
por rTetiro volunterie, =8lo ni tuviese de cinco a riete afion de
cervicios, y de 60 a 90 dfan, i tuviese de 10 & 14 ~ffoe de anti
gleded,

Se elimina de los préstemos a corto pirro, el dinterfs anuzl del
g, y serd, el ocuec mediannte epcuerdos fije la Junta Directiva cue
no gerd superior al mencionede.

Log créditos a corto plazo se utilizarfin =olamente para biencs -
de consumo bdsico, loter funerarioa y cervicios de turirmo so---
cinl, entre otros ocue ofrezco el Institute y con un plazo de 48
vuincenes de mmortizacidén.

Se crean lor préstamor a medirno plezo para adquisicidn de bie~—
nee de uro duradero cue estén en vents en los centros comercisles
y tiendes del Inetituto, ae concederdn con gearentfa prendaria, -

pagaderos en forma directs, no causando intereses cuzndo se amor
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fizgcen en 00 d{ns y ri fuese con un plazo méximo de amortizo---
cidn de 5 ofor, 21 interée mensust no peria surerior del 94,

Se mantendrf{an los recursos del fonde en el Banco de ¥éxico, in-
vertidos en valorer gubernementrles de inmediatc reslizacidn,

La Secretaria de Programacidn y Precupucsto y 1o fontraloria Ge-
nerel de la Federacidn, serfan los cue ejercierfn ¢l control de
la inversidn de los recursos del fondo.

Algo reelmente importente y significativo, se da lugar & la Con-
tinuacidn Voluntaria (régimen volunterio), en el régimen de los
serures de enfermeded y maternidad, ael cdmo en el rervicio de -
medicina preventiva, mediante el nagoe de las cuotas ypero ouifn -
se senere del eervicio piblico nara oue pueda seguir recibiendo
beneficios del I.S.S.5.T.E., en materia de salud.

Bs as{ cue tembién cc establece 1a posibilided de cancelar conve
nioc de Continuecidn Volurntmrin, ¢édmo lor de incorporacidn de ——
acuerdo con lge posibilidades y 1as reservee actuariales de oue
8¢ divnongu.

Se puntualizan lse funciones del Instituto, se encundran en wn -
marco mén significative todas sug obligneiones.

Fl érgano de Gobierno, serfn uns Junta Directiva, con un DireCe-
tor General, una Comieidn Ejecutiva del Fondo de la Vivienda y -
1a Comisién de Vigilancis. Cada Comicidn con integrantes de dife
rentes Secreterfas del Gobierno.

Lo entes expuesto, fué lo més relevente en cufnto 3 coneiderar -
aue 1z ley a 1a que nos hemos referido, contemplabz los requeri~
mientos resles en materia de salud y de seguridad social, con un
marco juridico cue fortelecfa la base legal de sus actor y log -
preparaba para enfrentar loes retos del nresente, adn as={, le per
mitfa allegarse loc elementos humenos, [lsicosz,
ganizativoe pertinentes rars estor en condiciones de tutelar los

recuerimientos de una noblacidén en conetente erecimiento.
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Le Soliderifdel “ociel, ya se encuadreba en estz ley, con la mira
& cue los servidores piblices, gozaran nor ipua) de ciertas preg
taciones, ein distigos de nivel ralnrinl o de antizlledad. En ——-
aguellos rervicior rue tienen como referencia el salario; se de-~
finirfon prioridaedes, tones y 1lf{miter oue rermitipn mitiger las
disparidedes, buscando igunaler lss ceguridades bdricas en benefi
cio de los dercchiohebicntes de menorers ingreros, asegurfindore o
ru veg los derechos adcuirides y por cdenirir de los eresuradoe.
Dentreo de loe linecwmientos del Derecho Coneititucionel & la pro--
teccidn a is ealud njustaba sur mecenismos de nccidn al Sicteme
Fecionsl de Snlud y &1 ¥len Nucional de Desarrollo, ez decir, se
eabe aque la sepurided rocial or recuisito indispenscble nare el
bieico ¥ cabal cumplimiento de planes y programas pgubdermumento—-

les, cue deben perfeccionurse y vonerce sl dfa, ante los demds -

gisfemes beneficio de lor rectores labg
reles de 1n poblacidn al servicio del Ertado.

Medimnte lag veformas de fines de 1584, publicndae a princininse

de 1989, s=e oimplificerdn alpgunos de los trdmites adminietrati--
vom ¥ re formabe unz base més =8lidn pars le creacidn y fin del

fondo de la Vivienda.

Se unificd el sistema para cuc loe créditos hipotecarios del Ing
tituto, ocuedardn bajo la adminiatracidn del FOVISSSTE, a la mig-
ma tasz de interds anunl del 4%,

Se contempla ya 18 constitucidn del Régimen de Propledzd en Con-
dominio de log conjuntoe hebitacionales ocue financf{e o ecdguisra

el Institutoe,

Se determind oue la vivienda eu rentz o on swrendamionto, pudie-
ra ser ndouirida en zropieded por sue ocunantes.

Se otorgerdn facultades al Inetituto oera escriturar directamen-
te Jos T{tulos de Tropieded de las viviendas, gue & partir de en

toncer tendrfan el cardcter de Bzeritura Piblica con tcodes rus -
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efecton Tegales,

Se enfatizd le obligacién para la conetitucidn de reservas actua-
rialea y financieras, siendo prioriterie 1ln actuerial con el fin
de garantizar el npage de los comuvromitos de penciones, indemniza
ciones globales, amortiznciones de créditon y entraga de depbri-
tos.

Se canaliza el financiamiento rl otorgamiento de créditos unita-~
rios para la compra de terrence, construccidn, reparaciédn, amplia
cién o mejoramiento de habituciounez, ndauisicidn de vivienda por
terceros y nago de varivog conbrafdos por los conceptos amterio-
Tes.

Se sefialea la libertad cue se le otorga & la Junta Directiva, pew
ra cue determine €l norcentzje oune de los recursos del fonde se
destinarén anunlimente al financiamiento de 12 viviends, tomando
como referencia la toea de interéo sociel cue ectnblece el Banco
de México, (65%).

Se l¢ evitan geetos nor trimites legales al trabajador y de le =
gavantiza un S50% de deccuente en pastos noterizles =sf como el -
regintro inmediato del bien inmueble en el Regietro Piblico de -
1a Pronieded sin mayor trdnite.

Se eliminan los conflictos por peritajes técnicos del miemo Ins=-
tituto, por un avaldo fijado nor Institucidn bancaria.

Se condiciona al Inetituto a dar estricto cumplimiento 2 los --~-
planes de degzarrollo urbanc y polftica integrada de vivienda gue
el Ejecutivo estavlezca, tomédndosme en cuenta la capacidad d» cre
cimiento de los trabejadores, pengionistas y derechohabientes —-
con el fin de actualizarss.

Se gefinlé que el régimen Tinmnciers gue exnida le nronia Junta -
incluird lae baces del régimen de reparto anual, (oue eg el que
re rigue pera las prestaciones médicas de los seguros de enfermg

dades y maternided, serviciocs de medicine vpreventiva y riespos =
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de travajo as{ cdmo el nago 4:

v preciceiones econdmi-

I

er, -sociales y cu]turales),y rars el régimen de primac escualona
dae, ( cue eo el de lag-peneiones de riepgos del trabajo y eepu-
ros de jubilacidn, de retiro nor edad y tiempo de servicios, in-
validez, muerte, indemnizmcidn glotel y cesentfa en edad avanzoe
da),

Estas reformas legaler orgopizerén el Tuncionamiento del Inetitu
to en torno o doe vertienter principmles: 1) las prestaciones -
econbémicas ¥ b) las prestaciones en erpecie,

Las nrestaciones econdmicos cyrmipon: las nensiones (por jubiloes
¢idn, de retiro por eded 7y tiemps de cervicios por inveliden, -~
por ccuse de muerte y por cesantfa en ednd avangzada), las indem-
nizaciones globules, loc rieegoe del trabejo, los créditom vereg
nales y los certinados = 1r sdguicicién de vivienda, sri como -=
las devolucioner de depdritos del Fondo de la YVivienda,

Las presteciones en espoele Comprendélis LA oF
lud, la proteccidn al ealario, laes diverras precsiacioner socin-—
les, tales como estuncize de btiencestar infantil, talleres de ju-
biledos y pensionades, serviciosr funerarios, entre otras, asf co
mo lar cultureles, deportivas y recreativas.

Lag nrestacieoner econdmicas co otorgan por ley exclusivamente o
lor trabajadorer asepursdos v & lorp nencionirtas, mientras que -
las prestaciones en esvecie, bhenefician tanto al trabajador como
a sus familicres derechohebienter. ILes presteciones ccondmicas -
de otorgamicnto diferido, tales cdmo nensiones por riergo de tra
bajo, lag indemnizacionee glohales, las devoluciones de depdnitos
¥ el vago de los seguros del fondo de 12 vivienda, dehen conter
con rerervas actuarinles rue eseguren 1o cobertura de las miemes,
El resto de loe prertazciones, tanto econdmicas como en ccpecie,~
se deben cubrir con hese en el sistema denominado de revarto ——-

anunl, es decir, cue lo cobertura reel Ge estup créesleCiones er-
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tar4 sujeta 2 los recursos presupuestales de cizda afio, desmuér -
de garantizar al de las prestdciones difcriﬁés.
Los rerultador obtenidos de la aplicacidn de estas reformar y la
eXperiencia deriveda del otorpemiento de los reguros, nrertocio-
nes y servicios en el marco de la criszie econdmica actusl, suge-
rien 1s neceridad de rrowover algunas reformee adicionalers para
perfeccionsr el instrumento leral oue resfa el funcionemientc --—
del Tastituto.

Lar reformas de 1986, profundizsn el wroceso de reprdenamiento —

administrativo y financiero de 1z Inetitucidn. Las reformas se -~
dividierdn en doa grupos: lac relativas = loc instnmprentos de =
regulacidn y control y 1as cue se referf{en al otorgamiento de ~-
los seguros, prertacioner y rerviciaos.

Dentro de lag oune se referfan a log¢ ingtrumentos de remilacidn y
control se hizo unn redistribucidn de las cuotes y cportaciones
cue recibe el Inetituto y cue enuivalen 21 25.75% dcl crlario de
los trabajadores, donde el 8% =se derglora: un 2.50% para cubrir
medicina nreventive, repuro de enfermedades y maternidad y eervi
cior de rehabilitacidn fisiem y mentel; un 0.50% pera préstamos
hipotecarios y financiamiento en general pars vivienda; un 0.50%
para préstamos s medimno y corto plezo; un G.50% para servicios
oue contribuyan a mejorar la calidad de vida del servidor pibli-
co y familieres derechohzbientes; 6l 5CF restante para la prima
oune sobre el sueldo bficico, ge establezeca sanuerlmente, conforme o
las veluacioneg actuariasles nare el pogo de jubilacionesr, nensig
nes e indemnizaciones globales y para integrar las reservas ac—-—
tuariales y cubrir los servicios cociples y culturales y gretos

generaleas da adminiatracién

rregpondienter al fondo de le vivienda. De la aportacidn aue de-
berdn realizar las entidades y denendenciers, se desglosa: un ~——-

6,50% para medicina vreventiva, cegurc de enfermededes y materni
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ded v rehrhilitecidn fisics y mental; un 0.50% pars préstemos -
hivotecarior u otros finanecismientos encrucsdos en lo mismo: un
0.50% pars nréetomor & mediano y corto nlaszo; un 0.50C% pera cer
vicios ocue contrituyen & mejorar la calidad de vida del servie-
dor piblico; un 0.75f varz cubrir {ntegrsmente el sepurc de g--~
ccidenter y enfermededes de trnbajo y servicios de wrevencién,-
donde: un 0.257 serd rara el nego de npeneionea y el C.50% pars
atencion medica; y el 50% restante, parz lz prims cue solre el

sueldo bdeico, ce establezes anunlmente, conforme r» 1z voluge-

cioner rctueriales, etcftern. Con érin reforna en la distribu--
cion del 2%.757 de cuotar y zrnortecionecs, re bugsez clnrificar ¢
¢l dertino de log recursors putorimedos y sregurar cue ou asigna
cidn recrige en mouellas proctacioner y servicios gue inciden -
en forma més directs en el mejoruriento del nivel de vids de -—

los trakhejadores.

Otro serento imeortente de In Ailacidn ¥ eontral, nme refiere
a ia desconcentrecidn del Instituto, debido & lg exceciva cen--
tralizecién de sur funcicnes en el Distrito Feferal, los dere--

chohabienter oue rodicsn en les entidedes federatives, ool cdmo

los trabejadorec o penrionedoe, recibian n trate degisu en —
el otorgamiento dec los sepurom, prectceiones y rervicios y con

de la -

frecuencia se velun obligados B traslpdarce & la cepi
Remiblica, nera realizar trfmites @ los cue no se €n curso en -
lne delegacicner eriotnles, por su falte de chpacidad de decis-
eidn. Para fortalecer el vroceso de desconcentracién, re elesbord
un nrogreme  institucionel cue ha smpliado considerablemente las
facultedes de dichar delegaciones cémo unideder administratives
dercuneenbiaoas el Insti
Denfro del mismo rrecerto reletivo & los Srpenor desconcentra-—
doa del Instituto y ccorde s la denominacién que contempla la -

Jey Federal de lar Entideders Paraesteteles, fe ratifico al Insti
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tuto ée Seguridad y Servicios Socizles de los Trabejedores del -
Eetado, como un orgeniemo descentrelizado y pars PQitprse confu-
slones se precise gue 1la administrecidn del fonde de la vivien—
da, en tento drgano desconcentrado, estard a cargoe de dicho Ins—
titvuto, tal cdmo lo delexrminan lzs dirposiciones conrtitucionp-—
les correspondiantec,
Como lo dispuesto por la ley de Ingresoe de la Federacidn, se ca
nalizerdn directomente al Instituto, cuotss y aportaciones, tan
to del Gobierno Federel cémo de sus trebajedores, y de forma mem
quincenal sl Instituto, con lo cuel se mejora cu cartecién finan
ciere, y re evita se concentren estor recursos en ls Tegorerfa —
de le Pederccidn,
Se contemplan también importentee innovaciones 21 funcionamiento
de la Junte Directive al esteblecer un calendario ocue le permite
programer sue setividades en forme mAc rdecuada. De éete ponera
ce ectablece cue durznte el primer bimeptre del afic se deberd -

presentar s la considerzcién de dicho Sreenc de gobierno &l ine—

Torme del estedo cue runrde 1r administiracidn el Tnstidato, sef
cémo el informe de nctividades de 1n Comisidn Ejecutiva del Pon-
do de la Viviendn.

Se habla de una promocidn pars la intggracién y Turcionemiento -
de une Comisidn Consultiva Nacional y de Comisiones Concultivar
Estateles de Seguridnd ¢ Higiene del Sector Pdblico Pederal.

Por lo que reepecte & 1o reforma relacionoda corn el otorgemiento
de los eeguros, prestaciones y mervieior, desieacan en primer tér
mino les relacionedzs con jubilaciones y sencionec. Hoy en dia -
log serviciog & jubiledos y pensioniestes, van més alld del eim—-
ple otorgemiento de le jubilzeidn o peneidn, por lo cue se defi-
nen como *servicion intesrrler de retiro a jubilados y nensionig
ire poir ol de un vis-—

B
tema integral, gue incluye 1a reslizacidn de nccinnes, nue von -
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desle 1n preperoeidn del trabmjrdor nréximo = jubilarse, hasta -
los de apoyo golidario 'y humanicts a quienes ya Fe han pencionae
do. De &sta forma =e dr luger a un reconocimiento esvecial de im
socieded 8 cuienes e Tetiren del servicio miblice, desrués de -
toda una vida de dedicacién y esfuerzo. .

Como un importante svance de jurticia en materia de esgurided eo
cial, ge contempla cue lar madres trabajadoras, pueden aspirar n
une pensidn por jubilzcidn, habiendo cumplido un minimo de 28 w--
aflor de vrestacidn de rervicior 21 Ertade e iguel tiempo de cobi

zacibn 2l Instituto, cuslouiers gue #et ru edad, cdmo elemento ~

itia.

de unidad y derzrrollo en emrmonia de la fa
Fara celcular el monto de las pensiones ce tomerd en cuenta, el

promedioc del sueldo bfzico cue el trebejador hays percibido en -
el Wltime eilo, inredinte anterisr @ 1r fecha de cu beja o falle—
cimientn, con lo cusl el término de trer mfos cue fijaba uctunl-

21t en ——

mente la ley, co ve reducide copeidepablemente ¥
consecuencia el merca de gerentfcs minimas pare cue el nencionig
te puedn tener une subrirtcencis digna y decoroca.

Rerpecto 21 sepuro de accidentes del trabajs, las derendencics y
entideden renlizerdn estudios e investigrciones robre la materia
e integraréin més Comisiones Mixtas 3de Seguridad ¢ Higiene, me=—-
diante la promocidén del Inatituto, & fin de coadyuvar con estas
en lam accioner de prevencidn de lor mirmon.

Se introducen asf, loc conceptos de prevencidn e higiene para ls
galud, cémo unm de las formae de unificar lo relativao o la higie
ne del trabsjo y previeidn de riesgos, para cue dentro del mismo
nueden comorendidos, todos a2ruellos servicior aue rermitan obte-—
ner unez efective interracidn femiliar § wue weyol wrsdug
en el trabajo.

Cémo novedad, lsr dependenciar y entidedes, cubrirén el 507 del

costo unitario por cada uno de los hijns de sus trabaicdores guc
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hagé uzo del rervicio en ins estencias de b;enentar infantil del
Inetituto; dicho costo gerd determinade anualmente por la Junts
Directiva,

Ahora, el Inatituto no edlo administra los sirtemme de tiendes,
centros comerciales y estenciss de bienestar infontil, sino tem—
bién los centros dernriivos en servicio y con la administracidn
por las diverres dependenciazs, entidades, orgeniesmos e institu--
cioner de 1la Administrzcidn Riblica federal, medisnte la tranefe
-rencia del presupuesto correspandiente, 1o cue permitird ofre—.
cer un mejor esaueme de servicios oue contribuyan al apoyvo asis-
tencial, & Ir proteccidn del voder udeuisitive, erd como B eni~-
dar y Tortalecer 1la salud mental y 1o integracidn femilinr y go-
cial de lor trebajadores, jubiludos, vnensionistas y sue familis--
res derechohmbientes.

Como varte fmporlente de 1o regrdenceidn finaneciera del Inzctifue
to emprendide bajo la actual administracidn, re encuentra la ---
agrupacién de lor diverson tis-os de préstamos cue olorga la ley
a loec derechokabientes, bajo 'un eietema integrel de crédito', -
con gus vartentes de préstamoa a corto y medianoe plano y para vi
vienda,

A fin de que al solicitarce dichoe précirmors e haysa contribuide
en mayor medids al fondo correspondiente, como unn medida de jug
ticia y ecuidad, se propone gue, para poder acceder a dichag —~-
préstaciones a corto y mediasno plazo, el trabajador esscgurado —-
tenpa por lo menos un sfio de antiglledad como cotizente y tratén-
doge de lor préctames para vivienda, un minimo de 18 meses,

Se¢ wefield, sobre ésie particular, ocue es con el objeto de evitar
unsa deccapitalizacidn del fondo dc préstumcs personales, atendien
do a las condicioner econdmicas por las cuc atraviesa el pafs, =
es por eso aue lar torses de interds rerdn determinadar por ls —-

Junte Directive del Inetituto, tomando en considerscidn ademds -
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1DFVT?C£DFPF rociales rue nrevalencan; buscando con eilo una-flé
xibilidad cue permita heneficier o un mevor nimero de trebz jado-
ree, nriﬁcinalﬁenté e los de mayor mntiglieded, aef cdmo & lograr
oue- el oréetemo- re Gesting a =7 tisfecer naceridades yesles ¥y no
superflues con 1o cusl e#& da rerpuecta a 1o preccusecidén de le -
Comieidn de Vigiléncia del pronio Instituto en materie crediti--~
cie,
Cémo modalidnmd en los créditos, cue le permitan 2 los irabajado~-
rer tener acceso a dirfruter de unp viviende pars acuellos oue —
tenpan ¢l minimo de antigliedad (18 meres), en el servicic mibli-
co, tendré el rréetemo uns tase de interée del 4% anupl sObre m—
raldor insolutor, cdmo monto méximo rutorizedo pare créditces hiw
potecarios ¥y en la adjudicacidn de viviendas; el diferencial --—-
excedente de lor cerfditos haréd gue ls Junts irective 2 rronues-—
ta de 1a Comisidn Ejecutiva de dicho fonda, smez 12 cue fije les
teaes de interés oue debemn anlicarre.

[ S

AsL loe prés 2 sohre inmuekles urbonae (vonm urbana), serfin -

por una mola ver, atendiendo n la falt~ de habitscidn del trabn-
jador y su familism,y ocue =on muchoes oz que no cuentun con elln.
Se tomu en consider=zcién cue frecuentemente log préstamos para -
vivienda, que =e otorgann no zlcanren a cubrir la totalidad del -

rentie -

corto del inmueble, re elimina el recuizito de cue la
hivotecaria ge constituya en cerimer Iugar o favor del Inetituto,
gin rmerjuicio de oue el crédito cunndo me etorgue no cea comole-
mentario y pueda recuerirlo el propio Instituto.

Se nrevee el otorramiento de créditos para cubrir el enganche y
loe rastor de la escrituracidn covrespondiente, sl como el fi—-
nanciamiento de 1z conrtruceifn de conjuntor habitzcionales con
1a narticipacidn de entidades pubiicee yr/o privedas,

htendiendo »l eriterio dz solidaridad socizl, re contemnla cue —

¢l trabajedor, jubilodo o vencionista cue recitr un crédito nara



vivienda, designe & sur beneficisrior paraz que onere el 'anto-sg
guro', pare cue en cago de fallecimiento el fondo adjudicue lao -
vivienda, a cuién se hoyn 2cimado exprecamente, reguldndore w—-
ademfs el ovrocedimiento rara el cambio de desigmzcidn, estendién
do el tenefivic & los colaterzles, hasta el serundo grode, con -
lo cfiel se eviterfs 1a incertidumbre y le erozacibn de grrtor 1g

ales, ocue de otra nenerz tendrinn aue cubrir loe interesados, -
t : 1

para el deschopo del procedimiento, conforme u le slacidn cg
min.

Bl fondo, vor razoners de solidaridad socicl, roliciteré wl Repis
tro Piblieo de 1a Troriedad, efectusy 18 inaerincidn de los in—-
muebler en fevor de lor beneficierios, cancelsndo on consecuen—-

cis, 1a que existiere a nombre del trabajador, jubilado o pensig

niska con los provemenes o limitaciones de dominio nue hubieren,
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