ACZ8 INNERSIDND NACIONAL AUTONOHA OF WENGS

3 ‘ii v+, 3t o o 2 - o < - s o~ ., ”
4| IO S O SOOI SR ST SRR R R AR e e s

FACULTAD DE DERECHO

El Principio Procesal Social de la Interpretacian Mas
Favorahle al Trabajador a la Luz de la Teorfa Integral

I B § 13§

QUE PARA OBTENER EL TITULO DE
LICENCIADO EN DERECHO
PRESENTA
Ricardo Mendoza Mejia

MEXICO, D. F. 1976



e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



A MT3 PADRBSY
HERLINDA MEJIA Y
PRUDENCIO MENDOZA
CON GRAN GRATITUD.

A MY PAMILIA

MARIA B3TELA RICS GONZALEZ Y
MAGALI IRAIS MENDOZA RIOS
QUIBNES FORMAN PARTE DE MI VIDA.



A BLISA, SILVIA, ROLANDO,
DAGOBERTO, NORMA Y PRANCISCO
CON BL CARITIO DB HERMANOS,

AL LIC. J. PLORRNTINO MIRANDA H.
POR SU VALIOZA DIRECCION Y ORIENTACION
QUB HIZO RSALIDAD BSTE TRABAJO.



EL PRINCIPIO PROCESAL SOCIAL DE LA INEERPHETACIOR
BAS FAVORABLE AL TRABAJADOR A LA LUZ

DE LA TEORIA INTEGRAL

TEMA I
EL DERECIHO FROCESAL DEL TRABAJO Eu .LA CIENCIA.

1.~ BREVE ESTUDIO DEL DERECHO PROCESAL GENERAL.

IX.- NATURALEZA DEL DERECHO PROCESAL BURGUES,

III.- CONCEFTO DEL DERECHO FPROCESAL SOCIAL,

IV,~- EL DERECHO FROCESAL LABORAL A TRAVES DE LAS
LECCIONES Y EN LA BIBLIOGRAFIA.

a).~ EL NACIMIENTO DE LA KUEVA CIENCIA PROCESAL DEL
TRABAJO.

b).- LA NUEVA CIENCIA DEL DERECHO PROCESAL LABORAL-
EN LA FACULTAD DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO.

¢).- EL PROCESO DE 1AS RECIENTE CREACIO!N.

d).~ LA BATALLA POR EIL NUEVO DERECHO F'ROCESAL LABORAL.
e).~ LA AFORTACION BIBLIOGRAFICA DEL MAESTRO ALBERTO-
TRUEBA URBINA Y OTROS AUTORES EN MATERIA PROCESAL Li-
BORAL,

TEMA II

XL CONCEFTC MODERNO DEL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO,
I.- EL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO COLO RAKA DEL DE-
RECHO PROCESAL S50CLAL.

II.~- ALGUHAS DXFINICIONES DEL DERECHO PROCESAL DEL --

TRABAJO,
I11.~- LA DEFINICION INTEGRAL DEL DOCTOR ALBERTC TRUE-

BA URBINA.
TEWNA IIX

EL DERECHO SOCIAL EN LAS BASES FROCESALES DEL ARTICU-
LO 123.



I.~ DIVERSOS CONCEPTOS DEL DIRECHO SOCIAL.

I1.~ EL DERECHO PROCHSAL SOCIAL EN EL ARTICULO 123 CONS-
TITUCIONAL,

IIT.- TEXTOS PROCESALES DEL ARTICULO 123 CCMNSTITUCIONAL.

TEWA IV

T.A TEORIA TUTEGRAL DEL DERECHO DEL TRABAJO EN SU DISCI~~-
TLIRA TROCESAL.

T.~ LA TESIS TROCESAL DE LA TEORIA INTEGRAL DL DERECHO-
LABORAL,

II.~ XFECTOS DE LA THORIA INTEGRAL Ed EL PROCESO LABORAL,
#).~ TRIBUNALES SOCIALES DEL TRABAJO.

v).~ ORIGEN DE LA NORMA PROCESAL DEL TRABAJO.

¢).~ LOS PRINCIFIOS DKL PROCESO DEL TRABAJO,

1.~ DESIGUALDALD DE LAS PARTES,
2.~ LAS ACCICHES Y EXCEPCIONES,
3.~ LA FRUEBA,

4.~ EL LAUDO.

III.~ LA TEORIA REIVINDICATORIA Y XL PROCESO DEL TRABAJO.
IV~ LA TEORIA INTEGRAL DEL DERECHO PROCESAL LABORAL.

TERA V

EL PROCESC DEL TRABAJO ENW LA CIENCIA PROCESAL SOCIAL,

1.- LA CONCEPCION TRADICIONAL BURGUESA DEL PROCESO.
II.- LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALXS DEL DERECHO PROCESAL
BURGUES.

TII,~ LA CRISIS DEL DERECHO FROCESAL CIVIL.

1V,~ EL PROCES0 DEL TRABAJO COMO IHUEVA RAMA DXL DERECHO
S0CIAL,

V,~ PRINCIPIOS PROCESALES TUTELARES Y REIVINDICATORIOS-
DE LA CLASE TRABAJALORA.



A),~ CONCILIACION Y AVENIMIEITO.

B).~ RELACION PROCESAL TUTELAR.

C).- INVERSION DE LA PRUEBA.

D).~ EL LAUDO Y LA SENTENCIA COLECTIVA.
E),- LA CCSA JUZGADA.

P).~ PATROCINIO GRATUITO PARA LOS OBREROS.

VI.~ LA TEORIA SOCIAL DEL FROCESO LABORAL,

VII.- LOS PRINCIPIOS RECTORLS QUE REGULAN EL TFROCESO -
LABORAL, '

A).- EL PRINCIFIO DISTOSITIVO,

B).~ EL PRINCIFIO INFORMALISTA,

C).- EL PRINCIPIO DE LA ORALIDAD,

D).~ EL FRINCIFIO DE LA PUBLICIDAD.

E),~ EL PRINCIFIO DE LA COJYCENTRACION.

F).- EL FRINCIPIO DX LA APRECIACION DE PRU&BAS EN CON-
CIENCIA,

VIIT,~ LA TEORIA GENERAL DEL PROCESO NO ES AFIN CON LA
TEORIA GENERAL DIEL FROCESO SOCIAL,

TEMA VI

EL PRINCIPIO PROCESAL SOCIAL DE LA INTERPRETACION MAS -
FAVORABLE AL TRABAJADOR 4 LA LUZ DZ LA TECGRIA INTEGRAL,

I.- INTERPRETACION DE LA LEY A TRAVES DE LA HISTORIA.
A).~ EN EL PUEBLO HEBREO.
B).- EN EL PUEBLO GRIEGO.
C).- EN EL PUEBLO ROMAKNO.

II.- LA INTERPRETACION DE LAS LEYES.

Divisiones de las interpretaciones de las Lgyes:

a).~ Por razén del sujeto.
v).- Por razén del empleo de las f:>ultudes del houbre,

puede ser intelectualista o voluntarista.,



¢).- Yor razén del sentido de la Ley., Fucde ser subje-

tive o bidén objetiva,

d).- For razén de su alesnce y resultado, Puede ser de
elarstiva o restrictiva,

e).- Zleventoa de la interpretocidn, Elemento material

o filoldgrico, lowico,

histérico y sistemdtico,

ITT.~ LA IRDEREREPACICN DX LA LEY AVLICADA A LAS DIFE-
RENTES RAJAS DEL DRERECHO.

1.~ LA THPERRETACION
2.= LA THIBRIRETACION
Jo= L4 IHTEREREDACION
4,~ LA THPZRYRETACION
5.~ LA INrEAPRETACION

IV-" L‘() C\)'ll‘ElIDO DI::L

CCHCLUSIONES GENERALES,

BN OEL DERSCHO CCRSTITUCIONAL.
LN EL DERECHC ADVINISPRATIVC,
El L DERECEC FISCAL,

EN L DERECHO TEHAL.

EN &L DERECHC DEL TRABAJO,

TITULO DE HUESTRA TRSIS,.



TENMA I

EL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO EY LA CIXICIA,

T.~ BREVE ESTUDIC DI, DEXECHO PROCESAL CENERAL,

IT.-~ NATURALEZA DEL DERECHO PROCESAL BURGUES,

IIT.~ CONCESTO DL DERSCHC PROCEEAL SCCIAL.

IV~ KL DERECHO YRCCESAL LABORAL A THAYEYS DE LAS
LECCICHES ¥ 3N LA BILLIGGRAPIA,

8).= KL NACTBIENTO L L4 HUSVA CLERCIA VROCEYAL -

DEL TRABLJIC,

b).- LA BUEVA CILEOTA DWL DEWECHC 1 ROCESAL LALGRADL

B LA PFACULPAD UE UBUZCHO U LA UNIVARSIDAD NACIO-

NAL AUTGHCIIA D2 NeiIco,

e)o- EL IROCKEC LE VOIS RU0TENDE CREACION,

3).- LA BATALLA FOR L NULY0 DERECHO FROCIIAL LABORAL,
@Y.~ LA APCRIACION BIULICGRAFICA DAL GARSTRO ALBEADO ~
PRUEBA URBINA Y GIRCS AUNCHES s WARLATA PROCESAL Li--
BORAL,



I.- BREVE ESTUDIO DEL DERYECHO T'ROCESAL GENUERAL.

Antiguamente no se conocin ¢l Derecho Frocesal, dni-
cumente e tenfa conocimiento de la préctica y el proce-
dimiento, cuyo contenide era unn serie de secuelas para-
la ejecucidén del Derecho Privado, pues dnicamente el in-
terés privado constituin lo mdximo del Derecho,

5in embargo el Derecho Procesal exiastia bajo la deng
minacidn de yrocedimiento, o sen era conecebido como un -
conjunto de reglas, formns y ritos de observancia extrig
ta en 1la secuela de los pleitos, ern Derecho Yrivado for
mal cuya fuuncidn se reducin n impulsar la actuacidn de -
la Ley o del Derecho,

¥n un prinecipio, ge confund{a el Derecho Procesal con
el procedimiento, o nea s86lo se vela su purte externa --
sin reglas foruales del proceso, olviddndose el conteni-
do juridico y filosdéfico que con posterioridad le dié --
florecimiento cientifico,

Haota antes de ls sepunds mitad de 1la centuris déci-
mo nona, el Derecho Frocesal sigue siendo prictica foren
g8, vern es con posterioridad a dichn etwpa cuando se ~-
inicid un estudio a fondo, encontraundo los jurisconsul--
tos conceptos gque habian pasedo indditos y es0s nuevos -~
estudios, aruntalados con la ceritica y las congtruccio--
nes doctrinales hacen que surjan nuevos conceptog sobre~
la disciplina del Derecho ¥Yrocesal, cuyo nacimiento en -~
un principio fué obstaculizado por los civilistas de la-
exegética francesa del Cddigo Hapoledn.

En 1la wedida en que fué evolucionando el Derecho Iro
cesnl, recubera campos que habian sido invadidos por el-
Derecho Civil, como lo eran las acciones, la regulacidn-
de la prueba y otros. Yero el Derecho Yrocesal va mds --
alld, ya que toma posicién del terreno politico y filosd
fico, se le reconoce su finglidad reguladora de la acti-
vidad del Estado que realiza la justicla, restituyendo -
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el érden juoridico perturbado por 1o transgresién de la -
ley o del contrato, se finca el principio de autonomis -
del proceso al conjuro de la doctrina de la préctica —--
tribunalicia y de la legislacién pooitiva,

El Derecho Procesal esdquiere su independencie total-
en la ciencia juridica moderna, hasta lograr el afianza-
niento de su sistematizacidn cient{fica. Durante este --
perfodo se tenfa un concepto equivocado de la accidn Jug
persequendi quod sibi débeatur, o pea el derecho mismo -
en ejercicio, se crefa que era una entidad auténoma, de-
recho de pretensidén & la tutela del derecho que conserva
el drden jurf{dico que garentiza la aplicacidén total del~
zencionado érden, por lo que abarca més alld dcl Derecho
Frivado,

Con posterioridad se efectian estudios de los presu-
puestos procesales, las excepciones y el proceso como re
lacidn jurf{dica, alguncs procesalistas afirman que los -
sujetos de estan relacidén son las partes, perc la inmensa
nayorfia eotd a favor de la teorf{a de la triangularidad,-
o sea las dos partes del juez por cuys apariciém y actua
cién se considera derecho plblico.

Por lo que se refiere & lo naturaleza de la relacidn
la doctrina apoya su carficter piblico de la que nacen —-
derechos y obligaciones para las partes, peso existe ~—-
cencomitentemente otra teor{a que se pronuncia por la no
existencia y obligaciones para las partes, de esta suer=
te Carnelutti sostiene que en el proceso existen poderes
juri{dicos y carges por ser casi simpre la norma procesal
de cardcter instrumuntal. Nace una nueva teoria con base
en las critices que se formulen contra la relacibén juri-
dica, en este caso la del Profesor Goldschmidt, la de la
pitusecidén jurf{dica que la define, como un conjunto de --
espectativas, posibilidedes, corgas y liberacidn de car-
gas de cada una de las partes.

El estudio de los sitemas procedimeninles de la =w-—-



3

oficimlidad, el dispositivo de la oralidad, la concentra
cidn, la epreciacién libre de la prueba y publicidad, -~
a9l como la introduccidén de principios trascedentales --
que stendan no adlo a.les partes sino al juzgador, reve-
la el cardeter cient{fico de csta disciplina.

As{ encontramos alpgunasn definiciones como la que dé-
el liaestro lauro niguel Romero, que establece "Que es la
ramga de la enciclopedis juridicen, que estudia el conoci-
mniento total, vistemdtico, verdadero y cierto de cuantos
Pribunalea adminietran justicia, de las acciones, excep~
ciones y pruebas utilizsedan y de los procesos yformas --
solegnes que wejior puedan conducir el regtablecimiento-
del drdon juridico perturbado."(1)

Prieto Castro sostiene "Que el Derecho Irocesal abar
¢a wucho mls que el procedimiento, Teorfia de los Organos
Jurindiccionales, ln de las rartes, la de la acecidn pro-
cesal, lz de los presupucstos, lwmpedimentos y excepcioe--
nes proceaanles, la de lu prueba y otras muchas, ademds -
de aquéllas comiplicadns, que son un capitulo interesan--
tisino duntro de nuestre roawma jurfdica: pluralidad de su
jetos o prartes y plurulided de fines de tutela,"(2)

Se puede resunir en el centido de que el Derecho Pro
cesal ¢o unn disciplina téenico jurf{dica con autices - -
cient{ficos, en otras palabras, ee una ciencla uwuténoma-
que tutela los intereses de lus personus eupnrudas <n --
abstracto por el derecho waterial, ypor lo que éste y - -
aguél se complementan para preservzr el dérden jur{dico -
o bien pura slcanzar el logro del Derecho Cbjetivo y del
Subietivo 2 través del proceso, ¥y ese gron complejo de -
principios, doctrinas y teorfas en el Derecho Irocesal -
oue originnlmente se desarrollaron eu el Proceso Civil,-
han logrado un wararcimiento en otros Territorios Froce~

sales,

IY,~- NATURALEZA DZL DIRZCHO PROCLSAL BURGUES.

Durante los irimeros diez aqios del siglo XX, univer
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salmente eran conocidas tres ramee del Derecho Procesal-

que a saber eran: El Derecho Procesal Civil, el Derecho-
Procesal Penal y el Yrocesal Adminietrativo, pertenecien
tes éstas tres disciplinas al Derecho Fdblico funddndose
en los principios de autonom{a de la voluntad e igucldad
de los hombres snte la ley y en el proceso; bilaterali--
dad o peridad de los partes e imparcialidad de los jue--
ces y tribunales, pero es de hacerse notar que pasgba ——
desapercibido para estos procesalistas la desigualdad -~
existente en la vida, cntre ol que tiene medios para sub
sistir y el que escuscmente lo tiene, cntre el trabaja--
dor y empreses, el pedre y el hijo, ete. Aquéllos princi-
pios formaben el fundamente escencial del régimen indi--
vidualista y liberal, que actualmente tiene repercusidn-
en nuestro aistema pol{tico.

La actividnd de los tribunales aplicundo la justicia
ya que estsba prohibido a4 Jlos particulares el que ge —--
hiciera justicia por su propia mano, rud¢ catalogada como
funeidén de Derecho Fdblico, alcanzando su méximo grado -
el principio de iguzldad o paridad de las partes en ol -
Juiclo.

Todo este conjunto de principlos integran la teoria-
del Derecho Procesal Burgués, que tiene vigencia en lose
actualen regimenes capitalistas, persiguiendo como meta-
el justo medio aristotélico.

Esas situaciones de injusticia reinante, trajeron co
wo consecucncia la existencia de crisis jur{dices y so--
ciales, principalmente en las relaciones obrero-patrona~
les, provocando una progresiva evolucidén de sus digeipli
nas reguladoras; ol Derecho Sustantivo y luego el Proce~
sal. Nacen sistemas legal-- de excepcidn en la Materia -
Laboral, desmembrando la teoria de la culpa en materia -
de accidentes de trabajo y sulriendo un guebrantamiento-
la supremacia patronal con el reconocimiento de los de--
rechos de esocimcidn Profesional y de Huelga, asf como -
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la creacidn del Contrato Colectivo, qve logra un nivela-

miento en parte de las diferentes condiciones econdmicas
entre obreros y patrones. Se mantienen en pié los princi
pios de igunldad y de autonomia de le voluntad privada e
imparcialidad en el proceso comin.

¥l desajuste entre el Derecho Sustancial y el Instru
mental no podis negarse y al respecto el Macotro Eduardo
Couture dice: "Que no puede admitirse que hoya igualdad-
ante la ley cuundo litiga el individuo indefenso frente-
al PBetado todopoderoso, cuando litiga el hijo anbandonado
frente sl padre que lo priva de sustento, cuando litiga-
el obrero indefenso contra el industrial poderoso y con-
siguientemente, entre los nuevos derechos procesales ---
surgié, por la fuerza wisma de las cosas, el Derecho Fro
cesal del Trabojo". (3)

Se conoce la teoria general del proceso dmntro de --
los procesulistus, como el agrupamiento de los princli~--
plos escenciales de las disciplinag procesales civiles y
penales, fundamentalmente incluyendo las del proceso ad-
ministrutivo. Estus disciplinss coinciden en lo referen-
te & 1os objetos de 1la jurisdicecidn de las acciones y —-
excapciones, a la prucba de la sentencia destacando en -
la jurisdicecidn la funcidw de justicia del poder pdbli~-
co, para cubstituir la autodefensa de los particulares;-
por lo que hace a lag acciones y excepciones priva en --
interés de quienes las ejercltan para mantener o conser-
var el 6rden juridico, y por lo que respecta a las prue-
bag y sentencia, las primeras acreditan los hechos y la=-
segunda concluye la discusién, No se vislumbra discrepan
cie formal en los principios de aquéllas disciplinas, --
por lo que se identifica en el campo del derecho plblico,

Se puede concluir Jdiciende que la teor{a seneral del
proceao, es el suwmun de le ciencla procesal burguesa,

Cuando el Derecho Procesal es estudiado como cienciae
y ain hoy ecn dfa, la teorfa general del proceso 86lo —w-
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abarca los principlos cldsicos de los juicios civiles, -

penales y sduinistrativos, en loo que predomina el impe--
rio abaecluto de 1la ley, pnosando sobre la bage de la igual
dud de los geres ante la misma y consecuentemente en el -
proceso se observa la isparcialidad del juzngador paprp —--
cumilir los ultos fines de la justicia., 4 dicha teorian --
a6lo le intercan gue lag prersonas camplan sus obliuclo--
nes, sin tomar en cuents a las peroonas que diriaen, Bg--
vor eso0 aue interviene el poder piblico rarn restablecer—
el érden Jurfdico que ha sido violado por el incumplimien
to de lg Ley o del Contrato.

ITI,~ CONCEITO Dkl “LAZCIHO VPROCESAL S0CILAL,

El Derecho Suntantivo y el Derocho Frocesal del - -
Trabajo, surge en lidzico, y con reprecusidn para el wup--
do entero, con el Articulo 123 de 1la Curia hagna de 1917,
como ramas del Derecnoa Suctautivo y Procesal Social, fin
cado frente wl jrincinio de lgucldad el de desipualdad, -
en foneidn de tutelar, y ante la impeveiclidad el deber -
de reivindicar o los trabajadores en 2l rrocedismiento la-
borul, buscando compensar la diferencia entre las condi--
eiones ccondmicus obrero-putronales y para reparar las in
iusticizs sceiales del régimen de exjlotneidn del houbre-
derivads de log bicnes de produccidn, siendo asi la teo--
riz social wis joven de los procesos en la jurisdiceidn -
goeiul, Yor lo tunto esta teorfa es diametralmente opues~
ta al proessc hurpués, y en loas procediwmientos de cual——-
quier tribunal industrial en cuanto a la tcorfia, teniendo
su nacimiento en les Leyes Sociales de la Revolucidn Cong
titueionalista {1913-1916) y e¢n la introduccidn de la Re-
volucidn en el irticulo 123 Constitucional,

Consecuentewente podemos afirear que el Derecho dol
Prabajo y su disciplina procesal forman parte del capitu-
1o =ocial de nuestra Constitucidn, siendo aubos estatutos
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ajenos a las categorfas del Derecho Yiblico, porque es--

tdn en franca lucha con los privceiplos rectores de éste-
Yy particularmente con ol de igualdad de las partes en --
juicio, que formaron el Proceso Burgués que eaana de la-
Carta Fundamental (Arts, 14 y 16).

Tara obtener un concepto del Derccho Procesal Social
es necesario tomar on cuenta la definicidén y contenido -
del Derecho Social, as{ vemos que existen tratadistas --
como Radbruch, Gonzdlez Disz Lombardo, Cactorena, Fix -~
Zomudio, ete., quienes consideran que esta digciplina es
solemente proteccionista, tutelar y niveladora, luego --
entonces el Derecho Procesal Social se caracteriza "por-
el predominio del interés social y por ello ocupa un lu-
gor interacdio entre el tipo de proceso individual o dig
positivo y el colectivo o inguisitorio, estableciébndose-
as{ un equilibrio entre los elementos privzdos y pabli--
cos dentro del campo procesal®.(4) Tor lo tanto ubican-
ul proceso pnocial entre loa procesos civil, mercantil, -
penal, administrativo y conastitucional, pero limitgndo -
su finalidad a la proteccidén de la parte débil con nor--
mas de compensacidn pars igualsr a los contendientes, --
con ¢l fin de cunplir con uno de los principios de todo-
tipo de proceso, el de bilateralidad e iguuldsd procesal
de las parteg, De estm wanera fincan el Derecho Procesal
Sociel sobre principios burgueses, congruentes con su «-
concepto restrinzido del Derecho Sociel, de esta suerte-
conciben gl Derecho Procesal del Trabajo como una disci-
plina de Derecho Piblico y por tanto lo incluyen dentro-
de la teor{a general del proceso la cual se insiste, eg-
una teoria burpuesa e individualista por principio.

La teorfa integral del derecho del trabajo, se ler--
gue frente a la teorfa protectora y de equilibrio de las
normas sustantivas y procesales laborales y asf destaca-
cono caructeristica especial del Derscho Soclal su fun--

cién reivindicadora, la cual influye en el Proceso So---
cial en virtud de que las nor®as sustantivas y adjeti---
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vag estdn integradss por la misms nangre social, de tal-

suerte que se define al Derecho Procesal Soclial como ~--
"conjunto de principlos, instituclones y normas que en -
funecidn protectora, tuteler y relvindicatoria, renlizan-
o crean derechos en favor de loo que viven de su travajo
¥y e los econdmicawente débiles".(5)

El Derecho Procesal Socisl muestrs una incompatibili
dad con el Derecho Procesal Burgués y por tanto, no for-
ma parte de la teoria general del proceso, sine que crea
una teorim que logra la agrupacidn de todos los proceses
sociales como son: El Agrardio, del Trabajo y la Seguri--
dad Social, Econdmices Socinles, origlndndose con éstos-
una teoria general del Proceso Social esencinluente autd
noma y como parto de la miswa, lo forman el proceso del~
trabajo, asgrario y de la seguridad social que desguebran
tan la teoris burguesa y la igualdad e impercialidad del
Derecho IProcesazl Individualista.

En nuestra Corta Hagna ve perciben los dos teorfas,-
y as{ vemos que los Articulos 14, 16, 17, 20, 94 a 107,~
consignan la teoria general del proceno burguéds, con aus
principios igualitarios y sus inherentes gerantiss indi-
vidualeg en el Troceso Civil, TFenal, Administrativo y -~
Conatitucional; y en la parte socinl de dicaa Carta se -
consagra la teor{a general del Proceso Socigl, en los --
Articulos 27 y 123, en otras palabrags en nucstra Consti-
tucidn Polfitica se organiza la jurisdiceidn burguesa y -
en la Constitucidén Social se organiza lo jurisdiccién —-
agraria, del trazbajo, econémica, asistencial y de seguri
dad socinl, quienes forman parte hasta shora de la jurig
diceidn social, Aubas jurisdicciones se encuentran regla
mentsduc por la leginlacidn derivads de la Carta Funda--
mentul, las cuzles cntrailan dos lineas paralelas, qule--
nes podricn unirse en la revolucidn proletaria para lo--
grex la transferoacidn de lae estructuras econéminng y -
politicas, de tul suerte que el Derccho Procesal del Tra
bajo adenin de tutelar o los travajadores también reivin
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dica sus derechos en el Froceso o conflictos del traba--
Jo, abarcando inclusive el burocréticp, porque ambos lo-
integran.

IV.- EL DERECHO PROCESAL LABORAL A TRAVES DE LAS LECCIO-
NES Y EN LA BIBLIOGRAFIA,

a).- EL NACINMIENTO DE LA NUEVA CIENCIA PROCESAL DEL TRA-
BAJO,

La Nueva Ciencia Procesal del Trabajo nacié en Méri
da, - Yucatdn, como resvltado de la Legislacién Revolucio-
naria Loesl, de las activideden notoriamente justicieras
de los individuos ajenos a la ciencia y de la prioridad-
en su engeilanza universitaria, Cube destacar que el 2 de
febrero de 16860 el Inotituto Campechano anticipdndose a-
la Capital de la Repdblica, implantando el positivisnmo,-
iniciando la explicacidn del miswo el Doctor Gubino Ba--
rrera en la Escucla Nacional Preparatoria fundada el 8 -
de diciembre de 1867, durante el Gobierno del Fresidente
Benito Judrez. :

Indudablemente que la Ley de Congejos de Concilia--
¢idn y Tribunul de Arbitraje, asf como la Ley dol Traba-
jo de Salvador Alvarado, el Articulo 123 Constitucional-
¥y los Cédigos Lavorales de Felipe Currillo Tuerto y Alva
ro Torre Diaz, constituyeron lags Fuentes I'rocesales del-
Derecho MVaterial y Frocesal del Trabajo en Yucatdn, -~ --
creando una jurisdicecidn laboral autdnomn e independien-
te del Poder Judicial,

En el afto de 1930 se logra la scparacidn Yrocesal -
Laboral del Dercchno ilaterial, yu que las normae procesg-
les pblo conutitufan un capftulo accesorio o dependiente
del Derecho Sustancial, luvpurtidndose usl el curso de -~
Derecho Procesul del Trubajo en lu Yroviucela Yueateca,

AY wirgen de lags antiguas Jurisdicclones, Consti tu-
cional, Aduinistrativa, IFiscal, Civil y Fenal, surge una
nueva clencia en ¢} lroceso Leboral influfda por la Le--

sislucidn Revolucionurin de Alvarado, el Artfculo 123 ——
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Constitucional, de los Cédigos de Trabajo de Felipe Ca--

rrillo Puerto y Alvaro Torre Dimz y de las Normes Proce-
sales de la Ley Federal del Trabajo que logra la unificg
cidén de los procedimientos laborales, no olviddndo los -
noroas materiales,

En la odbra, el Contrato de Trabajo de Luigi de Lita-
la, gquien define el Derecho Iroceunl del Trabajo cowmo =-
"La Rama de la Ciencin Jurfdica que dicta la norma ins--
trunental para la actuzcidn del Derecho del Trabajo y --
que disciplina la actividad del Juez y de las partes en-
todo el procedimiento concerniente @ la materia del tra-
bajo".(6) Se encontraron nuevas ideas para fundamentar-
la autonowia del Troceso Laboral. Esta nueva jurisdiceién
tiene profundas diferenciae frente al Derecho Irocesal ~
Civil, cuyos gprincipios o fines son escencislmente igua~
litarios y por lo mismo se contraponen con los tutelares
del Proceso Obrero; us{ lac cosas no supone el mismo re-
sultado demendar ante un Tribunal Judiecial el pago de --
deuda hipotecaria, ls cual supone la existencia de capa=-
cidad econdmica, que reclomar el cumplimiento del Contra
to de Trabajo para que el trabajador logre su subsisten-~
cig y de su familia,

"Entre la defenss del derecho de propiedad y la defen
sa de la vida, hay un abismo que no puede pasar inadver -—-
tido, dé aqui se generan principios procesales leborales-
en oposicidn & los del proceso civil, en relacién con la-
acceidn, la excepcidn, la prueba invertida en favor del --
trabajador, que necesarismente constituyen una rama inde-
pendiente del Derecho Frocesal",(7)

A pesar de las caracterisiticas del proceso laboral,-
los procesalistas civilistas, traturon de aprisionar la -
disciplina dentro del marco del Derecho Procesal Civil,

Adentrindonos al fondo de la jurisdiccidn laboral, --
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vemos que laes controversias obrero-patronales no aélo --

versan sobre el Contrato Laboral y la Ley, sino que tam-
bién existen cruentss luchas clasistas y econdmicas, - -
huelgas, paros, cierres, ete. En offns palabras losg con
flictos pueden ser de naturaleza juridica o bien econdmi
¢a, no olvidando la jurisdiccién administrativa, laboral,
en las Couwisiones de loo sularios minimos y de la parti-
cipacidén de utilidades, quien con buse en procesos eupe-
cinles fijan lo minimo que en materia de sulario ae debe
percibir, y el porcentaje de participaciones minimas en~
las utilidades, lograndoe un equilibrio econduico entre -
los factores de la produccidn, De estna waunera se inicia-
la investigacién juridica sobre el Froceso Laboral, el -
cual logra su resplandor cuando se implanta la cdtedra -
de Dercecho Procesal del Trabajb gquedsndo incluida en el-
plan de estudios de la Lscuela de Jurisprudencias, as{ -~
pués, es en Yucatdn y en su Escuela de Jurisprudencia --
pertencciente n le Universidad lacionul del Surestc, don
de se crean por primera vez los Tribunales del Trabajo -
de estructura Socisal,

b),- LA NUEVA CIENCIA DEL DERECIIO PROCESAL LABORAL EN LA
FACULTAD DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA~
DE HEXICO,

Los estudios monogrificos denominados: EL Derecho -
Procesal del Trabajo, Discipline Juridica Auténoma publi
cada en 1937 y Principlos Fundawmentales del Procedimien-
to del Trabajo publicada en 1938, constituyeron los pri-
meros intentos de especulacidén cientifica del Derecho --
Frocesal del Trabajo,

En el afio de 1937, en el mes de Junio, siendo Direc
tor de la Facultad de Derecho el Maestro Ewnilio Yardo --
Aspe, fué cuando se propuse la creucidn de la Cdtedra --
del Derecho Procesal del Trabajo, lo cual fué aprobado -
tanto por la Direccidn de la Escuela, como por las Auto-

ridades Univereitarias, conflando el honor de su expli--
~cacidén a su creador, Alberto Trueba Urbina, quien llegd-
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a funglr como Presidente de la Junta Central de Coneilia

cién y Arbitraje del D.P., y el cual impartié la Justi--
cia Social distributive favorable a los trabajadores.

El 3 de Enero de 1938, se presenté sl Director de -
la Escuela Hacional de Jurisprudencia el programa del --
curso de Derccho Frocesal del Trabajo que inclufa un ca-
pitulo referente a la defensa constitucional, contra las
reoolvciones de las Juntas de Conciliacién y Arbitraje,-
en virtud de las Reformas Conatitucionales instauradas -
en el aflo de 1934, wediante lus cualen se instituyeron -
la Sala del Trabajo en lg Suprema Corte de Justicia de -
la Nacidén y el Auparo Directo contra los laudos, asi co-
mo las diesciplinas protectoras del trabajador referentes
a8 la suspenzién del acto reclawvado, con la finzlidad da-
garantizer la subsistencia del trabajador mientras se ~-
tramiia el juicio de garantias,

El 11 de Varzo de 1938 aparece la primera publica—-—
cibén en la Tacultad de Derecho, donde ec comunicd que —-
habia quedsado instituida la Cdtedra de Derecho Procesal-
del Tratajo, pere fué hasta 1939 cuande se inpuso Su ===
obligatoriedud, y por consiguiente, lu Cdtedra de Derew—-
cho Industirial que en ese tiempo se iupartia se trans---
formé en el Frimer Curso de Derecho Obrero, y con poste-—
rioridud se le denomind Dereccho del Trabajo como hasta -
la fecha ce conoce.

En lus priwmeras lecciones se explica la jurisdic---
cidén en cu concerto fundamental ¥ sus aspectos particula
res, y 13 distincidén entre juriediccidn dnica y jurisdic
cidn pditiple; uei se explicaba que los fines del Estado
se encuentran delimitados en toda Constitucidn, por lo -
que la funcidén jurisdiccional se encuentra encomendada -
al Poder Judicial, la Administrutiva al Foder ZEjecutivo-~
¥ la Legislacidn a las Cdoaras de Diputados y Senadores.
Zn el afio de 1938 con las explicuciones basadas en lg ~~
nultiplicidad de las jurisdicciones, se buscéd destacar -
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la jurisdicecidn especial del trabajo objeto de la nueva-—

dieciplina. Vemos que en nuesiro Derecho la funcién ju--
risdiccional puede ser ejercida en deteruinados casog «—
poxr los Poderes Legislativo y Ejecutivo o por auevos Or-
~ @ganos distintos de los tradicionales del Esatado, y 8l ~-
respecto el Articulo 123 Constitucional establece una Ja
rinsdiccidn autdnoma para resolver los conflictos entre -
el capital y el trabajo totaluente independientes del Po
der Judiecial, y en especinl de la jurisdiccidn ecivil,

Sobre la disputa que habfa al reapecto, el Jurispro
cesalista Civiiista Froncesco Carnelutti, después de una
serie de incursiones en el cauwpo del Derecho Penal mani-
figsta que "Cualquier pretensiédn de superiorided o de -~
autosuficiencia de la ciencia »rocesul civil es injusti=~
ficada e injustificable, negdndole & ¢sta derecno do pri
mozenitura y concluyendo en el sentido de que una teoria
general del proceso no puede construirse miAs que con la=-
colaboracibn de procesulistes de le ciencia civil y de -
la ciencia penal, aunque también se debe tonsr en cuen--
ta el I'roceso Aduministrativo".{(8) De este pensawiento -
so derive que la Clenecia FProcesal Civil no puede tomar -
por ef a lu Ciencia Procesal Fenal, lu Administrativa ni
a la Ciencia Frocesal Laborual, lus cuules estudian en -~
forma particular las diversas noruas autédnomas del Dere-
cho Procesal Poaitivo. For lo que respecta a esta clr—--
cunstancia el Doctor Eduardo B. Carlos sostiene que "Pro
pugnar la unidad de los conceptos fundacentales de la --
disciplina del proceso, no es 10 mismo que sostener la -
identidad de cada una de sus ramas, por lo gue la teoria
general del proceso requiere tasbién de la colaboracidn-
del Jurisprocesalista Lzborul”.(%) DPor lo tanto, siendo
el Derecho de¢l Trabajo proteccionista del obrero, tam---
bién tiene que ser tutelar de la Ley Procesal, ésto es -
para que exista congruencia entre el Derecho Frocesal --
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Laboral y lao norma oustantiva, debe tutelar al trabveja--—

dor en el proceso. Asfuicmo 1o norwa procesal por la in
fluencia de la sustanciul, debe ger reivindicatoria,

El Tribunal Loboral a efecto de hacer efectiva la ~
Justicia dictributiva, se vale del instrumentoe del proce
80, pues no siendo igsunles como sucede on la préctica —-
las relacioneg obrero-patronales, tanpoco pueden ser ---
i;uales en el procceso, por lo que o través del proceso -
se hace sentir la proteccidn del trabajador ¥y en asto —=-
sentido, ectendiendo u ls naturaleza especifica de la nor
ma procecal laborsl su copiritu y sutexto tienen un fin-
proteccionista del iravsizder, cunado a que el priuncipio
de igualdad que tenfan les partes ante la Ley ce ha res-
quebrajado, y uenos aGn puedv srlicarse dichio principio=-
en el lrroceso Laboral cntre purtes con noteria desigusl-
dad.,

c)o~ EL IROSEIC DE WAS RECIENTE CREACION.

Z1 tc. de sro de 1917 entrd en vigor la Conctituee
cidn Tolitica Socigl, consi ntado lercconos sociales en -
favor de casupesinos, obreros, artesanes, eampleados, do--
nésticoa y trabejedores cen general, uof como ls jurisdic
cién especial labvoral en el Artfculo 123, por consiguien
te es en este aflo cucndo surge a la vida Constitucional-
¢l Dereccho Froceusual del Trabvajo, con éstos nuevos Dere~-
chos provocan que hays una ampliacidén del Derecho P'dbli~
co y Privado, en un nuevo téruino: Derecho Social, en el
que se incluyca todas lzg normas sociales que agrupa bie
nes materiales o procesales, los cuales se consignan en-
los artficules 27 y 123 de la Corta Fundumental y en sus-
Leyes Reglumentarics, como lo son el €ddige Agrario, la-
Ley Pedersl del Trabajo, la Ley del Seguro Social y le -
Ley de los Trabajadores al Servicio del Kstado,

De esta wenera el Troceso Laboral es el mds .joven -

de todos los Procesoz, win cuuando huy quienes aseguran -

que el Derecho Procesul Conctitucionml, es une de lap --
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ramas nés jévenecs del Derecho PFrocecal, olviddndoseles -

que la Juriodicecidn Constitucional, ticne sus or{genes -
en la Trimera Ley Fundamental lexicana para proteger los
derechos consignados en sus normas, como €9 de verse en~
el Artfculo 137 de la Constitucidn de 1624, cn las Leyes
Constitucionales dd 1835-1636, en las Actus de Reformog-
de 1547 y en lo Constitucidn vigente. Fué a partir de -
1861 cuanndo surgiercn los primeros expositores de la ---
Ciencia Frocessgl Constituclonal hexicana, en las personas
de Don José Nariz del Caotillo Velasco y don Jecinto Pa-
llares, Frofesores de Derecho Constitucional Administra-
tivo y de Irocedimientos Judiciules, cuyoa Tratados apa-
recen en 1871 y 1874, Tallares explica con verdadero —-—-
acierto el Derecho Frocesal Constitucional, jurisdiceidn
conpetencia de lon Pribunales Federales, Suprems Corte -
de Justicia, Trivunales de Circuito, Juzcados de Distri-
to, procedimientos, jurisdiccidn origincria oprivative -
de cardcter federsl y especificamente el Juicio de Ampa-
ro, iuclusive loa julcios que conocen log Tribuncles Fe~
derales respecto a violuceidn de CGarantios cometidas por-
Puncionerios de los Estados, vsi cowo log juicios para -
vroteger lu Ley Fundementel y los Derecnos estoblecidos—
en la wicma ¥y en otrus Leyes,

¥)l ¥rofesor Brisefio Sierra, sostiene la juventud —-
para €l Iroceso Contencioso Fiscal, y oe apoya en el sen
tido de que el Trivunal Fiscul de la federacidén se cong-
tituyd mueho despuds de las Juutas de Concilioeidn y Ar~
bitraje, perc se olvida que el rroceso Fiscal nacid en -~
la Carta Fundanental de 1836, de tal suerte que se irata
de nuevo nombre del Orguano Jyrisdiccional, en tanto que-
antes de las Juntas de Conciliuscidn y Arbitraje no se ——
tienen antecedentes de que haya nucido a la vide juridi-
ca Tribunales del Trabajo, ni ombcho menos se tenfa un --
vormenor de la idea del proceso laloral. Oiros scatienen
que el I'roceso Leboral duta de 1657, lo cual es inexacto
y4 que la jurisdiccidn laboral nacié con el Articulo ---
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123 de la Constitucidén de 1917 y aldn con anterioridad a-

las Leyes Revolucionarias de 1915. For sus aflos, en rela
¢idn con los otros procesos y por ol espiritu joven de -
la Norma Procesal del Trabajo en funcidén de la tutela --
constante del obrero en los conflictos ael trabajo, el -
Derecho Procesal Taboral va a la cabeza de todos,

1Y,~ LA BATALLA I'OR EIL NUEVG DERECHO FROCESAL LABORAL,

Durante los ailos de 1937 a 1939, le corresponde al-
Maestro Trueba Urbina ser el titular de la Junta Central
de Conciliacién y Arbitraje del D.P,, observdndose que -
durante su periodo hubo un impulso de cardcter socialis-

ta en la vida de los Tribunales, habfa una aplicacibn de

las Leyes eminentemente tutelar del obrero e inclusive -
a faulta de precevtos juridicos se recurria o la aplicg--
cién del principio de la equidad en funcidn de reivindi-
car al trabajador,

Fué a purtir de 1940 cuando se coucnid a vislumbrar
un decaimiento del Derecho ¥rocesasl del Trubajo, pero =-
siendo legislador el Luestro Trueba Urbina, logra que ge
efectde un cambio de ubicacidn de preceptos en la Consti
tueidn por razones de Téenica Leg:slativa; zsi vewos ue
la fraceidn X del Artfculo 73 Constitucional se traslada
a la fraccidn XY¥I del artficulo 123 Constitucional, —---
fraccién que atribufa a las Autoridades de los Estados -
la facultszd de aplicar las Leyes do: Trabajo en sus reg-
pectivas jurisdicciones, y que consignaba la competencia
exclusiva de las Autoridades Pederales en determinadas -
naterias. IEs de hacerse notar qgue por ser una regla de ~
cardcter procenal laboral, dicha disposicidn se encontra
Ya mal ubicada dentro de las facultazdes del Congresc, --
logrundo ésta reforma su aprobacién por parte del Congre
so de la Unidn y de las Lesislaturas de los Estados, y -
logra que gsea publicada por primera ocasidén el dfa 18 de
noviembre de 1942 en el Diario Oficial.

En el aflo de 1941 se nota en la Junta de Concilia--
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cién y Arbitraje una ferrea defensa al Derecho de Huelga

para lo8 burdoratas y trabpjadores asalariados, y sobre-
todo la existencia de actos conciliatorios en la mencio—
nada junta,entre los emplazamientos a huelga cabe hacer-
notar como antecedente el hecho de gue el Maestro Trueba
sostuvo que el delito de disolucidn social 8dlo fuera —=—
apliceble durante la emergencia que correspondfa el Eatg
do de Guerra contra Alemania, Italia y Japbn, Fero con ~
el tiempo éste delito se ha convertido en una amenaza Pa
ra el derecho de huelga y por consiguiente para la liber
tad,

Durante los aflos 1940, 1943 sélo se cred la reforma
procesal consistente en la facultad que tenfan las Jun—-
tas para celificar de oficio las huelgas, observando la-
garant{a de audiencia, prero también hubo muchas rectifi-
caciones de tesis revolucionarias por parte de los Iribu
nales Laborales y de la Sala del Trabajo, por lo que se-
configurd un apuntaniento del espiritu del Art{culo 123~
y del principio de lucha de clases, por tanto y en razdén
del progreso econdmico loas empresarios fueron objeto de-
un mayor nimerc de¢ garantfas.

Durente esta época la clase trabajadora se limita a
reclaper en forma pac{fica cada dos afios el mejoramiento
de sus salarios, que es cuando se echtﬁa la revisién de
sus respectivos contratos, as{ como también algunas pres
taciones de cardcter sociasl medisnte simulacros de huel~
ga, pero en los conflictos de cardctor individual comien
za a verse el constante predominio de la clase patronal-
tanto en las Juntas de Conciliacidn y Arbitraje como en-
la propie Suprema Corte de Justicia de la Nacidu.

Dursnte el per{odo 1949-1352, siendo nuevanente de~
signado Diputado al Congreso de la Unidn el Maestro Trug
ba Urbina no obstante que & los Legisladores sdélo les co
rresponde aprobar lo que envie el Presidente de la Repl-
blica, formulé varios proyectos deley, y ain ués, siendo
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Senador dn 1953, prouwovid diversmas Reformes Constitucio-

nales tendientes a socializar el Juiclo de Amparo, pero-
oin que hubleran tenido eco mlguno. Se crem también cn -
proyecto de Cédigo Irocesal del Trabajo suscrito por di-
versos Diputados Obreristas, apareciendo en su expogi--—-
cidn de motivos un reflejo de la injusticia social y al-
regpecto decia: "Un clamor de doscontento se ha levanta-
do en contra de las Juntas de Conciliacidn y Arbitraje,-
entre otras cosus porque los juiclos de trabajo se dila-
tan lomenteblemente en perjuicio de las partes, en la --
actualidad son Srpganos de justicia que distan wucano de -
ger socialegs, por eso se proyectaon nuevas Reforaas Pro--
cepales derivadas de la wistesdtica del Art{iculo 123, --
con objeto de que la Justicia que imvartan los juntas —--
sea pronta y expeditu, cncoaéndandoles la direccidn del-
proceso de manera gque pu.:ian tutelar o la perte débil de
éste, suprimiends el juego de & jedrez jurisdiceional pa-
ro ser efectiva la nivelneidn de las desisunldedes que -
existen entre el trabaniudor y el potrén; «cof el proceso-
se convertiria en lo que Jebe ser, un instrumento de jug
ticia social".(10)

Desde luego se observa que ¢l wencionado proyecto -~
enconiendu la Jdireccidn del proceso laboral a lzs Juntas
wés que a las partes, yo que squéllas suiuestamente inte
grades con represesantes revoluclonarios y honestos, pu~
dieran redinir a la clzze obfera, con las ni3d agplias —-
facultades para llegade el caso, lograr la anlicacidn de
loe principios de equidad en beneficio de la clase tra--
bajadora, y de hucer prevalecer la verdad naterisl sobre
le forszal, obligéndolos inclusive o continuvar de oficio-
el trdimite de los juicios y u suplir la deficiéncia de -
la parte obrera para mantener lg igjuczldad de los litizan
tes 2n el Troceso Laborel, El citado proyecto se encontry
ba inteprado por 272 articulos y tres itrausitorios, ob--
gerviandoze en el aisuo un conjunto de normas reguladoras

de un auténtico irocezo luboral, estimuledo por los prin
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cipios del moviamiento de 1917, ue buscaba con alpgunns « Il
las normas proceaales que fategraban el jroyecto, la mol
fieaeidn de la fraceidn 11 del irtfculo 107 Constitiucic --
urnl que estipuiabe la suplencia de la queja en materis —-
del travbuejo, en ol sentido de nue éata fuera exclasiviaen
te pura la rerite obrora,

konecenzrio hacor notar que al conclufr su reberne-
tura en el Zatado de Campeche, ¢l Lieatro Trueba Urbina -
prevendid reorsuny u dlo Universidod o impartir su Sdtedra
lo cual Ye ©md narndo, yn aue tuve el valor civil de opo-
nersa wi €. Lic, Aoolfe Lépeuz lnteos, con el objcto de ——
evitur su deatitucidn como Cobernador de su hotndo, of an-
do eatre oo causue L, oriticn sue Toruuwld en lveraon --
veriddicos ¥y oen su liure al nueve Articulo 123, en lo re-
lative = 1la conduciec contrarevolucionnriu del hundrtario-
en relaeidn con lao reforans que tormuld unte el Con reso
de 1a Unidn y aue fueron neeptadas vor (sie, infrigidéndo-
ae Luag normas fundnmentales de inamovilidad oorera, de --
imualdad entre lua cluse trsivejagdora para hacerse jortici-
yee en lag utilidodes de lus emrpresas, losrando que ol gg
lario = fnimo se counvirtiera en una institucidn de o vic=-
ter politico,

Lo exrosicida de éstos teman dentro de la UMD pro--
vood el despluzaniento del iuestro de dicha Casa de Estu-
dicr, . oustintd éato, publicd un nuevo libro de la dig-
ciylinm, el cual vino s contrurrestar retrocegos, a wmejo-
roe el eatanéort culdural de la juventud y forwar la con-
viceidn de nue por eneima de la libertad nada es valido -
en la vida.

€)= LA AFORDACICHN nIBLICGRAFICA DEL VALETRO ALBEITC ©TRUZ
N4 DRDTHL Y OTROS AVTORLES T WADERIA FROCESAL LABCTRAT.
obrag como 2on el Derecho Frocesal del Yraba-

o,
o

jo, Dizcipling Juridiea An:énomu, publicada en 1937, y =--
rrivciypices Fundamentules del Irocediciento del Trabajo, -
puslicada en 1938 ¥ con el Derecho rrocesal del Trabajo -
ée 1944, sze observa un eutudio profundo de la probleniti-
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ca del proceso lsboral y acf en el Derecho Procesal del-

Trabajo, obra del lluestro Trueba Urbina, en su prélogo-
dé una explicacidn de la finulided del texto tendiente a
facilitar el estudio de la nuevs disciplina, y defendien
do ideas tunto ajenas como del autor en lo concerniente-
al canpo virgen del proceso mexicono. Se exponen las leg
clones dictndas en las cdtedrus que constituyen un guidn
para eastudiantes y estudiosos, asi como también se dd a-
entender que entre otras de las finalidades del texto es
gsostener la autonomin cient{fica de la jéven Zisziplina~
proecesal, soimisuo ze exalta que el nuevo derecho ademds
de comprender reglaz juridicas, tumbién abarca postula--
dos gociales y estd encaninndo a realizar funciones rei-
vindiczdorag, esenciuluente hunanoes del producto {ntegro
del trabajo, con la subseccuente limitucidn de las utili-
dades.

El contenido procesal de la obra se mantiene de ple,
las Juntes de Conciliucidn y Arbitraje son Tribunales eg
recisles del trabajo, estando su jurisdiceidn consagrada
en el Articulo 123 Constitucional, erisiéndose como un -
cuarto poder gue va a conocer de log conllictos individua
les y colectivos, tonto de naturaleza juridica como eco-
némica, anbos se ¢ncuentran couprendidos en el canpo so-
cial pero sin la debida jurisdiccidn para dar le solu--——
¢idn al foando de las huelgas.

£l Froceso Laboral se diferencia del Civil por su -
naturaleza eminentezente social, hay una apreciacidén eca-
conciencis de lus pruebag y los laudos se euiten a ver--
duad sabids y a8 buena f£é guardada. Los conflictos de na--
tursleza econdmica d4n origen & una relscidn procesal -~
econdmica que facults a las Juntas para que dicten lau--
200 con efectos de sentencius colectivas, limiténdose su
actividad jurisdicclonsl en razén a la capacidad econdmi
ca de lay empresas, inclusive les miswmas pueden ser en—-
tregadas a los trabaindores con la finalidad de que pue=-
da subsistir la fuenve de trabajo, las Juntus cumplen —-
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una funcidn creadora del Derecho del Trabajo, crean dere

chos m{nimos en beneficio de los trabajodores, una reall
dad que 3¢ observa en el ejerciclo de su actividad Juris
diecional, como son las Comisiones Isueciasles de los Sa-
larios Winimos y de la Inrtlcipacidn de Utilidades para-
entablecer los nimeros respectivemente de unos y otros.

La situaeidén ceracteristica del Froceso Laboral se-
encuentra en los sujetos del wismo, asi como en sus fi--
nes especificos de tutela social en que hay un ejercicio
de la nuceva jurisdiceidn oin el oigno caracteristico de~
rigidéz que sobresale en los diversos procesoes, y desde-
luego, 1o gue es emencislmente privativo de clla: con--—-
flictos econdmicos, De - uf wurge la teoris de la inter-
pretacidn de lus Leyes rrocesales del Trubajo.

El Derecio Tositivo regula el I'roceso Laboral median
te una sisteuatizacidn de sus principios foruwulando re--
¢las de hermenedtica sociel para lograr una mejor apliea
cidn de éstos, pero el desenvolvimiento progresive de la
Ley Laboral contribuyé en sus privcipios, la Jurispruden
eis de nueotros wdximos Tribunales logrando que en la --
prictica y en la docencia se conjuguran los onsestraleg-
conceptos de jurisdiccidn, aceidn, prueba y centencia al
abrigo de lo nueva clencia procesal soclul,

La obre del lfmestro Truebu en el afio de 1941, fué -
nds ulld de nuestras fronteras, eru un momento de nervor
jurfdico, ya gue se despertaba un profundo interés con -
los estudios relutivos al Proceco Laboral, y al respecto
el Doctor Hariano R. Tissembaum, Director del Instituto~-
de Derecao del Trobajo de la Universidad Nacional del Li
toral, oxpres$ que la cbra del laestro Trueba Urbina vie
ne a ser una produceidn juridica de gran iamportencia tan
to para el conocimiento del Derecho Irocesal del ITrabajo
de liéxico, cowmo en la materiu en general "pues campes en
la wmigaa un deccrrolle de contenido cdoetrinarico fundamen
tal y bdsico, udends de la exégesis gue se nace de la --
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Legiaslacidén Mexicana, con amplio conocimiento de la Ju--

risprudencia que hs ido modelando la aplicacidn de las -
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo".(11)

EL Doctor Santiago Sentis lielendo expono que en la-
citada obra se ven dos finalidades, por una parte sere——
vir de guién pars estudiantes y estudiosos, y por la —--
otra mantener la sutonomia cientifica del Derecho FProce-
gal del Trabajo, sin la cual serian inservibles las nor-
mas juridicas suotanciales emitidas por el Estado con la
finalidad de estudiar y auxiliar a la clase trabajadora-
por tanto, sostiene el Profesor la distincidn que existe
entre las normes sustunciales y las procesalesn.

Otro de los comentarios que se hicieron s la obra,-
surgld en el afio de 1946, efectuado por el Doctor Niceto
Alcald Zamora y Castillo, gulen dijo: "Por aquéllo de ~-
que nadie es profeta en su tierra, o acaso por un exceso
de delicadeza, este libro de Trueba Urbina, Profesor de-
la discipling en nuestra Facultad, no habfa eido resefia-
do en lae péginas de esta revista, wientras que publica-
ciones extranjeras, cual la Revista de Derecho FProdesal-
Argentina por interuedio de su Secretario y animador, ol
compatriota Santiago Sentis Melendo, lo comentaron con-~
merecido elogio".(12)

En el afio de 1965 aparecié el Tratado Tedrido Fréec-
tico de Derecho Frocesal del Trabajo del iMaestro Trueia—
Urbina, donde expone que el Derecho Frocesal Laboral se-
origina ante la necesidnd de hacer efectivo el Derecho -
del Trabajo, entendiéndose por Derecho Procesal Laboral-
el conjunto de normas para conservar el érden jur{dico §
econdmico en los conflictos de travaje, pér tal motivo -
se trata de un Derecho Frocesal de excepcidén cuya finali
dad es tutelar al obrero frente al eampresario. Asimismo,
surge 1a autonomfa diddctica del Proceso Laboral como —-
consecuencia de la autonomia jurfdieca del mismo.
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Dada la primacia del funcionamiento de las Juntas -

de Conciliacidn y del Tribunal de Arbitraje tanto en la-
Repiblica como en el Estado de Yucatdn, mucho antes de -
que entrara en viger la Conatitucidén de 1917, ge podria-
asegurar que ah{ se iniciaron los primeros estudios sig-
temdticos de la disciplina del Derecho Frocesal del Tra-
bajo, la que reguls los conflictos de trabajo.

Por iniciativa del Maestro Trueba Urbina, se cred -
el Curso de Derecho Procesal Obrero por mandato del Lic,
Santiago Burgos Brito, Director de la Escuela de Jurig--
prudencis en Wéridas, Yucntdn, impartiéndose loa primeros
cursos en el allo de 1931, por lo que ante su aceptacién-
ge instituyé le cdtedra en la Unam en el afio de 1937, ~--
primersmente tuvo el cardcter de optativa y con posterig
ridsd se crec su obligatoriedad, habiéndose designado --
como primer iupartidor de la cdtedra al lsestro Trueba -
Urbina hasta el alio de 1955,

La explicacidén en la Cdtedra del Derecho Procesal -
del Trabajo ha venido a menos, de tal suerte que la tend
tica de la Asociacién Profesional se comprende en la pri
mera perte del antiguo curso, la segunda purte del cita-
do curso se dedica al Contrato Colectivo, la tercera al-
Reglemento Interior del Trabajo y en su parte final al -
Proceso Laboral en sus origenes era objeto de todo el --
curso, o sea cuando verdaderamente se preparavan juris--
tas para defender a la clese econdmicawente débil., Por -
otra parte en la prdctica ha cafdo dentro de la teratolg
gia juridics el desenvolvimiento del Froceso Laboral, --
" toda vez que 2e han olvidado las éprocas florecientes de-
la Revolucidn Mexicona cuando se tutelaba al obrero, de-
tal suerte que se sigue actualmente una lines protectora
empresarial, y es por ese wotivo que se insiste en la —-
doctrina que presentan las viejas’y nuevas teoriass proce
ssles, censurdndose los ualos cauces que hoa seguido y su
frido el Froceso del Trubajo, la injusticia sociol en —-
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que se desenvuelve, asi cowmo la ignorancia y venalidad -~

de quienes la aplican y la confabulacidn de la represen-
tacidn patrenul y obrern. Se presenta tanbidn en el texto
1la evolucidn de la Jurisprudencia, lag claudicaciones en
que ha incurrido nuestro méximo Tribunal, destacdndose ~
las contradicciones entre la teorfa y la realidad. Se eg
timela a la juventud para que tome perte en la transfor-
macidén del actual sistema jurisdiccional .el cual se en~--
cuentra en crisis, para poder alecmnzar en un dia no muy-
lejano la justicia social.

Al pretender reingresar o impartir su cdtedra, el -
Laestro Trueba Urbinz enconird verias trabas, originadas
quizios por el hecho de que el 14 de noviembre de 1962, -
publieé fuerteo comentarios a les Reformas contrarevolu-
cionarias del Art{culo 123 Constitucional, a pesar de ég
to, publicé av libro XL Huevo Articulo 123, en el cual -
sboga por leo principios clesistes de la Revolucidn cone-
intenciones leborales, lo que no les gusté a loa que es-
tsban en ol poder, asiwmismo logra publicur sus leceio—--
nes,

tn el Tratado se explican todos los procedimientos-
leborales actuslizados, por lo que respecta a la doetri-
na y a la jurisprudencis, en el cual se incluye una par-
ve capecial relativa al Derecho Frocesal del Trabajo Bu-
rocritico, ya que tunbién forwa parte del Derecho Froce-
sal del Trabajo.

Se lorra tunbién una ampliancidén y depuracidn para -
una mejor cosprensidn de la teorfia social del Derecho ~-
Frocesal del Trabajo, reiterandose el concepto de lo mis
mo, buscando demostrar que el Proceso Laboral es un ins-
truwento de luche de la clawxe econdmicamente débil, para
logror wediunte los conflictos individuales y colectivos
juridicos y econbumicos, ndemds de la tutela y proteccidn
la reivindicacidn de ous derechos a la luz del Articulo-

123,



Las siguienter, obras por drden de aparicidn, contem
plan & partir del afio de 1917, hesia nuestros d4{as, el -
estudio sistemitico y cient{rico del Derecho Frocesal --
del Trabajo:

ALBERTO TRULBA URBINA, El Derecho Procesal del Tra-
bajo: Disciplina Juridica Autdénoma, 1937.

ALBFRIO TRUEBA UnBINA, Principlos Fundamentales del
Procedimiento del Trabajo, liéxico, 1938,

OCTAVIQ 1. TRIGO, Curso de Derecho Procesal Mexica-
no del Trabajo, Wéxico, 1939.

ALBERTO TRUEBA URBINA, Derecho Yrocesal del Trabajo,
4 vols., Wéxico, 1941-1944,

RAFAEL DE FINA, Curso de Derecho Procesal del Traba
jo, Wéxico, 1952,

ARGANDO FORRAS LOPEZ, Derecho Procesal del Trabajo,
Puebla, 1959,

J. JESUS CASTORENA, Los Procesos del Derecho Obrero
México, s8.f.

AUBEN DELGADO 1OYA, Elementos de Derecho Yrocesal -
del Trabvajo, Léxico, 1964.

EHNRIGUE TAVIA ARANDA, Derecho Procesnl del Trabajo,
Wéxico, 1959,

ALBERTS TRURBA UXBINA, Tratado Tedrico-Frdctico de-
Derecho Frocesal del Trabajo, iéxico, 1965,

HECTOR FIX ZAWUDIO, Yunorama de log Derechos Proce-
sal del Trabajo y Procesal Buroerdtiace, México, 1965.

ALBERTC TRUEBA URBINA, Nuevo Derecno krocesal del -
Trabajo, héxico, 1971.
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TEM A II 26

EL CONCEPTO MODERNO DEL DERECHO PROCESAL
DEL TRABAJO,

I.~ EL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO CONO RANA DXL DERE-—
CHO PROCESAL SOCIAL.

IT.~ ALGUNAS DEFINICIONES DEL DERECHO PROCESAL DEL TRA-=-
BAJO.

III.- LA DEPINICION INTEGRAL DEL DOCTOR ALBERTO TRUEBA -
URBINA.
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I.- EL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO COMO RAA DEL DERE--
CH0 PROCESAL SCCIAL,

El Derecho ¥rocesal del Tradbajo, siendo una rama del
Derecho PYrocesal Social, tiene su principio tedrico que-
emanag del Artfcule 123 Conatitucional por cuanto a que ~
se integra por drgunos jurisdiccionales, Juntas de Cunci
liacibn y Arbitraje y Tribunales Burocriticom, los cugy—-
les son completamente diferentes de los judiciales, con-~
principios procesales opueatos a lon del Proceso Burgués
ya que el Froceso Laboral se ripge por noranuas compensato-
rias o tutelares, por redentoras o reivindicetoring de -~
la clase trabajudora, de tal suerte de que sntre la teo-
rfa del Proceso 3Jurgués, Civil, Comercial, Penal y Admi~
nistrativo y la del Froceso Laboral, se encuentrs un --
prpfundo abismo desde el punto de vipota de la dogmdtica~
conatitucional, observindose que el Proceso Laboral por-
su naturaleza socisl y porque en 81 las interpretaciones
equitati vas forman el alwma del mismo, no puede quedar --
incluido en e teorf{a seneral del proceso, la cual es ng
turalmente la gue corresponde al Froceso Burgués, 108 ~-
principios del Derecho Procesal del Trabajo constituyen-
la teoris general del Proceso Socisml.

Bn la Cartu Constitucional de 1317 se observan log-
dos procesos, en la parte polftica Garantfas Individua--
leg, Orgonizacidn de los Poderes Fdblicos, Lersislativos,
Ejecutivo y Judicial, es{ como en las funciones piblicas
del Estado =e¢ encuentra la base y esencia del proceso ~-
burgués en c=us correspondientes Tribuncles de Justicia,-
incluyendo la jurisdiccidn de Awparo. Ev tanto que el De
recho Frecesal Social se consigna en loa siguientes tex-
tos: El Derecio FProcesal Agrario en el Articulo 27, el -
Derecho Frocesal del Trebajo y de la Seguridad Socisl en
el Art{culo 123, loa cuules en conjunto constituyen la -
teorfia del Proceso Sceial del miswo, la cual results in-
compatible con la teor{s del Froceso Burgués,
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Héctor Pix Znumudio, mlcanza a observar la funcién -

fundamental de la tcoriam general del rroceso Social, con
sistente en tutelar a las clases econdaicamente débiles,
fundanentalmente & los campesines y obreros y por exten-
sidn a todos los seres desprotegidos de la sociedad, mi-
rando de so0slayo la funcidn mis importante relativa al -
Proceso Laboral, y que es la concerniente a la reivindi-
cacidn de los trabajadores en el juicio laboral COmOT &=~
dios de lucha de la clase lzborante en las esferas de --
las Juntas de Conciliacidn y aArbitraje y en los Tribuana~
les de la burocracia, asf como también ante el Trivunal-
Federsl de Conciliocién y Arbitruje y el Pleno del mdas -
alto Tribunal, con tendencias weranente sociales y de --
ningung mavera judiciales.

I1.~- ALGUNAS DEFINICIONES DEL DERECHO PROCESAL DEL TRA-~
BAJO,

El italiano Luigl de Litala déd 1la siguiente defini~
cién del Derecho FProcesal del Travajot "Lg roma de la --
ciencig jurfdicn que dictu las norsas instrumentales pa-
rs la actuacidn del Derecho del Trabajo y que regula la-
actividad del Juez y de las partes, en todo el procedi--
uiento concerniente a lu wateria del trabajo". En térmi-
nos mis amplios, el Derecino Frocepsal del Trabajo es el -
conjunto de norwas referentes a la Constitucidn, la com-
petencia del Juez, la disciplina del procedimiento, la -
sentencia y los medios de impuvnacidén para lo resolucién
de la controversis colectiva, intersiadical no colectiva
g individusl del trabajo, y de todu controversia referen
te & normas sustantivas del trabajo.(13)

Hicola Jeager dice: “Couplejo sistemdtico de las ~-
normas que disciplinen la sctividad de les partes y del-
juez y de sus auxiliares en el yroceso individual, coleg
tivo e intersindical no colectivo del trabajo®.(14)
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III.~ LA DEFINICION INTEGRAL DEL DOCTOR ALBERTO TRUEBA --

URBINA,

La siguiente definiciédn tiene sus orfigenes en el -
aifo de 1941 y es la siguiente: "El conjunto de Reglus Ju
ridicas que regula la actividad jurisdiccional de lng —-
Tribunales y el FProceso del Trabsjo, para el manteninien
to del orden juridico y econdmico en lap relaciones obre
ro-patronales, intercbrerus e interpatronales”.(15)

El concepto vertido ror el liaestro Irueba Urbina
gse ha oontenido a través del tiempo, siendo acdptada y
seguida por alpunos e incomprendide por otros.

i

]

En sue olbores esta definicidn alcanzd ferviente
aceptacidn de connotudos tratadietas, y al respecto el
Doctor uariano R, Tissembsuvm, haciendo un estudio compa-

rativo con algunas otrass, ls considerd como la mAs acer-
tada, ya que frente a lo funcidn de equiliorio juridico-
gue eg considerads lo garticularidud intrinseca por ex—-
celencia del Derecho I'rocesal, en el Derescno rrocesal -—-
del Trabajo es indispensable ressltar la funcidn de equi
librio econdmico social que le ha sido atribuida, que --
corresponde a s8u finalidod esye:I{fica de conservar en el
yroceso el equilibrio gue las condiciones tanto econdmi~-
cas unas veces o socisles que la vids pa alterado.

Concepto, el cual siendo interpretado por el lases--
tro Truebs Urbina significa: "Recuperar la plusvalle & -
través de la reivindicacidn en el proceso, o sea, la So-
cializacidén".{16) A mayor abundamiento el mantener el -

rden econdmico iuplica terminar con el desorden econdumi
co que integra le ipequitativa distribucidn de las ri---
quezas 0 el accparceiiento de los bienes de la produceién
en poder de una minorfa privilegiada. liediante el dere--
cho de huelpga o del Trocese Colectivo Econémico se puc--
den entregur a la clase trabujadora, ya sea a la eupre--
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a8 0 los blenes de la produccidén mediante el respectivo-

laudo, correspondiéndole ejercitar esta funcidn social -
reivindicatoria durante el proceso & las Juntas de Conei
liseidn y Arbitraje.

El Doctor Juan B, Ram{rez Bronda, rrofegor tanto de
la Univerpidad de Buenos Aires como la de la Platn, y =-
connotgdo Jurista, difunde en forua clumorosa el pensg--
piento del laestro Trueba Urbina. An{ como otros trata--
distas, como Stafforini, Gaete Berrios, etc. taumbién acg
ge 8 través de sus obras la definicién del leestro True-
ba Urbina.

Alfredo Ruprecht reproduce el concepto de la siguien
te manera: "La dnica definicidn que Y encorado este as-
pecto, de las expuestus precedentenontes, e¢5 la de Trueba
Urbing, quien lo culifics como un Derecho jucticiario --
social, y hemos visto como le fundunenta®.(17)

De esta maners se afirua que el Derecho Procesal --
del Trabajo, contiene el Derecho al ejercicio de lu ju-~
riadicoidn pirs que se reaslicen lus norwao juridicas y -
contractunles <zl trubajo que han o.do incumplidas 0 —--
bien para nentener el drden econdmico entre los wedios -
de la produccidn, o bién zclumente entre unos cuzntos -=-
mienbros de dichos medios o factores, cuasndo el conflic-
to ezmane del Contrato de Trabajo o0 derechos que se en=-—-
cuentran intipenente relacionudos con éL. Ta interven~--
cién del istado ha de cer humuna, y de ninguna wanera ri
cida, guiada particulamente por los postulados de la jug
ticia sucial, toda vez que ¢l derecho del irabajo reivin
éica la huwanizecidn ael derecao en los tienpos actuales,
de tal suerte que gl imprortir la justicla social en log-
conflictos leborales, el Derecno Frocesal del Trabajo, ~
efectia la funcidén wds iupportante y trascedental ael Ip
tado,

¥n otras palabras, la disciplina del Derecho Iroce-
sal del Trabajo, tutela esenciaslmente los derechos Juri-
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dicos y econdmicos de la clase econdémicamente débii, la-

leborante en funcidn de aplicar la ley y reguler en for-
ma equitative el fendmeno de la produccidn, tanto para -
que mejoren las condiciones de vida de los trabajadores,
como para reivindicur sus dereches sl producto {ntegro -
de su tradbajo, wedlante el funcionumliento de las Juatus-
de Concilineidn y irbitraje, husta que quede plenasmente-
reparada la explotacidn, rediwiendo s los trubajodores.-

En lo concerniente a la actividad emancipadors y --
protectors a que se refiere la definicidn, se Bogstiene =-
que el Derccho del Trabajo tutelms los derechos de la clg
se trabajadora y con tendencia de wmejorar las condiclo~--
nes de vida de la wiswma, osi{ como otra de sus finalidades
es la de reivindicar lon derechos de la clase proleta---
ria. En cvanto esios finesc hay gquien argumenta que tan--
to los obreros como los patrones santienen una igualdad-
en el proceso y que la finnlidad protectora que es una -
psrte caracterf{stica del derecho sustantivo del trabajo,
de ninguna maners caracteriza sl Derecho Frocesal para -
sostener el principio contrarevolucionario de igualdad -
procesal de lus partes. Esta opinidn es equivoca , ya que
el Derecho Sustantivo del Trabajo y el Derecho Frocesal,
son derechos de tendencia social y por lo tanto van en--
caminudos a reivindicar y tuteler s logs trabajadores. La
tesis cienti{fica que adopta el principic de irualdad teg
rica de laspartes ante la Ley y en ¢l Froceso Laboral, -
le 48 nueva vidas a la teor{a del Derecho Procesal Indivi
duslista y libersl, lo que no es aceptade actualmente, -
ya que el Derccho Irocesal del Trabgjo curgid a la vida-
juridica cowo reaccidn snte ese Derecho Frocessal igua—-
litario, ya que a8l no existir igualded entre les clases-
obrero-yputronules, tampoco lu hay en el proceso, siendo-
una de las crisis zds spudes el Derecho Procesal Indivi-
dualista, ya que pusca compensar una desigualdad favore-
ciendo al poderoso frente al débil. El pensamiento obre-
ro deberd luchar por encima del leglislador ontrarevo—--—
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lucionario para lograr imponerse.

Para apoyar la tesis del liaestro Trueba, se invocan
las normas protectoras y reivindiccdoras, sustanclales y
procesales del Art{culo 123 Constitucional, us{ como tam
bién la opinidn de Eduardo J. Couture, gquien logra expli
cer la transformaceidén éel Derecno lrocesal Liberal e In-
dividualista, el cual pregonmzdba la igualdad tedrica de -
las paries cn el proceso, por un derecho procesal con -=-
dictintos caractéres, el cuul tome en cuenta gue no pue-~
de existir isualdad obrero-patronal en el litigio, como-
tampoco puede existir euntre el individuo inderenso fren-
te al Estado, concluyendo auve el Ruevo Derecho lrocesal-
del Trabajo tuvo que cr- .- rfruulas protectorus en favor
de los travajadores con el fin de compenusr sup debili--
dades, €sto explica el porgué él Derecno Froceonl del =~
Trabajo surge como purte politica, socizl lepgislative de
proteccidn sl trebajador y el de preservarle resultados-
pinines de justicia, incluyendo lus proplus actividades~
de los Trivunsles, con la finalidud de¢ restituir o las -
partes a su poanicidn tedrica, por lo consiguiente ten-—-—-
drdn wis garantias tanto legislutivas couwo Jurisdiceiong
lez durante el proceso, yu gue integran la parte ois en-
deble de las relaciones obrero-patronnles, cin cunndo -
existan leyes con carascteristicas tutelures durante el -
procediniento, oiempre ¢ inevitablecente habrd desigual-
dades derivadag del dlario vivir.

En esta virtud integran taubide le fupcidn tutelar-
y reivindicstoria de la Legislatura Laboral, las activi-
dudes esencisluente creadoras de las Juntas de Concilia-
cidn y Arbitraje y de lous Tribunzles Surocrdticos en fa-
vor de la clase econdumicamente débil,

Es necesario obaervar gue el Articulo 107 Constitu-
cicnal Fraccidn II, iwmpone una funcidn social tutelar --
cuando feculta a los Tribunales Federales y a la ods al-
ta jurisdiceidn, pura que en un mowento dado suplan lag~
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quejas que en forma deficlente haya iunstaurado los truda-

jadores. Ta idea de suplir la queja fué del Haestro Trug
ba Urbina pare que existiera una concordancia en su teo--
ria de Derecho Socisl logrando que este derecho penetrdse
en el derecho piblico. El principio burgués de iwparciali
dad oufre un resquebrajamiento ante loz embates de log --
principios de la jurisdiceidn socizl del trabajo.

El Derecho Procesal del Trabajo, reenplasza el concep
to del Derecho Civil de Jurizdiceidn, como instancia del-
Estado cuya finalidad es la de restablecer situaciones ju
ridicas que han sido perturbadas {licitamente entre par--
tes con caractéres igunles, por una nueva concepeidn: la-
de impartir ung justicino social protegiendo a la jarte ~-
obf‘era durante el proceso, para que =z2us derechos se hagan
efectivos y pare reivindicar en su favor la wvlusvalia que
ha sido creada por el producto de su trabajo, e inclusive
asgpirar a que durante el proceso se¢ logre la socializa=w—-
¢idn de los bienes de la produceidn,

El Derecho Procesal del Trabajo que a clencia ¢cier—-
ta viene siendo un derecho justiciario social, sbarca to-
do el complejo de reglas juridicas sobre drganos jurisdic
cionales, ncciones y excepciones procesales, presupuestos
rocedisientos de conciliacién y arbitraje, wedios de -—-
prucba, ete, Su contenido comprende las sipguientes ra---
mes: Organizacidn de los Tribunales del Trabajo con fun--
¢idn social, jurisdicecidn y competencia de éstos y proce=-
dimientos propicmente dichos, el laudo y su ejecucidn, si
tuacicnes éstas que van encaminadas o tutelar y reivindi-
car los derechos de la clase trabajadora, abarcando a los
prestadoren de serviclos y los servidores del Estado por-
conducto del Froceso, puéds una ineficacia de la jurisdie-
cién laboral podria precipitar la revolucidén del proletg-
riado.

Los Juristas italianos dieron a conocer el Derecho -

Procesal del Trabajo, enmarcdndolo dentro de la ciencige-
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procesal burguesa donde permanecid por uucho tiempo, por

lo que la concepcidn que a4 el Maeatro Trueba Urbina di-
fiere de la que dén ellos,

Hay que tener en cuenta que al usar el término Tri-
bunales dentro de la concencidn que sve viene analizando,
no yuier: decir que los Tribunales del Trabajo formen ~-
parte del Toder Judicial, sino gue por el contrario, las
Juntus de Conciliacidn y Arbitreje son drganos euténomos
del Estedo, que no integran el Poder Judicial, por esa -
razén se ha conocido a lo disciplina como Derecho Justi-
ciario Social,

El Tratadista Xduardo R, Stafforini al definir el -
Derecho Social “"como la regulacidn juridica que tiene —-
por objeto principual favorecer &l bieancsatar del hombre y
facilitur los medlos espirituales y uateriales para que-
pueda desenvolver cu personalidad en coadielones de li--
bertad, dignidad y seguridad ccondmica"(18), invarisble-
mente gue incurre en un error, ya gue sigue la terainolo
gin que usun los Laboristas esraiioles del Derecho Proce-
sal Sociel que &3 norma general en relucidn con ¢l Dere-
cho Procecoal del Trabajo, situacidn que se corrobora con
el concepto que dé el mismo Tratadista acerca del Dere--
cho Frocesal Socipl, quien lo define como conjunto de -~
principios y normas destinadss a regular los érganos y -
procedimientos institufdos con woiras al cumplimiento del
Derecno Social.

Ante ésto hay que recaltar que el citado Tratadista
en un principio adopta la definicidén del Kaestro Trueba-
Urbina, para después apartarse de ella, como ha quedado-
descrito.

Gustavo Radbruch sostiene que el Derecho Social tie
ne netices proteccionistns, tutelares niveladores y equi
librador, pero sc olvida dc la funcidn trascendental, --



que es la reiviudicatoria, la cual 0élo es adopteda por-
el Haestro Trueba Urbina, quien afirma: "que el Derecho-
Socisl es el conjunto de principlos, institucliones y nor
mas que en funcidn de intemracidén protegen, tutelan y ~-
reivindican a los gue viven de su trnbajo y a los econd-
micamente débiles".(19)

Al comparar ambas definiciones obgervamos que apa~-
rentenente hay mayor amplitud en cuanto a los objetivos-
sociales que dd Radbruch, ya que de realizarse ¢l Dere--
cho Socinl, como lo concibe, los traobajadores Unicamente
alecanzarian su aignidad mejorando su estandard de vida,-
y aguf es donde encontramos le diferencia en cumnto que-
el concepto del lMuestro Trueba Urbin. tiene uns finali--
dad esencialmente reivindicatoria en funcién de recupe--
rar el excedente de su trabajo, la plusvalia., De aqui -~
que, para que se mantengu el érden ecdénomico en las re--
laciones obrero-potronales, iuplica que inevitablemente~
se realicen actos procesuales de tendencin reivindicato--
ria para que se¢ termine con el desorden econbmico, como-
consecuencia de ln equivoca distribucidn de los factores
de la produccién, los cuales estdn en poder exclusive de
la clage patronal o de log propietarios, de tal suverte -
que pera ir suprisiendo paulatinamente ¢l régimen de la-
explotacidn del houmbre por el hombre, es necesario que -
se ejercite el derscho de huelga o se planteen conflig--
tos colectivos de drden ecénomico, asimisno se haga uso-
del proceso., Todo €ésto sin que implique que un woumento-
dado ejerza la clase obrerz el derecho gue mds convenga-
a sus intereases,

Bl Maestro Huamberto Briseflo Sierra, entiende la =-—-
Ciencia Juridica Frocesal Laboral, a través de un forma-
lismo estrecho de tal suerte que advierte en la defini--
eién de Trueba Urbina sdlo desbordsmientos teleoldgicos,
situacién que en su esencia viene siendo una expresidén--
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del criterio restrictive e incompleto de quienes en for-

na equivoca pretenden mutilar la disciplina juridica del
procedimicnto laboral, pero resulta ser que ese desborda
wiento teleoldégico del que hablan como un cardcter del -
Derecho Procesal Laboral, es lo que distingue a la nueva
disciplina social freate al proceso burgués, por cuanto-
a que por encima de cualguier disciplina procesal, entre
algunas otras de sus funcioneo socitles como son los prin
cipios tutelares y reivindicudores, estd la facultad ~--
creadora cuando hay carencia de nornas para lograr en el
proceso mediante lon Tribunsles del Trabajo, Juntas de--
Coneciliacidn y Arvitraje y Tribunales Burcerdticos, la -
tutela y reivindicweidn de los travajadores en la juris-
diccidn leboral.

El Derechio IYocesol del Truabajo, como norma tutelar
y redentora de la clage loborante en los conflictos del-
trabajo, logra estimular y desenvolver en su funcidn a -
la juricdiccidn social del trabsjo que se cncuentra con-
signada en los spartuados Ay B del Artfculo 123 Conotitu
cional, quicnes reglamenten al proceso del trabajo en lo
ceneral ¥y sl procedimiento del trubejo de losz servidores
gel Estudo, De coto monera se integra en sus fines soecia?
les y contenido econdmico la Teoris Integral del Derecho
Frocessl del Trabajo, abercande conjuntamente tonto sl -
Derecno rrocesal de los Trubajoadores en genersl, como al
Derecho Frocscal de los Trabajedores que estdn sl Servi-
cio de la Entidud Estatal, as{ cowo la funcidn oreadora-
de cardcter tutelar y reivindicutorio de los Tribunales-
Sociales, como son lus Juntus de Coneiliscidn y Arbitra-
je, el Tribunal Federal de Coneciliacidn y Arbitraje, el-
Fleno del wéximo Tribunal de nucotro Pals, wal como cuan
do con el cardcter de Tribunal Burocrdtico actia en los
conflictos del Poder Judicial Federal.
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TEMNA III

EL DERECHO SOCIAL EN LAS BASES PROCESALES
DEL ARTICULO 123.

I.~ DIVERSOS CONCEPTOS DEL DERECHO SOCIAL.

II.- EL DERECHO PROCESAL SOCIAL EN EL ARTICULO 123 CONS
TITUCIONAL.

IIT.- TEXTOS PROCESALES DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL.
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I.- DIVERSOS CONCEPTOS DEL DERECHO SOCIAL.

En la definicidn que d4 Mendieta y Niflez del con~--
cepto del Derecho Social, se contempls la influencia -
de Gustavo Rudbruch quien lo define "ecomo el conjunto-
de Leyes y Disposiciones sutondmus que establecen y de
sarrollan diferentes principios y procedimientos pro--
tectores en favor de individuos, grupos y sectores de-
la sociedad ccondmicamente débil, para lograr su convi-
vencia con 1las otras clases sociales dentro de un Srden
justo™, (20)

Pl cdtedratico Lombardo Gonzdlez Disz, quien eg —--
fiel sepguidor de las idecas de Radbruch establece que -
el Derecho Social eo un derecho ipuwludor y nivelador-
de las despreocupaciones y 1o define"como una ordena--
cidn de la sociedad en funcidn de una integracidn ding
mica, teololdgicumente dirigide a lu obteacidn del ma-
yor bienestar social de las personng y de los pueblos-
wediante la justicla sociuwl".(21)

Sergio Garcia Remires ecstablece que el Derecho So--
cisl “ea una nueva concepcidén del honbre por el dere--
cho, gue busca la cducucidn de dste a su realidad so--
cigl de clase de necesidad y de perfeccionamiento en~
la vida couunitaria como derecho de crezcidn autondnma,
de orientucidn sin dejar de precisar la trayectoria --
constitucional de los constituyentes de lléxico de 1917,
de Rusia de 1918 y de Alesania de 1919, llegando a jui
ciosas conclusiones en cuanto a la irrupcidn del Dere-
cho Socizl en lus relaciones loborales y de seguridad-
socinl, matrimoniazles, fauwiliares, educativas y de in-
tervencionismo del Foder ¥dblicov.(22)
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El Tratadista Héctor Fiz Zamudic ha propuesto la --

siguiente definicidn: "EL Derecho Social es el conjun-
to de Normas Juri{dieas nacidas con independencia de --
las que yu existen y en oituacidn equidiotante respec-
to de la divisidn tradicional del Derecho Publico y -
del Derecho Privado, como un tercer sector, una twrce-
ra dimensidn que debe considerarse como un derecho de-
grupo proteceionists de los ndcleos mds débiles de la-
sociedad, un derccio de integracidén, equilibrador y --
comunitario"(23).

El concepto vertido por este Trautadista es casl a--
fin en cuanto o la esencia de los demds conceptos ver—
tidoo en iirrsfos anteriores, presentando al Derecho -
Social como ung diseiplina que se cencuenira en forma -
interuedia cutre el Derecho Pdblico y el Irivado, no -
olvidando &l destinatario del mismo; asi observamos a-
los ndcleos débiles pura proteccidn do log mismos, co-
mo un dereche de integracidn, o sea ¢l concepto que -
vierte George Gurwith, en el sentido de que el Derecho
Social no es un derccho ni de coordinacidu ni de subor
dinacidén, sino mis bién de integracidn o de inordena--
cidn en el sentido de gue su finnlidad es lograr la re
clamentacidn interior del grupo, & cuyus esferas peg —-
encuentra circunserifo, explicando que otra de lasg fi-
nalidades del Verecho Social es lograr la unificacidn-
de lom perticipantes de cualquier tipo de grupo social
mediante un acuerdo de voces creativo, sin que para -
ello sea necesario orpunizacidn alguna sincoaceidn in-
copdicionudn, una fuerza social que obre sobre los se-
res, no comno una fuerza externa a ellas, sino por el =~
contraric, como una fuerza de cardcter interno elabora
da por ellos mismos, o0 sea un derecho que resista a la
Oprecién. In esencia, todos estos pensanientos estdn -
encaninndos a la socializacidn del derecho, quien tuvo
sup origenes o fines del siglo pasado, hasta sa consu-
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macidén en los Cédigos y Leyes de nuestra época, como -

lo son la Constitucidn WMexicana de 1917, la Rusa de --
1918, la Alemana de 1919, como las wds recientes, en--
tre otras, las Africanase.

De esta suerte, una de las metus que persigue el De
recho Socinol <a lograr el eguilibrio en las relaciones
humanas para llegar a la nivelacién de los desipuales,
finalidad proteccionista que ve obuoerva tanto en las —
relaciones de produccién como en todes aquéllez en las
que sea necesario hacer extenaivos los derechos de los
poderosos frante a los débiles para lograr una igual--
dad entre los nisncs,

Encontramos primordisluente el concepto cue tan ---
acertadasmente nos propone €l liaestro Trueba Urbina en-
cuanto &l Derecho Social, el cual estimula la protec--~
cién y tutela de los débiles en lus relaclones humanas,
con la finalidad de que la clase labvorante logre 1lag --
igualdad asi como ¢l bienestar gsocial, derivadas del -
Articulo 123 Constitucional, el cual revasa a todas =-
las legislaciones de la vida terrenal, ya que crea un-
derecho de lucha de clases pura efectuar les reivindi-
caciones econdmico-socinles en las relaciones de pro--
duccidn, buscondo ls plena identificacidén del Derecho-
Social con el Derecho del Trabajo y de la Previsidn So
cial y con sus Disciplinas Yrocesales, do tal suerte -
que nos proporciona la siguiente definicién: "EL Dere-
cho Sociazl es el conjunto de principios, Instituclones
y Normas que en funcign de integrar, protegen, tutelen
y reivindiczan a loa que viven de su trabajo y a los ~-
econdmicruente débilest y se explica este concepto de-
la siguiente manera: "La teoria del Articulo 123 de -~
la Constitucidén de Guerétare, que si bien no tuvo la -
importancia de Weimar, en cambio es nés avanzada que -
data; lo fué en su tiempo y lo sigue siendo en el pre-
sente y en el porvenir. Vrecisamente cn nuestras in-—-



41
ventigaciones redescubrimos el Artfculo 123 en sus ~--

dos concepciones gque conntituyen la base y esencia de-
sus normas fundamentales: la proteccidn y la reivindi-
cacidn de los trabajadores, como resultado de la inte-
gracidén del Derecho Social en el Derecho del Trabajo,-
la Justicia Social del Artfculo 123 no es 86lo la expli
cacién de sus Estatutos purs proteger y tutelsar a los-
trabajadores que antiguasmente se denominaban subording
dos por encima del tembién anticuado justo medio aris-
totémico, sino a tedos los preastadores de servicios --
para que obtengan le dignidad de personzs mejordndolos
en gus condiciones econdmicad, y para gue alcancen su-
redencibdn meldiante la sociclizuacidn de los bienes de -
la produccidn, otorgcéundole por ello & la cluse ovrera-
el dereccho a la revolueidn proletaria, la asociacibén -
profesional y ls huelga general, los cuales son medios
juridicos pars moteriaslizar la sociamlizacién en la via
pecifica o violentamente".{24)

De eata panera se infiere la plena influencia que -
tiene el Derecho Soecial tanto en el Derccho Procesal -
Social como en el rroceso Laboral.

I1.- LI DERECHO YROCESAL 3S0CIAL Lif EL ARTICULO 123 CONS
TITUCICGHAL,

En la sesién del dia 23 de diciembre de 1€16 en -
el Congreco Coustituyente de Querétaro, el Diputado -~
José . Yacfas, alentd el cardcter sociasl de la Cons--
titucidn y se vislumbra le penetracidn del Derecho So-
cial en la misma, al costener que la Constitucidén como
la Ley reconoce como Derecno Social iconémico la huel-
Za.

En la citada sesidn manifestd lo siguiente: "Estd
el proyecto a disposicidén de ustedes, yo creo agregd,-
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que los que quieran ayudur ol seflor Rousix, para que -

formule les bases generzles de la legislncidn del tra-
bajo para que se hago un artf{culo que se coloque no ué‘
dénde de la Constitucidn, pero que no esté en el Art{-
culo de las Gurantfus Individueles, para obligar a los
Hstados & que legislen sobre el particular porque de -
lo countrario, si se mutile el pensemiento ven a destro
zarlo lu clase obrera no quedard debidamente protegidat

(25).

Estos pensamientos fueron trasladados s las bases-
del Articulo 123 de la Constitucién de 1917, gquedando~
entendido en la Corta liagna que dichas beses son de -
cardcter juridico sociales, integrantes de un nUevo -
derecho social, el cual no se encuentra ligado al Dere
cho Tdblico ni al Privado, ya que el precepto fué apar
tado de los Derechouy Pdblicos Subjetivos, o Garantiag-
Individusles, integrando parte de la Constitucidn So--
cial, constituyéndose la proteccidn « la clase trabajs
dora, asi conmo también lo reivindicacidn de sus dere--
¢hos, por consiguiente oe insiste que el Derecho So---
cial del Trabajo en iidxico, tiene como caracteristicas
la de proteger y la de reivindicar a la clase econdmi-
camente débil, la trabajadora, con estas caracteristi-
cas nucid en la Coustitucién de 1917 y al mundo Jur{di
¢co, con normas esenciales que estdn por encima del De-
recho Pablico y del Frivedo, al ponerse al alcance del
proletariodo. ¥or lo tanto debe considersrse que nues-
tra Carts Fundamental fué la primera que resurgié los-
deseon de la clase trabajodora y la que estatuyé la --
intervencién del Estado en la vida econdmica, con una-
funcidén revolucionaria de alcances proteccionistas y -
reivindicadores de esa claese y de loa que integran el-
ndcleo de loo econdmicuuiente débiles.

Los principios scciamles de 1s Revolucidn Mexicana,-
se observan en documentos, proclamas y disposiciones -



las ideas de levantar ¢l nivel ccondmico del trabajafé
dor y del campesino, de darle ol cardcter de personas,
de reivindicarle sus derechos al producto integro de -
su trabajo, mismos que originuron loe Artf{culoa 27 y -
123 Constitucional, los cuales integran el Derecho ---
Agrario y del Trabajo y sus respectivas disciplinas --
procecaales, en los cuales se condesan las finalidades~
de laa nuevas rapas del Derecho Social y en la facul-—
ted de intervencidén del Estado moderno en lo politico-
Yy socisl, en beneficio de los débiles, por su naturale
za y contenido loa Artfculos 123 y 27 Conatitucional -
aeg excluyen de las tradicionales normes del Derecho Td
blico y del Frivado, yu que no tienen la caracteristi-
ca de subordinacién ni de coerdinacidn, sino ods bien-
¢e integracidn en beneficio de los trubajadores, campe
sinos y de los débiles para lograr mejores condiciones
econdmicas de que se les trate como personas, Yy para -~
alcanzar la reivindicacidén de sus derechos en el por—-
venir, ¢ sea recuperar la plusvalia creada por la ex--
plotacidn del trebojo, logrando Asto mediante la socis
lizacién del capital por la via de la evolucidn gra=-—-
dual 0 de la revolucidén del proletariado.

EL Dereche Social que transforma & la Constitu~--
eibn de 1217 en un Cédigo de naturauleza politica socia
es una de las més desarrolladas del mundo, ejemplo a -
seguir pars los pueblos de tendencia democrdtica cuyas
aspiraciones van encaminzdas a renovar sin violencia -~
sus estructuras econdmicus, sus capitales, conforue a-
su Constitucidén Sveial sin que desaparezcan los tradi-~
clonales derechos del hombre y la organizacién de los-
Toderes PGblicos de la Constitucidn FPolitica. Le si---
guieron en importancia al Articulo 123 Constitucional-
despuéa de que fué encumbrade en el Tratado de Versa--
lles de 1919, la Declaracién del 16 de Tnero de 1918,-
efectuada por el Estado Ruso que consagra los derechos
del pueblo trabajador y explotado que pasa a integrar-



una parte iamportante de la Constitucidn de Julio de i-
1919, prometiendo solemnemente luchar por lan reivindi
caciones del programa de loa Sovieta, asf como también
le sigue en importancia lua Constitucidén Alemana de -
Weimar del 311 de Julio de 1919, Ls Daclaratoris Rusa -
cumplidé sus rostulados en forma inmediata y logra que=~
la olase trobajadorus alcance la reivindicacidn de sua-
derochos, mediante un cambio de las estructurss econd-
micas y politicms que ge afectuaron al triunfo de la ~
Revolucién de Octubre de 1917.

En Alemsnia naoce una demoersmcia social la cual —-
retonoce ios dercchod sociales de los trabajadores, —-
que con posterioridad resulta cer sélo un cocpromiso -
socializante., Contra estos principios se pronuncig ==
Lennin, quien combate los conceptos obreros emandados-
de la Constitucidn de Weimar, contrario a este princi-
plo los filosofos Alemanes encontraron en la Constitu-
cibn, un “erecnos Socisl del futuro, el Derecho Obrero
y el Derccho Econéuico de conformided con la expresién
de Radbruch, A estus constituciones le siguleron mu---
chas wés, hasta las sctuales, pero con una tendencia -
general de penetramiento del Derecho Socinl en el Xstag
do, en la cultura, en la familia, en la propiedad, on-
el trebajo y en la vida, por lo tento adquiere el ca--
récter universal y el de una nueva rame del derecho —-
que ejerce profunda influencia en las transformaciones
que gufre el Derecho I'Qblico y el Derecho Privado, en-
cuanto a gue se¢ configura por normas protectoras y ---
reivindicadoras de les clagses débiles que batallan por
lograr la desaparicidn de la explotacién del hombre =-
por el hombre, por lo que se puede afirmar que la socig
lizacién de derecho estd en la vida nisma y el Uerecho
Social en la Ley Pundamental.

Durante esta explicacidn no se usa la denominacidn
del Derecho Social como egquivalente del Derecho de Tra
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bajo, sino que por el contrario como una nueva ramg --
del Derecho de la Ciencia Juridica Socinl, que se iden
tifica en el Artfculo 123 Constitucionsl con el dere--
cho del trabajo y de la Previsidn Social. Lo integran—
también el Derecho Agrurio y otro tipo de disciplinas—
encaninadas & lograr la seguridad y el bienestar de la
clage dbrera y de los econdaicamente débiles.

Tanto el Derecho Sustantivo como el Derecno ¥Fro~-
cesal del Travajo, ocurgen en la vida de México y para-
el mundo con el Articulo 123 de la Constitucién de ~-—
1917, como ramas del Derecio Sustantivo y Frocesal So-
ciales, fincadoa Irente ol principlo de igusldad el de
desiguuldad en funcidén de tutelar y unte la imparciali
dad el dever de reivindicar a los trabanjudores en el -
Procedianlento Lavoral, buacando compensar la diferen—-
cia entre las condiclonea ccondmicas, obrero-patronal—
¥ para reparar las injusticias sociales del reglmen de
explotacién del hombre derivado de los bienes de pro--
duccidn, siendo amf la teoria social de los procesos =
en la jurisdiccidn socisl, Tor lo tanto este teoria —-
es diametralmente opuesta al proceso burgués., Tiene su
nacimiento en las Leyes Sociales de la Revolucidén Cong
titucionalista de 1913-1916 y en la introduccidn de 1la
Revolucidn en el Artfculo 123 Constitucional, concreta
mente podewos afirmar que el Derecho del Trabajo y su-~
disciplina procesal forman parte del capitulo social -
de nuestra constitucidn, siendo ambos estatutos ajenos
a la catepor{a del Derecho Pliblico, ya que estdn en —-
franca lucha con los principlos rectores de éste y par
ticuleruente con el de igunldad de lag partes en el -~
julcio que tormaron el Froceso Burgués que emana de la
Carts Funduamental, en sus Articulos 14 y 16 Constitu~—-
cionales.

Para obtener un concepto del Derecho Procesal So-
ciel es necesario tomar en cuenta la definicidn y con-



46
tenido del Derecho Social, de eata suerte vemos que -~

existen Tratadistas como Radbruch, Diaz Lombardo, Cas-
torena, entre otros wds, quienea consideran esta teo--
ria como proteccionipts, tutelar, y niveladora, luego-
entonces el Derecho Procesal Social ase caracteriza por
el predominio del interés social y es por ello que ocu
pa un lugar intermedio entre el tipo de proceso indi--
vidual o dispositivo y el colectivo o inquisitorio, -~
estableciéndoss as{ un equilibrio entre los elementos-
privados y piblicos dentro del campo procasal, por lo-
tanto ubican ¢l proceso sccial entre los Procesos Ci—
vil, Nercantil y Pensl, asi como tembién del Administra
tivo y Constitucional, pero limitando su finalidad a -
la proteccidén de la parte débil con normas de compensa
cién para igualar a los contendientes con el fin de ~-
cunplir con uno de los principios de todo tipo de pro-~
ceso, el de vilateralidad e iguasldad procesal de las ~
partes, De esta maneras buscan el Dereche Procesal So--
cial sobre principios hurgueses congruentes con su con
cepto restringido del Derecho Social, y as{ conciben -
el Derecho Procesal del Trabejo como una disciplina de
Derecho Pdblico y por tanto la incluyen dentro de la -
teoria general del proceso, la cual es una teoria bur-
guesa ¢ individualista.

La teoria integral del derecho del trabajo se —--
yergue frente a la teor{s protectora y de equilibrio -
de las normas sustantivas y procesales laborales, y --
asf destmca como cardcteristica especial del Derecho -
Social su funcidn reivindicadora, la cual influye en ~
el Proceso Socisl, en virtud de que las normas Sustan-
tivas y Adjetivas estén integradas por la misma sangre
pocial, de tal suerte que se define el Derecho Frocesal
Social como ¢l congunto de principios, instituciones y
normas que en funcidén protectora,tutelar y reivindica-
toria, realizan o crean derechos en favor de los que -



viven de su tradbajo y de los .econdmicamente débiles.

El Deracho Procesal Socinl auestra una incompati-
bilidad con el derecho procesal burgués, y por lo tan-
to no forus parte de la teorialgeneral del procesp, -~
sino que finca una teor{s propia que logra la agrupa—-
cién de todom los procesos sociales como son el Agra~-
rio, del Trabasjo y de la Seguridad Social, econdmicos-
sociales, origindndose con éstos una teoria general --
del procese sociasl esencialmente autondma y como partes
de la misma lo forman el Procego del Trabajo, Agrario-
y de 18 Seguridad Soclal los cusles desguebrantan la -
teoria burguesa de la igualdad eimparciabilidad del De
recho Procespl Individualista.

En nuestra Carta Magna se perciben las dos teo--—-
rias y as{ vemos que los Articulos 14, 16, 17, 20, del
94 al 107, consigan la teoria geneyal del PYrocesc Bur-
guéa con sus principies igualitarios y con sus inheren
teg Garuntiss Individusles en el Prpcesc Civil, Fenal,
Ldministrativo y Constitucional; y en la parte social--
de dicha Carfa que consagra lu teorfa general del Fro-
cesgo Social en los Articulos 27 y 1?3. En otraa pala~-
bras en nuestra Constitucidn Politicé se organiza la ~
juriadicoién burguesa y cn la Conntitucidén Social se -
organiza la jurisdiceién Agraria, del Trabajo, Econdmi
ca, Asistencial y de Seguridad Socialy quienes forman-
parte hasta ahora de la jurisdiccidn qpcial. Aobas jo-
risdicciones se encuentran reglumentadas por ls Legis-
lacidn derivada de 1z Carta Fundamentsl, las cuules —-
entratian doe l1fineas paralelas las cuules podrian unir-
se para lograr .a transfamacién de lae estructuras ---
econémicas y politicas mediante la Revolucién del pro-
letariado, de tal suerte que el Derecho Frocesal del -
Trabajo, ademds de tutelar a los trabajadorss, tanbién
reivindica sus derechos en el proceso o conflicto de -
trabajo, abarcando inclusive el burocrétigo porque am-
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bos lo integran., Por los|anteriores razonamientos se--
afirma que el Derecho Sog¢ial en lag bases procesales -
del articule 123 se counvirtid en el Derecho Irocesul -
Soeinl en funcidn de reallzar en el proceso la justi--
cia social, no sélo tuteldndo y dignificando a los tra
bajadores, sino reivindicdndo sua derechos eclipsudog-
por el régicen de cxplotacidén del hombre por el homdre.
Aal quedd identifiends diclla diseipling en el Derecho-
, el
“bitraje en los conflictos~
del triubujo mediunte eseritd de cowmpromizo como vesti-

Yrocesal del Trobuajo y el Nerecno Frocesal Social
cual deshecho la idea del 2

cio tradicional o bhurgués pdre crear la jurisdiceion -
soecial del trabajo con an nubve significade reivindi--
catorio de lu juaticia pure los débiles o explotudoas.

Tor oiru parte ¢l Terech
norms dindeiea perg nucer efe

¥rocesal del Trebajo es
rtiva la justicia sociale-
en el proceso, que es un instiumento de lucha de loa -
obreros, jornuleros, empleados| pdblicos, privados ¢ ~-
comercinles, domésticos, artesinos y en general de to-
do aquél que preste un gervicid a otro.

IIT.- PEATCS I'ROCESALES DEL ARTICULO 123 CONSETITUCLO~~
HAL.

¥l Articulo 123 cuando naecid a le vida juridica -
consagraba los siguientes textos \procesales:

"¥X.- Lap uiferencias o los cpnflictos entre el ~-
capital y el trabajo, se sujeterdy a lo decisidn de ~-
una Junta de Coneiliecidn y arbitdaie, formads por -—--
igual ndwero de representantes de

patronos y uno del Goblerno;

oa obrercs y de los
XX1.- 31 el pratrono se negarec \u souweter sus dife-
rencias al Arbitraje o neceptar el lhudo proanunciado -~
por la Junta, se dard por tersinadolel Contrato de Tra
bvajo y quedard oblizado a indeunizaxy al obrero con el=-
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importe de tres meses de salorio, ademds de la respon-
sabilidad que le resulte del conflicto. §i la negutiva
fuere de los trabujndores, uve dard por teraminade el --
Contratode Trabujo;

YX{II.- El patrono que deepida a un obrero sin cou
sa justificads o por hober ingresado a una asociacidn-
o sindicato, o por haber tomudo parte en una huelga --
{licita, estd oblismdo, & eleccidn del trubajador, o -
cumplir el Contrato o a indemnizarlo con el imjporte ~-
de tres weees de salorio. Iwvulmente tendrd esta obli-
gecidn cuando el obrero se retire del servicio por fal
t3 de probidad por puarte del putrono o por recibir dee
¢1 malos trotumientos, ya sec en Su persona o en la de
su ebnyugue, pudres, hijos o hersenos. &l patrono no -
podrd eximirse de esto respousabilidud, cvando loc ma-
log tratamientos provengun de dependientes o familia--
res que obren con ¢l concentiwiento o toleranciea de =—-
&1v.(26)
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TEMNA IV

LA TEORIA TNTEGRAL DEL DERKCHO DEL TRABAJO

EN SU DISCIPLINA YROCESAL,

I,- LA TESIS IROCESAL DE LA TEORIA INTEGRAL DEL DERECHO-
LABORAL,

II.~ EFECTOS DE LA TEORIA INTEGRAL Ef XL PROCESO LABORAL.
a),~ TRIBUNALES SOCIALES DEL TRABAJO.

b).- ORIGEN DE LA HORLA FROCESAL DEL TRABAJO,

¢).~ LOS PRINCIFIOS DEL PROCESO DEL TRABAJO,

1.~ DESIGUALDAD DE LAS PARTES,
2.~ LAS ACCIONES Y EXCEPCIONES.
3.~ LA PRUEBA,
4.~ EL LAUDO.

III.~ LA TEORIA REIVINDICATORIA Y EL PROCESO DEL TRABAJO.

IV.- LA TEORIA INTEGRAL DEL DERECHO PROCESAL LABORAL,
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I.- LA TESIS PROCESAL DE LA TEORIA INTEGRAL DEL DERECHO..

LABORAL,

Lz Teorfa Integral del Derecho del Trabajo es apli--
eable tanto en las relaciones de produccidn como en lag-
diversas preataciones de servicios, en la que las perno-
nags ejecvtan una actividnd fuvoreciende o otras, avi co-
mo también tiene aplicacidn en los conflictos del traba-
jo, ésta anlicacidén se 44 en virtud de que la teoria pro
cesal de la teorf{s integral, influye indudablemente en -
los conflictos entre trabajadores y patrones o entre sus
agrupacionen,

La Teoria Integral del Derecho del Trabajo como ha -
sido difundidu, tiene ou fundamento en la dialéctica ---
sangrienta de la Revolueidn Mexicana y en los principios
¥y textos del Artfculo 123 de la Carta Marna de 1917, si-
tuacidn por lu que resalta ou teorf{a en el Froceso Labo-
ral y en la vida miswma, como un instrummnto de curdcter-
jurfdico, encaminadc o lograr la superacidn y por consi-~
guiente lu supresién del régiven de explotacidén cayita--
lista. Para tener un mejor eatendimicnto del Yroceso Lg--
boral, su funcidn y destino, son necesarios vertir los =-
siguientes conceptos obtenidos por el saestro Trueba Ur-
bina sobre la teoris de ou Teoria Integral, o sea la Teo
ris Revolucionaria de la Teoria Integral, Lua Teoria In--
tegral d6 una explicacidn de la Teoria del Derccho del -~
Trabajo pars sus efectos dindmicos, como parte integran-
te del Derecho Social y por consiguiente cowo un drden -
juridico encaminado a c¢ignificuar, proteger y reivindicar
a los que viven de sus esfuerzos manuales, intelectuales
o fisicos, para con ello alcanzar el bien de la comuni--
dad obrera, la seguridad colectiva y la justicia social=-
que persigue la socializacidn de los bienes de la produg
cidni e invits 8 llevar a cabo la practica juridica re--
volucionaria de la huelga y de la asociacidn profesional,
. por lo tanto couprende le teorfe revolucionaris del Ar--
ticulo 123 de la Cartso Politica Social de 1917 = = = wew
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Plasnada en sus textos, que son los siguimtes: "i1.~ Dere

cho del Trabajo protector de todo el que presta un ser--
vicio a otro en el campo de la produccién econdmica o en
cualquiera actividad laboral, ya sean obreros, jornsle--
roe, emspleados al servicio del Estado, ewpleados en ge~-
neral, domésticos, artesanos, médicos, abogados, técni--
cos, ingeuniercos, peloteros, toreros, artistas, etec.; ea-
derecho nivelador frente a los empresarios o patrones ~—-
y cuya vigencia corresponde mantener incolume a la jurig
diceidn.

II.~ Derocho del Trabajo reivindicaztorio en la cla-
se trabajadora para socializar los bienes de la produc—-
¢ién en funcidén de recuperar lo que le pertenece por la-
explotacidn secular del trabajo humano que acrecentd el-
capital y propicié el desarrollo econdmico de la colonia
a nuestroo diss, Eo derecho legitimo a las revolucidn ~=-
proteteria que trenforuard la estructurs capitulista, --
por la ineficacia de le Legiolacién, de la Aduinistra-—-
cién y de la Jurisdiceidn en unnos del Poder Capitalis--
ta.

III.- Derecho Administrative del Trabajo, constituf
do por Reglamentos Laboraleas, para hacer efectiva la pro
teccidn sociol de los trsbajamdores. Corresponde a la Ad-
ministracidn y especialmente al Poder Ejecutivo el ejer-
cicio de la yolitica social y tutelar a ls clase obrera-
al aplicar Reglawentos no solo pretegiendo sino también~
redimiendo gradualmente a los trabajadores.

IV.~ Derecho Procesal del Trabajo, gue como Norma -
de Derecho Social ejerce una funcidn tutelar de los tra-
bajadores en el Proceso Laboral, as{ como reivindicadors
fundads en la teorla del Articulo 123 Constitucional, ==
en o1 sentido de que las Juntas de Conciliscidn y Arbl——
traje estén obligades & redimir a la clase trabajodora,-
supliendo sus quejas o reclamaciones defectuosas. In los
conflictos denatursleza econdmica puede realizarae la -~
reivindicacidn proletaria, wds que sumentando salarios -
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y disminuyendo jornada de trabajo, etec,, entregando lee-

empresas o los bienes de la produccién a los trabajador:s
cuando los patrones no cumplan con el Articulo 123 con -
la clase obrera en el proceso azi lo plantee, puesn e} e
recho Frocesal Social no eustd limitado por loe princ.---
pios de la Constitucién Tolitica de esencisa burguesa y -
sostenedora de la propiedad privada, ni ésta puede estar
por encima de la Constitucidn Sociul, que es la parte --
més trascedentsl ce la Certa Suprema de la Rep(blica.

En 1o aplicaciédn conjunta de los principios bdsicos
de la teorfs integrsl pueden realiznrase en el ievenir ~--
histérice 1o proteccidn de todos los trabejadores, sea =
cualesfuere ou ocupuc}én o actividad, asi como la reivin
dicacién de los derechos del rroletariado mediante la 80,
cializacidn del copital y de les empresas, porque el Con
gcepto de Justicia Social del srtfculo 123 no es simple--
wmente proteceionists, sino reivindicatorio, que brillard
algin dia por fuerzu dialéctica do la Teorfa Integral, -
haciendo concienoia clasista en la juventud y en la cla-
se obrera, Precisamente la dialéctica marsista y por lo-
mismo su caracteristica reivindicatorian le dd un conte~-
nido eeencialmente revolucionurio, que no tienen los de-
més Estatutos Laborales del muado."(27)

Para un mejor entendimiento de la Teoria Integral -
puede resumirse de la siguiente manera: 1.- La Teoria —-
Integral dd a conocer el contonido del Artfculo 123 Cong
titucional cuya insuperable grandiosidad logra uyna iden-
tificaeidén del Derecho del Trabajo con el Derecho So—==-
cial, sicendo €l primero de los mencionudos parte del ---
Gltimo, por consiguiente el Derecho Laboral del Trabajo-
no es de naturaleza privada o piblica.

2.~ 4 partir del priuwero de mayo de 1917 el Derecho
del Trabajo propugnado por el laestro Trueba Urbina, es-



considerado como un valuarte proteccionista y reivindi--
cedor del trabajador, considerado de esta forma por man~
dato Constitucional abarcando: a los obrercs, jornale——-
ros, eupleados, domésticos, artesanos, burocrdtas, agen-
tes comerciales, médicos, abogados, artistas deportivos,
toreros, técnicos, ingeniros, etec., as{ como todo aquel-
individuo que preste un servicio personal s otro median-
te una remuneracidn, comprendiendo a todo tipo de traba-
jadores, a los gque ticnen el cardcter de subsordinados -
0 dependientes y a los anutondmos. De esta suerte los —-
Contratos que se encuentren en el Cédipgo Civil con el ~-
cardcter de prestacidn de servicios, las relaciones per-
gonzles entre fuctores y dependientes, couisionistas y -
comitentes en el Cédigo del Comercio, también tienen la-
caracterfctica de szer Contratos de Trabujo.

3.~ ¥1 Derecho del trabajo en iéxico, se encuentra-
constitufdo por normas con cardcter proteccionista y rei
vindicatorio de louo trabajadores, que van encaninadss a-
que estos recupercn la plusval{e mediante los bienes de-
la produccidén que emanan del régimen de explotacidn capi
talistz,

4.~ Las leyes del trabajo deben tener como finagli--
dzd protessr y tutelar a la clase trabajadora ya sea en-
las relaciones leborales, como en el campo del proceso -~
frente a sus explotadores, as{ como tumnbién se encuentran
obligadas las Juntas de Conciliacién y Arbitraje y el Fo
der Juditial Pederal a suplir lus quejas que en forma de
ficiente hayan necho valer los trabajedores., El Froceso-
del Trabajo también debe ser considerado como un instru-
mento de reivindicacidén de la clase obrera.

5.~ Al padecer los Foderes Yoliticosz una complets -
ineficacia tendiente a efectusr la reivindicacién de --
los derschos del proletariado, éate podrd ejercitar las-—
facultuades que le consagra el Artfculo 123 Constitucio~-—
nal, consistente en el Derecho a la Revolucidén Proleta--
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ria encaminada a lograr el camblo de las estructuras —-—-

econbmicas substituyendo el régimen de explotacidén del -
hombre por el hombre., De esta manera la Teoria Integral -
ea la explicaeién de las relacliones socisles del Art{cu——
lo 123 y de sus leyes de cardcter Reglamentario, as{ como
una fuerza dialéctica pars el logro de la tranaformacidn-
de las estructuras econdmicas y sociales, haciendo vivos-
¥y dindmicos loa normsmientos fundamentales del trabajo y-
de 1la previsidn eocial, para alcunzar el biencstar y la -
felieidad de los seres,

En consideracién a lo anteriormente expuesto queda -
debidamente justificeda lo denominacidn y funcidn de la -
Teoria Integral, como la investigacidn politicr y social,
o sea cientifica del Articule 123 por el pleno desconoci-
miento de la secucla de formacidn del precepto y por la -
incomprensidén de los Tratadistas.

Para lograr la identificacién del Derecho del Traba-
Jo con el Derecho Social y su funoidén revolucionaria, hu-
bo necesidead de rrofundizar el estudlc del mismo, inte-—-
grando meticulooamente los textos que hobian sido desin—
tegrados por la doctrine y la jurisprudencia mexicana, -~
para lograr una extensidén de mayor slcance abarcando a to
do aquel que presta un serviclo a otro, en su esencia rei
vindicatoria, encontrando en €1, el derecho a la revolu--
¢ién proletaria, por eso la Teoris Integral antes descri-
ts tiene esa caracteristica.

FEl Derecho liexicano del Trabajo a la luz de la Teo~-~
fia Integral, nacié de la dialdetica sangrienta de la Re~
volucién Nexicana, es originaria de ésta siendo norma de~
cardeter autondémo que contiene derechos materiales y ex--
clusivos para la clase trabajadora quienes son los seres-
humanoe en las relaciones obrero-patronales, por lo tan--
to, no tienen relacidén alguna con el Derecho T'dblico ni -
el Privado, es una norma con carécteres autondmos,
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Tante ln Teorf{a Sustantiva como Adjetiva de la Teo-

ria Integral, prepara el cumpo del proceso de los liti--
glos laborales, para obtener el 1ogfo de sug fines, o0 --
sed, que se hoga efectivo con gu fuerza dialéctica la —--
funcidn dignificadora de la justicia social, asi como su
fundamental funeidn que consiste en redisir a la clase -
trabojadora en la juriodiccidn del trabajo, y a todos ~-
los trabajadores en general, ya sean burdcratas, federa~
les, locales, wanicipales, etc.

IT1.- EFECTOS DE LA TEORIA INTEGRAL EN XL PROCESO LABORAL,

El Procecso Civil en el campo de la ciencia jurfdica
¢on caractéres burguesos, fué considerado el urototipo -
de todoa los procesos bajo los principios de igugldad de
las partes e impurcislidoed del Juewz, fué presentada de -
tal menera que no se conocleron las condiciones humanaa-
de los contrincantes, pasando la justicia al campo de la
ficeidn y deshumanizdndose, conservando sua caractéres -
formalistac, Yrente o esta ciencla ficeidn surgid la nug
va ciencie protectoru de los débiles, husta que esta oi-
tuaeidn hizo crisis guedando forumadosn dos grupos socige-
lesz, explotndos y explotodores logrando cue gug constan-~
tes problemas creen los conflictos del trabaje, de esta-
situascidn nace lo eciencin jur{dica social con sus Teo-—-
rias Sociales respecto al Derecho del Travajo, a los Tri
bunales y Derechos de los conflictos entre los diversos-
fectores de la produccidn y sus couponentes como se eX--
vlica a continuacién:

8)e~ TRIBUNALES SUCTALES DXL, TRABAJO,

¥l srticule 123 Constitucional d4ié origen al Dere--
cho del Trabajo, el cual s¢ encuentra integrado por dog-
tipos de noruwus: las Substanciales y las rrocesales, - -
creando o su vez dog diseiplinas el Derecho Sustantivo y
€l Derecuio frocesal, lus cuzales emanan del Terecho So—--



s 57
ciml por sus caractéres especiales los principios y nor-

mas que la integran alcanzan plena autonomfa, aln cuan-—-
do se encuentran plenanente vinculadas e intimamente re-
lacionadaes, ya que el Derecho ¥Frocesal del Trabajo en -
las actividedes conflictivas es el medio para hacer efec
tivo mediante el proceso, el cumplimliento del Derecho --
del Trabajo, asi como pars conservar el drden jurfdico y
econémico en los conflictos que nazcan con motivo de las
reluciones obrero-patronzles o entre el trabajo y el ca-
rital, como partes integrantes de los factores de la pro
dueccidn,

De aqui, que se considere al Derecho Procesal del -
I'rabz joy como una rama del Derecho Soclal que comprende-
tanto a los procesos del trabajo como & los Agrarios, =-
y de la seguridad socisl. For lo consiguiente siendo el
Derecho del Trabajo de caractéres rroteccionistas y rei-
vindicatorios, lu noromn intrumental observa esa misma c¢g
racteristica en el conflicto del trabajo, y adn mde su -
finalidzd va encaminada y a ser efectiva y gque se cumpla
la proteceidn y reivhdiecacidn tanto de los procesos juri
dicos como econdmicos,

Yara proporcionar una idea de la Teoria Integral en
el Froceso del ¥Yrebajo, se presenta a continuacidn un -~
enfoque general tanto de las Juntas que tienen faculta--
des meramente econclliadoras, como son las de Conciliacién
y irbitruje, el Pleno de la Suprena Corte de Justicia de
la Nacidn y el Tribunel Federal de Conciliacidédn y Arbi--
traje de 1a burocracia y de conformidad con el artfculo-
123 Constitucional, son Trivunales con caractéres socla-
les gue ejercitan la funcidn jurisdiccional laborsl, de-
biendo proteger a los trabajadores en el proceso, para -
con ¢sto compensar lu docigzusldad real que existe eatre-
éstca y sus patrones. llo adlo es suficientes que se apli
guen porestos Pribunalez la norws rrocestl que se en--—-
cientra plasmsda, sino gue también es necesario que la -
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interpreten equitativamente con el fin protector y rei--

vindicador ds los trabajsdores, o en ejercicio de su ac~-
tividad creadora con el miswo propdésito.
b).- ORIGEN DE LA NORMA PROCESAL DEL TRABAJO.

Al ser el Derecho del Trabajo de cardcter socinl, =-
la norma procesal, inclusive la buroerdfica, es conseem--
cuentemnente Deracho Sociml y por lo tanto, ante esta ca—
racter{stica difiere de laus Leyes Frocesales Civileo, Pe
nales y Adwinistratives, las cuales pertenecen al campo=-
del derecho plblico.

¢).- LOS FRINCIFIOS DEL PROCES0 DEL TRABAJO.

Contemplando a la luz de la Teor{a Intcgral el Fro-
ceso del Trabajo, es un instrumento de lucha de los tra-
bajadores frente & lo clase explotadora, ya que mediante
61 deben alcanzar en los confliotos lavorales la total y
efectiva proteccién, as{ como la tutels de sus derechos~
vy sobre todo la reivindicacidén de éstos, Estas circuns--
tanclas deben ser completamente independientes de log --
principios compensatorios que estipulan las Leyes Prooce-
salea en beneficio de 1la clage travajadora, de acuerdo -
con la Teorfa Social Procesal del Articulo 123, deben to
marse en cuenta los principios e instituciones del Froce
so Laborsl, los cuales se enumeran a continuacidn:

1,~ DESIGUALDAD DE LAS PARTES.

En el Froceso Laboral los conceptos de vilaterali--
dad e igusldad procesal de los contendientes, proplos ég
tos del gerecho burgués, sufren un resquebrajamiento ya-
que 1as relaciones de obreros y patrones no son en un -=
plano de igualdad en la vida cotidiana, por lo tanto --=-
taapoco pueden serlo en el proceso, por consigulente las
Juntas de Conciliacidn y Arbitraje dr en suplir las defi
cencius de los trabajmdores dentro del procedimiento. A-
este respecto vewos que el Artfculo 107 Fracc. 1I de la-



Conatitueidn Folitica obliga al Poder Judicisl en los E?
Julcios de Ampuro a suplir la deficencia de la queja tar
to para el rengldén obrero como pura el campesino. $8lo -
de esta wmancra sc cumple con ¢l principio de relacidén -~
procesal tutelar de los trabajudores, ni en forma politi
ca o dogmética pueden asemcjorse el I'roceso Comin con el
Trocedimienlo Laboral, ya que el Derecho del Irabajo cg-
Derecho Soecial. Tuwpoco la Teorla general del proceso —-
pucde allegarse el estudio del Derecho Irocesal del Tra-
bajo, vorgue esta teoris tiene sus baoces en los concep--
tos de accidn, exce:rcidn, prueva y sentencia del proceso
burgués donde tuve ous inicios,

Bl Derecho Iroceunl del Trabajo, foran parte de la-
Nueva Tcoris Generul del I'roceso Social, ya que el Froce
g0 del Trabajo se desenvuelve ante Tribunales Socizles -
que son purte integrunte de la Constitueidn Sociazl, en -
tanto que el Pfroceso Comdn a@e rige por las diversas nor-
@mas integrantes del Derecho Fldblico ante Iribunales Judi
cinles y Administrativos.

2.~ LAS ACCIONES Y EKCEPCIONES.

Tanto las normas que versen sobre el cupplimiento -
del Contrato de trabsjo, la de las indemnizaciones y la-
accién procesal del trabajo, son de curicter eminentemen
te social, se puede decir que son derechos socizles de -
los trabsjadores, por lo tanto las excepciones que gene-
ralmente corres;onuen a Los trabajosdores se encuentran -
limitadas 21l ejercicio de dichas acciones, peroc son de -
naturalezs putriconiasl, siendo aplicable esta teoria —--
tanto para conflictos de orden juridico como econdmico.
3.~ LA TRUEBA,

Norunte el procedimiento laboral, le corresponde --
ana funcidn soeisl a la pruebs, yva gue su finalidad es -
descuorir la verdad cabida y no Los principlos que cog--

nan del derecio procesul burgués, como son, la verdasd --
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juridica y la ficticia, Taubién por el hecho de tener el

patrén mayores recursos y faciliaades rrovatories, rige-
en favor de la clese trabajudorn ¢l principio de la in--
versidn de la carga de la yrueba, 6sto lo co tanbién por
que el sistesa probutorio wencionudo es propio del régi-
uen de explotacidn del hombre por el hombre, lo cual 10.30)
vock gue lu cluse putronal ee enriguesca dfa con dia, --
deserrollindose esta situseidn dentro de lag democrazciag
capitalistas,

4.~ kL LAUDO.

El Laudo e3 la resolucidén con la que culmina el con
flicto de trabajo que bien puede zer de naturaleza juri-
dice o econdmica, y cuya rrincipal diferenciacidn con --
las sentencias judicieles lo es, que loa laudos, se dic-
tan a verdad csabidn, o sen snalizando lag probanzas en -
concicncia, cuyos principios emanadon del Artieuwlo 775 -
de la Ley Laboral vigente non los que tienen aplicabili-
ded, por lo tunto en ¢lla no jwpera la verded sabida, -=
por lo tanto éste Articulo es el documento en el gue se-
expresa la setivided creadora de los Tribunales del Tra-
bajo., El Articulo 17 del C&digo Laboral elimina la suple
toriedud de lus Leyes Irocesales en el Iroceso Loboral,-

0 Zea, NO SO0 necesarias.

Se puede concluir diciendo que la discipling de los
conflictos del trabajo integran un derecho justiciario -
social que wdends de apartarse de las bases del Derecho-
Burgués, tnmbién lo hace en sus principios ecupecificos -
los cuales gon inaplicables en los couflictos de clases-
y en los luborales. Hatawos junto con el llaestre Trueba-
Urbina en que la teoris intezral debe influir en el Fro-
ceso del Trabajo, provocando gue lao Juntus de Concilia-
cidn y Arbitreje al dar solucidn a los conflictos redi--
pan & los traobzjadores en ¢l ejercicio de sus derecuvs -
y en aus luchas, no weeptundo ¢l principio de pavidoed -~

vrocencl, tun propio del proceso burgués, convertido -



inclusive en una herejin socizl en los lavios del nuevgz
Legislador del Trabajo, haciendo a un lade la superiori-
dad de los priuncipioy y reglas del Articulo 123 Constity
cional en donde ue consazran las normas reivindientorias
¥y proteccionistss tonto del Derecho Lustantivo como ol -
Procesal del Trubajo,

¥l ¥Yroceuwo del Trubajo es la evpresidn actunl ¢n --
log wproblemas gue surgen eatre las cleses trabejedoras y
patronales, aaf{ como suu érgenos representativos, en la-
Jurisgdiceidn socinl del trabajo,

ITI.- LA TEOHIA REIVINUICATONIA Y EL PROCWSO "0 PRABAJO,

Como comnsecuencia de su vigencia, a4 partir del yri-
gero de wuyo de 1917 el lDerecho del Trabzjo en Léxico es
connsiderudo el Estututo Yroteccilonista y reivindicador -
de la clase travejadora, y 1o es en virtu: del texto del
Articulo 123 Constitucional, como son lu participacidn -
de los trapsjadores en lac utilidaden de las empresss, -
el derecho de acociacidn obrera, el devecho de huelra y=-
la jurisdiccidn especial del trabejo consagrade en lag -
fracciones ¥X a X¥II, los cuasles son derechos de cardc—-
ter social y reivindicador nue con su tendencia otorgd -
al Derecno Laboral y s su Discipline Procesul, De esta -
wanera el Derecho iiexicano del Trubajo contiene normas -
proteceionistas y reivindicadorus de los trubajadores --
cuya finalided csté en que los wiswmes recuperen la plug-
valfs con lou bicneos de la produccidn que emsnan del ré-
gimen de explotucidn capitalista,

En las relaciones de cardcter laboral y en el cewmpo
del Iroceso del fTrabajo, las Leyes del drabajo deben gser
interpretndas en funcidn yroteccionista, tutelur y rei--
vinidicudora de la clase trubajadora frente o la ¢clase -
ex:lotudora, aplicande ¢l citado prineiypio procesal, les
Juuing de Conciliacidn y irbitraje y ¢l Poder Judicial -
s tn suxilio de esta cliie, deben de suplir lac auejus -

/
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que en forma deficiente sean plantcadas por la parte - -

obrera,

Tanto en el Proceso Laboral de unaturaleza juridica~
como econdmica, hay una penetrncidn de esa tesis reivin-
dicatoria, por lo consiguiente las normcs de Derecho --
Frocesal del Trabajo, por su propla nsaturaleza social --
deben ser contempladas y aplicadss en fovor de los traba
Jadores durante el desarrollo del proceso, yo sen guplien
do la deficiencia en sus demandas o para relvindicar sus
derechos, de no lograrse Gsto y ante la ineficacia de 1la
Juaticlo del Trabajo, se darian las condiciones para un
vovimiento socinl, tanto las normas de trabajo, los de--
rechos que se derivan de los contratos o relaciones la--
borales deben desenvolverse durante el procediniento de-~
conformidad con su cardcter protoccionistas y reivindica-
torio plaswvado en el Articulo 123 Constituclonal.

IV.~- LA TEORIA INTEGRAL DEL DEZRECHO FROCESAL LABORAL.

"Como congsecuencia de la teoria integral del Derecho
del Trabajo, nace en la dindmica del Froceso Laboral la-
teoria integral del Derecino Frocesal del Trabajo como ~—-
fuerza dialéetica, para que las Juatas de Conciliacifpn y
srbitraje y los Tribunales Burocrdticos y de Auparo, =--
apliquen el Derecho del Trabajo en los conflictos laborg
les en su funcidn tutelar y reilvindicatorim de los tra--
bajadores o cjerzan ésta misna funcidn en uso de su acti
vidad procésal creadora”.(28) De esta maners se integran
las nornas y las actividades procesales de los Tribuna--
les en 1a jurisdiceidn social.
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I.- LA CONCEPCION TRADICIONAL BURGUESA DEL PROCESO.

Por councepto entendemos: KL momento dindmico de cual
quier fendmeno en su devenir en la ciencia jur{dica, se-
dice que es el conjunto de actos encuminados s lozrar el
dsenvolvimiento de la funecidn jurisdiccional, o sea una-
gerie de actuaciones de lag partes y del Tribunal desae-
rrolladas dentro de los warcos legales con el fin de lo-
grar la sentencias con la que concluye el conflicto de -—
intereses. Este concepto del proceso nos dd o entender-
que se encuentra integrade por actos juridicos que ema--
nan del ejercicio de la accidn procesal, cuyu finalidad~-
es lograr la efectividad del derecho, esos actcs se les-
denoulina procedimiento, y se define al proceso como un -
procedimiento reglamentado.

lieuro Miguel Y Romero, Y Carlos Migucl Y Alonso sos-
tienenque la finalidad del proceso es lu actuacidn de -
la ley, de tal suerte que el fin del proceso se ha de co
locar por encima de las particulares pretensiones qus en
61 oe deduzcon, o0 sea la estricta aplicacidn de la ley ~
al caso concreto que haya sido planteado, con lo que se-
pene de manifiesto el imperio del derecho mediante la --
funcidén jurisdiccional."(29)

Goldschmidt entiends al proceso de la siguiente mang
ra: "Es el metddo que siguen los Tribunales para definir
la existencig del derecho de la persona que demanda, ---
frente al Lstado, a ser tutelado juridicamente, y para -
otorgar esta tutels en el cuso de gue tal derecho exisg--
ta. Luego sgrego el mismo Maestro Alemdn: "Es un proce-~-
dimiento pars la aplicdcidn del derecho con varias fun--
ciones; una 1égice técnica, encuninada a determinar, en-
cada caso, lo que sea justo, y otra, prictica, consisten
te en ejecutar lo reconccido como derecho., Esta funcidn-
ejecutiva ©B anexa o complementaria de la funcidn téeni-
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oa, propiamente jurisdiceional®.(30)

Chiovenda define al proceso cowa “"Conjunto de loa -
actos dirigldos al fin de la actuacidn de 1la ley, reg--—-
pecto o un bien que ae vritende carantizadeo por ésta en-
el caso concreto, mediante los Srgancg de la jurisdiceidn
ordinaria".(31)

Por otra parte el Profesor eagpaficl rrieto Custro, ~-
dice que el proceso puede definirse: "Como una actividad-
reguleda por el Derecho Frocecal de las partes y del Tri-
bunal, inicianda por la que de ellas se llama demandante,-~
pars obtencr la sentencia (cosa juzgnda) o acto por el ~-=
cual el Tribunal cumple su wisidn de defenon de dérden ju-
ridico, que le estd encowmendada por ¢l Estado y tutela el
derecho dec lu parte que en el curgo de é1, hayn demostra-
do poseerlo".(32)

n el campo de la ciencla burguesa se distinguen los
conceptos de proceno, procedimiento y juicio, adn cuspdo-
los miswos se prestan a confusidn, Asi las cosas el proce
dimiento en el aspecto externo, foramal, de loa actos ju—-
ridicos procesales, el julcio se encuentra contigurado -
por el conjunto de sctividades procesales del Juez, por -~
lo tanto debe de distinguirse del término controversia 6-
disputa, los cuales constituyen el objeto del proceso. Se
confunde tawbién los conceptos de juiclo y proceso, y se-
dice gue el juiclio es unelouento del proceso que se en---
cuentra constituido por lus actunciones tanto las gue pro
ceden vor peticién de parte, cowo las del juielo, para --
gque el juzgsdor ciriva una contienda declarando o determi
nando el derechio en concreto, Ln el Derecho Espaliol, el ~
téruino juicio, es eguiparudo al de proceso, ciendo tam--
bién el litiglo un elemento del procdso.

El campo actual del Derecho burgués, determinn que -
én un mouwento dado pueden existir procesos sin litiglo —-
atn cuundo lo razonable sca que el proceso se funde en —-
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upa divergencia de criterio de dos persones y que la que

haya sido lesionnda en sus derechos, entable una deman---
da. Estn situacidén debe observarse con recelo, ya que ro
siempre la lucha y la controversia son circunstanciales-
con el proceso, ya que hay procesos en 108 que no se li-
tiga, donde el demandndo observa una pasividad y en cler
to grado reeonoee lu prestucidn reclamada; asi como tum=-
bién hay litigios jurldicos que concluyen mediante un --
acuerdo privado, por medio del arbitraje, por medio de =~
un fallo de cardcter administrativo, por actos de juris-
diceidn voluntaria, ete,

En el proceso tienc cabida el juicio, los inciden—-
tes y los uctos de jurisdiceidn voluntaria, ¢n otras pa-
labros el proceco es ¢l instrumento y el litigio el con-
tenido, Se dice también que ¢l juiclo es acctivided inte-
lective del juez y el litiglo es una wmodalidad del obje~

o

to de esa wigma uctividad,

El proceso e¢n el campo del Derecho hurgués, es con-
cebide cowmo un wedlo para lograr las pretensiones del ==
actor o del demandsdo, asi como unc especie de filtro --
a través del cuul se depuran y se sistemstizan los prine-
cipios generales del derecho.

IT.- LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DEL DERECHO PROCESAL -~
BURGUES.

En el fuero Juzgo y mediante el Derecho PYrocesal se
vislumbra vl cquilibrio necesario entre la libertad del-
hombre y la sutoridad del Estado, el cual empiezs a desa
rarecer en luas leyes departidas y en la nayoria de los ~
Lédipos de Irocedimientos Civiles del siglo XIX. El1 jui-
¢io era visto cowo un derecno privado el cual era usado-
como instruuento pars que el Hotado se ecncargara de dis-
carnir sus juicios. La idea sobre libertad de contrata~-
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cidn y autonomia de la voluntad sustentada en los CSdi--

gos Civilesn, es trasladada a los Cddigos de Yrocedimien-
ton donde queda como principios fundamentales de Dere---
cho, la jurisdiceidn, lu accidn, la vruebn, el procedi--
miento y ls sentencis, loo cunles se conjugan en las —-—-
ideas tradicionalea de iguuldad de las partes en el pro-
ceso y la iwparcialidad del juzgador.

III.- LA CRISIS DEL DERECHO FROCESAL CIVIL,

Las deosiguuldades proping de lo vida y las ocunles-
ae dieron también en el proceso, provecaren que el pro--
ceso civil cayeru en eriais, aiendo la crisis de aayor -
sgudeza la originada jor la condicidn del obrere frente-
al patrdn, ya que no se discute au desigualdad econdmica
ror lo evidente que es, i1or lo tanbo en el proceso no --
podria exiatir igusldad entre la clase trabajadora y la-
patronal, Siguicendo la secuencin de lu crisis que expe--
rimonta el Iroceso Civil, observamos la existente en loa
litigios que ge dan entre la nujer ante ¢l warido, sl --
megnor frente al padre oue lo abandona, el individuo ante
el Istudo. Ante essa situacidn surgen preceptos legales-—
de cxcupeidn con la finalidad de compensar y reparar - -
eses desigusldades, toda vez gue se reconocid que las de
sigusldudes ne recompensan con oiras, por tunto los suje
tos débiles del procese fuercon tutelador por leues que -
los comycnoardn frente & los fuertes, kota misaa situa--
cibn se 416 en ¢l Derecno trocesal, yu que los princi---
jlog de livertud de contretacidén y de autonowfa de la vo
Luntad sufrieron un dessuevrajasmiento, y el principio de
igualdad de las psrtes en ¢l jroceso ful ocupado por nor
mug de excepeldn en fuver de los Aébiles, buneando Lom—-
frar el ideal de igusldad en la vida y en el procene, Ue
e

eatn forna, low litipgics obrero-patronat cran 1lavados

ante los Pribunslen Joiicisles, aujedtdndose a Log pria--

ciyios del Procesc Civil, exietian una justicia social-w
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protectora del patron,

IVee EL TROCESO DEL TRAZAJO QGO NUBVA ZALA LRL DERECIO-
SOCTALL

23 mediante la Constitucidn de 1917 nue contiene ol
Derecho Trocecnl d¢l Trabaic en luas vnases fundouentoles—

del avticulo 123, nue nace el Iroceso Laboral con otroo-
ivincivioa de cavdeter zoeinl tosaliente opuezto o Lo -
purgueses, o sea ¢ loa del Iroceso Civil que conoarry --
la destiosucldnd de 1as vurtes en el conflicto, jara tute-

a

lar ¥y reivindicar o la purte débil, o sen ol ourero.

Lus Juntas de Coneilineidn y arbitraje on sus albo-
res, manipularon el proceso Laboral como si fuere un - -
instrumentn <del Lustedo de verecho sociul, noren.r de Ao-
to, se nun conclufdo cue el ;roceso ¢s un instrucento de-
lucha de log trabaiadores para detender . us derechosg, --
ya nve zon ellon quienca ejercitan suz ic.nndas por dife

rentes causns, y on contudun veces cl

resario planteg
conflictos, »

Couno nucvo medio de tutela 3y de reivindicucidn de =
1a clese trabujudora mediante el Ivveeso Laboral, debe -
aplicerse el rrinciplo Soeial del wverccio Irocesal de --
amparo, en lo referente a lu suplencio de lo guedin de 1o
parte obrers, yu uue no Gebe de iarerar le ideus de nue -
vence el que nayor cprovecit el juego mrocessl, sino o
bién en Tunecidn de 1y justicis soecinl j;ura obtener o ul-
canzar lu disnmiuad de la cluce econduicimente &6bil, al-
mejorar ous condiciones ccondmicns, )l protugerle
lod y 1o de ou CJumiliz, asi coue 1o reivindicacidn total
de sur derechos,

w conoiderceidn a lo unserioraente expuesto, el --
Derecno Jrocesul Luborsi e¢n un Leorecho Soceiil que an ter

oinado los principiec ivalvidenlistug y libewilues, (ore-

sienlormente los refcronten wole iow bdod do

LLNTOB-

en el proceso y de lujareinlidud de los Juzzudores vara-
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con ésto lograr la aplicacién de la teorfa social del Ar

t{culo 123 Constitucional, tunto en el cumpo sugtantivo-
como en el proceasal.

Bl Frocewo del Trebajo =g institucidn fundamental -
de la jurisdiceidn social del trebajo, la cual es una =—-
jurigdicecidn especial y uutondma tunto en el drden cien-
tifico como 2n el didactico legislativo. Algunas corrien
tes del derecho en el campo internaciconal, como las teo-
rias juridicas itauliana y alemsna, han llegado al extre-
mo de incluir las noruae y;rocesales del trabajo en log -
Cédigon de Frocedimienios Civiles, con lo cunl se estd -
negendo la zutonomia e independencia del proceso laboral.

Vo~ PRINCIVIOS PROCEGALES PURELARES Y RUIVINDICATORIOS --
DE LA CLASE TRABAJADORA,

no importante deterainar que el proceso del trabajo
se encuentra integrado por el conjunio de actes tanto de
los cobreros como de los patrones, asi como por las Jun--
tas de Conciliceidn y Arbitruje, tunto de curdcter local
cono Tederul, del Tribunal federal de Conciliacidn y Ar-
pitrzje, del Fleno de la Suprema Corte de Justieias; de -
los testigns o perites, los cuales revresentan el funcio
naniento de norwas que rogulan y concluyen los con*lic—-
tos obrero-patreonales, inter-obreros o inter-patronales-
de curicter ya sea juridico o econéuico, aburcando log -
conflictos entre los poderes de la unidn y sus trabaja--
dores, 41 crear, extingsulr derechos y oblijsaciones amedian
te la oboservancic del régimen juridico procesal, debe --~
considerarse al rroceso del trabajo como Iuente autondua
de bienes de la vida social.

Medionte el articulo 123 Constitucional Iraccidn ~-

74, corresponde al Iatndo, pero 2l Eotudo de Jorecono 50—

o

[

c¢ial, realizar la jesticia, 6 1o tanto el proceso e

{

+

un instraaento de los trabajudores que vieno a subsiitulr

<

1o zutodelense y del cuul se vzlen las Juntas de Conci-w
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liacidén y Arbitraje para alcanzar el lozro de la justi-.

cia socinl, Indudablemente que el Aritfculo 123 Conatitu-
cional sigue una politica rrotectora del trabajador, con
lo cual se logra el deroganiento en las relaciones otre~
ro-patronales y en log procesoes que emanan de las miosmds,
el prineiplo de igunldad de las partes durante el proco-
80, Y& que corresponde al Derecho Frocesal del Trabajo,=-
regulor instituciones y procedimientos para con ¢llo man
tener el drden juridico y econdmico entre dos clpges —-—
esencialuente desipgueles, medimnte la tutela y reivindi-
cacidn de una de ellus, lu obrera, por ser ésta la que -
s¢ encuentra en deaventaja frente s la capitalista gquien
¢8 la que tiene en su poder los bienes de lua ;roduccidn,
pera que la woisma cea redipida. Como consecuencia de la-
desigualdad de carfcter ccondmico entre lcs fuctores de-
la produccidn, queda sin efecto el principio de iguzlded
de las partes en el proceso, el cusl e va caradcter sgen
cigl en el Derecino iroceasal Individualiata, Ante esta --
situacidn, no se puede negar la existencia de desigualda
des juridicas procesales en beneficio de los asalariados,
pero ésto 1o es con el fin de coapensar la desigueldsd -
econbuica frente & los poseedoros de esos factores; en -
otras palabras la desigualdad se coopensa con otra desi-
gualdad, ya que de no ser asf{, no tendria valor la pro--
teceidén juridica del trabajador plaswuadua en ¢l derecho -
sustantive, si de la miswma wonera no se le tutelara ame--
diante el Derecho Irocesal Laboral.

El derrumbamiento del principio tedrico de izgualdad
de lsg partes en el procese laboral, tuve su roiz al na-
cer la jurisdicecién especial del trubajo que logra que -
los Tribunzles comunes ya no conocleran las controver--
cias enire obrercs y patfoncs, estableciendo nuevos pro-
cedimientos obligatorios de conciliecidn y aroitraje, --

rincipios de ecardcter jurisdicecionzl sobre reversidn de
la pruebs, patrocinio sin cobro de honorarics para los -
trabajadoves, asi como basdéndose en el principlo de ~ «e
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equidad resolver tanto los litigios de cardcter jurfdico

como los econdmicos y con éato lograr mayores parsntiag-
rara la clase trabajndora durante el proceso y en el 4m-
bito de lo jurisdiccidn Inboral, cuys funcidn se centra-
tanto en la proteccidn cowo en la reivindicacidn de la -
eclooe gsal - lada.

e indudable que el ¥roccso Luboral se constituye ~
alrededor de prineciples de exceneldn, de cardcter social,
ror lo tanto e¢s necesario fijar el lineamiento de oug ~-
direceiones fundamentales como soatén de lo teoria del ~
process del trabajo. Tor cu esencia la wuteris del con--
flicto es de corédcter humano cowo una expresidn de 1o -
lucha del hombre frente al capital. De esta munera se ~-
edifica la nueva teor{a con principlos como el de la ac~
tivided procesal creadorp de los tribunnles en favor de-
los econdmicamente ddbiles, Gute cntre otras; dicha teo-
ria se dé4 a conocer cediante normaciones procesales, las
cuales son confirmades tanto por nuestra Legislacidn co-~
po por la doctrina jurisdiccional y que son!

A).~ CONCILIACION Y AVENIMILYTO,

La Conciliacidn Gurante el procedimiento, tlene co-
wo finelidad lograr un arregslo awnistoso entre lus par---
tes; funcién que es conocida en la doctrina como"autocom
posicidén" frente s la "eterocomposicidn", ya que son las
partes interesgdan quieneslogran su propic avenimiento -
mediante el reconocimiento de la proteccidn, la renuncia
de ésta o oien mediante la Iérmula wds comin de la tran~
gaccidn. En nueetro régimen juridico tanto el Articalo -
123~4 FPracoidén XUVII Constitucionsl y la Ley Federal del
Trabajo, consagran que €8 nula la renunciae de derechos -
vor parte de los troavajodores. La fese conecilistoria en-
el Iroceso Laboral, ea de gran relieve, ya nue durunte -
1a wisma se observa la funecidn y metividad de los éroa--
nos que sze e¢ncargsn de impertir la justicia laboral, o ~
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sea las Juntas de Coneiliacidn y Arbitraje, ya que eg -

muy comiin observar que si las partes no han logrado lo-
aveniencia requerida, ea entoncea cuando lag mismes ad-
guieren la obligatoriedad yara lograr el avenimiento --
entre los contendientes, asctuando como componedoras naf
gables, asi venos que ¢l Artfculo 753 Frucc. I y 748 --
Pracc. III disponen quela Junta exhortard a las puries-
para que procuren un arreglo conciliatorio. L intere--
vencidn concilindors de la Juntn ase efectds a través --
del C., Auxiliar y de los seiicres Representontes del Ca-
pital y del Trubajo, quienes deopués de escuchar o 1ige
partes podrdn proponerles le solucidn que coanideren -~
prudente a efecto de concluir el conflicto, hiciendo ~-~
ver a las partes el contenido de justicia y equidad que
guardan sus projosicioneg,

Indudablemente que de obaervarse los principiosn men
cionados en los Tribunales del Trabajc, seria de gran -
ventaja para lu clase obrers, ya que guurdaria una posi
bilidad de encontrar una solucidn razcawhle y por dends
equitativa y con ésto evitarse maycres problenas que —-
indudablemente y por necesidad irdn presentindoseles du
rante el proceso. Lu realidad de eats situacidn es que~
en log citados Trivunales la prdctica de dicha funcidn-
pasa desaspercibida, no observédndose quizdis ni en un por
centaje minimo.

B).~ RELACION IRCCESAL TUTELAR.

lo ae puede negar que el procese del trabajo como -
relacidén juridica tutelar, guarda para la clase obrera~
el marcado privilegio de que en un mowento dado se pue-
dan suplir algunuas fallas de cardctdr técnico en su re-
clamacidn, y& gue es bHien conocido gue las Juntas de -
Coneiliancidn y “rbitraje no tienen lu obligucidn de upe
parse a la conocids litin contestatio, sino {nicamente-
declarar el derecho 7 cumplir la ley reguladora del ~--



proceso, Asi vemos que en los procesos individuales 1ag
autoridades del trabajo pueden dejer a un ludo el concep
to de 1itis, la cual es observada durante el procedimien
to ¢ivil, e este respecto encoantramos varios ejemplos, -
como es la reclumacién en un momento dado de una indemni
zacién por muerte y gue por crror se manifestd en la de-
manda una cantidad menor & la que seilala la Ley Federal-
del Trabajo, para ecsos casos la Autoridad debe observar-
¢l precepto legzal que sefiale lao Indeanizoeidn correspon-
diente parg el caso concreto, siempre y cuando la parte-
demandada ne compruehe nus excenciones, Giro ejemplo po-
drfa ser que la parte actora reclamuse ls rescisidn de--
su contrato seialando un afio anterior al que efectivamen
te se separd y ge diera el cawo que la parte demnndada -
se excepcionars diciendo que el actor se separd en la -~
fecha en la cugl quiso seralar como dim en que efectud -
la rescisidn de su contrato, por ejemplo, seliald como ~-
fecha de su rescisidn el dfa 26 de febrero de 1972, in--
terpuae su depanda el miswmo dia pero del aflo de 1973, y-
1a demandada en su contestacidn manifestd aue ol mctor -
se separd de gu trabajo el dia 26 de febrero de 1973, --
claro estd siempre y cuando se reconozcs la antigliedad -
del actor y la demandads no huaya comprobadeo suas excepcio
nes y defensas, siendo este caso verf{dico, el cual se ~--
suscitd en un juiclo trmmitzdo ante la Junta Especial -~
ndmero Slete Bis de la Junta Tocal do Conciliacién y Ar-
bitraje.

Donde definitivamente desaparece el principio rigido
de la litis es durante los procesos colectivos de natura
leza econdmica, ya que duranve los omismos las Juntag no-
se apegan a planteamiento alguno de la litis, sino nis -
bien desempefian una relucidrn social y econdmica de donde
c-ana la regulaecidn cquitativa de la produccidn, como un
scto de justicisa eninentemente reivindientoria, ks noto-
rio que en esta fass se odboerva una plena libertad en w--



los Tribunales Lzborales. De esta wmanera es inegable z—
que el proceso del trabajo observedo desde este punto -
de vista, no ecs un instrumento que estéd ul servicio del
litigante con mayores relaciones en lu Junta, as{ couwn-
tamnpoco es un conjunto de eapectatives, posibilidaden y
cargas fuera de los contorncs del derecho que en un mo-
mento dado sélo proteja al que mejor pueda defenderse,-
ya que de observarse csta situncidn se darfa el triunfo
de la abogaofa deshonenta gue se vale de diferentes ar-
gucias y que eu un momento dado sabe sacar provecho de-
las cergas y eapectutives procesales. De este enalisig-
debe entenderse que el vroceso del trabajo es una rela-
eibn juridicu tutelar, que roampe con el princirio tedrl
¢o de ln igualded jur{dica de lus partes, en nuestro —-
derecho dicho principio es observado por la Suprema Cor
te de Justiciu de la Nacién y por los Tribunales Federa
les, quienes se encuentran fucultados paru suplir la de
ficieneciu de lac denandns presentadas por los trabaja--
dores ¢ bien en la interpretncidn de losn recurses, ya -
sen de ampure o de queja, principlo que se encuentra con
sagrado en el Articulo 107 Fraceidn IT y Articulo 123 -
y 133 de la Constitucidn Federal de los Estados Unidos-
Kexicanos.

41 no seguir el proceso obrero el principio tedrico
de la iguslded juridica frente a la desigualdad econdmi
ca de trabajedores y patrones, no quierc decir con ésto
que el procesc quede fuern de los principios rectores -
del Derecns, 2inc que Lor el contrario las partes se en
cuentran sujetne oonormas jurfidices procesales de caréc
ter socinl que ge oponén gl tradicionul Derecho FProces-
sal Individualista, yo que se bugca mediante féraulas -
jurigicas protectoras avlicables a la parte débil en el
proceso, en este caso, al trabajedor, coupensar la de--
ei runldul e condilciones econduicas.
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C).~ INVERSION DE T.A PRUEBA.

¥l principio jurfdice en el Derecho Procesnl del -
Trabz jo que inmpone la oblisacidn de probar al que afir-
ma, rompe con el Irincipio Proecesal Civil que impone la
cblirmeidn de probar al aue nicga. De eata nanera en --—
los casgos de riesgos jrofesionales, lu inversidn de la-
prucha durante el proceso s irinciplo uve tutela jurid£
ca procesal social en beneficlo del trabajador, ys que-
la cerga de la pruebs que el tradiclonal Derecino Froce-
eal iwmponfs zl tradajader, se invierte mediznte la doe—
wrina procesal lavoral en contra del patvén, ya que co-
rresponde a ¢ste el necho ae dewmostrar cuzndo se recla-
me un riesge y wus concecuenclias, ol que el obrero no -
ha sufride ningin sccidente de trabajo o enfermedud pro
fesional.

En los casos de despido, cuarndo el patrdu niega ha-
) g
ber soparado al trabajador, vero no le ofrcce el trabue-
jo, corresyonde ¢ squél demouirar el absndono de traba-
Joy pere si le ¢frece el trabajo y nlepa el despico, —-
le corresroride ul trabejador demostrar éste, Otro cuso-
que rucede presenturce es cuundo el putrdn niega el des-
pido y ofrece reinctaler ol irabajador en los mismos ~-
términos y condicioncs en que venis laboraundo, pero de-
laz constenclas procesalen se observe que en el momento
que se rractied ls diligsencia de reinstalecidn, el
putrén se negd a veinsiulor el actor, correspondiéndole
ado puetrdn sus axcepciones

en este caso demoutTar ¢l ©
y defensug, ¥y ya no 1 actoer el hecho de probar su des~-

piado.

DY.-EL LAUDO Y L4 CENTENCTA CGLECTIVL.

sipmificade <40 3o ypalavra Laede, curreeponde a -

gecisidn ¢ fullo dictude por fLom Arvitros o Arnltrado--
rea, n onucstrs Loriens :roceszl ce denoming Lavdo & la

Sentencia que en forns detinilive resuclve el conflicto
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o controversia del trsbajo, por consigulente, la resoly

cibén definitivu del brgano jurisdiccicnal le corresponie
el cardcter de una verdadera y propic sentencia. Entre-
la sentencia civil y la del trabajo existen grandes 1i-
simili tudes, la que emana de los Tribunales del Trabajo
debe gbarcar loag hachos en cuestidn, aaf como el Vire~-
cho 0 norwa gue ha de aplicsrse pera con un espirity ~-—
menos rigido, el cuul es caracteriutico en los juiciog-
del Derecho Comin. Kgta curacteristica es explicuda por
el laestro ariano R. Tissembaum de luo sigulente wvane--
ra "Si para la soluecidn de lus conflictos individuales-
la sentencina del juez de trobajo con la amplitud funcio
nal que e le asizne, debe contemplar una s. huacidn de-
hecho frente & lag normas preestablecicas, en cocabio -~
pers los conflictos colectivos del trabajie que no cean-
de carécter juridico, la conpetencia de la wmngistratura
del trabajo, llegs huota la funcidn de tipo normative -
“en cuento tieue Jucultades para establecer lons relacio-
nes contrauctuules en sul variantes podalidades y a las-
que han de sjustarse les partes en sus situsciones futy
ras".(33)

En el canpo del proceso colectivo econdwico, el Lau
do colectivo tiene diferentag consecuenclas de las que-
le corresponden sl Froceso Cilvil, yu que las disposicio
nes del Laudo de tal nuturslezs, se¢ asplican pera todo -
el mundo inclugive a los sujetos que no han Tormsdo par
te en el rrocecg Colectivo, de igual manera cohio en las
estipulaziones del Contrato Colective se expunden & to-
¢os los trubejodores de lo empresa o establecliuiento in
dependicntecente de que sean 0 no mieworos del Sindica-
to que lo haya celebrado, segln lo dispone el Articulo~
396 de lu Ley Pederal del -rabajo, de lguul cunera y --
por lz nieme causa le ez aplicable la sentencia colecw—w
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tiva, adn cuando no hublegen nido parte en el proceso -~

por el hebho de dictarse, en virtud de la categoria pro
fesional y en cunnto lesc sea beneficioso,

B).~ LA COSA JUZGATA.

Uno de log efectos de 1o Sentencia, es el de la Co
ga Juzguda cuyo significado en el campo formal, ¢s el -
de la imposibilidad que ge tiene para poder impugnar la
sentencia que hays recaldo on el proceso y en el senti-
do waterial, o ses la no discutibilidad de la esencia ~
de la voluntad concreta de la ley consasrada en la sen-
tencin. 21 jrincipie de firmeza o inmutebilidad de la -
santencius va desegpurecliendo haosto su votalidad en la ~-
doctrina procesal del troabujo, y& que en principio cabe
la pouibilidud de modificaer la gsentencia sl ésta resul-
ta contraria a un regluwento o Contruato-Colectivo que -
eatatuya wayores ventajas parg la clage trabajudoras, --
asl cowo de ninguna sanera puede wmodilicarse la sen——-
tencia o lando cusndo este cambio entrare perjuicio al-
trabajador, unte lo cuul entamos observando lu deropa—-
cidén o desaparicidn del priuncipio de igualdad.

A munera de ejemplo el srticulo 497 de la Liey Fede-
ral del Trabajo digpone gue si dentro de dos 8003 Jie—-
gulentes en que se hublese fijadoe el grado de incapaci-
dad, podrdn tanto el patrdén cowo el trabajador pedir —-
8i se dezuentra gue hay una agravacidn o alteracidn pos
terior, la revisidn del gradc o nanera de una aceidn re
vigora, el caumbio de lo convenido o bien del lauvdo, en-
caso de gue con posterioriduc o la fecha de éste se de=
muestre ene agravaecidn ¢ adteraeidn de la incapacidad -
scaecida por el riesgo, ks de observarse gue ypuede pre-
centarse el caso de gque mediante un luudo la Juntu de--
clare qua ¢l trabajador no fe eneuentra capacliadoe pars
duoenpeinr ou trabajo por haber sido victiuwa de un ries

€0y tu este cuno el ftraba.iador wodrd intentar demandar-
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el que se le asigne un trabajo propic a sus condiciones
Y oue se encuentre incluido en el Contrato Coleativo.

F)- PATROCINIO GRATUITO FARA LOS OBREROS.

Log Articulos 523 PFraccién IV y 530 ¥racciones I, -
II y III de la Ley PFederal del Irabajo, consagran la de
fensoria lezal de logz trabmjadores, cuya finaliduad cone~
siste en el asesoramiento y patrocinio en forwa gratui-
ta parc los trabajadores y sus G6rganos representativos,
0 gea loa Sindicutos en funcidn de la inferioridad eco-
némica que observan éstos unte el patrdn o espresa, De-
esta wunerz el potroecinio ¢rutuito es observia«no COmo un
wedio parw lograr el ideal de la justicia rrente n la -
realidad que no siestre pernite verls realizada.

VI.- LA TEORIA 3CCIAL DFL JROCESO LABCRAL.

Con el Articule 123 Constitucionsl e crea un De--
recho Sustuntivo y Frocesml del Trabajo, cuys esencia y
naturaleza son eninentemente socizles, para proteger y--
tutelar a la clase econémicamente 3ébil y lograr la rei
vindicacién de los derechos del proletariado de tal =
suerte que las normas sustantivas como las procesales,-
funcionen con ese objetivo en las relaciones laborales-
¥y en el proceso que oripginan los conflictos del traba--
Jjo. De esta foroa surge el Huevo Derecho Socigl, identi
ficedo plenzmente con el Derecho del Trabajo y su Disci
piise Procesal.

Las norpzs comunes del Derecno Procesal del Trabajo
o sea, las proteccionistzo y tutelares conducen 8 lo3~--
trabajadcres a obtener unz cigne existencia vor una par
te y por otra, lasreivindicadoras ven encaminedas a re-
cuperzr la plusvalia aque hs sido convertida por la so--
ciedad capitalista en bienes de ls produccidn; por otra
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parte los procedimientos estdn dirigidos a obtener por--
la via del proceso el destino de las normas suetantivas,

Las finalidades del Froceso Laboral soun que los tra
bajadores logren su mejoramicnto y dignidad humana, asi-
comoe le reivindicacidn de sus derechos cresdos por el -
résinen de explotacidn del hombre por el hombre.

De los princivios y textos del Articulo 123 Conatiw--
tucional se originon la teoric social del Froceso del -~
Trabajo, observéndose que las Leyes Reglamentariass del--
mismo, hasta la fecha no hun logrado traducirlo en for--
ma intepra, pero a pesar d¢e ests deficlencia los drza—-—-
nos encargudes de iwrartir la justicia laborel cowo son-
las Juntas de Conciliamcidn y Arbitrsje, Tribunules buro-
crdticos, ete., tienen la obliseeidn de cumplir el desti
no social del proceso en todas zus fases desde lo audien
cia de Conciliacidn, Demauda y Excepeiones, pasando por-
el Ofrecimiento de Fruebas, la del Desahogo, hasta lle--
g=T al Luudo.

Tanto en la parte que conoceumos como Conatitucién So
cial, o bien en la Folftica o burguess, se ha dejado sen
tir la influencia de la socinlizacidn del Derecuo en la-
forss en que se ha ido introduciéndose, por lo que hace-
a la primera de ellas, particularmente en el Articulo --
123, ¥y & la segunda de ellas en cusnto al Articulo 107 -
Fraccidn II que otorga facultades a la Suprewa Corte de-
Justicia y & los Tribunales de Asparo a suplir en un wo-
mento dodo Lz deficiencla que se presents en las demnaf—-
das 4e los obreros, ncabando con elloe con el principio ~
de iopurcialidad, el cual ec propio del Derecho ourgués.

L1 nacer 108 nuevos Derechos Socicles det Trabajo, -
de le seguridaod soeial y asrerio, uasi cowo sus fases pro
ceanles en lu Constitucidn de 1917, se dein seatir el -~
fin sociul y nunans de «llow,

41 racer el Deregio del Trubajo en el Art{culo 123 -
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Constitucional, lleva aparejado el surgimiento del De--

recho Froceszl del Trabajo, del cual es parte integran-
te el Derecho irocesal buroerfitico. Se ovbserva en este-
Derecho la autonomia e independencia, las cuales son cuy
ructeristican de 1l wutonomin ¢ independencia de ln —--
institucién dende ase encuéniran comprendidas suo norues
fundamensales, o sea de la Constitucidn Social, do csta
manerd ge deteruina que el proceso del trabajo tiene --
lineuuientos y fundaswentos diferentes a los del Proceso
general, asi cono tawbién su estructuracidn es de cardc
ter fundusentelnente soclal,

Anve eatennalisis se concluye que el preceso laboral
ne tiene cabida c¢u la Teorf{a General del Procédso, sino-
que es purte deé lu teoria del Proceso Social, con lo =-
cual se detersinag gue nuestra Conastitueidn es & la vez-
politica y socinl, con principios que sc oponen en for-
ng rodical.

VIT.~ LOS SRINCIFIOS RECTORES QUE RLGULAN EL PROCESO LA_
BORAL,

LY.~ EBL PRINCIPIO DISPOSITIVO,

tn el Froceso Dispositivo se observa el principio-
generzl de que no existe juez sin demandante, as{ como-
también el que deterwina que el juez no puede proceder-
de oficic, '

¥l vrincirio del Yroceso Dispositivo que obliga &~
lus paurves o astimoloar les asctividades de las Juntas de
Conciliueién y las de Coneiliacidn y Arbitraje para sa-
tisfacer log intereses de caricter juridico o econdamico
nue ge vicuentren protegidos por el Derecho del Traba--
jo, en oiras pulabras es necesario el ejercicio de la -
aceidn procesal pura que se impulse la funcidn jurisdic
cronnl de los Triboncles del Trabajo.

#noloe litigion de curdeter juridico las Juntas de-
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Coneilineidn y Arbitraje oe encuentran limitadas en lo-

referente al material de conacinicento, a lo que las par
tes le aporten, no sucediendo &sto en loa litizios de -
cardcter econdmico, en los cusles ge observa gue tienen
una sbsoluta likertsd ypora formular el derecuo que en -
un monento dodoe se upli wae al caso conereto,

£l Articulo €87 de nuestro Crdenaciento Luboral al-
seialar que la parte efectads deberd presentar su deman.
da, Ge hecho estd imponiendo 4 lu purte Lla obligacidn -
de impuloar el procediuviento, para el efecto de gue el-
Tribunal Labersl se encuentre en posibilidades de poder
citar a las pertes o la sudiencis de ley, que eo la de~-
Coneiliacidn, Dewvanda ¥y bBxcepciouesn,

Lo Praceidn I del artfculo 753 del menclionudo Orde-
namiento, seluls gue en la audlguoela la purte actoras hy
rd saber cudl es ou reclemacidn y la parte demandada e
rroducird contestando 1o gue a sug intercees convenga,—
lag fraceionens IV y V selinlan que de encoutruvrse presepn
tes lus partes, ¢l actor expoudrd su demaunda y el demap
dudo hurd guber su contestacidn. A wayor abundaaniento -
el srifeuls 776 disrone gue dene exintir una conoruen--
cia entre los luudos y les reclamacionces gque se haran -
valer modiante 1a demanda y con 1o demandz migma, En el
trocesc ijexicsno del Yrabajo no es totsl la aplicacidn-
del Irincipio Digrositivo, todn ves aue ge contlenen en
la bLey «lpguanas disposicionen procesgl 28 gue pueden ser-

impuleonaac de oliclio.

kg o partirc de bEnero de 1436 cuando nuestros Tribu-
nales otservan lu aplicabiiidad del Trineipio Dispositi

O

- et T TAT LT SN aTor e
DYee EL FPRIZCIZIC INSORNALIESTA.

Alfrede Rocen setinlu que ol prineivio forusliasta -

gy hi o de ohoorvarsce on 2l procediaients, es lu expre--~
u

5idn do wra nosezidad nue desciende de Ia nat
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misma del fi{n procesul "ol el procedimiento tiene por ~

objeto la realizacidén medisnte aneguramiento y ejecucida
forzosa de lon intereses que estén bajo tutela del Dera

cho, la primera y wés ingente exigencia de todosistema-

procesal es que todos log intereses protegidos por el -

Derecho sean garantizodos en el procedimiento y todos -

gsean en el procedimiento garantizados".(34)

Se puede concluir que para poder obtener la preten-
dida proteccién juridica, oe necesitan obeervar detersi
undas formas apriori, ademéds de ser manifestadas a tra-
vés de reglas procesales; ésto es que debe observarse -
el forwalismo durante el proceno para que pueds existir
éste, ya que es por medio Ge formas como se jucde deter
minar con precisiédn loa actos procesales, ésto quiere -
decir que lss normas procesules constituyen una gurantia
para las purtes, pero particularmente para la clase tra
bajadora, en virtud de lo complicado de sus conflictos.

La anarquia que en un momento dadc puede aparecer —
en el procedimiento, y la:desnaturulizacién de la fina-
lidsd del proceso de restablecer el drden econdmico o =~
el juridico que haya sido perturbado por la transgresidn
de 1la Ley o del Contrato, es consecuencia de la inobser
vancia de las normas procesales del tradajo.

En el proceso moderno ya no se observa el ideal del
Derecho Frocesal Civil de que ninguna litis se perdiera
por razones de forma o descuidos procesales, sino que -
en este uroceco woderno prevalece ¢l fondo sobre lag --
foromas, ya jue éstoe son necesarios sélo para satisfa-—.
cer los intereses protegidos por el derecho, la cual --
es la finalidad esencial del proceso., De esta manera —-
vemos que cuando se trata de notificaciones que se han-
efectuado en forma contraria a como lo establece la Ley
Labvoral, las wismas pueden surtlr sus efectos cuundo —-
la parte se hays dado por enterada del proveido.

El Articulo 685 de la Ley Laboral determina la no -



existencia de fornmaliemo alguno durante el procedimien-
t0, ror el countrario la simplicidad y sencillez son los
caricteres nis ccaunes del procedimiento ante las Jun~—-
tas de Conciliacidén y irbitreje, situacidn que propicia
gue 108 tradbajadores pucden tener un mayor acceso ante-
los Tribunales Luboreles; de esta ounera las formas den
iro cel rroceso Laboral quedan reducidus a lo aue nece-
saricuente reguiere lo sarantia del ejercicio de la ac-
cién y periite la livre iniciativa de las Juntas; ade—-
wmés gl tensr intervencidn concilistorin en los conflic-
105 del Trabajo estd eprecidndose el principio de la ju

rigdiceidn rogada.
C)e= EL FRIVCIFIO D¥ LA ORALIDLD.

frudicionalzente 1s doctrina y la nistoria nos han
engefiado ¢éos tipos de procero, el escrito y el oral, -
cin cuverco el proceso woderno es de cardcter mixto cali
ficdndose en un ncuento dado en orsl o escrito, segin -
el ngue adgulere umuyor relevancia.

Las venteciap de uno y oiro han cido ampliamente --
discutidas,

£l rroceao del Truvajo existen la oralidad y el -~
proceso cscrito sin que e observe un predoninio de la-
crilidad oscore le eseriturs, por lo gue en un nooento -
dudo pueden calfficarse de oral. De esta menerz el dool
nio de¢ la palsbra es una curacteristica esencial de la-
orzlidaed 1z cusl es propia del Derechio Laborsl, indepen
cientewente de que el ypropio Créenzmiento Laboral, dis-
pone que log integrantes de los Tribunales del Trabajo-
nun e reclbir por sf lae declaraciones de lus partes,—
testigos, peritos, ete., y « estar presentes en todas =
leg avdiencieo de rruevus con la finolidad de gque el -=-
Tribunal esté en contacto con lun purtes que interven--
fan en el wrocedisiento, El neciio de poner en contacto-
irvediato wl Tribunul con lae personas que intervengan—
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en el proceso, ¢s una de las principasles consecuenciog-

que emanan del principio de 1a oralidad,

Algunas consecuenciag de este principio de oraliduad
tanbién se dédn en el Proceso Laboral, como es 1o ident’
dod fisica de lus partes do los integrontes de las Jun-
tas, la concentracidn del procedimiento y la inapelabi-
lidad de las interlocutorinc y de la repolucidn de fon-
do .

La Ley Federal del Trabuajo al facultar s loe niem-
bros de los Juntas como son el Presidente, Auxiliares,-
488 Representuntes Obrercs y Patronal, para que égtos -
interrcguen libremente a las personas, carear o lod mig
moo tanto entre oi como con lon testigos, entd recono——
ciendo el principio de la oralidad, principio que eg --
confirmedo al disponer dicho Ordenamiento gue la iunta-
podrd ordennr el exdaen de documentos, objetos, lugares,
au reconocimiente por medio de peritos, y on lo general
desahogur lag diligencias que crea pertinentes para co-
nocer la vardad,

El articule 712 de la Ley PFederal del Trabajo, al-
disponer que lo actundo en las gudiencins ge hard cons-
tar en actog que ~~an firpadas por las personas que ine
tervengan en ellss y ademds debidamente autorizadas por
el Secreturlc, viene a acentuar ain miés el predominio -
del principic de la oralidad en el Proceso Laboral, Al-
gunas de las desventajss que presenta c¢l principle de -
la oralidad es que las partes y los que declaran duran-
te el procesc sean mal entendidos, independientemente -
de que lu capacidad de retensidn de los juzgadores tam-
bién prescata sus ventajas como son el que los jueces -
obtengan una expresidn vive del negoclo, ve le d4 una ~
nayor celeridad sl procediaiento,

La escritura presenta la ventaja de ofrecer una na
yor geguridsd, ya que exiote lo facilidad de que en «-=
cualquier momente se pueds enterar de una declaracién;-
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pero una de sus deaventajas ea ¢l constante papeleo y -

sus respectivus pérdidas de tienpo o dilaciones y lec—-
turas por demds fatiguntes. De esta manera se infiecre -
que el Articulo 753 y 76% de westro Cédiszo Laboral ---
aceptan el principio de la ornlidud ¥ a mayor abundp—--
miento ol Articule 712, ordena que deberdn levantarse ~
actus que econtengan lo munifeatudo por las partes lag -
cuales en un momento dade jpueden auxiliur la memoria de
los juecesn,

¥l principio de inmediceidn se eucuentras intinamen-
te ligado con el de la ornlidnd dudo la "asuncidn ianne-
diata" de lag pruebss jpor parte de los integrantes de -
las Juntus; de ests ounerw tanbidn conserva esa intimu—
relaeidn el principio de lo concentraeidn, por lo que -
égta curucteristica en un wouento dudo puede hacer del-~
procese del trabajo el modelo ideal de procedimiento ~-
concentrado, en atencidén ademis de los orfgenes de los-
conflictos de trebajo.

Dy.~ EL FRINSIFIC DE LA FUBLICIDAD,

AL disponer el articulo 710 de le Ley Federal del=~
Tradsjo que las audiencing en lateris Laboral, serdn —-
péblicas, eutén peraitiendo gue el vrineipio de la pu--
blicidad penetre en el fres del proceso del travajo, --
Lua persones que o¢ cncuentran pressntes en loeg audien-
cigs podrén durse cuente deo le conducta de lup partes,-
de las personas gue foruau purte Jdel proceso, cowo son-
los testisos, log peritus y sobre todo la de los inte--
grantes de las Juntasg,

Lz presencia del plblico en las gudiencias, debe-~
ria encauzarse en el sentido de que lu adzinistracidn -
de 1a Justicia Laboral fuera por buen camiuno, ante el -
tenor aue infunie ol hecho de que en on nomento dado =-
fuercn censarados loo fonclon.rios, situacidn dots cue-
no he side debidumente acrrovecuada por los contendien—-
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tes, ya que de oboservarse amta circunstancia todos los-

integrantes tratarfan de cumplir con sus deberes jurfdi
cos para de alguna manexra csussr buena impresidn en la-
opinién piblica. Cabe agregar que para que se logrise -
esta situacidn es necesario gue existiera dentro del -
local de la Junta un Srgano revisor que se encargara de
hacer cumplir a los citndos wiembros con sus funciones-
y sobre todo que estuvieran exentos de corrupcidn. Con-
ésto se lograrfa una inmedismte superscidén y reivindica-
cidén de las Juntas de Couciliacién y Arbitraje, ya que-
estarian actuando observando los principios de ética —-
tanto juridica cowmo social y como consecuencia, habria-
un mayor nimero de trabajadores debidamente representa-
dos, recupersndo los litigantes su debido prestigio.

El principio de la publicidad lleva aparejadas al--
gunsa limitaciones, como son el que en un momento dado-
ya sea de oficio o a peticidn de parte (ue las Juntas -
ordenen que lss audienciass deban de celebrarse en un -~
local cerrado, cuando la naturaleza de los negoéios lo=-
requieran para un mejoxr trdotte de los juicios, as{ co-
o para acatar la moral o las buenas costumbres. lLa rea
lidad es que la mayoria de las audiencias conservan el-
cardcter de publicidad y en muy pocos casos se delimita
este principio. La Gnica sudiencia que no counserva los-
matices de la publicidad es la de resoluciédnm, lo cual -
deberia ser encauzado pars gue se resolvieran un aayor-
ndmero de litigios, Lo cual no selleva a cabo, indepen~
dientemente de que se ha establecido la costumbre de -~
que en la audiencia de resolucidén sélo intervengan los-
Representantes del Capital, del Trabajo y del Gobierno,
juntamente con el Auxilisr y el Secretario de la Junta.

E).- EL FRIHCIPIC DE LA CONCENTRACION.

En el proceso del trabajo como ciencia procesal mo
derna, 8e advierte claramente el Principio de la Con---



centrgeidn, as{ vemos que el Articulo 725 del Ordena—--
uiento Laboral dispone, que las cuestiones incidentsles
salvo loa cagsos especinles, que se sncuentran previstos
en la Ley, se resolverdn juntsmente con el principal,--
sulvo que la autorided disponga que deberdn recolversge-
previamente o que se promueva una vez que 9¢ hayu dicia
do el lamudo, en sstos cusos la Junta podrd disponer que
se suspenda el procedimiento, o bien gue el incldente -
sea tramitodo separadanente debiéndo citarse a las par-
tes o una audlencia incidental, en la que deberdn hacer
sug panifestaciones y ofrecer sus pruebas, y una veg ==-—
hecho éoto, dictarse la resolucidn correspondiente.

P).- EL YRIECI?IO DE LA APRECIACION DE PRUEBAS EN COl-~
CTENCIA,

Al dioponer ol Articulo 725 de la Ley Federal del-
Trabsjo que loa laudos se dictardn a verdad sablda sin-
necesidad de sujetarse a reglas cobre la estimacidn de-
las pruebas, sino apreciando log hechos segin los miem-
bros de las Juntas lo crean debido en concliencia, con -~
ésto se rompe el Frineipio de la valorizacidédn legal de-
los elementos vrobatorios, y por consiguiente, del mis-
mo Ordenamiento se infiere el Frincipie de la Aprecis—-
¢idn de Fruebas en Concienocia, El citado principio tie-
ne aplicabilidad en el Proceso Luboral de cardcter in--
dividuasl, colectivo, juridico o econdmico y zin en el -
Froceso Laboral de cardcter burocritico.

La Jurisprudencia sustentada por nuestras més al--
tas mutoridades, al ewmltir diversos criterios sobre ess
aspecto, ha reconocido la facultad de la apreciacidn de
rruebas ea conciencia por parte cde los Tribunzles Labo-
rales. A continuacidn se transcriben algunos de esos --
criterios: “"Juntes de Conciliacidn y Arbitraje, aprecig
cidén de las pruebas, por las., La apreciacidn de lag -—--

vruebae hechas por las Juntuz de Coneciliscidn Yy Arbitra
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Je, es una Tacultad soberana y por lo wmismo, ninguna ~-
otra autoridad puede substituir su propio eriterio al -
de las Juntaes, cuando se trata de fijur hechos; pero -
nunca se ha dicho que tiene facultad para pasar inadver
tidamente sobre las pruebas rendidas por aiguna de las-
partes, como ai no existiera en el exj odiente, ocupindo
se 86lo de las presentadas por lu contraria, ya guo es-—
ta tesis seria opueste a la razén y a la justicia por--
gque estaria en pugna con las funciones que debe desem~-—
pefiar todo juzgador, y si la Junta aprecia las pruebas-
gin tomur en consideracidén las rendidas por una de las—
partes, viola lag garantf{ag del artfculo 14 Censtitucio
nal".(35)

YFRUEBAS, PFACULTADES DFL TRIBUNAL DE ARUIVRAJE PARA
LA APRECIACION DE LAS.- Es cierto que el Tribunal de AT
bitraje tiene facultud de apreciar en conciencia lgs ~-
pruebgs que se mpporten sin sujetarse m reglas fijas pa-
ra su estimecidn y resolver los asuntos : verdad sanbida
y buena fé guardada.- Fero esta facul tud desde luego -—
g6lo puede tener aplicacidn dentro de los lipites fija-
dos en la litis, sin resolver omds de lo solicitado y -
sin dejar de estudiar algdn punto de la controversia; -
tampoco puede alterar los hechos ni formuler un racio—-
cinio contrario a la légica; de hacerlo asi, incurrird-
en violaciones a las Garantfas Individuales".(36) Con -
1la acleracidén que esta Gltima tiene el cardcter de te~-
sis.

Los principlos enunciados en los piarrafos que an--
teceden constituyen reglas inherentes al Derecho Procew
sal Laboral, pero la funcién que deseapeiian dursnte el-
Proceso del Trabajc es el de una directr{z social, ya -
que su finalided es la dé tutelar y reivindicar a la --
cslse trabajadora, para cue se encuentren acordes con -
la naturuleza de cardcter proteccionista y reivindicato
ria del Derecho del Trabsjc, tnunto en su fase sustanti-
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va como procesal, el cual se encuentra manifeatado en ~

sus lineanientos sooialen, en el Artf{eculo 123 Constitu-
cional, Yor lo tanto, el Proceso del Trabajo debe conai
derarae como un instrumento o bastidn de lucha de la —-
clase obrera, pura que por medio del mismo, ae logre la
proteccidén y reivindicuacidn de sus derechos, por la via
de la cordura.

VIII.~ LA T:ORIA GENERAL DEL PROCESO NO ES APIN CON LA~
TEORIA GENERAL DEL PRCCESO SOCIAL,

Es indiscutible que la Teoria General del Proce-
so, time sscendencia civilistas, ys que los tedricos de-
la Ciencis Procesal Civil fueron los que le dieron au -
origen, alcanzando 8su auge con el Profesor Goldschimidt
mediante su cbra Teor{a General del Froceso, pasando =—-
por un ginnlmoro de procesalistsas hasta llegar a la con
cepcidn de Carneluttl, cuyss ideas fueron adoptadas por
1s Revista de Derecho Frocesal en la Argentina.

En relacidén a la Teorfa Genersl del Proceso, =—--
Curnelutti en su obra "Fara una Tecrf{a General del Pro-
ceso, en Reviota de Derecno Frocesal!, soastiene que las
formas reinantes en el lroceso quedaban cuscritas a la-
civil y penal, independientemente de que en esa época -
ae hableba de tres formas, ¢ ses udends de las cltadag,
la del Iroceso Administrativo y el respecto dice: "En -
tltiwo analinis, las formas fundamentales del proceso -
se reducen a doe: civil y penal.

Segin las férmulas corrientes se habla, verdade-
racente, de tres en lugar de dos formas: yo mismo colo-
qué, hace poco, el lroceso idainistrativo al lado del -
Fenal y del Civil. Fero ge trata de fijur, ante todo, -
la eignificacidén cabal de los téruinos.

Precisamente porque tuabién, y adn dirfa sobre -
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tode nuestro campo, sufre por 1la pobreza del idioma =--

{1y basta pensar en lo absurdo de que ¢l wundo se cone-
tenga en un vocabulario!) una misma palabra se emplea -
para oignlficar cosas diversas, Una de esag palabrag --
de doble uso, en el sector juridico del lenguaje, vr -2
juctamente el adejetivo civil: cumndo, por ejeaplo, lo-
civil @e opone u lo comercial, *iene una significacidn-
wenos noplia cue cuando se orone a lo pensl; en lg pri-
mera hipotesis significa un derecho tal, que no eg ni ~-
comercisl ni renel y en la s:gunda excluye tan sdlo el-
renal e incluye el comercinl.

Por lo tunto si el proceso civil puede y debe opo--
nerae, bajo un perfil, el yproceso administrativo, debe-
tombién unirse o lo wizmo para oponer uno y otro al pro
ceso penal. In otros términos también el lracesc Admi--
nistrativo puede ner considerado como civil frente al -
Troceso ieual. Ly cucestidn, pues, estd &n saber cudl --
sem la més vrofunde de las dos distinciones, entre lo -
civil y To adniniastrative o entre 1o civil y lo penal.

Hay ciertasente diferencias también entre proceso -
civil y uroceéso administrative: lo que se ve en la su-~
perficie son nsturalmente diferencias de estructura, pe
ro no hay estructura que no sea dominada por la funcidn;
y el cardcter funcional del proceso aduinistrativo con-
siste er la naturaleza pdblica de la materia, sobre la-
cual el juez trabaja. Es decir, que la distincidén de —-—
los doe yroces:s se funds sobre la antigcua oposicidn --
asl Jus publicum al jus privatum. Al menos en el senti-
do de gue =i nuteria del procego civil puede también ~-—
ser una relacidén de Derecho rGvlico, reciprocauente no-
tuede ung relacidn de Derecho Yrivado juzgarse con el —
rrocese idminfatrative”.{37)

los partidarios de la Teor{a General del Froceso, -
tuscan la iaclunidn dentro ue 1o cituda discipling de --

norsasprocesales que por su Jropio origen v contenido, -

~
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mantienen marcadas diferencias con las del Proceso Geng
ral, Civil, Fengl y ~dulnistrative pasando desajercibdi
da la incompatibilidad entre las mismas. ¥ nuestro De-
recho es wunifiesta ean incomputibilldnd entre los com-
pos del procego, iLas cunles ue maniiestan de acuerdo -
con laa normas proccoules de nuestra Legislacidn, db _—
¢sta manera, lus norwas procesiles del trabajo, de la -
seguridad sociol y sgraria por citnr nlgunes, no acep--
tan ger incluidas dentro del dmbito de la Teoria Gene--
ral del Troceso, ya gue su contenido es social, ante el
cardcter individusl de lao normas procesules de los de-
rechog enuunciados, teniendo gug bases, la primera de ~-
ellas, en la Constitucidn Soclsl, en las Guranstins So--
einlee vy luo sepundas, en lu Constitucidn Tolitiea, en-
las Garantfas Indiviiuales, notdndore a todus luces su-
no afinidoad,

De esta monerg loo prinecipios y materias de los jul
cios civiles, penales, adoiniatrativos e inecluse el jui
clo de garant{as, torman parte exclusiva de la Teoria -
General del lroceso, y por olrs parte lu funcidn social
de lg jurisdiceidn del trabajo, de la sesuridad gocial,
del ggrario, asf cowmo sus disciplinag procesales parti-
eipun de un cardcter eminentemente social, el cuanl es —
contrario u« las Gurantias Individuules., De esta monera-
los srticulos 123 y 27 de nuestra Constitucibén vigente-
constituyen el aroyo de la Teor{m Generzl del Proceso -
Sociel.

De los principios de la Teoria General del I'roceso-
y de la Teoria General del Ilroceso 3ocial, se nota su -
ineompatibilidad, ya que lu Teoris General del Froceso-
couprende principios de caricter individualicta pura --
loa juiclos de nutursleza civil, poazl y adoinictirative
los cuzles comprenden eun rorua nieludiva a las persosonas,
conservando entre lug Jurtes durante el yprocese, la bi-

lateralidad o izuusldad de las wisnes, notdédndoss una iu-
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parcialidad de los juecea y tribunales. Por otra parte-

la Teoria General del Procego Sccial se funda en la de-
sigualdad reinante entre la clase trabajadora y patin--
nal, us{ como en la funcidn social de la jurisdiccidn -
del traboic jue obliygo a quienes la aplican a proterer-
¥y reivindicar log derechoa de la clase trubajadora, lo-
grando que la norsu nustantiva y procesal se hagan efec
tivag ¥y a la vez ejerciendo su poder de adoinistrar Jug
ticla sceisl, independientemente de las normas p'rocesa=-
les, de manere que en la prictice se cumplan laz finali
dades tutelarce y relvindicutoriss de la Legislacidn --
del Trebajo, de la seguridad séecial y de la agraria, --
For otra rurte las Juntas de Conciliameidn y ..rbitraje -
mediante el ejercicic de la Jurisdiceidn sociil del tra
bajo, deven logrer gue se diriman plencuente las dife--
renclas o conflictos que surjan entre el capital y el -
trabajo, ys& que siendo acbos factores do la produccidn,
la luche en o1 proceso laboral lo e3 entle las personas
humangs ¥y loz vienes o cosas, Aunbos scn factores de la=-
produceidn, de riquezs uno y otro el trabajo, e3 esluer
zo humano, en tonto que el capital se¢ encuentra integrg
do por la rigueza que se ha ido zcuwmulando con los bie-
nes que participan en la produccién, con lo cual queda-
de munifiesto que el hombre mmatiene una lucanu frente a
las cosas y que éstos durante el Proceso Laboral se en-
cuentran repregentados por los detentudores de los bie-
nes, formando una clase soclal en cunnto que personifi-~
can cstegoriac sociales, de acuerdo con el srincipio --
aarxieta, inspirador del Articulo 123 Constitucional y-
cuya teorfs se transcribe a continuacidn:

“Un rar de palubras para evitar posibles equivocos,
Zn esta obra, las figuras del caritalista y del terra—-
teniente no aparecen pintedas, ni aucho menos, de color
de rosa. Tere adviértuve que aqui solo nos referigos a-
las rersonss en cuanto personificacidn de categorias ~-
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ses y relaciones de aquéllas, quien como yo concibe el-
desarrollo de la formacién econdmica de la zociedad co-
©wo un  proceso histérico natural, no puede hacer al in-
dividuo regponsable de la exiatencia de lao relationeg-
de que &l es socislmente crintura, aunque subjetivamen~
te ge considerc muy por encima deellasn."(38) 7

el

s notoris la existencia de un abismo, entre los -~
principios burgueses e individuonlistas de la teoria ge-
neral. del proceso y losz principios sociasles, abismo en-
¢l cual se derrumban log ideales ae quienes pretenden -
incluir dentro de lo Teoria General del Yroceso, al De-
recho Frocesal del Trabajo, al de la Seguridasd Social -
y al A¢grerio,.

Ak continuacidn se dd a conocer ¢l cuadro referente-
& loa principlos del Derecho Irocesal Individualista --
plasmado en nuestra Conatitucidn Yolftica y los rrinci-
pion del Derecno Irocesal Social, establecido en la par
te social de nuestra Constitucidn, u pesar de que ambos
formon parte, aunque en apartados independientes de la-
Constitucidn liexicana, cuyo contenido a la vez de que -
¢s distinto tanbién es obuesto, tanto en lo individual-
como en lo oocial.

LAS NORWAS ESESNCIALES DEL DERECIO PROCESAL
INDIVIDUALISTA.

De las Garontias Individuales (Derecao Procesal Ci-
vil),: cuyas normas esenciales ge encuentran consagradas
en loa Articulos 14, 16 y 17 Constitucionales.

Do 1as Garant{es Individuales {Derecno Frocesal le-
nal), cuya norma esencial se encuentra conteaida en el
iArtfculo 20 de nuestra Consgtitucidn rolitica vigente.

De las Gararnt{as Individuales (Derecho Yrocesal de-

Amparc), cuyas normus fundomentales se encueantrsn egta-
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tufdas en los Artfculon 103 y 107 de la Constitucidn -—
de 1917.

LA TEORIA GENZRAL DEL PROCESO SE EHCUENTRA INTEGRA-
DA POR LAS SIGUIENTLS RAMAS DEL DERZCIC PROCESAL INDIw--
VIDUALISTA:

"a).~ Derccho Irocesal Civil, estructurado en las -
disposicionesy del Articulo 14 de lu Constitueidn v en -
el 0ddigo Pederal de Irocedimientos Civiles, en ¢l C8di
go de Frocedimientos Civiles del Distrito Federal y Cé-
digos Loceles,

b).- Derecho Irocesnl Ilercuntil, estructurado en -
el mencionadec precepto Congtituciomnl y en ¢l Cdédigo de
Comexrcio,

¢).~ Derecio ircecesal Penal, estructurudo en los -
Articulos 14 y 20 Constitucionales, en el Cédigo Pede--
ral de irccedimientos Fenaleo, en el Cdidi;o de Procedi-
mientos Peneles del Diegtrito rederal y 2/digos Locales.

d).~ Dereche lrocesa)l Administrativo, en diversas-
Leyes relativas o lo Contenciono Aduministrativo y Mate-
ria Fiscal.

a).~ Derecho Irocesal de Amparn, en los Articulos—
103 y 107 Constitucionales y reglomentando en la Ley de-~
Amparo y Ley Orgdnica del Poder Judiciwl de la Federa--~
cidnt(39)

LAS NORilAS ESENCIALES DEL DERECHO
i AOCESAL SOCIAL.

De larz Gurantfae Sociusles (Derecho Frocesal del --
Trabajo y de la Seguridad Social), cuyus norawas esencia
les lus encontrason en los Articulos 123 Conaltitucional,
Apurtado A, Fracciones XM, ¥XI, XXII y XXIX, y Apartado~
B, Frucciones IX y XIT.

Te lus Garantios Sociules {Derecho irccesal Agra --—
rio}), cuya norma esencial ce encuentra en el articulo --

27 Constitucionsl, rraccion XI incisos 2), b), cJ, @) y-

b
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e), XII, XIIT y XIV.

LA TECRIA GENERAL DEL PROCESO SOCIAL SE IN-
CUERTRA IWTEGRADA IOR LAS SIGUIENTES RA-~
~ BAS DEL DERECHO PRUCESAL SOCTAL:

“a) Derecho procesal del trabnjo, para obreros, joraale-
ros, empleados, doméaticos y artesancy, ete., y para los
trave jedores sl servicio de los loderes de la Unidn, Go-
biernog del WVistrito y de los Territorion Federules es-—-
tructurando en el Articulo 123 Constitucional, en le Ley
Federal del Trabasjo y en lan Ley rederal de loa Trabvaja--
dores al Servicio del Estado.

b) Derecno procesel de la Seguridad Social, en el Articu
1o 123 Constitacional, en la Ley del 3eguro Socinl y en-
la Ley del Inatituto de Seguridad y Servicios Socialeg y
Reglanentos,

¢) Dereeho Frocesal Agrario, en el Artfculo 27 Constitu-
cional y Cddige Agrario, Reglamentos y Ley de Reforuma -~
Adgraria."(40)

Al'BAS TEORIAL SOOI INCOLPATIBLES,

ElL Derecno Procewal Individunlista se encuentru inte
grado por las lormas Yrocesales de cardcter fundanental-
rlasosdas en las Garantias Individuzles, en la parte de-
la estructura politica de la Constitucidn y zdemés en =~
sus leyes reglaventarias, el cunl es incowputible con el
Derecho Procesal) Socisl, foruwde por el Derecho Procesal
del Trabajo, de la Separidad Sceiel y Agrario, en cuanto
a sus principios, wvateriua v destino de las noraas de ~-
eate derecho y oue adewds se encventra consasrada en la-
Carta PFendamental,

Bn virtud e la divisidn inequiveea ave se eacuenirn
en nuestra Constitveidn cendre las Garuntius Individuales

J laa de cardcter zociazl, entre el Verecho Individoal --
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y el Socizl. De estr munera quedan ante af{ dos teorias -

completamente opueatas, la teoria general del proceso o-
gsea la teorin del proceso civil y 1la teoria general del-
rroceso sociul. De eota suerte el DLerecho Frocesal Indi-

~vidualista es parte del Derecho idblico, en tanto que el

Derecho Processl del Trabuje ea Derscho Social, y de las
cunles emunan la clenciz procesanl burzuess ¥y la ciencia-
procesal socinl, las cunles fundan la teoria gener:sl del
proceso, ¥ la teoria general del proceso social, duta -

Gltima creada por el laentro Trueba Urbina.

Bs de hscerse notar le existencia de la incoapatibi
lidad procesal entre losg tribunzlen socinles 4:1 trabajo
¥ los tribuaales de cardicter burcués en mnsteri: de ampa-
ro, lo cual ha creade contradicclones insuparatles, iAnte
estn situncidn surse lo teerin integral del Jerecho pro-
cesal del trabaio, la eual busca unificar la funeidn so-
cial de lamg jurisdiceciones del trsbsjo y del ampsro,

La Teoria Invesrsl del Derecno Irccesal del Trabajo
cumplird su destino nistdrico y la justicia soclal podrd
convertirse en realidad, cumudo el principio social eug-
nado del Articulo 123 Constitucional, reine en los Tribu
nales que iupartan la justicia en muterias laboral, y los
de amparo sobre todo cuando encamine su funcidn para tu-
telar y reivindicar lu clase trabajadora.

LA TEORIA INTEGRAL EN LA FUNCIOH CREADORA
GQUE DESENTFELA LOS TRIBUNALES DEL TRABAJO.

Tarnto las noroeg sustantivas cowo lag procesales --
del Articulo 123, la ideologila de lus wmismas fortsleci--
das con la doctrina conseignada en el mensaje de la dispo
gicidn constitutional & la luz de la teoria integral, --
conatituyun la fuente ¢e 1o faculted que adora de 1gs -
Avtoridades del Trabaje, ya ses en log conflictos de na-
turalezs econbmics o de cuslgulera otro origen, los cua-



les han de ser resueltos ypor los drganos de la jurisdic-
cién sociel, inclusive los érganos que resuelvan las con
troversias que sarjan entre ¢l Eatado y sus servidores.

De acuerdo con la teorfis integral, 1ls actividad ~-—
creadora de los Tribunales de la Jurisdiccldn social, --
""""""""""" couplementaria satisfactorianente 1a Legislaeidn Socinl-
grodual. En el aaparo de naturaleza social también tiene
agplicacidn la teorfa integrad, yan Jue 08 una ciencla que
surge en loo textos de la declaracidn de 1917, por lo --
tanto la Suprema Corte por conducto de au Cuarta 3ala, -
estd oblipgads a lograr que impere la tutels y reivindica
¢idn de los derechos de los trabajadores, y en eata for-
wa observar el imperativo derecho constitucional del tra
vajo, éoto sin olvidar la facultad quo le es pronia cn -
un wowento dado de suplir las gquejss de la cluse trabaja
dora en materia de ampuro. A este respecto hemos tenido-
ung experiencia muy sgoradable en un aaparce gue interpusi
mon ahte al Tribunal Colegiade del Irimer Circuito en --
Yateria del Trubajo, en el uamporo directo nlmero 421/74-
inherente al expediente laboral ndmero 1566/71, que se =
tramitd snte la Junta Especial ndmero Los de la Juntu Lo
cal de Conciliamcidn y arbitraje, en el cual hubo suplen-
cia de lg gueja y con la wmisma se nos concedid el Aaparo
y Froteccidn de la Justicia Federal para los efectos de-
gque se dictage un nuevo laudo.
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TEMNA VI

EL PRIKCIPIO PROCESAL SOCIAL DE LA INTER-
PRETACION MiS FAVORASLE AL TRABAJADOR
A LA LUZ DE LA TEORIA IUTEGRAL .

———e

I.,~ INTERPRETACION DE LA LEY A TRAVES DE LA HISTORIA.

A).~ EN EL PUEBLO HEBREQC.
B).~ EN EIL PUEBLO GRIEGO,
C)e~ EN EL PUEBLO ROISARO.

IT.~ LA INTERFRETACION DE LAS LEYES.

Divisionen de les interpretaciones de las Leyes:

a).— Por rezdn del sujeto.

b).= Por razén del empleo de lus facultades del hombre.—
Fuede ser intelectuslista o voluntadista.

c).~ Por razén del sentido de la Ley. Fuede ser gubjeti--
va o bien objetiva,

d).~ Tor razén de su alcance y resultado., Puede ser decla
rativa o restrictiva,

g).~ Elementos de la interpretacidn. blemento material o-
filolépico, 16gico, histdérico y sistematico.

IIT .~ LA INTERFRETACION DE LA LEY A¥LICADA A LAS DIFEREX

TES RANMAS DEL DERECHC.

1.,- L& INTERPRETACION LN KL DERECHO CONSTITUCIONAL, %
2+~ LA THTERPRETACICN IR DERECIHO ADUINISTRATIVO. ;
3.~ LA INTERPRETACION EN DERECIHC FISCAL.

4.— LA INTERPRETACLON EN DERECHC PENAL.

5.= LA INTERPRETAC'IOH ER EL DERECHO DEL TRABAJO.

IV.- EL CONTENIDO DEL TITULO DZ NUZSTRA TESILS,
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I.~ INTERPRETACION DE LA LEY A TRALVES DS La HISTORTA.

4).~ EN L PULBLO -Z2RZ0,
Log hebr=os consideradvean gue el Natido se enconira~

pa establecido ror ordenseidn divina, de tal suerte gie-

“\MH\\Nﬁﬁﬁhf}J hz\\ eran creclao ror la vl ad de Jehovd, -

las cunles tenian la Tarseserfutica de ger peruanenion, -
sbsolutag ¥ cuiiatoriso, tanto pars -obe b ErNGEToT 0620 g

\\

a5 For log houores.-

i
i

sibditon y nue no podisn cer deros
¥l pueblo aceptuds en formoe volunituris las leyes de au -
divinidad & trevés de un pacto de obediencia, widiaznte -
el cuul enperaban ln rroteccidn divina, 9i hubia desobe-
giencia ze ineurria en jwenn., Los honbres const . tudbun & -

Jehovd y la respusata Lo obtenfan por medic "¢ les crafe

tag ¥y jue futas respuestun expresaban o volunted di

vina y versobon cosi siespre gobre el verd unrogsentido.-

anelonades jor log sacerdsiies y iueces -

Lug leyes erun
en virtud de delsgneidn diving, y su invooretecidn ers-
ingrirada a log niswos Orianos enc&rgada: ie grlicarla.

Las leyes de loisés ce dividf{an or religiosas, eivi
les 7 criuninales. ElL Leuteronomio, establecia que en ca-
g0 de tener gue decidir o dar zentencia schbre contesta~--—
ciones de loa ciudadanos, sobre la sanire derrassada ¢ =--
bien scbre las iopurezas legales, recurre i les szcerdow-
tes ¥y & los jueces y se te descucrird la verdud.

E1 praiser :obierno de loe nebreos Luvo el cariicter-

de veoeritico, Diosm Ffud su legislador, la ley salia de -
su propia noca, rronibiéndoles con el wnyer rigor que ~—-

whndiésen o nultécen 4 las sédxipas gue les habia dado.

Tor lo ouve respecta & log juicios 0 leyes del érden
civil, ¢l Deuteronomio, esinblece gue no hobrd distinecidn
de peroouas; de ifual forme ge cird al puguebo que al --
grande, no habré distinecidn de versonas, yes gque el jui--
cit es de Dios. De esta .uerte se infiere que la dnics -
Juente interyretativa de la Ley era el supreno legislae-
dor, o zea 3¢ excluiu «n la Ley ¥osafca todo genero de ~
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interpretucidn humnna.

En eate estado, lus reluciones civiles eran regulo-
das con cierta flexibilidad en la aplicaeidn de lasg Le--
yeo, pervo ostaba entubliecido anun en tods duda o dificnl-
ted debe conoultarae yo qae el juicio en de Diow, o sea-

¢ en el JUGE TOoDTTIMUS orbt —usesrse acein 1o innutaole
ley de Plos y su indternn imposiecidn y el sentiniento de-
conciencin y jumds juzsar buasado en el eapricho.

El sweerdocio oo encountrava encarpgsdo de ingtruir -
al pueblo todos loa dians, nsi como habln obligmeidn reef
rroca de sug tlesbroo para leerle y explicarle la ley to
doo los auon, on lou dfas en gque 3¢ rouninn pera cele---
brar lag srrandes voleunidaden,

Im wateris de deuda, ze dnterpretasan las leyes con

’

clerta suavidud ¥ ani se decln que en capo de que 1os ==
devdores hublerun eusponndo cu liverted debildo uw 3u mise-
rig, logs eehores no aeberiun de apusar del poder, woi co
1o 1o log vendieran ni losz tuvieran comno victimas, siuo-
que les diersan el truate de un wrrendutario, como a un ity
nano.
Otra clase de interjretacidn ore en reluscidn con —-
los hijen basturdon, y al respecto el Deuteroncwmio esta-
lecic que odlo prodfan wsdguirir el derecno de civdud nasg
ta 1la décima gencracidn, La Vulgata establecia que basta
ba haber nucido fuers de watriconio para no gowzar del de
rgaho de ciudad, y se tratuba con mds veliserancia al --
bastarde dudosoe, o seu uquél que sl nucer ha sido expueg
to debajo de un Irbol, cn unn plaze pdolica ete,
Bo de observarse que o traves del tiempo, las le~-—-

g

ves del pueblo judioe, no cun zufrido wlterucionss, ya —-
gue au legislucidn les fuéd dodu en nowvre ie Dios, y aue

sicds fué el intérprete y estaslecidr un sobierno teo—-

erdtico. Existia wna {ntica rolacidn enire lo:o N

lus leyes, de esta wuuers ¢l gue Tultaba o laz

-

viles ofendia al wiguo tiempe n» la reli~-idz, lo cunl con

trivuye 4 lu eotabilidad y permuncucis de un Codigo, al-



101
cual no podfa hacerse mudanza alguna por prohidicién di

vina,

B).,~- EN EL PUEBLO GRIEGO.

— . _
pxiste una uotable gemejunza cntre las insgti tuciones

hebreas y griegas y se ha discutido, si loisés recibid -
de loa griegos sus doguss y sus leyes, o sl por el con--
trario éstos la adoptaron de aquel legislsdor.

La seuejonza de anlgunas leyes de Noioés con las de-
los griegos o de otros pueblon, se debe quizda s que en-
la historie de la humanidad las nismas idems, los mismos
pensamientos han inopirado en distintos lugares y tiem--
pos & los hombres que han de regir s los pueblos sin po-
der afirmar que naya habido plegio o imitacidn., Se nhabla
de la imitacidn que hicieron los judios de algunas cos--
tugbres y leyes de los griegos, lo cusl ¢5 erréneo, ya ~
que Loisés tiene nds antigiedad que los rildésofos y Ba=--
bios griegos, los judfos se encontraban en plena yrande-
za cusndo los griegos adn no podfan superar el estadu de
barbarie en que se encontraban.

Los griegos a diferencia de los hebreos, considera- -
ban como fuente de la autoridad, la voluntad de los dio-
gses, por medio del rey, pero las leyes no precedian de--
esa voluntad. La ley estaba representada por la tradi---
¢idn, las costumbres y no intervenia en ella la idea de-
la razén y de la justicia. Cuaundo la aristocracia substi
tuye a la nonerouia ya no se towé en cuentas la voluntad-
de los dioges, luas normas consuetudinarias fueron trans-
formindose en leyes escritas, el sistema Jjuridico sdqui-
rid un concepto humano y acabd por sbandonarse la idea -
teacratica.

La ley se consideraba como un productio perfecto de-
1a rezén y la wisidn del Zotado consisti{a en aplicarla y
cumplimentarla, la ley nacfa de las necesidades secciales,
En otras palabras la ley escrita vino a substitufr el rée
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glmen teocrdtico y se basaba en el culto a la tradicidén-

¥ a las costumbree, Como consecuencia de esa evolucidn -
surgieron los Cédigos, y fué entonces cuando la ley se -
interpreté segin los cambios y evolucién de la organiza-
cién social que era su origen y fundamento. En esa época

los griegos adptaron un exagerado individuslismo aue Ra—
cia del estado, una prolongacidn de su propiam personali-

dad y sus leyes eran el roesultado espontdneo de la orga-

nizacidn social, cambiecbles y adoptables por medio de su

interpretacidén y aplicacién a las condiciones de la vi--

da, Por lo tanto sus leyes no eran creacién de drgano le

gislativo alguno, o sea las leyes eran creadas por la na-
furaleza y su existencia y relacionea descublertas por -

la razén. La ley se amoldaba en un acomodamiento perpe--

tuo por medio de eu interpretacidn e la vida, y a log --

ideales supremos que conducian al howbre a su destino, -

la interpretacidén presentaba un cardcter finalista o te-

leolédgico, que era practicado mediosnte una libertsd de -

raciocinio constructivo que fué la carccterfotica de las

organizaciones gricgas.

En la época de Sécrates se sostiene la ldea de que -
1a razén individual debe someter por una critica severa,-
lus instituciones juridicas. Dicho personaje hacia inca-
pié scerce de 1os<prinoipios fundamentales del derecho y
de 1la justicia, los cuales debian descubrirse mediante -
un libre exdmen de la razén y deciam que loe casos de con
flictos entre las leyes morales y politicaes, debe de pre
valecer que 1os principios de lm razén han de ser obede-
cidos de preferencia a las leyes del Estado.

C).~ EN EL PUEBLO ROMANO,

La vida plblica en un principio en el pueblo romano-
se encontraba regida por la voluntud de los dioses y la-
intervencién de la divinidad era interpretada como esen-

cial en todos los sucesos de la vida diaria, principale-
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mente en lan batallas. Zats situacidn prevalecid hasta -

el encumbrasziento da la aristocracia y las pridcticas fue
ron cada vez desprendiéndose de la suamisidn, al concent,
teodrdtico de 1s sociedad.

Las Legis Regdae, una de las priceras que existie--
ron en el Derecho Romuno no se encontraban sujetas a caz
bie-—o-interpretacién de ninguna clase. En la época (¢ --

las doce tablaa, el sisteza y ls libertad de interrre--.
tucidn debia librerse de las probidiciones antigung y -=
seruir un cauce ns hucano ¥ @és en consonancia can el -
canbio de loo tiempos,., Numerosas instituciones fuesron --
interpretudas cn el sentido de la libertad humzna y modi
ficadas en esa direccidn.

Con la cremcidn de los pretores se constituyd una -
aplicacidn raecionsl y husena del derecho.,

¥l F¥Fretor reresrinus, era la persona encargada de -~
adpinistror la justicia o los extranjeros, mediante la -
cereacidn del Jus-Gentium y sus funciones entre otras, ~-
sonmiotisn en enmendsr e interpretar el derecho, creaba-
el derecho que deb{a aplicarse & las relacliones de los -
extranjeron, usi establecia reglas, vrincipiocs, formula-
ba decisiones sin sujetarse a los canones rigidos del De
recho Civil, basdndose fundamentaliente en las antiguas-
costumbres y en la tradicidn religiosa., 4ctuaba con un -
criterio libre y amplio, inspirade preponderantemente en
el derecho natural y la equidad,

En le época de Augusto se crearon los Jurisconsultos
oficiales, quienes eran los cue respondisn a nombre del-
Eanperador, vislumbrdndose con ellos los métodos de inter
pretacién » aplicacidn del derecho, unos consideraban —-
las instituciones y las leyes sujetas al pasado, eludian
toda innovacidén progresista como revolucionaria, Otros -
tendfan s proyectar esa evolucidu hacia el futuro, adop-
tando una posicidn nueva con respecto a las institucio--
nes del pasado,

Con posterioridad a las doce tablas se crearon las-
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Inatitutus del Emporador Justiniano, basadus en el Dere-

cho natural,

En ol afio 106-43 A.J.C., Marco Tulio Cicerén, aco--
¢ld y sistematizé lus tdeus fundaumentales de la justicia
y propagd el concepto de ley nutural, ley suprema y uni-
veroal que rige la unuturnlezu raclonal,

El olatemn formulurio que uparecid deapués de lan -
accionen, temblin como el de ¢atom dltimos era unu luter
protacidn suil-generis, Los férmulno deuotaban el camino-
a pegulr en cada litigio, indicuban el sentido del proce
dimiento, de las acciones y del derecho individual que -
debia avlicarse al caso particulur.

El criotianiemo vino a deslindar los campos de la -
religidn y ¢l Derecho, o ses €8s la primera religidn -jue-
no ha pretendido que el derecho dependiese de ella, se -
ocupa de los deberes de los hombres no de aus relaclones
de interesen, pudo el derecho inapirar sus reglus en la-
nuturaleza, en la conciencia hugana ¥y en lo justo.

Ea con Justiniano y wediante el Digesto, cuundo se -
logrdé coleccionar y coordinar tods la antigua jurispruden
cia, pero a pesar de buscur ordenar y dar al derecho ante
rior toda flexibilidud en su aplicacidn, la ides de la --
propia obra lo lleva a prohibir toda ingerencia e inter--
pretacidn de sus leyes. En esa época existieron las Inati
tutes, las cuules repumen y concretan en una sistesdtica-
divisidn al derecho, y se encuentra difundida en los prin
cipios del derecho natural, hace una clare exposicién —--
ejenplificada, de lo que se enticnde por esa disciplina -
rectora y ordenadora de lus leyes positivus, criterio ab-
goluto gue precidid al correr de la historia de kooa, a -
todas las transforusciones legislativas gue ocurrieron en
sus diferentes {pocas, hasta culminar con la sintenatiza-
cidn definitiva realizada por el Eamperazdor Justiniano —--
con base en los princlipios absolutos del derecho natural.
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II.- LA INTERPRLTACICN DE LaAS LEYES,

Interpretur una Ley quiere decir, cacontrar, escl:-
recer su sentir.

IImagineo, opinn que es la inhulucidn o penetracidn-
del sentido y wel alecance efective de la norus, pars te-
dir su preciso extensidn y la nocibilided de su upliea--

B5OC

cidn & las relaciones socivles que trata de regular,

Interpretar la Loy significn en general, captar el-
significado normativo del vensunoniento que en ella estd ~
encerradc, es decir obtener el conocimiento de nquélla -
parte de lg reslidsd nue eo el acto lermislativo.

Luis C{nbral de Yoncadu considera lua interpretacidn-
como ls activiand del espiritu que se none on juego para
captar y rmorender el sentido y signitficaciones de las -
relaciones jurfuaicas de cualquier naturcieza que éstas -
sean, yu Be trate de norwpas, ya de instituciones o de -~
deducciones,

El Loeter Gabriel Gurcfe Rojas, define ln interpre-
tacidn de la ley como una operacidn juridica de inspec--
cidn que se convertird en declarativa, es reversiva y --
busca el principio Justificante del querer legislativo,

DIVISIORES DE LAS INTERYRLTACIONLS
DE DAS LEYES

a).- Yor razén Gel sujeto, la interpretacidn puede-
aer:;

tuténtica.- Cuando el legislador prescribe el éenti
do en que debe entenderse un bvrecepto legel,

Judicial.~ £l Juez cuando interpreta éata para apli
eurla a4 un cano conerelc, oo #n estos nowentos cuando --
estd elavorando una noran individualizada, que es el fa-

1lo aue dicta,
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Doetrinal.~ Aquélla que se efectéa por un particu--

lar o cuelquiera que se dedisue al estndio del derecho,-
log cuales pueden interpreter un precerto legislative, -
sin otro propdsito que el del estudio ciens{fica.

-

b).~ Por razdn del eupleo de las facultades del ——-
honbre, lo interpretncidn juede ser:

Intelectunlista. - Que conuiste en un procediciento-
de determinacidn de una norma ya existente y que dicta -
el Srgano adecusde vara la aplicacidn de ells & los ne--
chos; es un ncto de conociniento del derecho, ec un acto
racional en el gue el intéryrete rone en juero su inte—-
ligenein, no su veluntad,

Volunisrista.~ I3 cquélla que deteraina la interven
eidn exclusive de 1a voluntad en el acto interpratativo,

¢).~ Por razén del sentido de la ley, la interprets
¢idn juede ser:

Subjetiva o Tradicionzl.~ Sostiene que el sentido -
de la ley se encuentrs en lu voluniad del legialador.

Objetiva.- Lstoablece que el sentido de lu ley se --
encuentra en ls voluntud de la propia ley, dedo la plurg
lided de personas gue integran los drisunos legislatives,
quienes tienen distintus ideus y oplniones, con Lo cual,
se impesibilite pars poder deterninar cuédl es lu verdadg
ra volunted legislativa.

Capitant vostiene que pura interpretar lu ley hay --
que investic:r el pensaniento de sue redactores. El in--
térurete encargudo de aplienr le ley debe tomar en consi
deracidn las condiciones nuovag del comercio juriaico, -
respetando aleapre lo voluniud gue 1o aa lnspirado,

Fe conveniente desteear lg idea de Carnelutti, quien
sosticne que interpretsy alpgnifica crear, Tods interpre-
tacidn supone una transwmisida del peasamiento y, jor cpn
selarante, {8l

de
. . . i K4 . .y >y ey s - \
legislasor si de lu anteruretacion do lo ley ae tralar,-

-

sifalente, una decloracidn yor parte del

s ouna couprensicn de ella por parte del destinzturio ~--
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d).~ Por razén de su alcance y resultado, la inter-

pretacidn puede ser:

Declarativa.~ Lo cual tiene como finaslidad explicar
el sentido del texto, tanto cuando es claro, como cuan-—
do es lmpreciso, limitdéndose a encopger entre los poei-—
bles sigmificados de la expresidn, aquél que mds esté -
de acuerdo con su espiritu,

Regtrictiva.- Es nquélla en la que la norme desting
da a regular determinado ndmero de hechos, abarca mdo -
de lo que quiso el legislador coaprender en ellu.

Extensiva.- Es squélla en la que la norma sbarea --—
nds de lo que se propuso el legislador. kn otrss pala--—
bruasg extiende el significedo de lus palsbras de la ley,
cuando éstes expresan menos de lo que raclounalumente afa

rece gue el legiszludor quiso declr, es considerada tawn~
bién como una interpretacidén integrativa, porgue al ex-
tender la norma a casos no contempladog, incluye éstos-
en la misma norma que ya los contonia virtuslamente.

INTERFRETACION ABROGANTE.

Es aquélla que consiste en eliuiner en ciertos ca-—-
808 una ley, teniéndola por no existente.

La interpretncidn ebrogante significa que se puede-
corregir no sbélo la'expraeién litersl de la ley, sino -
la ley misma dejando de aplicarla, Estg doctrina no es-
admitide por la doctrina cientifica, sdlo en cuanto sip
ve para wejornr la expresidn legislativa sin cambiarla.

e).~ Elemenios de la interpretacidu:

Elemento naturgl o filolégico,- 4L ser la ley una ~
expresidn coupuesta de palabras, el intérprete comonza-
rd por obtener el significado de évim, vegin su cone—--
xidn en la frase a la luz de las reglues grausticales, —
o sea se persigue con é:sta interpretacidn la relacidn -
gramatical de las palabran, lo cual es imprepio ya gue—

e busea el sentido gromatical ce lag pulabrag expre-—-
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Elemento légico.- Significa penetrar al pensaniento
al espfritu de la ley, o sea no sdlo indagar el sentido
literal de las palabras. ¥l elemento 1égico se encuen--
tra constitufdo fundamentalmente por el aspecto finalis
ta por llevar el rgeiocinio el fin propuesto por la nor
ng, sin eabargo no debe olvidarse el otro aspecto o gea
¢l motivo o razdn de la ley,

Al hablar de oeste clemento e8 uecesario mencionar -
a8 Stammbler, quien sontuvo gue en caso de duda sobre el
fin concreto perseguido por el legislador, el intérpre-
te se ha de decidir por el resultgdo cue refleje lo go-
lucidn fundamental justa del caso litislosos, todas vez-
que el derecho en su totalidad se encuentrs condiciona-
do ror la exigencin de que sue normas concretus gean --
intfindecamente legitiuan, y toda normu ce derecho pre-
fijado ticnde sienpre @ reflejur el derecho justo,

Elemento histérico.- Al encontrarse toda dispogi——-
cidn legal arraigada y en cierto modo vinculade al po--—
sado, es necesario decir aque la actividad interpretati-
va s¢ encuentrs foruwudo por materisles histdricos que -
bien puedon ser remotos, o sea aquéllos gue desde las ~
épocas prehisplnicas han venido contribuyendo a la for-
waclén del derecho, como bien puede ser el derecho roma
no, y por muterieles histéricous préximos, que son los -
formados por las legisleciones tanto nacionales como ex
trenjeras anteriores a la nussira,

Un tercer prupo de materiales histdricos podria ser,
la que se encuentra integradsa por las exposiciones de -
motivos, discursos parlomenterios, proyectos de ley, --
actag y wewmorias de las discusiones del Congreso ete,

lemento sistemdtico.~ Su funcidn consiste en rela-
cionar 1& norama con las otrues que integran una institu-
cidn juridieca, y cada una de lag instituciones jur{di--
c58 con el cdnjunto de ellas, huste llezaer a los prinel

plos fundzuentales del uistema juridico,
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II1.- LA INTERPRETACION DE LA LEY AYLICADA A LAS DIFE~-

RENTES RAMAS DEL DERECHO.

1.~ LA INTERPRETACION EN EL DERECHO CONSTITUCIONAL.

Siendo el Derecho Constitucional, un Derecho de ca-
récter piblico, es wenester recordar que éste se encuen
tra encasminado o crganizor el Estado y a proteger la --
libertad individual frente a los poderes piblicosn.

Téenica de la aplicucidn del Derecho Constitucional.
La técnica juridicn consiste en el adecundo manejo ve -
los medios gue perwiten wlcanzar lus finalidaces que -~
persigue el Derecho, lgs cuales @e obtienen tor la for-
wulacidn y por la aplicacidn de los preceptes juridicos.
Aplicendo éstos conceptos al cempo constitucionsl, la -
técnica tendrfs por objeto reulizar los fines que persi
gue la ciencin del Lerecho Constitucionnl, los cunles -
ge obtienen por lu formulacidn y la aplicuciédn de nor--
mas; por lo cual debe distinguirse la tcnica de la for
wulacidn que comprende un eotndio fuaduwental de extra-
ordinaria amplitud, rosdndose con la tares legislativa-
constituyente, ¥ la técnice de la uplicacidn del Lere--
cho Conatitucional, la cusl se refiere ul problems de -
la interpretacidn constitucionanl,

La interpretacién e integracidn en el caupo del De-
recho Constitucional, Interpretar es desentraiflar el sen
tido del texto de la ley.

¥n todo kstude de Derecno, la intervretacidn de los
preceptos constitucioneles coustituye unode los wds ip-
portantes problemas en €l campo del derecho. 5e ha sos-
tenido que toda cuestidn constitucional depende en Glti
za instancia de ls interpretacidn de 1ls constitucidn, -
per lo tanto la interpretacidn en el cawmpo del Dereoho-
Constitucional, resuelve ¢l preblema de 21 le ley o el-
acto rivlice en general, cncussre 0 no dentro Jde lLos --

’

lizites fijadod por lu Conmtitucidu.
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La interpretacién constitucional atendiendo al re--

sultado que se busca puede ser:

Literal.- Ez 1la que se atiene 8l sentido de la pala
bra y consiste en apreciar su significado de acuerdo —-
con la letrs del texto, sin pretender restringlr o am--
pliar en mode alguno su alcance,

Extensiva.- Es la que se busa en el supuesto de la-
letra de la ley, no abarca su espiritu, puede aplicurase
lo dicho mobre lus lagunas de lo ley si un precepto —-—-
constitucional ea claramente restringido noes vélido --
smpliar su significado, ni atribuir lu intencldn expre-
sads en su texto, a menow gue &fots gea susceptible de -
extensidn, dentro de su rigiddz coustitucional.

o

ElL Jurista Argentino Linares Quintune, ha dicho que
1la interpretacidn exienuviva consiste en ¢l desarrollo -
del sentido subyacente, o gue légicacente debe deducir-
ge del contexto y que hace alcanzar el precepto o cazasg
aparentemente no expresos; pero que puesden reputarse -
razonablenente encluidos.

n razdén de 1o fuente de trocedencin ls interpreta-
cidén puede sor:

Auténtica.- En virtud de que lua Constitucidn cuana-
del drgano encergado de laborar la Jarta Fundamental,--
el que suele ser distinto del Legislativo ordinario, y-
éste Foder o Congresc Constituyente por logeneral dejd-
de existir una ves expdids la eonstitucidn, no pusde -
dorse el caso de nuevas normat originadas en el drgano-
constitueyente, destinadas a vrocurar el cignificado --
de log preceptos constitucionales., For otra parte gg —-—
clerto que existen alpunss reglus de interpretacidn ~—w
constitucional, laa cusles nc =manan del Srgano constl-
tuyente, sino que es producto de la jurisprudencia ela-
borada & través de los ¥ellos de la Suprems Corte, las-
que se incorporsn al meervo del ordenamiento Juridico,-
como reglas, ejecutories o precedentes.

Interpretacidn Judicisl.- Es aquélle que se efectda
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por conducto del Poder Judicipl en ejercicio de la fun-—

cidn que especificanente le corresponde.

A este respecto Kelsen aa dicho que la funcidn juui
cial es el propio tiempo, creacidn y nplicacién del De-
recho, ya que al resolver una controversin entre dos --—
varticulores o coundernar a un acusado a sufrir detormdon-
do castigo, el Tribunal aplica unn norms general uu De-
recno conguatudinsrio o legislado, pero al mismo tiempo
cerea ung nerma iandividucl que establece una determinada
suncién que habrd de lmvonerse a un wierto individeo. -
~sta norma individuwzl puede ser referida a normas gene-
rales, v en 1o winva forma en que la ley es »oferida a-
la constitucidn. *n otras palabras puede llogirgse g -~
afiraar e lu Jurisprudencia es el vehicuioc de la in--
teryretecidn de lu Constitucidn y de las Leyes,

Jurisprudencial.~- La coul ticne un valor andlogo al
de 1la ley, ya cue se integra con ella uni realidad ju~-

, ridice; no 2s una nueva normuy, sino l: sorma interpre--
: tuda cumpliendo su funcidn rectora en el caso concreto-
gue la centvencia decide.

LAS O TENDERCIAS INTERPRETATIVAS.

ts)
(¥
<3
[l
et

L4 JURTSYRUDENCIA KECANICA.- Es la que atribuia a -
los Tribunales de Justicia una funcidn exclucivamente -
mecénice, éstos deblan deseampeitur una labor. uaterial -
como era arlicar a los ca3dog sometidos u Bu jurisdicee-
cidn lon yrocedinientos de la 1égica deductiva. Reali--

o)

2zban un silosisuo para deducir de un principio general
como era 1o digposicidn abstracta de lao ley, estatle~—-—
ciendo 3i el caso perticular contempludo, estaba coupren

dido en aquél principio. Una conclusidn que no ers otra

cesn que la resolacién del cuso se wetid o debate, esta
oneracitén no requeria deo ningdn esfuerso intelectual, -
Lotava cue ol ocazo enjuiciado en virtued de las pruebsas

aportedas, estuviese conprendido en Lo prenisg @ayor --
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del silegismo, que ora el precepto de la ley arlicable-

para que viniese la concluuidn o sea, ls sentenciam que-
debia coronar el flomunte procediwmiento mediante el —--
cual se iopart{a la justicia, en ejercicio de la nisidn
confiada ¢ los Tribunnles.

hsta tendencia e puede resunir en los gsipguientes -
roatuludos:

I.~ Bescubrir y deterninsr los nechos del cuszo.

iI.- Clusificsar dichog hecuen de wecuerdo con clertas
catesorive lezules preexistentes, aplivedles o lus rels
clones controvertidan en el jrocesc.

III.- Zxtruer come consecuencis, la decisidn do lus
operaciones anteriores.

Log orlenes 4o esis Jurisprudencia, enaunn de 10o-
ecriterios prodoninunies de priacivios del siglo XY, --
de que el verccho Toultive se uyr ceatenldo ¢n zu oty
lided en Lo Ley enerita, yrinciplos aque o la ves prove-
niun {el vieio coucepto de gwe Lo jurfaico fnbiu regir«
ze ror proeediniontos nlwmilures o1 sdtodo amtendtico.

JURTOFALIEICLA SOCI0LOGISA, - Hace couo ojosicidn a~
1u mccinic:, viene & renovLy la vieis concencida de le-
Jurigprusencia cecdaics y le dan o la intersretacidn an
sentido minoen consonancia con lus necesidadss y varia-
cignes de la vida, {unddndo la aplicacidn del nuevo De-
recho zobre eriterios de valoracidua,

noihler cowo uno de los vrincipuiles geuliosres de --
et tendenciz ouinubis yut Las leyen no debea ue zer in

ce necuerdo con log idalies 0 intenciones ~-

GEIDTe LG

cel lesislader, sino gue non de aser interpretudas soclo

()

Yigicusente, yu jue deben cer el proiusto del pushblo, -

y del cual el iw.rolador no =25

JiuHl s it

ousE BG

A DREALIZT..~ 2l realisao juridicu tra~
tu Ge encontrar y segulr la resliand efectiva, oo en-
contrar lo -~ac en derscho en elerto Goonanlo voan il de-
verwanedo valn, dobe resolverpe el conllicte saraido e

2utre lus norozs juridicas. Loa prineipios univeriales-
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¥y lus leyes generales podrdn ser las fuentes del Dere--

cho, pero no suainistran selucidén al caso concreto por-
que el Derecho real y efectivo va a ser lo que sobre el
ceso planteado resuelva el Srpuno juricdiccional, En —-
otras palabrus, es an movimliento de pensamiento y ac—--.
cidn nl rededor del derecho; significa una concepeidn -
del derecho en funcidn de los fines coclales, el realig
wo se sparte de los conceptos legules tradicionales, —-
porque las raglae oélo son predicciones generalinadas -
de lo que los Tribunales hardn.

El canypo de la Jurisprudencia realista es la defini
cidn de los concepton,, las reglas ¥y les instituciones -
legales en funcidn de lus decisiones judicicles en = ==
otros actes de Lstado.

2.~ LA IHTERPREPACION LK EL LERECHO ADZIIISTRATIVO,

Para llegar al concepto interpretativo del Derecho-
Adniniatrative, huy que distinguir entre Derecho Cons-~
titucional y Adnministrativo, siendo aquél el que regula
lzs atribucionesa de los Foderes constituidos del Estado,
¥y el Derecho Aduwinistrativo, establece y regula la fun-
cién especifica de uno de ellos, por manera que el Dere
cho Fiblico es el género supremo dentro de la clasifi---
cacidn total del Crdensmiento Juridico, asi el Derecho-
Adoinistrativo re encarsas de regular la actividad sspe-
cifica del Ejecutivo.

Interpretacién de la Ley, del Contratc y de los ac~
tos administrativos.

Deve distinguirse si la interpretacidn del acto ad-
ministrativo tiene semeianza con la interpretacién de -
la ley o con la interpretacidn de los contratos de dere
cho privado, de tal canera que le sean splicables las -
respectivas normas de estos actos juridicos,

Sobre éste respecto cxisten dos tendencias, la que-
eatima que por el caricter unilateral del acto adminis-
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trativo, y del papel que en 81 desempelia 1o Autoridad -

plblica, debfen aplicarse los urinciplos de 1la interpre
tacién de la ley, y otro que dice Que al peto adminig--
trativo deben aplicarac las regluas de la interpretacidn
de loo contratos, ya gue uquél no tiene cardcter nofma—
tivo.

Una tercera corriente refuts a las anteriorea, di--
ciendo que ni 1o ley ni los contratos privados pueden -
asimilarse en cuanto a au naturalesa, a los actos de la
aduinistrucidén. La interpretacidn del acto aduinistro-—-
tivo no corresponderia realizarla zplicande loo mispas-
normas gue parsa interpretar la ley, ya que la ley se —-
caracteriza por ser unz voluntad preventive y abatrac--
ta, mientras que en el acto asduinistrative la voluntad-
esa actual y concreta. En otras palabrags la interpreta--
cién del scto adwinistrativo obedeco a reglas proplas.

lenouel k. Diez, dice que en la actividad reglada, ~
la aduministracidn ejecuta simplemente lm voluntad de -~
otro érgano, el legislativo, calificsndo los actos se-—
zdn establece la ley, y aplicande las noraas que de ~--
" ellas derivan. n este caso el intérprete deberd inter-
rretar por su propia cuenta la ley, analizando cdmo se-
ha efectuado ésta overacidn por purte del érgano que —-
dicté el acto.

¥n los casos en que pe trate de la actividad admis-
nistrativa discrecional, el procedimiento consiste en -

que el drgano jurisdiceional deberd no solemente inter- -

rretar la ley, sino examinur atentamente los hechos, pa
ra determinar cémo se foruwa la voluntad del dérgano que-
diota el acto y tomar en considerzcidn los alenenton —-
teleolégicos que tuvo, ¢ debia tener en cusnto al drgano
sdministrador.

EL ORGANO DE L4 INTERPRETACION ADUTINISTRATIVA.

Carnelutti sostiene que lo que caracteriza s la fun
cién jurisdiccional, es la existencis de una contienda,

s
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quedarfa entonces el acto administrativo fuera del cam-

po jurisdiccional, consideréndolo como un proceso im-~--
propio, el proceso sin litis; en primer lugar ¢l proce-
80 voluntario.

La funcidén jurisdiccionsl se caracteriza por la re-
solucidn de une contienda, y existen procedimientos ---
egsenciaslmente adoinistrativoa desuarrollados ea forma --
contradictoria, como lo es el disciplinario.

La distincidn entre actividad adoinistrativa y ju--
risdiccional debe buscurse en la relacidn entre el acto
v los intereses que le e¢ntdn legados. La actividad ad--
ministrativa se desarrolla en el interés de la adminisg-
tracidn, wientrus que la jurisdiccional se realiza en -
interés de los destinatarios de lu comunidad juridica,-
¥ por ello del Derecho Objetivo, o sea, la actividad ad
ministrativa se desarrolla en ¢l interés del érgano, --
no existe la independencia del drgaono.

Cuando una resolucidén ha adquirido el cardcter de -
definitiva, surge la necesided de examinar cdmo pueden-
resolverse los conflictos que esu resclucidn definitiva
puede suscitar, bien por estar en contradiccidn con la-
ley, o bien por lesionar los derechos de los particula-
resa,

A pertir de 1655 se crea en liéxico una institucidn-
contenciosa mdministrativa, la cual era el érgano encar
gudo de interpreter lus leyes y juzgar sobre su aplice-
cidn en los cczos concretos, sdlo intervenim la Suprema
Corte en las cuestiones de incompetencia entre la Auto~
ridad Adminictrative y la Judicial.

La Constitucidén de 1857 y la de 1917, abolieron de-
finitivamente ¢l sistema de lo contenclose administrati
vo, siendo suplido por el isrticulo 16 Counstitucional.

Jacinto Fallares, considera come substituto del con
tencioso administrative, al Poder Judicial, limitado a-

conocer el juicio de zmparo, sin embargo hay autores --
para quienes el Foder Judicial abarca todus las mnate—-——
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rias federales antes someridas a las Autoridades Admi--

nistrativas,

Adoptando la corriente de que todas las materiae --
gue corresponden a los Tribunales Administrativos, son-
en nueatro régimen de Derecho, de la competencia de los
Tribunales Federales, ¢ necesario snalizar algunog ——-
"~ preceptos constitucionules en los que se encuentra con-
signada esta competencia.

Dindole una interpretacién a la disposicidn conteni
da’en la Fraccibén I del Artfculo 104 Constitucional, en
cuanto a que se reflere a le conpetencia del orden ci--
vil y criminual, podria decirse que en loo controversias
del 6rden civil se incluyen todas aquéllas que no son -
del drden eriuwinel. Interpretacidn o la que se llega,con
siderando que el irticulo 103 en su fracciédn I uenciona
clara y sanlinnente las controversias que se susciten -
por leyes 0 actos de autoridad que violen las Garantias
Individusles, y seguidamente el Articulo 104 habla de -
les controversies del érden civil, ésta dltima expre~-—-—
9ibén no puede restringirce, ya que ¢l sentido del texto
no lo sugiere, contra le amplitud de la fraccidén I del-
Articulo 103.

De esta suerte se considera que diche fraccidn I, -
establece la competencia de los Tribunales Federales pa
ra comocer de las controversias del drden administrati-
vo, quedando claro que no sélo es el julcio de amparo -
el substituto de lo contencioso aduwinistrativo. Este se
encuentra contrefiido a la proteccidn de las Garantias -
Individuozles, cuundo éstus zon violadus por la Autori--
dad Administrativa, pero pdewds del awparo, el Poder --
Judicial tiene competencia para conocer de lus irregu--
laridades cometidas en los actos sduministrativos, ya --
se traduzcan en violucidn directa de los mandatos cons—
titucionales 0 indirecta, por la violacidén de las leyes
secundarias, federules o locales,

Yor otra parte, la Ley Orgdnica del Poder Judicial-~
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de la Federacidn, establece y reglamenta cudles son lus

competencias do los distintos drgunos que constituyen -
ese Yoder. lienciona la competencia de la Segunda Sula -
de la Suprems Corte de Juaticia que tiene el cerioter -
de administrativa. La competencin de log Jueces de laio-
trito en vateris Adminiotrotiva y los Tribunales Cele--
glados de Circuito, en tal asuverte las Autoridudes Judi-
ciales de la -ederncidn conocen, yu sea en la viaz de —-
anpuroe, o wedisnte los jucces y el procedimiento que -~
mercs el C4digo Yederal de Frocedimlentos Civiles, de -
todas las meterias nue corresponden &l ramo administra-
tivo y nue cuuando existieron los Tribunmles /dainistre-
tivos de la Repdblica, le estaban confiados ver la efi-
mera ley aue se hs nencionado. El Poder Judicial Fede—-
ral, dentro de su competencia especial poars el juicio -
de amparo, y de su cowmpetencia ordinaria, tiens la mi--
sién de interpretar las leyew y los actos adwinistrati-
vos, ¥y analizar cbuo las autoridades de este drdwn han-
interpretado las leyes a que estd sujota la adwinistra-
cidn activa.

3.~ L& INTERFR®TACION EN KL DERECHC FISCAL.

En el dmbito del Derecho Flscal, e¢xisten dos tenden
cias que a saber son:

1.~ La interpretacidn en favor del Fisco. Esta tene-
dencia tiene como fundamento de hecho, que siendo el --
Estado Constitucional el encargade de proteger la liber
tad y log cerechoeg de los particulares, nebrd ie cum---
plir su nisibén con equidad, y en este supuesto, nunca -
le livertad individugl se verd amenazada,

2.~ La interpretacidn en Tavor de la libertad % 9--
.cal.- Dentro del Estado de dereche gue se carscteriza -
por las limitaciones que ¢l drden jurfdico iupone &l --
spder Pdblico en proteceidn de la libertad del indivi--
duo, no cabe ni se concibe, sino una interpretacidn en-
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fuvor de esa libertad, y este criterioc se sintetliza en-

1ls regla ya consagrada que dice: "Indubio contra Fiscum"
domina todo el campo interpretativo en esta materias img-

positiva fimecal, ya se trate de lus norwmas impositivas,

ya de los actos de lao autoridades fincales.

Bl drgano encargudo de realizar la interpretacidn -
d¢ las Leyes impositivas y de los actos de su aplicgw—-
eidn & los casos purticulares, Es de todos conocido que
lo relativo a la materie administrativa refercnte & las
rentus nacionales, los procesos en aue cstuviese intere
sede a2l fisco aon de lu competencia fedeéral y tratdndo~
se de getos impositivoa de la adminictracidn, los jue--
ces de Distrito conocen de los recursos de anparo que -
los particuleres interponcan contra fallos del Tribunal
Fiseal de 1o rederacidn, o resoluciones de lus Autori--
dades Pisvalea cuanao no es preciso acvdir al juicio de
oposicidn unte ese Tribunnl,

La Suprema Corte de Juosticia de la lacidn conoce de
los recursos de revisidn que se interponen contra lus =~
resoluciones de loe Jueces de Distrito en lateria Admi-
nistrativa, y del recurse de revisidn creado en contra~
de los fallos del Tribunal Fiscal de la Federacidn,

L1a interpretacidn de las Leyes realizada por estas-
autoridades federales, se efectda dentro del procedi---
miento contencioso establecido por la ley. La Secreta—-
ria de llacienda %iene la facultud gue le conficere el --
Articulo 10 del Cddigo FMsewl de la Jederscidu, para ip
terpretar lag Leyes Trivutaries, y el wropio Cédigo ene
le fase contenciosa del procedimiento aduministrativo, -
cencede atribucidn al Tribunsl Fiscal para fsllar en re
yresentacidn cel Ejecutivo de la Unidn, laz conirover--
sias gque surjan catre el risce y los particulares, in-~
terpretande al eplicarlas lus Leyes Fizcalss,

Interpretucidn ve las Leyes por »1 Jribupal Fiscal-
o lu Federacidn.
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El Tribunal Fiascal de la Federacidn, conforme a lae

fracciones II y ITT del articulo 760 del Cédigo Piacnl,
tiene competencia pura vreviaar las resoluciones iuter--
pretativas de lo Secreturin de Hacienda, ya sea en vir-
tud de unn resolucidn por consulta foraulada ya ses por
loa causuntes o bien que 3ean enitidas de modo absurac-
to.

El fgllo nue # continwucidn ne menciona hace refe--
rencias & esta interpretacidn:

"Debe dejurse establecido el indiascutible derecho -
que tiene la Secreturio de Maciendn para interpretar --
lag Leyes Fisonles en los cusos y de la maners que dis-
pone el Artfcule 10 del C6digo Fisesl de le Pederucidn,
facultud gque no puede gser desconocida por Loa funclona-
rios que ejercitan la labor jurisdiecionnl, entendida -
desde el punto de victa material. Lo anterior no impli-
ca en formz ulguna, que sl realizar su labor, al ejerci
tar sus funciones las diversas Salas do este Tribunal -
Piseal de la Federacidn y el Yleno de)l mismo, no puedan
controler y verificar la exactitud de la interpretacidn
misma que 4id el Secretario de Hacicada y Crédito rdbli
co al ejercitar el derecho a que se contrae el preéepto
del Cdédigo Fiscal ya citado y declarar la validéz o nu-
lidad que corresponda™,(41)

Una resolucidn interpretativa de la Secretaria de -
Hacienda favorable o un particular, puede ser invocada-
por éste en juicio, 8in que las nutoridades fiscales -~
pueden desconocerla, no sucede ésto en cuanto a las re-
soluciones e¢witidas por autoridedes inferiores a la ya-
gencionada,

Algunas reglas gencrales de interpretacidn.
1.~ Debe tomarse en cuennta al reapecto, que con ex-

cepeidn hecha de lag nprocs de Derecho Tribustsrio que -
eatablezecan cargas ¢ loa Farticulares y gue son de #u -
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aplicacidén restrictiva conforme sl ypérrefo segundo del-

Articulo 11 del Cédigo Piscal de la Feddracidn, lss de-
wi4s prevenciones contenidas en dicho Crdenaciento TUC—-
den ser interpretcdas por cualquier medio de bermencﬁt;
ca jurfidica,

2.~ (Criterio teololdgico, o sem bor el finm gue pcu
siguio el leyislador). Debe recordiarse el rrincirio re-

iy

neral en materis Jjurfdica, que mno se refiere Gnicacente
al Derecho Fiscal, sino abarcs todo el carpo tel Jere--
cho, consistente en que ¢l funcionario sl cual estd en~
comendada la aplicacidn de ls norma, 1o pricero gue de~
be hacer pzra cumplir ou funcida, es captar ¢l fin gue-
pereiguid el legislodor en el woceatvo en que .ictdé su =~
deecisidn, y parc ello tiene gue recarrir & 1a3s noruss o
reglas de interpretocidn gue exiuvtan sobre el particu~=~
lar, a peasr de nue le regls de que se 4reta sea de una
aparente claridud, de una diafanidad indudable.

INTERFRETACICON KN CAE0S DE CONIRATICCION DE LA LEY,

Interpretar de distints maners la ley es buscar con
tradicciones entre preceptos de una legislacidn gue no=-
las contiene, sino gue simplemente na establecido una -
con el cardcter de norms general ¥ el otro prevee situg

"ciones perticulares o excepcionales; y se contraria -~ -
igualmente de esta manera una regla fundamental sobre la
materia, consicstente en jue los preceptos de una leglg-
lacidén denen interpretorse principalmente en el sentido
de que no se contredigan,

¥l Tribunal Fiscal ha establecido en sus fallos gue
deben acatarse los principios de nermeneitics juridica,
segin los cuales los preceptos de ung ley deben inter-—-
pretarse aradaiccnente.

El articulo 11 del »itudo Ordenawiento, dispone que
no puede aplicarse una ley por analogia ni hacerse ex—-
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tensiva su aplicacidn, cuando ae obtenga cowo reaultade

la aplicacidn de una cargn en contra de quien no estéd -
expresamente obligado por lu ley. Consagra el principie
de que donde hay la wismo rauzén, debe aplicarse igual -
precepto,

5.~ LA THTERTRITACION L1 EL DERECHO TENAL,

Por principic en esta muteria deben de desterrarse-
loy criteriosn de mayoria de ruzdn y de uwnalogia, toda -
vez que el srticulo 14 constitucional exipe la exactas ~
aplicacidn de la Ley Yenal, prouiide que fstu sea aplica
da por analogia o msyoria de ruzdn.

)

REGLAS DE TJdTERFRETACION UK HAIN OPZRADO AISTORICA-

LENTE BN VATLRIA TEDAL,

X.- En coso de duda debe nrevelecer la interpreta~-
cidn més favorable al acugsado. (IH DUBIO LITIUS, IN DU-
BI0 FRC REQ).

Tl.~ Zn cago de obscuridud debe interpretarse la -~
Tey Yenal de modo extensive un lo que favorezca al reo-
y de un wodo restrictivo en aquéllo que lo perjudique,

Contra estos principies se ha proanunciado el TYrata-~
disto Cuello Caldn, quien sostiene nue la lubor inter—-
pretutiva no tiene por wisidn favorecer al reg, sino -~
degentraiiar el verdadere wzentido de la ley, y en caso =~
de duda, cuando la eén la ley se¢ empleen ralabras ambi--
sue8 o vagas, el jues deberd escocer el sirnificado ads

eztricto, sea o no {uvorable al wcussdo.

El itslianc Perri, aaoble de lo interpretacidn res--
trictiva, la cucl rosulis nda favoraple ¥y uebe ser apli
cudnr & los delincuentes menos peligroscs, y 1o extenni-
va, que debe ger mac favorabie o la defenan coocial, & -
log eriminales ufs peliyrosss, Le yrigera piens nor ob-
ieto ebolir li analosfa y vostener el peinaipio ol dAre
ticulo 14 Conssitucionnl, el cupl dlgpons gque 1o puede-
amber acto juridice gin una ley que lo sancione (HULLUM

NTEY A ey

; IS5 R ATE BEETARARY :
SRLAIN GINE LOCT), vy en lo exteusive se encudntra ine—w
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clufda lo aplicacién de los Leyea Ienales por analogis.
La tnterpretucidn de 1a Ley Yenul en el Derecno ig-
pafiol, se eucuentra busanda en lu jurisprudencis del Tri
bunal Supremo encarpgudo de unificur la interpretucidn.-

La doctrina sentads por el Tribunal Superior, es la
giguiente:

1.~ Lag Leyes renolos deben pser interpretuadas con -
un eriterio restrictivo y conforme & su uentido rana--
tical,

2.~ Wo g adumisible la interpretacidn extensiva ni-
la analogin,

3.~ IEn caso de duda ha de interpretarse la ley en -
le foruws mis favorsble al reo.

Para 1llegurial concepto de interpretzcidn, ¢a nece~
sario partir del ectudic de ls dogwirica juridico pee--
nal. Lu norsu debe ser aplicada tul cowo es, como un dog

’

ng, y por eso cstu diseiplina se llanu dosudtica. Sebas
tiun Loler soastiene gque el estudio del bLerecho lenal ge
llawy dogmatico, poruuc Lhresupone lo existencis de una-
ley, y ley en ung proporcidn nourmativa dotada de una vo-
lunted, de squi que uno we los fines del estudio de la=~
do;méticu, co descubrir la voluntad, y éste debe ser el
fin que ge propon,s el intérprete ve las Deyes Fenales,

rreno de lu do wities, 7 la eplicacidn prdé
conzsecuenciu, Ll Juricta ol dognatisar procede por de--
duceidn, pure foraviey la presmioa universal, y el juez~

sl aplicur la ley jrocede jor deduccidn,

Ls interpretacidn penal, cono toda interpretagidn, -
vuede ser pubtdéntice, soctriunal, judicial, gracstiecnl, -
secloretiva ete, Yero ea coanto a los efectos de la in-
servretacidn, la restrictive y la extensiva no caben en
eutu rasa del Derccao, la priaers por el caricter rigi-

do y dojguntico de lus Leyes punitivas, y la serunda ror
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gue constituclionalmente no pueden imponerse pena alguna
por simple analogfa o por mayoriade razdn,

Nuestro Cdédigo Tenal define al delito de la siguien
te manerat "Delito es el acto u omisidn que sancionen -
las Leyes Penales,"(42) De esta definicidn se puede ob
tener la siguiente interpretscidn dogmdtica,

In esta se precisen dos elementos, primero el acto-
¢ owisidn, o sea la conducta. Segundo la punibilidad --
que presupone la accidn o la omisidn. kotos elementos -
no son suficientes para integrur la definicidn del deli
to en su aspecto objetive, ya que el Articulo 14 Consti
tucional cispone que "en los juiclos del orden criminal
gqueda prohibide imponer por eimple anszlogisn, y atn por-
mayoria de razén, pena slguna que no esté decretads en-~
una ley exactamente aplicable al delito de que seirata®
(43). ¥or lo tanto es necesaria la presencia de una -
ley secundaria, en este caso el Cédigo . enal que pres-
eriba los tipos delictivos, o gea, hay que agregur g -
dicha definicidén 1la condicidn de punibilidud denomina-
da tipicidad. Zsta conducta tiene que ser antijuridica
@ imputable a un hombre, ¢ sea aplicable a los wmuyores
de 18 nfios y sometids a condiciones objetivas de puni-
bilidaed, ésto es gque el delito sea intencional o impru
dencial. Coando existen cualquiera de éstos dos gra—--
dos, la counducta serd culpable.

5, LA INTERYRETACION EN EL DERECEO DEL TRABAJO.

Le ianterpretacidn de las normas procesales del tra
bajo jands ha sido ovjeto de estudio, haciendo notar -
que lus reglas generales de interpretacidn resultan --
inaplicables & esta disciplina, por su naturaleza so--
gial, y pror la finalidad que buscan las leyes procega-
les sociales para hacer actuar ese derecho protecior -
de los trabajadores y con ello lograr la reivindicg—--

cidn de éstoa.
El Dérecho del Trabajo siendo protector y reivin--
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dicador de la clase trabajsdora, su interpretacidn debe

efectuarse tomando en cuenta su esencia, finalidades y-
contenido objetivo, observundo los principios y caracte
res que operen en una determinada época histérica. En -
otras palebras, la interjretucién de la Legislacién Pro
cesal del Trabujo, ha de estar apoyada en el {in que -~
pereiguen laa normas y en lo convenlencia social, oriep
tadas hacia lo creacidn de un estado social de Derecho,-
libre de perjuicios y el cunl debe de ser normativo, -~
as{ cowmo wis humano y sobre todo acatar el principio de
justicia, y en el que los fuctores de la produceidn, —-
tierrs capital y trabajo, han de ser soclalizados,

Esta rama del Derecho que venimos analizando, tanto
por su esencis y contenido no admite la interpretacidn-
gramatical o literaol.

Loa Tribunnles wmexicanos al interpretar el Derecho-
del Trabajo, lo han de hacer tutelando los iutereses —--
del trabsjador, de acuerdo con los muzndatos d¢ cardcter
inperativo de las Leyes; pero easta facultad se encuen--
tra limitada por la Jurisprudenclia sustentada por nues-—
trog nds altos Tribunales, y al respecto se transcribe-
la asiguiente tesisg:

"Las Juntas de Conciliacidn y Arbitraje no son sobe
ranas para la interpretacién de la ley, ni para la apli
cacidén del Derecho; 8i lo fueran, nabiéndoseles ya reco
nocido soberania para ijer los hechos y apreclar las -
pruebas, la intervencidn de la Justiclia Federsl contra-
sus actes seria ociosa, llegdndose a la creacidn de un-
tribunal sustrafdo a toda jurisdiceidn que hiclera ajug
ter los actos del wismo a los mandatos de la Constitu--
cidn; por tanto, si ase afirwa que una junta ha interpre
tado indebidamente la Carts Fundamen®al, no se descono-
ce la soberania de esa Junta, porque no se¢ trata de - -
apreciacidn de prucbus ni de deduccidn de nechos, sino-

de un acto de interpretacién de la ley, que no constitu
Ye un acto propio de la soberan{a de las Juntas."(44)
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Es de hacerse notar que a pesar de la existencim —-

de esas tesis, la Suprema Corte se encuentra facultade-
para suplir la deficierncla de losc juojus de la clage -~-
trabajadora, endervsando las interpretaciones que en --
forua equivocada huyan hecho loa Tribunales del Trahajo
en deterioro de aquéllos,

La Nueva Ley Federul dol Trabajo, mediante el arti-
culo 18, entublece una regla de interpretacidn con co--
rdcter socisl, y sobre todo teleoldglca, ls cual debe -
obligar a los Tribunales del Trabajo con un equilibrio-
social, El muestro Trueba Urbina oplns "que la orienta-
cidn social de loes Tribunales del Trabajo,pars que ac--
tien en el curso del proceso y en el laude, cn favor de
los trabajsdores, ea de clarided meridiana, conforme al
texto del mludido precepto".(45)

"Art. 18. In le interpretacién de las normas del -~-
trabajo, se tomardn en considerncidn sus finalidades
seraladas en los Artfculos 20. y 30. Ba caso de duda, -
prevalecerd la interpretacidn mds fuvorable al trabaja-
dor."(46)

-

Continda diciendo gque el precerto compleamentario de
le citada regla de intervretacidn, lo constituye el Ar-
fculo 2¢. del citado Ordenamiento que dispome: “Art, -
20. Las normas de trebajo tienden & convegulir el equili
brio y la justicia social en las relaciones entre tra--
bajadores y patrones."(47)

Lag tesis jurisprudencinles susteatadas por nuestros
més altos tribunsles, han establecido que los Srganos eq
cargados de iapartir las justicia lsboral, son tribuna--
les de equidad, ya que es ésta la que traduce el coate-
nido de la noruna, sin olvidsr jue en nuestro Derecho, -
la equidad es consideradz oocno una fuente del uwiswo, -—
;ero éate es el medic mds convicente para consegulr que
mediante el procesc del trubsajo, se apliguen las convig
ciones eociales y de las valoraciones de drden econdmi~
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co que alimentan los fines de la ley, lograndose de és~

ta manera en favor de la clase obrera, la ipgualdad sco-
némica sobre todo mediante la tutela de éstn durunte el
vrocedimiento, a nds de la aplicacidn de los principios
de justicla social.

Debido a la funcidn sociovl de la cual se encuentran
investidos loa tribunales del trabajo, han de interpre-
tarse en forma equitativa lag norwmas procescles del Da-
recho Laboral, aplicando estrictamente los principios -
de justicia social y con ello obtener un mejoracniento -
en gus condicionen de vida y sobre todo, la soclializa--
eién del centro de trabsjo o de los bienes de la produc
¢ibn, como son el trabajo, el capital ete.

En nuestra Legislatién Laboral, conforme a lo dig--
puesto por el Articulo 775, tiene aplicacidn el princi-
pio de la verdad sabida y los hechos son aplicados por~
el juzgddor en conciencia, o sea no tiene aplicacién —-
la verdad legal.

L1 ser nuestra Legislacidn del Travajo, proteccio--
nista y reivindicadora de los trabajedores, la interpre
tacidn equitativa debe spoyarse en el fin de la propia-
norua. De esta forma los drgancs del trobajo deben in--
terpretarla equitativomente, de acuerdo con el eapiritu,
supuestos y convicciones soclales que les dén fuerza, -
rara con ello lograr la justicla social,

El Nuestro Trueva Urbina sostiene, gque las norguas -
procesales del trabajo también hen de interpretarse, con
el fin de darle wayor repidéz a los juicios laborales,-
ya que dado la condicidn de deaigualdad de la clase obre
ra, le resultaris beneficioso.

Existe tawbién en nuestro Derecho Lavoral, el prin-
cipio gue establece que en los casos de dudas, 1a Ley --
Federal del Trubajo debe ser interpretads por las Jun--
tsy de Concilineidn y Arbitraje en favor de la clase --
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traba jadora, agregando el lWaestro Trueba Urbina que (o~

to debe de ser posible, toda vez, que el Derecho del ~-
Trabajo es por su contenido, protector y reivindicudor-
de dicha clase social.

De lo anterior joderos obgervar el nacimiento del -
principic: TH DUBIC TRO GIERIRIC. 2L cual con el irticu
1" 18 de nueatro (rdenamiento Luboral, adquiere la ca-=~
tegoria ae norma jorfdice, jpero édute dispone gue debe -
imperer la ivterpretacidn que cds beneficie a2l trabuja-
dor, Esta teorfa tunbidn tiene aplicacidn en los liti--
rios que surjan eutre los lodercs de la Unidn y Gobier-
nes del Vistrito y sus uervicores,

IV, Z0 CURMsRINC DEL TIPULO DE NUESTRA DTESIS.

el wnalisie que se ha venido nmcienda, es de apre
ciarse, que la interpretacidn en materiz laboral difie-
re de las diferentes ramus del Derecho, ya que el Dere-
chio del Trabajo ¢s culnentemente socinl. Por lo que en-
loe siguientes renglones efectuamos un sndlisis del Ti-
tulo ue nuestra Tesis, Queremos decis con ella, que la-
interpretacidn que se debe dar a lus norass del traba--
jo, ha de efectuarse de tal forma que resulte la mé&s --
Tavorable al trubajodor, quien es la parte pds dédbil en
el proceso, en log relaciones ohrero-putronsles, Fero -
esa iuserpretacidn na de tener aceptucidn general y ber.
tenecer sl jroceso soecial, y oun w©is ha de der contem;r
pleds o lu luy 42 lu teoria interral, © sea jue & tra--°
vig de aquéilia, e debe e uleanuer Ln efectiva protec—
cidn y tutein de sus derechos, as{ cowo la reivindicg--

cidn de dicha clase sceial,

Yo auxilio de loa trabsjadores, las Juntas de Con-
ciligeidn y Arbitraje, asi cowo el Poder Judicial Pede~
ral, deben de aplicar el lrincipio Trocesal Social de -
1r. interpretacién wis favoraile ul trabujador 2 la luw-
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de la teorf{a integral.

Lo anterior es poaible, ya que el Derecho del Tra--
bajo como Derecho Social, es susceptible de interpretar
se con la finalidad de surerar el sentido del precepto,
y ademnds pornue no ce encupntra integrado por norgmas de
subordinacidn, sino por normas de proteccidn, integra-e
cién y reivindicmeidn en bveneficio del trabajador,
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CONCLUSICHES GENERALES
I,- Tunto en leg releoeiones Ioboralers, como en el ¢umpo
dal ¥rocese del Trobojo, 1oa Leyes Laborslen han de ser
interpratides con Lo finctidad do proteper, tutelar vy -
rodwiniicour o los trabedaderen, frente o loz gune viven-

da omg e afoereo,

TT,~ Hoteeos de oacperdo, en que el Zerocho Frocenal So-
cyul, oo el econdunts e o-rineirios, instituciones 3 onor

moonen oen Paneidn rrotectura, Sutelar y reivindicatn--

=
1
fol
>
-
o

rig renlicon ¢ crean derechos en In aue viven

de zu trabzio y de Los ecendpicocente dibiles,

{ES

I17,- La feorin Integral del Uerecno rrocesnl del Trabi
ticue como uvne de ows Finwlidades, unificur La tun-

4
2ifn cocinl en leg jurisdiceicans del trabajo ¥y del om-
puTo,

V.= 2L Froceso del Yrabaje, debe cousiderarse cono un-
incrrunente ce Lucng de Lo clase obrera, PETD GUE Q9we=
dicnue atvél, ce lorsre la debida proteccidn y reivindi-
cacldn de cus oaereechos,

Vem Ters qpe oxiota 1o deblda totela sl trabojador du--
roite ¢l vrocegiviento, o debe obli%ar o los drsanog -
worrogen sotivor ge 1o Juntas de Conciliseidn y Arbitrg
ie, +.n%o Loenl eswo Pedersl, as{ eomo sl Ifribunal Fede

svi, el cue cunclon su funcidn sonciliutoria, pera con-
=110 ofeetusr 1o debidn rroheccidn de ang derechos,

i1,~ D1 MYerecho trocesal del Trabajo, 2l partenscosr a -
17 raga del Devecho rreoceszl Soeial, sdoite lu ronivili

-

Gud da oroder ooar o inverpretado, rors con eilo lorar e

n nel precepto normativo,
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VII.~ De lo analizado en los temas que anteceden, es de~

concluirse que el Derecho PGblico, al contrario del Dere
cho Social, se aplica en forma exacta, con severidad y -
no udmite modificacidn alguna.

VIITI.~ El Derecho del Trabajo se encuentra constituido ~
por norana de proteccidn, integracidén y reivindicaecidn -
en favor de la close trabajadora,

IX.- El Derecho Yiblico a diferencia del Derecho Social,
se enoventra integrado por normas de subordinacién,

X~ ¥n auxilio de loa trabajadores, las Juntas de Conci-
liacidn y Arbitruje, tanto Locnl como Federal, asi como-
el roder Judicial Federal, deben de aplicar el Frincipio
Procesel Sociul de la Interpretacidn wids Fuvorable al --
Trabajador & la Luz de la Teoria Integral.

XI.- Pera que sea observado el Yrincipio Procesal Social
ge la interpretacidn méds favorable al trabajador & la —-
Luz de la Teoriam Integral, es necesario crear una norma-
dentro de la Ley Federal del Trabajo, wmediante la cual -
se hn de ordenar el que se integre un organiswo indepen-
diente, s guien podrd recurrir la clagse obrera, en los -
capos de gque no sea obaservado el ecitado principio, para-
que mediante éste, me haga efectivo su cumplimiento.

fII1.~- En caso de gue el drgano yue se encargue de hacer-
efective el postulado que se menclona en la conclusidén -
que. antecede, no cuapla con su cometido, debe crearse --
wna norms nedisnte la cual se le na de sanclonar, ya sea
pecuniarianente o bien destituyendo a los integrantes ==
del citado orgunismo.

X1I1.~ Como una forma de cimentacidn al postulado de la-
Interiretacién mda favorable al trabajador, y para que =~
la ol.se obrera no se encuentre desprotesida desde Log -
inicics del litigio laboral, o sea desde el wowmento en -
aue ¢ lleva a cabo la celebracidén de la primera audien~
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cis ante las Juntas de Conciliacidn y Arbiltraje, tanto --

Local como Pederal, y el Tribunal Federnl de Concilig--~
cidén y Arbitraje, gc propone la creacién de un drganc re
visor el cual debe estar udscrito a dichos Tribunaleu, -
para que con ello se obligue a los Representantes Ohrge-
rog a estar presentes durante la cclebracidn de las au~-
diencias, ya que en la préctica no sucede ésto, y cuando
estdn presenten, es como si no estuviesen, ya que rara -
vez tienen intervencidn, y sobre todo, para que exista -
una verdodera tutela a la clase obrers, se debe inelulr-
una norma dentro del Cddigo Laborel, que exija a los ci-
tados Representantes el que cursen un miniwo de estudios
en la ruma del Derecho del Trabajo.

XIV.~ A manera de que subsista y tengas aplicacidn el - -
Principio Procesal Jocial de la Interpretscidn wmds favo~
rable al trabmjudor, es necesario que se celebre cuando~
menos ung vez al afio, un Congreso de curdicter nacional,-
8l cual hen de concurrir los Representantes de los Triby
nales del Trubujo, con el {in de que se pueda unificar -
los criterios sobre los principios bésicos de la inter-~
pretacidn laboral, para que de ésta uanera se losre una—
efactiva tutela de sus derechos,
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