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I N T A o o u e e l o N 

El problema dol campoaino mGxicono or. un problomo quo dota de mucho tiompo

atr6s; parece sor concomitante 11 lo Conquitltn do f.'óxico. i\ntor·inrmcnto, on lo -

{)poco prncorlosiona ol problema ol pnrocor no no o¡¡udiZllbo tan te, con todo y qua 

on lo!i P1.mblos ind1ncrnw c¡ua· polllnron ol territorio nllciornil hubo di!;tinci6n do-

casi.os¡ on ol puoblo 01toc11 notln:i todo, :;in mnbmgo lo ailunci6n precaria on en

te rongl6n, !lt! de.J11 sont11 món acentuada n lo llogodn do Ion españoles o ~'l'ixico

y la C'.lnGiguinnte co!do da ln nran TrmochtH lon on m¡:mon do estos. 

Oonde oson ópocns honlo ln nctuol, no ho tratmJc de dar solución modionte--

varim; formas o ooou lalontos y ricrennos prabloman, miserias y coroncio!l motori!!_ 

los y cullutnltm di! •;uianoo conotituyon lo m11yor partil do la población moxicano. 

l'or-o si bien un ciorlo que un rr<.il tiples ocosionoa y dll vnriadilll maneras so

hn pretendido rooolvot· crntn si tuuci6n an 111 camilo, tambión os vut·dftd que lo IT'.OY2, 

tfo do o:;on intonlus h(m oido r.nsi oxclunivan'.Onto on función do la tenencia do -

la tiorrn, lrotaruJo da c¡un quionol'l no lo tianon, puodon llegar 1.1 oor poseedorns-
,.. 

do olln. 

f1lro puco:; uuntco hom:'is lanido la prcocupociún do contamplar la problomáti-

ca rurnl desdu otnis punlun da viutn, como noi:;olros p1'1'.ltondomaa hocorlo ahora, -

es docfr, an función do quitmos sin tanor tiurras, nin cmbm\)o viven do ellos, -

ginciar. ll llU o:;fuerzo ranlirndo en nl cultivo da 1fotos y qua sin sor propiamente 

sujotos do derecho aurnrio, r.í le !len del derecho dul trnbajo y cuoi nos hornos -

olvidadu de ellos. 

Este sector da lu población ns1al, que eu lo onin rr.oyorfo, merece espocial

otonc16n y rnglnmuntoción jurídico, poniuo nor au nutunilozn, oun cuond.:1 son Pf2, 



tegidos por la$ nonN:ls tutelaf"tls y reivindicatorias laborales, tambi6n son suscep

tibles oe aplicaci6n oe las a¡¡rnrian, ya que de cualquier manera no dl!jan ce tener 

contacto con el campo y tionon ttim:Jlórl ll"1 muchos aspectos una problwtic:a id6nt:i

ca a qJianes aun tcr.iimcto tie:"Tas, sin omtiargo, oc::m6mic:a, sociol6gic,, y politica

mentc y oetióe el punto oe vista lrtnico son igual os. 

l«isotros CO'< el trc.lmjo modesto oue hoy realizamos, prcto."ldemOS proponer alll!i 

no soluc1Ót"' para loe conflictos del campo, en CUllnto el r6gimcn laboral, con la -

esparDnlll oo QIJt! nlguii:n los recojo y puoda canalii:orlos en fo""" más ofica: y po

si t1 ve. tllere'llOs sernti: or cuando menos alguna i~ietud Qua pueda fructificar 1111.'l~ 

na y pQdcr co&IC!'lar eooa fNtoll cive tarito dos'ee.'!t>a. 



a rorrAArn a:u:cuw oc TPABll...O CE u:rs rr~ oci.. ~. 

A),- La Pevoluc16n I.ndu~trial y !lJ.J Iníluencia. 
ll) .- La11 Odganor; qel Art1cvlo l2J Consti t...ciooal y l!llJ f'rooyecc16n Int.er

l'l!lcional, 
e}.- o Con!!ti tuci~ltn-.'ll'.l E:ocicl y los Art.kulos n y 12.J ConstituciOM!, 

lee. 
O). - Coctrinot1 ütranjanu y MlldC4'1'1as, 

c;¡.p, II,- EL Sll~ICATO coo:l Pff:a..f\JESTO PAAA LA EXISTDICIA tn. t'DffPATO ca.ECTIVO 
CE T RA8A..X), 

A),- Concepto, 
B).- &J Const1tuc16n y Aoquiaitoa, 
e).- Cloaif1cac16n de loa 5iricticatos. 
O).- 9J Pogistro y Personalidad JurtdiCG. 

c;.r.p. III.- EL CCtlTRATO CXl..ECTIVO CE TRABAJO, 

A) , - &J evoluc16n H11St6r1 ca. 
B) •• Teorla dol Contrato Coloct1vo y 11U Raglainentaci6n. 
C),- t.bdifieac16n, !iJJ:1Ponai6n y Taminoc16n de laa Relociono11 Colecti

vao de Trebejo. 

C>P. IV,- EL l.DITRATO rot.ECTIVO EN LOS T~S CEL CAi.FO. 

A).- Cond1ci6n del TrebCIJador del ~. 
B}.- Previai6n 6ociol an al ~. 
C) ,. Edueac16n y liab1toci6n a los TrabaJa!brea del Campo, 

O).- Corocteroa, Nrituraloza .Á.lr!dica y Eat11t1.1to del •po6n• dOl ~. 
E),- l-bglainentac16n dol Trabajo f\.!ral, 



CAP, V.- APUCACION OEL CONTRATO COLECTIVO EN EL CAi.FO. 

A).- Vnntsjao y Oo&vootojos da !11.1 i,:ilicac16n. 
B) •• Lbtivos qua Sirvan do Fundamenta o nu Introducción y Fonn11s en quo 

A.idiora Incorpor11rso a lo Ley P<Jroris. 
C) .- Breve An61isis y Solccci6n dQ loa Formas Propuastein que F\Jdioran -

dar L'ojorc!l Aceultadoo on 8cnor1c1o do los Campesinos. 



J. j .- u ·~lvc.1b- :ro..5tMa¡ ,, so.. ¡,.,· luen::ia. 

Sj.- l.:?1> C'd9f!""E~ ocl J.:t!cu::- l?J C.::rstitv::1CN1l y a. rro't1!'Ceión In
t&rt\$C~C\r'IBl. 

C}.- El t.?<'tstH,_.;::_:r.!ilis.-r. S1:..C1lll :r les Ntículol!> ";:?y 12) Cbns.t1tt>
C:1oneles.. 

Concupto.- La l!"P•'Cs16n fevol1JCión lnó.istrial, fue vSolld<l por vu pri"'8r11 -

p::ir Toyn!lree, econcu::i1>tn ingllia, p¡in ref entro a.l CBnbío n1d1C<'ll wt rioo en la -

eo:moaiía óe Inglote1n1 ontro l?al y 11;).)J, vtíli.;:11noo el su!ltantiw revolucidn -

pn1-a >.ndicar l.lt'l!I tronsforniaci6n ll1!'Pf.l"tinll, o sea, ro evolutilla, y el calificat1-

V.:l if'>du!itlio.l, para hacci fl>llnr ~e el call'lbío o t1 rin:!>for1110ci6n QUO l'l(ljl'OS citlui:l, 

se origiriéi oo el cn!llPO cu lo proclucc!ón u cv11noo r..ero:i ttmdc mayor rvpcr<:11sióo -

L8 iri1por tw.cia hitlt.6r ica oc lll levo lución Industrial na sólo es en cuonto a 

la innovocién profunda que provoca un lntene;o cambio en ul sistetn(I técnico, siro 

aderr.6s p:;r el conJunto ue hectus (1Je vinieron o transfonnar a la humanidlld en el 

proceoo cm la prtJducci6n y lfl 0111aniz.aci:ín oel tz obajo desde fioos del aiolo -

XVIII a mcdied;s del siglo XIX. La !evolución Industrial, dice Cabanellas, •sa

óef ine dende el punto y hora en que lo mecánica se incorp0ra 11 le construcción -

ae nuevas máqu1n.1s. A partir de osa 11uftlllnto está on 1!1111-chl!" (1), 

A partir de esa etapa, no es ol vigor físico del hombre el quo sa cotiza im 

el man:odo, sino su capacidad de tnibojo, siendo función do le máquina la produ!l, 

(l} Cabonollos, UJillijrno.-Compondio do Derecho leboral.-r6g. 120.-Cd, Biblio-
grú11ce ()neba,-ISJonos Aires, Aruentina.-1968. 
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c16n y el consumo. El hombro yo no vondo su fuorzo o su enorg{o t!sica on fon111.1 

comparable a la do loo onimalos. 

Diversos acontecimientos qua dosda lnr¡¡o tiempo vinieron prcporomlo el odv!! 

nimionto de ostn otapo, coadyuvaron al florocimionto da ella; acontecimientos -

corro fueron el da5cubrimiento do Nn/Jr ica por ü:l6n, el viajo de circunavegación

iniciado por L'cgallono!l y concluioo por ISetJoatión ClCDno, así coiro otros descu-

brimicntos ciontíficos y g1mgrlificm1 que 11\ldificoron lo concepción sobro al pru

pio mundo auo habitams, p01milicndo da C!lta manurn un conocimiento y una explo

tnci&i más tácnico do la nnturolozn. En al orden político lambión tuvo rclovon

cia, p.¡es también influy<S asto fnvoluci6n !nduat1ial en hcchns do vordodoro tra~ 

cendencia paro la hutnllflidad, como t uo la fovoluci6n rronccsn. J\dcw..5s, lu máqui

na fue evólucionando y con nllo codo voz fue mlla compleja, ayudando tambión codo 

vez ir.§s al hombrt1 en sus lobort1s monuolos, hlrnto llegar a reemplazarlo por com-

plnto. 

roro lo cnorrno inlluoncio da lo Revolución Industrial no sólo estuvo en olM 

orden mutarial, sino también en ol oociol, pues trujo consioo una IMytir organiZ!!, 

c16n en el trabajo; el número do operarios, no obstante ner reemplazados por las 

m6quinao, tmnbión aumentó notnblemonto, puo11 ol conoomo da los productos fue ma

yor y lo demanda día (1 dfo mayor también y no oolo en un ámbito local o regional' 

sino que fuo nacional y luel)o ll'Undiol. Ei:_.o mayor concentración de hombree en -

lo pruóucci6n y distribuci6n do los bienes econ6micos, tuvo como con!lecucncia un 

cambio en las relaciones laborales, óejancti do sor 6stas, poco a poco, sólo de -

carácter individual, abriondo pa50 al advenimiento de las relaciones colectivas

do trabajo, 011 un gran nómero de monifestocicnes, toles como los sindicatos y -

otro tipo de expresiones de relaciones colectivas que a trovéa del tiempo han -

iál oparoc1endo y q.ia tienden a lo mayar comprensión y mcjoromiento en todos los 

61 denos de quienes se encargan do producir bienes do consumo que hacen m6s pla

centeras nuestras ·actividades cotidianas de todo !ndolo. 
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L!ls 11.Sc¡uinns y el TnJba.lo .- La acepc16n 11 toral y estr·icta que se noa briu 

da poi· la l\cadomin da la Lcn¡¡uri Espnfoln de "múquino• as "el artificio para -

npro\ICchor, dirigir, o rogulnr la occi6n de una fua1·za". fün embargo ponsamo&

en general que so troto do toda aparato que efectúa la labor del hombn:i y espe

cialmente la mano de 6sto, 

Luogo, en el a:lpacto laboral o inruatt·inl, dnbel!Vs establecer la dil'orrm

c:io el<istento entre lo qua os uno herTnmiontn; qu6 ne considero una m&quina -

horramionta, y unu mliqu1nn, Ln herramienta e!l un instnioonto de trnbojo que el 

hombr'B pono directo o inmodiatwnonte on movimiento, coma ocurro. con un mrtillo, 

un deoormadar, uf'IQ p..-ilnnco, etc., mltq,.i1no oorrnmionta so considera o instn.imon

tt•a consii:.tontcs on irccanisaua diveroos que orcadonados entre ni, deteminon el 

trabajo do mndorao, mololos y otros fllatorins primas, qua dirigen conveniontemo!! 

tu loG útiles da t1obnjo; y lmi m6quinas sun un conjunto de mecanismos, do::iti~ 

dos o ln producción u obtonción de un dotorminodu rowl todo rnodi!lnto ol omploo

do un onfuerzo nntor, esto es, uno tuerza motrii. 

El or·i¡¡on o antecodento cto lnn ml.iquinnn, 110 re1110nto Ó los primeros albo1os 

do lrr"hutnanidod mitlfllll, do lo historia misma¡ en ol martillo substituyendo al 

pui\o ¡ on la palanca, pr-olononción dul bruzo¡ en al hucho, on substitución de 

umbas. M&s, la m&quinu concebido do tal manera, a6lo no considero como la pro

longación da la cnorufo mir.me del ho1T.bro o de los animales do que 50 shve. -

Gin ombargo COllY:l lo producción MÍ obtenido os muy limitado, so tiendo a croar

nuevas m6quinas con ut.1liwci6n do otrao y moyoros fuerzas qua vengan o hacer -

lo producción al contrnrio do lo primera, ilimitado. Por eso so ha dicho que -

hosto antes da nor inventada la múquina o vapor, 111 producción que so obtenta -

toni<1 COm:J Hmito lo fuerza del rombni, pero con lo invención da lo"máquina de

vapor y la opl1eoci6n do 6sta en ln indu:itria, loo limites no pueden yo señalar, 

11a, sicnD.1 c:ada dfo mayor el udelnoto tócnico u inoospcchmJos 1011 alconcen de-

6atu. 
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La m6q.Jint1 que vino 11 "n1volucionar" la industrio, fue la m6quina de vapor 

que en l 769 inventorn ol escooos W11tt. 

La11 vcnta,jtls o inconveniontes <JJO podtlftios oei'lalar del 11111quininmo, oon los-

11apectos 11111torialoo: el emploo de lea máquiriea, ln mec11nizoci6n del trabajo o -

de la prowcción y el prect>mlnio da la mecánico en la industria roderna. Sin -

olllborgo en los 6r~ones político y sociel, lo engustia de la cletltl trobojodorn,

que no obstontu vengo o olivinr· ws cnrgoa, 111 01r.en11zo do lo tlesocupaci6n y pa

ro com:i conooeoonciu do olla, que reprosento urni subatitucicSn despfododa al no

enc:ontt~I" la moea trabnJndoro un sistel!l6 que dletribuya los beneficios de la ~ 

proóucc16n mecAniCD enl10 el emproMrio y el· tnibajodor. 

Entro los ventajas soñnladn~ 111 rnaquiniSl!O, so alegan varias1 a).-Tron~ 

forma y uurrente loa fuunon del hombro; b) .- íleduce el tiempo empleado en las

operocionas, trayendo consiga mayor nmdimionto del trabajador en menor hor11rio; 

e).- DilSl!linuye los uastos en lo prod.lcci6n, lo cual hace posible el obarotamie!! 

to de los piowctos oblehidos¡ d).- Al mism::1 tiempo aumenta el conSY,,_, y le -

producción; o).- El trabajo es mib rápido y lllUOOr el censanc:io, o bien ésto no 

1ipan:ice; f).- fermite ompleiu· en tareas qvo entes exighin unt1 fuorzn consider! 

ble 11 hornbr?s do mediono o escaso viao1· o incluso a l!Ujeres y niños; g) .- Coa2 

yuve 11 estoblecur la!I relocionos entre los pueblos, a prol!kJvor el progreoo y -

bienestar generol; ti).- El hotnbio no emplea ya casi cxclu9ivamente lo fuerzo -

mueculer¡ iJ.- L6 precisión y ropidez son mayorus; J),- Facilito la división

del trabajo, etc. etc., oludi6ndo&a aún más ventojos. 

Centro de los inconvenientes del maquini~ se señalan tambi~n mucho!!, -

siendo éstos entro otros los siguientes: a).- El trabajo se despersonalizo con 

efectos nogetivos poro lo estructuro física y capacidad psíquica del oporerio¡

b) .- Engendra monotonín en lea tercas; e).- l.tlcanizo los sentidos y el sistelllll 

nervioso del tr·ebajodor¡ d) .- 1.b111liz11 en extremo la cstenci6n ¡ e).- En gene-



ral onnjona al trabajador on BllllS condicionos; f) .- "Engendra o estimulo la I"!. 

boldia social, cuando on la máquina l!tl doscubrv lo eliminnc16n o reducc16n dol

personol, q.io ya origin6 on l 70? la dostrtJcción dol vapor PAPlll por los batola-

ros do 11.osool y que luego llov6 ll obrnros francamiu o tirar sus "oobota" (sue

cos) o las máquiruis parn dostrozarlos, lo cual originó lo conocida voz do !lllbo

taje" (2). 

Varios autores, antro oatos Marx, hrm aoñalodo yo uatns inconvoniontos du

las 11\Óquinnn, considorli.ndolee por muctns ospoctos como anomigna dol hombro, -

sobro todo por lo oxplotoci6n y onajenlltión do qun hacen v!ctill'-O ol t-ombro quo

las trobojo. Sin embargo, Polocioo reconoce y ogrogo qua "la m6QU1no ha trans

for"lll{ldo al mundo y hll dolorminndo on ol ambiento do lo fábricn, lo par!IOnnlidnd 

coloctivn del obrero" (3), niondo 111 baso do lo noocioción y ósta do tontos -

conQ1Ji11tns po1 11 ln clol30 trabajocbrn. 

Un pen&11dor f ronc.S1.1 1 UJenin, oost.ieno qua lo mliquina, creadora do lo dos-

gracia o m1116ria del hombro, con ol devenir soró el instrumento de su emancipa

ción y QUe on un r6gimon de propiotllld colectivo, el maquini!llllO no privarA de -

trab11:ÍÓ 11 los rombrca, sino que di!ll"llinuirá 111 tarea do listos, dejando la produE, 

ción a un nivol tal QUO permito satisfacer las nocenidodos do todos. 

Las invenciones y otopas del lllllquinismo podamos decir que fueron cuatro, -

originadeus, en lo industrio de los hilado:i y tejidos, máquinas croadas utilizan

oo el agua y el vapor o bien combinando nmbon, poro quien vino o perfeccionar -

realmente lo mliquina di! vepor, como antou yo 513 dijo, fue Watt, bm:l1ndose en -

las idoos da Papin, uplicundo o toó:l tipo da mliquinau la fuerza !)t!norada por ol 

vapor. Esto orioin6 qua on Inglaterra,,on lllO:J, t'Ub1era 5610 289 máquinas de -

vapor¡ en 1035 eran yu 123,000 telnroe do vapor en Gran Bn:ltaña, en tanto que -

la cifro rebosaba el millón al empezar ol siglo XX. 

(2).-r.abanellas, Guillemo,-ráo. 130.-0p. Cit. 
(3).-ldem.-Pág, 131. 
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la expansión y dallllrrollo dol maquini!llllO y lo tucnolog{a hlln alcanzado ava~ 

ces prodigiosos en nuoslr a épocu, ulilizonch estos no sólo en el campo donde lo

torea dol hombro nocosilobn do tmlun !lus funrzns o excndian n ollas, así lo ve

nos aho1a en el tronsrmrto nérco, incluw sin pilotos y on otros tantos renglo

nes del ovonco científico y t6cnico olconzotlos un asto centuria. 

Estos ovoncoo on ol comno da lo industrio, vinieron a rostorle potenciali

dad ol comorcio y o ln agricultura, osimi!lmO, ol maquinismo y lo íi:!volucién In-

dustriol, ro signif icnn ún:lcamcntn modios materiales, por regirse por plenos tr!!. 

zodos sevoramantc. Cn esto nspacto, un ol transcurso de dos siglos eSCllsos, se

advier·tu uno tendencia r.ociolmcntc def'ini1lll, sin umborgo, en los primeros tiem-

pas on el lnóu!.ltr·iolinnvJ Prt!dominó la libre cmpre!l<I, fevorociondo al copit11lis1?1J 

en su exproai6n mfis típico, empero ror prusianas do la claso obrero, de sociélo

goo, por entrevarnc polignis oocialus críticos y p.1r los efectos negativos pero

las obnm:H.1, ovolucion6 hacia al intervoncioni!lllO ostotal. Fintilmento, ideas -

colectivistoa en unris rl!!)ímcnes y principios de lllQyor justicia social. on otros

Estados, hlln conducido ihcluno al cstotisoo rníis o lllE!nos integral. 

Lo revoluci6n Induntrial y i;u Ftlpercus16n Jurídica, &:Jciol y Económico en -

lo Lub:Jral y Sindicnl.- Los cont,()Cuencias del IndustrialiSllWJ se reflejan en di--

1/0l"llOll ospoctos que vinieron o atocter al trabajo y a los organizaciones profe-

aionales dolldo distinto~ enf oc;uos o dieciplinoa. 

En el campo de lo jur1dico, lo ílovoluc16n Industrial, junto con las reivin

dicociones obreras, hll cngendr11!b al "nuevo dorncho ~, cuyas dosignacione11 predo

minantes roy ctío son los de ().]nicho lal:xiral, Derecho del Trabajo, etc. y no fal

tando quienes la hayan denominado Derecho Industrial, poro au trascendencia den

tro del ámbito labcral, no' ha sido exclusivamente en el trabajo de las fábricas, 

ya qua según hencs visto, entu rama del daroctc hl1 considerado n toros loa tra~ 

jadores do todas ramas, aunque, claro cst6, hoya sido en esta último actividad -
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donde primensmente se hizo pelpitonta la necesidad de uno nueva ditsciplina o ra

ma Jur!dica, por haber eido en esto campo donde fuo 111'8 sentido, por lo pesado -

del trabajo, el rigor del yugo patronal, pero afortunadamente el Derecho del Tí!, 

bojo, en lo gran rmyorio de 1011 peiaeo del mundo, ha extendido todos eu11 bene'1-

cia11 a todos loa sectores del trabajo donde llOCll'I palpables las rulliciones de -

supra y subordinaci6n, como oon lo dependencia y direcc16n en todo trabajo que -

aa ntoliza o cambio de un aelario, 

Este aopocto do lo vigoncia de las normoa jur!dicos ho originooo pues, un11-

rront1os!simo lughllaci6n del trabajo y las ampn1M11. La frecuaocia y fl!lpeciali

d11d de los conflictos de derechos y la necesidad de un procedimiento expedito -

paro lo rasoluci6n de los rni11mOo, han impuesto ll!!!imisoo una "JUSTICIA Lf'81)1Al. ff -

en 1ruchos pa!sea. 

En al 1Jspecto oc:on6111ico ha o1gnificado contra la 011plotaci6n rigurosa de -

los trabajadorns en el estado inicial del ini:i .. 111triali!!lnl, a la postre, un niwl

suporior de vide paro la clone trabajadora ~ en los paises deMM"Ollado11 dis

fruta de ma)'Or b1onestar que la rurt1uesia ho!lote antes do· io revoluci6n Francesa. 

lllntnll)uostomento la nece11iood de cooperac16n hacia el Jefo de la familia can el 

mantenimiento dol hogar, ha ll"QVilizado laboralmente a los otro11 miembros de -

aQUollo en la clase 11>11dia, igualada casi con ol proletariado en progreso. Los -

grandH organizecionos y lllllllotlB trabajadoras requeridas por los grandes establee!, 

mientoo, trajeron como con11Scuenci11 la decad1mci11 do loa talleres ortosanales y

en cambio le erocci6n de colosales fábricas y hasta ciudades fabriles que combi

nan llUll localee es¡::ecificos con las casos y barrios m6s o manos inmot!iotos paro· 

los operarios y empleados. t.n ejemplo de estos, con algunos otros odelontos, -

los encontramos en nuestro po{s en el ~mplojo Industrial de Ciudod.Sehagún en -

el Estado de Hidalgo, donde ·so y1ngucn majcatwsas, trea empresas de participa

c16n eatatal, dedicados a 111 manufactura de vchículoa 110toriiados y maquinaria. 
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En lo social se aprecia uno do loa renglones m6a i11tpOrt11nt11a en los logro& 

de la clase trabajadora, motivado por la diaria convi\/llncio en un mismo local o 

bien en un 111i5llttl centro do trabajo, esto es, ~l asocieoion111no obrero. La gerl!. 

ralidod del oistama da trabajo y rt1tribución originó ol regillllln saloriodo. Po

dero&as lll4quinas y tremendas cnorufos explotadao dotenninsron rioagos potencia

les y un rúnorn mayor de accidentas do trobojo y uno gravedod tul y tan mani

f1011to, que crnornn uns n1ma especial de seguridad oociol o ooguridad industrial 

y CClllO con!llllcuencia un resarcimiento jurídico. 

Lo inouflcioncia do br ozon 11160Culinos o bien la dificultad en la búsquedo

pare reemplazarlos por otros mcnoo re111Uner11dÓs, orig1n6 qJG el maquinisioo lleva 

ra 11 ln fábricn a 111 m.ijer, honto antes relegada cnoi oxclusivomonte a los la~ 

res domsticoa. l\unque lo ciar to os que hoy se ha originado un fen6meno simi

lar con los j611Cnco do uno y otro ooxo, oe ha casi err11dicado la ocupoci6n y -

exploteci6n de la infoncin tnn ino!!Crupuloso do los primeros tiempos del maqui

niSlllO y copitolio.mo deoonfronados. 

El Industriol1$1TO ChntamponSnno.- Chnternpor6neomente entllndeiros por Indus

trioli&llO a la organización capitol111to do la industrio; pero nqu{ so considera 

COllD la fose 111Cc6nico y t6cnicn de 111 oxplotoci6n industdol basada on la 01ga

nizaci6n dol pnreonnl, lo especialidad, ruc1onalizoc16n y trabajo en serie¡ en

lao posibilidodoo del morcado y lo psicolooío, os{ como lo necesidad crtiodo on

ol conl'IUmidor por ln influencio do 111 pn.ipagondo. 

En nuet1t10 tiempo el ti obojo !ID orienta hocio nuevos 1rAtodos que lo hocon

m6s dependiente, por cuanto rnlís dividido, mós colectivo por ser m&s sincroniza

do con lu aportoci6n general de todllG loa personas capaces de dar un tnndimion

to¡ rnlis limitado por el titlrnpo do durnci6n, poro más intonso on rel11ci6n a dste. 

kimball ruoomo estas tondoncias on cierta forma: e.}.- El croci111ienta de -
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loa emprosas indu11triola11; b) .- La limitaci6n no Mlo en lus e111prooos, sino -

telllbión on 1011 hombros quo un ollas laboren, oai com la lim1toci6n do las inis.

mos; e).- La "otnndnriznc16n" do les productoo a un nGmoro l1mitoóo da tipos,

to1taiios y caroctorfoUcas ¡ ti).- L'6todos ciant1íicos do organización y diroc

ci6n, 

r.orro e.ntoo MI ha apuntado, otro mnnifestaci6n gonuinn dol ind1.111trinl1~ -

moderno oo destoca en la eapaciolizoci6n, miama que podría colifietlrso de coro

outomatizoci6n do la divisi6n del tnibajo, por lo quo oo ha denomil'llldo a .Sato -

•etapa del cspccinlisto". !-by d!a ha llegado o tal gradQ lo out0111atizsci6n, y

por endo lo 05f'CCl11lizoci6n, que hay obnm:ui, que todo su vida lo han dedicado

ll hacer tomillos, con lo cual, on el transcurso del toda su 11100 han realizado, 

y, no pooom:>s dacir QUll no 118 troto, en cierta formo, de una enojenaci6n mantel, 

que va o tominar en uno limitaci6n de la actividad del hollbre 11 un campo ""Y -

restringido. Un autor ha dafinido a esta 11ituaci6n coro que "'ee entiende por -

oopecializac16n lo ordenación quo o.signo a un 111iS1110 trabajador, oponicioneo -

id6nticas y niitoradoo"; 

IntoroM también dootacar, por últim, el PftllUl C!Osempeñado en los trams-

1X1rtoa, ya marítiroos na!'. corro turrestnio y a6rooa; ya de Bltura, ya c:la cabot11Je. 

Sin uoo mejonsmionto on los tr1111GPOrto11, la 11111yor perta de loa inwntos, hubio

ro rewltnw inútil con rolnci6n al IMlll:!1 •n de prodvcci6n, ya que uoo parte de

Ol'lOll nee1ios de producción hnbris quedado inactivo por lo i.,llibilidad de cem

biar el oxc:eao do inaterias producidas con la 1mportoci6n de otros orticulos de

d1 fo rentes comarcas. 

En cuanto a 111 "huMnizaci6n de 11111 rslacionos laboroleo•, podunDs áecir -

que el maquiniMO industrial tiende 11 hacor m&s llev11dorc11 y lullanes, tonto las 

relaciones laborales ontre los operarios, corro entre esb:ls y quienes los oxplo

tcsban, aei COlll'.l la integridad fÍf.lico de dichos opurorioa quodll més garantizada, 
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tendiendo al mojor0111iento en el rongl6n de lo prov1o16n social o todos los que -

producen los bionon ocon6micos satisrectores. 

El desamparo y foltn de protección en que so encontraban los trabajadoras -

en las primaras dácooos de la 111Jvoluc16n Industrial que 1ncramont6 y oncanó lo -

lucha do clases, tiende ht.lcitt. una mayor conviwncie, nin que asto excluya, por -

supuosto, ni lo oposición ni las tonuionon, sin embargo ha conseguido superar y

atenuor los niiltiples manifestaciones do aguda violoncio de los 6pocas en que ~ 

las n:i1vind1cnciones obrnrns no parecfon tenor éxito sino o través de huelgos y

otroa monifastocionos más dirnctos y medios tle acción más dinictos o 1nmediotos

tsmb16n. Estnn ~ituocioneo hoy atenuados por lo legisloci6n, no s6lo industrial 

COI!'() oe lo hn llamado tornbi6n, sino en todo 6mbito laboral, od c:onc tomb16n par 

los rniitodos do loa conwnciones colectivos, 

Finalmonto concluimos este 1nc1eo o.notenci:I que la Iglesia Cet6lica, como -

cito C.abonellas { 4), ha influido en distintos onclclicas como la do 1091 en ciet 

tos cambios de los sectores dirigentes de le oconomla en su actitud tiacio la el! 

so trabojodoro. 

Ln enonoo aplicac16n do lo onergfo, como lo el6ctica o 111 nuclear, 1111! como 

la cibarn6tica y la autol!llltiz11ci6n, aliadlso de aquellas, permiten entniver que ~ 

en este siglo, transformarán al hombro de actor principal en espectador casi del 

trebaJo y al trab8Jt1dor, da aervidor da los mdquinas, en principal beneficiado -

por ellas. 

13) ,- LOS ORllDJES !l:::L AATia.JlO 12.3 COOSTITUCirnl\L Y 9J PRO'i'ii:CCill'I IN-
TERNACICJI~. .• 

Sus orígenes.- Sin dude, quien mjor hll tratado este temo eo el ilustre me-

(4).-Cabanellos, Guillenno,-Cp, Cit. 
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priginer ;:in lu lnclusl~n de O!llu l':ot ccr10 ... iciol en nuostni Const.H.uci6n de 1917 -

vigente, 11sí como los calurosos discursos que fueron pronunciados en el Congreso 

Ccnstituyonte por diputados que tan torvorooomanto cfofondieron y sostuvieron sus 

ideas de junticia sociol para la cla!!o desvalida como es la closo trabajadora. 

Jndudnblemento, al incluir la llomudo parte social on la Constitución vige!:'. 

to, pensaron los legisl11doroo m.6s bien en rorma 50Ciol que Jurídica. La t6cn1ca 

Ju1ídlca y lo t1adición en meterla constitucional, fuo1on ochos a un lodo, pera

d1n- paso n lo par to social de la Consti tuci6n, p1·imero en el mundo entero en re-

11Jnrr.1mlar ar.ta garnntfo social y ejemplo pora los dem6s legisladores del orbe -

que le siguieron. La Constitución lt.Jt.3 1 lo Constitución de ~.oimar y el Trotado

ºº f ol do \i\:!r68lles, posta1ioros a nuoatro Constitución, tombi6n tolll!lr"tln en coo

sidoroci6n eatns ideos y !Ms tarde las O'.lnstitucioncs do los demás po1ses que le 

siguieron, tombi6n aa unieron o eate sistcllll!, sin temor o romper con lo trodi~ 

ciór on lo clal:xlraci6n de oatos cuerpos legislativos, dejando de ser sólo lo PG!: 

to dO!}Rlátit:a y lo parte orgAnica los integrantes de uno C.Onstituci6n, en nuestra 

C.Onstitución encontranna OBll parto eociol fund!lmentolmonto'en lon Artículos Ter

co101 Veintisiete y Ciento \laint1tr1111, 

"t-.:uestra fevolución so coneolid6 juritticamente en el Congniso Con11tituyente 

QUI se r~unió en 111 Ciudad de Q..ier6taro, ol lo. de diciembre do 1916. Esto 880!,!l 

blea oxpiá16 el nuevo código pal! Uco-social CJJD contiene los ideo lee inupirocb

ros de nue&tro movimiento libertario iniciada en el año de ·1910, y que substitu

ye por onde o la vieja C'Dnat1tuc16n" ( 5). 

El origen del Articulo 123 se encuentni en la primera dil5Cl.ls16n'llel Articu

lo So,, QU8 consagro y adicL0J16 a esta dispo11ici6n const1tuc1onel con los si

guientes gorantfoe obren1s: jornada máxima do O horas, prohibic16n de 111 joma-

(!:i).- Tn.1ebo Urbina, ilJberto.-Cl 1-.uev'.l Articulo 123.-Fíig. 35.-Ed. Porrúa.-Wxi
co, 196?. 
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di! noctumn en trabajo im:rust1 tnl para laa 1D.Jjlll1lS y menores, as[ cor.o descanso 

hllbdolll8dl!lr1o, cnnr:J twnbllin otro:i principios de igual naturaleza, corn 111 igual

dad da saln1·io y de trobaju, inrJomnización ror accidentes ¡;rofeaionules, etc.,

par iniciotha oo 1011 Diputodaa C6nd1do Jlouilor, Joro y G6ngora. Estos prJ.nci

pioa oobo1 fon sor incluidos com:i norll\611 del c6digo obn1ro quo expidiera el Con

greso Po lo Un16n, cm virtud do la recul ted contenida en la fracci6n X del Ar

ticulo ?J dol proyecto do Constituc16n. {6) 

Esta iniciativo presentada por loa Diputadoe antes mencionados, es eviden

te que no encojaba dentro dol cnp!tulo de "garantías individuales•, ya QIJ8 su -

contenidn calaba dostineéo no n loa individuos en particular, sino agrupados -

t:0mo clooo ncictal: lo clnu tnibaJodore. 

tubo inmcdiotnmonto nbogoéos tradicionalistas CQl!WJ al Lic. Lhardi y el -

Lic. "'1drado que ae opusieron terminanto!Nlnte a la inclusión de astes disposi

ciones, nlll(lonóo 111 fnl to do t.6Cl'l1Cll en la redacción y arguyendo que BU rompfo

con el moldo trodicional ootablecido. 51n embor¡¡o la ocnloradll y apasionado -

dofenM do otrot1 Diputiu::t>s y flU& dem4a idea11 co111ple111Bntarios se desbon:l!lron ter; 

minando par i111pOnoroo 1 !licnéo elevaooa o preceptos de cari\ctor Constitucional,

dodici\ndosalos un cop{tulo especial. 

t,UQotra l'OvOluc16n l"8ldcano o difemncio da lu Franceoa y otrus de Europa, 

no fuo de un contenido 1110rmncnte poUtico, aino !J.111 llevaba C:OllO 1111ta le Justi

cio f.ocial a los clnsos socilllea m6s abom::lan111do• como son le campesina y lo -

obrero, Estos cla&eo M h.lbieron sentioo det'nsudlldea 111 no hubieren sido aati!_ 

fochas sus 011pirocionos, quodonoo al abandono cono en las Constituciones ante

rioras a la de 191?. 

Los rnisrnoa c:onst.ituyentea no eintieron haber roto osos llClldes trediciona-

(6).-Trueba Urbina, Alberto.-~. Cit. 



- 13 -

los o~lablecidos, nin por·cnt.m !><J ¡;11r endo, QU!l r!lltllban cstructurnndo un nuevo -

1Dgi1T>Cn Ctmotitut:ionol paro el p:i1"111mir, nunqua nndio hllbl6 do "gornnt!os ooci!!. 

lc!l" ol dincutir y npmh11r ol f•ti.Ículo 1:?3. 

"l.'15 loui5ln<lorus quo llcvnron 11 ln r.onotltución da 17 lo!\ PI incip1oa da -

Justicia t.ociul Que 11!10"1 m.1!·, lt11 de oc.J{liornn lur. connti tucionon ourupoon y a1r.o

rícor1us QUl' vlrncm r.u111i1 tm mit1ndn 1.1 f'r lmcn:i Gron G.Ju11 n 1 unr.ll .. l, ;1 pnr lh do

lo f h~·t1 d11l lrotmio dt! 1 az c1n \lonwllm:., no nólo fuuwn en nunntra f ntrin, 

inr1ovmb1 Q!, nr.iciul oc, a Qu\!'ncm ¡~iompro h,1br.~ quo 1 ocor dilr !.O con rt"TPtn y odm!. 

n1ción 1 i;inu quo Jumon í'fl'CtJroo1on do un flonJCl"V Corrntitucion .. il el!? t.ir:o wctnl, 

i;u ma¡i1 .f luú 1 um1omontnl. Lln o l nnnt.ido t1!lllista oo ,1quol loo h~rnbrc:. y ain la

purc11 ci(,, cl'1·lc111 do 1111> 011umtlw; 11 º''º or.pir11btln lo!l trati.i;un::inm de l<éxica, 

vkllrr:1:. útl ln prnlongadn r.ituoci6n t1C injunlicia, 111 fonstituci6n 11" .uerútoro, 

nn t1utlioi.1 looi tHlo ab11r un cau::.11 ccor16mico y r ... -,ciul a la s-,lución do la!! pro

bll'n•:in úul trnbujo" (?), 

!;0 ¡n;oúc ol irmar· y con j1.mt11 1a16n, quu ln Conutiluciún de 1917, en esto -

Or.iP<!Cto ! ue producto do montnn pro! ,mu:. en materia JudtHcu, pero nr·dicritcs del 

:.•NH Ir do la !·evolución y do lu .Juntlc1u Eocial. r.orc1!l0 t;asool!l cornunto al --

1 u ;.c cto quiJ fuo producto, como en otron tonton octon posilivo!.l, du lu ignornn

ciu y do lu incultul'o. l\r¡ui rr'n~orr.o:i, r:orra ya untan oo comunt6, que si no erun 

conucoc::on.m da lo clcmcio del [):;wchn, i;{ do la rtrnliduú oociol prevulento en -

l!&i é¡ir.>c11, por lo que el Articulo lí'J quo ohoru ul'ltudiurroo, lcuó al rr.undo ento

ru uflll cno1me riqueza o lu clrioo tnibojodoro, mérito r¡uo cobe habar sido do los 

Conat.iluyontos mexiwnoii tlo 1917, dando con ello uno nuuvn concopc:!6n un ln re

gulaci6n dol contrnto do trobujo y sua c:onsi¡¡uicntos of actos que truo nparejo

doi;. 

Debemos seiialal" tnmbión, quo fue en la soi;ión del 26 do diciembre de 1916, 

(?).- lrueba Urbina, Alberto.- ({¡. Cit. 
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cuando !lO di6 lectura ol torcer dictarr~n reforonto ol proyecto del Artículo So. 

do la Constitución. El ~ofinitivo. 

En ol citado dicLolt(ln y lno disonsionao que motivó, so encuentra el orioen 

dol Artículo 123. Elllo dccuoonta por.a do rr.nnif ios!.c al ssnti:- papul!lr y las -

ensio!l de Justicia Social. Coc:un-.cnto Ó!!tO que tuvo gran influencio en al iimbi

to intcrnocicnol, 

::;.., pniyccci~r. !nlcr l'l\Ci~nnl.- Ccrr . .;i yu anlor·ior::-~nte so h~ c. rr.unt.:ic! ... , el -

óar;;cr:i r,;-c;!ul tuvo :;1.1 o:-is;on cn r.ucr;trn Cnr.:ititl.;ci<Sn viur:r.tn c!;i 5 dtl febrnro -

rtc 1017, y n;:i :;ol:::i f::rn 1:é"'ic::, :i1r.:i pera ol run0-1 entero, no ~1:::. por lo 1¡uo -

so rcfif.'l e lll C!cn::cr,-; lctoi ,11 1 ¡:fr,.J l11r1t:i6n en el l!!J? ar in y en c;Lrno forrrr.s do

:-c;iul:·cién ce· n~::1ic~ t.n ttorcnc~:. úal dlibil nnto l.:i v:;:·ucitl..id del p;id11ro!:>:1, ,\ -

n..1::::1t 11J: ¡ ~r· 1 .• re>: :i n.::; ir.t ar c::a 111 l nte rnnci; 1r.111! zcci r'in r.cl derecho dol t 1 e.be Jo. 

f,1 rc~¡:cc:.r.. ol "•e:t:·::: Tn .. chu Urbir.a úico cc.n oran cc!cr·t .. , ¡¡1m "El de: rcr~ 

r.ccial c!e nunr;l; (1 C'no.tÍ be Ión r.upor.1 n lon tleruch-:ii; sor.i111c!3 de li:n demfüi c~r.::. 

ti llicioncn drl r:"!mr!~ y r:: l n d.~c! r irm univonml, porquo l\stir:; !.'.-:>lo contor.:plcr. 1.r 

ooi·ec!n oocid pn..lcct."r do lo!> tllibilcs fronto o lo!! ruorlun y nivol.1:.!:.H de be 

dt11::!au11ldt:rl•Jt tmt líJ b!, mi1'•.:t y c:;pucf r icar.nnto un ltrn relacicr.eo t!a trahojn,. 

ent1 a r.t:n:.<rur. y ¡:..o.tror e<:., encr.r.1111~ lli1cfo. lu dignificcc!ún de le ;:onmr.u Lur.:a-

re; f;n t:lntri ~i...:o ol ::r~rD HJ r::c::::rt.L !.~XlCl:. · so ldont: fica con la Ju::.liclu t:':----

cfol ar. t.ll Dcri;c~10 ;crerf.: {tJ t, :'7) y en ol O!.!recho del Traboj:- (,'\:t. l~J), -

c~r.:: r;xpl"t:!;t(.n CO 1Hll'f'l•1!; p ~i';('CCi<;I"' 1 C lec do irilC¡¡r ~ci5n O CO ir.crr!J.nnciÓn r.::.1·..i

n!1.1"1r1! C:o::i;uc.lcndo;. ce ¡;n:cuptri!J rtilvir.dlci.~1JrL:s de l:is c!e:·ccho:; clcl ¡;rclct!!, 

i 1etb p::.r l!! ::..1ciuliz.Jci6n rft: 111 lic: re y dd c.,~¡::i~l'll, F'nr unto e_:; :;u¡:c!rl.:,:- en 

cc .. rtténl~:; y t i11r:.!j a ctr(~~ lroi~~lacictut;¡ t!SÍ ::;e· 11xpllcu !iu arer1dio!:ic!·.c! in!wu:;.c-

1cblc, fiU in' lucncin en lo c0Pcienci11 d.; ]¡¡ clacc ob:crc :;u¡:e: :::nc'u t::¡r•LUn lti -

doct.rir.11 de lr>c jurf!,ta;.., ,-·:ci.:lngcs y fil·'::;-:¡fo;; (P.idbruch, c ... ;;vit.ch, De 111 

Cuevu, Cmrpill:, ~.'"néieb y :,1íióc.:, C .... nzl~"1Z Dfoz lomt:c.rth, CX1rcfo !'r;drat. y 

. ' 
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Fix Zwrudio), que rolo von on ol oorncho oocilll reglas de protección, iguolado

r6s o nivalndonl5, do Junllcio Socfol, pom nistdfl\liclo, parn roalilar el equi-

librio ontre d6bilos y t uort1l!l, ontrn trnbojadoros y pat roncn .. (6). 

"1.1oatn1 Conr.ti tuci6n en nu pfll to 1olotlvo al dorncho soclol r.c internacio-

naliz6 ol sorvir corro b;<:.o p11rn lo rndacción dol Trntur!n de foz de Vor~oll1m do 

20 de junio du 1919, no obr.tnnto lnn afir111-0ciomw qun hacen olgunos ¡;antx.H'' 'os-

de QUO 0(1 r uo conocü1fl en ol mundo, y cobre todo on [u1 opo, nuoslro QJ()st.itu

ción, sin Pm!liJr¡¡o, ol mooslrn h'UObo ll1bint1, on su obt'B (9), fl"l()ncionn auo Don -

f.orz/jn l~Jllll!! 1 !il!Clt:tndC> (lul ftilt(Jr Jofo do lll fl!VduciÓn, [;r'. ÚHTOOZll, infOJ:. 

mó do lo orden do ésto do t.rn1Juc! r nl in¡¡hín nucn1t111 Con:it1tuci6n y dist1 it>uir-

cjmrpl1J1on tln ollu u lot. ¡111!nan ou1upuon, no oní o lo!l Cotados Unidor,, ¡mÍ!I en-

el cual yn m11 bion c;mociú11. (!lln loformnción supono QUll nl 11l1;ctido tintado -

c::.luvo inf luenciorlo por nuin;lro C:Onoti tuci6n¡ otro lonto wcatJiú con loa domás

c6digoa pol!licon r,n:;tll! icHclS nl Trul11clr1 cJo f ni tlc Vurnalloa con el que culmin6 

lo H Jo~rn urnn worrn llundiol. 

Esto inlluoncin dll nuestro OJnotituci6n raopocto do ooc importante docume!! 

to c~JI' <1cob11mo3 tia twnc 1 onm , qui z6 m:t d11bo on 011111 por-to o !Amuel G:impers, -

Hdo1- obrtHo do Estndmi Unido!l, quien prt:1!lidi6 111 D:Jmisl6n da Lcgislnci6n Inte,¡: 

n11cinn.1l do Tn1boj!l en la cluboraci6n ool irulticitndo documento, quien se enco!!. 

trnb11 nl tanto dt: todo lo quo on fluostro pufo econtccfa en materia do trubajo .

r.:impcn1 Olll pros1tk!nto tlO la /\1uwic1m íocl01otion af Labor. 

Corr.o hcnYJ5 visto, 111 influoncin do nuoatro Constitucilln en el oepcctc so

cial en ¡¡l ~nuo, fue tol y tonto al grado de intornac1onalizoci6n, que lmn -

Wltlido 01·an¡,'n5 oq1uni:;11«o!l intornucionalor. de trabajo, principclmente la o.I. T. 

(Cr11oniwción Internacional óal Trublljo), así como numorosoe con¡¡resos do tra-

(8).- Irvebi.I Urbino, Albcr to .-1.ucvo Oorccho dol Trnbajo.-Póg. 124.-Ed. forrúa. 
liéxico 19?0. 

(9) .- Id!lm. 
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bajo, tondiontos a mejorar on todcm aspecto!l las candici~nl!!l laborales y aocia

loo do quicmaa vivan do Gu trntJ11jo en el tn.lndo ontorn, 

Dm base on lon nrnultmioa oblQnl.dos nn lns conlmundas y congresos Cúlo

brodcm, lo 0,1.T, ha t1atndo clo ODIT'pilor, num:uo no co" rrucho i':.ito, los ¡11 irc.!. 

pol1rn trnlru.1on y ocuordoi; y ~t abajas ou1171dos do ulltw, .i'I! co~o r.iort.l'f• lif"' -

de 1HspcsiciomJG inton1ocionnlcm 1 u fin do olnlmr or un e "·1l;¡n ir1la1 n1ci,,nal do

llllbd,lo que uniforme lo legis1nci6n o cwmdc menos lor. rdncipicis judulc>'• l1Pl 

f.<'Cil1] 1 t•un como )'ll on fll'.íl tiplut1 OCmlitlO!lS h(JIOCJ5 11t1'1tu:l'.1, '.:\deo tuve el ¡; ivi-

logio y nion uciurto, ns! como cnor1llC satii;f11ccitÍ11 dn r '~·11 lcuom: ul riur !", --

ririncir·i1n, su1uioor. oo lo rm1lidaá social y plimmutl~'..> r .. on oanuro do l.i í u,-.1u-

Lión \•l><ir::11nil uu 1910. 

C) .- [L m.(ilITUC!r~.PLISllC WCillL y LL~í Ar:TlUILCS 27 y l;.'J cr:".i l TU
i:.aauv ... EG. 

C.111110<> noto reforimns al comili.tuciorvtlism:i oociul, eiludinus u ln 1nclw116n 

óa vn )lt.nccho uor::inl; clu gurnnlfas ~ciolu!l ru¡¡L1lodo!l en la ley 1;u¡.•1 '"' " 1 ·1 --

c~n~U tuci6n úo uri pufo, quo fu!lron ulovudll!.'I ol rnngo do Constituclcm1llu!~, por-

VOl pril!'Cto en la r.ondituci6n f'ol{licu Llu loo -:.!ltUd.15 IJnitloS '.'Ol<icJn:.' de 1~117, 

rm nntÍO!A cocinlor, tale u como la rti¡¡ulaci6n jud.dica conntitucion.,l del ti uiMjo, 

la tl!noncio y oxplotnci6n de lu licrrn y lu uducoción. f''Cf ir Hindcn¡;>;, '' os ta t!!, 

rr.o 1 dinimor. quo i;u ha roconocido a ~'áxico como p!onoro cto este nuevo dur echo 

suciol, con reconocido 11'.Órito on el ámbito intamacional. 

Ha sido 111 fll11olución Induntrial el prálooo, mif conn lu orgnni'zocián t:iO!!, 

tH ica del trnoujo, loo puntos cla11as en le regulaci6n y rculizuci6n del dere

cho del trnbojo o nivt:l constitucional, Su exaltación jurídica en el siglo XX

ha merncicto lo elovaci6n a principian da la mán alta jerarquia juddica, con el 
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!lignif it:odo tiUb!ltr:mciol du zHw.11 lon en un plono ei-.cncial on 111 vida do los pu!!!_ 

l•lo11 y an su ordonnmionto jut Ídico y tnmbión otoq¡orlus ln máxima ontobilidod -

il"'sli tucionol. 

La cJignil icuci6n del tr:iboJo, cal.l1log11du do dobnr y tur.cMn r.ociol, ho mo

tiv.ion pnfur.ns Ó()c;l,1r,icirin11::. ón r.urllchor., unll!l voco!l rnrer iéc;r, ol hecho oocfol 

ele l.,11 ·ijc y otran o quicnct. l(~ pra:;tfln, o llO!l lor, t111bn,11Hl"ll"r., sin im¡;ortor -

o \iUO clY ·' (!t: trnbn:Ja~,0105 ~o tolt1cion\1n. L:'& CJ,<fHca1or•c'~ •r;1bt1Jn y trabnjn

uJr ~~,., :;ini~nitr>Nl de 1.1 pnmtoci(Sn dt1 un sotvicio útil 11 l · f<1cü11Jdd. Dice Ca

N>ri:J Ln t>n r.u obro (10 1 oui: p1.!1 o i:.u¡ on.1r lor. hcc1~1r. '"chic!., t:•llfl untabi U zar 

J ,: <ictJ11idmJ dr: lttr. or.r1rnnan y ;;otinf 11cer· lm; 1·aivind1c .. civnus n .. ís ,1riruminnlcn

» ~ 1.:titi1 lC<1l!ar; de lot. t.1;1ha.:ad·Hon. oo prupooo con f6rrr(.JldJ,. y cuntonidon r"'Uy -

divar !1'1!i un e!,tt1tut:J t~t• l tn1h'J .. 1c qt.1r. no ronul ta vioblr. t:Jcj1:v!n, r:nr varinr con~ 

tonlt:rc1~tc ):;~. clrcun'>tnnci11!l dll un pn!i; 11 otrn, lit tl.d>or.tfo y ln ¡:~.í~icd Ju!!. 

¡;un un popcl l"lU)' impar ~<1rilu en lll!l considurocionan do una n.itorrM socínl, yo -

ouc no [,l' r.ucdu t1·atu1 igu11l u un tnlb<ljmJor dal cor.,1,1 r;uc '' un tl".ploado da una 

urrp1 c5o ci ladina, nun c;.u<1rnJo t. ringan puntos en '- 1ír" 

Cl c::itl!tutr rJcl tnibnjo, como doclo:ocir'in de l!oroct10, quo cabe caracturi

znr e<.n() rocinl111.>, "" i;irJo lurrrultldo on vorlm1 PllfoO!<, en unos como contenido -

cspcci11l (1ll tcxtn cori!ltitucional, cm otrn~ con10 cnrta o fumo dol trobujo o -

como ducla1<.Jci611 da darnch~:m dol trnbiljodor, y en lor- monos, como contenido de-

1115 laye!. lubmalos que enuncion y del tnnn p16cticarr4into esos rJcrec:ho!l. 

Con:1tl tuclunulizaci6n del l~ll1?Cho del Trnbajo .- La madurez alcanzflda por -

el m::ivimiento nbrorn a trnvlis ClO a:...ociaciones protonionalas, ost COlllJ ws part! 

dos pol!ticos con lcndonciu sociillinla y agrupaciones de concepciones clan1s Y· 

generar.as de ln Justicia lvcial, hiciorun posible con sus log1us QIJD so recono

ciera como catcgo1 fo constitucic:nal 11 los diwrsoa principios y c:larechls rola-

{10).- Cabanallas, Cuillanno.- Cp. Cit. 
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cionaoos con el trnbaJo y ol trob11Jo1Jtw, r.l derecho dol trabajo haato antos da 

lo Fl'imorn Q.JorTo L\mdial pormunnció LtJmiúa on el olvido, ndcuiriondo gran pre

ponooram::ia con postol'ioridc1d u úr.ta, nuq¡icndo co~ conooc:uoncfo un sinnúmero-

do principio!l y dm:larociontrn cnn!ltituc1on.1loi; o intcrnac!on.Jlou tondicntas a -

su dignil 1cnción al onfoC<ll'lo ¡;¡¡iro función !lOcia.l. 

Imi¡iiradoo on lo Oocltll l1Ci6n rio Dnrnchm; áol 'bmbrn 11ran.-1tlon do la l.ovnlu-

c16n f rancmm, ooclor1:1ci6n hoch:1 on 1709, niguion.m lo c •. m!ltituc16n ~\:?xicano da 

lql?, la 01~ '.'l:1imar en Wl9, 11J n:;p.1fi0lo <lrl 1931 y lo ru!;.1 cuy11 rnlorrr.a constit~ 

c:ionol d" 1936, incluyo en !iu t.a~tti lo;. dornch:is r.ociolon ,.. dol trnlln.lo y oxtou 

diétH.in!lo , ospu6:; rápidnmunlP u lodon loi:i puit.o:i do lo t1urrn, t?~t¡, tenrlnnr:in -

cont1t1tuciom11. Totfu:i o:>ns docl111 ucinntrn, C<Jbe dm1t.1c,¡¡ 4UC Í11l!llil 1m'<::~ ':!o 

nu\!!;lr-tl Conutituci6n, t.6lo r CJl!OtJIJ<Jn prwto do un met'O enunciado o pr ... 1r·.:1ulo, on-

tuntu ClUll lo nuostrn fo di/) m6::i l nt11'1 Jurídica 11 entoi; pr inclpion y éoclnrocio

non incluyóndcilou como p.:irtn tk! :;u ar ti cu lodo. 

Corrobcront.lo lo n¡;ontodn r,··:11 ont.arior1dnd 1 tronr.cr i!Jimoo loe 1 ,, l<lbrns tex-

tu1ilos ver tidnn por Cibnnella::i im !m obru 11 lll que yn hciocis hach•· :•1tmcnci11 en 

· •?pctfila:; n~rnioncm: "el fcn6ricno do le conntitucion<ilización d(•l rlvrccho lob_:, 

1 ul intcg1odo por un conJt.inlo tlP !J<Hnnt!as socialoo, concoc:o v. 6:,t"n 1.1 natura-

lcw jul'idica do f uenton p1 im:irdiolm; porü ol Dorncho dol Trabajo, pero el!]o -

ilu50ri11. t:fcctivamento, ona!J uuclnrncionos, pero u su jornrnufo y ~.o lcmnidi:ld, 

c.11 eccn dll toda aplicación pnkticn si no os o tr1J1i!'io do unu lo<Jizloción posit!, 

va, ¡¡uo los da wréadcm ionlco y sincoro categoría do dm ocho. Vano será pro! 

e: lbir la explotación dal hQ17.b1u po1· el hombro, declarar que t>l l•'f.lbojo consti

tuye ol l!)llyor· timbrn da honor dol individuo y dol ciudodano, entabloce:· la igun!, 

, 1d de derncho!l del hombro y do lu mujer que trnbojon, culificur do inolieno-

blos a impn::scriptiblet1 ciurtos doruchos do loa trnbojadornr., si falta una ley

posi Uva q.¡e trnnsf o: m:i on 1nalidiid tantos bellos p1'0mon11s ( 11). 
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la Constituc16n do ~dxico da 191?.- Al rcfarirnos o aste tc~./l, que tembidn 

en t.rutndos extrnnJoms so hu tocado, nuevemonlo tr onncf'ibimor. del misl!'O eutor

srú\oledo un el pánofo ontor ior, pnrn porcntornon da quo oo ha hectu justicfo -

o los alcances do nuostro movimionto rovolucinnorio do 1910 lo 1;1.e continúa: 

"Cor renpondo o un i;o!o do llicponomnórlca, los Estm:los t:nJ dos ~·m•icllnos, la 

vun¡;uM dio )' ol rnór i to social do tmtior incorpor oda n le:; tl!xtn:i c..,noti tuciono

loi:;, de m..mar a um¡olio )' org6ni en, lou principios g1morolor. tJe 1 C\?11.cho Lobnral

posit i 1-n. Con onttHiorldod lo!> cort11n funcl..imontalon do lrrs cli!ltlntas nocionon

nol:fon llmitnt 8!! o rccunocor lo 11bc1 tod e.lo t.rooojar y L•l cierne:" i t!IJ ooociar se

C:"'t> t ínos útiles. 

·:·1 01 it;cn de lo dt.!clorncién co>natitucionol ll\IJ•, ic11nn, ~o 1.011010 en 1916, -

ul di?:>cuti1sa on ol r.cn¡¡rn:.;n Q:ln:..tituytwtc ol prnhl11.n¡1 llu r.1 :,~ clu';~n cttu entre. 

da N• lu prnyoctoc.la corn;tl tuci.3n o lan basc!l do lo le9i!llación du t.rnbojo y -

cuol debor fo L>l!l w conton!oo. lluspuói; do 11iolent11n rllllimic1Js, y r.nl>rn el as

cut!m.'l ptcwnlado ¡..01 ol licr:ncwdo JCé( t,,\Tl\IOM., i•··.!'.' l'" r1ull'Lr1• cal frosidc!! 

tr. Con onza, st! ap1cb6 ol fundofr'"\'ntul y m<tlln!lÍSH'\fJ ur t!culo lé.':l, tl''l qvo amona 

touu lo legialaci6n lobC1rnl ríe ~óico, cmpuznnoo ¡:or ln Ley Jedeiol dol Trabajo, 

espuela de c6digo labor ol, prnrnu lgotln ol 18 de ngoslo tJe 19Jl. 

"U>!l'c.) ho r.ostonillo ::lo ln Q.mvo, la tr anefonwc!Gt1 tlcl daiecha tlel trabajo

c1 bt<1lizé> on lo C.Onntituc16n dnl b du rcbr(•ro du 191"J, lu primera r.onstituci6n 

de tip::i social del si¡¡lo /.K y tumbltín la pr ir.ern dudar ación constitucional de

de1ach0s de ti~o social. En e~to Constituci6n, el [)Jn:icho dol T1obajo on sus~ 

l 1nrnJmlentos gcr etulo~, :;e olev6 o 111 cntooorfo dr. esta luto constitucional dol

tH•bctjo, con el mismo !6ngo, idlmtico fuorza y análogo fundamento do los qua -

tuvo ln d11cloroci6n índiv!duolista de los Oan1cros dol H:lmbre" (12) 

(12).-Cab11nallas, 'willonro, e~. Cit.-í·ág. 194-195. 
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Enacouidu eslo ilustra rnoostro n11Jontino dastoca muchos do los fraccionus -

contonidt1s on el Artículo 123 conntitucionnl, r.ilondo que nun cuando ente os ol

pilar y pio pr·incir;al dt:l Oornch~1 Lobornl l.'oxicono, hay nin omborgo otros artíc!:!. 

lo5 de dich:l ordonnmionlo car.u a:m ul 4n., !ici. y ?3, 11::.í corro 11 y 13 trnn!lito-

rion, quo oo ocupan toroblán do rnoulilr ol Dorccho dol Trnbajo. 

En cuanto 11 lo Constitucii'in do v.uirrollr do 1919, nloboia:•o 11 raíz. da 111 tarm!, 

naci6n do lc1 Frin.uro Qicr ro l.'undial, no 01Jut,1nto y pct1e o sor posterior a la -

Connt.1tución l:oxicnna dri 191?1 so quodó corto en cuanto u los principios quu de

Oei-echo G:lcial y Lobornl incluy6 on w to1<to, un comparación a la gr-andiosidocl -

do la nuastrn. 

En la ml1>n111 f orir.n i;uo hnmou roforitla el conntitucionolinmo social on matorio. 

J,io trob.ijo, acimiom.i oo llb!lllrvu on m.:itorio. egmria. Y as{ tombti'ín como fuo olc

v11da al rn11¡Jo cont1lituciona.l lu uarnntfo wcial da ta obaJo en el ArUculo l2J, • 

tambi~n lo fuC! el Artículo 27, en cuanto 11 la tenencia y al cultivo clo lu tierra, 

A.'3! como en rr-0torfo li\boral encontramos arclionton dofonaor(J!;¡ do ooo garantfo 

oocial y par otro lado lo::. críticou, ente misro sucodo en las cuestiones agrari111:1, 

Los c1crcs críticos, furn:l{lmenlal1ro11to oon quionoi; vieron looionadoa su!l intarcson

con 111 elovac16n do lr. ley da 6 do enero do 1915 al rengo, de ley conztitucionel -

y plar.rr/indola 011 el Artículo 27. 

€1 Artículo 27 cnnsiócru ~l problt1ma agrario en todos sus m;pccton tratando-

, do rosolvorlo mediante principios oenorolm:i qua habrán do servir de norma para la 

rediutribución del i;urJlo, úo lo tierra, IJuocundo con ello el futura equilibrio -

do la pr'Opicdad rúuticn, ~unquc no !lálo regula ul ai;pocto do la tenuncio y propi~ 

datl do lo tierra, oino tutr.lii6n todo lo rolutivo a aguas, minuo, petrólu:is, ate.,

Sin ornb.:iroo u nooot:o!l naa intorc!Ul por el mmcnlo, rn&s lo relativo al agro y tlU!l 

causaii y consucucncias 
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Digna úo mancionar oo es la teodn da la propi11dad ar igir•iria contenido en -

esto u1t!culo constituc1on11l 1 n pm·ti1 da lo cual, ol lstodo como ptupietorio 

orioinalia do nu territorio, astil r ocultado p111 n cniur lu pr opicdud ¡irivtldo e 

imponer snl;rc olln loa mcr1tiltdlHJ,1s y limit11cionet1 que dicte el intarós ¡::úblico,-

1rntot>lt)ciondo con ol lo la prnpl!'rt.irJ on función oocial y va1·1nnd.1 ol concepto 4'1.J'' 

e.lo er.tn i•mti t.uciún jut 1cl1co .r.u tiribfo len ida nl consüJernr la U>:cluuiv1w.mto dc!l-

tle al 11mto do vista astricln<T'<lntll r.1rticulot y pr ivodo, 

El \ti • Lucio l!emUcto y i.úlc1 on r.u obra distingue lnn cuat1u nuo\!ti:; rH 1 uc

cionm, q11e ctmtiono ol Ar tfoulo <'7 Const1 tucionol, de cor6cto1• !lociol on 11.:i!.m io 

ll(J! nr in y QUO son e snbllr : 

"¡,., .-tcción constante dol 1 •;tado poro rtioulor ul opravachomiontn y b nt o-

tr Hl\Jr.ltín tic ln propi.oded y 1:inrn imponer n 6sla lon rr;id111idudO!l quo dicto al in-

";.!o.-lX:itnción da tioi-r-m; o lo5 núchma du publución nocositudns, 

":t.1 ,-Limitación do lo prnpiuc: 1!l y t r occiunnmienta do luti 1 undion. 

"l'lo.-r t-otcccián y dosarrollo r!u lt1 poquoiia propiedad" (13) 

f·si puüt\1 lo cvtrntión u¡¡1¡u111 dbtu mucho do i:;ur uno pugno ont1 f' in•.:::uaos-

porticulmo!l-, us·uluo c.¡uo ufcc:L1 v1t.nlmr:nto 1nl1nosos !lOCialus y con üll, u tm.fo 

lo LOCicctmJ rnii;.'110 1 sin cnbarl]•J, ln coúiciu y loi; intoro::;es do uno mi••.Hfo, "''º -
dcsv!1 lumlD ~1k1npro cm lu p!Lct icu lo~¡ buenos dosam.1 contenidos rm 111~. 'ii~fVl!,i--

disttiuuci6n do lo prnpiedm:l ugrn1 i<1 ::.nb1c bd!IUS cquilativon. Era l'~ll t.:nt.,1 un.:i 

f ocultmJ del (5ludr} ¡;01.; n;gulnr ril npr:.:vccl\amionto da los olemuntoi; 11¡¡tui u los -

WllCOptiblf:!! dll (1ptopit1ciÓn, 11 1 in de h..icor Ullll tJfotribuci6n aquitutiva dP. lo --

( 13 j .-::endiato y húiiez, Lucio .-Cl l 1 oblmna •"'orario de ~·óxico y la Ley 1 tóe1 al -

do l•.¡¡:onr.11 l\grurio .-rli.¡¡. 1911.-Ed. lurrúu,-~'óxica, 19?1. 
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riquozn pi~olicu y para cuidar do llU coni;e1 voción. 

Uno nodidn nuy imp.>rtnntfJ y nocooM i11 quri f!lQul111 a y e11toblccien1 la ley -

wprom11, on niri ú..ido, lo 1 ncultnú dol lotucn pnro iir.p.-inor o la propiodnd privada 

la~ 11ml,ilid;1dna y li1~it11citin1?n r¡uo dicto ul intl!IB!l público, paro ovit<1r que, Cf!. 

"'() nn el pnsodP, vu('lVil 11 concuntrnt·so un unnn cunntn:, m.1no!l la prnpioc.lad t!C la

lic1 ru o qui! su hn¡¡u út) ollo un instrurr.enlo do oprcGión y oxplotl!ciún, 

!c.on vir.io ¡.Jur>5, quu 111 conr.titucion,1li;ocitÍn wl C'mocho l'.ociol tuvo su -

uri¡¡cn on 1;{,><ito l)n 1917 111 1:.or tmtubleclda!l m1 nuostn1 Corto Luprcmc las uarun

tfos r•:cinll!l., r..:_'ntcnitlll:, <1n clivm·go:; 11rt!c:ulon <!o olla quu vienen ¡¡ dar un nue

vo mot iz ol r;ct!!Cho quo :~l' tm rJnúO on l lomnr y con toda roz6n, í!at ocho :::Octal, -

tanlemJo ol r.uy rrorucldo l,;;nr.r ul Cor¡¡rm;n Conntituycnlo c:u 1917, do hat:m· sido

Q<Jien r..m p1 be111 vu.• r1n f'l rundo clt1vcfft1 o 1 on¡¡o cunr.tltuc1on11l cr...ui goront.fos

!.;<:Cink::. do 111u quf! t.inlo tmir>:Jo hablm!o, d!inéolw.: con oll::i 1n.iyor eficacia a loi;

oornchc,:rn 1 o1 v1nctic:11tm l.:iu do ln cln::.•! trnbajndorn y la clmm compcsina. 

En crntu cnpít.ulo trolnrcir<m úo 11rialiwr rm:;cintwr~mto en wa nizoos mcis 

l't:nnciolos, la:. !;r ,,núon co1 ricntoo dnct.rinarlm:i ooc:iolon cantomporáncns, nr:i'11.1lo!::_ 

110 sus rulücirmcH; c:in el lx1rncho cl<~l T1.it in, yo aun como fuont.ou de Ernta dir.ci

plino ju: !tlico-¡.;.::cinl o tJien corro t1·1c:t1 in•m im;pirnoornu de l1.1s loy1.11J lab..•rnlcn

o pruvit;1rmolt:o. f'úrn n:;to, y p-ltlcr fo111;Jrnon un concopto müs o ir.enos elato r!o-

11stou cuct: ina!i, i.uo il()y lucilnn por el prc(Jorninio mundial, protendicndo soluclo

nci1 los p¡obl1::T'lisi. qua hoy ufo u¡¡i tmi n lu hul1',1nidntl, os nocosurio consideror sus 

funéurr.enlu!:> p:Jlítico~, t ilowricos y ocorn'imicos, os! co•ro al medio dentro dol -

cunl oo cu:n~.invuelvon, loi;. rrA1todtm do 11cci6n que :;.o eJor-citon, los obras qua nio

lizun y su inl luunciu sobrn los colcclivitlndos, la!l mnnas, las juventudes, los -

¡¡obil!tOO!l, el durccho y ln lcuinloción, f actarns todos estos, qua vorfon consto~ 
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to y vo1~iaino50rmnta 1 modificando lon doctrinnn mis~~s y sus actividades. 

Lo inquiutud dol homhrn rotle!inn, sim onsian vagan y en ocasionas contrndic

tnrins do Cllmbion y r{!novoción, m.m dr>!mriontncionon, oonilunionos y frustracio

nes unte ln injur.ticiu r.oc:iol y ws 1.wccionos <mlo olla, O!lÍ coma tombiún los -

cnonl\C!s d1•:.;i¡ unlcfadt!!'.l ocon6,,,1c11r, y sr:cinlen, r.on tornoi6n o lamentos dotmnlnantes 

y llocinivo!> tlu.1 tUl:'t>o y oriun1<ci6n de• nqucllos doctrin1ui, m6Ki1m t1otónt10&1 du

las tiempo::. rw inco1 tidwr.u1 P fllJP ti<in cnuuido 11 lnu dos orondos guor-ron rtiJndiolos 

y o lo nubr.1:.lunto 11ncn111n tlll un IT'<Jnf.!:'l dividldo en bloquer. 11nt11g6nicos, 

"::.1 1011 uc.inlr.cimiw tur. hintcír·lcnc. han !!ido dotnrminantcs en ln nvoluci6n -

dol dmucho dnl trobnjo, la¡; cJc:ctr in 1::. wcialcs han r,orvido p¡¡rn precisar sua -

conlutnl?!l y fllf"!11111· ¡,u to,·1 In" (l1l). 

El !.ocia!! Sl!Q Ut6rico. - f.l i,,aciali:imo ool :üglo ~oaoo tuvo un doblo origen: 

clo unu porto, r.1 mi1tm iulii.mo f rimdhl untorior Ll la ~.evolución y dll utrn, las -

ci":ctrim1z cconómictJ~• do D.witl i !cniuo, Sir Thcimas lobmt ~·t1lthus, quieno!l on nl

flUn(lS 11::.t retos si¡¡uicrnn ln ocurnrnfo clá!licu y sor111lar en on otros uno nuevo -

or1ontnci6n. El sociali::o'Yl pr·i,.,iUvo, llenomin1100 por ::arx y En¡¡als SCCil\LIS!.'O -

UTrf·lCO, t1wbi6n ojorci6 gran inf'lucm:in un el Denicho Lnbornl. 

Los accrit:orun quo siguinron C!ltu ten<klncin SI'.! r.orcutnron de los defectos -

del 1~girrcn c11pi t11lista, do lo inju!:ticiu do lo propiocJ.Jd privado, nsi como de -

la necesidad ele uno n1fonlk1 :iocfol. Gran por to de os las idous fueren rccogidas

por ~'Jffx y Enuol5, entrando do u~to rroáo al pntriironio socialista, pcm sufrio

mn das 91·<1vcs crrormi. El nrimno comiistió en la cnmnciu da lu posibilidad -

do convencer a lo bu¡¡¡uonítt do Q.JO voluntarinironto reformara esas ioeas, hubo -

brill11ntes oxccpcione5 c::::imo Saint 51mon, que esbozó unu teoría suficiontor.iente -

{14).-Do lu QJovu, !.ai·io.-Fág, 72.-Cp. Cit. 
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completa do la lucha do clllson. El oogundo error fuo hobcr r orrulodo planos fil!! 

l6uLicoa ouo bion poco !.l!l rlil aroncitln do lo.s utopína cm Tom6!l ~·on:i y Torr<::so - - -

Cor•rianolla. Alguno!l cucr·i teten crncn qua cm1 mnncro do rentlor portunacc todnvfo 

1'1 siglo >:VJII y quo !.11.í 1 undoir.ontoci6n filor.61 ica bion poc..o dif ic1c do la de - -

1.~uu:;cou, a ln t¡uo hnn d<11Jo en llrnnm Gt:Clf.Ll!'J,'.O í·4CICIJ1.Llé1Tf1. 

[n lo qua rl\J tobn duct¡¡ ce t)JO os tos pon:::.1i onrn f uen::in lo::i precu: GJt flt" c:i:l -

U•!IUCho dul ti abajo "ul 11or..brn !.!u f\')bo1 to L\..~:n vn unidé! lu f orrr<•ción do lL!: p1 i

ll'.f'ttlto Trod1? Unionz en !nGlatorr11, y 61 rrir.nu 1uo en l.:uena parlu ol lnnpiindor do 

ks rui;;l,1n1011tos rJu f/iLlicn; lar. 11".ÚtnrJos do trnlmjo un r.u 1:mtc:blcciir.ianlo r!u i.ov.

L .. ncu tl sun lo:,; rll ocui :1r,11::.. d•. l>i políl1Cll de ~N·d. A fl1urio:, cnt10 otn ~ •• e· -

¡ 1 •WJ.Jrndl" ol mérito dn l1ULm (;IJ!JOI iílo ol p!lncipio t!ol llEl·[C1 ·,. ;, Tf<./>!Jf.Jfl!, y '?l -

c:,tnblccimionto du h,¡¡ Jf.LL[IJ::; :,llCIU;ALE!1 en ~rdnc:L:i, qua, ni Ilion no rJio1on :!;!. 

:...1llmlc., :i{ con:>lit.uyernn un intont.o t1c 1·tlfortno" ( 15), 

1.0 cr!t..ica c¡uc al !.ocfolir.nn Utópico l ormuló al 001 echo do propiuclod, ll lo

c>'rl':ltuc:ión dol p101ct.ndudD 1 r.iujcnJ!> y nif1>l5 1 nil'vió para i;uo lo burguP:..fo :.e -

!l~ <JI n cuento y cnt.rn1.,1 concionci11 y do 1rnta modo inducirlo al trato MS!i hu11>1no -

do lcs-"'obroroa. 

El ~'atcr!Hliomo f lir.t6rice> .- Yn óosdo ol lliglo posada todo nocioli!:Jr.rJ hablo-

t;n ria la dus11pm ici6n oc ln p1upitldt1ú pt·ivoda y commcuimtomcnto do ln z:~clnliz~ 

ción do lnu olomont.os rl<1 lo procí.lcciór.. Lu bu::>!! m6o f il'tr.C tfo ¡xrnm.1r en e::; ta ro;:, 

r..ecto son la!! idulls tll! !.'ti!';< y Engola, por lo que puedo !lOslonot mi c¡uo tml.i i:;:1ci!!_ 

ll !,;m."l outénbc:o O!l rr.an<irit11. Luogo lirm !Juruioo conl lictr;s occi cu do ln d>Jn::min~ 

ci1"in e intarprotuci1)n do lo qua as ul rmciali51ro, tw! C~H1'0 do nu DP'llcciCin y -

illt1mco de lo rlcctrinn, poro ton pront,1 so quieru 111 úO!>i!purici6n tlo.,lu popio-

tfarl pri vodu so hace ruf er'Oncia 11 1:,1rx. Lo11 r1utoru!l dal naciamil!lOCiolir.mo nfi1 -

(l!:i].-Cc ln D.iov.~, L'nrio.-C.p. Cit,-fiig. 72. 



rnnrcm quo l'cprommtutmn el único nociolir.mo, sin cmbaq¡o con ello p11ra nada na ve 

afact111Jo ol rcn!l11"1fonto da 1,';1rx ºº""º cim:lonlo de un movimiento rDcinl, pnl!Ucc, 

oconó:rico y doctrin:ll. 

l!n lr.1 vid.".\ social oo o:;luhlncon rnlacionrrn nocaunrin11 l'.mt.rc los hombros do

pmuucción, qun ~10n lndPpumlicnto;. dn m, voluntad y qua cnrrO!'.'pccnt!cr. en cierto -

grado a 1 der.11rTollo el:; f lllff?,1!; n"1!.nr lalt:r, !1t1 r.roóur..ci6n; i:nt0s rolm:ionP.s vicn•!r 

a conntituir l.i o!;lruclun1 ncer.[,.,!co tia ln !;ociud 1tl, hosu uot.r·o ln cu.11 r,o lüv:i!:! 

lon lm.1 tiUpG!Cült1JCltJ1~1:: ju~ Í'!ica y rútiliC.:1 ll lü t;uo tU""JlWh~O:~!t forr.,:¡H d~tnr-tr:~

dtl!.~ th.~ concinr,cin fi:->ci.¡l, 1~r>l(, t~'•t ol rr.orJo du prcr!ucci(1n ctototrriin.J el rroCO!Jr; --

50Ci1111 i.:il!licn o inlpl1·ctu·tl no 111 v1tlo, rlu lol n:ancrn r,1rn ol pn'i!ldminnlo hu.~::, 

lionn q.1cr16 ir1vGrt.l:~n, ¡,utHt!IH!n ns{ ofl.r111nr l.'orx "qu•~ nn e;; 111 cnnclonci.J cJd -

h")n!1rn lo rr.111 1Jl~ltwrrin., bu u> i~tnncin, nlnn fü, oxf!\loncL1 r<t~ci1Jl 1(1 r:u 1.l rJr!l,ür~ i

n11 :•1; conci ene! n." (JI'.) 

C!:tto doctrino nn ht'lntL::no pnt 111!) idO<l!i do l.~·1rx y E:n~P.l 5t ftJndUl"'•DntnlrPnln

rfol prlmtJ! o. Et1 tenrlnnci·• 1:r:,,r,i:;lu on lo r,;.¡pl'er;16n rlo la nx¡:lot¡1c16n de quo t;:

obJ··' o ul t.1·•,bo.Jodt'r ¡ or· r.:•rto dul nm~ror,or1o, <;ufon du!\poj.i 111 tr1..hnjm!or 1:,1 Uf' 

'.)r,.;n nf.'mu:o tln hnrn!l trob·\!odm•, 1.htndo con ello luo11r n lo plu'lv11l!n. E~ron•1 --

1;m·x on fur""tl rruy ciof"t!f i e;, e;,tl'!:.:. idon!l y pu!Jmi ror lo totnl du•.¡1p:iricitín t!l' lu 

pn..¡.iad1.H1 privtidlt )' ln r1L,r.trucci6n úal capitall!.11'0 

EE>t.o doctl'iM &ar' lnopnnmlo en 1 cgímene& poli ti coi; y jur !dico1; 1 que 1Jun -

cuando tienden al wciuli!llT"º• sin CMbargo no si! lvm dEicidirlo 11 lo dos11puricl6n -

de lo propiadatl priwJtJa, Eslo sucedi6 on Alenania con lu llwmmltt socialúi:r.1ocra

cia, que trajo par e&ta cau!lll, Cllnsiao el od11cnimionlo ctol nacismo, 

{lúj.-ü:l la Cuovu, L'.ario.-Cp; Cit. 
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En ~'.li.dco os pul:Pnl.a P!Jlu !iil.u,1ctón, y11 fllJf! los lo¡¡ros obt;>nitfou por la el!!, 

r.o obruro en w corwtnr.tl! luc'1o do cl1u;pn, no ha :·nndir!o lon rrut 0:1 dor.o.1tl::F. 1111-

virtud tlo t;uc nuc::.tro ri'lt¡lr;Pn no mi 1111 <ff'Cidi·lo on forf'l11 úflfinhlo r.or unri u otrn 

~1htor11, t'tilo P5 1 nu1?tilrl1H loyü!l oun tu¡1nt1n t'Hli'Ír1 nt1lpica(~iln <JL íonr·nn ~v~cinli!, .... 

l>•S 1 r.o f'llu1 rl1dc rr,ntivn o l,,i l~pl.~r•Licic'.\n r.:ul r1~Qinnn wcilllt~ct.n, ¡cm· l~ (lUfJ ofi!:_ 

"tl ocP.rturi:i.,~ntu d r·;ai,.lrn Trucbu UrlJiPn nl rof erirt.t: 111 Gn1 l. C'.irdcru::. r.ri ln -

dc·!icctorio df! un11 r!u :;un otirar., ¡¡ue 6r.ta r.o qwJrló en ul """t'!"'ll dul n1ndo:rro-lu-

r 1Pit-.no. 

El ir.tm·vcmcicnbro-, ~!el l:r:ln:lo.- Qnjn c.wto nombro no cnncccn 111~. occ~rin'1S

ouu rcchnz•in lo:· 1~1 !reir In•. t:cl inúivldunlbrr,o y ol libr!r:1\I:""'º t !ili,tienr•n c:uo-

ullt;!ntr'n cor'\O u• , 1 p· ~r. !6n nl r.!r.t,11"'~• lit1rn1;,1olii!;t.1 quP :.e ;:ir.1ctlc.otn nn h¡;lo

tnrr-n., r.~~ t,H"'!Jv •:: L: jntcr\.'Pncitin r•t hito ncntir on f<.tVOt' t\~ ltt clno:-:r- rroltll:l

rto y en t;r"tl t;1 t!P lu!J r.~l11~t~ti ~·J(Jciülos ntJCusitn~!nr~, nir r_•11bt:r .;o lu !]r mrJtJlú dnl 

p;!fo c ... •:;~., 1d ¡.tu~;¡.>\ll !ó'1d uu ln cli~¡:u ¡:utronal y J;r.tt t-llo ! ru:;.'i 1,1 od::tcncin 

del í¡J'01Ctt;r1-:t1•1 CCJ"D C~;1'.I}, 

En cu»nto o la dm:;~dn11 f'laborot!a en Alurr.onio, no fur niy •ICJplwd11 y pronto 

¡;u hi;o i:.t!rltir ln crítica, ya r¡uo lll fundomontaci6n t 11· ~r<rtco cru cc11trnrtictc-

1 in uum:i t.Smlow odurrl.1!:> µrobluma!l on cuonto u lo concopc itlr y n<1l.urelcw úul -

C:st.ildo, 

En este punto u& cuando no 1·cvol11 le doctrir«1.1 rr.arAI ala, corr-0 uno visi6n to

tal dal fcnf.imuno socinl. En todo rllgimcn do propiodnd prb1.:;1L1 so dustaco11 tfoG el!!. 

t;et:> socioloc y en oso lucha caú<1 una de ollas so 11u obliGt1dll a t:!ef1mdor!la y qui;!_ 

nos 1latcnton l ot. modios do procur.:ci6n y por rmdo el poder, »cm "uiene~ ccnstruyori 

el Entudo, quion n :iu vcoz .uyudo 1t usa clttsa o sostenerse en ul pcdur, Sin ombar

oo astil reola no uiampru O!:i absoluta y hay otap<'ls en c;uo l"z fuor?us productivas 

en nu dosar·rollo concua/'d.:in con 111 estructura pcl!tico-juddicn, en que ol Estado 



lour ll doup1 ondor na co lml clumrn, trunoformándooo on ol rugulmlm clo wn relaci2_ 

nos, quo tmr.biún uu mi punto do uni6n. Al llwun1 a cole punto os C<inndo nurga -

ol Eotndo [\lm"c1 Ótico, r¡uo no on r.utrim:inin do nin¡¡unri clo:m, nlno quo las ongl!2_ 

bn y rnprmmnto o todns¡ no puodu r:on:11rn11co1 inoclivo porr;uo: lo lucha denonfrcn!!. 

da, o más do dabilitot 11 lo rmci6n, ocnbod1 con el t.fon;xi nor destruirlo¡ eu fu!:!, 

cién on conoocuPnCill, conai:;l;,o on la intorvonción on lo:; fon6rr.onos oconlmic::is, o 

efecto da q..¡o dantrn del sialoir.n jur folco !1".pmantr., cmJ'l cloSll obtongu oq11ollo

qvo justamcnto lo portonocu y no tolm nrfi p11r la tunlo, ln oxploluci:'ln i:a una -

claso por otro y rxu o ir.ipudirlo pmr......lga ln ll:glnloci.'in iJal tratmjo, prohíto loa 

monopolios, rasuolvc autorHnrinoonto por rnc,11,1 dol mbitrnJo obUuotori:i. 

''Es ovidonto qua or;to forll'~ do pl11nb:o1 ol problcir.1t.1 alc<"101:6 un 6xito extra" 

01 dinorio on lo mayor porto do los pofooG y si bien ofrece dlforontos 11'.aticcrn, -

desconmi en un p1 incipio fundamental, L1~ 1.ECl:UJlIA r/lf1TICifACIC:. DEL EEiTt.CO CI •• 

LO~ Ft:r CM:.r,o::; OC U\ ff"l!XXJCCIU. Y 01~.111m;c10 .. , can el doblo prop&1ilo do iiT:pctJir 

lo oxplotnci6n oo una cluoo y da ovitnr el caca o q.ie condujo la oconomto libe

ral. El Oorocl~ dol Trabajo no viene o ser sino uno do lu1.1 lor'Tfllls da aso inter

vención¡ otro ostó constituida por ol conjunto da dioposlcioncs qua tienden o 

evitor"'le librn concurroncin on ol intericw mismo de ln clase patronal, lucha 

qua ostl1 llevando o oae closo u su propio doat:ucción. 

"¿H:iato dónde debe llegar lo inteivenc16n éal Estado? ¿debe tolerar la lucha 

de clanoa, rec;ullmdola cuando adquiora oxtrnordinarioa caracteres de violoncia?

¿oobo aceibar con la luchll7 ¿y c6r:o? ¿tJootruyondo a las clnsas? ¿debe por el can

trerio respetn.rlaa y buncar ru cooporac16n?. Estas interrogantes y otms ir/is -

que podr-ien fonrularso, han hecho que el intervenc:ioni= del Estado &e vea sub;!, 

t.ituido por una nueva doctrina, el socinlismo do Estado (1 ?) • 

(17}.-De la C.Ueva, l/a1·io.-Cp. Cit.-ftig 78 y~. 
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El Eociolisrro de C.atnrh .- "El Sociulitnio de Estado os uno ir.ozcla de varios

iduas e intenta sor un cor n:iclivn a las tendencias rndicalo&. Se sof111la carro -

procursorcrn a Fuabortun y a Laosallo, m6e, la toada fuo oxpuoste, en forma def! 

niliv<.1 por !lchrrollur, un al congrni.;o culobrudo en Eisonach por loa profooorcn do 

lau Univoi sic.lado::; alellkino:; en ol año 1072, y por esto or igon uo le ha denominado 

tarnbi6n, 5CClALlS'.'.t! a~ CATEDhil'' (lil), 

Toca al Estado, bugún anta doctrina, detorminar la cantidad y calidad de -

los pt~ductns¡ fijar loa precios; vigilar loa empresas particulares, convirtién

dosa en omproaorio, roso1vondo a su uctividad exclusiva alguna fuente de riqueza, 

o, linol~cntc ~cializando alguna rllll\IJ do la industria, osi COl!t1 vigilar la entr!!. 

da y salidn de les 1rnrcuncíos, ate, 

Eslo teoría viene a conciliar el liboraliSll'lO y el coloctiviamo, yo quo sa -

osU conscinnte de qve no oo puode dofinitivomente haci:Jr desoparecer 111 propie

dad privoca, puon lo iniciativo privado es el motor del progreso social y mfo -

QIJO nado ocon6mi co de un· µa is, pero tampoco na permite a los que tienen en sus -

monos ol capital, tangan un poder abooluto y en consecuencia el Estado debe man

tener en el justo límitn y razonable eso cr~cimientu, crelllltio para ello impues

tos progrnaivos, limitará la propiedad privada y las utilidades par·ti&:Ylaras, 

&1.1primir6 1 en uno pnlabrn, el provecho exagerado, 

Da oqu! se desprendo c¡uo ol dorucho del trabajo forma parte de eM legialo

ci6n econ6mica, ya qua en olla se regula tonto lo producci6n como la distribu

ci6n COllO factores do lo econom.fo, por lo que dentro de (llllbos factores, para quo 

estos fen6nenos :;e don, es necoooria lo 1ntervenci6n de le mano del hombre, es -

decir, el trabajo. Aquí oa dando nace el intervencionisoo y oocialismo del Eet!!_ 

do en materia laboral. 

f1a).-0o 11:1 Omva, ·1:ario.-~. Cit.-~69. ?'J. 
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Tunto ol sociuliorro do Entocto, como ol m.'lrxiomo y el 1nlorvoncionicmo do -

Estac!o, han ojerci do uno concidorubln iní lu1mcin en la ovoluci6n y desarrollo -

del Cbrocho del Trolla jo, Ln 1 olv.I nrlicac16n dol ¡iroduct.o íntegro !lel truhojo y -

la H"'í toci:3n do lon uLilidadcm, tonfon qua roporcutir en ul mejnromiento dol -

p: olotariml::i, inici6nclo::;o nní ln participación de fon obroroo on lus u!.ilióm.los-

co lu!i amrro!'los. 

Dico Da lo D.J1wo en su ohr11, qua yo homon r.uiinl11da, qun n-i pllnJCa qua - - -

rur .. 'TH1rck lo hoyo t!m.lo gran iniporlancin; jug6 no nbntunto un pcipol do nrlmor or-

úen cunntlo ol Emperotlt-1r Guillor'f!U II convoc6 al C1r.g1 ooo do Corocn:i Induotrial -

r.!o 0orl1n. w inf lunncio, O!\ IMnif ioota !ldomlb en lo C<nsliluci6n Alemana do -

,;cimur y on la orgoniwción d!l liunvo Zalnndio; y li·mbi6n antro nonotros y a tra

v1fo del i'.iltimo do los pafooa citad.is, sirvi6 c~1110 punto do pnrtid!l o la logisla

ci 6n del Tral~njn drJ Yucnt.6n. 

lo 0Jcldnn S.;ciol do la lglosia Cllt61ica.- Ln int.orvonci6n do la Iglm:iio -

CotGlicn un onto 01·don so dob!l a l!li; cr!tlcon c¡uu oo lo hicieron a ésta on relo

ci6n a su c:ompo do acción qu!l dobe ::ier estrictamente espiritual, doj!lndo do ocu

pcwso ¡fa asuntos cuyo noturnloza conciurno e>;clunivamante al Estado. Sin emb:iq;u 

ha habida o trav6s do la historio pcnsodar-us do gran altura c¡ue han contribuido -

n la fo1Ql'lción da esto corriente, c;ol"'O 'S<ln l>Qui-.tin, &mto To~s, Vitoria, &.i6raz, 

etc. y m::idornomont;o lus Encíclicas dal Fupa Lo6n XIII, Do f-crum f~ovarum y loa de 

f'!o XI 1 donor:iint1dus D.Jadruaónnirro tvmo, cíe 15 de mayo do lOCll y 15 de mayo de -

1931 ruspoctivamonto, siondo 6sta últimL'l, aclllratorla de 51.l antecesora, do las -

cudae quo existían acareo de l!l primcr·a, 

En cuanto 11 las ideas sur·gidns en ~'Óxico, que han dado origen al dosorrollo dnl 

Dcrocho dol Trabajo, henos vi~to qua todas ollas han ejercido una gran influcn-

cio en la rugulac16n jurídica do los rolocionos laborales, sobre todo en cuanto

Mn sido m6a id::m1ai:; alondiencJo a nuostrus nocosidudos económicos y sociales, -



1m! cornc rn.1cn::.lro c:.¡:1:icfol r,nr.-.¡:ortiir.>icnto idiosicrfitico, ¡.irm!oinlmindo entro ollllb 

11;:; idmu; do l.:.Cirx y t:nunltJ 1 ror<J tanbión u!l r:iuy ncni;iblo la influencili do l,1 l'cr. 

lrl no d<i 1 oocfoli r.•r.o c!u Eztm.!c. fn reo!r.iunon col"o ol del Gral. ctírdono::i, fui;¡ 

r ;r. 11(,ni f11ist11 c!:ti1 Jnfluunci<l, pero r.in llcoor m.fo o rr.cnos o lo doctrim1 écl 

r:ulm:t ivfr.,n, r.or lo quo, cmr:i llOr.,or> yo scfü1lm::n, tiono rruchu roz6n el ir.m:i¡,tru -

r: ut,!,r¡ ~rblno ol afinMr cuo el Grril, Clirdnn.ns r,n r¡um16 en lou urnbrulu::; tlol --

r·,;r ,.,_! r.~ci-lt:nini SMO. 

1~1 h.:ibldo otrun doc:td11at1 r;uc> han contribuido nl deoorrollo del Carocho úfll 

:1 "! .1Jo 1 por·o qua ~in cnb1trtJn cnrecen ¡fa lo ll'i!;;:r11 ill'¡:or·tancic1 do 111s quo acnt:r:-

'·'"~' dr. :.c:'.olllr o b:!cr1 non t:ndvnd.:l!l ée cllns' o tlfln cusi 11rn t:1i6r.111s con nloun:i:; ~ 
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CAP. II.- El SINDICATO CO!/O PRESIJF\JESTO PMA LA EXISTENCIA DEL CONTRATO COLECTI
VO 0E TRABAJO. 

A).- Concepto. 

a}.- Su Constituci6n y Ruqui&itos. 

C}.- Clas1ficac16n :su los Sindicato~. 

O).- Su Registro y Personalidad Jurídica, 

A),- CONCEPTO, 

El dorocho do onocioc16n profo~ional fuo consogrado on el Artículo 123 do -

nuootro Cllrto llagnn vigente dondo 191?1 oño ha~tn el cual al durncho aocinl da -

los trabnJodores, en esto 05flocto, no vi6 fnvorocido, os! como al potrir.oniol de 

los ompre!lllrioa, yo qua hasta nntus do ln proiTUlgoc16n do osta código político~ 

nocinl, ol derecho do n&>c1oci6n profosicn~l fue !TUY incipianto, oun cuando hay

ontocodontas ton 1mporlantas como los nindicatou do trobajodoroo textiles y min2 

ros que llOStuvioron loo luchm1 do Conon1n y R!o Blanco, l\:JÍ cor..o tombi6n ol ost!! 

blocimJ_onto do la Ctlllll ool Cbruro l/undial, oroanizod11 t;njo la odministraci6n del 

Sr, IJadoro. Sin embargo cotas manifontocionos tuvieron su origon coo la funda

ci6n, ol 5 do junio do 1853, do la "Soci ocl11d Particular ele fiocorros Lutuos", or

gantzoci6n, que como llU nombre lo indica, funcion6 mfis bien como una sociedad -

nitualiato. 

Eti110l6uicamonto, la palabra sindicato deriva do lo palabra stndico, prove

niente da la raíz latina SYl\OICl.JS, voz con quo loa romanos significaron al proc~ 

redor elegido paro dofendor los darochos do una corporoci6n, Su oqtt~volento en

lo lengua griega es un vocablo compuosto do dos raícon¡ SYl\~DICOS, qua uignifica 

CON JUSTICIA. En Grecia era al que dofendfo o 11sistfo en justicio, tambHin uo -

significaba con asto nombro o la persono quo dosompoílabo ciertas comisiones poro 

lo dofanso do detarminudas institucionos o para fallar sobre las confiacacionas. 
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Esto ea, so significaba con tol polnbro, quo ha conservado 11U sentido primigenio, 

n lo porsol'lll encargado do roprosontnr los interosos do un grupo do individuos, as 

decir, ol procurador quo dufend!a loa derechos do uno corporoci6n, Oe oh{ quo la 

voz síndico retuvo, en lns lenuuos ramonees ol concepta do procurm:aoo y reproseu 

taci6n, f'or trnsloci6n dol roprunont;mto n los reprenontadon, surgi6 ol Svt.DICAT 

frnnc6s, dol cuul so ha tomado a nuontro idiome, traducióndoaa coiro SINDICATO. 

El término nsociaci6n pral osional, ha nido omploodo dando ol Giglo pasado -

poro referirse 11 le aspiraci6n da los trabnjodoroo o la unidad, tal voz porque -

los uniones obreros, no son sino osocincionos ospocioloo, o bien quizá tombi6n -

porque os nl término ouo más frecuontOfl\Onto utilizo lo doctrino, Sin embargo no

oxi!lto unifo: miood en lne lc¡:¡iolllcionmi en lo dor;ignoci6n do estos organizaciones 

leborolos. 

El Dr, W.nrio Oo la Cuowi hoce en su obra dos citon muy importantes acerco -

del tema QUI! catnmcu; trntundo, mitmas quo 11 ::u vez 61 tomo textualmente y que -

son: "del d1ccion6rio Lntino-Ei:;pnñol da Valbuonn y que concuerda con la e~plico

ci6n do Nogucr proporciono lo siguiunlo etirr.olo0fo: Syndicus, a!ndico, agente, -

procurador, representanta de ciudnd, gremio o comunidodtt, La oogunda, QUO propo.!: 

cieno antecot111nta histórico acoren do lo oruanil1.1ci6n qua no11 ocupa, tomado do la 

obro El Ooracho Con!'.Uetudinorio Obrero, do v¿ximo loroy y que dicaz "En 18156; ~ 

uno nsocinci6n da Zl'lpaturos torr.6 el nombrn do sindic11to y dicS o su comité odmini,e 

trotivo el nombro do c&rr-0ro Sindical~ y ogreua que "do las búsQUodas de lo Ofici

na del Trooojo, so desprendo qua éste debo hebor aido el primer organ~SlllO obrero

denominodo do tal modo" (l) 

las legislocionoa ontoriorea cof!Q lo lay del Trabajo de Voracruz, han emplo!!_ 

do la palabra sindiC<1to, sin nreU.11110 la fracción XVI del Articulo l2J constituci2 

(1),-0u 111 C.mvo, l(;:irio,-Cp, Cit.-P6g, 2?5. 
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nal empleo los vocablos asociación pmfusio1111l y slndicotu como si so tratara de

dos instituciones úist1nla!l, on cambio, tanto lo Loy Fodarnl dol Trabajo do 1931, 

cono lu vigente do 1970, han utilizado oolomrmto lo locuc16n sindicato. 

El vocablo sindicato cu ut.11 izoró simrpre paro referirse o conceptos coloct!_ 

vos y p1ofosionolcrn, E1un cuondp posoa olgunaa oignil ic.lcionon !limilares on cuanto 

al sindico on los usferns mu1 contil y proce¡¡,.11. En ol uspocto agrícola, 1:mconti!! 

llOS tombiún qvo cajo ol nombro lle sindic.1to so corn.lco a un conjunto de producto-

ras ogrupudos plHu trotar anuntos rolativus o lus titn rmi lobornlon, ccrn:J son los 

riogoo, cc:ipm ot.ivun du produccitm, oporocil'.in d!l \/Qnlau, ole., qua mlb bien caon

dent:o do un morco da una amplio cooporoc16n o incluoo c~opcratlvism..;, 

"Cn el Demcho Lnborol, por sindicoio so tmtiondo todo orgnnizaci6n o 11ooci! 

ci6n profesional compuosta o inteo1 odn pc¡r personas qua, ojorciondo el mi:;rr.o ofi

cio o pnil 1rnión, u of icioa o prnfosionco oimilonw o ccnoKos, so unen paru al -

est;1.1dio o prolocción do los intarnoos c;uo las son con-...mes. Cuolc¡uiot'll ontidDó -

profesional quo tonga por objolu la dofonoo da los inta1aoos comunas da lo octiv!, 

dod loborttl do uus micmbrou, pucoo lloman;a tlindicoto. 

"11.Ss ei:¡¡::ac!f icomenle por· nnlonomosin, aindien to se refiere o la ar;ccioción -

profesional do trnbajudo1 os; aunque dcscJc ahora dato doJarso cloruronto os tablee!_ 

do quo los sindicalos no constituyen oruanizac16n obrara exclusiva¡ puosto que -

los hay lrunbién patronales e incluso miKtos de empleados u obruroa y empreiiarios" 

(2). 

!·.uestras leyes labor alos, ncordcs con lo que doctrinuriamente hemos visto, -

definen a la anocioci6n prufesional o o1Ódicuto en la forma siguiente: La Lay -

Federal del Trabajo do 1931, en su Articulo 232 definía el sindicato coro "la ª52. 

c1nc16n de trubajadorl3S o patronos de una mismo profeuión, oficio o especialidad, 

{2).-Cobanellas, Q.illlermo,-Cp, Cit,-Vol. JI,-Pág, 152. 
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o do profosionm:i, oficios o enpacinlldndon similares o conexoll, constituido poro 

ol ostudio, mejoramiento y dufcmoo do aus intereses comunes". En tonto que al -

Articulo 356 do fo Ley Fodornl dol Trabajo, vigente desdo el lo. do !!'.ayo do 19?0 

dice: "Art. 356.-Sindicato on lll noocinción do tr1.1bajndoren o palronon, consti

tuido para el estudio, mojornmicmlo y dof0t1!la do r.un ronpcctivos inlerasoa". 

Ccur.o ().O obsorva, al cnno!Jio quo nufri6 al artículo correlativo do ln Ley Fo

dorol del Trnbnjo vigonlo en rolnción con lo antorior 1 rrán bien fuo do forma c¡ue 

do fondo. Sin embargo no nota que lo loy vigonto, on forrna móa corrpocto, poro -

m&s precian, ticno r..ayor mar¡¡on do nplicnci6n Cl\JO lo Mteriot· y oso lo corrobor.!!. 

n11s por lo culaif1cnci6n qui.? o:itnbloco do los sindicatos, lo milll!'.a lay en rus -

Att!culoo 350 y 361, primordiolmanto el primara do ellos. 

D\l las dofinicionus vortiuau con ontorioridad 1 se advierte claramente c¡uo -

el objoto que puroiguo al sinl.licuto un un al campo do la producci6n, y no solo -

do 1iGt.n, sino en toda relación !lo trabajo, consiste do l!lllnoro principal en la -

com:it1luci6n do una ooocinci6n por trabajadores o patronos, cuyo fin os lo defeQ. 

sn de S1Js intorcron, osi como al 011tudio y mcjoromilltlto do lllJs condiciones de -

vida. 

Todo ogrvpoción qua no tengo por objeto alcanzar enes fines sor& do natura

leza dístinlo y podré sor todo, manos sindicato, as decir, si se constituye una

asocioción con finos niligiosos, pollticos, ate,, aun cuando se le denomine sin

dicato, !lOrá uno cofradía o un partido pol!tico, pero no una asociaci6n profesi2 

nal. Por lo tanto, los fines poUticoa, socialea, morales o ocont5micos, son -

secundarios y coadyuvantes óel objetivo y fin principal. La asaciac16n prorasi2 

nal na pre~nta corro un medio pura el logro o renlizoci6n do aspiraciones concr! 

todas por quienes la integrnn, sean amprosarioa u obreros¡ y siempre desda el -

punto óe viatn do un antogoni~ posibla on el 6roo do lan relaciones contrnctu2, 

los individuales y. colectivos entre patronos y trabajadores. 
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Fi.Mlmonta crnciro:; nocaMrio hncer uno nomar11 cli stinci6n ontrn al dnrccho du 

raur.iór1 1 al de r.ncirrJ<1d y ul c1n 11!1-~cinción. 

El rlorccho do rr<unión, ¡¡nnmtizmlo por al nrt kulo 9o, do nur~!;trn C•1rtl1 ,/,1g

nu1 e:; rr:Ss binn un ,im·ocho político ¡¡uu uolalllocn 111 Con~•tiluci/in nn 1 uvor do los 

gobor·iudo:;; frnn!t1 u loi; goburnunlrm y quo con;.!ntc un lt• reunión trrimcr.t<inoa do -

porsona:;, P!l dflci r, hombror; qua 50 11orupnn lr·uns! trwin:r. . .mto con ol t i11 do astnr -

junlo!.'l o panr··n· crmjw;t'IT·unt.o, o bien octwir jllnl0,; nr1 11n momnnlo 1lnrJn, rouni6n -

qun puode sur ¡cÚbl ic.1 o p1·ivoda 1 n conrlici6n un rwn ol objala :.f'<l lícito y flO su:1 

Ot'll'.tHJ;¡, 

Ln <.ociotlacJ, m.~u hiun rrnJulucJ,1 y n:~ulnmi:mtmJ¡¡ en lns layen civi ¡ ... ¡ )' 1·•ircori

l1la!., n óifornnci11 da Ju m1torior, C!• !lo cnr.Sctcr porrrtmonto y ~:1.1 l"!'1:.tltuyo l':lli5 

quo nlldn con finos oc:on6micon, t1.1mbión l!ci \.u'l, on lo cwü don a r.~,·. pw :mn,,:i van 

a formar un fondo co~iÚn ml.ldiuntu lirn nr,ortocionor. qua cndn umi rl'1 .,ll..¡y, ·1·,·;.1 úu -

bionm¡ ccon6micoo y qua Vlln o dividirno lor. pórt1ldi1!l y bonoficim1 qtm rl t In 

p1·cu~toblucido \.roigo con!li!JO. 

G'!' orociocl6n, e:; l11mbi/;n un t6rminos gr!nr.imleo un ogropumicntn pr>: e·mnnt•! -

do hombron purn lo rtmlizuci6n do un fin común, Er. ol convenio m,1·i!tJr:t(' el cu.:il 1 

dos o m6s pBroonos pon!lfl nn común y do memoro por-::-~'lnonto nun ccnct:; miente;', o r.u -

uct1v1dud con finos dist1nto11 nl lucro, 

a).- 00 CUt\STITUCION Y fEWISITOS. 

Coro ya untca hemos co1r.entad0, el (jarccho da w.1oci..ici6n pmfcsipnal ontli - -

consagrado en la frncci6n XVI. dol apartadr f\ dul Artículo 123 conr;titucional, quo 

dice que tanto los obreros como lou emprnimriou toridr.in derecha para co-.li¡¡arse -

an aefons1:1 da oos respoctivos intorusas, formando oindicutos, ooociflcionos profe-
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lr:is ortkufo".l rlo 1.1 L!!y funorul dnl Trabajo un vi¡¡or que niglnirontnn or.tu -

Trvr!J::i U: birm y Tniebr.t U'.::: u ; ul rcfcrin;o ul Art(culo 35!; ".'\! ln LP)' 1 .. 1•c: ! -

ln·~ir.U:ro!. nuGvwcm1tc on lu dofinici6n GUO ol Art!culo 356 ele l,i Loy L.1tm-

rol v!¡;cnte é11 de i,inuicutc, !.lic1cnda c;uo or. la Mociación drJ trcL.::jc.tJ:inis o ¡::¡-

tror.f')t\, c.:onr.t Huida ¡:1;1·~ el ot..tucl1o, rrrJ.Jorumicnto y daícn!ln do w& rcspoctivtHl -

intoro:;r.i:;, nt1,,,,o~. nnolr.tlo tnr.!iiC11 yn cntnrionr.cnte l1:i tlofinición r:;uo lo nntorior 

loy dol tn•tJujo en ¡;u l..rt!culo ?32 ¡;roporciono dt!l sindicuto y hcros dicho Lan-

bién c1<ic lP. uifenmcio !lKistonlo onlni ombon pnicoptos lego.len es rr,h bien de -

forrr.a Que rlo fondo y quo umw palabras mús contenidas on aquella loy 1 nr ticnen

rrR1yor tro&cendenc11.t en virtud oc nu cnumeroci6n llml t(ltiva, on tanto qua en la -

ley vioento, el art!cultJ c01-r.1lotivo º"' ""~5 genúrico y se refiero il tor.~ •,n1boJ! 

dar, ptlr lo que ce .idemÜ¡¡ r.-lis nrrplio el término, 

(a;.-riuct"' ,~lv~: b ~· .;'llgu.-.. uovi: Ley Fed. ool írdbaja C.•íl'entoda, f'~g. 146 y -
lt.!:1.-Ec:. t m-rú!l.-::.hic~ l!JiO. 
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Se r:stublocc t11mbión ln libar tod do r:oni;tituir simHc:itos sin ncc!!Sié·~c:! de

outorizncit..11 prev:! o, lo rr.i ~·rn ouc o nadiu puotla ob lianr:;o ¡¡ forrr,1r o tlojc!r rJo -

f'or11"'·1r pr,rtc de un t-ir.dlcutn, lr.nü•ntl::l ml<:11G:i llls or¡;,1niz,,c:!on1n !lin:.licalo~. lo -

libnrtc.d tic rr.J.1ü.u· r.u¡¡ p r·pfrl:-, P;:.t;;tlJtor. u condición, cntcndc:ro::; 1 rfo c;uu no -

nif:)nt r:ri 1;n cor•tra rld drzrncho, ¡., nnr"l y lM1 t:ucn,-¡11 coslur..b1 on, .:~.~ c:orr.o il la -

1 ibro clccc:t:n ~~n ! u:--1 i-cp:-d:'ir:nt.t .. nte~-:., 0111anilur ~.:.u Lc!rr.~nitllrDcífn y r'iC~ivickldcs• 

Y ÍOJ-•u}¡,: lU pro:¡r;:mJ (~l.! !1CCiér., ¡,ucJiendo ÍC·l'!Téll' parte CO ltJr. r;indtcutU!; 1 ll'lil:;!!, 

jncorcs r.nyur¡¡::; 110 l·~ ·•"'}''• .n.r' cu.iriuo poi er..-1 crl::rl r.n rue:d.in f orrmr ticrto do le 

~i .i.rnc ti vr .• 

Cl r,rUculo JC,1 úc l:i lo,- rndanl del Tr'!b11jo impido el inore:io du los tra

b11jr,ca:·1i~. ~·e tcrf i:irvo n1 :;!.nr1ir..1to do los dor.lb trob.1~11dm1.rn, ~.in eriln1 ~v can

for.ro n ln f1·ncclón :w1 tlol n¡.¡¡¡·~·'úO f\ cJnl f\rt.!culo 1?3 do nueslrn Cirto !.'-0una,

p11odon dicl'<l~· !.rnhoj!al0rot. 1 ton-.;1r mi pi·opio :dnt1ic.:1to a condici6n de que se cum

plan los mr;uir.Hon lcrpl m~ u!.l'lblocidor. on ol 01 dcn.1mionto lohorul vigonto. 

Conf'r.a rr.n o Jns 1Jí! por.icionc¡¡ lnbornlo:;, los cindiCllto:; doturlin con:itiluinie 

cm los li<rn.inCl:. tlo lo5 <11 l.kulr.rn !'.'.i:;uionl1n1 clo ln Lay Fodor1ll dol Tr.:ibnjo en vi

gor: 

f\J·t, ::i&'l .- Lar. i.imac;ilo::. debcr~n conr.tituirsc con vointo trab.::ijadoros en -

survici.o nct!.va o con tro'l ¡,cil.ronos, por· lu manos. f':ira 11.1 determinaci6n del -

riúmiro mfo!: . .:; tl,1 tr.ibrJjmlo: er., rn tomm-.'in on consideración aquellos cuya rola-

ci6n do lrilbaju h;Jbiei;o sitlo I'C!"..Cindidu o dod.1 por laminada dontro dol porfot:c

coiT'pnmdido entro loi; '.rcinta t!ftis anlrwioro!l a lo fecho do prai;entaci6n do lo -

mlici t.ud d.i1 n.:¡¡i i;tr o tlrü :>imlicuto y 1.1 on quo i;o otoruuo ésto, 

Ln dGr.u1ncnt11c ! ún r¡lln por dvp 1 ir:udo llnbor-lí 011vio1·mi o las nutoridados coll'pe

ten!.e::> 1 o~tn or>, b ::ocn:t..H"fo dol TraLojo y F'rcvi!;fÓn f,.-,t:i:.11, ln1t./indosu tlo ma

lCI j¡¡ du cor1putcncin fec1r,1·¡¡J o dr) la Junta Lor:ril tla t:.,nciliiiclóri y /\rt)itnijn, --
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pnrn al rvcintro dol sindicato que r.a dosao que coa registrado y del cual nAs ~~ 

adelar:te nos ocu¡;arcrr.os, ea la r.1¡¡uicntc: 

I.- C:iri1.1 1iutorizodn éol uct.' de ln m;nmblm1 ccni>titutivn. 

I!,- t;1·u lictJ con 111 rúncrc 1 nr.rrllrcs y c!ordcilio::i do sun mic1tbrO!:i y con cl

r.oitbni y d:>r.iicilin t!11 lns rmtronc·i;, t!l"'.prction o ostnbluciminntos en c;uo se prm:t11n 

loo !lc-rv!cioc. 

IIl .- Cnpin uutor.í::.J::!i.'! da lo:-. e11t.1tut.oc 1 y 

IV,- Copia üuloriznda dol neto do lo ooomblao en que ae hubiese elegido lo ~ 

directiva, 

f:::¡t11 doc:ur.1ontaci~n rlebcr6 ::i:r autorizada r:or ol Socrotnrlo Gonoral, i:l do -

C.rr;.i"liZllCi6n y el dn Acta::i, roq .. octiva,..unlo, wlvo r,uo lo!l ostatutos respoctivos

di5f.::muor. otrn ~os~. 

El Artículo 371 dol ordonorr.icnto lnboral enurnorn tombit'ln lon requl!~itos -

in~ispencables qua clubon ·contener 1011 e:itntutos dol sindicato, cstablocicndo nde

-.f.s lns normos rn!ninns quo dcberf.n observarse !H'r!l lo Mtiafocc t6n de vortoe. de -

osou tet¡\Jioitos, 

En d"'ctrin11 so ha hrlllndo ncercn do lo.n requisiton da fondo y da forma que -

d!'lbcn reunir· lo5 slndicntos porn w constiti1c16n y re::iistro, os{ como las cueli

dadcu ria les por·e.of'l!ls. Donlr·o de lor. primeros encnntrarnos los requisitos que do-

ben reunir· los arupos humanos que se propon<.;an constituir un sindicato, as! C011'.o

el núr,,ero m!nill)() paro for1u1rl o. Los rer¡uisi tos do forma los establece el 11rt!culo 

305 do la Ley Lot.onll en cuanto 'l los pnsoo a seguirllo para 'su raaistro. Y reti-

pac~o o las cu;:ilidmJes que dobon ruunir lt's perrnn~s, vti1na5 que debe t.ratnrne dc

trotojutlore!l Que rQÚr.<m l;i ·edad suficicnto, cori algunos limitncionos qua ¡::or :iu -

calidad ticnon lo:. extr,mjrnos, 
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C).- Cl.ASIFICACICN DE LOS ~INDICATOS, 

La clasificación que clo los. aindiculo:; 1Jstollluco ol Ar tfculo :T.D do 111 r;ueva 

Lo¡• Fm:!or11l dal Trnbnjo, atientltl, por mipua~lo, 11 111 condición du l;i 1:1an;p.Jch~n 

do lon trobr.ijadorui;, on! cono loz circunutoncl1in y oxig1mcin::; tfcl lnb.ijo y ur.! 

f\rt • .JGO,- lou :.>im1ir.otor. ifa lr11!;11Jr.1f'W.''; p1,.dr·n ".on (un~e <ll"tk·1lo ¡::ropi~ 

r.:cnlo o.u nQci;::;i t.1 •~><plicoción t:n vil turl !!u lJ t:1,1ri1J,Hl t!ul ¡11 u.~r.t1ulo 'I f 1 ·1ccicno:: 

tlol 111 r~m, por lo r;uo pt ocoúr.ir.u!l ll t1"1U1t.nn• r111u): 

I .- (;rcr.ii()lr>:;, loi; ftJrtnHtl'15 pnr \.1·11bojndor•Jn tl•~ ur"' mlf r.•il ¡.1·nfod•Ín, of ic!o

o mwnci'llitl<Hl, 

IV ...... f...:-icicnol Qr. t!o o;rp1 P"-n, 10~·1 f'orrr.m.1n~ por lrul.h.ijtlrf~t·t:ri qut! ~t*!.:'St Jo rus -

Dlrvir.j.oc nu uti,:! o vrtrin:~ f.l<".'lprc~1r1~.1 d11 1 u mi r:.1 o ruf'h.~ indu~>trifl l in:Jt ·1L.td'.'1 on dos-

v.- Du uficio:: vnrio~~. Jo:i forn,i1!0::; µ:ir lralJ11j:itloruo dn divo:·t:«.: rrofu;;lr;nos. 

Cnto:: r.!r:Jic.,t.on ,_,,,b pt:ro¡•Ón con:; ti\ ul r·r,,e i:uontlo 11n ol ~.'untr:iplo do '.¡uc: r.n lr<:l1J1 

El í.,rt!r:ulo Gi¡,ui;cntr• en r11í1 o;n de le le)' lr.t:on1l v!unnto, o "'"' ul i\rt!culo 

:l'.-"1, nnl --:~lr:r.1? ln clt.:!~ i t ic .. ir.:.i1~u r!u lo'l !~-J crJir;a1 u:.. pat1 on:) lnfa• tU nliHlns po:· t)u --

tcicr:tr ·ir, p111',1 lnn lr\lfi,:~r.:Jni~r; t:l'n,.t.llu;·11 1ri dc.icch::i n:cl~l, fXHu J.m; pntronllll 

E!:> u11 de: cr;11o ¡:::it1 lrr..nl:•l d con:"'!Ji-:1d.i en lil f r;:cci6n XVI ¡¡.,¡ nr·tículo 123. do 
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nuaatra ConGtituci6n, 

En conuucurmcfo, ol Artículo .'.l51 da la 1,\Javu Loy Fadoral dril Trubüjo e.stabl!J. 

ca quo lo::; r.indicutor. de 1·atrornm puodcm r.ur: 

I.- Lon for:r:uúon por pulroncn r!t, uno o vnriuo romon da octivitlmJon; y 

II.- t·~cion.ilr1v 1 loo fm Nu~ou ror pntt"rncu da u11(1 o vnriun ra:r..:in do activid!:!, 

dns dll di::llintnG cnlidmJoG fmlo¡ alivm¡, 

La Loy laboral nnlcrior, r:n nu At·Uculo 233 cl11uifico lo::; sindicolo!l de tru

bajllrJarcn en 1 (lf'l:l(I r..uy cirilh1r (1 lo m~lu11l, nolo q..¡o uqualla hublo no do tr.:ibajo

doran, :iino do individuo!l, norn(;1.111clo odcr.Ji.!l los odJolivo!l cnlificotivu:i ún proro

r.i611, of ici.o o (;'~.puciulhlod, en tuntn r:¡uu la loy do uno, rr.6!l oonóricwr.cntc ::olo

hablo de trntmjmlt1rm;. Clrn clircrcnciu con:;iulo un qun ol fin.:il imiinla lon s1nd!, 

colon dtl indui:.tr!«, on lanlo que lo ky vigt!nto un !lu última f r11cción cloaifico -

n los ¡¡rnr.iinlrm. Ln nntorior foy lmrpoco hnco ruroruncit1 a los 11lnd!c:1tos ¡:atro

nala::s., micntrm:; qua 111 ley vi!)cnto d ost:nblcco una clnoHicnción en su Ar·ticulo

J.51. 

Tonto lo lcoi!'llnción com(l le dnctrim1, no han concedido oran importancia o -

los sindlcntoc cmprcr..:1riolou, en virtud do nnr poco conacit1n11 en la riróctioo, ya

quo lo r1ocuaidutl do ugrer.1iur:;o o:i .,-,liu noc•mnriu y opromianto on lo clase trnbaja

dor.:i qua en lu c;uo dutrintil lm; r..odios do ¡,. :·ducción y lo rozón O!i obviu, 

Ga ha c!llublccit!o olrn clusificm;i6n tlu los sindic;¡¡los da lon trobajm.lorcs,

atcndicndo no n rowna:; ll!cnican o d1u5cticus, uino lo ponturn idoolÓ¡¡ica o da l~ 

cho qua f;rrntcnuun lus ccociücionm:; profi:rnionalou; y u:i1 lonor.os loii siuuiontos -

sindicnto:>: 

Sindicato tilunco, quo no tiene intorón un lo lucha y en lo rfofam.lll y protcc

ciGn du &un ogrorniatlor,, aino qua unt& coludid,1 con el put1'6n y estú al servicio -
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do cus :lnlci-onos. /\ unto tipo do uindicoto tumbión hl.l dado on llon!irsolo sindi

C!lto chnrro. &.J pouición idaolóoica y do lucho, os do dorocha. 

El nindicato fbjo por ol contrario, on rovolucionurio y do lucha, y constn!! 

torr.onto oi:;t(i nctivo t:rotonlo do obtonur loc mojoruti benoficimi poro oun micr..b1·os, 

Podrfomo:;; decir quo !:,LJ po:1tur .. u oo do iiquiurd.:i. 

En torear lugor !la conoco ol Blnc!.iccilo l\Türillo, cuyo uctHud os modoroda -

y o:.t& an un L6r:»ino rnodio entro lon nnlorioror. quu hurroo oofüila(!o. &.J po!lición 

idool6\;icE1 y do lucho, :ion m.'ín binn do centro. 

El !lllotcntnntc opina que 6t.lu último clocific:ición, nodr1 m.1s bien dal Corr,! 
tl.i Ejocutivo qua dol sindicato rr.icrno. Sin cf'bllnJo lo:i intugrimte!J da una orgur.! 

znci6n sindicül, tinni;:n t11rnbi(in lo culpa do qua w dii-cct.iva puada a111imir una -

nct.i tud CO!OO la uuncritu en el dncticuto blllnco o ar..-irillo, ya quo qt1ii:á no pon

gan todo nl ompoiio do w porto por¡¡ que ene orgnniomo outá dentro da la Hnoa -

com1tunta do lucha. 

o}.- ru nEGISlflO y PCK301JALIOfD Jl.JíilOICA. 

SU rtG!STf(),. El Artículo 355 de 1Ll Lay Federal dol Trabajo vigcnlo, y el -

242 de oo untecaoora, r.on las qua oo ocupun de lo relativo nl rooi::itro da oatan

orgunizncionaa luboroles, 

El Articulo 36!3 dn la <1ctuol ley úi:;~one quo lou i:;indict1ton daban rcuilltror; 

se en ln Sc;::rctnrfo del Trabajo y Pn.wi::.i6n Social en los cor.os do co:r.potcncia -

federal y en las Juntos do Concilinci6n y Arbitraje en los do corr.potcr.cio locul 1 

o cuyo ofacto remitirán por duplicado: 

I .- Copio outorizudo dlll neta da la n:mrc1!ilt~a comititutiva¡ 

II.- Uriu listo con al núrr.oro, nomlJrns y r!or;¡icilio!:> de bu ni¡:¡ir.bron y con ol 
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nombro y tlomic:ilio do loo patronos, empros.1s o ostoblocimiontos on qua so ¡::roatan 

los sarvicios¡ 

III.- Copia nutorL~odn do lon rinl.atutoa¡ y 

IV.- Copia outori wria :!o 11; or.i;mblou cm qua no fiUbioso ologido la directiva. 

Loa tJocumt?nton o qut1 ::;o rnfiarnn lno fmccionou unt.orioroo serán autorizados 

por ol Sccrotario Gcnr.:rnl, el do Crgnniz:ución y ol do !..etas, nalvo quo no diopon

ga otra Cotlll on loe oGtatutoc. 

El Articulo ~112 do lo loy tia 1931, ontobloco coni lo miGtr.ci con ligoroo va--

rinnloo. Ln loy vincnl.u lo hncu on un númoro mayor do ort!culoo y vorinndo on -

olgunoo CO!lll:l el ccnlrmidtl de lou miur.m1. 

Li:u; nulorid11dc:< nnCM1Jütlu!l do r(?(;i!\trur loa sindlcaton, ocoún ol art!culo -

quo acubar.ion da imiinlor, mn: La Bccrnlndo dol Trubo,lo y flravi:li6n &°Jcial y las 

Juntot> L.oc.:ilon <J11 !)_cncilic:ci6n y l\rbitrnjo, SL'!JÚn oo trota do sindicatos do juria 

dicción forlt?rill o loc.:il. La razón qua o.data en cunnto n os to diforoncin rmlicu

on qua on todas lllll onticJudon fodoralivtrn oxintun juntan, poro no so tiona lo sa-

11urid11d do quo tmnbi~r1 exiol11 un dopnrlmne;nto dol trabajo, oquivolonto, en ol Go

biorno Local, u lo Secrntarfo tlul Trnbajo, cm el Gobiorno Foclorol. 

En rolaci6n 11 lo ltmis contun1du on L: plirrufo untarl.or y quo oostieno el -

Or. da fo Cuciv.1, lon rr.oontrr!l Tr'Uoba ti.:1ccn un comentario on ol sentido do quo -

oGtú loy vuelvtl o olor¡¡orlc:s fucultados 11 ln Socrotorfo del Trabajo y Provisión -

Gocial paro rco1stror nindicntos fodorolos, no obntonto qua cunndo so trate do -

sindicatos loc-1los ''° oncomicmdn tul fucultad a !ns junto:.i localos do eoncilio

ci6n y orbiti-ojo. Ln dbconl ormidad do nlribucionos no sa justifico 1 por la que

im;istimoo que ol rngfolrt1 do uimlicntou focloralo!l dobo encorr.endnrao o la Junta -

fodorol do Concilioc16n y Arbilruja. (4) 
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Sobrnda rez6n tionon los muuslros citodoa al opinnr do or.ta rr.inorn, ain embor 

go es cierto lnmbi6n quo ol profocor aludido con ontcrioridnd 1 tampoco lo fallo. -

Paro tombi~n, t1s! como no oxi tite un Dcporlnmont.o del Trnbojo un ol timbtlo loc::il -

si ampre, y en cambio ní uno Gocrctnrfo dol Troll11jo en ul li:r.tii to flldr.lrol, la Ji.nto

íoderal de Concilioci6n y ¡\¡·bil.rnjc 1 :litJnrjo una, bien pundo da!lcmpcfiar OSll!l funci!?. 

nna sin ningÚ1• obslf!culo. 

Cutns autoridmlon euttin o!Jliomias n ru¡;h.tr,ir los nindicato!l dentro do los -

t&rrnino-; de loy, oicr.ipro riun t.nin::.currido!.1 nsto:i, si no <i!l rouis':rodo ol nindic.;to, 

por la~ m;lo:--1 dado:i corrnrpandiontos, quoó.:i nutor>~tic!lnonto ro;¡fr,t.rm1o 1 goz<inc!o de 

atto rrc,,,.onto de pnr~.onnlid;.id jur!dicu y :l'Jcinl pt:r11 la <l1f•:n:;ci do wr. or.h!n.!Jron, P!:!, 

dfonúo 11tJem.b obtonor 111 celcbr11ción 1101 cont1·:Jto colrclivo :lo lrotnjo, Ln ~crc

tnr!u úol Trabajo y Pruvbl6n !>'Jcin1 1 por m1nd.1to ún unn l"Y• un:1 vn:: r':l[Ji:itrudo -

el sirnHcnto della enviar un tenlo tJC' ln úaCv'1'cnt,1ci~n n t 1 Junt11 re:!iornl do C.Onc~

linciCn y 1\rbitrnja, 

Ln loy viocntn ostobler.o quri 111 rugistro de un sindicato solo podr.í neg.:irsc: 

¡,_ Gi el 3indicuto no llt>no por finfllitfad lo dofen:::.i do lo:: inlDrose!l comu-

nos, 

rr.- 5i no tiene mh de veinte ::,::el.os, y 

Ill.- ni no CAhil:m lu cocu1"'.i:Jnlac16n r-o:iructivn, 

La lny nnlerior no har:fo oluoión a los c:nu1ms do la ncoat.iva de la ir.scrip-

ci6n do 1.1n sindicato, sino !;olo ostnblccfo qun !:ntisf'ccl-ioi, las rcr;ui:;Hcs nocci;¡¡

rio:; nin¡;un11 aulorit!ud pmkfo nu:pr el re¡¡btrn car-rc:ipcndiontr. 1 co::;u c;uo adcm.15 -

tv1cu 1.1 ley l1itord dtl 1970 en w AJ·t ír:ulo 3$5, Detar.>o:, nntnr qul:l el A:-tic:ulo 1?3 

ccnnli\.ucior>'il, r:o d('bt:> lcnor ro:1triccioncs pc1r:i r-ar t•Ct1lutlu fll pi6 tlo lo le:lr11 ¡::or 

Crocr.-.0:1 nocesndo :;oñt1lc;r r¡uo no dchr. confumJir~o la nnQñtiV•I ca rcgfotro --
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da un sindicato, con la canc.aloci6n del miiwo, ya que 6sto última oolo puado dar

so por caso do diaolución del oindicato o por dojor do cumplir con los rcquinitoa 

lcuoles oxigiduu, Gir:ndo lo Junta rcopoctiva lo qua conozco do o!ltn oituoc16n, ~ 

paro jnr.i&a por la vfo or.fminblrativn. 

El pn.:ci:.pto c;vo hcr..o:i irvoc-ido con ontarioridod (Art. Jóó) do In Ley l.llbcral 

vigonto, or.tatilccu odun!,s en ::.J p::rtc final lo QUo w conoco COl!'D rll!Jietro uutom~ 

tico y quo consii:;to en c;uo !ll s::.i::.udo ol t6rmino do GOOL'flto ufos du 11.'lbonlO solic! 

todo ol rt..'!listn:i del cindicalo, lo Juntn o lo Sccrotndo del Trob.:ljo, en ol cos°" 

do juri5dicci6n fC?dornl, no hnn rnwclto ocarcn do lo potici6n, los eal!citonto!I, 

qua en esto cai:;o :i.:m ni¡¡rcr.cnt.:ntoi; dHl si.ntlic.:ito, pror.ontorlin uno nolicitud den

tro del tlmnino do tres dfos, requiriendo ll lao llutoridodas C11CLtliJC1das del regis

tro, pora lo::; cfcctoc do QUO :;a uxpido la constnnci<1 roGpOctiva, mil.lm.J quo t0t1drli 

efectos do registro. 81 c.·ir.o do QUO no expida la oon!ltoncia referida, la par:ion2. 

lidad dol ::;indicnto, paro toclo!l lo:.i efectos lcuulon ccnoil)Uientos, oo cor.iprobnrá

tonto con luu copina m.illtu:IJG do la oolicitud dol mgiotro corno del rcqucrimiooto 

posterior, ya quo os la única r.i.mara do hocor efectivo lo l.i'XJrtnd sindie<1l e -

1n:pod1r QUa los trabDjadorcs ho¡¡on uno del darccho i;ocial r,uo tienen en cuMto o

til.I sindicalizoc16n. 

Sci"íalo la pnrtc conduconto dol artículo qua conentcl'.!IOs, qua si lo autoridaú

ante 111 quo r;o prni>ontli la solicltud de roui!ltro, no roruolvo dentro de un t6rm1-

no do sooontn d!n::i, los 5011cituntcs poctrlín roquerirlu ¡mra que dicto rosoluc16n

y si no lo hace dentro do lo!l troa d!o~ sigulonton a lo prosontnci6n do la oolic! 

tud, su tendrá por hocho el regintro para tacJoa lon efecto¡¡ lQIJalo:;, quedando -

obligada lo autoridad, dentro du lr.:1 tnrn d!nn niuuicntos, a oxpodir 111 constan

cia roi;r.cctiva, l.IJ wtori!U•d o uutoridadcn quo nioovc:n ol rogistro, incurren cn

ror;pom:inbilitJ¡¡d, pudiando el o los rcrwei;cnt<intos dol !lindicato quo solicita su -

registro, ncudir on df'.r1011da del cwr.plitr.icnto tia sus dorachos socinlo¡¡ en un jui

cio cJe g.:irantfos en mnporo indirocto anto un Juez. do diotrito compotcntu, como lo 

dinponc la loy do onparo. 



ru PEB~!iflLJDl\O JJflIOICA.- Acarea do la toorín tJ,i lo pursonalidad jurídica 

do las pornom1!l moralos in cónt!l'll 1 ~cho oo ha dicho, poro nosotroa hemos da -

contcr,;plai-la clasda al punto do vinta do ln noociociOn profesional quo os la GUO 

nos inicro;.n por nl memento, tlu otro modo diffoilmonto torrninorfor.ios su estudio 

ton complt)jo. 

El Ai·t!culo J :<J cono ti tucionol •m l]Uion vcrdodarmr.onto lo otoru,1 pornonol! 

dad jur!dic.:i o un uintJiculu o a:JOciacién profo::1ional, Ln autoridad rcuistrado

rn al rcgistrurlo, ::.olo o?:t,~ cxlcndicndo un.1 coostuncin do :;u axi:iloncla y per

nonalicod jurfoiCll. Lulll)o, lo oxistoncin da lo a:iocfoci6n profc:iional eti.tli ua

rontiziltla ¡:or el C1,tn11a y flf'r cncimn do 6r.tcf y úal tlarccho cor,..::n, o toduvía, la 

v1tl3 do 111 o:.ocioción pmf onion11l íonM parto del orden Jurídico funt'm:iontol. -

El E!llmlo y ol Dm ocho ost/jn obligados a ro:;¡potor ln o;¡i:Jtoocia dol aindiceto,

r•cro cslu Cl<isl.enci(I no rtJcrlo r..or sino jur!úica, con:iocuontotrnnt.o la poroonali

dinl jurídica tJu lil m·,oc1oci6n profosionol os un cato do nuontro Dot ccho Consti

tucicn;,l, quo tknc cerio mb16n rooulur las oi;cncian do lo vida político-social 

do lo comunidr.d, ¡.or lo· quu nuo!ltro derecho úol trabajo tamb16n fome parto de

la 1rntructun1 jur!dico-poUlicn da la nuci6n l".oxicarn:i. 

A lo luz do cnttl!1 ideas Ql.ID ocaborr.on do 1r.onciooor, podeiroa entender msjor

ol Articulo 3!:15 rm su parto rolativa al decir qUe t1atinfocho11 los roc;uioi to:i -

que lo ley ostubkco (roquiaitos o!Wflcialr.o}, ningunu uutoridad podrá ncuar ol

regiutrn de un cindiwto. El rouiatro cntonceu, airvo &0lo p(lra outonticar lo

exir.;lenciu do la a&ociaci6n profuatcn11l, poto no 00 17onurodor, propiorncnte di

cho, en ln pcrtonalidnd jurídica, ya c;uo 6nLe, corro ontoo hetr<is dicho, cncuon

tra !l<1 í undnrc•onto un l!! Conat:ltuc16n, y monon llO creador d11 111 exi11tonci11 millmo 

del r.indicato, por qua tinto OB uno r-onlidaú i;nc1ol con vida propio, "U! 1i:ioci!l 

ci6n p1 ofnuior.nl oxitito 011 la vida wci!ll y ha 11ido reconocida por la Conet.i tu

ci6n coma porlmJ:ira do loti ir•lcroot111 colcct1vo11; luego no i:oddLin ol Eotado y -

¡¡u dcrncho dtn:conoccrla, porr¡uo violarían la Conlltitucién, OJando la ai;ocia-

ci6n r1rofc5ional rcúrnJ loa nmvilli toe du fondo y forma. qua wpono w uxititcn·-
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cin, el Estado uotlí obligado o rcconocorlo y nin¡¡unn autoridad fltJOdo negarse o rc

gistrorlo. D rogintro t?n última inutancio, os al niir.plo rcconoclmlL'flto qao hl.lco

el Estada do una Ar.ocinción quo funciono nl at:'{JOro do lo Coontituci6n" • (5), 

No ohnlont.c lo quo so ha dicho, lo ni:;oci<:ic16n profesional callí obligmJ.:i a so

rnatcrmi n los mo.núnmicntos log~lon por lo quo :,¡o r'Cfiorc n wi1 roquioitoo do fondo 

y forva y tlu poriionns, yo quo lo or.ociGciGn profu:.ionnl no c5 5obnnlflll y por onde

no ostlí por encil!l(l tlol orden Jurídico. n Ei;tndn y ul Oorccho no pc.oden d1mcono

corlo, poro en procirni QUo rnúna los roquiuilos md¡¡itkm por lo frocciún XVI del -

Artículo 12.1 !lo nunst.n1 Ci!rln L~gtlll y to~co huy quo olvidm· quu o la ley ordina-

rit1 corroi;pondu roglomll11lt1r los pn!Ct:pton con!>titucion11lm1 y nci1<1lor !lU ulconC'.O, -

Da dando mi tlonprondo quo o\ :limHr.nto lleno 11'Crocho a r.cr rccooociclo t<:nto por ol 

Est:udo cnim por nl orúcn jur'Ídiro, Prncii;.or.ionl.o noo rnconocimic:nto y, com¡ccucnt2 

mcntu el n:glnlro en indi!;¡-ll'flr.ablu pnro lo odquinici6n do su vida jur Ídicn. So -

nfinr.n quo Ja aoooiiici6n prnfu5ion11l no n~intrmki, no puedo r'flprcn<.:ntl.lr el inturos 

prafosionol, ni corr:pnr('.ct?r en juicio, ni rnclmMr ln firrN1 t.lu un contrulo colccti-

vo¡ lo cuul no signi ficu Qú!l !".u dcr.conulCll ru darncho o ln oxistonciu, nino único

rncnt11 que debo pn:ibur dicha cxi:;lnncio modiantB lo comprobnéHin do u::.\.ar cvr.iplidos 

lou roquisito:; lagnlcs. (l.i) 

Los afectos do lo pnrBOflalidnd Juddicn do la asociacilin profcr.ionol son, de.!!, 

do ol punto de vista tlol derecho privado, el úurocho do contrntaci6n cm rolación -

n bit~nnr. nvtiblc:;, así corro la tlúquinlcit'in do inr.uoblos, qua out;ón ni[lfl.pre en rclo

ci6n directo con nus noccmiduúon pnrn ul currplimicnlo do &un finon. Sin em!li.lr¡p -

ticna su::; limi tüclonC!l co~.o oon la prohilliciún du cjm-cor ol comercio con al ofún

do lucro, nsí como uu intcrvcncilSn (?O a:.;untu:• l!o Citrlíctor ra1iaiu:.;o, 

Sus el'cctoa jurídicos dor.¡la al punlo do viutu dul dorccho dol trabajo, son d! 

(!.i) .-!:-t: lu O•!:vu, ¡;,.ria .-rr.. C! t .-rt.a. 1l3J, 

(G) .-l(lcm.-1 l19. llY.. 



roctomonto rolocionmloa con aun n!lOcindos quo tionon un carltclor do hon:ominaidad, 

entando obligod:ia H r!afondorltrn. lio hu dicho que ul SimJ1cnto ndomlis do sor ol -

titular rJel Conlr.1to Colectivo tfü Tro!Jajn, yn quo un lJl Único focultm!n pun1 ccl!i, 

brorlo, odcr!ia clPhn viuilnr l~J1i :.e c1mnln ¡.unt.unlrrnnt.n, Cubo vol<•r ¡:01 lou into

roi:os l!o 5u:, 1:moci.1úna 1!oraJr. 111 puntr; 1Jn vlntu 1:r,.,cw:·iJ, y11 cu • .wdo 5n lrtlto do -

rlofun1Jrir intm-.1!'cm colm::t1vnn. o binn !ntnr-u:;e5 im!lvitlualr.5, !:;innc•o rol!!'.>lt!Uvo -

on cnlo cn~;n p.in1 el trnbojmfa1·, ol nur m.•i:·on11Jo 1,or ni r.imlicülo o bion por un

abonado QUI! lo putrncirm oi ar.í conví1mr1 o r;w¡ lntoru~;o:>. 

En rel11ci6n u cntn 1 c•n'.) 1 ol n-;w:.trn lt\ldl11 lJrllina nno dice quo "fonto los -

sindicotor. rl!yi:itrndoo ror lnn nutoridt1ú1'!!> ccnf flrtl'll 11 ln lay, nn! cou1 aquollo5 -

qvu por cunlquior c:ircunut1111cin no hubionm !litlo ni!)intr ... don por lMl outoridmJos

encill1JUdilS do cml,1 or:tividad mhini:1trnt1vt1 lnbor11l 1 1!1211tro dn lon t{;rminos que nl 

afucto !'.1r. lct_1 t~eit:1lc, uoz.!rÚn <1i? J,;L!rurnnl iti1t1 ..}ur!dic,1 rt.ri1 tndn::¡ le!~ cfc::ta:; r¡uc 

fiC<1t1 procmlt."f'lle:., r:or.f nr"" n rnw:.L1u tlen:clHi tJ.: 1 t r-<1bujo. ~:.ir:r.lr1 tend'.ci intc-

ornl irr.p1lt;11 el w•rM:lm (le ,¡:,m;j.,cJfin p1 ofo!1.lornil 1 l\Wll ol ufucto rlu qun ol trnb2_ 

jodor, en llu bcnuf icio, ~.n inl .. :;r11 c~n d :;indir:.:1to, y r.l ninúicuto a r.u 1111;: no -

intC'!Jre on r.1 c:;tmlo do den:c!>n GIJCÍl'.l l que ll!i dii.;linto nl L!ÜildO roHtico o bur

ouó:> CJ(Je c:.truclun.1 111 Cnn,;tltucí6n Polflica, 

"Indf.!penrlicnlt:mr:ntc dr~ );, riouror.a ¡.:ornon:illchd .!uddicll 1 lcrn uindicntos dG

tr,\bnjmJnroa ti tmcn un;;1 porwnali dml wci nl carm.:torfot icu quo los di!.tir1ouo de -

c:unlquior otro ti¡.o do on11ml;ad6n". (7) 

En roloci6n o loi:. t1indl.cotou patron:il un cmpr;cí fit::1.r•r:nlr., no s•i tm dicho grun 

co5il 1 yo que ol dcirn:ho dll m.ocioci6n prof u::innill 1 ns típicwNmtu nuccniludo ¡;or

la cl!ll.>O lrubajodo1·n, un un c!m ¡¡cho ptJr llf1tunc:: ;-isin conc:n11i Llu n lm; t:·all.'.lj;irlnror.

para la dcfcn::·.u do :;;u& intr.rn:.c!i r1 cnln 11 1;1 ch1i;c pnd:11 o5a i:;uc dotm1to m:lcnolb -
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los ir.odios do la pn:u.Jucci6n y la rn.i:6n os obvia, Sindict1loa patronales son conlo

dÍllicr.oa lou qua ne pudionm t:10ncionor, no 1in{ lar. aindicflton do tr&IJujadJran" 

Sin on:barr;o rcm;nr.;o!l c;uu en lo c.;uu 1,1 luy 110 cHg.1 nona ocm1:n do r.u rq¡ulaci6n, -

O!'J.tO Ofit dr.r1do J fi lüy ~:;un f>U'i ~~o, kUUdert orliC<tl'~JO lO!.t í'?"t'CPpton JC;Jftl05 (jUC t·cgu-

}¡¡n l.2s ointJit,:tns tlc trnb.1,;m:,1n~C>, i,Jr1rp1·u c;uo no cxii.;tn n~¡;ún inco"vcnicnta la

gnl o do olrn ortlcn, 

flnal1rcnlo, ob;inl 111da ort.u tr>frll, l'C'Pl'OOOCiro:; nl¡¡uno::. r,51Tnf o~ quo rcíirl6nrl::?, 

tro nl rcupoctu P.1,cribo el 1 lui;t.rn •~ücr;t.m Tnml:.¡¡ llrbln.1, nl dr-r.ir qwl "ol dcrocho

do nr.cr.ioción pnfnnicnrü !'l' hl.~o exter\dvo l• lrit; t>iprPMrlm; 1·1.•rn c:nallgnr~o en -

dafcnm1 dt! run inlPt e:--.r:1, nn c·'·~n nl f""bjt.1to Uc crcr~r t,,n unspo onJ.JnL.~tH.!o éa ltt cln

fü? c.:>pH.:il h;t,1 p::r,i cr.,..~J.ltír " )O!' <1br"ru:i y r:b 1tir lon ::11lnrlor., ::;!no pnru q:.o en 

dofl1rtCO lle i;u•i int!'! t:é·r:; ;.11lr!1 cn!ulr>:; luch:Jr.:n nn ul cnirpo do 11.1 prnducci•~n ccon§. 

mit:<l pm•l cr:n:.t:;Juii un oc;uilil-rirJ l't;uit,itlva r..i.:rt11111tc fo cr1:acién de un durccho 

llut{mor(l r;u:; !;<Jpül-.w.i lil:; r;t l'll!<l Í:.1:¡ r.::iciül!Jl:; do 10:1 Lr,1bcjndotml y O fin do QlJO 

U!lto:-. pudinnm crrp~Itir la:i !o!'nt:f!c:io::i do ln pr'tlclucci6n, cho la r~r¡u11za n.otoriul,

do l<t civili~ucif.n, y 1:1.: ·lo cul turn n trmté:s dn lo crmlr11l.~ción ccloctiva do trnb~ 

jo. 

"La clncu ¡,1Jtrnr.ol nica.¡•1·e '1a ci.,tado org,iniwdu en ~ocicdmlos civilo!l y ir.or

cuntilcrn, nd cn,,-c¡ i::r. c~ntro:.. p.ilrunalci;, c6rrt1ras do co::un-cio y ct:;rnros incuntriu

los, por cu:.into r¡un i:;us uorect1n!> :;nn escnr.inlir.cnto pntrirr~niillcs", (O) 

Lu rwnl!rtl C5podfica on qJu el Ar·tfoulo 3/il d¡¡ la Ley Fcctornl dol Tnibajo dc-

19?0 rngl¡;,rrs:nlo ol tlurcchu de n!Z!Gillción ¡.:rofosionul pulronul, h11co qua lon p:.tro

ncs ci;ti'.n obl.ig,1cl:n, ol c1m;:lirr.lnnlo éo todm:; la5 raqui::;ito:; logahm p¡1r.:1 obtener -

nu corrn~¡:o fltJi;;nlEJ rngislro, nu11 nl "' ccto rl!: qu<J 10:1 !:Od niconocidu cm porm:;n::ll 

dad jur!dic;i junto con tnct;15 r,us c::im:;rn.:amncim; l;;¡¡nlcr., 
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CAP. III.- EL CONTMTO COLECTIVO DE TllAflAJO. 

A),- f!t.i Evoluc:i6n Hist6rieo, 

8) .- Toudo dol Contrnto Col activo y w Fnglamentaci6n, 

e).- t.bctificuci6n, Q;r.pomiiGn y Terrr.1naci6n r!o lau llolocionus Colecti
vns do Trnb11j?. 

A).- al EVGLUClON HISWHICA, 

Antcu de entrnr de llono n tnitur oato tncioo !lo cuto tercer capítulo, debe

ros hacor rnom::i6n robro ulovnoa cnncoptos gcnoralos do lo qua oa ol Contrato Co

lectivo de Trob!ljo, 1nntituci6n "'-'Y i~iortonto y principal do las rolaciones co

loctivnn do trobnjo. 

El Contrato Colectivo do Trubajo, !:lCIJGn hotNJn dicho, es la institución con

trol dol derecho colectivo de trabajo, Gu origen oo remonta ol siglo XIX, con -

poatorioridüd al nacimicnto do lo osociuci6n profoGioMl,. llU importancia hu siéo

grando doi:nle loo úl timo:i oñoa del siglo posado y so ha ido acrecentando con in

cro!blo rapidez en 103 troi¡ cu:irtos do siolo tramicurridos en la presente centuria. 

En un principio los {llllprosarion, G$Í co"~ algunos juristas y profer>0res de dere

cho civil, na!}Cln>n oo volid0z r cxintoncill, Sin embargo logró irnponarss y actu11! 

mente solo loa Estados totalitarios han no¡¡odo su validez, 

El contrato colectivo da trobajo es lo finalidad llUprema del derecho colect,!. 

vo do trabajo¡ os ol pacto que Fija los condicionas da trabajo de las lln'~resas, -

con la mira de elevar ol nivel da vida d~ lm1 trob<ljadoros¡ es la no~ qua pre

tenda regular las relacionan da trabajo en el oontido más favorable a las necesi

dades áal trabajador. 

El contrato colectivo da trabajo es un esfuerzo da damocrotizoci6n del dore-



cho, yn quo ni¡¡nificn ln r.ouibilid11d du qua sean los do1> miembros de lo relaci6n

do trabajo quitmus fiJ1m las condicionou 11 quo ha do quedar wjeto dicho reloci6n. 

En cambio ol 111.lcrnlit;ro dol dar cch:i civil pormitió ol patr6n '1Jttr unilatoraltnn!:!, 

le l,1s condicionm1 1h.1 trul:njo. Ln awci;tción profuslonal igunl6 lon esfuerzan do 

loo trnbajnclr.irnr. y dol cr¡:ror.11rlo, us! co"'"' tnrnbién las fuurzoa do ollas y al de

recho riuc crm~ un los contrnto:1 colectivos tuvo un oriocm dorrocr6tico en raz6n ée 

osa igunldnd. ror otra porw, virio n r.utrnt Huir ol contrnto individual do traba

jo, pv1Honch ccnr,cuufr ror11 lon lr 11lln.)ocloro::1 do Uf'lll ncuoclm::i6n ol viejo princi

pio (11;! r¡uo lll ley rrn i11u.1l pmo toclmi; !Juronte la 11iucncia del contrato individunl 

do trubojo, el potn.ino n i:.u 11ntnn1 volvnt<1d roctfo rijur divcrllOf.1 Mlnrioa pura el 

miu:4l lrnbnJo. n controlo coloctiva an co.mbio, procuro la iuualdm:l, 09 decir' -

nbol16 loa proíuroncim1 inúohicli1:;. "Ptll'O hllbrá quo diatin{luir' deede ahora cntru

lUJALDAO Y f,,TN\OJ\HlZl\ClüN: El contrato colectivo urtrmo el principio do que lo&

hott'.bnJs mn iuuol<!n, neto O!'., no r;viuro prcfercncilw indebidas ni privilegios, -

ool1ur.l."f1l11 rlo1;P11 5U r<!t,¡·ctun ln J1.mt icio y lo iuuald.:id; pero no protcndo otendari

zar, o ooa, no p1'Utenóo t111cor 1 e:er€-l/,'\UJ\¡ A TAAOAJO IG.IAI., ZAl..Af;IO IGUAL, PE:fll -

A U:JCn Tl'IAIJAJO, l.'E:JOH Wl!..AHIO. Solomontu aa! 110 reopota la auténtica noci6n de

la democracia, cuya idon os ol r"llspcto a la porl!Ona humana". (1) 

l.ll doctrino dol darucho do tr1tbujo y el lengu11Jo c-;rriento h.1n empleado des

eo lon orfgonos históricos úll esto instit1.1Ci6n Jurídico, 111 dcnomino.ci6n de con

tr'1lo colectivo de tral){ljo, Contrato on rn~ón do que paro ol derecho civil, en -

aoo 6poca considen1ba c:~o 1011 únicas fuentou de obligaciones eran la ley Y los -

contratos, y colectivo po.rqu1J urns do los portas, los trabajadoras, la con!ltitute

una colcctividnd hur.vJno, 

ltl mayor fo do lon tratndistas do todas nncionalidlldes quo han oscrito sobre

euto temo, han utiliz~do la denominación do contrato colectivo da trabajo, sin ~ 

(l}.- Da 111 Qmva, l.'<l!'fo.-Cp. Cit.-km 11.-Fág. '1C8. 
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C?'Tbrao no ha f nltmb quion lo llamo convonc16n colectivo do trabajo o bien tam

bi6n, torifus rn!nil'\ll!l 1 sin cmooruo duntrn do cntns ctenominncionos puudo incluir

se al cont1.1to lay. ltmotron loo difuronci1Jmos por r.u .~mbito cnpocial do vi1Jon

cio, El pr in.<Jro nn rrf1r, ror,trln¡;l ria t¡uo al ~.caundo, puro en cuanto nl fondo y -

fom:i vlunun n sor lo nil r,tr.o, wlvo, corno yti homos indicnclo, ol as¡:;octo osp11cial

en lo que los difcruncin. 

Oo lo quu ncnoor.x:iu da osontnr r,r! doi;prondo qua o>doton dos onpecien do con

trnto coloctivo do trnhojo: contrato colíJctivo ordinario y contrato coloctivo -

obligatorio QUo oon ror:poctiv:;inunlo on la loxicologfo jurhlico, ol contrato co

loct.1110 do lral><tjo y el conlrnlo lay, (1 prlrr.ohi riun un una cn.pror.o, t1n t.1nto

qvo ol r.ogundo m, vt.licJo p.1rn lo:; lrnlmjodoron do uno rnir,ma rnn., induntriol en -

todo el p."lÍf. o bien r:n uno innn o rU!]it'in t:enn6:r.i1:11 o oeogrMico dnlor:nlnmlo, 

Eslo ocontocir.donlo fue to;i<'J un lo¡¡r-o do lo cfo~.a lrohaJodoro, yo ouo co obuorv6 

quo lar. nocm11thdns úo un truhoJotlor oon lmi do todo!! lo!l lrnbnjzu:!ornn do uno -

omprm .. 11, habiendo uno rtupa. do tr.:inn!ci6n en u::.t,1 forma, dol contrato individuul 

nl c:ontrnlo coloctivn do troblljo, i-,uc11t.1icndo lo rr.iomo con lo!! trob.'ljadon:n do 

uflll roro 1111r."ll.I, imlur;lrinl un torlo un p11{c. o hion en una dótominnd<J r..oi6n o 

lona ceonllmica o gnn<Jrfifico, dundo ¡iaw on! o otro otupo tron!'.itoria c!cl contra

to coloclivo ordinario o cont.rnlo coloclivo do lrabi1jo, al conlrato obligatorio

º contrato ley, llmnado tnmbién contrato colectivo do industria. 

El contrato colectivo do trabajo al imititucionalizunm junto con el contrg 

to loy, trujaron consigo una sorio de ventajas bilateralmi, e;; decir, no oolo a

loll trabojad011rn 1 sino también a lo9 ompraoorios. loo primemo vieron rcolizorse 

rus ncconidntJm.> nn al ordo-n acon6dco y social, corr.o la igualdad do trabajo, el

rnojurornicnta en ltrn condicionas do tmbujo, as! catno otl'Os tipo9 do prest.ncionon 

oo provi :,ión y i:mgurlood mc~rrl, en tonto r¡ua los potr'Gtieo, con la celebrnción -

dd contn.to coloclivo, vieron a!:Ogumda lo paz on oos factorím.i y centroo da -

laboras, lo mi:;mo qua mi ai:.ta rungllin sil ovittlron la coropotcncia desleal o la -
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concurrencin ventnjor.a do otrou ompresi:irios en el cnir.po clo lo producción. 

El contrüto coloctivo do trabajo os un inntrurnonto id6noo poro concrotizor -

lo:i luyas labomlon, lu mnyorín do lm:; voces nbstractna¡ au oplic.ici6n os rr.1s di

recto y pueda sor reformado, ~ .... , cort.n vi¡¡ooc!a permito Ullit mojar cplicoción dn -

lon preceptos lcgnlns en 1.mln ramn, Tiom!o odcmlia 11 111 dnmocrot.iznción del trab::!, 

jo y ocostumbni 11 ponr-.ar al t rubujndor en función du lo coloctividad, yo que ol -

contrato inllividt.ml do trl!liujo tm:u C)uo ol trcioojndur piunnu solo en n{ mfomo, -

quit.ondo o nni11uilun1!n la ide;:¡ dal hi1m cor.•ín. El futuro del contruto colocUvo

aa ol contr.:ilo lay qun ¡;ermita locrror ol unhPlo n11clonnl, oir:nclo probnblc r¡1m cn

un f 1.1turu no 1 o juno, lnn corn:iicior•on do trul:<:JJo m.mn regulndi.l!l rmt!inntu centro ton 

nocionalo:;, Dcbooor. nr.li11.1lnr qua mitn inotilucUm nn ol vehículo dol progrl!m de

lo clm10 trnt,aj1aJon1 1 yo c;uo !-.nlva lo l!!t1l1tud do la loy. /l.dcrt&s dcborr.os r.on:>ldr:, 

ror qu11 h<;cu mi'in din.l.mico ul C::L•rucllo en antn :i.ontido, en virtud do r:;uo l11s conlfi

cione:; y circunutunc!os do lrubiljo aon ccmbionto:i, y c;:imbfonton con uno ropit!cz -

incrc!blo, por lo quu, ente in::;tituto ju: Ídico ooilizn ol derecho 00 trulla.Jo, -

haci óndo lo rn&s inmodio lo ·y cxpuú lto. 

El contrato cokctill'' do trob.1Jo, coro yo hoooi. 11xpu1mto1 oo otro 1nntitu

ci6n j11r!dic11 etiroctorfolica dn finos dal oiglo pooodo, fa¡ la rospuo::;tn do lo -

claso traL'lljndora ol obstm1cionismo del Estado nn los problel!llls ccon6micon, l.:ti

cif. una voz rnconocidtJ lo lioortnd do coolici6n y quo no habla fonnado lo 111iocio

ci6n profcsionnl. &!fialaromos ulo1Jf1o::i nistclllll!l y nntacodontas dol contrato coloE_ 

tivo. 

1'1-ITECEDElffES HISTO!lICCl:: EN El í€Gil.'DI fXlff'OHllTI\f.J,- loo outorns nlen'imon do~ 

cvbrioron quo ulgunos r.Qcton do ln Edad ~~din eran parecido& a nucr,lran contrctos 

colectivos, Eston poclos nacieron cucndo yo los rr.aelltros hnb!on dejado de nor ol 

patorfornilitls dol tollor y w convirtieron en propiotorics do un:i pcqucíln crrprcs:i 

du la que prolondíon obtener 1r.ayorcn vr.ntajou. Laa a50ciocionos de coll'paiiormi, -
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r1l lndo do lnn Cé!l'í•Oruc:icmrn y nquollos hubieron do exigir ol res¡:uto ll ws d<.!1 ·c

ch:m y conrJiciormo hur.;¡¡rnrn úci virla y do lmbojo y oo! fue COt1~ so oi·igin-1: or> l· ~ -

ri·ctc.:s u qtJt'? 5C 111~'ie1rr. loo uu~orcn nln::-.;iro!:., r.ntro las corpotocior:?J y ln:; ;'i'J

ct"'1cic.r.p~ tk~ corri;~.Jíinrnn: ul Et-.lnno prP~euín u J~,r.. corp~1rnclor.•p-, y lon r:urn1t~ ~ ;l_ 

ji'!l ü r.u l itJ? e (.rhi trio l\!!.J c .. :1rHCi::ir.c:,; da tr-nli.1jo de lo::; cn:q...:.iflttt~s y i.ipt cnrJicor .• 

Lori \dc:c:> r;c..cton t!c lu CG.1d f.'Jd:.a ncr:iu:nt\ co~.J n:.c!..~.n1c c~nt:~fJtOt¡ cr;!cctivr;::r, u 

1n!:-1•'lt:iv.:i dtl ]O!l horr.lu c5 Que vrmr1{,,n !>U t.rtst~aJo. 

L!.tO!l p0t:tr~ tr1i"".td6n ::,uroic?rA~ t:OiO cr.n~ocuuncic'! :to ~1ifjr:ultc!:.fHZ y r;u!]n'1!i -

cntr1~ l M• conmrncionot. y los ccirrpuii1.•1 n'5 1 eanc!o CO"'' r i:!lult,u:!o 11' cclcbroci6n t:r.

t?r.:n,; ¡:;:icto:i que n1111l.1100 111n con1!icfonnn !liJ trabojq pcrn wn.J ott·11dil.'<I, yu ti·"C -

en ul los r..u prcvcn!t1n t.c,.!\1!"', ri:~~n:; cond1cior.fl!> P•n·u lu~ r1ijn: y tt1d11 1•1 c!ccc:entfcn

clo. f'"Cco:: p11Íi::e;s de Curopa ele ut,1 lí1:1ic.1 conociu:un (.!!>O:l ¡;m::to:; y ulauno::i pJí:;cs 

como Ingl.1tcrr11 lo: r·e¡¡ulurnn f;n unn for-:r,, incipi~ntc, !.in l;u<J tuvi!Jra unn vuré11-

dern apl l cm::i6n, 

r_,.cr:.lEr:TO Y EVCLUCICll D!.L Cm,TnATo C!,,1.ECTIVO CC f;v'.ll.0.JO.- "El contt ,,to C:"'l-

lo:::livo cu lrlll:ojo c.uroió 11 lo vi1h r1n fo t:•:Gur.cla r.iitnJ éul !:i!Jlo Xl:t.; í'P<lr<::ció -

en k f:innl do cantrnto cnlcct! vo ordiml!'iu. El contr '. t-:i lc:y ticru ur•::: hi nt:iri::

c~¡:;nci al: t.o cncucntru un sid1.r., pnrecidi un Ai..mlrnlia y 1:uuv" Zd11nrlL 1 <1 f ir.en

de siglo y l'io lo va r.-/,:; turdo ""' lt1n l!:9iiilocicnm, dt: ¡;,'.¡:<icn y '.'.drr,;r", (;·) 

C><!stoo untr•cr>dm1tor., l' cun ello cnt:i de nciwrdo la Ofici1111 Intmnaclon.11 -

col Trnbnjo, de quo el Gontriltu C".llecli vo tuvo cus 1mtt~cwJ1:ntes en lnglnterr:i on-

11:.('.'2 pur.1 lon t.rijocln¡-cs 1!e lnr:n, Püf'l• ol nocinionlo dn Gnta, no bm:.tn la co!"lH-

ción, sino aúemlís rur;uim e y rmct:rnih do la Asocfoció11 Profosional. /;o on im!ir.

ponsnblo al rc:conocir1iontu lagill dn t'lst11, poro ci o::; nm::e:iario qua no constituya

un ht;cho llíc1 to. 
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El co.-t !'oto C!1ht:tlvo do trohnjo nacit'.1 pum Gubt,t!tuil' nl controlo indiviúuol 

pn:r.nda 1m 101"·' bll1.1!:cr:1l, ¡«Pn:i qui~ r.in e:'!> .1 ;;n rcn1··cntr. :::\ •:1 r.nt:·C., nl nu:i -

ir..¡::onfo 1 (cnro ho!:.l<l ln f ncho} lo!:. cnnt!icior.•!'; do la ¡:n::.t ciún tJ,~J tr .. Lnjc, l lt··-

tnr..bi~n de cs~c · -.·u11" e1 ¡wn¡.1c (.r,trnl::i, nur~ el lr:ilmjmlor !:.I! vt>ndicni ¡«or al mi:-

noi !'"'llorir; ¡,r,::dLl«. Ln ,1b::-,tcnr:i6n ::el [-.:r!':.i u~ la mu,;m ~rotc:::c:ión nl c11111t.nl,-

ho.r.brc c¡rn; ú:Jf.,<J ·11, (ni; 1•rm; r.r:cu:. il nt1,-:i) t1·1\L1~0r, d!.'LÍi! mlhnrlr::o nl rr.ulliciludo -

rogla~r:nto 1•r· ' 1t·n.)o. [!;lo reo le:: ::nt o i;r,•1r;Lt !ri t•n ln 11.:¡¡J ,u~.cnlHr.i/':11 col1.:ctiv.:i 

intorvenfo ]1' vol1111lnr! t.!ul r ,· tt'•n, l'cr lo t•,,.tu el cont: <1lr; colcr:livo du lral;a~o-· 

indi vf duül do l r-11!.lujo, 

ci6n prcf .. i;inmil: cuundo l" r:v¡¡nn entre ul ir::!ivit!u¡.lin"'º y t!1 litmr·c1lliil:I{) i:m rlz:

citHó en l avnr tlul prir.J1ro, nilciornn lo asockcHin p: {;ícnicrn!l y ol cc..:ilruto cale!?_ 

tivo do tr·nbiljo, El lil1oralisr.io proclr,:mb<1 ln libcwt.riú rlo ln nc:r.r.o.d0 n C!'.'!itfl c!e

lr1r. lit rwt,>dlJS dril hr,r.unl; ol indi vi 1Ju11li:;n:1 1·cclw:li lii libortml hum~.nu, no j r•¡:or-

lunrJci ol !YICrif icio tli.. la litmrtnd clu ln ucmn1ú:. D hcwhc I'.$ librf), luogo puo<.lo 
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coaligorso y aoociorse y los gn.ipos humanos pueden pedir lo colobroci6n de un con

trato part1 todos los miembros do ln osociaci6n. El Estado ce abstuvo en 111 luchQ

entre cada trabajador y su patrono y ahora tombi6n oo ebstcndr6 en lo lucha ontn;

.los gn.ipos obreros y l!Us patrones¡ ol contrato coloctivo de trabajo sor6 libre, (3) 

En roloc16n el estudio de las épocas avolutivao del contrato colectivo do ~ 

trabajo, no es nade sencillo precisarlas, poro a! es necesario y convonicnto seña

lar varios aspectos 11 que se oncuontro oomotido on su historie, como son: o).- su 

prohib1ci6n, qua os uno etapa pravin; b),- su tolerancia, resultado do haber le-

ventado las prohibiciones centro la coalición y le osocioc16n profesional¡ c).

su oxpl1caci6n por el derecho civil¡ o}.- !ll.I r~conocimi!ll'lto en les loyon civiles: 

e),- su roglamontnci6n on leyes eopocialon¡ y f),- llU alovac16n a goront!e cons~i

tucional, 

Doode lan primeras d'codas dol siolo XIX un Inglntorro, ora posible colobrar

el contrato colectivo de trabajo, e.ogGn dice Do la C.uevo, 110lo ~e los omprosarios 

no estaban obliQodos o nceptorloD, Adom6n, las fuerzas obhíras oran mínimas por· -

lo que eanerelmont• loa traboj11doro11 perd!nn les huelgns. Sin embargo en la segu!l 

da mitad del siglo pnaado variaron las condicionen, les uniones de trobojodoros en 

Inglaterra, Bélgica, Francia y Alenw:tnio, permitieron por su fuorzn, luchar vcntajE, 

samanta con 1011 patronos, por lo quo el capitel fue cediendo y los contratos cole,!¡, 

t1110s se fueron genereUza.ndo, oyudado!I tambi6n por el iriipulso que algunos aob1or

noa, e.obre todo en Francic, lea dieron. 

Esta figure jur!dica fuo entudiada en un principio por el derecho privado, ~ 

porque no sa rufor!a n ll!I estructuro y octivitistf del Estado¡ regulaba 'relaciooes -

entre particularos, y la Gnic~ figura qua poó!a explicerlo, e~ yo hemoe anotado, 

(3),-Do le D.Jeva, Lilrio.-Cp.Cit. 
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era el contrato, y alguno~ profosoros ds derecho civil hicieron grandes esfuerzos 

para entenderlo y explicarlo. ~tre ooloa autores destocan Philipp L.ot~.or y Fre.u 

cieco Consentini, que fueron adolidon del contrato colectivo, Pero no faltaron -

profescirca qua le noonran oxistencin jur!dica¡ entre ellos el ilustre jur1ote fra!!. 

c!Ss fürcel Planiol , 

Por otro parto, tanto la ovoluc16n BOcial como jurídica, no pueden detenerse 

on au inoxorabla mllrcha, y 111 ol derecho civil con !ll.I doctrina no oncontroba una

sxplicoción satisfactorio, forzoarur.onto vendr!on leyos a rvconocor el contrato 02, 

lectivo da trol.laja y ente tal inminencia, en el año de 1909, el lo. de febrero,

el c6digo Civil ttllnnd~s, fuo lo primara ley ·on el Continente Europeo, que recen!!. 

ci6 y reglamont6 ol contrato colectivo, aun cuendo lo hoya enfocado dentro del d!, 

recho privado, y por ende so lo considoro como un acuerdo do 11oluntadoa entre pet 

&enoo e11tr1ctomcnto port.iculoros. El Código Federal Suizo do la& Cbligaciones, -

do lo. de r.noro do l!'.112, troa oñoe despuh del anterior, t1.1mbil!n reglarnent6 el -

controlo coluctivo do trublljo, En nlounos de l!lla artículos esto c6digo estoble

cia1 

-Ar-t. 322.· loo raolnn relativas a las condiciones de trabajo podr6n establ!, 

corae entre los patronoa y los obroros intore11t1doo, por contrato que loa patrones 

o asociaciones patronales con loa obreros o a110Ciacionos obreras. El contrato 02, 

lectivo no 115 válido si no ne redacta por escrito, S1 los intereoodos no 5e hon

puesto do acuerdo acoren de le tiJnsción óal contrato, tranacurrido un oílo de su -

celebroci6n 1 pvcde oor denunciado modianto avillO. anticipado do seis 11111sas". 

"Art, 323,- El contrato de tnibaJo quo celebren obreros y patronos ligados -

por un contrato coloctivo 1 es nulo en la medido en que derogue e bto, Las cldu

sulas nulos quedan reemplazados por loa del ccntrato colectivo". 

Otra otopa dentro de lo ovoluci6n del contrato colectivo de trobaJo, coneis

ti6 on mi rogulaci6n on leyes O!l{lUCiales. El derecho civil hob!a fracosodo en -
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todoo suc intentos do oxplicac16n do estn 1nstituci6n. l\lguno!l pofoos crnio Alor..a-

nin, M1 nr.uobrm n aceptar ul momento coloctivo lln ol daruclio t!ol tr:1b:ijn, i,1unc;ue

otrns ¡:::uoblus corro Francin, 861gicn, h1ibfon yn roconochl:J y n::¡¡br.unt·wo 111 libe.!: 

tar! do os:iciuei6n profe!lional, tiin omtmruo ul llt:orolinmo QUIJ pn:r:•):r in6 h·1st<1 --

1 'l l, ouar!a dojar on completo libortt'ld lu inicintivo 1J::i los rrur.o::: ntirr:r,1s y pn-

l1't>1101e.:. lo rnaulacit'ín do !l\lfl rulocionos en el 6mbl.to loburnl. U ~'·!dn~'n <füO -

c::y·.ont .. m>O!l 00 00 lnici6 sino hastn tonninadn ln ouorra t!fJ 19l'i. 

Sin lllt.boruo, lo Lay EJolaa e.lo Aoociocione:; f'rofunionalcl!;, de l'.1, c1<'! r:.11rzo ria-

1rr;,ri1 y:i hchfo nvcntojado en O!lto i;entido nl dinponnr qua fo~ n!:r:c i. .. :::kr.i.•r, t.ionon 

c .. pacicJnd paro roclnmar nl cumplimiento di! lns contrato:; cclcbr.icta:.; por lu ar.oci:.:, 

c:i6n paro !lU!l 1:1iombro:1 y al pa¡,¡o do los dni'ios y piwjuicic!.. c¡uo so hubiarnn ocasi.e, 

r:~:io por fnlta do cumplimiento, 

Goutuvo el maoc.tro 1 taU.:mo Conoontinl on w obro "La Hut orwJ ele lu La¡¡i::.111-

d 6n Civil y ol Prülotoriado" 1 1'J!l asta loy ero el primor ordenuir.iento juddico -

11.1: reconoci6 la leoit 1mid.:ld del contrato colectivo ele trobojo; !lin emb¡¡rgo la -

.l11rl ~prudoncis bolgB nostwo QUt-1 oolu prccapto ne roforh ol contrnto indlvidu11l

t~1 tratfrtjo que cclcbrnra ln 11110cinci6n en roprnsuntoci6n do ami miembrm;, 

La& prir.<oras roglnmentucionos datullmJmi del contrato coloctivo do trabajo -

los vomos en las leyes ole11111nos de 23 de diciDmbre de 1916 y Francia do 25 do m.~t 

;:.i de 1919 • ar;l ctl!OO extraordinaria tnnibioo es ln Ley ESpañola do 21 tJo noviembro 

c'o l!JJl. En A.'116rica, Chilo en i;epticmbre da 1924 inici6 dicho rog1Qr.lel1taci6n, 

siondo haata la fecha Argentina ol único país !lUdornoricano quo no ha legislado 

1·enpocto de eeto inatituci6n Jur!dica, 

Una última etopn on ln evolucifin del contrato colectivo do trabajo oo puode

dasprontler do su adrnis16r. como una gBrantfo conntituciorml. En estn etapa ol de

recho dol t.rallajo yn :;o h<l trnn!;formi1t!o, sill!1do no solo ol 1rntatuto c;ue $0 Hmitl!, 



ru a ro¡¡lorr.antnr los rcloclnnm; lnborulo:. enlrc un ratrono y un tn1b(ljador, sir.o 

que o!l norir,1 conr,titucionnl ¡¡un ¡¡oronti 111 y nnuuui n lo libertad do lns º~'tmctu-

1·os rccnémico-uodole:, y lo:> c!m .:,chas mfnlrrcs tJnl horrbrc ciuu prnnto wn ,;¡¡rvi

cio!:l o otro, cstn e!!, !iU cncrgfn tl!l trnbnJo. Cl r1orccho coloctivo do tr!lbnjo es 

ln nm 1:1n c;uo ¡;arnnt izn la imlerr:ntlcmcin do lnn fuon:os ccor•/iM".ícos entro ~. ( y --

í nmte al Ci:.t nd1J, 

Dice De la Cuovo que ttll'.ucho no ha dir..culido tli ol Articulo l:::J de f1U1W!.r.1 -

Connt1tuci6n lo con¡:Tt:rdt~. Lo cierto uu ¡¡uo ol primer toxto conslitucior .Jl cue

lo moncionn o><i·rn::;o,.ento un ul llrt!cvlo lCf. du 111 Constituci6n de i.oir m ¡ r,.'í~ -

tar'tlo y par lo influencio c!nl Dr:n:cho l.'u.<icar.o, lo n•co¡¡iort'f1 on !lu llrtin1>::l::i -

ln¡;, consti,uclonao do r>'11ivin, (.,tJ::i, ümt!'ltn:Jlo y Vünazucln", (<l) 

/.b$0troo opinnmo:i ol 1·cspcc~v c:1.t:! n cué re ctobo c:m dud:i, ¿no 11c;,~.o "~it·o -

hombrea do !Jrilndci; ¡:r.n!>:idi:ro~o:, 111.m quis:!.c:on plm:r.:u1·loo on ol f.J t!cuL1 L;:i ce -

nuo11tra Cnrtn l.'•1'.)n,17, ho!'l'l 1rn 1;uu clorJmr.ntrJ p1rcibioron y coptorcr. lo!i n::c·~~.!-

dcdas iir.pcrantno do lo cln:,o lJ 11b.1Judon:1, c;u1onco 11dcll'.ñ11 n:::tobcn '.ll cor r' · • "-· 

lo QUO sveoofo en t•lro& r:1!::.n::; en ct.mnto ol dos.:irrollo do los uctivir!:,iJns cr.; Jr.r, 

tl'llbnJn~orc::;, Wnoi(·nlcn n Ja ro.-.jorfo do las condicfonos lntornln:,, Cinst i t uy<·!J. 

tas qua rompiuron, c.::ino ya 'ir.tu:; hcl'10s nnotodo, con los ll'.Oldos t rMlicif'lnhrn, -

pero qvo obtuvinron lo cli:.iw1cién o rongo úo norr.11i con!lt1tucional ln r-c~l11rru.,td--

ci6n del durccl1o lobornl. 

Siendo ol contrato colectivo co trobojo una ooronlfu social lé'<':~nccidu ccn~ 

tit.ucionolll'onle, camliió nl panornma, ya qvo los loyas ordinarias ra:dinron doc1.1-

r11r obllt;ator·fo :-..u colol:nici6n r.onrn tnibajadoros y putronos. Fara esto~ últixa~•, 

cuondo lo ¡:;od!cn f,u5 obreros y pnra lor, trub'Jjat!oron, cuando un·1 rrnyodn se ont.en 

diora con los ¡¡mpn:!!~'Jl"ior,. . &1rgió entoncos udorrlis ln ~l:TEl1CIA CCLCCTIV1\, (;uo-

os la docfoión del (r;tmlo, fijando, en wbr..litución <Je lu vollintno de l"s traba-
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jodoros y los patronos, los condicionos do trnblljo, o ceo, como so lo dcromiro, -

le substitl.'ción colcctivc lle trl't1::jo". {!J) 

El contnil..o loy ori un11 modnll.rhd dul c:onlrnlo r.oluctivo do lrnhujn, puedo -

dccirr.u q1.10 tLJmbiún los loycm nntrm zoiinlmlim non en cini·tn fnrru un <Jfll.u<:mlontc, 

:OH~ u'l><Htlfl 1 el d11cir rlnl pnirer.or ()13 111 Umvn, ol nnl•!cnl!nnlc mri~. rliru".:tn non --

]O!l Ctll•htilucior.pr. ~l.lxir,¡¡n¡¡ d!l l!Jl? y lu Luy Alcrr.11nn tia ~·1!lÍl';:r, n! { cr·~o l.i Ley -

/'.lt:mJna ert 191!1. C1 C'.lfll.rnt11 lu; n!~ cmttmcw; lu in5tilución 1 in<1l n ;ul' . .inlo do-

c1¡ntr.1tm; colectivo~ nrdin<.u·ion lrnJrodon par c111:ilr¡ulnr prnc<'Jimim1l.'l, l 1 "'"··0'• -

incluno. 

:m~·i11l i:>i•~ilnr, por lo tonto nuu:;lro cr.tutlio ~.o ni l1b t!ll ol nlolo X.IX, Y n:: cu-

ticr.u oun•!rvm· -cHcii Oo ln Uiovo-, 111m w111 r.vizcl.1t!t1n ol controlo C"l"c~ivn (lg :1·:.i_ 

h"ljo ordinario y ul cont:r;1lo loy; l.<tl vnl. ol f.f.'!:urnlo, por lo '""' \oc· n lMi im;ti 

tuciorimt r.ctuoltrn, proemio nl primurn nn ol tic.-,,n, {o) 

rri:::ci::ocuTES HI3TCfUCUG.- [n ul c!m·ci;ho r.11~xic:.u10, ol G~mtrnto colr:cUvo 11'! 

tr.1b1.1jo !-.ÍC<tf.>rTI ha f.!do lScilo, nn virlud du lf.JO nunc.1 h::1 hnbi.do prnlllhlcir•1111~. u

lnu libartm:!cs do conlici6n y ar.ricfoci6n profcr.ioncil, Ln 1¡n1 clu t.olcr;;ncin !,U 

lnlcil1 con ln lndepumfancic:, r.i bino nu tuvo importnnci.i cn;:.11 inntitución ;• lo 

l!'rl.Jo tlcl ni:;ln XIX, O hi!;lorlndor Jm;/í C. Vulmlui nfirni<1 quu :;u t irt1'Í un convc 

nin do condiciomrn• coluctivus tln tri11.);ljo on 1J11an1 clu lfl?fJ, p0n1 los IT'inc,rur. do -

fuer.oca¡ pero esto dllln y otrm; c¡ua pmliornn ·nxistlr, :;rm ~;alo c;ir,Js Íii!;lmhs c;uo 

nn f orm.'ln ¡:ropiarror1nto hl r.lori~. 

(5).- Op, Cit. 
(6) .- De ln 0.Jeva, ~wb.-Op. Cit.. 



iü. principi:.tr ol pi emmlo siglo, en f.'.úxico, uo nraclic6 on lo indu:itrin de

loo hiladr>s )' tojidrm lll FCGL/ll.".:;:i1TO DE TílAElf'-.10 1 nl.endo muy notable por lon ncon

toc~mionton í'U'..~ prOVOCÓ n1 rc¡¡lmr.onlo pt11';1 lO!l f6bricns UO hilncfO!l y lojic:IO:l de

Ul(lOdÓn do ruebla, el 20 de noviembre de 19Cli, <'.e' clnnde :;olió ol célob1·c l!J1Jdo -

prornmciado por ol Gr·nl. Dfoz clo lmoro rtu 1907, en ol c.uri dobo vor!ln, M!JÚn De -

111 Cueva, un nntucorl::ntc lejana t!o lt• CCN\/Et,CIUJ CL'LECTIVA DE TFJ1!1~JO Y Tfl!lIFf\G

Pt\FlA LA::. t /BH!GAS DE HlV;OO~ Y n:.noc:s, do 1:1:::5-271 cr;nocJcJri t;inhién cnno CUtJVE!:! 

CIGN TEXTIL. fonbión on ol niio do 1912, n 1~uliciún rJ1Jl rnini!ltto rlc fomonto, i;e

firmó on t!.6xicn 11' TAflIFA f,'.fü!I/./\ UNirOH'.'E Pll.P,\ L1\ It.OUSTíll1\ TEXTIL, nicnd:i un 

segundo nntncodonto dt' lo convcncl.ón loxtil, qun c:inr.titufo un contrate ley, 

Pnslt!riormontc, con lo íicvnluciún Conr.U tuchmnl ir.Ln 1 las divon:;n11 looisln

cionoc dri Jnr. 1Uutint11n untldnrlun fm:lor'<1tivun rr.¡:;uloron cr.tn lnntituclén j11rídi

ca 1 l t)tr.cntnndo ocl1cr..6s nu U"JO y opJicucHin, nr1bro totlo P.n 111 1-.:ir.x~ de lo incJuntriu 

toxtil. 0,J:\Ont?5 r;uchn impul:iaron ul contrato coloctivo do trnbojo, untro otron

citnmoi:; u Calvodor Alvoradt1 y C':tnt!ido 1'\auilm 1 rin Yuc11t.lin y Vflt·11r.ruz, ronpectiv2_ 

riente, 

El proyecto de 05di¡;o Porte:¡ Gil 1 donpufi:i do n:i¡;lwr.cntnr nl contruta coloc

tivo do trabajo ordinal'io, tia ocupó un suu Artículos CJ? y aiguionton rlal contra

to lay. Correspondo ol múrilo e m:itu cóúlgo da h::ibl'r l'CIJlwronlodo por voz pr1rn2. 

ro para nuonln1 derecho ol contrato loy. Lo r•iuui6 al proyc.:cto do la Gacrctorfo 

do Industrio, c¡uo t:umbil!n cnn&1dor6 loo doo fi!Jur·ar; tJol contrato cokctivo, otro 

tonto hoce la Lny fodarol dol Trnbejo du 1;1.'.Jl, y fin:ilr~.:nto nuestru loy vioonte

da 1970, 

Fnra r.oncluir frnt11 1ncir..c, 1;ei1·11':ircm:;::; c¡w: el tlorocho civil hn trtlttido tlt:J -

cxplicl'lr en el posada, ln notur.:iluz.:i ju1 !dic.•1 unl cont.n:ito culnct ivo do trabajo, 

oquiporfüidolo n tlivor: • .:rn forr:»is y figun1:; judtlicun cinnto pur ciunlo civilinlm;, 

t:ll)tc>'l r,on: el contrnto pre¡i;ir"Utorio o ria rn11.1w:n do cnntr11tm· on lo fuluro, sin-



- 61 -

nirhngo no U!ó utJr,iiniblu O!;l.ll poi;l urn, yn r¡uo lon p¡¡rtun, 01J1·t1r:i:; y r:rit1 onc!>, no -

!'U c1;tó.n nhlionnJn cm ln futuro d cel chrnr un cnntrnl:o do trnb·1ju, uin:i qua .«u -

G!il/Ín pnctondo lar. cornHcior.rrn en G'lfl h11 ¡!(1 r;r1mtllt'!'G un ,-,:irvíi:io n~!'f1r'cto c!'1 lr.i~ 

t1·nbnjnd"lnm qut~ llr..'!)unr1 o rt nt.tui· r:>ut: :>mviciot, o un p:•t16n 1:n tl,nuo rij.i y-1 un

e11nln.olo colectivo du lr:"ih.~jo. 

i_;,, ll1Y.,1f> u nc;11ip·H·,1r tnnbilin al c:.ont:Nlo colncllvo c.i:11 ld t: :Hu·,1cción, rnn1-

Vf'~r:n quo t.-.nrnco encu.nirn en ••"xi fiaurn ol ccntraln du t;un n,.n o;:upn.,.rl'., yn '1LJC-

1:· lnir11.,icc.i{1n u:• un cantn1to pu1· vlrlutl del cu»l lm. J>il to~, l•:ici{'fl:li.·~.;i r •·dr: .,_ 

c:t',_ CmlG.t~)i~:\oti, lurr.:in1u1 una c:intrnvorr .. ia, prT~HJnlu o prcv~c'l•;n unn 1utu:"~• roro

~,¡r.::::c:n n!:\ nxricto, yn que al contrrtlrJ cnluctJvn on u:.n fuí':llt! ~ 1·i;r .. ·~ri.1, 1·r, ~ ;t.t~.:

rJU'' L tnJJ1• • ..,r..cil'in m; un m::lu J11d1Hco qun !'.<Jr.onn 111 md'.;fi:ndll '~" 'ltP .. nic:+ir. 

Lll ti.m! .• rn.:cil"in lntrwvlonu p.,r11 r.:mHflcor o pn·ch,,r ].~'.• r'llúci1111.·r, j1.d:l!.c ,:, f!i<5z, 

!ontt::., nn l¡mlo r¡uo ul cnntroln C"lkctlvt>, cr:r.0:1 lo c:i,.,prc1111•nl:1 ¡:u •i:-· ;.lo, :;lr

v..i ¡::i1.i í111i:.ur le rclnci~..r jur{t!ii.:.11, El contr..ilo culer.tivo, rm ~· 1:-; r ,• .. 1, ¡--1·· -

fin t ¡n;:vlarm unn COn!.rovcrnio 00 hL.'Cho, t.acinl O cr..1;1p6dct1 1 CCl~J <::C lu tud;;',

f''r::l no u~1 crmt.ruvorsiu jurhH1:<1, tal cu:il U!l lo fin,1lirlad tlo l·i : r ::ni,"cr:!.C.n. 

::;r...-¡l:I dicho tombil'fl qui1 nr, 1"1n couliciln, lo cual li:m¡::oco un c!m·:.o en vir

tud t!c c:uu 6st.ü C!l un aclo prt.'Vio r..i1r.:1 111 fonu1t:i6n dt'l contrut.n ccl cctivo l!O -

tr:ibo.jo, l!lta figura jur!dicu no nn un fin, :.ino un mndio para :'llt<•nzru un t ln -

ulltwinr, cnmo r.vodo !'>Qr lr. coni.tit.uci6n d1i un :iinctic:oto por OJ!Yoplo, 

Su QtdtlO t.nmbilln ver P./'! ol contrato do r.ncind;1d la wq:iUc11cilh dul e:mtrato

crJloct.ivo sin 6xito, ya quo la ooc1odaú wpono uno air.illin::cilin de nnfum·zns rutuos 

t:.'f\tra los nocir:rn porl1 lo roali.i:uci6n do un fin conoo, do cnn1cLor prepondar·antl?r.IC!! 

to ocon&tico, pero quo no coostituyo uno 'onpoculuc16n coitarcinl, sogún oslablreo

el C6dign lhpolnlln. En ol contrnto colr.ct.1110 do tr;:ibnjo, t,(lnto los p;;tronos como 

los trabájm1cros, oolo oo obli¡;nn u incluir tlotr;rrninmlüs cltiuwlu5 1m lo::i contra

tos indiv1dunlou cu lrot.3jtl l~UI! cP.lt<bron cm el futuro. Lii 5oci!!dmJ hcico r;uc fül -
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f'llrmn un grupo. on tnnto qua on ol contrato colnctivo do trnbnjo son dos grupos 

dl !ltintoG qvo tian1m tr.'llos lnborolmi, 

As! como con eGtas fiouros no trut6 do oquipnror al contrato colectivo do• 

t.rohajo, quiso tambi6n nxplicorno en f1.1nci6n do olros controtos con'O son 111 go! 

tl.~n do ne¡¡ocio:;, ol rr.indnto,_ la e::;t1pul11ti6n 11 favor do tareeros, 6sta con -

mono::; incor1v1mionto qua lo tmtorior, poro ti:u:iroco de O><l'!Cto nplicnc16n, So -

qufr.o 11xplie<1r t11mbUn bajo lo teorfo do ln pcrnonolicl.ld moral ficticia de la -

nsociaci6n profonionnl, Todos astas oxpliceciono~, como lns ontorioron, no IJU! 

dnn nxplicar con 01Coctitud lo nnturoloz11 dol contrato colectivo, yn que Aste -

rmr.i6 on un campo ot.pocial de lo ciencia Jurfdica, como os ol D3rocho dol Traba 

jo, quo :ii bion no es dorccho pública. tm11poco en privado, D!I un derecho eocial, 

quu rnoulo roluciono& controctunloo distintor. do los QIJO reaulan lan otros ru

n~n del derocho 1 cuya oplicaci6n os de nolurnloza distinto y de fndole diversa, 

B) ,- TEOf.UA OCL CONTflATO COLECTIVO Y &J r.EQ.MENTACio:'I. 

CPrrio yo nntorfonnonto h\..'f!Ol! soñlllndo1 ol contrnto colectivo de trebajo no

ha oido explicado an forma intcurnl por los doctrinas civilistao que pretendie

ron hncnrlo, Dado r.u cspociol nacimiento, originado por las neeoaidodo!I indiv.!, 

du.:ilos y coloct1vos do quionos producr.n len biunoc Mtisfoctoros y servicios -

indispensables para la :>acfod.~d: los trnblljoctires, su naturaleza Jur!dico por -

onde, os ospnc1C!l y por tnnto 5U cnLudio y raglamentacitin no pueden ser contell'

plados a la luz de tcor{on y doctrinos ojnnos a r.u nnturoleza eminentemente so

cial 1 como lo en ol derecho del trobnjo, por lo quo solo a la luz do 6stc y en

funci6n do 11111 nccanidndaa i:.ociolen y ocon6micao, puedo nnalizarw su aopecinl

naturalcza y darlo ol cnfoquo Jur!dico adecuado, que como ho~os dicho, solo uno 

rnmn clol derecho z;ocial pumla hacerlo: el den.icho del tr,1bojo, 

TECllIA DEL COUT!lt'\TO CC'-CCTIVO.- Por lo que heno:; dicho en el p4rrafo que -
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tmlcr.r.dr.i, i1ico ol rnuoalro Tr·urh:1 llrblne c11m "ü1 ol don~c'm a11.dcnno dol lrr.l;cjn, 

ol tértrinr, "contrnto", ticnu un ronlltlo r!lr.tinto dol r;tw tan!o en el !lnrc!chn ¡.r!, 

v.ic!o, íUP5 en C,r;tu itf.l'T'<!I~ 1., volunlm1 d1! lnn pilrteo, en tonto 11110 en ol contr;, 

to tlo lr.:'b~o t.c lrr.pm10 lll <lu1cch::i objcllvo u .. .,Ci(il c¡uo fJ~ lll bnt'C y o:;cnc!n ecl

lwtículo 12.'.l, r1 ucir.1r:unlt1 1.J 1 ofiirir:HJ nl contrntn úo tnib.!ljo, el C.-mctilu;o!n

to L:Jd.::~. cx,:l ic:'.i ccn t.or!o cfo1'11!,1d 11uo IJrtl un "ccntr.1to , volucionndo" ¡¡n .,¡ r.;11P 

¡;o r.::>•,:n ln nutuno<.1fo 11-J ln vnlunlud, f"f!!l loo rfllr'c1cmm tntro ul lrllL.>jNJOr y

ril pr.tn'Sn t!cl en r.ujo! ff'.\ll n ln11 norrr.,:.i. r.rotoccionistlll; y rcivin1!lcútorili!l t.'Ctc

blcclén:;. l'n t avC1r éo .,quul. Co<:do que ruo pnmul!)odo el lll'tículo l::'J t:ntrarcn -

en vi¡¡ 'r lu!l time:; t.!cl nír."'"• El contrf1to de trabajo on un11 1r:i;t!tuci6n en dcrJ! 

cho !lcci11l y t!¡.Jicenn•nltl du tlHrccho d11l trobiijo", (7) 

Pct lo que tocu al cont1 .. 1tr; colect1vo de trabajo, ruo im¡:voot11 11.1 ctl!¡¡11-

ci6n ol pnlnSn de cclubn'fflo c..'1m:lo tuvlmo troooj11dorcs o w servicio, n fin tlo 

crear un !Jcrccho c.utlnaroo nuy por cr>Cll"IO de lat1 éi11po11icionei; lc:inloc rr.fnJ.1•-.,!:. 

se.ñ.1l;it1ns en lo:> CÓlllor-t.. Qi~·'ln1cionca 6atoa de corllctor &lCial. 

Las tc.;rfo:J aceren del C!~truto colt.'Ctivo da trabajo, Mto1 ionm a la viUC!;, 

cia del Art.!colo l:'J Conotitucional, c.1rcccn é11 sentido práctico y11 qua r;or· vh'

tud ele la rucrzu t.'.:!nto do la azocioci6n profesional, cOll'.o de la hueloa, ee lour'l'.í 

en ¡¡rilll p;¡r·te la n111elocifin do lao íucrzea_ del ccpitel y ol trobajo. 

Escribe el iluntre n.riestro Tniobll Urbina con tollo rozén, quo loa tratodistao 

Ge ron c•rpoi'iado on uxplicor la naturaleza clel contrnto ~lectivo, pr·imero CDM -

una inotituci6n du derecho pr111e:lo y luego al r:.,araen de 6eto, pero en l)llll;os c11-

sos han rrocm;..1do 1 yo que esta institución Jurídica wlo puede c;er expl1CJ1d11 -

conronr~ a la tu~ría ~"ciol contenida en el Artículo 123 do nuestra Carta r~gna. 

Sa hnn oriuin11c'..o con notlllo do li:itn, l!IVchas p§¡¡inall bellos, oc! cerno eonreren-



cins da iluntrns ju1·isb5 y quicnrJs h,m . 'JUit1n, hnn P.ncontrndCl, por ¡,, fuorzo da 

le noocinción ~rorusional f'htorti, ul nncimlctito cJo un uonic!10 m.1Lóno1ui, Coi·nolu-

lti tn dtJm::uhioi·lo QUo no úo lrnll'I do una innti tución !Jo dorncho p~b] leo ni do -

durocho privnda, t;ino r,un l':.t6 r-n un t6rmino rrndio 1 r.on r.«oc.'inica do ccntr¡ito y -

1.Hn.';'llif'11 do renlomonln, r.l.1u tarde l)rnndmi rrnontror. oun:ip1;or. particlp;in cnn nue-

1.1ir, id1•-i;. qua ro~;ulton l 11llid..¡5 ni no cnncihnn ul conlr'1to cokctivo corno innli t!!_ 

ci6n de rl1Jrncho t:.ncirJl, 

El e, nlr.,1lo colectivo no or, iru,tJ t.uc:iún do dcrncho r.úblictl ni de c!urecho pr'!. 

vr1do 1 ni m~t rwi;.'I do r;n.bui> di!lciplin1.1ri, cnmo irr.por.ibla no mnzclm· ul 11gu<1 ci..n ol -

aceito, T~ir-biún lm; rrmistros 1:1tJxicnno:i hnn porticipnclo on lo dinr .. u!!lÓn tld con-

lrnto colectivo, corrirndo 11'1 mii:.r.in i;uorto, porque 1'!titu, yn !;{11! nm11'11U vil o do -

cjccuci6n, i.;olo puada oxplicorr.n " !,;11.i!lfr.r:ción conformo 11 lo tcorfo dnl clvrncho-

m!lx.ic·mo :fül tr11h11jo, y11 q1m o!, pmtu dul tll1!"1!Cho rociol, El contrato cr1luclivo-

to ln nsnclnción profosionnl do km obraron y por 111 huolon y no ticno por nbjoto 

w¡:;m·nr lo len&i6n t!xir.tonte onlru lcw cln!·rm, nino lllffdianto su culutn1ci611 y -

cumplhionto y ol mojorwnienlo ón 11rn condiciono¡¡ oociolos y cconómiCll!:> 011 los 

trallnj1'íforos y ohtenclr l11m1Jifin ormlunlos ruivindicncionon r.ocioloi;, por lo que 

lon bunaficios dol conlrutu colact ivo 1.le trnbojo so oxtinndon IJ todos 10;1 horrbros 

qua pm!lton :ius sarvicior. rJantro do unn emprnoo aun cuundo no tmm miembros dd -

sindic.Jto que lo hoyo colobrodo 1 ~.tl()Ún lo m.1l,1tllocc ol Artículo XlG iJo lu Luy La

bor.11 vi¡¡unto. 5o tral11 puoi1. do una instiluci6n dO derecho social 1Jutórm:ra. (O) 

ai fGl../J.'EllTAC!OH.- Dantro dRl murco legal ontnblocido por la nuovu Ley F'od.:!_ 

ral óal Trnbajo v1gont.e, roglamuntaria del Arlkulo 123 Cnnntitucional, ol contr::, 

to colectivo do trnbnjc, p11rn los ofr.cto; de. w celebración obli¡;oto~io ¡::ar porte 

del ;.cctor piltronul, <rnI como· dal contenido dol miGmo y da r.u::; dPrr .. ín nmm..irt, en -

reloci6n a su vi¡¡oncia, rcvisi6n y tonnln11cit'n, &-O rngul<l de la rr,inorn ni¡¡uienta: 

(e}.-Tiueb<• l!:bina, 1;lbu1 to.-::.11. CiL-iúg. :::e~. 
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r.n rw:".:m· tl'.r"ir.01 11Gr11rrm; lo dorin1 ci6n qua acoren do asto institución Jur ! 
dico mm pmpt:it"Ciona ol Artículo 31'6 dnl ordonmninnto lognl cltnclo con Mteriori

dad, ni $11'.0 que ostobl11co quo contrnt.o col activo do trabajo en el convcmio calcbr!.!, 

·do cntn:i uno o vnriris nlndiculuu du trolJnjndormi y 'tino o vnriu'1 plll.ronm1 o uno o-

vor!m; ~in1lic11tos do p1Lro11m1, con nlljnln do 1!5tohlm:Hr lo:; condlclonoo i:cuún lou 

cu:1lcrn daba prm.itrJr.-,o tm lnthnjo l'll unr1 o m!is uonpnrnus o U!.tnblf,cimienton, 

Ln ley lnbo1·01 ontorlor l1•f1t11 con rnonm; prnfurnlírlml rmtc1 torn, y on cu11nto o 

oo rcglamcntoci6n lo l"\l.lCC! dontm uo 111 purlu dcdlcuda 11 lim rolilcionui: imlividuo

lno de trabajo, en r.u cnp!tuln 11 1 irnr.odl11l.1mnnte dmirulfo do lo rngl'lm'l'ntm:iCin -

df?] Clintn;ln .indivitluul óu lrrtbojo, Gu AI·~!culo 11(' dofino con Mnuu .:in1plltud o -

exton!l16n on nu ar.lic11ci6n 1 y c;.t11bloco quf.I el controlo colectivo do tr.:ibajo 11s -

tocio convor~lo cclt!brodo enlru U!'IO o vnrios sintlicotoG d!! t:rubojm.lormi, o uno o -

varios patronos, can objoto do oi:.L.'.1blucar loa c.ondicionon nuaún lCls Cudlos dobc •• 

¡:roslarno el trabajo, 

ror tal r.1otivo no hf1 t.licho que al contrato coloctivo con:;tiluyo ul rr.cdio dc

laoror lo f1n111id11d do lo5 sintlicul.oi:.; pudiendo dor!nlrf,Q on t:órmino:i. ¡¡enornles -

ccr:io ltí'finulidml i;upr01t.'.I dol r!arocho colucti110 dol trabajo. E11 ol pacto qua fi

ja lar; condicion1Js úo trntmjo en uno o rr.tfa crnprcsm11 en ol uontido rr-05 fevoro!.tlo

o loG inton.ioea do lo!! trnbajndoros. En otro t111ntirlo podoiros dm:ir t11111bi6n qua -

us la nmm11 qua protondo nioulor lo rolaci6n do trnbojo, lrnt<Jndo úu clow1r al -

riivol rla vjd1.1 du In r::lu5a Lrohi:jjlulor;i. Constituyo un enfuori:o úo domocratLwciGn 

o rr.&s bien do oocfoli;mción dul tiorocho, 

f-t.:erco do lo dofinicién quo ostoLleco la Lay Lutoral viocnlo, dol contrato -

colectivo ¡Ja tr·nb:!jo, loo n.aautros Truch;; hacen un cnmantnrio en al s~ntiúo do -

qvo al contl ato r..olectivo do tr.i!Jajo contiene ol dorocho ovtúriorr.o quo no crua por 

10:1 sind1cutos ollron:m, los p11tn1nos o or1ipro:mrioo o ilindiculon putrcn1Jlos, t::stn 

contrnto colectivo jnmús podrli cont.ener cl.iuculn alguna q1.oCJ conceda prcstncionmi-



- M -

inferiorc:; o lor. lrabojodoro:i, quo la:; ccntonidau c:n el Artículo 1::'.3 Conctitucl;;,:. 

rml, 111 Loy Fcd·Jr<.11 dol Tn1biijo, . la Juriq:rudcncfo y la con~uir.tiro l.1torctl. For·

rcula (it1nc>rol, el cor;tr.1to crileclivo, en 111 pr .'iclica, r.uolo r>r,l11tlr.ccr pnml:uci=. 

nl!s zu~,cricrt.:!j qup l•t:> zciio1oc!n& en fnvor <Jo lo!i lrdlJ,1jaf!n:rin. {!?} 

Est<·l~luce 1.dc»11'.b ln lf'y ]11 ohl ir;nd .;n püra o1 p.1Ln'Ín quo tcri¡¡11 11 su sord

clo lral·<•j,1oot·1;:; nlr,dic!.!li.o.1drir., d!'! cl'lcbrnr nl contnito col12ctlvo con el sir.di

ento nuo los 1 c1:raz:.pntP nn !!.l ri¡,.-mtJnto qun lo ~.::Jlicitn 1 ¡::udicr.do lon tr•11l-1jndorcs, 

" ncatJt iv,1 éol ¡,•t rCn, oje11: llar el dr>ro:.ho do huelga conr.icnndo un el l\rt !r.u b-

4:'C ele },, "lr•"<t }Py, tm "u ftilCc1ón t;q;unr!;i. i\c;uí co nul,1 111 t!ifr?rcn<:i~. r,uti -

l!xir;tn l!ntru el contt"tln coloctivo do tr<1f;.1jo y un cent rnto civil. En ( .,l¡¡ u~ -

neco::.orlo cv!l •'>'ir.to ncucndo tl•J voluntorJo¡¡¡ on nquol es un11 ot:liaN:l~n ir.,¡::ueotn

¡:or 111 ley nl ¡:.nlrén. 

El F.rtículn :ier. c:;triblr:cn el procodiminnto r;uu r!cbo 01l!;Of'\1<1r!l!! ¡;•1r.; lo cel~ 

broci6n dol contrtJto colnclivo cu,1ndo cxii;t11n varios i:indicolor. t:i:r.trr nn ullll -

ll'illl'lll cm¡:;re!ltl 1 en lnr. Ui.rn:inm, r;l¡;uirn1t oc: 

! .- !::i cor.curr'l"..n nindicot.m; do crrfwur.a o inrluntrilllv.s o urmi:; y otro$, Pl 

contrnto colt!ct )vo r.c colnbrorá con ol t;uo timan tNJyor núrcrn du l.Nt•njm!cr·es 

II.- Si concurn:n simlic¡1tos grernialen, ol conlroto coloctil.o !,o celobror5-

con al conjunto de lns sindicato~ 1rnyorit11rios cuc rcpre!:>enton a la~ profesiones, 

5i¡,npre c¡uo sa pongan do ocuonlo, Ú'I cnro contrario, cu::l,1 sindic.Jta colebrod -

un conlrnto colm;tivo p;¡ro r;.1 pi of od6n, y 

llI.- 51 concurn!n simlicolos grcmloles y do f':r.prn!>ll o ce industrio, ¡:oúr·:Ín 

lo:; prir..eius colcbr¡¡r un contr,•tn coluctlvo r:ar;i r.u profusión, sien:pre que el -

númoro de !.\US aíilimloi. sea rr"iyor que el t~a los trnbcjudorus do la rni5JT!Jt profe

sión <ive formen ¡:arte dol dnúic.1to de enopn'!Ld o do indu&lriu. 



- G? -

Pord:loodo lo muyodn do que sa hablo on nl 1n tí culo unll1rior, por ul sindi

cato Utulnr dol c:onlrnto colectivo, im piorth:i l11mbi6n dich..'l l1lulorfú,1d, E:it11-

dHba r.er clcclur11tl11 por 111 Junta do Com::ilinci6n y Arbitr<1jc corro!lfX:lrtáiente, 

El conlrota colnctivo er.t11r»~ nfoctndo dn nulidml1 i O<JÚn tJ<>I 1blecl? fll il!'tÍC!,!_ 

lo 390, si na :;o hoc:r1 por orn::l'."ito, Ento dohl! h¡¡cort:o pnr triplicado, r;ur.-.:.1ndo -

un tonto í!n poder d1i cml11 un11 do lns pnrlos y ol.ro on ln JunL1 de Cr.nci l ;, ción y 

Al hitrojo t·et1¡:nclivn, lit cuol rlf.llm ;motnr ln fochn y hm ·1 tia pnVien~.oci{1n, sic"-

do '.?11 oiilH rricr:n"?ntn cuumtu aur-tn !.lUS ofuc:to1l lounlo!l, nnlvu diNm:-:icl'·n •,r cr:r,tr·.:;, 

rio da lm; ¡:;.11·le!í, 

La dfopoaición eiouiont.o 1.111 núm ... r'O, dn 1-i Loy roúnr<tl del Trut1.1jo, !iOÍ.Z•l ~ -

lns ríl'nuisilrfü qUll dobe contcnnr ul uulUcitodo doc.J11.nnto 1 y r¡uo ne1 :ír.1 

1.- ~.orr.bni y dor.iicilio de lon contml.:mtos. 

11.- Loo l!ni¡:rcStJ!i y oslobh.>eirnionto5 qua .Jbnrr;uo. 

Ill .- QJ duraci!'.ín o la oxprenHin du ser por tiOl"Po indat:1ll'r1inudo o rnr .. oLr:: 

dclorn·inodli, 

IV,- La& JomodttG de trnoojo. 

v.- Los dfos do dcSClinr.o y vncociones. 

VI,- El monto da los salnrioo, y 

VIL- Lno clcmás m•tipulnciones que coovenann u fon partes. 

En los cuntrat.os colee ti vos porjrÓ ast.:iblacorsa ln nrtJ1:1nizuci6n da c0Mi11io-

nnn mixtos para el cu11plimicnto do detormin<td~5 funcionen sociales Y.econ6~ic~s. 1 . . • 

b.J:; resolucionos r.orán cjccutm.las por los .Juntuo do Concilinci6n y l\Ibitrujo, en 

lo!:. cu.oos en quo lo:; p:wl.rm lirn cnclorcn obli Ql\lorius. 

El coiroolurio que al n-.1or..tro Trucbo 1.Jrbin=i hace ol rnq:scto es en al santi-
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do do quo ll'Hl comi:Jioncn du l.rnbnj11doron y nmproMrlnn pueden cronr conjuntnman

to norr.t'l!: qua lnarcn un mojar m¡ut librio entro lo5 factores do lo produce Un., y

lcn ronolucionos do lar. mi511'13n ~odr5n nor ojncutadnn por lnn Junt11n do Conc!lin

cit'in y 1\rt>ilrnje, slcr.>prf! y ctJ11ndo no !mnn inforloran al derecho objol.lvo r.ociol 

ccntli!Jn.-ic!o en ln lcgir.}.'lc:il':n dnl trnhijo, 

Ect<lbloce la Ley fcdC!rnl del Trnb11Jo quo no producirá cfC!cton do contrato -

colectivo el convenio C'1 al c;ur. fnlto la dolorm1nnci6n de los oolnrios y si fal

ten lar. e>.;tipulociono5 ocrrcil 1!u las jomadan da trt1bnjo 1 dfos do dosc<:mso y 110-

cociono~, =e opli~~r5n l~o rti::1ponicioncn Ir.onlco, 

J.1rd::1 podró concur lome nl cont:r.1to colectivo en condicionos mcnon favora

bles p~ra los tr~bojnnnrco :,un loo contonidao en contratos vigentes on 111 cmpra

::.a o o5t.n!Jlacin1rnto, 

ti{ r.uodn e~túblcccr::n c;un nl potr6n rolo 11dm1tn a lmi trob'.ljmlorc5 sindicn

lila:Jo5 ptir el niM:!cc1to cm el q.10 se colcbru al convenio colectivo, er: lo int!;!_ 

liJcncia de que cstw y olr~& cláusuloo qua no ootnblezcon en privilegio dol po~ 

tn5n 1 no oo aplic.ir.§n en ¡:cr juicio de los trabt1jotlores qua sin rorn.ar parle del

sindicoto controtonl.o, ya prnotaban dende antes o lo colobroc16n del contrato, -

rovisi6n o cl5u~lo do exclusión del contrato colectivo suo servicios on ln or.iprg 

M nn:ipcctivo. Se podró ostablr.cur el dcn.-cro del patr6n de separar del trabajo 

a lor. mle~tros qve renuncien o sean expulnados Qel sindicato contratnnto, 

El Artículo 395 dispone quo lan estipulacionos dol contrato colectivo se -

e~ticnden a todoo lor. trabujodoros que presten ziJs sorvicios en la empresa o O!l

tnblac:lmiento, aun cuando no portono.zcan al sindicato quo lo hnyn celebrado, -

inclui¡o a los lrabuJedores do confianza, salvo poeta en contrario, seuGn lo dis

pone el Artículo 184 do lo nt!ll!\'l ley. 

Articulo ::LO?.-El contra.to colectivo por tiarr.po dntorminaúo o ir.determina-



dn, o porc1 obrn dulcrminoóiJ, Nrr.'i nwi!'.ablo tnbl o ~X11-ct1:1lr.1,mto, tln ccnromid;,d 

con lo dispuosto por fil Arl!culo J'J!'.l, 

l.-::.;¡ r.c c11lct11:'. pr;r un •,nlo :;inrllr:«t.n do lr;ibuJn<~lnln o ror un ~::iln ;n--

trfln, c~r.:1 lj1 .. düt'i: do l•lf· rilrt1~ .. ~ odr!t !'01 i(..1 ! ;,¡· ; u l uv!!'.ti(tf\. 

ll .- t;i ~:..! c::1lohrt'"1 f/W v1·ir-io:. ninrllcntr'"~ ,:,. ~ r-.1t.,..1jnd-<;ro,,
1 

):1 rov11,\t·n t-,Q -

hu;\) :·if~t.-r n) qt_.n 1ot, onlici~,1nlur. rt.~rru•.t;nt•Y' P\ ctncurmtn y uno r: .r c!.r:-!t0 rftl -

11, tr,t ;li•\1<1 de 1or. u,i1:1,h:or. t!ri loi\ :;imHc1'w; r 1: lo 1•;.1r1rm, y 

r.oliciJ.i:~lt!!· lr:n¡¡nr'l r¡] r-1: fil• la tnln}icliHl •J1i }O!l '.l"lh,·ljmJ:Jlfl1 afee!.!''" i.rir f!1-

Conlt_,l •• ¡:··: ln r..cmo!l. 

El .\»I kull'l ,')9!) n•Nk•H' t;\11} 111 ~.cl!ci~ud du ruvinMn dotrm~ rur,P:• 

lo fH:nc·: t ~ t:• • r lb dí o~.; n11lo1¡: 

11,·- ',,,1 Lrt•nr.r.un,¡i <~u d:n. uii:rn ni el contr11to por lit."1lllll 11 .. tmmir; .• :o tioric 

una d<..11·,1c:if,1·. " •;rt•r, y 

111. - r::i· ! lr,m?:.cut ::.o dn do:i dio!., en l ·in c.i~o5 do co11ln1lo por ti1;1·.po lmtc

tr:u nim1tlu tJ r,•u· ohr1l dctcndn.11.la, 

p¡,rn rl eón.puto do ar.to tlirmino se llt1~rlorá n lo ostublucido L'fl ol cn«l1'1ito 

y en su dOfCGlo, 11 lu fochu éo i:,-..1 dep6!1ilo, 

bi oin¡¡uni'l do liJ!l pur\.m: 1.;olicit6 lu n:wisión oo lo:; l~rmlnou 1k1l nrt!culo

(,'IJIJ t1nl.ocr.nl<1, o no se ojurció el dorucho úo hunl{J•l, al conlr alo cnlucl;ivu :;o --

r.1urro[lhf'•Í p<;r un pwÍCJrlo i~ual ul de 1.:u cbrP.c16n o contlnwirú ¡:or lior.:¡:-o imlf!--



El conlrnto colectivo la:rll'inH: 

IH.- tn k'l ::a:.:·Jt\ c!d c..r¡ ítula Vlll úo uste tíhtlo, (r:uo r.;in ndofontP cu.ll, 

Ztt~r;). rDr cie! ro f~4,.'.l la t~r:rt 0::-~1 n e.o:!l.,1hluc{1rlt,nto, !.".le:~r:e r;uu en cnlu últir..o e;;, 

ru. CJl ci;ttlrq~IJ !".o n..,litil1ttt f'.".Clt,niv;,~t"ntc en el nt')t,.,hloclrii~nto. 

Cl ;v-·lículn :,:J:-' db;:o1·1i r;uo si ÍÍ!1'<'1tl<• un ccnl1<!l.t' colectivo, un patrón :;u -

5lH·:· 1;,,;l :;in:iictilo r¡1m lo cr!l1·tr·~, o] cnntrnto n:!¡¡l.r!, no obz:;t.wle, fon n·l<'CÍ!l 

r C5 d? r•o:.11~1 rc-tr:lf- Crt1 n.l rir 1'iC itn O sindiCiiton d1: !~,~~ trAhOJilc!Ot·OS, 

f!< . .,;!nrmlc rn Jc,5 c.J!:~r. re tli:,uh1cir'in del ni<'úk.~to óo lr11hnj11dor·es litulo:·

:l!!l r.<'nt! :lr1 colectlvn, e 1.'1• t.«rninnción d(l /;i;tn, lw: c:<>11dici:im?G do trutx1jc cnn

tin•1.l! ~" vi.:;•-ntm; en ln 1·•rr1 r•: .. " n.1.td.J!Hcirr.it>n~t·, 

Tn t»:r~.c .. , dtl •l"'fllc:,r confmi;,¡¡ u la Ley Lul:orel viuonte lot. eftJcto5 y cau

sa::. rurJ into:·vfoni\fl ~»~rll ln l!lOúiíi r,ucl 611 1 r;u:.pBnsi6n y terrninar.ién do }{IS 1·olcci 2, 

r,u:; r. ;lcr.;t\vr;~, de t.r.ib1jo: 

Li• l.'i:.Dlf!C/ICWI;.- (1 f-.; lículn <12G úi!.pmn c¡uu los :;imJic,,tos do tretxijaclorcs 

o lo:; ¡::olror.m:; podrr.n &.'llicit~r do los Juntos uá Concilitición y Al hitraJc lo nod.!:. 

fic.::ciór1 ce la:¡ comJieionos di! ln1oojo contcmiú11s on los contríllo:; r.olactivoa u -

l.- 0J1!núo existan c~rcunsl"nciu5 ,,c;onómiurn qua la Ju.ntifiquon¡ y 

II.- D.Jilndo el aumento del coslo úo ln vidt1 orioino un dor.equHibdo enlro -
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Lo oolicitu:J so oju.:.tr.r:'i u lo di!:puoslo i::n los Arlfoulos 398 y aw frecci6n 

l y no tt·.:ir.!larli du conftll-midm.l con las dbpo~.icionm:; f:ilt.1 Cf1nfl~tl0n c:nlncl:ivns 

th! nntv.r Jlozn HCOt1tÍ:r11cn. 

Le•i nrUculo!; m.tm. ncncic'nodor. hnc110 refuroncia n lü:i m:tr-.1:¡ 1;i1u him da -

oos1Hvurr.1.: un ln rrNinlt'.\:-: t:~ Jor. conlr,1tor1 cnlcc~ivon y cnntrnt.m1 loy rai;ractiv!!, 

"1c!11lC'. 

i::l r..cler;lru Tn,ctn Urb:l1v¡ en lo:; cu1.11:nt1,rlo<- r¡uc h:Jc·:: 11 ]n ru;;:iva lay lnbornl, 

1·::firiln·J:1w nl arl.!culo r¡un nnll:'n hr:nm; 1rnc Íflr>.ub, dico qun: "SI bten nr, ciar: 

l 0 r.uo riu: nnto 111 viucm:ia do lm1 cmtrnlo1\ c1l1·ctivo:; u ele lon co.,trnln~. 11iy no 

le-::. c,n·.rni pruvfotar. n11 1 "r» fr:1ccior1t!5 del art!r.ulo fl'Jíl n•; c0tn..:nto, lor, lr-aL1j.1d2 

1 o: ¡:1.111·'on c-0licil.'!1· ]1: 1rodific.1citm cfo \¡¡n cnn•Hcionu5 do t1 .. 1h.1ja C':>nt.:nid.10 cm 

loe r.:irmoa, 1111 juic1n r.nlect:ivo do m1lu1 <1ln1•1 •·cc•n(ic:1icn, t:i1a lcr, c:onvlcnu ejm·-

c1~r C'l d:1rccho d(l h.;ol¡¡.i ¡;or lu oft..>cl:lvid,id d•;l mbnn". (10) 

:~1firil'fldo:;c n l,; rndlficcciún cokctlv" t!t'! J,15 conúic1nno!I lnllnraln!> 1 lu -

tll<i aoición rt(~ r't1tiv;.!, flH J.-1 lay viu<mlo oxp¡¡;,,,,1 lo niguicntu: 

"Lm; contrato•; c:okc:livo!', y lon cuntn:il1. ·¡ ley, p.;:rniuucn corw) ur~i do 1.10 -

fir'Jli.tl•1dou do ór,tol.., ln '~"1:.:-:!Jilid.id tlo lwi r:rll".tlicion1m do !:ru!J11J'1 éw· in'..n por!!! 

:lo" i!utcr111inador.. F·oro puurlnn r>0tir11v1.:nh cir'C'.:Unt;l•mclms improvisl,u¡ 'l"º l•,icc1n -

ir1po!,íbl1:1 la uplicución m.Ldctn cu ltis ct1niliciunoo p::ictnd•tn. El Art.kulo 4<:G .. 

nto1 ga ¡1 los tml;,,1j<'lloru:> y o lo!l pat..r~n¡¡::; ul durucho da :;olicllur úc los Juntos 

ilu ~Jnciliociún y AJ bi lF1jo, a trnvér. del procetllmicnt.o pnni conílictor. colccti

v.,! ú;, naluroluzn er..crór.i<: '• la modific<.1ci1~n tJ11 lns condiciono!; do t..rub:ljo. 

CstiJ vJluci:'in ti enu ¡.:nr· ·objulo r.ormi U1 a lon trnbnjnrlorim y a lo~ ¡;citrones, 

Il u::!l Al tlculo i:;:5, ol.Jlener !l;:i fo:~ .J,..nlii!; tfo C;ncilinclón y fu'l.1it.rujo, la r.xidi-
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ficuci6n tlll lo!i comlicionr.::i cJe trobnju. ~ trntn dCl um1 acci6n que puedo e~orci

turse onle loi:. .Junto o da Ccncil 1ncl 6n y i\t-bllrojo, que irulcrondirmtct\t-:nl.o ele. 111 -

IJO!libil idaú do que loo Lrnb;1j11d:wur. y l on pntronen cclnbrrm convenio:;, w:;ru lorr

mizrr.os tetn!i, lmi cw1lc!l, r,c¡;ún Y'' r.o cxpl1c6 r"1 un p/lrrafo nnlori.or, mip~n v!ili

dos a condicL'in rlo que no lu!lionnn lor. dnrcc;icm cu lo!! trnt:,~jmlorm1, (11) 

LA susrr:r.:::ao.t..:.- Eni;o¡¡uh.l.1 hotroG llo rnferirnor, u 1.1 rculnll'ontvcllín lc;.¡al do -

la sur.p1insiln do los 1 alncior .oo coll!ct1111m de traba.!o que contiene la nucvn Loy -

Fedm .il del Tr1Jbajo. 

El i\t-tículn 112? c1•1.m.oro lan c.,un;15 do 5U!'.pcnoi6n Lr.• p1n1l de lrm relocinncr.

t!r: t: ..:t; 1jo en ur.,1 ""~prer.;1 n ot.lnblccimior1to 1 

1.- Lll fuorzn ~.1yor o el l:'A:1!«; fortuito no im¡::utoblc ol i,1.1trfin o ::.u inC<:l~nci

dad fíoic.1 o n"enhl o w rmwtn, c¡uc produzc.1 c:.1m0 ::::nnm::cucncln ncconorfo inr..cdi~ 

t:i ;• directn, ln ~•u:-<pcn:.;i6n do lon lmtmjo::;, 

!11.- El cxr:1.~.n t1o pro1lucciln con rclr.cifin o wo ccmdiC':ionur. ccon6rico3 y "

lo:. circun::;tunci.1::. dr.l morcodo. 

IV.- Ln ir<";stt•nbilid.1d, do n.:itur.,luzt1 h'lrporul, nt tof'lH y rr.onificmta do l,,_ 

m:r l otilci 6n. 

V.- L!J r111 tn do ÍO!'ldC!J y 111 itr.pcisi!::ilid.H1 Jo tcr:vrl: r, l"Wil ln pro::;ecuci6n 

nor:o .. 11 do lo5 trnbajos, si r..e ccnpruooo plcnr.r:-enlc ¡.JO!" el 1'<! trén, y 

'Jl .- uJ 1 al ta do m1niclrJci6n por p;srtc dlll Cr;t.m'lr1 111l lmi cantickldcn qua r.o

hllya c¡t;li¡¡,1do ,¡ entt11'Ji'lr u lus t.'lnprt?&lr. con lnn qua hubl on:i contratado tratli.!Jo:.; o 

wrvicio!l, ::;icir.prc qua uquolloi: Mldl indi 0 r•Jnr.:ihlou. 

!':iin quu o!.l.e ¡.h:cnptu wi.ulo otn1 c.::uin do 1:;ur,¡;en:.i6n lt.'lfporal, lo conntitu

ye la t .ui;l¡¡a, ¡:uus ·!'.U .::.dviflrte 1!0 l1l si:r¡:lc lecturn d!ll Artículo 447 do ln f:!"':'l"'in 
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lay, al docir que la huulo1l oo C<luoo legal rlo sun¡;onsión do los oroctos do las -

nilucionus ele trahnjo ¡.ioi· toda el tiempo q .. rn dur·o ósta. 

La ouor. onsión puoúo nfoctnr o tod<l unu ll::'fll esa o 05tablocinienl.o o ¡:.orto do 

ull•JG, Ea l.oMarli un cucnt.:i ol e~,c<Jlrifón de loo trabojadr,rr.m n ofocto do <;ua sann 

El ktíco] r:i ,;;:'! füJ;l{l}a lrw normas que dot•f;rlín i;nnuirt'a r. •rn lon cnsoo rlc -

::.11np1l11Gión t1u lan rol ocim1cr. cofocti vnn do trobc1jo, d1!11r!o 6ntor. los aiouiontrm: 

1.- 51 ::.e tr-.11'11 ilu la fr.1cci6n 1, ul pntrén o ~~' ra;:irn:ionl:1mte di1rlí uv1uo do 

la r.uc;pom.i(m a b .Junta dn ConctUnr:ión y /\rbitrojn, p..1ra quo lí::lo, previo tr.'.íml, 

to tlul 1lJ'OCatJi1;1ionta conni¡;n11tlo t~n ol Arl!culo 702 y 111uuionte51 111 a¡;rvobc o -

dlll:.Ofll"U!!bo. 

II.- !:.ii cr_1 tral.1 dí? lnn frnccir.mtrn lII a V, ol poi r'6n, provirn11cnte !! la i:;1 .. w

pcnr.i1Y1 dr1b.?;: n!JL\mcr ln 1J1Jloriu1ci6n do la .,kmla do Concilfoci6n y f.rtiítruje, -

dt1 conful"!nir!od cnn lrm di ~•r:,,cir:irmm; pnrn conflicton coloclivoii de notu1 alc;:o -

f!COflÓMfr~11 )' 

IB:.- l..i i•u trato de lur. f'rm::cionos II y VI, el patrón, pnwlnr..onti:: o ln uu.::. 

pcnui6n, dotiodi ol!lonor la auloriwci(m de la Junla do Concililtci6n y /\rbilrn_!o,

tiu confol"!nldmJ cN1 lm1 dispouiciom:m contoniclirn en ol Artículo 7f:' y siuuiontm::i. 

L'l Junta do Cancilfoción y Arhitrajn, ul r.<:1ncionnr o outorizor lo W!lflansiún, 

fijará la 1ndur:iniwci6n que dnbo pauar:m u lon trllbl:tjndoros, tomando en considor!l 

ci6n, entro otra?:> circuni¡!.nncius, ttl tlompo probable do r.usponsi6n de los trilba

jon y le po!;ibilidnd da quo rmcuontron rn.scv11 ocupaci6n, sin quo pued.:i oxcodor dol 

jr.;porte do un t:lí'!l d13 !illlnrio, 

D nindic1'lo y le.:::. tr.:ihujad1Jras podrtin oolicitar cada r.oin ni1;1sus ele ln Junta 

(Jn Concilincitín y f.:·bitr·ajo q1,m v~~rifiquc ?:.l !JUb:;i¡¡l.on ln!l caus;Ji:; quo oriuinamn-
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lo suspons16n, 5i lo junta l'l.'Elulllvc quo no oxfoton, f1jer6 un t6. mino no rr.oyor

dc lrt!inl:ti dfos paro la ronnw.Jaci6n do loa trobajon, Si ol r:otrón no lns re1mu

d.i, loe tn:ib..1jm.lorrn.1 tcndritn dorcchn o 111 imlemniznci6n i:mi.,,l11:J11 en el 1\rt!culo-

El potnn debe onunci11r oportunnmontu ln fcchil on quo tlli reor.ur.en loa tn<bi!, 

dcrií cvic.o al sir.dicoto y ¡:ar lo:; mcrJics que 11 julcln 1Ju lo Jt..nLo scon oda-

cucdon, c. lnn trcbnjurlarm; qu¡¡ pnn1.ooon son no1-viclcn on l·J f''Tl"!.!~11, cu.:irdo l:, ... 

:::ucpen:;i6n f ucr-e dccrelndo, imtoncln ::bl igodo!l o rapon,1rlo.:; en loo ¡::uc:itoi:; que 

r:cu¡::otJcn, nier.•rni qua ce pnncntcm do'ltr·o del ploz.o c;uo fi.)o el rds:-o ¡.;t..lr6n, 

cuo l!n nini:;ún c1:ii;n p~nld :v:-r roencr do lreintá d!oc, contodon doscjc lo rucho écl-

últimt t:.viso. 

Si el ¡:atrón incwrplu can osto obliooción, 1011 ti ol.iojad:iron podrf:n cjoroit~r 

l·;i; necioncs ¡¡ quo sn refiero ol Arl!culo 48, o !ma i;u inr'oi-nizocién conotiti:ci~ 

rnl o e.u rflini;tulcci6n, intlcpandicntcrr.cntc do los t:VJlorinr. caídm:; corrcspondicn-

trs. 

rl0fir16n::loi;o n la i;ui:;pono16n colectiva, la cxp.:iaic16n ''º rr.otivon do la ley-

viccmte expresa que lila cmrro1.ms no pvodrm sur,pendor libro " 1irb1troric>l'IE!nt!! ws 

l;::br¡ros, sino sob f'n loe cur.o:; c¡ui: ln ley expresamrJllo outoriz.H wz¡:cndur tel'1¡;:2 

rnlnoi.mto, i::;olo concurrifmdn uno do los cauM!l (JIJO so !lefü1l11n y slouiendo lOE· 

¡;1'0ceclirnientos corrr.spondicntcs, 111 1:mp1 eoo podrñ auependor i;us octividndes. 

Tor..a Cl'I conzidorac16n lo ley lon porjuicios que ocusioria i! los trnbajatloren 

la no pon::epci6n de salarios y fijo en connecuOflc.io 111s im!omoizaciones corraz

pondicntos que en nin¡¡Gn C<l!lO poúr&n exceder de un lllll!l do !lllloric. 

El patr6n debo diJ1· avii;o u la Junta para que 6sta apl"\Jobo o do!Xlpruebo la -

fl\Jspeooión o bien pedlr la oulorizaci6n. Gl lo i;usponsi6n no se ajusto o lno ~ 
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pr01:1cripcionm; lC!!)alo!l do molivo o uno cnusn do rcspons.1bilit1od para el patr6n, 

L/1 TE•'fl!INl\ClGN.- El c.1pí tul o octnvo dol t.!tulo n~plir.io dn lo Lay L.nlinrnl -

viu,.mlu e:, ol quu oo ncur:a de li'l reglnmcnlilción y c11us.1s rlo lo tcn:iln11ciéin do -

lus 1'1i),1ciom$ cnlccti 11<1¡¡ di> trnbnjo por virtud do un c:introlo coloctivo, 

Lu ton·;iin;,ciliri r.n L:.; rnlocionon do tr11bnjo 1 conoocu1.mci11 dol cicrrn do -

les cirn¡1ro:;35 " 0:1lnt.lf'cimientos o do la 1 m1ucción tloftni t:iva en &ir. trabajos, -

so :~1~0~ •• ,,~ il l:ir. dl ::.pr.:.;iciontw úo loo arHculon quo 11mmoui1fo "º cgi.n: 

t\l"Ucult• C.:J.4,- ::Sm c.1u:,:15 dn lnruinocitlf1 do ln:i relllcianci; do trub..,jo; 

l.- L- fum 71J m.."l)~l:- o 11] cm·>l1 fortuito no irn!'utohln al p.1tr6n, o !lU incop!!. 

d 1J ltl f!n:c;1 o r r·r,t .,1 o !"' r:rnwtu, qun produ~c-.o cooo connocui:mcin nccoooria -

inr;;;· '!.:ibl 1 1.1 LEl"rl1 .. 1t:!Ón ih1 1.,i, t.1·1itllijn:;. 

:r:.- Ln inco:i!P.•~oilidml notrwia y rr.nnifil'Sl1.t do la oxplotcción, 

vn. 

--IV.- L,1n c1u:nt. dol /1rt.!culn 30 Quo pruviono lmi rclucionos do tr.:llnjo para 

1'· nxplolllciÓn '1;;i ridn;;rn ~un cnrozcun do mino1«1lcu costoablos o paro rcslaur«ci6n 

[!·~ C::Í."G!; llban:J::nvHJ!l!l O parul j zud.15 1 QUO puodon sor por tiar.!J:,O U obra dctomirn:i

r!o::; o ~' :rn lu inversli'in do C<lpitol l111tcrminodo, y 

v.- O concu1·w o quiebro lnunlmonto tlaclnrodo, ai la nutoridnd corr.potantc 

o loo ocreodoro:i rosuolven ol cierre úoflnitivo do la omµroso o ln rellucción 

definitiva de !lUB trubiljoo, 

Men><'is úo lnn cauoos onterioros de turmin.lcltin do las rolacionoo colectl

va& dn trabajo, oir.i aten otrau CtllJ5ll!\ úa tcrrninacioo m;pocialcs pnru los ccntra

toa coloctivon en al Articulo 401, Otro tanto sucodo con nl contrato loy on el 

Articulo 421. El prirnoro tl!..>ÍléllB las caunmi por laa qua tar.ibi6n tarrnina el CO!!, 
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t1·11to colectivo y quo non ¡::o: r..ut.uo con:iLJntirr1ieoto, por tonninoci6n do la obm y 

on loo c~sai: c;uo lm11.rio soii:1l11co en lo!l plirr.1foo nntorioroo. 

L::;:.; .rt !culO!l ponlcrioren [l()i;¡¡lnn lar;; l\OITJJO fl\JO ceben ;.ibmirvar¡¡o p.ir·a la -

t'"r:,.lnüciéll r:ul cor.tr-..tn cofoctivo, l:.i injerencia quo la Jurot.:i ;!e Concilicc16n y 

Ai·bi !.ru~l' l'P.[;·,;ct iwi :ld'v t.en~i 1 1n.! corro lnr. obli::;nciono~. éol pc:t:-Gn en cuanto

º l:. ruinnt•il :c!•5n o 1ntlcr..ni;rmi~n do que r.{Jn obju!:o loo trd•a~·icJ:;¡re::; c!t. lo crr¡:r2. 

';~· o c!)L'1l lt!c!rlcnto iujct.J e t.:zr.t.Js tircunslnncius quo ttei::::;l.:1 ln loy. 
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. CAP. IV.;- EL COtTAATO COLECTIVO rf: LOS TMBAJllllCff:S rf:L CAMPO, 

A).- Condic16n del Trabajador del Cai!f¡o, 

e).- Previai6n y Seguridad &:>ciol en el Ctmpo, 

C).- Ewcsc16n y Hllbitac16n e los Trablljaóoros del Qimpo, 

o).- Caracteres, Naturaleza Jur{dica y Estatuto del F'e6n del Campo. 

E),- Algllll'lllntoc16n del Trabajo l\lral, 

Al tnitar do hablar del controto colectivo do tn.sbojo de los trobl!Jadores -

del campo, es evidente lo necesidad do hablar acerca do lH condiciones en ~ 50 

cleMrrolla al trabajo n.rral COllll asalariado, astoblocer lH cnrencillll de quienes

cultivan 1011 CGlllPOD agrf.colaa da los que detentan esas propiedades. Deben seña

larB& t.amb16n 1011 d1venio11 f'actort111 !1J&, aun cuando est6n legal111811te esteblecidos, 

siguen 11iando cenmciaa para los jornaleros del campo, lo claw 111/ia humilde, des

v11lidll y relegado da nuestra 110Ciedod •llicol'lll. Aal pues, tratareftlOs de hoblor -

del "pe6n del cmnpo • • 

El problOl!lft de la condici6n del trabajador del campo, forzol'lMl!lnta viene -

e.porejatlo 111 do la tienis, tanto en la tenencia de ésta, as{ COlllO de las luchas -

erm11daa, COllO hechos sociales, CJJe hetnos Pl11!181'1Ciado a lo laflJO de flUUStra histo

ria, Plll"ll el logro de los idoolees y anhelos de la clase campesino, cp.denes m.Ss -

que cualquier otro eector de 111 poblac16n, ha fll!lido en defensa de esca ideales,

aegún hemos visto 11 trClv61!1 de todas las luchas aocioles por las que he atravesado 

el pueblo tmKicano en 5'I devenir hist6rito. · 

a problema de 111 c:ondici6n dol enmpesino !lO ha ostudiedo la gran mayor!a de 

lea veces en funci6n de la tenencie de 111 tierra, esto es, do le pe~eña propiedad 
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ogdcollll, poro vordaderomonto cnw11WJa QUO bion poca se t'la eacrito en nl11c16n a

las probleMs, condicionea y nec:osidadas del obrero del CllllfP0 1 corno 118 le auel•

llomar en ocasiones. 

El pedn del etifllpo 1 casi siempro carece de alguna pecµsñe propiedad egr!colo 

o do parcelo, por lo "'8 tiene lo necesidad de cultivar las tierraa de labor 1n

c.alidad de aool11riodo ya tJJ8 ea la único fuente de trabajo en ooos regioneo egr!. 

colas 11 cambio de un salario 5Umamante raquitico que lo proporciona el propieta

rio o poseedor do les extem1iones de tierra loboroble, por lo que 11U condici6n -

jurídica es distinta y no encajo eu eatudio dentro del clllntch:l agrario. 

Sociol6gicamonte podr!emoa decir que eKiste oran 1181Ntjenza entre el pequeño 

propietario o ujidotorio y ll obrero dlll campo, N111P9cto a 11U modus vivendi, pe

ro desdo el puoto de vbta jur!dico, no podellos aplicar eatr1ctllftlllf1te nonMs cle

derecho agrario 111 otstdtuto cllll jornalero del Cftl'llp0 1 encuedredDs dentro del def'! 

cho dol trabajo, no obstante unn y otro di8Ciplina Jurídicas aoan englobadas dlr!! 

tro del denicho l'lOCial. 

Por las rezonots moncionllda11, tretare111C11 de no hacer propillllleflte elusi6n a -

los formas do tenencias do la tierra en loa diatintaa otapaa o eetadios históri

cos aun cuando no prescindiromo11 de mencionarlo, 

fficientemente, en entro111sta publicadll en el diario "0 0!11• dll esta Capi

tal, el Llconciado Fem!lndo a..rguoño LomeH, experto del Instituto de Investiga

ciones Econ6niicas de nuestra ni&xima casa de Estudios, señalaba les .cau1111a por -

les cuales el campesino, tarde o temprano, es convierto en jornalen> agr{colei, -

sefiolandD odetllÓs que existen diez millones de ellos en esta situaci6n. Jll:ert:e -

de este toma se expreoo el citado investigador lll&s o menos en los siguiente! -

Urminos, quu confirm11n lo antoo afirmado por noeotros. 

"la clase más oxplotnda en Llbico, la llJD su debato en niveles de subsiste!! 
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cio infraf~nos ciit6 constituida por unos diez millona!l de jornalar-os agdcoloa, 

os urgonto ustudior a fondo por qu6 el carnposlno deja do norlo y so convierto cn

obrero rurnl • 

El jornalero ogrfoolo os típico producto dal e-0.pitnlinmo en ol campa, sin -

hllbitaci6n, sin servicios, rntlf pagaros y rocibiondo millos trotol'l, los jornnloros

ogrícolns nmorn:in varias ontiándon no contando m.:is q.io con su ruerzo do trnbojo". 

f.oñal11 nde!Mr. ol liconcindo f\Jruuoño lamoli que ol prou:ir.o do indu"ll l'iolizn-

citín en los pa{5C!s latinoumoriconns ha rndumhtla on ol otrofior:•icnlo dol carn¡:o, -

quien a¡;¡rcga QUO esto oo ha dubido o lo foltn do un.:i pol!tlCll ~o cntrnclurn udc-

cuodllmonlc, un un plon gonornl, nl cnmpo, ln industria y lo!l fdltvicior. bjsico:J, 

Unn v¡¡r'liadcra rx>Hticu do trumiforrnoci6n rural, no rolo contemplo lci distri

buci6n do lua t11u-rou 1 nino tombli!n ln técnico n!J!·fcolu, cr\iditon y, i:.::ibrn tado,

lo cc1 .. llrcial1zaci6n da lon prnduct.os del r.o.mpo. 

C:l uLrofinmlonto en el cumpo or, un fenómeno históriCÓ. En ~méricu L11tir111 1 y 

oondc llit.>go en r.ll'!xico, la r.ubnt.ituci6n do im¡x¡rtacionm1 i;c lm lrutad•J 111.1 logr,ir -

~diantc unu industrializución crncicnto, pero culo indu&trialiwció11, no h.'.l oto

dacido u un plnn dobidüllllintn outructurnó."1 1 puc:i cm vol. do 1;atisfm:cr lan nccmiid2_ 

don del país, qua llc.'Varfon a ctmmrrollnr un ircrcnoo interno, sino que :,•J h:i cct:'.!, 

blocido oobro bo&ns n nocnsidudo:i tiul cor.icrcio oxtorior. 

Otro nsp!lcto del p1ublcma cu el onlablucimicnto do indu::.trinu altamonta tcc-

nificadnn qu¡¡ no dan U«lidu nillurnl n lon pruductor. dal campo y quo nl no dur lilC!:!_ 

paci6n a 14 foarza 1~0 trabaja, van r.rovoi:nnoo en forma crcclanto los 'rcnór.l()110~• de 

la dooocupoci6n tanto en los ciudrnlcn corro en el co1r4l0, 

En o:;te :;ontido, la industrialización no solo oo rusuolve el problema del -
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desempleo yQ oxistonto -comont6 el Lic. 9.lrguefio Lome}!- oino que propicia el ~ 

lixodo do la poblnci6n n.trol hacia loo núcloos urbanos do pobbci6n en donde se -

incrementa dJa a d!a la moso de da:iocupadOs. Oc oh! la. urgencin de contar con --

, uno poUtica nacional encftminada a lo producci6n agr!ca\a y l'I la tronsrormoc16n -

d!! los proructos del compo oloborodos o scmiolabon:sdos, Esto polttica impl1c8 un 

plan de de5arrollo outbttico Y.. lo pnrticipaci6n 11ctiva del campesino qve, obvio

r.10nte, deber& contar con cr6ditos opartunoa, aael.!Orla, etc, (l} 

El problllll'lll dol Cll"1'0 do ningUtla mancNl on ajeno el fen6meno t{pico del cap.!, 

tolismo en ol quo un grupo datonta los modios dO producci6n en tonto !JJO la gron

lllllyor!a coda wz tiene oportunidades do 1110jorar sus 1ngroooo, 

Comenta "ndr6& l\.tzkow!lky, en oo libro El Comunimno, quu en todos los pabes

dondo prepan:sn una revoluci6n, los C0111Unistlll!I buacon a>nl!egUir el npayo de los -

CSlltJOllinos contr11· la claGe Q1Pitali11tn per:50nificado on el campo por ol orim pro

pietario. Proclamaba Lenin que todao las tiel"T"!ls Mr!on mcpropiedas &in ccmpen~ 

cHin 1 doclarada::i P:t'IJCliOdad naciOlllll y Mllllitidlss, pare :ll.I uso, e los CJJe las trall!. 

jan, 

El C8ll1JO par111 el c~:lino ropetle lloo. Tierra de hacendados en manos do -

co111>eoinos, pn:1111BUan en Allltlll:llli11 Or11111tal los COllV'listas en 1945. 

El prog~ del partido C011U1hta brasileño tenfa como postulodo1 "Exprapi!. 

ci6n do todos 1811 tierras de loa grandes tarretenientes y su enlreg11 gratuita e -

los ca11p9ainos despn>vistos y hembriontos de dla y a tado11 los !JI& tengan int

rfs en culti11arl11. .. 

(1).- l'eri6dico El 011S,-IJ4dco 1 O. F, a 3l do Julio do 1974. 
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librarse do todos lon millcs y levantar nuestro po.{s del atraso cultural, es nece

sario crear pnrn los cwnpuoinoti condiciono!l l111mnnm1 do cidstcncia. Es neco:mrio

quitnrlos la tierra o lon torrotootonto!l y otorgnrln a 1011 campe::iims" .(2) 'Coll'Q

ni énta fuarn ln {mico morera do s..itii:;fucer ol lcgtliro dotico do pmmci6n dal -

carnr:c ::ii nodo, 

V1rro podmms ob1m1var, no oolo son un nvoatro pafo los compcsino!l el i;bjeto

f avct"Cccdor tic lon inl tlnJ!lc!l c1u cloclrinas políticas y oociahm c;ue w pregonan y

quiuron ir.iplant.nr en un momento dmk1, uino q.u por el contnirio, en la !)rlln mnyo

dn do lna nncionu!l del rnumb han oobido aprovcctmr lo ionorancta o incul Lurn c1ol 

c. ··1i,·,,:ino pnra el lc¡¡ru dn intcr'fwon tle grup:i QUo :-.c dm.ica hacer ro.:illdad en unn

érA'1tn t-:l!!.IH1nina(:n. rn l\~xicn, m;tu ~i' U<1c16n pulpnblo puro nudio u::i dcr.comcid11 1 

fo r<'rrr.1 en ¡ji.lo c<l c.1rnpc:;!n1u:l<J o::; mnnipulndu ¡nr n-Jlitiquillo::i, en bcnoficln un -

cl~nr. ,, bien del 1¡rupo ti.?rr.innnt!!, nurn!. un ul nuubla, U!l innogublo. E::to fanra -

du mnni pulvcl6n ln ub!".¡:¡rvom.J!1 on lu cclobrncidn do flor.tos cívic.1r;, di? n1ccmción

c11 per~naju5 de lo pril!Ucn, ole., do 111 ctml odcmSn as objolo ln bur-ccrac:io --

'-Obre to<l:J, ccn!;iflurnnó-'l tnrrJii!'in fJU(~ oun po~.oo rn¡¡yor oducacián y culturn. Cr.to -

izn t:1Jnnto o lor; tn:Ct\él:; ~cialc!l y político:;, ah;iru en cunnto al grun núrr.cro du -

inf luycnton r;un en incontnblnr. ocimlono!l h.1n dc!lpqjmJo do r.uo timTo!l y pnrcolas

ol cúrpr:::;i1.:i 1 ocosillánd:Jla (poro no úecir avar,nlll'indolo), Siempre ol c.omr,cuino

h;;i cido lo v!ctir.;i do lor. viviúorcs quo en un,1 u otro ronna lon h11n oxplot.oclo u -

abli3c1do uc di:;linto memora a "coopc1-ar" a:n rus inlorcoos. 

[n conulclon1w infmtiumanan do rmlubridüd, oliment;ación, hllbitaci6n, cte.., -

so ho dcbcit.ido slor~pru ol campesino y en condicionos rocialos ui!lcriminiltoria:i y

de rm~u S':lpor-lnnth el C<JsiQUi!;ll'O, untor·bo dol progrnso de esta clnw vilu¡;orada -

de lrt :-ocienad mex!cnno, clnw qua en muchos lugan:rn, al igual que hombros do -

époc<rn romotus, aún viven un cuc:vns, oxponi6nr:ooo u lo& polioro:i clit!Ultológico::1 y 

l!'lllcornlógicos, n5Í coito 111 in5.:.tlubri d<'!d y los peligros quo ruprei;cmtnn las uli"'2_ 

(?) .- l.u~ • .zkowi;ky, /,ndn'.i!l.-El r.Qrunis'1l'.l,-[d. lcrdcr. &lrcolona, (!lpniia.-1953. 
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ñas y animales con quioncn contr¡¡ todu tJU voluntad conviven. 

Cbn frecuoricio, col\'\.; nfirm11 el Uc. E\JrgvoflO Lomol!, ul obtt?l"O rural, mor-cha 

de una zona gco¡n 6fiw n r>lru Cón la o~pornnzn do encontror mojcron cnndiciones -

do vidu, nrnliontc lu pcrccpci6n <ln un r.alorio m..1yor, enconlrilntlo&n r.on los mimnon 

condicim:rrn }' mm a veces peores, ya qun h.1a>Jo i;on v!'.climan de di ocrimin.,ciono1.1 -

h11sto dn ~M::> ir,unlirn, pon;uo outop oon nulivoa do CM zona, Si cu mM·ctiil migrat2 

ria or; hnchi lo:. centroo urb,mon, toóon humon viuto en mucl~n ocnnionan lmi ccnd! 

cioncu 011 que nx!stcn, p¡wc.;uo o ero no no lo lln11>·1 vivir. 

A tollo coto podomo:i ogrognr lo forma nn q.;u loa caciquea y pudlentm; cvitan

lu aculturociún o bien ln olell'tl~ntul cducaci6n du lo:i Cl.lmpc!linoo dllnv111idcrn a fin

do ;.eaufrlnr. oxploloncln y uliliwndo pllrn &rn fino:i inc:onícMbloo. 

fn un lU>Pl'Cto {ltmcrol o:;ta U!l la !lltu¡1ci.'in dol Composino, obroro n.1101 1 j::>r

fl(l}Cm o poSn, c11 l.~xic;:i y en c.uii tod.; el rr.undo, 

L1:1 11;n.;nl,\!J?11 de eotc1 i;ihmción un t:éxico es lo vano qua ruaron loa esfuor-

zoa 1m toci.1s luu épocas de los hJttb1cri c¡uu dla1on lodcl a cambio del bienestar· do

lo:; obrorus y C<!mp11Ginon y 1!n 11cnurul úe toda5 lmi climas oconémlcumunle tJti!Jilen, 

que i•! bien Cl!l ciorlu nr ln¡¡rnron 1tucha11 cósan positivas, con ol devenir tlcl --

tio:np,:; 'I do r.i:id:J!l d1 ver&Jll han echa ch poi· lu ~'Ordu tooo:i caos loorm;. 

i'nlEl!l du iniciut· esto tcm¡¡ co convunicnte outablecer la nilcción y difenm

c.a entre ¡:,rovisi6n y seguridad wcial. 

Cabf;lflcllas en w diccionf!rio do derecho u5011l tañala que la Prcvi11i6n Cocfol 

en el ncanjunto de im:ititucinries trmdiunLos u hace1 fronte a lon r111sgo11 qua ro -
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c!tirnnn sob10 lan cfooon cconóm!cumcnla c!6bilas y qua !le dirigen o implantar una 

cinrto scguridut1 n,_:ci11l: tuhrn !nnl.ilur.innos non loa ooguro:; oociolao, las coo--

r;.~ hu trntmJn lambl!':n ria oq11lpmar uno y otro cr ncuplo, sin ambmgo, Ct"JOO -

nsicnto ostu mi:>!l"(J cutui Hnq.1i. or rihn, l•i provl:llún 1Jt1cinl onciorrn un wntido

m!in. ompliu, :ru:.copt lt>lú dn r.nr upllc111'n no n:ib n 111 cla!lO l.111hl:ijmJcwo, sinn cn

gono1 .11 o lnt; clo~;1:r, nocrmi lod;is 11 quinrl!l~• 1:1 [r.lmlO dolm J.rcmlar <lyuda, car:-o cm 

en vlviondn bmnln, 11!...it;tcnc:io, cte., un lnnlo quo la r.cguridud !JOCiol a¡; ur1 --

cunccpln m1!; nplic1,J¡lu C1 }¡¡ chm truh,1jmlo1 o y JY.11 cnllu r.e cncuodr;i !Mo fléecun-

oomunto úPnl.t•i del om1!chu rlul trnbnjo, lut>go, 111 cuncuplo previsión r.or:lnl cm

r .. '.s nmplin y un¡¡loh11 •Jl du 11.1 ~.rnJut id.id :Juc:!nl, 1<un cuuntk>, e.mio yn her.os dicho, 

i:;uolcn cunrund!r:.<: ;• 1~r:uir,.,r·m-r.u uno y ntrn ccmcupto. 

El Cegum G:>c1ul t>uq¡ió, r..uriún :;ol111la Fclipo L6po;: ftmnoo, con al cunsuro. 

ÍJl todü wcicdm:l nicmp1 u 1~1 cxbtido uno cJ ~::n ouciol rrnnci:;turonu, ¡x:¡r lu riuo ul 

[sll'lúo ha r-uconoci rlll qvP. us n t'.;l u quion !nr.utfllxJ rumlvur ui.ta si 1 w1ción. l'or -

al hion<wtar cwrún, dut•i IJl'l:lP<ll dcmm un<t ayuoo m!nima u, lodo uor· hurnonu por cl

::.olu riécho de :;1.wl tl, C1 puuporh¡iro numcnt:S n fli'll'tir do ln f-livoluci6n lndusl1 l,;l, 

!ll?!'!Ún hamo:; m:if1uludt1 yo. un ulgún cupílulo nntur-icw. Con unto l:!umcntó la urgon--

cio du rnsolvt:r de un rmtla crcr.ornl -no com:i linosnu- lu contlic:ión tlol económlco

mntc d~bi l. 11 u:ito ne dello ol rcnuro Cocinl. (11) 

k.iimlu ar.te mir~m uutor 1¡uc CO"'•"I con r rccvcnciu ocurre, 1 uo lu iniciativa-

privudu, y no ol [!l\Cldo, la que inició ol uc¡¡uro oociol, uun cuond:i nclunlr.isnto

eo ya du!Jcr del Cutmil prnvear un m!ni•t.o dn conwrro o todoi1 por rr.ndio dal wnuro 

socfol. 

f1 roodiadas dul i.igln pnsmlt1 enccnti o=o mo nistP.t:lll5 pdnc!pnlos: ol seuuro 

(J}.- Qlbanallae;, H1illm1~.-Lp, Cit. 

(4).- López in:;atlo, l·clipc,-Ecunomfo lolíticu.-[d. lorT.'.lu.-l;ó,.ico 1963. 
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l ib111 o nxlrcanlil y la 1mJ ntencin pÚbliCll, 

"(n eucnto o la asistencia pública podal!l!JS diatinguir varias fosen en lo 

intorvonci6o del E!ltodo, 

"(n la prirr.orn fooo, el E.stndo CCl.NlC11A con 1011 e11fuerzos privados, subven-

cicn:inda lni; rrulualidndc!I y nmcunmdo ol ahorro. En lo wgund.-i fose el Estado -

foll'cnt.1 ln 0111unizoct6n da r-.ociododcm mutual111t.c111 1 dictando INldiúa!I legialativll5-

f nvornblon, por ojnriplo. for últ.1n:o, ol Estorb lNTEfiVIa>E p.o:iro organizar el seg!! 

ro oocinl y lleclrirnrlo obl igalorio, croando así un nuovo oorvicio". (5) 

l uc "1emoln!n q..iicn por prkcrn vuz omprcndi6 el seguro r.ociol obligatorio, -

durr.ntu ol nobimno ria Ui6Jf"1rel<. en 1003, hllc.lOndala en 190? Inglaterra. A ¡:nrtir 

dt> c~tn última fecha h.1 1d..'1 um•ondo tarrcno el seguro socinl a 9r11d.::I tal qvo no -

cntm dir.ctmión ooctr int1riu 1'n cuanto u !IU obligatoriodad y oxiatcncfo. 

Ml..:1 oxinto unu dnfinlci6n clara y m:cptoblo del ooguro social, pues los cut!:!, 

H!S que hm1 lrnlnrui de h.:c:c1 lo h.lr1 prosuntad:I notables diVOl1Jlll'ICilm. Sin cmbnrgo 

r:llfch.05 decir que la nntu1 all!ZO del wguro oociol conai::itc en h..,cer imwnlliblc o

ler. pcr judicadrm un <laiio quu !;Obrtivcn¡¡o y c:;to so realiza di vidicndo el d;;¡ño o -

pcr,!ui cio en ~Uipl1rn y rcquci""111 frnccioncs y rcpartitindolas enlro much.:is perso

nas, da 1Mncnt quo al i:.cguru ll!ll..'IJura un mínifl1J de bionustar en el conoo11t1 da lo -

e.lar.a oocinl 11!A?1Ju1·,Hl.'I." (6) 

fe le ha denornin.1do 1>09uro oociol en oposición ol seguro mor'Clllltil privado o 

libre. Para ru existencia es nccc&<Jrio que hayü un órguno qve administro, t!Obre-

baooo t.licnicas, lli:i prn::;t.iciones que han do otorgarse 11 los nsegvrmbs, roquirié!!, 

tbSO por lanto 1 le inlorvr.nci6n del f.slndo poro QUO gara.nt.icc la seguridad Cn lo

administrnciÓn de rlictt.15 prn::;tnciones. 1:1 se¡¡uro oocial se encuentra al servicio 

(s).- L6pez fbS<ido, Folipe.-Cp. Cit.-fú¡¡. l!Xl 
(G).- Jdem,-Ptt(}. 191 
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de una cln!iCI i;ocial1 lo ccon6mlcruncnto d6bil 1 qua ha llegado o ser incvitablc1 -

cspecialmooto en los ~llimos liompos. 

Algunos autores hablan da un oolo scuuro oocinl cpo cubra cxclusivumento ol

rioogo dn lu pórdiria dal !>!1lorio. En cumbia hny otros qua so inclinan por lo cxi:!, 

tcnclll do vorion scguror1 oocinlo!l. fJo oslu modo tondrfoll'(ls un ooguro oblioatorio

Y un ueguro fucult11livo, OO<JÚf'I oo vna ul obrero COlllJClido por la loy a ingro!lar o-

1U o inucribirnu voluntariorr.cr1to, Oleo onto autor qua l.:ur.bi(in podría halJlorno de

un fiC!}uro contributivo, en lon casos on q.¡o colico el nnr.uurndo y un ocguro no con 

tri!Jutlvo, si o:; que los C<ll1JOS pooon sobro al EutmJo y pntronon únicamente. (?) 

En nuostm caoo y tlfi nurn1tn> modio, y otVfldioru:Jo esta difcn..'f1Cioci6n1 contn

moo con un ooguro contributivo, on virtud do lo DriJrmiloci6n y contribución tripa!: 

tila t~n c.1raclcriz11 al lnntitut.o llexicnno dal &¡guro Social, titular do l.:15 pteG

toc!oncn o Q\Jtl homo!I venido haciundo manci6n en l'6xico, 

Dlllrlo:; G.Jido ha r.oñalndo, alondiendo 11 la nntur11lcz.o. ~ lon rli•!l{}n:i qua w

fro, cinco clasi:m do !lO<JUr'O:i o 1:;.1bor1 do oore~dad, da vejez, do lllJorto, du occi

d!Jnto profoi;ional y tlu poro forzoso, ~cdando cnglobadcm dt.'lltro de ost.ns cotcgar!

as, otros Upo u da Cl!j}ums oori vmlo!l do los mi!lllXls, 

Cabu comcnlur nuy o lo ligero el llamado "Plan Bovoridgo" quo sobre seguro G!!, 

cial di!loíl6 Sir Wlllinm Ouvuridgo en Inglotorro el 20 do noviembre do 1942, en ol

documcnto QUI? prnsont6 ul LlinintorJo del Trnbujo úo oca país, denominado "lli Fonnr-i 

Sobro al G.!(Jurn ~cfol y r.us wrvicios Conexas", bo~ndoso on uno do )Q!l po:;tula-

dos do lo Cnrto del Atllinlico. 

En 1ml.o docur:1enlo ü:ivoridrJe plow.a un sislCltlll intt.'!}rol do segul"id.:id social, -

trat1,ndo dri conseguir par11 tocios lon ciudad1mou rnojorao nivele¡¡ do lrobojo, pror,p!! 

? .- t.p, Cil. 
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ridlld económica y ~guridod t:ocial. La coractcrfoticn de osto plan c!l que abarca 

n todos lo!l ciudndonoo y no rolo o QUicnos truoo,jan para un patrón. 

O plnn IXivorirlgo cmr.prt¡ndl' fun(ln1N1ninlm()ntn tro:i partm;: ") ,. un programa

co1r.pleto dc SO!Jur::>s nocfolo:.i do prcntacionoo on dinero¡ li) ,- un ! rnt.oma inlcgral

Y gonaral de w!J~;ioior. inf'anlilr!s¡ y e}.- un plnn gcnoral do cuill-ido:i m6cticos do

todor. cl1rno:; P<"lro tod.1 rmr::.onn. 

E:;tu plan no r.u llplir.o do lo mi!l<:\a manera u toeou lo:> cludnr.l:1non, porv r.í -

tienen cuunéo rr.en;:i5 un r1{niJTO n~;mur·.tdrl parn todo ol nintJo, r'orn riot.1r de o.!ltos

hcnof!cios, lo:> a:.t>yurod,'15 tcm:trían qua PQ(J.11· una cont.rit'Yci6n r.cmon:il ""·"'.htmln -

un t1mtii-o de n'mtiridnd, pc:o o11o len or.ogura o los mirimLmn rlc ::u lomilin autolr'§. 

ti CJJ"1antu. 

í'ste plan cent1ono ur.11 5crio t'U \/Ontujon, qua si hion no ticncm a c11rnr unil

r~.m 11 oocioood, :;f conlrilluido o:;unc1ul.,,unto n "";jorar lo c>.ü;turt c.. ~: ... ble una 

tnvarnble opini6n p(lrll !ll4.I aC!;!ptm:ión un ch';:is partes dal ~ndo, 

El f.a¡¡uro t-ocial en L'llxic:J .- Lri frocción XXIX d!!l f'rtículo 123 Conntilucio-

nal prnyiono qua "r.c considurn do utilirli:ld ¡.'\Ítl ica la cx¡:mdición de lw lCJy do] -

Sl'~· .ro i:~cinl y clln cornpnmdcrti se¡¡u1'1Jo do inv,ilidez, do vida, lle co'loción invo

luntaria del trabajo, de cnfor~dildei; y accidontrm y otras r.on t ine:.; nnlilooos". -

Cl Cbllicrno fudcral ócbo lorruntr>r y empernr 1n previ:lilin po¡..ulur, Yi1 qua ln ll'>D)lor 

riquo<n de un pais r.on ous llCirr.tn'Or., ~or lo quo ccrn:;.ocuonlcmcnLu ul fr.latlo tletm -

cuidar del bicno!llur de esa r iquoza b<ÍDica. t:uostru pi1.fo, como yu MJputitJus ve

ces hamoi: dicho, fue el pionero en el mum:Jo entero con la inclunión du unn lcgis

loc16n obrera d1:<ntru del copituludo do w C1rta f.ti¡¡na¡ pom no es sino hostu re-

chas relativnrt<;lnto recientes cuando ca prct'l\Jl (16 ln Lay del Ecguro &iciul, quo l ua 

abrogada poro dar pasa a ln nuova ley dul ~:Cguro Socinl, promulgm:la en 1973. 
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Como antecodonten que podoros citar do la Ley dol Seguro Social, a qua horr:os 

hacho roforonc:icl, podorro:; :;eí'ialnr; 

El Proyecto Ptlr'!11]6n.- Presentado al Congreso da lo Uni6n en diclcn:bro do ---

19211 pro)'oclo C,'U!l no luu tom<1do nn cc,no.idernción para !'Al co.tudio, dobido a la -

inminencia de cicrto5 problemas pol {ticos do Cilróctor intumncionol, ya c¡ua los -

idcaa acerca dul :>nguro rocial un _l.';Íxico no lllltdtiraban aún. 

El Proyect.t: Clirucnnn.- Tuvo mayor signifiCllción qua al ontorior, elaborado -

durante al úllif"';, :1ii::i cm ¡;ontión col Gral. C..Srdeno::i y enviado o ln Cáf'lilra do OiP!:!, 

todos paro &u tli ccu:;h~n. Siendo en consucuancia cato año la compaña lomllonta ,1-

la suc1rni6n pmsidimciol, dicho proyecto fue rnlugndo nn cuanto o su astutHc y 

aprobación, 

El Proyecto /1vilo Ü>lllllcho .- El régirrcn tlc Avila Camncho dié solución o mita

inguntc nccor.idod ?>ocia l. Cinco f uoron los Sccrutarios do Eiitado cua i11tcrv .i.niu

ron en la olaboraclón de un proyecto con basoa científicas oobre el seguro :AJCiel. 

El seguro ::.ociul constituyo un servicio !lOCial p(iblico nacionol que ~e ccins

tituye con carácter obligatorio, según se desprendía de su Artículo primero de la 

L.oy del Ülfl\Jro Scciul do diciembre da l!Jq2. 

Esta mi$11'~ ley astablace los tifXIS de seguro qua comprende el souurn social. 

Estos son: accidentes de trabajo y cnfcrmoctadcs profesionales; enínrrrcdndos no -

profesiono.las y 11111ternidad; invalidez, vejez y l!lJQrta¡ cesantía involuntaria en -

edatl avanzuda. 

Señale también asta ley qua es obligatorio asegurar a los trabajadoras quo -

presten un servicio a otra porrona por virtud da un contrato de trabajo¡ 11 los -
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miembn:rn do coopcrativ11:i da prnr.tucci6n y o los c¡ue presten sus servicios en virtud 

da un contrnto de nprcndiznja; flO~Ún ~o donprcndc dal Artículo Jo, de lo anterior

Loy dC!l &!guro &:lcial de l!Jll2. 

for.:bién cono ya .::mta:; hoiros cornantndo, ol oostcnimionto del aeguro un cuanto

ª lo:; g.::ii;ton quo ocn~ionn, en o¡xwtmtJ bajo un sistcrr.a triparti tn integrado por -

(st¡icb, trobo,jJdorcs y pntr·onus, 

te di r,D'Jn::, como os bien Mbtdo, quo la adm1n1 strnc16n del se¡¡uro oocicil ost!!. 

r!o .1 cargo de 1m mu1mioro dor.cunlnil izaoo donor.dm:uJo Incti tuto füxicono ccl !.AJG!;!. 

ni :-. .--,cinl, qua n.1rnlo con óivcrr.oii 6r¡¡.::tnc5 pat'O nv otlminint1· coc1:5n y fur.cicr:;rr'.e'l•n, 

cum.) r,..:r. ~'l 1':.:ir~•!c,i rcnc:-nl, ol lnnsojo Ucnico, lo Com1n16n do Vigilancia y el • 

:.Hn:ictor (}:r.en:il, (n tal In:. ti Lulo :e !'.'rC\IOntrun repru::.cntadoi; du una monortt pro

pnrcior.al. t.1 »1 ;.j. .. !.:ru., r.1tt>::nc~ y ( !lt11do. 

Cl !:.Cinuni 'ccl11l en :-m; inicios p¡iro par un período do fucrtcn ataque¡¡, t.into 

c::u lo5 nut n::ni :. -iJ~, rroy 01.Jvio- u::;{ cerno poi' parte de lotl tr11bajoóorcn -por :.u gran 

dc&ot 1cnt. . .1ción-, r;<1irmcs lo .:s~nc.:w.:>n en i¡¡uol rorm.'.l. 

En 1:.-t>dro, t!l ,¡fo dll l!J73, :;a pr;;:itrCJlgó la nuava ley dol Engurn O:icial, que 

obrngi\ a la rmlorkr d•: 19<:2 y q.;o dm;do luego ln r.upcra en r.ucho ÚGLa on t:.:d::>:l 

u!,p!!clm;. lt;cc rr.)n r~xpf•dilo el lrftm1lo a !'.'O'..íUir r.n el Instituto en cu<:lrrJtcr gcn

tión que i;c:.il ncci:;,:wio h.1cer en él. Est<iblcr:c nuuvo:i ~h.t.cm:rn y porcentojrz en -

cwmto n lu r;<'n::iú1' n qtJc tfrnc dmcchci a percibir el 1mcourndo o sus tenof1cin-

r1c!:l. fl5i•oi::;r.:i l::;t,1bJcce };, Clt'i:!CiÓn de [)lJtlf'dtsrfo5 infontilC!; IWl"1J los hijll!.; ce -

le& tr<lblJMY.>rils. Cbli!)•Jcl5n 1bli1, qvu la Ley l.11bor(1l lmp:ina al pi.\ta~n (;uc ticfle

n !>U t:..urviciu tr oh.1jnti;JHl!l CfJn hijoeJ, puro quu no cuenta con lo!i rrct!i':l:J iC~ne:¡z -

pi.'n.1 rfar cumplími, n~o a C!,!:,1 di?:p:::i::.ición, oncow.cnd(1ntlo!1elu ah::wa ol }11;'.;ti tut:o l.'íl><,!_ 

cano dol St'¡¡uiu Cociul, quien, por su nutunilezn, sí l.itlne e!m:; clet:'cntoi; técnicos 

y experiencia :.ul.icicnto,; ¡Jilra roaliZtJr e::;La dnliwda rn1:;i6n encaminad.a al biener.-
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tar de los niños en tonto sus prugcnitorcis, tongnn QUO trobojnr, 

En L't~xico no 50lo o!l nl HO.> ol único orn<mi:l'llO cncurfprlo ele c::ila funci6n do 

soouridad r.ocinl. Cxinl.o Driom•b al JnstH uto rl1~ !/.!¡¡u:-irlntl y [mvicim1 Soclult:s. -

da lo!l Trnbojotbn:.n; dc1 fstmlo (J:~:~nL), tlo~lin;1d.1 n pro.o;t;Jr o::nr wrvicion o los 

nmplf!odor; t!ol Ga!>ic1 no, 1:u~ .. ~r, pn?:itoJc:iormr. mn t\upodorn::i u lnn otor¡¡nd.:is ror ol-

11.'.S, ya qun nc:uol O!Jt\JPJ un f'IÚ':'c!D ,,.,:nm· th.i 11fillmJo:i, "dondo mlcrr:ís, por ol lra 

b;ijo quo n;i;1l!zan, un pon:ori.11 neis horo¡¡linoo. 

Lo pivvb•\Ón ~nr:l;il un Pl ¡~1rop.-¡ o:i niuy inc!picnlo; en 11m ?ona5 ur tJ<lflll!< os -

dGnrtc roe n ,t.1 un pt~r.o n:\s dr-riot·ll rollo:t1, ~bro lod,1 en ul .'ir-on quo co:rrirt·n~.·: al -

Vnlle no l.\'1:.icr,, rd."Ín obvia, en vlrt•;d di? ser ¡,, zonll or:·1ar:il ic<1 C" {r.m ~" oncuo!! 

l11J cuncunt111d'..1 d m11>•or volúir.cn dtl 1u IX>lllnción, ya ouo un lur..uién 1.1 :-cnt1 C.'Ul! -

n-.'lr, y r.1;1ym cc.ntichKI rlo imlu:;lr io::i mcir.ton, o:;{ como tod.1 cln~n di;? l"cn!.10::; dí! lr!!, 

t>;j-), 

(n 11Uo)!,lrn r.•!tlin jurídico, ln lctiinlnc!Ón rololivil (1 ln rrnvhi/r; ';i1::;l.1J y U 

111 :-..cc;urit!.uJ !.'1cfol, ~;o hi. hecho n.'is bien en form..1 gnnural, oi¡to m., l'.ll ·J l¡itlo l! 

po \JU lf;Jl'·:j.1ü •r 1 ífüfl\1LJ\! o1ju~tfinf};rn~ en lr.UClxl O ubrcro!l indW.'.lf'l"Jm, y LC(•)" l'!O!;

t!,í? r.~nt.1!"1 u:--tk:.tl.l5 y r..ub-urbann:'.ic, a di f orencia de otr un lcgisluci.cnCT!., <~.h'! •.• un r.u.1n ... 

é:.i no h.:in awndmlO g1 ..in cm:;a, ~{ h1.1n lugi :;lnda en c~.lar. or.p<!Clc'; e·,,, t.n r, ·co ii.'..:.

dc ocpr!c:ial !dad Jl r..u:npo y 5:Jbrn lodo ul obrnro ruml; ul puón, 

la lc!)i ~1 m:ión /\Jtll'ntinu por oJumplo, i;o ha ocup,1t'.o do 1 co l;.i:._ril,1r e' 1 rq·;uc

to relativo el régimen do prnvir.1ón r;ociul p.:1m los tr.:ibJjncJorns ru1 "k:;, rcpeli

rt(l!,, ~un cunndo no con gnm ur.;plilud. E:n nuc5l:u puín ustu rl!1ir«.n f'!; ll1'li1"1blc

on gcncn1l " todo trabajador, coir.o 1.mtc::; t.llji1rn::;, pmo pons:1r.:rn qm: h•:; con~iclo·· 

ne::; do l1 í•~~~jo y do vida del l i .:i!Jnjado:· de 11m ciud1lt.lcs !'.on m1 r.n1c:l10h <1•:pecto::; -

tntelmonte tlistintai; u le::; d!l'l ln1b-1jndm· 1'1.11'111 y quo e:; nr:.:cP:;.ir lo lt•¡¡ir,ldr, en -

cuanlo a previsión i,ociul, cun ml'is er.pocinlidnú, ctnndiontJJ n hrn ncc• ·;JdiJt.lJn cs

pcc!ficau de quicmos 11Jt.iorcm en ul campo en cnliú11d c::.trict1••'t'nlo r!-:: lt<!l:;_::id::-
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ros, 

[l;:l.:o-o~ nr:mcinn'1r t.m;tii6n quo en mito r69imon da G'lbicmo so hnn diclarjo t1e

crotor. incorporan1lo nl r,•Jguro ,.;ociol o tliver•.o!• ~rrr-icc de trabaJ.idorrrn o: l c wpo, 

CQfl'"O ':o ... Jn!:. lrw~vt~Jüd'1rn~. o:tJC~iCros, pcrYJ pcr-!:;,;~J?>.O!i ctua t!5 ncCC!'.:lrio tu .. : lt'"·r-¡. r..w;

p~Cl~! li})''~:; o lkiccr rolar.mi:; t1mdicntw, 11 rc¡¡lwentilr la prnvfr.ión wcl •l ecrcc!-

En rol11ci"1n o h t!icho on el p.í.i-rufo onloricir, on ln rxpor.iclón tlo notivm.l -

de lll Vl\''·''tP Loy úd (.cflUl'U [J::Jcfol, do 12 rln rT1<1rzo dtl 1973, cncontrtJrno·, que lo~

ti1mcf lcior, 1i11l 1·.'!ui1wn otiliuotor'in 1lnl :;;~1uro !:.OC1ol !'11.l Ol<.ll!?nden r/i:; 'Jll/i t!u lo

¡:rnvi:,tr: l"r la L1·y 1h1 l!.'l3 1 qun comprPndía h.bicnmanto o lo:;; trnb,1jndon~~ mi:lln-

rJ1,1lo!,;, y r~e ln luy vi:;cnte lo hace t111r.bi/;n ,¡ lot> no ¡¡r,11larlndon y u olro:; c.iru

po:: no protcc¡HlD:. <11.H• por ln loy nntn!l vi(Ji;nlu, con ol otJjcto do incorµori'lr thJUl!!, 

ti1nmcnt.l' u lot.i."l:. ln:; rr,,,xic:11110:" m:on6mlcnmonlo uclivo~. 

A:,iníf.c-no, la Lny Fcdornl tl•~l Tral:ajo ccmuidnr·u a lo:; tro\><1judorc:¡ n dodci

lio C(')lll() il'.i'llnriml1J:; y en o:~l11 inkiutiv11 :..e ln!'l incorporn co!l\O nujctc1s du n:>CJU~ 

rw•icnfo, :..in rc¡:uerirnu lil previo ex¡:edici6n tlc un docruto, 1>e!JlÍn ln a;;Lublccn -

lll lay v i;:;r:nln. 

~: r,·:nífil!r..lo l«r'Jii6n 1m lo cxpo:;lci6n do r:iolivo:; c¡uEJ u porUr da l~:i'.':4, en -

plan c><pcrimenl.nl, quctfonin incorpormJ.Ji. ul r~glr~cn lm:; tnib.1jm.lon1n ü<Jdcok:> -

Oknlariud!>~. con Jo:,; min..110.:,. dert:ch:;:¡ y pr1.::¡lociono!i yn n~tuhlct:itf:l!.t rwru 105 asa;,;!:! 

r11tlo::. ui !J,mor., nbl~nióndo:Al r;nlo et\ n.ínirk1 pn1'lo ln prutr.c1:ión úll lo5 cur.ipnr,ino5, 

debido ,1 w 1H:.pc:r:'.ilín {lt!agn'lricu y dcmniwlil icr!, <H•Í cor:in 11 111!; di:;tint.13 con<!i

cioflc& dt: !J,J lttiU,tjn y de !AJ inarc:)o. Ln •:Gt.ü p~u·te n:conh:ao:;; lo hr..~ntzitj~ en ol 

:lncip¡,1 nnlnrior en rcloción i1 ld:; dcclur;idono:; huch:rn ¡:ar 1:l Lic. Fcm.;inuo llur-

nuci:'.J lor .el! t:rt cuunlo u lo:i r..nvirdt!nlor, u.irw.d:ot im. 1J11 ¡ urle do lo:. jnrnu lr.ron -

rvn1lua on lu con:::ccuci611 de lr·d":i,ío 1,;n atcnci6n a lo!.l t.c:wpor-.itLu1 úc car,echw do-



- 91 -

di!ltintos productos agrícolas on dislintns zonas do nuP.•t.rn torrltorio nacional y 

en loo condicionos qun ya <'lnto:i ti1moién apuntmroa!l 1 como fllctor ouc también impido 

lo toli;l intMrl!cié.n riol trobaja!:lor nr...•loriaoo dol c11,,.po ol ré¡¡imon do SOtJuridod

social exictcntc. 

T,o¡r-tién :,e di.en en la cxponic16n de motivos citadn, QUC ri fJr' cw ouc puod¿¡ -

tJcclernrllo 1:1 CJ<tnrisi6n de lo :•egurl!lncl wctol al Cilll'po y !le incn:illlcnta, ns{ co;1-

1:n t ar,...;1 r.nulual poro coni;lnnle, el número do compooinos QUt:l dlsl ruten do cll.a 1 -

ln in1ci~tivo fuculln al CJC!Cutivo Fur!r.Jrtil paro fljnr, medi11ntu ttcrTcto~, ln!I rr.o

c:.,li :· · ¿;, r!o anogurnmiunlo c¡uo p1~noiton uM mejor distribucj 6n y un rr.{Jyor eorovc

c•-111~icr.t.o oo rucurr..o&. 

;.,-_1 rnlific:en, dice, prm:<'plon du 111 ley viocnto nl doflnlr cor;.o nujnto:. d» -

'1M1r"1,;-,i1.ntc 1;1 los ojlcl11t1w!o1.1 1 con-.vnoro!l1 colonos y pcf]Uciios propir:turion, ¡,.r·:i 

rn ·,:;n.:µ% tm lor1N1 rr.!.1, dnt.<1l111dr1 to11111ndo un cuontn sus dintintoi; coractcr!~üc~·s 

''" 111l··ci611 o los niule'f.:i'J du c1,ltivo y úc crédit.o, ur;{ como otros factorn:' (]tJl! 

in! lu.,.r·M 1.11 !.11 rcnrlln.il:nto Pr.nr.i'r !cu, para adoptar fol"Tl\11:1 dn :;e¡¡uro cor>gruci:t1• 

cor. n!:itd~ pcculi(~ri(hH~t:!i. 

líne1.1n f,tr~n h1Jr.ion i"it-l::::o r.omcrmr.r . .it.o !J>J las vcnt1Jjcl': y ur,pcc'.u:i que 1.,,11 -

:.vp1nll1;1l r.;r> lo nuuv•• 11'/ de l'..l"iJ .i lo nr1toriur uu l'.Mt?. La pritt.ur1J loy 1l1i l"'.lJ,

ra·orr.vl1;rH!.J cw·r1 y.J htr·•:J!: !! i c»o ~·or nl fln.rnl denl<l Avi ln G:1nr1CllO 1 on currpl inic1~ to -

¡ or }() 1:i :.rwi!:ln ¡.¡u· 11: fr,icc:ién 1.XIX col At"t ículo l?J f~>rJrtutJo A d: 11¡,~:,tr 1 r. •r

to !.',1!Jrw, y 111 n11cwi ley par el Pn!sidi;nto [cfiewffrfo. 

Ül'L'C?JllOS rrPnd on ir qur en e•iptic-.ibra tlo l'.1.:9, ul cntoncm; Pro!l1 énr-t o d~ 1 <• 

f;q,útJlkn, Uc, froilio Fortc:; Gil, on uso do l<w foculladtJs que lt1 cencl'1ll.ó ul 

Con¡:wcw du lu Uni6n, rcforr.ú, prnvio!:i lo~ ruqui!;itos do loy, la fracci6n nnteo -

cii,;d<.1 1 dol fl.rtículo 1<!3 t:onctiluclcnal, 1i ef oclo du que quetl.Jr-a un los tlirminos

uctueles y así d•H' paw a la c11:mcl6n t!ol f.r!\)1iro f.:lcial, yu Qur: con untm ioriood-
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dicha frocci6n ero l\!llbig1.111 en ose !ICntido. En cnt1s mismas fochas se refornó el

Art1culo ?3 en su fracción X, o cfocto oo que ol Congreso rodoral p.idlcro legis

lar en motm•ifl do trabajo, y do ontn memoro ::;o instituy6 en lo mir;ma fonr.n 111 -

crouci6n del seguro social. !Lt facultó nl Ejoculivo fodorol en 1932 a ofacto do 

quo llovnrn 11 cabo ln cronción di? lo Ley dol D:lguro f10cinl, poro c:on !!Olivo dU -

lo renuncio por porta del antpnccm Prusidonto da lo P.upÚblico, Ing. Ptl:-.cunl 

Ort.!l ~bia, la iniciativo tP5fJCCtivo nn fuo llevnda o cabo como r.c h,3bfo pro(Jr!!, 

mado, tcniondo vorific.nlivo dial oi100 daspu6n. 

lbmo& do nm:cr roforoncio uhorn n loyt11.1 y otn:m orocncmicnlo!l lcgulon que -

so hiln oslot.uíro en bmmficio rmpucfficrnmnlo tlol compo, tal corro ln Lay •'!JI orla 

da 6 de Cl'lllro de l!Jl5 dr:il Lic. Lub Cabrero, minm.:J qvo roo plo!WVlru en el 1\rtÍI:!;! 

lo '2:1 Chmitilucional. Eotu luy m/is ~ nnd.:l w rcfion.1 u la tcni:nciu du la tio

rrn oe cult.ivo y prupiodad do lu mi51Nl 1 u:i! como 11 loo prohitdcioncs, lin:itricio

nes o concmiiono!l r:uc al ro!lJ>acto t;Q impusiarnn n dicha 1n::;titut:i6n .iurfoiw. 

Esta loy y r.u autor ::.en lon prccurooroa do lo le forma llorarin on L~xtr.o. -

En osta ortll?numiL'flto el l icnncludo luis C!lbrorn crir.toli.rn' lo!> onh1lm1 dnl r.uo

blo ma1(1cano y su:. aspiracium:; en materia agrario, para oolvcntor los prob}cr.;:is 

político-r.ocinl1l!i c;uc d¡irivilbllfl du lu :ii t.uuci6n del car.>¡JCJ unlur!ores o lo f):)vol~ 

c16n [&\.a loy fuu rnformaoo ol 3 de diciombru de 1931, y ol rcfonr-0rS1? el tr

ticulo 27 Cam:.tilucional, do!laparcco la legislación ngrm·in, pues yo no &a le -

consitlara Ley CDnsl:lt.ucionnl, d.•noo p1mo daspuós al prift'Cr C6digo Jl(Jr.1rio do m.:ii: 

za do 19311, que abmgó ln ley del 6 do enero oo 1915. 

Además tia esto!l ordonumientos QUC aca,bamos da suñalor, so han pronulgndo -

otras layes y dccrnto:; quo hnn ctt.mda of.{lani5!!0s oficialas destioado's a dar nyu

da lll catl'Pl, sin embargo la eyuda csló casi on su totalidad do!ltinatla a los pequ!.!. 

ñoa propiet.arios, ojidalarioo, etc,, pero en una proµorci6n ínfima al tmlmjodor 

l'\lte1 uooloriado, cuyo r6(lirnon juddico, COll1J henos vunido comontnndo, se P.nCUe2, 
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trn encuadrado en lo ley hboral y aluunoa similares como lo del Seguro Sociol,

aun cuanoo esta últ11n11 se ocupa tnrr.billn de tutelar los inter-eses do los cempe!li

nos doacrito!l en primor t~rmino en ente párrafo. 

L\Ús <1JO Mdl:I el !;CglJf'tl que opera en el campo os en curuiw a coGechas, gana

rla, ole., trntnndo da n~cgurnr nl propiolario, en cosa de pdrdidas en su invcr-~ 

ni6n y en cuanto n cnSdilo que ro lo otor¡¡uo para sus fines do producción. 

ln f.ccrctnrfo de l'griculturn y r.:mocJerfo, nní como otras instituciones pri

vadas y oficiolos, nncionnlcn o inlcrn.1ciannlo~. han procurado incrcrnontar lA -

producción ngr!colll y oan.idcrn. 1-ucnlro lem1.I, COtn:l ya nntes hemos Ol<prusada rn

pcti di1s vecen, en en función ilel obrero rurnl estrictamente. Sin cmba1110, den

tro do esos sorviclm.1 pnn:tmx.n u quo non ncnbams oo rufcrir, dentro do la pni

vl.!lión =cinl, algo le ha tocno:i en parle mínir..a y en contados lugares, a lm; -

:;ujcto!l do dcnicho clo lrJ5 q..io hoy no:i ocup.:¡no!I, sobre todo en lo rollltivo 11 1'1 -

edui ación, sin Ql.Jll oslo !..(fü proplc11r.cntc y en 111..tCh:ls caoos, una prcstoci6n dcriv'.!, 

da ele un contrnto da lr11biijo, ::;ino col!'Q una ayvdn uol Entado para cnoo 1egioM5-

rurale:;. Preslnciorimi lbta5 cnn.1lirnÓll!l más que nada a través del Servicio de -

Extum;lón fl(!dcola, dependiente de la Eccrotar.ía de fGriculturn y Ganadorfo, ~

dionto la creación do clubes juvcnilc:; y rwjortllllicnlos del hogar rural. ll.Jien -

proporcion.~ t<'.lml!ién c:.ln Lipo de rorvicius, oobrti todo de carácter sanitar·io, os 

lu Gccrotarfo de Gt1lut.11 idml y l\sistoncfo, a través de diversas formas, Es en -

r':;te ronglén dondc i.e requiere una royor prolocci6n da la actividad estatal o -

di! los organisiros dc~tn1lizaoos. 

fue un rcglatrento expedido y publ1cndo el 27 da agosto de 1954, ol que inco!: 

por6 por prinl[?rn vez ol regimon del r.cguro r,ocial ol trabajador del can:po, ya -

que har.ta rntc.nro:; ui habfo duro prof crcncia rr.l::i biun al trab.ljncbr urbano. 1-

ponfo ol patron ln oblioaci6n de registrarse y registrar 11 sus trabajadores en -

el Instituto lh'?dcano del &'!Juro tbclal. D:msiderando este reglamento como pa-
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tr6n al que ruolizare obras do uxplotac16n nor!cola, ganadora, forestal o mixta, 

mediante trabojndoros que porcibionon !!Olarios un dinero, espacio o rnir.unoroción 

a dostnJo, sin importar cual fuero el fundol!Onto legal de cna o~plotación rurol. 

{ IJ) 

En dicho rt?!Jlnmonto, d!l<!O en fon:ia experimental, so procura extender los -

bcnoficioll del r.euuro social o la población compe!lin11. foto primer ru¡¡lnrr.cnto -

connlituyo un primer intento bonlnnlu roritorio ya qua la opHcaci6n del soguro

oocial a los tr111bajndorus dol campo, debido a 111 groo v11riodad tJo 5istom..is de -

trabajo y do productividad do lois tierras, pre!lllnta u ol roca problemas t6cnicoz, 

administrativos y lint1ncion:io, {9) 

A.190 i111pOrtonte es que ontoblcca un sioto11111 do contribuci6o tripartita y -

otro bipnrtilo, Dentro del primor sistema, la obligación en cuanto o las cuotas 

estuvo a co111n del sector patronul, obrnro y del Estado, imoún ha 5ido siempre;~ 

y dantro del oi&toll\(I bipartito, lo obliooci6n corrió a corvo ool p-:itr6n y del -

Estndo, cxcoptuundo da ulla u los beneficiarios dol régi~n. Como ru!)la general 

no oatnblcció usto últino, oolvo que el trnl:xljacbr percibiera un t1t1lnrio !:!Upo-

rior ol m1nlmo del campo vigonlo paro la rcgi6n. 

Para el pago do cuotas, osle reglamento dispuuo quo deb{un tomar!lll en cuen

tu una oorio do roctoros talas como número do hcctlirons laborables, agua para -

riego, ele., ~ entorpocurfo dicha actividad, ya qUe los l:'lmposlnos poco cono

cen de númoroo y ci1lculo:i ·y lo miSl!(l el peroonul del Instituto, por lo qua ha -

sido criticable dicho rc17llllll0nt.o qua no tu\IO al 6x1 to da50ado. 

El 30 da dicic1nbro de 1959 se roforl!lll lo Ley del lñouro fricta1;· cuya expon!, 

c16n do mlivos do dicho decreto wiinla que croa los condiciones para extender -

el rli()if!Cn o los ojidatnrioi:;, a los pequeños aar·lcultores, o los nparccros y ltll-

(O).- 5oúi C.Utillar, l.'.ar.uol.-La Coguridad &:>ciul del Trowjador del Clrnpa,-Toaio 
rrofosionol.-rac, do CAJrcch:.i, U:~AIJ,-1.'éxico, lS?O. 

(9) ,- (fl. CH. 



dieron en el medlo rurnl.· 

En esto mi15111a rerorma so clasifican en tnia grupoa a loa e&egur11dos1 el de

los trobajoclores n11alllr111dos, ~didos dontro del rtlgimen ol'"din11rio dol !ll!Q!!, 

ro l!OCial; el de los 111iembro11 de sociedades de cr6dito ngr{cola y cjidal, para -

e11te gn,,po se fij1m nonM& que pel"llliten rinancier y gor11ntiz:ar w aceguremiento¡ 

y un tercer ¡¡rvpo constitu!do por ejidatorioa y pequeños agricultores que no pe_t 

tenezcan a lee 110ciedl'.ldee mencionadas, pera astoa queda pAViata una reglninento

ci6n especial que f1J11r~ las condiciones de !JU 1ncorporec16n. (10) 

El 18 do ogosto de 19SO oe publi~ otro· diento respecto a le 1181JUr1ded llO

ciel en el campo, el cuol e)(j)re!f.11 en los c.onlidenndoa textuel.aiente que •111 con

siderar esa •icperiencio (al primer reglAl!lento y lea rt1l'on111111 de 19!8), y tomando 

en cuenta los ost.udio11 real1zadoll por el H. Consejo T~cnh:o del Il.:55, ea! coma ,;. 

al die~ quw tuvo a bien 111!11 tir el EJocut1w F'llderal, eatilM conll9rtiente reu

nir an 1.1'1 solo order16111ient.o 111s d1vertw1s d18'>0•1ciones 1119elea que nonncsn 11 se

guro obligatorio d8 loe ·trabajadores d8l COl'PO• 

•eon Llll prcp611ito y e fin da superar lH dificultodas creedla con le eles!, 

í1C11Ci& que eat.eblace el actual nglilllll8nto y modificar eu terminología pera ni,e 

ponder a la tendencia l!lllderM de no conlli~rer .as que a '*1s grandea nOcleoe de

trabcJlldorea agr!coloa1 los lndependienta11 y loa dlpend1911t•s y 111.Jbdividir el -

último en el de oseguredoa comunes y en el de t~abejadorea estacionarios, el pr! 

sent.e reglClll'a'lto CQll'flrende a loa siguientes grupos de trab11Jadonts1 ealeriado&

del ~. oateclanalea del ~ y llinibroa di aociededee d8 crfdito aoncola y 

crfdtto ejidal. 

•El 91811Uro di loa trdbajedorlls del ~ se rige por les dlapoaiciones gen! 

ro lea de 111 ley'". ( 11) 

(lo).- Coquet, Dcnlto.-lA Eeouridad Eocial en L'btco .-u.~s. L'&Sxtco. 
(11}.- Leyes reglamentos o Inistruct!vos.- I~'&l, ~:6xico 1900, 
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ScñBla esto roglaimnto qu11 los bcnoficiorioo de los trobojoclores estoc1onales, 

o seo, oquollos que lolxlrcn an cxplotacionon aorícolos, ganadoras, forustolc~ o -

mixtas, únicnmnnto an dotonrdnodna &p:¡cns dal nño, limitados a la duraci6n de la -

coiwcho, rocolocci6n y nn6lo¡¡os, da dich::rn explotacionati, sarán 111 esposo, concub!, 

ne o hijos mor10res do diccli;cin uño5 y las proatocionos son: atonci6n n-6dica, far

mac6ul1Cll y h.>spitalnria en len casos do cnfonrodadcs generales contraídas durnnte 

el tiempo en QUO el tn1bnjodor prosta sus servicios, 

Esto tipo do trobojnd.1rns, aun cu11ndo 111 ley no impida lo eelebraci6n de un -

contrato colectivo de trabajo, por !.1U onpcci11l naturnlozo, ya que ol tiempo de t'!. 

bajo do una obra determinada es darn.:isindo limÜadc, resultada muy poco práctica -

la implantccic~n dd contrato C-Olcctilll.l, considerando los tr6m1 tos pre'11os a 6ste,

corro es la conntilución do un nindicato, titular dol contrato colectivo. 

Trat.ó.ndoso do norm.:is acareo do la ooguridad wci1:1l en ol e1:1mpo, queda la PDD! 

bilidl'ld QVC entoblocon loG Artículos 13, 11 y cfcm6s relalillOO de lo \..By Vigente -

d11l Seguro Social, on cuanto 11 que pueda, por madio de dccnitos, ol Cbbierno Fede

ral, incorporar nl r6gimon de i:;eguridad oocial al trabajador osalari11do del campo, 

osf como 11r;:J0nor lus ncddlidados l'lCCe:.arias dlll C811CJ y ospeciolos circunntancim:i -

dal C4lllfl0, 

e).- EOOCACICN y HAOITACIO'./ ALCE TRA!.l.'.IMCIES en CAAlro. 

"Lo owcact6n de los trnbajadores es la primera medida de previo16n aoci11l y

se dofi.ne Cllll'O LA OílGNIIZl\Clm ENCAl.llt!AOA A ffEPARAR A LOS H!J!.!GfES PARA UN TRA!3AJO 

UTIL Y (f'ICIENTt:. Su importancia en jui;tamente, oor uno de los problemas do la -

cduc11ci6n. En los puoblos.dondo la instmcc16n primaria y secundaria es más ode-

lantada, ol óarecho dol trabajo tiene Gnir.:amento quo ver con la educación pn:ifesi2. 

nal¡ on l'.6xico, la'Cl.Klslidn ~s urgente eo la 1natr~cc16n elorr:ontul y por eso fuo-
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irol:i\lo de enpocial proocupac16n poro ol conotituyante da 191? y para ol Congrono

tle 1931 t pero trunbi6n oxbton algunon normas parn la oducaci6n profesional... (12) 

La frarci6n XII col Artículo 123 impone o los patronos la oblig11ción de son

tcnor escuelas. Esto precepto os rur.plio en sull t6rminos, una buena y eficaz re~ 

glamentac16n potlrfo producir q_xcolcntos 11rnultados. Sabido os qua la obligaci6n

do llOstcnor a:;cuolas primarias, secundarlos y nonn.1los es del Estado, p.;ro cur.1plir 

con uno de los finan or.cncilllo!l do 6nto, por \llrtud de lo establecido por el Art! 
culo .'.lo. Constitucional. Sin cmbar¡¡o, bion hizo ol C:!nstituyantc de l!Jl? en re-

clamar 111 colobornci6n do los patronos, ya qu!l nuestros aistcmas educaciomilo:J son 

gi-avos y particulormentc para lns clooe!I laborantes, quiomm son ademán los que -

tienen mrtyoras obnt6culos poro r;u odvcac16n. Se ha dicho teitormfnmante que el -

clorecho del trabajo t.icno un doble oontido: resolver un problema \lital 1mr.ocJintc, 

para lo cual persigue lnn 111:1joron condiciones du trabajo y procurar poro el f utu

ro un rogirnon oocial 111C1jor y mún ju:ilo. Poro nlcanznr esto segundo obJeti\llJ, cs

condic16n la propar;sción l'ldocuoda de lon trobajodoron. La falta de educnc16n -

túcniCll, nsi coro el oocurantitllRJ non los Myoron enemigos del progreso de lon -

trobnjodon:m y por cndo do un pafo. l'or lo tanto, 111 oducaci6n primario y secun

daria c5", cons.owentoncnto, la prl.t1Cra y mán urgente medida do provisión social. 

La oblignción do len pntrol'llls da proporcionar educación a los trobajodores y 

11U familia, COlllO colnborac16n con ol Estado, paro evitar una doblo COl\IO, es en -

los lugares dando no existen suficientes escuelan oostenidas por el propio E!ltaclo, 

situación rruy patento en ol medio ambiento rural on donde na oolo no hay un núme

ro GUficionto de escuelas, nino <JJO dcfinitival!llnto no existo uno !!Ola, por divet 

i:.an circun&toncian do variada f.ndolo. 

Fuo nuestra Constituci6n'de 191? la primera en ol lll.lndo entero en imponer --

(12).- Do lo ()Java, IJurio.-CJ>. Cit.-Póg. lú, Tomo II. 
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osta obliooci6n 11 1011 putrono!l en lldxico; os pues, uno institución propio irotiv11-

ds por nuoatra reoliclad oocinl yJuo copiado an el Art!culo ?9 do la Qinstituci/Sn 

OJbana. En nuestro modio, oncontrairo11 uno oolo dispnsici6n anterior 11 1917 y fue 

al Artículo 10 do la Ley do C6ndido llguilor de 1914, que disponía que: los propi~ 

tarios inotalorán y montendr6n escuelas prin:oriao, cuya instrucci6n scr5 prcciso

rr.cnto laica, con al personal docente nocosario, si no hubiera escuela pública a -

distancio do 111 n:rnidoncin de lns obroroa, menor do dos kil6n:etroo. (13) 

Los divorG11s logislncionos astntolos to~.aron o reprodujeron lo disponición -

constitucionol, con lcvoo rrcdificocionon, otondiondo al número da trabajadores, -

de hijon do cston, la m.1concia do oocuolos o cierta distoncia y al tipo de errpro

sa do qvo lll! traturo. 

Oenttn de lnn obligactoncn de lon patronos qua aotablec!o el l\rt!culo 111 de 

lo loy laboral do 1931 y oh:Jra 132 da la actUlll lay, on sus fraccionas XII y ai-

guienteo, ooñala la obli¡¡nción da oolabloccr escuelas tipo l\rl!culo 123. Dice lo 

frocc16n XII do la Ley fodorol 1Jcl Trabajo que entro una do las obligaciones de -

loa patronea oo la do ootablccor y oontonor loa oscuol11s "Artkulo 123 Qinstitu-

cional" do conformidad con lo quo diupongon los lcyvs y la Sccrct11rl11 do E<M:o

ción Plíblie&, lo fracción XIII de esto miMO proccpto impone además 111 oblig3-

ci6n do cofotioror con los nutoridodos del Trob.ojo y do E'ducac16n, do confonnidod

con los loyns y rugla1110ntoa, o fin de logr~r lo olfobotización de los tra=ajacti--

roa. 

Impone oola miSl!lil ley lo obligación 11 loo patronos ademl!s, de capncitor a -

sus trabajnoores t6cnicamonte paro el trabajo que so desorrnllo dentro do la -

e111preoo. E"sta rracci6n más bien so nifioro al trabajo industrial. Estn posibil.!:, 

dad oe extienda toir.bi6n adom&s a lo!l hijos de los trabajad:Jros. 



Lo fracción VI lI dol prnccpto lab:lral do lo lay anterior indicada, on forma 

1t1nr1 amplia y clurn di:iponfo que on toda nr.aoc:ioci6n ngr !colo, incll.lstrinl, minera 

o cualquior.i otrn cln!lo do trohajo, lon pntronos cntlín obligod::m a r.oalonor y -

o?:tnblcccr m:cuolnn olnmonl11lcs fJO bc?noflcio de los hijon do lo!l trabajucloras, -

cwmci:J di Ch'!& nc:iocincion11:; ost én r.itundnn n llÚ!l do trc:: ki1611ctrori de las pobl!!, 

dono:; y slompn! que ol nÚ'!ICn.J do niilCn en mfod oncolor seo 1r11yor do veinte. 

lo cdur:,ción Ql.lll :;o inpm·t.n en 1mtoi: ont<iblocimientos, ne :..ujctnri.Í o los -

proarnr.-,¡1:, • f lcialo!l do lo!l ar.cuoln!l do lu fUdcn1ción 't lo5 IMC!ll!OS ::.orfin úosig

nodOO por ln~ outodd<1dn!l r::.cnlnrcs fodornlor.. Ln!l r.uulrrm na scr.S'1 rrc".oras que 

los 11tribc1!;!1m 11 lo:i m,:mritrr·n on lnn nscU!'.!las do inunl c<'!.ogorfo quo r-:i~l~r·'.Ja el 

Cbbicrn::.i 1 mlorol. 

En r1t .-nclón a lo "'º ocabanun de 1rCnc1on.."lr, lo fr.:icc Ión Y.X.XI rlol Artículo 

123 Con•.t1tucionol otorgo n lun nutoridudoo fodoral1m on m:itcrio cducatiw:.. el -

cor&::u,r 1llt oulor h!oatrn lotJOrnl!m en lo concornionto nl mip.tcto qyo c::;t.111:10::, t.rn

lnndo. 

lor.o ln t1Ve yn untes t-omos clichu on intorcr..antn y os halo¡¡ador, .¿pero que -

wccdo rcr1lmimta en el cnll'pa 1.111 cunnto u In oducnciún?. !:Oncillnncntc, obscrvn

r1Js, a lrn~(·1; dli rnnrntro hl:;tol'in, quo la cla:;e campesina, ind!ucm, carra sucle

llumc:!rla un outor u~.tr<1t1Jnrn 1 otr·mliondo n su condición social l!l(lS que otnológi

cu, os ln qu11 1tuyor· núrr.m-o 1fü unal foLotnn llene 1 lo rilzún cu iruy clan1 y obvi1J; 

lna clnoo:. pudientes o ¡:;otl1.ffo5lls, li1mcn intorús nn que o!:>tos urvpo:; !">Ocialos -

ovcden 1'11 ir.urgen oo toco núulnnto oóucntiw y cultural, u fin do wguirlos cxpl:?_ 

t1mdo y ung11f\i:mdo conri hllsla u~om lo han venida haciendo. 

Las cilrn!l que muchon óoevtflCnton oficialeu ostodbtico!l proporcionan, del -

nÚll'ern oo por!".onu!:> i:moH11bct1%, es ala1-rrutnln, rob11l todo n fines ool siglo XIX y 

primero mitad dal c;uo carro. Do estas cifras, QUicnon las prntaaonizon casi err

su totalidad son acnlc del co•r.;:¡. 
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AntoriorrnentL' en olgunoG rcgionos ogr!colm1 oo nucotro país, principalmente 

del centro, lo Iglo!lill Cat61ica prnporc1on6 aunqua ll'YY t'IJdiirentoriomonlc olpmoa 

on?;Cñ11nzo& de a1fnbotirnci6n, pero :ii bion O!l cierto que muchn gcnto fue instru.!, 

do en cuanto a loer y cnc:rlbi r ron dif icultod, tambt~n lo ll!l que por parlo de la 

Igloaio rua c1moliwdo nr.lr. flfllt'mHi.1Ju con<om.e o r::u11 mezquinan intcrnM:;, 

Sería rnuy oxtcnr,o ocup<Jrno:; tlo lodnn lnn cnrcneion c;uo en m11tnrlo cducat.1va 

hl'>n tenido nuet.lron e ·1mpo!lirnrn, pero: ¿!\'.! cnt!lbioáo grnn coM 05te nltooc i6n on

el cnl'f\O en timnp:rn ncluukr.'' In ro-:.puo!ltll en ¡r.o!. ~\1y relativo h<1 nielo el 

ovar1cr qua cm cote 1 cmo hnyn ten! el(> ol r.cctor cnm~xwino en nuc'llro paín. Loi: r!! 

i:r;nor, r"'n cuchar. y do vnri11Cl'l ÍOl1.::il!?: la f alln dn c:.or.iunicacián antro otr11s cuv

e.•n, c:m nuct·<e:, rP:1iom:c. de nucntrP pn!o, por lo accitfontmlo do su tcrrit.aria, -

rcr~ t>nl11! ot.rno. co lrt f ,1lt11 tJ" pr'1'.!t1cu¡:mci6n QU!l hcmo:i tenido por an1m11.ir l'l ---

1::-:-• gn.1r,un ::.ociaki; 111 concepto de nacionnliónd nt!dcano. 

l!llo, o nucatm crHl'!'io, junto con ol du la h:lbitnci6n y la alill'cntación,

c:; un pur.to muy import¡intl! QUn habrío QUC toiMr en cl)(znto pllra 111 rcivinclicocifin 

óc ltJ cln::.o Ct.l•npcllino. Lo:i úaa prirrvro:i, habría (J.10 connidornrlos y cuidar rr.u-:: 

ch . ., óc i..u cu:rplim1cnto r11 el o,;tublccirniento do un contrato colectivo do tratmJú 

y :,,,,u!én i!l r.c,l\!:lituir un sindicnto C.."Vm p.ei.oo previo (11 ontoriorf:'lt!ntu uxprcuido 1 

1,icr:¡::i el sincJic¡itu titular del conlrnto coluclivo, quien princ!pal'fDnta debo -

¡:;rrr,.J:¡n:tr por un cumpltmicnta estricto y volor por lor. intoro!.:cs do carfÍctcr Dd!:!, 

cr1livo de lo5 t:ocne! icillrioG de ente ronulón, por lo QUtl se requiero do una dirc:, 

Uva ~inc:ical cont,cíonte do lo QUO t.ignif ica paro ul compcsino oodcano 111 educ.!!. 

ción, tonto de él, como do 11w1 hijon. Qibcrnos luchar porqua ro la di1 a ootc ¡:u!! 

to t.oda la irnporlnncia que merocu. 

Hl\OlTAC!O>I.- La hllbilución, ol igual QUC la oducac16n, QUe los patronas eG

tlín obligar.km a proporcionar a Gu:; lr<ibajadore!l, no obntMta ncr uno y otro ir.an

datos ronstitucionalos, oon letra 11\.!ert.n, La realidad es bien distinta del pre-
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c.:pto Constituciornil que e;tublcco oatu obli¡¡nci6n a Q\Jicnos viven del trabajo -

y esfuerzo de lo clone nocositndo, 

l\ntcrior!!'Onlo, nuoatrn Cr1rtn l'<1gno on ll4.I frllcción XII dol Artículo 123, -

ostablocfo lo nccui;idod do quo en lodo nogocloci6n ngrícolll, industdnl, minoro

º cunlquioro olra clnm do trf!bajo, len patronm:i cstlin obl1g11dos u proporcionar

(! los trebajodorna habl luclnnoc. c6roc.l1rn r. higi6nicon, por los qua porJrón cobrnr

rcntas quo no exccdorón del tt.cdia por ciunto 1rcnr.unl dol valor cato!ltr.'ll de los-

1 lncon. Jguolrronto dobon'in etitublocor or.cualnn, cnfcrr.-.cdns y clemcÍ!l servicios -

rmcm;urios o ln comunidmJ. fü lns ncnocí<1cioncr. ontuv.lorcn uiluudos dentro de -

l.i!l poblocionos y ocuparon un OÚl!Cro do trobnJoóom!l r.nyor do cir.n, lcndrftn lo -

primara da )05 obJigaciOno!l rnancionadlll\, fotn frocci6n fuo rcfonllildu por decre

to de 9 do 1 obrero de 1972, parn dnr pnllO ol ItlfCWIVIT , 

El maestro OI! la Cueva comunta en r.u obrn qua lantas vccns O[lll'()!.I citad'.l, -

fl\JO ol OJnstituycmtn no podfo irnp::mcr al (stodJ Lb><icnno la obligoci6n do ¡::ropo.e 

cioror h.1bitoci6n a todor. loti fubltontun, porqun loo rocurr.oa do la Nación hnbri 

on airo im:.uf icicnlos, pum qui oo que o loa lrabojndo. os len fueran proporciona

das ¡::or' wn J>ill.l'Onc5, Clinl;inúo dlclcnd'.l qun lo olllflrciia sr.c><iClllla no o:; un fcudo

ni ost6 d<mlinmm, nxclu::;ivoll'rmta 11 procurar utilidmlos u r.u propiutario¡ ns uno 

inslituci6n QUI.! dobu procurur y m;.cigurnr a loa lrobajadonm un nivel dccurooo de 

vid11 y cuondo no lo logra, rvJ ¡YJmlc :-,ubuislir. Lo:i trobnjudorcn do unn cr..presi~

no duoon vivil onchiQUr.rm!os -dice ól-, :iino com:1 r.uros h.Jm<1nos, y lu cwpros.'l -

tiene ln obligoción do prof10réionarlcr. h.'lbi toc1onos c611'lC1dos e hiolónicas, Oico

tombién que el lic:encfoúo 11.-.cfou 1 uo cxcn:iiv11mcnt.a optimü;tu en su dlr.curoo 111 -

pronunciar qvc "com ven u¡¡loden, lo protccci6n al trabajt1dor es completo ••• ca

sas secas, aornnd1m, pcrfectmncntc higiónic."ls, qua tcrt!)nn cunndo manón tr'cs pie

zas; tendrán tl!JUO•••" (14) . 

(14).- !Je ln 0Jov11 1 l.'orio,-Ql. Cit. 
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Sin embnrgo, oote precepto fue letra muartc por variaa circunntoncios, entro 

olrns por falta de nor~~a rcglo""'1ntarino de nato niotn~4. En 1941 so dict6 ~or -

al F'oder Ejecutivo fcdorol un 1cr,lnn~nlo encominodo a subnonar este vital pr~blc

lllB dando como resultado varior. cjr.cutnriao do la Corte quo declararon inconstitu

cional al mi5rro, en virtud de c::.1rr;cer de facultades el Ejecutivo do la un16n para 

lcgislnr en esta materia, e:; du:::, dictnr ro!)lomonton en osto materia y de csto

naturaloza. 

f..r:tualn.onto han sido rof or1T:1rJa11 ln Constituci611 y dcll'iín leyes y croeduo -

otras tnntno 11 fin do cnnnlirnr pnr un conducto divcroo pero fnvnrable al lrabnJ!!, 

clor, creando 111 pooibiliénd cri c< 1nstltuir ol Fondo Nacional de la Vivienda, NYJ

ro la fracción X!I rlol /lrt !culo 123 Constitucional hn qucé.iúo en loa si(Juicntca -

t6rminor.: "Toda Ct:'prcr"'l ngrí<"..olo, induatrinl, minr.rn o r.c cu11lquier otr:t clase -

de lrnbajo, ef!.tli obli gndn n pr or on::ionar a los trob11jad.1ron h.:ibitaciornm cútrod115-

c higi6nic.,ii. Esta obl1Qor.i6n ¡;r. cumplirfí ortidicntc los 11portaciono::. q..t'! l>is em-

PH!!;l'lt. ha!J;m n un fom::lo r;,~ciontil dt? la Vivienda o fin do conr.tituir dcplí:iilo!I a -

favor do w~. t rnbajud::irnr. y cstublecor un sistomu d!! f lnünci11micnto QUC permita -

otorgar n cr.los crédilo bor.ito y c1Jr'icianto para quo ul'qvicrcn en propicd:.id tales 

habi tac!nncs. 

"Ce c:onsidorn do utilidod i;ocial la n><rcdlción de una ley para In cre<Jci6n -

do un orgnnif.rna integrado por rcpm:;cntunter. del r.:ibicrn:i fcdorn 1, de lon trabaJ!!, 

ooros y éc lo& p11trunos, QUc admlnistm loo recurws dol ronda r:ocion11l de la 1/1-

vicnd:J. 1Jích11 ley regulará las formrn y prvccdimicnton conromc u lo!! r.ualcs hrn 

L1·1.1b1Jjudon:m podrán adquirir en propiedad las llilbitociones untes rr.cncionaóns. 

"Las nogociocioner; a que se refiero ol pórrafo primoro, situadas rucra do l:i:: 

poblaciones, cstli.n obligadas a entobloccr nscualns, cnfcnrcrios y domlis servicios 

necesarios a la ca111.1nidad". 

A raíz de esta disposici6n ne creó el INFmAVIT, o.rnanic~ de carácter tri--
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pnrtitn, Q'JO uunr¡ue mucho éxito hu lonirlo, no ohntnnto crncm::; os di?ficianto, yo 

que en~ . ., tollo, r.r.1 hn burocrnlizndo y no actúo con ln tlilincncici y tJim:r1J:;mo nm::~ 

mcnt nl h1nci Ut1 r-.exictlno~~, no.e~ tJespr'1jcr.J~ r•·· 'luf;'i.lro B\jn{ ~.--rJ un pi:;cc.1 )' P~tor.t:JS ta!!; 

bién rli::¡:.~.n:,lor. o :;m:r il icm no!i mc'i5 lotk15 .Junt.n:; p:r.i nl 1.ioro rlc nu,:: ·, ·· :; .:int•a-

r:t.>o rle :;1,¡::ur.>r:;c el lo:; tnmbilén, n f i11 da que 11 w vez ello:; puodt.n lr;r¡ •: '·' mun-

do f!lOjor ,, t>u:> rJoccentlianln:;, 

C')t:o hcmm, tJictio, ni nn loi:; zonmi urbnnm:. y nuburb;in,1n, al trabnj.i:l1·r no ha 

logn1d::i coron::w tnda5 CU5 n:.pb ar:irmn!!, tm r:l cur>p,'1, cuyo t1·ub;1jocbr C!:tli tl'ás 

alrljnóa rla 0:>01; lugnrn y tirlrl.:mlo::, r.lguo >' liondrli q1.m :;cauir quil:ú nor mucho 

biorno, ¡mrn voi· quf! ci-i :;tul icen la;, <rnfucr;or., principio::i y or.nirocionrrn 11"1 --

r¡uiono:; hon luch;Jt!;,; por 111 clnul l: (lbllj¡,(!i.l?\1 Ct.Hn¡;o~lna Corro lo ÍUIJ al H, Con{lf1!-

w Conatituyento dn 1915-191?. 

muc.h.1 cuitlcirl:1 qun ul cc1r:brnr y lorrnul;ir nl cuotr .. ln cilnúo, lan ¡x:irto:;, r.cjm· -

dicho, el 11indic;ilo l1 tulHr dnl c:ont 1 uto Ct.'lrclivo, IJlf'V!l.1 o:.ton olor.:ontos y quo 

al i!JV'11 q,m al clnrccho dn hubit1,cíl'.:n, t!Ú pdorictJrl t.:r~;)Ón ;,i Ju oúuc<:lciún, 

/'.;.,bn:: cor.IQ pilrtc 1lc lri p1 nvi:,ir:n wciol r,,{nti:." purn c>l tr«b 1jo d<:il dir.po. ~¡¡u-

1.:ir con nh:,olutu pn:icl:.ión uo.,to!: r;or.r.nptr.n en nl contr.itJ r . .,ull.lcitorlo, y'l c¡uu t::2_ 

1:1,) 01) ha dicr1::i, tc1tw o~.tu" p1unt11d~•nf'r,, .:id cor.1:¡ lo de lu otonción r{:úic'1 y do 

zn, 
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O).- Ct'\flACTErt:s, NATURALEZA JUIUlllCA y Er.T1\TUTO OEl Fr:C:N DEL CAl,'FO. 

Oico Cab1mollas quo pur t.ri1t:mjo 1 ur nl doto 011!.anc.Jorr.u e' 1>0 untionda, rrejor

dicho, por w nxprlltd6n r.11fo ux,¡ctn, p.::ir nu nrrplitutJ -·J por lr/'1)<1J.1 ttr;rícnlu- lo

cuci6n mñn 1Jr;uol 1 dic11, ounquo nl(lno!l ct1rroct.<1 111 h.;cun¡¡; t<J! 1•1 cncio c:l cm /ict.er

manuul o rrr.ic.~nico, cjr!cutmJ.1 ll<Jl>ilunlrr<into ium..i rl•:l chr.dc1l!o r,rnpi.1, ¡i,.;r cuen

ta <Jjun.1 1 lotit(J un ol cultivo llu -In t.iorn1, crn:>r rc1rn 0p·cv1•chur.-.trmlo d,1 lG:; bo;¡_ 

t¡UC!l, oxpLtiu::i(n y cuill..irli cln Ion .inlnulP!l, r~xp1.1l .ici,'.n r:e ln cn1.11 y do 1.1 pen

ca y torcus nu><illurnn. l·ur lo l.onl.P lllti m:~tivlt:·:r!1m r!r.! lc1 . .i:iriculluro, l1rn !Jll

nat!tll'"í1f') •l f:.'l'e:~tale!:: t:rit.:ío ir:cluf1Ja:j nn ltJ ilc11c1:Jin:lcl(in t!n Lr .:ib:tjn narícoln; con 

cnJrrrt4 vnricU1.Hi t!c pr-(:CLJtl):t"!_,.: r~t~nln adGn:n~, ~"c~:.JfJ>.Jn~!j, f:'rJl inoron, pl'l!ltc1nis, rr.~

yon1lu'-, r'.-inijcro~., etc. (l~ ). Muw10s pn!:in:; 1m el rr.und.i, cc110 /\rttcntinn, han 

Pl~r.<U]íJ,H!1' llltJi!.locinr:rn, ln1J,n-.1Jno nplicnllln'i l!xr.Jw,iv,1r'1mlc ol trnb-::ijo u:inlar-12_ 

do en el cnrrp,J, [11 c:.L1:. k>·cr-. 1oh,in1lnn r.n 1!01 lr.1: el,11.1cenlo 111 rn:itur11lrizo dol 

traboj-> rurol y dnl tn.tn,im!:·r. !.:itor. unJcnw.,irmt.n::. ¡;uo1fcn tenor oplicocl1ín r.u

pkto1 in !Ju unu lay r.As uc11m-;,1 ram ol cnw dtJ chn: 1 o ~nr 1 ol tn t!o cli!if'()llicián

concrnto. 

f'llro 11lnuno~ lnuiolocicmmi un P•l!r.rw wclnntiricnnrm con:o Dlilo y l\rocntino,

no ::,.Jlo wn i;uJnior, cln c:,ln::; rlir;po!liclonm. ju1·ídicor; n:.pocíf Jcirn dal tr.11:0J.;i ru

t'dl l"Jn \)lncr,_,!.i cu, nlur, n r .. cr~nn:;, nino lúf:ibi6n ln:, ilpür·ccn_~::;. urrcnaottu·luo, 

etc., qui.! t!.11 nuuntro le(Jltll.ici<in rnn conr.h "';¡d;n. mlí:; !>len cor.u obli¡iart~>!.l i:'Jlid! 

riu-.f'nt.I:' ci·n 111 tf1,t:rKJ 1.h lor. tiotru:~, un lo quo· n:n¡-ectu o hrn oblí¡¡dcinrm, n.ic!. 

íJll!l con n~tiv" de lnr, 1ul11r.icnm; r!n t111tMJo c1n !•in peuno!l, en t1mtt: c¡uL :it:!>5 -

tlr;;n do tolm:iunu:, onLro c:l p1cpioi1ll'i0 rtu los tln¡ rot1 y ¡;¡,¡:; n¡hircur.11; ,; 11rron

duto:1G~1, :;:;n c1....,tiva do 1t:uulücíln do ltH,. lcyu~1 lucnlt~~j ru~rJotlivo:.¡, ULlto o~, -

ttol C'.~<JJ~¡:i Civil viuu1t1~ r:n c.:iu,1 unt.i¡),;d foclm11t tvu. [l Artículo 190 C.:•i lu cnL! 

rlor Lr:y rm.J01·.il tlnl Tn11Jtl.lo din¡:;tm!i. r,uo la:; ¡~¡orarn dul cw:ip:r &i cc.r.r.1.,nOcri fo:¡ 

porr.cnes quo de un,l u ola o !L>"O ujccuten u J:JI-nnl o o t!c~*lnjo, lo~l Lrnblljo~ pro-

(15).- l:i;bonollu:;, O.iHlrmno.-Cp. Cit. 
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pio!l y hubitunlos C1o unn rririr1mu nodc::illl, r,11nod:rn o foro:il11l. fu corrolntivo -

on la loy actuul, ol Artículo ;'79, ei,tnhlcco lo mir.m:i, soln quo r.uprimo lo rolati 

vo al r.oxo y ncr1011n quo cnto lir~1 da tnib:ijn, pnm ul tBrvir:in [19 un potiórt y -

·nclma que lo!1 trnb;ijodotcG en lns explot.nc:lonc:i ií\clui;trinlrr forn::.tnl!l!J BC rnnl.-

i·án por lao 11ispo5ic1011m.1 u1mcn1len de 111 loy. 

Con ::;u equivil lonlo locución !Jo lrnbnjo 11 . .ll'nl, l.:i ] l!\Jislr.ci6o nrr,ont irvi, o -

non el mitolutn dr.l peón, enq)nbil lor. conr1icl~;ncn dc nu rutrit:ución, lo:. 110:-r.1!" r:., 

su tJl'!scnvolvir:iicnlo hiuif.nicu, nl0Jm1hmtn, nljrr.nntnci.'ín, dcr.c·i.1:.::.r., rq;b~. dl:;c!, 

nlinurin!l, ole., opliclinr1,,,.,, uxclu~liv.1mcnle ¡¡ oq1wlla~l L"lrcer rm c:uo r.o utilicen

ol.Jr'l!ro:i clul c111r.po, o ~1~ 1Jc:.nr 1'll ltm en rno1lin~ 1u1 nlc:;, rr.onlnfi..,r., bozq..ic:;, do:;, -

ntc, 

Por lo tilnt.o, cr;cuetnmont:o podemcm definir nl contnto do lr<1lJ11jo 1101 kDlú -

e.otro aQUol por el cual un trnboj.id::ir (sw6n úol cnmp:i). :m obllun 11 p:--c:;t11r r.utor-

din;itb:r.nnto :;u::; ::mvicinu en lnlnr11:; t1.Jrnlt.rn, a cu't.tiio ún unu 1·cn-unrT.1ción, 

l:'cbumos m:fon1r quo nr.i ludn t:.i<nFe:;ino ri::; trnbnjodor uurícol.1, l<1~::; h:;: í'~Ql.1!;!_ 

f.o::. pÓ¡Íiclarim.1, nrrcmkit111 io::., epmt:uro:;, '-'te., r:uyn uctividarl, aun cu<,nú' • :; -

09dc:iJ1::, :iin ombor¡:¡o, nn úr~,r¡n.¡,riiícn l<1!:Kl1u:; p.:;r cuontu ojonn, lm,tc> en el l'ultivc, 

;1pro11neho•~hmto, Hxr:l ol ur;ión, ute. de l'J l ÜHTil o culdad:i do nnitMlc:;, ele,, cnMO 

lo he.con lo~ priro1os, y si lo l11:gmcn o hilC•:r, :JOlo en frlrm..t rnuy cs¡:or.'irllc<1 y -

paro increrenlur zus in¡¡n1w:; pur.i la :iot.isfncc16n do 1.1l!)um1 ncccsitl!ltl r:.•:inttHl ,

finalmente tampoco GC connidonm loborm1 aurícolus los t.lo Cilrf.ctL~r lndustriol a -

comorcinl derivada¡¡ úc lr1 a:¡rjcultura, Kl oxcopción 1:to las r¡uo 5C 1-c.ili.r.·-;n por b:; 

diroctor\!s, gorentcn, contmlo:cn, y en !JP.nurnl ol porsonol ndmini!;trutl va do lnn

empr-e5'1s ll!Jrk..olim, p:ir .::cr f vnciwncs no ·u~pncHie:11:. dn lo aaruriu. 

Los O.~bicrnoi; su hnn oeupml'.l f umJmnonlalmonto de los tr<tbnjadaru:; do la indu;.:, 

tria: on tooto qua los agdcol11:i no h..1n morcciúo la dobid<.1 atonci6n de loii horr.bros 
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¡;~blicot1. r;o oo 11in ttmb11rgn, Ju11to olvldnr QUO 11111 rolcciono:s que li[lan n loe -

propi otarim1 tl!Jl ícnltl!'. y i;ur t rntflJmk:lres, c!...,n cri¡¡en 11 un11 serie éo contra too -

rJe t:iit»j;, 1,v1, ¡xir 1.1u r:11t·11.il11z,1 judrH.cr. rtificr-en e1.1trictamente del contraw -

ele trnt~ajn ir.dti!:>! ,.:.11. ín t11l vi1 l1Jd lo:i cor»rotoi; ée carácter rural cn11m un -

r:i;!. r,h1tn Jud 1Ji C'> cw• t'ca:.I nn.~ t;t;;' 1 rin 1 clncicron cnti-e la!l parten di11cr e¡;-en con 

11:;•1i:l l:1: .• 1;ru¡-:I ;rn clrJl c-:.nl 1 :i' n c~c trotli!Jn dol ot<rcro 1 ndu11trl11l. Hoy un factor -

-i:I el h"1!.nll;¡lrn-, qun 1111 lu;•o :;in:;ulr.r,.r.n!n en ln:.; t rntwjo:i n¡¡1 {col1m; esta -

fnct: r lm¡:.mn i:irr .. r. u;«:cL·l1:· ó•t \111tm,lo rM11 el ob:cro nndcolo, rn loG que -

:.n c:~tf'•r-lan :.1nl11 1•1 J'Jrr.•·1:· r!<> t1,•b.1,Jo, l<lll vacocionon, ln!:í drmcanE::i5, ctc,,

c:.-•'.l ln .,,,ni:n1 dr triil·.~.~··r 1rn !IV !r1tnr.nithd y todo lo ralol.ivn n lo cntabilic!ad

cn r:l nrr·pli:-., tia í'r.t.1 c.J,1,.1~ ·~,· 1 r11!' '.l!H~lnln. f.l h.·rnbn? I•"< c011fl'ii5tndn ln fu,,.rll1-

t~c '!.r-uh...tJ~ dc~~;Hr"'1ll;~nrt•lt• !1';/.n ~A.J~ nt~C:<'!li(itJC'C?!lf i:'Hn.1 m tí.:'! podid:-1 flÚn c.orrin.:1r

l1•~1 l11m :;in 1!0 ln n.1tu1;•l1.Jrn, lo:i '"'º pn'!hmirur> un el !.111t:i:iJ::i i:mrlcola y que, -

ncc;¡-·~·'Hinr.'""le U1·1,¡:, .i ... c l'jt!:ccr r.:lP11.i1 infllJ!'r'Cl·l en lile n1li1ciorll:'l ont:e lon

p1uptctnrlnn y lrnh1,¡(!11..?1l!n tlrl C!ll"f.i;J, 

(n or,ln cl.!Lt: clt• l.rut'íl.lo !lf' pro1lucr:, r. .. :;1 irnivilnbh::ir.cnto 111 dir.continuidnd; 

¡i:'l!' rltl.;ll dc} r:}lmo (1J11vfo:,, 1dn:c1;, c.n]nt· O lrfo lntCflt.cl5L (>Or C.:lUC-il di'! }on -

cultivm: (~>1.m:.i :.lt!r•bro y cnsn:h[l ~JJn l!!,pacimlon y corlan) por Ion clr:r.-cnt.o5 4~t' 

Clll<1nnn !le 1.1 pt:.pln f''llu111}0:11, ru ct1tw. f!Jrir C':Hl UXllCtilud ll'<1temfi::lr.n unri r.arma 

h•wil u 1Ll cw11 h:.iynn t!r! ••.!u:.lw r:!i ln:; 1.1oori>:1 1 porque 60.tmi tvm do n;l!lizn1;.e -

t1mrnl!" ln r-.1lur,1lun1 J¡¡ ¡.,.¡, 111: '' lo pm:l'!tO y da ucuurdo con circun:;t1mci11u que-

"!;i dm.r~o un 111 l::,lf<> ,jur Í!!ico no c:on:;hlnnt ol obrero ogr!cola c.Jm:J trcbajo-

tlnr :.ut•lldif1nc!J 1 c:unl !iujnln i~o un contrntu du trobJjo, dc!ldo un punto de vl:;tll

f1l<llir>tu dul<; t'Hr:>prcm'.or!;O la convt!nh:nci« du no oi.lablcce:- uno mismü reglnrr~nti; 

cJón P'liil el tr,1hajti indutilrfol y c:Dr:ni ciol y p..'lro ol uurícola. Cn 11'111.idild, 

fucr·n du la!! !Jl'1>n1J!Jr, uxplutnclorarn fl:Jdc:ulu:; y g(1Pndcrm1, el obrero del c:wr.po 

r.w..iu~lro un r,u:; rnlttciona!; con lo!l ¡irupictorhm 1ir111 1ndopandoncia que no es da 
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rigor en los trabajos induutrialen" (l?) 

fobc r.ofüilnr torr.llilin quo, no obstnnto loo trah11Jat1oroo 11:;: !celos raprmienton 

'"''ll da la mi too clu ln m..1011 labcriosn dol 1mnclo, (con todo y la oxintcncia del -

Óxodo rurnl). 110 hon corr¡lllrtido ontoa lún l'llm1f!cim, o ltrn han llegnd:.i lardÍol!'Cn

to y con rcgnleor., ria lo!; lrd;ojork;run indu:il1 iol1w y co<rc1·ciolcr,, rrmcml o la -

cohc&16n o:d~,t¡inln y " liJ fur1rrn do wn ncociuclonci, profo::;ion.1Jc¡¡, Los lo¡¡inln

dorcs no :io r~'ln prencup .. 1do pur ol Jon por trnlnr uo solut'ionor otros problcr.ino. 

Cn r.l mundo oxi5lon tren tr.m!cnci1:m an roloci6n o la ruglumnntoción judtJica 

del trebt1Jo nubordinndo a<Jr knln o 1ural, u !41t;0r r.:m: o).- r,.i!ro:rn en dont!o co -

los aplicnn lnr .. r.:ir,t:ia:; norm m Q•ll! u lm; tr<.1bnj~dorns del Co1?Cn:io y de ln lnduo-

trlo; b) .- p::ifoe-; Ll.J••do m<i:,to Lir1 n'.(Jirrcl\ r:rlv;itivo fi<:ffo el tnb:ij:i rurol¡ y c).

fl•1Í!>ll!l dond(! ln!i> trnbajatJorn:; rJ~l c1rr>p:i rm ,,o h1llon oncw:1JrmJ;--::; en 1,1 lcrJir.lfl-- · 

ci6n lotJOntl r:;mún ni c11 o!.rn l'f;(.i'Cfl ic;i l'ill •l Lllor.. 

Drmln:i del rwim(ll' c:o!,(., tcn1•rt1c o [r;¡miin, on el :icnumJo de los wílnlodo:i c:i-

t6n LUxir.-i, A1w~nlim1, o:,lo 1nfo c:,n u1v1 le[Jir.focién p::co 11..j;. r1rnpl io y r.,.podfica 

r¡i.;c 1Jr:.1io!lt n:. lti~.:ilam h.Y1n-. r11-.!ic.ato w1 c<1p!tulo '"' :r,uy Jr:iplio d1~ntr·o uo una

luy !JCnt:lr<l} l'llCúr.Jn<Hl·l •1 \d t•1[j\l}1u:J/ln (!<Jl tt,;:!.mj,J TUl'.1}, clnj¡¡nda p;¡~;o '1 r()flli?lr.O!:!, 

latlo rnaéi:1ril.o \lhl ir,!; prnr:mJlr,icnt o:-. ln!J.tl n:; m~> o~ o 1 1kJc1 otu. 0.ml.•o tlel lor

r.or nl1,ten«1 :;n;;:il.1do, 1¡11!! :...!l h1> !,egui1Jn, ci;t[.n !lrilnil y fülivla, cuymi lcnblacie. 

nE!., quu r-..:J<1 w.n!or1mn5 cúctiu:n; lu!Y.>rnlil:i 1 dojt1n 1w:::n1 dn !':U roaul11ci6n 11 los --

Cn t.rnnntir.u, ::;ugún hr.m:m ,,ni.u:; i.n1HcurlJ, nxi:.:le un:1 l¡¡y donominm:!ll Er.tntuto 

dul Pc6n, QIJ•? .1 l 11<1n::cni- :;.u nor:Ji1 u r\.:l e:; rr<JY pnmfo p:ir div11n,n:; r·ilzoncs. Ln ra

rén úo !JU cx!:-.lnrcla un un culmto a lr.Ju n.-:> e¡¡ propio aplicar- ;¡} lr,1lmjodor n;r¡il

!!l cnnjur.to d1~ !li• f"';icirmw• jur ínic,;ro l:1lxn•uhi::; ¡;cmírlc:t1.> por lu::i ro1onm1 quo -

h..in:Js vonidJ w.cintwH.Jo o lo J at:;u du! 1Ja:-~11-rollo do cnto ll .tb<ijo. 
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E) , - ffiGLN.'E:f, T ACHJ¡ OCL T MBAJO RUf1ti., 

Lo octuol Lay Fodernl úcl Trubujo, ll!!Í co~ lo anterior, dodican un cupítul.:i, 

Ol,nquo biuvo, cr.pcciulr..cntn ol lmbojndor dol con:po, oa decir, ol obror..i rur.,11. 

Ln lr:y nntci hr com:.ipnnb::i nnt nn úl t;¡::v:iuicionon en nu Artículo 190 y l'>it¡uicnto:;, Cn 

ln t.ctuul ~ .~ncuPntn• rc¡;ulrda C!>tll octivichd laboral 11 pnrlir del flf'tículo é?'J, 

Cor.i:i h()r.c::. indictitlo, el cop!tulc cilodo no O!.l iruy extenso, yo que le rn.ic no -

ar.té picvislo, dico lo luy, ~.o n:><¡ul<w6 ¡:or loa prccopton gonerolc& oslct,lt>cit';,!l -

en dich11 ley. 

El mur!i;t1n Tn,cl'n l~1 bina dice C;')n todn rnz6n QUD "cor.o loa dmr.t.o ti abajodctou, 

lo:. qua pnntun r.,ur, r:.or"Vicio!l en el c11mpn, Run cuondo !le idonl.1 r ican 111<1!! c:on loo -

cnmpo:;in\ln, u:in !riJJokn do éPrnch::i lol>orol, ¡:ior lo que lo nueva ley ro¡¡lorr.cnta sus 

nctividmJoo" (le) 

A lo die!.: ¡:.n ol r-.113:.tt·e Ttwbn Urbinu, potfomoe agre¡¡nr que el lrobnjoénr -

del cm~.¡~:1 t.u a~.c•mriju rn'rn ill C•lFpnr.inn on cuunto o lr>s curaclcron dol modio c.rr.bion

to y tlt' vl1i..1 C'rt nr.nnt\il. ~iln 01nb¡¡rgo, !:.U ré(lif\'Crl jurídico vnrl'.u, yn t¡uo 11lgunoz -

rn.:nque pcr~Jc~lc1c propir:ltlriru o t:j1<J,:¡l11rh~n. puodun :.;or pnln;nc5 en algunas ccaui'.'"J

nos ün nttmci\~n tJ que p1~A~1~n 1 i11rr1.1:;, JJt!r'Oi ¿y lo5 qt.111 no lns t..icocn y vivon z::Jlu

cfo &u L ..,t,ajn, e''"" nbrnr"'" r-uu1lcm, t;.Jjo ln dirncci1)n y do¡mncfoncio do un r:utr ón, 

pero dul!Íl"i 1nJr.quc Cn fiO('.a~ ti tH r~u./l, Crc1unntl Ci'JÓ ua tt·t.tt.:a Ót'.! do!i l og!rr.cno.c ju,·{d,!. 

cuo di~linl:m, mm cu,1t1tl.J r>J r.uc11ck1 lo mir."º en 111:> ui;pccl.n~ r,.;ciol6gicrm, ótnicoa, 

idiouic1 {1tit:•!f;, t?Lc. 

r ue:> bicm, lo:> prrca11t.wn 1 t.'IJUlad:Jt"On dal lnib.:lja del campo ontablocon que 1 
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"Tmbujndcro!l dol cnmpo ::;on len r¡uo ejocutnn loa trnbajos propitm y h11bitua

hrn dci lo .:igriculturn, do 1.1 ¡¡nMdod,1 y t orcnlolou, nl snrvicio do un rmtrén", -

Las trdll.:ijot:bn::s en Ion oxpfotociann:1 iniluntrlo1c::. toro!ltoles :;e rc¡¡lr.1n por ln::i

. dir.p:l!licinn<!& gcnorulcn do onto luy, 

Cl /\J·t!culo correlativo do lo ley 11ntorlor, on tt!rminm:; gonnrulon, dfoponc -

lo miBro, ourcgondo -aun cuonúo sin doci1 lo, 50 antinndt! en 111 ley actual- c;uo ya 

ce lrntc do pcrsonm¡, do uno u otro nexo y qua sc11 o Jam!ll o do:itajo nl tmbajo -

que so cjllcuto. 

"1 rnf orirso o 115to proccpto lnn maestros Trut'bo hacen el niguionto comenta

rio: "Sa defina cor.t:J tmbojncJor dol cnmpo a r¡uiun rm:i!lla servicios n un patron,

on lo ooricult.uro y la ganadorfo, nin por juicio de lo:; bonaficios c¡ue lo conceden 

la:; lo;·cn ngrarim; Quo lombi6n r;on do cnráct<Jr 5()Ciol". (19) 

fil igciol que lo ley nntcrfor, ln octual dinpono lD r.olidnridtld del dueño do

lau t.icrrcm con al or¡ircaro o orrundntaria cm cunnto tJ lus obligilCionos m1cidas -

por virtud do lrm rulociones do t.rnb?¡Ja onlru oi::;toi1 y sufl trablljactorcs, fl dueño 

de la pequcñn propiadod r,o convierto en pi1trón 51 oo opruvccha da los servician -

de algún trnbajodor dol campo. 

Establece ln lay t.imbit'ln qua dobe hacerse por escrito ol contrato, en cuanto 

a 11u1 condiciorma, obi:;ervándoso lo dispuonto por el numeral 25 du esta misma ley, 

Dicho precepto contiene los rnquisitos que debe lloMr el contrato de trabajo, 

El Articulo 202 da lo loy a:itabloce lol:l ablig11cioncs do los patronas, conn -

r.an: pagar en el luger preciso on que presta los servicios ol trabajador, sin que 

exceda de una semana; pr..>porcl onar o sus trobujodoros otcnc16n !OOdica, habi tocio-

(19} .- Trunoo Urbino y Trueb.:1 l3ilrrora,-Cm1cntorios jJ la fluev11 Ley Fedoral del -

Trabaje. 
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nea como lna yo antes doocritns, escveloa, n eatos y a sus cousohablentoa. Esta

blece también la oblioaci6n de lQG pntronea de permitir dontro de sus preúios a -

sus lrabajadoros el tránsito, 111 caza, lo pezcn, celebraci6n do fiestas reoicna-

len, fomentar l,1 crcnci6n do cooperolivas, ani con-o da la elfobotiz11ci6n. Toelo -

asto sin quo se ocasionen perjuicios n lo finca y a sua worndores, a lo "oral, -

las buenas costumbres y ol dc1ccho. 

Lo::i maentron Tn.mba ol rc:;pocto comentan que ndcm6n do las antol'iores oblig!!. 

cionc~. loa que exploten o los trobnjadorus del campo deben inscribirlos en el 

Instituto Woxicnno del Gc~uro ::A'.Jcinl, n cuyo efecto h.obrá que luchar porque lu 

i:;egurid11d oocial !le 11.'.!!Jn cxtenw en toda 111 Pepúblic11, Este ospccto lo "lltro!I y:i

lrotado en el punto cornrnpondhlnto, 

Lo ley prohibe n lo:1 pa!:.1onca1 permitir la entrada 11 vendedores de morc11n-

cíao o cobrarles nlgunu cuota; ,::emitir la entrada o vendedores de bebidrJO einbrle, 

gnntos; iJ'llll?úir lo crío cu onilll'1les ele corral dentro dol predio contiguo n ln ht.

bi tnci6n señalad<• a lor. trnbajooorce, 

La onterior ley laboral de 1931 hablaba de peonos ncaaillndos. Lo actual ~ 

dice QUe serán de planta quicnc:, continunmonto, por trtl!I ne11eo o 111611 presten ws

scrvicios en un11 finea, es unn pn:ii:unc.i6n "'º tienen a w 'f11vor imgún 11e desprcn-

de do lo propia ley. 

Tanto lo lltltorior lay Federal del Trabajo do 19:11, COll'(J la actual de 1!170, -

no oo ocuparon da roglumentur los obligaciones de loa trabajadores del campo, ateu 

diendo la naturalozn oripecial del trabajo, por lo que entendeans que elllls oblina

ciones oon 11111 oenerales establecidae en la ley para tooo tipo de trabajador. 

Considarano:i que los puntos tratados en e11te telllft duben ser cuioodoaamente -

planteadoo, est.ableció::us y regulados en un contn:ito colectivo que se celebre o -
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qua pudiorn celcbrnrso r.ntni un sindicato 1.ntoorado por trabajodoras del campo y 

un p.itr6n, propiotnrio do fincns rurales, 

El nindic:oto titular do dicho contrnto colectivo do tr·obajo y sus ascooros, 

dobcn pugnor porqw. lo:i aorcmiodoo tanuon cuando mcnoo 111 minirm aceptable do -

estos prootucionas ootnblcci~ii por la ley y CJJO el o los patroneo con quicnai;

Sll contrato ro vonn obligndos do alguno 11\'lnoro y den cur.>plimionlo n los poatul!!. 

dos oocialos emanados l.lc lo fbvoluci6n L'oxic1111n. 

Ol?ntro del marco lcoal c:mU:iblr.cldo, no existo illlplldimcnto ol¡¡uno p.:ira lo -

cclobrnción do un contrato colectivo do trabajo del tipo qua pro¡xmc!T()s, pudio!! 

do llcgnroo incluc.o al ostnblocimiento, ¿por~~ no?, do un contrato ley. 

Podrfon 6uscitrJ~ll pn:iblomct!I y dif icultndoo de hcch:l, por divorsns circun;! 

toncias com:i i;on, en ln 11111yorín do enton CU!;Os, lo trnnsiloricd.Jd dol trobl.ljo;

lo folto da 1ntogrm::iCin rw1ctal, cultural, cduc'.lcfon11l y de coh1mi6n dentro de -

un nücleo cnmponino dabido 1J ln!l divcn::;.·m wur.n!i QUO ya o.ntmi hornos ooi'ia1odo y

quo ndcmiis hlm d.'lt:o coiro nrnultmn ~e el ca~cmino no tongo conciencia de cla

se, ot..endioodo lambi6n a loa C.'!U!>ISS ontorlonrn. 

Bor!o m..ís fácil quiiñ, el ostublocimionto de estos cantrntos propueston ~ 

dentro da lm; finCl'ls cuyos trnb.1jos ron en cierto forma pcrmtmontei;, co111.:> es ol 

cultillO dO lu caña ele azúcar, do 111 vld, etc. 

Oe cunlq.Jicr forma, noastms mojares descon y ospcranz.i:i oon qua con ol -

tiempo ooan coronotlos los nnholos de la claoo trubnjndori.I del campo y del Cl!J!1P!, 

sino en genond, tntegrtí.ndose 11 111 soct.oUud mcxiC<'ltlll y QVB estemos eif lo mJor

disposici6n do cooperar paro.que pronto son una realidad. 
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CAP. v.- An..ICftClCN OCL co;rnATO Ca..ECTIVO CN EL CAUPO. 

A).- Vent11J11u y IJQavnnt.11jon do !llJ "'111cnct6n, 

O).- l.btivor. que Sirvan dn runcúimcnto a oo Introducci6n y rnrvoa en 1JJ11 
rudiorn l•1corpni-or:io n ln Loy /l(¡ror111, 

C).- Elrove fi'l!ilinl11 y &!kcci6n do los forll'l(J:i Propuosto1.1 que Pudieran • 
dar 1'11jo1 or. rcwltod:;i; en funof1cio do lo~ Componiros. 

A).- \/Et:T ,'\JJ\!3 Y DE5Vl:llTl1JK> OC $J tJ'l..lW'ICICN. 

Siendo el Cnntrntri Coloc:Uvo de Trnbcljo de uno especial n11tur11l11zt1 Juddic.:i

Y de lll'JY C?nct1S11 oplicnción en el trnoojo dol cnmpo, rel!Ult.4 un tanto d! f!cH t.e~ 

1nr loro V(l('ltaj'ln y rklsvuntajus qua puedo tener llU oplicnc16n 11 loo tr11baj11ó;iror. -

y or.'~t1lMrioo rur a len. Din 11111lx1r110 ca neoootor hG<:er un breve an.iliol a en cu¡:¡r•t o 

n l ·1 ccr.v1?nienci11 o Inconveniencia QUO tcngn lltJ 11dopci6n en 1011 Cenlroa de Tr,,t-ojo 

fi1rn l . 

Oo~tlO lueoo, l~s ventajeo más blon loa ver!o~s del lado do lon tr11bojadnrus, 

::¡ulencr., mercad n lo estipulado en el Contrato Colllctivo do Trnbajo goznríon oo -

'1Cjonm condiciones de trabajo en todos oontido11 y con ello 111..111 ftlJllilias, que oo

cllo5 dcp1?11den. rodrhw:n¡ 11ei'llllnr que lofl V1lnt11JtH1 cntriberí11n en CUl!f'lto 11 lns -

ll'lllyorns prnstocionce. ~e pudieran tenor en loo renglones y puntos lltli'lllladoll en ~i 

cop{tulo anterior. 

Los trobajsdoreo sujetos n este régimen JXJdrf.an, por virtud del contrato co

lectivo, exigir y tener 111Bjor ho.bitnct6n, ec11caci6n, ecourldod, pnw1si6n eociol, 

etc, donde luego habría que• tOlllllr en cons1deraci6n diversas circunstancias CQl!O -

sorian1 la cantidad de trab8Jacloroe, lo imp:irtancia, diinenaiones, Mi cono ra~ -

especifico ÓIJ la explotnc16n rural¡ 111 11itu11cl6n geográfica del lugor de ubica

ción de la Cl!lfln!Gll, etc, 
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Sionón IT'.ayor el númom do trnbajodonm do uno omprcM ogricolu, m11yores oo-

rfon los rxrnibilidodo::i do diofrulnr do lnr. p1 oot.ocionon quo oi::tobloco lo ley paro 

lo:i trulJiljacbt't'l?J y a las quo at1t6 obllnodo el potrt'in o proporcionar, corno escuela, 

-habitación y 11tonci6n módico. 

Luogo, por ol nvrroro de loo trobnjadr.ron r..orfo m..ío OXl!}iblo cata obligaci6n -

impuo::;ta al 1=•1l1ún. Siendo rJo arami!Jo dimnm;ioncn ln oxplotoci6n, lon scrvicio!l -

tombi6n r.er!on r.iojorc!:l, r1m::ilo quo rrnlo hnr::o ~:.upor.ur 10~1 ll'~iyorc!l ganuncia!l do la -

ompro:i.o. !:crfon m!i:; dit !cí lrm or.trrn ¡nur:tucbnm:; cuanoo ol lugar de lo cxploto--

ch'in rural ostuvioru nfolm:lO de lm; ccnt11:m lm¡:l(l!'lonlcm do pcbloc16n: m así cuan

do la nolurulurn du ln oMprn~>o hicion1 necor.<1rin )11 cnrcimfo con los centrun urb11-

nc::1 de polllaci6n o cuontlo su imporlom:in hl:ino mayor la fluidez do las corr.unicacio

, o::; con r:llcho::; contmn, coro ocurro con los imimldo!l ogr!colns vitivinícolon o -

bien lu oxplotnción oo 111 caño do nzúcor y un poco trenos con los explotaciones ro
nmtalo!l. 

Atendiendo o lo cducociún q.ra 1:11 imparlions en ln axplotoci6n agrícola, los -

t.rnbujndores tcnddun mcjmm; ap-::irtunillml1m poro propuraroo u trnv611 dal ontudio -

y ln burtfm locturn y en 9cnur11l uculturl1r:-.n, con lo 1¡uo :;oda mlill difícil ongañnr

loi:; y avilar Quo otro:; pori1·:rm:; p1.mir.r11n npro\lflchan:,c !le ellos en divurron 1.rnpoc

too, incluoo poHticon, y rorro hc:r.rw vunido r;oñnlunúo, tnitor de avitnr en general 

tia quu nocm uti Hzcu.lo:ll! como inut1u1:1unlor. do intarnoos nuclm:i vocos mezquinos. 

Otra ventaja nuo podrfo ohlonurro, ounc¡uo no noria directo, do lu celebración 

úal etITTtrato colectivo dt! trabajo quu proponcnmi, sorfo 111 lll(lyor conciuncia de -

grupo y de claoo qua m:Jq.iirioro ol trubujador rural, que cnturfo por supuesto sin

dicolizadu, ya qua la oxiolr.ncfo do la t1!J.i:icioci6n profosiomll, cono sÍ:ibol!Xls, es -

uno do lo!l ruquinito!l pruvios·C 111 colol.rncl6n dul contrato colectivo, por lo -

que usb1núo organiwdo y coaligudo en asta fo.nM, podrfo con r.viyor facilidad dcfnri. 

dar oon intoroooo y ~gm1r por !lJ!l daroch:::m. 
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En cuanto a lll ventaja aoi'ialoóO un ol párrafo quo anteceda, podemos pensar -

QIJIJ treorfo oporoJodo un inconven,iento pol"tl el trabejo~or rural, que sería el po

go do cuotas oindicnlcs, Quo para nua 05COsos ingresos ocon&nicos, serían un poco 

gnivoi;os, pero proboblemonto habr!o form11s sencillos y divonuts do ~ubsanar este

PJVblemn, principolmonte conlemplondo los ventajas que traería consigo lo osocio

ción profcs:onnl, aun cuando lompoco puedo descorlorso do plano lo posibilidad do 

Quo por..iona!I ojl!ms o no ol sindicato, pudieran aprnvcchorno do los ngre1111e1c!os d.(! 

dll ln mayor 1gnornnc1o do sus miombros, en comparación a ln da lo!! trabajadores -

urbanos. [st.o situación, m obntonto fuere más palpoblo on ol campo, por les ra

zonas mcncionodao, do1'.af'ortunadamonte no co desconocidn en los dcmtfo 6mbitoo lobQ 

ruloo, económicos, c.ociale!I, ate. de ffiJD5tro po!s, 

Las desventajas QUO podrínmoo encontrnr on lo celobraci6n del contrato coleJ:, 

lillO de lrablljo da lo!l trab!ljadores dol campo, son, ontre otn:is tant11a quo puedan 

saiolarso, les niguicntoo: 

Por diversos motivo!! d11 car6cter ocon6mico, político, wciol6gico, etc, nc

ría más difícil llevar o coba lo aplicación del contrato colectivo a todos los~ 

ámbitos rurale:i do nuestro pafo, poraua no en tod!ls 1011 regiones ooogrdricas do -

nvoutro territorio, dcrlicodna 111 cultivo y cxplotec16n ogr!cola, hay loo medios -

ideales parn hllcorlo, Los peonoo oca51llados de un rancho o hacienda, por ejem

plo, "° r.i0<11Prti pueden intog!"!lrso on sindicato, por falta de cohesión entre ello~. 

con rospccto a la conciencio do cl11s11, aun C\olllndo existo el número mínimo do peo

nes raquorido paro la formoci6n do un .sindicato, por ende dlflcilmente puede ha

ber aplicación de un contnito colectivo ds tm.bajo. 

Sin C111borgo ente es m..'i& fácil de roolizarse y de hecho existe, 6\.ll'I cuando -

muy poco generalizado, en induotr1os agrícolas como les quo ya antes hemos menci2 

nado corno GOn la do lo c.nñ4 do azúcar, la vitivinícola, la explotación forestal,

etc., cuyos tf'!lbCljodoros, en tanto no soon empleados adnlinistmtivos, la Ley Fed_g 

ral d1d Trabajo los ha considr>redo como trobajodores del compo. En estos ámbitos, 
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dedo le magnitUd• importcncia y naturaleza do le lll(plotaci6n, hay 111ojores y lllO)'O• 

res elanaotoa P«lll"ll la c:onstituc16n da sindicatos y le celcbraci6n do contratos C!! 

lectivos, y que incluso an 11ltJ1M111s ZORls pudieron est11blocarne como contmtos ley. 

Lo funda--.tal U!! que en ente tipo de ll!<plotocionos, donde mcyorea posibili

dades adstwi pera le i~lant:.q_c16n dol controlo colecUVD da trabajo, so veisn no-

1.os antecedmttes para le gooernl1zoc16n do dicho contrato, sino qua aoo ol punta

do l!lTnll'lqU8 del •illlllO. 

Este no .s propl11111Gnto t.n11 desventaJ•, sino m4s bi6n U011 dirtcult11d do hecho 

IJMJ arcontninos pare la aplicación dol contrato. 

Por Oltim, qulz6 la desvontllje. le vieron, y es obVlo, 1011 patrones, en lo -

(JIU toco 11 la l~lantec16n dol contnsto colecUw da traboJo r11ral, ya qvc como -

es do supionanMI, un dicho contn1to !NI plesmrfan •rores benoficios pnm la clase 

e11111pesin11, y el sindicato titular horle lo posible por volllr por el CU11Plimiento

do les dbpciaic10"1e$ un 61 contonides, Sin Gllbllrgo, el contrato coloctiVD do t"! 

blljo, como institución do dor-.:ha aocial y tencUento a la 'ri1velaci6n do los fvnr

zoa ~CllS do le producción, ve por la ~16n y ll!Ujoria do 111 closo m:plg 

tede y les V91tajas, M!l quo mdlJ, debon wrse en fin::i6n del trabajador, 

Podr1'.a dllclrse tanibi6n qua los patronos, sin oabargo, oobro todo on el tipo

da 81Q)loblciones aludidrul con antorioridrltt, gozarfan do ltls ~1llll:aJ1111 do la cele

braci6n del atlt1citado controlo, ya que .., tanto se diltl"ll cuaiplitdonto o 6ste, -

lll pu: y el"'llDnla ., el centro dll tnsblljo estarlan osogurodos. 

e).- llJTI\Oi llE SIRVAN !E AJNWano A su INTíOl.l:::cION y FaWIS EN Q..E 
fU>IEAA DIXff'OOIASE LA LEY IGW\(A. 
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por la vía aacendonta de progreeo necional que dati.moa trazarnos o que nos he1T011-

tr11zado1 ya qua contar con un in~trumento legal adoptado y ojuetado o loa medidlla 

de loa neceeidadas de 14 re11Udod ca111pcll1na, ~rfa beneficioeo an virtud de 11er,

la producci6n ogdcole, en nueotro siet1t1111 di 1te.Ol10llll11 necional, uno de laa prin

cipalct.1 ruentee do prorucct6n y ul medio do vida de nuestra rx>b1Bci6n. f11 fuente 

adem411 do tmoojo para tn1llonea de compatriotas que en une y otra fonne, han he

cho del Cl.lltivo y rcqu!tica explot_:aci6n de la tierra, eu mdus vivendi. 

t.vootrne g:it:iemo11, por diver110s mtivoa • han visto Mterial-.nbl i~aib.!, 

Htadoa pom reoolvur ol urgente y latente probletM del agro. tio10tn:i1, dentro -

de n...9llttao po11ib1Hdadea tenemos 11 deber dll. coadyuvar en la reeoluci6n de eotoa 

ingentes y perennes problemoa, que a trwll4a de loe aigloe y di 11U1tatni hiotoria,

no helro11 podido hasta la fechl reaol1.1er cor infinidld de prob1- • int:.rw•a -

opueat.oa a 1a reiv1ndicac16n de lo poblac::16n rural Nxic:411'18. 

Insietil!l>a nuevomcnta en la i111p1rioN MC:4tlidlld dll la adope16n de un ordeno

niento legal capez de reaol\ler loa problDMa de lo pobll1Ci6n ~aine, ~ 18 -

ajuate a laa nwlidadoa aocútles del CflllP:I o c:uendo •no• en introducir norNa -

•ixtaa (agraria• y lobonilea), t:andiente• e hacer t'ninbJ • uto1 pn:ib1-e. ~ 

Mr1o •• talllbl6n, QUI en la creoc16n di ••toa Gl9rpoa ~· 1nt4J~ penio

naa cooocedorao dll la cltadaa noce1idlldlls drl &i:alllfl0 1 c:om 119a1Mria N taM>ún -

la coordi.n.ci6n 1 1nt.er-niloc:i6n de laa au~orldldat tigrari•• y drl trablljo .,, aJ.... 

enf'nint:Miento a este grlMI y viejo 11111leater cr6r;d.co QUI ~ ,..atni poblac16n 

nn-al. 

lllmtro de loa problellea QUI 11q.11Jarl al CMPl•ino, dr lot cualu ya vario• -

haMoe ..-.cionlMto, y QUI pueden eervir dr r...,._,,to pene la 1ntrocticei6n del con.. 

tnlto c:altlctivo propueeto tÍti ut:e trabajo, tll'I el medio llllbúMt:. runil, ,.,.._,. -

.,._,..,. antrw o~a, los aiguienl:eat 
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no. Es ol problema fundamental. 

t..Ventra Connti tución on su Artículo 2? y &J loy roglnmontario, la Ley Fodaral 

·do fCformu ~rnrio, untoblccon lon límiloo máximos para lo tenencia de lo tierro,

de acuerdo con lo colidnd do ésto. Estobloco nút:Vlros conoidaroblos do hectáreas -

que 1111n oasda las cion. 51n owoorgo culintos campooinos vivan esperando qua se ha

go el r.ctivo el do¡¡mn do Ztlpota do quo "Lo tierra on pnro quien la trabajo", Una

moo a os lo la forma ton donpropun::ionncta on qua la tierra oo cncucntm rcpnrtidn, -

oncont1 úr.wnon con algunos c:1.1mposínm1 que poseen cuatro hect&nms, dos, uM o qui

zá ninguna. 

~~cnlro5 QUO, COll'O yo dijiroa, la Constitución reooral y la Loy Feoo1nl de Al 
f arma /\iJrnrln ootoblocon Hmi to11 conaideroblos en cuanto o la oJottoos16n de t11wru

euncept i blo do por.corno, otnis vivan totalmonl.o despot:IOÍdos, lo cual los obligo 1.1-

vivh ¡,;w:clt•~·ivwnortto do GU trnlmjo COITO Jornalom:i y con todas ln!l vici!litudes QUO 

hamos vomó::i soñalando a lo lru¡¡o do eotu ln1bajo y o¡o:puo11toe a la oxplotaci6n, -

humil luci.'.i11 y en ganoro.l a vivir en condiciones doplorablos. Al constituirso al -

comper.ino on pcén, como &ucodo un el lll!Jyor do los conoB, o~Í:ro dentro de 11.1 prolll!:_ 

ci6n y lf~l.lltuto lugnl do le Lay Fodorol del Trabajo, más que de lo P(Jrario, abri~~ 

dese con ello la pooibilidod de la integruc16n sindical y postorionivnto o la cel! 

bración dul controlo colectivo da lmb8Jo. 

El /IQun.- El eguo es un problema que va ounackl al do la tierra y es esto lí(ll.I!, 

do tan indispori5ablo como lo tierra pare el logro dol cultivo do 4nto. Si no hay

ngua, tampaco par·a tiorros de to~ral o bien pare l11n oo riego, el campesino, eun 

cueodo rx>aoa tierras, le falto el otro elemento notural que haga posible el culti

\IQ de le tierra. Carente do flg\Jll o do los eiCl!l1Cntos técnicos y ceonó.;¡1cos paro -

allegároole, tarde o temprano ·tondna el c~sino en po6n CJ,10 tiene que vender -

por un misero oolario su foenc:. tic trabajo 1'.11 feliz poseedor do tierras suficien

te.a y agu11 en abundancia, entionoo tnrnbi~n a ser roglanwmtada su actividad por el

dorecho laboral. 
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El problo11111 ele ln hnbitoción rurul, aun11do al do la ol1mont11ci6n, oon problemas 

básicos y 111:1tivos oufic1ontoa para. ln intr~ducc16n del contruto colactivo. A ontoo 

p~blcmas yo nos he111:1s rufarido y pennlll!'.os &arinncnlo en qua con la introducci6n u

la clasu trabajadora cumpcsinn del contrato colectivo do trabajo lo lruorlo conta-

cuancius fovornblan, ya qua madiB11lo eato instrumento legal llegarían a satisfaccr

mojor r.us gmndcs nccosidudon y conmcian, 

La falla de cr6ditc1a al cnmix> ea otro factor que poderos &eñalor C-Omo funciur.e!l 

to para la inttoduccién dol contrato colectivo. Sabido e11 por todos QU8 aunque -

exinlan bancos croados oxprofooo poro ol otol"íJn1111cnto do cr~cl1toa a lo& agr1culto

NJl!1 :Jiompro 1011 oon nognd'Js por diWl'llOS coue.én. Eotos boncos forr.enlocbo por el -

gobierno no Otorgnn crodilo, 1Jo 10::1 banCOll PO la inic1ot1va privado roonoB podetr.OS

ospcrnr. Al nouoruc cr-édi U:i11 o los campesinoo, tomb16n ce loo obliga a ganarse ol

di11r1o SlJ!ltunto vcnd1end:i ¡¡¡¡ o:ifuot za da trnbcjo co~ 11Mlari11doa dol campo. Er. -

neceser io quo por parla úo lon bancuo quo indicmroo ya 1 !le olol"íJuen crllditoa do ha

bil1tac1ón o avío y rofaccionnrioo. 

ftllacionnóo con el cr6dito rolaccionnr1o, oo decir, a la falto da 61 viene el

pl'OblotntS do lo fol ta do in11trumento!I do lnbrsnzn, ».Jostro11 ccmpcslnos aún ulilizon 

median e inoln.1f!lUntos do labranza ~y rudimontarioa tambi6n, quo obnl:acuUzen ul IT1!;! 

ycr randimianto en lo cosecha. O:!n al uso da IMqvinario inJ¡lema, el esfuerzo seda 

l!rJCho ironor 1 y m.'l)'Or ol rondirn1ento. Hobicndo croditoo refaccionarioo, eet.o pn.bl! 

l!IQ :;ar-fo manar¡ clnro que ndcrr.á:s dcbe~1s tomor en cuenta factonis co~ la Lrodicit'ln 

y cor;tumbrc QUo evitan la tecn1f1eoci6n en el campo, puoa nue11tro!I campesinon yo 68 

han acostUl!lbraoo y convencido del ul',o do osos iir.plcmontD11 de labranza, E ate pn:ibl! 

l!'lll podamos contemplarlo COITO m:itivo poro la colebroc16n de un contrato colectivo -

d11Gdo un doble dnoulo: dasde el punto do villta del patr,Sn y desdo el punto de 11ia

to dol traboJaclor, 

La falto de tran5"0rte tamb1ón constituye un grave problema ya qua oc1111ion11 el 
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atraso de loa campesinos ns{ como 111 hecho do que dejon osc:apar buenas oportunida

des. por ejemplo la venta da sus productoi;¡ o buen precio en ol morcado, o bien "-'º 
no 1J011n ellos directamente quienes realicen las vontas, sino n trav6s do intermo

diarios, con las consabidas conGOcuencias, Si trataran de explotar sus prodl.Jctos

topnr!on tarnbi6n con estos problel!l(ls, 

Por otro lado, la falta do transportes y corrunicaciunos ocasiona que ostAn -

los pueblos do la provincia atraoodas on gnnoral on todos mipectos. No tienen In

oportunidad do tanor JtUChas do las ventajas de los ~e disfn.iton los citadinos. 

En al csp!tulo anterior nos roferilll)ll e lo ectucoción dOl campesino, pues bien, 

le fnlta da HCUeloa o instructores, puedo oor que quadara 1r.6s o mnos wb:ianada -

con la implont11ci6n dol contreto colactivo de trabajo. Serle bueno adoiMo, que -

ep11rte de la onseñonzo de lo cultura on gonorol en los escuelan rvraloo do enseña!! 

.ui primaria, oo los enaoñora lo rofBronte a la ogriculturn y la gonador!e como -

principalon renglonoo y medios de subsistoncin en el modio campesino. 

Fuctor importont1simo también, el tratar este tOllllll, es lo falta da prepara

ci6n d8""1o mujer campoaina, quien estd toctavíe en peores condiciones ~o el hombre. 

ts monostor coadyuvar con lo nducaci6n de lo nujor campooina, Dependencias ofici! 

loo y orgnnlSl!Xls semi oficialas, dependientes do lo SSA, de lo SAG, entre otros, -

coadyuvan con ~ato torea, in.,particnóo uno serie do conocimlentos a la rrujor que la 

hagan m&s capaz de st1ber guiar a los hijos, llevar conaigo ll!I cargo que significe

el hogar y podar ayudar al aspooo. Esta punto y11 lo nemoo trotado tomb16n, paro -

debamos imsistir en todo lo quo n educaci6n so refiera en ol modio ambiente rurcl, 

Esto punto seria de enorme trascendencia, y ~y importante tieria su inclusi6n en -

el clttusulado del Contrato Colectivo do Traba'Jo que proponcroos. 

Señslruros por últirro, dentro do estos rotivcs que fundamenten la introducci6n 

del Centro.to Colectivo en el Campo, el Seguro &:lciol, focto:r de primor orden que ~ 
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no puodo dejar do rcolnrr.entarse amplinmcntn on un contrnt.o do ootu naturalozo y -

dobe procurorso, q,,o aun sin cont:ato coll!ctivo, individual QUll sc11, ol pc6n dcl

carr.po disfruto do los btmof!cion que lo otur¡¡o al s(l!Juro social y que al patrón -

rural, llátrn~o ejiúotorio, comunorn, poquP.ño propietario, aparcero, etc., in~crl

ba a sus tr11bojadnro:; on nl Ir.stituto l'.m<icnno del [aguro Social, orgoni:imo desee:::, 

trolizodo cn:núo f)Or al E:;t.odr) porn ln Mti!lf11ccidn do las nocesid11dos inhorentm: 

a lo provisión ::.acial apreraiante en ln5 closua tr11baj11dorr111 de nuos~ro p11b. 

Entre otron más c;ue pudi6ramos cncontror, son outo11 olgur.os de los factorc!l

Y tr.otivos paro lo introduccic'in dol contrato col cctiw de t. abajo on lo clace tra

bajadora ogr!coln, o 111611 bien, dul campo, 

f"OAIJ/IS Q; QJE PUOrt:M INCCff>L.'ílM!:f. LA LEY llGIWIIA.-Gicndo lo claoo compesim1 

ton numeroi;o coro lo e1:1, Ju!lto e:; quo el trobnJo quo nllos dallotnpcñan SI'! encuen

tre dobidmnento ragli!IT'Ontodo i:or vn inctrumcnto legal, como he!l'Os dich:>, 11decuado 

y adaptado o 111 ronlidad soclnl do lo closo obrero compciiinn, Oichu reolotrento-

c16n tendr!n QIJ!! &or hecho acorde con ol ocntido y esp!ritu do loo Artículos ?:J y 

12::! O:mstitucionnlcs. n prin-.oro do cllo1.1 por raglomontor todo lo concerniente a 

lll tenencia da lM tierras y el !ll?IJundo porque contiene el sentido social de lon

necesidade:i del trebnjaó:Jr, y 11ml.los porque encierran en su ospfritu el sentir so

cial del verdodt:lro pueblo ll'IOKiccno. Mlbos crean disc.iplinlls y normas jur!dicns -

de ciulicter eminentemente eociol. 

Rutila Hcrn4ndez Ahumado (1), on su tonh. profesional, su5tcntoda hace yo -

vsrios aílos, propone, como formes de incorporoci6n de la ley loborl\l al entonce!l

c.6diUo /lgrario, lo siguinnle: 

"Lo ideal sor{e que o~ un futuro no lejano, nuostrn clall8 campesina contero

Ctln un contrato colectivo de t:rnbaJo y qua se implantara un tribunal ospeciol pn-

(l}.- ftlmlínóez Ahumoda, lutile.-El Contrato Colccti110 do Trabaje en la Clase -
Campesina y ol Derecho J\gruric.-Tosi~ profesional Facultad do Oerceho.-Somin¡¡rio 
de Der'Ccho Agr1:1ric.-UTIM!.~Ll6xico l9ED, 



ra C!frimir k!l conf lictor, QUO r.c "'ll:lci t arnn anlrc los cornpcsinos y lo~; pntronoa -

niralos. Oich.:> tribunnl tundrfo lu~. cnrm::tnd~licn:.. !li(¡ulcnUs: t-cluorfo con --

indopcndencia .:i!.J:..olulu; ~.t'rfn do !w,t,1ncin ún!c.1¡ h<•hrfo uno por Ci1d.1 [&t<1do¡ --

. tundrfo un carlir.lur fetlor·ol ¡ 1mt ·1dan inlP¡;rn:l;rn p1np.1rcionnl,,cnh< pcr roprt1i;lln--

tonton da los cjidularinr., l"C'Qurii\::n:; propiotnrltl!".,, ¡:¡utmnm¡ rurales, utr:. y l"?r un 

éoloi]ado n rnprmmnlnntc del í.:stmlo quo 11::.U"'iora In nriw!donci,1 cto dicln trit;unnl, 

"1iendo sus rnr.alucioncn tJoflnll.ivas. 

fcnno c~·legi:i::l¡¡, roco:rir.nrl..J lJ;, rnquini to~ du aboa<1do:i Ululnrns, con prócticu en 

lo materia n:¡1t1rio por 1::: rr.cnc:; ó<i!'> ni'bs y lo:; dllmDS rnquiGitos Cf.10 !lCílltle la ley 

orur.r.tca C11J1? GO a1<pido pnro lal ofcct.o". (2) 

l10wtrot> prq:ioool!Q!l forr.!l~ da ir.corpor:iclón do laya!! oororinn a las laborales, 

paro rntls ~Je nad.:i cm lo roforonto •1 benof iciou quo la lay tgrariu otm;;;n n las eJ!. 

datarios, y po:::em101t1s óu ticrrn, con los c:unlcs no cuanta ol poén ::fal c1Jl1'po dcsP2. 

soldo do tierras y do las cunlo!l non ocuflil:-er.oi:; nlii; 11ddm1tc. 

FdÍ otra parlu cabo 1tcloror ouo aunque pu¡:;nom:>s por esa incorporaci6n do nor-

.r.ias y propooomos unn oplic..1ci6n da lu5 nnrman nortir·laG o 11.1s lut:ornl1m en lo con-

ccmlento al peÓn dol c1ir.\po 1 pcn5nros tmr.bi6n qu¡¡ uno y otro campo dol derecha son 

clttranentc del fol lnd:is, no ob:i l. linte ombun r ornon p<Jrlo del Oorcc!Y1 f.ocial y qua no 

dcboncs cor;fur.dirlou. 

En relociún al tribunal que prnpono lH Lic. lklrn.lndaz J\l"lumm:f.:i, di!!Crcpnrros en 

vario!! ospectos: on prin.or hJ9or ulla no menciona reprcscntnci6n dol peón, o trnl:le_ 

jnoor ú<ll campo cono lo considara la Ley 'rcdlircl dal Trabajo, sino solo ll cjideta

rio!I, peQUCÍllJU propietarios y·fJ(l~ron ru1·nl, osí c:cr.ri un ropro?antonto del Entado,-

(2},-QJ, Cit.-P&o ?9, 
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que preaidir!a odom6a al citado trlbunnl, Loo prir.IE!ros podrían sur patrones y si 

es un tribunal qua dirimu loe con.tmveraian susciladas ontro loa conposinos, corr.o 

dice oll!i, y lo5 potrnrnm rurnlnn, los principales nujotos do O!llo tribunal caree!:. 

rían de reprn:;<!ntuci(in, con lo que no qucdorfo cqui totivamanto integrado dicho -

tribunal, r.01· lo quo pcnnamoo quu ne funcioMrfo pnro Ml!>Jlvor cunf lictos lnboro

lcn aspee!/ ir.ou dul campa y del trnt.iajmlir del cam¡r.J como lo considei a lo Ley rc

dt!rol dol Trntxi.lc:. on vioor. Fnnsnl1'()5 Qur. en 1rntn prop:mición hecho por la Lic. -

l·l'.!rnlindoz tJ1urr.1da !>!Jr!lcm cr.nf undirim los cnmp::rn jurídicos, no ob5t,1ntc, repetimos, 

punnem;i5 P'.)r unn inc•;r p.'lroción do uniis y otrau narm1m, dnbemon dif orencim·los, 

fodcmm :;cí1;1l11r lombiá11 que un tribun11l ÍJo CM nntur11lcw !la vcrfo al octad.-

do una llurncrutiu1cién, indcpcmdicntomcnta do una cicrtu úostlClncalidad r.or porlo

dol personal qtJe lo intcg1::irn y du 10::1 11bcgndcrn que 11!''.U?;Ornron a lon liUg11nleo.

f,!áG odclMlt! pr-op)ncn-;.111 que uno junto 01.1pccfol do ln Local de Conciliación y t.rllj. 

trajo :10 uncaryuc do u:;o tipo 1.lo con! liclo!l, imprir.iiéndolu algunon modolidodos -

espacffica:i par•i lü admlnl!.llnici6n do justicio en usos ccoon, oobrc todo on cuan

to o la mayor dilii;uncio ·flurn ntcndor on r orrr.o cortóll y 1.1xpotlita o lo clono trub.1 

jadora cm:1peo;ina. 

Por otrn pnrtu, propano ln Lic. 1t1m6núcl Ahumado que sarfo un tribunal ra~~ 

r al y que hubrfo uno poi· Clldu E:;tmb • &Jpor;iorros QU!l la sodo scr!a pr!;!cj,~nta -

en la capitl'll de cada ontidmJ fndot'ativo. La distancio que hllbrfo quo reoerrier -

pura llegar a la copilal on la mayoría do los ca:.05 sor!n considoroblo. For cstn 

circunstnncia, lo axpcdi toz y fluido.z en lo odminiot.rnción do justir:ia sedan nu

las y cernciondo do recu1 aos ccon6micos, los campesinoo difícilmente harían lla

gar sus Q!Jejos y demandas al citado tribunal, con un costo quizá mayor· de lo c¡ue

pudiero reclam¡¡r y adquirir ~or virtud do un juicio. 

Ton.bi6n podría pru&1ntaroo lo dil icultad do qua dontro do quó nllll6 dal Oere

ch:l caerill esto tribunal: ¿agrario?, ¿laboral?, y QUÓ autoridades sorfon co~t~!! 

tos para conocer do osos asuntos, o más bien, ¿serían l~s autoridades agcorj_~s o-
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l>)btirnlos, quionoo tuvieron baJo ¡;¡¡ cHruccián o clopnndencin O!lto tril:unol?. Cuos

t i:lr.ci:. ihton qua qui..::1\ ¡,udicnon pror.unt11ron nl nrotnndor lm1 llutoridndos t.onLo --

ugrorioo como labcrnloi>, !.lor Ululm"llr. do 111 ditccción o dnpnncloncia do nsle tri~ 

n.::11. 

Creornoe quo un tribun11l t"JI ln n11turol1no rropuo:itn r.m· Hcrn5'1clOZ Niuru:cla, to!! 

tJda !;el iar. dificultndoo. IJor,ol1"l..ln on carr-bin, c•i1~ Hnc:i:i orrit.11 hcm~ inr!icmkl, -

t:iooma!l funrl:'lr.nnt:olmcnta quo lC1:i cump.:n.i ju1·!dir.n!l r.on cln1 mr.cnto c!í!limit.id!'JO y quo 

on lo concotnionto u lo tononcln y rnnr.iocfmJ de lo ticrrfl, 1>rm le:!· oulorid..idos 

i;;or!on )a!) nutoridudon dol trnbrijo quionur, tcmdrlin r¡uc c:m:.icor· c!El sus nwr::ctivo!l

,;•;untrlll, f;;nquc ní pon511iros r¡uo .:xfi;to la poiii hl lidnd dt'l lo inc...irpcirac16n do nor-

r.;n de un crdcnamionlo lngal n otro, poro ::;cr!tm norm.:io c!o d•~n.?CIYJ nu:;t.11ntivo y no 

d~ dcn:lcho ndjotivn. 

fií op!nnmn!'i que r.crfo rr .. fo p1 ::pio qur. en lnr. Junta: locnlos existentes, cobre

tooo 1blos, -ni ffoilnmntc lo ícdt:r.11-, pudim an lanar Junt11s Cspociolen dodicnt111s

oxclusivomr.ntc a connccr rlo lor. nsuntos rlc conb"ovcr!li,1s lnbornlon entro loo pro-

piotor!Or. o po~i:mtl::irrm du lon 1 iorr.ir. lnborublos, y r.us trnbajudor·en obroroo ruro-

len. 

D)n la crooción del tr ibunul quo propone la wstent11nt:o antas ci tod!!., w ¡1re-

:;ontnrian odomús ctrnu cnnl 11ctus de cornpc tcncio: ¿l}J6 tucedurfo, o qu6 t.ribunol

conocorfo tlc uno controvcrnfo surgidn ontrc un t1 abtljudor, obrero rural, que oo º!!. 

dicuru ol cultivo do lo cnño do nlúciir y i:.u natrón?. Fui· un lrnJo lo C..mstitución

fcdernl docllira da cor;i¡iotencia do la jurimtir.ción fodorol fon controvurGias lnbore, 
. . .. 

los surgidas lltmlro de 111 induutrfo 111ucorcrn, dnndo la facultad de con:icor de -

c:ita tipa da confl ict.o::. es 1ll ilunta fodaral d!l Conciliación y Arbitraje y por otro

sc trntar{n do un trahnjnd-Jr y un pat:ún, ombon c.arnpcsinoo, 
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EGto tribunal propuoi;to, l6:;icamcmte lnmbldn r.c sl'lntir!11 coll'potcnto purn ca

oocer úo oot.u con! 11 cto. 

Como Hrorrn m rl lln hrir:ns upinodo, r.orr;oni; do dcroct10 r.ubBtontivo r:crfon r.>ás -

nocticm·ioc y p: :ipia3 p:ira 111 ! ncoi-¡;,.r,,cién qvn proponer..:,¡¡, Lo Le)' Jlgrarlo Licne -

divc:·r:w cr;pftulr1r. quo binn r. :ttdrm n"r ud(:cu.1don y od~ptnd1s p:ira ::;or aplicuc!os -

lri•:bil'.n o loa ..ill!'crr.u rur:ilar y :;un furiilia:;, 

En la actualidad, las lcyuo de lo mntorin ya han trotado do resolver con ma~ 

yor claridad ln oiluoción dol r.oón, qua solo lo os en calidad de trabajador even-

tunl, pt'incipolirontc lo nuova Lay dol f;cguro f..:icinl. En nuestro medio ambiente -

rural es lo m&a común, vor pounos no uc1milloóoo, cuyos servicios ron necesarios -

en épocas nn quo cooo al corto tlo caíl<:i do nz'car, por ejemplo en qua en nocesoria

ojocutur unu soric do ncUvid11doa rurales, que on caso do no hacerlo treo como CO!l 

socuonciu rcaullnd1;0 funcstoo y plfrdióun, y on ¡¡enorol asto suced!l on todo tipo de 

cosecha do productoa ogdcoloo. tb obotonta qua lo l"tlglnmcntaci6n ha sicb mojor -

enfocado, ol pc6n cvontuul nccosito aún mA!i de afectividad en lo reguloc16n juríd! 

ca do su aclividod. 

Oantro do nuontru Ley ll(lrorin vigonto existen disposiciones opliCllbles o pu.r

sonas no ojidolories y en lo minina farmll podrían ser ompliodoa tambi6n al obrero -

rural. Estas oon los dhlposicionon qua e¡¡t·abloccn, tonto lo parcelo escolar eo! -

coro lo unidad oudcolo induolrial paro lu mujor1 quo sin sor ejidotor:to, pero mo

ynr do d1ccisc1:i nñon, puedo disfrutar do los boncficioo aoñalodos on las Artícu

los 103, 11)1 y 105 da 111 ley citada. 

En forma onlilaoo pocfrfo astablecorso una unidad similor para el obrnro l"\.lral

na comprendido dentro del sactor da los ojidotorios. 

En gonerol podonos encontrar diwrsas di11posicionos en le Ley PGraria que son 
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nuscoptibles de npliccci6n o los compooinoo doepcso!dos do tierras ejidales, aun~ 

cuando ln ley dobín aor m6s estricta y cloro, y beneficior principalrnonto a ustoe

cnmpe!linos Qua on nincruno forma Jurídico. posorm en nb!l.t.iluto tierras de labor y ln

grnn rnayo1!n de lns ocasiones ni un que conotr~ir un jacal. 

Una s1 luaci6n do hecho q¡;o con 11\JChó f recuoncill oo prcsrmta on los núcleos 

ejidnlos, por falto de vigilancia y !lClriudl::td do loa nutoridodoo agrarios, es el 

abandono por un tiempo 11\.iCho 11111yor d~ doo ai\as, ain qua como consecuancio se da5f19. 

sao o 0001:1 ojidetorios de 0511!1 P<'lrcolas corro e!llil provisto on 'las leyos. 

A ostn ornvo nituncl6n oorcnuom;m lo circun:itoncia do c¡uo en l!Uch:Jo núcleos -

do pobloci6n, hny v1.1rios propiatortos do oxtonnionon lll..ly considorablos do tiorras

da labor da la mojor calidud, en tunto c¡uo huy l!'UChno pcrsonmJ en el mismo centro

do poblaci6n, QUO sin tenor una Cllntlll<,d m!nlll\tl do ttarrns, sin ambaruo no son aj!, 

datarios, Lcz pricroros tienen, !liando cjlclatorlon, la ventaja. además clO tanor 

cierto poclorfo polÍlico y con olla favoM!ccn !!Un intun:rnoll, cNJando con ello -oun 

en cont;ra do lo qua oo afirmo- cncic:a1go11, aunque no do lo miS/11il magnitud QUO a -

principios de niglo, poro que sí hocan oontir i;u fuerza y ou influencia oobre tooo -en las decisiones c¡uo hoya qua tomar el Ccmisarioctl Ejidal on una comunidad. 

En ocnurn.l rndorr.o5 ob:>11rv11r !l'.lfl da hecho y de donx:ho, no so dl1 grun profaMl!l 

cia por dOlnr do tierras a quienes verdudaramcnto lna nocositon y lns (J.lieran tra

bajar, Ya señalaba con motivo do un oxamon profesionol, al 11111eatro L6pez Angulo -

da esta Fac:ult.ad, QUO lo q.ie haco ~hB falta a nuestro claoo C61!1P0SiM es el amor 

verdadero al cultivo de la tierra. Esto os un factor i!llfllrtanta que clabemoo cono,l 

dorar para la logisloci6n agro.ria. 

Pare concluir harmros r'Ofcnincio a los comontarios ~ tiac:u el maestro Lamus

Garcfo a la Lay Federal de ftlforma A(¡raria en lo tocante al salario rural, dontro

del capítulo pcnúlti!OCI do la citado lay, qua oo refiere a la planeaci6n agraria. 
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El maastro Lerrus G:lrcfo hace un11 nintcoia de len circunotnncias1 que hist6rica

rnanto ha tonido qua pasor el paén en Lllixico, que van dando la esclavitud, lo enco-

micnda, un rogil!l(.'11 foudal, ate., con wn conoocuontcs vicisitudes y víctimas de una

explotnc16n inhumana y los tratos infamen, <JJO van dando los azotes a ln recluai6n -

en clirculcs pr1vndan do los hacondndos, impuost1:1s o nus pconun acas1llados por fal

tas lovos cometidas hacia los 1ntorosoa do sus •patronos• {3) 

C),- BfE~ AflAl.lSIS Y &:.LEC:CION ~ LAS FOflMAS f>OOPUESlAS Q..E AJDIEMN DM
LEJOltS FEWLTADOS EN lEIEFICIO CE LOS CAl.f'ESIOOS. 

Una do loa forir.as en que loa traboJ11don.is dol CllllfJO padrfon obtener mayores be

nef icion sería madionto la unión, os úacir, co11lig6ntXise para formar sindicatos con!. 

tituidos para la dofcnr.a do ouo comunas interosos, encabcu1dos por gentes rosponsa

blos e íntegras que pudiorM ayudar u oos ogranindos a reoolwr SJS problemas deriv.!!. 

do5 do su filll.<'l da prc¡¡aroci6n y por endo do visi6n y proyecc16n, sin CJJB con esto -

¡:ropongaroos quo les sean totalmente rosooltos w11 probloman indiviwales principal

mcnto, porque t.an(Joco debo acostumbrarse 11 la gcnto -como lo oatanos los mexicanos

ª reoolvor tot.almanto sus problCl!\lrn1 pero sí coadyuvar on todo lo neceoario pore -

alcanzar ln ooluci6n da los 111i6ll'l0s. 

Q.ro tMto BUS dorecholl como sus obligociooeis MI encuentren reguladas, como an

tes propu:;!.mos, por loyus rn.lis ospec!t'icas y ~:ipcciolizedos, ndeculldas mejor e sus º! 

cesidades, creodm¡ por peritos en derecho oll:omcnto capocitados y realmente cooocedg, 

res dol conpo y rus ncccs.idada!I o b1An, por un coritroto colectivo de trabajo. Esto, 

sogGn nuestro modesto punto de vista, sar{a una do las posibles ooluciones quP mejo

ras resultadoG pudiarM dare.e al probleme gen6rico del ~esiMdo 111exiC1Jno, aten

diendo espoc:idll'\ento al dospose!do pare que do esta manara se sientan reivindicados

'I respaldados onto sus conci~aclanos. 

(3).- ~s Garcfo, P.núl.-Cornanterios a la Ley Federal do Fefonna t-Qreria.-Ed. LH~A. 
~16xico, 1971. 



Oe11grnciodamonte pocos, si no es quo solo uno da lo9 secto1es, so tia preocupa

do por la protP.cc16n para ol trabojndor r'\Jral. Esto ooctor es el azucarero, c¡uo ha 

roglamontndo y no on l'orma exclusiva nl lroblljodor rural, sino a todoo loo trab:ijo

dote& quo tengan conexi6n con la producci6n, trennrormac1ón, comercio, ele, do lo -

caña da azúcar y nus derivadon, 

tate eo el Chntralo O:Jlcctivo de Trabajo do los Industrian Azucarera, Alcohol!, 

ro y Sim!lanm de la l'cpúblicn l'exicana, revi!llldo por convenio colebrecti en novlom

bro da 19?4, por ol sindicato titular do dicho contrato, Sindicato do Trobajac!orea

de lo lnduslrla Azucaror.:l y Gir.iilorus de la república L~xiCOM 'I los pottof'\ell CCil'lC!l, 

tad:ls con o!lta 1néu~lrio, principalmonte la U.\'PASA, E!lto contrato colectivo, aun

que ou nor..bni indi G1JC quc oa coloclivo, 11! un contriito ley, ya q.¡o rtae en toda lo

F'.epúblico 1.nxicDn11 y ol titulcr M un sind1coto nncional, par lo QIJO el referimos

º él lo haroll'Oll t!eromin6ndolo en fol"t!lll indhtinto, como éontreto colectivo o como -

contra lo lay, por las rnzonoo asentado:i. 

Dice esto contrato en su Artfoulo .'.lo., porte priinero, por lo CJJO vemoo que le

afecto ol trabajador rural: •Este contrftto os apltcnblo a todos las labores de la

induotria azuca1~ra, alcoholero y similares, osl como a la protticcidn de los deri~~ 

do& do lo caria de ozúCAr y da otros plantan en cuanto de ellos !!ll obtengan prcduc~ 

toa oo&logos o les de la coña do 11zvcar, do!:ido la PrEPNV\CIDI !E LA TIERRA~ J.¡:,,.. 

PACDJCCIO' OC LA IJATEAIA Pl1ll.1A, haota la Gltilfta oporac16n inwstrial que !ifl .málim! 

• • • • (4) 

En w Articulo 4o., el citado ct>cvmonto ostoblece quo el e~ dlt 11Plicacii5n -

de este contreto so el<tiende a todas los plJNIOl'IAS o entidedes quo Í'ealiam lo.~res

dentro de la industria o intervengan en ollae con el car~cter de tnboJedal'JUI -o ,pa

trona&, de tal ftlllnora quo qoodan incluidos dentro del mhm contrato todos 'l.cs in

termediarios, colonos, npnrccros, pequeñas agricultores y pequeños industri11leu con 

(4).-Controto Colectivo de Trabajo de lao Industrias Azucarero, Alcot-olera y Simi
lares do la república l.ildcana { vigcnte). 
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capitel propio o sin 61, que se dodiqucn e las nclividadoa mencionadas en loo or

ticuloa enterioroo y que tongon roloci6n con los ingenios o f.1bricas a los qua t!, 

llUlte oplicable ol prenonte contrato. 

Estos art!culoa cit11dos non propon:iol'ltln lo corteza de quo ost.5 incluido cl

cor.ipasioo en aste contrato y ~ es una do los pocas, o quizá única manifostocf6n 

do esto iodo le respecto dal l.t ah.ojador rurnl, 

Ctro artículo dál mi&l!lO contrato que mlis corrobora oGtlJ idea es ol 90, i¡uo o 

la lotra dice: En los ingenios o f6br1co& qua cuenten con campan propios, los ~ 

tronos licnon 14 obl1gec16n do propon::iunsr o llUD trobajodoron que to~an al car&;. 

tor do titulorvn do planto porn.onenlo o titularas de plante tomporal, ocaaillodos, 

tierras pura oiembroo propioo Ol1 Ul'\ll extensión do das hoct6roos por cado traboJo

dor. Los trobajodot'O!l har&n uao de lo:i ooir.1<11cs, operni; y dom611 inlltn.irncntos de

lnbnmz11 dol p,"ttron, !!in perjuicio de lo:i loboroa do la omprosa rolocionlldas con

ln indut:1tria. 

Es.to contrato decdO :iu inicio, y no obatanto sus l!Últiples revisiones, on su 

parto .¡:¡;dular parmnnoco eaed inc&lumo, ya que wa rorormas, 111/ls bien conciernen -

on CUllnto a puoldo11, quo van on aumento. La último rov1a16n hecha 1.1 este contni

to es por conwnio fil'Wldo por 111& partos el 9 do noviembre do 1974 y con vigen

cia hasto el !) de noviembre do 19'76. (5) 

Aparte do e!lta roglallll'lntec16n logBl quo he111J11 cit1100, podem:lc decir que -

serian brincan a los intoro::iea del compo!!ino moxicano las propuestos en ol inc! 

se nntorior. 

Es conveniente ~o an otros ti¡::oa do cultivo que tienen trascendencia y gran 

(s).- Diario Cficiol de la Fedoraci6n.-22 do noviembre do 19?4, 
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ir.ip::irt.o.ncia on nuostro tnrritorio nncional, oo d6 aato por.o t11mbidn, Cultivos da

tlnrms do labor cono t.on: n n1¡¡od6n, caró, vid, ate., y conoidarondo qua adem..~s, 

cslu tipo da emprn:::nr; puado aruaniwr i:icjor su nlstama da trabnjo, yo quo son.empl'!. 

:::ai;¡ orande:i 'I r¡uo (Xlr onda, pucdnn otoroar ll"<')yore5 prentacionon o lll.ls trobnj11doras, 

al r.1lur.io liclT'po obt.ondrfo najorcm rcsulllu.l:in y utilidadas da las qyo percit:cn. 

Pcr otro pl'lrlo, porn l lovnr n cnbo er,tno plannn, cr. nocoi;orio for..entar y pro~ 

var· l;:i cronci6n do i1incUcoton da t1·obaji1daron r.m1lon 1 encuw.lr·ados en cualquiara da 

su:; cla:::iftc,'lciornm, C'fJO pumJan roalilnr i:;un proyectos y M>bicione5 y puedan oor t.!, 

tul~ra~ dol cont1nln coloctiv~ r;ua proponcncs, 

Cn c.:insi.rtaroci.Sn o lo cxpurn1ta 1 q.¡i zá podrfo110t1 e:;;bcm1r un proyecto do contra-

1..., ccloctivo de tl'ObaJo pnm lon trnbajocloras nm1lcs1 otnndiondo dooda lueoo tt los 

p1tibkrr.:in qua lar. .1gnbinn, nin oroargo, no. obnlonta tengan un gran nÚ:t(lro do prob12, 

M<"l!l 1d6nt1con, ~!l cierto tm'lbién quo codu m¡¡i6n 091icola tiono un nirmúmero do P'1!, 

bJomar. cnpocffic.'ln. 

l"or úllirro, pnrn finalirnr o:ilo trabejo, úiror.c:;; quo ya han tranr.currido n"oU-
..-

chon ni\c.ll y s:! cnn ctorton lo:; ornndan prourrm,ou qua Ltxico hii conocguido, tombilin-

en ~l?t d.irl que en mucho:; oH.ia'l r.unstro5 col!'pesinn¡¡ 11iouon viviendo como h:ice un -

::;ii:;lo¡ quiz!i ~.u dcb:i o que hny nu."'Oroum; bcnorllctoruo salo do p;::labrn, poro no do -

hcch.i, q..Jo quioren ,1yud.1r ol camrxi:iino, por ullo, rrocurmlcmento los camposiros no

!l!.lbon )'<t quti h::ccr can l11nbm f 11.íntr;ip::¡n 91otuitos 1 y os quo ol c1·itcrl.o político

ha :;ubnlituido nl crilorin técnico, n.:tlum.lnnd:i niitonsdam!lnta en cacicnl!JOS o en -

promocionou de lipu pcrnonl\lintn o dri grlJp:l, Totlo!l tlobol'l>:Jn pugnar por lo axtermi112, 

cilín do eros gn..ipos o imllvitluo:; llorr<Jdou.bericrnctoran de lon cr1111posil'\c¡:>S y dar si

tio a quiono:i van:luderu y cincoramrmtn c,-uicrun oocor nl campesina mexicana do la -

mi i:orin m11t1wi11l y cullurnl qua les aquejo y curnc:toriza. 
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e o r, e L u n r e N t:: s 

1.- La revullici·jn Jnduct11111, 11ullv11rla pól lo oplicoci6n de la r:/i¡¡uirv; de Vü

pJl" invcml.1d11 por ::.-:tt, ,)] c:11irn de 111 producción industr fol, orcrmfa cnt te 17({) y-

1 •c:::::, mi::.nu r¡~e tuvo r. .. 1yrir relevnncio on Jn¡¡lotcrr11, poc!c.rror, CN1:;lder:1rl1 c·1r.-c un -

·ll'tccrt1cntn y furnt" r..:1tr1 i;il qur: dló ori¡¡un n lai; rclm-:1onc!l t."'l11cti11n5 r,1;1 trr,t:c:Jo 

con·.¡· }¡¡g cor.:ict'r.;:ir. en 111 ~cl1nlld:ul, 

~ .- ~ntitc cla fon relr,r:foncn culcct ivo:; de t111baju, Jn {lr.·1ci.~cUin r 1 ,1fcolnr.11l 

y el t!orm:::ru de hvu1g11, ~'ln lcl!l lrJgrun r.lis ttm.rnnt!r.ntolP:; dt.:lln:uu-:,s p,1 11.1 clor.i:i

vbHiro, cur.t) rr.at1lo~ ¡mtt1 ln C".(ln!.CCudén de nur. r:!.n r.llroo nohc'>lon, 1· ;,. s r¡va f1.1c1on 

peíJúl'Ít15 ltUy Ctllm: p_r t,1111;,r. l"<~r·Un!r. i!UP. dll"l :;'1 !M :o.~1'1!)í'C r!'irtl hnccr n::;ilidad t,!;:_.

•l!-í 1 t ncl une:_.. 

3.- Lm .• \rtíc:ulo::; 27 y l::'J tJe nurr.lt"1 Carta L'auna, 11:;n una ll'~><fot !:)ari1ritfo -

c·.nutHucicn!ll 3}cminid1i PI'/ lc.s CHr.-pm-;in".l~ r.;e.<ic1111<1E, tanto C(l'l'(, tn1h<<idorcn c'·irc 

cjl.<lnta1 io:_., siPr:óa ur. l"Cúlu 1<ue lm~ pc:l"HI'! ..,,, nivel c;.;ciol y econ:S:r;c,; r.-fo tlct~•!S 

:,o dn vir!u. 

1?.- O c;1r.t~;,it~ edre~ iv~ 1!u trnh1j'i, ,ro ob::itnr.te 1'J ~;i.,ilitué di:odc el pul"tp 

óe v~! ta fop•u1 C"..t'r• lcr. r.or.t1oli:,:_. civilc!;, . 'nntur•slcln ju1 Ídictt, cc::m:'!.mitto y {1-;:

cfol 1n di!>lir:lu ll lu úc et.tu~ •• )'•1 qua l!ts c11ur~11! c¡ua le dieron oriocn onn r.iuy di!l

tiole5 da lr.r. c¡ut· t•rioirmi. n <• lni; cent: 1:tos civiles. Lueou c~cerro!. c¡uu as f'llko -

que el contr "1~u civil SCü lr; b:;!:O y fundiw,:nlo c!cl c:ontrnto colectivo da tr<1baJ:. 

5.- l11 prorluCCi6n il(il fo_,fo ¡NOd!! !>Or lJ!Jr.Cntttda y Sin crnbmgu tru¡;iezo con --

grave:; C>!'.Col1011, len!Pn!Y.1 corrn c.onrecut?r>C:fo la doi;c:.mp1ms.~ci611 da las fi::ti!JüS del -

11mricgn >' c!el posrmó:>~ ¡ie l•' lil!! n y cene rcc.ultndo la fult¡.1 do ei:.t!n.ulo ul ai.ll't:~ 

to de dlch11 producción 1:gdcol11. 
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6.- Ui gran nú!Nlro de leyes y dispoeicionoa Jurídicas emitidan por los diver

sos regfmone& de gobierno han tenido la intención da beneficiar a lo clase c~mpesi

nci sin conseguirlo debido o los oot1voa que yo. homon señalado, nin tanor la tl!:bl :JJ

cfuctividad y por onda no hnn rendido loa frulon deoeados por su ineX<Jctn aplica-

c16n. 

?.- El modio de vicia y en general el nivel ccon6mico y oocitll del ca~ipenim

moxicano, resulto muy inferior ol del obrero y del tr1.1bojador urbano, desde cuol

quicr punlo que oo prelonda e11tnblect1r lo comparoci6n. 

6.- Tombit!n par los d!versnn c:Dusao quo hem::is seiilllado, ea ooccooiio foir.en-

tor y propicinr lo intrmtuccit.in dul control:o colectivo da trabajo en ln claoo tra~ 

jadora dtll CllCIPQ, wmo rn.lCllOtffio us tambi6n coordinar y adecuar las disponiciones -

contenioas un la ley ogrurlu n lo del trnbojo paro beneficio de los campesinos. 

9 .- f'aru 111 conzacuci6n de las onpirucionos contcnidao en la conclusión quo

ontecedc, se hace palpable la nocc5idad do foimntnr 111 croacit'in do aindicntos de -

lrabajodor-es rurales e incrom:lntnr eu proliferación. 

10,- Om lo aooclaci6n profesional y el contrato coloctivo, los trobajad::ires 

l\Jrolos obtendrán mayores resultados en lo ~uo reupectn a la previsión y soguridnd

social, educac:i6n, habitación, regulación do ool11rios 1 descanoos y vacsciones, jor

nada do trabaja, protección a rrtJjores y niños, etc. 

11.- Con ol logn:i du los vuntajas anunciadas, ol cemposino moxicano r6pida

mento supercrfo los ob5tt'ic~los que so le pra:;entan, redundando en un nivel do vida-

11160 elovndo dal que actualmente tiene, 

12.- E:! imperioso lo nocesidad de coordinaci6n do los autoridades y depon~ 
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t.lcncins oricio Jan quo tienen cncoll'!lnd'1úo ltl proe.tac1'5n do oorvicios a la pobleci6n 

rural, ooí como ul otoquo mós dir13cto do los problcmmi, r. fin do conseguir IOOjoros 

y r.-.!i:i rl\piru:; rnsultlldos y COt\'IO consacuimcin soa patento al moyor avance y prouro

so do las composinas, 
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Cllbnnclles, full lerlf.O .- C.:,.penrlio do Cu1 oct,o ldbo111l ,- Ed, OlbliogrAr:!.c:u er.ie
b11,- ÓJo:.os Aires, Ar¡¡ontinn.- 1!"150. 

Cabonellos, C\Jllloroo.- Picclon:irio de Cctccho 11r.u"l.- id. íliblic¡¡rMicn rrna
ba.- &ionos .r..ircs, Ar¡¡ent.ino. 

Ch6\IBZ r, de Vcl6zqucz, l'nrlha,-,[1 Cerecho l'i:Jrorio en l.~xico,- Ed, rorru11.
l,';ádeo. 

Coquat, !?anito.- L<l !:.ncrurir'.ad Cbci11l on ~·f'ldco.- I'.'~:n.- 1;Jlxtco, 

íle11e11li, l.'ar1o L.- Tn1l..ado do tx1rceho é~l Trabajo,- Ed. Lo Ley 1 :;, A,. Eucnos 
Airea, llrgantino,- 19?1, 

rernlindo1. y rurnúnt:!.:z, f.em6n.- r.oo¡:oroci6n rg11coln y r.ruaniltteh'fl f'con<'ifl'leo
del CJ!do.- f:,E.r .- l.'Ü><ico .- lT-3. 

1:et116ndoz Phutnadf\ 1 fulilo,- 1:1 i.ontrnto Olleetivo d!! Troblljo en la Cfor.u C::i:r.rc
llino y el !Xlrcc~:i r-g111r1o.- Tllnill profeaior.ol.- fnc. !'.erochr:i,- l'l:M'.- ~:úxlco.-

1900. 

t.erru11 Garc!o, l'aúl .- O::nenta1 ios o ln Ley l'odorul d!l rnfonr.a rcraritt •• ~d. U mu
sa .- l:~xim .- 1971. 

:.endiet.n y t:úñoz, Lucio.- El f rnbltH:llJ f(¡rnric df! L'/ixico y 111 Lny fer.Je¡ tJl de r,:
furir.o fiJrarin.- Ed. ro1rúu.- f.'6xicu.- Ul71. 

i.tircno D!a.z, Corifol.- Los t11rtidoll PoUUcoo dol l.'4xico Omlurnporáneo.- B. C:ml!I 
1-r.lic. Editor.- l:lhico.- 1970. 

t.trono Olaz, Cúniel.- F.::1cc:. Td\!olCigic'l!l un la Conntitución do 191?.- 0,ti,f' .
L'.6xico .- 19?::1. 

Ft1l':llll, T.G.- El Liboruli&l:'O y ol Campoolrnido en el Centro do llédco (le50-1C7G). 
S .E.I" .- l.'.6xico .- 19?<1. 
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!bjina Villoo11n 1 liofaol.- Compendio d·:! Oorocto Civil.- [d. IUtTÚa,- i.•óxir.o,-
1070. 

P...:uoi><, faotor.- Géna!;i:l do ]m:; /J·ltculu:i <.'?y 1~3 de lo Q:mslituci6n rol!tico 
do l!Jl7.- l.';~xicn.- 19~}], 

::01.l!. f,uóll.~1. l.'t.ruel .- L1 '.:t!!Jurid.:id f.cc1111 dc1 Tr,1h1jarbr do] (d'"PO.- r(.~,in pro
fed.on:il.- roe. Ccrm:tn,- !l~.N.l.- r,'6xico.- l:nü. 

Tonti f~1nínn, felipu.- Derecho ConsUtuci::m11l ~.'uxic;1no •. fd, fo1 ;;'b,- !:ú~Jc:'l.-

10??. 

lru•1hi1 Urliina, /l.11.llnlo,- t:u<!\io Dcmch;i do.l lt·nl¡.aju {fo:lrb lntr.¡;r:.11).- !':r~. f'crrú(l, 
i;txtco,- J97Q, 

l:unb.1 Urbil'lll, t1tx:rt.o,- íl t:ut'V<l ti tkulo 1:'3.- Ed. f:'oir·ú~.- f,/\~~co,- 196?. 

T:ucl:<; l~rhin~, /']harto.- lrol.'ló:l l~l Lng1Glm:f6n frlcial .- fc.I, lk!rrurn ir10!;.- ~·~xi

cn. J~~1. 

T:ucLn Urbinu, f,lbnrto y Jnq;u T1tit:bn P..nri cr.'l,- t:uuv:i luy fuC:e1·ol del Trooojo fn
rierot,;¡¡j,,,- [d, rorTÚiJ,- !.'f:xico,- l!T/J, 

n!;w;ia Cl Dfo.- l.'.úxic:o, D. f. :r. do julit1 do l!J711. 

{)";nlruto DJlcct.ivo do Trabaj::: do la!. In:.'u:;trien /l¿ucnn:ira, l\lt:oholcro y Similt1ros 
da lo ••~pública '.'t!xic-.flo¡1 •. 

Lcycn, f'UfJlnmnlo11 o lnslrucllvos.- r:.:~,~.- ~'úxlca.- 19.'n. 

C(.;diou Civil du l!'.he. 
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Ley Ferlernl dtJl Trot·.C!Jc do )0'.11.. 

Ley rodcr,,l del TMb:iJo do 1!'70 ('.IS;:¡cnlc), 

::~r.l!].:i N:;i ¡!r ic.1 (1:-::..J]. 
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