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C"PlTUU> 1 

H.tSTORIA DEL OEnECHO DEL TRABAJO. 

A.• EN EL l!:XTRANJEt\O. 

St pensamoa en la ex.l11leneia de un Derecho del. Trabajo, con la. 

d¡nlflcl\cl6n clent(fl.ca y alJíteroátlca que l~ atrlb1,1(mo11 a esta Rama ,Ju· 

. . rfdlcá eri n~ut~oa d(as' ter,i,drr~mos como re~ultado l,a afirmacl6n cat~-

'g6~~cá qu~ en la ao.tl¡uédad Óo exlat16 el Oeroch~ del Trabajo.~ ne'sde • 

. ·•;§iia~ ~~e en ea~. 6poca 'exlstlel'On relacion~I labora,l«!'a, ya· <¡u~ la Hlllt~ 

4f ~~f .,t n.1• ¡~: •<•~·~~·: áln embui•, ~· ·~:111 .. ·tml' ' .. • ... umn. ºv~.::·.,:1l0dó·ot .... •1 
•. m:~ .... ·.:·~··.·.·.·· .. 

:;·.>W'&l.ln~nte· 1&1 éntertclémo•, en conaecu•ncli'l, ...... .., .1.i..... . .. " . ~ 
-"~·- ·~- - ) ... , - -' . ' ~ 

''1 ,' 

· ';2'·•· pl(~ntil ~o~l.al,. tino con \ln contenido· ju~(dlco.,, · .. 

. ,!. ·.,,),•·;·,~-~ la'•.t.nÜguo~ad,, H nos presént~ el h'ab~jo con la.o~J-a~ter(1 .. ·· 
'r~·-J~ :.:.:.}~-i~i:fr:fs,.,~:._:_~:::-L~-:.;r~ ~ - :\;~~\ · .... -·· '" · · · -. :r~ · ... · 

qüe -:i:a.·.m1tod:i'n.01• aoflala., en la que lrnpnab.a una doct:rln.á -~y ·a¡Ú-, 
:·_ , ····: '.'- .·.• ' ' < 

~~:'de· io.i.1randea .~n.; ... dor,.' tll6•ofo• grlegoa 1 para loa . cu~eii. ~l ".'.'~ ' 
' ' . ' ' - . 

,:·~~p·~itf-. réallz~t"ú:n trabajo, que era p.roplo d~. un esclavo. 
~. .·~' ':i, ~ ' -. . , • 

/intec'edentet . on. Orf~la¡ .. ;" ,., 

··~ ell~• ~ ca.b• menciona.- a lot s~tlatas, qulenee inlclan' p%'opi~,enti tof: .. 

• .cone~ptÓa. bellnlco11 del trabajo •. En esa época el, traba.jo lo conald'~ia.,-· 

ban. •. eomo algo vll; algo fatigoso y pHado; proplarríente estos c~n~epfos· 
' ¡ ' • " ¡¡· . - '' ~ '' 

' ~' , 



imperaban en 101 pueblo11 primitivos, y por ello surgió la esclavltud, q 

como um1· forma de atenuar la !atlga do loa hombrea. Indicando que el 

hombre Ubre, aolamentl!I debe dedlearse a la medltaclón y la contempla 

e16n. al goi-.o. 

Son. loa aofistu loa que adoptan una postura diferente y Heal"odo 

noa dlee que el trabajo ea dlaclpllna, que lmpllca aetlvldad 1 orden, .pl!, 

!'lltud. Protágora1 de Abdera es el ereador de la regla que d1ee1 ''u n_! 

lo el arte sln est\ldlo. aar como es nulo el ilstudlo aln ute". 

Antlf611 oa quien proclama la 11eeuldad dol trabajo, para J1.ceptá} ·,. 

la.vlda tal cual ea, y dlce que al lado de la vletorlá· ~(de la'.glorla, "'.' ···' 

e.Id.ate La moleatla y la fatlga. loa· audotH • el etÍUf) rzo. 

Pero el verdadero creador,' en ae~tld(• ~l!Ot,tlé::.ó, del 'tr•baJó':en:.·."' 
ft . 

dice1 1\.' que el' tillado orl¡lnll no e• la' n:a'tu:rale~a. 
'¡, . . . - <!' • -· 

y t.án. ea· él~rto¡ dlct, qué •v. repnto~ta.qte H'r'culel. · 
_::._- ,·· - . ' ' ' - ; ~ 

~clon~~}t~o c!>ntiltuy'ell lá Ylrtud •. St H. 11g~I\ :¡.jj''prlril¡'r:Oaí 
mo1' a.·~ col'.:rupc16n dél )lomtrn y a ~u an.lq1Íllacl6it: ísl¡Ut~n~o ·p~:rel'f:..:'.''· . 

co~trarlo, lo• aegundo1, ~l hombré áe perfe~clana y eleva. Do 1;.hÍ' 

'do 'n~ baf progreso en tal HritldÓ q~ lmpllqlUI eatudlo y ~UÍa~ H . (lr 
E•«i ru~10.to, de1pué1 de deacrlblrno1' 1u aetlvldadea 

' . t ~ 

~ ... ~-~--~~---~~-~·-~··--~~~-~ ··~ 
<(1),1' BAl''l'AOL1Á. ·i'ellce, Fllo10ftt. t\_el Trabajo~. 

Privado, Mad:rld, Etípafla> ~ág. Zl. 
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que roallur para lograr una aerlfl de ,[l,atlafactorea de todo tlpo, concl~ 

yo diciendo que la vlrtud es el trabajo y que éste confiere d1gnldad a -
, ' 

la vlda; dlée que la vlda humana ea vallosa en cuanto tlene trabajo. 

La eatl'uctura de la poblacl6n griega tué ldénti.ca á la de todos -

los pueblos de la antlguedad: hombrea Ubre~ y .esclavos. 

El hombre Ubre, pobre o rleo, ten(a la d.lspoalcl6n de su persg 

na y· de aua bhmea, y era 11ujeto de derecho, El ea clavo, era un bien".· 

patrimonial, una C:OU; objeto de telacl6n jur(d_lca 'f de. cuya V.i~a dl.Ílp,2' 

' nta a su a,rbltrlo el. prop1etarlq. 
. . - . 

. J'or otra .parte, los hombres Ubroa. u dlvldta:I\ 

, i.1 do ap.u~t'do con au oeupae16n; 1¡¡• prlnclpale~' f\lerolu;·ll.; sa~•r4~~~1;<,. 
éon1tltu(da ~º, ~~htmon~e p~l- •lo~ eacerdotes: ~lno, ·t~blln ~~~. -~.;¡~;:~·}'.¡ 
~ -" · "~, '< · ' - ,-, •.· -· 'n:-~~-: - · <'" 1---.:"'-, -_1,·_:·:::·~·~;:>r 

qU.e, h.a~_tan· .ví<h: 'de tempiÓ eom~ 101. eir;:dbae·; «.icót; '~loa:'.'~~~\ ~¿~,¿;, 
;«,'J ·-- •• • ' • • 1 l .•".,.,_ .. '', ' ..... ·'·, ·- ·;:·,'-::~}-~-.:_;: _.;'-1~~-'· .. ·• :.,~ ·~~;;_,·-:'.,.,·{ 

';u 101, noble, ••. pertol,\U., qu~' mantentali, r61áct,one1.m{Í orne'n~l;~&-~~ .. ;,¡.}v•:i ,,,. 
' ,. ) . '} ·:. 

,, cha• ~on la c;orte 1 tal.ea eomo contejuoa t cápltanea. guudlaa:; ate.: ; '-' 
y~ ~ 

· trabaja.'aoria 4-1 c~mi;ioí artcs·1ano•::.rnoreade.rea: pf,tq1Jefloa yiár~ndel 

. L:_~p;,Í~~r.ío. ;. ·Y,·.,, q_ ~~':'o~ m(ií. o menos . ám.Pli, :d :ij_,1111.aba .. ri',.:1,·.·.~~. ;eeJtci:~·~:; xi\~'¡;15:·, 
' ' ._, ·,,. ,_. - ' ,- '~'· 

·J, •. 

~lól ,eÍ~laVO•• · 

;f!ata. poblael6!l aaUlfbo 1ua nec:esldadea ec~n.ómic~a 

· de Ía fomtí{ tíl;in'lllar, tu'nun)entalmente, aunque algd~aa yeeil11i 
,. . ~ '• ' ' . ' . 

d• cCic11ló• m(• am~llo1·;· ~ Ía ciud•d' o de otro• p~ebloa,"·'··· 
• ' ;; ' .. - , _, ' ' , '-"~ '(;.·";.;· \r'·:.-'.~_,.".? ~ ----. - ,'.· 

."L, • : .•• ::e~ .·~-.'. 



tra de la exlstencla del orden natural1 juatlficuon la elilclavltud, y cog 

1ideraron a. la agricultura como la actlvida.d ruáa lroportante del hom•• 

brc. 

Contra esta corriente !lloitóflca, encontramos la postura sofista 

que aoatlene el prlnclpio de la preemlnencla del indlvlduo sobre el eatf 

do. condena la esclavitud y anrrna la cxlstencla de un orden natural. 

La. pl"ÁCUca de un ofielo en Orecla, !ué vlsto con despreclo por 

los hombres Ubres, aln embargo, gran mayor(a de personas ·ejerclerorí · 

eai:a ·aetivlda.d y ee agruparon y constituyeron uoclaolone~ de óflc~lo11 t '• ·: 

~~.~·;:,{:~ -;¡·. 

blen para actuar en polt\lca, blen de ayuda' mutuaí ,slri embugo~; a este';· {:. ·.,:·i~cy>'f~~ 

tipo .:.e aeoclaclonea 'nó ·le& 'lntere~uon 101 problemas de tra~~j~ ~~. ~:~r>;~/:~{.i:·~~~,[~~ 

'::i.'"~':l:t:: :.::.~._ ... í O•• ¡;~. ¡ ••• '""';'~f·,~i~f1~f ,~),~ 

. dlrllida• 

fnn~e al pr11.1tamlata y a. loa , 11.rrendatarlo1 y a¡;a~cer~Íí 

b). • ~n~~edentee en Roma, ,. ' , 

,··-
··' 

t' -:: 

··~ '· '~~/, 



'-) -

como algo ruin y \tll, eatableclendo la ó11clavltud como un medio de ad• 

·· judlearao bienu, ya que los 01u:lavos oran considerados como· un patri-

monlo, como cosu, 11utu:eptibles de ap:ropb.cl6n, y en tales condiciones 

se dedicaban a !a creac16n Intelectual y n la contemplación, 

Estos conceptot, los confirman Clco r6n y Séneca, aunque el Pl!! 

mero, acepta que además de quo el hombre Ubre se dedique al ío-ro y 

" b. n'1hcia 1 puede dedlcaue 1\ comerclur al mayoreo o 'a la a.gi:Lc~lt~r' 

1'1! 1 , t1lem¡n•e y cuando todo ello 1 le Te porte UI\. retiro tranquilo. e,n _'el ... 

eampoí pero todas la11 demás actividades. lndet>fti;idtenten:l!nte 

,era.Ji duhonroau, las conddeta vlle•• 
. ,', - . 

.-Motlvad~ por esta concepct6n nogatlva 'd~l .tJ"a~aJ~, 

¡~:, pa~a. re.limr .la~matel"la, •ui decir; .laa ro\aololleii ·d,e trabaj~. 
' . . - . ' . ' ,, . {' ., __ 

,ri ... 1\onu.# .n~aLencontramoa con. t;~tí· t~~Jn~~~.d~:~~ft~taai6~::;a4t ·¡:~ 
aervlel~~ ~· r0gula.i;\01 por'' ~l d.~~eehoi la prímeri ea la 'loea.tlo ;~enétu~~1~ 

' - .• ·- ' - ' ' ' ,, ' . - . '• " ' ·:, ~¿:: , 

operi. ,, en . 1egun<lo ,lugar eneo'ntramoa la loeadc)~cot1du~t10 ope"árurn y 
/, . _-, . ' ,. ' 

por ú!t\rno. él, mandatumi ain cu:nbargo; no exi11'tc unifprml,dad e~~fe.,lqif 
• . .- "·j ':·-,t•.(· 

. autore1;r IU~bré el orig~n de OStall inatitucioniHh colneidl~n~p,. &fu emb~r 
"· j ' ' • • . • '•, ,,,_.--- .. ,·· ~ 

g~ •. de ·qtíe fuéron. pr~l,let~ 4e un ~se11volilnú,nto.d·~~ª'~~;ctavifud.'";' 
"'" - -· . ' ' -:, 

'-, 

dueito dé loa esdavoa; pero con el tiempo. ·se Jene~áll~J la co1tumbrc 
. .. ' ' ' - - ' . ; . 

de tornar- en a~rendamlento ea clavos .. de' C)trá ~e~~on:a; ésto. aun~do ar~ 

6-



gran auge de la· esclavitud, permltlÓ quo po11terlortoente se llbe rara a 

loa esclavo&, y eon ello el esclavo Uberado, lle llberara también de la 

ob11gaci6n de servir al dominua, y como consecuencia de ello. colobr.:: 

ra una Ubre contratacl6n de tlpo' laboral. 

La lacatlo*conductlo operarle, presumta, en el derecho romano, 

un contrato por virtud del cual un~ persona 110 compromet(a a e.jec~ta:r 

una obra por un precio total, asumlencfo el riesgo derivado de dicha. 

eje,euci6n ~ y corrlendo, como consecuencia, con Íoa .reauUadoa, poaiti• : 

vo• o' l'l~gatlvo1 de dlcha ejecuci6n. 

Se' deméja, H~a lnstltúcl6n: al ·actu&l contrato de ob'ia 

/1 ,~ndába d~ la. locatlo•conduetfo 0per~nun, de qué 11u objeto e1,'a ·, ~i. r~~ · 
• ";. ' • ' • • ' , -: ' ' ~-, "•. • <,, 

e -~1!¡dl): 4. ur{,t~,bajo y n~ la. preat~cldn. do ~n auvl~io~ . 
. · t>c:b,rno~ a~lar~r que e~ eatae, figuras do. locatlo*cond~ctlÓ a~· .de·· . 

.. · ·cnÓmin1.~a· i~~,ór ·~t que · enqugaba · 1~ obra y' c:Ótiduct~~ al que ~a. ~jecu~ . 
' . , .. '. , "' . ,, .. 

~ha}·~~ ~~~c:to~ · ;e.pondta' de 101 actos de '1aa pet',.onat q~~ 'bc~p~b~ 
·en ~ ·".Ób~V d~.· i11i'- dolo y. de' 1iti' culpa giávci ~eve; 'por ,au p~rt~,~1" l~~~·.:O' · 

' ' 

··~~·~~p~~ d~·lo1:ylc,ioa 'd~l materlal'qu~·hubÍe~a .ontfesa~o¿ 

Ei:(lo1 c~o1 do !Ueru mayor, ol loaator ;reapondt'~, 11{ bab~~ 

· éUnldo etí :mora., o.n · la llamada mora. ~ redltorte. 

, 'Ílama.da.morac, ü.blt.ori1' •. (2) , .. 

• • ·' ' ' "< ' 

··~-~--~---~-·~~-~--~--·~~··~ . 
.c(Zf' FJ.óRts ~rg~1:1t dullle~o, El· De :&cho 

rlilfEafh1ge, .M4~co, Pág1.1 •. 4.0Z y 4q3. ·· .•. ;,, 
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La locatlowconcluctlo operarum, coN"eapondl'a a.l moderno contrato 

de trabajo y debido al problema de la esclavltud, no era muy común en 

la antigua Roma, por lo cual el Olgeato lo regula en muy pocos caeos 

é.sto se debe tarnbicín a la el reune tanela de que la ll'nea divisoria traza•· 

.da por los romanos, lnclui'a., muchas vacos dentro del contrato de obra, 

sltuacíones que el jurista de nuestros tiempos considera como contra.to 

ite trabajo. 

Este tipo de locatlo-conductlo, lmpllcaba la preataclórt ae unos • 

1erylc~o11 1 por c11énta de una persona: pero no· tomaba en conalde.ra.clÓn 

.·!lr ros~ltadó flnal globalmente valorado en -Í;{n precio, slno fij14ndo_ la J'!:

muq.o~!lcl.Ón ,en íunclón .. del tiempo y sobre· unldád de é1te~ .. ;,-' ·.,. ' . ·" ,• ' . "' '- ' 

. Reclb(a -él n()mbn de con~uetor el patró~ y; Íoca.tor quien- pr~si!. ·. 
'· - " - ' 

;:~~'síÍa Hr1/lclo1 t O !tell ol Obrero. éomo seftalaniO~. ante!l~rme~t~ 'l!;l ÍS : 
~~.;,~1;' ~:;., q\deb: otu:e;rgab~ la. .ot.u:a., y el ~onductor• .·podta ocu~ar e~ ; ~1~ 
~~,b~~á•·:pe·~9naa, opera~· u obreros. 1l el trabajo· n~·p<xu'áJ~ev~~ie. a:. 

;'> ' • ' :·i,l~: '. :: . ' ' ·- . > . ' .. , -2 . ~ 

, c.:b~ po~ d~lt,i~ culp~ IJl'AVe .O lnCfütlVO culpa le~e dei conducbr,, 6at~ 
' .··.. - " . 

h.~~i-d~ro11'.~riébta!\ ~e.íaT ·el aaladó por todo 'ol· tÍémp~.~o~~~-nÍ~o 

., 
. por un ¡:;i:.,'-.o Ajado de buená·:le, :eapebtndoui desde luego, eÍ salario -

' - ' ,1-- ' • " •• - ,:;. "' 

·. 'que ol p~rl..~o'ha.bl'a gacado durante este tl(ttnpo en otro-lugar; (3) .,• -
: ••• - ~ < ~ > 

- ' 

:t~o l:~~ana no tJ~tle -ufi equlv~Íente exacto en et' derecho moderno • 
. f.',, 

FlD.R~ Margada.nt Ouillermo, Op. Cit., Pág. 404. 
FJ..Oais Miis.:dá'nt tlulUermó~ Op. Olt., Páie. _ 39~, 3<j()'_~1g. 
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una. figura que dentro dol derecho actual comprende var1011 ccnl:ratOIÍ dl.t 

tintos, como son los 11lgulente1n 

a),• En prlmer lugar, el arrendamiento (locatLo•conductlore.rum), 

contrato por el cual el locator se obllgaba a proporcionar a otra per11s 

na, el conductor, el goce temporal de una cosa no consumible, a cam-

blo de una remuneraci6n periódica en dinero. 

bl ... En aegundo lugar, el eontrato de aparcerra, por el cual el 

locator, se obll.gaba & proporcional' a otra persona, el colonua partia·"'.

rlu1, ol ¡oc:• temporal de un. terreno a¡rrcola, prornetióndoa.ele, en~~am · 
bio:t clérto porc1U\tt.je de 1011 fruto• que n. tuvieran et\. ete 'torren~, 

e). ... En tercer lugar •. el contra.to d• ,tnibajo. l~catlo"condlic~~ ~.·· 

o~e~rU.mí -~~ •1 cuaÍ 111 1ocato~ se· obligaba i. 'proporc:ion~r a "ln ~:. ·~ 

tr~·; ~l c~d~Qt~r, 11u1. 1ervlclo1. p~taón~le~· .durante • 1tlad~ ;tiempo,'. 
'-':·f~i"' ~-- --~-; -~ '',"' ' ·-:.-,_,._{'~ ___ ,:· -

c.:mbl~· d. c:le~:ér~mu:~era~i~" p'r\6dica: 'en dfnH1> .. : , .. , , - .... - ' ' : ' ;, 

, i:Xocator; me~nto el p,;go dt11:uó. precio. detunilnádt,. 
< ). • •• ,;,· ~ 

l!ll.dan0ml~dor o.o~ún de esto• conlratól ei'a :proporclon:aif 

p9ta.µnente y. miuU~ntÓ' remunencl6n, objeto1 ~. enerara· huttiaiui~.11 

N.o• p~urita un ejemplo de conffiéto derivado dÓ ul1 ·cóntr-.t~ 4~ · 

,;;;~b~jo·~ ·. ;Íténem~. ·t.. . célebro"causa .del m~ea'tro quÓ di~. a in{ p~r¡·a1º'~ .. 
' . ' ' ' " . ',''• ·' 

, •~r,,~:tt:tun, !!t()Jpe ~n íu,erte 1u1 la .. ca~eza que le saé6.11ri. Jjc:1.i:ít~_'Ü;~:.:;~r1 
• • • • 

. co~r~;e~atí. ac~ré~ ~. l~ cue¡¡tl6n .dé !f&bn JJi al 'padre Íe·~ c~~p~·tf:.:.·,1',< 
' ·" ' ~ . ··-·- ' ¿ , • . . -. ' ~' ;' '': " • 

9 
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· actto'iocatlo, o la actlo lniurlarum (por leBlonu), ·Jullano decidló lo 

pr1muo, ya que el maestro dl6 el golpe al muchacho por ensefiarlo, no 

po:r laatlmarlo. 11 

Los ¡omanoa exctu(a.n del c::ontra.to de trabajo. los servicios· llb!, 

ralu, ea declr, los sorvlcios altamente calificados de carácter arttatl-

co o chmt(fico. 

El Derecho Romano no llmltaba el contrato de mandato a la rea-

llzaclón de actos jur(dicoa, como se nos proaenta en la. a.c:tualldad, sino 

que por el contrario. lo eonalderaban como aquel contrato por vlrtud -

del cual, \lna per1ona denominada mandante,. encargaba·ª otra d_enoinln1 
' - ·~." 

da '~a~Üta.rlo, para que realltára determlnado acto, pol' cuenta .'/ én 

. tél.'é• ,·de •qué~ta, 

.Ji:ra · UIÍ contrato eónílensual, y' «J1 oori~~ntin:iie1H{pod(~ 'fuanl..~~~.t·•;;( 

H on. ío~ma a,q>reai. o ·btcib.; ~e trataba do· un. corthato bl~to:raFl~pe! 
- ' ' -· . .-- '\ ", ) - ' 

' ... etc>, o Ha, OVtntwi.lmento ~llateult ya <JUIJ ~l mandante ton(¡( qu.«Í/ln•· 
~~ -. " --- . - . . ' ' .. - ;:• ,._ -- ·-"':.' -~- f:. -' •. ,. "..-, ___ ;_. ' -

· :4,inniz~r -loí evtn1tua.le1'·titráto1. necoaarlo1 er~gad¿l{pqr eiJ~.n~ata:.¡:io¡ 

P.ro '•~: no podt,; recl&~r iuiá remunetaci6n por íu lntori'endó~~· ·· 
, ~ ' ' ,. - /';e ' - . - ' ' 4\<; :\ .. -.. -.?~(<=t;:"'-'-'i 

'q\ia :01 · fuin&'tO ~gíili.do ·~n ol Perf.lcbo Rorr.ano ex-a eeenciá.1n,1en~ 
' ' . ', . ' ,: 

. tulto, contra;lo al mt.nd».to del Deiech~ Moduno • 

. Pa.n. el ~l'ltb. romano; al un man.dató nó era grafulto, e11. re~t{ 

··le tntrodu)o la coiiumbre de conalderar 11.a rela~l°,~º~ e11tté' mé~~~~!~~:.~ .~ ': )~f~,.;'M~~ 
ca!.)OÍ':~Ós:con IU8 Cll.ntes~ ~omoºuna relacl6n de mandat(\~· por:noqde.;;_,, :o,,:;;,''' 

;_ ;~,~;,~~~c';-"'·,.7 
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rer ser tratado1 dichos profelllonhstaa como locatonr sobre ia m.1.Bma 

base que 101 simples <1breros. 

De este modo 11.u:gló 111. anomal(a. del mandato "temunerado, cu--

'yoe. Utlgloe fueron tramitados por el pretor medlante un procedimiento 

extraordtnem. 

Los consejo• que 1011 pro!oslonlstas daban a sus cllentea, aunque 

hubieran eldo dados de buena !e, produei."an re•ponsabilldad pa:ra el pro . -
fealonista, aiempre que le :resultara un da.no o un perjuicio al clh1nte .. , 

~ue hÚbtora seguido él consejo. 

De l¡ual manen, tod.o eonaejo para cometer Ult delito: se. 

d•'r•b.e. dotoao<y exponra al· qhe lo ·daba. a 'tu n1lim,• ·pc;na. ·eí:\ .. q~ti. 
' ' "' ' •'l 

·rrra 41 q\ie éjocutara ,~l éC,:nnJo (5) 

····EnJ.i. ejec~cl~n- del. l'ri&ndato~ ·el mud~tal'lo .• reapofidr~<~ .1,a·. 
,._ '. ~ 

p-.: leve~t.ÉttO p&~J;l!I Í~)u1to •. ya a~e nu te apt'Ovedi~b~:él ~l'i.!.\&t¡r~o ;. ,_ i' .. ' - ·. -. ' - - - . - . ·-· -- . . '-, .. :, -<-:. :--,·--'.·~· - ,.-.~_: -. 

. delcontnto: p~ro¡ por ot~a parte, c~mo ,con fr~u:uencl~ .~ ~rat&b~ de"-
- ' .. - - .·' .,- ·.' '· . -.,-· 

·ene&l'80• dellcád~·' ' 1e eoneldnaba, que : el manci&~~~º 'no cteb~~' ·~·p~;r,..: 
.cí 1.~~i:~~,~~~·dte;;iesto ·~ realizar con lll~O C\l'l~acl!ó ··.1~:act~~ ~:, ~~.;¡,~: 

• ;' ;' ~,>' _, ___ : 

e}.~ EP()CA MEDIEVAL • 

.Lo1 eupu••to• ao~ro los . que &e eetruc:;t11ra.ron. '101 ·,~d~eÍplo~ 

u.ele~bsrdere~o del tr~bajo,, desde el punto de vleta· del ~·r~cho 
.. ,,.,_, 

. ~ . ' -~ '. 

-~~-----·----~#·-·~----~···· i'. > 
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no, sufl'iel"On una crlsls, y como consecuencia eneontramo11 en la época 

medlev-1 diluentes causa.11, umu do carácter hiet6rico y otras, de (nd,2 

le jur(dlca. 

Como ca.u11u hlstórlcu de la deca.dencla. de 1011 principios labor! 

les, podemos sel'lalar, la doctrlna criatlana 1 que promulgab11. la Igualdad 

de todos 101 hombrea y su nogaci6n conaecuente de la esclavitud, 

Corno cauua de tipo jurr'dlco, podemos 11et'lalar ont;re otru la • · 

pi:ogroaiva relajaclÓ11 de lo• v(nculoll !amlllarea y el predom1nlo cada 

v.et más acentudo del hombre libre1 sobre ·el. Hcl.a:vo. 

La Ect.d Medl•, 1upo11e una Tuptun. de. prlnclpio'1 y eatruc~\u·aí ~ 
-·- \, . 

'".~ ..... -"',:~<¡: ,. ---

.'ad~tutñd:otat iíon Í:tna 'nueva ment.Udad; nuen• or1ant1aclonu, eatructíi · 
:_· '.-· -':_-~~· ~ -. F" ~; ··-.( ,.- -· "-:.,::_» • .' ._:~ -. ~----::'.._. -. . , . • - "". ;t-- _- . . .- •• - , - - __ • ~- ". , 1,:_· -· .:,- -~-~f:,·. _:_~ ", ..... ), .. _,:,::;;,_ .. 

ra•' dllOt•nte .. • qú.e, l\,lin 'lil!P~nlfn~oae, una econom(a urbana 1uitl~íiyf, '"ª 
~\o"',-,;; .-,,q,".·:1 - ' . __.,. ' ¡ .:\\";•' ';, ,, • 

la eeo~omi."-. -~tetior 'd• tlpo 'dom,atico. · 

\., _b;~de lu~go qu~ la. f.orrná.ción de· centro• urb&noa ·provoca la :dlvf.,·: 
. - '- ' ' - "" : . ' . ,\ ',, - ' -- ' -

, : r 

. c111;onón'tlcaMonte apta, p:roplc16 él l''glmen corpo:ratlv~ gl'emLál,' funeio; ' 
' - ' . . " ,. '. ..• ~ . ' . _; . '. . ;' . ' ' ; 

: ~d~. ra. •.n 01 ·~1¡10 X· y engrande~le~d~ _cluWi~e'· corno N~;m~~rsr.rif" . 

. Hrtc:Íi, etc,• y 11.ógandO ~ IU llflÍ:llt Oll los 11lgloll ~lV yi XV'~ 

El Ínmto ea~ dlce Ma.x Weber, una. á'eoélactón de 

-lZ 

/';··.•! ":i•-; 

-~~;:{. lf <~ 
/':-~- ·''5;< 



peclalhiá.da por el tipo de traba.jo profesional cu.yo funclonamlento des M• 

cansa en doa requlaltoa; regulacJ6n de trabajo, en un régimen interno y 

monOpl:\UO hacia el exterior. (6) 

Cabanellu loa dll!lne como a.eociacl6n de mercaderes y menest!. 

ralea, fundada con el objeto de e11tablec:er el régimen de aue oficios y 

regular las cuestiones relaclonadu con el ejereiclo de loa mlamoa.(7) 

El gremio irató de co11eeg11ir absoluta igualdad de condlelo11ea P!. 

ra. aue miembros, llmltando a tales eCcctoa, la libre competencia, ·obj,!. 

tlvo éste, que auperó la ·regulación do 11. técnlca Induatrlal, de la call~ 
' " " 

dad de lu materias prlmu, de la .exptot&clón y ell\boraclón de las nils;c 
' , '~ ' .-.. ' - ¡ .-

rn'-8, del control de loa lnttrumeritoa ·do fabrlcaci&r, de i~ c~Uliad d~ .+ · 
, ' , i " '• .-

"•+''. 

los productos"y del 1'4glmen do e:1Cplotac:lón. Deadé un plA"no eJtto~o • :-: , . , ,, ,. ,, _, ·. , ':;.· - . ,::e: 

.~Je:~clt6_ :et mo~o~oUo • 

.. to. sre~~ot lle~uon ~. cabo' una. p~l~~ca, dtt 1obei~~ra:.:,e~o11~~1~.; · · .. 
io~t / cont~lando ~.J'C&noru;·· _nj~ndó 'prfloi~. X orgar~f~~~á~:-i.:' ,lo'rii~ -V 

'"; ¡ 

:a.· ·ti·•bl.:jó ·e~:-óJ,"d~rí a.. ~u n\ayor •ténd,lmle11to •.. 
; S' ~ .- < , - • • .-e, -,, 

EÓ, e ate. poríodi{medleval. toda pre8t~i::Í6n ,.de· •erv~cios .n,o 
,. "··y- . 

. •~~\in'almera ioc:atto:.c:ondµctlo opuarum. :regula,da en-ur¡aforn:\a1 • .,. · 
;\.· . " ' ' - - . "' . ': ' 

•'·,; 

igual ~ ta: q~e lo hacr~n loa romano~. Debido .al ~latema. gretÍllaÍ la fo.t; 

mi. !tindarnectal dtt c:ohtraiaclón !ué a t:ravé~ de la locatio•1:c;>ndu~t~~- op!_: 

(6) a.i\Ml.CHO ~n;fquo:i1 Ouuter.mo, Derecho del Trabájo; 
Edlt. TeJJ1la, Bogot~, Colombla.,. 1961 1 ,~§· ~~? 

m · c.usA~L~S • .a_tifitertno,''1n~:r0<iucc16ri· at óe?eeho 'Lllbou1, , •· · 
Edlt., Mundo Atlá.ntlco,· Buenot :Aires, Argentini.( P~gi. 38'•· · 
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rl11 y é•ta se encontraba. regulada a través de los estatutos greml!lles. 

La cuact&rístlc& del derecho sremlal ea la de Qjar 1&11 condicl,a 

nas de traba.jo de los miembros del gremlo en cualqult> r .. de sus eac:a-

las. El contrato de trabajo que reg1ament6 el Dei-ocho Romano, bajo º.!!. 

te aiaterna, va perdlendo au condlcl6n de relación jurrdloa entre perso-

nas. lnd\vldualmente consideradas. para parsar a la preatacl6n de lil:t'VJ. . 

cloa regulados con carácter general para todos loa mli,mbroa de·una • 

ml1ma corpora.olón. o de un mlemo gremio, 

De lo anterlor ruulta <tue el dei'echo gremlal ea ,)ln der0c~~ ~e¡;· 

terónomo para 101 lndlvlduo1 y autónomo pa..-. 101 propios 

, Pue• el Órl¡e~ del eatat11to gremial radica en una V,Óluntad. unlktfu•alty ~-' 
. . . . 

. 110 •t~ el mutuo dlsentlmlento de la.• partee. 
'. 

· En: ~oitume'1 1a :edad me.dla no:ºº~ ha legado nlnguna: laa ...... ,,.,..¡, •..• ,¡ 

•ob.1'.cLel.eontrato:de trabajo yall'' eontéJr¡plamoa que al to·'t~nal-b¡: 
• ' ..:',e.; '. ' ' - ' ~ ·'• ' - ' , • '·" ·• ·,-· ' ,.. '• ' 

.. , 

. ' \~edt• O .,,poeá medleva.l. Hte cóntnto 1Í¡Ut1 ,li~ndo ~gai~do po; -el 
' . <:";,, - - ,·, • • ',, 

•• ~cho élvll y c.ontlnúa: coa!un.dió1u\011e .con el·. ~ontrato de. obra~ . 
~ •,. -' ' ~' . ' ' 

. · d), • EPOCA CONTltMPoRÁNEA', 
--; -,-·_,·-:- -__ ¡,,."~-.. ~~-: ' • , . ' 4 

SÍ~ul,~dc.- eÍ ~l!'ll\Clplo, lóglco'hl1tÓrlco, de que al flÓre.:Íint~nth dé 

>,/·':,<;_,:;.' 

tlvo gr•mlal deí:lUn.ó y l~ que prodÜjo eete oca1Ó fueron lae;"f6mnil~a .·- ' :' ,:i·:• 

:m~opolli~e en qu~ 1natltuclonalme~te. u <:on~.~~tó ~l stat·e~, "~":la '.~~: : .•••. '\
1

}.1,:~10, 
,· '.; 

·:··; . . -~~ .da.·y~· mayor iíepai•ci6~ ont.:r.e maeatroa-'y obru~s. ~ la ~cleg'\i~ón:de 
- . "-/' ,· . _, ,. ,, ,. 

'--~ ;. --

lit. 'éondl~t6n. <W'. óatos. a slt!D.clonea que de .hecho. oqulvaU'an.' ~~ 
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c::ia de un aut«Sntlco proletarlado de la época., a la falta de capacl~~tl ~e 

1011 gremios pan adaptara e a las exlgencias soclalea y econ6mlcas que,, 

las nuevas estructuras planteaban, a la ape.rlc16n de nuevaa formas de 

comerclo, a la creación de lll11temaa dlatlntos de producción y prlnclpa.! 

mente a la aparlelón de la revolucl6n lnd1tl'll1'lal. Frente a estH tealld!,. 

des, el gremio no pudo eombatll:', nl tampoco pudo sostenerse ya que la 

máquina acab6 con et sistema tradicional de trabajo e impuso ,nuevas • 

técnicas• c:Nando un pl'oceso nui,vo en Lu relaciones jur(dlco labo'rale1. 

El Edicto de Tllrgot, por una parte y la Ley Chapelle:r, ·por: - ·• 

otra, rflprei.éntan dos paooa de lllgnUlcaei.ón declslva a la_ hora d15 de~e,!: ' 

mlna:r nuevos horlzonte• al tfo_teého qu.o en e11a1 co11dh:ione11 ·ria.era. 

era ·T,u-¡c>t•. }1D~ó•·· t:t·.dal' necMl®de~ ¡ los hombrea y:n_l impon~r •comli 

'to~zo10 el Hcúrso ,del trali~jo, ba.l\clcho d~l ~e:recho·d_,kaquél ia::. ""'•ª•'k'"''.·""°'': 

· dá:a de tOdo ~rriht'e. y, eat.a p~'pledad e• .~: prirn•n •. 

~'•· Ímpris,~rlptlble do tod~•~'.'. 
· >Til\to.>'ot'. Edl~to dJf TÚTgot~ 

; ¡ ;>• J ,- I•' ,:t, <>' , ,: 

dob~ ~l1n1f1C..clón1 1& do ~0111tigulr la Uhor~d,d~ 't:~ab;Jo. ~/la 
,.,_ •• 7~ __ ¡,,'-· -·. - . '. • ,--- . , ' :' . ' >-- -, 

,; ,· 

~a.clmlen,to a una or¡t.nlzaéldn jal'rdh::a· eminentemente liidl:vlclu.Íla~i lÓ,~, ·. 
•:. -' . ' . " ' ' ' , ' ' ,.·.' : ~· . 

)J:ndtvldtJ,ot i.dqüirluo~ ccni ~u v~luntad ei poder iupro~~ p'a~a:'if~~u:zi~:·;.. 
' '"' - ·· - - · ' • . : :ri - ·- ,.: ·, , -
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' aceptados voluntarlamente, pasaban a ~ener categorra de ley entre ·la.a • ,. ,_ 

p-.rtea contratantes. El contl'ato labor~l deja de sn un pacto de deslg-

nacl6n nomlnal de panes 1 con simple ~decrlpclón de lu notmas de de~ 
Techo necuario y, por ello, prevlame\lte eetablecldaa, para convortiise 

en un negocio jurr'dh:o con eontenldo m tulal y creac!6n norma.tlva. pro- . 

ple.a. 

Lu relaclonoa de trabajo, adqu rleron, a apartlr del tdunio de· 

la Revoluci6n Francesa, un planteamteito radicalmente cQntrarlo a lo ... 

que hahra 1ldo caraeterrath:o y propio 1le la t(pooa gremial.-
. 1 

La libertad lndlvldual cl'e6 una lf11blcl6n del e11tado, trayendf:> é~ 

to como consecuencla el dominio del mt• íuute aobre el máa dtíbll, • 

que. lmpol'L!a su volunta.d. att"ec1endo una eondlclone'a dete:rmlnadaa, las 

cúalu el aegu.ndo tto tenl'a m'• .que ace ta r • so pena de exporuu.·.. a , • 

.1 .rnorl~ en .la.:mtaerl&. ,. 1 ' .. ¡ ; ·. ' ' 

. La p~ltura del; •atado, se_ ·trad~jr ~n una ·~tu·~~~ ,de 'po.µéra::i, 411! 

·.~~=~bi:~:: ·:::·:·,:::.J:1·:::1::;.~:i.t~~',\ 
~e~•, ~ •~ntldo puT&ment•: llberal y 1~11 problem.'1 que' ae, ·~~s~Uar.~n. • 
~vleren .que •• ; r~aueltoa .pot' ·taa leye11! entoncee vlgente~. ~···;oi ~oa ;~ 

1 . . 

bunáte~ enca.:rgad0e 'lte'·a~llc~rh1. Para ¡el jul'lsta do esa época, ~~ b;".'.'. . 

. b~· •ino el· co~c~pto de álquller de aervtcloé, hereidado .d•#cie ~1 d.ero:- • ·, . 

ch1;f ft!~ano. e in~orpor•d~ al ampllo ea~po d81 dereéh~ éMl. , .. . . . ' . 
: ' . •' , . •, ' ' ' : 

•.·Era natural y_ l6glco en eea époc que dlchol pr0bl~mas 
. ' ' . , . '~:· , ' 
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,- ," · . 

. taran de resolver con. arreglo a tl\lea .normas. 

El C6dlgo de Napoleón regla.mentó en el capi't:ulo tercero, tnulo -

octavo del libro tercero, el contrato llamado de arrendamlento y de lg. 

dusttla. 

La. reallda.d demostraba que en lnadecuado el a.pllca:r aquellas ;. 

normaa &. Cen6meno• que eran diferentes de los civllea. Con el eatable-

clmlento del sistema lndlviduallsta y llberal se cambió la estructura de 

los pueblos, la nobleza pordl6 sus prlvlleglos y se ohtu'lo la llberaclón 

teórlca. de .los campesinos. 

Pronto llegó el deaengafio, •1 encontraru. el trabajador sin pro-
. . 

tecc16n alguna frente al ompresa.rto. La ·l~cba entre la burgÚ~•(a. Y. ~l .. 

artenii.o !u& una concunen.cla ec~nómlca. :.en la cual. neceaarlamento · ·. ' . ' . . 

de lo• c;aaoi · •• el'lv.lt.tia a l!:>• · n-ierc1.do1 '~tranjerÓ1. 
• • ' ' " < 

/. .. · ~odlqÍ. que proapciraba 1.: lnd\i1trla, "' .ce ~rabil1l' 101, · p.qU.i\oa . 
; ~linea. y .•l ut••~o buac:~ba como. u.no rnáa, ocu~cl6n en lu; Ubrlc~~ · ·· 

:-,.de 1& b1u·1\loifa-,; .. r ae . .fue:ron dlvldlóndo lo1. hÓmbru de 1a'~1.'.ipa'.~:~ ~ 
·-'-- ' ·,.---- ~. -- __ .-"' --_, ' '.. 

Pc:)•O:od~t-eé y ·de•poae(cloe ~· .en caplt&lllfb.• y proletarlcis• 

Con la aparlc16n del pr~letarlado, df6 prlnclplo una etápa ~n ,ta''~. 

Íuc:ha 10011.lf ba1ta el elglo XIX tuvo la lucha .. po:r objetivó .ti. ap:roplac16n, . 

~; catla una de lu c:laíee lotf#ntaba de loa .medloa ele. prodllccLcSn. · · 

J)e la: o~oe~cl6¡i •11tr~. pl'ÓletHla~o y .burgue~ra, 
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lauu1ez•labe, 1 lalHez-puaor del llberallamo, naetó el derecho del h•!· 

bajo. como una e onces lón de la burguura para calmar la in.quietud de .. 

la.a ·cluu laboristas, lograda por la fuerza que proporciona la un!ón y 

como un 011fuerzo final do la burguuía para calmar la.a protestas justas 

de los ptoletarios, y poder obtener la paz 11oclal. 

S. - EN MEXICOi 

a), .. EPOCA PRECOUJNlAL, 

Lll hlstoril'I. Ma set\ala las c1n·11.ctei-r11tJ.eas de los pobladores que 

habitaron en la antlguedad nuestro Pars, México, ee declr, no podemos 

t.U(har que nuestros antepasados haya~ ~enldo el concepto que. actual-.:. . 
. 1 

, ',,, 

mente J>oa~pmoa de nacloti&Udad, 
• '¡ --"'- • , -.:-, "-' - ' : - ~~ , . -

Su eatructu~a ·poll\ie& IÍe baeaba. de una m~neu.-&.'prln~lpál, 
~ - . - .. . 

dadea,. e~~~doa~·. que furiClonahan l1;1d-P.,ndle'ntement~:~n.,,. d~ .. otraa, 
(-_ ' - :'·:" '-'<';'• - .. ";,},._::(":~-: .:' ,-;> - -~ ,,., ;- .: ,_ . ·_ ,- -,~ ~··: ',- '. - ·' 

, ~"'*i«>~·~ ·y ~·~ má,i de, ésta•~ ~~cion~ban .a trav'•' d~ 

),1ti~~,it'~~~t~::~0~r~:i¡~ ;¡d~,.''.,.n,·1 v11'""r1" •J:ii:1.1i11•a; 

. 1141~~~· 1 'clv~uc'abtono•~ 'º compo~a en tó soci~1 eí,i. •• ,,ra~o• 
."· ;{,~~-·"¡--;:,;1:;· .~ ;,.. •/-, .. _ > f., • • " • ,.,, ·r' ; ,·': '"'_., . " 

" ' Ptl'.:te<:tilriebt~,;_de.~,ildaá ¡ Y,e ·tal ma~ra cónflgurad.11: 
:~:º~'~·: . !. ,. :··-"«~;:·>"":--·----~ :i>- .. ..;--éx:¿:>·i-:;>; -~." .. ;~~~~.,_-,:<-:-;_ : , ~~- ·: .,"":t_:.~":·. -·~---·¡- .. >.,.-~-~--- , ·- :,~>-:, :- :e . 

. . ~nte. lmP:o11bJli, que ttn;¡lvor'aaran aúe tunc1ÓQ••· · 

. ' -;- ;' 

clo <le una activlda~ ee9nómiea. para rrnbalstlr y .,por los 

JS 



rea'1 claau privilegiada.a que obtenían de la prímera los elementos necit · 

auioa pan safü1facer sus necesldadea. Puede decirse que esta división. 

máa que elue aoclal, condtltura una verdadera ·caat11;, integrada. 'por loa-

noblea, loa guerreros y 1011 u.cerdotee, 

La clase de 101 gue n~ros 1 goa6 alempre de loa rnáa altoa prlvJ. 

leglos. El roy debra pertenecer a en clase, y a ella, en igual iorma, 

pertenecr'an loa rn1ernbroa del conaejo y la burocracia e.n su totalidad. 

Se puede dec:lr que doa !unclonea reca(an sobre esta clase guerrera: .&2 

bernal' y hacer la guena. La claae de loa oacerdotes era tan lmpor.:.;. 

tante· como la guerrera• 

T4i$nra, &.·•U c'ar90 la: práctlca; do .'loa rltuale~ y' laá ·cerémo1\1aa r! 
< • - • ' -,' ' ' ~ ',' • ' < ~: 

ti1io1a1 ·y como 'en la ;que •• camu~lcaba con ~. dlvlnidadet' y• &•ta··~· 
,- _;· ~~: ~. . _'._ ' ,• '. - ' "--··- -~· ',: : .. ~.. \_-//.~· 

;interv•n,ftu:l ~ vld. d~Í puebtó'aaceca,' lndlractamente sótl1unab;l•:.}'·~ .. ·¡. 

~fu ~. ~~·~ ;-•••oo.._~; •••• 6,.r.~;..;.i, • ,¡:~ ,~;~ •• ~). ~!¡«'.iJ~X 
e jt!rcÍ'~I\' una• Yftt-dad~T& , tl tani'á ::a Obre .·el .puebl(I• ··· -': . ·:. 

'•~~~~lz::;:.I.::::: :::ri::,!~:1·:::!~:~:~~-~~~:~t· 
•en~re ·lo• ·a~te'c.u artenno1 que. practicaban un of4;rJo, .eje.i:cÍtabatt 'uruf , .. : ;·'.:, 

-~-,,,~"';--. >'·. '<:-~"' J';. '' ~. ~(',' ·;:.~; l~,";.:t\J; .. ·;i'~,-

. · : · .:. 'at.::t\V\da.d y. t>or t'áft~ÁtUI de una':U ot:ra índole, . óbtenfan ·elemento$ de: 1mb .·, 
~-~' ·- , -;¡' _) - , .. -, ,-- ,."':} ' - \ ' ,- ' 

· a11ten~1á. 

' ·,. ~· aate,ca• nunca meno•prec:iaba.11 la pdéÚca de un 
' . J. 

<;. 



Podemos a!ii-mar que el puel)lo uteea, eatlalac(a oua neceslda-

dH • ya bien medlante un trabajo personal, cuyo objeto era tl trabajo .. 

de la tierra ·y a travé11 de una economía locallsta, abastoclda. por las ... 

per11ona1 quo ejcrrcltaban un oficio y que producr'an sus proptoa art(cu--

lo.!! para vende rlof!, o madi ante un lnte rcl'.IMhlo th: p rod!lcto11 reallza<:los 

por medio del comucio con pueblos dl11tantes del Valle do Múleo. 

Entre el pueblo azteca no ae prnctlc6 ja.más la explotación del -

hombre por el hombre, ni lllqulera. llegó a ser objeto de explotación el 

tra~ajo de los pl'lsloneros de guerra. 

Obacn·varnoa. en el~os varios prlnclpl_os • como ea l!" Ubertad dcf;,;; · 

tl'.á.b"jo. '.a•lvo ln obllge.ciones 'de'· confecclonar 1011 veatldos do las. Óh;..... 

•ea' ,~;uiore-. de eÓrittrulr JSUis cala• y .dÓ. c11ltlvu 11ua l11~;red&de11. Ell : · 
••'•',.T• 

:·¡·-
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del ejorctclo dal duecho de propiedad sobre el esclavo, éste pod(a t!, 

ner un patrlmonlo. adquirir y enajena.r blenea: si bien tenía la obllga~M 

c16n de haba.ju para el ael\or, p,od(a. tamblt{n hacel'lo en beneficio pro• 

pio. .Los descendiente& del Hclavo no eataban sujetos a. la esclavitud y 

pod(1.n entrar al Calyecac y al Calniecac:, centro11 de cultura. 

Las cauua de la esclavitud eran, la comlslón de un delito. o l'!-

celebraclón de utt pacto del padre pua poner en tal estado al hljo, ea.;. 

decir, tratar de hacerlo e1u::~vo. El esciavo quo quer{a dejar. de serlo, 
'. . - ' . 

l - .·, 

io lograba pol'.el slmpk! hecb°'de.repud!ar la.esclavitud y a·mpuare.c(en . ( 

. el t'°mplo. 

Lo1 1htrvos o Jriayequu. babajadoro del campt>f 

~~e d .. e~clÁ~~· del due~<Hie ~' tln¡ra •. Tenran la ob11gací6p d' c."11.tl;.~ , 
., '•, ,'} 

la betl1\d..ti y ae·tr~1:mltl'an, con éí11.. 

. . . ' ' ,_ .~ 

.. · ·~.Lo11 ri1*'Y:liÍ ·ital:r~flcaban. •.101,prlaloncu:oe ·~ · gueriá 
,, ... , .;;i';}; _:::·t·f'{~- • ·.··: ~~'('°·,,_··: .c;·._::-.t ! } ... • ; '. '\ ' ,~ ' ' ' ;, {,'·::.: .. • f,' 

cla.yo1f·e11 lae 'po'caa de gra.ndee c:alamtdadoa no Jalta.bali d•nrnt<>111 

.orre'cÍan como vrctimu ~ 1uá prop1oa hijos. Ít 
' ' ' ,. 

"Tanto, 1011' tr&baJÓa agr!cola• como 'la s~za y la. Pia~a,._s~ ~?ra~;;c'~::.,\.:/'' 

··e:oinÜnalme~te1 pues u~as tamillaa áyud&ban a ia!. ~tij.a., E,tf.nJap-i.bÍ¡n 

n.Otaliie11: 'a1'~lte~*>•, ·-.lba.nll.a J allal.'~1'08 •. earpinteio11 y jo~~o~.!t 

Zl 



Sljue dlolendo: 
.• 

"Terminada la guerra, ofrendaban los despojos del enemigo a "' · 

sus dioses y 1011 jcfOtJ prlncipale11 et'all aacrllicado11 a flechazos, en taa 

to que los prlsloneros de clase inforlor eran repartidos corno eaclavos.n 

"Los caciquea que dominaban a loa mayas, ejercfan el ·poder a. -

travéa de subjefe& llamadoa bataba. Mlentru los batabs pasaban la vida 

, en fiestas, c:'omldaa, cacer(aa y ballea, el pueblo que les estaba some~ 

tido, hacía la recolecclón de. 1011 frutos y prove(a a todas 11118 neéellida.~ 

dea. El pueblo so dlvld(a en guureros, hombres llbHe y _ea clavos, 11 (8) 
. ' 

Con lo antorlormente eJCpue11to1 podemoe darnos caba~tnen~e una 
~ ' .. - ' " ,·· .:" .. 

Idea, del Móxlco' PrecolonÍal; -.en lo relattvo, ·A •u• eatN¿turaa ·s,ocla'i~e. ·· 

.De~lvadó dé é1tas, púede1 .detnmlnarae ~ejor' ~l concep~o que 'del .~rabi · 
• f '. ; '< :'-" , •• : • < •• \ '.' > ' ·.~-·; _:;·._ ,-· -, ~·'. 

·Jo ten.r't.n,; el cual .011 dl~ba~.épo.c~ uo tué objÓlo d~ una· 're~~~l6n 'q11e,:::. 
, ·-. • . : , •. , -~ . , , , '. , . . • , - ," , ~-_'.· ;·· ~A> .:~)'- ~' ""--~- .. 

axlot6g1éimente qtgnUÍcara at.'hoinbre como . .a concibecéti ta •~tu,..utlic:i,\. 
T ' • ,.,, • < < > ,, , ; .¡ • ,: O ,-••• 

•".i/j;.ró en l~ t\e~po no dlattS Ul\ ápl~e de 8U8 CO~t.;tnporineoa '.•.', 
' ' "'~ _,. ; '- . 

'pa~~~ • deUnúndo. 
. ; " . 

b). - EPOCA COLONIAL. · ·· 
"· <':«·e,.::... ~''i-~ t :. _,._-. o·-: · • _ . , ,· 

. • L~ c_onqU!a'ta,' de México, fué u,n ehoquo vlol~nti"almÓ entre'. 
mundos_ completa.mento dlf.erento1. Por un la.do la. cu~tura iooal'.con. 

• c:oncep,cl~.nea, ~llgloaát polltolstaa, eua dlvl~lones soel~les 
" , . -

----------~-~-----~~·--····- :, 
.TORP. ·Álf~~o,•. Com~ndfo do ~~~o.ria de ;_Mé;cJ.cot 
Eipaftol&.; Ed.>Patria;''~éxlco,, '1946, P~gí. 15.,, 85, 

-:. { 

' 
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perfedtárruu\te dennlda.s, con sus conclmianto11 técnicos y cientt'flcoa an 

gradó de evolución, y por otro lado el acervo cultural de la. civtuzaci6n 

occidental, con su relfglón monotelata, con 11u concepto dol hornbre alt!, 

ment& evoluclonado, as( como un gran adelanto en la concepción fllos6· 

nea del mundo y de la vida. 

Fu.é necesa:rlo introducir la. cultura por los medios que ya todos 

conocemos y q11e condgna la hi&torla, no ex:entos de crueldades y eicc!. 

eos por parte do 1011 conquistadores¡ poro no por ello, menos l.dónetis • 

que otros auaceptlblu de utllh:ar en situaciones análo¡ru. 

Col\ el advenlmlento ,do la c11ltura elll'Opea, · toda. 

·alcloual loca.l tué d~blad& total.monte. 

'.;El eu'i-opeo trar.: ,las idus en)o jui'tdleo dél dlli~cho na.fural te'e . , 
- ;"'' ., - • ' ': e .t. - ""· ·~ ,. <> 

.··'lóilco. r cucp)Je'~ba ·y· ;Jutl!LeA&• 'aua.'·áv.enturaa ·de cón~ltt&. e~',la· a:rbt&_!•}\ 
. . -'.[,'.-< .'_-: " _:~_- . _~:- __ · '>·_. . ' - .- - , _·· - '' :' -> "'.: __ ,· }_··/ :~>_ '.:,~--~_·}-{:-~~· 
l'lfi'dl.vl116t{dal murido hecbO: ptn.• Rod.l'igo Borglá'; t.it.mbién corío~ldo 'do~X 

1 ' :. -- -: • --- - - ' ' • - ~- ,: •< -- . ' 

· dlcta~ leY.,~ ju~·ta• p~ni: ápllcarl••· 'a .lo eonqu.l.lÍtado,, ~n 111;ptiit~tlc11t .~~~t';'<r· 
; ' ':·-,-- -__ ----; '. ". '\ ' ' • • ' ', • . . t' "' ·---,-· .", .:' .. -.".:,~:,-

' ;:~·.-~viJ.év&han a:'cibO •. 'P~t id qué respecta. al 'trabaJ~ •.. eiCfi;t~{~~r'(od~--
. ~.,ContriJTlOIS ,dOll' tlist..lmáa: la. m~no de obra indfgena y el trab~JO• U~:, ia 

.,.·;_, 

. -
En fu r.eterente ·-. !&'mano de ob'l:a. lndtgena, . . . ' 

',;, , ,\ 

clivltticf a loa;1Jioa~ y.'4ato loJogtuon por inedild~ .as " ' . ',, ,, ·, ·, ; 

;·:z3 
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la1 cuales fueron una forma. de trabajo forzoso en 1ua or(genea ,· 

11 La encomienda !ué considerada origlnalmento como una merced 

real en favor do los conqutstadoJ:'os, para cobrar los tributos de los in• 

dlos quo se loa encomendaisc por su vid&. y la de un heredero~ con la -

obllgacl6n de cuidar el blen de los lndlos, tanto un lo materl!ll como en 

lo eaplrltual, as( como el habitar y defender laa provlnelaa en donde e!, 

t:uvle ren radicados. 1' (9) 

El reparto Corzos o de loa lndios pa.ra. trabajoa a.¡¡r{colas • mine-;: 

ro_s, de construccl&1í' y de transporto, !ué la Ioi-ma áe eJ1;plotácl.Sn que • 

lo s1iiü6 a. la. encomlenda. 

Uegó 1: ~n Ít., forma. ~'• bárbara de .ur:Yldumbre., 

1ervld.1.u"'bre cot110 ta.~ cíetaba J1aaad•. e~Ja.dmh'ega '&..una po~cl~n, de'-~' " 
' --- f -- ... :_' - . ' " • ' • - • 

tiJrra a· wdndlvlduo o familia pa~a qU. .ent~sií.ra t.~ propleta,#o Pt:~ª:' . 

· de .. i..~ p~adclón a·grtcola. 

Sln '.ornb.rgo1 eet• tiatema. U convbtlÓ (!11 un réglmfih c~rceJa.i .. ,: 
- ' ' ' < , ', }' ., ' ,'' 

do. En la• h&éieiidae • la~ :cái:coi~e pe;mltldaa ae suj1~ba,n"con ~·1'tt'! 
,_,· ', ¡ - , ' '" )',-

' · 'bito 4' ''tlap~q,lierui;, que, er.an uaa plé,za !Sil q~· cuatodlaba-'.á 

di~~~, onee;~'~d~ij.~ ~ .. i-& qu~·'.acucUua~ d t;¡~;.]9. 
Como eatat 1natltuclo1uta dogeneiiáron én .la ~-·absoluta esci.vf . . . . -

(9) ROMlnRO Flor~• Je11úa. Hlatorla de MlCho~cá!l, cu •. por· p~valos 
Mora.lea 3.-* Ort.ndloeldad del Derecho Me.llitcano. del Trabajo; Te.., 
tl1 ·profe11onali UNAM, 1969, ~g. 17. · . .-· ~ . ": ., . . 

Z4 . 
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'" 

de regular por modio de le yes, las relaclone11 entre couqulotadores y "' 

conqul11tadoa 1 a. eátc uuet'po de leyea ao le denomln6 Leyoa de Indias. 

Eeta. le¡¡idac:t6n confüme, mucht'dmas dlaposlcionu en lo que a. 

materia laboral respecta, pero, no tuvo ningún electo realmente posltl• 

vo. Oic:o al respecto et Maestro Trueba Urblna: 

1151 un servlclo adminh1tratlvo y una lnapecelón rigurosa, encam! 

na.dos a controlar la otleacla de las actuales leyes del trabajo,· no han-

logrado en \\Ueatro tiempo eliminar ln.fraccionee que frecuentemente qu!. 

cual áe:r(a o1 respeto que rr1i~recl"ron lu leyea de india.a a 1011 podet:c.l~ . 

•P•. de 'queUa ép9c• que ee¡uramente no h&b(a ~slmll¡ldo del c.r~adanlj.. ·· 

' ' 1 ' ~ .. ••~o. y ruttra.rl.o~ 11 ( l O) 
,'·. :-: 1~' ·, ·' 

.OllJnde>' li. mu10 .de obra lnMgena hab(a aldo ya .acaparáda· por: .. 

. .. ~·.:;n~~Mlen~ y. ·~1. repartlmÍento 1 . lle ltr1p1u10 ta,; necea~da~ del, ttabá.j~: • 
! :.;"::~~l' .. ~;··baa~do. •11 la.. :•upueita. cont~ataqlón Ubre.·. ¡;; ,. 

,- • ,,_ "'."'' ' " • < y ' ' ' : 

¡
1 

. ·· .. · ·· ... í:~. lo'. .. ~ •• ¡;.;;·~ !...,&Jo Ü 1' ciudad, 

1 
•· .• ~r n~la.' ;~.~ b~)o ~l .. sl~·toma .corpon;~:Ó¡ 

,':. 

nbemó1 quo .•• t:Jec\l.~ó. , : .. •;' · 

r1s1'~~~~0'.~•:fef~~~:¡~J:·· ,., ... ,. 
' t 
i ¡ 

1 
¡ ' 

·:· reiaclónet por loa eiita.tutoa. de grem1011· y corporiclonH. 
'! ". ' . ' 

De 1o1 gremlol eur¡ló Í... péqueft.a. b¡¡.rgueaÍa feudt.1 lndu~tr~l, .Jii · 
~ ,, < • • • .. " t ' • ·• ". ''· ':l, ~! o:, -

·. t»Htentá:~ por lo• .maestro& artesanos• e~ su gTan m&~ort~ pentn~~''- · . 
'• • ' ' ,< ;_ ' 
~ --

., ~~~-~-·-~~~;~·~~-~-ff·~·~-~-· . . l ::; dl,O) · 1,'RUEB!•• 'Urblu Albert~· El Artículo í 23, Mí.ideo¡ ·t 943 j Plíg:;, 44'¡ 
! 
1 
J' 
'l 
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llo~. moatlzos, lndloa, negi-011 ycuta&. 

Al transformarse esto 111i1tema en un obetáculo para el deearrollo .. 

de la' produccl6n n'ICl'éO.ntil, el régimen gremial fü6 abolldo legalmente a., 

llnea del siglo xvm. 
En 11u lugar se estableció la libertad de traba.jo, por medio de la cual 

el capital cotnerclal Htlmuló el desarrollo de la produccl6n artesana. y los 

oficiales y aprendloe111 alejados del mercado cayeron bajo la dependencia de 

·la nacl~nto burgM&Ía feudal capltallsta que relvindlc::aba en 8U favor el dne 
t ' ' • .... 

1'ho de la contrataci6n Ubre: puo al lado do la_s ni.levas relactones de pro ... 
'. ' , . . 

~_uccl6~·quó)a11.obrat.en¡endra~n1 como una forma. nuava. de producel6n; 

slQ\iluon auf?1latlend<) 1u mtl degradante•. for!'1a• do eaclavltv.d de la 10 ... 
•,,-e '"'·_;, ,• ' • • ' 

·:~t:1c1"-<1':tfi1Jda1~·· · , . 

· ~O. tt.I p&rroqúias '/ cofradtu, dlriglda1 por ei ha.jo clero, en •Ú ta· 
' . ' . ' . ' ' ' ' .~ . ' ·; \ i ~· ,. -~ . 

:.- dt~ra,~t~i~*º y·~n,~1 obnje~ b~jo·la dlié~cl6rúte·ia na~lente>p.q\1;.~.~~lclr4-'... 
1·~n~·~~~~~tttl1, ¡~f1U(da. ~.en,.·~. ~- cllv¿1·u1 ~Ol'rionÍ.,~ ~,. gej~:d~~:.' ·•· 
-/~~::·; _/· \'<'·'~-~:--~::'.--.- .::·:·_. -· ·, , - .... ' .. ,'~, ;: :·.··":' : ·. ,:::_--~:~~-;-~:,;_'.·'!i\" 

·.>.' lil\•ll,C!t\tJ.P"l.;n~~(d\dtu:lepcndencllt.• que lnl~lada por Hidalgo y eontlnqada<pot< ; · 
,, .. , ->. - - ' ~ . , - ---'" ' 

i·: 

. e) ... ly(EluCO lNOJ!ll;'>ENDIENTE • 

. l:A.. pro1>1~miueá que . aell.alábanio. e11 ll 
1 

ép<>f& 'col~al¡:.pnva:te'c' · 

el trabajo fono1'1 · on lo• campCHJ, loa gremio• en ía.. eluda.et, · etc., .. , ,. 

altu.a,clone• qué J;Mlrd.u:ran: el trab'-jo to~o10 en. el campo. contll:t~~ no -

··>'._:;,bat11nt~ 'tos p~n~tph:~• de libertad iiuetontadoí por .el ~~vr~tento" ln<le".;;-

26 



El régimen Uboral abvló para quo la pobllc1dn acomodada y el 

clero m11mo, acrocentann au riqueza y sus poacalonea tonltorlalea, .. 

Loa h1dtgenu fueron doapojadoa do eua tler1·aa y parllcularmente pue•• 

&:>loa enteroa sutr(an 'VOjaclonea y ~oapojoa con la conal¡ulente lmpo11 .... 

cldn del r&glmen de trabajo !orzoao, lndud&blemento que loa campealnoa 

tuvlero11 que aoporta r todo ello, al vcrae aln tie rraa 1 tole tando toda el!. 

ee de medld&1 de sometlmlento, a te.l grado que al sobrevenir el movl· 

mlonto a.rinado del affo de 191 O, conatltul&n la claae dotherodada mls • 

numero1& do nuestro Pat'e. 

Cabe luu::er ·notal', que un acto de 1üma tn..cendHc~,, fu' ¡la . .,_.,, 

-~~él~n de la HClaVltu,J, dec.l'Ota.d& por Jlon _ ~·~1 HldAliO y 0Ó8Úllat 

•1-1 ~ dl~l9rnbN de 1812. 

· · q~l~\11.Í'MIÓ el ·~l.,,htnto d• llbtracl&l· ct~l pueblo. ~l cun. p&• 
' ·~ ). '• ·\.,~ 

r~i ~· Caúcuaro,: ~~cb. • Don· Jo~' 'Mat:'ía ~Hlol :f ,~Yd!li~ ~~~!. · 

. .,~i;\ ~it,!$.'f 'iAio~o ~~ .~'.'" ~lic: r .•~ °t"7ª. :1 ~~-i.~ 
· . to ~el& ·la v.rdaden. Uber•d~n d.· n.u.eetro pt,teblo y '•lenta ·la,• 

'; ," ~::{.,!. C , ;_¡ ' ~,' • > ' • r' ¡ ; • ' ' ' ' - ,• 

. · --~~~(~,.,._,..~ ••trict.Ur~' ·~ naelent• eltado 
-.---~-,;-:-t' -t:·•-:·:-y .. -, -:º- ... _2·· . <·. ::" :~ · ·· -·- · 

e'•tl.f:Üiit't; MÓrelol • no• pte1e~ta 'en '111111 velnútd1 
> ., ,- •' ' :. • ' • 

,¡ 

·la con~tltuclcSn .. ~n~mlftadot 11sentlmknto1. de ta Nac1&li1 ~ del 
-.;:,;'¡. ' .·- . ' ' --;' ,.. . ' • ', ' ' ' ' 

tl•mbre 49:.·iu3~ U.na conctpcl6Á. de ju1tlcla socl&l.' 

En Ja· pi~. ~iatlva ch's dlchoe prlnclplos • H e1ta~Íé~pcí _ 

• 11120.,. Qu.e.:c~~o Ja buena- ley ee tupe'.dor a ~o, h~mb~•· ¡¡~:_;.. ·~. 

'¡ 

• 



quo dicte nuestro Congreso deben sor tales, que obllguen a constanela y 

patrlotlsmo, moderen la opulencl& y la lndlgencla, y de ta.l 1nu1rtc que -

ae am:nente el jornal del pobre, que mejore sus costumbres. alejando la 

lgnorancla 1 la rapll\a y el hurto" (11) 

Consumada la lndependencla de México, se rompe con la. metr6· 

poll, llll prohibo la oeclavltud: pno la libertad de trabajo queda estebl!, 

cldat ee aprovechada nuevamente por 1111 espa.ftol, el criollo y el mesti-

1:0, pa-ra 1:1ometer y explotar sin mlsoricordia a la población lndtgena. 

En el terreno poll\lco, la Constlt\uilón de 1824, ea la n,a.nifeita

~lón de la& condlclones dUt'cllu y dramáticas~ en que se E!nc_on.tr'aba el 

Paí1. En una . trán .. c:ic16n entre loa hombre& del partldo del progreso·:,, 

y lu. claa~~ privllegladt.1; f~rma Ropubllcan d~ gobierno, soben~.>-· -
Jie~ p~e-~fo~ . a_~i:l~lO de la p~tecc:itSn: cie' l~~· cl~H~holr deLboltjbr•~ 89·" ~:·~· 

" 

· · blerno: .:eprHentatlvo, . reconoclmlento de to# · prln.:lploa" del ~~n#Ubiciciiia> 
·,. ', . . , .··;, '- ····,··-~-

· l.'iúd.~~~eric~a .pom,lta .no. mejÓr6} 11_~0 q~~ por: el <:~~~t!Ll'.!º~ 
• ¡· !, ,:: ' '.~~·-\ ,, / .· .· ' . J. 

•" .:;Ínpeoró ia.~ .condi~Íb~ .. de \i14 '/d«s -t~~aJo' de la• maeaa 

':¡,~~ 

. ; ' ···. . ··, r~ . v• 

Én oi' manlflo-;to que dtilgt6'et Oon9reeo Generl.1'' 

Mé~~co~ nfta.16 los l111;¡µmo11 ~Jetó•·. loa qu~·:hai>l& ~pl;ádo: 

11 ••• c::n&r un goJ:¡leno' flrmo y llbual lln que 
' ' ~ , ",,, f " 

, . ·_._.oo..,.'•••••••••••"•W:••••••llll;.•••-••-• , , 
(11) TRUEr.v., ÚrblÚ Álbnto. Nuevo Derecho del 'J;rabaj_o, Ec;ll~. 

nóa, México, 1975, Pág. 140. - · ,. , · 
,- .-' ' 
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hacer rolnar la igualdad ante 111. ley¡ la. Ubtlrtad sin. deao.l!den; la pu 11in,-~·· . . . 
opreal6n; la justicia sln rigor y cxlglr grandes aacrlflcios 'I, un rellglo-

so respeto a la mornlº: concluía aentenciando que ", • , la fe en las pr,g 

mesas y ol amor al trabajo", aor(a.n las fuentes de donde emana:rra. la -

!elicldad de los mexlcanos y au11 nietos. 

La Constitución de 1857, 11,l igual que la Qon1tltuel6n do 182•1"; no 

ac oclipó de resolver la situaci6n apremiante de las masas trabajadoras, ' . 

no obstante que algunos leglsladorea rcclo.muon la expedlclón de leyes 

protectora& del trabajo y do los trabajadores. 

·Destaca a e11te respecto la intervención do Ignacio ~amrre.z: 1 -·: .. 
\ . 

'lU!.en, e.il¡íe. una Conatliuclón que· tu~ fundara <m ol prlvllé~lo de, loa ~!. . 

. neato.ro~os. de· loa ignorantes. d~ loil débllea t que ornanclpa~a. a' los 

.. ' :j·:rn~1cr~a .de loa e~p¡te,llat.s. 
. . . . 

El e.~blent! del C~greao donaUtuye~t'l 18Sli .. 18~7, ~,,;ª. p?;~p~c~~' ' 
~~ra el nactmie.nto de )oa . de·rcu::noa do loa trabájadorea 1 Él• habtan''' p~er 

' '·' '. •• • ,",. , • w - ·: • ; - ' ", ;' • ~ ., • ,-; ••• ' - ., ,, 

·. ~pu11tab~tr .,...' n.césld~d:'. •ln embargo~ una lntet'Venc1ón de Ig~~cl~ 1 L~. · 
• '.- -~= • 

. · vdJ...~¡ -~ del B d.e. ~go~fo' de, 1856, ea·~. que cÓ~tun~e ~l p:t~bl~m~i.,,. 
::: ; , _ =· , . , ----· " -- , "'-:'.! 0 "_-"'---r:·i..A/':..;~::. 

. ·d.~. la., l~b1tftad d11-·Y~du11trla · ~on eÍ de· la: p~tecci6n. al. tnbajÓ y ·~~l~éi:i:.> 
., ' ' ' ' . . - .. 

·'; "' 

pal.mente al trab&;i.~o'l', ech6 por tierra tal p~dblll~~· cr!!!&dóra•: 
• • • i,, ' 

ae ,me~.:.lona. el he,_cho de que_ (;ullle~o Prieto, ~aman.do· brOb.nte·:~y ~~(\,!; . -· -· 

Z9 



·:. 

Ea apTobada la Conatltueión el 5 de ftlbrero do 1857 '· quedando * 

en 11u texto la huella del lndlviduaUstno y el Ubenllsmo, corrientes C!, 

racteri'stlc:as do aquello. &poca. 

La vocacl6n humana y social del mexicano, el no pudo rendlr sus 

Í:rutos posttivoa en 11111 constltucionies de 1824 y 1857, agita la. conclhm· 

eia de loe hombrea mayormente preparados y brota. vigorosa.mente y -~ 

con gran esplendor on el C6digo Civil de 1870. 

Al referh-•o al 11ervlcio dom,et1co, la exposic16n µe motivos del" 

cita.do ordenamiento dlee1 
. . ' .. ' 

HJ!;atO COntr&tOJ que forn.'lll. el Ci.pi\ull) Ill,. del ti'tui~ de 

de. qbi-1.1. Puo tomo sea cu•l iuere la eaf~:ra 11oi:l1Ü ~n qu~ 'e1 
;; .' '.. - . . ' ' f., • - • ' '• ' .-··:-" ' --~-···'. 

se: baile colocado.· no puede ser coinpandQ eo11 101 aereá 
- ' •\ .• '• ·, • ~ - ' .i -- ' - ' - ,. • -- ' ,._ ' - ~. -'. - ; .,_ '' ' 

· rnenoa alfn eón i..í .eoaa• lnanlmadaa, pá~ee~ u~ atentad~ contrá 

,, ~d h~"'ª lliímat alq11H11 r a t». pre a ta ció~ , do n,nt.~h>t , , 

.'M(t iU!tnej~nza tl'eno eon ef mandato, porque, á''1 atnbl)t co1,tr~t!~ll,el,J\1:~.Q;,1¡,ffj'.¡?'¡, . ' : . }, . ' -~ ' 

~te: enca.~a,•·a Otl'Ci' ía: .eje'cuol,¿n de cie~to; act¿• 'c¡u~ 

· p~ede ejecuta.~ po:r sr ml~~o; .. pol'q\us en &mboa/~ontratoa 

propo11:ion.tmente. ad~lero obllgaclones y porque en amboá 
' ' '· ~ ' . ' ' . . ' 

· aptltud. Ea~ te3 m'• ·lntolectual en unó y mla material en ~tro: 
' ' '•' " ., ' . ' . '• . . ··"'·' 

. ~·~ a~bo•~ tíU~OM ·~ G~dad moral; pi)rque' nadlé f111ede, ;;~Sta~ ui\ .J; 
'H~l(ll().·;···;~·~uaLfµore;sl~ emplear su.Ub~;voluntad y,pon:r ~/:,:;··:" 
' clcio alguna' ~ iaa 'I.a:cultades del hombn". 

' -- --- •• <;" 'e 
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"Por eataa razones la. comi~tón no sólo __ separó él coñtrato de~~ 

obras de 1 arrendamiento, s lno que conslde rándolo como cu ale¡ ufo r ~otro -

pacto, lo colocó después del mandato, por 1011 muchos puntos de serne

jan&a que con él tienen. (12.) 

Las ideas sociales que 16 ten(an on nuestro Pa(s de la leglsla- .. 

clón de India.a, de las proclamas de Hidalgo y de Moreloa 'f las Cona U.. 

tuclone11. de 1824 y 1857, provocaron lu re!ormae a la loglslaclón c1vll, -

aln embargo, no ae detuvo aht la evoluci6n do esos princlplos de jueiti.· 

cla ao.clal, mi11mo1t que quedaron pla11ma.doa en la ConstltucÍ6~- ~~.:19U> 

producto de la. Revolueitín Mex.lcana. de 191 o. 
' ' .. ; ~ . 
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Al\TlCUUl 123 CÓNS'rlTUCi.O~AL ·. 
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CAPITULO ll 

·PROCESO P~ FORMACION DEL ARTlCUlD li3 CONSTITUCIONAL 

a) ... El Artículo 1Z3 Constituclonal. 

La Constitucl6n Mexh::ana de 1917, !u& la primen en el mundo .. 

que conaagr6 las garantías soclalu de la propledad y d~l trabajo, sln • 

que e11to lilgnllique que haya aLdo una con11tllucl6n sochi.Usta. Ast lo so,!_ 

tlene el lng. F'Ux F. Palavlclni en 11u lli&toria de la Conatltuci~n de -

1917 • y que fuera llu11tre miembro del H, Congreso Cónst1tuyento. Ta-

lea ga.rantCu sociales H encuentran en. los art!culos 27 y 123 constltu•. · · 

Pat..v~.Qlnl certeramente afirmó: 

''La Conatlt:Ución .no fué u~ carta soclalista. 'ª clérto~ poro ÍV.l!l 
' ', ','• ; 

pi:Íco ..,:mantUvo.déntro del esttlcto .alate~ lndMduallsta. Do t~dos.h-.o . ( . .. ' ' ' , ' ' -, . . .... 

e,a~~k~~lend1> ''gua~U'ae ~oélálea 11 
• : .AcIGm~• ~on ·'au artf~uio Z7 ~· .~so .. 

·.-'··1.:_ :.)" --- :/-,. " • _;: ·/" :"! -,'• . ·, ; ' ' : - ' - - \ :-·-i _,._ -~ . ' . (; ,· ,,. -. -~,} 

poliblH todu ).t.• .modlflcaciono11 40Clalletaa a 16 p~opledad! ·;. 11 
( 13), ' . . ~::o (!l~'i 

· .. · v., ~l habi&r d~ nue•tna. con1ti,tuclonee e~plicÍL :~t:M,,~~e.~r~1~'rti~~~~'.+ · ·,.,i".'.l~t~i~. 
U~bt~·· (i..C)·.-1 •••. conelblel'On el prlnclpio .de llb~rtad, de .libertad. 111n ii ; ·,. ".,·y·;~~ 

, ~- -- . . - ·'.·' ,,~ ~ ··;:;<T::,\:~t:: 

n,:lltea~ de libertad de .. tá'1 Cuetzaa "económicas. llbe:t-tad lndivldual'.ab10.•. 

·.tu.ta frente al E1tado. Lat ·tu.eri!lll econ6m1ca15 y la Ubertadlndlvidul, 

'. ' ' - ',:-, - ,. " -••1!!" ,...,.. --- ............ -----·--- ... .,, ... "" •• --- ....... 
Ü~) · PA~VIClNl, Féllx · F~, HÍ11toria de hr. Conatltucl6n de 1917.~ 

. . ' ~~ 

··n~)· TBUEQA)Ji:blna Al.9e~to, Tra~do de L~gislaclón 'S~clal~ 
--·-;;e;---,--
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no tenran t"estrlccioncs, el· Juego el.'á libra. Aunque ai blÓn es c~erto.que 

· exlet(a un derecho econ6mlc.o, su fundamento era abstenclonJ.ata en el -
• 

aentido de que ol estado 110 podr'a lntorvenir en la .vida econ6mlca y - -

cuando lnterven(a, lo hacr'a en favor de loa Cuartes. La nu.eva legi&la .. -

clón tiene \ln contenido imperativo que obliga al estado a lntervcnb: en 

a vti:m ec<:m6mlca y social del pa(a; tutelando a la sociedad. al déb1l1 -

al obrero, al campolllno, al artesano, al inquilino, al peat6n, a los clien. 

Slglie 11ub11btlendo en nuestra ConstltucltSn, do 1917 la libertad de 

trabajo, pero no en el sentido en que la reconoc(a. la de 1857, .de ni~{i~ ~,,'.' 
" - 1\'' -.,_-""'- ,,.; 

;. q\l# el hombre podl'a. vender llú prp~l~ vlda,. lo que es '&b.hrdo'~;."e~(:., ,· ,y <' 

• • .. 111f.·1 ¡-~~ntl'ae. tocla.lo.I ·aon derechÓ~ eatabléeldóa. ~(;~ ~t~·~~tad~1;'.' .... 
· · ·· : · · · .. · .· : . . ·. .. . . . . } .• ''., ·:, • { tx:·:¡,.¡~.:~;.", 

>p•n tutel&r·a la. .aocle4ad, en fµnción del tilenee.tar' cole~tlvoti,>.(lsn2;•';;~:~:;/:,'"";,\~~;· 

. <·~~:,•~~~nk,~·.··Q~lale~ ·•o~·~a• ~or~s dé1 .. ~eM~~~~~c.~~ri)~~~~I;.r,}·<;, 
tan .po1l~V,a111 como la.; gua.11t(a1J. lndlv~duales y reeultan. 'p°'r;fo~ tantq, 

mthlmo do de.rechéla éon 'i~s quo ·cuenta i.. colectlvlda.d p-.r: ,·~ 
, ,- -:· 

·---~1!' .............. '!1111: ............... ..- ~-~ ......... ,. .. ... 

( 1$) .. ·. TRUEBA Urbitía. .Albuto, 
'2o8~ ' . ' ' . 

... 
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t>c esta . maruna como lndlcábamoit. nos enc:ontra.mos qu~ las ga~ 

rantt'aa socla.les contenldu princlpalmonte on 1011 art(culoe- 27 y lU 

conatltuc:lonales, han generado en nuestra& loglslaclonea reglamentarias, 

el Derecho del Trabajo y el Derochó Agrario, dofen11a11 a favor do gru• 

pos sociales econ6mlcamente d$bllea, el tr&.bajador u obrero y el cam-

peslno, por tanto 11on exton11iva11 a todo nuestro pueblo. 

Nuceh'a Constltuci6n de 1917, rompió de eota manera con 'el t.r!. · 

dlelonal concepto de conatltuéi6n poll'ih:a, para lntroduclr en. ella mla~~ 

rna un nuevo tipo de constltuci6n, lo polt'tico-soclal, romplendo ta.tnb''~' 

con .la divleión blputita. dé. derecho pi1bllco y privado, há.c1e~clo'plíte~te• 
' .. . ' .· '· '. ' .. , ~ 

'ddhi.~tlv-1.mente el Derecho Soc1d; en contl'a de los pdnclplo~ 

'cho ¡)rlvado. 

· ux..~ "cla.íflcaclón del duo.cho en p6bllco y ·erJv~dó ha 
- • -- ,' ··-- ¡ 

:nda c~i\' el· adverümlento de ~úeval. dhclpllnlil. ju~(dl~ .. ¡~ corno 

.. ·;''cho: deftnbajo .y ·:de '~ pr~vlillón ~o~LAl 'q11e po.Ji eu : e•en~l.~ re"l•Ol~lclc>.· 
• ::, -"' __ , -- -. , ,d' 

:~·rla 'no porte:úoc~i.\ a uno' u ot~~. lllno a una n'ueva :rarnii. d~l 
·-~ :de~ch~ .~cl~l,· que .. 210 c.:ractória~ P,~r su' f~ncÍó.n o..-;:l.l 11U:uc.a<1c:n:oa .............. .. 

_,, .. 
· ··"to~tóra y roi~i~dle&d(Jra 'cie • tc:i_dos loa .. dé\llloa • 

P.éu:eona huma- que traba.ja."· (16} 

· Nuutró .dereebo del trabajo, a pa:i-tlr del lo~ cie ma.yo de .. 19lf,: / 

eJ e1t,atuto .prótecclonltta y relvlndlca1lor del trabaj~dor: no· po~.:tuet·;" 
• . ,·!,'.' 

. ---~ --~\ ,, 
__ ,_;->;-'·c~_:c, 

. (16h TBU~s.k·ur\iiria' Alberto; El Nuevo Derecho dol"l't:abajo,·o~.· Clt~ r 
. ' ' Pág. 116. . , ... · ' .·· . ·' · 
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'111' oxpaiiiilva., slno pot' mandato conttltucional, que comprende a todo aquel 

qufl prestt. un aervlclo personal a otro mediante una romuneracl6n, que es 

el contenldo del ut(culo 123 constltucional, do donde ae deriva. la brillante 

Teor(a Integral, que divulga la oeencia del citado precepto con11tlt11clonal, • 

cu.ya grandioaldad inaupera.da he.lita hoy, identUloa. el d1:1recho-del trabajo .., 

con el derecho soclal, dando el derecho laboral parte integrante de éste,· 

como consecuencia de lo 11.nterlor, el Derecho Mexicano del Trabajo, no .. ' 

íorma pute ni del derecho privado ni del derecho p\Íbllco1 1lno com~ irv~lc!; , -- ... 

moa es ll'ltegrador junto con el derecho agrario del derecho 11oclal~ 

Poetulormente, anallta-remos brevemente el'artz.'culo lU c;onatltu;;.. 

·· cionÓ.1~ no lo hacemo1 on ••ta pute para no repetli al8'1nol cotic,:pto~, 

que tra_~rno1 de preuntar la evolucl6n cpe ~ t~nld.o e.~· ~ J~?'Ori..l'\f;"':. 

b)~ .. COMtiNÍCACION DEL Jll:!'Jt DEL EJEiCITO CONS'Í'lTUCIO.~ . . NAUSTA; . . . . ' .. . . . . ·.··. ' .: ' •. • 

, ~' t~voluc16ri conatltuc:hmall1ta te dlatln8'116 p~100·•u• 
• ': '• ., " '> 

poll\lcoo. El ob~to ptimordi•l, .era- la. ·reataur&ci6n dé Ja Co~1titu~1?~:"i .. v[{, 

.• , dé iIBS;:; ·{~~~nd~e IU apllcactS~ _.; raÍ{ d~. la ~~.diadur:· .. ~e~;;~~;i~.f~c<·-;.~ 
•', pra:ri; enl• que rnúrlel'Cin tanto el Piealdeilte M~de:ro' cofuo el vl~e-pie< 

• ,' 1 ' ' ''"-'.· ..... '( 

, .. •,ldente Pino suiraz.- ¡>or o•ta• r~:rionea 

vlera tel'form.a. ecón6mlca1 '! aocla.los. 
~ '' - i ' . . • ' , ( 

·~nte1 qü.e el mo'vlmlento rcvol1.1eionario trlunfa':ra, 
i ' • - , , ·O- , 
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1.'0& y patronos. 

Ya setb.lamoa quo la cona~1tución de 1857. tanto en JU forma es 
mo en su eontenldó ten(a ca.racter(stlcas de lndlvlduallsta y llberal, raJ. 

gambres del jual'ismo, pol' lo que no na fácil la reforma soclalbta: -

de ma.nlfieato inh~rvenc:lonisrno, como lo son laa dlaposlelonea refere.e. 

tes n.l contrato colectivo de trabajo, pues la celebraci6n de 1011 mismos 

no quodar(a al criterio de las pe. rtes 1 sino que tendr(a que celebrarse~ 

de e.cuerdo con las dlsposlclonea de tipo aoeiall•ta. 

Lo mlsmo ae pod(a declr de la Jornada do trabajo, del ea),arlo¡ · 

pt.go de lndemnlzac:lonu por acclde.hte de trabajo, regulación de~ sala•• 

rlo .dO la• majetea y de los mco,oreá • etc • 

.. Todo ello• di& com(;) rualtado que al triunfo , de la revolució~ 
' . . 

con•~túcioi1.ll1ta, jefaturada por don. Yenuatiano C1i~ranz~·,!e1 ~.llJÚl~~ee· ~ 
. ' • . ' ' ' ·' - "; - . ·, -~ ,, . >; ~; 0: 

p~lo ejeeub.dO ~r é1.te fu' la o~ganb~aclón del ·¡obÍ~m.o. ·~~ 1'. 
' " " . •' ' -: 

···El ln.~uilero Féllx F •. Palavl,clhl' ~~zo. ver al Prlm~~ ;{ek .. d~l .. ' • 
11.!~rclti> _ co~1tltÚclonaU1ta, ~ ·neces1:dad do ~Qn~oo~~ a una. a1uuno1111a 
........ x: ., .. :..... /' :· ·, ,, : .. · ... •,,- ·., .,. ';''''·•-. . ·: .' ..•. ,.,: .. ,. '''"f•"'*';.·;:, 

gtdatlva que lnc::ot¡>oraee, ~n ,un~ nue~á ea~ta. conat~Í:Ucl~~~l. 
-. '." 

plos 11oclale1 , conqulat.doe por loe campesinos y l()s obreros 

·gor ~l ~ovlmlento revotui:lo11•rlo. 

' .Don V •nuetiano Carrátiza acogió co:n 'benepU:~uo 'es.ta. Pt•OP\10$ 
'• . - . . . 

por debTotoa del.4 y, 19 de_ aepUembro. de 1916', 9onv~ó\1 ............ ~-
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C:&l\O a elecdonH para un Congrcao Con.atltuycnte, el cual-debé:r(a de .. 

reunirse en· la ciudad de Que:rcítaro, el lo. de dlciemb:rd de 1916. 

· En esa focha Don Veni.taUano Carranza, en su carácter de Pr.os.! 

dente de la República, d16 lectura. a su ln!ormc y al hablar de las dls• 

po1dclonos 11obr!'l el trabajo, dijo: 

11Vengo a poner en vuestrns manos, en cumpllmlonto de una do .. 

la.a promeaa11 que en noinbre do la -revolución hice en la her6lca. .cluda.d 

de Voracruz al pueblo mexlc:•no; el proyecto de Constltucl6n reformada, 

proyec~o en el que están contenidas todas laa ?'$forma& potnlcu .que la. 

experJ.encla. de vuloil anos, y una obaervacl6n atenta y <let&nldat ,njé · ~. 

ban'~ugorldo como hÍdlapennblé• pára ~lmentiÍ.r, sobro bu1 ~ase~··~·¿µ;.;;;.. 

~., Ít.I Jn•tltuctonea. •l·ampar.o .de ·laa que deba. y p9eda. ~· n~c:tl~~r 
, ' ';, . - - .. ' 

... 'l:H;i:ru ulÍlmímente por:au prolpetldi.d, e'l\i;a11aantlo ltÍ mar~~ 
~ ,: • • > ' ' - • 

- )a~do a c.ida''unb 1u eafen de 'accl6ri., 4at.: no 

· .. gu.na''~~echon, e1· é11 ei campo.· que deb~ ejerpi~r~.e 
,,,., -- -. ·:- _. . '" - . __ ,, ') 

. nt> ti•n~{ i..· e~po~ti'~l~d y µi segurlchíd;: slij''lae. 

mento ~ue ~ coordlnando la.a. •• ph:ac::loneli y laé. espe:r:anaia 

mle!llb:ro1 de la 1ocledach ·lós lleva a. bue.car e:ti el bien de todoa· 1.a 

• protpérldá.d de c..k u.no, ,eatabléclendo y realhiando el -gra.n 'prtnclplÓl;d1L 
. . . . . 

~ solldari~d,, tobre el que d.eben ... descuaar. tbdas · iaá 
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tienden a bu1car y reallzar el perfecclonámlento hurnano. 11 ( l7) 

En esta sealón inaugural del mencionado Congreso, Carranza pr,2 

nuncl6 1111 importante dlacur110, dol cual solamente hemos transcrito un& 

pequci\a puto, que u relaciona con nuestro trabajo, y entreg6 el pro .. 

yecto de con11tltuct6n al Supremo Parlamcmto de la Revolución Mex:lcana. 

' 
En tal p1'0)'ecto no se at)recia ningún capttulo de reformas aodaleit:;·· "1! 

biéndoae ésto al crlt.erlci tradlclona.Ueta do qu{enee lo redactaron, si· • 

1& a,nte.rlor· de 1857. Sln embargo, el Primer Jeto. relteréi 'SUB 
. ' ~ . . . 

voluclo,narlu en el aen.Udo de dejar a cargo de las teyas 
-- . \, -~ 

~oipo 1e <}.e:~prende de ~ t;;._ccL6n ·XX deÍ ·~'-rt(culo ?a d~l nr1\t'lu,, 
'• ,.. '·' ' 

. · io de c0n1t~c16~~ · {18} 

"c);i" Pao"nbTO DE CONST1TUCION. 
. . 

D,e•de el h\lcl~· de, •.úa ~bo~ea, los .diputa~o• H.· """~'J\li¡a"""l"··}i:i•·•,,.,.,';:.,·"":'.' 

~~. gran~oa' P'it>Óiit en uno ~e enco~tr•b•n loa 11.a~d~a ~ódei'.adoa, · 
fitk'•, ~~ pen1amÍento de Ca.rruza y proced~ntea' de ~ ,legl~l~t~ra ~de . 

, .' ~' ' • ':_-,/. ·-' '. 'r '; ·-

' riíta, ,encabezadoa por Luis Manuel R~jaa, .Jod Natlvld~d :M~~aa 'l~·~:·~ 
-• .• • • ' ,_' ' '·.''; L • ,• 

.F611Jf.:Fu1¡enclo Palavlclnl, el otro grupo Óltaba integrado por lo• na.-.\: 
'' ' , '. .- ' 

.. fnt.do• j&cobl~ós,· que eran j6venu ré.voluclonarloa 
< ' - • • • ' 

( 17) . DLJ.rio de 'léla Debateo del Congt•e'ao ·Conatltílyoiite de 
~~~!),!', Pág. 385, Méldc~, 1960. · . . ... . 

ns.) 'Diario de 1011 Debates del·Congreeo Conatltuyent(! de 1916-1917. 
Op. Cit. Pág~ 960. . . 
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sonlsmo y,los poatulados a.gruio11 dol Plan de Ayala., destacándose pot' la 

ill'me11a de sua ideas: Francisco J. Múgica. 1 Heriberto Jara., Lula Q. • 

Monzón, Frllylán Manjarrcz, entro otros más. 

En la sesión del 6 do dlciembré de 1916, se dl6 lec.tura. a.l pro-

yeeto de c.onetltuci6n presenta.do por Canatu:a y en lo relat1vo a traba· , 

jo, sola.mente se conslgna.ron dos adlclone11 respecto a. la Constllucl6n de 

1857: 

a}.• , • , El párrafo ílna.l del arttcub> So. dec(a1 

ºEl'contnto de trabajo sólo obligará a. prestar el set"VlClo con-

venido por un ptu.•t'odo que no exceda de un aflo, y no podr4' extendireo 

, éá ·•ningún caso a, la renuncia, pi$ ~1d• O . lné:!)cOIC:.S.bo de. CU~lqulU& de .. ~. 

·1~.I ~?ééJ,ioa polltlcoa y clvllee. 11 

'b)• ... ;., .·IA.:Fra.cclón X del utrculo J3 décÍ'a: 

' \' ' ' ' ' " ' ' "" ' ' • ' 5. " • ' ' • ' . . ·;¡,. ' .. 
•1El CQflareso t1ene facultad.">. pata loglslil1' e,l\,toda ~· ~epubll,.' 

.. · e~_ ;8ot1i:~ mtn~rta:', cornekc10, 11\lltl.tuclon~~. d~. cr6dtto, yj~¡bajo. 11 {'19)'' 
~ ' • ' : ' ' • •· ' ' '1 :· • ·: • • . ,- ~ 

~ ' . 

,- ...• ,:, 

: La '41Put&cl&~ veracrtu:ana~ representada pÓr Jara1 Agutl~l: y ;:... : .· · ·. 
' ' ~ . . ,. . - .-

? ,:;, '"(~ :,_ ··_, ' ·:: ' ' ' -, • ' ' 

:.q6ngorá~ ·· própulo 'ia•.atiluientes re!ormaa .t. ·at'tl'culo So~ i: 
' - -- . ,• . . . ' .. • 

. :',,'.1;TOd~''me.ítl.~a,np tlené .;¡·'.debi!ltt d.é ttabajar; puó _nadie.~·~~ 

,, in obllgado a 'pretJtat' ~~bajós pere6nales slt:t la .justa l:et:·ribuclón. y •1~ , . 
' . . '' . -~ ' . . ' : 

· , 1u ~len\). cOn..entlmlento,. aalvo el trabajo impuesto como péna. por l~' .~'! 

autclrtdad judlclal.'\ 
,, " .. :.-. ... 

ui., jornada máxlma de tnl:iajo aetá de, ocho ho;rae ¡ dlarla11, adn . \ 

~i.-._-~J~ ... -~ •l!f~-.. - ~._,. ·---..... _. ____ ... 

(19) Dlariodc 101 Debates del Congreso Constituyente de 1916-1917. 
Op. ctt,, ~&•· so•·r sis. . .. · 

-- . • •• <': ' • - ' 



cuando se trate de pená. impuesta por la. .citada autorlda.d11 • 

"El contra.to de traba.jo s6lo obligará a. prestar el ser~iclo conv!_ 

nldo por un per(odo que no exceda de un a.do y no podr;Í extenderse en 

ningún ca.so a la renuncla, pérdida o menoacabo do cualquiera de los " 

derochoa polntcos o clvUas, 11 

0Qued~ prohibid.o el trabajo nocturno en lu industrias a los n1· 

nos · menorea de catorce aftoa y a la mujer. 11 

''El descanso dornl.nlca.l ea obllgator1o. En los scrvlcioe públicos 

'· ·, 

·. q~e por 1u naturalen no deb¡n .lnterrumplrae, la ley reglarnentarl~' 'd! : 
. termínatá el ara _de deecanao que s~manal'Íamente. correaponcia. ·: lÓI ~ t~{ 

. . ~ 

óaJadorce. h 

"A frabaJo lgual debe correaponder n.larlo .igual 'para .101 .. - ' - '-· ' 

dort• de ~mbo• ao~o•. 11 

ii$e. ea_tab1ece el. derecho á li. huelg1. y ~· ta1 
''aec.íde:ntc~. ~1 b.'ab•JÓ y en!Ormculi.do~ profealoalct. 11 . . . . ' .,-~·. 

aoJ>re el• coi..tetúdo del pHc~pt~. de 1857, eat~• punto•"f~l:ón ai>:.:ot1aalo1t~"·.·,~,, 

·. por· i. CC1ín~ió11 'y •S:l\ea6 ·o~ros de .loa p~opwiiit~' pt)~~i;:,. dlt:d.1t1u~11rni"vte'.'i'''l-'. ':·\· 
; -"' ·;·,· ,',, ' - ,_ . ? 

~· ' 
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maM.1 y la prohlblci6n del 'traba.jo nocturno ¡:i1u•a mujuea y. niflos, 

El informe de la Comiel6n tenra un postulado nuevo: la. decla:i:-a· 

cl6n de que la ley pe:rslgue y castiga la vagancia y luego se cpnslgna .. 

el seJ:Viclo judlclt.l obllgatorlo para los abogados, principio toma!io do, 

un trabajo dal diputado Aquilea l!:lorduy. 

Después de este. usl6n se dleron 48 horas para ponerse a dl&c.!!, 

s 16~ el lníorme o dlctamen. La Comis lón que eatudlab& el art(culo 5o. 

estaba. lntegnda por el Oeneral Francisco J. Mdglca y por loa dlpl\ta•" 

dos Alberto Románt t.uh a. Mon216n, Enrlque ~eclo y Enrique, Col~nga. . 

: e)• - OIUOEN DE~ ARTlCUl.D 123, 

·Et orlgon del artlculo '123" con1Uhl.efoni.l lo · eneontra,nfo~ 

11ó~;·d•l Z6~·de dlciem~H :do(clta~r> ifio .dé 1916~ ~O:.el. cua¡. la co1ni.:.·' 
' ' • ·,. "'·'·:,¡: " ' • ' 7 • ' • • - ,- ., ~ <; -._ _,,. -. 

f,{:c , "'• '.,- --- \ ~' , ,, '., ' . '_ ',.. ' . ,;• 

:El 'Dl•l'lo da leía Debatoe; nos preaenta 

· •ul'cltaro~ en .. eLtonQ '«lef.C,onatltuyente. y" por •Ú l.m1po:t>tanc1:a 
••• -~: \-· ,. -e-.. • • "'· ' • ' - ' ¡ .. ' :. """ . 

'~~un~•'_i·a~llinoá ',d~ loa,, P!rt&c~~ .mi.•. Jmpo~ant~;: º, 

UJA Corn,bl6n .ap~~b~, por tanto; el al:t(~ulo Si>• 

de, c;:oti.tl~ucl6n, con 'llgo.raa entnlendaa y algunas ·adiciones. 
~. . ~; - ' - ' 1 t •· . ' ' - '. . . 

11 . ' . ' • . . ·- •. •, •••.• * • ., ................ # ·• •• 

',lA~culo So. Nl.dle' podrá llOr oblig1LdO a presta~ uca•Ulilo,JUllJ. 
·~ . . . . ' . 

: ..... 



tri:Lbajo impu~sto como pena por le. autoddac\ judlclal. La ley pnaeguir6 

la vagancia y determinará quloMa son 1011 que lncurren en este delito," 

11El contrato de trabajo sólo obligará a prestar el aervlelo eonv!. 

nido por un per(odo que no sea mayor de un ai'io, y no podrá extender· 

u en ningún ca.so; a la renuncia, pérdida o menoscabo de cualquier d.!!, 

recho polltlco o civU. 

11La jornada máxlma de trabajo obligatorio no ex:cedná de ocho 

horu, aunque éste ha.ya sido lmpueato por sentencia judicial. Queda · . 

prohlbldo el trabajo nocturno en las industrias a los nifto11 y ~ _las muj~ 

roe. Se establece como oblig~to:do "el desea.neo h'bdomadarlo~ 11 (Z.~} 
. . . 

· Deade luego que el. art(cu1o lZ3 nacl6 de .las dlacu9lo1iea que se. 

:lú1éltaro11 e~ el Con¡re~o Constituyente, .con hÍoUvo de·la.• r~lorina• '"'.' 

.. ~el .~i(culo Sil. con1tlt~clo~al. 14· C(,misid~ tom~ ·,~ cuenta ~ 'iruci~tt~l(' 
,e ' ' ' ' 

va. p~i;ntádátior lós .dlputadoa AguU~r Ja.rJ.'/ Oóngora, .~~rf .. ta 'idea: .~e' 
• _ .- .:, '<' , • : t t" • ' , e"- -'' _. .-, ' '• ~ ;{ -.;~' ,- ., 

• '• , !~~~l•.~ar 1~1d&d-. ~e · ., .. ~~10. p~ra igualdad d~.· ·trabajo i 'I · · otrt.ll't· ya ~eÍI!. ;' .,. ' 
., ,_ .. "_' - ' ' - f, ·' • ' • • ~ -,, ---•,' 

:· ·• la.da.,. en la h'ant.cdpd§n i.nterlor y l&is re._t1Y:aa:á i~dim!liz~cié:in~~ p~r, J' 
. , ' -: ,- ' ... " i . :-- • ; , e''.\" \. •'•,>,;'., -, ·,;/ • "~:_ •• :;,';~ 

··,q~ld·n~·· y, e~ferinodad~,·.dal tl'•baJo. a•r eo.tno la. 11o~uc~ón '~~·;~~11·cón 
•::_-;<, _ __,_--\,;__'.!'•''t-~·;:"S.--- •' '," -·, !'.~" ·_,-;o_O,.• • ··:; - • • • • • ' "( -.'_'• ¡ ' ;;:-·,;,,.,' '.''; 

·:. ru¿t:~- ~ntre. ~~pltal y t~abajo por comlt's. de. C~clllaé.1óti-. r Arbi~;~j;': .. 
Sin ~1l'lb~rgÓ, esta aceptacl6n Íle teclblÓ con. la." roílerva de. que: no. se . ~. 

¡ A• • • 

con~lí:l~r~ba pru~l;\te lnclulr. d1;u1tro de ia parto. de ~· dogn:l,át~c~ ·~e ia ' · · 

4'.C>41utuc16n, ·~,'it~ndo d~~(a aplazarao el ostu~lo p~~ cua~~o s~Jieíii'·! 
.... ~,~:;----~~-;~~,,~---:.-~- .. _ .. .-~~-
(ZO) Di&t"IÓ·c\4' l~ Debáte~ del Congruo.ConeUtuyen~ de 

.. op;·,cu. ~gs: 587 1 ses.· · · 

- ·-, 

l<)t6;:19i?. 
~-- •-" ' -.. . 

.;''/ 
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ra a tratar 11obrn lu facultade11 del Congreso. 

Como Carrania no ten(a la intención do elevar a catcgort'a. de 'd,g. 

rocho cot'llltltuclonal el derecho del trabajo sino que f)llo fu.era establee:!, 

do pol' ley scct1nda:rla, la Comlflión se reservó a aceptar la. propotulci6n, 

molestando a los diputados eata sltuaci6n y sobre todo porque se dijo no 

se podt'a elevar al rango de ga.ranti'a lndlvldual el contrato de trabajo, a 

lo' que Jara manlfostó1 

"Pues bien; los jurlsconsu.ltos, los lrata.d111ta11, laa eminenQlas • '·-

en .gen~u·al en materlt. de lcglslaclón, probablemente encuentran ha.ata .. · 

ri"':1lc~ esta propoate16n, ¿ cótno va a oonatgnuse en una Const!luct6n. 

lÍ jornf.da. m~má de ttÍ!.bajo?, ¿e6mo H va t. aehlar aU( quo 'el indÍ .. 
' . ; ' . . ,. ~ 
''.) 

ocho horas. al ·dl'a'J. E1o', eegún elloe.'':.., 
, ' ' ' ' ' ' ' 

11eg<ID ellos; pe-rtencce· a la re.gtamentacl6n de lae lJ!. 

·1101'\óraa, e~a tendencia, e~ta to1.>J:(a~'¿c¡u1f~ea 

nilestra bonst1tución t_o. llb~r%lma, t'an·':a;~pllá.,~ 

-... , ~_11 .. b\ieiia$, haya ;rea~\bido, ~orno la lla~ban los: ~lerátl'fico1h 
' \ . ' ·~ . ,., 

: -(¡u~· jiun'• lic hito. ~e <lejuori coruiign:idOIÍ 'loa 

· al)t ~ori~luyó t~o~ Después,· ¿Quién u encarga de reg~mentar? Todo•. 
, ;, '. ' ' . . ': ' 

tof:soblQ~~º' tlorufon a c::onsolidai-10 y a mant,niu: un eetado de cÓl'H y, 
\' ·-: 

.dejan· a.1011 hmavadoJ"cu1 que' vengan a hacer td o cital reJorma. D; ·\, ;:J . 
· .. ~:·';'·.'· .· ;., }. '. , ~ . • .·.!·. , .. ·• ~t7 :· . . , , . , . . .. ·. .~.·:.·.-·:·:·,,»Y(· . . ,: -~ :-.._:_._ ; .. ,:i(·-- . -. 

lbfha venido que, no obstante la libertad que ap~Tentemente se gal;-af.iiL"' 
-. <r,-~;'._-~;~°' __ :_~¡'_:-"':L-:~ , - _«·- - - - --, ..: ' . : >. , :};e/,_," <·~ .. :::(11 ¡>·: ... __ _ 

.. .111a' en n,a81tra C1uta Mag~~, h•ya sido Jan :reati;l~gid,_; de f.ht. ha 'v;'nldo :::··:;' , 
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quo loa hermosoa capthtlos que contiene la rdórlda. Carta Magnat que

. den náda más cotné1 rellqulaa históricas 11.hí eri ose libro. 

111..a mlserla ea la peor de las tlrantaa y el no queremos conde• 

nar a nuestros trabaja.dores a esa tlranta, debemos procurar emanclpaJ:. 

1011, y para. 'sto es necesario votar leyes o!leacea, alin cuando e11ta.s l.!, 

ye&, conformo al criterio de los tratadistas, no enc::ajen perfectamente -

en una con11tltuc:i6n. ¿ Qulén ha hecho la Constltuc16n? Un huma.no o hu-

manos, no podremos agregar algo a.1 laconluno de esa Constltucl6n, que 

parece que se pretendo hacer siempre como telegrama, como si costue 

a mu francos cada palabra su transm1alón¡ no, eefiOres~ yo ostlmo que 

. 01 m(a noble aacrlficar !.\U estructura a sa.orUlear al individuo~' a sa
. ~riA~r-.a l~ huq.ianld.ad1 110.lga.mos un poco de e1e m~lde estrecho eil'ciue 

,., . _,_ ' . '-, ' ' .. 

qt.11.e'~en: .éneerrári.: rompamoi u11, poco con· laa · v.lnjas· teor(as de l<?s. tr.~' 
" . ·' - ' ,_. 

· t~dtátt1d~u~.~ h&íi. pen1ado •ttbre i~ hurm1nldad porq':ta; 11eflé;tre1 1 . J_u~·ata .;,. 

ahp~· .1.yé • .,;erdaderamente encaeea~ leyet verdadera~ente aá'.lva.dóraá. f} 
~-, '· ,•' ' - ' ' ' ¡ - ~ '' ~ ' 

'¡.•_' 

'tablece lá1 blite1 para 1& ereaeicSn de 101 tribunales 
. ' ~' ' , o .. , ' i '' . ' ' '. -· "' ' 

, . 
"' ¡-

1ívengo ·ª manlfushu· ml inconformidad co~ el a.rtfcuí.o 

· 't()rma en qi.i~-; lo prea~nta la Comíe16n, as( como po; el pl'oyecto, 
; ' '. .- ' . ~ ' _, " ' ' : ; . '\ '': 

. cl~d&dano Primer Je!e, · p!lrque en nlnguuo d.iÍ lo~ .!l~n'llctár~~ui~~ 
" •' • - , • ;-' ·. :s> .. -.- : -· ~· 
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del problema. obrero con el respeto y atencltln que se merece •• , 11 

11En consecuencia., soy del parecer que el artículo So. debe ser 

adlclonado. ea decir, debe ser rechazado el dictamen. para que vuelva• 

a ostudlo de la comlei6n y dl.ctamlne sobro las bases conatitucl.onales • 

acerca de los cuales 1<>11 estados deben legle1ar en materia de trabajo. 11 

"Contln~o en mi afán de derno11trn, segl1n ml hurn.llde criterio, 

que el artículo So, debe ser ampliado, Si tomamos como punto de par~ 

da los deuos de la dlputacl6n yucateca; ai aceptamos de11de luego, co .. 

mo tend.?á que ser, el eatabloclmlento de loe tribunales del fuero mW• 

'tar, n1u:ettárlamerite. tendremos que <J•tablec~r el prln~lplo también de ~'. 

· que .loa estados' ton~dn la. facu.lt,a~ dtleglalu en rnatel'la de, ti-aba.~<? y 
', 

. d8 e(tfi.b~~r- ion :t:rtbWú.lea ,:de ublira.je y cónclllac16n; por ~onalgW.e!i-
.- - ~ . . - . . . ' ' - ·-' . 

'" 

· · te¡ 10 ;~ó,lco. qu.: cabe en él ar~l'culo So.• •• uftalar· lí.a bas.eí' 6.mda· '."' ·. 
·- . -:· '' ·- " .- . . . " ' . ' _,, ., . ' . ~ . -· ' .- ,•' 

: .tn.~.i,.:. ..• ~bl'e las qu~ :dabc :Íe&f,elu, y en c~t\aecu~ncla, no éreo que, 
! ' •- ::' ·'· - 'r ' - • ' ' ¡_ •, " ·.;:• 

--<_.,: !,\- ' ,- . ,- ' . •, ' . ' ' " -·:· i• _- - • 

,~. Cómf.114tt qeba'llmltai-ae. pór lo tanto; a do~lr1101 .que el convenl,~ ~' 
.,- . - . . ' . ' - ' - ' . -- - .-, . 
... ¡.' --~ -, ' 'j: :- ;'·. ,. .• -' ~:;-, ' • • : •. . - ;· ' :. .,.- ., ' ' ' - . -- -. -

:t~ab~jo ~ do, ,cturu uti. afio; cuando paaa po:r '-lto cueationea. tan caplta• 

~.-:t~m~ 1-a d~ hlglenó ~e m1na11,- '-'bx:~cas y taUere•; ~¡SU.l~ii di~~i~~e 
_&ít'o :e·· 'téglamontarlo;' •1, aeftona, puedo ecr muy. bl~n; pero como di.;; 

Jo e.1 'diPu.taélo Ja,n í\cortadamente, loe trabajadoru e~tamos ente:Í'arne.í 
. ' t ' -. . '. . ' 

· .. ~ c~ouíioa ,~ li.. ,:X.:b~r p1h•fid1t. que en detrimento 'de las llbei¡~~H~~· p~· 
' . __ ,. ;'" . ' " . -:;::,.:. --;:i:~:~ : \ 

:''. bllca¡ ~J'I, ;u.'r~~o ·a, cábo lo• acad"mtcós • loe llueh:oa, lÓs ª"bló11, 
""- ;, ,- .,;\' ·~ "-~ :,~. ~- _;.··~: '" 

·. Uft& p~1'.lir~; 101 JurbcOU\lltoá • • •ti 

1 'Se!lora;~4Ípu~ao¡, un: ropré:~entaqto obnsro .deioáta.d'J dtt Yuca 
•, ,, ":-; ; _.'.;'''.·vJ.~;:: --
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''" 

th vlene a pedir aqut, se legltle radicalmente en materia. de. trabajo ... 

Por coru1lgulente, el art(culo So, a dlacus16nt en mi c:oncopto, debe b!, · 

aa.r laa baoes íundamentalcs sobre lu que ha de legislarse en ma.te:t'ia 

de trabajo, entre otra.a, lu t1lgulente1u jornada máxima. salario min!-

mo 1 .ducanso semanario, higlenlzacl6n·.de talleres, fábrlcas, minas, .. 

etc. 1 convettlon industriales, creacllin de tr!bunafos de conclllación, de 

a.rbltnjc, prohiblc16n dal trabajo nocturno a las mujeres y nll'los, accJ,.. 

dentes, soguroa e indemnizaciones, otc. 11 

Deiip11t$11 de esta. lntervenclón, el dlp:utado Manjarrez hizo Úao ~e : 

· la pala.bu y pro¡nu101 tcrmlnanternente, que el problema de. los traba).! · 

. :dorti• .. se tratara en. todo un c:apr\ulo de la ~9n•tltucl6n o. en toa~ u~ t~-'~:., 
·lo: dl'jo que era lmpreeclndible,. pue1 naclle ;podrta. aeegur~r q~o .. 
xl~.'.i::onii;.ao se (oi:mara por r&volu.cloilarloe : ' ' /. . . ' 

dor~• · I~ le.11\lmo1 'deHcJ.lot. 

i. Pa1tr1.iia ;.ratme., .;onctuy~ ·ta 1.eisldn crltlcud.o ~· 1de·~ .. 
. - . . 

·, _b'tar ju&~&~ 4!ltrt, '.tdt &bOi~dOa.:el &fto'.. obUg•torlo de "'"""ªJ•l?í.,··ªu"'u1a.• 

Lt¡U¡,: ol pJnto cmolal e:~ ol 11.JArlo, ei c~~Í • déb6' ae)/l~ Sllllcleíil:e 
,_- -- '.' - ' ., . . . - ' 

V.iíl.ct.nte~te. pu• vlvir/:&1110 para lograr' ol 
', . - ' 

··.·y .d• •.u.t.imúa.: 

Con~i.t.td. .ia· dl11c:'ual6ii el d(a. 2.1,· 

do1pu'• · F.srn,ntlb~ Mnttn!tz, aitand~ acordo,s 'en q~e s( 
• - ~ , .,,;-- ~ >• '· ' • • • 

~ .. c;OMl,~l':·al ~b;uo, e~ n~co1arlo qué .. lo tra~a1'.&·b1~~; 
..,, ' . ( ~ . . ' . 

· UIÍ& "Jo,ma?&. 'JÚ!I~ y ~~bre; todo 1 un tsalJl.rlo. ilq\ll.tatlvo., 
l " .- < '" • - - ' •• ,• ,· ,., • 
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. Se clern con broche de oro la soai6n del dra con 1&. lnterven.--

ci6n del llnotlphta poblt.no Carlo11 L. Oracldas, que fundamenta el der!, 

cho de los trabajadores a partlctpu en los bene!iclos de qulene'!J los 

eltplotan. 

En la uelón del dÍa 28 de dlclembre de 1916, el diputado Cra-

vloto, lnaiate en trato• la cueatl6n obrera en un art(culo especial, sin 

darle bnportancla al tiene o no carácter re.gl.amentarlo •. Aprovecha la ... 

oportunldad p».n c:onteatar 1111 1mpugn.aclones que hact'a.n los 

d1d ala lntnna1gente, a loa ~oderadoe renovadoru. 

Dijo.que loa. rénovadorea no_ eran con1ervádore11~ .alno 
' ' -· ~ 

•. . . 

. déi'd~ -m'1cho a~te.1, y termina 11u d.lacura_o dlclendoi 

• 11A11i''corno·Francla, cteapu'• de •u'.~evolúción, 
; ' '-·-· . --~ ' ' ·- ' ~ 

h9J\or de 1 

~on~agtar en· la primera· de .. a\111 c~rtas ~1.11n•f 

'~~~~~h~;·· f!ei ho:~b,re, ... ,"~.· revÓluel6n me~lcari~: Í~nd~t 
- •-:' ,. _,, ' ' " ;;,_: - -- ,:c •• : - • - • - • • ' 

· ·· .. tt~&~.1~.· ;agrado• '4erécbo1 de io1 obl'er~••'' 
·.' . ;,-, ''( ~ . '. . .. ~-~ ' ·.:·:· , .-·· . ' ". 

· .,,,, · ·'.·El :dlp~bdo M~j:&n; al ahmlno del a'.nt~dorldlac11r110) 
• - 1 '·· ; - ,.- ' ~- ··;...-- -'·' ' ' - ~-· ,' • 

f t y!:~~:~?t::::~:::: ::·~ :-.::rt::b~=· .. 
1 , lo ••P.et;:lal~ 

1 ~ . . ... ~·~i.> flan~, .,~torió~nto, ,,._ .... ~í ·<l(~~~";t,j~ :k;\i F·N~i 
1 

·· de· iobei:•ní• y 'aflmia~ que·· .Sata xes1de · en. el ·pu~blo, : eltábá., a!!ll\tatido;;; .. ¡~, ::·'·e·" ;):fli.::7 

. ·: 
5 

.,. -~~:·:p~Í~l:Ít)ta·:~i.o/~:, •. un. pueblo: .~~b~;,~" :prtZt~!·:~/·~i'.i.J~~~~~:~' , • .... ; , ,;_.:;;L 

l 
\, ':-' - -,. ' ·. "J. '. ~---:.,:,-.-~ ·<···· .. ''. 
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mo, no ea y no puede eer soberano. 

Macrl.ll, pronuncia un formidable y maravilloso dlacurso qi.ui en• 

c:lende el entusiasmo de los Con11tltuyontea, e~pono la teorta Marxista e 

invoca la. monumental obra 11E1 Capital". Habla. de que Carnnza estaba 

muy lnte:reu.do por el problema de los trabajadores, que Lul11 Manue.1-

Roju y él, por encargo del Primer Jo!e, habl'an íol'mulado leyes do tr!, 

ha.jo, inspirados tales proyectos en las legl11laelone11 inglesa, nortee.me• 

rlcana y belga. Set\ala la neceelda.d de aacar al trabajador de la mise-

rla., que n..v que deelrlo: 

'\Sot•·hombre y merecéis como ciudadano de la t\epúbUca, 

J.á• conatderadone• que merece un hombte ll.bre11 
•... un pueblo .'"'""''!.''.-"'-• 

<':"~· pu6'blo híft .. plonto,, Ún pueblo pObM/ nO' podrá áer jamás Ún 

t>~. ·' Prop0ne que :Putor J~~-~ formule i&a bate• ge~ttral-'• ,,_ ~- , - . , "--·- ~"-e·~-, 

.. ·., '~9a. btl~ui ~ab1.~ca dé MiSgléa..:on. ?et•n•a de ~··,Oo~·~l~ q~';:,f ·: 
• ' ~ • ' { ' -· < .. • ' -'-,; -~ ,-,- -· - <-- •', '·:i" ~ , .. _.,_ •• " 

"P.~•Jd~·>i;: l&:ií ·~labra~ ·~e de;nln U ¡arte, ae, Ólern ~1 a~alO~d~ de~;i'. . 

"~:·~¡¡~ ~6 ;:~~Ís~.n ·al artl'culÓ 123 de ·~" C~rüíUtU~16n. P1;1utlc~·:: do· 1;~.:,~.~: ;: 
. . •. . -. -"'~' --~ "'. - - ·-."' -~- -/h ·r 7-. 

,:titt~iuriiciós ~;¡¡cano~:·raí1 Y <~i) 
: ~- ';·.. ·~ .: 

'· :-\ .... ' , •, 

' .<' ....... tlt"'!>lJll~--~-----fl'--•• ,.. ............... . '-,· 

lil) Dl~tlo de k.1 ~ebatea delCong~so Con11titu1ente .. de· 19f6-1(iit• 
{ ... .' i " ; ~'~~6 .µ, l'&g~ 747 y 11lg~J. • . . . ·. ' ' . . . ·. ¡ . • • • '.' '· 

'l'~~i:iA U•rbtíi.t. Al~~r~o. Et Nuevo Peroch.o del T;&b~jo; 
·Plsi'~Al y siga. · · · · 1 

• ·•• • • • ' 

~"":-",~,- - ., ':i 



·Todo lo expuesto en el pt-csente 1nc1110 lo encontramos en el 01!. 

rlo de los Debates d11l Congruo Constituyente de 1916·1917, y el Ma.e!. 

tro T:rueba Urblna, brillantemente lo expoM, comenta y elabora la Te,2_ 

obra. El Nuevo Derecho del Trabajo. 

f). - CONCEPTO DEL COJ!~STlTUYENTE DEL. CONTRA TO DE 
TRABAJO. 

Como hemo11 venido aeftalando on páginas anterlorea, en el' 1~110 

de.1 Constituyente exl.11tló la. idea de in.tcgrár. normu protee~on.a pa'ra. ... ····· 
.. "''''••'' ., 

el
1 

o~i'tt'O, aln é):Tlba~go, no na la lntu_ncl6n 4! •egulr los, 
' ' ,, .. . . . 

· ... ~l~ná.lme11te establecldos; a lno por . el. contrÁtlo es.1tab1léc:ei~.·nue1i.tó1 ,.. .......... , .. ·•·· 
' '' 

Eñ tálea condlclonos 
. ··s;.1 ", .. ( .. ,,, ~ 

inn. e~r~órt~i\i,uacl&n la tradlcf&n e.lvlll11t•'Y .... '···;- ·. .. . . ·. .,,,· ·, .· .•-

J,.~f ,t~~::~:~·::.~· .. ~~j~; ~~:;~i.•~,~~~·71E~:;,:,;~ú 
'/ . :vµes. '!· ,me~,o· 1ut11;e1 pdnclplo' do la' autonom(i,'~.•Jlf, volutitadj'•. púes,;.ia1.;.s:;. ' 

: .,·.~-~::?{:-:~;: .. ~,<·"'. ·. f .. L:·(····,,··· .·::_>, '.(~·,\~-. _ : .. ·-.;·: - _ .. --.:.:.·: _--~·- .. ::_,-:- ·,._:2: . ;.c._-:;·'.'-=-.-:'º:""'"""'.:~;'.,'.~-.. ['~-\"':(\:,?:-,. .. ~ . ~· ·.5/--t">. ·: : , f, . , , -~ 
~,,~;~\'' .':

1'·1•J&cionel ·'~\:~~~!:\: ~':~~.~jo deberán regl no·· po~ .1.J.1 .tnínhno 

~~~;r: .... ~~~· ~::~K~.-'~·¡tA~~~i~i en·~. lCgl•hc~6n.1',b~~~. . 
. .,,. i}:, 

, 'El· dtpµt&d9 Mac(a1 · OB <l~.ie11 H encu¡a .!lo. 

so 

.,\.' 



1iEn co11aecuenclt., ~íu lncuestlonable el dencho del estado a ln-

tervenlr como fuena reguladora en el lun.cionamlento del trabajo del --

hombre, cuando es objeto de contrato, ora fijando la duraci6n mixta que 

debe tenor como ltmlto 1 ora se!\alando la retdbueL6n máxima. que ha do 

corresponderle, ya sea por unidad de tiempo o en proporcl6n de la can. 

tldad o calidad de la obra rca.ll21ada 1 tanto para que en el ejercicio del 

derecho de llbortad de contratar no so exceda en perjulclo de au salud 

y agotamiento de sus energ(u, estlpulando una jornada su.perlar a a'·~ 

debida, como para que tampoco se vea obligado poi< la mlaeria a acep-

. tar, un jo,.-uál ezj.guo que no· 1uu1 bastante a utlafaco.r sus nece•ldadH · ~: . ' .. . '. , 

. ndrmalea y lt.ill de BU fatnllia i Di~ parar m1enttt en qOO. los. benef1dlo.; 
' ' ·. ' ' ' ' ' ' _.. -;-

. ' . . 
de .. t..-producc1dn real.l~ada con 1111 11sfuetZ:o material (>Ei~lten, en -la" ti!: 

. ' - . ' '" -; . ·-- ' . . . ' .- -!~-,- - -·- . . ... , ·-

·:~era:llda.d-~o lo•. negocloe,· hacer una 1'e'Muneraclón libe~l ., Juet •. a lo~: 
-"".'· .•':' 

.fr~bajadoréw. u __ 
... ~ ).~"'~. 

¡ ' ' ·¡r 

,,, it¡:ri' lo• dltlft,\o• tlempos. ha evoluéionado nota.blefu~nh! el· contra.l{ , . 

to-~ ~~bajo,;.,~t1-·l't,lac16n con ~l ptl~gr~IO de. lat--:t~tJ~l~~~~IÍ~~ ;qu~~. c.; , 
; ' ' _,,•\i - • ; . '••!¡ - . - \' 

" un a. bÓr~r la~ odloeaa detlgualda.doa e'ntr~ las -caitta1 _de :la huma.na 
,,, ~ ' 

n~.t de)a·eatllavUud :y. de .la nobleza,, 

.,, de:rado ba1ta. hace poco11 d!as como 1.uu. de las modaUdad.H d~l e-~ 1>11trat:() 
1 • - ( ' - • - ' ,'' l 

'./de 1.1,'~mwnletÍtO, 011 el :que 8(1 entettdt'Í. .pÓJ: COSI. el traba.jo UU~ll&ElQ 
,~- ' '- ' " . . ' ' ., " . 

U'" natural que· H. c0Qldera1e ál · ttab .. jado~ una._ véu:dadera coi~e1c::1n 

eleJifo, ._r- qua el tX'aba.jl) no_·p~~ .. aepal'al'H del .·que ~lQ-eje~utai''·•-:,.,.,_,, . .-,:---;.:•:-'•·'-.t"h'""' 
i ' ''· : - •.. ,_.,,.. 
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en "!ú'ern de ta. costumbre, alempre dllÍcll de dua.nalgar en un pueblo ria~ 

gelado por lu tiran(u de las clases prlvllcgladaa 1 ae han mantenido ·~ 

hasta hoy comúnmente esa& lgnomlnloaa.11 relaclonea entre "amos y peo~ 

nea o crla.do11 11 que averguenzan a 1011 pueblo1 cultos y o{enden a la dl!t' 

nldad de la 11ocl•dad, 11 

g), • NATURALEZA Y .FINES DEL ARTICULO lal, 

El Maestro Trueba Urblna nos soí\ata como caracterr'11tlcas del ~ · 

.Oerecho Me.xlcano del Trab&jo, las 11lgulente11: 

•h w Ea un de Techo de lucha de clases: 
.,, bt!- Ea 11~ mr'nlrpo d.e guant(a!J aoclaliu; . 

. <::Ji'" l!i .. ~ .,proteceli?nl•t. .de, loJ tral,,ajadorea; · 
d)• .. E~:Jmperativo o lrreni.incJ.ablei y . . ..• 
tt).'.i· El ~n derecho reivlnd11:átorl0, del prole,t&J'la.do.: 

, <' -- ' - ,_ - ,_, ,, 

. ,,, :: Jie '•~IUeil~:.qU:e et u~ dn~cbo d~ · tucha :do '~í••~• poioC¡ue ;e1/atír•( ~~\;' 0' 
\_;;f~?~:---~--~~:~J-;,,:: '..~)~::;::~,-~:_.~f{/1 _tJ·~'.~;~·-. ~'~· ,···'- .. !, .. , •• .-.·'" . \,.· ··:·,.- _.; -. ____ , ___ ,,¡ ··>,:t>-' '.. ,:<~:-~L 
: '·7'1.":.~j.i}o 12:3:,'.'' .. · UC:l*l, .es \141 estatuto dllPlllicádOi' de todo. tnbaj&~Ol', , .. ·;·.~:.', 

prbCe~q''~t>~r~1-~.;_·~i ~~íitruméntó net_ame~te c11.af.t1i.·, .. pqr· M\\i4i~;;J;i~ 
,\'~1,;~~i¡'.~b~en,~~L 101 ,~bl'~;QJI ~'/ en ~enoral cualq1.dn t:ra.baj~dor, '11.\S L 'e 

! • 1,\:;- _.' ;.: /,·.,-:- ' ¡t.:; ',,:';''' .-.- .. 
¡ ' ;!.~ .. ~, .. ' 
!, ~ii1 ~·r'é1:~ ~i Trabajo~ l ?.,i .' ' ~ ' : ' ' ' ,\· '.. • . ' • r: ·~ .. ··,~;r~~i~t:~~ral&~~,:~.~~~ a e~t&blecn un m!nlmo de f: '•!'•é'~~ij~)ado>á '°'.':·~ ...... ~::~·con•• ...... ,.., ... 1.,. 

l;"'' r 
l 1 ' 



.. 
La.a nOl'm&lS del ut(c:ulo 123, aon ~atatútQI oxclualvoa de lit. pel'BOI\& h,s 

mana, del trabajador y de la clase proleta.rla que lucha en do.fenaa de .. ~ 

sus Intereses comunes a través de la aeoclaelcSn profesional y de la .... 

huelga. 

EL Derecho Me.Idea.no del Trabajo. es pTotecclonlata poTque a «!! 

.ferencla del de otros países. nació tanto pan proteger el trabajo econ.á, 

mico, como el no econ6mlco y de una manera general a toda per9ona .. 

humana que pruta a ~tra un servicio personal y au apllcacL6n va ten•• 
1'1.\,, 

diente al mejoramlento econ6mh:o y bienestar de la el.ase trabajadora:. 

Son n.umero101 101 tratadlatt.11 que .reconocel\ que el derecbo

h·•bajo ea L~renunclable e l~peratlvo para el ~l.ecto de que 
,' - • ' - •• ,{ > ' 

mo ituitrumento ngutador de la.e relaclonea __ d• trab'°jo1- 1ht · 

n~#t~ti ar~f~\lÍo' 123 con1tltu~lonal, 1uateí:ita. una. te'~r(a em1l1Ul'llt4UrlililC:. 
.¡';,\ - '-· - ,,_. - '-' 

.aoci~i, -co~trdtctorl~ a 1a ciorrh•n.te. 'tradlÓlonal. 
) ". i' ' - ' ' • • ' 

. :/ , De nuestro' _art(~ulo · 12:J ao 4•apredde' que ni:! ·01 

· 8auii reh~l'011~1 ·:entre eapltal y tr•b•Jo, atno ·qué _.,. 
··, .• ::: > ··- ,' :- ;>- -- , ' ' 

, 'Íor ~-.1.t. pe~ei'Qnt. bu~l'U,na, tl'ábt.Jádora. y ee~ ~& up1.num . .. . ... ",. . . . . . : .. ~IXB~."f¡;~'Jl<'; 
, ·\)~~pfé~~r~~~<~ ~'trone1 nQ so~ peraonai, ·slno\iq';.r 
" t._!.•.·''''-'•-' C·-·• ?.,· __ -.,,.•.,,. e>' ' ' 

.;;:~- _.- 'f! 

,·tá~;~t!lgcu.<á··· eco~6m~ct.· y el Dorecho·soclal no ea 
' :,,._. __ .-.. - ' ' 

.. , sa19 ai~O ,derech~ .de· la plÍl'.ÍOlltL 'hiimt."na, para compenta~ llU d~butlíáa~; 
._, 

ort el aspei;to ~rl'dic~ ' • \ ,'., _-,,>, . 
.. ,ecdn~m~ca: .a electó de. nivét'l.t.rla .. frente i.1, pah6n, 

' \ , ... <,.· ·,, ' - ' - ,. - ,. 

·.d~ .pfp~e~C:t&i~ ·. 
-~-- ' ,.· ,-,; ,;._: ;;·~ ,,; ; . -" 

-<ti .~rtfculo iza i>:o u c~nt'ormt.-con. la 
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trabajadotea, eln.o que además tlende a la. relvlndlcación de i!ieta. clase, ·' 

a electo de ~ue recupeten la pl111.1val(a con los mi1mtJe bieneo do p~c.ldu.s 

clón que Iuoron originados por el trabajo humano, mediante el ejercicio 

legrtlmo del dérecho a la revoluclón proletaria que él ml11mo ~oue!gna ... 

para a~prlmlr &l d¡lmen de uplotaelón del hombre por el homb're. (~3)--
i .. , ' 

; . 
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TEOIUA INTEGRAL DF.lL DERECHO DEL ,TRABAJO. 

b) ... Ortgen de la. Teorfa Intogral. 

é}.:.. -s1;1a fué11tes. 

-.-· ... ··'·' ,. ,_, 

' ' 



C.Al'lTULO ID 

TEORIA INTEGRAL DEL DERECHO DEL TRABAJO. 

a).· BREVE ANA LISIS. 

jl 
1) 

P,esultar(a una utopra el pretender ha.cel' un estudio quo a.got!. 
/' 

/' 
ra él ~~fua. 1 y m~mos aún pretendemos ho.cer una exposición amplia re.!. 

/ 
pec;W a b. Teorfa Integral del Dueeho del Trabajo, eicpuuta. por el .. 

/ 

_,,..<:: 
, ',.Maestro Troeba. Urblna,, qulun br11lantemente ha realizado estudloa ¡>r,g 

fundos a.1 respecto. 

No podemoa dei;ll' ,que esta tcor(a, IHUL compll<:l.daí ya que la. 

· lnl•ma va. dl#glda··Prhicipalmente a ·ias clases eco1161Íll~amelite .débll~e; 

1llio por el contr&rlo, ••. clau y ae11.e11la, pero do., una gran tra~c::e11d,•!. . 
".· -- ' - ' . - ,,_ ~ -- -,~ ';-:' 

:ha~emo~ ~'Npl,.:. p~r ·au proluadldad e 1mportan~b.. por ~Uo1~ nae1éro' ~b'' 
~ '-\::: ', ' .: ' ' . ~ ' ' ~ ' ' "' " - ~- _ ... 

'''<jeRv~ •.ét-á ~.icpone~ ,la• generalld~des de. est1. toor(a¡ · ta¡;,.,,¿t\ ctafi· y··._ 
· 1e'111frllam1u'lte. t::.(>rno la prQpi& teoría lo requJ.e:i:e. · 

;h 

·'' P'or 2 'Ót~I. ~rte~ noa. ~éeul~. no.ceaáMa' l~ e.iPUca~t6~\de''e~ta.•,,¡;. 
teoJ:(ai ya qué'. a'•~ luz.: ,.;,,.&n e.xpllcaclaa, y ana.lliada• ~. cancter(~ti~' . 

ca• :te, l'eivlridlc:&toried.ad y pl'otec:cionbnno de tas' pr~~eiclone1f q~e Pi~ .. 
" '' ~ '. ' ' ~: ' 

dl&rámoi* .hacer, de JlUóatro tema a estudlo, ·derivado .del 11\ie~o :dé~clt~; 

· «Jv.e ~, . oeqpa. 

La ·Te~i'(a. Jntegral está· Íorm~da por .do•. é<1ncoptos' (ili,'.:inte~· ·," ...... ~c .. ,~·~ .. , ••• ,, .• ,., 

' ' ' ,\. l ,' .• ,.,., ' 
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gran un punto de vista crliico y •nall'Hco de n.ueatro Derecho del :rrab!. 

jo y pod(amos definirla como "El conoclmhinto e11paculat1vo que conero• 

ta una serle de leyes que slrvcn p-.ra relacionar de manera integral, os · 

dech·; en todaa 11ue partes, los fen6menoa acaecldos en el seno de nue1 

tro Derecho del Trabajo". 

Eata teor(a viene redescubriendo, analizando, previendo las • 

consecuenciu del artículo 123 con11tltuc:lona.1 y sua textos como ¡>e.rte -

del De:tecno Soelal entendlendo date como. contlnellte del DerechÓ Me.id-

cano del Traba.jo. 

b).• OlHOEN DE LA TEORIA. !NTEORAL. 

... \ . ' ' ~ 

ptoli' que dleiÓn orlgen al, ~rt(o"lo·' 1Z31 , ~onltituclo:n&L 
):, ' ".\''i "' 

''.:· _En·t,•e C~nlro10¡·· co~tempb; 4u1~-i,or(~'·•1 ~il~eii+.:~f~i;~f;~,~'J 
socíai; ce~ éon~D~' tantb "ctol Derecho Asrario, cómo del Doiieéb:ci..:~ 

•' ' . . ' ' . , .. 

del Tra\ll,jo,.· Y• qu:o como eel'Íalamo•. loJ art(eulo111 27 y 1u' eoif1tltu~l!•·''·' ····"··········•·•:e>., 
\ .. ' ' ' ' ' ~ - :···,· . :{. 1: •.• : ».{.'; 

nalH,'!011. de. ~ m&nera. pr~nélPaÍt. loa ,que. contienen p~f~re~~riJJ\t~ ~ .. ' 
. .- . ' ' ,, 

:' '; ' },-.,, 

¡¡L11,rt(eulo 123, ea el origen y lundamento de n~dt"m.:i;¡y;·~~!~·,ff,.':ct:.·;,, 
'·: 
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nuestras leyea la.bordea y de prevtaión 110<:lal ordlnarlaa, algnlfléando-· 

con ello, apllcact ó11 a todo trabajador, ya que en eaencla son reglame.!!. 

tarlas dél artr'culo 123 constltuclonal y de naturaleza federal, lguabnen-

te, podemos 11ef\alar que la caracter(atlca de nueatr11 Con1tltuc16n, es P.2 

lítlce. pero además aoclal, Upo de constitución nunc=a antu visto en ·et -

mundo, 

El Nuevo Derecho Mexicano del Tl'abajo, lucha por la protec-

cl6n y relvlndlcacl6n 11oclal y económlca de los explotados, que en .últl-

ma lnstancla ea la clase trabajadora, incluyendo en ella al campe11lno; 

que tambh~.n u trabajador del campo, porque no e• excluaiva de loa "'." 
. obrnoa, alno que ae extiendo t. todo. aquel que p:reate un· aet'Vlelo a·~· 

otr!) a cambio de una remuneración, sea o ,no obtero: y Í1te et otro d~L .· -. . . -

, eub~lmlento de . la cltáda Tool.'!t. llttearál. 

, Ea~ teoría, eatrilctur .. i3ua~nte el p~rito fi~ vÍita.de la ~e,... 
. -; -. -:;:'· ·'. 

· su~ldad aoclf.1 para todoe 1011 dé'btlu y aullsa la1, nori:nJ~ de 
1;~b¡j~~-

--- ~'··, ' - .. ;. '· . ,,. ' '.i -· -· .', 

<;~'mo punto· dé llartlda p:a'n. dlcha exten1l&i. . . . 
' ¡, ·• ' ,. ' ' ' ' ' " ' ' ' .! , : ' <; " 

, .: Toma do n'ueatro ·.acervo blatórlc:o lo ',lUCí ... re1aclona, cpn 
";._-:¿~:-·. \ __ , ' e ···' 

·..•. e.lrucfu:n. do1:exp1ot..~o, aniliz(ruio10 .. trav'• do1 maíeAl'u~mo' di .. w~~· · 
.-":;:• . .. ·\·' ' -.- • . .- . -.- :· - ·: i ,;,; .·h :., ·';\,",, __ ,~-- - ; ': ' : ;.. __ -

' Uco,z el ~~c:epto d~ .lucha .de claleat la.plu1val!t.~. lá t~01:'ta. de~ ~lor, · 
... - ' -. ' . 

,. ' • i ~:, __ -- '·' • '· ¡ , __ ·_·;:{·-, '"_ ' 

· dtr que tlene c.omo punt~ de vlata. un auálll!la hutQ&~•tlco, .pero dol'l:.: am ... 
. '' ' - ' - . ' '· ~ ., ' -,¡;; • , ' \ . - : - . ·.:. 

pUo ~o~enldo a~clal, e~ déclr, IUl humanlamo aocl•l, t~~ ,;tot;)·~~ ' .... 
de au ¡nn lµeQte.,· do lu: gi'all c6dl¡o de lnteq,re~~t&l ~~~·¡,~~\t;'b~~~~.-/·'· 

~, ,< ~~ ' 

J~,'. '.;~c:~'-'<!c,,J':c:: ,', -.:"' 
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tltución •i primordialmente el artículo 123. 

Además hace un eatudlo y;TOfundo del citado a.rtfcu.lo 123, pa.-

ra encontrar sus prlnclpioa íundamontales y después ana.Ullla la cónstlt;u .. 
~ 

clonalldad o lnconatltuclonalldad de las dlaposiciones ordinarias del tra .. 

bajo on relación con los prlnclpioa fundamenta.lea del artfculo 123 de 

nuestra Conatltución Pollilca do loa Estados Unidos Mexicanos~ 

El 26 de dlciernbre de 1916, so presentó pol' tercera. vez a la 

an.mblea de Querótaro, el dlct,me1t del ut(c:ulo So., orlglnando una p~ 

1'mlca entl'e jui-latae y pl:'ot..1109 d., la ciencia juri'dlca. El cltadp lnfor"'\' 
' ' ' ' , 

tne 110 solamente contenra. el texto de la Oon11tltucl6n de 1857; alno 
' . 

in~lu(a c:leriu •mn>vaclonea: l& jornáda múlma· de ocho horu 1 ,_; .. 
, - ,--.. ·_ ·- ·. 

prohlbtci6n del traba Jo. nocturno tndustr1ai ~na me~orea t mu.Jer'ea. y ei 

Como eeftalamoi anteriormente. al .empezar i..e ~1é\alone11 ·,. . 

:p~daml!lntar!áa en~ontQmoa doa .corrientes 1.nt&g6nlca11 por -~n ~do.lo9": ,!:· 
. t' ''\ - ct_:i- - -·- ,_- , _-_; - .--··· :, '," , ' ·-· , -' :-·--, ' L' 

·jurletal re.,lvlendo la teala dot con11t1turente d,e 1856·1~57, · que.,iio¡aba 

. : !& ln~l.u.¡6~ .de precepto¡ regla.mentarlos en la cónatltu~lón y po:w; ot~ -', 

. p&rle ·1oe qiio .·no telltán formación Jur(dica., pol'O que p~a~ban.~~r:;~"P!! 
, ... '. ~ ' ' .. ·,. . ''·; ':·• ~ 

11eí;~cl6ó. de lo• p1'1nciploa :revob.ici.onarloa, que· se. hab~~ derlvadó ,4e ( ~; 
-·.. : ;,, .. ·, .. 

le.· reve>lu~16t;; e,n" nu.~tt,,;a ca.ita· Magna. 
' ' ; --~ ., '/ ' 

· .: :~l prlmer opoanor al dictamen fu' .Fernando U•&;dl .. '· 
' . . ··' 

'· t 
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debe contener preceptoe Aglamontarloa. p111nclp1o que tué ttc>Jténldo por. 

él, preclaamente cuandó ae dlaeut(a. lo relativo a la libertad del t:rabr~Jo 

en el Constltuyonte de 1856-1857, 

Loe pr1ncipaloa opositores a ea ta manera de pensar· !ueron .Tara, 

Vlctorla y Mt.nja.:rrez. Jara combati6 la explotacl&t de los traba.jadorH 

y propuso crear una constltudlin nueva, rompiendo cou los. viejos con .. 

ceptos poll'tlco1 y sa.Uéndoso de moldea estrechos. 

Vlctorit. 1 joven obrero de loa tallerea 11IA Plancha-11 d• 101 !err,2 

can·Ue1 u:uldo1 do Yucatán, pla.ntea la noce•ldad de croar bt.ne con1tl~ .· 

. tucionalea de trabajo y que ae regule de una manen general todo lo •l'!· 
"',L, ·'.'.•';¡-;;,.:: • 

·_.latl~Ó a problema• ,labÓrale'• para qutt·lo1 derecho• de lot·t~.b~j~~Ónaz . :;~;~;;, .. 

np· p~~Ul CO~~ Htrellaa ~obre las cabezas de lo• '.proletarloa 11aJlá·:a'.to~f ·"·:~,~\,¡~;¡~~~~ 
,, ' 

Y MánJarre'z1· reclama todo un tl\u10 e•pecial de la con1t1hl~l&i; , . 

dedlc:ado . al 'ti-abajo 

:,-;._ > '.~ ,~-/.,}~~~?, 

1>;~;')','.'.:¡J~:J 
_,.,---:·:,:, 

:;:.'.]-:~:~~~' 

<,;:-.;·,;:~·,, 

· bre. de 1916. .. ::'.:;J: 3i{;i~(. 
S... •lauÍente •Hlón continúa en un ~níbtente tavorable l'Jl'& ~ i~ . :··:.::c;,·~; .:\;~;:~ 

.. ·· • ~.~!aiÍ~·. ~ .. '..y·"'", di•·~ ..... •• .. ·:•de•-;" ~. oi·::.· :~ .. i~;;¡·~t(;¡'.;":;t!~~~ 
·" dena .lá uplotacl~n en ·~ trabajo y. clama. un.a partb:l.,.c16n ~e J.aa 'titU~ .• ~· r ·· · 

' , .. , ;. .. . -- ' 

.:L--:o'..: :.-.:. 

dad.et C1nlpre1arl&leis ~ en favor de loa (l~NrOIJ medJ.án.te ,convento ·llb~;¡ 
,.. • ' ' * ···:·.-:.·,.-"'.-·.O-;-;-~('¡:¿,'"-
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E:l renovador Cravloto, habla de reformas aoelalea y ar&uneb. la lnt:er•• 

venclcSn do Macras para exponer la.,sh1tem6'.tlca del .,cócUgo obrero que -

l'edact6 por orden del Primer Jefe. 

Dupuéa de la dlsertac16n 11obro el problema obrero de Luis o. 

Mou6n y de Oondlu Oallndo, ocupa la tribuna del dlputado Mac(u, 

·qulon pronunela impresionante pieza ontor1a, 

Eate erudito y aablo diputado, es quien imprime al a.rtrculo 123 

un untldo claslsta. 1 invoca la teoría del v:a.tor, lt. plusvalía: •. el ult.rló 

j\lato, declara que la huelga ea un derecho 11oclal ec:on~mlco, ve Ía ne• 

cetldad de compenau jllatamecte al o~réU.'O y aefl•l.t. como únlco medlo 

pa;ra la re1oluel6n del rn~oblema obrero, la. •oclt.11zacl6f\ del' cl.pltfJ. y ... 
" ' ' 

. élJ.Ce ~e pata. libr~r. al trab~Jador ·d~ Í.Í lll'l'&I del eápl~ali u·· necea!,. 
:rt~· la relVindlé:ael6_n ~· su1 dereCho• :por medio de. l& _áaoctaci611 ":prote»• 

' - ,-., · · ·· ' • · ' ' , ,· , ._h.v-.,:."- ...... , .> . 

. tloUl y ·~• Ja huoli•• Con bTlullltt'•lmaa Í.lali•nsal a eíta p~pPQÍlel6ji' 

de ·M&¡l.e~: .'en detenta ·de ~.: Com1ít6ft· qu~ pntlde,· ••. al•rra el~~~~ •. 
f '· ' . ' . ' ' . : ~-,; '·" __ , •'""., 

En ~l Dla.rlo de .Debate•, .... -®rule vemo. t(lda ...... pda/·~Oc:~i:. 
. . - . ·' ' . ', ·.· i .. ·· -· { - - 1 - .:·.;- ! --.. ¿.-:,'_:-" 

def'dtl~dto ~¡·trabajo, 'i..1 AÍénü!a: Y: el punto de ·p•fii4··~·~:;'~iotfa} 
-, ,. -"' 

. . ~ . 

J.:r:i.tl,ndeu por tuente del derecho~ 
·- ' ' ' ' ',. 

'etta Teort'a l.Pte1ra.l el Mu1,tro Trueba • Urblmu ·oía ª'~··~~,· de )a 
. . ' . ~. ' . . - ' ' ~ . . ,;~. -~ ' . ' 

·~ y·~· ~v~rla. •xt>te.sion .. de, la· ~lsmat o{~·~~~· ,.1,,, .... ~.ª .... º ............ . 
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Ht>()nt4noo y h jurl•J'rudencia., u( como cualquler cottumb~e~ 

protecciol\ltbi. de loe trabajadoree 11 , (24) 

La Teorta Integral encuentra 111.ts Cuente• en nuoatra hlato:da. pa,. 

tria lnterpretada a la luz dol mt.terlallsmo dlaléctlco. pero eu Cuente • 

por excelencia ea el conjunto de normas proteeclonlata,a y i-elvlndlcado.;. 

rae 1 del artt'culo 123 ConltiNeiona.l. 

Las normae protecelonletaa aeftaladaa por 411 citado ·art(culo son: 

l. .. Jornada mád.ma de ocho hoi:as. 

n. .. Jornada nocturna. de lllte horas y prohlblct&t de laborea .. 

lnealubi-es y pellgroau pan mujeree y meo.oros de dlect .. · 

m. . Jol'nadt. mú.lmá de tell bOl'al para m.yore11 . do dóee y M .. 

. . . 
· menorea de dleci.aelt afl(l1. 

Un día· de· d~•c~nao por cada .~í •. _«te trabajo. 
" k '', - '~ ,. ' '. 1 - " , 

. P,rOi.lblcilÓri de babajoa a'•lc:oa cona~derabléá p~~~' la'··~. 

~~· ante. d~l. part,o y d~1can10 ·lormoao detPú•. ~ ~¡,~;;~<';',;; . 
y¡.• · ~•hrl~' mi'nlm¿' pan a~tl•la~er Iail necHld~d81é~~;~:~:" 1 f'''' 

',' ' 

'• vil.;.. .. P.an. tt'&baJo: l~lt . 1alf.rlo' 'ipi. 

vm ... PÍ\oteccl611 .. i .&tnio mínimo~· . 

. , X~·, 
.. ' , ·: . 

' ' . . ' . 

~-~-·~~-~--~··---~--~~~·--~~~ " ' -, ' 

(2•)" TRUEBA thbln.a Albért9, Jt'uevo De:r,cho del Trabajó; op.' Clt. 
~1• ·2u. , · · · · · · · · ·· · 
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XI,• Reatl'ic:clonH al tuba.jo t1:ictraorcllna:do y pago· del rnlll;;; 

mo An un elento por ciento máe. 

' xu.- OSllgación. patronal de proporcionar a loa trabajadores 

habltaclones ccSmodaa· e hlghfolcas. 

XIII,· Obllgac16n, patronal de teee.rviu• terreno11 para el e.table• 

cimiento do merca.dos públlc:os, scrvlc101 mun1clpáles · y 

centros recrea.tlvos en 1011 centros de trabajo, cuando • 

su poblaci6n exceda de 200 ha.bltantea. 

XIV • .,. Responsabilidad de loa empreaarloa por lo• accldentee • 

xv.-

de trabajo y enformedade• profealonale•. 
' ' 

ObUgac1ón patronal·· d~ eul'.Jlpllr lo• p?ec.ep~ot · 

ne y 11a,lubrldad r d~ ~doptar medl~• preve111tl'Va.'·'4• >}·"'!"· 
.i 

710;*º~ ;de t~~'b.Jo.: · ,, .· 

, '9'• .. · ~te¡uc16n de. JÚn~a· de CO!lcllitc1611' y 0Arblt~~,:~~:;:l. t :;'" 
... :,; •' , .·e,.. ,~,; ~~: :.- ,.: ; :1 . ;r -~-·-~~\· _-' ;~· ,<·.· .. ,.· _____ :::: :~~;~f·~·;i'.f~~~.: __ ~c,;z;+~~-4~-)~/"''c'(·: 

.. : ptít'•el)~te• .de lat cli1H 1ocl-1H y .e)i:.C>l)litne>:·/.; : 

···::~~~' .. \·~.· J~.po~:abllida~~ .. ~tt~~n•Je•: ~i'~~·:•'~~i!.~~:·~Í.·:·;;'·¡· 
•·•~ •:i" ·~ • ~ .... 1 , ":' • ·~~r !l i~~f i~c¡;¡,'.;i'j;i 

~-.· ~~tll~i~da~ .t.bíoluta. p&n. .. to4°' J.Oe;•:~ra)J*j&!$01!1'.~f\;!ll•;")~cn,, 

... '" · "· ·.:'~~~4·ot~· ·,úe ·~¡>~~··. c~1• '~'., ~bt~~:Y' ~~4pc·i;.·~~g ; , 
· · tronal ~n tói ca.01 .de de1pldo.J.nju1to, ~ i~ln;~~;\•( .... . 

• "' 
0 •.-'-:_º'··e ' , ·,', ~:·· <" .-.}~~ • • ;• ~ ·\'_ .. ·, ::····;·-·«.~:·:·-~~·i:~-~:qJ\2.· ... -:f.,,,·3-·:.-:_'.~ 

trabajador o· a paga'i-Je e.l lmporte de.· be1 mettt .. :de''. •a._¡ 'Y" 
' [ ,• . -, -· ' . _. '; ·_l.j(.! 



XXUI... Prefuencla do los credltoa de los trabajadoro11 sobre . • 

cualqulera otros, en los caa0:3 de concurso ·o de quiebra~ 

XXIV. .. Incxiglbllldad do las doudaa de loo trabajadores por ca~ 

tldadee que eic:cedan de un mes de sueldo. 

XXV. - Servlclo de colocaci6n gratuita. 

XXVI. - Protccci6n al trabajador que sea contratado para tl'aba•; 

ja.r cm el extranjero, iarantlzando gastos de repatria• J" . 

c16n por el empresario. 

xxvn .... Null~:de condlciones del éontiat() :dé. trabajo .contrarla •... ;; < 
. , .. . . • ·' - · , ; '· -, .... .,,, ... _--, ·;_ .;,,-.~:·:··:~.!;·-~:-~,' /~t~r,:- -;~:f)~~~y .. :_¡·t~ 

·. ·a··1oa ben¡;flcloa· y priV:l~gl?t ~1tabtec~doa '~n.i'~~q~ ~iA;_i'.•;:, .. ·,_~'.:.·¿ __ 1_~.·.·.~Í;i.1i·;i~ 
~ :'\-:;. -: "-: \. - ~ 

. . -loa· tnbajadÓ~•.• o a renuncla de de:recho8~ o~rtl;~~r"'°.'.;;,;,,é¿;)1:.,{··,f~fF· 
, . . _/___ ~ 

... xXV~¡-Patrlm®lo .. :de !atn!ll&~ , , "' ,':"·"·'·· 
>' ·~·, •• • ·¡ "~ .. i :' . . . , ... : :·. . º" .· -. . ;' . . ·: . . ·:, .. · . { ! • ;.. ,:.~;r~; '.:.,:'--;:·\.~:~')~:~:u 

.. ·XXIX .... Eltabiecittüent.o: de ca.Ja• de ae¡u.r~: ~pWáreá,é/_.· .. lñv•;., 

. ,, •. • .. · .· .~ .• :::.:. :·•• ... ··.~ .. ~:l~· 1.~~. ¿~·¡~~~~~";:=';,". 
'f.,;' 

xxic: ~ C41ruccÍ&n ú ~·~; ~~.~~ • hí~r11~;;;~~;;~~·~~;& 
; adqub:ldaa ·por lo•· trába~dóre1,,=por·:Jocl•d&d.el:t~'ioifefi ,. 
· , · · _ ~ : ., -.. - .~·.. - '·. ~ ::~'.~~~~~~?-·~;J~\~·.;}~·, ~·-~·.··: .;7:f.;·--~·:,::;:.·::~;:_.-:._~.:~··::\-~:-~;./~r:?:~1~/,; 

· .. tlvaa , · lu. cual.ea •• conalderan . de Jl~Uldad .aodal. ,, ·.·· ! 
\ .f_ • , ... ;;. •• -·.. . • ' - ,:- ;· :- •. , •• ''. ',•_:-:','- ! 

Laa·· n9nna~ Hiyiíi,dié~Cio;•• · 11on1'. 

IX. • · · D .... ~o <ie Ül• ,.:.¡Jador:• • pá\'l\c;..,, ·~ ~~ ~~~f ;~;;;•; ;; 
' ' ~. 4t ta etnpf,ua o patronel.-. . , , · ·~' :··"';; ·· 

~yt. - ,, ri~r~c~o de ·~o• ~rabaj1.dorea P•.ra · coll¡&tae .. .tt~: ~.:~¡:~:,. ,, 
; !~~ :.- < ' '·· -·!-",~ 

':--

.. de·''" · iutereiletÍ, formancl9. elnd~~;oa > ~~~cla~;iC:~~~ ·P~~ . . ·: ·" ,,., '!. 
~,-~t '::- - - '' .-~ ·,':':.:~L;,.'~·:;l··r!'~{t;~-~ ~:~ 

. ,64 .. 
~- :''·' r.:,;·;,,:_,'>~;.:~JE;WJ¡~~ 

':~"\':_, -' . i 

' ,ü( .!.??~~:~,-:::~·¡~~-~~-'~'..~:-~~'. ·': .i: t ,,:),, -- -

\; ·'~ :~-~;;p:_' .. ,; . 5~;.~: ~- ;;} .' 
"'-'··-·':,· 



\ ' ~ 

!caionale11 1 etc. 

XVU.. Derecho de huelga prof'eslonal o revolucionarla. 

XVIII. w Huelgas l(clta.a. 

d) ... SU OBJETO. 

La Teort'a. Integral, princlplllmeute divulga el contuddo del artI'-· 

· culo 123 eonstituclonal, que ldentifica al :0e1'.echo del Trabajo con el D!,. 

rec;:ho Soclal •. Descubre laa caracte:r(atlcas propias de la leglalac16n la'." 

bór&l. -No s6lo protege y relvlndlca toa derechos de aquelloa ~e· v:tven • 

de ,aúa HAtorz_oi. manualea e lntelec~ale~, alno que t~mblén ~nde a ~ 
•' ' ' . ' . ~'. 

.. é~D.ur ol bien de la comunidad obrera, la. eeprldati colectiva y la.~,!!,·· 

·.· '. cla.:.~oe1a1 enéii.~tnad.á .. : socialb:ar 1011 blenea .de .producción 1 eati~• .. 
. la .. p~etica ~rfdlco~rovolucloci.r1a· de ta aa~c1a:cí6n,, profe1ÍóftÜ y. dé. ·~ 7 '. _;:_, __ :<.";_ . • 

. · h~~t1&:. 

; •• p:níenta co~o un orde¡i jlu(dlco dliru.flc-4or. pro~~~r ·y ,relylndlca)} 

··~ot-~::b~cl~~~-~ a. ta lui do. la .Te~r~ lnbl¡tral 'el. ~~~~;::~;~·~~u~· . 

. ''ói\ :il o~slcl~·.® ~~tlvo~ del ,;~r~ufo 123 · ~on~t¡~clonal~ ~~. i.e ·~·. :l · 
. . . . ~ .~ 

au1onte1 · · . · 

11Recoriocel;i p~a, el derecho éle ~ldall entre ol,q,iíi da.y .. l .:. . 

que,_nclbO et, ttaba.)ó;· e. un& necnida.<! de1a.' júa~lcl~' y··· ~mpono ~~ :.::..~: 
. a4lo el,ue'gu~l;~fo~í ~ c~ndlclonea immaiiaa'defii,;&b~o ••• 

' • " • > '.··:--·'¡ " ' > ' ; { •• • ' ·, ., 

{i's)·-T'iüi'~¡~~~~i,;;'Aib;;t~~~ Nuevo ·Derecho del TJ:aba)o~ ··op. 
'H1• 9.~; 
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E11 protector porquo no a6lo tione por objeto pl'Oteger y ~dimh." 

al traba.ja.den.• industrial u obrero, ya que la prótoécl6n la hace exteasí .. ' 

va a todo trabajador on go11el'al, lncluyondo al llUt6nomo, a todo presta• 

dor de servlclos, ya aea médlao, aboga.do, ingeniero, artista, et:c., tal y 

como ae desprende del cita.do artfculo 123. 

"El Congre110 de 1a U'ni6n y las Leglslaturaa de loe Eatadoa, d.!, 

betán expedir leyea sobre el traba.jo, Amdadas en las necealdade11 de .. 

ca.da. regldn, sln contra.venlr a las bu.sea slgu1entes, las cuales regirán 

el trabajo de 1011 obt-eros, jorno.leroe, empleados, dom6aticos y arté111 

no1 y, de una manera general a todo c~mtrato de t?abajo11 • 

En esta h'atutcrlpellSn vemoa la. grandloaldad de la obra. rel.Uz&• . . -· - ., ~ 

ttilaba el . trab&jo 1ubordlnado, dedicado al trabajo de caráctéi eoo~Srili"'i';~ .. 
!,. • • • ·- .• ):,~_,.::.-·" • -4 ,;'.'>;_-'.'._~'.'.: "~ -

· .co, not~moa ~latamente que nueeb•) G,on•tituyent&, en su .di~~~~·¡~~~:;'·', 
· el pál'ra~ ,8 . .xto~ .dlctu 

~ , -· -' ~ 

· ¡~ legi.taclc$n no, debe llml~r•e .al trabaj~ de c~~ict~~,~t{ ' 
:- ' - • ' . ' :o:. ; '" - _._ ·-- ,,., ,, < ' ,,,,_ ;;·,.. -.. ~· 

co, ~lnq aL~~baj'o en gene~~' colriprendl~ndo el: de 1~1: e1Jtp~ad~7·~~::':Ji~,; 

· !Pflrd..le•; arle1~01 y dom&1t1co1. "· 
' • " '_,,, < - • + .. :, 

-*'~~ ·~0¡11e~ii1uicla; p~ede .uprlmbae ~' c1á11ulC1tcló1éB~c:hf;~~f' 
. . - .e~:' _, _ . __ ':):~.:. -: .'. ·: _ . . . . . '. , • '. · ·:. ..~ . ;., ~-- ',, ',. '_:~-,-~'.: · . --~"·'~\\~-·n, 

,f~aec:l~n, I (que trata de loa tnbajo1 ·de lábflcae,:ta.lJ.or~uí, e1tab1!~l -

toa; lndu8trla1e1.';., el t~abaJo d9 ci:z.&cter~ ecotidmlco';. ·,(i6) 

·.~,.:.,,,, ... -•• ~ • .,:;¡,;.,.,; •• ~ •••• .; ...... .. 

, (26> ,l)¡,arbf de 101 'pebat~• del Congre10 Conatltuyéñte de 
" , ,Tomo lii P&J• 8321 '·, . . , ' ' ·' 
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La Teoría Integral no11 muestra como el De:recho def Tra.b~jo ...... 

tlcnde a ta relvlndlcaclón del trabajador y ésto so confirma. al leer la 

putc final del meno.je del arti"culo !23, Ql c1.1a.l íu' formulado por el -

diputado Ma.crae y que dlce: 

1'.Las bases pa.ra. la legl11lación del trabajo han de relvlnd.lcar 101 

det"Cchoe del proletariado". (Z7) 

Siendo por eeto el art(culo 12.3, u.11 instrumento de lucha de eta .. 

sea, 1n1plrado en la dialéctica Ma.uillta, pan aoclallzar loa bienes de '" . · 

la producol6n a travód de tres nonna11 fundamentales, a .sa.ber1 lo. Pal, 

tlclpu en los ben.eflcloa de ]As emp:re1uu1; Zo. 

ci6n .Y 3o~ JÁ huelga como doreclío •. 
" .. ·{~,:~:~i·~::;, 

N11eetro artículo 123 tiene igualmente 1.u3 tondencl~ a .la jilatlcl~;: . ,.c, . , 
• ' ' ' ' • ' - " -. <. ':;_,_-:¡ ;~~:' ;,, __ .,, .. ,.,- - ,, 

u:" 
1 

~·r-:. ;;·~·~,~~':} 

·~oc,~•l; rt1~yln~cadora y. ttQ solamente •~libra y· bú~aa · •l, m~Joi,&~ti·lÍ ;~:s:~:.i;~l~ 
, ~~ott~rrilco :~ ·b_ 'claae obrera;. f!I~ .-elvln~lcáclÓll. t.lende·•.al '~epart~ ·~~(·;: :1 ';:;~:'if:J;~; 
, - ,· __ -·; ~-.·fo_, ' ~ :, ' .• ' . ;- • ..,, ' ,. '._ " ···,_.·_, > -~ _,.:~< i-- -~~·-~,-~~:,·;,:_~·~,:::;· 
-ta~~vo ,de .;loa: b1enea do la producdóri' o~ a la. •~clalbacldn do .f1to1i; ,;.·: 

. , . . ,El\~-~.:~~·, Tt~b~· Urbln; · nos dice <iu~; la;J'U•tl~la 's~~~~;¡~~:¡:~(·; 
· j\11tlcf.a dl1t1'~b~~vÁ;' eri .él' aenttdo de que· oJ:deÍi~ un ,J'6glm~~ ¡¡~··;J..;,· 

, ~~[~á~~~'.tradlc~on.&lcl! ~ll llllntepldo'.,:t$1o~nad..m¡q~r';61~31~~l't' 
, , -_-:~i-::':;~,F~·,::,~~'-.. : ,,,~r,,_ ::-----." / , ,._ -- - -·-·:'--.. / ,_ - ._ . . - '· ·- ~, - :; _· ... :-·-:· , _..,_ "r'.:·t>:2··_.. :_,,~¿::-~:-~: 

. , ': hlilólendo ••to, oí-den ;·ui ~lvlndlca al pób:t"e ,fruto al, pod.eroao/.·Tai e'á' 
,, .} • • • ~ ~-º~ ,. '; -·. ·-. - .'. ; • - •• ·· , __ • - -·-,-- - ··'::.' --- --'~·s:~-;, 



La. Tool.'(a Integral, tambl&n; lnveítlga la complojld;d de las ·reta, 

clone11, no sólo entre 1011 ú.ctorea de la. produccl6n, alno de toda.e la.e .. 

actlvldades labora.lea en que un hombro preste un aerv1clo a otro pai-a • 

preclnr au naturaleza y seflalar las normu apllcablee. 

La TeoJ:Ía Integral, a. eatudlo, nos muestra igualmente que los .. 

dnechoa poll'Ucoa y loe derecho11 soclalea de la Oonsiltuclón do 1917 , .. 

viven en deu.rmonra y q_ue esttn en lucha con1t.ante, prevaleclendo loa .. 

pdmeros 11obt'4 1011 Hgundoe; porque el poder público lea otorga au _ .. 

fborza f.ncondlclOn&l y en camblo 101 derechos aoclalee 11610 cuaman cOci 

él apoyo y !u&r~a de la ch.se obMn • 

.La Teorta In~gral noa mue1tra. que oa eqlil\ióc&do. 

de au.bordlnacl6n como elemento c1.ractertltlco de lH rel&é1011~t 

''-<. 

.. Hay/opfuioíiea •n contl'&c de ~Ita~ ll:lea1 y·:teiti~~{ -,; · 
. ' : ". ' ~ ~ : ' , ' ~ . . ' 

~l' Dr. Ma:rl(, do .Íe;i Cuey~, quien 1ó1tlene~ 

' ,;T(>do: tr~baj~ eat' 'amparado por. el utrculo So. , de'., ·u. ~~~· 
• ~ •"- • ? ! ': 

cldft,-,p~io Jio p~r.el a.~culÓ:123, .pue1 el precepto ie.refl'~r.-~~~~'~)';;~ 

.,.;te .. -1u1a -ca.~¡orta. dote~mtn~da y preci.a~ent~ :ai tn~jo -.u.~ol'd¡~¡~~{ 
' ,-2 7 • , ,. -. • •• ,, . ' • ' 'w- -,- '.;, .'. -".:; 

--. ~ ' 
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Por otra p._rte, el Lle. J, JealÍ11 Caatorena, afl.rma1 

11.El Derecho Obl'ero ee el conjunto de n.ormaa 'I prlnclplos que w 

rlge la preatac16n 11ubordlna~ de 111.u·vl<:lo11 peraona.leu, la aaoclactón de 

quienes la prestan y de qulemu la reciben, la regulacl6n unlforme del 

trabajo, crea las autoridades q11e 11e encargan de apllca.r esas normas y 

fija los procedimientos. que garantlzan la eflcacia de los derechos aub.f! 

tlvo11 que do lu propla.it norm1u1 derivan, 11 (30) 

A estas aflrmaclone11 la Teor(a Integral responde: (31) 

11El Derecho Mcutlcano del 'l'rabajo no ee norma regula.dora de ·r,! 

láclones laborales, sino estatuto protector de loa trabajadorei, Jnstnt•• · 

· m~nto deliu:ha de el.a.se en mano1 de 

:.·,.t:>éri:~nal a. ~ro~H 

í.I;. ~uprernf. corte de ."fuatlcla_'de la Nacl6ra. Jín 1u, doétrbu. )\li-1!. ..... ~.~; 1 . 

prud,ncial,. no' lnéluyert .. 101 tnba,ja~orea J.tidepeb.dl•nte•.· lll.ra: loa"':t.ü.~/, 
·. - - _., ' - __ , ' - " ' ' ' :;{:}i_ ' 

Jl~t;,ado'19 •. el criterlo. e• el. de Íúbol'd111acl611; cotri~ liece8ar1o·~~· ~ .J" 

· ~Ph~&é~~:p~t~c~l~ata del á~~tc~lo 123, 41n cuattto ·~ j111~~.~·:.~~r~'.·· 
• ;¡ 

'o~ -

e ·_;J>e•de .i.ueío que. la Teorfa. Integral callflca de. clylll1t& Ja ldea d6 · 
-"-·-;: .-.,•é; -~~,./-- -~--"-;-··.,.;;-,•--- ~: :·, ·_ _ r ,- -- .;,-·_': - ::-f __ +:\ ~ ''. · 

á~bordltU.cl&.~ c~mo caUfl~aUva: de prote~~i611 af'tr&~aj~, ~o~otj,~~. ílpl.i e~· 
,;'' 

(30} Ca1torona J. Jes!Ía, Manual do Derecho Obrero, 6&. Ed~ 1 l9~3.1, 
~g •. $.. ·' ., 

,,q ;-.;i,:/:·:_-/;;? 

. ~- ,, .: .. ~~~~--;~~-~~~~ 

:\f;[1;:.~~ 

... 



dol Trabajo, como homoa dicho, no pertenece a.1 dereeho pilbUco, mu• -

cho meno11 ea aplicable este erltorlo de a11bordlnacl6n que e11 por demáa 

den.lgrante y reacclonarlo. 

Y por Últlmo, la Teort'a Integral, es también fuerza dlalé~tlet. ,. 

tandlente a hacer conciencia en la claae obrera., a fin de que materlall:-

ce aua relvlndlcaclom.'la aoclalea. 

e).- SU FINALIDAD. 

· Son mi1lt1plea, v•rladH y do, Pt°Ofl!n~ trá.lcendellcla Jl,é f1oalíd.J.~' ,,,_,,,,,,.·e 
. - ·~"\ ., . . ' ' . \ '-/ 

du: que pretende .eata Teo~t'a Int6gra~, tln, érnbtrSó .. aolam.;n:te cua~~IP . .,.,: 

< ~líu.na's" de la• que con11de~o• ~i. 1mp9~nt ... 
POdomot cltar e~tre ·ellal • el eatlidlo cÓaatai\te dé· la' 

'tlené ~OQ CaÍ:actert'ttl<lá~ eaeílct&l.,t a.l aJ't(é~tl'123 CQIP~l~J;ll';l!;JllUUt 
.· . ,~'~jjcub,rt,~~~()• 1~; r:~ái~~~g~~~:~ ; 8Ü,'_HpÍfl~' &f. ti 1111,DUliC:t:l'' U!'1cJ:'lllla• 

:·:' ; . ,, ,-~-~; - ·:•,, ., . ,'' . :,··- _,.', ~,'.-Jt_{,.,«:,\ :-.~., -~,:" . . ,,_ - J,. :> 
·relvhull~.:dora.•, , mltm.a \qi.le ;t~,,~_dtln' !-, la: ·1octall•a~l6u 

.•. ~L~~~~·•&. . . ·~~:~''.~~\i~~~,,~· ·~,~~~~~~;r.#1•tóK'". 
que '•e extiende m'9 aut del &nj\lit,°' pu,r.metite' ,obn>:o. no por ex.Pan.~~) 

-'- ,, . , -· ?"-:~'--·r:-.:.~·:,-;- '·'.•. -~ .. · . ~ ·- ,.. _,, -·;.":,~ •. ~--, .,__ 

116n del pode_~, de '~t--' dno. por m~ndato cotuatit.údo11ai~:· y; po~:.u~, ,;;.ª ;i'. 
: contramoa U~,Íll~mlca y& qué 11lenipre H encue11tn. en l';OQ~nli. C&Jn 

' , ;' ' . - • -· \ ' - .: •" . •';- -,_. ' ' • J __ · .: . ."\~" . .-.:·._, ,,; ·\~~\ 

.bfQ.· . , 

Iá~lmente, 11~ al.Deroqbc(Mu1ca110. del. Tnbajo~ .~o;"~ón{Q.nO't' J ·""···'""''·"'1H·, 
:. t_ ,:- , ·•- .• , ~ ·'. ' • '!-/,_._,--- ,_:-~::·7 •_-----~-~!·'"·<- ... " "~~~'·-"''"' .. e .-~--- •• ;-::-'•\.':-:· -.-_.-<·,t"'t<;_·:r: 

~ d.\~ad'.cte~ p~bll~o~ aino ~omo ,no~~. d~ 'é~ric_ter aocial;an~p~~~;",.s•:::'"; 
: :: ,' ' . ' " .: ·, «-' _..,, . .::--:_:,~,-~. ,.. ........ .,.~:-·""" ---' -_:_ ,-, - -¡- ,.,, '1"~-· '--_':; 



don a laa norma.a de carácter privado, Podemos aeflalar como caract!. 

r(atlca de lau nonnae do carácter público, la particularidad dtl Hte tl• 

po de norma.e u que su contenido ae encuentra. cm au funcidn regulado· 

ra do altuaclones de &upra o aubordlnaclón., mlentru que el Derecho • 

Moxlcano del Trabajo contiene principio• de relv1ntUcac16n y protecclfu 

en favor de h.a cla1u~1 e.x:plotadaa, y junto con ea toa prlnclpios, la e.ic-

tenal6n protectora de ese derecho a todo aquel que presta un servlclo a 

otro, lncluyendo por tanto a profoaloniataa, emploados, técnlcoa, etc., 

llamando a este mn6mono, la. Teorl'a Integral pl'Olet&rlucldn; y H en •.!. 
' ' . 

ta caracter!1tlca, donde la cltada teMCa, romp.J con •.l concepto: tJ.'.adlc~ 

n.at do trabajt.dor su.bordlnado,, ente~dldo C(lmo aujet9 4•~.l>~~·~~-ch,'i;.;, 

Trabajo~ Y•. que no· todo aquel que ··aea. próle.ldo. por la ley, d~b.'\~er'.d;'. 
~ • j~ ·-" 

. : ·~\ 

A .~t~;relpecto Ht\&l.a ••ta:teórr~.lltl prloc~p~~ cuyo •01.Ult;;J .. ,l'l .. 'lll!P., .. ,. 
'. ". ~ - , -:,~·' !J"/ ,\! ! 1: 

,ta protect16tt .d• la ley u utlen.do. a todo aqu•l ·q,~ P.11é•~· !lit; 
'· ' \ r'· - ~' ---:.-,>;.;! 

' _, ·--- ¡·· ~- ¡ ' 

~ '0tro,· :n declt: .. ta proteccl&t kg~l es ~··~ t(\>dol 
-·-:.;- ,-,;,-

.1':• 
·~: ' 

Otra tlna114ád d. 'eat:a.: Teorra ~te¡nt,' •• el qa~:ag1•r·• nliriQC11.1.c;• 
,>,:t•'.::_i;;~'k(.- ,¡_, :L ~ ·:~-;J<·+.·J -, ··:---~::·-·· -:: - ' :-.,. ",'--- \,_>""' ,. ·, , 

t~rló ~oá,. qúe. ¡at:'·(~~~súdo ·el der.chei·:de bltelg~ co1'il) au1:ow111e1ua 
> L . ·:, . "~ 

lP~ ,di"Qnoa .. dtil p1'0lett;rlado. y mte ci..ramente e:xpu;;to, 
f "-:~:;. 

i-.lvliidl~dor ·y·. como gai:Utta eoclal, · Eete dueeho ~ ~'"·-··-.· 
·~~~ ,Teor4 I~g~al ~~rrio un lnet~meoto .de Íu~ e~~ el 

·trabaJ;4or:; pódrl •~la~~~ 1~• . factotee . . , 
,,. ;. • •' >, 

;·.,~. 
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to provocar el cambio de las estructuras económlcae. 

El concepto de ju111tlcla aoclal, por otra parte, tle11e la caraete .. 

r(stlca de reivlndlcatoriedad, en :ru6n de la explotación secular, y en .. 

tendlda como justlela social dlstdbutlya que se llevara( a. cabo a tniv!S• 

del ejerclclo de los derechos emanados del artt'culo 123 constituclonaX,. 

y que aocia.Uza.rán ta.mbl.tn los factoree de la p:rodu.cc16n. 

La Teor(a Integral tlene por objeto. l¡\lalmente, el ur etn~a~s 

de la lnveatlgacl6n del Derecho Mexicano del Trabajo, que t~ma en COJ! · 

•l~racló11 &ntecedentett . b1st6rlcoa y que parte elempre do. al&Uaclo~I ... 

• ·. · cJ1wu; los prln\no• ·como un. conjullto 'da der.Cho1 .. quo )u.ata .ahor.~ ~u 
·~:-.:'-)>•-' 

rno. de 1&niitía1 . que .. ie otora•0: .. la• , ci.•e• ~ot1.61 • 
"-· ' ' ' _, ~ . 

Por ~n: parta,. podemo1 .eell.alar como .fln&lldád 1..1 tuo.cl,f:' ctiae ,;, " 

tleile' de acla:rar. lo• ptlnclploa' que ., e~blblecea. éll u..' reÚcloriea ¡ de - . ' 
•,' -. ' ' . ·, ·. ';':, -', 

t.rab&j(.J~ t&"tó '•ií la .. Juntas de éonc.lliacl6n y Arbitra.je comó •.il;. lo!·' 
•• \". "•' ',· -e ' ¡• ' .-

T:r~nalé11 Fóderateit,: t(ue reauelven loa p1'oblemaa c::onaU~cló11*1es., 
. ', ' 

amparo, en ambóa, no se debe tener uu meaquln~' idea. de rnejoraml•IÍ' 
< - '. ~ • ' ~ , .:,,_ ·- .- ' • < ..... 

, to. eco11,Smlco para el. proletarladó t 11ino 1a j~stlcLa que ~l 11.~trc~lo Íz3 .. 
,- .,.. -- ,.. .- ' ' ' ' ' . . ., ' 

, conatltu1:fonal le• coiic.ede. 
: 1-~ -- ! 

.. Tambl4~ t~~ do lormar concl~nota en las .. ~1&8 t7a~Jad§~•. 
\ 

y en"JpuJarla..il .a 1a re.:uzacl6n de au11· teivlndléáclo~H soclal.f!I~-· .. pú~a .. ,•é· 
--··--, ,.,."- .• ·: i - ,,· 



lamento admite como lmpulao on el cambio, la actividad constante del .. 

proletariado. 

Pretende desterrar de la mente del ju:d11ta, trabajadores, ltde•~ 

res y leglsladoren, la idea de que el Derecho del Trabajo ell un es.ta~ 

to protector ele la actlvldad humana. 11ubordlnada o dependlente, toda, vez 

que el art(culo 123 constitucional desde ha.ce má1 de cincuenta af1oa de!, 

terr6 e11ta. tesla, porque protoge a todo aqu&l que préeta a otro un ser• 

vlclo remunerado, 

. Todo ello con base en el an,llels del ut(culo 123 y eua text~• -

... iestatol'lQ1, que ae deaprend& de la. pa.tte relatlvi. del dlctamen' aprobá,; 
_,_ . - . -··--. --- '..--

'do por el Conatltuyente de 'Queñtuo de .1917, que dlce.i 
' ,. ' - ' 

· · _1i¡.,rtl"culo Ú3. • El C~ngnao de'¡;, ,u~1611 ,y ~. Leil•~~ra~·~de '~1 ,,;> .. '..'\ii':,;;t~"' 
_ .... ~~ --\Ó'·~- .. ·-:2:~)/ 

: loa Eatad91 ·~berán expedir leye~ · aobr~ ·01: tri.bajo;. fu11dádatc e~~J~•:;i~~ ' \,·;,,;+;~::: .. ·::' 
¡· ~ .'' "' -:;: •. i·¡' 

·.·. )~1lctadi~ dé cada. 11l&l6~, · 11~ contr1.v•nh: lá1. ~ .... ',1,'\1Uto.te•?'.~~ ~é~i;L 

coi y artuanoa, . .Y .de 1111& manera general, todo co11trato dé tra;~a.J~','~~~ : 1
1 ~"' ,::;'~i'.j~;¡t~ 

,'"- :~ ~= -\~~·?:('~. ·::;.:···:! 
, '<<'.,:; 

· :. tr•- s1ciN1F10Áoo isPEcuu. TIVo DE LA TEOIUA iNTEaitA.t...,i ,, ,.,.,' . ·- . . ' _,. . 

.El .moY~ie~t~ libertario o.n Méxlc~, cuyo· lnlcio lo encont1'&h1~ ;:,,::,';;·,.:25,;:z;;i2b1 

..• :::..·::·::~: .. ::::.~9::~· .::::.:7.::::::~rJ::~,:;;5:·1i;~~~ 
J ~:;.. ., :,, !. . ····-~ .. ·----~- ... ' ... -!'····-~---~ ... .:. .... 

l ·-~ • __ ., - • ·-- -- " ',& 

'. .. ..(3Z) , TRUESA, Urbl~ Alberto, Óp. cit, Pág •. 230. 
' < ----,-

'-,-.·, 
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lucha por la protecc16n y la relvlnd.lcacl6n de loa derechoa doÍ proleta

riado. pero ai1n na se ha logrado la soc1aUncl6n de loa Ia.etorea do la· 

producc:l6n y ó11to se debo a dlferontes causaa, siendo las más lmpor• .. 

La Rovoluch'fo Mexlcane. de 1910. !ué una revoluc16n de las lla•· 

mada11 bul.'gue11u, con prlnclplos soclaliataa, com~ ío demuestran los .. · 

utrculoa 27 y 1Z3 conetHúclonalea, prlnolpalmento,. pero aún co11ioi-Va:;. 

·en au dogmátlca poh"tlca, las ideas lndlvlduall11ta.1 de libertad, culm.r., 

propl.odad y produc:cltSn, alitndo lnconc:lllabloo las unaa con la• ot~1;,· y. 

co,re1tpondctn a ldaas r;eacuelal ~ontradlctorl&a. 
~ .. ; .'"r .·~ 

,·:· •.. ¡ _:.;:, 

7 -'trcÜlb. lZ3 C~n~tltuciona.l, COJnO bemol ~ist<>'t ·no pHÍOQ.eCtan a la: ck.~; 
. - ·- :-. -~-~--<~-- '-,~- ~:: ___ -~ ~,. ~>r :;f 

)~~~411,~~ . :·:.~.':': •;;, 
·''' ,. -~ ;'y~ctorit.,: Jára, ,Óracldas y otr~~,, dlputa~o~ q~ :fo?nW.:r;~.;:¡~~:' :':· 

rt:t¿::~~~:::~;.~~~:=·~:~!~~!:~t~~r 
·. ~~,~~ :~~~i':~·1~~ 'e~~~~~°,·;· ,·· ·· · . 

. · p·;o· •P, la pÍ'áétlct.'1 .: ·aeaonta y .clndo: afl~!I 
~~ 

0 
; > ''' -' .~-:~·~,_ • -. s.; "• •• •• < • e;," ' ' .,, ", • ,' •;/C • -~ '''•; -·-:=:.:_';"<"~ ' 

",más de -cfocuent11- de vlgt1nc:la. del a.,rltculo 123 i' e11. 1-) Cé'J1n1t"~lel,CIA.· 
·'' '" 

·)911 { vemOIF,que, 101 en~ar¡adÓe '.de ~pllca~ .. el ..... ,,...,. ... v,,.: 
' . ' - -· .. · 



1 

Como lnc:Uclbarnos en. pi(gina11 a.ntorlore11. la. Teor(a Integral, ti!-

ne como flnalldad formar conclencla en los trabe.ja.dores, ll'deres, juri.!!, 

ta.1Jt leglsladorea, juecos, ma.glstra.dos, etc. y cuando logre hacor con. .. 

· ciencia, prlnclpalmente en. la clue obrera, cuando sea enarbolada como 

bandera por laa juventudes y especlabnent& la juventud estudiosa del cit. 

recho, y que van a ser loa encarga.dos de aplicar el Derecho én él fula · 

ro y se convierta esta Teor(a. lntegral en un lnatrumento redentor d~ µ¡ 

elato trabajadora, podromoa hablar que reclamará con juatlcla ·una lnt.!, 

uaclón. soclal absoluta. 

Ea por ello, que pretendemos apllcula en el.co~cep~o bd1c·~·~. 

nuettro eatudlo, :manll.eatudo deldó üora, qu~ ba.cemó• ilúiatro1~1,0l')S~S~!;:?¡~; 

P~lotjpló• ..; •'tia Teorr~ lnt4gnl; <PO ,;~ bte"'-~ >' •él~t 1,;h~~~i;~ 
exp~•to en -~~ cu1•'~º• t>••'nd~·noi ·•rJ t~ ~ 
.~:' < ' - ·.-. • - • ¡ " ' • ·'- --



CAPITULO IV 

EL ARTICULO 123, ESTATUTO EXCLUSIVO 
DE LA CLASE OBRERA • 

. b) .... La· ralvlndlcael6n dei traba.jador, 
.• , ·. < Art(culo 123~ ·. , · · : . 

·· .. e)~'.. Concepto de e~Cl\l11lv,1~d''ei1 el Dei'.•~110 .~,1. 

'd). .. ta· uDllat•l'alldad~'"éÍí~t\lto .~ ri 
- " : ; 1 

.f:'.;·.e);.; C~11cepto• ·, •. 'relacl~n· lndlv1d~~li•Y .., ... 1 ... ,,r1VJl 

. t~ab~jo• '"' · · · · · · 

}h ~.·El .doiecho de "ª~~~·c16n y.~Lcsoirac;:~o .. 
C::otno. medloe para obtflllH)a 'ret.vhldl~:ac:l~[/o,ti~•·n 

,,-; 

,, 
' ' 

.,_.c.' 

,.·•'· 



CAPITULO IV 

EL ARTICULO 123, ESTATUTO EXCLUSIVO 
DE LA CLASE OBRERA, 

a), .. TEXTO CONSTITUCIONAL, LADO VISIBLE OlilL ARTICULO 123. 

Nuestra Consttl;uc16n de 1917, actualmente en vlgor, .tleoe en el 

TE\ulo Terca~, Capl'b1lo n, lu normas fundamentales que regulan la.• 

a.ctMdad lCISblatlva y en la Seccl6n m, del citado cap(tu,lo, nos pre1,u11g. 
" . 

. ta en 11u art(culo 13, la facultad del Congnao para·leglslat- en ~Jeda 

~-t.rabajo, y en la parte réla.tlv; dlcet 

· 1iT1TUlD .TEl\CERO,· CAPlTUU> ll,' 
'\ ' ;- < i' } --· ' 

·· 11.\rt, ·-73. - El Con.¡reso ti.en• f&cu.ltad; 
.\"; . - ~· ·-- . - ' 

·' ,, :, 
, ' -, .,-,_ ',-

........... -.... t f • •· • ···~ 

.... ~~J Pan. legislar en, to\ii'.· 'i... f\•~bllea 
m,tnorrlt~ "l.p.dHt?la. · .c1nem&t~artn~&. ,.,..,,.....,.,.,, .. 

:. ~~~º'' lu.t1hic10~• ~ : '1nJito ,y 

:·· 

'.Pcl conf~r~d&d ~on ía. 

' !JÍ.,. tl!out;O :iza; que :~OJnO ~m08 cll~O · C~ltfeli•rt 81~.~~flt(ít.1:.s1oc1LaUJI o,-
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<;1antenldas en et TITULO SEXTO, denominado ''Del Traba.Jo y do la. :Pr.!, 

vlalón Social", contompla.mot de una manera objetlva, lae dlaposic1onos 

protectora.a del trabajador como prestador de Hrvlclo1 personalea, ,fe• 

rnunerados y como parte Lntegrante de ua. cl.aae, la. obrera, para coin ... 

pensar la desigualdad econ6mlca que exf11te entre loa prol~tal.'loa y las 

emprcaarlos o duel!os de loa blenea de la. produccl6n. 

En sínte1ls, en las d.lepoalctonea c::onatltucionalet, nos 
. ' 

moa con el m(n&mo de ga.n.ntfaa aoclalea que. e~ Conatltuy,nte.~'~t&~~\'!;-, •. 
< " • - "_. • , •';",¡~:~; .. ;'><,:·}~~:;,~·.':}.;.>)>.,<~ 

.cl6 en favor de loa tabajadore1, tiente al c:apltál,·'~ ••~··•tíi'teXP~ 

doret9. ' ' - ; > t,• ~ 

• ·• POde;.oo •llrma• ·~ ~~ .. •"".·~~\&i''l'f~'~ •1~1~~ ~!i1i~iii; 
·.··· /B3.;, ettá• lnto l~~ó ¡ior norma• ,pro,tec::c19iµ1,tf.•, a ~~~. ~·~c.t~>'t/~l~,,~,;)~~·.,,; 
. ': · ;r~ .AÚre~i> s(~é~• 'Al~ti~o;_·seÍ&Jaaor { ,é,,: ' .. · ·· · ":~;)··, ~;i:: :>;;:'.' ·,::¡' '';y];Wi·\;; 

; ,_ \. • ~ •• • ", ,_ : :~ º-' •• - . _:· '1 '. • ·: < .. ,.- ).· : ~· -. '· . : ;:. ~f ·:,_'.¡ ·; -· ·z,¡Td;_:~~ '""'.~~\",:-,s~~~~~-:-
·• •1oorocho del'..Tn.b•.fo el· •t.conjünt'O a,e,¡)flriclplot j'~oftni'it<liú{Z.\:O 

• - ,'". 'e-,: ·, ": ~ ••• , . ,. -- ' , " :;•_ -;-~. 

•• ~ • _ , /' , • , • _ ' , • ~; _" : • 1 , •• - I:.:r _"_ _-·,,.,·~-,_->;,:,~.-~:-~:f., 

·. ¡ulan1 ~ti. •111· a.1pocto1. tnd.lvldual y colectlvo,·.la•>i'IJ&cló11e8 .. entn' ba 
.- • .1 ~ , • ·" - , , .' _ , , f :'- ._,, ,-:1·~ .<~": .. ):7,r:'·-~~- !·~;·:---; .. :,:···:-: .. -~- ,~--· 

,'- d<f~• :1 t>at;:a,~•(.ent~· tr~l)aj&do~ea··~at.~-·~~·y.·.~,~~:·~~~,~~~;~~t~~·,~,'· 
meGll.nte.1& J.otervenclón del Estado;· con objeto ~· proteger yq;U"~r;~J 

"~· , '"' ' ' .. '·.--. ~ ·, ', .- :-"_'::_,._:"-,. ~-., '.!,·:·~-;..~":~;:, .:¡:.·' 

··aquel que preate ttn aervlclo J1úbordin•do, ·y permtta vi~lr en.i;ocdt(lo~i':.; ... 'FL.:;1 

: . dl,~•·:~u•'• como: ••r h~un~~º le correapo~ ,para'.q~· ~;c\i:~~~~~~~~,:~~·~.A~t;'ti~ 

·-.-o;, 
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Por-contl~erar:lo de Importancia., tranacrlbh:em<>11 el tuto vigente• 

del uttculo 123, toda vu, que el mismo ha sufrido algunaa modlflca.·· 

clonu y adlc:lone11, sin variar el sentido aocl.al del mismo: 

11Art. 123, • El Congl'eeo do la Unión. aln contuvenit' a laa .ba• 

. aoa atguientcs 1 debn-Á e,cpedlr leyes sobro el trabajo, las cuales regl• 

_rá1u 

A. Entre loa obreros, jorna.luoa, emploadoa doméatlcos, arte• · 

. 'ªnº'• y de Ul'tl. manen general, todo contntq ,de trabajo: -

- l. - ti. duracl6n do la jom•da rnúlma :Jierá 'de Ocho ~0~11; 
' - ' -- ,,, -- -

rioÓt~t.;:ó 'lnddstrtat· y todÓ,otÍ-0, trabajo. despU81 ·a.· la• dlori .de la -
' -, ,:•:.; • • < ,_ -:-!' :' s-: . ' • ,: , ' < < '• '· ,,:_··,· 1 ,M.• 

'me~~&-•t':de -dÍ~ctúl~ .a.noá: 
• < \;.;-- : : >F: ,,.> ,~: •, ' 0 \. •" ., ,• , 

.m. ;•: ,J~~ p1"oblblda la utlUtacl&i.- del: ~~baJ~.' .Íl4t -:10• QM1111.u,.,11111_, .. ,,,, · 
• ·-;,, .. :----~:._:- ·-·- - --~~:·- - /:···,., - "· •. e -:,. , ",, •. ·, , >. ---~,·~- .. 

::dt''~Í.\~m:e''._-f!Qa, \l..O~, ... mf.yoroa. d•,.eahl, «1d&d_.y'~n0Ma',1'e Cll-tecl(a61LI 
- ·,., ,. ----. • ,·' . ._ - ''r • 

.. s'<'~~~~u co~~··J~.~~-~~·~·-1a de acle ~ora~;_., 
-~~t~""~}.:,0 '.f~~); -:~, .-, \.~-:i,,~---'.~]J''~-~\:'./:·;\---/~ 2io .--•- .. ' ~-,\';-~-;· / .- -.---· •. 

' -· .,, ic., r/; ... -: Pcu: caa.: -tol~. dr'as OC. _trabajo doberi d,~lfrit.il el 

de_ .u.13: dtit.- de· de.s~iuo, cu~do ·.- n.n.01 ¡ 
' '"" ) ' ., . •·, - ' 

-- ':. 
; . V.• .La•'·mujeros dl.U!'&rl~ el 1Smbt.Í'H~ ·~Ó 'Í'e•llzará~'t~b~jÓa.~:.~ 

··.que. ó~J•n ·~ e~!uer~o>c~11Slderable y 1lgnW~uon"11n. peµ¡:~- .. :· -- i· ·.,. 

'.-\,,:~, ~\_-¡ __ -,_-->_>···-:-, .-- \ . _:' '::: - : ·::. ' . ,, - - ", , _;; 

;, l~éf:e11·'r01a~i6n·¡,tJ!)t{la ¡,ataclÓn; go•ánn !oJ~lllOlalfnen~e 
' '. - ' ,,·', .. ; ' ' 

,;e~}~'.~~?!~~; .. ·;.;~~;:: ~~:rÍOMft a la. "~ Aja.da 
- ~ . . 

ser,n-.o.1t-IÍ'_ po11to l'10NI .al m11n;rio, 
(,;._ 



· larlo íntegro y conservar su empleo y 101 dorecholl que hubieren a.dqul .. 

rldo po:r la :relaci6n de h:abajo. Ert el pert'odo de lactancla, tendrán doi 

ducan1011 extraordinarios pot<dta 1 de media hora cada urio para allmet:, 

ta r a su.11 hljoa; 

VI... Los sa.la.rlo11 m(nlmo11 que deberán dlaírutar los trabajad.e 

rea áu-án generales· o· profesionales. Los p>:imeros regirán en una o en 

· va.rla.11 ri:onaa econ6rnlcas: los segundos ao aplicarán en ramaa deto:rm1 ... 

nadas de la industria o del comercio o en profealonea, otlcfos o traba.; 

jo11 &apeclalee. 

i'; 

·, ' t 

Loa salarlo• mínbnos genéralea deberttt aer auticle'1tés par&. 'e,€; , ,j \ ~·: 

.:::1~:~:1·:::::·::~:::;: : :;~~:~:~~~~;~:'~tf 
:k1

:.,,.. '&,:~~F(' 

,. 

vn. .. · P&n tr~báj~ 1.,~~ ·aebe . <l~.r~~·~~n~.f ;.:.ªª~~to .~~~it;¿t~~~~!;~~~;~ . 
• ,,,;- ' • ~.-!J.,-•¡ . -.•; ~-::'-

ªº· 



temen.• en cuenta 1exo n.l nac;lonalldad 

vin ... El salado mr'nlmo quedará excep~ado de Ómbargo,: com-

penaación. o descuento: 

ne... Los trabajadores tendrán derecho a una pa.riicipacldn en • 

las uUUdade1 do laa cn:npreaas, regulada de confol.'mldad con lae sigule_a 

tes nornv.s; 

a} ... Una Comlll16n Nacional, integrada con representantes de 1011 

trabajadores, de los patronos y del Oobio:mo, fijará el porcentaje de • 

utllldadea que deba repartirse entre los trabajadorefl. 

b) ... LA Com.ls16n Nacional prac:ttcar& las lnveetlgaclonee y real!. 

aa.ñ lo• eatudloa o.eceaarloa y a.pl'Oplat\oe pan. conocer 1'• oolidtcloO:es 

·. seneralee .do.~.economí'a naclona.l. Totnau aallnl•mo. en. contl~~~#l6~~;~. 

· laJ~oce1ldad. do .Comentar el de1arrollo lnd~•tr~ai ~l par1, •l. lnte.~11''-• ·. 

raaonable t¡Ue d~be. p.,irciblr er caplta.l y la. Q4ico1a:r~ .. . . . 

do exll~n nuevo• e9tudlo1 o inveatlgaclonet. él\le ló J\l•ti~q'•ll'' .~ 
• _, , • • • _,.- - > • -~ ---. ¡ ·'-· 

. · d}. .. LA, Ley pocb·'· 011:ceptut.l' de ,... ob1lgacl611 de' rep•#i~ ~li~4~ 

d,,.r:a:.' ial'· empre1&1'~~. nue~a · 'cl'eación'd~~nt•. ún'11~tMre>,·;~i~~~~~~~i~?ü 
. y 1bnl~do. do. atto•~ .. ~.lo• trabajo• d. ~~~ota~.t~11 ·Y.· a ,ot~: acu~íd&~1,.. ; . 

~ · ' - • ' ' '.,' ·,, ' ·, '". 'el{ · 1 i 

.. ~)~"' Pa~. detclmuilar el monto do k• uWldadea do 

H lÍe tomar~' como b~H·.la. ron~ ¡n.vable de C~~r~~d ,c9~'taj 
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poaiclonea de la Ley del Impuesto sobre la Renta. Loe tnb•Jadoroa P.2 

. d~án fo_rmular ante la- oliclna eone11pondlente de la. Secretarra 'de Ha· • 

cionda y Crédito Públl<:o; la1 objeclonea que ju~guen. convenientes, aju.!, 

tándoae al prot:edlmlento que determine la Ley. 

f), - El derecho de 1011 trabajadorc1 a partlclpar en las utllldadee 

no tmpllc:a la iaeultad de intervenir en la direcci6n o admlnl.etrac16n de 

X. - El ularlo deben pagarse precisamente en moneda de curso 

legal, no elendo permltldo hactn•lo ofectivo con mercanc(as, nl con. va-

lea~ !l.ehá.B o cualqnler otro slgno repreeentatlvo con que ae pt"éten.da !'I 

4ilbelatir la moneda; 

XI,.. Cuan'Clo, por clrcuntta.nclas ·exh'flordl11&rláa deban aumen'.' 
ti.ne . la• hora.• de jornada.. te a.bourá l¡:omo nta,rlo ·poi é~' t1emp,o .;·-~ 

eJt~de11,te·u~ lQO~ m(, de. lo ~Jado !?.ªª .b~ hqrá1 norma1'a~ En iú~~ ... 

. Id~-: cal9 et·~ft.bajo ·o~~raorOJ.!'larlo podn- exce4er.de. tre·1:.h~a1-dlal'la.I,• . 
. ,~f tre•. vece• coue~tlv~i. i.01 menotet de dleclaile áftó1 'nó' 1eri:n·,,¡¡f' 

1

' • 
' "~-:"' . - ;- . . , ', ,,,: , .. '/ .,_,~ 

, nií~ld()'9; ~n. et~ cl&ie 'de ~rab~Jo•: ' 

~· .. Toda -emprc.iH ~g:ri'cóh., l.ndustrlal, · Jl'lln~ra' 
, f-

·. oh-(ctaae ,se . t~ab•Jt:>, u tan ,qbll.gada.1 : eegdn' i<> de~rttilnei(.Jal 'liiyi'a''::..:, 
> "e "'•' - -" •'•' ,-1 • > ' > :j"• 

ngia.montj;;1~. .. p~pprdóna.l' a 'í.oit trabajador~· : habltáclo~·-' ósn:i~; ' -' 
.--,- ~" ' ' , . -,_ 

·· •. ·ht¡l,lilca.~ E1h.~ obUpc161t áe. ®mpll.rá mediante. laa ap~t~clot11u· qué· 

i-,-• .~mp~I•• ~¡.:n a u~· fondo .naclonal de 1á v1i/1enda a_ n11.cte'. cq~tl .. '<!! 

·. fult dOp(Í1ltoÍJ U, ~~or de lOf · trabaja.do:rea y HtabJecei' Un elite_m~ dif 
' .. -- - ·,. -· ' , ,,.,_ '_, 

8Í 
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. ' -~ '. . 

fiunciamlento que permita. otorgar a &atoe crédito barato y sullc1ento .. 

para que¡ adquieran en propiedad tales habltaciom11.1. 

Se considera. de utllidad social la expedicldn de úna ley para la • 

creaeldn de un organismo integrado por representantes del Ooblerno ll".1 

deral, de loa trabajadores y de los patronea, quo admlnletro 10111 recut, 

1011 del !ondo nacional de la vlvlenda. Dicha ley regullu:-á las _formas y 

procedimientos conforme a loe cua.lea los trabajadores podrán adqulrh· .. 

en propiedad las habitaciones ante1 menclonada.e. 

Lae negoci.aclonH a que ae re.tlo?'fl el párrafo primero de eata: • 

fracc16n., altuadaa fuera de laa poblaclonea, .eatli:l obllgada1: a. oatatile.;.¡ , ·, 
V • ' ' ' : • ' ',l. ' 

cu eacuelaa, enlermér(ae y dom'• 11ervlcioa neeeur101 a ia .com~nídá4¡, 
' ' - . ' ' 

Xlll. ~ Adenlt1, éll uoit mt1m~1 Celltl'Oa de· trabajo, cuiiido . 
.. _.-_., 

:p0bla~l.Sn uc41da_ d~. do1ciento1. habltantu,. debeÁ reHrvar1•dlh.·e~~ci~,:. 
' ' ~ ' ' --·, ' ' . "" ., ' ,_ .._ . , " ; 

d• t.rt.on,o ,quo ltº ee1' menor de· '~lnco' ?til metro• -d~db1;:·r-.:~~· •1 ~-; 
•tta,bleclmleato de me,rcad~a p'1bllc~, ln•takc16n ·de edulcioa · c1;iU,'¡a~,. · · 

'· ' -· ,_ . -·~ ' ' ' . ' ', - . . ' - - ' - '· . .:, 

a lÓ~· l~l'Yl~lOI !tnunlctphil' y centro_I reereatlvoa: Queda' p~~~lwio .. e~ ,. 
·• ,• ' , • • • ,' ;',,• •1. > • ¡ ;f'C'' 

tqdo c~ntro ·de tnbajo :el eétablecbn1.nto d~ cix'P.nd.101 de bebld~• 
:··;_ -~;_ :, .,_ ,. . ' '., '''-, ' . . ', ' ; :; 

bria1antet; y caaaa de juego• de azar~ 

. XIV. - Loll empresarios Hrtn. reaponHblOI de .lol · aédden~~ 
• 4 ·.' 

4 
' ; 

· trabt.Jo .Y .do 1&1 enformed&do• p..Qfé11onale1 de loa tJ:abajado.re1, ~ufrl• 

dol éon motlvo o en ojercl~lo de la profo116~ o trabajo qÍJt 'eiecu~11~: ... 
_, ·. , ' ' -;. " 

PO'r lo·tan~o .. 1011 patrcino~ d«tbér&n pasar la ln~~nlfl~ci.Sn c6m•J~ajn•.e i .. . ' ~- . . .. 
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lncapai.tdad temporal o permanente para. h••bajar, de acuerdo con lo ... 

qne las leyoa determlncn. Eua rospontabllldad aubalatlrié aún en ei ca .. 

so de que el patrono contrate el trabajo por un lnterm.ecllarlo; 

XV.· El pllhiSn utará obligado a observar, de acuerdo con la 

na.turaleza de su Mgoclac16n, loa preceptos legalca sobre higiene y te• 

¡uridad de las instalacionea de su establecb:nJe nto. y a adopte:r las ms 

dhtas adecuadas para pl'evonir acc:1dente11 en el uso de las mlÍquJ.naa, .. 

instrumentos y matorlalea de trabajo, as( como a organizar de tal mane -
rll. éste, que resulte lo. mayor garantía para lo. salud. y la vida dé 1011 -

trabaja.dore&, y del producto de lo. concepcl6n, cuand() ae trate de mu.:l!. 

rea embarazadaa, ·lA• leyes contendrán, ál ofecto,; 1H 1&nclonel proc,t:.' 

XVI ... Tan.to lo• obrero• comó 101 ompn•*-do1 telldnn.U.qdto;, 
'.,,~:-·'' 

P,a~a co&tlaan•: en detaD: ... de: tú•, ni•P.ctív9' lnte~·~·' ',tór~~cb=-'•.1~:~ ~ 
,i __ :/, -, 

· ... de to~ P.,trónoa~ 1al huel~• ·~;, · 101 p&~o.f 

.iYUJ:~- La• 'JiUeiaa• será1t }(cita~ clsándQ 'tep~ió. po:; ~~je~:Í.~o~!;::~ 
' ' ' • ):. • t. -. - - ':r ·'" .-)>·~ " - ··- j' ·- • 

T •: 'itl:r et.~qUlUbr~Ó ·~i\tn loa-:dtver•o• f..ctorél»dO°i p~6ii~t~l91i~L~~·;i 
_,_-:;·· ':: .. '. '."~ . ' '' ;·' .. ' ,. \ . ' ' -' \;,. . ;- ~, -~-: \,;_Jt' . - "tJ<<~:~'.:'.·~-"<":::..·¡' ,_ 
tt.ndo. loe deteehoÍ d•l trabajo con loa del cápltal. En 101· ·aow~~l~a;:,pa7"! 

b~tcoa_ •e;r' ob;¡t.t$)rl0 pata 101 .trabt.jt.d~J.'f'.I dir &VlSO• COll fll;~ dt~if;~\: {¡ 

· .de ántlclpi.~&i,· a.. Ja J~nta de Conc.uiaci.c$n y :.(':~l:>ltn.~e, .· d«? ~.: &J~.,';~j.•:;;.~',': 
- , • ,. - ,. - - • - - ' ' i : ' ¡,. - ''f·: .. -~;;t:"c::_ .·- . : --~: 

·, ~~~ pacr• l• 1u.penat~n .üel · tn.~}o. Lila' huelga. ;,n~ '~:o~idi~~b::',i.1~;~1;~,;,; 
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como 1U'eltaa iS11icamente c:uando la ma.yor(a de 101 huelgulata.a ejeÍoc1ere 

',o;:_ actos violentoa contra la11 pu•onu o laa propiedad.ea, º• en caao de .. ~"""~~:.....,_,,¡,_ ... .......--, 

guerra. cuándo aqu\{lloa pertenezcan. a -loa oatablecimlontoa y servicios 

quo dep&nden del Ooblern.01 

XIX. • Loa paros H rln ltcltoa \tnlcamon.te cuando el exceso de -

pl"Oduccldn haga neces&rlo suspender el trabajo pa:rt. mant~U).tJ¡+ loa pre• 

<:loe 11ul. un ltmlte eo11toabl11. previa aprobacl6n de la. Junta de ConclUa• 

ct&i y A l'hltrajo1 

XX ... Lu dl!orenclas o los conlllctos antH el capital y el trab,l 

jo. se aujttt .. rán a. la decb16n de una. Junta-~. Oonc1llac16n. y A~ltrari.• · 

formada .por _l¡ual númeto de :repreaentantee de loa obr~~· y .de ló~ ·P!i , 

t;ronoa ·;¡ uno 'del. Oobiuno; 

XX1·~ ~L;:•l patrono:.e,ne~?-• ··~ter ·~'~!e~n.,~ :'á,t~~!;\fü~·.~~~d~~:~jj·~~~1p; 
·. · traJ6 ó a· aceptar el laudo pronut\clado- por· 14 J'unt&~ ••.·.ta~ -~r tin:m~ .. _ .. :?S'"~>df\ 
· -~dó. ~{ c:ontrato de 'tnbt:Jo, y qú~aaí-t obllgt.do. a ll\ClemtU~a~ ~( ob~;~·~·~~:.·'?~.y; ,. 

~. ' , ' i , > , .. ' ~ ~ ~ ·,r,>~~ r ~~ '·~· ·, ., • 

·:< ••. t!•··•1 tmpprte'·d.o. trea zneH• ~ ~.lirio,·· &~maí .. de· i.i· ttl~~¡l>ili~ci· • 

.. ¡ •. ~ .. ~ui\. ... 1 .• ~~mcü. E~~ ~P..1~. ··A~ ~r~~;~~1~i1!:~1!~~r(~ 
· ea110. d,e. lu acctouH . co~d¡nadt.1 on' J.a ín.cclcSn. l!llUlente .. St la il•P.U'. ' ~- · .. '.t. 

· ·"ª .. ·~,r¡· di ~º·· .t~abiJ~d9~1·,· .. ~~ ~·n:· por't~~1~á~;'!1"'~óitiiJ{'~J~~~3:f~·, ':.:. 
\ A r~:~ 

. ·o: p~,; h..be,r .. ~~neíado.a.J1~ a1ocl&cí611 o A!i~~cato, 
. . , . ,_", ~ '( ' , " .' ":' 

as 
·~·=- ~-· ·-.·.-



a. cumplir el co1th••to o a lndomnllt.rlo con. el lmpott• di tn1 mtH• • 

do nlarlo. .La ley det•rmlnar' 101 ca101 H fl\lt el patlOl\O po41' Hf • 

exlmldo de la obll¡acl.Sn de cumplir el contrato, medl&ata •l J*ÍO eta • 

u.na 1ndemnisaci6n, l¡ialmente tendrá la obll¡aclln d.t lndtmnllat &1 tra 
ba.jador con el lroporte ele tN1 meeH do aalarlo• cuando 11 l'ttl:rt d.11 

Hrvlclo por falta de probldod del pa.trouo o por reotblr dll '1 malo• • 

tnt.amlento1, ya. aea en au pereona o en la de 1u cd1wu11 1 pt.dn1, ·hl• 

jo1 o herm&no1. E:l patrono no podrá e.xlmlrH dt Hit. re1po111a.bWtlad, 

cu.ando loa malo• tratamlentoe proven¡an de depeiidltnhl• o famlllHH • 

qu obren con ol conee11t1mlento o tolennclt. de lls 

XXllI." Loa cñdltot 011 f&vor de 101 b&baj&doiH por 1alarlof.·O · 

í . tll•l401 devec¡ado1 en •l '11timo aao, y pot 1Aümn11&olou1, t.nd"*' ·~··· 

pN61r.11cla 1ob .... cualltqul•ra otro• ea lo. MIOI a COOC\1190 ·c., ... ...,.. 
,bn;·· 

XXIV.~ ·o. .iu· deda~ ·contara:. por lo• tabajadonl··a·,f&V,Oll, • · ·· 
' •• - < - ' --··' 

de ª"' patlOoo., do t111 ••ociado•, tanUUan~ o cSaP.IMl&eDtei~\,,61.0, ••~ . 
.. ' :' ·.· ~.p .. ~lt.·~, mlt~ tnba]&dor, 'l •ll• ••. ~ter¡~· po~}~~ ..,.,~:. 

'· :. ,·· ·<'' 

. ;. ,'°4r'·••ll• a··lot ~mbro. . .a 1'1 Íiaín111a,· ·al .le1'11'1mtÍb,,.t.::~~~ :. . ,-- '.·- - ,__ , .,_ . }-- , ~- . . · .. ': .. ' \ 

· át.I~ p0r. la camid&d •••dtal4f del 1ulá0 del tnb~Ja~r ~•n \i~ ml•1 ·:/ ·· 
'-:..,: ' ' ; 1, • e < < '« • • '/ - ~. º ~ > •.:- ·'' .'.~ • • ,•l'; • ,. • ,.,, 

XXV .... J:t·· ••rvlclo. par& 1& colóeac161l 4k l• · t'r6~r.tí\·le-'' ;.; · ... 
, ,- .; ' ' • • •, ·"_,:, •. • 'e·;--'. \ ;-;~~ • '. ~--- ' 

.·,?Nito. p:,.~,·~1 ya•• •fitctde:'por oflc1ui .~llftlclpalé'1,~b~IÍ•• . 4'11; 
. ','' 

':'." ' 

··' 

,, 
•' 



da de trabajo y, en lgualdad de con.dlclonu, tendr'n prlorldad quleneit .. 

¡ _ repreaenten lt. única fuente de lngroso1 ·en au ~róllla; 

XXVl. - Todo contrato de traba.jo celebrado entre un múicano y 

un empreu.rlo e.ttranjero, dobcn·á legaUnrae por la au.torldad munlci ... 

pal competente y vlaado por el Cónsul de la nacl6n a donde el traba.ja• 

dor tenga que ir, en el concepto de que, ade~s de las cúusulae ol:dl· 

narlaa, ae 4'1lpeclfi.cará claramente que loe patos de repa.ti-lac16n que-

dan a cargo del empreurio contratante~ 

xxvn. .. Se rifo condlciones nula.a y no obligarán a los contratan• 

tes• aunque se expreaen ·en' el contrato: 

a) ... 1.tas que eetl¡)ulon un& jornadalnhw:na.na por lo 

exc101ra, dada ta·_rndole del trabaJO. 

' bh .. ~· qu! .. lijen un H.larlo que no Ha reml.ltle~áor a juc1o cte' 
. ·',' , ~ - ,, . ::_ . 

, lH .tu~~ ... ~ bo11~Jll&.c16n y Á~bitr.Je. 
-'; -,,, -.,- - '=- - ¡' '-.--,, ".- ' ,_ , 

. -p¡eJ:c,pc1~,:•1 Joma1. 
:. \, . 

', !, )J'1 

)i};,,, ~· qÚ_: aeftale~ un lugU de l'eC1'01 'lOGd&~ 'c.S,, .C.l>erQ&¡,·,,, 
·, ':'i -----c·c e'.,.• , - .' , 

., 

· _ can~~ o tienda pan •~4tuár el pago del •~tlo, 'cuaMÓ' .no ••·.:.U'lt.ee., 

···~:·~tr~j;~d.ó;,,;~~··º'~~.··•~tableclmlent~~·. · .. 
. ·•):·';. ,. .. ~.que ent;~B obll~ci~~ dil'flcta .o lrull!ttcta.,.~! •u•11w.r.1u• 

lo• t.:ttcii1~1 -de.~on.umo -~· tlenck~ .o luga~a. detu~doa:,, 
. . . } °'. ' -· 

f),:.. Las qUO pe:r'mltan :fetellU ~1 ,1tal&rio .e!Í COrl1ce1>to 

IJ)~ .;:¡,;~. que .. coiut1tuya11 ron.unéU. b8~ha por ·~· ............. ~ ... 
•,, r • ) ,; '· ' ~ ' t .- • 
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demnlzaelones & que tenga derecho por accidento del trabajo y onferm!, ·• -

dadu p rofeslonalea • perjuicio ocasionado por el lneumpllmiento del coj 

trato o por de1.1ped(rsclo de la obra. 

h), - Todas las do.más ostlpulaeloncs que impllquon renuncia de 

algdn derecho c9nugrado a favor del obrero en las leyes de protección 

.y awdllo a. loa trabajadores: 

xxvm. - La.a loyee determlnar.Cn los blonu que conetll'uya11 el M 

patrimonio de la Camllb., bienes que serln inalienables, no podr!Ín aujg_ 

ta.ne l1 gravámenes realGS nl embargos, y eer~n tranamlsiblea á t[\uloa 

. de hereacla. eon almpllf1cao16n de la• formalidades de loa. juicioe suce-. 

ilortos¡ 

· ~IX. .. E,• ·de, utllldt.d plÍblica la Ley del Segu~ Soc,lal: y e'Ua ~ · 

.. c¡ornpr~n®r.i .ae~ro11 cle. lnvalldu.1 de yejn, d~ vida, de ceaacÍón.l11vf' . 
e·-: e/-- ;¡ ,,. \ , 

. ; 1unta.rta. del. trabajo, oe ~l\f~m'lodade1i. y ·acctdontoa i. a.,. 1ervlólo de guai,f 

. c.dft~fa y c~atq\U.er otX'Q 'énca:mlnadc l. la p:ro~eceid!l y bleneetar 'de loí .• · . ! 
" , ' . 

tr•b~jado~ee, Cattlpotlnoa: no asala;riadc1 y Otl'OI HC~OZ'O~ aoélalOIJ r .,. 
,-¡ 

.u.. t..m1u~~.; • 
¡., .. ' 

;oéx .... A!l~l~}:i\o; s~rin cons(derada~ d~ :~tllldad 1'~X~lt ~!l;At~ •• ~; 
., •· '\~1~cÍ&<lea e6¿p¡ti;J~1ve.iJ· para la conatrúcclón de ,,:au.8 baratas e .. h,lgtlfnl-. 

¡-'r~ " • • : . ', . • • .·; • • ' ' • • ' .--. . ·:,· ' ·. l~ 

9u.· dcietinab~ a0 ae1«adq11lddatÍ en·,proplede,d por los h:a.ba.ja.do;ee ·~·~ 

. ·.pluo. dete~ludoa, v· 
" , • , 1'. > 

. · · :ftXJq,'- t.&• apUc~cldn, .. d~ · 1-,. lbyee de tnbaj~ ~oTteep~nde ~. ~·· '. 

de lo! .. ·,E~ll.\iO•. en· auí ~eapectlvas jurladiccí~neiJ;, •pero.,~s 
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de la competencia exclusiva de las autorlda.das federales en asuntos 1'!?, 

la.tlvos .a la industria. textil, e.l.óctrlca, cinematográfica. huleni., azuca.• "

rora, mlnorta, petroqut'mica, metalúrgica y siderúrgica., abarcando la ,., 
explotacl6n de los minerales b6slcos, el benotlclo y la íundlcl6n de los 

mismos, u( como le. obtenclón de hleno metálico y e.cero en todas 

sue forma.a y llgae y los p1:"0d11cto11 lamlnadoa de lo11 mismos• hldroca,t 

buros, cemento, industria automotriz, productos qur'mlco farmacetftlcos 

y medicamentos, celulosa y papel, aceites y graaaa vegetalH, empaca• 

do y enlatado de aUmento11, bebidas enva.sada.ii, .íerrocarrlles y empre• 

sas que sean ad:mlnlsh.'adas en forma dlrecta, o deecenh'allnda. por: et'-:' , 

Goblorn.o Federal: ernprooas que a.ct:úa.n en .vlrtud de un: contrato o ·.con.; 

ced6tt federal y lu industrlaa que a&~lt conexae;.empree.aa:que.•J~~~"."-", 
. . ·., . . . 

. ten traba.Jo• en 11onu. federa.los y agua• turlto,:l!llelí: a, ~oqfli~t9e 

afecten a. doa· o rn'e Eatldadu Féderatlvn: a.eontn.tos ·oolectivoa· . ~, ' ; - , ·; . - ' ' . ,:,,,. ' 

·: hayan -~tdo .t?ecl&r&do•· obll¡atorio1 ~n má1 .de> u~· Enttda~j'ed~~tl~~~J;~{ ... :•.,,,,,_.,.,,,,",.¿,_ 
' ' - - • - -~"·- -- "' --~:- --~ />' 

~or Ültl~, 'ta• ·~llgaclones. que en ~~da ed~eatÍ~~ «~o,i';. •. J>9íi~n 
' .- ' ' '" ' ,_' .. -, .. ·.,;º""· 

101 patrono., e'ri l& !orma y tórtrÍ.lr.ios que llja i... Ley ~·~é'c~yt;_,.~ 
B. En~re 1011 .Poderea de 1" Uni6ri, 

'~~-~ f 1ul 'tra.ba.J•4?.retu: 

1.: .. La joma.da diaria rllÚl~a· de trabajo dt~rna- ~ ".,.,,....,.na 
-. . ' - ' ' -:-~ '• '-. ' 
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rlo podti cxeede r de tres horas dlarlaa ni de tres veces eonsecutlVaa: ' 

.n. ~ Por cada sola dtu de trabajo, d1drutarÁ el trabajador de ~ 

un dta do doscMso, euando menos, con goce de salarlo (ntegro~ 

UI ... Loa trabajadores gozarán de vac¡aclone1.1 que nunca 11erán -

menores de volntél dtl.l.l!I al ai"lo; 

IV ... t.011 aalarioa aarán fijados on 1011 prosupuestoa respectivos,· 

llin q1.1e su cuant(a pueda ser diam1nulda durante la vigencia de 'atoa •. 

En ntnsún caeo loa nlarlos podt(ii ser lnfcrlores a.l ~nlmo pa

ra lot trabajadores en general en el Dletrit'o Federal y 

de 1!l ·Repúbllca~ 

V~ .. A trabajo· 1gua.l c;l:>fl"eaponderá sal&do lgual, · •.ln, . 

. cu•nta el a,exo; ". 

VI• .· S61o .podr'n. haceHe l'ftténclónea, deacuento••. declucClorie•tio 

. embargo• a.i ••l&rlo, bil loa caao• provi.tl>. en ~. J.ey.11; 
, .. :._ - • ;· •• • - >, ' -. s 

~rrmtan t.procl6.r lo~ conoclmlentoa y,aptltude~ d• 1Ó11:' 

Eilta(l<t 6r¡anli:a~ eecÚelá• dé AdrniC:f1tr;e't-¿~··Pl'!:htt.iu1.! 
' . .. 
vm, .. lio1 trabajadore1 gocarán ele derechos 

' • ' • • j •• 

de que 1011 Hcea10.11 ~e otorsuen en !uncl6n de loli conóc{rntento~. . . . . -
. dH y a.ntlguedad. En igualdad de con.dlclonea, to~d?á·pri~rld8'd 

. ' ' . -. ..·· ~ 

.'~IX~ ... ,:Lo1 ~rabajador~ui ·a,óto podtÍii. aol> ;Jii.8~lidldol o ·"ª''ª9-~~• 

C&~U jllt~lfte&.d&, en lolJ t6 milnoa que·. fi.jtf la 1.Qy • ,Jlln:·é~&O Q,ti,•-lltl!PaJ;&~~ ... "·'•.,,., .. ,,.,,.,,;·; 
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cldn lnjusU!lcadll. tendl'án derecho a opt1:1.r por la. relnatalacldn en su tr!. 

bajo o por la. lndemnb:acl6n corro1.1pondlento, previo el procedlmlento .. 

legal. En loa casoa de supreel6n de pla.zae, loa trabajadorE111 afectados 

tendrán derecho a que se les otorgue otra equivalente o. '·ia. suprimida o 

a la. lndernnlzac16n de ley~ 

X •• Los trabajadorcs ten.drá:n el derecho de 11.aocluae para. la.;. 

defensa do sus intoreBClil comunes. Podrifo aatml.smo, hacer uso del· d,!. 

.recho do huelga previo el cutnpllmhmto de. loa requl11ltos .que dete:rml?o, 

la Ley, ro11pecto de una o varias depettdenelaa do· loa podertu1 públ1cbs~ · \ . . . ' 

cl.llndo ·n violen de manera sene:ral y d~tern,tlca toa .derecho& 

to árt(culo lea con111.gnJ 

.-·. bt1ea 1'~nirna~ • 

.. ;. :: .. ·a·)~.:.~ Cubriri lóÍl accldentea y enfetmedácle• ·11rc>f01•lónale•1.; 1'is 
•'- . ··. ·-; ' - : ' ;: . - _., . . ·:_ __, ' ~-:' . 

·~· -\ 

:. ferm•dád~t ·~o. profelionalea y m•tomlctad1 y la Jubl)Áél~~ . 
• :-~ - :_, • '. • ... ,;.:_:-;:_, __ ,_::. 1 - " - ' - -, '~ _,.' - .,·_'' ·'-; ' 

·b).~ EJl caso do •ccldente o enfGrmeül.cl~~e 
,,,.,,~.:--;o· 

'~~ a't'i~bilci p~;'~i ;Úompo~'que dett\~mlno la. ~Y• , . 

. · é):!" :L&a rtlújo~a.il~nnte el cimbuazo no.reD.llza.~in t~b~~.q\Í"<:: 
; . ·- . ;-< .. -, ' ""·"<?"', 

oxljlri \111 .OtfulU.'1110 COtUidoi~ble y olgnUl.quen Un •pollgro pan· l!U· ~i.,1~~:,,.:"'.!•;;~¡ 
. '. ' ·. . ·, . - ' .:, . . ··- ' . . __ ,-,. - ' .. -~· " ." 
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- ' -· 

val' su empleo de traba.jo. En. el par(odo de la.cta1\c:ia tendrán doa dea· . 

cansos extraordlnarlos por d(a, de medla hora et.da uno, para allme11• 

ta r a sus hljos. Ademi(s, dla f'rutatán de. aalatoncla. m'dlca y obsUtrlca; 

de medltlnaa, do ayudas para la lactanela y del setvlclo de ¡ua.rdertaa 

infantiles. 

d) ... Los famUlarce de loa trabajl\doree tendrán derecho a: aala• 

te neta. m'dica. y medlclnu, en lo• casos y en la proporcl~n que deter-

mlne la ley. 

e) ... Se establecerán centros para vaea.clonell y para recupera-: 

el6n. a.11! como tiendu econ.6mleae pan. boneii.clo de loa trabaj~~~re,· .; 
1u.1 ~millares, 

f) Se proporelonann. a. los trabajador.a 

atrenda'rrüénto o vent&, con.forme a loa program~• · ~~evlt.~ea~ .·1 Dnna,• 

do•. ~!:leml• • ~1 Eatado ~dlante lH apor~clones 'qiie¡ba¡ai'e·i oaibiec..

,~ un. J~ndJ n..ctonal de la vivl«incla; a nñ'd.e :con~Utul·; de~alt~IJ 
' ;;".'/ ' ' ., . ' . - • .~ ' 1 • .•. ': :•.. • ' '. ,.:; 

., ~1' 'de dlchol. trábaj&doret y e1tablecor 1111 ~11ti.tna &, .l.l·:Ul~Cl;IU!\le.llle~· 
: ,.; ·._, ' .. ; .: ' ' . · . 

. : ·; '.qµ•:·'perml~ 'l,torp1/a éatol cred.lto b1.nto. y.,~uflclente p&~: 
' ' 

.. ·~h:,~n. P.~Pl•~d ~bttaélótle• cómQdas e hlg14DJ.~~;'· ~ ~.lé'n ··. 
-·;h - -{~fj·'.-' 

. tryltlatl, rep&Ul'l&~. mojO:"&rlall' O pag&r 'p•alVOB . -.' - ' ' ' 

· , :Lu . •P.ortacilones 
. , : 

. . . -

, e11 ··la• que correaponda 1 1& forrri.. · y el•procadimie·nto 'c~~~rme 
, --~"• .· , ~:·--~·-: ;·--, . .. · :L • '. " .~ . ··./ ·,, 
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erédltoa l'capectlvos. 

Xll. • Loa contllctoa indlvldualea, colcctlvoa o lnteralnclicalea s,t 

rán someUdoa a un Tribunal Federal do ContlUac16n y Arbitraje 1ntesl'! 

do según lo prevenldo en la Ley reglamentarla. 

Loa confllcto11 entre el Pode"L" Judicial de la Federacl6n y aua · •" 

aervldores, &otán reaueltoa por el pleno de la Suprema Corte lle Ju11tl .. 

cla. de la Naci6n¡ 

XIII. - Loa m1lltarea, marinos y mlembroe de 1011 cuerpo~ de · • .!. . 

gurldad p\{bllc:a., ur como al personal del eervlclo exterlor, ee regltán ·):J 

por aul!.proplaa léyea. El Eata:do proporcionar' a 10a mle~broa ·e~eJ~\,,,J 0:';·,'i'' 
' ' ' j•. - -. ''':'"': "'~.~:;_·:;y:·-,_"·_:--<·:.· 5-.,~ 11,.0:,-:·~-':.~~i;;~ 

t.<:=tlvo del Ejérclto, Fuer.za Aérea. y Amada., lae pNtÍAcl~nea, a·~~,;•:~( ;; . ;':.;;;~'. 
t _, ~':~?;;;,;:~~;; 

·· ~lml~~; Y a '"•'• doí ·~aillomo .~ .... ~do. dO ~ i •. i;i'.~~~!%;;;~f~j 
de lot componntói do dlchaa Ínatlt\lclóri~'•I y · 

, ··m. - La I.Ay .. ,d-.termtu1' lo~ cargos ·~é: .;rtn ·c~á,l~ndó~! ¿,:~\!~: . ~o~&~: •.. ' lAI ·~repna¡_que ¡ ·1~ •. ao.ern~IUJn··· ~~f~~~;~ ~~~: ~: ·:~~i¿I¡: ;.;;~6:: 
· ~ pto~c:i:i~Q •l ••la~i~ y ¡01ar'n ~o ,loa: b~tÍef1~~ di{~ .:.~gu~~~~~ ·:·: . 

,º . . . . , , - . -· • . ,~: *,'"·<.-. _._<,~:r:,:s;· ::-;-!~'. 

¡. 

, . ' 

... ..,,.~'•••-.••.~~-----l.:.,--~---••••N " ,, ' '. . ,. ,. .' -~,,----\__, T'.J.~-\ ''·.·./;~·¡· '. 

· (34) Nuva Lye Federal dol T.rabajo, Alberto T.ri16.b&.Urblr¡.a.' y' .Tórse,'.l'J\\Í;r 
· ba a,~~·(~a,:-'E~~O~lal ,POi-'tú&,, s. -~; f ~?a. ~~~ -~- ),(~#~9_, ~-.~.~'?~1~,~.:>·:\.~~~.?~,,. 

(35) conatltucicSn Pomlc:a .4e loa E1i..doa Unidos Me:iücall.o•;.Eli;t:;:b.1'.:·~·. :.)··.>.~:~.: 
Po'ma, s: A. 1 56a. 'Ed., ·MéxJ.co,. !2~~.· : · ,• ·· · 1·¿f\,.,, ~ .. 1 .• ,,,.,~,1>:~'í 

, _ _.J .-,-- :'.t~--- :'":<~ 



·: ¡ 

b).- t.A REivLNDIOACiON~OEL TRÁJ;lAJADOR, .LADO INVISIB.L'm DEL· 
ARTICULO 123. 

El otro aspecto del art(culo 12l constitucional, o sea. lo que de-

nomina. el Maestro Trueba Urbina 1 el lado invisible del mismo, es la .. 

teo:rra relvindlcadora de los derechos del proletál'iado, sustentada en su 

texto y en au esprrltu, lo que nos dá no solamente el a.apecto norma.U-

vo olno teaol6gica., en cuanto a la aoclalhtaclón de los bienes de la p:r_2 

duccl6n. de la protección y tutela en lo jur(dlco y en lo económico, • .;. 

qua obtengan los traba.jadore1 en 11ua relacionee con loa ·empresarios, .. 

como obael"Vl.mo11 en las !racclonee IX, XVI y XVm, del citado precep-

to . con•tituclonal. 

''•. Pal'll. et ejercicio de la relvindicao16n de loa ·~récho1 del prole- · 

b.ri&do, debe utlfüsa'rie fundamentalmente la:prlctlca .de dó~ dé'8~ho~):·. 
·~, , :s·:}:'--~~: 

i.qu,e -·.t .. e1ta fe~~ no ha.n •ldo utlllsadoli ·en lo~má. áde~~4~'} cótÍ'i:~, , .. <. 'i ,;j 
•• , _ _, ·' ' ,·, • ~' j ,~,.:-'·~:-;;;.,.;:--{:1:?-i 

~ ~·· '·,. . ' ·. ·.-_ ,··, '-._ .· ,.., .- __ ·.:--~ ;· __ :_"-~t-"': -~"",-·--: ... _-¡ 
· cha· f.i.naUdadr el dol'Ccho de uoclacidn protHl~nal y: el. dc?neho. do:~µe.! 

' ' , ·, , ' • , • .' • <V , ••. '._ .>• ~ 

: ga~ ihii ·~n&· manen· pdnclpal oate .álttmo, p~r(¡a~ no puedé .,~lulr'~~'•i: · · 
~ eje.~1~~º d~ .ot~~· ~rech~a conea¡rauo~ ··~ ~t~• · nottna~ corilutu~to,i~~'•<': 
. ;lea, com~ 'el do ·~rllclpaii en .lo~ ~·~~tl~to~ ó1·utll1dáde~'~di:'.~i;f~;f~;z:·~, 
.•&;•· ·. ', 

, l.&. oHnllla reivindlcato.rlÍl d~ ·h .. le ¡lak~ióri ~nda~ent~l d~{ ~t,:;; · · :. '. ~:::,?:/'; 
'bajo,. ~ont:elllda o~ nueatn: Carta M'agn:a, es lo que le. cón11l~~:·y ·~~~_2:_,,:i 

,.'.3, 

'#t ,·. \: i::~-;· 

mlna.1ado·lnvl81ble~dttt ~rt(ciiI.Ó lU ~oríatltUclonal, y •e corisJan~ e!Í ~·· :. 
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lo elgalentei 

11Nos 11atlllface cumplir con un deber como éste, aunque eatemo11 

convoncldoa de nuestra insuficlencla, porque esperarnos que la ilustra•• 

clón de en H. Asamblea perleccLona:rá maglatralmente el proyecto y -

conalgnará atlnadamente en la Conatituc16n Polrtlca do la República~ las 

ha.ses para la. leg1111achSn del trabajo, que ha de :reLvlndlcar los derechos 

dd proletariado y asegurar el porvenir de nuestra. Pattla11 • 

Por p:r:olotarlado, debe entenderse lndependlentemente de su algnJ:. 

licado otlmol6glco, al conjunto do personas, o la claH de los .que para 

vlvb no cuentan slno con el producto de su trabajo. 

Rafael do Plna, dellne ·a.1· proletariado ... n Íiu <Jlécló11arío d~ ~~ 
• • . .~ ~ •• ~·· "-L; 

ch.o de la manera tlgule.ntcu 

·
11l?ro1-tt.rlado. Oon~tó de los cludada~oa ~ue l'lo 'p~9,e,d· .1;:a1?1A>.1.. 

. . . 

t:lllJ.~o y cu~· cut~•tencla dependo por entero 'd• .º~~º· 
:¡, 

// Oí.ató obura.11 • (36) 

'i . ~ 

D~aato:rtun.adamente, 011 AUHtn. Co111tÍtut;t.S11,.·n::;:~~c;:¡i:~~~;,,co11 , , 
. , .· , . .. .. . .. . • . , : ~, \\> :''?-·-· . ,~·¡;0~t~~¡K 
toda cl&rldad el t&.rmlno uclualvldad,, que noa permita darnoa una ~idea ... '}(,<w:;. 

' ) •• : ' ' ' • ',_, ~. > " '• ' ' ',; • ·-·~ '• > '• , .. : ' '. e"•' ~¡<!:'.<•,t, ::.,-~::~).;{:~:::, <"'~f{~•,:,·::~,:~:~; • ,• 
, ~e lo que. ia Doctrina Lt.bon.l pretende_ expllcu con eij.o~ •llJ",~n:;i~•;~~r,3·;~;~;,,,; 

"'" ~ . ' 
?:.\.' '.~,: . .;:.;-\_\ '", 

' ' ' ' ' -:;;_)1•"' 

---·-··~ .. ~--1*•• ..... ,. .... ---~-·~ . . ' 1' . . ,· .... ,, .. ,_ .-· - "'- ·;>::. ·:, (~;~;,¡~~--: ," .·-:_:: 
(36) PINA Rafael de» Dlc:c1onr.rlo de Derecho, Pldltor•al' }'orrda., S~ '.At;.: :;:.¡' 

'Mé&Ic~, 1975,. P,g,· 30.!h· ·· . . ... ·. <., ,),·:· ,·}: :,;i';:S~~\.,'~~f;·),~1'.i~;:i~li,,,; 



tutare~QS .de expllcb lo que este Url'J\lno o voc'aolo lliglÍiflca. pan'. ' 

que -posterlormenfo podamos indlca.r el senUdo que pretendemos darle· 

en nuestro tubajo. 

El Maeetro Salomón Qonzt:lez Blanco, al explicar el problóma. w 

que aeftdaba como 111lmU:a.elonea que tiene el derecho del tJ:<1.bajo, el'.\,lo · 

que respecta a su apllcacl6n11 , que podl"an cla.slficarso en tres gl'Upo.s, 

que denominaba llmlta.clones personales, especiales y témporales. 

Estas Urnlta.clon.cs la. expllcaba con be.se en el principio. de la .. . 

utratérritorlallda.d, entre los que se encuentran los repre&lilnta11téo de 

laa d1ver1111.11 ne.clone• con MéXico, J que · ¡ozt.n do .acue:rdo c,cin el ·Deri ,. 
' ' "''' 

. cho· Internacional Y. el· Derecho Pliblleo, con· clerlli. lnm~Ílld&di.' 

Para ello nos referh:emo1 a. lo e1tab~cldo en'~ tra.ccl.Sp1~li~:~,J''·~';, 
' ! , ' .• " ' :, • ··<'> ::. ,, ;]."'" ,j,-"'-_~:,:.tfc~:_ .. :::;f.:"_;;": __ .-

~l .artl'cÜlcr0l23 c:onatitliciona~• que bemoa tz.1¡91c:rlto,,en la· P.,~;,~~~~\'.:;\, 

ya del. p .. ~~ ... "''-~•· · uno de ··~ ~rioel:oo .. l'"-~~~~¡~·;~;~~1i~, 
contrtt.me>1. on 'el c~ntenldo del conb:ato .de tn.baj~ que··~·~b~ Urt'•~ 

• -· ~ . _. -- - . ' - • ,- ' -· ·-- :·' ¡ _; -,, .';-. ,, 

•ado. ~~jerá en Ml:dco, en ,1011 -qutil ntu:e1a:rlame• ae:·•pUC:j'';l~;Í~~~·;{:r~ 

.::::;·pt:::.:~:~;,:~1:1 .. ::~;:,~:i~~;~~~ *~;¡~ 
apUcur.. el Derecho Mexl.c&n.o del 'l'n.bajo, que ta.mbl'n lo een• eri'·lóe ,.,., 

·' \ •.. , ,:,,,_' [f. '·"1 /~:J.?.:'./ 

cana de inob1ervancla de, u~ 11orm• d' ,traba.jo. 
/;\ 

.. ·s1.11 einba.r30 encontramos problema cwdo ee t~áta_~ ... ~~{;;t¡~~~~J~¡~fzt;' 

.. ··. :t;~:~·::::::::::::::;~:.::·!i]~~~~: 



----~-::--

-
el derecho del trabajo, ya que no ee someten eetos representantes de w • 

nac:lonea oxtra.njerar> al proeedlmionto que se sigue conh:a. cualquier p.!, 

trono mexlcano, porque no 110 los puede demandar ante loa f;ribunalea -

da trabajo, o sea la& Junta.e de Con1;11Uaelón y .Arbitraje, y P•ra exlgiL 

181 el curnpllmiento de nuestra leglslacl6n. obrer.a, se tiene que recu· -

rrir a un p1"ocedlmlento oepeclal ante 1111 representaciones dlplomá'.tl- .. 

cu• ante diver1~\ll canclller(as que en México tlenen. 

Otro aspecto importante se refiere a la.a lnapecclones do traba~ 

jo, y respecto a lH vlolaclonea que pudlean cometerae. Sl el cent~.;.· 

del traba.jo 01 el domlclllo.del exb:aterrltorla~, 101 lnapeetorea;no:,pu~. 
' - ~ ' ' . ~-

dett entrar a eae domlclllo potque ee coneldott que eie domld.llo •• 

parte· del torrltoHo. utrarijer~, 1ln emh!!ot'SO tio oxlÍte ma19.r. Pt~>l>.llHllt.r'''·:.: 

el el centro. de trabajo se enci.uentl'.• ubicado H 11.a¡ar dl•tlni(i:',101 
' ¡_ ' ' \ • -.. ". - , '·• " :-•·,~-

pectore1 podrtan. hacer la in1pcicc161t o~enada•· . 

E1ta~ · 1n(a11 la• llmlti.clone1. perao~alea ~··· 

peclal~11j noa encontramos con prlnclplo1 de Defécb.o.'I~bu:n~clo{lal"·~r~<;'.:;::/ 1 ' 
· ' ~~ . ,,, ·- -·. < "F"':;:-. -)"'-J ~,. +>:;:_,,~:s::::-.\:'.:' , _,,;~·-. 

·<indo 'y ~ge en o~to caao el principio.de la. ~t-rlto,.-lall?c( ~ ta,lé,r';·p 
" '-· ' . ;:; _,.-,.,: ''{t;''i:'i, -~- '->' .. 

. e1. déelr1 .14.:1 leyH delt:rabajo H aplican eicclu1lvarnento erá 'Méíd~;;:·;;.'."'. 

cr . Sln qu~ con ello slgnlflquemos que "6nho .de e11t~á le~•, ~.t~~-'·Jri~~ij,;t<'..·.;;~:' . . ~ " ·- ' '" '--·'";. ____ ·,.,- . -- . 

c.lono~ que · ee. hflora11 a loa u:t.,anjoro1. y:. le. reJ.aclo~~ · cÓn .toa •tfii~.>:;f 
! • y , • ) : ... : • -·'. y,:jY-' ~:; > :'"'>->'; 

· canoa· tn.b&~doris1 ~· .J!:staa dl1poeiclone1 fueron dlc~da~ .. eº~·º :p,~5~-~'S· .~~~ 
. cl6n al t3baj&dor: n.aclonal, nueatro .actual. artlculo .. 7o~ de 1,&.:Nueva;:t;e 

•. , .. ~ ,n ~< -,~ __ :::~. • ·',_, ~· ·~ ;_ ,_ ._ : , , ,_;'. .. "/ .. "-"-~,_---·,-~··--·-~·
1

._ ~: •. ~~ 1 ~":~::_~<:,-:-~::~~f'.;~~~;~:·:';"~f 
· Federal del. Trabajo, c111tablece cierto ¡)orcen.taje de tnliaja4o';:e& mé 

,, - .,_ - '- )"' . ,; 



,; 

.canos cm empreaa11, c:on lo que ae limita el abuso que con. antu:lorldad-

¡- li. -~pedlclón de nuestra Conatltucl6n de 1917, ae comet!an por pa.tr,2 

nes extranjuos qulenea preforran tnbajadons e'th1u;Jeros que naclon¡¡,. 

lea, adetná11 nos encontramos con d111poslcione11 que regulan el salarlo~ 

(íracc:i6n VII de la Constltuclón, en su art(culo 123 a utudio). 

También existe en nueatni. Co1111t1tucl6n las dlsposlclonea que 1'! 

gulan el trabajo de mexicanos en el extranjero (lraccl6n XXVI, del ar• 

tt'culo 1Z3 Constltuclonal), 

Otl'o upecto ltnportante, que aolaméntc citamos, _ea el relat1~o- .. 

al problema que ee deriva de uta llmltacl~n pers<;>nal, y qce se 

~e 'n la. algulente Interrogante 11 ¿ Oúó pá&a con .loa contratoa ~e "••·~••1v '··' .... -~-:1 , .. ,,,",.''~ 

éelebrado• en ó1 extranjero para. 'que vengall a pres~r loa aervlclo• 

- wéx1co1 1'·: esta inte;rosante no h .. atdo aún reeuett&l'íü- · i>or. 

'.ma:· Corte de Juatlela, yr1 que el dnlco <:á10 :que ae 

1olv16 -~h c~anto 'al fondo~ 

.Ta.mp0co · aia.Uzaremo1 la• ·úmJ.~clo~e!:temPo~lelt ya; ctU.e 
•" " • .,- 'O-•-·• " , '. • < ' < •, ~- ~ ' '• >-' 

l ·, 

a.aca.r-ra un. poco del tema a eatu.dlo. alrt embargo, ·dlnmot 

~~'t9 ti!~ Vlf~t\c~~ deede •'1 ce~~braél_cSn 1r_ .1Qa __ . . . •.• :i.~•'-~"""''' 
ten h&ata ~e el 111l•mo por al~na causa legal deja de , auosl•*'.:·' 

' - . '. ' 

Primel:.mcinte trataremos de definir el ténmno unl~teralldadi'':'-
• '' • ·-- '-f ' ; _,_ -- . •. '. ~ ' 

poaterlo.rmente 11!' palabra eatatuto y por '11timo oxpl~c&reJi_'loa·· .10· que 'p~'.;'-
¡ • :. 1 
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tendemos aefta.lar con ea toa concepto•, desde luegó basándonos en la ... 

Teorta Integral, expueata. 

Se llama "unllateral, al acto o contrato del que se derivan obll,. 

gn.clonee para unA eola de las partes. 11 

Por estatuto entendemoe 11 .Loglalacl6n que :reg(a en las P,X'bvlnclaa 

o eludades italianas de la Edad Media. // Re~la o norma legal.'11 

Por e11tatuto personal entendemos "• •• el aplicable al estado de 

las pcu•eonas, 11 

1-:. 

En consecuencla, al Indicar que la unllateralldad es un estatUto. 

de la clase obrera, algnl!lc&rnoa, desde el punto de vista de lá. Teo1.'ta 

Integral, que ea el conjunto de acto11 que genel't.n obllpclones pa;t'a úu 
'. e -j ,, 

. ·-"\:.··~;\ -_::l~;!;J 

,,,",h ,, t!~;~7j 
,solt. de las partea o Ha el patrono y_ pa.ra. la otra. p-.l'tci'. e(tnba.J,~o~iiJ' .e~~·,, A"'.»'~.~:,7·;:t~~ 

solamente óbtlene derechos, d.é:l:'lva~o· no\a11· 11610 de~ contnt~ ~~~¡~to"i·;fi. . . . 
. elnc Cle1 utrculo t 23 co1uit1~ctonal, 'q~le .eonttenctíl"~~~~ pl'O~~tJr¡i .... .. ., _ ·. : , : , : _ '-~ . --;~· __ ,_,__ ,._. ~-' _ _ : :' -_: __ < .. _ --~~--~~Y;:~.~~;~~:"~t,'~~~:~(i~~~ 
~ 1a elá1e obrera. pero que.hace extf,nlivó.él J)e:recho S~lat··a·cQct(>'';\ 
' : '., •, ., . ,_. '- :' " ·, ' '. . . ' : '~~:· ·' _' ~- '¡ ' - ,:; ~;:-~-{~;., /! ·{·::~,_, -;---;-,,,:~):_:_:~~·,-' .:,_:{:.:~~~~~~:J~;:-'::;f~ 
trábajajlo:t q\io. por ·~ act1v1da.d l:>btlene una ~~uner~ct&'~ 'por~ ~ta~Jfn:'0 

~xl·~ ·urt. :0Mndl~c16n ~.•u• ~ro~~~~- qu,~.,.·:q~~ti~~~z.~:·.~c\14~:,LsW; 
t;,¡ n~~' eo111tltllc10Ml~ LnÍsplrada ~ne1·con1~~Yé11t~ .d~· .~91.1··Yc:,~n5¿1~ 

: ea" l~ e-e~c~.' de~rnultl~1~! 1~~.rt~ __ l~teg~•: .·~ ·_, •. ··. :~",.:· .. ·>_.; .'·.:.:·:~!~.~·-~:7:~,· 
. sin efubá~get~.' 1amen~blamente, en la gueva ~Y :E'e~t~r-~él.il;t!:l'!i'' 

·' l •... ·-. - . ···, - . ,-::-., ', __ ¿¡,,:'.'::);:'.-· 

. bajo¡ a .14 fecha no •ª ~.: re~li•ado· el l~nnr ~el Co~atl~y,b.t! ~.:J~fr~j1~;, 
' ' . - ' ' ._ ·.,->·.:· ,-~ .' ""~' • --.-"•;.·,, 

· 123 ci:m•tltu~lonal, probablemente 
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cepto conatltuclonll.l. el legl11l11dor en algun.011 a11pecto11 la ha hecho con

tradletorla al e1p(l'ltu del artículo 123. 

E11 por ello que exleten :reglae de ln.terpretacl6n en el derecho 

del trabt.jo, que podemos resumir en doa p:dnclploa: 

ºCuando una norma jur(dlca. pueda conduch: a cUveraaa lnterprel!_ 

clonas, debe adopiarae una ln~rpretaci6n que sea. n11~11 favorable· a ·101 .. 

trabajadoro1111 y 

11En ca•o de que ha.ya duda reapecto de la forma de re11olvei' un 

conillcto laboral, entonces debe roaolversc en form& f4vi:o.•ab~. a lo~ ••,;'.. ' ·.:i 
-'' ;,• ';¿J~·.\~:i 

-~?· ·,:: ~ -':- "'; 

trabajldoreaº. . . . . . . . , ., , :::;·~~.~;r,¿/i.~:g,g~;~J~' 
Elato• do• prlnclplo1 d• lnterpretacl6n .. del t>ere.chc) del Tr&bj.j9~; 'E'..::);'t ':· 

' . --.,:," - ,'-. : . . '~ -- ' - . J ·. -_ ·.' ",: '. - .-~--~- ,, ~_:<,_ '-~-:----~ '- ~~:·;,;:-~:,t:~,; 1 ~;,~'---~:;,~~~:{i~_,;~·:~::,1~~-/}~~~~·~ 
,tlnen .CJ.ertoe l(mttOa • tln embai¡o." IL trJv't ~- la ,'t~~~ 'I~cft.l;~l,.\f ' "'' ' 

.. ··~·~ ~•• ~ Tn;jo: ~.,. ,,~,~~; ,¡ ~~;~~,~~~~~' 
·del trab•Jo• ·.• a:ó tolameilte p~te¡o alno .rolvliidléa· a. l&·:i::la•e: tra~JidO'i._ 

' :--~. - ·;· • ·' i':. ",. • ' l -. ~ • -,>_. _' \ ".. ·- ,_, ·t· ' . -"'-~ \ ·:·;.;---"_-- " __ ::. ).:;·' -~~-::;·. ~--~:_ : __ :;'.·~_->j·:~t;~~i~-t,j~;;~+:.J;!~.:;é.·~ :,.,·:/ 
y;;eo.iocl~?ca10 1e· déber' permltlr 101&1ne11te l&'~OoltMncíi•'•clo:loi··~o9i;;~· 

/ , -.\ ¡:?_.- ,- - -- - -é~- -.~ • ,,-,--_ • ,~~-'~<:~:-;· . -.-_~·"'- ;~~~;r'_,,~:·- __ -:,~_ .. ~- _:'~~~-l~~jf .. ~:-~:;;;\h·;~~F~~ 

· 'P'\l~lpa.1-'1 .fac~te•' de· lf.. prociuccí6n,· c•pttal. y trab&j~:- pá:trOllo• .. y ... tXf.':!~) .•. ' 
; . -·--. '.," . - -- , '• ;j\ ;{,¡'_i.-} 

e):- CONC,E!:'WS DE RELACION lWDxVIDUAL.Y CO!,ECTIVA 
TR.\BAJ'O, . , . . . 



; ' 

l..011 sujetos del destecho del tra:bajo, pueden ser personaa ftl1lc~1; 

o per11onas mortdea, persona& n"slcaa pu0den aer los trabajadores y los 

patrortos¡ personaa morales son las organízaclones de trabajadores y dé 

patrones, es decir loa si.ndleatou, 

Iniclaremo11 nuestra ex.po&icllin con los sujetos lndlvlduales de M 

trabajo. para posterlorrnonte cltar las pnsona.s morale11. En primer lu -: ,,-; 

¡ar tememos al trabajador, que lo deflne lA Nueva Ley Federal del Tl!; . 

bajo en rsu art.(culo So., que dlce: 

"Trabajador ee la persona. il"elca que .. presta a otra, fi'sl.Cl'l o ms; 

ral, un trabajo personal subordlnado. 

Para los efectos do esta dlsposlcl6n, se 'entlénde por.trabajo ta,;· 

da. actividad humana, Intelectual o material, 

do ,de preparacl~n lé,~nlca t'Gqúe'rldo p~r cida prÓ~a16n ~· ~flclo./t .• 
Esta. deflnlcbSn ea deficiente, pol'que 'Oa conti-~rt•·.át ·a;rl~ctll,.O U.;i. 

~ ; • ' < , ••• ..,, "' • • 

.... llbfe~eíito ju:oa,t.A a· otra un· trabajo mediante i.;r¡a 

:;;i:~r&i y e~. t~i~· ,¡~~~dtontc.'' (37)' 

,.-, 



El ma.est~ Trueba U:rblna, al te:rminar el comonta.rl.o al art!cu-" · 

lo· So •• transcrito, noa da propiamente la detlnlción. de trabajador1 

11 ••• todo aq11el que pl'esta un eervlclo personal a otro; med.lan• 

ta una remunerac16n. 11 

En consecuencla, podtamos deflnlr al trabajador, a de cu.ando Hta 

opln16n al texto legl\1 1 de la manera ulgulento1 

11Tnb<1.jaclor es aquel que presta un servicio pereona.l remunera .. 

do a otra pcraona ftalca o moral denominado patrcSn. 11 

Otro .sujeto del derecho del trabajo, sería el patr~n, y la. ley de 

b. materia lo defino como lo aeliala el artículo 10, que dlce: 

11Patr6n es la persona ft'alca. o moral que utilha loa ae>:Vlc1o•' de . 

· uno o v&rio11 ·t:rabajadoru. 

'si el trabajador, con!o~me a ió'pacti,i:Ío (1 ~ ,_., coat11mbr~·;. 

· ~~. _1~1 ·~~l~loa de. otroli t;ab&jadoi-e~, ~1 ·~•tr~n ,~e ~qúÍl, 

.· ... 
Desde W:l¡o que Ui•ton dlver1á1 co~íi~ii?.i: q\te 1>t~'to1Qlfe1n 

· .. l>lecet'.'i qu~,e,i púedo ~er patrón.; _,y :ed•te~ ob-11 que lnllllC•~n 

d~a : 40 · l~• it;.ietme9fa~ioa . quo p1,1edo11 c:C>n~n.tar to• · ... rv ..... u•• 
.:._; . ' . . 

. · 'v~~(I• tn.l)~jado;-ea ,' ~ e• el c1,ao' q~e coiite~p~ la 11'111111;1~1~-. 
.. . ' .. '"· '"''"''~··'''•.,g< 

· f i~cul~ lO~.i~uprlto, "de ~ Nue~a Ley· Federa.! 
'. ' • -•. ~~ - r ' ' ' ' ' ' 

~-



Si hemos dleho que el Derecho del Trabajo, pretende lograr el 

equillbrlo entre los íaotore11 de la produccl6n y eUos son el 'trabajador 

'I el patrón, el tnbajo y el cepHal, é11tt1 se l'&gula on nuestro derecho 

l\ tra.véa de rclaelonoe jur!dleu, 1nd1v1dualu y colectivas. 

El artt'eulo 20 de nueatra Nueva. ~y Federal del Trabajo, d.J.ce: 

11Se entiende por relac.lón de trab_ajo, cualquiera que sea el acto 

que le de· origen, la prcstaelón de un traba.jo personal subordinado a .. 

una. peraona, mediante el pago de un 1a.1ar10. 

Contrato lndlvldual de trabajo, eualqul"n. que sea su !orm1i o d!, 

nominación, e11 aquol por virtud del cual 'una peraona se obll~ a ptea-

'· _. 

' 1tiáiyidua(de ~iaba,J9;.éJdateti contl'()veral.a a 4n ·.de _.;,i.lt.~Í?íÍiiar, 

ftlHf: ~~falca,. Úna~ teOl'ÍH aon SOllteáJ.daa.·pl)r tr&t~dl~tá·· f tacen 
.' ' " . ' "' . .. ~·· 

· ÍG'n~~1a. a._::ik ~ont.-a.e,tu&llat~ •. que H o,rlgtii.. e~ i~1t1túc10néa 
- ~ - ":- .: ~-· e,_-;,¡ e-;, '- ,_ :_ ·.• •• e, ,_ f •_:, .-_., •• 

'ci~á 'y, otr.a• te~t,'¿~ filº~ lu. rela~~onlsta11. 'T 
·-· • 1 1 .-. -:~ ' 

.!.& t~•l• C(l~tract\tall1ta. H orlgtn6 en él dé:reého 
';. 

;j. ,( 

· ~~fl,.·~.e~º}~~~· aeh1ado .no ~lato igualdad po~ 



dor, pot" estar p:rotegldo y tend1u· A la rolvllldl.cacl6n lu nom.ia.a consY, 

tucionaloa, adernás como betno11 prechado, ol Conat:ttuyentc de 1917, .. 

consideró al contrato do trabajo como un contrato éVoluelon•do, prlncj 

plo de Mac(a.a. 

La t1u1ls rolaclonbta. e.!tpueuta por Wotfgang Slebert, en el afio .. 

do 1935, en el apogeo dol na.c1onal•soclallsmo, en Alemania, para di.fe. 

rencLarla del contractuallsmo dljo que la. relación era a.conh:a:.ctua11 l2 

bo'tnada por el derecho objetivo protecclonlata del trabajador, conaia• :"' 

tiendo en. la lncorporaci6n del tra.baj-.dol' a la em1>,reae., d,e donde deri• · 

va :la pré11tacl6n, de Hrvlclos y el pa.go, dol '•atarlo• Esta leila n.o ~.;,6., z1:t:'·::1 ~-,'., -~ 
:· ,,',~ ~:;<~· 

' -. ' ' ~:;~·. 

·apoyo,· pcn:que al la relacltSn de tnba.jó e. acontnctu..i. ei d~~~o.\oO... ... ,, .; ·':,,,?,;·;' 
... ,': ·.:-L .:··L __ ,.:;;<~-·,;/~~ '~?:~::· 

:):~~;{t '.1· 
11Coiltrato .colecttvo ~· tra,~ajo ej el convonl<» <:el6bn4~ ;~~t'n:~Q~. ··:'.~~~ 

·.-- ._ . "\ . · ~ , . __ ·- -. < -. ,~-.. _ · : i , ~:-~~- r:~:~::r'v' .;~ . __ · .. ,.\.;il.:1' .. ;::',.7·=:-~:tt: 
.. o yarlo• 11lmUC..toa de tnbaj&dorea y uno o va.fio• · p~t,:OAea.t·ó W1ó. o·~::·,;< .¡,:¡;'fi•;.,j 
-~-- -_-· <~-'·,· -~-" .... , .. ··'~.; ·-, ·: --;_.--- .... ~-- ~·,/_~·.'.··\:~>·\:~?~.:r.-:/~~~1-'.~\i:~; 

· , )&.rlo~ . •fndlca~• de pat~11e1,. ~on obje~o do. uta~le~or las c~tt~~'.lon~~ •· · · .· ... :.' ·~.:j~i;;.7 

· ·" ·-~;!f'li.t\ ~·,"eu"te!.~i~ .p.reíJ~rae e1.)nbajo en una: o';~• ~#iPl'ct.lu~·~:.~:e;. ,, ,,,;~:rc:t{;\i 
: ¡ _-,, -- . j , , ;, ', :.:f:··\» .. :.;.~~~~-/ 
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Deade luego cabe anotar que en este contrato ae crea como lo .. 

indica el Maestro T:ruebe. Urblna, por los sindicatos un derecho aut6no .. 

mo, por una parte y por la otra, los patronos o empreoa.rloa o slndic! 

toa patronales, sin emba-rgo esti\ limitada esta creacl6n de normas de .. 

trabajo, por loa prlnclpioa constituclonalea, y&. que no deben ser ln!eri,2 

rea loa derechos de 1011 trabajadores a los tutelados por nuestra Carta• 

Magna, Nueva Ley ·Federal del Trabajo, costumbres y jurisprudencia. .. 

Por regla general se genera un Derecho Social Superior ~1Krotosc~in a~· 

t:lene que el contrato colectivo tiende a superar la tond6n entre las clf. 

ses¡ sin embargo, en el derecho me.d.camo el contrato colectivo es un .. 
' , • • • ~ > , " • - ,' ,., 

Q.e:recho promlti.ente de lucha de claaea. ·y no conatltuye una tregua en. l..: .. ·· 

lucha de· la cla.1é obrera d1u:ante. tu.· vlge.nc:ta..n (38) 

t)~~ El.tDERl!lCHÓ DE ASOClAClON Y EL. DERECHO DE HUELÓÁ;.pq. 
· MO MEDIOS PARA OB_t'ENE~ LA ~IVINDlCAClON OBREaA,,¡.,: ; • 

_, '., 

.' a,enté ettudio, apllcable · . ., nuHtro Derecho Mexicano del Tn.~ajo,· . 

tign 1& eompe]ldt,d de las ·r.lac10nes, no ~o~mente 11u1tre,' 1oe. fac:toll'elJ .. 

de '1f. p~oducci.Sn, que eeonclalmente ton. trabajo y cápltal, aln() en, to~·· 
·la-~ actlvlda,de1 laboral .. en que el hombre pl'eate u~ servlclo petao~l,;.; · 

' . . . 

. remunerado .. 'otro, o que' inclu1ive tnh..jo para .r mi1mo, parí.. prec::1· ' 
1 • • ' ',. • ·, 

. ~- ~-

Hl' aÚ· naturaleza· y aei\t.J.&T lJ. norma &plica.ble; áa( como pan. determi: .. 
. - :.; '· . ' . ; '.,-, ,, . ' --. ~:-.~·:.~' ~ 

nár la1 At.;clone~ e11tatate~, de11de el punto ·de vlata de: un Ea~dÍ> c1;~1:;¡_· · ______ _._: ___ .,.,_~ .... --~--~-~-- .. ~- . - ' "·,· .. ,, ' ,7 '~~-,,; ' ,,.. 

. (38) NUE:VA-!iE'Y' ~DE.AA~ DEL 'l'MB~JO, Op,Jfü. pig~ l~.~y1_6$~" ·\, 
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. recho Soc!al y no corno t:radlclonalmente áe ha. _c,_a.ndderado. c:omo un • 

. e.nte Polltico, y llmltatlvamente en el Derecho Socl~l, que compnmde·~¡: 

duecho del trabajo y el derecho de propiedad, eatatu(dos en los art(cu-. .. 

los 27 y 123 constitucionales, y que eon la. base del Derecho Social, ... 

aaímlsmo deberá obucrvaree la tendencia. de su avoluc16n y su deatlno· • . · 

hlst6rlco. 

La Teor(a Integral es en a(nttll'lls la lnvestiga:cldn del Detecho • 

Mexicano del Trabajo. 
,''.' . : ., .::; - ,,,·, 

Pua., la pd'.ctlca de los de nlchos del pro~tarlado, y esguicl~~!l. . ·;·;>'..~ \;·''. 
·:;:-.-/ ;·:;r>i~ '., 

te .. 1u :relvlndicac:i~n que ea el lado ln.vla~ble d~l t.rll"cµlo ·~23 c~~;i~~1,2;,~¡ . , ,J<¿'!~i;~i~ 
i ~. débe;,n uUllz•rH dos dorechÓa !u1Jda.mO.~W~1, que b~•tá Ü.·:;;~j;.::./;t!:i:.f~;,; 

- ·~- ··· _., .,···~"~-"'.,.;" -,_~~.~~.0,,-,C:A::-1"';---

,,~ __ . __ , ·_·, ~,, ·,, · '. , · ., ·· ·. ·. , . · · · ·,·· .. -~ .. _::n·.'.:>zr~k~_:.::t 0.k:0J~'""··· 

no ht.f!. •ido ejerettado1 dcbldt.tl'iente, en~rnfud~a .a, tan glorló1~.·m>¡;:··~~S~1\;','? 

. ·.Je~echo 'cí·.,·.··ª~~;;_1aci6n .. pr~!ea¡o,~i.·,}lái'.ª ~~e~f ···~n·.·~.~ .. c~~:·~~~~~.:~ii~l~f'.l)~~·# 
... _ , r·~~·!r' ... ·~;.°:º?e.ch~:. ~··~ui~~a, ;~·:• ·no, d~bo_:;Jºl/•~~~~:~ ~-~~~Í #~~~;·nh . 

. •inpleu -otra1 norma• o do:rcú:hoa d4i. naturale~a 1oc::1at• .éc:>mo''.aa 

·;;1:;s~~itl.~.·.·.·~·Í·~ •~·~·~~1 º°'~·' .t,'J.~~;i~l~:.:i~!~,~~];;, 
,.·' ·,,~ '·::1' , • ~,; ,.· :-· ·_:.~~~, .. :>· ~;,_.r_ .• ,. 

, <;; ·'i1C1()~ .dt,, ~~: •. ~~·re,··~··; . , , :{, ') ,: .. J:''..i 
:. :, ·;·,,-. 1, :~·::; 

ci' -.t:·" 



CONCLUSIONES 

PRIMERA ... El Derecho Mexicano del Trabajo, se lnlcla c:on .la. 

Constltuci6n de 1917, y con. ella nace tambhSn el Derecho Social. 

SEGUNDA.• La Constlt1.u:dón de 1917, es la. primera en el muti" 

do que consagra. derechos sociales, o garanttas socialea, en loa utl'cu-

los 27 y 123 de nuestra Carta Magna. 

TER.CERA• .. El Macat:ro Alberto Tiuebt. th:blna, define e.1 De~e· 
•.',.- $ 

._ • • ' ' '1 

cho -Socilal,. como una. íuncL6n dlg~ficador.a.,. protecto:n. y nlvlndlc~flq~: ... 
• -. -- 1 •' - ' 'ff-:l'c.\: 

u• todÓ• 101 d'bllH y oepecla.lmente· do la per1ort•• human.a que .. tta~J&;. 
'•1' • . ' I' ' ... • '.t " 

cio~o· a.e· de1prendo de 11.s 1~¡Úi~ntes att~'cI:oneif;· ,;La -cta1i4ca~16q:;~[:1·;~.;1: •·•·~';3~1?.~ 
' ·--· ' ·-----,"f :::-,; ' ""',~--·\:if-.;;r"'.F ;tj1f~l: 

. Pe;ecbo. en PÚblico y Pr~vado, ha ildo eupera~á. ~on el;adve~Í~~te) 

.· .. ::71:::~: .. ·:. ::·~7 ~~~::;~;~~1:;fJl:~~: 
. -· na humau :que trabaja.,, , prlnclploa. qu.í'.:bi!~e·rno.i . rí.uest~i. I 
. - ' , ._ '-- .··-L" "; " 

. to del'tn.baj~, .. como un contrato clvll de &l'nn~da.~.~~1~0., .. cc1m1t>niVe111& 

,~Le~d. o· m~mia~o',. y· el cont.ráto de trabajo ·!.d¡~~~ 
' \ . · .. ,·"-ºe'"' 

~l9,17, •. vlrt:ud de' lÓ• pdnclploa de: juallcla<aoh1.:i. 

:tecclonia~a · y · 'l'elvlll.cqca.éloi"es, !\O permita q~e,, cil .t:r!a.D1~Jo.,.m;m11 .. n('1··:te11>'. 

conaid~ra4Q co~o ~ná co••:. un obje~o: que perrolt~ .'aµ ., .. ~ ...... u,,.."' 
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contratos clvllea menclonado11. 

QUINTA ... Siendo la reladón de trabajo y el contrato de trabajo,' 

productoro11 de dereehoe aimilatea, por dlspos1cl6n legal, debe apllea:r¡w· 

se el derecho objetivo en benefl.clo dol trabajadol'. 

SEXTA. - Con base en lo antel'lor, podemos aflrmat. que 'el DÓJ.Í . 

cho Mwcano de1' Trabajo, tlcnde a· proteger al tnbajadol'. 

SEPTIMA ... ReU.ct8n .da' traba.jo o contrato .1hdlvld~~1\íit~~j~~,~i;;~·~:· 
• • ' • ". --~< _- ~ ' ;_ -·¡'-·:~;.'~-:~.::·}¡'.~···/·-\ ):f 

·e~ i.. prestactón vo1u11tu111., conicientó. r etectlv.. ·que· 1e · e1tabt0Q~,,:,c~~\;.yjI·L:c:§( 

ma~~to le1~.1 ent~e el t?.:b~jado-r y eJ. pll~tón, 1•.M~and~.Qb~~4"r,t:-:;:;··' , . 
• .-; , ' • ,.,.'", 1 • • ,-• , ·.-'.; •,·-· '··, ·;,.,ce'".·."\!• 

. C.rlo del pa.hón ·y d.erechoa & ft.vor' del' tt&~já;'dor, y.-,~~ •4e,~:~.. ..· 
> ••• ' • ' ' ·,. " ,_ ,' _ .. ,, ,_: -. • •• , _::·::" • - +.'t·::::::.~~--;'.':}1: 

·. todo 1? que tea· contra?;lo. o perjudlqu~: al ,tra!)ajad~t. 

'OCTAVÁ. ~ La 't'elacld~ ln.dlvldual:d~ trab(ljo <?. (;o~~l.ato'.·¡~~~á'~;b;;;(; 
:'' • . '• . ' ._, -~ -;¡'.·: ".~ . -~-,~-

' -ele tnbajo, nó open. c::uando exlate u~· ~lác:l.Sn' C:~Íectln.,u.{.tU.b~)C,:·'4c~ 
; . . : , , : , . ,- .~:"'~"-·, ... ''-:-\~+>:-· ,'.-·;\ ~-""-'T:':-~''.?"J\,~:).y:--'~-'~-. 

· .· .. ·:~~·'1~ e•t& '\ttum&:pu:;de 'c::Tear 'un: derecho ri~ovo. •l~mp:r~ 1/'c:u~!i~9'··~~;~;,:¡é:•·•·\~i, 
~· opo~p ar: .,;,ptrltu del ~rt!cu~ lZl ~orustltú¿\,n&,l, " '·· , 

NQVENÁ. ~' La1 :rebt.clonea .coléctivaa de ·t~~jo, .$eclera:~)1n de~":'.'.1,fü} 
.·Jic:no •oct,..1.superlor,.~Jempte .en ·b.oneneio del.t;baj&do~ •. · 

-D~qpu .... ·a.10 propia,'!& dofl~i~t6~q11~ 
. t~o ~lbeno Tmb¡.: utblq de De'reé:bo ·~~éla~, qµie~ ae¿~·· ~~~ ~1-,mí1· .. · ....... , .. , ..... ,,, ·:i·: 

_: '" 
rtl,O • 011~ · c~natf.tu!do por 11el ·con.ju.lito .d~ prlnclplo11, 

108 



mu,,qu;e en !unción de 1nteiitt.cl6n protegel\, 

los que viven de su t:ra.bajo y a los eeon6micamente débiles." 

UNDECIMA. ~ La relvlndlcaclón del proletariado, solamente llf.lrá 

poalble cuando ae uUllcon doe derechos !undt.mentales. que b&et~ b. fe .. 

·cht. no han aldo ejercitados adecuadamente,. el derecho do asoc1a1;:lón .... 

prQ!esional y el derecho de huelgiL,. sln negar 4 wstenclá de otros dfl"'. 
' 

·1" 

reChoa como el de partlclpiu: en los beneficloa de le.a empreu.8; todoa .. / . \ . 

elloa oatablecldot como normazt en nuestn Constltúc16n· de 1917; 

vieible del artl'c:ulo U3 y en el menea.fe. del Conalltuye1:1.te. ,l&~o '~1("'lll'u....a1 .. 

de(mlimo precepto. 

·~;o,' d.!™' ni:conalderi.do .como un copt~at,o,at~men~: .. ;,v~l~ 

'de:,~~(0~1Jad con or men1aje · d~l Co~•tlt~;,t\,te. ~\''19,i~fiil~ 
p~;lpi;, ~,.;~ •• ~d .. ·~· ·~ )upu~~ c~j .. ,;r:~i':~~~~~ 

-¡.o-

DEClt.fA \ ';'fERCEI\A. !' ,sotamén~ ¡púed,11,,~pll~~'~:' 
, ,, ', •• ~ • 1 ··r·>' · . ' , -,_, · --·.- -· ·-·- · -; -' .·~~-~. 

'>-~· ; _-, t L , . .. . 

· te. lOClot .eat:.,.· prlnclpio1, co~ la apllc:aol~~ . (\e la" t'lt~ 
•-<~:,:,{::::.o.~/ •·,_-'i:-\, ·,_'.>'' \' ' <. ~J••(h:-~ --_'- .' "«'t>::~ -~$C{!F;'~; ':;,}i .'.-_ ¡,.":.:;:,~~> 

~;;b~U..•ínenté pÓl' er ~estro 'l'.mba )jfl,Íiia, • .(iws •.. 
. . .. e . . ' - -- . 

. ··coli 1t. C,á¡>érin~a'j¡ue lnnuy& pro&ilda.meate· .·loa. leál¡' 
' 1- ' '' • ;. ~ , - "·-'. 

: tuc1in&rió1 dejar0n la~nte en n~eatra:· cóíi~ttbicJ.6~ .¡j. 
~ . ~ • ' . ' .~ ' "1 ,. - - , -. ·., :< l ~ "'"' ' 

' ' 
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