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A llAN IRA .J>E PB.OLOGO. 

La :raz6n hW11ana, como parto de IJU8 oonooimientos, t11m.e·et 

cleatino partioulnr de veree aoo1Jad11 por cuestiones que .no pue­

de apartar de d., pu..,ato que los m111t1as son pil\rte ele au natln'Ja 

leza, empex-c, tampoco laa '.PU•de oontestal't porque eupenn BWI ... 

p~piaa taoUltade&. 

F.h teta perplejidad oa4 la ra16n un im culpa, oomiet11a -

con p:rinoipioa cruyo uo en el transcurso cte la experimOiai es 

llurvi table "I que al mismo tiempo ae halla lo wtioientemenu• ~ • 

guanthada con eata, pronto ae advierte que de en modo eu 14' 
rea oontin'da '.1 nunca te?lllina, porque las oueettonel ep~~-/f:.w'"\; 
~amú. oeaan, por. lo que ee ve obligada a retV&tara;.·~ Pl'i1:l~:;>;:/.~~ 
,101.que exceden todo pollible ~o d., la:le1' ~qea··'ÍU:~,;~~~11/.''"' 

> • ,.-· • ' L ' ' •: '"'j, .,'::·,? .,• "' e•'\•;:• 

·librt111 de toda 101pecha 1 que 1.nOltWo l• rasdn ~; o~ ~ ... 
' ·~ "1 • - > • ' .- ' .- • - ' - "' __ .'.\_ • • '".:-: -_:·' _;:·:.· '·\~.~;-k~t: 

;ria esta 4e a0\1.U'do con ellH, H preoipHeá 111 oariri4ác\"'"J 
~ntraUooionHJ 4e 4oride puede' col~ne ~e ·~· .. ~,:d¡'i[~\'' 

·. ~e1ae··oonitrm reodndito• ·el"l'on1 .. 1tn·IK>4er .4M;.~~~';i·.~: :<:) 
; ;\ ' ' ~· ,·' . , ' "'·;,,., . ··'·::~.' .·· ';;, ·:·. ',J!.·;'~::i.:!{;,~ "'.~-~{;;·[.:,··.·.··: 
hileta no preaentua. Wl oalc 1n41'fidual: 7 OOllól'eto a·•H ~~ i"\;+i·~· 

::~~=· .. ~:::.:-::4:::·.~::;; :,:.~~I~tv 
Todo el ando .. oonvendd tn qu.e para .t~oroitll' ei·a~ 

wb3etivo '4e w noma. bbt eatar "t\Uidad• en 1ilt.9.o~~saC)~4Íl;:.,:,'·"'.:' 
.la ·.aual. ••t.ri !W'cada. oon un. odoter de 1uioee1df.4 ahol~~~.:; \'~f},~· 
~e no adlo e~ cürt~a a dete~adaa: personas~ aino cl~~~~et;,~;~ l),J,f 
i~ pn la genera;J.idad 4t i..e ·~-.. •• ~º- al'hpia~:'fu,z:ti.{:~·.·' l ,, 

···~; li--8'~· mn!~ .el conooild.ent~ que.4,i:m.~o )•• ~~~'~· 
tene~··~ detti:mh:iado lÍome.nto, .oien4o pQr lo tmito·abeol~u.~.;: 
'te neoeoaii.o que la equiclod, no s61o responda a me :neo~aidad-
4~ la eepeo.'1.leoi6n, porque la lq eeta •~Puesta ~ todá ~UH ·;..· . 



wpre:ma. para jtuSgarla oon exaoti tud •. 

~ efeoto, pal.'S que tina le¡ B~.11 .buonll no 'basta Q.U9 H eete . ' 

contarme oon 8'U procesa de creaci6n establecido, sino qué sea~ 

hecha oon vista en la equidódt do otro modo no habrla da que­

una oontormida4 ao~1dental v81."inble,.por lo que el principio -

quo doepu4a de todo no ea J.egl\\l, produoír!a oon t'reouenoi~ ao;.. 

toa legitimoe 1 en otros oaaoe aer!BI) ilegitimoe. 

Bate juicio tiene un prlncipio oculto, que es la ideá que•, 

de nuoot:ra exiate.noia ae tiene o aea un t1n noble 1 en "i. 
~ '\, ' . ' ·,· 

· · la rar.6n este eepeoialmente deotinada al cwn}.llimiento de · 
. ·'-~ ~ .. ! .; -

" ttn T no , a la prooeouatdn d.e sus fine.e partiWlaree 
. - .. '.. -' '' f. . "'.,.. ' ' -l .. ;. . '--, , ~ -: :i· 

• oonctioi.4n aupremA, que el bonibre deba euborclinru:•·a · flf .~en · · 
' ' ' ' • ' j - .• ' . ' ,.,.,., ~·- • , 

·. ' ,ut8':t1'ta. 4• deil~llar el ~onoepto aó tU.Ul·ve>l.Witit'iti·~t 
e. ld. e tndependient~ente de ~do fin ~teri~~·, ~:::;~·:·~º"·-

• - ~- • .• ~-~ :· - " . ~ • ! " •:"' ~-: -.. - \"~_,,,:·;;\:} ~~';,- ~~~?~i:;~:' 
que ~~ta ele 4eaentraftar ee lo que eatacontehi.4Q en t.,cl•:a._ 

~ !iitti:ia.ñoia. . . .. ,· · . . .. ;i:r 

.:::eor,eato ea que bablam.oe de la lc1 que'o~tiene una'·b.i~1.t;!¡ii{. 
, · . _ , · , _ ._ . ·~ .. ~· :· -"--~ /:-7.::r-;:~;<~'\:__~'.:.--~v11~y.: 

bolwtta~, y que en verdad i111plioa c1ert!'ls. reetrioo:!.O:i'a ·7.11'}~.~··" '' 1 

t4~os~ pe~o estoá lejoa de .ahos~. a ia et~da<l o~~¡oi~~, 
·. ·1a, .lineen por el contrario .reaaña:rla. ·Jlláé· mediante el ~b~~¡;:i·. 

,.• .- - . : .,··' 

·Ahora bien, las seres racionales tienen la i'scultad'. 4ó 
obrár aee."lin la representac16n de las lqes· 7. eu9 prlndp1~~~ ..... 

. . J,ti~. tamll1&n uft11~ un~ vo~unte~ que ~s la :ti:u)'3].~f,l~:.·~e: ·.· ... , 

edl;· aqli~l.1o qUe la raz6n libre de toda tnnuenoie 1111t~A1'IA 
. sider• CQlllO e praotioam~nrte neoeearlo O 001110 . lmeno pe:ro de ao:P.~ 1 

'· : 
' -- ·. ,_ . " "~' ·-" . - - \ \ 

&i' é~ ~Ú.atu Oourre que si la :razón no ·~eta éfí· .•i Jl11~ '~~é.;.. · · · 
ramente cOnforme eón la obligeo16n, ·mtonoee las áoaiones reóo· 

' " . ' . "' ... 
,nocidas coni.o objetivamente neoosaritu1. aon su't)3e.tiyalllente ci.on~ 

. ~afJ y es entonoei. que la rela~16n de iaa. leyee ob~et1.~u: .. 
' .. ; '"- ·' 



oon.unn ob11eaoi6n, 

ººª• .p.n-o ciuo. eub~otivalllente no eo tieoeaan-.en:~o ttei ·a ·euoe··· . ~ -. . 

po:r 8\\ propia naturaleza. 

Por lo que ue JJ'Íede deoi.1.' que todo aer racional ~áte oo• . .. - ' . . . . 

mo fin en ef y no oolllO eimplf) aedio para. el uao arbi t~rio' ~~:'• . .. ;- . ' ' 

unn volun~ad detendnada, 1~ mu.e 11610 ae{ :mismo' o .'l.,ª a los --¡ . 
. demls aeree l'aoionalea. 

Do aouftdo a. lo anterior la ley· no debe .enoerraraoc9,11 ~-

. :~:t ~tt,.1:iZ~:~t91~~l1~1!~'; 
- .. .,~ " - --- ., - . . ' / ' . ,_ ;;J_::~~~?-~-~:',f;~:);'.~::~ 
Sit:uiendo westro penaDl!itptl?,· 'e.rrli,or f)p~;;, · · .... 

. . n~ ,:.~º::Oíw;~t~ ~ .. e~.~~dJ 1.de;i~• .. ~~,.~~1··1~';,y; 
aen-ttao: 1 natvjal,~a htpera~~··.•in:~~)··:· 'e 

.,J::;'~~t,~t1~:S~~¡¡~11 
.4oi·reapeto que le es d~bido~ 'Jio·;aor¡;d~d,~o~~~~'..; .. 
<té', en~ 7 ~·~enoe ~enoap~;14rt~ol~•: · '"·~ " "· l' " 

- ' - .,· ·~ ;' )\ " . '"' ' . ,¡· • ' ,' -;, ',.- r- . 

'\i- -. 
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CONOEPTO D~ '.LA EQUIDAD INDIVIDUALISTA O PE...tWONAii,, 

l.• Significado etimo16g1oo de la pal.abra Equidad. 

La P•la'bra equidad se dertn de la voz griega 14epiquqa• '1 

de la voz la.tina "aequitas". De acuerdo al origen ariego, 11ea• 

la norma que se adapta perf eotamente a una relaoidn 7 oorrea-­

ponde a rm !ntima nntu:rnleza" (l). Por eso Ariat6tele$ la det!, · 

ne oomo "una mit1&,"'8oi6n de la lq esori ta por o1rounstano1.as - .. 

que ocurren en rel.ao16n a las personas, a las ooeas, al luga:r-­

·º al tiempo" (Etica N1oo1114quea", Lib. V, Cap. X). 

De acuerdo al onsen lati?lo 11aequi tas" de la palabra equi• · 

dad, fata eignifioa igualdad; por eso Oioer6n la defil1i6 coa9.::. 

"quao pariue in oa'Wlas paria ~u.r11 deaiclent• (eq,uida~ ea.· •1 ..:. · · 

·prtnoipio de la igualdad entre loa hoabl!'ea) (2).. · 

Del. Veoabil hace nota?' q_ue ·el concepto griego de "tpiqu~·:,;¡. ·" > ~
1 

'· · 110 ea 1d6ntioo al latino "Aequitae"• El prilieró •l~fioá ó~-: 
~•nienoia y por t~'to m:1Ugaoi6n; •l eegundo, denota:tg\\aU:at~' 
y po:r> eil.4e exactitu.d en la realizaoicSn ~- la·'~WÍ:Uola; pe:rá ~ 
tamb16n Hsdn este oonoepto loa oae~s desigw.ee d~b~r1' ten~ ~ 
un trato deeigul y la normá debe aer adapt~dá. a la renl.14ád -·¡ 

·. (3). 
. . 

Por nuestro parte agregamos, que ni bien loa oonoepto• 49-\' 
1'equ:lpeya" "$ "aequ1 tas" no son id6ntioos1 eon. a:tn dUda ál.&una- -
oiJ:!ilaresf ambo..,, en llltilno término aie;nifioan ·aClaptaoi6n d• -

' . . . 
la ltJ· a la reaiidadr eon una oorreocidn a la generálidad de ~· 

le lq, et.Jto º'! una espe(l1• .!le 'justicia mejor que ,1~ legal, ;;. 

porque .Seta dada .BU genel•all4ad, no puede adeouaree ·a _jodoa -

·1ou oasoe · poeibl~uu en el acto de la aplioaoi6n, la norma, debe · · 

· adaptaree $ la f'Ígura espeo!tica del caso, como aquella elle-• 

bre l"eslá usada en Iaa const:ruooiones +tebiu, que por .11o:r· lll(l• 

leable, pod!n medir hasta loe irregulares oontol'1109:. de loe ob- · 
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jetoa, u.i~'OlllOS pt:l"aíra1.Humdo n Arbt6tolez. Cuan.do hablemos de 

lo. equidad en aei1tido eatrioto, runplia:t•fJll\OB eatoo oonooptos. ·· 

,u disoornimianto de la Juatioia que no $U.jeta al 11iua .. ~ .. 
t 

atriotu.mtt loa l:'Omanoo dábanle entro ot:rt1a denominaoionee el.de 
11oa aoquo ét bono". 

i11 lo. teminolo&'ia. moderna hay muohos t~rminos parll Gxpr~ 

.• ,,.\l"lo: Háblaae de oritorio de eq'llidad, razones' importantes, d.! 

bérea mox.:nles. prevenoi6n de abusos, lo prudencial,, lo' viabl~.' 
" ' •' -·: ' ' ' - ,\. 

oto. ooino haoe notllt' Btamier (4) .. 
,. ' 

' ta. equidad ha reoibido diferentes óallfioativoa que' rl:!l<!UJ..• 

tfll1 .. denomhaoiones de aquell~i .llo~a ·· ~1~$tiQt1s., :tlexillle(t'~o·: 
'~1~áb1ea, 4~eoho ~~ato' CstaÍnl~) •. 4.~·bóh() c;quttaiiv~\f:-~:!, 
arti<iuJ.~;.jeb• (~)f, oo~oeptoa ~n~a/(~~·úi..·¿~i 
re~ptrato~~a del Derecho 'Ci>ó11cooh ~rganoat ~e· aií~jii;f~ 
(~ttú. e ' \ , , , , ,· ' ' • ..• ~~·. ,' ... , .. , /;'.i; ;··;;:'.,(:;; 

2.~ OOnoep~o amplio 1 ea:trioto de ecvitaad'~ 
Latu ~enau.- Lll equtd~d ·ee ~onttinae:ooii~loe· pr~oi~o~···ttii', . 

. dallen tales . d'ei. aer~cb.o 'Í ·de la ;tustf~i~;·:.1D~do~~ ~Ó~ :~~~/:i;1k; 
blos derechos 1 ~u.otioia en sentido. i<l•al 1 no como normas ·d~··L 

' ' '. ~ ' :» • > ~ • • ' • ¡.'' • • ~- '- ' > e·¡'• <, 

ordenamiento ju.r!dioo poe1 tivo~ .. 
. L>a pr.:boipios ~dam.·.ntales .del d~ednó verlan'aeSÓh·:lu~·:; " 
, ' . ' .' ' - .- -,. ' ' 

oono~poion~s filo~tioaa. A, la, equtdad en ~'entUo amp~i~ G~~ ·· 
la, a~· ~dá4 general (5).' ', " ' ': ¡ - • 

. ¡ ' ',. -· </» 

. ·' .,Al.$un.os ~urtst,ae denominan· aub~~tiva a la étiúidail 'to111&n1dc>-

. en sentido amplio ó id.,ea1 (6),' 
1' • ~ - - ' 

· strl.ctU uensU.;- La equidad eát& consti 1nd~ po~ es~a :mis'."""' 
' . ' ' - • ~ • ' ' • i • ' 

mos i'u.Uaamentos de;l..Dereoho 1 dé. la Justicia. :en oÚN1~ ope~·= 
' • ' -· ' . • ! ' ~ ,, 

'en la soluci6n del caoo oonoreto y del caeo ~~lar, sb. ~ · 
~:l~n ·l\l. rigorismo del texto fr!o de ·la norma 3ttddiCQ'; siJÍó .~ ' 
más bien, con sentido máe humano '1 6tioo, atenuando Sil rigor 1 
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~\.tpl1endo 11Ua impqr1'eo\:>ionea y sus lát'l'l.~M\!Í (7). 

o oo~o dioe Oan1elttttii "La equidad :ptJrmite la adeauaoi6n· 

de ln ley al ouao oonoreto, haoiondo al Juez Lee:lelt'ldor del ..,' 

oaao 01Jpeoieº (8). 

lia equidad 11atriotu. sanau11 ea la adaptaoilin que háoe el ..... , 

~';.,¡.~~ a un oaso partioular de una regla general Ot'1a aplica ........ 

oi6n eotriota deaembooar!o en una injusticia. Por eso Benoit• 

J oannoau, la dem::imina la equidad individual. Otros jmiatas a 

este tipo de equidad la denominan objetiva, ya que t•,111a en .. ..; 

cuenta datoe u hechos pruoiaos 1 objetivos (9). 

Y u'l.U'g-.. el problema de aplicar las leyes a los .. óaaoe sinl.m. ,, 
. ' . . ' . ~ ., .: .~.~ .-: -~ :.. ··, 

.. · lnreq p01' lb 11Ley' OS Ul'l.B no:nna geDOl'tll 11 t pero los hachos q,;;.; 
50

;_ ·~,: '.: 
,,dAb~,01-denar euraen de:~~ .varie~i¡~ -d.e:l$ 'lid~ iddii~~'·:wi·~'.~' :lff;.,~ .. ''.f~~~ 

::~::;2:::::.~·::::::~t:~::::;:
6

~.:~:~~!iiflt~ 
oi~n del:d.~rcoho 11i'omal11 por la, ·~W!tiéia·")\ater.t;al"··opnt,~;~.:';~t:~~)~ 

,: • ·~ - ' -- "' • ,, - -,, « . _,--_> .-'"-' , .. _' "~-!-••. -,._ 

:: ::. :~:·~~ :::-~: ~::::. :~;Lt!!!!:~~~i~t~üil 
.:. aaoms ,const~temente a la vida •. &, tal oáéQ·, ,¿l Jues'·d.~bé a~' .·,:·:.::·~N;~{'; 
. ~idi.l' de aóu~rdo oon la ~onm .que el ve~adero,· .i~i~S:i•éi~~:-h~:;:f-:'· 
. br!a aplicado". 

1twnerosoa autores coinciden en oali1'ioa:r ·a lo. 
"¡ ' . 

la 3ustioia def caso &ing\\lar (lO). · . 

. 3•- Concept? do e~u.::s;~!ld.para el derecho oonr&n•: 

. in lloDtor JI.arlo de la Ouova, eintetblLei' eg~egio: pena~:;... . 
miel~ii~ .,deAri~t~t~les sobre · juotioia 1 equidad·; en iatF~i;~,~~?'' 

' " ' • .,- l. ,,~,. ~ 

1a~a· :traae,s, qÚ~ bucemos nu~etn1i: 

"La jueticit;t ea w.e: idea uni verGal 'lf se expreea en. :f6rmµ­

la111. cme:ralea; l• aplioaoi6n m~cÁriica de la justicia lleva 2--



la injuatiota. puoa laa tdnnila a generales no pueden conaiderar 

las o1rounsteno1aa p!U'tiCNl.area, el int4rprete debe adaptar l• 

idea univeraal de la justicia a las oondioionea especial.ea de-

los problana concrotoe. La equidad ea la 3us'tioia del oaeo oon. 

oreto, por eao aiendo 3uato, lo (Jqlütativo ea me3o.r· que lo 3Ua 

to, aai se rel'Nllle el. peo.awento del ti16eofo de Batagin. La· 

equidad o1l'V'e paro oorregit" a la 3ustioia, pero oo:r:regil' no -

a1snit1oa moditioar la 3w:stio1a, sino adaptarlaJ lo ~usto 1 lo. 

equitatiyo no aon t4mnoa opieatoa,, pu.ea lo equitativo i:ta l.á• .. 

aplicaoi6n de lo ~uato en vi•ta a& lae oirounstanoiae eapeÓia• 

lea. La equidad no ~e \111 principio ni 'Qna f41'111Ul.a general 4er1.'~>,·· ; 

vada. de lo 14 .. de 3ustiota, •ino un prooedimiento · 1 u:ri reaul.~ ' 
tádoi Bala anion1a entre 1ó·s~enl 71o·part~~~· 

.nLas. pdginaa 4e Arietdtelee oontinua cÍiojendo De la OWn'a~. 

· eúgier1111 l,a idea 4• un derecho que qui.ve ª'l' ·Óónstautea-te ·;' 

bUIW.lo,· que n:o,.ee oontoraa con lu t4nmlu lNJ'&mente ·abetnO..i:._í,: .··.· .. 
' ( ' • ' ' } • - • ' ' - . '' '. ¡ '' ; ' '· _· ~ ¡,J. 

. .. . taa: 1 qu-. e.na• lu. conoi4aaoi4n eapeóial de loa , oa1oe pU"t:lOJr"'· 
'". ;- - .- . ' 

·1én .. ·'t.oa áU.toree !llodemoa.4•b1eran· ahondar .en eat~ Hea,· .B.t 
i~ ~; p~cterae en la 41owai6n ~cero' de os.'. la tquida4 .t~~~·· 
~ i-rie do lo9 prhoipÍH g~t11'tllea dél dt;eoboJ el pe.Ítí~ea, 
: to .ArieUtel.ioo no quiiu:oe ql.10 la equidud eea WlO de esoe pl'1Ji.. · 

. ~1p1os genenlea del derocbot el pensamiento · Al1.at6telico no ..; 

. qU,tere que la equidad aea uno de eeos pr.lncipioa, }!lies au 1111-:- · 

aidn ·t,~ adaptarlos a la Vida, q'lie es siempre si~ar" ,(li). 
' p 

. l~lJIUÍ'oaoa autÓrea al igual que el t.tll.:tor de. •1J>ereoho l1ezic.e.··· ,_, 
. '·-~;-

·, iio de~ ~raba~o" haoen OUJO el oono,epto dt equidad a~do por-· 

~l il:últorial eatagi.rita • 

. El conoepto de equidad que,ae oonooió en Gréoie., en Roma,• 

en. el tiedio .. evo 1 aún en el l>el'eoho Col!'fdn de nu.eotr~a d!aa• ea 

Wlll equidad indirtdualietta o personal.e p11ea se enc~a a die ... 
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oel'Jlir ~uetioia en favor del individuo. 

El Dere~o del traba30. oomo veremos da adelante, ba enrt­

queoido el concepto 4e e~uid~d oon una oonoopoidn colectiva o • 

grupal encaminada a resolver.la justicia que requieren oierto1-

problemaa soo1o-eoondmioos coleot1voa. 

Al deo1r que el ner,~o del h'aba3o· ha enriqueo1d.o a la -

equidad con '2na oonoepo16n ooleotiva o grupal, queremos decir,·· 

=~~ d::n:::j:~:~:::.::~• a ::d:::i:~:~:i~~:!'. .·· ... ·.·.:.~.·: .. ¡.\' .. ''··.'·; ..•. ;,····.:··.'.:.'.:·. 

o de 4ereohoa tndividual.t:e. Pero al la do d.e eata oonJep0l&i,. bi''~ '""·~ -· , 
• ' • • -- :. ,--·,, -· .J-,>-

plasmado otra, la equtaacl. 8ftl*l o.· ,ooial o ooleotiva. ti&. ,-~a~;·s>:· 
Úmte e:q>ondraos oon úa · .;.pli tu.d. e1t~a ideal, antea. ~cnip~) ,') . 
1101. de l..a diterencia que aedia entre ouo o~~.eto l o&.o -~¡~·. · 

' ' . '.' ' -· - :· -- . '._ ' -.. , :'.· /f.~:,.(-_-:-... __ 
1t1:r, 4e la üportanoia de la equida4, d.• au natu:raleu:.~~dioa\L 

7 de im. riuiotonés; el eewto de eato·a d.oe "1.timoe .. ptoblemea •' 
, . '" • . " . '--,.'e 

b•o• 4e expreear. 

~.- DJ.tel'«noia entre oaso cono:reto 7 oa10 ~Sngulá:t- o·pá:rti• 

cular o oaoo eepeoie. 
Antes de paíSU' adelante 41,t•renaicmo& el oaeo concreto· del• 

oaao eingular. KJ. primero e1 el s'nero, el segundo lÍ: eape9ie,­

oaeo écnoreto ea el caso c¡ue tiene que Naolver ei J,iu;. todo ·- . 

caso aub ~udtoe. ea c~so cancreto 1 pero no todo C.~o concreto ... 

e~ oaoo a~Sl'I lo. ea owmdo no . enou.á4ra . ~ la ~om· ~urtdi~a ·. 

Con ra16n U'ist6teles llama a la equidad ~u~rticia~ ¡~ loe...-
. . ' 

casos que l~ generalid~d de la ler no pU.ede abaroar. 

Heim'ioh Kenkel hace notar que "la funoi6n de la equidad '-ea 

la d.e conceder su derecho al oaeo eepeoial; el camino que bq .. 
que tomar entonces es corregir la ley aU! donde 6at.a, »o~. &U .. 

acu.Jtesi6n general, se preaenta detectu.oaa. Con ello se manifi9
!. 
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ta oon toda claridad el 1111.oleo del problema1 a).~ 'La relaoi6n--

de lo equ1tat1vo con el Derecho¡ b).- La relao16n de lo equita­

tivo oon la ~untio1ú, pro'blem.ae que Ar1et6tel:-es dejd insinuado" 

(J.2). 

5 •• Importenoia de la Equidád. 

No htq' duda que la equidad ha debido preceder a la ~ustioia, 

o· dicho oon m41 exaoti tud, el modo b1at6rioamente pr1m1tivo de• 

aer.~usto d.ebid cond&Ur en la equidad• en general la admini•· 

traoi6n. de ~\\stioia de lh.Ohoa . pu.eblos priai ti vos no est4 preti• · 

,1a4a tm. nomas general.e~, 1ino que el le 15i•lador general:llente- -

el jet• ~Uttoo n1'1el't'• 1os oaeoe éegdn .la ba•• de nora• co¡ .. 

.U.~u qu oonetiturb. 1'J.ente d.e'I>ereoho, aplioabl.e '1"" 

utata.-~uri•diooiónal. (l,S). '' '' 
' V ' ' ' ' 

·~a-'Pó11'btl14a4. 4•. reno:v&l'tle, lo ou.al. ea faói~~do por la. pre~ ·. 
' ' 

· · een9la en .'1 -,. "'l"BWl08 Hlpintorio1" eegdn lA acertada met&• . 
~ ~ " ' ' . ~ ' 

ton 4• l'olaoo en "La oabale del aondo Legal .. , o aea de oonoe:p­

we oapóoe1' áe a8ma1r, en la unidad 4• 8U propia •1gnif1oacíi6il, ' 

'Ul'l'oontenido emp!ricamente var!a'ble1 tale1.conoeptos. que otroe 

btlll Ulllado conceptos v4lwlaa ('.Yur::el), «nae Ju:risttohe De:lken" 

J tambi6a. 116rganos·d.e adaptaoi6n 11 drven neoesartamente pará...; 
. ' 

~tenúr el· equilibrio dlnd.mioo entre el sistema ~1U'!d1oo 1 lo• 
" "' ~ 

.. elementoo . que lo oriemia.~ 

'~oe o~óeptors son represent~doe por la equidad; 6sta no.•.!· 

lo aQsuiere normas cúando tal.te en el orden.wiíiento.positivo, • 
' ~ ~ , 

eino que sirve tambi&i. oon subordinao16n. a lae normas existen-. 

tes para procurar flU máa apropiada apl1aaoi6n, oonst1t\J1e por ... 

tanto ... fu.ente perenne de renov~c16n y de reintegra?i6n" rnn. 
La ~uetioia no ee a6lo lo éatableoido en la ley positiva. -

La juatioia oonstit~e un criterio superior a ésta, relacionado 
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OOll la idea ele igualdad '1 de proporcionalidad, ouando la equi-
. ' . 

4a4 Ti.olen:ta loa t6rm:lno• ele la lq, la eq\lidad rtial.1.1& úna jUJ. 

ti.Ola wparior a la 4e la l4r1; •1a 11Uper-3~uota•, •es*i e.x:pr.t 

e16n de Santo Toúe (1$). · 

Cioer6n consideraba a la ·equtctacl ooao bue de la mterpret¡ 

01611 4e la• le,ee. ( J>e lltp4bl.ioa; Li'b. v, lfo. 111 o. 67). ,. 

BA!URALBIA JUBIDIOA l>i LA. IQUllllD. 

... DIVllR.5.lS ~S>lll.lS .lOBRQl DEL OBlG~ DE LA ~DAD. 

La natu.ralesa ~m41ca 4e la equidad ]lllecte aer eatwtia4a - . . . ' 

4•84• cU.term:te1 aepeoto11 meten. ·mracroea1 teoiiP •cerca 4•1 

oria• o 4• lo que • .;._~ola •• la eq,m.cÍ1a4, •al• 4.0u, -to- · · 
• ·, ' - - '<! ' 

cate al proltl .. 4e • uWnLl.eu tu'141oaa qae ~al&ano• fttoi.~ 

la lia1m tll. -o I~~ (~~'6telei, oreol4o .l'O 4• ~¡· ·. · 
) -~ 

rhOÓnnl~• l'ONll0•1 • -PeMD:do JIOr Paulo, autore• 411 ..Uo.;.. 
. ~ " ; ' . ' \. : . ' . :_ ;.. -~::.- :"{,/: , 

·ocmo smto ·toúa, A.ac¡alni, s~er, liÍJJ'ft', ete. e.V. lo•-~')" 

~~)1 otro• ..á.toftÍI enmmtran !tl oriÍa 4e la .(al~,;;· 
" - ' -:,- • • . ,:- . _, . J• - .,,, -1. \. --- -~ ' 

ODaO a· Jlo4o ... apreoiR 4ete:mtH4H MOiCl'lH ~ oorNapGD4e.;,, . 
i . ' ~' ~- t , , ' 

oia ~ .loll';t:iu.me1 clt la 00110tmola
1 

ooleotiTa~ ·a 1111 -.. ·:e· 
' .-·, - \ ·.. t,' • . ,· ' " ' ,_, _· '.:,.'. __ ~:, .. : . ·'"'º"· .·ó'·"'' 

to hbt6rioo 4a4oa para CU'lo !:redel.a •ea '·el pi\i4enté.faioío "4t . 
... . -. ' . . '-' 

aUculo "Ba.en P.ara 41 f..Uia)S para Vioenso KioeU, •11 pri.A .. 
«¡ ' }; ., ' .. .... 

olpio,4• fiqld.~4 no ea 1Ulll nom, •tno • 1r:t.nó1pto ·dtreoti.YO·• 

que open. 90bft el unebo poei:tiYo, jutaJll~1'• 'por q11e ~.u .. -. 
run'cle '17.no pullle toiimlarat tu:dd~oaaente, la .w:· ~< 

''._ ' ' ' 1 ' 

l.. TOS de la iCÍeaUdad ~m4ioa que H agita ·• la ocnOieD.al. ; 
ool~tin '1 en la de lo• hoUrea U-1nadoe•~ 

BL BM!Ol>IO DE LA· IA!URALBZA- JURIDIOA. DB LA EQUIDAD. . . 
'femo• a oirc'l:m8o:ribirlo a averiguar doa probl~a -

a) ... La equidad el! JWJt1'1fa. b) .... La ~dad es Pwm.t• ·ael ~ 

obo.- Estudiar las teome aobre el origen .de la equicla~t' a· ia,,.. 

cuales hemos al\14140 «t Uneaa precedente•• ama cosa de no -



• 14 -
aoabai-. Lilait&rl:;Jl\oO nueatro estudio de su naturaleza juridioa a 

1nqUirir ai ee junt1oia 1 ai ea o no tu~.nte del Derecho, por ºª 
timar que eotoa doa eeol6l'eo1miontos eon mAa important~a que el 

estudio de un sin 1'1n de teor!ae tocantes a w. o:rigen1 por lo .. 

menos aon m&a importe.nteo PQra t&eiG que auntentamoe reterente .. 

a que· el Derecho del trabajo ha tra~do consigo la oonceptuao16n 

de la eqU:l.dad social o colectiva o grupal. (16). 

a) •• La equidad es Juatioiu. 

Estimamoe que el estudio oonoienzudo de la naturalez_a j~· 

dioa do ln eqU:l.dad requ1~re el escudrii\o de por lo •~nos doe -­

p~oblemas Jn&ei l.- ¿ La equidad forma parte de loe pii.ncipio• •, 

'. i generaba del Derecho1. 2 ... ¿J:.a eqU:l.dad ea Derecho?. Oabe adYel 
::/~. 

tir que una oosG ea avel'igwu- ai ea fuente de J>erécho 1 ó'r~:c~· ' :,1i 
ber 11 ee ne:reoho.• No entooamos 108 problaae antes: ~uncst~~~: <· ·:~.~ 

. por que m;~b .adelante loó tr1:1tat>n6ru , . 

Oon objeto· de contestar la i>regunta que anteóld•, ne~~~-k;. 
mos. prertall\ente recordar ei ocnoepto .de Ju.etioia~ i j>~r.· ~~~ , 

' • ' - -:;·-' .h 11·~'·· 

oon ael'teza, el oonoepto que tenemos• 

La,Juatioie en uentido amplio 'tiene s:i.gn1f1oa~16n 0111nio~-.: 
/~ 

,Prcmviva. eu la Virtud tunue111ental de la. o'®l. .detl.van laa. d~e ··· 
virtud.ea. :i:niee oaneti tuyen el p:rinoipio arm6!11oo 'o:rO.enádo 'ct.•s :i 
das las deJlláo viri¡udeet de lB p:rudenoia o eábiduria pa:r(l'. el ifi..;, 
teleoto1 de la tortaleza o valor pa:x.-a la voluntad, de la t~~' ,; ., 

pl:::.l.U'la para. los apetitos o tendenoitts (17} • 

, . Hn sentido .tan n11to no tomemoe le pnlabi:a J~ti~i~, la-'t~ 
mos reet~1ngt6ndola ~l a~ticio jundioo-póUt'-oo;· ~'.este a~ti 
do, Just:l.ob ·es la idea que debe inspil'ar al Der~cb.Ó I.>ositiv~~;:,¡ .... 

Es el valor jurídico por exoelenoia, hasta el punto de.~&· .el ... 
. , . 
estudio do la problemática de la eatimatiVl':l j'l.U'!di08 $0 reduce-. 

por. ·le> gener.al a:.1a 1nvestigaoi6n aoeroa de lo .que es le Jue~- · 
' . 



cia. La Justicia ea el "euun ouique'*, ea deoir dar a cada uno +o 

que le oor:roaponde, habla Ulpbno en el 110orpus Iurie". 
11Lo euun11

• l.o 111:1.o 'I lo ~o, abe.roa todo lo qua oiertamen~• 

no sor yo mismo, pero me perteneoe. Lo jur!diomnente mio (neum• 
' ' 

iuria), ea aquello con lo oual estoy tan ligado, que el uso que 

cualquier otro quisiera bnoer de ello, aiD ,111.i oomen:timiento •• 

dai'lar!a., puedu 11er la libertad, puede ser un derecho llel estaclo 

pero aiempr~. es un algo que •e porteeoe, ooao dioe lant. 1111. . .;. 
' reino de la .tuetioia ee lo que perteneoe o corresponde a tm.0, • 

aquello a lo cual uno tiene un dereoho". 

Cantuoio (500 anoa a.o.), ddini6 la ~ustioia dto:len~Í 
~Conaiate en.tratar a oa4a uno, como 00nvien~·a cada 1111011 ,. ocm..· 

' " ' 

a1dermdola adem'8, oomo le, natw.'al 1 v.niYenal, que en' miíiO.· 
' ' ' ; . ~-

ae. denoaina "folnmQoun", o ... '*vi• rec.t•"• que oonduo•:•,~::~ 
ntado. de U"lllorda eooial ~ ' para Utlal' la fdl'lmla acdada ~r . 

'< \' • "' 

Pla"6n " eata forma de Justicia parece sir vn ~ien ajeno•. · 
" ' ' ' - '· ,; 

ll. sabio ~wUo Hilel, w-. eiglo •• a.e o •. reeua16 en otr,oun.1'"'.: 

tanciae pintoresoaa. la . eeenoia de la 3uettoia. Un ért~le:O· •-: ... 
quiso oonvertirae al ~udaiemo a cond1o1&. que ee le explicad·-': 

la !ora (l.;,. de Moieb oon t~nidaa ·en loe cinco li't)roa del P• 
·tateuoo), 'mentraa estuviese parado en w pie, ea decir en.~, 

'ou tn.,, ... RUel le d.16 la aigU!ente 're1P,.e1ta: 11Lo que a··ú· •·, .· '.: · 
' \·;.' . . >. ' ·:. ':- -:: . "' 

no te agrada, no le bagU a tu. pr6j1mo. Esto ea toda· l." Tora, • 
' -

lo dem&I eon OOllentartoa ttyete 1 estUdia" (f(r) ~ pUOa bien; ne)-..: . . 
heoér 8 otro lo que a uno le desagrada, no e& otra cosa,· que - . ,· 

' ~ V • 

dar a cada uno lo llUJOt oo~enta Salomen Sin8er. 

Arist6tt:lea afim.a que la Justicia ee la virtud que· aoompa• · 

fia neoc.uuu:iam.ente a los demás; no ea una virtud puramente indi~ 

viduál, sino ri:;lativa a teroeroa1 es un.a virtud social, por eao 

se la t1ene. por más grande de las Vir1;a4.Js. lfLa sal.ida 1 la -
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pieato del sol, no son di~ae de tonta adllli:rao16n11 , expresa ei­

eetagirita (19). 

llerum reouerda que un profeta andnimo de 5.,5 a. de c. aen­

tenci6 que 11a dios se ;e honra oon la Juotioia" (20). 

LA EQUIJJAl> INDIVIDUALISTA DEL DERECHO COMtlH ES JUSTICI.\?, 

Rt?ordando a groeó modo el oonoepto de Justicia, averiguo-­

moa si ea Justicia ·la equidad tiPo indb1.dualieta o personal -

del Derecho Comdn • 

. Ariat&telee ba vert1do al l'e1pecto concepwe que por lo oli.' · 

roe 7 definitórioa, a ocntinuao16n trenaoribtmoaa 

"Pero!beee que la equidad 1 la JWlt~cia no eon ooéu · abaoll! 

wente 14'nticaa, P'-'l"O tapooo diferente• gen41"ioainente. Lo -:-
. ' 

e.1uitativot lienclo en e:teotc, •ejor que oierta juatio~ll, ea j1J.i . 
· , to 1 ,Or otra pane. ee a.rJor que lo justo no, porque •••·de·....; · 

. .. . . 

otro ·slnero. Por tanto, lo ~uto 110 equitativo eon lo lli•os•· 
,. ·siendo W!J.boi(buonoe, ee con todo euper:l.Ol"· lo. equitativo; lo • 

· .. que p;oauoe diti!oJUl,tad. es que lo equitativo ea en verdad ~uirto, 

pero ~O GOgM la le;,,. 8Ul0 que· el uM rectifioaoi&í de lo··~·-'. 

to legal, la causa de.esto·eot& en ~e toda leJ. ea gene~al, pe­

ro tooatlte a ciertos oaaos no ee pooible pr"lllUlgal:' correotamál.• 

te una diepc>aiÓ!dn •:n general. 

(,'\lando ln 11..>y haplare en gener?l, noediere al.60 en uria -

.circustanoia tu.en de lo general, se proceden rectamente oorrJ¡. 

. gi'.tnc:lo ia 01d.ai6n en aquella parte en qu.e el legislador fali6 7 · 
err6 ·por. haber hablado en t6minos ·absolutos, por que .ai el le­

gislador mismo estuviera all! presente, ao{ lo babria declarado 

1 de haCJ,l'lo sabido, ae! lo hab;r!a legislado. Por tanto. lo --­

eqU1tativo ee justo,_ 1 a'dn mejor que oierta eap~oie de lo justo, 

no m~jor que lo justo en absoluto sino mejor que el error r•au! 

tan te de loB "términos absolutos empleados p9r la ley, '1 esta es 
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la UQtu:raloza de lo equitativo; ser una rootifioaci6n de lo le7 

en la parte en que ~ata es deficiente por su oaráoter gMieral.­

?ara lo indefinido ~a r~gla debe uer también indefinida, como • 

la regla de plomo uaadn por +os arquitoctos do Lesbo81 regla •• 

que ee acomoda a la forma de ln piedra 1 no permo.neoe la llliGllla• 

(21). 

De la. o!nteeis que anteoocle, se ve quo para AriettStlllleo -

equidad. r ~u.tJtioia, eon lo llU.smoJ sio11dc:> ambns buena.a,· ea supe• 

rlCJr la equidad. 

Ouatavo Radbrtiob, refirie!:idoae a la eaeno1a do la equ14ád • 

. 1 d.e la ~ust:lcia, 1osiione1 

"La ~Ulticia aonaidera el caso individual en el p'anto d•·-­

Viata .4e la noma genem, • la equidad proauraJ~'1lar. la pi'opt~~ · 
1~1 del casó indindual, para cleepda tranet'o~l.a :~ambi~·ea, .. · 

' ' ' , ' , '-· 

·norma general, Ulbal tienden por naturaleza, en :'dl tillo an4U,li• 

a la general1zao16n. La equi~ad no es úooa d1ferent1,; de .l.6 j~-· 
.. ticia sino u.na modalidad eupaaial de Asta, ee la jú..stia1a 4~ os 
4a ~eo particular"• (2i). 

'1 

•Por lo que se refiere a la relao1.t11 de lo equitativo .oo;.; -

el. derecho, esta probleaática ead vinculada C,on.la obee:r:vaa16n· 

4~ Ariet6~eleo de que lo equitativo en un.Derecho me3or que lm• 

. oierto Derecho, ,pl!ro no mejor que el Derecho en su to'talldad·. La 
' ' 

¡lrirllera ~ur.!dioa 7 JlO un prinoi:;iio imk'-ueoto desde fu~ •. La se-
• l' < ' ' ' 

gun4a par:te de ~ ohl!!ervaoi6.n exoluto la· t611is de una con.trapo• 

s1oi6n radioal entre la .equidad 1 el de't'eoho po1Jitivo en su to•. 

tal.id.ad, ·anteé bien, limita es~a oontrapor:1cd.6n al Derecho "·-. 

cierto.,, esto ee, al :f'1!11lcmente formula do, y lo haoe en tanto • 

cuanto ~ate, por no oonoer diterenoiaa ea de!eotuoeo", dioo ...... 

Y.enltel, o.o.p. 5;1. Pero a1 se estudio la relaoi6n ex;terna del­

problema. in. aspecto interno se nos m.anitiesta al estudiar la • 

'·,1 
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relao16n entre equidad ., juutioia, preoisaml;!tlte ell! ea donde -

tienen ~usar lon más tuertas desnouerdos en la controvereia iua 

filoe6!'ioa. 

Por unn parte,.ue deolara que la equidad ºno ea en absoluto 

distinta de la idea d~ Justicia", Por otra parte, se afirma que . . 
la equidad, 11ea enemiga de ~a justio:l.a, que a menudo la veja ..... 

gravementeº. 1\mbaa oonoepo:Lonea ignoran. el smtido de relaoi6n-

qui:i existe 14Utro uquid1.1d. 1 jU<Jt.ioia; la primerll\_ al desconocer "! •. 

-el contenido de tensi6n a una rulnoidn oontradiotortsa .. tn ita-;;.. 
-- .... - o _, ; - • _!, ,:- ~ • 

liUad ee trata ·de una r-:tlaoi6n dialéctica en la que lo .aont~":'· :,'· 

.. diotorto ~ega a un compromiao en una uhidad~pertor,.de-~t;.·,_.;·:; 
_:t~ente,,,X}lresado, ae ~~ta ~e lá_.~~~_dad:·~o~~~-~en~·:.Í;"l~i);,~~~·;~}; 
'mina :ldea· \le ~uatioia, exp~osa lenl<el,. paga, 5,2. 7 533,. ¡;.if••.~·~;.;:,;::,,gt•, 

equidad no ·eu J'U,eo,. aig<; eeenoiaimerite :,diéttnt~· ·49 ·1n. ~úe~1qi~~~~.:·~~~/;~: 
:. ' o <lontra~eata 'a ~la, antéa bien' 00 aól~\la up~~ái6n ''él~ ~::;'.~;;,t:~:·::;~~ 
. de l.áa do~ tendenoiaa cont:rapu<1e~ae de la Just1018; ~~·, ~~~~?t(:·;~~:·~ 

· . , ,- · };. -·. ·\:-'i: .·,:f~Vt::'.;-':'.~~:: 

ai6n de la. ju,tioi.a del caso oono:reto" .. (Kend~i. paga. 533 'l. ~~.~.J,'.c;·'i''?!i 
• .' ,.: ' · __ :-:- • ,f.:f-·· . .± • : _; I - .( -, ;•:.·/••t ,;, 

5,4). 
llttmerooos au11ores coinoid.eh en que 1110 equidad· ea juatioia~.' · 

.º~a un11 dimensi6n ontol6gica de la just:í.oia11 • l'an Santo .xomás~ 

"la equidad ea la sup;:¡;rjuatioia"~ 

»l. lo que tooa al Dcreoho .del !rebajo, la equidad que 'º. ~ ' 
apliÓa a los oonflictos individual'e.s o ~ur!dicos.· o :ae d~:re~~>'i~;·,r·.;::,, 

• "' • '· • '~ ' ~ ¡ . '· ·,,, ;,)~~ 

es· 01':1 duda alguna de naturale:Da jurfdion. equivalente a la ju..:,~ .. ·, 
' • • - , -- .',~,;,_y ' 

tioia. 

~ooam1s averiguar si ia equidad que ae iiplloa· en los con-· · 

· · fl~otoa ooleotiv·.'e o eoon6mioos o de inter¡¡¡~e participa de -~. 

i511al nat<l;!;'aleza jur!dioa, para ello preoiea ooupp1'\0a·d~ l~a·-

olases de justicia. 
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l>AD, QUE SE APLIOA. EN LOS CONFLIOTOS COM;(JTIVOJ O ECOKOlíICOS -

DEL '?RABAJO. 

Laa ouatro olaeee de Justioia. 

La oonmu.tativa o ainnlagm.átioa o oontractual, aGegura la ~­
equival.enoia entre laa prastaoionea, exige preoiai6n de igual ..... 

dad l'Jntro la exigenoia 1 la cosa, es la juatioia de la igual.dad 

Ea ~ustioia privada, de otudadnno a oiudadano, de peraona priv1 

da a persona privada, si en la relaoi6n interviene una peraona­

~'Widioa Jll\blioa, no interviene \lnO persona jundioa pó.blioa, · -. . ' 

no interviene oomo tal, eino como. persona privada, de eata man.s 
ra.no •• rompe la igualdad entre deWlor 1 acreedor. 

La dietribu.ti n·, cone1dera laa relaoionH de la OOJllWltd.Íd • 
' ~ " • - ' ¡-, 

en lH personas ·a 1'1n. de a•~ la d1atribÚoi6n de los bi.ene1 ·· 
' ' . . ; ,·,-. 

1 benetioioe en proporoi4n a la neoeeidad, capacidad 1 m61-:Uoa-
4• loe oiudadanoa. Loa bienes para el bieneetar 8\110t que .ea --

tambi'11 el.de todos lo• asociados. 
! ' 

' ' 

Rata JllBEMl de bienea eat& oonatituida: a).- Por b1enea·mat.,;.;, 

rialea para poder pagar los gástos del Bstado, deben 891" aporta . 

, dos equ.itatiiramente J)Or los asociados. b) ... Por las vi:rtu4ee ..... , 

eociales, OOJllO 80fl la paz OtiOial, el owplillliento de los debe•• . ' . 

res mu.tu.os aobre la base del e3ero1oio de la ~utioia, de las.• 

VirtUdea altruistas 1 de las virtudes sooinlee constitu;yen. el - , 

bien oomdñ, el. cual genera el bienestar y la conoo:rdb · • . · 

La Ju.atioia So~ial o Ju.et.iota del bien o01!l6n, ·oomo te.mb16n· · 

ee le llama, oonsiste aegd.n conocidos documentos pont:t:ficioe• .. 
1 

en 18.di!Stribuc16n equitativa de la riqueza, o.sea da los .bie....;. 

nea natural.ea, modií"ioados por la industria mediante el trabajo. 

•ta Justicia Social no depenQe de la Ju.Stioia estricta, ni-

4,o la caridad, sino más bien de l,a equidad,. la cual p8l:"j:io1pa ... , 

de la naturaleza de ambas, sin oonfundirl'le oon ellas. diot ··~­

RUtten (2Í). 
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LA JUSTICIA OOOIAL Y .EL DERECJHO DSL !l!RABAJO. 

La Justicia propia del Dereoho del trabajo es la que se --­

aoostumbra denominar Justicia Social, para opone~la al oonoep~o 

individualista de la Justio1a, que era m&s bien, la negeoidn de 

la Justio1a"t 

La Justioia Social ha aparecido en nuestros d!as, no pudo -

surgir en 6pooaa p.ret6ritaa, por que tiende a resolver la llam1 

da cuestión social, 1 !ata us producto del maquiniemo, de la R,t 

voluoi6n Induátrial '1 del Oapitaliamo, que ea l!l organ121ao16n • 

aoc1o•eoon6mi<t• derivada de.aqu6l 1 de bta. Y es que la ReTol¡ , 

oi6n .. inüustrit.l, aparejo la proletar1zao16n del mundo en graclo•. 

au:pi:rlativo 7 en foma oou.am6nioat por caueaa que no ee opartu· · 

no eaolareoa, La explotac16n de qué ea obj1::to el .proletariáclo• ·. 
"' . ' ' ' " 

lo'ba.oonvertido de •imple "olose"en si" en 110laae para 0!11 lÚi• 
ra e:ilplear conceptos aoui\adoe por Uo.n (~), asto 1:1.,, en clase-

,. -· , 4 • ;' 

con' auto COnoiepoia de SU.8 intereaea 1 de IUO deréohos. por los . 
" , " 

cuales luoba o'OnP'L'8Jiaoid.ad desconooidn hasta ahora. 

Ja.má~. él ll!Undo asist{o a la ae;udizaoidn de la ou~sti4n ao-­

cial eh el grado extremado que lo oonturba aotuabaente. La cu.ea 
' ·~ --

ti6n sooial, de otras 6pooaa 1.'llé.simple 1 lejano anteoedente·de 

la 4'0tual; que ae oar~oterl.za por ou eoumenicidad 1 por eer el"'. 

pro.blema magno de nue¡,t:ra 'pooa. 

"Nunca el •~do uo nos ha presentado m&s claramente que en• 

estos 4iaa~ 1rreoonoiliablemente divivtdo en--4oa grandes grupo• 

movido el.uno por aentilnientos de dominio 1 de fuerZa, 1 por-~ 

el~oo conceptos de libertad Y' de jut:icia sooi8l1 el.-otro,·­
surge 1 ae mantiene 'eniire ambas clases una lu.oha oonstanto, es• 

la cueoti6n·aooial" (2~). 

El Derecho del Trabajo, ea la disciplina jurídica que enoa• 

re al problema·de resolver juridicamente la cuost16n social,~-
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ºrealiza la tunoión :wb exoelsn del Estado, la r.uis trHoend;.nte 

de nuestra &pooa: Impartir Justioia Sooielº ~!~·). 

El Derecho del Trabajo ~u la oonoopoi6n jurídica de la oue! 

ticSn social. Parntrtu.1eando a Men,¡er p0domos afirmar qu~, nLa -­

elaborao16n jur!dioa do la ouestidn nocial, as la tarea m4s im• 

portante de la P.1.loso.t'{a del Dereollo ·de nuestros tiempos, wa .. 

soluoi6n adeouada de eata oueati6n, oontr1buir4 a facilitar la• 

roalizaoidn, por procedimientos pao!tiooe, de lae mod1fioao1onea 

indiopeneables de nuestra orgard.zao16n j\lX'tdioa 

B1 Derecho del ~abajo t~ente a las vastíaimae 1 profurl4aa~ 

tranafOJ.'111llo1ones que apareja la ouesti6n aooial¡ buaoa·regUla,:r­

eeH. a.tacionee aoeler&daa 1 lllil.tipl.ee ·creando nuevu re~aoi21 
. 

ne•••ooial.e• "1ub epeoit jur1•"• eeto .;., ·oreando nueyae n.óa.li 

~udd.tcu. eato ee v• ,;.¡ tot'aa ro bu.ta en las. \rela~icme~ ~~~~·_, · ·. 
" ' ) . " ··;'"' _{ ' '< .. · 

.ú1·óo1eotivas, .. latae a travlo de la ne¡oci•oidn ooleo.tva; 4,i. ' 
: la convenai6n coleot1 va o de 101 laudos expedidos ¡or la ~vi•• -:; 

41oo16n del traba~o. tornanqe·le7 viva. 

El Derecho 4el Trabajo al orear laa nunas.nC)l'Sl'la& i.1un)t~•·· 
' . ·'..;. ' ' "'--., .... 

en l.oo poatu.ladoo de la Juuticia Social, en eata, lit bor se fll\~ . ,' . ' . .,·.· 

'Vierte oon toda claridad la con eubetanotaoidn del Der~~o oon­

la Ju.atioia. 

LA AWINI$TRA.Ol0lf fü. JUJTlClA DEL DERKCBO DP!L TRA!AJO, LA .;. 
Jl,JJ1'lCIA SOCIAL Y LA ~UillAD. 

Bl d1soenixdimto óe la Juetioia del Derecho del:frab1130 en· 
• ~ . t ' --, - ., •• 

' . loo coitfli~oe jlU'!dicos o indiVidUlllee 1 en loe coleotivoa· o -

de intereeea, so impi:ra en loe pootulados de la Justicia so­

cial sobre·todo en loa coleotivoa esta 1napiraoi6n reáulta·tor­

soaa, ~a. que como veremoe_uma adelante la sol'10i6n'<le lal ,oond! 

oionee de trabajo O reiVindicaoiones BOOialee en iJmWneroaoe o.l· 

eu• no pueden ser resultado, sino aplioándo la equidad basada.~-

'·--,.' 
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en la Justioi a Social,. 

BL OARAOTBR PIWTtoTOR D~ DERECHO DEL TRABAJO, LA JUSTIOU• 

SOv'IAL Y liA EQUID.\l>. 

Snbido es que 1ü Dereoho del 'traba~o. reune ooraoter!etioae 

, eetá le de ser tidtivo o tutelar o protector del hipoDUfioie¡¡ 

te o eoon6mioamcnte d'bil en la rolaoi6n t:raba3o•ca:pi tal, la ... 

4~cigu.aldad ooon6mioa que media en laa relaciones entre traba~o 

~· oapi tal, el !lerecho del •traba'º• la corrige oreando otra des! 

gu.nlund, una deoigualóad jurldica en favor del·trabajador-oon• 

. objeto de reetablecer el ·oqu1Ubrio o 16\Ulldad ante la lq. itl~ 

Vlrtu.dde eH carácter proteotivo dicha clisoipU.na ~md.ica ba!9c 

oreado intereaanteo.prinoipioe como pol" 13• "in ilU'bio ~~e.ro. · 
la in?erai6n d.al. ollU.8· · pl'Oband1,· etc • 

. in oá~o~er tutelar del Derecho dél ·!trabajo en ~~'aVor:ae :~"-8· 
-; ".-

trsba~adores ha dado lq&r a OendOI cambi08 en latadmintattft~ 
01611 de ~'Ulltioi~~ en l~ cu81, la equided. 1'. ·.1- cMoiliaoidn -im~e,-

• - ' ' 'J : • l ' .-

l":l.Ut pu.o& embae perlli ten conseguir la co:r:reota y CQbal aplica-. 

:,ot6n,. del·tuiticmo juslabo~~ ·11a juri~diéci&l 'del.tra'b~~o ... 
~ ' '. , . 

. prer.iominanninente ~uri:ntioc16n de equ:Ídad, uobre todo. cm 'lo ooa' . ' 

oernitinte. a ba l"UClrulltlOionea Colectb·a4;. en éetaa ante los ,~g 

blemas vil:'gú).eoa que plMtean talos litia, :el Juez d~ "ti-Qbajo • ..; 

fo:nosameirte se ve oblit:ado a. crear. normas sobre la báae de 1.:. 
·equidild,: ~ ¿stn báaane en le Juotioia social,. en ei,' De~e~o · ~·-
·.:Lectivo del tl'abejo se' .,nCiu.m~ra irtetitu.ctone3 peciiliares co~ 
. ltUs t\SOO~oioneiJ )>l"O.!~sionalea, la buele;u, la negoobci&l OolElS,. 

. . . 

de·áloanoe para todo el grupo o o~tegor!n profesiont0.1 eea~·n~· 
lll!ls ·no ¡.u.eden aplicar el derecho eaorit.o, el Juez l'."bOra.l tiene 

. ~,,< ' 

q~t' hacer labor oreadorti basada en la cqui.dad, po:r ;,~o le.s con- . 

vonoionee col11o·~:tvas ha.'l sido llama~s 11ltoy1Js pi.·o.fesivnRlelJ" -
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.... · ·. o "pequdoe 04uaae• (2?). 

Oem.ellltU en ingenioao a1Jdl ha dioho que "la OODTenoidn • 

coleoiiva tiene ouwpo do oaauato 7 allla de LeJ'•. 11118 una eapt 

oie de ocm:tattc"O ~u:d<U.oo•, dioe lbuleolano aootanélo el dld.1 4e­

Qon giro no a.e.nos 1ngerd.oao c2a>. 
La equidad quu 1ap ro 61'.l loa oontllctoe ooleotiTOa 4e trebj\ 

~o •• oao.aUbaianc1a OOll la Junioia Social, que OOllO h.o• n~ 
' . 

to ee mia de la• Yal'ieclM.ee o olesea de Jutioia. Por taaito, la . . ' 

équlda4 que •• a»,Uoa • lo• aontliotoa 4e in:teruea ea JUU.-

oia, pariiot.pa ele la na'bnleu ~mdloa de la JmUota, lle ia­

Jutiota .Social u?>• 
Ll Juman 'J li.l• Jl¡OIDAD ·• -w. AHIGOIA· DB SOROaLIS, -- ' . " . " ' 

11iL .• áA:oD. DI Y•BOU• DI SfffUSPUU, t • •Ir, QUUO!P l>I • 
~ ' '. ' , ' 

. OBRV'.&nBS • 

. · J.llt•. de ¡uar al probleU de 111 la eqld.W. ·ea o llO ••. ~-­
ta.te 4e1 _Dereo_b.o• ha&W'J 1111 ln.6lieta de. la Jl&riioia 1 ·la - . · 

·eqm.w,·'tcman4o.ocmo bue.lu obra.e de la li:l:tmian cnbtoa.•·' 
'' . ..f 

: -eato' .. , 1a •Alitfgoaa• A• Sot&olea, •11 .llezoaúJ: 4e Vm.eola•, :,;. 
• ' ' • '· •j !1 ., 

4• SbakMPHH ' •11. Qui~ote• de Oenu.tea. 

-U .AIUGOa.A." 

An•~telee en uu re1orioa, haoe notar que atfgona •. • la­

'tngedia del mao nollbre de Sotoclea, cl1torenot.a "lió .. que ea -

~Uio Por JJ.a"Wralesa, aunque utl prohibid.o por la Lf7 t ea ·tu- ·· . . . . 

to.w aepultuna Polin1oee, aunque ••t' prabibiélo, pifio qué 

ello ee_ ~-ai..ente jwno11 (3!>). 

La traa de •Ant1Boiui• cu.en.:a que Oreante, t1nno 4e '!ebu, · ," 

prohib16 dar aepul:tu:ra a Polinices, hermano de An'iígona, &ata .. 

movida por entraflable amor filial, JSe apresta a enterrarlo eor-;-

,Pl..-e.rulida por los eabÚ'l"Oo del tirano ea llevada a preaenoia d .... 

éste,. Oreonte vregunta: 
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Oreonte.- (A Antfgona). reapond~, sin rodeos y en una aola• 

palabra, sab!ao qua eataba prohibido enterrarlo?. 

Ant~gona.- Lo sab!a. 

Creonte.- Y te atreviste, oon todo• a violar talee leres? 

Ant!gona.• lio era zeus, quien imponía tales 6rdenea, ni e•• 

la Justicia la que ho diotado tales leyes a loa hom­

bres, tu mortal, de prevalecer por encima de las le-

7ee no esoritae e inquebrantables de lo• d.iooea. Qu.e 

no son de ho7, ni eon de ayer, sino que viven en to­

dos los tiempos 1 nadie sabe ouando aparecieron, No­

ol.iba yo a inourr:lt' en la ira de loa di osea 'Violando• ... 

esas le1ea por temor a lolf oapriohos de hoabre alp':' ,' 

no 
. . 

. Antiaana no acata la le1 injusta, la lq woua c¡,Ue ,YiOl.a;;_· 

lo. 3usto por naturaleza. Bl problua ae relaciona ocn la apll~l": 

· o16n de la eqUid•d "contra l.egem", problema qúe dom.o yer9lloe :_ 

. mM adelante oobra ein,gular :relin~ en _la eoluoi6n -~. no·.póoa1• 
. ' ·- " . - - ' - . : 

· reiVindícao1onea laborales justae que est4n en pugna. con non,u•:i: 
. juridioae Vigm:i:ttie ináuatae. :La juriediooidn del traba3o·, . deb~ {,,:, 

' " ' --. . ' 
. abatelleree en eetos caeos, de diotar aol\1.016n ~ueta por. no .Vio,:::: 

. ' ~." . ; 

~ :nol'll18.1.1 in~'W'Jtae, más adelante volverelll.01!1 a eeoucb'iilar e.~tO.. . 
espinoso próblema. 

EL DROA:DBR DE VJmEOIA ... 

La trama· de ea.ta tragedia en lo que nos intere~a. pul!lde ser.· 

tdntet~zada ae:!s Antonio, ae ve urgit'lo a oonaeguir J>).'estadoa . ..;.. 

},000 d\lCado~· del u.Burero 3udiO Shylook, obligandose a pagar la .. ··· 
deuda dentro de tres meaee, eopena de dejar al pi-e~tami•ta ·11 •. 

saque una Ul..ea de carne de la.parte.del ouerpó qU:e eli~a 6ste.· 

Antonio. no puede pagar la deudat ShJlock exige el. óumplimient_o• 

e~trioto del. óontrato, pu.es odia a muerte al deudor, q;u.e ·PO~ -'!" 
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Hr rioo 1 generoso da pÑatrunos ain interh 1 en no PoOllll oca-

siones he evitado que el usu.re:ro remate loo bien~e de aua deQd.2. 

rea, pagando ll\8 :reepeotivaa deudas, h1:.-ohoe que el agiotista -

ot111aidera que malogran eu negooio de proatamista. De nada val.o­

que el Dux que oonooe de la demanda invite al jud1o a ser cle­

mente, Al aduce que ee atiene al cumplimiento eetrioto del oon• 

trato. El conao~ero jur!dtoo del Dux despude de leer el extraflo 

paoto, declara que oon arreglo a la ley, el jud!o tien.e dtrecb.o 

a cortar la libra de carne de la parte tn.4e oeroa del oo:raadn 09. 

110 lo ht\ pedido en su demanda¡ Sbylook, m.u:r _gozoso sé apl'eata ia. 

~ea~ev al citado Antomo •. entoncee, el.consejero lo 4•'1•• -· 

1' le b.aoe Ter que el ocmtrato no le oonoed.e ni 11na gota clt ~. 

gre, amo 1410 una lilin de·oame, ni 1149.ni aenoe, po:r:10·~ 
l, - ' ' ~- ~ • ' <--~ :< O"' 

11 viene -una gota de sangre cristiana, o oÓ:rta de 4e lma U~ 
,.,, . ', ,·-

m ele oun• o·· aeno1 ele. •a U'bn, ae! Ha del 'Pteo 4e • oab;.." 
. . ~>-~ 

Uo, aeri ll'llerio 1 inia bienea contiaoadOI, _, . 

SbfloÓk, ante e~e~an.te poaibiU4a4• aolloita, ee le Jlll'(• ... 
~. ;', 

el triple de lo a4eWtado, 001110 áe le hab!a pnp11t>1tto~ 7 11 ~., . ' . . . . 

nena4o por el o41o, no habfa aceptado, el oonee3ero aouUen• ~ .. ' . 

qu<1 b.al>1'114oae aepdo a stl' cleente, lo que queda ea ~-~·· 
'::- • ' ' ,. .i 

. ál c=pltmi<mto del contrato.• oom.o Antonio no pueét• ·pagar· la -

deuAa; Sbylook, 'tiene derecho a cortar una libra de oarne,. -~ 
aolo 'UD.8 libra •in verter une gota de sangre, p~dhnc1o qÚé ee:; 

le Pll6U• por lo ~oa el capital prestado 7 q,Ue no. ineiétl~·;; 
en ejecutar la ol.~WIUla penal. n consejero le reapontte.'que'o~ 

' .. ~" . 

tend:.r4a ~~lo lo, qu• lle oonce4e el .pasal'&a an.t~ 'eata 8.itWio1&>.; .... 
el 3udi6 dice que no se. quedará ú8 tiempo. d~a.0\1.titnd.o 1 ee ..-... " 

, apee.ta a lla?'Charet, el consejero, dtoele qu.e no piÍede háoll'lo­

por que hq.una ley '!eneC)iana que ordena c¡u~ el extrmi3ero ~·· 
por medios direotos o indUeotoa, atente contra la .v14a ·de ~ ;;. · 

"',.,' 
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oi:udadano de Venecia perder& flU8 bienes 7 su riela quedan a me,t 

oed de la clemencia del Dux. F.ate, sin esperar que el judi.6 pi• 

da m.ieeriool'dia, le concede la 'ri.da, 1 a peticidn dé Antonio le 

es rebajada la oonfleoacd.&n de loe bieneo al S&.'. pero a oondi• 
' ' 

oi6n de que 11ee vuelva cristiano eill demolia, Sbf look, ee deoia-

ra conforme con la eoluci6n de la litia. 

T11.l ee en rewm.e1· la trama de "lill lleroader de Yeneoi•"• Kl-
., j 

ootu?ntn·:io que awJo:I t6 en relao16u con oato, 4e la aplic•oidn • 
• 

d.: juatioia 1 de la. equidad, put1a bien: oon arreglo al ·clereob~ 

poSi t1vo vigeate ~ aquella 'pooa1 al DQX pareoma que 4eb16 ... 

hacer O\UDpUr · eatl"iotuant~ el oon:~nto. entonoea illp~)~ al·~- ~ 
principio pnota wnt aer.vandil11

, la IWlizd.dn ·eetnota a lo pao-i 
~· -' ' -

tado por las ~ea. Hi aiquiera pudo echar mano al, F,tnaiplo · ... 

11:rebw, eio st~ttbu.a•, elaborado por los rounoe 1 que .tubifn.:. 
·era aplio"!do lrQ. ·~ 'poóa en. la·qu• el llu conoo14 ia··,4tJUnda~ ~ · 

pu6u dicho pri.noi~o declara que las parta deben. eujetarse a ~· 

· · l,o paót~cto9 , poro· .111 las oondicionea · del contrato. varí'.an, deb~".'" . 
. ' ' . ') ' ' ' 

·~.u i~.: obugao10noa q~ de· 61 dmvan. Lás óonllio~ea d.ei~ .. 
' . :· ' , - ' ; ' ~ ' ' 

,¡ ' • ' ' 

contrato celebrado entre acreo:..ol' y deudor no hab!an.Tarie.~~. w 
'· ~ . 

Por lo tanto el .contrato de'tda cumplirse. ¿a&no :razon6 el COJU>! 

1.el'O d"l Dux~ para mtar la •oruenta oonHcu.eaoia?. ln connd~ . 

ro se 416 cuenta que .el 1•1us stru.ctum." puede .desembocar· en una• 

. iJ\jw.ti((ia• que el 111SÚJmnun 1U8", ea ''fnllnia 1n~ucl.a", earto ea.·:.. · 

;h,q11ct"!~:'~p1iaiénto rieUl'Oac da l!%\ derecho ·pÜed~ dedvar ~· 1~ · . 
,..;~·.., - -, . _::· .,;rh/:7_~_ :,;l'.1 .,, ., · ' -' - : 

tan~e iJM'mfti~!)í :en lo que .hoy llcmuoo abuso del dere(!ho o -
- .- .- ~· ['1 " ,-

uao de 111 ll.8mat!a equidád Olliaiva, nato es deja a un lado la. -
' . ' ' 

no~ 3úñd1o.a in~ueta,· que en eate aaao est4 repl't!aen.tada por­

e1 contrato. que en la ley entro la1.:. partes; y aplica otras dia 
' -

poaioio11e1J d.,l·ord~nwento ~uridico veneciano, losrando no scS­

lo salvar la 'viua del deudor, sino lo que ea de plaueible, ca1!, ·· 
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tigar f!leTertllllente ai porvarso ~~&. 

La obra que oomentamoa baoe ver el error en que inour.re la.; 

afirmaci6n de que 11la equidad es la armon1za?16n de dos erlre--. 

aoa 4el t"triotua 1 del aburto 4el lle'l.'toho". 

La equidad no pu.ede.araonisar talee extrellioa porque ambQs • 
' . 

aan 1njuatoa~ & 1'eali4a4. el rigor del d.er~oho desem.booa· en el 

\UIO abUaiTO del deréoho• que la equidad evita. 
" 

ftna?ente, comentaremos la o'bligao16n. 4• oon.vertirae al· -

oftltianiémo illplleJt• al ~'WU.6. Oon amglo • la extremada re-
j ' ' ,' 

Ugiodda4 que imperaba en eea hooá, tu' 'mUl 4eoia16n. iwlioW·· 
- '• • < '\ ' ' ' ' 

OOn 'U"l"tglO & llOmH Yisentte, O pol' l.O a(;)n01• el ooruttio J4n1" 
oo lae.estiudu J1de0Úda1. Blpel'o, no :tu• deoiei&n 4• a~o- • 

. al 4ereoho natunl..7 a l~ .~uti~ia a sentt4o'·naio,. ~~ 41.~;:~· ~'4?' 
uno 1 ta otra l'~anoom al hoabre li'berW.. 4•' orecoi••• · il.\ ~-. . . " ' _-. 

ato pid.o, al s.pi ~· en Ant!~, u-Ptr• "lo:, ·~ l~ J~tioia~ ·. 
la que ·u dictado tal obligaot6n a loa' hoÍabree•,. en. l~a tiempo•'. 

' . . ,, ,. ' 

·que . oorNn, •••. ob)l1poi6n sena dn duda algun& 1noo1i•ti tUoio- '.' 

nai .. ' 

lm pocas palabra•. en "B'.l. Meroad.41:1' .de Veneoian, 1a. eq\114a4 ~.·. 

haoe .triUnt1:1r a la justicia 1 a1 verdad.ero 4ereoho~ aobré.tl'-'.'. 
) '' ,. . .' 

abWd.vo de 811. dereoho, que el aud{o se habfa e:iapecinaclo ... oori".ia " 

11BL QUIJOTE• 

llon Mario de la Ot:urta. callfia1 con toda ~u.at:Lcia a la moral ... 
- _, :~~ . .' . ' ... ~ . ' " . . ·; ,._/~·-

obra de·.cervantea, oou 0 Catito a la equidac111 , en l.a oOllllllliofl-'.'.M. . . ' . 

c;sún.q~ .H dsnara car~ en toda n obra, lM.eventuras'7 .4•.! 

Ytlll'tl.U'a• cm. que tntU'Tiene el iluao oabállero ~ l•• oua:i.ea ti,! 

ne. que 41~oem1r justicia, o relacionada• con próbleaa• del. iue · 

Don QW.jote, aplica inagistralrae.nte la equidad~ ·tentÍ?ia q.U re-
- "" . . . '- -

producir· caei ~odos lo8 oep!tuloa de la •rssistnl óbra, para -
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probar la U'imao16n que anteoede, por obviae.razonea no puedo­

baoulo, transoribamoa tan sol.o dos ejemplos& 

:La primera aventura en qu~ intervino el noble oaball~ro an­

dante tu& la de remediar la palba que el ganadero Juan Haldudo 

estaba pNpinando nl memo:r pastoroillo Andrb, a quien lo tenia. 

amarrado en u.no. enoina, Don Quijote orden6 destazarlo 1 en lo • 

que respoota al pago de aalarioa ad.eudado&t que el patr6n ae -

negaba deberlos. reaolv16 el oaso aplicando el equitativo prin­

cipio "in dubio pro operario", pues sin pmuba alguna. estuvo -

al dioho del paeto:rcillo; al adminiatrar ~utioia hblo u.eo dt -

lo ·que en la B4ad Media equi valla a lo que ahora clenomtnamoe -

aooi6n popular, qut1 las léJea del trs~a3o del mundo flleultan ta·· 
·Ul' a los oiuctadanoe para.ga:ran't1ae el owupltmento 4e la• le-

"·· ; 

7ea ·en taYOr ele las ~uea 1 ~· loe aenoraa. 

laltre lÓ•' aouejos que 416 don Qui3ote a .,anobQ Panza CÍWl~ . 
"º ,ett, • gobemar la !nauln Baratar.ta, maten: pl"Uebab eloouín-. 

t~ del ·Ou.l.to a la equidad, que :rend!a al. noble oabaUerÓ1 , .. 

'"Sancho •1 ino11narae la van de la jutioia, , que no ~ea ~ 

'por el peao de la Udiva, aino por el de la miaerioordia'• 

•CQando púdiere·7 debiere t~ner lugar la equ1d84, no oar--• 

S\\" todo el rigor de la l.ey al delinouente, q\\e no e• 111.ejo1• -

lel tau del jue: riguroso, que la del oompaain" • 

. En eete oonse30, don. Quijo-te sigue la hooión rou.na con_;_ 

mibatanoiad.tl · m el "ellgi.ndua eet qW>d l'Ainimun habeat iniquita• 

tia",, 

PoQ.ria m:al.UplicarH los ejempl~u para hacer resal.tal' el -

aentido de equidad que upresna laa mortales p4giua1 del li-• 

bro in.tld.tablea. Por eeo aetiinamoe que los jualabo:ralia'taa deb.t 

aos agregar w nu~o nombre a los de:máa nombres 0011 que ae dtn,2. 

· mina a don Quijote; a los nombres de caballero de 191 Le~nea. ~· 
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caballero de la triat& tigura, eto. C1ebemo1 agregarle eate -

otro; caballero" de la. equidad. 

Pueo bien, •1 la equidad ee 3utioia como hemos nato 7 eep 

la op1n1~ de oonnotadoa iue tildaotoa oontempo:raneo1, por prtn, 

o1p1o la equid.ad no }l\lede 8tll' derecho, 'ª que la ~uaticia eau ... 
sobre el derecho, H la fu.ente q,ue lo inlpira, si ae toma el 4!. · 

raoho ooao nol"lll.a eacrita o po1iti"f8, la tquidaa no oa derecho,• 

toda Tez que úa 'bien 1alva 111 c1.tlo1enoiaa o laguna• de la. - . 
• Le1, pero •i ae tou el derecho en ee.ntide> nato oOlllo o~\lllio • 

de prl.no~pioa ~uriUooe, 71 heao• 'ri•to al hablar de la equi~ 

en aentido na"to. qu~ •• oOl1tlm41 oon loa pr1no1p1oe del Dereobo 

7 d.e la . JuUoia. 

n Diguo1 bHt' .. palabra• aoeroa del probluaa 4• a:I. la equi_;, 
,- 1' -, 

dn4 integra loo p~oipioe general•~ del Derecho; el SUB t1141g, 

· fo Eduardo Garoh ~airles ba expreqdo al. reepeoto laiii.0101 oÓ¡ 

oeptoa que bao•os nue1tro11 

"S• oua1 mre l• poeioic q,ue •e adopte :tl'ente ·al proble-. ' . ' . . _, 

u,· fFttaoe que .en oualquier oaeo 4e'be la equid~d 1er conaidq , 

da oom.o principio general. del Derecho 1 en :realidad• como ei -. 

primero de ellos, coao el aupremo, 1• que sine dt base a todo•. · 

los otros. Pu.e• 11 te haoe 'IUla :1.ntcpretaci6n posiUTi•ta de la 

exprei1dn "lTino1pios Gel!-C'ales del Derecho" 1 se sostiene q;ue- · 

· para llegar al eetableoimiente> de· loa mimos, tiene el ~uez qiut 

elevu~e por :l.uduocidn ·hasta la• nol'lllae úa abat~ctú que .. ..,. 

:s}oBible obtoer, ·partiendo del eatwlio de la rica multipl1o1dad 
' . 

de laa clfuposicionca del .Derecho Positivo, babr4 que admitir -

que en el tOlldo de todas eatae late el anhl!llo logrado o no que- . 

sus autol"tl8 tuvieron, de hacer de loe miaoa ),lreoeptoe juetoa.­

~i esto es as!, es la norma la qut? manda al legislador hacer l!; 

yes justas 7 buenas, es la oxpresi6n del.pri'm~ro de loa de~eree 



.. 30 -

dl!t aqudl, no puede deoi:rse que la equidad difiere radioalJncmt~- . 

de loa prinoipioa generales del Derecho. Tales prinoipioe han -

d.e ee:r jufltos; pi•ro ser 3uato os tambi6n9 para &l legislador, • 

'W1 principio, el prJmor principio de aooi6n. El hecho de que la 

no~ que ordene haoer lqes justas 'I diot~ tallo& 11quitattvo1 

sea la supr~ma norma, el más elevado pr;noi~io, no noa autoriza 

para nee:ar que dioba norma sea a su. vez, un prtno1pio, no noa .. 

autoriza para n,;so.r que dioba norma ~ea a au vez, un principio• 

general. Si se inturpreta a la luz de la dootrinn del dereobo .. . . . 

natural el t&rmino que discutimos, ia oonolusi6n tend.ri ,que Bel:' 

la mi11ma. &1 ameos euputietosf au oonoienoia valore.tiva indicad; 

al ~uzgador que, ol.Vicler Ja s exisencina de l~ ae~da(J. ~~~,:~\. 
~ •• ni oponerse a lu diapoeioiones de '1a legbla~t~-.dg~t~¡~,.';: 
debe atacar el principio _que le ordena eer· juÍ~o 'en, el ca~~)~ílJ'>; 
gular 1 q~e. mstanoielm.ente, en :nada difi,ere qui' Ía .ertuicl~a. ·~·; 

. ' : . ,'. ·,;-:_ ' 

la ~usti'oia del o~ao conorttto, no aign!.Üoa q~ la :nonu¡'.c¡Ue 
. ' - -' . '":'-' /_.··; ,.:;! 

ordena al ~uez sel'· 8iempre ~wsto, eea oonoreta )a11~6n, .. ni • 
·. ni:U.~a tampoco quo sea ~ :vnnotpio• ~ero .ei pr.inoipi~ ~·tie<equ.l 

, ' j·; 

4ad:ea, ~omo toda no:ma, general r·abatraoto, ;rll que "V"ile 

una inlini ta serie de O.!l90fh ÍU oonaeouenoia éonV:iene· UO: .O 

dtr:óo~o lo hice Wa.rio Rotondi 11 ~1· soto .de .aplioa~tdn "! ~i;:~¡;,2< 
aplloacto. AÍ Ue.mnr norma a la equidad no noa refel..unos ~·~f~~~\~(.et':·i 
noma jur!dioa positiva, a ·un préocpto ttaori'to d~ ·1a l~giel~..;;J!';~~L .. ~.,~,¡¡,;~~;~ 

" . ' . '~ ·,/ -~'._. ,' __ ~: ,/ ~:{'/:·-;'.' 

otdn, 8Úl0 al principio de derecho :nat\U'al que óraena áÍ ~u~. ;·:c:~k~x·:;1~s 
resolver equitat1vüment$" loa oontlicto• d; que. cccQoe, m. ~fl;':/i<·~;~~ 
mento de v&lldéz de aquella no~ hay que b\te~a.rlo en' el vtlJ.~~'.1);::r:~8i 
de l~: ~uto y en l~e. e:id.genoiae ~e de 'l dedvan. <La ·~~~Jf¡·~· ~~f,"/~~~'f,~ 
n~ eiO\ifioa ot:ru cosa que 101uoi6n jWJta do loa. ºªªP', ~;in~~~~· ... ·>:,"·;.~ 
reett • 

.Del Vooohio ocneidera que "entendida la equidad en· ~enttao-
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'iij¡pfto.··eat'O ea;' coáo la e.xigeno:la de 1.a ·adapt_.t,':t.dn de. la .rtaJJ.,,. 

da'd. a .iae form.a del Dtreoho, abarca tambi4n •'"loa prülcipl~~-
. ' -· -- . . ' "'. 

_-:._,¡i 

·g.nm.-alea del Dtreohott·pu.eato que &atoe sé.preeentan como loe -
-· H , . . .. -, ·., ·:··. -<' • 

m~oe do obten11r praoi•aaente aquella adapteci6n en' det~~..;: : 
~- - " \~ ' 
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O A P. I '1' JJ 1í .o. 
:. l~;..;La 'equ.1~4 ee, fuente dol dereOb~• 

. ' 

ll'Un~ionea·de la·eqU14aA. 

i:-· ~oidn de):.a. eq~ad ~la ,aplúi~oi&t,.4$ 
. . . . . ' . ' ~ ,. ; . . . . . : . ,; . 

. al; ouo oO"mreto 1 'ai .oaáo · sirigglar~" 
~oi4n de .l.a equidad en la 1n~erÍ'rct~oidn~:!~e··1~\~ 

. ·~ . -,:-::J·f:1 '~,:~f·i~'~ .. ·h' 

'".dioa.; ,,. 
-· ,· .- . . _: .,.,. .:· . ·-··: ... : - ' .. :. . ,;,.~ "· ~~~/~\ 

5¡;,. .La funoi6n de la équ:14Eu1 en·la integraci6Jí'·dft:la~·l~I· 
· · . de la' 1~~ · .. · ·' .·. · ... ·· .. · · · ., :i:;t( !:~'~;[:,,,¡ 

. /:G1fr:~¡;JiJ~ 

.- '~ 
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LA ~UIDM> ES Fl1EN'r1l: DEL l>EP.EOHO. 

t.:atudtaré!liloa ahora el uegundo aepeoto que jugamos iJÍiportaD, . 

te para delimitu la naturaleza jur!dica de la eqUidnd; noe re­

ferimos a.la d1aou.ai6n de ai ea, o no ·ea tuante del Derecho. 

Alg\Uloa autores poooa por oi&nto ni~gan a la eqUidad tal ..... 

oategoña, lB mayor parte estima que e! ea fo.ente del dereoho ... 

noa adherimos a esta t•aie. 

iíhtre los autore1 qu.e n.:t:asan a la equidad el oaráot1;1r de ·­

fu.ente del derecho, tenemos a Delio Maranhao, quien sostiene ·­

que la equidad tunoiona nt1r:malment& como un gu!a del juea en la 

apl1oao16n e interpretaoidn de la ley, por lo que no ea tu.ente• 

del derecho. Pero retiri6ndoae a las oentenoia1 nol'lll.ativa~ dio• 

tadaa. en.oontl1otoe ool.eotivoa de intereses ~oan6miooa, soatieile. 

q;ae·"e11tcnoe1, la equidad aurge como fu.ente del derecho en s0n• 
',•,, 

ti4o propio Cal). 
" ~ ,; ' 

!roete• Malta ca máa cauteloso &l reepeoto, pu.ea sóetiene .;;,. 
' . ,, ' .. . 

que ·ia equidad nÓ ea .tu.ente tormal del dereaho,_ p~l'O·no Diege ~ .... ·· 

' que 08 :tu.ente nal, expresando al eteotoí' 

"Coneitlerando ciertas peculimdadee del oaeo con():reto~ el• 

3uez tona la letra de la le7 para llegar a 1U1a soluo:t.6n"qu.e ie.: 

pareoe úa btttttgnat de aouordo oon eu idea particml.a(4• · justi• 

cia •. Eéa 'adaptaoi6n-de wia norma,juridioa a un ~;~o pariicuíiu.t . ' 
para atekder. 111· cierto ortter:s.o. muchas Teoes mrales~ •. ~· .jUf.. 

t!cta, ee lo tu• eo llama eqUidad, .mero oriterJ.o.de interpreta .... ··• 

· oidn que, jutamente por rwliteatar. opoaio16n ~ ;ta g~erallda~-
11'.púeita on lfl id~a de norma de oomt1orllllliento, 110 P\ledt rcpu..: • 

taraé ~te foraal de derecho 
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tanoin en la jurieprudenoia de loe tribunalen. ea la aplicnoi6r. 

de la justioiu al oaso e1ngular, como hemoo visto; si eoto ea· .. 

as! y uudie lo discute, tenemou que oonol'Uir que la equidad, e~ 

:i'U.ente del Dereo,ho, ¡a que cabe atinnl.U' que la ~u.rioprudenoia .. 

l!S tuente del derecho. l' lo ea, entre otras razones por que h• 

jurisprudenoia salva, laa defioien.oiae 1 oboouridades d~ l~ ley 

recurriendo a loa diferente• medios de int.:rpretaoidn '1 de her­

meneusia, J m1n oreondo norma.e ounndo tiene que haberaelae oon• 

vordaderoe ~aoioo de la 191, esta oreaoidn fundamental.Jnente la­

haoe a trav~a de la equidad. 

cu.ando titno l\lgar un desarrollo aoaial ein que la legisla• 

o16n 'VB1'• ajustando laa nol'llll\1 e lea nuevas oondioionee, wrge­

la naoeeided de deohionea oontX'ln'ias al derecho formal., al co• 

mien&o talea deoiaionea oontral'iae il dereoho :formal, al cÓmieá 

10 tal.ea deoiiionea tendr'n el oantoter ele verdadera equicl.ad -

pQ.eeto que no ue rigen pol' uorma posit'iva alguna, •iJlo Q,li• nr­
gen de la eprecboi6n intuit1Ta del ~ue& tzoimte a la •itúac16n~. 

concreta. Pero con el corre:r del tiempo surgiri la no1'1Ui Ílos1 i1.· . ' 
Ya tormal, pu.es a traY611 de la pr,otio• ·de loe 'u-1 'bunalea ~. 

1'4 wa nut1Ya doctrina, 7 lu deoiaione& ae tunda:rin en ella JM!!! . 

diendo w. omote.r d.e equidad, el nuevo derecho aat elaborado ... 

ea un dereobo de equidod. que Viene. oompletar el.dereobo o~ 
. . 

nario positivo. Los prinoip:loa de la ~uetio:la aplicados ·JÍ!tr,"•l-
. '! : 

Juez al oaso ·~ r, aon la equidad. ta soluo:ldn obtenida .en• ·· 

esa forma, ~e.16lo una re&lisaoi&i del pr1noip1o de la ~qui.dad• 

pero no ae contunde oon 6ate, p\1.88 la referida ,ó1uo1dn pu.ed~ -
tomar precedente, 1 al conjunto de preoeden~ea podi-6 originar- .·. 
un verda4ero ouerpo de dereoño pooitivo, de. l.o oÚ.al ten~• -:­
e3-.plo -sregio en las rea;lae de equidad, tambUn e:nve3eoen,7 ':... · 

· derleri"en en uaplicáblua a nuevas o:lrcunstMciae oreadora1 por-. 

; 
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· ·la milag:rer!a teatral de le. Vida, ~TWlÍente la equidad tiene ... 

qu.e volver a desempefiar au papel esolareoedor. para :resolver -· 

otl"Oa oaeoa 11ngul.area (~~. 

WSTI :WTIW. CONBXION mma LA ACITMDAD l>SL Jl1& -

Y LA l>EL LEGlSlJüXJR CU/JfllO AQtrll.'L LLENA LAS LA.GUNAJJ' DE LA LB?. 

La equidad ea tu.ente del derecho toda ves qu~ orea derecho• 

sobre todo cuando lleno las lagunas de la lq, 7a que en esta -

oil"Ounstenoia la equidad runoiona c01110 sJ. el legislador· tuviese 

que rttsolver el vaoi~ de la ley, Oon rat6.n Alipio Silveira aoe• 

tiene que extate íntima oom1xi6n mtre la t1Qt:i'ridad del .tuos .,. 

la del legislador, pu.ep ambos deban tumarse en lae nociones ~ · ,. • 

· ~dtun'-"1>.tal.et del dereoho de la Juutioia 1 de ~a Mor.+. para •.t . 
l~óionar el oaao o~oreto 7 de la norma génoral o legal, reepe~ ·" : · 

tivuento. Recuerda tamb14n que 1.ranoi801> GlmJ' inaiatt en que - ·· 
tUohaa aoti Tidadea conati~tn dltermtoa ~doa de wi 111..0. - · < 
}lrooeao·tundamental de la elaborao16ri del Dtr.,ho, no Uiet:leri:\ 

• + • ; 

do diterenoia .eta naturalHa cntl-~ :mia ., otra · 

"La aplioaoidn ,de lns reglaa abat:raotae.de lu iqee a.lae• 

.compUoadao :relacionee hum.anee exige una labor' de 4ldaptaoÍ6n · _: . 
' ., ' 

por el .Jue1; tQdo jurie.te sabe que· nada de meoáÍU,oo_ be;r .. '1 es~~: .. 

ácta11ta~icSn1 tritaee máa bien de una eegunda ~X'eno~6n· de la ;~ 
gla· qua H aplioa 

Aplicar una noma jurldioa, individualizar wa' norma, es -

oretn: .une, norma espe~lfioa. 

~an · creadora· "s la !unoidn de ln equidad que Rosooe · P~\ulct ...... 
' · · prefiere dqnord.nar teor!a de la equidad, a la téor!a del libre•· 

&rbitrio ~udtc:lal o dereoho libre. 

LA BQm:u;D &> .bl1ta~!tE I>r.J.. lJEJiECHO INDIVIDUAL Y n.u. Di!REOHO -

co~Eém:vo nt:ti Títr.BA.Jo. 

~ lo que tóoa a la soluoi6n de la. 11 th individual o de ..,j.· 
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derecho del trabajo, la equidad es :tu.ente prinoipal1 lns rela-

oionee dl!I trabaj9 croan día a día un ein t!n de nuevos proble­

maa tnJJa·previsi&n por el leg:Lsla9or re8Ulta total.mente imposi• 

ble, de all.i que la ~uriedioai&n del trabajo a oada paeo t6paeo 

con imperfecciones 1 lagunas de la ler, ambae tienen que ser re . -
w.eltae por la equidad "eeoundum legen" y por la equidad "proe• 

ter legem"• esto ea por la equidad que tunoiona dentro de la ...... 

197, pero a1n oontraoponeree a ~eta. Loa tratadistas opinan que 

no cabe prchijar la apl:l.oaoi&n de la equidad ttoontra legem11 , en 

loe con.tlictos juelaborales individúales. 

Ahora bien, 1!11 la equidad en los oonfliotoa individuales de 

trabajo a cada paeo tiene que eal\'al" las imperfeocionea '1 lea -
. " 

lílgQl'laa de la nonaa jur!dioa, se tiene que oonoluir que deaemps 

na papel cardinal oomo f'w!nte 4el dereoho 4el haba30, porque, a ' , .· . 

la corta o a la lega, la11 eolu.aione11 ~ur:faprwleno1alea 001'8ti'."' 

tuir4n J,reoéd.enteq, vale 4eob ae torn~4n normru. 3uri41oae, 

T en lo tu• atafle a loe oontliotoa ooleottvos 4e trab~jo, -

la ·equidud o~ .tuente del clereoho del trabajo, n,o •• e4io' .4• -

gran blportanoia, ~1no protagdnioa, por Ía sencilla m&:i, de ..:.. ' 

qu.e en· eutoe conflictos la tplioac16n clel derecho eaori to o no~ 

u eaori_~a no ~uega' papel prepon.dtir8nte, 7a que en t8le8 reola•'. 

macione• se Tí:!ntila muchas veoeG problemas· aooio·c.oon6miooa. de,!· 

oonooidoa por la norma eaorita, imperiosamente, el derecho del• 

trabajo,-J'a toa a trav6a de la intervenoi6n de la 3uriedicot,6J.i;;. 

del trabajo, se ve preoiaado a hacer '180 de la eqUi~d. oabe --
. ' 

preguntara cu4l. tipo o olaae de equidad?. Ua~almente la ··~· 

Cunda legtt11• 1 apbre todo ia. "proet~r legem", cabe hacer otra ... 

pre&Uritai Se puede aplioar la equidad 11oontra legem" a .loa ~ª""'" 

sos singulares totalmente imprevistos y O'llfa soluci&n solicitada' . . 

pór loutrabajadbraa está en contra de disposiciones expreaae.• 
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de leyH in~ustas vigentes?, 111'8 adelante daremos reepueetae -

a esta interrogante, antuo neoesi tamos previamente entooar el ... 

estudio ds lao tu.noionéo de la equidad, 

FUlíOIOMES DE LA EQUIDAD. 

Lae tres principales tunoionee de la equidad. La equidud ·­

deaempofia funoioneo y operaciones de importancia en la juriepr;a 

denoia de loe tr.bunalca. Laa principales aons a).- .Funci6n·en­

aplion"16n de la norma áur!dioa al caso oonoreto 1 al oaao ein• 

gultll"J b).- ~i.mc16n en la interpretaoi6n de la norma ju:r:!dioa¡­

o).- l<'unoi6n en la integraoi6n de las lagunas de l:a Ley. 

i"UtlOION DE LA EQUIDAD EN LA APLICl\OlON DB LA NORJJA JURIDIOA 

/Ui OASO CONOR$TO Y AL OASO UINGULAR. 

Ya aabemoa que el oaao concreto es en todo caso sub 

mi_entrSB quo el caso singular. ea el oaao Bll.b · judioe que· no en...,,: 

c~dra en la noma jurldioa • 

.. Aplicar .las n,;maa j\U"!dioaa es eneOntrar la ,,.._l!l,i.cn,.1.vu 

':l texto abstracto de lito UOrU8 '1 el Cl.\80 ÍubÜ tis, 

de nmparar. ju.r:!dioamente un inter,a.hwnano, ·~ en,o~trar.l~ 
laoidn ,mtre el h~~hÓ 'aooial 1 las nomas 3VÍdioao qt,1.El son:.Jot 

- . ~ ' ' ., ' " 

· mUJ.ad11s oon sentido "'i al:canoe general. 7a que l.as lq~~ ne( 

den ab~ar el B1n .C!n da lae minu.01a1 de la·vld~-~~ ~~)/ 
·n quo .. aplica lea nomna al oal'.lo concreto, en río ·pqóos · ........ ~-,·., . 

. · ' . . "' . . . ·- ':-- ;_':_; -:--- --.,_.,~:-~-~::. 

aoo tienen que reou.rrir a la equidad, tiono que J>rocu:tár la 
premr1cia del espíritu eobre la letra de ·1a léy• ',Plll'B· 8vitár 

mo dijo Oicer6n qúe el •8'Wllllllll1 jus" se oclnvieta en 118umma iÍl¡t!f .-
· l'ia11 pera evitar la iniquidad que resuJ.tar:!a. de l~ ap11~~~~6n -· · 

rig-lll'Oaa' de la ley. La equidad diaoie~e la ju$tioia ·'1'· o~·~o·~~ 
conol'eto: "áequ.itas .;.ri'bus in_ca1J1bus,. pan• á~a· d~s1derat1! .•.. 

La equidad en esta tunoi,6~ no ~uiere queb~1• 1~:n,o;~ ~tÁ~';. 
' e , •• 1 _ " '''. • 

amoldarla a laa· oirounatanoia&,de1 caso ~b.iitie~ 



Y en lo que ao refiere a la aplioQci6n de la nol"llla al oaeo-­

aine;ular o oaeo especie oomo lo llama Oarnnlutt:Lt :La equidad -

t1ene quo ir do all4. tiene que realil'l&l' labór oreadora1 toda­

ve& que se ti-ata de encontrar aoluoi6n judicial para oáso que ... 

no '!!ot6 enoua~ado o previsto por la norma, por tanto en senti­
do estricto no ee·pueae hablar de verdadera aplioaoi6n de la ..... 

norma, eate aaunto lo veremos oon más exactitud en loa plb:ratos 

siguientes. 

§UNCION DE LA EQUillAl> EN LA IN'rEill'RXTACIOll DE LA NORLIA Jtm1 
DICA. 

Oonoopto 4o interpretaoi6n de la norma 3ur.Cdioa. 

l'ara aplicar la le1 ne :requiere reali1ar uri.a·labor preum,:.:. 

nar, .esto ea, la de interpretaoidru inte:rpre"ar ea d.escubril': ,._. . 

t13ar el Bctntido verdadero de la.norma ju:r!dioa .¡ aureapeotiw·,· 
. . '-.. _, ' 

aloanoe, merced a la interpretaoi6n ·H puede ti3ar' ~l ~sp:f:ri~,~ · 

de la lq en loa 08808 obaouroa J dwlo~oa, , inapi..Í-4nd.~H erl ~.' 
• . '1',, '.- >!; --~' ;(_~:·. 

· ·de loa principio• :tundaaentalee. 4•1 derecho a "hon.ete T.f.:vve," ;,;;,~ :·: .. ;_ · 
·' ·. ' }. , ~~;{~ : "~ 

'.nerd.den.laodere, auu ou:lq,u tribtlre". 
' ' 

Po~:dem4s esta 'el decir que aplioaoi&l e interpretao16i éi~ · ' 
la. le;r 8'1lRt'dan {ntiu 'relao1611, ia interpr~t•OJ.611 · ilpUo~, la•·'c2: 

' ' ' . ·- • '. i '• -

nooi.daa t6raJ.aa ''in dubio pro li'bertate11 , '*in 4Ubio pro p018~i~:)·ú;',,,; 
' " .. ..~· .· .-. ' ', ' 

801'911
, "in dubio pro reo", etOo Si H trata de otra& rme ~\ni r 

diou. ··· 

·La ·intt:rpretaoi6n tient w propia t&onioaí La hemeu6u.1icef'.' 
' - ' ,..: ,. . -... \\\· ,·,;;· ... 

· · 6ata o<in el auxilio de la Fil:oaot{a Jund1oa 1'1j• loa nueToa .,_ 
- . ' ' ' ' '-·~ ' i 

j>~oeaoe de in:terprotaoi6n, s:tateNtiz4,,ctoloe 1 dando 'un. eo,lo~ .· . 

de :ealUdable modemimno al arto de interpretar.de .aó<\O · ~ecce~téf e 

"· 
a la altura de su t9it;lo, collO ~emento, de progreso -s pr.opUlllo~. 
de la cultura protoaional. la hermen6utioa es ia·'teol'!a''cient1.;. 

'·', - .. ,,,., 

:tioa del arte de interpretar la le¡, desou'bre 1 fija lo.a pri.nOi ·· 
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pioa qua rige~ la interpretaoi6n• &ata ea aplioao16n de aquella 

El objeto de la interpretaoidn ea desoubrir la 1•11en• legis" 

y no la ºmena 1-0giolntor1s11
• 

ºObjoto de la interpretaoi~n ea la determ!naoidn del aenti• 

<10 objetivo de la ley, de la "via ao poteatne legis"• Ee :preoi .. 

aó no olvidar que la ley no ea lo que el legislador quiso que -

ella fuese, a1no lo que ee expree6 en forma de l91r tanto es aa! 

que la ley pue4e no co1no1di~ oon la voluntad de loG que la hi• 

oier<m, det Ol'lliinando oonseaueno1as imprevistas. Oontome ad­

vierte ~ol~ publicada la 191, la 111.foma oomrtitwe un producto• 

au.t6nomo 1 nuevo en relaoi6n con fl, 7 en virtud de 1ncapacii-

4ad que. laa lqes poaeen de aubeietir en fona aut6noiaa, a ~. 
', . ' '/ ; 

ai~lo deducir nuevaa d.ireooionee del lld.mno texto, trat•da ~a .;.... 

· 19Tt entonoea, OOlliO expreeando "la Voluntad. Óbjettva del leSie• 
ládor0 .. El ob~eto de la interpretaoidn ea pues, la 11m.ene ~egt•":;. · . . ) ' - . . ,, ·' 

pero no la mene legialatol'is'' • no buaoo. la voiuntad d:el. legtola ' 
dor, a:t.no la finalidad ob~etiva o teleol6gioe de la.l~, •~ia~~ 
'~o oontion~ una vttrd:sd tJino un querer Clqa. d.i.reooi.Ón; ent4 ari~·, . 
minada, por las cirounatanoias pol!tioas 1 ·aoc18los dei.m~dió, j. 

(.3~), la ratio' lecis, puede cambia!!.' oon ·el tiem~~· El ~t&~~~ 
te examinando ·una norma de bao e un siglo no . ostá 1noorid1o~oriala. 

aente vinculado a procurar la razón· que fliS\'d6 -~l legislado~ d.; 1 

· 
·,, ' ' , ~- ' 

enifonoea, sino cual· es el fundamento l'aoional. de ahora~· nta ra•, · .· ~. -

t1o legis11 , es una fuerza viViente 1n6vU que anim~ la dispéuíi..._ 

cidn ao~~paftándola on toda su vida y desenvolvilliiento,.es,~olllo~. 
• ' ' - '-... ó;; 

la ii:nra que siempre mnn1íiene verde la planta ~e la i911\haoe-
•·· . ' . ....;.\.;/ '·~ ' ,• 

brotar nuevas florea f nuevos 4rutoa, la dbposÍciÓn legti 4e' ..f. 

esa iwier.a }l\\edo ganar con el, tie~po un ~Bntido ~~~P 1 apftcq :': 
se a caeos nuevos, sobre eato ·principio básaee la:"i~~erpreta.;., · 



oi6n e"l'Olut1va. La "ratio legi.1 11 , es ob~etiva 1 actual, no ~­

diendo por tanto, ser contundida con la voluntad del legislador. 

ta ~eor!o tridimensional del Derecho 7 la interpretaoi6n de 

la nol'111.El. 

La teoría tridimensional dél Derecho facilite. la interpret1 

o16n de le norma jurl'.dioa. El. jua•tU6so:to Miguel Reale dicei 

"Loe fru.tos de la oonoepci6n tridimensional del Derecho, 1"!. 

vélanse claramente en el plano de la interpretao16n del Dereoho 

que no puede ser viato oon e6lo criterio l6g1oo-tormales. Un -

Jue,; o un e.bogado que ~iene delante de a:C un sistema 'de Derecho 

no lo pu.ede apreciar a6lo como un.a atenuact6n ldgioa 4• pro:pofli 

oionea. Debe sentir que en ese oiatema exi•t• algo de eu.b,raoen•, 
' -

te, que aon loo heohoe aooialea a los 'eualea- eati 11aact0 vn •'ita 
. . ,: 

tido o un •ignitioado que resulta 4• loa valorea •. en un. prooe•o 
' ' ' ·.::·--¡, ,. 

de intograo16n 41.al.,otioa, que illplic• ir del hecho • la. nonlaJ . 

1 de la·:norma al beoho. La oonoepci6n trld111en11oná; del 4~.._ 
cho nos da la ru&:\ de iau.cboa beohoe a prblerá vista 4• 4it1cii 

comprensi6n. Si el f'en6aeno ~uddioo presupon~ hecho, '~or•~ ~ 
' I' ,. ' • ' 

' . 

aeauenoias dive:rea11s. De le. .Id.ama manera reglan diferente•~; 

. den conducir a oonolusione11 a.mU.ogaa, sin. eteotuar óon . eato' ,la~ 
naturale&a ói-.ntltica del dereoho. 

La interpretao1.6n extensiva y omi:siva de la n_ona. .· 

·La eq_u1dad en la illterpl'etaci6n de la. le¡ aplicar hta ' -

las' nu"ft'ai 11eoesidades aooialea, 1a eea aaplian~o lo'i alcance~· 

de lá lq o dejando de obaenarla 011.lindo ha d~sapveai~a,la ~ 

"ntio legia"~ t:n e:teoto; 

a).~ La equidad amplia loe alcances del d.iepcai'\i'fo legal.;." 

a loe oaeos omtidoe o no_prmetoe por 6sta, a1em¡;" que 1ledie­

identi4ad de nz6?u "u1 eadem diep0sitio11 • Se-trata de una equ1 



da4 npro~ter legem" puea se mu.e·H dentro .de la Lq. 

Y él que. owmdo hQ desequilibrio entre lae vit~ae noraa1• 

qu& toman el '"atriatum juan 1 laa nueTaa neoeaidadee, tomhd.Q. 

ee el derecho estricto obst,aul.o para el 6rden 1 el progreso 1.Q 

oialee1 lne nuevas neoeaidades colectivas ae imponen a t:rav6a • 

de la equidad. Sntonóea. aobrev!ene lo que lher.tng ha llamado ":' 
11la :lrrupoi6n hiet6rioa de las ideais abatraotu• t."35). 

b).- La equidad omite o deja de obeervar el diepoeitivo le­

sal ouando ha desaparecido la razón de la Ley o "ratio legia":• 

•iub1 eadem ratio, ubi et eadem diBpoaitivo•. 

n ju.ez de trabajo tiene que :real.11181' aagaoe• taenaa ,de in•, 

terpretao16n 1 de hermaneusia a1 ee que quiere quu eu.e talloa,• 

oonoti tvJan exprea:L6n del ~u 1 no eimplÓ1 ra.t~ jud•prulien·, . 

oialee 41voroia4aa.de la oom~leja realidad 3ualaboral~. 

i'UNOION DE LA F.QtlIJJAl> liJi LA lN'.ef.nDAOIOH DB W ÍíAGtJIU.S DI • ' 

LA LB!'. 

La equidad.trente a las lagunae de la lq, realiza lab'ól" -

· npletoria o complementarla ante lae Uieu:tio1;,noiae ~e la nol'lllA: ,;~ 
Uoskeli noa dice1 

"ante laa l.agw:u:us de la le,, la equidad· deeempttftA, papel w;r 

imPortante. N') se .tx-ata ya de humanizar el derecho .positivo J> '• 

4e tlenbili~ar la rigidez exterior de la.a normns ~w!dicae. -

'?rátae~ de ooraplementarlaa, eetao reglas por más numerosas 1 · ~ 

oompletas quo sean. nu.noa pueden abarcar la totalidad d~ lal',I r1 .· 

laotbnes 3ur1dioae11 

Mario ROtondi retiri6ndos~ a la oblieac16n 4e los ~i.ieoea de 

salva.las legunua de la ley,ba expresadoi 

ai él d~reobo poaitivo el legialado~ impone al ;tucz la obl!' 
' , ' 

gaci<Sn do :resolver toda :r cualquier controvei-aia, impor.J.endo -

sanciones penal.ea en oaao de dénegacidÍl de ~ustioia, pone de -
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lado la htp6tesie de reousar la aoluoi6n del caso pr¿ot1co SO*• . 

metido al ~uoz • por enatir un~ pretendida la guna en el ordena• 

miento j\U.'Ídioo. ~o puede hablarse por tanto de lagunas en el • 

sentido da la exbtenoia de es:í.'erae on las o\lalea el Doreoho no 

penetra; el ;tu.ez no podrá oximi:rse de oonooe:r 1 decidir las con, 

troveraiaa ante 61 planteadas, tendrá que pronunciarse :por la -

lioi tud o 1lio1 tud11 

Leo lagunas de la ley. 

'l'ooante a l.ae lagunas de la 111!11; ein duda algu:na'laa ha;r, -

de al.U qut.i lae la gielooionea m'e avanzadas dan por sentado ciú:e · . · 
el::isten. ordenando pooo más o llenos, que ios a.ueoee frente ··.;;.. •.. 

loa vaoioa de la lq no pueden dejar det administrar ;tuélio1a~ ~ 
. , '' ' 

deb1endo aplicar loe principios genarale• del ~erecbo o l~ equl .Y • · 

dad, eto. fal puede vexwe en ~oe aigui~te• 06digoa Ctv:ll.e9 ~ 
,. . 

. gen'tino 15 1 16, Auetriaco, Braailei\o .4 1 5, Chilen~ 19,· ·aa·a:.;.. · 
• ' 1• 'j " 

24, Ohino l, Frano6a4, F.epafiol 6; Hoimidee, Lq de :tniróduqoi~ :, 

Italiano, 12 1 13, Me;Uoano 18 '1 19, u~ 15· 1 •• El :~11;0/ ' 

lado XXIII del c. o. Peruano de 19;56, . al respecto . di•PoD~i "L,Oa 
·~ -·t.' 

jueces no pueden dejar !l& adminietar jueUoia por det'ioienoiá1;:.:,: 
' . , ' . ·'· : !;,··· 

de lá lq, en tal caso delJeu aplicar los prtnoipios gen~•• - . . , . 
del derecho". 

La· juri.epru.derioia se encarga de adecuar la lq a lu tmta'- ·, . 

·· oion~s eoondlllioaa, ,socialt:le 1 pol1tioas que intt;re la ooÍecti~~ ·'· 
4ad, la j~sprudencia bajo el impuleo de la bma1Íá ','neóeátt~· '. . . 
orea un "iua noVW1111 , crea el Derecho Nuevo para ia1 ... necee:Í.4act,e'ei:.:· . · 

vtriheas, conciliando los C6die;oe oon la, yida, el i>a.•aao .con "l' • · 

·el presente. la ~urisprudencia 11per accidene11 o~ó.1'.i sef1ala ~ ·.·: 

Oaet&n !l!obeftae, corrige las detioienoiaa de la ley, contl'i~e¡ ." 
do a la elaboraoi6n dtl derecho 



.. , ,y.·, 

···o 1 ;p·t f·U:L .O !: JI it Ó ÍJLll O;~·~ 

.~l~~ ~·~dad:·~ laa ~01..aci~~~ indi~~~. 
2.- :tá ~ er¡Íd.;ad .• hil · l'~olomao10nee ool~'ttyq 
3 ••. ~ ·c1~1~'0iase,• ~ •. equidu~~·~·- e~ ~¡,lto~~;. 

" ,. ' ' 

'trabajo'· .. 
•~~ ii ~at:;da .dél 4malío cíei ira~ó 

. hi~~¡~~ ~O. este baU ··~~ de ·.t.It;J!~A1t,A'Ut.l•-·•."qOm>,'tj~>:U"8•l'."~'.: 
· 5.~ ao.io. ~pii~\,·etmd~a. ~º~~··1es•"· 

ter;~: .i~i~~~;d~::or,.;o. · 



- 44 ... 

LA EQUIDAD t:li LAS REOLAUA.OlONh'S INDIVlllUALES DB.í TRABAJO,. 

1tl laa reolamno1ones individuales o 3'1lridioas del traba;1o­

ae aplioa la equidud do carácter indiVidual., 

ilgu:noo juristas ~atiman con raz6n, que la mngietl'a'tW.'a del 

trabajo, es mng:l.strotura de equidadt t&ois que oompartaoa (.3,6.). 

lieoesitamos oomprobar eata dsis eatUdiando la aplioao16n -

do la equidad a lao dos clases de reolamaoionea laborales m4e -

oonocidas, esto ºª• a las reolamaoioneo indiVidualea 1 a lae 02 

leot1vaet las primera& aon denom.1.nudas también de derecho o ju­

:cldioas, en eUaa se discute ale:dn derecho del traba;1ádoJ;', ~eo,9. 

nooido por la ley o por contrato ooleotivo o por oontra1o indi• 

vidual reclamo, que debe ten.«r oaráoter individual. Lae coleo.ti , 

vaa son tmnbi6n oonooidas con los nombren. de oonfliotos ~oon6Jii ·· 
,. " 

oos o de illtereeea, atait~ a toda la oategor!a profeeional 1:'- · · · - , "' ., 

tienen por fúÍal1.dnd alguna re1vind1oao16n claaiat~~ que en t~• . . . ' 

·~peoei~oa por estudiar en este parL.grato el 'pap~l que·~lie.;, · 
~a la equidad en laa i.-eolamaoionea 1n41 Vidual ea o: jurldiaa9 'o·. - . · . · 

de derooho, pUea bienJ la equidad tiene mqdu®la.aplio~oidn·en. 
l~ litie de reterenoia entre otraa );'uzonea, por,que el ·der.ecbo• 

'. ¿ . ';· ·: 

doi trabajo es un derecho nuttvo, ee derecho en formao16n. ~.la• 

a:olu.oi6n do no pocas ouestionee ~uslaboraleo individuales 4e. -
. ' 

justi~ia laboral tiene que echai· mano a derechos inoreados, ··o·"'.' 

por lo manoo, 1Í'lenatentea OOlllO no?1ll&a ~uddioae d~l derttcbo P2. . . .. 

Bitivo 07;,, el 3uez debe reaurl'ir o eendae deduooionee 1~€;.loae 

y debe· 1.r1.;ipirarae en loa prinoipioe «le la ·juatioi"' . nacida. en • 
' ~ . ,: . . , .. " ' 

el eeno de lo~ oon:O.io:toe colectivos del trabajo, pol" tanto el-
" r • 

· juc:z ,de trabajo a cada· paoo debe haoer uso .do la equidad¡ en ;... 

la~ reolarnaoionee iildividuaJ.es o jur!dioas del traba~o se apli- , 

ca la equidad de tipo individual, en eete caso la equidad se "":"' 
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estueraa por •Plioar el eep1ritu J n~ la letra ele la le.y, ea •1 
n6nima de ablandamiento o ..:lndulgenoia en la aplioaci6n de J.a - · 

En. loa conflictos individuales del trabajo ee aplioa la --­

equidad "eeoundum legem" y 11proeter legem11 , pero no la 11oontra­

legein1•. 

La ju:ried1ooi6n del trabajo frente a las defioienoiae 1 la­

guna& de laa l97es del t:robajo se ve preoiaado a recurrir a la­

equidad ''eecundw l&gem"• o eea la prevista en el texto legal 1 

a la equidad 11proeter legem" 1 esto ea, a la que salva.los va .. -

.cioe legales, Uen6ndolos dentro del ordenamiento jundioo, 7a'."' 

sea aplicando. los alcances de la le.y (equidad exteadva), 7a ..... 
' . ·~: 

sea" dejando de aplicar el texto legal cuando la deaapar:lci6n.de· 

la ":ratio lesi•" (equidad omieiva), pero el j'uez de.trabájo·no: 

pu~e baoer uso de la eqUidad 11oontra lege111", esto ea con~ . .;: 
t~o. ~xpreeo, de la ley-, por estimar que la ~orma .... inj~ta. o~ . e, 

errónea, 101 ~uJ:.illt88 7 las legialaoionee·por-lo general IS01l -

ren~entea a.aplioarlas, ·estimase ·que_ en l.oa estadoú mo~~óél_tl · 

~u.ez nó puede, goa/U' 'de la $1npl1a libe:-rtad que, gozaban· ~- el:. u!, 
oerilimitmto de 1a juetic1a, los pretores r~i?loe, por que .ello• ' . . . ... . 

illlplicar!a otorgarlea las potestades de legielar 1 ésta col'l'es-
:.. .. 

ponde Bl Poder liégialativo. La divisi6n de poderes qué tmpeJ'á ':'" 

en loa eetadoa modernos no perm1 te reoanooei• tal taou.l tad al PS 
· der ~uM.oial,. que a6lo tlene la atribuo16n de adminis~al'. ~~~- .. 

.. , tioia , se pe:tmite la aplioac16n de la· equidad "oóntra 'ié-, . ~ . . 

ge,m1•, .e.n loa casos del juicio arbi trel, 11ex aeqlio, et 'bono•. . 

Consecuencias del carácter tutelar del derecho del traba~o­

en lo que atafie al imperio de la equidad· en lao reolemaoionea • 

individual.ea del trabajo. 

Costa ?.ttranda dee:rds de rooo:rd&· la egregia det1mc16n d~ 
" . . 
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. Ari8t6telet de la equidad, oomo la m!tigaci6n de la lq eeorita 

por oirounstanc1aa que ocurren en relaoidn a laa pe:raonae, • -

laa ooeaa, al lugax- 1 a los tiempos, sostiene que "el Derecho -

d.el Trabajo oreado pal:ll el amparo "1 tutela de loa depaUperadoe• 

eoondmioamente, es el campo propio del ablandmniento de la l.e1• 

1 de eu adaptaoi8n a la realidad, aplica eiempre la equidad.por 

que sue postulados son la mayor parte de lae veces. derogaciones 

de loa pri.noipios de loo o&nonea ol6aio~e 

La tutela de la clase trabajadora por el Derecho del !raba• 

jo, trae como corolario que la magistratura del trabajo en i..... 

, litia. indiVidualeo• aea oupo tero para el flox•eoilaimto de la 

equidad• del ablandalll1ento clel rigo:r 4•1 ''•triou ~-· pué -

que no desener.: en mu in~Qaticia. 

LA ~tlllW> 1-lf :LAS RBOLAJU.CIOIU:S OOUCTlVAS. JJBL··~(). 

La• :reÓJ.llllUloionee ooleott.Tn son :renel tu oon cu.1.t8:n:o'D.o.!. 

fQ.l'!cti.ooa. 

m la •o1uoi6n 4e. la•· condiciones 4• ~}>lijo,: .objew· 4• '·laa : 

Utie ooleotius, la ugiatratura d"'l tra~ajo ti.~e ·que .~V~rf:' 
' \ • ',·.· •• "¡ 

con oi'itenoa no ~Ul".!diooa, o por ].\, 1aenG1 no legal.a, /no,. 4'01.;;: 

de con arreglo a normae eatableoidae, ni • prme··uentadu ID.•: 
. • ' • . ;·~·~-<'. ,);· -=-t-:> /~: :;;i,-•0.7 

la junaprudenaia, ni echando mano a la l6gioa de lo• cuos aj 

logoe, ni • loa Principies del cle;reoho esori to, Bino de. amie~~ 
\!Ion l.os poatulad.01 de la justicia sooial, eegm\ lo que 1e ~ ~ .·. · 
oe Ú•. equitativo. en oad& oaeo, el juez de tra~jo la ~a 4• .. ...;. ... 

·laa ·noe• 110 puede aplio&r ninguna regla. 4el 4ereo.bo eaorl. to, -· .. ': · 

solo. )J\lede hacer uso de la equidr.d, que en loe o~lt~t·ol? .· 001:..t 

tivoa. e~f1oa 11conoíliaci6n 1 equiponde~oidn de ~~eraoa ¿;_,." .. 
teresea en ju~go~ 

Como dice ;J. F. Olivei:ra Viamia ltJ:ioe problemas del J>ereofu>.. 
• ' 1 ' • 

del trabajo no pueden eer resueltos ow ori.terioa u:cl""1'ftllltn·'· 



' t• 3v.rfctloo•,. ele d.erooho nori;to 1 el• b....0.f&ittoa iormae, tts 

nen que .•e nwlltoa ooa Hntillo poUü.oo 1 ••tüo eoondllioo­

pr.tnoipal.JUmt•• la 1Jlterpretao16n 4t la Oorurt1 tuo1da e la p~ 

:te que H 'rincul.1 • la ooonom!a 't al mba30, ad ooao -la Sntc · 

pretaoi&n. de 1•• 1411'•• ord:1.nar1M que de eUaa deriTaD, hll 4tt -

eer he®* por loe or1 terlo• del. dtodo sooiol&gioo 7 ele loa - · 

atan.dan legal.ea 7 M por 101 ar'J.terioe ol&llioo• de la anal.oda 

de loe pñnoipioe geo.enlea d.e 4enoho, de loa preoedente• ~1141 

o:l.al..te, a la .._.. 4el derecho prt.ftdo• 

La aag:l•tratara 4•1 traba30 en le eoluci6n de loa :reol..-oa­

ooleoti'f'l.MI ona hf<'.<il\llU ~v.:Cdiou 4• al.oaoe. "erga om•~". 
81 la 89,Ui4a4, ooao d.ioe'Oal9Mdrel, ttda que deoluator.la 

ele dereoboa • da bien o:rea4on 4t nol'tlU 3Uil'14ioaíl11
, tttne • : . . . 

plf.am apl.1,0tol6D • la .. gt.a'tratua 44 mll&jo, Hbre todo -
. . . 

e iu nolaaoione• óol.eOU.vu, •en. .. thb gcer_.1, 4~ . . . .. . . 
~ .-'o. 'que ao •• átl1• n~ru• ~uridioM _:eeori, t.. .. . 
abo ds .bi~:a •• .ona nol!'M9, 'T lo.4,Ut •• -'• ia-te, Íat~ 
Ucen al.omoe "ersa mm••, uto ••• no •iafl• wd.oamente ~ - · 

las pal't• qu-11lta'Yin18l"Oll er1 la lit11, amo a tod.&·ia éateq, 

gtá ~teaional, 4 aagiatrado ele U.bajo baoe papel.·4• "oaaei·r 
1-s!•ladó~"~ ele •1egt.1lador 110\U'ldario", ooao dir.fa ~e_Jo• .... 
rarut. o coao üoé J od J.mrtirul Oatharillo oon la autUela qu8 · le 

oarioteriu. el 3uu del íraba3o pwrd.e aotuar OOllO 11 fueee l.., 

~alado:r, pero no es l.:giel.ado:r (:j\). 

Lila J.Oeclalílaoionee ooleoiiYM por no suaetane 11. 4ee~­

eacr1~., por ol'Ur n.omae *'asa•. 7 _por t~er que hUer el;Jues 

el papel de ouaai legislador, hace uso no edlo de la equ:tda.d -
11s~dúa lesa." 7 •proeter legem", aino ,aún de la et[Óida4 "coa, 

tra legem•. como Uevamoa ~cho '1 oOlllO lo v~remos con ds ola:ti, 

dad· m. eeguJ."idad, pero ea o l 1nter6a de la• partee las que qu,e. 
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dan subordinadou al 1nter'8 pdbUco (~). 

LAS DOS CLASES l>E BQUIDAl> QVB SE .AJ!LIOA EN m., DRREOHO l>KL .. 

!RAllAJO. 

En la ~UX'iadioc16n del trabajo se aplioan 4oe olasea de ~ 

ded1 la referente a los oontlioto=s ind.iTI.duale• 1 la toeante a.i 

loa oontl.1otoa ooleQtiYoe. 

La Bq'Uidad indirtdual o pereonal. 

Esta equidad tu~ elaborada en tiempo pret6rito 1 iapera a• · 

el. Dereoho oomdn, ee aplicable*• loa co.nflioto•.d•l trabajo in"! 

d1Vid.ual.ee o jur!d1ooa o de dereob.o, esta et¡Ui.de4 por.• ledOt• 

reO'IU"re a la equidad "au.O\U\o'llll lega" :r' a la· eq'Uidad tll"Oéter . ....;.. · 

lega•, para ulva:r loe 4et1obno1ae 1 lapu · 4~ la i..;. 4i+::~y 
traba301 pero no pued~ · reOl.u.Tir • la equidad oon1il"a · 1eg.a~ ·~ ., 

' ' ",., -~ "'" 

Timo• al cleHZTOllm' el principio 4t eate oap!~lo •. 

k6n ou&n4o eeU equidad es •Ud.lar ~ la qU impera'• _:ei 
' ";" - ""' 

Derecho· Colntn, no •• u•·uoa, ditiere' 'd.t '•te po; 1• ·'~ -~~~: . 
~ iriteneidad. oan que ee aplioaü en.la ;tur1édiooidzi~1~1>'0~~.·~j:;~F. ,, " '· 

~:~==~~::::~:?:4::~;$::;~::)~¡~[~ 
cho clel !rrabajo. _11 ,,. • """' 

La eQ.1iidad ooleot1 va o eooial o p¡ipal. . ,' 

ht• 'olaH de equidad ha sido elaborada en ·loe ti•pos · qUe. 
" ' . ' 'y • ,;, - , ~-·-· ' -~ ~ ' 

·ooJ:Tell, tiene po:r :tiJlalidacl reaolver ·lo• Cl"l1Qialee,prÓbleUa ~ 
'·'. ' . ' ... ' ' .,..,: ' . 

plan:teado1 por :.reol.ama'oiones · c.oleotiTae 4e trábajo" o eoOp,6&1~ ' 
' ,- ' i ,. ' »!·· . 

o ae ~tervat11 en lae ouale1 .~. jnbajador91 "auoan'.:een4*• ;.e'. 
: - ,-, ;- - . ' -~ f·"·: ·.,. 

·reivimtioacionee o1'e1cae a trada del tftto 41reoto, ·de 1'a .;.... " 
' i - • 4 ;- - _,_. ~ _. --.,, .: ' "'\' : -

huelga, et.: la negoc1aoi6n Qoleot:l.va T, de la oonvenoi6n ool~et1• 

va. 
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noa 4e U'aba~o. estas dellde el panto 4• 't'ieta ~mdioo •on. lae­

nonaa que defien. regal..ar la aot1Ticla4 laboral en un centto de -

trabajo o en determinada catecorla prot'oaional.s deede el punto-. . 
ü~ vista aooto-econ6mioo J austanotalaente aun retVindioaoione• 

perseguidas por loe trabajadores, eato ea, oreaci&i de iiu-.oe­

dereohoa, &atoa en aJ.sunoe oaeoa no aolo no eetf:n p.i-niatoa por 

el derecho vigente aino eatmi. en opoeioi6n a 6ate, por :reau.J.tar 

anaor6nico e in.justo. 

La aoluoi6n.at1Nmte a laa oondioioaea de 1irabajo o reirin• 

4icaoionea aocialee plmteadaa en loa reoluaoionee oo1eotiftt; 

eon :reeuelua apUoando la etm4•cl •eeou.ncb:ra les•• 7 _la eqld.-: 

. W "prote lega•, en. alpno• Odoa &eue do• equidadee nnl• 

t.n 1noperaiitn P*!'a reaolTe loa :reoi.o1, eetoe ouoe no Nn<:­

tan pooH o0110 pan oo~4VB'I' lu exoepci~ea a la l'egla_,. '1.....;. · 
riao• ah bien, que eon caeo• oolecti'f'Oa 8ingul.area o eap~ 

' ' . . ' l:tei••· 1 lo que ea ... illporirutte,. •on 4• au.palat:l.Ta uuocn' . . 
;.. . dencia para .... re1nn4ioaoiont1a, corno vereaoa 11'8~a4elante - . · 

en.tono•• la 3urb41oo16n d•l úaba~o Uene que l'~ a ·la . ...i. . 

equidad itoonira legem11
, ai 111 piaye cantlioto . aooial ocm:ta:iM -

a .la oollWIJ.dad por una p t1o16n coleotiva que .o<mt~.e ·.lea-. 
na di•poa1oi6n expresa 4e la lq, a peHl:' de ello ea Jlagi.•~ 

tura no puede exigir a la pe1'1.o16n ool.eot.:ln m ale;unoa cuo• · ... 

ae 8'Qeta a le.a Mrll88 ~urfdioti&, trente-a la »0eib1e ~da 

d~l probl ... titme que olndar•• de la 1101'11& ~urfdioa•· Úene • 

que echar uno a la equidad •contra lceil•, ·lota queda ~tS.1'1.- ' · .. 
oad.a por la neoeatclad de ~~\D'U' 'Ul1 u1 !la10l'. ' 

• ,~ ffa~allUlllte, en e&toa 08808 7 en todos 101 que Opel'Ul la• 

equidad ooleotin o grg.pal., ee 1napira .en la 3Wt1doia aóoi~, -

al isual que la eqll:ldad indivi4ual o peroonal laboral •. 

EetiJIDos -que la 3'1rl•d1oci6n del traba3o goza 4• la ~aou1.•. 
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tnd impl!oita de aaoer uao de la equidad "oontra lego.u, ,u.ee -

d.beae de anteuno que en loe oon..-PJ.ic·toa ooléotivoa del. trabajo 

pueden ser planteadas reiTindioaOioneis de tal peoullar:S.dad e i­

inUBitadae que tiene que ser :-eneltoa oon criterio• no 3u:dd1-

ooa1 a-6n oantrnTilliendo dieposicionee expresas de normas v.\.gen• 

tea, pero inepirándoet en la juatioial eooial. 

LA .HWTOR!A Dfil, DERECHO Dt'L TlU.BA.TOt EilSEl;A QU:t: PRO'llGOll'l_:. 

COS IN:1lrlTUTOS DE E:3'l:t HAll SURG1:00 DE DECISIONES 11 tD'N~ltA. LlínW''. 

Loo oonflictos ooleoti vos "aingularee11 o eapeoiaUaimoa oo-

•o lO$ hGoe denominadc en l.!neaa ñeoedentea. no son ailllplee -

exaepoionea 7 lo q\'l.e ea máe curloao, ataften a problrt111aa de· au- , 

pl!l'lntin tr-aeoendenoia en el Jl\Utdo Jualaboral, 11011.101 que .:..:.-, .. · 

oreen mievoe e importantes derecbo111 eo~1al;;:a i abren m:urto•. ~} . ,: : 

OOBt COlllO escapan }lOX' OOlQletO at ori~amiento 3\Uiili.OO ·f ·,~r·~'~?2j 
- ' . . 't 

. nas TtCH te'Un en opoa1016xi • :riOl'IDU vigente• ®Ando -·•oi~»';{Sf 
. •· · oi6n se -toma i»lpoet.el'gable, n~ queda ~'• rn~io c¡u.e'.;aa.l'.t¡:.i~::~~ f'. :,: 

· noru. '1 dictar eolu.01~ tnspuad~ en eci~dad. i10~~ ·.1"~.mi?·: .. :~5:}'~;::;:\ 
18 hbtoria .1ual.a~ral •xieteri ·nml.ti;ple•. •3.Plo•. ai ~;~~~'~J)i;}}~Y1 
UM!.n~oa Í.dlo ~oa reterentee ·• J.,. ~e~• 1 :~ '~ ·;• .. ~ói~.~i~~~·}:~.:,~.:.:~~ 

.. •"\'";º 

-:; __ ,. ' .. gremiales. 
··-. .\''S~-·:;·· 

El problema que se planteaba a lee M\to:riuadea ouauao11• . ..-·i?v,.L 

huei~ ~ consid~ada delltopcir. ei der~®~. p~i1t1'v~ VÍg~~;{·:'·;·::~~·~' 
. S,~bicio ta,. qUe la huelga pae6 en to~O. ei ~do po~''uzua e~~ 

mera 6tap•, 'en la cual le. legi1laci6n com¡arada le oa:tif'~~aba ~ < 
• ¡t ' : ,. ' • - ", _•,,",_;,, •• 

oOJD<>''deli.to, . cuando ae prol!ujuron las prtmeru }luelgae. l••· ~ · 
, ' . - . ' ....... ' 

autoridad .. en aplloaci6n de tal• nonus diaponian ·~ · én,o~~ 
· .¡U\iQto de ·1oa b.Úelguiataa, peró. como loe ·parca eeSuian '.Pl'Q4'11* 

.·. · oUndoa•~ laa ~utorldedea Tieronee preo1aadis.a ·~t~~~Ori ,lofl!• 
o .. ' ,_- • - ·-· ' ' - -· _,, -· - ~ " ., •• • <;, 

huel6ÍJ,istás 'Í a resol.Ter eaoe paro&, er1 estos. oaaoa, ee".a,óti.1Ab*.:,C 
· .. ncont~ lege111t1 ~ si bien a tr4vés. de 't:;i~~lee~. &rbS.,t~,:~ ·.~.: .. ~·3 
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co~o·ee aabe puodén reaolver a jUioio de bu~n v..ardn 1 gozan por 

talito de la faoul tad de pasar por al to di aposiciones legaltttl.i 

Con el corrar del ti~mpo lae legislaoionea acabaron por re" 

oonoaer el de~eobo de huelgn, si bien se dieron mafta para poner 

oitlrtas oortapieaa a su ejeroioio, aai por ej. 81 art!olllo 7o.~ 

del Derecho tiooial del Perú, exig{a a loe huelgu1staa decidir -

por nu11ocle abso:Wta oada ouatro dÍH oi deb!a pros.egu.irso 'o no 

el pat"O, las autoridadeo de entonoee, empezaron por exigir el.• 

oumpliln1..,nto estrloto de tal dispoeici.Sn, pero ante la negativa .. 

de lou trabajadorea de aoata~lo y ante la imperioaa neceáidad - . 

d~ poner fir. a. loe oonfliotos que i:nirs!ant Vi.ercSnoe preciaadas-: 

a no exigir 1.n1 OUJ11plimiento, podr!runoe enumer.ar otre!J ejemplos. 

El problema que confrontaban lu autoridades ·cuando · rn. a11111'J;'l.· .. : 
' ' ' 

'tuia delito la ó.oalioi6n o asooiaci6n de msbá~aaoree. 
· !:a en·. la ,Revoluoi6n i'ranoeea ·no Ídlo aondfi .iso abolid l..; 

cor}loraa1one11 11 e o.t:icia. 4e1 aed.toevo, ª~º ¡¡u.e.: proid.~16 
cluiH d:e ·uooiacionlia ~rof&iionales¡ ·~a30 'pth~ de~:;:,~:tlá'. 

. ' ' ) . . ' .. . ' . . ' - ·--" ' 

sÍ6n, oonatitlda dll. ito aaooiarae '.P8l'a tinas aé ·4;reiiaa\{1 
~., ~eta ~blb~ci6n 8'1f1-16 dedtino ~~l' ·~ ·~'oolí~é~~ 
de la hué~a aomo ·d~lito, laa .auto~d~d~~ a?lte tat··~im:~·Ji¡ 
tráb~adoréa para·real1zc.JUO .reoladwQ ~~·ub~~:f~¡;J~~~ 

' plotaÓtdn del 'oai4 tali,emo:, no t~n!ari '~é 'l'~~~~',;~li,t(;.~t;,~p,~~''.'i;;_;~;:"'\l 
quiénes po'r Ínandato. de lqes expreaaa ·~ chtliriCJ'1~:teé,l+B• l&\· · 

~Blao1orie• han tmn1nudo, no a6lo por :r:eoon~oer ei ··d~',:cii¡': 10. , i:' .¡·;~; 
. -. ' ·, ' , ' . : __ , _ , .,. , _ rc_.- __ ,·-_J,=_'; '._:_:··.,'. ~:~ ___ ;T'./·;·.s·";:_·r1_·r·:·:,i 

•. 1aeootáo1~ )?rotéaional, eino:lo. que es.Jnáa ú1:tereeant'~,';han,¡'t,~.~ ... ;,':'~ 
' ,, . ' .• -. ' ' ,. .- " ' </- - ' ,'.-. _···-:,'-'-·/"/,,,·1~-~-<\:/ .. ,,.:,_;'.._~:;;(::_/-·-' ~-:-1Jt~: 

· ~o .por P!'l>tegrn•lo, tuiti8111() oona~grado en 1011 .. q.Pft~enló•,,:in~·'"~},;o/1; 
; " \ - :'·:--;' ... ,, ·:,,;!·_:;,·»:t;·-,_,;, t''\ ~:_::t'-~'!~;y~~ 

·temaoionaies de t~ab~jo. ··' ~: ,. , .. ,,~<;.,::'.'; 

' ' SUpe~lati~~ trascendencia• iÍei r~cmiooimient~ de :10,"a~i}~:i!f~tiZ; 
, · .on6a de ·huelga 7 do aaooiació,¡ protea:ton~:· a .loG·~~~ba~~aor~·\+}A.1~,>' 

· ._ · · • - - · :>;,L_ c·-:;:_;:~'.:: .. ___ ¿.:,~¡;~< Jf1 -~-:~L-. 
por, su ,inrenta. . . , ":'"". · 

-- ,, ... 
, ~ ·, 

.•; 



- 5'2 -
lodrb.moe llUl tipUoa 'te'u •3 eaplos aoeroa 4• 4ereohoe que -

•pesal'Qll no .&lo .temfQ negado• por la• leJ••• ablo WfO e3e­

cioio coneti t\da delito pero que a la larga aoibll'Oll por lll:er -

reoonooidoa como denoboa de primoriiaJ. ·1.11portanot.a para loa -

tl"abajadorea. pero baata oon loa doe que acabaaoe de reco:l!'d.ar -

por que au HOonooillliimto entraña oonoeoa.enoiu V.oendental:!­

aima, illlplioan. el reoonoóilliento 1 atianaamiento de todo el De­

recho Coleotivo del fraba30, que ooao ae aabe deeempeíia papel -

ag&iioo 1 protadnioo en la oreaoi6n juelabonl.. 

Como apUou la J::quidad "OOliTRA LF.Glli" en lo• oonruotoa 01. 

léctivoa del 'traba30. 

Vareoor!a una bere~i• jur141ca SW1tentar la t'•i• de fallo• 
11oon.~ lega" en loa r•ter1clo1 oonllioto1, }>ero no ea ad. la.í· 1. 

J'iqubiu, espuienoia del Dereobo tiene prm~ el . .U:t- de- , · 

•Puoar ~ equlda4·•1J& 'ri.oJ.mtar if•~• probij.Ue por la·aJo-
' ' ' 

r:Ca ele lo• •'tcln• 1 d• out. todu lH le gielaoion••J puecte h.-. 
" ' <\. ' ' 

oérae •·il"av&a 4e los ju:lolo1 arbi:t~e• Mezaeq.uo et 'bonÓ"~ 

.i. ·a¡;m.w .. ia ••bta. •111 llel'tlobo. 

Se ba 41oho cpt la ficleUdacl y panl.U.O om qu la ICJ.Ui-

da4 ~ooapd.a el cleeoho• Uevuú a d.eoiJ:" que ".111 aoaon, ei"'.' 

o~'to de ella ••ha peneaclo 1 eeor.lto, no la preeentann oo~ · · 
'" " , 

au lU o ooao. ooaplaento, ante la oáauridal. o de~ de l~ '·' · 

noma legal o tren.te • rigoree 1 eetrasoa de • aplic•ci&l -- · . 

Viota <'*°)· 
· Haoemoe · míenro el dliil pe?'O. cabiando. el tiempo: pot~·. 

d• la palabra U 9V'U'!a por el oateg6r1oo presente 4•. llUl>j'llllUTO 

· ~..,., . por. qu.e p@SeaOS que la equidad ea la eoabn .de la ·~v.et.l ·· ·· 
oia, por que estimamos que la equidad ee iuatnoea •. T ea qúe¡ - . . 
u! oaao' ae ha diobo que~ la aoabra do Clioe ee la lus, la ·~·, 

' . ' 

bra del dereoho ea la equiclad, que tambi& ee luz. Por eeo. lo~ 
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· problema.e ~nr.t~U .. oo& m'• oonfulon como ~a que 1 cada paeo geata. 

·lfl'trftlnmlQI· 0Ut8ti6n IJOaial que· OO~'tUl'bl aJ/ pdo;_jon'eeo~ 

oidoa y re~eltos por l.a equihd qu~ ee aplioa en i. · ~macti.~· . 
o:t6n colectiva del· trabajo, 1.olan eeU; iluainÍ tublfll 1a: •A 
luoi6n de loe oonfliotoa indiTJ.c\Ualea t ~urfdico1 h'bo~1&.' 



;.· •¡ 

- -·.-~ . .:.----

,.,, .!' 

O)d~.I~l\ULÓ 

.:i:~· • .:;ti;'o~~rt ae la i.rettrla..a:ht~oli. 
· 2~-" ~~; Fn~to~ ·do ia re<iria· nit;ga:i .• · 
· ~.• sirltee~tMie l~'~eoría '.·tnt~~l. •.. 

'"·~') ., _,,., ~ , ' '• '•· : . ' - . ' 

· 4 ..... Lit. !teona 1'itoteaoion;•t!• 
.~.- Iia· .ÍJ?eoria,iteiVinUqatoria,;'. ' · 
. ~~~:.~ "~\iid¡~ J~n:trO: dsl:)~~~<lo~~. itel · Trab~~~'>a· .la' 

·.~~oi.!a. ~t~eraJ\ . . . ·· 
-'. ' . , .. ' . '' / ~. ~' 
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LA !&lRlA IH&VR.Alu 

BL OR.tGBN l>I LA !t'IOlllA IB!l»RAL. 

:Del 1111Wli• realiudo ree11eoto a la Teor!a integral, H 4eJ. 

- pren,a.e que. el origen de eta honáO .. Teor!a n encu.ctn en el .. 

PJ."OO••o JMxloano 491 Trabajo• ae! ooao en la iden'tit1oao16n 1 • 

. . ñnot4n d.el dereoho •ooial m.t el Artf oull> 123 ele la Coneti tu-

. o1&1 de 1917, debido a que na nol'll!ls no ttllo eon protecoiof.d...,. 

11P, eino re1nndioatoriH d• loa trabajadores en el campo de .. 

la pr04\loo16n e<1ondlld.ca 1 en la Tida Jú.aa, en ra16n de tu oa­

r&cter olaeieta. 

JjJ juato reoord~ qua el primero de jul.10 de 1906, el l'arii 
40 Liberal que di'ris{a Ricardo ?.a.oree xag6n, pubUo6 l1n IWli­

fie.W nliente 1 sennoso PJ:'Oll'... en tavor de 1l1la legialaoidn 

· «el trabajo. IZ el está éeflal.adoe loa deechoa que deber!m. tm . 
··-.r lo• obrero• 7 lo• oarapeainoa para dignUioar trU Tillas. 

. . :Pao el Dt.'Ntho Xexicano 4el tr~bajo •• obn lle la :a~olu:_ 
' '.oi,6i 'aon1tttuoiOllaliata. ~· el' grito d• la,lJ.b~d d~ loa hOa . 

<~-~ .IQl~W~• en t'brioua 111.U.:Na, .W.~te• de lJI rno~·,:-_ · 
' . 1&i, ~1· ~.-~,la• p.rillena r.e,,11 del tNba;Jo. , 

: ·-- ' ' ' . ' ~ .,. 

·~' .. '. · 11. e 1t• aso•to ele 1914, •• ·4.0rei4 en Agwuioaltent·•11 la ~ot: · 
· .naaa A~ mur.Fe ~ru 4lar1 ... ~l 4e•oa10 •-.ni 1 l.~ Pi'ohS.bi;_ . 

' ', ' '-· < ,, 

. ·l'oettri.oaen:te el 15 4• 1epUeabr. del ai.mo áfio, Ba. !ali. ... 
· 00' J D. .raliaoo, tl 7 de ootv.bH,· H pro-1.garoft. 4ilpoÍl1Ó1ÓlltÍI~_' . 

• <·: ' • . ' ~ ' ' 

(u' r•8l.entabln· al.8uno~ a1peoto1 de la• relacione• obrtró-~- . ( > 

h-cm.iu. ·c1a~o li!niao• jomada de t~be3o. trabajo•· dt lo• -

. -·. aén.orea,·' oto. ), 

B'l. 19 ele oat'UOr~ ·de ·1914, el Generel .Oé.dido Agu.ilu<.GPi.....;. 

4i6 la "j.lq 4el. ~bájo, para el Batado de Veraora, que .pri.nói• · · 
,_ ,_ - • o:- ' ' ' ~ :, ' ' ,'·-;, •• 

~~tm:t• tt~aba, el aalar10 afntJIO, la · 301:11ada del ~l>A~o 7 ).i' .''.' · -· 
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··~· prot•ocidn en oaeo de rieei;oa profeaiicmuloa, '1 un do dea_¡¡u&e ... 

apareoi6 en eea ll1i8111A entidud la prim~ra Ley de aeooiaoionee -­

profe1ionalea. · 

Bn el afio de 1915. en el Estado de lu.oadn, se promulg6 una 

Le¡ del TJ:-abajo que reoonocia y daba proteoo16n 1 algunos de -

los principal.ea dereohoo de loa trabajadores. 

!alee aon loa ant~oedentea legislatlvos y sociales del Art1 
culo 12} de la Conat1tuoi6n de 1917. 

En la inttrpretaoidn eoon6mioa 4• la b:istorl.a del Al:'t{oulo• 

12'• se desprende que la Toor!a Integral encuentra la natural ... 

sa eooinl del derecho, del trabajo, el cdráoter proteooionista• 

de sus estatutos en favor do loa trabajadores en el campó de la 

produ.oci&i eoon6mica 1 en toda preataoi6n de servioioa, así o~ 

mo au final.idnd reivj,ndicetoria,, todo esto ae ob•en• en la di,! 

l6ctica 4• loa Cohstitu;Jmtte de Quer,ta:ro, creadores de lá Pi.1 · 
m1.1ra carta del Tx-a.be3o en· el ltundo. 

A. partir de eaa carta como aoerta~ente atirma, el aaeet:to 

fru.eba "nao• el. Dftoeoho l!ex:loano·d.el 'r:rabajo 1·pro7eota ~ .. lu"'·' 

. eri todoa lo• oont1nente111
• 

&l el seno 4el ~ócin&reao dt) Qa.erharo, al clíaOÚtl:re• !l. ~;,, 
.,~ecio Ah Artículo 5o .. tuvo luear imo de loe ~deba~~ •. ~.~;~. 

. bleo, . etn otros. lo• diput1do1 B6otor Viotoria, obré:n) 1'1:4º~~J. 
oo, Hm~o Jan, ho7lnn o .. ~~e;r:rea, Al.tonto ~o'io 1 .;;...;.· 

r.uis hm6naefl kl'tinH, int~eron d~tenditndo, l& 'lfe1* ·a~·., . . ' ", ,, . 

que eo consegra con el tato oonsii tuoional;.., en oóa.t~ cte ló f.i-
. , . i "-· ·-·· . . "" 

que atirmaba 11mtonoe1 la doctrina jw:idioa i:mpeHll¡.'te en el ·:rea-: . 

~o ·4el. mundo, la• bise• di lo• 4erechoe.de loe tráb•~•doree. 
'. . - " ' ~. .¡ . - -, ' ' .. 

11. di1'!itado ,.UCateoo H6otor Victoria, .Pl'ºPuao. 1,u -~-•• ·-. -, - "' , . ; . 

om:Jstttuoionalee del traba;tc> 7 en W1 arn.nqu.e :lfnco 1e pide a.;. 

· .8Ú.e· óámárauif que eetab~ezoati es.le baaee ¡¡Para. que lol 'a~~~~~··· 
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.te los tl'aba;ladores no pasen ooJllO lae eatreUaa, aobre la oabe-· 

. =• de loa proletarios. alla • lo le;Joa. 

De t:Jan;tarrez, son ••taa palabraat "'A llli no au importa que • 

hta oonati. tuc16n eat' o no dentro du loa moldea que pi.-evienen• 

loa Ju.riaconsu.ltoe .... ,a 111 lo que me importa ea que de garan­

tí<1a sutioientea a loa traba~adora.,. 

Alfonso Qitavioto •xpres6i-"El problema de loa traba3ador,ea, 

ue! de loe talleres oomo de loa cart1poa, as! de lae oiudadea, co 
' -

m.o de loa zureos. as!-de los gallardos obreros, oomo de los mo-

destos campeoinon, ee uno de loa m&a bonóoa problemas aooialee1 

políticos y econ6nú.coa de que ec debe ocu:pal'. la conet1tuc16n11
;-

!"l'qtte u¡a libertad de loe ho».b:res eata en rttl.aoi&l con au ai­

tuaoidn con eu. ai Waoi&n. cultural 1 con íÍu d.tuaoi~ eocn~C.;. ·:¡_,'~. :.~-. 
Y.el diput11dó _Eem4ndez M~e1 .di;Joa. con pal~bra'• ·~~~~~P~[;_:;q 

ntlQalU 11 • • • .1Q8 que hi;llOll · e1tado al lado 'de; 110,8 aer~Uf qu'~j~.¿,:> ~,;··s~ 
· bn~un, ae'.eaos .aere1 que ga1tan .U. -~~~.- c¡ae ·g~~;·~~.it\f{;'-/»~/:~;i;~~ 

J.a, P4'.ra u,·nr a au ho6'u- wii --~. ldn qu• e•e. -en~~\'¡;, 
alc~o• •tfiuim pera aliJlénfu ••. ~ios1 loa q_U. h~~:~1::;-

• _,,. ' • : ·_ '' - • •• -· º- ' ,_' ' ·::_t.:- '--~('~;¡ ./' 

to "1108 ~en:tos, ene lasr;lu•• :.ten.-o• .la obli.8;c):t&f 
. ' , ';: - -, ' - '. {.' ,t,' <t .... _,,. ,':-' ,__ ' ¡--_,,. ,: ';:,~::·: __ ·;~t~ 

p;-,eecindible ·de venir aq¡d, ahora 'c¡ae· tlftetio• la. oportúld . 
(\; ,· ,, ' . ·-·. ,".•' 

. dictar una le)' .,· oriataliHl" en 818 .Le, '1:odo1:'108 ,arJhelO~~~~ 
' ' , . ' ~ ,' : . ""'-. ' . : . -. , 

1 \tódaa laa •eeperanzaa· 4el puebloaezióanolf. ,., ·. ~~! . 

• Au!,' ~otae a la' valiente deciaicfn 4a·ioa··di~tad~•l''.ci'•~·~'.' .. ~;'';;,( 
. -· - , • --- • - ···-'.-.--1 __ :.; "_::, .::::~.)l-}~..-?{1·~.:;.F:._:·)-. __ \ 

3-917 aioánsáron ~erarqu:fae con.stituoionale• prinetpioa ·.C};\1.e;.li.J.4.:.:; 1~~'~;c,'.\,' 
• : • ' • • • - • ! - ' • •• -· ~ · ~ : , .~'. ·- ~·\ ~~(; / ', .r:2::\ \ )x<:--\':~':·t~):; 

gen. 7, protegen al trie bajo humano,· por Pl1~era. Yer. en · tó~~~-~\~:/ ,. ;,;;1; 
-· - . ' , . < -- ' \~·~-------·~'. '·.,_'.._-,;: -.~-/ 

múrido. , , . t' 
COMidéro oportuno aehlar que el Articulo l23·eert~~i~e,,:••\'.. 

la• .Prantiae üs illlportantoa para lcu;( trabaj'a11-~ree, "~~-}e;~,· .. . ' . ., . 

·en .la. aociedad, al igual q.ue lou campds~oa~ Uriá: <.ll~•. eC)~ª6iÍ~' '~:. 
ca d6oU. Talee garantía~ timen oat~gor!¡'ocnSti~llOi~~~~r.- . 
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. e'V'itar que puedan 81%" rtoledaa 1 tradl'J 4e lat l.qet ordinariH.~· 

o aedi4aa adll1nistrativaa. 

Y as{ •erce4 al estu.erao oroádor 4• aquel.loa hóabre1.2'ePre­

aentativoa d.el aoTild.ento :revoluo1onarto nrgi6 la primera ,..,... 

cl.arac16n oonatitucicmal de clereoboa aocialH de l• bia1oria -

unberaal.. 

!ti. prooeeo de la ge1tao16n del .u-tioulo 12,. 

m. pro;yeoto que fu6 preeen1iaclo en la •••i&n.del 13 te e.nen 

de 1917, ae oonoreW a proteger a lH obrero•. Stntetidn4elo • 

élioe lo aiguientet 
.. ,,,, ' ... ~ "'·' 

L ¡\ .. 
11 Bl ~•o de la Vniuu 1 lu LegiaJ.atun• de loa S.ta4o.-. . . 

al legialar aobn el traba~o 4• 11omoier eoon6aico" im e~irói~,. 
c1o de. IU8 facul tacl•• re•peotiT••· d•'bU-ú ~etme • la• •1~ •. : ... 

,-- ' o .~ 

g\U.entH baaea .. 
11La araci&n te la· 'Jomada abi• •-' cte ooho bor• -~~~·::~~;-. '-.'__. ' - ,.' -

' ;1 

•bajoe de t'brioa, tallens 1 ••tableoild.erit_oa 1114uvtalu ~·'°·; .~ 
< • .- •• • • '~ N, -, ' " - ~- - • 

en lot.'4 4e 'ld.ner!a J V.ba3~- ·•1ailarea, e ,lu .~bru·· es.e .~·" 
baocidn "i reparaois 4e .~i..no10., en .lu 'Wia• t~Ó~~-

, - ~;; -- ~ . --._ .. · -~~ ;~ . .,_., ~~:~;¡': . 

en 1aa obraa de 1os PQenoe, aaneud.entoa 7. _.-. 4• ~,~:;:~''.;N·-;¡: 
da, en laa empreeu 4e tranap0rjee,. , .... : •• oarg~ i \i~i'/)J ,; 
en la• laboree agr!oola., empleo.e 4• ~o 1 d• · ~l~~·';1,F''.i. ·:. 

• • • .:· f ." ¡- .:. ·.,.. '.\'.. -'!, 

o'tro '~ba~o é¡'Qa , aea de 011r,ote:r eoón4&1oo". . , . : · ' · : · 
·eoao ae ooaprenie en lé efntHil tl pr07eot~ 'aQ.o .Fó~~..2~~'.0\/.~\ 

1 tutelaba el tnba~o eoon611ioo, -4, ·loa obrero•," 1á rÚh·,.;oia-...C:< . .i. 
ainú en que ••tt·Hotor 4e U.\)a~ad~ne _.. ~1.4.: :,~lotaJ..··.:,' -.·: 
pero el. proJ"eoto no tua aprobado, 11.no' •l 410~-1¡.U~

1

p~1i1?1~¡>,; 
l• ooid.at4n de J.a, Oonatituoi6n~ raclaotado.por el.··g~e~·~~;~ · .. 

•' . ' .· ·~· i :. :> _.;-~ _, 

1 e '1 se l'.laoe extenliva la proteooi6n para tl ·tl".lba~o:.:.$..ni: ,:: . 

ral, para todo aquel que preata·uu sernolo~. otro.¡··~~· 4•';':' .·' 
) ··~-
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oonsideri búioo t111 la (l!eona lnte¡ral Jle• oubrJ.r om n ampeN 

to4o1 loe oon"tratoe de pNiñaioidn 4• ••ftioioa, inclua1Te laa ... 

profeaian~• liberal.ea. 

Quedan.do 110d11'i'Olld°. el pÑlllNJ.o del P1'01erio del Articulo-

12' en loe aiguientea témin.01; 
' ' 
"Rl. oongnao de la 11Didn 1 la• legillaturae 4• loa eataclo .... 

·í t • • , 

debedn ex.pedir lqe, •obre trabajo, a1n oon:trsrenir • i.1 ba-:-

aee •iguientee, lAa oual.ee l'~ el,traba~o 4e loa obrerc>e, .. 

jornale~•, msple~oa, dombticoa 7 arieermoe, 7 d.e una JWlera-: 
general a todo. contrato de trabajo". 

Aa! •• ooaprueba la rtadn del 11aeatro ho.eba, al ·a:t1n1ar • 

su. feo~• Integftl. tu• •e1 derecho del ¡trabajo, ee pro'Uowr • 

4e iodo el que poata un Hl'T.l.o:t.o •otro 111 el o.apo·cle la pro• 
, .. , ' -

4uoai6al tOon&d.oa o •· au&Lqub:r aotiYiW labonl, 1• aea -.- · . . 

o~, 3omaltl'Oa, empleado•· al eemoio 4•1 r..wo, , •Pl•~;-" 
t :~ '\ -

doa en .Saex-al, ctoa••ti.0011, Rte.Uo1, alcli.ooe, abogaloa, ·· t'-1. 
c011, tnaaieo•, pelote:roe, iol'ft'O•• mt.tu, eta. ~· •-.ecd&o-" 
nivelador trente a lo• •pre~o• o paV<>nea 1 our• Y.Lsenaia:.;;.' 
oorreupond.e Ílaattner ino6lme a la 3'111'11410.,idn•. 

LAS Wf.lf'fES JJE LA. !B>RU. D'.rSIUJ;,. , 
1. 

áos • tnY'• de loe oQalg •• elaboran laa non.u tai'fdiou. · · · · 
' '· 

Hetoa.prooeaoe pieden ooaprmcler tmi.to la ..U~taoicmee­

real .. que 4a origen • la• aona• Ju:ddiou, J>or "d.ritld · 4• lo.· 

distin.toa fac-toru aocialea, eom6aiooa, polítiooe, rel.1'«1oaoa~ · .· · 
¡ 

eto .. ~.., la• tona• resuJ.ar•• por el propio derecho para la ..... 

mo161l. •ilt11Í4tioa ; ordenada de la• oitadae n~m'e, t~.,¡ eo~·. 
ao ooarl'e reepeotivaaente en el proceso legialatin, en lá obra.'. 

" ' -... ' ' ,•' , L 

conat'1J.te :4e 18 ~a:riap:J:'\1denoia 1' - la elabonai&n ·que ee lim 
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a oabo por la 'ooatuabn juricll.ca. 

SIGNl.i'lCAOOS DEL 'lEiliDO WENH. 

El Ja-. B4ua:rdo Queda 11.,nea dio• "&i Jteapeoto1 .· 

11 Bn la terminolos!a ju.rldioa tiene la palabra :.'U.ente tre• ... 
ao~ptaoionea qu.e es neoeear1o 4iatinga:1r oon ouidado. Je bable• 

en efecto, de :tu.entee tonal.n, :reale11 e hist6rioaa del 4ertoho. 

"Por fu.ente toriaal entendemoo loe prooeao1 de manit'ea1aci6n 

de lu nomas ~'Q.ddioae". "Llui111oa :tlientee real.ea a loa taoto­

rea 1 elementos que determinan el contenido de tales norua•. 
11.Kl thlaino fu.ente bilt6ri.oa1 por '1Ítimo, aplicase a lOI d.2, 

awaentoa (1.neartpatonee, papiros, libros, eto.), que enoierran­

&l tuto 4e una 191 o oonjunto de l91ea". 

Por BU partt el Dr, Alberto ~eba· U:tb1na, DOd· habla clt laé · ... 

tuentea del Del'llcho Laboi'!al. en 108 túmino1a eiguientr.11 

•Por fuente del. Derecho ae enUmd• 1• ·s&i.••i• dela nOJ'U . " " 

1 las diYereu ·ezpreaionea .de la m. ... s. tl dti'echo legielaÚ•,·; 

el · u:pon.IO 1 la ~urisprwlenoia, .. :{ OOllO oWllq\d.e 0011nla~. ,. 
•-. ' "I ' • 

lt\bor&l protecoioniat• 4• loa tn~adorea•. 

Wooando eete aaAÍtais a lu :tuCltes:de'la't.0%-!a::tnt~· 
: -.. '· ., '"'"' ' 

nos damoe cnumta que. 1 de aO'Clerdo ooa el .aeitro ~ta4o ·ciiOb.e/· 
, • '. • J ~-; -,¡:· . 

l'Uentee ee enou~~ en nueeV. Hietori.1 P~a, oontemp~·· 
a la lut o.ei: ma~ertaUllllO dial,ótia~. en la lucU ·de 'cláee~·;.: en.· 
.la or.xndena lk la exp~ot11éi6n 1 a, la propitda~ 'jri~J.. ; tn ~l·,l; .. · 
J!Wlliemo sooiali•ta, pero rlaal. tanclo' ~· su tu.te . por exatlea..::·· 

. - . . ,·.. '_,· 

oi.a ée el oon~unto d.e Nomae p,roteocioniata1.y nifuUoad~na- , 

del A.ritoulo 12'• or1g1nuri.o de los nueva .~ieno1a Juridi~~Só~.> 
" . - . ' 

· cial.. 
. . 

··A oontinu.ao16n .. anotar& 13quemat1oaaente *'ª ~t~• ,~~, t~ 
. cundas, en el:- mensaje 1 texto del º"p!tulo,.~~stituoional,ío~e 

,. . ' ·-' . ' '" - > .• _e"'-.\~;~· -·-;· 
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!l menoa~e dol Art!culo 12,. 

»Reoonooar puee, SL DBllECllO DR IGU.ALliA.D EH!RE KL Q~E ])A Y .. 

l!:L QtTE REOIH EL 1'R.\BAJO, .., w:lfí neoeaidad ele la ~uatioia 1 ae­

im:pone ~o a6lo el aeegn.ramiento de laá oondioionea hUl!lallú de - · 
tl:'abaJo, / como las de salubridad de local.u, preaerva.c16n moral• 

deacanao hebdomadario, salario ~U.Sto 1 ga.rantiao para loe ri••• 
goa que amenaoán al obrero en el ejeroioio de eu. empleo, 1ino • 

fomentar la orsan1zaoi6n ele eetableoim:lentos de benefioenou ._ 

inot1 tu.oiones de prev:1816n sooialt para «&iatir a lloe ente:cmoe, . 

a¡udar a los invAlidos 7 aux:Lliar a eae gran ejeroito de reoer-

va de trabajadorea parados involuntaria1Aente1 que oonetitu;re un 

!hll:lgro inminente para la tranquilidad pd.bl1aa. ;,, 
1'?foe s1.rti~faoe ouaplir oon un elnado deber oOllO 6ate, .,. ... 

que.estemon convencidoa de :nueat:ra inautio1enoia. porque eaper¡, 

· · · 1-!oa que. lu huatraoi~n dt eata 110uorable A.aaabl.ea, peneoo10J2.a-

na magin:ral.mente el pro:reoto 7 oonuignar4 ~tinaclemente' '*1 ~·· . ' ·· .. d 

·oo~oU-tuoi6n polhica.4• la Repdblioa, la1 'ball¡,• perá. l• l"~~ 
' bÜidn -del tnba3o QUE HA llB REIVDDIOA.l U>S :nmoaos ·'DBJi

1
RBOLJ -. ' ' ' ' ' . " ,~ ; 

.:i'ARIA.DO l AS:»tnUR BL PORVENl~ l>B líUESW PATllU.11
• 

· Laa Normas del A.l"t!oulo i:=3. ·. . . 

AR!L!IOUUI 12, •• Rl O~eso. dt la Uni&i 1·1u.Leg.lela'f;Ur·­

de loo letsdoa deberán expedir lqes sobre el trabajó, tmfdadaá 

tn ~aa neoeai~d4JI de cada. regi6n, 81.n contt'ayentr a ·lo• ob:r..,;.· · · 

1'>6.'t aornalero1·, empleadó•,' dan6atiooe, y ~·•anos 1 de .... ; . 
' . ' '~' 

nera general todo oontrato de tnbajo. .., 

NOBldAS l?RÓHOOlOJII::lTAS. 

1•:" Joma.da a4x:jl!A de ocho horas. . ... 

IÍ ... Jo~ nóoiiu:ma de siet~'horaa 1·pr0hi.bi9Í~·!"', 
de labor.ea insalubres 7 peligroeaa ·para··~~é1!l'i . 

. , .. Jáeno~es de 16 afloo f 4e' trabajos nootbmo~' -
industriales. - - 7 : --



III.• Jornada máxima de 6 horas pa:re. mayores de 12 ••• 
a.í'\oa 1 menores de l6 m1oa. 

IV.• lJn d!a de descanso por cada seis de trabajo. 

v.- :Proh1b1o16n de trabajo f!sico ooneiderable para• 
mujeres antes del perto 1 deooanso forzoso des--
pu3e de &ate. " 

Vl.- Saln%'io m!ni~o para eatisfaoer las neoeoidadea • 
normales de los trabajadores. 

VII.- Para trabajo igual, igu.l.\l snlar1o. 

V!Il.• Proteoci6n al salario m!nimo. 

IX.• }'ijno16n del salario lllin1mo y de lae utilidades• 
por oomiaionee especiales1 subordinadas a la Jua 
ta Central de Oonoiliaoion. 

x .... Pago del "alario en moneda de cm:so legal. 

Xl.• Restricciones al traba~o extraordinario 1 p&go • 
del.mismo en un ciento.por oiento m4s. · 

XII.- Obllgaoidn patronal de proporoionar a -1~8 traba~·' 
• jadorea hnbitaoioneo o6modas e bigUnicas•· , ' · 

XIII.- Obligaoi6n patronal· de reservar tU;renoe parfiet' 
establecimiento de mercado• ~bl1oos, aemo1oe~.· 

· municip&leel ouandt) au poblaoi&l · ~xoeda ~· . dos•.- .. 
· .. cientos hab tantea. · . . · .. 

XIV,• Responsabilidad de loa .empresario• por 1oa aooi..; 
· <lentes .de trabajo 1 entened.ad~a · profesiqnal.•e.•' 

. : ' ,_. ·,·{' .; -. 

XV ... Obllgao16n pat:n> u.al de ~li;r.- lo.a p:recep:to1r' eo~ 
· br~ llielene 1 sal'librid.SA ..,. adoptár medi.daa pro--

ventivae de ~1eagos de trabajo, · · 

n •• Integraoi6n de Juntas de Oonoillaoi611' Ar"t>itra;.. . 
je 0011 repr1::sentantes de las o],óeea· aoo1al-áe 1-
de gobierno. · · · · 

·m¡• Responoabilidedee patronales pór nó áom.etérse .ái · 
·· arbitraje de la Junta 1 por n•· acatar el laudo. 

. - '«' 

XXII... ~tal>illdt)d absoluta 'para· todos los .trabajad~reaJ· 
. ei< aus empleos que 'cumplen oon 8WJ debere.a. 1 ,;.._ .. · 

obligaciones. patronales en. loa. oae.01,J de deepido• .. 
inlusto, a reinstalar al tra~ajador.o a pagarle-·· 
el imPorte de trea.111.eae1 de aalario. , 

'mu .... PreferenQia de los ondi tos de ios traba3a!fore,á..;,;·:3~: ' 
sob~e oualquiera·otroa, en loe oasos de oonoureo 
o de quiebra,. · 

.xnv.,.; IneXigililidad de las d~daade .J.os trabá.~adorea 
. · l'')l' oantiaadetf que exoedan de im mea .de autldo~ 
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:xxv.- SeZT!Cio de oolooao16n gratuita. 

XXVl ... 1Toteooi.6?l ai traba3ador qia.e aoa oontrata4o pua 
tra'ba3u en tl extranjero garantt1m4ol• aa•w•• . 
de repatriao16n por el empretarto. . · . 

XXVII.- H'Ql.idad 4• oondio1011e• del oon'trat~ 4•·t.rabaJo,­
oontrmu a loa beo.ttioioa 1 1"t'l'filt1gi01 eeu.;... 
'bleoidoa·e:n favor 4• lo• traba3adorea o a r.uui• 
o1a dt dereohoa obrero•• 

IXV'lll ... htrillOJd.o 4• .'i'amilia. 

XXIX.• &ltableoillllentoa de oa3•• de ••~• poPQlarle,• 
de 1nrili4•• de Tida de o.1aci&i'invol.1mtaria -
4•1 trabajo, aooidente1; eto. · 

XlXo• 0onatru.coi6n de oaea• b&ratH t h1i:16riiou,. para 
•e adC[Qirl.da• JOr lH tnba3a4orei, r.r 1oc1H.t. 
de• oooperat1T••• lea cual.e• •• 002191 eran·ae ..... 
'lliW.da4,1001a1. 

112!al.•• ba••• oon ütqen eataW.toa proteocionieta1 4• to4oa . ., '_, ., 

, 101 traba3ado:re1 • el aaapo ele la produoo16n econ.6aioá o ID. _: 
o1w.tuier aoti n.4~d prote11ona1 ~1 u. loa llaNdoe aerri~t~e Pe.t 

:•onal.e1 o de·uoJ dÍre~o• .aoc~ee de la ,.n~a ~ ~',"Í.. 
•• de n tra'ba3o. cÍt .111 olue obrera. par~ ~~mmten~ .~~;;, 
00· 7 oon1S.8'td.ent•en:te a. IU.pitioaci&ll "4ee~o• ~ a;~~~;} 
ponent a ºª'º de .riolaoidn pa•nal • va.f1 4• ia ~~~'L. 
c;i:t.6a 111boral · 4e la• J~11a.t o cer1'.tu!ao14a.·.1 "1-b1-J•~·:··· . . 

. ' ' "' . ,. ,. " 

llOlllAS R.BIVDDIOAmlW.S •. , . 

n .... l>G'eonoa 4• loe tnbll3•dore• 1a]llll't101pv 11é1ae·uuu..:. 
4a4ta 4e la empnn o pa'tranot.; · · · · . . · 

m.-~o ~e 1.oá. Vl\ba~aAóre~ .para ·Oollig~s~. im'4•tm..;.~::Af:;.;., 
· de 9D8. 1nteeeea, foraan4o aind1oato•• uooüoionll:i'Fa}:~;;,:;,.:¡J 

fea1onalea, tto. · · · ·· 1 : · , · : ' · ·:. ' r.•'v,0;;;;~:~, 
XVII.- Dce~hoa de huel.Ba profeeicmal • rnolucton.aria.. ;•\f >~'." 

", ~. ~ »J>:l~~::~ 
nnx ... Buelgail 1Uoitu. , ·• ,:.r·ifü :0 
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BU ttnalldad, munoa IU tu.tura bbt6rioo. ta Hooiel.1sao:t.6n tltl• 

capital. Por que el dereOho de uooiao1&1 profeaional no ha ~ 

neto aooialll.ente, ni ha twtoionado para tnrA1torar el r'gia~-· 

o•pitalista 7 porque el derecho de huelga no ee ha e~eroi4o oon 

sentido re1Vind1oador1 1ino edlo profeeionalmante, para oonae--
, . 

guil' el ºeqUilibrio" fiotioio entre loa :taotorea dt la pro®o-

oidn, por enow de btoe 4ereohos se ha impuesto la iuena a.e.· 
la induetr:la, ciel OOllercio '1 de loe bancos, con apoyo del eata­

d.o1 que d!a a dia ooneolida la daoo:rac!a oapi taliata. l' el .·re­

aul tado ha ai.do el proare10 eoon&iioo can amigua de la juattoia 

so~ial reivindioadora. 

X.. feor!a Intepal de J?treabo del i:rallaJt 1 de la hftili~'· : 
.. . ' . _;_': --_ ·:·., ' - -~, ~;;-·_ 

social, como teoria ~v:ldica 1 aooial, ee· tol"llll con las ~v·~,,~ . '' '. ' , ,-,:, , ... , 

pl'Oteooioniata• 1 re1:rindJ.oaiot'iM - que oontitmen ~ U't1Cul;~. 

l23 en . na prinoipto• 1 textos, el "traba~adoi' 4-3• 4• tn» a~ 
- . ' " . ~ 

ouo{a o artf.oulo de omeroiÓ 1 .. pone • -.noo !le la· olallt ·~ 
ob;rera, inetruaento• jur.llliooa ·para la. wpn11an:·4ei- rfgta~ if, 
uplotaoidn c•pi taliataº·· 

Sllf1!SslS DE LA ~.SORIA IN~r:.Gll.AL. 

11. maestro Alberto :riov.eba l)'rbina, baoe - :reaen. oenoi·t~ . 
d.e su !eor!á' en l.a. obr,a ''El ?iuevo' Derecho clel. tn~-~011:, ·~~al;-;;.~: "'-~•:,j, 
ee en cinco· pUnto• :f'nndamentalea, que ~ cont_inuao16n uan:~on'bo,' 

Panumo.~ !'La Te~r!a Integral diVUlga el contenido d•l, Arti:. · 
oulo 12,, 0121a srandioeidad insuperada ha$tah0y, idenftf:Í.oa>.i, 
derecho, del vaoa~Ot oon el cltnoho aooial dedo · ei :pr!Jlero , .. ._: 

parte d.t 6ate. &i oanseouencia, nuatro dereobo 4•1 U.bajo .uo;., · 
' . . ,. . 

"· der•Cbo pdbUoo, ni derecho p:rivüo. ; 

· StnUl®.- N'O,eeho derecho del traba~o, a partir clel. pmero 

de _,.o de 19701 es el estatuto pro~eooionís~a 7 re1v:l.n~~;t~; 
,, ·.· '· 

'. 
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del trabajador, no pe>r tuerta eQ8n&in1 11ao por aand.ato O~J:i.;. -· 

t:l:tuoianal C[Qe coaprd•s a 1011 obrvoa, ~~coa, tll.Plea®*• 
- ' - . 

dom6stiooa, 1Ft•eanoa, bv6crau1, egetta oOMHtal.•t·lt•Uo~s 

abogado•, .artiatu, cleporU1taa, toHroa, ;•ontooa, !ngtnitrtl~ 

eto. a todo aqutl que pl"ettl 11n 1er'ri.oio pe:reo.nal a otro,.•"1• 

te una remaneraci6n, a'baroanf.o a toda olHt de t:ra'beja4oHa, .,. 

loa Uamadoa .. "w.bordinado1 o 4open4ien.tH11 1 •loa a.t&n'oaoe. • 

Loa oontratoe dt p:reetao14n dt eenioio• 4tl o4üao 011'11• u!•. 

como la~ ~aoicm.H pe:raonlíln entre faotorH ill4e¡um41tnte•, -

oolld.lioniata1 J coait•, 1110. 4tl ~&o 4• c.voio acm ooá_ ,, __ ' 

toe de trabajo. La luna LeJ iedel'll 4tl tnbl~o, l'tllaMllU ,-... 
- ,_, 

aoti'fidd.•• l11bol'alt1 4• ·l•• que no •• ooiapaba la lle,f ~Íft¡t~. ·'· '~·· 
flROIRO,• m. 4•"oho aenoano 4•1 tnbajo, ,cMmU.t ~-~~.¡(~'.};:·~,; 

no 1610 proteooicmiatu ele l.oe 'tnba3a40fl1, liao z.éiT.t..itl¡¡.~,,;/,
7

'~:'.·,'?j. 
. ~ - - ,'.' ' _---- ' - -/ - :1_:"·':~;j;;~:~1-~;~~~-~--:~~./> ___ :;:J~.::~-~:~. 1"1••• que tiene por ob~eio, qu1·.f1to1 "°'*Pt>* :i• .. 11~~.,::'..'..'f,~; 

ocil loa b1ce11 d9. la ~o4uooi&l P• pro1/f.éll~ ~•l ~~·::~~if;{~';5íi~;:; 
·'*Jllotaaiá oaps.t~at~ .· .. ' ·. 1:,:H:: ·,,:·~F;;"/,/; 

·OUARSlO.• tmi'o en l•• relaaioziea labonlu'• ffll0: 0~ !J c..;·¡:··.:· ::; 
po 411 }U'OOelO l.ábo"1, la1 ·1., .. 4.J. ift'ba~O .·~·~,;,~~ .. ~· ~~' {. ;.,,:::; 

" "- ·,, • · .' -. ,\ "° ·:i ~. - ' ; ' \:: ··~:·o'":.., -

httlar •loa traba~a4orH b'ent• 1 na explota4oHl1<•0~·)/~ .. ;:,;f~ 

lu ;1Wlta• 4e COnailiaoidn 1 Aro1tH~• 4• la id.ail ~.;.:~;~~·:;:¡<. ,:,~; 
el POcler J~oial iec\~al, eatfn obUg~o• á wp~tr. l~I''·~,~~';,. \,.:·,t·' 

' ' . ' ' . '~ ., _., '"·•-. , .. -

cl~Oient•• 4~'1°' ti:t'ba~adorn. (Art{oul.olO?, r.raóo,.11 4•~• 
Corlatt tuo16nl. fabifa tl prooHo laboral 4ebe ••r 'i1.11tMD.~ ,~. . 

QUINm.- oou 101 podeH•· politiooa aon .inetioa.Qe. .·,.;, n.{ · · 
' ' > L o '< ' , ,.· ,', •' 

J.Uar la reinn<JJ.oa016n 4e loa dereoho1 d!!l:.proié~(lto; en . ..-·: .. · 

e~nóioió del Ar~oulo J.?' de le con.8tttu.oi6ii. Bocd.ai pe oon:~:. : 
" • $ ' • - ." 

gra para · 1a olHe obrera el dereóho de l:a :revolúoi&i. prólt'ti~a : 

., . oeJnbiaree las estructuras eoon6mio~e, aupn.i:end,9 . tl. ~~ 
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g1meu 4• upl.0111ao1'1 491. hollbrt poi" el l1oan1. 
' 

La ~eorta Int1pal .. , • nu, no 16lo.la uplloaoida. 4• • 

l•• relaoionue •oo1a1ea del. Art!aulu 12' precepto r.,.oluoiontt-­

rio "1 4• au1 ltJH ·rtslaacm:tar:t.11. produoto 4• la 4eáoOHoia oa­

p1tal1ata lino ~eraa dtaJ.lot1oa '.Pl1'A la tran1tormaoi6n dt la•· 
01'U'tlotura• 1oon6mioa1 1 aooialtlt haoiendo viT.. 1 dlnjmioa1 • 

laa nomaa :tun4aat111talH del trabajo 1 4• la prm•i&l t001a1 • 

para el b1eneatlU'I' 1 ttlioi4a4 d• to401 loe hombrea 1 auje1:"11 ~­

quo Viven en nueetro. P'd•· 
flrOaIA P.ROTBOOIONISTA. 

La 'recria P.roteooionilta, oomo w. noabre lo 1n41oa, titJW?.e-

a Pi-o~og1J<no 1610 a lo• llamado• traba~ador .. ".ubo14J.nado1• • 

as.no a 101 tnba3a4orH' en &••ral.1 •• 4eoil' n. pi-ot.o.S,á, •e- .. 

.fttooa no 161.0 tan el ua'ba~o eoon6aioo 11.no pan t1 vao~ct ~·· ... 
. . 

tn general •l .ut6n0110, para tod91 lo. ~1io1 41 4~ 4t,1;. .. . ' ' ' 

tra-~o ~ ammoia a n. Jl'•á\rulo ~l ~O\llo l2'tí ~ •· ~ • 
letra. 4101a· 

1111. \Jongneo 4e la um.&l '1 la• Leai•l•iua• el• 101· .. -.~~ 
_.. ' . ' 

debtr4n upedil' 1.,,, ao'bn tl m~o. tmuladM a iat atoMl• 
- ,., ' . . ~ ·''" . . .. 

dade• dt OIQ J'~gt.dn, ata. QOftVe'HD~.1' 1 111' WH alpitD .... Y-
, • •• ' ' ,' • ,, h ( '. • • 

lé1 oul.11,1 rtgi.Ñ tl· ba'ba30 4t 1H OUvolt · ~omal~ltc ... '!.;..,.º 
' . . .. . 

plea401, dOafa;:t.oo• ., llri'M1101~ 1 4• .a Mlltn 1•~~:~ ~· · ' , 

o~trato de tnba~o•. 
Por oontilUitnt• . la Ttoria h'oteooia1u ati•U. ÍU .... ·. 

- ·~ . " 

d• lucha •·tollo U.ba~a4or, pan q,u• l•• ue ·en oonva: 4• ~t-. ·. 
ne. 'riolenlaa -.radoe 4ertoho1 qu• noa lti6Gl'Cm·nu..tn1.1'í:roe~· 
dé l.a lltv(ll.uoidu, P\ia•to ~ t1to1 cler1oh09 W.'li•ron • llOI' · f\i~te 
loa hecho• 4• la rt4á atna 7 qu• '"º~ª' a l08 OGn•U••té1 .. . ' .. - - . ' . ;- ___ , . -~ ( .:, ' -

41 1917 quedaron i:mp:reaoa • nueatn o.na Uqn&. . .. 
l' oomo at:ltma •1 ueetro Alb•rlo -Trv.t't• ifll'bln•• . 
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ºBl Art!oul.o 12' ea norma de oonooiaiento popular, desde el úe 

moduto hombre de trabajo en la t'brioa b.a•i• tl DU11 erwlito 11 

bonsta, inolu;v:endo por aupu.eato a loa jueoea, da no H ha .._ 

abandonado e su contenido, en la gentrollidad 1 gran.dioeidad de 

aws prinoipioa extenaivo1 a todo el que presta un 1erYioio a·..­

otro, tanto en el campo de la produooi6u eoondmica oom.o en oua¡ 
quier ao1:ividad, puea loa ooneti:tv.J·entes '1 la Oonstituoi6n de -

1917 prool.Jnaron por primera Tez en el Jlbl'ldo loa derecho• 1001a­

lea del trabajo para todo aquel que presta un serrtoio a otro,­

no a6lo en isentido proteocionieta 11.no taab1'1 tutelar del pro- · 

letariado, •• decir dol traba3o 00.111.0 peraona 1 oamo Uite~te­

de la olaH obraa•. 
ai oontnpoa101& .4• 1ato1 ht:l'llOB01 pri1utiJ101 · ooni-do..;.,·_; 

' ' ·-
en 11 .lrtfOUlo 12,, maten Jn'!.&etros aaeeii:o• 1 escritos m~ca . 
noa qu.e oau:t1Ta4os por la Dootr.lna 01TU1•ta, 101t1en~: (iu8'. ·9i,'.;... 
4ereoho del. trabajo. Ñlo U••.- por ob~e11~ la proteoddrl el; 'ia ..; . 

• ,' ' ' '. >º· .. 

aot!:déld h~, "eubo1'41u4a o 4ePencliátt11 , exolv;tlDdo. e1--:t1 

tnbt.~o au.tn6ao. 
"iero el 4ereoho oonati.iuoicmal Júl.l:loa.o del-'trab~o-4••~ 

óha la idea oiv.\lbta de tubonltnaoidn~ pro~i.uliido. la ma~,I 
' ' . -" '~-::, ,< '· ;_. ,' .. 

• i,auali:kria de lu relaciones del tra~o~ coao~oe.clee:t.aoá :.. · 

· en el 41ot&men del Artioulo l2,, quo: ~ pareo~ H "iBnora, ~~!.: -
to que 4ata origind el preÚlbUlo del JHOeptot'OOJDO O,~ cltm\lf~-, 
'tra úa.adelautet. 

1il. 41ot~en del Ártíoulo 123 revela-la exten~i6n de &áte:~-. ' . ' ' 

todos loe trabajadores ou;ra J."eptoduoo16n ea neoeeal"i~ por mo~. ·· 

.. nea 414'ctiou: 

~ l'lgialaci6n ~ debe limi terse al 'trabajo de c~r1fotér. -
- - . " ' . 

eoonWco, sino al trabajo en general, oomprendiendo ~·· de lo3• 

em.pleados oomero1alea, arteaanós 1 dom4st1oos•. 
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~onsidero o}lortuno aclarar lo que a:fima el maestro. T.rueba-: 

con ar1:terloridad, 11 que nuestra d.isoipl:Lna no :f'u6 una creaéi.dn- · 

original de la legielao16n meld.oana, pu.es :va ex11tian en otl'oe• 

pa!aes, o6digoe de trabajo que ree;ulab,n .laa relaciones entre-­

loe obreros 1 los empreaar1oes pero es ind:S;sou.tible, que mie•-

tro derecho oonstituo:l.onal del trabaao, fuf el primero en el -

mundo ~ alcanzar +a ~erarqub d.t normaa cona ti tuoionaleil, no • 

s6lo con eenUdo proteooionista de loa obreros a. la 1n4u.atrla• 

sino aon oon sentido reiv:Lndioatorlo y ertenllivot a lodo el q,ue 

presta un serr:loio a otro, al JIW'gen 4• la pro4uoo16n eoan6aiot1 ...... 

de 4on.de proviene la pandioeidad de nue1tro d~oho 4íl. vaba• ' 
~o, qua d1T1di4· a la 1ooi84ad mexicana en ·4oa olaeel, áp).0,t..;.;... 
dos y explotadoresn. 

Por lo tanto el litreoho ae:dcano del tra'baao. no ea no~· .. , · 

regula dora de relaoionea laboralee, •trio estatú pro1itotol' a'f.•~ 
-. ' t . .. • ~ ' .. ·l)' . . . 

los traba~adorea; instrw:nm.to de l'O.Oba 4e claeee .en mano• 'die, ta, · 
• • 1 " '-"·' 

do aquel que preataJm aemoio penonal· • otro .• · 

LA Tl!DRIA REIVIBl>IOA1'0Illi. 

L(l Real Academia de la Lengua ~paftola, defina i, ~·-· • · 
reiv:l:nlilca:r* en la e1$Uiente :ror:m1u 

' 1ia J."eclwnar lo que por :raz6n de domini,o pertenece a unot. 

ill. <manto.a laa normas reivindioato~iae de ioo dereohoe·4•l 

prol~tariado eon: 

AquellU que tienen por .tinalldad recuperar ... 1!11 favor .. d• . la.;. 
clase tl'llbajaóora lo que ptir derooho le oonespondt en razda el• ·. 

la explotaoidn de la miwraa· en el campo de'la J>l'~oidn ió~6mi;· · 
ca o dicho en otras palabras es el pago de'le plmal!á desde ..;. 

la Colonia. hasta w.eetros diaa, lo OUa.l trae oonai!o la. . eo~al! 

zacida del oapital, me:roeu a que la :formaai6n de este tU6 ori.si 

nado po:r el estuerzo hW!lano. 
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Tal oom.o ~ef\ala el 111.aeetro Alberto Truttba Urbi!la, "este !re,2 

:do llarxiata e indiscutiblemente eatruotu.rada oonfome al penq 

miento de ?úa:r'.xt es la que a1l'Vi6 de fundamento al Art!oulo 12,, , 

oomo ee adv:t.e:rte en el pensamiento expu.esto por quienes redaot1 

ron el meneaje, eepeotwente por don Jos' Natividad l4ao1aa, -

quien desde la fribu.na de la XXVI Legielatura Maderi1ta, el.Oto, 

al triunto de la llnolv.o:t.dn Mexioana proolam6, la aooial.izaoidn 

del oapi't-1.t en detenea de loa interese• de loa ,traba~adoree .t& 

plotadoe, ccnoretando la teol'!a m&e avallllaila .en eu. 'iiooa 7.p.ra 

, el porvenir". 

i8 de gra:r. 111.portanoia de~ar aeentado que lu.t1'1looi~eé ;;,¡;.., 

IX. XVI, mII, oon fines t'ei'Yirldioatorioat ooa.aagnn 101 4~ , 

·cho~ a participar· en l~• utilidad••• a i. , uoctaci&t prot•~~~ ; .. ; .. 
• ' > 'T ,>.' ¡",.•;;•- •\ 

nal 1' a la huel.6&, 7 como dioe el J.taeatro ~ba; •eolÚI~~('!" ' 

que eatoti derechos nunca han •ido e3eroidoe .hu~ boy, · o~· .l~. 
lidadee rtivindioatonae eino aoluent!f para conaeguh,. ~:·~;.. 
librto entre loe :tacto:re• dé la produco16n:.aediante' .el ae~Ó~~ . ,• 

lld.ento ·eoon6mioo de los trar..a~ad.ores, pero oúando ·.e111¡Q• d~· 

ellos eean e~erci~os oon libertad por la olaae trab~~·ador$ ~-' 
' '-_ '·'·" 

·p101arán n oeoariwaftnte la revoluo16n· proletaria 7,oon•iauien.:...: 

temente la eoo1alizao16n del capital o clt los bienee de la pro...'· ... 

duoc16n. 
Sin duda qu.e tales de:reohos aon .de autodefensa de· .la claaé- . 

obrera, pero oomo atina el ueistro Trullba Urbin•• "alSdn d!a'<,.;­

tendrin, q¡w e3'erc1tar•e en el 6rden re1v:t.nd1oa~or1~ ha.ata'. al~ 
zár la tranafol'llaaidn. de la eooiedád capitál.tata y la sooia)J.ci 

.. ' 

oi6n de 1as empresaao Ee oportuno aeftalar qUt eatos derechos l'.! 
. ' . ' 

volucionarios est4n consigns.doe no e&lo en el art!oulo 1231 ei-

110 en el 27 Oonati tuoional que condl':na el dltl'eoho .de propiodad• · 

· de les bienes de 11:1 produooi6n al deolanr expresamente . etf él .. 
1 ~' 
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\ue • J.a naoi6n tendrá en todo ti~po el der~oho de impon.+a" á­
la.propiedad privada las ~odalidadea que dicta •l 1nter4a ao ...... 

oi-111 • 

Se debe reconocer el eei'u.erzo reali1ado por el 11$~ltr0 ~­

ba l.lrbina, que desde hnoe lde de 27 años ba T~do éxpUoa:ndo - · 

la naturale1ta del nuevo derecho social establecido e.o: la Conat.t, 

tuoi~n de 1917, de aou1u:do oon lu causas ~e orígin.aron 1 de·• . 

su objetivo tundem.ll'ltal, 1 ha cnll.minado su. pe:neam.ient(! en loa .. 

. :t6rminoa, aiguientee: 

"Sl. dereoho del trabajo ea rei'Vindicador, de la eritid~d h~· 
'na· deapoeefda, que. 0610 cuenta C()n au. ttierza de tra)'lájo p~ '.·:.Wi. ::··<'-:;;¡ 

•. ~i~~:?~:=:l:~:~~!iti~tl 
sootellú burguesa hacia un nueYo r!gim.en ·eooial de· cle:rtoho8 • :· ·: · ~ .'· .;· 

' " é • • ,'' {3 , .. ,/ ¡¡I,':·:~:;:~~ 
·'··:-;:.., ~ ;._ .. :'.; d~ 

1:~~-f~ '.{~~:f 
~;~¡j'"".--;,_~'.,.; . 

. ':~'\·~:"~~ 

.. ' 



.. 71 .. 

LA BQUIDA.D l>li:./TllO DEL Dii:REOHO DEL fUABAJO A LA LUZ 

DE LA TEOIUA INTmRAL. 

A la Luz de Ja e t6sie expueetaa y la Teoria Integral del•· 

maestro ilberto Tru.eba Urbina, vayamos ahora a nuestra legie­

laoidn. "El Artíoulo 17 de la Lq 1"ederal del !J.lra'ba~o 11 , que• 

contiene ias llamad.u 11tllentee del Derecho ta'bbral"t estipula 

quet "A ·taita de dispoeici6n expresa en la Oonitituci6n, ein -

esta Ley o en eus Reglamentos. <> en loe trata~oa a que ae re­
fiere el Articulo óo. se t0Jlla.r4n en ·oons:lderaoi6n WI 4iapoei, 

oionea que regulen caeos aeme~antea, loa prinoiid.06 general.et 

que deriven de dicho ordene:mientoa, los principios generale•~ .- · 

~el derecho, loa pr:l.ncipi.oe gcerales de juaUcia sooial·qu .. 

deri~an-del Artfoul.o 12., de·l~· Conat1tu.oidn1 la Jur:t.enwÍen:_ 
,-

l 

Por lo que reapecta a la equidud, que ea aenóionacl~ • "- ' ·· 

timo .t&rmino y se 41.atinSue ·4e los p¡H.noi·PlO• gmt~l• 4'1. • 
. ' .. ' 

Derecho, sin embaráo, lo prinltto que 1al ta • la "'11~ ••: ~:- .. 

el' lepalador l!mita la tunoi6n de '.l.• tq~daa. ª"'~º·-~~/: 
'·. ¡', ' ! 

•H en _que ":falta diapooioi6n expre••."• ee 4eo1r q'lle loe~ . 

cipioa 1 reglaa que integran le equ14a4 edl.o po~ ... u.tu~( 
. ' . 

zadoa par~ r~solver oasoe cmya coluoidn no,eet' prfti1ta .... .; 
' , ' - ~ 

la Ley. l!'.n otne palabn& el legislador, de~a la aplio•o16n • 
'·'. l •• 

. de .1a equidad a OUOIJ fltl que M etiflt8 Ul18 norma de derecho !"' 

, eeorito aplicable dn cuando le :reguJ.aal.6n de l• aocione1' .-
t ~ ~ . 

1nstituc1onee :por reglas .genere.lee- • intléxibl~•, 1ea.a •XPtl · 

aae_d.e 1n3uiÍ't-iciu en ouoe individual.u. 

P.iiro el maestro !frlleba t.Jr.'bil'la, en au. oomentario. af oita4o 
' ' ' .. , ' . 

articulo nos <lioe: Por lo que rerJpecta ·a l~. equi.Uad, eat• ai@ . 

pre· debe tiiterpretarne de aQ\4erdo oon l~ idea Artlt6teU.pa: iu · 

pernr-a la ~uat1oiá 7 mejorar a la justicia 1 si ae.llle~ora la~ 



..,, ... -...... ----...- .. ~-- ... 

. . ·-
Jut1011, 11n duda que,all{ enoontnnmo• un prinoipio rei'ñ.114! 

01torio on favor dtl proletariado, que oon:tirua la ~eor!a Juri• 
' 

dloa del artioulo 12' d~ la Oonat1""°16n. 

Ahondan4o ~· ai !tl comentario del maeet:ro noa dioes 

Que oontorme a dicho Art!oUlo, la equidad ee tu.ente del de­

recho pr()oe11l del trabajo. Laa determinaoionee o aouer4oe pro• 

ce11lee qu~ 41oten lue Junta• de Conoiliact6n 7 Arbitr~je, a •• 

falta de le1, de principios 4erivadoe de la miema, principio1 • 

generales do junt1oiu social que dar:t.van del Art1culo l?~ de la 

Oonatituoi&l, de juri1pl'Ud.enoia o ooatumbree prooeealeu, deben~ 

tund.aree en la equidad, pol" ser h.&nte j~dioa de·der~oho 11\1.1• 
.; , ' ,,., 

tar.tiTO 1 adjetivo del trabajo. En relaoi6n ~on ••ta tuente.1°'!" 

bresale ln :tuno16n. ortadora 4• blj Juntsa, ooao .tumte real4.-

4ereoho pJ"Ooe•al oonvtrtiendo e norma juriclioa la e~da4:.n~ 
oial. · &\ la •xPOlio16n. de motivos de lo ley m'lierior 4e. 19;1, · ae .. 
dioe tenu.lmentel 

. ' llJ~h•lil laguna. qu.Cldaii en todo littllUl ~\Ui41co, :¡:pan u¡.;..' 

n~rl•• •6lo pu.ede apelar•• oomo ~ente IUPlttqria .. ia eqUj.4*a, 
El 1,.lllpoü~blt q\ie •• 4eaoonozoa que 1• eqt\14•4 rtprtaenta· ~·na. . 
oi6n un. tanto in'oierta 1 equ:l.vooa, sin. embu~, •in j>:reten4er ~· 

pHobár el aentido 1 la oxtene~cSn. de 11 equt4a4, que e~ln1d ..... 

urui influ.enota oapt tal 1obre }.a evolu.o14n hiet6noa clel DertÓho . 

Rolllano; ea J>~stble preoiaar perteotaaente, 4~a·nocionee 4ieü.n­
ia1, ·que oorn•JIODd•n al t'l'llino 11etw,4.t4", Puede bta con1i'...,_ 

l ~ -' ' 

. til' en un eentbd.ento inoonoiente de l.aa exigen~• del Del'~ . · 

revelaci&l de la oonoienoia aoral propiamente hablando, 1: ~;.. 
l - -. _, __ " 

· impoManob nó clebe ~~ deeconooida, eapec:i.al.mente en· la rHoli · 
. o16n de cierto•. problemas a los q,ue s6lo puedé llegarse, aaando .. . - . --, , .. 

. ·. 11enos provielonalllente, por sentimientOG 1nstinti vo ús que ~r · 
' ' \. ' . 

~a apl1oac16n de tin·COnoepto raoional. Puede tambi&n oorreái)ón~ 
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der al eentindento que obliB• a hacer intervenir lae o1X"Ouru1tan 

aifta particml.ares de una situaoidn oonoreta 7 determinada, oaJ.! 

dad de lse personaa, re8U.l.tndos de la decisi6n, etc •• en $Olu ..... -

ci6n jur:!dioa de un caso 11
• 

El ref ri.do m ·na11je de la ley que a:po,-. la oonsas:rao16n de­

la equidad oomo fUente del dereobo, ee inspira o mejor dicho -­

oaai copia a Geny. para quien la equidad es un sentimiento de • 

ju.sti.oia, un criterio aubjetivo de 1nterpretao16n del derecho • 

positivo. (41 ). Sin emba:rgo, 7a Ar1st6telee hab:!a ooneiderado .. 
' ' 

la funo16n de ln equidnd oomo neoeaária para oorregi1~ y e11pl1r­

el silenoio del lelfislador, dist1ngui11do lo equitativo de lo -

justo, en qu.e ee mejor lo primero que lo segundo, la dificultad 

dice ~1 preceptor d~ alejandro • es que lo equitativo, siendo - . 

··o, no es· 10 jusiio legal, 111no que ee 'W\8 d1oho11a reotiflca-

c~ du la juÍJtio1a rlgurosalllente legal. (.f.2). 

La equidad sooia.l en. l•a relac1on'e 'de prcxtuooi6n 1 en el • 

proceso tiene sentido :re1Vindioatorio, diStiuto al de. Ar.S.stdt.-:' .. 

·1ea J Get17, pues la equidad social en Aristdtel!ea ee etmplaen~ .. 
' . ' , . '" 

·te -distrlbu:tive! sin fmío16n reiTI.ndic~toria, por io" q.úe e~ ,el• 

art'!oulo 12'; la eq,Úi,dad tunoiona reivindioatorlallum,ti:J.·;PQra rep.1 

rar las injusticias de la sociedad eeolavieta. 

Loe ~urieiias iuodemoe identifican la e?1119d con loa pi::inO! 

pioa.'8en~ra1:ea de'l de~eoho,· Viendo en ene'. un principio ·seÍ:imil. · 

ótros niegan He. 14'.entidad para hacer de ella un 'llPam.iento a.:.,·· 
la oono'lenoia del juez O!'lllO homl}re probo 7 hone.ato. 

La .tanc16n npletoria de. la equidad so el r.!Simen .de la- ~ · 
\ " . , .. 

re~cionee. de tre.bajo, es aceptada por, la legislao16-zi7 la do~­
trw, pal'a integrar o atemperar l.a 't'.oluntad de las parte• en,·_. 

beneficio del t~ba~ad.or, aé! como en la 1il'81111 t~~16ii __ ,7'resoi~;.;..;-.· ' 
• t ' • - •}. 

Oi6n de loa· oonfllotoa. Nu:;stra legislaoi6n positiYa m~aiona ·-, . 
.. , -. . '• 



.~ ~ .. 
la ~dad co~o·tu.ente del derecho p:roo~eal labor,"1., pj:l.diendó -

loa tribQD.alea del tl'Sbt.jo resolver cualquier punto.prooee&l.• -. . ' . 

1napir4ndoae en loa principios de ~uatioia social del Art;ioillo• 

123 de la carta u,agna. 

El problema de. la ~ustio1a en JJbico, no .cnr: yr:r:st11:.,, d\'"·z..,.. 
fe8 1 ni de auatioia social; BinO·de hombre, falta de T&lor, de-­

dignidad o d~ honradez, indepetldien:t;mnente de la poaioi6n bar-­

sU•sa. de todos loa tri lmnalea ~tl.di aiQlen. 

,, 
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OONOLUSlONSS. 

i ... Ar1111t6telea, t.:nt•md.16 por equidad, como un oorreotivo legal 

para subso.nar ln generalidad de la ley, oie11do entono es -

una virtud del ju.~aador. qttien debía actuar, tratando de --­

adaptarla n laa oirounatonoias oonoretas de la ley. En otras 

pulnbroB; es la justicia del caso ooncroto. 

2~··La equidad paro unos, es el principio gcn~ral del derecho -

por exoelencin, én tanto que para otros, ea Ul'la fonna aene• 

ral de la justicia, un prooedimiénto, un reeultndÓ, para -­

obtener amonia, entro lo ~eneral de la ley 1 lo particular · 

por lo que loa jueoes de equi.dad, son de juaticfo, lo que ... 

puede dqoil.'se do tódoe en general., pero prinoipalment1tr d:{~ . .. 
loa de traba30. 

3 •• ~ •quidod: es algo inmanen~e al juzgador. 

por. las ·normaa de la vida, 'llevando' a eat.l!J. mediante 

lie1e :r:azonado y ~·oonoepoi6n optitliista, bac:fs el oaniiiio..i 
¿J .. ' ·.: .. " :· 

de.'la certidumbre 1 de la justicia~ . . . 

4.- Lll ctq\'d.dad ea el tf.n dc:d.nterpretao.16n de c'ilálqui~r nom.-f 
jurídica, espe'oiallllente en el &rea del doreolio~d~l .. t~a~aj~2',·< 
7 ~e ,la seguridad eoo1al. 

5.- Conhicloramos q~e la 1nterpretaoi6n 1 ápÜoaeiJfu de.la. 
por el jtiriata, (en general, oca Juez,.abOgad!>; 

o autoridad adlniniatrativa.), con equidad, púrinitir& que ~--. ~ , ' 

IHM emitidaa decisiones justas• apr6.dmándoae·oon ello el• 
e~reo~o, ~ id'ilal de la justicia. ' · .. · . ' ,. ' ': . 

6.:..· ¡,u equidad a el derecho del trabajo, se· identifica· con, la ... · 

3uotioia sóc:l.tll, en cuanto a la realiz!loi6n permanente-'4~ :·: 
loa ti,.tiJa de 4ota. 

'1.- Loa trl.bunaleu del trabajo, han de ser de.equidad, 

su ejqroioio, han de integrar talllbién el derecho del· tró.ba•'" 
•,'' 



jo, oon el prop6oito dltimo de la Justicia Social. gáranti--'"'. 

zando al hombre su traba3o. con aus requerimiento de una 'Vi• 

d$ diana, tutctlando, protegiendo f roQWniento loa interHea .... 
_.¡.--

' de ln olase obrera. 

e.- n derecho del trabajo, debe lnt~enir directamente' en la-' ' 

l'&gulaci6n de la eoonóm!a 1 ol'dennr 3u.r:fd1camente loe datoe" · 

econdmicoa, para cumplir oon la 3UStioia social T· la equidild.· 

9í.T;..La hiotoria \te las luchas de los treba~adores, para rd.vin- · 

~091" sua derechos aooi~ldt oolllio son loa de agru.J¡lal'8e eri'-i-.'! 
. ' ' ~ ,. 

.a1ndioato13~ · prohiju las huelg~e proteafoná\~·a 1 'iiÍooiál;e•• . 
pá:rtioip,¡t' en~ ·dete:minaa14n de láa ·ooodlqicm.~:11 . .. . . 

qu~ a~ desconoc~an ~cm ant~ió:t'idá~·1 q~ óomo ·fl. ~~a11u~t1cf 
. ~· ~ol&Nbionee, los' tnbli~adorea íuui . . ... . 

···.~l.~ 'ju.auoia eocia1· i- ia .eq,ut~li .. 
e , ,' ~: ' ' i;, •· ' : 

V~ ,. 0 
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