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. rea sontinda y nunca termins, porque las :mwbiorzea npmcm

f ;ubrea :la toda sospecha ¥ que 1noluao xa rnzén ‘hmma' ord
| ria astt de amwrdo con ¢llae, se preos.pitm tu oaw&du&

penta, ua.cndu autmau cnmdo nﬂ,orn con wor esp:xondor
o aquidnd, que no reconose ya entoncen ptdu éa toq\u "dmt

A HANERA .DE PROIOGO.
La rasén humans, come parte de sus concoimisntos, tiene el

deatino famm(m* de verse acosads por cuestiones gus no pues
de spartor de sf, puesto que las mismas con purte de su natura
leza, emperc tampooo las pueds contestar, porque supsran m -
propisa faoultodes,

Bn sata perplelidad oaéd la resén sin su oulpa, comienza -
con principlos ouyo useo en &l trensourse de la experianoia, e
inevitable y que al mismo timpo se halla lo sufioientemente -
garsmtiaada con esta, pronto me advierte que de eme moda eu tg;

3&:&5 cesan, pox lo que oe ve obligudq 8 retvaima en px'in
pios que exaeden todo posible uso do 1a 1oy h,-yu \

aantudiwimen 4s damle ;m&da eolegimc qua m n@mu
.- partes me: ouultan moénditnu exrcres sin’ podtr dumtmnou,
‘hasta no yraaantnrac un caso udiﬂdm 7 ccmcrato ; ou

Todo el mundo convendrd en que pau nieruitu o elornho«-
. mxb:etivo ‘de una nom. debe estar mnaadt on m obuguoién ¥
/ 1. -oual eatm! maxcada con nn cardoter de neceai.dad am X
'fquo no mSlca ae dixida Y dafteminudaa parsma, uno daberi sa;
' {“‘:xo pars 1u generalidad de loe missas, Aplicsds a1 hombre
Q u -m 10 afs rinizo el conooimiente que del ‘miano. Be. padie ,
tmar ‘o detwrminado momento, .siendo por lo tanto’ abnolntmuna g
te neneaarﬁ.o gque 1a cquiéa&, no sfle reapanda a wne neoeaidad- ‘
de la sapeculecidn, porque lo ley esta esp\msm.a tc}da plagg ...:’

de corrupcionss, si no tenemos este hila condustor 3@93 regla



s pm; tmh de denarrgllar ol conoepto de uns vo.'um

B pam tamhién tianen una volintad que es la famtad de aleg’

suprema para juzgarla oon exactitud, . o
B efecto, para que una ley sen huens no basta que se eata
conforme con su proceso ds oreacién establecido, sino que sea=
hecha oon visia en la eguided, do otro modo ne habrfq nés que- In
wa oonformidad aceidental varinble, por lo que‘el pm;zimo -
gue después de todo no es legal, produsirfa oon-froouc:ioig g -
tos legltinos ¥ en otros ossos eerfan ilegitimos, S
Este juioisc tiene un prineipio ooulto, que es la iddé 'quen- :;
_ de nuestra existencis se tiene 0 ses un fin noble y en la qna— :
o 1a mzén este especlalmente destinada al mplimiento de ese
“ttn y yno.a la proseousién do sus fines partwﬁam como;_

e cnndtci&n suprm. q\m el hombre debs subordinar n “§1, en

. mste indapmdimtmmte de todo fin u&tmtm @ a ’
‘ qua tratn de desentrafiar en Jo que aata con’canido ‘em )
"“intoligenoim ’ PTonT

:G'or esto es que hablmnos de la 133 que nontime ma 'ha

hoxmtad. 3 que en verded implion ciertas restrice‘f'

t&culoa, pero estos 13303 de ahogar n la aquidad osnurao

1a,. haoen por el contrario resartarla e mediante o ﬁon»
te, . o

'Anora bien, los seres raclonales ticnén 1a facuit.ad“-i!é”

' obmr aag,ﬁn An repmeentacidn de las leyes y. mus prinoip:ln

s6l0 39318110 que la razén libre de toda mfluencia aatraﬁa on
N ,sidare cc;no practicamente necaamo 0 como. bneno pem d,z atme:
do” con a‘.uua: Oourre que si 1a raszén no éata en ai mm @{.‘,_ui k
ramen‘t:e conforme con la obligacién, ‘avtonces 1a s anoion; reoo":ia;;

noaidas comoe objetivamente necesaries, aon mbjc‘hivamente on-.j L

' .mas ¥ es entonoces :;ue le relacién de 1aa 1e;yes ob;tati’mn -




con .una oblizacidn, gne no es enteramente hmma, éujeiimdy"repxjg“
sentada la voluntad de wn ser, que obedeéo"a"?pwincipiéa amvxd,;
008, pare que subjetivemente no es naccsariw&nta ;E:lel a anaa :
yor su nmyia natuxalaza.
' Poxr 10 gue se puade dec:u' que todo ser racdonal &xiate 00=
no £in en ai y no oono simpl‘e medio para el,, uso ar‘bitmrio‘- &e-
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CORCEPTO DE LA EQUIDAD INDIVIDUALISTA O PERSONAL.
1.~ Significado etimolégico de la palabra Equidad,

la pulabra equidad ss deriva de la voz griega “eplqueya® ¥y
de 12 voz latina "aequitas". De acuverdo al origen griege, "ese
la norma que seé adapta perfeotaments a wna relacidn J correse«
ponde o aw {ntima noturaleza™ (1). Por eso Aristételes la defi
ne oomo "une mitizaoién de la ley esorita por cirounstancias « .
que ocurren en relscidn a las personas, a las cosas, al lugar-
o 8l tiempo™ (Etics Nicomfques”, Iib. V, Cap. X). .
Do acuerdo al origen latino "aequitaa" de la palabra aqui-» N
~ dod, £atn simiﬁca igualdad; por eso Ciocerdn la aefinié oono-
“quag parius in csusss paria jura das:&demt" (aqnidad en’ ol -
~prinoipio de la igusldad entre oo houbras) (2).
' Del Veoohil hace notar que el aoncepto g:iogo de "apiquq
no es 1déntieo al Iatino "Aequitas”, B primero aisuiﬁca oon-,
'veniencia ¥y por tanto mitigacién; el aeg\mao, denota igualdad-f\
por ende exactitud en 1a realizaocién &a 1a jmtioia; puro ‘
o tambi&n sapdn aste oonoepto los caans deaiguales daban *tener -
w tratc desigunl ¥ la norma debe ser adaptada a Zi.a renlidad -
. (3}.

bor nu”h;a parte sgreganos, que oi bien los uoﬁeap'téa' de- S
"equipeya® y "aequd tae® no son idénticos, son sin duda mﬁ. B -
sinilares; *ambos, en dltino término significan daptacifn de - L
la ley 8 la realidad; son wna correccién a la generalidad do PR

1z 3.33', egto ea, una empecie de ‘Justicia me:}or que 13 16833., - -
porque fata dada su generalidad, no pueds adecuarae a 'todos a
1log oasos ‘posibles; en o) aoto de la apliomoiln, la norma dabo
" adaptsrse a 1a figurs espec{fica del 0880, 0ODO aqueua aélw--

bre rzgls ussda en las construcciones lesblas, que por ‘ee;: m-‘ f
1eab1e, podfe medir hanta los irrsgularcs contornosn. de ica' ob~ -
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jetos, ulromos purairasenndo @ Aristéicles. Cuando hablemos de
1n sguidad en sentido eatriocto, ampliaremos estos conceplos,

Al dlseerninionto de 1a Justiola que no sujeia al "iua o

strictun® los romanos ddbanle entre otras denominaciones el de
“es goquo ot dbono'. '
in 1a terminolopfa modema hay muchos términos pars expre-
~«r1l0: HAblane de oritorio de equidad, ragzones impnrtan‘oea, &aﬁ_f Lok
beres morsles, prevencién de’ ahuson, 1o pmdenoial. 1o viable,‘
ete. oomo haoe notar Starier (4
La ‘aquddad ha. roai‘nidu difarentcs caiii‘icativos que :‘emﬂ.
. ta.n denominaciones de aguenaz ﬁomaa elés‘cicaa, flexmea
’ "malaablaa, derecha mmto (stamlcr), aazeoho equitat” o (my
miculo-jabo (Bmggi). oonoaptoa vélwlas (’f‘ursal}
raapimtorioa del mreoho (Po}.uooo). 6rganea de ada
{mtti). L T ‘ '\ ‘
- 2. Uoncepto mplio vy aa‘kricto de aqvtj.dad.
Latn Bensu.~ Ta equidad ‘ue coni’\mde [ wvloa principios
. damentales del. derecho y de 1a 3us*bioia,;‘hmémioaa i 5 voo!
“blos dereohoa y 3ustd.cia en aenvido 1&331 y no camo nomaa 4
ordemmd.en’to 3ur£dioo positivo, Lo
' Ioo pxd.naipﬁ.os :tmzda.m ntales del aarecho varia:n aegﬁn ase’
j .Vccmocpoiones tilosétﬁ.oaa. A la equidéd en 3an'§:ida amplio ce
la ﬂmmina equidnd gmml [CI . LT
algunoa juriatae dononinan mb;ietiva a la eq;uidad ‘1701:,
en aentida anplio ¢ 1deal (S). VIR
‘ atrxem sensi.- La equidad oaté comtim{&a por. asoa mia. -
mos m&amantas d 1 Derecho y &e 1s. J\mticia, en mx’m opem
er. la solucién del case conoreto 'y del eago singvlar, sin mi
-sién al rigorismo del texto. fz:ie de la norma. jm:idica. a:i.ne

méa him, con sentido mds hunmano 3' ético, atenuando m rigor y




| ’T'V‘f"aa ox 6l dereho namral. Las 11&5:3&33 Ing\mas ocnatituym.»

o tes fmses, que hzmemos nuestras:

lﬂren por 1n "Ley s wna norma general, pero los hcchos que—p
‘,iﬁabe ordenar aurgan ﬁn Aa varledad de 18 V:iﬁa prénti 4 La -
;‘Le:; pwitiva implioa necesarimnmte 1mperi’eo¢i6n, yaﬁ e ‘o
go aaapta o todcn lo8 aaaos, tooa a la cquidad eatabla

R aaoma conatantementc a 1a vida. &1 tal caso. e}. sz &ebe a
- Qiﬂir do acuardo con la nerua oue &1 verdadm ugia}aag ha-
brda apucado“ : L

- :m ;)watioin del LT sihxgular (10). .

Vmiﬂm;o dekriat&teles ao‘bre 3uutioia ¥ equidad, en 133 aigui :

‘ laa ganerales: 1 a;:licac:‘.éa mecénica de la 3usticia neva s-'f"‘

. - 9 -
zpliendo sus imperfecoiones y sus lanwmas (7).

0 goro dice Carnelutti: “La equidad purmitez la aﬂoouaoién»

de 1a ley al coso conoreto, haolendo al Juez Legislodor del -
caso especie” (8),

Ta equidnd "strictu sensw® ea la adapiacién gue hooe ol «= 4
cuesz 8 un oaso partloular de una regls genersl cuya gplioam :
oidn eotricta desembosaris on wna injusticia. Por eso Benoiie -
Jesnneayv, 1o denomina la equidad individual, Otros 3m~ista$ a
agte tipo de equidad la denominan o'b;}etivé, ¥a quo toms en -
cwmfa datos u hechos pruocisos y objetivos (9),. '

Y surge el problema de aplicar las leyes a los caaas aingg

deraeho en sada oaao parﬁmﬁar ¥y rmeaiar as:t 1a Mparruc
oién &el 4arcohq Pormalt por. 1a. 3uaticia ”ﬁatenal" ‘conten

de ese ‘modo, las puertas por 1ag cuales e:!. derecho na'mral Be

Jumerosos autorea coinoiden en caliiioar a 1n equidad ”co:aa

© B f“oncapto de’ eou’l,dmi para ol &emcha comﬁn ,
%‘1 Dontar hario de. J.a c:mva, ain’catiza el egregic pensa

”Iea 3ue3ticia a3 une ides universal y se cxpreea en fému-- )



tas 7 qae en.gn le consideracién especial de los, oaaos parti‘

w 10 =

la injusticia, puos las féruulas generales no pusden o&nsiamr'

lus oivounstanoias partioularss, sl intérprete debs adaptax la

idea universal de la Justiols a las condiciones espsoiales de

los probdlemns conorctos. Ia equidad es la Justiola del ceso cop '

oreto, por eso siendo justo, 1o oquitativo es mejor que lo jug

to, as{ se resume al pensamiento del £ildsofo de Estagira. la=~

squidnd sirve para coxregir a la justiocia, pero corregir no ==

significa modificar la justiola, sine adaptarla; lo justo y lo
equitativo no aon términcs oynestos, pues lo aquitativo es la-

aplicacién de lo juato en vista do lus cirownstanciss eapacia-
_les, La equidad no oo w m.noi]:io ni wna férzmla ganen}. &ax{f

" ‘vada.de la idea da justicia, sino w mcodimi.tmto y w mm
. tado: Es 1a axmon{a sntre 1o gmeral ¥lo mtimw.

b "Las. p&ginu de Ariatétolu oontinua diotondc De la Gum

’augitx:m ia idea de wn derecho qus qutm ur constantmente

. hmnu, gue no ne centom con las zémlas pm'ammta abstréo-

. ~lax¢m Ton autores modexnos ‘debieran uhcndar @ enta 1dea, an-
ﬂlugur de pardu'u en l1a diami&n acerna de a& 1a oquida& tor-'j
na pn}te de 1oa pﬂnaipiol goneralaa del derechog el panaamie.g,g.u 4
/'ito Ariat&taliao no quisre quo la oquidad aaa wmo de esocs prine

eipiou generaloes dal dereshos ¢l pensamiento f\riatételicu no -

.qumre que 1a aquidad sea wno de esos principios, ;mea s ni- S

) sién cs adapmlos a la vida, que es siempre a'n.galar" i)
Kmroaaa au’coraa 8l iguel que el sutor de. "Dorecha l‘uicgf“f{f?

m no del fﬁx-abu:o“ hacen suyo el concepto de aquidad acuﬁado por-;

e1 :mmartai exbagiriia. S
~ B c:maepta de equidad que-sa oonooil en Gréeia, en chgn;l—

en @l Hedio~evo y siin en el Derecho Comin de nuestros 'diaa.', ea:‘

wa aciuidad individualista o personsl, ‘pues se encamins a dls-



> 1] -
cornly Justicla en favor del individuo.
ElL Derecho del Trabajo, ocomo veremos mAs adelante, ha enri-

quecido el conoepto de equidad oon una soncepeién colestiva 0 «
grupal encaminada s remolver la juoticis qus requieren otertos-
problemas soclo-soondmicos colectivos,

Al deoir que el Deryche del Trabajo-ha enriquecido & la «—
equidad con wne concepeddn coleotiva o grupal, queremos dacir.’é
que el conoepto individualista de ls equidad no es ajeno al: Dow.
Teoho del Trabajo; tiene apliomcién a los confliotos 3uri&1co
o de derechos individuales, Pero al hdu de cota onnccpciﬁu‘
plasuado otra, la equidad grupal o, aaoial o celeotivm hﬁa
lante axpondrma oon l‘! ‘amplitud estas iﬁeaa, mtas acuy
nos. de la difcrcno!.a que ned.ia mtre ouo onncu-eto y mo
lsr, de 1a :lnportmcia de la eqn:l.dad, d- s ns’mulesa Snr:(dio
y de sus finoiones; el estudio de oatoa dos \iltinoa :prnhlenas -
nos paraiﬁrd enaontm :undmen‘toa para 3.a ai’imci&n q_ne a
banos do CXPTOsAr, : : e

C gum Diferencia entre caso omcreto T oaso sing\zltr o parti-f
cular ¢ ¢aso especis, )‘ .

Antes de pasar adelante difsrenciemos el ouc} o;mcreto (iel“" .
casz aingular, EL primero es el género, el segundo 1s espeoie.-

saso conorate es el caso que tiens gue resolver el Juez; todo - R
uaao mxh 31141.00, ea caus cmreto; pere no todo eaao conoﬁto -‘ 
ea caso singular; lo es ouando no . enmﬁra en la nom mridicnf‘
Con rasén Mat&tales llena a 1s eqnidad jua‘ucia de 103-«'

casos que 1a gencralidad de la ley no pueds abarcar.

Heinrich Kenkel haoe notar gue "ls funcién de 1la equidad ea‘ SEEA
la de copceder au derecho al caso sspecial; el damine que l;gf»-f__ ; v
que tomar entonces es corregir la ley 8llf donde ésta, por, o - | :

soufianién genersl, s¢ presenta defectuosa. Con ello se manf,fiﬂi o




ta am to&a olaridad o) nmboles del problemat a)ew LA relacidfies

ds lo equitativo con el Derecho} b).~ La relacidn de lo squita-
tivo ocon la justioclu, problemas que Arist8teles dejé insinuado®
(12).

¢ 9= Importancia de la Fquidad,

No hay duds que la equidad ha debldo preceder & la justiola, .
o dicho oon mfs exaotitud, el modo histéricamente primitive dee -

ser. justo debid consistir en la equidad, en éeneral la adminise

~ tracifn de justioia de muchos pueblos primitivos no ssté x:reﬁ? L

juda en normas gamraleu, aino que el laginlador genaralments. -

el ;m. politioe resuslve logs casos segdn 1a bws de normes coa -

mtudinu*iu que oonstituirdn Puente de Derecho, uplicable e~
ntu'h 3m:&1ao:ldnal (1. ‘

"h 'd.da dsl Derecho Vigente tiene- oomo condi.ciﬁn “wna ciar-'
‘:n ponibindod de rencvarse, lo ocual ea facilitado ‘por la pre-»:‘ -
-(umq:l.a en 81 dc "érsanoa respiratorios® segﬁn 3.1; acartada met&- ‘

' -!v:l;-;:orn do X’ouoo et "La cabale del mondo Legal®, o sea de eoncep-g, L

© tos. onpucu de asunir, en la unidad de su propia cimﬁoaciba, .
un contenido ampiricamema wvariable; tales conoeptoa. que otroa»

han 1lamado conceptos vdlvilas (Awrzel), "Das Juristiche Denken®

Y tembibn "érgancs de adaptacién" sirven neossarliemente pars -~
aantener el equilibrio din&m::o entre el sistema 3mr.(&1co :r los
’"elammtoa que 1o ordensn, :

Zaos cmaeptas Bon repreaentados por 1a cquidaé; éata no 88 - .
‘e sugulere normas ovando faltan en el erdgganientu‘posiﬂva,

sino que sirve tembifn, con subordinscifn a las mormas existen-

tea para procurar su mis apropiads aplicacidn, constituye ﬁor -

tanto, fuente perenne de renovacifn y de reintegracibn® (I4+).
La justicia no es 8lo lo csteblecido en la ley positive, =

La jueticia constituye un criterio superior a ésta, relacionado




-l -
dont 1a idea de igualdad y de pzjcpomﬂmlidad, ocuando la equim~
dsd violenta los términos de 1a ley, 1a squidad realizas wnas jus
tioia superior a 1a de 1a ley, *la super-justioin®, segdn expre
sifn de Banto Tomés (15).
Closrén considersba a la equidad como base de ln’iﬂtorpretg
oifn de las leyes, ( De Repdblica, Iib, V, No. 11, o. 67).
‘ NATURALEZA JURIDICA DE Li EQUIDAD,
&~ DIVERSAS TNORIAS ACERCA DEL ORIGEN DE LA EQUIDAD,
La naturslesa jurfdics de la equidad puede ser eotudiada == .
desdo diferentes aspeoton; cxisten mcroan teorial éoeroa 601
.origen o de lo que en mhtanc:u o8 la oqnidnd, vale dccir.
-cante al problema de mu mmneu Mdicn; e nlsnnon mtcru
1s ngm Al Ber»ho laml (Ariaﬁtelei, creoido nﬁem de jng- :
momulh- ToRENON, empesanido yor Paulo, mtoru dol lodle : :
«m Sante !uh. uquni. Stamler, Kayer, etc. mm loo“cm--
t-porinm); otros sutores encuentran el orim de 1a eqnim
. otRD m Mo dq tyudu' determinndas miunel o eomayondua 4
cla m loi’ dioﬁunea de la mcimu oohotm. ‘an m aglm
to hitt&rl.co Mo: para Carlo mam "u al mﬂm‘kc Judol 3
buen vaxdn, sensato y normal® (mmro Digesto Italiano, Vol. II- D
artfoulo *Buen Paire di familia); pera Vioenso Kiceli, "Hl wrin
oipio de oqnidad no es mna norma, sino wm pr:h:oipd.o di:\acnw _—
que opers .om ¢l derecho positivo, jnsmanta por qnc astl -~: “ ‘:
fuers ds 61y no yusde formiara¢ jurfdicments, la equidsd e,
* 1a vos de 3,: 1denlidad jmddios que se agita en 1a conciencia -
" colectiva y en 1a de los hombres iluminados*.
Bl ESTUDIO DE LA NATURALEZA. JURLDICA DB IA KQGIDLDo ) ,
. Vamos a cireunsoribirlo a averiguar dos yroblemas: -
8),~ La equided es Justicia. b)e- La Equided es Puente del Dere
cho.~ Estudiar las teoriss sobre el origen de la aquidad a 1»—

.

cusles hemos aludido en lfneas precedcntes, merfa cosa de no =



o thr qua una cosa es averiguar si es fuente do }Jerecho y ot

- ll(‘ e
wsbsr‘ Iind tarcmos nueatro eatudio de su naturaleza 3m~£:§ioa s

inguirir si es Jjusticia ¥y a1 es o no fuente del Leracho, por L]
timar gue enfos dos eaclarecimientos son més importantes que el
estudic de un ain fin de teordfas focantes a su origens por lo =
menos son mfs lmportantes para téals que sustentamon refe_ren‘kaj
a que ol Derecho del trabajo ha trafde oonsige la conceptuacién
de la equidad sooisl o coleotivas o grupal. (16).
8)e~ La equidad es Justioiu, ‘

~ Eotimamos que el estudio concienzudo de la naturaleza Jurs-
dioa do la equidsd requi-re el esgudriiic de por lo menos dos we=
problemss ndep 1.~ & Ia equidad forma parie de loa principiou .
genernles del Derecho?, 2.~ jDha equidod es Bemcho?. Oabe adv \

 ber ei. ea berscho.~ No enfeoamos 1oa pmblmn mtas enunci
1 yor que m n's adelents loé trotarenbs: '

Con obaeto de gontestar la )pragunta que mteoede. neoa
mos previamento recordar al conoepto de Jwtieia. 6 jparn ha‘bhr

con certeza, sl conoepto que tenenos: R
Ea Justiola en sentido amplio tiene signiﬁoacién omnicom-—-
vimdes. :cmas cangtituyen ol princj.pio arnénico. ordenado t.'ia tg,"-: )
das las demdo v:i,rtmiea; de la prudencis o aabiduria pam el :m-g :
telszoto, do la rortaleza o valor para la volmnitad, de la tem«-i o

p,,wa pa.ra los npaﬁ'tg:a o tendenoias (177,

- ¥n sentido ‘km nato zxo tomemos la pulabra Juazieia, la t
nos. xaatr&ng&é&xﬁala al aexztiao sn.r:\fdioo-upolﬂino; en aste sent;t
" do, Justiciu es la idea que debe inspirar al Derscho I?oaitiva.-"il
‘VﬂEs el valor jurfdico por exoolenoia, hasta el pvm;o de que el - .

estucuo do la problendtica de la eatimativa ;lnr:(dica ae raﬁace«;
“por 1o general a'la investigacidn acema da ).o que es la Juati-; .
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cda. Ia Justiola es el "suun cuique”, ¢s decir dar & cada wno lo
que la corresponde, habla Ulplano en el "Oorpus Iuris”,

"Lo suun®, lo mdo y lo tuyo, absres todoe lo qus clertanente
no 8oy yo misugo. pero me pertenccs, Lo jwfdlonnente nmio (newn~
iuris), es aquello con lo cual estoy tan liéa&o, que el usoc que
cualguier otro quisiers hacer de ello, ain mi consentimiento me
dafiar{a, pued: ser la libertad, puede ser un derecho del estado
' pero siempr: s un 2lgo que me perteénece, como dice Kant, "El =

reino de 1z Justiocla en 1o que pertensce o corrssponde !}uno, . ot

aguello a2 1o ousl wno tiene un dereche™. -
Confucic (500 afios a.c.), difinié 1a Justioia dioiendm -
“Conaists en tratar a oada wno, como convienc'a oada uno®, ctm«'
siderfndola ademés, ocomo ley nutural y nninrul. qnd cn du.no-'
\ se. danonim "Tehungyoun", o sea "via recta®, qne oonducc - un
‘estado de armonia social |, para user la rdmula muﬁad; p,o;-:
, matdu " esta forms de Justiocla parece aer un bien aim' v
El sabio Judfo Kilel, w. siglo &, de C, umé n ciroun
tancias pintoraacua la. eacnoin de la auaticia. ﬁn extranaero -
quiso convertirse al judeismo & condicidn que se le explicard: -
"1; fora (leyes de Moisés contenides en los cinco 1ibros dal Pen
‘tatmc), ‘mlentras estuviese parado en un pie, es deoir n po-=.
“oas frases, Hilel le 4i6 la siguiente renpussta: “Lo que a K73 =
no te agrada, no le hagas a tu préjime. Esto 8 toda le Tora, - '
" 1o deméds mon cwmtarioa tyete ¥ estudu“ (}.8?'), pues hien; no -74 :
. »"hwer 8 otre lo que & wio le deaa@ads, no es otra cosay’ que -
dar s cada uno 1o suyo, oomenta Salonon Sinser‘
Ardstételes afirma que 1la Justicia es la virtud que acompa=
fia neossariamente 8 los demis; no ee una virtud puremente méi#
vidual, sino rclativa a terceros; es una virtud ‘sooial, por g0 t
se 1a tiene, por mis grande de las virtudes, YIa salida y 18 =
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puestn del 801, no son dignas de tonta admiracién”, expresa el-
eatagirita (12). V
Renén recuerda que un profeta anénimo de 535 a, de (. Sen=-
tencid que "a dios se le honra con la Justioia® (20).
LA EQUIDAD INDIVIDUALISTA DEL DERECHO COMUN ES JUBTICIA?.
Recoxdando a gi'osé modo €1 congepto de Justiocla, averigueww
mos ai es Justiola 1a equidad tipo individualista o personsl ==
del Derecho Comtn. ° ,
. Aristételen ha vertido al reapecto conceptos que por 1o ola -
S Yos ¥y det:lnitﬁrio. s oentinmaoiln transoribimoss
“Perofbese que 1a equidad y la Justicia np‘sun c05aa absoly

tazente 1dénticas, puro tampoco diferentes genérioamente, Lo ==

equltative, stendo en sfaoto, Mejor que olerta justiois, éa e

%0 y por otra parte, o8 mejor que 1o justo no, Porque sea de -~

-otro génaro. Por tanto, lo Junto Yy lo equitativo aon 1o aino;-‘ '\
y ‘slendo ambos ‘buenos, es con todo superior J.o equitaﬂva. o -
. que produce difiouliad es que lo equitativo ea en verdad justo,

pere ;16 sogfn 1a ley, sino que es una rectifiomoidn de T 3\;»3-’--"

to legal, la causa de esto: estd en que todm ley es general, pe=
ro tooarts a clertos ¢asos no es posible promilgar correctanens
te una disposicién wn general

’ Cuando 1a luy hablare en gemeral, sucediere algo en una ==
- ¢ircustancia fuera de lo general, se procederd rectanente oox;x;g ‘

.- glmdo ia omisibn en aquella parte en que el legislador falt ¥y

_ erré por.haber hablado en términos ‘absolutos, por que 81 =] le=
zislador miemo estuviera all{ presente, as{ lo hahria deolarac‘lo h
y de hacarlo sabido, as{ lo habrfa legislado, Poxr tanto, 10 ==
squitativo es justo, y afin mejor que clerta espuole de lo justo,

no m-jor que lo justo em abmoluto sino mejor que el error resul “

tante de lop términos absolutos emplsados por la lay, vy esta es
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1a naturalesza de lo equitativo; ser wna reotificacién de la ley
en la parte en que fata es deflolents por su cardeter genersl.~
#ara lo indefinido is regla debe ser tambiln indefinida, como =
1s regla de plomo usadn por los arquitcotos de Leshos, regla ~e
que se acomoda a la forma de la pledra y no permanece la mismas
{21, .
De la sfntesis que antecede, se ve que para Aristdteloes we
equidad y justiocis, son lo nmismos siendc ambas imenas,‘ 88 Gupee
rior 1a equidad. ‘ o
Gustavo Radbruch, refirieAdose a la esencia de la squidad =
|y de 1a justicls, sosticne:
. *La justiola considera el caso individual en o1 punto ae’ -
viata de 1a norms general,*la equidad proma hallar s PWP&&*V',M‘ f
'1ay del eaao individual, para después transzomrla también e )
norma gensral, smbas tionden por naturaleza, en ﬂuno an&liuig
" als genorslisaci&n. La equidad no s :o8s diferents de 18 jus=
ticia sino wns modalidad espscial de &ats, es la justioia de cg'
da caso partioulart, (22).

#Par 1o qus se¢ refiers a la relaci’m da 1o equ.itativo Q0L

. el derecho, ests problemftica estd vinoulada con ¥ o'saervaoidn‘
de Aristéielen de que lo equitativo es wn Derecho mejor qua un~

_gierto Derecho, p=ro no mejor que el Derecho en su totalig!ad. La -

A ;irinéra jurfdioca y no wn princinio impuesto desde fuera, Ia sén

 mmnda parte de 1a observacién excluye La téals de una aontrapo- oo

aioibn radical entre la equidad y el derecho positivo en su tow.
talidad, ‘sntes blen, linita esta oontraporicién al Derecho Mwe-
clerto®, esto es, el firmemente formule do, y lo hace en %tento =

cugnto “%ste, por no conoer diferencias es defsoiuoso”, dics wee

Kenkel, 0.c.p. 551, Pero si se estudisc le relacién externa del- -

problema, £l aspecto interno se nos manifiesta al astudiar la =




. mim ddea’ de 3\)»1:1::15, exprasa Kenkel, pnsa. 532 Yy 533- 13&
o 7 et{uidad no es pues,. algo eaenoiahaente distinta de la uéti
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relroidn entre cquidnd y justiocia, precisamanﬁe e1if éa donde -
tiencn lugar los nés fuertes desacuerdos en la controversia ius
filoablioa, ) |

Por wnn parte, -se declara que la egquidad "no ea en absolute
diatinta de la idea\ de Justiola®, Por otra parte, se afirms qus.
la equidad, "es enemiga de }e justicin, que a menudo la veja -
grovementa", Ambas ooncepoiones ignoran el sentido de reldoidn-

qus existe untre equided y Justioia; la pr:lmera al desconccor -

‘ el eontanido de tensién a una ralneién contradictoria; . an rea=~ .
Alidaﬂ se trata de wna rslacidn dinléotica en 1a que 1o eon’cran
- diotorio 1lega & wn compromiao ‘- una wnidad- suparior, m&s X
- ’ tmanteaxpresado, as trata de la pepnlar:ldad enoerrada

o oontmpneatn a ena, antes bien oo nélo 13 azpreai,&n ds :

- de 1a5 doa tendencina contrapucatas de 1s .'mstioia. eu exm;f
"aién de 1a 3uat£¢ia del cano oonareto“ (Kendal. pass. 533 v
7S M S e
‘ iﬁmeroaoa autores colnoidsn en que e emaaa ea ;juaticia
‘,”xéu un dimnaién ontolégica de la justioia‘*. Pars Santo Toméa »-
V"la equidad aa la. sup«srjuatioia" L «
}3}1 ln qua toca al Dorecho .del Trabajc, la eqnidad que ae Ed

es ain énsia algma de namaleza 3nr:{dica equivaxem:e 8 3.a 3 1
tietn, | o
Tocarius averiguar ai la equided que se aplica en los ccn..... S
':'fnctmaelectivfss o scondmicos o de int'erqmé participa ;ié ...... )
igual natupeleza jurfdica, para ello precisa ccupa;mog\dgﬁ las.=
_ olases de justicia, B

135 UTASES'DE JUSZICIA ¥ LA NATURALEZX JURLDICA DE Lé RQUI-
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DAD, QUE SE APLICA EN 105 CONFLICTOS COLEOTIVO3S O ECONOMICOS ww
DEL TRABAJO,

Las cuatro olases de Justicia. ]

La conmutativa o sinalagmftioa o contractual, assgura 18 e
squivalencia entre las prestaciones, exige precisién de igual=-
dad entro la exigencia y la cosa, e8 la justicia de la igusldad
BEa juatiols privada, de cipdadano a cindadsno, de peraona priva
da a persona privada, si en la relacién intervicne una persona-
jurfdica plitlica, no interviene una peraons jurfdios pfblica, -=
"po interviene como tal, sino como. persona privada, de eatn mg
ra. no se rompe la igualdad entre deudor y acreedor. | .

Ia distrihutiva, considera laa relaciones de la commidnd -u/ S
.&n les persouaa ‘s £in de¢ asegurar la distribuoidn de 109 bienasi. -
¥y benefiocios en proporeiln a la necesidad, capacidad y méritos-
| de los oindudanos, 105 blenes pars el hs.meatm* suyo, qwe aa m”

tanbién el de todos los asooiados, -

Eata masa de bienes estd constftulda: a).- Por Yienes mten
riales pars poder pagar los gastos del Estado, deben assr apqrtg‘f

" dos equitativamente por los asooiados. b).~ Por las virtudes == . .-

iociales, como mon la paz acelsl, ol cumplimierto de los ée’b'ef-—
res muitunos sobre la base del ejercliolo de 1s 3uatioia. de laa -
virtudes altrufstas y de las virtudes sooiules constituyen el - 7
bien gomén, el cual genera‘ el Dbienestar y la concordia ' |

. o

la Justieia Soolal o Justicia del bien comfn, ‘voio tembifn- |

ae 107 1lams, consiste segfn conooidos documentos pcntifj.oioig; -
en 1a distribucién squitativa de le riquesa, o ses de los bie-
LT naﬁxralea, modifioados por la industiria mediante el trabnjo. -

"Ia Justiois Socisl no depende de la Justiocis estriata‘, i~
ds 1o caridad, sino mée bien de la equidad, la cusl participa = - |
‘do la naturaleza de embas, sin confundirse con ellas, dice wwm=
Rutten (25).
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LA JUSTIOIA S0CYAL ¥ H. DERECHO DEL TRABAJO.

La Justiocia propiam del Derecho del Trabajo es la que 88 we-
acostumbra denominax Justicis Sooial, para oponerls al concepto
individuslista de 1s Justicin, que era mfs bien, la negacién de
1a Justioia¥,

La Justiois Scclel ha aparecido en nucatros dfas, no pudo ~
am;gir en §pooas pretéritas, por que tiende a resolver la llama
" da cuwatién soolal, y éata ¢a producto del maquinismo, de la Re
voluoidn Induetrinl y del Capitalismo, que es la organizacilm =

. socio=econémica derivada de aquél y de éata. ¥ es que 1a. Remlg .

c.tﬁn industrial, apara;}o ia preletariaaoién del mundo en grado- o

superlativo y en forma ecuaménics, por 0AUBGS que no en oportu- e

no eaala:eqer. La explotaoi&n de que a3 objuto al. preletariadwf.

lo’ha"aonverﬁdo de simple “olose-en s{" en "Clase para s{" pa=
s e:nplear oaneeptoa acufiados por Marx (%), esto ws, en clase-
eon auto canoienoiu de sus intereses y de sus derechos, por los i
,cuales .nmha con pugnacidad desconocida nasta shora.

- Jamés el mindo asistfo a la agudizaoidn de 1a ou‘qstﬁn 80~
etal eix‘_el grado extremado que lo conturbs actualmente, L#-qﬁg_a“
ﬁén sooial, de otras 8pocas [ué simple y lejano ant'aoedeme‘de ‘
1a acmi. que as caraotex;iza yor su eoumenicidad y por ser el-
«prohlema nmagno d¢ nucatya &pooa,

“Funca ¢l mwndo se noa ha presentado més eclaramente que en=

estos ales, drzeconoilisblenente divivido endos grandes grupos ~

movido el wno por sentimientos de dominio y de fuma, ¥ POL -
elsvariaa vonceptos de libertad y de justicia sooial, el Ofb:o, -
surge y se mentiene entre ambas clases una lucha constante, ea-
1n euectifn social” (2%).

1 Berscho 421 Trobajo, es la disciplina jurd{dica que onca~ -

re €l problemade resolver jurfdicemente la cuostién social, -«



¢

" esas mutaciones sosleradas y m&ltiplea ‘ereando nuevu regnlactg
" nes- locialea fsub epeoie Jurds", esto ea, cramdo nuevn nomn;

‘la oqnvemién coleotiva o de 1os loudos expedidos por 1& :m;-:‘f e

o cn loo erWladoa de 1a Juuticis Sonial, Jﬂéa :labor se adm

“sos no pusden ser resultado, sino aplicando la equidad haaada i

-2 -
“pealiza la funcidn mks excelsa del Zatado, la nds trascend:nts
de nuestra épocas Impartir Justicis Soolal® i),
ElL Derecho del Trabajo ¢s la conospoidn jur{dica de la cueg
tién social. Parafraseando a Kenger podemos afirmer que, "La -
elaboracién jurfdica de la ocnestidn socinl, ¢s la tarca més im-
portante de 1o Filosoffa del Derecho 'de nuestros tiemposz, una «
solucifn adeounda de esta ouestiln, contribuird a facilitar la-
realizacién, por procedimientos pacffices, de las mcdineaeione’:(
mdiapénaa'cles ds puestra argani.zacién) jurfdica . -
BL Derecho 4ol Trabajo freate a las vast{aimas y profundaa-.; S

tranafomneienes que apareja la cuestidn social; busca- regulaxw o

Jurfdicas, esto 8¢ ve en formu rabunu en laa: relauicnet laborgi:"'
1:8 ocolectivas, &stas a través de la negociaoi&n onlectiva de - ',

dloolidn dol +rabajs, tomanse ley vive, ey
El Derecho del Trabajo &l ortar las mena normas uspirase;; ‘

vierte con toda claridsd 1a oon substanqmoun del Dareoho oone

1a Justiola, : s
L ADMINISTRACION Di. JUUTICIA DEL DERECHO DEL mmmo. IA 4 - s )

JUsHTOIA S0CIAL Y T EQUIDAD, : S
‘Bl discerntionto de la Justioia del Derecho del mrabago @

- los contlictos mxaicos o individusles y en los colectivos: o =

de intereeea. se irmepira en los postulsdos de 1a Justicia Scm .
vial sobre todo en los colectivos esta inapiracién remu for~
zoas, ya que como verenos mis adelante la soluoidn’ de las mndi
ciones ds trabajo o rcivindicaciones soginlea en inmmaroaos og' :
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en la Justioin Social,

EL CARACTER PROTECTOR DEl, DERECHO DEL TRABAJO, LA JUSTICIA«
SOUTAL T TA EQUIDAD.

Sabido es que e) Derascho del Trabajo, roune gsaracteristicas
, ¢o%d la de ser tuitivo o tutelar o protector del hiposuficien
te o eoondmicamente 34bil en la relacidn trabajo~-capital, 18 ==
dasigualdad coondmica que media en lns yelacicnes entre trabajo
¥y ospital, 8l Derecho del ‘Irabajo, la corrige oresndo otra desi

gunidnd , una dosigusldad jurfdics em favor del trabajador om=
: o‘oaefo de restablecer ol ‘squilibrio o izunldad ante la ley, Hu=
virtud de ese cardoter yrotective dicha disoiplina 3nr£diai lia-
" omudo interesantes principios come por E3s "n dubio yxoniamj,f
la inversién del omus probandi, eto. S ‘
L oarboter tutelar del Derecho dol frabajo en Favor'de los
'-""brsbusadoras ha &ado lugar a sendos oambios en 1a adm:mis' -
| a.i&n de 3uatiaia, en 1a ousl la equided Y la cmcniaoidn 1n:pe-f:
,r:m, pues ambss pemiten conseguir la correota y cam tylioa--
oifny 2l tultiono juslaborsli L jurtséieidn del trabado G

‘ preeominummente 3urisdxcoiﬁn de equiaad, ao‘hre todn en 10 ucsnn«
eemixmte a lus reclamaciones co’.tectivaas en éstas ante lea prg
blemaa virg:ﬁncoa gue plantean tales ntia, -l Juez de tra‘ba;}o.

' foncsammta se ve obligado a crear normas sobie le base dt la-in

jf'equiﬁad. ¥y és‘ba bésase en i Justicia Soclal, en el Derec,ho Co-» .

5 leotivo del trabajo se .ncuenire instituciones peculiares comowf_«“"
. los aaoeiaeianezs profesionales, 1a bueles, la neeaeiaoi&n calee

4iva y la ocmrenoidn colectiva, orea normes era omnes”y eatc -

de- aloanee para todo el grupe o categoris prafasio;aal, esas nor’
mag no yueden aplicar el derecho esorito, el Juez :\.g}mral tlene .
qﬁa hocer lebor creadorn bosads en la egwided, poy 250 les cone '

venclones colastdivas han sido Llamadas "leyes prefesim&lﬁs“ —
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o “pequetios obdigos® (29). . )

Carneluttl en ingenioso simil ha dicho que “la omvsncidu ]
asoleotiva tiene ouerpo de conmtrato y slma do Ley". "85 una eaps
cle de centauro jurfdioo®, dice Russomano acotsndo el simil d;c-
oon gire no menos ingeniosc (28),

La equided gque imp ro en los conflictos colectivos de trabg
jo 8e munbstmin con la Justiola Soolal, que como hemos vime
%o 3 una de 1:: variedades o oluaaa de Justioia, Por tanto, 1la
equidad que me qpnca en los mnmutou de intersscs 28 Jusﬁ-—x
eis, partioipa de 1 naturslesa jurfdica de s Justiols, de la~
Justicls Sootal (%) .
o JUSTICIA Y Lk BQULIAD BN *LA ANTIGONA® DE SOFOCLES, EN-s

: "m, mmm DE VENECIA® DE SHAKESPEARE, Y KN "EL QUISOTI® m: ..  RN

. CRAVANYES. s
Antes. de pasar al problema de a1 la eqns.d-d o 0 no o8 -—-- B
5mmtc del Derecho, hagamos un andlisis de 1a Justicia yla ==

: 'cqnim, tcundo omo base las obras do 1a Literaturs Clésioa ~ .

: »esto os, 1a 'Ant{sm' de Soféoles, “EL Meroader de Vcn»ia". - -
e Shakespears y “EL Quijote” do Gervantes, <
“LA ANTIGONA® |
Aristéieles en su retorios, hace notar que Antigona, en la-
trugodu del mimmo noabre de Sofocles, diferencia “lo que eg =
justo por Daturaless, susgue esté probibido por 1a Iey, es jm-

- %0 dar snpnltu:u a Poliniuea. gungue eaté prohibido, pueste que ‘

, ello es mturallauta Justo® (30,
La tx'm de "Antfgona® cuenca que Creonte, tirano de Eahu, "
| prohidbid dar sepultura a Polinices, hermano de Antfgons, ésta -
movida por entrafiable amor filial, se apresta a enterrarle sor-
y&fmﬁida por los esbiyros del tivano es llevada a presencia dew
éste, Creomte pregunta:



’lcién de.la equidad "contra legem®, mblm que domo veremos -

- 2% - A

Creonte.~ (A Antfgona), responds, sin rodecos y en una sola~
palabra, sabias que estaba prohibido enterrarloe?.

ant{gona.~ Lo sabia,

Creonte.~ Y te atreviste, con todo, & viclar tslss leyea?

Ant{gona.~ ¥o era Zeus, quien imponiam tzles &rdenes, ni es-
la Justicia la que ha dioctado %ales leyes s los home
bres, fu mortal, ds prevalecer por encims de iau e~
yes no esoritas & inguebrantables ds los dioses, Que
no son de hoy, ni son de ayer, sino que viven en to-‘
‘dos los tiempos y nadie sabe ovando aparecieron, No-
aiba yo a jnourrir en la ira de loa dioses violandc-.,

805 loyes por temor a los oaprichos de honbta tlsn-; o
. mo ' R :
-Ant{guna no aoata la lay 1n3v;ata, la ley m:sm‘ Qﬁe '1"1""" K
~lo 3usto por naturaleza. EL problexa se relacions oon 1s apliogéf :

nés meiante cobra singular ralim en lo aolmidn de-no peouu’ :
‘ reivindicacionea ieborales justas gue eat&n o p'n@,a con noma

. juridiuaa vigentee injustes. La Juriadiocién del: 'hrlbaso, deb&-
; abste:ncrue en eatos oaaoa, de diotar soluoién ;]wsta por no vio-?;f
lar normas injustas, més adelunte volveremos a eaogxdriﬂar agto-i_
eagingsb problena, ) BT
EL MERCADER DE VENECIA.. . .

La trams de esta tragedia en lo que nos intarna. pmda seri
sintetizada aei: Antonio, Be ve urgido a cemseguir prestados -
3,000 ducadou del wsurero judio Shylook, oblignﬁdeao a pasar 1«’.;\ >
© deuda dentro de tres meses, sopena de dejar sl prestanista 1s =
Waaque una .uua de carne de la parte dal ouerpo que e:u.;ja Sate, :

Antondo no puede pagar la deundaj Shylock exige el mplimien‘to-'. i
eatr&oto del oontrato, pues odia a muerte al dauéor, que pqr — i |
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aer rioo y generoso da préstasos sin interés y en no pavias ocao,
siones ha evitado que el usurero remate los bienes de mus deundo
res, pagando los respectivas deudss, hechos que el aglotiata =
sonsiders gque malogran su negoolo de prestomista, De :iada valew
que el Dux que oconocoe de¢ la demanda invite al judio a ser ole~=
" mente, 81 aduce gue se atiene al cumplimiento estrioto del aon-
trate, ElL conssjero jurfdioo del Dux después de leer sl extrafic
pacto, deolura que oon arrsglo & la ley, el judfo tiene deresho
a cortar la libra de carme de 1la parte mis cerca del corassdn oo
mo lo ha pedido en su demande; Shyleck, muy gozoso sé apresta u
. tasajenar al oitado Antonie,. entonces, el sconsejerc lo detiond - ‘
¥ le hace ver que 6l sonirato no le conocede tﬂ. una gota e un-»
gre, sino s6lo una litra de came, ni més. ni nenos. por 10 m-

ra de carne o menos de. una librs, asf msea del Pem dn w onb«
110, serd muerto y sus bienes emtitoudou o .

Bnylook, ante -anoaanta posibilidad, sonoi’ca :e 3,3 pqgno
ol triylc de lo adeudads, como se le habfa proxm.c sto, y a m‘

nenaaa yor el odio, no habfa aceptado, el cmae:m watiem e
) que habiéndose negado a ser clemente, lo que qaeda es Meuru R
L&l mpltzixznuo dal contrato, como Antonio no puede nsgnr h -
dem}a; Shylock, tiene derecho a cortar una libra de sarns, :pero f ‘
sclo una libra sin verter uns gota de sangre, pidiemao que u - :
l1e pague por lo menos el oapital prestado y que no insistir‘ - ’
en ejecutar 1a cléusula penal. El consejero le rasponde que o'b-
teondrés c&lc lo gque le aoncede el pagaré; ‘ante ‘eata ai*tuacién,-

el :)wliﬁ dice que no se.quedard nés tiempo diamtiwdn ¥ ac -

" apresta a marcharse, el consejero, dicele que no :muda hacarlo—- o
por que hay una ley venegiana que ordens que el axtmn;)aro m«-

. por medioa directos o indirectos, atente oon‘hra 1a vida de m -
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civdadano de ?ma::ia perderd mus biencs y su vida quedard a mep
ced de 1a clemencia del Dux, Este, sin esperar que el judié pi-
da miseriocordis, le conoede la vida, ¥y & paticidn de Antonio le
as rebajada la confiscacidn de lc; bienes al 50%, pero a condi-
cién de que "se vuelva oristisnc sin demoha, Shylock, se decla-
ra conforme con 14 solucifn de la litis, ’ o

Tnl es on resumer’ la VYrama de “El Neroader de Venscia®. El-
gonentasio que susod t& en relaoidn oon esto, de 1a aplicacién ~
f. justiocia y de la equidad, puis bien: Con arregle alvdereppoj o
positivo vigente en aquelln §poos, a1 Dux pareceria qne ‘da{;ﬁ; - .' \k
haser mmpnr'eatriotumtg el ocontrato, entonoes ixparﬁu kili«e -

prinoipio pnota sunt ser vanda”, 1a sunlmén estriota s lo pac~. .
tado por las pu*bea. N4 aigquiers pudo echar mno al prmcipio -._

: , “pebus eio s*kuntib\m', elsborado por los romancs y que taabién- S
‘ors apls.uadu m ‘Ia §poos en 1la gue el Iux cmoa:té 1a- dmda, -
i puéu dicho pxinoipio declara que las partes deben sujetarss a -

o ila paatado, ,pore’ 1 las omﬂicionea del ccmtrata varian, dehm—-‘

- vnrﬁ.aa 1as obngaoi.onae qus de &1 darivan. 'Laa condicima: &31-'3,. : )
‘*ontrato ﬁale‘brado entre acreew.or y deudor no habian ‘var:laﬂo, -0

;':‘-r}"vuao fw pX:3 llmda equmad oniaiva, asto es deja a wn uéo 1 w=

por lo tanto al. .oontrate dedia cumpl:lme. ,,r.cémo ragond el cuma‘?

' ;\m d~1 Z)ux. para svitar la amen‘ha oonaécmeucia?. 248 eonaejen, '

o ae dM ouenta que 61 "jus atmctum“ puede dsaam‘mcar en una-’ - o A

g:ne ol mpliniento rigurosc de-un derecho puede aerlvar en 1rr;‘

'?"’lvinéuﬂﬂiaiﬂp que 61 “summm {us", en "swusa mgm@,' esto_e3, =

A‘!%&n? ,,miﬂtma. ‘en Lo que hoy llamamos abuso del derecho o i

‘morma jurfdica injuats, que en aste ocpav oatd repregentada pore
€l contrato, que es la ley entro la: partes; y eplica otras dig
posiciones del ordenaniento jurfdico venecisno, logrando no 36m

1o salvar la vida del dendor, eino lo que #s més plaunsible, cas



" _e0 las stimndas ndemdn. Empero, no fué dmn&n de acmrdo-
u derccho natural y & la jmsticia en sentido nuto. ;n qno

" seguir.

- 27 -
tigar severamente si porverso axgﬂié. .
La obra que oomentancs hace ver el erxor en gue inourre la= -

afiruacién de que "lm equided es la armonizacién de doe extye=-
pos del rtristum y del abuso del Devecho®,
La equidad no puede ‘)manimr tales extremos porque ambos -
son injustos, En realidsd, el rigor dsl derecho desembooa el
uao abusivo del deracho, que la equidad evits. h
Pinalmente, comentaremos la obligacifn de convertirse al — A
nrutxmimo inpueste sl judid, Oon arreglo & la extremada re-» ‘
Al:!;iocl.dad que imperaba en esa &pooa, Tué m deoiuidn Judioial -

. oon’ magln s normss vigentes, o por lo ReN0S, el consejo pﬁhl;_‘

vno Y la otra :rooononn al hosbre nbm.a de mmcin. R an-‘
, dio pudo, al 1504:3. que en Jmtimn, nrguir: “Fo, es la .mu.m—l o
1a que ‘ha dictado ‘cal obligacién a lo=' hombres”, en 108 tiuponw; S
‘que oorm, LYY ob:ﬁigtci&a aer{a sin duda ulswm :lnconstitucic-n‘

ml..

m pooae palabras en "Bl Mercader de Venecia®, la equzdaﬁ -
baoe trivnfur a la justiola y al verdadero demoho. wm d\. m
' nmm» de su derecho, que el judfo se habia mpecinado en oon-

WEL QUISOTE® ]
- Don Mario de la Cueva cslifica oom toda 3uaticia a 1a noralif'
B ’o‘hm dc caﬂantca, pomo “Canto & la equ:ldaa", en ).a cammica—-w
olén que se dignara cursar en toda su obra, 1las aventnras 7 den
- yenturas en que interviene el iluso caballero an las cnales t1g

ne. gue dimrnir justicls, o relacionadas con problenan del dus
IJon Quijote, aplioa msgisirslmente la equidad. tendria m Tem-
produnir essi todos los capftulos ds la nagism ohra, para
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probar la afirmsoidn gue anteoede, por obvias razones no pusdow
hacerlo, transoribamos tan eolo dos ejemplost

la primera aventura en qu: intervino el noble ocaball:ro an-
dante Tué 1la de remediar la paliza que el ganaduro Juan Haldudo
estaba pr.pinando al menor pastoroillo Andrés, s quien lo tenis
amarrado en una enoina. Don Quijote ordend destazaric y en Lo =
que reapecta al pego de aalarios adeudados, que el pairén se o
negaba deberlos, resolvid el caso aplicando el equitative prin-
ecipio “in dubio pro operario®, pues sin prucbs alguna, estuvo =
al dicho 46l pastoreilleg al admbrdastrar justiola bide uso dé -

"~ lo'gque en la BEdad Medis equivalfa a lo que ahora denominamos =-.

adcﬁn popular, que las leyes del trabajo del mundo facultan to
' ‘mar a los oiudadancs pars garantizar el mplinimto de las lew
“ Yoz en favor de las sujeres y de los menorss.

Entre los consejos gque 416 don Quijote 8 .ancho Panza man-‘ o

© 4 do tné a gobernar la Insuln Baratarf.«, existen prucbas elocumw;' - A

'tos del oulto s la equidad, que rend{a al noble caballeros ,
" “w3gncho si inclinaras la vara de la justiocis, que no sea -~ i
- ‘por el peso de 1a dfdiva, sino por el de la misericordial,

*Cuando pudiere 'y debiere tener lugar la equidad, 0. car—e~= - Ao

gues todo el rigor de 1la ley al delincuente, que no es mejor =
is :fm del Juez rigurosc, que lao del compasive”,

e Bn eate cansejo, don Quijote siguc la leocién romana con=—-
auhatanoima en el "cligindm est quod minimun habeat mqus.ta-'

o +iav,
Podrfa multiplicarse los e)emplos para hacer resaltar el =~ -

msentido de eguidad que impregna las inmortales pdginam del li-w
bro inimitables, Por eso cstimamos que los juslaboralistas debe
nos agregar 3 nuevo nombre a los demés nombres con que 8 deng

- mins a don Qndjote; & los nombres de cgba}laro de los Leﬁonea; -
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caballero de la triste figura, eto. cebemos agregarle 83t8 mewe
otro; caballero-de la equidad,

Pues bien, si la equidad es justicis como hemos visto y segin
la opinidn de connotados ius £ilésofos contemporanesos, por prin
oipic la equidad no puede ser derscho, ya que la justicia esté-
sobre el derecho, ss la fuente que lo inspirs, si ss toma el ds -
rsoho oomo norma essorita o positiva, 1s sguidas no o5 deredho,~
toda ves que méa bien salva las deficiensiss o lagunas de la ~~
Ley, puro sl se toma el derecho en smu‘do nato como conjunto =
de principios juridicos, ya hemos visto al hablar de la equidad
en asntido nato, qué ss oonfunde om los principios del Darecho
¥y de la. Jutioia.

Dignon bmoa palabras acerca del prﬁblm de ai 1a oqnin«-
dod integra lob prinoipios gemerales del Derecho; el jus 1‘.‘116:2
" #o Eduardo Gmia Mainex ha expresado al respecto luminosos cpg
ceptos que hacemos nuestros:

“Sn cual fuere 1a posiocién que ms adopte frente al probla- o

ma, - mma que en cuslquier caso dsbe la eq;uidaa ser conaide@g .
da como prinoipio general del Derecho y en reulidadv, oomo el -—

primero de ellos, oomo el supremo, ya que sirve de base a todos .

105 otros. Pues si se hoce una interpretacién positivista de Ia
expreaidn "Principics Generales del Derscho™ y ss aostiene que~
- pars llegar al establecimiento de loa mismos, tlene el 3ne£ que
éles;arge por induceién hasta lae normas més abstractas que sea=
posible obtemer, partiendo del estudio de la rica multiplioided -
de las disposicionss del ierecho Positive, habrd que admitir —
que en ¢l fondo de todas eetas late 6l anhelo logrado o no gque~ .
sus gutorcs tuvieron, de hacer de los mismos preceptes Jjuatos.=
31 esto es as{, es la norma la que mands al leglolador hacer lg

yes justas y buenas, es le oxpreaién del primero de los deberes
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de aguél, no pueds decirse que la equidad dificrs ia&d@iﬁéﬂté;
de¢ low prinoipios genersles del Derescho. Teles principios han -

de ser justos; pero ser justo es tambidnp pora el legislador, ~
un principio, el primor principio de accidn., EL hecho de gne la
norms que ordene hacer leyes justas y dictar falles oquitatiwu
ges la aupr-ma norma, el mis elevado pr;ngizpio. ne nos autoriza
para nezar quea dicha norma sea a su vez, tn principio, no nos «
autoriza para n.gar que dicha norma sea & su vez, un principio=-
general., 51 se intorpreta a la lug de 1a doctrina del derecho ~
naturel el término que disoutimos, la conclusién tendrd quu\sér“%

1a misma. BEn ambos supucatos, su conclencia valorativ‘a mdicari i
:nl juzgador gue, olvider las exigencias de 1a aegnriaaa 3ur£dio
oh, i oponerse a 1as disposioiones de la bgialacién vigente.-
debve atacar sl principio que le ordena ser- 3uata en el oaao in

gular ¥ que, mtmciahmte. en nada difiere que la eqnidad ey
la 3ustioia del ouso concreto, no aim.ﬁoa qua la nom“qno
ordenu al juez ser siempre 3unto, gea oonnreta también, 1l »
nifica tempoco que sep wn prinoipic, pero ol pr:l.noipio ae ‘aqud.
dad es, como toda noxma, general y abamoto. ya que vale PRTA

una :mi’inita serie de casos, in ooneaouenoin cmviane no; conrng
E aty’ como lo haaa Nario Rotondi "£1 mctd de aplicaciGn ¥ al acto
apnoado. 1;3. 1lamar norma & la equidad no nos referimoa & mia S
norma jurfdica positiva, a un precepto escrite de 'la lagial:'
cién, eino al principio de derecho na‘kura}. qne ardcna al 3u
irean):rer eqwltativménte los confliotoc de qne cmooe. m.

mento de vﬁlidez de aque:l.la nnma hay que. msoarlo en el valor«
' de lo. Jasto y en la8 exigenoias que de &1 derivuu. ‘La eqnidad -
no elgniﬁ.oa otru cosa que solucién justa de los easoa ”e\, gulg .
res”,

Del Vacohio ocnsidera que "entendida la equidad enemtido- ch
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. dad a 1na formaa del Derecho, abarca tambi&n ) “lca principios-;

genuralaa del Deredhn“ pueato que &stoa 80 praaenzan oono 1ou -
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LA BQUIDAD ES FUENTE DEL DEREGHO,
~ - Estudiaremos ahora sl segundo aspsoto que juzgamos importm_; -
te para delimitér la naturaleza jur{dica de la squidad; nos re-
forimos a la disousifn de ai es, ¢ no es fuente del Derecho,
Algunos autores pooos por oiento nisgan a la equidad tal w-
categor{a, la mayor parte estima quo s{ ¢s fuente del derscho =
nos adherimos a esta tésis,
~ Entre los sutores que nisgan a la equidad el cardotur de ==
fuente del derecho, tenemos a Delio Maranhao, quien sostiene ==
que la equidad funciona normaimente como un gufa del jues en lav
aplicaoién s interpretacidn des la ley, vor lo que no ss fuente- ‘ ’
del derecho. Pero refiriéndose a las sentenclas normativas dic= -
‘ {adas en confliotos coleotivos de intereses eucuémima, aoathmo_,? “
que Yentonoss, la squidad surge como Tuents del derecho en agx}w, .
 #ido propio (3L). .
' Tostes Malta ca méa cauteloso al xeapaoto, raes aoa*tiene --:

que 1a squidad no es ruante formal del derecho, pum ‘no’ niegn -
" que a8 men'ke raal, expresando al efeotod ' L
"ccnaidermdo clartas peculieridadoa m caso eoncrato, ol- “
mez forzu la letra de 1z ley para llagar a wa aoluci&t que 1&[ ' o
parsoo wAs benigna, de acuerdo oon su 1&« pa:rticular ae 3\;31;1{" .
ola, sa aéxptacidn de una norna. ;}urtdiaa a xm caso partimlar. »
para atender s cierto criterio, muchas veoes extralegal, de jng{ .
ticta, es 10 qué o Llama equidad, mero criterio de interpreta- A’*i"
‘cién que, justaments por manifeatar oposicién a la generalidarl-z‘”‘:-

inplfeita on in idea de norma de comnortamiento, no ;mada rcpu-: C g
taru mente toml ‘de darecho
T mcms CREADORA DB L Jums*mmn T D m
EQUIDAD,

E#tiinm‘ao’s q;na la eg\ndad.'deaewaﬁa pa;ml de oardjngl‘ mp@,..
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tanoin en 1a jurisprudencia de los tribunales, es la aplicacidr

de la justioin al omso singular, como hemos visto} si esto ez »

as{ y nadde lo disoute, tememos que acnocluir gque 1la equidad, e:
foenta dsl Dersoho, ya gue oabe afirmar gue 1a jurisprudencia -
2a fuents del deresho., ¥ 1lo cs, entre otras razones por que Jue
Jurisprudencia salva, las defioiencdas y obsouridades ds l¢ ley
recurriendo a los diferentes medios de interpretacidn y de her«
meneusis, ¥y «in oreando normss cunndo tiens que haberaslss conw
verdaderos vaclios de la ley, ssta ure:;cién fundamentaimente la~
hace a través de la egquidad,

Cuando tiene lugar wn desaxrollo social ain que la legislia~
oién vays ajustando las normas s las nuevas condiociones, mrge;-
1a neoesidad da decisiones sontrarias al deracho formal, al co~

pienzo tales deoisiones contrardas al derecho formel, al comicg RS

go tales deoisiones tendrén el cardoter de verdadera equidad -
yuesto que no se rigen por nomapoaiﬂvu slguna, sino q;jge ,
gen de la apreciacifn intuitiva del jues frente a la pi?ﬁuéiéhf;

concreta, Pexo con sl correr del tiempo surgird la norms i:oa:lt'j,;,, .f‘ o K
va formsl, pues a través de la préotica de los trib\maloa surel,
14 una nueve dootrina, y las decisicnes se funderén en ella per .

diendo su carfeter de equidad, el nuevo derecho as{: elpborat}ot-

eb un derecho de equidad, que viene a oompletar el derecho ordi

nario. positivo. los prinoipios de la juotioda aplica&os par cl-.
Juiez al caso singud y, son la equidsd, I»a soluoién obtenida en=

ess forma, ¢s sélo wna realizaciln del principic de la equidad~

pero no se confunde con Sste, puss la referi&u lei{oién :pixad& -"1
formar precedente, y el conjunto de preoadantea poar& crigmar-

* wn verdadero cuerpo de derecho positivo, de lo oual tenemos ....'
ejemplo mgregio en las reglas de equidad, también mvejeoen y -

'devienan en inaplicables s nuevas circunstancias oreadoru por-.
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s milapéria teatral de la V;Lda‘. mxgvam’entaia éq,tﬁdaﬁ 'biena -
que volver a desempefiar su papel esclarsoedor Parh resslver www
otros casos singulares (32),.
EXISTE INTIKA CONEXION ENTRE LA AOTIVIDAD DEL JUKZ =
Y LA DEL LEGISLADOR CUANDO AQ’({KL LLENA LAS LAGUNAS DE LA LEY.
La equided es fuente del derecho toda vezs que ores derechos
sobre todo ouwando llena las lagunas de la ley, ya que en sita «
ciroumsionoia la equidad Dunolons como 5) el legislador tuviese
que rusolver el veoid de la ley. Con razén Alipio Silveira #08-
tiene que existe fntimn oonexién entre 1a motividad del duez y-
ia del legislador, pues ambos debon fundarse en 1ss noclones & ‘

- -mﬁdamasntaieo del derecho de la Justicie y de la Moral, para ag -

lncionar el oaso conoreto y de 1a norma gonoml o 103:1, msyegf‘;

.'ﬁvamento. Recuerda también gue Franoisco Geny maiatc L3 que - v
ﬁic&xsa aotividadea conatituyen diferentos grados de un umo -
provesc fundamental de la alaboraoidn ael Dezecho, no exiutim-

A ao diferencia de naturaleza tntre wna ¥y otra o
 “In aplicacién e lss reglas abstractas de las 10;'33 a. lu-
,cemplioadaa relaciones hununas exige wna la'bor de adaptacién —
: ‘por el Jues; todo jurists sabe q,ue ‘nada de modrxioo hay m eetaj_;
adaptsai&n, tr&tasa pés bien de wna acgunda creaoi.ﬁn de 1a :e-‘ :
gl que.se apliocn o
‘ Aplicar una norma. jurfdics, individuelizar wna norma, 08 = . "

orear me, noma especiiica. '
\ Tan oreadora =8 1a funoién de la equidad que Roacua Poumimr_‘
o i preﬁere depominar taor:{a de la equidad, a 1o teorfa del ubxo-' '
‘azbitrio judtelel o derecho libre, B
- LA E*S}I}‘Isiaﬂ 83 FUENTE DEL DEAECHO IHBIVII)UAI: Y ZLL ZQLEEI'.«'HG -: {

COLECTIVO DEL TRABAJO,

En 1o que toon a la soluoibn de la 1itis individual o de ==

P
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dereoho dal traba;}o. la squidad es fuente principali ins relawe

" oiones de trabajo orcan dfa a dfa un sin £fn de nuevos Problees

nas ouys- provisidn por el lag'lalacjxor resulta totalmente imposi-
ble, de mll{ que la jurisdicoién del trabajo a cade paso tépase
con imperfecoliones y lagunas de la ley, ambas ticnen gque ger re
gueltas por la equidad "seoundum legen® y por la equidad "proe-
ter legem®, esto es por la equidad que funciona dentro de la =
ley, pero sin cantraoponez;aa & ésta, Loo trotadistas opinan que
no cabe prchijar la aplionocién de la eﬁxﬁdad “aontra legenm', e
los conflistos juslaborales individuales.
Ahora biem, 8i ls equided en los sonfliotos individuales de

trabajo a cada paaa tiens qus salvar las mparfeccionea ¥ las

lagunas de 1la norma jurfdioa, se tiene que concluir que deaemps}*fv
fia papel cardinal como fusnte del derecho del Trobajo, porque a :* . h
1la corta o a la larga, las soluociones 3uri’apmdene£alaa ooﬁéﬁé o ;

tuirén preoadontou, vals Aaoir se tornarin nomaa 3ur£dicaa. A
T enlo qua atsfie a los oonflictos ooleotivoa de trabajo. -

la equidad oomo fuente del derecho del trabajo, no es a6lo de -" C
gran importancia, sino protagénioca, poy 1a sencilla mén de e

que en estos conflistos la aplioacién del derecho esorito o. no;_:

4 ma escrita no 3uaga pupel preponderante, ya que en *tzalea ruola-@

' maoiones se ventila muchas veocesa problemas’ aooio«-eocndmioos dea' ‘

conooidos por la norma easorita, lmperiosamente, sl daraaho ael-

trabsjo, ya sea a través de la intervenoién de 1a duxfj.ladiccitdx‘;-‘ -

del trabajo, se ve precisade a hacer uso de la equidad, cabe ==

preguntar: Cul tipo o olase dc equidad?, Faturalmente la fggm=

cundum legen" y sobre todo la “"proeter lsgem", cabe hacer otra~

prcgamts* Se mmﬁe aplicar la equidad “contra legem" & los oim= .=

' sos singnl,area totalmente imprevistos y ocuys solucidn solicitada’

por los traba.’;adoraa eatd en oontra de disposiclones expresas -
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de layes injustas vigentes?, mis adelante daremos respuentag ~=

__a s8is interrogante, antes necesjtancs previamente enfoocar el =

agtudio de las funoionen de 1z equidad,
FUNCIOHES DE LA BEQUIDAD,
Las tras prinoipsles funolones de la equ:!.dad. La equidnd ~-

desempefia funcionen y operaciones de importancia en la jur:‘.apz'g
dencin de los tr.bunales, Las principales sont a).~ Funoién en-
aplicncidn de la norma jurfdica al caso concreto y al caso sine
galary b).= Funoién en la interpretacién de la norma jurfdion;~-
0)e~ Fanoldn en la integrooién de 1as lagunas de 1a Ley.

FUNCION DE YA EQUIDAD EXN LA APLICsCTION DR LA NORMA JURIDICA
AL CASO CONCRETO ¥ AL CASO SINGULAR. .

Ya sabemos que ol ouso conereto es en todo caso sub jndice -
mientras que el caso aingular ¢s el caso sub judioe que no en~
ouacira en la noxma jurfdiea, :

_Aplicar las nurmes ;iuridicaa es anuantrar la relaaién u\ltxe

e | texto abstrasto de 1ss normas ¥ el caso su‘blitia, .con’ o‘bsa o :
' . de nuparar jurfdioarsnte un interés. humno, e anomtmr 1& re-
lacidn sntre el hecho sooial ¥ las normas 3uridieaa que son wc'm

‘maladas con zentido y akeance general, ya qu 153 1eyee n‘ pue-»
den abmar ¢l ain [in de las minucias de la vida real (33}’

EL que aplica :ma normas al caso csnorato. en no pacas nuw

aoa tienen que re:mrr&:r a la eguiéad, tiene que promrﬁr 1&' su
premmia del espiritu gobre la latra de la ley, para Mtar 300‘
no dijo Cicerén qus el “aummm jus® se ccnvierta en *‘sumna insg{_
“rial para witar 1a iniquidad ‘que reaul’ear{a de 1a aplicacién -
rig,arosa de 1a.ley. Ia equidad diaaieme la just:laia 8l o'f“o -
cororetor “aequitas .paribus 1n,cusibug/,- paria juria"‘deéidera‘&‘l

is equ:l.dad en esta funoién no quiere quebrar la noma eino-

amolnarla a la& cirounatanclias. del easo aub 3.11;13,
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’ ¥ en lo que se refiers a la apiioncidn de la noxma al cagow
ai@u 0 casp capecle como lo 1lama Carnelutti: la équidad --f:
tiene quo ir més alld, tiene que reaiizar labdr creadora, toda-
ver que ss {rata de encontrar soluoidn judlcisl para caso que -
ne asté Encum}mdo o previato por la norma, por tanio en zenti~
do entricto no se pusue hablar de verdadera apiioaoién de 1o «-
norma, sste asunto lo veremos oon mds exaotitud en los pérrafos

sigulentes,

FUNCION DB La YQUIDAD EX LA INTERPRETACION DE LA NORMA JURL

DICA.

" Conoepto de interpretacién de la norma jurfdica.

Para aplicar la ley se reguiere realizar una labor preli.mi-}"': "
_ nar, esto ‘s, 1a de interpretacién; interpretar es descubrir: y—»
ﬁjar 8l sentido verdadero de la norma 311:::(&11:: y su reapact:lvo
aloance, mercsd a la interpretaoién se puade .tijar el csp:tri,)
de 1a 1e:f en los casos obscurcs y dudogos, . mapir&ndou on
" -de loa prinoipios Tundamentales dol darocho; "honesta ﬁ.vm,
’ nmiden }.aedare, suma cuique tri‘bnre" o
Por demfe osta ‘el decir que aplicacién e mterpretaeidn da~
1a. 1ay gunrdan {ntina relaoi&n. 1a interpretacién aplica 1as eg ,
_noomas féramlas “in dubio pro uhwtawf "in dubio pro. posa
gora®, “in. dubio pro reo", eto. si se tra'ha de’ otraa rms 31::1‘;‘5
~dioaa. .
In interpretacién tiens su propis témaa: La homm&u.tioa;%
~éata oon el am:dlio ds la Pilosoffa Juridica 3.’1:)3 ioa xmevoa
. procaaoa de interpretacién, sistematizé.dolos ¥ dando un aaplo-»‘_
de: ‘saludsble modernisuo al arte de interpretar-de modo- qua esta‘{:f ‘
a2 la alturs de eu siglo, como elemento de progreao ¥ prapulsor-
de 1a oultura profesional, la hermenfutica es la- “teorfa eient:f.- A
fica del arte de interpretar la ley, descubre y fija los pr;l.nog o
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plos que rigen la Interprstacién, 4sta ea aplicacién de aquella

Kl objsto de la interpretacidn es desoubrir la “mens legia®
¥ no la “mens leglslatoris®,

"Objoto de la interpretacién es la determinacién del senti-
a0 objetivo de la loy, de 1a ”viaéao potestas legis*, Es preoci-
50 no olvidar gque 1la ley no es lo qus el legislador quiso que -
allp fuese, 8ino 1o que 88 expread en forma de ley; tanto es asf
gus 1la ley pusie no ooincidir ocon la volxmtad de los que 1a hi=-
clercn, det erminando consecuenociss impravistas, Conforme pdwew
vierte Thol, publicada la ley, la miuma constituye un producto=
. suténomo y nuevo en relacién con 1, y en virtud de la. eapadi-f

dad que.las leyes poseen de subsistir en forma zmt&noaa, en po~
sible deduoir muevas direcoiones del mismo texto, tratada la- -
: ley, entoncea, oomo expresande "la voluntad. cbsetiva del. 1egis~,;" v
iador". El objeto de la interyretaoidn 65 pues, pt- “mena 1egia”f .
pero ne 1a mens legialatoris’, no busca la volnntad del legialg
l dor, pino la finalidsd objetiva o ’aeleolﬁgioa ds ls ley, éata -
.no contiene una verdad eino un guerer cuya diraccién eut& datar
ninada por lae cireunsisncies polf{ticas y aociales del modio. -
(3%), 1a ratio legis, puede osmhiar aon al tiempo. E:L int&rpre-
te ‘axaminando wna norma de hace un 8izlo no cs’cé inuandioianal
mente vinoulado a proowrar la razén’gue stauid el 1egislador do%
antonoos, sino oual es ol fundamento racional de ahora, "Ba ra=. .
tio 16518", ez une fuerza viviente mévil que m:i:aa la dispoai--%
oidn acampaﬁéndola en toda su vida y deserwolvimiento, ea- como-;i S
1s linfa que aiempve montiene verds la plem%a de la la;r A haoa«uj‘
bretax' auevas flores y nuevos frutos, la dispoawién 1ega]. de -
' esa manera yuede ganar con el tiempo wn gentido meva y ap],:}.cax- =

Be a casos nuevoes, sobre aatz prixzcipio bﬁaasa la 1ntarpreta-~
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oién evolutiva, La “ratio legis®, es cbjotiva y aotual, no pu~~

diendo por tanto, ser confundida con la volumtad del legislader.

Ia ﬁeoria tridimensional del Derecho y la interpretacién de
la norna.

La teorfa tridimensional del Derecho facilita la interprets
cifn de la norma jurfdioa. X1 jusfilésofo Liguel Reale dices

"Ios frutos de la concepcifn tridimensional del Derecho, re
vélanse claramente en ¢l pleno de la interpretacién del Derecho
que no puede sexr visto con adlo oriterio légico~formales, Up ==
Juez 0 un abogado que tiens delante de af un sistema de Deracho
no lo pusde apreciar sélo coxmo wna atemuacién légios de proposy
olones, Debe gentir que en ese sistema exista algo de subyscen-
te, que som los hechos sooiales a Los tusles. estd 1igado wn i‘ég\ "
tido o un signifisado que remilts de los valores, .o un proctso :

de inteogracién d4adéotion, que implica ir del hcaho ala nom—.

¥ da 1a.norms al hecho, La concepoién triduen:ional del dcro--

cho nos da la rezfn de muchos hechas a prinera vists de diﬁ.ail
oomprenaidn. 84 el fenfmeno juridico presupene -hecho, valar y -
norsa wn mismo imperstivo legal es susceptible de pro&uoir con-— X
awuauoiaa diversans, De la nisua manern raglas ufermten pue--
den condugir s conulusionea unélagas. gin efeotunar oon aste 1:- i
naturaleza cient{fica del derscho, )

la 1nterpratmi&n extensiva y omisiva de la norma, '

1a equidaa en la interpretacidn de la ley aplicw 5,% ‘ M

‘las nu=vas necesidades sooiales, ya sea mplimqo 1on alcuneu-‘ )

de la ley o dedando d¢ observarla ouando ha desupmoido 1& ——— -
"ratio legis", B efeotos ‘

e Ls equidad amplia lom alcances de1 dispoaitivo legal -

a los assoa omitidos o no previstos por ésta, siempre que nedie 'A
tdentided de yerén: "ui eadem dispositio®, Se.frats de una equi
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dad “proster legem" pues se muave dentro de la Ley,

Y ¢s que, ocuando hay desequilibyio entre las vielas normas=
que forman el “atrictum jus® y las nuevas necesidades, Yorndndg
8o ¢l derecho estricto obstdculo para el brden y ol rogreso sg
cisles, las nuevas necesidades colectives se imponen & través -
ds la equidad, Entonces, sobreviens lo que Ihering ha llamado =
"la irrupeidn histérica de las ideas abstractas® (29).

ble~ La squidad omite o deja de observar el diapositivo le=
gal ousndo ha desaparecido la rasén de la Ley o "ratio legis™:-
"ubi eadem ratio, ubi et eanden dispositivo®.

Kl juez de trabajo tiene que realizar sagacea fasnas de in-

terpretacién y de hermancusis si es que quiere que sus talloa -
sonatituyan axyreu&n del jus y no umplea rutinas ;)urinpmden«l

" oisles divoroiadas. de la compleja rsalidad ;}ualaboral.

FUNCION DE LA EQHIDM) BN TA mrmmcwu DB LAS IiAGﬂNAﬁ DB -

IA LEY. -
’ mplatoria o complementaria an‘te las mwioxe:miaa de la nom
ﬂoakali nos dices S « o
“ante las lagunns de 1 ley, la aquidad dcnempm payel mw
importanta. s se trata ya de humanizar el derecho positive o'~
da‘ flexitilizar la rigidez oxterior de ias normas }uridiqaa. -

Ia equidad frente a las lagunaa de 1a 1e;y, resliza labor ~= 'j

» Tritase fle ocnplementarlas, ustas reglas por mfs numefosas Y - “ o

eomplatau que sean, nunca pueden abarcar la totalidaed &e lﬁa rg
laciones 3'&1‘1«1&%3“ ’
Mma Rntundi rexix:iéndose a la obligaeién de los 3ueoez da
salv&r las 1agumxa da 1a ley,hs expresados B .
En el derecho positive ol legislador i,myoxie al juez 1a~ oialg‘
gooidén ds resclver toda y cualquier eontroversia, imponiendo —-

sanciones penaiea £n oaso de déaegadi&x de Justicia, pona de ==
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lado la hipStesis de recusar la solucifn del caso préctico gsoe= .
metido al juesz, por eristir wna pretendide lapguna en &l ;)rdm-
miento jurfdico. Ho puede hablarse por tanto de lagunas en el -
sentido do la existenola de ealerms en lss ouales el Derecho no
penotra, el juez no podrd eximirse de conocer y deoidir las cop
troversias ante 81 planteadas, tendrd que pronunciarse por 1a - ‘
lleitud o ilicd tud"

Las lagupas de la ley. .

Tocante a las lagunas de la ley;, sin duda ale;una‘laa hay, ‘-
de allf que las lsgislpciones més avanzadas dan por sentadu qm

sxiasten, ordenando poco m&s o menos, que 3.65 3uaozaa frente a wj
~loa vaoion de la ley no pueden dejar de adnin:lstrar 3usticia, -
. debiendo aplioar los prinoipios ganaraln del dexecho o :u equj_.,,
‘ dad, sto, Tel puede verse en los sisuiantu G&digoa civilaa Ax-
- gentino 15 y 16, Austriaco, Brnailuﬁo 435 Chileno 19, j
24, Chino 1, Francés4, Espsfiol 6, Holundea, Ley de. .mtroduci&a
" Italiane, 12 y 13, Mexicano 18 y 19, Ilruguwo 15 r 8, m pos‘i;n-
lado XKITI el C, O, Perusmo de 1936, 8l respecto dupono: Tos

. ;3mmes no pnedtm dejar Ae administar justiola por. deﬁc&.moiu :
de la lcy, en tal vaso deben aplicar los principios guzeralu -
del derecho, o

Ia“ jurisprudencia se encarga de adecuar ia ley a lae mta—-',

’A'oi.mms eom&uoaa. .gociales y polftices gue sufre la ooleottvi-"}’f
dad, la jurisprudencia bajo el impulso de la hnnm "necesitas N

‘ crea un “ine novum*, crea el Derscho Nuevo ;para 133 neeeei.dades

virgineas, conoiliando los Cédigos oon la.vida, el pasga,o oon -
el presente, la jurlsprudencia "per accidens* conforne ma:s - <
Castfn Tobefias, corrige las deficiencias de la 1ey, ocntr;i.bu;yen
dc a la elaborscién del verecho ' '

!
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LA EQUIDAD EN LaS RECLAMACIONES INDIVIDUALES DH. TRABAJO,

Bn las reclamaciones individuales o juri.dioaa del traha:]o‘m
se aplioca la equidud de ocardcter individusl, k

AMgunos furdstas catinman ocon yazdn, que la mogistratura del
trabajo, es mogistratura de equidad, tésis qué compartimos (36).

Heoesitamos comprobar ests tésis estudiando 1s aplicaocién =
de 1a equidad a las dos clases de reclamacionsa laborales més -
conocidag, ¢sto es, a las reclamnciones individusles y a las op
lectivasi las primeras son denominoedas también de derecho o ;u-
rfdicas, on ellae se discute algtn derecho del trabajsdor, Tecp

noeido por la ley o por contrato colectivo o por contrato indi-

vidual reclemoc, que debe ten<r oarfoter individual., las coleot; o

vas son también conaoidas con los nembres de conflictos eccm&mi j’f,.

cos o 48 intereses, atafien . a toda la ocategorfs yrofaaionai :r S

tienen por finalidad alguna reivindiocacidn claaista. que m “‘{;:‘ T

ais gmeral inplicard mayor desenbolau eoon6mieo dcl amploadcr.

x.’knpaoemos por sstudlar en eate par&.gmfo sl pa;ml qne jne-

- g8 la oquidad en les reclameciones individuales o :}'ar.(dica: ‘0" -
de derscho, puse bien; la equidad tiene mayfsouls aplicao&dn m‘

:'La litia de referencia entre otras razones, por.gue el. ﬂareeho-=
del trabaéa es8 un derechoc nuevo, es derecho en romaoitin, en e .
golucidn de no pocas ouestiones juslaborales m&ividualeu do ---r

Justioia laboral tiesie que echar maro & derechos hmreados, o - »
poy lo menon, inexistentes como normwa juridicas del derecho pg

sitive (37;, el jucz debs recurrir a sendas deducciones 1653,::&; -

y debe’ ﬁzapiraraa en loa prineipioa de 1a ;}uaticia, nao:lda o0 -~

RSN eeno de }.oa conﬂiotos colectivos &a]. ﬁmbajo, por tanto el~ .

fjm,z de trahajo a cada pago debe hacer uso de 1a equidad, en -
lea reclamnciones individuales o jur{dicas del traba:)a 88 ayu- “
ca ls equidad de tipo individual, en este caso la equidad se —-

4
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esfuerza por aplicar el espiritu y no la letra de la ley, ea i
nénima de ablandamiento o dﬁdulgencié en la aplioacién de 1a w=
norsie. ‘

B los conflistos individuales del trabajo se aplica 1o ~e=
equidad "eeoundun legenm" y "proeter legem®, perc no la "apntra-
legen®, )

Ila jurisdiocidn del trabaje frenta m 1;33 deficiencise y la-
Zunas de las leyes del trabajo se ve preoisado a recurrir a la=-
equidad Ysecundum lagem”, o ses la prevista en el taxtp legal ¥

a is equidad "proeter legem', esto es, & is que sslva los Vaee- ﬁ

. oios legales, 1lenéndolos dentro del ordenamiento jurfdioo, yd,-
sea aplicando loa aloances de 1a ley (equidad extenniva), y& ==

.aea dejando de apliocar el texto legsl ouando la deaapariei&n da S
1a ‘*mtio legie” (equidad omisiva), pero el juez de traba;io no- oot
Peds hacer uso ds la equidad "oontra legen", GB’bo ™ contra -

texto expreso de la ley, por estiw que la narma e in;)usta o= E

errenea, los ;}uristaa ¥ las legielscionee por. 10 gmeml aon -

renum‘tes a. apl.tcarlas, ‘estimase ‘que en los eatadca modmoa el'l
’ 3“% no puede: gozor ‘e 1a amplia libertad qua sozabm . ,1 “,, L

wmimimto de 1la justicia, los pretores romunos, por que . cllo«~ g
inplicarie otorgarles las potestades de legj.slar ¥y éata corres?
’:pende ai Poder Legmlativo. la divisidn de poderes que. mpem -

en los estados- :noaemqe no permite reconocer tal facultad al pg." o
" der juddcial, que ablo tiene la atribuclén de admﬂm:strar ;]na--_
atieia B - yemite la aplicacidn de la e@idad "oontra lo-»-, T

gem". en los caaoa del Julolo arbitral, ”oz aequo at bonn”

Conseouencias del cardoter tutelar del derecho do}. trghaao-f '
en 1o que atafie ml imperio de la esquidad en lsa reolamaoicnes -
individuales del $rebsjo,

Costa Miranda después de recorday 1.a egregia derinicién de-‘ ’
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_ Aristételes de la squidad, oomo ls mitigacién de 1a ley eoordta .
por oircunstancias que oourven en relaoidn a las personss, a ==
las cosas, al lugar ¥ & los tiempos, sostieme que “el Derecho
del Trabajo oreado para el amparo y tutela de los depaupsrados-
econémicamente, es el oampo propic del ablandamisnto de la leye
¥ de su ndaptaolén a la realidad, splica siempre la equidad por
que sua postulados ;son 1a mayor parte de las veces, derogaciones
de los prinoipios de lon ofnones olémions
La tutela de la slase trabajadora per el Derscho del Trabae-
jo, tras como corolaric gque la magistratura del irabsjo en lase
', litis individualen, ssa campo ferae para el florecimiento de s
equided, del ablandsatento del rigor del "strictum Jus* pard —
gue no degener: «n suma injustiocla, L ) e
LA EQUIDAD EN LAS REGLAMACIORES COLECTIVAS. m :emwo. h
Las reulmaimca ooleotivu son romelm con ar!.‘kMo no-i
jurfaicos. v ' : e
i 1s soluoién de las condictones de mmo, obgato dalm‘
1itis coleotivas, la megimtrstura dul tradajo tiane qu.e jm
" con criterios no jurfdicos, o por 1o menos no 1oga1u. no dnci

‘de oon arreglo a normas eptablecidas, ni a prnu um-knau an
1a jurisprudencia, ni echspdo mano a la mgxca de loa mo u:,(» )
logoe, ni & loe principlos del derecho esorito, sino. de. wuerdn
 won 3.05 poatulados de la justiocls sooial, segln 10 que 3.a paro-

oe méa equitativo en oade caso, ¢l juez de trabajo la m&a de. -
168 veces no puede aplicar ninguna regla del darcoho eacr:l.to. -
solo puede hacer uso de 1a equided, que en loa oonflietoa onlegi}:ﬂ
| %ivos.signifion woonoiliacibn y equiponderacién de diveraoa :Ln«»"}-,i’v
tereses sn juego® ) S
Como dice J, P, Oliveira Viamna *Los problmaa del berecho-“

del trsbajo no pueden ser rosueltos con oriterics uclngimgn—‘f g
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te jurfdioos, de derecho esordto y de hm&ﬁc& foranae, tig
nen que ser resusltos con sentido polftico y sentido econémico=-
ixr.imipmma, la interpretscidn de la Constituoiénm en la pare
‘te que s vinoula & 1a soonomfs y al trabajo, as{ ocomo-la integ -
protacidn de las leyes ordinarias que ds ellas dexivan, ha de -
ser heohs por los oriterios del abtodo soololégico y de los e -
standars legales y no por los criterios clfaicos de 1a anslogfa
de los principios generalea de deresho, de 105; procedentes judi
clal:s, a la manera del derscho privado"

Ia magietratura del trabajo en la soluoién de los reclamos-
volectivon orea mm jurfdican de alomice “args omnes®,

S1 1a squidad, como dice Calsmandrei, "uds que ammtom
de derechos es mis bien oresdora de norsas jurfdioss®, tieme am )
 pldeima aplicacifn e ls maglstrstura del trabejo, sobre todo = < .
. ~tn 1as m}.moims ooleotivas, e nm os téais gen ml, &..' .

:lmu-mau omo ‘que mo 8w upnu‘ mm. juridiou ncﬂtu, ,
nino nks bim se crea normas, y lo.que es nis uportante, istu'

tlenen alomnce "ergm omnes®, esto es, no ataflen mﬂ.omtc - w_‘_,
las partes que interviniercn en la litis, sino s toda 1a m.cg

gla mtuiml, ol magistirado de trabajo hace papel: do "msi-;; .

hg:la:.udar"; de "legislador secundario®, como ¢irfa m: Josme=
rand, o como dioe José Martins Oatharino con la sutilesa quo 1le
oaracteriss, el jues del trabajo puede motuar como ol foese le- -
gislador, pero no se logislador (3H). A

Ima reclamaciones colectivas por no sujetarse al anogko~l--

eacrito, por orear normas “erga", y por tener que Bhaéard;:iﬁcs o

¢l papel de cuasi legislador, hace uaso no sélo de le emn.dad —
"secundum legen” y “proeter legem”, sino aiin de la aqéidad‘ "oom
tra legem”, como llevamos dicho Yy como lo veremos con 'Me olari
dad -en seguridad, pero es ol interés de las partes las que que-
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dan subcrdinados al interés pddblico (3§).
LAS DOS CLASES DE BQUIDAD QUE SE APLICA BN EL ])ERECKO DKL -
WQQ - . . ' <, Lt

En ls jurisdicoidn del trabajo ae apliosn dos clases de e'{m;_
ded: 1a referente a los conflictos individusles ¥ 1a tocante a-
los confliotos colentivos,

La Bquided individual o peraonal. o

Esta equidad ful elaborads en tiempo pretérito ¢ impera en~
el Derecho ocomén, es aplicnble & los confliotow del trabajo in-
dividuales o jurfdicos o de derecho, esta equidad por wn lado,= <
© recurre a 18 equidad "suoundum legen” ¥ & la equidad meter -u'iz
legem®, para salvar las deficlencias y lagunes de la lq,r dtl '
" trabajo, pero no puede Tecurrir a la equidad contra 105-.'
ﬁmu al deumlw el yprincipio de asté o-pitulo. o

Afin cuando estd squidad es aimilar s la. me mpera m o; -
‘ Derecho Comdn, no es idéntics, dii‘im ‘de fate por 3.. nplitm
¢ intensidsd con que es aplicada en la Madiooién labonl,v. de
ui&o al carfoter tuitivo del derecho del: mbaae m fmr do 1.

} _suoial, que ‘como llevamos dicho es 18 juatioia pmpia ,ae D

oho del Trabajo. S ‘ ;? B
Im equidad coleotive o social o grupal, L o
Eutu olaa« de eqaidad ha aido elaboraﬁa an lon 'bimpos quo- )

*corren, tiene por finalided resolver- loa omoialn problam —

pls,mtendos por reclamaciones colentivas de mbajo o acon&nim

reiv:mﬁicacioneu ol&aicas 'Y travéa del tru’co dirocto, de h'---
nuelgs, ax 1a negoo&aciézx coleotiva 3 de 1a oonvenoién ooleeti*;f e
Va, ‘ ‘ |

En dichas resclamaciones se disouten las nsﬁadi\ln"- chndioio-f,
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nes de tradajo, eatas desds el pmto de vista jurfdico son las-
norwas que deven regulax la notividad laboral en wn centiro de -
trabajo o en determinads cateser:ga profesional; desde sl punto=
de¢ vista mooio~soonémico y sustancialmente son reivindiuaoioz;en
parsezuidas por los trabajadores, ssto es, oreacidn da‘ AREYQBrem
dexechos, &stos cn algunos ocasos no solo no estén previates por
el derecho vigente sino estén en oposicién a éste, por resultar
ansordnico e injusto. .

Ia soluciln. atinsnte & las condiciones de trabajo o reivine
dicaciones socisles planteadas en las reclamacionss colectivas,
#on resucltas aplicando la equidad “secundum legem® y la oqui—

_ dsd "proter legem", en algunos casos Satas dos equidades Yesul-

tan inoperantes para resolver los reclamos, eston casos no m-
tan pooos como para considersr 1as excepciones a la regh. diw '
risnos mkn tien, que som casos colectivos singulares o Q!lpt&i.l-e ‘
1f{simom, ¥y lo que s m&s importante, laon de superlativa truge?gﬁ\ )
dencis para esas reivindioacioncs, como veremos m&&ﬂ;m’o/-—,
antonoes 1a jurdcsdiccidn del trabajo tiene qué recurrir s 1a. .

equidad “contra legem”, si wi grave oonflicto social omtubn -

s la commidad por una p ticifn colectiva que owtravim alsu-; !
na disposicién expresa de la ley, a pesar de ello esa ngn?:u-
tura no puede oxigir a 1s peticién colectiva en slgunocs oasos = .
se sujeta a las normas jurfdic.s, fremte a la posible m&x
del problesa, tisns que olvidarse de la norma jurfdioa,’ tiena -
que echar manc a la equidad “contra legem", “bota gacda mun-
oada por la necuidad ds coniurar m mal =ayor, '

Rawrﬂumte. eh estos oasos y en todos los que operan la -
oquidad colectiva o grupal, se inspira en la justicia ma,.;i', -
al igual que la equidad individual o personal laboral. _

Estimamos -que la 3@:16(11031& del trabajo goza de la facule



: mxs wvaoes estén en opmsini&n a norzas v:lgan*tu cméa m a
: oi&n se torna upoatexgnble, o qﬂaﬁa aés remdio qv.e ui’t
‘ noras ¥y &intu noluoiﬁn inspirads en aqtzidad "contra 1eg

- ) gremialea.

hualgq era eonud.ﬁegaﬁa delito- pozc a& dcreche pous.t:vo v:igemt.

J R m:m.da&u cn aplicac:i&n de talu normas axsponian gl en\e“
. 'lamianto de laa kuelsmstas, pero Qono. lm pma aesuian prodn-
Y oiéadoae, 1as autoridades viercnse preaisadas aktratarh*rhm loav

. ”centra 13?55:". si bien ‘8 tréves éo t:-ihunalea ax‘ni.‘hrﬁea, que~
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tad impl{oita de hmoer uso de la equidad "ooutra legem"”, vues -
sAbeas de antemano que en los conflictos colectivos del trabajo
pueden seér planteadas relvindleacicones de tal peonliarided e &~
inusitadas gus tiane que ser resuveltos oon oxiterios no jurfdi-
comy aldn contraviniendo disposiocicnes expresas de normas vigens
tes, pero inspirdindose en 1a justicial social,

LA HISTORIA DEL DERECHO DEL TRABAJO, EVSENA QUE PROTAGONIww
COS INSTITUTOS DE ESTE HAN SURGLDO DE DECISIONES # COWTRA LEGEM™.

Lon conflictos coleotivos “singulares” o aspepialiamoa Co=
1o 1los hemos denominedc en lineas precedentes, no aox? simples =
excepoiones ¥ lo que es mén surioso, ntaflen s prablwas de auww

perlative tragoendencia en el mundo Juslaboval, pon 1os que ---.& o

orean musvos o importanies dercchos uooial*’a y abxm zmwcw
0B, como ascapan poxr cmleta al nrﬁmmm‘éo Su:{diao : ngun

1a historiz :nnlabcral axisten mzltiplea e&eaplot .3.
exaninenos #61o los referentes a la- hnc}.ga ¥ nbm 8¢

m mmm que 8¢ plantea’ba a las sutori&aées nuaud' : :Lt -

Sa‘biﬁn oa, qnﬁ a.a huel,ga paeﬁ en toéo el mm&o }mr nna ;
’mm étnpn, en la cual la legislacién eomparada 1a ca.aifica‘n ¥
80m0 deli'to, maandc as produjaron 1&5 primm huelgss; 13: -—

huelguistaa y 8 resolver esos paros, en as‘kos caaoa, ‘ae ucmha




' tu:{a del:txo m nealiaién o asoolacidn de mbu;}adureaa‘

= ccrpnranionea de oficie- de}. neai;om, aino q;u.e prchibié toda
',nme de aaooiacicnan profanicnales, ba;jo pms de. il :
si&n, cona’situ{a dd ito aeoe:larae para f:ums ﬁ aefm ol
‘ ta; eata prohibioién sufrid dentino similar u la a

" de la huelga nomn delita, las. autoridaden aute 13 wilenes

' ,\‘plctwién dez aa}italiamo, no ten:(an m&a remeﬁi

- por fm mnta.

- S]‘ - o ol
como 86 sabe pusden resolver a juicic de buen vardn y goszan por

tanto de la facultad de pasar por alto disposicicnes legales,. - -
Con el correr del ti.mpo las legislaolones acabaron pbr Yo

aonooey ol derecho d¢ huelgs, ai blen se dieron mafia para ponef

oisrtas corispizas s su ejerciclio, asi por ej. EL artfomlo 7o.=

del Derecho Social del Perd, exigf{a s los huelguistas decldir - i

por moyorie sbsoiuta oada cuatro dims sl debfn proseguirse o no

sl paro, las autoridades de entcnoes, empezaron por exigir el -

swnplinionto estriote de tal disposioidn, perc ante la negativae .

de log trabajadores de acatarlo y ante la imperioas necesidad =

de pomer fir a los conilictos que surglan, vierdnse precisadas-

s no exigir su oumplimiento, podrfamos enumerar otros ejemplos,
2 prob].em que confrontaban las autoridades cuando camtiv?

"Es en la Revolucién a‘ramsaa no sélo dcnd.a ae a‘oolié 1u

traba:adoreu pars. reals.zaz- sus roolmn ;sam mem de 1
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Podrfenos wultiplioar o ejemplos acerca de derschos que -
mpnm no sélo siendo negados por las leyes, sino cuyo sjer-
eiole constitufa delito pero que a la largs mocdbaron por sey ~e
rsoonooldos como derechos de primordial importsncia para log -
{rabsjadores, pero basta con los dos que acabamos de recordar -
por que ma reconooimiunto entraiin consecucnciss trascendental{-
sima, impliomn el reconodimiento y afimnxseiento de todo el De-
iecuo Coleotive del Trabajo, que gomo us sabe desempefia papel ~
agénico y protagénico en la orcacién juslkaboral. .

Gomo aplicar 1a quided "CONTRA LEGEM® en los conflictos og
1leotivos del trabajo, i

Pareceris wna berejia jurfdios sustentar la tésis de fallos

Yoontra legem" en los referidos oonflictos, Pexo no es n‘.(. la-?‘
nqmm experiencin del Derecho tiene previsto el mmu do- o
:pnoar tal og,maaa ‘#in violemtar t&nu mhijml por la moo .
r{a de los sutores y de casi todas las hgimoionn; Fusde ha="

cérae & través de los julolos arbitrslu “exaequo et bano*.
1a &mm o8 la sosbra. de] Mooho‘

Se ba dicho que la meudad ¥ parslelisso cn s 1a qu-_ | f’(
dad aoonpnm el dMo. 1levar{a a decir que os [ w-bu. si- a
amto de ella se ha pensado y esorito, no ia: prcaanturm oolnu'?*
su lus o como coapleaento, ante la osourida. o desmuparo de le= e
Lnom legal o frente a rigores y ontragon do su aplicacién w-‘ CEo

mou 4a).

‘Huoesios wusstro el s{mil pero. cambiando el tiempo yo’cancnli RN
de 1a mnm 1ievar{a por el cntog&rioo rreamte de. sub;lmt:h‘o .
- 1leva, por que pemsamos que 1a equided es 1a sombrs de 1a »:lnut; :
oia, por que estimapos qne 1a equidad es luminosa. Y es que, ==
s8{ como se ha diche que, la ‘mcmbra de dioe es ls 1us, 18 Some .

bra del derecho es la equidad, que también es luz. Por eso los-

TP AT




“problemas jurfdicos nés confusos como Jos que s cada paso gesta

oidos ¥ resigltoz por la equidsd {i&g ase ‘puc‘ on 1‘3“;‘1.“0“ S
c.ﬁn coleotiva del trabajo, ¥. clm antid, :uw- mbﬂn h L
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LA TBORLA INTREGRAL.
KL ORIGAN DE LA THORIA INTEGRAL, .
De). anklisis realizado respsoto a la Teorfa integral, se ﬂaﬁ,

o prééé que, ¢l origen de osa hormoss Tsoria se encusntra en el-
; proveso Mexicano del Trabajo, as{ oomo en la identifioacién y -
| . funoidn del derecho mooial am al Artfoulo 123 de la Conatitu~es
,‘§i§n de 1917, debido a que sns normas no sdlo son protecclonise

tan, sino reivindiocatorias de los trabajndores en el canpo de -

~la m‘b&nocidn eaondthiocs ¥ en la vida misma, en razén de su go~e
récter olasista,
‘ Be justo recordar qus el primero de julic de 1906, el Parti

40 Iiberal que dirigi{s Rioardo Florea ¥agén, pubdlicsd un meniee~
fiesto walliente y genercso programa en favor de una 1&31313016:&

“del tuhajo. En ol estén sefialados los derechos que deberfan gg' ‘
1 mar 1.ou obreros y los canposinos para dignificar sus vidas,
ZPm sl Derscho Mexicano del Trabajo es obra de 1s Rwolnm“

oi&u uonntitucionm-ta. Pué o)’ grito de la nbcmd de loa hog

Poatu‘iommto 1 15 de soptiembre del mimmo afic, Ea Tebas~

) ?co e Jnlinoo. oL 7 de oo‘tum. 1% prom,lgaron c\kpooi.cioun-f":’““"
' qna roglnmtﬂam algunos aspeotos de las relacionss o'nrero-pau"i ol

- tmnnlu (salario mfnimo; jornada de irabajo, trabsjos de los - h
,{,unoreu, ‘ete. s o o

EL 19 de ootubre de 1914, el Cenerel Ohndido .&guilw expi-,’. _—
416 1n Toy del Trabéjo, para el Satado do Vevaarus, que princis
'pmme :xms. ‘ol salaric afnimo, la Jornada del mbaaa v

,hru :xplctsdcl en fbrican y talhr«. ﬂntmtn de 1a rnolg;;z
udn. o1 que oz-igind 1lss-primeras an del hmhﬁo. . N :
"+' R 8 de agosto de 1914, se deorets en mmanenm 1a dop
Z‘m. de fmeve horas disrias, el demcanso semanal y la mh:.bl-n
‘al&n h ddsminuir 1os sularios. o




- St - :
mtaaaidn en 0080 de riesgos profesionales, y wn sfip despuds - - -

sparcoid en ess misma entidud la primera Ley de asociaciones -=
profealonalen, -

- En el afioc de¢ 1915, en el Estado de Yuostén, se promulgé wna
Loy del Trabajo que reconoofs y dabs protecoifn a algunos de o

; loa principales derechos de los trabajudores,

: Tales son los antuoedentes legislativos y mooimles del Artf

onlo 12% de la Constituoién de 1917, ‘

En 1a interpretmcién econémics de la historia del Arifoulow
123, se desyrende que la Teorfa Integral encuentra la naturalee
28 sooisl del derecho, del trabajo, el cdrfoter protecoionista
. de sus satatutos en favor do lo® itrabsjadorea en el campo de la
vroduccifn econfmica y en tods prestacidn de servioles, asf cof
mo su finalidnd reivindicateria, todo emto se observa en la dia
léotics de los Comstituyentes de Queréiaro, oreadores de la Pli
mera Carta del Trsbajo en el Mundo. ’ o
. » A partir de esa carta como acerta&ﬂmtc afirma, el ueatro o
. Trusbs “"nace ¢l Derechn bfex’losm del Trabajo ¥ myecta un nu-«"

! .en todos los sontinenten”, : o
o En ‘el seno del cmsreao de Querétm. nl diaon:uru al ‘pro-
yeoto del Artfoulo So. tuvo lugsr uno de loa debntes nia uuorgf o
blea. anm otroa. loa di;mt;dos ‘Béotor \'ictor:la. obrem yuoatg_
eo, Heriberto Jars, Froylen C.. Iim:}men, Ktonso Cravioio y -
Im.'La Feminaeu Kartines, intervinieron- defendiende 1 téuil :
_que 5e consagra oon ol tcxto ccnatituoi;mal* en cmtm de 10 L
que afirmaba entonoes la dootrins jurfdien imperants en. el ron-i -
to del mmndo, las bases do 108 dexechos de las tnbaudorea.
B dimt:ﬁc yucateoo Kéotor ‘vmtoria. proptuo lu bun --? I
cmstimcionalaa del traha;ia ¥ en un mg_ne lirico 1a pid( 7

sus oamaradae que establezoan esas hazes pm que o8 ﬂmchoa-liu:‘s.}».

M it o Bt b o IR



.ln 108 ‘hrabaaaaoraa no paaii :atmo las emtresllas, sobre la oa’aa-’
A de luu proletarios, alla & Yo lejen. 7
De Nanjarrez, son estas palabrast "A mi no ms importa gue =
4ata constituoién estd o no dentro dv los moldes que previenen-
loa jurdmconsuifos....,a mi lo que me importa a!; que de garapes
t{an puficientes a los trabajadoresy, :
Afonse Cravioto expresl: "El problema de los trabajadores,
el de los talleres come de los omupos, asf de las ciudades, co
mo de los zurcos, asf.de los gallardes obreros, come de los mo-
deatos cempesinon, es uno de los més hondoa problemas sociales,
politicos y sconémicos de que se dabe cocupar la constituoibn® -
pirque “la libertad de loa hombres esta en relacin eon su ai-r?f'
tuaolén con su eituscién owltural ¥ oon su uituaai&n econéngf \
Y al diputudo xemﬁndu kwﬁma dijo: eon palam- dpn
nodan: P, lna que haoa utqao a lado de esos narea qu

" hajen, de eson seres que gautm sus energ:tn. que gutan ‘s
iy pPETA n‘m am lmgnr m nmdrugo. nin qua ase men, "
aLcanca aiqnim para nluanm s m hidoa; :loa ql.\e h
o esos aufrmianton. aau J.agz-inn. tonma 1a obug,
pggaeuéibie ds- v«nir aqu!, ahora’ qua tmma la opértmi
' diem m }.ey ;r crisf:anur en eu Imy todoa lcu mhoioa
¥ “todaa las es;zeranzua del pueblo nuiaam" B
m, gracias & la valients dccia!.&n da loa dtmtaﬂo& 48 wew

3 91? alcanzarnn umrqu:taa emstituoionalea prinoipion v,qne ri

‘ gan ¥ protegen al mba;io mmmu, por pri;uera vez en” ‘ccde

mmdo. :

c:msi.dm oportuno aeﬁalar que el Arb:ttmlo 123 eatableoe
- las garantiss sfa importantes pare 105 trabajadora&, qne 'i'om«.i
. en 1s sociedad, al dgval q,ms 108 campwinoa. una claaeveo némi-"

‘ ca 4ébil. Tales garantfas tienen aategor:ta c»nsti‘hmonal para—‘ ’
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" evitar que puedan ser violedas a través de las loyes nrdimﬁu}f o
o medidas administrativas. ‘ .

Y as{ merced al eafuerso oreador de wquellos hombres Tepre-
sentativos del movimiento revoluoionario surgié ia Mem v~
claracidn oconstitucional de derechos socisles de 1s historia - ~
universal,

El prooeso de la gestmcién del Atrtfcule 123,

El proyecto gque fué presentado en la semidn .del 13 de enere
de 1917, se conoretd a proteger & los obreros. Sintetis(ndale -
dioe lo siguiente: : )

“El Congreso de la Unidn y lu Legislaturas de los Bttadohj .

al legislar sobre el trabajo de "cardoter econémicc* en eitr&-
cio de sus facultades respectivas, deberdn Metme . a8 Blam
" guientes bases. )

“La duracién de 1s Jornada. n‘xina serd de ocho horu m los'
 trabajos de fdbrica, tallerss y gatubl&oinentos udnstrhl
en los ds minexrds y trabajos wimileres, m las obrn d :
traccién ¥ reparacién de edificios, en.les vias :emc r
en &aa obras de los puertos, mamientm y ld.mh de -

'm. en }.n; empresas ds trantportu. fnmu da cu'gi y d o
o 1.at :La\:orea sgricolas, empleos de omnio Y dc m Mu' -

¢ -

otro’ tra‘bnja que sea de oardoter ecm6nioo"

Gm se comprende en 1s sintesis el proyento lélo pr Legls
Y mtalaba el trabajo econdmioco, de-los o‘nmrol, 1s ru& on
aistia en que $ute soptor de m‘oajudcm ars ul n&n explotndo-
Prro el proyecto no fuéd aprobado, sino ol dj.ctuen qun prumt‘
in coﬁai&n de 1a. Gonatitum&n, rudaahao por 03. gcnem kdglos
yem 81 se hace extensiva 1& prutaooidn wn 01 trabndo ‘en.geng .
ml, para todo aquel que presta wn aemtcio ] au-o -l‘nirgen A
la prodnqnidn econémicn; concepto que el_glqgltgo :g:gebg; Urbinq-
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considerd vlsico en la Teorfs Intsgral wa cubrir con su mpcro
todos los contratos de prestucién de servioios, inclusive las -
;xrnfuitmu liberales,

Quedando modifioado el preémitmlo del proyesto del irtim}.o-
123 en los siguientes térninon:

"8l congreso de la mién ¥ las legimlatures &c los aatadom
daberdn expedir leyes nobrc trabajo, xin contravenir a ].u ba~—
ses siguientes, las ocuales regirén el trabajo de los otreros, -
jornaleros, empleados, domésticos y artesancs, y de una manera-
genersl a todo contrato ds trabajo”, A

As{ se comprusba la razén del maesiro Trueba, al alirmar e
su Teor{s Integral gue: “el. derecho del frabajo, es protector =
de i0do el que proata un servicio a otro en el campo-de la pro-
ducoibn ohm&ttu o en. cualquier sotividad laboral, ys sesn ==

“m’ Si)mlltron, mm' ‘1 a‘mcio dtl umo’ .pl‘w{*“« N V-
3“ en general, doméaticos, artesancs, n&dicos. abogados, “"‘i .
ugmim-. peloterce, toreros, artistss, etc. es dcnoho..g e

© nivelador- :{,‘renta 2 los cnpreurioa o patrones y ouys v:tsenoiu -
corresponde mantener incSlume s 1s jurisdicoién®,
LAS FURMTES DE LA THORIA Iu'mm.

: LN
f . 9
J

Definioidn de Puentes del Dereoho,

Se definen las ;tnegtes del derscho oomo 16; quvmo.:' prooc- v

803 & través de los ouales se elaboran las normas jurfdioss,
Katos. pmonoa pueden ooxprendexr tanto las nmxutao:lm-f
reales qua den origen a las normes jurfdicas, por virtud dc 101"
diatiatos factores woclales, mm&daus, politicos, x'emgi.cscl,"*
eto, como las formas rnsularn por el propio dcreeho pars 1: -‘1 ‘
mciﬁn sisteméticn 1 ordenada de las citadas mma, taln oo-v
no ocwxTe rexpwﬁmmte en el proceso ugialatiw, en 1a om g
constante de 1b juxisprudencia y en la slaborsaidn - ‘que sc".ilm
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a oabo por la ‘costumbre jurfdiocs.
SIGNIFICADOS DEL TERMINO FUENTE. o
EL Iry Buardo Garofa aynes dice al respeotos =~
"Bn la terminologfs jurfdica tiene la palabra :uente tres -
govptaciones que ea necesario distinguir ocon ouidado, Je hablae
en afecto, de fuentes formales, resles s histiricas del derecho.
"Por fuente formal entendenmos los prooesos de manifestacidn
de las normas jurfdioas". "Ilamamos fuentes reales a los faote=
res ¥y slementos gus determinan sl contenido de tales normas®,
“El término fuente histérica, por dltimo, splicase a los do
cumentos (inscripoionss, pspiros, libros, ete.), que encierran=
ol texto de una ley o oonjunto de leyes". _—
Por tu parte el Dr. Alberto frueba Urbina, nos-habla de lgé;"::
fuentes del Der:cho Laboral en los térmiros siguientess -
| ® Por fuente del Derecho se entiends Y g&w-ia do 1a nomA

Y las diversas upuai«mea de la nm; el dcreoho legﬁ.alatim,
- el axponttneo Yy la jnrinpmdenoxa, ast somo mlquiar ooombr
laboral pnotwoicniat: de los trab.judores* IR .

woomdo ente anflisis & leas fuentes. de’ 1& 'Eoor!a Inteud“
nuu dmos cuantn que, Yy de acuerdo oon el maestro dtaﬂo dichaa; -
: mentea se enoum;nn en nuesm Biatoriu Imin. oontmlm-ﬁ
" a la 1uz del materialiemo dialéotiso, en 1 uchs de. alasef
la ctmdena a ls explotuci&n ¥y ala propudnsi privm y o ol hg‘
'mniamo socialists, pero resaltando que su tuen’ce por nxcelm«-"

" oia és el conjunto de Normas pro*teooimtatu 4 reivindioad&m-*‘
‘ del Azticulo 123, originario de las nu:vs oiencia Juridica-Sc-‘;i,_
otal. ) ’ A

A ocontinuacién snotaré esqueaaticamento sus mantea m!e re-_
. pundas, en el mensaje ¥ texto del oapitu.lc ocnatitucional aoﬁre‘
ngrabajo y previsién socisl®. ; I
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m. mmaaaa del Artioulo 123,

“Reoonooer pues, EL DERECHO DE IGUALDAD ENIRE EL QUE DA X ~
&L QUE RECIBE EL TRABAJO, em una necesidad de la justiocia y se-
impone no sélo el aseguramiento de las condioiones humanas de =
tra’bado.’ como las de salubridad de locsles, presarvacién moral,
descanso hebdomndario, salario justo y garantias para los ries~
éos que amenacen al obrero en o) sjercicio de su empleo, sino -
fomentar la organizacidn de estnblecweima d¢ benefiosnois e~
instituciones de previeidn social, para asistir a los enfermos,
ayudar a los invAlidos y muxiliar a ese gran sjercito de reser~
va de trabajaderes parsdcs involmmtarimmente, gue constituye m
peligro inminente pars la tranquilidad piblioa.
“Nea satisface oumplir oon un elevado deber como éate, m-z
que estenos convencidos de nuestrs insuficlencia, porque espers . .
" maa que.la iluatracifn de esta honorable Mamhlu, peri'mciom-" L
ri{a magistralments el proyecto y oonaigmri ttinadanmte L) 1&- S
\ vconatrtmién politica de 1a Repfbiica, Las m«: wm la 1::5?.:4
.~ lacién el trabajo QUE HA DE REIVINIICAR 105 Dmonos DEL znonxi
B TARTADO ¥ ASEGURAR EL PORVENIR DE NUESTRA PATRIA". AR
' © - Las Normas del Artfoulo 123. ) coL L
ARTIOUIO 123.= EL Oongreso de la Unidn ¥ Les mgxszatnzu-?
de los Estados deberfn expedir leyes sobre el trabajg, rundam |
en lan nec«idn&ts de cada mgi&n, ain ccn'tra\fanir 3 103 obn--n' -

m, 3omalaron, mlsudon, dombotioos, Y artuauas y ae ngl

nera general todo comtrato de trabajo, '
NORMAS PROTECCIONTSTAS,

‘“ Iw Jornada péxime de ocho horus..

II,- Jamada nooturna de siete ‘hovas Y protxibioiéu -
de laboras insalubresy pengroaaa para mijers
¥ menores -de 16 afios y de’ trahajoa nootumos.
- indwstrialoa. , s
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I7I,~ Jornadn mdxima de 6 horas para mayores de 12 e==
anos y menores de 16 ailos, -

IV.= Un dfa de descanso por cada sels ds trabajo.
V.= Prohibicidn de tradajo ffsico consideradle parae

mgarea antes del parto y descanso forzoso desww
s de énte,

Vi.~ Salario mfnimo pora satisfacer lss nsossidades -
normales de los trabajadores,

VIl.~ Para trabajo igusl, dgusl salario.
VIII.» Proteccidén al salario minimo.
IX.~ Fijaoién del salario minimo y de las utilidedese
por comisiones espacialss, subordinadas a la Jup
ta Central de coneiliaoxzn

Xe= Pazo del palaric en moneda de curso legal.

Xi,~ Restriociones al trabajo extraordinar&o ¥ pego -
del mismo en un oclento por oiento

XI1.~ Obligaoién patronal de proporcionar a o8- trabaa'
jadores habitaciones odmdas ¢ higiénicas,"

X11I,- Obligaoidn patrounal de reservar tmonca para el"'
establecimiento de mercados piblicos, servioloss
municipales, ouando su poblacién exocda de doa--,y

.. glentoa habitantem

XIV,= Reaponssbilidad de los empresarios por los aoo:l- o
* dentes de trabajo y enfermedades’ profoaionalea»

XVom Obligmidn putronal de cumplir loa preaeptoa aef, :
: hif".‘,ene ¥y aalubridad y adopter medxdaa pra--
. ventivas de riesgos de irabajo, = . "

XXy» Intograocién de J\mtaa de. Qonoiliaei&n . 4 hrbim?, '
j& con representantes de las olasaa acaialaa y -
de gobiemno. ; o
‘¥XIi~ Responnnbllidndes patronales par no 'ﬁometeraa a}.
"~ arbitraje de la Junta y por n+ acatar el 1audo. :

pee ety bstabindad abgsoluta para “todos los traba;;adoras?ﬂ

, e Bus emplecs %ue cumplen oon 8us deharof y mee
' obligaciones. patronales en los casos de deapidos .~
injusto, a reinatalar al trabajador .o’ a pagarlew -
el importe de tres ‘meses de Balario. :

. ¥XIII.~ Prefevencis de los erés}itos de los trabajadore:-*
gsobre ouaiquiera’ otros. en loa oaaos de conem'ao
o de quisbra. ; , .

| XOV.s Inexigidilidad de las deudas de los trabajgagr“
R ror canticedes gue excedan de un mes de aualdo.\




XXV~ Serviclo de coloosoiln gratulte,
XXV1.,~ Proteooién al trabajador qus ses contratade pare
{rabaiar en ¢l etttmim garantizhndole guto” A
de repatriacién por el empresario, ) , -
INVII,~ Nulidad de oondioiones del comtrato de trabajo,~
contrarias » los bemeficios y mrivilegios es
bleoidos en favor de loa trabajadores o a renunw
oin de derechos obreros.
XXVIil.« Patrimonic de Familia,
XXIX.~ Estadlecimientos de sajas de ssguros populares,-
de invAlides de vids di cesacidn involuntaria -’-
del trabajo, mocidentes, sto. :
XXX,~ Conetruceién dc oasas baratas e hig gm
say adgquiridas por los trabajadores, por o
des pooperativas, las cunles se omi aran’ c -
utilidad sonial,
"Iales bases con tituyen eststutos proteccionistus dc todou. L
‘los trabajadores mn el campo de la producoién econémick cam -
mlquia: sotivided profesional Yy on los :u.awios umicin peg i
sonales o de-uwoj derechos sociales de la mmn km m q
ve de su trabajo, de 1s clase obrers, pars uanruimto low.h;'-
00 y mnzsuentwmto s nw.ﬁmxm dersolios m d.bir
ponerse en caso de violacién patrunal travds de h Mldio—-
oibn laboral de las Juntas de cmamacxéa y Axbﬁméa&.
ﬂﬁm mvmmamms E

Vie= Derechos de los trabajadores s’ partiuiw ia lu uﬁu
, dndes de 1- enpreu o putronos. e

XVi.~ Derecho de Loa tra‘btjndoréa PATER - coaliguu m dtt‘

+ de mus intereses, tomndn aind_icatoa. nomoim R
fesionales, eto,

VI~ ;Dtroohoa de huelgs profesional e rmlucionmu.

mxw“ 8“"3183' 1u01m» X o .

Bl maestrs Trucha Urbina, nla:elpauto diett_

“la Trilogla de estes normas roiﬂndicatoriu de Jos

chos del pmletsriado ocnstmym tm pmcmea las:!}‘ P

B T R N L P TP F U PRIy« PRS- P TOJNC DI TS e e e e b, ¢ W o e L e aw T .
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®u finalidad, menos su futuro histérico, Le asccialissoién del- .. ...
capital. Por qua el derecho de asooiacidn protniomi no ha m
rado socialmente, ni ha funcionado para trsnsformar el régimen~.
eapitaustu y porgue ol derecho de huelgs no se ha sjercido em
asntidc reivindioador, sino s6lo profesionalnente, Para CONSe=w
iy al "aquilibrio® fioticio entre los faotores de la prom:nw
oifn, por encinma de Gatt;s derechos se ha impuasto le fuerza da-

la induptris, del comersio y de los boncos, con apoyo del enta~
do, que dfa s dla oconsolida la demooracia capltalista, Y el re-
sultado ha sido el progreso eoondmico son mengus ds la justicia
social reivindiosdora. ‘ }
Ia Teor{s Integral de Ducchc del Trabeje y de la anit&&n;
‘ Social, como teor{a jurfdica y sccisl, se forma ocon J.uAnoru‘s-
ymtecaimiatas y reivindicatorims - que oontienen el Ax'timna-
123 en sus primwios y textos, el trabajudor deaa da nr sw—

canc{a o artfoulo de oomercie ¥y 8e pona o moa do is oluo k

obrera, instrumsntos juridiocos para la mprtuﬂn del résixm dt;

‘ axplotm&én capitalistat, " ot

' SINTESIS DE Ia TEORIA mmwm. ) :

R maestro Alberto Trueba Urbina, hace w ramm ooncimto =

" de eu Teorfa’ en 1la obra VEl Nuevo Deresho del !:rsbado“ ; ndg

se an oinco puntos fundanentaled, que & ccm:innaci&x trmscrt‘ho
PEIMERO.= “Ia Teorfa Integral divulga el contenido do1 nﬁ;

oulo 123, cuya grandiosidad insuperada hasta’ hqy, mmﬁﬁn 01 '

derecho del trabajo, con el derecho social siendo el pruem. e

parte de dste. B omsecuenols, nuestro derecho del ttah:ja n0-

* o as derecho pﬁbnoo, ni derecho priva&o. N LT ¥ :

 SEGUND0, Fuestro derecho del trabajo, @ partir del prinero.

de mayo de 1870, en 8l estatuto. preteccioniata y mim&u'dﬁgk
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del trabajedor, no por fuerss expansiva, sino por nnmta gops~. -
“titucional que comprende; s los obraros, jornalercs, cnplmdoz. o
domésticos, artesancs, burderates, sgentes comereimles, médiovs
abogados, artistas, deportistas, toreros, téoniocos, ingemiert:, :
eto. a todo aquel que prests un servicio perscnal a otro, medisg
te won remunermoién, abarcandoc a tods olmse de trabajadores, o‘-'
los llamados. "subordinudos o dependicntes® y & los tht‘ -
Los contratos de yrestacifn de servioios del 08digo Civil, ul-.
oomo las relaciones personales enire faotores mdcpmdientu. » :
comisionistas y comites, eto. de) 08dige de Comersic som oontx‘g T
“toe de trabsjo. La Hueva Ley 7ederal del Irabajo, reslemmta. -
aotividades luborales de-1lss que no se coupabe la ley antoriu'. :.
TERCERO,= El derecho mexiowno del trabajo, mﬁm nf
- no aflo proteccionintas de los trnba;udmu, uim Mﬁn
rias, que tiene por objeto, que Antol Wm 1s ylfﬁ
odh los bienes de le produccidn m Mcmn aal rlghn
“explotacién cupitmltt. o
"CUARTO«~ Tanto en les relaoiones lnboram. m ;tn
yo del proceso laboral, las leyes del t;rabq;o‘gom ‘mtqg =l
tutelar a los trabajadores frente m sus oxplo‘tadoﬁ;y
las juntas de Coneilimcién ¥ Axbitraje de ':u\ ni.m mm
el Poder Jutotal Federal, estin obligados & mpzs.r 1an que;
definientes de los trsbajadores, (Artfouwle 107, E‘r-oc; I1 de
Gwaﬂmiﬁn). También el proceso laboral debe nr .tnstmcntu«-
de reivindiocaoidn de le oluo obrtrn. B
QUINTO.~ Como low poderes polfticos son imtioln“ Wa‘m
licar 2.a reiﬁ.ndiosc.tdn de los derechos del mlcmuo. cn e
ejaroiaio del Artfoulo 123 de la Constituoidn. Scohl m oonna.‘f .
A ;grn pars la clase obrera el dereaho de %a rmlucidn mloﬁnria;},ﬁf
| podrén’ canmbisrse 1zs estructuras econénioss, auprinimdo o r&- :
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-sinm de explotmoidn dcl hoxbre poxr el hombre,

La Teorfs Inhgnl o5, wn suma, no ¢4lo la oxplinaaiﬁa de =
las relaciones sociales del Artfoulo 123 presepto r;veiwimn
rio ¥y de sus leyes reglanentaries producto de la dssooracia ome
pitalista sino fuerss disléotios para la transformacién de las-
eatruoturas eocondmicss y sooisles, heoiendo vivas y dinfzioas -
las normas fundementales del trabajo y de la previsidn scoisl =
para ol biensstar y feliocidad de todos los hombres y mujeres «»
que viven en nueatro. pais.

’ TRORIA PROTECOIONISTA,

La Teorfa Proteccionists, como su nombre lo indios, tiende-
a proteger no sélo & los Llamados trabajadores "subordinedos™ =
sino s los trabajadores: en general, &s deoir su proteceiln, se-

eutooa no s6lo para el trabajo eoonémico sino pars el trabajo. - )
en general el suténomo, para todos los sujetos de derecho ded .-

trabajo que anunocis en su predmbule Q‘l miculo 123, que ull ~~1
latra dﬁ.om

"R Congreso de 1a Unién y lue Ingitlntun de los- um«-— '

deborh expedir leyes sobre ol trabajo, md.du on les nome B
daden de onda ragi&n, sin contrevenir s las’ bases ummu -
1&: oualn ‘regirdn el trabajo de los ohmron. 3mnm:, q--
yludoa. doméstioos y artesancs, y de una maners samnl, Mﬂ«
omtuto ‘de tradtaje®, e . ,A .

Por conwiguiente lu Teoris Protecolonista melm 'm m A
de luchs a todo trabajedor, para que las use en conm da q,\ﬂ.n-, wo-
nes viclcn las ssgrados derechos que nos logarem mmu h&on

dé 1a Revoluoién, pussto que estos derechos tuvieron: por fuente :
. Xos hachos de la vida nisna y que gracias a 1« qmat“wutun e

de 1917 quedaron imprescs en nuestira Carta MA
'! Como afifma ¢l mesestro Alberto 'Sxmbl Urbins, .
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B Artfoulo 123 es norma de conooimiento popular, desde el més

modesto hombre de trabajo en la fébrion hasta sl mds erudito 1g -

borista, incluyendo por supuesto a los jueces, més no se ha e

abandonado &n su contenddo, en la generosidad y grandiceidad de

sus principion extensivos a todo el que presia wn servicio & w=-

otro, tanto en el campo de la produccién evondmica como en oual

quier aotivided, pues los oonstituyentes y la Constitucidn de -

1917 procimaron por primera ves an el mundo los durechoiﬂnoo.ta-

les del trobajo para tode aquel que presta un servioio a otro,-

no aflo en sentido protescionista aino tambifn tutelar del pro- -

letariado, es decir dol ‘trabt;)o CORO PEXIONA ¥ OONO :lmegrantw

de 1s olase obrera”, e
B contraposioién de estos hermosos principioa ’ooniaé:-téo-;; o

om ol Artfoulo 123, existen nuestros maestros y esoritos nex;lc;i:i_'

nos que ocautivados por la Dootrina Civilista, sostienen quo 01-‘

derecho del mbajn sélo tiene por obsoto 1a mtcccﬁa da A

miviaad huaana, "subordinadas o aopcndimto", e:cluwmdo ol —

trabajo sutnémo, .
"Paro el derscho oonstituoioml lexicmo dol traba:u dcum

‘cha 1a idea oivilista de mbordinaci&n, pmolanmdo 3.3 nnm;

s i@mlitaria de las relaciones del. trab‘;o, como- aa dactaaci'-ﬁ‘

enel diotémen del Artfoulo 123. que ‘al. m&cn se 1snora, yneg\ﬁ )

_ to que éste origind el predmbulo del prtoepto. como ge demu-—-ﬁ

tra nis adelante?, . \ .
il diotémen dol Art{oulo 123 revela la extensién de date: P ~,

todos los trabaj:dorea cuya reproducolén ea neoosaria pc* *azo-_ S

. mes didfoticas: L -

g lagialﬂcidn no debe 1imitarse. al trabajo de aa*éct‘e* -
econémico, sino al trabajo en genersl, oomprendienno a&. de 133-‘-';“‘

enpleados amrcialea. artesancs y douéaticua"

BT
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‘Considero oportunc molarar 1o que afirma el masstro.Trusba-
con anterioridad, " que nuestra disciplins no fué una orescifén-
original de la legislaoiln mexlonna, pues ya existian en otros-
palses, ofdigos de trabajo que rsgulaban las relaciones entre-——
los obreros y los empresariosi pero es indiscutible, que nqes-'
tro derecho constitucional del trabajo, fué el primero en &1 -
mundo en aloanzar la jerarguis de normas constitucionales, no -
s6lo con sentido proteccionists de los obreros de la induatria-
gino son oon sentido raivindicatario ¥ extensivo, & ’to&o 8l que
prests un servicioc a otro, al margan de la produscién eamﬁn:lu i
de donde proviene la grandiosidad de mucetro derecho da}. trabaw,‘
30, que dividié-a 1a sociedad mexicana en dos clases, prlntnw"'
dos ¥ expliotadores", "

Por lo tanto el aorocha nexioano del traba;!o. no cl nom L
rogula dora de relaciones J.aboralen, sino estltu mt«otor de -
los trabajadores; instrumento de 1ncha de clsna L3 nanon do tg
-do agquel gue preata uwn serricic peraom.l ) ot:'o.

‘ L4 TEORIA REIVINDICATORIA. :

La Real Academis de la Lengua aepaﬁola, defina 1a pﬂuhu -

Arnivmdicar, en 14 siguiente formas L

"Es reclamar lo que por razén de dominio pertenece 3 uno';‘.

En cuanto a las normas reivindicatorias ée loa dereohos del
proletarindo son:

, Aquellas que tienen por finalidad rwupemr en ravar de la-» e .
~ clase trabajadora lo que pur dersoho 1e dorresponds en razén de f
la explotacién de la misma en el campo de la pmodneoiﬁn ecaném;‘: B
ca o dicho en otras palabras es 6l pazo de la plnavalia deoide ' g
la Colonie hasta nuestros dfss, lo cual trae conaigo In aceiali N
zenidn del capital, merces & que la formacién de este fué ori@
nado por el esiuerso humeno. B
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Tal como seflala el maesiro ilberte Truvha Urbina, "eata Teg

rfa Narxista s indiscutiblemente estruoturada conforme al pensa

miento de Marx, es la que airvié de fundamento al Artfoulo 123,

cono se advisrte en sl pensapientc expussto poy qui.anaé redacia

ron el mensaje, especialmente por don Joszé Natividad Macias, ==

quien desie la Tridbuna de ls XXVI Legislaturs aderista, elaﬁtn,

61 triunfo de la Revoluoién Mexicana proolemé, la sooimlizacién.

del capital, en defensa de los intereseas de los ,t:aba;imioregi ex - ‘

plotados, ceomoretando ls teor{a mis avanzada en su époos ypnrn T

‘a1 porvenir", Lo

g8 de gran importancia dejar asentado que las. !neoienu
IX, XVI, XVIII, con fines roivindioﬂur.loa* eonugnn Iou t}w
‘chos & participar-en las utilidades, u 1a uocuci&n proi’ui ;
nal y a la huelga, y oomo dioe el llneatro Qruobo.} "aoln
que watos derechos nunca han sido eaem:tdoa hu’cn ho:r, can r ng o
1idades reivindioatories sino solanente para cmseguir el oqus.-" L
1ibrio entre los factores de la- produoaién mediante’ 8l n:a ra |
niento econbmico de los tratajadores, pero miando eaton dmm-»

shos sean ejarcidoz con libertad por la c],asa trabajtdori pro- M‘.
:‘pioiarén n cspariamente la revolucién pwoletaria ¥ scnnisnim—» e

tements la socializmoién del oapital o dé los bienes de 1s mn‘:“ﬂ o
. duoscién.

§in duda que tales derechos con.de autodefensa daf }.’aﬂcl'ai’e'- x

. tendyrén qm ejexcitarss e el Grdea xeiviudioitorio haotu alcan R
zar la tranafemoién de la sooledad eapitulina y 1: aooialiu:
oifn de las SRpresas. Es oportune aaﬁa}.ar que. eatos dereehoa e |

" wolucionarios estén eonsignados no sélo en el srticvlo 123, 8-
no en ol 27 Constituofonal que condens el derecho de pmpigdad-»

‘de 108 bienes de 1a producoién al dsclarar expresamente.en 8l -




due ® 18 nacién temdrd en todo tiampo sl derscho de imponer a -

"la propiedad privada las modalidades que dicta ol interés BOmewm
olal®, '
Bc dsbe reaconccer el esfuersgo realigads por el magstro mmg'
ba Urbina, gue deade hace mde de 27 aflos ha ’venido er:pl:l.nando -
1s naturaleza del nuevo derechic soolal eatableecido en la Comsti
tuoifn de 1917, de acusrdo con 1as causas que originaron y de - S
st objetivo Hundam.ontzl, y ha oulsinado su penémmtq en lod = ,
4érminos, siguientes: . o ’
' "EL derscho del trabajo es re&.ﬁnéica&or de la emidad hungf’
‘na despoaeﬁda, que sélo cuenta aon su mema ds ‘trabaj
1: vida; -
9:@;@@5 8l aejoramiento eoonénico da loa trsbajaﬁore& ‘Y 151&
J-ﬁ.ea 1a auoidn aocimzadarn que ins.eia 1a tranafomse;én a
)sacieﬂud kurg;xqu ‘ya.m.a u'mﬁmt’eyo :f&.gfimezg. gcox M&e(d&rwho’*

snhazaur. oaraotennéndoao e:x au maynr pruximidnd s
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LA EQUIDAD DENTHO DEL DERECHO DEL TRABAJO A TA TUZ
' DE LA TEQRIA INTBGRAL,

A la Ivz de las tésis expuestas y 1la Teorfs Integral dele:
nasgtre Alberto Trueba Urbina, vayamos ahora a nuestra legise
lacién. "El Art{oulo 17 de la Ley Federal del Trabajo¥, que =
contiene las llamadss "fuentes del Derscho laboral®, estipula
que: "A falta de disposicién expresa en la Constitucién, en =
esta Ley o en sus Reglamentos, ¢ en los tratados & que se re-
Tiere el Art{owlo 6o. oo tomardn en consideracién éus disposi
oiones que regulen casos semejantes, los principlod generales
que deriven de dicho ordmmiantoa.' los principios gcnaral&g;—
del derecho, los principios gemeralzs de justicia soeitl'qua—

dortvan-del Artfoulo 123 de 1a Constituoidn, la Juriepruden— e

oia, 1a Jostumbre y s "EQUIDAD",

Por 1o que respecta a la equidud, que es ucnoimda e Qf T

timo término y se distingus de los p;incipioa geuersles dol -

Derecho, sin embargo, lo primero que salts & la vista o m-fﬂ ‘
el legislador lfuits 1a funoién de la m:nidnd 2 tqncnnn c.-"?! B

sos en que "falta disposicién expresa”, es deoir que ‘los m
“eipios y raglas que integran le equided sélo podrén. nr uw:

B za&ca para reaolver casos cuys colueidn no osté prniata m - » .
la Tey. B otras palsbras el legislador, deja le apnom&n .-
‘de 1a equilad & oasos en que nu exists una norma de ﬂereoho -
) eaor.tte aplicable afn ouando la regulacién’ de las nociom- -
:matituci.ones ‘'por reglao. generales e ma&:iblu, son.a- equ;”.--f .

sae de inﬁmaiczan en casos individusnles, ‘
Pero a’l raestro ?rueba Urbing, en su cm&n’turio al aitaae .

articulo nos aioes Por lo gue respecta’ a 1a equi&ad. esti aieg

pra dsbe mterpretaraa de aguerde con 13 iden - mm&-telioa:

parar a la justicia y mejorer a la justicia y 81 se meaarg _1;—
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-Juetiola, sin dude que allf encontraremcs un prsnoipio reivindgy
catorio en favor del proletariasdo, que confirmas la Teorfa Jurf-
a:le; del artfoulo 123 dv la Oonstituoién. ’

Abondando més en 8l comentaric del maestro nos dice:

Que conforme a disho Artfoulo, la squidad es fuenie del de~
recho prooesal del trabajo. Las determinaciones o scuerdos pro=
cesales qus dioten lus Juntes de Conoiliacién y Arbitruje, 8 ==
folta de ley, de prinoipios derivados ds la misma, principles -
generales de juoticiu sociel que deriven del Artfoulo 123 de la
Oonatituoidn, de jurisprudenois o costumbres procesalss, debenw
fundarse en la equidad, por ser fuente d\;rldica de »der;cho sus=
tantivo y adjetivo d;l trabajo. In relacién oc;n esta fuente se;-
" bresale ln funoién oreadora de las Juntss, oomo fumnte real do— ’

deruoho procesal convirtiendo en norma jur{dios la aquidsa no-- e
o!.al. ‘En 1a exposioién de motivos de 1o ley antex'ior de 1931, n -

dioe textualnenteat K . ;
* wuchas lagunas quedsn en todo- oitema 3uridiao. Y pars 11.-«.';‘ ’

narlas 8o puede apelarss ocomo fuente supletoria » 1a aquidad.' ) \ |
Es s,nposlblc gque se desoonozom que la squidad raprcsmh m qg ST
oién un tanto inoclerta y squivoos, 8in embugo, sin pretmdu' R

prcoiur el aentido y la oxtensién de la equidad, que eaaxos.d-- .
wna influenoia ospital sobre la ‘evoluoién histérica del Deraehof L
‘Romanc, es posible precisar perfectamente, dos nous.mu tu.atin-

tas, que eomapondon al término ‘*cquidnd" ?mao ésta comd.s-,,

$ir en un sentimiento inconciente de las exigencias del. nmohn. -
ravelacs.én de la ccnuicncia noral propiamente hablmdo. y awn-,j )
inpoﬂannia no debe tor desconooida, eapecialmente ‘en-la reaolg“

_oién de olertos problemas & los quo sdlo puede 1legarae, mndo

..menos provisionalments, por sentimientcs inatintive nés que por" '

1z aplicacién de wn. c(moap‘co raci.onal Pusie tambidn oorrcapén- o

Pl



- 73w

der al sentlmdento que oblips a hooer intervenir las ocircunatag
cins partiouwleres de una eituscifn oonoreta y determinada, eali
dagd de las personas, resultados de ls deciaidn, eto., en woluws
¢ifn jurfdica de wn cnsg”,

B ref ridoe m-nsaje de la lsy que apoya la consagracidn de-
la equidad como fuenie del derecho, se¢ insplra o mejor dicho ==
casi copia a Geny, pors guisn la equidsd es un sentimiento de -
justioia, un coriterio subjetivo ds interpretacién del derecho =
positivo. (4/). Sin embarge, yea Am.stst;ales habia; aonsiderado -
1a funcidn de la equidnd como naaafszaria para corregn; y suplire
¢l silenoio del legislador, distingudsrdo lo equitativo de 1o =
justo, en que es mejor lo primerc qus lo sepunds, la difioultad
dice ¢l praceptor de alejandro - es q;u; 10 equitativo, aiendo -

F..-0, no e8'lo justo legal, Bino que 65 una dichosa rectiffea= ]

ef "< de 1a justicis rigurosamente legal, (42),

La equidad sooisl en las ralaaiangfg ‘de prnduucisﬁ yenel-"
proceso tienc sentido reivindioatorie, distinto al de. Aﬁ.s‘hdtg«;;l o :
lea y Ceny, pues la equidad soocial én mmﬂe,ﬁea es ai,mplenm.;) ;
i te- diatré.lmtiva, sin funcién reivindieatona. por 1o qie en ole

_ vartiealo 125 la equidad funciona reivindt sutorianent.. para repgjé -

rar las inﬁwatioias de 1a socliedad escluviata.

Ios ;}urist&s modernos identifican la eqm.dad con loa prinoi ) L

o A 1’1“3 Em@r&lea del dereoho. viendo en ella un pr.tnoipio 8enen3.

o*trcs niegan ene identided para hacer de ella un lllmmiento a-ji a

12 oonclenocia &el Jusz ocomo honbre probo y honesto,
La funci&n supletorda de 1a equidad en el régimm de m:

relanionae de tr&ba;ja, es acepisia por le legislaci&n ¥ 1a dea- PR

vrina, para 3"“’8"‘1’ ° atemperar la voluntad de las partaa @ - S

‘bezxeﬁcio del trabajador, aef como en la 't;ramitacién y reso:xu—-f'

cién &e 103 ‘conflietos, Nustra 3.88‘133.3&6& *posi’tiva mmciana -
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- 1a equidnd como fuente del derecho m&iigaal’la‘to%a‘l; paddendo ~ ‘

193/ ﬁjibunulea’ del trabajo resolver cuslguisr punto procesal, ~
1ix§p1rdndosa en 108 principios de justicia scoial del Art{culo-
123 de 1a Carta lagna,

R problema d'q 1a justicia en kféxico; no ew proviems do lew:
yes, nd de justicia social, eino de hombre, falta ds valpr.r de~

‘dignidad o dv honrades, indspendientemente de la posioién bui--
guesa de todos loa tritunales judlciales. |
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CONCLUSIONES,

1= é&iatdtﬂes. entenddd por eguidad, como wn corresctive 1egal
pars subaanar la generalidad de ls ley, aisndo ontonoes eee
wna virtud del juzgador, quien debfa sctusr, tratando do mw=

sdaptarls a las ecirocunstancias concretas de la ley. En otress

polabras; es la justioin del csso concreto.
2,‘»: 1a squidad para wnos, es sl principio gensral del derecho =

por exoelencisa, #n tanto que para otros, ss una forma gene-

ral de la justioia, un prooeaimiénto.“up resultado, para ==
obtener armonia, entre lo genersl de 1a ley ¥y lo particular;‘ .

por lo que los jueces de equidad, son de justledis, lo que --

yue&e d&otrse do todos en general, pexo principalmenta de -

loa de trabajo, :

4= Lo equidad es nlgoe 1nmaneme al Juzgador, eata enriquecida-
“ por las normas de la vida, llavanﬁo 8 eats, madian‘te un an

| ‘1isis regonado y m .0ono epoidén op‘t:‘imista, haofa el ‘cﬁm‘inaf
de'ln osrtidumtze y de-1a justicia, ‘ S . B

4.~ Ia equidad ap el fin de 1nterpretacién ds cualquier ﬁoma
| Jur:(dioa. espeoialmenta en el Area del derecho del trahajo-
.y de la Seguridaa sooial, f
Sym Consideramos que la interpretacin y aplioaci&n de 1a lf
vor. sl jurista, {(en ganeral, gea Juez,. abogado, .ﬁ‘u:mionarloi’i

o autorided ‘sdministratival, con equidad, pumitiré que ----f
Man emitidas decisiones ;!ustae, upré. dmﬁndoae con alln el»

) éareaho, gl idzal de la justicis, .
6.~ 1a equ.idaﬁ en o1 derecho del trebajo, se :ldenti:riea eon la=

t

swtieia social, en ouanto a la realizaciGn pemamnte de -
. los z’ivma de bsta, ‘ o
7.~ Los 'hri‘imnales del trabajo, hon de ser de equidad. mediam‘beéé A

su ejercicio, han de integrar tamblién el dareahg del troba="



;o -7~ .
i.:kjln. oon 1 propSeito Gltimo de 1a Justicls Sooial, -gavanti--
ﬁzamio al hombre su trabajo, con sus rgtiuerimj.ento de una viw
da digna, tutelando, protegiendo y redimento loa intereses- .'
" de la olaze obre;;\. ; v
8,= Hl derecho del trabajo, dsbe intervenir direotamente en lawe
regulacidn de 1n soonémis y oxdenar jurfdicamente los datose

econémicos, para oumplir con 1la Justicis soolsl y la equidaé‘
9.%&3 hiatbria dn las luchas de los trebajadores, para raim-- B

~dicar sus darachcn sociales, cotic son 108 de agmparsa m

Yain&icataa, prehi;jar 1as m;elgsa profaaiona:‘..aa y aoeialea,
) pmiai.p-ar en ‘.Lu dotemmaeﬁn ﬁe ha cmdioitmea dal 2s
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