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En principio, debamas sofialar que o) trabajo como debr -
soclal requlere, para pndear rveallzar sus Tinws, Jds un faclor ementinlg -
la disciplinag discipline tndividual y colectiva, guo permita hacerlo fa
cundu y coordinado., Ragquiers adenfs do unn conclencla genoralizada sobre
la solldaridad soctal, que sa alcanua a8lo por el incromento de la culty
ra general, que slendo sfmbolo de progreso permitr al houbre realizar su
funcidn creadora, en un plano espiritual de srmonfa y do comprensién hua
mana.,

La transform»acidn profunda que constanlomonte desde 0l —=
tiompo de los enclavos, on que los puahlos considoraban ol tradbaje comn
castigo, haata como unn waldicidn, a los tiempoa nctuanles del trabajo =
del hombre libro, consctontse de su responsabillidad, de sus derochos y de
la concopeidn dol trabajo como debor soclal; sjecutulo con todas las la-
cilidades que le oturga la clencia y la técniea actual, adqulere su fe--
cundo poder creader y toda su bollora,.

La nueva concopeidn social del trabnjo eatd llamada a doa
trulr on ol futuro el antaponinmo de clasos, pormitird a todos los sorus
huizanos colaborar on un wmiszmo plano en pro de un idonl coming el blonaa=-
tar colactivo., La viejn teorfan do lan violencia duobord ceder su paso a ~
1a de la cooperacién noble y focundal a la comprenaidn, a la tolarancia
y al mutuo aprocio con exclusidn do los ocgofswmou y do los odioa,

El 1danl do fraternidad humann, bLase indisponaable do 1a
pag polftica y espiritual de los pueblos, pevmitird aseguir asf{, sin gra-
ves troplexoas, la marcha ascondente dol mundo por ln senda dol progrvasoc,

Ahora bLisn, la Loy Yedoral del Trabajo on vigor contlene
diveraas diaposiclones, unes do tipo general, otras de nplicacién a ca--
sos particulares, en las quo sotablece obligaciones solidarias, entre pa

trones o personas gue no lo son, frente a trabajadoras,

Algunan do sstas dispostciones provienasn de la Ley Fedo--



ral de¢l Trabajo de 1931, oltras son nusvas, En tal rvirtud he considerade
convenionte plantesr los diveraos problemas que se deriwvan del nrticulaw-
do ds la Ley Fedoral dal Trabsjo de 1970, &8 fin de hacar un intento para
datorminar o1 contentde y alcance ds lom textos lsgmles enh osta meteria,

Los problemas deo la produccidn y del progroeso econfmico =
constituyen en la actuulidad una de las preocupacionsa fundamantales del
noviml ente obrero orgeanizado, le quo les ha inducido o abandonar la posi
cidn tuletnl do rochazo tetal ¥y coonplazarla por uns actitudt, a lo WENOY,
de conpromiso para la pavsscucidn do etertos fines, tante al nivel de la
ecmprosa como ds In socledad, cuyos resultados no dajar{en de sfoctarlo -
sorlamants,

Por tanto, tal como ya me percibe en loa pafuns mds dova-
rrollades, ¢l movimlento obrevo debe conceblrse on la actualidad como un

elemunto iupoertanie do la exmprasa ¥y como un factor fundamental deo la pla

neacidn scondnica y soctal.
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CAPITULD PRIMERG

ElL. MECANISEG Y SU DESANNOLLO HISTORICO

Antecadontos
La Revolucidén Industrial
Efectos

Sttuacién actual



1. Antecedantes.~ Bl trabajo, desds épocas inmemoriales ho eatado ligado
{ntimamente con las fuentoesn de produrctén do onorpgla. En la prinera ate
pn do Ins hiantorin, el howbre se basa 8élo on sus fuerzas para satisfacer
todas lep nucestdadon do su oxilatencliee. Las primoras pusrras que ol hem
bre zostiens, ya sea sntre las tribun ¥ clanee, parn defondar asus fuontes
de nlimenio ¢ pars conpulstarins, lo lleva a etmoter a la vsclavitud a =
loa que vouce} so nirve de los eaclaves para renllzar lua miltiples labo
Yes; 4o 86 vab aoreteinlobco con 0} propronsc, 5l saclave pasa o osor unn
fuentes de enorpra, Postoriormente al honbre demestica a algunns anlmaes
Yan quc eonlea on divevass actividadis, espacialmente para moviiizarae, -
para los trabajes agrfcolas, para e} arrastre de pescs, etcdtaral o8 con
eata fin gque denanticn o loa caballos, o los vacunon, a 1os vlefanbes, a
fas llamne; n log camellos y ain o lod purron,

Fr al cuean dg los #lglon, an cepscial a partlr del nizlo
XVIT1T, ¢) ho~brs descubro nuevas fuantes de enarpgfa qua van colaborando
efienzmonta en sus lubores y que a la vor quo lo independizan ds algunas
tareas pesadas, lo perwitsn inventar cada dfa nuovas foraas do producs =
¢15n y nueven elementos quu incorpora o la vida para haeerla ods facil,
Fa asf romo on ol alpds YVILL Santisge Vati desenbro la fus i del vopor
aplicada 6 la indunirin suove wotores y magulnaries on serie, covilisa e
Ltrones v barcun, Kace la groo frdustoin gque transtorma ol mundo y ropar
cuts on lo vids de los pueblos on tal forms qus ss Ilwmn o nso perfodo -
ol de In Bavolucldn Indusirial, Poro al mismo Lismoo que in aplisacidn
de osta enerrfa vusve tmplicn un progreso lumensoe cyea sl prava problema
snctal, Carente de suflctente mano de sbra, ls industria emplea wno séle
adultosy slno guo muferes y nifies hasta de oche afived impouns jornadas -
sxcoslvas de traLnlo y papga bajos salavios] el obroro o encuonirs gne -

frentado a pro*loans dicfclles dn axtatoncla, sin protecetdn sochd do -



ninpuna sspocia. Kl nivel do vida de la clnss trabajadara as sumanmante

bajo en aata nerfals,

Fo cusmto surgoe Karl MHarx con au Mantilests Comuniasta, re
dactado en coupafifa do Frgolat san 81 proclama 1s necestdad de la rovolue

cidn sociel y 1a dictodura del prolstartiade. Eserihe su conocida obra =

FI Capital, difundida en ol munds onlovs.

En oste mlaso parfode dezcubra Nenjam{n Franklin una nue-

va fuentn de anovpfe, 1. Tactvlotdad, qua o coule s Tueadtabn anlieoactidn

en las industrias, cumsivandn ans posibd tldades ¥y grvorailtlzands sy emplao

on miltiplon campoz de Ta wobividad he. wnn.  Prers o) bosbre zigue raali-

zando su trabajue en situaclonen o on condiclonse nltnmonts angustliosas,

- . . . -
Fa adle & fine= el st io 1Y y mas prostumente v el ale

glo XX, cunndo surp sns nueva eoncoe oy sobleo ol Ernbajo humnnol ga e

dictan las primoras lopes  da prataretdn obre: x. Tota polftica so intona

sificn, oo prrfarcliona ¥ se dMMtunles en o1 mundoe nalecu, aspecinlments -

despuds de Yo Primera Goovea Maudial, en 1939, cono o sabide. o lo -
» Iy

spragan nuevas cobquisbye con log glastemna de sognoldod seclal qua pras-

toan aslastencio en ¢naoy < vl npos protv donalaa, eny ivecdad, doscoupaes

ci&n, Invalicer, wojun, = otov, wei by, edlemda de st aacbane s famillaee

res. El trabeje aleapza una anplia protoceddn, aungne quoda un canlng -

fmportanke [« rerorrer,

Gopuraacat s Hapy st viviora on osta epeca o ogn oslr olapa

do avolucidn mucial gueissfu sorprundlde y muchos do aus yostulades care

corfan de fuarsn,

i oeabe periodo de la evoluctdn Riardeten dol tratiin upa

reco una nuave fooote du &nurgfqg ol wotyglea®y core beoopapatt bio ol Yo

vanto dol motor a oxprlasion, = tmprese un impulas fovaldabdbls a los mo- -

dlos da Lruny; vrtes sl aitentetl, Yoy rolnros diosal mplicados a fronus



y barcos, on esperlal 8l avidén s renceldn, stcdtera, que ncercando o loa
pueblos hacs wmis prusio el mundo, generalirn sus conqulnlng poifticas ¥y
socinles, a la ¥es que pareite un intercamblo de parsonas ¥y do Liasnsa] =
ha factlitate sl comercic internaclonal ¥ da trabajo a tocoleas ¥y pavso~
nal necusaric el mantenlmbents de eatos medioas de comunicacidn, Todo w

oata oropeect hy creonde un ssntido de Interdopendencia y de solldaridad

colactivas, antes descanocido,

oo yeaducrtan (nduatrial, téenteamants pavrfoceionaia =
para apiovechar oy mdaies el reawdimiente humanoy surgen algunss problows
mas prov.uados fnrto poar la racionalizacidn como por 1la automniiznchén,
qu: somebs 1] trabsisdor a un ritmo y a una mecaniracidn de sus wovianlon
tan que sparg en eviticables por las ropevcustonas gue tlenen on ol orge

nkamo.  Pero o3los defectos ao Lratan do corregir con divsrsas medldasg -

cae coda dfn s onrfecelonan,

Ien surpdds desapuds de la Sagunda Guaren Mundtlal nusvas y
mrravillosss eplivacionaes de la sloctricidad, adnmde do In radlo, la te-
teviatdn 3 loa 1:7inlios aparatos y maguinas que as einbobti=an on 1o que
sn canara con ol nombre de Yelsctrdniea® ¥y nu oxpresiln mizlumy del coro-
boo 3¢ todndesn) a8 dsta unn de las mecswillas de 1a croacion humana, =-
qus tiene milidiplen aplicaciones on la tdcnica $ndustrial, en o) conkrol
dn eviowss, barcos, on tiquinags uliraripidas de calcular, =n miquinas de
tradiucridn de idloman,nteltera. Bate conjunto do reslizaclonss y los -
princlplos ¥ leyes que los rigsen ban dedo npeimionto n una cleunciat ¥la

ciberndtica®,

Aoesta ntievy era del munds econdmicowsosial 2e denormina -
1n rovolucidn slectrdnicnt asta Llamnda s transtorrar ol Lrabajo hunano,
Tacllitandy ine lalores y roemplazando actividades posadas y cemplicada:

Ahora blen, una vow apuntade tode lo auterlor, creemos
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conrvsnionte hacer mencidn punque pea do manars gotoral al Sondsane eonc-
cide como Revolucidn Industrial, prafarentements an ol pals on qua s5 ~=
416 de lleno y on primer lugar, pars luepo ¥y ensopuld.a tocar, aurqus sea
de paso esta misma voyuntura en otros palaes, para concluly finalwonts =

an pus cehaacuanciag,

2., La Revoluci®n Industriol.- Huaco nprozt asadamonte unos clehto clncuenta

o dosclentos afos eon Europa, on clertos pafoon de Amda y do Aadrica acap
c1d el trdnmito de la fovsa Feudal impareanba, 8 Ia capiinltata, quo so -
ncompaiid de ila reveludiJs polftlca, econdmlca ¥y tamblin de uua Tovolus -
eidn téenica » 1a gue mo denoming Revalucidn Indnatrinl,

Les hounbres do cisncla ontienden por Ltal, vl process del

paso dsl trabale monusl on el oficio y la manufacturn a 1a produecidn

maquinteada o fabyril,

Lou sarzistas’ entiendon por Revoluetin Industrlal, on e
procaso doble, En prloacr tdrmine, ia substitueldn dol beabajo rangal -
por ol ds 1a miguinal en sepundo lupsr ¥y ello es 1o princiyaly Ia formas
cidn do dos clases ds la sncioedad capitalistas la burpuaesia y el proleta
riade industrial, .

¥a me sate gue pava el desarrslio do In tadusteia cuplba-
1iata ae requisre abundante fuerza de trabsjo ¥y cencenbracion do capital
en Pocan manc,

En Inglatorra, le demsnda del pasio de lugar ol dasplagams
miento de loa campssinos, hacho éste producide por los Landloves, qulo--
nes para aurentar los terrenos do orianza do gannde Janar, obligan a 1o
campesinos o rofuglaras an las cludadan, hacir o dulng crecer y abundar 13
drones y vapatundes, 1o qus obllyo ol ¥stado s expediv leyns guo rondeng
ban cruelmente a estos winsrables, Cowy consecuonclie; cejuren sin tioe-.

rras ¥ sin medios de tratado n los campesinos, artusanvs, trabajedoros .
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con lo que empleis a formarse al proletariado industrial en la industria
algodonera.

Do vsete mado la indusiris famlliar as deaplacada por ol -
foudalinmo, cows éete por el maquinismo, gque da lugar al industrinllsmo,
que erea la paradels del hombre: 1a n&qu&na al sarvicleo do unss cunntosn,
mientras ol prueso a0 manttane en un deslderatum de medloeridad y caull-
sacidn procaria, pues o1 hombra de aqualla época ne 83 fuaterssa mis quo
por veactary yuogue lo que porciba, cscasasente le sleve pava Lo iy = =

apreclants,

Stmultdnea a la clase obrora 3o formd la Levgueais, poeaen
dora de loy msdien de produccidn, que se expands ademis por las cruszadnz,
al doacubrimt ents do Andrica, el comarclo con la Indla, las colonlan y -

gz{ Tlorece 1a induntria, la nnvegacién, sl esclavisprs, Yos daspoiont

-

Eapafio, Pritunal, Franctio, Inglaterra, se dividen idxlco, Chile, Vend, -

Brasll, /fries, Poateriormente los palses Hajos sucedoen own la axplotnses
cidn o los unterioros, conquistando Indonesia. Fuploza a moatrar su - =
fueren creciente la bLurpunsfa,

En is Tndla, el dominlo ingléds realism mas:oran, cems 1a
de ln cluded do Uangala, sagueando ¢l tesore, exlgleron enplennde tada -
clans ds toriuras a la poblacidn, provocando adenas hambrosy En 1770 -
gorscloeron a moread de wllo steto millonas de lndiase, quirney no potfan
sdguirir el grano astosorade por 1oz inglesss, Otro ojemplo del dominio
fuplés, on ¢l que nos proporcions H, €live, colonteador que on la Camara
da lox Comunes dijor ®La ¢ludad rica ne halleba & mis pids, el pujants =
Estado, estaba en ml poder, 5640 pera wl estaban ablerbas tas pusrfas -

dol phtane del toasovo replote de lingzatos de ors ¥y plabty, Jdo ptedras pre

ciosan, yo no Lows wix quo dos mil libras, sefloruss basta ahorn no he da

iado de sdmirarus do md modestiad®,



De tal manora qus miontyrans en Furops afloraba la indusiria
¥5 quea allf se iavertfan los tessros arrebatados a los palses congulstaw
dos, en datos no wanten{a la aficja relectdn foudal do produccidén, pudion
do decirae quo dursnte ls sepunda mitad dal 2lsie ZVTITU en Inglaterra se
crearon todas Ing condictonem para Yo revolucidn todustelal y ae sefialan
ceoo sun caunas, Ins slpubantent
1}, Los valoren ¥ tesoras aveebatades s lea pueblon colonirades oran 1lp
vados & la metrlpoli y se convertfan on captial, invivitdulolos on ol fo
mento de la indusiria, Lransporte, agriculturs, con lo quo ne aceloraba
ol procuao oveudaslco,

2} La expropinclin de lma tlorras campasinas en Ifuglaterea, do lupgar al
surgimtonto de le agriculiure capitaliatla, en las colonlas sa mantione y
congalida 1a explotacidn vendal, el natemoramiento de rigueza sn pocas mn
nos da lugar o gue 21 pueblo vanda au fuerea da brubaojo con minimn ratri
buceibn, puss los pequoiiss campesinoa viven i la mlacria y tlonden a doap
parocer,

1}, La colonizacldn hust. sntoncns os intensificoda por el osclaviasno, -
la revoliucidn burpuesn vy la lopislacidn en ooty mbawe seatldo fasilita -
el desarrollo de la gran produccidn en leos palses colonizadursas,

4. La rulna de loa artuvsnnos y la revolucidn sgrarin crearon vasto aepe
eado interior pnava la vonte de las vnorcauriss producidas por lasg grandes
manufacturas, la apgriculiurs rural, casl ea exfpuu on Inglaterra y priva
dos los cempsainos de sus medlos de proluccidn y tenlends que vivir do -
1a vonta do su fuorsza de Lrrboajo, tuvieron necesidnd do adquirir alimen-
tos, ropa y olros articulos on ol meveads, en consvousncia, la manufactg
ra manusl ne sutisfacf{s las desandas de morcancfas, pe preclen nlgo nus-
¥O y aparocen las méqulhasu

+

La revolucidn Lnduatrial se {nicid cnn la produccidn algo



gopsraj on aguella dpoca Ta India habfa {nvadido el mnrcade con telas de

alpoddén, auve por =u calided y colorido cran acsptadus ¢ Inglatsrra no o

dfa conpetir en e=as condlctones. Fud entonces cunndo el necantico Lay -

tnventdd “ia Tancadera®, tmprimi épdoae con ollo una producceldn olevada =

de telildn=g a1l a sipnlente Wilthe v Lewls invaentaron 1ns rodiltins de es

tfrar v subytituyernn lor dedos dol hilador, Higs conatruysd une migulna
de hilar, perc sdlo produc{a hiloa gruesos. Hargreaves tnvenid unn miew

quine pira ntlades Tinnx quae Ylamd "Jenny®™ de muchos uwns,

Carlos Narx enscribid al respecto “la miguina que oripgind
iIa revelucidn induntrial sustituyd al obrers gue actia n un tiewmpo, con
un sélo Inatrumento por el mecanismo gqus opsra de ung ver ©ON una mwasa -

de inatrumentos Lguales U honopénces y lo pone an accidu una sokn fyersa

mobrlz, cualquiere que seca la forma de ﬂnta"s,

¥l “wiedor abandond sus ocupaclonss aprfcalas drdteindone
excinsisamente n tejor; de estn manern el tejedor labrirgo fu' desaparew
clando paunintinamente y an convirtid on obraro tejodor carante dr toda -
propledad y dependtents totalmente de mu jornal,

Todws las midquinne Lnventadas oran lmperfactas, no abstan
Lo wapiczan s desareoliarae a la par del proletarlado industrial y ol -
rural,

S5iu ombargn; los inventores largreavus, Arkwrizhc y sl Re
verende Cartwright de Kent, perfeccionan las méquinas, Inrvrementando - -
snormements la producc!dn,

Le F#istoria Universul "no conoce especticule wis aspanto=
30 aqur Ya rulne ¢+ Ioa tejedoros wanunlea tnnlesos, que ve realisinlone
paulatinimente durante aftos y sfios hasta conelulr en 186397,

De osta sanera descondleran los precion do todos los artg

culos fabriles; florecid ol comercio y 1a industria, Se conquistarnn =



mexcadas axtranjeros, as lncromentarop Ins capliales vy riquezas naclona~
les, las invarsiones fuoren cuantlossa y depuradan, AxInteos los trabas
dadores pordieron toda sepuritdad en ¢1 salario, e iplclaron lea diotug

bios obreros, hacidndose cadn vew wavurea ¥y ol proletariado sumontd - =
exhorbitantanante,

£1 uze del vapor con ¥att, ¥ el ds 1a hulla o carddn ming
raly epte dltimo que abundaba on Ingluterra, permilioron ol ostablecie =
mionto do industrian, cerca de esns wlnag, no ataendo ya nscoesario qua lo

hiclera carca Jdo rios caudalosen, of donde operaban con ssa wiorgfia,

El degarypello e 1In grnn industria domandabs hlerre y acp
ro oen cantidadoes y ostensioners do bosguons ¥ quo nablan aldo gquemados en

ol fundida, persc con la hulla, oste pasd a sejundo térulno. 8o pPorfeces

ciond la forjin 4ol hilerro, con Darby) Cort y Hunatman, con al pudelado y
el crisol y an{ Svanoo o, Mapbhyrtdfill, «i1las antaes Insignificantes ae

convirticeron en cludndes do nuchin importancia,

Az sl hterre desplazd la maguina do madorn qua rapresons
taba muchos inconveniunton, el atstony de tubnrfa para armuas se Liizo de
herro. Aumentaren ioaz medlos de comunlcacidn, ol Lranipncto de sangro =
fué subatitulde wor =] Jereoraprril, 5o conatruyoron cau-sas miitiplea de
navegacidn, En puneral <l progreso us so detuvo, pose a la asunovticidn

[:3 SN ¥y renusatia o ptopiario }Y oRTTAHLY T ICRITON eVl Cuge
do la gente y i nenrlos batant 1
tumbres y tunblén otyus necosidadas,

Parslela ¢ ostn situncidn, la de los cbrepos fud cada vesx

paor. En afectna, a} daminlo do la eludad sobre el compo Yud sbsolute y

loa nuavos ricow se colnron an Is adodplatracidn, low pobres obrorss ca-

rocloron eada dfn dr segnridaed en ol onpleu ¥ ya 23in tlerras, sélo les ~

gquedaba menulgarg puos la mane de obrs ura abundante,

for clertoy; lon intaprantes de la nnevn burpues{a ne fus-



ron sxtraidos de los claoslcos tarratenisntes, banquaros, cambintas, sacy
lares, ocirslisticos, etedtera, No, ollos amlieron ds los parquefice pro=-
plotarion, modestos artosanoa y hibilons emprendedorass, que an la Bayoe «
parte da 1ot rusvs aprovecharon do los domas sus invenclonss. Tuvleron

que templeresa gmplenndo su snergin toda eon celabrar pagqueiins transacclo-
nes, rerlutnridn de porsonal para las fabrican, resolver sl problema del
mercada, cuestiones tdcwnlcaa, ludlciales ¥ otras semalantes, las que no

obabunve Yas dificultndes que ocantonaban, fuaron soslpyadas por la tona
cidad Jo estos smpresarios, qus simultansamente tenfan que aser Jdlractor,
administrador, capitalista, organtzader, comerciante, etcitera, destacan

do d¢ entrs allas un grupe altamento desarvollado s instrufdo, qulengs =~

fueron lon primards en expresar Yo- intorases hurgueseas, D3 %11 manora

e d

que cuando a1 Eatado proatendld aumontar impuoatos, ollos invoenron el =

“latyaor fire, lalnssr paasser®, y on entos términos “Sord poslbtis quo al
poblnrno desed arrbesgarse o frenar el dusarrollo dr asta rumu (mntnlﬁrﬁl
cn}, caryguen los fmpusatos msobre el lujo, los viclosn o Lucondicionrlmens
te sobre ln propledad rural, sobre la riquoega adgulrida y los gastom que
se hacen por olin, pors no impongan cargas & lo gue slyva para sy oreae-
¢idn, In @ ds twportanla sp avitar que 36 daglieilo la gallina do loa hue=-

vos do oro*B, 1 autor fud recibido por PlEt, Jofe dal Goblerno Inpglds

aoqulen tonvancid ds que Tas lopuostos proyectades no ge inplanbasen,

Se organt 28 un comitd de fabrlcantes, que 2o nomind CiAma-
ro Prine)pal de los Industrialos Ingleses, Obvio o3 que no sloupre ace
tuaban soliduriaments y unides, En la impoytacién da morcanc{as loa dé-
biles tamtan la competencia y no ast loz mayores que podfan compnbiv n =~
mis bafo provio y con la mizoa calidad,  Sie ewbargs, rusndo ioa tntord-
ses del capital estaban on juego, olvidaban euns diferencias y encavaban

ol problewa ronolvidnlol. a su favor,

Fn ofectn; la cada var ewas crectents tarpuesfa abopaba -



porgue el Estado no loterfiriera sus actividades; clpsondo una  lilbertad

abagluts en el tevroene sronfinlcns. tos socidlapus fundamentaban pu poste

ctdn mobre ol dutecho natural, aductenda aque un orden natural doborin

-

regir la vide acondmlica,

Pn cuanto a los abreros, en principlo ne se acostumhearon

a trabajur en la fabrica, pero obitpados por las necesidadus ss aclimatp

ron a hacerlo por repacie de dleciadia horen?

.

Tawbidn s esuwplenron r au)ersn ¥ nitles, ontes Gltimos quo
eran mal traotades con Idtipo y fusta por los proplobtarios do fabricas, ~
Porc dejomos que Fipgelsn nos dluatrer ®Fn 1a Industria tngless, do los
cuatrocieontos mil quinientes obreroe, clento noventa y dos mil oschoclens

tos eran menoros de dleciocho anos, ¥y descientos cuaronta vy Jdos w1l eran

mujeren, de las gue ciente doco mil cloen no cumpl{an diocioccho ajlos y

los hombres ascendian a noventa y scis mil quintentos, debids a las cone

diclonos infrahumanas en las que Inboraban ze propagabn entra ollos una

enfermedad a I1a que )lamabun %fichre fabri1vt0 g partidlice de 1. épo=

ca nos dices Sta produccién wsquiniuada puede sov consldoreds como un o

mal sin mexcls do bisn, comn un mal a la ver moral, midico, relipioso ¥
polfticu en las grandes fabricna, la depravactidn Wlerabi o sy npegeo por
la promiscuidad de sexos y edades alcanzsba tal grado, que sn vano trata
rfanss de hallsr nods eemeiaate Cuara dal inf&%rno“zl

Tn ertas condiclones use dubatia ol sbrovo, qulen lontamen
te adquirtd conciencia de su papal; pare olle teanscuvreleln mucho tiempo,
pues 1o que le preoccupnba eran sus wales, que oran achacados a las mﬁquz
nas. Apeld ol Parlemato para que fuevan prohibidas, e pidiG quo

™

tas Ioitarany Is contlston pavlareniinta al axambuar loar quedas lan ders

cho, 10 quae motivd que 1os obreves destruysren Jas miguluas do Nottingham

{1769}, para hacer otro fanto dier ailos mias tardoe en 0ldham, pare como -



as logrd la captura de muchoes participantes, Tuersn condencdos a la hor-
¢4, por leyes sipresss que habfan sido puestas en vigor a railx da los =
primorog sUTCSBOn,

Has es0 no frend ese movimlonto 1lamado de loz ludiinas, -
et honor d¢ su oygonizador Nedd Lud, movimients que se repltid on IB11 =
1816, Yo qur muestre a loa obreros unides por primera ver y actuande.

Laa primeras mssoclaclones obreras fueron producte mis que
otra vney sic lar desdichas comunes, ol hambre. En 1796 an fundé an Hall
Tax ol Sindicato ds Trabajadovres de la Produccién de Tolidos do Lana, =
los que popaban cuclus regulares y organiszaban huelgusy, lo gue higo a =
los patrones pedir probeccién al Estado, quien promulgd una Ley prascrie-
biéndotas. Fn 1779, el voto estaba muy restringlda, soe otorgaba a quie-
nes tenfan ingresos anualos no inforliores a tresciontas 1ibras osiorllinas

An{ puas 2l obrero ae propone conqulstar ol volo y Tomas
Hardyy un zaystosre, en 1792 funda la soclodad corresvondionte de hombres
que 1lego a comprander ochontn mil miembros, Hardy fuéd encarcelado, sl
Parlamento prosiled leves prohibiendo asvclaclones que parsigulevan fines
polfticon, A

La guerea do 1815 y 1010 ontre Francia o Inglatorra vine
a dobtiitar ol movimiento obroro que resurgld més poderosamente, sufrien
do la matenen de FPaterts Fleld, que el pueblo irdntcamente llamd la tata
1la ds ©aturtlo, porque los hisnres que los masacraroen fueron los qus =
habfan participalo on Waterloo., Se 1imit§ y se agravd adn mis la altua~
cidn de los trabajndores, quienos siguleron preatonando ¥y on 1324 obbu~e
vicron la derogacidn de una Loy quo los prohibfn untrso, oripinindosa asf
los Tredeg Uilons, en contra do ssto, la burguesia logrd anular los subsa}

A0 8 lu pobress gquos shora sdlo podfun recibirlos on casns parn los obre

r¥o#, canas que ollos 1lamaron imati}l;gglg, por 1o forma tan crusl que -

aran tratados quien s allf ne atrovfen s Inborar.
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F1 Cartismo, wovimlenty obrsre (1476), cuyw foce svan la
Asoctactdn de Obreros de Landos ¥ la Gran lLlgs del Norie, fundads en ==
Leedss toma sl nosbre de Cartizmoe por la Carts del Paeblo que pugnaba -
por el sufraple universal, civcunacrijeiones aloctnrnloms 1punlas, abnli«
cidn del cense o proptadad, pars Yos candidatos n diputado al Parlamerns-
to, rosleccidn snual do dato ¥y ol paps do distns o In diputados. Prosw
grama que btuvo acopldm en tedas partes, pues ne orpanizabei wf tinas gie-~
gantes por Glosgow do doxcientas mil perannaia, JMewca~tle con echanta mil,
Birminghhan con doscientes il ¥y en Manchostor, cerca de cuatroeclentos -
mil hombra.

ta Carta fud entregada al Parlamonto, contentondo un mies
116n doasclentaa cincuanta @il flrmes para au aprobacion, pors ésta no -
1logd, Los Cartistns cntoncos noe orpganiearoen on la Asecincien Cartista
Knclonal, que tord 6l nombre de Partido y rocopild entoncep Evan sillones
de firmas, que btamblén fusron rechezndas, el 2 do mayo da 1UN2.  En 1847
nuevamente rocgbaron mas firmas (mids de clnco millones ds firman}l, pero
se hlzo edrculer el rumnr de que 8o preparaba una insureescidng pese a -
1o tenso dol amblente, los Cartilastes no se aivevieron a realizacla, lo -
que fud aprovechado por el pgoblerne guten negd wprobar 1a jotieldn pro--
sontada.

Asf, on YBL? so aprobé una Ley que prenlbfa lor bBrubajns
del aubsuelo pars las wajerss y nifion) an IBLE 1a Joavanda de trabajo pas
ra los nifios a0 L34 on la Induatrip Tevtll en cinco horne 3 wedla y o
1B47 otra Ley promulpacss entablectd 1a jornsda ¢ trabaje on iz horas.
En 1867 se veuwlizaron otras mejoran pars ol obroro y cull lua 1a ruvelus
cidn Lndustrial en 3a década del smesonta del siglo pusade en Tunclitorra

Ya so ha visto nus lu revoluectdn faduesteial o5 todo un

sistoma de Llransformactones cuuninico poclales ¥ na ¢onvenionts hacer



mancidn ge -Ate Fendmero an Frangla, on donde an viaparaa de 1p JHevuin o«
cidn, Ia poblscide eatata dediceds en un novenls por clente al campd vy =
8) resto vivia en tas cludades, Lo industria sra medlana y su dessrrolle
ara frepade por los srancelea ds portargo, que oran una remintaconcia de
la épocs Tfeudal., Ta sttuncién do los artoessnos ora duran, pues ostaban -
oblipgndos a vender sus preductos a Ian acsparatoras, quiencs ejsrcfan -
una espocle de mononolio an al mercndo.

A fines dol siple XVTIT corenvaban o desareollvrun san 1a
industeia, Tus diferencias sntre Inglaterra v ¥Francla eran muchag, pare
pubsistian los rismos medion de cnriquecimliontosr la exploiacidn, el engan
fioy, In vapsculacidn y le lrata do omclavos, Cabe menclonar quo in Revow
Jeetdn Tnduateial on Francin satuve procedida de 1n Roveluetdn de 1789}
so aprectd ol numente y perfecclonamiaonto de manquinaria en 1a industria
textil, winera, dsta G1i4ma que turds un poro nls on duscavelweise, pov
¢l temor do los Inversionistas y por ¢l oscaso mercado do consuno, nsf -
como Ins dfteuitades para caportar.

a8 conspcunnclug ocasionadus por ose progreso no so da}i
ren esporary lam eondleiones do trabajo eran pdsimas para los obroveas, -
su sltuacidin o oetrabs cada dfa, 1a Jornada laberal era do I1n o 1) horas
Los sucldos eran miserables, los menores de ecdad ¥ los mujeres tanbidn «
cran exnlatados en sus scupnicionca; low accidantoes on las 1ndusirins an-
cedfan ordinariawente, propieiados psr lu codicla de lna duviins, qulones
nn perwitian gue 1o meguinaria dejare de oporar.

71 movimlento obrero on Francla no se defd sopararg Ia in
flusncle de Yoz ludltny inglawss proplcld huelpas y manifestuciones un -
Francia, oasf cemn insurrvewedsnes, lo que fucron fenfmenos corriontes de
-

dstn dpoea del industriuilsmo. Las intuyrrvecelones de Lyon en 1831 ¥

AN Guo esmenzd een una manifestucidn ol 2) de noviembra on la que fue-~
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YO SATOLORUN: sto hiiveg. ey aed oo 8L @ vug Bums ke doa tid, - uafianm
dose de¢ Lyon, daapuds do derrotar las tropan gubacnomentales, quienas =
posteriormenia con ¢l asauxtllo do vayeres Yueyoaa cncobivacon var ¢ fndad,
En abril de 1834, tuve lupgar la sopunds dnsuvreceidn, que Lpuaiments fuf
sofocada,.

En Alecanis toualmente la revoluctdn Sndustrial tud prece
dlda por reforuas burguessns, plendo ln mda fmpertants la aholicidn da ia
servidumbre en 1807 « 1811, Cabe selialar quo ctondo en Francia o Ingla-
ferra se ancontraban ya en au siltima Faxe do la induqtranllzactﬁn, Alomg
nia aponas lo inlclaba dabide al alraso scondwico}l sl fracclonaitento =
polftico que imponfa costuabras, monsda, tur i+ rditarnerad diverasas, asf -
como poasas y medidas diferenteq; que obgtaculizaron ol dosarrollo do la
maguinizncidn, Il orden polftice faudal y el rdpimon monirqulce apoyade
en la noblaza, trb!'Su fueron Taclores que Impldiorsn un pronka d-ssuvel
vimiento. No ohstante, en la ddcada treinte y en la del cuaronte dol C3Y
glo XIX, loa tndustria alesmana prosre «f cumentante ol miwero da wivquidas
Yy consascuentemonie la pradurcldng sobro todo de Yoas Industrinae torttl y
minera. De 1835 o 1838 In oxtrucyidn do hulla en 1o rapgldn da Heovanka -

Veatfalia aunentd oot ol dodle. 1 irtisbely mg dogne=3 10 wonblrul oo

te, ademds de la cludod aludida, en Silosie y Sajonla, cn donde tambldn
nacid el movimir)ie obvera y cuna probable oo 14 seclal deseeracin alema

ne.

Las conserusnerins fuecon man o manos scmojantes a las qguse
prevaleclieron en lag dei-f= nociowves imiustrialirndas, sdlo qus habrd - -

agqui que apuntar que las orpantsacloss obrmisran Foeron vaduckdas, anf

i

cemo sus po.ibilidsdaa, dubids = Ta vipdlanci. policlal.

H

e tel waneyn que foere do Alecanla ae Croaron diverson
grupos; como e! llamedn Unidn Populer Alasmana, Liga de loa Miserables, =

*
stestera, cuye tendercla vra 14 do untricer a su paln,



L Silezin la situacidn obrora ora terrible} la Anvasidn -
de productos inplesan, por lo barato que eran, babis anegade ol mercads
y los duefoa de las méquinaz hallaron come Gnico medio do eatabillizarne
el dp hacer tyabajar en tondiclonss mds d1f{ciles a los obroros, qulones
ae rabuelaven ¥y al fener In nepvabtliva de aumonten do snlarlo asolaron viae-
riag negortacinn . Helne, demberata do aquella dpoen, insplrado en es-
ton nucoaos, compuso una rancidn llamada Loa Tojedoreca.

En funtn 1e 17%%, 163 obreros de la construrelén do Ingola
tadt ae anctinaron, pere fueron aofocados por las tropas}) los sstampado-
ras y obrerca de los talletres de loa forrocarriles de Dohomta v Sajonia,
loa obreros do cosl tods Alomania declararan huslgasi en vlapsras de la
fovatueidn ds 1848, dabidoe al haabre que sa paitecfa, ol rovintaento obraw-
ro adquirdd tintes violentos. En Brandemburge los ferroviarios ngaltae-
ron la Cujn de 1n satacloni en Mapuncia, ol ﬁvntfu ganltd lwa tolienan y
s repartid el pan, on 1048, Fotos movimlentos se repitioron en varias
cludadeng en Llbipe, en Borlin, y fusren datenidan murhns porsunas,

Hasta la ddcaca del ochenta, dsl siple XVITII,; Nortn Amirie
ca dopentfe totslwante da Tnglaterrn) no fud sind hasta deuspuds de su -
Indupsrdancia cuando so forad on Eabadus,

Fo do notarsa el desenvolvimlentn acondmlico del pufs que -
shedece funinnentatwents o la intreduceldn do miguinas, auvaento dol 0w
elavismo, lou Snipgracidn or ndmercs aproxisados de elaco willonsaz de pey
tonan, cifra obteulda hast. antes do lo Guerrn Civil Secesloniata. Cabe
Intorealar gue muchos de estos dnmigenntes sran camposinos y artesanos -
caltficadas gue ul Ilous o Narte andrica no buvieran que prepouparsy -
por riquarss naturales) eiat{un metering srinas do todo tipo, nwplie -

@y cardo inteclor, tieveas sbundantus, agua, stcdtera,

La andust:ola toxtdl crectd imprestionantsmentss la siderder-



eieny las vlas do comuntcartdn, se abyrleron upa serina Jdp canalas qua < -
unfan ol Missistpl con el San {orensa v 1o Gramlns Tagon Michigan, Hourin
¥ Irie, con el coeunps Atlinticn. Bn IBPS so dnaugard o1 Canal deal Erle

que comunicebs con Kueva Yark, ciudad que o pertir do enboncos cupszd o

adquirie gran imporbuncie, hasts Ilepar o ser hoy en dfn la mayor del ~-
mundo; ol Llransporie flovial y el ferroviaris ae aceleraron.

La sltuacidn de o obreros on hatadoa Untdes ora un poco
major gue an Furopra, dectda sustancialoenta rast stempre a2 1a afertn do
mano da obra y que noe vra supsrada poer Ia demanda, eato pese o la Lnmle
gracidn constante, la dnwenstdad do tioiras ibrea, poe las que no sufri
rfan hasta qua no ne publavan territorlos que comprendfan ol Goste. Dog
de luego, Ila situaridn de los trabajoedorsa {apo chreros) blances y negros
era desvontajosa, poese a la primacfa de 1os primeros sobre los segundos,

El malesfar shrire fud poracido al que privaba en Europa
y mueatra de cllo, fué que en el atglo XVITT hube ya puchas huelgas de -
Ioa obreros de construcclones nivalas y aariunros gue las olases dominay
tes tacharon de rolines, logrande artos que ol poblerao decrotara como -
complot rriminsl tods asoacincidu obrera.

in 1bhy Ins obrerva Jogminvan gie ge eatablaeclera lopgisla-
tivamente la jornada & diez Woras on Lodas las emproasas piblicas, la -
que did lugar a) cutpiriaet tn e oruserass sy <dndicstes en Jas prandes clu.
dados, con retvinticartrno s coro ol sufeaplo snlveranl, la concosidn gr
tulta de parselas, la organtzactdn do carysin oy bibitotecay, lo repula
clén de low snlavrios v la redureddn de 1o Jornada latoral, No obstante
ella, en 1845 61 noviai-rlo ohenro se agudizé y tuvieron lugar prandes
huelgas que en Nansachuseits, »n 1051, fusroa solocedas por la furrsa ar

”
mada. &in esmbar;u, o1 sindieald amo erecid apiclements ¥ on la dacadsa de

eineusnta ya szo habfan fundado veintisdla aindiratos nnctonales quo agr
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paban o lom obreros de las ramas industriales mas impaerbtantos,

ta stiuncidn del obrere nortesmavicano duvanle la Asvolu~
eidn Tndustrial, sepin ol profesor As Bouchotl? fud In siputentes do 1801
a 1903 hubo wiles de hucelpas, contindose entre allan ia de los ferruviae
ries de IR77, de 1a manuinaris aprfceela en 1886, 1a de Haredoadna Fomilin
res en LBGY, contra Pullwan sn 1804, 1a ds Criple Croelt on las cuencas -
carhonfteran del Colorsdo y la huslps de mineros de antracita en 1902, -
hablendo =ido Mangachusoiln, Nuava Yerlk, Wlaconsia y Crendn, los contros
fobriles nis afectados,

¥n 1000 o1 trabajador habfa ganade Ja mayer parte de sus
derechos fundam~ntnless asoclacionesn, huolpaes, geatidn de contrato coleg
tivo, ete., ¥ hubla mannslado sus condlciones do trabajo y de vida, Sure
ge la Federscidn Nacional de Trabajadores. L1 New Deal mejors la situae
ctdn de lon Lravajaderes, asi como la Ley du Recuperaclones Industriales
destlnada a aumenlar Ias fuenias do trabajo, reduccion de jornadan, slew-
vacidn do aalarios, fin del trabaje infantil, probibicildn de lon contrae
tus leontnos,

Revibo nuevs vida la Fedoraclén da Trabajladores. En efsg
oy en ol afio do 1900 ol mimern de trabajadores afiliadoas sube de dece n
volnticinen millones,.

Tor lo guo toca a Rusia, se dice qua on ol atglo XVIII ya
smplonban odqulnes,; pero ne desempoiiaron un papel easncial en la produc-
cidn, Ln induntria transformativa y mineras manten{a ocupaclén pava oche
clentos mil hombres on Y860, poaro sl trabajo manual predouinabaf sin eme
barzs se dier gque sate Tendmeno comonsd en realidad on la ddeada trelnta
dol stiplo paassde cnn el desarrollo do lan industrias de alpoddén y 1o azny
cearera. Tosteriorwents la minmevfn y la siderurgia, Como fondmeno deben

citarae ol punento de poblscidn en Ins ciudades de Odasa, Samawea y Nikow

latlev,
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Todoe vilo vinculado con ITn conatrucctidn da Ferpnvareilen
y baste el nipgulente pnrﬁnghné}a mlontrar ¢o Huata en 1961 hob{a wn oot d
meatocientor kiléiotros da v{as flreeen, on Toginterca hania Mertpiye -
mil Ifncas tendidas, en Alrmanta ohee nil,  Debe {ouaivente sllarvse qua
1a mayor parlse (o 1a poblactidn ersn campsainos alevvos, oo “aroros, -
que fundd unn gran fdbrica taxlil sn Husta, pero exta sttuactdn tntudue
bBlamente impldid ol desarrollo de 1a fndustrialtzsceldn sn 1a Rusla ra-
riata,

Por aira pavte, la situacidn obrers era durfslwa, En asp
tienbro do IRBC, dom mil quintentes obreror do Ia fityeten 1y Yarlssvo sa
doclararon nn huelgs, scusendo destrozos a la féabrica y apedrsande a  la
polici{af on 1885, lus obreres estenlanus del Xro nloim o =n W83 en la fﬁ
brica de Morotov on Orejove Zuevo, as amctinaven, crpanlzandoas y recla=-
mando prestaciones mayoros.

Aparacen por agquella dpocn parte de lon azopitus do Mary,

Engels, los do Saint Sicédn, Fourier, Owen, Woltling, ebc., que po pronun
cian por la cwrancipacién dal obruero,
9, Ifeetos,~La fievoluct & Industrial fud un extvncpedinario pro- 1o hlaté
rica, mercod al curl lza fuerzas preoductivas dn la soclednd colavren pro
porciones haste ontonccs dasconocidan, que a los contaempordnoos lavy parg
cefan tnerefblea, 1in ol slolo en gar e dosarrolld en Tuglaterra, g buy
guesfa obtuvo mds biones matoriaing gue ice que ae habfun croady en tods
Ia historia humana precedente, Ests Cendosno no supuxo atmplesento 1a -
substitucidn del trabajo a =wano par »1 tratale maquinizade, ni ban sdio

ol pazo do ia wanufacturn o lu fabrlas. Mairco ooda one dpoca i ot dusa

rrolle de 1o socieded; quu traje couzlo ol txtas floc rieiento 4] caw
pitalisme industyinl, Tuvo consounoncias importantan, tante vcondatcas

como socinlesi sureleron pramdon ctudados industrinloe, la poblacién yus

——_



ral dlominuyd pars qua erectese la uvbana y aumentaron ol podoerfo veonbe
mico, v qguu prevalece sctualmente y ta rigueza de In» pafoan, La prin-
cipal consecuencia de le rovolucidn fndustrial fud ls Formacidn y la aya
ricidn e dos clascs fundamantales do la socladad capitalintar la burque
s8fa v &1 proletariadn, csta Gltios cuya misidn fnlatdrica ea la cronctén
de un. nueva seciedads e socioedad poclalista, sepin loa mweviatas,

De tal suerte que debldn o la rovoluctidn industrial aurgle
ron dos witale- proolass do 1o revoloctdn prolstariat un alto nlvel Jdo -
desaprralle de lay fuerzas productivans y un proletarindo numernse y orgaw
nisada. b1 la Sonen da este suceso, la burpue=f{a, en lucha contra ol qﬁ
gimen foudal y zue vestiploa, se vid obiipada a congubistar -no podfa de=
dar - hvererlas nuna sorle do 1ibrrtades democrdticas que las masns popne
lares antes no tenfan,

V1 cdase tioupo que creaba un modo do produceidn ads pro-
gresista, la produccidn maquinirada, la rovolucién industrial trajo cone
sipe suftleientos nireces a milloncws do seres, a los proletarios ¥y scol-
proleturios do 1a cludad y del cuwmpo. La revolucidn lndustrial cpudled
todavfa mis Ia durs zituacidn nntorial de las mnsas popularen de los paf
ses caplénliatns de Luropa y las 3umid sn uno mayoer miserin. Helas cone
sccuencias fueron aifin mis graves paria las ¢olonias y losn pafnan Aoprn- =
dientes 3+ Anin, Afrtlea y Anérica,

ta dura situnpcidn de los trabajadores fud la base de los
movimiontse anoiclea v de lo lucha do los obreruvs contra los capltulises
tas, lucha que comenzd gn los primeros afios de 1a revalucidn induntrial,
surgiendo nslmiano el comunismo clent{fico, qus al decir do los marxise-
tasy, vxpress ios intereson vitalon de la elase obrera mundinl,

is vvidosts que la maguinizacidn ha ablarto las puertos -

de la tecnologfn al hombro, ol nivel da vida ha aumentadns conntderablo-w

mente, so hon pobladr y saprovechado nuevas goenas, muchas ds ullns ricasn



on rocursps diversos, nuavas Fformas de anovpis g5 aprovacharon, 21 uun -
del vapor fuf postergado par ¢l petrdiso, asf{ como dats por 1a sneppfa -
eléctrira) a1 vapor ¥y la ensrpla hidedimltea fueron utilizados en forma
més amplia y couplete) Ia produccidn sa hs dlversificado on todes los ér
denas y permtian un aptnicdard de vida, La aubowatisnedidn ha desplasndo

muchaa de las avtivldaides bhamanas, 1 aumenbts deaopt Afivo de tns zobas -

urbanas so ha apravado vy oaon wis ol rural, sobra todo o los palses osca

samonto desarrallados, 15 enevoit aldrien s uinda paa Tinvs clant{fi-~

com y poligrooament ¢ tanbldn parn actiiedes bédliraa,

He aflanzgs ol eaptlalisme ¥ su contrapunty ol anclalismo,
sistomas qua buscan ln hepemonlo mundial e¢n Jo politice y en lo oconfwie
CO. iwehos de los fmperionsn de Linte enlonial dejaren de existir., La ng
blezm es desplagede poy una burpgueszfa pujanto ¥ do 131 quo o dlga gue
data es su dpocn. EY pactenalismo tows raris do naburalizacién on todos
los pafses y propicia wn no poecos,; achtituwles boliovant ose Los radion do

difusdidn pormiten estaor taforwilon en rons de mionbos de Tos Nliimes su=

¢cesos wundlalen. Ko awmo~ron bumayesny fortupnas, ol colentalisno perals
t4i8 y ne afianzd en las zonas poco desarreliladas, Ia rmano de obra fud -
desplagada por 1a manuflad fura, guo 1oy hadcs ponsne on la divisldn doal -
trabaje,; consecuontemente tanbidn en la especializacidéne El obrure se -

snifice y forlolece sus assclasiones, smejovards oo muchos casos pu altua

¢1dn de nsaleriede, asf como mejores condicienas dp vida ¥ oportunidad

de que se dasenvuolya.

Aparecen asfmiamo nuavas corrieutss en la cultuira humana,
asf{ como on ol arte, o1 wlfan expansionista de wlynoa pafsas propara y -

propicdn laz insiaentes pusrras mumiteles, como quiera qua .ow, ol i ndug

trialiomo proporcionu uau serie do avances & la humanidad an Lodos los -

6rdehea, aun mas, efectia en ol hombre una concupeldn diversa de la vida

en cuante al ordoen Jivina.is



Los ofoctos producidos por la maquinizacidn aon multiples,
ontro ellos al acuitamicentos drl Davecho del Trabajo, aceran do ITo qus Jdae
Yemds alfunnos pormenores.

Pospuds do la dtacustdnl® aobre su terminslopla; asabemos
qua nocid coamn darscho ds sxcapcldn, ya que sl imperanto era ¢l Derscho
£9vily, mungue ultarisyicoants s 1a Primera Guerra Mundlal, ss fnvirttd ooe
to aspecto.

P1 Deracho dal Trabejo so entandarfa on Yas atpulentay
tdrmino~1 las noraas que replamontan la prestacidn de un aeprvicto an b
nuficto de atrn vy su lfmite temporal de aplicacidn gstarfa condiclonade
por la existencia del servicio,

Canprands dos papectnay prnviﬂiﬁn nnctal y sagurldad 20w
cinl, que ss traducon on obligaciones a cargo de la socludad y ¢1 Estado,
en Yan que se btraln de darle a cada hoembye ~oguridad on su oxistencia =
que debe pur dipna, dsto en sontido restvisgldo, que abarear{a a todos -
los trabajadores ¥ en seontids absoluto o sea la Justicia social, on la =~
gue quedarfan comprendidos a mds de los trabajadores, los que no lo fuew-
ran,

Los antecod-ontes les oncontraremos on Homa cen los Arbtean
nos del Collegin Epificum, durante la época de Kuma Ponpilio ¥y los conm-
tratos de Ya fLoecatlo Conductio Operis y la Locatio Operarum, pueden sati
marse como 1los anteccdentes mis romstos deo que av tleno notlclia, aungue
es poslble o probable que haya hiubido otros,

fn la Tdad Hedia con las Corporaclones qua eacrifica a
loa trabajudorss, capecialmonte o las monjeros y nifios, ya quo sl Deroche
del Trabuaje o3 croedo proplamento per los poscsdorss no por los dﬁqpoaoi
dos, correspaondiendo 1a econcnfa do la ciudad n esta stapa, connotacidn

dada por los economiatay, que sustituyen la oconoufa doméatica, credndo-
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e con eato Ia diviaidp del trabalol como snbresalientos dobon cliaras -
las corporaciones da Filesencla y Nurembeigp,  Sohre astas, dliswmoa qao ug
baban Intepgradas do maeslrosy; <ompaneros ¥ aprendicos vy tenfan cowo fina
lidad general el monopolin do ans artlsvidedes nurcanttleoa,

La sttuactidn eadlica do Ins {iabatndnres que fucron povse
puidos sevoramsile por la sippuarfa »e P opede,; hi~o gqoa 1es trabJadow
res a6 organlzaran on asaecint lons convannonnlques {(Francial, en Gosne -
llenverbaende {(Alerantad 5 on ¢ ctan eaatbalan o d Domod (oncauntlrar ol orl
gen dv los sindlcatos otrivos counlemporinecon,

Fr la Baad Modia tlono Iup.r pmroplumsnte ol renacimicnto
del hombre, al Ilborarse de Ia solectividad, as declir, Jded lugar sodenty
rio que ocunabi, tnomis L ovlronles que 1o de 1leoar a hevedar ol oflew
cio de su predecesor y =in podor sallr de su cludad o pueblo quoe era su
1imitacién, najoto al piurito do que 2t nacfa sterva, 1o 3erfs dovanbe
toda su vida, debidndole pratitud y obedioncin al Privcipe da quien drew
pondfa muchas vocss au vida,

Las reformas hechas por Lutero al pensamlento catdlico, -
en ¢l sertido de robelnise u la autoridt papat, aduciends que 1 ara &
a quien podfan comprarse tas indulpcenrins pura salvar o) alma del castlyo
divino, sino que ol individuo, mediante su humillacldin y sometlmiento do
acuerdo con su intarp ¢« aclan personal, dehTi aleanzor por 8t ubaun sy -
selvacidn, inlluyeron dcciqtdamente en ol dndmo do sus contempordneos.

Calvino a quien tawbidn paeds conatdnrarse reforwados, es
1 ndudable que tuvo tambidn herewonia para lograr quo ol homhre do ajque--
1la édpocn rmodificara su penssmionto yrespocto a Dios.
e17

Es innepubra entonces, como Jo aafinla Dnrckard y Que dy

rante el renaclmients se puede eatiwur qus vl hombre 3o redescubre y se

da cuenta de que su car.cldad es infinlta. Cltando ademdn que AN 0sa -
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época btlena lugar 1a lucha del hombre por transponer las fronteras de la
inmortalidad, mediants 1a produccidn do trabajos en obraz, en todos lox
aontidon, ¥ alll titene lugar en la historia de la bLumantdad el ninoroe -
Yamis logrado comparativaments, hasta la fecha de gentos, en el artes, la
clancin, la cultura, filesoffa, atc.

L1 individuallisme cobrn tal fusrsa eutoncea, que munstra
dr ¢1lo es 81 Ingonio do enda hombre por trascender e¢n la oafara que do-
mina, pratdndens on esa doc 4 Mlinpestoa Ldan , que e oaftauracin pos-
terioprmontia, enlre olins lan idoaa an YHopa snlonces como el ubtilltariamo
¥y oapledaoy dnpleara vy o) naturaliamo frnncéa, defontisndn las priuoras
ol desonvoelvimlento del Hommo Economicus, quien debora tensr todas las -
Tihertades,

Ne puede ostablecoarsse la suatitucién do la oconomfa do ia
ciudad, por s} nacinlenia del captianliswo, pero obra declr quo co3pone =
dionty o) moments istdrico que vivfa, Tud reeuplazado prerabloisnte por
¢l cvacimbento de Auirieca, ol progreso de las clenclas, el diesarvolle -

del camstal, la wanafucturn, ol comercio exteriory la revoluctdon indng .-

trial, otec,.

£1 pansactente ds1 Derccho Satural proclamd ontancens el -
dearecho del hombre a todos los trabajos.

Se prepava mientras tante 1a Bovoluclén Trancasra, que =~ =
aportarfec las ldeas do lihertad, lzualdad y frateranldad,

En 1776 Turrot prohibe las corporaciones, pero o3 hasts -
la feveluctidn ¥Francoenas cunndo yuedan abolidas y en ol artfculo 70, dol =
Deerateo do 1791 se dice qua tode hoembre oz Ubro para dedicarso al traba
Yo, profestén, arte u oficlo gus eatims convenlante, con la obligacidn -
48 promaverss del pormicn o papar los lmpusstos de wouerde con lay tarie

fas vigorins ¢ a conforsarss con lug roglamentos de policia quo oxiatan



0 se sxpldan en ol futuro.

Detrawm dol briunfo do la Wavolucidn Francesa se encusnira
01 pansamianto de Housssau {dlecurse sobre la dealpualdad de los huabres
la evolucidn econdmica, las doclrinas ncondmtess (sialderatan, los cldsi
con Ingles) ¥ ln Fecucla 4a) Derocho Hatural vy sla Contes,
Pt Codipe Civil de Yapaladn peplanooby ] contrala 1llama-
do Arrondamiento da Obra y do Tndustria y comprende tambldn Yos quo hoy

1lamamos conlraty de Lrabaje de doudsiieas y abruores, de olle y onprosa,

contrate qua compront{n sniaviea, Jornadn de trabule y rescluelda dol oon
trato, tuya porransncia dol traraldsdor en naa oecupmeldn on ruaolvid on -

bensficio del patronoc.

Avareca miskess 21 Liberalisse y 8l Trdivilualtsme, 1a

-
nobleze perdid sna privileglos ¥ so pgand la Tiberacisn todrlea do los -
campesinoa, despoareciovron las trabas a 14 Ilbertad dol trabajo, como =
concesién de lw burpunsfe 1eperante,

Aparecen las Constituclones do Digmnarck y de Woelmar an  ~

Alemania »n ol sigle XIN; comlensr n pgestarse 1 soctalisme utdples, con

Blane, Yourler, Ou.en, ote,, ddeipldo coantra ol individuallsms,
L1 patrdn Laevone sus condlolooe s, di-mbanye o1 salarviey -
desplde trabnjadores, eaplea a lan muleres y nifloes, Ia juaticin ma pone

de lado del palrone v e ajeta al bret viador.

A rafls de Yo revoluvinnes Francasa ¥y Luropaa, loas Lsbaw-
dos so preocupan por ol trabalador y adopban medider anlastenclalesy oata
an la dpoca del liboerallane jure quo es critiead, aoroconts poer ol gocia

lismo noaclente, llawado uldplco, ya qus ¥as wedl-las eran para prolvger n
Loy nifios, ujeres y trabsatulnr an genoral de Ias jorncdas do quined y -

discisdis horas diarias que practicamentso 1o nataban,

Le Prlmeva Guaovey Mundlal puode deciros gque 03 la nogie -



cidn dal indisidusiismo, aflansdndoss ol liberalismo qua vabs en forma--
cidn y nl Perechs dol Trabale roplers & humanteaves on suvs rolaciones -
obrera patrunslse,

La influencia ded fndustrialisme {mmgululaemo) ¥y ol capital
mobre sl rédpiman de produceldn fueran decisiven para ln vonforsacidn dea
las relaclonss obirave palrenales, ¥a aquo 8l ablams productde entra ol en
pitallemo ¥ togs trabajedores blpo que Satas ao unieran para dofendorso -
do lae Injusticias dn b ovan ableto,

Como fﬁcturosla que Asterminaron la apariclén dal Derealio
dal Trabajoe, puedon clfarso la proptedad privada que eca protagida poy -
ol Eotado, considerindola un derecho natural y absoluto dsl hombre que =
vra garantizndo por el mianmo Estado, EY movimiento obrera muusstra la fa
lacin doal laisser Falre; lalsser passer, por la parcialidad deol Hstado -
on los quos podran llamarse juicloa lsborales Labldos ¢n esas dpocas. Loz
factores ldooldgleos, ol horhe ds qua las doctrinas capltalistas han Pro
puasto Ia mejor{a del trabajader {Slamondi), tntervencionlpao de ELsbtade,
socialismo do Fatade {Rodbertss y Lasalle), ol solidariswo, vl ponsaniaen
to ancic? catdlten -Los que nlogan el ceplialiswo-, el mocinllsns utdpl-
co, ol materialismn histdérfics (Manifloste Conuniatal, ol vocinlisnms refor
wista (fDernateln Alemanta), (Millerand, Francia) y o) sindlcallsmo. Se
aduco tamiidn gque ol cosperativisns ¥ tambldn Ia crftics a Ia Teor{a del
Contrata ¥y a 1n doctrina do la Autonon{s do Ju Yoluntad,

Eparacen on 187245 loa trade Uniona on Inglatsrra, llevndos
adelante por los Cartistan, que celobran su convencidn on 18991 an 1842
plantean otru peticidn y uns huelge quo deber{a celsbrarss fracasn, E1
tercer intento, un mf{tin pensral, ol 10 do ~bril do 1848 €ué antquilado

vor la fuarsa.

Fn Francla sparecen sociedadsa nccerabag) los movimlentos



huslgufaticen de la seda on Lyon, do IB31 vy 1832, wen apepgados vialentaw

mants.

YI movimioanto de Ydans asoclaltitns utSyﬁwaa crocfa y vatin

on bogn Owen, Fourler, Aatnt Simda, Proudhdn, Blanc, otc., ¥y vs en 1840

cuando aparece eI Healfiesto Comunista] tamblin on sena= fochas estalla ~
1x Revolucidén Fravcena {1779} ¥ los itrabajadores [ugnan pot nuevas mo}o-
rfaa, obtienan me Joros yeconsclomtenton del derecho a trabajar, srpanltza-
c1dn del trabats ¥ rreactdn do un Minl L rie mara et Tluns, cobtratass

etdn divecta y sratulias,. 5S¢ urpantz-o Iaas Cennells d» Prud Hommas, Droe-

decedoras lajraas de las actuales Juntas de Conctliaridn y Arbitraje, po

ro estas conceslones le fuernn arrebatadas u finea de 1868, por la bupwa

rucafa imperante,

Sin embarro, en 1864 celvbran los Brabajedaves francanes
Ia Intornacional, comenzamin el marxismo a pavar tevvoun, pore Ia lucha

de los trabajndoren fravroses ge ve detenlda por la lucha contra Prusing

ecambifdndose inclusive la Tovrme do roblevno,

¥n cuanto o tas dectringg socinles; cabe fnaasrtar el ane-

cialiamo utdpico que Marx y Enpols as{ denosinan, ya qus la crfilea quo
hacen sl Derecho d= tropiedad vy da explotartdn oblipa a Ja turpuesia a -

un wojer troiuv a loa obreros, de tal mansra gue dato hace deciy al Masye

tro Maric do la Queval? que Yos secinilavas fucron log intclwdeion del -

Derecho del Trihajo.

Fel matortalismo hiskdrice racorirmos qus doszds ol sigle

panado, todo socliallsmo wrnciona lia dosncarteddn de 1o propledad privada

4
y conpecuonteunnte 1a roclalizuridn de los elemcuntos do (ooduccién,  FI

marxisme se divide en posieidn {iJoxdfica, cxplicacidn 4o laa leyes 30w-
cinles y tdctien a sopulr para nbtener la dostrueelén dal sislena caplta

st (accidn revoluctonarianl, »f bien la untdn de catoa elomentos es
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discutibla, nos ocupavemos sflo del aociallsmo come clencla nue ha cones
trivufds en la histeria del Derechn dsl Trabajo,

5» nabe nue entroe 1oa hombraes ge oatablocen relaclones -
miltiples un tanto afrnns a su voluntas, que obletiva la astructurs de -
1a soclednd, Fatoz condicionan 1s concioncin social ¥y Harx a aste rose-
pac b cacribhid tnvictiends e} peasamiento hepeliaoe, que no ox Ia €on~ =
ctlencia del howbre 1o que doterwmina sy exiatencla, aine 1a oxistencia ap
cinl la aue determias sg rarclencia, Por ntra parie, Yas rote~fenc: do
preduzcidn ae han desenvuclto en tornn a la propisdad privada, lo qun ha
dado cord ¢ tmixocuencta una Jesigunidad de clases, enoverglomts oalo on o~
una luchn de ¢lasey, que subsistird mientras in propledad privada oxliatp,
asi este cstatus dard predrbule s un moslestar soctal que puede o no con-
eretarse en Io accidn revelucionnria.

MEu ac Atce que la propisdad privada ha cumplido su Fune-
efdn histdrtca y 1a Yucha de rinnoa, a partlr del capltalismn, ha sntva-
do en unn nuaeva etapa terdiente a In dosaparicidn de toda propiedad prie-
vada, ¥n efecto, nos encontramonx an una Cpoca de yevolucidn soclal, en
que hebr{ar de triunfar »1 colectiviasmo, De aldf que se dipn que 1a fra
80 "proletarios de todos los pafacs unidest, ha probado y prucba ser uno
do los principlos no modiffcados por innumerables organizaclonss aindlicea
Ies,  Se caiala que la tenrfa oo 1a plusvailfa va la gue wmayor tolluoncia
hn tenido en el Derecho del Trabale y que esto no s mas qie un mfuimo -
ds parantias parn el trobsjiader, cuestidn tambidn sumamante disculille,

F1 Maosastro De Ia Cuevn, & quien sepulnos en estus notas -
concluys que, indapendlentemsnte dol valor cientffico dvl marxiswo, no -
puede acoeptdrseole como oxplicacidn intepral del Derscho del Trabajo y me
nos del Mexicane, ya gun nuestra loginlacién no pilde la destruccidn de -

las inastituciones, como 1a propledad privada. FEn cambio, o} Noctor Trus
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ba Urbinaag sostiens qus %as condena no ndlo la proptoedad privadn <o lon
elemonton de produrcidng stno yuae por lan finatidade= relvindicatorian -
del artfeulno 123, aa Tlaprard alpdn a4fs o 1a soclaliracidn 4o los blened

sconfmicos. No pusrden pasar tampoco lnadverSides laa disposicionss dal

artf{eulo 27 Constituclonal, que imponen wodaiidades s Ia proptedad priva
da cuando las reclemi o) interds sactal, contlpoade tanbidn el fracetona
miento de loa latifundlon y el roparte pguliative da In rigueza pdblien,

1o eunl tmplica Isn combona 6 la propledad privada®,  Solre 1o qus hab{a

que cuestionar: ghaats ddnde va a Yimitarse la propledad privada, qué
criterio tiene primacfa en el Entado?, ote,

El intervenclonlamo del Eatndo compromde las doctrinas =
que rechaean los principlos del Yiberalismo e Individualisme; soatiensn
que el Estado dobe intervenir en forman diversas en ol fendmeno pcondmi=~
co} modornamente se¢ entiende que debs 21 interveucioninme de Estade dar-
le a cadn clase 1o que le correaponde, lunapirvado data en fingel y Engelas,
pore slendo tan dif§C&i ¥ problemilico pur ta vielencla que prede engan-
drar, ha aparccide olra doctrinas ¢l socinlismo do Estiado, que es upy -
mezcla de varlas teorins que intentan nuaviear tondenciag radicales, que
#c apartan del liberalismo diferiendo ademis del intervencionlsmn y del
colectivismo} por el hecha «l Fstado planifica In aconou{n, respetando =
la proploedad privada, chﬁn waaemnnnzi, ¢l gociallswo de Eatndo serfa -
una oconomfa consuntiva diriglda.

En cuanto a la doctring secial do la Iglesia Catdiica, -
que va de 1a Patr{sticn o San Agustfn, San Grogorio Magno y la Escoldat}
ca, Santo Tomfis, Franclsro de Victoria, Dominpo de Soto, Francisce Sude-
rez, entre otros valtusfsinos expositorcs, hasta el concepto contemporde

rd
nosy dsta sin embargo; 1o hallamoes en 1a btnefelica Rerum Novarum de Ledn

XIII, dada el 15 d¢ wayo de 1891, En 1931, también del 15 de mayo, Clo
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X1 axpldlé in Quadragesasimo anno, para aclarar las dudas del priner decy
manto y estudiar otras nuevaa problemiticas soutales. Una nuova corrien
te influonctadsa por esss aportactiones asm o1 Cddigo Suclal da Halivas, heg
cho por Ia ntdn Teternacional de Fatudios Soctales, precidids por ol -
Cardenal Mercter) de o1 iltimo aiplo tenemos a Donoso Cortds, Von Katbe-
ler, Apavt:st v cul farra, ol Padre Tacoardalye vy Rutten,

L tglesin gqulere una economfa basadm on In moral, sl gue
1o felrain nio ro avanes »la s A cowas exctrttunles, ha «ido dossevnadn,
Pio X1 se proftunctd i exte sentidos debiendo volverso a loa principtos
eternos del vrlstviantano, lny priacinion dn law encfclicas son aquellos
quo 1l recta rardn descubre conforme & la Tey do Dloa.

Pa Hevos Novarps afipar pue ot caciallern es {njusts pors
que posee alpo cnmo propto y con excluatdn de los demda os un derechs =

que d1d la paLuraleza o todo hoesbre,

Foo cuante a Ia propledad privada, ncrdiauffag, no croe -

que 1a rnsinnac&Jn criatinng rueda continuar,

Santo Toels pechaza 1o propiedad privada como derechn abe
solute, DPleey parccr que a nadle os 1fetto poscar alpuna cosn propia, -
pues todo 1o oque o9 contra ol derecho natural va 1ifelio y semin el Jdeeg
eho natural, todas las cosnsg son comunes a cuya corunidad clertamente -
contrarfa Ia propledad do las posnsstones, luepo s 11{cito a cualquler -
honire aproplarss alpuna casa extertor,

Santo Tomis, a1l mnallrar & Aristdteles dice que un hombre
gunrda y culda mejor Ise cosan suyns que las ajenas y se conaerva moejor
el orden aoctal; «1 velar undn une .or sus Intereses, F1l deracho natuee
ral un ordena Ia comunidad de hiones, nl tampoco Ja propledad privada, -
la rardn hunana debo darse la forma de propledad que mis le convengn, Fn

el urno de las cosasy In doctrina es uniformo a Santo Tomds y debon toner
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1os hombras en cuentes ol bDien comin.

fan riaasn no deban astar en confllctet mds que luchas de
Ias mismas, deben estar cn cooperacion y de dato dobs tenar intervencion
el Fatado y la Tglenlta.

Le rodencidn del trabajader, por otve lado, es ol pansae
miento de ledn XIT¥. Deba diraele al tearadador un zalartns fuskte, asf €
mo erganitar tribuneles dv arbltraje, gue estimulen 1a realizacidn del -
obraro, en todos las Srdencap finalmenty an prenuncia por ol #dpiman c oY
porative. La ipglesin tisne poedn al hablar de una crisis aworal, pero -
también axiste a 1a Per una crisis eoclal y scondmlca,

Pansamos que la Doctrine Secial Criniinann no as caparn de
resolver la tendtien conts - ordner, anisd 1o filee, roso dloe o) Dactor
Mario De la Cueva, a la iplesta un penio coma {auto Fomfs que snfronte .
al marxismo.

Apartdndones un poco de estan teorfnn, hablarecoy asehre
la siturcidn en Alumania con Ulamarek, qua fud la sipfulenied se propuse
hacer do su pafs una potencia mundinl, opiso al ot eevencioninmo deo Lat
do el capttalliswoe Iireral, protesiendo la concurmvenela do los productos
de la indusiria wi el e¥tiranienre, conteviends adrmis Las bentativas cun
tantes socialistas de la Asvctacldn General do Frabajadores Alemanes,
que en 1869 orgeninarou ! CGongrese de fisensch, ton la Lay de esa ado,
que o8 hastante complei.a, ainque de conpotacidn indivtdunlista del dere
cho de esa Gpaca y para oiioinar la coaliatdn de 1es trabajedoeres que
Laborabon en el Proprama do Gotha {(1870), cred en 18%% o1 Sepuro de Fn-
fermedades, 61 dn Ac~ldentes, voisz » itnvaltder.

Frund la vuple? ol dn del homore, prro Wo adml UL S su unid
colectiva o sindical sino hasta 1a Constitucidn do Welimar, en la quo er

contramos cunationses av.nradas para su &poca, acerca de Ia rniinién, 8
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cactdn, escusla, vide econdmica, que couprenden el trabajo y la sconoals
en sl que hallamos un intervenchonlieme de Estndo ya socialiszado, on done
de so modificn Yl propleded privada que adqulere una funclen soclal ¥ Lo
&0 gira on turno r Ia coloctividad, ¥n efscto, la asoclacidéu obrera fud
conguisktadn, tpgualrmants ~1 dorecho do huelgs, asiamismo la pavticipacidn
Ao los obroros en coussios scondmteos, fud una realidnd tangibla, tante
en las emprosas cowo en a1 Eatado.

S predujoren grandes acontecimientos en 81 Derscho del -
Trabajos. FE1 Tratade de Vorgallas, que puse fin a la Primara Gusrrs Hune
dial, ¢red la Orpenisacidn Internacional del Trabajo, que incugntionabls
monte Ltlustra a todas laaz logislaclonee suropsas. En Héxico, la Consti-
tuctdn de 1917, con la crencidn dol artfeuln 127 dal Trabajo v 1a Previ.
848n Socinl, son ol modclo de las leoglslacionen latinas, alcanzaron pos-
tordiormente ol tdruino de 1atina623. La previsién goctal Tud ostudiade
COn oANOTD,. Laos Entados suropeos ¥y alpunea smerlcanos iwmplantaron los

sintemas del Sepuro Sccinl ¥y por sedlo do la Inspoccidn del Trabaje vies

gilaronza

1os condiciancs do higlene y aspgucidad on las fdbricas y lta-.
leras, .

Los Acunrdos Hntignﬁnzs e Francin an 19356, equiparvan al
trabajador on e} wmloms plene que el patrono, para discutir todas las -
cuestionns do saluvios, higiens ¥ de la soguridad de¢ leoa centroa de tra-
bajo.

En cunanto al Perecho Moxicano, las Leyes de Indias hicle.
roa musho por olevar e% nivel del indigennt hablan de salarios, prohibi.
cién de lasx tiendas do raya. K1 mismo Vallarta habla en uno de sus dis,
cursos de defondsy las clases laborantes) sin embargs, no og aino hasia

laa leyes de Josd Vieenko Villada en 1904 y de¢ Dermarde Reyes on 1906,

cuando #e leglala sn ewsbte mentido, slendo esta dltima la mda importante
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¥y sirvid do modelo para ls Ley de Accidentes de Trabajs de Chihushua 01 =
29 da julio de 1917 ¥y tamdbidn para lan Ley del Trabudo ds Coshuila de 1916
En los Estados de Hidalge, el 25 de diciembyas do 1915 v on Zacatecasn, ol
24 do Julio de 1916, tambidén se promulparon leyss del trabajoe.

A Manusl Aguirre Derlanpga dobemos la piicern Loy de 7 do =
cctubre de 1914 al 20 de dliciembre do 1915 ¢ 1n de Manusl M. Didpusne de 2
ds septioenbre do 1914, gue os mis limitada. La Ley de Dorlapga, an su ar
tfculo So. refisre “I.a Jornada midima sra de ocho herasy pero no podfa ==
ser cont{uua, deb{an concederse dos descuansen da una hora cads una“zs. -
Habld adomis del salarlo mfnfmo, do proteccidn de los monoras, sl salario
a la fawilia del trabajador, los riesgos profesionalen, ol seguro scvcial,
las juntas de conciltactidn y arbitraje,

La Loy decl Trabajo de Cdndide Apuilar, nos habla de la pre
visidn social, do ta onsefanza, Ltribunalos de trabaje e inspeceidn dol
miam; y establecfs sancionas. F1 6 de octubre do 1915, Agustfn M11ldn =
promulgs su Ley sobre Asociaclones Profenionales.

E1 12 do =bril de 1915, ol Lic. Hafael Zubardn Capmany, Se
cretorio do Gobernacidn entonces, slabora una lLey que conata de alete seg
clones, que pesc a aar Incomplotas, pasarvon alguna de sus partes a la Loy
Federal del Trabanjo de 1931,

El 1h de wayo de 1915, en HMérida, Yuc., se cred una Ley -
que hirso nacor ¢l Conselo do Conciliacidn y ol Tribunal de Arbitraje, pu=
diendo reputarss ol ponsamianio del Genoral Balvador Alvaradoe come una =
especie de sociallsmo de Fatado, on virtud do que oste tonfa participacidn
en el fendmens ocondmico sscial, Se roconocid como indispensable do la =
organizacidn de clases, mediante lns uniones industrinles, yue doborinn -

ser obligatorias. Menciona la huelgs, el paro, la libsrtad do trabajo, «

la jornada laboral, sl salarie mfniwmo, trabajo de mujevss y nifions, ol so=



guro social y ademis on caanto accidantas de brabatlo ¥ enfermedades proe-
fonatonales habid ds 1a responsabilidad del patrono,

tas leves del trabato del Katado de Ceduiita de 28 de 34p
tienbre de 1915, jmomulparon un decreto ereando una aosceldn de Trabalo,
que sgroparon la repartician de beneficios de ln emprean o todod loxa tra
bajadoves.

En cuante o1 artfeulo 123, ain duda tud arirtnado pov el
parel do Tpa 6y any . L ety 3 e Culaat o cn 1YL Caepnnnn ma
proacypabs par la exvedieidn do upna Ley Iahoral.

Yo dnmtnlata ol Cnngeeno Cendtltuyente on Quardlire, lng
discursos de Jara, Victerin, Nrcfas y otros influyeron para fqus en la -
Constituchin ac Plarsmiran 1ow drperelinoa nytv-pleon dol honbiere y osoonp s baes
mente se claborars una Loy easpecfficn sobre el trabanjo} no sin apurss se
1S ﬁsto, entablect Sntan. un mfntmo do yarantfas constitucionales di--
versn: a loa derecho: matueades del hombie, con lo que se adel.ntd dog -
uhos a in Conttliuetdn de Welwar., Sin duda pue fra luplalacidn no Jud =
ruy cocueeids en tude el muade y wds blen fud opacada por aquolla, mis -
que nada porgque no es muy original, pues su fuonte son las leyos e ¥Fran
clo, 1dipten, Tlalia, Auviralia y Noeven oelamiag, praro Ja aport e lan que
8% hiacen e de que ese minime de parant{as secinles ao incluye por primg
ru ver en la Consiitucidn, lo que rs propie & 1 Derecho medlcans, on don
de ror primera ver se consarrd,

En cuanto al contentdo constitucional su reflere a 1o li-
bertad dcl trabaje, artfculos he, y 504y jornads, salarlo mfniro y pones
ral, participacidn on las uiilidades, protescidn a las rujores y monnres
de odad, despide, separncidn de tribajsdoere -, Sobre ol Horecho Inkernas
cional estatuys Lgualdnd do salarios en trabajo igual, ademds do profee-

roncia de noclonales sobre extranjsros y compronds ¢l cnso de cuando un
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mericano sale al extianjeros lus autoridadas, tales cawe sl Cénautl, daba
ran visar o1 vontrato ds trabaje, ol gua debord contoner cldusnla ropasm-
triatoria.

Kobre Berecho colartive hobla do ln aroclosidn profosio-e
nal, contrato calectivs, haslpa, previalén moctul, que comnprendn preven-
cidn do accldonten, hipgtens v veonridad, sepure soctal, apencia do colo-
caclones, casna para cohreros, acrviclos pﬁblicoﬂ. medidar contra 1a rie-
briapgues ¥ 1l buepo, protereida a ta fautla dal teabjadne, fpunlments
hatila de las autoridades del rabajeo.

Lo Jepinines Suode Taa Fatalog ne dnteld con ta de 1h do -
eneroc de 1918, del General Candido Aputlinrg tieno el miswo tipo de 1a  ~
Ley Foderal del Irhato ¥ on vato adenla vocan que Filivyd a tne titangs
dores «el Estndo, crror en el que incurrlernn otras Iepialaciones locales

Las Iryaen de Jalisco de 3 ie ageste de 1923 fud sepulda -
por la de Colima de 21 de novienhre do 1973,

Sobre 1a do Yui +lin de Carrtlio Puarte de 2 de octubrs de
1918 que siguid low llnesmbiontos de Ya Ley de Veracruz, en la UO 56 = -
cred la Lipa Contral de I+ tistencia del VPartide -1 Suveste, cuyas llgas
tenian persunalidad juriliea parn celebrar convenios y contratos de tra-
bajo.

Acerea de v Ly intacidn del Dlstrlta v Territorios Fedoo
ralcs, sn pramulgﬁ por Veaustiane Cayrranza 1 27 dov noviewbre do 1917, =~
una sobre como inteprar lac Juntas de tonciltactdn y Arbitraj-s ol 20 do
diclombre de 1919 sa promal. % vun derpoto repluamentando ¢l descanso semae
narto, el 1B de diclembre do 1925 se promuluﬁ unia Ley repglmnentaria dol
o, Constiturional, el B de marro de 1926 s repglacenlaron law Juntay de

Concillacidn y Arbitraje del Distrito Federal.

&in embargn, las cuestiocnes de ferrocarrlles, minas, tex=
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tilon, octoyy demnndaﬁan In rrﬂaclﬁy doe Ian Jyntna Fnatinlua dn Fun{&!ium
eidn y Arbitraje ¥ tnabidn las Federales da Conciliacidn,

Sobee Tas yraysctos de layea del trabajo, podesion mencios
nar que la beglslatura do 1418, presentd uno, al b de octubyre de 1918, -
otro ol 10 de octubre Jdol miamo aflo, ambos gue no proaperarnst, on 1og =
que se& contienan cunstiones de accldentoes de trabnjo y en o) etre sobra
rierspas profertonala 'f

Ln el ano deo 1919 se envid otro proyecte, on sl que ne =
apuntd a ol Ao Tew ntroa capftulng, que esinctdfan, ~1 rr170 v a cajns
de ahorro de los trabajadores. En 192% hubo otro intento que no progro-
89 gEriast vewad povo en 1929, se erea In Junta Fadernl do Concllinctin y -
Arbitrajo, qus abarcarfa a las principales industrias, dividiéndoss asf-
miame 1 Tuera citado y ol loeal,

¥l Proyecto Portes Gil, en au artfculo J0., dicos "osta-~
rin stietos a las dispnsicioass del presants codipgo todos los trabejadoe
res y patronos inclusive el Eatado (l1a nacién, loa estudos y Ins munici-
plos}, cucndn tenpan ol cardeteoy de palrone.  Se considera que o1 Ealado
asume e8¢ caricter cuando btlens n su carpo empresas o sorviclos quo pue~
deri ser desecnpefiadns por particularean®?, Principls que ha side sumaman
te dubntido,

Estatuye este proyecto ol contrato individual, ol colect}
vo ¥y 61 contrate ley} habld ademds dnl contrato de equipo, que Tud rocha
rado. En rusnto ol Conirnto Ley, pasé a la Ley Foderasl del Tralmjo dn -
19731, gue fud darpgada por la do 1970,

0 onpoaty de 1934 se celebrd un Congreso do Derecho Indua
trial on esta cludad, con ol objots do realizar reformns a lp Loy dol -
Trabajo; en 1935 otrans corlisliones so rounleron con el mismo motivo. En
virtud de la creclente problemdtica laboral, en 1932 ge cred ol Departo~

mento Autdnomp del Trabaje y en 1940 ge transformd en la Socrotarfa dol

Trabajo y Previaién “oclal,
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En 1993 ae reformavon las comiaionocs cap-clulos dnl Salae
rie Mfnimo) la ley de 30 ds dicteabre de 1930 oblied a loas pationns o m

gar el descanso domintoalf cn 194 s reformares diversos artfenlos 80e-

bre huelgss. tn 10LY ae dictd una ley que f1fa los procedimientos do ra

visidn ds loa contratos colactivos ebligatorios,  Se han promulpads ade-

nda reglamantos, comd ol Interinr de lo Secretarfu det Trobajo, o1 da 1n
Junta Federal, el do la Prosuradur{a de la Defoanaa del Trabajo, el <o In
Inapercidn Foderal, el do apencias do eolocaclan de Jariadicoldu federal,
61 do medidns proventivas de accidenies de trabaje, ¢l do Policfa Minera
y de Soguridad en los lrabojlos do las mliuna, el de inspacetdn doy calde—-
ras do vapori ol de higlene y trabajo, ol de hipglens 1ndusletal, ol do -
labores peligrosas o Insalubres, el de habltactones para obreras, el fun
cionamiento da ecscuelas tipo artfeulo 123, 1a Ley del Sequro Socialy su

reglamento, clrculares varlans en esae sontldo, reparticidn de utllidades,
reformas variss a todns sstos ordenamlentos, ote.

I, Sttuactdu Actunl.~ EY mundes ontrd en el siplo XX, dividtde y llano dn

temor, EX hombre habia aprendido a controlar tode, excepto Ia barbaris

humana. ¥En efecto, a In smennea de pueria se sumaba la pobreza, 1a ine-~

Justicla, la riguerza en pocns nanoss

EYl nuge dndusirial en slgunos pafsea prnplcié una lntensi
ficacidn tocnoldpten, aobre todo en materfa de produccidn, corunicaclow-

nes, bLransportes, cawerclo ¢ industrin. Esto permitid al hombro roderno

un nivel de vida que probabloemente envidtarfan sus predecesores, sl acaw

R4
so pudieran verlo, L1 Jesarrollo eu en todos los ordeones, ol avance de

lasz ciencias nop poerfilan haclis nueves derroteros.
El afdn nnextontsta de alpunss pafsos d1d 1a pautn pars -
las guerras mundiales, tenicndo que lamantarse que murleron docenas de -

millanes de seres humnnos, asf{ como miles y miles de millones de délaros
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se perdinzon en la preparsctién de material bdlice, ote. A ralw do uvsto
nacern lns Xnctonos Untdua, credndose ademis la Organleacidn Internacio--
nal del TrabajJo ¥y olras inatituclones de eapital impotancisa,

Probablemonte ol nactonaliasmo fud, entre otras causas, co
mo 1a Bxpunsign torriftorialy ecnn5m10n, polftica, ote., las que pravedig
ran y faciditarss lao passdas conllagraciones, de las que resuliorven ven
cedorss Fstados Unidos do Norte Amlrica y Rusia, naclones aque 10 dispur-
tan Ja prisyefa aundial, compertvncia en la que se eacuontra tumbidy Lhla
no coatinental, qgue ha ingreando al llamado club atdmico y al conclerto
de la ONU, on dande ha aflanzade su vepresentacidn, ean ol Toconnc! Lana
to de otroa pafmes, guienos se han dado cuunta de que ha crecido enormo=
mente y a0 encuentra a 1a pae ds ormchias potenctas mundialoes; adumag g -
dsto considdrese su influrncia cn ol Asla.

El Luatado poarticipd y cowmenzd o tensr mayor contpol, pla~
nificando 1a economia en faver de las mayorfax. L1 mito del rasismo fud
incuecstiaonablenente superado, pero debe sefalarse gua praevealece, nn obsw
tante, en Afrilca v en los pafsus sajnnos,

Se ha deastacade ntrg frente, ol 1lamado Tercer Mundo, ¢n
81 que se encuentran los pafres que forman la comunidad Avabe prtmnrdiq&
nmente.

Se acrecentd la intervencidn de lay potencias en los puf-
LT débilos, en ruyos territories ne encuentran grandes yeucimiontosy, ya
soan minerales bisicos, precicscs, patrdleo, gas y demds matorias primas
vitales para ln economfa mundial,

51 blen cs «lerto, por otro lads, que ln teenifieactdn se
ha desarrollado, menester os taablen seiinloe gue dos tercios de la humoa-
nided carecen de lo indispensable, todo ello, morced n la explotacidn y

control do 1a cconomfa ds log pal=es dominantos,
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¥illianm H, %acﬂuilzﬁ s au rocients libro Past And rsature,
sncuontrs 1a sstructurs fundamentel de la hiatoria mundial en dos dneli-
naclones psleoldplcan do los sares humanssi "una hacia la tnnovacidn tn-

telgctunl y otrz hacin ol hibito, la costumbrs y la rutina. Sejpdis este

.

historiedor ha habido cuntro Ytnnoveefonas dacinatvarn on Ia Matoria hunow
na, todas ellsas wroepialas de sendon canyon vwinl wite ¥ revoluct onariusg
la &poca pedantre, 1a dpoca wuostre, la spoca de la navegacidn de altura

¢
y 1a época del tranaporta mordnien,®

Ho obatants todo lo logeado, la situacidn do dos terclos
do la humanided, vt senctllements dliicil, pues oconunicamente dapendan
de uno y otro sistema y este status, que dasatd en principlo una mareja=-
da de protestas, auspirisdn por Jos inbeolectuninam y partides poifliices -
de dzquierda y radirsales ido vanguardia, quienns comprendsn la secuencia
enajenadora u que ercanina ol caplrita de loa comsrclantes) y oskas pro-
testas que en xu inicio tonfan cowo tdnica susbancial, la oposicidn ale-
temftica do csto pluntesmlanto tadrico han pasado a la prictica, retirdn
dose & la ciandestinidad, para wscomet.r a esata S11te y han produclde lo-
vantamlentos armados, Ylanense puerriilas o nonatsn de revelucidn, que =
8¢ han concretado on 1a Revolucddn cubnna, Sud amdricn, asf{ cous on Tndg
china, etc, Ya los marxistas dejan entrover quo la revolucién arnada es
el dnico medio dsl qus disponen 1os hombroa para emanciparse dalinitlva
y totalmants de¢ le dependencla des sus sprosores. Cuostlonocs que son muy
disgcutiblesn,

£l miaqo Papa se ha visto obligado a modificar 1a tradi=
cidn religiusa pars buscar la coyuntura eproptada nqus habra da 1luvarle
nuevamente o mantonsr bolo sau Tdrula a la prey, qus ba escapado a su ine
fluencin y busca soluclionss fusra de 1n raligldn, Lo proposicidn vertida

por los dirigentas dol Banco Mundial, on ol sontido de que debs contro--
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larasa la natalided ha tenide una franca reprobacidn en ol munde sntero y
haco pansar a sus integrantes que le solucién a la sobrepoblacidn no es
precisamente ls apuntada.

La juventud que ocupa aproximadamente un snssnta y cinco
por elente de la peblacidn mundial, participa polf{ticamnnte, rspudiando
ssta socledad do consumo y muestra eu descontanto, pronunciindoss por =
una libertnd soxunl que ha escandalizado a las generaclonos nanadaa, que
tildan tal prdctica cowo libourtinaje. T use deamadido do las drogns =
ipuslmente ropresenta una svasidén do la realidad que aztinma anormal, - =~
cuaatidn d1tlux an la que muy probablemsnte no ss equivorn, dado quu las
frecuantes guerras on ol wadio Orients, Vietnam, Africs, on las que los
prfasy del 11-7+4c doatine, despliersan sun volay con 21 ufan do llavar -
democracia a los pafses recidn liboradoa del colonlajs,; nl que han sota-
do pujelos daode su Tormaclén, para entrar al noocolontallamo, thuevn vel
tidure dal capitslisme, hablan por sl asolos do la momquindad huwunn,

En Mdxico, 1a situacidn do sus habltantos resulta alaraun
te, por el hecho do quo la Reforma Agraria ¥ sus actualos reformas, ne -
han permitide quo ¢1 campeslno so degenvaslva y encuentre on esa su ocu-
pacidn cund wedio idénro} asto es tan grave quo ml no encontrayr suntontoe
en au medio ha emigrade poligrosamente o la cludad, on donds caporn one=
contrary no digames su renlizacidn, sinc la evasifn do nu comabido.

i.n industrializacidn en las monas urbanas hn roto ol equi
lsbrio ecoldgico, 1a taln irracional de loz bosguesn, el nacimiento do =
los habitantes, aef como otras causas, son las quo han producido este fa
némenoy que empleza a ser peligrogo, puss lon eapecialiostas en esto han
rettarado do que tie no ponsrse reomedio, pronto en lan grandes ciudaden,
comso on Los Angeles, San Francisco, Nueva York, Londres, Moscid, Mézico,

Parfu, Roma, Borlfn, otc., comenzarin a wmorir aparohtensnte sin explicae
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ci&n, infinidad de persohas, las gue oh voz do reaplrar ox{genc inhisla-w
rén pases t8xicos. En efecto, tal praoscupacién en México ss evidencia -
con la limitacldn de 1a talwn de los bomquen, 6l consecuents aumento do =
drboles en las grandes comunidaudesn y otras aectividados afines, quo debo-
rén ser aupervisades en su parfe conducante, por 1a recidn cresds Subsee
crotarfa dol Amblonte, depondiento del Ejecutivo.

Por otra parte, la sltuzcidn del obrero deja mucho qus da
cir, puen la fueren do que deborfa disponer para sus conquistas, osto o3,
1os sindicatos, me oncuantra on manos da logs polfticus a Ia mexicana, «

quienss Ldentificun csta actividsad come sdle un nedio para obtanes mo o=

res posicionos.

La situacidn del burderata os sesnctllamante trivial, per
ung y otro leado, puss por unm parto los sueldoa m(nimos, entidndanse co~
mo vitales, no le permiten 1lovar nt siqulepa una vida modiang, abriéndg
sele la puerta de la covrrupelln, on la que cucushiras un madio advruado,
para equilibrar sus gastos. La administracldn de Justicia o8 o1 ojemplo
més tangible do esto mal, ol prado de que tinlcamonte use 1o vo como medio
de onriquecimiento y do osla situacidn muchas personan #e han aprovecha-
do para hacer fortuna,

Le organtzacidn para o1 conerclo latino, en general, no -
ha podido ser tan dtil cono se esporaba; las objocionas juestan por algy
nos pafsos han twmpedido 1a conecurraoncia de muchos productoz; vhataculle-
sando on gran formn ol plono desarrollo,

Lo invorasidn extranjora, poso a los proclamas oficialoes,
ha encontrade medios para desenvolvorse, pgracias a 1oa prestanombres sin
oacrépuloe, que por clerto tienen ablertas las puertaa adecuadas para cg
lebrar transacctonss do bodo tipo y han entregado matsriaimento las fi--

nanxas naclonales] a esc aunamos ol hecho do que ol lnversioenlsta mexicn
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no por el temor & veras devorado por la gran industria, se ha prostado -
dndcanronte » faciliter su eapital, para que date, le redlide una cantles
dad suficisnte pars sus mediatizados depaos de Imitucidn satraldgica,

{2 dopondancia nacional del mercadoe yangul igunlmente pow
ne coto a la industrializacldn, la que se ha acentuado en la faltn do cp
werclo con lus pafsoa atclulintas, europoos, otc., gue han lhiecho, goebrs
toda los primoros, ofrocimicontos magnfficos para ol intercamblo. QNocudy
dose 0] Ye,vudo cog Chivuoeslovagquia {tahaco en rama por tracloresl,

Crbe advertir, que do ninpuna manera tratardmon do agotur
1a preblemiiicn encondvada por la histeria humana sn o) mundo, nl shquin
ro en Mixico, puesr oa incucationablo que csa tarea es para sor realizada
por sspacinlictas.  Hole nos hewons Waltado o elfar aljvnos da 1os pune.
tos que eatimamos mia llgndos con ol proscnte tema, puss entaros coNVOHe
cidos do que ni slquiera inclufmos todas las consocuenchius gue afoctan =

1a rawa del Derascho dal Trabajo.
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« Plantsartiento,-Tniclamos ol preasnte capftulo sefinlando qua a portir -
ol primere da mayo de 1970 entrd en vigencia una nueva Loy Faderal dal -
rabajo, ~1ls gue rlgs actualmente-, quo substituye a la Ley de 1931, an -
triud de que las reformus hachas a la miema dificultaban su uso, st con
o la insuficlencia de ssa Loy, entre otras rarocnes. Yor 1o que se havd -
1 analists do los arifcules correspondiantes de la pezsda Ley, as{ conmo

s solucidn a los problemas gue encard y soguldamsnto ¢l inhovents al pro
ents ordenamlento, en el que se intercalaran tdeas guo e3iliuos vincula
ap con al tema.

Hecha & grosso modo, 1a dascrtpcl&n de en qué formn 1a ac-
4vidad laborante del hombrs comened a regularse, precodida por la diviea
1dn de tareas, por la ramas del Derechio doel Teabaje, ox oo lise Lnlvodue
irnos enalgunas considaraciones, raspecto a las consecuonclas jurfdices
broducidas por la liplantacidn do maqulnaria, siendo las ol lupursiantess
el desplido masivo de trabajadores, conflictos scondulcoa, hualzas, otc,
paralelamente, mayoroes preataciones ¥ snlerion a los trahajadores, mmyor
produccién y de mejor calidad, ospocializacidn o muno dr obru calificada,
etc.; emporo la 6pt1ca que conftenplauon, nos hacd ponsar, como sao vord wo
mas adelunte, que son los fendmenos quo pricticamante haw ocu, sle y theomw
en jaqus a las autoridades loberales, preforentemsnte on ln Junta ¥Fedsral
de Concilincidn y Arbitraje, on donde 3o presenten loa problsuas rolatiee
vos B textiles, fdbricas de cemontoy deo innepcticlidas y puanos; olic.y ya =
que fTueron los expediantesn que a propﬁoita hubo necenidnd do consulbar,

Do pase {rataremos de qguoe nusatro enfogun deuarrolle CoNses
gruentesonto, uno de lor fines primarios del Daracho dsl Trabaje, o smoa,
la roivindtcacidn del Trabajador. Aquf cobrfa elrcunseribisynes o aftliax
nos a la Teor{a Integral del Derecho del Trabalo, que sostiens el Doctoyr

Alberto Trusba Urblna, encontrande adscuada su doctrina, de 1a qus ae des
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prenda que el trabsjlador Yes todo aguél gue presta un servicio pereonal

4 otro, wediante uns remunaracidn®l, colipl fudose do ullo, qus eata *

AaNgel 4

rfa oxplrga o) contoexto dal art{euls 123 Conatltuctanal, identificandonle
con ¢l Derecho Sociall a mayor abundamlento, diremoe quo oata teals ho ~
8810 reivindica el frabaindor en sus derechos, aino quo 10 protegs y tu-

tats, medianta el provedictento correapondiasnte, en el (yue so subasnnan -

len lapgunas del Deveacho,

Sin ambacpoy pase a Ta vindicativae do rata tenly, el dras
ma humeno se presenta on forma par domde eruda, Fn nfacto, la poblacidn

#* I ¥
nacional esta aurentando an farpa por demas slavsante, precliaandnae vita

les comp ssisciontos mil empleas, cada afio} eso considorando gue on un =
tradinta y tres poy ciog.r ave v g monelitoye 1o cYuse loboranls, Iﬁagfng

ses ol panorama puras anos vonideros, s sa ve qua contamoa con més do cln
cuenta millaones ds hablianie v y gua <l véginan de tluo capltalist. quo -~
prevalece en nueatro aedio, an sl gus la polfiteca a 1a mexicana Lrata dn
iopedir ol rumento do tnv, ralonss direcian ddndole al acro nna dliulea
apenas necosarin, ehirencondos al mieao iaape & oan D ocraflomo olisole
to. Y observamos adendn aue por afsodidura zo0-laya las protontans eatu- =
dlantiles, gue hacen ponar en santredicho Yo o fabilidad pol7i0 g, la que
colmada podrfa verse acwchada por loz wflites, que han irrumplde en todo
el mundo, Por exran resohes vodvismen Loclinarnes a pentary coun aoabie~
nen divorsos tratadlstas;, gue ol Lerochio del Praludo viane a zer un qug
mo de garantfas socclalen, ¥y qua dstom se encuaniran en ovolucidn,

La cuestidn antorlor ss palpe mis clarameate, sl obssrva=
mos que el Darecho sutd supeditado a la politica y Gnta, al canpo econd-
mico, con 1o que sc conntata indubitablswenie que oY Derecho Obrero ea -

epenas un instrunento o bandera un tanto débil, que trate do hacerle fre

¢
te a un ostedo do cosms, on ol que tiene primacfa In entructura econdmic
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Por lo qgue es abselutamente indlaponsable que o) moviamlente olLrero, de =
acuerdo con ia tdnica qua trate de crearascis, doba libararse ds una ves
por todan, da sue ataduras, para gue este derache de clase surjia vigovoe
80, Y& que come prupo de proatdn o de sceidn polftica, o ambas actituden
coronsdas por une autosulliciencla y roaponsabilidad que han astedo tan =
ausentes de lo- nactorglas,

Apartdindose de sste sefialamlento y volviendo a nuestro te
rrenn, diremos gue upa vezr dentro dol andliisias sigutonta, que 22 roflere
% los srtfculos corvespondieontes a la antipua Ley Fedoral del Trabajo, -
wmiomea que hewmos tratado do ligar con una somera hinstoria deal Darecho -
de)l Trabajo v simultaneamente con los de 1a Ley vigente, realizaromos al
gunos comontarios raaspecto de log rengloned que astimamos m3s vinenlados
con ol tema, como lo son in moderniracidn de maquinaria, nuovos procedi~
sinanton, ote., pasar do aastlniaeno y de lgual nanera objoflva, por oz rowe
glanentos de sepurtdad o hiplens y otros mia, para terminar el prosente
coen las concliuaionss.

8o0lo camoe complemento; oalimamos conveniento dar una idean
do lo que se¢ entiond~ por implnntarzx ®gstablecor y poner on clscucién -
doctrinas mievas, lustitucionss practicas o costumbres, lageriv, introdu
¢ir uns cosa en otra.,." Bl miamo dicclonario nos remite a la palabra =
inatalar, que quiere deckirt colocar, poner on posesién do un corgo, em--
rleo o boneficio, o colocar, poner a una persona ¢ cowa on su dobldo lu-
gar o colocar en un lugar ¢ odificio los enseres y serviclos que on 81 -
a8 hayan de utilizar] eptablecerso, avocindarse on un lugir o conjunto -
de cosas inataladas, términe que reputamos suficlente para los ofectos -
de nuostro trabaejo.

Como curolarlo de 1o anterior, valdrfa decir que ol pro--

blema ds tmplantaclén de maquinaria prosenta un napacto de estricta {rda
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lo tdenles, lo que ain duds nas pone on serias dificultades, empore dada
81 sefinlambiento clarn Jdel tema, no quada aino ciycunacribirnea a la £fo-
ntea Jurfdica.

2e Antipun Jev.-fio obvio que &l avance tecnoldpico raparnute notortamin-
te en ol campe Jurfdico y praciaamente on el Deruchn dsl Trabale, cuandn
son fnmprescindibles dnnovaciones que factilitan un alte randinlaute on 1w
productos, as{ coma en anu calidad, dando ITugar & que o1 trabajador y el
emprasario afronlavw probleunas guoe preoscupan « loz especialtiasbag, dubido
mia que neda al despido o disminuctdn de treabajadorss, por lo quo 3¢ ha
apuntado, Fata situactdn se ventiia fundementalannte en un conflicto =
llamado econdmico que puede subdividirnse en ol eatrictamento ocondmico y
on el Jurfdicol Ai4i ncidn que parece ser no muy clarag pore gus piede -
encuadrarss dentro de 1o quo la fraccidn ¥VIXIT del artfculo 123 Constity
clonal, quas al respecto dices “Ylas huolgas nerdn 1icltus, cuando bengan

por objeto consegulr el equilibrie ontyn los diverans factoveos do le pro
duccién, armonicande los derechoa del tygbaje con los del rapktalﬁz. Bn
eso miamo sontido la exposticién d¢ matives del Proyocto da Ya Secvetarfa
de Induatria y Comercio de 1929 dlcer "Las confliclos entro ol capltal

y o1 trobajo pueden ruvestir une naturalors mis grave, Pucde tratagrse, -
no de obligar a una duo las parter a gua so sooaba R unn dlaposicidn low-—
gal o & que acate nuovas condiclones de trabajn, altoarando log snlavien,
las Jornadas o prorcdintontns establecidos on cnnirntes ant.rlores o asan
tionados solamante por el uso... Los conflictoes colreiivos do naturaloma
0con5wica‘ no pueden resolverss mediante la aplicaciu do una norma do -
Dorecho} el Arbitro o tribunal myrlityval tlene que resclvorlios tenlondo «
on cuents considaracionss 1o ¢ardcter social y scondmlico. El Lateads ya

noe ae limita n cumplir con = fupeidn de adminisbtrar la tusticia en su =~

forma conmutotiva, sino quo intevviouo para distribulr por vfa de autori



dad Yo quna & cada uno do sus partfcipes on la produccidn le corresponde,
1o qus zntes gquudaba sncomendsdo a la voluntad de las partes y al juopo
de Yas leyes ﬁﬁonﬁmicns“b,

Por st parle ol Maestro Trueba Urbine, define loa conflie
tos efcondmicos como Puwanifestacioncs de la lucha de clasen, antrs un gru
po de trebajadores o aindicates y uno o varios patronos, oncaminados al
establacimiento do nuevas condiciones de trabaijo o wodificacién da las =
vtgantuaﬁs‘

£1 Docter MHards de la Cuavaﬁ, dico quo lea conitlckos ovp
ndetcon vorsnn sobro la creacidn, modificacidn, nuspensidn o suprrsidn =
de las condiciones de prestacidén de los servicios, on tanie los conflice
tos juridicos s refieren a la intorproiacidn o aplicacion del Doereciin -
existontns ¥y agrogas oh los conflilictos individuales, la artividad ecanéml
¢a del Jusz sivve para buscar ol squlvalonta do una prux(aclﬁn, cr tanto
en ion confliclon colocktivos econémiron, se crea la norma jurfdica bnsa
da laz futuras rolaciones de Lrabajo. Mds adalants concluya Yge oubtlosne
de por confltete colective do trabajotr la controversia do naturalasn een
pinice sooye crrnel ony wodificacidn, gunprnitdn o supresidn de las comil
clones goenoralen de trabulo y In de cardctor jurfdieo quy verau aochre el
devocho o la existencia o o la llbertad do los gruvoes pieofeslonales o a
la intsrprotacidn gendérica o aplicacidn dol contrato colectivo ds tyaba=
Jo, slewmprs que sate ditimo taso se afecto x1 intsrds prafesional qus  w
repreasnten los aindicataa"?,

En el Proyscto de Bojdrquer de 1n Ley Fedoral del Trabujéi
8¢ propuso la sigulente definicidny ®5a entionde por conflicto colsctivo
¢o trabajo, tods cantroversiz de naturalezn ocondwica qu= tiesnda o la {&
Jacidn o modifteactidn do 1as condiclones de trabajo y todo confliicto de
earnctur jurfdico que no refiera a la interprataciﬁn gvnérkcu o apllegew

cion del contrato coloctivo de trabajo, siempre gue en ests dltimo cano
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se afscte ¢l intsrds de lon grupes siniicales y no al de pursoi: s detere
minadan®,

Por su pavisa, la Suprema Corts de Juslivia de la Hacidn -
ba esftido numercsas 2 jocutorias, sntre lasm quo cabe ¢liar la de 1§ dn
mareo de 1918, Ampavo Directo 2/38/2a. Compabfa Maxicana de Petrdleos,
£1 Agutla, S$. A, ¥ Conpraviados, en los sipulentes téirdnost ¥Miantras
en los conflicton de cardcter jurfdico ase oncusnirae ligada la Junta por
ol derocho preoxistonte y por tas peliclonus de lan partas, pueste gue -
las violacionas al osrden jnrfdico scle puadsn dacldirveo por al Fatado -
cuando el interewwdo solicite la proteceidn dol dureche viclade en su =
periulcios en lom conflictos de orden oconduicos doacrpnha ol Estado una
funcidn distinta, qua no 23 la reparacidn de nna violartdn al srden loew
gal, sino Ia cromecidn de un ostatute qus reguls la vidu de la enpresa, o
unidad econdmica, inir vwln par trabaladores ¥y patronws®,

£n ln ejucutorta do 16 do agosto de 19449, Ampare Dlrecco
36U /40 20, Gonmalo Escobar, PFEn lon confilctes de ordon scundialco, como
su nombre lo tndlcu, no me discuten cueationos de carictur jurldigoy - =
puasto gque en ellon ni Tetado afocuta actos gque no son proplos do ln Ju~
risdiccldn, ya quo en rioor la autacid ol que resuolvs di- s contlictos
no dics el derecho, zino qus vnicaments &nterviene para buscar soluclo-e
nes en bonaficlo do 1a ecunomfa nicional®?®,

Como se ve, ¢} conflicto scondmico debe sor resuelto aten
diendo mis que nads s (onslderactones do cardcter acclal y acondmico, to
sis que el mismo mdximo tribunal dol pafs ha sancionndo y en cuanto al -
jur{dico, es5 un debate o problenan de dorocho que o sintotisa on la £ér-
mula ®a quisn corresponde ol Neracho®,

Ahisra blen, el conflicto econdulico so tramitd on un proecg

dimiento especisl, rubro que conservsn en la Ley laboral vigente, en oaas



condictones yesulta 1d8neco insertar la divisidn de asto proceso*l ans 1.
Plantoamionto ded conflicte {incluyendo audlencia de arbitrajel) 2. 1Ine
vastizncidn {Lncluyendo prushas}i y 3. Repoluctén, comprondiende el prie
mar punte de ia demanda y conteatacidn que dobs hacorss en len cérminos

de los srifculos U0 v atpulenbes ¥y 5850 y siguisntes, do la Lay del Traw
baje, que zon lops que tratan ol asyocto procadimontal y especial, respeg
tivamonte, on dende adenis debe Lnvecarse la causa por la que 30 promuse
ve, La sudiencie inteial viens a oncontrar su fundamcnto «n o) artfeule
572 do la Lay Fedsral del Trabajo y en sl Artfculo 14 Conatituclonnl,

1 oartfculn 571 de la lay on woncidn sme rofiors o la fa~
cultnd do 1a juntae do que al tener conccimiento del conflicte, dobe reco
mendar gue ge meantongan las coasas wn el ostudo on que sr anvveoidiran, sin
qus 88 licgue a Ia huelga o al parc o que se roanude 8l trabajoe sl agquél
o Sste yu hublaesen aido declarndos, ontro tanto la inveaﬁlgacién mG Ta-
lirzn ¥ sin que ansa rosnudacidn presuponga conformidad do las partos rose
pecto a lusg condiclones de trabajo., El comontario del Doctor Trueba Uprw-
binel?, calificn de oficiosn y platdnica la intervencidn de Ia Juntms y -
arguye quo en la doctrins italiana ss nceptu la solucidn jurisdiccional.,

Le sepunda fase comprende dsl artfeulo 572 y slpgutontes.
Fate referido, a gque una vex ofdas lns partos se mandard practicar uns -
investigecidn, gue saterd u cargo de tres peritos quo la Junta deaslgne,
quienes po apcsorarin do dos comipiones, una de obreros y obtra da patrow
nes, E1 artfculo 5779 habla da que psra el desempefio de las funclones do
poritoe, gozrrin de toda clase de facllidades, asf como ol acieso da bo-
da clase de documentos, libros, visitas, Ainformos de autorldaden, parso-
nas, otc,, para su mejer cometido. F1 artfeulo 570 dicta ol tismpe de -
las investigocionos, considorende au premura ol sigulonte artfeulo tra-

ta do quo rendido ol dictwman por los peritos, ss pondid a2 la vista dum~s
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rante 72 horaus, purs que se objetoi sl uafl an hirtera, ae citard & Au- -

diencia deo pruohasn.

Fi oartfeulo 577 ¢roaprands ol gue las pariss hardn objo-=

clonos al dictanen de los Peritos y al nfrecen como pruchs la parielael,

log patronons a2tdn colipados a Tacillitar s Yos peritos que desigusn las
partes, cuantos Itbhoos vy docysmantoz »n solictlan por ellos y que ae rela
clonan con la situncidn scondmica dal nepocing el mtpulente srtfoulo die-

eo quo ol dfa de 1a audiencin de pruchas {a qus se raflere ol art{culs -

575}, dichos Iibros ¥y Jacu. ¢atos sv tridvdn a las wiata, Ioa peritos acr

pofaran dictdmenns ¥y su prosencin de la Junta se dizcutic? entrs ollaa,

Le Junta procurard gue uno y otro perito preocisen sus puntoa de viata y

les diriptird cuantax preeuntas oxtine convani entes.

Reapeato dal tercer punto, el artfeule 576, reszat si laa
partos na hacen ohjloclonas o blen despuds da colebrada In audiancis a gue
ge reflore el acvtfcale antsilor, la Junts dictard la yesolucidn quo de =
fin el conflicto, funddindeln on el Inforsme y dictamen reodidos per lom -

periteos ¥ en lax objeciones 3 pruehas prosvnbadas por las pearfes. La ve

# .
soluctédn dictadn on erntos t4, alnny tendrd 6l mlasmo covactar ¥ ptvdnniri

ios mismos efectan jurfdivos de un loodo.  bLas Juntas podrdn seerdar on

su resalucidn diaminulyr o aumsntar ol parsonaly la jornada o la semana -

de trabajfe, modificar los salaclos y, on peneral, cwmabiae las condicilones

de trobaje; de acucrds con lon reautbados gue arroele la tramtitactdn, sin
que on ningin casoc, s nlteren los nandatos de onba Leyyj concluysndo ol
conflicto ccoudmice con la tesoluclon, gqus toms el nombre de laudo,
Aora byen, ol svtfculsn 579; dlaot Lows eopflictes gqua ae
susclten cor. motivoe de lan dlaponiclones de los artfoulon 116, frsceloww

nes I a VI y VIIT, 126 fracclonns 1V, V, VIIY y XII, 128 y 278, se sujew

+* B
tardn, on todo caso al procedimbanto qus as maren en loa artfeulos ante-



rieros.

Cono aa ve, la Ley conmprende otro rubro, san loa qua, sn -
1os artfculos SEO a 3B43, ae indiemn los raoquinitons ¥ damia para su procsg
deoncia.

Dantro de) T{tule Segundo, ol Capftulo XX de 1z Sunpon« -
eidn de loa Contratos ¢~ Trabajo, notd ol artfoule 116, quo a la lotra -
dices son causas do suspensidn temporal de los Contratos de Trabajo, sin

#*
rosypanaabilidad pava ol patenog

I, tn fulte de catecia 1ima on 1a nogoeclacidn, stlempre que no nea
Simputabls al oabyoing
IY: Lz falta de fondon o imposibilidad de obtenerlos para la propos
cuslfin nasmal fe toa trabajo s, a1 se comprusba plenamante nor el paﬁrﬁn-
ITI. E1 sxcens do produccidn con relacidn a pus condiciones scondmie
car vy on Yo clycunctuanedne del carcade, on una ennresa dotersinada,

IVe La dnrostoabildad noboria y mantifiesta de la sxplotacldn do unn
empresn detnnainadna.

1r

Y. La fuerza wmayor o ¢ano fortulto no imputmble al patrdn, cuando =
tratlge como cronsocusncla necesaria, tnmodiata y directa, la suspanaidn -~
dei tyanajo.

Vi. La musrte o incapacidad del patrdn, cuando tenga como cohsocuen
cia nocesarfa lumedinte y directa, la suspensién temporal dol trahajo.
Nentro del Capftulo IT, Tftulo XII1, de la torminacidn de

los Contratur do Trabajo, setd sl artfculo 126, gque dicet el contrato -

terminards
+

IV. Por terminuer la obra para la que se hublore contratado sl trabaj

V. Por 8l gpetamients do 1a materia objoto de una lndustiria oxtrac-
tiv&‘

VITY, Por cisrro total do la mmpresa o reduccidn definitiva de los =
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rabajos.

XII. Por case fortuito o fuerza mayor. 81 el patrdn entaba maopuredo
1 ocurrir alpgun sinjestro, al cobrar el negurs quadacs obligado a repow
er el pepocio an proporeldn al peguro cobrado ¥y ak ao le hecey pagars -
y» 1os trabaladares ia indemniracidn correspondients,

Concluye el artfeulo en monctdny cony ... on lon cusos de
lag fraccionas V y ... deberd indeenisarse a los trabiajadores con un mos
de salario. Yo coso de ¢larre tolal de la emproga, »1 ol patrdn ostable
ciore en ol término do un afto otra semolante, son directamente o por loe-
terpdoite porsona, estard oblipgado a utilizar loa mianos trabajadures e
que loa sorvian o a raparios una indesniencidn de tres mesnn do salario,
s eleccidn fte lom propion trabajodorosi y

Cuando se trate de coso fortuito o de fuerra mayor, sl la negocio-e
cidn sstuviese asspguradn, al hacoerac ol cobro de la pdliza, deberd indem
nizarae inmediatamente n loa trabajadores con tres wesos de aalario.

F1 avtfoulo 128, dicet cuendo por 1s foplantacidu do mae-«
quinaria o de nuevos procediwlentos de trabajo, ol patrdn tenga necesidad
de disminuir su personal, podrd day per terminado al contruto de trabajo
con losg trabajadores schrantes, pagandoles como coaponascion 1o sguiva-s
lente & tres moses de salario, mas veinto dfas de salarlo por cada aiio =
do mervicios prastades, o la cantidad eastipulada an log contratos Jdo tea
bajo, 21 esta fusre msyoy,

£l Titulo ¥V, relntivo a lams conllslones, huelgas y paros,
en su artfculo 278, refierss los paros sordn 1fcitos dmicamente cuando ~
31 exceso de praduccién liapa nacesarlo suspender sl trabaje para mantensy
1oa precios en un 1{mite costeabls, previa aprobacidn do la Junta de Con
cilincidn y Arbitrale.

Por otra parto, el artfculo 118 da la Ley multicitada, di

to3 cuando so Urata de los coans cramprendidon en las traccionoa ¥ ..; y



VIII dal artfeulo 116, loa patroncs, sus roprasantantas o causs~hablemies
dardn aviso de la suspennidn del trabajo a la Junta de Consiltacidn y Ar
bitraje respeciiva, pPsva quu éstn, modiante la comprabnrt&n dul hicebs da
nunciudo, sancions v dusapruebe dicha suspensiédn,

¥rn los ¢cernos de les fraccliones I a 1V, VI ... los patronos
intevesados, prevismente o la susponsion del trabajo, soltctitarin ta nue-
torixacidn de 1a Junta ds Conciliacidn y Arbitraje correspondionts para
Ilevarla a cabo, rindlende tadas las pruahas conducentes parn acrodibar
los fundamentos de au priieidn,

Este artfcule anta vinculado con sl 580, quo reees il onsw
erito o compareconclia ngue ao formule por los patrones, de acuarde con lo
que astabYecr el artfeule IR, ar acommaitards

I. Cuantes decumsntos piblicos o privados tiendan a comprobar la si
tuscidn del napovio o 1a uneceabtdnd do sunpender)

TI, Une rolactdn do lox trabajadores a eu carge, con exprosidn dn =
sus norbres y apollides, sntiglledad vn el trabajo, occupncidn qua dnsempo
Aang selario y foamiliares que do ellps dependany

I11. Una relectidn en 1w que consten loa tmpuestos que cubre ol caplital
intedal ¥ ol cepital actaal do la nepoclacidn, pdrdtdas suleidas, proplo
daden, rentas que cubre y qus recibe, inventariorj y

IVe Un dictamen formulado por Porito Contador, relatlve al estado -

de la negoeincidn.

Sobre cate miswo asunto, lors art{cules 581 a 583, hablan
en los tdrminos que sigues
Artfculo 581, La Juala, en los casos urgentes, con viasta do los do
comentos quo se acompatian, bajo su mds estricta responsablltdad y slenpre
que lo #oliciton los procoventes, decretari la susperstdn del trabajo o~

clavsurn de las negocliarionss de qus se trate, reajunte do horas, sala-w



rios, modificactones da las horas ds feabaje, ote., yrﬂvla.fiﬁh?a Gue A
Julctio ds 1n Junta cubra o1 fmporta dal gelartic Jds tres neses del persos
nal afectade 3y agusilons prostnriounsy quu, mepibn md cang, w- wea o afeetas
das poy la suepensiin concaedides a lo dispussta en 61 contratoe de trabaio
o en la Ley y enn sl tlemps probable gqus pequinpa ls tramitacion del cone
flicto,

La nutorizacidn se entondeora qus sa provlstonal, entre =
tanto no recss ta regelucidn de Ia Junta sutorizéndola definitivamente,
an la inteligoncin do nque «f ta reaolucidn de la Junta as cn o7 asntide
de no autorizar 1a avupensidn o o)l cleire solled ado, 1oa yatvree s eslas
ran obligadon al paso de lor snlarlos durante Ia vigencia de la suapvio-e

st dn previasional Jdecpetade pay la Junts , a1 prapgo do Jas prostaclionss

LS 4

o

afectadas por dilcha sunpenaldn,

F1 srtfeule 582, dlews La Jun®ts, al veasalver anha inchdan
te y tomando on cuenia ia situsvidn dal pegoeto, peled tocas oo ) cagatas
tor provistenal lvs wootidas a gue a9 raftinre 1 art{eulo 581, Fisalmane
te, o1 artfeulo 5873, 5o ruflere o que la susianctacidn dr eits facidonis
s¢ hara sin perjuiclo de la trawitactdn qua pavs osta iase «  conflic.-
tas as catublece au ol presenls capftulo,

3. Conflictos y solucionea,-Lon la visldn anter schalada, aungus oun forma

genoral, tenemoo la poubs pova ontrar 1 proysenle Luckao; que trata do -
los conflictes mis usurlas deutro dn los preceplos en ootudio.
Advertirauine que ostos asunton se han pressntadu en forma
frecuente y fundamgnisalmante af¢ctonde a varios sindicatos y smpresaa. =
En esas connideraciones una vox ilustrados on forma por demdis genaral de
la tramitacidn del conflicto, analiraremos vl expadionto V-7/68, cn que

la actora 6s Toltsca, ¢{a. de Cemento Portland, 5. A,, y lu Jdemandada eos

el Sindicato de Trabajndores do la Industria del Cemento, Cal, Yeso y =
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sus Productes Similmres y Conexes de 1a Repiblica Hexicana, Seccldn Doa,
La promovente eoliettd 1n modificactdn de detsrminadas condliclones da -
tratajo, en lss cualos {ba a hacor s supbituedidn de clvrbae tarann, en

deriv, a putnmatizar ¢l proveso de tranaporiscidn de productos, deapla-e
tande con allo el trabajo wanual de muchon trabajadoras, qus oran onplen
dos coun eatibaderes, quadindo un miwere minlmo de olles, gur al declr =
do Yu empresa aa cvspoclalirarfan y obtendrfan mayores prestarioncsi el -
sindieato tildo de hmprocedonto la dotunda, aduclendo qur 14l s supuogas.
tos eyan Ledrices ¥ lo quo en realidad so protend{a cra modificar »l con
trata colertive de trabadoe an la parte conducante, por lo que -lohia doss
chiarse ol occurso en cusatidn.

Se onombrasen porltoa y les comisionen de ambuas pories, -
pere ol asunto no va Iejos, pues colebran pldticas conciliatoriss y lla-
¢En aoun convenio, en al gquo 56 hace un roajuste de trabajadorvs, deaplyg
gandose a un treinta y clnco por clento, dol cualy sepmin date acnevda, -
podrd eatar disponible parn ser utilizado, mientras las condiclonaa que
procroaren tal eventn as madifiquen o sea posible au sstimilacidn,  As{ -
Ias c¢osan, ¢l menctonsdo Lavdo causa vatado y los trabnjodores on roall.
dad resultan afectados por la medida, que on nueatrs concapbo sovrnva e}
problema de democupncidn.,  Por otra parte, los ohbreroas no reajustados .
aumentan sus salarios on un diex por clento, 1o que sin duda actan melo
rfa en sus praastaciones, prro estuys en realidad se roducen, pues poxr un
lado polfticamente ¢l aindicats decrece sy fuerea y pnr otro, defa on
sstado do indefonsidn a sus reproscutados,

Junio a £sio, resulia conventonte docir que la maquinari
y los nucvos procedimbent~s po modernlzan, a¢ abre la posibilidad do mo
Jores dnstalacliones, avlvinatlieucidn, control de calidad, produccldn en

&ran escala, bajos coates, cte., qua aln duda, son las que ~) empresard

busea en ostas coyunturas,
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£1 conllirto scondmice mimero 1/67/16, de facha septisnurs
de 1967, por una yarin [ndustris PetroynCaten Nacional, &, A. ¥ por la -
otra ¢l andicnto da Trabmjadores y bwploados de Ja Fibriea de Produclons
qufmicos "Viga Cloromex®, cowo sinddlcato propletario vy como subaldiavie
el Sindicato da Yo Yndualria Nactonal gumico Frimacdutiea, Ia primera =
como actorn ¥ las sepumlan como demandadasi visto bravenante este agunto,
me deaproende que el Uonbtyato Coalsctivo de Traboje de cabla Industria pro-
ved en la clauvsula 1 1. 1o stpulentot ®Los venjustos de cunlynloer cla
o me llevardin a cabn dn acuorda con Ix oy, st se Lrata de reajusies de
personas, los afectndos reciblzan ol fmparts ds trea wesns de suolde nds
vointe dfas por cads afio do serviclos} Sin ambargo, st ol propie renjus-
te es motivado precing onts par adolanios on ja nagulnerkag, impluntacién
de nuevos sistemasx o jorfveclonamientos tionlreas gue steplifiques las ia
bores, el perxonal rerjustado vocibird vua indeopntrocidn de tras mesesn =
do salario mis voints d{«s por cuds afio de serviclos, do acusydo con ol
procedinmbento {nmodiato anterior al reujunte,

&3 el wrorbusts sa offectuara, al pernonal do velnticinco =
afos de servicion en adelante, 1o emprosa entropard n cada una de las -
personas afecctadas, ol importe o tros mesens do salario ofs treinta df{as
por cada afio de aservicios®,

En ool adsas contvatn voiwctive, cn la scocldn do labares
capaciales, se establace oan la cllusula 13, qunslb ¥Lns trabajlon do odi
ficacidn, contruccionss eapecinlos, inatalacidn e maquineria, Lwshidn .
especial, quc se Ilsvan a4 eabo an ln fabrica podein aer ajustados por wm
eontratista, quisn quedard on libertad do uwillizar sus proplos Erabajad;
res, no stendo necesarlo que formen parte Jel shndlcatod,

Una ver hircha la demandn, nntificaciﬁn, denipnacidn de X

ritos y demds roquisites nocemarios en ol preasnte asunto, on ¢l cual, .
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sl peritsjo, como ae estila, ca favorsble a la empresa, laa recomondacleo
nas de los pepritonr son en el mentido da que la nugoc\acién niraviosn una
situactdn Tinanrievs desantronsa, que pucde ocasionar ol clerrs st no ae
1leve n cabo un reajusie de trabajadorsas, as{ como 1a supresidn de detoy
minadas prastactones, como son el servicio de comador, la diswinucidn de
fustos on la adminiastracidn, empleando nueves alatemas, ln fusidn dn los
sindicatos, para acelorar la tramitacidn de anuntoa laboralos, lu centra
Hractdn de las nctividades, mojor movilisacidn del porsonal sspeclaliza
doy, me jores promocionesn publicitarias pars colocar en ol morcado la pro-
duccidn y oviter ¢l almacenamianto y doterioro da la mercancfa y on fin,
otras mndidas lumprescindibles a efecto do quo 1a empress pueda continuar
funclonando con un fndice elevado o convenlente de aprovechumlunto de =
sun productos.

Apreciamos cdmo este contrato colective, proved, situacio
nes gue de hiecho s han producido on el presente conflicto, nsf puos, -~
una ver presentado el convenio de ambas partes, en la que a0 plasman las
condicliones Jds su {iniquitacidn, como con 61 renjunte de un cuarenta por
ciento de trabajadores, en loa tdrminos do un soctenta por ciento de in.--
demnl zacidn, 1p fusidn de los sindicatos, Jisminucidn de ciertus presta-
tlones, diaminuctdn do emploados de conflanza como obroros y la intredue
cidn de sistenas o procedimientos, cahe afiadir que la Junta Federal sane
ciona w1 convenio, elevdndolo a Laudo ojecutoriado, con 1a snlvedad do =
que la emprena ¢s ompleradas a huslga por ol sindicato. Sin embargo, 1a
sppresa olorpe el Sepure Soclal a todoa los trabsjadoroes, paf como un =
aumento del ocho por clento menaual y un mes do eratificacidn nnual, el
sindicato; por su parte, sc dasiste de su pliego petitorio y concluye o}

asunto,

otro sxpediento consultndo es ol V-U/65 de focha 21 dn sef
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tiembres de 1965, stondo 1a sctora la Fabrica de Wilados y Tolidos do Law
na la Victorie, 4. A. ¥ la dewsndadsn, ol Sindicate Propreans y Justieclia -
de Obreros v Obveras de la Fabllea da Hiladoe ¥ Tedidou do Lana La Vinto
ria, 8. Ao, guo ae encontraban reptdos ademas por ol Contrato Colsctive
obligatorio do la Tndusiria Textil dol vrame deo lanw, v dlvsrscs Conves «
ntos de cavdetsr sinpular, que fud publicade sn a1 Marle 0ficial de 24
de marao de 1965,

Fn la demanda, Yo eaprean alepgd $pcweeiaabilidad, por care
cor ds fondom, ni poast®diltdades para oblenerlos y prosspgulr nocmalmente
sus oparacionocos, Come c¢onasocusnclay la suspanslén da pagos dolifa dictars
se, anf come ol estado do gquiebra on los tdrminos de 1o Ley da Quiebras
y Suspensidn do Papost as{ ptdieron tambidn ¢l elevea aln reaponaanblilided
de lu empresa, de manera totnl y definltiva, Por su parte, el sindleate
calificd de exapsradon laq pretenslones de la sapresn; aducdando quo Ime
perd el sxcnso de producciSn, falaos bulances) rafutd, asf misno, la o~
presns diclendo que gran parte do Ia maquinoria era muy viaja, ya quo la
nuswa que ae nabfa instaladsa contaba con 1a neeativa dol sinticato para
que ontrara en funclonambiente} a au vorn, eatos contestnaron diclando que
12 fnstalacidn de edLfivios ora sumanonin vleja, antibliplénica, Lusoyura
pose a las reparaciones parcialona que se reallraron, sdewds quo las te«-
las quo produce se enconirabuen on deaventaja 50 velar oda von las de otyas
fébricas, gue reallzan ol weabada an procosss Lmnworlwdosi esta secuencia
fud interrumpida por las partnas, que solicliaven a 1w Junta loa corcedis
s0 celebrar pliticas conclliatorins ¥y al Tinal dn ellas, se obtlena un -
convenlo, aixmo que prearnban ante esa anutoridad, en sl cual se reajusta
un veintlocho por clents do trabajndnpren, dendosoles un a2santa por clen
to de indemntzacidn a los meparndos, ol cual se hard n pavtir de stste -

meses despuds del convenloj serdn oliminados dos departamentos do hilatu
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ras ddandese ceuws postbl ttdad, el hecho de gquo In eupresa yueds ceryar 43
finitivanants 81 no logra sostenerss on ol mevcudo, psra 1o cual lfos iym
bajadores avluales serdn rasjustados on log mismos términws do los anbuw
riorasi tax voaprasae roteudra entrs sus blanen la parte ques ampliamente ecu
bra vy porenlice Laa presisciones y 1&qnldacléh o gy cast ol miaug nlvel
de lox trabafndoers s mque Toarmen la plants o sca, loa desclantor rastantes
azf{ misme, la amprara quede an llbertad de vander upa sorie de blenss, =
ate o7 Wl D s e Tigqutdactdn de sua crddites pendiontss y cse
tayr en posttilidad de sepuir operando la planta, Haeldndoso deade luogo
una lista 1» ler cuotas obraro palronales ds loa trabajaderes afectadng

por a1 presente resjuste y gue tsengan clincuentn y ocho ¥y cincuenta y nug
ve afios; & fin de gue cebren las ponstongy corrvrapondient oo dal Sasuro -
Social, al cumplte sasenta., En Lgual sentido, como oxisle una demandn =
1rhor

L - - . ‘
aal G pasantl o vin o poroun cuabargd precautorio ¥y opara quo ge ls

J

vante 1o saprez: no yucde ventor In maquinaria pars ligquldar a los fraba

Jndares dol yonjusiey se autsrisa para ln subsiateoncia do 1a parantfa =
uns fienza o negqulaario que cubra ¢1 total de dicho eubargu; dssxntiﬁﬂﬁg
sa de o¥tn Ine trebafudares ronjustadas poar el prosente convenlo, por su
pavie ta cupruea s obldad n desfakiras del cenfliclo terwinudo al prge
sante ueruvcto, al ecdal lx Junta lo d1d la cateporfa de cnza juzgada,
Conuntando esta sttuncidn, en ronlidad debuemos contemplar
que la covuntupa por 1o oue abravesd la empresa, cleriamonto ora cr{tica,
pues debonon recordar quo precisansnte por esa déeada la industria textil
ern afectada por graves vrobilemasy alortunndamente ol Lstndo propicid a
la Cdmara curreapondtonte, Tactlidaden para wodernlsar on gemrral en un
sszenta ¥ cinco por ecfents Lola 1a maguinaria, para estar shora al, en -

cendlicionss de competlir ron ol extranjors, previa satisfaccidn del moeres

do nacional, lo cual en forma total no se ha cunplido, pues adn pusds ==
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tildarse la produccidn de baja caltdad y de onarossi no obstants, no pus
d& negarse el avance Iugiwdos

velviende ol expodients on manctdn, despt endsmos de 53, -
gue ofectivamente era urgante un renjuste parciasl, quisd del quince poxr
clonto} en ofrcto, no hube ninpuna promocidn posterior, varpacte do un -
nuevo ajuste do trabmladores, nl Lampoce fuéd necesario ramatsr blones, -
puezto gue In publicidad para colocar el producto en ol meveada fud sufl
cionto para la vatabi}laarlan y eoantentinionto doe loas paite s, ‘Tambl dn fug
ron reinstaiadons s sun eapleoa nn cliee por elento do ebreros, habilende
existido la posibilidad ds un Aler por cieonlo, 1o rual oy e hizo porque
so aumsntaron proporcionalmente las prestaclionani coa lo cual oblenewmos
nu~cvamente que 1o cmpreas nor un lats do1LS 21 v d oo <7 aablpuo -
frento de los trabojladares,; gqulenss probavon gue ol conflicto vcondmlco
po fue lo =uliciente ¢ogo parn que ao hiclorn o poajval~} pes obre lado
la copresa querfa mayoros goanancias y la muncvw ofackiva de lograrla fud
cmplazandolos en el conflicto que na comentd, del quo hay gue d ol fles
nalments que wo probd on efecto que no cran tankas lay |, aduncios roclbie
das, aungue lasn hobifa.,  Desda luapgo oo pieds dasesnecarss que lod nusvoes
procedimlentas y maguinapin sdeocgada Lorpltiora que ea9ts ocurds no porjy
dicara de peor manevrs o 10s obroros,

gtre exjediente consuliado es el EUSITL/67, vn rl quo 1a
actora ep ol Sindlealo do Trabajedoren do Yla Industria ds la Kudlsdifues
s1dn, Tolavisidn, Similares y Conexos de la Repdblice Moxicena y 1 daes
mandada, Rediodifusora *XEWZ® do Gu-nojuatey do ose Estado, AT Prasan—
tado 6l plicpo da poticlenas para £1 cuaplazaniento do huolga coen fecha «
15 ¢o julio Aa 1967, 1n qus oata'ld 10 dfas despuds) solicitaron la revi
s4dn del contrato colectivo, el aumento do salarios y oeflalan que desde

el 26 de febroro de 1967, la fuente de trabsjo ostaba cerradnj contestd
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el demandads, softalando quo ostd vontilindoss la nultdad dul wontrate cn
loctive] se tnvera ademé- quo hay eambio de propletario an Ia neganias =
eLdnt ol demandade pids 1w scumulacidn de Ins doq grstionea, 1n eclavn -
por su parle s5iicita ne daclare oxlstente la huwelpa) ae bLradia pavrte =
de oatla situncién en via econdulen, paro ol prupe corvespondinnts docln=
ra axlateonte Yo hoelpga del 2P de gopilambra da 1970

Par olvo lads, aparece un {ovcers peorjudicandn, el duolo
del Ineveblo, on dosoda poasan Taa oftetnas ratolifunaraay Savoea ol arv-
tfeulo 187 de o U v baboral del Trabajo, sedaln gue on Jibcole Sumario -
doe foaneucde; b rlts codencdo o) dewandado s desocupsy ¥y oo pagar dadon
y perjuicios, noe pudiendo ejecutarse can reaslucidn por estnr corrvads ol
Plen Gimuehle, nor huelpa, el demandadn ae amnaed y a3f continud saa al-
tuacidn. Sobra o~tn tercerfn cabs agregar la primacfa de 1a Loy Fedoral
A2l Trebate, arhre 101 2 ciacton by iy,

La cunsstidn de lua minas e muy espactial, dotas lns carac
tev{sticas quo 3. viste la explote Idn do materias diversss, do t.1 manog-
ra que en lon ot 0 ronrrateos de tiabaly, asf como en la Loy -nrtfenls
hgw, s¢ canalisan los avlucionss, cuando Ia extraccidn yo no su factible,
proclsiiats posoare secdn los eatedb. heellos por eups Litislas, conslu~
ye en gae no Bay yacimbentos o Ins existencias sen de tal modo {nfimes,
gue 1s explotncldn na jiode continuar por tncoateabla, Lasalortunadamsn
te ne fud pasible tener expediontes para entrar al ostudio =aunquo on -
Torma sousrn- de rsta roma, dobido en pran parén a Ins avtoridodes co- -
rrespondlentes: woanifestnron gque no hobfa al respocto promocidn slguna,
trnavdndose, sl efeclivaments esta sttuacidn orevalecfs o rra pencilla--
mente una meakiva A nuastra petlaién, 1o cusnl hace mucho mis dALf{ell ww
referirse u estas situaciones y o hacor mds obscuro nueatro trabajo en -

goperal.
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fa cuants a muestro punte de viata sobea o1 prossabs tras

bajo, hemon de cyunbay jespacto do Yon catfculas on moncddn, gue an effec

to, Ya sttuertdn crurtal que pleatea, ea o deaptde do trabagadoier, ya

soa total o yarclal., Creomos, op viabts de los cnptlentsn ananllzndon =
brovementa, sus ol procodiaients na lante, sstd victado on pran parts, -

por un lado la« aunlariocdss 201 Leabade, matorialacn’es = o ven corpelldan

a fallaa faverablemants a 1« patvonos, qutencs contynlan o1 peorttale) ~

sin duda  raa o sttuastdn el o e e ofbedaloste nn oestalon paritos en

0l presupusste) por obtr. Jadn, las anatdos hodns que poorth Jos inhable

.+ *
1ita para diciar leudn: qua beaeilcten cir 2 Inn frabafedros. Snnoro, -

al lado de estan devventalas, podamos menclonar alpunass coyunturas conve
A
nlentos, com v oo

¥

sy b que Brate o e Jlotar Yanlsy gue medoron o loa brae
Bafadores, lo que e ve sintmizadoy o virtud de quo Ia mayaer parte de -

las funclonaw vese Jdoaneap ey, ol eae anpildo e chreunseriboen a reoalizar

labores concdiiniorias ¥y cvowe sv ha tn.iatido, (1l 52 goterety o log

convenlos quo coelobran eoosvost ¥y L bhudic toy o 1o9 qu s hemos visto rquo -

resultan deftnltiv, enty eatalos on o presbariones 1o9 obreros, nlfe

que se les de o apariercia de que mojuran, to cusdl por una pacrto 23 - -

clertoy, esto o, Joa no teajieladont oo en ol connenns veneral, conpro
bamos que lu dafensa abrora se dobilitn pues quind en ub asunbod un aine

N 2
dicato puedn obluner da o rengn condictiones Cavor 5l o5, PETS 90pd 211 e

uno ¢ algunos, ne anf an 1+ pen colidad onogque s fortalucs y campoa 1a
unidad patronnal, foarn addctey Yo paala on oloas alovactones aniiagas.
No hay gue inal stiy waeho on 1o qua se refiers al dicta-w

men paricial, Sacede gor Qo prarde del atais, orne spuntamos, no hay -
partida presvrieatarin, sianls por fe tanto los privonas, quianesa tienen

necostdad de cubrir los honorartost por otia pavte, estos deben auriliar

a8 dn Jos comlalonos asroorus, Lanto ovreras, coro patroneles) oo 90--



Lre osto, debemos fnsartar que su func¢lonamlento ea volative; no nbatante
ol propdsite par al que fueran oripinadasy la realidad wa qua los peribos
pueden opl oy onles hacerloes mucho 0 pPeoco ¢aso ¥ oaun wasy vess a laa suge-
renclias de pirte de la comisidn obrern, por regla general los dictamlnade
res msceptan tus patronales, por ser oatas qulenes marcan la secuencial de
afadidura,; cuwmndn ol dletamen dabe sopr objetade, sucede quy los psritos,
qulenas debsn ofrecer soluclones mds pricticas, para ol discernimliento -
del asunta, cuando se 1os plde qus £ijen su pasicidn, lo haecen apoyando ¥
ralificando recomendaclones, quo favorvcen on un porcentaje mayoritario -
al patrdn,

fhora bien, puede decirse que 1a comizidn obrera pueda ayu
dar ilustrando muche ¢1 nsunte on cueatidnt en ofecto, sa ha comprohado -
an la précticna gque las superencias guo recomtonda sastdn basadas on la ex~
porlancla, con el ohjeto de ofprecer solucionoa njuatadas a la conlidaty -
desde luepo ex cierto que procuran carpgar hacla au grewlo una gerle do con
qulatas varias, pero fatas, gensralmente no se concroban y winoeds no tle-
nen oportuntdad de oxplayarse o discutirss eu forma, merced o que la coml
sién patronsl y peritos, si bien no sc oponen a su diacusién, s£ 1o hacen
para la sdopetdn consecuente,

Sobre el aspecto de innovacidn on magquinaria o slstewns -e
nuevon, paco ss lo gue ruasde declrse estrietaments,  Venmon, por un lado
ms dive que la nepociacldn trata de obtenerlas para la emprosay para ro--
dueir cnsbos, avmeutando 1a producctidn y ademis consecuen~lag} en aparieln
cla econtace gue ee impurta maquinaria, la cual comparada con la que ope«
ra en realldod resulta away moderna, pore comparada con Ja usada un otroa
rafsos de 1oe 1lamados desarrollados obaervamos que es francamunte viejay
debido incuestionablements a gue pars ol mercado naclonsl pueds snr sufi-

tiente y vasta para ol consumo. Esto, viendo a la industria textil, que



et la més modovrnai sobre otros asportos squiparades no valdrfa 1a pion «
reforienos, pues rosulta que po tiane cantrol de caltdl v woabado de -
1os pafaea Glti-os citados, parquoe la producetdn vo e 1td sn oaplitad do =
competir en el wereado axtraniers, von 1o cual ebtenamos un estancamisne
to en el aspecto denarrollo y nuestre Ley o Trabsjo on verdad; psse a -
los aclertos, cone son ol do no crrrer las fooantes do trahaje, da coug =
margen un atatus npepatlve francamontine, sungne poel{tice-snte atpntifica -
que 6} Estade no wssvlte of ctodo serlomonts, anngue necuradente en poces
afios, con el sdetants clenifflco no sca postble de contsner, puet se ha -
daspertade ol eaplritu emancipador do los diverscs grupos huminoa y con-
cretamonte 81 nocienalf aun mda, la actitud proterciontista del Eatado, =
que 68 on o1 aanttde 4o mentanor aMarias Tag fupntea de Lrobade, porfis
1a clavamoente un monepolto da productos y por at fusca poce, el mieds do
los dnversionlotos mexira oy wantwia dolt o m nle goa vapyvsas erlas
puedan ostabloceran en ittedy, tmplltdntons anfl, antie slvar cosaty, o =
realizaclén dal trevafedos, fal's de eap o inlicacidn, foeoryy defloiones
tea, ngreson nietmas, ta conquiaty de wervades extranteros, ne asi la -
invasidn de los winmos madiaate ol ceutrahandoe, eote,
Por otru lodo, 1o (on rattdal del Conivete Lry ~actloulo

58 de nucatre ordenamientn-, es unificar lou contos, Ia calidad no se =~
piedo consepulr cn 1o gue se yefiare acaso a la Ldea 77 ua susldo ganen~=
ral para los tiabajedores 4 une misoea yema on toda Ya Repiblic., se die
ta que pudlera ser la solw bon mde Jodtenda, Dobe hacevse amencidn do -
las Tabricas clende=tinas quo retresenis otro nensscabo de ventas para =
los eatableeidns., La recowandasidn ganerst Ao 1as enio.idades del traba
Jo, 03 on 21 sentido da que Jdoba esiiaras ¢b conflicte ccondmicn Y o6l osu
casno, planteadn, debas buncarse un procedimionto Sgil, que parmita una ag

» he <
lucidn rdplda, cone suprestdn de ls causa que lo orlglud. Sin embargo,
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puede abrivse el Intervopante sobre pdo cualea medios habica do valerss -
Ta autoridad para avitiar loa confiicton econdmicon ¥ quf Lipo Jda procedl
miento puade recomnittarse para ae suhstanctiacidn una vez prosent wlof, -
Sobre aste, habra que haeosr conslderactones on 1 sontido de que al Lats
do no cuentn con wedies econdwicos vastos para contrstar aaplondos GRpU~
slallradon.  Por obro, la falta de planificactidn dmpido conorotar solues
ciones tddnean para In conclusidn <o sate aspacto,

ot et tomarsre on constdaenrtidn 1o ralstive a higpt s
re y segurldald en fu inetulacidn do maqulnarias) sobre Ssto, direios quo
eate anpecto se Comeatara hravemente,  Stn duda, o3 de captital Loparbans
clay dado que en pran parte depende de contemplar los trabajos previcas y
Gomda £+ 4 - tiesr tndihiies -1mﬂqin§ndgsv, per ajemplo, 1o necesario auo
reatta e d1 ten wedidae partinentos, cuands se va a construir una plan
tactdn oo 1o ooreanl s e Ia selva o lugares Ynsalubreaw, S birn o =
clarta, oo no agolarerion Yus provenciones, st cabo mentar al unay qus -
aparenternle ne tivon sucho qua ver, ya quo aon do orlpon fnndxmentalugp
te tétnitﬂ| peru corrsapondo al logislader regular tales sctividades, pa
ra tepsdic quo le intepridad del obrero nueds poneras en peligro, por nn
acatar les disposivicnes a los replamentos respoclivos,
Be Ly vicente. Gansideraciones.~A partir del 1% de mayo do 1970 entrd
en vipgor la Ley que rige nctualmentn y que subabltuye o la de 14 ds agns
to de 1071, que « 1o Varge de los ofics, como ocurre a tode ordonamlents
Jurfdico adrptabie, aufrid una serio de reformas y adiciones, que cran -
necewarias para la vind}eanién de 1n ¢clase obrera, en el afdn do que ol
wfnimo do dosochos soclalos se superara y, sn efecto, ndn cuando nueatra
Loy tiane forma copitaliata, merced al rdgimen en que vivimes, st supera
ra on preatacionas en penersl a 1o abrogada ¥ por lo quo respscta al to-
ma nuestro, eltarnmos alpunas cuostiones qus Rog parecen inkeresantas, -

en relacidn con el el amo.,
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Sobre la trawitacidn de los nepoctos pendiontes, loa ﬂr{i
culos 9 y 12 transliovios; hablun do que unn var efecloada 1a reoggainirg
eddn de las auforddadon da) Lradlnlay tanto locnles somo feduralen, n el

plaso do tros mosca, contados o parily dn la vipgoncia ds esla Loy, as

-

H

"
vontilardan por o1 -rdenamicnto vigente, hreléndoss saber a las parles,
&
1a focha de o =ifeacidn,
Sobre los preceplos vinculsdoa con el tema, 30n 109 sl =

gulontost dentro Hlr Ta 8Seec 0040 1T, Tl TV, qua tiota da deponhog y

}

obligacicnes de los patrones, el capftulo T de las obltacioaes Jde los

patrones, on su artfoulo 132, diceg non obligactoencs de los patronest

XVI, Insgalar, doe acuerdo con lon principlos de sepuridad e hipglene
1as fﬁbriCKs$ tatlepes, ofteipas y demia lugares an qno dsbon ejecubarase
1os trabajoa, P Ia inataiiactdn y wanedo de tas sagquinarias 4o 12z sils—
mns, drenujes, plontsciona on reglonng fnsalubres ¥y otres coontros de
trabajo, ndoeptardn los procedinlenton ailscuados pav e 2vbiae povfrteion =
al trabajader, procurando que no se descerollen enfervacdadss entddatens
0 Infecctonns, y orpard nando el trabaje de wade que results parwe 1a 13--
lud ¥ 1a vida del trabajodoer la nayor poeantfa couprtible con la natura-
loga <o la enuproana o patablecinlento,

11 tftule v11, do lus Relsclones Colectivas do [rabajo, =
el capitule VI, v, bLotta de Modificacidn Colactiva do las Condictoney =
de Trabalo, en =u ootlrulo 26, gne reras log sindlcaust &3 Lrabsjadoras
0 de los patrones ietirdn solteltal de Ins Juntas de Concillacidén y Arbie
traje 1a modificacidn de las rondiclones Jde trabalo contenldus an los
contratos conlertives « o 1oy contyat.s tays

I. Cunndo s-iublen clreunat (neian neondmieas gue 1a Justiflagusng Yy

IT, Cuando ») aumante dol roste de la vida oripgine un Jdesequiltbrio

entre ¢1 capital y el trabajo,



La aolicitud se ajustnvﬁ a lo dispussto an lea articulos
358 y b1g, fracctdn Iy ¥ 30 tramitard de couformldad cob las disposlcls-
tos para conflivion colectivos de naturalesza egondwlica,

Sin dudla no es tap soncillo como parece, reatlrzar conside
candos; raspecto de los stpulantes puntos, todon allos relatives a los -
avanees concretos do la Lay viponte, con vespecto a 1a derogadas Fmporo,
veariog coneratamente algunon.

Sahre ¢l aangeto s modiftcactdn colectiva do las conll--
ctoncas da trabalo, art{evle 115 de 1x Loy deropgada, pensanmes nuo ta Loy
vigeatay on su artfculo 26, eae mis precias al enumerar las causns, gue
puedan eriginar, precisnments 1a modificncidn,

E1l Maestro Trueba Urbhinal? pos dian que sunpre Ioa Lrahae
dndores pueden solicitar la wodifica~idn de lasw condiclonea de trabalae,
les convieue efercitar ol derecha du lelon, pira poyor efactisidad, opl
1l dn nue Marlo de In Cunvnlﬁ comparte, al decir 1n Ley se ho ncupado del
miame asunta o benoficia do loa patrones. Opiatdu dato, refortda a 1a
antipue Ley, pere gue puede reputarse aun vallda. Caslopena habla do =
gue In rovisidn deal contratn colective de trabajo y Ta huelsrn, mis do
las causas aeiiiladas prr ol precepto on euestida, pueden ser ¢ausa de no
dificacioncs de las condiclones de trabajo.

£l artfculo oy, qua viene encuadeado dentro do la suspen
aidn eolectiva de las rolaclonns do trabnjoe, dlce: son causaz ds suspone
s36n temparal de las relnclones de trabajo en unia empresa o cstablecl~ -
mientoty

J. La fuerya mnyer o cvaso Fortnito no toputable al putrJn, gl Incaw
pacidad f{slcu o mental » su muerte, qiuc produnca como consscusncla necn
saria; inmediata y directa, 1g 3uﬁpenstén do 1os trabajosy

IT, Ln foltn de materia prima, no imputable al patrédng
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1II, E1 exceso de prolfucclén, con rolactdn a sus condiclones scondmy
cns ¥y a lus clvcunsiancias del mercadod

IVe La dncosteabilidad de naturalera temporal noeloria y monlitiasta
de 1a sxplotacldng

Vo, La faltn de Tondos y la tmposibilidad do obtonerion para Ia proe-
secusidn nornaly Jde tax trabajoa, =i sa ¢amprusbn pleanamente por el poaee
tring v

VI. La Falla Jde mistaty aldn per 3oarte 102 setado de las cantidadas
qus a0 haya obllpgedo o enlyrapur a Ins saprrsas con las quo hulilose conew
tratado Crabajrs o zorviclosn, sieupro quo aquelloa sean fndiapensablos,

EY artfeulo h28 dicns Ya guapnustdn pueda afectar a toda
una omproesa o c<tabledtminnto o a parte do 21155,  So tomard <u cuonis -
el escalafdn da los trabajadores a efectn de que acan suspsndidos los de
menor anti,dedad,

¥1 artfeulo B99 senila: en 1oa casos s:finlades en ol art£
culo 427, me obeorvarin las noviaa siguienteat

Y. 55 se trats e Yo fraceifa T, o1 patrdn o su vopresentante dard
aviso de la suspenaldn < ta Junta de Conetiinetdn y Arbltyn}%, para qus
65tn, previo ol proc: ilotente ¢onntpnedn o al srtfeulo 747 y algulontoes
la apruebs o desapruocbe;

TI.51 8o trata de las fracetonss IT1 a Vy ¢l pabtvdn, proviwaaats a
1n suspsnaildn, doterd sblener la sutorizucidn de la Junt: de Cuclliio- =
eidn vy Arbitiade, de ronfarnidad con laa disposicionos parw couflictos -
colectivos de nniuralezn econbmicaj y

IIT. $% se trata de las fracetones I y VI, ol yatrdn, proviasmente o
1r suspensidn, daverd obtrner la autrrizacidn de Lo Junta do Conciliacidn
Yy Arbitroje, de conformidad con 1as dispusticiencs contenidas on ot arti-

culo 782 y siguientas.



21 artfeulo B30 dluet in Junta de Coneillaridn y Arbitrae
ye, al sanclionar o autoriray la suspenstdn fllard to dndemnizacidn yue -
deba pagarss a los trabajgadores; temando en consbdered tuny antra olras -
cirecunntanchas, 1 Llenpe probabla de suspensidn de Yos trabnjndores y o«
la posibiiidad do que sncuentren nuevas ocupaclones, sln que phada nxcom
dar del laporte de yn mes de salarto,

£1 nrtfculo 491 abrar ol alndicato y 1ns trabnjadnres PO~
drdn aslicltar eada golw mosea de Ta Junta de Cpaetlt -ty S04 oyt -
que verifinue =t suhsiaten las csnusas gue oripglnaren 1 auupvnsiﬁn. 84
La it o feaactve que no aubsiste, fijard un tdentne oo mayer do byainka
dfan para la veanudacldn de loa trabajos. S$i ol patrdn ne los reanuda,
lox trabai. leres tapdran derecho a In bndemnizactdn sefialadn en ol aptfa
culy 50,

1 artfculo 432, dicar BE1 patrdn deter 1 anunctac con toda
aportunidad 1a lecha de resnudacidn da lon trabajas, Uart avl40 al alne
dicato y 1lasard por los medlos gue aran adecnados, a Julclo de Y, Junta
de ConcilinctSn vy Arbltraje, o los trabajulres quo prestulan suy sorvi--
ciaar a le auwpre=a, cuands Ia susponsidn fud decrutada y estard oblipadn
Aoy #rle en 1ea pur sloas gque ocupalsan ~on antariovtdady o Doo o quo o«
33 presenten dentro del plaes que fije el mismo patrdn, que no podrd ser
wonor do treiebla 1fas, contando desds la facha del ditlas 11iaswiento.

5L ol palrdn no cumplo las obliprancionss conztznalasy on ol
phrrafo anterior, Ins trubaladoros podrﬁn ejurcitar lag acclunes o rque «
se roflers el avtfeulo B8,

Respecto o lo susponsidn colectiva de 1las celactonos do
trabaje, on Ia Exposicidn de Fotivos do 1la Ley vigents, so cupresa: "cu-
to rengldn es parslelo a in modificacidn de las condiclonos de trabajo y

que adn cuando las ompresas pueden trabajar psrmanentemante, puadon proe



7
sontarss circunstanclias quw Lepldon Yas lahores trwpornlmvnlﬁﬁl‘.

. #
1 Maosstre [ruebs {HZﬂsmiﬂ vuprlye o fnat«atlis on qguoe st opas

de estn cavsn pucde o s ltarne Ia hundpa, a0 tanto que 1 Maostre Ua 4&2
19

reni cowenta gque Ya Lot

pe 3 Y onowane de Tes patrencs, ol pare, sing

que lo realamoenia, puea so haneerlog fmpdtom Sa gque $abne paoslanaran a -

los trabajaderes pare qus acapt soan Iay caindio bones, gue onoan monanks -

dado quisiera fmponerlas v u re o«

(e o1 artf: alo en ~enctdn dota o log

: . - ,
trabajadoeres de o poatl’ olda plantear Ta o THTLe et ey vusde oxloas

tan condletones econdiluny gue la Justlifiquen.

B R I d
Floddoenley suedas deo Lyse cobre la suspeanion gque aata =

previata on el artfcule B27, en domle ar yeltoren las cousus prer las que

pucde darse, ¥ ol e bop ser begales y oda fuersu waynry cooprobabiles,

gue puaden auspswer parcial o Lutalevsnte 1o srarasa ~artfeutn hPBa; pra

coptos ropulados ¢o01 DPO A1 %12, on el gao se oo grenden T nprubac)Sﬁ,
# & Ld &

desaprobacion, tiempo prodabls Ju la suspension; la reomidacion o uo, de

los trabajoq, fecha, aviiog, Lol .alzackdn y acclonas de 1o tyabaladoem

ves, mismas couans que conprand{a la antipua Lavy on suy

120,

art{culos 116 a

£1 eayvitatle ¥I1, o du cersinacian Cotoctiva e las Relaw

clones de Trabajo, en sus diversos artfculos, dicas

3 L ] e
Aartfouto 9%, La Sexwbinacidn de lus relaclenss dde Toabalo,

comd consecuencia del ctorre A los cwpreswan o establociuntontos o de la

reduccldn definftive d¢ wue trabedooy se sojotmrd a las disposiclones Je

1os artfculos si;ulentest

. R
Actfouto 9%h. Son cousa do 1 tersminocion de las relacto-

nes de trabajos

*
I. Lo fuoerze mayor o el cano Cortulto ne imputable al patrda o aw -

tncapacidad ffsica o meontal o su uunrta, que produscy COmMa cohsccu-ncla
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pecasaria, tnuadiata y divecta, 1a torminacidn Jdo loa trabajos,

17, 1a tncoatoabliitdad netorla y mantflesta de 1a sxplotact dny

TIT. 1o easoa dnl avtfouls MY ¥

IV, bl concuvran ¢ la qulclers legalmente decliavrade, 31 la autoridad
conpatents ¢ Jos svveedores resuslven el clorre definttivoe de la ompresa
o 1a reduccidn defintitlva de 4ua trahajons,

Finalmuntoy ol artfeulo B39, dice: Ceando s» Lpate de la
tavlautanidn de canguioaria o de precedimdentos de trabaje nievay, giue --
venpgn a Lraer come conaocunncla la roducetdn del poraonal, o £alta da «-
Conv ablvy ! paorda Teledd obtenus da sutorizacton do la Junba de Coneie
Tiacién y Artitrade, de conformidad con lo dispucate en el artfeulo 782
y sigulentes, Loz trabejrdoeres reajustades temdrda devachio o una Ladome
ntzacidn de cuatro rases de salario, mds veinte dfas por cada afio de zor
viclos prostadeos o a Ta e’ vdad ealioulada en Yoa coantratos Jdo trabale
a4 fuses mayer o la prime do antigfindad a que sn reflere o) asticulo 162

tnocuanto a la tersatnacidn do la: relaciones do trabajo,
compremiida en los artfonlos 126 o 128 de la antipua Loy y on los ar&fc&
los B33 a 439 do 1a vipente, vale hiacer los sipulontes comentarlioa., Sin
Qe o Loy sncave v ed prertea, aapie o B0 una albu o idn e 2o Al
tertor en el wrt@euln 106, fraceddn K11, on el plrralo fhaal, decfar st
2l patrin vstd ascpurede al courrit «lpgdn sinleatre, al cobrar ol goguro
gquedard oblteado a reponer ol negorto on proporcidn al segure cobrade y
ri 1o 16 hace, paparda 1 lax trabajadores la tndeemtgacidr corraspondionk

Sobre ealy situscidn, ol artfeulo 38 4o 1n Ley vignnta, -
on gu ploer plrrafo, ¢icr: st el palrdn reanuda las sctividadus do au -
ampress o crpa una saemejinte, tendrd las obligeciones safiafadas en ol ar
tlento 184, La omisidn conalsto en que no obliga al patrdn a reponer -

el negoclo, nl otro seme jante,
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oy otee late, el Marsicro Castorens, 867 hinee comonlne =
rios do gue la {oy vigente, on o1 asprete qua se cuestiona, perfila cln-

# -
ramente oate proble-a a travdns J» Les vuatzo fracctones del art{culo cl.

tado,

Caba tnserlar la prima fa del derecho ¢» bupripa a quu 850
rofiere ¢l avifeuln W50 de Ta tev on vigor: F1 oforcicie del derrcho de
hualga, susponde la tramiiacidn de Jo . conflictos colvclivas da naturala
ta coondmlca rondientoa ante 3 fp s e Cercillacion s Juhtieads y 11 -

de las sollcitivtes gue +v bBreannten, a2.lve gue losa Lraba, clores somatan

M . * ¢, .
el conflicte o luw derlslon de la Junta. Cuasbion Sala, & propisita da =

1o que so debate, y wiamo artfculo que concluyes no oa aplicable Lo dis-

#
pueate en ol plrrefs st ctap epandng Y0 Nuele tapay nepr abhirto a1 scfiae

lado en ol artfcule B50 fraccddn VI, que vemltos u law precadentos del

mizmo artfculo.

Par 1o Jdemds, lss artfculns vp menctdn, o sear, dol %973 al

i

39, transcriben Jo rolative a altnacisnen quo conpeenddd Ta anttgoun Ley,

- 14 o
con oxcepelon Jol aliin s articule, 2} B30, en gur la Ley sfpente, tralan

L d 3
do de hacer min expedito ol rrocedimtrnto preve claca <nlo quo a falt

de conwenlde, ¢ Sray o 0 gl L wt U traebs Veblaa, dice s pare que ol fon
-

fileto econdmicy o piuntuﬁ, sr entbonde gque Iss pidttens conchillatorias

han fracasado.  (ooa gue o8 Lo aestinpabitc meatn

asyvidonte, |10y ubn vey -
formulado ¢l confl'cla cenndnleoo aute 1s Junt o, o8 faftead op qoo Tas par

tes no han podida Lcourvdar vespecoto de 2lls,

Aslulaag, otrs sclovle d: 1o ey vipente 63 21l do qus el

Capftulo de Terlnact tn de loa € atvabes do Trabuju subsuue el de 1n ros

# N ¥
elaslon de los miymos contralos A 14 apbipoa, en vivtud do que 18 mayne-

rfa de allox, en voadideet venlon Leshorantone on ol prices vubro asenta

Ld
do y en cuanto a loa demls aspcctaon low digtrihuyé tdon=amnente on las
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sucrionap Covreapondioning,

Ln donde nds se notn oY avance de 1a Loy, o9 en la vepla-
monte. 186 provossiy ya g s reafdyiea Ta no extsencia de focra b teiat=-
nada n los e¢scritos, proocionsa y compavescencias, no obslante, on 1o =
artfcules ¢orrespondiontos, &85 n 729, ecspecifican a los promnvontes, la
requiettretn v Funtes pios lopalea, que deben acompaiiar a sus alopatos,
dol artfeulo 730 a 737, habla de la compelencia, del 738 al 744 so vollg
PO oA luaw vooness banes v e et 7h5 Al 750 vefleron ¢} prraeedien b ane
to ante 1s. Juntas de Concdliactidng dol 751 al 7B1, compramis o1 procedi
wboento Par. te o vrgatiac:an y fodocucion de Ton enaflie cos huduyida U, ¥
do 1oa colectivon de naturaleza Jurfdiecai dol 702 al 788 habla Jdu los =
procedimlent »n oapecialeal del 789 al B15 aa pefleren conervelamnte al
anroecto gus Lrata nuestry trabaje, ¢l cual ronsisto preclgumante an o2l «
peovedbwlents para Te L, S Uwidn v o resstao e Tus eonfl b coleetl
voe do naturatess econd teay en Yog cuale, a0 nota indwtablercats ol -
afdn del legislndor por hucer mis ovpadlia la Svanliacddn do -+ 03 nooem
<ioa, que come se sabae s ropubtan szpeciales, mereodd o la Aopertencta -
que alrece o1 hecho Ae que une enprena pueda osiay detenida on gus Inbo~
res, por cdrogboalans Lo Juveraa sy absian: ogue nr Run Slolo oo b bee s ane
tertores y puara evitur guu csans situaclones persistan y delen vn desoamna
ro al trabajodor, o8 por 0110 gue los da preferencin para‘quo 1a niatori-
dad compolente, en este caso la Junta, dicte ol laudo correspondirnte, -
i acaso las partes ne hua llegado a un acuerdo,

Do Ya wlouy fxposlcidn de Hotlvos do la preseabte Ley, Do
demos enlresacar alpgunes de las cueationuvs que 3o losaron en considayn -
cidn pars ser intvaducidas en e} presents codenamteanto, sobresiliendo en
tre Yao miamas los dlpgulontos ccursoss la cuestiian do Ia notifieacida

actual ellrina el problemi de que la poraona a guion va n nut!flcavs» no



se sncusntye, estatuydndoac para #1 care sl fusbd nbe de nulidad s Ta

notificactionea,  &o le conCilore al Prosldeonte 3 ope oa ta Zanta la @1 1doep
clacldn do exhortoas se atmpliticoa ol acreditar ba per2onalidm®y atml we
0o low incldentss Jdeben tramtierss an una atdleancia; en 1o que deba dice
tarme la resolnciang oy obro ladn, la lnactividad procs:al se nopiid a

tras meaes mis, rveapecto de lo antering, por la que vienen sisndo on tow
tal sels, para quo el sobreseimlento ss tenga per hecha,

Ty otes Ie o, e bueed aparte da heosr pepeldita o trami

tacibn de los nogoecios, hncorlo en forma verbal y ecascrila, procurando «

svitarse Yon formallancs, 11 funcidn «inble del process conslate on uaop -

que o5 de ceonciliaciin y Ia oblra de nrbifpaje, ambns junbas, para qua =
con base en sllas los rouvrcgentantes, tante dal pgeblarne, comd del caple
tal y del trahajo pusdan, gerando Jde oaptias 1ibart.ctes conocsr 1la vopes
dad sebro las eoaas v e fan dic i arsn )

+
Pradas de roulded, cunptisndoss o

ay ardre da de Ta Featicla seciatl

asf esa innovacidn, nque oo ol e Slimien!
Qe minsiflcd ol Tmroeang, dantoene o luas partes una awdlen
cia do conciliaridn, para qus on »1lla e reelban demanda y oXcopelones,

tn =} napectn de lon nrocodiamiantos capecriales ¥ los da -

&y . . 4 .
nnturaleza weonocwion, In Lieotiachdn de o mmes nepe clon o yniudde sepulrc ol

modoelo del ordinanric, <debido a gue, vn wquellos ze porsigzue Lla sulucidn

de problemen juclfiicor, «n tanly quo an dacn oo arond deu v oda equidad,

busedndose que Dbays ante tode unn golueldn vanctlintorfa, Lo cterta Fox
ma, ¢l papel do 1n Justs venfa stende pasive y actundaenie Ia Junky ol =
recibie Ia solirized, (fta 2 lay wairles para avdlencia, =n la gue de no
obteneray acuerds conetllaborto, g4 nowubracdn cnamis neneg Lees vvedton

para que Invesbipuon Ins caunas que dieran lugar al cantlicto, las quo -

85 asesorarin de porasensy, shreras y paironos,; quisnes les dardn suguren

clas y obseryacicencs, La sepunda parte visne astendo ante Ia Junta, qulen
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ponard do s pis ampling facullades para practicear laa dllipsucias que ~
eptime necesariuns para el conoclmlentu del napocie, an 1os que ne dobe ol

vidarnoe gque no oo discute ol derechns prooxistenta, alno oLl du crear Ia

EH

narma que deteyd aplicarse on ol futuro en las relaclonea de Lrabalo,
desplarindoca »n consocuencla ta responsabiltdad, gque yu no cstard fadie
rectamente »nosanes Se Taa paritos, sinp en Ya Junta; 32 quo aqusllos =
vionen siendo auxlliares, poro ne los regponsables, Covo corolarto do =
enta Lltaacidn, Ta resslnetdn de la Tunt i debn toner ceon £ledditidal de <
counseonir ol oequilibrio efeciive de 1a Justicla soctnd,
Je forallel o v waldacbonns,-la Teclura de log expedicenles quo a conlinua
cidn se sigznan, nog dleron la pauta para quo pudiora veriflcaras al sl-e
Futente v ramero andlists.

F1 cxpodiente V/G/69 de fecha 17 do abril dn 1269, cone =
Tiicto ﬂcan&mlrn, a1 {rual aque todos loy styulontes, plante ! rar dneaw
ra Calavie, o0 A, gua pfeclan a 40 trabajfadores de Ta wina troe Pledras,
sitn en el Comisariado de Sanla Ropa, Mubleivio ds Ydcora, Sniscaj manie
fierta 1n nclora gue guspendan las labores por faltm de apuun, Flufde in-
Alspensahle para 1levar a cabo los trabnjes minveas, beda vez que la - -
plante 4 Leneficlo es dey Tas 1lawcdas e (1atauiﬁn, qun e o basy w
do apna, anasxan <onstatclag, una de la auvtoridad municipal y del jsfo =~
Inocal de policfa, on vl arntido de la falla de esoc 1fquldo.

Como 1o promovente ne precisa sus peticlonns, ni anexa la
Aacumentacidn correspondiente, 1a Junta lo requiore en diverass fochas,
en octubro de 1959 apreea una inapeceidn ocutar del Inspector ¥ederal =
del Trabajo. Iate problems ¢s un tanto especial, debido ~ qua los traba
Jadoves tilenrn celebrades contratos individunles y al roguerirlos parn =
que g0 den vor nuitiftcadoy y que d-astpnen representantens congnen, ne rre
senta por un lado o3 prablema de que Iay Juntes Auxlllares no dusnhopan

convenlenteuente Tan Q11 senclns on repelidas oce~tones, por otyvo lado -
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faltan trabajadorea on aer notificados y subaiate la falta de Topror hi==
tants comin, A todo eato s sumn el hocho de que este ocu e va o Lramd
tarse conforme A te Ley vigents ¥ provia la resiganl a0 on o que 80 roee
fleren las avtfeulon 9 v 12 transttortos do 1 alapay, se notificen & Yay

paxrtea on exes S tnon ¥y comg hn pasada 3}gﬁn t4ompn y aun noe s ruaki

za obtyo tanto ron alyann s olbverns que contimian ain alpnar reproesenbane

to3 finalmente, o1 25 de fulio de 1970, la esmpresa o deslata dol juloe

clo presente.

Il expedinnte VISP de 23 do dieleataa do 1970, on o!
quo Minsrs del Novte, S, Aey cown conrezlonaria de 5] vALAL, demandd 1a
suspensidn total y temporal de lus relocionna de Lrabajo, respocto dz -
los fundns Mineret "nrpnfa v confra el cledten’ o carrerpanttenta, desan
dando que el fiele o la trinsportacian de la alnyy o dapde ge llovo el

2

mineral para proceen sg cnerocon, oodnts o ene o ns hay rineral sufilvicnteg
posteriorments g2 desiate 1lesdndeas nr tas o la aullencia cunstitucio-
nal,

E1l expedlente V/14/70 do fovha dlckenbres do 1970, cowo -

actory Inpenio do Al-nedngs, S, Ac,y contva o1 aisie o e 1a Talvateia

Azucaroras ¥y Simdlares de 1o o

—
oo
-
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suspensidn total y temporal doe las vedacloney de brabejo, alogande que

las soclodados roopsratbvay no Ie pentebran natorls pr! ooy, esto dsy cas

fia rara mor procesada, en vivtal do gue no by ceclatdn enmie cliad, ya

qua pretenden crear uana e Tas agrupe, con 1o qus 1y bay aeneridn y por

ollo han suspercdids log trabnjos; la Jurta »4tS o auliaseln de consilin
* .

eddn y as{ on o1 curso de Ia el el ape erada del L1 Hieato desnated

quo no habfa lupgar o Ta soliciied da Ty sctara, * reed o quu La susnone
# Y .

sidn debfa estar preccdbtda de la antarizactdn de ta Junta, quirn avald

esa opinidn, sobrescyindose ol asnnto,



El expediente Y-12/70 de fecha 2 de octubro de 1970, por
un Iado Darlta de Apatzinrén, S. Awy concestanaring de la Mina La Codies
ctudy, ubteada 2n Tepaleatepee, Michoacdng, y por el oleos coms demandade
6l Sindicato Sactonal e Trabajadores Hineros, Motaldeeloos y Stmllaros
da 1a Hepiibllen Nextenna, Seceidn 53, fraceidn TT. Manlfieata la nctora
aqure ~1 consuoe de hariks por los coempradarss ha diastnnfdo de tal manara
gqua Ia exiatencin de mineral en vaste para a1 perfodo de un aito, por lo
e poeetaean Ty anspenct&r dndafintd e Tat vetactnacg eolectivas do -
tralaje. Sin eedarpa, celebran pldtivas conciliatorian y on abril dol -
sbgul ente ano procontan un convenio en ol qua se deaplavan doco trabajas
dnres a4 quiencs se Indemnizan cob Lres meaes, mas dioz dfas de salario -
por crda b0 de wapviclon prestados, asfmtano parte nreoporelonal ds las -
raeactones a nue tenfan dervcho,  La Junta gird exhorbo » la Junta cow =
rreoapondlento, en donde o 1lquida a los Lrebajadores, con la gque se con
Slaye,

Tl expediente V10770 do facha 26 de aposto de 1970, como
acloy Cenente Portland Dlanco de Méxlro, &, A., contrn =l sindlcato de «
Trabajadsres do la Indnstria dol Cemento, Cul, Yono y sus Productos Simi
Tives ¥ Lonedo s de Ya e calica Deateana, on el que Avvee an meihflensidn
de las condtctones de trabajo, as{ camo dlswinucidn de lus prestaclones
que rebazan 1o pareade par la ey, wmigiras quoe compremdidas denbro del -
Contrato Colecttvey entre wmwbas partes son, entre obtras, las 3lﬁakanbesém

Lo La oprers papgard media hera fusra de lo= trabajos a los trabaja
doreo, cuando so les 1lamo,

2, npurd a los obroros ¥ parecas de Lobas y 2 overaoles,

3. Bard fnplenentss deportivos y clnco pesos mensunlos, asl como wa
mil gquiniening peson anvelna para uns boanda de guerra, y uuifermes,

b, Los dard o Yos trabajadores tres dias de vacaciones n mis de las



oblipatorias,

5. Un 3fa mds doa vacaclones cuando ol trabajador tenya mds de atate
atios de Iatnrar en la empresn,

6. Dard o 1o= Jdendesa doaclontos clbcuenta pesos como gastos de sepe
110 en caso de Patltectetento de un trobajader.

7e Davd tros d{an en dinero a lon trahajadorea por enfermedados ne
i

profeatonales,

By Lea da wa geenvs mintoo de trea mid puosey a cada treabalador que

1leva mam de un ape en Ia fdbrica.
9. Dtro srsuro aparte del Seguro Soclal, pava cada trabajador que -
tenga cuarenta afles on la fdbrica,

10, Preyv D venjuste da trabaadecsa por nysavons alstesas da trabajo,

11, Ba al aindicato ochnclontos peass al aflo poxr concepto de gantos
12, Proewvwed trea vetlroas volunlarlos de Lrabajadores con antiglledad

de dlox odos, indemn)sindolos con noventa «t{is, mis la antipledad de sis

te dfan pnr afin,

Manifiasta la empresa que en julio dul ann do 1970 concow
414 aumentn de dns powens dlarles a ochontn y elnca trabs jadores, del to-
tal do cients ochenlas avaentd las vacaciencs en doa dfas més, otorgﬁ al
velnticineo por clento sobre su sulario a los trabajandores, cuande labow
ren en dominga, mirmo poxeontale gue op $18 tamblén s-biroe sun vacaciones,
o méos de lnu prestacionas, tules como vivieads, sguinaldo, pyiwa de anti
plicdad, otc,

Por sllg la enpress propons la eliwminacidn de las cléusus
las 1, 2, 3, 4 y 11, asfwlsno que no sa otoyrgue o) dencuento de un peso
¢on velnte centavos por tonelaly ventida a los trabajadores y que se re-
duzcan loas salarios en general enoun vednte por clonte, So llepa o la -

sudiencia y en ellia ol aindlcats manifieata reservars? contostar la de-=



mandn ¥ gu hia viplarado a Ya empresa 4 buelgay por To vua deby suspenes-
derse la tramltacldn de este conflicto, npinidn qun la Junta acusrda,
t1 vapediontye vu%/?o de fecha 19 de¢ aponto de¢ 1979, cono
promovente gufmien Jdol Var, S. A, ¥ como desand.adle o1 Stndicats de la
Industria guilelca, Petregufmica, Cnarbogufmica, Steilaces v Conexos do 1a

4 #
Rewiiliea Mesteany, In wste confliecka la eopraasa asolictid Iy uapenstién

temporal ¥y poarcial de lur relaclonen do trabaje, en viviad ds gquo 58 ro=-
ventaven vartos tanques Jde almarenanlentoy cnmo faltsvun ol vnos dacusen

tos, Ya Junta aolirtin a la nctora que 1o anoxe. TFostevioveanbe, peoen

Eon won oty Lan sy pariesy en ol cwal so estipula que oy paparae sl oin

cuenin var ¢loentoe do los sueldons a lox trabajoadores pov vl hHienpe da dos

weseq guy defaren de pereribly saa snolde atn apsrar,

T1 conflicto #scondmiceo de focha 13 da seplierbre de 1971,

nduere ¥-7/71, por un Lo Sallnas de Zan Pavleue, 5. Av, fon seda on 10

to Lo Marlna, Temaudipes, gue tndugtrializa v raflna

Y a 241, asf coue -

suy devivadnag cata copresa o concestonaria de S:PANALY 3a) gque reflna
en Tesvteo, anunlo que plantea contra ol Sindleato de Troab o Jadores de S8

Inas y Sletlares de Vondos stel HeaY, Alepan ineosteadd lidad wotorta vy

ettty awta, saivioae oo oo 0L abedlea oo gy, 0 v T 4y 2l olvy,

8l Strdicatn do Obresss y Fupleados du San Inrique, afecléndosy con ol =
prasente nepoclo a ctento dineco trabajadorss,  Sin wobacey, ol aaunts ne
va Injos pues llegan o un peuerdo, constpnande qus cslobenn un convenlo,

imhamo que ve ebra en autos,

11 asunta V-17/71 do focha agosts 21 de 1971, conflicto -

acondualen plant.audy par frnpsporten e Papsobla, 5, A, A0 8. Ve, contra

el Sindicate Nacional de Autotranaportes y Cotexoa Fernavds Amilpay en -

la rudbionctin da Tryy ol stnllento nantfiostna que e ros o va contaatar 1a

demanda ¥y nolicita se susponda este ncurso, mercod @ que sa omplazd a
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huslgn & 1a eaprvag, srordandose e peticidn por la Juata.

Pl oexpodionia V=077 A focha warso 19, da 1972, ¢ano ace
tor, Nohnos, %, A., gur plda mmys«nn:?n definttiva de todas las ohlipaca

cionaa gque acrtunleente ae fmpone y contra el Sldirats 4o o fadastria -

Taxtil del flamo, Teeetdn 20 Anetan tada Lp dseanent o 4dn gue ase ~atlla

an oatos carny y molicitan wadevniractdn de suvopiinavta ol vy g atocbae

rd o treinta y aels nperavios. 11 atwdiceto amplara o hoslga 4 la empra

sa ¥y ol acuerde do la Jaria sanctons Ur o saspenddn dof nresorts coanflteto

Tl sxpedtanta Vo2 /72 do Fechia 25 de vpory de 197 comn =~

actora Ayo!la Textil, &

e Ay ofue primusve eontra Al L¥elioala de Trebuda

dores do la Industria Pestil ¥ Similares do la qepihlt -1 Mutic n, Socw-

cioned 11 = W0 aus g qarp e v

. e

matacbonler 0 Lipeliiene 1 -

siadicato empland u huelpa 2 La ompresa y se wabo quo el conlitcto conm-

o+
cluyd por convenlna, pere no obra e ol axpediente,

Comna pueds Jesppeiderss de loy expodteniay deas Yoo, 1n

opintdn do lox tratan!iqtas »a corrobisa e dfa pidrblea, Fo oo 0 gua vas =

formulads un conflicto econdmien, por cwisan dlverans, o las comunidades

obrevas leu conviens nojar ~d oottar «l

desorrally de Toanll ) cara ay o
. . s
effeotividnd de que sue aeelanelooes o vl ety gy oz in el L

S umest
te o mantensa o 1o dlwainucldn sen louo, asimizmo por la mayoy javacquia

da 2ste dereovhing, oo altawerous sal il on cderty weatide o fpuddad de fuer

gan que los palrones y vonaceaentonizote Gy duchia de elaes Lo Tleva o a -

afrcto entro nabar partes; paro yo Tos hperot oo su encaantyan des opue

rodop, pues o pratoocd an (e les belude ta tay, ey an =L oontido do un

n{nino do wacant{as sacinter, quo e el confllswo o o aden AV o daatiesa,

antos blen, toda lo rontiario, con 1o gquo ae Ilsva o cabe ba viadi~actdn

. N N
) a trohad ulnrns, uv utro tede aowraniibac b dn - 3+, M lictos
do loa troha} ol 1 £ Tedey, i fhar dan 4 stog Stiere

dan Tupar o una surle de cantriovapysd vy ovg on oau prle e, fags pasden con



crotarae on lma alputentess falta de capactdad procesnl, sn realidad no

ne poraue no se leéngn, stne poryus no oxhlben la docuwentacidn correspon
diente, ruestidn que actyuuelments so hn aimplificade y que en Ia mloma Fx
poateddn da Motives sa hare alusidng otra cuesntidn quo zo prasenla, as «
ol ques no se anrxs stn serio de documentos concrotos, cono los ason 1oy =
snflists de eatadon financinres, on atencidn exprean a lo qus ordena la

tev, o bien, goe no g notifique a Ia parte demandado, como an ¢l rasoe -
del primev «xpedients visto, ademds de osto, puedo darse el cavo do que

o oeonparesea o crpbratatre a oalegar lo gque a su derecho convemag 0 e
blen, cempaveciendo, adurca qus el presente conflicto tengs quo suspen-—-
degse, morced a que se ejercite e) derecho de huelpga ¥y no se acepie una

dectisdén de 1o Junta, del Grupe do Conflictssj a mayor abundamlente debo
haceraa notar gue st blen las pliticna conciliatorins o que la Junta de-
Le contlevar a las partes, para la finlquitacidn do cste asunto, en el -
cnxo de que fracosen, as nombraran por lo menos a tres porltos, prro co=-
me homos viato, en el presupucsto no exlste partida para ello, oa enton-
ceny cuanido ~1 Yuzpador de hechs suspende un tanto el nepoclio, morced a

que no es 001 dentpgnar sne personal yoon suy henoravios; gencralmonta

viens siende la actora, yuo en sy parte mayoeritaria ason los patrones, -
gulenes ldgicamente controlan desde ose womento sl dictamen correspondim
te, Sin eubargo, debe aclararse que los oficloas de la Juntn, para gug =
las partes sn copcilien, tienen relativo éxito, ya quo adn vendido porie
taje, yu sca que se objete o no, las partes estdn conformes en suscribir
un convenio que ponpa fin a este ocurssc, on ol quo se plasman las condle
clones de asu torminncién, en las gue como hemos contempledo, eon realldad
5o oltorpa al trabnlader cuande menos el mfnimo & qus alude nuostro ordse
namients en vigor, tonfdéndose presento al o a los trabajadores reajustaw

dos, para »l sfecto de qus puodan ingresar nuovanente a la enpresan,
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Se dico adends que el procedimiento en cueetidn os gunaral
mante el miamo gue en In pasada Loyl sl blen es cleorte que ln proasents
trata de acor. ario, cabe declr que la mera anunctacidn ds los conflilctos
en suficliente para o} nanbramlento do los parites. Fsta sttuactdn, sin
duda no es vnatla, en «feclo, ya se Ba visto por guso problemas atravioaa
ol jugpador al buscar peyritos para clerto asunto, opintdn fata quo da en
In préactica, Alpunon expedientos clarbanente dejaron de prosoverse, on
virtud de que no les hahifa para dictaminary ¥ a1 agrepaos quo el critees
rio de 68tos ¢« role iludirative {recafridenna fo. aoag thas Tavn. d o de
la Junta pars roesvlver achro entoms asunton) oataremoxn concluyendo con que
ofectivamente ¢l procedimiento ne se ha reducido mucho., A tndas gutns -
rarones agrepganns o1 hacho do que po hay una coordinanidn entre 11 prew-
sente Ley y los demds ovdonamientos, ¥n efecto, wuchos de ellos no han
sido actualizados y 1los conceptos que recopen, por wis que 88 gulora = -
afirmar, se encuantran francamente inadocuadas pavra el prasents,  Ain ~w
mis, los Srganvs oncargadoes do impartir justlcla o de soluclonar ostas -
coyunturas, no reciben una remuneractidn suficiento y consacuonte queda -
ablerta 1a puerta o Jo corvupelidn ¥ puan ul taso, 1a Loy de Rosponsable
1lidades para Funcionarios POblices continta apiicdndose 88l on 105 Chew
aos do los cartervs, sunque hay yue reconocer quoe se ha oxtendido a otros
peces chicoy, poro ecsto ha slde fundamentalmonts con mivas publiclitariae
¥y no es de esa manera como van a Tinallzar tales prdcticas, sino més = -
bien con una coordinacidn objetiva entrwe leyes, quo deben actuallzarse -
y otergondo mayores prentaciones al elemento humano.

Otro aspecto de eate problema, lo constituye 1a cunstidn
de economfa diripgida, que por una parts no es aceptada por ol campresario

¥ por la otra tampoeco 1o s por el Erabajadoer. Untre olras razones mani

fiestan los primerca, quo noe e lea deja on ltbhertad de contratar con

.



los trabajadores, ademis de lms cargas, impucatos que tienon gue solvan~
tar ~que a (lttmas fechan so ha agravados, de tal manera quo laz Smpromw
sad menoros, qgue sLarquen clen trabajadores o menos, no tlenen vportonte
dad do subsistir, pues la cargn tributaria gque ostédn oblipgadns a solvone
tar es depasiado fuertet con 1o que emplezan & sugerir que el cloxyre du
mushas Lnduntrtas ea Irminente, situacidn que dorfa lupar a grandes mono
polion, 1o gque on el régimen que impernm, uwo duho extrafiarnes} empars, co-
mo 1a valftien natatal oa dmrediy o tadn contn In Spactiviaad o clerro -
do las industrias, necosariamente tendrd que mantatarss al trabajador, =
para aqilen al eofecte ao le han £ijado un winimo de parantias. Pox otro
lado, los trabajudores mexicenes, cabrfa decly que una prucsa mayorfr, -
no ecatdn capaclt wlos para desewpefinr puostos tlentcos, argnnents gus los
empressrios oponen n aquellors, no sin rardn, y sgregan adamés, que el -
ohroro fundamentalmente se duspreocupe, por cuanto ss ve alociado on sus
prestaciones, om entonces cuando quitere que el goblsrno le rosuelva todos
sus problemas, Sin embargo, eatamos convencidoa de que dsto no o3 mis =
que van parte dol problema,

Volviendo a nuostro tema, habremos de considerar gue sl -
B8310Cto wibbwd 40 L0 ducsns GruPpadu ol Lpabajader por la pregoniee Loy,
en reculidad ha sido inteligonto, dade que en ol aupussto de clorre, cuan
do wsnos, no le dela en dusanpars por clerto tiompo, emporo, conbinda w-
subsistiendo el problema s la deaocuﬁacién y st an ollo agrogamos el cow-
rrespondiente a 1a falta de control de calidad en la produccidn, 1a hege
mon{a do sinficatos charros, la falta de coordinacidn » que aludimoes an-
teriormente de lns loyes, mayores salarios al elomento humano, ete,, -~ -
habremos de conclulr gue por més esfuerzos parciales que ss realicen no
va a regolverss do fondo ol asunto, sino que estaremos contemplande una

parte de ls problamdticn nacional f ello poligrosamento puede conducir a



un ostado de cosas pocs recomendablsse,

Finnlmenle v complomentanta alpunas ddons, propondeiamns

que en los conflickns divsvses qus av vaniilan on 1a via econdulea, loa

gindicatos deburfan oponer como srpuments a loas poteonta, 6l hecho do e
gue la dissinucidn de traluaiadores, no uscaaaviamente loe afscte, o blon
que aea parcla! sato, mediante La dtscinucidn de pastos, entiéndase do -

sugldes do 1a adminiﬂzrarién‘dai nogoclo, puca an juasticla no hay rerno--

nes do pesa, para gue wn afecto n los trabajsadores noluamento,

Es necesaria agregar gque obra cuestd dn oon la que no as

-

hab{a Muosto aapecial 1uterés, o8 on la Jda tmplantar nuevoes sistemas 0 -

procodimientos, sin duda porque ne sxisto suflclonte parssnal tdenleo y

1as autoridadea ha~ta abora 1e pbdn dandn 1n Poporianeta qua moreces -

Sin dudn alpguna, ya se acusan adelantos en el camino por industrializar

al pafn en una forma acclurada.
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CAPITULY TERCERO

Fl pneppeua DF 1A SFOURINAT, HIGIENE Y OTROS.

Obligactionns dre lowe patvonea y trabajndoros,

floscos.
Inspeccidn y annclonea.

Los repglamgntos sohre ents materio.




Un a=pecto de enpttul tmportanclis o3 o1 que abordanos ahg
ra, pues as otra de lan ronsecuencias, o0 1o que mo sxamina ¥ on la mlaw

ma Ley Federnl de! Trabanje agoteriar ag encuentran naentadas eblipaciones

tanto para los pntyenss comd para les trebajadores y tnabidn para el EJo

cutivo FYederal, Fn efveto, ol artfenle 111, fracetonos TV, ¥, VI ¥ olras

ae roferfnn vipresaments n egatng casns) en enanto a los trabaiandores ol
artfeulo 113 habla a propdsite de aftuncloncs andlopan, o sea, qun to- -
nfan 1a obligactdn dv tn-talar Je conformidnt con 1ns princintos de sepu

ridad o Mglane, sa comprondid para el patrdn ol propovelonar atencidn -

inecdiata al trbadador e =1 an-

txato de riesen ¥y oea su casoy indewnd eir

1o, de acuerdo con la tabla que estuvo e vigor on Ia pnsada Lay, on au

artfculo 326. Fn cunanto nl trabalader, oatabs oblirads adamiy, 1 ~UnTee
dar tales principlos con el objelo do evilarase y ovitar a sus comparieros

un riespo de btrabajn,  Yor su parts, el Fatule tenfa el dobor de vigllar

el cumplimiento de taloes obligpgaciones a travin de gsus facultades de ins-

peccidn, impontends para el cosn una aerte de {nfraccirned, ya sea a loa
patrones o a los lrabanjadoren, aspacto gue complensntd sa tulola a loa -
tradajadores wediante Ya aplicacidn de sanciones o que so reler{a ol tf-
tule unddeluo, e 6l gue tna ve o odda la pate, se Le conberfa la pona -
sefialada.

La Ley antorior Fﬂmpr&nd(n, a travis de diversos ordena--
mienton, tales como inspeccidn del trabale y otros que para su fpoca = =
sran adocuados; principies que debfnn roegir n los palrones pars la insta
1nc16n, mane Jo du establecimientos y au maquinaria, con el objoto bisico

de evitorle al trabajador riespos on ol dosempoilo de sus actividadoes,

1. Oblipaciones de los potrones v trabniade

ERRPAS:

e ~Hastlta n todas lucss con
venionte roferirse a osle aspocto, dentro d» le Ley Fedovral del Trabajo -

vipents, ya quo sc encuehbran amsentadas oblipgacionen tanto a cargo del «
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patrdn, del troboajador, como e las mismas autoridades dal Tpabalo, a =
efento de garsntizar ol trabajador un riespo sfnlmo on 6l desampedo de -
sus actividades, 11 artfeoulo 177, gue eatd oncuadrade dentro del r{tuln
VI BDerechos v OLIinctone de los Potrones, reftere, que en 1o instala~w
cidn ¥y maneje de las maquinartas, plantacionssa, ya acu en repglones tnsa-
lubres, aer Uorerdn Ine redidas da sepuridad o higlene, para que no le ra
sulto al trabajador riespo o poligro alpuno, con 1o gue se trata de oll-
minarle eafermedndes profrstanalea, ¥1 minmo artfenln cttadoy, an divars
sas Fraccionns dice que deberdn difundir las dlsposiclonas conduenntos -
di luz veglamentos de hlplene y sspurtdad on lagar visible de 1os aslaww
blecimientos, ypermitir la inspoceidn ¥y vigilancia de lna autoridades del
trabato. Av{misme, dentes de las oblipgactones eaprectialos, tondvin las «
sigulontess artfeuls 504, cuande haya mas do clan trabajadores, dotardn
el lugnr de Sratajs de uns enfermerfa, prro st gobrepasa a los tresctena-
toa se instalarl un hospital ¥y para el mejor funclonamiento del trabajoe,
en ol establectimiento se orpanizardn comisionos do sepurtdad o higleno -
quo 8o fnnpuen nacenarinsy compuestas por ipuel ndmero do represontantes
de trabajadores y de los patrones, para investipgar las causas do los ac-
cidenteas y emierwadades, proponer wnedldags para preveuirlos ¥y vigilar que
a» cumplan,

Lt cuanto a los trabajadores, se estatuyen oblipgaciones -
paralelas o las deseritas, oato os, deboran respetar los principlos de -
sepuridad ¢ higtene, cnn Ia finanlidad do ovitarse un riespo y c¢onsocuens
temento a sus compaileros on ol desempefio de sus tareas, ya sca on el ma-
nejo de magquinaria, instanlaciones, o blen de respotar las recomendaclom~-
nes do hiplene en 21 pupiosto de implantaciones en lupares insalubres.

Sobre oate miunto, sl artfculo 134 habla claramente queo deberdn observar

ias medidas preventivas ¢ hipgiénicas quo acuerden las autoridedes compes
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tentos vy las gue lrdiguen los patronss para la sepuridad y protaceidn, =
aafmiamo doberin prestar autrlliec a la enpre2a gn caso de sinlaatro e ine
tegrar los onrpanlawmoes que eplabluce eata Loy, 0 sea, conatitulr laas comi
siones de meguridud s higlene con andlegan oblipnetones, §1 bien ocato -
aspecto resulbta dweportante, haremos Ta aclaracton ds guo adlo 1o vomos -
como complemente dv nuestro tema, puca analisarlo de fonds implicarfa in
tentar toda uns texlas ¥y con este mismo eriterio analizaremon los 5iauieg
tos Inclens,

2, Rlespos.~Fn el aupuesto de que ol trabajador sufra un rlespoe de troaba
Joy, mlamos que se enumoran sn In tabln del artfculn 5173, tendrd derccho

s asistencin midica y quirdrgice, rehabilitacidn, hoapitalizacrldn, cuan=
do el cano In amertte, pedleaventas, avoraton gan peecies v o indomntea
cidn a que tenpa dorechn, nsf come on caso de fallecimlonto del trabaja-
dor, tondrin derecho loa deudos o doterminada indeunlzacidn.  Ain mds, -
recudrdense las ohlipaciones espesinlos de in patroncs a qua an roflere
el artfeculo 504, dur aviso a la autoridad cewmpetents, que pueds ser la =
Junta, el Inspector de Trabajoe, elc. Creemes que es ma~nffica ln medida
de que las empresns dolen do hoapibal, en el cavo dn gue aran L1ro9¢ionew
tos o mia los trabajoedores, pues efectivamente, los ricaspos do trabajo =
pueden dar lugar el fallecimiento o al menoscabo de salud del trabajedor,
en ol ocaso de que no tonga aststencia mddica lnmodiata, sin ewbarge, pen
samos que deberfa disminuirsoe la exipgoncia del ndmero cuando nenes a dog
cientos, pues on vuchas empresas con este ndmero de trabajadoraes, parti-
cularmente ¢n las que se cjecuten Labores peliprosas se detuestra con sy
fictoncia quo los operarios estin expuesbos a rilaospos de cualquier tipod
por lo demds, sstamos de acuerdo on que las prestaclones por 1loagos aue
mantaron proporcicianlmente, pues no pueds olvidarse que ol fndice de vi=

da es tambidn mis onsroeo.
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. Inaneicidn v sancionea.-En cuanto a eate aspecto que voordina las - -

blipaciones n que se refleven loa dincivos precedentes; hamos de indlcary,
amhidn e modo nomere, qus Intellgentoriinte pa auwentavonl »sus obUygucia
168 ¥ Facultades, 44 blen muchae viensy aleando mids eapecfficns, no debn

slvidarase gue =¢ roeproducen Jas mlsons y ar otorpan mis ohliraclones pa-
4 el cansy o puesx antiraanente 1a labor de astos »» conorebal o oal 1ny&nt£
Hdonto de Infracvionea,  Actunlmante aec trata que las mlsins no 40 vige-
ton v oo wmin o do wietlar o) cusnliemtonto de las velactonea de bpane s ¥y Ia
prevencidn de neetdeniag medtante unn Tabor educativa, va quUS BIrOCUTPATEN
AN rtoaa b trat e s ehiaersea las dlapmslelones doere higtes

nn ¥ osopouridat, fijamloan las mismas en log centros fabriles, cucabiones

e guedan romprendidas en ol artfenln 511,

Tnrbidn naran conatar en ackas que levanten, las violacio
pow g ool rane enleboray ron Ine frabidrdoroa v ool vatrdn o la nre-
vialdn 7 riedpng, Los artfculos 580 a 550 delimttan las fusclonng de -
Ta tmrpeecidn dof cvabafe, dentro de las gqun se encuuntran lus rolntivas
a viptlar 61 coaplimiento de las normas de trabajo y las quae an refieren
a las nedidos preventives de sepuridad £ higiene, sugeriv se oaliminen d£

oL o

. . . R

tun alaclons 5 e sudon de wru aguy caandy cons
tltuyan una vielacl én a‘lng normns de trabajo o un peligio para la scouw
ridad o sajud do Jos teabojadores y la adopeidn de lrs modidaa e nplica
etén Amsedivrta on cano de pelipgre inminenie, sxaminar las substanclas y
matariales vwlilisndys eh los empresas y estahlecimlentoy, cunndo o tras
te de trabajoes prlipionos, practicar Lnspecciones <o dfa ¥y do noche v -
extraovdinariag e fapuaner pancionas o los patrenns por violaciones a las
normes de trabnjo, anf como cunnde no se ohserven las relativas a las do

tas traccloenss XVY, del artfeule 132, que podrén aumentsrss do no subsiam

narse en ol término qus satipule el inapector de trabajo, penas que sow--



rAn impuestas por el Cecvetarto Jdel Trabaje y Previstdo social, pov les -
Gobernadorss de los Patadoes y pur o1 Jefe del Deparvtamento del Distyrito -
Federal, guien deapwds le ofr ol lnteveanls s tepondrd la sai1dn L
pondionte, apinmlsme se cons ode areldn populsr pava denunclar cualguler -
violacidn o Yns rovies do trabale y s aclars que coalguler violactlén, -
guya porie ne catd fipiiteadn ae vesisd ponfarms a la dispurats on <1 are
tfculo 886 de 1a Tey Faderal del Trabalo.

Aora taon, 1o abpara- 4 de Lo Tey dedarval de) fravajo -
de 1931, de confarmldad con Yo dispusenio poe ol art{eulo epundo transie
tordoy Lrade cunodso La a4 crogacorn e lag aeais disposiclones auxl biores,
como son lua reglanentos de tnspeccidn dol trabwje, hipleno del trabaje

y otras semejantan,

240 duda las sanctonaa guo el capftula corraspondis nte al

A

vigenbe cvdfon Lonte cetlatize -0 re Uil s veprediieron r la antlpzua

Ley=y pero no ohatante ae sumentaron en 1a cuantfa, 1p qua era indtapenw
sabley pues otn es uns wrtiddad acerworiag yoro doportnria, 4l 1 ,tado,
para coordlnar Iss artividades del capital v do los trabajfadores, parg -

qua on cllas o o=e s Lpuye sl opremlo abrove, nt oge le deodn Indafanso,

orgue prociacis ote oste &3 un o ta soactive de o paels Jdel Lsbaly para -
34 i

obligar a los enpresariss sl cumplivicnte do esas obligaciones, que debey

rin tomarse como ejemplo pora Suluvras relecdonea,

estatufde por In ley Peder .1 del Trabajo, resuecte de obligacisnes de
los patrones y trabaladores, ricigo=, inspreclon y panzionan, on vela— -
eldn con ol tema en cuwealidn, to queds sino reaferirpos a olres medios de
control, por medio deo los cunles ¢l Latade impone preclasamente la vigen-

eln de¢ eaow preceptos. A1 efecto, diverao~ erdenpuiinint, tales como el

néglamento Interior de lo Secretarfa del Trabaje y Previsién Soclal, a «
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travdés dp sus diroccionss, tiene ls obligacidn de expoadir leyss y repla-
montos sabre provisidén mocinl, estudiar e implantar las medidas sduinia-
trativan sobre sepuridad industrial, safmiamo, ol Departamonts da Sepuri
dad ITndustrial tlene facultades para practicar inapecctonns y vipgtlar -
gque se cunplan les diasposticiones del Replamonto de Biglone dal Trabajo,

determinar Tns medidas de sepuridad que lsas emprosas deboen adujpter y ol

plaxo en quo deben hecerle, lpgualmente vigllard el cumplimiento dol ra--
glamento para In ITuspecetdn Ao Gourradores de Yapor 5 recdpt n'an sufues
toa a presidn. Hesolverd consultns que se Is plantecn sobre sepuridad =
sn ool tranate, consiynara a la afictina de apnclones los ciasr . sque 1o amn
riten, estudiard y aprobard on sy casu, las nusvas inatalaclonan, nso de
equlnns tnadvatriales, planns, examinird o Jefexn de plonta v speraticog o

sobre los conoeimientos quoe debon poseer, sstudiard cauxaw y frocuencia

1

Seood e abea, o o0l inirtns de evibarlo: ¥ flonadnenle 0T 0 oy w0 -
’

arcre s In o tos tiespea v Yos gue oripgioe o) prograese d 1o LSevtes Induse

trial,

For su parte, ol Departamento do Segurldad Soclal, vigila
r& el funclonemicnto de las conlstones mixtas pormanentes de saguridad o
higlano, el vuntrel soloce téenicos extranjeroy y aprendices, el {womonto
de la educacidn o los trabajadores, impulsard entre ellos y empresarios
toda nctividad educativa, zobre los tdpilcos de sogurldad e higleno, asf
como estudiar y fomentar la orpganizocidn clent{fica y tfcnlen do! trabae
Jo. FI Dapartanente de Hiplens dol Trabajo hard estudiocs sobro esln mae
torta, levantard actas de {nspeccidn, prapondr5 medidns do higlono por -
rona, haciendo civcolar propaganda para ese efecto,

F1 Departamento de Investiyaciones Industrialosy depen~ =
diente de la Dircccidén Genorul de Estudlios Econ6micoa, Investigaciones

Industrianles y Estadfaticas, hark proyoctos de medificacionos, tdcnicas
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en la estructuracidn de la empresa, osn casos de aupliacl ny modernt fa— -
cidn, funclonsmtento, ete., condiclonna da maguinarin y squipo, &5 su s
ne jo, ndaptacidn, venovacidn, cosservactidn; mantonimbior o, valorinacion,
vida probable, caparidad productiva ¥y vendimiente; oft tencla dol aspocs
to humano, Inversidn, rolnveratdn do Ldicnlcas dndusty ales,

Leo Oficina de Sanciones tramtiard lo ofsponte a viulncig
nes de la Loy, a loa reglamentos que corranponda, s Contrato Ioy, a las
domiAs normas da oharrianc iy o coneral,

Por su parte, ta Ley del Sepuro Soctal ¥y su veglamento, »
de la primera pusde cllarcre que on ol arfteulnds habla de 1oy repticns
adicionales con los ngue xo deberd protepor al trahijador, o soan 1rdepen
dientemente de lop rpir ceo srdennten® s aeiala, o efectn dag que o3 bra-
bajadores que laboran euw artividades con riespo. atendidndose en nnto al
Neglavento fs Clas1740 300 0 bapeesy oy grato v b vle vy v aoa ot sague
ro de accidentss Aol trahata v enfermedndes npafeatagaly | S oherdn bener
uno adicional, en ¢l aupieato de que sufran viesgos vy oue tengan que eSee
tar sujetos necesarinuente o las prestaclones dol Sopuroe Hoelal,

LY repleowmento Gl1Limo ot tadeo qua puada copubarar reciente,
pues au fecha de vigruncla data e 29 ste onero do 1 Lt vetaere clnco clan
ses de riespost ordinarto, hajo, nmodie, nlto y mixinmo; eostos tras diblew
moes, gue son 1os gue preferenterents ae dan an lag tndu<trias y que son
los qua cstdn mids vinoulwlos con el zews prescnte, de o11f la actunlidad
de la Loy del Sepure Socinal para nue loa trabajmlores tongan un sasguro -
adicional.

Ll replamento de inapeceldn federal del trabaje, habla n
propdsito de la vigllancia que dehe haceras respecto de lo quo rompren—~

den estas leyes, asf cowo las otras funclones, concilinr los confllctos

obrero~patronales, colabsrar en la educaridn social de los trabajadores,
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tomdntar las condlelonres de pepuridad o higlene, sxaminar a sus intepran

tas, svsponder Jan laboras notorinmente peliprozas, llovar roglstro de =

tos acitdenteay, v sl se obsarvavon les replamentos corvespondlentas, aﬂ£
miamo tneapeccionar los primeros, que se cumpla con sl roglamente aobre -

calderan,

En cuanto al roplamento de meadidas provonilvas dp acciden

tes del trabaje, reflere on pensval que asu obaervancla va parn toda 1a -

Repdblica y para ol efecto ostatuys oblipaciones parn los pabrones y tra

bajadores, habla de que doben ser las instalaciones adecuadas, habrd un

deparisrents erre plrantal dependionte de Ty Cocpetariy el To Y aie ) an -

donde s cusaren vwecaniamos ideados para prevenir accldenias de Lrabajo.
Racomlenda ous funclonen las comlalonaw mixtnas do hipglone y sepuridnad,

Gblipa 2 los pelrones & Jdotar a los trabajadores de vestuario vy oqulpo -
adecuvadoe para 21 lrabaje, 10s cuales pueden conslatic rnt cvarol, puan--
tes, cinturdén de cuero, botasa, mascarillas, lentes, as{ cimo apurus y ds

mis herrasivntas espectalizadas.  Astmismo, para lograr que les tvabaja=-
dorns se cameren on evitar riesgos, se premiard a los que han ohservado
inise jorablemente los reglamentos corpespondiontes. Igualwente hobla ds

Aus auaric e uns eansteiceldn we vmploan oA 2 do el

o bl g bastenes 1a
obrp estard o carpo de un Ingeniero titulado, qulen funpird como rospon-
sable, In lo transpoertacidn de los trabajadorss no pondedn llevar carmw
pundo mis que el cupo sefinlado.

Snbre las comistiones ds sepguridad, habla de su orpganlzae-
cién, esto a-, que deben ser permanentes en cada empresa; estard intogra
da vor drual ndrmers de reprasentuntss de trabajadores y patrones, debo-w
rdn ser expertos y recabarin la informacién que desconnzcan, tnastrutrdn

v .. *ribajaderes o tntensificardan su actividad, cuande haya accldontes

Esta comisidn seralard los casos en que deban usarss detorminados imple~
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mentos, ast como Llncinsrvar la repa, ena el supuerato dv posible tontanio.
Por otto ladoe xe du tmportauveils a los primeroa auxilion -
gue deban Irpartives o los arcbdentadani on ofucta, ya se sabe 1o priwoep

dial que es proporciannalos dnmedistoasnte, acpin ol cnso,
TU mam Jo dn Las wiquings deberd capr edecatadn por qulom
Mis conorean 1 proceso y eatdn sutortzpdost ol asen la 1ns mlamas s¢ -

L
fiarda curndo no se estd operando en ellas.,  Pasa posteriecrmente oste regla

renty o Gt 1 Tar Tae 0 b s oque dobaa oy e e AT fer o ta s tnduse
trina, establocliendo protecciones, alaladores en aparatos o 1{ness erléce
trican, tradviine en Tas wiaras, en 1o endustria testil, enynao~ y atean
tarillias, para elevacidn de matertales, andamtos, depdsito y almacén de

deddan y el feaa) fie Toate Ty gn cn fEaln de maccdones, en o1 coal
ae onumeran ol mnntlo de lay miamps, o hisan la penn o qua se hagan acrce-

doros,

EY regliionts da nepuridal on los traboajos Jde lag minas -
qire tamblidn poede Tacha s An rertente,  Fa erfecro, s fachn de oxpedies
cldn es ol 17 de rmares J- 1967, refiore una serio do redidas quoe dohen -
tomarae b ostan oprraciones; talos como aon, ol tranzporte, la inatala-
ciény los tirnw, las rooquluns, la ventilaclén, el coatrel de gases y pol
vo, las fortificrnciones, el manejo do oxploalvoes, las practicas de prime
ros suxilios, Ly inuv ractidn sermanentc de estaciones de salvamienio dabl
damente equipadnn y con:cusnteaente las sancionos gue debon aplicarse,

L1 reglamento que dispone s« verifique la eficiencia do -
nraratos Jde sepuridady complementan o1 vso de sopas on Eatos, para ol
tranaporte goncral de lcz Lrabadadores de minae=,

£l reglanenta para la tnapeceidn dn peneradores de vapor

reciplenten sujetos n presidn, reflere Lawbidn medldas preventivas,
P s

Fn cuanto al ¢Adigo Sanltario de apllicacidn nactonal, ha-
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bie de une comistdn intersacvatarial y de coordinactdn antro los Fatados
de la Federncidn en los qus me ventlln que la Secrebarfa ds Salubridad y
Asletencia POblica educard tndividualmente y de mansra coloctiva al naw-
clonal,

¥1 nuevo Reglemento de YMigione del Trabajo, de aplicacién
do la Secratarfa del Trrbaje y Previstdn Social y de Salubridad y Asiaew
tencla Pdblica, habla de lan comiatones da hipions, complomantande al Do
creto que derora ol repla~anto de Hiplane Tnduatrial v reaforesn o1 Cddlipo

Sanitario vigonte, sn el que se comprends s establecimientos {nafensivos,

weleales, tnsalubres y peliproson,

Pl roplamento de lahorea peligrosas o insclubres para mu-
Jerca v menores, clite las cen®ictones en que lan empresas pueden laborar
con estas peraonas,

Por otrn lado, la lay Pederal dal Trabajo en vigor no re-
mite n picedn otro ordrnamientse como auplaterio, sine a ios Principlos -
Genarales dal fisrecha, dedbiando entopdarse gque los replamontoa inheren~w
tes n este materia y gue son complemnntarioa contindan on vigoncta, more
ced a que lo dispursto por los artfcules 9 y 12 transitorios de ove orda
nasd ento, vetevente n ln expedicddn de nuevos, hasta la fecha no ap han
promulgado, ¢con lo que po mentienen como se ascnté, rigtendo, ya que no
pueden tun vitales situacioner dajar de reglamentarse, puea psllgrosamen
te so dejarfa al arbitrio, lante de autoridades como deo patrones In vig&
Iancin de csos preceptos,

Yor Yas,razones antes expueastas o3 necosario quo ol Fata-
do, ~ través de la Scerctar{n del Trabajo y Provistdn Social modifique =
tales nrdenamientos con ol Fin de que ne nctualicen, tomando on considem
racidn las recomendaciones que para ol cago la Organizacidn Internacion-

nal del Trabajo, por medis de miltiples publicacionns, verbipgracin, la -
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inspeccidn del trabajo, la prevensiin de loa accldentes, Ia normalingeces
etdn internacinnal de las ostadfaticas del brabajs, otc. asf cono 1o que
1a préactica naclonal aconscels ) toda sin dejar de oatimny las opiniones «
des otras Instituclones; gue cosdyuvan en sstos finona, asf coms 1a de las
camaras indusirialsr, organizacionas de obrareos y de los punton de vista
de los estudioson do esta rama, puoes nubaiste la cr{tica hecha anteriors
mente on ol sentide de que la dotacldér de una nueva Ley es insuficionte,
por mAs svansada aue sea, sl pe tlonen YimlEaclones en cuante a obyos re
glamenlos que acuaan notoric atraso, o cuando menos debarfan en caso de

na medificarse satos reglanentosy, Ilevoairlos o su completo y cabal cumpli

mionto,
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PRIMF RA, £n principlie, somos de la opinldn que las carnctevrintican -
del hombre en la actunlidad es vonnercusnctisa da s faveluctdn Tudustrial,
Por tanto, los avancaex fueren v hun aldo en Lodes aus wmanitrstuciones,
Se hizo la austitucldn del trabao wmapuasl por el trabajo maguinirade, -
gue esti alecde deaplarade por ls automntisactduy surpieron prandos cius
daden industriales disminivendo la poblortdn rurat) e conguistaron una
serie do libartndes demoeratices, merced a los mavimkentos popularesl se
acufiaron dos roryientor funtvratalers o) capttaliame v sy sontrayunto -
el soclalismo,  La hegemonfa de ln primcra did plbulo a nne verdadora nx
plbtucién de } howbre por su wlsmo congénere, lo yun ndu subsista} la res
puesta del trahatador no s¢ hire enperar v las acclonos ohreras influsn-
cindas por el anclnlinra 1o hize cvoar nreilattneante. penspalnentsy non
el empleo de 1n violencin, poniclones tunto pol{tican come da claso, To
do ello converptd o ' rread S de ta para doY Borecho del Trabadn, qulen
tras noe pocas difirultades plaa-sa on Mlxten o) Coapatituyonte de 1917, a -
través del Artfeulo 1274, on el que sa estatuven nermws por las coales se
rogirdn las relacioncs obrero-patronalen, dindoss deasdu cntoncen la tma-
gen de In lucha de clases; ya que se trata de gque nxtata armonfa entre -
ol capitnl ¥ ¢l trabajo, cueation qus estard supervizada por ol ¥stado -
mediante loas drgancs que crea,

SEGUNDA. Fa hastn el oo de 193} en ol gue se oxplde una Ley Federal
del Trabajs. Sobre sate srdenastento pueden hacerse muchan crftleas en
81 plano pencrall cmpero, por lo que zé¢ relfiers al estudin en cueatldn,
se hace refiridntoss o in Ley en vigor, ln que cupekd a reglr o partir -
del primers da moaye de 19¥0, en la que enceniremes avances tales como, -
los deé que ya no remlte a ningin otro ordenemiento, como supletorio, si-
no a los principlos pgencerales del Derccho, 1o que natd conforme a su pro
pia naturaleza piblica. Por otro lado, se ocupa centralmenle de repular

laa rolaciones obrero-patrunales, de tal nanepn que an clerto snnttdo sae
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aleda un poco de los prupos minoritartos, quienss debon buscar su unldad
para lograrv que eata Loy los comprenda an sun precepbos tutalares y role
vindtenturios,

TracynaA, Be verdadera importancta resulte apuntayr que ia mayor paxte
de los probivans que se auaciten con woetive de la implantacidn da maqut-
tnarktay noavos procedicientos, reajusate de personal, clevre temporal o in
defintde d¢ 1a emprean, etc., se objobivan a travdas da un procedimtento
gupoclal, on virtnd de la importancia que representa mara o1 pada 14 na
productividad dn uns ompresa o de varlas, tramitindose cousrcuentemento
par mette do nn conflicto ccondntco, ol cual deberd sur viato por w»l Juz
gador con criterio arménico para squilibrar loas factores de la produce =
cidn y asf, tomando en cuents la equidad y lIa justicin socinl, concapto
éate, nuevd on la actual ordenacidn, intontarsf conciliar a las partes en
cunlgut ey momento dol Julcio y sl resuslve Yo cuecntidn, al hocworlo, toma
ri perfecinmoenta on cuenta los aspectos que hemos enpumerado, con lo que
ge cunple Ja tutels dol Estado en oste ocurao de cardeter vital,

CUARTA. §ipuicendo 1n divisidn del con{licto rcondmico del Masstro --
Trueba Urlina, esto esr planteemiento del conflicto, investigacidn y re-
substchda, pods ovs o che gue e oreadland da Ley vigonte o0 lo medifica e
sustnneinlimente, o ason, la celeridad que trata do Lmponarie es relativa,
debido o que la Junta brata en todo momento de conciliar loz lutercses,
tanto del patrons como d¢ los trabajndores. Por stro lade, nl nombrasien
to de los perites en 1la prictica tarda mds de lo quo la Ley estipnla, da
bido & que en al prﬁﬁnpposto estatal no existen, ¥y como poneralmente so
dirtgon al Bupartaonentn de Fstudios Econdmicos de Ia Secretarfa del Tra-

bajoy, no slimpre existen sobre Ins materias en qQue se buscan, A ello au

Hwiun el hecho de nue 81 dictdmen peneralments es favorable a la empresa,

sin duds per las circunstancias de que olla es quien papgn sus serviclos,
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#londe consecunentemente necosaris recomendne gue deba tacluless portida

presuptestarin para esos Tioes, para uo wlay a Ips poritos en el dsseaps
Ho de suxn funciones, o blen podt fa dividivee 1ns honararios, correapoii-=-
diéndoles o loa patrones un acsentsa por clento y ol cusrenta por clonto

a Yos trabajadaresl pero sato ditime resulta epn suma 31ffcil realizarvio,
¥& que peneralmonte Yns procoventes son las enpresarios y oon onste asnll-
do, holpgarfa dectir que los trabajadoves estuviesrn dlepurstos a aportar

8} poreentage mstreodn, Loda ver gque coabe problama east osierree Jos afeg
-

JUINTA. &Y an proauneve el contilceto, a wia de gque la Junita trata de

concilinr los Interesen dol actor y demandado, a los obrores, nds quo =
conteatar ol orurses o oxerapeisnaran, lax cnnviene afercltas oY dapr o rho o
do huelga, que por su mayor Jerarqufa suspends ol conflicte econdmico, a
menes que kaz povies eatdn conformes en que ia Junta resu-lvag ain embar
£o se recomisnly qua Vs obhroran no mndiflquen eaa postcidn., Bl nlagne -
eriterio se recomienda en vl caso de veviaion de conbrato, modtficacidn

y suspensidn de lan relnciones de trabajo, en el supunsto de adecuarse -
enas situselones an ol procedimionto capeclal,

¥

SFYTA, Se rasisis eon recomendar que ol planteavae ¢l conflicto, la -

Junta trate de conclillar a las partes, y ¢n coaso afirmativo, suscribir -
el consipulents convenin, on ol qite obran las condlclonss ¢ lousulares de
fintquitacidn refertdaz a indemmizacldn, antipliedad, ete., ¥ qus las par
tes prevean esns sttuaclones en evae convenlo, pavu ol afecto de que en -
eventos sirmllaves y fuburos no sea necesasrie el pilanteamlents ante la -~
Juntaj igualments se recoubenda que no laya ais do do« sindicatos ~sin -
olvidar 1o problemitico que es dsto-, en una cmpresa, en virtud de quo -
se hace mis lents cunlquier trdmite, aungue sebra ¢stn, habrfa que Losys

tir sn superir n los obreros que sl se unifican, Tormen une fuerte, quo
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etiotda verdaderanonte aus interdasss, cueatldn que anm diffeil, pero de
osible concveatdn,

IRERNAY o ln concarniante a la indeanivaclén es iddnco refarir que
a Loy xigents supara on prestaciones a la antipgus ¥y para el cann especi
fen o1 mentlo a gue tlenen derecho lea obrevons resjustados, A lo gquo us
suma Ta antipfiedad rome carolario de asa sttuacidn vy el hecho de que s
la negoeclacidn clorra, tlsne preferencia n ser ocupado, 1o gue subaiatae
s ¢ abre una tueva ampresa por el dueino deo la afdctada. Sobre eoto ne
mede dejarse pasar por nlbte una obligacidn que tenfa el empresario on -
tr tey sttt o Lt T ade Y07, feaveddn 2L, on el L alida 0 qas L -
aso e sinleatrs, si ol negocio astaba asepurado habfa la obligacidn deo
ceponerls en proporeidn al Aimporte cobrado, 1o que en la Ley on vigor de
sapureve porgus no hay obligacidn do reponerlo sino gue se proviens el «
rase de sl lleogara a abrive  cen fuante,

POTAVA, Finalmente conviens racomendar que en la implantacién do na-
quinoria, nurves sistesps, cte,, deban incluirse ol cunpliolonto de los
replanintna de higlane y aecpuridad, de prevencidn de acclidentos del tra=
bajo y demds siwllarcs, con la linalidad do evitarle al trabajfader un -
b S CIC UV IS IR B TR P oo Yoo p e ea e Yo erdregas gue Llengn
Inbores do riespo medlo o peliproso, datas deben otorpgar de conformidad
con la Ley dol Sepurn Soctal, sepuros adiclionales al operario; para no -
dojurln en oslodo do indelensidng at ae llepan a sufriy enfarwedades pro
festonales, dsto sin considerar las prestaciones gque 1o otorgan &l Segu-
ro Soclaly tanmbidnu debe incidirse en qie se dote de protocclin a 1la moe-
quinavia, ast come undiar » y demis equipe al trabajador, de conformidad
con los rveglamentos de la materia vigente, de los que habria que seifalar
que acuer{an modiflcarse, adaptiandose plenamente ol vproproso sctualy - -

puea muchos de ellos son demasiado viejos y consecuentemonte inadacundos
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