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El. Colegio Nacional de Educ:':tción Profesional 1'écni:~;,_;. t=s cre~::ido en 

diciembre de 1978, el obj.;:tivo principal. '.!U(: se l•.: osib-'.-'Hl e:J e.l dú 

"contribul.r u.l desarrollo ne.cional media.."J.te la. prer::=..,ri:oción del personol 

profeeional calificado .H ntve:l postsecund8ri<'- qU•"? de:tieJ"'de el sintema. 

productivo del paía."1 , denc.e ~oc entoncea hasta lfi úctm"lidad el si$t}l 

ma. Connl.ep ho. permanecido dentro del sif.1temu. educ¡;ti.vo nacional, preee.;:: 

tE!ndo un const;:..,nte crecimiento. SegUn inf·onn.Hción d-t:1l propio Sistenw 

Conv.lep éste inició labortis en 1979 contr.ndo i_'lnicamente con 10 pl.ante­

les, treD año3 :nás tarde en 1982, yn cont;;1bo. con 161 plrinte1efl y pa.rn 

1988 el total de plantel.ca Conulep nocendíu u 242. La pcrmc..nencia del 

sistema conalep ( e lo largo de dos sexenios y todo parece indicar que 

!lC mantcnclrá durante el Sif.,-..;.i~nti.:) y su c~.pvn~ión ¿ ca actH30 U.."l indica­

dor de su efectivid~d como formador de técnicos eficientes? Consideran­

do que en México l.a oferta de mano de obrét ca1i~icada ha oido eiscesa, 

el p&.pel del Cona.1.op como aba.Bteceaor de la misma. se convierte de vital 

importancia on le medida en que la ~xitTtencia de técnicos b:!.en prepara.­

dos y eficientes constituye pieza clavo ps.rR el aumento de los niveles 

do eficiencia y productividad n.acionaleo _. ambos aspectos considerc:-.dos 

por el entado rnc:x:ice.no como neceeetrioa p&rE1 mesntencr períodos de creci­

miento económico mJs empliorJ y en lo. perspectiva de ineresar competiti­

v~m~nte en el mercado mundial .. De ahí que ln ev.s.luriciÓP del papel que 

ha venido jugGndo el sistema connlcp en loo Último3 oITos me parezc~ da 

suma importanciR par!:t entender el lugar que ocupa éote, no lÍnicamente 

con respecto al sistema educativo nacionbl sino, 'Princip~lmente, en re­

ferencia &. los Planes tle Desarrollo propuestos por el Estr.do me:;.:ic.t..:no. 

1Poder Ejecutivo Federal, Pdte. Cona ti tuciona.1 de los Es·tc.:ia os Unidos 
Mexicanos: Lic. José López Portillo. Decreto que cree el Col.eeio Nal. 
de Educa.ci6n Prof"eaional. Técnica .. Artículo 2o. M:éx:ico, die. 27, 1978. 



re:ferencts, p:; u~1 I~roceE;'.J sc•c-i r•1, por lo qu.:· pPr<:· pode::- élbordarla requ~ 

ri~0s c011textu~li2n!·l~ de ucu~rd0 ~ lB 3ocied~ti en particulnr de lo que 

es producto y (lt> ln que f'orrrw r,¡Br-te. Para el caso de la fJduca.ción técn_~ 

cu en México, h<:1br1r f!Ue revis--ir los objetivos que ae le han a.signado en 

concordpncj_EJ c0:i el desarrollo ca pi ti:tlista que ha presentado en su Cf11.! 

d;.1d a~ socied;,_1d ltitinoumericon;:,, dependiente. Para ello, en el Primer C.f! 

pítulo de lúe!""co Teórico, abordar-4 de manera genE:reil la.s cnracterínticus 

:f.rmdHmentales de ln depende:i.clo latinor::mericunu. y en pnrt.icul.ar, los 

ospectos concernientes 8 la depenóenclú tecnológica. Dentro de este con 

texto, abordaré en el capítulo Secundo, las cnr&cterísticas que hA re­

vestido 1a educación escolar eo América Latina y, en especial tret:.iré 

las condiciones bajo las cuulea se desarrol.la la. relación cducoción-pr.Q 

ducción al interior de las formn.ciones sociales dependientes; asimismo, 

en la segunda pnrte de este copíti.tlo, expondré en primer luenr, el ca­

rácter predominnnte que h8n presentpr~o los spA'?"Ht~s educativos ~n .l\ .L. 

como Ap[!rutos Ideolóeicoo del. Es-tado¡ y, en segunUo lue;ar, p~rn hRblRl' 

del ca.so mexicano, plnnteo una curecteri2.eición ecneral de 1.E< acción dnl 

estado meY.icano en el plAno eaucntivo desde los r;Ll.of.:; cincuenta, hHs"t,::..1 

el surgimiento del ConFlep en 1978. A contlnu:.ición, el. Cfl.pítulo Terco ro 

se a~oct:< exclusivamente a eotnblecer el contexto ccon61i:.ico, soci~l. y P..2 

lítico dc:1t.ro del cu&.l L>l.a·e,e t;!l Colegio N<:ü. de Eü. Proí"esion01 Técnica; 

en oeeundo ténnino, se est~'tblece fü::iimi.smo el contexto posterior n ou i­

nicio de funciones dentro del cual se ha desarrollado, esto ea le déca­

da de 1os ochenta; f'infllmente, a.borrlv los Cf•recter:!sticHs generales C?U"' 

definen al Colegio, tales como los objetivos que ae le han asignado, l.aa 

no.n:rws generHli:?B de operPción, el perf"il del µ-ofe:Jional técnico y alg:_! 

noo otros 8spectos relev;)ntes. 

Una vez 11.eeedo a. este punto, es preciso aclarar que la hip.otesia 



/J/ 

la presente investl.gr.ción: 1!Ue el ColE-gio r;.:G .• Q:O ~dUCt:ición 1'r·.11'Pnio-

nal T'cnica es un intento fallido de cet~blccc1· o con~ribuir u la vjn­

C'Ul~:.ción entre la educc..ción y la producción loc8l€B: die birlo o 10s corH~ 

teríaticas hintóricas q_u8 hs rf!V"e3tido el L1esarrollo cu.-pitaligta mexic~ 

no que lo ubic21n dentro del o:.4 rco de l~,. dependencia y cuyos condiciones 

oc sic;uen .::::·e ;,:;roduciendn. 

J,a Últim1::• :::')::""te del c.sp:Ítulo tercero p.:--,:-t~nLl.o ;;.d;;;r,uís de dE::i.r' t~ cono-

cer lo que fo11-r.a.lmente h,a sido definido corr:o Cona1cp, el. e13t,;,blecer UD8 

base de re:fBrt.!.tioia pln~:..:.. gui~r._r lu. exposición hacia l.:• pGrte :nedular del 

prenente t::r·nbajo: el. estudio de cn.::Jo est.ruct;un,.do sohre el plnntel T:ic._2 

mün. Pnrn des<'.lrrollar dicho a.opecto de principio, en el copítulo Cuarto, 

expon¿.:o lf·::: cr .. --:--c,ctcr·Íl~ti.c8~. rF•rt._ic~leres df.:::l. JYl::-·nt.<:.>l 1 tr·lc.:.; como au u"t2:_ 

Ct1.ción, la estructuro orf~Hniz.-:'l.tiv& que l.o conotltuye y les cnrrerBB que 

se impRrten; todo üllo con el oLjetivo de est&blecer l.as c~racteríati­

cas dE-.l objeto de estudio de ln pre31~nte investigación. 

Unt:.1 vez, sDl.VEido el punto e.nterior, en el cApÍtulo Quin·to desarrollo 

le exposici.ón y anii'lisis rocpDctivo de los resul.tfldos de la invi!stiga­

ción de campo, la ct;.ü]. enf'oqué como invi::r,~tig<:1ción p<::irticip::ui-te 7 en lv 

medida en que u lo l~rt.:o de .::rsi;n formeí p;::.rtu del cuerpo docente de ln 

escuel& ~ cabe :..;eñ.rü::-1?' que ~(~rn r;:l acopio de i.nforr,1::.ción básico.r.:icnte uti, 

liz6 las t4cnicas de encue:ita y de entrevis~u. 

La present::i.ción y .i:in?lisis de los resultt1dos eH bast-;snte amplio. 1 por 

lo qua p<:1ra efecto de exposición, dividí el capítulo Quinto en dos grS!! 

Jt=o po.1:·tt:c; le primeru de eLl.<1S J.a orien'té a.l análisis de 1.tt f'ormacióri 

de los prof'esionales tr!cnicl'.:'s, incluyendo poru ello trc.;; ,;,.~,fa":cto:::l .fun<l~ 

mentales: 8.) los programas de estudio, de lOs cua.1.es ::.n~:l.izo en par.tic1:! 

lar los correspondientes é dos ooateriHs oblit;.f"1 torir:ifJ pf1ra los ~eis ca.­

rrer&s que se imparten en el. plnritel: '!'acnoloe;ía y Cültura. en México e 



los e:i'ectos C.c .forn.=1ción en t.:l plan.o irleolóci.co; b) los mueatros~ Q'..'.:IUÍ 

to.:né en cuentn una serie de aa pee tos tale o como el reclutHmiento, las 

condiciones de trebejo y lo recontrc..¡taci6n, entre otroo, con el :fin de 

evaluvr 1.i.s implícsciones que la labor Coc•.Jnte de los maestros involu -

era con respecto z-.. la formroción de lon p-r·ofeaion~lea tJcnicos, lu. cual 

tiene coc;:io telón de :fondo una importente contr;.:-diccj.Ón entre f.!l ideal 

pedagógico que propone el Con~lep y los Lledios y la aituoción en las ºu.!! 

les el mi.emo Coleeio sumerge a los maestros, .le9 cua.los contra.dicen y 

bloqU~P?l ~l c.lcanc8 de dicho idenl pedagógico; e) l& Hdmon • .ac<.'id6mica, 

üate const:!".tuyc otro ::ac·tor importn.nte quo incide en la .fon:r:u-i.ción de 

los prof. técniaon; en este a-pa.rtado r"borr}o C'"'...leotion~~i t:-!l~~:: cawo lw::> rn~ 

dide..e de disciplin::i, le pe:r;,-,nnfJncin dentro del sistema ConEilep,. y con­

cluyo con un análi.c:is Gobrn el Connlep y el éxito esc1.1l81·. 

La segunda pnrt;e ael. cnpítulo Quinto, se ;3voca el nnúlinis de la ez: 

pcricucia de los alumnos, es decir, de qué manera o formas eapecíftcas 

el proceE:o educe.tivo que se deoarrolJ.a al interior del plu.ntel 1.1icoruü'n 

(como !=firte del sistema Conalep) i:A¡tacte y es recibido por el nJ.u~n~tdo j 

pAr8 locr:.t-=.-- dicho p.ropósi·to, :fueron aplicaano don encue::;tl:\Aj una. a do:i 

gru.poa de tercer nernt•ntre (pues a es~ nivel ya cuenton con u.na exp~rie_!! 

cia del 50~ dentro del p1.nntcl) de dietintns cc:i.rreras con la intención 

de rescatar diferencias cuA.litati.~.;us en bnse a la eopeciolid8.d y !ll oexo; 

por otro lado, también expongo y plan·teo dii/ersaa re:f""lexiones sobre J.n 

experiencia de algunos egrcead.os del plantel a 10~ f'."!U"' to;::ib::.én l~ti fue 

t;>.plic&oa. una encuesta, en particul&.r abordando su experiencia en ln bú~ 

queda de ecplco en su calidad de profesionales técnicos. 

Finalmente, en base al e.nálisie desarrollado t~nto en la parte te2 

rica como en ll.t de investigación de campo, establezco a manera de punto 

final las conclusiones a les que he llegedo. 
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CAFITULO I 

MARCO TEORICO 

I. LA DllPENJlENCIA Lf,TIHOAMERICANl1 

I.1 .El Subdeat·rrollo en A .. L. 

Con e"'l pror1óoito de explicar in situ.?ci6n de desiguc.ldad y deavcn 

t~ja u nivel económico, po1Ít1co J social en que se encuentran 1os 

países ).atinorunoricenos se desarrollaron una eerie de conceptos tales 

como países dos¡;;..rroll2.d.oe ~: po.Íce-s subdHsorro1lndos; -;JO.:ÍBes industri!!_ 

11zadoe y 9aíoea oemi-industrializedos, los cuales ao fundamentaron 

en 1a llruunda teoría Uel Subdesarrollo. llil principio, ci subdcoarro-

110 se entendió como un deaa.rrolio capitalista de los paíoes latinoa­

meric2.nos deficiente o utro:f:lEOo con respecto al capitalismo de Euro­

pu y de E.U. dicho subdesarrollo se planteaba como el producto del s_i 

glliente estado de coo~o: 0 ••• este subdesarrollo se habría producido 

por la supervivencia de u.."1.~ economír:t y una aocicde.d í'eudales, al la.do 

de una econom!a expor-tndorn :r monocul torv ~ cuyo desa.rroll.o empez6 en 

el siglo XIX, y so car3..ctorizó como un ·'Gipo d€! daae.rro11o 1 haci2 e.f'U_! 

ro', ea Ueci:r, un desu.rro1lo b<::.so.do en lH i;•xpo:rrbnci6n de productos 

primarios y la im-portaci6n de productoG manufi;.c't1ir~··aos .... Por otro 

1Rdo., 01 desarrollo haci0 a:fu.e.re montenÍA. uuentr·os p2.íscs en une con­

dici6n de re·traso inüus·t:riu..1, tccno16gico e instit;u.cj onR-1 que aomet:!a 

sus economías a la dependencia del comercio externo ••• En 1~ medid~ 

en que los precios de J.os productos primarios tendían n bejar, e]. do 

1os productos manuf'acturadoa tendía a ct.umeni.ar, lo quí:! g•..;ncraba tér­

minos ele intercambio ceda vez mñs desú:i.vor0.bles para. los pf'Íses subde 

s~ollados. 11 ~ Partiendo de lB ideG. do q,ue los paines subdesarrol.laÜ:t$ 

1nos Santos, Theotonio. La crisi.s de la teoría. del desarrollo. En: "La 
dep~nóenciu político económica. de h....L. lil4'xico, Siglo XXI, editores, 
1964. pp. 158-159. 
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atraveoab:.ui. por una í'c..oe a.trtJ!.Zada de1. CF.lpitaliemo ce elabors.ron uno. 

serie de· propu.;:?stas tcndie:ntes a 1ograr el avance de eoto!l países ha­

cia la siguiente fase, esto ca conforma.r sociedades i.ndustria.1iz.adao. 

Las alternativas de deso.rrollo ¿;ir e bon. bÚ:Jicrunente en torno a rever­

tir el proceso de naesarrollo hacia afuera" por ua proceso de doaa.rr_2. 

lJ..o ' 1bacia udentro": "La. única eoluci6n paro. estas economías eeríe la 

induatriali:;:ac ión que pormi ti río. crear W1 rot':canismo de • des::u~rollo h!! 

cia o.dentr.'J• r
112 

I.2 Z1 desarrollo como nJ..t~rnRtiva. 

SegÚn los teóricos del desarrollo, los procesos de L~dust;riali'ZE"~­

ción como ulternativu de desarrollo a los peíscs d6 América Lntina, iE; 

volucraría..~ unn serie de cambios sustBnci~les que irían directamente 

en funci6n del fortalecimiento de las estructuras econ6mica, social y 

pol.Ítíca. loca.los: 11 l) E1 cambio de un desarrollo 'ho.cio. o:f\1era• a Ul'.l 

deaa.rroll.o 'hacia a.c1entro• saca.ría. a los pa:!aes aubdeaarro1l..adoa de 

la. dcpen.d.<::nci2 del comercio exteri.or y generaría una economía. con"l.;ro­

lada. dende edentro de sus :fronte::=-e.!1 ••• 2) Otro efecto qua se et_tpero.ba 

como resultado de li:i.. intlustrio.li.zación sería el. debilitamiento del PE. 

a~r dP- las 01.igarquíaa. tra.dicionnle:> ded:i cadas a la producci6n par.E.~. el 

comercio e~terior (latifundista~, du?fios d9 minas y comercionteo expo~ 

tadores) y una consecuente redistribl.lcióu del. poU.or na.:iono.1. en di re~ 

ci6n a una mayor participación O.e las el.oses medina y de los sectores 

populares, es decir, se esperaba una democretizcci6n políticB ••• 3) la 

indu.strializaci6n integraría les masas rurales ·en e1 sistema. product:l.­

vo moderno capitalista en calidad 06 productora::s y consumidoras. ~) Ln 

creación de un centro de decisión econ6roica Ill\ciona.l. a. través d.e ].a 

conversión de 1.a econom.ÍB. 'hacía adentro•, lo. consecuente domocrnti~_e 

ción pol.·ítica por medio del debilite.miento de las oligarquín.a y a:t 

fortalecimiento de lP..s clases mediu.s y la integración económica Ele J_os 
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aec·tores populAres en una socic c!ac1 do consumo de mDSos confor:i1a.r~an 

ui1a. sociedad nacional independiente cuya e:xpresión final acr::!n un :Ss­

tado naciona1 independiente ••• 5} Por 1in, en el plano de la concie!!: 

cin sa esperaba que el desarrollo industrial, al crear las be.sea de 

una nociedad independiente, permitiría superar nueatro retre..so cient1 

fico, tecnológico y cultural. Bá..sicn:nento, se eeperab& que desapare­

cerían lo.a basca de la llanu;!..da "alicnnción• cultural. ele América.. Le.ti-

na. Por al.ic:nacióu cultural se ~ntendí:::.. el pY"oc-cso por P.l cuio-... 1 li"\ 

cul.tura. latinorunericana ero una simple repe"tición de la cultura. domi·­

ne.nte en los centros coloI'.Lie.1-as. t• 3 Como puede ob.scrvn.rse le.a cxpect_!! 

tivaa fonnulfldan en torno ttl proceso de :i.nduutrializsción de loe pa.:f-­

sea subdes~rroll~Ccs nr8.I1 bnG~8nte ambiciosos, de tal auerte que in7~ 

lucraban trbnsformacio~es i~po~tnntes que ab1rcubn.~ desde 1.o econ6mí­

co, lo f!ocial y lo político hasta. lo idco1.6gico¡ sin enlbe.rgo, dicho 

proceso no trajo consigo el alcance de los objetivos propu9stos, en 

cambio, los problemas tradicionales que aquejaben. a los países 1atin~ 

americo.noa ee pro:f'undiza.:ron. Primero, con respecto a l.a. sustitución 

de importacionca quo se suponía. debía generar un mayor margen do dec_i 

sión comercial local, en realidad 1o que trajo conoieo :f'ue que para 

.:::.;-:;ter.er l ~~ rrn~e-noA ñe. tn<luatr1.a.1ización internos :fue noce.aa.rio im­

portar loa i:nsumos que requerÍE\ lt-:1. i:n.duatria. iocrU paru poder .acm:.1..rr.Q 

11.arse, ta.les como materias primus semimanufacturada.a y bienes de ca.­

pito1, esto en l.uge.r de generar una mayor independencia do 1ae econo­

mías latinoemeric1mao, produjo que 1a dependencia de J.ae importaciones 

ae convirtiera en un eiem~n"to vitt"'-l para el funcionami.ento de i6ate..a, 

cueotión que impl.icabn la c~s1_izs.ci6n de divisf\S a1 exterior. hecbo 

que se torn1iba aún más gr&.ve si torc.s:nos en cu~nta. e1 que la obtenci6n 

de divisas por parte d~ los países latincamericf:·noe se daba. (y se si­

gue a.a.rulo) !'undrunentalmonte a partir de lo exporta.cién de productos 

primarios, los cue.lee t~nd!an a cotjza.rse por debajo de l.oa preicios 

3 ro:l.c1.,. ? l'. J_60-l6l. 
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de los productos manuf.a.ctu.rr ... dos en ei merc8do i:nte.rno.ciono.J_, cu<:st1 ón 

que se ref"l.ejaba. en un permanente déficit d.e lo ba.lo.nza. co~erci::-.J.l au­

nado a1 gradual crecimiento de lR deuda externa, el respecto Theoto­

nio Dos San t. os p'.lenten lo sie,uiente: "La cueGtiÓn tlt= importar estos 

productos ( t(~Yl vitales como .... productos Q.UÍD1i~os, aparatos de preci 

sión,maquinnriu, etc.) cotú. ¡:r-Jfund::-cmC':lte ligads. a los déficit do la 

balanza de pagos .. Y es-to.s óé:fj.cit iJ. su vez son fruto de la bejn de los 

precios de producto~ primo.rios jiu1to &l al zu C.e los precios de produE. 

tos m(lllufnctuTé>.dos, pero '?urticul.2 .. rmente de loG pa,s:o!? de servicio, f12_ 

te, regalÍeLJ, ayude. t~·cnic&, et.e., do:: 1.:~co ;;":oz:.:e:;:~.r: ~,. cwpitBles, de 102 

crecientos servicios de unn deuav oAterns que se B$i~hJltu con ls n.1er 

za acumu1ativr.1, de est!'.:I situsció11 d€:ficitar:i.n .. '14 Por lo tunto, ha.bría­

que agregar que lo. importación de productos roanu:r.-v.c-tU.!'f;ldo~ por par·tc 

de los p&Ísoo subdesarrollados, t~bién involucré' el reforzamiento de 

su situación de subdesarrollo, a la roanerp. de une. depoudencia en lo !;._ 

conómico y particulunnente en lo tecnológico con respecto a la pro­

ducción de técnicas y de medios ae producción que se elaboran dn 1os 

poíses desarrollados, y lo~ cueles hen constituido ta1 elemento neces!: 

rio po.rn el def?arrol1 o de los procesen de industrir-tli.z.ación de l.os 

pníses lE~tinoSJnericanos. De acuerdo e. dicho ostedo de r-oss.s, el eSp,!! 

rr.do control. de l.oo centros de decisión ha desemboce.do en un me.yor d.Q_ 

minio del capital extrbnjero en la industrja, dc~cartondo con ello 

la.s posibil.ióndee de: este.bleccr centros de decisión comercial al in­

terior y por los interese!3 nativos .. En segundo lugar, el peso econÓm_! 

co y político de 1.as oJ..ie,1::.l:'qut¿c <:i.é:To-c:::¡;<Jrt.._,..,or.:".":\ Be hµ m2ntenido. 

De hecho se J:'Uede considerar qu~ la importac.c:.a del comercio exterior 

en el ingreso nacional ha distllinuido pero no así el peso ;:nlítico de 

la oligarquía. que detenta e1 poder, en eran parte grocias ::i.l papel 

preponderante de estos grupos en la. transferencia de recursos, b!3.jO le. 

form:::. .:le :.:.:.~:i:3a::., pr!-r<-1 1.A i~J-i-portación dE:. maquin&.rito. y productos m!tnu­

ü:::..cturodos requeridos por el .sec·tor indust:?.·iol: 1' _ ... lB. econo:nÍe de1 
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sector exportador f\le la base del desnrrollo industri~l ••• Primero, 

porque la demroida rundrunental atendida por el sector industrial se o­

riginaba en el consumo de la olige_rqu!a. y de los trabajadores de sus 

empresas y. muy secundarirunente, del sector medio urb~.no o rural. Se­

gundo porque las máquinas y materias primüs que permitieron crear las 

indusrias eran adquiridas en el extericr con las divinas obtenidas por 

el sector e~portador ••• Tercero, porque gran parte ñel capit&i inve~ 

tido en la industria ae orieinaba directa o jndiroctemente (a través 

dEll sistema bancario sobre todo) en la.a elevfadÍaime..s rentas generadas 

en el sector agrario y que no se reinvertfa."1 ::i.hf. " 5 En consecuencia, 

en cuanto a los intentos de democratización, por un 1ado, éstos se han 

desvi~do en prácticas populiDtRs que permiten el mantenimiento del CO!E; 

pl"omiao político con los grupoc de poder tr&dicioni;.les, ligados e. los 

cuales se pudieron desarrollar las burguesíen locales ~ nivel económ_! 

co, adem8a de "dirigir" la participación de les mases en la vida na­

cionn1; por otro lado, en e.J.gunoe países de la región la búaquede de 

democratización por parte óe l~ clases mey'J!"i.tariaa ha desembocado en 

el ~etablecimiento de regímenes militares, los cuales más que represe_!! 

tar a las viejas oligarquías son en primer término aliados del capital 

internacional y de la burocracia estatal. En tercer lugar, "••• La so 

ciednd de con.sumo de maaas quo se os pe raba :fue te.mbitfn una il.usión. ,.6 
El nivel de consumo de las grandes concentracion~s urb~nen no sa ele­

vó sen.eiblément.e; por el contrario, se :forma.ron pobla~ionea margina.leo 

no j_ntegradE\.S al mercado capitalista, básice.mente esto se diÓ como ·~ 

sultado do la no capacidad por perte de la industria para absorber la 

mano de obra emigrante del campo a las ciu~ades. Si considerB.::los el 

4Ibid., p. 166. 

5 
Ibid!, P• 169 

6 ' 
Ibid., p. 170. 
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panorama. descrito con a.."1.terioridnd, el proyecto hacie li;. conatrucci6n 

de sociedades nacionales independienteo como fruto de un doo~rro11o 

"hacia adentro", esto es del traslado de loa centros de decisión eco­

nómica al interior de les economías locales; los intentos de democra­

tización en base a.J.. debilitamiento de las oligarquías exporta.dorfis y 

la fo:nnaci6n de un Retado nncional independiente, resultnn en su con­

junto fallidos y sumergen a la.a ~ociedades latinoamericanas en -wi es­

tado de dependencia permanente, en -canto qae lc:i. interdependencia. entre 

las naciones se ha conformado para el cnso de los paÍBCB subdesarro­

llados en una re1aci6n de dependencir.t a todos los niveleo con respec­

to a loa llamados países industrializarlos o desarrol.l.adoa. Final.mente, 

~n cuonto n1 desarrollo de uii.a ideología nacionalista y deso.rro11iata, 

tenemos que 1as bu:rgue~ias nacionales que debÍNl. asumir esta tarea, se 

encuentran vincule.das al capital extranjero y han tendido a. abendone.r 

el fortalecimiento de dic~a ideología puesto que no corresponde al. pr2 

yecto de desarrollo que ellas n:.ismas han instrumentado. Para Ruy Mo.uro 

Marini, esta posición de las burguonía.a 1oca1es, se deriva de su fra­

caso por logrt\.r un desnrrollo autóno~1.o, que se ha revertido en la ªª.2 
ciaci6n con loa capitales extranjeros como recurso base pars empren­

der la segunda e tapa d~ lnG.ü.:::;'!:z-ic<!.:iz'71~i ón: 1 a creación de una ind.untrie. 

pesada. "Rn el. momento en que las burguesías nacioruiiss de 1os pa!aos 

1atinoamericanos ae p1an:teen 1a. conveniencia. de deea.rrol1ar au propio 

sector de bienes de capital., chocan con e1 asedio del capital extran­

jero que 1as presiona ~ara penetrar en la economía y a11Í implantar 

eee sector. Eo natural, por lo tanto, que buscando defender su p1usv~ 

iía y su c0.tilpO mismo de inversión { ••• e1 campo de inverHión repre­

sentado p r la industria 1iger~ dabn seüales de agotemiento), 1a prim~ 

ra reacción de esas burguesías hoya sido le de resistir el asedio, por 

1o que rormu1en una ideología nacioneliBtR, que se orienta hacia l~ a2 

finici6n de un modelo de des~rrollo capitalista aut6nomo. Pero también 

se comprende que, aunado al con:flicto que ya. sostienen oon 1a.e anti-
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gua.a clases dominantes i!lternas, la apertura de eute seb'U!ldo frente 

de lucha haya conducido al fracaso al conjunto de la polític~ burgue­

ea.117 Sin embargo, la defensa de una idoologín n1.:scionalistu no deja 

de tener partidarios en grupos de la clase media Y la pequeña burgue­

sía,, por 10 que su resurgicliento como tendenciB. gener~;.1 irá depE'ndie,!!­

do del contexto general de fuerzas o.1. interior de la.s sociedades la­

tinoamericana.a. 

I.3 Crítica a la Teoría del Desar;ollo.
8 

I.3.1 Aspectos comunes de las teoríes desarrolliatas~ 

a) Las teorías desarrolliates coinciden acerca del concepto de d.!, 

sarrollo. Desde su enfoque, desarrollarse significa dirigirse hacia 

determinadas metas generales que corresponden a un cierto estadio de1 

progreso del hombre y de la sociedad cuyo modelo se abstrae a partir 

de las sociedades m!{s desarrolladas del mundo a.ctuaJ.. A este modelo 

se le llama· sociedad moderna, sociedad induntrial., sociedad de Dlasas, 

etc. 

b) Betas teorías plantean que los países subdesarrro11ados llega­

rán a co~etituir ese tipo de sociedades una vez que eliminen ciertos 

obstácui.os sociales, políticos, culturales e ina·tituciona1es, estos 

obstáculos están representadoS por las "sociedades tradicional.es", 

1oa »sistemas :feudales" o ].oa "resquicios :reudales11 , conf'orme a las 

distintas escuelas de pensamiento. 

c) Se plantea, que es posible distinguir ciertos procedimientos 

económicos, políticos y psicol6gicos que pertnite.n movilizar los rec~ 

sos nacionales en forma más racional y que asu vez puedan ser catalo-

7
Harini, Ruy Mauro. SubdesarroLlo Y revolución. México, Siglo XXI ed,! 
torea, 1980. PP• 14-15. 

8
crítica retomada de: Dos Santos, Theotonio. Op •. Cit. p. 149-172. 
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gados y utJndos por siste¡na6 de plu.ne:-;;tción. 

d) Se establece la necesidad de contar con la participa.ción coor­

dina.da de ciertos grupcs socieleo lon cua1es sustent~....rían la política 

de desarrollo; asiruis:no, sE j_testt:rca la necesidad de irupuloar la t'orm~ 

ci6n de una base ideolÓgicu nobn:i la cu:::il se cohesione la volwitad f1!!: 

cionnl de los distintos paíseG, parn realizar las tareas del desa.2·ro-

llo. 

Una vez ex~Jeatos los principsles aspectos que proponen lnc teori 

ns dcsa.r::-ollista.s pans.rif a. ln cxpoBición de los pri.nci pales puntos de 

crÍi;ica. 

I.J.2 Crítica a las ~eoríe.a deanrrollistas. 

En primer lugar, considerando que c1 modelo de desarrollo que ea 

propuesto se basn en el nivel de desarrollo alcanzado por loa países 

industrializados, la pretensión de querer traspolar éste n otro tipo 

de condiciones sociales lo aitua como un modelo ahist6rico. For un 1~ 

do, no es posible "repetirlo" tal Cual on otro po.ís particu1tU:'Inente, 

para el caso de Jlmérica Latina, no ac pueden ignorar las condicioneo 

concretas que presentan las sociedndes que la componen, las cunlcs son 

producto de su historia y carac~eriznn aingu.1a.rmente a esta región. 

Por otro lado, ~1 rid.esarrollonde loe países industrializados no cons­

tituye un estadio o etapa específica que sea independiente del desa­

rrollo capita.1.ista a nivel mundielf For le ~étllto, ae considera que 1ea 

alternativas de desarrollo para los países subdesarrollados deben pl~n 

tearse en ba.oe a sus experiencias y a...au.s condiciones históricas esp_! 

cÍ:ficaa. 

Otro aspecto criticable, reside en el planteamiento de una ideol~ 

gÍa general del desarrollo desconociendo con ello, por un lado, que :! 

xisten distintos intereses sociales y que ~stoa frecuentemente invol,!;! 

eran contradicciones; por otro lado, se ignora la posibilidad do que 
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ls.s dilJl•.in'ta.a ele.ses socie.J.,,-_;3 p1;a:dltn. proponer tlietinta..s v.ia!: de d.l!­

D•·n·roJ.lo :¡ di.stintus ro:~r.;.~ras de entender é;:n;~; por ello, la b1foqueda 

de C&minoe viables po.rn loa "int~~re'3eB clo.bülüS. 11 de l::.~B claZB3 sccia­

l<JS dejt,. fü" l.s.do 1n exi!:ltenciu de .l(;l.G con·trn0:iccion'7'B il'l!ne ... :ricntee en 

toúe1 uociedad cn.pita.list;J ... 

E-.1 pu .. nto c\.'!ntral. d·:: la t-3 orín. de J.a de p~ndencin ;,~eside en confl1 -

deror e.l attbdr.::-aa.1"rollo como U-'1.ft !"ormn!' coruo tm protluc to de). propio 

dee._n~-rollo ci:-!pi to.liotn <.m. r:>-U .oonjl.~r1to:: "El i:;ubdesarro11o no t)S un es­

te do atrHsado y anterior al cnpitn.lismo sino una con.secuenc.ia de é1 y 

una. forrnn particular de eu deso.rs·ollo: el ca.pi ta.1iamo dependiente. n 9 ; 

la conformnc1ón del propio dosnrrol1o capitaiiata ha truido consi&o 

la formación de peíoes deenrro:!..l&doe y' subdoaarrolladoa, fornuu1do un 

todo ún:lco, que aunqut: hcte1·ogétleo y con las particul.ru·ídadea de cada 

sociad~d concreta. Be encuentran articUlndoa ontre sí. Esencialmente, 

se tr8-ta. de unr. ''situación condjciorrnnte" que se produce por e1 run­
cionmaiento y des<:,:rrollo económico de e.1.gunco países (los desarrolla­

dos) por modio de ou expru1sión y fu:ncio:J.Fii.liento den.tr..., '3.e .:::;t:¡:·i:>. ~cono­

míe. (las subdesArroL!.~dt:.':t). La. conformación í!.:. d:icha. sí 'tuación condi­

cions...~te reaide en ei propio dC3arro11o hiotórico d9i capitalismo, 

eato equivale a decir que el deeE!rro11o capital.it; ta 11eva impl.:Ícito 

e1 desarrollo de la dependencia; específicamente, ha sido ia confor­

mación hist6rice de la divisi6n internacional del trabBjo ei proceoo 

a. través del cual o.1gunos :ria.Í:!t::P .se desarrollaron indust.rialmeo'te y 

otros no, como resu11i~Ldo de ell.o ae dB una correspondencia entre paí­

ses deaa~rollados como productores de manufacturas y países subdesa­

rrollados corno productores de materios primas y productos a.g1•ícol.aa. 

9 :tbid., p. 180. 
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So dice qUI'.! la. dependcnciü. preser-ta dos r.·ac~l;fJ..s dentY-a de la si­

tuación condiciona.."l.te que ls. caraci::eriza.; rrít!lerNnontc.i t lfa situP.cj_én 

dependiente de un país ce e:-::plic2 a pnrt°i.'.:"' de ln configi.i_ración hiotó­

rica del sist".'!mn. copítt::,Lis te. ccn e]. eotnhJ..ffcl.mi ~nto <le p~ÍF1es h~go.m:6-

con.'3ii.:i.te ,;;;,n ol p2.p$l de lc,'J :ioc.:i.0~··,ncr.t n.::·tcio:r:nJ.cfl d~ntro tlP. 'lr-.. <Jitu·,l­

ci.Ón de dependenci.a; esto erJ. lt-!. Jorme. voncrcta ~n que le. estructv..rn 

interna de un país oe desarrolle., se expe.iide: o se limite dent::-o de 

una ostructurn mundinJ. n.u'°-' J_p_ eit:ua dentx-o de l.a eF:J-fera. condteionJ'.in­

te. de uno de loo centros llt-'gemónicos ca pi t&lintas. 

I. 4.l. Posibilido.d.es de Cf:\.m·bj.o dentro de J..n si·tue.ción dtt d~pendencia.. 

La dependencia no se pla.ntier~ co;·uo una detenninación lineo.l del. 

bloque desnrrollado hacia el subdect'Lrrol:lado, por el contrarj o 1.n CO,!! 

ceptualización de la dependencia trata de) rDGCe.to.r 1.h especificidad 

de las sociedades subdeso.rrollutlas 1JOr un le.do, y por otro ladot su 

dimensión política, lo '\Ue slgn.ificn ou capacidad de gestión a nivel 

interno como externo en le. peropectiVI:.\ de modificnr su aituF.:1ci6n de 

desfavorable a menoa den.fevo:r·abl.~ .. I:l econoroiffth Pierre Sa).sma ao<i.a.­

la que la economÍB mundiol es mucho más quo ln simple ouma geográ.:fi­

ca de los estados nacione~, ya que ~~ta se compone de un "mosaico" 

de divisiones in-ternacionalos del trabajo, que traducent cado. una a. 

dos "centros"; agrega que le coneideraci6n de los estados-naciones 

(y por 1o tanto de las clases socitiles que incluyen) y de _los regí­

menes de acumulaci6n:t permite anall::-:ar las características eapecÍf'j -

esa de las evoluciones del subdesarrollo. Retomando laa posibilid!tdes 

de cambio dentro de le ~ítuación dependiente Pierre Salema se~ala que: 

"La política económicEJ de los gobiernos de la periferia puede ca.r·Etc­

terizarsa por la dualided siguiente: ea a la vez, la expresión de una 

división internacional del trabajo que sufre y le expresión de una d1 
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visi6n interna.ciona1 del trabajo cuya dirección modifica ••• la posi­

bi1idad de inf1uir eobre la división internacional del trabajo condu­

ce a una modificación de las modalidades de inserción de eetes econo­

mí~s en la economía mundial."1º 

I.5 Rasgos generales de la dependencia en A.L. 

En principio, América Latine se ha constituido como una realidad 

distinta del resto del. mundo, en referencia a su conformación histó­

rica y a su unidad cultural, ello con respecto al pasado colonial por 

el que atravesaron 1os países que constituyen la región y asimismo, a 

las ca.racterístices comunes en cuanto a costumbres, tradiciones, len­

gua, etc., de ta1 suerte que las formaciones socia1ea producto de di­

cho pasado común resultan en la conrormnci6n de una realidad económi­

ca, política y soc1al ineerta dentro del marco de la dependencia. En 

concordancia con esto los países latinoamericanos han pugnnado por 1a 

integración de un sistema 1atinoomericano que lea permita contraponer 

un b1oque comLÚl para sostener sua ~spiraciones de autonomía y autode­

terminación -a todos 1os niveles- frente a los países imperialistas. 

La consecución de dicho objetivo ha conllevado a la elaboración de ñ~ 

merases estudios eva1uRtivos de la situación latinoamericana y asimi~ 

mo a la proposici6n de alternativ~s de desurrol1o. 

Uno de loe orgAnismos pioneros al r~apecto 1o constituye la CEPAL, 

ore~nismo que eozó de gran popu1arid8d durante los ~ños 60 y que en­

focó sus estudios desde un& perspectivb económica descuidando loo as­

pectos socio-po1Íticoe. El fracoso continuado de las po1Ít1cae de de­

se..rro;tlo en A.L. (industrialización hacia o.dentro) y la profundiza­

ción de J.oa problemas ya. presentes diÓ lugar a la revisión crítica de 

10
so.l.runa, Piarre. La realidad del subdesarrollo. En: Estudios FoJ.Íti­
cos. Fo.e. de Ciencias Pol.ÍticBs y SocialeG/UILL..!'.~. ~é:xico, 1985.p. 36. 
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ln teorí~ cepalin~ de l& cuEJl desemboc6 la 11amada teoría de la de­

pendencia. La c&racterizoción de la situación latinoamericana hecha 

por los teóricos de la dependencia engloba no 'Única.mente aspectos e­

conómicos sino trunbién los aspectos socio-políticos propios del área 

latinoamericana. 

SegÚn la teoría de la dependencia las siguientes son las tend~n­

ciea estructurales que definen la situación l&tinoamerica.na J 

l. El estancamiento económico, político. social y cUl.tur&l de la re­

gión; dicho estoncamiento ee traduce en el establecimiento de \lll con­

trol o1igopÓ1ico del poder (ejercido por un reducido grupo de una mi~ 

ma clase social) 1~ eonomía y la educación. Por otro lado, en el man­

tenimiento de una economía de exportaci6n do bienes primnrios o de un 

bajo nivel de elaboración y la importación de productos manufactura­

dos, insumos paro. la índustria y bienes de oapi tE.1 1 con el consecuen­

te desequilibrio en la balanza comercial. 

Otra oaracteríetic& del estancamiento económico y social lo conn­

ti tuye la existencia de mano de obra abundante mantenida a un nivel 

de subsistencia (en términos de ª'1Y Mauro Morini una "superexvlota­

ci6n" de1 trabajo). 

Final.m~nte, la existencia de un muy bajo nivel do productividad, 

fenómeno ligado a un esquema d& industrialización deaiguel que con-

11eva la polarización entre las industrias dinámicas y las industria.e 

tradicional.es, lo que jmplicn ln coexietencia de empresas modernas 

con tecno1ogías avanzada.a (generalmente ligadas a1 capital extranjero) 

y empresas trsdiciona1eo, con un bajo nivel tccno1Ógica·y donde pre­

valece el uso de mano de obra con. un nivel. de caJ.ificaoión muy bajo, 

retribuida con salarios subsistencia gracias a la abundante oferta de 

mano de obra. General.mente dicha aituaci6n va aparejeda con 1a existe~ 

cin de un estado· ·oubsidiario que mantiene artificie.J.mente con vida 

-r.tediante subsidios- s las empresBe más atr&.sadas. 
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II .. La ruargini::(lidud, con respecto a pa.Íseo y regiones m~s des2-

rrolladoa; al interior del área latinoamGrict!.Iln de los paíseo menos 

deserrolladoa con respecto n los más desnrrollados; 111 int~rior de 

los países latinoamericanos en cu~.nto nl sector primario, que mantiene 

un~ agricultura de subaistenci& y un subemoleo agrícola y, con rere­

rencis a la incapacidad del sector secundario para a.bsorber la mano de 

obr& campesina migrante del campo a la ciudad dando lugar a los a.sen­

tamientos irregu.1ares llamados cin·turones de miseria. 

III. Un tercer elemento lla.mndo de la desnacionalización económi­

ca, cultur&l y político-militar. ~'n lo económico, implic& la deenaci~ 

nali~ación de 1os sectores estratégicos a partir de su control direc­

to o indirecto por grandes emprese.a tro.nanaciona1ee. En lo cultural, 

la dependencia científico-tecnológica. En lo político-militar, la im­

posición en élgunos paises de la región de dispositivos político-mili 

tares que reconocen la hegemonía de E.U. en la región y p1anteen 1a 

existencia de un "mundo libre" en contraposición con un bloque comu­

nista. 

II. LA DEPENDENCIA TEGNOLOGICA. 

Il.l La tecnología: factor clave en el proceso de aumulación capita-

~· 

La. fE.zse actufi.1 por la que a·travieea e¡ capit3lismo en su conjunto, 

llamada por algunos teóricos ca.pi ta.lismo maduro, presenta entr1;? sus 

caractcrÍGtices esenciales la producción y utiliz&ción de recursos te~ 

nolÓgicos en constante des5..rrollo como condición neces&rif:i para. su r_! 

producción. Ello ea una consecuencio del carácter revolucionario que 

adoptan lns fuerzas productivas en el capit&lismo. Noté!blemente a pa_:r 

tir del t!lB.cimiento de la industria moderne, de a.cuerdo con Mt:rx: "la 
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industria model'Tlv jamás considerH o trata como definitivo el modo exi!!_ 

tente de un procedimiento. Por consiguiente, su base es revoluciona­

ria, en tanto que la de todos los modos de producción anteriores ee en 

esencia conservadora."11 

Ahora bien, considerando que la lógica que sigue el sistema capi­

·talista es la de la ganancia, y que éstu encuentra su fuente generad~ 

ra en la producción de plusvalía, la introducción de nuevas tecnolo­

gÍ&.S se convierte en una característica y en un requerimiento para la 

valorizaci6n del capital. Ello ee eaí, porque lu forma predominante 

de obtenci6n de plusv~lor en la actual fa.se industrial, ae da bajo la 

forma de plusvalía relativa, la cual. implica la intensific&ción de la 

explotación de la fuerza de trabajo, así como el incremento de la pl:f? 

ductividad social del trabajo, mediante la introducci6n de nuevas te~ 

nolog!e.a que permitan la disminuci6n del tiempo necesario para la re­

produoci6n del val.or de la fuerza. de trriba.jo y, en consecuencia, a19:!: 

gar el t~empo extra o adicional de producción del plusvalor el cual 

ea la f'uente de reproducción y acumulación de capita.J.. 

II.2 La dependencia tecnológica: una de la.a :facetas de la dependencia. 

a nivel global. 

A partir del desarrol.l o tmp<3rio.1i::.to. de1 ca pi t&liamo tenemos que 

ln tecnología constitUye el ractor determinante, junto con el control 

de las instalaciones productivas (dírecta o indirecta.mente) y con o1 

control de las finanzas, en la definici6n de las relaciones de depen­

dencia de los países subdesarrollados con respecto a los países hege­

mónicos, ai bien el uso y desarro11o de la tecno1ogía constituye 

1 1iz1arx, Car].os. El Capital Libro I .. México, .Ed. Librerías Allende, 
l.977. p. 465. 
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un elemento indispensable para la producción de plusv-9-1.or, la impor·­

tancia del factor tecnológico en ln '3to.pn superio:r del dosa_.-1-"Jllc cnp_!. 

talíate. se proftlndizu, no sólo en relaci.Ón ~ la <-~xt::-0cc-ión Ce plusva­

lor al interior de las sociodades capitaliataa (su.bdr:Ga.rrollallas o d2_ 

sorrolladaG);: sino en grrm medida en relación con l.:='. articulación de 

nuevas forma.a de sujeción ac los paíoes dependienteo con respecto o 

loa países desarrollados .. De acuerdo a Enrique Le:ff, la dependencia 

tE::!cnolÓgicB u .... oe :funda en la. gcnerBci6n y en ln posesión desiguel 

de la riqueza a esc&le mundial. El desarrollo capitalista a encala 

mundial ha producido una nu~Vt:t. división internacional del trabajo, en 

la que loa pa:!ses al tumente industrielj.zados se reservan la producción 

científica y de bienes intensivos en tecnología, mientras que el des!!. 

rrollo de las :fuerzas productivas de los pPÍsas 'periféricos' depende 

cada vez más de la importación de estos productos."12 

De lu misma manera en que el aubdes~rrollo no es una etnpa atra­

cada del c~pitalismo desarrollado, sino la exp~esi6n de una forma p~ 

ticular del capitalismo que se le ha denominado CE1pitalismo dependte!!: 

te; 1a dependencia tecnológica más que repreoentar un estado de atra­

so -en materia de conocimientos y de bieneo científico-tecnolÓgicos­

con respecto a los paíeeo desarrolle.dos connti tuye unn faceta de la 

dependencia a nivel global, puesto que au conformación ha ido apRre jl! 

da a la conriguración de rel~ciones desiguolca y Oij dependencia entre 

1on paíoes industriolizados y los no industri.eliz.E"ldos o semi-:indus·tri~ 

1izados (este Último término ae utiliza pero caracterizHr el tipo de 

industrializoción a.doptadr=.i. por los paísen .<Jubdesorrolledos. y no para 

ubicar a e.otos en una. etapE:i. previa a la industri.::.lizaci ón de los paí-. 

zea detH21Tollados). 

12Leff, Enrique. Dependencir:-_ ci.entífico-tecnol~a y deenrr1)}lo eco­
nómico. En: "Mtxi.co Hoy 11

• Siglo XXI ed:t.toreD, S ... ;., Mé;d .. co, 1979 .. 
p. 266. 
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o.rriba ::üantcE lo siguitJnte 01 
••• 11.i ciencü. y 1:"1 t--~'(:nologín. que 

fueron intens&.nen1;e em!'l"Zatl::-;; p!l.:CP apoy;:t..r la }1roüucción dcsae comie!! 

zos del Cf1;.'italismo -cur~ndo la producc.i~Ón nr-te~:'lt:•.tl.;:.1_1. fue tran.aformada 

en mü..n.ufactu.re.ra, y luego en producción in•:h:1.strir!1. '3n gran oscaJ.a­

ayudaron también Et expandir l.a esfera de ci1-culo•:::tSn del capita1 y a 

defender las ganancias :frente s.l alza de loe sol~lrloa, proporcionan­

do de esta manera unn base para la acumulnci6n cr.1p:l"tnliata. En la fa­

oe imperialista l.a ciencia y 1a tecnología. ae t:ri;.nnfo:rman od1 cion.!ll·­

mente en medios de extracción de excedente y de s.J. t1·ans:ferencio de 

loa países dominados hacia los tmperiali}'.itnn ~ Cnr::n tA.1 1 lR t~cr1010-

gía acelera considerablemente la tasa de circulnclón del copi tel y 

por el mismo motivo constantemente renuevn, y n rr.::iyoree niveles, los 

problemas de absorci6n y empleo del excedente, r~forzando así la ten­

dencia general decreciente de 1as taaas de g:-.... nencln. "l3 

La 'tecnología constituye uno de los medios pwca. combatir coyun­

turalmente, la tendencia decrecionte de la te.aa de ganancia; eiu 

embargo, ello reviste un carácter contradictorio. En un primer mo­

mento, el desarrollo de la tecnología se ve impulsado por el propio 

proceso de acumulación de capi te.l, en 1-a pe:?'spectiva de iutensificAr 

la explotación de la fuerza de trebajo y aumonten· los niveles de pr.Q. 

ductividad; sin embargo, en la modido en que los avances tecnolÓgi­

cos, -bajo la forma de medios de producci6n- p~rt:l.c1.:pnn crcc!.entow.i0n­

te en 1a producción capitalistR; ello implica una dieminuci6n en el 

empleo de la fuerza de trabajo y un numento en el empleo de maqu~na­

rie ,. equipo y materiales. Lo que implica un incremento de la compo­

.sici6n orgánica y téc11.ica del capital, en detrimento de la re1s.ción 

13sagasti, Fra..""tcisco R. El factor tecnológico on la teoría. del d19aa­
rri:>llo econ6mico. EJ. Co1egio de MÓJtico: Jornadas 94. México, 1981. 
p. 1.14. 
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la tasa de ganancia. Ante ~ste eotéido de co,IRB, 61 pri..1ceso d~ ncu:nu­

lación capitalista a la vez que promueve e). desarrollo ·tecn.o}Ó¿ico, 

también tiende a frenarlo. Efectivamente, frecu€nte~¿nte oe ha rocu­

rx·ido a retBrdar la incorporación de innovacion"';:s tecnol.Ógicas a. la 

producci6n, con el propÓHito de detener la tendencic. u l.a redncci_Ón 

del valor del tr8.bajo incorpo:r1.1do a la producción y, por otro le.do, 

limi te.r el aumento considerable en la a.dquioición de medios de pro­

ducción, lo cual aceleraría 61 proceso hacia el doccenao de las ta­

se.o de ganancia.. 

II.) Caracter!sticae gener~les de la dopendencia tecnológica. 

a) La descapitalizaci6n~- Esta característica implica 1a trans­

fel,'"t;?ncia do capitales hacia los países induatria11zadoa, a través 

del pago por concepto de importación de tecnología; además segÚn En­

rique Lef'i' " ••• eata deacapitalizaoión no es producida airaplemente 

por e1 in·t;ercambio desigual entre los bienes tecnológicos importados 

y loa bienes prirn~rios export&dos; lu ialta de controles fiscales en 

los países dependiente:a ha favorecido la trtinaf'eroncia contable de 

las sobl."egrmancia.a de 1n.s empresas tra.nsnü.cionales, haciéndolas apa­

recer como ga.stos tecnolÓgtcoa. " 14 

b) La pérdida de control de los recursos productivos.- La impor­

ta.Ción de tecnología hn '."lio:l':l t::..."10 de loó wt:Jó.ioe máa et'e~Ytivoez para le 

penetración de las empresas transnacionr.les, tr~1ycndv <.::onsigo la. pér­

dida paulatina del control i.nterno de los recursos productivos. Se ha 

visto que aún en 1oa casos en que lA propiedad de la indi;;Tt:l'iii. st:t ·en­

cuentra en manos de ompr€sarioe loc(;les o el esta.do, el control ex-
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tr.unjero ~e 1!jc?·ci:· por 0acirr.~·~ •~e ello o. trr~véo tlal. abnatecirniento 

de insumoa tecnológicos -clr1veu. Además, dicho control tecnológico 

ha conducido, en muchoo cocos, a la gradual in·troducción de fo:n:nao 

de control extranjero a nivel financ1E:ro 7, u la udqu:i.aici6n di.rec­

ta de empresas locales import&nt:;e:J por parte del en.pi tal transnacio­

na1. 

e) El impacto negativo de las tecnologías importad8B sobre las 

sociedades subd~sarrolladas.- Primeramente, destaca el hecho de que 

las tecnologías importadas han sido construidas a partir de las ne­

cesidades de la.a sociedades altamente industrializadas; particuJ.ar­

mente, orienta.das a abastecer amplios mercados de consumo, lo que 

constituye una contradicci6n con la realidnd de las saciedades depen­

dientes. En consecuencia, la operaci6n de dicho.3 tecno1og!e.s se rea­

liza por debajo de su ceipacidad productiva. lo que imp1ica un auOJonto 

en 1os costos por unidad do producto, lo cunl incrementa el fenómeno 

inflacionario que desencadena. una· roduccj 6n de loa sal.arios reales 

de loe trabajadores. 

Por otro lado, le importaci6n de tecnología, en eapecisl aquelln 

con un alto nivel de mecanización o élUton1E1tize:.füJ, provoca el enaan­

chemiento de la tendenci&. estructural al desempleo en las soc.1.eda­

dea dependientes; dando lugar o.l llamado desempleo tecnol6g1.co. 

Por Último, cabe deste.car que la incorporación de po.tronos de de­

sarrollo ·tecnolÓ~ico ñj~n08 R l~ r~alidna =~ciú.l y cultural óe ies 

sociedades snbdeaarrolladas, ha llevo.do consigo la desE1parieión d-::i un 

cúmUl.o de conocimientos científicos y técnicos de laa poblaciones in­

üígen~s locales. Lo que ha provocado lu p~rdida paUlatina de la ri­

queza. cultural de es-tos grupos y, a través de ello, de las poaibil.i-

dr-de3 de rt~cuporación do las formas autóctonas ~mr~1 produci.'?" y c:--..:plo·­

tru· 1.os rccv.rJo~ naturales de c.:i.da n.i;-;.ción. En especial,, el cuidado 

haci~ 131 Blfa!lt,"."oni..mien:Co de:L 1;;o_uili.brio de los e::coaiotemea. 
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CAPITULO II 

LA BDUCACION EN .AMERICA LNJ!INA 

I. ASPECTOS GENERAL!IS. 

I .1 il carácter de el a.a e de la .&ducación. 

La educación es Wl. proceso social que adquiere deter..nina.ciones esp~ 

cíf'icaa de acuertlo nl moincnto hict6rico en que se desarrolla y a le. so­

ciedad de 1a cual forma parte. Desde el punto de vista marxista dicha 

de tenninación socio-históric.a,. se genera a. partir del carácter de clase 

que adopta ln educación y, específicamente, ln eocuela como su 6rgano 

máa representativo. Sieuiendo a AnÍbal Poneco, 1a rel.ación f'undamentnl 

que hay que rescatar para entender el c~récter clasiatB de la educación 

-desde la aparición de las sociedades divididas en clases soc~n1es- es 

la qm~ se da entre J.a estructura. y la su.pe rea tructura, lo que traducido 

a otrOs términos corresponde al medo de producción bajo el cua.l W1.a so­

ciedad produce y reproduce eua medios materiales de subsistencia y a la 

esfern de lo ideológico, respectivamente. De esta relación, el :factor 

determinante lo constituye la estructura, por ello el tipo da relacio­

nes sociales que involucra un modo de produce i ón ií"'t""rminndo rc"t.asQ. lu 

esfera de lo econ6mico paru determinar -aunque claro está que no de ma­

nera absoluta ni IDecánica- los procesos ideológicos. Así, las contradi~ 

cienes de clase que involucren determinado tipo de relaciones sociales, 

no aólo se expresan a nivel mn:terial, sino asimismo, y de i;ianera muy i!!!, 

portante a nivel. ideol.Ógico. Rn consecuencia. en el t.arreno de lR ~º"'-º..!:: · 
ción las í'o:rnJa.s y contenidoti que adoptE1 ésta re:fl.ejan los i.nt(';:r·esea de 

las clases dominantes. De acuerdo a ello, la educación val.ida 1;l1l cierto 

tipo de valoree, normao, a.ctitudea, conductes y cono<:!imientos 1 . los cua­

les tenderán. fundamentalmente a reproducir el tipo de rele.cioneo ~ocia­

les eatab).ecido~ En otrHs pnlBbre.s, la edu.c"°'ctón ."3 co'!1~5tituye cot>JO 1.1.n 
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~...Iedio -ll?l i;~cur.::-:ta concr c. t».;.rn-::~: Le, en conr~ideTada como un a.pura.to ideoló­

gico muy i.rnport~.rlte- p~·.rt!. contribuir a ln. reproducción de lae condicione.a 

de e>:plotaci6n ae las ciases dominadas. 

I.2 Ln educacíón capitnlista. 

La .f'orma. y las funciones específi.cao que adquiere la. educa.ci6n en 

el capi tal.iamo se origínen por un lado, a partir de los nuevo3 requeri­

mientos que impone el fantástico desarrollo de las f'uerzas productivao 

-característico de este modo dO producción-, lo cual involucra la util,! 

znción de nuevos técnicas, instrumentos y máquinao; en general, la con!! 

tente modificación de los medios de producción y, por otro lado, la le­

gj.timación -vía la socinlizac:tón- de loo vv.1.orc.o, normoa, conductos, e-E. 

titudes, etcétera, propios de la clase dominante~ la bu..rgueaía. 

Do acuerdo con Tomás Vaaconi, la escuela capitalista tiene como :f'ul_! 

ción general la de reproducir a l~ sociedad burguesa y sus fonn.ao parti_ 

cuiaree de explotación. Ahora bien, dicha .t'unción general, se concretn 

en !uncionea específicas que se desarrollan en dos dimensiones prL~cip~ 

les: " ••• la de la capacitación de la mano de obra y el desarrollo de 

•capacidades', y la de lb imposición y difuoión de las formas i.aeolÓgi­

cas y cuituraleo dominantee."
1 

1.2.1 La relación educación/producción. 

Rl ca pi taliamo preeentn al ~tj'r."t!>~ !'coc!J C.;:: dena . .:n:·ollo, asimj_smo la 

educación capi ta.lista requiere e.t'lecuarse a los requerimientos cspocífi­

coa que impone cada fase, siempre en la perspectiva de aeegorar la re -

1va.sconí~ To'!lEÍR. Aro~tc= p~r:J. 1.U.A.U !;vox·ía u~ la educae16n .. En; "La edu­
ce.ci6nl)U:I'@.lt•Sa". 1-í&'xico: Ed .. Hueva Imagen, 1977~ p. 310. 



Cui:.ndo el cnpi·tal.ismo ar:-ibn. ~ .1.c. ete-po de .la "c.ran indus tri8", los ::·e-

querimientos científi co-tecnclÓ¡;icos se h1:1cl:!:t lndispenDable3 pe.rt~ prom.2 

ver l"'- ucureu..laciÓn de capí-tu.}., debido ::-.1 crirúr.:t,e>r rev.-.):1-:c:i.ono.ri.o que n~ 

quiere la bnse 'técnica. de lH p::-oducciOn,. ·~n ese sont:tCof los requf~rimie!! 

tos a nivel edu.::a'tivo tr-:..mbién r.:;e n.con:t.u::i..n~ E!?. tfJrminos de Vasconi: "El 

desarrollo de la maquinoirin y la implantnc:i Ón. de 1.a E:ran in<lust1·ia, tr!"! 

jeron continuo.mentt: nue·100 requerimientos de cieni;íficos, cuadros técnl 

cm:;, or~uni?.ar1oret3, administrrtdoree, etc., que h5:lluron su contra.pa.rti.­

da en un er.onr.e crccimit:."i11to y uno. comp1ejiznción cada vez mayor del Ap~ 

rato Escolar •• ¿ ".

3 

R:o la. etapL:i. de la gran indu!Jtriu, llnmsdn trunbién de1 ca pi t8lismo ma 

duro, éste adquiere una cerie de carscterieticns 4 , las cueles las pod~­
moo agrupar como sigué; 

a.) "El aumento absoluto y rele.tívo del ce.pi tel constante, es decir 

d~l ntre.bajo criatalizadou en máquinas y mecanismos auto-dirigidos con 

a.lt::i. comr:oeici6n cientÍ:fice. y tecnológica. 

b) El eumento absoluto, pero Ullf..1. disaúnución relativo. dol copita:J. 

vul"·it.~hle, es'to es con respecto a lF proporc·ión de los o.salariados y, el 

totHl de l::-.. poble.ci6n obr-ort~. 

e) El l.lam.ado "dest:impleo tecnológico", provoci:ido por el aumento de 

la composici6n orgó.J1ica. del capital, lo cul0 .. 1 co::i.llcYa e1 crecimiento 

aún mayor del ejército induatrifll de reaervH. 

d.) La incictenci&. desiciva de le~ creación ::::ientificn ,,-.n el proceso 

-c;ecno:lógi.co y proüuc·i.ivo .. 

2
AWlquo e1 seceso a la educación por parte d.!3 l:3s clu.ees po1>ulart'.!e, pos.! 
bilite el cuent.iona.miento <l~ 18 propif\ E'rlucvción b1..1.rr.uesn ;¡ a1?-l l'!"iste­
m~ . .social en 5U conjunto. 

o 
-'lf~·(!".~f"\:1i, ·~.-;::~<"'. ~··-- \:i.i·' !"'· ~~!.11, 
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to educati·v·o imponi~ndole drnnrJndcts ~specíf'::...c;.,,:J te.les como: 

1) La gener8.ción r..o nuevos conocimianton; 

2) le. trfi. .. "lsmisión de conocim.:i.cn'tvD; 

3) la formación de recuraos humnnos en todos suo niveles, en eop\}­

cial la. cal.ificación a niveleo máD ultoa de le í'uerZ(l de trabajo; y, poi~ 

otro lado, la formación de técnicos y científicos en calidad de creado­

res cientÍfico-tecnolÓgicos. 

4) La formnción ideol6gicu de la fUerza de trE.tbajo en ciertos hábi­

tos, costumbres, val.ort:is y normas acordes con ·1ae relaciono a oocíalc.o V.! 

gentes y con el régi.men lee;al imperante. 

~s neceaa.rio aeregar, quo este conjunto de ob;jetivoa específicos H·· 

signatlos a le. educación involucran la creación de une. serie de o.fic~i_oo 
y especialidades que no obedecen exclusivamente al düonrrollo de l~a 

fuerzas productivéls, que conlleva una cierta división i:ócnice. del trabE; 

¡jo; sino más bien se adecuen a la división oociD,1 del. tro.bajo, -coto ea 

se orienta a rep:roducir la estructu.ru de las clases socielos- resulte.do 

de lsa relaciones cie dominación ca.pi ti?-listas. 

I. 3 La cduco.ción en 1-os países de A .J.h 

Líneas más arribe. se plantearon lee funciones asignadas a la. escue­

l~ copitalista desde el rr._~rco del ca~italismo deserro1lado. Sin embar­

go, -pe.xa lae :f.ormE\ciones socia.les cnpite.listas dependientes, el papel 

que ha vénido jugruido la educación -corno se oeñalÓ antes su órgano fun­

dementa.l b&. siüo la escuela- en los procesos de industrlelizació.n respe_9. 

4El nnálisig de -1as car8cterísti.ca.n que reviste la edu.coción en la e'te.­
pn. de l2 .er::-.n indust:rjri t:uz re.to:r..?do de: Murtínez Jí.:nenoz, Alejondro~ 
~E,~8B uar0_~1:._~~~~jo de las rolacionee entre educRci6n, tr~bajo y de­
cnrrollo. Pc-nenci::i.~ :!H.'.'.' .. dB I·~conomía./UUJw.'-fr 1987. 
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ti voi1, se modifica sustencia.JJnente. 

Para el es.so de la. educación latinoamerice-ni.;, ésta se hP.. de::>::::...r.roll~ 

do, como tendencia genere.l, divorciada de los requt.·ri_m'!.entos específi­

cos de la. estructurB ocon6mica; ello como urln con~ecuencia ele la fonna 

subordinada qu~ han presen~ado loo proc~oos de industrialización en la 

región, la cual a su vez, es resultado tlc la exp8n.S1Ón d'3l c&.11i·t&1.ismo 

a nivel mundieJ .• 

Por industrialización subordinada, ne entiende un tipo de induetri~ 

lizaoión desarrollade er1 función di=:? los p:r-oce.:::;oc de industrio.lizo.ción 

de los países desarrollados. Durru1te el siglo pasado, el desa.-rrollo in­

dustrial de los paíseo europeos se posibilitó gracias a la dieponibi1i­

dnd de productos prim~.rios d>! l.oc paísc.s de A.L., hccllo que permi.ti.ó a 

h.'uropa. especializarse er.. la. a.ctJ_vidcd induetri::i.1. La. división in"terl1l1-

cional. del tro.bajo qu~ de ello resulta, situó por un lado, a los países 

latinoamericGnoe cor110 -¿;bf:lsteccdo·:-.:o.s de a.limen-tos y, por otro la.do, a. 

los paíso:;; europ~oG cornú abastecedores dz r.1~1nuf'acturv.s. El pape]. jugado 

por los pníees de .A.L. adquirió esrJ 1~cial relevancia en el ps..ao de los 

países industriales be.Cifl 1n. ¡irodttccj_Ón de plllt1VO.).ÍE.i. relatiVP. 1 "• • • la 

i:nserción de Am~rjca LRtina en el m~l:-catlo mundial contribtj.y6 a desarro­

llfft~ eJ. !!lodo de producción ef;~.ecífic~mcnte cüpj:t.alista que se b~nJa en 

la p.lU;:-•,. .. c.J.ÍE\ re lnti·.ra. 1~ 5 Rllo significó, que la o:C1:.rta de nl.imentos por 

par-l;c de los paf!3cs de A .. L. poDibilit6 ln disr.:ünuc.J_6t-.. del valor real de· 

la fu6rzn de trabajo (al disI!linuir el valor de los bi~ne13 salario) l.o 

que a su vez, permiti6 que el incremento rl~ l3 r!4·':1C'l...·.::-~:'-~.-iG.;.:.\! i¡,t..L'vJu..e;.i­

do en loa pé!.Íses con DL&,yor grado do dea&rrollo induatrifal, se tradujera 

cfectiv~.mente en cuotas de plusvalía cada voz má.e alta:st con los conse­

cuentes reauJ.tados para la acumuiación de capital. 

Como contraparte, las sociedades de pendientc~o sufren un<? extrnccíén. 

5Ltarini ~ ffily Mt1U.ro. llialécticn de la dependencia.. Mé:·d.co, Eñ:Letones 
Kra_, ~-> .. A., 1979. p. 26. 
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mate::·jas primflH y producto¡:,: me.nuf;::-.cturadon; di.che. trunsferencia de vo.-

1or tiende n. ser com.p8nssd~" a t~av-és do:? un8 mAyor expl.oti.1.ci6n del trab,!! 

jador en las eccin-omÍDo dep0ndinntC'D, En ene sen tia.o, Lbrini diotineue 

tres meca..nj_smo.:::i de incremonttl de 10::i niv·e1e}J de explot1;1.ción de la fuer­

za de trab·Jjo .. L 8::-•ber, la intcn~::;i.ficnci6n dol trabajo, la pro).ongf!.ción 

de la. jorn.:ldu tll) trd.bci.jo y la ~x11ropinción dB pnrte del 'trebejo necosa­

rlo al obrero pn.rc• ::::-epon~r zu .ru~Jrza de trab8.jo -ello implica lD reduc­

ción del consumo d~l oh::ero más al.lt{ de ou J.ími te normal .. Dichos meca­

nismos. son viables en sociedades con un bajo nivel de desarrollo de 

ln.:.:; fut:-rz.a~:; productivo.s como es el ca.so de los pa:íses latinonmericu.nos, 

así so plantea coroo a¡ternativa al intercambio desigual la mayor explo­

tación del trabajador y no el dcsnrroll.o de su cepa.cidad productiva .. 1-~t 

conjunto, dichos mecanismos de aumento de la cii.ota de plusvalía (1a re­

lación entre el tiempo de trabhjo necesario y el tiempo de trRbajo exc~ 

dente) implican la superexploteción del trabajo, es decir, constituyen 

formas de explotación adicional. de1 trabajador; las cuales aci hon mani­

festado como constantes dentro de l~w formaciones sociales de A .. L. 

1.3.1 La induBtriaJ.ización :st.i.bortlin&Ua y sus consecuencia.a a nivel edu-

~· 

La llamada industrit'!li~~aci6n oubordinada, bn conformado un esquema. 

desigual y polarizado dol desnr~ollo de le.a industrias 1oca1eo en los 

países 1atirioe.mericanoa; Ruy M. MP..rini eeffala que ese tipo de indUBtri~ 

li=~ción ú.!~pli~ ~~ separación entre las industriaa dinámicas y 1aa tra­

dicionales, entre 1.n.n ern;irec.:iz monopólicas generalmente l:igadae al cap_! 

tal extranjero y las empresas medianas y pequeñas, n ••• ese tipo de iE 

dustria.lización oper~ en el sentido de D.mpliar constantemente le.a bre-

· cha.s que se van est3blec1endo: a) entre las industrias dichas •ai.nám.icaa• 

(productorPs ae b1~nc~ cu...~t~~ioa ••• úSÍ como de bienes µitermedioa y 
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equipo1J dest..inados a ese.-. produ.cc:i ón) y lae inCu'21iriE--s 'tradic:Lcnales• 

(productoras de bienes de con.sumo corriente o, para ser preciso~:~ bie:­

nes-.oal.ario); b) entre lRB r;randeo empre sao, en su mHyoría e:·:-cre1ijeras 

o ligadas al cnpital extra..~jcro, y las empreuas m~di;,·Q;,2lJ ~r pequeños. Lns 

p:-:imeras :predominan, nu:léricumente: •::::-i :..:::~ ré:-i1:iao ciin~~:i.caa y las :.::;ogu...."l.­

dan en lae truüicionaj.es. ·16 ..c-.1. a..:i.8lizu.r L::J antt~rior, t-21nemon que -por un 

lado, distinguimos a lao lle..'Tladas induotrins dinárnica..s, orien1;adns h:J.­

cia. J.a produc~ión de bier..t:z intermedio:J y b:i.en"'!f.J ~nnt;uerioE? -y a~ :i.ce 

~quipos aest1-nt'.rio!J n c:Je. p::-o<lu-::ción-, crste tipo de j_;,i.du15t;rini3 se conat,! 

tuyen básico.inente por grandes empresas monopólicas -con altos niveles 

jero y que incor_porun tecnología av:::inzada,. y manejan niveles de produc­

tividad relativamente ~~s altoG. En el otro extremo, se encuentran ias 
industrin::i 1'tradi.cionales 11 qu(l son las que producen bienes salario,. -pr.2 

ducto3 con n.n bajo nivel de oln.boreción-; en este tipo de industrias 

predominan 19.S empresas medianas y pequeñas 7 las cuales mantienen medios 

de producción an.ticuadoa y niveles de productividad be.jos .. 

La desi~-ual configuración induotrinl ul interior de los países la­

tinooaH~ricanos, plantea dos tipos de :forrru;~ción de recursos humanos; por 

un lado,. lo. superexplo·l;ación d<:!l trabajo 7 que ce dice constituye una 

con.-;;t&n·r.e en lao sociedades latinoamerice..na_s, implico lf! existencia de 

grandes contineenteo de trabajadores (una am.plj.a ofert;o de mono de obra) 

ccn :ii ... ·c:!.c::-. C!c cc.li.fl.cú.citn. 1hU,Y Udjoo, qui;:: jus t.biH(:r:te ccnsti1;uye une. CO.E: 

dición pa.ru su superexplotación; por otro lrH1o lr! ten-:.e:-ici.r.:.. hf'.c:ici ln m.2. 

dernización de las industria3 locales (al meno:.'~ en lo~ sectores más di­

námicos), demanda la calificación a ni.vcl más elevado de ).p fuerza de 

trabajo que la capacite para poder "integrsrse" a ].as nuevu::-i tecnologías 

y los cambios en la or.gan1.7.ación de los r-r·-,~"'?<?8 él~::~ ~Tl;:,::: :.::i.7cluc:-~. 

6
Ms.rini ~ Ru:i.~ Mauro .. Subdesarrollo v revoluci én ~ Mr;,L':':·j co 1 S:Lglo XXI cdi t_12. 
reo, S .. AQ, 1980. pp .. XVII-XVIII .. 
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LP. incorpvrH.ció:n L'?.c rae.J.io6 d~ producci.6n con un mayor nlvel de tecnifi­

cación ea los países latir1oo.mericanos, se desarrolló alredt!dor de los 

ai1os 50, en lu perspectiva de cleH;;lrroll&.r lo producción de bienes de C.f! 

pit"Ell. ( industri;j, penado)¡ para lo cuBl, al prj_ncípio S(' dieron inti:-nt~!:; 

de d~s-:-irrol:!.o nz-..tci.onal.is-ca, sin einl)areo, lo.ü burgt1caÍ<..l.s loco.leo -como ae 

sefi3.lÓ con 0.nteriorided- no pud:le!·0n. sostenerse dentro ele ese proyecto 

y ccdi.eron a]. asedio del capital ':!Xt.r:::i.njero incor:rior.cond,o .:::::.ui:ivaB tecnol.Q 

t,E,Íus provenient;~:-s el-=: lo:.:; paísee desarrollados, donde ya. re.sultRban obl:l.Q 

letas, pero qu.e para el coutexto latino.nmf:rj.ceno, ponibilitaban. la ob-

tención d«:! una plusvalía cxtroordinaria: rr .... la.a compaíl.ía.s e:< t;r(.-tnjeras 

disponían, ••• , de equi1~os y mnquinarias obsoletoo y no 3.rtlortizados en 

l&s metrópolis que repreocnt.':.'..b;:;.n un &del.anta e:ff;ctivo frente al nivel 

tecnol.ógico imperante en los -país~u lati.uoaroericanoo. La entre.da de e o os 

capitales, bajo la .fort?1E:. de i:i.vcz·oión directtt y, cada vez más, en aso­

ciación con empresas local(:l!J, constituye una soJ.ución conv.:::inien:te para 

1&s dos partes; para el inversionie·tn extranjero, su equipo o·osoleto pr..2 

duciría allí utilidades similares ét ln.s qu~ podía obtener con un equipo 

mÓ..9 moderno en su país de origeni e:n \'irtud del preci1> inós bajo de la 

m.9.l"lo de obra local; para la cmpre;:Jú :l oc~l, oe <'1bríu la posi biliOHfi !)'<;, l.?.. 

~r;-ir eo;\ d::!.cbu C-=!,.Ulpo una pl.usVt'<lÍf~ extrBordi~i:.trio .• .,B I.u. introducción 

de nuevns técnicas y medio~ de p:.rt.tluccióu mS:s modernon plantearon· 

nuevos requerimientos a los aparato3 educativos de la región latinonme­

ricana, loa cuales tuvieron. que e.voco.rso n solucionar dicho requcrimien 

to y, ademifs,. e canaJ.iza.r el crecimiento de la demanda de educación por 

parte de dichos so~i~ciPtl'°s- en pa.::ticular por parte de lns clasos dÓmi-

7ne acuerdo e. Ruy h!. Mari.ni, la superexplot.:.cíón del trabajo significa 
ese.rtcialmente que ne1 ·tra.bajo se reraunerR -cor debajo de su valor''; a.si 
nliaruo dístineu.e t;r;;:.s moct~niomos principn.le~ bajo los cual.es se ha pro-: 
dticido dich~ ex.tracción d'3 vnlor: "la intensit'icución del traba.jo, lo. 
prolongaciór~ de la jor·nado. U.e trt1.Cn.jo y la expropiación de po..rte del 
t:r~~ba.jo necesario tü obrer,:- pa.?.~l.:. reponor su t'za .. de trabajo~ con;('.'i.guran 
un modo de prod. flmde.do cxcluoivarnente en la mayor explotación del "',,;ra. 
baja.do1'"' Y no en ~_;J. do~w.r:r-::.Jlo de ::.u ccp¿¡cict;:-~d productiva. E=.to es con--
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na.da.e, ya que prevalece lP. ::.de0. de connióerer lfl escola!.~ided como un m~ 

canismo de movilidad sociel., J.o cual ccnatitu:;e uno de :tas DS!'t't~tos mr\:s 

importantes que reproduce la escuelR cnpitc.-:lis-cn. en m.i car;;Íc-f..e-:~ de Aps­

rnto Ideol·5c;-ico del Es~;:n1o~ 

Rn. los 'PU-Í::.-O'J:::'. dü .. :... r .. .:10 :~e -croduce •,;na 21·ticu1-.::~c:i.Ón e.nt•rP 1.F cien­

cía y lo. tecno:!.oe;ía lucnles corl la ;>roducc16n, ello E>;5 una consecuenclo. 

de la dependencia tecuoló~ica bajo 1~ cu~l se han dess~rollado los pro­

cesos de inUuotrioJ .. 1zoción en los ::'~ ísca de la :r.-egión. Dicha de-penclencin 

tecnológica presenta como re.sgoe :f1;.ndarnento.les: s.) el predominio del C,!! 

pita]. e:xtrunjero Yt 1!} )_A. im.:por-t0cl6n y uso r1~ ·tecnologÍr:. cxt.r8,;jer:i .. 

Al respecto, Al.e ja.'1.dro !,~nz·tíne~ t=>l.nntea lo sieuiente: 11 ~ ~. la consteote 

revolución de--: l:J.S fuerz:.c>.~ produGti-.ros ( ;:,utomstizoción) en loe paÚrnn ce~ 

tre]_(!O, ••• , va liG8df'. <1 la. creciente encolnri~:nción ( cali1 ... icación) de 

ls fuerz2 d~~ trabajo prc·ducidn por un si.~~te;na b(·~d.>l~nt>:: h3bi.li·t:e..do .. Pero, 

ot;r2 es lr si tn,,c.1.Ón en loo pEÍGe:::; 3U1.iüi;so:rrc-l 1.:..;.d-:it1 como r1::Jxico. En o:;­

~o~ el cr,rr~ctcc su1.·,0rrlinec.10 de l;-;~ intlu,::-,trir~1.i-;:ación los "libr-ra" de la 

ncc·:-2i de-~ d::; ¡}.- ::f:-:r.r~,ll::.;:· <.;nC.0¿;::.nam,;nt._. l.;:;, .._: ! •::z~(. 1 :, y lr-- \,:t:cnologú . .,, yp. qu~ 

rn.::tu.rvlm<::•ntf: lu.n empr.e8-ó·S su'o:-·:idi;;i:rir s lA. -¡ H.:~c:·-1···;1 clp :·.'lH" m::r1;ricos • ., • 

y, E. ln 12dt~cdr;iÓn nl -.>f.' 1.e pl<:1n"te<'t di.1.~)W r.H. c.~~::i!J·.1·-:. .-J.r· ;;eni::r0r nuevos C..Q 

n0ci::uicuT.o~J ¡;.?.:-8 uu e pl:..cac.ión n 11~. prodvcc j .);: ~ n-: .f'j ¿ urf; entre oua ob­

jf:•tivos. •19 

·¡ 
grirnnte con el bajo nivel di.:i ¿e.G<:i.:rrollo de 1~·8 fn>~r:¿us productjvDG. en 
1a cconoraí.:.. 12.tinoc:iu<Gri.:&J.'l.a, 9uro ta.inbi.fr¿ c01~ los tinos ó·J nci;brid.ad.eo 
que allí 1::1e :realizan. 11 J.1a.rini, Ruy. Dialéctica de l<01 de¡:it3!lr::;~. Qp .. 
Cit. pp .. 40-42. 

8
Marini, Ruy b!nuro. SubdesGrrollo y Revolución. Op. Cl.t. pf.i. 16-17. 

9
Mart:í.nc<;: Jín:.r;n.::z, rtlejeindro .. !ioti;l.H pHra -el est.J¿_<:].J.:.:? óe las Helaciones: 
Educación-trabajo-desarrollo .. Po'nenci~. Vid~ Cibl:l.c.;_:r·a.:Cí""-. P. 2. 
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Las coo.secuencíaa en lo que ;.·e:npecta ~ los objetivoe :;;.sig:n.adoo a la 

educación, en .lo3 países UE:pendi.cntes l:1tinoamericanoo, se restunen f'un­

ctam¿nta.lmente ;:i ü.ej;:;.r d~ ludo dentro drc.! los plnJ'.le:3 y Frcgrara.a.s educa.ti-

""Tes ln :fo.nuac1Ón de cstudíE1ni;ss c:J z-;.;lce:3 de ~::iroduci::-, crear o B.J. m·~non .:".!: 

daptc..r in t1JcnoloGÍU i::nportadf-t ~"' le-:-; reqtH"=:-:i:::ienton propii>o de la.o na­

ciones en cues ti óu .. Ef'ccti vr~.Tiic:r.;te l r,_ d.r.: pe:.-:;.denc i:. Cecna1•5t:icn 1 no ~nlca­

men·te impli.c::-i 1.n &dquisición -mur:hi~c • .. -BCC:8 r.:ondicion:.J.dn- <io t~:-cn1cas y 

maquinarie.., aino a.:-i.i;.nisruo de :!..0~1 r::0r-~ocj¡-;üe.n:tou r1ec*::sorioi:1 pEU'a op<.::ror 

loo medios de producci6n impo:rtn.dco ( ln1ow how) i en consecuencta le. .for­

mación de re cur;;;oo hwna.no:o.1 lo cale e ti e na tendencia :rretlo:r;.~_::lwrto hacia 

el e.dl~otra.a.lt>uto de 1~"' mHno de obra. En ot!'<.lB p&i.labrusf' se :puedo decir 

que en loo paíeos de A.L~;. s~ vr1.~i.:.c:.ndr.:: de los capucidadea creativas e 

innovadoras de la fuerza de t;rr-.:_bo.;! :-i lncfü" -:i.~o::-- lo que los sistemas edu-

i.:ativos se orientan mfayo:r.:::.ente e~ "cn.p:::..citnr" clementrtlmonte a la fuerza. 

de trabajo -en cu[ .. n·to nl n:í.vel tócnico- y, a discipl1narJ.a en base a 

lf;ls dernandf~!J que la modernización involucra.. .. Ci "t;andn a A. Ma.rtín-9z te­

nemos que: " En re<-ll idncl •.c:l traeplf'.ntc de tecnología impllca dema.nrlo. 

de fut:r::F.:1.. de t:t>.hPJO sc;·.ücalifie!J.d.:-, ;/ c8.1 ifi.c8.dC.t precisamentE: pera ope­

rar, m<.:nipuli:.:.rt cont:r.ol<'r, da1· m&:>..!::·ui.n~ir;;.¡to a ln planta ¡:iroductivH.- etc; 

pero u~ nint--:,w10 m~n·-.1·:::. :¡::,.:-~,_ &1.:¿•1.•t:e..r- c1 tr&n::;i\;.rir 1 a laf1 condiciones y ll!! 

cooirtntles lace.lee, dich.:i tecnol.oa.íu,. y menes para e:nprendar innovacio­

nes de los qquipon impoT'tndo8. A~,i, en comprensible que si ese modelo 

indl.1:striel prescinde de la ciencia y la tecnología lochles pera su :r-e­

producción, la educación tampoco tieno entre sus objetivos calificar la 

fuerza de trabajo pa:t'a toles funciones. nlO 
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I. 4 La. mujer ·s la. educación n<:i.ra e1 tr1=ibo jo. 

La. necesidad de incl.uir un oparte.do que Bhorde prirticularmente 12. 

situación de lü mujer frent~ a loo apo.r::itcs 1Jduc::"!.tivr:-3 y con re8pecto 

a .su desempe~:-) 1:.•bor<:ll, -part~e de1. reconocimiento a-:, ntrn lüS mujeres no 

Únicmnente vivPa y rep!·oduccn ::JU i:'xird:e::-.c.ia bc•,ío li;,.13 condicioneo que 

les impone ~u pí!rter.-:m.cin é~ detPrmj.nRÓH clase social, sino t:i.BimiBmo, 

sufren el contlicionr.mi~nto socinl e histórico que h<:i Gido cre.-;do en 

la situación de le muje!"" en lEu.::i sociedades capitalis-cns aparece lic;adi:, 

al desG.rrollo de l.ü. fe.rnili8 p<ltr:Lurcr,.l raonogé ... -nicR, su situi:.1ción de su­

bordinación se explica como 1;.n producto histórico que data desde la 

aparición ..;ic la f'<:-lI!lilié1 como nt.lcleo económico-nocio.1 en base a la apa­

rición de 18 propia dad prlvivlB, iie l~\ cunl J.A mujer <!Uedn excluida de 

m<=ineru. independiente :r eB absorbi<1A dentro du la. femilia. Tnl e~ el 

~ntecedente principal oobre el cual se ht:n edificado un sinnúmero de 

dependencias que trr:isciendcn lo económico y se si tuan en oJ. terreno de 

lfis ide~s y los símbolos. En el c8pitnlismo 1 la. mujer contribuye a trL 

vés de lHs terefls del ºhoaar" (1.ELvt_..r, planchar, coser, be.rrer, cuiC.nr 

niño$, cocinflr, etc~tern) al interior de le f't:tmi.lia, s producir una. s; 

rie de valores de uso necesarios pBra l.et re producci6n de 1.a fuerza de 

trabajo m!'.Jsculina, y en el caco en qu.c. la mujer tt:" .... 'UbiÜn trHbn.je fuera 

de lrt ca.sa, asegura ella. misma ls reproducción de su propia fuer·z.a dP. 

trabajo. Por lo tanto 1 se dice que la mujer que tra.bajt. lleva a cabo 

tL.'1.a "dobJ.e jornada de trabajo'", de la cual. no le es recunocj fü.1 como 

tal la que realiza en su doznicilio 1 en principio porqut= ~-e trat::t de 

un trabajo que genera valores de uso, üS decir, bienes para. 01 consu­

mo directo y dentro de la f.S:tmi.lia, de te.l suerte que el trbt...:.jo dorr.éa­

tíco aparece como parte de laa obligaciones de lr-r u1ujer (uno sirvienta 

cuando rea.liza .los trabajos doméstj_cos fuerh d·~ su hoc:~ .... r es·t;.{ vendiendo 

:::.iu fuerza de traba.jo, pero si 1.os realiza dentro de cu coe.:t entcinces 
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tico uun'1_ue no cr1Jr~ dir~ctament-:: v.:-lor d~ c:·::¡bio, oí ccntribuye a. lo. 

cre.:i.ci:5n del mismo a trevéo rio producir los V.'.:..1ore3 de uso necegarios 

par:., lr\ repr,:i,:i1.:ccir5n de la fuerza d'J trabEJjo, "f\Or Hl•.:dio de cuya explot.l! 

ción fJerá e:~n•iraci;.i une detenninr_,_d:.\ p1.u3-..roJ.í:~, de· ln que oe apropiará 

el capi·tDlisth bajo le :for-.m:-~ de merc.:1ncÚi.s ; por lo t<:.into el papel del 

trab.ajo de la mujer en lf.l sociedod capitP.1.istn con.J~~j_t.uyu w1 elemento 

n<;ces:;;.rio r::.:::.::-:c l:..1 p!"oc'tucci~n y aC!umnl.nc:i0n rl" 1.::r~pi 1;··1 .. Aaí, nunquP. ln 

mujer ingrese productivo.monte r.l n1erc;;1do de t;r:;°Lb¿,jo (lo cual posibil.i·­

ta su indepenUencio económica) no puede de::>ligr>r.w Ge su función e con.§ 

mica pr:ima.rj.r;.1 la que entú lj¡:,ad;::. a lB r~p1·odur...:c:i.Úr1 ot~ lci f'ut:J.."~ú de 

trabajo; do a.hÍ que eeneral:nente le.e profe~;:i.on..:s qu·:; la. mujer desf"i.rro­

lla estén impre¡:,nFtdEltl del car8ctcr subordin:_;Oc; quw Hocüi.lmente se le 

ha a.signado, de te.l suerte que le venta de su fuerza de traba.jo no 

tiencle a desembocar en un~ mo.yor concienci1 de sí misma y en la bií.squ.!:. 

dE\. de vn desarrollo intee;rr:,.1, puesto que se le ori-cnta c. ln rea.l:ización 

de oficio:3 "f0rn2n:i..no~n que reproduzct~n la serj_e f.0 V8lorea que le ha..'1. 

sido inculcs.doa de maner¿.,. primari::. través de lr-i. f::,milia, tale~ como 

le pasividad, l& dociJ.idad 1 el. ser evt::;l1Ji:idr:. en b1.1:"le a. su a-pari~ncj.a y 

no por sus logros, todo lo cu.~ .. 1 en el fonclo tü~nd0 e. he<cerla derlendie_!! 

te de otro (-el padre, el espono o el hcri!lr-... no, por ejemplo). Cuando lk. 

mlljer j.ngresa a.1 sistemE• escolar en la búsquedr• de una fonnación que 

tiende a orieut(:i.rse por es·tudios de tipo "f'emen:lno", al. respecto Bour­

dieu y Fesseron plantean lo sieuiente: n ••• par;; que W1 destino, que 

es el producto objetivo de las relaciones sacie.les que definen la con­

dición femenina en un momento dado e.el t:i.empo, se transforme en voca-

_ ción, es necesario y suficiente que ias chicua (y todos~ entorno, em­

pezando por la familia) se guíen inconscientemente por el prejuicio ••• 

de que existe una afinidad electiva entre 1aa cualidades llamadas fe­

meninas (de la profesión en. cuestión) .... De esta forma, las 'eleccio-



(aunque indirecta.mente) nl. i:Jie~emci. de poei bi 1.itlü.des ob,ieti vtti:J ;•J.e co.!1.­

dene. a las t:!JUjerea a lr-..¡S profe!-Ji.ones que recl.nman unH dü:;Dos:u:ión 'í'e-

menjna• ••
1 

Aunqu0 las !="J..."1.teriores af'.!.rm<,cion-.:'!'3 ;:t<.dior;;m J.:!IpliChr u..n 

üctenniniE>mo socio-Bextu,,J., de ct::.elqu.lar Misr:tera rev<:l!:U'l la mansra on qut?: 

la. sociedad condicione. 18fJ .'.:t!'Jpi1:'8.Ci..::ni:-o::J !:.;duca.ti VP-8 :r l2.boralJ:!S de l&-

mujert en corre:::ipondcnc-1.a r.-~l tipo de relaciorlea oocinJ.es existento.s en 

un momento histórico de-tt!rin:inc:tdo, sobre •-::.::ote hecho r:ociol6gico hobrÍB­

que .anal.izar €1 margen tla opciones f<.. loa que pi;.d.:'....eru w.cccdt:-r lB mu­

jer en relación a l.ú.S forutas do lucha. que han implementa.do diversas º.!: 

señal.ar q_ue 1a situación do le mujer en las sociedadea ce.pi t&liatE.is,. 

ha tendido e. sufrir trnnsformncionen en ~ulacióo o.l ingreuo do la muje:..­

&l mercado de trabajo, con respecto a la diversificación de su parti­

cipación on d1at;intos oficios y profesiones ( a1gunoo ele ellos reserva­

dos con G~terior-ido.d exclusive.mente a los hombres) y, con respecto n 

diversas formas de oreeniznciúri que reivindican el eatablecimiento do 

condiciones w.ás equilibrada.a entre hombres ;,r mujereo ~ Po!' otro lado, 

las condiciones objetivas dentro de l<:"-f!J cuales reproducen .su-a condici_Q 

ne.EJ do vida las distintas clase o social(;;:..'., conllovw1 a lu vroducción 

Y reproducción de dist:tnta~1 culturE>.s que ili.voluCrE.•n manero.s particula­

ree de percibir la rt::::ülidnd, de valores, con$turd1.reo 1 actitudeat for­

mi:is de hablar, etc. De 8.h.Í que aunque pueda daíi:nil"se dP mAnP!'P e'-"n~·­

rEtJ.. 1a situación de la muje~ en el c&.pit.bli!;.1ino 1 la concreción del aná­

lisio debe tomar en CUtl'nte el orieen de clase (inclusive ln pertenen­

cia a dete:nninado grupo social) y las :forme.e cul-cur~leD que se aeriVDB: 

de éste, 

1
Bourdieu, F. y Pa.aaeron, J.C. ~.2~Ón .. Barcel.or.f' 1 Ed. '!diIA, 
1977; p. 122. 



E:n un sen'tido gen~ral, el estci.tlo capitn.Jist"a 'ticliti atiigns.de. 1.n fun­

ción de velar "!)or ln reproducción de la.'3 relacioneo aooi!llea de explot~ 

c:tón ca pi ta.liotns. :li!s decir, do ro presentar l.ca int~reoes di" le. cln!.1~ 

social dom::in8.h"tc; ld burguesía, .EJi bien éot& no 5":! prea&nt~ como un t.0-

do homogáuoo -al interior dé la clase dominante e::r:iet1?n fro.ccion"~ de 

clase en pugna- de cualquier manera en su conjunto re:pro:::;er.i.'iie. a la ele.·· 

:Jo oocial hegem6n1ca n uiveJ. económico, lo cu;::i.J. viéllizo la búoquf!dfl. d(I 

dicha hegemonía. a. nivel ideológico-político: "Hnbtenclo nacido el Jhit(Hlc' 

de la necesidad de refren;·n~ loe antagonia~oa de cL:i..se!1: pero uacif!t10o 

también eu el seno del conflicto de e::rn.s clases, como regla g·~ne:ral en 

el Estado una fuerza de la clase rm\s poderc.)sa, de la que imp-aro. econÓJi,! 

camente y que por medio del Estado se hace también clo.oe pre:rwnderante 

deode el punto de vista político y ci.·.au de eso modo nuevos medios de 

postergar y expl.otar a ln clano opr:i.m1da."11 .IU estado constituye la inf'._ 

tancia mediadora a ·tr&véLJ do la CUP.1. J.a SOC!ied&.d On SU Conjunto ( incJ.U­

yendo a la propia. burgu.es.ía) !JC cohr.:s:Lona en tor110 a un proyecto nuc:i.o­

nal, que encubre su co.r~cter do clase presentándo1o corno de Uiterós ge. 

neral, para lo cual el GBtado BH prcacr.rta a sí rniamo conia bP,n~f°!"•O:.--tc.~· 

cio.l.. Al '.r'Aa-pectc, ~1~els plantCD qne: " .... a fin de que lns clu.sGS l1~ 

tagÓnicae, de opuest;os intcre:::J!lr:; econó1uico.s, no se consuman a ei mismnn 

y a la aocj.ednd con luchas eattfril.ca, se ho.ce ne es ario un poder quo do­

mine ostensiblemente a la aocied.o.>..d y se encargue de dirimir el conflic­

to o mantenerlo dentro de los lÍmi te\3 del 1 orden'. Y e.se poder, na.ciclo 

de la sociedad, pero que !::e pc::io por enci.Jna de el.la y se le hace co.d.a 

vez más ext.roiI0 1 es nl Estado. 012 

11R:ngela~ F. Origen de la fsmilia, la propiedad privada y el Eatsdo. Ut.i: 
"Antología. del i'!.atürialiomo hiat." México., Ed. Ctj.ltu.ra PopUl.n.r, 1978. 

P?· 10.l y J.OJ .. 



lE.n, a niv-.:-1 geners.l, '~n f\:mción de su p::·.pel de eGtGdo y 1 <:>n ·r-tlc:nl:~ .. r, 

con rafe2~encia (i. las necesidades de acumulncj.Ón ó.'::'l capitn.1. E;;to quie-

re decir, que el estado ce.pitalü1to :-equiere o.dccuu.r2e a lns dtmandas 

eopecÍfica.s cp.1.s establece co.dt-i.. I'f1 
• .fle de rle~~.>.rrollo r:..o?:_ cnpitr;l:ismo .. 

Lb. acción del E::Jtodo se deoenvuelve a truvés de do::.• instancias f\ul.d_! 

mento.lea, por medio d~ !:JU apu..r;:..t.o r.:!p:.Ce.sivo (riobier:ll.•.J, tid.ruini::>Lr<:tC.iÓ1...1 7 

t: j.Jrcito, policÍH, tr .. ibunalea, etc.) en cuyo nivel se monifiestan acci.2 

nes violentas, que incluyen le. violencia física; y, por otro lado, e. 

trELvés de sus aparatos ideo16gicos {el sistema educativo, la. familia., las 

instituciones culturales, los sistemas de informuci6n, etc.), cuya ac­

ción se desenvuelve básic8monto u nivel ideol6gico, si bien también se 

puede hablar de un tipo de violencia a nivel simb6lico. l'..os apara.toa i­

deológicos se denominan aparatos ideolóeicos del estndoJ y su fllllci6n 

l)ásica radica en la transmisión e imposición Oe le. ideología dominente; 

en particular, el aist~ruu educe.:tivo se ho. convertido en el a.pE1rD .. to ide~ 

lógico del este.do por excelencia, Yf'- que cJ .. paso do los grupos socia.les 

por ln. escuela provee a. cuda uno de ellos de los el..cmentos ideológicos 

'1.\J"" l•"'~ :p<:!rmi tj r~n in+.'-'erHr<-1n 81 rirocnso <le Tlr.-.<111,..~i ón! r~riroduci endo 

la estructurc:i. de clnsest es decir, ocuparEUt u.."l. lugnr ~n l.a estructura .2 

cupo.cional de e.cuerdo a su pertenencia. a d1?tcr01innda clase social. Efe.::_ 

tiv("imente, el sistema escolar ca pi talistu, presenta doe uspectc¡;; funda­

mentales por un lado., la escuela provee de conocimicntog a los cstudiBE: 

tes en las áreas básicas y tornbi.én -en el caso de continuar on el sist~ 

ma educativo medio y superior- conocimien"ton más com;.lejos y especiali­

zados los cuales correspondera.n n los diveroos puestos requ~ridos en el 

prcceso de producci6n; por otro lado, el siste10a. educotJvo eubre: otro 

12
Ibid. p. 101. 
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importrante L".>:J-:.}r.!O"to, ~~i: t;;-Etto. r5eJ. "ap:cendizo.je" de Wl conjunto de normas 

more.l~s, tle CL~ncicncia. cívica y proresionC'.1., que vienen n comp1emcuta..r 

la cnliI~icación üt l;i fu.er:;<i d::i t:c~lbo.jo en el :Jf;!:ntido de aceptar y rcc_g_ 

nocer como válidas dicJwd normr-tti -lns c;_uc a GU. Vl.!Z forman purte d~ 1n 

ideoloGÍa domin.:-uice, en dec:i.!", 1;101."l ree,-lF.Js del orden esto.blec.ido. 

Po.ra el ci:wo de A.m.tfricn. L::1t.:in'."'"•, s-c con.'.JiderE~ que loo ~istemos educ~ 

tivoo en le. ret:dÓn se bn.n oricnt?.do principalmente sobre •Jl aspecto i­

d~olÓgicc 1' .al;_() a t;r;:1.vés de wu1 nrtic1Uación predomina.'1.te u las :f'onnus 

que adquirió el desarroJ.lo político óe los países lntinoa.-aericanos; en 

tél"'.ninos de Toi&;.s Vnsconi se aeñnlR. o_ue ...... 1.on Ap1::1..r-u:!;oo Eüucutivo3 

~n América Latina aparecen en eu :forna má!J pu.-ra de Apare.tos Idoológicoo 

dol Estado, es doc1r, de ::-~psratoa cuya cont:r-i.bución esencin1 al sietema 

ea el logro de su reproducción por una acción a nivel auperestructural, 

máa que como aparatos cuyo funciona.miento s.e hblle. más o rnenos ligndo 

al. desarrollo de les fUerzo.s p:--oductiva.a." 13 Dicha configuración de loo 

aistemas educativos le.tinoamericr.llloa obedece a las formas de capitaliomo 

de pendiente desar·ro 11 Ftda.!1 <:?n la rc:"gl ón que se basan en la llEnna.da. 11 supe¿: 

explotación" de la fuerza de trabajo (Vid. p. 30), la cue:J. va aparejada. 

con la existencie. de niveles muy bajos de calificación de ].a fuerza de 

±'rabajo. 

II.3 Rasgos generales de la Educaciftn PÚblica en MÓxicQ. 

En principio, la J?ducnció~-i !_.i.!blj.ca en ;léxico, es decir el reaultado 

de la gestión del estado en el sector educativo, se ha visto lieatla a 

lo propia dinámica de f:fste en cu::o..nto e. su acción práctica y como medio 

de reafirmación ideológica. Ello quiere decir que el estado se he vali­

do del aparato ..-.rtuc':?.-..:i~l.::: co.-.1.ü ptulto de apoyo básico pt:iro. implementar 

13'Vasconi 1 Tornós. Ideología, Lucha de clases y Aparaton educativos en eJ, 
desarrollo de .: ... :.1i.J:rj.ca Latino.. En.: "La educación burguesa", Ed. Nuéva 
.lmagen, 1977. p. l 7 • 
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aun políticas, asimismo ha sido un inedio de legttima.c:i.Sn part:t el 91~op.io 

estado ante in sociedad. :Po:!' otro lado, i;.ol siutema escolar, f.d. bian ha 

funcionado corno aparato :ideológico a través del rual se legitiman y re­

prodµcen las relaciones de pod.er y· por ello :lEt do;:n;. nt<.ción de una clase 

~1ociul por otx-~ asimismo!'co·c.Htitu:ri'"c- un llSp?.cio de lucha para las claeea 

ho. convertido ~n el iuec~r dc·nde ::;e refle,jt:-U'l lao tensiones socia.les y 

también donde :::;.o:; plantean reivindicacioneo. que si bi,.H1 soe fonnuJ H11 en 

el J.mOito educa~ivo a veces le trascienden para convertirse en w1 cue~ 

tionamiento al propio sistema on su conjunto .. 

II.4 Característicns de la expansión del sistema escolar. 

De acuerdo a1 trabajo de Olac Fuentes Molinar• , se dice que el si.!!_ 

tema escolar mexicano ha p~·eaentatlo unR e::t:rn1.nsión continua. desdo loa a­

ños 50, alcanzando a una cruitidud de poblaci6n considerable. Sin embar­

go, ello no implica una democratizaci6n educativa, en ese sentido ae a­

f'inna que: "I,a expansión se ha desarrollado conservando las antiguas 

pauta.~ de distribución desigual de las oportunidades de esco1arización, 

de manerc-i que una escueln relativu.mentc nu,,.fJif'icuda sigue siendo un scr­

vJcio que lf)B Crt.l.pO::! CCC:iú1Qti :::n:; u pro pian ·inequ.i tetivrunente • nl4 

La expnnaión del siB~~ma escolar hasta la décadn de loa cuarenta h.Q; 

bÍn oído moderada, limitándose a los sectores Ltrb;mos y a las capas me­

dias de la sociedad me~icanu (pequ~ños propietarios. empleados, obreroo 

calificados, profesionistas). Dicha eecuencin se ve modificada en la d~ 

carla de lo:J SO, ya que ti pru·tir de dicho período la e:xpanoi1Sn del sist~ 

ma escolar se da de manera. continua y a mayores niveles, e p~u-tir d.e -

. 
Fuentes Molinar, OJ.nc. Educación Pública y Socieda.d. En: "MéAico Hoy". 
México, Sig1o )G(I editores 7 S.A.· 1979. 

14
Ibid .. , p. 231. 
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ello, se puecl12 hablar ::J.·~ une. rn~aiíicc.ción do la educación, aunque como 

ya se había eefif>.lado si.:::i una alteración en lo. reproducciór. de l.a.."'3 desi­

gualdades socia.J_es; dicho rompimierlto en lu. evolución del .s. paro.to educ~ 

tivo " ••• respcnd<a nl impactv de ln urbP.ntznción, s.l crecimiento de la 

inC.uf.rt:-ia sustit:utiva de importnciones 1 a lo. s.dqunición frn..'"'lCR de patro 

nes de consumo 'ava!lzados' por un se c"tor de la población, a la exten.si.Ón 

y diversificación Jel apnrnto estatnl y n lL."l cioi-to tipo de moderniza­

ción de la culturn :-· lt:t :!dR0J.~~{a_,_ 111 5 

Esencialmente, podcmoo distinguir dos factores fundamenta.les que han 

condicionado loa cambios en el sistema escoJ.ar ; a) por un la.do, lo. 

tranaici6n del capitalismo de une. :fa~H! extensiva de acumu.l.ación de cnp,! 

tal. a una f'ase intenaiva y, b) le. adecuación de las funcioneo del ea-ta.­

do mexicano en su calidad de gestor económico y político-social., de a­

cuerdo a la nueva etapa de desarrollo que enfrenta la sociedad mexica..~a. 

E:fectivamente, a la fecha !Je distinguen dos grandes eto.paa del de.sE: 

rrollo del capitalismo mexicano1 a) la llamada fase de desarrollo exten 

oivo de acumuJ.aciÓn de capital y, b) 1n :fase interisiva de acumuJ.acíón 

de capital. La primera abarca hasta 1oa años 50 y, a (5rnndea rasgos. 

reune l.aa siguientes característica.a: 11En esta :faEe, el deaarro.1lo doJ. 

ca pi taliamo y la conati tución del mercado interior se ei·ectua.ron sobre 

la base, principalmente, de la abaorción (o eliminación) de ls produc­

ción doméstico-artesanal compesíµa y ln proleta.r1zaci6n d~ Ja ~J~r~~ 

de trabajo procedente del crunpo. La masa del nuevo proletariado pasó a 

subsistir de la venta de su f'uár7.a de trabajo a un amplio conjunto de 

empresas capi·talistas en expansión que masificaban la. producción de bi,!_ 

nes salnTio .. "
16 

; en lo respectivo n la. llHlno de obra en este período. 

los niveles de caliricación son muy bajos por lo que la cano de obra 

15Ibic'.., p. 232. 

16 nivere. níos, Mie;u.el Angel. G'J~isio y reore;Enización del oapital.iamo me 
~icano: 1960-1-985. México, Ed. Era, 1986. p. 21. 
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c1:mvesin.a ea absorbida r~lo..tiv;,.manto fó.cil por el copitel en expnr .. s1ón. 

En cuanto a. 1a segunde. fa.se, ten~mos que éic;"tn. ae inic:ia u partir de 1.oe 

añ.oa sesonto., entre su.s ca:rnoteris'ticas más rele.ventes -podem 1JD ctistin­

guir 'lo. tendencia. hacie J.a introóucci6n de ::::ist 1:!mn.:: :;u;quini~ado~ sobre 

la producoi ón ~anual, e.e vt:.1. ro<0·.nen1 que ln :iroclucr:ién nemi-e.--tene.nuJ_ y 

de pequeña. empresa fu.e. qui:;dundo conf:l.n~,cl8 e lnB rbllHJ:3 m~ts 2'.tr&-''H3 .. dB.s de 

la 1ndu::i'tria o -¡::s.:::iÓ t.: rit:~q(~:n!-.:fip_r un -pupeL secundorio nl lsüo de la gr&'?J. 

empresa. indl.tst.r1Y1. ª Fa.rfl.lt.lc...rns-n·tc • se va dr:\n<lo un mP.yor diat&nciemiento 

entre los induBtriBE penP~dn.s, como la qu..Ímicn y la ruet~il.urgia., y l!18 i!! 

dustries livinno.s d(,.L ~ipo .1<.: le. s..li;:-1·-:>nte.rJ.D ~r 1n d-:i hilados y tejidos, 

en cuanto e. nivel t~cnico se reí'íere; asimismo, 1.,e induotrias produc­

toras de medioo do producción ae vnn imponiendo pnu1ntina.mente (desde 

los flflos 60) zobre 1.os tipos de producción doetinndos al consumo perso­

nlll.. 

En lo que respecta F.'- los ni-volea de celif:i.ci:."'ción de la fuerza de tr~ 

bajo, ).e jntrot1ucci6n <l!'.' roed1os da -producción más deaarrolladoa y l.a 

producci6n de merCE1nc!as con un nivel de elabor&ción .más a.lto, implicó 

l.a fonue.ci6n e. más sltos niveles de lo íuerza do trabajo; sin embargo, 

la dependencic:t tecnológica. en cuanto :;i.l -predominio del ca:pita.1 extran­

jero y a. 1a importación de ~ .. ecnologíe., t;:1!.nhién nbarcó 1a importoción de 

conocimientos y ·d€ técrticos extranjeros, acentu<.1110.o los niveles de de­

pendencif!. 

Por otro 1fldo, lns transfo:ruH.\Cioncz q,ue VfJn{a. s1xfrlendo la. es-truc­

tur~ económica y 1a gestión estutal podemos resumirlas como sigue: a) ~ 

no. m&yor monopolización de lo producci6n; b) unp. ompli8 :rr.•.rt.1ci paci6n ·. 

del estado como cepitali:=ita colectivo y, e) un nota.ble tlese.rrollo del. 

cré'.dito, lo q11e significó U-"1.e- creci~nt1:: ¡;.::i..rticirr>.ción del Cé•:pit.G:.1 e~­

tr8njero de préntamo en ltts activir.1o.dc$ -proc'h .. 1cti,1;o;1,s nRciont='.les. Toda. ª!!. 

ta serio ele cembios vienen a dero.nnfü:n· u.ne "i:uoóerniz.¡;:,ción:1 del Ze:tfl.do ro.~ 

x-:i..cn.no y de su g€stión t:t nivel educativo. 



I:t..5 La educeción ;í el orc,coso U.: n:.oó·~n-¡i:zri_ción. 

La adecuación de la acción del estado mexicano a los requerimientos 

que impone la !:'.oci.;;:idad,. se ven pl.:ismados a nivel educativo en 1& nctua­

liza.ció11 c.1e loe contenido!J ideolÓgico11 -.loe que a eu vez invo1ucrfl.ll lo. 

reformulación de J.us cn.rs.ctez:·í1.::i-ti.c[.I..:'.'.: J funci onr::s que lle be a.stnnir lo. es­

cuela pl.asru::ulos en ".!l sistemn escolar. 

Fundomentn..lrnentc ~ lE r~formuJ.acj_6n de la o..cción educativ&. del oata.­

do, se formo.lisa n. purti=- de 1.970 aure..nte e1. régimen de Luis Ecbeverría, 

cuya política en cuanto a la educ~ci6n pÚbiicu se define n ~srtir de los 

so de gr1::""tndes grupoc; de la poblt'lción (en rea.lid.ad, el mayor acceso a la 

escuela provoca la desvalorización, en el merce.Uo 1::1ocial de loe niveles 

primarios ae la escolaridad, y no ~l 1ogro de un mayor nivel de igual­

dad y de oportunidades educa.ti ve.e); b) ].a ll.amc1.da mode:rniza.ci6n cientí­

fico. y pedagógica para. lograr unn cultura socie.1 tendiente a ser más rg 

ciona.l Y eficiente y. e) se 1e asigtta. a la educación un ce.rácter utili­

tario, considerendo que la escuele desde el nivel oecundaria Uebe capa­

citar para el trabo.jo productivo. Es el momento en que se 1e imprime un 

nuevo impulso a la educación técnicR.~ El anterior estRdo de cosas, vie­

ne a constituir el contexto previo en el ámbito educativo~ a partir del 

cual en el sex~nio posterior (1976-1982) de Jonó LÓpez Portillo, se CO!!:B 

t:it1~ye el Co).eg1.o Na.cionsl de Educación Profesional Técnica, el cual se 

inscriba precisamente dentro del área de la educación técnica y p1anten 

una continuidad en cuanto a. la polí·t-:ica estatal implementad~ en el. r~­
gimen anterior .. 
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LA CRKhClOTI i."'lf.;:J, COI,EGIO !ii,CIOI·'AI, DB !;::Jl1CAC1f!'.~ 

PROF'BSICHfl.L T.ECNICf,. 

El Col.cgio 1luc~cnn1. a.i;; Eduenci6n. Profesional I'écnicn-, es créA.::lo 

por fü3creto pr>:!nidencial. í!l. ;._·¡ de dici.i: ... mhre de 1S'l8!' dg.rWlte el :régi­

men presidencial de JoS'e. L-Ópez; Portillo. !lC! pe.rtiC'-l..1.ar import!?..ncin r.!::. 

au.1.ta ei den~ncar el contexto económico y social. quB Yivía el país 

cuantlo J.n cre2.cién de.1. Cono..1.cp, pnra cow.prt):r-.dcr dichn nituB-ci.ón dentro 

de 1.ft di.námica. global tlel deourrol.l.o .oucional. ae ha.ce neceso..rio abor­

dnr 1.os antecedentes eenera1.es sobre 1os cunles se edific6 lB gestión 

de1 estado mexicnno durante el régimen LÓpez-porti11istn. 

I.i Los añoa setenta. 

PrimerGmonte, el rée;irnen de LÓpez, Porti.llo enfrente. 1.~ taieE\ do 

reorgu.nize.r 1.a s1.tur:1..ción cconótnic0 de crisi:J por 1a que a.trav-i.eea e1 

país, situación que se viene gestw1do de a de princlpioa de 1oa añoa s~ 

tenta y cuyo síntoma. más ropresenta.tivo f:.s .::l descenso gene:ra.lize.do 

de ln tasa de gananci~; y, en cu6nto a lo social, en e1 deter~oro de 

l.s.n condiciones de vida a.e 1.1:1- pú"b12.ci.ón, notablemente en cuento al a~ 

mento del. clesemp1.eo, ye. '1\10 de 1950 a 1970 61. crGcinücnto de 1.e. pobL~ 

ción económicamente activa ha.bía crecido más 1.entamen-ce q_u.-J la. po"t:i1a­

ci6n tot1:1-l.; sin e:rabare;o,. o. pa.rtir de 1971 en o.del.ante este p!"'oceoo se. 

revierte au.rnentando l.a. omena-z.a. del desempleo, 11 
••• los contine~ntes 

de nuevos trabajadorcc qu~ ~~ incorporabon al mercado se ~cercaban nl 

ordon de los 600 a 700 rrril enu.n.les. ,,l Ademós, hn.y que af_:re;_;1::..L' ,\>J.<: e 



pnrt:ir de1 ~·igi:nr_;n .Sch•JV(:r·r-:l;::~t;G ~(; ref·:JX-ill.Ul0. l::1 ¿:estión del BStBdo, 

Bcroce!1"t;:.:m.oo enormemente ~:..u p;i rtic i pa<:ión 1:n la. economía., be jo la. 1·0,;: 

rua de subsidios y t;:,inbién corno lr•ver.3ionietn directo; todo ello en b!!­

se al. uso del e:as to ptÍbl1co, si t;uP.ción que eeneró ol ere el.mi en·to des­

r.nesuraóo do.1 Uéi'i.ci t fiscul .. ,·.";imismo, en CU2-nto a le -problomática 5..2, 

cj.al y política, el uso del er1sto ¡ .. Úblico tcmbién se orientó a. coop­

tar o maniptJ.lar figuras o movirni~nto3 Uo opoaición al régimen, así 

como al soGtE:nir.liento de p:ní:ctica.s popu1ístas .. 

A finales de loa setenta la ait~uación que enfrenta el eatado mex.!_ 

ce.no s.z. reBU!!!.~ en loe !Ji[,"'..lit<nteo puntor~: R) J.H.. rerttabilidAd rle]. CP-p:i.-

tel debilitada; b) 1a ampliación desproporcionc1de. del ga.oto pÚbl±.co, 

v:ía la expanoión do las funciones el!tntal.es y; e) las prf{cticas popu­

listas y la corrupción llevaban aparejada la pérdida de eficiencia 

productiva del gasto público además del aumento de las fuga.a do capit~ 

les. De a.cuerdo a ello, el régimen de LÓpez Partil.lo pretendía, en tU1 

principio (1976-1977), "ru.cional.17.ar" l.a intervenci6n del este.do eri. 

la perspectiva de recuperar su capacidad de gestión econ6mica, muy d_2. 

teriorada en ese momento. 

En cuanto a. :ta estabil.idad política, el régimen contaba"••• con 

a61ida estabilidad política ya que mt:ÍS allá de algunos· brotee huel­

guísticos y de oposición po1Íticn aislados, la institucionaliñnd y ol 

coru:Jen:3o cctc.ban Yii"t"t.!f'.ll!lcnt""' :l!!tf'<"'t.,<J • 112 !.o qu~ !!l' p:roporcionab::! ti..""1 

margen amplio de maniobra. 

A partir de 1976 ante el mencionado estado de coee..s, el estado m.2_ 

xicElno o.dopt6 una serie de mPdidas con el propósito de r.1;tcion!:lliza.r 

el ga.s-to público y lograr la e fici-:ncir< cu pi talista, entre las meéii-

das adoptb.Ll.vs tenumou las ;;;igu.icut<'..::..;! .:::i.) ol ~juste U.e precios y -:=a.:ri­

f'aa de l.os o.:::rYicioo pÚbl:icos 7 l•; aplicP.ci6n. df! nuevos impuestos; b) ao 

substituyeron ln.s licencias •}e importación (1as cuales habían sido u-
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ne~ parte fu...'1.damentel en l~1 politi cu proi:0cci0u.i..Gt:.... J:e.-;cle les !]..,"\03 CU!! 

renta) por aro.nc1!}.es, lo ..-~u._~ suponíe tt."1<.; ~1pDrtur.:-. e l:-:!. en·!;:r .::·_, de im­

portaciones¡ e) se e;1·t.:.blec.:l.Ó l:::. .llemr-.da "¿..,::_, 8n7,·1 ;_l.-1.r:. la producr:i(Ín" 

que conGi2t{1~i bÚsicL.0:1!nto) c:n o;~s tablecer un proe;r<->.:';"JO. ··!J~ control S<:iln­

~i.f;ll y de les preci'J!.1 de :;;.l,~;-.1.nvo ;:rnd,ictos b~~ico~>; dj la. roducción 

signlficntiva CT::-1 11 ~t-1" to ~~ ~cial; elle ,.;i¿?Jii.ficO lo -:~-::;Ju.coi Ó!1 impo::-tu.._::: 

te de rPcurflnn destj::;~d.02 ,,:;. l:-1 1._~r111r.:o.ción. p~ÍliJ:i!:'LO> .• 

A pesE:.r rli:: lñ "!"estricci·:Ín prG:iupueGtul b.::1cla.. i;il sector educativo, 

el régimen E~ carHc1'-::,:--izó :•or m:u'lejar u._·•-w • .aerie de p:."'omosss renovsde~ 

eobre lE'\ escuelo.. ( co:-.-&idersdo.. cvmo al·tc::-n.ntivn dA :rin:;greso -para los m!!, 

~ico.not>) 1 que se tradujeron ')U la progr<::rinac:ión d~ plc-.nee aducativos 

"movilidad social.." de las clases domina.dns. Sin embargo, 102 proyectos 

reSUlllidos en el Flan m.,..cional. de Eóuc8.c:ión PÚblicc.. s.. mediados de 1977, 

es un conjun-to de plenea dcD9ro~orcionados ~1- lR situación econ6mica 

que vivío. el país, y Bobretodo muy ambiciosos en cuailto al presupues­

to que se menejaba. Por lo ~anto, lu polític~ educativa de ese perío­

do ne orientn. fundamente.lm..:?nte a proporcionar una "cobertura ideol6-

gica" que rei\.h~rzü la eotabilido.d sociuJ., ello en QVidente ante lo 

dcumcsurudo de log ple11~~s '"J la fo.lto. de fecb;.ts y plazos concretos para 

lo. consecucj_Ón 6.e loe proyectoG pro:puoo:ton. 

I.2 1973 1 Zl "boom'pctroJ.oro". 

Desde l.974, se tenía la certeza d~ l& exiatencL~ d;~ amplios yaci­

mientos de pe:tró1eo en Gl sudeste d(;l país, ello auno.d(; s lA. muJ.tipl1 

cación del precio del. petróleo entre 1973 y 1974t orient 0.>.ron al. rr$gi­

men a canalizar enormes r~cursos pnra ln nxpunsi6n de ln pJ,atoforma p~ 

·trolera ascendiendo éstos a 20 mil mil1.on..-:c.» de dÓ.l?..l~~~ como paz-:-;e del 

Plan Nac:ional de DcsBrroJ.lo Inuu~~trihl,. tri:.1. cr~r..·!:iú;·ú represt!ntabo. poco 

más de uru:i. cus.rt[l par·t.e d·~ la inveorui.6n ~dDli.ca y«.ir-r~ '"'"~:"H! período. 
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En 1978t ).e. :_i..t'luenei8 do enor'l:r:e~ ingreses v.{n. J..a e.<plo·taci.Ón do 

los yacimit";ntos J~ctro1.8ros, trE.:jo r::omo consecueni:=ia un verdadero vir~ 

jo en 1n situación ecvnÓ:nica. de c:Jc año. 11 El cxtra.crC.::Lnario creciinien 

to de la invei-nil)n p.r::i vad.u_ =1ue ncomvo..fiaba a 1.a inversión pública ern 

el resultado C.e una verdnder-1.:: sucDsión do olns de in'll"eroión, mediante 

los cuales los empi~e-sa.rios !:lmpliab.:-~1 :fcbrilmt:o.nti;> la capacidad de pro­

ducción, impul::ic..!ldo impo:rtncioncs ~ ~'ldquio icionea de a quipo nacional y 

construcción de :iuevas Lnstt•lo.ciones con lo que la economía. llliCional. 

ineresaba erJ. una de las i";-.tses de auge ni..'Ís B:xtre.ordina.rias de toda su 

hiutoria .... 03 A nivel. educativo, esta situ13ción do relativa bonenzo 

económica, tuvo :repercusiones import!Ulte!l. Es pecíficrunente, e. pe.rti r 

de 1978, 18.!3 promesas de expnnaión de]. a.pa.:rato escolar y d(l lo. elabQ­

ración de pla.~es de devarrollo del mismo, dejnn de 3er una serie de d~ 

clnl'ticionea vagas e imprecisas, para. c(Jnvertirae on proyectos c1nroe 

y definidos toles como: el ingreso de toda lri. :poblHción infantil -en 

edad escolar- a nivel primorin antes do terminar el. sexenio; la a..lfa­

betizuci6n fur:c!.cn8.l. pnr8. o.dultc:ij el fortn.lccirr:.ionto y 11;;. creación de 

centros de investiga.ción; la capacitación técnica. mesiYn 1 etc. Rn suroa, 

la caneliznción de un aayor prasupueoto hacia el oector educativo, 

vializll. le. expansión del apara-1,;o encolar en términos nbsolutos y, por 

otro lado 7 la atención de tareas quo nntca no hnbían sido abordadas. 

Tal ea el contexto d(:n·tro del cual (H~ creado el Col eg~.ru2). de E 

ducoctón .Pro:reB1Qna1 1:'Óg:n1.ca. 

Rn el decreto presidencial que le da vida al Cona1ep ae distinéTU.en 

como justificecionea s su creación lo~ siguientes considerandos: 

"Que es preocupación del. Esta.do proporcionar a la población la e­

duceci6n que propicie su r'"rmo11ioso desenvolvimiento sooie.l" humnno y 

prof'esional. 
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Que el ir"a11ce- ci€rrtí:fic.) y tecnológico :r B.l de:.:arrollo económic0 

del puís, así como lo. nccesid.,;-1d. de fort0lecer el proc8so prod1.::.r.-;;:ivo, 

exigen la íonnación Ce pcrson:ü p:rot·esionnl c;o.l"ifi.C[ldo .. 

·.:iuo en consecueccia, e~ tu·¡;cntc contar con in~3.;"L~·.J.eiones qu;,;- iinpu1 

SlH.l le. educaci0n profe:JiOT'.t-,._l "técnie& y vinculen d~.: ff".::10a ¡::i;;í'G "1'ruct.í­

.fer<.1 e. le.• escu . ..Jln y ul educf.u.1JD l:on 1cb ;¡:f=ó.io:=J de ~iroCu.cc:.ón, y 

Que 1 por le miam;J, ·25 necel:Jario ri;:o::-ien"tar y revlo;-2.r las profe­

:siones técnica~, !JGtimult"..!.l":do .JU unyor apJ..iceción i:1 lo~ requerimien.tos 

producti·v·os nccion:alce, rDe;icnulcs y sectorialc:o:: y rur:.pli2.Ildo así l&.s 

opciones de educación post~ccunC:arie. que uqv.ilibren la preparhciÓn 

_bien expedir el siguiente: DccretoAque crea ol. Colegio Nacional de E­

ducación :Prof'esionnl Técnica ~. ~ "...,. En concordancia con los anterio-

res considernndos le es r..:.sign.ado al Colegj.o el slguiente objetivo : 

11 El Colegio tendrá por objeto contribuir c~.l. .Jesarrollo nacional medi~ 

te la preparación del peraonal profesional calificado a nivel postse­

cundaria. que demande el sistema. ¡:.roductivo del país." 5 

El anterior objetivo, asigna al Conalep un papel relevante en re­

lación al deserrollo nacional., por lo que considero necesario definir 

las características principHles que ha presentado tal de2arrollo e. Pa.!: 

tir de. los ochenta, especialmente aclarar cuál ha sido la política de 

desarrollo propuesta por el estado mexicano y 1 dentro de ella, diati~ 

II. LA D1'CADA DE LOS úCH.é:NTA. 

II .1 1960-1981. 

En 1980, el auge económico que había tenido lugo..r años unteriorea 

se desaceleró repentinamente, dicha situfación 9resentó una ::ieria de 

restricciones para recuper&.r til. ritmo de la ;;:,c\imulnción de cepit~J1 1 
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20)'~ e.l 30%-; b) el crecimiento del FroC.ucto Interno Brutor dascen<lió 

-en un pu.'>1.to porcentual, asi:.:iieruo l~~. í'ormnción üc cariital también se 

reüujo del ;;:o,<. :11 14~9~. lJno de :.!.os ft~ctorea brÍflico:.J an el aumento de 

:!.os co~~oa, tl cut•l desbordó n ~c. ve?., e1. c.rec1m1eni;o do ln .inflv.cj_Ón, 

1o constituyó lo .insuficiencia lle i'u<.:r7.ti d8: trr: ... hr,,_jc. c:-ilific:c.du; por 

lo tHn·to,. dani.:ro de la Yi2ión c:Jtut<-J.l.• el ±"omento E~ la co:pa.ci.te.ción 

técníca se mf.L.'"ltuvo dUTrinte r.:stt=- período como una de las víns import~ 

c~s para coadyuvar hl awnento de los niveles do productividad. 

Con respecto a la eestión e0tutnl, tenemos que lu política López 

portillis·t;:l prest?nti=i. un ·1i::-_:jG i::~por-:;unt¿, d¿,l proyecto e;ficientiote 

y de racionalización del gosto público se traolada haciR una eetre.te­

gia exp0nsionis ta volviendo e.l proteccionismo y a la propagaci6n de 

loa subsidios, dicho cambio se bnaó en el comporte.miento gradualmente 

favorable de los precios del petróleo. 

El abandono de la política d9 rs.cionulizaci6n del gaa:to público., 

involucr6 el desarrollo de contradicciones que se cxprenrt:"'on b~icUme~ 

te entre los Plimes de Desarrollo formulados previamente (Plan Global 

de Deáarrollo y Plan Nacional de Dcaarrol.lo Industrial) y la vuelta. 

hacia el proteccionisruo, loo subzidios, lo corrupción y la fuga de e~ 

pitalee (cuantiosos CRpita.les extraídos de las mt.=inj.obras pública.e, em! 

gra.ron e.1 extranjero). Todo ello t BÍffnificÓ que tras el breve período 

de crecjmiPnto io>Conó:::.ico y .:!e c:;:J...cctutlvé-t::> .fbvorables (el régimen de 

LÓpez Portillo siompre creyó en 1.Ft tendencia. ascendente d'° los preoioa 

del petróleo, a la vez que neg6 la petrolización de la economía), se 

iba gestando un~ crisis de mayores dlra.ensioncG que ln precedente, di 

4Pod~:::- .Ejecuti.7o F:::J.e_¡--8-l¡ F.c·ef=i1Uente UonstitucionBl de los Estados 
Unidos b1exicono.s ( 1976-1982). ".Docreto que cree el Co.J..egio Nacional de 
.BducBción Proi'esjonal Técnice." ~ ~~· 

5 Ibid., .. i\r-tícu.lo 2o. 



cha cria:5...a cDt:R-llÓ 3.biJ~:.~t2.me<nte :in L~82, cul~inP.d::'. •::-0::1 :10 1J.~~v.:-l 1Ár;c.!6r.: 

que tuvo 1.ug::-1.r en l-eio:..~erc r"!'?: e2e. e...:to • .:J6 1.-ilr::u.-...2- r:' • .:.:u.1cr3, ello :.: l.[r.i :~i­

~ó ~l reconocimiento del :frn.~"1.6«) de le. po:..itic<.1. C0 .e:...·.stl."I público Y 

3tlbsidiou. 

AunquB eJ. nut;:e pe:'Crolero iropul:..~6 ,;_~ r~·~·r.i.nce S-i['.;li.~.f'icati.vo en cuan­

to u.l crecir!licnto <!t.: !..~"" ::.:-;,.r.Lt:-:,_G.;u ;:l'Gl:..l',;Civt-1 Del cs.p}.tel (e.s9ec1e~lme~ 

te cu el área d~; lo. pe~;rcquirnicu.L .-J:~:d;e i:npalso no E<: Cejó sentir ? 

nive1 de la ci:~ppc:i.fü1d 1nCu.stritü global de tnl miJn0r~1. riuB ¡;udiera da¿: 

se un desarrollo de J.a.s export~'..cioll']S indu.striBle!J de manera general_! 

zadu! en li:t perspeciivh de mar.:. tener ciclo!.! de cr.::ci..nientci más amplio~* 

II.2 El PJ.an Nscicn<'.l de Desarrollo 1983-l~~ 

El Plan Nacional de Deso.rroll'> ·1983-1988 junto con el Programa 

Nacional de Finmlciomiento pe::::·n. fJl desarrollo 1984-1.988, y el Progra­

ma Indust~ial y de Comercio Ex~crior 1984-1988, ~epresentun en e~ co~ 

junto las tentativas del ·r4gimen do: De la t~adrid, de reorganizar a la 

econ-·:1{-::. a través del :rescate del :rroyecto .ac recíona1izacíÓn del ga_!! 

te público y de lR húsque<le de la efi<j:icncin cepitoliata •. A grendes 

rasgos, este proyecto estatal se desglosa en tres t,TS?ldes objetivos 

relacionndos entr~ sí: a) En primer lugar, la ~orternización del apa­

rato eata·tal y la eie-~'"ación de la eficienc:i.u de ~~n :i.n'tervención econ.2,. 

mciH (lucha contra J.n corrupción)¡ b) en segunde 1-u¿;Br, el fortaleci­

miento de lA integración de la economía mexicena Bn la economía.mun­

di.:..1, l.:. que implict.i c.il wibmo "LJ.<::mpo, lo. el1m1nac1ón o 1<:::..J. atenun.ci6n 

del proteccionismo y un ?-~rlio d.essrrolJ..:> d·~ otli: :.:.::po::-"t;:lciont:.s iadus­

t:r-ial.es; e) en tercer lugor, se planteo. la conscrvEtción de cs·tándBres 

más elevados de eí'icienciP.. co.pitalist.:.i (reh-"'bi 1.itEoci.Ón d<.:-' :!.a tru:;e de 

plusvalía), ya uq ello re pres-en ta lu bDse pe.ro. el desarrollo de las 
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d~d indu.str::inL 1 princip-;..1.1!..-.=r.:.-r,c en <:::l wec<;oT" product ~r de ;:-i~~dioo de pr.2. 

ducción. Pu.::·::~. erradj.::ar loa de.seqttilihr:ios y l2 inü\A:ficienciEJ.. i.ndtuJ-

1.irinlos, se i'o.nnttla 1.lfl!::i cotr:J.tegifi de exportflción inductt"iel, que su-

puestn~cntc dc},e.:.~d. c:cecer, "::!! <.°'1 c.8..so de la~ expor-tacicnee ma.."lufactu-

reras 1 a un ri t.mo da lC:~ re2l 

ter:no Bruto. 

reprcF.En·car el 2o,{, del Producto In-

II .2 .l La PolÍt:icu de D·-~earrollo Cien-tífico y Tec;:iol_igicó. 

En el PND (Plan Nncional do. Dom:1.rrol.lo 198J-l988), se plantea quo 

la politice de de::ierrollo tr~cn.olÓgico y científico se dcse.rrolla.rá ba 

jo las siBU:i.ontcs premisae: 

a) 11 .... propiciari:.~ una mayor indepe!ldencia económica y poli.ticn de lf.:. 

noción ol pcrmi tirle nm.yor dominio sobre sus recursos naturales y pr.2 

ductivos e incrementar su canacidad de absorber ccnocimtenton cientí­

ficos y tecnologías deseables provenientes del exterior. 116 Para ello, 

se plantea que se realizará. la e.pertura hacia la inversión extranjera 

con fines de captec2ón do tecnología, divisas y oferta Oe productos 

eotratégicos ( '.3iempre y cuando no denr.1lacen n lA inversión nacional. 

b) Se impulsará el desarrollo de tecnologú~ y conocimientos propios, 

a nivel científico, orientado~ ::o "l~V:>.::- 1::. ¡::.::oG.u~t.lviaad de las acti­

vidades con .!l1ayor impucto en Bl nivel de vida de ln población (al.ime,!.! 

tación, salud~ educación~ cul t;ira, vestido y vivienda). e) "ae orien­

tará a incremen·tar ia corupeti tividad del c ... pan;.tO produc·tivo, ff.Apccto 

qu~ es un requisito para ro~per con la restricción que impone al dee~ 

rrollo la escasez 
0

dE\ divisase"? 

Aparejada. a l& importe.nciB 11..ue ::·,. le z..~i01ü al desarrollo cientí­

fico y t~cnológico, como factor estratégico de+ desarrollo nacional, 

6Poder Ejecutivo Feder3le Plan Hr1l. de Desarrollo J.983 1988. Secreta.­
ría de Programación y Presupuesto, mayo de 198). p. 379. 

7 Ibid. 



maciÓn pcate:;;:·ic•'.'.' el n.'. -....-el 1:·t!.Chi1le 1·.:.'.to { IJ'N 1 I.ns tl tutes '..l'ecnolÓcico~ 

SupcriortH~): -:_r .-.i ni'i"3l rned.10: a) ~Hvel. bachill19:!"8tc-· ( r;0n13.le;-~ y Cr..t:.z) 

y, b) niv1_il $€Cundo.ria ( G8Cunrin:ri;:J::~ técnl.:::.:i.a). 

Ji. niVr!l. g~!nerfll, las linfla.ml0!1.tou de eGtrE.-1.tegiu en cuanto a educ~ 

ción "';ec.t.olÓe:ica f;i;; ro:::ii.~re se reznman en los siguie:'ltes ténn:inos! 

"La educé<ción tecnolÓgic.::. deberJ lo¿;rar un.s mayor coor{1ino.ción y fle­

xibilidad pr...re. aüapta.r:JI;;! con r~~lF,,_tiva f'acilidad P- lns exieenciao de su 

entorno. Deberh formar cuadros m0dios p<U"a la industria. y y¡roporcio­

nur ademrís los eleme:'l.tos técnícoc y orgét.Ili.:o..ativos Q\113 requiere el pP.ÍG 

parn que, junto con eetímulon adecuados y ln coordinación debid8- con 

otrao sectores del gobierno y de lél ncciedad 1 se pued:in co::1.!Jtitui::~ u­

nidades económicas üe ca!""ácter oocial que eleven el empleo, el ingre­

so y el b1enestar tle los estratos menon ri1-JviJ.1?.gi;0,dos d~ nuectro 

país. 06 /..oimierno, se C:G¡::'ecit-icr. que se lmp·.ün<ir!~ a lfa educación tecn2 

lÓgic:..~ fortaleciendo los serviciou que ofrec•é:l el -.:;} ~:.+,ema de educcCión 

teonolÓgica 1 con el propósi·to di:?. articulnrlor, "3.Ó·.?C;u.ndrimon-te con lni3 
, - . . 

UÜ U~J. !).::0.16 • 

Por otro lado, se plnnts-'J. lo. i').:-omocü)u J.~ une ·•cult·-1rz .. tecr..ológi­

ca", a tr.:-vés del impulso a la fonne.cióu técnica desde 10:~ -¡:rimeros 

niveles de educación b!Ísica; Rdt-.m8s SE> 2re-ti:mll& lu_,,_ce.:?:' máe .fl-:>xible el 

sistema de capacitación tecnológica al im!úemen.i;ar fonn;;;s alternativas 

de ensefumza. (tales como ::J.Ódulc..:: y <.i.utoft.p:cendiz<:1JC). 

8 rbid., .,. 221. 
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1."inaliDe:-rt::i 1 en cu:";..:;:11;o :=. lrc. f:-;.::;.»a.ción _profcsi..on.JJ.l técnica me.Jie, 

se CfJ'tipula que :3'3 int~r:_si:fi•~<ir.R ente t:i.po de foral.:~ciór1 co:n~Jctado. n 

J..a activiüad ¡:-roductiva. P1_ . .trb. tal !~ropÓs::l.to,, ee i;.ti1.i~·~P.rán lee rn.ttdioo 

de cornunicación soc:ial y la capaciúad ya in.st.:1lndn. d8' e.3cuelaz y om­

:presG.s, en e:.-r:;r0cha colr.-.bci'?'T.<..:iÓu con loe •::rnrJli.!a.ñorna .. 

Fa.ru cumplir con la minión que se ha propuesto, e). Col.egio iieoio­

nal dff Educación Profesional. Técnicf3. se ha fija.do los J3iguientea ob­

jetivos: 

~· Contribuir al desarrollo nacionsl mediante :t'á formación de profe­

sionales técnicos altamente calificados a nivel postsecundaria, prop! 

ciando su irJlilediata incorporación a las actividades productivas. 

~· Operar en e.l á.ttbi to ne.cione.1 e. través del es-tab1ecimiento de cen­

tros educativps en los que se atiendan l.os requerimientos de l.as d:i.ve_E 

sas zonas, d..:· acuvrdo con sus cerscteríaticaa socioeconómicas ;¡ con la 

problemática regional. 

1•Vincu1ar estrechamente el Dieteron de enseñanza con la estructura pr~ 

ductiva del país • 

.4· Propo:rciona.r, además tle la. foi-.na.ción técnica especializada, una. pr~ 

paración humanística que permita el pleno desarro11o socie1 de los e­

ducn.ndos. 

2· Rava.loriz.&.= la imr:ort2ncia qu~ J ~s profesiones y los -profesional.ca 

técnicos medios ·tienen dentro de nue.Gtra sociedad. 

9 Toda la información coJltenida dentro de eai;e apartado, fUe ~xtraída. 
a partir de un documento elaborado por e1: M6du1o de Informac~ón y 
d~ promoción del sistema Conalep, ubicado en la Gta. de Insurgentes; 
M .... xioo, D.F., 1987, 24 pp. 
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~: La orc:nnizn.ción •l-eJ. Cc'l~eio 0~.i.-<;;.!:i diecf'l.nd2. ele t;l~nie.::-a qul.3 

!'e$pOUda D. lC'~ pri':1.c::i.r;iior:t ":/ lóOrl.:"8.'3 r,:u~ or:. i!"'ll:i.t.<::ri.::~ C.<. l:l~forroi.'1 Adrainis­

·t.r&ti'TO. y 1;;duca.tivG. p:r·o:nuf;,,~e 0l i.!!j~cuti..,,·o r··~ct0rB.l, '!!'.: razón de le· cual 

su integraoiÓn no rí~Vzstj.::--Ll_ le:.s r.c~r2'"!7:r;rÍ:.Jtica!3 do un :nacJ:""oorgo.niomo 

t~stático~ sino di:? "!.l.!1 c-r;.njunto annénJ..cc.. :_; i"°l.C::<:i.bl~ de f'lF-'1.tc-1.es qu~~ o­

per}m en todo 21. terr:.torio no..c:ic::lfal. Se~:-Sl-_t! Lo~ f>1Fnte)J::9 del Col!!_ 

c,io 0n €'U C];''' ·-~e ~r>n.. -~;;.r""!;:.:::i n.:--..x-¿::: ~n el de:o.H::.!·ro.l1o '!..-;onómico de lt'- 1'"2, 

giÓn y n.ctu;~rJ".n como 8..gent,zs do .sup~ración socin.J., ~.:ir lo que se buD­

car:...~ r;:u efectiva vinculac.Lón con 1.a comu.'1..id.c.cl e-.. la que tH~::-,.r1rN1. Si-

:nultánewuente .ee promoverá qU€ {",n la intc¿;ru.ción de los consejos de 

dichos plantel.es p2-rticipen :iüembros representativos de 1.os diferen­

tes sectoreo socio-econ6micos de la c~munidad loc:e.1. Tercera: Ca.Un CC!!, 

tro educativo operurá como unidRd dotada do suficiente capacidad de 

de decislón, ~mnque regulado. por ls.s normao .1uo ..licten loa órganos do 

gobierno y las autori.dadeo centrales del Colegio. ~: La dimenoión 

o escaln de los centros cducativon del Colegio, estará determinada por 

1n magnitud de las dem.andns y requerir.lientos que existan en la zona de 

influencta en que se ubiquen. Quints: La formación del educando en el 

Conal.epr será invariablemente terminal, de mStnr!rP. que el egresado rn 
da incoruorurse e. la nctjvida.d productiv& que estudi6 1 lo más pronto 

posibl.e. ~: El. Colegio tiene como norma, li:: act\....;\liz.ación nermancn 

te de su profesorado, a efecto de garantizar qu' 1a en::rníl.anza que impar 

ta esté acorde con los avances de lo.. ciencia y la -tecnoi ogín. ~~ 

Ls. operación ciel Colegio esteré sujeta a una evi1lua.ción penna.n.ente y 

sistemática a efecto de hacer congruente el tie:ja.rrollo u~ :.:>UU ac-tivid~ 

des con los objetivos qu~ pereieue. 

He querido resal ta.r los contenidos c.\e 1.as normas Ce operacj.6n qui~ 

ta y sexta, ya que ambas gir<~n en torno ~:!.l. pro·olemu central de esta t~ 

sis: la incorporo.ción inmediato ~e loa profo21onnl\;!.J ttfcnJ.con al mere~ 
do de trabajo 1 en decir, el. gr;oi.O.o ac erectivi.dBd del ConaJ.eri~ 
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El Cona.lep preprtr-a p:rot:'esional~B tGcnicoa que tienen como :respon­

sabilidad ser el enlnco ..:n:tre les me . .ndos sup€:ric:-t.:.:: y los trs.bajado-

tos: 

aj Cc~rc.:._:1:;.:.- y .::>..:.:P1,;; . .:-vü.H:j,r la .l.r1.bor cte loa trvbajedorea. 

b) Seleccionar, preparar y apl1c2. . .r lo.s recursos neccaar:tos para 

la obtención de los prodt.~ct:cn y fler.;ici0R. 

e) Dietribuir y calificar las tar~ns dentro de las instalaciones. 

d) Observar la correotE. utillzación tle los equipos. 

e) \,-erficar el cun1plimiento de los mtftodos en.los procesos de 

producci6n. 

f') Vigilar e1 control de calidnó. d$ los productoe y/o ~e:rv:icios. 

Al té:rinino de 1a carrera., el ecresado del Conalep poseerá 1a in­

fonnación oientífíca b6aic~ para el dominio de especialidades rela­

ci.onadas con orgc-.nización, onergia 1 industria.z productividad, recur­

sos humanos y tecnolog:La, además de u.--71e. amplia y sólida cUltura huma­

na a la que se le atribuye cspecia1 importancia. 

So define al pro~eaional técnico como un individuo que, n través 

del conocimlf!nto, a.sume una actitud que se traduce en acciones para 

elevar el nivel de le productividad. Para lo cual, su formación le 

penni te ocupar los "ma_""l.dos intermediou", considerados como puestos de 

al.ta response.bilidad y concebidos como un enls.cP- entre los mn.ndoo 

directivos y los trebajE:t.dores de una ~mpresa. 
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:J:I.4 Pltm~c de estudio. 

I~os Planes de estudio d.cl C:Qlcgio NBci on-.:.1 de Educ<.~cién r-·rcf'esio-

a.nra."lte loe c•.ial.e~ vsn cub::-:iendo dist.i.ntos ob,iet:i\!0'2. 

Du..~te ol primero "J. ul O.::€:!~ndo :..>:::~C'.~!:~t.!"e::::;, les contenit1os de: loG 

programn.s de Bstudto in•.n orientr-..rloB 2. cubrir, los :rri.11cipnlcs elemon­

tcs de conocirntento pr::ictico con .r~undmne.ntos c.ientíi':icoa y los uspuc­

tos básícos Üt1 1.aa ciencias sccil:il~G y la culturo; ani!nim .. "'!o, el nlum­

no con.oc8 lo rel.aci onado con le.B c;;r¡;;cterístic&.s dol sector producti-

vo de biene::.l y se.r,ricioo mi.s•Y!.::ra . .n d(;::Ja.rrolln par<:-\lel;;·m~nte ouu habi­

lidades en el wc-~rnjo de: l~s 1v..:-rron:.i•3.ntHtJ :;,.- equipos en eu ::-írr.s. de in­

terés. 

En el te!·cero y cu:::i.rto ocm,,;;strcrJ, una -.¡ez dess..rroll.ada 1.a habi­

lidad manual en lRs e.ult::J y dentro d.e lG?.B plantas productives, el a~ 

lum.no aprende J.es r~ctividadon ae. superviaión y control B trc;vés del 

dominio de las baBes mctodolé\e;:ich::3 para la solución de !)roblemas con­

cretos e iumediB.·tos. 

Se cons:idera. que 1J.n el quinto y sext·:i ~~erne.stree, 1~1 Ecocumulación 

progreaivr• de conocimiento:·.1 perudte al r:;lur-.mo la comprensión y el a­

nálisis de la ac·tivid~d prcHiuc·tiva de. bienes y 8<:?!"\ticios en su con-

ción para el mejor des:lrrollo de la cspeciolid&d el•.;:¡_::idr"\:., Por otro 

la<lo, después de cubrir en su totalidad l&B roateri'"s y requisitos 

cadémicos requeridos dw~ante el estudio de lo carrer.'-~, y lui::igo de ha­

ber reo.lize.do el ser"llicic social y el trt:-tbajo d~ tcs.:.a ~J. !::.lumno p:re­

sentar~ un examen recepcional paro obtener el tí~ulo de Pro~esionA.l 

Técnico .. 

La me·todolog!a. de e.prendi:~EiJü del ConL\lcp, deG"t:in.:~ el bO P''~ cien­

to del. tiempo de estudioo A las ;;,ctividades prlc"ticc~s~ lRs cus.leo ne 
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di,¡z;tr:Lbuyc-u tn-~ el 't~ill•~1:"~ ~1 lz...bor~tori.o y la;;; -;,risitn.'J que Del::. pro­

c:-·.:.:1mé',di1s por el -plent;;;.J, n L:t p2.;J.r.J.·t;:,;:; productiv::q 1..m 2(1 por ci.cnto ea 

cubicl""°t;o poi:"" .1.o;; ;:'t-Zi.¿;:n;>tu.r;::'¡; técnico-teóricAB fl'.1~ ce i:opF1.rtr.~1 .(m los 

H.\.ÜnG; al TbBt<-tnl~~ '..:C poi· cient:c corr.;:Br,oucto o ~,t1s ::.i.aigr.w.t;u:rna occio­

htimf!.nís tico..e, óúnt:t·o de l.ss cu,-;11-?.:--~ " ... €<:i.".i.)i '.Íll :Jf: Dl.cluyen :.ct"ividaUes d1,."'1 

.rec:r-;.;:::c:LÓ:r-J y <.:ttltu:;-.: ... le::.- ·tales co.no: :f"utbol~ bc.-i.:Jqui::tbol, <'>;]od.re.z:: r;.ní­

sicf•, teatro, CTe.n~f!. rec.ionG.l, ~n.:cu .. rsicni!.~mo;- ~tcé't:cira. 

Lo::i ;,~~oµ,,:.n=iin&.s <le e-otudi.•> C•D t.>.:1.ti.p"tat"l ·tomanüo en c....:e-ntr:1. las neco­

sidtldos de J..a esi,;ruct:ur:..\ productiva y le.G ce.r~ctr_.!"'{~'ti('t'",fl ..l,:. lJ ~ono. 

Ademé.e, el Conale:r cri:o 1rH: • .. :Zft::.Jial1dades que rcn:pond~1n n los cem­

bioa que la din?:nicn <le J.a vidt?. ~ocio-económi.ca exiee .. 

111 .. 5 Pl""ogrc..1mua de Vinculación, 

Ca.da plantel del c.:inu..lep, el ¡::::--omovc.r la. integnic:ión del Comi.te 

de Vincu1oción, buoca la participación da miemlJroa representativos 

de los di:fer€ntes ::wctores socioecon6micos do 1a comunidad 1oca.J.. 

Loe progr&mas de Cinculución que establee~ ca.da. plantel. del Co­

nale1>, los podemos aerupE1.r en tres co.tegor.:ías; 

a.) Con el. !;lector protluct"ivo, :;ai~e. conocer sus requerimientoa y 

nec&sid~des en mt1terü" de recursos hun:1anoa cr1 !.i!'ic~J.os a nivel. l!lOdio, 

con base en lo ~,_,~}.. ¡:.~cJen diseñar-se. loa planes y pro.e-rama.a de estu­

dio y co1lfíeu.rar e1 perfil pra;-t!uionBJ. qu~ aemnnde este ecctor> DDÍ 

como para obtene:r· su colabor~cíón y participEción .. 

b) Con el Sístems .Sduc&tivo, a través de la Secretr.:t.ría de Educa­

ción Pública, :paré! mantener u.ne.. E::.de~u-:i.dr~ co0r.:::::..~¿ .. ción que pe.t"llli. ta a.l. 

Conalep,. pert:\_0~.;:...!"' an e.l .fort:i-1.ecitniento O.e la e:neeñr:rn.zo.. 

e) Cor.! la comunidad cientÍí'ica. y técuics del psís, para conoc~l" el 

desr.rrollo y l.as p~oyeociones del sistemn científico tecnol.Ógico na-
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ciont·ü e in.tr::1Jtacion.Rl: qut: p..o:r·::.it:a adecuer ..-,;iet~m..átici:~mi.:·nte loe pla­

nes y proercimas de estudio cle1 Conolep, u.sí como para poder :'..nte-grar 

una ple.n.te docente de €:1 t8 celidEd y experiDncin que d~mine el mf.t.ne­

j':I de las divers&.s t•Ícni~é.·~ tnv::üucr.1.1c.1ns -er~ les mc.1.-?.c.1~03 procesos 

:productivos .. 

De acuerdo s lnR f~~·.:-(..: d.e;:;l.01edEis como prioritGria.s en las polí­

ticas de de:.:iarrollo d~l gobierno federal, al ConRlep h1.:1. creado lOJ 

especi9.lióadcs (a nivel nacional, de las cusl~s 56 son imp:t--tida.s ~n 

el área me-:z•opoJ..itana de la Cd. de u:éxico), las que en su conjunto 

cubren cinco área.s cenerales: 

Area de Adminiatrución. 

Las especialidades que cont~mpla esta Jrca fonnan profesionales 

con habilidad p&.ra e:f'ecturer el control i~ine..nciero de las empresas, 

manejo de computador3s, archivo .Y control comerci21l, tJnt:r-e otrss- ec­

tivido.dc:s ... 

Su campo de trabajo es muy extenso ruesto que ae puede desarro­

llar en bibliotecas, archivos, instituciones de educación profEsio­

nctl y en cutlquier lugE.•r donde sea necesario 11.evur el coutrol comer­

cial y ndm.inistretivo. 

Area Agronecu&-rie. 

En el campo aerop~cu(jr.io e1 profesion&-1 técr~ico conoce y mru1ejn 

los elemontos indispensables pe.ra la conseri-r~ción e indust1~Íelizoción 
de loe productos ~liment~cios, aplico técnicas para el mejor&miento· 

de la siembra, conoce técn.íces !'ti.Ta el iticremeni;o de la repr0ducci6n 

genadera, etcétera. 
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El. profe~.noné•l técn.:Lco <~r.. .Zl B.rer, d~ pese:;;._ ccnocc la v:iUn de l.a.a 

especies rr.arin8s 1 ccn lo que L"-d·1uiere lfl co p8cidad de detectar y con-

Su compo d<:! t:i::·::;1,:,ajo ef-;· extenso, ~-a qu€l puf.?dc intc~c.ni.r en flo­

t.:.l.:J m..e.z-i:i8G:. pu,:;:::-tc8, ríes, l8g1m.So-1R, investigaciones tlol rnar y en to­

do lugar donde sea nc:ce~t..rlt-. DU co].c .. bcroción para J.::o conse!"'V'ac1Ón de 

loa productos del mur. 

Area de Salud. 

El. profesional. técnico en esta ó.r.ea tiene la oport.uni.dad de brin­

dar servicioa de sv.1.ud e. la comunidad en gcner(llj au actividad radi­

ca en el trato con enfennos, médicos, dentistas, deaarro11a progra­

mes de prevención de C8riea, nutrición, salud comunitaria y todo lo 

rciacionado con aspectos de salud social y humana. 

Area Xndustria.1 • 

El área. induatria.1. brinda ur.1..!l "V&riedad de opc:i.onea de deaa.rro1lo 

profesiona1 puesto que ofrace 1a oportunidad de desempeñar trebejos 

de funcición, quÍmicP.., :producción de calzado, electrónica, entre o-

Su campo de trabajo ec vario.do, ya que puedo desempefierse como 

profesional técnico en _cualquie~ empresa o industria que se ded~que 

a 1n construcción, extrBcción de minerales, mantenimiento eiéotrico, 

etcétera. 
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III.6 .. 1 Clasií'icación da Carreras por A"t"en y Sub-{t.rea-

l. ARZA AGE(f"JPECU.ARIJ... 

- Pro!'f!3ional '11 ~~,::-nico ;~¿:rícoL'l. 

- Prof~s~onal T~ca1ico Agrícola (Caf~) 

- Pror~sional Técnico A¿:TÍcola ( Cr~Iio.) 

-Profesional '!1¿-cnico Agrícol2 ( Ct.ll ti voD B3.sicos.) 

- Profesional ~'. Ae.-rícol:·• (Cultivo:.:.. Tropicales) 

- Profesional T. Agrícol::'l ( F:ru.ticul tura) 

Pro.fesional T. Ac;rícola (Horticu.Jtura.) 

B. Sub-área GGnndería 

- Profesiono.l Ttfcnico en Explotación Ganadera 

- Profesional Técnj_co en Nutrición Ani.1lal 

2. ARBA PESCA. 

A .. Sub-área. Acur1cultura 

- Profesional 'J~écnico en Producción .A.cuí cola (Aguas Conti.11"'?1.-

tele::). 

- Pro.fasional Técnico í!!'l T'l'CH.lucción A cuí cola (In rtw .. ~t rial.) . 

- Profesional Técnico en Protlucción .A cuí col.a (S<.>.lobre rr.arino). 

Bª Sub-área Pesguer& 
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3. ARE/i. Ii"iüUS'l'Rii-.L. 

- P::-o:fe<:.:ion::J.::!... 'I'{cnicc) ¿n Proc..:.:8;:ur.i8n'to de _:\li:nerttos. 

Pro!'csional 1Pécn:1..co en Ir:.du~~tr:L::i.li~;;'"¡_ción de Froauc"Cos. 

Agrcpecu;iri.os ( L;~ci:.a.o~:.;~ C-";-r1es, Ge:-e,:.lcs y Lceunino!:m::.1). 

- Proí<:!~;i.or!.;·1.l T~~enico en Indu:·1tr"J ,'~ rl·;- ln. (:ü1·nt:. 

B. Sub-Ó.rca Químicü 

- Prot~eGional Técnico en Curtidurí.:.. 

Prcif'esionn.l Técnico en I1ianuf'actura de Artículos de Plñstico .. 

- Fro!"asional r..:;(;n.ico en Química Indust.1·la.l. 

- Profesional Técnico Químico Instrumentista .. 

- Prof'esiona.l Técnico Químico en Procesos de Producción .. 

C. Sub-área Construcción 

Profesional Técnico en Col"ln-trucción !laval. 

Profesional Técnico en Conri·trucción Nav:=:!.l (Mechliica). 

- Profesional Técnico en Conatrucci6n Naval (Pail.ería). 

- Profesional Técnico en Cons t;rucción Naval (Soldadura). 

- Profesional •récnico en Con:;trucción N8.Vt.1l (Tubería). 

Profesional. Técnico en Construcción. Pesada .. 

- Profesional Técnico en Constru.cción Urbana. 

- Fro.f~tiloi.w,l 1i'écn.LCO en vpe:r·ución y ll:.eni;en1miento de Mac¡ui-

n.r~ria pnr8 l~ Cc:nstn1c-=-i.6n,. 

Profesional Técnico en Con;;. trucción de Obras Municipales. 

D. Sub-áre<..t MetalmecDnicFl 

- Pro.fesior:.al ·récnico en Fobricación !J,:ecánica .. 
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- Profesional 'l'écnicu .:in ?'1..mdic1ón. 

- Profesional Técr:ic':) r;n Fu ... >tdición y 'i':-:: t;;-1.c.18r..t.:in Técnicos .. 

- Prort~B1ono.l Técr..ico ·':;i ~1i:.(quir~:3..:.·-H~rraruieüt:;:;.s (Corte d;:: Vi-

- Proi'es1on.:ü '.i'éc:.n.1cu tCU fl\.:::í1uin.a.:?-Ecrr ..... :ni·::?ntns (Di8ei~·:) y Cons­

trucci.5n d8 He:rr:.:mie!"lt-.o-:-J). 

- Frof'e::;ionn.l ·r&enico -an I1J.;tolmecánlcn. 

- Profesional •récnico en i•'.od2los lndus·trialeB. 

- Profesional Técnico en .3idE:rurg-in (.Acora ción !l Trot~"llientos 

Térmicos). 

- Profesional '..Cécnico en Siden1rgia ( T.,n:nin::>ción y ¿\cabG.doo). 

- Profesional Técnico en Siderurgia (Procesos Primarios y 

Aceración). 

E. Sub-área Instalación v Ms.ntenimiento. 

- Profesional 11écnico Automotriz. 

- Profcsionnl •rócnico en Elcc·tricidad Industrial. 

- Profcsiono.l 'l'écntcc en !1lantenirnicnt0 Electromecánico (Maqui-

naria paru Calzado y Curtiduría) 

- Profesional 'l.'écnico en Insts.lación y Muntc:nimiento .. 

- Profesional •.récnico en Mantenimiento. 

- Profesional Técnico en Mantenimiento de Equipos Pesquero.:-:: 

(Motores Marinos). 

- Profesional Técnico e::i. iiié:mtenimienlio ;:ec6nico Eléctrico 

(Hoteles). 

- Profesional Técnico en M:::~quina3 iJ.-¿ Combustión Intern~ (Di'=sol). 

- Pro±~esional Técnico en Muntenimi.:nto de.l .i1.ut.c·tr.en2porte. 

- Prot~esional TBcnico en l1~áquin;:i::; rJt> Combu~~"t;iÓn 1nt,';,_-rn2 y Si;:i­

temns Hi<lroneumáticos. 
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- Profe~~ional 'L'écnico <.;n :•~d.':1uin:1s de Combustión Internf;, y 

Sistemas Hidroneu:m)·ticos \ñ~jn.:;ls). 

- Frofes10•~<:1. 'l'écr-ico <2~1. O;y::r::-.GiÓn :.r :t;z,nr.eninüonto de Mé!q_ui-

- Profesional 'f1~cnJ.c.:1 en Or;•::r . ..:c.iÓ:i ·~r Mc.ntenimiento (1:.Uergía 

Solo.r y D<0.sa.lación). 

- Profesion:"!.l Técnic0 en R<;;.friger:::1ción v ! .. ire Acondicionado. 

- Profesiono.l Téenico en Solde.dura. 

- Prcfc~i0nal Ttfc:iico V'.cc~ico Electricista. 

P. Sub-área Electr6nica v Comunic~ciones. 

- 'Profesional 1.ré cnico en Electrónica. Industria.1 ( Instrwnenta­

ción y Control). 

- Profesional Técnico en Electrónica y Comunicaci.ones (Avia­

ci6n). 

- Profesional Técnico en Instrumentación y Control. 

Profesional Técnico en Instrumentación y Control. (Electrici­

dad Industrial). 

- Profesional Técnico en Instrumentación y Control. (Electrónica 

Industrial). 

- Profc::::icr ... :::!.l Téo:-ni.~o en Instruroentaci6n y Control (El.ectróni­

ca Neumática) .. 

- Profesional Técnico en Instrumentación y Control (Hidr,lllli­

ca Neu."tlática) • 

- Profesional Técnico en Rcintenimiento de M.icrocom;rutadoras 

y Siatemas de Control Electrónico. 

G. Sub-área !rlinerío.. 

- Profes tonal TÚcnico Mecánico Electricista (M.iner{a) .. 

- J?rofesiono.l. Técnico Minero tr.etal.u:cgista. 



- :Proi'esio::i.21- T;.5cn.l co ~J.l ?rodur;cién •lf! C-:::.1:::.::do. 

Gonf.ección. 

- Proft:simvtl 1récnico l'<~:·:til ( Piü y Trerua) ~ 

- Prof~sionaJ. '.l'écn:Lco '.f'e;..l;1J. (I';;,iitlv -..;,~ f;.;.::.to). 

4. AREA h.D.'AIHIS'l'fu"1.CI0:1. 

A. Sub-área Comercio. 

Profesional T6cnico en. Co:nercio Gt.l Mn.yoreo. 

Profesional 'I'écnico en Comercio al Menudeo. 

Prof'esional •récnico en Comercio Exterior. 

B. Sub-<lrea 'f'u.rü::mo. 

- Profesional 'l.'-écnico en Hotelería y GastronomÍéJ .• 

c .. Sub-área Servicios (A.drninistrFtción y Finanzas). 

Proresional Técnico Asistente Ejecutivo. 

- Profesional. 'l'écnico en Gon1i~biliV..-,..:.. I·'i~.:...'-'l• 

Pro.fe.:Jiorw.l Téc!lic-:- Cont~ible Arirninistri::·tivo .. 

Proí"esional Técnico en n.dminiS"";;roc::..Ón z"-f:rointi'..tstri2~l ( Coo-

per2tiv2s). 

- Profesional 'l'écnico en Administr2.ción Comercis.l .. 

Pro.fcsianal Técnic~ c:1. AC.1T.inj2t:r-r.>ciÓn ne Uni.dades Producti-

vas .. 

Profesional ·.récnico en Aóministr:,:.ción Q;?l Autotr;.;;.nsporte. 



- F::--oi'er:i.m1:-:cl. ·1•<;::r:1c0 :1:-1. ,"_:-,,r.."~nJ.:~t.rc~cién ~11u...,.icip·.:-.:J.. 

- Proresi<)t:.a.1- TG'c.r:!:..co c-r: ,~,,tm:Lu!.stn•.ción 'P(::~iquera (Gooperati-

ve.s). 

- ?:!:'ofe::.iioni'.ll 'l'écnico t.m Ao:tüni;:;'trnción y Operación ?ortuaria.. 

- Profesional 'l'ci'c:lico en li>JDc._;.rro1.lo de la Comun.ide..d. 

- P~ofe3ior:.a.l 1'ócnico ~n J:.::i..Co.t:"J\._-:~ica4 

5. z\fiEA S.AI.JUD. 

A. 3ub-áre~. H.tenc1.ón :-J, la Salud. 

- Profesionel '11 écnico 1~s12ten·tB DentF.:l. 

- Profesional 'I'écnico on E.nfennería General. 

- Profesional. Técnico en Inhaloter&.pi.a. 

- "Profesional Técnico en Nutrición.. 

T Profes iano.l Técnico en Operneión de Farmacios. 

- Profesj.onal Tácnico en Salud Comunitaria.. 

- Profesional ~l'6cnico Protesinta Den1;c.1. 

- Profesional Técnico Optico. 

- Profesional Técnico en TeraJJiD Fís:ica .. 

- Profesional 1.récni.co en H.sistencia Social.. 



CAPI'l1ULO .IV 

ESTUDIO DE et.so 

I. AS.PECTOS GENERALES. 

El decreto presidencial que dió vida al Colegio Hacionnl de Edu­

cación Prore::;:..onul Técn1c~ .ú;,..: ~wi ti do 0.: 27 Je Cic:.!o:·~.t:r·:: ::'.!'.".' 1?72· 1 

si.11 embci.:::-e;o es hRsta sept.i8mbrec de 1979 la í"echa en le cual se inici.§_ 

ron lfls FtCtividi:,de3 <:'Lcadémica.s del Colegio con el eGt<'.-·blecimiento de 

diez plani;eles pilotos, de entre los cuales ~e encontrs.be el Flf1ntel 

Ticomán. 

El. Plontel Ticomán inició suo 1.[lbores desde 1979, '.:'!l.lo sit_-nifics 

que fue uno ac los rioncror; den t:.ro ñel sistemB Conalep, cabe neñal<:tr 

que dicha situación le ha perm:itirlo 11 cxper:imentor11 una serie de cr..m­

bios promoviclos deo.de las oficinf·S centr;:;.les del Colegio. Dichos C8m­

bios, han implicado modificc:,cioneG en plane~ y pro[;rerues de estudio, 

apertura de nu8vas cnrrers.o y, numerosos modificaciones de los trámi­

tes ~cdministr~tivos t&nto v}.ra el caso de los alurnnoo, como 1~ar3 el 

de las autoridades y -personal. del pl::tnt..t:l. 

Por otro lado, el Plantel Ticomt~n cuente i::n i<> ;.:1,_:Lu.~lidad con nu.s_ 

ve gener.eciones de egresc-.dos, que ll.ego.rán t•. d1ez el cor-_cluir el 

semestre Mar?.o 88- Agosto &O. 

I.2 Ubicación. 

El plantel '11icomD'n se loco.liza en lti zon2 tlortc de la Cd. de Mé­

x.it!o, dentro del perímetro d13 J.<:. Dclef;t-:.ciÓ!'l Gust~vo J. •• !l..!.dero. 

Por su ubicr-;ción, el Plnntel 'l'icomS"n "ti'2ne e._1comend1;.H1o corctri-
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hui::- sl dt:Si;•TTollu i.:conr5r:n.cc y :::~ocial de la ~>:onn Norte, e~I:écÍficomc!.2 

t~ o. partir de la _(orn:aciün el~ P~.cof"L!sion<:ües Técnj.co:: t1e ncuc.r·<lo n. 

los recp¡erirrii.cnt;o:,; de la8 zon:-i.t• indust::-ie.li::s colinda,ntes: la z.ona :L.:! 

dustriol de '/a'll'3,]o y la ~ona inclus tris.l de Tlalnepnntlr;!.. 

Lt:-1 ·Dirección del FlEJ.ntel '!'ic :irn.Wi ~s: Cctlle de la .E.or'rc.sc.ri S/N y 

Avenida l1cucd.uc:'to do Gu2<le.lupc, Uniú~C', f.,,_cueducto d8 Guuóü.lUpc, 

C.P. 07270, Máxico D.V. 

LOCALIZACION 

A 



El Plun-tel 'I'icomr~n, corc:c todos los plu.ntcl•:s del ~~:i.st·~r;;.:-J Cc~1~1 lcp, 

cuento. con u ... 11.a e~;tructur:..., or¡..:;oniz..:.1tiv2. con.:;tit~ .. ::.idé: .. po·2 los ::dw:ií::t1-

tes elemcn·ton: Ol!'l Di:--ector, 'Z~ Con~Rj-'.) Con:~ultivc, LJ:: Comité a~ '/in-

démic:os). 

Por ou p::irte, el Di.r,_<ctor tl0l nla."ltel (el cusil es di?si.cnr.:ido por 

la Ju.ntG. Directiva d;;!l Colegie) ti·:Jne f:'tSiF.J"]adas las stQ..tiP-ntes f'~cu]; 

tades y obligacionesl: 

- Cum!)limrmtH..r i~n el :Jmbí to 1)8 0u compet8ncia. l2s directrices, E_ 

e;uerdor::, resoluciones y dispo:;iiciones que em<:inen de las autoridades 

ou¡;:icriorc:;; del Coleg"i.o. 

- Constituir y presidir el Consejo del Plarüel. 

- Informar al Director General del d>:!s<':r1•ollo de ln.s octividades 

del plantel y someter. ul mismo los asunto:::: pendientes de re: solución. 

En cunn:to o..l Con~:::ejo ConsuJ.tivo, éote se subdivide en la Comisión 

de Honor y Justicin y en lo Co:nisión do Pcrfilcr1 y Fl'ogramas; el Con-

sejo es presidido por el Director, y est.:.~ con:Con!>c~do .r:.o:· ~ro.fcsoros 

representan-tes del área ncndémicn y del ú:rea tec!.lolÓg:Lc:::l, :.de;n6s t<:I.!!!: 

bié:n pL:.rticipo el Je l~ü d.c__l De ;:c¡r·~.:..m•::nto de 3e:-vicio~ .E:.:- .~::.il::tn::·:.J y u.n 

repreBentante por parte de lo::; 2lu..'1Ulos. La Comioi.Ón de Honcr y Ju8t_i 

ci!;. tiene n.sie;nada 13. función de ::ino.lizar caso::> de alumnos conf'lict_! 

vos cuya estancia en el planti;?l, o su reinr:.;cr:i..pci6n 1 t~ns0 ql.18 ser 

1
Decrcto Pr-::$idencio.l C.::ir . .stitut:!.v.J d~l Con~·l~r.. C.:-,p. IV, ;.::.·~. ll:-•.vo .. 
27 de diciembre de 1978. 
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le::;io, rr·::ir.uc:::t<'!.~ de modiLLc;::,ci.ón Hob.:·e los .:\S!J•.3ctos J.c.:~a(~micos que 

üet..:.rraln<) l::i. Comisión rncncion::idrt, p~a que lc1s au:t0rit12.dBs corre::::po!! 

El Comit.~ tlc Vinculación, estú constituido flor rcprcsen·tantes del 

plantel ( je:fcs de departamento) y por represen ton tes di;: l~ :Lnd.uzt.rü.i., 

ambos tienen el. cometida de unalizar los progr<::Jnas Uc C8tud:Lo 1 les 

perfiles de les carreras, lan propie.s carreras exi.stentos y, las po­

sibíliaades de contratar eeresadoo. Efectivamente, el Com1.té de Vin­

culnción pretende funcionar como un órg::·no de enlace que permita ca­

nalizar directamente, egreso.dos deJ. Conalcp '11icomán hacin la industria, 

(de .las zonas de ValJ.ejo y Tlalnepantlv. en este caso). Ahora bion, 

tal enlace es cstrictnmentc selec·tivo, ya que Úniconv~nte se toma en 

cuentu. paro. posiblc:J empleo::> a loa ctlwnnorJ CO?"l los ·me.jores promt?dioG .. 

Finalmente, 0011. recpcc·to a los cuatro depnrtamentoo mencionados. 

En primer lugo.r, el dcpur·tp,mento de Administraci6n y Finan7,as se ocupo. 

básicam.ente de orgé.111iza.r la ad.minist.ración de los recursos materiales 

del plantel,. del pE".!.gO dol personal (administrativo, docente, de mru1t:;:_ 

nimicnto y de intendenci8.) y 1 en g.;:!nC:{'al,. do las .finanzas del plantel 

las auditorías que se p!.'es.entan -p[;riódicomentc. 

En cuanto al. departamento de Servicios EscoJ.2.res -el cual es de -

singular im.port::..:lci::;. po.:ra log fi.n~s d~ la .rr~sente investie~o.ción- és­

te cuenta. con u.."1.a oficina de e stadístic2 y control escolar, la cual 



in:?.sistenct:·.::;, entre 102 :~:..:r~e:cco.s m:-_s ::::·01_<::'"'./'-'.::\t;(_-:. 'I'..icr.t1ir;n ·J~:j.cto i..<.na 

of'icin~'i de c-xt0nsión Cdllc:.:~tiv:::., lR c1.u:d. ::~e ·:onc<:'-:::i;:a d·J J.;-•.::; ::>..ctivid::.<des 

les por el ;ilr>.:r:.t-:::'l ( excn::--~~.icn'}::.i, I; c:irnr·03 •3•: _:'or'~·iYO!S, concl~roos, !"JTO-

yo ación de pelícu_las, etc.). Dj.chnf.> ~c-ci·;:idG..d<:s,. f'on:u:m parte de 1.os 

snpectoo para confonnar la ev:..i.lu2.ción de loo EÜUID110G. 

Dentro del departament;o d1~ ;:;e cvicios Escolares, to.n1bién 8xistc u­

na Oficina de Evnluo.ción y See;u.imj.cnto n.l frente de la cual BC encue.!! 

t;ra una trabajadora BCcial.. E-l comet:t<lo a~ t::t.>La o!'icina eo, por w1 l~ 

do, el. tratar de resolver los C:~<JOS d~ alumnos que precenten pro ble-

mus de disciplina, ya seu. de ma"'1.e2·0. inUividu.al o colE:ctiva (se dan c2' 

sos de erupos en su total.idad). Por otro lado, esta oficina también 

tiene a su cargo el f'uncionrunieffto de la bolsa de trabajo, que como se 

verficará más adelante, :funciona no tonto como ~edio para que los alu~ 

nos egreSC'J.dos del pl8ntel puedan encontrar o coJ_ocart:>e en un empleo, 

sino más bien pn.ra ubicarles un lugar donde puedan realizar lns lle.m~ 

do.s preí'ctica.s profesionales o su servicio :.:rocj.f,l. t .. simismo, dentro de 

la oficina de Evaluf!ción y Seguimiento, se debe llúvcn· un control es­

te.dístico r'.cerca de loo alumnos ec;resados, en cu8.!1't;o:::J. nÚ.'llero e;-lobal 

de los mismos> de 1.os que so hon titulado, de ::!queJ.los qt.1~ se encuentran 

de los que ya hs•n encontrado empleo, mediante ln ei:;;:lic<.!.cién de ;~ncu0.§_ 

tas. Para cubrir este Último punto exis·te ya un forro:i:to e:.~-r·:~ci.rtl di­

señado por las oficinas gcneralen, del CU<:tl hr..ré referencia ;:¡,_":';.:_! o del.a.!! 

te. 
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·ca •..!g t..·~1 leru.s :I ln.bon; to.!'io:;, p:~ .. '!:"": lo cual cuenta. con unn. ofic.ina de. 

Qc-Yl·t;rol y s•.;!.:~·:l"'ti.::;iÓn d8 los :.:li~~mo:: ¡ dentro de este dr::p.:irl;rur.ento trun­

bi4n H:<iste una oi"ic1.:..t<:' d~ L:.!r.m»t;eni1:li<::nto de: ·:!-·~·c..:.ipo que se ocup:J. dP. d:--1r 

Otro a.::.; pecto importou-tc que c\::.br·~ este dcp<: rto.mcni;o en la ~clcc­

cj.Ón ~r 1.2. contr::1.tf.:!.ciún de los proí'eso'!'C:s 1lE•l EÍ.ree. tecnolÓ¡_;;icB (mi:i.te­

mh.tic:8.::;, fÍ;:;ic::i, q_u:fmic:_:-~, t31.leres, leborntorioo, ci;c .. ) ~ 

Por Úl t:trno, el Dcr,;::.·r~r-illlento de Servicios i .. c-?démicoD 1 cuenta con 

tres oficin:'.l::J, dos dn J.n.s CUBles se denomi.n:o .. n. oficines de Drea por e~ 

pccio.lidsd, a Jst::s se 1.e!1 c.triC>uyen los asuntos <;:.a.mini!O:trativos y ~ 

cadémicos conccrr'"i~nt')s o las dist;inta5 ce.rreras que ce imparten en 

el plantel. Dichos ~:.suntoo recaen ma.yormente sobre lP-s cuestiones ad­

ministrativas, 1'st~1::; se concretizan bc5'sicumentc (-m la supervisión 'POr 

parte del Jpfe de Qfj.cina, del llenado de formas diseñado.s por las o­

ficinas generales de1 Colegio pare. el control de). r]tJsempe.f'io de 1a do­

cencia, tales como el llamado Avance programático, el Avance diariO, 

y las reuniones de Academia, entre los aspectos más importantes. 

La tercer<..l. of'icina de este departamento, se denomina de recursos 

audioViS\lales y bibliog-r2~ficoo, óstr, se en.carga de manejar 1o concer­

n-i.entP B1 t'unc:ionruni.ento y uso del ma1;erio.l aut.iiovisueJ_, de la. se.la de 

proyeccione8 y de la biblioti?.ca. 

Finalmente, ei dcpartt'mento do ServicioD Académicos, también se 

encsrg<:J. de la 8clccc:i.Ón y contrat::::.ción de profesores del área socio­

hwn8nis·ti.cc~. 



COLEGIO NACIONAL DE EOUCAClóN PROFESIONAL TECNICA 
OROANIOllAMA f:~fRLIC:TUIML y oe Pl!:A~OHAL 



De lª-s inr.•t2ln.ciones del FlE..ntcl 'l'icomln los más irnportentes de 

reseñar para el r-resente etltudlo dü c2so, son aquellas donde se de­

sarrollen l2s ncti viar~des acac1ém.ico.n, yv. qne elJ_o permit;irá eviden­

ciar las co:ndi.ciones físicas dentro de lan cuales tento meestros co-

mo alumnos deSP-rroll~m el proceso ensefi . ..cm::~b-uprendizaje. 

Los salones de, clase podemos clasificarlos en dos tipos, por un 

lado, aquellos que ~armen parte de edificios fonnalmente construidos 

y, por otro lado, oquellos que se encuentran inst&J.edos provisio11.a). 

mente, de tal suerte que puedan ser fácilmente removidos de un ltle;o.r 

a otro, a estos Últimos les llamaremos aulas p~ovisionalea. 

El Flantel cuente. con tres edificios, pero únicE~mente dos estén. 

en funcionnmiento, ya que uno de ellos se encuentra en remodelaci6n 

desde 1987; loo doa edtficios restantes cuentan con un total de doce 

saJ.ones de clase. 

En cuanto a la.s eulo.s provisionales éotos ownon un totel de diez, 

por lo que consti tuy~h casi el 501'.i de los espacios donde se desn.rr.2_ 

J.lan las actividades acE1.démicas. Es prccj.so oeñalar que estefl ~u1rw 

estP.n f'PbricA-:l:?!O con l~mJ.11w:o a~ ;.i~tHJ_ y a:i cho r:i~t'?rinJ. no !:"r<:s<::·rt:· 

ningÚn tipo de rcsgunrao al medio ambiente, por lo· que aluruno~:t s pr_E 

fesores se ven sometidos a sufrir las cambiantes condiciones del c-1! 

ma. que vnn de un frío m:tremo por 12s mofionas ( cuondo invierno), Etl 

calor inso9ort2.ble del mediodía. y de la tarde. Animismo, debido a 

que las aulaz provioionales Se situan en fila, los comenta.rios, los 

ruidoo, y en e;eneral el deso.rrol1o de la clo.se en determinada aUla 

frecuentemente se escucho. en el aula. contigu:;:1, lo que crea interrup-
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ticamente todo el nlu.T.r:.:1do ti<:>rF: que tomi;r y:ic.:r· la ;:is-nos w1~J.. mrxte~L1. 

en la.e aulas í•rov:ioionnles, cuestión '!u¡;_ 9ued.e co~~;;;::.rJeyr;.rsc como v11a 

Vürivblc ¿;enernl que ¡-n.t~dc incidir En ~l di;sc;;ip0ño ;;.c.:0.d0::1ico de]. 

lumnndo. 

Existen otro tipo de inot~laciones denominad2s talleres dentro 

de 1os cuales, según los plo.nes d~ estudio, los alumnos deben capaci 

tarse manual.mente de acuerdo a su especialidad. P~ro ello, los tall~ 

res están provistos de maquinaria, de inst:rumcntos y de herramientas. 

Los t2ller~s existen·tes en el plantel son los siguientes: 

- Máquinm;-Herremientas 

- Ajustc-Maquinnc1o 

- Motores 

- Solduaurr.i. 

- Carp:L.""l.toríe.. 

I. 4. 3 Labore~torios. 

Lon laboratorios, ademñ's de contar con di v·ersos j_nstrumentos 

(:p:-rr.._ t>l ~::incjo de .:;:;ub.:;tL'.11.ciu.~, óo.: íllE:clició.n, U.e observaci6n, etcéte-

ra) deben de contar con reactivos que pennitBn desarrolla~ l::.s prác­

ticas señaladas en los progromas de estudio. 

Existen los siguiente.e lobore:torj.os: 

- de Arenas - de Electrónicn 

- do Química - ce L!lelés 

- de I•\mdición 
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uso de ~ll:1 m01Ji:·:1·cc l;':! cred.:;ncinl corrcr-~Jonrliente 1 nin embargo los 

rnnc•stros llnic¿1.::iento ¡;uctii::n utili;.;Dr sl servici.o de pr(.stR"'ílO inter:.i.o, 

estándoles: v•;d<::-do el pr.:st<:.irno .'·~ Uom:i-c:i.l:io. H?..y u.nt:. tÍnica bjbliotecm. 1 

pcr:., cub:'iT' la Uema.itdt'. d.e tcC.3c: laB ~:::;pecü~lídadec. 

b} .·J.uditor:io o S;1lc.<. de Proyr.:.cciones.- Se cuc!lta con LL"l ::;ólo i:tudito­

rio cuya capuci.dnd ee de menos Ue 100 p\1rsono.s,. Dicho auditorio, .:ie. 

utiliza ·tcmbi.én como Sola d<) Pro ye ccionC's (el plantel cuenta con un 

rondo de videos, fi1ms, Uiapors.mas), como se.le. de reuniones, de jun­

tes y, en general, de cualquier evento colect:ivo dif0rcr,te de J.as 

clases. 

I.5 Carreras que se ~mnarten. 

El Plantel Ticom6n fue creado con el objetíva de avocarse a for­

ma.:r- profesional.es técnicos dent:r-o del área industrial, en concordan­

cia con ello, 1as carrerDs que se ímperten son las siguientes: 

- Asístente Ejecutivo (es 1a carrera de más reciente creaci6n). 

- Modelos Industriales 

- Electricidad Industrial 

- Procesos de Producción Industrial 

- Meta)Jnecánica 

- Química. Tndu::trit.~l 

l.5.l Desempeño Profesional 

Cada una de las co.:rrerss metÍcion&das cuente con una definici6n 

en cuanto al perfil del profesíona1 técnico y a s.u crunpo de trabajq2 .. 

A conti.nueción rosttfiaré dich.us car.z.cterístice.s en cada-_ una de las 
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l. 1°1..n:i.stente Ejecutivo. 

Se CO!';::.>id•':T;;t. que J . .:r. f'onli~C1.'5n de f•To::·e~_-:.:. 1.-ir.1-.. l 1:.-~cni.CO en F.si.sten­

te Bjecutivc d(;bt::: cc.·¡_·::~ci;;;;,:r <i.l ~~ü~.ir.r;-:-. cr, lo~, ::oie,uier .. -;_,es ~ .• spectos~ 

o..) Org<.mi.-.:~r ccn:tl·.::,112;5 :_:U~~li!•i.~~tr::n: ... Jc,c;: 

b) si~r.rir C.::: :'u.:-:::i . .Linr pr:ir:o: i:.-,. rr;<:;Ji~:-·ción de trJ;:J.itc:s Ce carác-

·ter ~xte:!'r.o: 

e) conoc;:cr y mwu; .J~-r prot:.::-::·Hi:nis y sj[r"cer:.n.G de i..nformi::ici6n, 

tl) claboz·r~1· rcporteH cont~bles. 

Su terreno proi'c8ional 2.borcn lGo cm presos indust.riales, comer­

ciriles y de .:Y~rvicio!:3, DSÍ como ~j,~creteríe.s de Este.do. 

2. Técnico en Ele ctricid<:-!..d. 

Al técnico en electricidad :-:e le s:tribuyen laa siguientes f'un­

cioncc; 

o.) Ocupsri:1e del tliseilo e inst:;>J.nción de circuitos eléctricos do 

tipo industrial, 

b) interpretar plm1os y circuitos e115ctrico2, 

d) par-ticipnr en o.l aicciio e ins tale.ción de subestL•.ciones elóc­

trics.s, 

e) maYJ.ejar equipe::;, si~ Gtmus eléctricos :Y revi!°.!r::.r !:U:7 mccanismoc 

de segurifü::id. 

Su compo r1e traba jo lo conotituym1: lar; ::11::.i.rttss te:rm·.:'::.>-J_éctr:i ct:.·s, 

empresas privadas para servicio público, lt.\. Co:nisión I•'etlEr:;.;l de Ele.2. 

tricidad, -Petróleos t1:0xic~m.os y plantos móviles. 

~:Colegio N~tcional do Bd. 'F:roi'e:::ion:1l 'récnicD/TJ.[-tJ·~.r:1 Ticom{:n .. !Y!Gnu:;•.J.. 

de Bicmvenidr:., f,it"'..rzo tle 1)67. 



/?6/ 

8n :rri=~cj .. rrio, ,_-;:;~':! deLin.t:! 2. la :r.etalmecúnico ccw.o el con;i;.uJ.to de 

proc<:sos a c_w.: ::on r~orr:etii.~os J.oa rnin-?-roJ_c~-; ·~en el proró0i~o d.o oDto-

A pnrtir de ello el profcsicn~l tJcnico en aota 6re3, debe estar 

c<:i.lificndo ~::rn'o.: 

a) lnwcr·vcr1ir en sl dioeilo e.le los proceso~ mE:ti'.::'.lúrc:icot1 1 

b) interprct2r y .;:i.plic[~r loG 81.llisis de n;;.-»teriül pa.rc. el ca::'! -

trol de ca.l.idacl, 

e) supervisur los p1~acesos metalÚrgicoH, 

d) conocer y ma.nP.j::tr 'Jl ".!qttil)o util.izudo en la industria metal­

mecEÍn.ico, 

e) interlffetrir pl~..nos y prof~rnrrH"'S. 

El área de trabajo de este tipo de técnic~s, comprende ¡:rir1cj.pa,! 

mente lns industrias de manufactura metálica, metalúrgica y de la. 

trnnsform?-ción. 

4. Modelen Industrio.les. 

La csp0cialiUad U.e modE:lo~ ir11.lustr:i.aleo, comprendo 1a. e1abora­

ci6n de figuras de mo.dera o metrú para re_producir piezas a nivel in­

dustri.al. En base o en to, en pro.fesional técni.co en este. área debe 

ser capaz ele: 

n) Elaborar modelon m2estros en madera como b~se para su repro­

ducción en plástico o matol, 

b) anfllizar planos y rece.bar iní'ormación complementaria para le 

r~alizaci6n de un mode:Lo udecuado, 

e) construir el tipo d.e '.!lodelos requ0ridos baséndose en el tra.­

~o _Y. tomrt.fldo on cuen;:;t-o:. lar. c<::-1..racteríotices del material. 
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El pro:fi:-:s:i_ona1. 1;éc:1i.co .::1e ·:'::..t:.1 C'~-:pr-:-c:: .. :::-11,~~:ct -i.ie:lo su <.~TP.a i::.1·:­

tro.hajo n:n l<.".D inch1striac é:.1?- .l.'.:bric~~ción •l-2 :nodelos~ sidcriJ'rr')_t:::: :; d.E: 

cer::ilnica inclt.istri.::ü. 

ri) Lo. epli.ca.ción r_3.1~ -t8cnicr:s :j(' di~~eí1o industriD.!., 

b) 1.r.-t utili.zacj.,)n '::e ·r.écnic<-•.2- de ev~~Juuc"tÓrt del t;r8b¡;l.jo, 

e) la supervisión de :Loe. procesos productivo::s, 

d) el conocimiento del maneja d0 12.s in.st:oi.laciones de la plcnta, 

e) L.1 coloboroción en la el2bor:..iclón tle planes y proc;r~mas de 

-producción .. 

EJ. técnico en proceso:;; ele p.::·otlT..:.cciÓn industri2l, puede empleurse 

en lns industrias metéil-mecánic2, de tronsfonnoción, maquiladors, de 

bienes de c2yii to.l ~r empresas a.e ü1stal.ación de equipos mecünicos. 

6.. Químicu Inclustrial .. 

El proí'coional técnico en Química I:nñu:~tr:ial deberá estar capu.c,;h 

tu.do, s nivel general 1 p~u·.::~ SUIJer•risar los rro,.::csos químicos ele una 

•Jmpresa, 8SÍ corr:o de oro5r2mnr lE. producción: p2rt:i :~ulro1rmente tF1mbién 

cont<:"1rá co.::-1 los conoui;niento.., nt.:c~séiríos pb.l'c~ cui;l.'.il.· lc.s ::;igui8ntes 

tfareas: 

el manejo de m~··terial~s tle productos, 

b) conocer 108 i;lemc11tio~3 ~.' l:::l t~:~uJ.po que :;;e Ul.1.llz.;:, en .la :Uidus­

trifa química, 

e) ptJr·tic:i.par en los proc,Cjoc de cr:in.~.ro:.. do c::lid::-.•.', el::-~bo:..~::::.do y 

modif'ic~1do lo::J método::; ·.:/ ~i:::t.:-m::.s :no-.T<'· el coi·,t::::·.:·.L •.':() lo!? <i1::·tei·i.:-de3 
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El c.-:..::1:"'·.) <l•::: t;.t'.:~baJo del ¿roü;'!~J:íonnl técnico -en 1:;r..iímíC/.:.l in.dus­

tri~J.. abure.e, l<Eis c>rnpres.~~s f.\.•rr.;a.cclit-ir.r:.s> p.:··t..ro1t:.ras, p~tro-quím.ice--S, 

ntineromet::::lt;:-,sit.1t;'.i~::; :.: J.aborüto:.::·ió!.:l t"r~ ,gen!!rG.l, 



C,\.PI1'tiLO V 

tSTA 
SALIR 

TESIS 
DE LA 

NO DEBE 
BIBLIOTECA 

R.ESOLT.AD0.3 DE 'LA .r~i~/bSTIGAGI0f-! D~ C1~f.:f'O: A . .Nt.LlSI~ 

El preaent\! cap:-~ttflo cor-respondiente a la. i:uvestLy,ación de ca.mpo, 

involucra el uso de lA e:ncu~ctn como el recurso metoC.t>lÓgico princi­

pal. para. la obtención dt1 in1'ormHción .. La.B encueetas aplicadal3 fueron 

cuatro, la -primera de ellas ea abordada en le. primera par·ti!! de este 

capÍ'tUlo titu1;·ida 'tle~ .fonnaci6n di;i los proí'esiona1ea técnicos" y, las 

tres restftntee, s~ exponen en la ei:!gunda parte que se titula: "la ex­

periencia. de loe alu.mnoa" • .t.ns c1J~tro cncuestaa consideradas fueron d!! 

terminadas y aplj.cadas, bajo consideraciones metodológicas comunes que 

req11icren ser o.clara.das, con el obje·tivo de que se comprenda le vali­

dez de loo datos encontrados y tombién las limíte.ntes que estos conll~ 

van. 

El primer criterio metodológico lo constituyó la delimito.ci6n de 

la muestra, éste fue reducida JltllIÍériceme:-nte 1 f'undrunentalmente porque 

el acceso a los grupoe de alumnos ee restringió n los grupos que me 

fueron acig:nados para iropnrtir clases. Pera est::vcturar la mueetre., oo 

ompleo un tipo de muestreo no probabilístico; por 10 tanto, el primer 

aspecto a tornar en cuenta es el hecho de que los resultsdos obtenidos 

non única.mente válidos para la muestra, por lo que no ·pueden g~nerali­

z&rse nl total de la pobJRoi.0:-i. -:-::::'t:idiiint.il ael. plantel '1'icom:ín .. Sin e!!! 

bargo, deber« toma.i•ae en cuenta que un segundo o.spccto m~ !.;odológico, lo 

constituyó el que loa grupos encuestados son representativos de ln p~ 

b1ación estudiantil de1 plantel. El tipo de mueAtreo utili3&do se den_(l 

mina como mueatreo intencionE\l o selectivo, en este tipo de muestreo 

el objetivo básico reside en oaleccione::- ~ :!..~fo.r;;:.:o..uLo;:::.1 cloipncr:;:s da pro­

veer informnción clave en torno a la prohlP~';tica i..iu~ St! eot<.Í investi-



aden"tr.r::onne hr:i.c:.n el conr.Jcimiento r1B div¡:;rsos F.1::.rpi:.>ctcis concernientes al 

-:;er.oa Conalep. A r.,;,_rt'!..:r (}.,; J.0s rPrmlt:r.1 Jos obtenjdo3 on lri primera an­

on.eot"f.l. que nt;, ~xpono 7 t'ue posible v·eri:f.icu.r- le. i!lf'J.n.enci8 id!'.'o1Ó¿-ica 

que ejercen los cc!1tenidoo de loa prograr:i.a~i de estudio de do!3 materi~s 

obligatori;u=; 'l_:")r~r~ lEe .e0ir:; co.r::-c::.~2a que :-:;ie impar'ten 1~n el plantel; I.a 

segunda encucnt.:i. ü.te per:uitió o:::-.tablecer aJ..gun&D care.cter:í'.stica..s b6ni­

cas re.specto a los gr...ipos sociales de donde procede el alumm:ido; ln. 

tf!rccrc. encue.31-i::., 1:>t: orier.:tó hncin la búsqueda. de una. goma más diversa 

de da:tosi a.) las exigencias académicas de los encueetedoc 1 b) su rcla.­

cdón con la administración escolar, e) el "prestigio" o vDlor socio.1 

otorgado a la f'onnnción del pro:fesional técnico, d) sus exriectativa*J 

lnborales, etcétera; finalmente, los resultados de la cuarta encuesta 

me permitieron contar con un panorama aceren de la problemática que ~a 

frentan loa egresados del plantel .. En resumen, eunn~uc l;;o. inf"orm1:tci.Ón 

obtenida deba ser limitada a in muestra de donde se originó, los Uatos 

obtenídoo han sido importantes ya que han contribuido a la reconatruc­

ció~ de una visión de conjunto sobre el plantel Ticomón, en especial 

respec-to a l.as cOntradicciones interna.a que involucra el funcion:am:ten­

to de éste. 



/ü.J./ 

CA.?1'.rULO V 

PRD!ERA. PA1U'E 

lo EL ENFOQUE Di!: LJ.. ENSgf{1~NZ.1L 

Teóricamente el tipo de eneeBunza que se pretünde manejar en el 

p1nntol Ticomé.n (de acuerdo con los lineemientos gcnera1es eatab~eci­

dos por el Coletio) Oebe ser unn nlternutiva a la enseilnnza "tradi.ci~ 

n~il" 1 i'u:--.. c!,;-.... rr,entulmente en cunnto a que eotimule la mnyor pa.rticip::i­

ción del o.lw:mo ::-ebG.sando eu papel de mero receptor de conocimientoo 

e ideas, paro. convertiree en un sujeto activo, que pn::r-ticlpe de t:.n:.."1.E_ 

ra dinámíca dentro del proceso enseñanza-aprendizaje. Para e1lo, se 

planten como el idea].. a oeguir la enseñanza º~rco.tivu": 

"Es evidente que si queremon desarrollar 1aa capacidades creat~­

vas de los alumnos deberemoa utilizar métodos no tradicionéilen de en­

se?~za y neceoitamos para eso ~aestros que mantengan frente a los 

problemas de la enseiia.nza U."1B !-:..ctjtud creativa ••• La enseñanza cre.::i.­

tj_va debe· :involucr~.r tw1 to el alumno co;:no nl maestro en Wla 're1aci6n 

lo más :fecunda posible en la cunl ambos se sientan responsables .del 

proceso de ·descubrir lo!.; prohler:ms y 1a..s Oeficie11cinr;, de buecnr so­

luciones, a~ aventurar hipótesis. 111 

Para la puesta en·práctic~ de dicho ideal pedagógico el plantel 

cuenta con programas de estudio y con cu~os de :fo:.-r:.~citn docente, 

loa cuales constituyen los medios .f'U..~dn~entules para el deserro1lo 

de la labor docente; dichos m3teriales han sido elaborados para au 

uso genernlizado en todos 1os plonteles por la Comisión de Pcr!'iles,. 

Plrm.co '",/ Frog::·u.:mas de.l Colegio. 

, 
-colcc,i :J l'ln..1.. d2 Ed., Proferiion';"tl Técnic¿;_. "Crect..i.vid~O" • Oriente.ción 
¡u.re e:.:.. UG.e~ .. ~tro. Polleto. M(xjco, 0onale·p 7 198"/. p. 9. 



E:n cuanto e. len progr,mi .. ::u.; U•.! i:O"tudio p;_~t;nc:nt2~:::· 1 ~ alE;ur.~e corri&nt<a­

rios que consid.:!:rc :i.·eJ.eY?...ntef:!~ e:xtrt>.id(.,•G d".! lrJ. ~.?;·1e~tiesción pnrtici­

pcmte, é~1 :.P. imp&rticiór: e.e úos :r.n-:(~ru· .. s que t:O:'! •:.tiJ.igatol~:J..a.A pa~a 

les· como: la se cuencin y •..'!l orden de J.os. t.ecrn.z, el número de las Uni­

dadea de trc.ba.jo o el tic:Jpo nsiglEi.do a. la coC1ert\L-ra d~ c.n.da Unidad; 

en realidad lo que pretendo dr:s tecar es el contenido ideo16gico de 

los programas ñe estuCio de 1n3 materi&s correspondienteso En este 

cano, se trata. dn lns materiri..n de"TecnoJ.ogía y Cultura en lf.éxico"'. y 

de"Interdependencia Tecnológica", l~~s cualoa segú..'1 los Pla..ti.es de es­

tudio corresponden nl segundo y tercer semestre, respectivamenteº Di­

chas materias no se conciben uislade.s entre sí, sino por el contrario 

se plnnteG..n secuencia1mente. 

A. Tecnología y Culturo. en Uéxico. 

Objetivo General: "El propó::li to de ente CU...."""SO ea proporcionar al 

alumno una visió~ general sobre el dcsnrrcllo tecnol6gico en México, 

a través de una perspectiva histórica. EJ1 este progr&ma Ge incluyen 

elementos que permitiran al educando an~lizur la situ~ción tecnológi­

co ac·tual en nueGtro país·.'.' 2 

B. L..,tcrdeoendencia Te•cnolór:ice.. 

Objetivo General! "Al finalizar ·el curso el nlu.r::no n;;::.!.nC js.rá. los 

elementos necesarios p&.ra valorar la import&..nc1e.. del l..Iltercrunbio -:,~ 

desarrollo de la técnica y la tecnología. en ln evoh.i.ción de la huma­

nidad." 3 

z Colegio No.cional. de Educación F·rofesional T{m~j.c;; .. Tccnolc.•eía y Cul­
tura en ll..éxico. Progrrun&.. óe estucho,. 1987 .. !-'• 1 

3 Ibi.d .. L"1t.<3rdcpendcnci!i ~·ecnoJ.ógic2. .. }i~éxico, 1987, 
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r.1.1 CarGCt~r!sticas (!C Conten~d0. 

El nnáJ_isis de- dtJ8 proceso~ socio.l.:J:::: bá::; icoe: el cien:r..í±'i..co y 

el tecnol.Ógi.co, estú orient::;_Uo a co:nsidern:?:·lon conoo •'!ntie::1 ~:.isl:.-tdos que 

se defL"'len d<; l!:HJ ..... "lera :-:.u-cSnoa:n ccn 1"'8spect0 c:..J .. tlesarrcll.o Bocj_8.l, econ_2 

mico ~' polí·tic0. En ~sD1;r.t:;.1 ce~ rE-s~··1>.:·~J> a ~~::te 15ltl::no 1 loo p.!·ogrurr:?..s 

de ectud:i.<> C1~-=- h•-=cho ~-..o :.,...z;:n'!.<'.l.J1 -:-0n rn":. 1nci:..l0 o r~pa:rt--:.do, 1uQ 

ga <:.?.. anc.lizar }.f• rL"l evc-..t1ci10. d·J .lo po1.Ítico. 

- ,t;l_ en:i:·oc¡ue hJ.G'tÓr1co qt.:.e se p=-0tende desurrollo.r ¿1 través de los 

contenidos '}:iro.!:'..ra!:iáticos de las 05.ter:i.o.s en cucGtión, Be vt:: se:-iarnente 

limita do ya que únicf.! .. mente ne orien·tc. u. ln enu1neración cronológica ae 
descubrimientos cien1.í1~ico::; o di~ i:nven"tos ti:icnolÓgj.con, cuya aparicj.6n 

no se explicn ligi:~c1P... ;i.J. dcsnrrollo h5 stórico de las fuer::-;as producti-

vae. 

Por o.,..: ro lado, y en relación con los pun-tos antcriorec: 1 la cie!_! 

cin. y la t.e!::noloe;íu, son consi<lcradan como fenómenos neu·trnles, que 

son expuestos come oi í'avorecie:ran siempre y homog0nen..rnentn p_ la so -

ciedo.d en su conjunto. En el fond.o se pl~.mtea una ciencie y tecnología 

posj.tivas, cuyo desarrollo lnvolucro invu.ri;:-.bl.•-:!mC!!.te ']l "progrcoo so­

cial" .. De est;:· ri~anern, st:i igi.1.oY-u el caréÍct;er de :.:lo..::;e de la..:o: socieda-

áes en su conjunto, y en p::,.rticular t!e loe. procese--!"" l.'ocialec que se d~ 

snrrollan. al interior de cnda -rcrmn.ción socü:ü p'-.rt;; cul:;;r. 

Con el propósito de recabar 1nf'orrr.acjÓn O.U•? me DC-rr:üt-L,;ra evalua:r· 

las consecuencias ideológicas en el e..luron;c.do, relo.c:l.c11~-,da:J e.en los ca!! 

tenidos de loo progre.mus de eGtudio coment::.1tlos con ent;;;rioridad. proi:::~ 

dí a la. o..plicaci.Ón de setenta ;¡ siete cucr:;tion:::i.ri.os ~ ~lu.mnos de se -
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gund•) y t::::rc~!=- E.1i:-;;n • ..:<YLrr.;r los cn.:J.:.!..cn se cncontrncan cursa.-..ido l::.1.~ m:J.te· .. 

rif'.s Ue '.i·ecr..c·J O.i~Ín. y Gul tura C'n r,-::.6xico ( se[_:unUo semestr11) y de Intcr­

dapendencio. Toc..:1.olÓgicn {'tercer .sn:n•3stre) u El ccnt.;;:nirlo de J.or; CUQG­

tionarJos r~:r.:licr:~dos ;.;·~ orJ.entó br~sicarnentE: D a·N:!~iQ.l'.J..r los CQnceptos 

que los alu:;.n.en ::Jl.l..._'1.CjBn ci.cerc11 (!o;.! la ciencia J" tle le. "tecnología y, en 

especial, de :;;u considerdción co'brG ·~ 1 pnpeJ que dcsem:!JC?:Í& 1fo ta Úl ti-­

mr:. f;n t.;l daGn2·.rnllo del _paÍG y de ln. im_µort;.'il'lc1a d1.::l pro:!.'t>:Jiona1 téc­

nico pura el logr,J de "tnl de.saZ""ro1lo. 

La .. s preguntns .fueron ahierta.s y se pr(isente.ron co:::.:o sigue: 

l .. ¿Qué ~n~.ic-nds-s r:or i;oc::-io:!..:::::;ía. :i cic:nciu.? 

2. ¿Considf.;"r::--..s que el d~sa¡-rollo de le:. tecnología ~a importante 

para el país? 

3. ¿A qué razone:::"1 n.tribu;res cJ. que nuestro paío sea depcncliente 

tccnolÓgicamen-i:;e de otros paísec? 

4. ¿Para ti qué es cuJ.tura? 

5. ¿Consideras que el profesionintn técnico es impo1~ante pura el 

desarrollo nacional? 

Los grupos encucotodo!: í'ucron.-: dos de la carrora de Químicn In­

dustrial de oegrmüo y de tercer !3r=mcstre y, U.l1.0 de la carrera de An:iE!_ 

ten-te Ejecutivo de torcer semestre. 

1Jj strilJución nor sexos. 

GRUPO Cl\RRBRA SE~!ESTRE HOMBRES ~ MUJERES 1' TOTAI, 

11ª11 Química Ind. 3egu..t'ldo 12 66;; 6 33.33% 18 
-·---·---------

"b" ':2u.Ímic:.:i Ind. Tercero 14 43.75% 18 56.25% 32 

"e" Asistente Ej. 'l'ercero 5 18.51% 22 81.48% 27 

'11otal 29 46 77 
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alumnos encue:o:.t ..... do:.::. 

Esta c<.lrr,_•rr .. e~ J.._:;,_ {u."1.lC'a :1(1 l:-:.:i :.~cis que of'r(~Ce €:]. '!_)J.~tel, don­

de predomi:-~u. >::.:l :J.lu.m.::.a.d~"J del ;;;;_::•,o f'crr,eni:ao, tlicho fe:-n0.meno :,e pu..:::de 

chu especialidad. Ln.s ::Unciones que debe cubrir el pro!'esicnal técn2:, 

co en .A.sü:n;entc Ejecui:'ivo .$0~ la0 si¿uicntes: 11 org:::.n.i?.ur controles a_s. 

minis-cr~1tiVo~, 3E:r'rir d.c0 rn.t."":j.liar rara la rec.lizaciÓ~ de trámites ü.c 

cnráct;er externo. conocer y manejar prcgru .. ruas y sistenrn.s de infornm­

ciói1, el~lborc,,_r r0po:-tr~~ C'Jn:::·.-:Jl<:..::::. 11 .1. (!::;.Ce :.::cüc~lcr que pc.ra •::l ;n.....,."lt:.jo 

de progro.mas y sistem8..3 de información se en.rece por completo de com­

putadorG:.s o nicrocomputuC.'o.ru.G, ele tt.!,l nucrte que la íormación en el 

plantel ~.'icomán sobre dicho tem<"' E.:s exclucivr!men-te -t~Óricn. y anti­

cuada. De cs'ta manera, la carrtcr;:..'. de Asistente Ejecutivo, básicamen­

te es orientr:1da a la :t'onnaci6n ctc ºsocretarü1.1.."l 1
'; por sus cnracterís­

ticao al oficj_o do secretaria Cl! le h<l. con:5idcrado como "típic?...mente 

femenino", Detrás dtJ '?llo exicten dos jr:Jporto.n·t;es a::~pcctos; por un 

lado, el carécter :femenino ,l.lud:'tdo, cviG.encir.r. todo el modelo soctnl 

bajo el cu::\l se ha li:ni te.do la po.rtici po.ción d•.) la mu,ier en las so­

ciedades ca pi talistao (ello corno un producto his·t :)::·.'v:--o), ya quo si 

bien existen mujeres qUl~ destacan en act.ivich:~c1c;.:: pro:fesionl-1les tfpi­

camente masculinas no constituyen la tendencia I?:eneral .. nuc:::.to aua 

lo. f"Wlción eco11Ómico-:Jocial de l.tt mu.ier en el CRpite.lismo está. p:---in­

cipulmente ligada a la reproducc.i.Ón de la .fuerzr-!. de -trab:-1Jo masculina 

al interior de la f'o.milia; más aún, si hablarnos de uno :fo:!.J.J.8ci6n so-

cio.1 dependiente como lP- mexico.r.a dondt lí.>.G condic:i.ones r.i~-.-teriules de 
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paÍHes (.:.e~:;:·,:-·ci:;LL~:.Goe ( ~>:=~si5n Ruy Mauro fur:-r:ii1i (,n nuestro::: p<..:Íses 2e 

da '...lTie sup·~.!"rcxp1.otación dr~ la ÍU<.:r~:a de tr:/ur,jo
5 )1 dt0: HCU~rdo 8 dicha 

sib.:t~·cióu 0}. ::.cce,s,) de la r.:iu,jer ~-·l <i.p.:-1r~.t:1 •:.:lu~otivc 20 limita doble-

miente: como :~n·tE¡..;r::;:.JJ.tc de 1.<:S cJ..c.tsc::.; .::-;r.:p.2.ot,;.d::.s y por cu crüidnd de 

mujer (en eGG .:=en ti do las m:J.jcr;;..s dt: JJ: !:lc.::.~r:: do;:iinnfft•:~, i;wnbi_é':n e::­

tén limi 'tu.das con f3U de=::.c~~!""'ollo ;"JOT" r:l .hccl10 d•J oe1~ mujeres, sin em­

bargo tienen ni::iyoreLJ pouibilidade8 de trn<..J.. fo!"":t.=~1 ciÓn f;scolar) .. Dich::=t 

sit1.:.ación tr<--'DCiend:o! al 8mbi to l·:..boré..l, pQ.ro el cRso l1~l o:ficj o de 

secretaric. o, en términos del Connlep, del prof'esional 1:/t;>.nico en .1'.­

uistante EjP.cutivoj ::;-;'.; t~·c.bi::._ de uua. actividad secnndari.& y ru.t:il:inris., 

en 1::.. que el desarrollo intc.lectunl requerido es mínimo, ya que cu 

tarea de "au:<iliar" le relf;.GS. l.:-is ·furu.~ione:J rr,;_\9 t<JC.iocu...-; y arduas que 

nd~m5s son _n:pt:tit:1vas, como con·t;rl.!.};1'~rtc ee le cxic;e "eAcelente pre­

sentación", esto es, se destaca.t"l f>UG atribu.tos ~:Csicoa en detrimento 

de ).os intelectuales (ello e2 sólo un ns pecto del atributo de "objeto 

sexua..1'', que ya existontc en otr0.s Gociedade!:l, se ha dosarrollndo cno_! 

memente en la sociedad capitalista); así, el trabajo femenino en este 

caso se preocnta como U..'1a prolongación de 103 quehaceres domésticos, 

donde el barrer, tr.:1peur, s2"cu.dir, cocinur, etcétera, constituyen tum 
bién actividades arduas, tedio8na y repetitivas que en su conjunto 

conllevan 1a miBma función de orc;<.inizBX y ponor orden en un lugar, en 

:función de las necesidades de otro u ot:::-on; así, en la o·fic:ina pura 

dar ''see:u.imiento" a los tr4-nites y tareas que debe cwnplir el. 11 jefe" 

y, en la casa para satisfHcer 1:.:is nec~sidaden de reproducció~ de 1/;j. 

f'u2rza de trobr~_:i.., ~::sc:...ü.iuct (m~rido o p?.dre y hermanos); además, la 

5 segÚn Marini, la superexp1otación de la fuerza de trabnjo ~s una ca­
racterística impl:Íci tR de l.as economías dependientes de A .. L., conai.s 
te en l.:i. remuneración de la. fuerza de trabajo por debajo de su valoi: 
reol .. A f'mber Marini se.?iala tres mecru1J.smo.a de exnolie.ción du dicho 
valor: "la iJ1tensificación ñc: tr<.-:bajo, la prolongación de 1a. jorna­
da J.e trabajo y ln expropir:.ción de pnrtB del. trabajo necesario al 
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los ~iueh<:;.c<;;ret:3 do:n •. L:;t:i.con (a r.i•:::no::-. ·:iu~3 g<,.:n.e :to su:ficiente p~_1:i-'t•. t:8-

;-ilc:::'l-r ln !.'uerza de tr;~"tJ;--..je,, .'.:F2 r)~J·a ::!UjE.·r) pC!' :.o que ::;e dir;._:, ''.\U(! SU-

.fz:·e una 11 d.obl"": jo1T1,::..úr~t. de trnO,cjoº, .--:!::--;'[;,:. '.:.;::! uti,::1 de;.:,].-: ~:<plotación, en 

11 sur--erior 11 a ).a fo:!.'JT.hc::.·:ín Gecre:tarial, por e.l contr:-~2·io pod~·ü•-uos de­

cJ.r que le hnc~ lr.>. 11 compe1::cn~ie" a la red de esctH:laa privado.e que o­

t·recen tt~.1 f'onnaciÓ!"1 c:·;;~llevHnQ() unn duplic8ción 1_~:: funcion0s ;r ;.or 

lo te~to un dispendio de recl.u~sos habla"'ldo en un SQntido económico; 

sin emb::i.rgo, :i. nivel polí·t.ico, eJ. Pl·Jntel ~ricomán ofrBce una educa­

ción "más baru·to." par-a el ctlurr.n'.J.üo, cueDtión que reu:firmn. lP .. ca11aci-

do..d del apora·to educnt-;. vo esto:to.l po.:ra oírecer "educ;;.ción 8.l alean-

ce de todoa", independie!rte:..aer..-Le de lu calidad de l.::i. mism::i. :f de su 

consecuente cotizc...ción en el mercado de trabo.jo. Entre los aspectos 

de .Con.J{j,,CiÓn rui:ls .sit;üi.fica'tivo::,~ c<:oi.l.H.: selii:ÚtLr "'L hecho de qui;: lA. ca-

rrcro. de Asistente Ejecutivo incluye en ou ;;lt.1....Yl de estudian, la im­

partición del ingl8's como idioma ~xtrt.1.njero obligato!"'iO dHnde el pri-

mer oemestre de estudios, de t~1. sucrt!-,;: que se pretende formar profe-

siono.ltf.• técnicor; bilinc~i.ec, sin cmbor¡;_~o l: ·lidüd del profesorado 

varia muchÍ~imo cada ::;emüstre
6 

reoul tci.ndo qul:! r:1l f~~na1 de ln carrera 

el al1.lmno npenas si Blc<:in?.8 a 11 conoc~r" :lPS b~.:.10::; · ~J!;;10nt8.les del xe.!2 

clonado idioma, di.;: úllo ;:;0 pu0c.h.~ r.i.,,,;du.c l . .I' ~1U·~ 0::l ~:·.r,>.l·..-:~lon::-1.l tJcnJ.cc 

5 obrero para reponer SU f'uül.'Zt.i. de trabajo •. • en los 'tT'':C !:l')Cf:lillSPlOS 

considerados, la co.racterística esencinl esr.á tlr,cl<:!. -por L'] hecho de 
que se le niee:a al trabajador ].88 condi.cinn;:;r; nr:.ce:;.::>rinó-~ ... ·-•.1•q "!'"'"'!'...,_ 
ner el desgaste de .su fue:rz2. de trG.bujc •. ~ (ello sipi.ific;;) ri.ui:: el 
traba.jo se r6muncra por <l.ebajo de su valor y corr8'D~:on~1·.o! ~-ru.12;;; 1 a una 
superexplotaci6n del trabajo." Ma:::-ini, Ruy. Dial•;ctic:;:i. fü.'.! l2. d.enún­
cia. M6xico, :F~d. Era. 1979, f>~ 4('-42. 

6
Las condiciones 
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pecto 2. an~· :,;e·~r0t-0::n~iu bili~¿:;i..:·~ Bgrt:-~ride Ó.!:': unu f:"neue] n privada. por 

le t2,nto a lo ."Jupo as-pir<.,_:!"<~ a ü.:a -:_~.ur.:::.to de ~~cret;~:rir-i <':!1 ~5p<>üol~ l)j_-

Conalep, si Bna.li'l.é:'mos lo WJ.türiar, J.a. pror-ues't:n de convertirr.;e en 

proü~sion<'J.l t~5;..:nico eu el :fondo 83 una "oportt.ulidnd" de movilidnd 

socinl a_ue propone el Est=o.do, legi tir.11ondo con ello su capacidad de 

gico las posibil:i.dades reéllcs de movJ..lidad social do las clases medin 

y baja (a 1(3.!J cuales se dirige dichn. -propuefJta) son muy reletivas 7 si 

considerE-unos que la escuela Ele ubica dentro del proceso de reproduc­

ción cultural el cual se EJrticuls con lci :::reµroclucción dr:J. orden socj,fü., 

ésta tiende a reproducir las desi[:"Ualclaclcs .nocinles u niv:el educativo. 

De acuerdo con Bourdieu : "los asu.."'ltos de la educti.ciór:;. no son :indepen 

dientes de los p~ocesos de reproducción del orden soci.al.n 7 Para el -

Ct\SO del pro1~esional técnico en .l\~'i.stentc Ejecutivo se encur:.mtr8. con 

que su "cntecoría profesionE.l" no ~s reconocilla. como ta.18 puesto QUA 

no ocupa un capo.e Jo le.bornl dizt]n to, por lo tanto no se le :requiera 

como proíeoion::-... 1 técnico sino como simple secreterin. 

1ieciali.di;.des en cuDnto o. la dist::".::..bución de los nlumnos r:n hase al 

sexo9 y::: que no si~ aa UJl mzircéldo prf; ~::.o~•inio .:'.:.t)l número de mujeres o 

7~enti ~'c;_nléi!li~ Emilio. S~~iolor.Í<; d~ lr~ Ed. en la obra de P. Bourd:ieu, 
4•undnc i.on J::ivl.er Bc.rr0:..; .-;.1.e rra, r1.éx·:tco, i.g.So. 

FJl,n lu zcn:.'lc.o <1ort.c ele ""~~ ce<uítu1o pre'3ent;c comento.ríos acerca del 
desconoci;;de::-.to del profer-;i.onal té.cn].co en la :indc.stria~ 



neccs:::ri•J:":. p.l": c':..1br::..r 1.r.s ::.:i.:._'.1_ J.1=::::.t.•_,~1 t.:·r·.c.::::: ::.:1.) ·-lic:LlCLr 1:-1 r•pl1cetc1.ón 

de medid~~s ~:~ higiene -:::n los prr)C.'""~~()f.> y el ír.nn.~jo df.~ mt:iter:!alcs de pr_Q 

duetos; b) conncfo'!"' lo!"'. r:1em·.~nto:; y el eo.ui.no que :..;e utiliza en 1.::·. in-

dustri<J. q,uimica: e) pu.rticipar t::n los proceuos de cor..trol de Cfilidc.d 

el::;.bcre.ndo y !l!Odificl3ndo los métodos y sj_Dtemns para el control de 

los mcttoO!r.:ialct0. utili .;&.J.l.)s :r de lvs proJuctos terrniru:i.dos. El CUJupo de 

trabaje del profesional. técnico en Química Industrial aba.rea las em­

presas farmaceúticas, petrol~ras 1 petra-químicas, minBrometalurgistas 

y labore.torios en generni. 1110 rara. ce.pa.ci·tar al alumno para el desem­

pefio di:: ta.leo funciones es evióente, que resulta indispensable contar 

con labora.torios bien equipadoc donde loa alumnos '!Jtledan !JOner en práE_ 

ticu. sus conocimientos teóricos y puedan re:alizf;Lr determino.dos proce­

sos químicos, pare~ que posterj.ormentc, en \ID futuro profesional, pue­

den supervisarlos .. Al entrevistar a e.lgunoc alumnos de J.a carrori..3. de 

:.¿.I. de segundo y ·tercBr semestre, ellos reconocieron como las defi­

ciencias más importan·tes las concernientes f1 le. :rn·1 tEt de materiales 

de laborRtorio 1 de equipo no suficiente pura ·todo t:!l grupo, y, espe­

cialmen·te, de .falta de reactivos, este Último .aspecto -di~eron- en a} 

gunos díe.s llega n. ser muy agudo puesto que incluso ~>e- cu.rece de ague, 

9 Pcr un lado, como se seña.lo, en la c8rrera de /~sistente Ejecutivo la 
presencia fe:o.enina ec mucho mayor que. la m&.sculina y, por otro lado, 
en las c'arreras de Modelos Industriales, Meté-1.lmecánica, Procesos de 
Producción y El'°!ctricidP~ Indu~tri~l, es yiredomin2n+..:.• 1n !'!'er,;encir> 
masculina, habiendo grupos donde el lOO;h del a:!.umnr>.do son hombres. 

ioconalep. Doc. Cit. p. is. 
(Ver C1.12drc No • .1). 
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ce.:..-: que E"·0 1:uGden", ello implica dF. ,jD.r innorn;:lf!tn. la :-~plic;:;.ción de c..s.:. 

noc'lrnientos J.im:!..tc..ndo é:::;tc•n a un nivel estrict8ru~ntc teórico; nderuñs, 

señ'C'le.ron que cu;:.;_ndo no alcrmzé:<. el materit;l, "nor; org;miza.rno.s en tJquJ:_ 

po y "todos Lr2.t;C!ruos de ver el procedimiento". Do princi·pio, :iodemos 

consirlernr que estos futuros rrofesionalf~S técnicoG en Química Indlls­

trial, desccnocerán una eren parte de J.os procedimiontos ql1':Í.!12icoH a 

nivel práctico (ello si ouponemos que en las clF~scs dentro del aula 

aba.rquen de mRnera. teórica J_a gr:imc:. do conocimientos qu.e requier~n ma­

nejar), lo cuvl se iré\ conntituyendo como una desvento.ja educa:tiva , 

que repercutirá en su formación profcsionul y, _que posteriormente, al 

enf'rentarse al mercado de trabajo "tendrán que "competir11 desventajo­

samente con aquéllos que cuentan con una formaci6n de ni'V"el superior 

como la de ir..genicrí.::i. química
11

, on grincipio parque no incorporaron 

durante su formaci6n, sino parcialmente, el capitnl cultural escolar 

correspondiente; en segundo lugar, porque le. categoría de profesionP~l 

técnico no está. reconocida como taJ. (ver segunda pe.rtc de este capÍt,!! 

lo) y, 1"W1damentalmente, porque si considera.iros la composición s.ocial 

dentro del aparato educativo cepitalistn, aquellos que logran ingresar 

y permanecer en los niveles superiores de escolaridad, per~enecen a 

ltts clase::; media y acomodad.a principalmente y s610 una muy pequeña 

p~oporción existe en cuanto a los estudiantes de las clases popUlal'"es, 

uor lo cual rodemos considerar qUE: len "desv0n·t<:.1 jas sociales" (por su 

origen de clase) d~ los eotudi¡¡¡ntes del Cona.ler con respecto a los de 

11
1m enero de 1988, entrBvis-cé a uno de loo jefes de relu:tamien·to de 
nersonf1.]_ de una de la8 errrpresas de la industria química, más impor­
tw1tcs a niv•;l nacion.e.l: Procter and Gnmble (produce Vel rosita, 
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P.~; col.ar, cuent~·n Yfl '.::en Wl tto..:3íJlt-:.l cultur:·l o.tlq-:..tirido" • i':Jrr.;··1ti.o de >t:E;_ 

nera priuJL':.ri::. en ::>;;.. entorno fci:n.I.l:ia:- -0n c0ncord.~.nci.~~ C(''1 "l_r,-:_-. c.:m.:ii­

cj.ones objetivo:: de existi.'.'!nr.ia 11 quE~ !Jli:1nt~.s. :3u 1J'..:rti;n.:.:ncio. <"'- dc·terr:ii.-

te de las clases trr,brljadoras G'..: Vt.': somP.tido :;:!. un ngro.do de ,::;eleccii:5n 11 

mucho m<.{s fucrt.e qu<:- el est.ud1;;....."l-C~ de lo. cle.c:;e socia.l. acon10d.'ld.;. ~r a.ún 

cot'l :re::; pecto n 1.o~; es tudiiJnt0s de J.n. cl.r:se media; ello se debe, en 

pri:ner lug~tr, porque lc-..s TJOBibilió.e.den an adquisición del 11 c:.::pit[1l cu1 

turc= •. l r:lobal", EL través de su educación fal!ltlinr son menoreG quE: las 

de lo~.; irrtegr~tcs di;: lns clcist.s media y nco:nodaaa; en segundo lugar, 

porqu2 o]_ carii tel culturó.l que VE>1íd8. el oist13ma educativo eo el nro­

vio de lr-i cl<tse sociFJ.l hegemónicH ~· ~s Jmruesto al rcRto de las cla­

ses soc:inles principi;:.llmente a t!"'ovés de !:.1 -:-.:ducación encola:::·, de es·t;o 

11cnle;;-,te, Bold, etc.), al pre[~un-tC'rle nobr0 lar. r;or<ilJi . .l:\clR-des de CO!! 
trntnr E\ er:rcsndos del ConelE:p, precisó qu.u pa1·•· lu~; fu11o·im1es de 
sunt:rvisión y me.nejo de obr.eros, r..ie nnJfJ.orc cont;r;,t.:~·r- a in1~cnieros 
ri.uimicos, pues en gen.cr..-i.1. "el nivel académico es b::1jo :: ('Ún - cllon 
!_Jresentm-i deficionciaG 11

, de esta nu<ncra lo::> €{(Tesados <J.~·.t Qonali.!n 
"se encuentran ba.s tant•3 alejados del nivúl. rcq1J.0Jrido ;;o ... · lFJ e::rnreso • 11 

lt:Ha.bi tus. - "sistem~- dG <lisnosiciones dun.•Ó.Cl'L·O, e~.; t me tura;;; =structu 
raUus r:>rerJispuc.str~s par::. funcicn<~::.~ cc::l:: cstr\1ct1:.y-:,;: r:~;t1·nc"':.ur~1r-.t?.s-:" 
.Pierre Bourdieu en: ·I'enti l"é-•nt·!",ni 1 Vp. Ci~. '.SegÚn 11., lo:J. t:.Hb1tu3 

c~nc,;tituy(!n la i.n'terior::.z<:i.ción tlc• 2..r-:~ CQn'.i1c-!.~:.tH;~ ob;jetiv!'.•Z cxt.~rio 

~~6n<'~l c~n~~;~~~1.1~~ 5~.F~;7ct~
1~~~~~.St! crlCir.11 y 'Jrie:n~·~!'l .>u. •:'Xtt:riori?.t~--



/92/ 

otro la.do, que se le impor!C y que :;;&ncion.~ .. ~t.:. l"',;-,bj '!:.ur.< 01? c1-:.1.se1 ;. 1 ~r1 
vn proceso dc.:n.ominc..do como "~n.olencin riirc:bÓlic<:-i.". 

DIS'l'HII-lUCI:J?J FOH SEXOS 

HOMBRES l'REDQ!.:IllIO (%) 

3l03 Froceson de Prod. 2 l.6 Hombres: 88. 88;(; 

3105 Met:ümecánicfa o 15 Hombres: lOO(G 

3l0'7 .raectricid;'J_d .lnd. o 24 Hombreo: 10CI% 

3109 rrtodelos Ind. O 20 Hombre~: J.00<'). 

3HH Químice. Ind. lB 14 f.':ujercs: 56. 25;~ 

3lll Asintente Ejecutivo · 35 3 Mu jereo ~ 92 .10% 

Nota: Los óa.tos que E.!10.?''ecen en este cu.a.dro 1 rueron obtenidos de gru­
pos del tercer sementre del turno m2:tutíno ¡ Semestre Febrero 88-
Agosto 88. · 

13
sagtin Bourdicu ha..bi tus de clq.~e ec: "aquel sistema de disposiciones 
{ :r:arcinlmente) común rt todos J.os nroductoG de J.as mi:imns esi;ructu-
:r:.:s .11 'i'enti FrJnf;::.ni, Op. Cit. ~ 
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Er.. lo co:·~::~1ni,:n "..·o! <'- 10:.J c0nce-:itos de cienci:-, ·.~ d1;_~~!1olo.-zí•~, l<..t 

ider.1. central •2xpreDr..:d;:_: al rc:s9ecto, fue 1~~ ó.c con:.::id~~·:~r ~- éstPo'J co:no 

un conjunto d·O! "conocimientos, inventos ~! ::1V<-°<nces 1 ·~ 10:: cu· 1·~.::; 1-n~ ... ::.-

riabl.ement·~ contrihu::en c.l decn.rrollo ~r bif:neGt2r del ser hum;1no, en 

p~!.rticulor pora "hacer más fé.cilesº todo tipo de t~'<rl?as y adcmño, co-

sar" ~ Al analizo.r eotos puntos de victa, se hace ev:.deHte qu~ se CO!!:, 

siderl?. a ln cicnci:i y a l.:i tecnolor:;ÍG. como doo instrw;ii:nt.os de bieneg 

tar soci~l, independientemente de quién o quienes estén encargados de 

desarrollarl.os y en función d·::: qué ti.po do intE::reoes, por lo "tE:..•nto 

son considcrüdos como dos entes netttroL1 que 11roducen bene!~icios o 3a­

tisfucto!'es a toda l;:t sociedotl en su conjw·1to. Así, 1;:1 el encio y· la 

tecnología, son 11 des-poJ il;iza.clns 11
, es decir, se dej.:t el<.? l').do los in·te­

resi;s ae clase subyacentes que 11revfalecen en la inst.rumE"~ntnción de Tris 

:>olític:-c:s de dcnarrollo cientí:fico y tecncilÓgico, (;:. trc:·vé'r; de lE• def_! 

nición r¡ue de ellas hú.ce el Est:::id.o, el cuel o s1.i ve:: -;res"}ntP.. y h;;,ce 

-prevtileccr los in-eerse:::1 de l[is cJ.¿;ses domins•ntes co:no de interés co­

lectivo. i:n ?Léxico, en oJ_ '1.!'esente sexenio. l;:; !1nl<T,1,-..~. i'!n ~~0~·~-:--::--0:!.l= 

c1cntÍfico y 'tecnolóc,1co 1·ue de1'inida a travéD .:Je U."'1. d·:ic1\:r:cnto den•"Jm]: 

nAdo Flan Nacion1..=il <le lJcsar:rollo 1983-1988, en el 8pci.rtL.d:.; corrccpo:J.­

Uiente a desarrollo tecnol6gico y científico, en el inci:::;o e.e "'Pro'9Ó­

sitos", se ha.ce evidente el cnr:.(cter ideológico que el E8t1.Uo r"'lúoptr.:. 

en su discurso: "Atendiendo lar; exic:encL:·;::; cna.'!1.8-d:;;;s d-2 lr· con3ul ta pg 

9ular 1 la polÍticB de). des2..rrollo tecnolÓffil:o .'i ci•.n"tÍf'icv :·ro;iici:-·.-
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croment~ • .r stt c~t~iacliJ;~Ci de ~~.bsorGe!· conoct?!d.e:-1to.:;; cL,;n-r;{f'icor:: y tccno-

loBÍas d¿oeabJ.es pro~~nientoR d8l extcrio~ • 

..!.::articulo:· :;:nr:ort·.::.JE.C]-H !:-;e 01;cn·,;;<:1r6. nl de8<:errol.lo de tecnolop:{n.s y 

conocimientoJ3 cit..·ntí:f1.c:_~¿_:;_:_Q_EJ;~__:~ _ _Qr_j ent;,c1•}S ,::1 e1.(!v;-_,:r 1 H •1roductivi·­

dad de la8 2ctivic~ulc~~ con r.J<.;.var imnaci.o ~n. el niví~1 ªe vida de la no 

blación l'.:lue inciden E~:l la ril imsntución, r;filuC, educ:_,ción y ciü tu:!:a, 

ves~1do y vivienda .•• 

La polític~t do des<:JYrollci ·t·~cnológico j. científico se orieni;ur~~-

a incr~:nenta.r 1::: comnetitividnd d~..!1 <'JnE'l.rnto r:!:oduS'tiy_?i._.:..:r:::-.ecto r.uc 

ec un renuioito uara romner con ln !~cst1·iccJ.ón gue imnone al desarro-

llo la eocAsez da divisns. 

En suma, lu po].Íticr:. de desarrollo tecnolÓr;ico y cientÍ:fl.co se 

constituye en uno de lo~ principc<l.cs l.n.strumento€1 pr).re. aprovechar y 

proyectar el potcnci'1l Gconómico del país. 1114 

Al onalizr....r lo ~-:1ntcrj.or, es clci.!'o que en un primer pc~rr<-i1·0 fJe le 

otorea al dcs:;>.rrollo ci<:::ntÍ.fico-tt.:c.nolÓglco un ca.r.:'.t.cter social y·o.. que 

se plantect atender J.r:s necesidades de lo. población y elevar eu niveJ. 

de vida; sin embnrgo, inmediatamen·t;e después, ne enfatiza su impor­

tancie. para el ere cimiento económico, ps.rticulara1ente e. través de las 

a.ctividndeo de export<:.--!.Ción cuyos bent.:ficios, es bien sabido, no han 

repercutido h~1.sta el mo1nento en un incremento del nivel de vida de 

las el.aseo "'trab1;1.j::~doras .. 

En cuanto a la oninión sobre la dcnendenciG tecnológica nacionel, 

ln. identif'icnciÓn de t-ste fenómeno coch.:.l se redujo a considerarlo. º.2 

mo "la importr-:.ci·ón de mD.quina.rin". Los L1.c·tort:s que se mencionaron 

14
Poder .Ejecutivo Peder:::..i .. Fla..ri !íacional de .Desarrollo 1983-1988. Se­
cretarla de Proersmación :;,r Pr~;;;upuesto. ihayo de 1983. p .. 379 .. 
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cc·r. mu~ror í~r,~.::ucnc1~~, co::-i::> ~0~1!_i,-:io:-i~1n·cc.~· a-,,. !.:, d~:"·f:nd<:nc.i.··· t0c1 ~:t.­

cicr-1. .fu€!ron loB sif:';Uit::<v.cs~ "1\..:;~:·. de CC"!"'{~b-::os", 11 r:c,J.t: üe ore:·.· :-·'.tc.1,Sr~", 

relr1cionr:c a.~ r·ubo.rd1nHc1ó::. :p ... 1e h::- confiQ.lT'<.ido <Jl dl::s~irro1.lo ael ct•P2:_ 

t . ..:.·lismo n ni.ve1- mun<lial? .Y aunciue en le-- nwterin de Jnr.crct~:·peridoncJR 

'l'ecn0lÓr.rjcr .. se ::.¡bordan La$ relE\cj onc!J intcrnncionalez J.cntro del ~ú:tli_i 

to .Je la cionci4! y la tecnoloc;ía., dicha!:: relaciones son conaider:·,dos 

c0m0 un "ini.erc:::.¡_,,"!l.b'!..0 11 C.c c::.c!"'.ci:-. y tccnolo¡;io. entre igusl.::s; con. ..:llo 1 

se dcjr::i de ln.clo la verc1J,1der<:1. significación de la. posesión y producciór1 

de conocimientos cicntíf'ico-tecnológicoe -p<Jr8. lé'I rroducción y t-ipropi!:! 

ción de la riqueza a nivel mundiRl. Por lo tunto, no se tr~ta de un 

ºlibre'' intercctJnhj.o entre iguale:::, por el contrG>.rio 1[1 desi[:,'U.Bldad y 

desventr.1ja de algunos países en mG.terio. de dcsnrrolJ.o científico-tcc­

noJÓgico -lo cuol constituye una de las carns del cetpit2.lismo depen -

diente- penni te a los país e o dcsB.r?"olladon re producir el esquc:nna, de 

dominación -al qu-= hfl conducido el desar!'ollo es.pi tal is ta.- sobre los 

peíscs EUbdcnarroJ.lados o dependiente o. 

Con resnecto al concento de cul turc;1, la m.:iyor:r_;;, c.ie los encuesta.­

dos mi.mifestó opinioneo como :.as ni¡;tüentes: 

11 eo lo q_ue nos de.i<:1.I'Cn nuestros rmtey>f-!.SRdos" , 

11 es una :forma de snber más v.l respecto de un monumen:t::-: o de unt1 

historia que ya h<:!. 9t>sado 11
, 

"son conocimientos que hemos adquirido desde los ti1~mpos antieüos 

h;:,stB hoy en día para Lm mejor dcscnvolviwiento Uentro úe J.a sociedarl", 
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cho, r;;.sto cr; 1 J~ nn !"1.·roc~.s::J yc.. i.;::.L·rn1.n<~ido; J.ri ~'.if:r:.ificric::.ón f!Ue ello 

tienE! v:'J ::·clr~C'!.on:-·dt·- ca;. \U1 }~=::cho (:óucacional im:·ort;;,~i:e en el c<:ipi­

t;:-.liemo: lo v· lid."\C.lL)n de une. cultura corno 1-:::gÍt.imn ::~ nj_vel Ul::ti7er -

sal (la de l<• clw:;0 social domin;;:..nte: lr:i 'burr.J:=:o:>f.::,) y :-.roni1;1 -al. ser 

considerada ccmo un::i herenci:'!- de tod~~, lus clusez socialez. De he:: cho, 

ni partimos de un concepto de culturt~ un\n a.mplio: "La cultura es el 

con.junto ds lon r-roclw::i;o~~ 0~~ :!.c. c~ctiviüb..U ~ocinl del homb!~e (desde c.­

lirnentos e .instrunH.~n-to::;, haota pieze.s de arto y obra:si f'ilosÓficas) 

que demuestr;:..n. la es pe cif'icidad de w1 ¡;'"!upo humano; la estructure .. so­

cial y económica es lu bane y <:::]. moC.o como ::.e produce ln culturH-.") ~· 
Desde el punto de vist;;i sociológico, la cultura no riuede ser tcmri.de. 

como un hecho Hisledo de la e.structu1·a económico-social, así como te.·.!!! 

poco se la ~u€!de desvincular de su cc.rácter político. Toóa culturo:-_!, ri.1-

mostro.r la ''especi:fJ.cidad de UJ1 {Sr'...t:_oo humo.no" también está mostrando 

los ini:ereses, las ideas, los vnloreo, etcétera., de dicho grupo huma­

no; así, el ccrácter específico ele la cultur.:t implica ls existencia 

de v:;:ria~ cuJ.turc1s y no de una soln que sen v.rlida parc;c. toda la 90-

ciedad¡ po:r otro lado, la cultura no puede ser un hecho acabado, por 

el contrurio se trata de un nroceGo hü=itó:rj ca-:::ocio.J. ~uyo devenir es 

dete:rminRdo -por lo. :fonnu f..'.!n r¡u~ se concretiza un modo de producció:i 

en wu. ... 1~oi·mación social históric~ ... concreta. AhorB bien, si hablamos 

de UllfJ. sociedad clasista, independientemente del número de culturas 

exi!3tcntcs en una socicdod detcrmi:ncda que exyrcsan la f'onna de vida, 

tanto e nivel material como es::iri tual, dP. cU.stintos erunos socio.les 

J..SBartr&, Hoe;•~r .. BT"evc diccJ.on2-~rjo óe socioloc·dn. marxista .. ?!i:éxico, 

Ed. Grijalbo, 1973. ~.57. 
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:i'°'i~o ::...:: i:n!JO!lC c0:·10 l.ccít:'.rnn cr;con~küsnCs l:~ vlo10nc·J.<.._ que- llcv¿-· ~ au 

inte.rJ.or."ló, 1~1 ele.se s0c::.n.l h;:~t,:JnÓn)c:'' t.r,··~'._. r2t: .im;:on.::r su concc-p -

ción del ;r:tmcJo, s11 co~_-,j_t<-: l cul c.u,·.:1, cu <:L"-:ii tr:.l l.:Lncú.in t:ico, su C"I:hos 

::¡ne, t:r.t.::·~..: v'..:.!'hS c:or:i:·-_.:::-i, nyud~ ... ::1 dl:fi.n:i.r t:.ctitudc8 hnc·i:-: el c.:i.~Jit.::...l cu! 

tural y h<-.c•i:;:. los ins"ti tucion<:s Pduc2ti y¡-,3. "
17

, y, (!n (;'.'.Gnc-ral r Oc l.c­

gi tirn::i.r sus 1ntereses ae cl.:<1e n niv0J simt·ÓJ.icc. 

1:ior Último, con rcr:;npcl;o n la imnO'!"tronci··, del r:rof·e.sionr-1- técni­

co en el desuY-rol1.o nacional,le.s: opintonr::s mRs re::)rec<::nt<iLivas :fueron 

las siguicnt~s: 

"sí, porque con el prof'coion<.:i.1 t6cnico oe 51..lporn.rán los aopectos 

técnicos cu una empresa mc::jorando CY. proC.uctivicio.d.", 

11 yo considero que sí es importan tú po.r;--.t un mejor de::3arrollo del 

peÍs para el rnejor:::•miento de México" , 

"sí, porq1ic si c:ctudiando preparE,.tor:!..H y de~1nué3 la carrerr~ serínn 

muchos añoc. y nt-<.ds mó.i:; les en=:.eñnn l;:;; teorÍf-- y el tf.!cn.i.co oale con 

práctica ya cstro:.blecid¡;, y en CUE;lquier cam!JO que se encuentre va EJ. !J,2 

der real.izar st:i.s nctivit1::..deR y r.~~f +,:-:-.e:- ,, .. :.-.• ~,Loü1::1.oiJ.1dades de un nu~~ 

to oejor" 

"oí, porque i:<SÍ nu!";:::rtro p[iÍ:.:~ ser~.{ un !':.n.s muy desarrollado" 

"sí, ::.or-:¡i.:.e un téc:i.ico '1pli.c~ ... :.;us conocimientos" .. 

17Eourdif.'U, Fierre. Dezi;:~.1.i.::11.dr~do;:o Escol~n·e~1 v Ctll turr~les. En: "La nu!:_ 
vu Sociología de la Educaci6n''. México, Gdiciones El Cabsllito, 
l9i;6, p. 20,:. 
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vio. n. 10:1 qu0 ;,1! ";:.-?r;)!l. .:.-;~!:c-;;~:!u~; ::;.ntL::J e.e: i!'-C'.i:'<:!:..,D.r ~·l Tlnntl:l, y ¡¡o:;-

teriormen·t(· ..:: Ja IJ\F:· T"IO'!..!l.b~11 1:.n:.:; ve·:.: d".:"":1::r0 1'lc~ -::-·v_ 2._~: : "Bl p:coi'!O:.<Gio-

na:t téc:iico cu0n--co. con la cc.f'~c::.tJ1.-U. nec.:caria !-'ªr~1 cleocmr.efl;.1r J.nbort;)c 

de coor<linación :f r-;upr;rvisl.Ón en di t"erc:i·t.eo;:. áreus de trnb:·: jo~ w:;irnis­

rno vigilo el con.trol de CBlidrui d(! l.os productoc y servicio~., ••. f,c -

t.ualm~nte el mercado de trr.bajo para loz proi'esionalos técnicos es <--J~ 

tenso yu. que lu do:nm'lda de T'i'.:rson~l1. cali ficn.d0 :::-~ nivel medio :1ll!"icrior 

"º impreocindiblc .:!n l':'!. 6cocu :noderna." .De :J.hí que el alt..l.!tmo 

se cree 

do de t:!"t-.tbojo y con respecto ~t su c.::i.tccoría de profesionnl técnico 

(fuer.:: de lH r·~.:1lid:.~d laboru.1 ~. l;:. que 1)Qutcrionnen.te se cnlrante.riin), 

lo quH viene <-• cons·tituir tm eJe:m!'!nto que S'..lSter.ta 1~ vr.:ilidez de los 

e~tudj.o~ qut.! ot:rc...cc 8l Pla.nt'.Jl '.tic1):<i~~1 1 com:i porte d•:l !3iatcun Co.n'1--

1op, y, en e.enc..:>l, qui? lef:'J.tim~·- n 1.~ ~··.l'J'.::"~·c"'.Ór. !'.";.Uc ~rc.po:z:cion2.. el 

:.-.:st.:i.do me::t.ic&no como ft-i.ctor de movilirb.ci soci<~l: ''Ahora r¡ue te encllC'_!! 

trr~s en el m:imento im-po":""t~,ntü de tl•."Cltiir ,::li:.-;-1 <::'.?l l:i prÓximH 1n>~°t2. con 

1a gu.o conntruirc.s tv .f.'ut'..ll'0 1 '='1. c,:_'Ni,1.ET' rD:-ir1;;· ·-riL J.n opc:ton m~w !'.:f!­

V-ll.~u puri::t ·tí.. que busc.~s r:~:n·:;.::1t11 r t~ :-, .l.:;:• ;,,l 1~U!':. :--; , ".'.l 

l;;Mensajec de T.V., H.'?.d::.tJ, tl0clL:!cntr-.l•.:J (:.~ód.ulo inlot;nc·•eió.n d-e la 
Glor:ictn d~ Tnsll?""e:Pnt!"?c>~ '-'!1~:::-c 1.os ;¡~·-:::!i=::::::; de .::.i;-u~3i1)¡, ,,_·-,a '1.:n· ort:<,!! 
"tes. Ver cu:::idro No. 2. 



iJ I i• 0 ·.; 

btBDIO 

MENSAJES 1'.V. 960 10,500 19, -140 ~5, 2C'O 56, 4C.10 

243,000 567,000 432,c:oo 1,258,400 

-----------------------------
CINB .LJOCU?.'ENT.~L 5d, or.~o 31!5' 600 399,600 

C/~RROS DB .~OHIDO 2ló Hr •. 1),~92 Hr. 28,612 /!. 4),200 Hr. B5,920 Hr. 

Húmero d e Un :i U n d e-

CAR'l'BLES 16,000 205,000 400,000 700,000 1,321,000 

CUAl.IER.NOS Ii'iF. 109,0CO 1}5,0ú•) 550,00ü 2 ~:n, noo0 1,017,000 

POLL!!:'l'O.S 7,000 ;:-5,er::r.. j,;.,uuo 

AUDI01JI:StJALES l 34 120 lóf> 323 

'!)RINICOS - 2:·;0, coo 22C·,OOC 
Cat~loeo de i:;s.,ecif?, lidf!d<as 

FUEN'.1'3: DlHi::CCJO:~ .LJ.3 Flt(J',•OCf('ll~ ·:· ?'SL.Cic:::;:..::. c:i.1: c:o:;nLt:.~'. Gol-::.c-10 :r21. df! :-..n. 
~í_!~ional Técnic.:.-.:J.97')-lqS2. ~li$xico, iq.S~-'. ...... lle.:-----· - -·-----



/100/ 

tes considerac~ones: 

b) Que L1 c1enci=--...!. :! la ·t.ecnoloci'.o. r:·,:0lucioruu1 line&lmcnte hocia 

d~ los interosea de clase suby~c~ntea. 

e) Que 1;:1. denendcnc.ta cien-r:;íf.J.co-t;ecnolÓgics naci.onn.l, obedece n 

cau~1ao3 iYlterna:-:; :r no n.1. conjwi.to de relnc: ont-"•!! c·r{,pr)a!; f"'.. :'<•1·ti -:-· dC'J 

dc~ .. rnrroll-=> histórico del ca-cit2lismo a nivel rr.undial. 

d) Que la cultur~ e::; CfJtttticr~, '[-'Or lo tc....nto en.rece de una deter-

minnción hi.s-Lórica, vd<~m<Ís de que es un "let:ndc ctfl.tural" neutro, es 

decir, v;:iljjdo }JE:.rt~ toda la sociedad por iEUDl. 

e) Que en ou c~.Jlid:.:0d de yircf'2t:ionales técnicos podrán integrr.lrse 

proauctiv2mcntc a) m0rco.do do tr<:·.hf•jo y me.iorar f;U nivel de vida, con 

lo cual r.odri:fo contribuir cü c1e.sarrollo nacional par::i. benc:fi.cio de lA 

soc:i.cdacl en su conjunto. 

En est? orden de iUeP..s, l:~s ma-terin:; ele ·.!'ccnoloeía y Cultur,r.; en 

Ji:éxico ";f do T!1 teraer:cntlencia Tecnológica, vicncr, e<. reafirmar un2. serie 

de cor1tenilio.s ideológicos mrinejr:i..tlon ;::• tr;;.vé:..1 de] r.u':" rzito educativo de!! 

tro de ln os"!.'"er:~. de la re r:·roducción cu).tur0l lo eu~:..l s0 enlE1:?".8 con 

la re11roriucc16n del orctcn oocial eD~Eblecido. 
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I.2~~· 

Pl&i11;cl 'l'icom:-:i...rl, l:"ú.SUltu.. im:-:re:zcindible !'~:~;cH.-.·.~ y é:..!l.Cüizar J_n. p;;~rtici-

traer algunao conclusiones acorcD de como ~licho ~-n tuación ai~ect<>. ln 

calidad de l':..'.. fo!í::>..L>.Ción recibida por los uli..unnos del !JlHntelª 

I ... 2 .. 1 "Re.,.] ~m.::'nto d<::l -:-rof'e:::io::-2.do '3.e. lo::-.: :.Jl<..;nteles uel Conalenh. 

Capítulo I. JJis;iosicioneo ¡:;enernlcs: 

;-;.rtículo lero.- h3te regl!·~mcmto es de obsGrvoncie. obligntoria paru t.Q· 

do el profesorado ele lon plantr!]_e:.J del ~ole¡;io Ual .. de Ed. Profe-· 

sional Técnict1. y de aquelloti qUG e:::;tcn incorporados a él. 

Artículo 2do.- Iutegrc:u1 el profesorado todos los profesores que im'flo._!: 

to.n enseñon~!.a en cu::cl..quicr,;z. o.~ los plHnteles d.el Conalep o en nqu~ 

llos que s:::· i:.:ncuentren incorpvrHdon a él. 

rtrtículo Jera .. - El pro.fe:::;orado de cada plantel depende del director 

del misr:¡o, quien norá el ~ncareacio de im.rilernen-tr.ir las políticao y 

directrices que fi;jc cJ. Conn.lo!J, 12n relncj.Ón con el personal aca­

démico. 

Artículo 40 .. - Debido fl. las mod2lióadea de enseñan.7.a quo se h:in esto.-

sores de asig...'11.fttu::"a exclusivbll":1ente. CAdrt profesor podrá impartir 

un ::n.6.ximo de 12 hor~t.S de enseñcn:~G. se:nbn::.les, hecha excepción de 

los proi'esore.s ~1ue i:npartan cnse?ir-u1~a en "talleres y laboratorios .. 

De lo a'1.-ter:i.or, Lli1 -;rimer pLmto de 0118.lisis lo constituye el que 

los profesore3 d0l ~írcr-1. r,c~dérnicr:.. no pued~in exceder un má."<imo de doce 

lLo.r.·L~s (por lo !7!".!.D:r.o ::ür-... :nÚ!:; nw~H::!J"Q[--JOS -=!UD les del. ~lrea tecnológica), 
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trabajar en otro luc:i.r r::1r~1 <:-!."!.C8li.'.::.~:.r un nivel de iug?.·r.G-:>'3 'J_uc l•:.: ?O!r­

mitu sobrevivir cu.i.:~ndo r.::.enos, {como se ver2. e~\ (~1 P~pe.:·tado G1.,~•-u ... cnt{! 1 

r;:.: unn exi,<;,encia po.:.~i..l 'E=OC!.Qr !3er contr~-i"t;sdo '"' l que lt.' h<:::.t{a.) lo que le 

r6.::n;or2 ... , sil~ o.ud;., t;ie;:-.~o du df::J.l.cación G. '..>1.:.. L::-,:nor <···;~1d•imicr., h•.c.:ho 

Capí·tulo :rr. Lle los D<:>rüchos y Obli(?:.r¡cionos r~el profesora.do. 

Artículo 5o .- Lon scñorc8 ::iro-t'c~orc:::: tcndrazi J.os Girn.Aient0s U.eréchos: 

I.- Recibir de parte de las a.utorida.dez del plantel, alu.T.nos y pe.!: 

sonal administrativo y de ser·ricio, un trato di010 y re::ipetuoso. 

II .- Desnrrollar sun progr::.anas dentro de lAs non!1as y directri­

ces generales que :fije el Con2.le9 a través de la dirección clul plantel. 

III.- Cui;.nUo exprese suz idcr:.8, lo hc.rD clarc:.mente, a título per­

sonal, y no a nombre del pl~ntel o del ConalGp, sin m:~ limitsciones 

que el no perturbor los labort!s clel plentel, ?'espct<'..1 r n l.os alumnos, 

autoridades y maestros y no ir en contra de ln moral y las buen~s cos­

tumbres. 

IV .. - Recibir la fon:i.sción dirió.ctica y pedF,gÓgice_ comr-lementarin 

que contribuya. al mejoro.;r.ionto de su ectividod c1ot.:ent1~. 

V.- Dentro de 10-s !wsibilidader. del plei.nte~L ~"'ccibirÉm los apo,yos 

didácticos necesnrios !JaJ:~n el mf'jor desf"mpeño ac sus lr.bo:::~c::; docentes. 

1.- Asistir puntur-lrnentr.:: :J. ~~us sesionC"s de ensei'innz::•. 

del plant~l. 
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IV. - RL~c.:Lizc;~."':· J.ns cv¿,\J.u:~cionen de :,1·provc· d1::im:í €-n·to r!e los r:.1lurr:..."lO:J 7 

de .. •cu8rdo o l_ne norn;:-.s. y dirc(:t.rices •:!V.t.- f'i .j•~ ln Direcc:!. Ón de I:~v:i.lun.­

ciÓn y Certi:'.:"iccci~~n de 1~:::;t;w..!J.0E ¡.or c~):Jdu~tc :~<: 1.-,!,_ .Di7'';ciór~ de 01,cro-

fíale el tiirector del plDJl."t,'!l. 

V1 .- Llcvu.r loo registro~ y controles que in[•rquen los reglamE.:n·tos, 

manuales e inst1--u.ctivo"-'1 del plantel. 

VII.- Aoisti r a 1-no Jt1nt~·R 'l.l'.e l-:. di::-~cción. del plc..ntel convoque. 

VIII.- Asistir a los cursos de didáctic<:, y metodología que el di­

rector del plantel le indique. 

IX.- Mantener Centro de sus .sesiones de enseñanza un ambiente de 

orden, de respeto y de cordi::ilidad, vigilr.ndo que sus n.lunutos m<Jn·ten­

gan un comportamiento adecuado. 

X. - Ob::;ervar conducta decorosa. dentro y fuorR del -plantel. 

XI.- Gue.rdar un adecuado respeto a los c::.lumnos, personal a.dmirds­

trativo y autoridades del plantel. 

XII.- Abstenerse de suspender sut;.1 labores sin previa autorización 

del director del plante]_. 

XIII.- c·u:nplir con lo.~ medide:....:.: t.3e higil.:'ne y seguridad que seffinlen 

las au·toridades del plantel. 

XIV .. - ltbstenerse de rec.1.izr ... r cuAlt!Ui~r tipo de pro-po.ganda y colee­

· ta en el plnnte1. 
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contramos los siguientoE <.'!3~·.ecto~: nrincrr:-, rruc "~:·:iG le u .. n rrwrcefi"..1 pr.:=_ 

dominio del r:úrncro d.c obli~::·,cione~ ccn ~·,:-~:trc:cto rü e.lo :-Lo~; derechos del. 

maestro, n.dem:t::: Ce nue ~li :?."CViSLl..."'DOS Ce cerco. es T. o!:': Últimos únicarnan te 

rectruitec se convierten mé.s !ótdelt<ffLe en obli~:....cionc.s; •:n nc~do lu-

c;ar, dentro del artículo sexto de obliencionr;:s existen. doCC! claúsulus 

o.voce.daa a reeul.ar . la disciplin~ y buen ¡;01.:i.¡10rt:.u1¡iento dGl n:u.c~t;ru 

y, a través de él, de los alumnos~ su cnrgo,limitando a cuatro las 

claÚsulas que hablan directa o ind:i.rectamcnte 5obre <-:.spcctos propia­

mente acodé micos: la anj.stencia e los cursos de .fonnución docente, la 

er.:t;regu !Jl.lntual de calificaciones, el apeeo e, loo 1irogro..mas de estudio 

y la realizaci6n de las evaluaciones a loa nlwnnos, de ~cuerdo a las 

:?:·eglos fijado.s por el Colegio. En. reswnen, se pw.:de considerar que el 

reglamento eirtcs ex pues to, se avoca r.rü1ci '.lftlmcnte a regu1er la con­

ducta d8l. mnes-tro y su 1.:1.pego a las normac est~.:iblecidus por el Colegio, 

en tonto que deja de lndo 13.s exie&ncinu :iropi~~üentc o.cadémicas, pues­

to que n.parte de los cursos de didáctica y metodoloc;ía que se rnr::ncio­

nun {los cunle::; o.bordt"J.ré más adelante), no -pltmto;o._ lu pooi hilidad de 

rial didáctico, o acaso de ll'l imr•lemen·tación de ho:-::10 ú1~ investig~i!.CiÓn .. 

Considero, y ~sto ?Uede pl:--,,.."1.'te:Jrse como 1mn hi~0tef.lis, '::'.W el ~<nf.:-:sis 

nobre el aspecto normativo del Hegl::imento de :;:=·01··)sores :r -:t 1:in.-:-tir de 

éste de Js, i;JaT"ticiynción de los ;n::,,,_estros en 1::.:. fonn:tción . .;_-::' los e:::;tu­

disnteo del plantel 'l'icomf:n, reflc jr.:_ y :'"orm2 ;i<.:.rte deJ c~i.!"'.-;ct;_:..y socio-

lizador de la educ.::~ción a partir de l:.l inl':!or~~or:i.cién y relor::::-:>rn.:!.cnto 

e>n. el alumnado, de ~iertas entructuro.s y ·fo:nni:--H ló~:ic;:t::; cie ;-cr.:::;8:rl.Leri­

to que tienden<"- lé"1 :formoción de d8termir..::tt"ios ::·c!~j.tudeo, conductc>G y 
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n:::inna.s ;:iroti,.,:-.; J.::..: lt:' i.1Jc~o1.o;;:Í;-; domin;.Jn.ta, por lo q_ue tienden a repro-

A con tinw .. -:.c1Ó:n !.'res en ta!~~~ otros as ;;ce t;os de la si t:uación de los 

inace"tros en r.l !)la:1tel L'Lcor .. 1¿Ú1, a :yiirtir de loa cuales ?retcndo he.cor 

e.copio de eler:u:.ntos que me: 11eve:r1 3- reror~ar la hipótesis pl:::1n·t;eada. 

Para 9oder ser contratado :por el plnntel en calid€ld de docente, 

existen toda unu serie de ri::quieitos (de hecho estos mismos criterios 

se oiguen en ·todos los plo.ntelea del Cc-legio); en primer lugar,. los 

candi<lG.tos dE'!ben df' ~ncont'!."a.rse en es0 :nomcnto lc.bornndo en algÚn "ne.E_ 

tor productivo" de preíerencia en la Induatria, puesto que el sistems 

Conalep plantea que la relnci6n del docon·te con los sectorefl procluc­

ti"'!Ios permi tirél vinculur a los alumnos, a través de la expericnci a la­

boral del mo.e::;tro 1 con su. f'uturo desorrollo profesional. A- !}esar de e.::: 

to 1 buena parte de los maestros que e.e intcgrrui o. la planta docente 

del plantel 'i'i.com~"l. son desempleado::::, sAlvando el requisito de prencn­

tn.r una con::.:: t.Jncia de tr<.. ... ba,io }Wr medio de pariell'tes o amigos; por 

lo tanto., para muchos de los que constituyen ac·tualrnentc la Plant~ do­

cente del pluntcl '.!'icam{n, dicho empleo ha represent:J.do unr•. válvula de 

escape o.l -panorama de desempleo que en ~utos días enfren·tan los tra­

b&jadores inteloctunle:3. Por 8tro la.do, r;1.dcmñs del curricu.lu.m vitne 

y de los docunenton de rigor <. uc1j<i de nacimiento, cartilla., etc.) el 

maestro del Connle:p debe dr<.rse de :-"}tB en H8.ci~n{la petra p::i.car el lla­

mado I.V.;... en uu c;:. .... licle.d de prof0sion:_-tl técnico que presta sus s~rvi­

cios de mnner~ indrJ-pendiente, los par:os lo:;; debo realizar el profesor 

i:re.sl<:!dn.."1.do ~l 15/· q_ue: rccib..:: po.r :parte del Colegio hacia la oficina. 

de t<.?sorerí~:~ corres902.idicntc 7 ello implic2. U...'1.et cantidad do "ti.emuo con-
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un buen :itúnero d-e conüi0ion'2G p~l:r<J. cJ.asifico.r el !JCLd"::cJ.m:i.ento di::-? que 

t:;e trr:d;e) 7 en este cr:<";o '2'l ~:e¡7_t:-o fu.uc.ionc.:. co:no co,:1.3cguro puc.:s el mae~ 

tro p<>g:1r~ el 10;;.; da los (:;.'.:!.Sto~ correspondientes, o.demt:'!_s del deducible. 

Como se puede apreciar, este seeuro resulto. muy Yelut:i"!·amcmte Uti1_ pu<::>~~ 

DÓJo en c::.:.soc c,xtr;:;rr.os es o.provecho.ble y a.ún, si se o.justa a. los cri­

terios establecidos por la afiecuradora. 

I.2.3 Condiciones de trabajo. 

Una vez que el azpi:r<.m·te a mr.:.cBt:::·o del Conalc"'p, J.o[!ra salvar to­

dos l.o!3 requisitos, se ve sometido a condici;)nco de trabajo que pue­

den calific::trse como dÍficiles. Por un l".i.do. el pago salarial. .oc hace 

mensualmente, seo.ín dispos.icione.o de las of'j_cina.;:; centrales del Cole­

e;io, écte ~e ree.lizn. dUJ'<Jnte los primcro;S cinco dÍr>:J hÚbiles de caaa 

mes, dicho aalario par:::r. el co.so de los -proi'er:ori:os Ucl 2rea académic;_.., 

apenas ~=d rebasa en un 13 ~ eJ. selurio mín:Lrno v:ieente Pn el área me­

tro:;ioli t~-tna (S.M. $:224,000 : !'icicr.:.'tre 1-986 ), .lo que no<lrÍ:'\ canoidc­

ra:rne co:no unn consecuencia de la proletnrl:::-ción G,,;). ;:;,,t,¡lt·_l.tos que cu,! 

san (puesto que existe u.n°"t categoría de nas entes dentro ,, .~l Con3 . .le-p) 

o cursaron estudioc oro.f'esionale:::""l y que ~...:.dei:>:-Js ~ r:rcvi1:n~n. .:l~ ltH.; cin·-

:::en media y buja de t<:ü süerte que C[·.rccen .Je lo::; recurso"-' y rel<lcio-
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n:=tl dentro de un :J(i~¡w2n·tc (p.:e ~;e: !lr. r:-e:i1;1•r.ido ~. f1artir de la~.; dcsi­

füRld.<:1.d"..!:J de cll::>~ :r q_u.~ J.:~.s Ye \·l'·'rl1_-:t::P ~. c:?f! Yl:.vr.·1 ~? 2 ; pur <)i.ro lauo, 

de trnbujo t::n reluci6:-1 ;~ lr.i.s conilicion·~.s ~le: "c~J.si:J" por l::'-S que n-

sólo a.eudiza l.'.:l.D ·te:ade.r1..::L';.s ya e: ;:istente.!1. o·tro c-t.!Jpecto de lac condi­

cione:::: de tr:::.bajo, lo consti tu,ye 1~1 control del desempeiío scaüémico 

dc•l maem:;:0 :..... t.r ,..-_v.;s u8J. J..lena.clo de dos tipos di.:! formas: J.u "ProQ'am.8.-

ción de Activid<:.td docente fo",_C-047-88 y el PlP.n de clnoc DAC-048-88, 

en lu primera formci eJ_ mat:otro d.ebe de plc::\l11.1~icar su <:..CtividaU. duri.1.l'l­

te todo el sementre 1..lenando u..t1 original y dos co9ias por ca.da grupo 

que se le asigne (el promedio dr~ grupos r~fJi&uido en el área ~cdémicr.i 

es de cuatro); la segunda forma se refiere u la proeramnción de los 

objetivos y 8cti,rióades a cubrir en cada hor<;.-cla.'3H, por lo tunto de·~ 

bera eutreear t;2ni;Hs fo:?:1lln.s como se:cl necesClrio pe.rf! cubrir su nr.ogra­

mación diaria !"º~ mes, t~·mbié'n por triplica(io y de :tcn?!."clo e,l ntlrn~rn 

r1f? cru-pon :1ci¿:nndo; todo lo antc:ir·io1' :rt::1ircsentF. tri:--.. b8jo C'Y.tr~l p~.ra el 

rnr:i.etl't:ro y pfi.ré:. el plnntcl un ensto considorable de recursos, con3ide­

r.sndo el nÚmero de maestros y eJ. total de. formas que debe de distri-

rio1•, el maestro debe tener diopor.d.bilidnd para rinrti.cip:!r en la:J 

Jtmt::-.s de AcGdem1a. (como lo c1isr,0n8 el rf:clam.cnto), cuyo objetivo cB 

cueotionar o sur;eri.r cambios a lo:::; 11roer::.,mas de entuclio, inclusión de 

bibling·r; ... :_·ía o cunlquíer otro ti"!")º ,!,,, c.: •. mbio i:oatrict2Jllente académico¡ 

2 ~·'.""Pcr:r.~ rl·:-i~~, JQ~vi J,11,: 

e:_; ., \'1. J_62-J.~:;:. 
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de los mE.catro:::; son er;poff:;<:~r:t~r:·:::; o an¡::e:r:!:':i.c.i8.lcs, :JT;. r:u(l no c.~J_::-:te:~ n:4:: 

t~.,,_ estínrnlo !-)ara un -i::::'tudio nc·rio r1·~ los ~i::--n:;·~~t·•r.:;..1s c'e .~r:~u.•l°io; -::::oro-

brjr y ror lci L~"Ut·,',o r..o ,;::;i.:;tc <:.: l:.\ (;_r;cu.elr:../ J' 1 ri~··?'L t.l pl~i.tcl, d~ r::­

cursos nuc!3 en t-11~.s t<'.:"·rnbi1.fn ::.;r,_. J.lena unn ccri.e d¡_~ fonnn.ton; e:l rcsul-· 

m:í.nistroci6n centra.l, lo qne en d.e-te.rminado momento crea inhdecu::i.cioneB 

1:;1_ las 1'>l'~)ctjcn~~ cotidion::1s de los ~1lnnte:;..eu 1 pues no ::;ie d::-i una rctro­

n.limentr:eión de in f'urmaci6n come ::a.n-,ucHt.::imente se rrevc. t\cimis:no, el 

mae[;-t;ro tcmhién debe asüJtir :::~ lnc reuniones que convoque el director 

del plantel, las cun_les genc!'aJ..ncntc se re::üi:?.P.n los no-fbndos, por lo 

t;:;-nto inv~~acn pr~rt(:! del tiempo que el muestro ti0nc derecho a o.s.ip:ru:ir 

n otro tjT>o de octlvidadcs. En cu:=!.11.to E:!.l control de su "'i;iernpo, el pro-

f'e::ior cuf:!nt<:t con 10 minut;os de tolerc.ncL~ con resriecto a su hora de 

l ler;!:':Ca al pl.:::ntel, fuc°'rn de los cual e o J .. ~ ;;;er:!\ eutomá.ticrun!:!nte dos con: 

t&dG ln horo co:rrcspondiente; corno contrr'::r;;..ri;E: ~:;u colriborE<cj.Ón en J_ns 

.Junt.,•s de A endemia, en la in:L;crvenci ón com'J ainoliel, o en las reunio-

micn ni de tienpo. 

1.2.4 Lo. recon·trat~ción. 

cencrB.lmente un mer:> <?n·t;e:.:; d~ f.ino.li:::r.-ir cs~~a l-·,·~ríodo escol3.1': los cri­

terio::; pn.r2. realizar dich.3 n.:•.:or.tr-;.t:--tc10n ~t' b:_·s;.m en E-1 ''d1:."'l..:>-:r-ro1.lo 

?Ce.démlco del ma.e!:.>tro" (con .frt:cw;n¡-;:_<1 es ~ :.. ;,:· ~1--.--t_, .:-.cnos ,,._.,J_or1-do), 
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er~ lr, t..nt1•r:;_:;.c. rurtt.ut,,.l :Je- e• ::._-.!.fl:":C'ivn·"Jn y, sobrotodc, vn el_ aper;o n 

lf.i5 0011..:a~ di::;cir;l:ur..rj:-:.i C:".:': :~l-~·n:t-:).; ~stc ÚJ_tirr:o t;$pecto es el que 

T1Ur<' 1.Gs <:·utcri•:z;c_:r.;:._O y ·:::r • ..:;nr·.:_-:~<lcs de l!: rccont~·vtación :..·t;vistc moyor 

imDo:--t..o..n.cin .... :,,~.í. C!l ;::.::.c.:';tr:c· üo1-:E. r:~ju!:'tr,rnr.~ a L:o:::; .:=i["UJ.•Jz::tes 1·cglas• 

t::'o de lc...s st::-Jior~<:::·::, (_"'l.l.;· ::-·c: . .:.r '..U~ :-,dccuad0 rP.1:pcto::;.. Jo:..; ;1J.unu1os, no (;"J~ 

per:dcr clr-:~:e~; (inclt.:sjv+-_! no <•b<--~ndon:'-I· e:2._ :1clÓ:;,, !'\:i ~""·~rrni·t.ir las c.ali­

d<~ :J.0 los ,-;_l1;:nn':">!:~ tls éste ;·,ntr:s Ge que r::·onclu~¡ri ln hor'-' r.:orrcsyiondie:n­

ttJ, ccto es, mr-~ntDnr.;l'·lo:..> bnjo cont~ral) y, no im-pc1rtir cl3.Ses pm""ticu-

lo.res a los alumnos del plo..ntel" (Gl::~tísula~ IX, XI, XII y XV del firt. 

60. <lcJ. :ílegl<_:.roe.nto ¿"" n~ofescres); b) con rc.spcct:o nl cnrr.;lim:iento de 

los octi.vido.des c.drc.1nistréltivüu que se le requieren talos como lo. entrE. 

l:;.ó-l puntu:-,ll. de cD-'U.l1cn.cioneo 1 ln. e..si::>tenci~ f:, 12~D rcur.iqn.es convocf.1d<!l:> 

(juntas ·de .t\c:;;.demin y co~~ e1. dir('oC:.tor tlel riJ.antcl), la eni.rt!&u F•Wl~ ... t~~-1 

de 1.i'1S f'ormo.s y re¿;istr·os de control de su labor doceI1te , y cuanU.o 

se lo desi.c:ne,su p<::.r~icir1ncióu como wincdol en los exámenes profc~;io­

nales; este o:::; pecto va 1.igado con J_r:.o formas de contro1 a las que cH­

tán ~nljetos los -pi-or·ios jefes de dt:'po..r·ta.rnento, las CU<:.les deban entre­

gar l:'Cf';'...ll2r:-mcnte s lo.s oI:i..cinf"" ... s cti-r-.. :t:;rales del Colegio; los punto~ men­

cionad.os en t:ste i.nc:i.c:s to:r.;t)ién !:<: contcmp1.nn en el ree;J_nmento de 'Pro­

fesores dehtro del n.rt. 60. de o"bJ.igaeiones, cla.úsulnn II, JV, V, VI, 

VII y Y:V ;" e) un terc(.;r aspecto, reDul ta. ser t~l o.ue implica. la. cls.Únu-

12. cntorce;.1·.r<J del <:J.rt. 60. del roglai-nento rr.E'ncionedo, lu cuel esti1;ula 

la prohibición al ms.estro ·pn.rEi •·realizar cu2.l.quier tiyio de propnrrande. 

y coJ.ectu en eL plru<.tF..'l"; la posihilidsd de orc::<:•niznr un 1·ren·te o un 

grupo rep~·esen·tat:ivo <le l.os maet:"tr._,::.:; f:::r~ u1 u .=le:. :r:s ~ ~Y-.?:!'11::ir.1:0 d.A 1.a.s 

condiciones de "Lr<..il><:~jo ce bo.cter:tc 11 r fir'!i l, nrir..1ero -porque e san mismas 

condici.on1;.:s Ci L 1.cul t0n lP. comW1i co cién y 1-t~ posible reunión de los m:;.""t.e~ 

·tras (hor.::-1rio::, divr:r::.-o:-~, lr; ci.rencia de \.tne E:Hln de ~rofeso:rus o cuaJ.­

quh.·r otyc <~c~·:-lcio (2.:::::;i¡:;~:-:-·d0 n loro_~ mü:mo:::, los -frecuentes c::imbios en 

:Ln "PL'ó!nta de rJ..t'of<O·~··uJ ~·., ~_:; ··~-:: ·;::-·:;,·-·rh·) t:n r;ep:u.YJ.d.1..'l lugnr 1 debido a la 
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ti::ndn. reo.li7.aX' trHbr-·.jcJ en t,usc<:"~. dl' 1.L>. ort-:<':nizaci.ón de 1.os r.r,-:;f·:o;;orf:<1 

del :.,1lai1tel; aunado ~; ·c:llo s~ ·J¡_, el ceo.so t~'i:lb:~én ~10 l.a no rL'C<:Jn::rnt.a­

ción quü e;J. mismo -r-ro·f"csor ~~0c:i_-.-:-::, ;:u~;;t,; •:::;r.: J.n.:o> ..:.. .. ::-inCic1on'.;";. '1uL~).r·i.D--

bidn '!JOr .su "tr;i.ba.io J.ocen""tc n-::. lE! penr.i·tc :;;;:ub.Gict:i.r di[rne:nentc (si no 

t<.•les) rior lo que !:;C mnntien8 en l:: -pe.rspcctiva de encontro..r G.n emplee 

que le imT)lique un rn[!._yor nivel sr-;.1c!ria.1.~ L} ~e puede concluir que e). 

carácter di~ci~linaaor del Recl~mon~o de rrorefiores, se nnnifiosta en 

lac prt\cticas del pl.entel, de ta.1 suerte que o. través de ellas se '!se­

lecciona" a aquel loa profeoorcs que se o.justen a J as rcgl.ac y, en cam­

bio, son eliminados los que no ::.>e G.p~guen u. lc-.c:. mismas, :Por lo tanto 

son n:;wemi0-das 11 la pnsividad, 1.a conduc·ta. roe;lementu .. ria y el confor­

mismo; si a ello a.gregumos el nivel G.c cleocimf11.co que se registr::i a.c­

tUL'-1.lmente, lo que impli.ca la ab\mdWlcia de lo. oferta de memo de obra 

intelectuol,en ent<o! caoo, c::J.lo fo.cilitei la[,; r-o::;i1Jilifü:idt'.!A del n1.8ntcl 

1-1ftra deshr.corsc de los que se consideren como "elementos nocivos 11 p3ra 

el Gistem?.. Conalcp~ Así, 1os mr:lestros incorporad.:JG ~•. ln :-llnntn docen­

te del Colegio, tientlen a l'e'Prod.ucir la norm[•tiv.ido.éi. a que están suje-

tos~ en su rele.ción con los ~·lumnos de i::al m:IDerv que lo ensoñ;:inzz se 

o!'i.~'!1t"i q 1.a fo:nnación de saje tos 'Pasivos, controlnble:::; :;~ los :iue se 

.'.:ll'::!cciona de n.cuer.J..o a le.. :-.. o:-!n::;tividad de]_ Colegio, l.a i;,;v.c.,:l . ..;l....:.~¿ =.6:: 

clnse social dominante. 

23
En el Cul?r.iro No. 3, expont]:o dc-..toG generE'.12.s 
ln plant::~ doc.;n t;(~ d"-!J. plantel ·:Picor::/·n. 
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.r•,n.EA 1~CADJ;:,!TC~\ .;RE~°-.. ·1'.iCiiOLOG ICA 'fOT:,L 

TUHNO 40 2:, 65 
fll'..A11U'l'lNO 

TURllO .35- ::5 60 
'11-'SPERTINO 

TOTAL 75 50 125 

PUEN'l1E: Depto. de Actividad1Js /J.c;1.dé'micas, er.:.tr(.;vistn. a Jefes de 0-fici 
na. Se n.f'irmó que aunque no ne llovt1 o.. cabo w1;::i eotndística -
o cerca de loo cambios de prorcsores, cstoo se estiman, pF.lru 
el área académic:1, en 11nn re>no·;::.-~c.::..ón Ue ln. planta docente ca­
dü. semestre que oscila entre un :to y 50 por ciento. 

I.2.5 Loo cursos de formscjÓh docente. 

Con respecto a la preparación didáctica del profeoor8.do, existe 

un cUrso de f'onnac:i.ón <l0,...-:>n:tc ( .;l cual. es obl i-B'Tt.tor:.o _;:;~r:.1. coni;inuar 

dentro del sistema Conalep) dicho c~JY-so :>a.::~te t.le re1·1exion~E1 sobre la 

didti.ctico. t:radicional y ln didáctica rnodornfl, p-=ira que ~ ~:·=-'-"!'."tir de um­

üas se extrnigan elementos n.ue fi0.r.:'li";;:.n ·'"-'l decente enfocar la enseñan-

:o;:-:i do manera "creativa" .. Pri.ra t<:>.l proriósito, s-:~ abordan tL'1L•. sc:t'ie de 

dinámica.a de clnse toles como: llu.·~·1·1 ~0 "i.d:~uG, foro, ;:,..:-:é~rn.1-,10.1. Fh:i"":: 

.1.i ¡ip!3 66, entre otru.o, con 1.ao cu~1Ll'!s Ge 1icr. uu~ t~ l. .'?Jn_entro se ~r~rá 

c:ir<::.citudo pa;-'P.. i:npul[jn.r Ul1.n. mayor nar-ticivF.-Jcj.Ó~'- d.:; ·1os .~llwnos en el 
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de-sorrol.lo de 100 temE1r' y problemas incluidos ~=n los progr¡,\m:·,El ,_:,:! rs­

-.;udio. Para "dinamizar" el :pa:p•.:1. del sl.unmo, el I:!ncotro pc(l:;;) ('.ombinGr 

~lementos 'tanto de la. didúcticE1 tredicionr:.l como d!.! l~: di1.V:,.:.:t.ico modeE 

ticuerpo en co:-J.tre de los B.oci::inis1I10,::;: r{c;ido~ dB la cducf1\'dÓn i;radici,,2. 

nal 7 combj_nHI\1!0 ideenr rrmteri;;i.los y m.)'.::odoc vio.j~n o nuevos, rel.acio­

nando la actiYidad i·ísicn y montal, la experienci9 y lo. e~perimentn -

ción pu.ra dar a 1ori alumnos l.a oportunide.d de deee.rrollar su IDLixiruo 

potencial."24 En owns, la ensei'isnza. "creotiva11
, aegún el Col.egio, ea 

&quolln que cucntn con u.~a s~rie de t4cnicaa preferentemente modernas 

que permiten ie mayor participación de lou nlwnnos en el tratomientc 

de temas y problemas: PLa creotivida.d no eo ni=igún ce.sti11o en el ai­

re. :Se una habil.ide.d concrete que nos siNt! para. lo superé1Ción produE_ 

tiva de problemas eopccíficos y- quo además puede ser dese.rrollada., u­

tilizando técnicas qu~ han demostrado su efectivided. como son 1a 11E 

via de ideao, e1 psicodramR, otc." 25 Habría que cuestionarse si en 

realidad la proposici6n del Colegio rebasa la ansellanza tradicional 

y en cuál. o en qué sentido; el curso de fo1"UW.ci6n docente no va más 

all.á de pltw.tear la incorporación de ciertoo técnicas de manejo de 

grupo, que en su conjunto intentan rebasr•r el discurso monologal del 

maestro, sin embargo, aún cuando se adopten dinBmicas do c1aae más d~ 

mocrática.a, esto es técnicas de manejo de grupo que Permitan la mayor 

partici-paci6n del conjunto de los integr;;1ntea dE-1 grupo, e1lo no nec!_ 

seriamente permite alcanzar un nivel crítico que pudieromos considerar 

CC!nO lo o.ntesala d~ Un aA~nrr01.} O OTfHHlor pOT' parte de 1.0S alumnos V 

de1 propio maestro. En rea1idad, el. curso de :formación docente, plr:m­

tea únicamente una forma diferente, más ágiJ., de desarroJ..lBr 1a 11run~ 

da ensef1anza tradicional., cuyo carácter tradicional. prevalüce 011 cus!!: 

to a los contenidos de lon programas de estudio (Vid. pp. 83-90) 1 los 

24coua1ep. "Creatividad", Op. Cit., p. 10. 

25Ibid., 1l• 17. 
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cuules tiendE'.!n o "'iPlidnr ci.·~:rt•) ,:;-q:·,itnJ. culturo.1, determir..aaos con­

ductas, ~ctitudes; tlllfcqueH .'! :n.ilorcs, J.os cunlE:i1J ~.ris+.os de manoro 

global, tiondt·~:: c. l.::gi tirne..r la simbología de l:;i. clBeo 30Cial domina..1.­

te a través del uroce!::Q enscñunzr.-8prendj.:'.ujc; cueoti6n. que tiende a 

í'r.enar la refl~;-:ión qu<.:> 1.oc nlu~.:1oe puf:dr.m hecer Hobrc ~JU propin poc,J 

cióu dentro do la soc.i1:d(lci como cl~ior! so~ird dor:.1inndt:>, y HUoruás ob8-

taculi2a de nm .. nera ir.aporto..nte, lno po::d bilidndeia do construir sus pr.2 

piaa reprose:trtiaciones y :Jigni:ficados,. y en ese sentido, cuanto U"ú5.:a de 

trascender h.acio la trrawformi.:..ci6n do su.a condiciones objetivna como 

clase socia.1; e..spBc1;o 1Jlt:1mo que l"J dnr!u w'l. vo::-da.der aen·t;ido de ere~ 

tividnd a la ensefian¡;;u.. 

Como ya ae expusó en págínas anteriores, la. relevancia otorgad.:>. a 

1ae medidas de diaciplineo a 1aa que deben apega.rae 1.os profesores del 

sistema Conalcp, adquieren ·tal importrmcia en 18. medida en que tras­

cienden hacia ~os alumnos; en e!'ecto, loe cri terioa que rigen le. cns2_ 

ñanzn en el Conalep, son enfocados hacia el Control de la conducta do 

1oa alunmos y fomenton la pasividcd do loo mismos, estableciendo UllE1 

serie de sanciones para. aquel.loa ciue se aparten de la.a regle.a dentro 

del plante J ... See;ún BourCieu,. " ••• :n~ que importar X contenidoo trnn!!, 

mitidoa al nil?io, lo fundamental son las eatructuras de laa munerno 

que lo hacen sumiso al orden eatabJ.ecido, a la l6gica. de pen.aamiel1.to 

que obedece a eu vez, a una estructura objetiva dominante. 1126 , tra.du­

cido 1o anterior n1 caso del Conulep, la incorporación de la 1Ógicn 

de la normatividad qua in olucra este sistema educatívo, parte en pr1 

x=.cr l~gar o.lo un pi:t:ivio aleccionamianto al f'?Ue aon sometidos los maco­

troa, 1oa cuales -como yv se e:o::¡JucÓ·~ tombi;$n aotán sujetos a todo un 

cuerpo de sanciones (reglamento de proreeorea) que loa obligan a apo~ 

garse hacia los normas esta.blecidas¡ dicho carácter normativo se des­

doblo hacia los alumnon, a través del trabajo docente de loa profeso-

26
Tcnti Ptmf'Arti.,. Hmilio .. Soci.olor;;ía de la .Ed. en la obra de P. Bour­
dieu. ·Fundación Juvicr Bnrroa Sierra, lUé.xico, 1980,. 
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rea, cuyu forma puede v2.rit-H', pero en cu11nto r1 suc cnntenióos, é'stos 

general.mente involucran esa sumi~ión 01. ordGll E..st~Olecido 0 l<- que 

Bourdieu hace re:ferencla; de tel. euertic que ol p¡-:-30 0€1 H1.umno por la 

e~~cuela. -en este c12>so riFtr-ticulF·r, por '--1.11 pln1rt•~l Gvna1.,:>p- tiende a o­

segurar lFJ incorpor8ción de cicrt<:,s t..'5 truc·tur<.is nor:n:..~+.1v:.•a, que no e,2 

lo eatructurllr&n su pPrticirii:ic.iÓn dentr•) de le. (:~iCUelfl., sino le más 

importante, serán j nter:i ori:t,adas do t:.."'IJ. mtmera que t.:i...'=lbién tonderP.n 

a orientr.;.r sus próctice.a posteriores, n nivel global, y, en po.rticular 

dentro del ámbito laboral; cuestión Úl.tima que queda jnsertu dentro 

del objetivo principal del Con&l6p: 11 El Colegio tendrEÍ. por objeto co,n 

tribuir al desarrollo nacional mediante la preparación del personal 

profesional calificado a nivel postsecunda.ria que demande el sistema 

productivo del paía. 1~ 27 

Reflexiones • 

La si tui;:.ción de los maestro.a del plantel. Ticomén y de lffs imp1ic,!! 

ciones que ~ate. conlleva han sido a.bord&cl.:3s en loa pun·tos anteriorme!! 

te desarrollados: el reglamento, la contratcción, las condiciones de 

trabajo, la reccntratución y los cursos de formnción docente; de pri!! 

cipio, se planteo la hip6tesis de que. la norrnDtividnd bajo la cual 

se somete la. actividod y la conduct;;i del docC"n.te, rcf"l.eja ül carác1;;er 

disciplinador -de acuerdo a TomRs Vnsconi, por las oarvcterístlcss que 

han presentado lRs formBciones aociales latinoomericen~s (situación 

de dependencia, básica.men+.e), la educación en estas socicdudes se ha 

orient~do mAyorrnente hacia 1.o idcológico-polí·tico, que hocia su a.spe~ 

to cognoscitivo, en concordancir· H la lÓgicd. de desa:::-rollo <Jdoptada-

27
Poder Ejecutivo Federal~ 1976-1982. Decreto aue crea et Colegio Nal. 
de Educación Profesional Técnica. Artículo 2o. M·6xico, 27 cte dicie~ 
bre de l.978. 
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de l'J. ('Jducac.!.ón un gen¡~::·:-11, .Y c.:n :Jr;rticul;~~r úe lr.t recibida 17or ].o::; 

c..lumno3 üel ;:lr.mteJ. l'ico:n~:n -d·:: ~cuerñcl <.. ::.~u mnmqnto histórico CDpe­

cÍ.fico-. SC' h:.;-1 :-.n~üizado, c~ue l.n preocu}i<._S'iÓn d<.::1 Cono.lcp por eJ.cvor 

o cue . .nüo mene~-¡ m:_1J1"t<::>.n~r ll.;1 ictcr~:1::.nuúo nJv ;l :!c::-~dér:uco, no existe co-· 

mo tHl, parte I'unrié.unental de •Jst:n ::or.u.c:ió:n .S·:? e;.:crP:JD. en lao desfnvo-

rable.s contlicio!lt.'O de ·r.1·0.b~:.jo C'!l .U.!.G r~Ut! ~e dt.;::::'211vuelven los maestro.s 

del Fl<..:ntel rh.comá.n (el cu:.::.l Ll~~ GU,jCt2. u n:::t_-;lns n;cnernles, comun<:cr ..-.._ 

"todoo los pln.nt;fl].ea ti.el. Colc¿;io), las cuuJes imron13n una serie d~ res-

tricciones a los misr:10~: en primer J.U[;i::!.r, no pueden dedicor el tieI:I'!JO 

necesario &. lu j1!~epo..rac1ón de la::: clases y, por ende, nl posible mcjo­

n:-tmiento de su activitl1;ul üocente (el nivel salari.nl percibido <lcntro 

ctel Conalep no se loo pe~nite y, edemán, la necesi<.l&.tl ele trE'~b.""tjo.r ea 

doble pueo también es un<..1 •::xieencia del plantel); en seeundo J.ue;ar, 

el nlantel repre~;cnt:, ll.t1't ·-tl t•::rn:;:.tiv~ de c...m~üeu L~otmporul para los dc­

sornpleados intc lectuales (sobre todo para los pasan·tes), pues debido 

a la inse5-uridud tnnto laboral (el mae:::tro no tiene asegurada su re­

contratución, ni un número de horas-claoc determinado, como tampoco 

ls. impr:.rtición de datermi.nada matc:ria) como económica que reprosent1:1 

el trabt::!.,iar en el pl<'liltel, los mae~1·t:roc emigran del mismo en cuanto 

loe,;rari tener 2..leun8 otra oportunidHd de empleo¡ en tercer lur;ar, no 

cxi!:>ten fonm1e de promocj.Ón intern<::!. -como concurnos de oposición- o 

de es"tÍmulos económicos para alent;::i.r tm eofucrzo académico extra,. co­

mo por e.;emplo horas de in.vestic;c:tción para. el mejora.-niento de los pla­

nes de estudio. Como contraparte se otorgP. especial atencíón a ln par­

tici oación dúl maestro en cuestione::; ··l&njnistrativa..~ (Juntas de li.cade-

mia, ret.miones ge.ne raleo, entreeo. tlc calií''icHci on'-!P, i:-tc.) y d~ con­

trol de los ~1 Lumnoo, E:s to Úl "timo ~t V!"1;:tvés t1.el control de asistencins, 

d.:: lou n:i:orr,es, y, en generEil, de r::nntener controla.dos n loe alumnos. 

En suma, poúe:no~ d8cj.r que l<::.. r;osición y condiciones en que se situa. 

~=-1 r:!'.:·.::0t:!.--·1 '-h: i.m :--la.ntel Con2lE:n mu-c.:stru l~! :fulta de interés por- el 

dee2rrollo de lL'"l buen !1ivc]. ac::.::drfo1ico Y~ nor otro l.é!doJ re:f'ucrzo. lu. 
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f'onnución de alumnos dócil~s y pesjvos <'l tr&vé:?! de la incorporación 

de 1.as eetructurns que viali7.B.n la legitimación, entre otras cosas, 

de las formes de adquirir conocimient;o3, riel ~ipo de conocimientos 

verdaderos, de folü13S de interpretar ln re.::.tlJ.dad, etc., este Último 

aspecto, resulta ser el de 01;::iyo;:-- relevanci.n. de acuerdo a la concep­

ci6n educativa que reproduce el sistern11. ConAlep. 

Finalmente, 6poyad,q en todo el anblit:üa anterior en torno n la s]; 

tuación de los maestros que labora.n en el plan-tel '!1icomrin, quiero pr~ 

ciear la contradicción exiEtente entre la propuesta educativa del Co­

legio Nacional de Ed. Profesional Técnica, ln cual implica un amplio 

nivel de exigencias en lo administrativo, lo académico y· lo normativo 

hacia los profesores y¡ por otro lado, el conjunto de medios y c·ondi­

ciones dentro de las que el mismo Colegio inscribe a los maeotro3 y 

por tanto condiciona su desenvolvimiento proresional. Considero que el 

aspecto más relevante de dicha contradicción, lo constituye la propia 

definición de 1a cual parte el Colegio con respecto s.l 11 perfil profe­

ei~nal" al que el maestro debe ajustarse; por un lado, se le exige c2 

mo condición necesaria parn ser contratedo, al que se encuentre tra­

baj~do en otro lugar: "El personal docente continua insertado en una 

actividad económica, directamente lieado ú lo que enaefln, ••• 1128 , 

cuestión que implícitamente involucra la disminuci6n del tiempo diop2 

ni ble del maestro para la preparaci6n de su trabajo docente, ademó a, 

como ya se señaló con anterioridad, el salario mensual es bastante b~ 

jo; como contraparte se le exige: el llenado de formas administrati­

vas, el control de asistencias, lb entreg8 puntual de calificaciones. 

l.a participación en la cl::!.boraclÓrJ. tle material didáctico, la. asisten­

cia a reuniones con el director y e. li?..S ju.~tl::i3 de a.cadcmia, ].a parti­

cipación oblieatoria en el curso de fonnación docente, etc.; todo este 

conjunto de demandas hacia loa maestros se en.~arca dentro de un clima 

28CON1~LEP. ra Colegio Nc.l. ele Eó.. Prof'esional Técnica: 1979-1982. 
México, 1982, p. 12. 
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de ineeguridad en varios .eentj do:J: primero, el mp.eotro no cuenta con 

ln certeza do que será rocontrutdo; téllllbién .1.g..nora si dará Jo misruu 

materia o éata será diferente -cosa que c3si siempl~ sucede-; RDimis­

mo, no tiene un número dB hores-cleec aser,urado y, en cembio, éste 

puede Uia:n1.nuir; de cue.J.q_uier modo'!' el máximo de horas mJignado ea de 

doce (en el área acodlmicn) por semf!.11& 9 que tiquivalen a un salario 

bli.lto monDunl de ;2s~.2co peoos'(m~s e1 15% del IVA, menos el 10% do1 

impuesto aobre el trabajo. lo que a resumidos cuentas equivale a la 

cantidad mencionada más un 5¡(¡ dol motito resultante el maestro debe 

pagar a hacienda un 15~). De esta man9ra, mientras por un lado, ~1 C2 

nnlep plantea como idesl pedagógico, ln existencia de maeatr90 vincu­

.1.adoa al sector productivo para qtte directamente "tranami tan conocimior 

toa y experiencias de su trabajo h~cia los alumnos, y con ello,. pue­

da irse deearrollBndo la anhelada. re1acJ.6n educación-producción, er1-

cuadrada dent~o de un emplio marco de exieenoia.fJ administrativas, ne~ 

démicas y normativas hacia el docente; por el otro lado, la situación 

en la que se recluye a los maestros contradice y obat:ruye el alcance 

de dicho ideal pedagógico: en primer lugar, el requiéito primario pa­

ra ser contratado no ac cumple, ya que muchos maestros llegan a serlo 

en l.a medida en que el desempleo total los empuja hacia dicha activi­

dad; ello, a.su vez, involucra otro contradicción eapecífica, aquello8 

que si trebejan en otro lugar, carecon de tiempo para dedicarlo a au 

lobor docente ( prepnra.ción de clases básicamen_te) por lo que dÍf'ioil­

mente cubrirén el "perfil pro:fesioii.al requerido"; por otro lado,. para 

los que el trabajo en el Conalcp ee la única fuente de ingreooe, ~un­

que cuenten cou u.a.a. mayor cantidad de tiempo para cubrir las exigen­

.cias que se les plantean, dicha l~bor no puede ser sostenida por máe 

de -un semestre -y, eún menos-, pues renulta prácticament1.: imposible 

subsistir único cluaivemente con ei ingreso percibido en e1 plan-

tel, por lo que la búsqueda de otro empleo mejor remunerado resulta 

. 
Vigente al mea de diciembre de 1988. 
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unn neceeidud y, en eoe sentido, ~aropoco en este caso, los m~estroo 

se nccrca.n efec·tivr::imente al modelo educativo que propone el Colegio. 

En segundo lugar, se ha seflalado que en términos académicos, tampoco 

existen estímulos significativos pere impulsar lo superación académi­

ca. del profesorado; por ejemplo, la a.sib!rnción definitiva de uno mu­

teria, de un número de horau, l& implementación de curaos coordinndoa 

por personas adentrada.a en la materia (a diferencia del nivel merD­

mente descriptivo que involucra e¡ curso do formaci6n docente reseño.­

do con anterioridad), concureoo de opoaioión, horas de inveetigeción, 

un lugar de eatancia propio para 1.os maestros, etc.; do este panorE1.'l18 

resulta que ni en lo económico ni en lo ocadémico. los maestros en­

cuentran un estímulo o una respuesta a los esf'uerzoo que pucann em -

prender por elevar el nivel acad6mico. Resttlta pues, de especial. im­

portancia,. puntualizar que existo una importante contre.dioción entre: 

el ideal pede.gógico del Conalep··y, la implementación concreta de med.! 

das dirigida.a hacia los DlaCstroe pa.ra llegar a a.1.crutzRrlo; hecho qu~ 

sin duda repercute y pone en teia d~ juicio al objetivo principal del 

Colegio: la f'ormación de recursos humanos .altamente celifice.dos que 

se ~onnen en concordenciA con loa rt-querimlcntos de la planta produc­

tiva, 

I. 3 La administraci6n Académj.ca. 

En este apartado es mí intención analizar diversos aApeeto2 que 

competen a la administroéión de los asuntos acad~micos dei plantel, 

a los cueles loa alumnos se tienen que enfrentar cotidienemente como 

una parto importante de su rormaci6n dentro del sistema conalep. Cabe 

re.cordar que al principio de1 capÍtuJ.o cuarto de este trabajo, se ae­

ffa1Ó la compoeiCión do la estructura organizativa del p1anto1 ~icomán, 

la cu.al, 2egi.ú.1 i..Usposiciones emenadaa de lea ofíc.inet.S central.os del. 
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Coleglo, eG la wiem8 par-1-. todos los planteles que lo componen. Los 

e1ementou constitutivos son loR 11iguientes: un Director, un Consejo 

Constiltivo, un Comité de Vinculación y, cuatro depurtamentos, de Ad­

ministración y Fino..nzns, de Servicioa Escolftrea, de Actividades Tecn2 

1Ógices y de Servicios Académicos. La relación qu~ mantienen loa al~ 

nos con lns enteri ores instElllciPB, sólo es directa pura el Cffao del 

Departamento de Sez~icios Escolares (calificaciones, aaistencins, pe~ 

misas, bajan, etc.), sin embargo las acciones ernprendidf\s en loa o-~ 

tros ntveles repercuten en la formoci6n del alumnado, cueetiÓ:i. que e~ 

rh analizada en loa sigo.iontes incioos. 

1.).1 Las medidas de disciplina. 

Resulta de suma importRncia revisar cuá1ea y de qué t:ipo son Jau ll.1.S'. 

didas de disciplinc:1 a las cuales se tienen que apeee.r los alumnoo del 

plante1 Ticomán,. yn que ello viene a reforzar la idea anteo planteu­

da, de que la formación impartida por.el Conalep en~atiza por un lerlo, 

el carácter socializador que cumple el proceso educativo en gonerul 

y, en particular, la f'ormPción de mono de obra ºdéÍci1" de tnl suerte 

que aeo. manejable y· 11 f'tl!lcional 11 (sobre todo si consideramoG, la yn a-­

ludida, euperox~lotoción de la. fUerza de trabajo, .en.ye> o::d r:tencta 11r!! 

pia de las sociedades latinoamericanas implice.r.ía, no sólo J.fl abuncJa2 

cia de mano de obi-E1 muy barata, sino también la pa.aividf!d y de!lorgrin_l 

zeci6n de éste). El plantel cuenta con un reglamento de disciplina ~~ 

ra ~armar 18. conducta. dP Jo~ P.lU:!lllo.s, les medid8s .ae diac:tplino collt!:_ 

nidas en dicho .reglamento establecen unA cierto. sími.li tud con loa cr.!_ 

terios adoptados al respecto en las escuelas de nivel secundaria: exi~ 

ten pref"ectos encargados de mF.lntener el .orOen; asimismo, loa profeso­

res o cualqµiera de loe responsables de· depto., cuenta con la autori­

dad suficiente para amonestar o reportPr -en co.r.;.o necesario- al alum­

nado, Re.e de mr...ne:ra individual o hsstB por grupo. Bn las anteriores 
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da lo. da su5pencte~· :·u :: 1 ~;ü::;tE-nci.-. rlº!::~:l;:ir ::il l_:'lflntel, cuesi;ión que 

!"ueae estipul<"!rSe ~..,or vnos ói':r.~; o ::e::mt'r.::1:.~ ( b;.:1 ;in tr~mpornl) o h~;;t~-1 nor 

todo el semes""t1·c- (b~•.in r'!efinitiv:1). Un alumno ne hnce ;:~creodor de un 

reporte por r:;ctos como eJ. c-::~it:::r dent~o del s::-... lón de elt:ise~_.;, decir n?.­

lnbr[ls insultf<ntes dentro d'3l r.ii:::if.'lo, est;:tr h::1ciendo rutdo, en constnn­

te movimiento, etcétere, j_ncltü do todo a;iuo] ]_o q_ue el m:1~~trc o lo~ 

responsables de J..a :::chninistrrtción con:"Jidercn como un acto de indisci­

Dlinc y que no pued:on control<ir o r1escen séUlc].onar al <ilumno (de algu­

na mélner::::. elJ.o jmplir.>'l. un 8.tenL,.,.dQ centro. su aul:oridt<d); el plentcl 

cuontfl con des trc:~b;;i.jadoras cocj.nle8 q.ue deberán hacerse cargo de los 

alumnos ·que presenten varios rcnortes y que por lo tnnto Ee les consi­

dere como conflictivos, 11ar~ lo cu::-~"L se recurre n. fJmonestacione.::; ver­

bsJ es, pl!:Í.ticss conjuntwnente con lo.s m:idre:-_;, etc. Des11ués de TJRSar 

TlOr ello, los alumnos que !leroistan en un comportamiento de indisci­

-i:>lina, !=!imr,lementc son nliminados del sistomo Coh1;1leu mcdü:mte su bPtja 

def1nitiv~. Lo ~terior mu0~rt1·a que lo!J elürrwn-to~~ con:flict;ivo~ o noc,i 

vos pn.!"'2 el plantel, son t<:-:cluidos del miamo no mc:t.:h~;nte tm mecr..ntsmo 

"natural o mecánico1127 , nor el contrario, el dist•ilo funcional de)_ Co­

leeio cuentH con todo un '".'lnn de c-.cción de.f'ini do Y1rcviomenr.t:: rnr~· ret:!:!: 

lar la permanenciP. del esturJiE:nt:::1do dentro de lo:~ nlO:rltC:}0,'J que lo CO!!! 

nonen, 8ntes de !J2.s2.r o. ese ':"unto nf:rer;t~ré otr;:is ri..,. ] ...,..,.. 

27
como plwi.tea. la corriente estructural-:funcion2listc.: "Los fUncionP.,­
lititE1s de diverst>S tendcnci::.'!.1:.:; comnnrten nl sul:'ueeto dt? ':!~S c·..;..s¡1do en 
un e:runo o c.ctructu1·8. social sur~~n r:ircblemns, ;Jnareccn ·r:::-r.ont6nea­
mente de.fcnsR-z o mccéinismos ·.-:,utorreeul~Hlorec d0 ··-'luptGción rJ2.r[• res-
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tr:>l he.cia los alu:n..Ylos, tuE- de ellss cG la de regul:-1r eJ_ nr:ce~o nJ_ 

plantel mcdinnte lo nrcsent.:ición oblit:ri.de::.. de lF• r:reaencü:~.1 que idcn­

tificfl 8]_ nlumno como cst11dinnte del fllontcl (uno snnci Ón bf."!;'lt<.!ntc 

corr:.ún es el "recor:er credencir>les 1
', lo ctu•l automátic ..... mcnte implicc:. 

la sus-pensión ·t;emoor2.l del alumno); ·tombién, existe: li?. !)rohibición de 

que e-rupon de: elu:n..."los ctc::.mbn1cn .librf!mente o ~,e concentren en cietermi­

nndo l-:J.f;<'-i" er; hor3n-clnse -salvo cxc-::ncion".:'s d.cbidemente nutoriz<idns-. 

En reou .. -:ien, se r1UE-:de 3eñ<"'.l:1r quo l;:i.::.; nh::did;;G a.e control -con sus res­

pectiv<:8 EPncionco- hnci;:-. los ::'-1.ur.:mos, vc.n oricnt<:tdó'G o. conf'orm:o·.r cic,E 

to perfil del o.lumn.o que involucra ~l anego ;::. las normas, o.1. orden y 

buen comportnmiento :.r, com:i contrn~arte, o deshacerse de lo;o; elementos 

que pucda.'11. 2.lterar la u estabilidad y buen funcionr1miento 11 del !"l8ntel; 

dentro de e::;r•ue ti~10 de a.lumno~. quedr;.rían. incluidos desde los que ºflo-

ría úl conocer las carncter:ísticas particulnrcG de .:-icuerdo rs. RU ori­

gen de c1-<=.1.sc y, en bo.ae a es·t.o, de las oportunidr:.des objetivas de éxi­

to qul~ estén a su alcance-, hata alumnos con j_nquiE:tucles por cubrir 

cierto ni.vel aced6mico, lo que gener::.1rú·:.. ciertas exic:encü:1s que hriríen 

neces<l.ria lu orgoinizf..:.CiÓn de 103 estudiflntes del plante:i., ::-==ira poder 

conf"o:!l!H·•.r y <.ipoyo.r sus reivinclic:-:.1.c1.oneo;. de ahí, que puedo consirle:rar 

que el CiGtcm::.•. Cotwlep incluye dentro de su cntructure :f'uncional lBs 

medidas n0ceseriros ria:-n. ltmitDr e:::-:tre:mz.dD:nente ln. p:i.rticipCJción Uc lon 

o.lun.nor.; dentro de su "9rorio i"'ol'ín:.~ción, y;;_• que;, ¡iara que éstos pudicrnn 

ejercer una nrenión imriortantt: con corros'I)OlHl:i entes recul t1~dos en el 

;r.sjorni:ü~nto de ous condicionec educé.tiv<",.--;, r;ería. nccenc.•ri8 la or..:;a­

niz~·ción do 1 os :nic,1os ~ cuestión que e:=:: cclos:u-::ientc cvi i.ndo. nor 'Jl 

;;lani;eJ., ~llo me h:-.o-c~ ···e:n.:~r .. r ec. L:ue •..tes~·,Ll.!J~~ d(· "tor"'..o lt~ 0.T";"iGriencin d:..<­

c.:.1. e;.1 J.oC f\l;:..mtcle:~· Ó.t.;l ücle!_:i O de CictlCi.<:s :r lh.::.F.1:n.iclad~.s, }13 Gido lo 

tablecer sl ort'~en ;; el equiJ.ibr-io." SúI,i:.r.~c1;, ·:-.;:;;cde.lenc .• "Panorama de 
las nrinci r.wle::; corrientes <le :tntcrprc-cr.ición a.e 1::1. educn'ct6?1Co-mo:fc­

~no ~·" 1.:.:5zic11, P· . .ihli.c<Jctón rie·l Gl~l:::. '·· lfL 
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baotc:.nte ilustrativn. ~8I'-'t. lo::::> enc8re;1..dJ0::1 ri~ cíecidir los objetivo:J ·par_ 

ticula.res que debe ncrseguir ln educo.ción técnicn nroporciona'ia y r:d­

mini8trc.:J1a rior el Es t?do; ya rruc Gi consider:::..11os q_ue orj cin:::i.J.emen te el 

objetivo del C.C.H .. fue, b6'sic;.i.r:ientc, le. ±~onno.ción ª'~técnicos y que, 

~:iin emb~.reo, l=-~ m.'?!:yoría del :::~ltunnndo pr€!fi:r-ló utili.zar el b2chillerato 

no como un::. form:.-..ción t;erminal :Ji.no rior el contr~rio, como el mrteced!;:n 

te ::irevio p<.i,ru contlnue.r sus i.=:::tudios a nivel sunerior; este nnnccto 

rue consider<.~du nor los directivon del Con2lep y ~e ;>lan.tco dentro de 

lo. justificación n su creación: *'Se encontró, entre otr::?s r;:...:;.:ones, que 

ocñanzo., tcw1ÍKI1 El continuar sus ostudios en el nive.). de lj.ccnci:i.turn 

..... 1•2mbién quedó cstable0ido que lu f'aJ.:ta de reconocimiento oficir-..l 

a 10:3 crot~e~ionatec ·técnico~1, :..u~í como los eocn~;os incentivos cconórni.-

ces y la pOC[-t. v~~J or3ción dad.:~ socialmente R esc•s pro.feoionr~J ec, de·te1~­

minabwi. U.."l.a e.Llucnciu muy reducid~ de cstudinntes que concluÍa.""1 lt< se­

cundario., a los planteles que iroparten -en .rorm:::i te.:nninaJ- ectuc::ición 

ti.;cnicét de nivel !'Ilcdio .. En lial situ8cj.Ón muchos de eson plentclcr> modj_ 

ficaron sus objetivos y, E'. la f'echa, l~-> mc:yorí2 de c-J.los ofrecen carr!:_ 

r3.s ele nivel univerf!it:ario·. 1128 Un ;,cci..u1do espec·to que con:;idero se c.n­

cucntr<."I subyacFmt0 en el sintem::i Conn.J.ep y t<:1rnb:i.én parte de lct ex~1c­

riencia del G .e .H. es li:l imnortu.ncia é~sign::Hh• rtl control. del dcr:en­

vu].vimiento de los alumno~ dentro ar~ loa plt .. ntelcr!; conr::iderr•ndo r~n~ 

en P.l C .e .H. l;.,__ tendencia :..-. l<.- fo.i~;·n.<'4.ción üA uu cr·r;~cter crítioo .y· d.J. 

eut.Ímulo ne .La p;.irtici·m-ición de 1.os EJ.lumno~; htUl desembocado en numc-

ros<-1G é:;.:perienc:l<·n d(: orc:;>..n:i~.ación tic (!~on;oe, enc<.'tl~"~'ld2.B ~ éjerccr l)re­

.:;;ión i:.obre i.,:J t•.utor:Lú.::d.es corres~~mvitenter-1 en buscc. d') mejoroe condi-

cion~:.o: eé!uc::1tav<.:.-n; cot::o r.:!onT.:..~.-,~:urtr:!, el Con;::.Jep ha oricnt::"do su nlt1ni­

.L·ic¡;;.::1ón :C.<"-Cl.· J.<.: crt:~·.c:i . .5n Je c.:ondic1on<oS ~ropicjr-.;. netrr• que lon clum ..... 

:~bl!onrüep. ::.:1 Co:!_e;i:-:1.0 IJ~.l. d.c J'.;d. T'!'Ofü~-;ior-:c~l ;l'écnica:l979-1962. Jt:éxi­
co, l9E2. ~. ló. 



de esra manera se le(l situc como mero.;;; recc:-:tore3, acr:í:tico!:'. de la e­

duc::.ción que r""-:>cibu1 ,Y por lo· tr•nto fuer~· dP l«.:1 ::;o:--;ibj 1id'.)dt·:~ que 

)_es permitiwr:1n crE'::.nj7,-.. rse en l:, -peronectivc! d~~ CtJ.P.:Jtionar nl Conrt­

le;t -en cuor.:to 2l nive.L .... c::ió.émico, .fonn~s de Ge-lección, antorituri:J­

mo, c:tcóte.~~a- y tHl ·.·ez, ;m~::: nrofur.l'famentc al o:!.·Or::n soci.Rl de1 q"l.rn 

er.lona J"s1;~ -mcdü~r:-:'.:r:.. J_a. t·ornl~\ción de un:.. co::icienci;~ de c1.::-•3e. 

B~:.:;.icament~ existen dos rm::.conismos :iara regu.lt .. r lrt pcrm0--nanciu 

Centro del. siro.te:ma Conaleu. El ·ririmero, conciste en c:l control de nsi!!_ 

tencias, estublociénrlo!-:;s un mínimo obl.ie;a.torio del 80% de as is tenci.:-l 

dur.::mt,e todo el semestre (el m<.ÍXimo !Jenniti.do e~ de cinco f'altn.s), en 

CHSO de no cubrir t~l requisito el alu.•tmo renrohará nutom:.'itic8Jllent~ la 

materia donde su E.tsistencia no aJ.co.nz.e el nivel. ri:querido, UUllf!UC hP-­

ya obtenido ·vn.n calificación arirobntoria. De estre primc·r nsnflc·to, es 

!)asible resce.tor la :.c:clacic')n que r:uardo con el rét::imc-!1 lnboral vigen­

te, puest:o que ~e c1is,:iv1.inr. al uJ_wnno en cu::-nt;o a la constancia en 

su Gsistencin a truvéo de ·sanciones; en términos l<:-tborcles segi_ín el 

.:1:rtículo 47, cl<.>Úsula X de 1'). r,ey FederaJ. del Trabo.jo, se menciona co-

mo unr~. r_ic- l:··s ("'U'.1!'ir;·~ rle re~c1~~j Ón de lr-i. rela<'i(Sn de tr:,11'r:tjo, si-n res­

TJO!!!H1hl}.J..tlau :,;_u·~! 0i pr-~-r;rón: "'.l'ener e.L ·1;.!';·b-·,);.;:.dor !'!!'.~'-: Cl'c' tre:; ·!.·r,lt.: . .-s 

de GGi::n;enci.n ·~n \.U1 ne:rÍrJdo de treint:_~ d.ír-_s, s:Ln t~er:nioo del n;·itróa o 

~:li: .. ..:;_ 1.<::<.• .• iu.ct.:.ficc clr;,.•· 29 En i.:l .:-OEÓO, ...;)]. ::.:;:·;;t1.::;;;.::i Con:,ir,; e;:; .. .;~ .rt.:Gca-

sarroJ.lo 0roresional .. 

Un segundo mec:::---tl118:r.o lo renrcsent.;.. el 1.:-s·l;ricto contl'ol sobre ln n.-
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diotintc.n c~--irre!"'c;s (en el Plo.n:tel Ticom·.~n c-.xinten sel.s di·fc!'entes es­

nccinlid::. óes), el a.lu:nno tiene que :::· nrobc-~r el totn.l de l<.lD r:iaterias 

del scme~trc q1w estt~ cur8rutdo en el neríodo co!-reHr:=ond1ente; esto 

sign~!.'ic;-"· 11ue :s:i el ;,lumno ret:irueb;:., 2le,un:_, m:-.teriu. r·ún después de lH.t­

ber pre~1cnt~·'do lor.: cx ... ~mcnes ac nivcl2.ción. no podrá in!"1cribirse [1.l se­

mestre inm~dic.f;o ou-:icrior. l:.'n ecte ca.so, el 2lu1nno se ver~~ ol::lig~do a 

rect.trsar el se1nr.:r.;·t;1'e, ai.mquo l.Ínic·.:T:lentc no lw.,yr. ohtenirlo Cúlif'ic:~ción 

hr~yn recursfldo r·l ccr.:cst.re- :¡ de nuevo se cncur~ntre con e] :;1:robJcmn c'lrJ 

un~l ~ni;eria -o .1t:~s- no ~- r~ro!Juü.<;1., tendrá derecho una vez má~ a recurs~·r 

el. semestre en cuectión; finalmente si vol viera a re~robnr, ello le o­

cnoionn.rá su b<:t.ja def'initivu del plr..:ntel. JO Este segundo ns:·ecto, in­

volucrn ln. existencin de un mecnismo de se].ección mucho mé'Ín estr:i.C'to 

con re~qiecto ;:,.i. otro ti no de insti tucio11es 0duc;.1tj v~a n ni ve J. b::-tchil.le­

rato ( :ior e jenr0lo e .e .. H., Pre: npl'<::itoria y Vocacional), lo CU'jJ_ conui dr.­

ro ve ligado co.."t la com~iosición soclal -r:n cuanto D. origen de clase­

del alumnado del Cono.lep (cuestión q_ue t.rl?taré en el sicuiente- iticioo); 

el mencionftd.o ffiecc.nic!no ae cxpresP. en ln oioiif'icntivQ redt.}OCiÓ11, de] 

número de estucli<'1n'f;e:.; que logran cu?:·snr el to·t2l de los ocio nc:mestre::i 

de su cr-.rrere., con re:3pecto P la me.trícula inici8J. conformrida -por los 

.grunos de ~rimer r:icmestre, pa.ra cjemnlificar dichn situe:ción prcocnt2.­

ré ol C8.UO de cloo i:=rupos del turnn ~-=·.:tu.-ti:r.o .;.u til s1euiente cuad'r'o. 

?Q 
... _,~'ruc·Da B::_;rrcre.~,~ Jorge. Ley I"ederr:..1 del Tr2bf.:.si.2..:. 58ava edición. rrié:-:"lcc, 

¿a_. Po.'.'.·ruF:t, 19.::·B. r.. 47. 

3ºL3 in1~ormr-cl.ón ::!cerct~_ de l<-1S rerr.;1.r-s de evz]tlPC'iÓn, :'ue r~tomaan del 
re¿:·1:1m~nt0 -;.l rc::-.~~ecto C::Q.r1-r;er.1clo en: Conalcp. Plf!ntel Ticom.6nj Mt-_.;:,. 
~~·] _ _g~~i:nid"l. f;féY:ico, \~.,,r~o de lc.:[)7. !'• 17-19. 
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SEGUIMIENTO NU~!ilnlCC! DE DOS GRUPOS 

GRUPOS: 6107 6109 

CARREHJ\.: F:J.cctricid:.:;.d Ir~d. r::.odelos Ind. 

SEMESTTIE !HJMEllO DE 

PRIMERO 65 25 

SF.GUl!DO 56 15 

'l'ERCEHO 48 25 (se fusj.on6) 

CUJ•R'.l'O 48 

.,UIN'.!'O 27 22 

SEXTO 27 (se fusionó) 22 

HOTA: CuEindo se señala que el gru'.10 av f'u.sioncS, el número de alum­
nos que aparece indic~do os e1 tota1 resultante de la Unión 
de dos grurios. 

Se !'Uede obuervar en h~.sc a los datos anteriores,. q_ue nrevalocc. 

une tendencin decreciente e. los largo de los sej.s semestres de la ca­

rrerü, en cU3nto n.1 número de Flumnon; ? ello hr:>.brÍL". que ~gro;,;~.r e1 

QUe a~ro>:imada.r:mnte un 25 a 30 -por ciento de los nlu.rnnos de sex'to se­

mestre, uor lo menos.se ben visto obligados ~ repetir aleún Aemestre,. 

nor lo tanto 1a composici6n de los grupos de sexto semestre se consti­

tuye de nlumnos sometidos a una mayor selecci6n, tbnto más Pquollos de 

origen popular que los ~rovenientes de la clase mcdi~. 
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Les media~!~ de disci '.'lin;;; :r los me cc·nismos que: regulan l~ !°)erme.­

nenci:o dentro de] sü;tem:_ .. Con:::-.lc n, result~~n ;:::er los r.u:;.,rco~ ae ref'oere:n­

cit'l dentro de los cu~les los c1lUT-'10:: se des-envuelven en la. bÚsqued2~ 

deJ. 11?--U~·do éxito escolar. P~ir.::-~ an2liz¡:1.r éste en ret·erenci.:::-.. ~L]_ Cor.:s.ler. 

recurriré n lo::; pl~_.ntc::'.!rrüentos teóricos a.e T:lourdi.eu y P&.sseron; sc-~::ú..Tl 

ellos, pá.ra :-o·ne.li7.:-1r ob,ietivarnente el ¿r;¿.do o nivel de Éxito esccL::.r 

que pueden 2lcanz.c.r detcnnin<>-doo r.lumnos, h?l)r;:! qu.e. rE-F.1itin1os a idc.n­

tific0.r, de princ:i!=Jio, :1:.:-~ cle5e soc:~B-l de la que !'roceúen y, en hnc:c 

n ello, el r:r,.,do de !1:roximirül.CJ con I'(~::-:pcci;o ~J. hnbitus3l Cl.Ue !::;e J.en 

tiende 2 inculcor v tr~,vés de lo. escuela, ::i.simismo 18 relación que 

ziuedan tener con la :poseoión del capj_te_l cultural globt:-·l y en -partiC'u­

lr1r con el ca pi tol cultural eacoJ.ar, " .... el erado de -rroductividnd 

esi;iecífico de todo trnbs jo pedagÓgicc ctue no sea el trabajo pcdar.;ór;i.­

co realizado por la ff.:t111ilia está en fUnción lle la distcmcia que sepa­

ra el h~bitus que tiende a inculcar( ••• ) del habitus que hn sido in­

culcv.do por tod8.0 lti.S formas &.nteriores de trabéJjo 9edae:;óe;ico y, al 

~~nnino de la regreción por la familio."
32 En ese sentido, los cstu­

di&ntcs de las claoes '!JO!JUlares ac ven sometidos e~ un nivel de selec­

ción mayor y más estricto que loa estudiantes de las c1~3CZ acomodadns 

ya que los primero se encuentran mán lejos del habitus que se les im~2 

ne; por ello, los teóricos cite.dos tnmbién aeñaJ_an ?Ue en reaJ_idad c:>­

te ti no de estudiantes se desenvuelve bajo un proceso de nculturr~ci6n 1 

y por lo t<...nto se les somete & un m&.yor gr~do de nel.ección, que reve­

la t3mbién el desarrollo do un mnyor esfuerzo por parte de éstos, para 

continu3r su carrert:. educativa. En el. c:i.so del Plantel Ticomán, de n­

cuerdo 8 su ubic:::.ción y a los datos obtHnidos a través de las encuea-

3l.Habitus; "sistema de disposiciones duradere.s, eetructurns ostructu­
rndo.s predispuestas para funcionar como estructuras estructure.ntesº. 

º"· Cit. 
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tas aplicados, no podemos considerr:-<r que dentro de J.n matrículo que 

lo constituye ~e incluyrJn c::;tudi:.::ntes c:c Jn:i .::1<.!-SCD r.comodc_da.G, en 

realidnd lD. tcndcnc i:.::. ceneral mucsty:::..._ r:uc l.::· ¡::r;.!11 mu..yorí;;--. de los u­

lu.rnnos procede meüi~· y bnjs., y si h;:;!cemoc t·l'in m;.~s est:'. di~-t.Jnción 

(en base adi·~tos 3ocio-cconómicos) el lug2r princinril lo OCl.H'.::>.n los 

estuúiPnten d~ orig<:n popular; dich;i $itu;-:1ción tiene que ver con la. 

selección do una acterrnj.nnd--· o:riciÓ!'l educcl"t::ivt.·, :':.l ::.-•csnecto loo .:;.uto-

pitsl cul tur·al, h;"lCia los formr~s de aCquisiciÓ!"l deL mi:.:;m·J ;1 h2ci.::" las 

instituciones educativ:.:.D, DG cons·tituyen n r,;-rtir de l~;s condiciones 

objetivro1.n propins ae ln. clnzc social de !JC:>rtcnenci;i, lns cu2-lcs ::.:• su 

vc7.. conforman tul determina.do ethos de Clé•oc ( niotema de v ....... J_ores im."":'li 

citos o t.o-.mbién ex"91Íci tos) que resul·ta ser el mecanismo específico 

a trevér; del cu.al. ::;e definen ene tir-o de nctituden; n.nir:lismo, la seles 

ci ón de t1n~~ determinodn f'orm:-oción escolr:ir tor1;-• en cuent'O- 1-P. e:-~:rerien­

ciri. i:.·cumulad::.:1 por los integr::-intes de l.a mism:f. el.use sociP-l, un cuanto· 

e lnz posibilidades reaJ.es de éxito escolar así como con respecto a 

la ubicoción nosterior den·tro de lD. es·tructuro ocur::.:1ciona.1 • .Para l.os 

estudiantes de una carrera técnica (como en el cnao del Plantel Tico­

mán) el énf'tisis sobre 1.Ula :fonnaci6n de tipo :-r::\ctico (60 ~ ) , -;>1...-..n­

ten la r>osibilid2d de un enfrentamiento menos t:>gudo con un capita1. 

culturnl qu~ les es :..r.jeno; yn qui:? enfatiza l?. fo:nnPción de d·~stre?.~::J 

y he.bilidades -prL~cticas, aspecto que si es E1nnlizado desde la -pers:nCc­

tiva óe la sepe.raciún aocil:'1 -ca.de vez més 2m-plia- entre el. trt•bojo 

monuaJ. e intelectur.-..1, e1 primero resulta. o.er el ~mbito prccJo:ninf'nte 

en el que loD intecr~-.ntes ele lt'..!l cl2~es dominnrl8G re-rroducen :::u fU.erz!'~ 

ae ti-obej" y :;:ior. 1o t~nto cuentan con unn. m-;iyor ex!>erienci!:l dentro de 

éste, ello no es gratuito sino form::--t. !)e.rte del do~inio C!UC cjarcc lo 

cls.sa soci~.1 dominonte sobre la !losesión y producción del cañi te.l cul-

32Bourdieu, P. y PDsseron, J. C. LO- Reuroducci6n.B2rcelona, Es~a~a, 
Ed, La:l.a (cdición_aeotuda). p. 1.1.11 (Co]>i~s). 
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tu:::"r:.11 soci.:.l ( b<:> ;io un rJcimcn de n.r,ropi: .. ción. pri vntle_), lo cual incide 

en le con:!"ormución de rt"!l'lcionún ::l.enigu2les de ln:::: distintas clase~ 

oocialcG h:.=·ci0 el c::;.rj.tr..i cultu:-:··l, cuestión que ce Hrt.~cula con lu 

re:nroducció::i cultur .. l o si:nbÓliC~'· Volviendo r•1 :·n;,lisis sobre el nivc 

de éxito r.·lct·nz2do ~-,or los n.1.umno8 del plantel.. Ticorn·_-:'n, considero que 

éste d·~pender""1 de lt1 cficn.cL. con que ::..ntcrio!"~.zen e} h:-1.bitus que lc3 

es inculc::u:;o, lo cu;::il 2 su vez de-pcnder<:Í L1e su orie:en de cl:~sc, di:! 1~1:::1 

condiciones objBt:i.v:cc que 3e desprer1dP.n de é2.·te y, en !Jf.:~ticul -.r, dr;­

su ethos y hr·bitu-;J <le clr~Ge; como y:1 oe sof1:::•.lo 1 en el plantel. ·ricomi?..i1 1 

se dG. un predominio de l.on olumno:'1 rrovcniflntcs de l~:_:-. cJ_<-1.sen porruln­

rcs, de acuerdo o ello, fonnulo l~'. z;"l;;uien:t;c hi-pótenin: lue. dcsieun.J..­

dadc5 de selección se darán del nlwnno de la cl;!OC zocioJ. 'f'Onular, 

con resrecto ;:~1. de i .. ., cla.::rn ml.!dia., puc::; este Ó.lti.no ten.Jrc-t mayortit; po­

sibilidodes de éxito. Por otro lado, nnto un nivel de selección bnffl;fl!.: 

te fuerte, yu que la mayoría la constitayen alwunos ae lo. ele.se buj:;!, 

el número de estudiantca que logran fin~liza.r sus estudian dentro de]_ 

sistema conalep es W"l bajo porcentaje en relación al núme~o de ingre-

sos. 
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3n 0st;1 ser.und~: n;,I·te, r•:r!"::j{'"o como objetivo cet1trril r>.bord,"'tr y 1:1tl.f:. 

liznr lH cxof.':rJ.cnci::i de JoB nlu!nnOs cle.l pl0n-tel 'l'icomán, y::.• que los 

J.o~ e~.tudi•~1.e~-;, rt?:Velé;n as;iectos :!mportto>nt":'!:S del ~roccso de intr~rio­

r.izeción que involucra e) proceso educs·tivoe Corno pi..mto dí? "n<irtidn. 1 m>: 

~roro=iÉ:o dcí'ini.r los resgos een0raJ.en que c~·racterizan dentro de de·ter: 

minodo::'.. i:.rupos ~aciales a lo:::- ::::·lU.'llllO!~ del !1l<:t11tel en cu~stión, consid,!. 

rando com·:.' prt:1nl;<-;o que en .su conjunto estos grupos se hallan inoertos 

r.E:nt.ro de le clr1sc· oocioJ. dorninfada (en tonto excluidos de lR riropiedad 

de ] os medios de producción y nujetos a la vcntr..i de su :fuerza de tra­

bro1jo al capit~l) situ'8.ción flUC les plantea las condiciones objetivvs 

dentro de lao cuales sP. van a de.oenvolver y v:-n a re producir sus con;­

diciones meterialon de existencia .. /..hor"1. bien, el proceso educr1tivo 

cuentn con un ea:;:iacl o l)ropio que si bien se vincula a la reproducción 

Oc]_ orden sociol en su conjunto -dentro de la esferfl' de la. llnm8ds re­

!'rodvcción Oí: bienes fJimbÓli.cos-, ·present2 car-::: ... ctcr:ísticvs específ'icav 

y determin;icl.oneo Jl:'t.rtl cul..o.reo; co decir, que cuenta con un:._:i rclt=>.ti vro· 

8Uton•)mÍo. con res!1P01:n '"'1 c:i:-:jt;r.-:..o ,~i:.: J..~l,...1.c~ionec que conntituyen le. 

-.~::;t1·uct.ur.;:, econór:i:i e;-.... .C:n ese sen·tido, riRr-'· +.,borc.'l:r lu ~xr0rienciu de 

] oD 1>lttrrL•1os den t:ro óe lr1s cor.!d1cione~ ednco tiv:?~· que le~; nlnn·teD. el 

.. '1inte::u~, Cona.len, pnrtirc'.' ,iel c.n{,1.isiG Ue los rcsultFtri.08 de dos enc1.tes­

t:;.1s or1ent:::1d.:is & re:C•.ibc-ir inform.::ición nc,~rca de l?. oriinión de los alum­

nos ::;obre <:1spuctos t:.:.len corno 1~" calj,~·.-'~ ~.~ l.:t cjuc,.n::iÓ~l f!U~ reciben, 

31.lS ex-pectutiva ... r.:. económic;,,s ~,~ l~•bor:,~lec y, com·'.J tl...'1 asr,ecto 1mcortantl3, 

su ~,,ce1·c:•mir;:rtc. ;, l<,!? cnndtc:-i.ones ".:lbjet].v.:;s del r.ierc~~dr:- Lle trf-b:::•jo, ;:'t 
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·tr¡,.vt-:'~ .je L• bÚerinc(L- de •::n:nleo c~·)m~1 epre~;::,dos d<Sl plE«Jtel, es decir, 

en su c~~!.1dr~u rJ<! 9rofc~nonalcs t•Scnicoc. 

Po:r medio dr: 1:-· :: -ilic~~c.i.úu úe 7S cuesticm:.>:rias f1 nlurr.noG de segun­

do y 04::! tercer ::::cmC:st:rf-:, se identifict-iron ¡;ile,<111AS cr~rctctcrÍ::>tic,_..::~ Cl'n.:;:_ 

r~les p:Jr<..,_ uhicar l«. ncrtenencia de los ulum.'10rJ del plante]. R d{!t(.·:rnú­

nados [!l.l.l.'pon uocialeG. PrirnP.rumr:nte, con res1;Jecto B lo?. lur~rcs de r. , __ 

bit&cj ón, p:rc:Jo;nin;~.ro:1 las uipuientcs colonir-s c.:-1 orfh~n de ir~r:oi-t:·:J"~c:1;·: 

l) Cuautepec harrio ltlto y Cu:::iute11<;;c P<01rrio .Bt~jo,29){, ; 2) ~'ico,¡¡{n cnn 

19 .. 35% ; 3) Frol':"reuo !.'<lcio1w]. lG.12%; 4) J,;,_~z~iro C:i'rc1ent~[.~, !::do. ,.::Je ::vx. 

9-ó7f. y, :5) Lr-. Unión ChnlmQ, Lns P;::,lom.::H:; y S.:--in I"elipe Ix"l..pc~l.<~ r..on un 

ó.45~ en cu.dct una; cabe nclr:.rur que el totE:l dfl coloni~c rer.:,iRtn•c\:-·t• 

dentro de la muestre' encuestétda, abhrcó unu diversidad del orden de 

cincuen tcl colonius di:ferentes, siendo las més importé:nteu po:r el núm~­

:ro de alumnos residenteo en ellas, lt.:..s mccl ontidas línebs mún ..:1rrib~·,; 

sin ernbGrgo, en F-:enere•l, L-iS colonias dctr~ct:odas oon cot:"H.ddcréjdE•e co:-'lo 

colonias 1'popuJ.ares 11
, e incluso en ~leu.nos c&oos como irrct,'1.tlur.c~;; CJ\ 

cuanto s la regulEtrización de lH proµiednd y de los servi_cios ( I,::::i, U­

rd.ón Ch;:ilma y lFts Palomag, por ejemplo). Con respecto El ln ubj.coción 

rlentro del mercado de tr~bújo y los n5veles de inf:reso de los hH.h)tn:n­

tes de dichc.s colon ir .... ~; ne tiene r1ue en su mayorí:-:i son f'::rnd 1.iau que 

cuo.ntan con ingre300 que van del sal.'.1.rio míni:no (en cuyo caso el Blrnn-

medios, Biendo es .. ..;rt tÍl tim~· ter.d~::-:.ci::. l~.:. qu~ prevalece en las femilj_a::; 

Ce los f:.•lumnoG del pl;u1.tP.l del tl:.rno r.:?<-~tutino; en CU8Xlto E l;;..s ocur1<· .. ·1-

cior1es predominantes rocter:10<i dj ~;i;intUiY' ~-,: obrero~ r.:zi.lit~ic:-.Jdos, buró­

crat:=,s, comercia...">'lt8S, a:rt12::-.1~ • .nos .Y, en menor nro!)Orc..-i..Ón~ 1)rofesionjztnr:.. 

Los r.lumnos provcnientt:H ,¡ .... "':->::~:; .e !"':::.:~o.:;, ;-,eceaen :·1.l :.,:pr.:1rv.to educ;;.ti­

vo ten:iendo e;:'Pe.r::t::-·tiv.:~:::.' !1:1Gtr:i l~' t~b1c<ccjc)n düTLtro d12 r..ue:;tos medjos, 
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c:uest:iór. que concuer1l~- e~?;_ J.,· ~i::·op~·er.nti: r.ech:· "r;O.'.:.' el Go1.cr.;io f~n el 

sentido ó.e que el rrof'0s.ion~1l t;~enico CGt.:-r( pre:-:~ r~.do p:_;,_r;.• octtr<1r 

1os ,11f.:<..."1.ÜO!J interr:;edios ·.11...w rc(~uic:t'{j el :.li:'t':o-•rTollo 0C()DÓmico fl~ c1 on~l: 

11 i!:n tu :formación r:rof'c:...;ional coni.;,_ r~~s C<)rt une· !H"E:'.J-... r[•C l 1~n ·teórico-prcic-

t:icL, lo r.ue te ó;-=. lr. ot:o!""t1,1nió>·C) lle c0orUj1u•r y sur.erv).sttr l,"1 nroduc­

c1ón e:~t cu;:,J.:nli'??' J.ndtistrl.fa co:nt:rci.,11 o Lle cervi.cios yt-l ·~iue co1:i.o Pro-

1-esionBl. 'l'écni co te c·:nvert1rc~c en el v~zo de• co:nunic~·ciór:. <:>ntre di::--,,.s 

ti.•J"v:; y ".:;r··b.~ .. i~·ü,:irr_,::-."-~-1 u<: ,_cu•'rdn cor. Ul~·!."' 1"uent1·~1 !•'.ol1n:·1· ~·e nl:~.n-
t,._:.-. T-1'::!: " •.• l:J. permanencj n y el av::-:.!'lCt' d0ntro del sin tem::-i ( educati-

j(.'~ el nJ.vel. ri;_; in~0 reso, lé1 rer;j_denc1..--. u:rb:-~n~. o rurol, la i=scolar.idn_d 

di') lor; y;DUrcr.;, (!te ••• Cl8ro qu~ .L1 e"1.·ic<:1Cjc-< cie lu e!1cuclr< u:::•r::-· re~)ro­

Quci.r 1.0 dj:fercnci;-·ción óe cl>ió_~e no -:-.rtiv:ir.ne de: u11::i ciert•-1 jncr.n;:;ci_-

<1uó ele ln~~ clasefl doiuin:-=id...-.:::: r:~r~ cauc~'rs~~ como lo soGti>?nen lo~; teórj­

cof.~ del 1 Ü(~ficit cul·turH.1.' y de l:) educDctón cotn-pcnu:-,,_to1:'i;-J !":'i-no c1n la 

forma mimnn O.e: 111 distribHcl ón de las m_,ortunidé1des eBcolcire;. y da las 

cror<:--cterÍ~>tic<::~::i ne J..-; coctH~];1 como :fonun. 1.ln~.ca de ]_~1 cdu~.•cd.ÓTl 1.ccíti­

mr... 11 34 :~n ese rn·dcn r:lP. j deP:-·;, 1_;.:.,. educ<:tci ón técnj co ne "!"Jrc:_;en1~F· dr.mtro 

de ln:-.: l·'o-::ibi1iclr•(1 E!~' educ~tjv2s dr~ner1bles parL'- los gri.1y-op, oocinl.es en­

te1:> ~;ofi~,1.~ic10:., dir·!'t:· f0':"~J~1r.:.ión .:::,"!'::_~roce "'00r Hn l;-;r1~, co:ro.::J •_i1v1 F-•O:::;il.;ili-

r1'"·d c!c r~-r::roúnc..:it·~~c: dentro de} rdsmo r:rupo socici-l y, rior otro )?do, 2,n 

C!..~!'0C:it·•l -p:::ro los r-rupcn soctnlcf> cuyo nivr:l <le vjdci e~; b~ ;jo, ur1P .. )C'­

Dihilj d;.,d d.'} movi -u .. a:,·rl nocic·l ( efd;e ÚJ.tlmo C•S!'ec to se rcarirnir-in{ nl. a-

33conF;1ep. Pon-t.t" .. f .. ~~·u .. ~~!!--1~5'-._c_?¿;_::_l._c_r:. C·:>rt<:~len/:1~~P, Folleto pro­
moci onal, 19f:S. 



/132/ 

IT .2 Caract-erí~·tict:.e de ln matrícula del nlR.ñtel. 

E!s 1.m1~ort.:~Jn·t;c (>l;0~·-:_J<::..r loG r·actorc-f'l qui~ 1nt•.!rvi<:n.cn. ~n 1:-1 C•.'.'n1'or­

ffii'ClÓl1 L1€l J.u ;n;.trícul:' iJ,~· 1nL :)L<~ntelES Conn] en, -ruesto nuc ést!S'. rf'Vi.:2_ 

tP. c0r:.;~te:rí~~t,ic;,_~. p~_:;·ticuJ ,__,rer; en relCtción ;:1 J 1, opi!"liÓ?l que nrcvn.1 e-

de loe Unto~: oh~~rv~'~"---,r_; ,,,n el r·l;:.nte1 ':l1ico:ri-7.:i.. I!'n 1 ri.11~r:1' lur,·~r, Gt:~ t.j~ 

l1t" !~U" l.us c·:,tud:icos .;:n el ~>:ist~2m:-l Conr,J.Pn ::1on consjdF:!r[~.Uos yior w1 ¡-rc~.n 

n.ú:nero ele r;lumnon dnr::1ntf'~ 01 ~r1mPYO ~" seri.i.nüo cf?mostre, co:no unr:· nl-

]:-• c:It-uient;-:: CtHlVOCP.torjr- que TJC1'i1.i-

de b<i ;jt\!:'· voJ1mttirir;s o ;;).rnplerr.cn1;(' c!e deserción, rer:~u1 t~~ndo n.r-:í auc 

p~rD el si!cunc1o 8ement:re el número de iritegrantes por cru·po hri deGcen­

dióo notab].em1"nte (Vid. cuc .. aro No. 5); diC"'he.. nJ.tur~c:i.Ón tl.enrle n e8t•..1b1_ 

lizert.•0 haci<"i i::l terc:er cemestrc, Ain embr:irt~o, los qrunon m~n nuecten 

sufrir reducciones -n11.n11ue en menor proporcj ón- princiyinlmcntc "ó'.Jor , .., 

no fl'!"'.,..,...,1::--:- ci Ó~ de ''"' t.1:: 1·ivs por parte df: lo~ olu.:nnos. El c.n:ÍlJ.oin de <U -

cha. sitm,;c:ión cvtdm-"tr:i:o• ':!ti~ el o.cce.s0 t1J. l4J.Htemn Conalep, pn:ra el ceno 

de los alumnos del nl.:intel Ticom;_~.n r(;r,1·i:.sen1;:-: dos PS!lcctos dir•tinton¡ 

!!Or or1 lD.do, un llOrcentn.jü de ~1red0.dor dr-:1 5C'r'r> (on bRse a 10:3 datan 

:for1rn1cJ ón '~~oI'~!8l;'Jnr"l r!•~ njv•?1 ~~ui~1;rior, de tz•l mor1ers que e!Jte tipo 

de ¡;lur.U100, ;1 conf"·CFl:.j r cd rwce~:•O a er;cuelr1s válidr:>.F.: como b;:ichillcrr-.-

to, übcnc!onan er::.r:ic;- 1.¡jd: el nl~Jr.1~·2.1, rle.8dA 01 punt;o de vista d'Z! la teo­

ría ·:'c1.. cr.nit~-i hurr1H·1n 1 ~:11,-, i:r.ol:i C"'P. u.n en0rm0 d~~1rio.rc1ici0 en i;érminos 

de inve:r:::ión cauc:;,tiv:~., t:uer..:-to '?UC se emnlc.:::in recurBos pare. o.lbcrear Et 
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aichos cüuir.nos 1 os 

duc:~tivn donde Ci~1;,~"?:~r~r. "rEJr:ctir'' ~l ·y:.~1·ns!"'" :--c;:'.tsr.r'2, ro! Jo ·::ilH:. r~1. c-L'!.§: 

.,...endio ac r<::-cursor; ~::erlÍ :iol:le. Url :::e;:i.;r1(.o ~-~~'":'c::ct:·, r.c c:.1ch·· :--:tt 1-1·-r:t.ón, 

G!?tJFO 

"A" ,¡3_75 

"?." 

"G" /¡'.:. :n 

"D" 

'f'O'i'!\L: 

Fl11:;L'.'...1;:: .ntrevis-c;::~-: :'lumn\·•::- e·~ lor-: .,·rtt''º~' .·lC·), .~1c 1~, .--:ice; y :::1i.;¿, n~ 

Jnr; cn;re:·.,-1s ,~e :p~~ocr.>:"'O'"" .-. .,, ~·.:-ori., 1, c-·i;:~1~w'c·~n-i(":-·, ¡:!J:'íJlr;¡;, !!1". 
'.' -~---ii;;tt:-r1;:;t' :.Jc:c1.it;1v•:· 7'";:"fi:-'·.·v1:J_·;·~·1.P.t::.•··. 
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f.!.C1Jr.:.Ul::-idn ···.)r ::,~1rt.~2 del :·J.u:,:.."l,-··~? del nlrcnt::J. 'I~1CQ•.~:[~n ñen°':"!~o ~.!el si!:;l::;_ 

m~: C-:;n:i.}e::, r>•:' r<.:)cn:--rJ.é :·,. :l.:.' "."i~l.ic<,,ción de un:::i encuestr: a ::·lumnoc ·:le 

cen e1. 2lu>:in:··,io ,_:.el. :JE:.·.o -femerl"i:n0; com·J CO;'!."Gr;;. n:··rte y en l;·i ncr:..~r .. :::c..:tJ.: 

~..-~1 ü•.~ clct .. -,ct·,,r ~'.Q~'·jh]P-9 (ii_t·er•:ncinr; Ce oni:'11Ón en bnf::c.' nl sexo, ).:• t![~ 

cuesta. t::i.mbién se n~;·LJ.CÓ r .. l') alu:nnO!-l de l~) curren.• üü Í1¡0(.t<: ..:...1.n..J l.1,~,.:i._·, .. 

tri<:·lcs, dona~ l;,.1 C'):n~iosicJ.on -:'Jor s<:.>xo de Jos r:rupos de dictH• cc:J¿ci.c._ 

lid.ad, pr(:Dentr• 1..L'1<"' t•.!ncV.!nCiE:- m<:~rcr::i.damen~;e m:,.scu.liné-1: en su coi.1,jvnLo 

d3d ce :Lo3 r-;1-urr.non .'l c;lumn&s f~nC\l('St,~du~-:;, ya qu,~ conf"·idero -:1Ue é.:;t·, i!' 

cidc de manf;r•~ 11:111ot'-t..:.111L(! en 1.-i h~i:;r~11Pd·· c1t:: ~m:.'leo ·.~or ·or•rtf~ d•::l ::,­

lum.n~do. l!.-J. Gu:-td:ro ::o. ó pre::>8nt;:1 J.rJ~.; o::6ac1en Pntrc 1-G!1 '.1lF· :"-~ s.i.t•_i''!l 
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n~rten en el -;1l:1.!1..I;CJ, ·~n cll~!tr·c de '"ll,-.::· (!.:oC:cLo~· 1nd., :t.:111c~,ri.i::iút~d 

ino •• J':!.'()C~Go::o de :'"!l't_•ctucr..:i(..)n ;.· ¡,L:::;r .... lm(•c;~nJ C'_t) coJ. ntÍm~ro de :··l.H1Cl')fl ~.1 r::: 

el <.;:r-11~1a de ~·1~.::m:;)o; de i1.01H.:}a:o· irle!., 1·?:~3~~1t·:r1 en ;1:-:-.yor O:H·:dJó:C: re!~l"'.c_;e.:.~ 

t,~,1ti"\""·-;;0 Ue l'"c: O"r"·l:-,l·.)!.L•·· ~'<' r·xr1-:'ri.s:n('-u·~ -<.':-1 t~·!1"1.;:r :u.0 i~::tr•. l.i.-.:nde :··~·_f.: 

el ['ru:·o de fi..(nc:. :r. t.·n~-;~~;uicl.::~ ~.os O?"!!. rru:·o d0 h:c;i-::.t-::nte ·~.;. 0n );. 

i!:l1.enciÓ!l de p·,sc.:=·.t··!· z_,lf-J.<.nt1.s difercncins cu~u itativ;.ts en b.-•sc ,.,] $'::')'.() 

.Y P L2 E.ri:--•::-ci·.,l:ir:;·d .• 

Inci.so 

<-"i) Un fr·~b:·1,io c;·m::• -:-·o:"._~1,1:1~l 

1:~cnico :t con •~l!.c ·-1~0.s .!.tl.'r!~ 
i:::: 

- -- ·----·-------------

.-\,:,.:;J.HI •• ::.i. 

20 

o 
- ------------------. --- -·---·-----------
e) 1\,r:•..:::• ;'i::·n"'·~~ ·: l ,-:11 ·!'.! .J 

c~LÍnir:l':'I. 
l::oci •. l:1"i. o 

(> 
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, '." s~ .. _·r._-

tt.'t";iin·Hl:•.!". ric·t1tu.'1c.s ,_:e Lo~:; G3tu<li.r->.ntfis .Y E>lu:.tn;-',:.; del ,-J.rin1.cl Tjc0·l'l.r~n, 

h: C"in 1- inr·t11:1¡ci011 udüctitiv::.. cH <'')IZ:r:;t:ión,. 't!oci~· 8"l t{-t;ul.c 1.~.:? .,...rnfe­

.'.'·::.cnr:l t>:~cr.i..co y con P~s:iccto ::-l. vc~1.c.1· t'conórr:ic:"'I O"t;orr::1clo ~ ~~Gte t1:0 

'"'1;:t .1 ~-~<-.-.c?:-1...7 .......... ~i-t.'.VP. f!ecj.n 11'• e<.1t1c;,<:;ón v;:;r.ol.«~·. f""N:'10 1.r• form~ lct...::i 

t,-j_1!1~· (;\' .·t'i111.o.i~c;Joi..Sn ri~·.1 e·,· .-tt.-1c'.\lt•~ ... -1 y r'"" 1 v··1J.dr . .-.:i0:~ ,::.. ··-:.~!°"'."' 

int""trr' ntt.s o~ l•-~' cl~-:..-:cr- -~c.,;·ir-1_-.,. ;1 ,:L<.: i\<::rt0neccr.. 1.r.;:_: ¡.;_1umno~ :1 ~'>1.U~ 



1 o~ F.enor~s, 

10:2 ]t~ 'l ·¡.-::; a:C-;.o.~ de ;:·.~;,r¡ :0:1, :10.r .. ·~.t..:·,11•.Jc., Pl '::t'LÍcu"!o ]-:.: ~,lrnL1:~· 

l:nc c·,:i. ~~e ·~mt.'_1 .;.::, ~-1 ¡Óvl"'.nc~ '8J:tr(,; 10>; ?L! ·,r 1-t.J afiar-. esto:-: <.~cbr..:r~rn cbtcr::.er 

ur:. cGrtí.fic:cr:.:i :'.l•':.-J.1.co (i".: ,1:;-1c!e!\, ':"'•;~·1-5c1.!c-é:, i':1. c,:r,l h&;"• cor.::-·t.i•:;:· :lU 

t:1·t.1.i(:; ~\;-·r~.1 r.l trr b: .i•). "Or otro lrn:n. '"'1 ···rt'Í.cnJ.o ]'15 cstf•hJ.Gct: l•· l~l'.9 

hibir.i 6n :::il e;-:!•·.h,. o riP 1.os me: r.01·es \"1~: lh :-- Fío~:-. ·1~:.rr· t:r-· },-_, ,1 0:J !·;oci.urno~. 

jn:~l!!:''t:r-t·;lt~.:; 35 : Jo'. rrLPrio-r· su1-L'r1r:l:-1 1..1n~· rP1~1!,iv:. n:rotecc.•.ón f'll et:· n-

BJ:-1 emb.'.'·!"JZO, :·or 01 cont,r:1rjo, 1:1 •)d:Jd d-:-! l.oc: ¡·Jtur.no.s 1·G-.strl!1('e l~.!:~ 

,..osjbilidr•O.í'O> de •~::-:.!:l0r~~·~Jf! ~~e lo~ mü~fl10t> ar. co:-:..c,ic-:or.r~; f':-•vo:r:_"lb)c8; .;~n 



el cr~x{~c.tcr de ciud:iü::.110 y con ello se incorror: ::-~ t;-i nc1,:i.:1tivió&l1 ,iu­

rÍdic.: nrecritCL en 1.u Constitución T•o:-('10n~~.1 :r, r':..~1·:·· 1~~:; cue::;tiol'le?!:'· lt•-

bor~·Jes, en l;·¡ Ley l"cacral del ·r::-·cb<·jo, en C'sc :~cnti.óo el m~"YO!' de edf1d 

r:füiuj.ere todos los derechos y obli(]"~'.ciones que e~c est::.do le nJ.antea, 

si tuoción r,_ 10 r]U!2 no t.cce den lo3 menores y en ese :-:ocnt irlo f'E' ven ma.-

~10nner1te cx~ucstos a un tr::;to rr.<sn dc;.:;vent;;joso; b) un serunf.o f"F:ctor 

ncrn::.it'"..! a lo3 dueños del cnp:ital unfl mr·•YOr t·iexibilidnrl en l<"• imnosi­

ción de condl e iones favor:..~ bles a !O:UG interi!sec 1 las cue.leG ror el con­

tr~·ri o O'.'er:·J1 en detrimento de 13 si tur:ción flc los trl)b3 joúorF~s ( t;:~n­

to r..i~-..1ltos co:r.o menores) y adc;r.:Í:=> rof'lejnn una mayor selectividad en 

la contr<:itcición. !Je e~té.!. n>8ncr::. C:1. criterio sociel ,jurídico con el que 

Ee 00f'ine 12. eduJ te?. y la. po!:d.lii1 irJnd de un e: jercici o -ele-no rJe los de-· 

rcc~:or.: 1:1bcraloG, situ: .. r.Í::• dentro del ámbito ae 1.os menores sl 80<,h de -

lD.s alur.'.n:?.s cncuer;ttl.drs y al 4C¡.i :!e lo::; alumnos, lo que zcría un nri-

iner '.factor exr.licc.tivo C:.c porque el porcontaje de nlurr.ne.s que trflbajan 

e:: h.?.Etunte menor el de lo~ :c· lurnnos, según loo rc:Jul te.dos de lo er.cue!! 

t:-.. Por el mom<;:nto detendré en ente punto el nnáliois de la situación 

l2.bor1"l de los integrantes de le muestre encu~stndf1, para continuarlo. 

de maner;:~ mr1.s é-ffi!1lL·: nl E-nBli?:nr 109 re::Jul. tadoo obii;:nidos en l:~ "f're~ 

t~ número oicte rei"crü.nte p_ .L:o· exnerienci<.:i. labor1:::1l de los es·tudiantes 

en r.:uestión. 

A contin-.;;.c.i ó.1., expondré cvnjunt::imcnt~ los resulta.dos obtenidos 

en lG>s t:>rep..uni;~::: to.1.!mero dos ~.-- tres, uuento r¡ue !JOT" re:f'erirsc ::il mismo 

8Specto a.borc!P.ré su i::m:.~lisis en bi:'lsc :..~. lP revisión del con,iunto de re­

zul t:.i.dr).s obtenidos en 6ichr·H3 nri::("',U"'.t<-s. 

35Trucbl· Barrer~<, .Jore:c-. 0:"- Cl.t. '!'.l .. lJ.2. 
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¿COUSIJJh'H~.s ·~u~ l~XIS'.flb:N F1/1I·TH;.s ¡, NIVJ<;r. í\C!~DE:r.~ICO? 

Inciso Ssriecj8.lidP.d 

a) sí Mod. InC. 

Ani.st. li:j. 

b) No &!od. Ina. 

Asist. l<j. 

e) Bí, exiRten y son ¿~rn.vc:::. hloa. Ind. 

Asist. Ej. 

<I) Existen yiero no tienen Mod. Ind. 
importancia. Asist. Ej. 

PRI::GUNTA NO. 3 

¿COMO CALIFICAS LA EDUCAClON QUE 
NALEP? 

Inciso 

a) Excelente 

e) Ruena 

ES1.P.i;.S REOillII::l\DO 

Rsyiecialidt=i.d 

Mod. Ind. 

A.siot. Ej. 

jr:od. Ind. 

Asist. Ej. 

h~od. Ind. 

Asis·t .. Ej. 

r,~od. Ind. 

Asist. E,j. 

Prccuenci2 % 

.i 26.66 

3 30 

o o 
2 20 

10 66.66 

o o 

l 6.66 

5 50 

EN EL S!S11Et~A CO-

Frecuehcir.i % 

-------
o o 
o ü 

o o 
? 50 

6 40 

3 30 

9 60 

2 20 
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¡,COir.o C11LI1''1Cit3 TA BDUC..:J...L:j Oil :·U~ Í'..~'l'.t .. s f{LC1 Jl.l I·~rH-ü .. ~!- SL ~J~'l'E~. r .. 
COi'f.r¡Lt;P? 

--------------------------
lnci~o Frecuencia 

e) bi.:ün. t.:od Ind. o o 
J·-~j-~:;1.,. ~.i o e 
---------

f) t":uy rru.•1::•. l't:'.)d Inri. o o 
_.\:->i:Jt. ·,,;j o o 

Los resulta.dos encontrEt.don ~n la.o preguntti.s número dos y tres, re.!! 

pecto al nivel académico del plantel, presentan diferenci&s significa­

tivas en base al sexo y a. la. carrera de loa encues·tados. Con respecto 

a la pregunta dos concerniente a la existencia de fallas de tipo acad~ 

mico en el pl.antel, loa a.lwnnos de la. carrera de Modelos Industria.les 

señ.a1a.ron quo sí existe:n fti.llas de esa Índole ( 93. 33%), de ese porcen­

ta.je el 66.66:í. indic6 que dicha.a fallas aon gro.ves y, única.mente el 

6.66~:, indicó gue no existen problemas de tipo a.endémico en eJ p1flntel. 

Por otro la.do, en laE: respuesto.o del grupo de alumnas de lA. cerrera. de 

Asistente Ejecutivo encontremos importente!l diferencies; primero, nun­

que el 80% de este grupo admitió que sí existen fallas a nivel acadé­

mico, parB el 50% este tipo de ~roblew~s carecen de import~ncia y, para 

un 207~ rle las encuestadas, no existen. problemas académicos en el plon-

tel. Rccu::lic:!do, poC~co:; ccnc:i'5..~:-::,r que en el c~::?o de loe olu=inon l~ 

tendencja predominante reside en señalar que las f&llaa académicas en 

el plantel son agudas (66.6%), .mientr8s r¡ue, por su parte, las alUllUl.e.s 

de la carrero. de Asistente Ejecutivo .tienaen e no 1)rest:;,rle importan­

cia a le existencia de efite tipo. de problcmbs (50i•) o, incluso, A negar 
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su existencia ( 20~). Loo a.nterj ores renult:::idos me perm1 ten suponer, 

como punto de partida, el. que los Rlumnos de la. cerrera de ModeloG in­

dustriales hayBn tenido un mayor número de problcmr~s académicos durHn­

te los tres semestres que ya han cursado en el plsntel, talen como el 

no haber cubierto los progre.mee de estudio, el que estos miemoe pro­

gr8mue no a.barquen loo tipos de conocimientos quo requieran pare, su 

formación, el que los mneDtros que se les h~yan &signado hayan mostra­

do un bajo nive:t académico, etc.; mientres que por su parte para las 

alumnas de la cerrera de Asistente Ejecutivo sus respuestos má.u bien 

indican que han tenido Una situación mayormente favoreble al respecto. 

Por otro lado, otra varieble a considere_r ea e1 hecho de que el acer­

camiento con e1 merccdo de trabcjo de uno y otro grupo de los encuesta 

dos he. sido bastante desigual.. Como se verá más e.delante en e1 análi­

sis de la pregunta correspondiente, en el caco de 1os c-.lum..."HJ.O de Asis­

tente Ejecutivo su experiencia laboral ha oído prácticamente inexiste~ 

te. mientras que los alumnos de le carrer& de Modelos Industriales, 

cuentan ya con diversas e:xperiencit1s e.1 respecto cuestión que les ha 

pernd.tido conocer más de cercn los requerimientos reales que deben cu­

brir para ser contratados, y en esa medida cuentffil con \U1 rererente e~ 

pÍrico que les permite evaluar en be.se a esa. experiencia las posibles 

carenoias de tipo aced~mico qul'. se preoent&n en su :formación. 

En la progunta número tres, referente a la ev~luación "de 1a calidad 

de la educación recibida, los alumnos de la carrera de Modelos Indus­

triales 1a cnlificarOn como de 11 regu).arº (60% del grupo) y como de "bu.!_ 

na" ( 40%), por lo tonto loa calificativos extremos do "muy buena, ex.e_!. 

la::".i.te'' y de "r.u:1la y muy r;::.o.la.•• no fueren rc"'tomo.do::i por ninb..!..'1 t.:.luzno Cl.c 

eSte grupo. En Cuanto R las alumnas de la carrera üe Asistente Ejecutl 

vo la m&.yoría calificó a la educe-ción recibida en el plv.ntel como de 

"muy buena" (50%), en segundo lugar como "buena" (30%) y, en tercer l._s 

gar como de "regular" (20'-'); en este grupo no ee presentó ninguna opi­

nión que ae oriBntori:1 :por el Cfl] iftcntivo de 11 excelente 11 o de "mf1l~" 
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y nro.uy m:::11an .. l!:n rem . .unen, la ten<lencia predo:nintmte en o?l cooo de 1.oo 

al.urunon dt-) la currerc. de r1~orlelos L<t"ldustrieles fue 1s de c~l:i.ficar n ln 

educación r~cibifüi en el. p-l&ntcl como d~ "regular" (60%), mientrno que 

pE1r<.~ el ceno de l.as olull'.nDs ele Asistente Ejecutivo el criterio que: "P!".!'!, 

ve.le ció f'uo el de ••:nuy buen::.¡" ( 50%). En eotfl preeuntr1 lac dif'erencj !JS 

de opinión entre los e.lumnos de la cn.rroru de llfodclos In(1. y lns o1uI:\­

nes de Aeistente Ej., ~e vuelven a m.onifeotar. Por un lado, los alum­

nos (Mcid. Ind.) se muestr8n insatisfechos con el nivel FlCHriémico de la 

enaeiiunza ~no]. pl1mtel, :nientrnc que lr.:.!! alu::n!'las (1\Fli~t. Ej.) !1!U9('trn:n 

una. mayor uceptnci6n hacia. ln educación recibida. Uno, vr::~:t"il.i-bl(j que C<~.!; 

sidero importante para contribuir i;-i ex:rl.icsr dicha sitl.\EtCión, resul.tt-t 

el hecho iJ.e que 1os elwnnos de Modelos !ndustriulcn requior~n en muyo!' 

medida del. uso dA lon tB.lleres (de electricidad, de modelos y da a jus­

te-maquinado, principalmente) y por lo tun:to su formación se cncu1;:ut.r1..1 

bastan.te rele.cionnde con un eficiente equipamien-to do loB to.llereo en 

cuar1to a máquinas, inetrumentos y herramiente.a. Por su "Parte, las al~ 

nas de Asiatente Ejecutivo, único.mente hocen uso del taller de meci;.ino­

~étfÍa. y en él se auxilian exclusivo.mente de unu mé.quinB.: la de escri­

bir. Al preguntar e los el.um.non de llodelos Induatri alea a obre el fun­

cionnmiento de loo talleres, scñal.nron l.a. exir:;;tenc:in de Uivernes doi'i­

cicncias, ti:ües como le falta de máquinas en buen eo·tado, herre.m:\.ent0. 

insuf'iciente, instrumentos necesari.os pero con los que no cuentan los 

to.ll.erea 1 e incluso algunas máquinas que no se habían puesto en opera­

ciÓ.L'l aÚ:.·.L :po:::-quc :10 !~.:::~Í.::..."'l :r:O(>!'.':t'!"'OZ CCp['.Cit<:tdo= pnrr. º"'~!"":J:':"'ln~ ~ Con~:J a~ 

randa que 3egún la propuesta pedagóeícn del Conalep, la formución del 

alwnnndo debe ser en un 60% prácticn, pnra el caso de 1oa alumnos de 

Modelos Industriüle~1 flu f()ntlD-CiÓn se ve seriamente limitad.a. en esa PO:!: 

te práctica por lus carencias yo apuntadas, mientrBS que las alumna.a 

de Asi.stente Ejecutivo no anfrentcm este tipo de problecia; la. anterior 

oi.tunc1ón condiciona U..."1.a vinualización distinta &.cerca de los problo­

m~a ecerlémicoe y de la calidad de la. educación que encuentra. un rofo-



Tf'nte en las opiniones divere;e:ites expresadas por los alumnos de la. 

carrer~ de Modelos 1111._'.ustrinl.es y por las olum.no.5 óe .~sictentc Ejecu­

tivo, reG'Pectivrunente. 

Inciao Bs 'JCCÜ=lidcd !<'rpcuenci"'1 

o o 
10 

----- -------------------------------------

e) Con nlcunP~C· r~~ lln.~ 

--------------
d) rr:uy len ta. 

e) Ine ficientc: con3t~._"'ltes 

errores y ret!·t~30:.1. 

fooó. lnrt. 

Asist • .I::j. 

1itod4 lnd. 

Asist. Ej • 

l1iod. lnd. 

,\si'.:'t. Ej. 

Mod. Ind. 

. '>Gifl"t • E,j • 

o 
o 

6 

3 

6 

6 

3 

o 

o 
o 

40 

30 

''° 
60 

20 

o 

Al analizar los resultados obtenidos en lR pregunta número cuotro 

respecto ul ni ... 101 de eficienciu de l& aüminietración i:!Scolar, tenemos 

que del grupo de alumnos de Modelos Industriales el 40~ ouinó que ésta 

tiene "algunas fallae 11 , otro 40% estuvo a favor de calii'icerla como 
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''muy lenta'', y el reut~nte 20~ lu con~jderó como 1'i11eficiente•1 por uus 

conotb_nr.es erron.:~1 y re tr1J.BOS ~ !'or su pftrte, de las r.lumnas <le l& Cfl.­

rrer11 fü:~ Ao].i::t1cntc i::jecut1vo un 60·;:, orinó q_uP lt:i u.dminiatx·ación esco­

lar en 1.
1muy lentt1", lm :,c1f. opinó que tiene "o] gu..'1eu f"r-il la.a" y, el 

i~estantc 101> l& calificó como de "~ficiente". r::n unn visión de conju.n-

to, fUt;1I'cl dt::!J. !_ft}~ del eru[>O de alumn.rtC de ll..l. Cúl'rl')Tf-. de /..~1i9t~n t.C: 1:.:jc­

CUtivO que con:->iden.i. n la adminiatración ~scolaI~ como efj ciente, el 

resto dí1 lHC é'.iln,1m8s de cs·1 Cé'orI't2L'b y el totnl de los alumnos de r,~od, 

Indu&trirtlcs ( 96~ de lo mueotra) rnfinif'estó en rnRyor o menor medida l::i. 

existencia dt• problenw::.1 en cuanto a los trHmi t~s od:ninic:;tr~t.ivod a ].o.::: 

que ha.."'1. tenido qu~~ enf'rentarse en suz t"l:'eo sm11eetr('s de estancia en oJ. 

plm;.tel. h"n ese ~rnntido 1 la relación que .r;uardan 10<:1 alumnos y alwnna:: 

encuestAiJ:OR, co::i ln s<Jminlst::·nció:i escolar no es f&vorr:.ble hacia ellor..:, 

cabe recordar que 103 8lumnos del plantel deben sujetor~e a todo el 

sistem3. de disciplino y control que involucrH el sistem1-..1. Conalep, el 

cual en gr.;;.n parte ne ejerce a través ae medidas represivas y de con­

trol que se articulan a tri:1.vés de lo o.dminl..etrsci6n eAcolArj por ejem.-· 

plo los reportes, las bé<jus 1 el control de les asistencias• lr- emisi Ó~< 

de permisos, etcétera. Este tipo de n1edidas iní'luyen de manera doc:lni­

va en el &.lcunce del "éxito escolo..r11 por parte de los alumnos, ptwoto 

que el cnfoqu~ educativo que plantea el sistem8 conalep (Vid. primorn 

parte de es·te Cf.J.pÍtulo), enfatiza y presta la mayor importancia sobre 

los e.!lpectos normati"\.~oa y de disciplina en"focadoa a la forrnación "mo­

ral 11 de los futuros prof'esionétles técnicos. 



/1'/5/ 

F_~GUUTA 1:0. 5 

-------- ------------
Jnc1~0 :"recuencin 

---------·---------·------·--·--------------
ét) Sí, --:ie.r:• ll<::{'t=·r t: 

~UC8to~· D0 n5:·•·CCJ_~n. 

b) SÍ, ~18'!'"" .~.-~1Br muer.o 
dl?'!<:!::".':¡. 

e) -:,{, r::i.rr; m1e nn :f::Jmi­
lJ r" ::-e t-, .i ('nt:-, .'l'¡.::-tiJ.1.Q_ 
,...,- ~: ;..{ .. 

d) r 

;~~' r:~~~~~ó~
1

-.~~ ;~:-
r:-:·ci. L)n~ 1. técnico ITIG 

h~-2 '~ ··r--r·". 1 q:._o on(irtnn \.­
~::·,¡i::·, '!U-~· c:."'.rd . .:ro. 

--- ------- ----------
o) No, ~o~quc los estu-

1•.od. Inci. 

i:J.oa.. ln6.. o 
1. 

~ 

2 

r;:o6. In:l. 5 
A:::;isi;. Ej. o 

F.o(. J.nd. 

i\sj:::;t. E,i. (' 

26.6 

70 

o 
10 

26.6 

2(1 

33-3 

o 

13-3 

o 

Corno 1,1~,:' ?n0t'.:"'CJ..Ón <--:enpr·-1., 0;,vjsi·-:.·rt,. "-"°'~~r-lP-r Gl que lr: ~«1uc~,ción de ni 
Vül !Jl1.:-:i~"r:t or rc-:ri.;~.~~tltn el nunto m·~A <.~lto ::!e lf• fornwc:i t5:i. l.:!ECO].<'T ;¡ 

QUI'.= ~.or· lo tEinto, r.1;et'IP :::er vi.:-1t:::• dc~(i·:: c:os T:!:!r:2tJ8Ct.ivr·s : n) J.r: r.03j.­

biJ.id::·o:! ii<? nbtener ur:-. nct~cblE! mejorú1 ('Con·)mic" y, b) ;:~O~úr ~e ~m 

cjr~rto reconocimit::~T.o n.,1·:il:i;.:r -{ f"oci:•]·_ L;·.:-, 0"01.ni.::ir.c:~· c:-.-1.·~!"n~ f·~<? 'l". 0 -r· 
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pecto r:i WlO :r otro ;iunt.o. En principio, es notorio el que el. 1001' de 

la.o estudiantes encueDt<.'!.da:..; seii.31C el deseo de llevF.1r 8 c¡:,bo estudios 

superiores, un 70-¡.", yurv lacrar ncceder A. p1.leDtos <h.· dirección, un 20,~ 

pare loc-r:J.r el pre!'.::tieio r..-._:nili8.r (el CUE•l de hecho se encuontrA vin­

culado o.1 prestigio socii:il rlel 11ua ['"OZ.Elll este tipo de estudio3) y só­

lo un 10% part~ obtent:.r ül tos incrvson • .f'or su pnrte, de los 3llllfü"l·:l:'~ de 

Modelos Ind. un 53. 3'J. eetuvo a favor de rc:u.liza.r entudion r.1e n·ivcl su­

perior, de eote porcent2.je el 26.6% Jlf:!..I'8 lleg.?r E· puestos de O.lreccic..)n 

y el restante 26 .6% -pür<1 que su f:.·milia se sientél orgullosa de e1lo:::i. 

En la parte n12eativn, únicamente se mostraron D fnvor altunnoo de ln C_!! 

rrerEl de Mod .. lnO., donde el. 46.6?{. de este grupo opinó que no opta:r·ía 

por llevar ti. c&bo eatuUiol...; de nivel !lupcrior, nn 33.3% arguyó que su 

formación de profesiono.J.. técnico les brindarífl. las oportunidadeo espc·­

raci~ {b~sicóJuentti w.1 ewvluo y un. uivel de ing.rc~o::::. medio:::) y el re!:.·­

tante 13. 3%, opinó q1:1e no los realizorín., por conn:idcrar o. los estu­

dia o superioras como muy costosoB. 

Lo~ reauJtA.dos a..."'lterioros, revele.n un desconoci:mi.onto total o f'Ct.r-· 

ci~l. hacio. eJ. hecho de que los estudios en el !3iotema Connlep sen de (;~~ 

ráctcr terminal.. Pora el caso de las elumnas de Anietcnt;e Ejecutivo, 

pe.rece ser qtlí~ 1os es-tnrlios superiores go7.nn de el to prenti ,i;r,io en lo~ 

grupos aociuloa de donde proceden, yn que el 100,i. "de este c-rupo ox.ter­

r.tÓ el deseo !JOr lJ.ev:-:.L.r e cabo este tipo de eatudi os; por otro lo.do, ni_!! 

gun.a. óe lao eltun11as de es·tP- ca.rrern axpt.~esó lt~ impo:o-Jlbj_lidad económi­

co. parí.• llevar n cn.bo este tipo de estudios, lo que pueda implicar ya 

sea un desconocimiento de 1.os cos·tos que involucran eston o su perte-

lor?.r::lrt y oe ti~ne c0mo ai. "le.gu.do mfi.a imrwrtante que se les pueda. hacr:r 

a lo~ hijos. En CW·)nto a J.a opi"niÓn de los elurnnos de 10 carrera de 11.2 

rlelon Ind., rooult.a ser mús Vélriac.ta, lo que me hace .suponer una procc­

dencifa de> cl.i::.ae mós diversa que en el caso de las elumnaa de As:l.stente 

EjPcutivo .. D<:>nt:ro ilr>1. gruro de y,1 na .. In·L 1 ~e p~esent? el ceso en un 
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1).)% de alumnos que exp!""e.3an 12 in,1posibilid~!d de continUi'3r can estu­

dios superiores por ser estos muy costosos, aquí puede suponer.Je que 

proceden de las cl~Gcs bnjas donde Wle form~ción escolar ea bast~nte 

difícil y aÚ.."1. más wui de nivel. superior que do_ fuero de las posibilida­

des objetivas do los que inteeran estas clases; en eoc mismo orden de 

idonn un grupo de alu.m.n.os de enta carr~r.:. ( 33 .. 3%) exprcsE'. la ideo. de 

que lo. fornmción de profcsione.l técnico sntisf'ace sus aspir<)cioncs, en 

\Ut sontido profeE;ional· y económico; puede pla..'"ltonrse hipotéticpm.entc 

que este grupo también pertenece a l~~ clFses bclje.s y que do hecho el 

acceder a une f'onneción eeoolr:tr que les perni t~ si tüarsc ""Oor cncimn 

de loo mrJros tx·abajadores mE!nuales, reprenent:=; yo. un nivel. cualitttti­

vomente auperio1· en re.ferenciH n los i?'Upos socinles de do:.i.de pro.::c;J.cn 

(obreros, vendedoras runbuJ.antes, prestudor<':.s de servicios a doroici1-io: 

plomeros, carpinteros, electriciat:J.s, etc.). Por otro la do, el porcen­

taje de opinión máa alto ( 53.2~!J) , se presenta en el caso de aquellos 

alumnos que sí desean llevar a cabo estudios superiores, ya sea en la 

búsqueda de un puesto de dirección o en ln perspectiva. de lograr el. r~ 

conocimiento familiar, aquí detectamos posiblemente alumnos proceden­

tes de las clanes modias. De cuolquier menero., l.a. f'o.rmación terrninul. 

que propone el eis·t;em.a Conal.ep: "La formación del educsndo en ol Cole­

gio NELcional do Ed. Profesional Técnica sert~ invariablemente terminal 

de moner<-:.. que el egresado puedo. incorporarBc a la ac-tívida.d productiva 

que eo1;udiÓ, lo más pronto poo:i.ble • 036 viene a ser cuestionada, ta.l 

vez en lE"1 mayor parte de los CfLSOR no de manera expl.Ícita., siri embargo 

dicho cuestionnmiento se encuentrfi inmarno en los actitutleo detectade..s 

de l.os encueste.dos con respecto a 11.eva.r e. cabo estudios de nivel sup!,_ 

rior. También se puede resca·tar la alta valorec:ión. que siguen teniendo 

los estudios superiores en especial como fuente de mejores ingresos y 

de prestigio social, cueotiones que se hallan in.morsas t&mbien en las 

36
co1egio Na.l. do Ed. ProfeoionBl Técnicl'I. Conolep": InformaciÓll. Gone­
rB.l. México, Módulo de promoci6n, 1987. p. 9. 
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opinion.:,s e>:ternad.t~:J -por loo ~lwnnos encueste.dos. En relaci6n e. lo an­

terior, el Con~lep se propuso entre sus objetivan centrales la rev~lo­

rización de los profeaionnlcs técnicos: "Revalorizar lo importa.nci~ 

que las -profesiones y los profe"sionnl.cs tBcnícos medios tienen dentro 

de nuestra sociedad. 11 37 , de e.1guna. mrmcra puec.le observarse por loa re­

sultados encontrHilos en ln pregunta cinco, que dicho objetivo no estt{ 

cobrendo efc!ctj_viüri.d para el ca.so de los &1umnoE; y aJ..uruna.s encuesta.dos 

ya que lf' tendcnci;,. prec1orliné1n1ie o. nivel. de la muestra (72~), no se o­

rientó por v;:.1oru.r y prestB.r un reconocimie1·1to pooi tivo hv.cie la foY"Ol.Q. 

ción de profesional técnico, en c&mbio dicho préstigio y valoreción sí 

se reproduce en lo q\.le él estudios superiores se refiere. 

Pr.RA : 

Inciso 

a) Mo.ne jar m2qt.li.nas e 
instrumentos. 

b) Supcrvi.snr el tra.b.::::.jo 
de obrcro:.j. 

e) Los i.ncisvs E<) y b) 

d) ;:;i!.~'Jrlnci. tecnoloe-í1-
'.''-'~:-:> i"T\-:" ~")!"-:-·r l·:-­
'.'.'roC..ucc ón. 

37Iuia.., P• 7. 
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f.íod. Ind .. 
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mayorín opinó que l~1 .for:n~c"Lón e~1 e:l ~:1.::r:t-~·l 1: ;~.::r:-!1:!. t:u.·i·::i D!,renr.·~r 

el :m'7ncjo de :1u?.quin~s e 1nst:r·vrnt:ntos, ;:,~;:Í co:-:!o J.;"~ si¡:·,-,r-.ri~J.Ón di:>l t"!":-

bnjo de obr~ro:.i ( 60;.i, i.f~ hombre~_; y 70·'k.. ele mUJe~,es) c~te :-·uu-t;o de vist:; 

coinciñc con loz cont~:r..if!or> ci<~ L:-, iní'or:n<;,ción :n·c.•i-Y:oc:ion . ..,l :1J.c re:_-;_liz~:-> 

el Colce:io: "El :~ro_L:::-:ion~··l T.-5cn:L~o ;_,:_ho i cr•: lJJ.1.<J i'or.n<:1ción 1:ue le 8ei.·­

rnite e:.-,·t·ibli:;c;;r J_:.i.~·~08 (IC co11iun:tc,,.,cjÓn rntr~: d:t!·ectivo~::. y- <;r:::b"-1j11dorc:::; 

de un:i inuur-ttri:· o e:r.-preaéJ. El f1!,ofesion2l 1'0cnico cuenta con 1.r:i cnpf~­

cifü;d ni!Ct::.;;;rjf~ "'"'~!'El dr--!Bemnc?inr l•tborcs c~e coordinr•ción y su~1('l:"Visión 

en di.f.':Jr•:ntc.::· (1'•..::.:;.; :lo:~ t:r-,:;lia;jo, ::>~-.:i:-r.im:.o ,,r1r::il8 el corit::--ol de calidntl 

de lo:: ''rt.HJucto~·· "':I ::;¡::rvicior: .
1138 

!Jichr inform:1c1ón cncucntr~ ~u corre.:! 

nondir1~·t.e :fundi:,mcnto en 1.ll1 documento m1s nmr.lio del Colec;io, el cuol 

lu··<"r.:> ,.m:.• e•11clu'·icj ón i:l~l des:;1rrol1.o <lo éste destl~ su creación h;;!C> t;:_~ 

19[\f-~: 11 é:i Ae:r·cs;_1do debe poGecr 1-r· informP_ci·ón ci.entí1':Lcn bá8iC<-i, per­

el do·ninio de l;·,s t"'ref•s '.Jl'O!J.L•s de su c~:im:10 _nro:f'csionril, y l.?!-~ hr'.bi-

1::..dndeo de orgc.ni~!.ncj ón C.e trnbr!.jo y mt~:-ido ~1uc correfJponden a unr• ren­

:-ionsubi.liñ0U intr:1·medt•• ent,rc; los cur,dron directivos y 1.os tr[lbajndo­

re~1 de u!'l.iv;:,,¡ de p!.'oduccj.Ón .. 1139 ne e.cuerdo .~ lo 0-'1ter:i.or, los nlu~nnos 

sino t<.nnbién --~,- cl1o como unE1 condición pnr[, ocupar nuestoG 1ntennc -

üios- d11l d<=.:"::Jarrol1o de un::- c..-.:;:o-cid<:-1rl de m8Ildo y de sunervisión. En 

loo resultados de 1.;-:i. nreeunt::i ntímero oicte, con resnecto ü lo.s cosibi­

lidocies de empleo: o de los alumnos de tercer semestre, oe V€!r:;: si tales 

expectu:tiv::ts encuentrm-1 u.-::a ~osibilic-J.i;id renl de llevi.::r::e !:! cabo, para 

ou carrera dentro de un n1.antel Cono.len .. Continur:indo con e:l 0118'lisis 

38cona.lep/SEP. Catálogo de Especialj,dodee 1988. México, Conalep, 
1988, P• 8, 

39conalep, Op. Cit. p. 11. 
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ó.e J.os rE;s~lte(li)S obt0nia.o!:; en 1.;-... prcri;nt;:;_ :'lÚmr.:rc- ::;eis, tcnC'rr,o!.:.1 un ;o_;c 

ce:-:. tajo:.: mino!""i"tr1rto de '.~1lu..·rcnos ( l}. J¡{.) y ,Je 0lu.T>nDs ( JO;L) que m;_mific2 

l;E.n CDmo 0bjeti~Jo dü su rori.nc:ión el ':"i9ri?r-.d1z8.,i-? dc~J_ m:-mejo de mo~r:iui­

nas e instrurr.r>:ntos, d!C:J:!.rldo ~1 r:i.::•r-1:.-..en lo concern.i.ente 2. 1~1 suPi:?rV"isión 

ciel ·trt1ba,io de obreros 1 en <'"Jse sentido J~: inf'or.nnción r,ro:nocionR). del 

Colegio, no estñ. sienc.10 t;in cYectivD en estos cr..,_soG, ~JU+::!:·1to riue báoi.Cf:. 

mente el ar,;:-icctc~ Q'.le v;, ~. ,.,, ::itinr:u.i..r ol. ohro:~·o del nroff:!o1 r.n:_ü técnico 

rcsidirÚ,i en L-· c¡_q:::•ci-i~·d :~~ é~:it.;1;: Últi'Tlo n<:.r.- cjcrci.:r i.~1111c1onen de C•-•-

ordinr.'<-ci1)n y de ~urervi8iÓn ¡;dem:.'.':;,; de l:1G ue;ct:rez;<.!.S ad'J_u:..ric1r·!.S en cu.-~ 

to n.1. mDnejo de mf:.aui..nr•n e inztrumcnton; jvste:.m~nte ente es eT -r•unto 

en el que insiste J r,. información de r;rop:::t(~>nde. emj:tidr•_ r.ior el ColecJ o 

(como -r·uede ooserva..r~e :n el Cuo.d.ro Ho. 2., p. 89, 18. difusión protJ,:i.c~-·~ 

dística de J. Ccnn1.c::1 hF• si do bo.stFtnte atn!Jlin.), oin cmhcirr:o le .. ten<lencir., 

e;ener81. (64i• d0 ln mueo·trn) evidencia un buen 1~rCldo de e fe.ctiv:i.tfo .. ,1 de 

tales mensajr;n. Fin•· .. 1mente en e). J.nciso d), re:::.rr!ct.c ~ 1:-~ crnir,ci tac·_; 1~.:. 

-po.ra lleear a producir tecnologÍH que per.nitr.i el mc;iorcuniénto di:: lr' 

producción, un !lequafío núme1~0 de .:dumnos de Mod.. Ind. (~6.6%) es·t;u-vo 

de ocuertlo en 3eñ.-ilnr que tol objetivo serÍ8 <-... l.m~n7.s.do o p~-1.rti r ú'O! e.u~> 

e$tudion en el 9l~ntel. Aquí, también ne podría decir 11_ue dicho o1)jc­

tivo qúedé.1. f'uer<-1 ñe 110.a ~-tribucionea usiQ1.ndnc aJ .. rrofesionhl 1;écnico, 

en lv mi:?'didct en auc ta] objetivo l1e inscribe más bien dentro de lo que 

nería 1.a educación tecn.olÓgicB- R nivel oun.}rior {l·;~cnc·).r: .. ~ del lPH, 1"g 

cultades de Ciencins e Institutos Teco~olÓ~icos, entre otroo), cor.o 

puede constatf1.rse en el Cnpítulo siete de Política. Socia]. deJ. Plnn Nn­

cionGl de Desn.rrol l.o 1983-1926, bajo eJ .. títu1.o d.; "Coorditl8ción tle') 

si:Jte:nf'i de educoción tecnológica y univernitariE" .. con 180 nec::-sictnden 

ele l. 1?8Í8 11 , aonde st.:: J~ fin.c::l lo~ ".'1'j 0 ti vos P cubrir por el. sistem:::i. cau­

co.·tivo en cu~stión: " Tú1:3 instituciones de educa.ción superior del prd'.c 

se t;•.boco.rán en formf· r::rticul.8da. :r procresivP & desarrol.lar tecnoloe-Í(!. 

::;ustituti.vr1 'f.P·ri:; l.<.;.s jndustrüis cstrotée;icf!.G de bienes de ca.pitaJ.; in­

vesti13<-1r l:"i -producción ~r l? í'orm::1ción de rP::ervas de m8terie.1ea y sub_§, 

tvncinz cr:·tr'C'tP°.?'iCO'l~; des;;:.:r-rollv:r tecno1ogÍ? t€nQiente e incremr.nta.r 



la producción y J.a oroductividad rle 1.os "::-iü:n~~s r.i€~'t2.n."'dos ~t ::;i;;tir::!·accr 

las necesidad~a bi,ís~cos de ln pobluc'ión. 11
'
1º 

Result;:i di! inter·fr;; :<DtL'1.t2r qu'~ e1. Coler:;io h·' -)uc~:to -::2.µt~CJ..<:·1. im­

-nortP.ncia a l;:; \i(~Í·1nicj.Ón de: lri !10StciÓn dentro dC l·:os <~r•.;p::; de rirodU.f: 

de loa ec;rcsz.oos rle incorporPrs(' r.";'! 1·onn2 inm·:HiÜ•"t2 ::1 i~ producción 

os·tudi2nti.l) sino r-dc;ná!.~ en bu.cnrJ. m..:C1dr,. ,-,nr:· c0:-1ducir:'.le h:o!Citt. i.1n~· :n~­

yor r'?.Clonc+liz:J.ción r]el c,-:>sto cduc8t.ivo: "J~'-' ol'ert; 11mit~1 u:i (1 ';) e:::;tos 

pl'o:!:'e::;ion:.0 lr.<:; :tr·en-ue r• un:i. !;emo.nd~t cr~:cJ.er.:.t;~, ht• ~i;.ido co:no resu1.t::ido 

prirri las uue no fueron dt:.::bi.d<:-:111~n!;e nr~·n¡:•r;_,:,os, d''.rt~-!.o luc::. .. r n :iu~ ::;e CJ:! 

brr·n .frccunn·te:nente loD m2ndos interi~edio;c; con pc·rson;i.l que rcr.ortó 

costos <.le 1·onus.ción E:x·truordinori.<..:nentc elev~'doo y que no em_f'JJ.erm sino 

en rnÍnür.n i'l't:ir..:ción los conJcimj cntos otiquirJ.do!::, lo ~ue, HtiemLls C.c cr~ 

ar frus tr8ciones ñ{~ c.?r~~c tP.r r·rolenionril, r·c- 1re'."'cnt:: un ~normc Gsfut ..... r­

zo t!C011ÓmJ.co prjra el ~staUo .. 1141 lSl E-náJ.is1s ~e las Anteriores aí'inn::~.-

40Poder Ejecutivo Federal/SPP Doc. Cit. p. 231. 

41cona1ep. E1 Co1egio Naciona1 de Ed. Profesional Técnica: 1979-1982. 
México, Conaiep, 1982. P• 20. 



¿ Hli.S l-·U~C;..Dü 1l'R.l1 B/i,1 O'? 

Inciso 

n) SÍ 

b) No 

¿ EN l>OHD~ ? 

a) 'En lP~ industria. 

b) Rn una institución 
pÚbJ.ica. 

e) En una emnreno. comercial 
(Actor, J\~1rrer:J, etc.) 
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};~ necialid::~ü 

b:od. Ind .. 

i1~0d .. Ind. 

Asi.st. l!:j. 

Mod .. Ind. 

Asi.st. Bj. 

h'ioci .. Ind. 

Asist. Ej. 

!tlod. Ind. 

-----------------

a) Hice vfari:ois sol.ici t\.i.cles 
pero nuncR. me llamaron. 

b) Hice un8. solicitud pero 
ya. no insistí. 

e) Obtuve un emr:ileo re:taci_Q 
nado con mis entvdios en 
el Cona.lep. 

d) Obtuve un empleo en «lgo 
totalmente diferente a 
lo qUe estoy est.ullitmdo. 

Mod. lnd. 

Aoist. Ej. 

Mod. Ind. 

Mod. Ind. 

Asi.st. Bj. 

If.od. Ind. 

J>Si.st. Ej. 

l!r0cuE:ncia 
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bÚsquedr1.. Un~1 i!"j_m.:rr-, v·.:!~:i i'hl'-_~ cYn].ic~ tiv~. úo::· ·:ichr: :-·.itUflCjÓn yr. ~;e r1-

nalizó cri el er.;· r·ei.0 corrcs1:ontiienl,c ~J :.=::n<~J.l~L' <1~-- l~.::~.;nl.t.t'dOD d<' 1n 

!\rev;nt:: nLhner.; unci ( '!'~· 137-139), clan.de S(' cor.el u:;.·ó r;ue 1:~ di.:·er(·nf!ü1 

de cdri.rl.:?s entr~ mu~e?·f·~; ":l l-:.0:1lb1·cs cstP.blcc" \.;nn rr·l·:d;jv:• limit: nti;:: n 

l(l bÚs(\uedt::; de 1..r··bn.io en m~·yo!" meat-1··· h~·ciri •::;;, mujr.:rcs y-• qur C'l Ho•t. 

de éztPS !;=On rncnorcc rlc 8rl~·d, coni;r:--~ U."1. •1C~:, en c1 cr·::-·'O Ce J.00 bomhr,_:s. 

'Pr'lrn1"'j~n se c·omc:ntó ~ue l;, i"~,1.tr-i de cx-;;er"'.F~nci:, ::u::iar'":"' e, l~· mJnorú1 a~ 

ed::-.ct (~~nr 1.c tP.nto, ln. imno::i-:i.1Ji1.iao.a d.c nue<lnr j.n~:crit·.--s (~·onio r•du11:~1 :> 

rlentro r:e]. murco .iur..i'.di.co 'J_UC; flst.,blcee )et Ley 1',edt<":rf'1. del ·-r-::·;-·hr·~10) 

con~tit;i.:Í1?n lirnitt:inl.u:.·> i~1po;ri.:lin1:~n "")i,rD ln obtr:nc:ión de un 0mn)_eo. T~R.J: 

tt:-YÍ:·• :'":.fl:rt-¡_<:.8r otro im~.·o:rt;rui_te f~·ctor !"l_Uü i!c'f'Juyi=:: on l.r>r. ,-11.rcrencí0:; ele 

:.c:ti.tucl h<lCl.t· cJ .. m<:·rc~1do ele tr; br ;jo entre lo:"> t·JnmDCJf; ~.~ ].i~ .. '-'· r-lwnn1:•s, 

é~tl? i:r:·Í8 Ur\P ve7- m6fi rCl8C1on~,do Cotl l;:-. fu..-:cJ.Ón ••con_,-!'.rriirn br{'r.t:ir.:'l Ft J.n 

que !°'r? 1 .. ien r~ l[l mu.;er aentro de 1::1 fsm:i .. J.J.:->, y que conf1tituye 1.(1 "!"'ro-

ducc:ión "ic v:._ 1.orc!S de u:~o neccs:'rios ~J[•rl·· ln ~;;>ti~·d·ncción dP. ]~<-~ n<"!C''­

i;;;ldnc1eP. ilfi re· nrti(ncción ac l.9 fu12rz.P rle 'trt .. •b-• j') -p:tner" lrr:cni;ü mnsculi­

nf.l.-, en bl!Se D esa -función primordial oc rcnerun uno serie de va.lores42 

-·tr;·l•.:>S como lo:-01 ~uc involucren }.OH ojguierttes i're..scs: "lfl. mujer es t1r: 

su c.;<~-", 11 ,:T;r.>_r,=• .. qoi? E:.studi0s'? si de todo~1 moflo:--~ v;:,'.:' <-: terC11n...-·r J:-;v:.n­

do T>r>:-·fo.lcr;" 1 
11 18 mujer ~;e 0•~b~ =··su m:~rjdo y P. sus· hi~on 11 , no~' ,,-,o r-:}; 

dentro r1.e su c2.::.1n y E'- otorrc·r un m:'..l.:ror v: 1.or, 01.1 J.:-, m~f1j d., en 0ue es Sl.\ 

destino inminente, t:1. tr~. b~- :io do::;•.L--t.ico l C•lle ..-, l. rp:lf' r>1.1~l·.0n r.:>P1.iz:~r -fu!;: 

rr:; (!,e ÓB1.i;,_, cv.uo"tiÓn ~:ur. consid<?ro -1uer1e ""-r: tr·· :--~.,,-~., ~·úr. m,..~o J.r- :inco·f•norE2_ 

ció:i. de lc.!3 cnit:~·:: ,..J. r.1c::"c:.-~0 -~" ·tr..-·b:- :jo (E:n cor10 Oc r,uc lo.eren con::;c_:­

~-::u:ir •..u-: e:nr:li:?l'J). En 10 c:on<:!erni•!nte :-1 L t.i'li.) u~, e::n-~.:.-c·--.,:: ci "iri~--:-ti.tución 21 

42
Me refiero a valores pt•opios de 1(1 cultura populor. 
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crct.r.rÍ:·:-: "C -~~.;tPdo: <·or ~"'U nart:e, los muc!'.:-cho:: se orieni;r•n nrincjr:_,J. 

menl;c i? bu8C:-•r trr.¡h•>,io en l~; i:nr.iu:::,tri.-; (33.3) e:ri ~n·.!..iner J.u(!'r~r, y en m.':~ 

nor nronorci.Ór. r.:n crn-:re~~1~· corc10rci:=·les l;:-unbién (?.O/.), en este r.ri~;o í"3·­

te ÚltJmo r1.,1r.o de .1ó.,,..r0nc~.., no c-stFirÍH buscr.:-nrlo tP~hr-jo en e1. ln.1_'-'o.r 

dccu;·do f·.'•-!f'"\Íl't l.:1 <1el 1:;·,jt·~c1ón ~ue se estPb1ece en el_ Cu~-H1r'.1 No. 7. I:n­

denendientemcr?te etc donde bu~-:;qucn trnb< ... jo, h;.<brí.-:i que dt:">'l;(~rmin;::i!~ !Si 

los cncucG1;~"'dor; lop;r<:1n Enconr.r:or w1 cmnleo, y s:i cr.: ::o.í, s1 énte cnt< 

rr:J.E<cion&do con Gus e.:;tudios en el fli8ntel o no. ~l cu:0 dro d0 r0su·~·i;:'­

tloH rle ln t:1rcg1mt<· ntímero s:ie·tc tambj.t~n no~ .... ,rr.r1orc" nnr· jn::form~•ción :,1 

res!iecto, Primcrr~rnentc d~l vru-po de ~--t].llmllO~ un 20i. re:-di7.Ó solic·Ltur;,-.!"; 

de empleo sin recu·1 t:-:.clo t':-:Yor:"°'hle, nor .:~n n:,r-t;r~, de lr·;, cJo::: ct>ic.·~· q· .. '(' 

dichos resil.]_1;:,-•c1or. r1e m:-,ncrt~ elohr-,1, t•::npmo!": que:~ Gel 1'\.i]•¡. <le r•,;;:n;orn<: r:'~K 

buscaron cmr;leo, de: p.r1nr.i"":d o el 1.6%- no 1-o conniguió, l'Or lo trnh:."I r;;. 

rect::inte 32'>'· r"-Í obti::.v<l un C'P'll)LCo, :-::in crnl1~1r¡~o, J.:'1 totr·1i.np_d r1C: r;~·t:r' 

nu"berupo lo consic1.n ó en :.•lr;;o tot<'l]mentr: di feren·\.c .,_-, lon eEtudio;, .::..:.· 

1&. cnrrcr;;:c que: cu1·::.op.n en el Cora:~lc-p, de J.os C-2.l.tcrior r.oa.r.:.•oc t\cr3:<J.c;:i J­

que los alum..'1.o.-: que tl·0br1,ian (7 JÓvcne:,:: .16.6'/• con respecto ;:_• su. r:rqpo 

y 1 chic8.: 10;, en !~e10-ción n su ~ruro) nr. czt;~n·.=1..1 c;.::-i!.-rollc:m'5o u.--ii~ r·c-­

tivida.d que seo. equivBlente a un -puosto i.ntc-rrnedi.o y que en con::=C;~Uf~l_~ 

ci~, les reditu~~ ine;resos me<lion (mr1yores c1.l sr.i.lririo mínimo no:r lo me-­

nos). Dicha situación contredice los postul~.dor-o ectc>.bJ.ec~.r:lor-i nor P.l c.9. 

.:-l -µri.mc:r· ~.ño, cor:.c..ci;:d . .::ntoz, lu:·üilicl<- ._:e:.: ;; destr2ziJ-s nr;:cticr.~. U.e i. .. ::.:_ 

nere. que si interrumne sus cetudios !Jltcde inco:r·!)or:..•rse r. 'lln trBbnjo 

hie:-i rcr..t.me:;~:n:o. "'13 
!'oy· lo ·t~·nt0, lo~: r.--"z:u,_ t:-"-302 ~ncontr::>do'.J en cs·t;.::; 
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pre6U!ltr•, arrojan inf'orm:: cJÓn t~ul'.:: nos renr.itcn pl.;inte;-;:r nu8 °:.l "nte­

rior postulcido result~, com11lti.-tr~ment;(' irrt:<:1., :iar:0 el t~:_-.~"o de 1.os "°.J.u.'11-

nos d.•.} tercer ~(!.n.e:~.t?:r:. ('.JUC ~e.en1.-in y:· con i.u-i r:.o :1 m(:.cl1,:i de ~:::.tud.ios 

den"tro del cinterar· c~1r:~·l1-:?;i) üeJ rJ.f1fftel '11l.Corné.Ú-l, c.i.:i.::::;ti.Ón ciue :lo ner:'.::!-

nosibil~dadcs de incor~or~rae, de hcc:ho Pl 1~crem8nto ~el rt~e0m11leo en 

l'J~ Úl+iI:".'JG ::·~·.Q!~,¡·~, Ji.;::it-:1:-:!';:-. ~"'.;Yi mf.s <:::-"to:: r::>C'.:\C'JO!: "]¡,_1-;c:=:._.J.C:::~. ~n "t;{~ 

rrü.noa de 1.G. i.00rín. de l.n ~.;cc-:-:wni.~c->.ón del mr~rcr,Uo .""'.f' tr~,L~·jo, se 9lan­

·tes. ::u.e 1:-. -:ctrnctur~0 oc•.':,:·c: :)l!~11 ( cr. J.o:::; ·no·ÍseG dcsr·rroll.ndo~) se cn­

?.,::ct•..::rj ~3 [.: !ior r:u cJ:lvi!5::...ón en: " ••• :y=-·¡_7r..entos cur~:lit:.ctivOrM;nte c!.it'-.::.rE:!:!_ 

micl'3 qu'? ~t.-;_ rircexi::;tnn en l::· ~oci.eclr~d. 1'.:stos SP(.'J!l~ntos f.'on r·1 result!::_ 

do del riroccso hjGtÓ!'ico del des~irrollo CD•)i·tnl:i::.;tr-'... hno.:::do en cJ_ con­

trol de ln 1"11erzé,. de trabajo, y en ge>nerril de]. :iroccso :!'roductivo ~is­

mo.1145 Loe SCGffientos &J_udidoG son loG si{':l.l.ientes; .'.'J) nrim:-:>rio indepcn­

c'U f·nte: tr 'h·,,io profcBion~."l y e~·~ .:'ori~nc~i:-i, tic ~"'l t;:-. ri:oml.tn(; •':·ción '1res­

tic;io y es:tn.b1J.irlr..rl¡ b) -prjmario suUor·Jin<.:.do: tn··bnjo r.?O rn::.inual, ruti­

nr::rio, re¡1·l::0nwntado y subordinF.do Al prj me ro rct:;i do !)Or Los factoren 

tic nro::-.ociÓn y remnnorociÓn rlcl ::i.crc;_1do interno de trebBjo y; e) sec-

tor cccundarjo: ·::rr•bi·jos rr.r-nua]c~; re-petitivo;:.:, n.J-tin::-rjos, de br,jr· r~:­

mune?""•.•C:iÓn v de 9oco estpbill.d:.:.d. Aunc-iue lP nntt:?rior i::lcsificr--.cj_Ón se 

h~,~"' ;:i lfl::"l conr)j cione:.::: ae ·-~.n r1r,ís de:1prrn11:ir1o, se pu~ 

rlen retom.::·r J.on cri tc~rio;.i r-:ener·:,] es, ri;•r;-. c..YJ.r1li:r.r·r el c.~,c:o d<Jl Conalep,. 

dende es2 pers:1cctiv:· el Uo.lc¡;:io ce or•icnte '' ubic;:r ::: :tos eeresados 

scc·tor necu.nc1ario, yri que del ~~ri!!""1.-rio nP rctomo.r:ínn lo!-~ f'unciones no 

securH1t:-i.~io, los 2spcctos concern1entes nl trr•b?jo m:::mu~l. iJe ello, po-

45
Pcscudor, Jos~ An~cl. Ou. Cit. n. 168-loq. 
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demos cst~ b1eccr TI~ ::·.1 1::,:c.lic~t.c h:i.núte::in nue tr~-tr;r~ de verificz.r en 01 

sicni0:nte 1° né·,:!'f;'i•ao ae ·Lo5 >::l!:.~e:3gdoc: Los Cf:':r<:!.r:nd.oo del !)J.r>...ntcl 'l'icomf.n 

c~··.~:ccS:n .. e u~-.. f::· f"':'.CJ.c.> l<borr:;11. di::r:in:ido o zeunento cur-!.litu.t.ivnmentc d.i.§. 

'tint."J, c.n ~'U c~l:~naó d•.2 :·.rof'-::::•-:.vn:·,J.c!:'; t;.{cn:tco!:>, cor lo que t:icnr'!cn a 

ubic:t!'D1:~ ~r. el sector secundarJ.o. 

;>e@ín dcc.·lax·nci0n~~ oí'ic1nlcs del Colegio .Naci.onnl de Ed. P:rof'e­

eion~l Tt:~cnic•'. uno a.e los objctjyo~ ":11'"i~ordi-::lcu que se !Jla:oten e). 

Colee:i.o en ol de tr2tar de c-stabl~cer un vínculo DCTmancnte entre E'.fi­

te ~:i.st~mt:l ieduc:2tl vrJ, f:n -su cM.lidé'.d de :formador de nroíeni Ot1Fllon -t,1'.'" en; 

cos, y los :reqU1'!rimi,..ntos d"l cGtc tipo di'.:: recursos hum.:inoa nor -p:::::ir·t;" 

d<Jl o.pe:s.rato nroduf!tivo, ya que se reconoce que la fal.ti:i de vinculP-ció11 

entr~ el sistemn cducat.ivo y e·1 afH.1'.rato productivo de hiene.o y ser-vi­

ctos 11 
••• origin& deo;favorubles consücuencjas: que los eeresP.don de 

1as encueia.n enfrenten di f'iculta.dea n:oirr incorporriree al proceso eco­

nómico, que r.-tucho:.• de clloo Be vean en l<! .neCCfiid:;id de compJ.orncn·tnr mi 

preps.ruCión o que, í'J.nrtlmen·te, dc.sarroll.cn un~i r•.ctlvi.d.::d njena. s 1:--i . _ 

que fueron prcnar,:in.os, <J.nte la. urecncie de obten8r un<t remuneración • 1·'·
6 

De es·te ma.l'H':ro, el l.!onalep justiíica :-;u cre<.ic LÓn en ?'el::!ción a la. nc­

cesidnd exist~ntc de :form.:..\r los recursos !PJ.manos requeridoD !JOl'." lo 

plant;n. productivo. en. expnnsión, hay que recordal"' qi..t~ ~1. Colegio f"l.~0 

croc,do el 29 d0 óiciemb.fe do::; 1978, per{odo en el_ Ci.lal er~~cí:u·: 3. ln bo-

n.:-.nzu 1ietrolcra (Vid. p.1e. 45) por "J.::1 qur: c-d;-'?"'"':'"'r<::.::¡_./.11..:1 el. -oaín 1 J.~s cx:­

nec·t;:?tivi:is 1 i":! •::~":",<:>.H.:;1-Ón econc)ml.c.::• cor-1 e1_ consecuent~ ir:cre.1:ento c1c la 

d.::nu.i.nJ.r1 ue rnono üe nhr~ (a. i.;odog "los niveles de CB-lificación} se viso­

:r:.'b:·; 2lt:11:H~.nte f::.-vorhble .. En c::;e con-tido, se at~irm.'C'bl'; -según cstu -

dioa renli~o.don en r!:lcho 1"'-C.r'":ÍoJo- que: "En el nivel. de pro1~csionale!.::! 
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loe sec""Lorcs 1.nd1..1st:rial, r.tt:rícol::-i.~ ue t'..i_:'!.:1.no~ cll.r:1"ini::;tr~ 1 ciÓn, b~:'1.CCJ­

rio y d1.~ C8)Ud hurnf'..na ;¡ .x:1i1m1·1. 1•-+7 Por otro .!.<:>do, pr.-ir:1 lor:r:-·.r 1Ci nr-r._i 

culr,.ción entre lo~~ per:files ~.:..dor:it:·:do:.:;; '10!' el sü.::i;~:.na Con~i].en y laD ne­

cesid.:-... de:::; de lo~ ~Jf:'~t.orcs !"'rcducti~:oc: G·~ tornaron 1.;_.o ¿;Jt:c:i.1entt-:!S n:c-di-

tivo deben íor:norse en ~lr.mtelP.!':l ':.ue oncren es t.r·cch:)..l!h~nte VJncu1r·~<.io::: 

al .-.fi3.!'~:t0 ~Trot~".ct:ivo J=•Úblico .'/ ?riv ..• dn, d0 tal Jl~U1f~r::o riu,::! '.!_o:-c ~~~;trn('-

tur8s curriculares que so an"l.iquen P.!1 el.los, S(' ::-.,ju::;ton •.)n su <::.Ll5)t;cto 

técnico :~pl.icati\ro a ios requ•:;-rir:licn·tos ':ie lu :-ilnnt.::1 productivo, :t que 

socie.J y cultvral que de corno rcsultn<lon profe$1onolea t;fcnlcos pnrc-, 

de ~~u función nrotluct;jvn, ninc .1'J.;.rB0!1:-'G C'uy;:i Tl~E'~':::•."":""'nc.ión :...;:;0ciocuJ.turnl 

lou cr:.l i..1-i.qt10 como 0iududa.no;:, conc1"°'~1.-tt:o, 1·02~cn:-1able:s e in~.;Bf.~r2dm;; al 

.?l'OC(~:-.;o hi::;tórico del ·naís • 11 t¡l'.) La serit: d.c pJ.r-,nteflmientoi.-: ' .. :o:i ti doro ror 

el Cotic.lcp, rirononen a nivel eenDral las líne;:i~; de acc1 ón sobre-: lrni 

cuC<)í::-s ~"'.:: ~~rc·tend:Í.a i.nstru:nent1-r el funcj on:-:1miento dr:l Coler:i o, ;-:, pi:•r­

tir d13 ello me nropongo an[1lizar: cuáles lHin cido los resulLPlfoc efec­

tivo;:: Ue dtch.:1 ;=lOlÍti ca educativa en rcl(\Ción a laz c.<perifmcj E>S do 

los egresados del nlr~tel 'l'icom6"..n en la bÚsquedH ele un üm1ileo. ;l?ara 

llev . .;r h ceU""J dicho r:tn(lü:dn, rczult;a b¡Ísj co cstc!blecer como l:.re,nis::.l 

el que 11~s tcnd'2ncin:3 de d('!>arrol "lo presentada:J por le econont"ÍB rm-'xi -

cana -en rr:>lec:?.Ón R ln r.1cu:nu.l8ción de ci,.'.Ji tul- st.: hH.n mo(ii !'icBdo cua­

li t::-.L i. VciHH:~nte dP. .f1nr-, 1 ~n rle los fleten tD:3, ::!n riuo !\..tP. constituido y 

ouest.:1 en ona:r:..:..ción el t:ol<->g·io ( f"ormfllmente inició activicif"·deE' en l.979 

con 'lr!O r;oblr-ción tot.:1 (:e 4000 ~~-:.:t;u:1.1'....,.ntes 1' 9 ) h;::st,:. l.;;. (]J"ccda de loe 

.c~7 lbidem .. 

481b1d., n. ;~o. 
49

Ibiú. "· 12. 
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iinpl~:r.li:nt::-uic::> :o::-· el i;~str1·'.:!r1, er: cur--ü1t,o :, ~u .g_t:>f'ltión ccor.Ómic::. :_r socin1 

(l~· r!?CJ.•1n:·l-: ·:·..,e i.Dn "~:·! .:·n~;t(, r-:Úhl.·i ce, h:.-!.. si.io un;:, 11e 1.1-1~ m•2tr<:; t:ro-:::,uc.~ 

!;-;lem:_:ilPo ;:• totlos 1.ac1 ¡~jvc·)e!..1~ 11!",or:.- bien ,:~ele ~ué m:;.,nern ha enfrentc~do 

tlich•.' si·ttWCJÓr.. cl. Colecio?; :(:u¿:}n~~ '.-1:0,.n !..::ido L•G exr:~rJ.encins de 1.ol; 

egr'i:'H<.."'.d'Jf'?, ,:,nu6 th.f'i.ctlltac.lc:; i'H.Jn f~nfren.tutlo pnrc::; conse,,i;uir un emri1.no?., 

Oo 1-~-, ffenerucl.én f',t~-E7, h<:'Y-é ~~CO!J:i.O r:e •. lf'r.i.en.tos que me Tl!C.r,nttr.~n ren­

nonCer a los ~-n t1.1r iorcs cucstion.fll1n.entos • 

..:.De qutl' incc:i:d.srnoe se ve.le el s:ietem:.~ Conalcr pP.rR C".tr~·blcce~, o ul 

monos impul!:ir1.r, l:::~ tBn El.ludida intcrreJ_aci 6n entre 1.ns e~tulli.Pnter; y 

los llr.•.:rnatlon scctorer.-; yirocluc·tjvo~? !'ar~~ c-umnJ_i.-r tal com'i"~"t:i.do'"' br~sien-· 

n".en-te <.e cuent~ eon un Órgano dEnominado Comtté O.P. Vinculnci6n cuya n.s_ 

turr3]_ezi-;,'-l1r-1. siclo defjnid.;: por el Colec;i..o como sitrUe: rir-:i Cowit,é de Vi!!, 

culo..ción es el Órg;_:mo coleeiado qut..~ oscnor0 y fiTJo~rf.l í?.l Dircc·toi: C'0;!1 

Plflnte1. en mF.1·t:;r,r1:·J nron-,oc:i.onal, funcion~rá como mec8ni$mo mixto que-

pcnni:t.s· imrulc;;·.r lr:i. e<:1ucr.í!tÓn ·-proíesion•:.1. -cécnie~· .Y ... ü.c..ul:.:.::-- (;.~ :!'?":!"":?":'' 

m~~s er.;trechr. al o.1.umno con lo__, s0c tor~::; "f'r-:.1d1Jf'tivos del f'8:Ís n trr<vés 

Oc los nropioc -!'1::,ntc 1-n~ ... 50 En cu::--nto ;J lflS funciones que 1.e comr>~ten 
<:• t.a1. Comité, é::. \,;:;;., ce r.rccinru1 r·~• ~·1 C)pn:Ít.ulo tlo!', .:irti'.culo :=rn(TU.rlclo, 

del rr,;t_:l.:::.rr.en-to co·C'r'.:ó~;;,on:l.ient~:?: 11 1) P:rorr.ove-::- l~ cn:it;~ción de recursos 

a:uP t-::-.cilit<:..·n )o:-:; 0b,JeLiv0::-! ll·-·l ,,-1,n"tc:. 7 1.C"' Pl"1..1!11 1v'~ inscriton en él. 

2) promover :nn:;e los 3•-:<;t;()n•_.:~ __ r:~·.::-!luct.::v"Js Al 8Cr:imndr•r;:}.i;.nto de los esrr~ 

s;-;1<~0~ . .0.~ _ _S:!o:o::..:.~·S:..:::> 3~ Vror,;ov1:r <11--..~e lof", ::;cctore~ nr::Jductivc:s lc-1 prest!! 
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ción del Servicio 3ocia1 rie los ~·.lttmnos y .,.-H:.::;rini;e:-,; d~l ConE·1en .. 11) Pr2 

mover ante los sector~u nroductivos 21 des~rrnll.o 1;p nr~ct~CFP ~rnfe-

1.Hs solicitudes d.::; becn de los nlurr .. nos .. 6) Fr·vi.c:r_.r y :-,nrob;-,.r los nro-

y ?~robar los r~orr•·m~s rel.~cion~rlns con el Aes:~rrollo de ~r6~tic8s 

pro'fesionc-1] .. Rfl. 6) !:Jrr .. HnovE-r ]J=. euscri nc1 Ón de convt:nios con los <liver-

so~• Oi'/??nismos <le 1 os sc:ctores 1"JtÍbl1co, rr1vrd,~ •1 fic1cir•l 1.fftercss.dos 

.:n lr.i nerticip.,.ción directo en el Connlf'n. q) Lar3 dE>:TiÓs aue lt:! conLie­

r::_,"'1 c~tJO> ord~n0m1en1:o y otr;is di8POSJ.ciones lef,"alns4 1151 De las Dnti:'!ri..Q 

'.:"'€::: 1-11ncionr.:s me in+.~~rP~H clP.s1;,..,cr>r, ltH3 sef'í.E>lndfl:= en los nuntos 2, 3 y 

.~ ~·:ir eot~.r reln.cior~;:~cte.s con lns po8iblos o ~ortunidr-idcs de empleo n~1.rp. 

los eeren:..~dos, sj 'tden h:iy ci.uE: pr~::cisar que en le=· reunión convocad:-:. P.§; 
C? 

re. J.n for.m: .. CJÓn ue.!.. Comité UtJ Vü~(.;;ula.ción-'~, is:l ~ilecLor dl:'l f.'lC:r"'-tcl 

seii2lÓ ·1u0: " •.• ni lfJG lJ!"'t..;ct1cP.::.· -nrofesionr..•les ni l?l !H"'rvicj.o social, 

im:-1l1c~·n !1aru. la empresa W1 coml)romiso 1.aborel con el r1lumno", nor lo 

tunto, en términoi:-; ·::?strictos, !'esuJ.ta ser únici:.rnen-t;e el 11Ul1.to dos el 

dir~c'..:~mente relacj.onr-H1o con 1.:.1.s o:iortunidGdes de tr·8b:.jo "9.?r.:> lo!:; e­

{'.ré.':o.r~oos del sistcmn Conalep. hhor<~: bien, quién o quiénes integran el 

l1.2;rt~do Comité de Vinculación, en el Capítulo III, Art. 3o .. se establ~ 

ce qul::' el Comit<~ E!s"tar6. integr;:-~do -por J.os si[:,'l.11.cr.tez e1.ementos: 11 a) el 

fJiri!ct.or úel t.üunt;el; b) el jefe de 3":rvicios J..c<Jdf.~mico~; e) el jere 

de 1"1ctivid¡:;¡c1es •recnológicas o su eqlÜVE.1Gnl;e; d) rl contr::·lor o su o­

q_uivt,le!1te; P.) tres rf-~nresent8ntes de los l~luinnos: i,r e) tre::" reprcsen­

tfllTte:. de los secto!'C$ :1roauctivos y de servicios de 12- zon<:.; .• 115 3 I·F!. 

r-1.~r'd <Sn r1~ l ')t" rniembron dr;:·l m.enc.ion~·.do Con:.it~ J.c compete de mriner¡:,.._ e~ 

51 Ibid. C~p. II, Art. 2o. 

52
CFibe -precisar, que: según disposicionce e:encrolc~ del Coler:;io, C[ldC'. 
~lnntc1 debe forme..r su Comité de Vincu1~1ción desde el nrjmer semes­
tre de oncreciones, sin emhf'•rp-o "f'ara el cnso e.el T:.l.r:intel 'l'icomñn, su 
exif!-tencie, hé-i sicto b~stonte irregular: el prime.ro lU.e .fo:nn~H~o en 
198~), :i(.;sterioT·:nr,:;nti? fnc di sucl to, y E-A f-:<':..:Ttr-· l.gf:i.e, cu::mdo se r.ro1'one 
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ben cont:lr con el mejor oromed.10 do c~lifJc~cjoncs duront& to<loD los 

ser.iec"trc~s; "teles cond.icjoncr.~ (ndemr;s de z0r desien.'.'ldo:::: ::or <=l IJir<::ctor) 

vienen 2 ejBrc"r un ~~tr·ic1:o cotitrol sobr8 l& rartici~~c~6~ de loa ~­

lumnoE; en el <""<upecto nu~ m8:n 1.eG j.nter'2'~;.~: lrJ obtención de un em~leo 

bi"'n remunerf•rio. LE'::> pcs:ib.i.lic.!adco ne er-nt'."'.nt?idr.'d d..-:: lu~> prO!'"!..tent-~; e_:_;_ 

tudü·r1tiles o del lop,-ro d1! u:i cleterminHdo mü.rgen de necoci.oc:;.ón r1e :to~: 

;;ilu..rnnos en rel:..1ciÓn ;, lo:::-; ind1 .. wtriules son totu.lmente nulos .. E::i. ~.n-tre-

(consti·tuirlo rmr lr<B oi"ic1n2.s de estadísi.tc2 y control e:icolr.r, de c:r­

te:nr.;j_Ón 1:!<luc;:1tiv:.:~ y ele evnlUr!-eión y SC:L'Uilflií~n·to Vió. p. 63) qvH~lÓ "~ 

clc .. ro, que cvmHlo existe rtlgÚn t:iy .. o de r:"c:.uerd0 con dr~·tcrmi.nnd~i crrmr 1·.·!::c. 

te n loo nlurnnos con loa m~jo:res promedio!~, los ct.wles oon somt:!tir10~1 é·~ 

nutnerosas pruebrin parn det€rnünar quiénns serán contrat~H'ios. Sin ca.i··­

burgo¡ la en-i;revistoda seli;:::•lÓ que este tj ~o de 8CUerüoz Gon muy espú­

rt~dicos (b<:~sict~m~ntc porque el Conalep es !Joco conocido en el m~d] o i!J. 

dustri~d, sef;\Í.."1 aerlnló la entrevi~tadfl) por lo que no consti-tuyen un 

:ne dio rea.lmente efectl.vo !Jr>.l:'r1. conneguj r empll'!O o los ce;:ressdo!:..; del pln:!:!, 

t0.l; al resp~cto, se!iEilÓ el ct1so de veinte alun:mon seleccionG:dos -para 

ser somct:Ldos e pruebt-l ?Or unn omnreo.?~ rl~ l "-" ~':'!"'..::-: :..n~:· .. •:o- L1·ial de Vo.lle­

JO, el ro.su.lt,.,.do f'inDl :fuo. de que Únicél1nentc dos oltlmnos fueron cclec­

cionaüos €JS ti0c].?:·, el 10-;b ñe los me joreE ·~remedios del ulantel, Bi re­

li:>cion2mos r~sr;r; c11·r~ can \'l totc.,l de e:gresados de la gencr2ción 84-87 

qua 1'ue dC 22f: nlUilll10S ten1Jri'-1rl!OG .;u1J h' :'OSibi] ifü:id cii:: COlOcaciÓn la­

boral de eBto!3 :.1lumno:J ~or medl 0 del.. Comité de V. serfp_ de 0.9f,, es J.!:_ 

521a fonm.'-ción c'te t.UJ nnevo Comité. 

53
R.eg:!.r:nento del Comité de Vinc1;;.lc-.c2ón. Doc. Ci1i. 



clr, qua proporcion:o~lmer..te, l•• on~r-:t:ivjd;:-d (1e1 Cc-rm t•i r:.o. Vtr1c1.il:·::!iÓn 

paro. coloce~r a los •:::g::-e:z2.dos tiende [l. Sl·r 1.ie ~~':!ro¡ ;ior ,)tro l:'do, si. 

bien t:l. .o.lu.-nno t.1ünCh! a .-;cl~ccj.on'1r u_y¡ lU,!;8.Y' !1.:-1r;·1 1-::~ rc;.J i ?;-o.e-: ón i'i:.•l 

~.a.:rvicio social y d•:i l<-s ~r~icticn!..> -iroÍ·8::3i.on:.lt:::¿: ( JúC h1Jrri!:.· dB d11ración 

-paré cndn uno r!c los tn~mi"t<:is) 8. !J;.rtir ,Je l<..t:J li:..;tr-s de cmnrcsr•s nue 

mrinio:·jn le Ot'icin::> de Eva1u.nci.Ón y S~fTtimit.!:1i;o, ello no re.-.rcser~tn. W1'3 

opción de e¡:'l"'""-:l¿'o r·arü el ~.!lUI!'..no y, en ca.mbio, J_~-t eYnlct:-1ci:$n de o::;u f'u.;;.r 

:.-:u. de t:r;::ibnjn se de• en OJr;.bo::.:; c::-.sos. 

Con el propósito de evaJu;;.r l8s t'xpcricncü.•:J de los eere8r.~dos del 

Dlantsl ·11icom:.fr. p!'ocod:l R, l"J <..·:'.lic;;>.ción de llh;:l encuesta o cinco ceres~ 

dos 1.ie li:l ¡;e!1erncjón 811.-87; ::::rni~ni:.:m10 1 entr0v1sté o lo reS}.JNlGD.ble de 

Is. O.ficiri:..i. de Evalu3.cj ón y Se¡:).Ü,n.iento ya. que es tu of'lcinc· es .la que 

se enc:--?r52 del control estaUÍstlco <h.: los egrcsndoa del plt:intel .. Para 

;iro~circ: c.r...::r t.:.nn im8(:St:n eenera.l ele lc:l !:d.tuación de loo egrosndos del 

'9lr-nte1 'ilJ co:TI:S:n, cx~1onci.ré n contjnuación nlgunos daton relevr-..nter..:; obt.§:. 

nidor; en ln 12ntrt:!vint.:::1. alu.tlid8 (los dftto:.; que me f'uoron proporc:!..ona­

doo, bf.sicrunentc involucrail n 1.ti generación S4-87). Bn prim?r lur:nr, 

el oorcent:.1.je de alur:moz titulados t311to a nivel global com:) de 1~1 e:.e-

nen ... ción dtad!:l., efl :11ny b::-1.jo, áe la rrimen1 generación ª"" L'f:::"~~='~!'"J=3 

ti-:r1i 0 "r"Jrlo o~~ro:·:i:nnrl:lou1~n·te uo:~ ¿;--,_} unmf)r--> mE~S er1 tr8mt te de ti tul::-.ci óri_, :! , 

cs9ccíf'ic.:-. ._-nen"te de l·- p,ener:,ción 8:i-87 de 12- cur·l eer€sero:t un toti-!l 

d12 2?0 alumnos, éi l;-, :!'0°:::.hf.i. sólo se tiene roferencií-1 de un olumno titu­

lado, set:.,1n la entrevi13t:;•do cs-r;;:) situnciÓ11 :tltnd1;im.,;ntnlmeni;o oberlece 
11 ••. :-1 l~ fal"!::a J.e 1ntt".Cf;f1 nor -rya.rte de J.os alumnos :para llcvR.T' a cabo 

lo~ 7;r:~:ni t~s neceuarios nflr·~- 1::-• tJ tulnción. 11 .Sn sefU-n.--"!o lu,:;;;~,r, con rr::.:2, 

:;t~cto al ntímE:'ro r..ie olu.rru10G c;:-resAdos r'.!el n] ::m"tcl qt1e h;-;y·:::u-i. conGGf-:U:i.do 

tr2h~jo en ];• ind~strin (l~e ~G~ecialidsdc~ ~ue j~~~rt~ e} r11antcl ro~ 
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.... ~ m;;;ner~· :;u locc·1.i~~n<:ión !";(' di1-1cu·1-r;;i r:i-,orrrd~rHG?!.tf'-, c0 -:"rneisó nu~ ,.ir:.·;_:. 

de lL• ¡,rimt~r;.t r--:-1-:lH:r<.~c..:i1..1;1 en. l9Ul ha.st;:, ·1.a tle 19B7, ::.•Ólo S8 h;:lJÍé lo-

ho:n nlcClnZ.2.d;:i t~.le1u1or' nlumno::::, por 0,j0mr·10 se ""'.'HO:-:de :i~cncj on~ :r r1ur.: f.<: 

)f) alu::1nos C{.;rt.!~-~pdor; (]r! le. CS~JCC':i;·li::lr>cl dr! T,'.or.1 r~!_o~: Ind., ~,1 de Cl]o::--

dos, 15 se encontrnbrin trr-lni.:iando, s.ir, embnr['..O no ne ''rec:i.só si t:r21Y·~-

jobr:.:l dentro dc1_ cnm-·,o rle trobojo de :;u C!;pr~c.ié>lidr .. tl r) no. En tcrcr·r 

lucar, U...'1. dfJto miÍs qur~ ree.í'ir:ria. la tr."!ndencj r· -yP. r-.nt:cG sc?íolrJ,,d:i- t."":. 1.:-1 

disminución de l:-· m< .. tríct.ür1. fir~a.J con !'f.:l.SnDr.to a 1 n tni cj >·l., 1 o r"V•?. -

l:?. lo sucedido con ln er:ner::•ción de a lu!nnc,n del ·c-eríodo 8i1-87, n1w;1 

és·ta partió rlr.. 11J1r-> m: 1~rÍcl..il 11 inJ_0j,:--•l rlP. 10?4 Allurn-::1s 1 d~ 1:1 C"lJc~l ,Jr,i 1·.:_~; 

rnent8 conclu~~eron ~~lf~ !?!:~tudioo 222 f":lu:n.'1os ( inc1.uycn1:¡0 ::-·lumno.s repct:i­

do:i:t•S) .. Ahora. bien _:,quS sucede con E•.:-¡uel 1.ou que lo[;r'F-?1 concluir rH.l~ 

estndios en el -plentcJ.?. prj.mcrameni;e h2y quH ~cñ~.·lEc:t' que TJ<:>rn !lOde-r· 

titu.J.rtrsc, C] r'l.U!:"'.!10 "."!ll'=' 1,-?rmintl !JU::--; cs·t;udios, r.irle!:,(s :le CUf'rjr el. lt''.' 

:--.or ciento de lo::: créf;.ito.s Co!'reopon<J.:1cnten, d12be J.lev2r ncr'bo Jr r.>r~_Q 

dureción t1E..' 36C 1~?r·,<:::~, f.n cu;.--:nto ~ü aervi.cj o r-:oci<Jl én-tc debe ser rer:­

·¡ i~:i.do en uno . .i":'.stituciór: (\•:~ ±-:c1:ndo y, a difcre:-icir: d•: l['r: r.r:lcticA!::; 

:_Jro:f"esion;;.les, no neci::snri.:-·mcnte tiene (}_U(! f):Jt~·r relricion.ndo con los 
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lizrtré' los re2ultados ele lP encucstr; ::irilicad::-i ~' :'"'l'-..'l!ll-"l~D de 18 genera­

ción 84-87, lP locnli7,nción <le los r .. lumnos E:{_:re:·.~idn!.== !-\.te b:-s·tr~nte dÍí'l:_ 

ci'l "!)orlo que el número <l<.:! -'1ncueDt::-Oo;; se lJmitó ~· c.inco ner!.._;0n2s, 

dos de }ns cu.ale:; son ;i\ujere!'l; ror otro l<?,do 1 l<:~s ·~·d::i des de lo;;. rmci.H~E. 

todos ú11~ron 1:-J!...1 Ri ci-11 i:.-nte.s: ::: ) u:w. chico cie lÜ :oiios, b) 1.n ot;r<'1 c.lum-

n~i ñe 20 :.:.í'í.os; e) u~ :ntH!h~~cho t'h: lb ~·!102, C.) otro Je ~!l y, e) el rcc­

tftntc de 21 años; lP. esnecia1-idac1 <p.ie c1:.r~r·r0n te.1i.to :ilUJP.rw.s como a1um 

nos éS ·10. de :'",!uÍmiC~"I J.n~ln.st:::-i<il ( rc:corder.ios 011~ c.n e::Jt?. 0sne<:ialiclad 

1.n dis"tribución del. ?'.1.u'llnPdo ·por flexos, tiende r< 1.m re1.['lt1vo ef)ui.1.i­

bri.o entrt:. hombrl~s y mujercn, Vid. Cuadro trn. l) .. 

s.) ?iiuy buen::.\. 

b) En lo teórico bj_en, -pero en lo nréctico co1110 el m~Jr.i.ejo óe máquinas 

.Y el :iroce::•o de reactivos ú_1r: cl.cfj ciente. 

e) Con problemn.fJ tf\J1to en lon conoci:rd f~I'ltos:; académicos como en los práE. 

ticoa. 

RF_;tiUL'rb.DOS. 

A1unm.ns 7. X 

Como puede observrirse de Lon cinco el,-res:·.dos del 1•lt'ntel, cu~tro 

de el..los c.:onsider8n que l:.J. 1'orm:ición escol.:.•r recibida !>re8-entr· proble­

T!lftA tanto en el nivel teórico como en el :cr11ctico, únicE\m·~nte uno de 

1os !:·.lumnos i:..firm8. que n:i CQ esí. úl relac1on.oi· •"'";Sto;.1 -~8-tr_"l'."' con ln. in­

fonn1>ción estr.díst10:~2- obtenid:i c:r:. lfl t:>ncueAi~n ~~ nlic::·Co 2 t:>1_um...,_os ae 
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tcrct.;r sf.:rr.estr ... ~, :;ncontr!•1nos :-;ue el o:;rvno di: hombres (m()del.os inrlus-

tri0le::>) U..'1. g3.3;~ a'-.lfin.lc.Í que LlÍ hu.bfr, nroblemas ucPrlérnicos, en tnnto 

Cj_Uí..:! ~ie] ,CrU!JO de rnu;i1..:rt-'S t~-si.c.tente ejecutivo) el 80}4 t'-->!llbién HdmitiÓ 

l:: .. i::::ist~nci~· ric e et<:: tJ. ''º üc problemns, s:i. bten el 50,Í. de CGte Últi-

m'J ,~r.rpo aei1u1 ó c¡ue 1-os •;rohlem~·s ncndémico~1 en e"l :plantel erHn de ::io­

C';!. rc1.evr.incir•. B?L con.iuni,o, poóernos pJ.[•llteér que l.<-•nt;o los '.E:•lu ... "llnos de 

·tercer semestre (que f'C> cncuentrnr tL l;., mi tu.d de la cr..irrern) comCJ los 

Be;TC:caoos tlel riluni.e.l, a<lmiten ln existencj_r;i. de :faJlrL~; a ni.vcl ncDUé-

r.iicc en t:?l ?lrmi:+:.>1_ • Bs :in-teresCU1te notar, que p:n·c_1 lDs ec:re:::;oC.n::..> de 

la especialidad de quÍL1j_ca induDt-rinl, e di.rer(mci8 de li:~:::; ~Ull!Tll1r;.!:-> de 

o..si.stentc e jccuti vo, lec~~ :fnllas (LCr'.d4'micns son graves. Conf.lidero qu!...! 

tales opiniones se l't..:lnc:i..on;n¡ cor-~ el t.:Lro ar~ esr•rcjnli.d:-id que ht•n cur­

sado las egrcsu.rlos, pu0sto que su!3 requerimientos nc<.tdémicos Don ffil~E~ 

er.igenteo en COr'l?ar::c:ión con la eapee"i~•lit1f'-1.d ".JI'Ord.nmentt:! "femcnini:. 11 

que curson leo r.i1uir.n:.-:o::J de <-tsistente ejecu·tivo, y::~ que esta esriPc:i.nli­

do.d (se desarrolló un anÚ.lisi.s al respC::cto en el inciso lI .. 3 .. l de estc­

co.pítu1o) impone por :Ju car&ctcr "f'ernenino" una o~rie de cond:i cionP-mic:'.:! 

tos y Ce 1imitn.ntes ~1 dP.;SBrrollo escolr.1.1' Ce lno F.1lumnan en cuE::~ti6n. 

PHl>GUNTA NO. 2 

¿ COi1:0 CATAI.OGi~~ LOS !JJ-\BORA'l'OltIOS lJbL PI,AU'l'tH. Qllf: U'l'ILI'4Af3TE DURAW!'H 

TUS ES'fUDlOS? 

:oi) Bien equipados ~r funciona.les. 

b) Con ctirencia de reP.c·i;ivos cH-si sicmr•re. 

e) No -oudimoz re:'il1~'.i,.!'!' v'°"·.ri;...o pr.:ic ~ic::::i.c. -por i'nl t::i de re~ctiV'o~. 

d) Los inciP.os b) y e). 

b) e) ~---
X X 

Alumnos X X X 
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En este nre€UJ1.·1:.'1, es t::virlcr~te que 1.o::; cinco Pncuesi;r,rl0s co:i.ncj ~en 

en señelar en ~ue l~· cn:r..:-~nciri ct0 re;:-.ct..1vor. rr~.ultÓ '.'-·er un;·· ('.,r,-:-·t·n.i;r.: 

o. lo l8r/jo dP su cr•rr0r:-, de t:--~J. SU(?r!ie .~uc~ l.i.11,j_tó 0l des; rrollo d~ 

las rirñc·tiCPS r.orr;~ ~~T!Gr:dientc:J. Sc¿-':Ún 1.::-· ::<:e fln 1 .. ~l ón .r'tlP }-·r>c:e e 1 !'JiG te-

lllft Conaler rcs1~ccto 1 Oñ estudios q_uc j.mp=~rte, sr ::;crl.EüD :1_Uf.! cJ óO% 

cle1. tiern.~Jo r.-.-.j{-nr:t1o '_: ]:""\:::; di,:cr.:::·.-·r; c:r~.rrC'r~:·:; ~!e:1:~ -:'le trrir.or 'U!1. cnr:-íctcr 

prt-Íctico, es cl:iro r~UP. riara lo~• E<-1.:u.n.mon de ~uí:nicn Ind. ru>i.tJ.tn indis­

"!JCn2.r::ble l~ re1::tLi7-~icj Ón de pr-8.ct:i cr<J t~n e~ ] :.i1Jor::"! ti~r~c. ~o: 1 ::-:; 1;~.nto, 

lo~ obnt~culofi ni::u·1c.. ree.J.iz:e>.rJ.B-s, Y-'?8U.l"t:;.n .ser tm.""'- Lrovc deficjencir>. 

a.ue re:o~rc\:ttirÚ, sin d.ud::i. Ft.J.[11.mn, en r;u nivnl dE:' c<1l:1fi..c:i.ción. 54 De :"\1 

{!Ut'ln :nrinerr! dichn :Jitu;--ición os sólo un:-:~ :•i::!quefi::, frt~.cc:i6n ele l~> . .Sf'rie 

r;le 1.i"r1itentes dentro de 1rw cu:oiles :'..--le dcr~r~nvu8lvc lD c:Ouc;::.c:!.Ón impor­

tidn por C'~ ::'.:nts.do, el cu0l r.:::1 €~~1ocpr; C.E': "cri~1j s" ( y1 <:>rÍ.odos en lo~ que 

lf1 t;enr"icnci.D Oec-r••ci.ente de: 1.o t~sn. d~>genr.incin. -T-ro11ir>. dc:·1 cc,:iitr.-.1."is­

;r.o- se !1€':\l.dizo) tii""'nc~e o. com!1rinür el g::tsto sociBl. fH.::!.rt•. Cf!nr.1..:i.?;rir rc­

CUT't;os 11ue t-ort8.1e·?..cPn st1 gestión f'·conÓmicEO,, en dctri.mento r!.0 lo GO­

ciril: s::11nd, hP.bitH~jÓn, servicio!"-;,. educ8.ción, b~sicamente. l\l{'."IJ.nos 

e].~rn0ntos al re~r·~cto se cbord~n en el cenítuJ.o lJ. 

;. Co!i.tinu8cj_6n, obordi::ré con.juntL•mente los rcsu1 t2.úo::: (1(.' lns ;re­

~ntr.1!.~ tre~, c\v1tro, cinco y t:>ejs ya q_u& todPs e1.1as tinnden n npor­

tP:-' :inf·ormnci.Ón ~ohrc un Es pecto corn1.ln: lfl re~\] i;:;Jción de lo.:: trf:-r.-:'.t~!" 

nec~EH'-rios narH por]c~r "titulo.rsc como proi'csioneJ_ tt.{cnico. 

a) !-·:uy f':Íc-:i1. 

h) i":"Íc:...L 

e) Muy dÍficil. .. 

d) No h8 cncon-t1~~·Go. 

e) No he ~uscado·tod~v!a. 
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~~fil/11 ATiO~~ (Prer-.untn I\o .. 3) 

b) e) d) 

X X 

Alllrr'J10S X X X 

a) I<-'ue una PY.:i0rienci<:• donde aprendí Ur.1.:-;i:Pnte .. 

b) Lo h~ce en ~1e0 n~minj~tr~1;ivo. 

e) No se reL?cjon;c-1bn. n~rP n:-i.r1r:. cc:1 ¡¡1i.r-. 'Ó'.f·t111lio2. 

d) r,~e exieísn mucho :r no f'1f.rc:nd{ nadi;i .• 

e) Todo.vía no J.os. he r~o.liz.~do, norque 110 he encontrDtlo donde. 

f) Ho lo he intent;.do toc~L>.vÍ:i .. 

RESUL1'ADOS 

a) b) e) d) e) f) 

XX 

Alumnos ' X X X 

o) RetrRso en l[", e:nisión de conr::;·t::.ncias y certi>f'icndo de es·tudioa. 

b) Nu:ncrocos C<':mbi os Pri. lr· f'orm:- r-uto.!:'l'::.t:idr: en oue (Jcbe:n hacerse lo:n 

trán:.tcs -oaro. cubrir el Servici" Soc:iol y le.s Práctic::-s Pro·fesione.J.es. 

e) ?"11-tc d~ w:.::. o.cic..nt.<..•cJ.Ón :-,decuda ac~rcé de 1as cmnreses clondc puedo 

re.al:Lzr•r mi Se!"'Vl.Cio :.'.ocial :¡/o lae próctic.s.s profesionales. 
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c.) b) '.') ~; 

Alumnps ;e X 

Al.u:nnou A X: X 

rrn;:.G-uN:rA No. 6 

a) Y;J s~J .sobr<:! qu-:: la voy a hacer. 

b) Ya lE:.. terminó •:-0.::-·c1 no lo he: c:r..trce;-ado o. :revinión. 

e) Ya ln entrocué ":·~ro tod<::'!ví: .. no l:·. ter:nin,::n de revisur. 

d) 1;0 ·tcHgo la menor id!?;:;. sobrd q_ue ]_a voy a hFJcer. 

e) :r~o me intorc3::1 ro:•lizorla .. 

a) b) e d e 

AlU1!1nDS X. X 

,\lu.rmos X X X 

En los rc~ui·c~··doG v.ntet; exnu~-. .;.-;to:;-;, correspondi0ntes u lES prec;untafl 

tren, -:ot.•.(·tro, cinco y ~<Jü::, ::.:0 h::~cen tnnr;ibJ_e3 intr:-r•;:·8c=..nteu diferencir:1s 

clr•r:·· ··1e:-::v0nt: ;j;1 e-en :-,;;.·iectn ::: DUs com::.:-·~-~e!"'o.s;. en prü:1ci.yiio, mientr;-_,s 

pi·.ra E:LL~s :fu~ r:tH:'/ dÍtici.l 11biC~'-'.i'SP- -p:::•r:..; ]_··· :;·e· l.:":nc:~Ón d·~ !:!U se:rv).cio 
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S)Ci?l, pe.rfl.. los muchr,chos, ror eJ c0nl!" r:.o, !\JE :·¿e~}. .. :\té: :n::.ts con 

respecto ü 1:-I reul1~i'CJ.Ól1 <112 1;<:~ ":'1r;".'i;:t,i.c.;JS n1 ;:i!.t"OSJ ::>!.:-·lt~::;, :;:"J.:l" .. t:l'n:J lo:-: 

blemr-.s t~d...'Tl1n:L~:.t.r;·t1vo:.i ':!11.í:! h: ..... n tr:nicio ~,ue t~:!'l:f:::·ent.-.r. r.a. situc,ción di . .:..!::_ 

rPnc: .. '"'~ ::.. i_- ::_t.:.·~ :.;,_ en. frc:n. ~i..dl L.::1:; chJ..c10B dcnti·o (•e -L~'! c~;;car.' lr', y r0 Ún 

ell:::1.s m.1.sm.·.u tic.- ben hacer J on tz:'i'~.l!li t;e~:; p[" .... rP r:;0r :-ice r-,c1dn::::: por \)l1ti. :in~:­

ti·tvcjé.r:. .J em.r!'QG(l -secim ~e;:, el. c;.;,.su- ~;n.r;:, lJ_,;vrü' ~1 r.r1110 :;:u r11_>rvJ.t:J.O 

coc:t.~·l y ].é:!S r-r~tctiC<'lfJ pro:fc~;:ion; Jc~.:J), revelr• todo el conc"lic:i.on2micn­

to :.::ocíal que: limi.tu ri cii:rto tlno óe CE:otu.:ltos y o.r·ufecion1•s r· l:1s wu­

Jer~o -a('}uello~ que roproducr~n, ''ºr cxtA?H~ión el;• f'un0ione:.-:;, !JU pH::::Jel 

]_;i re p1·oduccit'.i'::1 de J.r+ ruerz~1 d.G tralrn.jo m:1;.-;culi-

!V• :-·l inLeri.or de la í::uniJ :iu- r di=.- t;"'.1. m:--~ne::-·r>, r:11r:: lo..::; chic;;.·,u L!Uf.: cui·:.:;;~ 

ror-. unrJ. es11ecJ uliri;:.•.d nropÜ!mcnt·~ mi:-J.~cul i.nc; ( ~u.Ímice. lnd.) te.-ndrf.n que 

enfrent::n.:e: r' un n:ive1 de compntcnciA ba!.>t~,i1tc Uc::v•;nt::.,joso en r12].8ción 

n. DUG compe.!·~cr7;.o. ya c~ue 1.a sel.ec~::ión labortil a la r.uc.: scr;;.n sorne:t:i.c'1as 

oe,j¡,;;.-:\'. e.r. ::::ic.¿:-u.ndo :11;,·.:10 :;.u nivel de cnl.!..:fic;oicjÓn, .'/ -evcluan7 (~n r..-r1.:ner 

lur::.!"" :;·i..1 !'Osici1.;!·: soci;:.:. co:.io nuje:r•;'i. En J.o r~ue resr-<:?ct:0 f! ] os resul-

como unn .:·.cti"tud "DOSi.i.i.·.r~=- }wci:a l:"' tit:u1_;,c.·ión, til. hien ::-,erun ~i:.-:;o;.: ot.t:;: 

niclos t:n ln entre vi:::; to. t•r.;::.::li;:;t-.d::t "-- l<---i rerq·.ons;:,.ble Qp ·1::, Oflc:1 ne.. tlc t·:v.f.!: 

luriciÓn y se¿;uimiento ciel :·l:...n-tei 5 5 el. 1•01·r:-~::'"'..+r_,_jc -;!.:- :.J ..... ::u:o~ qw:~ se "t2:, 



/170/ 

tela es muy bajo .. IÓ¿;ic::.nente entre lv:~ b<.tL~!'lo!:' Ci.:.::eos c!e los ::lunu1os 

y la serie de tri~:r::.itt..~:J ~ cutn-·:!.~·· r·:::rc• titt.1l·r~_·0, ·r..0-:iio u.n ·r.;uen es::incio, 

cuyo rcco!'riéio rior" ••l c'iGo d•1 ):o-;; :·n.::.jc:r(:s, 'e':.: ~:tln 'TI<~:: dÍ[j_cil que ;i:J­

rn. los hombre::;, ::-tl m·~nos t"n E.et·_· l~s1:":c:j.0li•l::·ü. 

Cc,n el ob,ir1tivü .. :r• 1..~(ir;I.;-; ~:r:¿--:· lo::. d:: .. to:..; otit..enitlos ér1 l.-:;3 _:iree;t.m-

1.t s ::;l\o te y ocho, :-Do1·rJ,·,~··S •"]. e~. -'."12s1.~' de 1 of; ;~:i;=;•:io::.:; ~i'.; ::1"1.!1.c~-ri c0n.j1m-

r.) ;;~uy e:CtH~tjvr~. 

b) 1, :tl[;U11os lc::J con.sic,ue trHb:;;;jo, f~1ncion-o-. r·~:culrc;r. 

e) No :!'uncion_:::,, no C•1no;~co n..;n9.l:1 C.·:-·o <:n r[U•.• h~~Y" ~crvido pL~Ya conse-

_____________ S;) ___ bl____ ~~>--~d~)-
X X 

~··,J.umno:::; X X 

------------ -----------------

~)I ~!..ri.S ~m3cL;r.;o EPJ--LBiJ 3.é.t-;.,I.A } . .;!. o LO~..i i;1c1 ::iOS ").UE JfLl\S ::>E 1\CERQUEN A 

TU.::i r;y:i.;i;~RJ.fü"CI/iS. 

de mi árt!a. 

::J: l::tl:'io mÍnj_:no. 
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e) ~io ~0 c~ie:rm: e] tr;:i.br·;jo 110r :::er mujer. 

d) ---"') _____ _ 
1~1umnn 1 X 

Alum.··u1 .-. X X X 

AJ.umno J. :.( 

X 

Alumno 

·-----------------

El criterio nrt.:vnleciente cobre lo e.!.'ectividB.d d·:; lo bo1.:::~<l d0.1 i,r_ 

bú.io del plantl.'l ( prü[~unta ni1!tE'), f'ue el de que .fnncj_onD oc:-;sion;-•l riF-~ 

te según le. opjnión d0 los cinco cnct.wr:;tados. Bn eJ. Cl1.so e:1!Jec-:í.f'Jc0 cJ:1 

de tul em:nleo hFJ sido poco i'ructíf'ero o nulo, ya ~u.e todos lo~'. nJ 11.t:tnor; 

que han buscado tral)~' jo ( cu~d:ro de los encuestados) no han tenid0 lF, 

!:10Sibi.lidad d~ c.1~r con tr'"1tr~.dos. Inc1.uso, n8.rfl e]. Cf\SO ele 1 N'l do!· ch i -

paginas nnterio .. ::•cs, la ;nu,112r tjer.c que enf'rent::o-rs8 p nn conr'lic·ior1·~ 111if:>!!. 

to cocj l qnr: lF.- recluyl~ dentro (~0 dct>:~rminado.s -µrof'esioncs. 
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I'RBGUH'I'. ,1 NO. ~1 

a) Bl ~6cnico es menos~reci8do. 

li) Lo::: técnico:-; .c:.::n :nu;: sol.j.cJ..tnrtos. 

no ú&bun que tiro dio trP..b[•;i :(l0r f:::"',. 

r') ].r-.~c:: inciso::i n)
1 

.::) -: r-. 1. 

g) Los incir.os b) y d). 

1~::;:-=;'JJ/r_.c..D(l.~. 

_________ r" • .,_l __ -"b'"l ___ ~L- _0___.2.2 ____ ~c_,_ __ _,.-~l~---
x X 

Alumnos ]{ 

En este. pregunta los or:inione:n c'le lo'.; a1_u?1111os -p2.1~i:cen coni;r"'dc­

decirse, yo. que ror un lr:do, una de l::.r-: chican Bf'irmn 11ue loG técnicos 

son muy soli.cit.:·dos y n.ne er. cGnr-ci:-·l 10'3 d~l ConB.l·.~p go:>;an dn cierto 

do muy desüJvorabl1-::s. Gamo co.ntr~·n3r1;,~· 1 J.;::i .. otr[--. chico y les dos mucha-

chos que también se hnn lAnzar1o R. lr--t btísouefü::i. de un er..roleo 1 011inen, 

por el contr::-rio, que existe \1118. m:-•]J, ir:r:ircai.ón reS!l1'!Cto n lr,o~ i::erecr,­

dos del Co:!1.2len y a.uc Aüem8:G s~ der;.:)no(·e l:JS funciones que deh~ CU!':lyilir 

el ¿roi~esion:--•l técnico~ En ~:>t;Q r.vn·t), qi.lisi-::?ra G.gre·¡-::.r, la opl.nJón e~ 

"!Jrensde ~or el pd-te. de. l::~ ~;rJc)PO•:d 1'.l•:·Y.ic::::u10 l1e Fur1dicj.Ón A. O. (Orgn­

nizi.;ción que Pgl:utin:-1 m.1m~~:t·o~<;1e empresns y r¡ue está incorr1orada o. la 

C.::.l·i.MCJr\'!.'H.1), e!'l lr~ re11niór-. celebro da n;;;ru la form:-,1ción del Comité de 

Vinculé•ci.0n dc1.. rl:··.ntel, rl1chü pgrsona expresó aue existe un grnn des-
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conoci:niento acere:-• de lo qué es t'l Conf'lel"', y del i'i.po de recursos 

humanos que forme, dP. t3.l suerte au9: 11 
••• se requiere uno intensa 

csm"Jafi.u inf'onnativn. que se reúl].ze dirnct:::c:iente con lo::; industrial eR, 

en esDecj :::ü en J.2 :11::qw~ii~t y mcdiEL."'12 em1Jre~o ... .'J 4 D'<! todo lo nnterior, 

se puede concluir, que efectiv~imente el desconJci:nii::~nto al rl;!cpocto de 

lar> ~uncion<=:!s y cie lo f"!_Ue es el proí'eni on::i.l técn1co, !,;'JD '...L'""l hecho im!JO!: 

tsJ.i.te, 81 mP.nos l'":r.. lc-s zor..r,s u1ñustrialen colinó;;m"t€::'.3 ~·l r;lentel: 1/r-<­

llojo y Tlalni:!:p&ntlii, zon::is c.!n la.e que loe Rlumnos hr-•n buqci1do un trv­

bt~jo. Sin ernb:ir,eo, no conGider·o que cea ésto (como tr ..... ton de lw .. cer a­

:iarecer los direc ti.vos del plantel) 1:-:.:. razón r>or la cual los egresado~:. 

del sistemr.t Cow~le p :io sr.:;;n contr:-itado3, el hP. cho e::; r¡ur.: en ro::ilid:~.d no 

cxintc un puesto csuecí·fico en el :i.ue puedan sr:r empleados .. Las func1_Q 

nes 2tr1buióaz al uroü~storJ:::il tt::c:u.co, í;,or ejemplo o::•rcl el c~.~o espcci 

f'ico de 102 ~ncuest·-,,,!cs, l;:i.s i"lutcion•3S qu~ ó~ben cuhrir son lvs si~üe!!_ 

teo: 11 ~H deber~; PCtnr can~-c1t1:-ido, nivP.l ec:ner-~·l, p;-;:r~ Gupcrv1s.:ir 

1.os proce::ios químicos de tL"l1a empresa, e.sí como de progre:nar 18- produc­

ción; particularmente también contrtrÓ con los conocimientos nect:$Prios 

pctra cubrir los ~iguientcs tPreas: a) vigilar la aplicación de me di ñn9 

de hiP""ien~ •:n lo:: p.!'oceoo~ y e.L mane jo de m"21.terit ... lcn d.c productoS; 

b) conocer los elementos y el er_:i..ü.po que se ui;1lizu en la industria 

química; e) partici11ar en los procesos de control de calidc..d el::.boran­

do y :nodificando los métodos y s1stem2.s para el ccmtrol <l.8 los m~:o-1.teri!:::, 

les utilizados y de loz productos terminar.os. El cn:7ti:i0 fl.'~ ·trr~br-~jo del 

profesional técnico en QuÍmiC2.. Int:.., <;<ln.1.ccu J.~s cm~x~··r·~~~·s i''.",rm<:.•ccúticas, 

petroler2.s, petro-químicr::s, minero:r.·'.::!tr-1•.n~p-istos y l."':·bo!".: tori.02 en p;c­

neral.;;55 &l. principio, su deficiente C!~tlificeción es una lJ.rr:.:itc;:,nte. a 

sus l~bores de control de cslidaci; en snQJndo lug<>.r, i~ e(lr:.,.d de los e-

54
Retm.ión oara la fOrillEtciÓn del Cor.i.ité de Vincul0c1ón del Pl8l"ltel: 21 
de. julio - d~ 1988. 

55
can:'.le"1 .. Manual de Bienvenidr•. IJOc. Cit. n. 15. 
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i:,rE-Sudo~; ti".m(\j-.ín rr<'Hltn H~1r •.Ul rro'blt:.":;r;a r•nr:-. 111 Ojr:!rCi.CiO de .!JU 8.-Uto• .. 

rio8d en 1:1n 1:ibore~. d~ :·.11~ •. ·~c-.;-1~_,r)r. f"rcnt.,. n tr?b~jo..dcrt:~· mucho m.:---~:0-

con l.u autor1dnd urofesional. psra e,;r,rccr ::oun i\mci.on~;D. 1.lc ahí qUO c;:o 

riuede dbducir. que L1quell.0:'"3 H1.um..--1or> 'lU•:} log:rw1 obt~lV!!" un (1:01p1co tian-

den R. inter:r,.:r~~E:- co;nr:. ~lm:les trr:>Lajvd.c•res y no co~w pr0f<~.:t1.onnlcn. t6~ 

nicos, claro 11u~ pA.ra ecorter mhn Pl.Pmcntoo ril r-csr~cto, _hdn .. f.-:-. ,,na 

llevar n. cabo una investigación com;ilementarl_8 que .r-onlizr r(~ un r.om­

pleto "segi.limiento" de un determins.df"l número de olu;11noE'I'. écrc:::,.J'\oo del 

ais·t..,m . .- C'1n':11.en. 
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coNcr,usrmms 

E1 propósito general del presente trebejo, he sido el de demostrar 

que e1 Colegio Nacionnl de EchJ.cación Técnica ea un intento follido de 

estnb1ecer o contribuir a la vinculación entre la educación y las neo,!. 

aidades de la estructura económica loceles, debido a las car~cter!eti­

cas históricas q_ue ha revestj do el des?.rrollo cfl.pi t1:Jliata mexícano que 

lo ubican dentro del marco de la U~pendencia y cuyaa condiciones se e1 
gue.n reproduciendo. 

La problematización de dicho propÓoito, implico el evaluer el obj!_ 

tivo fundr-ilTiental &.sienn.do al sistema C.:onnlep~ coto es, au capfl.cidad 

pa.r1.1 f'ormur profof!j.onalea ·técnicos n1t.P ... mente cslificados, que e!'ecti­

va.mentis se integren productivamente a le. estructurB econ6mi~Et nacio­

nal, y en esr:: sentido, contribuyan a la c:ficiencia y raciol"lalización 

de la producción de bienes y servicios a nivel nacional. 

El surgimiento d~l. Conr~loap queda inserto dentro del impUlso moder­

nizndor que emprendió el estado mexicano desde los aiios setenta, el 

cual fue definido a partir de los sjguientes aspectos: n) la democre­

tiznción de la educación, entendida como la "apertura" de los apara.toa 

educativos a contingentes cada ve?. mayores de la población, en espe­

cial, aquellos procedentes de 1.an clanes bRja..s general.mente excluidoc 

de ln ec.1uca.ción eacolari?.SdA; b) la modernizaci6n cientÍ!'ica y pede.gó­

gica par~ lograr una cultura social tendiente e ser más racional y ef1 

ciente; c) se le asigna a la educación un carácter utilitario, conaid~ 

rando qua ln escuela desde el nivel secunde.ria deberá capacitar al a­

lumno para el trabajo productivo. Este tipo de plantoamientoo, obedece. 

a la necesidad de "actualiüa..r•• los contenidos dti la educaci6n pública, 

en concordancia con las necesidades que impone UJW nueva etapa de des~ 

rro11o económico que se in:t:.C:ia desde los años sesenta con la llom&.da 

fase intensiva de acumulación de capital. En especial, hay que recor-
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dar que la coyuntura dentro de la cual es creado e1 Cona1ep, se carac­

teriz6 por un período de bonanza econ6mica producto de la explotac16n 

petrel.era, denominado como "boom petrolero". En ese momento hiat6rico, 

las expectativas de expansión induatrial eran altamente prometedorEUJ y 

se asociaba a. esta tendencia esperada un considera.ble aumento on ln d.!!, 

manda de recursos humanos calificados n nivel técnico, que permitieran 

satlsi'acer la.a neceoidades de expansión inaust:rial y loa nuevos rcqtto­

rj.mi.entos de culificaci6n tie la fuerza de trabajo, asociados con la i!_! 

corporac:i.rjn de nuevB.a tacno1ogíaa. 

J..hora bit;:1n, ¿de qu6 ro::-ille:rc. ho. rc.~u<:!lto el C0ne.le:v lo ture2. {1ue }_P. 

fue encomendada? La función general que st~ le ae:S.e;ne a lo educnción en 

el capitulismo, ~s la de contribuir o. ln. reproduccj.Ón de lns relac:io~,_..1,.:; 

socioles ae explotación capitalistas. Para cumplir tal cometido, ln ed~ 

caci6n escolar reviste dou grandes fu.i.1cíonca; tl.) ln calificnci 611 de> 1.n 

meno de obra~ y b} la reproducción de las f'ol'iilftA ideológica3 y cui·tur!:: 

lea de la clase social dominante. El análisis de wnboo aspectos on la 

forwaci.Ón de profesionales técnicos, renli:!iado 8- partir d~l est.u.dio fü~ 

ceao estructurado sobre el plantel. Ticomán, me ha permi.tido formulNr 

las aiguientea conclusiones pa.rticulSrea sobre este caso: 

En primer lugar, el enfoque educativo que se reproduce en el plnn~­

tel -en concordancia con las di.oposiciones establecidas por las autor! 

dad~~ del Colegio-, cnr&ti~a el aspecto idcc1Ógico y norm~tivo Ce i~ ~ 

duoH.ci6n en la formaci6n, en este ce.so, do los prof'esiona1es t&'cnicoa. 

Dicho aspecto fue nonsta.tado a partir de le. ova1uaci6n que se hizo a­

cerca de la influencia ideo16gica de loa contenidos de 1os programas 

de estudio , de dos materias obligatorias para las seis carreras que 

se imparten en el plan·te1. Loa resu1tei.doa de la encuesta aplicada. (la 

muestra estuvo constituida por 75 alumnos de segundo y tercer nemoatra 

que se encontraban cursando dichas materias) me condujeron a las si­

guientes consideraciones sobre los a.1.umnos encuestados; 1) qrie consi­

deran a la sociedad como un conjunto armónico, donde 1a cienci8 y la 
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tecnología proveen el bj.enest:,:r 3ocial; 2) que lo. ciencia y la. tecno-

1.ogía evoiuc:i.onun 1:1.neal~ente hat.!ie. al progro20, independientemente de 

las trans:.-~):.:":lmctcnor1 -políticas y ú~:: lo!"; in1:•.•resea de cl.8se subyncentes; 

:3) que ln til~ pt:ndonc:L·· C.l.entÍ.f:i cc-tf?cnn1.6~1c<:-i nacion:·l, obedece a C.:lU-

sns i;yten~.:::~s y no n1. conjunto de rt:l~~ciones creHdas z~ p;:1rtir del desa­

rrollo histórico ó.~!J ct:'.?itnlismo ,_"!.nivel mundiaJ.; 4) que ln cultura es 

estática~ por lo tr.n\;o en.rece <le U!lr• d.:itr1nninución hintórica, ademé9 

.socj edc..:l por ig1..w.l;. ~) que •:?n 1JU c1.:d_ítl:~u de proreoionales ·téc1Ltcos po­

drán iut~;_;ra:l~se product.ivamente al a:.erc;;,.do de trabajo y me.iornr su ni-

ra bene!~j_c:!.o d-:i J_r..j socledad en sv. conjn ... ""lto. En rocurrH~ll, se puede con­

cluir qu'; b.:~jo l.ó.1..3 0nterio1·1~s consiC.(::rnc:i emes, cxis te u...~ propÓsi to de 

ºde:.ipoli ti·..a=i.r" el rir-oci:..:so ci.(!n-t; Íf' i co-to:· cnclóeieo, e.o decir, de desli­

garlo de !.JU vinculr-1L~ión con lofl int,;•Jr8ses de las clases domj_nAntes y 

a.sí, hacerlo o.poreccr como un proceso neutro y positivo adern6s de ahi~ 

tórico. i-..~imismo, est;-c m1omo. imaGen es trasl.ednaa hacia la concep~ión 

de ln soci.edpd en g8nernl, al re~erirs:e a J.a ncultura", ci:i1;io una cul­

tu'.!'"r.1 \ínic;a y u.niveruo.1. entendido n<lemá.3 como un proceoo acabado, este. 

con;:;ideraciún ignóra ln cxü-1tenciu. de la diVQrsidnd cultural existente, 

en f'm1c·.ión de distin:tos intereses, cootumbre:s, ío:r;:n"~S de vido., valoreo, 

etcétern, que ema.nl't.n de distin-too e:rupoa soci•~.ies; asimismo se deja de 

Por Último, s:L no -=-.;xisten conflictos o contra.diccionea entro los inte­

resf\a de lac distint3.s clase::; socjales, eJ. trabajo del profeaional té._2 

nico y su contribuc:ión al. desarrollo nncí.onnl, bsneficiará a toda la 

sociedr1..d por ie'.l.Dl. 

En curinto nl P.n-fni::;i n sob:!"'o::> lo:<: 0;:i;:cctc.:; aori.utivoo., he .1.ncLuido en 

esta. investigación un :u18°.lisiR sobre las condicione!I quú r.:gulan 1a. B....2_ 

ti.vidad docente et1 el planteJ. Ticomán -de acue::-do a reglamentos que 

eon válidos po.rB todo~ loo planteles-; al rer:ipecto podemos deci1· que 



/178/ 

la actividad dE: 1u.s tnRestros está r;u,jcta. a nttmoro~1ns nornws que reeu­

lr.J.11. nu descr.1p.~ll0, dt,: ;:;nl suerte que tn':.nci.end(-m hr~cü•. ln formación de 

lo~. nlu:nn'1~:;4 1\~:r, •'.·.!. ma1:-~stro debe controle:::- la asistencia de éotoe, su 

com!1ort,r..mi.::n'to •::n clas¿:, :-::u !JU.Ot1Ja.liclnd 1 y rnantf.;ner dentro dol plnntel 

~u ·:ut;.:;ririsi.d, entre lo.$ princ.tpaleo aspectos~ Artjculndo 

con ec-t;P.- h·~cho, é.:~ .-n!::;ucntru. el 1'u....,,cionamiento de la adminiatraci6n C.f! 

colr-"r, }.:""_. co·~1 •°?r:.' :-;~:: ,'Jrc"ni..:D.·.4..'l -:·!cp0ci;;.lment.e pura. controlar d.ichoo as­

::;ec:toc norr ... M-ttivo:i tr-nto de lo:.:: u:.aec·t:cos como dc_l alumnado; po.rn loo 

pri.mcroo, t;-~:. 38-'1.Cloneo !lr:incipalea van desdo ln ilisminncir5n de ho::-c1,8-

<:l.r>...ce, •.!1 descuento óf~ nlgunas de elln.s:, hasta la no recon·tratación; 

_pnrn i?.l caso de 1.os alumnos, exinte:n repo .. .-tes, el no derechn i!I. exi::1men, 

lA. no aprobnción :~(:; mn.ter.i.=:t.s: 1:· ::!U.::lJ'.)'.:mcién t(!mf.1or.uJ. y l<:t baja riet'.i.ni­

tiva. Globalment1~, t~:;ite tipo de medidas, instrumentadas en concor<lan­

ciu. con 1as curnct€rÍs ticos que ~o le i.mprlmen a la lr~lJor docente y e.. 

l~ orlontación ideolóeica sobre ol funcionamiento do lo sociedad, dese~ 

boca..n en el mismo objetivo: conformar mano de obra dócil y diacip11.na­

da, res pe t;uoGa de J.Ao jer~..rquías, y que reconoce como legítimRs 1es 

í'onaR.S J.E1 ad11.uiri.:;::o el conocimiento y Tos contenidos óc éste. 

De acuerdo n .l.v w1terior, podemos concluir que la reproducci6n cul­

·cu.r~l, en.f'ocada desde el puntt) de v·istu oimbÓlico ( reproducción de 

normas, valores, l.:iC ti t;ud9!:1 1 ma.naru.o ó.o adqtli rir el couocimiento, etc.),. 

oe verifica en el espacio aocio1Ógico-cducativo conatituido po:r el 

plantel Ticor.u.Úl.~ Si bien habrt:i que tener presento que todo proceso de 

reproducción culturAl eq ·in'".!!.."'r::r:!.-::to: "ur ... z.i. a1;::- lú.b corrcribuciones más i!!!_ 

porta...·Ttea que hon surgido d!3 J.os es·tudjos sobre la :re~istenc:!..;: .... ·::3 e.l 

reconocimiento Ue 1.U9 los mec~nj_nmos de re producción nunca están com­

·pletos y siempre se B::-ifr~nt;c-...n n ~:::lero.o::n'l.toe de oposición parcia1rnente 

realizados.":;.. Es clcH!ir, que t?.nto l'-t le.°t'or docente de los maestros, C,,2 

mo en ln actitud y di8posició:n. de los alumnos rui:-den su:r¿:;i:- contradic-

1
Giroux, Henry. l'eorÍ1;tS de la reproducción y 1.a resistencia. ••• Vid. 
biblio~afív.. !.. 57. 
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ciones y movJmiontos de oposición ·1ue cuestionen el proceso educativo 

dentro del cual se de!.:!Drr(:illu.n. De hecho, pui:-do a.f'irma.r que mi propio 

desemp~~ii.o como tna!?s·trn rd interior del ~la.!ltt:l, :ne p~n~d tió reorientar 

y cue3t.ionar el en.foque H.hiotórico y cari:>nte d<: t~~i <.•r1::!1.Jsis clr,si.stn, 

U.e loo contenido!3 "..i8 loe ¡::ro¿;r~n::,D Ü.-2 lc•.!"c.J mE-~"'ti!J-.i<-~r; tle T.:lcnoloe-ía y CuJ 

turt.?-. en r,~é:xico y de Interdt1pcndcnci~,.. Ter-:.nolÓ.::'.':i.cn, ello rC::r1 1·Esent~ un:::t 

mucst:r:i ~ino de> resi~t02nci.n, c1i;111üa rr.,!n0:::; d': ape!·t~::r\-· h::icin el cue:itj..2 

n·.'fmicnto. Claro est<.~ qae ~8 t.g con:'; .i dr.-Y'c1ción, [·'.hri ríu ot r;:. l.Ínca de n...'1._i 

lisiB y (·n eoc ~·::;:ti0.o ;1erf;. ubJC:!·~o d·~ una nu!.'?va 1nvcot:.ie.s.c:i ón¡ nor •::1 

momento, me limito l\ adv·.1rtir lu n.occsidad de! cons.i.dn:r-nr e_t conflicto 

al acno de le reproduccióa cul·turo.l. 

En c1.u..1nto a 1;:1 caJ.j:fio;:tción <1~1 los proí"r>sionulo~ técnicos, pude 

ntlrlli:>ro::~:.s a.~flcienci<::-,.s y, ::iobretodo, oe da uno. cnntr1--n1iccic)n import<1nte 

entrt'> el i dc:nl pcdec6c;ico que propone ~l nistoma Con.!:-t.J.cp y la.s condi-

cion<?s 11:..:.jo lu.9 cu;;J_es SU!il~rge n los ma·JfJt:ros Qsto sister:Hl eü.uc<' .. tivo. 

En la.s encu28tc ....... <J n.plica.drJs a alLtmnoo C.e tercer s.cmentre y u ~lgunoo e­

f.:'ri'~8r·t1c:-:-' .. ~~·· 1 r:l.::-nt:cl, c..~c:í CO.'il;:.• o pnrt;i.r ile rJi experienci:::i COt.lo m.:~est;rn. 

en ol miP..r.-..o , r:;e pudo verJ f.ic;:t.r que lu. f'nltn de rnt.0,.·teriul de trabajo 

en los distinto~; tallert.::s y labornt;orion exiaten·tcn en el pl&ntel, es 

un:J conrc.t<·.ute; dicha C8.r8ncia vn de:::ide J.o. innuficiencto. h~1st2. l.o. com':-·-· 

pleta inex.is"Le,;ncj.a de: reactivos, ilrn·tru..'"tlentoo, hcTrmnicute.s, equipo.o 

y máquin~tl?. Esti::- pnnor;~ma revi~;·te consecuencias importante.u para J n 

.f'oriu~u.ión riel a.lUli1ll(1clo, y~t que sccún el sistema Coílhlcp, su i~ormnción 

debe óe :?E'!' en u..:. .::.c-:::.ent1..=.. por ci.ento práctica. Do ahí que oe puede. a­

firmar que dichu cali!'icación a nivel práctico de lou eotudiantes del 

plantel 'fico:r.;:\.n e~i rJ.ef'ici<.::intc. o·tro importante nspecto, lo constituyo 

la contrr--di<?ción :::~ la que :'.Je hizo referencia 1Ín·-~a8 nv;fl 8<·riba. Por un 

l.edo 1 el Cono.lep p].r • .ntt::t--- el qu~ .loo mnes-cros se c:ncu-:::!'1tren t;ra.bnjm1do 

en algÚ.n t\ref! de 1<:1 producclón corno condición para :;>er con-tratoi!os, ya 

que ~e pretende que el mnestro ·t.ra.nomita sus e;:t::pe:riencifJ.s prt:'.tcticaa al 
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al1J:nnc:tdo; .1in e.rnbrJ.rgo~ la rc:ul.idad es '.1Ue J.¡~ m?-yoría de los que inte­

gran J_a plru-i.t.=-,. decente del p].a.ntel oe encuentrrm en e] desP.mp1eo, por 

lo qui.:! su :Jci:;iv1.ct~.d docen:te es merp_mente trnnsitoria, y en rea.lidrul 

conutituye unn .. -,r_rílvu1a de er:1c.r.pe temporal r1 su situnción de dei::empleo .. 

,;:>e ~icuerdo o. f_:ol"i_o, no s~ produce ln nn.eio.da articulncjón entre lu. enn!:, 

ilru"l.'?.a teóricn y ü.1.!:J ~~x:periencJ..aG y· conocimientos que debían com:ilemcn­

tarlri. ( :iún en 1.1::.8 .::asoo de los mn~stros que Al trubajan en otro lue;c:.1·: 

o;llo ihvo!ucra l:-t rlisrionibili<l:_"l.d <1c una menor cvntidrtd c.1'1 tiem!JO pn:r::t 

ln pr~parE:"\Ci.Ón de ~Juo clat3f~~~J; tal ,:;it;uación constituye un pr:imer as­

pecto el•-' la contrdt~ci ón. Pm- 0"trt) 1.u.do 1 se 1e exige a 1.oo maestrm:i !.!. 

sistir a rtiuniow.::o, eutree;a:- controlE:D de au dmJempeño uc!l.démico, 8:: 

reporte p1..mtua1 Je asintcncia.o y de cn.li:fi.,~nciones, la puntualido.d en 

tre.perte, el maeatro suf're condiciones de trabajo bastm1t•.:: desvc:rtujo­

e:a.s yn que percibe un ::H.1.lario muy- ccrcanü ul mín.iwo-dl;;!l <ol.rl!: . .i. mc·tropo­

litnnn. de 1.n Cd. de México, 1988- , carece de todo tipo de p~eGtacio­

n~s, ouf"rn lo. inne~,_l.ridcid d.ú sor re contratado y aunado u ello, no ~o­

ze. de n..lcún tipo de estírnnlon académ1.cos. AntB dicha si tu.ución, la 

pL::a:rta. ~oco,;nte dtil plantel present;F.J un. o.1to nivel de dest"rción, eJ. et.tal 

par~1 el scmer~ tire o~ 3C ptif!Inbre-88 E>. febrero-89 o.lcanzó el orden del 

60;'. 

Podemos concluir que 1.a situación en que se si.tu.a a loa maeot~cos 1 
obstruye el. cumplimiento de lA.B exigenoioe que plantea e1 inodeln odttc2 

tivo que propone el oiatema Conalep. Eate aspecto, aunado a las def1-

ciencJ.<:.tS materia.Les yf:J.. ~eiia.Lauus, ru~ p<::rruil.t::n plallCt>"a..J.' que lu .fo.tt.11hclúu. 

aco.dér.iica. del alumnado, tanto R nivel teórico como práctico, procentR 

numeroaao defic:i•::ncia.s. que yor la.a propias caractor:ísticas de este si!!_ 

temA. 1:;encternñ n rcproduciroe .. 

t1n tercor punto O.e onáliois, lo constituye 1.n cuestíÓn del "éxito 

escolarº en el plante1 '~icomén. El. análisis desarrollado me permi"te 
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concluir que éste irá referido íundamental.mente a la cepEO.cido.d de1 a­

lumnado :para incorpornr un habitue que involucra el respeto Et ls auto­

ridad y a las jerarquías, y que reproduzca ln tendencia a separar el 

trabajo manual del intelectual -hnbría que agregar, que el gredo de s~ 

1ección y esfUer:--;o al que es sometido el alumné1do, va di.rectamente re­

lacionndo o. su origen de clase, y concretamente, al gre..do de le janÍa 

o proximiñe.d. con el habituo que les eo inculcado a través de le educo.­

ción escolar en cueotión. Por lo tanto, la formación propiamente acú­

déroicti Hdquiere un pri.pel. secundario en el éxito e o colar de lon proí"e­

sion.nles t;Jcnicos; dich.€-t. si tuno~6n, involucre unfl. imr,ortnnte cont2·adiE_ 

ción con los requerimientos de un "alto nivel de calif'iceciÓnº, que 

presupone Cl :9ür!'il del profeGir;inal técnico definido por úl_ sistema. 0_!2 

nal~p. 

Un cuo.:irto 1-.•spcci;o qua involucre.. concl.usi0ncn importantes es ls si­

tw.:-tci()n r¡11t-:? hon t'..?nido c!U.0 enf::-entE'.r los estudim1tes encueotado~ en ln 

bÚ~quea::i de un empleo. Temto los nlumnoe de tercer semestre de las es­

pacioJ.iUaUea de Modelos Industriales y de Asiat.ente Ejecutivo 7 así como 

loo Blumnos eeresadon de Química Industrial, ae enfrentaron ú la misma 

sitl.lación: no consiguieron empleo como profesionales t&cnicos .. Dicha 

~itrn:.ción l~ntrs en f'laerantc contradicción con los supuestos del Co1e­

gio; ~n primer lutsar, éste plarttea que el. diseño del plan de estudios 

está orientat:1o tlo tal manera que si. los alumno.o deciden abandonar sua 

estudio:: U.'"'l.¿,, vez cubiorto el primer oño, conte.réÍn con. le C<oi!H!Cítr::ción 

suficiente pare ubicarse en un empleo bien remunerado. La experiencia. 

de los elu.rnnos de tercer semestre que cuentan Yl.'.. con más de un e.ño de 

estudios en el -pls.n.tel, viene e. contradecir y a negar 1a validez del 

anterior plantt:!umiento. Cr ... bc señalar, que una variable importante a 

considerL~.r (!s ln ede.d de los estud] e.ntee, ya que en tercer semestre la 

edad promedio do ellos fluctui:. enLre los 16 ~·.i1os para 1.as aJ.urn ... TJ.ru;;., y 

entre los 16 y los 18 años p;:;r::i. loE; alunm.os -en el turno mc:Ltutino-; en 

ambos cesos se situsn en lon 1Ími1:e~ de la minoría de edr-.d, por 10 que: 
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ello const:itu:ro una limitante importante par.:i obtener un empleo donde 

puedan ejercer las runcioneG del profeaionnl técnico, tales como la 

supervisión de lu l8bo~ de los trRbsjadoren y 1a vigilancia del cum­

plimiento de lo~ métodos adecuados en los procesoo de producción, en­

tre los aepectoE ~ú~ ímr.ortantea. Vinculada n esta variable, también 

podcrnoc considerE\r su fnl ta de experiencio den t. ro del cempo do tro.b::i.jo. 

Los pocos ceses que se detectaron de los alumnos encuestados que se e~ 

cont:rc1"bon trabn ja:ndo, eüp0cificuron que el trabajo que renlizn.bon no 

tenín nineun1) l'olac:i ón c•:.i.::. cu::; estud.ios en eJ. pl.antel. 

Bn cuunto u 1.s.i! e7;perienoiau de ].os a.l\lJ:iILOS eercBados 1 hubo dif'e­

rencj_f'-ü"< im-portn..."lteo en 'hase al. oexo. LEUJ u..lumnes han tenido que enfren 

tar un grado mucho mn.:1or de dificul. tnd parE1 conseguir un lugar donde 

realizar su ser-.¡icio soc1n1. y- sua pró.cticaa pro-fo11iona).es, a diferen­

cia de los alumnos varones. ASimismo, en la bÚsqaed~ Uc trabajo, le~ 

chicas sufrieron unt1 1imit8Ilte mGs t no .ru.eron contriYta.das porquo ca.ro?­

cieran de 1n cnlificnción requerirla., sino alfil previo e. 1e. constotnción 

de ello, fueron rechazadas por el. hecho do oer rr.ujeres. En su conjun-t;o, 

de l.os encues Ca.dos, ninc;tU'lO obtuvo un em!'1.eo como -profesional técnico; 

aquí lns vo.riab].eo s conuiderar van desde la ede.d, el sexo, haCJta e:-t 

desconocimiento que existe por parte de lo::i ern:rlca.dores hacia la ºca­

t(lgcrío.11 de profesional técnica. Hecho que se constató tanto por 1ns 

cxpericnciao de loo .el.umnoo, como por ontreviatt:is. real.iza.dos o. pooilJlee 

.emp1eadores. Otrn conclusión ligada a oste aspecto, res~de en la ine­

ficiencia del llamado Comité de Vi.nculación, 61. cu..:..l cnt::-c ::?"..!!'! :fl~.n('; o­

nes tiene encomend;;.ido el contribuir directAme11te a la ubic~ción 1nbo­

ra1 de los cgresr-..dos que obtene;an los promedios más altos en el p1an-·:~ 

tel. Según datos obtenidos en entl."<~vistas reo.lizada.s a 1as·T-esponsablef!l 

de servicios eGcolares y de la oficina do evaluación y seguimiento de1 

plantel, así como :r~tomóli.do 1.ac propiBs exr.Prienc'ifl.S de ale;unoe a1um~ 

nos, he podido concluir que t'Stc comité es altamente selectivo y que 

su. ü..lncionamictJ.to ha nido muy irreeula.r. 
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Uno cuestión que merece consideración ~parte, es la caronciR de 

una 11 ima.gen social" f'lUe haya sido creada en torno a l<.• cnteeoría de 

profesionA.l técnico. ParticUlEtrmente enal.izé t:l cuso de la especiali­

dad de Aoit">tente .Bjccutivo, es-lii:t. carrera práctl.Cf•mente equivale a una 

fonrmciún de fl-:!Cl:'etn.rin. En ese sentirlo, la carrera de proí'e.siol'lol té.f:. 

nico en Ji.nistente Ejecutivo, no P.str~ ll~nando tU1.a nueva dimensión la­

boral, tal como lo 'Pretende el Con<...J.ep; por E!llo, se incurre en una d.,!! 

plics.:ción de func:i.onca y c1·un cxpec"Ga.tivao fulses en las nlumn&s rl?is­

pecto a su futuro pro:fenion.:..l. En t::l espacio corr·~sponü.iente f.l.l enril! 

sis da esta especiolida'd, desarrollé la problemática concerniente al 

condicionomiento social existente en torno a la vocü.ción femeninn, te!! 

to e nivel educativo como 1aborAl 1 explic<::.ndo que al cEJntro de dicho 

condtcionr.imiento se ubicn la :re;iroaucción de le• f\l.."Jción primordial ci.~~i_e 

nndn B i··,.i..;. mujcn~::: en la. socied;-..t.d capittJ.liate -en especiPl sobre aque­

llas riroccdr~nteB de J_<:lB clE~ses trabujodoras- concerniente .?. lo. rcpro­

ducció:i. de ln. íuer?,F.o do trabajo m<·sculina. al interior de la f'amilia, 

n través de la !JroducciÓn de diversos va.lores de uso. En ese orden de 

ideBR lH especia].icle.d de AGistente Ejecutivo, presenta. el predominio 

úe estudi.ent.es del oexo femenino, yH que lns funciones ftsieno.dao &l 

profesif>nal técnico en cstf<. especinlidad se identifican con 18. fonna"'.'­

ctón secretnrioJ., en la cunl se rescetAn cnrc.ctcrí¡:>t;ic""'tl CE.1t::ilogudE1s 

cocj;.;.Jrne.nl;c- como fe:noninas .• En cllOJ1.to a laB egrcsadi:is clA l!:I c.:Jrrer,·• de 

Químic<-i Industrial, si bien en esta especialidad la tendencia. sobre la 

composición por sexo de los grupos, se oricntr:. E< un rel.etivo equili-

br:i o entre homlJres y mujeres, el condicio:-wmiento antes cite-·do hacia 

las mujeres también es nufr•i<l.o por las egresadas de esta ~:JpCci~liJu.cl. 

~11 rcsptH.;to, quiero nofialar que aunque en djversas profesl.one::i l~-. res­

tricción Ue le entrada de mujeres ha ·tendido a disminuir, para. el caso 

de las esµecial::J.daden técnicri.S lü situación 1;:s muy distinto; entre o­

tr.-is cosas, involucr~..i el contB.cto directo con trabajadores generalmen ..... 

te Vhrone:J a nn nivel de mündo. C:ste A.specto eu doblemente rechazado, 



primero por o:l hecho de F:ctuar 8. un nivel de supervisión y de desición, 

y, segundo, :10rque las ÓrUenes provienen de una mujer. El orie:cn de 

cla.se infl.uye de mnnera detc::-rninante en la definición del papel de lR 

mujer. Paro. el. caso estudittdo, ::;e consideró b~sicrunente a cntudiantcs 

de artc~n ~-:io-:--iula:r, donde ].ro. t;cndenciu H- considerar a 1.n mujer como de­

pendiente económic&, soci&l y emocionalmente, se refuerza en relación 

~ 1,_. reproducción de suo condiciones objetivas de exist.encio como cla.~­

se soci3l dom1nada. 

Finalmente, be de se?i.aló.r, que ln. i"onnaci.ón de vrofesional t1Ícnico, 

carece de un 11 presti.gio" reconoci.do por loa propioo estutlio.ntco enctt.""}E. 

tados, quiene:..; manifestaron el deJJeo de J.1-ev~tr a en.Do entuclioo Sl.lperi.2 

res, en la perspectiva de un mejor nivel de in¿r0.:...:o:J y lo. ?O:::ib11i{hH1 

de ocupar puestos d~ dirección, por lo que ln categoría fü~ rirofeaionol 

técnico no viene a. s'i:t;io:facer euo expeclietivro\.S eco11ó:"lict-J!.l y -profcaio-

nalcn. 

!Jo. serie de co1i.clueiones vertído.s sobre l.a din~nic;.1 :tnt:;erue qu<' 1n~~ 

senta el funcim1f11niento del plantel T:icomé-m me permiten -fol.,nular J.ar,, 

siguienteo conc).usioni:;.:a gen.crn.1e:3: 

1) En rrimer lucar, la fon.naci.Ón de profesiono1.es técniCOf:l GU DVO·· 

ca funaemental.mente a. su aieccionomiento "mora.1 11
, en detri.mepto dol c1!! 

sarrol.lo de sus ca.pRcidades cognosci tivn.s y críticas. Dicho cuestión 

se enlaza can la desvinculación existente entre los aperé'.ton educrd;i­

.,,os y lR -eRtructura económica. en l.as sociedades capitalistas dcpendie!! 

tes. Y a.demás, re1·ucrzf\ ls. tesia de que los e.riars.tos educativoo en ca­

tas sociedades, contribuyen a la. reproducci6n de J.as relacionen occ:j.n-­

les de expl.otflción fundementé.llmente funcionando com::> aparatos ideoló­

gicos del est~do~ 

2) E1 Cr:m0-leri freca.9a en su prop6slto por eren~ una cn~egoríi» pro­

fccionol que go~e de prestigl.o social y que reva.lorize ln funci6n de 

los técnicos. De estfi. mnneri:t., los pro:fesionBl.es técnicos carecen de u.n. 
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espetcio lebor<:tl propio y reconocido, que se delimite en bas~ a l,e.s fU!! 

ciones quo les-aon asignaclus. 

3) La3 expectetjvas de dasat·rollo profeaionr.1 y ~conómico de loo 

estudionteo del plaritel Tico~r.~n, cor:i:J parte del sist~mn Conal8p, care­

cen de tut soporte real en lu m·~ did.:-... E:n qU(• la Cgterrorí~t :le !'J?·oí·csion;;i.l 

t¿cnico no cuenta con un;., ''jm-:•.[_'."~n soci<.il" .Y, princip21racntc, norqu.~ 

la t~u~~~cia genarFl que h: :~v~~L~du el 6ee~rTDll0 i~:~u~;trj~l ~~~ic~­

no :.i& iu~ ando e~ r!."l<J.ciÓ!l a la C1.:p0Jndcn·.::i<.: t:;cnc-ló¡¿:ic.<> .• De t.<.il ;.;uPrtc, 

1 •,_ :::.:.::o ~e olH e. 2.ocal .. .:\~:Í, los pro-

í..:::.it=_~·i·: ... 1-:;:o; t-~c:::icon Cif:'TC:?::r:a::; d~l ~i~::~si:.a. Con2.lep, t;ondc::-án o ser em­

ple~.-l ~,'3 e 1i;::;v aimpl8~ tra1x-.j;1.üo1·ce m:-·ntH11ec. 1 -y. l'lo prccisnmr.:nte par;J ·de­

f;i::·1 ·'Q'~ ;b!." lu1.>ore~ 011 ouperv"j.sión y coor<linnción del trnb~jo de otros .. 

•1) A ;;;:.;.JE?r& tle pnnto finnl, quísj.erh entflbleccr que la función a­

a:te,rw<la 111 s~etema Connlep obedece más ai me.nejo idool.Ógj_co-político 

de lb utiuco.ción por parte del est¿.C.o, en cuento o la dGmocrE1tizaci6n 

y ti Jrs expGctt<.tivaa de movilido.d social, que a lB so11.lciór.. do lae ne­

ccsi.dad.,s que plantee. el de la est.ructurE1 económice,, cuyos requcrirnien. 

toe en todo caao, ac dan dentro del ma.rco do la dopendencin econ6mica 

y tecnolóeica y no en la búsqueda ·de un desarrollo que tienda a 1a au­

tonor.iía y a. la e.utosuficiencia locales .. 
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