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El Colesgioc Necional de Bduczcidn Profesional Tdenicu es cresdo en
diciembre de 1978, el objetivo principal gue se le asigne es el de
"contribuir al desarrollo nmcional mediante la prepzaTecidn del personsl
profesional calificado & nivel nostsecundaria que demande 21 sistenma
productivo del paia.“l, desde ¢se entonces hasta le sctuslidsd el siste
ma Conalep hoa permenecide dentro del sistems educstivo nacional, presen
tendo un constante crecimiento. Segun informacidn del propio Sistems
Conslep ¢ste inieid labores en 1979 contsndo inicamente con 10 plante-
les, tres afiogd mds tarde en 1982, yr contaba con 161 planteles ¥ parn
1988 el totel de planteles Conalep mscendia n 242. La permonencia del
sistema conalep { B8 lo large de dos sexentos y todo parece indicar gue
se montendrd durante ¢l siguiente} y su expensidn ¢ ¢s acaso un indica-—
dor de su efectividud como formador de técnicos eficientes? Considersn—
do que en México la oferts de meno de obra calificada ha sido escessa,
el papel del Conalep como abastecedor de la misme Se convierte de vitsal
importsncia en ls medida en que la existencis de tdcnicos bien prepers-
dos y eficientes counstituye pieza clave pars el sumento de los niveles
de eficiencin y productividad nacionales, =2mbos aspectos considerados
por el estado mexiceno como necesarios pars mentener pericdos de creci-—
miento econdmico mds gmplios y en 1la perspective de ingreasr competiti—
vemente en el mercade mundial. De ahf que la evsluacidn del pepcl aue
ha venido jugendo el sistemso conalep en los Ultimoa afios me parezca da
suma importencia pere entender el lugsr que ocuva dste, no \inicomente
con respecto al sistema educativo nacionsl sino, princigpelmente, en re~

ferencia & los Planes de Desarrollo propuestos por 8l Estzido mexicsno.

lPoder Ejecutivo Federazl, Pdte. Constitucionzl de los Estados Unidos
Mexicanos: Lic, José Ldpez Fortillo. Decreto gue crea el Colegio Nal.
de Educacidn Profesional Tdenice. Artfeule 20. México, aic. 27, 1978.




Lun educscidn, el nivsl ¢

ive al qus hsgamosn

referencis, e:s un por lo que pors: poder abordarls regug

rimes contextunliz = la socledsd 2n particular de le que
es producto y de la gue forma psrte., Para el caso de la educacidn tdeni
ca en Ndxico, hsbrd que revisay 1os objetivoes que se le han asignado en
concordenciea con el deserrollo capitalista que has presentado cn su cali
dad de sociedud lotinosmericona dependiente, Para ello, en el Primer Ca
pitulo de Marco Tedrico, abordard de mansre genersl lms carscteristices
fundamentales d¢ la dependencia latinosmericans, y en particulsr, los
naspectos concernientes a la dependencia tecnoldmics. Dentro de este corn
texto, shordarf en el capitulo Sepgunde, las carascterfsticas que ha re-
vestido 1a educacidn escolar en Américs Latina y, en especial trztaréd
las condiciones bajo las cuales se desarrolla la relacidn educacién—prg
duccidn al interior de las formaciones sociales dependientes; esimismo,
en la segunde partevde este capftule, expondrd en primer luger, el ca-
récter predominante que han presentuds 1los aparstos 2ducstivosz en ALL.
como Apnrutozs Ideonldgicos del Estado; y, en segundo luger, pare hablar
del caso mexicane, planteoc una carscterizscidn general de ls accidn del
estado mexicane en el plano educative desde los efios cincuenta, hsste
el surgimiento del Conslep en 1978. A continuaeidn, el capftule Tercero
se avoca exclusivamente e establecer el contexto econdmico, socisl y e
1{tico dentro del cual surge el Coleglo Wal. de Ed. Protesional Técnilcas
en gepgundo término, se establece asimismo el contexto posterior o gou i-
niclo de funciones dentro del cual se¢ hea desarrollado, esto es la déce-~
da de los ochenta; finelmente, abords les cardcteristicus genersles gus
definen al Colegio, tales como los objetiveos que se le han asignedo, las
normas genersles de operacidn, el perfil del wofeszionul técnico ¥ algg‘

nos otros sspectos relevantes.

Una vez llegedo a este punto, es preciso aclarar que la hipbtesié
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que a continuscidn se plontes, ha funghdo coma La

la presente investigreidn: sue el Colegio Wal. dz Zducsecidn Frofenios
nal Péenica e¢s un intento fallido de establecer o contribuir s la vin-

cul

»idn entre 1la educacidn y 1m produccidn locale

L3

N a l1lns careg

teristicas histdricas gue ha reveatido el desarvolle capitzlista mexicz

no que lo ubican dentre del we-rco de la dependencia y cuyes condiciones

g2 siguen reproduciendeo.

nuis de dsr & cono—

Le ¥ltime porte del czpftulo tercero pratende o
cer lo que formwmalmente ha sido definido comoe Conalep, ¢l estsblecer una
base de referencia psre gulsr lu exposicidn hacis 1s parte medular del

presente Lrabajor el estudio de caso estructurado sobre el plantel Tice
mfn., Pera desarrollar dicho aspecto de principio, en el cepitulo Cuarto,

expongo les ceruncterfstices particulmres de

rntel, trlec como su ubz
cacidn, 1la estructuru orgernizativa que lo constituye y 1as carrerass gque
ge imparten; todo ello con €l objetivo de establecer las caracteristi-

cas del objeto de estudio de 1a presente investigseidn.

Una ves salvedo el punto enlerior, en el capitulo Quinte desarrollo
le. exposieidn y andlisis recpective Se log resultmdos de la investige-
cidn de campo, la cusl enfogué ccmo investigacidn participante, en 1o
medida en que o lo lergo de <sta formé parte del cuerpo docente de la
escuelu} cabe sefialar gue nnra ¢l ascovio de inforasncidn bAsicamcnte wtj

lizd las técnicas de encueata y de entrevistu.

La presentacidn y sndlisis de los resultados €9 bastente amplim, por
lo que psra efecto de exposicidn, dividi el ecapitulo Quintoc en dos gran
Ges pertes; Le primers de ellas la orienté al sndlisis de la formacidd

de los profesionales técnices, inecluyendo paoru £11lo tres sectos funda

menteles: a) loa progremas de estudio, de 1os cuszles znslizo en parficg
lar los correspondientes = dos materiss obligrtoriss paras laa seis ca-
rrerzs que se imperten en el plantel: Tecnologia y Cultura en Mdxico e

Interdependencia Tecnoldgicr, en referelcis o unce encuesba apliceda &



centrada sobre la oyal

=cidn de

alunnos de Zepmnds y tercar
los efectos d¢ formacion en ¢l nlanc ideoldricco;: ) los masstres, ajuf
tond en cuentn und serie de aepectos tales como el reclutpmiento, 1ss
condiciones ce trebejo y leg recontratzcidn, entre otros, con el fin de
evalusr lss implicaciones que 1la labor deocente de los maestres involu -
era con regpecto o la Formscidn de los profesionales tdcnicos, lu cual
tiene como teldn de fondo una importente controdiccidn entre el ideal
pedsgdgico que propone ¢l Connlep y los medios y la mituscidn en las cus
les el mismo Coleszio sumerge 8 log mzestros, lag cuales coantradicen y
bloqueen ©1 alcance de dicho idesl pedagdgico; ¢) la sdmon. zcadduica,

fute constituyc otro Tactor importante quc incide en la formacidn de

¢ Cowo las me

los prof. téenicon; en este apartado mborde cuestiones to

anencia dentro del sistema Conslep, y con—

dides de disciplinsa,
cluyo con un mndligis sobre el Connlep y €1 dxite escolar.

La segunda parte del conpitulo Quinto, se avoca al andlisiz de 1ls ex
periencian de lo9 mlumnos, es decir, de qué manera o formas especificas
el proceso educativo que se desarrolla el interior del plantel Ticomdn
(como tmrte del simtems Conalep) impacte y es recibido por el alummado;
para lograzr dicho propdsito, fueron aplicadas Qos encuestas; una a dos
grupos de tercer semestre {pues a es2 nivel ys» cuenton con una exyparien
cia del S0% dentro del plantel) de distintas carreras cou la intencidn
de rTescatar diferencias cualitativas en base a la especislidad y 8l sexos
por otro lmdo, tembién expongo y plantec diversas reflexiones sobre 1n
experiencia de algunos egresados del plantel & los aue tambidn les fue
eplicaga una encuestsz, en particular sbordande su experiencia en 1a b{ig
queda de emplew en su ¢zlidad de profesionales tdcnicos,

Finalmente, en base el andlisis dessrrollado tanto en la parte .tegj
Tice como ert lu de investigzeidn de campo, establezco & memers de punto

finel las conclusiones a 1lmss que he llegedo.
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CAFPITULO I
MARCO TEORICO

I. LA DEPENDENCIA LATIROAMERICANA

1.1 Bl Suddesirrclio en A.L.

Con el propdsito de explicar le situecidn de desisusldad ¥y desven
tuja & nivel econémico, politico 7y social en gque ge encuentran los
pafses latiuoamcricenés se d¢sarrollaron una serie de conceptos tales
como paises desarrollzdoz y pafces pubdesarrollndes: paises industria
lizedos y paimes gemi-industrializedos, los cuales se fundmmentarcen
enr 1a llamade teorfa del Subdesarrollo. Bn primcipio, el subdesarro-—
1lo se entendid como un demsrrollo capitalista de los p}aisas latinon—
mericanos deficiente o atrofisdo con respecto al capitaliismo de Euro-—-
pu y de E.U, dicho subdesarrollo se planteaba como €l producto del si
guiente cstado de cosas: " ... este subdeserrsllo se habria producido
por la supervivenicin de uns economia ¥y una socicded feudeles, al lado
de una economia exportaodorn y monocultors, cuyo desarrollo empezd en
el siglo XIX, y se carazctdrizd como um %tipo de dsserrollo ‘'hacie epfue
Ta', es decdir, un desarrollo bazsmedo en la exportacidn de productos
primariocs ¥ la ilmportacidn de productos manufectursdos ... Por otro
ilndo, el desarrollo hecia afuérsz mentendfa nuestros pafses en vne con—
dieifn de retraso industrial, tecnolégieo ¢ inatitucional que sometia
sus economiss a la dependencia del comercio externo ... En la medide
en que los precios de lLos productos primsrios tendfsn a dhejar, el de
1los preoductos manufeacturados tendia a eumentar, lo que gensraba tér—
minos de intercambio ceda vez mds desfavorables para los psises subde

sarrollados.”"” Partiendo de ls idecn o que los paises subdeserroilados

lDv::s Santons, Theotonio. lo crisis de lz teorie del desarrollo. Eus “La

dependencia polftico econdmica de A.L. WMdxico, Siglo XX7,
1954. pp. 158-159,

ceditorss,
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gtravesaeban por unza fesme atrucada del cepitaliemo se elsboraron ung

serie de propusstas tendientes a logrer el avance de estos pafses ha-
¢ia la siguiente fase, esto es conformar sociedades industrialigadac.
Les glternativas de desarrollc girsben bdsicamente en torno & rever-
tir el proceso de "desarrcllo hacie afuera”™ por uan proceso de desarro
110 “hacia odentro”; "La dnica solucidn pars estes economfas seris la
industrializacidn que permitirfia crear un mecanismo de ‘*desarrollc hg

cia adentro* . 2

1.2 2] deserrollo comg sliernativa.

Semin los tedricos del desarrollo, loz proceses de industrializa-
cidn como alternativa de desarrollo a los peiscs de &mérice Latina, in
volucrar{an una serie de cambios sustancisles que irfan directamente
en funcidn del fortalecimiento de les estructuras econdmice, socisel y
pol:'.tica. locales: " 1) El cambio de un deserxrrollo 'hacic afusra' & un

desarrollo 'hacia adentro' sacarf{a a los palses subdesarrolledos de
le dependenciz del comercio exterior y genereria une economiea contro-
lada desde edentro de sus fronteres ... 2) Otro efecto gqua se esperaba
como resultado de la industrislizacidn serfa el debilitemiento del po
der de las oligarquiaa trsdicionsles dedicadas a la produccidn para el
comercio esterior (Letifundistas, dueifios de minas y comercientes expor
tedores) y una consecuente redistribucidn del poder nacional en direc
cién a una mayor participacidn de las closes mediss y de los sectores
populares, es decir, se esperabz una democretizecidn polftica ... 3) la
industrializacidn integrar{as las masas rursles en el sisteme producti-
vo modermo capitalista en calidad ée productoras y consumidoraz. 4) Im
creacidn de un centro de decisidn econdrica nacional & travds de la
conversidén de la economfm 'hacia adentro®, la consccuents democratina
cidn politica por medio del debilitemiento de las oligarqufass y ol

fortalecimiento de 1ms clases medias y la integracidn scondmica de los

“Ibid., p. 159.
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sectores populares en una sociedad de consumo de msesae conformax{an
une sociedad nacional independiente cuya expresidn final serfa un Za-
tado naecional independiente ... 5) Por fin, en el plano de la concien
cle se egperaba gue el desarrollo industrial, al crear las bases de
una socicded independiente, permitirie superar nuestro retreso cienti
fico, tecnoldgico y cultural. Bédsicamente, sc esperabs que desapare-—
cerfan las bases de la llamade ’glienacidn' cultural de Anérica Lati-
na. Por alicnacidn cultural se cantendiz el preocese per el cusl la
cultura latincemericana ers une simple repeticién de la cultura domi-
nante en los centros culom.ia].—er.«x.“3 Come puede obgervarse las expecta
tivas formuladss en torno al proceso de industrializacidn- de los pcq[—-
Sen subdezarrolladcs oran bastente ambiclosas, de tal suerte que invg
lucraban trensformaciones imporlantes que abarcoban desde 1o econdmi—
co, lo secial y lo politico hasta lo ideolégico; sin embargo, dicho
proceso no trajo consigo el &lcance de los objetivos propuestos, en
cambio, los problemas tradicionales gque aquejaben a los paises leting
americanos se profundizaron. Primero, con respecto a la sustitucidn
de importaciones que se suponia debia generar un mayor margen de deci
8idn comerciel locel, en realidad lo gue trajo consigo fue que parae
cooterer 122 procencs de industrislizacidn internos fue necesario im-
porter los insumos gque regueris la industria local psra poder desarry
llarse, teles como materiss primus semimsnufacturadss y bhienes de ca—
pital, esto en luger de generar una mayor independencis de lae econo-—
mias latinoemericsnas, produjo que la depsndencia de las importaciones
ge convirtiera en un elemento vital para =1 funcionemiento de dstes,
cuestidn que implicabe la canslizecidn de divisas al exterior, hecho
que se tormsba evin mds greve si tomsmos en cusnte el que 1la obtencién
de divisas por parte de los paises latincsmericenos se daba (¥ se si-~
gue Gando) fundamentelmente s partir de ls exportscidén de productos

primsrios, lo9 cusles tendfan a cotizarse por debajo de los praecios

31*:;-,\,(1 < PD. 1E0-1EL.
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de los productos manufaciurados en el mercsdo internacional, cuestidn
que se reflejaba en un permanente déficit de la bsluanza comercizl su-
nado al gradual creéimiento de la deuda externa, 8l respecte Thecto-—
nio Dos Santos plentes lo siguiente: "La cuestidn de importer estos
productos (tan vitales como ... productos cuimicos, eperstos de preci
sidn,maquinaria, etc,) estd profundomente ligada & los déficit de 1a
balanza de pagos. Y estos déficit o su vez son fruto de la bzja de los
precics de producios primarios junto sl alze de los precios de produg
tos manufacturedos, pero partviculermente de 1los pagoes de servicio, fle
te, regalies, ayude t€cnica, sic., de lag Temeser de capitales, de los
crecientes servicios de una deuds externa que se ngigenta con le fuer
za acumulativa de ests situacidn (i(:i‘:ici.tzn“j.aa"4 Por lo tunto, habrie
que agregar que le importacidn de productos manurscturadoes por parte
de los pmfsco subdesarrollados, tzmbidn involucrz el reforzemiento de
su situacidn de subdesarrollo, z la maners de une dependencis en lo e
condmico y particularmente en 1o tecnoldgico con respecto a la pro-
duccidn de técnicas y de medios de produccidn que se elaboran én los
poises desarrollados, y ias cueles han constituido wn elemento necessa
rio para el desarrollo de log procesos de industrislizecidn de los
paises letinosmericanocs. De scucrdo & dicho estsdo de cosas, el espe
redo control de los centros de decisidn ha desembocado en un mayor do
minio del capital extranjero en la industris, desceartando con ello

las posibilidades de establecer centros de deci=idn comercial al in-
terior y por los intereses nativos. BEn segundo lugar, el peso econém_g
coAy polftico de las oligusrguics ogro-enportrdoras se hs mentenido.

De hecho se puede considerar que la importarcis del comercio exterior
en el ingreso nacional he disminuido pero no asy el peso politico ae
la oligerqufa que detenta el poder, en gran parte grocias ol papel
preponderante de estos grupos en 1s trsunsferencis de recursos, bajo la
formz de

isaz, pars Lle importacidn de maguinazria vy productos menu-

facturados requeridos por el sector industrisl: " .., ls economis del
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sector exportsdor fue la base del dessrrollo industrisl ... Primero,
porque la demanda fundamental atendida por el sector industrisl se o=
riginabs en el consumo de la oligerqufa y de los trabajadores de sus
empresgs y, mily secundariamente, del sector medio wurbasno o rural. Se-—
gundo porque las mdquines y materias primzs que permitieron crear las
indusrias eran adquiridas en el extericr con las divigas obtenidas por
el sector exportador ... Tercero, porque gran parte ael capitel inver
tido en la industria se originaba directas o indirectemente (a travds
del sistema bancario zobre todo) en las elevadisimas rentas generadas
en el sector agrario y que no se reinvertfen ahf."E En consecuencia,
en cuanto a los intentos de democratizacidn, por un lado, €stos se han
desvindo en prdcticas populistas que permiten el mantenimiento del com
promisoc polftico con los grupos de poder tradicionszles,ligedos & los
cuales se pudieron desarrollar las burguesfes locales s nivel econdémi
co, ademds de "dirigir" la participacidén de les masss en la vida na-
cionai; por otro lado, en algunos paises de la regidn la bisqguede de
democratizacidn por parte de las clases meyoritarias ha desembocado en
el catablecimiento de regimenes militares, los cuales mds gue represen
tar a las viejas oligarqufes Son en primer t€rmino aliados del capitel
internacional y de la burocracia estatal. En tercer luger, "... La sg
ciedad de consumo de ma3as que se esperaba fue tamdbidn una ilusién.”6
Bl nivel de consumo de las grandes concentraciones urbenss nc &e ele-
v4 sensiblemente; por el contrario, se formeron. poblaciones marginsles
no integradas al mercado capitaliste, bdsicemente esto se did como T&
sultado de la no capacidad por ﬁarte de la industria pars absorber la
meno de obrs emigrante del campo a las ciudades. Si consideramos el

*1via., p. 166.
Ibid,, p. 169

Y :
Ibid., p. 170.
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- panorams descrito con anterioridad, el proyecto hacis la construccidn
de sociedades nacionales independientes como fruto de un desarrollo
"hacia sdentro”, esto es del traslado de los centros de decisidn eco-
némica al interior de les economias loceles; los intentos de democrz-—
tizacidén en base al debilitemiento de las oligarquias exportadoras y
la formacidén de un Estedo nacional independiente, resultsn en su con-
junto fallidos y sumergen & las gsociedades latinoamericanss en un c8-
tado de dependencia permanente, en tanto que la interdependencia entre
1as naciones se ha conformado para el caso de los pafses subdesarro-
1laedos en ung relacidn de dependencis a todos los niveles con respec—
%o & los llamados pefses industrializados o desarrollsdos. Finalmente,
en cuanto a2l desarrollo de una ideclogfa nacionalista y desarrollista,
tenemos que las burguecsias nacionales que debimn asumir esta tarez, se
encuentran vinculedas al capital exirsnjero y han tendido a sbendonsr
el fortalecimiento de dicha ideoclogfe puesto que no corresponde al pro
yecto de desarrollo gque ellas mismas han instrumentado. Pars Ruy Msuro
Marini, esta posicidn de las burgussias locslés, se deriva de su fra-
caso por logrur un desarrollo autdnowo, que se ha revertido en la asgo
ciscidn con lom capitales extrenjercs como recursc base pars empren—
der lm segunda etapa de industrirlizscidén: la creacidn de una industria
pesada. "Rn el momento en que las burguesias nacionsles de los pafses
latinoamericanos se plantean la conveniencia de desarrollar su propio
sector de bienes de capltal, chocan con el asedio del capital extren—
_jero que las presiona para penetrar en la economfia y alli implenter
‘ese sector. Es natursl, por lo tanto, gue buscando defender su pli:sv_g.
1fa y su campo mismo de inversidn ( ... el campo de inversidn repre-
sentado p r la industrie ligers daba sefialss de agotemiento), 1le prime
ra reaccidn de dsas burguesias haya sido la de resistir el asedio, por
1o que formulsn una ideoclogia nacionelista, que se orienta hacia 1 de
finicidn de un modelo de desarrollo capitaliste autdnomo. Pero tambidn

se comprende que, sunado al conflicto que ya sostienen con las anti-
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guas clases dominantes intermas, la aperturz de este segundo frente
de lucha haya conducido al fracaso al conjunto de la volitieco dburgue-—
Ga."7 Sin embargo, la defensa de una ideologis necionalista no deja
de tener partidarios en grupos de lm clase media y la pequefia burgue-—
sfa, por 1o gue su resurgimiento como tendencia genersl ird dependien
do del contexto general de fuerzas al irterior de las sociedades la-—

tinoamericanas.

I.3 Critica a la Tecorfa del Desa.rr'ollo.8

I.3.1 Aspectos comunes de las teorfes desarrollistss.

a) ias teorfas desarrollistaes coinciden acerca del concepto de de
sarrollo. Deade su enfoque, desarrollarse significa dirigirse hacia
determinadas metas generales que corresponden a un cierto estadio del
progreso del hombre y 4o la sociedad cuyo modelo se abstrae & partir
de las sociedades mfs desarrolladas del mundo actual. A este modelo
se le llama socieded moderna, socledad industrial, sociedad de masas,
etc.

b) Bstas teorfas plantean que los pafses subdesarrrollados llega-—
rén a constituir ese tipo de sociedades una vez que eliminen ciertos
obstdculos sociales, politicos, culturales e inatitucionales, estos
obstdculos estén representados por las "sociedades tradicionales”,
los "sgsistemas feudales™ o 1los "resquicios feudales", conforme a las
distintas escuelas de pensamiento. V

c) Se plantea, que es posible distinguir ciertos procedimientos
econdmicos, polfticos y psicoldgicos que permiten movilizar los Tecur

s0s nacionales en forma mds racional y que asu vez puedan ser catalo-—

7Ha.l'ini, .Ruy Msuro. Subdesarrolle y revolucidn. Mdéxico, Siglo XXI ed};
tores, 13980. pp. 14-15.

8 .
Critica retomsda de: Dos Santos, Theotonio. Op. Cit. p. 149-172.
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gados y usndos por sistemas de pluneacidn.

d) Se establece la necesidad de contar con la participacidn coor—
dinada de ciertos grupce socizles los cuales sustentzyian la politica
de desarrollo; asimismo, e destuaca ls necesidad de impulsar le forma
cidn de una base ideoldgicu sobre la cual ge cohesione la voluntad na
cional de los distintos pafses, para realizaer las tareas del desazro-
1lo.

Una vez expuestos los principszles agspectos que proponexn las teor_:g

as desarrollistas pasard o la exposicidn de los principnles puntos de

cxf{vica,

I.3.2 Crftica a las teorfiass deanrrollistas.

En primer lugar, consideramdo que el modelo de desarrollo que sa
propuesto se basa en el nivel de desarrollo alcanzado por los paiscs
industrislizados, la pretensidn de querer traspolar d€ste a otro tipo
de condiciones sociales lo situa como un modelo shistdrico. Por un 1g
do, no es posible "repetirlo” tal cual en otre pefs particularmente,
para el caso de América Latina, no me pueden ignorar las condiciones
concretas que presentan las sSociedades que la componen, las cunles son
producto de su historia y caracterizon singularmente a esta regidn.
Por otro lado, »l1 "desarrollo"de los pafses industrializados no cons-—
tituye un estadio o etapa esﬁec.{i‘ica que sea independiente del desa-~
rrollo capitalista & nivel mundial, Por lc tanto, se considera que lea
altexrnativas de desarrollo pare los pafses subdesarrollados deben plan
tearse en base a sus experiencias y a.sus condiciones histdéricas espe
cfficas. . N

Otro aspecto criticable, reside en el plenteamiento de una ideolo
gia general del desarrollo desconocicndo con ello, por un lado, qus g
xisten dis_atj,ntos intereses sociales y que €stos frecuentemente involu

cran contradicciones; .por otro lado, sSe ignora la posidilidad de que
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les diztintes elmses socisles paedan proponer distintas viss de de-~
P i

weras de entender €ste; por ello, 1a biluqueda

garrollo y distintes ms
de caswinos viables pora los
128 deje de lado 1s existencia de 1lss comtradicciones

"intereses globuleu” de lass clases socia-—

inmanentes en
toda mociedad capitalista.

1.4 Lo teorfs de ls dependencia: une explicacidn al Subdessarrollo.

Bl punie ceatral de la teorfa de ia depandencia reside en consi-
dergr sl subdegarrollo come una forma, como un producto del propio
degarrollo capitalists en su conjunto:r "Bl subdesarrcllo no ¢s un es-
tedo atrusado y anterior 2l capitnlismo sino una consecuencia de 1 y
uns forma particuler de su desarrolle: el ceapitalismo dependienta.“g;
la conformacidn del propic desarrollce capitalista hm traido consigoe

ia formacidn de pafses desarrollsdes y subdesarrollados, formandc un
todo unico, que aunaong hetercgeneo y con les particularidedes de cada
sociedad concreta, se encuentran articulrdos ontre sf., BEsencialmente,
se trata de uns “situacidn condicionante” que se produce por el fup—
cionamiento y desarrollo econdmico de algunos paises (los desarrolla-

dos) por medio de ou expansidn y funcionzmiento dentre de cira econo-

wis. (las subdesarrclladias). La conformacidn v dicha situacidn condi-~
cionsnte reaide en 8l propio desarrolle histdrice del capitalismo,
eato equivale a decir que el desarrollo capitalista lleva impifeito
el desarrollo de la dependencia; especificamente, ﬁa aido la confor-
macidn histérica de la diviéién internacionsal del trabsjo el proceso
a través del cumsl mlgunos pafzes se desarrcllaron industrislmente y
otros no, como resultzdo de ello se d= uns correspondencis entye paf-
ses desarrollades como productores de menufacturas y paises subdesa-

rrollados como productores de moterias primas ¥y productos agricolsa.

9Ibid., P. 180.
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So dice gque la dependencis presenta dog rzcetas dentro de la si-
tuscidn condicionante que Jn ceracteriza; primeramente, le situscidn
dependients de un pais se explicz & partir de la configuracidn histd-
rice dsl sistemn copiislictz con el establecimiento de pafess hegamb—

intermT:

nicoz y de w: siztsms mund

cuado; un segunde gapocto

1 de lag

consiste en ¢l pax izeionales dentre de e situn-

cidn de dependencia; esto es, iz forme concreta en gque la estructurs
interna de un pefs se desarrolle, se eXpande o se limita dentro de
una estructura mundial Aue 1o situs dentro de la esfera condiclonan-

te de uwno ds los centros hegemdnicos capitalistas.

I.4,1 Posibilidades de cambio Gentro de 1a mituacidn de dependencis.

La dependencia no se planten como uns determinacidn linecal del
blogua desarrollado hacia el subdesarrolliado, peor el contrario 1la ccn
ceptuzlizecidn de 1la dependencis trate de roscetur lu especificidad
de las sociedades subdesarrclladas por un lado, ¥y por siro lado, su
dimensidén politica, lo que significa su capacidoed de gestidn & nivel
interno como externc en la perspectiva de modificar su situscidn de
desfavorable a menos desfavoradble. Z) economistu Pierre Salama seda—
1a que la economis mundip) es muchco mds que la simple suma geogrdfi-
ca de los estados naciones, ya que <nta se compone de un “"mosaico"
de divisiones internacionales del trabajo, que traducen, cada una a
ou manera, las relaciones de Jerarquizacidn con recpecto = Yoo 1lomr—
dos "centros"; agrega que ls considerscidn de los estedos-~naciones
{y por lo tznto de les clases sociales gque incluyen) y de los reg{~
menes de acumulacidn, permite analizar las caracteristicas especi{fi-
cas de las evoluciones del subdesarrollo. Retomsndo las poaibilidades
de cambio dentro de le situmcidn dependiente Pierre Salema . sefiala gue:
“La politica econdmics de los gobiernos de ls periferis puede CELY'BL‘W.
terizarse por la duzlided siguiente: es 8 la vez, 1z expresidn de una

divisidn internacional del trabs jo que sufre y le expresidn de unsa di
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visidn internmacional del trabajo cuya direccidn modifica ... ls posi-
bilidad de influir sobre la divisidn intermacional del trabajc condu-
ce a una modificacidén de 1las modalidades de insercidn de estes econo-

mias en la economis mundial.” 0

I.5 Resgos generales de la dependencia en A.L.

. Bn principio, América Iatina se ha constituido como una reaslidad
distinta del resto delv mundo, en referencis s su conformacidn histd-
rica y 8 su unidad cultural, ello con respecto al pasado colonial por
el que atravesaron los pafses que constituyen la regidn y asimismo, a
les caracteristices comunes en cuanto a costumbres, tradiciones, len-
gua, etc., de tal suerte que las formaciones sociales producto de di-~
cno pasado comin resultan en ls conformacidén de una realidad econdmi-
ca, polftica y social inserta dentro del marco de la dependencia. En

concordancia con esto los pafses latinosmericanos han pugenado por la

integracidn de un sistema letincemericano que les pexrmita contraponer
un bloque comin para sostener sus sspiraciones de sutonomim y autode-~
terminacidn -a todoe los niveles~ frente & los pafses imperiamlistas.
‘Lz consecucidn de dicho objetivo ha conllevado .a 1la elaboracidn de i
merosos estudios evaluativos de la situacidn latinocamericene y asimig
mo & 1la proposicidn de slternativas de desarrolla.

Uno de los organismos pioneros al reapecto lo constituye la CEPAL,
orgenismo que gowd de gran popularidsd durante los sflos 60 y gque en-
focd sus estudios desde une perspectiva econdmice descuidando los as-
pectos socio-polfticos. Bl fraceso continuado de las politicas de de-
sarrollo en A.L. (industrializacidn hacia adentro) y la profundize-—
cidn de los problemss yr presentes aid luger a la revisidn critics de

1°Sa1ama, Pierre, La reslidad del subdesarrollio. En: Estudios Foliti-

cos. Pac. de Ciencims Folitices y Sociales/UNLM. México, 1985.p. 36.
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la teoriz cepalina de la cusl desembocd la llamada teorfa de la de—
pendencia. La caracterizecidn de la situacidn latinoamericana hecha
por loe tedricos de la dependencim engloba no tUnicemente aspectos e-
condwicos sino tsmbién los aspectos socio-politicos propios del drea

latinocamericena,

Segqin la teorfa de la dependencia las siguientes son las tenden~
cias estructurales que definen la situacidn latinocamericena s
I. Kl estancemiento econdmico, politico, social y cultural de la ra--
gidn; dicho estencamiento se traduce en el esteblecimiento de un con-
trol oligopdlico del poder (ejercido por un reducido grupo de una mis
ma clase sociasl) 1la eonomfa y la educacidn, Por otro lado, en el man-
tenimiento de una economfa de exportacidén do bienee primarics o de un
bajo nivel de. elsboracidn y la importescidn de productos menufactura-
dos, insumos pars la industris y bienes de ocapitsl, con el consecuen-
te desequilibrio en la balanze comercial.

Otra caracterfstica del estancesmiento econdmico y social lo cons-
tituye la existencia de meno de obra abundente mantenida s un nivel
de subsistencia (en t€rminos de Ruy Mauro Marini una “superexplota-
cidén” ‘del trabajo).

Finalmente, la exlstencia de un muy bajo nivel deo productividad,
fendmeno ligado a un esquemn de 1ndustrializn.cidnbaesiguayl que con-—
lleva la polarizacidn entre las industries dindmicas y las industrias
tradicionales, lo que implica la coexistencia de empresas modernas
con tecnologias avenzadas (generalmente.ligadas al capitai extranjero)
y empresas tradicionales, con un bajo nivel tecnoldgico'y donde pre-
valece el uso de mano de obra con un nivel de calificacidn muy bejo,
retribuida’ con salarios dubsisteéncia gracias a la abundante oferta de
mano de obra., Generalmente dicha situacidn va aparejeda con la exiéteg
cia de un estado subsidiario gue mentiens ertificislmente con vida

—ntediante subsidios— a las empresze mds atrasadas,
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IXI. La marginalided, con respecto a pafses y regiones mds dese-—
rrollados; al interior del drez latinoamericina de 108 pafses menos
deserrollados con respecto a los més desarrollados; al interior de
los pafses latinocamericanos en cuanto al sector primario, gue mantiene
une agricultura de subsistencis y un subemoleo agricols y, con refe-
rencia a la incspacidad del sector secundario para sbsorber la mano de
obrsz campesina migrante del campo a la ciudad dendo lugsr a los asen-~
tamientos irregulares llamados cinturones de miseris,

III. Un tercer elemento llamado de la desnacionalizacidén econdmi-
c&, culturel y polftico-militar. En lo econdmico, implice 1a desnmcio
nalizacidn de los sectores estratédgicos a partir de su control direc-
to o indirccto por grandes empresas transnacionales, BEn lo cultural,
la dependencin cientffico-tecnoldgice. En lo polftico-militar, la im-
posicidén en zlgunos pafses de la regidn de dispositivos polftico-mili
tares que reconocen la hegemonia de E.U, en la regién y planteen 1a
existencia de un "mundo libre' en contrsposicidn con un blogue comu-—

nista.

II. LA DEPENDENCIA TECNOLOGICA.

11.1 La tecnologfs: factor clave en el proceso de sumulacidn capita-
lista.

La fese sctusl por la que atraviess el capitalismo en su conjunto,
llamada por slgunos tedricos cspitslismo meduro, presents entre sus »
caracter{stices esencisles la produccidn y utilizecidn de recursos teg
nolégicos en constante dessrrollo como condicidn neceseris paras su Te
produccidn. Ello es una consecuencia del cardecter revolucionario que
adopten las fuerzas productivas en el capitalismo. Notzblemente a parx

tir del macimiento de la industria moderns, de scucrdo con Msrx: "la
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industris moderns jamds considers o trata como definitivo el modo exig
tente de un procedimiento. Por consiguiente, su base es revoluciono-
ria, en tanto que la de todos los modos de produccidn anteriores es en

11
esencis conservadora.”

Ahora bien, considerendo que la légica que sigue el sistema capi-—
talista es 12 de la genancia, y que €sta encuentra eu fuente generado
ra en la produccidn de plusvalfa, la introduccidén de nuevas tecnolo-
gies se convierte en una caracterfstics y en un requerimiento pasra la
valorizacién del caplital. Ello es esf, porque la forma predominante
de obtencidén de plusvelor en la actuel fese industrisl, se da bajo la
forme de plusvalfa relativa, la cual implica la intensificecidén de 1la
explotacidn de la fuerza de trebajo, asi como el incremento de la pro
ductividad social del trabajo, mediante la introduccidn de nuevas tec
nologfes gque permitan la disminucién del tiempo necessrio pars la re-
produccién del valor de la fuerzs de trsbajo y, en consecuencis, aler
gar el tiempo extra o adicional de produccién del plusvalor el cual
es la fuente de reproduccidén y acumulacidén de capital.

1I.2 La dependencia tecnoldgica: uns de lag facetas de la dependencin

a _nivel global.

A partir del desarrollo imperinlista del capitelismo tenemos que
la tecnologfia constitliye el factor determinante, junto con el control
de las instalaciones productivas {directa o indirectamente) y con el
control de las finanzas, en la definicidn de las relaciones de depen-
dencia de los paises subdesarrollados con respecto a los pafses hege-~

mdénicos, si bien el uso y desarrollo de la tecnologfms constituye

ll)ﬂanc, Carlos. El Capital Libro I. México, Ed. Librer{as Allende,
1977. p. 465.
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un elemento indispensable pars le produccidn de pluavalor, le impor—

tancia del factor tecnoldgico en la =tapa superior del dessrrsilo capi

talista se profundiza, no sélo en relacidn s la ex plusva—
lor al interior de las sociedades capitalistias (subdesarrolladas o de
serrolladas); sino en gran medida en relacidn con lz articulacidn de
nuevas formes de sujecidn de los pafses dependientes con respecto a
los paises desarrollados. De acuerdo z Enrigue Leff, la dependencia
tecnoldgice " ... se funda en la generacidén y en 1la posesidn desigusl
de la riqueza a escale mundial., Bl desarrollo capitalista s escals
nundisl ha producido'ﬁna nueve divisidén internacional del trabajo, en
la que los pafses altamente industrislizados se reservan la produccidn
cient{fica y de bienés intensivos en tecnologia, mientras que el desg
rrollo de las fuerzas productivas de los prises *periféricos® depende
cada vez més de la importacidn de estos productos."12 .
De 1o misma manera eén que el subdesarrollc no es una etapa atra—
sada del caﬁitalismo desarrollado, sino 1a expresidn de una forma par
ticular del capitalismo que se le ha denominado ceapitalismo dependien
te; la dependencia tecnoldgica mds que reprosentar un estado de atra-
S0 -en materia de conocimientos y de bienes cientffico-tecnoldgicos—
con respecto a los paises desarrollados constituye una faceta de la
dependencia a nivel global, puesto que su conformacidn ha ido apareja
da a la configurscidn de relaciones desiguoles y de dependencia entre
los pafses industrislizados y 1o no industrislizades o semi~industria
lizados (este Ultimo término me utilize psre caracterizer el tipo ge
industrizlizecidn sdoptada por los psises subdesarrolledos, ¥y no para
ubicar a estos en una etaps pravia a ls industrizlizacidn de los paf~ -

ses desarrollados).

lzLeff, Enrique. Dependencies cisntifico-tecnoldgicu y dessrrollc eco-
némico. En: "México Hoy". Siglo XXI editores, S.a., Mdxico, 1979.
p. 266.
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fa hrosdricn de la sitomeidn @

Una brevs r

erriba plantes o siguiente "... 1ls ciencis y In %wcnologfa, gque
fueron intenssmente empleadss pars apoyar 1la profuccidn desde comien

ana»l fue transformada

zos del caritalismo -—cusndo la produccidn ari
en monufacturera, y luege en produccidn industricl eon gran escale-—
ayuderon también g expandir la esfera de circulscidn del capitel y a
defender las ganancias frente sl alza de los sslarios, proporcionsn-—
do de esta menera una dbase para la acumulacidn caplinlista., En la fa-
pe imperialista la ciencia y la tecnologis se trunnfermen sdilcional-
mente en medios de extraccidén de excedente y de s transferencia de
loa pafses dominados hacia los imperialistas. Coma tal, 1la tecnolo-
gfa acelera considerablemente la tasa de circulncidn del capitel ¥
por el mismo motive constantemente renueva, ¥y & mayores niveles, los
problemas de absorcidn y empleo del excedente, reforzendo asf la ten-—

dencia general decreciente de las tasas de gansncirs."lB

La tecnologim constituye uno de los medios para combatir coyun-—
turalmente, 1la tendencia decreciante de la tean de genancia; sin
eqxba,rgo, ello reviste un cardcter contradictoric. En un primer mo-—
mente, el desarrollo de la técnologfa se ve impulsado por el propio
proceso de zcumulacidn dec capitel, en la perspectiva de intensificar
la explotacidn de la fuerza de trsbajo y sumentar los niveles de Pro
ductividad; sin embargo, en la medids en que los aveances tecnoldgi-
cos, -bajo la forma de medios de produccidn- psrticipan crccilendsmsn~
te en la produccidn capitalistm; ello implica una disminucidn en el
empleo de la fuerza de trabajo y un aumento cn el emplec de maquina-
ria,. gqu}tpd ¥ materiales. Lo que implica un incremento de la compo-

gicidn orgénica y técnica del capital, en debrimento de la relscidn

laSagasti, Francisco R. Il factor tecnoldgico en la teoris del dessa-—
rrollo econdmico. Bl Colegio de México: Jornadas 94, México, 1981.
Pe. 114. )
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pluﬁval:fz\/capital variable, 1o que desemboca on una dlsminueidn de
la tasa de ganancia. Ante eate estado de cogas, &l procese de scumu-
lacidn capitalista a la vez que promueve el desarrolle tecnoldgico,
también tiende a frenarlo. Bfectivamente, frecusntemente se na recu-—
rrido a retsrdar la incorporacidn de inmnovaciones tecnoldgicas o la
produccién, zon el propdésito de detensr la tendencia n la reduccidn
de) valor del trabajo incorporwdo & la produccidn y, por otro lado,
limiter el aumento considerable en la adquisicidn de mediocs de pro-
duccidn, lo cual acelereria el proceso hacia el descenso de las ta-

ses de ganancia,

II.3 Caracterfsticas generules de la dependencia tecnoldzica.

a) La descepitalizacidn.~ Esta caracterfstica implice le trans—
ferencia de capitales hacia los paises industrializados, a través
del pago por concepto de importacidn de tecnologfa; ademds segin En-~
rique Leff ",.. esta descapitalizacidn no es producida simplemente
por el intercambio desigusl entre los bienes tecnoldgicos importados
¥ lom bienes primarion exportados; la falta de controles fiscales en
los pafses dependientea ha favorecido la trensferencla contable de -
las sobreganancias de 1las empresas transnscionales, haciéndolas apa-—
recer como gastos ‘t;ecrmlég:i.com."J‘4

b) La pérdida de control de los recursos productivos,- La impor-
tacidn de tecnologfa ha sido wms dc 1os medios mes efeectivos para le
penetracidn de las empresazs transnacionales, trayendo consigo la pér-—
dida paulatina del control internc de los recursos productivos. Se ha
visto que adn en lom casos en que la propiedad de la industria se -en-

cuentra en menos de empresarios locsles o el estado, el control ex-—

1%1eer, Rarique. Op, Cit. p. 266.



tranjero gc sjerce por encims e ello a través dal abastecimiento
de insumos tecnoldgicos tloves. Ademés, dicho control tecnoldgico
ka conducido, en muchos cssos, a la gradual introduccidn de formes
de control extranjeroc a nivel financiexro y, a 1la adquisicién direc-—
ta de empresas locales importantes por parte del capivael transnacio-

nal.

¢) Bl impacto negativo de las tecnologfas importadas mobre las
socledades subdesarrolladas.- Primeramente, destaca el hecho de que
les tecnologiass importadas han sido construidas a partir de les ne-
cegidades de las sociedades altamente indusmtrializadas; particular—
mente, orientadas a abastecer amplios mercsados de consumo, lo que
constituye una contradiccidn con la realidad de las scciedades depen-—
dientes. En consecuencia, la operacidn de Qichas tecnologf{es se rea-
liza por debajo de su cepacidad produétiva, 1o que implica un aumentoe
en los costos por unidad de producto, lo curl inecrementa el fendmeno
inflacionario que desencadena una reduccidn de los salarios reales

ds los trabajadores.

Por otro lado, le importacidn de tecnologia, en especisl aguellin
con un alto nivel de mecanizacidn o autometizade, provoca el encan-—
chemiento de la tendencia estructural sl desempleo eén las socleda-

des dependientes; dando lugar al llamado desempleo' tecnoldgico.

Por yitimo, cabe destecar que la incorporacidén de patrones de de-
sarrollo tecnoldgico ajenns a in realidad zocisl ¥ culburel de 1as
socisdades subdesarrolladas, ha lievado consigo la dessxparicién de un
cdmulo de conocimientos cient{ficos y tdenicos de las poblrciones in-
dfgen_as locales. Lo gue ha provocado la pérdida paulatins de la ri-
queza cultural de estos grupos y,.z través de ello, de las posibili-—
dsdes de recuperacidn de las formas autdectonas pars producir y oxpls-
%ar los recurdes naturales de cada nscidn. En especial, el cuidade

haciz ol manienimiento del esouilidbrio de loe ecosiostemes.



CAFPITULO IX
LA BDUCACION EN AMERICA LATINA

1. ASPECTOS GENERALKS.

I.1 Rl cardcter Ge clase de la Bducacidn.

La educacidn e€s un proceso social que azdquiere determinaciones es8pe
-efficas de acuerdo &l momento histdrico en que se desarrolla y a la so-
ciedad de la cual forma fmrte. Desde el punto de vista marxista dicha
determinacién sacio-histdrica, se genera a parilr del cardcter de clase
que adopta 1a educacidn y, espec{ficamente, la escuela como su dérgano
m&s representetivo. Siguiends a Anf{bal Poneca, la relacidn fundamental
gue hay que reacatar pare entender el cardcter clasista de la educacidn
~desde la aparicidn de las socicdadem divididas en clases sociales- em
la que se da entre la estructura y la superestructura, lo que traducido
a otros términos corresponde al mcdo de produccidn bsjo el cusl una so-—
ciedrd produce y reproduce sus medios materizles de subsistencia y a la
esfera de lo ideoldgice, respectivamente., De esta relacidn, el factor
determinante lo constituye la estructura, por ello el tipo de relacio-~
nes sociales que involucra un modo de producecidn determinadc rebasa la
esfere de lo econdmico para determinar -aunque claro .esté que no de ma-—
nera absoluta ni mecdnica- los procesos ideoldgicos. Asf, las contradic
ciones de clase que involucren determinado tipo de relaciones sociales,
no nélo se expresan a nivel material, sino asimismo, ¥y de manera muy im
portante a nivel ideoldgico. En consecuencia, en el terrens de la aduca -
cidn las formas ¥ contenidos que adopts €zta reflejan los intereses de
las clases dominantes. De scuerdo a elle, laz educacidn wvalida un cierto
tipo de valores, normas, actitudes, conductss y conosimientos, los cua-
les tenderdn :t\mdamentalmenje a reproducir el tipo de releciones socia-

 les establecido. En otras palsbres, la edvczcidn s constituys como an



e, eo considerads como un aparato ideold-

madio -la cusecucla Concrc b

f£ico muy importante- . contribuir a la reproduccién de las condiciones

de explotacidén de las clases dominadas.

1.2 La educacidn capitalista.

La forma y las funciones especificas gque adquiere 1la educacién en
el cepitalismo se originsn por un lado, a partir de los nuevos requeri-
mientos que impone el fantdstico desarrollo de las fuerzas productivas
—caracteriatico de este modo de produccidén-~, lo cual involucra la utili
zacidn de nueves técnicas, instrumentos y méquinas; en genersl, la cong
tante modificacidn de los medios de produccidn y, por otro lado, la le—
gitimacidn —v_fa la socislizacidn- de los valorcs, normas, conductas, ac

titudes, etcétera, propios de la clase dominante: la burguesfa.

Dz acuerdo con Tomds Vasconi, la escuela capitalista tiene como fun
cidn general la de reproducir a le sociedad burguesa y sus formas parti
culares de explotacidn. Ahora bien, dicha funcidn general, se concreta
en funciones espec{ficas que se desarrollan en dos dimension.es principa
les: ". .«s la de la capacitacidn de la mano de obra y el desarrollo de
tcapacidades®, y 1o de 1lx imposicidn y difusidn de las formas ideolégi—-

cas y culturales dominwtes."l

I.2.1 La relacidn educacidn/produccidn.

Bl capitelismo presentn Adistintes fpges d¢ desaxrollo, asimismo la
educacidn capitalista requiere adecuarse a loas requerimientos espacifi-

cos ‘que impone cada fsse, siempre en la perspectiva de asegurar la re —

1Wfasco):xi, Tomds. Aportes poro una Scoris de la educacidn. Bun: "La sdu~
cacidn dburguesa”, México, Rd. Nueva Imagen, 1977. n. 310.




sroduccidn 4 ia socileded cspitsliste ¥

Cusndo el cmpitalisme arridbn a le etepa de la “gran industris", Loz ro-
querimientos cientf{fico-tecncldgicos se hscen Indispenssblies pers nromg

ver la acumwiacidn de capitul, debido al cerdesvar revoliuvcionario que ad

cuiere la bage tdcnica de la produccidn. Ba ese sentide, los requerimien

tos a nivel educative *tambidn me acentuan. En tdrminos de Vasconi: YRl
desarrollo de la maquinarias ¥ la implsntacidn de la gran industrie, tra
jeron continusmente nuevos reguerimientos de cientificos, cuadros técni
cos, orgenizadored, administradoreg, etc., gue hzlilaron su contraparti-
de en un enorme ctegimiﬁ;ﬂto y una complejizacidn cada vez mayor @del Apa

rato Zscolar ... ".

Bo la etapa de la gran industrias, llemsdn también del cepitalismo ma
duro, €ste adquiere una szerie de carscteriaticas4 » lms cueles las pode

mop ggrupar cowo Sigue:

a) Bl sumento absoluto ¥y reletivo del cepitel constante, es decir
del “trabajo cristalizade” en mdquinas y mecanismos auto-dirigidos con
alta composicidn cientffice y tecnoldgica.

b) El zumento gbsoluto, pers una disminucidn relstiva dol cepital
verisble, esto es con respecto a le proporcidn de los ssalarisdos y, el

totnl de 1z poblecidn obrers.

c) Bl llamado "desomplac tecnoldgico"”, provocado por el aumento de
la composicidn orgdnice del capital, Lo cual conlleva el crecimiento

aun mayor del ejército industrisl de reserva.

d) La incidencie desiciva de la crezcidn cientificn ¢n el proceso

tecnologico y produciivo.

2 .
fungue el eccese a la educacidn por parte ds lu= clases popuiares, posi
bilite ol cucstionamisnto de le propia educsoidn burguesa y del siste-—
ma sociel eon su conjunte.
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Bl estedo de cooss descrito lineas mds arriba, Tresciende el smbi-—

to educativo imponiendole demondas =3 tales comas

1) Ia generacidn de nuevos conocimiantoes;
2) le trmemisidn de conocimientos;

3) la formscidn de recursos humanos en todos sus niveles, en espe-—
cial la calificacidn a nivelen mds altos de 1le fuerze de trabajo; ¥, por
otro lado, 1o formacidn de téenicos y cient{ficos en calidad de creado-

res cient{fico-tecnoldgicos.

4) La formamcidn ideoldgicn de le fuerza de trabajo en ciertos hébi-
tos, costumbres, valores y normas acordes con ‘las relaciones sociales vi

gentes y con el rdgimen legal imperante.

Bs necesario agregar, que este conjunto de objetivos especificos n-
signados a la educecidn involucran la creacidn de une serie de oficios
¥ especialidades qué no obedecen exclusivemente al desarrollo de es
fuerzas productivas, que conlleva una clerta divisidn tdcnice del trabp
jo; sino mds bien se adecusn a la divisidn social del trabajo, —esto es
ge oriente a reproducir la estructura de lvs clases socieles— resultado

de las relaciones de dominacidn capitelistas.

I.3 La educacidn en los peises de A.L.

ifneas méds srriba se plantesron las funciones asignades a la escue—
1z capitalista desde el marco del capitalismo desarrollado. Sin embar—
g0, pera las formsciones socimles conpitelistas dependientes, el papel
que he venido jugsndo lm educacidn —como se sefinld antes su drgano fun-~

demental ha sido la escuele- en los procesosde industrislizacidn respeg

4 e : P N N =

'21 andlisia ds Llas carscterfsticas que reviste la educascidn en la ete-
pa de la gran industrie fuz retomedo de: Wartinez Jimenez, Alejandro..
Notue vara el coindio de 1 relaciones sntre 2ducacidn, trevajo y ge-
Sarrollo., Peneacia. Fac. de Heonemia/UH2M, 1987.
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tivoi, 38 modifica sustencislmente.

Para el czso de la educacidén latinoemericens, €sta se ha desarrolla
do, como tendencia genersl, divorciada de los reguerimientos espec_ifi-
cos de 1la estructurs ccondmica; ello como una congecuencia de la forma
subordinada quc han presentado los procesos de industrializacidn en la
regidn, la cusl a su vez, esg resuliado de 1z exXpansidn del capitelismo

a nivel mundial.

Por industrializacidn subordinada, se entiende un tipo de industria
lizacidn desarrcllimds en funcidn de los procssos de industriszlizecidn
de los pofses desarrollados. Durante el siglo pasado, el desarrollo in-
dustrial de los pafses europeos se posibilitd graciss a la disponibili-
dad de productos primerios dz: los paises de A.L., hecho que permitid a
Europa especielizarse en 1ls activided induetrinl. Le divisidn interna-
cional del trabajo que de ello resulta, situd por un lado, a los paimes
latinoamericenoz como akastecadorcs de alimentos y, por otro lade, &8
los paises europeos como abastecedores dz msnufacturas. Rl papel jugsdo
por los pafses de A.L. adquirid especeial relevencia en el pzmso de los
paises industrisles hacis la produccidn de plunvalfs relative, "..,.1la
insercidn de Amdrica Latina en el mercado mundiazl contribuyd a dessrro-

1ler el modo de vroduceidn es

5

.ecificemente capitulista que se bege en

la pluavolia relativa.”” Rlleo significd, que la oFerta de alimentos por
parte de los pafses de A.L. posibilité la disminucidr del valor resl de
la fuerza de tradvajo (al disminuir el valor de los bienes salario) 1lo )
que 2 su vez, permitid que el incremento de 1z produvstiigcod introduci-
do en los paises con mayor grado de¢ desarrollo industriel, se tredujera
efectivemente en cuotas de plusvalia cada vez mds altas, con 1los conse-—

cuentes resultados para ls acumulacidn de capital.

Como contreparte, las sociedades dependientas sufren une extraccidn

smarini, Ruy Mauro. Dialdctics de la dependencia, Kéxico, Bdicionese
Era, S, a., 1979, p. 26,
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230 desiguzl entre productos agricolns o

éa valor, = éa del intercs
materias primas y productos menufzcturados; diche transferencia de va-
lor tiende a ser compensads a travds de una mayor exglotaciédn del trabs
jador en las economias dep2ndientcs, En ese sentide, Marini distingue
tres mecanisméu de incrementoe de los niveles de explotacidn de la fuer-
za. de trabsjo. A gmber, la intensificacidén del trabajo, la prolongacidre
de 1z jornada de trabajo y la expropiacidn de parte del trebajo necesa—
rio @l obrero pars reponsr su fuerza de trabajo —~ello implices 1ls reduc-—
cidn del consumo del obrero més alld de su limite normel, Dichos meca-—
nismos, son viables en sociedrdes con un bajo nivel de desarrollo ge
las fuerzas productivas como es el caso de los pafses latinoamericanos,
asf{ so plantea cowo alternativa al intercambio desigual ia mayor explo-
tacién del trﬁbajadof ¥ no el desarrollo de su cepacidad productiva., 2n
conjunto, dichos mecanismos de aumoente de la ciiota de pluavalia (bla re—
1acj_.6n entre el tiempo de trabejo necesario y el tiempo de trsbajo excg
dente) implican la superexplotecidn del trabajo, es decir, constituyen
formas de explotacidn adicionsl del trabajador; las cuales s€é han mani-

festado como conatantes dentro de lac formaciones sociales de A.L,

Y.3.1 La industrielizacidn subordinsda y sus consecuenciss a nivel edu—

cativo.

La llamada industrislizscién subordinazda, ha conformado un esgueme
desigual y polarizado del desarrollo de les industrias locales en los
prises llatixicamericanos', Ruy ¥, Marini sefala que ese tipo de industria
lizccidn amplis ie seperacidn entre les méustrias dindmicas y las tra-—
diciona’legs, entre las empresas monopdlicas generalmente ligadas 8l capl
tal extranjero y las empresas medianas 7 pequefias, " .., ese tipo gde 'ig_
dustrializacidn opera en el sentido de smplizr constantemenite les bre-
‘chas que se¢ van estableciendo: a) entre las industirins dichss *‘dindmicaa?

(productoras de bhienes suntuarios ... asi como de bienes intermedios ¥y
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equipos destinados = ez produccidén) y las indusirizs 'trsdicicnalest
(productoraz de bienes de consumo corriente o, para ser preciscs, bie-—

nes-salario); b) entre 1las grandes empresas, en su msyoris sxtranjeras

o lipgadas 2) capital extranjero, y las eapresas medi ¥ penqueiias. Las
rimeras predominen, nuadricsmente, en loa ramas dindmicas y las segun-

. - N s
das en les trodicionales.”” &1 analizer Lo

cterior, btenemos que por un
lado, distinguimos @ lag lismadas industries dindmicas, orientadas ha-—

cia la produccidn de bienes intermedios ¥y bienes suntusrios -~y de les

equipog desti produccidn-, ewbte tipo de industrias se conati
tuyen bdsicamente por grandes empresas monopdlicas -con altos niveles

de concentrucidn de copital-, generalmente vinculedas wul capitel oxtran
jero y que incorporan tecnologfa avanzada, y manejan niveles de produc—
tividad relativamente mis altos. Bn el otro extremo, se encuentran las
industrias “tradicionales' que son lss que producen bienes salario, -prg
ductos con un bajo nivel de elaborscidn—; en este tipo de industrims
predominan las empresas medianas ¥ pequeflas, las cuales mantienen medios’

de produccidn anticuados y niveles de productividad bajos.

La desigual configuracidn industrial 21 interior de los puise;x 1la~
tinosmericaznos, plantea dos tipos de formreidn de recursos humanos; por
un lado, la superexplolbacidn del trabajc7 que se dice constituye una
conalante en las sociedades latinoamericenas, implica ls existencia de
grandes contingentes de trabajadores (una amplia oferts de mono de obra)
ecn niveles de celificacidn awuy bajos, que juscemente ccﬁscituye una con
dicidn para su superexplotacién; por otro 1lmde 1o tendencis hecia la mo
dernizacidn de las indugtrias locales {(al menos en los scetores mds di-

némicos), demanda la calificacidn a nivel mds slevado de lr fuerza de

trebajo que 1la capacite para poder “integrarse' a las nuevus tecnologins

relucran.

y los cambios en la orzanizacidn de 1los nracezoa g1

i
s

6, R . e
Harini, Ruy Mauro. Suddeserrolloe y revolucida., ¥

iglo XXI editp
res, S.A., 1980, pp. AVII-XVIIT. :
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Le incorpnoracidn d&e medios de produccidn con un mayor nivel ée tecnifi-
cacidn en los pafses latinozmericanocs, s¢ desarrolld slrodedor de los

ajfios 50, en lu peruspectiva de desarrollar ls produccidn de bienes de eca
pitel (industria pesads); para lo cual, &l principio se dieron intentos
de desarrello nacicnalista, sin embargo, las burgueafas locales —como se

sefiald con anterioridesd- nc pudieron sostenerse dentro de ase proyecto

N cedierdn al asedio del capital extrenjero incorporindo nuevas tecnolo
gius provenientss de los pafses desarrollados, donde ya resulteban obso
letas, pero qu2 para ¢l contexto latincamericeno, posibilitaban la ob-
tencidn de una plusvalia extrsordinarias ™ ... las compafifas extranjeras
disponian, ... , de equipog y maguinarias obsoletos ¥ no amortizados en
las metrdpolis gue representoban un adelento efectivo frente al nivel
tecnoldgico imperaznte en los paises latinosmericanos. Le entreds de esos
capitales, bajo la forme de inversidn directa y, cada vezm mids, en aso-
clieeidn con empra2sas lovczles, constituye una solucidn conveniente para
las dos partes: para el ipversionista extranjero, su equipo cbscleto pro
ducirfa 2117 utilidades gimilares = las que podia obtener con un eguipo
més modexrnc en su pais de origen, en virtud del precio mds bajo de la
mano de chra local; para la empresa local, se abria la posibilidsd de 1z
&rar con diche cgulipo uaa plusvelie extraordinuria."a In introduccidn

de nuevae t€cnicas y medios de pruduccidn mds modernos plantearon
nueves requerimientos a los aparatos educativos de la regidn latinoame-~
ricans, los cuales tuvicron que avoecarse a solucionar dicho requerimien

to y, ademds, & canalizar el crecimiento de la demends de educacidn por

parte de dichas sociedrdes, cn p rticular'por parte de 1los clases domi-

7De acuerdo & Ruy M. Marini, la superexplotzcidn del trabajo significa
esencialmente gque "el ‘trabajo se remunera por debajo de su wvalor"; asi
misme distingue tres mocenismos principsles bajo los cusles Se ha pro-
ducido diche . extreccidn de valor: "la intensificacidn del trabajo, 1a
prolongacidn de la jornada de trakajo ¥y la expropiacidén de parte del
trabajo necesaorie al obrere para reponer su fza. de trabajo, configuran
un mode de prod. fundedo exclusivamente en 1z mayor explotacidn del %ra
bajader ¥ no en <l dswerroclle de su cepacidad productiva. Boto es con-
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nadas, ya gue prevalece la idea de considersr la ascolaridsd como un me
cenismo de movilided sociel, to cual constituye uno de Las asvevtos més
iwmportantes que reproduce laz escuela capitalista en su cardcher de Aps—

rato Ideoldgico del Estudo.

da

I1.3.2 La caliricacidn dc

Brn loa pefsos de A L. mo ue rroduce una zriticulzeidn entre ls cien—
cla y la tecnologia locales con la produceidn, ellc e3 una consecuencia
de e dependencia tecnoldgiew bajo 1 cual se han dessrrollado los pro-
ceros de industrializmeidn en los pafses de la regidn. Dicha dependencia
tecnoldgica presenta como resges fundeamentales: a) el predominio del ca
pitel extrenjero ¥, L) la importacidn y uso de tecnologfs extronjera.

Al respecto, Alejandro Martinez plantea 1o sigulente: ",., ia constente
revolucidn de los fuerzms produciivas (sutomstizecidn) en los pafses cen
treles, ... , va ligade 2 la crecieante escolarizecidn {calificecidn) de
la fuerzas de trabajo preoducids por un sistems besbunts habilitedoe. Pero,

~rolludoa como ldxico. En ca-

otra es Llr situncidn en los palses

industrizlinzcidn los "libera" de 1la

tos el exrdctec subordi

namenbe 1 zi:G i ¥ la vecnologia ye que

1a

necaoids

naturslmente lo idiarie de sus matrices ...

¥, & la educacidn ni se le plantea dicha neco £encrar nuevos o

nocimientos pars ou aplicacidn & ls producceiddn

9

entre sus ob-

jetivos.”

]gruente con ¢l bajo nivel ds desarxrcllo de las fusruas prodéuctivas en
12 econocmia lotinosmericana, pero tzmbifn con los tivos ao mecividades
que alli se realizan." Marini, Ruy. Dial€ctica de ia depencencis. Op.

Cit. pp. 40-42.

8 ‘
Karini, Ruy HWauro. Subdessrrollos y Revoiucidn., Op. Cit., pp. 16-17.
9

Martinec Jimenzz, alejandro. lighus para el estudic de las Jlelaciones:

Educacidn-trabajo-desarrollo. Ponencia. Vid. Piblicoratia, P, 2
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Las comsecuencias en 1o que yespecta 2 los objetivos znignsdos a la
educacidn, en los paiges dependientes latinoamericanos, se resumen fun-—

damentalmente a dejar de ladn dentzo de los planey 7 pregramas educati-

o8 la formacidn de estudianties copacez de aroducir, crear o sl menos

daptar 1la tecnologia importada a requarinientoes propice de lss naw
ciones en cuestidn, LBfectivemente 1o dependencin teenoldgica, o Unlca-

mente impliica la adguisicidn -muches ¥eccs condicionazda- de tsenices y

maguinaria, eino aaimisme 82 log conccimientos necesorion para operar
lo6 medios de produccidn importadcs (laow how): en consecuencia le for—
macidn de recursos humancs locules tiens tendencia predoxinante hacia
el adiecgtramicabto do 1la munc ée obra. Bn otrag pelabras, se puede decir
que en los pafses de A.L., 82 prescinde de los capeacidades creativag ¢

innovacdoras de la fuerza de trabajas L

#i; por Lo gque los sistemas edu-—
cativos se orientan mayormente & "capzcitar” elementalmonhte a le fuerza
de tredbajo —en cusmnto al nivel tdcnice—~ y, o disciplinarla en base a
las demandss gue la modernizacidn involucra. Citende a A. Mertinez te-—

s

nemos quo: " Bn realidad el trasplente de tecnologis implica demanda

Jdcalificadn calificada preciszamente pora ope—

de fuerzsa de tr-bsjo oy
planta productiva; etc;

rer, aenipulear, controlar, dar msn

pero d2 ninguna mandrToa i a lan condicliones y qg
cesidades loealme, dicha tecnologin, y wmencs para emprender innovacio-~
nes de los gquipos importados. Asf, es comprensible que si ese modelo
industriel prescinde de la clencin ¥ 1la tecnologfa loczles pera su re-
sroduccidn, la educacidn tampoco tiene entre sus objetivos calificar la

fuerze de trabajo para teles funciones."lo

107pid. p. 3.
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1.4 La mujer v la educacidn para el trebajo.

La necesidad de incluir un apartads gue aborde particularmente la

situscidn de la majer frente a los aperotes sducatives y con respecto

a 3u desenmpelio lehoral, parie del reconocimiento

aue le8 mujeres no
Unicsmente viven y reéproducen ou existercia vejo 1ms pondiciones que
les impone su pertencnein & determinads clase eocisl, s8ino sBimismo,

sufren el condicionsmiento socinsl e histérico que ha sido cres

o en

torno @ su situscidn de muieres., Doesde 21 punte de vista del marxismo,
la situacidn de ls mujér en las socledades capitalistas apsrece ligada
al desarrollo de la femilie patrivrcal monogémica, su situscidn de su-~
bordinacidn se explica como un producto histdérico que deta desde le
aparicidn de 1z familia como micleo econdmico-social en base a la apa-
ricidn de 1la propiedad privads, de la cual 1la mujer gueds excluida de
maners: independiente ¥y es absorbida dentro de la ferilia, Tal es el
antecedente principel cobre el cual se han edificado un sinndmero de
dependencies que trescienden lo szcondmico y se situan en ol terreno de
1lss idess y los simbolos. En el capitalismo, la mijer contribuye a tre
v€s de les tereas del "hoger" (lavar, planchar, coser, barrer, cuidar
nifles, cocinar, etcdtera) al interior de le familia, o producir una s¢
rie de valores de uso necesarios para la reproduccidén de la fuerza de
trabajo mesculine, y en el caso c¢n que la mujer tambidn trabaje fuera
de la casa, asegure ella misma la reproduccidn de su propia fuerza de
trabd jo. Por lo tanto, se dice que la mujer que trabajs lleva s cabo
una "doble jornada de trebajo'™, de la cual no le es reconocida como
tal la que realiza en su domicilio, en principio porque e trata  de
un trabejo gque genera valores de uso, @8 decir, bienes pars el consu-
mo directo y dentro de 1le fzmilio, de tal suerte gue el trsbsjo domda-~
tico aparece como parte de las obligacionez de ls mujer (uns sirvienta
cusndo realize los trabajos domésticos fuers de su hogar estd vendiendo

au fuerza de trabajo, pero si los realiza dentro de su casz entonces



forman parie 42 sug obligmciones); en sepundo luger, &1 trebsjo domés—

tico vunque no cres directamente voloer de cowbio, s contribuye a 1o
creacidn del mismo 7 través de producir los valorea de uso necegarios
para 1la reproduccidn de la fuerza de trabajo, ror medio de cuya explota
eidn serd penarada une determinadn plusveli:, de= la que se apropiard
el capitaliste tajo ls formn de mercancias ; por lo tunto el papel del

trabajo de la mujer en la sociedad capitalista constituys un elemento

n ¥y acumuleeidn Ao o

necesario poare lu producei

apit~1l. Asi, aunque 1a
mujer ingrese productivamente sl mercado de trabuajo (lo cual posibili-
ta su independencis econdmica) no puede desligerse de su funcidn econd
mica primaria: la que estd ligada e le reproduceidn de la fuerza de
trabajo; dc ahi que generslmente ler profesiones gue 1a mujer desarro—
1la estén impregnadas del cardcter subordinuzde que socislmente se le
ha asignado, de tgl suerte que le venta de su fuerza de trabajo na
tiende & desembocar en una mayor conciencis de si misma y en la misque
da de un desarrollo integrsl, puesto que se le orienta s la reslizacidn
de oficios "femeninos™ que reproduszcen la serie deo vslores dque le han

Bido inculcsdos de manera primarisz : través de 1a fumilie, tales como

le pasivi 1, iz docilidad, el ser evsluadwm en buse @ Bu apariencia ¥y
no por sus logros, todo lo cual en el fomdo tiend2 e hecerla dependien
te de otro (el padre, el esposo o el heraono, por cjemplo), Cusndo la

mujer ingresa al sistems escolar en la hisqueds de una formacidn que

lc pomeita cu incorporac

idn poeterior =l mercado de trabmjo tembidn
tiende a orientarse por estudios de tipo "femenino", &l respecto Bour-
dieu y Passeron plantean lo siguiente: ".,. para que un destino, que
es el producto objetivo de 1las relaciones socieles que definen 1a con-
dicic’m. femenina en un momento dado del tiempo, se transforme en voca-—
'cién, es necesario y suficiente que las chicas (y todo sm'x entorno, em-—
pezando p(;r la femilia) se guien inconscientemente por el prejuicio ...
de que existe una afinidad electiva entre las cuaslidsdes llamadas fe-

meninas (de la profesidn en cuestidn) ... De esta forma, las ‘eleccio-



nest an apariencia mds deliber o mda inspiradas, tienen en cusnia

(avnque indiredtemente) el sistema de posibiliduGes objetives jue con-
dens a las mujeres a3 1las profesiones que reclaman una disposicidn *fe-~
1 . . . ;
mening* <" Aunque lus mnteriores afirmscion2s pudioran jmplicar un

determinismo socio-gexus de cuzlguiar manerm revelail la manera on gue

la sociedsd condicions lass wipiracicnca sducativan ¥ iesborsles de ls
mujer, en correapondencla al %ipo de relaciones sociales existentes vn
un momento histdrico determninado, sobre este hecho zecioldgico habria
que analizar el margen ‘ﬂe opciones & 1o3 gue pudlera mcceder La mu-
jer en relacidn a las formas do lucha que her implementado diversas. or
ganizaciones de mujexres en todo 2] mundo. Zfcctivoamente, ¢s importente
sefialar gue la situacién de le mujer en ias socliedades capitalistes,

ha tendido a sufrir tronsformaciones en relacidn &l ingreso de la mujer
&1 mercado Ge trabajo, Con respecto & la diversificacidn de su parti-—
cipacidn on distintos oficios y profesiones {algunos de elloa reserve-—
dos con auterioridad exclusivamente a los hombres) y, con respecto a
diversas formas de corgenigacidn gue reivindican el establecimiento de
condiciones mdés equilibredas entre hombres y mujeres. Por otro lado,
las condiciones objetives dentro de lus cuales reproducen sus condicio
nes de vida las distintas clases socimlexn, conlleven a la produceidn

¥y reproduccidn de distintas cultures que involucren msnerus particula—
res de percibir la reslidad, de valores, constumbres, actitudes, for-
mus de hablar, ete. De ahi que aunque pueda definirse de meners genc~
rel 1a situacién de la mujer en el capiteiismo, la concrecidn del and-—
lisis debe tomar en cuente el origen de clase (inclusive la pertenen-—
cia a determinaedo grupo social) y las formes culturzles gus se derivan
de €ste.,

lBo‘Lu-disu, P. y Passeron, J§.0. La_reproduceidn. Barcelona, Ed.
19773 p. 122,
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II.1 Genernlidades.

En un genitido general, el estado capitalista tiens asignada la fun-
cifén de velar vor la reproduccidn de las relaciones sociales de explota
cidn cepitalistes. s decir, de ropresentar lcg intersges des 1a clase
soeisl dominante: la burguesis, ai bicn éote no s2 presents como un to-
do homogdueo -al interior de la clase dominante existen fracciounes gde
clase en pugna- de curlquier manera en au conjunto raepresenie a 1ls cla-
se social hegemSnica a nivel econdmico, lo cual vializa la bdsqueda de
dicha hegemonfa & nivel ideoldgico-politico: "Habilendo nacldo el Batado
de la necesidad de refrenar loe antagonian-{oa de ¢lases, pero naciendo
tambi€n en el seno del conflicto de esas clased, como regla general es
8l BEstado una fuerza de la claze nds podesrosa, de la que impara aconémg
camente y que por medio del Hstado se hace tembidn clase prepondsrante
dende el punto de vists poiftico y craa de ese modo nuevos medios de
postergar y explotar & la clane oprimldu."ll H1l estado constituye la ing
tancis medisdora a travéo de la cusl la sociedad en su conjunto {inclu-
aiona en torno a un proyecto nacio-

yendo a la propia burguesis) se cohs
nal, que encubre su coxdcler de clame presentdndolo como de intexrda go.
neral, para lo cual el estado se prescenta a si mismo como henafuztoy far-
cial. Al respecto, Zagels plentes que: " ... a fin de gue las cluscs sn
tagénicas, de opuestom intereces econdmicos, no ®e consuman a si mismas
¥ a la sociedad con luchaz estériles, se hace necsario un poder qua do-
mine ostensiblemente & la sociedzd y s¢ encargue de dirimir el conflic-—
to o mantenerlo dentro de los ifmites del ‘orden', Y ezse poder, nacido
de la sociedad, pero que rzeo pcae por encima de ella y se le hace cada

vez mds extrsido, es el Estado."le

11 .
Rngels, F. Origen Ge la femilia, le propiedad privada y 1 Estsdo. Ru:
"Antologia del Materialicmo hiat," México, Bd. CWltura Popular, 1978.
pe. 101 y 102,




Lis form

gepuciiicas gue mdopte 2l estado capitnliciz
ien, a nivel genersl, on funcidn de su pzpel de estado ¥y, en ~rriiculor,
con referencis a las necesidades de mcumulacidn dsl capitzl. Exto quie-—
re decir, aue el estado capitaliste requiere adecuasrsze a las demandss

especificasg que establece cada Inse de desarrollo d2l capitslismo.

IT.2 La educecidn como mnarat~ ideoldpico del Rstedo.

La accidn del Estado se desenvuelve a travéa de dor instancias funda
mentales, por medio de su aparalo represive {gobierny, administracids,
¢ jército, policfa, tribunales, etc.) en cuyo nivel se moenifiestan accig
nes violentas, que incluyen la violencia fisics; y, por otro ledo, &
través de sus aparatos ideoldgicos {el sistema educativo, la familia, les
instituciones culturaies, los sistemes de informmeidn, eto.), cuya ac—
cidn se desenvuelve bdsicamente a nivel ideoldgico, 9i bien también se
puede hablar de un tipo de violencia a nivel simbdliceo. Los aparatos i-
deoldgicos se denominan aparatos ideoldgicos del estado, y su funcidn
bésica radica en la transmisidn e imposicidn de lep ideologia dominente;
en particular, el sistema educativo se he convertido en el aparato ideg
1égico del estedo por excelencia, ya que ¢l paso de los grupos sociales
por la escuele provee a cads uno de ellos de lows elementos ideoldgicos
Aue les permitirdn inteprarde al proceso de pradueccidn, reproduciendo
la estructura de clases, es decir, ocuparan un lugsar 2n la estructwra o
cupacional de ascuerdo @ su pertenencia s determinada clase social. Efec
tivemente, el sistema escolar eapitalista, presente doe aspectos funda-
mentales por un lado, la escuela provee de conocimientos a lou estudian
tes en las 4reas bdsicas y también -en el caso de continuar on el siste
ma educativo medio y superior- conocimientos mds comrplejos y especiali-
zados los cuales corresponderan a loa diversos puestos requeridos-en el

preceso de produccidn; por otro ludo, el sigtema educntive cubre otro

2
121014, p. 101.
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trute dell “aprendizaje” de un conjunto de normas

seeta,

importante
morales, d¢ conciencia civiea y profesioncl, que vienen a complementar
la caliricacidén de la fuersa ds trabajo en ¢l sentido de aceptar y reco

nocexr como vilidms dichas normas -les gue a su ves forman parte da 1o

ideolog{n dominunte, es5 deeir, von reglss del orden establecido.

Para el caso de amdrics Latine, &2 considers que log zimtemas sducs
tivos en le regidn se her oricentado principelmente sobre 21 aspecto i-
deoldgics, 2llo a través de una articmlacida predominante a las formas
que adquirid el desarrollo politico de los pvaflses latinoamericanos; en
términos de Towds Vusconi se sefiala gue " ... los Apurctos Bducativos
en Américe Latina aparecen en su Tormn mds purs de Aparstoe Ideoldgicos
dol Estado, es decir, de Gpsratos cuya conbribucidén esencial al sistema
es el logro de su reproduccidn por una accidn a nivel superestructural,
mée que como aparatos cuye funcionamiento se hellz mds o menos ligado
al desarrollo de las fuerzas productiva,s."l3 Dicha configurzcidn de log
sistemas educativos latinoamericancs obedece @ las formwns de capitalismo
dependiente desarrolladas en la rcgida que se basan en la llemada “super
explotacidn” de la fuerza de trabajo (Vid. p. 30), la cusl va aparejada
coh la existencie de niveles muy bajos de calificacidn de 1ls fuerza de

trabajo.

IX.3 Rasgos generales de la Bducacidn Pdblica en Mdxico.

Bn principio, l2 educacidn pdblica en México, €8 decir el resultado
de la gestidn del estado en el sector educativo, se ha vis.to ligada e
la propis dindmica de €ste en cusnto e su accidn prdctica y come medio
de reafirmacidn ideoldgica. Bllo quiere decir que el estado se ha vali-

do del aparato aducetive como punto de apoyo bdsico para implementar

3

l"Vasconi, Pomds. Ideologis, Lucha de clases y Aparatos educativos. en el
desarrollo de smdrica Lating., En: "Le educacidn burzuesa™, Ed. Nueva
Tnegen, 1877, p. L76,
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sus poifticas, asimismo ha sidoc un medio de legitimacidn para el nropio
estado ante la sociedad. Por otro lado, =2} sistema eascolar, si bien ha
funcionado como aparato ideoldgico a través del axal se legitimen y re-
producen las relacionss de poder y por ello laz dominzcidn de una clase

socisl por otrm asimismo,constltuye un aspacio de lucha pars las clases

. 1l sistemu socolar en diveruas ocasiones, ae

dominadas., Efeciivament
ha convertido en el lugar dende se reflejan las tengiones sociales y

tonmbién donde s« plantean reivindicaciones, aque si bisn se formulan en
el dmbito educativo &4 veces lc trascienden para convertirse en un cueg

ionamiento al propio sistema en su conjunto.

IT.4 Ceracteristicas 8e la expansidn del sistema escolar.

De scuerdo al trabajo de Olac Fuentes Molinar' , se dice que el gig.
tema escolar mexicano ha presentado une expansidn continua desde loa a-
fios 50, alcanzendo & una cantidad de poblacidédn considerable. Sin embar—
g0, ello no implica una democratizacidn educativa, en ese sentido se a-
firma que: "Ia expaensidn se ha desarrollado cénservand.o las antiguans
pautas de distribucidén desigual de las oportunidades de escolatizaciéﬁ,
de memers que una escuela relativamente masificuda sigue siendo un ser-
viecio que 1ns grupoz scciales se upropian-inequitativamente."l4

La expaneidn del sistema escolar hasta la dfcada de los cuarenta ha
bin sido moderada, limiténdose a los sectores urbanos Yy a las capas me—
dies de la sociedad mexicana {paquefios propietsrios, empleados, obreros
cnlificados,. profesionistas). Dicha secuencin se ve modificada en 1a ag
cada de los S0, ya que a purtir de dicho periodo la expanaidn del siste

ma escolar ge da de manera conbtinue y a mayores niveles, 2 partir de -

'
FPuentes ¥olinar, Olac., Educacidén Piblica y Sociedad. En: "México Hov".
México, Siglo XXI editores, S.A. 1979.

14

Ivid., p. 231.
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2110, Se puede hablar d2 une masificacidn de la educacidn, aunque como
¥e se habias sefinlado gin una alteracidn en la reproduccidr de les desi-
gunldades sociales; dicho rompimiehtc en 1la evolucidn del aparato esduca
tivo ® ... respcnde al impacto de la urbsnizacidn, al cracimiento de 1la
incustria sustitutiva de importaciones, s la adqusicidn franca de patro
nes de consunoc 'avanzados® por un sector de la poblacidn, a la extensidn
¥ diversificacidn del aparato esiatal y a2 un cierto tipoe de moderniza—

cidn de la cultura ¥ la idenlngfﬂ;"ls

Esencialmente, podemos distinguir dos factores fundamentsles que hon
condicionado los cambios en el sistema escolar : a) por un .lado, la
transicién del capitelismo de una fase extensive de acumulacidén de capi
tal & una fase intensiva y, b) la adecuacidén de las funciones del esta-
do mexicano en su calidad de gestor econdmico y polftico-azcciml, de a-

cuerdo a la nueva etapa de desarrollo que enfrentsa la sociedad mexicana.

Efectivamente, & la fecha se distinguen dos grandes etapas del dess
rrollo del capitalismo mexicano: a) la llamada fase de desarrollo exten
sivo de acumulacidén de capital ¥, b) la fase intensiva de acumulacidn
de'capital. La primere abarca hasta los afios 50 y, a grandes rasgos,
reune las ziguientes caracteristicas: "En esta fase, el desarrolio del
capitalismo y la constitucidn del mercado interior se efectuaron sobre
la base, principalmente, de 1la absorcidn (o eliminacidn) de 1ls produc—
cidn domdstico-artesanal campesina y la proletarizacidn de la fuerse
de trabajo procedente del cempo. La masa del nuevo proletariado pasd a
subsistir de la venta de su fudrza de tradajo s un amplio conjunto de
empresas capitalistas en expanaidn que masificaban l& produccidn de bie
nes salario.“lﬁ 3 en lo respectivo a la muno de obra en este perdfodo,
los niveles de ceplificacidn son muy bejos por 1o que 1la mano de obra
lslbid., p. 232,
1

®Rivera ﬁios} Miguel Angel. Crisis y reorgenizacidn deél capitalismo me
xicano: 1960-1985. ¥México, Ed. Era, 1986. p. 21.




campesina es absorbide relativeamente fdeil por el copital en expansidn.

En cuanto a la segunde Tase, tenemos que $5ts gé indcia v pertir de los

afios sesenin, entre sus caracteristicas mds releventes podemos distin~

&Suir 1o tendencia hacie Iz introduccidn de sistemns msquinicedos sobre

la produccidn manual, e tel meneras que 1r

oroduccién semi-exrtessnnl y
de pequefia empress fuse quednndo confinade & las remos mds atresadas de

1a industriaz o pasd v de

aemrefigr un papel secunderxio sl ludo de la gran

empress industrisl. Farelelancute, sSe va drmdo un meyor distsncismiento

entre lms industriws pesedas, como 1z auimica y la metalurgia, y las in

dustriss livianas del tipo dé lo climenteria 7 1o 39 biledos y tejidos,

en cuanto = nivel tdcnico se refiere; esimismo, 1.6 industriazs produc-—

toras de medios de produccidén se van imponiendo peulatinamente (desde

los afios 60) sobre los tipos de produccidn destinados 8l consumo perso-—
nal. '
En lo que respecta = log niveles de calificucidn de la fuerza de tra

bajo, le introduccidén de medios de produccidn mds desarrollados y la

produccién de mercencfas con un nivel de elaborszcidn mds slto, implicd

1la formecidn & més altos niveles de lo fuerzs de trabajo; sin embergo,

la dependencia tecnoldgica en cuanto al predominic del capital extran—
jero y & la importacidn de tecnologfe, teuwbién abarcd la importocidn ge

conocimientos y de téenicosz extranjeros, acentuundo los niveles de de—
pendenciea,

Por otro lado, lss transiormaciones que venia sufriendo la esiruc—
tura econdmica y la gestidn estotal podemos resumirlas cowmo sigue: =) u
nz. mayor monopolizecidn de lo preduccidn; b) una smpliz cerbicipacién
del estado como cepitaliaste colectivo y, c)

un notable desarrollo del
‘erédito, lo

que significd une creciente participecidn del capitzl ex-—
tranjero de préstemo en lee actividades productives nacionales. Tods es
ta seric de cembios vienen a demandey une "modernizscidn® del Bstado we

xiceno y de su gestidn & nivel educative.



11.5 La educscidn y el pryceso Ge modernizacidn.

Le adecuacidn de la accidn del estado mexicaho a los requerimientos
que impone 18 socizdad, Se ven plasmados a nivel educative =n la actua-—
lizacidn de los contenidos ideclogicos ~los que a su vez involucren 1z
reformulacidn de las carecteristices 7 funciones que Hebe asumir 1o es-—

cuela plasmadce en 21 sistema escolar,

Pundementalmente, 1z reformulacidn de la cccidn educative del osts-~
vdo, se formaliza o pertir de 1970 durante el régimen de Luis Echeverria,
cuya politice en cusnto o le educacidén piblica se define a partir de los
siguientes sspectos: a) le demoeratizccidn de 1o cducacidn vis el amcce-~
so de grendec grupos de la poblacidn (en reamlidsd, el mayor mcceso a la
escuela provoct la desvalorizacidn, en el mercado social de los niveles
primarios de la escolarided, y no el logro de un mayor nivel de igusl-
dad y de oportunidades educatives); b) la llamada modernizacidn cientf-
fica y pedagdgice paras lograr una cultura social tendiente a ser mds by
cionsl y eficiente y, c¢) se le asigns a la educacidn un cardeter utili-
tario, considerendo que la escuele desde el nivel secundaris debe capa—
citar pars el trabajo productivo. Es el momento en que se le imprime un
nuevo impulso a la educacidn téenica. Bl anterior estedo de cosas, vie—
ne a constituir el contexto previo en el dmbito educative, a partir del
cual en el sexenio posterior (1976-1982) de José Ldpez Portillo, se cong
tituye el Colegio Nacionel de Bducacidn Profesional Téenice, el cual se
inscribe precisamente dentro del drea de la educacidn tdenica ¥ plantea
una continuidsd en cuanto a la politica estatal implementadé en el ré-
gimen enterior.



CAPITULS IXX

La CREACION DEL COLEGIO NACIQIAL D%
PROFESICHAL TECHICA.

BDUCACION

L. ANTECEDENTES.

Bl Coleglo Nacicnal d¢ Hducacién Profesional Téenicm, es cresdo

por decreto presidencial el 27 de diciembre de 1978, dursnte el régi-

men presidencial de Jose Ldpez Porvillo. De perticwlar importancia TE
sulta el destacar el contexto econdmico y social que vivia el pafs
cuando la creecidn del Conalep, pars cowprender dlchi situacidn dantro
de la dindmica global del dessrrollo nacional se hace necesario abor-
dar los antecedentes generales sobre los cuanles se edificd la gestidn
del estsdo mexicano durante el régimen Ldépez-portillista.

I.} Los affos_setenta.

Primercmente, el rdgimen de Ldpez Portillo enfrente la taren de

peis,

reorgenizer 1ls situmcidn ccondmica de crisis por la que atraviesa el
situacidn que se viene gestsndo desde principins de los afios se

tenta y cuyo sintoma mds representativo es ¢l descenso generalizedo

de 1o tessa de ganancin; y, en cusnto e lo sociel, en el deterioro de

lac condiciones de vida de iwm pcblncidn, notablemente en cusnto el au

mento del desempleo, ye que de 1950 a 1970 sl crocimiénto de le podbls

cidn econdmicamente uctiva habvia crecido mds lentemente aus 1la podla-

cidn total; sin embargo, a partir de 1971 en adelante este proceso se
revierte aumentando la amenaza 48l desempleo, “ ... los contingentes
de nuevos trabajadorcs gque =2 incorporaban al mercado se zcercaban al
orden de lom &0D a 700 mil

anuales, wd

Ademds, bhey que
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partir del rfgimen Zen

s¢ Telormuln 1v gestidn del estrdo,

zerecentando enormemente su participacidn en le economfs, bajo la foxr
ma de subsidios y tembién como irversionists directo; todo ello en ba
se el uso dsl gasto publico, situscidn que generd ¢l crecimiento des-—

mesurado del déficit fiscal.

imismo, en cuznto @ la problemdtica 89
cial y poiiticm, el uso del gosto publice tembidn se orientd a coop~-
tar o manipular figurss o movimientos de oposicidn al régimen, asi

como &l sostenimiento de prdeticas populistas.

A finsles de los setenta 1a situacidn que enfrenta el estado wmexi
ceno s=e resume en loe giguientea puntos: a) la rentabilidad del cepi~
tel debilitada; b) 1z ampliscidn desproporcionunds del gasto piblico,
via 1s expansidn de las funciones estatales y; ¢} las prdcticas popu—
listes y la corrupcidn llevaban eparejada la pérdida de eficiencia
productiva del gasto yiblico ademds del aumento de las fugas de capita
ies. De acuerdo a ello, el régimen de Ldpez Portillo pretendfa, en un
principio (1976-1977), "recionalizar” la intervencidn del estedo en
la perspectiva de recuperar su capacidamd de gestidn econdmica, muy de

teriorade en ese momento.

Bn cuanto a l& estabilidad polftics, el régimen contaba "..., con
841lida estabilided polftica ya que mds a1l de algunos brotes huel-—
guisticos y de oposicién politice aisiados, la institucionalidad ¥y el
congenss esteban virtunimente int9¢?¢s."2 o gue le proporcionebz wn

margen amplio de maniobra.

A partir de 1976 ante el mencionado estado de cosas, €l estado me
xiceno adoptd una serie de medidas con el propdsito de racionslizar
el gasto pdblico y lograr la eficiencis capitalista, entre las medi-
das adoptadss tenemos las sigulentes: a) ¢l ajuste de precios y taxi-
fap de los scrvicios piblicos, 1z aplicacidn de nuevos impuestos; b) se
substituyeron lpms licencias de importacidn (las cuales habfan sido u-

2rvia., . 85,
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ne parte fundamentel en lun politica protec cug

renta) por aranceles, 1o aque suponie uns a -
1

portaciones; c) se estublecid la llamada "z=lianan pars la produccidn®

gue consiotin bdsicaments cn establacer un control sala-

riel y de Ics preciocs de

wumen produactas la reduccidn

simificativa d "grsto cow

te de recursos a ha cducacidn

A pesar de cidn presupuestel kucia el sector educativo,

@
"
)
[*N

el régimen s& cara i ner wine jar una scrie de promesas renovsedes
sobre la escuela {considerada como altexmativa de nrogreso para los me
i

»icanos ), que se trad

<

muy ambiciogos y, en ¢l enanltecimiento ds 1o escucle coms recurgo de
"movilidad social™ de las clases dominades. Sin embargo, Yoz proyectos
resunidos en el Flan Hecional de Educecidn Publice a mediados de 1977,
es un conjunto de plenes deasproporcionados = la gituscidn econdémica
que vivip el pafs, y sobretodo muy ambiciosos sn cusnto sl presupues-—
te que se menejaba. Por lo tanto, 1la polftica educativa de ese perfo-
do se orients fundamentelmente z proporcionar una “cobertura ideold—
glea" que refuerze la estabilidad socisl, ello es ovidente ante lo
decmesurudo de los plencs y la felta de fechus y plmzos concretos para

la consecucidn de los proyectos propusstos.

I.2 1973, &1 "boom petrolers™.

Desde 1974, se tenia la certeza de lam existenciz de amplios yaci-
mientos de petrdleo en &l sudeste del pals, ello zunads = 1la multipli
cacidn del precio del petrdleoc entre 1973 y 1374, orientaron. al régi-
men a canalizar epormes recursos pars la exnansidn de 1a plastaforma pe

trolera ascendiendo €stos a Z0 mil wmilionzs de ddlarsc como parte del

Plan Nacional de Desarrollo Industrial,

£
Tall

cresentsba poco

més de uns cuarta parte de la inversidn pmivlica rurs vsae periodn.
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Bn 1978, is afluencia de encrmes ingrescs via le explotacidn de

los yacimisntos petroleros, irajo como consecuencia un verdadero vira
Jo en 1a situacidn econdmica de essz afo. "Bl extracrdinario crecimien
to de la inversidn pravaduw que ncompafinta @ la inversidn publica ers
21 resultado de una wverdader: sucesidn de olaos de jnverﬂién, medisnte
las cuales los empresprios ampliaban Yebrilmente la capecidad de pro-
duccidn, impuluendo importaciones,; adquisicicnes de aquipo nacionel y
construccidn de nuevas instalaciones con lo que la economis necional
ingresaba en una de lus fases de amuge mds exitreordinariss de toda su
historia ... w3 A nivel educativo, esta situscidn de relativa bonenza
acondmice, tuvo repercusiones importanies., Espec{ficomente, & pertir
de 1978, lez promesas de expanaidn del sparato eacolar ¥ de la elabg-
racidn de planes de desarrollo del mismo, dejan de ser una seric de ds
clarsciones vagas e impracisas, para convertirse en proyectos claros

¥ definidos teles como: €l ingreso de toda la poblacidn infantil -en
edad escolar- a nivel primaris antes de terminar el sexenio; la alfa-
betizaeién funcieoncl pora adultes; el fortaleocimients y la creacidn de
centros de investigacidn; 1m cupncitacidn técnica mesiva, etc. En suma,
la caneliz=cidn de un mmyor presupucsto hacia el sector ecducativo,
vigliza le expansidn del aparabo 2scolar en términos absolutos y, por
otro lado, la atencidn de tareas quo antes no habien sido abordadas.
Tal es_ el contexto dentro del cusl se cresdo el Colegio MNacionsl de E

ducacidn Protesional ‘Fdenica.

En el decreto presidencisl gue le da vida a2l Conelep se distinguen

como justificeciones a su creacidn los siguientes considerandos:

"Que es preocupacidn del Estado proporcionar a la poblacidn la e~
ducecidn que propicie su srmoniogo desenvolvimiento scoial, humano y

vrofesional.

3Ibid., . 87.



Que sl snvance cientirico y tecnoldgico v =21 dessrrollo econdmicyu

del pafs, as{ como la necesidad de fortelecer el proceso productivo,

exigen la formacidn de personnl profesional calificado.

Qque en consecuercia, o3 urgentc contar con inssiiucionesz que impul

sen 1e educsicidn profesionusl tdenice ¥ vinculen de ferwa mds Truchi-

kit

fera & le escuela y al edacando

dics de wroduccidn, y
Que,por lc mismo, 25 neceguario reorientar y reviorar las profe-
siones técnicas, sstimulando su payor apilcacidn a los requerimientos

productivos nacionales, regicnuales y sectoriales y ampliande asi le

0

opciones de educacidén postsecuncaris que equilibren la preparacidn
"

téenice con Lo formacidn cultursi y socisl del educando, he Ytenide o

bien expedir el siguiente: Decreto qua crea el Colegio Nacional de E-
4

ducacidn Profesional Téenica ... " En concordencia con los anterio-

res considerandos le es zsignado al Colegio el siguiente objetivo :
"El Colegio tendrd por objeto contribuir el desarrollo nacional median
te la preparacidn del personal profesional calificado & nivel postse-
5

cundaria que demande el sistema productivo del pais.™

El anterior objetivo, asigne al Conalep un papel relevante en re-—
lacidn al desarrollo nacional, por lo que considero necesario definir
las caracteristicas principales que ha presentsdo tal desarrollo a par
tir de. los ochenta, especialmente eclarar cudl he sido la politice de
desarrollo propuesta por el estado mexicano y, dentro de ella, distin

guir los planes respoctivoes a la educacidn tdenica.
II. LA DBECADA DE LOS OCHENTA.

I1.1 19860-1981.

BEn 1980, el suge econdmico gque habia tenido luger afios anteriores
se desacelerd repentinamente, dichea situscidn presentd uns seris de

restricciocnes pars recupersr el ritmo de la zcumulecidn de cepitsl,
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inflacidn, 1la cusl se incrementd del

2 sater las siguientes: =
209 a1 30%; b} el crecimiento del Froducto Interno Brutoe, doscendid
en un punto porcentual, aslmisme 1la formacidn de capital tembién se
redujo dsl 20% al 14.9%. Uno de los Ffactores brinicos en el aumento de
ios costom, €1 cusl desbordd a su vesm, el crecimiento de la inflacidn,
le constituyd la insuficiencia de fuerzu de trmbaje cnlifiseda; por

) io tanto, dentro de la visidn estatal, el fomento & la capscitecidn
téenica se wentuve durante este perfodo como una de lma vins importen

tes para coadyuver el aumento de loe niveles do productividad.

Con respecto & ia gestidn estetal, tenemos gue la politice Lipez
portillista presenta un virsjz imporvante, 4ol proyecto eficientista
y de raciomalizmcidn del gasto publico @e traslada hecia une estrete-
gia expensionista volviendo 2l proteccionismo y a la propagacidn de
los subsidios, dicho cembio se basd en el comportemiente gradualmente

favorable de los precios del petrdleo.

El abandono de la politica do racionalizacidn del gmsto publico,
involucrd el desarrollo de contradicciones gque se expresaron bdsicamen
+te entre los Planes de Deserrollo formulados previamente (Plan Global
de Desarrollo y Plan Nacional de Desarroilo Industrial) y la wvueltae
hacia el proteccionismo, los subsidios, 1a corrupcidn y la fugs de ca
pitsles (cuantiosos capiteles extraidos de las manlobras pdblices, emi
greron al extranjero). Todo ello, significd que tras el breve periodo
de crecimiento econdmico y 3z cincctubtivas fevorables (el régimen de
Lépez Portillo sicmpre creyd en 1a tendencis ascendente ds los precios
del petrdleo, a la vez que negd le petrolizacidn de 1la economfa), se

iba gestando una crisis de mayores 3imensiones que ls precedente, ai

4Poder Ejecutive Pslerzl: FPresidente Constitucionszl de los Bstados
Unjdos Mexicenos (1976-1982)."Docreto que cree el Colegio Nacional de
Bducecidn Profesional T€cnica". Considersndo.

Slbid., articule 0.



Aungue el auge pat

to 81 crecimicnbte do L 2&;&ciﬂdu crocuctiva del

te en el drea de ia pesreguimical, este impulso no se
nivel de la capercided industrial glebal de tal monex:

gse un desarrollo de lag exportacion2s industriales de

cativo en cuan-—
i {(especielmen
36 sentir &

que pudiers dar

menera generali

zade, en iLe perapecliiva de mantenel ciclou de crecimiento mds smplios

I¥.2 Bl Plan Nscicnal de Desariollo 1983-1983.

El Plan Nacional de Desarrollo 1383-1988 junto con el Programa

Nacional de Finsnciamiento pera 21 desarrollc 1984-1988, y el Progra-

ma Industrial ¥ de Comercio Exterior 1984-198&, representan en su con

Junto las tentativas dellrégimen de De la Madrid,

de reorganizar a la

econ~afs a travds del rescate del proyecto de recionalizacidn del a8

te pdblico y de 1a hisqueds de ia eficiencis cazpitalista. 4 grandes

rasgos, este proyecto estatal =se desglose en tres grandes objetivos

relscionados entre si: a) En oprimer luger, la modernizacidn del apa-

rato eatatrl y la elevacidn de la eficiencin de su in%ervencidn econg

meia (lucha contra ls corrupcidn); b) en segunde lugsar, el fortaleci- .

miento de ls integracidn de ls economim mexicena en la economia mun-

éial, 1o gue implice ol wismo tiempo, La eliminacidn o la ateruacidn

del proteccionismo y un amplio 4desarrollo &2 zus twporitaclones indus-~

triales; c) en tercer lugar, se plantes la conservecidn de cstdndares

mds elevados de eficiencim copitalista (rehabilicaciﬁn de' 1a tase de

plusvalfa), ya ug ello representsa la base para €1l deéssrrolle de las

axportaciones industrinles. Sn sintesis, ol Pleon MNaci

1lo 1983-1988, planten la modernizacidn ¥ la czplioc



dsd industrial,principalazcente en ¢l secter productor de medies de pro

seaqnilibrios ¥ Lo inosuficiencia incua-—

duceidn. Pars &
triales, se formula una cotrategia de exportacidm industrisl, que su~
pusgtomente deherd crecer, sn ¢l caso d2 las exportacicnes manufactu-

<
reras, a un ritmo de 1{i#% rezl , ¥y representar el 204 del Producto In-~

termo Bruto.

II.2.) La Politica de Dogarrollo Cientifico y Technnldzicd.

En el PND (Flan Nacional de Degarrollo 1983-1988), se plantea que
la poiftice de desarrollc tecnoldgico y qientffico se deserrollari ba
jo las siguientes premisas:

a) " ... propiciard una mayor independenciz econdémica y politica 3e la
nacidn al permitirle mayor dominioc sobre sus recursos naturales y pro

“ductivos e incrementar su_capscidaed de shsorber ccnocimientos clsnti-

ficos y tecnologfas deseables provénientes del exterior."s Para ello,

se plantea que se realizard la &pértuma hacia la inversidn extranjera
con Tines de captecidn de tgcnologia, divisas y oferta de productos
estratégicos (siempre y cuando no desplacen a la inversidn nacional.
b) Se impulsard el desarrollo de tecnologiz y conocimientos propios,
a nivel cientffico, orlentados = elevar lo productiviacad de las acti-
videdes con mayor impucto en el nivel de vida de la poblacidn (alimen
tacién, salud; educacidn, cultﬁra, vestido y vivienda). c) "se orien-
ters a incrementar la coﬁpetitividad del aparato productive, &specto
que es un requisito para romper con la restriccidn gue impone al dess

7

rrollo la escasez de divieas."

Aparejada a lg importancis que o le zsigne al deesarrollc cienti-

fico y tacnoldgico, como Ffactor estratégico del deaarrollo nacional,

®Poger Ejecutivo Feder2l. Plen Nal. de Desarrollo 1983 1988. Sccreta-
rfa de Programacidn y Presupuesto, mayo de 1$83. p. 379.

7Ibid.



tambidn e liamuda sducacidn

en el PND:

7
.
i)
]

II.2.2 La _educacidn tscnol

rodemos dlstinguir

PDentro 4= la llnnade cduze

superior, con Ior

dos niveles samin lor

to {(IFPN, Institutes Tecnoldgi

macidn pestericr ul nivel bachillex

c
lierate (Conaleps vy C

Superiores): ¥ ¢1 nivel medio: a) Nivel bach

téenizas ).

3

5

¥, b) npivel secundoria (secunds

A nivel general, laos lineamientos de ecstrategin on cuanto a educs
cidn tecnoldgica se refiere se resumen en log siguientes tdrminos:
"La sducacidn tecnoldgica debsrd lograr uns mayor coordinacidn y fle-
xibilidad pare adaptarse con ralativa facilidad = las exigenciag de su
entorno. Deberd formar cuadros medios para la industrias y proporcio-
nar ademds los elementos tdenicos y organizativos gue renuiere el nais
para que, junto con estf{mulon adccuados y la coordinacidn debida con
otros sectores del gobiermo y de la acciedad, se pusdon congstituir u-
nidades econdmicas de cardcter social que eleven ¢l empleo, el ingre—

:dog de nuestro

Sso y el bienestar de 1los estratos menos privile
& . s R ;
pafs.”" hisimiswmo, se cupecifics que se impu a la educacién tecno

ldgica fortmleciendo los servicios que ofreca ma. de educrcidn

tecnoldgica, con el propdzito de articularlos ad:cundmmente con las
necesidades econdmicas v socislen de cada . Oa el pale.
Por otro lado, se planfea lz promocidn de une ‘‘cultura tecnoldgi-

ca”", a trevés del impulso a la formscidn tfenica desde Loz rrimeros

niveles de educecidn bdsica; ademds se pretonde ha rlexible el
sistema de capacitmcidn tecnoldgica al implementar formas aliernstives

de ensefianza (tales como =mfdules y auboaprendizaje ).

8rbia., p. 227.
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n prefesional tdenica media,
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XITI. BL SISTER

II1.1 Cbjetivos.

Para cumplir coxn l& minidn que =e ha propuesto, el Colegio»ﬁscio~
nal de Baucacidn Profesional PTdécnica se ha fijamdo los siguientes ob-—
Jetivos:

1. Contribuir sl desarrollo nacional medisnte IR formacidn de profe~
sionales técnicos altamente calificados @ nivel postsecundaris, propi
cigndo su inmediata incorporacidén a lms actividades productives.

2. Operar en el dmbito nacional a través del establecimiento de cen-~
tros educativps en leos que seé atliendan los requerimientos de las divexr
sas zonas, de¢ acucrdu con susg carscteriatices socioecondmices y con la
problemdtica regional.

3.Vincular estrechamente el siectemn de enseflanze con la estructura prg
ductiva del pais.

4. Proporcionar, ademds de la formacidn técnice especielizada, una pre
paracidn humanietica que permita el pleno desarrollo socisl de los e-
ducandes. -
5. Revalorizasr la importoncia que las profesiones y los profesionsles

técnicos medios tienen dentro de nuestra sociedad.

“oda 1a informmcidn contenida dentro de esie apartado, fue extraida
& partir de un documente elaborado por al: M&dulo de Informacidén y
de promocidn del sistema Conalep, ubicado en la Gta. de Insurgentess;
México, D.F., 1987, 24 pp.



T1¥.2 Hormas genersles de Operacidn.

Primera: La orgmnizacidn del Celegio cetd digelinda de manera que

responda & lez principios ¥ norwmas

Ltrative y =ducativa tromueve

¥ T razén de lc cual
su integracidn no revastird les + g de un macroorganismo
eatdtico, mino de un conjunto armdénicc y flexible de vlanteles qus o-
peran en todo na Los plenteles del Cole

&io oen ou el deseryrolle econdmico de 1z e

Zidn ¥ sctusrén como agentes (o superacidn socinl, rur lo que se bus-
card su efectiva vinculacidn con iz comunided & la que dervirdn. Si-
aulténeamente ge promoverd gue en la integracidn de los consejos de

dichos planteles participen miewmbrog representativos de los diferen—

tes sectores socio-econdémicos de la comunidad local. Tercers: Cada cen
tro educativo operarsd como unidad dotada de suficiente capacidad de

de decisidn, sungue regulado por las normas que dicten los Srganos de
gobierno y 1lasm autoridades centrales del Colegio. Cuarte: La dimensidn
o escala de los centros cducetivos del Colegio, estard determinada por
ia magnitud de las demendas ¥y requerimientos que exiaton en la zona de

influencia en que se ubiquen. Quinta: La Formeeidn del educeando_en el

Conalep, serd invariablemente terminal, de¢_maners que el egresado pue

da_incorporarse a le actividad productivse que estudid, lo mds pronto

posible. Sexta: Bl Colegio tiene como noimsa, 1 actunlizacidn permancn

te_de su profesorado, a efecto de gerentizsr gu'la enseflanza que impar

ta _esté acorde con los avances de la ciencia y la tecnologin. Septimas

La operacio’n ael Colegio egterd sujeta a una evaluascidn permnanente y
sistemdtica & efecto de hacer congruente el devarrollo Gz »us activids

des con los obhjetivos que persigue.

He queride resaltar los contenidos de 1las normee de operacidn quin
ta y sexta, ya que ambas girsn en torno al provlema central de esta tg

sis: la incorporacidn inmediats de los profesionales tdonicos al merces
do de trabajo, es decir, el grado de efectividad Gel Conalep.
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ITI.3 Perfii del Profesieonar ddenico.

El Conalsp prepars profesionsles téonices que tieren come respon-—
sabilidad ser 2 enlaco entre leu mandoa superiocrzs 7 los trebajado~
reg de 18 ampyeSa.

La funcidn éel profezmional téenice zbareca los siguientes aspec—

tos:

crvinery la iabor de losa trabajedoresa.

b) Seleccioner, preparar y aplicar los recurscs npecesarios para

la obtencidén de ios productes ¥ serviecios.
¢} Distribuir y calificar las tareas dentro de las inatalscionas.
d)} Observar la corrects utilizecidn de los equipos,

o) Verficar el cumplimiento de los métodos erloz procesos de

produccidn.

f) Vigilar el control de calideé de leos productos y/o servicios.

Al t€rumino de la carrera, el egresado del Conzlep poseerd la in-
formacidén cientifica bédsicn pera el dominio de empecimlidades relﬁ-
cionadas con orgenizacidn, energia, industria, productividad, recur—
Sos humangs y tecnologis, ademds de vna amplia y adlida cultura huma-—

ne a la que se le atribuye especial importancia.

Se define &l profesional t€cnico como un individuo que, o través
del conocimiento, asume une actitud que se traduce en acciones para
elevar el nivel de la productividad. Para lo cual, su formacidn le
permite ocupar los "mandos intermedios™, considersdos como puestos de
alta responsebilidsd y concebidos como un enlace entre 1lo3 mandos

directives y los trebajaedores de una empresa.



II¥.4 Dienes de estudio.

Los Planes de estudio del Colegio Hmcicnal de Educscidn Frefesio-

c
de estudiag,

Tdenice, 2e demarrollan a srawds de seis

durante log cusles van cubriendo distintos objetivos.

Durante ¢l primero y el segundoe s lecs centenidos de los

progremas de estudio wven oriantndor & cubrir, los priuvcipales elemon-
tce de conocimiento prictico con fundamentos cientificos y los aspoc~
tos bdsicos de les ciencias secisles y 1a cultura; asimismo, el alum-
no conoce 1o relacionado con 1as carscteristicaes dol sector producti-
vo de bienes y serwiclog misntran deserrolla paralelsmente sus habi-
lidades en el wmancjo de las herromisntas ¥ equipog en su rrea de in~

terds.

En el tercero y cuarto semestres, una vez desarrollada la habi-
lidad manual en las evles y dentro de iss plantes productives, 2l a~
lumno aprende les anctividades de supervisidn y control & través del
dominio de las bases metodoldgicas para la solucidn de problemas con-

cretos e inmediatos.

Se considera que an el quinto y sex

gemestres, la ecumnlacidn

progresive de conocimientos permite 21 ajlumno la comprensidn y el a-

nglisis de la activided productive de bienes y servicios en su con-

Junto, Lo gue e grogerct slzment cidn 3 wloneo-

cidn para el mejor desarrollo de la especislidad elegida. Por otro
lado, después de cubrir en su totalidad les materizs y requisitos a-—
cadémicos requeridos durente el estudio de la carrers,. ¥ lueéa de hea-
ber realizedo el servicio social ¥ el trebajo de tesis 21 elumno pre-
sentard un examen recencional parzs obtenex el tf%ulo de FroYesional

Péenico.

La metodologfs de eprendizsje del Conulep, destinag ¢

o
kel
o]

oY cien-—

to del tiempo de estudios a les wctividades prdcticas,
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i}

ue soi pro-

zlzorstorice ¥ lag wisilips

dimtridbuyen en ¢
Sramadas por el un 20 per clende es
cubiecrio por ias
aulas; 6l reahanne

humenistbicas, dentro de

rales tales comes futbol, beagueid

reersacidn ¥ culbural ajedres, mi-~

E

aien, teatro, dansa reglonel, excwsicnisno, otcdtera,
Loz progremss de zotudio se sdaptan bomando en cvenbs las nece~
pidades de la estructura productiva y les carscterivticas do la wona.
Ademds, el Conalep eres las cspeolalidsdes que respondan & 1os cam-

vies que la dindmica de la vide cocio-ecomdmica exige.

IIX.5 Progremns de Vinculacidn.

Cada plentel del Conalep, 21 promover ls integracidn del Comite
de Vinculseidn, buscs la participacidn de miembros representativos
de 1los diferentes sectores socioecondwmicos de la comunided loecal.

Los programas de Cinculacidn que establece cada plantel del Co-
nalep, los podemos agrupsr en tres categoriaa:

a) Con el sector productivo, paxrs conocer sus requerimientos y
necesidades en meteris de recursos namanos cslificados & nivel medio,
con base en lo omel puecden disefiarse Jcos plenes y progromas de estu—
dio y coufigurar el perfil prolesional que demende este eector, ssi
como para cobten2r su celaboracidn ¥y perticipacidn.

b) Con el Siatems Zducetivo, a través de la Secretarfa de Educe~

cidn Biblice, pars mantener une sdecuads coordinacidn gue permite &l

an el fortalecimiento de la ensefiancza.

ar

Conalep, partic

£} Con la comunidad cientifieca y téenices del pafs, pare conocer el

dessrrollo y 1les proyecciones del sistemn cientffico tecnoldgico na-



sigtemAticrmente los pla-

its adecunr

cionxl e iaternacional, gue ps
nes y programas de estudio del Conalep, asi como psrs poder integrar
una plante docente de slta e2lided y experisnein gue demine <1 mane-—
3o de las diversas tfenices involucrades 2n los modsrnes procesos

rroductivos.

IXI.6 Arecas del Sistema Conmlep.

Qesignedas como prioriteriss en las poli-

De acuerdo = 1lps #1oel
ticas de desarrcllo del gebisrno federal, el Conalep hu creado 103
especialidades (a nivel necional, de las cusles 56 son impartidas en
el dres metropolitanm de 1la Cd. de ¥éxico), lag que en su conjunto

cubren cinco dress generales:

Ares de Adminiatrecidn.

Las especislidades que contzmpla esta dres forman profesionales
con habilidad pars efecturar ¢l control finsnciero de las empresas,
menejo de computadoras, srchivo y coantrol comerciwzl, eontre otras sc-
tividades.

Su cempo de trebs jo es muy extenso russto que se puede desarro-
llar en bibliotecas, archivos, instituciones de educscién profesio-
nal y en cuslquier luger donde sea necegario llevar el control comer—

cial y edministretivo.

Area Agropecusris.

BEn el campo agropecusrio el profesionsl tdenico conoce y maneia
los elementos indispensebles pera la conservacidn e industrislizacidn
de los productos slimenticios, aplicz tdenicss para el mejoramiento
de la siembra, conoce técnices para ¢l incremento de 1la repréduccién

genadera, etcdtern.



El profesicnsl & cnoce la vida de las

4 ¢
especies maringsg, ecn lo que edgquiere la cspacided de detectar y con-
trolar ias enfarmedades mAs frecuontes; sademids cuenta con los conoci-

£
wientos para de

1z =dministracidn pesquera,

Su compoe de trsbajo es extenso, ya que maede intervenir en flo-
tas marinas, pusrtcs, riecs, lasunss, investigaciones del mar y en to-
Qo lugsr donde ses nccessaris su colaberseidn para lo conservacida de

los productos del mar.

Area de Salugd.

El profesional técnico en esta dres tiene la oportunidasd de brin-
dar servicios de sslud & 1la comunidad en general; Bu actividad redi-
ca en el trato con enfermos, médicos, dentistas, dessrrolla progra—
mes de prevencidn de ceries, nutricidn, salud comunitaria y todo lo

relecionado con aspectos de selud socigl y humsna.

Area Industrisl.

Bl drea industrial brinda una variedad de opciones de desarrollo
profesional puesto que ofrece la oportunidad de desempefiar trabe jos
de funcicidn, quimice, produccidn de celzado, electrdnica, entre o-—

Lros.
Su campo de trabajo es wveriado, ya que puede desempefiarse como

profesional téenico en cualguier empresa o industria que se dedique

a la construccidn, extraccidn de minerales, mentenimiento eldetrico,
etcétera.
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YXT.6.1 Clasiticacidn de Carrerss por Aresn y Sub-drea-

fcola

~ Profesional Tdonico Ag
~ Profesional Técnico Agricola (Café)

~ Profesional Técnico Agricola (Cafia)
~Profesional Técnico Agricolz (Cultivos Bdsicos)
~ Profesional T. Agricols (Cultivoes Tropicales)
~ Profesional T. Agricola (Fruticulitura)

- Profesional T. Agricolz (Horticultura)

B. 3ub-drea Ganaderia

- Profesional Tdcnico en Explotacidn Ganadera

~ Profesional Téenico en Nubtrieidn Animal

2. AREA PESCA.

A. Sub~drea Acuacultbura

- Profesional Tdéenico en Produccidn Aculcola (Aguas Continen-
talec).

Profasional Tdcnico en Troduceidn acufcola (Indusiriall).

- Profesional Técnico en Produceidn ascuicols (Szlobre Marino).

B. Sub-drea Pesquersa

~ Profesional Téenico en Navegocidn y Pesco Morins
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Procesamiente de Alimentos.

Industrializacidn de Froductos.

Carnes, Cerezles y Lepuminosas).

Industria de la Carne.

B. Sub~dreua Quimica

- Profesional Técnico en Curtidurix.
— Profesional PTéenico en lianufactura de Articulos de Pildstico.

- Profesional Técnico en Quimica Industrial.
1

~ Profesional Técnico Quimico Instrumentiste.

: —~ Profesional Técnico Quimico en Procesos de Produccidn.

C. Sub~drea Construccidn

— Profesional Técnico en Comstruccidn MNaval.
= Profesional Tdenico en Construccidn Neval (Mecdnica).
- Profezional Técnico en Construccidn Naval (Paileria).

- Profesional Téenico en Construccidn Naval (Soldsdura).

- Profesional Téenico en Construccidn Naval (Tuberia).
— Profesional Téenico en Conatruccidn Pesada.

— Profesional Téenico en Construccidn Urbana.

~ Frofesionuli Pécnico en uperzcidén y kantenimiento de Magui-~
naria para la Construccidn.

- Profesional Técnico en Conztruceidn de Obras Municipales.

D. Sub-drea Metalmeednica

- Profesional Téenicc en PFobricacidn Mecdnica.
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F¥ebricacidn wetdlic..

—. Profesional Técnico
- Profesional Técnico on Forja y dcldeo.

~ Frofesional Téenico 2n Fundizidn.

— Profesional Téenico s»n Pundicidn y Preotzuwisntos Téenicos.

]
rramientas (Corte de Vi-

— Profesional Téenicao
ruta).
- Profesional idaonico en Mdguinas-Herrumientas (Diseds y Cons—

trucecidn de Herremie

_~- Frofesional fécnico en Metulmecdnica.

- Profesional Técnico en Modslos Industrieles.

- Profesional Téenico en 3iderurgin (Aceracidn y Trotamientos
Térmicos).

-~ Profesional Técnico en Siderurgia (Laminoeidn v Acabzdos).

~ Profesional Técnico en Siderurgia (Procesos Primarios y

Aceracidn).

E. Sub-drea Instelacidn y Msntenimiento.

— Profesional 1'écnico Automotrisz.
-~ Profesional Téenico en Electricidad Industrial.
~ Profesional Técnicc en NMantenimiento Blectromecdnico (Maqui-—

naria para Calzado y Curtiduria) .

Profesional Téenico en Instslacidn y Muntenimiento.
- Profesional Téenico en Mantenimiento.
— Profesional Técnico en Mentenimiento de BEguiros FPesqueros

(¥otores Marinos).

- Profesional Técnico Wentenimiento Necdnico

(Hoteles).

o
23

- Profesional Técnico en Mdquinas de Combustisn Internz (Diesel).

- Profesional Técnico en Mantenimiento del aulotrznzponrte.
- Profesional Técnico en fdquinas de Combustidn inbermns y Sis—

temss Hidroneumdticos.
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Profezional Tdenico wa Mdauinss de Combustidn Interns Y

Sistemas Hidroncuwdticos (Kinas).

Profesional Tdcriro en Operzcidn y Mantenimiento de HMequi-

Profesional Técnico en Cporzcidn y WMantenimiento (Emergia
Solar y Desalacidn).

Frofesional Téenico ¢n Refrigeracidn y Aire Acondicionado.
Profesional Téenico en Soldsdurs.

Profesional Téenico Mecdnico Elechricista.

. Sub-drea Blectrdnica y Comunicazciones.

Profesional Técnico en Electrdnice Industrisl (Instrumenta-—
cidn y Control).

Profesional Técnico en Electrdnica y Comunicaciones {Avia-
cidn).

Profesional Técnico en Instrumentacidn y Control.
Profesional T€enico en Instrumentacidn y Control (Electrici-—
dad Industrial).

Profesional Técnico en Instrumentacidn y Control (Electrénica
'Industrial).

Profezional Pdenico en Instrusentacidn y Control (Electrdni-
ca Neumdtica) .

Profesional Técnico en Instrumentacidn y Control (Hidralli-
ca Neumdtica) . )

Profesionel Técnico en Wantenimiento de Microcomputadoras

¥ Sistemas de Control Electrdnico.
. Sub-drez Mineria,

Profesional Técnico 'A>cﬁn1co Zlectricista (Minerf-’.)

Profesional Tdenico Minero Meta slurgista.



— Profesicnal

- Frofesionel

signal

~ Profecionel

—- Profesicenal

AREBA ADMINIST

A. Sub-dren C

- Profesional
-~ Profesional

- Profesional

Tdenico

Tdcnico

PTéenico

RACION.

omercio.

Péenico
Tdenico

Tdenico

B. Sub-drea Turicwmo.

- Profesional

C. Sub-drea S

ftéenico

2YVicios

[

ién de Calzudn.

de 1la Hadera.

Confeccidn.

ea Comercio al WMayoreo.

sn Comercio al Menudeo.

enn Comercio Exterior.

cn Hotelerfia y Gastronomia.

(Administracidn y Pinanzes).

— Profesional

— Profesional

— Profesional

— Profesional
perztives).

- Profesional

— Frofssional
vas.

— Profesional

Tdenico
Técnico
Pdenica

Tdenico

Técnico

Téecnica

Téenico

Asistente Ejecutivo.
en Contabilided Ficiol.
Contable Administretivo.

en sdminissrocidn agroindustrizl {Coo=—

en Administracidn Comercial.

en Aéministreceidn de Unidades Producti-

en Administrscidn G2l Autotransporie.
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A.

Frotesional Tdenieco
Profesional
Profesional Téenico

Frofzsional Pdenico

BA SALUD.

Bub-dres atencidn o 1

inistracidn WMunicipzl.,

Pesauera (Cooperati-

Administracidn y Operacidn Portuaria.
s ¢

Hrchiveniomla,

Lesarrollo de la Comunidad.

~ L
LOrHe  ei Tl

Salud,

Profesionzl Tdéenico
Frofesional Téecnico
Profesional Tdenico
Profesional Téenico
Profesional Técnico
Profesional Técnico
Profesional Tdcnico
Profesional Técnico

Profesional Técnico

Asi
en
en
en
en

en

ztents Dentel.
Enfennerie General.
Inhaloterapia.
tiutricidn.

Operacidn de Farmacies.

Salud Comunitaria.

Protesista Dentel.

Optico.

en

de

Terapia Fisica.

1~ Solud.

Profesional Téonico

en

asistencia Socisal.
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CAPIPULG IV

ESTUDIC IE CASC : EL FL:

JPEL PICCHAN

¥l decreto presidenciel que did vida al Colegio lacional de Edu-

cacidn Profesional Pdenica fue =wibido <1 27 de die

sin embargo es haste septiembre de 1979 la fecha en 1a cual se inicig
ron las actividades acedémicas del Colegio con el estoblecimiento de
diez planteles pilotos, de entrz los cuales se enconbtrabz 8l Flantel

Ticomdn.

Bl Plantel Ticomdn inicid sus labores desde 1979, ello significs
gue fue uno de les pioneros dentro del sistems Conalep, cabe sefialar
que dicha situacidn le ha permitide “experimenter" una serie de cam—
bios promovidos desde las oficines centrales del Colegio. Dichos cam—
bios, han implicado modificaciones en planes y programgs de estudio,
apertura de nuevas carrerss y, numerosas modificaciones de los trdmi-
tes administrstivos tenito pyra el ceso de los alumnos, come pora &l

de las autoridades y personal del plantel.

Por otre lado, el Plantel %Ticomdn cuentz en ia wuotus

dad con nue
ve generaciones de egressdos, gue llegardnm i diez 21 concluir el

semestre Marzo 88~ Agosto 63,
I.2 Ubicacidn.

- E1 plantel Ticomdn se localiza en 1z zonz Norte de la Cd. de Mé-
*icvo, dentro del perimetro de la Delegncidn Gustzve kL. Hudero.

Por su ubicscidn, 21 Plantel Ticomdn tiene eucomendsndo contri-



o
&
~ .

=] de la wzona Norte, especificamen
te a parkir de la rormacidn de Profesionales fdenicos de acusrdo &
los requerimientos de lag zonas industrizles colindantes: la zona in

dustrial de Vallejio y 1z vona industrial de Tlalnepantla.

Calle de la EBorrasce §/N ¥y

Lo Direccidn del Flentel Ticomén

L Acueducto da Guadalupe,

Avenida Acueducto de Gusdelupe, Unid

CaP. 07270, Héxico D.i.

LOCALIZACION
coNALER TROWR o Pty —
CULE DELA SOMMAIEA BA¥ L S A
cAS E30u LR ) . :

LA YILLA

-

i
{




I.3 EBstructura Qreaniza

El Plantel Ticomdn, comc todos los planteles &

cuenta con una estructurs orgonizative constisuid
tes elementos: un Directer, un Consejo Conzultive, um Comitd

Administracidn ¥ Finunzes, dc

sulacidn y, cusbro depo

Sexrvicios Escolares, rvieciog Aca-—

Teenoldgicns y de

a

ddmicos).

Por su parte, el Dirscter del plantel {el cusl es desisnmado por
da

la Junts Direetiva 1 Colegic) tiesme asignadas las siguientes facul

=2
1
tedes y obligaciones™ :
- Dirigir téenica y wdainistraiaivamente les bareas del Fluntel.
~ Cumplimentur en el Jdmbito de au competencism iss directrices, a
cuerdos, resoluciones y disposicicnes que emanen de lses autoridades
superiores dal Colegio.

- QConstituir y presidir el Consejo del Plantel.

- Informar al Director General del dasarrolleo de las actividades

del plantel y someter al misma los asuntos pendientes de resolucidn.

En cuanto ol Gonsedjo Consultive, €ste se subdivide en la Comisidn

de Honoxr y Justicis y en 1la Comisidn de Perfiles y Frogramas; el Con-
sejo e3 preszidido por el Dircctor, y estd conformedo por profesores
representantes del drez ncadfémica y del drea tecnolégica, sdemds tam
bifn perticipe el Jefe del Derpartzmento de Servicios Esoolares y un
representante por parte d'e los clumnos. Im Comisidn de Honor y Justi
ciz tiene ssignada lz funcidn de anolizar casas @e alumnos conftlicti

voa cuya estancia en el plantel, o0 su reinscripeidn, tengs que ser

lDecreto Presidencial Constitutivso del Conclen, C©
27 2z diciembre de 1376,

v, Art. 1lovo.




del plantel,

azi comn. #¢ gugrransiss para @l dfmice de los alum

nead, En su cazo, €L plantel

oficinaz centrales del Co—

Sic, vroypusstss de modificscidn sob:e.los agapactos scnddmicos que

Getermine 1o Comisidn mencionnda, pora gue lag autoridedes correspon
3 [

en o no les cuzmbilaon propucstos

Bl Comitd de Vinculacidn, est:d constituido por representantes del

plantel ( jefes de departamento} y por representantes de la Indusiris,
ambos tienen =i cometido de snalizar los programas de cstudio, les
perfiles de las carreras, las propies carrcres existentes y, las po-
sibilidades de contratar egresados. BEfectivamente, el Comité de Vin-
culzeidn pretende funcionar como un Grgzno de enlace que permita ca-—
nalizar directemente, cgresados del Conalep Ticomdn hacin le industria,
(de .Las zonas de Vallejo ¥ Tlainepantla en este caso). Ahora biun,
$al enlace es estrictamente selectivo, ya que Unicamente se toma en

cuents para posibles empleos a los alumnes con los mejores promediose.

Finalmente, con respecto a los cuatro departamentos mencionados.

En primer lugar, el departsmento ds Administracidn y Pinanzas se ocupa
bésicaxmante de orgznizar la adminisiracidn de loe recursos materisles
del plantel, del pago del personal (administrativo, docente, de mante

nimiento y de intendencia) y, en general, de las finanzas del plantel

de il suerse gus tombidn, ecte doportomento oon pcapaz de afrontar -
las euditorias que se presentan veriddicamente.

—el cuzl esg de -

En cuanteo 21 departamento de Servicios Escolores
singular importinein para los fines de la prosente investigacidn-— s~

te cuenta con una oficina de estadigtica y control escolar, la cual
o

S asubbos corrazspondientes a la



ing, entre lo una

¢

extenaidn educativa, la 2ucl =se o ' los actividades

recreantives ¥, en gen2

les por el plantel (excursaicnes Eorneos 4de-ortives, concursos, nro—
T T ’ he ’ T

[l
o

yoeceidn de peliculas, etc,). bichns asetividadss, forman parte de los

aspectos para conformar la evaluacidn d elumnos.

(]
-
o
e

Dentro del deparbamenio de Servicios Escolares, btambidn éxiste u-—

a Oficina de Evaluacidn y Seguimiento al frente de la cual se encuen
tre una trabajadora social. El cometirdo de esta oricina es, por un la
do, el tratar de resolver los casos de alumnos que presaenten proble-~
mas de disciplina, ys sea de menera individual o colectiva (se dan ca
sos de grupos en su totalidad). Por otro lado, esta oficina también
tiene @ su cargo e¢l funcionamiento de la bolsa de trabajo, que como se
verficard mds adelante, funciona no tanto como medio para que los alum
nos egresados del plantel puedan encontrar o colocarse €n un empleo,
sino mds bien para ubicarles un lugar donde puedan realizar las 1llama
das prdcticas profesionales c an servicio zocizl. Asimismo, dentro de
ia oficina de Evaluseidn y Seguimiento, se debe ilevsr un control eg—
tzdistico acerca de los 2lumnocs egressdoes, en cusnto:zl ndmero globai
de loe mismos, de los gue se¢ hon tituledo,de zgusllos que 3¢ encuentran
renlizando su servicio goeizl o las nrdcticna nrafesionnlas v, ndemds,
deg los que ya hzn encontrado empleo, mediante la eyplicacidn de encueg
tas. Pare cubrir este dltimo punto existe ya un formato espocial di-
sefiado por las oficinas generales, del cuanl bharé referencia
te.

edelan
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J laborstorl

, Lo 1o cual cuentz con una oficina de

»rigidn de loo wismoz; dentro de este depmrbosento tam-

ciicine de manteninmiento de 2guipo que se oeups de dmr

iones del plantel.

totulidad de las instal

Otro uzpecto import guc cubrs este deportamento zg la selec—

eidn v 1o contratzeidn de los profesores del dren teanoldgicz (mate—
ta

méticas, f{dsica, gquimic:

alleres, leboratorios, etc.).

i

Por Witimo, el Depsrbmmento de Servicios Acodémicos, cuenta con

tres oficinas, dos de las cusles se denominzn oficines de drea por eg
pecialidsd, a fastrs se les atribuyen los asuntos zdninistretivoes y a
caddmicos conceinientes o las disTintas carroras que ge imparten en

el plentel. Dichos osuntos recaen mayormente =cbre les cuestiones ad-
ministrativas, $stes se concretizan bfsicamente en la supervisidn por
parte del Jefe de Oficina, del llenado de formas diseriadas por las o-
ficinas generales del Colegio parzs ¢l control del desempefio de la do-
cencia, tales como el llamado Avance programdtico, el Avance diario,

¥ las reuniones de Academia, entre los aspectos méds importantes.

La tercera oficina de este depsrtamento, se denomina de recursos
audioviguales y bibliogrdficos, dsts se encarga de manejar lo concer~
niente al funcionamiento y uso del matericl audiovisusl, de lao splz de

Proyecciones ¥y ce la biblioteca.

FPinulmente, el departemento de Servicios fcadémicos, también se
encarga de la seleceidn y contratzcidn de profesores del drea socio-—

humsnistica.
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I.4 Instal

De las instzlacicnes del Flentel Ticomén les mds importentes de
resefiar para el rresente estudio de caso, son uaguellss donde se de-
sarrollan lzs ectividedes acaddémiecns, yo que ello permitird eviden-—
ciar las condiciones fisicas dentro ds las cuales hento weestros co-

mo alumnos desarrollan el procesc ensefisnzs—aprendizaje.

T.4.1 Aulas

Los salones de. elase podemos clasificarlos en dos tipos, por un
lado, aquellos que formen parte de edificios formelmente construidos
¥, por otro lado, squellos que se encuentran instalades provisional
mente, de tal suerte gque puedan ser fdcilmente removides de w lugor

a otro, a estos dltimos les llumaremos zulas provisionales.

El Plantel cuente econ tres edificios, pero Ynicemente dos estdn
en funcionamiento, ya que uno de ellos se encuentra en remodelacidn
desde 1987; los dos edificios restentes cuentan con un total de doce

salones de clase.

En cuanto & las sulos provisionales €stos sumen un totel de diez,
por lo gue constituyen casi el 5074‘ de los espacios donde se desarro
llan las actividedes acndémices. Es preciso sefialar que estes asulas
esten febricadse con Idmina= de metnl ¥ dicho materinl ne presoert:
ningin tipo de resguardo al medio ambiente, por lo que alumnos ¥y Pro
fesores 'se ven sometidos a sufrir las cambiantes condiciones del cli
me. gue van de un frio extremo por los mefionas (cuande invierno), sl
celor insoworteble del mediodfa y de la tarde. Asimismo, debido a
que lag aules provisionales 3¢ situan en fila, los comentarios, los
ruidos, ¥y en general el desarrollo de la clase en determinada aula

- frecuentemente se escucha en el aula contigua, lo gue crez interrup-



T

1de gue los

de clase ya sea en 1os ¢ icios o en las

ticamente todo el alumnade fiene que toma

en lme aulas provisionales, cuestidn gue

variable genernl dgue puede incidir enr 2l desempeio
lumnado.
I.4.2 Palleres,

4

talleres dentro

Existen otro tipo de instalaciones dencminadses
de los cuales, segin los planes de estudio, los alumnos deben capaci
tarse manualmente de zcuerdo a su especialidad, Pare ello, los talle

res estdn provistos de maguinaria, de instrumentos y de herramientas.

Los tzlleres existentes en ¢l plantel son los siguientes:
- Mdquinas~Herremientas

- Ajuste-Maguinado

- Motores

— Soldadurs.

— Carpinteriz

I.4.3 Laboratorios.

Los laboratorios, ademds de contar con diversos instrumentos

(pora el moncjo &o substencias, de medieidn, de observacidn, =tcéte=

rz.) deben de contar con reactivos que permiten desarroellar laos srde=
as

o

seflaladas en los progremas de estudio.

Existen los siguientes laborztorios:
- de. Arenas - de Blectrdénica
- de- Quimica - c¢e Inglés

~ de FPundicidn



mmnos como mzsglres tienen derecho a hacer

redencial correspondiente, air embargo los

mazztros VYnicomento pueden ubtilizer el servicio de présiame intermo,
astdndoles vedade ol pristeme n domicilie. Hay wne unica hivliotees,
pors oubrir la demande de todoes las especialidades.

b) Aauditorie o Sale de Proyegciones.— 8¢ cuenta con un séle nudito-
rio cuya capacidad se= de menos de 100 personas. Dicho auditerio, as
utiliza tembidn como Ssle de Proysceiones {el plantel cuenta con un
fondo de videos, films, diaporsmas), come sala de reuniones, de jun-—
tas y, en general, de ocualquier evento cplectivo diferentes de las

clases,

I.5 Cerreras gue se imparten.

Bl Plantel PTicomdn fue creado con el objetivo de avocsrse a for-
mar profesionales téenicos dentro del drea industrial, en concordan—

cia con ello, las carrerzs que se imparten son las siguientes:

— Asistente Ejecutivo (ez 1la carrera de mds reciente crescidn).
- Modelos Industrisles

~ Electricidad Industrial

~ Procesos de Produccidn Industrial

~ Metalmecdnica

~ Quimica Inéugtriel

I.5.1 Desgapeilo Frofesional

‘Cada una de las carrerss mencionadas cuenta con una definicidn

N . . 2

en cuanto al perfil del profesionzl téenico y a Au campo de trabajo” .
A continueeidn resefierd dichus carscteristices en cads wne de las



cgpeclaliduGaes cilmdas.,

1. Asistente Bjecutivg.

Se conusidersa

2cidn de profesional tfcnico en fsisten-
te Ejecutive debe copacitsr al mlwns on Los sigulenies ugpectos:

a) Organ edninistratives,

b) servir

de trimites de¢ carde-

o
@
ke

2xternc,
Cc) ceonocer ¥V mane jor pr emnt de informacidn,

a) eliato

Su terreno profegsjonzal szharca les cmpresss industriales, comer-

cisles y de soyvicios, 28i ¢omo Secreterias de Estado.

2. Tdcnico_en Elcetricidad.

Al tdcnico en eleciricidad =ze le atribuyen las siguientes fun-—
ciones:

a) Ocupsrse del diseiio e instelseidn de circuitos eléctricos de
tipo industrial,

b) interpretar plenos y circuitos sidctricoa,

c¢) verificor 1z eficiencin de las instuinmciones eldckrices,

d) participar en ¢l diseiio e instalecidn de subestuciones eldc—
tricas,

e) manejar equipces, sistemes eldctrices y revisar cecanismon

de seguridazd.

Su cempo de trabajo lo constituyem: las planites termeoelécetrices,

empreses privadas para servicio pdblico, 1z Comisidn Federzl de Elec

tricidad, -Petrdleos Nexicancs y plantos mdviles.

o
“Colegio MNacionsl de Ea.
de Bienvenide, Marzo de

Dentel




In rrincivio, i metelmecdnica cemo el conjunto de
procesos a aue fon cometideg los minarsles con el prop

ner metales industriales.

4 partiv de elle el profesicnal tdenico en esta drea, debe estar

cslificade o

feh ki

a) Intervenir en el diceflo de los procesos meteldrzicog,
lp

b) interpreter y anlicar los andlisis de
trol de calidad,

c) superviser los procesos metaldrgicos,

d) conocer y manejar =21 equipo utilizado en la industria metal-—
mecénica,

e) intervretar plunos y programas.

Bl drea de trabajo de este tipo de técnicés, comprende rrinecipal
mente las industrias de meznufactura metdlica, metaldrgics y de la

trensformacidn.

4., Modelos Industriales.

La especiulidad de modelos industriales, comprende lg elabora-—
cidn de figuras de madera o metsl para reproducir piezas @ nivel in-
gustrial. En bsse & esto, en profesional. téenico en esta drea debe

ser capazn de:

a) Eleborsr modelos meestros en maders como base para su repro-~

duccidn en pldastico o matel,

b) anslizar planos y recabar informacidn complementaria para Le

rezlizacidn de un modelo mdecuado,

¢) construir el tipo de wodelos requeridos basdndose en el tra-

z0 ¥y tomzndo en cuenia las caracterfutices del material.



Bl profesienal téenico

trabajoe an 1lag industrd

cerdmica industrial.

5. Procesos de Produecidn

La interveneidn d

procedos de pro—

duceidn indusitrisl aut

a) La eplicacidn de tdeniewns de diseilo industrial,

b)) la wvtilizacidn de evaluacidn del trabajo,
¢) la supervisidén de los procesos productivos, :
d) el conocimiento del mane=jo fde las instalaciones de la plenta,

e) la colaboracidn en la eled

|23

orucidn de planes y programas de

vrodueccidn.

Bl tf€cnico en procesoz de prod duceidn industrisl, puede emplearse

en las industriss metal-mecdnic:, de¢ transformacidn, maguiladors, de

bienes de cepitel ¥ empresas de instalacidn equipos mecdnicos.

&. Quimice Industrisl.

E1l profecional tdenico en Quimica Industrial deberd estar capuci

tado, & nivel general, para supervisar los procesca quimicos de una

ampresa, ssi como de vrogremar la produceidn: ps armante teambién

contard con los conocimientos neceserios pars cuurir lass siguientes
teareas:

2) Vigilar la aplicmeidn de medidos de higiene on

procesas y
el mane jo de moterialas de rroductos,
b) conocer les elementos y el £ouipe que se urilizy en ila indus—
. P,
tris quimies,

¢) perticiper. en los procsos de conhrol de elaborzndo y.

medificendo loz mdtodos y cistemes

@ metelriales
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snctss terminados,

2308

BL cammo

de trabajo del profesional tdenice on quimica indus-
trizl abarcz les empresas frrmacelbicns; petroleras, petro-quimicas,
¥y Isbereatorios en generali,
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CAPITULO ¥
RESUZLTADOS DE L4 INVESTICACTON DI CANMPO: ANALISIYS

ASPECTLS HETOROLOGICOS.

E1 presents capiiulo correspendisnte a la investizacidn de campo,
involucra el uso de la encuszta como el recurse metodoldgico prineci-
pal pars la obtencidn dg informaeidn. Las encuestas aplicadas fueron
cuatro, la-primers de cllas c¢s abordada 6n le primera parte de este
capitulo titulada "le formscidn de los profesionales tdenices™ y, 1lae
tres restantes, se exponen en la gegunda parte que se titula: "la ex-~
periencia de los alumnos". Las cuatro encuestas consideradas fueron ds
terminadas y aplicadas, bajo consideraciones metodoldgicas comanes que
requieren ser acleradas, con el objetivo de gque se comprenda le vali~
dez de los datos encontraedos y tamblidn les limitsntes que estos conlle
van.

El primer criterio metodoldgico lo comstituyd la delimitncidn de
la muestra, #fste fue reducida nunéricemente, fundomentalmente porque
el acceso a los grupos de alumnos se restiringild & los grupos que nme
fueron asignados para lwmpartir clases. Para estructurar la muestra, oo
empleo un tipo de musstreo no probabilistico; por lo tanto, el primer
aspecto a tomar €n cuents es el hecho de que los resultados obtenidos
son dnicamente vAlidos pera la muestra, por lo gue no pueden generali-—
zerse al total de la poblacidn ectudlontil ael plantel Ticomdn. Sin em
bargeo, debera Lomsrse on cuenta gque un eegundo aspecto metodoldgico, lo
constituyd el gque los grupos encuestados Son representativoes de la po
blacidn estudiantil del plantel. EL tipo de muestreo utilizsdo se ceng
mina como muestreo intencional o selectivo, en este tipo de muestreo
el objetivo bdasico reside en seleccionar o iaforuwsiles copaces de pro-

veer informecidn clave en torno a la prohlemditice gue ge eotd investi-
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bigundo. B ese sentide, comsiders aque la anileucisn de las encuestas

itogs, pussto que me perwitid e meners efectiva,

el conocimiento de diversos aspectos concermientes )1

ca terminal augpiciada por el wmia-

funcionsmiente de La sduceeidn %
tena Conalep. 4 partir de los resultedos oblenltdos en im primera an-
ouesta que oe expomne, fue pesible verificar le influencia ideooldgica
aue e jercen los contenidos de log programan ds estudic de doz materias
cbligatorias mera laeg eoim carreiad gue se wimparten en el plantel; 1la
segunda encuesta me permitid sstablecer algunas caracter{sticas bdgi-
cas respecto a los grupes soclales de donde procede sl alwnnado; la
tercera encuests, se orientd hacia la bdsquedo de uns goma uds diversa
de datos: a) las exigencias mcadfmicas de los encnestedoz, b} su rele-
¢idn con la administracidn escoler, c¢) el "prestigio™ o valor soccisl
otorgado a la formacidn del profesiona) técnico, d) sus expectativas
laborales, etcdtera; finalmente, los resultados de la cuarta encuesta
me permitieron contar con un pancrama scerca de la problemdtica gue en
frenton los egrescdos del plantel. Bn resumen, aunaque la informucidn
obtenida deba ser limitada a la muestra de donde ge origind, los datos
obtenidos han sido importantes ya que han contribuido 2 la reconstruc-—
cifn de una visidn de conjunto sobre el plantel Picomdn, en especial
regpecto a2 les contradicciones internas cque involucra el funcionamlen~

to de éste.
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CAPITULD ¥
LTADOS DB e IRVESTIGACIONR TDE CAMPOD: ANALISIS

'n

PRIMERA P&RLE ¢ La

Y. EL ENFOQUE DE LA ENSERAHZA.

Tedricamente el tipo de enegefienza que se pretunde mane jar sn el
plantel Ticomdn (de scuerdo con los lineemientos generales estableci-
dos pci‘ el Colegio) debe sSer una alternetiva & la enseflanza "tradicio

nal?,  fundamenteimente en cusnto a gue estimule la mayor participa~
cidn del mlumno rebasande su papel de mero recepbor de conocimientos
e ideas, para convertirce en un sujeto active, que participe de rmang
ra dindmica dentro del proceso ensefiamza-aprendizaje. Para ello, se

plantea como el ideal a seguir la engeflenza "ecreativu™:

"Es evidente gue si quersmos desarroliar las capacidades creati-
vas de loz alumos deberemos utilizar métodos no tradicilonales de an-
seflanza ¥ necegitamos pera eso naestros que mentengan frente =& los
problemas de la ensefanza una sctitud creativa... La enseflanza crea-
tiva debe- involucrar tanto el alumno como 2l maestro em una 'relacivdn
lo més fecunda posible en la cunl mrbos sSe sientan responsables del
proceso de ‘descubrir los problemss ¥ laa deficiencias, de buscar so-
luciones, da aventurar hipdtesis.®

Para la puesta en-préciica de dicho ideal pedagdgico el plantel
cuenta.con programas de estudioc y con cursos de feruocidn docente,
lo8 cuales constituyen los medios fundamentales para el desarrollo
de ls laboer docente; dichos materiales han sido eladorados pare su
uso generalizado en todos los planteles por la Comisidn de Perfiles,

Plones y Frogramas del Colegio.

"Creetivigad”, Orientecidn

1 . i
Colegio Nal, de Ed, Profesi
vera el Naestro. Folleto. 5‘.~




1.1 Los Programos de estudio,

Bn cuanto e les programss o cotudio presentand algunoe comenta—

rios que considare relevanten, extroidos de 1o investigacidn particie

ante, en 1A imperticidn de Go3 materiss que seon sbiigeteorias para
p y ¥

todas lnc ng g exins

Quiers colarar. qus ao me detendrd 21 endlisis de cuecsticnes ta-

188 ' como: 12 secuencis y 21 orden de laos. temas, el nudmero de las Uni-—
dades de trabajo o el tiempo asignado & la cobertura de cada Unidads
en realided lo gue pretende destacar es €l contenido ideolégico de
los programas de esiudio de las materies correspondientes. En este
caso, se trata de les materias de"Tecnologfa y Cultura enAMéxico";y
de"Interdependencia Tecnoldgica™, las cuales semin los Planes de esw—
tudio correaponden al segundo yvtercer semestre, respectivamente, Di-
chas naterias no se conciben aisledes entre sf, eino por el contrario

se¢ planteen secuencialmente,

Aes Tecnologia y Cultura en ¥éxico.

Objetivo General: "E1l propdsitc de este curso es proporcionar al
elumno una visidn general sobre el desarrcllo tecnoldgico en Mdxico,
& través de una percpective hictdrica. En este programa sc incluyen
elementos que permitiran el educando analizar la situszcidn tecnoldgi-

2
ca actuzl ¢n nuestro pafs.?

B, Interdependencia Tecnoldgica.

Objetivo General: "Al finalizar ‘el curso el alumno mane jerd los
elementos necesarios para valorzr la importancia del intercambio ¥y
desarrollo de la técnica y la tecnologfa en la evolucidén de la huma=
nidod."d ‘

2Colegio Nacional de Educacidn Fraofesional Téenica. Teecnologfa y Cul-
tura en Kdéxico, Progreame de estudio, 1987. o 1
3

Ivid, Interdependencis Tecnoldgica. ¥dxico, 1987, w. 1.
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I.1.1 Garachsristicas de Contenidc.

- El andlisis de vdoicoz: el ciantifico ¥y
el tecnoldgice, westd ie iderarios como sntes aislados que
ze definen do manera al desarrcllio social, e':con_é

a aste Wiltimo, log programas
de eatudio ds hache no susnlon con un inclse o apart=de, que =e deten

ga o anelizar la relevanciz d2 lo politico.

— X1 enroque hisidrice que Se pratende desarrollar a traveés de los
q £

amente

(._.,

contenides ':::r-ogra.':éticos de las msterias en cuestidn, se ve ser
limitado ya que Unicemente se orientes s la enumeracidn croncldeica de
descubrimientos cient{ficos o de inventos tecnoldgicos, cuya aparicidn
no se explica ligeda al desarrolle histdrice de las fuercas produchi-—

vas .,

—~ Por otro lado, ¥ cn relecidn con los puntos anteriores, la cien
cia y la tecnologia, zon consideradas como fendmenos neutrales, que
son expuestos come si favorecieran siempre y homogéneamenta & 1la 50 =
ciedad en su conjunto. En el fonde se plamten una cienciz y tecnolozia

positives, cuyo desarrcllo involucra invarizblemente 21 "progreso so-

cial", De ests manera, so ignora el cardceter de =ilase de las socieda-—

des en su conjunto, y en pariicular e low procescs socirles que se de

sarrollan al interior de cada fermacidn socinl culsr.,

1.1.2 dHncuesta aplicada a slumnos ds segundo v Lercer

me permifticra evaluazr

Con el rrovdsito de recsbar inforwacidn quse
las consecuencias ideocldgices en 2l slumnido, relacionndas con los con
tenidos de los programas de estudio comentados con snterieridad. vroce

di & 1la aplicacidn de seotenta y siete cuestionarics o alumnds de se -
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wre, los cunles s¢ encontraban cursando 1Las mate--

gundo ¥y bereer

risg de Yecenclco Sultura en bidx

ico {serundo semesire) y de inter-

astre). Bl ccontenide de log cuege

¥
dapendencia Tecaoldgicn {tercer =eo
oY}

tionarioes aplicnd g2 orientd bdAsicamente a averigusr 105 concaptos

"

qu2 los aluwrnes manc jan acerca de la ciencie ¥y As la iecnologia y, en

special, de su consideracidn sobre data diti-

ma oen ¢l desmrrollo del pais y ¢ o importancia del profesicnal tée-—

desorrollo.

nico para ¢l logro de
Las preguntas fueron ablertas y se presentaron como sigue:

1. (Qud entiendes por tecnolozgia-y ciencia?

2. (Congideres que el desarrcllo de leo teenoclogin es importante
para el pais?

3. ¢A qué razones atribuyes el que nuestro pais smem dependiente
tecnoldgicamente de otros paises?

4. ¢Para i qué es cultura?

5. &Congideras que el profesioniste téenico es importante pora el

desarrollo nacional?

Los grupos encuestedos ftueron: dos de la carrera de Quimica In-
dustrial de segundo y de tercer semestre y, uno de la carrera de Asis

tente Ejecutiveo de torcer semastre.

Distribucidn por sexos.

GRUPO CARRERA SEMBSTRE HOMBRES % MUJERES % TOTAL
nan Quimica Ind. Segundo 12 663 6 33.33% 18
"pv Zuimica Ind. Tercero 14 43.75% 18 56 .25% 32
el Asistente Ej. Tercero S 18.51% 22 81.48% ) 29

Total 29 46 77



G las carreras que Curshn Lod

T.1.,2.4 Carzcverdstices dest

alumios encuest

1. Asistents Ejecutivo.

Bsta carrers s la Waica dr j=2<]

b
Y
o
5

t

@meig gue ofrece €l niante

de predoming i alumnado del sexo femenine, dicho fendmeno ae puede

explicar en Lasc & la orientuciidn "femenina qus i¢ ha dado a &i-
che especialidad. Las funciones gque debe cubrir el profesicnal técn_i
co en Agistente Liecutilvo son lag siguientes: “orgmnizar controles ad

ministratives, servir de auviliar la realizacidn de trdmites de

cardcter exiterno, conocer y manejar programas y sistemas de informa-

Czko sgeiiclar gueo para =l manejo

cidn, eluborar reportey

én se carece por ccmpleto d¢ com-

Torma

=4

de programas y siztemsns de i ci

putadorzs o microcomputadorus, de tal suerte que la formacidn an el
plantel PTicomdn sobre dicho tems &s exclusivamente tedrica y anti-
cuada. De esta manera, la carrera de Asistente Ejecutivo, bAsicamen—
te es orientada a2 la tormacién de "secretarias"; por sus caracter{s-—-
ticas al oficio de secretarim se le ha considerado como "tipicamente
femenino”, detrds de ello exicten dos importantes aspectos; por un
lado, el cardchter femenino wrludide, evidenciz todo el modelo social
bajo el cual Ze ha limitado la participacidn de 1l mujer en las so-
ciedades capitalistas (ells cowo un producto histdrice), ya gue si
bien existen mujeres que destacan en actividodes profesionales tipi—
camente masculinas no constituyen 1z tendencia general, nruesto oue

la funecidn econdmico-social de la mujer en 2l capitalisme estd prin-
cipalmente ligada a 1la reproduccidn de la fuerze de trabsjo masculina
al interior de la familia; mds min, si hablamos de une formocidn so-—

cial dependiente como la mexicana donde los condiciones maberieles de

4 . ;
Ticomdén. Manual

Colegio Nacional de Ed. Profesicnal Tdenice  Tl:

de Bienvenidsn, larze de 1UE7.
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TS Leiate nomuy vor dekaje ce la de loz

nuestros paises ze

o8 (segin Ruy Mauro Nerini

-
- . e w ;5 .
da wuane sur lotacidn de 1a Ffusrza de Lrabnlo ), de acuerdo a dicha

uaative o limita doble-

situzcidn el
mentes: como
mujer (en esc scentido las

tén limitadas en su Qe: por £l hecho 4o gex wmijeres, 9in em-—

bargo Lienen mayores posibilidadesz de una formseidn escolar). Dicha

gituzceidn tresciends zl dmbito L

borzl, para 21 caso del oficio .de

seeretariz o, en tdrminos del Conalep, del profesional téenico on A=

gigtente Ljecubtivo; gz tradsn de una actividad secundariz y rutinaria,
=

en 1 que ¢l desarrollo intelsctual requeride es minim ¥z que su

tarea de "auxiliar" le rele las funcionen mds Lediosas y arduas que
ademfs son repetibivas, como comtrouparte ge le exipge "excelente pre-—
sentacidn®, esto es, se destacan sus atributos :f‘:{sicos en detrimento
de los intelectuales (ello és adlo un aspecto éel atributo de "objeto
sexual'”, que ya existente en otraz socledades, se ha desarrollado enor
memente en la sociedmzd capitalista); asi, el trabajo femenino en este
caso se pregsenta come une prolongacidn de los quchaceres dom€sticos,
donde el barrer, trapear, sacudir, cocinar, otetera, constituyven tom
bidn actividades arduas, tediosas y repebtitivas gque en su conjunto
conllevan 1z misma funcidn de organizzr y poner orden en un lugar, en
funcidn de las necesidades de oiro u otros; asi, en la oficina para
dar "“seguimiento” a los itrdmites y tareas que debe cumplir el "jefe®
¥, en la case para satisfacer law necesidades de reproduccidn de la

ceulina (marido o padre ¥ hermanos); ademis, la

fuzrza de trahsio m

SSegLin Marini, 1la superexplotacidn de 1le fuerza de trabajo es una ca-

racteristica implfeita de las economias dependientes de A.L., consig
te en la remuneracidn de le fuerza de trabajo por debajo de su wvalor
real. 4 saber Marini sefiala tres mecanismos de expoliccidn de dicho
valors: "la intensifieacidn del trzvajo, la prolongacidn de la jorna-—
da de trmbajo y la expropincidn de parte del irabajo necesario sl



majer gque tTobaja

los guehaceres dom

plear la {uerza gz que Su--

fre una "dobls jorn

Heter dn auolariadis @ por su condicidn femenini.

Poxr ontro lado, e civeciends wie curreYa nwsva o

“superior" a1 la formac secretariul, por el contraric nodriazmos do-
cir qua le hace 1z “"competeneia’ a la red de escuslas privadas que o-
frecen tal formaeidn chnllevendo una duplicacidn Az funciones ¥ mor
lo tanto un dispendio de recursos hablando en un sentido econdmico;
sin embargo, a nivel pplitico, el Plsntel Ticomdn ofrsce una educa-

cidn “m#s bvarcta™ para 21l alwnao cuentidn que reafirma 1=z capaci-—

dad del aparato educativo esto ofrecer "educacidn al alcan-

ce de todos", independientemenie de ia cslidad de la misma ¥y de su

28
consceocuente cotizacidn en el mercado de trabajo. Entre los aspectos

de fommacidn mds sigaificatbivos, cabe sefiailar =1 hecho de que 1lr co—

rrera de asistente EHjecutive incluys en ou plen de estudios, la im—

particidn del inglds como idioma extranjerc obligatorio desde el pri-
mer seméstre de estudios, de tul suerte que ze pretende formar profe-—

sionales tdenicon bilinglles, sin cmbargoe L:

1idsd del profesorads
: &
varia muchisine eada semestre  resulitands que al finail de la carrera

el alumnoe awnenas si alcanza a "conocer" las

Sementales del men

clonado idiemi, de ello se pueds deducir guw el ional tfenice

50brero para reponer su Luerzi de trabaje «.. en los tros mecanisnns
considerados, la caracteristica esencinl estd doda por ¢l hecho de

que se le nisga al trabajiador las condicionss necessrias s repo—
ner el desgaste de su fuerza de trabajc... (ello significa) aue el

trabajo se remuncera por debajo de su valor y corrsgponds nuen, a una
superexplotacidn del trabajo." Marini, Ruy. Dialdcticz de lz depen~—
cia. México, Ed. Bra. 1979, p. 4042,

& -
las condiciones de trubajo de Los profecores oo ardnmis alelonse




en Asistentu Liecutive leney un nivel competitivoe™ con res-

pzcio a taria egreseds de uns escuela privada, por
le tanto @ 1o 3umo aspiryare 2 un Tueato de aecretaria en espoiiol. Di-

. e . i o . : S
cha gituscidn pone de manifiiesto Ia contradicceidn existente ontre las

aspiraciones

onales gue rroyoota el fenalen a sus alummes y la
rezalidad laher=l # 1a aue tiener nue hoeor frente coms 2grocsados del
Conalep, si analivwsmos Lo anterior, la propuesta de convertirse en
profesional tdenicn en el fondo @z una "oportunidod" de movilidad
spcinsl que propene el Estado, legitimonde con ello su cupscidad de
es=tado benefoeter, sin eomborge robacade su acpecto meramente ideold—
gico las posibilidades reales de movilidad social de las clases medin
¥ baja (a las cuales se dirige dicha propuesta) son muy relatives, si
consideramos aque lz escuela sz ubica dentro del proceso de repreduc—
cidn cultural el cual se articuls con la revroduceidn del orden social,
éata tiende u reproducir las desigualdades socifles a nivel educativa.
De =mcuerdo con Bourdieu : "los asuntos de la educacidn no sen indepen
dientes de los procesos de reproduccidn del orden ﬂoc:’.al.“7 Para el
caso del vprofesional tdécnico en Asistente Ejecutivo se encuentra con
gue su "categoris vprofesional” no =25 reconocida tomo ta.lg maesto que
no ocupa wrt eéspacic laboral distinto, por lo tsnta no se le requierxe

como profesionnl téenico =ino como simple seeretaria.

2, Quimica Industrinl.

- N - - .
TCACAE de  iaS demeas eg—

[
]

vecialidades en cusnto a la distribucidn de los alumnos &n base al
m

arecado predominio dol ndmero de majeres o

7Tenti Ponfani, Emilio. Sociologia de 1s Eé. en la obra de P. Bourdieu,
Fundacidn Javier Barros Sierrz, Méwico, 1980, ’

e esle cx
rrofesion

yitulo presente comentarios acerca del
téenico en la industria.




milivyio vwor io

de horbres,

un
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(Ver Cuzdro !

drimpos considera

a ional

aplicacidn

¥y el ma

o de materiales de pro

s

conncer log. clementon v el souinc aule se utiliza en li in-

ducios; b

dustria quimica: c¢) participar en los procesos de control de calidad
elaberande y modificsndo leos mdtodos y siatemas pars el control de
los maberiales utilisedos y de los productos terninados. Bl caumpo de
traveje del profesional téenico en Quimieca Industrial absrea las em-
presas farmaceUticas, petroleras, patro—quimicas, minerometalurgistas
¥y laboretorios en general.“lo Pars capacitar sl alumno para el desem—
pefio de tales funciones es evidente, que resulta indisgensable contar
con laboratorios bien equipados donde los alumnos puedsn poner én prdc
tica sus conocimientos tedricos y puedan realizer determinados proce—
sos quimicos, pare que posteriormente, en wun futuro profesional, pue-
den supervisarlos. Al entrevistar a plgunos alumnos de la carrers de
N.1, de segundo y ‘tercer semestre, ellos reconocieron como las defi-
ciencias mds importeantes las concernientes @ la falia de materiales
de laborstorio, de equipo no suficiente para todo el grupo, ¥y, espe-—
cialmente, de falta de reactivos, este Wltimo ssmnecto —dijeron- en al

- gunocs dies llega = ser muy agudo puesto que inclusc sc curece de -ague.

chr un lado, como S sefialo, en la carrera de Asistente Ejecutivo la

presencia femenina es mucho mayoxr que la masculina y, por otro lado,
en las carreras de Modelos Industriales, Metalmecdnica, Procesos de
Produccidn y Electricided Industrial, s nredominente 1o presencias
masculina, habiendo grupos donde el 100% del alumnado son hombres.
10 {ver Cuzdrc No. 1).

Conslep. Doc. Cit. p. 15.
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Ilnbtoretaric as

t1te como activo, ew indis-

rtrunenteos de trabzjo y voder realizar com—
sas. Al respecto, los alwmnes de

Minjcamente realinomes las practi-

guinics industria
cag que Se pucden”, ejer incomrletn la apliczcidn de cu
nocimientos limitando €stoes a un nivel estrictzmente tedrico; ademds,

squi

s¢ficleron guc cuando ne alcanzea el mabteriaml, "nos orgmnizames en

I

po y todos tratumos de ver el procedimiento’. De principio, nodemos
considerar que estos fuiuros profesicnzles téenicos en Quimica Indus—
trial, desccnocerdn una gran parte de los procedimiontos quimicos =z
nivel préctico (ello si scuponemos que en las clases dentro del auls
a‘ba:rquén de maners tedrica la gsame de conocimientos que requieren ma-
nejar), lo cusl se ird constituyendo como una desventsje educetiva ,
que repercutird en su formacidn profesional ¥, que posteriormente, al
enfrentarse al mercado de traba50 tendrdn que "competir" desventajo-
samente con aguéllos que cuentan con una formacidn de niwel superior
como la de ingenicrin quimicall, en wrincipio porque no incorporaron
durante su formacidn, sino parcialmente, el capital cultural escolar
correspondiente; en segundo lugar, porque la categoria de profesiocnal
técnico no estd reconocida como tal (ver segunda parte de este capitu
lo) ¥, fundamentalimente, porque si considerares 1la composicidn socinl
dentro del aparato educativo cepitalista, aquellos gue logran ingresar
¥y permanecer en los niveles superiores de 2scolaridad, pertenecen =
Ins clases media v acomodada principalmente y 86lo una muy pequefia
proporeidn existe en cuaﬁto a los estudiantes de las clases populatres,
wvor lo cuél rodemos considerar que las "desventsjas sociales" (por su

origen de clase)} de los estudiantes del Conalep con resvecto a los de

llEn enere de 1988, entrevisté a uno de los jefes de relutamiento de

peraonsl. de una de las empresas de la industrias gufmica, mds impor-
tantes a nivel nacional: Procter and Gamble (produce Vel rosita,



1es de adauisicidn de la culturas ' &) Dor L

de 1z incormuraeidi

nzbitus Tmmilior y,

gogta racional, a2 Hravds de ln cducacidn eocoler.
: »

tal wnremise, se

yue 1log wstadiantes &1 L

escolar, cuent:n ym: oon caprtsl cultursl adguiride", Lormndo de mg

ury
ners primaric en su oentormo fomiliar -en concardsncei
Te

ciones objetivas de exi necia” que oplantes su nertenencia s
J

nada clesbe socis

te de las clases trebijadoras se ve zometido = un "grodo de selecci

mucho mds fuerte gue ¢l estudiznte de 1z clese socizl acomodnds y adn
con respecto a los eztudiantes de la close media; ello se debe, en

primer lugar, porque las wpoeibilidades ae adquisicidn del "“cepital cul
tural global”, o través de su educncidn familiar son menores que 183
de los integrantes de las clases media y acomodads; en segundo lugsr,
worqus &l capital cultural que vslida el sistema educativo es cl nro-
vio de la clase sociaml hegemdnica y ¢5 impuesto al resbto de las cla—

ses sociales principzdmente a travds de la educacidn escelsr, de esta
moviera el estudicsnte de 1as cleses dominziss dcke sometsrse & un "do-

ble esferzo" para incorporar una simbologis gue le ¢s sjena, ¥ nor

11 nosibilidades de con

« la=s funciones de
4 ingsnieros
v zun ellon
a=1 Gonalsp

Colgste, Bold, etec.), al vresgunterle sobre
tratar a epresados del Coneélsp, precisd gue pa
supervisidn y mane jo de obreros, se prefiere c
quimicos, pues en general 'el niwel académico
vresentan deficioncias', de esta menera los eg
"se encuentran bestanie alejados del nivel regn

nos 1B edaoresas "

'Lti'!abitus.-— "sistemz de disnosiciones durwderss, estra
radas predispuestas para funcicnzr ccomo estructuruas ar
Pierre Bourdieu en: Tenti Fenfoni, Op. Ciw, H,, 10_) hr\blbua
congtituyer la interiorizacidn de lus condiciones objetives exterio
z'u:'i al individuo, r~:<g1£n o1 elo=e gocial ¥y orioous S r\L(;I’lOI‘l'!,CL"—

cion, e©s decir sus nricuicas
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otre lado, gque se le impeneé y gue sanciena su nabkitus de cluse” ~ on

v proceso denominado como

"viclencia

SUADRC 0.1

aimbdlica .

DISTRERUCION SEXOS

GRUFO CALRRERA MUJERES HOMBRES PREDOLINIC (%)
3103 FProcesos de Prod. 2 16 Hombres: B8.88%
310% Ketalmeednica (o] i5 Hombres: 100G
3107 ¥lectricidad Ind. [e] 24 Hombres: 100%
3109 Modclos Ind. [e] 20 Hombrest ].QO‘,!-
3101 Quimice Ind., 18 14 Kujeres: 56,25%
3111 Asistente Ejecutive 35 3 Mujeres: .92.10"5'

Nota: Losa datos que &parecen en esgte cuadro, fueron obtenidos de gru~

13

(rarcinlmente) comin ~ todos los
res." Tenti FPanfeani, Op. Cit.

Seqin Bourdieu habitus de clase es
B

pos del tercer semestre del twmo matutine; Semesire Febrero 86—
hgogto B88.

"aguel sistema de disnposiciones
oductos de las mismas eshruetu-



I.1.2.2 Hesultados de

por 1o5 alunmss

en hano

n ourcendo,

sCto.

I 1o concermisniz o 1os concentos ds » de tecnclozis,la

iden central expresads al resvecto, fue ls de = dstes como

un conjunto 42 “conocimientos, inventos y avances", log cuvles invn-
riablemente conbribuzen 21 desarrello y bisnestzr del ser humsno, en

particuler para "hacer ands fdcilss" todo tino de tareas y ademds, co-
& B ’

mo elemento necesa 5011r0lle ¥y nueda progre—

sar". Al asnalizar estos pun gse hace evi

jente  que se con

sidere. 2 1a ciencia y a la ’ como dog instrumentos de bienegs
tar sociul, independientemente de qui€n o quienes estén encargados de
desarrollarlos y en funeidn de qué tipo de intereses, vpor lo tento
son considerzdos como dos entes neutros que pnroducen beneficios o za-
tisfuctores a toda 1z sociedud en su conjunto. as5f, 1a cienecio ¥y la
tecnologis, son "desuolitizadas", es decir, se deja de londo los inte—
reses de clase subyacentes que uyrevalecen en la instrumentacidn de los
itiews de desarrollo cientifico y tecnoldgico, © trevds de 1s defi
nicidn nue de ellas huace el Esbudo, el cusl © Su voz wresants y hace
pravulecer les interses de las clzses dominentes como de interds co-
lectivo. in Eéxico, en el nresente sexenio, 1a polfiirs ds Aacsrrsllce

cientifico y tecnoldgics fue definida a travds de un dacimento denomi

nade Flan Nacional de Desmrrollo 19583-1988, en el apartuds correspon-—
diente a desarrollo tecnoldgico ¥ cientifieo, en el inciso de "Prond-
sitos”, Se hace evidente el carfcter ideoldgice gue el Estado

ern su discurso: YAtendiendo las exigenciss ¢manas

rular, la politicz del desarrolls tecnold




v rol¥tics de 1s neceidn sl pere

iy

una maysr
attirle mayor £ominie sobre sus recursor naturales y productivos ¢ in

ntificos y tecno—

crementay su campacidad

iogiag deseables proveni

- . .
Particulsy imroriuncia se otoryarsg al desarrollo fde tecnolosias v

conocimientas cientificos provies orientscos a 3 nroductivi-

dad de las zctividades con mayar impuclo en el nivel de vida de la no

blacidn aue anciden en 1a alimentacidn, selud, edupgncidn y cultura,

vestido y vivienda...

La politica de desarrollo teeneldgico y cientifico se orientard

a incrementar lu comnetitividad del @parato predustivo, assecto suz

es un reaquigito para romper con la resiriccidn gue imnone al desarro-

1llo 18 epcascr de divigns.

En suma, la politicz de desarrollo tecnoldpico y cientifico se
constituye 2n uno de los principales instrumentios pare aprovechar y
proyectur el mpotencial ccondmico del pais."l4

Al analizor lo anterior, es clavo que en un primer pdrrato se le
otorga al des=rrollo cicntifico—tuenoldgico un caricter social yi qus
se plantea atender los necesidades de la poblecidn y elever su nivel
de wvida; sin embsrgo, inmediatamente después, se enfatiza su imnor—
tancie para el crecimicnto econdmico, particularmente o través de las
aekbividades de exXportzcidn cuyos beneficios, es bien sabido, noe han
re?ercutido hasta el momento en un incremento del nivel de vida de

las clagses trabsjedoras.

Bn cusnto a la opinidn sobre la denendenciz tecnoldgica nacionsal,

la identificncidn de este fendmeno sociul se redujo a congidsraria co
mo "la importmcidn de mequinaria“. Los fuctores que se mencionaron
14 i s — N

Poder Ejecutivo ¥ederal., Flan Nacional de Degarrollo 1983-1988. Se-
cretaria de Progremacidn y Presupuesto, mayo de 1983. p. 379.




con mayor o uernclia, oomo cienants

gica fueron lca sigulentes:t "tugs de cersvros',
“Yescager de recursos financ
rrollar una tecnologin propis”.

concebida coms uan azunto

czg gque cvresenbs

nismo, ~L olumno Iymors 1as
relsciones de cubordinmeidn gue ho confipgurode el desarrolle del espi
telismo @ nivel mundial, y aunque en 1la meteria de Inferdependencia

Peennldaicn se ,-lbo""h)’l» las relmcisnes internncionales dentre del sdAmbi
to de 1la ciencia y la tecnologia, dichas relaciones son consider:sdes

come un “intercambio” &¢ cicncin y teencloegia entre igusles; con ¢lla,

se dejs de lado la verdadera ificacidn de la posesidn y produccidn

de conocimientos cientf{fico~teencldgicos pare la producecidn ¥ spropia
cidn de la rigueza a nivel mundial, Por lo tunto, no se trzta de un

"libre” intercembio entre iguales, vor el contrario la desigualdad y
desventsja de algunos paises en materis de desarrollo cientifico-tcc—
noldgico -21o0 cusl constituye una de las caras del capitelismo deven -~
diente- pérmitc a los paises dessrrollados reproducir el esguems de

dominacidn —al gue ha conducido el desarrollo capitalista— sobre los

paises subdesarrollados o dependientes.

Con respecto al concento de gulturs, la mayoria de los encuesta~

dos manifestd opiniones como Las sifuientes:
Yes lo cue nos dejarosn nuesiros mntempzsados” |,

"es una forma de saber mds al respecto de un monuments o de une

historia que ya hi pasado”,

"son conocimientos aue hemos adguirido desde los tiemmos antigliog

hests hoy en dia pare un mejor desenvolvimlento dentro de la sociedad”,

"gon conocimientos o figuras que nos hon

antenesa



come constante la idea de gque lao

In estas owinicnes e

iciednd contemno 1y de tvl manera

culiure &8s olpo watarior o la
gque quangue puasdn terer una refarencia actual, se treto Qe wlgoe ya hoe-

cho, a&sto es, de un wrocced ya teérminado; 1a cignificacidn aue ello

et

;e en el capl-

cacional imvortan

tiene va relscionndo. con oun cho

nivel univer -

0.
tolismo: 1o validacidn de wna cultura como legitima

sccial dominmnte: la bursuasiz) v is —-al ser

considerzada coemo ung herencio— de todus las clases gociales. De hecho,
5i partimos de un concepto de cultura mids amplio: "La cultura es el
conjunto de 1os wreductse de 1o cetlvidad socinl del hombre (desde g—
limentos € instrumentos, hasta piezas de arte y obres filosdfieas)
que demuestran la especificidad de un grupo humino; la estructurs go-—
cial ¥ econdmica es la base y 21 modo como Se produce la cultura."]5
Desde el punto de vistm socioldgico, la cultura no nuede ser temnda
como un hecho #islado de la estructura econdmico-social, asi como tem
poco se lm vuede desvineular de su czrdcter polftico. Toda cultura ol
mostiox la "especificidad de un grupe humano" tombidn estd mostrando
los intereses, las ideas, los valores, etcdtera, de dicho grupec humo-
no; asi, el cerdeter egpecifico de la cultura implica la exdatencia
de vurias culturcs y no de una sola gue sca vdlida parz toda la so-
ciedad; por otro lado, la cultura no puede ser wl hecho acabado, por
el contrasrio se trata de un proceso histdrico-zocial cuyo devenir es
determinado por lu forma en gue ss conoretisa un modo de produccidn
en unc. formacidn social histdricn concreta. Ahors bien, si hablamos
de une sociedad clasista, independientemente del niimero de cultures
existentes en una sociedsd determinasda gue exnregsan la forma de vidsa,

tanto @ nivel material como espiritual, de distintos grunos cociales

B
l)Bartra, Rogrr.

Bre i =rio de sociologis marxista. Mdxico,
Ed. Grijalbe, 1973. ».57.




irdious

partiy de su hepemondis,

scondiende 1w vislencla gue lleve & sy

<e dmponer su concep -

@

cidn del mundo, su cepitel stico, su ethos
de cla
aue

tural y hac

melicitos profundamente interiorimades

2 definir sciitudes hreilz el canital cul
. : 17 N
las instituciones eduestivas." ', ¥, en general, de le~

gitimar sus intereses de clale & nivel sdimbdlice.

Por dltime, <con respecbto o la importancin doel profesion=1l téeni-

co en el desarrgllio nacional,las opiniones més renressntativas fueron

las giguientes:
vse, poraue con el profesionazl téenico se superardn los aspectos
tédcnicos en una empresa mejorando sa procuctividad.”

"yo considero que si es imporivante para un me jor desarrollo del

pafs para el mejoramiento de Méwico” ,

"s:f., porgue si estudiando preparatoria y despuds 1la carrera Sa.l"ll.ﬁn
muchos afies,y neda mds les ensefian lz teorie ¥y el tedcnico sale con
priéctica ya establecids y en cuzlguier campo que se ecncuentre va o To
der realizar sug petividades vy nrf doner Heei wrobrbilidades de un nues
Yo mejor"

51, porque -nsf nusstro pais serd un rais muy desarrollado™
sy, nporiue un técnico zplicw sus conocimientos'.
& R
l'Tnntl Fanfoni. Op. Cit.
7 : . . - ;
1 Bourdiew, Fierre. Degigualdades Escolares v Culturale En: "ILa nue

o
va Seciologin de ia Educacidn", lidxico, Bdiciones Bl Caballito,
1956, p. 104, :




51 anallizamos lag or

fesional téenico

i

buir al desarrollic tecneldgice nacionml, o

2d & voner en practico AUE conocimientoz. cuen

Tan con wis id de lo que gerim su tu-

ture profesion Tofa le rromagondn nrg
via o 1la que do ingresar uwl plante ¥ pos—
teriormente ¢ la que reciben png o do JoteT" "Bl profssio-~

nal tdenice cuentz con la capacided necesaria para desemvelfinr labore
de coordinacidn y suopervisidn en diferentes #reus de trabajo, asimis-

mo vigile ol control de calidad de Ioa productes ¥y servicios ... Ao —

tualmente el mercado de trabajo para log profesionales técnicos es ex

enso ya que la demendan de nersonal calificads nivel medio sunerior
: s 20 -

se hzce imprescindible on 1o 4poci moderna. " De uhi gque el alumno

5e cree e

peetativszs poaitives, en cusnto o 3u incorneracidn al merea

dn de trubajo y con respecto x su categoria de profesional técnico

(fueraz de 1lm realided laboral o la gue nosteriormente se enfrenterdn),

1lo que viene & constituir un elemento gue custenta 1z

idez de los

studios que otrcee el Plantel Ticoud, comd parte d

sigtemn Cona-

len, ¥y, en gener:l, uue legitima o 12 odus

Letado mexicano como factor de movilidad
tras en €1 momento importeontc de dacidir
iz oue conatruirss tu futuro, ol CONALET

1oniturbe o=

gura para tf gue buscas

15, N -
“Nensajes &
Glorieta a
tes. Ver C

"

o)

CONALEP/SEP. Catdloxe dn
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Catilogo de iswecizlidadas

DT 100
HEDIO 1560 1981 1982 PCTal
Fdimero ) S m i ion i s
MENSAJES £.V. 260 10, 300 19,440 25,200 56,400
‘MENSAJES DE RALIO 16,400 243,000 557,000 432,000 1,258,400
CINE LOCUNENTAL - - 54,000 345,600 399,600
CARROS DE SONIDO 216 Hr. 13,892 Hr. 28,812 H. 43,200 Hr. £5,920 Hr,
Biémero a e Un ider des
CARTELES 16,000 203,000 400, 000 700,000 1,321,000
CUADERNOS INF. 109,600 138,060 550,060 2z0,000® 1,017,000
FOLLETOS 7,000 - - 25, 0nn - 38,000
AUDIOVISUALES 1 34 120 158 323
ERIPLICOS - 220, 060 - - 22¢,000

FUENTS: DIRECCION i3

FROVOOCIQON
Profesional Tdenicr3i197

3%

»ico,

COHnLEP.
138% .

Col
LR B E- T

<4




De acuerdo a los

ajumnos de segundo ¥y

tes congideraciones:

a) Que censideran s la sociedsd

la cienia y 1z tecnologis proveun

b) Que la cienci » La tecnologia olucionan lineaslmente haocia

el progrego, independisntemente de las transformacienss politicas v

de los intereses de clase subyzeentes,

©) Que 1a dependencia crentifico-tecnoligics nacional, obedece a
caunas internas y no al conjunts de relaciones ¢rasdas n pertir del

dessrrollo histdrico del carnitelismo m nivel mundial.

d) Que ls culturs es ¢stdiica, por lo tante carece de una deter-
minacidn nistdrica, evdemds de que es un "lepade culiuralY neutro, es

decir, vilide pere toda 1la sociedad por igual.

e} Que en su czlidnd de preofesionalss téenicos podrdn integrarse
rroductivamente a2l mercado de trabajo y mejorar su nivel de vida, con
lo cual wodrdn contribuir &l desarrollo nacional para beneficio de 1a
sociedad en su conjunto.

En ese orden de ideas, las materins de Tecnologia y Culturz en
Kéxico ¥ de Interdevendencia Tecnoldgica, wvienen o reafirmar una serie
de contenidos ideocldgicos menejados o travds dsl arerate educativo den
tro de la esferz de la rerroduccidn culbural la cuxl se enlaza con

e

la renroduceidn del orden sSocial esteblecido.
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Para podor prasentar Jde gue manera so enfoca le ensefdansze gn el

mereseindible resefinr y enalizar Ja partici—

Flentel Ticomén, xesulia i
pacidn de los mzestres; partisularmente, ar las condiciones bajo
las cuales demcmpedrn su acbividad, que e puedan €x -

traer algunao conclusiones acerca de ituacidn afects 1a

calidad de lu formacidn recibida por del plentel.

10z vlunteles del Conalenp”,

&
o

"Reslamento del) rrofegorado

Capftulo I. Disvociciones generales:
Ariiculo lero.— Yute reglemento es de observancis obligatoria pare té‘
do el profesorade de lon planteles del Colegio Nal. de Bd, Profe-

sional Tdcnicw y de mquellos que esten incorporados a €1,

Artfculo 2do.- Integran el profesorado todos los profesores que impar
ton ensefionza en cualguiera de los plunteles del Conalen o en ague

1llos que 3¢ c¢ncuentren incorworados a €1.

articulo 3ero.— EL profesorado de cada plantel depende del director
del mismo, gquien gerd el encargado dec implementar las polfticas y
directrices que fije el Conalep, en relacidn con el personal aca—
démico.

srticulo 40.~ Debido @& las modelidades de ensefianza que se han esta—

blecidn nara 3 srofesorado €sitd compuesto por profe-

sores de asignatura exclusivamente. Cads profesor podrd impartir
un méximo de 12 horas de ensefianza semsnsmles, hecha excepcién de

los profesores gue impartan engsfmun en tallares y laboratorioes.

De lo antarior, un unto de mndlisis lo constituye el aue

g

los protesores del drea démics no puedan exceder un méximo de doce

hores (por lo micmo zon mds nUmMETsosS que los del drea tecnoldgica),




dehaTh de

e1lo nes ¥
trabajar en otro lugar para alcancar un nivel de LUETeso® due s onr-
mita sobrevivir cusndo menos, { o se verd en ¢l apartado sipuiente,

@) lo que te

2653
ung exigencia pars Toasr ser ©
1

sddmics, hecho

restard, sin dud

gque se contradice de mongra wTejonbe con les goncing 2as se e »lan

ter rog

teon en el vr

Capitulo IT. be loz Derechos y Obligaciones del profesoradoe.

Artfcule 50.- Los seriorez prefesores tendrasn los sigujentes derechos:

I.~ Recibir de parte de las sutoridades del plantel, alumnos y per

sonal administrativo y de servicio, un trato digne y respetuoso

IT.- Dessrrollar sus programas dentro de 183 normas ¥ dirsctri-

ces generales que fije el Conzlen a travéds de 1la direeccidn del plantel.

IIX.~- Cuendo exprese suc iders, lo hard claramente, a titulo per-
sonal, y no & nombre del plantel o del Conalep, sin mis Limitzciones
que el no perturbor las lebores del plsntel, respetor o Los alumnos,
autoridades y maestros y no ir en contra de la morzsl y las buenas cos-

tumbres .
IV.~ Recibir la formacidn diddctica y pedmgdgice complementaria
que contribuya &l me joromiento de su zmetividad docente,

V.~ Dentro de las nosibilidades del plantel rceibirdn los apoyos

diddcticos necesarios pars el me jor desempefic de sus loberes docentes,

Articulo Go.~ Los_sefiores nrofesores tendren las simiient

bhlirmcig~

ness:

L.- Asistir puntuslmente a1 sus sesiones de ensefianze.

TI.~ Fungir come sincdal lo®m exdmenes aue desipgne @1 director

del plantel.



Iir.-

IV,~- Renliy vacelones de 105 alumnos,

idn de Bvalua-

de scuerdo & lns normas ¥y direatric

:cidn de Overa-

cidn y Certificscidn de For conducto

Lonenta de Loned.

0

idn v Docencia, eon

Y.= Entremar puntunlmente los

ci z ¥ fineles de ica alwunnos,
fale el director del plomtel.

Vi.- Llever los registros y controles que marguen 1o0s reglamentos,

manuales e instructivos del nlantel.

VII.- Agistir oo las Junt: Aque 1n direceidn del plontel convogue.

VILI.- Asistir a los cursos de diddetica y metodologia que el di—

rector del plantel le¢ indique.

IX.- Mantener dentro de sua sesiones de ensefisnza un ambiente de
orden, de regpeto y de cordinlidad, vigilando que sus alumnos wmanten-

gen uwn comportamiento adecuado.
X+~ Obgervar conducta decorosa. dentro ¥y fuera del plantel.

XI.- Gueardar un adecuado respeto a los zlumnos, personal adminis-—

trative y autoridagdes del plentel.

XIX.- Abstenerse de suspender sus labores sin- previa autorizacidn

del director del plantel.

XITX.~ Cumplir con las medid

de higiene y seguridad que sefinlen

las awtoridades del plantel.

XIV.~ Abstenerse de rsaliwar cualauisr tipo de propeganda y colec—

-ta en el plentel.

- fAhoton.

pe]

Ses purbirculares a los wnlumnos del

Se fumpaztir ¢

plantel en gue —ricios.

nrooste sul
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AVI.- Particinar en

elaboracidn dol

AL onalizor la diostribucidn y centenide de los derechos y obli-

gaciones ostablecidos en ¢l Heslomento de Froicesores dal Conalep en—

contramos lcm sSiguvientes vevecton:

wn maresds ore

dominio del nidmero de oblignciones :cto al de Los derechos del

maestro, ademds de que si revisomos de cerca eshos Ultimos dnicamente

el primeroc y ¢l dltime caben dentra Ae ectr categsrian pues los cuatro

restantes se convierten mds adelente en obliguciones; =on segundo lu-~

gar, dentro del articulo sexto de obligaciones existen doc

@D

cladsulas

avocadas a regular .la disciplina ¥y buen cowportamicnto del maestro

f)

¥, & travéds de €1, de los alumnos & su cargo, limitando a cuatro las
cladsulas que hablan directa o indircctamente sobre aspectos propia-
mente accdémicos: la asistencia 2 los cursos de formacidn docente, la
entrega puntual de calificeciones, el apego o los progromas de estudio
¥y 1la realizacién de las evaluaciones a loa alwmmos, de zcuerdo a las
reglas fijadas por el Colegio. En resumen, se pu:sde considerar que el
reglamento antes expuesto, se avoca princinaimente 2 regular la con-
ducta del maestro y su apego @ las normas establecidas por el Colegio,
en toento que deja de lado las exigencien propismente ncadémicas, pues-—
to que aparte de los cursos de diddctica y metodologfia que se mencio-—

non {los cuales cbordard mis adelsnte), no plantex la posibilidad de

concuroes Ae onosieddn, de haras pagedns nera s elsboracidn de meate—
rigl diddctico, o acaso de 1is implementacidn de horas Ge-investigacidn.
Considero, y =5to nusde vlanteosrse como una nindtegis, aue cl énfasis
sobre el aspecto normativo del Reglamento de proresores y o partir de”

dste de 1s narticipncidn de los maestros en 1z formacidn

diantes del plantel Ticomén, reflejz y Forma parte del
lizador de la educncidn a partir de 1la incorvorzeién y
en el alumnado, de adiertas 2gtructurss y formes

to que tienden 2 la formecidn de deverminadas
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normas nrocies dz i ideoloxis dowinsnte, por. lo gue tiendsn a repro-

ducir el orden sscilel wigent

A continusmcidn rresentard otros gspectos de la situacidn de los
maestros en ol plantel Ticomdn, a wmartir de los cuales pretendo hacer

ccopio de elementos gue me ileven g reforzar 1la hipdtesis planteada.

I.2.2 Bl reclutamiento.

Para poder ger contratado por el plantel en calidad ds docente,
existen toda une serie de requisitos {ds hecho estos mismos eriterios
se siguen ern todos los planteles del Celegio); en primer lugar, los

" candidatos deben de encontrarse en ese momento lsborandoe em algin "aee
tor productivo" de preferencia en la Industria, puesto gque el sisitems
Conalep plant=a que 1=z relacidn del docente con los sectores produc—
tivos vermitird vincular a los alumnos, a través de la experiencia la-
boral del maestro, con su future dessrrolle profesional. 4- nesar de eg
to, buena parte de los maesiros que se integran a la plantea docente
del plantel Picomdn son desempleados, salvando el requisito de presen~
tar wa consbancia de trabajo vor medio de parientes o smigos; por

lo tanto, para muchos de los gue constituyen actuzlmente la xf)lant'c. do-

cente del plantel “Picomién, dicho empleo ha representado uns vdlvuala de
escape sl vanoramz de desempleo gue en ¢atos dfas enfrentan los tra—
bajadores intelectuales. Por otro lado, sdemds del curriculum vitae
y de los documentos de rigor (azctu de nacimiento, cartilla, etc.) el
maestro del Conalen dehe darse de #lta en Hacienda para vagar el llia-~
mado I.V.A en su calidad de proiesionzl tdenico que presta sus servi-
cios de manersz independiente, los pagos los debe realizar el profesor

trasladande 21 1% que ror varte del Colegio hacia la oficina

de tesoreris correspondi 2llo implicz una cantidad de ‘tiemvo con—

silderable Hay gque serzlar gue cada semestre se Firma
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licn, sor un

un conirato nusve Lo que

antiglindnd y, vor otro

BrOCOr CLotie

f1isgty independiente <l

Infonar

taciones taloes
mlerse ng-—-

u millon de

ofrece wun megur

dor muerte o

tural y por doo

tro del misme segure ce crréce cohertura por enfermedades

que mmeriten intervencidn quirdrgica (ilz empreas sesuredorn estipula

un buen atmero d2 condicionss para clasificar el pad=scimiento de que

resuro funcionz como coascguro pues el mzes

o

me trate), en este cmco 2l
tro pogard el 10% de los gostos correspondientes, ademds del deducible.
Como se puede- apreciar, este seguro resulta muy relubivamente Util pues
sdlo en cazog cxtremos es aprovechable y aun, si se ajusta 2 los eri-

terios establecidos por la asefuradora.

I.2.3 Condiciones de trabajo.

Unz vez que el aspirante a maestro del Conalep, logra saelvar to-
dos los reguisitos, se ve sometido a condicisnes 4t trabajo gue pue—
den calificarse como dfficiles. Por un lado, el page salarial se hace
menasualmente, segmin disposiciones de las oficinas centrales del Cole-
gle, dste se remliza durante los primeros cinco diss hdbiles de cada
mes, dicho salario parc el caso de lod profescres del drea acaddmic
apenas £i rebasa en un A3 ¥ el salario minimo vigente en el Area me-
tropolitana (S.M. 83224,000 : Dicicmbre 15G0 ;, lo que nodria conside-
rerse cowe wia corsecuencia de la proleturizocifn de ayesllos gue cur

santes dentro <ol Conzlen)

san (puesto que existe unz categoria de ps

o cursarcon estudioc profesionales ¥ que udends, vrovienen ds les cla-
ses media y baja de tal sverte que corecen de los recursos y relacio—

amgencndion—-

nes necesarizg vara sjercer nrofesionalemente dg

e=n ¢l

pe {cumstidn que contradiee su



gz i, segmentacidén del mercade

incisc wnhsrior) ¥y, sggmd 1o o

roducizae danrtro de la estructura ocupzacio—

de tra

Ajo, tienden a xe

nal dentro de un segmento que oo ns generado a nartir de las desi-—-
el

N 12 o
nival 5 poxr olro lado,

fualdades de clase ¥ que las repradate o

e los Lratajadoreys iniielec—

conalelones G2

el deterioro de 1t

tuales se agudiza, en el conftexto actudl de confirsccidn del mercado

de trabajo ¢n relacidn 1lms condiciones de Verisis” por lus que o=

la ewctuslidad, 1o que 2n realidad

traviese la cconcmia movi

sélo agudiza lag btendenciss ya existentes. Otro assmpecto de lag condi-
ciongs de trzbajo, lo constituye 2l control del desempefio zcadémico
del mazegtro o trevds ael llenado de dos tipos de formas: la Frograma-—
cidn de Actividad docente DaC-047-88 y el Plan de clase DAC—-048-88,
en la primera formzm el maestro deke de planificer su setividad duran-
te todo el senmestre llensmmdo un original y dos conias por cada gruuo
que se le asigne (el promedio de grupos wsignado en el drea ncddmica
es de cuatroe); la sepunda forma se refiere a la programzcidn de los
objetivos y zotividades a cubrir en cada hora-clase, nor lo tanto de-
bera entregar tantus formas como sen necesarioc para cubrir su nrogra-
macidn diaria vor mes, tumbidn por triplicade v de acusrdo £l mimero
4n grunes ngignado; todo lo antericr reyresente trobsjo oxtra para ed
maegtro y para cl plantel un gasto considerable de recursos, conside-
rzndo el numerce de maeshres Yy ¢l total de Cermaes2 gue debe de figtri-—
buir a cada macstro {30 hajze norovimodamcnte). ademds ae lo ante-—
rior, el maestro debe tener disponibilidad para participar en lao
Juntzs de Academin {como 1o dismnene el reglamento), cuyo objetivo cs
cuestionar o sugerir cambios a los wrogramas de eatudio, inclusidn de
bibliografia o cualguier otro tine ¢« cambio estrictamente acaddmico;

cabe hacer notar gue la mensro en ous 8e drn eotas reuniokss, las con-—

27 .,
Foreodor, Jood

numanas psicidn v eriti




vierte en wn mero foxmalisme puss 1s

de los maestros son eéspond [oR 1Ay ol ol

ug¢io seric de loB

mdn estimulo nara un
tro lzde, cualquier medificasidn tento de

fmico bi

o]

instencings
para el muestro estes reunlones

cuenecia son procr:madas en aias

©l plantel, de

brir y ror le tonto no a2ciste ¢ 1o socuela) ¥,

curses nues en ellas tombis lena una serie de formatos; el resul-

indole se Zeneran decde la ad-

tado de ¢

sto ea que
minigtraeidn ceniral, 1o gue en determinado momento crea inadecuaciones

lanteles, pues no ae da una retro-

. las vrdcticns cotidiznas de los

ién comce surucstamente se preve. Asimismo, el

alimentzeidn de informa
maestro tembién debe zsistir & laos reuniones guc conveque el director
del plantel, las cunles gencralimente se¢ realizan los sdbades, vor lo

tento inveden parte del tiempo gue el masstro tiene derecho a asignur
@ otreo tivo de actividades. En cuanto 2l control de su itiemno, el vpro-

fesor cuenta con 10 minutos de tolerasneia con resnecto a su hora de

1legada al plantel, fuera de los cumles Lu sexd zutomdticamente descon

tads 1la hors correswneondiente; como contrarurte su colaborecidn en las

&

Junias de Academia, en la intervencidn coms sinodel, o en las reunio-

nes con ¢l director no ameritan ninmin tinn de enmroreccifn ni counds

mica ni de tiempo.

I.2.4 Lo _recontratzcidn.

La recontrztacidn de masstros rar: cado semectre, se reslios

reriodo escolmr; 1los cri-

generalmente un mes entes de [inals

terios pare realizar dicha r ntratmeidn se bosan en el Mdersrrolld

ot

mozdémico del maestro” {con frecucsncis ez ol



¥, sobretode, en el apego o

este dlitimo mspecto es el que

°
reconbretacidn revicte moyor

imnortancis.

a} en 2u relacidn con las-alunmos: “manbed

ot

un amvients de corden den-

tro de lzs raor un rndecuado respete 2 Joz alumnos, no Sus

pender ¢l no abandonor ¢l oldn, ni prermitir las cali-

do de los alumnos

ste snice de gue foncluyn 1a horsa corresnondicri-
t2, esto ¢3S, mantencrlos bajo contrel) ¥y, no impartir clases varticu-
lares a los alumos del plantel" (Cleaisulas 1%, XTI, LI y XV del Art.
60. del Reglamento &z profescres); b) con respecto @l eurnlimiento de

las actividades cdministrativas que se l2 requieren tales como la e e

sa puntual de celifieaciones, la asistencis & las rouniones convocadas

(juntas de Aczdemin y con el director del plantel), la eniregs puni

de 1as formas y registros de control de swu labor docente , y cuando

se le desipmme,su perticinzcidn como sincdal en los exdmenea profesio—
nales; este especto va ligado con l&s formas de control a las que cs-
tdn sujetos los propics jedes de departamento, las cuzles deban entre-
gar regulannente = 1las oricinas cuntrales del Colegio; 1os puntos men-—
cionados en este incico tambidn £¢ contemplen en el reglamento de pro-
fesores dentro del art. S5o. de obligaciones, cladsulas I1I, IV, V,VI,
VII y X¥; ¢) un tercer aspecto, resulta ser el que implice la cladau-
1a cato:;ce:::'m del art. 6o, del reglamento mencionedo, la cusl estipula
la vrohibicidn al mezestro pars "realizar cuslquier tipo de propaganda
¥ colecta en &1 plantel”; la posibilidsd de orgsenizar un frente o un

grupo representativo de 1os maeElros & LIO roemiento de las

candiciones de trabujo oo

porque esas mismes
condiciones é¢ificulten la comunicamcidn y lu sosible reunidn de los maes

tros (horsrics divers

carvencis de uns cala de profe2soeres o cupfl-

auide otre eocvaeio

a los miemos, los - frecuentes cambios en
Lo wlanta ge uvrofecc.o.,

emte ) an sesunds lugar, debide a la



no recontrstacidn & la

tenda reslizar Lrebojo

ded} plantel; aunado a recontrata-

cidn gue el mismo 1

ruesto que las condiclongs sularif-

les, las exigencins -—2n

admini

¥ la

alta de

estimulos norn el dozurrolls <o, sotiven lan bisaqueds de un me=

joxr emnleo, ya gue —como © inlo ceon onterioridad— el massiro del Cg

naleyw, &1 su mayeris, a1l nlantel temcoralmunte pars Tes

el momento de degompleo que Vive sin embargo, Lo reauneracidn

bido wor Su trabajo dosente ns le permite subsistir digmemente (si no

cuenta ceon otre wngre

o ni sigquier:s cubrir sus necesidndes mids elemen-—

tales) vor 1o gue se mAntiene en 1n parspectiva de encontrsr un emplec
gue le implique un mayor nivel salarial. Se puede concluir gque el

cardcter disciplinador del Reg

.omento de profesores, se manifiesta en
lac pricticas del plentel, de tal suerte que o través de ellas se "se—

lecciona" a aquellos profesores que se ajusten o lss reglas y, en cam—

bio, son eliminados los que no sSe apeguen o 1las mismas, por lo tanto
son "opremindas" la pasividad, la conducta reglementaria y el confor-
mismo; 51 2 ello agregumgos el nivel de desgmpleo que se registra ac-—
‘tumlmente, lo que impiica la abundancie de le oferte de mano de obra

intelectusl,en este caso, ello fmeilita 1

resihilidndes del mlantel

vara deshracersce de los aue se consideren como "elementos nocivos" . para

el sistema Conalep. A4sf, 1o0s maestros incorporades o la plenta Gocen—

te del Colegio, tienden a reproducir la normatividad & que estdn suje-

105, en su relecidn con 1los zlumnos de tal maners que la enscfienza se

orients A la formacidn de sujetos pasivos, controlables = Los que se

alecciona de acuerdo & la normatividad del Colegio, la cuzl vista xlc

profundamente, hace vdlidos y tiende a reproducir 12s intecasas de la

clase social dominante.

23

En £l Curdro No. 23, expongo dato
o
i

zolrs 1 comrasicidn de
la planta docente del plantel

Ve
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CUADRQ NG,

HUWMERO DE  PROFPESORES: . SEMESTRE SEPPTEMDERE 87« #ERRERD 88

AREA ACADIMICA ARBA TECHOLOGICA TOTLL

TURNO P '

.4 4 5
MATUTING 1o < °
TURNO .

: 25 6

VESPERPINO 35 ’ ¢
TOTAL 75 50 125

FUBNTE: Depto. de Actividades Académicas, entrevistn a Jefes de Ofici
na. Se afirmé gque aungue 20 se 1lleva a cabo una estadistica
oecerca de los cuambilos de profesores, estos se estiman, pary
el drea acad€mica, en una renovneidin de 1a nlanta docente ca-
dw semestre gque oscila entre un 40 y 50 por ciento.

I.2.5 Log cursgs de formscidn docente.

Con respecto a la preparacidn diddetice Gel profesorzdo, existe
un curso de formacidn Aoconte {el cual es obligatoris para continuar
dentro del sistema Conarlep) dicho curszo parte de reflexion=s sobre la

rtir de am—

didséictica tradicional y la diddctica moderna, para que =

bag se extraigan elementos que neraitsn al decente enfocar 1z ensefian—

%2 de menera "ereativa". Para tz2l prordsito, s abordan uns seri
dindmicns de clnae teles como: lluvin 4o igeas, foro, csamblen, Thix
lippa 66, entre otras, con las cusles se dicc aue =) maeatro se verd

capseitndo pare impulsar unn mayor narticivpecidn do los slumnos en el
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desarrolle ds loa temss y prodlemss incluidod sn log progrémrg de oo
tudio. Para "dinamizer” el pap:l del slumno, el maestro podrd combinsr
slementos tanto de la diddetice tredicional cemo dv 1z didictics moder
na: "La ensefianze ¢crestive debe per imaginalive, parz actusr como an-~
ticuerpo er contra de los mecenispos rigidos de la educecidn tradicig
nal, comdbinmnis idees; materiales y nd%odos viejoss o nuavos, relacio-
nando la actividamd tifsicm y mentel, 18 experiencis y la experimenta -
cidn pera dar s los alumnos la oportunidad de desarrollar su wdximo

potEncial."24

Ba pums, la ensefianza "creativa", segin el Colegto, es
aquells que cuenta ceﬁ une seris de tdcnicas prefersntemente modermas
que permiten ls mayor participacidn de los alumnos en el tratemientc
de temas y problemams: ®La creatividasd no es ningin castillo en el ai-
re. Be una habilidad concreta que nos sirve para ls superscidén produc
tiva de problemas especi{ficos y que ademds puede ser desesrrollads, u-
tilizendo téenices gque han demostrado su efectivided, como son 1s 1lu
via de ideas, el psicodrems, etc.“zs Habrfa que cuestionarse s5i en
reslidad la proposicidn del Colegio rebase 1la enseflanze tradicional

¥ en cudl o en qué sentido; el curso de formscidn docente no ve més
8114 de plantear la incorporascidn de ciertss téenicas de manejo de
grupo, que en su conjunto intentan rebessr el discurso monologael del
maestro, sin embergo, ain cuande se adopten dindmicas de clage més dg
wmocrdtices, esto es técnicss de manejo de grupo que permitan 1ls meyor
participacidn del conjunte de los integrantes del grupo, ello no nece
seriamente permite elcanzer un nivel crf{tico que pudiersmos considerar’
cemo 1o entesala de un desarrelle creador por parte de‘ los alumnos ¥
del propio maestro. En resmlidsd, el cursao de formscidn docente, plun-—
tea Unicamente una forma diferente, mds dgil, de desarrollsr la llema
dd ansefianza tradicional, cuyo cardcter tradicional prevalece en cusn
to a los contenidos de los progrsmas de estudio (Vid. pp. 83-90}), los

2440nnlep. "Creatividad~, Op. Cit., p. 10.

251vid.; pe 17.
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cuales tienden p velider ciervs anpital cultural, determinadas con-

ductas, sctitudes; sniogues y valores, los cusles vistos de manere

global, tienden » lagitimexy la simbologfz de la clree sceisl dominan-
te a Sravds decl proceso ensefinpza-aprendizaje; cuestidn gque tiende s
frenar la reflexidn gque lon alummog puedsn hegcer gobre su propia posi
cidn dentro de 1la sociedsd como clmse scoicl dominods, y adends obs-
taculiza de masnera importznts, las poaibilidndas de conatrulr sus pro
pias representacienes y significados, ¥y en ese sentido, cusnto mfs de
trascender hscin la trmngformacidn de sus condiciones objetivas como
eclase social; aspecto MWitime que le darfa un verdader senbtido de crea

tividad a lz ensefiansa.

Como ya se expusd en pdginas anteriores, la relevancia otorgads o
las medidas de disciplina a las que dcben apegerse los profesores del
aistems Cnnamlep, adquieren tal importuncia en 1a medida en que tras—
cienden hacia los alumnos; en efacto, los criterios gque rigen la ensg
flanza en el Conalep, son enfocados hacis el control de lm conduckta de
los elumnos y fomenten la pasividnd de los mismos, establecidndo una
seria de sanciones para aquellosm cuec se aparten de las regles dentro
dél plantel.. Segin Bourdieu, ",.. =mi3 que impo-rtar X contenidon trang

" mitidos el nific, lo fundamental son 1as estructurss de las menecras
que lo hacen sumiso al orden establecido, a 1la légica de pensamiento
que obedece a su vez, & una estructura objetiva dominante."zs, tradu-
cido lo anterior al caso del Conalep, la incorperscidn de la ldgica
de la normetividad que in olucra este sistema educativo, parte en pri
zer lugar de un previo aleccionsmiento al nue con sometidos los maen-
troa, los cuales —como yo =6 expusd- tambidn estdn sujetos s todo un
cuerpo de sanciones (reglamento de profesores) que los obligan a apo—
garse hacia las normes establecidas; dicho cardcter normativoe se dos—

dobln hecia los alumnos, a través del trabajo docente de los profeso—

26 R . . .
Tenti Pemfeni, Bmilio. Sociologfa de la Bd. en la obra de P. Bour-

dieu. Pundacidn Javier Barros Sierrm, MExico, 1960.
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res, cuya forma pueds verisr, pero en cusnto o suz centenidoa, detos
generalmente inveolucran esa sumisidn al orden establecido @ 1z gqus

Bourdieu hace referencia; de tsl suerte que ol poso del alumno por la
gscuela -en este csso particulsr, por un plantel Conulep- tiende a a-

segurar 1s incorporzcidn de cilertsas esiructuras normativ s que no s_<_5

lo estructurersn su perticinacidn dentro de la escuela, sino lc mds
importsante, serdn interiorizadas de tal mmnera que tambidn tenderdn

a orientsr sus précticas veosteriores, a nivel global, ¥y, en particular
dentro del dmbito laboral; cuestidn dltima que queds inserte dentro
del objetivo prineipal del Conalep: "El Colegio tendrd por objeto con

tribuir al desarrollo nacional mediante la preparacidn del personal

profesional calificado a nivel posisecundaria gue demnnde el sistema
productivo del npin.?zv

Reflexiones.

La situscidn de los muestros del plentel Ticomén y de las implica
ciones que dsta conlleva han sido sbordadas en los puntos anteriormen
te desarrollados: el reglemento, 1a contratacién, las condiciones dJe
trabajo, 1a reccontratacidn y los cursos de formecidn docente; de prin
cipio, se plenteo 1ls hipdtesis de que, 1a normatividad bajo la cual
Be somete la activided y l= conducta del docente, refleja el cardcter
disciplinador —de acuerdo a Tomds Vasconi, por lass oaracteristices gue
han presentsdo les formaciones socisles latinoomericenas (situacidn
de dependencia, bdsicamente), la educacidn en estas sociedades se ha
orientado mayormente hacia lo ideoldgico-polftico, que hocia su asspeg

to cognoscitivo, en concordancis n le 1ldgzica de desarrollo adoptada=-

27?oder Ejecutivo Pederal: 1976-198z. Decreto aue crea el Colezio Nal.
de Fducecidn Profesional Técnica. Articule Zo. Mdxico, 27 de diciem
bre de 1978. B
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reneral, y en nerticular de lu recibida nor los

de 1z educacidn en
2lumnos del slentel Picomin =de mcuerde & zu momanto higtdrico espe-

cifico~, Se ha znalizmado, gue la preocunacion d4e1 Conalewn nor elevar

nado nivel zceadémico, no oxiste co-

0 cusndo mencd montensr wl
mo tul, parte fundsmsntal de =23ta pesicidn s2 exoresa en las desfavo-—

rables condiciones de Ttrabajo en Lot gue e desenvuelven los maestros

del Flantel Ticomin (el cual sujetn w roglas generales, comuneg &
todos log pluanteles del Tolegilo), las cuales imponen uns serie de res-—
triceiones a los mismos: en primer lugar, no pueden dedicer ¢l tismmo
nacesario z 1a preparacidn de las clases y, por ende, al posibls mejo—
ramiento de su actividad deocente (el nivel salarisl percibido dentre
del Conalep nmo se los pemoite vy, ademds, la necesided de trebajar es
doble pues tambidén es unua exigencia del plantel); en segundo lugar,

rative d¢ cmuleo bemporal para los de-

¢l plantel represent: unsn

sempleados intelectuales (sobre todo para los pasantes), ovues debido

2 la inseguridad tmnto laboral (el mmestro no tiene asegurada su re-
contratacidn, ni un nimero de horas—clase determinado, como tampoco

1z imparticidn de determinada materin) como econdmica que represents
2] trabajer en el plantel, los masstros emigran del mismo en cuanto
logran tener a2lguns otra oportunidad de empleo; en tercer lumar, no
existen formas de promocidn interncz —-como concursos de opesicidn- o

de estimulos econdmicos para alentoar un esfucrzo acadédmico extra, co—
mo por ejemplo horas de investipgacidn para el mejoramiento de los pla—
nes . de estudio. Como contraparte se otorgas especial atencidn a la par-
ticinacidn del maestro en cuestiones sdministrativas (Juntas de Acade-
mia, reuniones generales, entrega de calificaciones, etc.) 7y de con-
trol de los nlumnog, esto dltimo & Lraves del control de asistencins,
dz los rerorses, Vv, en genersl, de nmantener controlados a2 los alumnos.

En suma, podemoc decir que 1z nosicidn y condiciones en aue se mitua

1 mneotras 4

antel Conalep muestry laz falta de interés por el

un v

dezarrollo de un buen nivel sceddmico ¥: por otro lado, refuerza. lu



7116/

formacidn de alumnos déciles y pesivos a través de ls incorporacidén
de las estructuras que vislizan la legitimacidn, entre otras cosas,
de las formes de adaquirir conocimientos, del tipo de conocimientos

verdaderos, de formas de interpretar la realidad, etc., este dltime
aspecto, resulta ser el de mayor relevancia de zcuerdo a la concep-

cidén educativa que reproduce el sistema Conalep.

Pinalmente, spoyads en todo el andlisis anterior en torno a la si
tuacidn de loa maestros que laboran en el plantel Ticomsn, quiero pre
cisar la contradiceidn eximtente entre la propueste eduecativa del Co-—
legio Nacional de Ed. Profesional Tdcnica, la cuel implica un amplio
nivel de exigencias en o administrativo, lo académico y lo normstivo
hacia los profesores y; por otro lado, el conjunto de medios y condi-
ciones dentro de las gue el mismo Colegio inscribe a los maeotroz y
por tanto condiciona su desenvolvimiento profesionsl. Considero gue el
aspecto mds relevante de dicha contradiccidn, lo constituye la propia
definicidn de la cuel parte el Colegio con respecto @l *perfil profe—
sionsl” al gque el maestro debe ajusterse; por un lado, se le exige cpo
mo condicidn necesaria para ser contratgdo, el gque se encuentre tra-
bédgndo en otro lugar: "El personsl docente continua insertado en una
actividad econdmica, directemente ligmdo & lo que eﬁseﬁg, ees M,
cuestidn que implicitamente involucra la disminucidn del tiempo dispg
nible del maestro para la preparacidn de su trebajo docente, ademds,
como ya se gefinld con anterioridad, el salario mensuml es bastante ba
Joi como contraparte se le exige: el llenado de formas administrati-—
ves, el control de asistencias, ls entregs puntusl de calificaciones,

. 1a participscidn en 1rn elakoracidn de materisl diddetico, la asisten—
cia a reuniones con el director v & les juntss de academia, lé parti-
cipaéién obligatoria en el curso de formacidn docente, etc.; todo este

conjunto de demandas hecis lon maestros se enmarca dentro de vn elima

2BCONALEP. Bl Célegio Nel., de Xd, Profesional Tdcnica: 1979-1982,
México, 1982, p. 12.
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de inseguridsd en varios sentidos: primero, ¢l maestro no cuenta con
la certeza de que serd rocontratdo; tambidn ignora si dard 1o miswma
materis o dsta serd @iferante —cosa que casi siempre sucede—; agsimia-
mo, no tiene un mimero ds hores-claese asegurado ¥y, en cembio, date
puede disminuir; de curlauler modo. el méximo de horas ssignade eas de
doce (en el drea acad€mica) wor semsns, que equivalen a un salario
bruto mensual de £253,2¢0 pesos'(mds el 154 del IVA, menos el 10¥ del
impuesto gobre el travaje, lo gue a resumidas cuentas equivale & 1a
centidad mencionadu mds uvn 54; do)l monto resultante 8l maestro debe
pagar a haciends unll‘jﬂ). De esta manera, mientras por un lado, el Co
nalep plantea como ideal pedsgdgico, la existencis de maestros vincu-
lados al sector productive para gue directamente transmitan conocimien
tos y experiencias de su trabsjo hacia los alumnos, y con ello, pue-—
da irse desarrollsndo le anhelada relacldén educacidn-produccidn, en-—
cuadrada dentfo de un amplio marco de exigenciasz administrativas, aca
démices y normatives hacia el docente; por el otro lado, la situacidn
en la que se recluye a 1os macstros contradice y obstruye el alcance
de dicho ideal pedegdgico: en primer lugar, el requisito primario pa-
ra ser contratasdo no se cumple, yo que muchos maestros llegen a serlo
en la medida en que el desempleo totel los empuja hecia dicha soctivi-
dad; ello, &.su vez, involucra otra contrediccidn especifica, nguellom
que s8i trebajan en otro lugar, carecen de tiempo para dedicarlo a su
labor docente (preparacidn de clases bdsicamente) por lo que d{ficil-
mente cubrirdn el *“perfil profeaiohsl requerido”; por otro lado, pare
lo8 que el trabajo en el Conaler es 1a vdnica fuente de ingresos, aun—
que cuenten con una mayor cantidad de tiempo para cubrir las exigen—
.cias que se les plantean, dicha lubor no puede ser sostenida por més
de un semestre -y, alin menos—, pues resulta prdcticaments imposible
subaistir Unica elusivemente con el ingreso percibide en el plan—

tel, por lo que la bisqueda de otrc empleo we jor remmerado resulte

i
Vigente al mes de diciembre de 1988,
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une necesidad y, en ese sentido, tempoco en este ceso, los maestros
se acercsn efectivemente al modelo educetivo que propone el Colegio,
En segundo lugar, sSe ha sefialado que en t€rminos académicos, tampoco
existen estimulos significatives pers impulsar lo superacidn mcaddmi-
ca del profesorado; por ejemplo, la asignacidén definitive de una ma-—
teria, de un numerc de horas, 1l implementacidn de cursos coordinados
por pversonas adentradas en la materia (a diferencia del nivel mern~
mente descriptivo que involucra el curso de formscidn docente resefio—
do con anterioridad), concursos de oposiocidn, hores de investigecidn,
un lugar de estencia propio para los maestros, etc.; do este panorama
resulta que ni en lo econdmico ni sn lo scaddmico, los masstros en-
cuentran un estfimulo o una respuesta a lo3 esfuerzos que puedsn em —
prender por elevar el nivel acaddémico. Resulta pues, de especial im-
portancia, puntualizar que existe una importante contradiccidn entre:
el idenl pedmgdgico del Conslep'y, la implementaoidn concreta de medi
das dirigides hacia los maestros para llegar A alcanzarle; hecho que
sin duda repercute y pone en tels de juicio sl objetivo principal del
Colegio: la formacidn de recursos humancs sltamente calificadoé que
se formen en concordencia con log requerimientozs de la planta produc~

tiva.

I.3 La_asdministracidn_ Académica.

En este apartado es mi intencidn analizer diversos aampectos ngue
competen £ la administracidén de los asuntos ecadémicez del plantel,
& los cuasles los alumnos ge tienen que enfrentar cotidisnsmente como
una parte importante de su Fformacidn dentro del sistema Conalep. Gabe
recordar que al principio del cepftulo cuarto de este trabajo, se se—
fial$ la composicidn de la estructura organigativa del plantel TPicomdn,

la cual, semin disposiciones emenadas de lss oficinas centrales del
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Colegio, es la misma pars todos los planteles que lo componen. lLos
elementou constitutivos son los riguientes: un Director, un Consejo
Consultivo, un Comitd de Vinculscidn y, cuatro depasrtamentos, de Ad-
ministracidn y Finsnzes, de Serviclos Escolares, de Actividades Tecno
18gices y de Servicios Acedémicos. Le relacidn que mantienen los alum
noe con lms aenteriores instanciszs, s8dlo es directez para el caso del
Departamento de Servicios Escolares {calificaciones, ssistenciss, per
misos, bajas, etc.), sin embargo las acciones emprendidaes en loa o-- -
tros niveles repercuten en le formecidn del alumnado, cuestidn que g€

r4{ snalizads en los sigulentes incisos.

I.3.1 Las medidas de disciplins.

Resulta de suma importancias revisar cudles y de qud tipo son las me
didas de disciplina 8 las cusles se tienen que apeger los alumncs del
plantel Ticomén, ya gue ello viene a reforzar la idea antes plentea-
da, de que 1la formacidn impartida por,el Conalep enfatiza por un ledo,
el cardcter eocializédor que cumplé el proceso educativo en general
¥, en particular, la formscidn de moeno de obra "ddeil" de tal suerte
que sep mene jable. y “funcional™ (sobre todo si. consideramos, la yn a--
lugide, superexslotscidn de la fuerza de trabajo,.cuye exintencia pro
pia de las sociededes latinoamericanss implicerfam, no sélo.ls sbundan
cia de mano de obia huy barsta, sino tembidn la pasividaed y desorgant
zacidn de €ats). EL plentel cuenta con un reglamento de disciplins pa
ra normar la conducta de los plitmnos, les medides de disciplina conte
nidas en dicho reglemento estaublecen una ciertzs similitud con loa ord

" terios adoptados al respecto en las escuelas de nivel secundaria: exis
ten prefectos encargados de mantener el orden; gsimismo, los prafeso—
res o cualquiers de los responsables de-ﬁepto., cuenta con la autori-
dad suficiente para amonestar o revorter -ca case necesario- al alum-

nado, sez de manerz individual o hests vor grupo. 5n las anteriores



dispnsiciones, se pucds tocnr 1o confarmneidn de wnx légien

vlies el scometimiento A wia instancis surerior, 1o cue Gienade

cutoridedes del olan

reconoci

rar una ackitud de

tori ral, 1s ouel so osmcds decir aue encmmo

tel, ¥y & 1o

Tos que

metamente o gomn

unz Iformi de noder &

1o detentan., Cunndn co repsrizdo un o0 sancidn mids feneralizme-

lar @l vlentel, cuestidn aue

da es la de suspendox ou Lo tencio re;

(baja tempercal) o hrota ber

nuede estipularse Hor unos dins o semon:
todo el semesitre (hnja definitiva). Un slumno se hace acreedor de un
reporte por zctos como c¢l gritor dentro del saldn de clases, decir pa-—
labras insult:antes dentro del miosmo, @star hanciendo ruij.do, en constan-
te movimiento, etcétere, incluido todo asuello aque el moestre o los
responsables de la sdministracidn conmideren como un seto de indisci-~
nlinz y aue no pueden controluar o deseen sancionar al alumo (de algu-~
2 maners ello implica wn atenta2de contra su asutoridud); el plantel
cunnta con dece trabajadoras socinles que deberdn hacerse cargo de los
alumnos ‘que presenten varios renortes y gue vor lo tanto se les congi-
dere como conflictivos, narsa 1o cusl se recurre a smonestzeiones ver-
bales, pldticas ceajuntumente con los nadres, etc. Después de nasar
nor elle, los alumnos aue persistan en un comportamiento de indisei-
wlina, simvlemente son eliminados del sistema Conalev mediznte su baja

definitiva. Lo anterior muestru dgue los elementot conflictivos o noci

vos parz el vlantel, son excluidos del miamo no mediznte un mecrnismo
: 27 St .

"natural o meednico" , nor el contrario, el diserio funcional Jde). Co-

lesio cuentn con todo un nlan de aceidn definido nreviamente nors regu

lar la permanencis del estudiszntudo dentro de los nlonteles gue Lo com

nonen, antes de nesnr a ese "unto ngregerd otras Ae 1am o Qe Gen

2IComo plantea la corriente estructural-funcionelista: "ILos funciona-
listes de diverses tendencias commarten ¢l suvuesto de 2ue cuzndo en
un grune o ¢structura social surgen nreblemas, anparecen eznonidnea~
mente defensas o mecanismos ~utorreguladores deo sAdaptacidn nargp refe
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trol hecis los alumnes, un: de ellas es la de regular el acceso al
plantel medinnfe 1a vrresentacidn oblignds de 1s credericial gue iden-—
tifica al alumno como estudiente del plantel {uno soncidn bhostonte
comin ez el "recorfer cradencicles™, lo cusl automdticemente implica
la suspensidn temnorzl del aluano); btombién, existe la vprohibicidn de
que grupos de zlumos deambulen libremente o se concentren en determi-~

nado lugs

er horag=clase —salvo excencliones debidasmente autorisadmas-—-.

En regumen, se vusde Selirnlar gue 1as ne

idag de contrel -con sus res~
vectives genciones— hancis los slumnos, van orientudns o conformer cier
to perfil del z2lumno que involucra el avego = las normas, ol orden y

buen comportnmiento ¥, coms contrararte, a deshacei‘se de los elementos
que pucdan alterar la “estabilidad y buen funcionsmiento" del plantel;

dentro de este tiono de alumnos quedarian incluidos desde los gque "flo-

jean' —un juicio mds profynde ascrcen Qe oote tipro fe alumes impliece-—
ria el conocer lus caraétera’sticas narticulares de ocuerdo @ su ori-
gen. d¢ clasc y, en base a esto, de las ovortunidcdes objetivas de éxi-
to que estén a su alcsnce-, hatm alumnos con inquietudes por cubrir
cierto nivel académico, lo que generuric ciertass exigencies que harien
necesaria lu orgenizzcidn de los estudiantes del plantel,; rara poder
conformar y anoyar sus reivindica.ciones;‘ ¢ ahi, guc puedo considerar
que el sistems Conmlep incluye dentro de gsu estructurs funcional las
medidas neceseries para limitar extremadamente 1la participecidn de los

alumncs dentro de su nronia form=cidn, ¥

gque ara que €stos pudieran
ejercer una presidén importante con corresnondicntes resultsdos en el
me jorsmiento de sum  condiciones educstivas, seria necessria 1o orga—

nizzcidn de low

imes, cveetidn que es celosamente evitada vor el

nisnt

1, elio me h riencia dz—

en log plantele:n

tablecer =21 eorden ¥y el ecuilibrio.” SALANCH, . Panoramo de
las wrincipasles corrientes de interpretscidn de la educceidn como Te—

nomena social.’ Ldxicn, Publicacidn del CISL. w. 10.
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bastsnte ilustrativa nar:s los encergedou ae¢ decidir los objetives par
ticulares que debe verseguir la educacidn téenica nronorcionais y zd-

ministrada nor el Estado; ya nue si considerzmos que originalemente el
objetiva del C.C.H. fue, bdsicamente, la fomuacidn do tdenicos y que,
sin emburgo, 1n mayoria del nslumnado orefirid utilizar el bzchillerato
no como unz formacidn terminal sine por el contrario, comd el anteceden
te vnrevio rvars continuer sus esitudios a2 nivel suserior; esate mavecto
fue considerwdo nor los directivos del Conszlep ¥ se nlanteo dentro de
12 justificacidn a su crezmcidn: "Se encontrd, entre otrzs ramzones, que

una gran moyoria de loz estudinntes que cursibon ¢l nivel nedio de en-

gseHanza, tendian o continuar sus estudios en el nivel de licenciatura
v.. Tembién nquedd establecido que la falta de reconocimiento ofieiwml
a los crofesionales tf€enicosn, asi como los escnsos incentivos ccondmi-
cos ¥y la pocx vulorzeidn dada socislmente a eses profesioneles, deters
minaban una atluencia muy reducidna de estudiantes gue concluian 1lr se-
‘eundzria, a los planteles que impparten —en formz terminal- eduecacidn
téenica de nivel medio. En Tal situmcidn muchos de esos plenteles modj
‘ficaron sus objetives y, = la fecha, lu meyoris de ©llos ofrecen carre
rzs de nivel universitario, u?8 Un sepundo aspecto gue considero se en-
cuentra subyacente en ¢l sistems Conalep ¥ tanbiédn parte de 1o eXpe-
riencia del ¢.C.H. es la iwportencia asignudn o} conirol del desen—
volviniento de los alumnos dentro de los plenteles; considersando due
en el €,C.H, 1la tendencia o la formscidn de wn cerdcter critiso.y &l
estimulo de la particinacidn de Llos alumros hen desembocado en nume—

rosas «xperienciss de erganizacidn de dstos, enceusadas A ¢jercer nre-

5idn sobre las suboeridndes corresvpondientes on buscs de mejores condi-~

g¢iones egducativas; cowmo conthranerte, el Consldep ha orientrdo su nloni-

ficeci 1l erdicidn de condiciones wropicias mars que los slume

(.omﬂ 2h.
. co, 13€

Tesionnl Meonicm:1979-1062., Méwi-
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o8 no tiendan & rebuzer loo limites nue se leg hienen marcndos y,
de esa manera e les gitue como meros recenbtores, acriticos de la e-
duczcidn que racibun y por lo.teonto fuers de le8 posibilidsdes gue
les nermijiersn crganisarse en 1 pers nective de cueationar al Cona-—
len «en cuwanto ¢ nivel wesddmico, formas de seleceidn, auntoritaris-—
ma, cicetera- ¥y bl vew, orofundazmente al orden sociapl del aue
emna Jg ~medinriz formecidn de unz concisneis de close.
X.2.2 I rermancencis

Bisicanente existon dos meconismos mara regualar la permencncia

centiro del sistema Conelen
tencias, estublecidndoss

(

no cubrir tzl reau

durzate todo el semestre

caso de
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ya obtenido una
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con el rdgimen leboral vigen—
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seisidn de sin reg—
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. normetivi-ad juridice en cuunto
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o renresenta £l estricto control sobre la o~

gue componsn los nlones de estudio de 1
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distintas currerzs (en el Pluontel Ticon existen seis diferentes es-
ciatidzsdes), el 2lumno tiene aue =probwr el totnl de las materias

mectre aue estd cursondo en el periodo correspondiente; esto

o

"')

hvls]
el
2ignitics que 5i el zlumno remrueb:z zlguns mnteris #Un despudy de ha-

&
er presentado los cxomenes de nivelacidn, no rodrd inscribirse al se—

g

gado a

egtre inmediato sumerier. En este caso, el zlumno se werd obli

g

recursar el sementre, daungue dniczmente no huyn asbtenido califiecncidn
arroheloric en unr mela materia; si es el czs=o, unz vez que €l =2lwmno
hayn recursado ¢l semestre y de nueve se encuentre con el rnroblemn de

ne oprobudm, tendrd derecho una ver mAs a recurssr

una materia -o
el semestre en cuestidn; finalmente si volviera z reoprobar, ello le o=
casionard su baja definitiva del DlantEI.JO Este segundo asrecto, in-—
voluera la existencin de un mecnismo de saleccién.mucho mds estricte
con respecto u otro tino de instituciones educotivss & nivel bachille-
rato (vor ejemnlo C.C.H., FPrepsratoris y Voecacionasl), lo cual congidr-
ro ve ligado con la comnosicién social —~en cuanto o origen de clmse-
del alumnado del Connlep (cuestidn que tretaré en el sipguiente inciso);
el mencionado mecsnicmo g€ expressa en Lo significative redqccién, del
nimero de estudiantes que logren cursar el total de los seis semestres
de su carrersz, con respecto & la metrfcula inicial. conformada por los

_grunos de primer semestre, para ¢jemmlificar diecha situncidn presente

ré ol cauo de dos grupos del turne m2tutinie & el sigulente cusdro,

2q
“Pruebva Burrere, Jorge. Ley Federel del Trebajo. 58ava-edicidn, NMéxice

2d. Porris, 1288, v. 47.

de las reples de evz]unoién, fue retomada del

30 s . .
L=2 inTormescidn
contenido en: Conalen. Plantel Ticaomdn; Mas

rezlonmento =l
rusl de Bienvenida. Mdvico, merco de 1637, p. 17-19.
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CUADRO _NO. 4

SEGUIMIENTO NUNBERICO DE DOS ~_GRUPOS

GRUPOS : 61G7 6109

CARRERA: Electricidad Ina. Yodelos Ind,
SEMESTRE NUMERO _ DE __ ALUNNOS

PRINMERD 65 25

SEGUNDO 56 15

TERCERO a8 . 25 (se fusiond)
CUARTO 48 25

QUTNTO 27 22

SEXTO 27 (se fusiond) o2

HOTA': Cusndo se seflala que el gruro se fusiond, el mimero de slum-
nos que aparece indicedo es el tofal resultante de la unidn
de dos grunos.

Se vnuede vbservar em bhzse a los dates anteriores, éue nrevalecc'

- une tendencia decreciente e los largo de los seis semestres de la ca-
rrers, en cuanto al nimero de slumon; = ello hmbrin que agreger el
que acroximadamente un 25 a 30 por ciantd de los alummos de sexto se-
mestre, vor lo menos.se hen visto obligados 2 revetir zlmin serﬁestre,
nor 1o tanto la composicidn de los gruvos de sexto semecstre se consti-
tuye de alumnos sometidos a una mayor seleccidn, tento mds rquellos de

origen vnonpuler gue los nrovenientes de la clase medin.
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I.3.3 £1 Conzlen v el €xito emcolar:endlizis.

Les medides de discinline y los mécenismor awve regulan la nerma-—
nencic dentro del sistem: Conclep, resulton ser los marcos de reforen~
ciz dentro de los cuales los alumnos se desenvueclven en 1z budsauede
del llamesdo éxito eccolar. Purm znelizar dote en referencin al

recurriré o los plontezmientos tedricos de Bourdieu y Passeron;

ellos, para znalizar objetivamente el grsdo o nivel Qe

que pueden olcenzar detenninados zlummoes, hebrd que remitirmos a fden-—
tificar, de princivio, 1z clase social de la gue rrocaden y, en base
a ello, el grredo de nroximidad con reswoecto 21 hnbitus31 aque ge lesn
tiende = inculecar = través de la escuela, asimismo 1z relseidn aque
nuedsn tener con la nosesidn del capital cultural glob:l ¥y en particu-
lar con el capital cultural escolar, “... el grado de productividad
especifico de todo trabhz jo nedagdgice nue no sea el trabajo redagdgi-
co realizedo por la fumilia estd en funcidn de la distencia que sepa-—
ra el hmbitus que tiende a inculear (...} del habitus que ha side in-
culcodo por todas lus formas snteriores de trabajo pedagdgico y, =zl

término de la regrecidn vor la familia."32

En ese sentido, los estu-

dientes de las clases ponulares se ven sometidos & un nivel de selec~
cidén mayor y mda estricto que los estudizntes de las cleses acomodadns
Y2 aue los primero se encuentran més lejos del hebitus gque se les imoo
ne; por ello, los tedricos citados tombién sefinlan que en realidad es-—
te tivo de estudisntes se desenvuelve bajo un proceso de sculturascidng
¥ por lo tunto se les somete & un meyor gredo de seleccidn, gue reve-
la tombién el desarrollo de un mayor esfuerzo por varte de éstos,' para
continusr su carrerc educativa. En el casc del Plantel Ticvom#n, dec a-—
cuerdo a sw ubicacidn y & los datos obtenidos = través de las encues—
31I-I.':L'b:‘.'t;u.s: "sistema de disposieiones duraderes, estructuras estructu-

radas predispuestas para funcionsr como estructuras estructursntes.
On. Cit.
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.
tas apnlicadas, no podemos considerzr que dentro de la matriculs aue

lo constituye se incluyan estudizntes de las cleses zcomcdadas, en
rezlidnd 1o tendenciz general muestrz cue lo gran moyoria de los a-—
lumnos procede medis ¥y bajzx, ¥ Si hzcemos “in mas ests diztineidn
(en base adatos socio-ccondmicos) el luger oprincinsl lo ocuran los

estudisntes de origen porular; dicha situscidn tiene gue ver con 1la

geleccidn de una determinads~ ovncidn educative, 21 resvecto los zuto-
rec mencionsaes, vlantean mie lo definicidn de nctitudes aela el ca-

pital ecultural, hacin las formas de adquiszicidn del mismo ¥ hecis las

instituciones educativus, se constituyen o re:rtir gde s condiciones

objetivas propias de 1la clase social de wvertenencin, las cuales @ su

&8

vez conforman un dete

inado ethos de clwse (sistema de vidores imwvii
citos o trmbién exwvlicitos) que resulta ser el mecznismo especifico
a través del cual se definen ese tirno de actitudes; asimismo, 1la selegc

cidn de una determina

formncidn escolnrr toms en cuentz 1r experien—

cis zeumulada por los integranies de la mismy clase socisl, en cuanto’
g8 lzs vosibilidades resles de éxito escoler asi como con respvecto a

la ubicsecidn nesterior dentro de lo estructurc ocupacional. Para los
estudiantes de una carrera técnica (como es el casc del Plantel Tico~
mén} el énfusis sobre wna formacidn de tipo wrdetico (60 € ), vlan-
ten la vosibilided de un enfrentamiento menos vgudo con un capital
cultural que les es ajeno; yz gque enfetiza lz formrcidn de dastremes

¥ hzbilidodes opricticas, aspecto que si es gnalizado desde la perspec—
tivi de la seperacidn sociel -cads vez mds zmplia- entre el trabsjo
monusl e intelectual, el primero results ser el dmbito predominente

en el quc los integrentes de las clzses dominodas reproducen su fueerza
de trobajo y por lo tonto cuentan con vna mayor exXneriencia dentro de
édste, ello no es gratuito sind form= perte del dominio que ejerce 1o

cluse socis)l dominsnte sobre 1z nosesidn y produccidn del cawitel cul-

3onurdieu, P. y Passeron, J. C. Lo Revroduccidn.Bercelona, Esnefia,
Ed. Taia (edicidn apgotada). ». 114 (Copies).
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tural socizl (bejo un régimen de anropineidn vrivada), lo cual incide
en lc conformacidn de relaciones desiguzles de las distintas clases
sociales hreia ol caritel cultumel, cuestidn que se articula con la

reproduccidn cultur.l o simbdlice. Volviendo £1isis sobre el nive

de éxito clcenzedo nor los alumnos del plantel Ticomdn, considero gue

date dependerd de 1w zficnein con que interiorizen el habitus que les
es inculeado, lo cusl o su vez dependerd de su origen de clusc, de lug

condiciones onjsti

que se desprendan de dete y, en neriiculsr, de
su ethes y hebitus de clnse; como ya se seholo, en el plantel PTicomin,
se de un predominio de los slumnos nrovenientes de las clases pooula—
res, de acuerdo a ello, formulo lu siguiente hipdtesist: les desigual-—
dades de seleccidn se dardn del alumno de la cluse zocinl vopular,
con respecto al de Lla clase media, pues este @ltimo tendrd mayores po-
sibilidodes de éxito. Por otro lado, ante un nivel de seleccidn bastan
te fuerte, ya que lz mayorfa 1le constituyen alummos de la clase b je,
¢l mimero de estudiantes que logran finalizar sus esiudios dentro del
sistema conalep es un bajo porcentnje en relacidn al mimero de ingre-

503.



SAPLTULO ¥ RESULTALCS DE Li INVESTIGACION LB CANYOs ANALISIS.

SEGUNDA PAWDS: LA BXPERIZNCIA DE T.0S ALUNNCS.

Bn ests sefundn norte, rercigo como objetivo ecentral shordar y ang
lizar la exeperiencia de los mlumnos dael plantel Ticamén, yn que los
zlumnos son los nue reciben y formeon narte de un determinando tiro de
ensefiansg, euyos resnitades vistlos desde 1as opniniones exnresadas par
los estudiantes, revelsn asnectos importentes del proceso de interieo-
rizeeidn gue involuera el process educativo. Comd punto de nartidn, me
proyongo definir los resgos gencrales gue crracterizan dentro de deter
minados grupos seciales a los zlummos del vnlintel en cuestidn, conside
rando como premis=n que en sua conjunto estos grupos se hallan insertos
dentro de ls clwse socizl dominada (en tant6 exeluidos de 1a propiedad
de los medios de produccidn y sujetos & la venta de su fuerza de tra-—
bajo @l ecapital) situzcidn que les plantea las condiclones objetives
dentro de las cuales se¢ van a degenvolver y vyn a regroducir sus con~
diciones mrterinles de existencia. Ahorw bien, el nroceso educotivo
cuents con wun esnacio nropio que si bien se vincula a la reproduccidn
ael orden socisl en su conjunto —dentro de la esfere de la llamsds re-—
sroduccidn de bienes simbhdlices—, presentz carccterfsticas especificarn
y determinaciones particulares; e€s decir, gque cuenta con uns relestive

reluciones que constituyen le.

cn
S
C
o
o

sutonomia con resmnecto =1 c¢o
estructurs econdmics. &n ese sentido, var+t tbhordsr lwe cxperiencia de
low clumnes dentro de 1as condiciones educatives aue les plontea el

sistenr Conalen, partird del wndlisis de los resultardos de dos encues—
tas orientudas & recabur informacidn acerca de lza opinidn de los wlum—

nos sobre sspectos teles como la# calidned de Lo cducucidn aue reciben,

eus expectativas econdmicas y lsbor:les y, comd un aérecke imsortente,

su zcercemiente s les condiciones objetivis del mercude de trzbzjo, #



comn egrescdos del plantel, es decir,

travds. de 1n blgaueds de

en su culidad de profesionales tdéenicos.

©0

I1.1 Gruses socinle

Por medio de 1~ znlieaciln ae 75 cuestion»rios o slumnos de scgun-
do y ae tercer semestre, se identificaron slgunas caracteristicas geng
roles pore ubicar la nertenencis de lo8s alumnon del nlantel s determi-

nadesd grupos sociales. Primerumente, con reswvecitce = los lur=rcs de h

bitacidn, predomincron las simuientes coloniss enl orden de importaxciio:

s DParrio Bejo,29% ; 2) %Picowmsn con

1) Cusutepec harrio Altc y Cuszute

19.35%% ; 3) Frogreso Nacional 16.12%3; 4) Ldzsro Cirdenco, Hdo., de Nux.
9.8674 ¥, 5) Le Unidn Chalmn, Lzs Palomss y San Felipe Ixtrealsa aore un
6.45% en cuda una; cabe nclerwr gque el totsl de coloniss registrudeu
dentro de la muestrs encuestzda, abarcéd une diversidsd del orﬁen de
cincuenta coloniss diferentes, siendo las més importsntes por el rime-
ro d@e alumnos residentes en ellas, laus mecionadas linews mis arribo;
sin embargo, en general, 1las colonias detectodas son considerades como
colonias "popnlares", € incluso en olzwod CeSeS Como irregulares con
cusnto a la remulsrizacidn de 1~ propiednsd y de los servicios { Iz U-
nidén Chalma y 1as Palomas, por ejemplo). Con Trespecto & la ubicscidn
dentro del mercado de trebsjo y 1los niveles de ingreso de 109 habiton~
tes de diches coloniess; se tiene rdue en su mayoris son fanmilias asue
guantan con ingresos que van del salario minimo {en cuyo caso el slum—
‘no seneralmente tril, ju peares boder prgsrse sus estudiocs) a ingresos

tendoncic la que prevalece cn las femilias

medios, siendo csta W1E:

c¢e los =lumnos del vplantel del turno metutinoe; en cuanto & las ocupa=—
ciones predominantes rodemos distinguir o obreros esliticzdos, burd-—
cratss, comerciantes, artesmnos Y, en menor oroporcidn, profesionistos.
Los #lumnos provenientes de estos Srunow, sececen nl aparete eduacsbi-

nmeia ip ubicncidn dentro de nuestos medios,

vo teniendo exnpectzti
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cuestidn que concuerir con 1o propogond: heche por el Colegio en el

sentido de que ¢l rrofesional téenico estevd pren: do pary oluvar

sarrollo secondmice nucional:

los mandosn intermedios aue reauiere el d

¥

) .
&én tu formacidn mrofesionsl conte

cont unz nrenarocidn tedrico-prac-

tice, lo cue te da ls orortunided de ceoordinsr y Sunervisar 1a nrodue-—

cidn en curlouier industria com

cital o de servicios ysa oue comd Fro-
fesional Téenico te comvertirds en el lrze de ¢comuniczcidn entre dirag

. 33 L. e
ndares," ue weunrdn con Qlze rFuentes bdMolin:

se nlen-

... 1a permsnencia y el avance dentro del sistema (educati-

guen Mmertemente aseciodes con diversmos indicadores de clagot,

el cooter econdmico en el cual narbticivs, la vosicidn en el trebo-

je. el nuvel do ingrese, la residencia urbtsna © rurel, la escoloridad

de 1o

padres, ebe... Claro que lua etiicwelx de Llu escuels varc rapro-
ducir la difercnciscidn de clase no nrovicne do una ciertéa incansci-—

iud de los clases dooninadas r: educosrse come lo sostienen los tedri-

cos del *dadficit cultural' y de 1 educacidn conpengatoria

forma misma de 1# distribucidn de las owortunidades eccolares 'y de las
carecteristicen de 1o escuelsn vomo forma iunica d8 la educacidn legiti-

w34

ma.. “n ese orden de iderm, 1m educacidn tdenice gse presents demtro

de l1lng posibilidade

educatives desesbles pars los gruros sociales en-—

tes 2Hn T des, dichs formaeidn zrarece vor un leda, como wuna posibili-—

And de rewroduclr

denibro Agl mismo grupo social ¥y, vor otro lado, =n

ecrecial pera los rrupes sociasles cuyo nivel de vida eu hojo, uns po-

sibilided de movil socinl (este Yltimo ssrecto gse reafirmard al a-

nolicar los opinjones du los olumnos).

33

Conalen. Ponte druile, =4 gente
mocional, 1985,

, Folleteo pro-

4 - e P . . :
Fucentes Molinar, Olac, wuercidn Fublice vy Sociedsad, en: México Hay,
Siglo XXI editores, Mdxico, 1979, mn. 2314-23%.
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I1I.2 Caracteristicas de 1n matricula del plantel.

By imrortante sto2dsr leg tactores sue interviencen en 1o confor-
mreeidn de la metriculs de log nlantelec Connlen, vtuesto que éstz revis
te corzeteristicern norticulares on relacidn a ls opinién guo nrevale—
ce o Lo gruros soelsles wntes comentodos, sobre los estudios dentro

ds1 sistems Cennlen, 1dgiesmente dichn situucidn ge snalizard o partir

de lo& datosg observodes =n el clantel Picom

™ Se tie
Ne gue Los catudios an &l sistemn Conalen son considerados mor un gron
raimero de snluwmos durante 1 nrimero ¥y segundo semestre, como une o)~
ternrtiva tenmnorel 2 @u no sececo z col»o tire de escnelas toles como
1la orepargtoris o lz vocaclenal, nor lo que ingressn ol vlantel wars

“"esperar sin vdiar® o 1# siguiente convocatoriz gue werni-

ta dntenter otr: 27 el infrese & lus escuelss meneionadsd, Por ello,

se tiene gue los sruvnns de primer Scewmestre, presentan numeroses o

de bajas volumtarisns o simplemcente de desercidn, resultando asf guc

re el nimere de integrantes por gruvo ha descorn-—

vara el segundo semes
dido notablemente (Vid. cuadro No. 5)i dicha situmcidn tiende s estubi
lizerse hacia el tercer cemestre, sin embargo, los zrunos adn nueden
sufrir reducciones —nunaue en menor proporcidn— nrincipalmente vor 1=
no srrabceidn do oweleriss por parte de los olumnos. Bl andlisis de dQi-—
cha situzcidn evidencis que el ceceso wl sistemn Conzlen, purs €l celc
de los alumnos del nlantel Ticomdn renresentn dos zstoetos distintos;
nor un lado, un porcentaje de alredodor del 50% (en base a lon daton

mane jados oen el cundro No. 5) iinicamente permsnece en el plantel du-

rente un somestre, y@ TUe U plrilectivas van orientadss a seguirv unn
formaeidn rrofezionnl «de nivel suverior, de tol maners gue este tiro

de zlumnos, 2l conscsruir el accese A eseouelus validee como bachillers~

to, abgndonan enseruids 2l plonus), deade ol punto de vista de 1la teo~

ria sel cepitsl humsne, =110 imolicn un enorme desrerdicin en tdrminos

de inversidn vducativ

nwuesto gue s emplean recurgos para albergar a
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gquicre formslmente

18 afios, ¥ €s nesta ese momente en nuc el joven
el ecardeter de ciudaduno y con ¢lleo se incorpoer: o 1f normatividsd ju-

las cuestionen la-—

riaier nrecrita en le Constitucidn hecional vy,
vorclean, en la Ley Federal del frebsjo, en ose sentido el moyor de edad

iones gque esc estado le nlantean,

zdouiere todos los derechos y obligs

& sentido se wven mo-

situscidn @ 1o que no wcceden lom menores ¥ cn
vormente cxnuestos a un trato mis desvents joso; b) un segsundo fector

én que

anein en la ofart: de m=ne do ohire, cue

residiria en lo ~bun
nermite a los duefios del capital une mayor flexibilided en 1o imnosi-
cidén de condiciones f:&or;-bles a sus intereses, las cueles ror el con-
tririo overnn en detrimento de la situncidn de Los trebajodores (ton—-
to waultos como menores) y ademds reflejon uns mayor selectividad en
le contretocidn. Ve este meners €) criterio socizl juridice con el que
ge define la adulter y la posihilidad de un ¢ jercicio wleno de los de—
rechos laberules, situaris dentro del dmbito ae 108 menores al 30% de
les alumnas encuestades ¥ al 40% de los alwnnos, Lo gue seria un nri—

mer factor exyplicative te porque €l norcentaje de alumnes que trebajan

cunte menor 2zl de los. snlumios, sedin los resultados de 1o encues

e b
%7, Por el momento detendré en este punto €l andlisis de la situacidn
laborsl de los integreantes de lz muestra encuestada, parsa continuario

nl enplizer los resultados obtenidos en 1 rrefun

de manera m#és emnl
toa ndmero siecte reierente s Lx exnerienciz lzboruwl de los estudisntes
en cuestidn,

A continu:icidn, expondré conjuntsmente los resulitados obtenidos
eri la§ oregunv-S nYmeroc §os y Lres, nuesto que por referirsc sl mismo
agpecto sbordaré su an’lisis en base o le revisidn del conjunto de re=

sultadns obtenidos en adichos mrepuntzs.

35’I‘ruebv Barrer:s, Jorge, On. Cit. w». 112,
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PREGUNTE HQ. 2

SCONSTUERAS JUS BEXISTEN PALLAS A& NIVEL ACADEMICQO?

Inciso Sspecialidad Procuencisz %

a) si Mod. Inc. 4 26 .66
Asist. 2j. 3 30
b) No kod. Ind. o
Asist. Ej. 2 20

c) s{, existen y son graves. blog. Ind. 10 66.66
Asist. Ej. o o

d) Existen pero no tienen Mod. Ind. 6.66
importancia. Asist. Bj. 50

PREGUNTA NO. 3
LO0MO CALEFICAS LA EDUCACION QUE ESTAS RECIBIENDO EN BL SISTEWA CO-
NALEP? i

Incisne Bsypecialidsd Precuencin %
a) Excelente : Mod. Ingd. 0
Agist. Rj. [
b) Fuy buen= Mod. Ing. o] o]
Asist. Hj. 5 50
¢) Buena Nod. Ind. 6 40
Asist. Bj. 3 30
d) Regular Mod. Ind, 9 60
asist. Bj. 2 20




3 _(eontinuscadn )

4C0IMO CALTPLCAS LA BDUCAKLION HECIBIENLO U UL SISTEMA
COMALEP?
Inciso Hupecislidad Frecuencia %
e} hialsn Nod. Ind. ] [¥)
foist. Bi. o o)
£) muy mole pod. Ind, o] o}
ABIoT. . o]

Los resultados encontrados 2n las preguntas ndmero dos y tres, Tes
pecto rL nivel académico del plantel, presentan diferenciss significa-—
tives en base al sex¢ y & la carrera de 1los encuestades., Con respecto
a la pregunta dos concerniente a la existencis de fallas de tipo acadé
mico en el plentel, los alumnos de la carrers de Modelos Industriales
sefielaron que sf existen fullas de esa indole (93.33%), de ese porcen—
taje el 66.66% indicé que dichas fellss son graves ¥, udnicamente el
&.66% indicd gque no existen problemas de tipo zcnddmico en el plantel.
Por otro lado, en las respuesias del grupo de alumnas de le cerrera de
Asistente Ejecutivo encontremos importentes diferencies; primero, aun-
que el 80¥% de este grupo admitid gue =i existen fallas a nivel scodd-
mico, parz el 50% este tipo de problemss cerecen de importoncia y, pars
un 209 de las encuestadas, no cxiaten.problemas académicos en el plan-—
tel, Resumicndo, poderos censidersy que en el caso de Yo zilumnos lo
tendencia predominsnteé reside en seflalar que laes fellas académicas en
el plantel son sgudas (66.6%), mientras que, por su parte, las alumnes
de la carrera de Asistente Ejecutivo .tienden & no prestarle imporﬁanw

cia & la existencis de emte tipo de problemss (50%) o, incluso, & negar
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gu existencia (20%). Los anteriores resultados me permiten suponer,
como punto de partida, el que los alumnos de la cerrera de Modelos in-
dustriales hayen tenido un mayor mimero de problemas scaddmicos dursn-—
"te los tres semestres que ya han cursado en el plentel, tales como el
no haber cubierto los programas de estudio, el que estos miswos pro-—
gramas no abarquen ros tipos de conocimientos que requiersn pars su
formacidn, el que los maestros que se les heysn &signado hayan mostra—
do un bajo nivel acaddmico, etc.; mientres que por su parte para las
alumnas de 1la carrera de Asistente Ejecutivo sus respucstas més bien
indicen que hasn tenido una situscidn mayormente favorable al respecto.
Por otro lado, otrs varisble a considerar es el hecho de que el acer-
camiento con el merccdo de trabojo de uno y otro grupo de los encuestag
dos he sido bastante desigusl. Como se verd méds zdelante en el andli-
gis de la pregunta correspondiente, ex el caso de leas clumnas de Asis-
tente 'Ejecutivo su experiencia laboral ha sido précticamente inexiaten
te, mientras gque los alumnos de ls carrers de Modelos Industriseles,
cuentan ya con diversas experienciss al respecto cuestidn que les ha
pexrmitido conocer mds de cerca los requerimientos reales gue deben cu-
brir para ser contratados, ¥y en ess medida cuentmun con un referente em’
pirico que les permite evaeluar en bpse a esa experiencis las posibles

carencizs de tipo acaddmico que se pregsentsn en su formacidn.

En le pregunta nimero tres, referente a la evaluacidn ‘de la calidad
de la educacidn recibids, les slumnos de la carrera de Modelos Indus-
triales la calificaron como de "reguiar" (60% del grupo) y como de "bue
na" (40%), por lo tonto los calificativos extremos de "muy buena, exce
lante" y de "mala ¥y muy mala" no fuercn retomados por ningdn elumne de
eéte grupo. En cuanto A las alumnas de la carrera de Asistente Ejecuti
vo 1a meyoria calified & la educacidén recibida en el plantel como de
"muy buena" (567;), en segundo lugar como "buena” (30%) y, en texrcer 1lu
gar como de “regular® (204); en este grupo no se presentd ninguna opi-

nidn que se orientars por el calificativo de "excelente" o de "msla"
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¥ "muy mola®,., Zn resumen, 1a tendencis predominnnte en 21 coso de los
alumnos de la carrere de liodelos Industrisles fue 1la de calificar a 1o
educmcidn recibida en ¢l plantel como de “regular” (60%£), mientrags gue
pars el ceseo de las slumnss de Asistente Zjecutivo el criterio que pre
velecid fue el de “"mmy buena' (50%). Bn esta preguntsa las diferencias
de opimidn entre los slumnos de la carrers de Modelos Ind. y les slun-—
nas de Aeistente EJ., se wvuelven a manifestar. Por un lado, 103 alum-
nos {(Med. Ind.) s¢ muestran insetigfechos con ¢1 nivel mcaddmico de 1an
enseiionza en ¢l plentel, mientrac que leg slumnes (Asist, B3.) musotran
una mayor aceptacidn hacia la educacidn recvibida. Una verisble que con
sidero importante para contribulr @ explicasr dicha situazidn, resulta
el hecho de que los glumnos de MNodelos Industrisles requiorsn en muyor
medida del uso de los talleres (de electricidad, de modelos Yy de ajus-~
te-maguinsade, principalmente) y por lo tunto su formacidn se cncuentre
bastante relecionada con un eficiente equipamiento de los talleres en
cuanto & mdquinas, instrumentos y herramientsa. Por su parte, las alum
nas de Asistente Ejecutivo, idnicamente hacen uso del taller de meceno~
grafia y en €1 se suxilien exclusivamente de una méquina: 1s de escri-—
bir, Al preguntar s loa glumnos de Modelos Industriales sobre el fun-
cionaomiento de los talleres, sefimlaron la existencis de diversss defli-
cienciss, taples como 1a falta de mdquinas en buen estado, herramiento
insuficiente, instrumentos necesarios pero con los que no cuentan los
talleres, e incluso algunas mdquinas que no se haobian ruesto en opera—
cidén enfn porgque nio hodizn maeotres copoeitades pore eoporswlac, Conedde
rendo que segin 1la propussta pedagdgica del Conalep, 1ls formucidn del
alumnado debe ser en un 60% prdctica, para el caso de los alumnos de
#odelos Industriales su formacidn se ve seriamente limitada en esa paxr
te prdéctica por las carencias ys evuntades, mientrss que les alumnas
de asistente Ejecutivo no enfrenten e=te tipo de problema; la anterior
situacidn condicions una vimualizacidn Gistinta scerea de los proble-

mas ecedémicos ¥y de la calidad de la educacidn que encuentya un refo-
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‘rente en las opiniones divergentes expresadas por los slumnos de la
carrers de Modelos Industrinles y por las alumnas de asistente Ejecu-

tivo, respectivamente.

PRUGVINT WL 4

AUE La LU INISTRACTON ESCOLAR (LRAITES UE CALIPICACIO-

SHCL1A, (ONSWANGYIAS, uTC.) BS +a. 7

Incino Beneciplidad Frecuencis %

Mod. Ind. ¢} [¢]

agist. Bj. - 1 1.0

b) amil r rdnide. lnod. Ind. ] [}
Asist. Ej. [ o

c) Con alpjunac fallns. Wod. Ind. [} 40
asist. Ej. 3 kie)

d) Muy lenta. tod. Ind. &' A0
Asint. Bj. & 115

e) Ineficiente: constmntes iod. Ind. 3 20
errores y vetrusod. sroiut. Bj. o] . o]

Al analizér 108 resultades obtenidos en la pregunta nidmero cuatro
respecto al nivel de eficiencim de lo adminietrzeidn escolar, tenemos
que. del grupo de alumnos de Modelos Industriales el 40% ownind que ésta

tiene "algunas fallama", otro 40% estuvo a favor de calificarla como
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"muy lenta”, y el restsnte 20% lu conaiderd como Yineficiente™ por sus
constantes errores y retragsog. Por su parte, de las alumnnas de 1o cr-
rrera de Asistente Zjecubivo un €04 opind sue ls administracidn esco-
lar es. "muy leata”, un 30f opind que tiene "ulgunes fullas” y, el
reatante 10% 1z calificd como de "eficiente”. %En una visidn de conjun—~
to, fuera del 10% del gruse de alumnas de la carrers de Aaistents Hjo-
cutive gue considera a la administracion escolar como eficicntie, el
resto de las alwnnez de @sy cavrera y el totsl de los alumnos de Hod.
Industriales (96% de la muestra) menifestd en mayor o menor medida la
exiatencia de problemss en cusento 8 1o trdmites adminictrativos a lox
que han tenido que enfrentarsge en sus tres semestres de estencia en 0l
plantel. En ese sentido, la relascidn que guardan los alumnos y alumnas
encuestrdon, con la administracidn escoler no es fevorsble hacias elloc,
cabe recordar gue 103 slumnos del plantel deben sujetarse a toedo el
sistemz de disciplina y control gque involucerwu el sistemws Conalep, el
cual en gran parte sc ejerce a través de medidas represives y deé con-—
trol que se articulen a través de la edministrscidén escolar; por ejem-
plo lo= reportes, las bujas, el control de les assistencias, 19»emisic‘sn
de permisos, etcéters. Este tipo de medidams influyen de manera doclai-
va en el zlcunce del "éxito escolar” por parte de los slumnos, puestao
que. el enfoquz educativo que plentea el sistems conalep (Vid. primers
parte de este capitulo), enfatiza y preste la mayor importancia sobre
los espectos normativos y de disciplina enfocadog 8 la formacidn "mo-

ral" de los futuros profesionales tdenicos.
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pecto & uno y otro punto. En principio, es notorio el gue el 100% de
las estudiantes encuestadas seriale el deseo de llevar o cmbo esatudios
superiores, un 70#% pars lograr acceder a puestos de direccidn, un 20%
pare lograr el prestigio familiar (el cusl de hecho se encuentra vin—
culuado al prestigio social rdel aue gozan este tipo de estudios) ¥ sd-
lo un 10% pars obtener altos ingresoa. For su parte, de los slumasa de
Modelos Ind. un 53.3% estuvo a favor de realizar estudios de nivel su~
perior, de este porcentaje el 26.64 pzre lleger ¢ puasios de direccidn
¥y el reatante 26.6% pars que su femilia se sienta orgullosa de elloo.
En 1a perte negstiva, unicsmente se mostraron » faver alwnnos de la cg
rrera de Mod. Ind., donde el 46.6% de este grupo opind que no optaria
por llevar & csbo estudios de nivel superior, un 33.3% arguydé que su
formaecidn de profesional téenico les brindaris l1zs orortunidades espe-
radans (vdsicamente un empleo y un nivel de ingresoz medios) y el rec-
tante 13.3%, opind que no los realizaria, por considerar a los estu-—

diso superiores como muy costosos.

Lios resultados anteriores, revelan un degconccimiontoe total o par-
cig)l hacis el hecho de que los estudios en el sistema Conalep sen de ca
rdcter terminal. Para el caso de las elumas de Asistenbe Ejecutivo,
verece ger que los estudios superiores gozan de alto prestigio en los
grupos socinles de donde proceden, ya qus el 1004 de eate grupo exter—
nd el deseo vor llevar s cebo este tipo de estudios; per otro lado, nin
guna de lag sluzmas de ests carrera expresd 1o imposibilidad econdmi~
ca pars llevar a cabo este tipo de estudios, lo que pusde implicar ya
sea un desconocimiento de los costos que involucran estos o su perte-
nencia & ias cieses wedius donds ia formecidn ¢bcolar es albemente va—
lorads v se tiene como 81 legado méAs importante que se les pueda hachr
a_los hijos. En cusnto z la opinidn de los slumnos de la carrera. de Yo
delos Ind., resulba ser mds variada, 1o que me hace suponer una proce-

encia de clase md= diversz que en el caso de las alumnas de Asistente

S
Bjiecutivo., Dentro del grupo de Wod. Ind.,, @e presents el opso en un
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13.3% de slumnos que expresan ls imposibilidxd de continuar con estu-
dios superiores por ser estos muy costosos, agui puede suponerse que

proceden de 1ss cluses bajas donde une formucidn egcolar es bastante

dificil y atn mds una de nivel superior quedp fuern de lss posibilida—
des objetivas do los que integran estas clases; en ece mismo orden de
idoas un grupo de azlumnos de esta carrerc (33.,3%) exprese la idea de

que 1z formecidn de profosional tdcenico satisfmce sus aspirociones, en
un sentido profesional y econdmico; puede plantearse hipotdticemente

que este grupo también pertenece a las cleBes bajas y que de hecho el
acceder a une formecidn escolar que les pernite situarse vor encima
de los meros trabajsdores menuales, represents ya un nivel cualitati-
vamente superior en referencia a los grupos sociales de dounde proceden
(obreros, vendedores ambulsnies, prestadorss de servicios a domicilio:
plomeros, carpinteros, electricistas, etc.). Por otro isdo, el porcen-
taje de opinidn mds alto (53.2%) , me presenta en el caso de aguallos
alumnos que si desean llevar a cabo estudios superiores, ya sea en la
bdsqueda de un puesto de direccidn o en la perspectiva de lograr el re
conocimiento fasmiliar, aqui detectamos posiblemente alumnos proceden-
tes de lgs cleses medias. De cuslquier menera, la formacidn terminal

que propone el sistema Conalep: "La formacidn del educshdb en el Cole-
£io Nacional do Ed. Profesional Técnica serd invariablemente terminal
de maners que el egresado pueda incorporarse a la activided productiva

que estudid, lo mds pronto posible."36

viene a aer cuestionada,. tal

vez €n la mayor psrte de los casos no de maners explicitz, sin embargo
dicho cuestionamiento se encuentra inmerso en las actitudes detectadss
de los encuestados con respecto a lievar a csbo estudios de nivel supe
rior, Tambidn se puede rescatar la slts valorscidn que siguen teniendo
los estudios superiorss en especial como fuente de mejores ingrenos y

de prestigio social, cuestiones gue se hzllan innersas tzmbien en las

S R c .
3 Colegio Nal. de Ed. Profegsional Técnica. Conalep: Informacidn Gone-
Tel. México, Mddulo de promocidn, 1987. p. 9.
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opiniones externadas por los »lumnos encuestedos. En relacidén a lo an~

terior, el Conzalep se propuso entre sus objetivon centrales la revelo—

rizacidn de los profesionsles tdenicos: "Revalorizar le importancis
que las profesiones y los profesionalees tdcnicos medios tienen dentro
de nuestra sociedad.” 37, de alguna minera puede observarse por los re-
sultados encontrados en ls pregunts cinco, que dicho objetivo no estd
cobrendo efectividnd para el caso de los slumnos y alumnas encuestados
¥r que la tendencia predohinante a nivel de la muestra (72%), no se o=
rientd por velorur ¥y prestar un reconocimienta positivo hscie la forma
cidn de profesional téenico, en cembio dicho prestigio y valorscidn si
se reproduce en lo que @ esltudies superiores se reficre.

Ts MO. &

Uh VB2 UE JisRVINZES TUS BSTUNIVS &ic BL FPLANTEL BITARAS CRPRGITADC

PARA
Inciso Lspecislidsd Frecuencis S
a) Manejar méouinas e licd. Ind. 2 13.3
instrumentos., Asint. JS:). 3 30
b) Supervisar el trabdajo tod. Ind. 0 [+
ge obroros. Asist. B3. o
c) Los inecisos a) y b) Yod, Ind. 9 60
Aasist. &3, T TaQ
d) Troducir tecnologis Mod. Ind.

ove medigror 1o

aroduccidn.

Mrvia., p. 7.
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t
el manejo de mécuines a instrumentos, zsi como Ll supsrvizidn del trie

bajo de obreros (604 ds hombres y 70x de mujeres) eate ruato de vi

L
coincide con contenidos da lo intormacidn nromocionnl mue rezlizs

¢l Colegio: srofzoional TE

co ndaniere uney formucidn uue le wer—
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d
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de loz wroducton ¥ ervicioo . Dichs informacidn encuentrs su corres

nondiente funds

mento en un documento mis amplio del Cnlegio, el cusl
hree wne evalumcidn del desarrollo de éste desde su crPeacidn hastn
1982: "Bl egresado debe posecr 1 informacidn cientifier bdsica, par:

el dowinio de las turees wnrovizc de su camoo nrofesionnl, y lae hebi-

lidades de orgenizacidn &e trabajo y mondo que covrresponden a unn Tes—

pongrbilidad intermedin entre los cundros directivos vy los trobajado-
39

res de unicsd de produccidn.’ " De zcuerdo & Lo anterior, Los alumnos
'Y zlumnae eaperun uns cspaciteeidn ne unicamente en cumnto » destrezas
gino tembién -~y cllo como una condicién pero ocupar puestos interme ~
dios-— del desarrollo de uns capscidad de mzndo y de sumervisidn. En
los resultados de la wregunta mimero sicte, con Tesmnecto & luas voesibi-—

lidodes de empleo de los slumnos de tercer semestre, se vers si tales

expectativas encuentran una vosibilidsd renl de 1llev

el omgs de 21

uemtron vor concluir 1o orimers altzd do
s

[
su carrera dentro de un nlentel Conalen. Continusndo con el andli

3BConalep/SEP. Catdlogo de Especislidpdes 1988. México, Conalep,

1988. p. B.

3900nalep, Op. Cit. p. 11.
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de los resultedss obtenicos en 1z presnts nfmere seis, tenemos un Tor

centaje mineoritorio de slumnos (13.3%) ¥y de alumas (30%X) gue manifies
tan como objetive de su fomacidn el zprendizaj: del manejo de ndaui-

as e Instrumentos, dejendeo 21 margen lo cencerniente a 1n sunervisidn

del trobajo de obreros, on ese sentido 1n informscidn nromocional del
Colegio, no estd siendo Lon cfectiva en estos caso wuento ue bdsica
mente ol agmecto aue wr ~ distimuuir al obrere del srotesional tdenico
residirie en le cupncidnd 4o date dltimo pars ejercer funcionea de co-~

ordinacidn y d2 supervinidn adewmds de las westregas adauiridas

en cuan
to al monejo de mdouinos e instrumentos; justazmente este es el runto
en el gue insiste 1z informacidn de cropagmnde emitidr por el Colegio

(como rusde observarsze on el Cuadro Ho. 2, p. 83, 1a difusidn propa

¥3

df{stica del Conalen hs sido bastante amnlia), sin embergo la tendencis
general (64% de lo muestrs) evidencia un buen grado de efectividad de
tales mensajen. Finalmente en el inciso d), resypecte a 1a cenncitacdida
pars llegar a producir tecnologim gque permito el mejoramiénto de 1rm
produccidn, un nequefio nimero de alumnos de Mod. Ind. (26.6%) estuvo

de ascucrdo en zsefinlor que tnl objetivo seria sleanzsdo 2 portiv de cus
estudios en €l vlantel. Aqui, tembidn se podria decir que dicho objec—

_tivo queda fuera de 1us atribuciones asaignados sl profesional téonica,

en 1o medida en aue tal objetivo se inseribe mds bien dentro de 1o gque
serinz ia educacidn tecnoldgica a nivel suverior (kscuclzs del 1PW, ¥o

cultades de Ciencims e Institutos Teconoldpicos, entre otroan), esto

puede constatsrse en el Capitulo siete de Politica Social del Plusm Ne-—
cional da Deserrollo 1983-1958, bajo el titulo Jd2 "Coerdinscidn ded

sistems de educuocidn tecnoldgicz y universitaria con 1as necasidsdes

del oais", aconde su definen oo ~hietivos o cubrir por el sistema edu—

cativo en cueatidn: * Lus instituciones de educacidn superior de) wvripc

se sbocarin en formr sArticulsda ¥ propresive g desarrollar tecnologin

sustitutiva vare las industriss estretégices de bienes de capital; in-—

vestigar 1z producecidn v 12 formescidn de rerervas de materiales ¥y subs

tenciag cotretdeicas; desarrollar tecnologiz tendiente g inecrementar
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la produccidn y la productividad de los bisnes deztinados n snticfacer
40
"

las necesidades bdsicns de la poblacidn.

punter que €l Colegin he wuento <3pecivl im—

Resulta de
de produg

nortancia @ 1im definicidit de 1n posicidn dentro de 1-=s

no Unicrmmente orolivendo 1o wozmibnitidod

¢ién del nmrofesionsl

de los egrescdos de incorporsrse as {orma inmsd 2 1l produccidn

(1o cusl tel ver ses el crgumento ocus uevormente sirwe o nobloeidn
estudianiil) sino sdemds en buena medads nars conducirse hacin uns me-—
yor racionnlizneidn del gaste cdueativo: “ILo ofert: limitaca de ectos

trente o und semand: croeciente, hz dado como resuliado

rrofesior
que 250 neaigiones sewn cubileritszs, Dien nor trsbajederes sutosdidactns

Ge sy Limitada preosaracidn académic o bivn por egrezados de Los ni-

veles untversitarios aqua van & deagrrolls, en muchos caszon, labores
parn las uue no fueron debidanmente nrensrstios, dondo lugnr a aus ge ou
bren frecuantemente los mendos intermedios con personal que rewortd
costos de Tormaeidn extraordinarimmente elevedos y que no emnlenn tino
en minimn fraceidn los conscimientos adquirides, lo jue, ademds de ore
ar frustracionss de cardeter proresionsl, resrezentsz un enorme esfuer-
zo ectondmico pura €l Estsdo."Al Kl endlisis de las anteriores atfirme-

ciongs mercce un esnccie anarte que retomard mas odelsnte.

4°poder Bjecsutivo Federal/SPP Doc. Cit. p. 231.

40 nelep. Bl Golegio Nacional de Ed. Profesional Tdenics: 1979-1982.
México, Conalep, 1982. p. 20.
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PRUCULTS . NQ., 7

& HAS RUSCALO TRABAJIO?
Incaso pecialidead Precuencis 5
a) Si Nod. Ind. 10 66.6
Asigt. Bj. 4 20
b) Ho mnd. Ind. ’ 4 26.6
Asista. Bji. & 80
& BN DONDS ?
a) #n la indusiria. Mod. Ind, 5 33,3
Amist. Bi. o] 9}
b) Bn una institucidn ¥od. Ind, 0 4]
publica. Asist. Ei. o o
c) Bn una empresn comercisl HMod. Ingd. 32 20
{Astor, aAurrerd, etc.) Asist. Bj. 9 20
3 CUALES PUBROL 103 RESULTALOS 2
8) Hiee vuriss solicitudes Mod. Ind. 2 13.3
pero nunea me llemaron. Asist. Ej. - 1 10
b) Hice una solicitud pero Mod. Ind. ' 1 . 6.6
¥ya ne insisti. Asist. B5. o o
¢) Obtuve un emnleco relacio Mod. Ina. [¢] [
nzdo con mis e¢studios en . .
el Conalep. Asist. Hj. 0
d) Obtuve un empleo en algo Mod. Ind. 46 .6

totalmente diferente a Asist. B
lo que estoy estudiande. Asiet. . . 10




Al snalizar los

yorie de 1as alumnas no lu:

coio (60.): & diferenci &
o de wvarones los curles en cu meyoris (G6.6%) si hnn emprendido tal

bdsquedn. Una rrimers

exnlicetaiva de dicha oitumcidn

nalizd en el es~ecio corresuondiomte -1 andlisic e

Mitedos de 1a
rrepunts nimers une {vn. 137-138), donde sc¢ concluyd que

de edndos entre mujer

¥ homhrez establece unn relative

1le bisqueds de trobnio en mryor medids hecin

MIFeres
de éstre son menores de ednd, contrs un 40% en cl croro de lon hiombres.
Tramhidn se comentd que 1s &

ta de exreriencis gunads o 1o minoris do
edrd (2or lc tento, 1ia imno2ibilided de nuedar inscriteos comeo adultss
dentro del murco juridics sue estrblece la Ley Federel del Tivbaio)

constituien limitentues

portsntes mara la obtencidn de un emnleo. Tal
teris o

gregar obro immortante fictor suc intiuye en les diferencins de

coatitud hacis el meresdo de tr:be jo enire Los slunnos les elamos,

detie irim une ver mids relacionrdo con ls tunc:idn eccondmiecn bfaien & 1o

mue o lign a Lo mujer dentro de 1s femilic, ¥y cue constituye 1o rro-

Auceidn de vilores de uso necessrios wors la setistaccidn de lsz necn-
sidades de revrocduccidn de 1la fuerze de Trebnin -generslmente mosculi-

- 5 . ‘ - 2
ne-, ¢én brse a esa funcién primordial se generen ung serie de v:a.lorefj4

como les aue involucren las siguientes frases: "la mujer es (e

su crgo, Yrmara qué estudins? si de tod

modos voo @ terminsT 1ovin-

iales™, "la mujer se dobe oosu marido y a sus hijos", nor inTio

tar slpsunag de elles-, gue tienden & hacer vevminecer o 1as mujeres

dentreo de su casa Yy a otorgcr un mayor vilor, en In medidn e

destinoe inminente, »l trib

rs de dota, cuestidn aue considero wuede TetrTsseY

=tico, cue =1 aque maccen reali
tresey wdn mds s din

cidn de les chnic

Al mereccde “e trabz jo (en cas

o d¢ nue lofFren consc—

suir un emrlen). En lo concerniente sl tine de smereec o institucidn el

aque se han dirdgido #lummas y nlumnos 2 solicitry emnleo, en el ¢z

a
de les chics

4

, nos enemmbromes con oue toz dos cZwos aue e vrasenten

2
We refiero a velores propios de la cultura popular,



e tino comercisl, si bien como yuo

ge pvocon exclusivomente
ae cenecificd en el cupdyo Ho. 7 (r. 133) el crmrno de trabajo del nro

sberce todo tiro de emwnresas hasta He—

fesionrl %€enico en azi

eretrnrisrn ¢ ¥rirndo: vor =u narte, los muchschos : orienton princivol

mente 2 busesT trabedio ern 1a industrisa (33.31) en vrimer lugrr, ¥y oen me

nor nronorcidn en emnronne comerciszles btambidn {(204), en este aaso

te ltimo primo de jévencs no estaris ouscmndo trzbejo en el luesr —

1dn que se esteblesce en el Cumdra Mo, 7. Tn-—

decurdo semin o delim
denendientemente de donde busauen trabajo, hebria gue determinar si

los encuestados logran encontirar un emoleo, y 53 es sof, =i date entd
relscionado con sus estudio=z en el rlantel o no. sl curdro do reocult:-

informreidn il

dos de la wregunts ndmero siebte tambidn nos nmroavoves
respecto, nrimeramente del grupo de alumnos un 20% rerlizd solicibudos
de empleo gin resultado fevors=hle, nor au »urte, de les dos chicas aue

de eli=as tmanoco tuvo ninruns rempucsto; viendo

busecaron ecmulce, un
dichos resultrdons de moners global, tanemorn quc_éc], A8y de meroon:n ouc
buscaron emrleo, 42 princinio el 16% no lo conmignid, nor lo tznto <1

restante 32% of obtuvo un empleo, sin embnrgs, lp totrlidad de ook

O
subkgrupo 1o consiguis en nlgo hotalmente diferemie » los estudios g

le cavrera que cursan en el Conalep, de Loz cnterior vodoumon dedu

aue los alumnos gue trabsiwn (7 jdvenesn: 46.6% con renpeeto o sv prapo

¥ 1 chica: 104 en relacidn ~ su gruro) no e nodeserrollanso uns nee-
tivided gue men equivslente a un muesto intermedio y que en consccuen
ciz les reditus ingresos medios (mayores ol salario minimo vor lo me--
nos). Dicha situacidn contredice los postulados establecidos nor el Cg

legio: "Xl ddicefio curricular agefura oue ¢l slumno adauiers, dursnto

ol primer &fc, coroccimientes, hebilide ez y desirezos nrdoticas, de wa

ners que si interrumrne sus estudios nuede incorporyrse & un trabaje

. 4
bien remunerzio.t 3 ¥

or 1o trnte, lowm resulltzdos encontrrodosz en esta

.
“Ibid. m. 12,
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pregunta, arrojan informs cidl cue nos rermiten

rior postulado resultu comnletrmente irrecl, g 20 Los alum—

nos de tercer serestre {(aue cuenton yr com um ok

1an) del rlantel Ticomdn, o i U No nece-—

dentro del sisteme Con

te de conocimientos o

sariemente va Lifeds o in

en mayor merdtids al neio 1nboral dentro del cucl los 2luwmnos tengan

nosibilidedes de incorrorerse, de hecho el ineremento fdel dezemuleo en
’
I A% Timitaris =dn om

Lot dltimas @7

5 actos gsvacioc lawerelen. Bn tdr

minos de 1a trorin de la scgmentacidn del mercoco de tirs io, se plan=-

tea aue 1o wstructurs ocurnscionnl (en los neisen desorrollados) se ca—

ror su divisidn en: " ...

sgmnentos cunlititivamente diteren

tes, cersistentes y esisbles, con noco movilided entre los mi
ooda no de 2llos corresponde s o giviciones socinles, soxusles y econd-

micas que ¥o nreexistan en 1= socleded.

atos segmentos =on £l resulte
do del proceso histdrico del desarrollo capitalists baeszdo en el con-
trol de 1la fuerzs de trobajo, y en general del vroceso rroductivo mis-

45

mo," Los sefmentos sludidos son los siguientes: a) primerio indepen-

diente: tro

rerencin, de zlts remuner-eidn rrec-—

cjo profesioncl y ¢
tigic y estabilidad; b) primaris subordinsdo: trabojo no mwnual, ruti-
nzrieo, replomentado y subordinedo al primero regido nor los factores

de mronoeidn ¥ remwneracidn del mercado interne de trsbajo vi ¢) sec-

tor geceundario: Trobijos menuzmles repefitivos, rutincrios, de bs

munerseidn ¥y de noca estsbilidad. Aungue 1o anterior slesifi

he Tormilade »n hese » las condiciones de un neis desarroliade, se wuc

den retomsr los critaeriss senersles, analiony el cnfo del Conalen

desde esz perspectivi. el Colegio ce owienta o ubicar =z los egresados

en 1m ceemento que ceris intermedio ontre ol

sector secundario, ya gue del primsrio se retomarisn las funciones no

directsente menusles, tzles como las de organiszar y sumnervisar y del

secundario, los zsoectos concernientes zl trobzjo monual, ‘De ello, vo-

4E'E'cz:sc:-.mmr, Joad Ansrel. Oo. Cit. p. 16B-169.
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wiernte havdétecia aue tratard de verificer en nl

demos
rosodos: Los esrecndos del nlentel Ticomdn

siguionte o
detfinido o segmento cualitativomente dig
zuignsles tdenicoz, vor lo gue tienden w

carece

tints, en osw oo

2l sector secunds

merends Jde

IX.4 Log egress

Segin declaraciones oficiales del Colegio MNacional de Ed, Profe-

sionsl Tdenics, uno de los objetivos orimordizles que se nlantea el

Ceolegin =22 21 de trztar de establecer un vineuleo wermenente entre es—
te sistema educative, en su calidad de Formador de nrofesiousles -Lv—’c'n_‘f
requerimientos 44 este tino de recursos humanog nor parka

cos, y los
La falta de vinculacidn

del apsrato nroduntive, ya gue S€ reconoce gque
entre el sistema educative y el aparato productivo de bienes y servi-—

originag desfavorables conaccusncias: qgue loa epgresados de

incorporarse al proceso ecu-—

cios ...
las escuelas enfrenten dificultades nars

ndmico, gue muchos de cllos se vean en 12 necesidad de complomentar ou

grepara'c:_én o que, finalmente, desarrollen una sclividead ajena a 1a
N ; s 46
que fueron nrewnaracocs, anbte la urgencie de obtener una remumeracidn.’”

De este maners, el Conalep justifica awv cresc 1én en relacidn o 12 ne—

de formar los recursocs humanos requeridos por 1a
que el Colegio fuo

ceagidad existente
nlasnte productiva en expunsidn, hay gue recordar

creedo el 29 dz diciemhfe de 1978, periedo en el cual grocins a 1o bo-

nmnza petrolera (Vid. pdg. 45 ) por da gue strovezube el vafs, las ex—

cento de la

cre

ansion econdmics con el consecuente in

nactativas do o

domanda de meno de obra {(a bodom los niveles de calificacidn) se viso-

cbirn sltsmente {@vorsble . En cze sentido, de afirmebz ~gegin estu - -

diocs realizades en ticho rerfodo— gue: “En el nivel de profesionales

4

(’COY!E'IE’Y\. Ovn. i G, 19,



wraveniente de

téanicos madios se ohzervo una

nistroecidn, bnea-—

lo& secitores industrial, agricola, de turismo, ot
rio y 4o gzlud humana v aﬂimal,"4! Por otro ludo, pars loarsr la arti
culacidn entre los perfiles cdentrdos nor el sistema Connlen y lag ne-
ceaidades de los sectores nrcoductived se tomaron les giguientes medi-

des: “Se partid de 1o heosz de aue lof cuadros medios del

nroduce

tivo deben formarse en nlanteles oue oneren estrechamante vinoulados

Lotrae—-

al aparatoe nrodiuctive wpdblico y rrivedn, de tal maners: auz

turas curriculares gque se anliaguan en ellas, se ajusten en ou asasaceto

técnico nplieativo @ los regusrimientes de la »lanta productiva ¥oaue
P ! ¥ W d

a ¢saz rrevaracidn tdenri osnect

A e oy
soregue otra

socvial y culitural que de como resultadons profesionsles

meados inbnrnmedios, no aeoln: aptos y eficientes en

de mu funcidn nroductiva, sine rgonss euys nrerzracidn ssciocultural

loa eceliriaue como ciudadanos concisntes, vesponsables o integrados al
aroceso histdrico del nais.“48 La serie de ploantesmientos emitidos por
el Conalep, mrovonen a navel general las linesas de accidn sobre lasg
cucles se pretendia insirumenter el fuacionsmicnbto del Colefio, @ par—
tir de ello me nropongo analizar: cudles hun sido los resuliedos efec—
tives de dicha volitica educativa en relacidn a las experiencias do
los egresados del nlnantel Ticomdn en la bisqueds de un emvlec. Para
llevsr & cabn dicho mandlisis, resulta bdsico establecexr como uremigs
el gue les tendencias de desarrollo presentadas por la economiz mexi—

gana. —en relacidn a 1n vmalscidn de cxnibal- se han modificsde cua-~

litativemente de nales de loz setentss, on que fue constituido y

nueats en oneracidn el Colegio (formalmente inicid actividedes en 1979
a9

&e 4000 essuaizntes ) hes

con yno noblreidn tots 3 la ddczda de los

“Trbigem.

4BIbld., n, 20.

49
3Ihid. . 12.
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ocrientz (Vid. nT. 47-51), situscifin que ligscda o diversas estrategis

dlinple

mtades ror el dstadn, en cuanto & su festidn econdmicr v social

(1 recismulis=eidn el faste minlics Mo gido ung de Lsg metes BroTues

tas nor

s hen gsintetizado nara 1980 en un grave ponerama de de

gemuleo 1oy nivelos. Anose bien :de nué manera ha enfrentzdo

dich: situscidn el

lug exparienciasg de low

egreszdos?, soud dificultades han enirentado pars consegulr un empleo?,
LaCETo hEn losvado Jer ceniratodos coms rroleslonales tdeninos? En Yos

giguientez incitas, ¢ prrbtir de s informecidn obtenide con la reslivg
cidn de cnirev

de 1o g

lieawcidn de una encucstm 0 cinco

merncidn 84-87,

ré mconio de <lementos que me psraiten res-—

nonder @ log Anteriores cuestionamientos.

I1.4,2 Bl Comitd de Vinculecidr:,

;De qud meconismos se vele el sistem» Conalep pera ectpblecer, ¢ nl
menes impulsar, 1o ten aludida interrelacidn entre Los estudisntes y

los llizmados sectores productives? Ferm cumvlir el coms

180, bis

mante se ocuentz con un drgano denominado Comitd de Vinculacidn cuya na

turzlezs ha sido definidz por el Colegio como sigue: "ELl Comité de Vin
culucidn es el drsenc colegimdo que ascesora y apova a1l Dircetor dal
Plentel on waterisa vromocional , funcionard comou mecanismo mixto que
verinits impulssr la educneidn profesionsl técnice y vinculor on favme
mdg estrechs a3l alumno con iou sectores praductives del neis a través
w20

de los nropios plunteles, En cusnto & las funciones que le comreten

a tal Comitd, €stos e precisrm en el Canitulo dos, articulo semndo,

del reglomento cocrecsTondientes

e
: 1) Fromover 1la cantucidn de recursos

aque tociliten los

=lumos inseritos en €1.

?) Promover ante

9

2l acomodrmicnto de los erre

sndos del Connl

1Y Premover onte Yos scctores nroduetives 1w preste

50,

Conmlewu,

Comited de Vinenlscidn,

I, ASrticule lo.
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cidn del Servicioc Social de os olumnos ¥y rantes del Conslen. 4) Pro

mover snte los sectores el degerrollo de nrdeticrs vrofe-
sionales de los olumnos y nasantes del Conelen. 3) Bvslusr v sorobar
1us soliecitudes de bece de los slumnos. 6) Wevisor v anradbsr los nro-—
grsmus relscionnfics con la nrestacidn del Servicio Soecisl. 7)Y Revisar
¥ 2oerobar los rragremrs relacianndes con el destrrolls de pructicss
rrofesionales, £) Promover l& suscrincidn de convenios con los diver—
sos orgsnismos de los secteres miblico, rriverdc v socicl intercsados
¢n la martigipacidn directs en el Conalep. 9) Las demds cue 1 confie-
Ten este ordensmiento & otrns disposiciones legalns."51 De las anterin
res Tuniciones me interess destecnrr, las seifizladsz en los nuntos 2, 3 ¥y
4 mor estor relacioncdes con 1as podibles ocsortunidades de empleo nore

los egres=dos, si bien hay que precisar gque en 1z reunidn convocads pa

©o
ra da vormscidn ael Comité de Vineulacidn” ™, el Uircctor del wlontel

seiizld que: ™, ni les préctices rrofesionsles ni el servicio social,

imnlieon mara la emprese un compromiso laborel con el alumno', bor lo
tunto, en tdrminos estrictos, resulia ser uUniczmente el punto dos el
dircctamente relacionsdo con 1las onortunidsdes de trsbsjo ners los e—
frezeéos del sistema Conalep. Ahora bien, guidn o quiénes integran &l
Jlemado Comité de Vinculacidn, en el Capitulo ITI, Art. 3o. =e estable
ce gque el Comitd estard integredo por los siguicntes slementos: " a) el
Director del vluntel; b) el jefe de Bervicios kcedémicom; €) el jefe

de sctividades Yecnoldgicas o su equivalente; 4} el contrrlor o su e—
guivelente; e) tres remresentzntes de los slumnos; v e) trec represen—
tenters de los sectares nroductives y de servicios de 1z zona."53 htY

eleccidn As 1as miembros dsl mencionsdo Comitd le cowmpete de moaners ex

*lipid. Cep. II, Art. Zo.
52 . . 04 - .
Cabe precisar, gue segun disposiciones gencrales del Colegio, cade
vlentel debe formar su Comité de Vinculscidn desde 21 nrimer semes—
tre de overgciones, Sin emhsrgo pars el caso del nlantel Picomdn, su

existencie, ha side brstante irregular: el primero fue tormade.en
198%, nosteriormente fue disueltn, v es ste 1982 cusndo se mranons




clusive
cipacidn de loz rlumnos, = diferencis de los demdés miembros del Comited,

estd rectringidoe Al dltimo 2o aczddmiecs nue cursen, zdemds de gue de-

[
ben contur con €l mejor sromedio de cslificaciones durmnte todoy los
semestres; tesles condicioncs (adenis de ser designades nor ¢l Director)

vienen 2 ejercer un actricto contral scobre la rerticivecidrn de log o-—

2

lumnos en el aspecto nue mas les interss 1z obtencién de un empleo

bien remunersdo. Eegs nosibilidades ae eentinuided de¢ lus pronuestisg
tudisntiles o del logro de un determinado margen de negociacidn de los
alumnos en relaeidn @ loz industricsles son totelmente nulos. En entro—
vistz realizades 2 12 responsable del Dupto. ae Servicios Escolares

(constituido por 1lazs oficinzs d2 estadistics y control escolsr, de ow—

tensidn educotive y de evalurcidn y seguimiento Via. p. 63) quedd on

clero, que cusndo existe nlein tipo de zcuerds con éoterminnds empr

para la cznalivacidn de recursos humanos, se seleccionnn exclusivam
te a los alumnos con los mejores promedios, log cusles son somebidos =
numerosas pruaebas para determiner quidnes serdn contratados, Sin cu-
borgo, 1a entrevistada sefisld gue este tino de mcuerdos con muy espo-
rédicos (bdaiczmente noraoue el Conslep o3 nNoco conecido en el medio in
dustrial, segmin seield la entrevistada) por 1o que no constituyen un
medio realmente efective pars congeguir empleo a8 los egresados del plen
tel; al respacto, sefiald el ceso de veinte alumnos seleccionados para
ser sometidos & pruehe por unna empresa de 1= nons indusirial de valle—
Jo, el resultado finnl fue de cue Unicamente dos olumnes fueron welec—
cionados ©s decir, el 10% de loa me jores nromedios del nlantel, si re-
lzcionamos e€stn cifra con el totel de egresados de 1n generzcidn 84-87
qua fus de 220 alumnos tendrizamos owvd 1z rosibilided de colocacidn La-

. boral de estos slumnos nor medio del Comitd de V. seria de 0.9%, es de

52 , s
““1la formacidn de un nuevo Comitd.

smento del Comité de Vinewlascidn. Bec. Cit,
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cir, que proporcionzlmente, 1n efectivided del
vars. coloear a los agresados tiende & Seér de
bien el zlumno tiends & seleccionar un lugar nara 1z
gervicio sociml vy dn lzs nrdcticas nrofesionales (30C horss de durscidn

lus listes de emnresas aue

par: cads uno fAe¢ los b ites) a n
mane jn le Orficins de Evaluacidn y Seguimiento, 01lo no resresentn una
opeidn 4u emmleo rara ol alumno y, en cambio, la exnleotmeidn de su fTuey

zn de trebajo se do en ambog CLSO0S.

I1.4.2 La Oninidn de loz ¥rresndas,

Con 21 prordsito de ewalusr 1ss expoerienciss de los egressdos del
mlantsl Ticomdrn procedi & 1z w@rlicacidn de una encuesta a cinco cgresg
dos e 1la generncidn  84-87; asimisme, entrevistd a 1z responsable de
1=z Ofieina de Evaluacidn y Seguimniento ya que estu oficine es la gue
se encorgs del control estadistico Ao los egresades del plantel. Para
nronorcicnsy una imagen general de laz situmeidn de los egressdos del
olentel Ticomdn, exvondrd a continumcidn algunos datos releventes obte
nidos en 1a entrevista aludids (los datos que me fueron proporciona—
dos, bisicamente involucran a la generacidn 84-87). Bn primer lugar,
el porcentaje de alumnos titulados tanto a nivel global como de Ll ge-—
nervcidn citmda, es auy bajo, de la primera generacidn de aprrecodns
{(74-0l) hasto 1l ditime de 55-88, =dlo se han Laitulsdo siete =2lumnos,

terriendo suronimsdisnense dor alumnns mds en trdmite de titulscidr, v,
esnecitTicemente de 1+ generccoidn 84-87 de le curl egresoron un totel

de 220 alumnos, u 1o fecha sélo se tiene referencins de un slumne titu-—

lado, Femin la entrevistede este siturcidn nndementelmente obedece

“... a 1la falta de 1nterds nor narte de Jos alumos pars llevar a cabo
los ites necesarios wvars 1o titulaecidn.” 5n sepundo Iugsr, con res

nizcto al mimero de mlumnos esresados del nlazntel aue hayan consesuido

jo en 1o industris (lrg esveecialidsdes que imparte el nlantel nex
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industriscl), 1s ontrevic

iz refirld oue s¥iste un cues

recnclmente sey

vectos sin embr

reil, ¥yooogue unz ves oud los clumnos terminan sus es--

el tienden ¢ desvancularse totalmente de dote, dn

e dificule

enormemente, se wrecisdé aue

de 1o primeri enn 1981 hastwn la de 1887, adlo se hobfs lo-

1o encues b imsdomente . 10C

slumns

y de los cusles

yoris partenccen o renerascidn 84-37, 1o cuzl como ya Se prac

canzé ¢l numero de YZ0 alumnos egres=ados. De cunlauier

sraxron obtener aj detos Alslados Loeren

han alcanzedos 2lpun alumnosi; por ¢jemnrlo se musde mencd

36 alummos egre

le csweciclided de Lodelios Ind.,

PES

conteban con un drema de Tmimies Ind. de A4 slumnos of

dos, 15 se encontrobon traba’

mdo, sSin embargo no se wreécis 38 i traha-~
daben dentro deld ecammo de trabsjo de su especialidad o no. Bn tercoer

lugar, un deto mds que reefirma la tendenciz -—yo antes sefialadn- = 1a

disminucidén de 1m matricula fira! con resnecto 2 1a inicisl, 1o reve-

l2 1o sucedido con la generncidn de alunncs del rerfodeo 84-87, wuc

ésta partid de unm mevriculs inieial de 1024 alwrnos, de ls cun) Yricn
mente concluyeron sus estudios 222 slumnos (incluyendo slumnos repebi-—
dotes ), Ahora bien ;gud sucede con squellos que logren concluir sus
estudios en el plantel?, primeramente hay que sefielar aue pern vodor

titularsge, ¢l ~lumne cue termina sus cstudios, andew

de cubrir el 100

vor cicnto de lom crdditos correspondientes, debe llever scmbe 1m0 nres

gt Queaeidn de 360 hores y Lempidn Ge—

e dlevar i nrdctiens

nrafesionslias, tombidn con 1mn

durseidn de 36C horws, en cusnto nl servicio sociul fate debe ger rep-

tinnado en una institucidn del

a diferenciz de les nrdctices

wrotesionzles, no

aue estsr relscionsdo con los
estudinsg nue curen &l

tRAor de servicio soeizl, & continuncidn o
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lizard los resultedos de 1n encuestsz aplicade 2 nlamnos de 1m genera-
cidn 84-B7, 1m loenlizncidn de los slumnos egresndos fue bretonte {3
cil mor lo que el nudmecro de <ncueastrdos se limitd = cinco nersones,
dos de las cuales 2on mujeres; vor otro ladoe, les 2dodes de los encuss

tudos fuwron las sigunientes: 2) una chica de LB of

) la otra zlum-
nz de 20 cHoz; ¢} un muchascho de 18 wfoz,

d) otro de 21 y, e) el res-
tante de 27 afies; 1~

esozcialidad que o

zuren tonto alumnas come alum
nos es la de fuimica Industrisl (recordemos oue en #sta ecanecialidad

1n distribucidn dcl 2lumado por sexos, tisude o

un relative zouili-
urio entre hombres y mujeres, VYid. Cuadro lio. L).

PREGUNDTA NO. 1

;00N0 CALIFIC:S La EaUCACION UL RLCIBISTE

a) Muy duena.

b) En lo tedrico bien, perc en lo nrictico como €l manejo de mAquinas

y el vnroceso de resciives Tue deficiente. .
c) Con problemans Santo en los conocimientos académicos como en los pré_(_:

ticod.

RESULTADOS .
a) o) c)

Alunnes X
Llumnoas ~ Yo

Como

vuede oboservarse de los cinco egressdos del plontel, custro
4de ellos

considersn que la formacidn escoler recibida presen‘t}'- provle—
mas tanto en el nivel tedrico como en el rrdctico, Unicemente uno de
los =lumnos afirma oue no =2 ssi, 1l relacionsr asbos tatnn

con la in-
formscidn estrdistic

v nbtenidn en 1z e o pliecrdn 2 slumnoas de
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tercer

emes tre, mos gue €1 grupo de hombres (modelos indus-—

tricles) un 93.33%

que si hubis nroblemas ccedémicos, en tanto

que del gruno ¢ mujures (¢

sictente ejecutivo) el 807 tembidn admitid
1n evistenciz de este vimo de problemas, si bien el 504 de este diti-
me grupo sefizid aue los nroblemss académicos en el mMantel eran de po-
cz relevancis, Bn conjunto, podemous plentear que tsnto les zlumnos de
tercer semesire (que se¢ encusgntrar a 1m mitad de la carrera) como los

2grecados del plentel, admiten la existencin de fallas o nivel acndé-

mlcc en =21 plontel . Bs interesante notar, gue para lgs egresséas de

la especialidad de guinica induotrisl, a diferencis de

«lumnas de
asistente ejecutivo, lms fallas ncnddmicas son graves. Considero gue
teles opiniones se relacionan con ¢l tipo de easnecinlidnd gque han cur—

sado las egresudes, puesto que sus requerimientos académicos son mids

e¥igenten en commar2ceidn con la especinlidad orond

mente " femoenin
que cursan les alumn2z de asistente ejecutivo, y=z gque esta especinli-—-

dad (se desarrolld un 2ndlisis al respecto en el inciso IT.3.1 de este
capitulo) impone por su cardcter "femenino™ una serie de condicionamien

tos y de lLimitantes al dessrrello escolor ée lug slumnasg en cuestidn,

PREGUNTA NO. 2
¢ COMO CAPALOGAS LOS LABORATOMIOS DEL PLANTEL QUE UTILIZASTE DURANTH
TUS ESTUDIOS?
4) Bien cguipsdos ¥y funcionales.

©) Con cerencia de rezachivos casi siempre.

¢) Ho nudimos reunlizpy veriss pricticas por Lfalta dé reactivos.

d) Los incisos b) y c¢).

RESULTADLOS
2) b) c) 4y
Alumnss X X

Alumnes . X X X
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En esta nregunta, es cvidente gue los cinco encuectados coinciden

en sefislar en que 1 carencis de resctivos resultd =er unr onnctinhae

8 lo largo de su carrers, de tn) suerte sue 1imitd o1 des:irrollo de

1as nrictices corrasvondientes. Sepdn 1o defimioidn ~ne hoce el siste—

ma Conalen resrecto = los estudios aue impsrie, S sefials sue 0%

del tiemwo cni/mode 2 1as diver

4ckbe de tener wl cardcter
prictico, es claro cue para los alumnos de cuimicn Ind. resalta indis

pensable 12 replizacidn de prictices en @1 laboraterie, Tor 1o tonto,
los obotAculos varie reslizarlas, resulssn ser una grave deficiencin

aue revercutird, sin d'uda alpuns, en su nivel de cnl1ficncj6n.54
una menerz dicha gituacidn es sdlo unm mequeiis fraccidn de 1n se
de liwitantes dentre de lan cuales se desenvuelve lo cduesc

tidn por ol Zniado, el cusl en f€nocas ée "cerisis" (yeriodos en

la tendencin decrecisnte de 1z tasa del:gennnein —tronia del csnitalis-—
Tmo~ se agudiza) tiende a comprimir el gasto social. pars canalizor re-
cursos nue fortalescen su gestidn econdmicsa, en dctrimentns de lo so-
cinl: solud, hebitsceidn, servicios, educacidn, bdsicamente. Alpunos
2lementos sl resnceto se cbordsn en el cawnitvlo 11.

4 gontinuecidn, abordard conjuntemente los resultazdos de 1ns tre—
suntae tres, cuntre, cinco y seis ya aue todes ellas tienden n spor—
rr informncidn sohre un sspecto comin: 1s realizscidn dc 1oz trimites

necesnrios mnara poder titulerse como profesionsl tfenico.

PRUGUNTSL NO, 3

UL CONSBGUIR U

RUIATIZAR T S5MYTCTO FOCIAL FUE:
a) Muy fdecil.

L) Fdeil.

e¢) Muy aifieil.

d) ¥o he cnecontr:do.

e) No he tuscado -todav

H
)
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HESULYANOS  (Pregunia Fo. 3)
=) b)) c) d) e )
Adumnns A X
Alumnos P a4 X
AGHNT A NO. 4
Li RBALIZACION DE TUS FRACTICAS FROFESIONMNALES:
ﬂ)‘Fue una ewnperiencis donde aprendf bastent
b) Lo hice en algse sdministrative.
e) No se relascionzbs »ars nnde conl mis tndios,
d) Ne exigizn mucho y no aprendy nads.
¢) Todavia no los he realizado, vporgue no he encontrado donde.
f) No 1o he antentzde tocovin.
RESULTADOS
a) b) ¢) a) e) £)
Aljumnas xx
Alumnos XX X
PREGUNTA_NQ. 5
5 QURE PROVIENES PELIZO I LA HeaLLAsCLON DS IOS TRLNITRES MHCESARICE
Paga PU PTYULACIOH? ' '

a) Retraso en 1ln emisidn de constnncias y certificsde de estudioe.

b) MNumerosos cembios en 1o

tré

form=. rutorisads en que deken hecerse los

tes  wara cubiir el Servivie Social y las Prdeticss Profesionales.

¢} Paltr de una oricnbecidn ndecuds zcercs de las emnreses donde puedo

realizer mi Servicio Toecial y/o 1ias prdctices

profesionsles,



{ continuacidn}

3 TENINC ab LA REATICSCICH Tk LOS TRANITES HECA3ARIOS

MIMIDACTIONT

d) Todos loe

o) ) o) 5
Alumnes X

Alumnog X X

EREGUNTA No. 6

2} Ys =< sobre gue la voy a hucer.
Ya le termind coro no is ke entreogado a revisidn,

)
)} Ya 1le entrsgud todavis no 1x terminen de reviscr.

c
d) No tengo la menor ides sobre aue la voy & hacer.

€) No me interesn ronlizarie.
RESULTADOS

2 B) c) 4) e)

Alumnas X
Almwmos Y 4

fn Jog resultsdos vnies exnus

tos, correspondientes a las pregquntas
tres, ocwctro, cince y seis, ce hrecon dongibles intersssntes diferencing

en .base 21 sexe. Glob lmente, los alumnes se encuentran situadas en

elers Aesvents o con rasnects ¥ ogus compsYierosi en nrincinio, mientras
he]

prra ell:zg pors Lo re: lisecidn de su servicio
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ascial, pera los muchachos, nor el controrio, e rderl. Mk mids con

nrfeticas ™ sionsle mientras los

respecto a la realinccidn de 1

muchochos las considersn com> wuns buens retilvanern-

te logran anrender y de alaung molera ~rogus cenocimdenteos, 1o

o
chicas encuestades ni siauiern sepmair un luger donde

Tirtive, los cinen «~lumnos

llevarlss © onl

i

n
maniTisstan hober tenido nrenlemss do ase Indole, 5in embarso son les

o e

Miltieslan de ninera trodemte la dive:z

la3 que

sdmipiutretivos aue han tenids gue enfrentar. La situscidn

sue se enfreaten lesz chices dentro ¢e la cscuele, vy sudn

a lan direceiones de

mds 2l exterior de #nta (aunaue maodan 2irvig

embresas que les proporciona 1l Oficing de Bvoluacidn v Sepuimiento,

ellms mismis deben nacer log txiwites pars ser ncenctsadnc por une ing-

titueidn o empress —segin sen ol nara 1lever @ coho s aervicio

1 con cllonemicn—

socinl y las nridcticss profiesioncles), revels todo

to @mocinl que 1limita » clerto tivo dGe cstudios ¥y vrofesiones o 1as wmwu-

deres —aquellos que reproducen, wvor exhtensidn de funciones, su papel

suhordinede ligado » la reproduccidn de 1o Tue de trabajo musculi-

na &1 interior de la familia~ , de U= mrmera aque las chilcas due cursg
ron una egvecirolided nropismente masculins {Quimicz Ind.) tendrdin que

enfrentarsc o un nivel de cowpetconcia bastante desventajoso en relacidn

ya aque La seleeeidn luborsl a la nue serin somctidas

v Bus comnnpanteryps

aejurd en segundo vlene su nivel de calrficecidn, ¥ -eveluard en orimer

luger gu rosicion socizni cowo mujercn. En lo nue resveetn z 1o resul-

todos nrraduadag par e ndmaro aonce los cines alumnos

encuestsdes gue ya conocion o tenfen cusndo me-—

nee, uns idos interpretorse

ol

como una setitud wmositive i ituleeid: 81 hien sepmin dmtos obte

nidos en la entrevista & la resvonszble de lo Cricina de Bva

el poreantoje 2o

luncidn y seguimiento del rlintel” se ti




trla es muy bajo. Ligiczmente aonire los buenhos

Y la serie de tri¢

tes ¢
cuyo recorrido nore

ra los hombres, 2l manos

Con el objetivo Jdr
trs slcte y ocho,

te.

CONIIbnRAS WE La
o) Luy efactive.

k) & alrunos lea

¢) No funciono, ne conoxco ningin oo

quir trabajo.

@l Cnso

consigue
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dereos

cubri:s ituls=reoe metio un wpuen esmmalo,
de las rmuajeres, s #Un mds difieil que pa-
en estn especiclided.

obtenidos an 1oz »regun-—
wporderd el endlisie de los mimmosn de mmncrs conjun~

LECULELA BS:

funcion=

trabajo,

raculsar,

an que heyr servido pora conae-

d) 5u informncidn no 3¢ encuentra sctunmlizeda.

RESULEADOS

bl ) d)

Alunnas

XX

Slumnios

»~
=

BUSCALO BRI

TS EXPURIEICTIAS .

b) Consegui empleo pero i

a:larip minimo.

VC1505 JUE MAS SE ACERQUEN

A

en vorins empresss consesul vuno dentro

dnsgeste

hostante




{cant.)

¢) HEz heocho voriszs scolicituces £in respuests pozitiva hesta el momento.

d) Ve trzjeron Mwuelts r ovaelta' y no me aieron el emmleo.

e) Yo me dieron el trab:-jo vor ser majer.

: @) ) <) 1) c)
Alumna 1 £ X
Alumna & X X Z )
Alumno 1 .4
Alwmmo 2 X )
Alumno 3 Mo nn buscado trobajo,

Bl criterio nrevaleciente sobre la electividad de la bolaa ded v
baijo del plantel {(presmunta siecte), fue e) de gue funciona ocasionaimazn
te segdn lo opinidn de los cinco encuestados, Brn el csmso envecifico do
cstos alumnios, como nuede observarss, en log resultados de la tregunte
mimers ocho, el anoyo dado por 1z bolsa do Lrabejo nora 1o obtenecidn
de un emnleo ha sido poce Fructifero o nulo, ya aue todos lo¢ slwanon

que han buscado trabojo (cuatro de los encuestades) no han tenidn 1s

rosibilidad de ser controtmdos, Incluso, vara el ceso de 19s dors chi-—

cas, la expliczeidn o 21le va dircectormete relacionnda con 61 hnche 6o

ool Nie 10 Gud Venge de planbeor en iee
rdginas anteriovesg, la mujer tiene dque enfrentzrse a un condicionamiern

to sociil aue s recluye dentro de determinados ovrofesiones.
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AL BUESCAR TF

2) Bl tdcnico &% menosyre
b) Los téenican oo

reranados del Connler,

¢) Hay une molza im

D
I\

d) Se tivne en alta estimz tdenican del Conzlern.

. . g P
e) Bn 1la industris desconocen las funcionaes as un orefeadionsnl téenico,

2dor &

no saben que tivo de
) les incisos &), ) ¥ &i.

¢) Los incisos b) ¥ d).

IESULTADOS .

o) ) Y 2 ) ) z)
Alwmas ke x
Alumnoa b X

En eate pregunte lss of

iniones de lon alumnos pavecen contrade-—
decirse, ya que wor un 1mdo, una de lag chicas afirme aoue les tdenicos
gon muy solicitedos y oue en especirl los del Conslep goman de gierto

prestigio, o pesar de aue e awrerdermeias en hmoes A2 trobrdc hen o

He

do muy desfevorables, Conoe controparts, la otre chice y leos &os mucha-

chos que tambidn se han lanzado ~ 1m buisocuedsa de un emvleo, ouvinen,
por el controrio, gue existe ws nals imwesidn resvecto m len epresa-—

¢

dos del Conelen y cuc ademds se deconpee las funecicnes que debe cumplir

el »rofesional téenico. En 2ste wunts, quisisra agrefsr, la opinidn ex

nressde por el pdte. de 1

de Fundicidn A. 6. (Orga-

nizweidn que pglutina nUMerDses empresas y nue estaA ingorporada a la
CalrCTn

en lz reunidn celebrada nsra ia formnmeidn del Comitd de

Vineulecidn del ¢lantel, dicha persona expresd aue sxiste un gran des-
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conocimisnto acercn de lo aqud es el Conslen, y del Tivo de recursos
humanos que formz, de tal suerte oue: "... se reguiere una intensa
camwarin informativa aue se realize directamente ton los industriales,
en esnecinl en la nequefin ¥y medians emnress."b4 De todo 1o anterior,

se puede concluir, nue efectivamente el desconocimiznto al respecto de
las funciones y de 1o nue es el vrofesional tdenico, son wr hecho impor
tsate, sl menos en los zonss indusitriales colindsntes =1 plantel: Ve~
llejo y Tlalnevantls, zZonas en lag que loz alumnos hzn buscndoe un tra-
bejo. Sin embargo, ne considero gue sea dsta {como tr-~tan de hacer -

narecer los directivos del plantel) la razdn por la cusl los egresadon

del sistemm Conmlep no =ean controtadoes, el heacho es que en reolidad no
exiaste un puesto esvecifico en =1 que puedan ser emplezdos. Las funcip
nes ztribuidas =1 wvrofesionzl tdécnico, por ejemplo dmrn el colo especi
fice de log cncuestsdes, laz funcionsg gue deben cubrir son leos gifuien
tes: " ... deberd estar cap=citado, & nivel generwl, pora supervisar

los procesos quimicos de una empresa, &si como de programar la produc—

rd con los conocimientos necesprios

cidn; particularmente también cont
pare cubrir 1ps siguientes tereas: a) vigllar la aplicacidn de medidns
de hieiene on 1oz wlrocesos y el manejo de materiales de productos;

b} conocer los elementos y &l equino que se utiliza en la industria
guimica; e¢) pzrticipar en los procesos de control de calided elsboran-—
do y modificando los método3 y sistemss para el control 4o los materig

les utilizados y de los productes terminados. El camra d2 trabnjo del

profesionnl téenico en Quimicsz Ind., zbarca 18s em irnrmzcedtieas,

petroleras, vetro—quimices, minevomatslursistas y lsbor:torioz en ge-—
1 5g
w2

neral. Bn uprineipio, su deficiente culificecidn es uns limitsnte a

gus 1lobores de control de cslidad; en segundo luzsr, la edmd de los e—

54Reunién parzs la formeacidn del Comit€ de Vineculszecidn del Plantel: 21
de. iulio de 1988.

SSConalEﬂ. flanual de Bienvenido. boe. Cit. n. 15.
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grezados tombisn reoulta sur un problema pera el ejercisio de mu aubo-

riond en 1nn labores de sunervisisn fronte n mucho mav¥o-—

o3 e wilos, este hechn oe acuains mdn s por 1o felts de exparlon-

cinp nor parte de Tof oaresndos, de Lol omsnd T que no ouwentoall tamdoco

con lua autoridad orofesional psra ejurcer sus {funcionws. e ahi que ce
Pukde déducir. que aquelles alumnoes gue logruan obiener un e¢mplea tiane-

den n integreor

e como simrles trobajedeores y no como nrolcaionales te’_c_
nicos, claro aue para puortar mas elemenftos al TGSrQCtO.:hSthS sue
1levm;r a cabo unc investigacidn complementaris que realizers un com-
pleto "seguimiento™ de un determinadn ndmero de alumnowm earecades del

sistem: Conalen,



/175/

CONCTLUSIONES

El propdsito genersl del presente trabajo, he sido ¢l de demostrar
que el Colegio Nmcional de Educacidn Tdcenice eé un intento fellido de
estanblecer o contribuir a la vinculacidn entre la educacidédn y las nece
sidedes de la estructura econdmice loceles, debido a las caracterf{sti-
cBs histdricas que ha revestido el desarrollo cepltalista mexicano que
10 ubican dentro del marco de la dependencis y cuyas condiciones se ei
guen reproduciendo.

La problemmtizacidén de dicho propdsite, implico 8l evaluer el obje
tivo fundamental ssignado al sistema Connlep, c8to e8, su capscidad
pars formar profesionales tdcnicos altamente celificados, que efecti-
vamente se integren productivamente a la estructurs econémics nacio-
nel, y en ese séntido, contribuyasn a la eficiencia y racionalizacidn

de la produccldn de bienes y servicios a nivel nacional.

El surgimiento del Conelep queda inserto dentro del impulso moder—
nizedor que emprendid el estado mexiceno desde los aHos setenta, el
cugl fue definido & partir de los sigulentes espectos: z) la democre-—
tizacidn de le educacidn, entendida como la "apertura™ de los aparatos
educativos & contingentes cada ver mayores de la poblacidn, en espe-
cial, aquellos procedentes de las clases bajas generalmente exeluides
dc la educecidn eascolarizeda; b) la modernizacidén cientifica y pedegé-
gice pars lograr una culiurs sociml tendiente 8 ser mds racional y efi
ciente; c) se le asigne a 1la educacién un cardcter utiliterio, conside
rando que la escuela desde el nivel secundaria debers capacitar al a-
lumno para el trabajo productivo. Este tipo de plantesmientos, obedece
& 1z necesidad de "mctualiuzar" los contenidos dag la educacidn pdblica,
en concordancia con las necesidades que impone une nueva etapa de desg
rrolle econdmico que se inisin desde los afios sesenta con la 1lsmada

fese intensiva de acumulacidén de capital., En especial, hay que recor—
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dar que la coyuntura deniro de la cual es creado el Conalep, Se carac—
terizd por un periodo de bonanza econdémica producto de la explotacidn
petrolera, denominado como "boom petrolero”. En ese momento histdrico,
las expectativaes de expansidn industrinl eran altamente promestedorss y
8e agociaba a esta tendencia esperada vn considerable aumento en la de
manda de recursos humenos eeslificedos o nivel técnico, que permitieran
satisfacer leas necesidades de eoxpansidn industrial ¥ los nuevos reque-—
rimientos de czlificacidn de la fuerza de trabajo, asociados con 1la in

corporacidn de nueves tecnologias.

Ahore bien, gde qué moners ha resucltc 2zl Conslep la taree que 1e
fue encomendanda? Im funcidn general que se¢ le asgigne a 1s educacidn én
el capi¥alismo, e¢s la de contribuir a 1la reproduccidn de 1as relacionus
sociales de explotacidn capitalistes. Para cumplir tal cometido, ia edu
cacién escolar reviste dos grendes fumciones: a) la calificacidn de ia
mano de obra, ¥ b) la reproduceidén de las formes ideoldgicas y cultura
les de la clese sociml dominsnte, Bl andlisis de ambos aspectos on la
formacidn de profesionales tfenicos, realizado u partir del estudio de
ceso estructurado sobre el plantel Ticomdn, me ha permitido formular

las siguientes conclusiones particuléres sobre este caso:

BEn primer lugar, el enfoque educativo que se reproduce en el plaor--
tel ~-en concordancia con las disposiciones esteblecidas por las autori

dades del Colegio—, enfatiza ¢l aspecto idecldgicoe ¥ normzmiivo de 1o

fo

dueorcidén en la formacidn, en este cedo, de los profesionales tfenicos
Dicho mspecto fue constatado a partir de 1a eveluacidn que se hizo =-
cerca fe la influencia ideoldgica de los contenidos de %os prozremas
de esatudio , de dos materias obligetorias pars las seis carrerss que
se imparten en el plentel. Los resultados de la encuesta aplicada (la
muestra estuvo constituida por 75 alumnos de segundo y tercer semestre
que 8e encontraeban curssndo dichas materias) me condujeron avlas [<F
guientes consideraciones sobre los slumnos encueatados; 1). que consi-—

deran a la sociedad como un conjunto ermdnico, donde la ciencia ¥ 1la
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tecnologia proveen el bienestur social; 2) que la ciencia ¥y 1la tecno-
logie evoliucionan lineazimante haeia el progreso, independientemente de
lmsg transZoimacionen politicas ¥ ée los intereses de clsse subyacentes;
) que 1z dependoncic cientifice—tecnoidgica nacionsl, obedoed a tau-—
sas internas y no ol conjunto de reluciones creadas a partir del desa—
rrollo histdrico a¢l capitalismc = nivel mundial; 4) gque la cultura es
estdtica, por le tento carece de uns éaterminacidn histdrica, ademds
de que ¢s un "legado cultursi” neurrs, 23 decir, v4lide pars tods ia
sociedni por igual; 5) quo °n 494 csmiidza de profesionmles t€onicos po-
drdn integrarse productivamente sl mercado de trabajo y mejorar su ni-
wel de Vvida, <on 10 ¢ual podrida contribuir ol desarrollo nacional pa-
r& benericie a2 Ju sociedad en su conjunte. En resumen, se puede con-~
¢luir gue hujo las ontericres considsraciones, existe un propdaitoe de
Ydespolitivar” el nroceso cientifico~tecncldgizo, es decir, de desli-—
garlo de su vinculacidn con les iniereses de las clases dominantea y
asf, hacerlo apareccy como un proceso neutro y positivo ademds de ahig
térico. asimismo, estn misma imagen es tresledaca hacia la concepeidn
de 1o socieded en general, al referirse a la “culbtura”, como una cul-
turz.ﬁnica y universol entendida sdemd#s como un praceso acabado, este
consideruncidn ignora la existencia de la diversidad cultural existente,
en funeidén de disbintos inkereses, costumbres, formas de vida, valoree,
etcdtern, que emanan de distintos grupos mocizles; esimismo se deja de

lado lz daetcrminacidn histdriea de 1ns Formra culturales cxlaleanbes,

Por dltimo, sl no existen conTlictos o contradicciones entro los inte—
reses de las distintzs clases sociales, el trabajo del profesional tég
nico y su contribucidn al desarrollo nacional, beneficiard a toda 1a

gociedad por iganl.

An cusnto al dnfrsin sobre lor 2apectes aorwativoes, he incluide en
este investigacidn un :mnflisia sobre las condicioneés gue regulan la ac
tividad docente en el plantel Ticomdn -de acuerdo a reglamentol gue

son vélidos pars todos los rlanteles—; al respecto podemos decir que
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la activida 55 mpestros estd sujeta d NUNOTESAS NOTMES QU reégu—
de

de
lan sua sem g2 sal suerte gue traccienden hacie 1a formacidn de

maestro dobe controler la esistencia de dotos, su

los alumnas.
compertemicnto =0 clase, su nuntuclided, y mantener dentro del plantel
el respeto = 9w nubtoridasd, entre los principalse mapectoe, Articulado

eon egte hacho, ge encuentrz el funcionamiento de la administracién es

specialmente para controlar dichos as-—-

coler, arpanicadn

pectos normatives tsnte de los waeptros como del alumnado; pare los

primerod, las sanciones principales van desde 1o disminmeidn de horoo-
cinge, 2l degcuents de algunms de ellans, hazsta la no recomntratacidng
parra el caso de Los aluanos, existen repostes, el no derscho a examen,
1r no aprobacidn de¢ materias, le fuspensida toemporsl ¥y la baja detini-
+tiva. Globalmente, eate tipo de medidas, instrumentadas en concordan—
cig con las enructeristicas aque so le imprimen & 1a lshor docente vy o
la orientacidn ideoldgica sobre el funcionamiente de lo socieded, desen
wocen en el mismo objetivo: conformar mano de obre ddeil y disciplina—-
da, respetuosa de las jerarqufas, y que reconoce como legitimas les

formas de adauirix el conocimiente ¥ loz conitenidos ae éste.

De acuerdo n lo mnterior, podemos concluir que la reproduccidn eunl-
tural, enfocada desde el punto de¢ vista simbdlico ( reproduccidn de
normas, valores, actitudes, mansrus de adquirir el conocimlento, ete.),
se verifica en el espeeio socioldgico—educativo constituido por el
plentel Ticomdn. 3i bien habra que tener presente aune todo procese de
reproduccidn cultural es +incompltto: "una de las contribucionres més im

_ portantes que han surgide de los estudios sSobre la resistencir za el
reconocimiento de gus log wmecanismos de reproduccidn nunca estdn com~—
pletos y siempre 9¢ enfrentan = slementea de oposicidn parcialmente
realizados."1 Es deweir, due tento 1u lsbor docente de los maestros, co

mo en 1o actitud y disposicidn de los alumnos mmeden surgir centradie—

lGiroux, Henry. Teorims de ls reproduceidn y 1a resistenciz... Vid.
bibliografin. v, 7.
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ciones y movimientos de oposicidn que cuestionen ¢l proceso educztivo
dentro del cusl se¢ dezzarrollan. De hecho, purdo afirmar que mi bropio
desempeiio como masstra al interior del nlantel, me parmitid reorientar
¥ cuesticnar el enfopgue shistdrice y carente de un ondlisis clrsista,
de los contenidos e los programss de les materiuzs de Pacnologia ¥ Cul
turna en kéxico y de Interdependenciw Tecnoldrien, ello renresenta una

muestra zino de resistenciam, cunndoe maenes de apertnrs hwcis el cuentip

namiento. Claro estd gie eate condideracidn, shririe otrs linea de ang

lisis vy en =2g¢ ssntido seris objleto de una nueva investigscidn; vpor =1
momento, me limito o advertir la nacesidad de considerar el conflicto

al seno de la reproduceidn cuitural.

En cuanto a 1lu calificacidn de los protesionsles tdenicos, pude
constatur que ls formacidn todrica ¥ oractica de estos, estd sujetm a
numernsgss defieiencias y, sobretodo, se da una contradiceidn importante
entre 2l ideal pedepdgico gque propone 21 sistema Conanjep y las condi—
ciones bijo las cunleg swmerge a los mazstros oste sistema educativo.

En las encucatams aplicades a alumnoes de tercer scemestre y a algunos e—

HreRndes rlontel, wsi coma @ partir de mi experiencis como massira
en el nmisno , se pudo verificur gue la falte de materisl de trabajo
en los distintos tallerss y laboratorios existentes en el plentel, es
ung conzbente; dicha carencia va desde Jo inauficiencia haste 12 com=7
pleta inexislcneia de: resctives, instrumentos, herramientes, equipos
¥ mdquinns. Este panorema reviste consecuencies importantec para la
formacidn del aiummado, yn aque seqin el sistema Conalep, su formacidn
debe de mer en wun cecente por clento prdcticsm. De shi que ge puede a-—
Tirmar que dicha calificacidn a nivel prdctico de los estudisntes del
plantel TicomdAn es deficiente. Otro importante aspecto, 1o constituye
la contrsdiceidn = la que ase hizo referencia Lincas mds arriba. Por un
lacdo, el Connlep plontes €l gque log moestros se encuentirsn trabajendo
en algin dres de 1a produccidn como condicidn para ser contyatados, yea

que 92 pretende que el maestro transmita sus experiencias practicas al
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alunnado; sin embargo, la realidad es gque ls mayorfa de los que inte-
gran e plants decente del plantel se encuentran en el desempleo, por
1o que su actividad docente es meramente transitoria, y en realided

constituye unn vdlvula de sgcnpe temporal e su situscidn de desempleo,
De zcuerdo a ¢llo, no Se produce la ansiada articulacidn entre la ense
flanva tedricn y lay éxpeériencias ¥ conocimientos que debfan complemen-
caria {(aUn en ios onsos de log mnestros que si trebajan en obro lugoer;
ello involucra 1a disvonibilidad de una menor centidnd de tiempo pora

la preparacidn de sus clas

i3 tal situacidn constituye un primer as-

ko]

eoto de la contrdiceidn. Por otro lado, se le exige & los masatros &

siotir a reuniones, entregar conbroles de au desempefio acaddmico, o

reporte puntual de asistencias y de calificaciones, la puntualidcsd en

sus clases, la coberture hotel del programa de esitudlos,ste.: cous con

treperte, el maeatro sufra condiciones de trabajo bastaente desventajo-

£83 ya que percibe wn sulario muy cercano al minimo-del drea metropo-
litana de la Cd. de Kéxico, 1988~ , carece de todo tipo de pgestucio—
nes, sulre 1le inaegaridad de scr recontratade y aunade & elle, no go-
ze de nlgmin tipo de estimmlos scadémicos. Ante dichu situscidn, 1o
plantn docente del plantel presents un alto nivel de desercidn, el cual
pars el semestre de acptiembre-88 o febrero-89 aleunzmdé el orden dsl
60%.

Podemos concluir que la situacidn en gue se situa a 1lo8 maestros,
obstruye ¢l cumplimiento de las exigenciss que plentea el modelo cducg
tivo que propone el sistema Conalep. Este aspecta, aunado a las defi-
clencias meterimles yu. selialmdas, me permilen plantear gque la foluwcidu
acodénicn del slumnado, tanto A nivel tedrice como préctico, precenta
numerosans deficiesncias, gue por las pi‘opiaﬂ caracteristicas de spte sig

tema tenderad a reproducirse,

Un tercer punto de andlisils, lo constituye la cuestidn del "éxtito

escolar® en el plentsl Ticomdn. Bl sndlisis desarreollado me permite
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coucluir gue €ate ird referido fundsmentalmente & la capascidad del a-—
lumnado para incornorar un habitus gue involucra el respeto & 1la auto-—
ridad y a las jerarquias, y que reproduzca la tendencia & separsr el
trabajo manual del intelectusl -hobriam que agregar, que el grsdo de s8
Yeccidn y esfuerzo al que es sometido el alumnado, va directamente re-—
lacionndo o sw origen «de clese, y concretamente, al gredo de lejania

o proximided con el habitus que les es inculcmdo a travéds de 1la educa-—
cidén escolsr en cuestidn, Por lo tente, la formecidn propiamente acu=-
Gémica adquiere un prapel secundario en ¢l €xito escolar de los profe-
sionales tedenicos; diche situscidn, involucre una importante contradic
cidn con los requerimientos de un "alto nivel de calificecidn™, que
presupone el perfil del profesional tdenico definide por ¢l sistema Co

nalepe.

Un cuarto #3pectio que involucra conclusiones importaentes es 1la si-
tuacidn que han tenido aue enfrenter los estudiuntes encuestados en la
bizqueds de un ewpleo. Tanto los alumnos de tercer semestre de las es—
pacinlidades de flodelos Industrialces y de Aslstente Ejecutivo, asf como
lou slumnos egresados de Quimicea Industrial, se enfrentaron & la misma
gituacidn: no consiguieron empleo como profesionales técnicos. Diche
situscidn entra en flagronte contradidcidn con los supuestos del Cole-
gio; en primer lugar, dste plantea que el disefio del plen de estudios
estd orientado de tal manera que 8i los alumnos deciden abandonar sus
agtudios una vez cubierto el primer afic, conterdn con le cunpeiteeidn
suficiente pars ublcarse en un empleo bien remunerado. La experiencis
de los slunnos de tercer gemestre gue cuentan ya con mde de un afio de
estudios en el plantel, viene s contradecir y a negar la wvalidez del
anterior plantesmiento. Cmbe sefialar, que una variable importante o
considersr es la edad de Los estudisntes, ya que en tercer semestre la
edad promedio de ellos fluctus enitre los 16 &ilos parz las slummss, ¥y
entre los 16 y los 18 satios psra loe slummos -en el turno matubtino—; en

‘ambos czsos se situsn en los limites de la minorin de e=drd, por lo aue
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ellio constituye una limitante imrportsnte para obtener un empleo donde
puedan ejercer las funciones del profesional tdécnico, trles como la
supervisidn de lz labor de los trabsjadores y la vigilancies del cum-—
plimiento de los métodos adecuamdos en los procesos de produccidn, en—
tre los sepectos mds importantes., Vinculada o esta variable, tembidn
podemos considersT su falta de exXperiencis dentro del cempo de trabajo.
Los pocos cescs que se detectaron de los alumnos encuestados que se en
contraban trabsjando, especificaron gque el trabajo que reslizsban no

tenia ninguns reliacidn con sus estudios en el plantel.

En cuanto o lss experiencias de los salumnos egresados, hubpo dife~
Tencias importantes en base al sexo. Las alumnss hen tenido que enfren
tar un grado mucho mayor de dificultad para consegulr un lugar donde
reelizar su servicio sociml y sus prdeticas profesionales, a diferen—
cia de los alumnos varones., Agimismo, en la bisqueds de trabejo, les
chicas sufrieron une limitente més, no fueron contratadas poraus care-
cieran de la calificoeidn requerida, sino min previo a-lz constotacidn
de ells, fueron rechmzadas por el hacho de ser mujeras. En su conjunto,
de los encuestados, ninguilo obtuvo un emmleo como profesional téenieo;
agqui las variables » considerar ven desde la eded, 81 sexo, hasta el
desconccimiento que existe por parte de los emplesndores hacia la "ea-—
togoria" de profesional téenico. Hechao que se constatd tanto por las
experiencias de los alumnogs, como por entrevistes realizadss o posibleg
.empleadores. Otras conclusidn lignda & este sspecto, reside en la ine-
ficiencia del llmmado Comité de Vinculmeidn, &l cucl catre zus fonedo~
nes tiene encomendmudo 2l contribuir directamente a la ubicacidn Labo-
ral de¢ los egrespdos que obtengan los promedios mds altos en el plan-—:.
tel. Segin datos cbtenidos en entrevistas realizadaé = 1as'1;esponsab'lea
de servicios escolares y de la oficine de evaluacidn y seguimiento asl
plantel, asi como retomando lau propins experiencias de algunos alume .

nos, he podido concluir que c¢otc comitd es altamente selectivo y que

sv. funcionemientc ha sido muy irreguler.
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Una cuestidn que merece congideracidn aparte, es la caroncia de
una "imagen social” que haya sido creads en torne a la categoria de
profesional tdenico. Particulaxrmente enalizé el cwso de le especiali-
dad de Asistente Ejecutivo, estn carrers practiceamente equivale a una
formecidn de sacretaria. En ese sentido, la carraera de profesionsl téc
nico en Asistente Ejecutivo, no estd llenando una nueve dimensidn la-
boral, tal como lo pretende el Conwlieyp; por ello, se incurre en una du
pliercidn ae funciones y crea expectativas falsas en las alumnss res-—
pecto a su future profesional. En el espacio correzspondienie al anéli
sis de egta espsciﬁlidéd, desarrolld la problemitica concerniente al
condicionamiente social existente en torno a2 la vocacidn femenina, tan
to & nivel educativo como laboral, explicundo que al centro de dicho
condicionamiento se ublca la Teproduccidn de 1o funcidn primordial asig
nadn & las mujerer en ia sociedad capitaliste -en especiel sobre ague-—
1las vwrocedentes de las cleses trabajadoras~ councerniente 2 1la repro-
Quecidn de la fueras de trabaje mosculina al interior de la familia,

n travds de la vproduccidn de diversos valores de uso. En ese orden de
idesas la especislidad de Agistente Ejecutivo, presenta el vredominio
de estudiantes del gexo femenino, ye que las funcionse asigneadas al
nrofesional tdenico en esta especialidsd se identifican ¢on la formas
cidn secretarisl, en la cua) se rescsian caracteristices catalogrdss
sociazlmentc como femeninas. Ea cuonto a lag egresadas de ln carrera de
ouimice Industrial, si bien en egta especialidad 1l tendencia sobre la
composicidn por sexo de los grupos, se orients a un reletivo equili-
brie entre hombires y mujeres, el condicionamiento eanteg citsdo hzacia
las mujeres tembidn es sufrido por las egresadas de esta egpecialidud.
Al respecto, aquiero sefialar gue aungque en diversess profesiones 1o ree-—
triceidn de le entrade de mujeres ha tendido a disminnir, pare el caso
de las ezpecialidades técnicas ls situscidn es muy distinta; entre o-
tras cosas, involucras el contsmeto dirazceto con trabsjadores generalmen—

te vargnes a un nivel de mando. Este aspecto es doblemente rechazeado,
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primerc por el necho de mctuar z un nivel de supervisidn y de desicidn,
¥, segundo, norque las Srdenes provienen de una mujer. Bl origen de
clase influye de manera determinante en la definicidn del popel de 1a
mujer, Parc el caso estudiado, se considerd bdsicamente a estudiantes
de origen porular, donde 1z tendencin a considerar a la mujer como de-—
pendiente econdmicas, socisl y emocionalmente, se refuerza en relacidn
5 1+ reyproduccidn de sus wondiciones objebtivas de exisiencis como ela-

ge social dominada.

Finaluente, ne de sefialar, que la formacidn de profesional téenico,
carece de un "prestigio" reconocido por los propios estudiantesn encues
tados, guienes manifestaron el demeo de llevar & cnbo estudios superio
res, en la perspectiva de un mejor nivel de ingrecos y 1a pozibilidag
de ocupar puestos de direccidn, por Lo que la categorfa de profesionaol

tdenico no viene a saticfacer sus expecietivas econd:

tena y profeasio-
nales.

In serie de conclusiones vertidzs sobre la dindmlce ianterue que pre

senta el funciocasmiento del plantel Ticomdn me permiten formular les

siguientes conclusiones gencrales:

1) En primer lugar, la formacidn de profesionsles téenicos se avo--
ca fundementalmente z su aleccionamiento “moral®, en detrimepto del dg
sarrollo de sus capacidsdes cognoscitivas y critices. Dichs cuestidn
se enlaza con la desvinculacidn existente entre los aparatos educriti-
vos ¥ 1m .estructura econdmica en las sociedades capltalistas dependien
tes. Y mdemds, refuerzm lu tesis de que lps anaratos educatives en cp-
tas sociedades, contribuyen a la reproduccidn de las relacion=so s@ci:x-—
les de explotacidn fundamentalmen‘hé funcionando comd asparatos ideold-
gicos del estado.

2) Bl Connlen fracasa en su propdsito por cresr una cntegoris pro—
fecionnl que gose de prestigio social y gue revslorize 1la funcidn de

los tdcnicos, De esta meneru, los profeaionales tdcnicos carecen de un
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egpacio laboral propio y reconocido, oue se delimite en basg a lss fun

ciones gque les son sgsignadns.

3) Las expectetivas de desarrolle profesionsl y econdmico ds los
estudiantes del plantel Ticomdn, como perte del sistema Conalep, care—
con de un soporte real en la medida en que la entegorie de protfesional
téenico no cuenta con uns “iw
1la t

n social" ¥, principolmente, norgua

wileneis genersl que h: revastide el desarrslls

no oe ne dado en relacidn a la depsndenrcic tsenoldgica. De tonl suerie,
qua Les industriales mexicesnos han mantenide la2 tendencis n desacher

tdrdes intelectuwalea de obra local. asi, los pro-

egr Contnlep, btenderdn o ser em-
pleaise coamo aimples trabrjadores monuales,-y. flo precisaomente pars de—

sermpefor laberes de supervisidn y coordinaecidn del trabajo de otroa.

4) A maners de punto final, quisiers. eastablecer gue la funcidn a-
6lgnadn nl sistema Conalep obedece mds el menejo ideolégico-politico
de la educacidn por parte del estzdo, en cuanto & la democratizaeidn
Y @ 1es expectztives de movilidad social, que = lua solucidr de las ne—
cesidades que plantes el de la estructura econdmice, cuyos requerimien
tos en todo cszo, se dan dentro del merco de la dependencia econdmics
y tecnoldgica y no en la dbtisquedsn ‘de un desarrollo gque tienda r la Bu;

tonomis y & la sutosuficiencia locales.



AR

I, Documentcg y follctoa,

Iike  Trafecionn) Tdenieas 1979w

CONALED, Colamio Wocional

1982, Médxico, Conalewn, 1480, 207 p.

COHALEDP . Qrestividad (Orientocidr prra el macstro). Héxico, Connlep,

1987.

s Marzo de 1G87.

CONALEP/ PLANTEL TICOMAN. Mesaunl do

CONALEP/PLANTEL TICOMAN., Reglaummento Jdul profasorado de led planielns

del Conalep. Wéwxico., 297C.
CONALRP/SEP, Cautdloge de Rapceialid-des 1957, arca Motrocelitons de le

Cd., d¢ México., Conalep, Mixico, 1G07.

CONALEP/SEP. Ponte deguiln, 8f penle Conalep. Conalep/SEP, Folleto

promocional, 1987.

PODER EJECUTIVO FEDERAL/PAte. Constitucionns) de los Estedos Unidos Me—
xicanos: Lic. Jood Lopez Portilloe. Decrete gue cres el Colr

&io Necionnl de Educmcidn Profesicual Pdenicm. NMdéxice, DL.F.;

Diario Oficial de 1ls Foderscidn, 29 de diciembre de 219758 .

PODER EJECUTIVO FEDERAL. Flan Nacional de Desarrollo 1983-19B8. Bdxico,
Secretaria de Programacién y Precsupussto, mayo de 1983,

I¥. Qbras.

BOURDIEU, Plerre y PASSERON, Jean-Cleude, Le Reproduccidn. Barcelopa,
Editerial LAIA, 1977.

GORZ, André, et. al. Critica de 1z Divisidn dei Trebsjo. Barcelona,
Editoriel LAXA, 1977. ’




/187/

HANSEN D. Roger. Ls politica del desarrollo mexicano. México, Siglo
XXX editores, S.A., 1979.

JAGUARIBE, Helio et. sl. La dependencis politico~econdmica de América

Iatino. México, 5iglo XXX editores, 5.4i., 1884.

LABARCA, Guillermo, VASCONI, T., et. al. La_educacidén burguesa. Méxi-

co, Ed. Nueva Imagen, 1977.

GONAATLEZ CASAIOVA, Pablo y FLORESCANO, Enrique. Coordinadores.
tifxico Hoy. Siglo XXI editores, S.A., México, 1979.

WARINT, Maurc Ruy. Dicléctica de la Dependencia. México, Ed. Era, 1979.

MARIRT, itwrro Ruy. Subdesarrollo y revolucidn, México, Siglo XXT edi-

tores, S.a., 1980.

MARX, Covlos. B) Capitel Libro I. Mdéxico, Bd. Librerifas Allende, S.4.,
1977-

MOHAR H. Ouecar. Compilador. Crisis y contradicciones en la educacidn

1984,

RIVERS HIO3, Niguel Angel. Crisis y reorganizacidn del capitelismo
mesicuno 1960-1985, wNéxico, Ediciones Era, 1586.

SAGASTI R. PFrsncisco. Bl factor tecnoldgico en le teorfa del desarro~-

1lo_ccondmice. Jornadas 94, El Colegio de Néxico, México,
1981,

TRUERA RAREERA, Jorge. Ley Federsl del Trsbajo. 58ave edicidn. México,
Ed. Porrde, 1988.

VaLENZUELA FolJ00, Josd. El Capitalismo mexiecano en los pchenta. Méxi
co, Ediciones Era, 1986.




/188/

III, Publicaciones.

GIROUX, Henry A. Teorfas de la reproduccidn y la resistencia en la

nueva sociologfa de la educacidn: un endlisis_crftico. Eun:

Cuadernos Politicos, reviata trimestral publicada por Edi-

ciones Era, No. 44; Méfxico D.P., julio—-dicembre, 1985.

SALAMA, Pierre. La realided del subdesarrollo. En: Estudios Politicon,

revista trimestrel. Pac. de Ciencias Politicas y Socisles/
UNAM. México, Nueva época, vol. 4 sbril-septiembre, 1985.
Numero 2 vy 3 .

SOTHLO VALENCIA, Adridn. Crisis y trunsformscidn del proceso de tra-~

bajo en México. En: Estudies Politicos, revista trimestral.
Fac. de Ciencias Politicos y Soc./UNAM. Wdéxico, nueve £poca,
vol. 4 gbril-septiembre, 1985. Nimerec 2 y 3.

1V. Ponencias.

FLORE3S VILLELA, Carlos et. al. Notas para el desarrollo cientifico-

tecnoldgico de México y la reorganizacidn econdmica. Pancii—

cia presentada en el VII Poro Nal. Estado, Crisio ¥ Educs.-
cidn. Fac. de Economfm e Institute de Investigaciones Ee.
de la UNAM, México 26-28 de agosto, 1987.

MARTINEZ JIMENEZ, Alejandro. Rotas para el estudio de las relacionesn

entre trabajo y desarrollo. Ponencie preésentsda =l VYII Foro
Nal. Edo.,Crisis y Bd. Pac. de Economia e Instituto de Inv.
Econémicas/UNAM; México, 26-28 de agosto, 1987.




	Portada
	Índice
	Prólogo
	Intoducción
	Capítulo I. Marco Teórico
	Capítulo II. La Educación en América Latina
	Capítulo III. La Creación del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
	Capítulo IV. Estudio de Caso. El Plantel Ticomán
	Capítulo V. Resultados de la Investigación de Campos. Análisis
	Primera Parte. La Formación de Profesionales Técnicos
	Segunda Parte. La Experiencia de los Alumnos
	Conclusiones
	Bibliografía



