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La actitud motivante y permioiva dol magstro de primer grado

de Educecifn Primaria, coma factores Hue afectan el proceso
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INTRARODUCEION



Al 1niclnr-un ciclo ‘mecolar en yns escurle prima-
rim, =l maestro generalmente tiene estructurédo su plan de
trebajo, donde vienen derinidoa sus objetivos de Ensefianza-
Aprendizaje, tranacurre el ofio escoiar y al finslizor date,
se puyeden apreciar los resultados del rendimlento escolar,-
y 8e inicia el plenteamiento da une serie de interrogantes,
Entre les preguntas que se pueden farmular estfn las sigui-
entea:

tPorqué algunos nifos obtienen un mayor rendimien
to escolar que utrné. sutondo en *iguoldad de condiclones®
de mprendizaje?. B

L 0 no exiate ls "igualded de condicionea* en ai
sprendizaje?

' {Se cumplieron realmente los objetivos propuestoa
al iniciar el afo uwscolar?

iComo afactan los actitudes cel mueatro en #) pro

cesn de Enephenza-Aprendlzaje?

¥ mal podemos seguir formuldndonos praguntas y to
das énigen uns respueste,
El tratar de der respuentas pdecuadas nos llsve-

rim o procedimicntos de mediclén de conductss muy complejos



y tal vez algunes muy Bubjetivas, que mrrojorisn datos no -

muy cnnfinblla.

pe agul surge la slguiente pregunts:
tCcufles son lus varlaulen que estin mAn lntlmuman
te ligedes al procenc de Ensefianza-aprendizeje y que pueden

war susceptibles de controlar y madir?

Evidentement® que son més de dos varlables las =
que ilenan =l requisito del control y medicifn, pero les
que se consideran, como sumsmente importantes son lss acti-

tudes del maestro: La motivante y le permialve.

Con el ohjetivo de gue sean susceptibled de medi-
cifin se dgeflne a la conduyctas motivante como mguel masatro
q;u refuerza pnsltlvnmentl_ln forma verbal los intervencip
nes y los pruductos de loe trabajos de loa alumhos y B 1IN =
actitud permisivae ge define camg aguel maestim que permite
1w intersccién del nifo con ;trua nifigs o con los materisles
existentes en gl wzléin de clebes, pero Que @sta interacclén
no interfiera con el logro de las ob jetivos da trabasjo p?n-

pusstos pers sse dim.



Se prapone medir el rendimicnto eagnlar mediants ql
eprendizeje an tarees cortas purgue &stns son mAas susceptl-
tles de ser eveluadas y medidas inmediatemente. Se entenderk
por taress cortas aquellas mctividades que para alcanzar au
objetivo, los alumnos requieran en promedio dedicarae a la

misma wn lopeb de trelntn minutos apraximadamente.

£l objetiva de esta propuestn es determinpr ai lans
actituden del maentro permisivo-no permiajive y motivante-no
motivante tienen influencia msohre el procesa de Ensefsnze-

Aprendizaje en olumnas de primer grado de Educscifn Primsrie.

A través de la experiencism en el trabajo con nihos
‘de primer grado de primaria nos hemos dadao cuenta, Que es G0
bre todo En este nival en donde el nifin encucntra mayor difi
cultad para sdapterse a los deberes que &l sistems educativo

lw impane,

En este grado existe un alto {ndice de reprobacién

de bajo rendimiunto eacoler y de dasercldédn escolar.

Conslderamos de msumms importancis el tratar de de=-

tectar algunas de las sctitudes del maestro en su relaclén



con el alumno, que puedan facillitorle al pequedo su adapta-
cién e las exigencims del medlo escolar y se alcancen las -

ohjetivos propuestos.

Se han hecho muchoa eafuerion por nleua; la pali-
dad de 1p ensefianze cobre todo en el nivel primnria, olgu--
nas de e&lics hen cido implementar la Licencliatura de profe-
sor de Educagiln Primaris, sin emhargo, no se ha 1ug§udu -
elevar el nivel acedémico, ni decrementer el {ndice de re--

probucidn y deserclin escolar.

En el presente trabajo se revisurdn en sl cap{tu-
lo I: El aprendizeje y la motivacién., Se proporcionard une
breve descripelén de lae dos teorfan, que mia han investipa
do &} procesa del aprendizajm: La teoria del Est{mulo~Aen--

pueata y la teor{a de la Gestalt.

En la Teorfa de Est{mulo-Respuesta, se revisardn
brevemente las principalen pportaciones de tree tefricon: -
Edwerd L. Tharndike, Johkn B, Watson y 8.F. Skinner, quienes
han hechn grandes contribuciones en 8l contexta educaciconal

medisnte el emplep de procedimientos de refuerzo.



Se ofrece uh penorama geneéral de la teoris de =
.GIBt!lt. donde se describen brevemente lom &studios que ren
lizaron sus princigslea exponentes como: Mex Wertheimer, -
wolrgang Hohler y Kurt Koffka. Se explicon sum principaeles

leyen de la percepcibn splicuadas al oprendizaje.

También en este capitulo se expune unu de lew ted
r{as motivecionales gue mds Bceptocién ha tenido en los O1
timos phoe, fsta fué creada por el Or. Abraham Meslow, ung

de lon principsales pelcolfpos de ls corriente humanista.

El cap{tulo II contliene en su primers parte, una
breve semhlunza de la escuels tradiclonsl, en la sagunda-
parte me describe el enfoque humunists en la educacién, =
deode 21 punto de vistas cel Doctor Carl Rogers, agui ee -
conoiderd necesario incluir los principlos héesicos do le
pelcoterapla centrada en 18 persony, pars poder tener une

'meJur comprensidén de la a&portacibn pedagigica de Rogers.

En &l cepitulo I1II me cdeacribe la matodologio del
proyecto de investigaclén que se propone. Se especificen -

lan carscteristicas que deban reunir los wujetos, materialws



e inatrumentoes que se suglere sean utllizedos, las condicic
nes en q'ue debe de @star el esgenario, €l diseflo gub me pro
pone, definicifn de variohles e hipitesis, el procedimicnto
que incluye: detecclbn, evaluacifn y entrenamiento, también
contiene el posible anwlisis de datos y par ﬁltlmn.laa cnn;

clusiones del estudio.



CAPITULD I

MOTIVACION ¥ APRENDIZAJE



1.%.= Aprendiznefe

spars ensefiar eficezmente en el pula de clapes &1
maeatra tiene que comprender como aprenden las pErsoias y -
también como se modiflce un lprendlzaja que y& ha t?nldu Ig‘
gur® (Gibson, 1974). En poces palsbres &l maeatro necesitwe
camprender los princlpios bfaicos de aprendizsje y motiva=-
cibn ln‘qua ue fundm la conducta dr sus alumnos, pera auman

ter la sficocis de la eneelanza.

Desde el comienzo de la Pelicologim clentifics el
sprendizaje y la motivaciin han sido objeto de maxima aten-
cién, por lo gque as han reslizado una Berla de investigacip ’
nes para tratar de explicer (COmo sprende el homore? y = =

LQué ea lp gque lo impulsa a sprender?.

Exiaten tos qrandes corrientes que han estudlado
el aprendizeje: La Teorinm Estimulo-Aespuests y la Tearfa de

.

1a Gentalt.

A continuacién daremos uns breve descripelén dn.-

cads unas de sstas corrientes.



121e1e~ La Taorfs Eatimulo-Respuernta

Loa principalea expgnerites de este corrlente won
teﬁri:nu tonductistas, entre ellos podemdbs mencionar a: -
John 8. weatson, B.F. Skinner, Edward L. Thorndike, entre =
gtros, todos ellnos han hecho grandes aportocighss para ea-

tablecer principios binicos del aprendlzmje.

Porw loo conductistus el principal obhjeto de es-
tudio ea ls conducts manifieats, squrllas qua pueda ser obh-
servads y medida. Establecen que dato un estfmulo Ge pue=
de predecir la respuests y por otra parte dads la respues-

ts se pusde determiner la naturoleze del estimula efectivo,

En bane & éﬁtn, estos lnwveetigadores han coincie
dido en postular el aprondfzaje combo; une ssaciacibn entre

estimulo y respuesta.

El plonegra en el estuydio del aprendiraje fué - -
Thorndike, el conaiderabs al aprendizaje como el principal
objeto de estudio de la Palcologis. Para Throndike la vi-

da slgnifice adaptacién y eata se lleva & cabo & travéa -



tiel sprendizajn.

yno de sus experimenton mis conocidoo ee el que -
realizh con un gato hambrisntsn, al cusl encerrf en una Jau-
la y afuera ae coloch el alimento. El gato padla nbélr 1n
Jeula 81 tiraba de uns soga que colgoabas en el int;rlur. ce
neralmente pasaba un laryo proceso, en el cual el gato pre=
aentaba varias conductas: mordisguesba, arafiaba las puredes,
caminabs alrededor de la jaula, se dahen varlae respuestas
antes de que jJalars ls cuerda y pudiers salir de la jaula,
Conforme se producfan enpayos satlafactorios, disminufa len
tanente el tlempo gque necesiteba el animal pora salir de la
Jaula, haata que Finelmente ci gato ®aprend{s® como opersha
#l mecenismn para sbrir la puerts da la jauls y consegulr -

#]1 alimenta.

*Ls explicacifin teSrica del aprendizaje Pué baoa-
da en las conexiones nerviosam entre eatimulo y respunnta,
Algunas conexiones eran fortalecidas, otras debllitadss. =~
Daspués oe gren nimuro de tentativos de selir del confina--
miento, vy tras algunos intantos con éxito, todos los impule

ace no fryctiferoe serén desschadom y wl impulso perticular

R



que conduce el éxito serd incorparade por 1a satisfacclén re

sultante® (Wolmon, 1977).

El principal ppstulsco de Thorndike en £l aprendi-
zaje es: "De vorins respucetas dedoz a la mismo sSitusclén, -
squellys gue van acompa@edog o waguidas rdpidemunte de aht{g
foccibn pora ¢l wnimal, siempre que no varfen lug otroo co-~
nas, seriin conectadsus con mie fuerza con la situoelfln, de -
formn que, cuundo se reproduzoa éste, syusllas ne reproduci-
rin con mis foacllidod; equellas que von ocompndodas O aeguie
das rdpldomente de melestsr para el animgl, siempre que ng -
varfen les otrus cosas, tiecnen debllitada su conoxidn con la
oltuocibn, de forma gue, cusndo ue reproduzch énta, aquellna
‘se repruQuclr&n con menos facllidad. Cuwnto mayor es la sa-
tipafuccldn o malestar, tanto mayor os rl fortalecimtento o -
debilitocién de la ligazén® (Tharndike, 1911) (c.p. Wolmaon,
177). A esto wve le conoue coma la ley del Efecto.  Thorndl
ke Ffué gl gue eatablecid la pauta a oegeir en el estudio deld
sprendiza ja,

Ahora pesaremos 8 examipar brevemente la importan-

cla de John B. Watson en el estudio del aprendizaje.

10



Wataan fué #l precursar de una de las corrisntes
mAs tmportsntes de 1a Ppaicelogis moderna, que es el Condug
tismo, eo e¢sta teoris se rechaza todo lo gue no puede Ber
abservado y centrs tode su atenclén en *lops hechas observa
tles de lps oprganismas -tanto anlmalee comd humarioB- QuE -
les purmiten sdapterse s au snbjunte por medio de oyp dota
cionen hereditaris -y ooguiride. Estas adaptacianes pueden
a&r myy eproplades, a tan fnadecuadss que 8l organlama ape
nag mantengs su mxistencile; en segundas lugar, en aguelloa
eatimulna determinudos que caonducen s loog orgonismos a - =
dar wstoy respucatwe. En un sistema palicoldglco complate-
mente densrrolledo, dada un estimula puéd% predeciroe la -

respuesta® (Watson, 1913) {c.p, Wolmen, 1977),

wataon afirmabe gque tode la coanductis ers oprendi
de, era una cuestibn de reflejue condicionados, ®8 decir,

fi» respuestas aprendides mediente Io que a=x llame condicio

namisnto clésico.

€n bane w fotg, «l considerabs todo eprenuizsjs

como condicionamientp cléselco.

Wetsan soatsnis que la respussta corrects era la

11



mia reciente y la gque oe producis con mayor frecuencia dursn
tr los procesos de mprendizaje, puesto gque aperecis por lo -

menoa una vez en cada prueba.

Watson no elebord uns teorfe del sprendizeje com--
pletes y congruente, sino Qque eateblecid un eintema, En donde
ay pudiera dor a la torea de consiruyly, ye dentra de un map=-

co conductual uyna teor{s més completa del wprendizuje. .

A continuacifn ep describiré brevemente une de las
méo famosas teorfss contemporénese el aprendizaje gqus ea e
de B.F. Skinner, gulén ha hucho aportacionze importentes en
#l campo de ls educoglén, medlunte el empleo de grocedimien-~

tas de refuerzy en el condicionamlento operonts.

Skinner reconoc{s dos tipos de aprengizsle. Que -
apn diferentes porgue cads uno abarce une clase distinta oe

caonducte, is conducta respondipnte y lp canducts operante.
L@ conducta reapongiente es producide por estimu-

los eapec{ficos. pade @l enrtimule, automdticamente se pro-

duce una respuesta. Este tipo de aprendizaje de la conduce

12



ta respondiente se da’pnr mgdio de lo que llamamos condicip

namiento de respuesta (condicionamisnto rlfsico)d.

"En al candlciunnmleﬁtn de respueats, un estimulo
nrutro, por ejemplo, una compans, Bs anoclada a un estimulo
natural, tal como el alimentn. Owopufs de asoclacianea ree
petidos de lps estimulos neutro y natural (est{mulos condi-
clonudos @ incondicionados), el estimulo condiclonado (la -
campana) producird ls misma respumsta (salivecifn) que es «
pravocada por el eatimulo no condicionado (el alimento)® -

(DiCaprio, 1978).

Le conducta operante es emitida pur_ql arganiamo,
més bien que por el estfmulo y se aprende como resultada -
del refuerzo que la slgue, 51 le presentacién de una res--
puests cperante es eeguida por un refuerzo, sumenta le pro-

bahilidad de que acurra de NueEvo.

Skinner se interesabe an gran medids por loe re--
forzadores que pod{an ser: positivos & negativoe. Las re--
forzedores positivos sumentan la frecuencis y la intenaidad

ds les conductas producidas u opersntes. Los reforzsdores

13



negativos son estimulos adversos, o sea estimulos gue el ine
dividuo tratm da evitar y también incrementen le frecuenclas

¢ intensidad de las respucstas. El refuerzo tiene &xito de-
pandiendo de la ocurrencie de un reforzador poeitivo, pero -
regultp también de la terminoclén de un reforzedor negativo.
Por ejemplo, el shock elégtrico, es un reforzedor negativa -
porgque cuando éste termins #8 reforzante. PpPor lo tanta, sSe

puede reforzar una respucsta, ya ses en forma positive o ne-

gativa,

®"El tema del refusrzo negativo estd relacionedo -
obviemante con sl castigo, perc la relacidn exscta no es -
svidente, £l refuerzo negativo results de la eliminacién
de un rerqrzndur negativp, mientras que el geastign implica

1w prenentscidn de un reforzador negative® ¢ H11ll, 1980).

*“tl caestigo tiene luger cuando wlgue a la conducte
una consecusncly desagradable, o cuando la conducta da luger
a Que se prive al lﬁﬁiuldua de mlgo que le gusts. €1 objeto
del castigo estd en detener o cembisr le conducta indepeohle
s+ ©1 castigo podrd detener o impedir le conducta, pero no

cembls necesariamente la cowsa de ésta. FEl cestigu crea Qg

kL)



mor, pero si lo persono anbe evitarlo, el temor se extingue
gradualmente vy la conducta iniclalmente caatigady oceborh ~

por valver aparecar” { DiCeoric, 19783 ).

Skinner entablecid la programaclon te lug raforza
dures, rut conasiste en la pwte particular de acuerdo con -

ln uunl lon refarzadores siguen o los respueston.

£l progrom: m4é oencillu es el de refuerzo conti-
nuo, en el cusl se proporcione un rafaorzadar cada ver gue-
se presunts uno reopuseta coarrectas Cuasndo ya en aprendlda
una reepuesta, el progromn de refuerzo continuu pusde CBr -
sustituldo grodualmente por &1 de refuerzo Intermlitenle en
el cual soleo algunao respueston son reforceacof.

Exiaten varisntes on eotos dos tipos o programas
de refuerzn gque swn: ELl progromg de rpzbn, en el cusl, 1o
frecuencin en gue se presentan laos reforzadores depende de
1a3;§=a tnn gue e emiton las respyestas, y el programa de
lnfgrvnlnu donhde la presencla de los reforzadores dependen
ulmﬁlnmnnta del pauso del tiempo. Estos don tipon de progra
mns.huenqn ser fijos o voriables, Lz combinacifin de lp ane

tqrgurmente gescrito nos db custro tipos de programan.

15



El progrema de pazéin fijs, donde el sujeto es refar
zado deepuda de clerto namero de respussta, por lo tanto se
puede preporcionor un reforzadeor de coda tres reapuestas o -
nueve }eapuuatua. En un programs de razdn varjsble el refor
zador se entrega despufs de un ndmern diforente de respues-
tas en ocoslones difercntes, por ejemplo en wun programa de -
razén voarlaule de custra, los reforzedorss se presenta en un
término medio despufs de codda custro respucotas, pero en al-
guna ocanldn se pusde reforzar tres respuestas continuas, -
migntras fgue en otré ocasifn el sujeto pocdria producir hasts

doceg respucstas antes de conscgulr otro reforzador.

En un progrema de intervalo fljo, se proporclions =
un refurzadur despufs de transcurrlr un tiempo determinado,
como por ejempla, #e entrega up reforzador cada dos minutas

sin tener en cuenta la rlpldez cde la respuasta.

El proyrama de intervalo variahle el sujeto obtiene
el reforzador despufs de perfodos bastantes variables de -
tiempo. Eh estos programao el reforzesdor pucde aparecer Hos
pués de 2=37-10 minutos sucesivomente, sunque 4l lgual gue

en el de rezén uarinnle, el promedio de intervalo slempre -

16



seri el mismo.

Skinner se interesabas en cl procesn de npfendnr 1)
mo ©¢jecutar tareas complejas. Dedlcd gran parte ge au trqu
Jo al eutﬁdln de este problema y Ernpurciunﬁ demoatracionen
notobles de los téicnlcap de entrenomlenta, entre ins que te-
nemon {u de el moldeamlanto gque ea un término relaclonodao -
cut lpa procedimientos del condicionamiento operante. Eo 19
nénimo del método de sproximociones eycesivaa, éoto es, la -

modificucidn de la conducta.

Moldegyr la conducto significa reforzor diferencinl
¥ grodualmente las aproximacionea nuceai#aa a ln conducta =
que se dosea altanzar. La conducts indiferencladn se vé mol
denndu en una sérte ordenada de pagne fue oe acerca cado vez

mél al tipo de conducta persegulda,

Loe conceptos y métodos d8 Skinner tolea como: =
los progremas de refuyerzo, la condurta operante, lo conducta
respondicnte, método de Bproximaciones suceajvau, pto., fOle-
guen tenienda wna fuerte influencla sobre la psicdlngfe cnn-

tempAronea, as{ como en la pseicologlo aplicads al proceso de

7




aprandizoje.

Da este breve resumen de eata teoria podemos dedu-=
cir que sl nas proponemos incrementar la tasa de reapuyests de
uns conducts, serd requisito indispensable brindar el ra?urzg
miento wdecuvado y que Eate sea contingente a la respussta emi
tida, ya que se puede“conatatar que la asociacifin como mitodo
de gprendizaje gigoe siendo parte fundamentsl de la educaclén
actual, o5 maesotroa siguen ensefando & los mlumnps & as0-

clﬁr letras con panido,Figures conr palabras, ete..

Estos principlo2 son de gran utilidad, sl af ade-
clan correctamente & las condiclones ambientales en la educa

cifn para efecto del proceso de Enaefianza-Aprendlzaje.

Antes de ocuparnos directanente en otra teorim -
queremns hacer naotar que muchog psicdlogos y educadores =
creen que le mayor parte dels practice educativa debe funq=

mentarse en los principion de la modificacidn de la conducte.

1412 o~ L& Teoris de la Geatolt

18



Loa principsles exponentes de ests corriente maon:
Max wertheimer, Wolfgang MOhler, Kurt Moffka, Kurt Lewin por

menclonar algunos.

Estos tegrlcos estudiaron pr;nclpalmnniu lé percep
clbn, pero tismpo despufe llegaron a incluir en sum invasti-

guclones tombidn el aprendizaje y el pensamiento.

S5egdn Waolman (1977) en 1912 en Alemanlia Weptneimar,
Horfkw y Kdhler reallzardn. une asrie de experimentos apbre -

la percepcién del movimienta.

El experimento mia famoso fué el del fenfimeno Phi,
qua conslstia "5i dos lineas separadas y watsclionarias son -
®xpucatas a una corta distancla una ve otra y én répida Buce
clén temporasl, el pbservador lss percibird como una linea -
Gnica que ek mueve cesde la pomsiclén de 1a primera linca ha

cle 1la de la segunda™ { wertheimer, 1912) (c.p. wolman,1977)
Ew muy canoclido el hecho da Que Nos parezcs GQuUe =

une luz se musve de un luger s otro, cusndo sn reslidad suce

de que ®n un lugar la luz as ha spagado y &M ®] otro se ha -
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encendido lnmedistsmente, Ests 1luslén dptica es la babe del

movimients aporente gue ee observa en los carteles luminosawe

publicitarios.

En baue & este fTendmenoc se iniclé eats nuzve corri-
ente en la Paicpnlogis. que como ya se expuso pnteriormente,su
principal objleto de estudio es la percepcidn.”Hacis hincapie
en lon elisnteman totoles en loo cuoles lun partes esthn inter-
relacionsdas dinamicamente en forme tal que el todo no pueda
ser Inferido de les partes conalderadas separadumente® (1Lll,
1580).

A la totalidad dinfimics Be le aplich la palabre -
Gestalt qus puede traducirsc como “Forma®, *Configurucifn®

D "Pauta®, Oe ah{ ae deriva ¢] nombre de esta tecriae.

La importuncia que los gestultlstas ponen en la ta
talidad unificads no signifrice que no reconozgan un estado de
separacibn. €9 posiole analizar unu flgura geatfltica en sus
partes componentes, Por ejemplo el hecho de gue tres puntos =
negros spbre una paginu, @parezcan como un tfiwngulo, no lnq!

lida el que slgan siends tres puntgs negroa, sin eémbpargo pars
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el gestaltists 1o que importa ea que lo que s# va [nmediats

mente es un tridngulo.

Tenlenda comg base esto wertheiner estudid§ el =
principio de organizacién y postuld que a8 la farma, le he-
chura, la conflguracifn en que aparece lp gue deterdina ls

percepeidn.

Eoton tefricos formularon variss leyes de acuerdo
sl principio de arganizacién, y Qun irs aiguientes:
1) pProximidad de los elementos entre sf
2) Semejonza de log slementps
3) pe clerre, 8l una figurs eatd incompleta, =l gue le per-
cibe las completa en su propla mente

4) pontinuided de los elementos

Todas estas leyes se describirén posteriormente -
aof como tembién cuml es su aplicacién en el proceso de -

sprendizeje.

otra importante contribucidn ue estos investlgedo

res Fué la ides de Pigura~Pondo donde “"La percepcifin es se-
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lective y no todos loa enti{mulos ae perciben con la mlema -
clarided. Loa elementos perceptivos que se hayan organlzadam
en un taodo captan nuestrs atencifin y 2on percibidos con gren
cleridead; elloa forman ita fiqura,mientras cuslquler otra co-
sa de nhuestro campo viaual canctituye el rondo* (Rubin,1915)

{Cepa Wolman, 19773,

Kohler define ls teorfs de 1w Gestalt como safgue;
"Nueetro puntp de vists e8 que el corganismo, en luger de rea
ccionar a wet{mulos locales mediante fendmenos locales y mu-
tuamente 1ndepénd1entus. responde a la peuts de lon eatimy-
las a que se halla expusato; y que esta respucata es un pro
ceaa unitaric, un todo Funclonal, gque conatituye une expe-
riencla, una escena sensorinl, mis que un monalco de sensa- .

ciones localeas® ( ce.p. Wolman, 1977 ).

Ls teorfa oe la Gestalt introdujo una nueva pers-
gective en el estudio del aprendizaje donde éste es: "una -
percepclén modificata en gue varios eatimulos son consldera

gos como sefales gue indicen la respucste *  (2lailr, 1982).

Eatos investigadores estohlecen que entre el eatf-
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mulo y la reppuesta existe una organlzsslbn de las Penbmenos
parcibidos gue son totalidades organizades y no ilos alemene--
tos sensurleles. Sostlensn gue al eprendizaje ae lleva & ci
bo cusnds exlste une tenslbn o un deaegquilibrio de fuerzas -
en el campg pelcolbglco, por lo tantg el sprendizaje tiens -
1w propledad de reastablecer el eguilibrio, eliminerdp le -
tensidn gue lo criginé,

Una de las principeiea contribuciones de eston = =
tedricas en el emtudis oel eprendizaje oo la jntraduccibn -
del concepio te persplcecia {(inasight)} quﬁ vonsiste &n 1a com
prensidn profunds, en donde el sujeta pone atencién @ la ni-
tuacién total y a las relaciones légices entre los elementos,

para dar solucién & un problems,

mohier reelizb extenpos esturdlon sobre ls perapicas
cis, 2l experimentd con chimpancés los cualus estaban dantro
de una jaulm, y se colocaban unas plhtanos a clerts dloten--
cla d=z ¢lla, de tal moners que gquadaban fuers del alcunce de
¢llos. Los chimpancés utilizsban palon, cuerdas y Csjos po-
ra cgnaeguir sl plhktano, sl parecer e olgunw manecs 108 - =

animales se dabsn cuentn de le situsclbn y emplesban lp pers
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plcacls para resolver el probloma.

£l principal factor de lo teorls del aprendizaje
gestéltico es lo perspicaclia. El individuo y su emblente
conatituyen un campo psicoléglca, la perspicacla consiste

en la percepelén del campo y €n su gradual reeatructuracidn.
Puusto Que el oprendizaje y la percepesidn se en-
cuentran intimamente relaciscnedon, las leyes ge la percep-

cifin se aplican al aprendizaje.

Ley de la Semeianza.~ Coneiste en que cuando un

8ujetn aprende un materlal determinado y en su cuntenluo -
aperecen elementoa lguales y diferentes, se aprenderfin con

mayor fTaclilidnd laos elementon cemejuntes que los direrentds.

Ley de proximidad.= Se refiere a la moners en -

gque lps elementos tlenden a formar grupns BEgOn como eutén
espaciados, loo elementss mis cercanns se agrupan, Por -
e fempplo en una hoja de papel se trazan l{neas paralelus, -
de januo entre ellas espaclos anchos y angoston, los pares

de lineas que tienen entre si espaclos cortos se verén co-
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mo grupos de doa. {Ver flgura 1, parte A).

Esta ley tamhién tiene su apliceclén al espacio en
el tlempo, en donde los sonidos pré&ximos tienden a escuchar-

e como una tonadas, uns frese, una historla, etc.

tey de cierrs.,- HKoffke explich esta ley de la sl-
gulente manera: "siempre gue-una actividead reoulte incomple-
te, toda nueva sltuacibn creads por elle todavia ea para el
enimal una situscifin de translicldn; por el caontraria, cuando
&1 snimal ha plcanzedo su meta, llege w una situacibn gue, -
pars &1, es yna sltuaclfn Final* (Koffke, 1924) (c.p. Wolman,

1977) (ver figura 1, parte @).

Ley de continuldad adecuada.- Establece que tende

mos @ aprender con mayor precisién sguellos elementos gue -1

nen de manifiesto la conslstencla de nus configuracliones.

Eatoa tebricos introdujeron el concepto de meate, -

un lygar de ls recompenss o el refuerzg.

.usrthelmer fué =l mss interesado en el sprendizaje
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Figura 1.~ LOS leyes oo proximidud y de clerre. Les lineas pyraleloa
en lo parte A formon tres grupos de dos, 8 Cdusa de su pro
ximidads En l2 parte B forman dos grupos do dos uno extra
#n cada extremg, 8 Gausa de las flyuras terradas formadao
por los pares modios de lineas. (Tomado de Hill, 4un0).
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gue s4 lleva & cabn en las escuelas y tret$ de asplicer los -

principios que esta corriente postula al &moito educecionnle

wertheimer cref{a gue los profesores le daeban mayor
importencia al hecho de que los alumnos memarizarén, en lue—
gar de que comprendiersn el material gue s exponis en la -
clases, Por lo tento, el tratd en sus investigaciones de que
el aprendizeje ee lograra par medio de un insight mayar por

parte de los alumnos. .

E1l dietinguls dom formas de oolucionar problemas:
la primera forma es Aquelln &n la gue exl;te'nrlginalluad ¥
perapicacis (enluclén creativa). Le ngunda farma en aqule
ils &n la gque las viejes reglas son eplicadas en forma ina-

decuada y por consecuencla no son reelmente soluciones.

wertheimer insistis en gue &0n cusndo la respuea-
ta fuera corrects es importante vorificar si ha habido o no
una verdadera comprensifn. La comprensidn significa s per
cepcién del problema como un todo integrado, ls percepclén
de 1ps medios que conducen sl fin. Por ejemplo al contestar

un exsmen matemitlco debsmos preguntar en cads paso no sblo
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LCOmp derive esto coherentemonte del pasc anterlor? eino tam-
bién LCAmO conduce éatn hocie la ablucidn gue buscomos?. De
oguerdo con este teérico la comprensién deberia ser le meta -

principal de 1e educgelidn.

Eata marcoda importancia sobre la comprenaldn, pere
cepcidn de relaciones dentro de upn todo arganizade, =8 la gran

aportacién de 1la pulcolngie de la Geotelt a la interpretocién

tel sprendizafe.

En eata breve recefla, se tratd de proporcionar un =
panorems general de les doe corrienten gque han begho maydres

contribuclones en Bl estudio del procesa del sprendizaje.
1.2.= Motivacidn
Heste aqui solo nos hemap concretatdo o trater de =
comprender como eprende el ser humang, shore nos enfacaremos
a otro factor gue estd {ntimamente relpclonado con el sprendi

2aje y gue es la motivaclidn.

Deade los primergs estudiom sobre el aprendizeje, -
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se conatat gue existe una relaclbn {ntima y continda entre

la motivacifn y el aprendlizaje.

La motivacién es un Tactor importente pora 1a in-
cltacibn de una condutta y Osto éa egencial para que el or-
ganiamg mprenda, también lps graden de motivecifin son detep
minantes para la efectlvided de una recompenos. La motiva-
ci6n t;ybién estm relecionada ton el repertorio de contduc--
ton que mantifestard el orgonismo cn una situoclén ecpecifl-
ca. Por lo tonto la motivacidn puede contribuir & le incl-
taciéh, recompenos y la presentacién de la conducts, y to--
doa eutos aspectos estdn vinculedos conh el proceao de apren
dizaje. '

tQui e85 la matlvaclén? considerese o la motlvacl
&n como uhe condicidn o eatado lnterno que agtiva o da ener
gfa al organismo y cohduce hacie una meta dirigids » detere

minsdan flnalidadea.

S& pueden diotinguir dos clases de motivos:
R) Los primarioca ¢

8) Las secundarios
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Los motivos prlmurién son condiciones innatas Qquw .
tienden u activer al organismp sin necesidad de entrenamlen
to, nl experiencla especlales., E1 hambre, la sed, eviteci=-
&n 8l dolor, el suefio, sexo, respiracli6n, eliminacién, tem=—
peratura, &tc., son ejemplos de necesldodes blolfigicos gue
tienen que satinfacerse parp gue el orponiemo puoda sobrevi

vir, y que na neceslton ger aprencidas.

Los motivos secundarios spn impulsps que se han =
sprendido o adquirido y se asoclan can las pulsionea prima-
ries. Como ejemplo de este tipo de motivam se pueden menqs
onar a la agreslvidag, la vehganza, éutodefentin, desgo de =
Bxito, etc., este tipo de motivas satisfacen necesidoades -

fsicelbpicas.

Resulta muy complejo precisar lna motivoo dnminag
t&s del comportamiento humono, ya que las opiniones &l res-

pacto son muy diversas entre quienes eatutian el problema.

. Eate tema, presenta gran interés pars ol maestra,

y& gue asohre =ata cuestitn, el podrf decpertor el interés,

estimular el defeno de aprender y dirigir laos esfusrzos para
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alcanzar metas definidas.

Enseguida se expondrb brevemente una de las teo-
rias motivacionales gue mis difuelfn ha tenldo, sus princi
ploe abarcsn los dos tipos de mot L vos gue anterlormente ae

mencionaran.

El creador de ecta teorfa fué el Dr. Abraham Mas
low, qul;n, aegén OiCuprio (1978) puso en entredicho el -
principioc de gque la evitacldn del dolor y la disminucifin -
de le tensifn son lae principales fudntes de motivacidn hu
mans y propuso que se eatydliatran lee asfuerzos que el hom-
hre hace psra trater de alcanzar un dnnnr}olln integral, -

ls satisPfaccibln y la felicided. :

Maslow reconocfa que el ser humano tiene dom clus
ass de necesidades:
A) Laa necesidwdes de déficit. o infariores

A) Las necesidades he deaarrello o suyperiores

Las necesidades inferiores comprenden taodos los

impulaoe no sprendidos, indiapenssbles para la suparviven-
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cim y que eatén precentes perﬁannntemuntn. ejemplo: neceslds

den fisiolégicas, necesidades de seguridad, etc.

Lss necesidades de desarrollo o superiores gson ge-
neralmente de autorrealizeclfin, Maslow suglere gue el hombre
pusee gn 8y esencia tendenciss hocle el deasrrollo, la res--

puesta de afecto, las virtudes, etc.

Maelow pensaba gue los nucesidades humsnaos estén -
pstablecidas de scuerdes @ una jerarquia de dominlo y priopi-
dad, £n donde las necesidades inferlores oon mis poderosas’ y
pdquieren precedencia sobre loo necesidadps superiores. Por
lo tonto, cuando las necesldedes inferiores aon satinfechas,

‘Loa neceajdades superlores aparecen inmediatumente,

Antes de principlaor 8 describir o Jerarquie de na
cesidades, es importante hacer noiar que Moslow distingula -
entre lo que ers unp ngcesidad y un motive o decen, Le nece
sidad &5 la cuerencla de algo, esto es, un estodo deficitorlo
y un. motivo, generalmente es wn deseo conciente hagla algg -
concreto. Un ejemplo de ello es el siguicnte: algulen godrd

tener la necenidad de sed y el motiva o deseo pucde ser una
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Coca-Cola.

La clasificaclén gue establece Maslow de las necs

sidades ‘es la sigulente:
1) Necesidades
2) Nocesldades
3) Necesidades
4) Necasidedes
5) nNecesldadas
6) Necesidades
‘7) Necesidades

(ver flgura

Necenfidades Fluioldgleos,-

finioléglcas

de
de
de
de

de

uegurldad

amor y pertenshcis
propla estimacidn
autarrealizacifn

conocimiento

estéticas

2)

Son las necesldageas =

mis intensas y por lo tanto las gue tienen prioridad pora =

ser natlefechas, las necesidades de eate tipo mis importian-

tes son por ejemplo: E1 oxigeno, la sed, &l hambre, el dea-

canho, etc. (Cuando estan necesldades no son satlsfechas

por un perfodn de tlempo mie o menos largo, las demfia nece=

sldades dejan de aparecer.

Sin duda, nos gentimos motiva--

¢on & hacer algn en relacidn con una necesidad no satisfe-=-

che. £1 hombre gue se estd muriendo de hembre, hace cusle-
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negesldoades
entétlicen

negeoidedes de .
canncimliento

necenidades do
autnrrealizacién

necesidaden de
propis eotimaclén

nucealdades do
amor y pertenancla

necesldodes de
segurldad

necesldaden
flololhgicaa

Filgura 2.- Jerarquia de necesldades de Moslow
{Tomzodo de Kolusmgier-Goodwln, 1983).
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guler cosa, con tal de conseguir alimenta. Satisfechaa los
necesidades flsloléglcus, las buce inactives y por fgto, =
atraa necesidiodes di orden superior dcupan ey lugsr, y e8--

tes 20n las necesidudes de segurldad,.

Necesidades dm Bequridod.- Ya satisfechaes. lec na

cesidedes finiplégicas, les necesldades de agguridud son -

las que actdan y daminan al individun.

Estas necesldodes comprenden todo le reldaclonddo -
8 la conservacién, el mantenimiento de oroen y seguridod, -
€Jemplo de wetas neceaidedes son: la nnca;ldéd de segurided,
estubilidad, de orden, de proteccidn, de dependencie. Las
necesidades de seguridad pueden asuymir la Fforma de temares:

mieda ®l ceas, a lo desconaocido, confunifn y amaigUedad.

Exinte una propenslin muy morcada @ conceder demn
silada importoncia 8 este tipo de necesidades. Ento s¢ re--
flejs en la preocupacidn de las peraon@a por tener ahorrns,
cCompra¥ segurido de vida, preferir un trabajo mejor Temuners
oo que otro, con tal de aseguraf ou vejez. No sopartan la

incertidumbre, se quliere un porvenir lo més conocido posible.
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Eate aspecto ea myy importsntw en los nifics pueato
que ho tienen un control scbre su medlo, el pequafo g8 uinqi
mm, con Trecuencla de situocionan 'que producen miedo. Maa--
low pénaabn gque 8 lop nifos pe les deberia educar en uh me--

dio wmbiente protecter y lo mis estructurado posible.

Necealdeden de amor v pertenencia.~ Estas ae cone

aideran como -un deseo de satlofacer comunicacliones afectivas
teles como: eutoblecer una relaclén {ntima con otra persona,
ocupar un sitio dentro de un yrupo, el querer tener un medio
embiente femiller, 2tc. Estas necesldades dependen, de gue

sean setisfechuys las necestdudes fisjoléglcas y de sequridads

Estus necesidedes se manifieston de diversas for-=
mag, durante el curso de la vida del sar humana. EL1 nifio -
prefiere un medic amblente chlido y acogedor donde se le - -
brinden grandes cantldodes de afa:tu; demostracicnes de cari
flo y contacto fisico. El sdolescente anhela afectno, respeto

y comprenaifn. €1 joven sdulto desen unae relaclén intime --

con gtrad perscna,

La intensidad de estas necesidades es tan gronds,
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que el no satisfacerlas, pueden ser la cauyna de trestornos

peicolfigicops.

El nifio gque no rocibe efecto, padece un raFrnun

en su desarrollo ya sea f{sico, pslcolfgico o soclal,

Necenidndes de propla estimaclén.- Manlow divi-

dims estos necesidades en doo closess

1) Las gue se refleren al omor propio, @l respe-
ta, la conflanza, aceptacldn y sprecio del individuo m si
miamo,

2) Lan que'ne refieren al respeto, admirncibn, =
aceptacibn y eprobacifin, por parte de otrus personas: repu
tacl6n, posicldn y recurses sociales, fama, glorla, eto.

"La necesidad de estimacidn insinda En una forma
sumamente clara les bisquedo de un reconocimiento por ser -
una persona que vale la pena. LB eatliofuccibn de la nece-
sldud de estimaclén o aprecio va acompafinda de sentimicn=-
tos de conflenza, conslderacifin, fortaleza y utilidad. Lnae
frustracién en estas neceldodes produce sentimientos de -

inferlorided, debilidad y desamparo. Coperamith (1957) um
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cis gque el éxito de un estudiante en la escuela dependis en
gran parte de ou sentido de autoestimaclén® (Klsuomeler, =

Gooduin, 1383).

Nocesidodes oe Autorreolizacién.- Son las més di

ficiles de describir porgue son tan diferentes, Onicas y va
rien en cada individuo. Por lo general 1o autorrealizpelfin
se reflere @ la necesidod de ter o lo gue 1o parpona puede

llegur & ser. La prraona que tiene cupuclidad y telento pa-
ra los departes, ha de ser un buenh atleta, lo mlamo que Bi

una peraons tleng tslento y habllidades para ballar buscard
por todos los medlios de ser pallarin, sl no lo hacen experi

mentan tensidn.

MaBlow ha limltado lp sutorrcalizecién a lu gente
sdulta, pues explica que ésta no se¢ cumple totaolmente duran
te la edolescencias, ya gque los jbvenes ne han oleanzads Dun
una ldentidad, ndl un sistems de volorzs propio, ni han logra
do hacer una carrera que los satisfaga y otras coses que gon
requisltos para la satlsfacclOn de las necealdades de ouboe.

rreallzaclln,
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Necesildades de conptimienta.~ Maoolow ho asignd a

estas hecesldades un lugar especifico dentro de la claoifi-
caclén de necesidades, ptrn manifestéd cu ponicién con reg--
pecto B estas, taonto en el hombre, como en los animalea, -
®los fgeseps de aabeé y comprender son motiuvos reales que -
aurygen de necesidades bésican. E1 ser humano normal no pug
de permanecer paslvo acerca de su mundo. No acepta las co-
sas talesn como son, sfno que deses tonocer lss causns, Des
de las Eerlexlnnen del hombre de ciencia hasta el vecino =«
mentrometido®, podemon wver el efecto podercso de la necesi-
dad de saper. €1 tndividuo no nacesiis aprender a saher, =
porque, segin, Maolow, la necesldad de sabher es ufn de las
neceaidades bislcas® (DiCepric, 1974).

Cuando eatns necesigades np son satisfechas, so--
brevienen trastornos en el deserrollo y funclonamienta de =
las personas. LUno de loa ‘trastornas fue ocurre como resyl-
tado de la frustrecitn intelectual, es el poco interés nue
estas personas muyestran enté la vide, la indiferencis v lam
folte de curiosidad.

Maalow hizd uhe clmaificacién da eatas nacesjdia-=
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den intelectuales, por ajemplé, la necesidad de conccer el
mundo ea més primerdilal, que la de ubicar los acnﬂteclmlqg
tas dentro de un merco tedrico. Qtro de los aspectos del

deparrollo intelectual que vale la penno mencionar es el de
1ln necenidad de enaliznr, de descubrir el interior, ver co
mo funclonan lae cosea, este lo podemos ohoervar en los ni
fios gque tienenh una gran necesidad de experimentar, de des-
cubrip, de modificar las condiciones pura ver gue oturre.

E1 nifin se pregunta fque oeurrird sl mezcla un elementn con
este otro, este impulso de necesidades intelectuules en el
nifio, con frecuencis sg ve contrariadn por los podres y ma’
estron. £n fin, pufden exiatir mie ejemplos de necesida--
des Intelectusles, pero el conocimiente del sspecto motiva
clonal de la curiosidad iﬁtzluctuul. sigue alendn muy escas

ap, todavia en le nctualidad,

Necealdades eutétican.- Se tlene muy poco conoe

cimiento de como funcionan estan necesidawies. La posleidén
de Maslow ante estas necesidsdos es la sigulente: “He tra
tado,.de estudier eate fenimeno sobre una base clinica y -
personal con individuos selecclonadon y por lo menos me he

llegstio o convencer de que of hbay er algunas peroonas una
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necesidad estétice bisicu. Ellos ae enferman (d2 modo muy
especial) por la fealdad y se curnn en un amblgnte de beg--
lleza; tienen deseas vehemantes que solamente puedﬁn satla
facerse con la belleze.....E8to puede cboervarse cosol en -
forma yniversal en los nifas sanus, En todas las culturas
y en todas las edades cvesde la épuca QQ las cavernus, #8 =~
poslble encontrar indiclos de un impulso de tal naturale--
ZH.e.4.l0 syparposicifin que se preduce con las necesidaden
de usfuerzos y de conoclmientos, no hace Ficil una ﬁepuru-
cién precisa, Las necesidades de orden, olmetris y estruc
turacifin, oe pueden aplicar indistintamente a laa neceslda
des cognoscltlvas, conutivas o estétices ; adn & les nourd

tices* (Maslow, 1970) {c.p. Klaugmeler, Guodwin, 1983).

Esta teoris motlvaclonal, es le oportaclén de =
#atlow @ 1n psicalogla maderna, ya que su punto de vista «
sobre el ser humano ea optimiota y abre nuevas expectati-

vas para el esatudio de los intereaes humanns.
Hasts este punto se ha hecho une resefia de lo =

que son loa principios bfisicos del aprendizeje y una clasi

ricaclén de los necestdades que motivan al ser humano & =

41



actunr y sprender.

Como se puede apreclar san procesos que estdn {n-
timamente relaclonedon, pero (G6ma se combinan el aprendiza
Je y lo motlvacibn? el aprendizaje oe le considera uﬁ po-
tenclal de la conducta, e8 desir, como un conjunto de hébi-
tos (o conoclmlentos) dinponitles pora ponerlos en pricticd.
La mptivacldn en el activpdor o energlzador de estos hébl--
tos, de manera que los eonvicrte en conducta proplamente di
cha. EL nprundlzaje v la motlvucl6n se combinan multiplica
tivamente pore determinar la ejecucién de la conducta® (LO-

gen, 1981).

Tomando en cuentp qui in motivacifn es la forma =--.
en como e activa y dirige el comportamlento humano, @5 ne=
cesario comprender dentro del contexto escolar cualea son =

ian necesidades, motivos e intereses de loa slumnoa,

Generalmente el maestro que ho logri aleshzar sus
objetivan, es aquel gque po toma cn cuenta los fuctores de -
le motivacidn y esto trae como conaecuencia un mal bprendi-
zaje, problemas de disciplina, aburrimiento, fatlqu, tena}ﬁn,

etc,
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"en gl aulp de clasea *motlvacibn® se refiere @ -

‘aquallaé caracterfaticos del compnrtemlento del estudlonte
como Bon el interés, 1w atencién, la concentracién y le per
aiatencia. Todas éstas son cualldades de la motivaclén que

revieten interfia inmedlato pars el maeatro® (Anderaon, 1977)

La camprensifn y el buen uno de las técnican de -
motivacifn llevén interés al salén de clases, se logra una

enseflanza efa:tiva y un sentido de verdadara realizacién,

Es necesarie que el maestru mantenga constante el
nivel de motlvacifn de los alumnos, medlante el reforzomien
to contindo de conductas tue incrementen.el nradn de aprens’
dizaje, ya que de no ser os{, los eatudianten cxperimentn--
risn la frustraclén que *implicu gue no s& he llegado a Bu
meta o » ou concluslén unalllnen de ocslén, o Gue no me ha
alcenzado un estada final de algin tipa, o gue nn'se ha lo=
grado meterializar unn soluclfin 0 unm consacuencis ssperada®

(Coffer, Appley, 1978).
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CAPITULO II

ENFOQUE HUMANISTA EN EL APRENDIZARJE



En sate capltulo se consldera pertlneﬁka ofrecer
uha brave semblanze de la escuela tradicional, para poder
esatablecer un punto de comparacifn antre ésta y vl enfogue

humanieta de la educacién.

2.%.- Escuels Tradicional .

*La escuela tredicional significa, por encime de
todo, Método y Orden® (Palacion, 1984) iDe donde toma es-
tos preceptos la escuela tradicional? parg entender da -
donde suyrgleron nos remantaremos 8 los origenes de la edu=-

cacién tradicional.,

Esta sa inicié en el siglo *UII. en los coleglos
internados de loa Jesuites, estas lostitucioneo tenfan co-
mo chjetivo enpecifico &l de brindar a la juventud una vi-
da metldice y trangquila, lejos de la ggitaclién y problemas
de la vida cotidiana, por lo tanto se aisleba al joven del
mundn y se mantenis un control constante agbre d1 para que
no ceciera a aus desepns y apetencias naturalea, no es diff
cil imaginer las cdures exigenciass gue éste cantexto impo--

nfs a los alumhos.
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£l msestro ers un factor primordicl e&n eatos 1nte£
nudos, ya que es ol que imponis 1as Teglas y viglleba gque és
tan se cumplieran, resolvia los problemas que surglan, orga-
nizabs la vida y las actividodes de lpa alumnos, la educeci-
Gn era sumamante elitista, ya que solo unas cuantss pnrﬁunaﬂ

tenian derecho a ella.

Los.cambion y las reformas no se hicleron gapérar.
en el mismo mlglo XVIL Comenio publicé una Didéctice Magna o

Tratado del Arte universal de enseflar tado @ todos.

Comenic fué uno de los fundedorea de la Pedanagie
tradicionel v de ahi surge lo que ésta significa MBtodo y Of
den, donde las labor del maestrn es el spporte y condicién -

fundamental en gl éxitp de la educscidn,

Snyder (c.p. Paloclos, 1984) define con detalle ls
funcién del profesor: "el magatro us quien ﬁreparu y tiirige
los ejercicios de forma que me desarrollen segin une distri-
bucibn fi)s, =egdn una gradacién minuciosamente cstablecide.
Pars que Bl conocimiento eaté adaptodo a la edad y & lps = =

fusrzas de los alumnos y pora evitar pegder tiempo y malgase
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tar esfuerzos, el maestro en le clese na deja de tomer ini-
ciativas y desempeflar 8l cometido central «...s Bl estudlo
pe hace mis Fficil y mhAs fecunde en la medlda en gque la ac--
cibn del maestro ha preparado €l trabajo, ha marcado las -
&tapea”™, l

£n esta époce ya se establece fque es fundamental
que el maestro dessrrolle un progroms y distribuys sdecusda

ments 2] tiempo de estudlo.

En el prograwa escoler se encuentra organlzado y
programado todo la gue el nlﬁp tieng gue sprender. El métp
do de ensefianza 8 el mismo para todos loe nifos y ee apli-
card de la miamp forma en todas lus ocaslones y clrcunstan-
cias. En éstep método el repaso juega un papal-ruﬂdumantal.
LQué =8 ¢l repaso? comenio {c.p. Palaclios, 19843} lo postuln
de la sigulente manera: “después de haber explicado 1a lec-
cibn . el maestro invits & los alumios A levoantarse y @ repo
tir, slguiendo el mismo orden, todo lo que ha dicho el maes
tro, = axplicar las reglas con las mismas palabras, splicsr
las con 1ps mismos mjemplos®,

.
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Aquf{ tombién aoe desteca que el maestro eo primopr.
diel en la educacifin, en que &l e5 el gufs y se le debe de
imlitar y ochedecer en todo, loe niflos deben de habituarse a
obedeocer la voluntud de auys superiorea pntes due la de - -

ellos mismos, @ ser sumisos cont sus moestrasn.

Trlna:urre‘el tiempa y en la actuwlidod slguen =
vigentes los -principlos y fundomentos de 1o oducaclén tra-
dicional, donde se le puede definir “coma el camlino hacia
los modelos de 1a mano del maestre. Sin un gufa, recorrer
el camino aerfu impoalble y esa es precisamente la Funclén
del maestro: ser un mediador entre lpe modeles y el nifo®
(Pelecios, 1984). bonde la finalldad de e%tn.-nu €8 otra
mis gue la de grdenar, ®justar y regular la inteligencla = -
de loa piquefos, ayudorlos a disponer de sus potibllidades,
poro lograr teles objetivos impone la discipllina escelar,
el nifio debe de comporturse de acuerdo a determlpadas nor--
mas establecldas, lo cual le impide aer Esﬁontdnua y creatl

vo y es tratado como un objoto manlpuleble,

Despuéa de esto breve descripeién de lo que es la

educncibn tredicional, pasaremon o examinar una nueva pers=
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pectiva en la educaclfin, que es la de la educoclén centrads

en la persona o el enfogue humanista del aprendizaje.

2.2.- £1 mHfotut humanists e&n la educacifn

nla educacién humanista, por sy parte, reconoce =
que el sprendizoje es Facllitedo cuondao 5& toma en cuenta =
1a importancie de las emgelones. Une peraona debe sentiroe
bien para sprender bien. Se interepa por el hnmbre'tncal.
na 8610 en su penpamiento creativo alno en tedo su procesoc

de convertirse en persona® (Moreno, 1983).

Easte enfogque, est§ fundamontude en la obra del -
Dre. Carl Aogers, quién fué uno de loo plonergs del mnvlmlqg
to humanistico de la Psicologia contumpardnes. A través de
su experiencia como terapeuta y la investigacién constante,
fogers fué cristalizando un nukvo punto de ylete sobre la

personalidad y las relacliones humanaa.
En base B esta teoria de psicoterapia, giran to--

das lss aplicaciones gque pueda tener édate, tanto en proble-

mea Pamiliares, educativos, grupwles, etc. EB por asto, -~
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que primersmente se dprd un pegquelto eabato de 1o gue we @l
enfoque sentrado en lo perasuna, pars poder entender de und

me jor maneras, la postura pedagﬁgiba do Ragers.

En esta teorfa = manejan vertioo coaceptos, de -

109 cuales se gdard une breve explicacidn para una mejor

campronslifn de Sota.

.

Tendencia artualirentt.~ Hogers considers que,

uno de loa principios mds importante y bisico del ser huma
no, €8 de gue lap motlvaclones y tendenclas del hombre son
posltives, En el punto ceantral de la neturoleze del indi-
vidun, existe una tendencis p desarrellar sus cepacidades,
-] nuﬁnlutlr uin cuando el smbiente e sea adverso. Eats -
tendencis es inherente ol crecimlente’ y = la autorremliza-

cibén oel ser humano,
Experiencig.~ Es todo sgquello gue le ocurre 8 -
un organismc conclientemente, o quu posiblemente pusde haew

cerla conciehte en uh womenhta determineda,

gentimiento.- EB la diaponicién afectiva o la =
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euperiﬁnnin con mAtices emocionales. Eatn incluye la reper
cusién cognoocltiva y afectiva de la oxperiencia del indi--

viduo.

Percepcibn de Is renlidad.- E® como capta el in-

dividuo sy medio ambiente, E1 sujetn va a reacclonar al -
mundo tal como lo percibz y experimenta, segin lo que el vi
ve va a actuar. Esta estructura conceptual conatituye la -

realidad del indlviduo.

Concepta y estructura del yo.- "el yo es el con-

Junto de percepuiones gua el 1ndividuo tfena do sf{ mismo; -
estaa percepcliones incluyen las de su yo real_y lan de su -
yo ideal; en la medida en que, nceptaﬁda y partlendo de aae
yo renl, el yo se actualiza tendiendo al yo ideal, el orga-
nismo se desarrolla - en el sentido de desarrollo que Mas--
low sostiene = . Como, 8 8y vez, la forme en que uno 8B =
percibe a sl mismo es la gue poslbllite o no la percepcibn

de unos ideales, es la nocidn del yo la que determina la =
eflcacia o ineficlencla de la tendencla actuallzante® (Fala

clos, 1984).

50



incongruencia entre el yo y la Expariencle.- 51

w1l concepto del yo es diferente con lus necesldades reales
del yo, se produce una desorgonizacibn en el individuo, -
scompafada de tensidn y confusldn interna y de conducta -

discordante e incomprensible,

Modurez.~ *“Un ipdividuo es maduro cuando perci-
be en forma reslista y amplis, cuando no esté @ le defennl
va, acepta la responsobilidad de ser diferente de los dee--
méa, acepta la responsablilidnd de su propia conducta, eva-
1dn la sxpuriencia b 1a luz do lw evidenclo que proviena <
de sus propios sentidoa, cambla su evaluacibn de lus experd
encla solamente o bage de une nueve experlencia, accpta o
“1ou demds como individuos Gnicos y diferentes a 81 mismo,
se tiene en gran eotima a sf mismo, y tlene en gran ustima
a los demba. Madurez es ly conducta del individuo congruen

te* (Fattarson, 1982),

Contacto.» *"Cudndn Ogs peraonas estdn en preasn
cin yna de lo otra y cada unp afecta el cempo experiencial
de la otru en forms percibido o subliminal, decimos gue =

estin en contacts" (Rogers, 1982) (c.p. D{az, 1905). En -



el primer requisito pare qun se realice la aexperjoncia te-

rapeatica.

Aceptacibn Positiva.- La naturaleza humane tle

ne una necesidad primordial gque €5 la del respeto positi-
vip, éata es fundamental para la formacidén de velores en =

el ipdividuc.

Durante toda la vida el hombre busca ser acepta
do y/o0 considerado posltivemente. L& satisfaccifin de Bo-
ta necesidad depende de los inferencias de las campos ex-
periencinles de los demfia. B8i el individuo esc aceptado -
incondicionalmente, tiende hacia el crecimiento persaonal
y #stablece un centro de valoraclén interno, si por el =
cantrario, no lo aceptsn tal y como es €1, el hombre tieg
ée 8 cambier oegin los sltuacicnes externas y eatablece -
un centro de valsracidn externo,

Marco da referenclia interno,.- 5on todas las qi'

perlencias que en un momento determinado, tiene ls proba=-
billdad de ser concientes en ¢l Bujeto. Es el muido sube-

Jetivo del hombre.
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Emgutla.- “La percepcifin del marco interno de =
referenclie de otrs perascno con toda exactlitud, y con loe -
componentes y significedos emocionnles que le son propios,
como si uno fuera la otro persono® {Patterson, 1982). Un
appucto importonte de ests relacldn empitica es el da to--
mar en cuenta el aspectn da “como si® y percibir los elgni

ficodos emocionales ﬁertenecluntun 0 lp otra purdony,

Marco de referencia externo.- YEs le completa -

objetividod ¢e una persona respecto de otra, ve convertir
lgn_experiencins de otro £n un verdadero obJjeto de obser-
vaclén sin tomar en cuentd las pmoclones y sentimtentos -

nue conlleva este experiencis.

Deapués de esta corta explicacifin de los princl
poles térmlnoa utilizados en eeta teorfa, se procederf »
brindor wna hreve descripclén de 1o que es en sf 2l enfo-

que tentratdo eh la pursnng,
Rogers soatiene que “el sgr humano tiene lw ca-

pacidad, latente o maniflesta, de comprenderce a al miamo,

de resalver sus problemas de modo suflciente para lograr =
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la satiofacclén y lo cficocla necesorlas a un funclonomien=
to adecuadt «s...; tiene, lguolmentd una tendencls a ejer--
cer esta copoeldod ..ee. 21 ejorcicio de esta copacidad re-
quiere un contexto de relaciones humanoes posltivas, favora-
bles » la conservacién y s la valorlzscidn del "yo", es dee
cir, requiere relaclones cerentes de amghaza o de desafioc =
a la congepcifn que el sujeto se hoce de Bl mismo% (Rogero,

Kinget, 1967) {(c.p. Polgcios, 1984),

En estun cltas se encuentra extractndo el pensa-
miento de Rogera, donde manifieste ou enarme aptimismp y =
confianza hacla lu npturalerzey humana, al estaba plonamente
convencido de que cuando a4l hombre wse le brindaon clertasc -
condiciones edecuadas pora su crecimlento, sus potenciali-
dades se desarrollon en forma constructiva, el ser humano
tlenea una “tentencla actualizante®. EI expuné esta convic
cibn, en una experiencia vivida en el sigulente pasaje; =
“durante un fin de semsna de reposo estaba yo, hace unos =
meees, de pie en un promontorin Que domlna und do las cale
tas escorpaces gue puntean la Costa del Norte de Califor--
nis. Varioe grandes creatones rocogsod S8 encontraban en =

1s boca de 1la caleta y recibian el plenp fmpetu de lag =.=
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grandes clea del Pecifico que, precipiténdose sobre ellos, -
se rompfan en montofios de espumas antes de pegar contra la -
cogata hordeata de roicos, Mientras contemplaba las olan rom-
perse ;untru aguellos grendes rocas a lo lejnn.rnhucrvé con
sorpresa algo que parecian aer wnas diminutas pelmeras sohre
gquellas, no mayores de 60 cme &4 1 metro de attas, nue recf-
bfon el embate de los romplentes. Con mia gemelos vi gue oe
trutoba de #lguna forma de wlgus marinas, con un delgodo -
*tronco* remotado por wuna copa de hojas. Al exominor uno de
eotos ejemplores en el intervalo entr2 los olas, porecia cla
ro qﬁe dicha plantus, frigll, erecto y con el peoo en la parte
alto habiu de quedar totulmente aplastada y rota por el olea
Je elguiente. Ahora biéin, cuando la nla se precipitabn sobre
ella, El tronco se ponfn ceal horizontol y las hojas eran .-
alisadas en forma de linearrecta por el torrente de agui; =
pern; en cuanto fsta se habfa retiraon, alll eotaba la plan-
ta nucvamente derecho, durns y resistente. pPareci{s lnerelble
que fuera capsz de absorver aguel embate lncesante hora tras
tora, dia tras dia, semana tras semasna y, tal vez, por lo -
gue yo suplero, ofio tras afo, y permaneciera durante toda es
te tiempo aliment@ndose, extendienrdo su dominio, reproducien

tose y, en uwng palabra, mantenléndose y reforzfndose en este



pracesg nuk en nuestra terminniopla designamos comp da2aarrg
110, Aqul en eots alga marine parecida # uha palmers, podla
yerse 1a tenacidad de la vida, el impulso oe lo vida hacie -
adelante, la capacidad de cra:ér en un medin increfblemente
hoatil y no splp de mantenerse, sino de adaptarse, denarro-
ilarse y liegar & ser 1s vide ella misma*.. (Rogers, 1963) -

{ ¢.p. Dicaprio, 1978 ).

Las tendencis actualizante, es el postulads princl
pel d¢ la terapla centrada er el cliente b terapla na direc

tiva camo 8 conocida comunmente.

El principal objetiva del terapeuts rogerienc, aa
el de cresr condiciones, en los que el combio le aes pasitle
al cliente, E£1 terapeuts na €8 £l eRente que provoca gl cam
ﬁin. mo 28 el que dirige, nado mA=, Se encarga de Facllitar
2l cambio. EI terapeutn EQ un Pacilitador gue ui encarga s
quitar las cbatfculos que abstruyen gl crecimiento, cres un

clima prepicio purs el deearrollo del cliente.

Pare gue exista una buena relacldén terspeitice, de

ban te existir clertss condiclones smbientales que ls fava-
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rezcan, eato ¢s; gue Bl emulents eate impregnado de calor y

seguridad. & Gémo oe obtiene una atwSafera en la que el cii
gnte ag sienta sequra ¥ " el terapeuta tiende o cumunicut‘a

la persona due aplicite su asistencio que ella misma tiene ~
recursnh. que ea capaz de canocer cl origen de sun dlfiﬁulgg
ded e incluoo ea capaz de renolver fatas por aus proploo me-
dion" (Rogers, Hinget, 1967) (c.p. Palacina, 19B84). Las -
formaa en que. la c¢olidez y lo peguridad de las relaciones oe
puedirs lograr 8on muy variadas y dependen de la cualidod ﬁe;

agnal del terapeuta.

Se encusniro en eata teropin un profundo respeto s
la individunlioad del cliente, *el terapeuta pusde ser “no -
dairectivo® en lu medida en gque el respeto hecls ios otrus hun
de sun raices en la propla crgantzaclin dm sy personalidag*,

(Rogera, 1986) (c.p. Palucion, 1984),.

El terapesta debe de concentrar tode Bu osfuerizo -
en estohlecer una relacldn empdtica purs potRr logror una me

Jor comprensitén del mundo intepno del ellente.

Despuds de una brevisima dgescripcifin de eata teoriam,
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en donde se tratd de der un ponorama general de los prlnnipg
les constructos gue la componen, pasarcmos o plantpar Lo que

realmente nos lnteresa, que es, 19 aparteci6n de Rogers a la
educacifn.

Este enfanue se interess por el ger humang, en su -
totnlidad; intellgencims, conducta y afectividad. Cconsldere
s cada ser humano como sujieto de su propla educaclén, con ca

pacidad de condusir en una Torma gdecunda su conducts y Sus

scciones.

El principlo bésico de ia educ;cibh centrada en la
peraons, sigue sicndo el de la conflonza en las potencialida
des oel ser humona. Rogers cree que 61 hombre posee la copa
cidad naturml para el aprendizaje, una curiosidud innate, de
conpcer y comprender el medio amblente que le rodea, do éuto
se pude deducir que, " Be puede conflar en los estudiontes;
28 posible tener conflanza en du curloslided 1lnnata y en au =

desen de aprender * , {Moreno. 1983},

Aogers distingue dos tipos de aprendizsje: por un

lado estd el sprendizaje sin sentido: aprendizaje memarigti
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cp, que &5 el que tiene que uér con la memur;zaclﬁn de a!gg'
bas o palghras sin sentido. La moyoria de lo que se enssha

en las escuelas se hace mediante este tipo de aprendlzaje. -
Se truts de un spprendizaje eotéril, sin vids, sin ningdn sen

tido personal para el estudiante.

En el otro extremo se encuentre el aprendlzaje alg
nificetivo, el que se aprunde en la vida dlaria, el npreﬁdl-
zaje por experiencla, el gue reviste un significado especlial
pora gquien lo reallza. €Este tipo de aprendizale combina tan

to elementos tognoscltivoa como afectivos,

El aprendlzeje significotivo origina un combio en
Ils persona, tanto en sy cﬁnduutu, como en sus actltudes y -

peraonalidad.

£ate aprendizale contlene hipftesis b&aices gue se
encuentran relacionadas con el enfoque centrado en la persa-
na el cual se menciond anterliormunte. Estas hiphtesis se =
menglongn a cuntinuacibn:

1.- Log seres humaonos poseen una tendencis natural

al Aprendizaje.- E1 hambre tiene uns curlosi-
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dadlinnata que lp lmpuloas a egxplorur, descubrlr, ssher, cong
cer, y oxperimentar contlnuomente., Pero tumblén existe una -
pmbivalencin de sentimicntos con relacidn ol sprendizaje, ya
que " cualguler aprendizaje significstivo ingluye clerts con
tidnd de dolor, yo Gea por el aprendizaje mismo o por dife-
rir de aprendizajes anteritres gue tiénen que aef abandona-
dos". (Rogers, 1959) (c.p. Palaclos, 1983). El1 nifo, puf -
elemplo, gue esth aprendiends a andar en patines, sufre por
unh lado caidas y golpes, pero por otro, disfruto al estay -

adquiriendn una nueva habllidad.

Ente ambivolencla se sentimientoo se hoce mas evl
dente, cuando el gprendizale implica un comblo de valores a
tener una nuevo perapectiva de percibir 21 mundo. Por cjem
plo, reconocer que otras personas aon mejores que und miemo
en ciertos aspectos, a voces puede resulter dploroso. Sin-
embargo, siguen siends mayores las ventajas y satiafacclones

dr aprender, de sutorresllzarse, gue el dolor

2.=- Nn se punde ensefiar n otra perseona directamen

te, solo se puede facilitar Bu aprondizaje.-

El hombre aprende por si miemo, todo squeilo gue pueda serle
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Gtil. Hogera conaidera que "'lo nue se aprende por aytodes-
cubrimiento, lp verdad que se ha encontrado Auruunnlmente v'
gsimiloda en lo propla experiencls, no puede comunicarse dl-
rectomente g otra persona...® (Rogera, 1959) {(c.p. Patterson,
1902). El magstro debe ce ser cepsz de crear una relaclén y

un clims en donde el patudionte pueds desarrollarse,

[ 3,~ Una peroona aprende significativamente s6lo -

pouellas cosnd que percibe como vinculadas con

su_propia oupervivencle o sy desarrollo.- Eo-

te pprendizaje tiene lugar cunndo el estudinnte percibe lea -
materia comp alto que tiene sentido para sus proplas metas,.

Aprende con verdadera comprensidn solo squellnn cosas que -
-sean Gtiles para conservar y fortalecer su- propio yn. Esto

se puede ‘constatar cunndo daos personas se idénticas hobllide
des, aprenden cosas completamente diferentes, seqdn perciban
que el cuntenldq de la materis, se relaclona con sus necesi~

dades e intereses,

4.= E1l aprendlzaje que implica un camblo en la or=-

ganizacidn del prapio yo, o la percepcidn que

s¢_tienc de 8l mismo, ¢n gmenazante y tlende 2
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ger reslstido.- En el ys estfin incluldos los va-
lares, creenclas, actltudee y costumbre que de slguns mane-
ré le han dudo sentido a nuestra vioa, y es muy usunl Que -
laa nuevos conocimientos entren en contradicclbn o conflic-
to con la organi¥scidn del yo o la percepcifin gue oe tiene
de uno mismo, cuondo éstp sucede &l ser humeno se deflendas

¥y tiende B rechnzAT este nuevo aprendizaje.

S,= Lo situucidn educativa gque promueve mbn efl--

clentemente un eprondizaje slgnificativo es -

equella en gue:

a) Log amenezos BL sutoconcepto del alumnop ae

.

reducen B un minimo, y
b) Se fecilita la percepelbn diferenciads del
cempo de la experiencia.
Les portes de que conata esta hipStesis non come-
plementorins, ya que la percepclin diferenciuda de la expe-
ricncio se facilita cuando lao amenazes externss son reduel

dan 8 au minima expresidn,

Laa agreajones, las presiones, el ridiculo, la ver

guenza, las burles, los cestigos, etc., aumentan ln resistoncla
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para aprenger. 5Se hy demostrado gque en ambientes propicios,
ogradablena, comprensivos y Seguros eliminan y/o disminuyen -
1n uanaza y el temor, permite al estudiunte perciblr en una
forma organizuda y dlferenciuoda y el aprendizoje slpue su gur

Ode

6.~ Una_gron cuntidad del anrendizode significati-

vQ ae odguiere "haclendo® lng caga.~ La par-

ticipacién del estuydiante en problemas pricticos, en proble-
mas que tengan relevancio social, con problemas de lnvastiga
cidn, eid. es uno de las formas mio eficaces de promover el

aprendizoje significativa, " tener lo vivencla personal de -
una qctluldud o experiencla de aprondizoje eo importonte pe-
ra que dicho aprendizaje pueda nbafcar luy diferentes dimen-
slones del ser humano y as! pueds hober uno integrocifin oe -
ideas,sentimlentos y accliones, que facllite lo wafimilacidn =

del nuevo aprendizeje* (Moreno, 1983},

7.- E1 uprendizaie owe facilits cuando el estudisn-

te particips respongseblemente en el proceso -

mismo vel aprendizaje.- puando el patudiaonte -

define sua propios objetivon, plenea ous actividades, selec-
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clona laos recursos, formuln sus propios prablemas, degide sus
proplos cursos, plantes sus inguletudes y sobre todo tlene la
responasbllidad de sut propiss decinionecs, el oprencizaje ulg
niflicativo e elevo al mbximg. El sprendizele autodirigldo -
tiene mentldo y.relevancia para la persano.-

.

8.- EL sprendizaje iniciedo por_owl mipmo estudionte,

que incluye o tods la persona del nue opronde, -

tonto en sug sentimjienton comg en sus idean, ac-

titudes y geclones, os el aprendizoje mejor esi-

milado y el min duradero.- Lo gue ee aprende -

es propledad del que sprende y so 1ntegr; como uwna totnlidad
orgenizada en 1p que todos los elementos pon importantes. -
ndemds, se tiene a 1o experiencls personal como unp fuente -
de validacibén del cononimiento y como un punto de referencia

pars comprender € integror aprendizajes postericres.

9.- Independencin, creutividod y conflanza en nil-

migmo, cuando lo principal es ls autoerftica

y la sutoeveluacién; la evaluncidn por parte -

de los demis mp de gegunda importoangia.=- La =

creatividad implica lihertad, libertad para hacer algo inu-
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sitado, pars emprender grandes empresaB, para arrieesgabte, -
para sctuer sin restricclonea, pera cometer errores sin ser
evaluedos, mia que por el misma sdjetn que lops hace. ® Loa
niﬁun'y adolescentes D qulenes se les petmlte hocer auo pro
ploa Juiclos y evlecclones, as{ comn evaluar lav congecuen-
cius de ellg, son gulenea van siendo cada vez mig indupedlon
ten, En camble, snuellos que viven como muy ieportantes las
eualuu:luneaﬂdauua por sus moeskroa, podres o adultos uignlri
cativos, viven en upy contlnus dependencla y casl nunco o -
atreven n ser orlglnoles y creatlivas, a obrar por sl mismos,
pueato que siempre necesltan la aprobocitn o el visto buenn

de aotroe " (Marena, 19483),

10.- El pprendizoje mis Gtll soclalmente en el mun

do_moderno_wes aprender el oproceae de aprender,

una spertura continuo 8 1la experivncia v o «

incarporacidn en sf mismo del! pruceso de gem=

bin.- La coracter{atice principsl de la vido
mpderna, es, entre otres cosas, el contindo cambio, gue se -
presenta en todot low nivelds de Gutu. Euto repercute dirnc-
temente en el Amblto de la ecucacidn, ya que hastys ahoro oe

ke insistido mis en el tipo de aprendlzaje memaristico, pero
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dados loa comblon tan répldos en gue actualmente vivimos, pa
rece ser mis provechoso y aconsejoble ayudar sl estudiante a
Que spronda a wprender en su vida diarla, ya que el aprendl-
zaje debe de ser continlo durante toda la vida.

Tomando en cu:nta loa hipbtenis baislcan del apren-
dizpje signiricativo, descriteo antufinrmunte, ahora non plan
tear{omos la siguiente pregunta: ZCudleo con los metos (obje-
tivon) de la educaciBn, segin este enforua? "Para Rogers, =
(19689) loa objetivos de la educacidn son: promovos el crecl-
mlentp persancl y faclliter el aprendlzaje significativo. -
Que el estudiante eprenda a aprender y a vivir en un contie
nuo camblo; gue se dé cuenta gue el congeimiento no es algo
seguro, eterno & lnmutable, 5ino un procesc de constante ng
quede. L& creacldn de atmdafera tal que libere la curinsldad
innate del estudlonte y cus deseos de sprender; un clima -
ablerto & la lnvestigscién y exploracién de nuevas experien-
cias que respondan a los intereses e inquietudes de loa -
alumnos ... e3 decir, ayudar a los estudiantes a convertirse
en personas que:;

Sean capaces de tener inlciativas proplas para le accl

6n, y de ser responeshles de sus acciones;
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Pucdoneleglir vy nutndirigirse inteligentemente.

pprondan eriticamente y tengan capacldad de evaluar las

contribucicnes de los demis.

Tengon conacimiuntogs relevanten para le resoluclén de =

probleman.

Senn caopacas de afoptorae flexible e inteligentemente a

situaciongs prablemiticas nuevas.,

Sepon utillzer todan sus experiencips en une farma libhre

¥ croadora.

Sewn capacen de CoOpPEIAT eficuzmente coft los demfis gn -

sus diveruns setividades.

Trato jen, no para obtener 1ia uprobacidn de los demBa sl

no en términoa de sus propios objetlvos soclollzados.

{Morena, 1983).

Una vez definidos lon ohjetivos de la educecilfn, -

pagargmas a examlngr gue papel deaempeha el maeatro en este

tipo de enfoque, La funcién del mocstro en focilltor el

aprendizale cel sstudionte proporcionéndole ies condiciones

Qque lo conduzcen B pprender de una mgnetra signiflcetliva o
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p sutodiriglda.

{ Que condiclones se deben reunir en una clabe, pa
ra que IEB eatudiantes aprendan en forma aignificativa? » le
facilitacién del  aprendizaje nignificativo oe basa en clertas
actituden especi{ficas que exiaten en la relacidn persanal en-
tre el Ppclliitodor y el que sprende ®, (Rogors, 1970) {c.p.
Mareno, 1383).

¢ Cudles son las actltudes racllitedoras, que debe
puseer gl maestro, peras que as dé el aprendlzaje significati

vo 7 .

En primer lugar se encuentra la autenticldad o ge-
nulnidad, Rogers (1969 la define de la sigulente manera "cue-
anda el facilitador en una persona auténtlica, obpa scgln em
y trata relacidn con el estudiante @in presentar yna méscara
o un} fachada, su lubor sord proclive a alcanzar una mayor -
eficiencia. Esto elgnifice gue tiene conciencla de sus expe
riencias, que es cepaz de vivirlas y comuniceriao oi results
adeouado. Sighifica gue va al encuentro del alumno de una -

maneras directa y personal, estableclendo una relacibn da per
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sonn, O persons. Significa gue es &1 miomo, que po se niega™

C c.p. Palacioa, 1584 ),

Ento significes que el maeastra se presenta ante el
alumno, tal y como ps, una persocne como cuelquier otra, con
defnctba y cualidades, con errores y aclertus con i{deas, =
pentimienton, motiviciones; intereseo, vaelores, utc., Qque’
no nccenita de una miscars pura poder exprasar todo lo-gue

pienan, slente y gulore.

El1 degundo tipo de wctltud facllitedora del spren-
dizepje ena: la sceptacibn pasitiva incondicionul, Ests n:g&
tud uve manlfiesta por conductns que tienden e spreclior al -
nlumnh como gparsons de valor, camo un individuo O4ico, caon
gafectos y cualidaties, poro fue se le acepte ingunaicional
mente y que B¢ le respeti a0 ger humong, que Be tivne -
confionze en su copocldnd pars degsarrollar sus potenclalle
dudes, que también pobze la copocldad de tomor declslones

y te ser responbpble de sus acclones.

La tercern sctitud considepade como imprescinglhle

en la relucldén educativa es: le comprension emphtica, que ae
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¢4 "cuando el maestro tiene la habilidod de comprender las
rencclu%es dal estudliante desde adentro, tuando tlene una -
conciencin senaitiva de la forma como el proceso educstivo-
y del aprendizaje aparecen al estudlanie, entoncag ge oumen
tan las probabilidodes de sy npréndlzaje". (nugerﬁ. 1969) ;
(c.p. Moreno, 1983).

La comprensién empéitica et el canal que utillza el
maestro para transmitir al estudiente su autentlcldad, cons}
daracién, comprensifn y respeto.

Ahora bién, no debe clvidarse, gue no es suficien-
te con gue se presentun Rstag nctitudes.nn el movstro, sino
que tamblén bay gue lograr gomynicar estus octitudes a los -
slumnoa, pars que aean efectivas en la focllitecién del -

sprendizaje significatlivo.

Otra lmportante funcidn que realizn el moestro pa
ra crear un clima Facllltndér del aprendizsje ea 1p provlql
#n te recursos. Eotoc es poner al alcance y disposicién de -
loa alumnos, todos los elementos necesuries, gque bundnn.ner

uytilizados en el aprendizesje por e jemplo; llbros, articules
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equipos de laborotorio, instrumentos, wopas, yrabaclonas, -

conferenclas, ete., también se incluyen los recursoo humanos,

todas squellas persohas que puedan aportar conocimlentas, el

maestro, es quizss, el recurso mds importonte.

Es impartante aclorar que todos estos recursos ho -

deben de imponerse, i no que se afrezcan a loas alumnos Que

quieran utlilizarlos.

del

A contlnuacidn se dord un resumen de las funciones

facilitador tal coma Rogera 1o entiende:

Corresponde sl Tacilltador crear un clima inicisl en el
gue las experipnclas de grupo y clese de vean posibilitas

dus. N

Comunicar a todos los componentas del grupo su confianza
bdsica en la clese como tal y en cada uno de los integran

tes.

El educador facilita el esclarecimlento de los abjetives

individunles, asi comp de los propSsitos del grups.

Qtorga plena conflanza s la fuerzs motlvacional bAsica -
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del individuo.

Suministro todo tipo de recursoa de oprendizaje.

£l miomo se pone o dioposicién de las estudiantes como
recurao gue pucde oer utllizodo.

¢ ponn resicioncie a la opariclén de cunlgquler tipo de
contenido oe parte de louw wstudiantes, se trote de intg
lectualizeciones, reclonslizoclones, expresiones de sen
timientos profundon, etc.

EL facilitaodar se esfurrza por llegar a convertirse en

un miemura mds del grupo, intentando intervenir en pla

K

no de igualdad con todos leoa demds Inteprensus.

gl faclilltuador debe oitustse ventre los estudluntes co-
mo le que es ung peraons fFelible con sus proplos pro-
blemas. por resolver y ous propiog inquietuden.
pPresentarh cupeclol atencibn a los wxpresiones de sentl

mientos peruvandles profundos. ( c.p. Palacios, 1984 )

La slgulente etwpa ks 1la final y wvo-la eveluacidn
del aprendizeje significativo. Rogers opline al reapoctog
" vu' greo gue el someter o prueba ol matudirnte para

ver 81 cumple con los eriterios cue entaulece el mnes-
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tro, es plgo gue sef opone directamente a los exigenclas de
la terapla para el apreéndizaje significativa. E£En la tera-
pla, los exfimenes los hoce la wvida. ELl cliente oe enfrenta
a ellus,‘algunan veces pasando, otras reprobando. Duscubre
gue puede aprovechar lon recursos de 1a relacién terapedti-
ca y su experiencis en ella para organizarse a ol migmo, y
asi hncer frente a los exfimenes de la vido con mayor &xito
la stgulénte vez. Creo que este es un paradigma tembidn pa

ra la educaclén.Y (Rogers, L961) ( c.ps Patterson, 1982}).

La autoevaluncifn del aprendizaje, estimula ml -
@lumno 8 sentiroe mis reaponsable, ya que €1 minmo estable-

ce las metas que S8 propone alcanzer y Juzga en gque medlida

las ha logrado.

E6ts &5, B grandes rasgos, la postura pronglpica
de flogers, donde para &1 el ohietivo de la educacidn deberia
de ser la plena realizacibn del hombre. Educer con el fin -
de lograr individuos oe pleno funcionamicnto implica gue la
educacién deje de enfocarse en lmpurtir dotas, informacifdne
y conocimientos; eino que debe de ir mis alld de los objetl

vos del desarrollo cognoscitivo del hombre, y se preccupe - -
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por el desarrollao de las cuallidadeo efectivea, emocionalem
vy hor les relaciones Interpersonsales de los {ndividuos. -

Tiene que educaree a lg persona camo un toda integral.

El enfogue humaniste @ lo educaclén, ofrece la com
prenaldn de laa condiciones psleocldgiens para el aprenuiéaje-
para ¢l cdesarrollo cognoscitivg y afectivo, que conducen B =

18 reallzaclén de lo persona.

.
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CAPITULD III

METUODOLOGIA



3.1.=- SUJETOS

Se selecclonarin pchents sujetos de umbao sexos

que llenen los siguientes requisitos:

Edad cronolfgica: que puscllen entre los 6 - -

ofioy 8 los 6 oflas con 41 menes.

Escnloridasd: haber cursado el nlvel pre-encb-

lar.

No presentar deflclencias sensorimles, fisl--

cas y patcolbgicas, .

Con un rango de nivel de aprovechamiento qe -

7.9 a 8.5.
Pertenecer a un nivel socloecandmico medlo.

No ser alumno repetitivo del primer grodo ce-

calar de educecifin primaria.



- Haber Balcanzmdo al menos el 80X cn cada una de

las conductan precurrentds.

' = Haber sleanzado como méxima un 20% de aclartcs

.en la eveluacibn -diagnfistica.
3.2.,= ESCENARID

Se trabajard en lna pulas proplas de la cﬁcueln,
lus guales se suyglere cuenten con paredes lisas de color -
blonce, con llumlnacifn adecuada y ventanas grandes Que -
permitan uyna buena ventilacién, pupltres gndlblduales que
se encuentren distribuidos a le misma distoncia uno de - -
otro, el plzarrén estard en buenas :nndlclnnea tomandn en

cuentad medides, aspecta y color.
3.3.= MATERIALES

~ Pizarrén

Gises de colpr

Borrador

Hojas blancas temafio cartas
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= LAminas con Plguran geométricas {cuadrados, - =
tridnguloa, circulos, hexbgonoo, ote.) de aprg
ximndamente 20 cmo.

= Tijeraa

- Crayones

= Flguras geométricos (cuadrudosn, cllindros, - =
trifngulos, ci{rculos, ete.) de aproximadamente
20 ems., elnboredas can cartancillo y cubigre=
tas een papel pléstico.

= Jugurtes de plistico a maders de diferentes -
formas (cerros, mufecas, etc,)

= Tela

~ Algeodbn

- Recortes de papel y ca;tﬁn

- Espanjan

« Palatas de hule y unicel

- Pladran -

= Pefiuclos

- L1jas

= Figuras geométricas de mad ro {cundrados, circuy
los, trifnguylos, rectanyulaon, etc.) de npraxima

domente 20 cma.

"




3.b.- DISERD

Pars este estudlo se requlere de un disefio de Aq!

1isls Factorial, integeéndose cuatro grupon, mediante el -

proceeo de Aleatorizacibn.

Esta inventigacifn contemplurd un disefio de tipn

factorlal 2 X 2 en donde los grupos eatardn asignados de la

slguiente monera:

GRUPLS

GRUPO I

GRUPO II

GRUPD III
* GRUPD IV

VARTABLES INDEPENMDIENTES

Maestro Motivonte Parminoivo
Maestro Motivante no Permioivo
Maeotro No motivante Permiaivo

Maestro No motivante No permicivo
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Meestro
Mativante

Mzestro
No motivente

s W BE ERE
SIELS\;\A BTEES‘U\ BISLIOTECA

Meestra Maestro
Paermisivo No permisivo
(n (11}

2u 20
{111} (Iv)

20 20

3.5.~ DEFINICION DE VARIABLES

VARIABLES INDEFENDIENTESG:

Maeotro Motivante

Maegtro No mativante

Maustro Permislvo

Mavairo No permislva
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Maestrp Matlvante: (pef. Operuclannl). nuuél nue

refyerza £n formo pooitiva {verunlmente) cuando wl alumno db

una respuesta yfo eatd ntento en el ssldn de clases.

Mmeotro No motleante:; {Def. Operaclonel). F5 -

anuel gue se limlts a impurtic lo enseflanze sin proporcionar
un peforzomiento p lns conductas que correspondon a las reo-
puestas correctms, nut por intervalos oo tlempo fntercumpa -
1p sccurnely of 1lu clase, o nn prestando atencldn ullun alum
aos, nl o 1a turas gue we vath eJEnutnnnn.

Moeotro Ferminivoi  {Defl. uperaclonhl). Aguel jue

permite B los alunu . que presente les alguientecs conductun-
durante el procesp de encefenzu-aprendizajo:

gue los aluymnas converaen entre oi por periodos cortoo, gue
a2 levanten de sus solentoe dentro del saldn de clases (to-

maT atud, tirar basura, sscar punta & oul liplcen, recogers

algin objeto, etc.), siempre y cuando no interflera cob el

logro de los objetivos de trabajo propuestos pors eoc oia.

Moestro No permisivo:  (bef. Dperacionsl). EL qué

no admite nue las olumros permanezecan fuers o sus aslenton,

que ingiersn bepidas y alimontos dentro del salfn de closan

a0



que exige o loo alumnoa que mantengon la atencifin centrada -

en 61, y ho distralgun o sus compafleros.

VARIAOLE DEPENDIENTE:

Rendimlento escolar del alumno.

Aendimiento eséolar: Grado de sprendlzaje esn to-e

reas cortas que el alumno otitenge en la evaluaciSn Firal.

VARIAHLES EXTRARAL:

Lps voriobles extrafos pueden sor de dos tipos:”

A} Las de tipo fisico (ventilacién, fluminacién, =
mohilioric) gque se mantendrdn constanten duran=
te tode la investligecidn.

8) Las de tipo de proceso gque sardn:

1.~ LA cantidad de conocimiento previo en le re
lacidn de ensehAonza-sprendizaje, que se con
trolarén, por medipn de la evaluacién glag--

nfayica,

Ze= Lus pltunciones fomiliares gue puedan fecilitar
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o entorpecer el procesc de ensefanza-aprendizaje, éstas e -
controlarédn aplicands {a evaluacién final {nmedintamente des

pues de canclulr el programa ge formas, tamsfos y texturas.

3.6.~- HIPOTESIS

HIFOTESIS DL TRABAJD:
ta permisividad y la motivacién del avestro influ-
yeh directamente en el rendimlento escolar del - -

Blumno.

H

Los grupos de aprandlzaje de primer grado de gduca
ei8n primuria, tuyos maectros oon mativantes tigu=
hen mayor rendimlento escolar que lof grupos de -

. primér grada que no tienen maestro motivante.

Ha

Los Qrupos de aprendizaje de brimer grado de educa
cibn primarla, cuyos maestros son permisivos tié--
nen mayor grado de rendimiento escolar gue las gru
pos de primer grado que no tienen maeatr; parmioi=

vo.
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HG1

Loo grupos ge aprendlzaje da primer grado de edu=
cacldén primaria, cuyos maestros segan motlyant2a -
no tienen mayor grado de rendimlento cucolar que
los grupos de primer grudo gue na tienen maestro -

motivante,

HD,

tos grupos’ ¢e aprendlzaje de primer grodo de aduca
¢lén primoria, cuyos meeotros seun permisivos no -
tienen mayor grado de rendimlenta escolar que Jn;-
grupos de primer grade gque no tienen mavstros pep-

migivon.

3.7.- PROCEDIMIENTO

Coma un antecedente al presenta trabajo de investl
goclén se reallzd un estudio piloto en el cuol su trabajd con
todos log grupos de primer gracdo de educaclén prlmarie de la
Encuéla primoris "Gral, Angel Fleres", dehigo o que lan actl

vidades de gprendlzaje en sote nivel se Imparten en un lupso
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do :ufté tiempn , &nte permite evaloor facilmente el alean

ce de los objetivos propuestos on estn investigacidn.

En gsta fnoe, se inicié reglstrando en Forma onec-
dhtica lao conductos tanto del mapstro como de loo uiumnna,-
en el sula de clases, &oto nos dif la pauta pors ldnntlricar
las varlabtles gque infTluflan en el proceso de Ensefanza-Apren-

dizaje.

Se alabord un listads de variables, que fueron -~
pproximodamente 50 factores registrados que afectabon direc-
tamente el prgoeoso de Enseflanzo-Aprendlzeje en euatdS grupasy
Duda gue exlat{an tsl nimero ac factores gue influfan en nl
procesa de Ensefenza-fAprendizoje, st dacield seleccionar el-
gunos de eatwss voriables; el criterin de nulucélén conpintid
en invalucear aquellos variagbles que por sunaturaleze loc ex
perimentadorce juzgoran relevantos y ademis Que se tuvieran-
fagllidades paraz la evaluacifn de las mismas.- Una de las va

riables elegidas fufé 1o actitud del maestro.

Las actltudes del masstro que fueran uvbservadas y

registredap son: ectitud motivante y sctitud permicive, y -
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las conductas por parte del aiumnu observadas y registredas.-
yue favorecen vl sprendizele pon: poner atenclén al maestro,

segulr inotrucclones pars reallzar torees egcoleres, respofe-
ter s pregunias hechas por el mecstro, y lus que obstaculizan
sgn: las da tirar basur, vacir ponta o opd 18plces, pleticer

cen bus compoferos, manipulacidn de Gtilea u objetos cercanpo
a8 &1, levuntarss de sus pupitres, lonzar objeton, Para obje-
tiyvon de este estudio vstos dltimae varlobles reluclonsdon -

con g! alumno no ce tamaren en cuenta pare la investigocidn.

A partirt de pste eatudia de lnvoentlyaciin oe pluﬁ--
tab la sigulente pregunts An que nedide puede afectur lu og
titud motivante y permigive del maestra un el Proceso de Ensg
ﬁnnzn-nurgndizuje con relocidn al rendimlento escolar del - -

wiumno?. Esta investigocidn trotarll de responder ests prequn

tn.

Pary doto cabe reeordar que ldo varisbles indepen--
dientes corin lps actitudes motlvantes y purmisivas Jdul maes-
tro, rla vuriotle depondiente, i grodo de repdimlento escolwr
por parte del nlumno y los variobles situocionales; a las con

diclones ambientales pdecuadus en ol proceso de Ensclanza- -
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aprendizoaje.

Lo meleceiln de los sujeton de acuerdo o lan carag

ter{sticas enuncladas, deberd hacerse de lo slguiente manera:

te odad crondlicglce se cotejard con los sctos de -
nacimlents que los alumnas entregan dentro de la documentagd

én reguerida por la instltucifn educetiva para Je inscripci-

én del elumno.

i= escolaridad se constatord con la presentacldn -

del certificeda expedideo poar el kinder de procedencia.

Las deficienclas sensortales, fi{gicas y polcoléigi-
cas, podrin ser detectedas por medin'de la ohservacidn direc

ta durente la eplicacldn de ls evaluacldn de conductas precy

rrentes,

El nivel de aprovechamiento se obtendsr5 por medio
dg informacifn gue proporcions el magstro, dal rendimientg =

gacolar del alumno en el mas santeior.
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Los datgs: domicllie, ocupaclén, ‘eacoleridnd de -
los podrea de los sujetos y la determinaclén del nivel socip

economico serdn extraidos de lp fleha de inscripcién.

una vez selucclonodos los sujutos se procederdé o
egvaluar la verisble dependiente despuffio el praoceso do ense
fianze-eprendizaje para evitar la influcneie de varlobles ex

tranos,

Con la finalidad de detuctar los objetives que in
eluyeran actividades de oprundizeje que se efectuaron en'lag
sg de tlempo caorto se procedid s revisar el ppoygrama de estu
dles que el maestro llevabu ¢ cabo duronte el primer grado -
escelar, .,y se encentrd que la ensefonza de conceptos de oaje
tos te atuerdo o su tamufio, forma y textura reuttfan los re-
quisitos necesarlios pors eate estudio, dande le posibllidad
dc eloborar el programs corregpondlente el cuat se ingluye «

en el presente trabajo.
Dado que se requlere gque el olumno contara con wn

repertorio de conductes precurrentes ul pprendizaje de for-

mas, tampfinos y teéxturns, se entiende por contuctas precurren
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tes: todes les habllidades gue el sujeto debe pooeer pura 8l
aprendlzaje de un pragroma.- Los concuctos precurrentes poa-
ra este programa gerion: (jonductns Ecoleas, Toctos e Introe-
verbales, Atenclén, DiBcriminscidn visual, Control lnptruc-

cional,

Conductn Ecolca; Es oguells cuya respuesta es con
trolada por un estimule vertel con €1 cual guarda una corres

pondencia formal de uno 8 uno y una relaclén temporal estre-

cha,

S lncluve-la conducta €colce porque es una res--
puesta de imitaclén wverbal, gue se conoiderm necesaria parn-
establecer pualquler repertorio verbal.

Conducta de Tacto: Son los reupunatbn verbalea gue

las contrals la presencls y/o cliertas propledadens de oghjetos-

o scontecimicntos de dichos objetos.

La conducta de Taecto, se considers necesaria por-
qué el alumnp fdebe ser capaz de nombrar y sefislar los opjetos

m&a comunegs del medio risico que le rodea,
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Conducta Intraverbal; Es8 una respuests verbal que

estd bajo =) control de un eetimulo vertal, con le cull guar
da correspondencie formal aelguna.’

Se Ilngluye ln Condugtsu Intraverbal, porgue son las
respucstas mis necesurias poara ol desenvolvimiento del Euje

*

to en sy medlio,

Cantucta de Atenclén: Se toma comg ntencgﬁn equella

conducta fue conoiste en estpblecer contoeto vieyal can perso

nas ¢ objetos ¢ diferentes distoncing.
Lo conducts de atencién es lndispensable pora el -
degarrollo de cualguler progruma, incluyendo lus repertorios

bfinican do imftocién y seguimiento de instrucciones,

piscriminuclén visyal: Se considers a los respues-

tas gue el sujeto debe emitir (eJ. sehaler con el dedo, map-
cor con un Adp$z, emitir verhalmente) ante cada uno de les -

eatimulon que se lp presenten, de acusrdo a lags inatrucclones,

Se considern a l8 conducta de diascrimipaclén visual
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indiopenaable como una conducta previs fundomental para po-

der lnlclhr cualquier programo scedemico.

Control Instrucclonal: Se considerm a toda condut

ta motors que corraoponda con la inptruccidn uerhal.prevla é

gque se dé con una latencla no mayor de 5 segundos.

Contrul instrucclonal: en necesario gue el sujeto
respontda aproplﬁdamnnta ante estimulos verbaleas, paras el de
aarrollo conductusl del progroma,

A fin de evaluar estas conductns precurrecntes, se
elaborl un lnstrumento de evaluncldén gue las incluyera, in-

tegrando nl presente trabejo una forma { ver apéndice No, 1°)

Una wez detrctadan loa sujetos con las corocteris-
tices requeridas y el reposrtorie fe entrada neceaﬁrlu. es in
dispensable madir el grado de conocimients del alumna con re
laclén @ la discrimlnacién de farmpa, tamafios y texturns, ne
procederd a seleccionor sdle squellos sujetos que no poseonn
dgicho conocimiento, ésto podré 1levarae e cutp medionte la -

aplicacién de ls evaluscién diagnfatico, de ls cual ae inclu
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ye una forma en estc estudio. (ver apéndice No. 2 )

L selecclfn de maestros se realizard o través de
los rénultaduu arrojudos €n el registro de octltudes obeer-
vodas eon el auluy de closes, Ge elegirfn aguelloa maeotros-
nue presenten uno moyar frecuencls de ocetltudes motivonteo-

y/o permislivas  (Ver spéndico No. 3-8 y 3-0)

Deopdes de &sto, se entrenard @ los macstros para-
gue mantengon eatas octitudes en Torma constante en los gru-
poa 2 loa que tesn aslgnados durante gl procesos de ensefanze

aprendlize je.

La nigulente Fase de esta investigueidén consipte
en la aplicacifn del progroma oo nntrehnmiento de los profe
sores 8 los alumnon, (Ver apfndice No. & ), en ests ctapa-
se les recordard 0 log moestros que deben  ser conolstentes

en las nctitudes que seran estudiadas.
Es indlspensable la oplicecidn de lo evaluwcidn -

finol, { Ver epéindlece No. 5 ) innedlistamente despufs de ter

minado el progenc de ensefanza-aprendizoje, Gésto permitird te
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ner un control de las vuriohlen extrafias que puedan ipflulr

. en laa adjntua gue gfecten el rendimicnto escolor.

La fose de_evuluuclén pe lniciard con 1a de conduc
tas precurrentes, ésta deberd mer bplicada antes de iniclar-
se el procetdo de Enschanza-Aprendizaje vy la aplicecién de la

evaluaclién dlagndstica.
5e inﬁluve como suygerencia una forma elgborodo, -
(ver apéndice No. 1 )}, la cual estd integrada de la aigulen-

te manera:

conduita Frofco: En la eualuadl&n de enta conduc

ta se Incluyeron 20 polauras, tomindose como respuects Garrec
ta uguells que sea lgunl 8 la del est{mulo gque precenta el in

structor y que ae realiza en un tiempo no mayor de 5 segundos.

Conductn de Toctn: Ests conductn se evallda inclu-

yendna 20 pelabras de pbjetos que estuvieran al alcghce del =
nific y ee le podird que las togue y/o sefale v @ la vez digas

su nombre en un lapsc de timmpo no mayor de 5 segundoa.
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Conducta Intraverbnl: 5z toma coma respuesta co-

rrecta 8l snte 19 presencis del eatimulo el alumno responds
antes de 5 segundos y el contenido de la renpuesta aen coe-
rructa. pere le evaluncibdn de estas conducts se lp presento-
ri al sujeto 10 preguntas estimulos y se le pedird responds

en el tiempa determinada.

L.a conducts de atencién, pDlacriminacién y Control
Inatruccional serédn epvalygdas de acuerdo & la conducta que
preasente el alumno durante la aplicacifn de la cvaluaclén -

de conductas precurrentes.

Eota evaluaecldn pormitird detectar oquellos alume
nos qhe curan el 0% de aclertos en cada una de las canduc

tas precurrentes, 3¢ ingluye unoa forms eloborado.

La evsluucldn piagnfsticn serd aplicada sntes de
iniclarse el proceso de Ensefanza-Aprendizsje, para medip -
el graco de conocimlento de loo sujetos en la discriminaclén
de objetos por su formz, tomoflo y texturs, aplicindose éata
sflo a equellos elumnos que cumplan con el repertarin de e

trodn. Mediante 21 resultsado que se obtenga de esto evalun



¢lén, se procederf a eleglr a los sujetos que no cubran mbs

del 20% de aclertos.

Se integrs en el presente patudio una forma elahg
rada parag e medicidn del conocimlentn antes descritos.

La evoluacifn Final se pplicerfi inmedliatnmonte -
después de terminodo el proceno He Enceflanza-Aprendizoje, =
determlnsnda Ba§ el grado de rendimienta escolar. ée incly
ye una prueba elaborads como sugerénctn pars obtener el de-
to anterlar. .

Cotda una de las pruebos elaboragdas e lntegrodas -
en el presente tratnje tienen ingluidas las cloves para su
revisidn y loo criterios de evaluocién, pera permltir una -

clara interpretacidn de las mismas.

3.B.- RNALISIS DE DATOS

El anfilicls eatadictlco que se emplearie en este
estudio, ser{n el de Anklisls de varianza Fectoriol, ya que

vate técnica nos permitird superar la amblgbedad que repre=-
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sents ls satimacidn de diferencias significetivas, cusndo am
utilizan verlos grupos afectados el mismo tiempo por cdos 0 =

mhs variebles.



CONCLUSIONES



*Las aoctitudes del mpestro impliici{tes en le reip-=-
cién, son los elementoo biisicos gue van a facilitar ul apren

dizaje" (Moreno, 1983).

Resulta evidente que muchos de los métodoa educotl
voo actuczlen, iue on su mayurio son trandiclonales, resultan
inadecundos, por ol iipn de’ setitudes que adoptun lgs mags-
tros. Como oo wenciond wnterlormentu en el Capftulo 1I; el
muestro deur de posieer clertus sctitutes guu foslliten el -
aprendizode y éstua son: Lo outenticidad, le accptacidén posi
tiva incondicionnl de ltos wlumnos y la comprenslén ompitica,
Pero, asi comp existen &atau, también hoy alementos quo dlfi

culten y obstaculizan el eprendlzsje significetiva,

Segdn Moreno (1983) estus di?tcultuden u sbeticu-
las provienen de diversas lugares como son: el medio smblen
te social, en le orgonizeclén y funcipnamiento de las escue

las, en lut pctltudes del moestro y otras en el alumno.

A wontinuvacldn se presento unn brove descripelén -
de los obatdcules miis froecuentes que dificulton el spronodiza

Je significotivo dentro del sula.
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1) E1 mediog pmplent: sociale.- En nuestro medio so-

ecial, sz le brinda una relevancia exayerrda o los butnas co-
lificuciones, lon diplomau de aprovechamiento y certificados,

y el vprendizeje renl, gueda relegado a un segundo @ﬁrmlnn.

£1 nlfio pprende gue es mfis importante y puede so-
car mayorea dividendos al obtener wuna buenn colificoclén o
un dlpleca, gue on bl o que puede wprender, dsoto lo lluva a
hustar por cuulnuler meglo (el mids comin es copinr y doscu=
britr nuevas formas de eagahar al prafesor), 1l obtenclidn oe
una huena califlcacifin o un diploma, puls bnto eo, er la ma
yorin de las ocnslones, mds patisfuctorio para pun pedres y
1 <lgte lo prabaobilidad de uno ouena re:umgenan. Todo ésto,
canlleva a fue 21 froude y la hipacresi{n cuan *valdres” e
algin mods aweptadas en nulstrn oacledod, y &rto diflcultae
en.grnn monera 1p labor del_mneatrn que quilee :rapa;nr en

buse & la sinceridad, hanestidoad y conflonza.

2) La organizacidn y funclonamicnto de las uague~

lo8, - La cxlsivicio de un plon de tra'ajo para todos los
nlumnna; eg otra obstfculo en el sprendlizaje oigniflcutivo,

yi gue éste Po toms en cucnata los necesidades, interesen y-
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Los foctores de la motivacidn de los alumnon, y dsto troe co
mp consecusncia up lnadecyodo sprendizaje. La moyorin de -
los programos estdn estructurados por teman y ésta impide -
que 12l educande tengo un gontacto directo con el materinl de
vntudio, por lp tanto, no logra estoblecerse un enlace entre
lgu eontentdan de nprendizaje y 1s aplicacién priictice de ég
tos, en unu situaclin de 1n vida cotidiena, ésto implice nue
el estudiente we .burra y hu le encuentre gentlde e Importsn

cls o 10 yue entd dprengivndo.

Otro factor gue eg impnrtante tomar en cuenta Eh -
e]l método que 5o utillze trodiclonplmente pofn impartic cla
83 Que on el expositivo. En cate mitodo ¢l mecutro propar
clony grandes contldades de infarmocidn en uh lapog de Lleﬂ
pa corlo, en el cual el slumno tiene que memarfizarla vy duto
le implde tener un penusamicnio critlen, coarta ou creativi-

dod y foments s poulvidad.

Por otra purte, luos pruebas ob jetivas y las califl
cac:nes obtorg.das & éstua, orlginen ongustias e tnseguridad
en el wlumno, vy como se explled con anterloridod, &uto orills

a lon eatudluntes o tratar dy descuirirs los respusstis qQue =
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el meestro considera currectas v o3 no dorle inportuncla a la

camprensidn del material de estudio.

3 El maeostro.-~ ELl maesten que carces da lan ac-
. titudes que han nida menciopadan, es sin duda la difiéultad-

mAs grave que obotaculiza el aprendizaje signlficativo.

Otra limltente por porte del mauntro, @0 acercd, -
de cama conelbe &1, lo que es el aprendlzoj: y la educacibn.
54 el profesar tivne un enfogue gue tiende hecle la educop--
clén tradicional, es muy dificll que promuevn un aprendizojo

olgnificativo,.

La carencla de recursos, conorimientos, habllidadeg,
creativided, experlienclas peraonales, atc., pur'partn dal mg=

estro conotlituye otra dificultad muy seria parn el pprendizaje

&) Los mlumnps.- 5e puede apreclar, en una gran -
cantidad de estudliantes de grados superloresa, gque ellos tlie-
negn un pobre cancepto de 8{ Mismo y &oto be debe & que  --

" las experiencles y énrendizajes previos han condicionado -

un sutoconcepto y una imagen de el mlomos, toles que ea difi
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cil empézat a oprender en uneg Blase con un enfogque centrado
en la persons {Morseno, 1783). De ogul so puede deducir que
el nifa desde sup prlmeros afios en ls escucls, entra en un -
proceso de congicionaminnto, 2n el cual, se va subeatimunro-
lenta v grudusleente, va perdlundo ls confionza en af mismo,

en sus habilldodes, conocimlentos, etc.

Es por fsto, gue sac enfutizoa tonta en la importen-
cle de que, el maeuttn de primer grudo de oducueidn primarla
(v de todon lod nivelea) brinde conrdleiunps y adrpte netitu-
des gque: Faclliten y promuevan el aprendizoje significativo,-
ya gue Gptos octltudits son decisivas en la adaptucifn e inte
grocidn del pequefio en el dmbito eseolur. Ya quo loo mous-
troo, en la mayorf{a de los oguslonus, son loo yue fnlcion -
ente pruccﬁu de volarlzecldén o descolorizacldn del sutocon-

copto del nifo.

Entos son, solo algunaos de loa obothcutos, mbs fre
cuentes o 106 gque se enfrentd el mawatro, vl trutar de Focl-
lltar.el aprendizeje significativo., Aparentemente parecen -
muy complelos, y tal vez nlgunos de vllas 6} scon mbs dificl-

les yue otros, pero ho son imposibles de resolver, es cvlden=-
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te que Be reguiere de un comblo muy radicol pura qQue Goto -

ocurra, yo Gue representa un gelligro muy oerlo para squellas
perspnes que se eafuerzun en mentener la eduycacijn trodviclo-

nal.

51 np me pueds dar un camblo rodical en el-tipo e
educacifin actusl, & Cémo se padria contribulr pora que el ma
gatro cumpla de uns manora mfs eficaz sua Funciones, con. law

recursos de que disgone actualmonte?.

Le poslble gpartacidn de esta propucstn, Bi e ren
lizs, es la do demostrar la importencio y reﬁurcuelén que -

tienen las actitudes motivante v permlalvpg del mpestro, guas

se conslders que son bialeas auz dute pooes, pura poder ayutar

0 lou pequellon a tener una moyor adaptacifn en la nucuclq V-

puLtdsn ‘eoorroller nus potencislidodec.
Csta propueata de investigaclédn estd ohlertu a los
camzilons, vugurencles y adoptaciones gue gean necesarioo parno

tu reallzacidn.

e conslders importante gue se algan realizanldo in
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vestigaciunes relaclonacos von las acilltutves de los moestron
gue favoarecen el sprendlzaje en el slumno. Una de elles, B
manurs ¢e pugerencid serla hoter wnu Ynvestigocldn osobre las
ootitudes de los meestros a nivel preescolor y lon mugstros-
de primer grado oe wlucecldn primaria, parque purece ser que

exloten grandes diferonclus.

utro gugerencia seris, que se implementen programag
de cuppeitacién paro maoestros, ton 2l fin de gue se les pueda

syudar o sdquirir actltudes que foclliten y prosusven ol opren
dizaje. '
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APENDICE ¢

EVALUACION DE CONODUCTAS PRECURRENTES PARA LA DISCRIMINACION
FORMAS, TAMANDOS ¥ TEXTURAS.

GRADO ESCOLAR: Primer sho de primaria.

ALUNNO: GHUPD:
EXAMINADOR: FELHA:

FARTE T
CONDUCTAS ECOICAS:

Instrucciones: de ls elguiente listo de palebr.s, el moos--
tro te irid diclendo ceds una ¢e ellas, truta de repotirclas

inmediotamante después, lo mao parecidu que puedas,

41 ND- 51 NO
1.= KAMA _— 1.~ MESA _ —_
Ze= PN —— 12, NIfQ et e
3.- PAPA — 13.= VERDE ——— —
be= LECHE  __ _ __ he= TnZA —
Se=MEMD  ____ _____ . 15. RO3D -
6.~ PEPE — 16.= LUFE — _____
T.- COLME 17.= LALD i
8.= J0sE — 8.« SOL __'__ _—
9.~ CASA — 19.= MURECA —_—
10.- DADD —_— — — ——

20,~ AMARILLO



PARTE 1I

CONDUCTAS DE TACTO:

Instrucciones: dele siguiente lista de palubros, el meestro

te ird diclendo coda uno de ellps, toce o cedalas lo gque el-

muestro te mencionz lo miin rfipido que puvdos.

d.- 010
2o= NARIZ
3.~ BOCA
fhe~ CARA
Se= BRAZO
By~ MuND
?.— DEDD
Ba= PIERNR
9.~ PIE
10.- OREJA
PARTE III

IRRRRRRERE

RERRRNRRRE

CONDUCTHE INTRAVERDALES:

AL P
12.-
13-
Ay~
15.-
16, =
1Tum
18.-
19.-
20.-

instructicnes: s continuoclén se te

[
-t

PIi0

PUENTH
SILLA
KMOCHILA
HIZARNON
IRPATO
LI8R0
CURDLRNG
LiiPTZ

NERRRRRNRE

RERRRERED

NORRADOR

presenton 10 preguntes que

el maestro te iri diciendo, contestn cenda una de ellas en la -

formu en que tu puedas, lo mhs prentn posible,



Yo

2=

Ta=

Darm

10.=

L

COMO TE LLAMAS 7
COMD 5E LLEMA TU PAPA 7

COMD SE LLAMA TU MAMA 7

TIENES HERMANOS 7 L COMD SE LLAMAN 7

QUE ANIMALES TE GUSTAN MAS 7

TIENEG TELEVISION EN TU CASA 7

CAUE PROGHAWMAS TE GUSTA VER.EN T.V. 7

(UE JUEGODS TE GUSTA JUGAR CON TUS
AMIGOS 7

{JUE COMISTE HOY 7

QUIEN TE TRAE A LA E4SCUELA 7

|1
1

RN

RERRE

ND




CLAVE PARA FVALUAR CONDUCTAS PROCURRENTES:

PARTE 1 ¥ PARTE I

Totel de roactivon 20 reactivas
“aler te cidn reactivo 2 puntoa
Maxima puntaje obtenldn 40 puntos = 1U0%
Minimo peeptable 16 aclertus 32 puntoy = BO%

P
PARTE IIl
Total de reactivos . 10 reactivos
halur co cada reactivo 2 punton
Wiximp puntaje obtenido 20 puntca 100%
Minkmp oceptoble 8 oclerton 16 punton = anx

PARA GUE LA PRUEBA SEA ACREDITABLE EW SU TOTALIDAD ES NECESA *
AI0O TENER CUBIERTO CON UN MINIMO DEL BDX EN CA4DA Uhn DE S5US
TAES PARTES.



' APENDICE 2

LAADDY PRIMER AflD

EVALUACION DIAGHOSTICA

TEMA | Clasificacidn de objatna por sy forma y taaafio,.
F L T Cllll'ﬂeacldn ds objetas por su toxturas,

NOMORE DEL ALUMND: GRUPDY o
EXAMINADOR: FECHA)
1 INITRULCIONES)

w]En la sigulante serie de figuras marce con une (X} le figura qus spa-
{gual 2 Lm musatrs qun on ta preasnte.

B OO A O

B) D= lae figuran qua an te aucatran a continueczidn marca con una 1!) 18

* figurs qus papzesenta sl ohjsto wie crun‘n

v O 9

e) D& law Tlguras Que as ts musntran & continuecidn snclerce en un ofzsw
1o la& figurs que zeprapente wl objoto mis paguefia.

Q@

¢} Do loe chiston que & continuucidn te presonte ol masstro, ..pltll.l -
de #cucro & Aa Torme an quse 81 to indigque,

' sI L] A
do= ESFERAS) '

Z.= CUBOS:
.- PRISHAS TRIANGULARES)

.= PRISNAS RECTANGULARES, £

[S——



11 INSTRY

e) Ds lon nbiuton que ae te dan o continuaclén fotnl grupos de -cu.tdo

® los aiguientas texturasi

DURO, BLANDD, L1SO Y ASPERD,

1.«0BJCTOS DUROS:
2.=-00JEYOS NLANDDS,
2,-00JETDS LISDSs
4,-0BJETDS ASPERODSY

[ T
————

.
————




CLAVE PIARK EVALUKR LA PRUEGN DINGROSTICA:

Total de reactivos:
Unlor de cada roactives
Maximo puntoje a obtenar

Mbxima puntaje acepteble

1"
1 punta

11 punton = 100%

2 puntos

20%



APENDICE 3-R
AEG1STROS DE CONDUCTAS OISERVADAS EN EL MRESTRD PARA DETER~
MINAR ACTITUDES MOTIVANTES:

PROGRAMA &

Fooe: sealén NO.

Nombre del moeatro: Grupo:

Nambre del registradar:

Hora Iniclal: Hora Final: Fechat
CONDUCTAS Frecuencia Totsl

al o 81 no

Intervengliones acertadas de -
#lgdn alumno, reforzedes posy
tivamente, en forma verbel -
par el maestro.

Atenclén prestade por algdn
slumno, reforzodas positive-
mente, en forma verbal por -
el macatro.

:

Tareas correctas presentadas
por algin alumno, reforzadas
popitivamente en forma vere--
hal por el mapstro.

TOTALES:




APERDICE 3-0

«REGISTALS DE CONDUDTAS O83ERVADAL EN EL MAESTRO PARA DETEH
MINAR KCTITUDES FERMISIUAG:

PROGRAMA

Fose: . Senidn No.
Nombre del maestro: Grupn:
Mombre del rogistrador:

Hara Inicisl Hora Final: Firehing

as Frecuengia Tatal
CONDUTTHS - no sl it

Interrumpeidn brove de activi-
dodes pacra amonestor a atuel -
alumno gue presente olgunn de
los slgulentes conductas: Ti-
rar bosura, leventarse, platl
cor cof sug compafleron, aryo-
Jar objetos. :

Suspender inotuntoneamente los
actividudes poaro reprender al-
gun alumrua que no prette aten-
cifén o lews actividades en cla-
B8, '

o
-

TOTALE




CRITERIO A SEGUIR PARA LLEVAR A CASD LA SELECGCION DE MAESTROS:

Del total de frecuencies ( 51 mén Na ), eam sacard sl porcen
tujs de "5i* y el porcentnje de "No®, se conelderars Maestro
Motivante, aguel que refuerza pooitivamente un minimo de 80X
del totel de interacclones caon sus elumnos, y Moeatro No Mp-

vante, aguel que abtenga yn porcentoje menor al 80%.

Se considerard Msestro Permisive equal gue obtenga un porcen

taje minimo de BO% que “No" del total de fraecuencies del -

apéndice 3<B. £n consecuencia Meestro No Permisivo, #erd <=

aguel gue ocbtenga un porcentaje menor dul BOYK de "No® en -

el mlsmn epéndice,



APENDICE &

PROGRAMA

PARA LA ENSERANZA DE CONCERT(S DE OAJETOS DE ACUERDD A 5U TA
#MARD, FORMAR vy TEXTURA.

I+~ DATDS PARA LA IDENTIFICACION:
A) Enseflanza de tamafioa, formas y texturas.
8) Primer grado de educecidh primaria.
C) Escuels: Clave:
D) Curao de tres horss (1 tebrica y 2 précticas)
£} Curamo
F) Créditos 100

Il.=- UBJETIVO GENERAL:
E1l objetivn de este curaoc es hacer gue ei nifio exprese
de una manera correcta las diferantes teéxturas, formas
y tamafing de los obhjetos que lo rodean para estublacer

laa diferenclas entre ellon.

ITI.= OBJETIV0S TERMINALES:
= E1 slumng; serd cepaz da clasificar corractamente -

1o objetos de acuerdo s sy forma.



- F1 slumnpo: serf capsz da expresar verbslmente, y de
mangra corrects la forma gue tienen los objetos.
« E1 alumno: oers capaz de identificar las difersntes

texturss de los objletos que lo ropdean.

IV,= CONTENIDO TEMATICO:

1.- Clasificacifn de'uhjetus por su forma y temaefo.

2.- Closificscién de objetos por su textura wplidendo
el sentido del tacto.

Ve UBJETIUGS ESPECIFICOS OE APRENDIZAIE:
Telam ELlRLUMND:
Diferenciark de una serie cde opbietos expuvstas

ente &1, escogiendolps y fermando grupoa de - -

qgrondes y pedquefits de acutrdo B Bu temafio.

ACTIVIDADES:

1,1.1:= E1 masetro proporciona-
ré 4 los alumnos objetos de di-
ferentes tamafios, con el fin de
que los manipule y se vaya faq&

ligrizendo con ellas,.



1224= EL ALUMND:

1.1.2.~= El1 olumno, de lps obje=
tos proporélonados mnterlormen=
te los sgrupar§ en grandes y pe

yuefion.

fecortard flguras grandes y pequefas y los pegard

en una lémina de scuerdo 8 nu tamufio y forma.

ACTIVIDADES:

1.2.1.1 El maestro dibujars en

el pizarrén riguras de diferen

tes formas y tamahoa y azlncc{g
nar§ & vorios alumnqg para que

marquen los dibujon de scuerdo

s las instrucciones dodas por =
£1.

1.,2.2.= Al Blumnoc encerrard con

. una lf{nra lga dibujas que repre

senten objetos granden y una =
eruz a 1los pequefios de unm lami
1

na con figuran,



2¢1e= EL ALUMND:
Manipulard de un conjunto de objetos expuestos
ante él; sobre ung meso, diferenciando su tex-
"tura usando tamblén diverses purtes de au cuer

po como suon les brazes y 18 cara.

.

ACTIVIDADES ;

2+.%.1.~ E1l maeotro formarf -

grupod de clnco alumnog proe=

-

porclonéindoles objeton cunutl
tuldos ﬁnr los algulentes ma-
terieles como; tels, algodhin,
papel, cortdn, casponja, l1ia,
pléostice, unlcel, vidris, ma-
dera, plostilina, etc., para

que los toque y manipule fomi

liarizéndose con sus texturusn.

2¢1.2.= E1 mpcotro pedird a -
los Blumnos separar los obje-
tas en grupan de scuerda A su

texturs como son: duro, blando,



dspern y lian, mastrando con =

ejemplos cada una de ellos.

2.1.3,- E! alumno, comentard -
con sus compafiercs -1as sensa-=
cionen qﬂu le produten tocar y
manipular loon objetos con los

ojoa vendados,

VI.= CRITERIDS ¥ McDIOS PARA LA EVALUACION:
Se aplicarin tres evaluaciones escritas en lo farma ai-

guiente:

Dos al inicio dél curso, de las cuales, una de ellas -
evaluar§ los conductas precurrentes necesarias pera que
Be lleve a cobo el aprendizale y la atra serl una eve-
luyaclén diagnSotica (Fre-test) gue mida el grado de -
sprendizaje que el alumnp tenga sobre 1u; temas que -

abarca esate curao.

La tercere de spiicard al flnalizar el curso, para s@-
ber 61 se& cubrleron los objetivos que se pretenden pa-

‘ra scraditar el curso,



CAITERICS PARA EVALUAR LOS OBJETIVOS DEL CURSO:

0BJETIVO Nao. 1.1. 30 Créditas
DBJETIVO No. 1.2. 30 créditnn

0BJETIVO Noe 241 4O Créditos

+

TOTAL: 100 Créditos

Se requiere gbtener el BO% de créditos de los ab-
Jetivos pora tamar como potlsfactorio cl sprendls

znje del cursa,.



"

APENDICE 5

3RV PuINER AKD
EVALUACTION FIHAL.

TChA 1 Closificecidn Jde pbjetos por su forms y tamahio,
1EMA 11 Clasiflcaclién de objetos por su texture,

WOWBRE DEL ALUMHND: GRUPDY

FECHA;

EXAMTIATORY _ _ __

1 TNSTAUCCIONES:
@Y+~ Cn cadiw una de las rien de figuras, Anrca con una (X) 18 figu
8 quo nes §gunal ® 1a musnira que se to presenta.

EJLHPLOY O

DA%OEEAI&

DI:IE%.EIOODA

2.~ MHIFTAA

] AOOEI [:lo AL

AL 1o Ao0] O

D)a= D& los chjsiom que & continusclién te presents ol. saedire, sepiraloe
de scosrde & la fnrn en qua ge s indics, .
‘

L} L[]

L.~ FSPERASE +
el g e |



2.= CUNOT:
3.- PRISHAS TRIANGULARES
d,= PRISNAS RCCTANGULARES

ST No

o).~ s loy pLjotns gue = continuacidn te preasents sl wmesstro, =
agrlpsalas 80 penuanos y geandon do acusrdo 8 au tameno,

tl manatre proposrcionard doa efemploe sapirando por sy teamse
Mo @ dos sgforas y 2 cubps [(pojuefo y grands respuctivémante)

UpJIET0G PEQUERDSY  HOMARS OFI GBJEEOe  DEICYTDS GRANDES:
1.--4'-—--'——-!-—-&—- :ARRD - —— L A S bt
2.= : PELOTA
Jum . . MONITD
Ao | ' SILLA
| Py FRASCO .
4
11.~ INSIRUCCIONES:
a)u= De los siguientss obfetos que se te proporcicnsn, egfupm -

1.~

lva objoton da textura dura,
EJENPLOD

€1 moentro woparardlos uhjnt}s durcs que s sncusntren an
un un grupo de objotos,

nbMORE NEL_DR.JETG 8 .11}

2.=
Je=

1]

SN

———— i — . g
—— s e o b
L ———
e i

De loe miguientes objetom fus so te proporcionsn, seplralos
forw4ndo grupos d¢ o+jJotos lioge y Adparos.

Lo bad L W< T .

us un confjunto de seis nbjuto-.ll mawatro separard laos 1i.
sce y los Szporas formando dos grupon d8 tzes.



ppICEns LIS0SY .

HOHONE NEL OAJCID 58 T
1,- )

Zem
3.-
4,-

Il

Se=

DPJLFOS ASPLADTL
HOMBRE DEI, DBJEID

St Ll H
e —_— aamaras ‘
2.- ——e — —
Yo o —_— ——
4, — - —_
S.= ¢

€la= Os low chivtos Qua ae Lo dan & continuacidn forms pgrupoa de

scuerdo & lay slgulantees tarturas, '
UURD, ALANDO, LIG0 ¥ AGPCAO.

[JEMPLG

J¢ A obfntow de loa cuslan eon doe da ceda larture, 8l maspe
tro lo9 separard maatrandng & los glunnoe comn fogesr loe
€uatr? grupan da terturs,

«r
-

Ll ]
1.- UBJETOS OUAD S

2.= 0BJETOS BLANCZOS

-

J.- Q3JETOS LISDRSH

T

s

4,= 0371035 ASFPEMI:



CLAYL PARA EVALUAR rRUEBA FINALY

.. MARTE I:¢
Inciso &)=
Totnl
Totwl
valor

Indlso B)s=
Totsl
Totel
Valar

incleo cle-
fotel
Total
Yalar

Incise d).-
Totml
fotsl
valor

tncien a)e~
fotal
fotal
Valne

PARTE 11,
Incleo a}l:=
R Total
Total
Valor

Incieo B) 4=
Total
Tatal
valor

Incien a)s-
Totatl
Tatil
Valure

de
da
ds

da
da

de
e
i

dn

do

dn
i
do

da
do
de

44
il
1la

T0

MAXIND PUMFAJE A QHTENCR
MAXI“OS ACIERTOS A DRTCNCA

M1

reactivae 3
acimrios 9
cude reactive 2
raactivoe 3
aclortos 3
cudn roactive z
ractivon 2
acivrtuny 2
aaly goactive 2
renctivon 4
sciartos 12
cada raactiveo L
rauctivan 5
aclartan 10
cila raactliva 1
rnucltivoy 3
Atlaeton 5
cudy rowctivo 1

ructivon L |
acimcton 10

, caty raactive 1

™ activas 4
wlortom 12
#wala rasactive 1

TAL DE REACTIVOS

HIBO ACZP TAILE

puntan por cade tree aciwmetos
puntna por caile aclarta
puntus por cada aclierto

punto por cada tres sclesrtow

punto noc cada tres sclectos

punto por ceda sclerto
puntn por c4da aclovte

punto por crida tyag sclertes - .

ar

46 PUNTOS

&4

37 PUNTIS = 80%

|
!
i
E
1
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