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INTRODUCCION

La crisis econémica del sistema mexicano es producto his
térico del sistema capitalista de produccién y de politicas guberna
mentales que ponen al centro de las decisiones los intereses econd-
micos, mds que los intereses colectivos de la sociedad. La crisis
actual es la mds critica que ha vivido el pais, ya que ha acrecen
tado las desigualdades sociales, provocando menores posibilidades
de obtener satisfactores materiales y culfurales para la mayoria --
del pueblo mexicano.

Los jévenes, como parte de la poblacién por su nimero y
su capacidad como fuerza potencial, se verdn imposibilitados de —-
acudir al mercado de trabajo y cubrir sus necesidades bdsicas de
subsistencia humana. ,hLa crisis afecta todas las dreas de servi- -
cios sociales y un asPeéto prioritarid en la formacién de los jove—
nes es la educacién.

l_l.a educacién como una manifestacién de conocimientos es
un factor imprescindible para el desarrollo de la conciencia huma-
na.| En la sociedad mexicana la ensefianza técnica constituye una
necesidad de la produccién, pero tiene la exclusiva tarea de for--
mar fuerza de trabajo barata y no rebazar los limites de los inte-
reses que la produccién capitalista exige. Mds si a esto agrega--
mos las consecuencias de la crisis econémica actual; menores recur
sos para escuelas, libros, maestros... La posibilidad de acceso a
la cultura y formacién educativa se ve estancada y reducida en —-
perjuicio del desarrollo, de la capacidad intelectual de los jévenes
y del progreso scocial.

, Las formas de vida material y de educacién que reciben -
&
la mayoria de los jévenes en México, repercuten en su desarrollo -
personal y en sus concepciones ideoldégicas sobre si mismos, sobre

los otros y sobre su sociedad, credndoles comportamientos scciales



que los hacen diferentes entre si y en algunos aspectos, con carac

teristicas similares —l

El psicdlogo que trabaja en sectores educativos, debe estu
diar las causas y los factores que determinan las formas de com--
portamiento y pensamiento en los grupos sociales en los que traba-
ja para entender su comportamiento y as{ poder generar alternati--
vas adecuadas a las necesidades formativas.

En un primer capitulo de este trabajo se hace un andlisis
histérico general de las condiciones econémico-sociales que dan ori
gen a la situacién actual del pais, para fundamentar el tipo de -
organizacién politica econémica y social que vivimos actualmente y
cémo a partir de ella se generan fendmenos sociales que afectan el
desarrollo de la vida del hombre en sociedad.

Posteriormente se pasard a concretizar cémo, la organiza-
cién econdémica actual, crea desventajas en las oportunidades de de
sarrollo en general en los sectores mayoritarios de la juventud y -
cémo esto repersute en sus caracteristicas sociales y psicolégicas.

Una vez que analizamos cémo las condiciones de vida y -
las oportunidades de obtener beneficios sociales se ven reducidos -
para los jévenes en la época actual y expliquemos cbébmo se interre-
lacionan los fendémenos econdmicos con los sociales para generar ma
nifestaciones psicolégicas, en el segundo capftulo se hace un andli
sis general de la situacién que priva en el IPN en un momento so-
cial determinado y como se interrelaciona ésto con la situacién es-
pecifica que se vive en el CECyT N? 3, lo cual genera caracteristi
cas sociales y psicoldgicas comunes que se presentan como un mar-
co de andlisis social sobre el que se trabaja.

En el._‘___{lapi‘tulo Tercero se habla del papel de 12 psicolo--

gia en la educacién y sus perspectivas de trabajo en sectores edu-



cativos como el CECyT N? 3, para después en funcién del andlisis
previo en el capitulo segundo y los elementos de introduccién al --
capfitulo tercero se presenta como parte de la prdctica profesional,
un taller con el nombre "JUVENTUD Y SOCIEDAD" que tiene como ob-
jetivo central el desarrollo de habilidades sociales entre ellas la
autoconciencia y la conciencia social en los jovenes del CECyT - -
Ne 3.



CAPITULO 1

Situacidén econdmica social de la Sociedad Mexicana

Hoy apenas quince afios de finalizar el siglo XX, la socie
dad mexicana se encuentra sumida en los problemas econdémicos mds
graves y profundos que su historia haya conocido. De esta situa-
cién se desprende, forzosamente, un conjunto de dificultades socia-
" les a las que no se les ha podido dar solucién. Las perspectivas

son inciertas, no se avizoran claramente.

Nuestro pais atraviesa una de las crisis econdémicas mds
profundas de su historia, una crisis provocada por el desarrollo -
capitalista nacional andrquico y sometido a los intereses extranje-
ros. Los monopolios del délar y algunos nacionales, tienen como -
base fundamental de su riqueza el deseo irrenunciable de obtener
mayores ganancias a costa de la pobreza y miseria cada vez mds

manifiesta de las clases medias y las clases trabajadoras.

Sin duda alguna, uno de los fendmenos econémicos mds —
graves que ha producido esta crisis es el referido a la magnitud
de la deuda externa, en la amortizacién del capital solo se ha po
dido cubrir el pago de intereses con una restriccién en el gasto -
publico para la poblacién, lo que provoca agudizar la precaria si
tuacién de miles de mexicanos.

Con la politica econdémica que impulsa el actual régimen y
con el agresivo comportamiento del imperialismo estadounidense, —
nuestro gobierno ha seguido una politica de puertas abiertas a las
industrias extranjeras sin perspectivas de inversién nacional. Los
lazos de dependencia se hacen mds férreos y las posibilidades de
desarrollo independiente son cada vez mds dificiles. La soberania

estd entre dicho. El neocolonialismo adquiere nuevas formas.

Si a ésto agregamos que esta crisis econdémica viene acom



pafiada de una crisis en lo politico provocada por la incapacidad
del gobierno en turno, para dar solucién oportuna y eficaz a los

principales problemas nacionales, o cuando los dirigentes guberna-
mentales se enquistan en los mejores puestos politicos descuidando
buena parte de las tareas nacionales.

O cuando la corrupcién y el robo son medidas que se - -
practican desde las cgpulas mas altas de la dirigencia politica.
Las soluciones a las necesidades del pueblo se ven menos favoreci-

das.

¢(Como ha repercutido la crisis econémica en el pueblo me-
xicano?

iCudles son las principales repercusiones en la sociedad
y en la proyeccién econdmica del pais?

(En quiénes ha descansado el peso fundamental de estos -
problemas?

iCoémo se comporta la sociedad en su conjunto ante dicha
situacién?

De las anteriores interrogantes, sélo puntualizamos lo que

a nuestro juicio son los aspectos relevantes de cada cuestién:

Primero.- Se dice que la crisis ha repercutido en toda -
la sociedad. Pero no en los mismos niveles para las diferentes —-
clases sociales. Y asi serd en cada crisis mientras se mantenga -

este sistema social.

Segundo.~ En cuanto a las principales repercusiones, una
en especial resalta a la vista: cada vez se hace méds y mds gran-
de la brecha entre ricos y pobres. Los pequefios grupos de oligar

cas se reducen en proporcién directa al crecimiento de las masas -



cada vez mas empobrecidas de la ciudad y del campo, de los inte-
lectuales, profesionales y técnicos; en suma, de las clases medias
y de los pequefios y medianos industriales. Después trataremos lo

referente a la proyecciéon del pais.

Tercero.- El peso fundamental de la degradacién econémi
ca ha descansado en los trabajadores asalariados, manuales e inte
lectuales; en los campesinos y jornaleros sin tierra; en los obreros
industriales; en general; en el empobrecimiento sistemdtico de las
clases medias , y, por supuesto, de las familias de estos sectores
de la poblacién.

Cuarto.—- En la sociedad mexicana hay transformaciones y
reacomodos de clase. Cada una de las clases identifica, poco a -
poco, las politicas de la otra; se pierde la credibilidad en las —
promesas; y, socialmente, se trastocan los valores ideolégicos, los
morales, los éticos...

Dos son los niveles en los que habremos de analizar la si
tuacién econdmica, politica y social del pais: a) Lo Extermo y b)
Lo Interno.

a) Politica Econémica Externa.- No hay cambios sustan-—-—
ciales. Hipotecar al pais a pesar de "reclamar" la Soberania Nacio
nal es la solucién que tiene el poder y de quien gobierna. Conti-
niia la superexplotacién de los recursos naturales y se abren nue-
vamente las puertas al capital extranjero. Se ofrecen, en bandeja
de plata, el producto del subsuelo y la fuerza de trabajo mexica--

nos.

Se aceptan y se imponen las politicas crediticias de los -
usureros internacionales, que se representan por el Fondo Moneta--
rio Internacional (FMI) por el Banco Mundial (BM) o el Banco In--

teramericano de Desarrolle (BID). Banca internacional que se uni-



fica cuando conviene a sus intereses sometiendo a nuestro pais a -
vivir pidiendo préstamos que acumulan por los intereses cada vez

cantidades menos pagables a corto o mediano plazo.

El peso se desploma ante el ddlar y como toque de gracia,
parte de la crisis de los Estados Unidos recae sobre la que sufre
la Nacién Mexicana. Md&s si a ésto agregamos la gran dependencia
tecnolégica extranjera vemos que en nuestro pais se manifi esta la
incapacidad del sistema para reanimar el mercadc interno y promo
ver y crear los cuados técnicos y cientificamente preparados para
impulsar el desarrollo independiente del pais.

b) Politica Econdémica Interna.- Referida directamente al
inciso tercero, ésta se ha caracterizado por cuatro grandes elemen-
tos de los que se derivan un sinnuimero de problemas sociales: 1)
aumentos salariales restringidos y anticonstitucionales acordados -
por el gobierno; 11) inflacién permanente y de crecimiento espiral;
111) recortes permanentes al presupuesto para el gasto publico, --
con las consabidas restricciones de creacién de infraestructura pa-
ra el bienestar social; IV) el pago de intereses de la gigantesca
deuda externa que en éstos momentos es materialmente impagable:

;De dénde obtener cien mil millones de ddélares?

En general los lineamientos de esta politica econdmica son
los que ha impuesto y seguird imponiendo el Fondo Monetario Inter
nacional. La politica econdémica es antipopular y para beneficio ex

clusive de los grandes monopolios nacionales y extranjeros.

Por consiguiente, ratificar y reivindicar el inciso tercero
de esta exposicién es una necesidad de todos. El pueblo trabaja-
dor ha cargado con la crisis, con 2l pago de los intereses de la -
deuda externa y con las imposicicnes verticales e infrahumanas de

reducir los escasisimos minimos de blenestar.



En la sociedad mexicana actual, ha crecido como nunca el
desempleo, la farmacodependencia, la prostitucién, el lumpenismo y
la delincuencia; se han reducido las alternativas académicas, la -
limitacién a la investigacién cientifica...; se promueven por do- -
quier culturas que no son las nuestras; la enajenacidén ideolégica
se ha transformado en arma estratégica para dominar a los pue- -
blos, nuestro pueblo vive en la mentira de la desinformacién, ma-
nejada por los magnates de la radio y la T.V.; crece la descon- -
fianza y el descontento, aunque ain se mantengan latentemente - -

ocultos.

Las soluciones inmediatas y de mediano plazo -—con res——
pecto al cambio en las condiciones econdmicas y sociales en nues—-
tro pais-- no se ven con perspectivas claras ni prometedoras. Al
contrario, el terremoto que sacudidé al pais el 19 de septiembre de
1985, los nuevos préstamnos del exterior, los planes y proyectos eco
némicos estatales, demuestran como la situacién se agudiza, afec-
tando fundamentalmente a los trabajadores y sus familias con con-
consecuencias cada vez mas rigurosas; mayor inflacién, mayor des-
valorizacién de la moneda nacional, menores condiciones econdémicas
para obtener bienes materiales y servicios, menor desarrollo para
el pafs, incremento del desempleo y todo lo que esto trae consigo...

Los servicios como los de educacién, de la salud... su- -
fren alteraciones tales, que el acceso a su nivel de profesionaliza-
cién y posibilidades de respuesta a las necesidades nacionales son

insuficientes para la situacién actual.

Como derecho constitucional y vital del hombre, es utopico
el acceso al trabajo, se vuelve una lucha de unos contra los otros,

contra uno mismo y contra la sociedad entera.

Por razén natural, toda la problemdtica econdmica y poli-
tica que vive nuestre pais y particularmente los recortes presupues

tales a servicios y fuentes de empleo afectan por su proporcién nu



mérica a los jévenes. El desempleo, la falta de servicios médicos,
la desnutricién, la farmaccdependencia, la incultura, el abandono
de la escuela o el no contar con ella son caracteristicas sociales

de muchos jévenes mexicanos.

El descontento social producto de los problemas econdmicos
presenta diferentes manifestaciones en lo social, siendo la organiza
cién una biusqueda con beneficios colectivos se traduce en una al—

ternativa propia a las condiciones sociales.

La organizacién va desde los levantamientos campesinos -
por la toma de la tierra, las huelgas y movilizaciones de protesta
por los trabajadores, el asalto a transportes de alimentos, movili-
zacién en la lucha por la vivienda, hasta las huelgas de hambre
por despidos y desempleo.

Y que decir de los jévenes que con su dinamismo y fuerza
nos demuestran su capacidad de organizacién en diferentes situacio
nes sociales: la formacién de bandas en los barrios populares como
formas de apoyo emocional y capaces de ofrecer posibilidades rea--
les de alternativa social en la conformacién de cooperativas de pro

duccién, o en el trabajo comunitario.

Los estudiantes no menos creativos desarrollan formas de
trabajo que denuncian la burocracia, el recorte presupuestal y la
politica vertical y autoritaria de autoridades en turnc. Surgen co
mo manifestaciones politicas y académicas en defensa de los dere—-
chos estudiantiles y la necesidad de una formacién profesional con
capacicfad de resolver las necesidades del pueble. Ejemplo de ello
es la movilizacién que promueve el Consejo Estudiantil Universita--
rio (CEU) y la Coordinadora Estudiantil Politécnica (CEP).

Los bienes materiales que satisfagan las necesidades hu-

manas son imprescindibies para el hombre. Cuando de éstos se ca



rece o se imposibilita su acceso a la mayoria de los jévenes, se -
impide el desarrollo de ellos como seres humanos; margindndolos, -

desvalorizdndolos, humilldndolos, deshumanizdndolos...

Nuestros jévenes sufren la situacidén social del pais por -

que la padecen, la sienten, la viven constantemente...

Siendo los jovenes los forjadores subsecuentes de los cam-
bios sociales, nuestra atencién hacia ellos es trascendente. En los
siguientes apartados tocaremos de manera mas especifica como se -
manifiesta la relacién sociedad y juventud en diferentes aspectos -
de la vida.



Relacién Entre Sociedad y los Jévenes

El sistema productivo mexicano -- con su proceso de desarrollo
y con las relaciones sociales de produccién que de ella emanan -- genera
en la mayorfa de la poblacién un conjunto de contradiccicnes en cada uno
de los aspectos de la vida.

La primera y més profunda de ellas constituye la acumulacién de
la riqueza en manos de unos cuantos, lo cual implica la cada vez mayor po

breza del pueblo mexicano.

La segunda -- paradéjica en todos los sentidos -- es la crea
cién de un Estado que, a la vez que rector de la economia, es participe de
la apropiacién de esa riqueza en pocas manos, con lo cual se contraviene
con "los sentimientos de la Nacién" de Morelos y con el propésito fundamen
tal de la lucha armada de 1910. Al respecto Carrién (1972) sefiala que; El
estado Mexicano es una institucién que no solo vela por los intereses de la
clase dominante, sino que también dentro del Estado existen capas sociales
burguesas que tienen los principales cargos y la posibilidad de tomar las
més altas desiciones politicas a su favor.

Como clase poseedora de !os medios de produccién, la burguesia,
en complicidad con el Estado, provoca contradicciones econémicas en la po
blacién. Ante su deseo insaciable de acrecentar su riqueza ocasiona crisis
econdémica, lo que trae como consecuencia: despidos masivos, quiebra de
empresas, el desempleo y el subempleo; fugas de capital ante la poca pers-
pectiva de produccién y ganancia; mayor dependencia extranjera; préstamos
del exterior y deuda externa que limita las posibilidades de inversién al sec

tor plblico; menores oportunidades de condiciones materiales de existencia



para la poblacién; menores recursos para la educacién; el transporte, la vi-
vienda, la salud y la seguridad social. Esto impide un desarrollo fisico, so-
cial e intelectual, creando callejones sin salida inmediata e insidiendo en la

degradaci6n social y moral de amplios sectores de la sociedad mexicana.

Esas necesidades econémicas y sociales han provocadc un retrasc
en el desarrollo de la sociedad en los Gltimos afos, colocando en el centro

de los problemas por resolver a aquellos que més afectan a los jévenes.

No obstante que los jévenes representan un indice mayoritario de
la poblacién total en México ("En nuestro pals existen 24 millones de jéve-
nes de 12 a 29 afios que en conjunto con los menores de 11 afios, suman el
75% de la poblacién ...") 2 la situacién de la mayoria de ellos es dificil:
limitadas oportunidades de trabajo; competencia desigual; salarios bajos y
pocas condiciones materiales para su ingreso a las instituciones educativas;
una educacién tecnocrética y deformante de los verdaderos ideales revolucio
narios; desorientacién por la divulgacién de una propaganda ideol6gica prepa
rada para ellos; falta de claridad respecto a su [uturo personal y sus pers-
pectivas de desarrollo; problemas de integracién familiar y situaciones de
tensién; aislamiento y muchas veces salidas falsas a su problemética en re-
vistas pornogréificas, novelas, juegos mecénicos, el ocio, la agresion, el van-
dalismo, las drogas ...

"En el contexto de la crisis generalizada que afecta a nuestro
pais, que cada dfa incrementa la desigualdad social y los niveles de miseria
y dependencia no existen las condiciones materiales y la voluntad politica
por parte del estado para atender las necesidades més apremiantes de la
poblacién constituida en su mayoria por los jévenes" (2). De esta raanera,
la sociedad y los que la gobiernan han demostradc su escasa atencién por
quienes -- habilitados de principios, conocimientos, destrezas y actitudes
positivas -- serdn los que habrdn de encarar y buscar opcién a la crisis
que ya heredamos. Por lo que se ve, el reto es ineludible.

(1) Direccién de Planeacién; Boletin del Gentro de Estudios sobre la juven
tud. Afo 1 N2 3, Diciembre 1984, p11{20).

(2) Coordinacién Nacional para la Celebraciér del Afio Internacional de La
Juventud (México, 1985) Foro, los Jévenes, la Orientacién Vocacional
y Educativa. p 32



Factores Econdmicos y Sociales que Repercuten en la Formacién
de la Personalidad entre los J6venes

En una sociedad como la nuestra existen una serie de factores
econémicos y sociales que son determinantes en las caracteristicas de vida

y por consiguiente en las caracteristicas de la personalidad de los jévenes.

Las condiciones econémicas y sociales que viven los jévenes son

* elementos que permiten o retrasan un mayor desarrollo de sus capacidades
humanas. Estas condiciones deben de estudiarse de acuerdo al grupo social

humano que deseamos estudiar y a las caracteristicas de su medio fisico y

social en el que el grupo se interrelacione. En nuestra sociedad dividida

en clases sociales, los sectores menos privilegiados y méds numerosos de j6-

venes pertenecen a las clases proletarias o sea aquellos sectores de la po-

blacién que por su origen de clase (obrero, empleados, pequefios comercian-

tes o campesinos) solo poseen su fuerza de trabajo para venderla o alquilar

la al capitalista.

Existen una serie de necesidades sociales que le permiten al jo-
ven vivir y prepararse para su formacién posterior como ente productivo y
social, entre estas necesidades podemos mencionar el trabajo, la cultura, la
educacién y la salud entre otros; cuatro factores sociales que en apartados
pusteriores de este capitulo se analiza su situacién actual en nuestro pais y
algunas repercusiones en lo psicolégico. Cuando estos factores faltan o se
encuentran inalcanzables generan repercusiones en su aspecto social y perso
nal psicol6gico. De ahl la necesidad de cubrir esos satisfactores para un
mejor desarrollo humano.

Para estudiar las caracteristicas psicol6gicas de los jévenes mexi-
canos es necesario partir de las condiciones fisicas y sociales en los que

los jévenes viven, el medio ambiente en el que se desarrollan y las influen-



cias sociales que viven, para de ahi entender las caracteristicas de su com-
portamiento y su personalidad sdcial. Informacién que se complementarfa
con el anélisis de sus caracteristicas propias como seres biolégicos que desa
rrollan elementos del adulto como resultado de la transformacién del orga-
nismo y por la necesidad de bisqueda de una identidad propia. Agregando co
nocimientos sobre el proceso de autoconciencia en su relacién més frecuente

con los adultos, los companeros, etc...

Mucho se habla de que la adolescencia o la juventud son etapas
dificiles o criticas en el ser humano, se habla de un desequilibric personal
en ellos, de sus dificultades de integracién de los jévenes en un medio so-
cial conflictivo, catalocgdndolos como inadaptados y antisocial. Muchas veces
la bisqueda de las causas se orientan a responsabilizar a la familia, sin en-
tender que esta misma se encuentra en una situacién social dada y sus ca-

racteristicas son producto de una organizacién social preestablecida.

Cuando la juventud y la familia se encuentra inmersa en una si-
tuacién social de crisis econémica y de valores sociales, como la que vive |

nuestro pafs, las crisis personales de los jévenes muchas veces son producto [

del desequilibrio social en la sociedad. Y los adultos hacemos mdés dificil
el proceso de los j6évenes, cuando somos autoritarios sin razén y agresivos
con ellos, cuando no queremos comprenderlos, cuando no tenemos respuestas
para ellos, cuando les ocultamos informacién o los engafamos ... Restando
la posibilidad del desaroolo de la critica o la buSqueda de otras opiniones.

Los adultos tenemos un papel importante en la conformacién de
una juventud més critica, més auténtica y més participativa en la sociedad

solo basta darles la oportunidad de manifestarse.

Cada sociedad crea condiciones de vida diferentes de acuerdo a
su organizacién social y un medio en el que el adolescente o el joven se de
sarrolla, para conocer su psicologia hay que partir de conocer en qué socie-
dad estd inmerso y cuédl es el medio que lo determina, de ahi surgird su psi

cologia social o incluso con elementos més especificos su psicologia individual.



El Trabajo y los Jévenes

Actualmente, -- segln cifras del CREA, -- se calcula que en
México, en 1985, existian 24 millones de jévenes, hombres y mujeres, que
eran victimas del subempleo y el desempleo. De los jévenes en edad de ins
cribirse en los niveles de educacién media y superior, apenas el 12% estaba
matriculado en las escuelas, universidades e institutos.

Su situacién econémica y, por consiguiente, su preparacién y for-
macién para el trabajo dependerd de las propias condiciones familiares en
que vivan. Cuando estés necesidades son insatisfechas, la incorporacién al
trabajo se convierte en una necesidad vital, lo que retrasa e impide su in-

greso a la educacidn.

Los salarios que perciben los jévenes trabajadores no retribuyen
el esfuerzo del trabajo ni son suficientes para satisfacer las necesidades b4
sicas. "Los salarios de ellos han estado sujetos a una discriminacién conti-
nua. Es decir, por un lado, se asume una rigidez salarial, mientras que,

por el otro lado, los aumentos de precios se mantienen incontrolables. 3)

Aunado a los salarios bajos, se observa que la situacién material
y social en la que trabajan los jévenes no es propicia para su desarrollo vy
conformidad personal "La discriminaci6én en el trabajo, la inseguridad labo
ral, la marginacién de la mujer y la persistencia de la explotacién del tra-
bajo de menores al margen de la ley se suman, en muchos casos, al incum
plimiento patronal de las prestaciones contractuales, a las violaciones de los

derechos obreros ... " (4

Los obreros jévenes se hallan en desventaja con respecto a otros
trabajadores. Esto se traduce en inestabilidad en el empleo, mayor exposi-

cién a riesgos y ocupacién de las categorias con menor remuneracién. Son

(3) Coordinacién Nacional para la Celebracién del Afio Internacional de la

%uwizrsatud. México, 1985. Foro, los ]Jévenes Obrercs frente a la Crisis.

(4) idem p,17



los jévenes los primeros en ser despedidos en los reajustes de personal, por
estar casi siempre en calidad de trabajadores eventuales. Esta situacién se
vuelve atGn més compleja para los jévenes cuando la produccién automatiza-
da o produccién en cadena requiere de ellos una participacién mecénica,
simple deshumanizada, margindndolos de lo que implica todo el proceso de
produccién, afectando sobre todo su formacién y su estado emocional.

Todos estos factores influyen para que los trabajos de los obreros jévenes

no sean gratificantes.

i Para los jévenes con empleo, el trabajo se convierte en una limi-
tante para desarrollar otras actividades como las del estudio y la recrea-
cién. El tiempo de la jornada, las condiciones que se viven en el trabajo,
el desgaste intensivo y las horas de traslado entre la casa y el empleo, mu
chas veces reducen las posibilidades de los jévenes de participar en otras

actividades de formacién tanto intelectuales como soriales.

Para los jévenes trabajadores, la defensa de sus derechos y las fa
cilidades para el logro de reivindicaciones propias son practicamente imposi
bles si consideramos "Que la proporcién de obreros sindicalizados es menor
a la quinta parte del total de los trabajadores en activo, quedando més del
ochenta por ciento al margen de la proteccién sindical, de las conquistas y

(5)

la estabilidad que la organizacién permite'.

Los jévenes que no disponen de una fuente de ingresos fija, recu-
rren al subempleo o a cualquier otra forma de ganarse la vida incluyendo
aquellas que degradan las relaciones sociales: la prostitucién, el vandalis-

mo ... Enfrentando condiciones de vida mas dificiles e inestables.

La situacién social y econémica por la que pasa nuestra sociedad
repercuten en cad uno de los sectores de la poblacién joven, incluyendo la
de los sectores del medio rural que, en su lugar de origen, carece de con-
diciones y medios necesarios para su desarrollo, refugidndose en la ciudad

para tratar de encontrar alternativas viables, agudizando a su vez, la situa-

(5) Coordinacién Nacional para la Celebracién del Afio Internacional de la
Juventud. México, 1985. Foro, los Jévenes Obreros Frente a la Crisis.
P. 11



ci6n de oportunidades para muchos jévenes citadinos. '"Los jévenes rurales
enfrentan los siguientes problemas en el campo: excasez de servicios, (vi-
vienda, recreacién, cultura ...), desempleo, subempleo, explotacién, segrega-
cién cultural, actividad agricola de subsistencia, incorporacién desde la ni-
fiez a la actividad productiva, asi como a las técnicas y el financiamiento
agropecuario en dificiles fosibilidades de cubrir las necesidades del campo

y de los trabajadores". 6)

La causa de la migracién juvenil del campo a los centros urbanos
es provocada por el proceso de industrializacién en la ciudad que "promete"
mayores oportunidades en todos los aspectos: empleo, vivienda, educacién,
diversién ... La juventud viene a la ciudad con la esperanza de encontrar
mejores posibilidades de subsistencia, econtrdndose muchas veces con situa-
ciones de una gran competencia y con pcas posibilidades de desarrollo so-
cial.

Muchos jévenes indigenas del campo viven en el aislamiento, en la
explotacién y en la pobreza y, al llegar a la ciudad atraidos por la necesi-
dad econémica y sin una previa preparacién, se incorporan a la produccién
en trabajos eventuales y bajo condiciones de insalubridad e inseguridad labo
rales. En el mejor de los casos, se recluyen -- por dar un ejemplo --
en el ejército o en la construccién, viven una situacién agresiva, incompren

siva y deformada de su personalidad y costumbres.

Las condiciones sociales afectan el desarrollo de la mayoria de
los jévenes y, entre ellos, en grados extremos, a los "marginados”. Es de-
cir, aquellos que no participan en la produccién y distribucién de la riqueza,
que no tienen cabida en los procesos politicos y sustentan valores culturales
y éticos diferentes a los del consenso social. Son seres humanos que la so
ciedad no ha podido integrar por la incapacidad del proceso de organizacién
productiva y que sélo va creando categorfas valorativas: desempleados, sub-
empleados, disidentes politicos, homosexuales, analfabetos, -- incluyendo los
funcionales, -~ farmacodependientes, vindalos, en general, todos aquellos que

no comparten los "valores sociales establecidos".

(6) Coordinacién Nacional para la Celebracién del Afio Internacional de |la
Juventud. México, 1985. Foro,"Los J6évenes Obreros frenta a la Crisis"
P. 71



El trabajo es una actividad social indispensable en el desarrollo
de la personalidad del hombre. Cuando el trabajo se hace en una sociedad
bajo las formas de propiedad privada, crean en el joven una personalidad
muchas veces desvalorizada y poco productiva para si mismo. V.I. Lenin in
dicé reiteradas veces que, en lo concerniente a su influencia sobre la perso
nalidad del trabajador, las formas concretas de la organizacién del trabajo
y de la produccién se determinan por la forma concreta de la propiedad.
Por eso, precisamente, ocurre que aunque el trabajo es objetivamente base
del desarrollo de la personalidad, en dependencia de las condiciones, se con
vierte en pesada carga y tiene cardcter forzado cuando imperan las relacio
nes capitalistas de produccién. La propiedad privada de los medios de pro-
duccién y la divisién social del trabajo que ella emana, impide que el obre-
ro exteriorice su naturaleza universal y cualidades humanas en el trabajo.
Este pierde atraccién y contenido creador, se transforma en su contrario,
no pasa a ser requisito para el omnilateral desenvolvimiento y manifesta-
cién de las capacidades del individuo, sino medio para recibir un salario.

Por otra parte, los jévenes que no pueden emplearse o se em
plean en actividades que les permitan una forma de vivir, sufren situaciones
dificiles y que van en detrimento de su propio desarrollo humano, el joven

se desvaloriza, se desmoraliza, se degrada socialmente.



= 0 -

Educacién y los Jévenes

En nuestro pals, existe un rezage en la atencién a las necesida-
des educativas de la poblacién. EIl promedio de escolaridad no supera el 42
grado de estudios. Muchos jévenes abandonan la escuela para incorporarse
al trabajo, generalmente para apoyar con ello la economia familiar. No exis
ten las condiciones materiales ni estructurales para dar mayor educacién a

los jévenes.

Con la reduccién del poder adquisitivo, los presupuestos dados a
la educacién se ven reducidos como producto de la deuda y crisis econémi-
ca que afectan al pais. Esto impide la construccién de un mayor nimero
de escuelas, la formacién de un mayor nimero de profesores, la posibilidad
de mejorar las condiciones de preparacién y actualizacién docente; con lo
que se ocasiona la masificacién de la educacién, la formacién bésica ele-
mental y, por consiguiente, un atraso en nuestro desarrollo y economia del
pafs, una mayor dependencia del exterior.

Muchas veces, la ensefianza sirve solo para propiciar la explota-
cién de la fuerza de trabajo necesaria y suficiente para el méximo aprove-
chamiento de los sectores empresariales, pues est4 orientada sobre la base
de una formacién ideolégica adecuada a esas necesidades. "La escuela " es (
considerada como instrumento de reproduccién ideolégica del orden social y
cultural. Este aparato ideolégico aparece como productor de un sistema de |
representaciones deformantes, en dende los educadores operan como agentes )

ideolégicos de las clases dominantes". (7)

En las escuelas, los jévenes técnicos s6lo reciben una preparacién
general que los posibilita a ser adaptados al sistema de las méquinas, que
les permita eficiencia y obediencia en el caso del trabajo manual. En el

trabajo intelectual, profesional y técnicamente calificado, encuentran gran-

(7) Rivera, Gonzédlez Guillermo. Centro de Estudios Educativos A. C. (1981)
Sociologfa de la Educacién. Coleccién: Estudios Educativos N2 5. P32



des obstdculos para su desarrollo. Muestra de ello es la gran dependencia
cientifica en el pafs y los recortes de presupuesto a la ciencia y la investi

gacién.

Nuestros técnicos, profesionales e intelectuales, salen al mercado
de trabajo en donde se encuentran que los conocimientos adquiridos en el
aula les sirven poco para resolver los problemas pricticos; que los estudios
estdn desvinculados del trabajo productivo; que la escasa promocién de la in
vestigacién cientifica y técnica convierte a los trabajadores en entes que
emigran o dedican su labor a trabajos que poco o nada reditan en funcién
de sus conocimientos y capacidades; que el desarrolle de una tecnologia pro
pia es casi nulo. Cudntos profesionistas son técnicos o comerciantes, taxis

tas ... que han abandonado su carrera en aras de una mejor vida.

En México, existe una brecha entre la educacién y el desarrollo.
Se educa, se capacita, pero muchas veces fuera de las necesidades reales
del pafs. No se afrontan con decisién los problemas de la dependencia para
la incorporacién de mano de obra éptima al trabajo y en mayor cantidad
posible. Se carece de una auténtica planeacién para resolver las verdaderas
necesidades entre la poblacién, la produccién y la formacién educativa. "El
sistema educativo experimenta un profundo desfasamiento cuantitativo y cua
litativo, este desfasamiento estd formado por la creciente sobreproduccién
de egresados en relacién a la escasez de oportunidades ocupacionales de al-
to nivel ofrecidas por la industria automatizada. A nivel cualitativo, el des
fasamiento es cada vez mayor entre los conocimientes y capacidades provis
tos por el sistema educativc y los rdpidos cambios en la tecnologla produc-

tiva y en la estructura de conocimientos requerida por la automatizacién.

"En realidad, el verdadero aprendizaje se realiza cada vez méds en
la unidad productiva misma, lo cual requerird una formacién cientifica gene
ral y no una formacién disciplinaria. Como importantes consecuencias de
este desface cualitativo es conveniente mencionar que la primera es la ma-

siva subutilizacién de los egresados de la educacién media y superior, por



la situacién de desempleo y subempleo al que son sometidos; la segunda es
la es la progresiva descalificacién de estos egresados para las funciones de
concepcibén y disefio de los procesos automatizados. Situacién que se agudi
za en sociedades dependientes cientifica y tecnolégicamente como la nues-

tra'. (8)

(8) Mohar B. Oscar. Crisis v Contradicciones en la Educacién. Técnica de
México. Ed. Gaceta {13684? P. 168



La Cultura y los J6venes

En la sociedad capitalista dependiente como la mexicana, la clase
dominante no sélo crea y controla las condiciones materiales que permiten
su preservacién en el poder, sino que impulsa y difunde una cultura que sélo
refuerza sus intereses de clase. Mantiene el control ideolégico sobre la ju-
ventud mexicana y les provoca formas de comportamiento social que sélo fa
vorecen la dominacién econémica y moral de unos por los otros, el interés
material por encima de los intelectuales, la preocupacién prioritoria por
"uno mismo y por mi pequefio niicleo familiar" lejos del apoyo y el trabajo

colectivo.

La cultura es un concepto amplio y complejo de definir pues abar
ca muchas manifestaciones del conocimiento humano. Podemos decir que es
todo lo que el hombre ha creado en un contexto social determinado.  Asl,
podemos hablar de la ciencia, la ideologia, las artes, la literatura, la poesia,
las costumbres sociales ...

En las manifestaciones de la cultura, siempre predomina un mane-
jo ideolégico, cuando este contenido favorece las relaciones capitalistas de
produccién y, si existen condiciones para su proyeccién, se impulsa y desa-
rrolla.  Pero, cuando se cuestiona la sociedad o surgen a la luz las conse-
cuencias sociales del sistema en la poblacién mexicana, la difusién se detie-
ne, se cancela, se prohibe e, inclusive, se llega a la agresién.

Para ejemplificar que pasa con la cultura en México y sus conse-
cuencias en los jévenes, sblo expondremos algunas de las manifestaciones

que se dan, por ejemplo, en el campo de la ideologia del estado y la ideolo
gia que incita al consumismo.

La ideologia Estatal es manejada o preparada por los industriales

y el estado. Se presenra a la juventud de varias manera: por una parte,



ocultdndole las causas de la crisis econémica actual y sus repercusiones so-
ciales y, muchas veces, haciendo responsable al propio pueblo de la situa-
cién que vive. Con un lenguaje acompanado de paternalismo radical que ex-
presa que "sblo el estado podrd resolver el problema de la crisis, la partici-
pacién de los mexicanos se debe concretar a la mayor produccién y mejora
en sus servicios"; por la otra, impidiendo la participacién colectiva de los j6
venes en la toma de decisiones y limitando su incorporacién politica y profe

sional a la resolucién de los problemas que enfrenta el pais.

L.a ideologia que invita al consumismo se transmite via los medios
de comunicacién de masas. Estos "bombardean" a Ia juventud constantemen
te con anuncios comerciales, con el objetivo de obtener ganancias a cambio
de modelos de comportamiento y de modos que imponen los patrocinadores.
El exceso de los programas estadunidences rompen con el desarrollo cultural
propio de nuestro pais y nos crean imagenes de hombres y mujeres atracti-
vos y omnipotentes, con costumbres que sélo alientan el consumismo y el in
terés por lo material; lo que crea entre nuestros jévenes sumisién a lo ajeno,
enajenacidn, desvalorizacién de costumbres y transformacién de pautas de
conducta.

Los medios de comunicacién en México, en especial la T.V., pro-
mueven y difunden una cultura que est4 relacionada més con los intereses
comerciales, se busca controlar més el mercado para controlar, también, los
significados culturales: "Al auditorio de jévenes se le ha inculcado la inge-
nuidad, la despreocupacién, la diversién superflua, lo que eliminara a toda

posibilidad de reflexién y recreacién cultural" ©)

Como ejemplo claro de la urilizacién y el poco interés del estado
por crear una cultura propia, es el caso del proyecto Televisa, que como -
nico objetivo tiene el difundir una cultura transnacional norteamericana, con
solidando asf sus mercados, promoviendo el consumismo desmedido de bienes
materiales y culturas extranjeras. "E! proyecto Televisa tiende a genera-

lizar un tipo de comportamiento social pasivo, pretende alcanzar una sociedad

(9) Coordinacién Nacional para la Celebracién del Afo Internagional de la
luventud (México, 1985) Foro, Juventud y Cultuta. P. 367



ideal en la que la produccién cultural (de ideas, objetos, valores, sentimien-
tos) estuviera en manos de empresas eficientes (transnacionales), en tanto
que el pablico (el pueblo, todos los demds) sélo necesitan consumir cultura
fabricada. Su lema podria ser como lo dijo alguna vez Miguel Angel Grana-
dos Chapa: no pienses, no sientas, no actues, no decidas, porque habemos

otros mé4s capaces para pensar, sentir, actuar y decidir por ti" (10)

Contenidos ideolégicos que manejan inumerables medios de comuni
cacién de masas que suefan con ver a la juventud mexicana transformada
en una 2% generacién de gringos nacidos en México. Asl refuerzan la '"nece
cidad" de que los jévenes hablen inglés, sean precozmente sexuales y consu-
mistas, rubios y deshinibidos, fisicamente "fuertes y bien alimentados". Ima
genes ideales y superfluas que esconden nuestra cultura mexicana y los de-
seos de lo que en realidad quieren nuestros jévenes mexicanos, pero es tanta
la difusién e influencia e los contenidos ideolégicos que es muy fuerte la
repercusién en el comportamiento y el pensamiento de los jévenes en Méxi-

CO.

Otra informacién relevante sobre la utilizacién de los medios de
comunicacién es la que proporciona el Foro Juventud y Cultura, evento orga
nizado por la Coordinadora Nacional para la Celebracién del Afo Internacio-
nal de la Juventud (México 1985), de 800 radiodifusoras que existen en el
pais, en s6lo 46 de ellas se transmiten programas de los llamados culturales.
Habria de investigar qué porcentaje de jévenes escuchan estos programas.

A pesar de esta situacién, poco se realiza al respecto. Desafortu
nadamente, s6lo unos cuantos se encargan de afrontar el problema. Se dice
que es una responsabilidad del estado. Sin embargo, él carece de recursos
presupuestales para la estructura y difusién masificada de la cultura y con
el interés suficiente para generar alternativas educativas culturales nuestras
por consiguiente. "El Estado Mexicano no cuenta actualmente con un pro-
yecto cultural integral, ademds de que existen criterios caprichosos en la im

plementacién y asignacién del presupuesto para la cultura. (11)

{10) Bonfil, B. Guillermo. La querella por la cultura; Revista Nexos N2 100
Abril ‘de 1986.

(11) Coordinacién Nacional para la Celebracién del Afio Internacional de la
Juventud (México, 1985) Foro, Juventud y Cultura. P 6



Como instrumento del estado, el gobierno -- defensor de los in-
tereses de la clase en el poder -- se ocupa de manera deficiente por con
servar o promover la cultura en los jévenes. Més los pocos recursos econd-
micos de la mayorfa de los jévenes para acercarse a las fuentes de cultura
(libros, cine, teatro ...) provoca que la cultura no llegue a la mayorfa de
los jévenes de manera masiva, generando una formacién cultural incipiente,
mediocre y con posibilidad de influencia negativa por la ideologia burguesa,
aquella que més se manifiesta, reproduce y "educa'" a nuestros jévenes me-

xicanos.



La Salud y los J6venes

Dentro del panorama de la salud en los j6venes, en nuestro pais
destacan, por su importancia, debido a las consecuencias sociales que propi
cian: el alcoholismo, la farmacodependencia, el aborto, los suicidios, la
desnutricién ... solo mostraremos algunos ejemplos: Seg(n datos de 1980
dados a conocer por la Procuraduria de Justicia del Distrito Federal, se
sabe que actualmente el indice més alto de victimas por homicidio se loca-
liza en el grupo de edad que comprende entre los 15 y los 24 afos, con la
caracteristica peculiar de que con el paso del tiempo la edad ha ido recien

dose en relacién al més alto porcentaje.

En una investigaciéon del CREA, se cbtiene la siguiente informa-
cién respecto al suicidio: "... en 1975, se observé que la mayor incidencia
se registrdé entre jévenes cuyas edades fluctuaban entre los 15 y los 29
afos, siendo el rango de 20 a 24 el que mayor incidencia tuvo en compara-

(12) Entre las causas se encontraron:

cién con el resto de la poblacién".
enfermedades incurables, disgustos familiares de origen amoroso, intoxica-
ci6n alcohélica, enajenacién mental (problemas psiquicos), intoxicacién por

férmacos y enervantes.

En cuanto a la farmacodependencia, "la etapa de inicio se da en
el intervalo de los 15 a los 17 anos; mientras que en la poblacién estudian-

til se presenta entre los 14 y los 18 anos". (13)

En la actualidad, éste es
un fenémeno que ha adquirido enorme importancia por las consecuencias
que la farmacodependencia origina: serios problemas familiares, econémi-
cos y psicolégicos personales y, entre ellos, con algunos enervantes, dafios

irreversibles, la muerte.

La farmacodependencia posee una caracteristica al presentarse en

una poblacién numerosa de gente joven que carece de los satisfactores mi-

(12) Direccién de Planeacién, Boletin del Centro de Estudios Sobre la Ju-
ventud. Ano 2, N2 4, Marzo de 1985. P. 16(36)
(13) idem p,19(39)



nimos: la alimentacién, salud, educacién, empleo, vivienda; asociado todo
ello, ademé4s, a altos indices de delincuencia: homicidios, asaltos violacio-
nes ... El ingerir fdrmacos crea un grave dafio social entre la juventud, de

teriora aGn més las condiciones de vida y degrada los valores humanos.

En una investigacién de la revista de estudios sobre la juventud,
Intelpochtli, In Ichpochti (1982), se reportan las causas que originan el con
sumo de drogas entre los jévenes estudiantes: Problemas de Indole psicolé-
gico, legales, familiares, econémicos. Encontrandose que entre los usuarios
existen dificultades con el manejo de la realidad y percepcién del medio am

biente social, principalmente el familiar como "distal” (lejano).

El alcoholismo no es menos lesionante. En un estudio realizado
por el Centro Mexicano de Salud Mental (1981), en veinte centros a donde
acude principalmente gente jéven, se observé que la edad de inicio reporta-
do para el consumo de alcohol fué entre los 14 y los 17 afos, incrementan

dose la frecuencia de consumo al aumentar la edad.

En el documento de salud elaborado por el Consejo Nacional de
Recursos para la Atencién de la Juventud (1979), se encontré que la muer-
te por desnutricién entre los jévenes ocupa el décimo lugar entre las cau-
sas; lo que nos habla de las condiciones de alimentacién en los jévenes, mu
chas veces carentes de los nutrientes bdsicos, con lo que se crean deficien-
cias orgédnicas, la mayoria de las veces con repercusiones en su propia for-
macién intelectual y actividad productiva.

La preblemética de la salud entre los jévenes es amplia y signifi-
cativa. Aqul sblo se da un panorama general. Si lo particularizdramos, se
extenderfa considerablemente. Por ejemplo, si hablamos de la salud en el
sexo femenino encontrariamos que la préctica del aborto clandestino en Mé
xico pone en peligro la vida y la salud mental de miles de mujeres cotidia-

namente.



Entre las causas que originan deficiencias de salud entre la juven
tud mexicana, podremos encontrar las biolégicas naturales y, muchas de
estas, derivadas de la falta de atencién médica preventiva oportuna y profe
sional. Un lugar importante ocupan las enfermedades fisicas y psiquicas
provocadas por factores sociales y econémicos, es decir, por la carencia de
un empleo, de un salario suficiente para la atencién de las necesidades ba-
sicas ... que provocan frustracién, desinimo, inestabilidad emocicnal, ren-
cor, ira; en suma, el malestar permanente, la agresividad y la rebeldia
contra todo, incluso contra la sociedad.



CAPITULO 2

Descripcién General de un Sistema Educativo

Los jévenes mexicanos que tienen mejores posibilidades para bus-
car alternativas educativas antes que incorporarse al trabaje encuentran en
el Politécnico una opcién con la esperanza de encontrar la carrera acorde

con sus intereses y sus necesidades materiales, pero no todo es prometedor.

Los alumnos del Institutce Politécnico Nacional se enfrentan a un
conjunto de limitaciones profesionales y académicas generadas como produc-
to de una organizacién institucional que se ha ido alejando de los objetivos
que le dieron origen. EI Instituto Politécnico Nacional surgié histéricamente
ﬁnte la necesidad econémica politica y social de formar técnicos y profesio-
nales capacitados para desarrollar la industria nacional, lo cual, aunado a la
lucha por la soberanfa nacional, creaba la necesidad de una tecnologfa pro-
pia que garantizara un desarrollo productivo en beneficio del puebio de Mé-

xico.

No se puede negar la participacién del Instituto Politécnico Nacio
nal en la formacién de recursos humanos y el desarrollo de nuevas e impor-
tantes tecnolcgias que hoy se utilizan en la agricultura y en la industria na-
cional ... Sin embargo, victimas también, como el resto del pafs, de la cri-
sis econémica m#s aguda de la postguerra y de las propias contradicciones
que traen como consecuencia el que el Estado dé prioridades en apoyo mate
rial y econémico a proyectos extranjeros en investigacién y tecnologia, va
creando una situacién de marginacién y desventaja competitiva cada vez miés

dificil para la institucién académica.

Los conocimientos cientificos y técnicos que se imparten en las
aulas del Politécnico estdn desvinculados de la moderna tecnologia, hay ca-

rencia de apoyos econdémicos suficientes para la investigacién e impulso tec-



nolégico nacional y la formacién académica es meramente tedrica vy,

ademds, rezagada del avance cientifico general.

No obstante que el Estado es el que rige los sectores mds impor
tantes de la economia nacional y el que conduce la educacién piblica vy
otros servicios, es también el principal interesado en la apropiacién privada
de mayores recursos que les produzcan ganancias econémicas. En los dlri-
mos anos, se ha dado prioridad al desarrollo econémico de empresas extran-
jeras més que a los proyectos nacionales, bajo el supuesto de obtener ganan
cias inmediatas y liquidas. Por ello, el Estado mismo ha cambiado el rumbo
de la educacién e investigacién tecnolégica y cientifica del Instituto Politéc-
nico Nacional, creando una educacién fGtil solo para la produccién y no para

la investigacién independiente y el desarrollo ecorémico social del pafs.

Para justificar nuestro punto de vista sobre la situacién que atra-
viesa el Politécnico y cémo genera repercusiones en la formacién académica
de los estudiantes y las limitaciones en el desarrollo e impulso de una tecno
logia propia y en el avance y progreso de nuestro pals, mencionaremos
algunos puntos, que son relevantes para el objeto de esta Tesis, del documen
to de reciente aparicién titulado Programa de Desarollo del Instituto Politéc
nico Nacional 1986-1988, documento interno que la Secretarfa Técnica del
IPN, que se hizé llegar para su aprobacién al Consejo General Consultivo en
Noviembre de 1986, y en donde se analiza la situacién actual del Politécnico,
sus antecedentes y los cambios que se proponen para el futuro.

El diagnéstico estd dividido en 7 apartados, que abarcan desde
las condiciones actuales de maestros y alumnos hasta la situacién de los in-
muebles donde funcionan las instalaciones del I P N.

De los educandos y educadores se dice lo siguiente: "La selec-
cién de aspirantes al IPN es inadecuada. En el nivel medio superior (los
CECyTS, conocidos como Vocacionales), no se incorporan los mé4s aptos

porque en los procesos de admisién no se adapra "la medicién de aspectos



actitudinales a los mecanismos académicos"” y, a nivel superior, los que egre
san de las vocacionales se les siguen aplicando  "mecanismos similares a
otros que han probado su ineficiencia en otras instituciones", como la UAM

y la UNAM. Pone como ejemplo el pase automético.

Se dice, ademds, que "la demanda de alumnos se atiende por en-
cima de la capacidad fisica del Instituto". Es decir, hay mds alumnos de

los que caben, scbre todo en el nivel medio superior.

Respecto de las becas, se dice que su servicio es inoportuno y
sus montos son insuficientes. La beca alcanza un monto equivalente al 25%
del salario minimo -- en 1986 se concedieron sélo 13 000, lo que represen
ta menos del 10% de la poblacién estudiantil del IPN.

La eficiencia terminal es preocupante por su pérdida de recursos
invertidos en la educacién. En términos generales, la eficiencia terminal
apenas rebasa el 50%. Es decir, uno de cada dos alumnos logra terminar
sus estudios. En el nivel medio superior, los estudiantes que dejan las es-
cuelas del Politécnico lo hacen, generalmente, entre el segundo y el tercer
semestre, "Lo que lleva a concluir que la desercién escolar es fundamental

de orden académico".

La planta de profesores tiene serias deficiencias. EI procedimien
to de seleccién de personal docente "ha sido viciado en la prdctica", lo que
provoca "deterioro en la preparacién técnica y pedagégica de los educadores
en ejercicio y en la incorporacién de pasante sin la debida experiencia y ca
lificacién técnica". Se incluye que afin se carece de un perfil profesional
docente -- los conocimientos, las habilidades y valores necesarios en un
maestro -- y de criterios para su formacién y evaluacién ...

"El afio sabdtico se toma como una prestacién vacacional, cuando
en realidad debe ocuparse para la actualizacién de conocimientos del perso-

nal docente de carrera, mediante su incorporacién a proyectos de desarrollo



tecnoldgico e investigacién. '"Pero vicios de instrumentacién y la inexisten-
cia tanto de una infraestructura académico administrativa como de fondos
para implementar programas masivos de investigacién y desarrollo tecnolégi-

co hacen irrealizable este propésito".

Otro problema de la planta docente es la insuficiente homologa-
cién de las plazas. Quedaron fuera profesores de disciplinas deportivas, ar-
tisticas y de orientacién educativa. Ademds, "el concurso de promocién
anual, que da oportunidad a ascender en el escalafén de acuerdo con las ac
tividades académicas, estd vedado aproximadamente a 5 000 profesores pre-
incorporados". Este problema "no tiene solucién a ocho afos de su origen,
con el consiguiente malestar y marginacién del personal asi calificado’.

En relacién con los planes y programas educativos no hay, en for
ma permanente y obligatoria, una evaluacién curricular de las carreras que
imparte el Instituto. Es decir, no analizan los resultados, positivos o nega-
tivos, que el alumno obtenga por estudiar tal o cual carrera.

De los métodos educativos que se utilizan en el IPN, el diagnésti-
co comenta que, en general, '"se sigue privilegiando la clase expositiva,
donde el maestro da la educacién y lo sabe todo y el alumno la recibe y lo
cree todo. Esta técnica no permite que el educando asuma un papel activo
y tesponsable, perdiendo iniciativa, creatividad y curiosidad investigativa.

El diagnéstico afirma que, en el nivel medio superior, no se han
alcanzado objetivos como: Formar técnicos que al mismo tiempo continuen
sus estudios superiores (solo 1.3 del total de egresados estd titulado como

profesional técnico).

En el nivel superior, "los planes y programas de estudio estdn re-
zagados con respecto a una sociedad de cambio acelerado. Hace al menos
un decenio que no se establece una carrera, ni construye una nueva unidad

de nivel superior, base del desarrollo institucional por mucho tiempo'.



Por otro lado, algunos contenidos de los programas de nivel me-

dio superior se repiten en la licenciatura.

En el postgrado, "los planes y programas estdn sesgados del culti
vo de la ciencia y sélo superficialmente miran hacia el desarrollo tecnélogi-
co; consecuentemente, estdn desvinculados de las necesidades del sector pro-
ductivo". Ademds, "no se han enlazado las licenciaturas con las secciones

de graduados para facilitar la integracién y continuidad entre estos niveles'.

Respecto de los establecimiento que en donde se imparte educa-
cién, se indica que los edificios e instalaciones estdn deficientemente, distri
buidos en el 4rea metropolitana de la Ciudad de México, pues la construc-
cién y ubicacién no han sido ordenadas y racionales porque aiin nose estable
ce una politica para el crecimiento territorial y funcional del I P N. Este
apartado enfatiza la falta de espacios educativos: cubiculos, laboratorios, bi
bliotecas e instalaciones para computadoras.

También los recursos materiales son insuficientes. Los equipos
y las instalaciones de talleres "en buena parte estdn deteriorados o son ob-
soletos". En los laboratorios la dependencia de suministros del extranjero
es casi total".

"En el caso del personal administrativo y de apoyo, el problema
es la escasa capacitacién, la ineficiencia y deficiencia en la productividad,

el ausentismo, la falta de supervisién y la burocratizacién'.

En lo referente a los Libros de Texto, Cuadernos de Trabajo, Ma
terial Didéctico, Medios de Comunicacién Masiva y otros, el diagnéstico indi

ca:

"La obra editorial del IPN es incipiente en todos sus aspectos,
por la escasa oferta de autores, por la inexistencia de centros de venta co-

nocidos, promocién limitada e insuficiente y obsolescencia del equipo editorial®.



Para el material diddctico sucede lo mismo: no hay apoyo material para pro

ducirlo.

En cuanto a la computacién -- '"herramienta fundamentzl para
la ensefianza y desarrollo tecnolégico” -- el IPN estd rezagado en relacién
con otras instituciones. Los bienes y servicios en esta drea son pocos y su
uso por alumnos, docentes e investigadores es limitado. "Lo mds critico es
que no hay un pfograma de desarrollo para la computacién que cierre la bre

cha del retraso".

El acervo bibliogrdfico también es insuficiente: en el nivel medio
superior hay un promedio de cuatro libros por alumno y una biblioteca por
cada 3 000 estudiantes. '"Indices muy por abajo de lo que marca la UNESCO

para pafses subdesarroliados".

En el Gltimo apartade -- La Organizacién y Administracién del
Sistema -- el diagnéstico es tajante: "Los cuerpos colegiados -- Los Con
sejos Técnicos Consultivos y el Consejo General Consultivo (méximo organis
mo del IPN) -- son instancias de cardcter exclusivamente formal, por lo
que no existen lus mecanismos de administracién académica idéneos para re
solver con agilidad y eficiencia y en primer instancia los problemas académi

cos",

Las jefaturas de materia académica o de carrera existentes, "de-
rivan su actividad hacia aspectos puramente burocriticos". Desligdndose por
completo de su funcién prioritaria lo académico y la atencién a las necesida
des de los alumnos.

Ademds, la disciplina y la actividad académica est4n sujetas a re
glamentaciones obsoletas inoperantes y muchas veces injustas: como la reva
lidacién de estudios y acreditacién de estudios; periodicidad en la revisién y

actualizacién de planes y programas, regiamentos de evaluacién académica...



Amén de lo anterior, se aprecia una antidemocracia en los propios
reglamentos para la participacién académica o estudiantil, donde las decisio-
nes son tomadas por las cipulas de direccién sin contemplar en ningGn mo-
mento el sentir de profesores o de alumnos. El panorama anterior obstacu-
liza y retrasa el desarrollo formativo de los jévenes y académicos y por con

siguiente las consecuencias para el pals no se hacen esperar.

Un aspecto importante para ir centando nuestro objeto de estudio
en esta Tesis es la situacién que viven los profesores y su repercusién en los
alumnos, asi podemos observar en general una formacién y educacién tecné-
crata sin un conocimiento preciso del papel relevante que han de desempenar
en mejorfa de los sistemas productivos y sin la consideracién de la necesidad
de capacitarse permanentemente, para resolver las carencias de habilidades
para la bisqueda independiente y constante del saber cientlfico, técnico vy

social.

El estudiantado que logra egresar de las escuelas superiores y de
nivel medio, al incorporarse al mercado de trabajo, enfrenta la realidad que
durante mucho tiempo le fué ajena: en miltiples ocasiones no se le recono
ce su calidad de técnico o profesional. Su reconocimiento como trabajador
alcanza apenas el de obrero o empleado dado la falta de experiencias profe-
sional durante su estancia en la institucién educativa. Por ello, la competen
cia laboral, los bajos salarios, lad'i)reciacién de su fuerza de trabajo y el de-
sempleo. Esta situacién la viven los alumnos del Politécnico debido a la ina
decuada formacién profesional, lo que contribuye a las deficiencias de la pro

duccién y de la economia nacional.

La situacién de los estudiantes, como problema central de estudio,
se observa grave por ser el sector donde recae y se asienta la concepcidén
de una organizacién institucional, académica y administrativa que ha variado

sus pollticas educacionales sin considerar la situacién de los educandos.
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Sin duda, la organizacién administrativa y académica prevalecien-
te en el Instituto Politécnico Nacional afecta la formacién de los jévenes en
cuanto al desarrollo de su personalidad. Este trabajo estudia al sector estu-
diantil del CECyT N 3, tratando de resaltar las condiciones institucionales
que viven y cémo éstas crean en reciprocidad con su clase social a la que
pertenecen y a su formacién académica previa, caracteristicas comunes de
pensamiento y comportamiento social psicolégico. Este estudio fué hecho en
1985 a través de observaciones y entrevistas con profesores y alumnos de la

misma institucién.

Estudio Psicolégico-Social de los Jévenes en el C.E.C. y T. N2 3
"Estanislao Ramirez Ruiz"

Algunas de las caracteristicas académicas y sociales mencionadas
en la parte anterior, pueden provocar en el alumno poco interés por el estu-
dio y por la carrera, falta de motivacién e iniciativa, aburrimiento, apatfa vy
conformismo. Y esto es mds diffcil de resolver cuando el alumno no sabe
expresar lo que le pasa.

Muchos alumnos carecen de las habilidades para comunicarse con
sus semejantes. Su grado de sociabilidad es bajo, se reprimen féciimente.
Mantienen minimas relaciones interpersonales con sus companeros de clase o
con sus profesores. Viven en la superficialidad. Su capacidad de convivencia
es escasa.

Por ello mismo, las conductas de ellos y sus actitudes son de

agresividad, de desavenencia, de conflicto ...

El sistema tradiciconal de ensefianza brinda pocas oportunidades
de participacién en clase. Por lo comin, los alumnos no plantean dudas ni

cuestiones personales. Generalmente, es el profesor el que hace las pregun-



tas directamente a los alumnos, ya sea evidenciando al alumno que estd dis
traido, aplicando contingencias negativas al que no contesta, como la dismi
nucién de puntos en su calificacién o la agresién verbal al alumno. En res
puesta, los alumnos presentan actitudes de falta de respeto hacia el profe-
sor o hacia sus propios compafieros de clase. La comunicacién se rompe,
surge el temor a la critica y se restringe la participacién voluntaria y
como resultado de esto se impide el desarrollo de habilidades comunicativas

personales y oportunidades de desarrollo personal.

Por su parte, profesores y autoridades han generado y reforzado
actitudes y conductas negativas al sefalar a los alumnos '"que las causas
fundamentales de la reprobacién en el CECyT N2 3 tienen su origen en la
existencia de un alto nivel académico de los profesores, en que éstos son
exigentes y autoritarios en el cumplimiento de su papel institucional. Si los
alumnos no aprueban se debe a lo dificil que es entender las materias y la
falta de atencién y capacidad de los alumnos para entender". Esto trae
como consecuencia una desvalorizacién de las capacidades humanas de los
alumnos, ademés de que se les margina, utiliza y corrompe. Esto provoca
alumnos pasivos que permiten con facilidad que se les corten sus derechos
a la expresién de las ideas, de las inquietudes e inconformidades. El resul

tado: alumnos agresivos que se revelan contra la injusticia.

No son hébiles para el discurso. Sus respuestas a preguntas abier
tas son breves y con poca claridad en lo que escriben. Demuestran incapa
cidad para la abstraccién y poco interés para las materias humanisticas.
Por ejemplo, no ubican un tema con facilidad en su contexto histérico vy
econémico lo cual, aunado a la escasa lectura y a la carencia de hébitos
de estudio, impiden o atrasan su asimilacién para el aprendizaje. No rela-
cionan lo nacional con lo regional, lo institucional con la situacién del plan

tel y las repercusiones en lo personal.

En muchos alumnos subsiste el pensamiento -- de alguna mane-

ra difundido tanto dentro como fuera de la institucién -- de que "las ma-
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terias humanisticas son ajenas a los problemas técnicos". Por lo --
tanto, aducen de que éstas no tienen razon para estar comprendidas
dentro de los programas de estudios técnicos, particularmente, en

las dreas de la fisica y de las matemadticas.

Tampoco existe en ellos la conciencia clara del papel y -
de la responsabilidad que tienen como estudiantes. Avizoran fanta-
siosamente el futuro, pero no se esfuerzan en el estudio con la con
finaza de que, aunque no tengan éxito en la escuela, algin dia -
lo podrén lograr en el trabajo. Suponemos que las oportunidades -

se presentardan por si solas.

En las paredes de la institucién, se observan la actitud
irrespetuosa del maltrato a las instalaciones, al mobiliario, al equi
po. Tal parece que han olvidado que la educacién y su costo sélo

son posibles por el trabajo de los intelectuales y de los obreros.

No cobstante que hay el conocimiento de que el Politécnico
es una institucién del Estado --y, por lo tanto, del pueblo--, sur-
gida del proyecto revolucionario para la produccién e independen—
cia del pais, en los alumnos se presenta una actitud y conductas
contradictorias, puen un buen numero de ellos demuestran sdlo su
desinterés por el estudio al no tenerlo como una costumbre invetera
da sino como actividad aislada en el tiempo para salir del paso,
para aprobar el examen. Cuando la exigencia de la materia es ar
dua y dificil de cumplir, se recurre, inclusive al compafiero que m
méds sabe para que realice el examen a cambio de alguna dddiva o
del compromiso de pagarlo con "favores'". Mds grave aun, es cuan-

do algin maestro se presta a este tipo de componendas.

No obstante que prevalece la idea de que "entre mds estu
dio mds puedo tener", el alumnc no se esfuerza por sistematizar y
enriquecer su preparacién. Piensa en el titulo profesional como si-
nénimo de una buena remuneracidén, aunque sus conccimientos y ha
bilidades hayan sido escasamente desarrolladas durante la carrera.
Entonces, prevalece la idea del engafio oculto tras el titule profesio

nal.



Ante los alumnos no existe el trabajo colectivo, consciente y cri
tico, de los problemas que se viven todos los dias. Se forman, si, pequefios
grupos espontdneos que luego se dispersan o que se organizan para intim'-
dar, agredir a otros alumnos y a profesores y autoridades cuando requieren
demostrar su fuerza para obtener canongias o beneficios especificos.

Tienen la pobre idea generalizada de que la politica es una acti-
vidad para el propio beneficio, para el "sabotaje", para el perjuicio. Por
consiguiente, impiden, evaden, se mofan ante todo posible intento de organi
zacién que busque el beneficio colectivo.

IZT. 1300908

Sin duda, esta es la imagen que han difundido muchos de quienes
participan en la vida politica nacional con el propésito de beneficiarse o de
movilizar a los educandos para presionar a quienes toman las desiciones de

repercusién nacional.

Tal vez, como un reflejo de la estructura politica y social del
pals y dentro de la institucién, subsisten los casicasgos, los que, en su afdn
de preservar el poder, obstruyen toto intento de expresién colectiva de las
ideas o de la comunicacién entre los diversos grupos constituyentes de la

comunidad politécnica.

Asi, se obstaculizan los propésitos de la superacién académica y
de las conductas estudiantiles, las de la manifestacién de la cultura; en su-
ma, de las inquietudes que tienden a! logro de los objetivos esenciales de
la institucién.

La subsistencia de pensamientos, actitudes y comportamientos
como las referidas parecen ser reflejo claro de una organizacién institucio-
nal, social y estructural mal planeada con repercusiones directas en la for-
macién de los educandos, en su desarrolio personal, en su capacitacién para

el futurc y, por supuesto, en el desempefo profesional de los egresados.



Perfil Académico de los Alumnos del C.E.C. y T. N2 3

YEstanislao Ramirez Ruiz"

Los estudiantes del Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos
N¢ 3 "Estanislac Ramirez Ruiz", han tenido que enfrentar diferentes obsti
culos que impiden su desarrollo prefesional y personal. Entre estos, los si-

guientes:

1).- Las propias caractetisticas de su clase, con claros signos
de proletarizacién, lo que da menores oportunidades de ac-
ceso a la educacién y mayores obstdculos econémicos para

su formacién como estudiantes.

2).- La pertenencia a una institucién estatal, que ha perdido sus
politicas populistas y de la cual reciben una formacién tec-

nécrata deficiente.

3).- Las repercusiones constantes de las condiciones sociales y
econdmicas del pals que hacen més dificil su integracién al
mercado productivo y con menores posibilidades de una es-
tancia regular y productiva para el desarrollo profesional.

Estas son situaciones sociales que enfrentan los jévenes y que van
en detrimento de su desarrolio y preparacién académica y por consiguiente

para su incorporacién al aparato productivo como ente social Gtil.

La reprobacién académica es una de las grandes fallas del siste-
ma educativo Nacional, los porcentajes a veces son alarmantes y antes gque
buscar soluciones o alternativas que favorescan el nivel académico, la situa-
cién se mantiene indefinidamente con repercusiones posteriores para el tra-
bajador o el proceso productivo nacional. O se implementan reformas que



solo reducen las posibilidades de acceso a niveles educativos en los jévenes,

como la eliminacién de pases automdticos ...

Veamos que pasz en el C.E.C.y T. N2 3 con respecto a la repro-

bacién:

Segln datos extraidos de la Memoria del Instituto Politécnico Na
cional, en el perfodo escolar 1984-1985, el CECyT N2 3 atendié un total de
3 661 alumnos en ambos turnos, de éstos 2 926 fueron regulares y 704 irre-

gulares con una baja de 360 alumnos en el tianscurso de su inscripcién.

Es decir que del 100% de alumnos inscritcs, el 80% son regulares
mientras que solo un 20% scn clasificados como alumnos irregulares y el 10%
del total causa baja definitiva. Tal vez los porcentajes de reprobacién y de
sercién en este perfodo no sean muy significativos cuantitativamente, pero si
agregamos que al final de la carrera sélo el 22% de los totales inscritos lc-
graron egresar y sblc el 3.1% se titulan, los datcs se hacen bastante signifi-
cativos y alarmantes. éQué pasé con el 78% de aquellos que no lobran egre
sar y con el 99.2% que no se titulan? ¢Acaso logran econtrar alternativas

ocupacionales u otras instituciones educativas para resolver sus problemas?
La incégnita se mantiene por la escases de datos al respecto.

Por otra parte un dato relevante y contradictorio al dato anterior,
prcporcionado por el departamento de control escolar respecto al nimero de
materias reprobadas por el total de alumnos en el perfodo 84-85, revela que,
durante ese afio, del total de inscritos (3 661 alumnos en ambos turnos) el
nimero total de materias reprobadas fué 9 503, por ello podemos suponer
que, a cada alumno, le corresponde como promedio un total de 3 materias
reprobadas. Estos datos nos hacer ver con preocupacién las causas de esta
problemédtica ya que muchos no encuentran en la escuela la alternativa de-
seable provocando consecuencias més negativas en su desarrollo posterior

como entes productivos.



Aunque no estéd debidamente estudiado el problema, se puede adu

cir que las causas que contribuyen a elevar los indices de reprobacion y de-

sercién escolar en CECyT N2 3, se pueden mencionar los siguientes:

a)

b)

c)

La econémica, estos es la propia situacién de la familia,
los bajos recursos pecuniarios, agregado al constante aumen
to de necesidades ante el alza incontenible de los precios.
A pesar de cobrar bajas cuotas a los estudiantes por su irs
cripcién, el IPN no cuenta con facilidades econémicas para
los alumnos como, por ejemplo, un mayor nimero de becas,
comedores con precios accesibles y con alimentos nutritivos,

biblioteca con un acerbo indispensable y amplio.

Estas condiciones van sin duda, en detrimento de la prepa-

racién académica por la escasa posibilidad de contar con el

material necesario para el estudio o porque los estudiantes

se ven obligados a incorporarse a la produccién antes de con
cluir sus estudios.

Lo antecedentes de formacién en los alumnos. Existen li-

mitaciones de formacién de afios anteriores, que se manifies
tan en la carencia de bases teéricas para la comprensién
de temas nuevos; limitadas habilidades en la redaccién y le

ortograffa; el desconocimiento de métedos de estudio; la con
fusién real de la vocacién profesional; la carencia de la in-
formacién necesaria y suficiente para deciditr con firmeza
sobre la especialidad ...

El institucional, el administrativo y el académico. Es decir,
la suspensién injustificada de clases, lo que provoca menor
disponibilidad de tiempo para el término del programa; la
pérdida de la secuencia temporal de lcs temas vistos; los
programas académicos desvinculados de la realidad social y



sin una interrelacién de materias; la falta de planes acadé-
micos que garanticen la vinculacién de la teorla con la pric

tica ...

Si a lo anterior se agrega la forma de impartir clases por
paite de los profesores, como consecuenci¢ mantienen la re
probacién y contribuyen a la desercién. En la actualidad el
docente continda siendo el centro de accién en la clase.
Aunque carente muchas veces de una capacitacién actualiza
da y pedagdgica, él es el que sabe, el que estudia y el que
resuelve los problemas. Por lo tanto, es la persona que tiene
la razén en el salén de clases. Ademds el que impone el
métcdo de ensefianza basado principalmente en la pizarra y
en el dictado de libros y notas.

Es caracteristico que el profesor no tenga facilidades para decir
como se hacen las cosas. El trata de transmitir su experiencia, pero las es
cuelas no disponen de les herramientas, la maquiraria moderna y los labora-
torios suficientes que existen en la empresa a la que se trata de sustituir.
Esto provoca en los alumnos poca relacién practica con las condiciones de

trabajo a las que algin dfa se tendrdn que enfrentar.

Adicionalmente, el maestro transmite una ideologia burocrdrica y
mecanicista del trabajo. Ensefa el conocimiento de manera tradicional vy
s6lo exige la memorizacién de los conceptes o procedimientos de resolucién
de problemas, sin provocar el razonamiento légico y dialéctico de lo que en
sefia, impidiendo la formacién de la capacidad de abstraccién de los fenéme
nos estudiados. El profesor recibe el programa de clase y sblo se dedica a
su implantacién como el cree que debe hacerse. No presenta alternativas
nuevas de estudic. No propicia la discusién en equipos de trabajo o mesas
redondas con profesores. Si el docente no trabaja mediante el trabajo colec
tivo, mucho menos la impulsa entre los alumnos, lo que provoca la inabilita-

cién hacia el irabajo en equipo, la imposibilidad del desarrollo de la capaci-



dad de discusién y critica y, por consiguiente, hacia la racionalizacién de lo

que se aprende.

Asl, se ve obscura la perspectiva de desarrollo académico y de
una posterior integracién al aparato productivo en condiciones favorables para
el desempeno personal de los jévenes estudiantes. Como en el sistema educa
tivo nacional, en el Politécnico, los procedimientos de ensefianza parecen estar
més orientados a reprobar al alumno en el aula que a prepararlo para que la

vida no lo repruebe en su desempefo profesional.

La restriccién econémica y el medio social y académico que viven
los jévenes del CECyT N2 3 crea perspectivas dificiles de desarrollo personal
para la mayorfa de ellos. Si a esto agregamos que cada dfa se ven mds limi
tadas las posibilidades de acceso al nivel superior, podemos suponer que en
el 4drea formativa como factor necesario y vital para la subsistencia humana
en una sociedad en crisis como la nuestra, nuestros jévenes pierden cada dia
ese derecho y por consiguiente el desarrollo a una vida materialmente satisfe
cha.

Y de aqui <¢qué se espera para cada uno de ellos en un ambiente
social agresivo y con pocas alternativas productivas para el desarrollo intelec-

tual?

La respuesta es incierta. Mucho dependerd de ellos mismos, pero
no basta el esfuerzo personal. Las condiciones sociales y materiales que vivi
mos van creando limitaciones, barrera: dificiles de tirar.

Es importante no olvidar el apoyo material y el impulso que requie
re el Instituto Politécnico Nacional en estos momentos y que debiera repercu
tir en una mejor formacién cientifico técnico de los jévenes que aqui se pre-
paran. Mds todo lo que podemos hacer en favor de la juventud se hace

prescindible.



La situacién social que viven los jévenes del CECyT N2 3 y las
pautas de comportamiento o de pensamiento de ellos es producto de una for-

ma de organizacién social que los determina.

La sociedad mexicana se rige bajo una estructura econémica de
produccién que a su vez se gobierna por una superestructura ideolégica institu

cional que la caracteriza.

Dentro de este contexto social que se vive en México existen me-

dios fisicos y sociales en los que se desarrollan y viven los hombres.

Todo el contexto social y econémico determina las condiciones de
vida de la poblacién con caracteristicas diferentes de acuerdo a las clases so
ciales a las que se pertenece, incluyendo una forma de ser y de pensar de

los individuos y de ahi, su sicologia o conciencia social.

Los jévenes del CECyT N2 3 viven situaciones sociales y econémi-
cas comunes, por lo que psicologia individual adquiere también un carécter so

cial.

Una vez hecho este andlisis social y psicolégico de los jévenes del
CECyT N9 3 pasaremos a presentar en el dltimo capitulo de este Trabajo, un
andlisis del por qué de la importancia de que el psicélogo que trabaja en edu
cacién contemple la necesidad del estudio social sicolégico para determinar
las causas del comportamiento del hombre y sobre esta base poder partir a
una propuesta como alternativa a una determinada problemética social, un Ta-
ller para jévenes que les permita cambios de pensamiento personal y social,
a partir de una aproximacién al conocimiento de su sociedad, su institucién y

su propia personalidad y al posterior les permita cambios de comportamiento.



CAPITULO 3

Papel de la Psicologia en la Educacién

En este Capitulo, nos remitiremos a explicar el valor del
estudio de las condiciones sociales para entender fendémenos de com
portamiento por parte del psicélogo que trabaja en un ambiente so-

cial educativo, para de ahi partir a una propuesta de trabajo.

La verdadera solucién a los problemas a que se hace refe
rencia en el capitulo dos respecto a la situacién de la institucién
educativa y sus repercusiones en los jovenes, es una labor de to-
da la comunidad politécnica mediante una discusién --que pretende
ser positiva-- de lo que es el Instituto Politécnico Nacional en to-
dos sus aspectos: el administrativo, el profesional y el educativo,
asi como de sus consecuencias econémicas, politicas y cientificas -
para el pais. Sélo de una toma de conciencia personal y comunita
ria hondamente compartida y libremente expresada, podrdn surgir
las proposiciones concretas que aceleren el camino de nuestra insti
tucién hacia la propia reforma e integracién mds productiva a la

sociedad.

Pero, mientras ;qué podemos hacer los psicélogos educati-
vos en una institucién como el Instituto Politécnico Nacional? Las
respuestas son muchas y el trabaje también. En estaTrabajo, se in
tenta demostrar cédmo los psicdlogos podemos contribuir a satsifacer
alg,-unas necesidades de un grupo de alumnos generando habilidades
sociales que le permita, al posterior, una participacién conciente

y critica para el desarrollo personal en el proceso educativo.

En la psicologia social es importante descubrir cémo cada
dfa se hace necesario el estudio de los factores sociales para de--
terminar las causas del comportamiento del hombre. A pesar de la
gran complejidad del estudio de esa realidad, trabajar a espaldas

de ella es limitar nuestro andlisis y el avance de la investigacién
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a causas meramente inmediatas. El hombre es un ente social y de
ahi que sus caracteristicas biolégicas y psicolégicas estén en rela-
cién directa con el medio econdmico, histérico, cultural en que vi-

ve.

El reconocer por parte de la psicologia la serie de contra
dicciones econdémicas y sociales en una sociedad dada, nos permite
tener un conocimiento mds amplic de las causas que contribuyen a
generar comportamientos en el hombre, que muchas veces no es po-
sible modificar porque la solucién escapa de las manos del psicdlo
go, como el pretender cambiar un medio social punitivo o generar
mejores condiciones de vida. Pero, si el psicolégo enriquece sus -
conocimientos con ayuda de algunos elementos de las ciencias socia
les, conocerd mejor el ambiente social en que el hombre vive, sus
relaciones sociales y los factores que impiden o atrazan su desarro
llo y tendrda mds elementos para la busqueda de alternativas a si-

tuaciones "conflictivas".

La participacién de la psicologia puede ser itil en la me
deida en que contribuya a generar en los alumnos mejores habilida
des personales y sociales, completdndolo con el conocimiento y la -
toma de conciencia necesaria para el andlisis de su situacién so—
cial y escolar y adquirir mejores herramientas para enfrentarse al
medio y, si las condiciones lo permiten, en la medida de lo posi--

ble, contribuir a cambiarlo.

El psicélogo ha de partir de un andlisis de las manifesta
ciones de los alumnos en un medio ambiente social dado y ha de -
ir buscando factores que contribuyen y son determinantes en el ori
gen y mantenimiento de algunos comportamientos. En su interven--
cién profesional podrd, dada la magnitud del problema y el nume-
ro de personas que lo viven, contemplar diferentes técnicas o méto
dos que coadyuven a una mejor integracién de los jovenes al medio

escolar con una mayor conciencia y andlisis critico de su papel en



la escuela.

Existe en el Politécnico como parte del programa académi-

co en los alumnos a nivel medio superior una materia, Orientacién

Educativa, que puede funcionar como una alternativa grupal a los
joévenes en el desarrollo de habilidades sociales y provocar en - -

ellos una participacién méds critica y conciente en su institucién -

educativa.

Pero actualmente en su generalidad no cubre del todo

con este objetivo, por diferentes razones:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

El programa contempla objetivos limitados dadas las -

necesidades de los educandos.

No existe una secuencia formativa de temas de acuerdo

a necesidades de los educandos.

Su enfoque oficialista, impide el cuestionamiento de al
gunos elementos ideolégicos que reflejan solc las nece-
sidades del sistema de dominacién, lo que hace de - -
ella una orientacién para la enajenacién y no educati

va.

Existen dentro del programa algunos contenidos mera--
mente informativos y no formativos.

En su aplicacién practica de la materia se utilizan mé

todos tradicionales de ensefianza.

No se promueve en los departamentos de orientacion --
educativa la investigacién, ni la formaciéon de los pro-
fesores sobre la problemética de los alumnos, situacidn
econdémica actual y sus repercusiones generales en los
jévenes, oferta real de empleos de acuerdo a la forma-

cidén de los alumnos, métodes modernos de ensefianza...



g) Para der la materia a los alumnos, solo se cuenta con
1 hora a la semana, lo que reduce su posibilidad de
terminar con objetivos y esto provoca el olvido o falla
de secuencia en tiempo de los temas vistos.

En este trabajo pretendo contribuir a la materia de orien
tacién para que en tiempos y ritmos necesarios los profesores inte-
resados podamos enriquecer o reformar el programa de Orientacién
Educativa. Sin olvidar que el orientador educativo, debe ser el -
motor y cerebro en problemas institucionales.



Propuesta Alternativa
Taller -Juventud y Sociedad-

Para este trabajo aplicado, se aprovechan elementos ted-
ricos de la psicologia del desarrollo, con su aportacién al desarro
1lo psiquico y bioldégico del adolescente; la psicologia clinica, con
técnicas que han contribuido al desarrollo de la salud emocicnal;
de la pedagogia, al incluir algunas formas diddcticas de la ense-
fianza; y de las ciencias sociales, como de la economia y de la so

ciologia como bases teéricas para comprender la realidad social.

A la propuesta prdctica de este trabajo se le denomina -
Taller "Juventud y Scociedad", en el que se pretende, a partir de
una experiencia colectiva y bajo la instrumentacién de diferentes -
técnicas pedagodgicas (técnicas de grupo: presentacién en parejas,-
‘discusién en pequefios grupos, lluvia de ideas, sociodrama, confe—-
rencias...) contribuir al desarrollo en el joven de habilidades so-
ciales, con base en algunos elementos tedricos experimentados en -

los grupos operativos formados para este taller.

El trabajo en grupo trasciende cuando es conducide con -
objetivos clares y con el conocimiento y la habilidad en legrar el
compromiso y la participacién individual. Algunas demostraciones
tedricas nos hablan de cémo las caracteristicas de la personalidad
se desarrollan y manifiestan mejor en el grupo que en ningun otro
lado (Predvechni, G.P. 1985) y si esta experiencia colectiva va --
acompafiada de una integracién mutua entre coordinadores y el gru
po, donde la informacién, los problemas, las cuestionantes y ta- -
reas, son planteadas y resueltas por el grupo en unidad dialéctica
(José Bleger 1964). Los resultados son mejores sin olvidar la im--
portancia de la utilizacién de técnicas de grupo que facilitan el -
trabajo grupal, sirvan como complemento para el aprendizaje; por
supuesto sin descuidar la formacién necesaria del coordinador que

nos garantice mejores resultados colectivos. [(tdado-
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- Método

Para llevar a cabo el taller como experiencia colectiva, -
se decidié trabajar con alumnos de la escuela por diferentes razo-

nes:

- Sen la razdn de ser la institucién.
- Forman la mayoria de la poblacién.

/:- Son los que enfrentan una mayor problemdtica personal

y social dentro de la institucién.

.~ Estdn en una etapa de la vida en la que los cambios -

fisi icolégicos se dan para
/ teicon 'y ‘petcolOpiecs oe Wanh parn ¢llod de Wi anera
repentina, inesperada y dificil de entender.

—
- Recae directamente en ellos en forma de organizaciéon ad

ministrativa y educativa.

Como objetivo general del taller, se determindé desarrollar
en los jévenes cambios de pensamiento personal y social, a partir
de una aproximacidén al conocimiento de su sociedad, su institucién

y de su propia personalidad.
Como objetivos especificos, se fijaron:

L Aprender mds de si mismos desde el punto de vista bio-

légico y de su personalidad.

- Saber distinguir entre un estado de tensién y otro de -
relajacién y conocer un método de distensién que podrian

aplicar cada que lo crean necesario.

V- Aprender a discriminar entre una actitud pasiva, agre-

siva y una asertiva en su prdactica diaria y conocer la



importancia de mejorar comportamientos asertivos para -

una mejor convivencia social.

Conocer la importancia de la comunicacién en el desarro

1lo de su personalidad y de sus relaciones sociales.

Conocer elementos de la sociedad, los grupos sociales y
el medio ambiente y cémo éstos influyen en el desarro—

llo de su personalidad y en la de otros joévenes.

Conocer como se dan algunas relaciones familiares y de
amistad, de convivencia y entender mejor el comporta--

miento de los otros.

Conocer mas su instituciéon educativa, su problematica -
actual y las causas inmediatas y de origen que la con-

forman.

Ampliar sus conocimientos de las causas de la crisis ——
econdmica actual, sus repercusiones sociales en la po—-

blacién y muy particularmente en los jévenes.

Valorar la importancia y el alcance que puede tener en
ellos el conocimiento de las situaciones sociales que vi-
ven para un mejor desarrollo de su personalidad.

Conocer un método de solucién de problemas que podrén
aplicar a la resolucién de problemas personales o de --
grupo.



DESARROLLO DEL TALLER:

El taller se dividi6 en dos etapas:

En la primera, se conté con el apoyo de la Escuela Nacional de
Estudios Profesionales de Iztacala, en la que intervinieron dos profesoras e
investigadoras que coordinaron esta etapa y doce alumnos de la Carrera de
Psicologia.  Ademds, participaron aproximadamente treinta alumnos del
CECyT N2 3. Se formaron dos grupos que tuvieron un coordinador, cada
cual con seis estudiantes de psicologia y aproximadamente 20 alumnos del
CECyT.

Para el desarrollo de la segunda etapa, la realizadora de Tesis tra
bajo como coordinadora y responsable. Los dos grupos de alumnos del
CECyT que intervinieron en la primera etapa, se integraron en uno sélo para
el desarrollo del taller, se tuvo la asesoria y apoyo de una profesora de la
ENEP. En una de las sesiones participé un economista, quien presenté un
tema de su especialidad.

En ambas etapas del Taller, la funcién de los coordinadores fué
la de dar el marco teérico necesario, conducir al grupo, moderar, integrar
los comentarios, dar conclusiones finales y evaluar el avance por sesién. El
papel de los profesores consisti6 en asesorar en la metodologia y ejecucién
del Taller.

Con el fin de integrar el grupo, se llevé a cabo una seleccién, al
azar, de alumnos a nivel medio superior de la Escuela CECyT N2 3 "Estanis
lao Ramirez Ruiz". Ellos fueron invitados explicdndoles los objetivos y el te
mario por medio de propaganda escrita y visitas a cada grupo. Se establecié
como requisito el que contaran con una experiencia institucional y académi-

ca dentro de la escuela.



Los asistentes fueron en su mayor parte jévenes de origen de cla
se "media baja" (entre los que prevalecieron hijos de comerciantes, de em-
pleados, de obreros), con ingresos del 10% al 20% més del salario minimo,
no se evaluaron sus caracteristicas personales individuales. El andlisis socio
psicolégico hecho en el Capitulo 4, fué el antecedente de la evaluacién del

perfil del jéven estudiante de este Centro de Estudios.

Los alumnos del CECyT N2 3 desempefiaron un papel activo dentro
de las sesiones. Participaron con sus experiencias, conocimientos para, de
ahf, analizar situaciones y dar opciones que enriquecieran las sesionesyla in
teraccién del grupo.

La duracién total del Taller fué de 16 sesiones, 10 de ellas en la
primera etapa del Taller en cada grupo (Grupo A y B); y 6 sesiones para los
dos grupos en la segunda parte y con una duracién aproximada de 2 a 3 ho-
ras cada sesién, segln el caso.

El taller se realiz6 en un ambiente escolar. Se trabajé en salo-
nes de la institucién previamente solicitados para suacondicionamiento. Estos
eran de seis metros de ancho por 10 metros de largo, con ventanas alos cos
tados, 20 sillas de paleta y una pizarra para cada grupo. En la primera eta
pa del Taller, se utilizaron dos salones; en la segunda etapa, sélo uno de
ellos.

Entre el material y equipo disponible se conté con una pizarra,
utencilios de escritura, grabadoras, cassetes, ldminas de fotografias de jéve-
nes, material de desecho, cuestionarios y planes de sesién previamente elabo
rados. Adicionalmente, hubo colchonetas y mantas para las sesiones de rela
jacién y actividades grupales.

En la primera etapa del Taller, cada grupo manejé6 un programa

con temario propio, cuyos contenidos teéricos y aplicados versaron sobre:



- El autoconocimiento.

/— La adolescencia (caracteristicas biolégicas, cualidades y limi-

taciones personales).
- La sexualidad y sus diferentes manifestaciones.

4 La comunicacién como una habilidad social que contribuye al
v entendimiento y mejorfa de las relaciones sociales (en la fa-

milia, los amigos, la pareja).

/ Métodos para una mejor convivencia social que inclufa los as-

pectos de respeto muto y de defensa de derechos.

En la segunda etapa, se desarrollaron los siguientes contenidos y

en distinto orden de presentacién en la préictica:

- A partir de la situacién econémica y polltica del Estado Me-
xicano, su surgimiento y consolidacién, se trataron dos aspec-
tos claves: 1) la crisis econémica actual, sus causas y sus
repercusiones particularmente en los jévenes, que son el sector
mayoritario y que enfrentan consecuencias importantes que im
piden su desarrollo social (desempleo, subempleo, bajos salarios
y depresién del mismo); 2) la educacién clasista actual vy
sus consecuencias en los jévenes, particularmente en el Insti-
tuto Politécnico Nacional como institucién estatal. Dentro de
estos aspectos, fué presentado un panorama general delasitua
cién nacional e internacional bajo la cual surgié el I.P.N.; el
proyecto politico y educativo que lo caracterizaba y la filoso-
fla que le di6 origen. Por otro lado, fué resefiada la situa-
cién actual y sus repercusiones tanto a nivel general nacional

como a nivel particular del estudiante.

- También, se analizé un caso concreto: una institucién a nivel
medio superior, el CECyT N2 3 "Estanislao Ramirez Ruiz'l con

sus caracteristicas propias, la situacién por la que pasa dicha



institucién en el aspecto académico, en la relacién maestro-
alumno, en la did4ctica empleada, asi como la situacién del

alumnado en lo académico, social y psicolégico.

De igual manera, se efectué un andlisis del tipo de ideologia
que se transmite por los diferentes medios de comunicacién

masiva, -- por ejemplo, la propaganda politica o comercial --
donde se revisaron formas de manifestacién y objetivos de di-

chas ideolégias.

En otra parte, se enfatizé la importancia y repercusiones de
los factores sociales, econémicos e ideolégicos en la conducta
de los jévenes, dadas las condiciones en que viven como parte

de una sociedad y como miembros de una comunidad escolar.

En otra més, se planteé la necesidad de buscar condiciones
que permitan a los jévenes un mejor conocimiento de ellos
mismos, de los demds y de la sociedad en la que viven inclu-
yendo las condiciones sociales en que se desenvuelven como

estudiantes.

Por dltimo se trabajé con problemas que se viven actualmente
y la necesidad de buscar alternativas de solucién y se propuso
un método de andlisis a nivel personal y grupal.

Para evaluar el taller se utilizaron tres formas:

1)

2)

Los cuestionarios (ver anexo 24), que fueron aplicados antes
y después del Taller, con la finalidad de observar cambios en

sus interpretaciones psiquicas en cada uno de los jévenes.

El andlisis personal y grupal de los coordinadores (sin una sis
tematizacién previa), en donde con base en sus experiencias y
observaciones vertieron sus puntos de vista para poder evaluar

el Taller.



3)

Al finalizar la primera etapa, los jévenes presentaron verbal-
mente y por escrito sus conclusiones, observaciones, resume-

nes y opiniones de los temas vistos (ver anexo 11).

En la seguna etapa, presentaron, en forma escrita, una evalua
cién general del Taller, (la. y 2a. etapa). Para ello, se les

entregd otro cuestionario (ver anexo 25).



la. ETAPA

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

2a. ETAPA
11)

12)

13)

14)

15)
16)

La Integracién Grupal con Dindmicas
Relajacién Fisica e Integracién Grupal
La Representacién del Jéven y de Si Mismo =
El Conocimiento de SI Mismo ~=._

. -~
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la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja 1 1la. Sesién

Hombre de la Sesién Objetivos Condiciones Fisicas Mecénica de Trabajo
- Integracién Grupal con Que los participan- Participardn dos grupos; El coordinador se present$ ante el grupo, hizo una breve
Dindmica tes se reconozcan Ay B, con 16 y 12 j6- introduccién a la sesién, dio instrucciones pertinentes para
més como grupo y venes respectivamente. el desarrollo de actividades, moder6 la sesi6n y dio conclu
se integren, resal- Se realizé la sesién en diones finales.

tando los objetivos un salén con las sillas

comunes para el dispuestas en circulo, y ( En el grupo A, cada joven indicé su nombre, su edad y lo

Taller. en otra parte de la se- | que esperaba del Taller, expresé la primera impresién que

sién, la posicién de las f] tuvo de su compafiero de la izquierda y, a su vez, comentd

sillas fué en parejas y - | si la apreciacién que de él tuvo, su compaiero de la dere-

{ g ) una frente a otra. ') cha fué acertada o equivocada. En el grupo B, la presen-
|/ tacién se hizé en parejas, sus espectativas del Taller las -

1 {
J ' | hicieron por escrito para después intercambiarlas y leerlas
en voz alta para el grupo. (no se manejaron nombres).
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la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja 1 la. Sesi6n

RESULTADOS OBTENIDOS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En ambos grupos, A y B, se observé una participacién activa de los Es importante, para comenzar, cualquier actividad de grupo,

j6évenes, lo que favorecié la confianza y la comunicacién entre ellos. el acercarlos al conocimiento de los otros y que expresen -

Las expectativas que se esperaban del Taller, concluyen lo siguiente: las expectativas que tienen del taller, para una mejor inte-
- Conocerse mds a sl mismos, autovalorarse. gracién en la bisqueda de objetivos comunes.

- Aprender a comunicarse mejor, como tratar a la gente.

- Conocer nuevos amigos.

- Saber como resolver sus problemas personales.

- Como integrarse mejor a la situacién educativa.

- Saber qué tipo de problemas vive la sociedad y como acabar -
con ellos.

- Como acabar con los problemas educativos.

Se hizo la aclaracién de que el taller no era lo més acabado que habla,
se empezaba a trabajar con cxperiencias como ésta. No se pretendia re
solver los problemas personales ni los sociales que viven los jévenes, pero
sf se les darfan elementos de anélisis para desarrollar més algunas habili
dades sociales, para integrarse mejor a la situacién social que viven.

09



Hoja I

2a. Sesi6n

Nombre de la Sesi6n

Relajacién Flsica e Inte
gracién Grupal

la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Objetivos
Que los Participan-
tes logren un esta-
do de relajacién fI
ca que les permita
un mayor autocon-
trol de sus tensio-

nes.

Que observen algu
nas caracterfsticas
fisicas y algunas -
percepciones corpo
rales de algunos -
de los integrantes
del grupo y, con
ello, lograr una -
mejor integracién
del grupo.

Condiciones Fisicas
Participaron el grupo A

y B, con 11 y 11 jéve-
nes respectivamente.

Se realiz6 en un salén
despejado de mobiliario.

Se utilizé el siguiente
material: Tapetes, col
chas o periédicos, gra-
badora y un cassette -
musical por grupo. Ane
xos N2 1 y 2 (relaja-
cién, por grupo, de mis
culos y relajacién pro-
funda).

Mécanica de Trabajo

El coordinador explicé la importancia de la relajaci6n, ense
fié la manera de como tensar y relajar cada una de las par
tes del cuerpo. Dié introducciones de las dindmicas y con-
clusiones.

Dindmica de Relajacién: (por grupo, de musculos) ambos -
grupos, A y B, participaron de la siguiente manera: Los jé
venes primeramente se sentaron lo mds comodo posible, sin
que nada les molestara, empezaron a realizar sus ejercicios
de relajaci6n, tal como se los indic6 el coordinador.
Dinimica de Relajacién: (profunda) el coordinador indicé -
como hacer espacio para la colocacién de colchonetas o ta-
petes en el suelo, los jévenes se acostaron en ellos y el - -
ccordinador dié instrucciones para la relajacién, con un fon-

do musical propicio para el caso.

Dindmica de Contacto Corporal: participaron ambos grupos,

se formaron dos clrculos de pie, uno adentro y otro afuera.
Los del centro se voltearon para quedar frente a una perso-
na del circulo de afuera, todos con los brazo caldos a los -
costados. o

—



1a. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja 1 2a. Sesibn
Mécanica de Trabajo

Posteriormente, pusieron las palmas de sus manos frente a
las palmas del otro compaiiero, casi tocandose, subieron las
manos sin separar las palmas luego a los lados y hacia aba
jo, por iltimo colocaron sus brazos caldos a los costados.
Los jévenes del clrculo interior avanzaron a la derecha para
quedar frente al siguiente compafiero y entonces llevaron a
cabo nuevamente todo el ejercicio.

En el transcurso de esta actividad el coordinador les fué di

ciendo lo siguiente:

a) Vean fijamente a los ojos de su compaiiero, sientan y
perciban todas las sensaciones cuando sus palmas estén

casi juntas.

b) Observen todos los rasgos fisicos de su compafiero que
nunca antes habfan observando.

Para concluir, se llevé a cabo una plenaria en circulo, en
donde voluntariamente manifestaron sus experiencias.

o
]



la. ETAPA DEL TALLER

Hoja 11 2a. Sesién

RESULTADOS OBTENIDOS

Durante la sesi6én de relajacién, en ambos grupos se observé que fue una
experiencia nueva para la mayorfa de los jévenes; se mostraron renuentes
a realizar la actividad 4 jévenes, por lo que no pudieron experimentar el

ejercicio de relajacién.

Los demds integrantes del grupo reportaron experiencias como las siguien
tes: "me senti volar", "cref estar en el espacio", "Me sentl como un pé
jaro", "casi estaba dormido", “ilegue a perder el sentido' y sonido de -
tus palabras", "al finalizar la sesi6én las miradas de los otros te brindan

confianza y apoyo", etc.

En la actividad de contacto corporal se encontré que los jévenes se mos-
iraban desconcertados de lo que estaban haciendo, asi como también an-
sivsos (se relan insistentemente, no mantenfan el contacto visual con la
pareja que le correspondfa). Reportaron sensaciones de calor y frio en
el cuerpo, descubrieron rasgos faciales y movimientos de sus compafieros
que no habfan observado y que en ese momento tenfan un significado a-

Mist0so.

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El saber relajarse es una habilidad fisica que requiere de au-
to control personal, nos permite una mejor condicién para en
tablar una accién social (la comunicacién de ideas, de senti-

mientos de opiniones, etc.)

La relajacién es una experiencia agradable y sélo a través de
la prédctica constante se hace més fécil y adquiere mayor au
to control personal por lo que se recomienda en estos talle-

res incluir més sesiones de relajacién fisica.

El contacto flsico permite experimentar sensasiones placente-
ras ademds de descubrir caracteristicas fisicas en los indivi-
duos que facilitan una mejor integracién humana al grupo, -
necesario que se incluya en otras experiencias de talleres.

Se recomienda que el coordinador de la sesién deba dar mds
confianza a los j6venes con el objetivo de integrar a todos en
la relajacién.

€9



Hoja 1 3a. Sesibn

Nombre de la Sesién

- La Representacién del

Joven y de SI Mismo

la. ETAPA DEL TALLER

Objetivos
Que los participan
tes desarrollen una
definicién de lo -
que es la juventud
y sus caracterlsti
cas generales en
funcién de sus pro
pias experiencias.

Condiciones Fisicas

La sesi6én fué desarro-
llada por los grupos A
y B, con 14 y 9 jéve-
nes respectivamente.
En la la. parte de la
sesién, el grupo A y -
el grupo B, trabajaron
con las sillas &ispues—
tas en clrculo.

En la 2a. parte de la
sesién, el grupo A rea
liz6 su sesién en un sa
16n con las sillas dis-
puestas en circulo; y -
el grupo B realizé su
sesi6n con las sillas -
dispuestas segln la or-

ganizacién de las dra-

matizaciones del grupo.

Para esto, se utilizé un
pizarr6én y el cuestiona

rio de preguntas del -
AnexoN2 3,

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Mécanica del Trabajo

El coordinador de la sesién se presenté ante el grupo, hizé

una breve introduccién de la sesién, dié instrucciones para

el desarrollo de actividades, moder6 la sesién y dié conclu-

siones finales. N
\La

En la 2a. parte de esta sesién, se integraron 2 grupos de -

trabajo, el A y el B.

En ambos grupos, el joven seleccion6, de entre 20 léminas, /
la que més le gusté y manifesté verbalmente las razones -
que tuvo para su seleccién.

En la 2a. parte de la sesién, el grupo A contest6 por escri-
to un cuestionario de preguntas (ver anexo N2 3) y el grupo

B se dividi6 en equipos de 3 jévenes cada uno. Cada equipo
dramatizé una situacién social que ellos eligieron, donde ma-
nifestaron algunas caracteristicas personales de los jévenes.

\ Posteriormente, se formularon comentarios respecto a las ca
] 2
racteristicas personales que observaron en las dramatizaciones.

leal
~



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja 11 3a. Sesién
RESULTADOS OBTENIDOS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Ambos grupos (grupo A, grupo B), definieron la juventud como etapa de Los resultados son de una experiencia personal propia, por lo que
la vida del hombre en lo que se manifiesta una mayor indecisién de lo - se consideran vélidas para que la experiencia del grupo se enri-
que se quiere hacer en la vida; en la que existen ideales que se contra- Qquezca y puedan surgir conclusiones libres y comunes.
ponen, una mayor agresi6n personal hacia la familia y la sociedad; en la
que son més temerosos e inseguros. En la juventud existe mayor probabi En los jévenes, se observé que sus valorizaciones personales son-
lidad de caer en vicios y en mantener relaciones perjudiciales que le im- el resultado de valores ideolégicos que la sociedad crea segin el
piden un desarrollo més productivo. sexo; sin embargo, ellos manifiestan el deseo de ser de otra ma
nera, o sea, poseer valores contrarios, lo que nos ensefia que, so
Se definieron las siguientes caracteristicas de los jévenes: Gusto por la cialmente, existen presiones para cambiar nuestros valores y por
vida, por el deporte, por los amigos. Bisqueda de vivencias emotivas y - consiguiente nuestro comportamiento, pero que si tomamos con-
afectivas. Biisqueda constante de encontrarse a si mismos y lo que se - ciencia de ello podremos superar més facilmente la influencia so
quiere hacer en la vida y en la defensa de sus derechos como seres huma cial y adquirir otra forma de comportamiento social més a favor
nos. Flojos para el estudio, pero con interés cuando el estudio es sobre de nuestros deseos personales.
temas de su predileccién.

En la sesién de valoracién "de sl mismo" (grupo A), se obtuvieron los si_
guientes resultados: Los varones se aprecian como seguros, inteligentes,

agresivos, crueles, aguantadores, alertas, solitarios, independientes, venga
dores. En las mujeres: tiernas, sensibles, tranquilas, utilizadas, sencillas,
tristes, timidas, dependientes, fértiles, pacientes, carinosas, con poca ini-
ciativa. Y con respecto a como les gustarfa ser: en los varones se con-

59

test6 que les gustarfa que se les consulte, que fueran amados, equilibra-



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja Il 3a. Sesi6n
RESULTADOS OBTENIDOS

dos, més seguros, carifiosos, ilenos de vida, itiles. En las mujeres les gus
tarfa ser el centro de atraccién, ser rebeldes, libres, alertas, atacantes, -
respetables, personas Integras, firmes, astutas, cautelosos, equilibradas.

En los reportes que se virtieron con respecto a como los ven los demis,
se dijo lo siguiente: "Nos ven como objetos de los cuales se pueden bur
lar", "nos ven como personas insignificantes", "como aquellos en los -
que se puede contar para obtener informacién", "como personas buenas,

agresivas, confiables, juguetonas, animosas ..."

99



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja | 4a. Sesién

Nombre de la Sesién Objetivos Condiciones Fisicas Mecénica del Trabajo
- Conocimiento de ST Que los participan-  La sesién fué desarrolla  El coordinador, hizo una breve introduccién de la sesi6n, dio
Mismo. ' tes Sean capaces - da por los grupos A y B las instrucciones pertinentes para el desarrollo de las activi-
de expresar las ca con 11 y 7 jévenes res- dades, moderé la sesi6n y dio conclusiones finales.
racteristicas que - pectivamente.
consideran tener de En esta sesién, se trabaj6 en dos grupos (grupo A y grupo
su propia personali ~ La relajacién se llev6 a ' B), que desarrollaron las siguientes actividades: Primero, se
dad y con ayuda de cabo en sillas colocadas | les indujo a relajarse fisicamente y, aprovechando este esta-
los compafieros des  en circulo. do, se les invité a realizar un collage de material de desecho
cubran caracteris- N reviamente colocado sobre el piso, con el propésito de elabo
ticas positivas pro- }EI collage se efectué - rar la imagen "de sf mismo", al terminar el trabajo manual
_ pias y de otros. [ con los jévenes sentados se llev6 a cabo una plenaria donde se inicié la discusién con
| en circulo en el piso, - bese en la explicacién de su trabajo.

.’;5 [con el material de de-
_ ", secho al centro de ellos La ffsiguiem:é actividad consistié en la vebalizacién de cualida-
, A€ Ly musica de fondo. des del ser humano. Mediante la técnica de "lluvia de ideas"
Y y L& se anotaron en el pizarrén un total de 30 cualidades, para -
"-_ La parte de la sesién de después pasar a resolver el cuestionario de preguntas (anexo
expresién de cualidades  ¥).
. se hizo con las sillas -
dispuestas en circulo.

L9



Hoja i

4a. Sesidn

la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Condiciones Fisicas
Material: Material de
desecho, (papel de colo
res, tubos de cartén, pe
dazos de tela, botones,
palitos de madera, etc.)
grabadora y cassette -
con misica adecuada a
las condiciones de la -

sesién, objetos como
frutas, dibujos, flores,
etc.; pizarrén, y anexo
Ne 3,

Mecédnica del Trabajo

Las respuestas de dicho cuestionario se retomaron para la
plenaria y se valoré la dificultad de encontrar las cinco -
cualidades personales ¢Qué fué més fdcil? Encontrar las
cualidades del ser querido o de quién te cae mal. ¢{Por qué?

Para el reforzamiento de las cualidades personales se traba-
jé de la siguiente manera:

Con objetos que se llevaron a la sesifn, cada joven represen
té las caracteristicas de un compaifiero.

Por ejemplo, si se toma una manzana, las caracteristicas f[-
sicas que un joven encontraba en ella fueron comparadas con
las caracterfsticas que el mismo joven suponia encontrar en
un compafiero elegido previamente al azar. Se hizo la descrip
cién como sigue: Yo representé a la persona que me tocd
(sin decir su nombre) como una manzana, porque es dulce,
porque su cutis es suave, porque es bella, etc. Después, -
entre todo el grupo de jévenes tuvieron que reconocer el -
nombre de quien se hablaba en cada comparacién, si no lo

lograban el interlocutor lo hacfa.
(=2
(s -]



1a. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja [l 4a. Sesién
Mecénica del Trabajo
Cada alumno tenfa un objeto ylo comparaba con un compa
fiero y, posteriormente, se lo obsequiaba al mismo. Por d}k

timo, se hizé una plenaria preguntandoles a los jévenes, si -
estaban de acuerdo con la descripcién que se hizo de ellos.

69



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja 1V 4a. Sesi6n
RESULTADOS OBTENIDOS

En los grupos A y B, se observé lo siguiente: En la actividad posterior
al collage, donde se les pidi6 que expresaran la imagen "de sf mismo",
sus respuestas no correspondieron con la instruccién, pues algunos de los
integrantes més bien interpretaron sus deseos personales. Asi, en la ple
naria se expresd el deseo de viajar, de ver libres a los pueblos de Amé-
rica, de trabajar en un hotel de Nueva York, ser bailarina de ballet, etc.
(2 jévenes no participaron, considerando que era una actividad tonta e -
infantil).

En la actividad donde se tenfa que vertir una lista de cualidades, se ob-
servé que fue un tanto diffcil que los jévenes expresaron cualidades, re-
saltando més caracteristicas, que los coordinadores consideraron como de
ficiencias. (No se mencioné en el reporte de los coordinadores qué res-

puestas dieron).

En la dltima actividad, expresién de cualidades a través de un objeto, se
observé lo siguiente: Todos participaron en la actividad e identificaron
en sus compaieros cualidades como la sencillez, alegria, el ser trabaja-

dor, tierno, carifioso, sociable, amable, etc.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se recomienda que, en estas sesiones, el coordinador pueda trans
mitir mds confianza y ser claro en sus instrucciones para el me-
jor logro del objetivo propuesto.

Se concluye que es dificil para los jévenes hablar de ellos mis-
mos y muy particularmente de sus cualidades. Esto, por razo-
nes de inseguridad personal o de un conocimiento parcial de -
ellos mismo. No se puede considerar que el objetivo fué cubier
to, habrfa que volver a una sesién donde se les creen mejores -
condiciones para la expresién y autovalorizacién de ellos mismos.

Esta sesién es una parte importante de tratar entre los jévenes,
ya que muchos de ellos prefieren ampliar su conocimiento "de
si mismos" a partir del contacto con otros jévenes y mantener -
relaciones de comunicacién, lo que les permitird adquirir mayo-
res elementos, autovalorizar factores necesarios para poder acer-
carse al conocimiento de su sociedad con una mayor disposicién
a participar en su comprensién y critica (elementos que se verti
rdn en la segunda etapa del taller).

oL



la. ETAPA DEL TALLER

Hoja 1| S5a. Sesibn
Nombre de la Sesi6n Objetivos

- La Sexualidad Que los participan-
tes conozcan infor-
macién sobre la se
xualidad, para iden
tificar cambios y
situaciones que los
ayuden a una ma-
yor identificacién
de su sexualidad.

Condiciones Fisicas

La sesién fué desarrolla
da por los grupos A y B,
con 10 y 13 jévenes, res

pectivamente.

Las actividades se lleva-
ron a cabo con las si-
llas colocadas en clrcu-
lo.

Material: Anexo N2 5,
sobre la sexualidad.

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Mecédnica de Trabajo

En esta sesién el coordinador di6 instrucciones para el desa
rrollo de la actividad, una conferencia, moderé la sesién y

conclusiones finales.

Los dos grupos participaron (el A y el B) en las siguientes
actividades:

Escucharon la conferencia sobre sexualidad, plantearon sus -

preguntas y comentarios.

Realizaron la dramatizacién en pequefios grupos sobre temas
relacionados con las situaciones sociales que tienen que en-

frentar los jévenes sobre la sexualidad.

1L



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja II 5a. Sesién
RESULTADOS OBTENIDOS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En ambos grupos, la participacién de los jévenes con preguntas sobre el Es conveniente que los conferencistas que participan en este ti
tema de la sexualidad fué escasa. Sin embargo, en la mayoria se obser- po de eventos, logran crear un ambiente de confianza y moti-
varon actitudes de inquietud, timidez, bromas y risas en el momento de ven a los participantes a ser més activos con sus preguntas o -
la exposicién. - comentarios sobre el tema de la sexualidad. La mayorfa de los

jévenes desconoce la informacién que se dié en la conferencia,
En la segunda actividad, los jévenes mostraron una gran motivacién en la por lo cual se puede esperar una mayor participacién en futu-
realizacién de escenificaciones por equipo. Con temas referentes a la se ros eventos, siempre y cuando sea bien manejada la sesién con
xualidad se represent$ lo siguiente: la posibilidad de expresar libremente las ideas.

El que los padres de familia rechazan las relaciones sexuales de pareja - Se enriquecen las conclusiones, como ejemplo podemos sefialar
fuera del matrimonio. La pareja tiene poca informacién sexual y, por - sus principales opiniones: Existe represién hacia la sexualidad;
consiguiente, no puede dar informacién adecuada a los hijos o la niega  la sociedad crea valores ideolégicos que afectan las actitudes li

por temores o prejuicios. bres con respecto a la sexualidad.

Como la educacién religiosa crea mitos e ideologias sobre la sexualidad,

impide a los jévenes disfrutar su sexualidad libremente.

La represién sexual que sufren los jévenes por parte de la sociedad y -

particularmente las mujeres.

El aborto visto por muchos adultos como un acto criminal. Como respon

L

sabilidad, la del embarazo recaé fundamentalmente en la mujer.



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja Il S5a. Sesién

RESULTADOS OBTENIDOS

Hay necesidad de conocer el cuerpo para un mayor goce sexual, que hay
necesidad de expresarse libremente en el aspecto sexual siempre y cuan-
do se esté lo mejor informado posible para disfrutar mds una relacién se
xual y saber convivir con quien no esté de acuerdo con respecto al mane
jo de nuestra sexualidad.

El anexo sobre sexualidad estuvo muy incompleto e impreciso de todo lo
que implica la sexualidad. Se observé que el contenido y la forma en -
que se expuso la conferencia fué muy mecdnico. No se contemplo la im
portancia de los valores morales y afectivos que entran en unidad con -

una relacién sexual. Se descuidaron aspectos importantes de la sexuali-

dad individual o sea el valor y el afecto a uno mismo. (El aceptarse fI
sicamente, aprender a convivir con nuestro cuerpo).

€L



Hoja | 6a. Sesibn
Nombre de la Sesi6n

- El Amor

“":-u.\\!

la. ETAPA DEL TALLER

Ohjer:ivos
Que los participan-
tes sean capaces de
expresar sus senti-
mientos e ideas so-
bre las relaciones
de pareja; que las
entiendan como pro
cesos en la vida y
la necesidad de su-
perar los estados -
de 4nimo depresivos
que puede dejar la
pérdida de un ser

querido.

o)

Condiciones Fisicas

La sesién fué desarrclla-
da por los grupos A y B,
con un total de 10 y 8

jévenes, respectivamente:
Material: Cuestionario
y anexo N2 6 sobre el
tema del enamoramien-

to.

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Mecédnica de Trabajo

Los coordinadores de la sesién hicieron una breve introduc-
cién ala tema, dio instrucciones para el desarrollo de la ac
tividad, moderé la sesién y dio conclusiones finales.

Para el desarrollo del contenido teérico de esta sesién, se

utiliz6 el anexo no. 6.

En esta sesién, se integraron 2 grupos de trabajo, el A y -
el B. Los jovenes participaron a nivel individual en la reso
lucién por escrito de un cuestionario (anexo N2 6); las -

respuestas las discutieron con un compafiero del sexo con-
trario, sacaron una sola respuesta por equipo y expusieron

sus conclusiones en plenaria.

7L



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja 1l 6a. Sesién
RESULTADOS OBTENIDOS

En ambos grupos, la participacién de los jévenes fué motivamg activa. To
dos hicieron sus reflexiones sobre el tema del enamoramiento, intercambia

ron opiniones y participaron en la plenaria.

Como respuesta a la pregunta dqué es el enamoramiento?, se dijo que es
un estado de sentimiento personal hacia otro; que puede ser corto o dura
dero; en general, se dijo: es un proceso que consta generalmente de 3 -
fases (inicio, mantenimiento y rompimiento). Como respuestas a la pre-
gunta de équé haces y sientes cuanto estds enamorado?, se contesté de -
la siguiente manera: "defiendo a la persona que me gusta", "me duele
el estémago cuando la veo", "me ruborizo", "digo palabras que no vienen
al caso", "me pongo nervioso", "siento cosquillas en el estémago", "sue-
nos eréticos y produccién de fantasfas", "deseos de llorar, y reir al mis-
mo tiempo", "siento deseos de estar més tiempo con la persona que me
gusta", "me siento con mayor confianza", "comento errores y ando distra
ido", "veo' que todo a mi alrededor es bello", "lucho por mi relacién y
trato de ser original", "la persona que quiero, debe ser mi mejor amigo",
“deseos de intercambiar opiniones de diferentes temas", "siento que el -
corazén me late mds fuerte", "siento cierta autoridad y poder sobre el
otro, que les gusta sentirla".

SL



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja HI 6a. Sesibn
RESULTADOS OBTENIDOS

Las respuestas a la 3a. pregunta, dcuflles son las fases del enamoramien-
to? Se contestd y concluyo lo siguiente: Existen 3 fases del enamora-
miento; inicio, manenimiento y rompimiento. Para el inici6, se da el des
cubrimiento de cualidades fisicas y psicolégicas en el otro; atraccién vi-
sual, estado de motivacién progresiva; cambio en la conducta; pensamien-
to fijado en el otro; escribir del otro, o de lo que se siente respecto al
estado de enamoramiento; leer poesias; identificacién con el otro. En la
segunda fase, el mantenimiento, existe una entrega dosificada por el hom
bre y abundante por la mujer; una necesidad de comunicacién y contacto
fisico hacia el otro; inmersién de uno en la pareja; mayor seguridad en -
uno mismo; y mayor capacidad de integrarse a la vida social. La 3a. fase
el rompimiento, se manifiesta a partir de la pérdida de interés en el otro;
de compararlo con otras personas y de encontrar defectos en la persona
amada; desilusién (sentir que se encontré algo diferente a lo esperado en
la relacién); desconocimiento casi total de los detalles amables de la pa-
reja. Los jévenes del sexo masculino reportaron que al concluir una rela
cién, tratan de lastimar, herir o agredir sentimentalmente a la pareja.
Mientras que los j6venes del sexo femenino reportaron tratar de concluir
siendo sutiles, amables, intentando lastimar lo menos posible a la pareja.

9l



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja IV 6a. Sesién
RESULTADOS OBTENIDOS

Las respuestas a la 4a. pregunta, ¢qué haces y sientes cuando ya no es-
tds enamorado? Se contesté lo siguiente: "Tratar de olvidar a la perso
na que les gustaba, haciendo actividades deportivas o salir a divertirse, -
etc.", "maltratar o descuidar a la persona que queriamos o que ya no -
nos guiere", "nos molesta romper, se siente uno triste y desconsolado, po

co valorado", "pensar en ya no cometer errores".

En esra sesidén, se concluyé que, dentro de las relaciones sociales, un pa-
pel importante mds no trascendental son las relaciones de pareja, lo cual
permite una gran variedad de acontecimientos por conocer y permite re-
forzar la valorizacién de las cualidades humanas.

La discusién permitié valorar la necesidad de contemplar al enamoramien
to como un estado que puede ser transitorio y méxime cuando no existe
reciprocidad en el sentimiento. Hay que valorarse y buscar una nueva re
lacién que nos pueda hacer crecer, no aferrarse a ideales poco alcanza-
bles y que nos provoque depresién e inactividad o falta de concentracién,
es necesario superar nuestros pemsamientos buscando realizar actividades

productrivas o buscarse otra pareja.
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la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja | 7a. Sesidn
NOMBRE DE LA SESION OBJETIVOS CONDICIONES FISICAS MECANICA DE TRABAJO

- La Familia Que los jévenes a- Se integraron los dos - El coordinador de la sesién hizé una breve introduccién al
prendan que en to- grupos A y B, con 13 y tema, dio las instrucciones, moderé la sesién y dio conclu-
das las familias hay 3 j6venes, respectivamen siones finales. Para el desarrollo del contenido teérico de

problemas y que - te. Se realizé la sesibn  esta sesién se utilizé el anexo no. 7.

muchos se pueden en un salén con las si-

prevenir, si se a- llas dispuestas en cfrcu- En ambos grupos, los jévenes participaron en el llenado de
prende a escuchar lo para el llenado de - un cuestionario, (anexo no. 8). Las respuestas se discutie-

y a respetar a los cuestionario y la técni- ron en pequenos grupos.

0t ros. ca "de lluvia de ideas". )

7 Posteriormente, se realizé m.m discusién general y se obtu-
Para la representacién vieron conclusiones del grupo. -
teatral, la disposicién -
fué segln el criterio de  Se formaron 4 equipos, de 3 j6évenes cada uno, y cada grupo

? ' los participantes, de a- hizo una representacién teatral de un problema familiar. )
{ cuerdo al tipo de esce-  Después se analiz6 cada representacién por el grupo, (darf/
nografia requerida. El sus opiniones, comentarios y posibles soluciones)y para que

material fué el anexo -  después el equipo repitiera su escenificacién social, pero,
no. 7. ahora representando la misma situacién social, con una me

jor conwivencia social.

En otra actividad, los j6venes reportaron cémo definen a un
amigo y en qué se diferencia de un familiar (a través de la
lluvia de ideas). @
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la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja Il 7a. Sesién
RESULTADOS OBTENIDOS CONCLUSIONES Y. RECOMENDACIONES

Los grupos participaron con poco entusiasmo y pocas intervenciones verba La familia crea, en la mayorfa de los jévenes que participaron
les, no asl a la representacién teatral donde todos se integraron. La res 2l taller, situaciones de ansiedad e inconformidad personal y -
Las relaciones familiares habrla que proponer més sesiones de este tema para futuros ta

puesta general al cuestionario fué la siguiente:
lleres y, si es posible, organizar una sesién con los miembros -

son buenas, en general.
de la familia.

(Respuestas breves y sin un minimo de anélisis).

c
Respecio -de los problemas que se presentan en la famiiiaj, se concluyg - E‘ :
(de sus respuestas al cuestionario y de sus dramatizaciones) lo siguiente: 1 2
En las familias de los jévenes, se encuentran problemas de falta de comu é’g .
nicacion, pérdida de autoridad por parte de los padres hacia los hijos, a- s % '
narquia indisciplina en la oganizacién de actividades domésticas y falta de —t S-f
respeto mutuo, competencia, interés personal y aislamiento familiar. g
=
En las dramatizaciones, se observé lo siguiente: Un papel autoritario ¢ g
e o]

agresivo del padre y de la madre, el alcoholismo y la incapacidad de la

familia para dar solucién al problema, falta de iniciativa de los hijos (so
bre todo si se es hombre) a las actividades domésticas, el embarazo no -
deseado y la agresién social hacia la hija, presionando a tomar alternati-
vas que surgen de los padres, no importando la opinién ni el pensamiento
de la hija, rivalidad entre hermanos por intereses materiales. -



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja 1l 7a. Sesi6n

RESULTADOS OBTENIDOS

Se concluy6 lo siguiente: Las relaciones familiares son inevitables. Los

problemas que surjan de ellas son provocados por la diferencia de pensa-
mientos entre padres e hijos, y por la formacién idedlogica de los padres
que, muchas veces, no son los méds abiertos y adecuados a las condiciones
de vida actual. Mas que esperar a que nos entiendan hay que tratar de -
entender a nuestros padres y hermanos, y acercarnos méds a ellos a través
de la comunicacién, tomar iniciativa en las tareas domésticas restando -

cargas a los mayores e implementar la discusién y ayuda colectiva en la
familia para resolver los problemas.

08



Hoja [ B8a. Sesi6n
MNombre de la Sesién

- La Comunicacibn

ia. ETAPA DEL TALLER

Objetivos
Que los jévenes va
loren la importan-
cia de la comunica
cién en las relacio

nes humanas.

Condiciones Flsicas
Participaron 2 grupos, el

A yel B, con 13 y 13
j6évenes, respectivamente.

Se realiz6 la sesi6n en un
salén con las sillas dis-
puestas en parejas y en 1)
clrculo segin la dindmi-

ca.

El material utilizado fué:
Vasos de unicel, clips y

cartulinas, hojas y lépi-

ces.

2)

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Mecénica de Trabajo

El coordinador de la sesién hizo una breve introduccién al
tema, dio instrucciones, moderé la sesién y dio conclusio-
nes finales.

Se trabaj6 con las siguientes dindmicas:

Cosa-Persona: Los jévenes participan divididos en gru-
pos de 3 primero, uno de ellos simulando ser una cosa
Este sélo

permanecié atento, sin hablar ante el equipo. Los otros

(mesa, ldmpara, méquina de escribir, etc.).

dos jévenes del equipo hablaron libremente del "objeto"
que tenfan a su lado. Los papeles se '"rolaron" hasta
que pasaron todos los del equipo a ocupar el papel de
cosa. Se hizo una plenaria al final, para recopilar sus
experiencias y observaciones.

La mimica: el 50% de los jévenes salieron del salén y
los demds se quedaron como expectadores, los jévenes
fueron entrando uno por uno y representaron en movi-
mientos fisicos lo que les ley6 el coordinador (una bre
ve descripcién de algunos movimientos flsicos). Se re-
tomaron las experiencias al final de la sesién en plena

ria. s



Hoja 11

8a. Sesibn

la. ETAPA DEL TALLER

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

3)

Mecénica de Trabajo

Construccién de la torre: Se formaron equipos de tra

bajo, se les proporciono el material necesario (ver con
diciones fisicas) y se les pidi6 que trataran de hacer

una torre lo més bonita y resistente que pudieran para,
posteriormente, compararla con los otros equipos de tra
bajo y valorar la mejor. La instruccién inclufa no ha-
blar durante la actividad, se realizé plenaria al final, -

retomando sensaciones y observaciones de los jévenes.

8



ia. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja NI Ba. Sesién
RESULTADOS OBTENIDOS

En las tres dindmicas, la participacién fué activa, los resultados que se
reportaron en la primera dindmica (cosa-persona) fueron:

No es agradable sentirse cosa, es molesto saber que hablan de uno, te -
utilicen o te ignoren y uno no puede decir basta. Es satisfactorio saber
que somos personas y podemos expresar lo que sentimos y queremos, aun
que a veces es dificil entablar comunicacién sobre un tema, pero que va-
le la pena el esfuerzo para el beneficio personal.

En la 2a. dindmica (la mimica), se observé que cada joven segula la ins-
truccién del coordinador de forma diferente, lo que fué producto de una
falta de intercambio de ideas, que permitieran entender claramente las -
instrucciones. Se valoré la importancia de comunicarse més verbal y fi-

sicamente para evitar malas interpretaciones.

En la 3a. dindmica (costruccién de la torre), se observé, en general en
los equipos, una gran ansiedad por la falta de comunicacién verbal. La
comunicacién flsica no fue suficiente para entender el mensaje que se
pretendia transmitir y esto generaba confusién.

Se dijo "que no podfan adaptarse al equipo", "que no se entendfan'.

£8



la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja IV 8a. Sesién
RESULTADOS OBTENIDOS

Algunos optaron por resistirse a trabajar y no continuaron su actividad.
La mayorfa de los equipos se adaptaron y pudieron integrarse mejor con

una mayor cooperacién entre los integrantes.

kn todos los equipos, se cbservé liderazgo entre los jévenes més activos
y con mayor iniciativa, lo que permitié conducir més oportunamente el

equipo hacia el logro de objetivos.

En esta sesién, se concluyé que la comunicacién es un factor importante
para el manejo de las relaciones humanas, a veces se olvida su valor y -
genera situaciones de no entendimiento y, por consiguiente, conflictos so
ciales. Hay una necesidad de practicarla constantemente con todos los

que tenemos relacién directa.

Entre mds comunicacién verbal 'y corporal haya en una interaccién social
entre los hombres, mayor serd el entendimiento de los otros y de uno -

mismo en el mensaje.

l.a préctica de la comunicacién permite desarrollar nuestras habilidades
personales y entre ellos desarrollar més nuestra personalidad.
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Hoja 1 9a. Sesién

Nombre de la Sesién

- Método para una Mejor

Convivencia Social

la. ETAPA DEL TALLER

Objetivos
Que el joven entien
da que hay necesi-
dad de una mejor -
relacién entre los -
hombres para una
mejor convivencia

social.

Que el joven entien
da la diferencia en-

tre agresividad, sumi El material utilizado fué

sién y asertividad, -
como formas de com

portamiento social.

Que exprese sus cua
lidades personales de
manera clara y aser

tiva.

Condiciones Flsicas

Participaron 2 grupos, el
A yel B, con12 y 10 -
jévenes respectivamente.

Se realiz6 la sesién en -
un salén con las sillas -
dispuestas en circulos, ya

sea por equipo o ante to

do el grupo.

el del anexo n2 10.

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Mecénica de Trabajo

El coordinador de la sesién, hizo una breve introduccién al
tema, dio instrucciones, moderé la sesién y dio conclusio-
nes finales.

En esta sesién, se integraron 2 grupos de trabajo. Cada -
uno, se dividié en grupos pequefios de 2 o 3 jévenes y pasé
al frente del grupo a escenificar comportamientos: el agre
sivo, el sumiso y el asertivo, primero con tema libre y des
pués con uno seleccionado. Después de terminada cada -
parte de la sesién, se les pidié a los jévenes su opinién -
acerca de la actividad realizada, hizo una critica o evalua-
cién de la dramatizacién y cual fué su experiencia personal.

Otra actividad de esta sesién fué "el objeto que més quiero'
A los alumnos, se les proporcioné un pedazo de papel en -
donde cada joven apunté el nombre de un objeto, el que -
més apreciara. En la la. y 2a. partes de esta dinimica,

se dividié a los grupos A y B en parejas. En la la. parte
de esta dindmica, cada pareja participé escenificando una
situacién social en la que el objeto "que més quiero" es -
pedido por uno de los dos en forma asertiva, mientras que
el otro, en la misma forma, niega el objeto para después
invertir los papeles en cada pareja. &



la. "ETAPA DEL TALLER -~ JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja I 9a. Sesi6n
Mecénica de Trabajo

En la 2a. parte, se siguié el mismo procedimiento que en la
la., solo que ahora el objeto sl debia ser prestado y pedido

asertivamente.

Otra actividad de esta sesién fué la de que cada joven habla
ra en un méximo de tiempo de un minuto, de él mismo de
una manera positiva, sin denigrarse; expresando libremente,
claramente y sin dudar sus cualidades personales. (Evitando
incluir palabras como: trato de ser, me gustaria ser, me -
gusta..., dicen que soy, ...)

También se trabajé en una dindmica donde cada joven dirfa
un cumplido de manera asertiva al compaiiero de al lado.
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1a. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja Ul 9a. Sesién
RESULTADOS OBTENIDOS

Todos los jévenes se integraron en las participaciones. Hubo varios inten-
tos infructuosos con respecto a la representacién del comportamiento aser
tivo. Informaron que les era dificil representarlo. Se observaron en ellos
inhibicién, inseguridad y temor, no asl con el comportamientc agresivo y
sumiso, cuyas representaciones fueron féciles.

Todos los integrantes informaron que hablan comprendido los términos del
comportamiento agresivo, pasivo y asertivo.

£n la sesién donde tenfan que hablar de ellos mismos de manera asertiva,
se observé que era dificil para ellos hablar, se velan temerosos, ansiosos;
evadfan su participacién. (Sélo que no pudieron evitarlo pues se les deja-
ba que por una vez no lo hicieran pero hubo otras oportunidades donde no
pudieron evitarlo).

in la dindmica donde se tenfa que decir un cumplido al compafiero de al
lado, se observé que no fué f4cil que lo expresaran en un principio, solo
se logré bajo varios intentos.

En esta sesién, fué necesario ejemplificar constantemente cémo serfa un
comportamiento asertivo para que los jévenes lograran imitarlo.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Los jévenes pocas veces comunican lo que piensan, sienten y
quieren o desean de una manera adecuada; ya que, por lo ge-
neral, les da pena expresarse, se ponen nerviosos, les falta se
guridad, ademéds de que se conocen poco.
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Hoja 1 10a. Sesién
Nombre de la Sesién

- Evaluacién de la la. Eta
pa del Taller

la. ETAPA DEL TALLER

Objetivos

Que se haga una
evaluacién grupal
de los aportes del
taller a los jéve-
nes, incluyendo -
sus criticas y co-
mentarios sobre -
su procedimiento
y coordinacién.

Condiciones Flsicas
Participaron en 2 grupos,
el AyelB,conl4y -
10 jévenes, respectiva-

mente.

Se realizé la sesi6n en -
un salén con las sillas
dispuestas en circulo.

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Mecénica de Trabajo

El coordinador de la sesién, hizo un breve resumen de los
temas vistos durante esta la. etapa del taller, hablé de -
los objetivos que se pretendfan y la importancia de la in-
tegracién del grupo para el logro de los mismos, incluyen-
do la necesidad de una evaluacién del taller por los parti-
cipantes directos.

En esta sesi6n, a los dos grupos de trabajo, se les repar-
tié un cuestionario, donde se les pedia su opini6n libre so-

bre el taller, su coordinacién y el grupo.

Se leyeron sus respuestas a todo el grupo y después se hi-
cieron agregados verbales a la evaluacién del taller.
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1a. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja 11 10a. Sesién
RESULTADOS OBTENIDOS

Las opiniones que se virtieron sobre el taller fueron: Fué una experiencia
buena, agradable y novedosa, donde cada uno de nosotros se conocié més -
profundamenteya los deméds. Ademds, los temas que se vieron fueron muy
interesantes les aportaron conocimientos nuevos que podrfan servirles en su
desarrollo personal.

Respecto de las dindmicas, se dijo que falté mas confianza y motivacién -
de los coordinadores para una mayor integracién voluntaria a la dindmica.
Hubo temas que guedaron inconclusos o gue no se trataron més por falta
de tiempo o por incapacidad de los coordinadores. (Falto una mayor inte
gracién de los coordinadores a las actividades).

Hubo compaferismo e integracién de los jévenes al grupo, se relacionaban
mejor socialmente y, para muchos, esto les ayud6 a poder expresar con -

confianza sus ideas ante el grupo o a uno de sus integrantes sin temor a
la critica.
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2a. ETAPA DEL TALLER - ]UVEbiTUD Y SOCIEDAD -

Hoja 1 1la. Sesibn

Nombre de la Sesién Objetivos Condiciones Fisicas

Integracién Grupal y
Presentacién del Plan
de Trabajo de la 2a.
Etapa.

Que los participan-

tes de los dos gru-

pos que trabajaron
en la la. etapa del
taller se integren -
en uno solo, a tra-
vés de discusiones
colectivas. Para -
ello se buscé:

- Reforzar lo apren
dido en la 1a. e-
tapa del Taller.

- Que los jévenes -
comprendan el -
término de socie-
dad.

- Que comprendan
la interrelacién
que existe entre
factores biolégi-
cos, psicolégicos
y sociales para

Participaron 15 jévenes
en total, en un solo gru
po.

Se realizé la sesi6n en
un salén con las sillas
dispuestas en circulo.

El material utilizado fué:

Un Plan de Sesién y los
Anexos N2 12,, N2 13.

Mecénica de Trabajo

El coordinador presenté el plan de sesi6n, una breve intro
duccién sobre el contenido de los temas de la la. etapa,
introdujo y explicé el termino sociedad, explicé la interre
lacién que existe entre factores biol6gicos, psicolégicos y
sociales para el desarrollo integral del adolescente.

Explicé, asimismo, la necesidad del conocimiento social y
econémico de la sociedad, para la mejor integracién del -

joven en la vida social.

Se present6 el contenido y objetivos de la 2a. etapa del -
taller.

sién y se formularon conclusiones finales.

Se dieron instrucciones para el desarrollo de la se

Por su parte, los jovenes participaron en forma individual
y luego por equipos, contestanto el cuesticnario de pregun
tas (anexo n® 12), cuyas respuestas posteriormente, fueron
leldas al grupo y de las que se obtuvieron conclusicnes.

En el pizarrén, se anotaron las respuestas seglin correspon
dfan, para lo cual, se dividieron 3 columnas (factores bio-
16gicos, psicolégicos y sociales). Y como tftulo: -

(=]



Hoja II 11a. Sesién
Nombre de la Sesién

2a. ETAPA DEL TALLER

Objetivos
el desarrollo inte-
gral del joven.

- Que comprendan la
necesidad del cono
cimiento social y
econémico de la -
sociedad, para la
mejor integracién
del joven en la vi-
da social.

- Que conozcan el -
. temario y cobjeti-
vos de la 2a. eta-
pa del taller.

Condiciones Fisicas

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Mecénica de Trabajo

Factores necesarios para un desarrollo integral de los jéve

nes.

El grupo participé dando opiniones, conclusiones, objeciones,
criticas al tema dado.

El coordinador hizo la presentacién de la 2a. etapa del Ta
ller "Juventud y Sociedad", explicando de manera general
el marco sobre el cual se desarrollarian, el tema y los ob
jetivos que se persiguen.

Al final de la sesién, como un obsequic se les entregé un
breve esquema de autor anénimc de lo que podria ser una

persona creativa (anexo n? 13).
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Hoja N2 1 Sesién N2 12

NOMBRE

2a. ETAPA DEL TALLER

OBJETIVOS

- Antecedentes y Situacién Que tengan un ma-

Actual del L.P.N.

yor conocimiento -
sobre el I.P.N.

Que adquieran un
conocimiento més
amplio de la situa-
cién que guarda el
C.E.C.y T. N2 3
Que ubiquen las -
causas de los pro-
blemas del CECyT
N2 3

Que distingan hasta
donde ellos partici-
pan en dicha pro-
blematica.

Que ubiquen la in-
terrelacién que guar
dan las condiciones
sociales con respec
to a la problemati-
ca del CECyT N2 3

CONDICIONES FISICAS
Participaron 22 jévenes
en total en esta sesién.

Se realiz6 la sesién en
un salén con sillas dis-
puestas en cfrculo.

El material utilizado fué:
Un Plan de Sesién y los
Anexos N2 15, 16 y 17.
Ademds, dicto una bre-
ve conferencia sobre los
origenes y situacién ac-
tual del I.P.N. (Anexo -
N2 17) y su relacién con
el panorama actual que
priva en el CECyT N2 3.

Se analizé hasta donde
ellos participan en dicha
problemética y se pro-
movié la bGsqueda de al-
ternativas inmediatas y
a largo plazo.

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

MECANICA DE TRABAJO
El coordinador present$ el plan de sesién, realizé una breve
introducci6én sobre el contenido del tema, promovié el con-
tenido del tema, promovié la participacién de los jévenes -
en forma oral y escrita y cuestionard las causas y conse-
cuencias de los problemas detectados en el C.E.C. y T. N®
3 "Estanislao Ramfrez Ruiz".

Los jévenes participaron en forma verbal y escrita, plantean
do sus dudas, opiniones y comentarios. Primero, los hicieron

en forma individual y, posteriormente, por equipo. (Anexo

N2 15),

En la plenaria, se presentaron las respuestas al cuestiona-
rio.

Se complemento la informacién con la lectura del oficio -
del C.E.C.y T. N2 3 (Anexo N2 16).

Se sacaron conclusiones finales en grupo.

6



Hoja N2 11

NOMBRE

Sesién N2 12

2a. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

OBJETIVOS CONDICIONES FISICAS

Que proporcionen,
en lo posible, alter
nativas de solucién
y su participacién

en ellas.

MECANICA DE TRABAJO

£6



Hoja 1 Sesién N2 13
NOMBRE DE LA SESION

- Situacién Ideol6gica de
la Sociedad Mexicana.

- Manifestaciébn de los Jé-

yenes.

2s. ETAPA DEL TALLER

OBJETIVOS

Que los jévenes com
prendan que es ideo
logla y ubiquen que
existen diferentes -
manifestaciones ideo
logicas en las diver-
sas actividades del
hombre.

Que identifiquen en
la dindmica la dife-
rencia entre el men
saje que se vé (ex-
plicito) y el que no
se vé (no explicito).

Que identifiquen -
algunas manifesta-
ciones de la ideo-
logfa (en lo polfti-
co, en lo comer-
cial ...).

CONDICIONES FISICAS

Participaron 20 jévenes
en total en esta sesién.

Se realizé la sesién en
un salén con sillas dis-
puestas en circulo.

Los materiales utilizados
fueron: libros, periédi-
cos, revistas, pizarrén;
un Plan de Sesién y el

Anexo N2 18.

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

MECANICA DE TRABAJO

El coordinador present$ el plan de sesién, di6 una introduc
cién de la sesién, presenté brevemente una conferencia -
sobre Ideologia (Anexo N2 18) y coordiné las dindmicas de
grupo sobre el tema.

Los jévenes participaron en enquipo, creando escenas teatra
les sobre manifestaciones ideolégicas.

Participaron en la presentacién de diferentes formas de ma
nifestacién ideolégica, canciones, revistas, periédicos ...

En el plenario se analizaron el contenido ideolégico sobre -
las dramatizaciones y las presentaciones de materiales con
contenidos ideolégicos, en la que se trabajé con las siguien

tes preguntas:
- (Cuél es el mensaje que se vé? (Explicito).
- éCuél es el mensaje que no se vé? (No Explicito).

Se sacaron conclusiones finales en grupo.
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Hoja 1 Sesién N2 13

NOMBRE DE LA SESION

2a.” ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

OBJETIVOS CONDICIONES FISICAS

Que identifiquen algu
nos de los medios de
transmisién de ideolo
gia.

Que conozcan como
las diferentes mani-
festaciones ideolégicas
se reproducen en los

jévenes.

MECANICA DE TRABA]JO

- 66



2a. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Hoja 1 Sesi6n N2 14

NOMBRE DE LA SESION OBJETIVOS CONDICIONES FISICAS MECANICA DE TRABAJO

- Situacién Econémica de Que adquieran un - Participaron 12 jévenes El coordinador presenté el plan de sesién, hizo una breve -
la Sociedad Mexicana. conocimiento aproxi. en total en esta sesién.  introduccién al tema, present6 a un economista (Anexo N2
"Manifestacién en los - mado de lo que es So toullss o sesitn en 19), promovié la participacién de los alumnos, moderé la -
J6venes". la crisis econémica i galén con sillas dlé- sesién de preguntas y respuestas y presenté el resumen y

actual mexicana, las puestas en clrculo. conclusiones finales. (Integrando los resultados de las sesio

causas y quienes la nes anteriores).
provocaron. Entre el material utili-
En esta sesi6én, se conté con la asistencia de un economista

zado se conto con un - 1

Que identifiquen las quien dié la conferencia y aclaré dudas sobre "La Crisis -

pizarrén, rotafolio, el
Plan de Sesién y los -

anexos N2 19, p. 20, y
la poblacién mexica g ¢ anticipacién (Anexo N2 21).

consecuencias econé Econémica actual en México", lo que fué complemento al

micas y sociales en documento que se entregb a los jévenes con una semana de

£ Los jévenes participaron en forma verbal y por escrito.

ue identifiquen las % : 7 F g
Que identifiq Previamente a la conferencia, se respondié el cuestionario

consecuencias econd del Anexo N2 20. Después de la conferencia hubo una se-

micas y sociales en si6én de preguntas sobre el tema. En esta participaron en

los jévenes (de acuer mesa redonda y dieron conclusiones finales en grupo.

do a la clase social
a la que pertenecen)
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Hoja 1 Sesién N2 15
NOMBRE DE LA SESION
Situaciones Problemas

- Método de Solucién de

Problemas.

2a. ETAPA DEL TALLER

OBJETIVOS

Que los jévenes com-
prendan que las situa
ciones econfmicas, -
sociales o personales,
estdn en Intima rela-
cién y que muchas ve
ces ellos nos hacen
diffcil nuestra estabi-
lidad emocional, -
creandonos "proble-
mas" que no siem-
pre se pueden evi-

tar.

Que comprendan que
la ideologfa que nos
transmiten por dife-
rentes medios nos -
ha ensefiado a ser
dependientes en la
bisqueda de resolu-
ciones a los proble-
mas. Nuestra ac-
tuacién muchas ve-

CONDICIONES FISICAS

Participaron 14 jévenes
en un solo grupo.

Se realizé la sesi6n en
un sal6n con las sillas
dispuestas en clrculo.

Entre el material utili-
zado se conté con el -
Plan de Sesién y con

los Anexos N2 22 y 23.

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

MECANICA DE TRABAJO

El coordinador presenté el Plan de Sesi6n, di6 una introduc
cién sobre el tema de solucién de problemas, (Anexo N2
22) y presenté un método de solucién de problemas con -
ejemplos. (Se promovié la participacién verbal y la aplica-
cién prédctica del método de resolucién de problemas a ca-
sos especificos).

L6



Hoja 11 Sesién N2 15
NOMBRE DE LA SESION

2a. ETAPA DEL TALLER

OBJETIVOS

ces es pasiva, lo que
impide autonomia e

iniciativa respecto a
su solucién.

Que siempre habrd so
luciones a los proble-
mas por complejos y

grandes que parezcan,
sin importar si son so
ciales, grupales o per
sonales.

Que la solucién a los
problemas sociales, se
encuentra en respues-
tas sociales del colec
tivo (Cambio de socie
dad o lucha por re-
formas que mejoren
las condiciones de vi-
da social).

CONDICIONES FISICAS

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

MECANICA DE TRABAJO
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Hoja 1l Sesién N2 15

NOMBRE DE LA SESION

2a. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

OBJETIVOS CONDICIONES FISICAS

Que para los proble-

mas de grupos socia-

les pequefios (como

el grupo de la escue- .
la, de la iglesia, del

futbol ...) o proble-

mas de indole perso-

nal, exisren mérodos

para buscar solucio-

nes.

Conocerdn un método
de solucién de proble
mas con sus pasos -

respectivos.

MECANICA DE TRABAJQ

66
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RESULTADOS DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Antes de dar inicio al taller "JUVENTUD Y SOCIEDAD", se repar
tieron en las escuelas un total de 2 000 invitaciones por escrito a 20 grupos
con promedio de 35 jévenes cada uno. Las invitaciones mencionaban los ob-
jetivos y el contenido de los temas del taller.

La inscripcién inicial fué de un total de 83 j6évenes de ambos se-
xos y turnos y de semestres diferentes (22, 42 y 62). Se les recordé telefé-
nica o verbalmente a la mayoria de los incritos dias antes de dar inicio al

taller, con el objeto de contar con su participacién.

) Parte de los resultados obtenidos en este taller se muestran en la
tabla N2 1 y la grifica N2 1. En la primera etapa del taller tuvimos una
asistencia promedio de 22 jévenes de entre 16 y 18 afios de edad. En la se-

gunda etapa del taller se tuvo una asistencia promedio de 16 j6venes.

Los datos anteriores hacen suponer que en un principio fué atrac-
tiva la idea del taller, ya que la inscripcién fué considerable; sin embargo,
el interés por €l se perdidé al iniciarse, pues sélo se presenté aproximadamen
te 27% de los inscritos. Uno de las posibles causas pudo ser que los alum-
nos dieran prioridad a la preparacién de sus exdmentes a titulo de suficien-
cia, ya que el taller empez6 en ese periodo, y segin los altos indices de re-
probacién y la experiencia previa, los alumnos generalmente usan los dtlimos

dias cercanos al examen para estudiar tiempos prolongados.

Es de suponerse que la reduccién en la participacién en la segun-
da etapa del taller se debié principalmente al perfodo de vacaciones en que
se realiz6 esta, aunado a una falta de interés y motivacién para incorporar-
se. Esto posiblemente fué provocado por el contenido de sesiones, que toca-
ron el aspecto social mds amplio y por el cual hubo resistencia en algunos
jovenes, ya que los temas eran considerado complejos.
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A partir de las evaluaciones que se aplicaron se obtuvo lo siguien
te: Del cuestionario aplicado antes y después del taller (véase el anexo 24)
s6lo 21 jévenes presentaron su evaluacién antes de éste y 20 la evaluacién
al final. Dos personas sélo realizaron una de las evaluaciones; la hizo al ini

cio y otra al final del taller.

Para la sistematizacién de los datos en la primera evaluacién,
(Anexo 24) se incluyeron las respuestas de 19 jévenes, mientras que en la
evaluacién final (Anexo 25) sélo se presentaron resultados de 16 jévenes. Am
bas cantidades son el muestreo del total de participantes y representan el to
tal de jévenes que resolvieron sus cuestionarios. Los otros no lo hicieron por
diferentes razones, ya sea porque no se les localiz6 o porque no llegaron en

el momente de la evaluacién.

En esta primera evaluacién se pretendié encontrar cambios de pen
samiento; es decir, al iniciar el taller ellos manejaban una determinada infor
macién sobre distintos temas; al terminar el taller y como influencia de
este (aunque no necesariamente la dnica) se supone que hubo cambios en
sus concepciones ideolégicas. Estas se compararon y se extrajeron conclusio
nes. En la segunda evaluacién se consideré su actitud respecto al taller, su
utilidad, las causas de su inasistencia, sus opiniones, su evaluacién del taller
y de los coordinadores, sus propuestas de organizacién y temas para desarro-

llarse préximos talleres.

A continuaci6n se presenta la recopilacién de respuestas y un and
lisis general de los cambios que se observaron en dos evaluaciones por escri-
to (Anexos 24 y 25), y al final se presenta la conclusién final, incluyendo

las observaciones propias de los coordinadores.
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- Resultados del cuestionario de evaluacién individual, antes de iniciar y al

terminar el Taller (Anexo 24).

Las respuestas de este cuestionario se analizan en orden diferen-

te a como se obtuvieron en el cuestionario.

Parte de las respuestas mds

complejas o de aquellas que abarcan conocimientos méds amplio y se deja

para el final aquellas respuestas que son més accesibles al conocimiento de

los jévenes, por referirse a lo que piensan de si mismos y de su adolescen-

cia, para concluir con el método que utilizan para solucionar problemas.

1) Situacién de la juventud mexicana

(ANTES DEL TALLER)
Estd desorientada 13
Est4 descuidada (no recibe apoyo
econémico, social y educativo). 5
Est4 mds preparada que otras

generaciones. 1

2) Causas de la situacién de los jévenes

(ANTES DEL TALLER)

Falta de apoyo en comprensién 10
y comunicacién.

Por la desintegracién familiar. 3
Por la dindmica social actual de

la crisis econémica y el control
ideolégico. 2

Por falta de informacién los j6-

venes no buscan alternativas. 4

(DESPUES DEL TALLER)
Es dificil, por las consecuencias de
la crisis econémica y por la manipu
lacién ideolégica que realiza el go-
bierno.
Estd descuidada y marginada por los
adultos; no recibe apoyo econémico,
social y educativo.

No contestd.

(DESPUES DEL TALLER)

10
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En las respuestas a la pregunta 1, sobre la evaluacién anterior al
Taller se puede observar cémo 95% de los jévenes reconoce que la situacién
de la juventud es de descuido y desorientacién, aunque no manifiestan qué
observan respecto de los jévenes, pero esta informacién se enriquece y com-
plementa en la evaluacién posterior al taller, cuando el mismo 95% de los
jévenes dice que la situacién de la juventud es dificil para ellos mismos ya
que existe una crisis econémica que les genera consecuencias; se hablé del
desempleo, drogadiccién ... y de un control ideolégico que les impide parti-
cipar en decisiones politicas, ademéds de estar descuidades y marginados al

no recibir apoyo econémico y social de los adultos.

Datos que nos hablan de la ampliacién de sus respuestas y de sus
concepciones al término del taller, mientras que en la pregunta 2, las res-
puestas antes y después del Taller se mantienen iguales, lo que varia es el
porcentaje en cada respuesta, mientras que en la parte anterior el taller el
mayor porcentaje de respuestas a la pregunta sobre las causas de la situa-
cién de los j6venes, 54%, contesté que a la falta de apoyo y comunicacién,
11%, la atribuy6 a la dindmica social actual de la crisis econémica y el con
trol ideolégico. Estos porcentajes se invierten en la segunda etapa del ta-
ller, pues 53% de las respuestas atribuyen la situacién de la juventud a la
dindmica social actual de la crisis econémica y al control ideolégico que
ejerce el Estado, y 26%, a la falta de apoyo, comprensién y comunicacién
de los adultos.

9) ¢Qué opinan de los mensajes que transmite la radio, la TV y la propa-
ganda més frecuente?
Antes del T. Después del T.
Son enajenantes y sélo tienen el objetivo de
generar ganacias econémicas. 11 8
Sitven en su mayorfa al mantenimiento del
sistema capitalista. 0 3
Manejan una ideologia que crea una imagen
falsa de lo que es el hombre y cémo obte-

ner el triunfo. 0 7
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Antes del T. Después del T.

No presentan informacién productiva, son

repetitivos y absurdos. 6 0
Son buenos porque ayuda analizar nuestra

situacién. : 1

No contestd. 1 0

Como se puede observar, antes del taller se encontré que 58% de
las respuestas a la pregunta 9 coincide en que el contenido ideolégico que se
manejan en los medios de comunicacién de masas es utilizado para la enajena
cién del hombre mediante informacién improductiva, repetitiva y absurda, y
con el fnico objetivo de obtener ganancias econémicas. Al término del taller
se observé que la mayor frecuencia de respuestas se mantuvo en 3 la respues
ta de que la mayoria de los mensajes son enajenantes con el objetivo de obte
ner ganancias econdémicas representé con 42%; la de que crean una imagen
falsa de lo que es el hombre, nos imponen imégenes de cuerpos fisicamente
fuertes y bellos e inducen a creer que esas cualidades son primisas necesarias
para obtener el reconocimiento social, con 37% del total, y con 16%, que los
mensajes de los medios de comunicacién sirven sélo al sistema. S6lo 5.1% an
tes del taller dice que los medios y sus mensajes son buenos porque ayudan a
analizar nuestra situacién, y después del taller el mismo 5.1% no contesté.

10) <Cuél es tu opinién del L.P.N.?
Antes del T. Después del T.

En una buena institucién; los alumnos estdn
capacitados para incorporarse al trabajo. 6 0
Imparte una ensefianza reconocida, pero me-
canizada. 2 0
Es una institucién con una ensefianza dificil
para los estudiantes. 2 0
Es una institucién que ha servido poco para
el desarrollo del pals. 2 0
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Antes del T. Después del T.
Tiene un buen sistema de ensefianza, pero
es necesario que se den més oportunidades. 1 0
Es una institucién donde se ensefian carre-
ras técnicas. 2 0
Es una institucién que beneficia a los jéve
nes y favorece el progreso de México. 1 0
Es una institucién que cuenta con el mate
rial necesario para la ensefianza. 1 0
Es una institucién que tiene prestigio, pero
que ha perdido su nivel académico. 1 0
Se encuentra en una situacién econdémica
dificil para cubrir necesidades materiales,
la calidad académica ha descendido. 0 2
No contesté. 1 1
Es una institucién donde se forman técnicos
y profesién que no estdn suficientemente ca
pacitados para resolver las necesidades del
pafs. 0 3
Es una institucién que ayuda a los hijos de
los trabajadores; constantemente se estd su-
perando. 0 2
Es una institucién que pierde cada dia su pres
tigio por su organizacién administrativa inade-
cuada y su ensefianza poco actualizada. 0 4
Existen una burocracia que al IPN sélo al ser-
vicio de una clase en el poder. 0 1
En general, es una buena institucién para ei
desarrollo del pais. 0 4
Desempefia un papel importante en México,
pero debe cambiar su sistema de ensefianza;

actualizarla. 0 1



11) <Cémo consideras el nivel académico y profesional del CECyT N2 3?

Antes del T. Después del T.
Nivel académico muy bajo. 5 6
Nivel académico bajo.
Buen nivel.

Bastante alto.

- WD

6
7
0
No contesté. 0

12) ¢Cuél es tu opinién de la forma de ensefianza en el CECyT N2 37

Antes del T. Después del T.

Muy buena 0 0
Buena 3 6
Regular 5 6
Mala 10 7
Muy mala 1 0
No contestd. 0 0

13) <¢Cémo consideras la relacién profesor-estudiante en el CECyT N2 3?
Antes del T. Después del T.

Muy buena 0 3
Buena 4 2
Regular 4 6
Mala 8 5
Muy mala 2 2
No contesté 1 1

14) (Cuiles son tus ideas para mejorar la situacién académica y escolar de
los estudiantes en el CECyT N¢ 3?
Antes del T. Después del T.
Que todos los maestros den sus clases y
que motiven mds al estudiante. 4 0

Generar dentro de la escuela cursos de
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Antes del T. Después del T.
actualizacién docente y métodos de ense-
fianza. 1 0
Concientizar al alumno de sus deberes como
estudiante. 3 0
Mejorar las instalaciones de la escuela, mayor
capacitacién a los profesores y renovar las re
laciones maestro-alumno, con mayor motiva-
cién y entusiasmo. 2 0
Elaborar y distribuir folletos sobre informacién
general y dar conferencias. 2 0
Generar becas de alimentos para estudiantes y
promover eventos culturales, incluyendo un ma
yor acervo bibliogrdfico. 1 0
No contesté. 5
Impartir capacitacién a profesores y que les
transmitan a los alumnos la necesidad de to-
mar conciencia de su papel como estudiantes. 0 8
Que se les impartan talleres como el de "Ju-
ventud y Sociedad" dentro de las clases de o-
rientacién educativa y asi lograr que los alum-
nos participen més con sus aportaciones con al
ternativas académicas. 0 1
Que se surta més la biblioteca y que haya una
cafeterfa donde puedan comer los alumnos a pre
cios accesibles. 0 2
Que los profesores modifiquen sus métodos de
ensenanza. 0 1
Que los profesores tengan mayor interés por
los alumnos y asl los motiven més hacie el es-
tudio. 0 4
Que los alumnos estudien méds y pongan més
atencién. 0 1
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Antes del T. Después del T.
Tener a alguien a quien confiar nuestros
problemas 0 1
Convocar a una asamblea general de pro-
fesores y alumnos donde se expongan las
criticas, ideas y propuestas. 0 2

15) ¢Tienes alguna idea para mejorar la participacién profesional de los pro
fesores?
Antes del T. Después del T.
Que vean a los alumnos como amigos y
seres humanos. 4 5
Que conozcan técnicas nuevas de ense-
fianza. 4 4

Que preparen su clase, para que sea miés

amena y cientifica. 4 10
Que se les presione para que trabajen y

cubran todo el temario. 3 0
No contesté. 4 0

En los resultados sobre cuél es la oponién del IPN, del CECyT y las propues-
tas para mejorar la situacién académica de los alumnos del CECyT N2 3 se
concluye;

32% de los jévenes manifiesta antes del taller la idea de que el
alumno del IPN obtiene una preparacién adecuada a las necesidades de la em
presa, aunque reconocen que hay problemas en la institucién, como la dificul
tad del aprendizaje con 11%; la institucién ha servido de poco al desarrollo
del pafs, con 11%; que la ensefianza es mecanizada, con. 11%, mientras que
37% del total dice que es un buen sistema, en el que se ensefian carreras téc
nicas que benefician al pafs y le dan prestigio, pero ha perdido su nivel aca-
démico.
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En la evaluacién posterior al taller, 21% del total nos dice que en
general se reconoce que la institucién es buena para el desarrollo del pals,
pero que cada dla pierde su prestigio por la organizacién administrativa insu-
ficiente y su ensefianza poco actualizada ademds, 16% del total nos dice que
nos dice que la institucién forma técnicos y profesionistas que no estdn lo su
ficientemente capacitados para resolver las necesidades del pals; que la insti-
tucién se encuentra en una situacién dificil para cubrir sus necesidades mate
riales y su formacién académica, 11% del total y que padece una burocracia
administrativa que sélo han servido a la clase en el poder 5%. Esto contras-
ta con las siguientes respuestas, segin las cuales el [.P.N. es una institucién
para el desarrollo del pais, que ayuda a los hijos de los trabajadores y pro-
porciona una.informacién suficiente para generar técnicos y profesionales,
37% del total.

En cuanto al nivel académico, en la evaluacién anterior al taller
la mayorfa lo considera muy bajo, aunque después la mayorfa se concentra en
tres escalas; muy bajo, bajo y buen nivel. En cuanto a la forma de ensefan-
za en la evaluacién anterior al taller se dice que es mala, y el siguiente por
centaje la califica como regular y buena, para después del taller valolarla
como mala, regular y buena. En los resultados de la relacién profesor-estu-
diante en el CECyT N2 3. En la evaluacién previa al Taller la mayorfa con-
testd que la relacién es mala y regular. La evaluacién posterior al taller se
le valora en su mayoria como regular y ocupa el segundo lugar la categoria
de mala.

En la opinién sobre la forma de ensefanza en el CECyT N©93, 53%
antes del taller, regular 26% y buena 16%. En la evaluacién posterior al ta-
ller se concentra la evaluacién en las tres categorfas anteriores en porcenta-
jes similares, con un 32% en cada categorfa.

En la relacién profesor-estudiante, 42% de los alumnos, antes del
taller, considera la relacién mala, y regular y buena, en 21% respectivamente

y muy mala, en 11%. En la evaluacién posterior al taller se observa que el
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porcentaje mayor se encuentra en el concepto regular con 32% mientras que
el porcentaje en la categoria mala se reduce en comparacién a la evaluacién
anterior a sélo 26%; la categorfa buena se reduce en comparacién con la pri
mera evaluacién a un 11%, mientras que la categorfa muy buena que en la

evaluacién no tuvo porcentaje en esta evaluacién posterior al taller adquiere

16% de porcentaje.

Entre las propuestas para mejorar la situacién académica y esco-
lar de los estudiantes en el CECyT N2 3 se encontrd que antes de empezar
el taller no contesté 26%; que todos los maestros den sus clases y motiven
més al estudiante, con 21%; la necesidad de concientizar al alumno, 16%; que
las relaciones maestro alumno se desarrollen con mayor entusiasmo y que se
elaboren folletos con informacién general y se den conferencias, con 11 %

cada una de las respuestas.

Aparecieron propuestas mayores y més précticas en la evaluacién
posterior al taller: dar una capacitacién a profesores y que éstos transmitan
a los alumnos la necesidad de tomar conciencia con 42% del total; que los
profesores tengan mayor interés por los alumnos y asi los motiven més hacia
el estudio, con 21%; con el mismo porcentaje se impulsen talleres como este
(Taller "JUVENTUD Y SOCIEDAD") en la materia Orientacién Educativa
crear cambios en la participacién de los jévenes en la problemdtica de la es
cuela, y que se surta la biblioteca y se establezca una cafeteria con precios
econémicos, 11%; que se convoque a una asamblea general de profesores y
alumnos donde presenten alternativas, para los porcentajes més bajos, (5%)
se dieron tres respuestas: que el profesor modifique su método de ensefan-
za, que los alumnos estudien mé4s y pongan més atencién, y buscar en quien

confiar nuestros problemas.

En la pregunta N2 15, que pide alguna idea para mejorar la parti
cipacién profesional de los profesores, se encontré en la evaluacién anterior
al taller que las respuestas que se dieron ocuparon un porcentaje similiar de

frecuencia. Asi, vemos que la propuesta de que el profesor vea al alumno



como amigo y ser humano obtuvo un 21%, que se preparen y conozcan térmi
nos nuevos de ensefianza, 21%; que preparen mejor su clase para hacerla més
amena y cientifica, 21%, que se les pl:esione para que trabajen y cumplan el
programa, 16%, y 21% de frecuencia que no contesté la pregunta. En la eva
luacién posterior al taller se observé que el mayor porcentaje se concentra
en la necesidad de que los profesores preparen su clase y la hagan amena y
con informacién cientifica, con 53% de frecuencia; esto es, mds de la mitad
de los participantes apoyé esta medida, y 26% més propuso que los profeso-
res vean al alumno como amigoe y como ser humano, y por dltimo, con 21%
de frecuencia, que se les haga del conocimiento de los profesores nuevas téc

nicas en la ensenanza.
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¢Cémo te consideras a t{ mismo?

No atractiva, no sé relacionarme.
Inestable, necesito ayuda.

Abierta, sincera.

Responsable, consciente, agradable.
Reservado, inseguro.

Triste, flojo.

Rebelde, orgulloso.

Egoista, timida.

Enojén, muy inteligente.

Sencilla, humilde, responsable, importante,
capaz, hébil.

Lleno de cualidades y con deseos de supe-
racién.

Poco sincero, amigable, muy inquieto.
Consciente de lo que soy y quiero, indepen
diente, mds seguro.

Inteligente y con decisién de serlo mds.

Sincera, buena amiga, compartida, muy
sentimental.

Agresivo, poco respetuoso.

Seguro de mi mismo.

Atractivo, amigable, alegre.

Centrado optimista, simpético, timido.

éCémo te consideras para los demds?

Relajista, callado.
Buen amigo.

No lo sé.
Elitisra.

Antes del T.
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Amable.

Coqueta, extrovertida, carifiosa y
vengativa.

Odioso, sarcéstico y burlén.
Buen amigo, reservado.
Agradable, sincero.
Desagradable.

Eficiente.

Humilde, sencilla, responsable e inte-
ligente.

Capaz de ayudar.

Sencilla.

Buen amigo, sincero, agradable, inquieto.
Alegre y capaz.

Alguien importante.

Desesperada, lastimera, egofsta, sincera.
No sabria explicarlo.

Amigable, serio, sincero, sensible.

Buen amigo, antipético, serio, solicito.
Elitista.

Activo, inquieto, abierto.

¢Cémo quieres ser para tf mismo?
Como soy, cambiando algunas cosas.
Con éxito, siempre trabajador.
Esponténeo, libre.

No tan conflictiva, mds paciente, mds
positiva, mds motivada.

No lo sé.

Que me vean mds estudioso y simpético.

Lo mejor posible.

Antes del T.
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No tan rebelde y orgulloso.

Como soy.

M4s responsable, mejor estudiante, més
sociable, mejor amigo.

Organizado, generoso, ser un ejemplo,
ser un lider.

Comprensiva y tranquila.

Llena de aspiraciones.

Tranquila, més segura.

Con mayor conocimiento.

Sincero.

Con més voluntad.

Mds razonable y més seguro.

M4s sencible y sociable.

M4s capaz para expresar lo que siento.

Mencs egoista.

¢Cémo quieres ser para los demés?

Como soy

Sincero.

Generoso.

Més sociable, tener més amigos.
Agradable,

Més receptivo y seguro.
Mejor.

Més alegre.

Mds activo.
Comprensivo.

M4s responsable.

M4s sensible.

Antes del T.
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En las preguntas 3, 4, 5 y 6 del cuestionario, se observé lo siguien
te:

En la primera pregunta (éCémo te consideras a tf mismo?) se ob
servé un cambio entre las respuestas previas al taller y las posteriores. An
tes del taller 14 de los jévenes respondié con afirmaciones de valor '"negati-
vas sobre s mismos", mientras que en la evaluacién posterior al taller 18
contestaron con caracteristicas positivas de si mismos. Algo similar ocurrié
en las respuestas a las preguntas posteriores. (éCémo te consideras para
los demds?, éCémo quieres ser para ti mismo?, ¢Cémo quieres ser para los
dem4s?). En las respuestas a estas preguntas se mostré que hay cambios en
su valorizacién personal y se obtuvieron més elementos de calificacién perso

nal en las evaluaciones posteriores al taller.

Antes del taller, la pregunta N2 4, respecto a las caracteristicas
fisicas y psicolégicas del adolescente, mostré el siguiente resumen de respues
tas.

De las mujeres se dice lo siguiente: Existe un cambio fisico en
su organismo, derivado sobre todo del crecimiento de sus senos y sus cade-
ras. Estdn en un perfodo en el que se manifiesta la menstruacién, por lo
que se encuentran aptas para la fecundidad; hay cambios en su forma de pen
sar; generalmente maduran psicolégicamente mds rdpido que los hombres y
por tanto son més hébiles, pero muchas veces en ellas se manifiestan desajus

tes nerviosos més frecuentes que en los hombres y nos son autosuficientes.

De los varones se dice lo siguientes: Existe un desarrollo muscu-
lar pronunciado, crece el vello, cambia el tono de voz. Es un periodo en el
que se manifiestan cambios en su estado de 4nimo y caen en los extremos,
ya sea estados de 4nimo muy alegres o muy deprimidos; se adquiere concien
cia y el conocimiento mds amplio de las cosas. Cinco de los jévenes no con

testaron la pregunta.
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Después del taller, acerca de las caracteristicas fisicas de las mu
jeres y los hombres se dice lo siguiente: Existe un cambio fisico completo,
que provoca generalmente un alargamiento de las extremidades, salen velloci
dades en el cuerpo, crecen los organos sexuales, hay cambios en el tono de
voz. En el caso de las mujeres sus senos crecen y se les ensancha la cade-
ra, su cuerpo estd en capacidad de engendrar, y por lo que se presenta la
menstruacién. En el caso de los hombres su cuerpo también se transforma
y adquieren un mayor desarrollo muscular y una mayor excitabilidad sexual,
ya que en esta etapa se presentan eyaculaciones frecuentes y erecciones noc

turnas.

En cuanto a los cambios psicolégicos en hombre y mujeres se dice
que se amplia la visién del mundo y existe mayor disponibilidad para el estu
dio, un mayor interés por el sexo opuesto, y de blsqueda de compafia. Exis
te una actitud de rebeldla hacia la autoridad impuesta y en defensa de los
propios derechos. Todo joven se forma su propia idea de lo que vive y tam
bién se forma su propia personalidad. Dos no contestaron.
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7) Especifica los pasos para la solucién de un problema:

1) Analizar el problema. 2 1) Defino el problema.
Pedir ayuda. Genero soluciones.
Analizar alternativas. Selecciono la mejor alternativa.

Defino un objetivo.

Ejecuto la mejor alternativa.

2) Analizo el problema. 1 2) Estudio el problema.
Investigo sus causas. Busco las causas que lo origi-
Conozco sus consecuencias. nan.
Resuelvo. Presento varias opciones.
Pido ayuda si no funciona Aplico la mds adecuada.
mi opcién.

3) Ataco en seguida. 1 3) Analizo que tipo de problema 8
Pido ayuda. es.

Valoro su dificultad.

Genero alternativas.

Elijo la mejor opcién.

Valoro si cuento con condicio-
nes para solucionarlo.

Resuelvo sin dejar avanzar el

problema.
4) Valoro las ventajas y 1 4) Estudio si es un problema o 4
desventajas de una so- no lo es.
lucién. Analizo las opciones.
Busco la mejor solucién. Resuelvo.
5) Analizo el problema. 9 5) Comprendo el problema. 1
Planteo soluciones. Busco alternativas.
Resuelvo el problema. Recurro a otros.
Encuentro la solucién.
6) Analizo mi situacién 2 6) No tengo método. 3
personal.

Analizo el problema.
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Analizo alternativas.
Pido ayuda.
Resuelvo bien el problema.

7) No tengo método. 4
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Resultados del Cuestionario de Evaluacién Individual del Taller

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -
Anexo 25)

Mi actitud al principio del Taller fué:

Muy negativa 0 - 0%
Negativa 2 - 13%
Neutral 10 - 63%
Positiva 4 - 25%
Muy Positiva 0 - 0%

Mi actitud al final del Taller fué:

Muy negativa 0 - 0%

Negativa 1 - 6%

Neutral 3 - 18%

Positiva 12 - 75%

Muy positiva 0 - 0%

Causas de inasistencia al Taller:

Atencién Medica 2--13%

Trdmites Escolares 7 - 44%

Cansancio 3 - 18%

No fué de mi gusto la segunda 1 - 6%

etapa.

Otras 3 - 18%

Si me conozco a mi mismo:

Me desarrollo més y serd més fdcil conocer a los demds. 6 - 38%
Servird para mejorar mi actitud y mi formar de pensar. 2 - 13%
Me sentiré més seguro 4 - 25%
Explotaré mejor mis potencialidades 2 - 13%
Es necesario para entender la sociedad 1 - 6%
Me ayudar4d a resolver mejor los problemas 1- 6%
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Conocer cada vez més la sociedad me permite:

*Una mayor integracién social

Vivir mejor entendiendola

Proponer alternativas para mejorarlo
Superarme més para contribuir al
cambio

No contesté

Mi participacién en el Taller fué:
A veces participaba

La mayor parte del tiempo partici-
paba

Siempre participaba

Para otros taller yo propondria:
Un lugar permanente

Que no tenga lugar en perfodo de
vacaciones

Impulsar més la participacién
Formar grupos més grandes
Ampliar los temas

Cambiar de plantel

Traer adultos

Que se integren todos los orienta-
dores

Audiovisuales

Difundir el taller en todo el IPN
No contesto

Los contenidos necesarios de los préximos talleres serian:

El socialismo

La economia m:xicana y su compa-
racién con la del mundo

Cémo podemos actuar en los diferen
tes ambientes

3 - 18%
4 - 25%
4 - 25%
4 - 25%
1 - 6%
6 - 38%
8 -50%

2 - 13%
2 - 6%
2 - 6%
4 - 12%
2 - 6%
8 - 24%
2 - 6%
2 - 6%
4 - 12%
3-9%

2 - 6%

2 - 6%

3 - 15%
2 - 10%
2 - 10%
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La personalidad del individuo 2 -10%
Machismo 1 - 5%
Virginidad 1 - 5%
Sistemas politicos 1 - 5%
Movimiento estudial de 1968 2 - 10%
No contestd 6 - 30%
9) Mi actitud hacia los coordinadores es:
Muy positiva 8 - 50%
Positiva 6 - 38%
Neutral 2 - 13%
Negativa 0- 0%
Muy negativa 0- 0%

10) La mayor parte del tiempo el Taller me parecié:

Muy interesante 7 - 44%
Interesante 9 - 56%
Regular 0 -
Aburrido 0 -
Muy aburrido 0- 0
11) Lo que me gusté més del taller fué:
El compaferismo que se di6 6 - 14%
El empefio y la participacién de los
coordinadores 5 - 11%
Claridad y sensillez de los temas 5 - 11%
La sesién de economia 6 - 14%
La libertad de intercambiar ideas 2 - 5%
La sesién del IPN y la situacién
del CECyT N2 3 4 - 9%
La sesi6bn de asertividad 3 - 7%
Las dindmicas de actuacién 2 - 5%
La primera etapa del Taller 2 - 5%
La segunda etapa del Taller 2 - 5%
Autoconocimiento 4 - 9%
Adolescencia 3- 7%
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Le dirfa a los coordinadores lo siguiente:

Que su trabajo fué importante para nuestro desarrollo
Que sigan llevando a cabo Talleres como estos

Que su esfuerzo fué mucho y que lo sabremos aprovechar
No contesté

Lo que obtuve del Taller fué:

Mayor conocimiento de la sociedad en la que vivo

Mayor conocimiento de la situacién del IPN y del CECyT
No. 3

Mayor seguridad en mi mismo

Mayor conocimiento de los otros

Satisfaccién personal

Ser més comunicativo

w On W 0o

0o ~ v v O

36%
23%
27%
14%

17%

13%
13%
10%
15%
17%
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Los resultados que nos aportan las respuestas de los jévenes a el cuestiona-

rio del anexo 25 aplicado al final del Taller, son los siguientes:

Respecto a la pregunta N2 1. (Mi actitud al principio del taller
fué), el mayor porcentaje de respuestas se encontré en una actitud neutral,
con 63% del total de los j6venes; sin embargo, este porcentaje se ve aumen-
tado en frecuencia al terminar el taller en una actitud positiva, con 75% del
total de los jévenes. Esto nos dice que el taller fue agradable para la ma-
yorfa de los jdévenes.

Entre las causas de inasistencia al Taller se encuentran los mayo
res porcentajes de respuestas en trdmites escolares con 44% del total de los
jévenes, para ocupar porcentajes menores las categorfas cansancio, otros aten
cién médica, con 18%, 18% y 13%, respectivamente, lo que nos dice que hu-
bo razones personales que influyeron en la inasistencia, o factores que pudie
eron haberse dado como producto de alguna resistencia con respecto a su
participacién.

Sin.embargo, analizando las respuestas de la Pregunta N2 10,
(éQué me parecié el Taller la mayor parte del tiempo?), suponemos que el
Taller fué exitoso para la mayoria de los jévenes. Sus respuestas fueron in-
teresantes, con 56% del total de jévenes, y muy interesante, con 14% del to
tal de ellos. Quedaron en cero las categorias regular, aburride y muy abu-
rrido.

En las respuestas que se relacionan con las preguntas 11 vy 12,
donde se pretende evaluar lo que les gusté més del taller, se obtuvieron las
siguientes opiniones: El compafierismo que se did, la sesién de la economia
con 14% de respuestas cada opinién; el empefio y participacién de los coordi
nadores y la claridad y sencillez de los temas, con 11% de frecuencia de res
puestas cada opinién; la sesién del IPN y su relacién con el CECyT N2 3 y
la sesién de la asertividad y la adolescencia con 7% de frecuencia; la liber-
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tad de expresar e intercambiar ideas, las dinimicas de actuacién, la primera

y la segunda etapas del taller, con 5% de frecuencia cada opinién.

Las respuestas a la pregunta N2 4 ({Me conozco a mi mismo?),

fueron las siguientes, con orden de mayor o menor frecuencia:

Me desarrollo mds y serd més f4cil conocer a los deméds, con 38%
me sentiré més seguro, con 25%; servird para mejorar mi actitud y mi for-
ma de pensar y explotard mejor mis potencialidades con 13% de participan-
tes en cada respuesta; es necesario para entender la sociedad y me ayudard
a resolver mejor problemas, con 6% de participantes en cada categorfa. Esto
indica que el conocimiento de si mismo es considerado por los j6venes como
un aspecto importante para el desarrolio humano y la mejor integracién con
los deméds a la sociedad y a su problemética.

Las respuestas a la pregunta N2 5 (Conocer cada vez més la socie
dad me permite ...), vivir mejor entendiendola, proponer alternativas para me
jorarla, superarme m4ds para contribuir al cambic, con 25% de frecuencia en
cada categorfa de respuestas; una mayer integracién social, con 18% de los
jévenes, y 6% que no contest6. Se resume que la mayor parte de los jéve-
nes considera que conocer la sociedad es un factor determinante para inte-
grarse mejor a ella.

A la pregunta N¢ 6, (Mi participacién en el Taller fué ...), 50%
de los jévenes contesté que la mayor parte del tiempo participaba; 38% par-
ticipaba a veces, y s6lo 13% participaba siempre. Datos que nos indican que
la participacién en general de los jévenes fue frecuente y con esto supone-
mos que ellos mismos consideraban importante su participacién para su inte-

gracién y para su mayor desarrollo personal.

Las respuestas a las preguntas 7 y 13, que son similares, se resu
mieron en lo siguiente: Para la realizacién de otros talleres 24% de los jéve

nes propenen ampliar més los temas, con impulsar méds la participacién de
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los jévenes y que se integren todos los orientadores educativos del CECyT

N2 3, 12% de frecuencia del total de respuestas en cada una de las catego-
rias; usar audiovisuales, 9% de respuestas, y con 6% de respuestas, las si-

guientes ideas buscar un lugar permanente (hubo cambio de salén mientras
se llevé a cabo el taller); que el taller no se realice en periodos de vacacio
nes; ampliar los grupos de los talleres; buscar otro lugar para realizar el ta
ller que sea mds atractivo y méds cémodo; integrar adultos para aprender de
su experiencia y 6% no contesté esta pregunta. De esto se deduce que el ta
ller pudo ser una alternativa para los jévenes en la bGsqueda de cuestiona
personales, ademds fue un motor para proponer temas nuevos y algunos jéve
nes ven el Taller como una opcién en la orientacién educativa y como una
actividad que se puede enriquecer y de la que se puede obtener mejor prove
cho si cambiamos algunas condiciones, como es el lugar o hacer participar a

adultos.

Los temas que proponen los alumnos para integrarse en otros ta-
lleres fueron los siguientes: ¢Qué es el socialismo?, con 15% de frecuen-
cia del total de respuestas; la economfa mexicana y su comparacién con la
del mundo; cémo podemos actuar en los diferentes ambientes; qué es y cémo
se define la personalidad de los j6venes; el movimiento estudiantil de 1968,
propuestas con 10% de frecuencia de respuestas cada categorfa; machismo,
virginidad y sistemas pollticos, con 5% de frecuencia del total de propuestas;

30% de posibilidades de respuesta no fueron contestadas.

Lo que los jévenes dirfan a los orientadores fue: Que su trabajo
fue muy importante para desarrollo, 36% que su esfuerzo fue mucho y que
lo sabrdn aprovechar, 27% que no dejen de realizar talleres para j6venes, pues
son una necesidad, 23%; 14% del total no contesté. Esto nos dice que la par

ticipacién de los coordinadores fue considerable para el éxito del taller.

Lo que los jévenes obtuvieron del taller fue: Mayor conocimiento
de la sociedad en la que viven, de la situacién del IPN y del CECyT N2 3;
serdn més comunicativos, respuestas que obtuvieron 17% del total cada cate-
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gorfa; motivacién necesaria para seguir adelante, 15%; mayor seguridad en si
mismo y mayor conocimiento de los otros, 13%; satisfaccién personal, 10%

del total de respuestas. Estos datos que refuerzan la evaluacién exitosa del
taller para el desarrollo de los jévenes.
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CONCLUSION FINAL DEL TALLER "JUVENTUD Y SOCIEDAD"

El taller para jévenes "JUVENTUD Y SOCIEDAD" fue exitoso para
los jévenes que permanecieron en él hasta el final, les proporcioné conoci-
mientos sobre si mismos y la sociedad, lo que les permitié mayor seguridad
en si mismos y ser méis comunicativos, ademds de que les generé motivacién

para seguir adelante y también una satisfaccién personal.

Las razones por las que los jévenes que no se incorporaron al ta-
ller a pesar de haberse inscrito, o dejaron de participar una vez incorpora-
dos a él, pueden ser diversas, entre ellas: La falta de motivacién de nuestra
parte para su incorporacién al taller; su resistencia a incorporarse a un ta-
ller donde se cuestionaria su personalidad y su participacién social, la prepa
racién de exdmenes a titulo de suficiencia y la proximidad de las vacacio-

nes.

El taller fue agradable para los jévenes que participaron en él y
se presentaron con el interés de adquirir conocimientos nuevos que fueron

atiles para su vida y su desarrollo personal.

El objetivo general de nuestro taller, que fue desarrollar en los
jévenes cambios de pensamiento personal y social a partir de una aproxima-
cién al conocimiento de su sociedad, su institucién y de su propia personali-
dad, se dio en términos generales, ya que las evaluaciones y manifestaciones
verbales nos hablan de cambios en sus pensamientos, en comparacién con
concepciones pasadas sobre si mismos, la institucién y la sociedad.

Los jévenes que participaron en este taller manifestaron que la
etapa que viven es complicada en la medida en que se les dificulta hablar
de sI mismos; tienen un conocimiento limitado de sus caracteristicas persona

les ademds de dificultad para saber que hacer con su vida y su tiempo.



Al principio del taller los jovenes mostraron poca habilidad para
desenvolverse en el grupo, ya sea participando activamente o tomando inicia
tivas para incorporarse a las tareas, para lo cual demandaron confianza, res-
peto a sus opiniones y mayor movilidad fisica en las dindmicas, y esto faci-
lité posteriormente su integracién al grupo y su mejor desarrollo personal en

las dltimas sesiones del taller.

En lo que respecta a los objetivos especificos, la mayorfa de los
jévenes reportaron haber pensado en si mismos, teniendo sensaciones persona
les novedades, revalordndose méds a si mismos; por la experiencia con el gru

po descubrieron caracteristicas personales que no habfan percibido.

Con respecto a la relajacién, la mayoria de los j6venes dijo saber

distinguir entre un estado de tensién y uno de relajacién.

Los jévenes manifestaron comprender qué es la asertividad y en
qué se distingue de la agresién y la sumisién, y representaron adecuadamen-

te situaciones asertivas, después de varios intentos.

Se observé que a los jévenes se les dificulta la comunicacién con
los otros y presentan problemas para expresarse de manera adecuada por fal
ta de habilidades sociales; sin embargo, en el transcurso de esta etapa del
taller se motivé la comunicacién constantemente, lo que permitié que todos

lograran una mayor iniciativa paia comunicar ideas.

Por lo que respecta a las relaciones sociales, los muchachos re-
portaror: que dentro de su familia, aunque se llevan "buenas relaciones" ,
encuentran incomprensién, falta de respeto, falta de cooperacién, responsabi
lidad sélo a peticién de los adultos y con dependencia. También reportaron
que el grupo familiar se distingue del grupo de amigos porque el segundo le
brinda al joven mayor confianza, mejores relaciones, ayuda, desahogo moral,
convivencia ... Por otra parte, comentaron que ambos grupos sociales les pro

veen de apoyo y ensefianza, perc a pesar de todo lo que esos grupos les pue
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den brindar, los muchachos enfatizaron que es con su pareja con la que tie-
nen mayor compenetracién.

En cuanto al conocimiento que los jévenes manifestaban tener pre
vio al taller respecto a su institucién educativa y la sociedad, al finalizar el
taller se observé que la informacién que tenfan se amplié, generando en ellos
una actitud de desconcierto y de mayor confianza personal, al ubicar muchas
de las situaciones que a ellos les influyen como fenémenos sociales que afec
tan a muchos jévenes. Se manifestaron en contra de situaciones que viven y
les crean limitaciones personales y solicitaron la necesidad de hacer algo;
presentaron disposicién a superarse méds en su formacién escolar y personal,
para entender mejor en dénde se encuentran ubicados socialmente, integrar-
se més a la sociedad participando en los cambios sociales en la medida de

sus posibilidades.
Verbalmente los jévenes manifestaron en el transcurso del taller:

"Nosotros somos los méds importantes en la sociedad, por la gran
cantidad de jévenes que hay en México y por las mercancias que generan
nuestros compafieros que trabajan. Sin embargo, esa importancia no es reco
nocida por la sociedad; al contrario, se nos reducen cada vez las oportunida-
des de estudio y de trabajo; nos encontramos ante muchos obsticulos socia-
les, como la falta de alternativas culturales y formativas, y sélo encontra-
mos salidas féciles y denigrantes, como el alcohol, la droga o la delincuen-

cia".

"La crisis econémica que vive nuestro pais nos afecta sobremane-
ra, pues aunque muchos no trabajamos, somos dependientes economicamente
de nuestros padres. La situacién de los jévenes como nosotrogs, de nuestra
clase social, de nuestro nivel de vida, es dificil; no tenemos dinero, y esto a
veces crea humillacién de nuestros padres, tenemos necesidades materiales
para vivir y para estudiar que no son cubiertas, y todo esto nos crea desdni

mo'.
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"La ideologia predominante de los medios de comunicacién masiva
en México es enajenante, nos muestra valores culturales, imdgenes de hom-
bres y mujeres que no son reflejo de nuestras caracteristicas como mexica-
nos, nos exige consumir y tener més de lo que realmente podemos; noscrea
una imagen de éxito siempre a partir de obtener titulos o bienes materiales,
chavas o sexo; no somos libres de ser como queremos, de hacer lo que que-
remos, de estudiar lo que queremos, de decir lo que deseamos; siempre nos

determinan'.

"Cuanto més conozco a mi sociedad, mejor me entiendo a mf mis
mo, pues soy parte de ella y ademds me siento més productivo, porque en
la medida en que la conozco més, valoro mejor mi papel en ella; que puedo

hacer por ella, por los otros y por mi mismo para vivir mejor en ella".

"La forma en que se vive en la sociedad, y con una crisis econ6-
mica como la que padecemos nos crea situaciones de inseguridad, temor a
enfrentarnos a ella; cuando reprobamos no queremos hablar con nuestros pa-
dres, pues nos reprochan nuestra actitud y no entienden el por que de nues-
tra reprobacién; cuando vamos a pedir empleo y sabemos que la competen-
cia es grande aprendemos a mentir sobre lo que hemos hecho, tenemos mie-
do a no encontrar empleo, a no poder demostrar lo que hemos aprendido en

la escuela ..."

En cuanto al método de solucién de problemas la mitad de los jé
venes reportd haberlo aprendido y estar de acuerdo con él, lo que nosindica:

1) Que falté el método més eficaz para transmitir esa informa-
cibén, para que todos la aprendan.

2) No les interesé por la forma préctica y-comin que utilizan
para resolver sus problemas.

El taller para jévenes puede ser una alternativa en el proceso edu

cativo de este grupo, ya sea como una opcién diferente a lo que se imparte
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en orientacién educativa del nivel medio superior o como apoyo al proceso

educativo y formativo de los jévenes.

El taller puede sufrir cambios en cuanto a sus temas y sus méto
dos pedagégicos; todo dependerd de las necesidades de los integrantes del ta

ller.

Los talleres para j6venes crean habilidades, mayor comunicacién,
confianza, aprendizaje de conocimientos nuevos... Por las propias condiciones
en que se manejan (dindmicas y tareas) existe una relacién més estrecha
entre los j6venes y los coordinadores, lo cual facilitan la asimilacién y la in

tegracién grupal.

El papel de los coordinadores de estos talleres fué de suma impor
tancia para el éxito de éstos. Si el coordinador no tiene objetivos claros y
no estd preparado para dar una sesifn, esto repercutird en el aprendizaje y
la motivacién de los jévenes, por lo que se sugiere que el esfuerzo de las
coordinaciones se mantenga en subsiguientes talleres, y se recomienda una
evolucién previa de la evaluacién de los coordinadores para el manejo de los

talleres.

Dentro del taller se observaron impuntualidad de los jévenes, rui-
dos intensos en la parte exterior de los salones. Se recomienda en talleres
posteriores, mds disciplina en la hora de inicio de las sesiones y que las se-
siones se lleven a cabo en lugares menos ruidosos y mds confortables.
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CONCLUSIONES DE ESTE TRABA]JO

Existen algunos elementos teéricos de la psicologia marxista como
el de que la materfa produce la idea y la idea a su vez ejerce una influen-
cia importante en la organizacién social de los hombres; que el hombre y su
comportamiento son producto de su ser social; que el ser social determina
la forma de pensamiento y comportamiento de los hombres; que el hombre
es el (nico ser material que desarrolla la conciencia, tiene la capacidad de
conocer las causas que determinan su vida social y econbémica y en funcién
de ese conocimiento crear las condiciones necesarias para la transformacién

de s mismo y de su vida social.

Asi se concluye que las condiciones de vida socioeconémica y so-
cial, son factores que determinan las formas de organizacién y comporta-
miento de los hombres en una sociedad dada.

Y a su vez estas condiciones socioeconémicas de una sociedad son
bases para el desarrollo de los medios sociales en los que se desarrollan los

hombres.

La crisis econfémica actual y sus consecuencias que vive el pueblo
de México son producto de una sene de factores sociales y econémicos pro-
vocados por los intereses monetarios de los grupos que han conducido a nues
tro pais. Crisis que no es un transtorno pasajero ni recuperable a corto pla
zo; sus salidas dependerdn en gran medida de las peliticas que el estado apli
que para lograr una recuperacién pasajera y luego incidir en otra crisis eco-
némica més aguda que la actual, 'o cual agudizard atn més las contradiccio
nes econémicas y sociales que esto trae consigo y provocard en lo futuro
movimientos sociales que pongan en cuestionamiento el sistema actual de

produccién capitalista.
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Las crisis econémicas acentuan las desigualdades sociales, reducen
cada vez més el nimero de personas priviligiadas y acrecientan el porcentaje
de personas afectadas. Los jévenes proletarizados por su nlmero y su capa-
cidad productiva son de los grupos sociales més fuertemente dafados.

Las crisis econbémicas no sélo afectan la seguridad social de los
jévenes, sino también su seguridad emocional. Al reducirseles las posibilida-
des de gozar de una vida material se ven afectadas sus motivaciones persona
les y sus esperanzas de una mejor vida, y ésto crea tanto problemas de indo
les flsico como moral (neurosis, problemas psicosom4ticos, ansiedad, descon-
fianza, desvalorizacién personal, inseguridad, marginacién ...)

Las propias relaciones econdémicas y sociales que viven los jévenes
en México crean intereses materiales, més alld de sus necesidades reales, lo
que genera sentimientos de individualismo, egofsmo, rencor y una predisposi-
cién a luchar contra todos.

En el marco actual de la crisis econémica se manifiesta como una
alternativa falsa la ideologia politica, comercial o moral que predomina en
nuestro pafs y que logra atraer una gran cantidad de auditorio entre los j6-
venes. Es una ideologfa que responde a intereses transnacionales o guberna-
mentales, portadora de valores y hédbitos en conducta cuya intencién final se
rfa, seglin Carlos Monsivais. promover algo asi como una eficacia décil, una
eficacia pasiva que modernice sin romper, cambie sin agitar, triunfe sin re-

belarse ni rasgarlo establecido.

Es una ideologia que desempefia un papel importante en la confor
macién de caracteristicas de la personalidad de los jévenes mexicanos, su for
macién de ideas sobre si mismos y la sociedad estd en funcién de lo que los
mensajes quieran transmitir a las conciencias juveniles.

Muchos jévenes mexicanos de clases proletarias muestran en su

psicologia social una desvalorizacién de si mismos, actitudes de egoismo e in
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dividualidad e incluso deshumanizacién. Se trata de actitudes determinadas

por la forma en que viven y la influencia ideolégica del medio social.

La personalidad social de los jévenes es producto de su contexto
socioeconémico de vida, para conocerla y describirla, tendriamos que analizar
el tipo de estructura y superestructura en la que viven, para de ahi particu-
larizar el medio fisico y social en el que se desarrollan, incluyendo las rela-
ciones de trabajo y de comunicacién entre los miembros del grupo social, al
que el joven pertenece, y asl describir las caracteristicas similares de su

psicologia social.

Si partimos de la concepcién marxista, que dice que el ser social
es el que determina la conciencia y el comportamiento de los hombres, cada
sociedad con las caracteristicas propias de su estructura econémica e ideold
gica y bajo determinadas caracterfsticas del medio social en el que viven los

jévenes generard sus propias caracterizaciones psicolégicas.

En funcion de las bases materiales de vida y las influencias ideo-
légicas que se viven en México en un grupo social dado es como podremos
hablar de las caracteristicas biolégicas y psicolégicas de los jévenes en Mé-
xico. Para determinar las caracteristicas de su personalidad individual o de

su personalidad social hay que partir del estudio de su medio social de vida.

Los jévenes del CECyT N2 3 no escapan a las repercusiones eco-
némicas e ideolégicas que genera la crisis econémica y las repercusiones
ideolégicas de los medios de comunicacién de masas; més a esto hay que
agregar una forma de organizacién administrativa y formativa que implica la
educacién técnica en nuestro pafs y su generalizacién particular en el centro

de estudios donde se encuentran los jévenes.

Las propias relaciones de vida, de trabajo, de comunicacién que
se dan entre los integrantes de una institucién educativa, son relaciones crea

das y provocadas por su forma de organizacién estructural de acuerdo con
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los intereses y necesidades a los que sirve. Dichas relaciones entre los hom

bres crean formas sociales de pensar y de comportamiento.

En el proceso de interrelacién social, los jévenes desarrollan su
personalidad y su conciencia tanto personal como social, se crean su concep
to de s mismos, de los otros y del mundo. Muchas veces los jévenes mani-
fiestan una ingenua concepcién del mundo en la medida en que no existe un
mayor conocimiento, mientras manejan una singular receptividad a diversas
ideologias que los hacen entrar en contradicciones personales y en gran ves
satilidad de opiniones.

Uno de los aspectos importantes que deben desarrollarse en el
proceso educativo entre la juventud es la conciencia, esto es, el mayor cono
cimiento de si mismo, de los otros y del medio social en el que el joven se
desarrolla para entenderse mejor como ser humano, su importancia, su valor
social y saber con mayor claridad que desea hacer con su vida, el por qué y
cémo lograrlo. Para todo ello se hace imprescindible que el joven conozca

las caracteristicas sociales a las que se enfrenta constantemente.

Algunos autores interesados en el proceso del desarrollo de la
conciencia entre los jévenes muestran como el didlogo y la dialéctica, como
arte del razonamiento, son actitudes comunes entre los adolescentes al sen-

tir la necesidad social de integrarse a la sociedad.

El lenguaje como la primera manifestacién de la conciencia entre
los jévenes es una forma muy importante de desarrollo cognoscitivo; por me
dio de el se expresan emociones que van adquiriendo mensajes mds claros
sobre sus necesidades humanas y cémo conquistarlas.

El joven requiere conocer cémo la organizacién de la sociedad va
creando diferentes condiciones de vida entre ellos para entender su lugar en
la produccién, y que esta conciencia lo lleve a la biisqueda de lo que desea

para s[ mismo y los otros y conozca el mejor camino para lograrlo desde un
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punto de vista objetivo y no idealista o dependiente. Para esto se requiere
crear condiciones necesarias que van desde el cambio en su forma de pensar
hasta la creacién de formas de organizacién social en el logro de bisqueda

de alternativas comunes.

Los jévenes tienen derecho a manifestarse verbal y organizadamen
te ante la bisqueda de soluciones a sus problemas comunes; de sus manifes-
taciones saldrdn los mejores beneficios sociales. De los jévenes pasivos no

se puede esperar nada.

Entre los jévenes existen formas de organizacién que ellos mismos
han creado como producto de su capacidad de bisqueda de respuestas y al-
ternativas a su problemdtica; asi han creado cooperativas de produccién, gru
pos de organizaci6én cultural, su participacién en sindicatos, formaciones de
comites de estudiantes, etc. Lo tlnico que necesitan es que los adultos les

apoyemos en sus iniciativas.

Dentro del trabajo profesional que desarrollan los psicélogos al
aplicar mecanismos pedagégicos que permitan cambios personales o enrique-
cimiento de conocimientos en los jévenes y, por consiguiente, cambios en su
comportamiento, se encuentran los talleres para adolescentes o jévenes. (Por
ejemplo los que se aplican en la ENEP de Iztacala).

Para generar transformaciones de comportamiento en los jévenes
hay gue partir de la necesidad de desarrollar mds su conciencia sobre sfi
mismos, del conocimientc de su realidad econémica y social, y esclarecer o
motivar la reflexién sobre el papel que tiene cada joven en la sociedad.
Esto sienta la base psiquica necesaria para influir en su comportamiento vy
actividad posterior.

Este trabajo presenta una propuesta que complementa los con
tenidos de los talleres para j6venes, un taller que se denomina "JUVENTUD
Y SOCIEDAD" y que es una alternativa méds para contribuir a generar cam-

bios de pensamiento y comportamiento en los jévenes.
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El taller "JUVENTUD Y SOCIEDAD" cumplié su objetivo gene-
ral y sus objetivos especificos, ya que se dieron cambios de pensamiento
entre los jévenes, lo que permite suponer que el taller favorecié el desarrn-
llo de la participacién de ese grupo y sirvi6 como apoyo para un mejor desa

rrollo de su conciencia social.

Todos los temas del taller tuvieron una interrelacién mutua y
hubo interés en ellos, lo cual los hace ser temas importantes y necesarios
para desarrollar la personalidad de los j6venes. Pero estos temas no son los
tinicos ni los mds acabados que hay; de aqul puede surgir una gran variedad
de temas nuevos como ejemplo: tiempo libre, drogadiccién en los j6venes,
aborto, ciencia, su importancia y relevancia social, el hombre como ser so-
cial, las perspectivas laborales de los jévenes de acuerdo con sus especialida
des.

Las técnicas o dindmicas utilizadas funcionaron adecuadamente en
nuestro taller, pero cabe aclarar que sus posibilidades de uso dependerén del
mismo grupo y sus demandas en un momento dado, y sobre todo de la for-
macién de personas capacitadas en el uso de estas técnicas. Estas pueden
ser varias e implantarse con diferente método o iniciativa.

La evaluacién de este taller se hizo por diferentes mecanismos,
entre ellos, la observacién sin previa sistematizacién de lo que habria de ob-
servarse’ y valorarse y por medio de cuestionarios. Esta dltima fué la forma
mds accesible y prdctica de evaluar para la obtencién de los datos, la obser
vacién sistemdtica pudo haber sido la forma més objetiva, pero ésta no fué
posible aplicarla debido a la misma complejidad que implicaria la descrip-
cién de comportamientos fisicos y verbales y por la falta de recursos huma-

nos para apoyar este proceso.

El taller para jévenes puede funcionar como una alternativa para
que en tiempos y condiciones propicias se cree un programa de orientacién
educativa que cubra las necesidades demandantes de los jévenes del nivel me
dio superio del L.P.N.
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La blsqueda de una alternativa en orientacién educativa surge a
partir de varios elementos; la experiencia personal y de mis compareros pro
fesores del 4rea, més algunas entrevistas a los alumnos con el fin de valorar
su aplicacién y funcionalidad del programa actual de orientacién educativa.

Se puede resumir lo siguiente: EI contenido de la materia de
orientacién educativa, en los general, es repetitivo y meramente informativo,
por lo cual no logra satisfacer necesidades formativas, como es el conocerse
a s mismo, las causas de la situacién del pals y cémo esto repercute en ac
tividades laborales, educativas y personales, necesidades de conocimientos so
bre la sexualidad; como desarrollarla, y en que, condiciones, que enfermeda-
des existen y como prevenirlas, entre otros temas. En la orientacién educa
tiva no existe una informacién real sobre las alternativas de trabajo para
los jévenes egresados del CECyT o para aquellos que salen de las escuelas
superiores, datos que son relevantes para ubicar las perspectivas de desarro-
llo social productivo en los alumnos y apoyarlos con una verdadera orienta-

cién vocacional.

También se manifiesta que no existen soluciones a problemas de
Indole personal y que son caracteristicas similares en una parte considerable
de los grupos; por ejemplo: "Cémo superar la pasividad o la agresién"; "Qué
actitud asumir hacia los demds"; "Cémo ser més responsable"; "Cémo sentir

més motivacién hacia el estudio’...

En relacién con el método de dar la clase, se considera inadecua
do, ya que no logra la participacién de los integrantes del grupo, por su ex-
ceso en nlmero y por la escasez de tiempo frente al grupo. Esto hace que
muchas veces® considere monétono, es incémodo ofr al profesor sin que
muchos puedan participar. Por otro lado, cuando se llevan a cabo conferen-
cias del material en los alumnos, éstos sblo repiten el contenido del mate-
rial leyéndolo y no hacen un trabajo creativo.

Estos son sélo algunos ejemplos de cémo funciona la materia de
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orientacién educativa. Para realizar un andlisis sistemdtico habria que par-
tir de elementos més especificos del programa, para lo cual se puede uno
remitir a la investigacién realizada en la Direccién de Orientacién Educativa
(hoy Direccién de Educacién Media Superior de Zacatenco) a principios del
afio en curso, donde en funcién de ello se toma el acuerdo de generar un
proyecto de restructuracién de la materia de orientacién educativa a partir
de mayo de este afio y que actualmente sigue en proceso de elaboracién.

Los alumnos consideran que la materia de orientacién educativa
puede ser una pieza clave en su formacién académica, para lo cual se hace
necesario que los profesores reciban un entrenamiento previo sobre las nece-
sidades reales de los jévenes y de ahi sacar la mejor metodologfa y condicio
nes para cubrirlos.

Una orientacién educativa vdlida para el desarrollo de los alumnos
deberd incluir forzozamente sus necesidades psicolégicas reales y como aten-
derlas.

Se requiere llevar a cabo un trabajo de anélisis critico en grupo
que investigue las necesidades de cada CECyT e idée la forma més adecuada
de cubrir demandas. Mientras esto no se dé con un esfuerzo profesional crf
tico, los intentos que se realicen serdn insuficientes e inconclusos.

Este taller, "JUVENTUD Y SOCIEDAD", puede proporcionar aigu-
nos: elementos para ese proyecto de restructuracién del programa de orienta
cién educativa, entre otras tantas alternativas que los orientadores habrén

desarrollado en su trabajo cotidiano.

Nuestros jévenes, con los que trabajamos dfa a dia, son parte in-
tegrante de una poblacién muy numerosa en México; no alvidemos que ellos
son los encargados de la renovacién y la transformacién social, son ellos
quienes sufren més la inseguridad de obtencién de beneficios sociales y son
ellos los més agredidos por las condiciones actuales de vida. La participacién



del psicélogo con una mayor agudeza social sobre los problemas que los jéve
nes viven es una necesidad importante para la creacién de alternativas que
faciliten y cuestionen su situacién en la sociedad para aspirar a mejorar for

mas de vida.
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la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Anexo N2 1 (Sesién N2 2)

Relajacién de Misculos por Grupos

El primer paso para relajarse es asumir una serie de condiciones
posturales. Los participantes se deben sentar en una posicién cémoda man-
teniendo la cabeza en escuadra con los hombros, sin que el cuerpo se flexio
ne hacia adelante o hacia atrds. La espalda ha de mantenerse recargada en
el respaldo de la silla, con las piernas en posicién natural y apoyando los
pies sobre el piso. Se deben poner las manos sobre los muslos.

Las indicaciones que se van dando en el desarrollo del ejercicio
son: relajar primero un brazo; subir el brazo derecho y apoyar el codo en
la paleta; hacer fuerza con éste lo més posible; tocar con la otra mano el
brazo para sentir cémo estdn duros los misculos. Después de experimentar
esto, aflojar los misculos y dejar el brazo caer para notar la diferencia en
la consistencia de los mdsculos. Debe ponerse atencién en como los miscu-
los se hacen fldcidos y en como se siente un descanso en el brazo. Ese des-
canso es la relajacién. Este ejercicio ha de realizarse con cada parte del
cuerpo segin las indicaciones que se vayan dando. Vuélvase a poner los bra
zos sobre los misculos y mantenganse los ojos cerrados.

En seguida sigue las instrucciones como las que a continuacién se

sefalan:

"Piense en sus pies, en los dedos de sus pies, estdn duros, temsos;
si es necesario sepdrenlos para que sea mds fuerte la tensién. Note que se
ponen duros, dejelos asf por un momento, ahora suéltelos, sienta como se

aflojan los musculos".

"Veamos los talones. Estdn muy duros, haz presién contra el sue
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lo con ellos, los misculos est4n muy tensos, siente la fuerza que hay en
ellos. Ahora suéltelos, estdn flojos, suaves. Nota la sensacién agradable
que esto le produce'.

"Pasemos a las pantorrillas. Ténsalas, estdn muy fuertes, nota su

dureza durante un tiempo, ahora suelta los musculos y ve la diferencia".

Los muslos deben estar duros, muy tensos. Si es necesario jinta
los para que sea mayor la presién de sus miusculos, siente la fuerza que hay
en ellos, ahora afléjalos y ve la diferencia'.

"Ahora, aprieta todos los misculos que estdn debajo de tu cintu-
ra, incluyendo tus muslos y tus glitecs. Debes sentir que te levantas del
asiento. Puedes notar que tienes que apretar tus piernas un poco. Nota
donde estd particularmente tenso (arriba, abajo y a los lados de los muslos
y los muslos del trasero que hacen contacto con la silla). Reléjate gradual
mente volviendote a recargar en la silla. Nota la sensacién cuando estos
misculos se aflojan y reldjate completamente. Nota la diferencia en la for
ma como se siente. Manten un momento la tensién y luego siente la relaja
cién'".

"Bien, ahora aprieta el abdomen contrayendo los mdsculos abdo-
minales de tal manera que queden tan duros como una tabla. Nota donde se
siente m4s tensién (ombligo y un clrculo alrededor del mismo). Gradualmen
te, relaja el abdomen hasta su posicién natural. Nota la sensacién cuando
estos musculos se aflojan y reldjate completamente'.

"Aprieta tu pecho, trata de contraer o jalarlo. Nota donde se
siente més tenso (en la parte media del pecho y encima y abajo de cada se
no). Gradualmente relaja tu pecho. Nota la sensacién cuando esos miscu-

los se aflojan y reldjate. Nota la diferencia de como se siente'.

"Mueve el torso hacia adelante. Levanta los codos hechédndolos
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hacia atrds y trata de juntarlos. Nota donde se siente m4ds tenso (hombros
y hacia la parte media de la espalda). Reldjate, gradualmente, regresando
a la posicién original en tanto dejas caer tus brazos sobre tus piernas. Nota
la sensacién cuando esos musculos se aflojan y reldjate completamente. No
ta la diferencia en la forma como se siente."

"Levanta la pierna derecha y flexiona los dedos del pie hacia ti.
Aprita toda la pierna hasta obtener la médxima tensién. Nota donde se sien
te més tenso (parte superior, inferior y lados del muslo, rodilla, pantorrilla,
tobillo, pie y dedos). Gradualmente, relaja y baja tu pierna hasta que tu
pie esté completamente apoyado en el piso y la rodilla flexionada. Asegtra
te de que la pierna regrese a la posicién original. Nota como se siente al
aflojar esos misculos y reldjate por completo. Nota la diferencia en como
se siente. Repite el ejercicio con la pierna izquierda."

"Ahora, levanta tu brazo derecho a la altura del hombro con el
puiio cerrado. Aprieta todo el brazo, desde el puifio hasta el hombro, logra
la médxima tensién. Pon especial atencién sobre las 4reas que estdn més
tensas (biceps, antebrazo, parte posterior del brazo, codo, arriba y abajo de
la mufieca y dedos). Gradualmente, relaja y deja caer tu brazo doblandolo
hasta la altura del codo, hasta que descanse sobre tus piernas regresando asl
a la posicién original. Nota como se siente la diferencia. Repite el ejerci
cio con el brazo izquierdo."

"Aprieta tu cuello. Nota donde se siente tensoc ( Manzana de
Adén y partes laterales y posterior del cuello). Pon especial atencién en las
dreas que estdn particularmente tensas. Gradualmente, relaja tu cuello. No
ta como se siente a medida que se aflojan esos musculos y reldjate comple-
tamente. Nota la diferencia en como se siente. Si no lograste relajacién
con esto mueve tu cabeza hacia adelante hasta que la barba toque el pecho.
Siente la tensién en la parte anterior de tu cuello y especialmente en la par
te posterior. Gradualmente, levanta tu cabeza hasta la posicién original. No

ta que tan relajados se sienten tus misculos anteriores y posteriores. Ahora,
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mueve tu cabeza hacia atrds tan lejos como puedas de tal manera que sien-
tas la tensién en la parte posterior de tu cuello; pero, esencialmente, en la
parte anterior. Nota donde el cuello estd mds tenso. Gradualmente, regre-
sa tu cabeza hasta la posicién original. Nota y disfruta la diferencia de

como se sienten los musculos."

"Arruga tus labios. Nota donde se siente tenso {labios superior e
inferior y partes laterales de los mismos). Pon especial atencién en las
dreas que se encuentran mas tensas.. Gradualmente, relaja tus labios. Nota
como se siente al aflojar esos musculos y reldjate. Nota las diferentes sen

saciones."

"Aprieta los dientes. Nota donde se siente tenso (los musculos
laterales de la cara y las sienes). Gradualmente, relaja la mandibula y ex-
perimenta la sensacién de aflojarla. Nota como se siente al aflojar esos

musculos y reldjate. Nota la diferencia en la forma como se siente.”

"Presiona tu lengua con fuerza contra el paladar. Nota donde se
siente la tensién (en la parte interna de la boca y la lengua y en los miscu
los que estén justamente debajo de las mandibulas). Relaja lentamente esos
misculos dejando que tu lengua caiga gradualmente. Pon especial atencién
sobre aquellas dreas que estdn mds tensas. Nota la sensacién conforme esos
misculos se aflojan, reldjate por completo. Nota la diferencia en las sensa

ciones.”

"Sonrie lo més exageradamente posible. EIl labio superior e infe-
rior y ambas mejillas deberdn sentirse tensas. Tus labios deberdn estar esti
rados contra tus dientes. Gradualmente, relaja los misculos de las mejillas.
Relaja tu cara gradualmente. Nora la sensacién conforme se aflojan los
misculos, cambia de tensién a relajacién. Reldjate totalmente y disfruta.”

"Arruga tu nariz. Las 4reas tensas son el puente y las ventanas.

Pon especial atencién en estas 4reas. Gradualmente, relaja tu nariz, quitan-
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do la tensién lentamente. Nota la sensacién al aflojar los musculos, cambia
de la tensién a la relajacién y, después, reldjate totalmente. Nota la diferen

cia en la forma como se siente."

"Ahora, cierra tus ojos apretdndolos fuertemente. Deberd sentir-
se la tensién por debajo y por encima de cada pédrpado y en la comisura in-
terna y externa del ojo. Pon especial atencién sobre aquellas areas que es-
tén més tensas. Gradualmente, relaja tus ojos y dbrelos lentamente. Nota

la diferencia en como los sientes".

"Arruga tu frente. Nota donde se siente particularmente tenso
(sobre el puente de la nariz y encima de cada ceja). Lentamente relaja tu
frente y pon especial atencién sobre las dreas que estaban particularmente
tensas. TOmate unos cuantos segundos para notar como se siente al aflojar

esos misculos, cambia de tensién a relajacién y después reléjate totalmente'.

"Abre los ojos".
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la. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -
Anexo N2 2 (Sesién N2 2)

Relajacién Profunda

Dense instrucciones como las siguientes:

"Asume una posicién cémoda, cierra tus ojos, y concéntrate en el
sonido de mi voz, déjate relajar tranquilamente; concéntrate en tu respira-
ci6n, inhalando, exhalando, inhalando, exhalando, inhalando, exhalando, inha-
lando y relajandose, exhalando y tensionandose. Imagina este aire fresco
entrar por tus fosas nasales, deslizarse por la parte posterior de tu nariz,

hacia tu garganta y trdquea.

Siente tus pulmones expanderse y contraerse cuando td inhalas y
exhalas aire fresco y te sientes sumergir méds y més profundamente en ca-
da respiracién, permitiendo que cada respiracién sea la sefial para tu mente
y para tu cuerpo de abandonarse de relajarse, de sumergirse méds y més pro
fundamente y, al sumergirte més y mds hondo en tu mente, imagina que un
haz de luz blanca radiante te rodea, esta luz te protege de todo lo negativo;
ahora, dentro de este haz de luz blanca, entra en contacto con tus parpados
relajados usando tu imaginacién, siente esta relajacién fluir hacia tus sienes,
como un liquido tibio, relajate; vela, sientela fluir hacia tus mandibulas vy,
al hacerlo , separa levemente tus dientes, permite que tu lengua se expanda
completamente relajada, sientela fluir hacia tus mejillas, sientela ahora,
fluir hacia tu boca, hacia tus labios impregnando cada célula y, ahora, rela-
ja tu nariz, completamente y, al hacerlo, ve si puedes detectar esa pequena
diferencia de temperatura entre el aire que inhalas comparandolo al aire

que exhalas.

Y, ahora, siente este ligquido tibio transportarse hasta tus sienes,

cubriendo tu frente y siente tu frente relajarse completamente, sientelo
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fluir por todo tu cuero cabelludo y siente todas y cada una de las fibras
musculares soltarse por completo; sientelo descender por la parte trasera

de tu cuello, alrededor de tu cuello y por el frente de tu cuello relajando-
lo completamente, sientelo desembocar en los misculos de tus hombros, pe
netrando en cada fibra muscular y siente los musculos de tus ojos ponerse
flojos, relajados, sientelos bajar lentamente, por tus brazos, tus antebrazos,
tus mufiecas, manos y dedos, relajando cada célula al pasar; ahora, sientelo
subir por tus brazos y extenderse por tu pecho, relajando los musculos que
estdn bajo tu piel y entre tus costillas relajandolos por completo; ahora,

sientelo,fluir hacia tu abdomen relajando tus misculos internos, tu corazdn,
tus pulmones, tus intestinos, relajandose por completo, descendiendo hacia
la pelvis, tus genitales y, ahora alrededor de ellas relajando tus asentade-
ras, te sientes cémodo. Sientes este liquido tibio, relajante descender por
tu columna vertebral, relajando tu columna, empezando por la base de tu

‘crdneo impregnando cada vértebra desembocando en la punta de tu crédneo
impregnando cada vértebra desembocando en la punta de tu coxis, sintiéndo

las relajarse completamente.

Los misculos que recorren tu espalda a los lados de tu columna
se estdn relajando. Date cuenta que toda tu espalda se estd relajando vy
que cada vez que respiras te estds sumergiendo mds y mds profundamente.
Siente como te relaja este liquido tibio, como desciende hacia tus muslos,
relajando tus musculos, como fluye hacia tus pantorrillas, tus tobillos, tus
talones, las plantas de tus pies, relajandolos profundamente; y, cada vez que
respiras, te sumerges mds y mds en lo profundo que nunca antes, permitien
do gque suceda. Continuas sumergiendote més y més en lo profundo, disfru

tando inmensamente este agradable sentimiento de relajacién creciente.

A partir de este momento vas a dejar ir todas las tensiones y an
siedades, t no necesitas de estas emociones, as{ es que te vas a cargar de
energia positiva y vas a dejar todo el negativismo y vas a recargarte con
energia positiva, asi es que dejate ir y disfruta la experiencia. Quiero que
hagas respiracién muy profunda, inhala y retenla y ahora imagina que todo



el negativismo abandona tu cuerpo al exhalar; exhala y siente, al hacerlo,

salir todo el negativismo.

Repite el proceso, una y otra vez, mientras permanezco en silen-
cio por un momento, siente el negativismo salir y siente la energfa positiva

reemplazarlo al tomar el aire nuevo.

Muy bien, ahora te sientes totalmente cargado de energia positi-
va. En este momento te sientes en paz contigo y con el mundo, haz solta
do todas las tensiones y estds abierto a toda la belleza de tu ser interno vy,
al hacerlo, te sientes feliz contigo mismo, satisfecho y pleno, tienes un sen
timiento de seguridad interior y adquieres la habilidad de elevarte por enci
ma del negativismo de la vida, simplemente lo dejas pasar de lado sin dejar
que te afecte y al mismo tiempo aceptas y disfrutas plenamente todos los
aspectos célidos y positivos de la vida. Sientes la armonfa interior y per-
mites que tu belleza interna fluya libremente. A partir de este momento,
prifieres albergar pensamientos positivos y tu vida es mds rica y plena,
porque tu estds en armonfa y asi creas tu propia realidad.

Te sugiero que los siguientes minutos los dediques a explorar este
bellfsimo universo interior y hagas més espacio dentro de ti mismo para el

amor y la paz.

"Ahora, vas a hacer un viaje por tu cuerpo, sientelo, recuerda vy
siente que te gusta de él, cuales son tus potencialidades, cual es la imagen
que tienes de él, de tu cuerpo, de ti, de tf mismo, como eres ti mismo,...
Recuerda como ha sido tu cuerpo en el pasado, desde que naciste, que es
lo que ha pasado a lo largo de tu vida contigo, quien has sido ..."
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En un momento te voy a regresar, te sentirds lleno de entusias-
mo por saber que tu puedes crear tu propio mundo y podrds poner en préc
tica lo que aqui haz descubierto, te sentirds maravillosamente bien, alerta y
relajado, recordards todo lo aquf vivido y llevards a la prdctica los cambios
necesarios para cambiar tu vida, voy a contar del 1 al 5 y, al llegar al §,

abrirds tus ojos y estards totalmente despierto:
1.- Siente un leve cosquilleo en tus manos y pies.
2.- Te sientes muy bien.
3.- Sientes la armonia de tu mente y cuerpo.

4.- Al llegar al 5, abrirds tus ojos y estards com-
pletamente despierto.

5.- Completamente despierto, completamente des-
pierto y en perfecto estado de galud ... abre

tus ojos, abre tus ojos.



la. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 3 (Sesién N2 3)

Cuestionario

1.- éCémo me veo a mi mismo?

2.- ¢Cémo me gustaria verme?

3.- ¢éCémo meven los demds?
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la. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-

Anexo N2 4 (Sesi6n N2 4)

Cuestionario

1.- Escribe cinco cualidades que consideres tener.

2.- Escribe cinco cualidades que tiene el ser més

querido.

3.- Escribe cinco cualidades que tiene una persona

que no te agrada.
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la. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 5 (Sesién N2 5)

La Sexualidad

La sexualidad es un aspecto muy importante en la vida de todas
las personas. Como en la adolescencia es en donde se man-ifiestan los
primeros cambios, es necesario abordarla en este periodo. Como es un te
ma muy mistificado, es importante romper los tabdies que giran a su alre
dedor y, la mejor forma, es brindando la informacién de manera directa

y accesible.

Bdsicamente, la introduccién a la sesién fué la siguiente: Se dié
una explicacién breve acerca de los aparatos reproductores masculino vy
femenino, aclarando sus funciones, los cambios fisicos que se presentan

en el proceso de adolescencia y juventud.

Para esto, se manejé el siguiente contenido: Los 6rganos sexua-
les en el hombre y en la mujer se presentan en formas diferentes. En el
hombre, se presentan externos al cuerpo y en la mujer en forma interna.
La anatomia del sistema sexual masculino estd formado por el pene y los
testiculos principalmente. El pene estd formado por cuerpos cavernosos y
esponjosos, el glande, la uretra, escroto, vesicula seminal, préstata, conduc
to eyaculatorio, conducto deferente, epididimo y gldndula de Cowper. La
célula reproductora masculina se conoce como espermatozoide, ésta se
forma dentro de los testiculos, en los tubos seminiferos y llega hasta el
pene a través del conducto deferente, llega hasta la vesicula seminal y fi
nalmente sale acompafiado de un lfquido viscosa llamado semen. Por su
parte, el aparato reproductor de la mujer, estd formado por los ovarios,
trompas de falopio, Gtero y vagina, ademés de los labios mayores y meno

res, clitoris e imen. La célula de reproduccién femenina se conoce como
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évulo, se reproduce en los ovarios y se desplaza a través de las trompas
de falopio, llegando hasta el dtero. En éste es donde se puede fecundar
y, en caso de no ser asi, se sigue por la vagina hasta salir de la mujer,

a ésto se le conoce como menstruacién.

Los cambios fisicos que se presentan en los jévenes, son el creci
miento del vello en todo el cuerpo y principalmente en las axilas y en la

zona pubica, ademds del crecimiento fisico.

En la pareja, las relaciones sexuales se efectudn por medio de
diferentes procesos de estados fisiolégicos entre los que, en érden de pre
sentacién, se encuentran: la relajacién, estado de excitacién, fase de me
seta, orgasmo y fase de resolucién. Proceso de la relacién sexual, logra-
do a través de un intercambio de caricias que puede culminar con alguna

de las posiciones sexuales durante el coito.

Dentro de la gama de temas sobre sexualidad que se trataron se
encuentran:

1) La masturbacién.

2) Desviaciones sexuales (homosexualismo, lesbianismo,

fetichismo, etc.).

3) Disfunciones sexuales (vaginitis, eyaculacién precoz,
etc.).

4) Aborto.
5)  Anticonceptivos.

6) Enfermedades venéreas.
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7) Relaciones extramaritales de la sexualidad.

8) Relaciones premaritales de la sexualidad.

(Este anexo fué solo una breve introduccién al tema, en la sesi6n de de-
sarrollo, cada tema se traté de manera amplia y detallada).
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la. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 6 (Sesi6n N2 6)

Cuestionario

1.- ¢éQué es el enamoramiento?

2.- ¢Qué sientes y haces cuando estd enamorado?

3.- {Cudles son las fases del enamoramiento?
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la. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 7 (Sesién N2 6)

El Enamoramiento

El primer nicleo social de un nifio es su familia. Cuando este ni
fio crece, su nicleo social se amplia y llega a conformar un gupo de ami
gos. Pero, al paso del tiempo, de éste nicleo de amigos le surge una re
lacién mds estrecha con una chica; se inicia asi un tipo muy peculiar de
comunicacién. Esta comunicacién lleva implicitos muchos elementos afec
tivos: sentimientos, sensaciones, emociones, el compartir experiencias lle
gando a ver el futuro al lado de aquella persona hacia la que ha nacido

tan estrecho contacto.

A este hecho se le llama comunmente enamoramiento. Este se
da inicialmente por el gusto visual, tédctil, oral, conformando asi, todo un
concepto de aquella persona que nos ha sido agradable en algin momento
de la relacién meramente amistosa. El adolescente, que es quién empie-
za a tener esta experiencia mds vividamente, simboliza a la persona de
quien se enamora, la asocia con eventos agradables, piensa en ella y con

ella crea fantasias, muchas veces aparte de vivir realidades mutuas.

En su relacién de noviazgo, los jévenes buscan momentos eternos,
desean que su estado de bienestar no termine nunca. Pero sus fines no
son sélo estos. Existen otros con la misma o mayor importancia. Estos
fines consisten en evaluarse a ellos mismos y.a su pareja en cuanto al ren
dimiento y valor social. Desean autodeterminarse como individuo, esto es,
situarse en el papel de personas adultas con responsabilidades, derechos,
cualidades, ... dentro de su grupo social, ya sea a nivel de pareja o de

comunidad. Aspiran a encontrarse con otro a través de la comunicacién.
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A pesar de ser diferentes como individuos, buscan llegar a encon
trar caracteristicas propias o deseables, tanto para si mismo, como en el

otro.

El enamoramiento también es un proceso. Como tal, tiene un ini
cio, un tiempo de plenitud y un fin. A veces este proceso puede ser cor
to o por el contrario, prolongarse a través de mucho tiempo. Generalmen
te el inicio de este proceso se encuentra en las "citas" heterosexuales,
en las que el joven trata de clarificar su papel de adulto a través de la
socializacién, ademd4s del fin primordial que es hacer una buena eleccién

de la pareja.

Este es sélo un ejemplo de cémo se da el enamoramiento en nues
tra sociedad. M4s no podemos olvidar que cada sociedad define las reglas
de tal proceso, las maneras en que ha de manifestarse y, en todo caso,
las formas para concluirlo.



la. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 8 (Sesién N2 7)

Cuestionario

1.- éCémo son tus relaciones familiares?

2.~ <¢Qué tipo de problemas existen en las familias?
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la. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 9 (Sesién N2 7)

La Familia

La familia es la parte fundamental de la sociedad. Se ha dicho
que la familia es un nidcleo de personas, que primeramente son un hombre
y una mujer que unen en muchos sentidos sus vidas, para después reprodu
cirse y, asi, aumentar el nimero de la familia para, de esta manera, per

mitir la expansién y mantenimiento de la sociedad humana.

Sin embargo, nos surgen las siguientes preguntas: ¢Qué es en rea
lidad la familia? ¢éC6émo es que se mantiene unida?

El primer paso para entender lo que es la familia, consiste en
diferenciarla de otros grupos que, si bien, forman otras familias, no perte
necen en si mismas a una sola. Asi, entenderemos a la familia primaria
como la compuesta por un padre, una madre y sus respectivos hijos sin im
portar el nimero de éstos. No tomaremos en cuenta, por el momento, a
aquellos otros integrantes que en un momento dado puedieran vivir junto

con ésta, como serfa el caso de abuelos, tios, amigos ...

Para mantener unida a la familia, debemos tomar en cuenta cier
tos criterios tales como: los objetivos (de corto, mediano y largo plazo),
reglas, autoridad, expectativas, posiciones de interrelacién  (extremistas,

pasivas, circulares).

Cuando se intenta crear una nueva familia, lo primero que se de
be tomar en cuenta son los objetos que se pretenden alcanzar. Si estos

fueran "no quedar solo en mi vejez', "salir de mi casa", "tener un hijo",



"tener alguien quien arregle mi casa" ... es muy probable que aliviemos

algin malestar, pero, sin embargo, esta manera de pensar nos llevaria, a
la larga, a una situacién més dificil cuyo resultado serfa una pareja total
mente desunida. Por lo contrario, cuando nuestros objetivos van ligados a
razones de comprensién, respeto y afecto hacia el otro y existe la recipro
cidad, las posibilidades de tener una relacién mejor y més unida serian

mayores, aunque no se descarta la posibilidad de una realizacién éptima y

un desenlace inevitable.

Un factor esencial en una relacién de pareja y la familia, es la
comunicacién, entendida ésta como el hecho de expresar lo deseado y en-
tender los dicho por otros, relacién que no es sencilla porque a veces no
transmitimos lo que queremos y se originan interpretaciones diferentes.
(La comunicacién no sélo implica emitir verbalizaciones sino que éstas van
acompafiadas de un sin fin de movimientos fisicos, de actitudes y de una
situacién social dada que puede cambiar totalmente el sentido de las pala
bras o las palabras cambiar el sentido de los movimientos fisicos o actitu
des dadas).

Para evitar situaciones de interpretacién incorrecta en la comuni
cacién, es necesario intentar ser claros en lo que queremos. Se debe pen
sar bien lo que deseamos y cémo hacerle para poder comunicar nuestras
ideas a los otros, transmitir nuestras perspectivas en la vida, escuchar y
respetar los puntos de vista ajenos, presentando, si se nos consulta, las
perspectivas que tenemos de los otros, las observaciones o criticas a for-
mas de comportamiento que consideremos inadecuados y cémo suponemos

que se pueden superar.

La comunicacién, llevada de manera adecuada, permite una mejor
interrelacién entre esposos, padres e hijos y evita muchas situaciones diff
ciles entre las relaciones sociales. Para comunicarse hay que aprender a
hacerlo. Es una prédctica social necesaria para aplicar y valorarse cotidia

namente.
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la. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 10 (Sesién N2 9)

Método para una Mejor Convivencia Social (La Asertividad la Sumisién
y la Agresién. Ventajas y Desventajas Sociales)

Existen formas de convivencia social que facilitan las relaciones
sociales entre los hombres, en este apartado trataremos el andlisis de 3

manifestaciones en la conducta: la asertividad, la sumisién y la agresién.

La asertividad se define como el mantenimiento de los derechos
_propios al expresar los pensamientos, sentimientos y creencias en forma
directa, honesta y apropiada, no violando los derechos de otras personas.
El mensaja de la asertividad es: "Esto es lo que yo pienso"; "Esto es
lo que yo siento"; "Asi es como yo veo la situacién". Este mensaje ex-
presa cémo es la persona y es dicho sin pretender dominar, humillar o de

gradar a otros.

La no asertividad o sumisién se caracteriza por la violacién de los
derechos propios. Debido al fracaso al expresar los sentimientos, pensa-
mientos y creencias, se permite que otros violen nuestros derechos. Cons
tantemente hay excusas y justificacién cuandor%sxpresamos. El mensaje de
la sumisién es: "Yo no cuento, ustedes tienen ventaja sobre mi"; "Mis
pensamientos no importan, sélo los de ustedes son importantes"; "Mis pen
samientos no son importantes, ustedes son los dnicos que tienen razén";
"Yo no soy nadie, ustedes son superiores'.

La sumisién muestra la falta de respeto a uno mismo en sus ne-
cesidades y derechos. La meta de la sumisién es evitar conflictos a cual

quier precio.



- 162 -

La agresién se da cuando los derechos de la persona, los pensa-
mientos, sentimientos y creencias son expresados en forma deshonesta e
inapropiada y violando siempre los derechos de las otras personas. La fi-
nalidad de la agresién es dominar y ganar forzando a la otra persona a
perder. El mensaje de la agresividad es: "Esto es lo que pienso, ti eres
un estlpido por pensar en forma diferente a la mia"; "Esto es lo que
quiero, lo que td quieres no es importante"; "Esto es lo que yo siento,

tus sentimientos no cuentan'.

En la manifestacién de los comportamientos asertivo, de sumisién
y de agresién, los componentes verbales son congruentes con el mensaje
fisico. (Existe una relaci6n entre lo que se dice y lo que se hace fisica

mente).

La conducta asertiva incluye la expresién clara y precisa de lo
que se quiere, mostrando un comportamiento fisico de tranquilidad, posi-
cién fisica correcta, con movimientos suaves en las manos y gestos de la

cara, con la atencién visual a la persona que se le comunica algo.

La conducta no asertiva se caracteriza por que se evita el contac
to ocular, movimientos constantes de las manos que denotan nerviosismo y

el tono de voz muy bajo.

Por su parte, la conducta agresiva domina y demanda a la otra

persona con la postura corporal y con una voz estridente y sarcéstica.
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la. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 11 (Sesién N2 10)

Cuestionario

1.- ¢Qué experiencia te llevaste del taller?

2.- ¢éQué experiencia te llevaste del grupo?
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2a. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
~ Anexo N2 12 (Sesién N2 11)

Cuestionario

1.- ¢Qué aprendi(eron) del taller en la primera

etapa?

2.- ¢Qué factores biolégicos, psicolégicos y so-
ciales, requieren los jévenes para su desarro

llo en la sociedad?
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2a. ETAPA DEL TALLER -SOCIEDAD-

FLEXIBLE:

RECEPTIVA:

INDEPENDIENTE:

REALISTA:

EXPRESIVA:

SEGURA:

Anexo N2 13 (Sesién N2 11)

UNA PERSONA CREATIVA ES .....

Cuando mantiene una actitud y una participacién crea
tiva para el desarrollo de nuevas ideas y soluciones y

cuando es receptiva a los cambios.

Cuando tiene conocimiento de lo que pasa. Esta dis-
puesta a aprender de los demds y nunca en defensiva.

Cuando piensa por si misma y no es influenciable ne-

gativamente por otros.

Cuando pone los pies sobre la tierra, conoce sus limi

taciones, oportunidades y capacidades.

Cuando es capaz de comunicar ideas, su filosofia y sus

experiencias.

Cuando confia en s misma y bus-ca la automotivacién
y la autorealizacién.
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2a. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 14 (Sesién N2 11)

Los Jévenes, la Sociedad y las Necesidades Humanas

El hombre, al ser la materia méds altamente organizada y con ca
pacidad de pensar, percibir y sentir, se ha generado un medio social en
el cual interactda y se interrelaciona con los otros hombres. Fste, al ser
un ente social, siempre estd en contacto con los otros, ya sea en relacio

nes de pareja o de grupos sociales que varian segin su edad.

El individuo, de cualquier forma, es parte integrante de un hogar
o familia, de un grupo deportivo o de un grupo religioso, incluyendo el
grupo de la produccién econémica cuando se hace necesario.

Cualquier personalidad en forma consecutiva o en forma simultd-
nea es miembro no de uno, sino de algunos grupos sociales; es decir, se
encuentra en interrelacién variada con muchas personas de otros grupos
sociales.

En cada uno de los grupos sociales donde el joven se desarrolla,
existe una seria de condiciones sociales creadas por la propia forma de
organizacién social. Asi, existen instituciones escolares que han creado
una serie de situaciones problema que hacen dificil las relaciones socia-
les entre sus miembros y atrasan o impiden el desarrollo académico del
alumnado, o existen situaciones tensas en la familia que ocasionan que el
joven desee abandonar el hogar y buscar su independencia.

En el transcurso de su desarrollo, el joven se enfrenta a una se-
rie de fenémenos sociales que es necesario conocer para integrarse al me

dio social de mejor forma, para conocer el para qué o el porqué de su
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existencia y de su relacién con lo personal, para vincular lo personal con
lo social. Esto es de suma importancia para su mejor desarrollo social.

En lala. etapa del taller se manifesté, por su parte, que se a-
prendié lo siguiente: '"aceptarse a si mismo, valorarse como importante
y aprender a ser un observador de los errores propios, asi como de estar
dispuesto a corregirlos; respetar los derechos de todos, controlar los temo
res, adquirir més seguiridad personal, saber como pedir las cosas de mane
ra asertiva, sentir la necesidad de la bisqueda de la comunicacién" "Res-
pecto de los demds, saber que tienen errores y cualidades como nosotros,

necesidad de tener compaiieros y amigos".

Pero, para integrarme como parte del grupo o de la sociedad, no
basta conocerse a s mismo o a los deméds. Hay una necesidad de cono-
cer mds alla de lo que se observa y comprende, de conocer causas socia-
les y econémicas de la problemdtica a la que uno se enfrenta y a enfren
tarse, como parte del grupo social y el contexto social, al medio en que

se desarrolla.

Conocer las causas econémicas y sociales de los problemas a los
que uno se enfrenta y que afectan la integracién social, es entenderse
mds a uno mismo en relacién con los demds y encontrar mejores alterna-

tivas de desarrollo personal.
Cuédntas preguntas nuestras quedan sin respuesta:

éPor qué tengo que trabajar? ¢Por qué el salario de mi padre ya
no alcanza? ¢Por qué somos tantos los que venimos a pedir empleo?
cPor qué no encuentro trabajo?, ¢Por qué hay tantos reprobados en mate-
méticas?, ¢Por qué soy tan timido y no hablo en clase? ¢Por qué espero
que el lider de mi grupo diga lo que hay que hacer?, ¢Por qué no he pen
sado en un proyecto personal de mi vida?
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El jéven no sélo necesita aprender a conocerse a si mismo y ad-
quirir habilidades sociales para una mejor relacién social con los otros,
hay una necesidad de conocer las condiciones actuales de la sociedad en
la que vive, para entenderla, saber sus relaciones y contradicciones y la
forma en que le afecta o le estimula y realizar un proyecto de vida vin-
culando lo sccial con lo personal.

En la medida en que el j6ven conozca la sociedad en la que vive
su estructura, su base econémica y social, el funcionamiento de la vida
social en la que estd metido cotidianamente tendrd mayor iniciativa, ma-

yor comprensién y decisién en la formacién de objetivos personales.

Si no sucede esto, el jéven se convierte en un ente manipulable,
un ser recluido, manejado por las decisiones de los demds. Conocer la rea
lidad social, se vuelve imprescindible para saber cémo intervenir en la vi-
da social, no esperando que las cosas se resuelvan solas, combatir el pen-
samiento mistico, mégico, de cémo cambian las cosas y tomar iniciativas

personales para una mejor integracién social.

El jéven necesita saber donde estd parado y saber que pié va usar
y no otro, que vias tiene para desarrollarse en la vida, decidir qué quiere
hacer y cémo ser sujeto y no objeto de la historia. Es decir, romper ese
miedo a crecer, a conocer su realidad, a reconocer que su vida est4 en

sus manos y que él es el responsable de dirigirla.

Cada pregunta tiene una respuesta légica y verdadera. Buscarla
es acercarse a la integracién como individuo. Buscar las causas, aunque
sean complejas, nos permitird saber mds de nosotros mismos dentro de la
sociedad, conocerla mejor, entenderla y por consiguiente entenderse mds
a si mismo, <Qué hago aqui?, ¢Qué quiero?, (Quién soy yo?
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Asl, en la segunda etapa del taller, trataremos de dar una visién
general de la sociedad en la que vivimos. Esperamos contribuir a ese co
nocimiento y motivacién necesaria para su mejor integracién en la socie-
dad.

Concepto de Sociedad.

Conjunto de caracteristicas econémicas, politicas y sociales de
un pais determinado, que crea determinadas formas de organizacién y com
portamiento social. Entendemos como sociedad no a un grupo pequefio

de personas, sino toda la multitud que conforma un palis.
Una sociedad se distingue de otra por:

1). Su situacién geogréafica.

2). Niimero de habitantes.

3). Caracteristicas fisicas, idioma.

4). Modo de produccién social. Esto se refiere a la
forma econémica de produccién, que incluye el
tipo de relaciones que se establezcan en el pro-
ceso de produccién y el papel que juegan las
fuerzas productivas.

5). Superestructura; formada por el conjunto de con
cepciones politicas, juridicas, religiosas, artisti-
cas y filos6ficas de la sociedad y las institucio-

nes que le corresponden.

Una vez comprendido el término de sociedad y los elementos que
la integran para su mejor comprensién, se les explicé brevemente las ca-
racteristicas geogréficas, fisicas, econémicas y sociales de la sociedad ca
pitalista mexicana. (A partir de sus intervenciones sobre preguntas que
instigaban su respuesta), con el objetivo de que se formaran un panorama
general de cémo es nuestra sociedad y porqué se distingue de otras.
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2a. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 15 (Sesién N2 13)

Cuestionario

la. Parte de Preguntas.

¢Qué situacién problema puedes observar dentro del C.E.C.y T. N2 3?

Respecto a:

Alumnos

Maestros

Personal Administrativo y Autoridades

Su Organizacién

Sus clases (formas de ser impartidas, capacitacién profe-

sional de maestros, cumplimiento de objetivos, etc.)

¢Qué opinas de la preparacién técnica del alumno en el C.E.C. y T.
Ne 32

éCudl es la situacién laboral técnica de los estudiantes que "pueden"
salir del C.E.C.y T. N2 3?

éHas encontrado en el C.E.C.y T. N2 3, lo que esperabas?



5.-

7.-

8.-

10.-

11.-
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2a. Parte de Preguntas.
éQué es el Politécnico?
éCudl es la filosofia que le di6 origen al IPN?
éPorqué fué creado el IPN?
éPara qué fué creado el IPN?
éPara quién fué creado el IPN?

¢Cumple actualmente el IPN, con los objetivos que le dieron origen?

¢Porqué?

¢A quién(es) ha beneficiado més el IPN? ¢Porqué?
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2a. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 16 (Sesién N2 13)

Oficio sobre la Situacién Administrativa y Académica del
C.E.C. y T. N2 3

A LA COMUNIDAD DEL C.E.C.y T. N2 3,
"ESTANISLAO RAMIREZ RUIZ"
PRESENTE.

Por instrucciones del C. ING. MANUEL GARZA CABALLERO, DIRECTOR
GENERAL DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL, se integré una Co-
misién Académica -Administrativa-, con la participacién de las Direccio-
nes de Estudios Profesionales, Servicios Escolares, Recursos Humanos, y la
Oficina del Abogado General del propic Instituto. El objetivo sefalado por
la Direccién General para dicha comisién, fué el estudio integral de la
problemdtica del C.E.C. y T. "Estanislao Ramirez Ruiz", desde el punto

de vista académico administrativo.

Una vez que las comisiones designadas, hace mds de dos meses, por las
Direcciones en cuestién hicieron acopio de toda la informacién necesaria,
se procedié al andlisis correspondiente, del que se desprenden varias con-
clusiones importantes, mismas que, con el afdn de encontrar soluciones
viables y de sensibilizar a la Comunidad se desea hacer de su conocimien

to lo siguiente:

1.- De acuerdo a la némina, el plantel cuenta con un total de 11,342(on
ce mil trescientos cuarenta y dos) horas de docencia, en tanto que
para cubrir las necesidades del alumnado y los grupos que atiende,
el nimero de horas-aula, que se requieren son 5,448 (cinco mil cua-

trocientos cuarenta y ocho. Como se ve, existe una subutilizacién de
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los recursos humanos del plantel, y no hay ningin control sobre mds
de cinco mil quinientas horas destinadas a las actividades complemen

tarias.

Una gran cantidad de personal detenta nombramientos docentes sin im
partir una sola hora frente a grupo, ni efectuar otras tareas acadé-
micas. Algunas més, desempefian tareas que escapan al control y or
den dados por las autoridades escolares.

Existen numerosas suspensiones de labores, con las consecuentes pér-
didas de clases, sin causas justificadas, lo cual impide que se cumplan
satisfactoriamente los contenidos programdticos de las asignaturas del

plan de estudios.

El estado de los talleres y laboratorios en cuanto a la programacién
de sus actividades y su operacién, asi como a la administracién de sus
recursos materiales es literalmente desastroso y caético.

En el aspecto administrativo, y sobre todo en la fase de control, exis
ten numerosas deficiencias que es urgente corregir.

Como consecuencia inmediata de las graves anomallas sefialadas en los
puntos anteriores, la poblacién escolar presenta Indices de reprobacidn,
desercién y asuetos muy prolongados y alarmantes, y ve mermadas de
manera muy considerable sus posibilidades de una verdadera formacién

integral.

ES INDISPENSABLE Y URGENTE CORREGIR ESTAS ANOMALIAS, CON
LA PARTICIPACION RESPONSABLE E INSTITUCIONAL DE LA COMUNI-

DAD DEL CECyT "ESTANISLAO RAMIREZ RUIZ", PARA RESTAURAR
EL AMBIENTE ACADEMICO Y EL EXCELENTE DESEMPENO QUE DU-

RANTE MUCHOS ANOS MANTUVO ESTE CENTRO DE ESTUDIOS,HASTA
HACE POCO MAS DE UNA DECADA.
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Con las medidas que oportunamente comunicard la Comisién Académica-Ad
ministrativa, y otras de cardcter inmediato, como son la sustitucién tempo
ral del personal que abandona sus funciones de control, y la designacién
temporal de personal en el 4rea de pagos, se restablecerd el orden en los

aspectos administrativos mds urgentes.

Se examinardn las néminas del personal de todo el plantel y se pondrd a
disposicién de la Secretaria General de la Contraloria, por intermediacién
de la Contralorfa Interna del Instituto Politécnico Nacional al personal que
se encuentre cobrando indebidamente.

Con el propésito de disminuir la subutilizacién de los recursos humanos
para la docencia, la Comisién Académica Administrativa establecerd en
coordinacién con la Direccién del plantel, actividades y tareas especificas
que tengan por objeto enfrentar el problema de la reprobacién.

Atentamente, (firman)

LA COMISION ACADEMICA ADMINISTRATIVA DEL
C.E.C.y T. "ESTANISLAO RAMIREZ RUIZ"

Direccién de Estudios Profesionales Direccién de Recursos Humanos
Lic. César Santome Figueroa C.P. Roberto Mendoza Ramirez
Direccién de Servicios Escolares Abogado General

C.P. Julio A. Gerner Alonso Lic. Filemén Ortiz Cruz

Contralorfa Interna
Lic. Gabriel Conejo Barragédn

Con fecha de expedicién de Julio 3, 1985.

Con sello y fecha de recepcién por la Direccién
de la Escuela: Julio 5. 1985.



2a. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 17 (Sesién N2 13)
Esguema para la Exposicién: Antecedentes del Surgimiento del Instituto Politécnico Nacional

Situacién internacional:

Crisis EconSmica 1929 1930 1932-1936 1917-1936 1936-1940
Mundial CRACK Prepartivos de la Guerra Civil Procesos Sociales, Revo- Gobiernos de facto
2a. Guerra Mun- Espafiola lucionarios del Imperia- en América Latina
Luchando por el Econémico dial lismo. (Asia, América Ascenso del Fascis
Latina) Consolidacién - mo.

reparto del mundo del socialismo.

Situacién Nacional:

- Presiones de Alemania para que México apoye los preparativos para la 2a. guerra mundial.
1930

Gran dependencia tecnolégica y econémica del exterior, industria petrolera y latifundios principalmente.
- Escasos elementos humanos, técnico y profesionales.
- Luchas sindicales y de campesinos en ascenso, ante las pocas conquistas después de la revolucién mexi-
cana de 1910-1917.
- Necesidad de pacificacién del pals.
-  Necesidad de definicién politica hacia el exterior.
- Necesidad de crear un proyecto que vaya de acuerdo a las necesidades y condicones sociales y politicas
a nivel Internacional y Nacional.
1934 -  Sube a la presidencia Lézaro Cdrdenas impulsado por una ala progresista y antiimperialista del P N R
(antes del P R 1). Ala de izquierda pequefio burguesa, influenciada por la revolucién Rusa.

SL1



1936

Surge un proyecto liberal basado en la autonomia, independencia y soberania Nacionales, con los siguien
tes objetivos:

Transformar, crear y desarrollar en México una infraestructura propia, con mecanismos e instituciones
adecuadas.

Crear elementos técnicos y profesionales preparados cientificamente para que con su preparacién se vin-
culen a las necesidades del proceso productivo del pals.

Avanzar hacia el socialismo (Socialismo Burgués).

Desarrollar una Educacién Socialista.

Impulsar, hasta donde sea posible, los objetivos de la revolucién.

Hacer reformas econémicas y sociales que permitan "elevar la calidad de vida del pueblo". (Reforma
agraria, ley federal del trabajo).

La nacionalizacién de la industria petrolera, de ferrocarriles y eléctrica.

Surge el I P N, como un organismo del estado cuya funciones y caracteristicas en su origen son:

La produccién de recursos humanos para el desarrollo industrial independiente del pais.

El desarrollo de carreras terminales técnicas y profesionales, concebidas de acuerdo con las necesidades
especificas del desarrollo nacional. (Inclufa la prevocacional).

Nutrirse de alumnos procedentes de sectores populares principalmente.

Desde el principio se doté de un amplio sistema de asistencia social para estudiantes, becas, comedo-
res, internados.

La investigacién en el | P N se concibe como investigacién aplicada y dirigida a resolver problemas tec
nolégicos planteados por el desarrollo industrial.

Se da una orientacién socialista de la ensenhanza, fijada en el Articulo 32 de la Constitucién y se expre-
sa que deberfa ser ideolégicamente la norma a seguir en todos los grados de ensefanza-educacién cfitica
cientifica y social, crear técnicos y profesionistas en beneficio de las mayorfas carentes de medios eco-
némicos.

—
~J
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EPOCA ACTUAL:

- Monopolizacién del Estado Mexicano.

- No poder romper con los intereses del extranjero sobre el pais, no romper la dependencia extranjera.

- Crisis econémicas que han acrecentado la deuda externa, mayor sometiendo al imperialismo norteameri-
cano.

- No existe el suficiente impulso econémico ni de apoyo estructural para el desarrollo técnico y cientifico.

- Se da prioridad a los proyectos del extranjero, por redituar mayores y més seguras ganancias al estado.

- Se rompe el apoyo econémico y politico que en un principio se le dié al I P N.

- Se quitan becas y subsidios a la educacién y se prioriza en la produccién.

- Se rompe con la ideologia socialista y se implementa una educacién e ideologfa al servicio de la burgue-

sia.

LLT
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2a. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 18 (Sesién N2 14)

Situacién Ideolégica en la Sociedad Mexicana

- Manifestacién en los Jévenes -

La sociedad mexicana no solo estd conformada de una estructu
ra econémica con predominio de la burguesia en el poder politico y so-
cial, provocando condiciones de vida desigual para las clases sociales en
el mismo proceso de formacién y consolidacién econémica. Esta burgue-
sla conforma una estructura ideolégica que pretende influir en todas las
actividades humanas, creando h4bitos, costumbres, formas de comporta-
miento individual y colectivo mediante modelos, conductas, vicios y virtu-
des que se transmiten y reproducen por instituciones privadas o estatales:
cine, radio , televisién...

Existen diferentes formas de ideclogfa en una cultura como la
nuestra, expresadasen diversas manifestaciones de la actividad humana.
Hablaremos de 2 de ellas y de sus consecuencias propagandisticas en los
jévenes: La ideologia politica y la ideclogia comercial.

- La ideologia politica burguesa es una forma de presentar el
mundo y los problemas sociales como inmutables, necesarios y con salidas
irremediables.

En ésta, se disfraza la sociedad de explotacién. No se presenta
como capitalista sino subdesarrollada y ciertamente imperfecta, pero per
fectible, abierta, no totalitaria, ocultando siempre el antagonismo con la

clase obrera y los trabajadores explotados.
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Por medio de ella, se difunden ideas de libertad y democracia
para todos, se nos dice que nuestro sistema es inmutable y natural, nece
sario y que la causa de los problemas sociales no hay que buscarlos en
el sistema de propiedad privada y explotacién sino en los hombres y mu-
jeres que no han sabido enfrentarse a su problemdtica social por su inca

pacidad, gusto, inmadurez. flojera o desidia...

Ocultar, deformar y tergiversar la realidad social es lo que hace
la ideologia politica burguesa y ésta se presentacomo Gnica alternativa
del hombre, imponiéndonos formas de vida y aspiracién social fundados
principalmente en valores fisicos y materiales.

Con esta ideologia se crean valores humanos sobre los jévenes:
la apatfa, el individualismo, el apoliticismo, la incredulidad en otras alter

nativas politicas, la desesperanza y la conformidad.

Con toda una red de propaganda y difusién a nivel nacional e
internacional, la ideologia politica burguesa tiene como objetivo en los jé
venes: el que no piensen en la movilizacién y organizacién, distrayéndo-
los de su problemdtica fundamental y apartdndolos de los conflictos socia
les.

Por esta propaganda y las propias contradicciones ideolégicas
que generan en los jévenes al vivir una problemitica social determinada y
no encontrar causas ni explicaciones reales , muchos prefieren alejarse de
la realidad como una necesidad indispensable para mantener el equilibrio
y la salud mental; sobre todo, cuando no se han encontrado alternativas.
Asi, los jévenes recurren a salidas inmediatas: la lectura obsesiva de fo-
tonovelas y telenovelas; la contemplacién masturbatoria; el amor idealiza-
do de los fdolos juveniles; la memorizacién puntual de las canciones de
moda; el exceso de los juegos mecanizados eléctricos; formaciones de gru
pos juveniles con demostraciones de odio a la familia; bandas de agresién

y vandalismo a la poblacién...



- 180 -

Por su parte la ideologia comercial es aquella que propicia el
consumo desmedido de productos que se difunden constantemente creando

valores humanos falsos.

Se anuncia el desodorante para '"verme bonita"; el cigarro "que
me da personalidad"; "el vino me hard entrar al mundo social"; la propa
ganda de ropa interior que acompanada de cuerpos "esbeltos", desnudos,
que sélo incrementa ganancias econdémicas a costa de la represién sexual
en la juventud.

Ideologias que despersonalizan las caracteristicas fisicas y emo-
cionales de los jévenes, credndoles estados de angustia entre otros, al no

poder competir en el medio como éste lo demanda.

Hay que agregar a esta propaganda comercial, la gran cantidad
de programas comerciales de difusién masiva como los programas de tele
visién que solo presentan imégenes de situaciones extrafias a las costum-
bres de nuestra cultura: Situaciones de hombres ideales que resuelven los
problemas gracias a sus "facultades sobrenaturales" que sélo la sociedad
norteamericana puede crear; situaciones ficticias y absurdas de la vida
que resuelven problemas de 30 minutos y encuentran siempre soluciones
rdpidas; horas y horas de rock que solo presentan imagenes de hombres
y mujeres con modas y disefios extravagantes que piensan sélo en el amor
o el desprecio a la sociedad y a todos los valores creados por ella que
no dejan alternativas; programas con hombres y mujeres ideales que sélo
persiguen el trinfo sobre la justicia burguesa y la conquista constante
como premio al esfuerzo humano; modelos de conducta y comportamien-
tos sociales que influyen en las relaciones sociales entre los jévenes, pre

tendiendo imégenes falsas o suefios de relaciones sexuales.

Existen programas oficiales de rock y de critica social donde
los jévenes pueden participar, pero éstos no son los preferidos por ellos;
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requieren de pensar, si es posible participar, pero son pocos los jévenes
que se entregan a estas actividades. La mayoria no quiere pensar ni bus
car causas de los problemas ni mucho menos proponer nuevas vias de so-
lucién.
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2a. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 19 (Sesién N2 15)

Crisis Econémica Actual, Manifestacién en los J6venes
(Presetacién del Economista)

¢ Por qué un economista en un taller coordinado por psicélogos?

Cuando la psicologia en su naturaleza de ciencia del comparti-
miento y del estudio de la psiquie humana se plantea la pregunta de
c6mo contribuir a superar problemas en la juventud, se obtiene como re-
sultado que no basta implementar en los jévenes la motivacién al desarro
llo de habilidades sociales a través del entrenamiento con dindmica de i-
mitacién y critica. Entonces el psicélogo se da cuenta de la necesidad
de entender las causas sociales que contribuyen al desarrollo de proble-
mas personales en los jévenes, para, de ahi, implementar nuevas formas

de trabajo con ellos.

Uno de estos métodos se deriva de la necesidad de que los jéve
nes conozcan una aproximacién de lo que es la crisis econémica que en-
frenta su sociedad y las repercusiones sociales que provoca en ellos para
verse ubicados desde una perspectiva més critica, mds consciente y con

mejores posibilidades de saber qué opcién seguir.

Para que se esclarezca ese conocimiento de la sociedad Mexica-
na que aparece tan complejo y tan dificil de entender, se presenta con
ustedes un economista, quieg dard un panorama general de lo que es, des
de su punto de vista econémico, la crisis econémica actual v sus repercu

siones sociales en el pueblo mexicano y, particularmente, en los jévenes.
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2a. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 20 (Sesién N2 15)

Cuestionario

1.- éQué relacién puede haber entre crisis econdmica y td situacién en
la sociedad?

2.- <¢Qué relacién puede haber entre crisis econémica y la situacién de
los jévenes en la ciudad?
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2a. ETAPA DEL TALLER -JUVENTUD Y SOCIEDAD-
Anexo N2 21 (Sesién N2 15)

La Situacién Econémica y Social de la Sociedad Mexicana Actual
Apreciaciones Generales

(Septiembre de 1985)
José Antonio Reyes Matamoros

Introduccién.

Desde 1982, mucho se ha hablado de la crisis que padece la es
tructura productiva en nuestro pais. Gobernantes, empresarios, funciona-
rios piblicos y lideres sindicales mds que darnos a conocer las causas a
través de sus discursos, ruedas de prena, entrevistas....., nos han hecho
pensar que el desorden econémico es un problema de todos, que todos so
mos responsables de ese desorden y que, por lo tanto, estamos en la obli
gacién de aceptar sus consecuencias e implicaciones. No importa que di
chas consecuencias atenten contra el nivel de vida de millones de indivi-
duos, jévenes y viejos. Se nos dice que es nuestra responsabilidad y tene

mos que afrontarla.

Pero, en verdad, éprovocamos todos la crisis econémica? sin dis
tincién de ideologia, clase social, preparacién profesional y credo religio-
so, <tenemos todos responsabilidad en este terrible problema econémico?

Los que duden estardn aproximdndose a la realidad.

Si estuviera en nuestras manos buscar en todo el pais a los cul
pables, darfamos con un pequefioc grupo de grandes capitalistas, monopolis
tas, caciques, funcionarios piblicos y uno que otro narcotraficante. Sin
embargo, una vez identificado este grupo de ricachones, no es suficiente
para explicarnos con seriedad y profundidad las causas de la crisis econd

mica. Entonces, ¢en dénde tenemos que buscar las causas?



La respuesta es compleja y bastante amplia a la vez. Las cau-
sas de la crisis econémica se encuentran en la esencia misma del siste-
ma de produccién capitalista. Son -las crisis econémicas- un "producto"
que se elabora a lo largo del desarrollo del sistema de clases y son el
resultado de la superproduccién, que en un momento determinado no
encuentra mercados para poner en venta dichos productos. Es decir, se
produce méds de lo que se consume, el mercado se estanca y entonces es
necesario destruir lo que sobra, renovar la planta industrial (que en nues
tro pals es muy dificil), malbaratar productos al extranjero, reducir los
salarios de los trabajadores y dado que el mercado se encuentra paraliza
do y por lo tanto no existe dinero, se debe recurrir a los préstamos en
el exterior para tratar de impulsar, nuevamente, la produccién.

Es este el contenido de las causas que provocan las crisis y es
también el complemento del grupo de grandes capitalistas monopolistas,
caciques, funcionarios y uno que otro "narco". ¢Porqué?, porque son ellos
los que estdn a la cabeza de la produccién, porque son ellos los que con
ducen el proceso productivo y cémo del proceso productivo sélo les inte-
resan sus ganancias. Producirdn siempre no en funcién de las necesida-

des sociales sino en funcién de ampliar sus mercados y sus riquezas.

Veamos, pues, que las crisis no se presentan porque los trabaja
dores no ahorren o porque exista y se generalice la corrupcién. Las cri-
sis econémicas son el resultado forzozo de la anarquia en la produccién,
de los desequilibrios del mercado interno y externo y de una inadecuada
e incorrecta conduccién de la sociedad. Las crisis se presentan en un
momento determinado, recorren sus fases rigurosas y, dependiendo de
quien las conduzca y dirija este problema, una economia se fortalece o

se hace mds vulnerable.

Toda economia capitalista presenta un ciclo para el desarrollo

de su proceso productivo. Dentro de ese ciclo, se presentan las crisis,
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crisis ciclicas o crisis recurrentes, que, a su vez, atraviesan por Ccuatro
grandes fases: la de crisis, la de reanimacién, recuperacién y de auge.
Después de ésta dltima fase, nuevamente se presentard la crisis, la reani
macién, la recuperacién y el auge; y asi sucesivamente hasta ...

Continuemos con la crisis de 1982. Hemos visto que no somos
los responsables, que las causas son inherentes al propio sistema y tam
bién hemos sefialado a los verdaderos responsables. Bien, ¢{es eso todo?,
por desgracia no. Otra de las grandes verdades que se han ocultado es
la que estd referida a la crisis mundial por la que atraviesa el mundo ca
pitalista, que directamente afecta a la economia mexicana ien una situa-
cién de crisis!, y, por dltimo, por si fuera poco, la bancarrota del mode-
lo de acumulacién en nuestro pais y, aunado a ello, el que los Estados
Unidos utilicen como amortiguador de sus crisis a la ya maltrecha econo
mia mexicana. Sintetizando: a) Crisis general mundial del sistema ca-
pitalista, b) Crisis ciclica nacional, c¢) Crisis del modelo de acumula-
cién nacional, d) Utilizacién de la economia mexicana como amortigua
dora de la crisis de Estados Unidos.

E! problema no es nada sencillo. Es mucho mds profundo de lo
que a simple vista parece. Esta breve introduccién serd nuestro marco
de referencia para exponer las principales implicaciones econémicas que

se derivan de la crisis inciada en '82 y que ain no termina.

Cinco son las principales repercuciones a analizar, producto de

la crisis econdémica:

1). La deuda externa

2). Los recortes presupuestales

3). La inflacién creciente y galopante
4). Los bajos salarios

§). La dependencia externa



- 187 -

1.- La Deuda Externa.

Como producto de la crisis del 82, la moneda mexicana se devalud
frente al délar norteamericano para que las mercanicias mexicanas fue-
sen mds competitivas en el extranjero, mds baratas. Se creia de esta
manera poder reanimar el mercado externo y contribuir por lo tanto a
la reanimacién del mercado interno. Los que dictaron tales medidas
"no" se fijaron que al tiempo de devaluar el peso se concertaban nuevos
préstamos bancarios, por supuesto, en dolares, que sumados a los ya
existentes implicaban el crecimiento desbordante, exponencial de la deu
da que antafo se habfa contraido y que nunca se ha pagado.

El délar como moneda internacional es imprescindible, por desgra-
cia, para el intercambio mercantil internacional. El gobierno que no lo

tenga tendrd que adquirirlo por medio de préstamos desventajosos.

En '82 ningin grupo industrial quiso arriesgar su capital y la medi
da adoptada fué la de trasladarlo a bancos extranjeros, previo cambio
en dblares. Las arcas nacionales quedaron sin reservas. Por el tipo de
cambio del peso con el délar, la deuda crecié, de un dia a otro, canti-
dades supermillonarias. Lo que en 1979 significaba endeudamiento ex-
terno, en 1982 se tradujo en intereses de la deuda: $13 000 000 000.00
de délares, si, leemos bien, trece mil millones de délares.

Después del cambio brusco de paridad peso-délar, los directivos de
Hacienda Nacional consideraron pertinente "deslizar" la moneda nacional
primero 13 centavos diarios; después, 21 centavos diarios durante el tiem
po necesario hasta que el peso adquiriera su valor real en el intercam-
bio con el délar. El pesc no ha dejado de "flotar" y en realidad tales
deslizamientos son minidevaluaciones que, por su permanencia y constan-
cia, equivalen a bruscas recaidas. Tres afics de '"deslizamiento" y de
constantes préstamos externos han significado la paridad toralmente de-

sigual peso-délar y el crecimiento de la deuda.
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Vayamos a las frias y crudas cifras. En la actualidad "debemos"
al extranjero nada més $100 000 000 000.00 de délares, icien mil millo-
nes de délares! )

En el momento de escribir estas lineas, existen en el mercado de
cambios dos paridades distintas. El délar "controlado" equivalente a
$280.00 y el délar "superlibre" entre $370.00 y $380.00.

Surge la pregunta: éQué tipo de cambio se escogerd para reajustar
la deuda? Pensando con buena voluntad, tomemos el primer tipo de cam
bio. Haciendo una trivial operacién multiplicativa, no apta para lecto-
res cardiacos, obtenemos la fabulosa cantidad de 28 billones de pesos, el
equivalente a tres afios y medio de presupuesto para el sector piblico
en todo lo largo y ancho del pals. La segunda opcién nos dejard més
desconcertados; sin embargo, es importante considerarla, pues es parte
de nuestra triste realidad: 37 billones de pesos ¢Quién los pagard vy
cémo?

Antes de continuar esta exposicién tenemos que dejar sentado otro
importante factor que influye directamente en el crecimiento de la deu
da.

¢Quién presta el dinero? éCémo se determinan los intereses? ,
é¢Cada cudndo aumenta los intereses de dichos préstamos: No podrian

hacer falta interrogantes tan importantes.

La banca internacional se unifica cuando conviene a sus intereses y
vuelve a su prdctica individual cuando asi también le conviene. Para el
caso que estudiamos, la unificacién se encuentra en el tristemente céle
bre Fondo Monetario Internacional, cuya direccién econémica, politica
y administrativa estd en manos de los principales bancos norteamerica-

nos.
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Los directivos de estos bancos determinan no Gnicamente la canti-
dad a prestar sino también el monto, las condiciones y plazos e intere-
ses de cualquier préstamo, previo estudio de la economia del gobierno
del pals que lo solicite. En pocas palabras, en buena medida, y en algu
nos casos de manera absoluta, es el FMI quien define la politica econé-
mica, fiscal y monetaria de los paises que recurren a su "ayuda".

Tasa de interés, aumento de las tasas de interés, plazos para pa-
gar los intereses y la deuda misma, no estdn legislados en ningin trata-
do internacional. En los tratados bilaterales donde se firman las bochor
nosas cartas de intencién, tampoco se especifica el aumento de las ta-
sas de interés. Ello significa, concretamente, que las tasas de interés
son impuestas segin el criterio y en cualquier momento dado la situacién

de los prestamistas.

Apenas, con aumentar un 0.5% los intereses, es suficiente para agre

gar unos cuantos millones méds al monto de la deuda.

¢Es posible pagar el monto de la deuda externa? No seamos ilusos.
Categoricamente, la respuesta es NO. A excepcién hecha, para las ideo
logfas més atrasadas, de que los usureros mundiales del FMI se "expro-
pien" dos o tres estados de la Repiblica, los més grandes o los més ri-
cos, o "empenando" para siempre los recursos naturales y la fuerza de

trabajo mexicanos. Debemos pensar una solucién...



Un Ejemplo Ilustrativo sobre la Posibilidad de Pago de la
Deuda Externa (Fecha 7 de Septiembre de 1985)

Deuda Externa: $100 000 000 000.00 de délares
Poblacién Mexicana: 78 000 000 de personas
Tipo de Cambio Peso-Délar:
Libre: 334.00 pesos por délar
Controlado: 291.40 pesos por délar
Salario MInimo Actual: $1 250.00 diarios

Monto de la Deuda en Pesos Mexicanos:
100 000 000 000 x 291 : 29 100 000 000 000
iVeintinueve Billones Cien Mil Millones de Pesos!

Si ésta inimaginable cantidad, la dividimos entre el nimero de
habitantes prorrato, obtendremos la deuda de cada uno de los seres que
habitamos este pals: $§ 373 076.92

Ahora, consideremos que absolutamente todos los 78 millones de
mexicanos trabajan y que cada uno recibe el salario minimo y que, como
buenos pagadores, decidimos saldar nuestra deuda, es més, que lo preten-
demos hacer en un afio. La suma de los 365 dias trabajados por persona
es de $ 456,250.00 Restdndole el monto de su deuda, le quedaria, para
vivir todo un afio, 83 174 pesos. Para vestir, calzar, comer, pagar renta.

éSerd esto posible? En délares, apenas son 285.

Si ahora multiplicas esos 83 174 pesos por el total de habitan-
tes de la Repiblica, obtenemos la cantidad de 6 487 572 000 000 de pe

sos iAbsolutamente nada para mantener a un pais como el nuestro!
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Una vez que todo trabajador asalariado aportara lo que con tan
to esfuerzo logré, recaudariamos al afio: 35 587 500 000 000

Sin embargo, a los banqueros y usureros mundiales se les puede
ocurrir, pese a nuestros buenos deseos, aumentar las tasas de interés a
los servicios de la deuda y ello significarfa un cuento de nunca acabar.

_ Las abstracciones hasta aqui expuestas son abstracciones inco-
rrectas, imposibles absurdas.

De los 360 000 000 000 de délares, que es la deuda de Améri-
ca Latina, aproximadamente las 2/3 partes es lo que la Casa Blanca de-
dicé tan sélo en un afio a la carrera armamentista. Es decir, la deuda
de América Latina, el pago de los intereses de la misma, estdn sirivien-
do para financiar y promover el desarrollo de los principales proyectos
guerreristas de la actual administracién de R.R.

Este es un hecho de suyo considerable: palses subdesarrollados,
tercermundistas, sostienen el complejo industrial-militar de Estados Uni-
dos. De aqui también se desprende el "apoyo" a los principales proyec-
tos espaciales.

En sintesis, somos generadores indirectos de las invasiones, de
la posibilidad de guerra mundial y, por falta de decisién y determinacién
soberanas, sujetos de la méis despiada explotacién de nuestros pluebos.
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2.- Recortes al Presupuesto Piblico.

Cada afio que transcurre y cada afio por venir es un afio con nuevos
problemas para resolver y con nuevas dificultades para enfrentar, més por
la época que vivimos. La sociedad mexicana es compleja, desigual, y, a
veces, marcadamente contradictoria. Serd tema de otro trabajo estudiar

estos fenémenos.

Lo cierto es que el pueblo mexicano requiere, cada ano, de nueva
infraestructura en el entendido de elevar su nivel de vida. La poblacién

mexicana crece, en ocasiones aceleradamente.

Por lo tanto, es necesario aumentar la produccién de alimentos,
crear empleos productivos, construir nuevas instalaciones educativas, de
seguridad social, de recreacién y cultura... Para ello el gobierno desti-
na el dinero y la infraestructura existentes en las arcas nacionales. Di-
cho presupuesto se divide en los sectores y se encamina a la 'satisfac-
cién y cumplimiento de programas prioritarios en beneficio de las mayo-

rias".

Dmos por entendido que ese presupuesto para un afio es el necesa-
rio y <uficiente para que la sociedad toda, pero particularmente las cla-
ses trabajadoras, tenga oportunidad de elevar su nivel de vida. Tedrica-

mente es el ~ntendido.

éQué nos dice la realidad v la prdctica? Sigamos con cautela el en

tendido y observemwus su mivel de cumplimiento:

a) Para el ano que transcurre el gobierno federal aprobé B billones

de pesos de presupuesto al sector piblico,

b) Considerando exclusivamente el espacio-tiempo de un afo: los 8
billones destinados reducen su valor real, dadas las constantes
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minidevaluaciones. Un peso del mes de agosto vale menos que

un peso del mes de enero;

c) La corrupcién y el despilfarro en los altos puestos de las depen
dencias reducen lo que originariamente estaba destinado al pue-
blo;

d) Uno de los requisitos para que el FMI otorgue préstamos es que
el pals que lo solicite se comprometa a reducir el gasto pdblico,
a efecto de "ahorrar" y asegurar la amortizacién de los intere-

ses del préstamo en cuestién.

Siguiendo esos lineamientos econémicos, en lo que va del afo ya se
han efectuado tres recortes presupuestarios, los que, en su conjuntu, su-
man 850 mil millones de pesos. Si le sumamos (con signo negativo)lo re
lativu a la devaluacién del peso y lo referido a lo que por obra y gracia
de los funcionarios de alto nivel desaparece de las dependencias, obten-
drfamos el presupuesto real que, asi visto, es mucho menos de lo formal-
mente conocido. Por desgracia, carecemos de los datos de lo que desapa

rece.

Reducir en casi un billén de pesos el gasto piblico tiene muchos sig
nificados, ya no de cardcter puramente econémico sino econémico y so-

cial.

Al dejar de lado la construccién de la infraestructura requerida para
satisfacer las necesidades del pueblo, se abandona también un conjunto de
actividades que contribuirfan, si no a acabar con la desigualdad, si a que.
al menos, los trabajadores tuviesen mayores oportunidades de empler..

Dos ejemplos nos ilustrardn para observar el significado de los recortes.
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Primero.- Pongamos por caso al sector educativo: Desde la educacién
primaria hasta la educaci6n superior, se requiere, afio con afio, la construc-
cién de nuevos centros educativos. La construccién de escuelas implica el
desembolso de una cantidad determinada para pagar el terreno donde se cons
truird una nueva escuela, al arquitecto que elaborard los plauus y el trabaja-
dor de la construccién que hard los cimientcs de dicho plantel. Como el pre
supuesto se recorta, no se contratard ni 2 un arquitecto ni a los trabajadores
de la construccién. Pero no es todo. Una escuela se construye de cemento,
varilla, articulos eléctricos y de equipos avanzados dado el nivel de escolari-
dad. Como no se construirdn nuevas escuelas, los trabajadores, manuales ¢ in
telectuales, de los diferentes sectores donde se producen las materias primas
y los articulos necesarios serdn, para el patrén ¢ grupo de patrones, trabaja-
dores "ociosos" que tendrdn que abandonar su puesto de trabajo pues no hay
necesidad de producir, dado que e! mercado donde colocaban sus mercancias
‘es inactivo.

De esta manera, no es ya una sino son varias las implicaciones
del recorte presupuestario: NO se crean nuevos centros educativos, por lo
tanto los trabajadores de la construccién no encuentran empleo; a su vez, ello
repercute en la situacién de los trabajadores de diferentes sectores que en
conjunto hacen posible la integridad de una nueva escuela; ademds, si no se
crea una nueva escuela, cientos de nifios, después jévenes, no encontrardn op-
cién educativa. Se genera el desempleo, la falta de vias educacionales. Por
el contrario, se acrecienta la fuerza de trabajo barata, por la competencia
agudizada, también, las consecuencias que de aqui se derivan de esto el subem
pleo, los asaltos, el pandillerismo ... VY no hay que olvidar -que somos un
pais formado fundamentalmente por jévenes.

Segundo.- Ahora vemos que pasa en el campo: el campesino, para traba-
jar, necesita tierra, créditos baratos, maquinaria, asistencia técnica, fertilizan
tes, abono plaguicidas ... Si se encuentra er un distrito de temporal, el pro
ducto de su cosecha estard en funcién de la naturaleza; si es un distrito de

riego, quedard en espera de que a su parcela lleguen las instalaciones.
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Tierra, créditos baratos, fertilizantes ... son otorgados, en su
generalidad, por el gobierno. Si el recorte presupuestario llega a los campe-
sinos, significard que no tendrdn créditos; por lo tanto, no podrdn adquirir ni
abono, ni fertilizantes, ni maquinaria. Su cosecha serd de autoconsumo y el
pequefio excedente para el intercambio local. Quienes en realidad se benefi-
ciardn serdn los grandes caciques y terratenientes. Ellos si poseen dinero e

infraestructura para hacer producir la tierra. Ahondemos un poco miés.

La no existencia de grandes masas de produccién de alimentos
bésicos para la poblacién humana y, después, para el ganado que consume la
misma poblacién implica, directamente, el alza de precios de articulos de con
sumo bdsice; lo que, a su vez, produce inflacién e implica pérdida del poder
adquisitivo del salario; y, en el caso de la situacién de nuestro pals, depen-

dencia del extranjero por no ser autosuficientes en la produccién de alimen-
tos. En afios anteriores, ha existido la necesidad de importar miles de millo
nes de toneladas de malz, frijol y trigo para atender la demanda interna. Su
significado y consecuencias las localizamos inmediatamente: pagar en el ex-
tranjero, con moneda extranjera; pagar transporte, fletes, estiba, almacenes
y redistribucién, para repercutir directamente en los precios directos del con
sumidor.

Estos dos simples ejemplos pretenden dar una visién integral
del significado social y econémico de los recortes presupuestarios, medidas
por demds incorrectas, atentatorizs al nivel de vida y que, en esencia, no re-
suelven sino profundizan la grave situacién de miles y de miles de personas
de nuestro pueble. Consideremos que omos un pafs formado fundamentaimen
te por jévenes ...

Aunque ya ha quedado sefialado, para tenerlo presente en nues-
tro andlisis, quien obliga a los recortes presupuestarios para conceder nuevos
préstamos es el Fondo Monetario Internacional, es una de las condiciones,

s6lo una.
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3 y 4.- Inflacién y Politica Salarial

Mucho se ha difundido la idea del fenémeno inflacionario como re
sultado de la ley de la oferta y la demanda. Es decir, a mayor oferta me-
nores precios y a mayor demanda aumento de precios. Sin embargo, esta re
lacién oferta-demanda es sélo una parte, la superficial, de la verdadera rela-
cién econémica que determina el precio de las mercancias.

El precio de una mercancia estd determinado por su costo de pro-
duccién: trabajo acumulado, materias primas, instalaciones y el pago a la
fuerza de trabajo que hizo posible la elaboracién de un producto determinado.
En la actualidad, con y por medio de la produccién de los monopolios redu-
cen los costos de produccién, pero no significa reducir el precio de las mer-
cancfas; al contrario, ello redundaen el aumento y crecimiento de sus ganan-

cias.

Lo anteriormente sefialado es vdlido en general, pero no podemos
olvidar ni desdefiar la situacién econémica actual, la presente. Los monopo-
lios y el gran capital se comportan diferente en una situacién de crisis que
en una situacién de auge o recuperacién del ciclo econémico.

La crisis también afecta a los capitalistas monopolistas. Estos
para no perder o arriesgar sus ganancias con el mismo costo de produccién,
aumentan el precio de las mercancias, producen menos, acaparan y especulan
con las mercanclas existentes, hasta que, por necesidad, las grandes mayorias
las adquieren. Este es el verdadero significado de la ley de la oferta y la
demanda, tal y como la conciben los directivos de los monopolios.  Sucesos
que se presentan en el mercado interno, nacional.

Todos sabemos y conocemos, faltarfa sélo precisar algunos datos,
que nuestro pais es dependiente técnica y cientificamente, de los Estados
Unidos y de algunos otros palses més desarrollados. Hemos visto el desigual
intercambio entre el peso mexiano y el délar "Yankee". En el proceso pro-
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ductivo las mdquinas y las herramientas se desgastan, hasta ya no servir. Si
son méquinas importadas, las refacciones se deben adquirir en el extranjero,
con el precio de la moneda norteamericana, pagar impuestos de importacién,
transportes y fletes y, si es necesario, pagar a técnicos extranjeros para su
colocacién e instrumentacién, dado que no existen técnicos mexicanos "capa-
ces'.

¢En qué concluye todo este ir y venir? Concluye y repercute en
los precios directos al consumidor, por el simple hecho de aumentar los cos-
tos de produccién, por haber pagado en dblares lo que se pudo pagar en pe-
sos mexicanos, por el intercambio desigual y por la especulacién. Otro fac-
tor que determina el precio de las mercancias v de los productos: la rela-
cién desigual con otros paises en el terreno econémico.

Para concluir este apartado, queda asentado, por Gltimo, la concep
cién de quienes administran la economfa nacional sobre la "liberalizacién de
los precios": dejar al libre arbitrio de los monopolios la determinacién de
los precios y de su concepcién de la ley de la oferra y la demanda.

Pasemos ahora a la exposicién de otro factor importantifsimo en la
economia nacional: los salarios.

Primero.- El salario es la retribucién, en dinero, no del trabajo,
sino de la fuerza de trabajo por una actividad determinada.

Segundo.- El salario minimo, es el minimo que requieren los tra-

bajadores para reproducir su especie y no perecer.

Tercero.- lLa Constitucién Mexicana asienta en el articulo 123,
fraccién VI: "Los salarios minimos generales deberdn ser suficientes para sa
usfacer las necesidades normales de un jefe de familia, en el orden mate-
rial, social y cultural y para proveer la educacién obligar-nia de los hijos.

Los salarios minimos profesionales se fijardn considerando, ademés, las condi



ciones de las distintas actividades industriales y comerciales".

1985, ¢éQué es de los salarios? ¢En verdad, satisfacen las nece-
sidades de un jefe de familia y de su familia? ¢éA pesar de la crisis, el sa-
lario mantuvo su poder de compra? ¢La inflacién no ha rebasado el poder
adquisitivo de los salarios? ¢éNo los afecta ni la devaluacién, ni el pago de
los intereses de la deuda externa? ¢Si hay liberacién de precios, también en
tonces liberacién de salarios? <¢Los directivos de los monopolios v del gran
capital, al determinar el precio de sus mercancias v productos, o hacen en
funcién del salario real de los trabajadores® ¢El atdn de ganancias de los
directivos de los monopolios corresponde al salario que pagan por la fuerza
de trabajo? ¢Los recortes presupuestales no alteran el salario, que también
significa nivel de vida, de los trabajadores manuales e intelectuales? La va-
lidez de todas estas preguntas y sus respuestas, las podemos sintetizar en

todo lo que anteriormente se expuso.

Los més afectados por la politica econémica impuesta para la re-
cuperacién y reanimacién del aparato productivo y por el constante endeuda-
miento externo y pago de intereses con las diferentes secuelas que de ello
se desprenden, como los recortes presupuestales, la inflacién ..., son los tra-
bajadores manuales e intelectuales. El salario dfa con dia pierde su poder
adquisitive, se gana més dinero, perc ese dinero vale menos y por lo tanto
se adquiere cada vez menos lo necesario para sobrevivir. [.a politica de res-
tricci6én salarial -- o "topes salariales" -- es determinada por la Comisién
Nacional de Salarios Minimos pero tzimbién es otro de los "requisitos" que
propone el Fondo Monetario Internacional para otorgar un nuevo préstamo mi
llonario. Restringir los salarios tiene principal objetivo resguardar las ganan-
cias de los grandes monopolios, "promover" el ahorro interno y amortizar los

intereses de la deuda externa.

Si ahora integramos a nuestras consideraciones el escaso mercado
de trabajo, la competencia desmedida en la que entran rrabajadores por la
preservacién de su fuente de empleo lo que origina por la demanda, reducir
sustancialmente el salario, observamos, no con cierto recelo, que el articulo
123 de la Constitucién, teoricamente sigue siendo vigente,yen la préctica ...
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5.- Dependencia Estructural del Extranjero

Comprimos en unos cuantos renglones el cmulo de problemas ya
expuestos: deuda externa, insolvencia econémica, recortes presupuestales, de
sempleo, inflacién, restricciones salariales, devaluaciones ... Agreguemos a
todo este menjurge la incapacidad para producir, en nuestro, pals, las mate-
rias primas, equipos y herramientas necesarios para la produccién que satisfa
ga las principales necesidades m teriales de la poblacién, incapacidad que se
traduce en reforzar y hacer mucho més tensos los lazos de dependencia ex-
terna, que, a su vez, implica sujetarnos, atarnos al subdesarrollo, estar a ex-
pensas de lo que suceda en el extranjero para implementarlo aqui, esperar lo
que en otro pals se produce para producirlo aqui.

Dependencia significa incapacidad de desarrollo independiente, inca
pacidad de formar cientificos y técnicos para la creacién de infraestructura
propia, incapacidad para controlar la inflacién, la fuga de capitales y las ri-
quezas de los monopolios que, a saber, son los Gnicos beneficiados con tal po
lftica econémica; incapacidad, en fin, para impulsar un desarrollo tal en que

la distribucién de la riqueza sea justa y equitativa.
No nos extenderemos en este apartado, para que todas podamos re
flexionar sobre el tema.

Y LA CRISIS, éCOMO AFECTA A LA EDUCACION?

El tema es bastante extenso y basto. Ya se han sefialado los prin
cipales problemas. ¢Cémo afectan directamente a la educacién la deuda. los

recortes, la inflacién, los salarios, las devaluaciones?

Primero:  iQué ripo de profesionistas requiere la sociedad mexica
na? y <¢Qué tipo de profesionistas se estdn tormando?
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Segundo:  éCudl es la situacién actual de la educacién en México?

Tercero:  Si, en verdad, se reconoce el sector educativo como

prioritario, ¢en verdad se le otorga dicha importancia?

Cuarto: ¢El estudiantado mexicano tiene las condiciones mate-
riales para dedicarse a estudiar y en verdad preparse como futuro profesio-
nista, claro del rol histérico que jugard en la sociedad?

Quinto: éExisten condiciones para ello?

La importancia que reviste el tema nos hace pensar que su exposi
cién deberd ser colectiva. Como colectivamente se habrd de reponder a las
preguntas planteadas, participando e intercambiando puntos de vista, aprecia-
ciones y experiencias; analizando, aunque sea brevemente, del '82 a la fecha,
la evolucién de la "planta" educativa. Dejemos, pues, a la meditacién los

cinco problemas planteados.

El individuo actua en la sociedad y la sociedad actua sobre el indi
viduo. Cualquier estudio que no contemple esta interaccién obtendrd resulta-
dos parciales, inmediatistas y, para el mediano y largo plazos, no necesaria-

mente cCOrrecios.

Si el individuo es parte integral de la sociedad y producto de ella,
pero también motor y actor de la misma, quiere decir que el individuo puede
transformarla y, por lo tanto, transformarse asf mismo y viceversa, transfor-

marse a s{ mismo para transformar la scciedad.



2a. ETAPA DEL TALLER - JUVENTUD Y SOCIEDAD -
Anexo N2 22 (Sesién N2 15)

Situaciones Problema
Método de Solucién de Problemas

El hombre vive constantemente situaciones sociales y personales
por resolver, muchas veces calificadas como problemas cuando requiere un
esfuerzo adicional, fisico o intelectual de nosotros, y se nos hace dificil to
mar una desicién. Las desiciones que tomamos implican, en ocasiones, cam
biar nuestro pensamiento, incluso sufrir o experimentar sensaciones de mie-
do, angustia ... o sacrificios de tiempo o privacién de satisfactores. En
otras palabras, el problema como tal nos representa un obstéculo dificil de
salvar porque, independiente de nuestras capacidades y limitacién, se nos ha
educado paternalistamente a esperar las soluciones de fuera, a depender,
mds que utilizar nuestra propia iniciativa. Es decir, en general, es mayor
nuestra tendencia a recibir que a afrontar los eventos que nos acontecen.

De ahl se deduce que muchas veces no nos atrevemos a cambiar
lo cotidiano. Por ejemplo, es frecuente decir o, al menos, pensar "no acep
to el puesto, porque es mucha responsabilidad para mi y no quiero proble-
mas". "No estudio mis materias porque son complicadas, no las entiendo y
no hay quien me ayude a entenderlas". "No podemos cambiar al maestro
que tenemos en matemdticas porque nc hay unién en el grupo y tenemos

miedo de exponerle algunas criticas por temor a represalias..."
Sin embargo, es totalmente falso que todos los "problemas” pre-
senten grados de complejidad que logren que el individuo o grupo de indivi-

duos desgasten sus energias con pocos resultados.

No podemos hablar de grados de problemas, pues no existe un



"problemémetro" para medir sus escalas de complejidad. Solamente diremos
que hay situaciones sociales y econémicas que algunas veces nos dificultan

el encontrar alternativas inmediatas a eventos problema.

Muchas veces los problemas se hacen dificiles de resolver pero, al
conocer las causas que generan una determinada problemdtica, estamos acer
cdndonos a las posibles alternativas ya sea personales o sociales. Es cierto
que hay soluciones que no dependen sélo de nosotros sino del grupo social o
hay situaciones que no se resuelven inmediatamente sino a través del tiempo
y como parte de un proceso histérico en donde los hombres transforman la

historia para beneficio comiin.

Existen factores histéricos, econémicos e ideolégicos que determi-
nan la vida de los hombres y sus formas de comportamiento y pensamiento

social.

La sociedad crea crisis econémicas repercutiendo en el desarrollo
educativo y social de la poblacién y particularmente en los jévenes de forma

alarmante.

La sociedad influye en los hombres, pero estos tienen la facultad,
como seres con capacidad de pensamiento y desarrollo de la conciencia, de

transformar su medio social y a su vez transformarse a ellos mismos.

Uno requiere "moverse" en la blsqueda de soluciones a los proble
mas personales y sociales. De esa manera, se aprende a ser independiente
y creativo. Una cosa es ubicar el problema y otra esperar que nos lo resuel

van.

Existe una necesidad de conceptualizar los problemas, saber si son
sociales, de grupo o personales. Si son sociales muchos de estos entran en
un contexto social que sélo es posible cambiar por medio de transformar la

sociedad, proceso histérico que implica cambios en la organizacién social.



Los grupos sociales se enfrentan también a determinadas situacio-
nes problema; la organizacién social del grupo requiere normas y caracteris-
ticas propias que la hacen funcionar como tal y que a su vez permite el lo-
gro de objetivos grupales, para lo cual se requiere de una forma de solucio

nar los problemas como grupo.

Los problemas de grupo solo compete al grupo resolverlos, sin em
bargo, muchos de los problemas de grupo entran en relacién directa con la
situacién personal de cada uno de sus miembros, derivandose, a su vez, pro-
blemas de tipo personal, cuya competencia para buscar opciones de solucién
al problema e integrarse de mejor forma al grupo social y a la sociedad en

la que se vive es solamente individual.

En los grupos se funciona porque funcionan las partes, las gentes
que funcionan dentro del grupo son los que forman los pilares dentro de gru
po. Todos deberian ser pilares del grupo, pero como no sucede asi cuando
los individuos que si saben que quieren y como solucionar sus problemas se
convierten en lideres y pueden medrar en provecho propio o, bien, abandonan

los grupos que esperan una respuesta de ellos.

Existe una necesidad de equilibrio entre lo personal y los que par
ticipan en el grupo. Un individuo que no tiene claro a dénde va, qué quiere,
y no sabe como adquirir lo que quiere, lejos de ser ayudado por el grupo es
utilizado y marginado.

Muchos de los problemas, por profundos que sean, representan en
nuestra cotidianidad situaciones que no siempre crean desdnimo y pasividad
en las personas. Existen "situaciones dificiles" que pueden enfrentarse con
satisfacci6n, motivacién y con un cambio en nuestra actitud. Eso que es un
"problema" puede ser un estimulo o motivacién para "alentarme a luchar por
él y obtener lo que busco" que, acompafiado de razonamientos l6gicos ante

la situacién real, puede contribuir a la bisqueda de soluciones.
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Como un primer punto para intentar resolver problemas se debe
partir de la necesidad de creer en uno mismo y nuestra capacidad de desa-
rrollo, creer en los demds, lo cual nos dard mejores herramientas para en-
frentarnos a las condiciones que nos crean "problemas". Pero no basta tener
buenas intenciones filos6ficas sobre el valor humano y la esperanza en el
hombre. Habria que complementar esto con un método préictico de "Solu-
cién de Problemas", que nos permita analizar la situacién problema, las raf-

ces gue la ocasionan y partir hacia alternativas viables.



L.~

-

5.-

7.-

8.~

Método para la Solucién de Problemas

Reflexi6én sobre la "Situacién Problema". ¢Es un problemas imposible
de resolver o es solo una situacién dificil? éDe quién es el problema:
mio, de otros, mio y de otros, de la sociedad, mio y do la sociedad

como parte integrante de ella?
Definicién objetiva del problema, descripcién.

Implicaciones, consecuencias y desarrollo del problema. En lo que pue-
de generar, degenerar si no se atiende.

Contexto e interrelacién de causas, varfa de acuerdo al tipo de anélisis
que hagamos del problema y hasta donde deseamos resolver. (causalidad
miltiple).

Variedad de alternativas posibles, personales o sociales. (Tareas necesa
rias) Surge una estrategia y una tdctica a desarrollar a corto, media-
no y largo plazo.

Andlisis de'aiternativa.s, eligiendo la que se considere mejor de acusrdo
a las ventajas y desventajas de las mismas, separandc las de corto y
largo plazo. El individuo elige la mds adecuada y esta serd la que ten
ga més ventaja a corto plazo y menos desventajas a large plazo.

Momento adecuado de ejecucion de alternativas; Ahora, . después, ...
(tiempo).

Verificacién, comprobacién de alternativas, evaluacién del proceso de
aplicacién de alternativas. Retomar la historia, la experiencia para uma

y otra alternativas.
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‘Anexo N2 23 (Sesién N2 16)

CONCLUSIONES GENERALES DEL TALLER:

Exposicién Final a Manera de Conclusién

El ser humano es un ente social, esto es, nunca estd aislado vy
siempre forma paste del grupo social. Cualquier personalidad en forma con-
secutiva o en forma simultanea es miembro de un hogar, una familia, un gru

po escolar o un grupo productivo,

El hombre requiere satisfacer necesidades biolSgicas, psicolégicas
y sociales. Entre las psicolégicas, comunicarse, respetarse a si mismo, cono-
cerse a s{ mismo y a su medio social y a sus necesidades sociales: como es-
tudiar, trabajar, compartir con los demés, respetar a los demds para el desa-
rrolic social de su personalidad en la sociedad ...

Satisfacer necesidades sociales para el desarrollo como ser humano
requiere una forzosa relacién con el medio natural, social y cultural.

El joven requiere dasarroliar sus habilidades y caracteristicas perso
nales: asertividad, comunicacién, autoconocimiento ... para una mejor rela--

cién personal y social.

El joven requiere ccnocer su cuerpo y como funciona su serualidad,
para expresar ccn el sensaciones més placenteras. Ccnocer el funcionamien-
td del cuerpo ayuda a saber como funciona y por qué, v por consiguiente
aceptarse a si mismo.



El joven requiere ir en busca de las causas y de los efectos que
€l observa y vive en la sociedad. La situacién personal, la escuela, los gru-
pos en los que se relaciona (de religién, polftico cultural, ...) y, de ahl, par-
tir para buscar alternativas para un mejor desarrollo personal y de grupo en

el que el joven se relaciona.

La vida estd4 hecha de problemas, para unos més dificiles que para
otros, estos estardn en relacién a la clase social a la que se pertenece, al

sexo vy a las propias caracteristicas personales.



CUESTIONARIO DE EVALUACION INDIVIDUAL,
ANTES DE INICIAR Y AL TERMINAR EL TALLER

- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Anexo N2 24

INSTRUCCIONES:
- Todas las respuestas a las preguntas aqui planteadas serdn de
uso exclusivo para nuestro taller, con el objetivo de la supera-

cién personal y académica,

- Contesta el siguiente cuestionario con tus opiniones respecto de
tl mismo, de los demds y de la sociedad en la que vives.

- Tus respuestas pueden ser tan amplias como lo desees.

- Utiliza los espacios dados para las respuestas cerradas.

- Para responder las preguntas de opinién, cuentas con hojas en
blanco.

- Puedes descansar el tiempo necesario para continuar tus res-
puestas.



3.-

JUVENTUD Y SOCIEDAD

éCuél es tu opinién sobre la situacién de la juventud mexicana?

Desde tu punto de vista, {qué causas originan esa situacién?

PERSONALIDAD Y SOCIEDAD

éCémo te consideras a tf mismo?

éCémo te consideras para los demds?

¢Cémo quieres ser para ti mismo?

¢Cémo quieres ser para los demds?

Especifica los pasos que sigues para la solucién de un problema.

éCudles son las caracterfsticas fisicas y psicolégicas del adolescente?

EL INDIVIDUO Y LA COMUNICACION

¢Qué opinas de los mensajes que transmite la radio, la TV y la propa-

ganda més frecuente?



11.-

12.-

13.-

14.-
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EL ESTUDIANTE Y LA INSTITUCION

éCuél es tu opinién del Instituto Politécnico Nacional?

éCémo consideras el nivel académico y profesional del CECyT N2 3?

¢Cuél es tu opini6én de la forma de ensefianza en el CECyT N2 3?

éCémo consideras la relacién profesor-estudiante en el CECyT N2 3?

éCuédles son tus ideas para mejorar la situacién académica y escolar de
los estudiantes en el CECyT N2 3?
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CUESTIONARIO DE EVALUACION INDIVIDUAL DEL TALLER
- JUVENTUD Y SOCIEDAD -

Anexo N2 25 (Sesién N2 16)

FECHA

NOMBRE

. . #
Encierra en un circulo la opcién con la cual estés mas de acuerdo.

1.-  Mi actitud hacia el taller fué, al principio:
0 muy negativa 1 negativa 2 neutral 3 positiva 4 muy positiva

2.-  Mi actitud al final del taller es:
0 muy negativa 1 negativa 2 neutral 3 positiva 4 muy positiva

3.- Si no es mglesto, éCudles fueron las causas de algunas inasistencias al
taller?
4.-  {Qué piensas del siguiente enunciado? "Conocernos a nosotros mismos

es algo que nos puede ayudar a lo largo de nuestras vidas"




8.-

10.-
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"Esforzarme por conocer cada vez méds mi sociedad es entenderme vy
saber que quiero para mi dentro de ella "

éCémo calificarfas tu participacién el el taller?

0 rara vez participaba 2 la mayor parte del tiempo
participaba
1 a veces participaba 3 siempre participaba

- ¢éPorqué? (menciona tres causas):

Si yo fuera coordinador de este taller, tres cosas que cambiarfa para
mejorarlo, serfan:

Tres cosas que me gustarfa aprender y que no se vieron en el Taller:

Mi actitud hacia los coordinadores es:

1 muy negativa 2 negativa 3 neutral 4 positiva 5 muy
positiva

En habilidad para explicar claramente, calificarfa a los coordinadores:

1 muy bajo 2 bajo 3 regular 4 alto 5 muy alto



1i.-

12.-

13.-

14.-

15.-

16.-
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El taller me parecié la mayor parte del tiempo:

1 muy aburrido 2 aburrido 3 regular 4 interesante 5 muy
interesante

Menciona tres cosas que te hallan gustado més del Taller:

Haz tres sugerencias para mejorar el Taller:

Lo que me gustarfa decirle a los coordinadores (o a alguno en particu
lar):

Lo que obtuve del taller fué:

Comentarios:
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DATOS DE ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN LA EVALUACION
DEL TALLER "ADOLESCENCIA Y SOCIEDAD"

TABLA N2 1
% de Asist.
Nombre Edad Sexo Sem. EA EP EF 1a. E 2a E
1.- RafeelCruz Moreno 16 M 42 sf s si  92% 50%
2.- Héctor Diaz Carrasco 17 M 42 si sf si 100% 83%
3.- Carlos Vargas Montes de Oca 16 M 49 si sT sI  92% 67%
4.- Mauro Rafael Vieyra 17 M 4% st sf sf 58% 83%
5.- José Antonio Arcos Aguilar 17 M 42 s s sT  92%  83%
6.~ Ciro Herndndez Cortés 17 M 42 st s s 67% 100%
7.- Victor Cruz Rodriguez 17 M 49 si si sT  92% 33%
8.- Yanko Tapia Rodriguez 17 M 22 si sl sf 92%  50%
9.- Flora Aviles Martinez 15 F 20 si s no 92% 50%
10.- Guadalupe Ramirez Cadena 17 F 22 s si no  92% 50%
" 11.- Mario Patldn Rojas 16 M 22 sf s no 58% 0%
12.- Sandra Luz Lozano Ramirez 18 F 69 si si no 58% 0%
13.- Sandra Gondlez Judrez 19 F 62 si no no 50% 0%
14.- Moises Lépez Fierro 19 M 49 no no si 100% 83%
15.- Sandra Edith Trujillo Montes 19 F 62 nono no 17% 0%
16:- Juan Carlos Gonzédlez Loera 17 M 42 no no no 568% 0%
17.- Marco Antonio Herndndez Gémez 19 M 22 si sf sl 93% 100%
18.- Olga Sarmiento Herndndez 16 F 20 s sT s 57% 67%
19.~ Juan josé Rodriguez Soto 19 M 62 si si s 79% 83%
20.- Esperanza Villafuerte Flores 18 F 49 si s sf 93% 100%
21.- Ma. del Rosario Sénchez G. 18 F 62 si sf  sT  71% 83%
22.- lris Brand Ortlez 18 F 62 si si no 93% 0%
23.- Juan Miguel Ribera Masse 17 M 29 no si no 57% 0%
24.- Carlos Rodriguez Morales 19 M 62 si. s sf 36% 83%
25.- Sandra Trujillo Montes 19 F 62 no no mno 20% 0%
26.- César Serrano Sclano 17 M 42 no no no 7% 0%
27.- Roberto Castellano 17 M 49 no no no 21% 50%
28.- Guadalupe Jiménez 17 F 42  no no no 36% 33%
29.- Hugoe Trujillo Montes 17 M 20 si no si  57% 100%
EA = Evaluacién Anterior al Taller EP = Evaluaci6n al Final del Taller

EF = Evaluacién ai Final del Taller
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