%’70/
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GIIADMA.IARA

Incorpurudu d la Universidad Nacional Auténoma de México

$ /8

Escuela de Psncologla

TESIES CON
FALLA LE CRIGER

“DISENO Y APLICACION DE UN CURSO REMEDIAL DE
MOTIVACION Y DESARROLLO DE HABITOS DE ESTUDIO
PARA ALUMNOS DE BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR
APLICADO A EDUCACION MEDIA™

TESIS PROFESIONAL
que para obtener el tilulo de:

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

presenta:

CUITLAHUAC MORALES HERNANDEZ

‘Guadalajara, Jalisco 1988



e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



NDICE

CAPITUIO I
INTRODUCCION

Establecimiento de objetivos
Definicifn de téminos bislcos
Informacifn previa general
Limitaciones del estudio
Sfntesis del proyecto

CAPITULD Il
BASES TEORICAS

Marco Tebrico
- Mativacién
\otivacién en el aprendizaje

CAPITULD 111
DISLRD [EL MODELO INSTURCCIONAL

Diseflo Instruccional
Discfo instruccional de Hilda Taba
Rases del ndétodo instrmuccienal Je Jiilda Taba

CAPITULG IV
ESTRUCTURA Y DESARROLLD DEL PROGIAMA

El papel del estudiante en la escuela
Planracién y alcance de metas
Hibitos de organizacién

Técnicas de aprendizaje

-

U W NN

11

15
17
21

46
51
57
60



CAPITULD V

MARDD LE REFERENCIA CONCEPTUAL Y
METODOLOGICO PARA LA APLICACION

DEL. PROGRAMA

Establecimiento de hiptesis y metodatogfa
Muestra

Material
Descripcién de Ia Encuesta de Hibitos y Actitudes flacia el -

Estudio

CAPITULD VI
DATOS Y OMPROBACION DE LAS HIPOTESIS

Hipétesis del trabajo (E.H.A.E.}
Hipdtesis del trabajo (calificaciones)
Canprobacién deo hipétesis
CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

BIBLIOGRAFIA

71
71
71

73

82
84
86
g1

03



CAPITULD I

INTROMICCION



INTRODUCCION:

Durante cl tiempo que se ha trabajado el Departasento Psicopedagé-
gico de uny Secumdarix Varonil, sc detectd una serie de factores co--
m ausentisao, bajus callficaciones, baja motivacién entre otros, ---
que so presentan on alumnos problemas y ostos repercuten cn el rendi-
miento escolar del alumo.

Por medio de uma bateria de pruchas psicolbgicas, entrevistas tan-
to a alumos cano 3 padres de familia se concluys que dichos proble--
mas erun ocasionados por !a falta de motivacién ¢ interés. Ademfs ---
poar tener bien simentidos sus mftodos Jde aprendizaje u elle ocaslona,
deficientes hibitos de estudio, por lo tanto hajns calificaciones, --
esto se apoya en la Fncuesta de Hibitos y Actitudes Hacin el Estudio
1a cuul se aplicd y se comprobé que deficientes hdbitos de estudios,
bajas calificaciones; descartdndose los factores intelectwiles, pro--
blemas familiares (en base a los resultados de los estudios integra--
Jdos de cadi alumne). Se pensé realizar wna investigacién para propo--
ner una altemativa de solucién a estos preblemas, habiende escogido_
una variable muy significativa dentre Jcl proceso ensefanza-aprendiza
je, como es la motivacifn hacia sus materias Jde cstudlo.

Y con ol fin de mwjorar sus deficiencias se cred un Programn Reme-
dial de Motivacién para los alumnos en base al medele Institucionnl -
de Hilda Taba, porque os cl que mis se acopla a les requisitos del --
Curso o Programa que se adapta a diches alumos.

tos alitwos problomt son (iicamente Jdel sexo masculine de una Se--
cundaria Varonil v el programa serd tonado por acuellos alumnes que -
tengan ads de 4 materias reprobadas en los exfmenes parciales para --
aplicarles diche curso.
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A) ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS:

los objetives f{ucron elaborades en base a las necesldides de los
nlumoes, falta de organizacibn doe tivopo, falta de motlvacidn, defi-
ciencin de hibitos do estudio, en basc u establecimiento de objeti--
vos y metas con ¢l fin de enriquecer la carencia de los mismos, hpl_i_
cados a la escuela Sccundaris Varenil.

OHJETIVO GENEPAL:

Comprobar 1n efectividad deo un curso remedial de motivacidn y de-
sarrolle de héibites de cstulio para alumes de bajo rendimiento esco
lar de educacién media basado en la encuestsa de Wibitos y actitudes
hacin cl ecstudio y una entrevista integral,

B} DEFINICION DE TERMINOS BASICDS:

fondimiento ucadémico: Logro de los objetives cducacienales mind-
mizando tiempo, esfucrtzo y optimizando el aprovechamicnto. (apuntes
personales de la Materia, Orientacién Vocacional o Escolar).

* Estudiar. W.A.. Kelly (pag. 306) I'sicologia de la bducncibn, 1982,
Madrid),
Significa aplicar las facultudes mentales individuales a 1n adqui-
sicibn, corprensién y organizacidn de conocimientos,

tibitos de Estulio, Fl estudio es una fase del aprendizaje formal
por medio ded cusl el individuo trata de adquirir nueves heches, -
establece nucvos hibitos y perfecciena nuevas habilidades en form
eficlente y breve, Segfn ¢l use general del témino que sc aplica



il trabjo escolar, cstud;::r sipnifica aprender las asignaturas por
medin del ecstuwdio, es tambion llegar & daminar los principlos fun-
darentales de 1a vida v la conducta.

* Curso Remediul dJde Mtivacién y lesarrollo de Hibitos de Lstudio,
Es un disefio de una serie de expeviencias de aprendizaje para al.-
canzar umi motivacién que influird en ¢l desompefio elicativo y so-
cial Jdel ahumno,

* Aluanos problema: Son aqueilos yue repruchan constantemente los_
exfmenes parciales, :wsentan clase, mala comducta.

C) INFORMACION PREVIA GINERAL:

En 1a cducacién Jde nivel medio, se detectaren un u0% de casos de_
hajo rendimiento escolar, en base noama integracién Jo persenalidad
y entrevistos con los padres, lumnes y mwestres, Debido a quo sus -
héibitos de estulio sen deficientes, apoyndo coto en la Pncuesta de -
lifhitos v Actitwles Hacia el Estudio que e Yo aplied, sin Jescartar
tn posibiliskwd que existan otros factores que cstén inteviniendo en
el rendimicnto escolar Jdel alumno como per ejermplo: baja motfvacida,
i gctitwt Jdel alumo lacia el macstyo, aspectos intelectuales y [in-
miliares cntre otros. Ivbido a los diferentes problemas que sc pre--
sentan en 12 cducacifn media por ejemplo: un 65% de alwmos reprue--
han mensualaente los parcinlex, asisten peco a clascs, incurplimien-
to de las actividades escolares, mala cowlucta, repiten casi un 35%
el aflo escolar v/o Jekwn materias on extriondinario,

Los paddres deo funilin seligitaron al Iepartamento Psicopodagépi-
cc al ver que sus hijos estahan reprohando constantemente y elles -
no sabinn ¢l poryue, los alunnos que solicitaban aywla para nejorar



sus califieaclones v fucron remitidos al Iepartisaente Psicopedagbol-
ca para que e les hiclera wma evaluacidn individunl en wna férma in
topral incluvendo aspectos de su personalidad, intelipencia, hibites
de estudie, familiares; por medio de entrevistas y una baterfa de --
pruchas psicolésicas,

Los resultados obtenidos en 1as integriciones individunles fud de
que los alumos no sentfan gran interds por la escueln, presentarfn
una baja mativcién va que no se sentfan con unt adectenls atencién -
con respecto nouna ericntacifn escolaradecuada y esto huefa pender
el interdés; es por cso que <o vealizd un programa remedial de motiva
cién y cbmo desarrollar buenos hibitos de egtudle con el fin de dar_
wyi_orientacién escolar y encouzarlos al estudio, ya que cuamto ollos
quicren legrar obtienen buenas calificagiones, Entonces dandn wna mo
tivacifn persennl que incluy® inCentives, um orgunizacién de sus e
tividades escolares y extraescolares, dindoles apoyo y paciencia se
lograrfa un canbio de actitud en cunntu a sus hibitos de estudio y -
se creatis un interés cn el aprendizaje.

Se han realizado varias investigaciones en relacién con 1a motiva
cifn ¥ ¢l aprendizaje y relacionindolas con los hibitos de estudio y
el rendimiento escolar ¢on 1a {ipalidad de resolver los problemas --
que se presentan on los estudjantes de los diferentes niveles de odu
cacibén (medin y superior) y imum de cllus ful hccha por el Licenciade
Gabriel Morales itterndndez, Liliana Lluberos Gonpzdlez y Magda Salgado
Bojbrquesz, que fué aplicoda a estudiantes de 1a Universidad Auténema
de Geadzlajara, 1979; cuya investigacién ful un "Desarrollo de un ME
todo Je Estudios en Estudiantes Universituries",

in el cual ellos refieren gue cxisten on cl funbito wniversitario
mmerosos Jévenes que a pesar de tener clevadas aptitudes logran ca
lificaciones contrarins a su cupacidad y viceversa, se pretendia de
mostrar que la ausencia de un método de cstudio efecctivo influye en



el rendiniento académico del estudiante; pam tal motive sc disend y
se desarrolld un curso con ol propésito de enterar al alumno de wna -
mnera sistemfitica de los medios a su alcunce pmn lograr el aprove--
chanicnto al miximo Je sus capacidades y orientarlo en cuanto a la --
utillzacién de sus medios segin sus necesidades, asf como fomentar y_
mejorar sus hibitos de estudio para hacerlo mis efectivo y eficiente

cn su trabajo general.

D) LIMITACIONES DEL ESTUDIO

Una do las limitaciones de esta investigacién fué cl hecho de ----
haber tomide un muestreo intencional no probabilistico v no haber to-
mado en cuenta la cooperucién y disponibilidad del alumo para tomar
el curso, sino que fué obligatorio para les alumnos seleccionados.

Otra fué haber ramido a los alumos de diferentes grupos o foymar
un grupo no tomando en cucnta problemas cmociondles, adaptacién al --
gnapo y ajustes de personalidad de cada une de ellos,

Tarbifn cstarfi limitads 2 los aluwmos que tengan al menos 4 mate--
rias reprobadas en el semestre y el horario del curso ya que serd des
pués de las horas de cluse.

E) SINTESIS PE 1A INVESTIGACION

Actualmente el fndice de alumws que repiucban los exdpenes par--
cinles en la secundaria varonil es de un 60V, ésto contribuyd el in-
terés por parte del Departamento Psicopalagbpico a investipar la cou
sa de diche problema, ¥ al tener contacto los alumos de 1la sccunda-



ria varonil con el persomal eapacitade (psicélogos) v el depirtanmente
Psicopodagbgico por medio de entrevistas con aluanos y padres de fani
lia, do un estudio integral de 1a personalidad se concluys que ¢l pro
blema era baja motivacién y fulta de una orientncidn adecuadn hacia -
el estudio; entonces se disefid un estudio remedial de motivacidn y un
desartollo de hibitos de estudio para aluinos que tuvieran méis de 4 -
materins reprobadas en los exdmencs parciales con cl fin de mejorar -
1a situacién actual de los alumos y un éxito futurc de los mismos.
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BASES TEQICAS:

Existen varios estudios de motivicién ¥ que de alpmn maners avor-
tan dntos relacionados con el cstudio quo se pretende hcer.

Uno de elles es ¢l cscrito por ilamachek® (La motivacifn en la tnse
fianza ¥ el aprendizaje, Librerfa del Colegio, México, 1970, pp.23-30)
en su libro "la mativacién Je Ii enseflanza y el aprendizaje’ menciona
ques

"Un niknero cada ver mayor de datos indica que los fracasos
de Jos alumos on materias escolares bdsicas, asi como 1o
motivacién mal orientoda y la falta de apego o la escuela
caructerfsticas del alumno con escaso rendimienta, del --
que estd atrasade culturalmente v del fracasado. Hay da--
tos que scfalan que los sentimientos del aluano acerca de
sf mismo y Je su capacidad para realizar tarcas escolares
estfin relacionudos positivamente. Por lo cual se pucie de
ducir que el autoconcepto, influye grandmmente para el --
rendimiento escolar, es decir, si el alumo tiene bajo au
toconcepto, no ex capaz de estar motivade para estudiar -
lo cual sc refleja en un bajo rendimiente escolur'',

E} mismo auter menciona variables que influyen cp la motivacidn y
el aprendjzaje. Tales como: la personilidad del alumno y parn ello -
s¢ realizaron experimicentos, aplicando diferentes métodos de wnsefian
za y se comprobé que cuande 1a cnsefanza esti estructurada, los ni--
fios canpulsivos se desempefian mejor que los iifos menos canpulsives.
Los nifios muy ansioses sc desempefiin mal en las clases no esctructu-
rudas. Los niflos que manifieston simultincamente acentuada ansiedad_
y acentuada compulsidn, obtiencn mejores resultados en las clases ©f
tructuradas, ¥ los nifios que son muy ansieses pero que manifiestan -
escasa compulsién, se desempeflan mal en las clases no estructuradas,
Lo cuil quiere decir que existen caracterfsticas de la personalidad,



tales com 1a ansiedad y la compulsién, pueden afectar de alpuna mane
ra con la propia metivacidn pam estar en una clase.

Otros datos dan referencias sebre las diferencias individuales v -
1os factores de personalidid, de los cuiles se ha comprobade que algu
nos alumos s¢ preocupan mis de los sentimientos y las relaciones per
sonales, mientras otros, cstin orientudes principalmente hacia el ren
dimiento. lo cual indica que no existe un método capaz de motivar a -
todos los alumnos, de acuerdo a sus diferencias individuanles. Como --
también es clerto que las reacciones Je los aluzmos ante el éxiwo y -
el fracaso va a depender ciertamente del nivel de aspiracién... *1a -
historia de éxitos y (mcascs, por ejemplo:

“El alunne que posee abumdantes antecedentes de notas supe--
riores al proncdio, probablemente no abandone la escuela si
frucasa en la primera asignatura; pero tal vez ésta sea la_
actitud del alumno de remdimiento inferior al pramedio que_
sufre un troplezo en 1a décima asignatura, Por lo tanto, un
alumo que se ha enfrentado it fracasos continues, la posibi
lidad de alcanzar el éxito cada vez la sicnte mis lejana, -
disminuyendo su propias motivicién para superar los obsticu-
los, se vuelve débil o inscguro para plantearse nuevas me--
tus,
la investipncién hu demostrado que las experiencias de éxi-
to de wna persona facilitan que ésta sc Cife niveles concre
tos de uspiracién. Los alumnes que tienen una serie de fra-
casos escelares, se ({ijan objetivos muy bajos, para no co--
rrer riespos, o bien, ton elevados que el éxito s imposi--
ble. (Hamichek México 1970) Iag. 22-30)".

- En la revista alemam "fducacidn™ (Mol 21, 1983, pags, 22-23}, --
menciont un csutdio sobre los problemas para el apremdizaje y pavel-
cipacién en 1a ¢lase tante en interesgs de docentes como dicentes, -
Para cllo se obtuvicren resultados. “empiricos™ de un estudio sobre_



1 situacidén laberal y profesional del magisterio.

“In los profeseres de las escuelas de ensellanza general, cn-
cucstados, podemos distinguir 5 modelos de interpretacibn. -
los dos primeros modelos de intemretacidn buscan las ciu--
sas sélo en el alumo y on los 3 restantes, sC TOM en = -=
cuenta las condicicnes socizles del drea escolar y oxtraes-
colar, Unx quinti parte Je cncuestados, al desinterés y di-
ficultades de concentracién cano causas decisivas, Per w_
cuirta parte de los prefesores, consideran al nedio social
cano causa del ¢ificit copnitive y motivacional™, "By fraca
sar ante estan cendiciones s cansiderado como prucha del -
nivel del rendinfento c inteligencia del alumo y no caw -
pricba de 1as insuficiente calidad de las formas y contenl-
dos del apremtizaje escolar”., *Una quinta parte de los pro-
desores cacuestades atribuyen la falta Jde motivacibn o los_
alumes, a las condiclones escolares de aprendizaje o no --
jos han fomentado suficicmcr;wm.-.-“. Con esto se induce que
105 temas mismos, ¢ame 1a preparaciém a base de medios de -
aprendizaje v del profesor, spenas si se ndeclian para cfe--
trar en relacién con los intereses y experiencias de los --
alumos®. Una décima parte de los encuestados, oplna que la
disponibilidad dc aprendizaje en el alumo estd marcado por
1a socializacién escelar y {mailiar',

Este artfculo nos da pautas a seguir para comirobar si los profeso-
ros cncuestados tienen razén, si la falta de participaclén en clase se
debe més a la capacidad intelectual, o dificultades de cencentracién,_
o condiciones fimiliares, sociales y de la escuela.

"Ardrews [Methodes of the Psychologic, Paris; Puf Vel 1, ---
rug. 2B3, 1983) menciona que La motivacién, lis el proceso -
que provecu cierto comportamiento, mantiene la actividad o
1a modifica™.
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Nrici (1973, Pac. 193-195; Hacla una didfictica general dinfmica),-
menciona que “motivar ¢s predisponer al alumo hacia lo que sc quicre
enscfur, es llevarlo o participar activumente en los trabajos escola-
res. Los propésitos de la motivacidn consisten en despertar el inte--
rés, estimalar ¢1 desco de aprender y dirigir los esfucrzos para al--
canzar metas definitivas. El aprendizaje no podri existir si el alun-
no no estd motivado vuando siente !a necesidad de aprender 10 que es-
ti sicmlo tratade. 1a motivacién se trata de wma cordicidn intema «-
mezcla Je impulsos, propdsitos, necesidudes e intereses, que smucven -
al individuo a actuu'™.

tworye J. Mouly (1978, Pag. 295, Psicologfa pary la wnsefanza_, -+
mensiond que™... los motives pucden considernrse como predisposicio--
nes hucia ciertas clases de conducta desarvollado como resultado del
éxito relutive de los intentos anteriores del individuo de satisdacer
sus npecesidades. 1o motivaci6n 5610 puale canprenderse dentro del mar
vo Je tos conceptos de necesidades, metas, valores ¥ la imagen pro---

pia',

Writtaker James 0. {1071, g, 138, Psicolegfad, dice: "la motiva-
cifén ¢s un témino mmplio utiliznde en peicologin para comprender las
condiciones © estmlos gue activan o Jdan energla al orpanismo que 1le-
van a wma conducta Jdivicida hacia deteminidos objetivos. log motivos
o impulsos como =¢ les tluama con frecuencia, puede ser primordialmen-
te innatd en su maturaleza o aprendida, pere cualquiera que sea s --
origen, cuandeo son despertados inleian wna actividad diripida hacia -
deteminadas finaltdades o incentivos, que han sido relacionmlas con
los motivos partbcitlaves comprendidies a travpes det aprondizaje’.

Se puede coneluir, de acuenlo con estas definiciones, aue b moti-
vieidn parte Jde una condicidn intermna, mmifestindose por medio de --
inpulses, propdsitos, necesidades ¢ intereses, dJe acuerdo a sus pro--

pios valores y autaconcepto.
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Llos problemas de motivacién o unn baja motivacidn s¢ puede enten--
der eomo 1a ausencia de estos Intereses, impulses, propdsites -y dese-
05 intemos para actunr y nleanzar metas, Para lo cual puede habor --
factores que influyen tales como: limitaciones mentales, hloqueos cmo

cionnles, distracceicones, mala ensefunra, presiones Je 1os canpaberos,
etc,

MOTIVACTON 1V EL APRINDIZAIL

La motivacién intenta dar a les alumos upa situncidn que 1os in--
duzca a un esfuerzo x‘mcncicml; los encaminn n actuar por iniciativa
propia hacia sus intereses perosnales; esto es, predisponer al aluono
al gprendizaje y ul logro de sus metas.

los propfsitoes de la motivacidn consisten en:
1) despertar el interds; 2) estimular el deseo de aprender: 3) diri--
gir estos interescs y esfuerzos,

la motivacidn es el fuctor decisivo en el preceso del aprendizaje
¥ hacia el logro Je fines aprepiados y la realizacifn Jde propdsites
definidos (Kelly, Pag. 287).

Tuede decirse que no hay aprndizaje sin esfuerzo: por lo tanto --
mieptias el alwmo cstd motivado sentird necesidad <de aprender de 1o
que csté realizando ¥ ésta mecesidad 1o 1levard a esforzarse y o per
severar ¢n ¢l trabajo hasta sentirsc satisfecha.

Por cso os importante que €l magstro debe prepararse constaptemen
te por motivar sus clases; la motivecién es 1a que d5 vida, csponta-
neidad a las conductas de las personas.

Y para que pueda ser ontendida 1o motivacién es necesario aclarar -
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que se trata de una condicidn interna, mezcla de impulsos, propdsitos
necesidades e intereses que son los que mueven al individuo a actuar,
pero dependerd de estimilos esternos.

ta motivacién resulta Jde un complejo de necesidudes de earicter --
biolépico, psiceldgico y social.

In cualquicr situacion metivadora existen Jos factores:

1.- Factor de impulso o motive inicial, cuyas refees mds profundas --
s0n e naturaleza bioldgica,

2.- Tacrer de direccidn, de integracidén en las condiciones smbienta--
les que es Jde fndole socie-cultumd.

La motivacidén en el proceso Jdel aprendizaje crea los siguientes --

pasos:

1.- Se crea una situacibn de pecesidad (Motivocidn), estableciende --
simultineamente una tensidn,

2o- NS¢ oeren o objeto capaz de satisfacer esa necesidad.

"3.- S inicia el esfuerza, v avcién pura solucionar Ma dificuitad de

wl maneria desordeninda t ordenada,

e ada la solucibn o satisfecha L necesidad, disminuye 1o tensién_
v el individue retiene raprende) o direccién o forma de canporta
miento, privi actudr de ws menera similar o situactones pareci---
das .



fioy dos formas de Ylevar al aluano 2 estudiur:

o} Induciéndolo hacia la sceptacidn, y b) veconocienda la necesidagd -
de estudiar u obligfndole mediunte la conccidng basdndose en d¢sta, Ia
motivacién pucde ser positiva o nemativa.

a) La motivacidn positivas e¢x cunndo procura 1levar al alwnto cs
tudiar, tomando en cuenta el significade que guarda 1a motivacitn pa-

ra la vida Jdel alumno {(incentiveld. ¥ puode <or intrinscca o extvinse-
cit.

- 1.4 motivacidn pesitiva intrfnscea, os cuando el aluma es Ylova-
Jdo o estudiar por ¢l interés que le despierta }a materia,

- la motivecion positiva extrinseca, es aumndo el estlmuilo no guay
da relacidn directa con In nsipgnatura desarrollad: o cunnds el motive
de upllecacifn al estudio por parte del alurmoc no es In materis en si.

b} La motivacidn negativa: es la que consiste en llevar ai aluma_
a estuliar por wodio de amenazos, castigos, ete. la motivacién negati
va pucde presonter las sipuientes modalidndes:

- fisica, o5 cuande e! alumo sufre castigos Cfsicos o cualquier -
cosik que sed necesaria para ¢1 o que tengs un alte valor para 81.

- Psicoldgica, os vaando os tratado con severidad excesiva, con --
desprecio o se lc hace sentir que no os “inteligente", que vs un "“ind
til", ¥ lo averglenzan ante los demiis.

In realidad 1a motivacifn negative no existe, pogue motivar signi-
fica una aspirncidn fntima a realizar algo, de alcanzar deteminados
chictivos v ef alumno es obligado a realizar alge, bajo couccifn, ta-
reas que no haria por voluntad propia.

Bien se puede decir, que los motivos pucden ser innatos 1lamados_
primirios; ¢stos tionden s lus exigencias orginicas, fisiolégicas --
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{hambre, sed, ete.) y los adquiridos, son llamados sccundarios: dstos
tienden a las exigencins sociales de origen externo (necesidad de ---
aprobacién, prestigio social, etc.); ¥ relacionade los tipos de moti
vacién se puede conducir ol alumne a que sc emepefe con aprender y a -
rtemar interés propio en responsabllizarse como estudiunte, forzdndolo
de wn manera directa a actuar en base a sus interescs y crearle nece
sidides, que tenga que usar su experiencia para satisfucer sus exigen
cias personales ¥ tourar un aprendizoje eficaz, sea por ensayo y ----
ertor o por reflexiéng yo que desde el punto de vista didictico la mo
rivacifn en las escuelas pucde scr consideryda como inicial, tunto es
asl que 1035 planes de la cluse antes dJe presentarlos, resuita deil sa
ter gque ol profesor conozca los intercscs o mitiva 1os mis predominan
tes del alume, para motivarlo, y ol ilumo mismo se interese en el -
aprepdizaje.



CAPITULD 111

DISERD DEL MODELD IHSTRUCCIONAL
HILDA TABA -
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Diseifo instruccional o diseho de programas.

1.- Una planeacidn correcta de un programa de ensefan-
za establece objetivos, identifica necesidades, seleccio-
na problemas, determina requisitos para la solucidn de -
ellos, escoge soluciones entre las alternativas, determi-
na medios y métodos, establece 1a forma de cvaluar los --
resultados y efectia 1a revisifn gue requiere toda o una
parte del programa de manera que eliminen deficiencias,

La mejor planificacidn serd aquella en 1a que to--
das las partes se acoplen de manera perfecta formando en
conjunto, un todo armonfcsoc. 5iendo tan compleja esta 1a
bor, €l tenar un modelo establecido para la planificacidn

de un programa de ensehanza, ofrece grandes posibilidades
de éxito.

E1 disefc instruccional es up modele para 12 planifica- -
cifn de un programa de ensefanza en el cual se determinan
eon precisidn y orden los pasos o etapas que deben seguir
st para Ya elaberacién efectiva de un programa,

Existen gran cantidad de modelos instruccionales. Todos
ellos de gran utflidad. Estos varfan segln el autor, - -
principalmente en ¢1 crden o secuencia, perc bisicamente,
tado diseho instruccional contiene Yos mismos elementos.

il.- Diseflo Instrucciones de Hilda Taba

A continuacidn represento el disefo instruccional_
de Hilda Taba y después en base al "Models of Teaching --
de Bruce Joyce y Marsha Weil”™; 1972, Englewpod Cliffs, --
Hew Jersey pp. 122-179 se describird como Hilda Taba desa
rrolld su método inductivo, sobre cémo pensar y el modela
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fue extrafdo de las cancepciones de los procesos mentales
Yy 1a &laboracign de teorfa.

Se presenta un panorama general de su ler, praye¢-~
to elaborado, que fue e) que Hilda Taba utiliz§ para la -
elaboracibn de su disedp instruccieonal y se menciona en -~

esta fase para conocer Ya secuencfa y desarrallo de dicho
método,

¥ este mbtodo se aplica a esta investigacidn tratando de
adaptar el procedimiento y 1a secuencia de é&ste en el de~-
sarrcllo del programs remedial de motivacién para los - -
alumnos de educacidn.media.

¥ la sucuencta para el disefie elaborado es en ba-
se al cuvadro siguiente:



TERCER PASO 1
MODELD DE HILDA TADA

3
SELECCION DEL
CONTENIDO

4
ORGAN]1ZACION
DEL
CONTENLDO

DETERH;HACIDN DE
LO EVALUABLE Y -

— DE LAS MANERAS ¥
MED10S DE HACER-
Lo,

1 b4
DIAGNOSTICO ---. TORMULACION
DL 114
HECLS1VADLS CRJETIVOS

5
SELECCION DE

LAS EXPERIENCIAS
DEL APRENDIZAJE

L

B
ORGANIZACION DE LAS
EXPERIENCIAS DEL
APRENDIZAJE
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HiLpA TABA -~ { DISEAD )
Pasos:

1.- €5 reconocer los vac¥os, las deficlencias ¥y -
las variantes gque pueden surgir, Determina cOmo debe ser
el curriculum para ung determinada poblacibn (edad, nivel
econbmico, sexo, dirigido a una carrera en especiai, ado-
Tescencia).

2.,- Es 1a plataforma esencial para el diseflo (es -
de donde va 3 partir)ien gran parte, los objetivos deter-
minan qud contenido es importante y cbdmo habr§ de 4r or--
dendndolos. Que sean razonables en cuanto a cantidad, ~--
coherentes, formativos. Dentro de lot cobjetivos se supri
man las patabras inGtiles (precisos, concisos), hacer ob-
Jetivo del programa.

3.~ y 4.- Se refieren al contenido de los temas, -
hay que seleccionar los temas que creamos interesantes de
acuerdo & nuestro criterio, mencionar el programa.

Es la forma en que se va a seguir una secuencla, -
secuencia de l1os temas; hay gqgue cuidar la continuidad en
el aprendizaje de 1o mis sencillo a2 1o mis complejo.

5.~ y 6.~ Escoger las experiencias del aprendiza-
je de acuerdey a Jos objetivos, Mesa redonda, interrogato
rio, con la exposicidn, preguntas que hagan,

5 y 6, se decide el modo mis apropiado para - -
trasiadar el material de estudio a una experiencia de - -
aprendizaje. Decidir cosas que se van a hacer dependiendo
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del tema,

7.~ Es la evaluacitn icémo se lleva a cabo? icé-
mo se¢ evaluard 1a calidad del aprendizaje? a través de -
qué (ex&menes, trabajos, pricticas).

Se evalda s¥ estdn de acuerdo a las metas con los cbjeti-
vost ¥ 10 que realmente los alumnos han asimitado; cbmo -
se v2 a evaluar el curso, Se da por hecho que los objeti
vos se van a cumplir,
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La siguiente descripcifn fue tomada de Models of
Teaching de Bruce Joyce y Marsha Heil, 1972 (HMode--
los de aprendizaje); en el cual fue el principio -
para el desarrcllo del modelo instruccional que --
Hilds Taba diseis.
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DESCRIPCION DEL CESARROLLO DEL DISERO:

Probablemente nada ha sido tan consistentemente --
perseguids pero tan aparentemente 2lusivo que 1a ensehfan-
2a., Desde Yos primeros tiempos de los escritos educaclp-
nalesy fildsofos, reformadores sociales y educadores han
estado tratando de encontrar alguna manera de mejorar las
formas en que el ser humano procesa informacidn y resuel-
ve problemas. AsY que, existen muchos modelos para la --
ensefanza del pensamiento. En este capftulo considerare-
mos pavte del sofisticado trabajo de la Gltima teorfa de)
curriculum, Hilda Taba, quien ha desarrollado series de -
estrategias de ensefianza disehadas para desarrollar pro--
cesos mentales inductivos. Sus modelos estén disefiados -
para ayudar a los estudiantes a mejorar su habilidad pa-
ra categorizar y esas categortas exploran parte del mismo
territoric que el modelo de conocimiento {pbtencidn} del -
concepto.

QRIENTACION DEL MODELOD:

Probablemente Hilda Taba fue mis responsable que -
nadie mis de la popularizacibn del términc “Estrategia de
ensefianza”, y en su trabajo con E1 Distrito Escolar de --
Contra Costa ella proveyd un ejemplo de primera clase de)
desarrollo de una estrategia de ensehanza disehada para -
mejorar 1a habilidad del estudiante para manejar informa-
cién. La estrategia formd la columna vertebral de un cu-
rriculum de estudios. spciales.

Taba anaiizé el pensamiento desde el punta de vista psico
18g9ico y 148gico y 1llegb » la siguiente conclu- -~
si6n



“Mientras que los procesos del pensamiente son psicolégi-
cos ¥ por lo tanto materia de andlisis psicoldgica, el -
producto y el contenido dal pensamfento deben ser valora-
dos por criterios 16gicos y evaluados por las reglas de -
1a 16g9ica".

Identificd tres postulados acerca del pensar:

1} El1 primer postulado fue que el pensar puede --
ser ensefado, No se comentard m§s sobre esto; existen --
evidencias en pro ¥y en contra. Tomaremos como valedera -
esta suposicién,

2) El segundo fue gue el pensar es una transicién_
activa entre el individuo y los datos. Esto significa --
que en el escenario del salén do clases, los materiales «
de fnstruccidn 1legan a estar disponibles (ceden sus da--
tos) cuando &1 realiza ciertas operaciones cognitivas so-
bre elles : organizar hechos en sistemas conceptuales; --
relacionando puntos en datos para cada unc ¥y generalizan-
do sobre estas relacicnes; haclendo inferencias y usando_
hechos conocidos en generalizacién para hacer hipltesis y
explicar fenémenos no familiares.

Las operaciones mentales no pyeden ser ensehadas -
en ¢l sentido de ser “dadas por un profesor" o ser adqui-
ridas absorbiendo 105 productes mentales de alguien. EI1_
profesor puede, sin embargo, ayudar{o asfistir) en los - -
procesos de internaV¥izacién y conceptualizacibn estimulan
do a les estudiantes para que realicen compielos procesos
mentales y ofrecer progresivamente mayor y mejor ayuda.

3) La tercera jdea de Taba fue gue los procesos -
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del pensamiento eveolucionan en unz secuencia legal o vidli
da, Postuld gue, con el propSstto de dominar ciertas - =
técnicas para pensar, se tendria que dominar otras mis -~
primitivas {primero} ¥ que esta socuencia no puade cam-
biar por su contrarte. Oe agqui que “YEste concepto de -~
Secuencia"” legaies o vdlidas requierc estrategias de ensg
fanza que observen (o acaten) estas secwvencias., En otras
palabras, Taba concluyd en que estrategias especiales ne-
cesitan ser disenadas para ciertas t&cnicas de pensamien-
tp especificas y gue, ademfs, estas estrategias necesitan
ser aplicadas secuencialmente porque las técnicas para --
pensar aparecen secuencisimente. Alguien podrfa argumen-
tar en contra de estas suposicldn tambidén, pero permancce-
remos ent @lla con el prop8site de explarar el modelo.

ESTRULTURA DEL MODELD

3 estrategias de ensefanza
Taba {identificd un conjunto de ltabores o tareas copgniti--
vas 0 tareas del pensamiento, ¥y Tuego desarrotld conjun--
tos de pasos de ensefanza, llamados estrategias de ense--
Ranza, Jas cuales podrian gtasionar esas tareas (o labo-~
res). Las 3 Tabores cognitivas componen el proceso del -
pensamiento inductivo como Taba descrive,

FORMACION DEL COHCEPTO

£1 primer estadic es ol de formactién de conceptao ,
Esta tarea cognittiva involucras{l} {fdentificar y erumerar
los datos relevantes &1 problema; (2} agrupsr esps datos
de acuyerdo con algunas bases de simflaridad y (3} desa--
rrollo de categorfas y etigquetas para los grupos. Can el
fin de provecar que los estudiantes se involucren eén af=-
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gunas de estas actjvidades dentro de la tarea de forma- -
cidn de conceptos, Taba identfificd pasos de ensefianza en
forma de preguntas a las cuales 1l1amd “Preguntas Provoca-
das* que podrfan hacer que se favolucrara en e} tipo de -
actividad apropiada. Por ejemplo, la pregunta: “IQué wis
te?" podrfa ccasfonar que el estudiante enumerara una lis
ta. La pregunta "{Cudles estin relacionadas?" causarfa -
que la gente agrupara aqueallas cosas gue han sido enumera
das o enlistadas. La pregunta *2Cémo l1lamarfamos a estos
grupos?® provocaria que la gente desarrollara etiquetas o
categorfas, Una jlustracifin de la estrategla de forma- -
cidn de conceptos puede ser extraida de una unidad de se-
gundo grado del currfculum de estudios sociales de Contra
Costa de Taba. La unidad intenta desarrollar la siguien-
te {dea principal. "E1 supermercado necesita un espacio_
(o lugar), equipo, artfculos y servicios". Como introduc-
cidén se les presenta a Jos nihos la siguiente situacibn -
hipdtética: “E1 Sr. Smith qulere abrir un supermercado, -
iqué necesftarid??. La pregunta provocadora podrfa ser =-
formulada de esa manera o bien redactada: "IQué ves cuan-
do vas a un supermercadae? o adn "Qué ves en esta foto--
grafla de un supermercado?",

Dependiendo de la redaccidén de las preguntas provo
cadoras, se espera de los nifos identifiquen comidas_
individuales, artfculos, muchos almacenadores, cajeros, -
equipo, un édificio (o lugar), entregas de comida. Las -
respuestas pueden s$er grabadas y continuar el enlistado -
hasta que muchas categorfas han sido representadas. Des-
pufs de que ja lista enumerada ha sido completada, se pi-
de a 1los nifos, tal vez en otrp dfa, que agrupen los da-
tos en base a 1a stmilaridad. “iCuSles estdn relaciona--
dos?", Presumibiemente, s1 1a enumeracién es lo bastante
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rica, los nifios fdentfficardin "cosas que el super vende "
y“cosas hechas por &1 duefio del super". Estos conceps= =
tos pueden ser entonces etiquetados "Artfculos (de consu-
mo) y “"servicios".

E1 propésito de l1a estrategia de formacifn de con-
" ceptos es hacer que los estudiantes expandan el sistema -
conceptual con el que procesan informacibn. De ahf que -
en las primeras fases, se requiere de que ellos hagan al=-
go con esos datos, alge que requiere de e¢llos que alteren
o expandan su capacidad para manejar informacifn. En - -
otras palabras, tienen que formar conceptos 1os cuales --
subsecuentemente pueden usar para manejar nueva finforma-
cidn cuando s5e les presenta.

La actividad de formaci6n de conceptos provocada =
por la estrategia de ensefanza presumiblemente refleja -
vperaciones mentales gue estdn ocultas a 1a vista, ¥y & --
las que se refiere Taba como “dbbiertas" o secretas, La_
sigulente gridfica (tabla 1-1) {lustra 1a relacidn entre_
1a actividad abierta en la estrateglia de ensefanza da - -
- formacién de conceptos, las cperaciones mentales que el -
estudiante presumiblemente realiza durante l1a actividad ,
¥y las preguntas provocadoras apropiadas que los maestros_
usan con el fin de guiar a los alumnos en las actividades
de formacibn de conceptos.

TABLA 1-1 FORMACION DE CONCEPTOS
ACTS. ABIERTAS OPERACJONES MENTALES PREGUNTAS
CUBIERTAS PROVOCADORAS
1. Enumeraciédn y Diferenciacidn LQué viste?
enlistado i0fste? iNo-

taste?



Continuacidn de la tabla 1l-1.

ACTS. ABIERTAS OPERACIONES MENTALES PREGUNTAS
‘ CUBIERTAS PROVOCADORAS
2. Agrupamiento Identificar propieda iCufles estdn

des comunes, abstraer. vrelacionados?
: {Bajo qué cri

terfo?
3, Etiquetactdn bDeterminar el orden iCémo T1lama--
Categor{zacién Jerdrquico de los - rfas a estos --
elementos de 105 da qrupos?
tos, {Qué pertene-
Super-y Sub-ordina- ce a qué?

cién

INTERPRETACION DOE DATOS

La segunda labor c¢ognitiva alrededor de la cual -
construyo una estrategja de ensefanza es 1a operacidn mepn
tal a la que ella se refiere come interpretar, inferir, -
generalizar., Estas 3 operaciones mentales son la base de
1a labor cognitiva, a la que se refiere como interpreta--
cifn de datos. En 1a siguiente tabla (1-2) encontramos_
especificacidn de la actividad abierta involucrada en 1la
interpretadcitn de datos y preguntas que un profesor puede
usar pava provocar la actividad.

TABLA 1-2 INTERPRETACION DE DATOS

ACT. ABIERTA OPERACIONES MENTALES PREGUNTAS
CUBIERTAS PROVOCADAS
1. Identificar Diferenciar éQué notaste?
puntos é¥iste? fencon-

traste?
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Continuaci{én de la tabla 1.2

ACTS. ABIERTAS QPERACIONES MENTALES PREGUNTAS
CUBLIERTAS PROVOCADAS

2. Explicar elemen Relacfonar puntos con LQué pasé més

tos de informa- otros, Determinar cay o menos?
ceifn fdentificada. sa y efecto de rela--
cidn.
3. Hacer interfe- Ir m&s alld de lo que LQué 1magen -
renctas se ha dado. £rea en tu mente?
Encontrar implicacio- IQué conclui-
nes. rfas?

Se puede observav gue Jas tres actividades prin=--
cipales que el profesor praovocars son las de identifica~-=-
cibn de puntos. {Lo cual requiere del estudiante que dfa-
ferencie entre caracterfsticas de datos particulares}, --
explicacidn de elementos que han sido identificados {lo -~
cuadl requiere del estudiante que relzcione unocs puntos =«
con ptros y determinar las relaciones de causa y efecto =
que han sf§do identificadas). Como en el caso de la estra
tegia de formaci6n de conceptos, la estrategia do inter-«
pretacibn de datos es propulsada por preguntas provocadas
por parte del maestro. Se asume queenla estrategia de en-
seflanza tiene lugar una actividad de discusifn en grupo ,
y en la primera fase, las preguntas del profesar intentan
ensefiar al alumno 2 identificar ciertos aspectos de datos
seleccionados. Por ejemplo, se puede pedir a 1os estu- -
diantes que identifiguen caracterfsticas de los sistemas_
econdmicos de Suaffrica, Gran Bretaha y Alemania. Enton-
ces despu#s de haber completado su lectura acerca de es--
tas naciones el profesor preguntard: "!Qué encontraren en
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rejacidn a 105 sistemas econdmices de estos tres pafses?”
En segundo término, 1os estudlantes van a explicar los --
elementos de la informacién identificada, relaclonando --

_uncs puntos con otros., EV profesor los lleva a cabo ha--
ctendd preguntas que podrian ahondar sobre causa y efecto
por ejemplo, podria simplemente preguntar: “iCrees que --
los sistemas econdmicos son muy similares?" "iPor qué?" -
“iPodrfas describir un producto y mostrar Jas formas en -
las cuales podrfan comerciar cse .producto, de manera simi
lar y diferente?" Aln podrfa decir: "Estdn basados los -
sistemas econdmicos de los tres pafses en el valor del --
mismo metal?™. 51 asf fuera, lde qué manera los hace es-
to fguales y diferentes unos de ptros?”. La tercera fase
de 1a actividad de hacer infercncia, el profesor ccasiona
esta fase con conjuntos de preguntas, diciendo cosas que
podrian requerir que los alumnos vayan més alls ae la in-
formagién dada por el profesor. Puede decir: "LQué efec-
tos tiene el sistema econdmico en 1a posicién relativa ==
de un pafs?. O "S51 1a moneda de los tres pafses estd --
basada en el oro, iqué significa esto para 1a posicién ==
relativa de estos pafses?™. HNadie podrfa tener certeza -
de la respuesta "correcta”™ a esta pregunta pero podrfan -
surgir conjeturas e inferencias gue podrfan requerir de -
que los estudiantes vayan més alls de los dates dados - -
acerca de los paf¥ses, y que lleguen a conclusiones basa--
das en inferencias acerca de ello.

LA APLICACION DE PRINCIPIOS

La tercera labor cognitiva en la cual construye --
Taba yna estrategia de ensefanza ¢s l1a de aplicar princi-
pios para explicar nuevos fendmencs, o predecir consecuen
cias de condiciones gue han sido establecidas. Como ella
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10 vie, una o unas serjes de actividades del estudiante -
1levarfan a los alumnos a unas actividades de formacifn -
de conceptos pasando por acti vidades que requierieran 1la
interpretacitn de datos, y luego a actividades que reguie
ran la aplicacién de principios. En cada una de estas =-
etapas, se requerirtfa del alumng que expandiera su capaci
dad para manejar informacién, primerd desarrollando con--
ceptos, y Juego desarrollande nuevas manecras de aplica- -
cién de principios que han sido establecidos de tal forma
que puedan ser usados en situaciones nuevas.

La siguiente gr&fica {tabla 1-3), reproducida del_
1ibro de Taba; describe las actividades ablertas, las ope
raciones mentales "cubiertas "y las preguntas provocado--
ras apropiadas para estrategia de ensefanza de aplicacidn
de princliplos.

TABLA 1-3 APLICACION DE PRNCIPIOS
ACTS. ABLERTAS OPERACIONES MENTALES PREGUNTAS
CUBIERTAS PROVDCADORAS

1. Predecir con Apalizar la naturaieza {Qué pasarfa --
secuencias, del problema o situa-« si...?
Explicary fe- cién.
nfmenos des- Recuperar informacidn_

conocidos. ¢ conocimiento relevan.
fFormular hi- te.
pétesis,

2. Explicar ¥/ao Determinar las conexip LC6mo crees que
fundamentar las nes causales que lle-- esto pasarfa?
predicciones e ven a la prediccién o
hipStesis. hipdtesis.
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Continvacifén de la tabla 1-3,

ACTS. ABIERTAS OPERACIONES MENTALES PREGUNT AS
CUBTERTAS PROYQCADORAS
3. VYerificar 1a - Usar principlos 16gices (Qué se reque
prediccién, o conocimientos basados rirfa para go

en hechos (reales) para neralmente ser
determinar las condicio mds o menos -
nes necesarias.y sufi-- vyardad o vere
cientes. dad probable?

La primer fase de la estrategia requiere del estu-
diante que prediga consecuencias, explique datos no fami=-
liares, o hacer hipltesis, En 1a segunda fase, intenta -
explicar o fundamentar las predicciones o hipfitesis que -
han sido hechas y en el tercer casoe, procede a intentar_
verificar las predicciones, o identificar las condiciones
que podrfan verificar las prediccfones., Suponiendo que -
se es5td hablando de las eccnomfas de Sud&frica, Gran Bre-
tana y Alemania. y que de nuevo se habla de las monedas -
de las tres naciones. Podrfamos continuar puestro osty--
dio previo preguntando 2 los estudiantes "Cémo cambiaria _
el esquema (foto) si el valar de la moneda estuviera bisa
da en mineral de hierro?”. 0 el profesor podria cambiar_
el énfasis preguntando 2 Tos alumnos por algunas hipGte--
sis acercs de cosas que podrian estabildizar situaciones -
monetarias internacionales como ejemplificar con 1a mone-
da de los tres paftses. €n la fase dos, debe preguntdrie-
le que fumendamente o explique sus hipStesis., Por ejem-
plo, 51 alguien siente que debe ser establecida una tari
fa arregiada para todos los pafses y tenerla as{ por un —-
largo tiempo,; 21 sujeto explicarfa por qué pensl gue este
sistema funcionarfa, y como pensd que podrfa (la tarifa)_
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arreglarse con factores tales como la relativa prosperi--
dad o proporciones de prosperidad entre los pafses., En -
la fase tres, 1os estudiantes deberfan ser guiados a in--
tentar establecer las condiciones bajo las cuales las hi-
pitesis podrfan resistir o mantenerse, y defenderlias con-
tra el examen de otros que podrfan intentar averiguar s5i
1as hipétesis resisten las pruebas de apegarse a l1os he--
chos y la complejidad de las preguntas involucradas,

APLICACION EN EL SALDH DE CLASES

E} modelo de ensefanza de Taba ha sido desarrolla-
do para "crear" pensamiento inductive en nifios y su curri
culum de estudios sociales de Contra. Esto estd organiza-
do para facilitar el proceso. Un contenido cuidadosamen~
te sccuenciado y experiencias de aprendizaje sugestivas -
construye las bases de informacifn necesarias a las que -
los 3alumnos deben recurrir st van a proceder inductiva--
mente. Asf como las labores de aprendizaje sugeridas en
la unidad requieren del estudiante que forme conceptos, -
interprete datos, generalice o aplique principios, del --
profesor requiere la apropiada estrategia de ensednanza, -
El ""Libro para profesor de estudios sociales fundamenta--
les* proporciona iflustraciones abundantemente a estas es-
trategias "en accidén" asy como algunos comentarios y - --
precauciones interpretativas Gtiles,

E1 primer ejemplo &s una enumeracidn y agrupamien-
to que tuvo lugar en una clase de segundo grado,



EXTRACTO DE UMA DISCUSION: ENUMERACION Y AGRUPAMIENTO (20 . GRADO)

SECUENCIA Y HABLANTE:

1.

-

O W NN D e N

-

12.

13.

14,
15.

Profesor

David
Paul
Randy
Denny
Profesor
Mike
Carla
Ann
Profesor
Profesor

Denny

Profesor

Ricky
Profesor

Vamos a empezar a enlistar cn el pizarrén co
sas que comprarfan si fueran al mercado.
Manzanas

Comprarfa un steak

Camardn

Compraria un cachorrito (perro)

Un perrito es diferente, lno?

Sandfa

Dulce {de barra}

Patineta

Patineta, otra vezr es algo diferente ino?
Cas{ hemos llenado nvestro pizarrdn con co--

. 585 que comprarfamos. (Qué podemos hacer -«

con estas cosas? iAlgunas de ellas se rela--
clonan? iCufles de ellas podrfan encontrar -
en el mismo lugar?

LSe puede comprar una mufieca y una patineta
en el mismo lugar?

{Podrfan comprar algunas de ellas en la tien
da de juguetes, no? Vamos a separar a l1os -
que podrfan comprar en una tlenda de jugue--
tes.

Podrfan comprar la patineta y la mufieca. - -
iQué mis comprarfan en una tienda de jugue--
tes?

Pistoala de agua,

Huy bien, comprarfamos una pistola de agua -
en la tiends de juguetes; iqué mis compra- -
rfamos?
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Taba apunta muchos puntos que se pueden considerar
para enumeracibn, Los alumpos tienden a persistir en 1a
manera establecida por a1 primer hablante, por ejemplo, -
e] enlistado de comjda, 51 los conceptos a desarrollar -
son artfeulos y serviclos que forman una lista unfdimen--
sional no serfan muy productivos para agrupamiento. No -
est§ claro en este extracto que serd el propésito de la -
discusifin. E1 preofesor podria haber estado distinguiendo
el concepto de tienda de abarrotes de otra tienda. Sin -
embargo, 51 el objetivo Gitimo era el de provocar el con-
cepto de bilenes y servicios, una pregunta inicial mis ge-
neral, "iqué necesita el Sr. Smith si abre una tienda de
abarrotes?™ o “iqué es 1o que ves cuando vas 2 una tiends
de abarrotes? Podrian ser mis aptas para provocar una --
lista muitidimensional. Requiriendo de Tos que enlisten_
"tosas que comprarfan si van a 1a tienda” el profesor es-
t§ efectivamente propercionando el agrupamiento o catego-
ria a lps niflos ¥ ellos meramente agregan los elementos -
adecuvados.

£s muy f&cil que el profesor en la pregunta ini- -
cial inadvertidamente suglere 105 grupos en lugar de de=--
jarlos agregar en base a sus lYistas. Apunta también Taba
otro probliema finaparente a 1a categorizacifn: E1 propor-
cionar una categorfa tan amplia que abarque a elementos -
que estin en otros grupos; por ejemplo, el profescr pidis
una etiqueta (o categorfa) y le fucron dadas "instalacio-
nes y condiciones® junto con “educacidn" y “transporte” .
En este caso, “"pavimento”, un elemento enlistado anterior
mente, podrfa haber sido puesto bajo transporte e instala
ciones y condicliones, Los siguientes cursos de accién --
son sugeridos para dirfigir la discusidn cuvando los proble
mas de agrupamiento surgen:
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1. Generalmente cuando se ¢a una categoria, proceder_
a {dentificar cualesquiera otros elementos que pertenez--
can a ella. En el caso de "Instalacibn y condiciones" --
podrfa haber sido posible hacer doble categorizacidn; - -
agrupar "pavimento® bajo "instalacicnes y condicignes" y
también bajo "transporte”®.

2. Cuando una categorfa es de un orden diferente a --
las otras, en ocasiones pueden ser eliminadas una vez mis -
otras categorfas que han sido establecidas, Los clemen=--
tos de la categorfa eliminada pueden ser incluidos en las
catagorfas restantes, )

kI Cuando el significado de la c2tegorfa no estd cla-
ro, ta c¢larificacidn debe ser buscada por ¢]1 construyen-
te, EV debe ya sea explicar 1o que piensa o mencionar --
los nombres de los elementos gue &1 plensa pertenecen 2
12 categorTa.

. En muchos casos, no es necesario presiopnar para --
una decisidn final, porque el é&nfasis ests en el proceso_
mi&s que en e) contenido, Un procedimiento inicial alenta
r& & los alumnos a ofrecer elementos que son muy diffci--
fes de manejar de momento. En otros casos la categorfa o
elemento en cuestidn puede ser incluso irrelevante al con
tenido de 1a unidad,

La segunda estrategia del proceso del pensamiento_
inductivo es la interpretacidn de datos. E1 aspecto im--
partante de ia estrategia es que para que las inferencias
tengan sentide, #stas deben estar dentro de los confines_
de los datos. Frecuentemente los alumnos harén ya sea in
ferencias totalmente aparte de la informacifn de soporte_
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¢ hardn uso de congcimientos anteriores {etnocentrismo en
el caso de las comparaciones culturales). Para sostener_
los datos que est&n siendo interpretados los cuales fre--
cuentemente distorsionan (tambi€n enriquecen) las inferen
ci{as, el maestro puedc incrementar la validez de las in--
ferenclas sfigulendo las respuestas del alumno con pregun-
tas que entresaquen informacifn no procesada.

En este extracto la mayor parte de la discusién es
tf en el nivel de generalfizacifn. Las preguntas de enfo-
que del maestro fueron Yas responsables esenciales de 50§
tener la discusidn a este nivel.

EXTRACTO DE DISCUSION: IHTERPRETACIOR DE DATOS {(B6o. GRADO}

SECUENCTA Y HABLANTE:

1. Profesor Yolvamos al matrimonipo entre razas distintas.
Ustedes dijeron que era muy importante, - -
lqué podrfan decir?

2./3. Seth Se casan libremente, con quien quieran, So
lamente escogen, 51 se quieren casar con -
un negro, un indio o un blanco, 1o hacen. -
Ho parece molestarles.

4, Profesor tQué tienes que decir acerca de esof

5, Cathy En Argentina se casan muy jbvenes, y son --
restringidos y no pueden aalir a citas. --
Quiero decir citas 1ibres.

6. Profesor Vamos otra vez al matrimonio entre razas.
ECull es la situacitn de Brasil a este res-
pecto?

7. Tom iLa gente no tiene prejuicios raclales, no
hay segregacifn?

8, Profesor LPar qué crees que no tienen prejuicios?



9.

10.

11,

12.

13.

Bob
Amy

Profesor

Karl

Profesor

36

Porque to hicieron antes.

Y hay mayor porcentaje de indios y de ne- -
gros que en otros pafses.

Muy bien, Iquieres profundizar sobre esto?

Lo consideraron buena idea, no, cuando ha--
blamos sobre esto?

Cuando los portugueses vinieron a colonizar,
se mezclaron. S5e enteraron de que los in--
dios estaban aquf desde muchos aflos antes y
se casaron con ellics libremente., y existia__
una entremezcla de sangre.

Un crisol, no? Toda era gdente diferente, -
y parecfan llevarse bien, 1o cual es mara--
villoso.



37

En cada caso, l1a actiyidad del maestro es ir cam--
biando 1a estrategia mediante métodos de hacer contestar_
preguntas que empujan al estudiante de una fase de activi
dad hacta 1a siguiente, cuando esto es spropiado., En el
caso de 13 estrategia de ¢concepto de formacién, por ejem-
ple, e} agrupar datos podria ser prematuro si los datos -
no hubieran sido fdentificados y enumerados, y no habria_
fundamentos para agrupar una discusidn de los datos, si -
los datos no eran conocidos del todo y no hubleran sido -
enunerados e jdentificados de una manera pliblica. <Conse-
cuentemente, aunque las estrategias tengan fases definitfi
vas, €] maestro estd para aplicar aquellas fases mediante
el uso de hacer contestar preguntas cuando sea adecuado y
no antes.

Dtra vez, sin embargo, para tardar mucho se ten- -
drfan que perder oportunidades para ayudar a los estudian
tes a incrementar su capacidad de poder tratar con infor-
maciones de otras maneras mis complejas.

STSTEHA SOCTAL,

En el casc de las 3 estrategias, la atmésfera del_
saldn de clase es cooperativa, con un buen {deal deé acti-
vidad por el alumno, pero el maestro estd gencralmente -
para ser el iniclador de fases, y por 1o tanto es el prin
cipal controlador de informacidn., La secuencia de las --
actividades es determinada en avance, por 1o cual el maeg
tro estd en una posicidén de controlador,

PRINCIPIOS DE REACCION.

Taba provee al maestro claramente ¥y 1o gufa para -
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resccionar y responder dentro de cada fase, por si &1 se_
mueve hacfa las labores o tareas cognoscitivas especi{fi--
cas dentro de cada estrategia., &1 tendrd que astar seguro
de las labores cognoscitivas que ocurran en orden opportu-
no y también de gque ocurran en el tiempo correcto. Esto_
es, que el maestro no debe dirigir un grupo de preguntas_
hacia una persona que todavifa ne ha enumerado o enlista--
do, y si1 el maestro est§ trabajande con un grupo grande,-
61 debe asegurarse dque la actividad de enumeracién y en-
listado ha sido completada y entendida por todos antes de
que proceda efectivamente hacias las preguntas. Los movi-
mientos prominentes hechos por los maestros sSon pregun= -
tas, las cuales son mudeladas despuds de las funciones ==
cognoscitivas.

La primera tarea mental del maestro en el curso de
las estrategias es de dirigir las maneras en las cuales -
los estudiantes estén procesando informacidn y luego el
hacer uso de preguntas para mover cosas o crear discusisn
mientras esto se lleva a cabo. Si 1a numeracibn es justa
mente adecuada, &) entonces cambia a hacer contestar en -
grupos. Si &1 encuentra que los estudiantes no tienen --
clares los datos y no han contestado efectivamente, enton
ces tendrf que retroceder hacia 1a primera fase,

SISTEMA DE APOYD,

Taba construye esas estrategias para un sistema --
curricular en 10s estudios sociales, pero ellas podrian -
ser aplicadas en otras &reas curriculares también. En --
cualquier caso, grandes cantidades de datos pueden ser or
ganizados por los estudiantes puesto que es necesario., -
Por ejemplo. si los estudlantes estuvieran estudfando as-
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pectos econbmicos de varfas naciones del mundo, ellos ne-
cesitarfan grandes cantidades de datos acerca de la econg
mia de esos pafses, estadfsticas zcerca de ¢ lo que se de
dica e} mundo, todo para que puedan sacar los datos que -
ellos consideran necesarios. Entonces el trabajo del - -
maestro serfa e] ayudarlos a procesar los datos de formas
mids complejas y el incrementar la capacidad general de --
sus sitemas para procesar datos al mismo tiempo.

APLICACION GEMERAL DEL MODELO,

Las estrategias de ensefianza de Taba fueron disefia
das especfficamente para incrementar l1a capacidad de pen-
samiento Cada una fue canstruida de acuerdo 8 una tarea
mental ec particular, la cual fue para improvisar capaci-
dad de pensamitntu en upa forma especifica. S5in embargo_
en el curso del desarrolio de la capacidad de pensamien--
to, obviamente lps estratecias requieren que los estudian
tes retengan y procesen grandes cantidades de informacidn,

Por 1o tanto, aungue las estrateglas fueran desa--
rrolladas especfficamente durante la construccidn de un -
curriculum de estudios socifales, cbviamente ellas podrfan
ser aplicadas a un gran niimero de otros curriculums, En_
realfdad, hay varios grandes ejemplos de estrategias in--
ductivas en curriculum de ciencia, :

Todas las estrategias tienen relativamente distin-
tos sintaxis con las reacciones de 1os maestros coordina-
dos con los de la sintaxis de una cooperativa, £E1 maes--
tro serf el centro de un sistema social, y los sistemas -
de soparte requieren una amplia fuente de purpos datos ina



R\

grupados. Su aplicacién es extremadamente amplia.

TABLA 1-4 MODELQ [NOUCTIVO DE ENSERANZAS.

Estrategia 1: Concepto de formacidn.

Sintaxts Primera fase, Segunda fase, Tercera Fase.
Enumeracin e - Grupos. Categorias
inscripcidn. etiquetadas.

Estrategia 2: Interpretacitn de datos.

Cuarta fase Quinta fase. exta fase,
ldentificando df  Explicando di- Haciendo
mensiones y rela mwmensiones y re deducibie,
ciones, lacignes,

Estrategia 3: Aplicacidn de principios.

Séptima fase Octava fase Hovena fase,
Hipnotizando y - Explicando y/o Verificando
prediciendo con- respaldandp -- la predic--
secuencias., las prediceiop~- cifn,

nes y las hipb

tesis.

Uesde un punto de vista del maestro de clase, pro-
bablemente un repertorio de estrategias bésicas inducti--
vas como &stas deberfan de ser consfideradas exactamente ,
Yy cualquier persona quien tiene una razonable oportunidad
de comenzar efectivamente como un maestro a cualquier ni-
vel, deberf encontrar procedimientos inductivos. aplica--
cibn flexible, para ser una de sus m§s importantes herra-
mientas.
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NUTRIEKTES Y VALDRES INSTRUCTICIONALES.

£ modelo inductivo {figura 1-1) es designado para
instruir alumnos en el concepto de formacidn, ¥y simults--
neamente sirve para ensefar conceptos. Es muy parecido a
una atencibn 16g9icd de 12 nutricién, el lenguaje y el sig
nificado de 1as palabras y 1a naturaleza del conocimiento,

CONCEPTO DE  FORMACION
DE  PROCESOS.

MODELOD [coucEPTos ESPECIFICOS l

INDUCTIVO DE

[ATEnc:uu A LA LOGICA I

ENSERAHZA

SEHSIBILIDAD DE LEHA
GUAJE

CONSCIENCIA DE LA HATY
RALEZA DEL CONOCIMIENTT
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14, Amy: En Argentina no hay muchos indios por la guerra
de 1888.

15, Prof: iQu& pasd entonces con los indios?

16, Amy: Fueron casi borrados por 132 gquerra. Estaban --
en contra de la gente y fueron casi destruidos,

17. Karl: €1 matrimonio entre razas ocurrifd en lugares no
muy bien establecidos.

18. Prof: tPor qué ocurrid eso?

19. Seth: iPor qué no hay mucho de dfinde escoger?

20. Karl: Hacen uso de lo que hay disponible,

21, Tom: QOtra cosa sobre el matrimonio entre razas, es -
que tfenen matrimonio 1ibre, pero no perdicron_
su fdioma,

22. Prof: Eso es bueno, <Qué idioma? ¢Ddnde sucedid eso?

23. Gwen: Bueno, 21 matrimonio entre razas muestra que tg
dos somos 1iguales.

En la tercera estrategia, la aplicacifn de es--
trategias, los alumnos deben aplicar principios y hechos__
congcidos tanto para explicar fenfmenos o predecir conse-
cuencias. El movimiento alternativo entre prediccidn y -
expltcacibébn al cual los estudiantes contribuyen tanto in-
dividualmente asf como la clase en general lleva a una --
explicacitn m&s completa (o prediccibn) y es demostrado -
en el sigutente extracto.

© EJEMPLO,
EXTRACTO DE DISCUSIQN: APLICACION DE PRINCIPIOS (50.Grado)

Foco del contenido y operacifn: "Supongan que E.U.A.
de pronto descubriera una gran ¥ hermosa isla zn el Pacl-
fico cerca de California. También supongan que esta isla
estaba habitada por granjeros incultos. iQué pasaria?



OPERACIONES

Prediccién,

Ioformacibén de
apoyo.

Prediccidn,

Apoyo por razona
. miento 14gico.

Prediccifn,

Apoyo por razong
miento ldgico.

CONTENIDO-

Herramientas,

ﬁ&quinas

Electricidad

.

Caria:

Ned:

43

HABLANTE

Tendrian que im-
portar heéerramientas.
No saben cémo ha

" .cer herramientas.

Prof:

Hed:

Prof:

T “Ned:

Prof:

Kad:

John:

Prof:

John:

Muy bien, iCémo se
hacen 1a mayorfa de
nuestras herra- --
mientas?

Con miquinas.

éCrees que tendrian_
miquinas como noso-
tros?
Na.
éPor qué crees --
que no?

Porque no ten- -
drfan escuclas,
La electricidad_
moverfa jas mé--
quinas.

Probablemente no
tendrfan electri
cidad allf.

iPor qué crees «
que no tendrfan_
electricidad?

Bueno, no sabrfan_
sobre electricidad,
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OPERACIOHNES CONTENIDO HABLANTE.

Rita: Pero ain podrian te
ner mdquinas si su-
pieran cémo usar el
poder hidriulico.

Prediccifn. Poder hidrdu- Prof: ICrees que tal vez
lico. sabrfan cémo usar -
el pecder hidriulico?

Apoyo por razena Ritas Tay vez. '
miento 16gico,

£1 tercer paso de 1a estrategia involucra verifi--
car 1a prediccibn o -formulacibébn de hipStesis reyvisando la
probabilidad o universazlidad. Por ejemplo, en una clase__
se preguntd a Jos estudiantes qufé pasarfa si el desierto_
tuviera agua. Si los estudlaates 1legaran a la canclu- -
sidn de que 1a prescncia de agua en el desierto hace el -
suelo més productivo, ¥y que el agua transforma el estilo_
de yida del desierto, €] profesor podrfa gufar la diicu--
si6n & preguntar si la presencia de agua es la dnfeca - -
condicién para hacer el suelo mis productivo y transfor--
mar‘el estilo de vida., (Por ejemplo: &Y qué de 1a necesi
dad del sistema de transporte? &C6mo serdn distribuidos_
10s productos?).
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MODELD SINTAXIS,

Todas las tres estrategias &e ensefianza s& parecen
mucho unas a otras. Cada una estd construida alrededor -
de una operacién mental. 'En el primer caso: Formacién_
de conceptos; el segundo, Aplicacibn de principios o - ==
{deas. En cada caso, la estrateqgia de ensefanza involu-
cra tipos de actividades, las cuales asume que 10s alume=
nos deben pasar por cipertas operaciones que no son visi--
bles con el proplsito de realizar la actividad. La se- -
cuencia de las actividades, forma la sintaxis de las es--
trategias de enseflanza y estf acompahada presumiblemente

por “cubiertas”; esto es, procesos mentales subyacentes.
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CAPITULD IV

ESTRUCTURA Y 'DESARROLLO
DEL PROGRAMA
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TEMA No, 1 EL PAPEL DEL ESTUDIANTE EN LA ESCUELA

Paso Mo, 1 DIAGNOSTICO DE NECESIDADES:

El programa se aplicard a los alumnos que hayun reprobado 4 mate--
tias minimo en los exfmenes parciales, del clclo escolar 87-01 y  --
87-02,

Ya sctleccionados los alumwos con dichas caracterfsticas, se les ip
vité al curso que 1levd por nombre "'Pliticas para mejorar tus califi-
cacienes", (Yrogrima Remediasl de Motivacidn y Desarrollo de dbitos -
de Estuwdio para AMiumes de Bajo Rendiniento Escolar).

Se impartib ¢l curso de 13:30 a 14:30 P.M. diuriamente cn forma de

pliricas, discusiones dirigidas, interropatorios al alummo, carteles
con mensajes escritos y mesas redondas,

I'aso Fo.2 TORMJLACION DE ORJIETIVOS:

Al finalizar el tema el alumno Serd capaz de camgprender cufl es --
su papel como estudiante.

Al finalizar el tema el alumo serd capaz de analizar su actitud
“actual cn forma oral,

Paso No.3 y 4 SELECCION D1E. CONTENIDO:

El método diddctico e sintltico ¥ los recursos didicticos son el
pizarrdn y cartulinas.
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L} propbsito cs encontrur la mejorfa del aluano con respecio a sus
cenlificuciones en este ofio escolar y al mismo tiempo le ayude & mejo-
rar su desempefio futuro.

El orden en que sc presentaron los temas ful el siguiente:

1) El1 papel del sstudiante en la escucla

2} Plancaclién y alcance de metas

3) idbites de orpanizacién

4) Técnicas de aprendizaje-

Paso No.5 y 6 SELECCION Y ORGANIZACION DE EXPERIENCIAS DE AYRENDIZAJE

Son 1as actividades n realizar por el alumne durante el curso.

Pasg No.7 EVAWUACION:

Se eval@a dependiendo del cutplimiento de lus actividades del alum
no problema,
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TEMA No, 1 [L PAPEL DEL ESTUDIANTE BV LA ESQUFLA

DESCRIPCION:

Estay interrogantes se plantearon con la finolidad de que 1os alum
nos toncn mds conciencin de lo que estin haciendo.

Para ver quf tanta conciencia ticnen los alummos de su situscién -
actuad, se hatin algunas interrogintes:

1,- iSaben por qué estfn nqui?
2,- (Sabes para qué es el curso?
3.- Establezcan tres razenes por las uue ticnen bajo rendimiento,

omo las preguntas sc les harfn a los alumos, habri varias respu-
estas y todas diferentes, pe lo que habri que amalizarlas de diferen-
te ranera ¥ de acucrdo a las respucstas y 4l anilisis que se haga se_
tratard de 1levar a 1a reflexisn al alumio para que vean en qué formo
les estd afectando a su situacién actual, éstas se dirfan en forma --
oral tomando en cuenta un cjemplo de uno de los alumos y ver de qué_
forma les esti afectando ya que las respuestas y las opiniones van a_
ser miy diversas y una respucsta no va a4 sowvir parn otra o un anfili-
sis no sevi de 1a mimma forma que otra, por lo que lu motivacién y la
solucién serdn de acuerdo a dichas respuestas.

1.- ;ufl o8 tu preocupacién principal?

Se supone que el cstudinr es mi principal preocupacién, puesto ---
que estoy invirtiende gran parte do mi tiempo (varies afios de mi vi--
da) ¥ 105 recursos ccondmicos de mi familia en mi formacién profesio-
nal, (Estoy aprovechando todas las oportunidades que se me brindan --
para mi educacién, o las estoy desaprovechando?.
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2.- (Quil es mi madurez en relacién ul cumplimiento de la escuela?

Una indicacién de mi madurez no es tanto lo que yo prometa para el
future, sino la forma de enfrentar mis responspbilidades actuales. --
{Aprovecho las horas de clase, o asisto sclamente para que no me pon-
gan falqa? ;Estudio sélo para aprobar, o estudio para aprender? iApro
veche los libros do texte, o s6lo los compro y los guardo? Aprovecho
las horas de estudio o las desperdicio? Me ajusto a mi horario de os
tudio o dejo todo para después?.

3.- iTengo conocimiento del plan de estudio?

iCreo que tienen materias de 'relleno'? ;Qufles?.Muchas veces se -
han prepuntade por ¢qué algunas materias estin en su plan de estudio y
que no son necesarias en su carrera y creen que no les interesan.

En algunos ciasos, esps materias fomman parte de 1a cultura general
indispensable en un profesionita. I otros cnsos sirven de requisito
parn entender cursos posteriores, auhque aparentemente se crea que no
tienen relacidn immediata con ellas. Tenemos la responsnbilidad de es
tudiar y aprender todas las materias. A medida que nos adentramos en
cllas, ¢l interés cstd aumentando.

4,- (ufl crees que sea 1a oblipacién del maestro?

Es evidente que ¢l aprovechumiento de una close depende tanto del
profesor cono de les alumos, pero ia mayor parte de estas erftlcas -
iNo serfin mis bien cxcusas de los alumos debido a cirta falta de de-
diencidn, de concentracién o del deseo de trabajar?. También os 1dgi-
co que las clases no podrin ser intercsantes cuando se es indiferente
a ellas, no se ticne la voluntad de intentar entenderlas,

§.- i0ufl es mo actitud durante las clases?

El fundmento de mi vida profesional futura es mi actitud como es-
tudiante y la forma dc enfrentar mis responsabilidudes came tal: en -
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el estudio porsonal, en la importancia que recomozea o los libros de -
texto, en mi octitud durante la ¢lase y los laboratorios en mi revi---
sifn de la bibliografin sefalada, en ia resolucidn de mis tarcas y exd
menes. .

6.+ (Chmo 1o solucionarfas?

Con un programa Je mis actitudes como estudiante, orientando convin
centemente y balanceando de modo que pewvnita el desarrolio de todas --
mis responsabilidudes mmentarf mi calidad lumapa, en lo seadémico, cn
1o espiritual, en lo social y cn lo fislco,

OQOVTENIDO DE LA CLASE:

Prepuntns que el alimno coptestard en giupo

ACTIVIIND DEL ALLEBNG:
Trabajo en grupo y apertacién de ideas en formo ornl y conclusiones

TECKICA DIDACTICA:
Grupos y moderador

REQURSOS:
CGrupos philllps 66, plzarrén, difilogo,

DURACION:

S minutos para contestar
L0 minutos para conentar respuestas
15 mirmutos para analizar las respuesta.
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TEMA No. 11 PLANEACION Y ALCANCE DE METAS

Paso No.2 ORJETIVO PARTICILAR:

Al £inalizar el tema, ¢l alumto valorari la bmportancia del estable
cimiento do metas escolares a corto y largo plazo por medio de una Te-
flexién oral,

ORJETIVOS ESPECIFICOS:

1.- El plumpo comprenderd ol concepto de meta por medio de wna dis-
cusibn dirjgida,

2.- El alume redactarf por escrito en forma indicidual las metas n
corte plazo factibles de alcanzar en las priximas 3 semanas,

3, El alumne especificard por escrito las metas a largo plazo al--
canzables en un plaze miximo de 2 meses.

4,~ El aluano describirfi cn forma cscrita los obsticulos que se in-
terponen entre £1 y ol alecance de sus metas,

S.- El alumo analizard en forma individual y por escrito los obsth
culos que se interponon en cl alcance de sus metas.

6.- El alumne analizari los bencficios gque obtendrd al alcanzar ca-
da unn de sus metas por medio de una discusibn dirigida,

7.- El alumo valorarf la importancis de realizar un registro diu-
rio de sus avances hacia el aumplimiento de sus metas por medio de --
una discusibn dirigida,



-TECNJUAS A UTILIZAR:
- Exposicién
- Discusibn dirighla
« Interrogatorio,

ACTIVIDADES IEL ALLRNO:

- Gontestard preguntas
- Discutiri

= Tomar notas

- Fermularuri preguntas

MATERIAL DE AFOYO

~ Catuljnas

- Gis

- Borrador

~ Material impreso.
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faso No., 3y 4 SELECCION Y ORGANIZACION DEL CONTENIDO:

CONTENIDO: a) (ué es una meta?

b) Por qué cs importante fijarse metus?

c) Tipos de metas en base al tiempo empleado para alcan--
zarlas.

d) la importancia de los obstdculos en el alcance de las-
metas,

e} Los benoficios que podemes obtener o través del calcan
ce de las metas,

f} La necesidad e Importancia de llevar un registro dia--
rio de los avances de el logro de las metas.

DESARROLLO DEL TEMA:

El primer paso en ¢l desarrollo del toma serd realizir una pre-eva
Juacién reallizada por medie de un intervogarorio con el propésito de_
saber qué fdea tienen los alumnos osbre c! concepte de meta; una vez_
Ilevadn a cabo la pre-evaluacién, el expositor tomando en cuenta las_
aportaciones del alumo y utilizando la técnica de discusién dirigida,
estableceri con claridad, el signiflcado demota, puiard al alumno ---
hacia la conprensién del cencepto de meta educativa: 'Una meta educa-
tiva es el fin que pretendemos alcanzar a través del estudio y la dis
ciplina'™. Deberd aclarar al alumo que lus metas que se deseen alcan-
=ar deberdn ser realistas y Jefinitivas; esto es, deben de estar den-
tro de las posibilidades de alcance del alumno y no debe vendirse an-
tes de alcanzarlas,

Las metas podemos ¢lasificarlas cn metas a corte y largo pliaco en_
base al tiempo que utilizmies para lograrlas,

las metas a corto plaza son aquellas que nos proponomos lograr cn_



uny fecha cercana, por eiemplod de un dfa para otre, on Jos o 3 dins,
en una semana, cte, Después de hacer esta aclarvacidn sobre lo‘quc es_
una meta a corio plazo, se suglere que el alumo participe dundo cjem
plos sobre sus proplas metas a corto plazo; a continuacidn el exposi-
tor explicarfi 1o referente a 1as wetas a largo plazo: ©s una meta a -
large plazo aquella que nos proponemaos alcanzar en wn fecha més leja
™ cnum tiempo considerablonente mds large, por ejomplo: 6 meses. un
afo, etc. Al llegar o cste punto setd conveniente pedir tambien como_
en el caso anterior, quc cl alumno participe apertando ¢janplos de --
sus propias metas a largo plazo. )

Paso No.5 y 6 EXPERIENCIAS Dit APRENDIZAJE:

Una vez alcanzados cstos puntos cl expositor ayudaré a los alinines
a hacer una reflexibén del por qué s importonte ¢l tener metns bien -
definidas respecto a lo que quicre mis lograr, tratarf de llegar a --
las siguientes conslusiones:

- El tener wna meta bien definida, nos permite cvitar un gran des-
perdicio do esfuerzos.

« Nos pemitird ahorrar unn gron cantidad de tiempo ya que tenien-
do una meta definida podrenos organizarnos.

- Lograr yue podomas aprevechar nuestras encrgfas cn um ciento por
ciento ya que no la utilirmmos a ciegas Sino cn una direccién bien de
Cinida.

Se le dejard como tarea al alume una 1ista de los beneficios que
obtendrd al alcanzar sus metas,
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El siguiente paso serf dirigir a los alumos para que en forma in-
dividual analicen los benpcficios que obtendrfin al alcanzar sus metas;
el cxpositor 1levard a los alumos hacia 1a reflexién hacléndoles ver
que ¢l hecho de esforzarse por alcanzar sus metas traerd consigo 1la -
obtencifn de otros beneficlos secundnrios que légicamente nos irdn --
hacicndo sentir cada dfn mds satislechos.

Paso No.7 DETERMINACION DE 1O IVAIUABLE

El dltimo paso en el alcance de metas o3 puntunlizar 1a importan--
cia de llevar un registro Jdiario en el avance de sus mctas a corto --
plazo; ésto dari al alume una idea clara de qué tanto ha avanzado, -
si estd {allando en el cumplimiente de su meta o realmente se estd os
forzando; se hard una pequefia observaclén de lo importante que es la_
organizacién cuando quercmos alcanzar un fin,



TEMA No. 110 IABITOS DE ORGANIZACION

Paso No,2  OBJETIVO PARTICUIAR:

El alumo serf capaz de analizar qué tan efectivamente utiliza la_
mavor parte de su tiompo, mediante una descripeién de sus actividades
con un 90% de cfectividad.

ORJETIVOS ESPECIFICOS:

El alumo ldentificari cufles de sus actividades son de mayor im--
portancia, a través de un anflisis de las mismas con un 90% de preci-
sién.

El alume serf capaz de organizar adecundamente su ticmpo mediante
1a esquematizacién de sus actividades, con un 90V de precisibn.

Paso No.3 SELECCION DEL CONTENIDO:

ACTIVIDADES DEL ALIMNO:

1.- Describird en cosa por escrito sus actividades mediante wa --
forma previmmente claborada.

2.- Participari verbialmente {en clase) con sus opiniones y comenta
rios acerca de cémo utilizar su tiompo y 1a cfcetividad de és-
te.,

3.- Haré una jerarquizacién (en clase} por escrito de sus activida
des on orden de importancia basado on la reflexién de las mis-
mas.
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4, - Orgonizard por escrito (cn clase) sus actividades mediante un_
plancamiento esquanfitice en forma crenclégica.

Pase No.4 ORGANIZACION IEL CONTENIDO:

TENICAS UTILIZADAS:
- Exposicidn

= Interrogatorio
N

RECURSOS:
- Gis
- Borrador
- Cartulinas
- tlojas gréficos

Puso No.5 y 6 SELECCION Y ORGANIZACION DE 1AS EXPER1ENCIAS DE APREN-
DIZATE.

INTRODUCC ION:

En la clase anterior ya se quedd comtenido qué es una meta y tam--
bicn quedd establecido qufil es nuestra metn que deseamos alcanzar.

Algo que considero muy importante y siempre debemos tener prescate
son estos puntos, ya que si no se ponen en priictica poco o poco vamos
a ir viende 1a foma en que nos van beneficiendo y esto va a favore--
cer los buenos resultadoes,

- No faltar a clascs,
~ Poner atencifm en clases
- Interesnmme en la materia
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- Llevor todas mis notas al corriente (mavcar las desventajus de --
tanar apuntes de otro compaiicro).

- Entregar mis trabajos ¥ tareas a tiempo

- Tener todo mi material necesario para cada clase.

iutodisciplina,

NOTA:

In cada uno de los puntos anteriores se utilizari un interrogatorio
entre 1os aluwmos para que por s solos vayan descubriendo las venta--
jas e importancia dao 1levar a cabo.

Bien, shora vamos u cer la mancra cn que tenemos distribufde bues--
tro tlanpo; para esta van a hacer una descripelén de sus actividades -

en las hojas que les Jdaré y que deberfiin entvegar mafiana,

Se reparten las hojas y sc explica c6mo deben hacerlo con un ejem-«
plo flustradde mediante uno cartulina.

DESCRIICION DE ACTIVIDADES ACTUALES

1ICRA  LINES MARTES MIMMCOLES JUEVES VIERNES SABAIO IXM.

Tipgo  8:00
a
14:00
FINALIDAD:

(e puedun observar de una manera rds objetiva qué tan adecuadumen-
te estén utilizando su tiempo,
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Al dfa sipuiente, ol azar, se analizarin algunas de las descripeic
nes hechas para que vean las fugas de tiempo, la importancia que le -
estin dando a cuda actividad y qué resultados ha tenlde 1levéndolas -
de esa manera; uma voz hecho esto se procederd o explicaries qué es -
un:

“Establecimiento de prioridades™;

Esto quiere Jeclir que es importante poner nuestyas actividades en
orden de importancia, es decir, analizor cufles son 1as primeras y --
cufiles on segundo lugar,

Ventajas del establecimiento de prioridades:

- Nos ayula n Identificar las actividudes de especial interfs
- Nos ayuda n evitar nquellas gue vesultan indtiles o perjudiciales.
- Nos ayudan a reallzar actividades que verdaderamente nos benefician

= Nos ayudan o no desperdiclar el tiompoe en cosas sin provecho.

Una vez que tengamos identificadas nuestras actividades en orden -
de irportancin, para poder desempeflarlos efectivamente en necesavio -
que hagames uma organizacién de nuestro tienpe on base a esas activi-
dades. Este registro lo vamos a cloborar aqui en clase tonondo en con
sideracidn las sugerencins que les voy a dar:

- Organicen su tiempo en tal form que les permita dommir 8 horas dia
rias (expliquese por qué es importante)

- Procuren tener un tlespo disponible para hacer alpin tipo de ejevedi
clo o deporte al aive libre,

- Permitinse ticmpo para reallzar actividades que secan muy Je su agra
Jo o que les sirva de distraccién: ver T.V., ditujar, tejer, atens-
der su arreglo personnl, ete,
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- Incluyan también un tlempo para descansar.

- Por filtimo, organicen su horarlc en una forma realista, ecs decir, -
cn tal forma que verdadermmente lo puedan llevar a cabo. ’ o

S pveparten lis hojas a los alumos y s¢ les pone cl ejonplo de cé-
mo hagerlo, con la cartulina.
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ORGANIZACION IE ACTIVIDADES

HORA  LUNES MARTHES MIERCOLES JUEVES VIERMES SABATO DM,
TIEMMO 800
ESCOLAR  a

14:00
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VENTAJAS DE ELABGRAR UN 1ORARIO:

- Ahorrar tiewpo (ya se tienc establecido qué deba hacer, clmo y -
cudndo.

« Bvitar un mayor esfuerzo

- Nos ayuda a ser mis eficaces -

Noes facilita 1a toma de decisiones

= Nuestro estads de fnimo omabia (hay menos tensién y mayor seguri
dad en lo que tenemos que hacer},

AHORA:
Para valorar qué tan efectivamente cstéin deserpefiando sus nuevos -

propdsitos para alcanzar st mets y que al mismo telmpo les ayule a --
ver sus logros llevardn €ste veglstro:

FEGISTRQ DE MIS PROCRESOS DIARIOS

Materia Mo falté Puse M jntere Llevé a1 Entrogud Llevé - Tuve bug
a atencifn sé por 1n corriento mis ta-- el mute- na con--
clases en clase. clase, mis noras.reas a ~  rial ne- ducta.

tieme  cesario.



64

El registro estd hecho para Jdos semamas ¢l cual yo les revisaré ol
final Jo ias mismas, para ver si la informacién Jdel rogistro es verda
dero, se pedirn informes semnales a sns profesorcs Jel cumplimiento
©en sus marcrias.

flecuenden que todo esto 1o haconos cop ¢l propbsito de ayudarlos a
que ustedes no se aparten Je su meta fijada.

Paso No.7 IETERMINACION DE LO INVALUARIE:

No olviden que cl éxito de todo esto dapende en gran parte de uste
des, y que princlpalmente estd basado en: la tesponsabilidad,

El desarreollar sus actividades escolares leo mejor que puedan, y -~
desde luego tener 1o convicelén Je que estudiar, no cos simplonente --
asistit a clase y dejar el trabajo ¥y el esfuerzo para el final del --
afio,

La perseveracién:

Mantencmos on un cstfmulo constuante que nos impulse a lograr lo --
que deseamos con ln alegria y ¢l desco de ser cada dia mejor,

la auto-disciplina:
Estar Jdispuesto & day de nosotros todo el esfucyro necesario y si
cs posible sacrificamos en algunes aspectos, ya que sblo de osta ma-

nera podremes conseguir lo que deseamos,

RECUERTEN:

1 la responsabilidad y el trabajo hace dignn o la personal
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TEMA Mo, V1 TEQNICAS DEf APRININLAJE

Pasc No.2 ORJETIVO PARTICULAR:

Al finalizar el tomd, los alumos serin capices de aplicar una tée
nica de aprendizaje al estudiar o través de 1a prictica en forma cs--
crita con tn B0% de precisién.

ORJETIVO ESPECIFIOO:

Al finalizar el tems los alumos serfn capaces do velorar la utili
dad do una técnica de aprendizaje analizande las ventajas que se ob--
tienen con un 80% de precisidén.

Paso ho,3 y 4. SELECCION Y ORGANIZACION DEL CONTENIDO:

Iniciar con un interrogatorio,

1Qué es el aprendiznje?

:Cmo os tu forma de estudiar?

LCufindo estudias?

Cufiles materises te gustan mis y por qué?

(Cufintas veces vas a 1a hiblieteca durante 13 semam?

(Reatliza usted tolos 1os trabajos y tareas que sus mestros le dejan?

Aprendizaje: Es un preceso que durante toda la vida mediante el --
cu1l sc adquleren conocimjentos, hibitos ¥ actitudes,

Muchas persomas crecn gue ol aprendizaje sc obriese con sélo leer
o escuchar, pere cste no es asfi es un proceso active que consiste en
escuchar, leer, hablar, interyogar, analizar, ¢rittear, practicar, ¥



por esta rozén ¢) aliano debe de estar consciente que se requiere es-
fuerzo por parte de quien lo transmite y quien 1o recibe.

No considermmos el apremdizaje como el simple heeho de trasladar -
dutos Jde un libro & I1a mente de alpuien, ni de una persona a otra; --
sin actividad personal tode aprendizaje corre el riesgo de convertir_
al cerebro en una grabadora que cscucha y Tepite lo que sabe o ve sin
conprender.

La finalidad real de estudiar es la de adquirir la capacidad de --
hacer algo nuevo, la de logmar entender algo para ilegar & ser mbs --
cficiente en los estudios que vetudrin, cn ol trabaje o para vivir me-
jor. fn cuinto a las ruterias gue llevas, gean matorfiticas, historia,
geograffa o cualquier otra independientemente del miestro que las im-
parta son Tealmente iitiles porque capacitan para desempenar activida-
des como ciudadanos,

Este conjunto de materias 1o exmmina culdadesamente un grupo de es
pecinlistas que tienen que decidir 1as que integran el plan de estu--
dios y cufles tienen que omitirse por haberse juzgado que realmente -
no son necesarias y as{ elegir lo que es mis importante. Por esto to_
pido que examines 1as actividades cn gue trabajards mds adelante en -
tu vida; ten presentes las oblipgaciones v las responsabilidades que -
te corresponderin como ciudadane, ¥ tratn de relacionar tu trabajo es
colar con alguna actividad o sittuacién en que podrias cncontrarte en
un futuro no muy lejano,

TIO5 DE APRENDITAJE:

- Exlsten varios tipos de sprendizaje para adquirir nuevos conoci-
mitos ¥ habilidades, y ellos son:



1]

a) Aprendizaje racional:

Basado en abstracciones, anflisis, razonamiento, sintesis de pro--
blemas.

b) Aprendizaje asoclative:

Consiste en memorizar y dar significade a ios conocimientos como:_
nombres, fechas, y que pucde ser muy efectivo Por medio de ¢laves.

c) Apremlizaje aprociativo:

Consiste en adquirir nuevos sentimientes, actitudes, creencias res
pecto o un objeto o situacién.

d} Aprendizaje motor:

Se van a adgquirir destresns y habilidades en el maneje de detemni-
nados instrumentos

NIVELES DE APRENDIZAJE:
CAMPO COGNOSCITIVO:
l.- Simple conocimicnto: Consiste en meworizar la informicibn que se_

va a adquiriv: témminos, teorfns, fechus, fémulas, hechos, prin-
cipios.

2.~ Comprensifn: Es cntender significades, internalizar y sistemati--
zar conochmientos.

A.- Traduccifn,~ Pasar algo de un lenguaje a otro o expresarlo en
otros téminos.

B.- Anflisis.- Es dividir cl todo en sus elementos para observar
sus interrclaciones y razones que le rigen.
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3.- Aplicacién: Aplicor lo aprendido ¢n situacionos concretas, ejem--
plo: reselver problemas mediante fémulas o nrincipios adquiridos.

4.~ Sfntesis: Kecomprensidn de conjuntos y cyeacién de estructuras --
nuevas partiendo de clomentos disponibles,

5.- Evaluwicifn: Fonmmular juicios sobre la vepdad, bendad, utilidad --
acerca de algo que se conoce y uaprende.

Paso No.5 SELECCION DB TAS IXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE;
TECKICAS DE AFRINDIZATE P.Q.R.S5.T.

I'. Exfmen preliminar, es tencr una idea general del contenide del
material que sc debe aprender para despertar interés. Esto se logra -
revisando rdpidamente los temas, subtemas, sunarios u otras claves,

Q. Farmularse preguntas" Comsiste on hicerse preguntas tenicndo en
cuenta solamente la parte preliminar, las que se pueden contestar me-
diante wuna cuidadosa lectura del material,

R. Ganar informicién mediante la lectura, la mente debe de cstar -
concentrada v comprender cada aspecto de lo que se estf leyendo,

S. lablar para describir o exponer los temas lefdos, El estudiante
debe de repetirt oralmente con sus propias palabras ¥y en voz alta el -
tema que se ha lefdo.

T. Investigar los conocimientos que no sc¢ han adquirido. Es hacer_
un repaso basado cn 1o meditacién y cvaluaciém del material estudia--

do.
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Paso No,6 OHIGANIZALION IE LAS EXPERIENCIAS DE APHENDIZAJE:
PRACTICA:
En las scsiones de prictica, los alumos estudiarin sebre sus 1i--
bros y el profesor cstard atento pata que apliquen 1a técnica de cnse
funza P.Q.R.5.T. y los niveles «de aprendizaje.

Paso No.7 DETERMINACION DL LO EVALUADLE:

El resultado de la prictica



CAPITUIO V

METONOLOGIA
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A) ESTABLECIMIENTO TE 1IPOTESIS:

* El programs de motivacién hacia el aprendizaje mejorarf signlfi-
cativamente en ¢l rendimiento ucadémico (¢alificaciones) de los alum-
nos de secundarfa despufs de ser nopllcado £stec,

* L1 programa dJe motivacién hacia el aprendizaje mejorard signifi-
cntivamente cn los hibitos de estudio de los alumos de secundarin --
despubs de ser aplicade éste,

B) MULSTRA:

La muestra fué tomada en forma de muestreo no probahilfstico, 11a-
mado muestreo por cuotas o intenclonal, en el cual se utilizaron cong
cimicntos de 1os estratos de 1a poblacién (scxo, escolaridad) puara so
leccionar muestras de miembros que sean representativos tipices o ade
cuados e intelcctuales y fué en base a las calificaciones de low alum
nos, los cuales tuvieron mis de 4 materias reprobuldas en los cxdmenes
parciales.

La muestra se tomd de una Secundaria Varonil de 1a cunl fué de 75
alumos; 25 de ler. afo, 25 de 2do y 25 de 3ero, Je sccundaria,

Se tamd el grupo experimiental para aplicarles el curse romedial
de motivacifn y desarrollo de hébitos de estudios.

C) MATERIAL:

S¢ utilizé material psicométrico, 1a prucba utilizada [ué Ja Fn--
cuesta de ldbites y Actitudes Jlicla el Estudio,



1)} RBOURSQOS HURAROS:
3 Psicbloges, mestros y asesorcs Je grupo,

2) RECURSOS F1S[C0S:
Cartulinas con mensajes y dibujos escrites, pizarrén,

* A contimucién se muestra la descripeidn de 1a Encuesta de Hibitos
y Actitudes Hacia ¢] Estudio.



Encuesta de Hakltos y Aectitudes

haela el Esuurilo
BROWN-HOLTIMAN

INSTRUCCIONES

E] progalio de 518 eNcuesta es propurciunar un vuestonario de hibitos y actitudes hacia
#) sxtudio Qua Blrva de hase pArs uUn mejoramiento personal.

&l 23 rzmado con serieded, este cuesUonzrio 1o wyudark 3 lograr une mayor comprensién de
como estudiar con propledad Si contertu honesta » refllexivamente (1odus las aficmaclones, estard on
capacidad de ~onocer Muchas de sus fallaz en ¢l estudio. B3 valor de es1d sncuekla esiaes oh nre
porcidn directs 8l culdado con el cual conwstr todas las aflinmaciones

' Las coiestaciones dadas pard cada afirmacidn deberdn ser marcadas cn utia hoja de respues.
tas. No escrza nl marque este cuaderno, El cuestionario esth formado por 100 afirmaciones. Cadn
afirmacion ¢s:1 provirta con una escaln de S puntos {rars ver, algunas seces, ron frecuenciy, por
lo general, s ~esl glempre} y usied deberd marcar In respuesta de ocuerdo con ko que hags o sirpta.
As, por ejem 20, marque ol espacio A en su hojn o+ respucalas, cusndo considere Que To Que hare r
sente, rars . =z #35té d¢ aruerdo con o que dice la afirmacion.

Al T LTar sus Terpuestas, aregurese que 1 nimero de Ia ofirmacion coinclde von v numern
de Ia hojs 2¢ rvs tas, Culde gue sus respuesias caien bwen marvaday y borre prrfeclamentie
cuando caln e Alguna de ellax

Pare 1 udarlo a resalver este ~uestionariv jos términes han sido definidos en porcent:ijes de
n menera &yoente: .

RV —RASA VEZ significe de O a 155 de las veces.

AV = AL ZUNAS VECES significe de 167 a 350t de Ins veces
CF —CC N FRECUENCIA significa de 36¢ . 655 de las veces
PG —PCR LO GENERAL signifien de 667 3 85% de las veces
C8 —CAZ" SIEMPRE significa dr H6% & INO de lax veces.

. No czcusie de acuerdo a lo que deberin hacer o sentir, mi de acuerdo & 1o que o1ros debe-
risn hacer ¢ mntr, sioe o lo que Wess 0 hare.

Cuar:A: no pusda resolver alguns de lag afirmaclones en a base de su actual experiencia, con-
dutele de azogrdo 8 Jo Que usied probablemente harls st ettuviers en esa situackin )

No by respucsiat cofreslas @ incofred a» ¥ no hay hiempu lindte pars resolveria Trabaje
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DESCRIPCION DE LA ERCUESTA DE
HABITOS Y ACTITUDES HACIA EL
ESTUDIO.

ESCALA DE EVITACION RETRASO (£.R.)

Evalda su rapidez y disposicidn para realizar Jos traba-
jos escolares y 13 facilidad para goncenptrarse sin per--
der el tiempo en distracciones {nGtiles; algunas de las
situaciones que influyen serfan:

a)

b)

©)

Que el alumne no estudie en un lugar adecuado; iibre_
de ruidos, de estimulos que le roben atencién, tener
todo ¢1 material a 1a mano, que adopte una postura =--
que Ye produzca flojera o suefio, La hora de estudio_
sea inapropiada, que disminuya su facilidad de concep
tracién.

No llcvar sus notas al corricnte, no tomar apuntes en
clase y no complementarlios, no aclarar sus fdeas con_
el profesor, sentir temor de participar en clase, no_
tener interéds en mejorar sus tareas dejando los erro-
res sin corregir, dejar sus trabhajos hasta dltima ho-
ra y realizarlos de manera improvisada y desorganiza-
da, ante un3d tarea que le implique dificultad, reali-
ta 1o m8s ficil dejSndola incompleta o bien no hacer-
ia.

Prestarle mfs tiempo e interés a otras actividades co
mo: deportes, amiges, mdsica, diversiones, etc., que
al estudio, dejar que sus problemas personales influ-
yan en su estado de &nimo para estudiar o no.
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Todos estos factores intervienen para una buena o

mala disposicién que el alumno tenga hacia la realiza- -
ctdn de sus actividades escolares,

ESCALA DE METODOS DE TRABAJO (M.T.)

Indica qué tan adecuados son sus pé&todos o proce-

ditmjentos que utiliza para estudiar y realizar sus traba
jos escotlares; algunos factores gque pueden influir son:

a) Que no sepa identificar 1o mis importante de una c¢la-

b)

se o un tema, no darle importancia a los esquemas, =--
grdficas, mapas, etc. que se relacionan con las cla--
ses o o) tema, no tener programadas sus actividades,

Que trate de memorizar en lugar de comprender lo que
estd estudiando; al realizar un trabajo no tener {(dea
clara y precisa de lo que tiene que hacer, que l1a prg
sentacidn de sus trabajos carezcan de orden, "contenf-
do, 1fmpieza, etc.; es decir, lo hace en forma mecd--
nica, no tener facilidad para expresarse en forma es-
erita.

NOTA:

§4 se adquiere el h&bito de dejar todo para estu-

diar hasta Gltima hora, es muy posible que se Tije la re
lacidn de 1deas en cadena:

Estudiar prisa preocupacién ans fedad muchos temas

dormir poco examen al dfa siguiente mala calificacién.

ESCALA DE HABITOS DE ESTUDIO (H.E,)

La combinacién de las escalas (E.R. y M.T.) nos -
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dan como resultado sus buenos o maleos hibitos de estudio.

ESCALA DE APRODBACION AL MAESTRO (A.M,}

Refleja la opinidn que el alumno tfene acerca de

los maestros y de las actividades de &stos en el salsn -
de cTases como:

a)

b)

¢}

Creer que Jos maestros no hacen sus clases Interesan-
tes, que las explicaciones no son suficientemente cla
ras, que los macssros usan palabras técnicas que ha=--
cen incemprensible la <lase, que los maestros no se -
preocupen por saber si Jos alumnos entendieron o no -
J1a clase, que.le d& m&s Importancia a la calificacidén
que al grado de aprendizafe, que dejen tareas extremg
5as ya ses& en dificultad o cantidad.

Relacifn Haestro-Alumno; que Y2 preferencia o antipa-
tfa del maestro influya en‘las calificaciones, que -=-
los maestros tiendan a mostrarse sarcdsticos o que =--
ridiculicen por alguna razén a los alumnos, que les -
guste ejercer demasiado suv 2utoridad o rigfdez ocasig
nando poca confianze o temor en el alumno para parti-
cipar en Ta clase, que los mazestros Tes den més prefe
rencia a unos alumnos que a otros.

Creer que 10s que participan en clase lo hacen s6lo -
para obtener la aprobacidn del maestro, que para sa=-
car buena calificacidn es necesario quedar bien con -
e] maestro.

ESCALA DE ACEPTACION DE LA EDUCACION (A,E.D.)

Establece 1a aprobacibn en relacifin a 1as metas,-
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pr8cticas y requerimientos educativos, como:

a) Ho tener claramente definidos sus propbsitos o metas:
el no saber para qué estd estudiando le hace perder -
el interés por los mismos, el estudiar por obligacién
o compromiso mis no por conviccidn propia, pensar que
no vale la pena Jastar tanto dinero y esfuerzo para -
una preparacifn, creer yue es mis impurtante trabajar
que estudiar, darie importancia sb6lo a las materias -
que son de su aqrado, estudiarfa mdis si tuviera a2 --
oportunidad de elegir las materias de su preferencia,
cuando no cree importante una materia s6le estudia -
para pasarla, tiende a faltar a 1a escuela cuando de-
be cumplir con alguna obligacidn.

ESCALA DE ACTITUD HACIA EL ESTUDIO {(A.H.E.)

Es el resultado de la combinacidn de las escalas_
(A.M, ¥ ALE.D.) donde en forma global se reflejan los --
sentimientos y creencias que €1 alumno tiene acerca de =
1 educacién.

£s importante que se haga consciente al alumno de
que toda profesidn o educacifn requiere de un gran es- -
fuergo, responsabiildad y dedicacidn en los estudios.

Las puntuacionecs obtenidas en la pruebe de HEDI--
tos de Estudio estSn basadas en 1a siguiente escala:

DE 01 R 20% KUY BAJO
0 1% A 35% BAJO

DE 361 A 8573 HEQIO

DE 66t A ROD: ALTO

DE B12 A 993 MUY ALTO.
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D) VARIABLES:

A controlar: afio escolar, 4 materias reprobadas en los exfmencs ---
mentales.

Deperdiente: motivacién veflejuda en las ealificaciones del alumna,

Indpenediente: Cl curso ramedial de motivacifm.

E} PROCENIMIENTO:

Cuando se detect§ wn grupo de afivmnos problenas en una Secundaria -
Varonil, se solicitd al departamento Psicopedugdpico para buscar algu-
na alternativa de solwibn a dichoa altmanos, se realizé um investign-
cibn individual a cada olumoe probluma en base a tmas baterins do prue
bas; esto did cano resultado que dichos alumos se encontraban desmoti
vados y estos se sentf{an que no se les tomaba en cucpta para activida-
des escolares ¥ extraescolares: Sc optd realizar um curso motivacional
con el fin do proporcionar apuda a los estuliantes.

Sc tamaron 75 alumos de lere., 25 de Zdo y 25 de 3¢ro.de secundaria
que tuvicran mis de 4 materias reprobacdas on los exdmencs parcinles y_
se les aplicS el Curso Remedial de Motivacién y la Encuestn de Hibitos
v Actitudes ilacin el Estidio y se tonaron sus calificacioncs; dus.pués__
de terminar el curso, sc les volvid a aplicar la Facuesta de Hibitos y
Actitudes Hacin el Estudio y sc tomaron sus calificaciones de los exh-
menes parciales sigujentes.

F) TEONICA DE RECOLECCION DE DATOS:

Se tamaron las calificaciones y los rvesultados de 1a Encuesta de -
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tibitos y Actitudes Nacia el Estudio antes y dJespuds del curso Reme--
dianl y se utilizd una "“t" Student para haber si habfa diferencia sig-
nificativa antes v despubs del trataniento.



CPITNO VI

DATOS Y COMIRORACION IH
LAS WITPOTESTS.
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Estabhtiecimiento de HipStesis de trabajo:

H1

{ EHAE)

» Existe una diferencia estadfsticamnnte significati-
va ¢n ¢) puntaje obtenido en las escalas de la En--
cuesta de Hibitos y Actitudes hacia el estudio enp--
tre 1a primera y 12 seyunda aplicacisn en el grupo_
experimental. /41l ?ﬁ 2

« Hgp ex{ste diferencia estadfsticamente significativa
en ¢l puntaje obtenido en las escalas de la Encues-
ta de HEhitos y Actitudes hacia el estudfo entre ta
primera y l1a segunda aplicacidn en el grupo experi-
mental, Es deciv ' = t

Procedimiento estadfstico

EHAE antes y después del tratamiento.

Ya - 98

n n

'J [ £x2. (& 021+06v0 - (£1)2 1
[}

N O(N-1)
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Valov 4

"t = $B,36 - 120.25

[ 374816 - (68.36)% ] + { 1088386 - 12025)2])
75 (75-1)

. - 51,89 - 51.89

t
370142.91 + 10739265.9 ]r“ibu.xéi‘
5550
t »o51:89 IIIIIIII
16.13

D\&lf; bur.n'o'n rv\ug.rfmf'-

gl = N1 + N2 - 2 140 - 1.6558
gl = 75 + 75 - 2 = 148 148 - X
Nigel de signifieanca t X s 1.7504
ob-= .05

g1 = [1.750s
'
s n M
C,llﬁr\'o de dect3e
51](:.05)} = 1,750 entonces se rechaza Ho

Decisifn = ComoLJ.ZlE > 1.7%04 entonces scC

rechaza Ho,
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Hipbtesis de trabaje

[Calificaciones)

Hl = Existe una difarencia estadfisticamente significati-

Ho

va en al puntaje obtenido en las calificaciones ob-
tenidas por el alumno entre 12 la. y 2a. aplicacién

de) tratamiento en el grupo experimental.
(=Y deﬂ:\’ 1 /lf

flo existe una diferencia estadfsticamente significa
tiva en el puntale obtenido en las calificaciones -

obtenidas por el alumno entre la lra.y la 2da. apli
tacidn del tratamiento cn el grupo experimentatl,

Gs deur / P’lg

Procedimiento estadfstico,

Calificaciones antes y después del tratamiento

XA - Yo

[& %% - e.xz 1+ 02Y2 - (£1)%)
n

hoin-1}




Valor 1

t = 5.11 - 7.18

[2014.75 - (5.11)° + [ 2955.75 - (7.18)° ]
75 (75-1)

t = - 2,07 .
\ ‘ 1988.63 + 2904.19
5550
¢ = - 2.07 . - 2.07 .

Oishibucion muestal

gl = Kl 4 N2 « 2 = )
muj d siq ntfitamne
X .05

gl = 75 + 75 - 2 = 148

<o - (7]

criterio de decisibng

S (t.os\ = 1.750 entonces se rechaza Ho.

Decisién: c°mszz.oea > 1.,7504 entonces se

rechaza Ho.
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DATOS Y OMPROBACION DE NIPUTESIS:

En 1as tablas siguientes, hay 4 coluwmas en 1a que aparccen califi
caciones y resultados de 1a Encucsta de Hibitos y Actitudes Hacin el
Estudio; antes y después del tmataniento de los alumnos problema:

En la lera. columma aparece los resultados de 1a Encuesta de Hibi-
tos y Actitudes antes del tratamiento.

En la 2da. colunma aparcce las callificaciones untes del tratimien:
to.

En 1a 3era, colimna aparece 1os resultados de la Ficuesta de Hibi-
tos ¥y Actitules ilucia el Estudio después del tratamiento.

I Ia dta, colimna aparece los resultados de lus calilicaciones --
después del tratmniento,
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CONCLUSIONES ¥ SUGERENCIAS

Como consecucncia de los resultados obtenidos en
12 investigaciln se puede llegar a las siguientes conclu
sfonaes:

- E1 curso diseflado influyd favorablemente en el
rendimienta escolar de los alumnos; en los hdbitos de es
tudic de los estudiantes y en las técnicas de aprendjza-
Je de 1os que tomaron el curso,

Lo cual hace pensar que un curso de esta natura--
leza serfa muy Oti1 para todos los estudiantes de educa-
¢ién media; sin embargo se debe tomar en cuenta el cam--
bio brusco que es para los estudiantes de primaria, in--
gresar a la secuendarfa y esto puede traer como consecuen-
cia una desadaptacifn momentdngs y un bajo brusco en el
rendimiento escolar y aquf es donde debe actuar el maes-
tro con un poco de paciencia y apoyo para el ajumno, asf
no serfa tan duro para €} y ademfs se lograrfa hacer sen
tir bien al atumno,

- %e puede hacer una modificacidn en el disefio --
del programa y adaptarlo a nivel mis alto (educacifn su.
pericr) y se preverfan problemas futuros como bajos ren-
dimientos académicos, que con alumnos requlares, y ade-
més se obtendr{a un mayor &xito enp sus logros académicos
de los estudiantes,

- Inclusive s¢ puede adoptar una té&cnica de estu-
dfo que dure m8s tiempo en pr8ctica ya que la evalvacibn
hecha a los alumnos, debe tenerse més asesorfa o mis apo
¥yo al alumno y tener m&s colaboracién por parte de los -
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profesores que imparten las materias curriculares pars =
que vigilen y asesoren 1a prdctica de las destrezas ad--
quiridas en los cursos.

- Debe tomarse encuenta los factorés de personali
dad del alumno, los problemas que frecuentemente le ocu-
rren por la etapa en que estd pasande, 1a intelfgencia -
¥ no hacerlos sentir mal; haciendo esto el alumno pondrd
mis de su parte y los resultados serén miZs favorables y
st no se hace esto cuvalquier factor de éstos serfa deter
- minante en su rendimiento posterior.

- También serfa conveniente seguir trabajando ==
sobre Tos temas menclonados en el curso de vez en cuando
para crearle un hSbito a) alumno y asf la orientacién de
los hdbitos de estudio tendrfan efectos duraderos.

- Par 1o tanto lo expuesto anterformente asevera_
-que Jas hfpltesis de investigacidn es aceptada; esto - -
qufere decir que cualquier estudfante que tenga un poco_
de apoyo y orientacién periddicamente en cuanto a su pa-
pel y sus hibitos de estudio fncrementarfa su rendimien-
to escolar.

= ET estudiante puede adquirir o modificar sus hi
bitos de estudio para que obtenga dxiteo en sus logros --
académicos y ensefiarlo desde el finicio de los estudios -
hasta que &1 soloc pueda salir avante en los problemas --
escolares que se le presentan en la vida dfaria.
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