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INTRODUCCION 

Al ELABORAR El PRESENTE TRABAJO, HE QUERIDO ELEVAR A LA 
DOCTRINA DEL SINDICALISMO A UN NIVEL DE LA .FILOSOFIA DEL 
DERECHO, CONSIDERANDO LOS FINES DE ESTA, COMO LO SON: LA 
JUSTICIA, LA SEGURIDAD Y EL BIEN COMUN. 

EN TAL VIRTUD, INTENTARE AFIRMAR COMO TESIS INICIAL, QUE 
El SINDICALISMO ES UNA DOCTRINA ENMARCADA EN LA FILOSOFIA 
DEL DERECHO; CONSIDERANDO QUE EL DERECHO ES El INSTRUHEN· 
TO INCESANTEMENTE RENOVADO PARA REALIZAR LA JUSTICIA, COMO 
LO AFIRMA EL MAESTRO MIGUEL VILLORO, LO QUE PRECISAMENTE 
PERMITE DISTINGUIR A PRIORI Al DERECHO DE LOS CONVENCIO~A 

LISHOS SOCIALES, DE LAS DIRECTIVAS DERIVADAS DE LAS FUER· 
ZAS BIOLOGICAS, SOCIOLOGICAS, ECONOMICAS Y POLITICAS; ES 
EL INTENTO INCESANTE RENOVADO DE REALIZAR LA JUSTICIA V • 
DE IMPONERSE ASI A LO QUE PUEDA HABER DE INJUSTO EN LAS • 
RELACIONES HUMANAS Y SE DEBE ESTA INJUSTICIA AL MISMO H!!,H 
BRE Y A LAS CONDICIONES DiRIVADAS OE LA REALIDAD, 

AL CONTEMPLAR EN LA PRAXIS EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD • 
SINDICAL, NACIO EN QUIEN ESCRIBE UNA INQUIETUD POR CONO·· 
CER HASTA DONDE FUERA POSIBLE, El VERDADERO SENTIDO NATU· 
RAL DE ESTA DOCTRINA Y SU CONCATENACION CON LAS NORMAS 
DEL DERECHO POSITIVO, COMO INSTRUMENTOS PRACTICOS ELABO~A 

DOS Y CONSTRUIDOS POR LOS HOMBRES, PARA QUE, MEDIANTE SU 
MANEJO PRODUZCAN EN LA REALIDAD SOCIAL. 

\ 

\ 

r 



EL ÓERECHO ES UN CONJUNTO DE HEDIOS AL SERVICIO DEL PRO~O 
SITO:.·Ó:E.UNA CONVIVENCIA Y CDOPERACION SOCIALES, ORDENADAS, 

JUSTAS, POSIBILITADORAS DEL CUHPLIHIENTO DE LOS HAS IHP.Q.R 
TANTES ·/INES HUHANOS Y SOCIALES AL BIENESTAR GE,NERAL O 
B IÉN tOIWN, 

'·· 
TODA JUSTICIA ES CONCRETA SU REALIZACION DEBE CONSTANTE--
HENTE PLASHARSE EN LAS NUEVAS SITUACIONES CONCRETAS DE LA 
RE~LIDAD, POR ESO, EL DERECHO EN CUANTO INSTRUHENTO DE LA 

JUSTICIA DEBE SER RENOVADO INCESANTEMENTE, NO SOLO PORQUE 
APARECEN NUEVAS SITUACIONES EN LA REALIDAD, SINO TAMBIEN 
PORQUE LA REALIDAD NOS VA ENSERANDO COMO HEJORAR EL INS-
TRUHENTO, 

DEBO SE~ALAR, QUE EL PRESENTE ESTUDIO NO PRETENDE SER UNA 

INVESTIGACION SOBRE EL DERECHO LABORAL COHD RAMA AISLADA, 
NI TAHPOCO DEL DERECHO SOCIAL CONSIDERANDO PARTICULARHEN
TE, HI INTENCION SE ENCAMINA A TRATAR AL SINDICALISHO D~S 

DE SUS CAUSAS PROXIHAS HASTA LAS HAS REHOTAS DENTRO DEL -
CONTEXTO UNIVERSAL DEL DERECHO, DESDE EL PUNTO DE VISTA -
SUSTANTIVO Y FINALMENTE LLEGAR A SU ASPECTO ADJETIVO. 

ESTE TRABAJO ENCUENTRA SU JUSTIFICACION EN PRIHER LUGAR, 
POR LA EXPERIENCIA QUE HE TENIDO EN EL AHBITO DEL SINDl~A 

LISHO, Y EN SEGUNDO, DE LA PREOCUPACION QUE EN HI HA NACI 
DO A TRAVES DE ESAS VIVENCIAS Y ES PRECISAHENTE EN ELLAS 
EN DONDE NACE LA IDEA DE ESTA TESIS, QUE SI BIEN NO ES UN 
TRATADO DE LA HATERIA, POSIBLEMENTE SI ES UNA APORTACION 
MODESTA QUE PUDIERA COADYUVAR O CREAR UN MINIHO O HAXIMO 
DE CONCIENCIA EN LAS ORGANIZACIONES SINDICALES EN EL REAL 
CUHPLIMIENTO DE LOS FINES PARA LOS CUALES FUERON CREADAS, 

EVIDENTEHENTE COHO TRABAJO JURIDICO, DEBERE INVOCAR Al -
DERECHO Y SUS FINES COHO ELEMENTO ESCENCIAL PERO TAMBIEN 
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EL DEREC~O .Es u(coNJUNTO º.~ H,Éó1of'A,L S~R:vlc'i~;o~L ~ROf_O 
SITO D.E'UNA ·coNVIVENCIA y' COOPERACION"soCIAL'Es;·oRDENADAS, 
JUSÚS, POSIBILITADORAS DEL CÚHPLIHIÚÍTo ÓE LOS HAS IHPOR 
TANTES,.F

1

l.NES HUHANOS Y SOCIALES AL BIENESTAR GE,NERAL O -

TODA JUSTICIA ES CONCRETA SU REALIZACION DEBE CONSTANTE~

HENTE PLASMARSE EN LAS NUEVAS SITUACIONES CONCRETAS DE LA 
REALIDAD, POR ESO, EL DERECHO EN CUANTO INSTRUMENTO DE LA 
JUSTICIA DEBE SER RENOVADO INCESANTEMENTE, NO SOLO PORQUE 
APARECEN NUEVAS SITUACIONES EN LA REALIDAD, SINO TAHBIEN 
PORQUE LA REALIDAD NOS VA ENSERANDO COMO MEJORAR EL INS·· 
TRUHENTO. 

DEBO SERALAR, QUE EL PRESENTE ESTUDIO NO PRETENDE SER UNA 
INVESTIGACION SOBRE EL DERECHO LABORAL COMO RAMA AISLADA, 
NI TAMPOCO DEL DERECHO SOCIAL CONSIDERANDO PARTICULARMEN· 
TE, HI INTENCION SE ENCAMINA A TRATAR AL SINDICALISMO D~S 

DE SUS CAUSAS PROXIMAS HASTA LAS HAS REMOTAS DENTRO DEL -
CONTEXTO UNIVERSAL DEL DERECHO, DESDE EL PUNTO DE VISTA • 
SUSTANTIVO Y FINALMENTE LLEGAR A SU ASPECTO ADJETIVO. 

ESTE TRABAJO ENCUENTRA SU JUSTIFICACION EN PRIMER LUGAR, 
POR LA EXPERIENCIA QUE HE TENIDO EN EL AHBITO DEL SINDICA 
LISMO, Y EN SEGUNDO, DE LA PREOCUPACION QUE EN HI HA NA~I 

DO A TRAVES OE ESAS VIVENCIAS Y ES PRECISAMENTE EN ELLAS 
EN DONDE NACE LA IDEA DE ESTA TESIS, QUE SI BIEN NO ES UN 
TRATADO DE LA MATERIA, POSIBLEMENTE SI ES UNA APORTACION 
MODESTA QUE PUDIERA COADYUVAR O CREAR UN MINIMO O MAXIMO 
DE CONCIENCIA EN LAS ORGANIZACIONES SINDICALES EN EL REAL 
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES PARA LOS CUALES FUERON CREADAS. 

EVIDENTEMENTE COMO TRABAJO JURIDICO, DEBERE INVOCAR AL ·• 
DERECHO Y SUS FINES COMO ELEMENTO ESCENCIAL PERO TAMBIEN 



CONS 1 DERO 1 HPORTANTE MEN.C 1 ONA.R LAS, SJTU~C 1 ONES DE. HE_CHO. -

QUE NO PE.RMITEN EL,CUMPLIHIENTO DE LOS PR,E,CEPT~S.LEGALES 

FUNDATARI os DE LA 'A~:.1,o,~),Í.N.D.\,c~.L: ;. •• : , •••.. ¡¡;' , 1 , , ... 

EN RE suMEN sABÉHo~' 'ci'{!'fAT~xf~'!'~~~I~\'?tf~af·;·¿VR~·1:É,~Ú,~;:\u~ . 

RIDICAS: LA LLAMADA DE .Los:··JUS'::NATURAl:ISTAS'i''.'O'DEU'DERECHO 

::T~::~ R~L L~s N~-:~~-~.~s,c'.~;~.~~~1~'.~jt~~iH.i~}f~}{ii~~~;~f'.~l~'.:t·Q~ .· 

P R 1 NC. 1 P 1 OS FUNDAMENTA~ ES f:ltN,CJO,,N(\~9,sj E.N~E ~\,D !,G,,ESI°'~;,1~.VJV,I R, 
· ,• . , r' .'.«~ .·.[• ·c··O:.•."c-\~·;-~0->•;!J.~,~f.·\,,,,.,~l.,.,,._<;H'"( 1 : .. , , 

MORALMENTE NO HACE DARO ,A ,NAD¡r:v::DAR{l\C,ADA,,".QU,(E!l(L,DiSUY0 11 • 

A MAYOR ABUNDAMI mo •. coMb:L'ii ·5É~J\C:t:NrL~XftrRO:Wúii'üff ·. - · 
· • \ .. '.· •'.",';'_•(,o·(,L¡;~:(~lf{.i'.~%.¡;'lfi":!j!~,'-J;,~_.:'.'..:,; <.'~ 

VILLORO¡ EL DERECHO NATURAL ES.EL CRITER\O'ONTOLOGICO;QUE 
. . . "i' - - _,· .. ·;,.i-,- \-,;f,'.·!:~'.".·~-.:~:~:¡-~·!~"!< '-:-'-· ''~ ' ' 

SIRVE A LOS HOMBRES EN SU INTENTO DE REALIZARlLA•JUSTICIA, 

ES DECIR, UN CRITERIO QUE VA MAS ALLA DE L~'oB'siiRvA'~i"ótl<' 
CIENTIFICA, AUNQUE LA TOMA EN CUENT.A Y QUE'PLANTE,A EL SEN 

TI Do ULTIMO DEL srn HUMANO, DE LA coNv1v.ENt'tA ·ii·u~ANÁ,, v·-~, 
DEL DERECHO. EN SEGUNDO LUGAR, EL IUS.POSITIVl~~O O DEL 

DERECHO POSITIVO, QUE _ES LA FORMA PRACTICA QUE TIENEN LOS. 

HOMBRES PARA REALIZAR LA JUSTICIA, ACTUANDO PRIMERO EN 

PRESIONES POLITICAS Y DESPUES EN ACTOS DE LA AUTORIDAD 

QUE PROMULGUEN COMO OBLIGATORIAS _LAS VIVENCIAS DE JUSTl--

C 1 A. 

BAJO ESOS D~S,,~RAN~Es. '.CRITERIOS y TOMANDO EN CUENTA LOS -

ASPECTOS POLITlcos;;~_soc'1'ALES y ECO.NOMICOS QUE INCIDEN EN 

EL SINDICALIS~ó;:·EH~~ZÁ,~E·.'¡;c)R'ANALIZAR sus ANTECEDENTES -

PARACONcl.u11t':~o~'.uiifl~1T~RID'.PROPID INFUNDIDO DESDE LUE

GO, EN Lils: E'x'PERiEN~'1As;Q:ü(c~NcLuvrn coN MI APREc1Ac10N 
·. ...,_' ,,. .. " • ··>··>,~:··, .• ' \ .{. .. 

PERSON~L. SOB~E,E~~~RTlCULAR: 
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1, - ANTECEDENTES DEL SINDICALISMO 

' . . . 

LA LIBERTA,0.'SlNDICAL• ES LA CONQUISTA MAS. BELLA DEL MOVIMIENTO OBR! 
RO DEL;SIGLO'PASA'oo'(H. ÁHI SE MARCARON LAs.o'os'F1NALIDADES·ESEN

. CIALES( INMEDl'ATAY· MEDIATA. DESDE sus PRIMERAS';LUCHAS~ <LOS TRABA-
. ·. . . . , '.• . . . ' . . - ,". ' .,, : .... · . ' " ~.... . . 

JADORES PROCLAMARON,. COMO ASP 1RAC1ON.1 NMEDI ATÁ;/1.(i'cREAC 1 ON DENTRO 
... ' .... ,. .· . ., .. •. ' .. ··:,','.>''/.-~:.-:,';)·~;.:¡.y;,~:;'..;:·.'.'.~,:~,~,::-':; .. 

·.DEL.SISH,HA CAplTALISTA E~ .QUE Vl,~l,A,~;.iY.~.~fff,~,~~.M,~g~.:V,~ DE DEMOCRA
. CIA, :ORIGEN .DE'LA IDEA DE ·DEMOCRACll\''SOCJAC'i0:QUE'flGUALARIA LAS 

FUERZAS DEL TRABAJO y DEL CAPITAL ~N':·¡:,;;\iYJ'li'~
1

i~~·'óÉ;.;coN'o1CIONES DE 
PREsrAc10N oE Los sERv1c1os QUÉ ~Espo'Nol'ERllN'\il'·,L'ós.pR1Nc1P1os oE -
JUSTICIA SOCIAL. SU LEMA PODRIA RESlJHIRs'Ei i.A.'~EGULACION DE LAS -
CONDICIONES DE TRABAJO YA NO SE LLEVARIA A CABO EN FORMA U~ILATE -
RAL POR EL EMPRESARIO, SINO QUE SERIA' EL RESULTADO DE UN CONVENIO, 
CONTRATO O CONVENCION COLECTIVO, CELEBRADO POR LA COMUNIDAD OBRERA 
Y EL CAPITAL. A MEDIADOS DEL SIGLO, CUANDO EL MOVIMIENTO OBRERO Ht 
BIA YA ADQUIRIDO UNA FUERZA CONSIDERABLE Y DESPUES DE LA PUBLICA -
CION DEL MANlflESTO COMUNISTA, ARADIO A SU FINALIDAD INMEDIATA, UN 
PROPOSITO DE FUTURO: UNA SOCIEDAD NUEVA, UNA DEMOCRACIA SOCIAL, EN 
LA QUE EL HOMBRE DEJARA DE SER OBJETO DE EXPLOTACION POR EL CAPI -
TAL Y EN LA QUE LA JUSTICIA SOCIAL EXTENDIERA SU MANO SOBRE TODOS 
LOS HOMBRES. 

EL SINDICALISMO ES UNA ANSIA INFINITA DE LIBERTAD PARA AFIRMAR SU 
DIGNIDAD HUMANA, CONQUISTAR SU IGUALDAD JURIDICA CON EL CAPITAL Y 
SENTARSE FRENTE A FRENTE A EL, DE IGUAL A IGUAL, A DISCUTIR LAS -
CONDICIONES FUTURAS DE PRESTACION DEL TRABAJO: (EMMANUEL SIEYES, 
CITADO POR EL MAESTRO MARIO DE LA CUEVA). (2) 

LA SOCIEDAD, EL ESTADO, EL DERECHO POSITIVO Y EL CAPITAL, TODO 
ERA CONTRARIO A LA ORGANIZACION DE TRABAJADORES, EL ORDEN JURIDl
CO INDIVIDUALISTA Y LIBERAL, ENCERRO AL HOMBRE EN SI MISMO Y LE -
AISLO DE SUS SEMEJANTES, PARA EXPLOTAR MEJOR AL TRABAJADOR, 

(1) De la Cueva, Mario.- El Nuevo Derecho Me•lcano del Trabajo 
Ed. Porrúa, México, 1984, pag, 247. 

(~2 ldem, pag. 248. 



LA REGULACION OEL·.:CONTRA~Ó DE ARRENDAMIENTO OE SERVICIOS Y -

LAS LEVE~ PENALES.s1'a'N1FicARoN EL TRIUNFO DEL CAPITAL soaRE 

EL HOMBRE.:.,, NMI súícoi\ÓEMENTE DEGRADADO HASTA DE VEN 1 R::iiNA:'HA 
· "i •·- ·· '·····-.e,,;.<•· · · · · - . --

1:::::::!;1f ;~~!~~J~f~!íi~!i(,~~~;;;¡;fü¡~,i~füfüfü~'. 
1 NTOCAB LE:;oEf}LA)-EC.OtlOH l_lqc~p l}A_L'I STA;''.APME~TEllENJEf'_LAiNEGA 

~l¡~¡¡j¡J~lf il,Jil#í~:E,:;~¡~¡¡j~1~~~~1~i~l'.:;;~ 
. _ .. '_, :f:·~:;/,:_·;:;-:;~;1,1,::\·f~:v~-~·::,r.:_ ~ .· :.r.; _~, · - · , ,, · · ,,:_-::·,_< __ ~·-, __ ,:~'.'. , .. _ _,'. ,_ ·- )· 

D 1 VE RS OS_::JURI STAS",; H 1STOR1 ADORES, E CONOMI STAS',NOC 1 OLOGOS-' Y ' 

OTROSiÚruiilósos' HAN TRATADO AL s 1ND1 c~C(sito-:.oúorsus· ANG!! 

Los.DEiCONoc1M1ÉNTo v sEGUN EsTos HAN c<Jtic·E¡;f¡¡,;,u·zAoo·AL 

s 1.N o 1_ cÍ\LI s tio, · ./·;;¡o;f'}:\¡;;•''' '· 
. --:·;~ ·,i·: 

-~ ·r ,, ' 

AUNQ~i'SERA"MOTIVO OE UN INCISO ESP~CIFICd'DE ESTE CAPITULO, 

VA_LE (ii PENA _RETOTRAERNOS UN POCO A LAJH.IST'ORIA, A FIN OE -

'QUE~:~N~FORMA•SUCINTA¡ CONTEMPLEMOS ~LG~NOS VISOS DE BROTES· 

DE CONDUCTAs.:viHECHOS,QUE PUDIERAMOS TOMAR COMO ANTECEDEN -

. EN GREC/A:,::P.OR~EJEMPLO, ENCONTRAMOS QUE~ EXPI DIO LAS -

LEYES,D_E,,;A~E.NAS,·EN,LAS QUE SE AUTORIZA A LA POBLACION LI -

BRE· A'CONSTITUIR-ASOCIACIONES CON El DERECHO OE DICTAR 

ELLAS MISMAS" su··PROPIO REGLAMENTO, CON EL OBJETO DE DEFEN -

DER SUS INTERESES COMUNES, BASICAMENTE DE LOS ARTESANOS, -

PODEMOS DISTIGUIR_ENTRE ESTAS ASOCIACIONES LAS 11 HETAIRAS 11 ,

QUE TENIAN FINES DE ORDEN POLI TI CD, LOS , 11 ERANES 11 ·.DEDICADAS 

AL S EGUR_O Y LAS "THA_S 1AS".·1 NTEGRADAS pDR ... TRABAJADORES CON -

FINES RELIGIOSOS. (CITA·HEC
0

HA:.POR1JosE.IGN_ACIO"MARTIN MAR -

QUEZ PERERA(3),;,EN.ROMA; "Los:cótÉc1osi:)(CDÚ.EGIA) EMANADOS 

DE LA CONST 1TUC1 ONiDE:. mí.vi ohti'i.:To:~~i:Ó~PUESTOS.· POR ARTESA -

~~~ 1 ~:::E:~. ~::r~:~t::~~11;;:~.t{ü,;}ff f~~f }rf'~{t~;~,º~~L~~~ º:R ~-~E: 
ROS BUSCABAN' (A MANÚNTENCl'oN~-OÉ ,;~;PlJEÜO.ÍPARA 1GARANT 1 ZAR LA 
SUBSITENCIA DEL· ESTADO.' ''•:'.:.:'.};}, 

1
·' .•'··· ... 

' • _' ~ '- •••• ' •• ~: •• ·, ',· ' - : .;,. :"_ 1 '.. ' : '. 

(3) Márquez P. ;La Cancelacl6~ ·_deÍ Re~-l~trn Sindical.
México, 1985 •. - p,6·, 



EN, LA EDl\D ~ED,IA,~LDS'SERO~~·¿fEUDALES ERAN ournos DE VI DAS y 

HACIENDAS D~·SUS,'SUBDJJ.OS';l,siN EMBARGO, APARECIERON ASDCJACl,Q, 
NES DE, MAESTROS DE LA;t1JSHA ESPECIAL! DAD, QUE DEFENDIAN LA CA 
L1 oAD·oEi., TRABAJo~QuE::oÉ1siliíRoLLA,BAN EVITANDO coHPETENc1As PE; '.,""'' · ..... •',' : . ... ,, ,,... . -
JUD,ICJALE~ rARA ,SUS ,AGR,EHIADDS, ,H MAESTRO MARIO DE LA CUEVA, 
COMENTA AL RESPECTO (4), "ESTAS AGRUPACIONES APARECIERON DES, 
PUES DEL PERIODO DE LAS INVASIONES Y FUERON CONOCIDAS EN --
FRANCIA CON EL NOMBRE DE CORPS DE HETJER. EN EL SIGLO X SE -
LES ENCUENTRA EN PLENO FUNCIONAMIENTO; SU APOGEO CORRE DESDE 
ESOS AROS A LOS SIGLOS XV Y XVI, EN QUE PRINCIPIARON A DECLI
NAR POR CAUSA DE LAS NUEVAS RELACIONES ECONOHJCAS, TUVIERON 
SU PERIODO DE GRANDEZA, ALCANZARON FUERZA POLITJCA COSIDERA -
BLE Y CONTRIBUYERON AL PROGRESO DE LA CULTURA EN LAS CIUDADES 
BASTANDO PARA CONVENCERSE CONSIDERAR A LAS CORPORACIONES DE• 
FLORENCIA Y NURENBURG. EL PROCESO HJSTORJCO LES PUSO FIN AL -
ROMPER LOS MOLDES QUE ESTORBABAN EL DESARROLLO DEL CAPITAL, -
DE LA MANUFACTURA Y DE LA INDUSTRIA". 

ESTAS CORPORACIONES AGRUPABAN A TRES TIPOS DE PERSONAS: MAES
TROS COHPAREROS Y APRENDICES, PARA QUE LAS CORPORACIONES FUE· 
RAN CONSTITUIDAS, ERA NECESARIO QUE EXISTIERA LA CONFORMIDAD 
DE LA HAYORIA O DE TODO UN GREMIO; POSTERIORMENTE SE DICTABAN 
LOS ESTATUTOS, QUE DEBIAN CONTENER DISPOSICIONES ENCAMINADAS 
AL CONTROL DE LA CALIDAD DE LOS PRODUCTOS, CUAL SERIA EL EH -
PLEO DE LA MATERIA PRIMA Y LA FORMA Y CONDICIONES GENERALES -
DE TRABAJO, 

EN LA EPOCA MODERNA, CON EL HERCANTJLJSHO Y EL LIBERALISMO, -
AQUEL QUE POSEIA FUERZA ECONOHICA, CONTABA CON LOS ELEMENTOS 
PARA IMPONER SU VOLUNTAD Y SU DOMINIO Y EMPIEZA A APARECER 
UN BROTE DE PROTESTA DE LA CLASE TRABAJADORA, CON LA REVOLU -
CJON INDUSTRIAL SE GESTA EL NACIMIENTO DEL PROLETARIADO CON -
UNA CONCENTRACION MASIVA EN LAS GRANDES CIUDADES INDUSTRIALES. 

(4) De la Cueva Mario ,- Derecho Mexicano del Trabajo,-Ed, Po
rrúa, S.A., Tomo J, Haxlco, 1949,p.B. 



LA COÑCEN,TRA'~1:~,N·",.;~~·1·~A·;-;-LA EXPLOTAC10N EcoNo'Hi"cA DE .. QÚE 

ERAN' vi erJl'IA'sl\.os.'Tiii\~'ídAÓORÉS; :¡¡5 l .. 'cÓMO á' MÍ s E Rríi'·s oc 1 AL i -

EN. Q.~.E}.~1''.';;'f~~~fR.~~~~;''.'t~[~M:.c~Us~.llE,; cf ~P~.R1{1,o~jE~L .Mº - . 
VI MIENTO •OBRERO;'-;QUE' TENIA:co110 'OBJETIVO.'OBTENER MAS DERE ~

CHOS·F~ÉNTE' A
1

:Los PATRONEs;oEIÍÉc'ifos.:ií La~"<lue''~,A~AL~r:1111'ENTE 
NAc.E EL s1~ri1cATo, on QUE sE oEsPRENoE LA í.'iii'Eílriió/oéAFI -
LIARSE A UN ORGANISMO OBRERO.· .,.,_,,,. -,• .. ..";t•,·:i:•f&h'.1·''JJ~.\'C'-'·'"'' 

.' ·- ;~ . .- ~t·,1 :·(:._~,~·;¿·\-i.<".'! ,, .. ,,., 

LA FORMACION DE LOS SINDICATOS, FUE LA ~Ej~üeiiÁ~rii'Lrii.TR~~ 
SAJADORES DIERON AL LIBERALISMO ECCÍNOMICO ¡; ií{é:~PITALÍs.Íto; 
PARA ELEVAR SUS CONOICIONES COMO TALES Y DE VIDA. 

~ARX Y ENGELS ESTUDIARON AL CAPITALISMO DESARROLLANDO UNA -
TEORIA ECONOMICA EXPLICATIVA DESDE UN PUNTO DE VISTA CIENTl
FICO, CONCLUYENDO EN QUE EL CAPITALISMO ES UN SISTEMA DE PRQ 
DUCCION QUE BIEN PODIA SER SU CAMBIADO POR OTRO MAS JUSTO P~ 

RA LOS TRABAJADORES. MARX PROPUGNO POR LA UNIDAD DE LOS TRA
BAJADORES DENTRO DE UN AMBITO OE ORGANIZACION, AOUCIENDO LA 

. EXPLOTACION DE QUE ERAN OBJETO POR LOS PATRONES, LO QUE EX -
PLICA A TRAVES DE LO SIGUIENTE:" EL VALOR DE CAMBIO DE LAS 
MERCANCIAS EN LA CANTIDAD DE TRABAJO SOCIAL INCORPORADO EN -
ELLAS, EL OBRERO PROPORCIONA AL EMPRESARIO UNA CANTIDAD DE -
TRABAJO QUE ES SIEMPRE MAYOR A LA INCORPORADA EN LAS MERCAN
CIAS QUE CON EL SALARIO QUE PERCIBE PUEDE ADQUIRIR~, LO QUE 
SE EXPLICA PORQUE EL TRABAJO NO ES SINO UNA MERCANCIA, CUYO 
VALOR SE ENCUENTRA DETERMINADO, A SU VEZ, NO POR SU RENDI -
MIENTO, SINO POR LA SUMA DE MERCANCIAS, HORAS DE TRABAJO SO
CIAL, NECESARIAS PARA QUE EL OBRERO PUEOA SUBSISTIR Y REPRO
OUCIRSE (5). 

MARX, FUE EL FUNDADOR, EN 1864, DE LA ASOCIACION INTERNACIO
NAL DE LOS TRABAJADORES; Y .EN EL DOCUMENTO INAUGURAL, EXPRE
SA LOS F.INES DEL s·INDICALISMO MENCIONANDO QUE: " LA CLASE --

, . ,. '·•' .·. 
OBRERA POSE.E HE11E~:os, DE .TRIUNFO; EL NUMERO NO PESA EN LA -
BALANZA SI NO. EST.~;;UN,1,DO POR LA ASOCIACION Y GUIADO POR EL -
SABER". 

(5) De· la' é~eva.';Marlo,-. Síntesis de Dercho del TrabaJo,UNAM, 
México·,. 1965, ¡í,9, 
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ESTA TENDENCIA SOCIALIZANfE ,'HA INF.LUfDO DE MANERA DETE.RHI • 

::1;;;¡;\~Efül~J¡¡~¡~}¡¡,¡~:¡;;f ¡¡¡f ¡ ~¡~¡ il:l~;~~f :1:; ': 
DE SU .. ACCION'ENYESTOS PRINCIPIOS;···· · ' · .:· ·. ··· 

'. '~ ... ;~; ~.~;.;~:<~:,;,¿~r:¡·.~-;~;~.j:(1{'.~'.J1~:tf(,f:;~·.~::/:< >·;:~· ::·: > :'.~:- 'I '- . ' . \ '· ' . 

EL HAESTRO-~ARIO-'DE•LA CUEVA _DEFINE AL SINDICALISH_O (DEREC.HO 

. CO[Éc11'vó)':cci~.ó ~A;.TEORIA y .PRACTICA DEL HOVfHIENTO OBRERER~ 
SJ,~,~tc~F.,E~8~~\~A.~~S·A LATRANSFORHACION DE LA SOCIEDAD y 

DE~,;nr~.~:?~;~~IGNA~DOLES DOS CARACTERISTICAS QUE INTEGRAN LA 
DEFINl~ION¡ LA. PRIMERA, COMO ORGANISMO ECONOHICO LOCAL DE 

AUTO".DEFEN,sA"v'DÉ LUCHA PERMANENTE CONTRA CADA EMPRESARIO Pt 

. RACÓGRAR LAS f:tEJORES CONDICIONES DE TRABAJO Y OTROS BENEFI· 

c1os/'v::LA sEciúNDA, coHo uN cuERPo EcoNoH1 co PoL1T1co DE coN 

rENr.o~· IDEOLOGICO QUE PRETENDE MEDIANTE LA ACCION POLITICA: 

SINDICAL, LA. TRANSFORHACION DEL HUNDO ECONOHICO Y POLITICO • 

EN;~Uk ACTUA, (6) 

EL MAESTRO ALBERTO TRUEBA URBINA, EXPONE DEL SINSICALISHO D.!_ 

CiENDO QUE LA IDEA DE LA ASOCIACION PROFESIONAL ES UNIVERSAL 

ES LA AGRUPACION DE LOS TRABAJADORES PARA DEFENDERSE DEL PO· 

DER CAPITALISTA, RESUMIDA EN EL FAMOSO LEMA HARXISTA:"TRABA·. 

JADORES. DEL HUNDO, LINIOS". (7) 

EL MAESTRO RA~AEL DE PINA, CONSIDERA QUE EL SINDICALIS~O ES 

UN SISTEMA DE ORGANIZACION OBRERA, REALIZADA POR~~o\o·DE ~~ 
LOS SINDICATOS, DOCTRINA QUE CONSIDERA A LOS s1N'D'1c~"nis' COMO 

BASE y FUNDAMENTO DE LA ORGANIZACION ECON0H'1co-s~'c·1'~L·; (a) 

OTRAS CORRIENTES ESUROPEAS DEFINEN AL SINDICALISMO'.COIÚl Sli'. 

TEMA DE ORGANIZACION OBRERA POR MEDIO DEL SINDICATO;' EL HOV.!_ 

MIENTO ASOCIACIONISTA OBRERO QUE ACOHPARO. A LA REVOLUCION 1{ 
DUSTRIAL CON EL PROPOSITO DE DEFENDER Y OBTENÚ.'.HE.JO,R_AS POL.!_ 

TICAS,SOCIALES Y ECONOHICAS SE DESARROLLO.EN ÍIARIOS-:·PAISES. • 

EUROPEOS. EN GRAN BRETARA SE RECONOCIO EL DERÚfro·:;¡j¡{'A.SÓCl:A_

CION EN 1824 Y ALCANZO GRAN DESARROLLO AL"s'u~c'1R.VAs1, i1TRADE 

UNIONS 11 (1860), .. , .. 

(6) Ramos Eusebio,- Derecho Slndlcal:·Ed. Cár~e,nas 0' Héx.lco",-
1978,p.5 y slg. 



LA ASOCIACION INTERNACIONAL DE TRABAJADORES SE FUNDO EN 1864. 
EN E( CONGRESO DE GINEBRA DE 1866 SE RECONbCIO EL DERECHO DE 
HUELGA. EN FRANCIA EL MOVIMIENTO SINDICAL FUE RECONOC,IDO EN -
1884 Y. EN EL CONGRESO DE NANTES EN 1894, SE VOTO POR LA PRI M!_ 
RA HUELGA GENERAL DEL PAIS. EN ESPARA SURGIERON LAS UGT EN --
1888, SOLIDARIDAD OBRERA (CATALURA 1907-10) Y LA CNT (1911) -
LA CRISIS SOCIAL QUE ORIGINO LA PRIMERA GUERRA MINOIAL FAVOR!_ 
CIO AL SINDICALISMO EN SU ASPECTO POLITICO, EL.SURGIMIENTO -
DEL FASCISMO EN VARIOS PAISES DE EUROPA, DETERMINO UN DEBILI
TAMIENTO EN LOS SINDICATOS TRADICIONALES Y EL SURGIMIENTO DE 
TEORIAS SINDICALISTAS ACORDES CON LA NUEVA POLITICA, EN 1945, 
SURGUIO LA FEDERACION SINDICAL MUNDIAL, EN LA CUAL ESTUVIERON 
REPRESENTADOS LOS SINDICATOS SOVIETICOS, DICHA ORGANIZACION,
SE DIVIDIO POSTERIORMENTE Y FORMO LA CONFEDERACION INTERNACIQ 
NAL DE SINDICATOS LIBRES (1949).(9) 

DE ACUERDO AL SINDICALISMO FRANCES, ESTE SE CONSIDERA co~o EL 
SISTEMA DE ORGANIZACION LABORAL POR MEDIO DE SINDICATOS, DOC
TRINA QUE CONSIDERA A LOS SINDICATOS COMO EL CENTRO DE LA VI
DA ORGAN 1 CA DE UNA NAC 1 ON, 

EL MAESTRO ESPAROL ALEJANDRO GALLART, (CITADO POR EUSEBIO RA
MOS) (10), EN SU OBRA, EL SINDICALISMO COMO FENOMENO SOCIAL Y 
COMO PROBLEMA JURIDICO, SEGUN CITA QUE HACE EL PROFESOR RODOl 
FO A. NAPOLI AL HABLAR DE SINDICALISMO, DICE ESTE ES EL MOVI
MIENTO DESARROLLADO EN LOS ULTlMOS CIEN AROS EN EL AMBITO IN
DUSTRIAL CARACTERIZADO POR LA TENDENCIA DE LOS TRABAJADORES A 
AGRUPARSE EN ASOCIACIONES ESTABLECIDAS PROFESIONALMENTE Y DI
RIGIDAS A DEFENDER LOS INTERESES, REVEINDICAR LOS DERECHOS V 
LUCHAR POR LAS ASPIRACIONES COLECTIVAS DEL MISMO TRABAJADOR, 

( 7) 

( 8) 

Trueba Urblna, Alberto,- Nuevo Derecho del Trabajo.-Ed. -
Porrúa, S.A., MExlco, 1980, p. 349. 
De Pina, Rafaél,-Dlcclonarlo de Derecho,- Ed, Porrúa, S.A 
México, 1973,p.30 • 

(9) Diccionario Enciclopédico Burguera,- Burguera Mexicana de 
Ediciones, S.A., Tomo 15, p.1839. 

(IO)Ramos, Eusebio, Derecho Sindical, op, cit. p,11, 
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COMO HEMOS VISTO·, EY.I TEN OIVERSOS c.~.ITERI OS PES PECTO A LO -
QUE EL SINOICALISHO R PRESENTA,. ·UNOS MANEJAN EL TERMINO DE -
MOVIMIENTO, OTROS COMO riOCTRINA ~ UNOi MAS COMO SISTEMA, PERO 
QUIZAS, EN EL FONDO, ~ODAS ~A~ CORRIENTES Y ACEPCIONES MANE -
JAN LA FINALIDAD Y COINCIDEN , QUE EL SINDICALISMO ~RETENDE -· 
EL EQUILIBRIO ENTRE EL CAPITAL Y EL TRABAJO, LA JUSTICIA SO -
CIAL, QUE DEBERA EXTENDER SU MANO HACIA TODOS LOS HOMBRES. 



l. l. ANTECEDENTES FILOSOFICOS 
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1. L ANTECEDENTES.FILOSOFICOS 

E( ~OMBRE,ES ~ISTORICO, PERTENECE INiEGRAMENTE AL ~OVl~IENT6 
OINAMICO OE.~A¿ERSE ASI MISMÓ Y DE ~A CON~TRUCCION riEL CON -
TEXTO MATERIAL - ESPIRITUAL EN EL QUE EXISTE. 

EL HOMBRE EN SU RELACION ORIGINARIA CON L~ NATUR~LEZA, CON EL 
CONJUNTO DE LA REALIDAD PLENARIA, PARA SATISFACER SUS NECESI
DADES, PARA LOGRAR LA FINALIDAD SUPREMA DE HACERSE ASI MISMO, 
HA DEBIDO ORGANIZARSE DENTRO DEL GRUPO SOCIAL EN QUE SE DESA
RROLLA. 

EL HOMBRE, EL SER HUMANO, ES PRODUCTO DE SU PROPIA NATURALEZA 
Y DEL MEDIO QUE LE CIRCUYE POR ESO, CON RAZON, ORTEGA Y GA -
SSET AFIRMA QUE EL HOMBRE ES SU YO Y SU CIRCUNSTANCIA. 

EL SER HUMANO EN EVOLUCION, HA TENIDO QUE ENFRENTARSE CON UN 
CONJUNTO DE FENOMENOS HASTA LLEGAR AL REAL MOMENTO EN QUE AD
QU l ERE EL SENTIDO DE SU PERSONALIDAD Y COMPRENDE QUE SOLO LA 
ENCUENTRA DENTRO DE LA ORGANIZACION SOCIAL, PROTEGIDO POR LA 
NORHA FUNDAMENTAL Y LAS ESTRUCTURAS QUE DE ELLA EMANAN. 

LA LEY CONSTITUYE LA FORMA PRIVILEGIADA DE LA DIGNIDAD QUE C~ 

RACTERIZA LA EXISTENCIA HUMANA. 

LA LEY EN SU CONJUNTO NORMATIVO, EXPRESA UNA APTITUD ORGANIZ~ 
TIVA Y UNA INTENCIONALIDAD SEGUN LA CUAL EL LEGISLADOR CONCI
BE Y CONFIGURA LA EXISTENCIA HUHANA SOCIAL PARA LOGRAR LA Plf 
NITUD DEL HOMBRE. 

EL SER HUHANO PRINCIPALHENTE, DEBE OCUPARSE DE SATISFACER EC~ 

NOMICAMENTE SUS NECESIDADES Y LAS DE SU FAMILIA, CONTRIBUYEN
DO CON SU ESFUERZO AL HANTENIMIENTO DEL ORDEN ~OCIAL. 
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DESCUBIERTA LA CAPACIDAD RAC.IONAL DEL HOMBRE, .ES DECIR, su AP 

T 1 Tuo .PAM .1 NTE~RA,R .. ~ósi.oAT,os).E~soiil.~tEs~.v PART i cuLÍIRMENTE : 
DE LA·EXPERIEN~IA,h~~:__t~~~5!~~D;P:~WcA.BST,~AE,RY F.DRMAR CONCEt 
TOS, SE. om'AL P7NSAMIENTO~~RIHIGENIO DE LOS flLDSOFOS. 

EL .LEGISLADOR •..• Eb}~~·;:~A,<~);~·~ \iR~f H¿EOORES DEL DERECHO 

NORMAS y PROÚoÍMIEN1ÓS°'.:0:uE CONF[GÚRAN i:~ VIDA HUHANA COLECT_I_ 
VA Y SOCIAL: EL.HOMBRE; CUYO OFICIO'Y· PROFES ION ES EL DERECHO, 
ES .UN INTERPRETE DE LA FORMA ORGANÍ.~ATIVA'.HAS ADECUADA PARA -
CREAR LA VIDA SDC.IAL Y,SU APTITUD .DE .. INTERPRETE .VA HAS ALLA -
DE LA LEY MISMA Y DEL CONJUNTO DE LEYE.S,• PU.ESTO.QUE RELACIO -
NAR LA LEGISLACION CON UNA VISION;DE LA' REAllOAD Y DEL HOMBRE, 
QUE CORRESPONDEN A UNA TEORIA EX~Ll.CATl·V.A, DE .LA REALIDAD EN -11 

SU CONJUNTO:· ES DECIR, DE LA FILOSOFIA,. 

DE MANERA QUE, LA SENCIBILIOAO, EL ACIERTO JURIOICDS, EL TA -
LENTO ORGANIZATIVO PARA CREAR LAS NORHAS DE LA EXISTENCIA SO
CIAL, TIENE COMO CONOICION DE SU POSIBILIDAD UNA ~liOSOFIA -
DEL DERECHO. 

EL DERECHO NO ES NUNCA UN MERO 11 FACTUM 11 (UN HECHO) QUE SE DE· 
RIVE DE UNA DETERMINADA AUTORIDAD LEGISLATIVA Y DE UNA DETER
MINADA AUTORIDAD PARA APLICAR LA LEY Y HACERLA EFECTIVA EN EL 
TIEMPO Y EN EL ESPACIO OE UNA SOCIEDAD DETERMINADA. 

EL DERECHO ES UNA APTITUD INTERPRETATIVA DEL HOMBRE Y DE SU -
REALIDAD, EN VISTAS A LAS FORMAS ORGANIZATIVAS PARA ENCAUZAR 
SU ACCION Y SUS RELACIONES SOCIALES. 

ES LA PRAXIS DE UNA DETERMINADA INTERPRETACION DEL SER HUMANO 
SOCIAL E HISTORICO: LA CIENCIA APLICADA DE UNA FILDSOFIA. 

UNA FILOSOFIA DEL DERECHO 

QUIENES A LO LARGO DE LA HISTORIA, DE HANERA ACORDE CON EL Df 
SARROLLO DEL HOMBRE - EN - SOCIEDAD, HAN ASUMIDO DETERMINADAS 
COSMO - VISIONES EXPLICATIVAS, HAN PROCURADO EXPLICAR EL POR-
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QUE, EL sÉNTIDo;;su,ScÁusA~ y SUS/lNEs,,l:s·'DECIR', NOSPER -

¡¡¡¡¡;~1~tt~lf ~t~~~1tiii!{til¡l*!f~t!~/~l:1;;1;:~ 
, . ·. ·.. i.rS'.-: i:::'~;,~j:~,.; , .. > 

·HA OCURR l'Do . AS?D.1 FERENTES EP.o2A~1c'v~"t'ti'GARU:¡/~'N. LÍI · D 1 VER 
<' •• •'' '.>1.~ l.~··:S'.->,l,--.\"!'.lr¡I;:::;: ,:,)·~~>:-~·¡-;,:1;_.;.~.:.,>,o.f''.)I<:'; ,··1 .. ·:.·~°.'".,/· .. ~,.;· 1,:"" :,,'.(·.;·,:,··,,:.; '-':.,·;' ·.. . -

s 1 DADi,DE:•DESARROL LOS';HI STORI w~<SOCOALES' CONCRETOS •. EN LAS 

' '··-~ :·~~~~:f?~?:~~*~~ftt:E~~Ifü~~~~~ ~~~(~~Et~·~R,t~·~::~~·'·~: R~:: f 111~ 
S OF 1Al13'(1) ;,i~.;i-'i:Jij'::.•¡'f.'.;.::<' . 

·," ' ; •, :~··"·''"',,• . .,.· .. ; ',;::"···'\~·'·: J ;.: 
. . .·· '.'.;. ~.,..;··:~'.·~_-.- ··:~ _· :. ,- ·.~·· -

ESTÓs.'A'RCANOs; 'QUE< LO S_ON POR su DIFICULTAD y AMPLITUD, CON-

FIGÚRAN ·HoRfzoNTES OE LA VERDAD, BUSCADA INSACIABLEMENTE POR 
LA 

0

RAZON ,. OE LOS QUE SE DERIVAN LAS.NOCIONES DEL DERECHO QUE 
HAN ;TEN 1 DO VI ÚNC 1-A:; SUMI N 1 STRAN LOS FUNDAMENTOS QUE DAN VA
L l DEZ A LA APTITUD-ORGANIZATIVA DE LA VIDA SOCIAL, SUS NOR -

"·· ··', 
HAS V SUS FINES;'-

ES MI PROPOSITO, EN EL PRESENTE TRABAJO, RECABAR UNA SOLIDA 
FILOSOFIA DEL.DERECHO, VIGENTE EN NUESTRO MEDIO, EN NUESTRA 
FORMACION SOCIAL CONCRETA, HISTORICAHENTE DETERMINADA EN LOS 
FINES DEL DERECHO, CON EL OBJETO DE ESTABLECER DE MANERA LO
GICA ARTICULADA, CON RIGOR JURIOICO QUE, ESTOS FINES DEL DE
RECHO NO SON, NI PUEDEN SER, AJENOS A LOS FINES DE UN AUTEN
TICO SINDICALISMO. 

EL SINDICALISMO EN GENERAL Y NO LOS SINDICATOS EN PARTICULAR, 
ES UNA FORMA ORGANIZATIVA DE LA VIDA SOCIAL, QUE CORRESPONOE 
A UN ASPECTO ESPECIFICO DE LA EXISTENCIA HUMANA: EL TRABAJO, 
SUS CONDICIONES Y SU REGLAHENTACION, 

(1)VI lloro Toranzo, Miguel.- Lecciones de Fllosoffa del Dere
El!2·-, Introducción, México, 1973, Ed. Porrua,la. Edición., 
p. XXI V. 

¡ 
i 

! 
¡ 

¡ 
f 
! ¡ 
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PUES TO QUE.· MI E Xposl C 1 ON SE: D~SAR~OLLA Ú:.E STÉ ·I N'C ISO;, EN, UN · 
N 1 VEL TEOR 1 co '~. ÁB s TRACTÓ ;/~E' REÚ~ 1 RE'>AL\S í'No ,ICl)L 1 s MO , EN: GE!, 

. ::·:::·.:.::•:::ntfü\r~~r~::·V.'',·w~~~~~~i~f :~;~:.· 
CONCRETO;' NAC 1ONÍ\L','HÉX1'ciúí0Wú'füiov . NTO~REVol'uc i ÍlNAR 1 o :o E 

. . . . ' . - . ' >. --, ~· ·-:. !: i{,.:¡: •:.~' '~~- :~J)·:!~·t;,:/y;:.1-.·,:; ·¡l•<t-~:'.~\~'-·.\~;-; ',,1,',•.;:; -.\': .·_· _,_ ~ - , 

1910, TUVO UN MARCADO'CA,RACTE~ÍO No'•cAC10Nrnsoc111LES' 

y EcoNOMICAS DEL.AS CLt~:~.~~.r"·~;\' · · ~1;;~s>::;\:' 
'. j· 

. LOS, LOGROS MAS S 1GN1fICAT1 VO ,, : CHA.1'P,o~ULAR QUEDARON 

:~:~:::~:. E:R~:u~~:~: 1 it~H[ti{~~}b-~:\:w:tw;·n~f:;:~~~c~~~~~:N 
TE EN EL ARTICULO 123 'coNsrir'lii'i'()~'l\tj'''.%u:/ó OROÉNA~IENTO QUE: 
DA ESTABLEC 100 EN LA LEY FEDER'í(f;iJ'ii:·,TRABAJO y EN LA DEL TRA 

; . . ~ .. 
BAJO BUROCRATICO, 

EL QUEHACER JURIDICD - LEGISLATIVO DEL, CONGRESO CONSTITUYEN
TE, REUNIDO EN QUERETARO POR LA CONVOCATORIA DEL JEFE DE 
CONSTITUCIDNALISTAS, DON VENUSTIANO CARRANZA, SE FUNDAMENTO 
EN UNA DETERMINADA NOCION DEL DERECHO, QUE ASUMIA UNA CONCEf 
CION DEL HOMBRE, DEL ESTADO, DE LA NACION Y DE LA HISTORIA. 

ASI, EN EL MENCIONADO ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL, QUEDO --
ABIERTO EL CAUCE LEGAL E INSTITUCIONAL PARA QUE LAS CLASES -
TRABAJADORAS DEL PAIS SE ORGANIZARAN Y PUDIERAN BAJO ESTA -
CONDICIONEN JUSTICIA DEL TRABAJO Y DE LOS DERECHOS Y SEGURl 
DAOES QUE DERIVAN DEL MISMO TRABAJO, 

ESTA FUE LA BASE HISTORICA, JURIDICA E INSTITUCIONAL DE LOS 
MOVIMIENTOS QUE INTEGRAN LA LUCHA DE LOS TRABAJADORES HEXIC~ 

NOS, PARA EL MEJORAMIENTO DE sus· CONDICIONES' DE VIDA y PARA 
LAS SITUACIONES DEL EJERCICIO DE SU FUERZA DE CLASE. 

Sl.N EMBARGO, ESTAS LUCHAS QUEDAN INSCRITAS EN EL MARCO DE Rf 
FERENCIA DE LA SOCIEDAD GLOBAL MEXICANA, 
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EL SINDICALISMO ADQUIRID SUS BASES JURIDIC~ -~INSTITUCIONALES, 
UNA CIUDADANIA y LEGITIMIDAD QUE LE ERAN' NEGADAS.· EN LA ANTE -
RIOR ETAPA DE LA NACION, BAJO EL PORFIRIÚO.' (Zj '.-. 

PERO LA'ADQUISICION DE ESTA LEGITIMA CllD~DANIA; ·EN EL HARCO 
INSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA, NO SIGNIFICA.QUE PUEDA VERIFI
CARSE UNA ORGANIZACION SOCIAL ANARQUICA DE LOS TRABAJADORES, 
O AL MARGEN DE LA ESTRUCTURA GLOBAL O INSTITUCIONAL DE LA SO
CIEDAD MEXICANA, 

LAS FORMAS DE ORGANIZACION SOCIAL DE LOS TRABAJADORES HAN DE 
OCURRIR CONFORME AL DERECHO Y A SUS FINES, A TRAVES DE LOS -
CAUSES LEGALES, LEGITIHOS, DE LA ACTUAL ORGANIZACION SOCIAL -
QUE, LOS MEXICANOS, HEMOS SIDO CAPACES DE DARNOS, 

POR TODO ELLO, HE PARECE PERTINENTE DELIMITAR, CON LA HAYOR -
PRECISION, LOS FINES DEL DERECHO, A LOS CUALES DEBERAN AJUS -
TARSE LOS PROPIOS DEL SINDICALISMO. 

SI SOHOS UN ESTADO DE DERECHO¡ LAS MANIFESTACIONES PARCIALES 
DE ORGANIZACION SOCIAL, DEBEN ARTICULARSE CON TAL ESTADO INS
TITUCIONAL. 

EXPUSE DE MANERA BREVE, QUE LA APTITUD ORGANIZADORA DE LAS -
FORMACIONES SOCIALES E HISTORICAS, SE TRADUCE EN LAS DIVERSAS 
CONSTRUCCIONES LEGISLATIVAS QUE CONSTITUYE EL OBJETO DE LA I~ 

VESTIGACION DE LA CIENCIA HISTORICA DEL DERECHO. 

ESTA CIENCIA HISTORICA DEL DERECHO CONTRIBUYE A LA CONSTITU -
CION DE UNA SENCIBILIDAD Y CRITERIO JURIDICOS, EN EL ANIHO DE 
QUIENES HEHOS ELEGIDO EL EJERCICIO DE LA PROFESION DEL DERECHO. 

TODO ORGANISMO LEGISLATIVO Y CADA UNA DE LAS LEYES SON UN ELE
MENTO VIVO Y DINAHICO QUE CONTRIBUYE A LA REALIZACION SOCIAL -
DE LOS HOMBRES. 
(2) De la Cueva, Harlo,- El Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo. 

México, 1984, Ed. PorrOa, S.A., p.XI 1 l. 
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As1 PuEs, coNv1E~E.-'sEilALARcullL·Es·EL u_LT1M~;rÉR111No, EN. Lo." 

HAS UNIVERSAL Y DEFINITIVO, EL TR~SFONDO;DEL,HORIZONTE FILO~! 

FICÓ_DEL.D,ERECH_o •. !::';~, '.'.'.,:;.,·';_., <,:,,:· 
:·.:,·~':'..A:,;:\:(:· 

HABIDA c_úEÑTA'DE'\As<.ENSERANZÍls··DE LA tt1sT01i1A,oELDERECHo, -

TAL. co'1o LAs·:REs.Efi..\' EL HA,Esrno oll. · FRANc1séo aoNzALEz DIAz -

Lo11BARD0,::EN EC CAP; IX DE SU OBRA (3), ESTE ULTIMO TRASFONDO, 

CON EL. CONCENso· DE.LOS DIVERSOS AUTORES, ES LA JUSTICIA. 

HACIA LA. Jusr'1éº1A, COHO UN VALOR TRASCENDENTE V OBJETIVO QUE 

CONSISTE EN.EL CUMPLIMIENTO EQILIBRADO Y ARMONICO DEL HOMBRE 

SOCIAL, CUVA DIMENSION NO SE ALCANZA SINO SOBRE LA BASE INELU

DIBLE:: DE Üs HULTIPLES Y DIVERSAS REALIZACIONES PERSONALES; -

HACIA LA JUSTICIA QUE, COMO PODER SUPREMO Y TRESCENDENTE VELA 

POR 
0

LA PAZ, POR LA SEGURIDAD Y EL BIEN COMUN. 

EN CONCORDANCIA CON LA TEORIA AXIOLOGICA DE HAX SCHELLER, EL, 

FILOSOFO_ CONTEMPORANEO DE LOS VALORES, EL MAESTRO MIGUEL _VI.~ .. 

LLORO TORANZO, SOSTIENE QUE LA APREHENCION OE LA JUSTICIA, SU 
CAPTACION Y DESARROLLO DE UN CABAL SENTIDO DE LO JUSTO O~~ÍIR7.•:\. 
EN LA VIVENCIA: ES EL HOMBRE INTEGRAL BIOLOGICO, PSIQUICO·.V:>.:;: 

SOCIAL QUIEN, EN UNAS DETERMINADAS CONDICIONES HISTOR!~As;>!_ 
SARROLLA VITALMENTE, CON RESPONSABILIDAD Y COHPROMISD EXISTE~ 

CIAL, LA APREHENCION DE ESTE VALOR OE LA JUSTICIA. (4)· 

CON REFERENCIA A LA EXPERIENCIA PERSONAL Y PROFESIONAL, CON -

BASE EN LOS ACONTECIMIENTOS QUE HE CONCIERNEN, COMPARTO ESTA 

CONCEPCION DEL MAESTRO VILLORO TORANZO. 

EL.HONDO PROBLEMA DE LA RELACION DIALECTICA ENTRE LA JUSTICIA 

Y EL PODER ECDNOMICO - PDLITICO, EL PODER COMO HA SIDO EXPUEi 

TO MAGISTRALMENTE POR NICDLAS MAQUIAVELD (5), HA CONCLUIDO EN 

DIVERSAS DISTORCIONES .. DE,LA JUSTICIA. COMO OAR A CADA QUIEN -

LO QUE ES SUYO SEGUN LO QUE TIENE, NO SEGUN LO QUE ES Y SIGNJ. 

FICA. 

(J)Gonzalez .Dl~z.Lombardo, Francisco Dr.- lnstroduccl6n a los 
Problemas de la"Fllosofía del Derecho.- M~xlco, 1956, Ed. 
Botas, la, .Ed;,p'•P•·.'.231 y· slg, 

(4) Op, cit. p; 181. 
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A TRAVE~ .. DE.¡~! }~ÓJl A.~·~fT,1 v,1 ºA,º HE HE coNvENC 1 Oº, CJ\DA v.Ez MAS 
QUE, LA.~USTICIA~v·su·sENTIDD .EN LA PROFES ION DEL ABOGADO¡ RE 
QUIERE ~ÉRE.NíoÁ'í»'v:tli sYtú:ERÓ\PRECIO POR EL uso CONSTANTE of" 
LA RAZON, DEL.0'11Ú:oifo'(iii::LA DESICION DE PERCIBii(iN l.os o-~ 
TRDS coN.ciu:1ENEs· H:NEMó's RdAc10NES coNFLICT1vo - coNTENc10 -
SAS¡ ,.APoR+A·o·o~R.Es' ~E'L'.::C·~,NT.ENID.O 'oE' LA JUST1c'1A. P~RT1·c:1~Es DE 

:,, ... 
SU SENTIDO, 

EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ, TRANQUILIDAD Y ORDEN -
EN LA PROPIA CONCIENCIA, CONDICION. DE LA TRANQUILIDAD Y EL 0_!! 
DEN EN EL AHBITO PUBLICO Y SOCIAL, 

DESDE EL AMBITO MISMO DE LA INTERIORIDAD, CONCIENCIA Y LIBER· 
TAO, DIGNIDAD HUMANA, 1·.; PERCATO DE QUE LA JUSTICIA ES UNA E,! 
IGENCIA OINAHICA Y CONSTANTE QUE NOS HACE TENDER, INTENCIONAl 
MENTE COMO LO SERALA HA~ SCHELLER, HACIA ESE CONTENIDO TRAS -
CENDENTE, OBJETIVO DE LA JUSTICIA. 

HE PARECE IMPORTANTE AHORA, A ESTAS ALTURAS DE HI EXPOSICION, 
RESERAR COMO FUNDAMENTO HISTORICO DE ESTAS AFIRMACIONES, EL -
CONCENSO DE DIFERENTES PENSADORES CUYO CUIDADO POR EL ORDEN -
JURIOICO FUE UN COMPROMISO EXISTENCIAL, VIVENCIAL, PARA DEJAR 
3(EN ASENTADO ESTE PRINCIPIO. 

~JUSTICIA ES EL VALOR SUPREMO DEL QUEHACER JURIOICO Y DE LA 
•TITUO ORGANIZATIVA DEL CUERPO SOCIAL. LA JUSTICIA CONFIGURA 

1 DA FORMA AL BIEN COHUN, HISTORICAHENTE DETERMINADO POR LOS 
UERPOS LEGISLATIVOS. EL BIEN COHUN CONFIGURA Y DA FORMA A LA 
4S INMEDIATA NECESIDAD INDIVIDUAL - SOCIAL, LA SEGURIDAD EN 
N ORDEN QUE DINAHE CERTIDUMBRE Y CONFIANZA. 

ESTO SIGNIFICA, CON EVIDENCIA Y SIN LUGAR A DUDAS PARA QUIE ·
NES PROFESAMOS EL EJERCICIO DEL DERECHO, UN MOTIVO DE RAZONA· 
BLE REGOCIJO: COLABORAMOS EN LA TAREA DE HACER REALIDAD EFEC• 
TIVA Y CONCRETA, UN VALOR QUE DESDE ANTIGUO, FUE RECONOCIDO -
COMO CLAVE DE SENTIDO HUMANO E HISTORICO, 

(5) Haqulavelo, Nlcolh.- El Pr_l.s.!..P.!..-Ed, de Per. S.C.L.- Mé
x 1 co, 19 79, e ap • X XV. P:-'18' 1 , 
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Tooo oRoEN -Juiuó1co, H'isToRÍcó v coNcilEro, ['01FlcAoo coN UN 

RECTO_ SENT100 DE.·LA JusTic1A, Es, GARAN.TIA DE SEGURIDÁo' Y AN-
TICIPO OH BIEN COHUN.- - '" -::-.'"' ':::¡·;'.·'•\r;'.• 

-·~ ·· -; .. ·.·",.~y;~, ·.:'.)~,_,:\.·;·r.;:~á.:;:::.\: {::-:\~~:~'r-· · 
· · :· ·, ·: ,:. ' ·.-.. ·, .. . ;.:¡: ~i\·.:r>-~·;·~)·:;·.¡:·.\,,:¿ :·.;._;r··; ~~.+·-~"'~'.·i {,, ~; _:._. >'_.. , . 

POR EJEMPLO, EN EL' CASO NUESTRO; DE LA'"NACION'MEXICANA, LUE' 

Go oE LAS L·ucHAs RF:iióüié'\'01/11~1Xs 'riE{\9'1}';i1;_wÁio'iJí·1it:::191(A- -
1917. EL c ON GRES o éó'N s,: 1 TÚ~ENTE:;·~iE Ú~i'o~\E:'~~-o:li'É'~¡:'f ARO 'F'o RMÍJ~'· 

~ ~~-L ~~A ~.R ~~.:_. ~{: 1 -~~~f rft;~~~Jt~ii};~i~){~,t~{;~,~{~~~:~~-~>~J,_ ~:f :~-~ -_- , 
UN NUEVO ORDEN JURIDICO.CON: UN'RECTO SENTIDO DE LA' JUSTICIA', 

GARNTIA DE SEGURIDAD v··ANT1c1po''oH BIEN 'co'HuN~ ' · . ·' · • 

MAS DE 'c1Nc'ulitá'li ARos 'óÉ v101\ NACIONAL, 1NsT1Tuc10NAL, ESTA--: 
•• '.•. , ! '·' • "' .• . ·. - . • • •. ; 

BLES Y DE CONTINUO DESARROLLO, DE PROGRESIVO INCREMENTO. DE.-

LA 'REl\LIDAD HEXfCÁNA, 'DAN TESTIMONIO DE LO QUE AFIRMO'¡ OEsll[' 

LUEGO·,--SIN P.R.ETEN.DER 'uN sAsLAYAHIENTO DE LIHITAc10Nb' v 'i>EFI 

CIENCIAS, 
, .. !¡·'--

LÁ JUSTICIA ES EL TRASFONOO, • EL ULTIMO TERHÚio;,~L(o"~tef1t < 
vci HAS GENERAL. LA SEGURIDAD SOCIAL ES E( p'1iYM'É·R··PAsh',i,:C~:'.t''' 
PRIMERA CONSTATACION DE UN ACCESO D_E 

0

L'A JUSTic'¡'¡(·'.;}A;HAYO~·l:A 
REPRESENTA EL HAx11to 11tPERATivo oE LÁ 's'ÉGU'iií'óli'ois'oc'iÁL''v',''~·'.:'" 
POR TANTO, EL BIEN COHUN Es LA coNCENTRÁc

1
1'o'ti'''tiE'·"Los 1'~1-'E'R'E~-:' · 

SES HAS AMPLIOS, DE ACUERDO A LOS CONTENIDOS DE LA JUSTICIA> 

DE MANERA QUE LAS LEYES JUsrn's ATl,ENDE'N \' 'L,A _NEÚS 1 o'i\í(óE ~'
LOS HAS Y REGLAMENTAN LAS RELACIONES ENTRE MULTIPLÜ INTERE

SES DE LOS INDIVIDUOS, 

EL DERECHO NACE DE LOS HECHOS: ESTO ES EVIDENTE EN ALGUN SE~ 

TIDO PARA TODA REGLA DE DERECHO CONCRETO, PUESTO QUE EL DERI 

CHO ES LA REGLA DE LA VIDA DEL HOMBRE EN SOCIEDAD Y LA EXIS· 

TENCIA MISMA DEL HOMBRE TAL COMO PODEMOS COMPROBARLA COMO -

SER RACIONAL, SOCIAL Y MORAL, FORMA PARTE DE LOS HECHOS, ES 

UN DATO DE HECHO¡ PERO ESTO NO ES CIERTO TRATANDOSE DE LA NQ 

CION MISMA DEL DERECHO EN GENERAL, LA CUAL DESCANSA SOBRE LA 

IDEA DE JUSTICIA Y TRASCIENDE LOS HECHOS MATERIALES, (6) 

(6) Le Fur,Delos ,Radbruch ••• Fines del Derecho.- Traduc, y -
Prol, Kury Brena, Daniel. Mexlco, 1967.- Manuales Unlver 
sltarlos, UNAM, 4a_.Ed. Espanola, p,156. 
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"SE PUEDE DEC!R QUE NO.HAY. NAD/I EN .EL DERECHD'QÚE NO VENGA -
DE LOS HECHos:.sAtito/E(ó'Etiáiio'tÚSMO;,,Jf)\ .·· 

•'. ·, ,. I f ¡ 1 '.." ¡ '.::<' .... :• ,;_\~ l}i.t[; <,-;: 'L ' •' ' 

ES m1R: QUELA .. Jus)1c1AiHÚMAti'(zil~:·v:LE'lii'TIMA LO.S'HEC.HOS\LA 

JUS.T)C.1 A/ c.ui~;.~~üi,1~~:\~~t:~Mrp~~ .. ~~.cEs.~?~B'.~E. j /.A.RA': su .VOL UN-. 
TAD>LEG.1sLAT1 itA}'PliRA'.~.,s U/ArT 1Tuo:c:oRGANÚAT1 VA, DEPENDE. DE ·su 
c'oi1STANiE'''É~'rilo'o'to~'-til'Lítii'T'Á':'.·:"~'ES'r'E'c'ro 'A LO MAS y MEJOR CONDU
CE A'L cu'MPLl'MfENTo'o'E''é~li'~i:'iiilÍrliR'ALEzA SOCIAL. 

PROF~SAR LA JUS;ICl,A SIGNl~ICA EL AUTO - PRONUNCIAMIENTO A -
FAVOR DE LO PROPIO SUYO. ( "FUNCtON APROPIADA") DE LOS ELEME!!_ 
TOS QUE COMPONEN• Ú CUERPO SOCIAL. 

ME ES DIFICIL IMAGINAR UN PROYECTO DE VIDA MAS LABORIOSO, -
CON MAYORES EMPEROS CONSTANTES, QUE ESTE DE ASEGURAR ( SEGU· 
RIDAD SOCIAL) DESDE LAS BASES MISMAS,COT!OIANAS DEL ACONTE -
CER HISTORICO- SOCIAL, TRASLUZCA, POR ENCIMA DE LOS CONFLIC· 
TOS Y FRICCIONES, EL LOGRO DEL BIEN COMUN. 

LA SEGURIDAD SOCIAL, OE CAOA OIA, DE CADA HORA, OE TODOS Y· 
CADA UNO OE LOS CIUDADANOS, APARECE COMO EL DATO MAS INMEDI~ 

TO Y PERENTORIO, A QUE DEBEMOS ATENDER EN NUESTRA PRESTACION 
DE SERVICIOS PROFESIONALES. CERTIFICAR CON SERENIDAD Y BUEN 
JUICIO QUE LA VIDA EN SOCIEDAD, GARANTIZA Y PROTEGE LA FRA -
GIL EXISTENCIA Y ENCAUZA SU OESEMVOLVIMIENTO. 

LA JUSTICIA NATURAL TIENE LA MISMA AUTORIDAD Y VIGENCIA EN -
TODAS PARTES; NO DEPENDE DE LA OPINION NI DEL ARBITRIO DE -
LAS GENERACIONES O DE LAS DIVERSAS NACIONES, LA JUSTICIA CO!!_ 
VENCIONAL ES PRODUCTO (EFECTO) DEL CONJUNTO DE CAUSAS QUE -
CONCURREN EN SITUACIONES PARTICULARES; CONSISTE EN EL MERO -
PRONUNCIAMIENTO, ACERCA DE ESTE REJUEGO, CAUSA-EFECTO PARTI· 
CULAR, QUE UN CUERPO LEGISLATIVO EMITE SEGUN SU CAPACIDAD E 
INTERESES, 

(?)Le Fur, Delos, Radbruch ... Op. Cit. p.156 
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LAREALIZACJON;DELBIEN COMUN DESDE:LAS ,BASES M_ISHASDE,LA SE-

GUR_!, oAD/~R.1.ó i,cAD;:s~.:Diiil,/:~/srR,~-1, c.~6,E:NrE,UN ... ~Ro,E,N_. DfJusr,ic,if · 
QUE HAGA CORRESPONDER<EN'.LO HUMANO h~OCIAL, EL TEJIDO COHPLE-

J'~·.::~~L,.:;ºs1·E;1,;i~~-~~L);'\:1f:\.~f~2·~M~iGEJ(;~~rlJ:j;t;i/,:·.•••••········:,.'.'~~;:;·.;·:, ·.·····.,,,._ 

LA .SEGUR 1 DAD '·S.OC 1 AL;•. GARANTI ZADI\ ;JUR 1D1 CAHENTE;.Y . EL. B 1 EN: COMUll, 

PA~.~.R~N,¡:~~.-ü;,ri~(f'1X~'.~'\;F"~~~~·1·~{((,E}~~~~·?:~:úr~'.;"¿,·¡:<E:c·{í't'o':·.~t~RG/oo 
DE ,FRICCIO~_Y,DE'CONTRAD.1.CCIONEs;;-s1~,,EMBARGO~_.CADA'VEZ. HAS, A-
PARECE •ú. oEiü'ciio· ¿'DHO. UN'"~¡\'(¡;;;~1·t~.~~~~~'S,; ANiRQUIA ;¡ EL DES-

PÓT1sH,o. ,, ' :·:'¡::>,:;;.;;\· 
·,¡•',," ·.:·.'<"« 

iA ENORME ~BRA JURIDICA QUE COHIENZ~ A DESARROLLARSE TORRENCIAL 
.Y CAUOALOSAHENTE, EN LOS SIGLOS DE LAS EPOCAS MODERNA Y CONTEM
PORANEA~:Es EL TESTIMONIO VIVIENTE Y HUY PODEROSO DE UNA CERTI
DUMBRE EN _LA QUE, LA JUSTICIA COMO VALOR, HA DE REALIZARSE PLE· 
NAMENTE PARA ASEGURAR LA DIGNIDAD HUMANA Y EL LOGRO DEL DESARR~ 

LLD HUMANO, CONFORME A SU NATURALEZA, 

LEYES COMO LA DEL 11HABEAS CORPUS" - GARANTIAS INDIVIDUALES •CI· 
MENTAN UN ORDEN DE SEGURIDAD SOCIAL PARA EL .BIEN COHUN, EN ULT.!. 
HA INSTANCIA, LA JUSTICIA ES EL HORIZONTE FINALISTICO QUE VA •• 
DANDO CONTENIDO CONCRETO AL QUEHACER LEGISLATIVO • INSTITUCIO·· 
NAL, A TRAVES DE LAS ENORMES VICISITUDES DE LA PRIMERA GRAN RE
VOLUCION INDUSTRIAL, A PARTIR OE MEDIADOS DEL SIGLO XVIII, 

LA SOCIEDAD POLITICA SURGE DE UN CONTRATO, EN VIRTUD OEL CUAL • 
SE INSTAURA EL PODER CIVIL, CUYA HISION ES FORMULAR Y APLICAR·· 
LAS NORMAS JURIDICAS. DE MANERA QUE EL ESTABLECIMIENTO DE LA·· 
PAZ, DEL ORDEN, DE LA TRANQUILIDAD "EXTERIORMENTE ,Al HENOS 11 , • 

ES LA CREACION OE UNA JUSTICIA COMPENETRADA DEL SENTIDO DE LA -
SEGURIDAD Y DEL SENTIDO DEL BIEN COHUN¡ JUSTICIA ESTA, QUE ES • 
CREACION DE LA RACIONALIDAD MISMA Y TRANSFORMAR CUANTO VIENE O~ 

00 POR LA ·NATURALEZA, PARA DAR LUGAR AL HOMBRE Y A SU OBRA MAE! 
TRA "EL ORDEN SOCIAL", PARA INSTAURAR LA HISTORIA Y CONFERIRLE 
UN SENTIDO DE FINALIDADES. (8) 

(8) Leñero, Vicente.• Martirio de Horelos,· Ed. J, Mortlz, la.· 
Ed., Hé•lco, 1981,p.207. 
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. ,, ·' ·.· .. 

~~:T~ ~ Q~ ~E~ u:·~:º:.: ~t~~T~~~· 1 .:o~: RL~ sD~:~~·~·:I~.::~j:(:~~t;:};~:~-·~:~:~,~ 
TENGA AL POD.ER.)OS PO~ERES DEL ES!A?O,DEB~N.f,~E'~l~~~.E~,U1LLJ~ ,· 
MENTE, POR LO .. QUE ES PREC 1 SO UN S 1 STEHA· DE, ~RENOS;i:REC 1 PROCOS 11 • 

!:~A PROPOSICION. TIENE UN MARCADO ENFÁSIS .Ad·?J\f~~~}\1JiJ;~~~;~~· 
:~~~:~~A~- .~~N p :~~ I ~~C~~~::o~:L~E ~U~ 1 :~~~~~~:~;.:~t~~ l'ON :· rfif :N .· 

••. • : .· 1, :r.l.;.·' .. \;fi~·;:~.'.,~:,'.;~: ,·,'.ti;¡· ¡ ·:· · : 

COMUN, ES UNA DINAHICA, UN RESULTADO HUY OESEABLE1;TBUSCADO,· 
DE LA COHPULSACION ADECUADA, ARHONICA,EQU1L1's'RA'o'í\:;·o·~·í. PODER -
QUE DISPENSAN LOS BIENES. . .:.Jc;.•c;~:}"'· 

. .... ~:.' \,\: ;."1: \ ·~: ~ : 

EL GINEBRINO JUAN JACOBO ROUSSEAU ( 1721 ·•l778). SOSTUVO .QUE • 
LA AUTOOETERHINACION ETICA Y JURIOICA ·DEL INDIVIDUO ES ATRIBQ 
TO ESENCIAL DE LA PERSONA HUMANA, EL ESTADO SOLO SE JUSTIFICA 
SI LOGRA SUPERAR LA ANTITESIS EXISTENTE ENTRE LA ETERONOHIA • 
DEL ORDEN SOCIAL Y LA'AUTONOHIA DE CADA SUJETO. ES DECIR, QUE 
LA LEGITIHI DAD DEL ESTADO Y DE UN DETERMINADO ORDEN JURI DICO, 
SOLO SE FUNDAMENTA Y PUEDE EXISTIR, EN LA HEDIDA QUE EXHLBA • 
UN CONSUMO MAYORITARIO; EN LA HEDIDA QUE EXPRESE EL BIEN CO -
HUN Y - POR LO HISHO • LOGRE INTERIORIZAR EN LOS SUBDITOS O· 
CIUDADANOS, EL IMPERATIVO DE LAS NORMAS EN LA HEDIDA, ASIHIS· 
MO, QUE GARANTIZADA LA SEGURIDAD INDIVIDUAL, HAGA EFECTIVOS· 
LOS MANDATOS Y ORDENANZAS DE LA AUTORIDAD• VOZ DEL PUEBLO·, 
MAYORITARIA, REPRESENTATIVA Y EXPONENTE DEL QUERER COLECTIVA• 
MENTE ACORDADO. 

DE LA MISMA MANERA DEBE APLICARSE EN EL SINDICALISMO, ES LA· 
VOZ DE LA HAYORIA LA QUE:DEFINIRA" LOS DESTINOS, SOLUCIONES,
DEBE GARANTIZAR LA SEGURIDAD INDIVIDUAL Y COLECTIVA, ES DECIR, 
LOS FACTORES DE SEGURIDAD ORIENTADOS AL BIEN COHUN O BIEN CO
LECTIVO, NO DE UNOS CUANTOS, COHO SUELE SUCEDER, EL PODER PR~ 

SUPONE UN LIDERAZGO, HISHO QUE SE DEBE EJERCER CON HONEÚIDAD 
Y FIDELIDAD, CON JUSTICIA Y NO CONVIRTIENDOLO EN UN MERO INS· 
TRUHENTO DE ACUHULACION DE PODER PERSONAL, ECONOMICO O POLITl 
co. 

(9) Le~ero, Vicente.- Op. Cit. p. 207. 



22 

E~'PROBLEHA.~E· LA LEGITIMIDAD, El DR. FRANCISCO~GONZALEZ DIAZ 
LOMBARDO, LO EXPLICA ASI:' 

... , .CONSISTE EN ENCONTRAR UNA FORMA DE ASOCIACION 
'QU.E .QEFIENDA•Y PROTEJA, CON LA FUERZA COHUN·, ... A -· 

LA PERSONA Y BIENES OE CADA ASOCIADO Y POR.VIR -
TUD DE LA CUAL, CADA UNO, UNIENDOSE·A TODOS, NO 
OBEDEZCA SINO 'ASI MISHO Y QUEDE LIBRE COHO' ANTES, 
ESTO. ES POSIBLE SI· TODOS .CONSIENTEN EN ENTREGAR 
SUS .DERECHOS. A LA COMUNIDAD~ REPRESENTADA.POR -
UNA OETERMINADA AUTORIDAD EFECTIVAMENTE ·SUFRAGA• 
DA'.~, 

LA ANTERIOR EXPLICACION; CON~TITUYE UN DATO HUY CERCANO AL -
CONTENIDO ESENCIAL DE LA FILOSOFIA DEL.SINDICALISHO, QUE COMO 

. ·.·.·. '.' .. '.--: 
YA APUNTARE HAS ADELANTE,,PE~SlGU~~os MISMOS FINES DEL DERE-
CHO. Lú cuAL1c10NEs·. Luiiéo.'Asocii\c10NEs o. s1No1cAros, BuscAN 

' . - ' ' ' ' : '·'. ,t::·' : . ~ . -. . ' ' 
UN FIN COHUN ENTRE SUS 'AGREtllADOS/,Y ,SUS ACCIONES ESTAN ENCA· 
MINADAS A LA DEFENSA, P_)\OTEC,.C1,0N ,'(RESCATE DE LOS INTERESES -
QUE LE SON PROPIOS, A '.AVES':ÓE LA .UNIDAD DE FUERZAS, DENTRO -
DE UN MARCO JUSTO, CON ¿E~rEZA JURIDICA,CON EL CONSECUENTE L! 
GRO ~EL BIEN COHUN,. DEL- BIEN .. COLECTIVO, 

OTRO ANTECEDENTE FILOSOFJCO QUE APOYA AL SINDICALISMO, LO EN
CONTRAMOS EN EL PACTO SOCIAL ( 11EL CONTRATO SOCIAL") , EN VI RTUO 
DEL CUAL, CADA HOMBRE POSE.E EN COMUN - SOCIALMENTE - SU PERSO• 
NA Y SU PODER; CAE BAJO LA SUPREMA DIRECCION DE LA VOLUNTAD -
GENERAL, DANDO ORIGEN (GENUINO) AL ENTE COLECTIVO. 

SEGUN PODEMOS OBSERVAR, ESTA CONCEPCION DE ROUSSEAU, ACERCA• 
DE LA JUSTICIA ( ASI TEMATIZADA Y HECHO EXPLICITA, EN TANTO QUE ELEME.!!_ 
TO O PIEZA FUNDAMENTAL DE LA ESTRUCTURA DEL ESTADO DEHOCRATI CO) SE VA • 
A CONSTITUIR, EN CONSIDERABLE HEDIDA, EN UN FACTOR IDEOLOGICO 
INTENSAMENTE VIGENTE EN EL PROCESO HISTORICO DE LAS DENOMINA• 
DAS DEMOCRACIAS OCCIDENTALES; BASE DE LA QUE EMANAN LAS IDEAS 
CENTRALES DE LAS CONSTITUCIONES, PRODUCTO DE LAS EPOPEYICAS • 
LUCHAS DEL SIGLO XIX, LAS QUE, ·A SU VEZ· SON ECOS VARIADOS,
SINGULARllENTE DIVERSOS, DEL FOGONAZO QUE SIGNIFICO LA GRAN Rf 
VOLUCION FRANCESA, CUYO TRIUNFO EN EL EXTERIOR FUE CONSOLIDA• 
00 POR LA OIFUSION CULTURAL OE LA GRAN "ARME NAPOLEONICA", 
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UNO'.DE LOS ASPECTOS HAS;IMPORTANTES EN'LAVl.OASINDÍCAL; QUE 
E Nc i E RRÁ :uN,Ai1Pí.1 o>, s E Ni¡ oo·, DE; L.o : J ús 'ro': v o E· .. LA'. i:E RTIDUHB RE' ~, 
Ju R 1 D 1 éi\'; · .• ~s 'lÁ 'DÉ MOC ríi(c 1 P,;;; s:Í ii:: L'Á'' i: UAL!: NÓ1 p'o'Díiiúl''oa r'ÉN É RS E 
Los·· F í N Es ·i>Eíl~ E llufDos•'V:ú.'iirENfilil 1 A E.N coNTRA!' DEi:'f.íi 1N'c1'p1 o· 
OE L1aÉ'i1riio'síNoi"áL''."',!''''' ,·,' .'',i-:' 

,-•, ,.. . ,-:.,·. .!., 

•!' 

JUAN ÚodÚ' FléHTE (1762-1814) OISCIPULO DE KANT, PRECURSOR 
. DEl-10ÜLISHO ALEMAN, ATRiBUYE AL ESTADO COMERCIAL CERRADO -
~NA F~iCION ECONOMl~A. ES DECIR, TIENE UNA Fl~ALIDAD QUE.SE 
REFIERE A LA SEGURIDAD, NO ES SOLAMENTE LA EMANCIPACION OE 
LOS DERECHOS INDIVIDUALES, LOS QUE DEBEN GARANTIZAR; SINO -
QUE HA DE 'MORALIZAR Y PROMOVER LA CULTURA, HA DE REPRESENTAR 
L~ VIDA PERFECTA Y LOGRAR LA AUTOSUFICIENCIA, SER ECONOHICA
MENTE LIBRE, DEBE 11 ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TRABAJO, DANDO 
SEGURIDAD A CADA QUIEN, DE TRABAJO, DE PODER VIVIR DE SU PRQ 
PIO ESFUERZO; DEBE REGULAR LOS CAMBIOS, PONER BARRERAS FRE! 
TE AL EXTRANJERO, HASTA EL PUNTO DE PROHIBIR LOS CAMBIOS IN~ 

TERNACIONALES". ESTOS ENFASIS DE FICHTE: PROTECCION, CONSRE
VACION, ATIENDEN A LA SINGULAR IMPORTANCIA DE LA SEGURIDAD -
EN TANTO QUE CONDICION DE POSIBILIDAD PARA LA EOIFICACION L~ 

BORIOSA DEL BIEN COMUN, CON JUSTICIA, 

LA JUSTICIA SERIA UN CONCEPTO VACIO, UN~ GALA RETORICA, UNA 
MERA PROMESA, SIN LA CONSOLIDACION DE LA SEGURIDAD. 

KARL MARX, JUDI O ALEMAN ( 1818-1883) SOSTUVO LA TEORIA DE LA -
OETERMINACION ECONOMICA DE LO JURIOICO, LA INFRAESTRUCTURA,
ESTRUCTURA ECONOMICA OE LA SOCIEDAD, DETERMINA EN ULTIMA IN~ 

TANCIA TODO CUANTO OCURRE EN LA SUPERESTRUCTURA (EL ESTADO, EL 
ORDEN JURIOICO, LA ESTRUCTURA IOEOLOGICA DE LA CONCIENCIA SOCIAL). 

EN SU ANALISIS HISTORICO MATERIALISTA, LLEGA A LA CONCLUSION 
OE QUE EL DERECHO TIENE UN CARACTER DE CLASE, ES DECIR, CON~ 

TITUYE UNA FORMA IDEOLOGICA DE DOMINACION, DICTADA POR UNOS 
DETERMINADOS INTERESES. EL DERECHO HA DE DESAPARECER EN UNA 
PREVISIBLE SOCIEDAD COMUNISTA. 
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ESCR.IBE .MA.RX: 11 LAS RELACIONES,JURI D,ICAS, ASI :COMO LAS RELA"'' 
c1óm ESTATALE~; NO PUEorn':sE~··coMP~ENOJ 0Ási~oil;sLM'1sMAS.~~ 

fü: ~:~::rm:1r~fü!l~t~;~~í~r;1);~~11:~11W1;;:::mt 
,/<:~·;:":.'.'{~:)-/: .. ~.1¡; .... "::" i !!3,'l'.~· :."'').,; ... ; 

JUNTAMENTE CON; FE.DERI CD ENGELS, PENSABA HÁRX ~uE; .TODOS. LOS 
SISTEMAS .JURÍ.D1cos,'~ESDE, su ORIGEN,.HAN.s100 .. cREAoos POR LA 
CLASE,,__ECONOMl.C_AMENTE DOHI NANTE •. 

CONCIBEN AL DERECHO COHO UN INSTRUMENTO DEL QUE SE.HAN 'VENl
DO .... SIRVl.ENDO LAS CLASES DOMINANTES PARA HACER PREVALECER SUS 
l.NTERESES DE CLASE: PERPETUARSE EN EL PODER Y MANTENER SUBOJl. 
DI NADA. A. LA CLASE OPRIMIDA, 

ES UN INTENSO EMPERO DE KARL MARX, DEMOSTRAR QUE LAS INSTITQ 
CIONES' JURIDICAS Y EL ESTADO SON CONSTRUCCIONES DE LAS CLA·· 
SES SOCIALES VICTORIOSAS QUE ESTAN EN EL PODER Y QUE SE CUI
DAN HUY BIEN PARA SANCIONAR Y APOYAR SUS INTERESES ECONOHI -
CDS, PROCURAR DAR SANCION FORMAL A LA EXPLOTACION Y A LA.OP~ 
RACION DE OTRAS CLASES. 

MARX Y ENGELS PROYECTAN QUE, UNA VEZ QUE TRIUNFE LA REVOLU -
CION DEL PROLETARIADO, A LA QUE INVITAN E INCITAN EN EL HANl 
FIESTO COMUNISTA DE 1848; UNA VEZ QUE QUEDE INSTAURADA LA -
DICTADURA DEL PROLETARIADO, NO DESAPARECERA EL CARACTER CLA
SISTA DEL DERECHO, YA QUE SE NECESITARA DEL HISHO PARA APLA~ 
TAR Y ELIMINAR A LOS GRUPOS Y ELEMENTOS HOSTILES, 

EL NACIMIENTO Y DESARROLLO DEL SINDICALISMO NO FUERON OBRA -
DE TEORIAS O FILOSOFIAS SOCIO·POLITICAS, SINO UN PROCESO DIA 
LECTICO NATURAL Y NECESARIO EN LOS AROS PRIMEROS DEL SIGLO -
PASADO: EL TRANSITO DEL TRABAJO INDIVIDUAL Y LA MANUFACTURA 
Y LA FABRICA, ENGENDRO LA MISERIA DE CIENTOS DE HILES DE TRA 
SAJADORES QUE SE CONVIRTIERON EN UNA FUERZA DE INCONFORMIDAD 
PERMANENTE; UNA CONTRADICCION QUE DESEMBOCO EN EL MOVIMIENTO 
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SINDIC~L Y EN E(PQSTERIOR DERÉCllO DELTRABAJo,· MARX, DESCRI 
BIO OE·AQUÚLAfHISERIA.COtLLA·HAS PROFUNDA TRISTÉÚ', EL REL~ 1 

ro •. EMPERo:.s1'iBIEt{PERT,ENEéE'r(ÍJN PASADO·· LEJANO, CONTINUA -
s 1 ENoo'vllL100',ENfiíúcfiÓsi:ÍíE~LdsÚÍIEBLos LLAH.ADOs DEL mcER -
HUNoo'. '('lo.) ';~».,~.;:é·;~ :t'~·i> ~:~~ ~ ~ ', ' , :~ ' 11

1 

"LA TorXLíoXo DEL sú~kH~ CAP.ITALI STA DE PRODUCCI ON DESCANSA 
SOBRE'El~ECHD DE' QUÉ•EL:TRABAJADOR VENDE SU FUERZA DE TRABA 
JO'COHO'CUALQUIER. HERCANCIA, LA' DI.VIS ION DEL TRABAJO UNILATf 
RALIZA ESTE TRABAJO-HERCANCIA, OTORGANDO AL HOMBRE UNA PARTl 
CULARIZADA HABILIDAD, A SABER, LA DE EJECUTAR UNA PARTE DE -
LA OBRA POR HACER. LA PORCION DE LA CLASE TRABAJADORA, DEVE
NIDA SUPERFLUA POR LA MAQUINA, QUIERE DECIR, ES PORCION QUE 
DEJA DE SER INDISPENSABLE PARA EL MEJOR FUNCIONAMIENTO DEL -
CAPITAL, POR UN LADO, SE HUNDE EN LA DESIGUAL LUCHA ENTRE EL 
TRABAJO HANUAL Y LA EMPRESA MANUFACTURERA EN CONTRA DE LA HA 
QUINA, Y POR EL OTRO, ABARROTA TODAS LAS RAMAS SENCILLAS DE 
LA INDUSTRIA Y COLMA EL MERCADO DE TRABAJO, CON LO QUE SE A
BATE EL PRECIO DE LA FUERZA DE TRABAJO, UN GRAN CONSUELO APA 
RENTE PARA EL TRABAJADOR EMPOBRECIDO CONSISTE EN HACERLE CRf 
ER QUE SUS SUFRIMIENTOS, POR UNA PARTE, SERAN TEMPORALES 
( A TEHPORARY INCONVENIENCE ) , Y POR OTRA, QUE LAS HAQU 1 NAS SO
LO LENTAMENTE SE ADUERAN OE LA TOTALIDAD DE LA RAMA DE PRO -
DUCCION, PROVOCA UNA MISERIA CRONICA EN EL GRUPO DE TRABAJA
DORES CON LOS QUE ENTRA EN CONCURRENCIA¡ Y SI EL ADUERAHIEN
TO ES RAPIDO, ACTUA MASIVAMENTE Y EN FORMA AGUDA. LA HISTO-
RIA UNIVERSAL NO CONOCE NINGUN OTRO ESPECTACULO TAN ESPANTO
SO COMO LA PAULATINA RUINA, QUE SE ARRASTRO DURANTE VARIOS -
DECENIOS, DE LOS TRABAJADORES MANUALES INGLESES, QUE CONCLU
YO EN 1838, CON LA DESTRUCCION DE LOS TEJEDORES, HUCHOS DE -
ELLOS MURIERON DE HAMBRE, EN TANTO QUE OTROS HUCHOS TUVIERON 
QUE AYUNAR DIARIAMENTE''. 

AL CONCLUIR EL PARRAFO TRANSCRITO, MARX REPRODUJO UN PASAJE 
DEL INFORME DEL GOBERNADOR DE LA INDIA DEL ARO DE 1835, EN -
EL QUE SE LEE QUE: "LA MISERIA DE LOS HOMBRES NO TIENE NIN -
GUN PARALELO EN LA HISTORIA. LOS HUESOS DE LOS TEJEDORES 
BALNQUEAN LAS PLANICIES DE ESTE DOMINIO", 
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LA CRl.TICA CONTEHPORANEÁ ESTIMA QUE LA CAUSA~ DEL SINDl
CALISHO~:FU~ LA RE~OLUCION INDUSTRl~L, QUE NO SOLO ACABO CON -
EL TRAPAJO. LIBRE Y ARROJO A LA HISERl.A HAS ESPANTOSA, SEGUN LA 
FRACE'DE MARX, A LOS QUE NO PUDIERON ABSORBER LAS FABRICAS, S.!_ 
NO .QUE'ADEMAS SUBSTITUYO LA RELACION DE PERSONA A PERSONA CON 
LA DE DOMINIO DE LA EMPRESA SOBRE EL CONGLOMERADO OBRERO. 

E~ EL SISTEMA CORPORATIVO, LA RELACION DE TRABAJO SE CUMPLIA -
EN FORMA INDIVIDUAL Y ERA DE NATURALEZA PERSONAL EN EL MAESTRO, 
DUERO DEL TALLER Y TRABAJADOR EFECTIVO Y EL CDMPARERO O APREN -
DIZ, ESTO ES, ERA UNA RELACION ENTRE TRABAJADORES EN CAMBIO, EN 
EL REGIMEN CAPITALISTA, EL EMPRESARIO FIJABA, EN UN DOCUMENTO -
UNILATERAL, AL QUE SE DABA EL NOMBRE DE REGLAMENT0 DE FABRICA,
LAS CONDICIONES DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS, QUE PODIAN SER 
PCEPTADAS O RECHAZADAS, PERO JAMAS DISCUTIDAS. EL SINDICALISMO 
FUE LA CONSECUENCIA NATURAL DE LA FORMACION DE LA COMUNIDAD 
OBRERA, NUEVO ENTE SOCIAL QUE PRDCLAMARIA EL NACIMIENTO DE UN -
INTERES GENERAL, AL QUE EN AQUELLOS TIEMPOS SE NOMBRO EL INTE -
RES PROFESIONAL, QUE NO ERA LA SIMPLE SUMA DE LOS INTERESES DE 
LOS TRABAJADORES PRESENTES, SINO EL DEL TRABAJO DE HOY Y DE MA
RANA, POR LO TANTO, UN INTERES QUE CONTEMPLABA TAMBIEN A LOS -
HOMBRES QUE VENDRIAN EN EL FUTURO. PARA LA CONSUMACION DE ESA -
NUEVA PRESPECTIVA, LAS COMUNIDADES OBRERAS PROCLAMARON LA SUPRI 
SION DE LOS DELITOS DE COALICION, ASOCIACION Y HUELGA, Y EL RE
CONOCIMIENTO A SU DERECHO DE SINDICARSE Y A EXIGIR LA NEGOCIA -
CION Y CONTRATACION COLECTIVAS, MEDIANTE, EN ULTIMA INSTANCIA,
EL PROCEDIMIENTO DE HUELGA. 

LAS CAUSAS INMEDIATAS DE LAS ASOCIACINES SINDICALES FUERON LA -
MISERIA DE LOS TRABAJADORES Y EL TRABAJO EN COMUN: EN LAS PRIMI 
RAS FABRICAS DEBEN HABER CONSERVADO LOS OBREROS DE SU TRAGEDIA, 
DE LA MENTIRA DE LAS LEYES Y DE LA JUSTICIA DEL REGIMEN EN EL -
QUE VIVIAN, 

(10) De la Cueva, Mario.- El Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo, 
Ed, Porrúa, S.A., México, 1984.- p,250. 
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LA SEMEJANZA DE VI.DA; DE .INTERESES y DE ·PRDP~SITos', ,·UNIO A 
LOS HOMBRES. DE TAL SUERTE QUE ÉN .AQÚEÚAS FABRICÁS ·SÉ' FORMA-

,•, .... , ''". ' ' ' ' - . . . '';·::e, ... :;:.·':.· :-:" <· ,!·.. ' 

RON, DE MANERA NATURAL, Y COMO UN IMPERATIVO .. VITAL, :LAS PRIME 
RAS ris oc 1AC1 ONES DE TRABAJADORES. AS 1· RELÁTARÓN · l.os AUTORES : 
INGUiS,E!( H ORIGEN '.DE .LAS 11 TRADE UNIDNS"; Y ASI SE FORMO EN -
EL AAO .. DL,1906 .EL GRAN CIRCULO OE OBREROS LIBRES DEL ESTADO· 
DE VERACRUZ, 

EL Sl.NDICALISMO FUE UN FENOMENO NECESARIO, PERO RESPONDIA -
TAMBIEN A LA IDEA DE LA JUSTICIA. FUE UN EPISODIO EN LA VIDA 
SO¿IAL~ ~A UNID~ NATURAL DE LOS TRABAJADORES HOMBRES PARA LA 
JUSTICIA. 

POR LO TANTO, PODEMOS DEFINIR AL SINDICATO DICIENDO QUE ES UN 
GRUPO SOCIAL NECESARIO, DETERMINANDO POR LA DESIGUALDAD QUE -
PRODUJO EL LIBERALISMO ECONOMICO, LA CONSIGUIENTE MISERIA DE 
LOS TRABAJADORES Y LA VIDA EN COMUN EN LA FABRICA, ORGANIZA~ 

DO PARA LA REALIZACION OE UN FIN: JUSTICIA AL TRABAJO, CONSE
CUENTEMENTE LA CERTEZA JURIDICA Y EL BIEN COMUN DE LA CLASE· 
TRABAJADORA. 

BAJO EL CONTEXTO FILOSOFICO QUE HEMOS VENIDO TRATANDO, ES DE· 
CIR, EL DERECHO VISTO A TRAVES DE SUS TRES FINES, JUSTICIA, • 
SEGURIDAD Y BIEN COMUN, ENCUADRAMOS LA DOCTR&NA FILOSOFICA -· 
DEL SINOICALISMO A EFECTO DE INTENTAR COMO TESIS INICIAL, SU. 
DEFINICION, PARA ELLO, ES MENESTER ESCUDRIRAR UN POCO HAS EN 
LOS ANTECEDENTES YA ND ESTRICTAMENTE FILOSOFICO·JURIDICOS, -
SINO AQUELLOS QUE SE FUERON DANDO DENTRO DEL CAMPO PDLITICO,~ 

SOCIAL Y ECONOHICO. 

EL SINDICALISMO ES UNA FORMA DE EXPRESION DE UNA CLASE SOCIAL. 
LOS SINDICATOS DE NUESTRA ERA, DIFIEREN GRANDEMENTE DE LAS ••• 
ASOCIACIONES LABORALES DEL PASADO, AUN DE LAS VIEJAS FRATERNI· 
.!!i O BRUDERSCHAFTEN: ES CIERTO QUE LOS COMPAAEROS FORMARON EN 
LA CORPORACION UN GRUPO SOCIAL Y ECONDHICO DISTINTO DEL DE LOS 
MAESTROS PERO NO ERA UNA DIFERENCIA TOTAL, PORQUE UNOS Y OTROS 
INTEGRABAN EL MISMO TESTAMENTO, EL HAS BAJO EN LA JERARQUIA M~ 

DIEVAL, YA QUE SOBRE EL SE SITUABAN EL CLERO Y LA NOBLEZA. 
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EL s1No1i:M1sHo ~E Los,s1GLos x1xy'xx,'PosEE:·utiil ¡ís'oNoH.IA 
oisr1Nri>.i i.A RivóúJc1ÓN rití\NúsA 'sl.IPÚi11o'i.'o'5',::¡,¡dos iiiiív1-

~·~~·¡·~~·i~d~ .• ~~1.~~~k~~;~}¡;}t'c·~·t~;,1&il~:~~.~~~J}:~j1i.~i~~:~·~:~·o:LE~~··.· 
MOMrnTo ;: LA s oc.1 E DAD i . .5E?. ES.e 1N0.1 o~ E .N: o.os:s E CTD RES GE NE RA LE s ' 

·T.RABA.Ío<y cÁP ÍTÁ''Li;•'coN 1!{6''.;c'u'A~·;i,:f¡\']ÍfÜCttA•Ó'f:'cLAS ES TOMO UN 

RUMBO NUEIÍo;• Sl.N'o(Jo..\}lfí·AsÓcf'Á'c"¡ófoE éoMPAAERDS SE PROPU 
so EL MEJORAMIENTO 'iNHEDIATÓ'oE:'.Ui's•coNDICl.ONES DE TRABAJO
y oE v10Á;.,PE'iio ú FALTo'LÁ ·~aN.éT~'NC'1P.·oi: coNsT1Tu1R uNA --

•' · .. : ' •·.: 
CLA~E-SOCIAÍ. OPUESTA A OTRA U OTRAS;·ADEHAS, NUNCA TUVO LA 
VISION O~ UN HUNDO NUEVO, POR LO QUE.NO SE LE PLANTEO LA P! 
SIBILIDAD DE UNA REVOLUCION SOCIAL QUE DESTRUYERA LAS ES •• 
TRUCTURAS ECONOHICAS, POLITICAS Y JURIDICAS. EN LA HISHA RI 
VOLUCION FRANCESA Y ANTE EL DESARROLLO COLOSAL DEL HAQUINl1 
HO, LOS TRABAJADORES TOMARON CONCIENCIA DE QUE FORMABAN UNA 
CLASE SOCIAL REALMENTE NUEVA, OPRIMIDA Y EXPLOTADA, Y DE •• 
QUE SU REDENCION TENDRIA QUE VENIR DE ELLA MISMA. POR OTRA 
PARTE, LA BURGUESIA OLIERA DE LOS INSTRUMENTOS DE LA PRODUC· 
CION, SE HABIA ADUEAADO DEL ESTADO, LO QUE DIO POR RESULTA
DO, QUE LOS TRABAJADORES TUVIERAN, DESDE ESE INSTANTE UN S! 
LO ENEMIGO: LA BURGUESIA Y SU ESTADO, FUE ASI COMO NACIERON 
LAS DOS FINALIDADES DEL SINDICALISMO, A LAS QUE YA HE HE RE 
FERIDO REITERADAMENTE: UNA, INMEDIATA, EL MEJORAMIENTO DE • 
LAS CONDICIONES DEL TRABAJO Y DE VIDA EN EL PRESENTE, Y O· 
TRA ESENCIAL, LA APLICACION ESTRICTA DE LA JUSTICIA DE TRA· 
BAJO MEDIANTE LA GARANTIA QUE REPRESENTA LA ORGANIZACION ES 
TATAL EN ORDEN AL MANTENIMIENTO DEL DERECHO Y A LA CONSI -~ 

GUIENTE PROTECCION DEL INDIVIDUO, PARA EL LOGRO DEL BENEFI· 
CIO QUE DESPRENDIENDOSE DE LA CONVIVENCIA SOCIAL, DEBE SER 
COMPARTIDO, PRPORCIONALHENTE, POR TODOS LOS MIEMBROS DE LA 
COMUNIDAD, SIN EXLUSION ALGUNA Y AL QUE TODOS DEBEN CONTRI
BUIR CON SUS MEDIOS Y CON SU CONDUCTA. 

DICE CASTAN QUE SI SE QUIERE ENCERRAR EN UNA NOCION SINTET! 
CA COMPENDIOSA LA FINALIDAD DE LA JUSTICIA Y EL DERECHO PO· 
SITIVO QUIZA NUNCA SIRVE MEJOR ESOS OBJETOS QUE LA ANTIGUA 
FORMULA DEL BIEN COHUN (11), EL BIEN COHUN NO SE CONSIDERA 
INCOMPATIBLE CON EL BIEN PARTICULAR. 
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EN ESTE HECHO, C~N~IEN~)A .DE LA UNiD~D DE LA CLASE TRABAJADO 
RA \'EN su'DEi:1s·1DN DE LUCHA DE LA-REALIDAD DE LA JUSTICIA--:
SOCIAL P~RA.EL TR~BAJO, ELEVADO A .LA CATEGORIA DE VALOR SU -
P~EHO'DE LA VIDA SOCIAL, RADICA LA ESENCIA DEL SINDICALISMO. 
( 12) 

EL PENSAMIENTO SOCIAL Y POLITICO DEL SINDIC.~LISMD (13), FUE 
UN PRODUCTO DE IMPERATIVOS VITALES; NACIO EN FORMA NATURAL,
COHO LA RESPUESTA HUMANA AL MATERIALISMO OE LA BURGUESIA, NO 
FUE, EN UN APARATO ANTERIOR CREACION DE LOS FILOSOFOS, PERO 
SI ENCUENTRA SU ESENCIA EN LA FILOSOFIA DEL DERECHO Y EN DE~ 

RECHO NATURAL DEFINIDO ESTE, "EL CRITERIO ONTOLOGICO QUE Sil: 
VE A LOS HOMBRES EN SU INTENTO POR REALIZAR LA JUSTICIA" (14) 
ES DECIR, ES LA LUCHA CONSTANTE QUE EL HOMBRE INSCRITO EN UN 
MEDIO SOCIAL INTENTA PARA ALCANZAR LA JUSTICIA QUE EN DEFINI 
TIVA ES EL IDEAL DEL DERECHO, 

ESCRIBID CARLOS MARX EN LA INTRODUCCION A LA CRITICA DE LA -
ECONOMIA POLITICA, "SE EXPLICA POR LAS CCNTRADICCIONES DE L~. 

VIDA MATERIAL, POR EL CONFLICTO PREEXISTENTE ENTRE LAS FUER
ZAS PRODUCTIVAS DE LA SOCIEDAD Y LAS RELACIONES OE LA PRODU~ 

CION 11 , SIN EMBARGO, EL MISMO MARX ADVIRTIO QUE EL PENSAMIEll
TO POLITICO, SUPERESTRUCTURA DE LAS REALIDADES SOCIALES, UNA 
VEZ FORMADO, REVIERTE SOBRE LA VIDA PARA ORIENTARLA Y PRECI
SAR SUS METAS; Y CLARO ESTA, EL SINDICALISMO NO ESCAPO A ES
TA RELACION DIALECTICA. (15). 

(11) De Pina, Rafdl.- Diccionario de Derecho.- Ed. Porrúa,-
Héxlco,_:1973.iP)70'o .. · 

(12) De la Cuev~'',)H~'r'¡'o, Op. cit.' p. 252. 
(13) ldem. · · , .. ;:,:~;;,: - . 

(14) v11'1'(;¡.~~-.f~-¡r~'~.;id; Mfguél ,- Lecciones de FI loso Ha del De
.. recho,'~')d .• \:p:o.'rrúa:;.,s.A.·.- México, 1973,- p.XVI 1 • 

. -.-,;,>•,,•t,'.:•/'.::•.:c: .. J:••,,,', • 

u:~:·:D~::1_9:;,cu~v'~,'.·'.{~a~Ío. op'.' cit. P-253. 
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EL INDIVID.UALISMO Y UB~RALISMO ECONOM-ICO Y POLITICO, PREHN

oilffoN .c.0Nsr'1Tul1i L.A 'F1tosoF1'A; LA CIENCIA soc1Ai.:v 
0

Los rioTb

RÉs'oE Li1 v1'0A Pot1T1cA; ÜNi;:Y oTrio:·soLo:c~Nocif:iloNÁ'i.os 1N

o 1 v~(oti~S .~~ ~: 1 s IA~os:·;~::_.':oE ·:o~~ DE '~Es u L To-'·· QuE· :.·~ ·L- ~E RE c·f·(o ·p RoTE G 1 E.RA 
''«Oi('d;:·~-;~¡, :,...i,_·:. ·'."·-··i-1, < -~\,.'. '. ·,»·.,· .. ·.:.,•:J' <.·;.,- :·-· .• , ._.··.. , 

UNIC.AME,NTE INT,ERESES INDIVIOUALES,.ESTO SE REFIERE AL DERECHO 

POSIT1Vo':t'fiNTENlllDCÍ' ESTE COMO'" LA FORMA PRACTICA QUE TIENEN 

LOS'HOMBRES'·PARA REALIZAR LA JUSTICIA" (16). MARX TIENE RAZON 

AL' DECiR QÚE EL DERECHO ES UN INSTRUMENTO DEL QUE SE HA VENl

oo'sí'j¡\;'(END00LA, CLASE OOHINANTE PÁRA HACER PREVALECER sus IN-

•' TE~ESES OE CLASE: PERPETUARSE EN EL PODER y MANTENER SUBOR01-· '<,,, ". . . . 

NADA A·(A CLASE OPRIMIDA MEDIANTE LA EXPEDICION DE LEYES QUE 

FAVORECEN A LA CLASE DOMINANTE , SIN EMBARGO COMO DIJERA UN -

FI (osó.Fo GRIEGO: "UNA LEY INJUSTA No Es LEY N1 oEREcHo". 

TAL AFORISMO, ES MUY CLARO, T,ODA LEY O PRECEPTO NORMATIVO QUE 

NO CONTEGA LA IDEA DE LA JUSTICIA COMO DISPOSICION DE LA VOL•-· 

LUNTAD DEL HOMBRE DIRIGIDA AL R.ECONOCIMIENTO DE LO QUE A CADA 

CUAL LE ES DEBIDO O LE CORRESPONDE SEGUN EL CRITERIO INSPIRA

DOR DEL SIHEM_A.DE .NORMAS ES.TABLECIOO PARA ASUGURAR LA PACIF.!_ 

CA CONVIVENCIA ,OENTRO.DE.UN GRUPO SOCIAL HAS O MENOS AMPLIO, 

NO ES VALIDO y HEN°0,s:s1 N'o GARANTIZA EL ORDEN AL MANTENIMIEN

TO DEL DÚECHo.{Á Ú CONSIGUIENTE -PROTECCION DEL INDIVIDUO, 

PAR-A EL LO.GRO. DEL _BE~EFI C 1 Ó QUE.DESPRENDI ENDOSE DE LA CONVI -

VE
0

NCIA SOCIAL, DEBESER,,COMPARTIDO, PROPORCIONALMENTE, POR T,2 

Dos Los i1'1Et-i'B'ri~s 0~
0

LA-COHU.NIDAD, SIN EXCLUSION ALGUNA (EN E~ 
• ·, _ • .', ' ' 0 :, ; ¡, :~ -¡ ¡ .! .,: T J,.I _ i l,.• '.' ~ •, ' > '.- • 

TO SE INCORPORJ\N _TODAS LAS,CLASES SOCIALES) Y AL QUE TODOS Df 

BEN CONT,RIBUfR CON-SU·s;i1Eoros ~"CON su CONDUCTA. 

EL frNr'(i:t1ENToj)'É{~{/a~it1ú~~;H' COMUN A TODOS LOS HOMBRES. -

TRAD 1 CI ONALHENTE /tÁ';:Jusj'rc 1 A HA. s 1 DO CONS 1 DERAOA COMO ~ 
LOR JURI DI cÓ POR ~xcihkcllí. -

';_. - ,.,., 

,. ... :~'-.,:.t.:.~~~-~ ~:<~).~~\'.t~~¡~/C\:~~é'.~~-f·.i '..·.y .·' .:.'•:· :-
LA JUSTICIA'.HA':Sl.DO:.EXPLICADA' DE DIVERSAS MANERAS. LOS ANTI -

Guos·Ü1[G'o\:v~'~E'ri{EvAÜs, HABLABAN DE ELLA coHo UNA v1RTUD -

QUE co~sr'Sr'.tEti DAR
0

A .CADA UNO LO suyo. EN ESTA LINEA~i
CRIBELA:,cELEBRE DEFINICION DE ULPIANO: "JUSTICIA ES LA VOLU!!_ 

TAD_FIRME Y CONTINUADA DE DAR A CADA QUIEN LO SUYO" (17), 

(16.)·Vllloro Tor~nzo, Mlg~él,- Lecciones de Filosofía del De-
recho, Ed. Porrúa, S.A. México 1973, p. XVII, 
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DE ALI:! S,E.~AS~"A VER.EN LA.JUSTICIA UNA REGLA, UN CRITERIO O 
PAUTA ORDÚ4ADORA DÉ LAS RELACIONES SOCIALES, LEIBINITZ ES UN 
EJEllP.LO}DE ESTA POSICION. y EN NUESTROS DIAS PERELMAN ESCRIBE: 
''LA.JlJSTÚIA FORMAL SE REDUCE SIMPLEMENTE A LA APLICACION CO• 
RRECTA DE uiÚ •. REGLA" ' ( 18). AOEHAS, SE HA HABLADO DE LA JUST.!. 

·.CÍA COMO UN 1 DEAL Y, SOBRE TODO A PART 1 R DE LOTZE, COMO UN Vfj,' 
· LOR'. DEB 1 DO TAHB 1 EN A PERELMAN, ES CONS 1 DERADA COMO "UN PRI N· 
CIPlo:DE ACCION DE ACUERDO CON EL CUAL LOS SERES DE UNA MISMA 
CATEGORIA:'ESENCIAL DEBEN SER TRATADOS DEL MISMO MODO" ( 19), • 
TODOS ESTOS PLANTEAMIENTOS SON VALIOSOS Y HAN DADO EXCELENTES 
FRUTOS. Y ESO SIN CONTAR QUE NUNCA HAN FALLADO PERSONAS QUE,· 
COMO EL TRASIHACO DE LA REPUBLICA OE PLATON HAN DEFINIDO QUE: 
"LA JUSTICIA NO ES OTRA COSA SINO AQUELLO QUE ES VENTAJOSO •• 
PARA EL HAS FUERTE". 

PERO CREEMOS QUE LA MANERA HOY HAS GENERALIZADA DE CONSIDERAR 
A LA JUSTICIA ES COMO U~A VIVENCIA, ES DECIR, COMO UNA REAC:• 
CION PSICOLOGICA, HAS CONECTADA CON EL SENTIMIENTO Y LA EMOT.!. 
VIDAD QUE CON LA RAZON. ~-SE HACE EL VOCERO DE HUCHOS •• 
CUANDO ESCRIBE: "EL VALOR DE LA JUSTICIA ES SUBJETIVO. Y ESTO 
SIGUE SIENDO VERDADERO AUNQUE ALGUNAS VECES UN GRAN NUMERO DE 
PERSONAS TENGA El HISHD IDEAL DE JUSTICIA". (20). ES QUE PARA 
EL • COMO PARA LA FILOSOFIA DE LOS VALORES • LO JUSTO ES APRE· 
HENDIDO COMO UNA GRAN FUERZA EMOTIVA QUE NO PUEDE SER HAS QUE 
SUBJETIVA, ES DECIR, ES CAPTADO COHD UNA VIVENCIA. RECONOZCA· 
MOS SEGUN KELSEN QUE ES VERDAD. PERO QUEDA POR VER SI A ESA • 
CAPTACION SUBJETIVA NO CORRESPONDE ALGUN CONTENIDO OBJETIVO.· 
Y ESTO ES PRECISAMENTE UN DILEMA QUE EN EL TEHA QUE NOS OCUPA 
SERIA OCIOSO TRATAR. 

LA CIENCIA SOCIAL DEL SIGLO PASADO DECLARO LA GUERRA A AQUEL 
PENSAMIENTO A·SDCIAL, A CUYO EFECTO, AFIRHO QUE NADA ERA HAS 
CONTRARIO A LA VERDADERA REALIDAD SOCIAL QUE LA NEGACION DE • 
LA EXISTENCIA DE LOS GRU~OS HUMANOS¡ NO UNA EXISTENCIA ONTOL~ 
GICA; SINO SIMPLEMENTE SOCIAL, ORGANIZACIONES NATURALES,,COHO 
(17) VI lloro Torañzo, Hlguél ,• Op. cit. p. 9 
(18) Perelman Chalm.De la Justicia .. - Trad. Ricardo Guerra),· 

Centro de Estudios Fllosllficos, U.N.A.H.,Héxlco 1964,p.5~. 
( 19) 1 dem, p. 28. 



32 

LA FAMILIA; EL 'MUNICIPIO y FINALMENTE' Lo's·· SINDICATo's', o·. ÚS· _;. 
ASOCIACIONES PARA LA'·REÁL,lzACION.CEN' có'~ui/~E :orrE~MINADOS fl' -
m .. r RENTE ·A LA' coNcÍ:pcroN iiÍ-oM1co~·~Eé'Íl.¡;¡·12Íi1'·ó[' Lii-''soc 1 ioAD. -
LA. c 1ENC1 A soci'A~ POSTULO LÁ; Do'éiR··, NA1 .DE~·'Lils·j/ÁúoN'Es COMO cae 
llUN 1 DA DES NATURALES COMPUEsTA(DE' Ílo'HBRE~; v·'GRUPos'. HUMANOS i NO ' 
uN1cAMENTE DE Los PRIMERos~· 1is·1: sE PRÉSf:.NTo {11 ·~·P·a;;·,c,ow RADI
CAL ENTRE oos FORMAS DEL PENSAMIENTO, PUEs s1: LA LEY 'cHAPELIER' 
DECLARO QUE LOS UNICOS INTERESES REALES QUE DEBIA PROTEGER EL 
DERECHO ERAN LOS ]E LA N~CION Y LOS DE LOS INDIVIDUOS PARTICU
LARES; LA CIENCIA NUEVA AFIRMO QUE LOS GRUPOS SOCIALES, ENTRE 
ELLOS 'LOS'SINDICATOS, QUE ERAN LOS HAS FUERTES E IMPORTANTES; 
DEBIA~ .TENER EL HISHO DERECHO A LA PROTECCION DE LAS LEYES. 

TODAVIA SE ADUJO UN ARGUMENTO HAS, DE NATURALEZA SOCIO-JURIDl
CA: lCUAL PUDO SER LA RAZON OE QUE SE EXPIDIERAN LAS LEYES RE
PRESIVAS DE LAS COALICIONES, ASOCIACIONES LABORALES Y HUELGAS, 
SI SOLAMENTE SE PUEDE SUPRIMIR LO QUE EXISTE Y UNICAHENTE PUE
DE PROHIBIRSE LA POSIBILIDAD DE QUE UN ALGO COBRE EXISTENCIA?. 
LA EXPEDICION DE AQUELLAS LEYES, SE DIJO, PRUEBA DE QUE NO Fijf 
RON SINO ACTOS DE FUERZA, UN OROENAHIENTO INJUSTO IMPUESTO A -
LA VIDA NUEVA POR QUIENES DETENTABAN El PODER POLITICO. 

PARTIENDO DE ESTA NUEVA REALIDAD HISTORICA, LOS TRABAJADORES -
EXIGIERON SE LES RECONOCIERA LA MISMA LIBERTAD DE QUE DISFRUT~ 

SAN LAS FUERZAS ECONOHICAS, ESTO ES, DEMANDARON LA UNIVERSAL!•' 
ZACION DE LA REGLA DE NO INTERVENCION OEL ESTADO EN LAS RELA.• .. 
CIONES ECONOHICAS, LO QUE EQUIVALDRIA Al RECpNOCIMIENTO DE LAS 
LIBERTADES DE SINOICACIDN, DE NEGOCIACION Y CONTRATACION CO(Ef 
TIVAS Y DE HUELGA. EL NUEVO PLANTEAMIENTO IMPLICABA LA SUPERA
CION DE LA CONCEPCION INOIVIDUALISATA DE LA VIDA SOCIAL, DEL -
HOMBRE Y DE LAS NORMAS DE LA LEY LE CHAPELIER, CUYA ESENCIA -
CONSISTIA EN LA PROHIBICION DE CUALQUIER ACCION O PRETENCION -
DEL TRABAJO QUE DE ALGUNA MANERA ESTORBABA EL DESEMVOLVIMIENTO 
LIBRE DEL CAPITAL. 

(20) Kelsen Hans.- Wath Is Justlce7 Justlce Law and Polltlcs In the mt.rror 
of Sclence.(Trad, Mlgu~I VI lloro) Universidad de California.- 1957. 
pag. 229. · 
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EL SINDICALISMO, IHPONIA POR DE PRONTO LA IGUAlDA~' ~ÉL TR~BÁJO: 
y DEL .CAPITAL ANTE LA LEY 1 POR LO.TANTO, CADÁ ÚNo·oÉ~Lo's;'FAC/Q 
RES .DE LÁ PRODUCCION ACTUARIA LIBREMENTE EN.'DEFENsÁ',óÉ:1süs··1N
TERESES Y DERECHOS, EL SINDICALISMO FUE ASI UN IMPULSO DE·'LA·c 
VIDA NUEVA, LA RESPUESTA DEL TRABAJO AL CAPITAL, LA POSTULÁ -
CIO~ DEL PRINCIPfO DE QUE EL TRABAJO DEBE CONTAR EN LA ESTRUC
TURACION DE LOS FENOHENOS ECONOMICOS. 

UNA ESPECIE DE VACIO DOCTRINAL FLOTABA SOBRE LAS CABEZAS DE -· 
LOS TRABAJADORES, PERO FUE COLMADO RAPIDAHENTE POR EL PENSA 
HIENTO SOCIALISTA, PRIHERO POR EL SOCIALISMO UTOPICO, Y DES 
PUES, PERO EN FORMA PRINCIPAL, POR EL MANIFIESTO COMUNISTA. 

SI POR SOCIALISMO ENTENDEMOS, COMO PROGRAMA MINIHO LA CRITICA 
A LA PROPIEDAD PRIVADA Y SU SUSTITUCION POR UNA COLECTIVA O C~ 
HUNAL QUE PONGA FIN A LA EXPLOTACION DEL HOHBRE POR EL HOMBRE, 
LOS PRIMEROS PRECURSORES DE LA IDEA FUERON UNA HANIFESTACION -
HAS DEL RENACIMIENTO: TOMAS HORO, QUE INTRODUJO LA PALABRA UTQ 
PIA, TOHASO DE CAHPANELLA CON LA CIUDAD DEL SOL Y FRANCIS BA -
CON CON LA NUEVA ATLANTIDA, SOAARON CON UNA ORGANIZACION HAS -
JUSTA, EN LA QUE LA TIERRA, SUS FRUTOS SE DESTINARAN A LA SA -
TISFACCION DE LAS NECESIDADES DE TODOS LOS HOMBRES. EN LA REVQ 
LUCION FRANCESA, LA GAUCHE, EN LA CONTEHPLACION DE LA MISERIA 
TRAGICA DEL TRABAJADOR, PROVOCO, EN LA PERSONA DE FRANCISCO E
MILIO (GRACUUS) BABEAUF, LA LLAMADA CONSPIRACION PARA LA IGUA~ 

DAD, POR LA QUE FUE JUZGADO Y LLEVADO AL CADALSO: EL HARTIR 
FRANCES NO FUE UN UTOPISTA, SINO UN REVOLUCIONARIO DECIDIDO A 
EMPLEAR LA VIOLENCIA. 

RESUMEN 

1) EL DERECHO NO SE PUEDE COMPRENDER¡ NO ES POSIBLE EJERCITAR 
UN SENTIDO Y UN PENSAMIENTO CONFORMES A DERECHO, SIN PARTIR DE 
UN CONCEPTO DE JUSTICIA, O HAS: SIN EL PATRIMONIO REAL Y CON -
CRETO DE UNA VIVENCIA DE LA JUSTICIA. 

QU)ENES TENEMOS POR OFICIO Y EXPRESION DE NUESTRA PERSONALIDAD 

EL EJERCICIO DE LA PROFESION DEL DERECHO, EN HAS O HENOS, CON 
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VARIADOS.MATICES,'DE1dNDIVl,DUÁllDADf ESTAMOS. ANIMADOS POR UNA -
PREPONDER~N.lYP,AS.1?~i'UN.:.SÓBÚS.Í\L1 ENTE :~E RVDR: EL NAC 1 MIENTO -
DE.LA l.J UST 1 e IA'; •.'·.r~)'{\)i .;·.··' .·}ii,•.•,'.~·f·i';:,;.:1,<;:c.);;:.:,,: .. , ·\ 

, .'. .;.~>.~i·~~."~~'i.~~: ~~Ji:\f~k~J·~:~~~~.\·~.·~,>>,'. \' .. ', .. ,- .''. ~, 5; ~'~~i~.~ -.~ ~ f1 r \ ~I'.' f¡ ,1 itl • < • ! ¡' 

l l)'ci"ENd~A· ORÚTA~DÉ''LO>JUR[DICO,HAY UN:,CONJ.UNTO 1DE ·~RINCIPIOS • 
. ;,:.'"'·'::::·.',!''·f<~::::"'.><··~·-~·:\_:·.'.·' ;·:~·;,·.:·'.,:·:··:".·)' .... ::~·;;.~'._ ·:·: ··. -,,·,.·_ ·~·' < ••• ,_ 

.uN.1 V.E ~sA,m QUE •NO . EM~NAN DE. NJNGUNA OEC 1.s 1 o~ iLE G(S LATJVA .• ,N 1,: 

.r.i E~EN' su•oRÚEN EN• L.A J.UR 1 SPRÚ.ÓÉNÍ: i Á ¡; .l.íi:'."cóshi'i;s iii; Pisi• p/;: 
:Lo. cúÁÚVALE~ PARA \roori EL .DEREéHo;; Escti 1 To ;o:,No:~EscR 1ro, 

REALfo{POSiTIVO, ACTUAL o. PRETERITO''. . ; ~.),;\;' .• )~·· 
'.-;-~·!_.-\r~<.;~/,:;.~~: '·-'

1
\'._,,, .1 ·~ 

ESTA•CONVICCION·DE GARCIA MAYNEZ, .ES.LA EXPRESION,OE:LA'JUST!~ 
CJA INMINENTE, INTEGRADA POR DICHOS PRINCIPIOS UNIVERSALES QUE, 
EN ~IERTAS CONDICIONES, SON EVIOENTES A LA SiNCIBIL!DAD DE .. 
. QUIENES ESTAN DOTADOS OE UN BUEN SENTIDO Y HONESTIDAD, NATURA). 
MENTE CONFIGURADA EN LA PERSONALIDAD DE LA HOMBRIA DE BIEN, .. 

111)· EL FIN DE TODA ASOCIACION POLITICA, ES LA.CONSERVACION DE 
LOS DERECHOS NATURALES E IMPRESCRIPTIBLES OEL HOMBRE. ESTOS Of 
RECHOS·SON: LA LIBERTAD, LA SEGURIDAD Y LA RESISTENCIA A LA 
OPRECION, 

"LA LIBERTAD ES PODER HACER TODO LO QUE NO DARE A OTRO, O A -~ 
SUS IN!ERESES MAS~INTIMOS Y CONVENIENTES A SU .DESEMVOLVIMIENTO 
VITAL". 

"LA LEY ES LA QUE DETERM 1 NA LOS LI M 1 TES ENTRE LA MUL T ITUO .Y DJ_ 
VERSIDAD DE DERECHOS DE LOS PARTICULARES". 

11 LA LEY NO PROHIBE MAS QUE LAS ACCIONES DAAOSAS A LA SOCIEDAD, 
LO QUE NO ESTA PROHIBIDO NO PUEDE SER IMPEDIOO, NI TAMPOCO PUfc 
DE SER OBLIGADO A HACER LO QUE NO ORDENA". 

IV) LA JUSTICIA SOCIAL NO ES UN IDEAL EXCLUSIVO DE LA Cl·A~E ... " '.. 
OBRERA, SINO QUE ES EL PRINCIPIO DE ARMONIA Y EQUILIBRIO R~~IO~ 

NAL QUE DEBE IMPERAR EN LA SOCIEDAD PERFECTA, EN EL ESTAOiV ~N 

EL ORDEN INTERNACIONAL. (21) .-.. 

(21) Preciado Hernández, Rafaél .- Lecc!Ónes de Fllosofia del Derecho;- Ed.
Jus.- México 1947.- pag. 229. 
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V) "EL ESTADO AUTORITARIO. INAUGURA LA NUEVA EVOLUCION HACIEN
DO PASAR DE NUEVO, ELcBIEN CDMU~~~PRIHER PLANO. 'PERO LA HI! 
TORIA NOS ENSERA (HAGISTRA l(ITAE) QUE EL CONTRAGOLPE DIALECT.!_ 
CO NO DEJARA DE PRODUC 1 RSE'•y' QUE NUEVAS EPOCAS; AL LADO' DEL -
BIEN COHUN RECONDCER.AN A LÁ"JUSTICIA Y A LA SEGURIDAD SOCIAL 
UN VALOR HAS GRAND.E QUE ,EL QUE SE LES ATRIBUYE EN UN TIHPD Df 
TERH,INADD 11 , (22) 

Vi) LOS FINES DEL DERECHO SE IMPLICAN MUTUAMENTE, EL TRABAJO -
DE QUIENES SOMOS PROFESIONALES DEL DERECHO, ES EL DE CONSTITU
IR DERECHO Y POR EL DERECHO LA DIGNIDAD HUMANA, INDIVIDUAL V -
SOCIAL, MEDIANTE LA ARHONIZACION DE SEGURIDAD, BIEN COMUN Y -
JUSTICIA QUE GARANTICE EL DESARROLLO PLENO V MAXIMA PERFECCION 
DE LA PERSONALIDAD HUMANO SOCIAL. 

VII) SOSTENGO QUE EL SINDICALISMO VISTO FILDSOFICAHENTE CON LA 
OPTICA DEL DERECHO V COMO UN FENOMEND SOCIO·ECONOMICO, PERSI -
GUE LAS FINALIDADES DE: EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 
TRABAJO Y DE VIDA, EL EQUILIBRIO ENTRE EL CAPITAL V EL TRABAJO 
MEDIANTE LA APLICACION ESTRICTA DE LA JUSTICIA, LA GARANTIA • 
QUE REPRESENTA LA ORGANIZACION ESTATAL EN EL ORDEN AL MANTENI
MIENTO DEL DERECHO V A LA CONSIGUIENTE PROTECCION DEL INDIVI -
DUO, PARA EL LOGRO DEL BENEFICIO QUE DESPRENDIENDOSE DE LA CON 
VIVENCIA SOCIAL, DEBE SER COMPARTIDO, PROPORCIONALMENTE POR TO 
DOS LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD, SIN EXCLUSION ALGUNA V Al -
QUE TODOS DEBEN CONTRIBUIR CON SUS MEDIOS V CON SU CONDUCTA. 

VIII) QUE UNA VEZ ANALIZADAS ALGUNAS TENDECIAS SINDICALISTAS, -
HABIENDO RECABADO UNA SOLIDA FILOSOFIA DEL DERECHO, VIGENTE EN 
NOSOTROS V EN NUESTRA FORMACION SOCIAL CONCRETA V SIN PERDER DE 
VISTA LOS FUNDAMENTOS DEL DERECHO POSITIVO MEXICANO, EL SINDICA 
LISMD ES PARA MI: LA DOCTRINA FILOSOFICA DEL DERECHO QUE TIENE
COMO OBJETO, SALVAGUARDAR LOS INTERESES QUE LE SON PROPIOS A -
TRABAJADORES V PATRONES, A TRAVES DE LA APLICACION DE LA JUSTI
CIA, DE LA SEGURIDAD, PARA El LOGRO DEL BIEN SUPREMO O BIEN CO-

~· 

(22) González Díaz lombardo, Francisco.- Introducción a· los Problemas de la. 
FI losofía del Derecho,- México, 1956,-Cap. IX, pag, 272. 



1.2 EN LA HISTORIA 
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.. : . ". ' 

1,2,, EN LA HIS'IORIA 

EN TODAS ;,LAS EP~~A'{oECHU~DO HAN EX15TI DO LAS LUCHAS OBRE
RAS Y'SE HAN'.REGLAHENTADO·DE'ALGUNA MANERA LAS RELACIONES 
DE ÉSTOSP.'\IÍAicolí'O.ú'1~;NEs DE ALGUN MODO SERVIAN. DE TAL H~ 
NERA.QUÉ ESTO~SIGNIFICA QUé SIEMPRE HA PREVALECIDO LA PRO-
TECCION DE'lAS'LEYES O ~AS BIEN DICHO LA REGUlACION DE ES-
TAS REÚC 1 ONES, 

LA EXISTENCIA DE UN FENOMENO DE CARACTER PREDOMINANTEMENTE 
ECONDHICO, SIMPRE SE HA REFLEJADO CON LAS RELACIONES LABO!A 
LES, UN GRUPO DOMINANTE QUE HA EXPLOTADO EN EL DEVENIR DE -
LOS AROS A UN GRUPO OEBIL O DOMINADO QUE SE HA DEFENDIDO O 
HA HECHO RESPETAR SUS DERECHOS A TRAVES DE LA UNIDAD, O MAS 
BIEN DICHO, DE ESTRECHAR SUS ESFUERZOS A LA CONSECUCION DE 
UN FIN COMUN, QUE FINALMENTE ES EL LOGRO DE UNA AUTENTICA -
SEGURIDAD, JUSTICIA Y BIEN COMUN PARA ESTA CLASE TRABAJADO
RA. 

COMO ANTECEDENTE HISTORICO, ENCONTRAMOS QUE EN ROMA, CUYO· 
DERECHO ES BASE DE NUESTRO DERECHO, SERVIO TULIO REORGANIZA 
LA CIUDAD Y CREA CORPORACIONES CUYA FINALIDAD ES LA DE 
AGRUPAR A LOS ARTESANOS EN UNA UNIDAD EN BENEFICIO COHUN, 
AUNQUE POSTERIORMENTE TOMARON UN CARACTER HAS BIEN RELIGIO
SO QUE PROFESIONAL POR LA PRESENCIA DE LA ESCLAVITUD, SIN 
EMBARGO AUGUSTO. REGLAMENTO MEDIANTE LA "LEX JULIAE", COR.f'..O 
RACIONES DE ARTESANOS Y TRABAJADORES QUE LES PERMITIERON DE 
ALGUNA MANERA ORGANIZARSE Y PROTEGERSE, ALEJANDRO SEVERO, 
PROPICIO QUE ESTAS CORPORACIONES CONTARAN CON SUS PROPIOS -
ESTATUTOS, LO QUE DEMUESTRA Y DA VISOS DE VERDADERAS ORGA~I 

ZACIONES QUE BIEN PUDIERAN SER EL ANTECEDENTE MAS CLARO DE 
ESA EPOCA Y QUE SURGEN DE REFERENCIA A LAS ACTUALES ORGANI

ZACIONES. 



37 

POSTERIORMENTE, EN LA EDAD ~EDIA EN BASE A SU ESTRUCTURA -
ECONOMICA LAS 'co~PO~ACiONES'DE'LA'PRO~UCCION ESTAN EN MANOS 
DE, LOS. ARTESANOs.:.;\'Q'óTENES ~1?'sÉ'L'Es'rÜEÓé CONSIDERAR LA 

. ,' .... :.-;.,:':::: ,,_:_,· .. ·;· .;·.¡:.- ,,¡,; :··: .i'(;;·,:·, '.:· 1'. ,,._ ... _., .' .. ;" . •, ,' , .• 

CLASE DOMINADA, SINO,AL,CONTRARIO EN' VIRTUD DE SER LA QUE -
DETÉtlTABA LOS i1Éol'ó5;'óE' LX'i>R'oo&cci~i)i' PÓR'.TAL MOTIVO LA -
CLAs'E ~EsPas E 1 ó..: ;'.E.\'f cr.;,;~tl.:'üT'Étiri"í!P:M'EtiT'E"' rúaAJAaaRA. cARE 
CIA DE 1Jt1Á Ú<i1sd'C:Yi>~Wó'f'iC'rd'~,\''oE";siíii'oERECHOS y COMO -
cotiúcuENc 1 A LA \~p ~5 i é'i\1'0~0 ·¡;1; ÁG RE111 ARs'E EN oRGAN 1zAc1 o
NEs QUE LES PERMITIERA LA DEFENSA DE SUS 'DERECHOS, 

SIN EMBARGO, A LA APARICION DE' LA DIVISION DEL TRABAJO Y A 
LA FORHACION DE HULTIPLES OFICIOS¡ SE ORIGINA EL REGIHEN 
CORPORATIVO CON EL FIN DE UNIRSE PARA LA DEFENSA DE LOS IN
TERESES COHUNES, HISHAS QUE APARECEN EN PRINCIPIO ~N FRAN
CIA, ASUMIENDO EL NOHBRE DE "CORPS DEHETIER" Y FUNCIOllARON 
DESDE EL SIGLO X AL XV Y XVI Y PROPUGNANDOSE POR NUEVOS S!S 
TEMAS ECONOHICOS Y UNA HEJOR Y HAS EQUITATIVA REPARTICION -
DE LA RIQUEZA. AUNQUE ESTAS CORPORACIONES SE COHPONIAN DE -
PEQUE~OS PROPIETARIOS DE TALLERES U OTRAS NEGOCIACIONES, 
QUIENES A SU VEZ TENIAN A SU CARGO COMPA~EROS Y APRENDICES, 
LO QUE SIGNIFICA QUE HAS BIEN SE CONFIGURABAN COHO ASOCIA-
CIONES PATRONALES, LO QUE INDICA MAS MENESTEROSA Y DEBIL LO 
QUE PUDIERA SER ACTUALMENTE UN VERDADERO SINDICATO. 

LAS CORPORACIONES HAS BIEN PRETENDIAN ESTABLECER UN MONOPO
LIO DE LA PRODUCCION Y EVITAR LA LUCHA DENTRO DE LA HISHA -
CLASE, FIJARA SALARIOS NO EN ATENCION AL TRABAJADOR, SINO -
PARA EVITAR LA LIBRE CONCURRENCIA ENTRE LOS MIEMBROS, PERO 
ESO SI LOS LLAMADOS OFICIALES Y LOS APRENDICES ERAN SOMETI
DOS POR LOS MAESTROS SIN CONTAR CON UNA VIA JURIDICA QUE 
LES PERMITIERA EJERCITAR SUS DERECHOS Y DEFENDERLOS Y LO 
PEOR DEL CASO, LOS TRIBUNALES SE INTEGRABAN DE MAESTROS. 

lAN DIFICIL Y PENOSA ERA LA SITUACION DE OFICIALES Y APREN-
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o 1 e Es, QU .E' f\ ... P.P.RT 1 R . o EL . s 'G LO ··.x 1 '¡ {:~ 5 E .'.~~ RU ~·f\RD'N.: _A· ... ·~!R'-Av Es 0

,' DE. 

i1l:füi~fü!lhl!füfü~f ~1lt1Iiti~¡¡fü¡l,~1~1füf~~~ 
NOS ERAN,, O E. EXT~ACC 1 ON ·.BURGUESA( .. COHENZO« U NA LUCHA· OCP E.RS E:. 
cuc 1' oiLi NCESANTE::EN' cótiTP. ..... o'E i:ós ·T~ABAJÁooRES Q'.JE'''p'[R'r'É~;: 
c 1 AN A ESAS ~sci~ l ACI ÓNÚ ~· . . . . I' ::. >;w:;/8:.·, 
rn LOS S 1 GLOS XV 11 Y XV t 11, LAS 1 OEAS L 1 BERALES NO .PDO 1 AN - . 
TOLERAR EL MONOPOLIO DEL TRABAJO, LA BURGUES.IA NECESITABA -
H.ANOS LIBRES PARA LUCHAR CON LA NOBLEZA DEL. IÍ~RECHO 'NATURAL 
PROCLAMO EL DERECHO ABSOLUTO A TODOS LOS TRABAJADORES Y CQ.N 
TRARIO A ESE DERECHO TODA ORGANIZACION QUE. ESTORBABA lL LI
BRE EJERCICIO DEL HISHO, SE PREPARO LA REVOLUCION FRANCESA, 
EN 1776, SE PROMULGA EL EDICTO DE TURGOT, SUPRIMIENDO LAS -
CORPORACIONES, EL DECRETO DEL 2 AL 17 .DE HARZO DE 1791, LES 
DIO ~L GOLPE DE MUERTE EN SU ARTICULO 7o, "A PARTIR DEL lo 

DE ABRIL, TODO HOMBRE ES LIBRE PARA DEDICARSE AL TRABAJO, _ 
PROFES ION, ARTE U OFICIO QUE ESTIME CONVENIENTE, PERO ESTA
RA OBLIGADO A PREVEERSE DE UN PERMISO, A PAGAR LOS IMPUES-
TOS DE ACUERDO CON LAS TARIFAS Y CONFORMARSE A LOS REGLAHIN 
TOS DE POLICIA QUE EXISTIAN O SE ESTASLElCAN EN.LO FUIURD, 

EL ANTERIOR PRECEPTO ABRE TODA LA POSIBILIDAD PARA EL AUT~N 

TI ca TRABAJADOR DE PODER DE ALGUNA MANERA 1 NTENrAR LA DEF~N 

SA DE SUS DERECHOS ADQUIRIDOS EN LA RELACION DE TRABAJO ME
DIANTE UN MANDAMIENTO QUE LO POSIBILITA PARA ELLO, AUN HAS 
DE AGRUPARSE EN ASOCIACIONES DE OBREROS; CUYA UNIDAD DARA -
ORIGEN A LA FUERZA DE UN IDEAL COHUN FRENTE A LA OPRESION 
EXPLOTACION DE QUE HABIAN SIDO OBJETO HASTA ENTONCES, 

SIN EMBARGO, POSTERIORMENTE LA LEY CHAPELIER PROHIBID LA 
REORGANIZACION DE LAS CORPORACIONES Y LA CONFIGURACION DE -
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NUEVAS ASOCIAÚONES CUALQUIERA. QUE FUERA LA FORMA· O.JNTEN·· 
é 1 ON, Lo.QUE: QU úo .'Í>EB (DAJ1ENTE PLASMADO EN LA ·~x'Posc 1 oN. DE 
MoT1vos ciuE Dio oiÍiGEil'.Y tuvo·MÍIN1F1Esrn Es EL·s1Gu1ENTEi 

;-_', .. !·::-,:;~·.: ':/\:;> _:~}:,:>: .. 
"· .DEBE/s·i'N:DU~A; PERMITIRSE A LOS CIUDADANOS DE UN MISMO 
onc10,o. PROÜsiof.l CELEBRAR ASAMBLEAS, PERO NO CUANDO EL OB 
.JETivo DE

0 

ELLAS SEA LA DEFENSA DE sus PRETENOIÓOS INTERESE~ 
COMUNES; N.O EXISTEN CORPORACIONES EN EL ESTADO Y NO HAY MAS 
INTERESES QUE EL PARTICULAR DE CADA INDIVIDUO Y EL GENERAL, 

.NO PUEDE PERMITIRSE A NADIE QUE INSPIRE A LOS CIUDADANOS LA 
CREENCIA DE UN INTERES INTERMEDIO QUE SEPARE A LOS HOMBRES· 
DE LA COSA PUBLICA POR UN ESPIRITU DE CORPURACION V ES A LA 
NACION AL QUE CORRESPONDE AYUDAR, AL QUE CARECE DE TRABAJO 
Y HA MENESTER DE EL PARA SUBS11TUIR, ASI COMO AL ENFERMO, .. 
CONSECUENCIA OE ESTO SE DEJO AL TRABAJADOR TOTALMENTE AIS~A 

DO FRENTE AL PATRON, 

NO OBSTANTE QUE, EFECTIVAMENTE EL ESPIRITU DE LA LEY CHAPE· 
LIER DE ALGUNA MANERA PROHIBE LA ASOCIACION ENTR~ TRABAJA~O 

RES Y QUE 1RON1 CAMENTE SEAALA "PERO NO CUANDO EL OBJE11 VO 
DE ELLAS SEA LA DEFENSA DE SUS PRETENDIDOS INTERESES COHU· 
NES 11 , LO CIERTO ES, V ESTOY DE ACUERDO, DESDE AQUELLA EPO· 
CA ESTAS ASOCIACIONES YA PRETENDIAN DESVIAR SUS VERDADEROS 
OBJETIVOS HACIA METAS POLITICAS COMO LO VEREMOS HAS ADELAN· 
TE. V LO REMARCARE EN SU OPORTUNIDAD, 

LA PREOCUPACION DEL ESTADO HAS, QUE LA IDEA DE QUE UN ORGA· 
NISMO AUTONOMO EJERCIERA UNA FACULTAD PRIVATIVA COMO LO MfN 
CIONA EL MANIFIESTO "ES LA NACION A QUIEN CORRESPONDE AVU·· 
DAR AL QUE CARECE DE TRABAJO Y HA MENESTER DE EL PARA SUB·· 
SISTIR", EL PROBLEMA RADICA EN QUE EL PERMITIR COMO SE HA· 
BIA HECHO EN AROS ANTERIORES LA ORGANIZACION DEL OBRERO EN 
ASOCIACIONES, GREMIOS, COALICIONES, ETC,, HABIA REPERCUTIDO 
EN EL AMBITO DE LA PARTICIPACION POLITICA, Y COHO HASTA 
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NUESTRlÍS·.º IAS. ESTAS .• OHÚ.N 1 ZACI ONES·'SE OLV 1 DAN ;DEL°VEROÁOERO 
OBÚTIVO.:QUE'LEs.'ii1'0 VIDA~' ;··.i.'i\~ii ·.:.;}¿',•,, ~,,.•,.' •' 

•, :" /'.',' ~' ;"'', '._.,,,>:~:" ,·,~·~,:,.1,:/,w.',~'~;/ -~\/:·.':\::}~).) ·<~ :.~· . ._;;;")·:':' .. '.., • ' ' 

~i.~-~ r,;~~h:~i!itf ;¡f (~'.itt~.ij~~;L,i~.~~·s~d;Ó~ E¿f :o:~·~1f V·~·¿N_~·~ º-~;o·L: ~. 
CHAPEL i ~R-,"iCONS 1 O ERANDO 'El·· MOMENTO POL 1T1 CO ;· · · 

_-.~ -: f't'.\.i~:t_:/·Y(>.\ 

L'AS ASOCllÍCHlNES'·OBRERAS DEBEN DEDICARSE ESPECIFICAMENTE AL 

CUMPL1ilfí::NTO DE LOS OBJETIVOS .QUE LES DIERON ORIGEN y QUE 

REALMENTE SON MUC~OS Y MUY IMPORTANTES, OEBEN OE DIGNIFl--

CAR A LA CLASE TRABAJADORA, DEFENDER SUS DERECHOS, PROPUG

NAR POR UN MEJOR NIVEL O~ VIDA, Y SI QUIERE TENER PARTICl

PACION POLITICA, QUE NO ES SU OBJETIVO, LO POORAN HACER Mf 

DIANTE LA FILIACION A ALGUN PARTIDO O ASOCIACION POLITICAS, 

PERO NO PODRAN MEZCLARSE AMBOS OBJETIVOS, PUES SERA MUY 

FACIL EL CONFUNDIRLOS. 

ES IMPORTANTE SERALAR COMO A LA LIBERTAD INDIVIDUAL LA ACQ.M 

PARO EL PR 1NC1P1 O DE 1 GUALDA O DE "TODOS LOS HOMBRES SON 

IGUALES, LA LEY CIVIL ES IGUAL PARA TODOS" NO PUEDE EXIS-

TIR UNA LEGISLACION PROFESIONAL, NI CLASE QUE LOS HAGA DE~I 

GUALES, AL PROTEGER A UNOS CONTRA OTROS; LAS RELACIONES DE 

TRABAJO SE RIGIERON PUES, POR LA LEY f..!.!!!.· 

EL CODIGO OE NAPOLERON ENTRE OTROS ~UERPOS LEGALES, REGLA--· 

MENTO ALGUNOS CONTRATOS Y LOS TRES PROBLEMAS SINDICALES -QUE 

PLANTEA:' SALA.RIO, JORNADA Y DURACION DEL CONTRATO o· PERMA-~ 
NENCIA DEL OBRERO EN .SU EMPLEO, 

.. -..... 
DE LA REvoi.uc 1 oN FRAN.ÚsA'· A'~ils:· REVo-~uc 1 oNES EUROPEAS o·E Mf 

TAO DEL SIGLO XIX, ú: 1tic'1p"ÍffiTE'LEG
0

l
0

SLACION EN MATERIA LA

BORAL Y EL POCO 1 tlTERES ·~E- LOS' juR 1 SCONSUL TOS POR ANAL 1 ZAR 

MAS PROFUNDAMENTE AL SINoicA°lí'si1o, ÉS CONSECUENCIA DE LA 

CONVICCION QUE ADQUIEREN los ~OBIER~OS DE LA MISERIA REAL -· 



'· ., ' 

DE LOf),,RAB,úAD8R~,~.{,E,N, su;:,~Lé~R.A,~/º,"Il~~;f~/i>,o.~.~·. pAR\ lf_I 
PAC 1 ON LD( OBRE ROS , QUE,. V 1 ~EN-\ DES ORGM¡i ZA DOS\P OR' LA. 1 NF LU EN· · 

·~ ~~ c ;:!;~f 1;\~t}~~~i;~J,~,~~:{trf-,i{61~~~~~.~{~~.~J:~i!~,i¿'~x'.ti~~tiAYQ~.~--
CO H D coNs E i:UE rfc 1 A::o E LS MDV 1¡.¡1 új:ro;;·o E.:::1 ó EAS ;:¡s oc IA L 1 si-lo: u'roP 1 

.c_o. ·. s EG~i1YrI:~~t~~3~·'.~iÍJ~~JJ~~-~·,;,~e,·~;:~:~'~~~':\~i}.:\%s.:éo1{~ r ENc í r.s.~ 
MD_T 1 VAo'o;;poR:'I NV ES TfGAc·ro NES'f ACE R'tA'io(. LI\ ti 1sERR1 MI\ 'V 1 DA DE' 

~~H,~~.t;:~l;~{~!iH11~f~):~fffj:1~~:1·r~~r~~~::~i~~1~·i:¿-~¡-~•E~-~:~·~: DE 
1 NSp,I RAC 1 ON ·:o·E J.'AS'.lEG l:SLAC j ONES '..CONT 1,NENTALES,, Y OTRAS POS 
rER1ollEs :E~'"óif.e'ile~res:'Es'r"ººs'. ·¿uE<;;,: PRESENTABAN ALGUNO; 
cARA/r.tR,iis ~E \[m' oEi. TRABAjo, mo. AUN, NO SURG. 1 A. LA 1 DEA 
DE UN_ ,CONJUNTO DE DERECHOS Y GARAtlTI AS PARA ,EL TRABAJADOR~ 
NI 'HUCHO.MENO~ LA FORMA DE SU PROTECCION, NI EL INSTRUMENTO 
DE LA MISMA, 

SON LOS FACTORES DE ORGEN ECONOHICO, COMO ESENCIA EVOLUCION 
DEL SISTEMA CAPITALISTA DE LAS REVOLUCIONES EUROPEAS A LA -
PRIMERA GUERRA MUNDIAL, EL PROGRESO DEL MAQUINISMO Y LA CRN 
CENTRACION DEL CAPITAL LOS TRAEN COMO CONSECUENCIA LA PRO~E 
TARIZACION DE LOS HOMBRES Y LA DIVISION DE LA SOCIEDAD EN • 
DOS CLASES Y QUE EN LOS TRABAJADORES HIZO NACER LA CONCIEN· 
CIA DE ~. CLASE TRABAJADORA, TODO ELLO, AL CONSTATAR LA 
INJUSTICIA QUE PADECIAN Y QUE A LA VEZ PRODUJO COMO RESUL!A 
DO NECESARIO, LA UNION DE LOS TRABAJADORES, EL MOVIMIENTO • 
OBRERO Y SUS REIVINDICACIONES SON LA OBLIGADA CONSECUENCIA 
DE LA INJUSTICIA. 

ESTAMOS ANTE LA PRESENCIA DE UNO DE LOS FINES DEL SINDICA·· 
LISHO, LA JUSTICIA, QUE TAL PARECIA NO EXISTIA PARA ESTA 
CLASE NACIENTE. PARA LA CONSECUCION DE ESTE FIN DEL OERE·· 
CHO, EL MOVIMIENTO OBRERO SE ASOCIA, SE ENLAZA, SE UNE PARA 
EMPEZAR A CREAR LAS ORGANIZACIONES OBRERAS, 

EN ESAS EPOCAS GERMINAN MULTIPLES DOCTRINAS ECONOHICAS QUE 



DERIVAN EN )IDLENTAS LUCHAS DE ÚÁSE.S PARA~u·r LA cÚsE TRA' 
- ' ' . -. , ' . .. . ' . . ,·.~ ,.. ' ... , '. ... -

BAJAODRA FINALMEN.TE CONQUISTARA LA LIOER\AO,:y ,E(DERECHO DE 
As oc 1 Alis E.' iiocÍÜ1ÍI1 rNoo ú oEREc'Ho ó~: rR'i18~J ó;:É'xY~fEtic 1 Á 

::J: ·:·:i:tt~~::;1r~t:1í~;i(f~~til~t~~jii:~2~1r 1;;;~:, .. 
LA MAQU 1N1 ZACJ ON ,Ell ;j NG LA\E RR"A:;; ~OR";;EU!~RO')D,E)I, 86~ 0 .'é ONCREI.Ac 

·•i1~f :~f i~m~~~~f i1Jt1tr~~~~t~~~Jl~r· 
1 N c E.SAN TE PA.RA ;ELHO~ RO';'Y>RE CON.oc 1M1 EHTO 'DE sus ', s 1~o1 CATO s' 
(TRADE ·u ti; Ó~s{\i'~'N;'i 9·~~(E'i'.':1c'p'Áií~AHE~·:rt'¡ NGÚ's rÁ'cúTo: LÁ' L 1 -
BERTÁD LEGAL'oE 'AsodÁ~si:''.•'•;•¡:,,::•·¡:·p· '·' ci; 

, ' ;·~,. . : 

EN·ALEMANIA DESDE 1864 ERA CONOCIDO EL MANIFIESTO COMUNISTA 
CUYA INFLUENCIA SE DEJO SENTIR ENTRE.TODOS LOS SECTORES 0-
BREROS E INDUSTRIALES, EN 1863, SE CELEBRO EN LEIPZIG EL 
CONGRESO OBRERO CONVOCADO POR LA SALLE, QUE DIO COMO FRUTO, 
LA FORMACION DE LA ASOCIACION GENERAL DE TRABAJADORES ALE~A 

NES. 

EN 1864, TUVO LUGAR EN LONDRES LA PRIMERA REUNION DE LA IN
TERNACIONAL, ORGANIZACION QUE SE DISOLVIO EN 1876, DURANTE 
ESTOS AROS SE DESARROLLA UNA ENCONADA LUCHA ENTRE LOS MAR-
X l STAS, EL SOCIALISMO FRANCES, LOS LASSALLEANOS, ETC., QUE 
TUVO COMO CONSECUENCIA LA lllPOSIBILIDAD DE INGRESO A LA A~O 
CIACION GENERAL DE TRABAJADORES ALEMANES; BISMARCK, EXPIDIO 
EL 21 DE JUNIO DE 1859, UN REGLAMENTO QUE FUE INDUDABLE P~O 

GRESO DE CUESTIONES DE TRABAJO, NO SOLO EN ALEMANIA, SINO -
EN TODOS LOS PAISES EUROPEOS, Y QUE EN SU ARTICULO 182, CQN 
TENIA UN LIGERO 'VIRAJE DEL ESTADO RESPECTO DE LAS ORGANIZA·· 
CIONES DE TRABAJADORES, 

"QUEDAN DEROGADAS LAS DISPOSICIONES QUE IMPONGAN PENAS A 



LOS lRABÁJADORES [) PATRONES QUE MEDIANTE ACUERDOS, UNIONES, 
SUSPENCIONÚ ot'Liis ;LABORES o DESPIDOS.' DÉ L.os· TRABAJADORES, 
PRocRÉf\·C'ri1úi{c'iotiEs MAS F.\voú.Büs rÁRA ·LA PÍIEsrAc10N DE "-
sERv'1clos:' ': 1 ·,·,, 

,, •· ,'-;." .. ~"':' -,.:.,., '· ·' ··. .. • .,,· '! 

ESTE.;f\EáLA:ME.NJO: E.STAiMUY,LEJOS DE LA .LEY ACTUAL, BISMARCK 
. PROCURO'.(,i./pEÚECCION DEL HOMBRE, PERO· NO .AOMITIO EL ELEMEN 
TO•coí:É~r1vo'•·ci>'osÍBILIDAD~DÉ"iÍuÚ'G.\ NO:SANCIONADA POR LA -

.. , .,, .. , : ..• 1 .... -. . ••.. •--. . 

LEY{.P.EN,AL'.,¡·PER,0'.SI :r,oR:LA LEY CIVIL CON LA RUPTURA DE CON--
TRATOS','SE;ADMITIA'EL HECHD·PERO•NO·EL DERECHO) NO RECON0--

.1· 1 ' . 

. Cll\ EL lllTERES PROFESIONAL, .NI· LOS SINOICATOS, 

EN 1870, SE· ROMPIERON LAS HOSTILIDADES CON FRANCIA, LOS H~R 

XISTAS SE NIEGAN A VOTAR LOS CREDITOS DE GUERRA, LOS LASA
LLENOS EN CAMBIO LOS APROBARON, POR LO QUE QUEDARON SEPARA
DOS LOS DOS GRUPOS SOCIALISTAS, AL TERMINAR LA GUERRA, LOS 
DOS BANDOS SE NEGARON A SANCIONAR LAS ANEXIONES DE TERRITO
RIO FRANCES, ACTITUD DE LOS LASSALLEANDS QUE HIZO POSIBLE -
LA FUSIONEN 1875, UNIDOS LOS DOS FRENTES FORMULARON EL P~O 
GRAMA DE GATHA, EN EL CUAL UNO DE LOS PUNTOS CARDINALES ERA 
EL RECONOCIMIENTO ILIMITADO DEL UERECHO DE COALICION, NO ES 
POSIBLE LA FORHACION OE LOS FUERTES ORGANISMOS OBREROS Y -
SIN ESTOS, LA CLASE TRABAJADORA 110 PUEDE EJERCER INFLUENCIA 
ALGUNA EN LA MARCHA DE LOS NEGOCIOS PUBLICOS: TAL ERA LA 
CONSIGNA QUE HIZO SURGIR MULTITUD DE ASOCIACIONES SOCIAL Df. 
MOCRATAS¡ ANTE LA EVIDENTE AClfACION SE EXPIDE EN 1878, LA 
LEY LLAMADA ANTISOCIALISTA QUE LAS DISUELVE EN ABSOLUTO Y 
PARA PREVENCION FUTURA, SE CREA EL 17 DE NOVIEMBRE DE 1881 
EL SEGURO SOCIAL, 

EN EL PERIODO COMPRENDIDO, AUNQUE NO EXACTAMENTE, ENTRE EL 
GOBIERNO DE BISMARCK Y LA PRIMERA GUERRA MUNDIAL, Sl CARAC
TERIZA POR EL DERECHO DE TRABAJO Y UNA PREVISION SOCIAL P!O 
CEDENTES DEL ESTADO, A CAMBIO DE SU OPOSICION SISTEMATICA -
AL MOVIMIENTO OBRERO, A LA UNION DE LOS TRABAJADORES, ASI -



44, 

PUES LOS TRABAJADORES:DE '.INGLATERRA, FRANCIA; AUSTRIA, BIL. 

GICA, 'ETC~. HABIAN coúé,c10NADO sur1cl~NTE:EXP,ERIENCIA y 

~::~:~~~u.~ E~~ .. ~ ~.~·~~~~H~~ :;n~~R}~~fat::üHíf :!~:'.~~;iR~BtEJ ~ N ~:IA 
EL· E sFUERzci. ÓEc (sl'va ~Dó,P'Ílo.LETAhii'Do'.rArili{iiuE·'riE'coNoicA A -

:~ :.·,.•¿.~:~ :t ~·'i~.~.f H~~:t~!j~~·~~~:~:"~I~,~~·~;::J~::~ ~ ~ s ¿ ~ N.;:; ~: :~'': ~ ~ ~ 
Qu1'sr¡\:(L°A<HÍJE~GA'~:o'.'.'cóA'Lfc1oi{HABIA DÉjADO DE.SER F.IGUR'A DI 

' . , " • . • .'- ' '¡ :: ... ;_ - ., ' .' ..• ·< : . ~ "', ': " - ' ; . . ¡,.'! ........ : ', '.. ~ . . • ' . 

LICTIVA)·.LÍJCHA':poR;LA POSIBILIDAD.·DEC'coNTRATO COLECTIVO y 

A rRAVEs DEEí.';~HEJoREs é~~Dic1óliEs DE.VIDA, 

'LOS RESULTADOS DE' TODO ESTO,: Sf.OPERARON EN EUROPA, ASIA Y 

AHERICA, LA REVOLUCION RUSA'Y'LA'HEXICANA FUERON FACTORES -

DIRECTAMENTE DOMINANTES EN LA VIDA DE LOS PUEBLOS, SE PRO.Q_U 

JO UNA TRANSFORMACION COLOSAL EN MATERIA DE DERECHO DEL T~A 

BAJO, LA CONSTITUCION MEXICANA DE 1917 ES LA PRIMERA QUE 

ELEVO A LA CATEGORIA DE DERECHOS SOCIALES, GARANTIZADOS POR 

UNA LEY MAGNA, LOS PRINCIPIOS E INSTITUCIONES FUNDAMENTALES 

DEL DERECHO DEL TRABAJO. 

FUENTES DE INFORHACION; 

De la Cueva, Harto,- El Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo,
Ed, Porrúa, S.A. México, 1984.- p.p, 247-262 

Bertl Aldo,- Historia Mundial Ilustrada- Ed Edaf, MaddcÍ
1
1976, 

p.p. 137 y slg. --- ' 

lgleclas Severo .- Slndlcallsmo y Socialismo en M.éxlco,- Ed,
Grljalbo, México'. 1970,~ p, 131, 



1.3, ORIGEN DEL SINDICALISMO EN MEXICO 



1,3, ORIGEN DEL SINDICAllSMO EN HEXICD 

PAriÁ. PODE ÍI Jusf1'f'úi: 1túi';ii(:s 1tló1 CA~rs.MÓ EN ME.X 1 co, ·o.EBEHos 
RETRDJRAERNOS <EN''. LA(H tSToii i A. fii. 'rii.t.v ES DE'.· 'r:Ás LUCHAS'. soi: 1 A• 
LES DE '.LAS '.'Lm'As' OBRERAS' CDN,S 1 DERANDD ,QUE El:?EitA •POR; su; 
RELEVANclXYÉ: ÍM~ORTANTE REP ERCUC 1 ON' sóé: tAi.' ;ricoNo~íCÁ' Y.'·PO" 
LITICA,' 0 MEIÍEÚ·.sER ÚENDIDO co11o'uN FENOMEND•Jíi'ilioi'c'oA·so~~ 
CIAL; Ecirnoit1éo· y POLITICO, QUE lllCIDE EN TDli'~s;'L'os~;:~íis~RAL'é 
TOS ·DEL ,.AHB 1 TO NAC 1 ONAÍ. COMO UN FACTOR DE EQIÍ 1\'reÍ116''po'L'1ir 
CD-ECÓNOHICO, PERO QUE LAMENTABLEMENTE HA PERO ID.O' su:.ESCEN-

'CIA PURA·CDHO UNA FILDSOFIA ENMARCADA EN EL.DERECHO.: 

LA CLASE TRABAJADORA EN HEXICO HA VENIDO EN AUMENTO DIA A 
DIA Y POR CONSIGUIENTE, HA AUMENTADO LA CONCIENCIA LABORIS• 
TA Y SU FUERZA POLITICO-ECONOMICA, HA AUMENTADO TAMBIEN C~N 

SIDERABLEMENTE POR ENTENDER EL FENOMENO DE CLASE, ES DECIR, 
LA CLASE TRABAJADORA, LOS INTERESES OBREROS QUE SE OPONEN -
EN CONJUNTO A LOS DE LOS PATRONES, 

EL SINDICALISMO FUE Y ES LA EXPRESION DEL MOVIMIENTO OBRERO, 
UNIDAD QUE TIENE COMO FUNDAMENTO EL PROLETARIADO, CUYOS IN· 
TEGRANTES SON DE LA HISHA NATURALEZA O CONOICION Y LOS FAC
TORES QUE CONDUJERON AL TRABAJADOR AL CONOCIMIENTO DE QUE -
PERTENECIA A UNA CLASE FUERON EL HIEDO, LA AUSENCIA DE SERU 
RIDAD REPRESENTADA POR LA AMENAZA DE DESPIDO, EL RIESGO P~O 

FESIONAL, EL PARO, ETC., Y SOLO LA UNION ERA SU DEFENSA, 
HISTORICAHENTE ESTE MOVIMIENTO HA SIDO PREPARADO POR HECHOS 
DIVERSOS EN LA LUCHA PARA HACER PLASMAR EN LA LEY, EL DERE
CHO DE ASOCIACION PROFESIONAL. (1~ 

EN LA EPOCA PREHISPANICA NO EXISTEN LEGISLACIONES UNIFORMES 
PARA TODO MEXICO, SINO QUE, EN BASE A LA MULTIPLICIDAD DE -
CULTURAS, TRIBUS, RAZAS, DENTRO DE SU ORGANIZACION POLITICA 
PROPIA, REGULABAN LA RELACION DEL TRABAJO, HABIENDO SIDO LOS 

( 1) Trueba Urbina, Alberto.- Nuevo Derecho del Trabajo.- Ed. Porrúa -
México, 1980,- pags, 350-351, 



HAS DESTACADOS rn EL CENTRO LOS AZTECAS y, EN, E~ SUR LOS llA' 
YAS, /\UNQUE ~1 co'NsioER.A~O~ EL ESPIRtTU IÍÚ; PREsÉNiT TRABA
JO~. e ON CÚRR EN .. LOS F. t NE s DEL DE RE e HO ;: PEKOúi\JV, PARTÚU LARll EN 
TE A~LICAdos A).A~IDtOSINc'RAttA DE1ES~S\~ÓHUNtDA~Ú.· ·-

0;~=: / .. ,' :'r~' ;1L !, •;.;',' ••·>'>.:-.:',:' .. ,;e;·,~·:.:::,:>,,,•:: .. :· 
ES LA COSTUllBREiLA QUE:DAé.ORtGEN'.'AL;.DERECHO DE' LAS CIV.ILlt_A 
cioNES PRE~liPANICAi;~o:~AS' ~iEN .LA~FÜENTE F~ND/\HENTAL AL 
TRAVES·'OE ·ACTOS N&RMATl~OS~RE~~TITtyos, BASICAHENTE POR CA
RECER. DE ESCRliURAS:FONETJCAS·QUE PUDIERAN CONSIGNAR LAS 
NORM.AS O LEYES, PDR ELLO EN LA ACTUALIDAD SDN CONOCIDAS AL 
TRAVES DE LOS CRONISTAS O LAS GENERACIONES QUE HASTA LA Ac-· 
TUALIDAD PREVALECEN, 

EN LA CO.MUNIOAD AZTECA ND PODEMOS DECIR QUE 'LA ASDCIACION -
PROFESIONAL SE HAYA DADO, CONSIDERANDO QUE TODO GIRABA EN -
TORNO A UN CONCEPTO COMUNAL DE LA PROPIEDAD CUYA ADHltllSTJ!.A 
CION DE LA PRODUCCION Y DEL PROPIO CONSUMO ERA PARA TODAS -
LAS CLASES O ESTRATOS SOC 1 ALES, O SEA LOS NOBLES, EL PUEBLO 
Y LOS ESCLAVOS, EN TAL VIRTUD NO ERA POSIBLE LA AGRUPACION 
PARA LA DEFENSA OE INTERESES COMUNES OE UN SECTOR, HAS AUN, 
SI COMO LA HISTORIA MARCA, TOOO HOMBRE TENIA PARA CULTIVAR 
UNA PARCELA, LA CUAL PODRIA PERDER SI NO ERA CULTIVADA Y -
COHO LO ESTABLECEN LOS ANTECEDENTES DEL DERECHO AGRARIO ME
XICANO, PERTENECIA A LA COMUNIDAD O BARRIO O CALPULLI, QUE 
NO ADMITIA EXTRAROS Y QUE AL FINAL DE LA RECOLECCION SE RE
PARTIAN ENTRE TODOS, LOS PRODUCTOS OBTENDIOS SEGUN LA JERAR 
QUIA ESTABLECIDA, ATENTO LO CUAL NUNCA PUDIERON OBTENER HAS 
DE LO QUE LES CORRESPONDIA Y QUE OBVIAMENTE NO SE JUSTIFl~A 

BA AGRUPARSE PARA TRATAR DE TENER llAS SATISFACCIONES DEBIDO 
A QUE NO LO CONCEBIA SU MENTALIDAD, SI UN HOMBRE INTENTABA 
SER RICO, LE BASTABA DESTACAR COHO GUERRERO PARA SER ENNO-
BLECIDO Y TENER IGUAL RIQUEZA QUE LOS NOBLES OE SU CLASE, 

LAS LEYES DE INDIAS, AL CONSUMARSE LA CONQUISTA CONCATENAN 



A LAS •INS1 ITUCIONES JURIDICAS _ESPA,ROLA~ Y EL _DERECHO AZTECA, . 

cREANDosE EsfrcllERPD ÚGAi.-QuE iioliMABAÁ.'Los TREs ri1f-'rnEN~ · 

::::¡::;~:~~J iit~~~f~j¡~j~f tl,~Ji;il~;fü;:~'~ 
s 1 N EMB~RG.O ;!;~oR¡D,ESGRA,C_I ME_X_LSJ} (l\E_N,:y•(E pocli UNA GRAN __ D 1 -

--~·::_~-~E~~~~6:·~~~f•s;·i~t:~:;f ij~t~t·~~l~itt~j-~~-~:~~N~:~~~:~::E~:~: 
soMETIDos,· _v MUCHAS vEcEs s1N' ÍlÚ1Ú~E,RÁérc)N ALGUNA, AUNQUE DE 

ACUERDO A LAS DISPOSICIONES.-LEGALES~VIGENTES. SE ENUNCIABAN '. . . - . :, . . ' 

ACCIONES .DISTINTAS, ES DECIR, SE•:CONSIGNABAN DERECHOS IGUA

LES POR IGUAL TRABAJO, DENTRO DE LA DISflNTAS JERARQUIAS 

LABORALES, SIN EMBARGO, NO._ERAN CUMPLIDAS O. ACATADAS POR AL 

GUNOS PATRONES QUE LAMENTABLEMENTE TOQAVIA APLICABAN TRATOS 

QUE SE DABAN EN COMUNIDADES EN DONDE 

CLAV 1 TUD, 

LAS LABORES MANUALES DE CARACTER. A'~TESANAL>LAS D-ES-EMPERABAN 

LOS MESTIZOS, MIENTRAS QUE LÍ\s PR1frE's1'0-;IE{L'iB_ERALES SOLA-

MENTE LAS_ EJERCIA, CASI EN SU TOTAL/DAD.~('ESPARDL; Y EN 

CUANTO. A, SU ORGAN 1ZAC1 ONCOM_O VA SE ~A EXPUE,STO, ERA EN ro-
00 1~ENT1 CA. AL EX 1 sÚNTE EN ES PARA,: -ÚD1{ARTESÁN0 FORMABA -

.,., ... , - - ., ,. ··'· .. ·- ..... .. .. ._,. 
PARTE DE UN. GREMIO UiDFICIO QÜE_PERTENE,CIA POR ORDEN LEGAL 

• •: ; / • :· •; C '- ( ,•' ." ro ' ~ .,: , ' •; ;· :•. : •' ' ' '•, :, • • '! ~ • i '' • ','' ) • '. \ : { 'f •' ';' ',' • ~ ~ 

A_UNA COFRADIA,.'ASOCIACION R~LIGIOSA.GONSU SANTO PATRON, 

PoR':EJétiP,ta;iE'X'1srlÉilo'i/í;'í.;. corRÁoiA''-D'E:NuÉsTRA srnoRA DE --

.·Lo'~ ·i\E~'io1'6;·:;~-1:A':'c~·~R-~k1 A\'oi''¿~ti' íi"1~ól'IT0". ETc. 

LAS ··o·H~:-~;t,~~,~~!;~JI~:'ifKE~;~~~Q::~'.NE:>:L~·· ~X ACTA_- EQu_1_ VAL EN c 1 A -

DEUN.DECRETO;í,~E,;UNA·LEY_-; LAS DE.LA C_IUDAD DE MEXICO, LAS 

·. c0Nf1~~Ré(\,1'~iú\.','.''c_1.~cü'tisr~N'ÚA QUE. LAS COLOCA DENTRO DEL 

. DE~~CHO 'pos i·r'IVJ;oE' LJi'EPOCA /. s'u TRANSGRES 1 ON ESTA PREV 1 s-. 
,._ ·; .. ~ >-,~ · ... ·. : .. ~--- ~:.::: ·. -/•'. ~ ~·. ";' ···/~ _,!, . . . 

TA·Y. LLENA.DA EN.LAS- P,ROPIAS ,ORDENANZAS, EN ELLAS SE .ESTAB!:_E· 

CE QUE- EL GREMIO COMO EN LA EDAD. MEDIA, LO CONSTITUYEN LOS 



. . . 
MAESTROS OE"ÓÍ'(c10'"; .QUEDANDO E~cíVtoos:oE _EL;EL APRENDIZ y 
EL· coHPMERo·/·óE E'5ro's·'sE''o;cu'PAN' LAS oRoÉNANZAs; No coMo 

M 1 EMériós' oE t:A'iÁfoc 1ilc1cM;:sfilo PARA GARANr1 ZAR AL MAESTRO 

Es TÁB LE~ lóa··.f o~Nl;R~'1\}°,~~.).i'.Ñ'fRo'v1_s Ác·1 ~N '.: ·· · · 

LA HAESTRIA s~\OQUIÚÉ'.NO SOLO POR EL HECHO DE HABER s100 
APRENDIZ·;,. éoi1PARE'iio,.ouríÁNTEEL'.TIEHPO QUE sERALA LA ORDE-
NANZA, :s1N'o: ciuE"'is riEri1sr~o 1tio1sP~NSABLE EL SUSTENTAR EXA
MENEs y .ESTABLECER" TAL"LER' o',"TIENoA; Los:··ORGANOS ACTIVOS 
DEL GREMIO SON LOS VÚADORES:y•'LÓS 'EXAMINADORES, CUYAS FUN
CIONES SON VIGILAR EL°CUMPllHl~~TÓ DE LAS ORDENANZAS EXA
MINAR A LOS.APRENDICES ~ESPECTiVAHENTE: (2) 

ESTE ORDENAMIENTO LEGAL, TAHBIEN.OENTRO OE SUS PRECEPTOS -
CONTIENE PRECIOS DE ALGUNOS ARTICULOS QUE LLAMABAN OFICIAL, 
LA UBICACION O DISTANCIA QUE SE DEBEN ESTABLECER DE LOS TA· 
LLERES ASI MISMO, HABLAN TAMBIEN DE PROTECCION AL PUBLICO 
EN CUANTO A LA CALIDAD Y UNIFORMIDAD DE LA PRODUCCIDN DE 
LOS ARTICULDS, PROHIBE LA CONCURRENCIA DE LOS INDIVIDUOS A 
DISTINTOS OFICIOS EN UN MISMO TRABAJO, 

LAS ORDENANZAS, INDEPENDIENTEMENTE DE REGULAR LA ACTIVIDAD 
MERCANTIL D COMERCIAL, DE SER UNA LEY ADMINISTRATIVA, TAM.-
BI EN FUERON LAS PRIMERAS LEYES NORMATIVAS DE LA ACTIVIDAD'-. 
LABORAL EN MEXICO, SIN EMBARGO, EL GREMIO EN LA EPOCA COLO
NIAL ES UN ORGANO DEL ESlADO Y NO UNA INSTITUCION LIBRE PA· 
RA LA DEFENSA SOCIAL DE _LOS TRABAJADORES Y DESAPAREC 1 O CU~N 
DO LA DESCONOCIERON LAS LEYES DE REFORMA POR HABER LLEGADO 
A CONSTITUIR UN OBSTACULO PARA LA PROOUCCION, 

DURANTE EL VIRREINATO NO EXISTIENDO LAS GRANDES INDUSTRIAS. 
Y DESCONOCIENDOSE LA DIVISION TECNICA DEL TRABAJO, EL PROhE 
TARIADO NO PUDO FORMARSE, POR NO ENCONTRARSE EN LA CONCIEN
CI~ DE NADIE, TODAVIA; LA IDEA DEL DERECHO DE ASOCIACION, 

(2) lgleclas·severo, Sindicalismo y Socialismo en México, Ed, Grljalvo, 
México, 1970,- p. 27. 



EN EL.pERIODO,COMPRENDIDO~DE 1810;A·1821, EN:~ONDE SE ESCRI 
BL LA.LUCHA INSÚ~GENTE'cPÓR·LA INDEPENDENCIA NO H!STEN CA;
BIOS·Sl~NÍf:'r'cAT,IVOS;'QÚE ;INCIDAtFEN LA DESIGUALDAD SOCIAL, -
UNÚAHENTE LOSCRiÓLLOS SON BENEFICIADOS, EL ESPAROL YA NO 
ES BIEN VISTO. 

EL 9 DE JULIO DE 1871, APARECE EL "SOCIALISTA" PERIODICO Sf. 
HANARIO QUE SE EDITO HASTA 1888, ESTE PERIODICO INSERTO EN 
SUS COLUMNAS, AL LADO DE ARTICULOS SOBRE LA DIGNIDAD DEL 
TRABAJADOR, LA NECESIDAD DEL REPARTO AGRARIO, LA URGENCIA -
DE LEGISLACION LABORAL, LA PREOCUPACION POR LA ASOCIACION -
DE LOS TRABAJADORES, COMENTANDO SOBRE LAS LUCHAS OBRERAS 
QUE SE DESARROLLABAN EN EUROPA, 

VICENTE LOMBARDO TOLEDANO, LIDER OBRERO RECIENTEMENTE FALhE 
CIDO, EN SU OBRA "LA LIBERTAD SINDICAL EN MEXICO" DICE: 
11 ... DE LA PROHULGACIOtl DE LA CONSTITUCION DE 1857 HASTA QUE 
SE INICIA EL LARGO REGIMEN DEL GENERAL DIAZ. LA LIBERTAD 
SINDICAL, NO SE DISTINGUE, EN EL CAMPO IDEOLOGICO DE LA LI
BERTAD DE REUNION O ASOCIACION POLITICA O FRAGMENTARIA QUE 
SE ESTIHA COMO ALCANCES HUY GRANDES Y QUE LA CONSTITUCION -
CONCEDE COMO DERECHO DEL HOMBRE, 

PORFIRIO OIAZ, ENTIENDE QUE PARA LOGRAR EL PROGRESO DEL 
PAIS, ES NECESARIO EL ORDEN, QUE EL SE ENCARGA DE IMPLANTAR, 
TAL VEZ, A VECES FUE EN MENOSCABO DE LOS QUE NADA POSEIAN, 
NI AUN LOS DERECHOS HAS ELEMENTALES; SIN EMBARGO, COMO AN[I 
TESIS LA PAZ LLEVO CONFIANZA A LOS INVERSIONISTAS, QUIENES 
ESTABLECEN BANCOS, CONSTRUYEN FERROCARRILES, HACEN EMPRES[I 
TOS, ABREN FABRICAS, ETC. Y VIENE EL AUMENTO CONSIGUIENTE -
EN LA CLASE PROLETARIA, 

TODO EL CUMULO DE ATROPELLOS QUE SE HICIERON A LOS DERECHOS 
DEL PUEBLO HICIERON NACER EN EL, UN PROFUNDO DESCONTENTO 



QUE TUVO MANIFESTACIONES VARIAS, 'EN~RE,ELLAS'; LA'DESPIADADA· 
GUERRA DE LOS YANQUIS EN 1900'.' MEXlco:HÁ sÜFRIDO'iUNA;TÍIAÑs; 
FORMAÍ:ION CONSIDERABLE, EL cAP1rAL·'dTRA~JEJiÍi"·TiÉ.~E-EN,'i:,i(l~'• 
PLOTAC 1 ON NUMEROSAS FABR 1 CAS .·EN : DONIÍE" H.AéÉ S ENT 1' R '·Ú ·ÚGOR 
LA MODERNA MAQUINARIA, FERROCARRÍLES; MiNERIA; 'MEj1iri~~E " 
CONVIERTE EN UN PRODUCTOR DE ~AT~RIA. PRIMA¡ EL NACl~ÍE~TO ~ 
DE LA INDUSTRIA SE VE ACDMPARADO, COSA NATURAL POR EL NACI~ 

MIENTO·DEL PROLETARIADO,·EL QUE.SUFRIENDO MISERIAS EXTREMAS, 
HA COMPRENDIDO LA NECESIDAD PERENTORIA QUE TIENE DE ASOCl~R 

SE PARA DEFENDERSE MEJOR, LA SITUACION POLITICA DEL PAIS; -
REELECCION INDEFINIDA, ASI COMO LA PENURIA POR LA QUE AT~A 
VIESA, HACEN QUE LOS GRUPOS OBREROS MANIFIESTEN SU DESCON-
TENTO EN TODAS LAS FORMAS POSIBLES, FORMANDOSE EN ELLOS LA 
CONCIENCIA DE CLASE, 

A FINES DEL GOBIERNO DEL GENERAL PORFIRIO DIAZ EN 1906, CO
MO CONSECUENCIA DEL DESEO DE ORGANIZACION DE LOS TRABAJADO
RES, SE FUNDA EN ORIZABA, VER., LA SOCIEDAD MUTUALISTA DEL 
AHORRO. LOS HERMANOS FLORES MAGON JUNTO CON OTROS, CbMO -
MANUEL A, CAMACHD, HACEN VER A LOS TRABAJADORES, QUE NO ES 
EL MUTUALISMO LO QUE DEBE UNIRLOS, SINO MAS BIEll, LA ASOC.!_A 
CIDN PROFESIONAL BASADA EN LA LUCHA DE CLASES E INSPIRADOS 
EN ESTA IDEA, SE FUNDA EL GRAN CIRCULO DE OBREROS LIBRES DE 
ORIZABA, SERALADO COMO LA CUNA DEL SINDICALISMO OBRERO ME!I 
CANOi CUYOS ANTECEDENTES PODRIAMOS ENCONTRAR EN EL PERIDDl
CO -"EL SINDICALISTA", 

SURGIERON LAS GRANDES HUELGAS DE PRINCIPIO DE SIGLO, QUE ES 
INfERESANTE CITAR, COMO COMPLEMENTO DE LA IDEA DE LA SITUA~ 

CION DE LAS RELACIONES LABORALES EXISTENTES, LA HUELGA DE -
CANANEA 1906, FUE EL ORIGEN DE LA DEFENSA DE LOS SALARIOS 
DE LOS TRABAJADORES MEXICANOS, QUE SI YA ERAN INFERIORES A 
LOS QUE PERCIBIAN LOS TRABAJADORES NORTEAMERICANOS CONTKA!A 
DOS POR LAS EMPRESAS EXTRANJERAS, ERAN TODAVIA DISMINUIDOS, 
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EL GOB 1 ERNO DEL GENER,AL PORFI R 1o:;D1 AZ, PER'M 1 TIO;LA ENTRADA 
oE TROPAS DEL vEí:rNo PAis'PÁrÍ'A{ili;srAÜ'riAii:!EDo~'óElí;;i:o'iluE -
OCAS 1 ONO EL oÉRRAH~ 'iiE SANGRE: 'e o NS ECÜ~·N;E,·LA's\'fiUEfG'As':oE ' 
RIO BLANCO, ATLÍxco (1906~07) rúviERoií'•P~R;''tiá:í'~::io'iRE,DUCIR -

LA JORNADA DE TRABAJO r. 15 HORAS. sl!Píiii1'1:íítel:~~~"1n,Eo A HE!!.º 
RES DE SEIS AROS, OBTENER UN SALARIO JUSTO EtdvísTA· DE QUE 
LOS OBREROS. DE ORIZAaA HABIAN PRESTADO A~UDA'.E6~NOHICA A 
LOS HUELGUISTAS, LOS PROPIETARIOS DE LAS FABRICAS DE HILA-
DOS Y TEJIDOS, ACORDARON UN PARO QUE ABARCO LOS ESTADOS DE 
PUEBLA, VERACRUZ, TLAXCALA, QUERETARO, JALISCO, DAXACA Y LA 
CIUDAD DE MEXICD, FUE EN ESTAS CONDICIONES QUE LOS OBREROS 
Pl~IERON A PORFIRIO OIAZ, QUE FUNGIERA COMO ARBITRO EN EL -
CONFLICTO, POSICION QUE HAS TARDE ACEPTARON LOS INDUSfRIA-
LES, EL LAUDO PRESIDENCIAL FUE FAVORABLE A LOS PATRONES, 

EL ANALISIS DEL PERIODO DE LA COLONIA A LA INDEPENDENCIA Y 
ESTA, A 1910, SE COLIGE QUE NO EXISTID EL DERECHO DE ASOClA 
CION PROFESIONAL, POR DESCONOCIMIENTO DE SU UTILIDAD Y POR 
LA IMPOSIBILIDAD HISTORICA, ORIGINADA EN LA EXIGUA INDUSTRIA 
DEL PAIS EN ESE LAPSO, QUE FUE INSUFICIENTE PARA DAR CREA-
CION AL PROLETARIADO, A~I PUES, LOS VERDADEROS ANTECEDENTES 
DEL SINDICALISMO HEXICAN~'SE ENCUENTRAN POR UNA PARTE, EN 
LA PRIMERA MITAD DEL SIGLO XIX, EN QUE APARECEN LAS PRIMERAS 
SOCIEDADES MUTUALISTAS QUE SE PROLONGAN HASTA LA PRIMERA 
DECADA DEL PRESENTE SIGLO, QUE YA TRATAN DE UNIR A LOS T~A 

SAJADORES, Y POR OTRA PARTE, DE 1881 A DECIR DE ALGUNOS AU
TORES, EN QUE A TRAVES DE LAS PAGINAS DEL "SOCIALISTA", DEL 
QUE SE TRADUCEN MANIFESTACIONES DEL SOCIALISMO MARXISTA, 
SURGID A LA CLASE OBRERA LA ASOCIACION COMO MEDIO DE DEFENSA 
A SUS 1 NTERESES, 

FUENTES DE 1NFORMAC1 ON 
Ramos Eusebio,- Derecho Sindica! Mexicano.- Cárdenas Edltor,-Héxlco, 1978 

pags. 5 a 13. 
De Buen, Nestor.- Derecho del Trabajo.- Ed. Porrúa .- México 1975,-p.142 

De la Cueva Mario.- El Nuevo Derecho Mexicano del Trabojo .- Ed. Porrúa, 
México, 1984.- pag. 247 y slg. 



2. - BREVIARIO HISTORICO SOCIAL DEL MOVIMIEN10 OBRERO 

2.1 EUROPEO 

2.2 BOSQUEJO DE APROXIMACION HIS10RICA AL 
MOVIMIENTO OBRERO LA TINOAMERlCANO 
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2, BREVIARIO H!STOR!CO soé'IAL 

2. l. E U R O P ~ O ' : /.'.: , 

EN EST/\ PA:RTE ~~. 2i> rÚ~~·~:i·~·;tj(pos 1C1 ON ME EHPEAARE POR -

OAR UNA VISION'.COHPLETA:si:;BIE~\RESUMIOA, OE LAS LUCHAS -

QuE Los GRUP.os ·llEo'l·Riiaúli.O:oRiis''HliN EKPREND, Do EN EUROPA --·· •··.· ... ,. · ..... 
PARA, ALcANZA,R i'.os)>s J'~r,¡vo.sf~.i: Y.uNA s.oc 1,E DAD GL os AL, . e u Y As 

ESTRUCTU,RÁ~. \ f?riH~~ °tE.T~R~.A~iz~.c.10( COR.RESPONDAN A sus -
NE CES 1 DAOES; E·'' 1.NTERESES';;::,;;iJNA':;SOC 1 EDAO, EN SUMA, EN LAS 

QuE'mos; p'o'~!:i\c·Jó:NEs'~~;NóR'(r~W'i/\s,'pUrnAt1 PAR r1c1PAR -

EN LA TOMA DE ííE'c'1's('í~N:Ú .;A'i{~ oii'1'É'NrAR EL CURSO DE LOS ACON

TEC,IHl ENTOS,Nti''~oi'.'o~'i\'11'E'illi,;'¡l:ió o'E sus CONDICIONES DE TRA!A 

JO,\ REHÜNEÚc.ÍoN{P.RESTAC IÓNES; s !NO PRI NC 1 PALMENTE Y so-

' aRi .• roDolr~iiA:isur'EíiÁIÍ:;LA's :s'.iruAc10NEs EN QUE PREVALECE LA 

FRICCIO~ e'NTR~:;•GÍl~POS soc¡ALES Y sus DISTANCIAtllENTOS. 
;c.::. 

YA· DESDE L.OS SIGLOS DE LA EOAD MEDIA, EL CONJUNTO 1 NTEGRAL 

.ÓE LAS POBLACIONES. EUROPEAS SE NUTRIO EN EL PENSAMIENTO -

LIBERTARIO Y .DE ÉMA,NCIPACION QUE' PROPONE LA FE CRISTIANA, 

OESDE AQUELLOS' ÚGLOS,FORMO PARTE DEL PATRIMONIO CULTURAL 

y ESP 1R1 TUAL DE LOS .EUROPEOS,' LA CONV 1ce1 ON DE QUE: LOS· 

HOMBRES DEBEN .TRABAJAR v EMPrnARSE EN sus LADOREs PARA. 

"GANARSE LA. VIDA'~, .PERO ADEMAS PARA REALIZARSE' CUMPLIDA"· 

MENTE. DENTRO DE LOS O ROAN i SHOS 'Y· E¿TRUC,TURAS' DEL.CUERPO 
SOCIAL, ,• ; , .•;. 

·.'.. ~·;·\ (~''·::·¡ '. . . . ·. ' 
' ~ ' ·: , ·: ~.< ··--; ' 

LA INSPIRACION REllOIOSA;'iiov1L1zo A CONSIDERABLES GRUPOS 

DE LA EPOCA rlÉ01 EVAL A LÍl\ÚcHIÍ FERV 1 ENTE v AUDAZ POR UN 

MUNDO EN EL QUE, TA.HBíEN EL~os; 'PUDIERAN ENCONTRAR LAS 

CONDICIONES OPT~H~s· PARA•SU DESARROLLO HUMANO, 

PERO MAS QUE POR UN HUNDO, QUE ES UNA NOC 1 ON DEHAS 1 ADO GENERAL 

Y AHPLISIHA, POR UNA SOCIEDAD, UNA NACION EN LA QUE TODOS 
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LOS INTEGRA~TES DE (AS. MISMAS TUVIESEN tiN HED1o·coNDUCEN
TE PARA EL FIN .SUPERIOR DE LA REAL'lzACtON HUMANA', 

SIN DUDA QUE LAS CONDICIONES DE EXISTENC!A, CONCRETAS, DE 
HUY EXTENSAS POBLACIONES EUROPEAS DURANTE LA EDAD MEDIA V 
EN LA EPOCA MODERNA (SIGLOS XVI, XVII, XVIII), FUERON DE -
UNA INTENSIVA LABORIOSIDAD, CON ENORMES SACRIFICIOS V UNAS 
CONDICIONES EXTREMADAMENTE DRAHATICAS V PENOSAS, 

PERO AUN ASI, VA DESDE LAS BASES FUNDACIONALES DE EUROPA, 
PRINCIPIOS DE HUMANISMO CRISTIANO, QUEDARON VIVOS V ACTU
ANTES EN EL PENSAMIENTO DE LAS SUCESIVAS SERIES DE GENE~A 

CIONES. LOS TRABAJADORES O PRODUCTORES DIRECTOS DE EURO
PA, EN LOS CAMPOS AGROPECUARIOS, EN LAS INSTALACIONES AR· 
TESANALES E INDUSTRIALES, DESDE LA EDAD MEDIA HAN HANTE~I 

DO SIN CESAR V SIN MENGUA, UN PROPOSITO DE LIBERACION, DE 
EHANCIPACION, DE HAS V MEJORES LOGROS EN SUS MODOS DE VI~ 
DA CONCRETOS V EN SUS MANERAS DE GANARSE LA VIDA, 

VA EN LA EPOCA MODERNA, DESDE LAS REVOLUCIONES INGLESAS EN 
EL SIGLO XVII V LAS AMERICANA Y FRANCESA DEL SIGLO XVIII, 
SE HA ABIERTO CAUSE, CRECIENTEMENTE EFECTIVO, EL HOVIHlfN 
TO BURGUES POR LA LIBERTAD. 

ESTE MOVIMIENTO rnctuso NO HA DEJADO DE MODIFICAR EL HUN
DO V LAS SOCIEDADES DESDE ENTONCES LOS PRINCIPIOS DE TAL 
HOVIHIENTO·IHPULSO SON LA BASE NATURAL DE LA ORGANIZACION 
POTILICA V DEL PENSAMIENTO DE TODOS LOS GRUPOS SOCIALES. 

EL MOVIMIENTO OBRERO HA TRANSMITIDO ESOS PRINCIPIOS DESDE 
EL ORDEN POLITICO A LA ESTRUCTURA DE LA SOCIEDAD Y HA CQN 
TINUADO DESARROLLANDOLOS EN CONEXION CON LA TRANSFORHACION 
DE LA ESTRUCTURA ECONOHICA, DESDE LA REVOLUCION INDUSTRIAL. 

SEMEJANTE TRANSHISION NO SOLO HA IMPREGNADO A TODAS LAS -
CAPAS DE LA POBLACION EUROPEA, HA REBASADO EUROPA Y DE 
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PRIVILEGIOS DEL .. HOMBRE~MUJER BLANC,O~,'· 

DERECHOS.·DE :TOQO EL' .. GENERO. HUHANO, 

UNA CUSPIDE ·YA ALCANZADA POR ESTE COMPLEJO TEJIDO .. DE LUCH.AS y 

ESFUERZOS, ES EL BIENESTAR MATERIAL EN EL\ QUE VA· VIVEN Y·SE 
DESARROLLAN LAS CLASES TRABAJADORAS DE ESTADOS UNIDOS. DE AHE
RICA Y EUROPA OCCIDENTAL; INCLUSIVE ALGUNOS SECTORES DE LA 
CLASE TRABAJADORA DE NUESTRO PAIS Y OE LATINOAHERICA. 

EN RUSIA, EL MOVIMIENTO OBRERO HA DEHOLIDO Y DESHONTADO LA 
ESTRUCTURA CLASISTA DE LA SOCIEDAD, PERO SE VIVE EN UNA FASE 
DE DESPOTISHO Y DE AUTORITARISMO ESTATAL; LO MISMO EN CHINA, 
EUROPA ORIENTAL, CUBA Y NICARAGUA, 

EN LA PRESENTE EXPOSICION SEGUIRE AL HISTORIADOR ALEHAN WOLF
GANG ABENDROTH, EN UNA CONCENTRADA SINTESIS QUE HA LOGRADO DE 
LAS LUCHAS OBRERAS DE EUROPA, CON CENTRADA RELACION EN LA 
QUE NOS DA CUENTA DEL PROCESO DE FORMACION DE LAS ORGANIZAC!O 
NES PROLETARIAS DE HAS RELEVANCIA, SUS RASGOS, PLANTEAMIENTOS 
TACTICO-ESTRATEGICOS Y LAS LUCHAS QUE HA PROTAGONIZADO PARA -
HACERSE UN SITIO SUYO PROPIO EN LA HISTORIA, ABENDROTH, WOLF
GANG. HISTORIA SOCIAL DEL HOVIMIENTO OBRERO EUROPEO, BARCELO
NA, ED. LAJA, 7a. ED,, 1980, (•) 

ABENDROTH, ESPECIALISTA EN HISTORIA OE LA EUROPA CONTEHPORA-
NEA, QUE SE HA CONCENTRADO HAYORHENTE EN LA INVESTIGACION Y 
ANALISIS DEL MOVIHIENTO Y LAS ORGANIZACIONES OBRERAS, PROPONE 
UNA SERIE DE ETAPAS ~ORLAS QUE HA TRANSCURRIDO ESTE HOVIHlfN 
TO OBRERO EUROPEO. 

1. DESDE LOS COMIENZOS CON LA REVOLUCION INDUSTRIAL HASTA EL 
FRACASO DE LA REVOLUCION DE 1848, ARO EN EL QUE APARECIO 
EL HANIFIESTO COHUNISTA, DE CARLOS MARX Y FEDERICO ENGELS, 

2, ·LA ETAPA DE LA ASOCIACION INTERNACIONAL DE TRABAJADORES: 
{*) Abendrotn,Wolfgang.- Historia Social del Movimiento Obrero Europeo, -

Ed. Lal la, 7a. ed, Barcelona, España, 1980.- pag,BJ y slg. 
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PERIODO DE·PRDSPERIDAD Q.UE.PUSO FIN, EN 1B49·1850.AL.PRI· 
HER IMPULSO~El;~iVl~tENTO OBRERO .EUROPEO, DU~ANTE. ~l D! 
SARROLLO"tNDUi~~tA~·DE GRAN BRETARA Y LA DIFUSION.DE LOS 
NUEVOS MÉTODOS: EN FRANCIA,Y ALEMANIA, 

. ~ . . • ¡ '. 

3 •. LA EXP.ANSION. oE>Los PARTIDOS OBREROS NACIONALES y DE LOS· 
··SINDl~ATOSfENcEl CONTINENTE EUROPEO, EN. LOS AROS 70's 

DEL Sl~LO:PASADO, LUEGO DE LA COMUNA DE PARIS V DE SU S!N 
GRIENTA REPRESION, SE IMPONE EL PUNTO DE VISTA BRITANICO: 
RACIONAL Y JURIDICO·LEGAL. 

4, EL "FIN DU SIECLE" y "LA SELLE EPOQUE 11 1 LA SEGUNDA INT!R 
NACIONAL HASTA El FIN DE LA PRIMERA GUERRA MUNDIAL, CO· 
MIENZO REAL DEL SIGLO VEINTE V APARICION DE ESTADOS UNIDOS 
COMO PRIMERA POTENCIA MUNDIAL. 

5, ENTRE LA REVOLUCION RUSA (1917) Y EL TRIUNFO DEL FASCISMO 
EN LA EUROPA CENTRAL, 

6, EN LA EPOCA DEL FASCISMO Y DEL NACIONAL·SOCIALISHO. 

7, DESPUES DE LA SEGUNDA GUERRA MUNDIAL 

A CONTINUACIOH RESUMIRE ESTE PROCESO, INTENSO Y LARGUISIMO, 
ATENDIENDO A LAS SINTESIS QUE WOLFGANG ABENDROTH OFRECE, EN 
LA OBRA SUYA A QUE HE HECHO REFERENCIA, Al TERMINO DE SUS -
CUIDADOSOS ANALISIS POR PAISES, 

1.- El PROCESO DE LA REVOLUCION INDUSTRIAL, DE MEDIADOS DEL 
SIGLO XVIII A MEDIADOS DEL SIGLO XIX YA HABIA HECHO DE LAS S~ 

VAS. LA SOCIEDAD QUEDO CONVULSIONADA, PRIMERO, RADICALMENTE 
TRANSFORMADA, A LA POSTRE. AUGUSTO COMTE, EH 18)9 APROKIMA~A 
MENTE HIZO SURGIR LA SOCIOLOGIA. EL VIVIOO MATERIAL HUMANO, 
REAL Y ORAHATICO, DE LA GRAN OBRA NOVELISTICA OE MELVILLE •• 
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1Moev 01éi<1.•~1chNs'.l'i>Áv1íi·'cóf.i>ÉRFRED~). F~Ail.aÚ~:feí¡AóAME -- · 

·~~.~ ~:~·~·~E; ~·.i;~~~6~{Ú}~ii~g~f ~~t~~.~.f~.I~~í}{~;)ü~.g~~lt~i s ·~ ~ ~ ~ ~N 
TE;: EN LAS.• CALLES;· D Er.LAS\C. I UD¡\D ES .!'..EUROPEAS ·;c\i\L"(ALCANC E DE LA 

: ·,,_-, :··'. n~·.,:~t·::·,·:":·:'_,,_:,·¡,:·.'S.',,;.'•:·, .. ::;._.,_._:.c;.,, 1 ::;~.::~:··.::.z,,..,,;._;r;,·'~-·-;&-, :.o·,;·_···· ·t . . · 

s EN s 1B1 LI Dl\D'' DE'.'. LO s>:<:cONTEMP o RAN EO s :·).~:i•;/('.:' ,:; :• ·:· 

· > :;v·,:·u>;··~1¡·rL]f·\;~~;i~~~lfü~i~~\'. . ·, ··;:H;fii. :·.·. · .. 
LA R EYO.LUc.! ON' D.~MO"C~f! t;.~~~ .. ~~~,~·~;~:~i&~~.C,~.s.?:;: EN AL EMAN 1 A ' HU 80 
LA NECES.IDAD DEEMIGRAR;':;PARA'.QUIE~ES~'LUCHARON'POR ABATIR EL 

REGIMEN FEUDAi., M1L1rxii·;~~A'?Q'u'E:{¡1tf.0N1A'iius1A: 
• • . • ' '"1. )·;·_~--~:'.· ! ·;; .' _ .. 

EN 1850 LLEGO LA. PROSPERl.DAD Y.LAS ESPERANZAS DE OTRA REVO!:_U 

CION, SE EVAPORABA~ EN (~jANiAi~D~ ~ORIZONTE, 

EL PARLAMENTO FEDERAL ALEMA.N (BUNDESTAG) DECIDID, EL 13 DE 

JULIO DE 1854, PROHIBIR TODAS. LAS ASOCIACIONES OBRERAS, ASI 

TERMINO LA PRIMERA FASE DEL MOVIMIENTO OBRERO ALEMAN QUE HIZO 

UN HONDO ECO Y UNA FERVOROSA RESONANCIA A LA REVOLUCION FRAN· 

CESA, EL PENSAMIENTO GERMANICO SE REMONTO AL SUBJETIVISMO Y 

AL ROMANTICISMO (SCHILLER, GOETHE, FICHTE, SCHELLING, HEGEL, 

MARX • SALIO DE ALEMAN 1 A, PARA S 1 EMPRE), 

LA MEJOR EXPOSICION Y'ANALiSIS SOCIAL DE ESA EPOCA ALEMANA, • 

DESDE EL PUNTO DE VISTA DEL MOVIMIENTO OBRERO ALEMAN, ESTA EN 

LOS ART
0

I cúi.,os 'iiE· FEDER 1 co ENGELS: REVOLUC 1 Otl y CONTRA REVOLU

C l ON EN ALEMANIA (184S·1849), 

EL MOVIMIENTO OBREiO HABIA SURGIDO EN INGLATERRA Y EN FRANCIA 

Y ALEMANIA SIGU.10 CAMINOS PARALELOS, LOS DE LA FASE INDUS-· 

TRIAL DE· LA PRODUCCIDN, ¿ON LA APARICION Y AUMENTO CUANTITA!I 

.VQ DEL SECTOR 
0

PROLETAÚO EN LA SOCIEDAD, 

EN 1847, ESTOS MOÍ/IM·l·ENTOS.,
0

DE ORGANIZACIDN Y LUCHA POR SUS I!! 

TERESES ESPECI F1'i:o'sA'DE 'sEcTOR,. o DE CLASE. LLEGARON A su PUNTO 

CULMINANTE'.' FUE\'iXolÁ'~RE.VOLÍJCIONARIA QUE INCENDIO TODA EU~O 
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'PA, POR LA CRISIS DE ESE ARO, ECONONICA y PDLITICA, 
' . . . - . . ' 

EXISTIO LA ESPERANZA DE UNA CONQU 1 STA DEL, POD,ER y DE UNA, AN· 
TERIOR; TRÍINSFORMACION COMPLETA DE LA SOCIEDAD: 

LENTAMENTE Y A TRAVES DE SEVERAS CONTRADICCIONES PUEDE DESA·· 
RROLLARSE UNA CONCEPCION Y UNA ACCION INDEPENDIENTE DEL MOVI
MIENTO OBRERO, 

SE INTENTO LLEVAR HASTA SUS ULTIMAS CONSECUENCIAS, EL PENSA·· 
MIENTO DEMOCRATICO BURGUES; APLICARLO A LOS PROBLEMAS DE LA -
SOCIEDAD ECONOMICA Y SUPERAR EL INHUMANO EMPEORAMIENTO DEL Nl 
VEL DE VIDA EN LA ETAPA DE LA PRIMERA INDUSTRIALIZACION, CON 
LAS GRANDES MIGRACIONES DEL CAMPO A LA CIUDAD, EL MAQUINISMO 
Y EL TOTAL DESAMPARO DE ENORMES MASAS DE LA POBLACION, 

SOLO PEQUEROS GRUPOS DE OBREROS, BAJO LA DIRECCION DE INTELfC 
TUALES CRITERIOS, FUERON APTOS PARA ACTUAR POLITICAMENTE EN 
EL AMBITO SINDICAL O EN COOPERATIVAS. 

LOGRARON DESARROLLAR, DURANTE HUCHO TIEMPO, UNA INDEPENDIENTE 
AUTOCONCIENCIA, ENFRENTADA A LA IDEOLOGIA ·óoNINANTE, ESTOS 
PEQUEROS GRUPOS, VERDADERAMENTE ILUSTRADOS, ERAN OBREROS CUA
LIFICADOS, CON MEJOR SALARIO Y MEJORES POSIBILIDADES DE PROiE 
GUIR SU INSTRUCCION Y ADQUIRIR MAYORES CONOCIMIENTOS. 

LA GRAN NAYORIA DE LA CLASE OBRERA ESTABA DESESPERADA, SOLO • 
TUVO DECISION Y CORAJE, ARRANQUES PARA LA ACCION, EN TIEMPOS 
DE CRISIS, EN LOS PUNTOS CULMINANTES DE LA HISTORIA SOCIAL. 

FUERON CAPACES DE ACCIONES HAS ESPONTANEAS, COHO EN EL ASALTO 
A LAS MAQUINAS, O EN JULIO DE 1830, EN FRANCIA, CONO TROPAS 
AUXILIARES DE LOS LIBERALES 

CUANDO SE COMENZARON A FORMAR ORGANIZACIONES INDEPENDIENTES, 
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PEQUERAS, SE PUDIERON MANTENER CON CONTINUIDAD¡··TESIS POLITl
CO-SOCIALES, CON INFLUENCIA 'soBRE:~AS·'HASAs;'· 

·~: ".~}>.:~;;~~~;;{;tf;,:·:;·#t.~:.~:/1)z~·(.< ~-., 
LAS LUCHAS DE JUNIO DE 1848, EN.~ARf~~~C~~iTANEADAS POR DEMO
CRATAS BURGUESES, RUBRICARON ú'FHACÚO o'E .L'AS CAMPARAS REVO
LUCIONARIAS IND~PENDIENTES DE LA.'CLASE OBRERA,EN INGLATERRA 0 
EN FRANCIA Y EN LA PRIMERA, ENTONCES INDUSTRIALMENTE SUBDESA-
RROLLADA ALEMANIA. 

EN 1850, LA PROSPERIDAD ESTABILIZO EL PODER POLITICD EN TODOS 
LOS PAISES DE EUROPA, SIN EMBARGO, EN LOS RESIDUOS DEL MOVI
MIENTO OBRERO DE EUROPA QUEDO LA CONCIENCIA DE UNA SOLIDARl-
DAD INTERNACIONAL ("PROLETARIOS DEL MUNDO, UNl•OOS" EN EL MA!!_I 
FIESTO COMUNISTA, DE 1848, FIRMADO POR MARX Y ENGELS) LOS O
BREROS CONSERVARON LA IDEA DE QUE LA EUROPA PRE-REVOLUCIONA-
RIA NO PODIA VOLVER SIN CAMBIO ALGUNO Y QUE HABRIA DE RESUR-
GIR UNA NUEVA FASE DEL MOVIMIENTO OBRERO, 

LOS OBJETIVOS DE LA DEMOCRACIA,DE LA MEJORA CONCRETA DEL Nl-
VEL DE VIDA DE LOS OB.REROS (SEGURIDAD SOCIAL), MEDIANTE LA 
LUCHA CONTRA LOS PATRONES Y LA SUPRESION DE LOS PRIVILEGIOS -
DE CLASE, SE CONVIRTIERON PARA ELLOS EN BIENES COMUNES, UN 
MUTUO APOYO INTERNACIONAL ERA, PARA ELLOS, UNA CONSECUENCIA 
NATURAL DE SUS LUCHAS Y DE SU CONDICION, 

ESTA CONCIENCIA SE MANTUVO DURANTE UN TIEMPO EN QUE LA SDLIQA 
RIDAD· POLI TI CA DE LOS DEMOCRATAS-BURGUESES, EN EUROPA, CEDIO 
EL PUESTO A .UNA 1DENT1F1CAC1 ON CON EL ESTADO DE COSAS EX 1 ST~N 
TES Y, DE ESTE MODO, QUEDO PARALIZADA POR LOS CONTRASTES NA-
CIONALES. 

"LA PRIMERA FASE DEL MOVIMIEtlTO OBRERO EUROPEO HABIA CREADO -
LAS CONDICIONES CON LAS QUE PODIA ENLAZARSE, DESPUES DE LA 
NUEVA OLA DE INDUSTRIALIZACION QUE SE INICIO CON LA COYUNTURA 
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DE 1850 11 , '(ll. 

2.- CON LA COYUNTURA OE 1850 PENETRARON CAD~ VEZ HAS, EN EU
ROPA LOS,METDOOS DE PRODUCCION INDUSTRIAL CAPITALISTA, 

oE"i~io'~.1880, ~L NUMERO DE CABALLOS DE FUERZA PRODUCIDOS 
POR MAQUINAS .DE VAPOR, SE ELEVO -EN 1}GLATERRA• DE 1.3 a 
7,6 ·MILLONES¡ EN FRANCIA, DE APENAS 0,6 A CASI 1 ,3¡ EN EL TE
RRiTDRIO ALEMAN QUE SE CONVIRTIO EN IMPERIO (1870), DE 0.26 A 
HAS DE 5.1 MILLONES, Y EN AUSTRIA DE 0,1 a 1,6 MILLONES, 

EN FRANCIA, LA FRANCIA DE FLANBERT Y BALZAC, DOMINABAN EL 
EJERCITO, LA BUROCRACIA Y LA POLICIA DE NAPDLEOtl 111. EN A.!:,E 
MANIA, UN REGIMEN DE PRINCIPES, NOBLEZA FEUDAL Y BUROCRACIA. 

SOLO EN INGLATERRA HUBO LAS CONDICIONES PARA LA EXISTENCIA Y 
DESARROLLO DE LAS TRADE-UNIONS (SINDICATOS), CON UNA CONTIN~I 

DAD ORGANIZATIVA, 

EL FERROCARRIL ABARCO A TODA EUROPA, 

LA TRANQUILIDAD SOCIO-POLITICA DE LOS 1850's ERA ENGAAOSA, 

EL AUGE ECONOMICO TRANSCURRIA SIN PERTURBACIONES Y LOS SISTE
MAS POSTREVOLUCIONARIOS PUDIERON DISIMULAR LAS CONTRAOICCIO-
NES ENTRE LAS CLASES. 

APENAS OCURRIO UNA PERTURBACION EN EL IMPULSO ECONOMICO, LA-
BURGUESIA LIBERAL CUYAS INTERVENCIONES EN LA POLITICA EXTERIOR 
DE LOS ESTADOS Y EL MOVIMIENTO OBRERO RECOBRO IMPORTANCIA. 

LOS DIRIGENTES DE LA DEMOCRACIA ALEMANA HABIAN EMIGRADO A S~I 
ZA E INGLATERRA, SE DEBATIAN EN INTENSAS POLEMICAS ACERCA DE 

'(l) Abendroth Wolfgang. ~ .. p.3~ 
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LA VALIDEZ DE sus RESP cr.ms i\cr1v10,\0És Í:oHÓ ~oNf'tNUIDAD 'Gf .. ' . , . . . •,; . \' ;,·'. ··:" ' . . ·.~'" ··, 

N.UINA DEL PROCESO ~IST UWi,: : .. ,;i\;;;;)1 ··('i¡,i~iJ¡;.· 
·: '' , . :, ... ~~~\:;;'.,:;:.;;;(:,:·:».:1<'.: '. ' .. . 

SOLO UNOS POCOS RECURRIERON A\LA~ACJIVIDAD'CIENTIFICA, A FIN 
DE ELABORAR. UNA TEORIA PÁRA Éi:~ti~v1·ií'i(wf~ ~síÍeR~• corto Lo Hl-
c 1 ERON ENTONCES MARX yiENGELS: , , .. . . 

A PARTIR OE 1850, LA SITUACION MÁTERIAL MEJORO, PARA UNA PAR
TE CONSIDERABLE.DE OBREROS INDUSTRIALES; AUNQUE SU PARTE PRO· 
PORCIONAL EN EL PRODUCTO SOCIAL DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL -
HABIA PERMANECIDO INVARIABLE. LA TENDENCIA ERA DE CONCENTRA· 
DA ACUMULACION DE CAPITALES EN. POCAS MANOS; LAS DE UNA GRAN • 
BURGUESIA EMPRESARIO-INDUSTRIAL Y BANCARIA~ 

LA PRESION DE LOS OBREROS LOGRO, EMPERO LIMITAR LA OESEllFRE!:!_A 
OA EXPLOTACION EN ESA FASE DE PRIMERA ACUMULACION CAPITALISTA. 

EN 18)3 SE EXPIDIO LA LEY DE FABRICAS, EN INGLATERRA, QUE A· 
FECTO PRIMERO A LA INDUSTRIA TEXTIL: FIJO HORARIOS BASICOS DE 
TRABAJO PARA ~ENORES ENTRE 13 y 10 AROS: 12 HORAS; PARA NIROS 
DE 9 a 13 AROS 8 HORAS, SE PROH 1B1 O EL TRABAJO DE MENORES DE 
9 AROS. 

LA LUCHA OBRERA INGLESA, APOyAOA POR ROBERT OWEN,POR MARX Y 
ENGELS, POR DICKENS, ANCANZO TRIUNFOS JURIDICOS; TALES EXPE·· 
RIENCIAS Y LOGROS AYUDARON A LOS OBREROS FRANCESES A IMPONER 
LA LEY DE LA JORNADA DE 12 HORAS, EL HAS IMPORTANTE RESULTADO 
DE LA REVDLUCION DE FEBRERO DE 18~8. 

CON BASE EN ESTAS PRIMERAS GARANTIAS SOCIALES, FUE POSIBLE •· 
.DURANTE EL AUGE ECONOMICO, OBTENER VENTAJAS EN El RENGLON DE 
"LA COMPRA DE MANO DE OBRA" QUE BENEFICIO A LOS OBREROS CALI· 
FICADOS. HUBO EL ALZA DE SALARIOS, 

EN LA FRANCIA DEL SEGUNDO IMPERIO SE PROCURO A CIENCIA Y CON· 
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CIEHCIA REPRIHIR;cu/\LqÍi'1ER,1·iovllllENTO DEMOCRATICO y CUALQUIER 
. ·· :· • !'. ""/-':.\:•' \':-._;'.' 'r.•,.,t,.',r¡_;.·· .·."'·-.·>: / ' ~ · :' 

ASPIRACION; POLITICA\DE;:LOS TRABAJADORES, SE DIERON CONCESIO-
NES POL.ITlc({~socí.\l..E's Á LA CLASE OBRERA! CREACION DE TRIBUNA
LES INDUSTRIALES; iNSTITÚTOSDE BENEFICIENCIA LABORAL, COOPE
"RAi~~Ai'Di:co~~u110\'t1EDIDAS TbDAS, ENCAHINADAS A RECONCILIAR 

. A"Los"oB~EROS CON EL REGlllEN y A CONTROLAR AL llAXIHO LA CON--
Cl.ENCIA SOCIAL, 

CUANDO "ESTALLO LA CRISIS, OTRA VEZ, HACIA 1857, LA CLASE OB.B_E 
RA EN FRANCIA Y EN ALEMANIA, YA NO ERA UNA PEQUERA MINORIA YA 
HABIA LOGRADO llEJORES CONDICIONES MATERIALES Y CULTURALES. 

LOS GOBIERNOS TUVIERON QUE REDUCIR EL.TRABAJO DE LOS NIROS Y 
GARANTIZAR A LOS OBREROS UNA HINlllA tNSTRUCCION ESCOLAR, NEf.E 
SARIA PARA LAS COHPLICADAS FUNCIONES DE LA PRODUCCION INDUS-
TRIAL. 

DESPUES DE LAS GUERRAS DE CRIHEA V DE ITALIA, POLACOS E ITA-
LIANOS OPRIMIDOS ENTRARON NUEVAllENTE EN HOVIHIENTO Y SUSCITA
RON El SENTIMIENTO DE SOLIDARIDAD DE LOS DEMOCRATAS, EN TODAS 
PARTES. 

LA GUERRA CIVIL NORTEAMERICANA, SEGUIDA DE CERCA POR NUESTRAS 
GUERRAS MEXICANAS DE REFORMA (LIBERALES vs CONSERVADORES) 
HOVIO A LOS RADICALES DEllOCRATICOS, QUIENES LLEGARON AL PAR~A 

MENTO BRITANICO. LOS OBREROS INGLESES EVITARON QUE SE DIESE 
APOYO A LOS ESTADOS CONFEDERADOS (Y ESCLAVISTAS) DEL SUR. 

EN 1859 ESTALLO UNA HUELGA DE OBREROS DE LA CONSTRUCCION, EN 
LONDRES EL EFECTO: LOCK-OUTS Y LA SUPRESION DEL DERlCHO DE -
COALICION EN LAS EMPRESAS. El CONFLICTO TERMINO EN NUEVE ME
SES, DURANTE LOS QUE INCREMENTARON SU COHESION, lOS SINDICA·· 
TOS INGLESES. El AVANCE QUE ADQUIRIERON EN SUS fORHAS DE DRiA 
NIZACION ·FUSIONES LOCALES DE LOS SINDICATOS OE OBREROS C~A 
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LIFICAÍlos- LEs aróRao NUEVA kFli:AéiA· '··sE '1Nc10 i.A'LucH..:·i>aR 
ELHISHO ·oE'RE~Hai.A,vo'TO~'.''llENSÁH'1N iías~A·Ei:·1·~·· Ex1k10 PRIHERHI-

. Nl'srno oE' L:1{GRAti'iiiR'ÉrAAk;'.'il!:F'oii'10 ÉL' P;ÚLAMENTO; LA HÍ\YORIA 

·~~~:~{~/~:i~.~.!~~'.~~;t-{~;Sg~~~;~~,}ft~~2{:~~ .UN 1 DO DE' LA GRAN -

EN FRANCIA CON\A {R'is1~/D.E i~57-78, A PESAR DE ESTAR PROHl!I 

.DJ\ LA. A'soc IAC,10.N, H. P.ROOUJO UNA OLA DE HUELGAS PARA MANTENER 
EL N.IVEL D.E LOS SALARIOS, EL GOBIERNO FRANCES ENVIO UNA DEJ:.E 
GACION DE 550 OBREROS A LA EXPOSICION UNIVERSAL LONDINENSE DE 
1862, C.OHO MUESTRA DE SU POLITICA DE "SIHPATIA HACIA LOS TRA
BAJADORES". 

ESTA DELEGACION, ELEGIDA POR LOS OBREROS, ESTABA INTEGRADA 
POR PARTIDARIOS DEL IDEOLOGO SOCIALISTA PROUDHON, BAJO LA DI· 
RECCION DE HENSI LOUIS TOLAIN, LA DELEGACION ENTRO EN CONT~C 

TO CON EL CONSEJO SINDICAL DE LONDRES Y ACORDO UNA HANIFESTA
CIDN COHUN, EN FAVOR DE LA REVOLUCION POLACA,EL 22 DE JULIO 
DE 1863, EN LONDRES, 

SE DISCUTIO LA POSIBILIDAD DE UNA ASOCIACION INTERNACIONAL 
PERMANENTE DE LOS TRABAJADORES; LOS INGLESES ORGANIZARON UN -
COHITE, PRESEDIDO POR GEORGE COGER, QUE REDACTO UN MENSAJE A 
LOS OBREROS FRANCESES: SE SOLICITABA LA COLABORACION DE LOS 
TRABAJADORES DE TODOS LOS PAISES CIVILIZADOS EN APOYO A LA 
REBELION POLACA Y QUE SE EVITASE LA PRESION SALARIAL SOBRE 
LOS OBREROS INGLESES, MEDIANTE LA CONTRATACION DE MANO DE 
OBRA, HAS BARATA, EN EL CONTINENTE, 

LA PRIMERA REUNION TUVO LUGAR EL 28 DE SEPTIEHBRE DE 1864 EN 
ST, HARTIN'S HALL, EN LONDRES, 

CONCURRIERON REPRESENTANTES INGLESES, FRANCESES ITALIANOS, 
ALEMANES, UN AYUDANTE DE GARIBALDI, MARX FUE UNO DE LOS RE--



PRESENTANTES ALEMANES ELEGIDOS.POR EL;~?MÍ!_E F.ENT~N;QUE COJ!.S 

TABA, AL PRINCIPIO DE,32 MIE.MBRO.s .,,···:~'·~·líi/~5'.··;;:r-'.'-r'r 
• ~· ;· ~)~ ~-· , 1 •• ' ,_ 

EL 29 DE NOVIEMBRE DE ESE ARO, KARL M'ARX EscRi'81i1;~ su AMIGA 
.FUDWIG KUGELHANN: :·::.··:,.>·}·/;~.: 

",.LA ASOCIACION ES IMPORTANTE, PORQUE ESTAN AHI LOS JEFES DE 
LOS TRADE-UNIONS DE LONDRES, QUE HAN HECHO A GARIBALDI UN RE
CIBIMIENTO MAGNIFICO Y CON EL GIGANTESCO MITIN DE ST, JANCES 
HALL HAN HECHO FRACASAR EL PLAN DE PALMERSTON DE UNA GUERRA -
CONTRA LOS ESTADOS UNIDOS (OCUPADOS EN LA GUERRA CONTRA LOS 
CONFEDERADOS MERIDIONALES), TAMBIEN LOS JEFES DE LOS TRABAtA 
DORES DE PARIS ESTAN EN CONTACTO CON LA ASOCIACION''. 

EN EL ESBOZO DE LOS ESTATUTOS Y EL PREAHBULO, DECLARACION DE 
PRINCIPIOS DE LA NUEVA ORGANIZACION, MARX PUDO HACER PASAR -
HAS SUS IDEAS QUE LAS SUYAS, LOS PARTIDARIOS DE OWEN Y DE MA
zz 1N1. 

EL MANIFIESTO INAUGURAL DE LA ASOCIACION INTERNACIONAL DE 
TRABAJADORES FUE "EL HEHORAL A LA CLASE OBRERA", REDACTADO 
POR MARX. EL PROPOSITO DE MARX ERA INICIAR UN PROCESO PARA 
LLEGAR A UNA MAYOR UNIDAD X CLARIDAD TEORICAS, SOBRE LA BASE 
DE LAS EXPERIENCIAS DE LA LUCHA DE LOS TRABAJADORES, QUEDA-
RON FORMULADOS: 1.- LA NECESIDAD DE UNA LUCHA COHUN; 2.- LA 
EXIGENCIA DE UNA CONCIENCIA DE CLASES Y 3,- LA TESIS DE "LA 
LUCHA DE CLASES" COMO MOTOR DE LA HISTORIA, 

SIN EMBARGO, SOLO DE UN MODO HUY RELATIVO LE FUE POSIBLE IN-
CLUIR CON EL PROGRAMA DE LA INTERNACIONAL, SUS TEORIAS POLl!I 
CAS Y SOCIALES DESARROLLADAS EN EL MANIFIESTO COMUNISTA DE 
1848. 

EL PROGRAMA DESECHO LA CONCEPCION MUTUALISTA DE PROUDHON Y 
LAS "ILUSIONES SOCIALES" DE HAZZINI. 



As1. suRG10 LA.A;1,T/Cilsoi:11\cioN\1fifrRtiAé10NAL oE.·.TRAeÁ':iP.oci~~ 
RES) , .·"LA , NTERw11é ioNAe··~tAPOYAoA· ·E~1<G~P.ti:p·¡,iiTE\Pdk' Los·. s H1Q1 

c A Tos . ' N G L~ :E_;~;::FJ.f .RJ~,;·i;~{¡J:~~;;:;¿~,f ¡'~.~3··~,i~r~~"~~Ú\J.,1~~~·¡\;·> · ... 
SE .ADH 1R1 ERON'•A''Li\'i.I NTERNA'C ÍONÁL'~:,'UN"'NUMERO VAR'ti1BLE'. DE jú t'M-

::::.·~·,;~~f ~t1Wlii!;':)~;?·,:/ ·e!~'~· ;,, ;,, ••..• , ··• •• ····-
EL c'oNÚJO'GENEl\f.('1fo HA TENIDO JAMAS, UNA ROBUSTA ORGANIZA-
CIO~ P~riPIA ~!-'GRANDE~ MEDIOS ECONOMICOS, ESO Sl1 SE LES HA 
ATRIBUIDO«EN FALSO UN PODER ENORME POR PARTE DE LA PRENSA B!!_R 
GUESA ~ OE· LOS SERVICIOS SECRETOS OE LOS DISTINTOS PAISES, 

EL GRAN ACONTECIMIENTO DE ESTE PERIODO PARA EL MOVIMIENTO O
BRERO EUROPEO FUE LA COMUNA DE PARIS, 

LOS EJERCITOS DEL SEGUNDO IMPERIO fRANCES, PRISIONEROS DE G~E 

RRA DEL EJERCITO PRUSIANO, FUERON PUESTOS, POR BISHARCK, ~LAS 
ORDENES DEL GOBIERNO THIERS Y COMENZARON A ATACAR PARIS EL 21 
DE MAYO DE 1871, AL CABO DE UNA SEMANA, LA CIUDAD LUZ-CAPITAL 
INTELECTUAL DEL HUNDO MODERNO CAYO EN PODER DE LAS TROPAS GU
BERNAMENTALES, LA COMUNA HABIA RESISTIDO: HUBO UN ENCONADO 
CONTRA-ATAQUE DE LA GUARDIA NACIONAL Y DE LOS OBREROS. 

SE IGNORA EL NUMERO DE ASESINADOS Y DEPORTADOS. LOS VENCEOO· 
RES DECLARARON 1~,000 COMUNADOS CAIOOS O EJECUTADOS, MAS DE 
5,000 DEPORTADOS Y OTROS 5,000 OBREROS CONDENADOS POR TRIBU~A 
LES MILITARES APENAS DE PRIVACION DE LIBERTAD, 

EL MOVIMIENTO OBRERO FRANCES QUEDO POR DOS DECENIOS, HASTA EL 
FIN DEL SIGLO, PRIVADO DE SUS MIEMBROS MAS ACTIVOS, 

EN LOS PAISES NO INDUSTRIALIZADOS Y PREDOMINANTEMENTE AGRARIOS 
(ITALIA, ESPARA, PARTE DE FRANCIA, LA SUIZA FRANCESA) DOMINA· 
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RON (AS CONCEP~IONES PROUDHONIANAS Y MAS TARDE LAl DE(' GRAN -
1 oEol.oc'o ANARQUISTA BAKUN 1 N. 

. 
· LAS CLASES DOMINANTES DE ALEMANIA LOGRARON, IDEOLOGICAHENTE, 

ltEOIANTE EL .IDEALISMO y L'A<Áas.TRACCION ÚL IGNOMINIOSO UNIV[R 
SAL ABST,RAhO Y EL OLVIDO DEL UNIVERSAL CONCRETO), ESCAMOTEAR 
EL lNTERÚ c'okci1ET0 y REAL DE LA POBLACION, EN FAVOR DE UN 
ENTUSIAS~O WAGNERIANO, MITICO Y PRENDO-NACIONAL, HUY BIEN SU
GERIDO A LOS.SENTIMIENTOS DEL PUEBLO, 

EXISilAN DOS PARTIDOS ALEMANES DE TRABAJADORES QUE LOGRARON -
ORGANIZAR A UNA MINORIA DE SU CLASE, 

ALEMANIA HABIA LOGRADO -DE TODAS MANERAS- COLOCARSE EN UN 
PRIHERISIMO LUGAR EN LA LINEA DEL DESARROLLO HISTORICO DE 
EUROPA, 

LA CLASE BURGUESA QUE EHERGIO DEL SIGLO XVIII, TRIUNFANTE Y -
OOHINADORA, PRENADA DE CAPACIDAD VITAL PARA DIRIGIR LA HISTO
RIA -POR SU ILUSTRACION Y APTITUD DIRIGENTE, CALUMNIO Y DE~I 
GRO- A TRAVES DE SU PRENSA A LA INTERNACIONAL, ERA PLENAMfN 
TE CONCIENTE DE SUS INTERESES DE CLASE, ENFRENTADOS A LOS DE 
LA CLASE PROLETARIA, HABIL~ENTE ASESORADA POR ltARX, 

EN AUSTRIA-HUNGRIA, DIRIGENTES OBRERO& FUERON CONDENADOS A 
PRESIDIO,POR HABER SIMPATIZADO CON LA INTERNACIONAL, COMO 
ANDREAS SHEN Y HEINRICH dBEWINDER. 

LAS MATANZAS EN PARIS FUERON JUSTIFICADAS COMO UNA "CONJURA" 
DEL CONSEJO GENERAL DE LA INTERNACIONAL, 

EL GOBIERNO FRANCES DECRETO UNA LEY DE EXCEPCION CONTRA LA -
INTERNACIONAL ( A.I ,T,) Y PROCURO MOVER A OTROS ESTADOS EURO
PEOS A LA EXTRADICION Y PERSECUCION OE LOS COMUNAOOS EMIGRA-
DOS. 



66 

LOS. GOB.1 ERNOS; riEL'J ll~E~ 1 O. AlEMAN Y DE AUSTR 1A-HUNGR1 A QUER 1 AN 
CONVOCAR A'ÚNA~Óti~É.RENCÍA INTERNACIONAL EUROPEA, CONTRA LA -
INTERNACIÓNAL'; 'E.i_';p'A~A PIO IX REPRENDIO AL GOBIERNO SUIZO: 

. ,._ .,: >:' ·/,\·_ ~~·::7'.~·{f:i-.~~:1·{: •. ;>~:.'f~¿::~L-,:: .'. -· .. 
11 .:TOLE~A'A;ESA SECTA.DE LA INTERNACIONAL, QUE DESEA DAR A TQ 
DA-~ui\iiPÁ'É·¡:;::-ríítr'o'\<iúE'ti'ADADO A PARIS, ESTOS SERORES DE LA 
1NTER.NAt1¿N;1.'/5ó~·:riE ::rÉ11ER, PORQUE TRABAJAN PARA Los ETERNOS 

ENÉ~1'~.os''.:'o.('?,).~~s:;\,c."E)LA HUMAN 1 oAo . 
. ,( :•\' '.' 

'EN 1879, ÚON,'~11./EN SU ENCICLICA QUOD APOSTOLICI MUNERIS, 
MANTUVO. EsT(Jií,t,c l.o SOBRE LA 1NTERNAC1 ONAL y EL soc 1AL1 SHO. 

FUE EL GOBIERNO BRITANICO EL QUE MANTUVO EL EQUILIBRIO Y EL 
SANO JUICIO.E~. EUROPA, POR SU FIDELIDAD A LOS PRINCIPIOS CONS
TITUCIONALES, 

MIENTRAS TANTO, EN EL INTERIOR OE LA HISMA INTERNACIONAL SE -
HABIA INICIADO LA DIFUSION ENTRE LOS PRINCIPIOS ANARQUISTAS 
DEL BAKUNIN (LA ALIANZA INTERNACIONAL DE LA DEMOCRACIA SOCIA
LISTA) Y EL CONSEJO GENERAL, DIRIGIDO AUN POR CARLOS MARX. 
DICHA CONTROVERSIA PUSO "A PIQUE" DE NAUFRAGIO A LA ASOCIA-
CION .INTERNACIONAL DE TRABAJADORES. 

CON EL FRACASO DE LA REVOLUCIDN Y DE LAS LUCHAS DE PARIS, A~A 

TIO LAS ESPERANZAS QUE SE APOYABAN EN UNA NUEVA OLA DE REVO~U 

CIONES DEMOCRATICAS EN EUROPA, 

EN 1871, LA CONFERENCIA LONDINENSE.DE LA INTERNACIONAL POSTU
LABA LA FUNDACION OE PARTIDOS OBREROS LEGALES, EN CADA PAIS 
EUROPEO, COMO CONOICION PREVIA PARA UNA REVOLUCION SOCIALISTA: 
ERA LA CONSECUENCIA RAZONABLE Y TACTICA DE LA SITUACION QUE -
PREVALECIA. 

PARA LOS PARTIDARIOS DE BAKUNIN Y DE BLANQUI ERA INACEPTABLE 
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DICHO PO~TULADO, -:~ENIAU.UNA MENTALIDAD CORRESPONDIENTE A LAS 
CATEGORIAi·DEL PERIOD~ PRE-INDUSTRIAL QUE YA ESTABA COMPLETA
MENTE SUPERADO, · 

POR DTRA PARTE; EL ltlStlD POSTULADO DE LA REUNION LONDINENSE -
DE. LA INTERNACIONAL, NO .CORRESPDND,IA TAMPOCO A LAS NECESIDA-
DES DEL MOVIMIENTO SINDICAL INGLES, 

LAS ELECCIONES DE 1868 HABIAN MOSTRADO QUE EL MOVIMIENTD SIN
DICAL BRITANICO ERA AUN DEMASIADO DEBIL PARA ACTUAL POLITICA
MENTE POR SI MISMO, 

ENTONCES, PUSO SUS ESPERANZAS EN UNA ASOCIACION CDN EL ALA 
DEMOCRATICO-RADICAL OE LOS LIBERALES, PARA APROVECHAR ASI EL. 
NUMERO DE SUS VOTOS EN LA MEJORA DE LA SITUACION SOCIAL DE 
LOS TRABAJADORES, 

CARLOS MARX Y EL CONSEJO GENERAL DE LA INTERNACIONAL CAYERON 
EN El AISLAMIENTO, ESTO SE PUSO DE MANIFIESTO EN EL CONGRESO 
DE LA HAYA (1872). 

LOS DELEGADOS INGLESES YA NO VOTARON POR ELLOS. 
LA SEDE DEL CONSEJO GENERAL SE TRASLADO A ESTADOS UNIDOS Y 
CON ELLO, EL FIN DE LA ASOCIACION INTERNACIONAL DE TRABAJADO
RES, SOLEMNEMENTE DECLARADO EN 1876, 

LAOPDSICION ANTI-AUTORITARIA DE LOS BAKUNINISTAS, QUE SE CO!'!_S 
TITUYO EN SUIZA INMEDIATAMENTE DESPUES OE SU DERROTA EN LA. 
VOTACIOU DEL CONGRESO DE LA HAYA, ~OMO REPRESENTANTE (EN SU 
OPINION: LA UNICA LEGITIMA) DE LA INTERNACIONAL, PUDO GANARSE, 
PASAJERAMENTE, POR SU POCO RIGIDA ORGANIZACION, ADEMAS DE LOS 
ANARQUISTAS ITALIANOS Y ESPAADLES TAHBIEN A GRUPOS DE OBREROS 
BELGAS Y A LOS PARTIDARIOS ALEMANES DE LA SALLE, 
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EN 1877 CONV.OCD .EN'GR,.AN.T.f'E·i· comEsoi soc.1ÁLl~Í:Á:¡HÚNO.IAL 'AÍ. -
QUE· e' oN e U R,R tE 1úiN ;\~os\ PA.Rr .. ,·_º~ '¿;;.>offrE Rc~·s''.1 '.<i~·E> Siü.RG":i i'R10-:N,:~~::~ -Et,·:~ E·s { ::: 
r, EMP º. Étl ··Los·. PA, s ii; Eu RoPEoi .··> : ;:'~/" ··· ,;;.,;,r:· ', · :. 

<''~·'.·t·:7:~,. 'ij0;;{,;:j,','.( . ' 
EN; o 1 CHO· coNG RES o s E. SEP 0ARiú'ow',\'.~iiV~:rntr\.vAllENTE~:\~~'fcAil'1 tioi/~ 
o E LA, 1NTERNAc1 oNP.i. · ANARQu 1 s\A'.?~'l'E:i;s,;~~~Y:~~;.(S?:c!'~'L'l.;rl\s. '0.uE 
FUERA·OE ESPARA V PORTUGAL NO ·REPRESENTO~YA;HOVIHIENTO ALGUNO 
OE·HASAS. :·,.: .. :(;:"·,," .• ., «.:' 

". ., ,, r; ":\ .)·~>-/:"·,; : }' :; 

SE PROCLAMO UNA SOLIDAR! DAD 'tiTÚiiÚIÓNAt,' PERO NO SE PUDO •• 

FORMAR YA NINGUNA ORGANIZACION COHUN, 

CON EL CONGRESO DE LA HAYA·s{cERRABA UNA FASE DEL DESARROLLO 

DEL HOV 1M1 ENTO OBRERO EUROPEO •. " ' 

LA PRIMERA INTERNACIONAL.ESTUVO BAJO EL SIGNO DE ASOCIACION • 

INTERNACIONAL DE.TRAB.AJADORES: CREO LAS CONDICIONES PARA LA· 

FASE SIGUIÚifr:"ü~'o'iL 'siil\GIHIEtlr'o DE PARTIDOS OBREROS NACIO· 

NAL Es' v·:.E L' Aúi:f:'·j»ii"l:ó5v: s'1 ilo'i cAros rn Eu Ro PA. 
' q. .¡ 1 ~'': ••• :·!~~t,(~;:~:,);~:;\:h1·.;.~~ '.:':,' . 

31 .«:.. -.LA ··ol:A.~--·~,·~.~·iJN-DlJ~.~·:·~~fÁ't(iA-CION,' DESPUES DE LA GUERRA FRAN-

CES~ALE~AN~·HAfi'~'.mA;D~,~N1LA ,HAYÓRIA DE LOS PAISES DE EURO· 

PA, LAS<CONOICIONES• PARA''.El SURGIMIENTO OE PARTIDOS OBREROS V 

oE's:1NolÚ.ros itl'oe?'"Éii°oíENTEs; 

FUERON IMPULSADOS POR. LOS MISMOS PROBLEMAS SUPRANACIONALES -· 

HACIA' EL INTERNA~IOiALIS~O Y ·ENLAZARON CON LAS IDEAS DE LA -

ASOCIACÍON INTERNACIONAL OE TRABAJADORES, POR ESTA MISMA Ef.0 

cA· c1a70-í890) AUMENTABAN' s1N CESAR, LAS TENSIONES NACIONA-

LES EN EUROPA. 

4.- EN 1907 EN EL.CONGRESO DE 'LA'll INTERNACIONAL DE STUT 

GART (ALE~ANIA), TÜAÍTÓ~'~'RO~A~L~XE~BURGO, 

"EN CASO DE AMENAZADE,GUERRA; Í.M CLASES OBRERAS Y SUS REP~E 



SENTACIONES.PARLAHENT~RIAS'OE LOS ·PAISES P~RTi~IPANTES SE COM 
PROMETEN; AP6YADAi'POR LA.ACTIVIDAD COORDINA~A~DE,L~:OFICINi 
INTERNÁ~1oiiÁ~;·;A'HÁCE1Í. LO PostfiLÉ PÁRA ÉVITA(l'.';GÚE~Ú. POR -
TODos'lós MEDl'~s QUE CONSIDERAN EFICACES, \ós éuALÚ':VARIAN -
NAruilii.t11EtírE:. iti PROPORctoN AL AGuD1z1ü1íENro\oE·LA'.'L.uéiít. DE 
ClASEs v/oE\A SITuACION POLI TI CA GÉNERÚ,· ''iAsci;'tió oÓSTANTE, 
o'É cÍ~f:"EsrAÚE l.A GUERRA, EN su OBLIGACIÓN l~TERVENÍR,· A FIN 
DEACELERAR SU PRONTA TERHINACION Y ASPIRAR CON .. TOOAS SUS FU~R 

ZAS A.APROVECHAR LA CRISIS POLITICA Y ECONOHICA .PARA SACUDIR 
.AL PUEBLO Y CON ELLO ACELERAR LA SUPRESION OEL PREDOMINIO DE 

LA CLASE CAPITALISTA", 

LA.MANIFESTACION PACIFISTA DE TODOS LOS PARTIDOS DE LA INTER
NACIONAL A FINES DE 1912 (NOVIEMBRE) EN LA CATEDRAL DE BARl-
LEA (SUIZA) HABIA REPETIDO ESTE LLAMAMIENTO, 

EN JULIO DE 1914, LA POLITICA AUSTRIACA FRENTE A SAHA, APOYA· 
.DA POR EL IMPERIO ALEHAN, HIZO EVIDENTE QUE SE IBA A DESENCA

DENAR LA GRAN CATASTROFE DE LA MISMA GUERRA MUNDIAL, LOS P~R 

TIDOS SOCIALISTAS COMPRENDIERON, EN EL ULTIMO MOMENTO, LO QUE 
ESTABA OCURRIENDO, 

TODAVIA A MEDIADOS DE JULIO DE 1914, EL CONGRESO DEL PARTIDO 
DEL S,F,1.0: SECCION FRANCESA DE LA INTERNACIONAL OBRERA; DlS 
CUTIA DE UN MODO ABSTRACTO, QUE MEDIOS PODIAN APLICARSE EN LA 
LUCHA CONTRA LA GUERRA, PERO NO CONTRA EL CONFLICTO CONCRETO, 
QUE NO FUE RECONOCIDO V QUE LLEVO A LA GUERRA, 

A FINALES DEL HES DE JULIO DE 191~ HICIERON LOS PARTIDOS OB~E 

ROS DE EUROPA, UN LLAHAHIENTO CONVOCANDO MANIFESTACIONES CON
TRA LA POLITICA DE SUS GOBIERNOS Y, EN TODOS LOS PAISES LAS -
MASAS SIGUIERON ESTE LLAHAHIENTO. 

RESUHIRE EN SEGUIDA, ALGUNOS DE LOS PRINCIPALES HITOS QUE HI
CIERON POSIBLE ESTE PODER REAL, DE LOS OBREROS EUROPEOS, SO·-



70 

BRE LA c,ONC 1EN.e1,A ··D·E~GRAtlDES;!NUCLEOS' DE. LA POBLAC 1 ON' 

~~~~:A:~~¡ ~~7;A'E~Ú~~f~;~!~~tfHHt~,~At ~8jE v·~~.:!:: .:~u;~:~ s E:·· 
1Hvmc10N. DE·LO~,:ro5T~'i'~í'~!A'5;f.·¡;·~;;:~éTsky, EN 1ss9; EN LON·· 
ORES A , Nv 1+;;.~r1i1i:'6E~;~rtAtiÉ·~~íf~'íoií~/'c~ti¿RÉss. coNFERENc ¡As DE 

'! · · :···'<".·-i',•·r .. '·· ·:·",,~,~~:f.'-;!,\l.(i?.ü' '.-l1'!•P:1:>r:i;'.'.i;•. · ·-:;':" .~.""': : ,.·. , ; ' : . 

TRABAJADORES l~T~~~~f!-_gM~;,~,~:~M,l-:.~~.( ~~S.PA.RT 1c1. pO •. s 1 EMPRE UNA 
PEQUERA PART~ .~E,,L'.~oy_,J~}.~~ro;:?~R~J\º~<;;, 

LOS PRIMEROS ¿ONGR~;s~'.¿~'.flf~:hNi~~~o'~i..·~IGNO DE. LAS DISENSIO· 

NEs coN LAs ti1N!l!\1~s;,,;,tiÍíi\.<iü1siA·s, :L . .\S '<iuE sE oPoNtAN A UNA 
LUCHA POR UNA LEGISLAd10N POLITICO·SOCIAL DEL ESTADO y A LA 
PARTICIPACION lN TODA LABOR PARLAMENTARIA, 

EL CONGRESO'OE LONDRES(1896), TERMINO CON ESTAS DISCUSIONES. 
SE ACORDO INVITAR, EN ADELANTE, SOLO A AQUELLAS ORGANIZACIO·· 
NES QUE ACEPTABAN "LA TRANSFORMACIOÍI DEL ORDEN CAPITALISTA DE 
PROPIEDAD Y PRODUCCION EN EL SISTEMA SOCIALISTA DE PROOUCCION 
Y PROPIEDAD, ASI COMO LA PARTICIPACION EN LA LEGISLACION Y EN 
LA ACTIVIDAD PARLAMENTARIA". 

QUEDARON EXLUIDOS PUES, EN PRINCIPIO, LOS ANARQUISTAS. 

LA FUERZA ANARCO·SINDICALISTA QUEDABA EN ESPARA, LOS PAISES • 
·BAJOS, ITALIA Y EN UNA PARTE OE FRANCIA. 

LA SEGUNDA INTERNACIONAL CREO,POR VEZ PRIMERA, EN SU CONGRESO 
DE PARIS, EN 1900 LOS INSTRUMENTOS TECNICOS PARA LA COLABORA
CION INTERNACIONAL DE SUS ORGANIZACIONES FILIALES, 

EN 1912, LOS SINDICATOS LIBRES TENIAN EN ALEMANIA 2'553,000 
AFILIADOS¡ EL S,P,D, CONTABA EN VISPERAS DE LA PRIMERA GUERRA 
MUNDIAL, CON HAS DE 11 086,000 SOCIOS; 4 1 250,000 ELECTORES, 
MAS DEL 34% OE LOS VOTOS EMITIDOS Y 110 REPRESENTANTES EN EL 
PARLAMENTO. 

NO HABIA NINGUNA CIUDAD IMPORTANTE SIN UN DIARIO SOCIAL DEHO· 
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CRATA, SIN· COOPERAÍ''rv'As DE CONSÚMD,'AGRUPACIONES.DEPORTIVAS y 

c 1 RcuLos ·cuL TURALEs;"DE;· (os; oBJiEilos~1 ;; \,;;¡;.; ·'·.r "J:i · . , 
·. ·: :. ·:~. "~· -~.:~ ~--:~),:'":/:.¡<.\::··~¿~:: 1.:· ··::~'/·0~.'. 'r,; .'):; .. ;:,·~i ·~~}.<: ···J1.~ \~·· :·;·/_··~;1_;·:{i;·_'. ;:\ :/~ ·;~_:·.:·_·:·: ~ :, \ 

'ENGELS' EN;189¡~;HABIA-ADVERTIDO QUE,10DIA~CONCEBIRSE UN CAMI-
NO PAc 1¡1 ~o''v úé;·;;·1SAflt·slJPiRAR L< ~oéÚD~o':é'..\',;íTAL1sil\ .DE -
c LAS ES;' EN si SrE~AS .· CONSr ITUC i ÓNALE s 'D'Eh'oc li'AT"i'~o~é'co'HD '1 NGLA-

·: •' - ... . ' . -. \ , .• :, '.': ,' ' .·. • , ' • • . • . • : ' ' '1 - '; .:· ·:-<' .¡ \1 ~,'ff: . /(': ... : . ' - . ' 

TERRA~ FRANCIA, LOS'ESTADOS UNIDOS, PERO NO:EN~~os IMPERIOS 
. ALEMAN, RUSO y AUSTRO-HUNGARO ¡ MONARQU 1 AS D'INA:STÍ;cA's •. ' 

LA AUTORIDAD DE LA SOCIAL DEMOCRACIA ALEMANA PERMANECIO 'INTE
~RA EN 'LA SEGUNDA INTERNACIONAL. 

LA· SOCIAL DEMOCRACIA ALEMANA EVOLUCIONO Y PROSPERO EN SU CA~A 

CIDAO ORGANIZAllVA, PERO NO EN SU OISPOSICION COMBATIVA. 

EN 1889 y 1905 LOS MINEROS ORGANIZARON HUELGA DE MASAS -EN 
ALEMANIA· PERO LOS SINDICATOS NO FUERON LOS INSTIGADORES DE 
ESTE MOVIMIENTO; EN 1905 INTENTARON INCLUSO, OBLIGAR A LOS -
HUELGUISTAS A UNA RETIRADA PREMATURA. 

EL JEFE DEL COMITE GENERAL DE LOS SINDICATOS ALEMANES, KARL 
LEGIEN, SOSTENIA LA TESIS DE QUE " .. LA HUELGA GENERAL ES UN -
DISPARATE GENERAL". 

EN 1905 TAMBIEN EN RUSIA, OCURRID UN INTENTO DE REVOLUCION 
QUE TERMINO EN VIOLENTA REPRESION Y MASACRE. 

EN AUSTRIA, KARL RENNER, MAX AOLER, RUOOLF HILFERDING, OTTO 
BAUER Y GUSTAV ECKSTEIN CREARON OBRAS CIENTIFICAS, DIGNAS OE 
LOS MARXISTAS ALEMANES, 

REUNIERON 5~0,000 SOCIOS EN LOS SINDICATOS Y CERCA DE 150,000 
EN LOS PARTIDOS DE HAINFELO, LOGRARON MAS DE UN MILLON DE VO· 
TOS EN LAS ELECCIONES (1907) Y 82 REPRESENTANTES EN EL PARLA· 
MENTO, 

LOS SOCIALISTAS FRANCESES LLEGAROll A FORMAR UNA UNIFORME ORJ!.A 
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N 1 z11c t. ON POL t T 1'cA .>.GR~c 1 AS. A LA' SEGUNDÁ'úNTERNAC 1 ÜNÚ; ·. PERS t s 
TIERON;· EN LA soC1EDAD FRANCESA;>;¡J¡.TENSASTENSION,És1EN,Í"R'E Ef'· 

PARr100 v t:os .. sÜói"cArti's-(/Éx1sT1P.ti '1úcil~As-'l»1~EREiii:1As·Eti-~· 
·:-. . . , ,. · .·.:.·/~''-~·:·)r,'-"'\'.f'f,~,~;.t,·-.': .. ·' >»·.>~; :;'.:_:,·. · . ., _,.-.·,'··-· :.~·'·."··-··: .. -~·. ·~·-- · 

::~u.:~ 1 'd~.~~:~.;~~~lJ~:i;~:t~·~tt~;.·}~·~::~;P.:·~·~~thG~.:ÁvÁ·l1A~~·1~¿·~: 
1 

~A 
DEMOC~.~Cl,A.:J~.R,~~;M.i\Y(~.~SPEN.DH LA LUCHA. DE CLASES HASTA QUE 
BOULANGER":FUERA'';DERROTADO; 

: :· ?·-·::·:~;~;-~r;~~f !~~%~~;~~~~;;. :f ·, \; :_·:; 
LA HAYORIAé o,E,',LO·~¡;oBRE,ROS FRANCESES NO TEN 1 AN GRAN 1 NTERES EN 

'LAS 01scus'ióN'Es'/~u'Eil1AN UNA VENGANZA JUSTICIERA CONTRA LOS 
.. -. <". \;'-.. ~- ·.,-\. •' -'. .. 

ASESINOs.·:oE :Los COHUNADOS, NO AOVERTtAN, Nt ELLOS NI LOS PE--

QUEROS' a~~'dUesÉ~; · ú PELIGRO DE UNA DICTADURA BONAPARTISTA • 

. EN iafr,.~ PESAR DE UNA SEVERA REPRESION POLICIACA SUCEDIDA-

rn\"f890·/.El;.lo, DE MAYO TODOS LOS GRUPOS SE UNIERON EN UNA 

HÁNl~ESTACl:ON A FAVOR DE LA JORNADA LEGAL DE OCHO HORAS • 

. El~OBIERNO SACO LAS TROPAS A.LA CALLE, EN UN FOCO DE LA HA!I 

FESTACION HUBO 10 HUERTOS, 

·COMENZABA EL.AUGE DE LOS SOCIALISTAS FRANCESES. 

HACIA 1893 AUMENTO EL NUHERO .. D.E .LOS 01 PUTAOOS SOCIALISTAS DE 

15 a 50 L_OS PO.RTAVOCES .FUE,RON. JU_LES ANESDE Y JEAN FAURES. 

EN ESE PERIODO OCURiib EC.ESCANDALO DE DREY FUS QUE SACUDID A 

LA REPUBLICA, FRANCESA:•· 

,' ,•'" 

EL CONFLICTO POLITICO' SE ~OLVIO PROBLEMA DE CONCIENCIA AGU-

DO CONFLICTO.MORAL, 

LA DPÓSICION •ENTRE 'LA IZQUIERDA REPUBLICANA-DEMOCIÍAl'ICA' EL 

BLOQUE 'oE 0F1c1ALES ANTl~SEMITAS coN LÓs cÚRtCAi.Es~ 'tioNARQUt 

cos V LA ARISTOCRACÍA DE LAS FINANzAS, PUSO EÑ'ff1MER TERMl;O 

EL ARDUO PROBLEMA DE LOS VALORES ETICOS y LA ,AU.TE,NTICA c'oNCfP 

C 1 ON DEL .HOMBRE, 



LAS ELECCIONES DE-_ 1898-SE;CELEBRARON DURANTE _U_NS CRISIS ECO!!_O 
MICA QuE sR1NDo·cMNDEs,orol\ruNiDADEs ;..-,LA ¡\c_1TAc10N ~Nrl-SE
M 1T1 CA ENTRE LAS CAPÁS_ M-ED (i\s•~"-' -':- , ~ --

. :-:.:=;~:,'.·:·\· ·;::::/ .\;i~::·':~~::\ ·; >{;~~/) /·«i..-t ~r :~ ,· 
HUBO: UNA. ES CASA: MAYOR i A--',DE: RAÍ> 1éÍ\LES1 RAD 1 CAL·S oc 1AL1 STAS ,REP.U 

' '. • - ,' ": ·,_._.,- ;· ·,~1.- .. .' ... " .. ':;_···"·' ;.:1,. ·. ' .. ;.. '. . . -

BL(CANOS DEHOCRATICO,cBURG_UESES-_CON;JNTENSA:CONCIENCIA Y SENS!_ 
BILIDAD SOCIAÍ.~:irh:':\<_,_;;_: -

" EL SO~IALISTA:HILLORAND FORMO PARTE DEL GABINETE BURGUES DE -
WAL~EEK·ROUSSEAU: SE INTRODUJO LA ESCUELA ESTATAL LAICA, Ml
LLERAND LOGRO IMPONER LAS PRIMERAS LEYES POLITICO-SOCIALES DE 
FRANCIA. 

SE SALVO LA REPUBLICA, UNA REPUBLICA 'O'El-tOCRATIC'O-BURGUESA. 
EN JUNIO DE 1900, A UNA HUELGA DE OBREROS EN CHALONS -SIN E~ 

BARCO- LA RESPUESTA FUE EL EJERCITO, 

LA FRACCION IZQUIERDA DE LOS SOCIALISTAS FORMO EL PARTIDO SO
CIALISTA DE FRANCIA Y, LOS HINISTERIALISTAS, EL PARTIDO SOC!_A 
LISTA FRANCES, 

LAS TENDENCIAS SINDICALISTAS DE LAS ASOCIACIONES OBRERAS DE -
SINDICATOS Y SU DESCONFIANZA FRENTE A LA PURA ACTIVIDAD POLl
TICA, RESULTARON HUY REFORZADAS CON LA DEBILIDAD DEL MINISTE
RIALISMO Y LAS LUCHAS DE LOS PARTIDOS POLITICOS ENTRE-SI, 

SURGID EL HITO DE LA HUELGA GENERAL, TAL COMO GEORGES SOREL 
LO HABIA FORHULAOO, QUIEN LO TRANSFORMO DE UN MEDIO DE LUCHA, 
EN UNA FORMULA HAGICA, 

EL CONGRESO DE AHSTERDAH DE LA SEGUNDA INTERNACIONAL INSTO A 
LOS OOS PARTIDOS SOCIALISTAS DE FRANCIA, A UNIFICARSE, LO QUE 
OCURRID EN 1905, FUE LA SECCION FRANCESA DE LA INlERNACIONAL 
OBRERA (S,F,1.0.) 

ESTA UNION AUMENTO EL PODER EXTERIOR DEL MOVIMIENTO HAS DE UN 
HILLON DE MIEMBROS EN LOS SINDICATOS, 90,000 SOCIOS DEL PARII 
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oo; 11 400,000 ELEcr'oRES ,Y· .101' DIPUT/\oos .cuANDo LA PRIMERA --
GUERRA MUNDIAL óÉS"sAllÁro'l¡( INTERNACIONAL~" 

EN ·~RAN>BRETAR_A· ~~<~~MER~;s}R,~t~~>.'P6L1 Tfc~s; soc 1 AL-DEMOC]iA 
TIC FEDERAT_ION .(s;o,f,);'soclAL.·U~G_UE YFABIAN SOCIETY, CAJiE 
e 1 AN _e AS¡"· o( 1MPDRTANC1 A', POR''su~: :roen NlJMERDSOS soc 1 os; PERO 
LLEVARON A.LAS TRADE UNIONS UN ESPIRITU DE INQUIETUD, 

LOS 'OBREROS LONDINENSES DEL GAS EN 1889, IMPUSIERON EL PARO 
DE LA JORNADA DE DOS TURNOS, A LA DE TRES, SU DIRIGENTE ERA 
WILL TMORNE, MIEMBRO DE LA S,0,F, 

W,Á, MORRIS, FABIAND, DIRIGID LA LUCHA DE UN GRUPO DE TRABA~A 

DORES QUE YA NO QUISIERON ASOCIARSE GREMIALMENTE, SINO CREAR 
UNA ASOCIACION INDUSTRIAL, TAMBIEN INTERVINIERON LOS DIRIGfN 
TES DE LA S.O,F., TOM THAN Y JOHN BURNES, 

LA GRAN HUELGA DE ESTIBADORES EN AGOSTO DE 1889, CONDUJO A LA 
CONSTITUCION DE LA DOCKERS UNION Y LA IRRUPCIDN DE NEW UNIDN-
1 SM, 

ESTE GIRO DE ACONTECIMIENTOS ESTABA BAJO EL SIGNO DE LOS SO-
CIALISTAS, KEOR HARDIE FUNDO EL PARTIDO OBRERO ESCOCES. 

SE CONSIGUIO UN AUMENTO SALARIAL, A UN PROMEDIO ANUAL DEL 10% 
MIENTRAS LOS PRECIOS ASCENDIAN EN UN 4%. 

EL NE~ UNIONISM LOGRO MAYOR AUTORIDAD, 

EN 18~3 SURGID .EL. INDEPENDENT LABDNR PARTY (1,L.P,), FORMA 
PRIM,irl,VA DE UN. PARTl.DD SOCIALISTA .DÉ MASAS, 

sti.10E.DLDGfA Í>rioüo1il E'N GRAtl PARTE oE TRA01c10NEs cR1sTtANAs 
o'E 'cR1'r1c'{;s'o'c1~L/RADICAL~DEMOCRATICA, DESDE LA DERROTA DEL 

CARTISMO REPRESENTABA ESTE PARTIDO, OTRA VEZ, LA LUCHA SISTE~ 
MATICA)NDEP,ÉNDI ENTE ÓE UN.A .. GRAN PA,RTE DE L\~,,L~.s.E OB,RERA. 

EN 1894', cAs1' UN CUARTO (25%) DE i.'os DELE·G~oos :hffÚil~E ÍJNION 
CONGRESS, ERAN MIEMBROS. DEL l ,L.P .. COMENZO.,A, P~.TRO~u·c IRSE EN 
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' . . . : .. ',, ... :\':.;:í,:. -' .. \ .. ·.·',.·. 
EL COHITE PARLAMENTARI010E~~TUC~:(TRADE:UNION CONGRESS). 

EL 27 DE FEBRERO DÉ ·19o'o·:¿E. ilE:úNfo LA PRIMERA CONFERENCIA DEL. 
LABOU~ RÉPRESENTATION'co~tri1,' QUE RECLAMABA UN PARTIDO OBRERO 
INDEPE~D/ENTE •. < .,, •. ,,.; .. 

EN LAS ELECC 1 ONES DE 1906, ESTE PREDECESOR DEL. P'AR.T' DO LABO -
RISTA, ALCANZO UN IMPORTANTE EXIT01 RESULTARON ELEGIDOS 30 -
DIPUTADOS DE SUS FILAS, ASI SE ABRIA UNA BRECHA EN EL TRADI
CIONAL SISTEMA INGLES DE DOS PARTIDOS (WHIGS V TORIES), 

DE 1904 A 1906 IBA FORHANOOSE LA SOLIDA ESTRUCTURA DE LA CON~ 

TITUCION DEL PARTIDO LABORISTA, 

LAS TRAOE UNIONS PROCEDIERON A LA AFILIACION COLECTIVA AL 
PARTIDO LABORISTA, QUE LLEGO A TENER HILLON V MEDIO DE SOCIOS 
AL ESTALLAR LA GUERRA, 

EL INOEPENDENT LABOUR PARTV MANTUVO LA DPOSICION A LA GUERRA, 
EN EL PARLAMENTO V ANTE EL PUBLICO -LA OPINION PUBLICA INCLU
SO- EN LA EPOCA EN QUE ENTRO EN EL GOBIERNO DE COALICION. 

EN LOS PAISES DEL NORTE DE EUROPA, UNA NUEVA OLA DE INDUSTRI~ 

LIZACION, DESDE PRINCIPIOS DEL SIGLO, HABIA DADO NUEVO AUGE -
A LOS PARTIDOS OBREROS V A LOS SINDICATOS, 

LA SOCIAL DEMOCRACIA SUECA ERA VA, EN 1902, SUFICIENTEMENTE -
PODEROSA COMO PARA ORGANIZAR UNA HUELGA V UNA HANIFESTACION -
EN PRO DEL DERECHO A VOTO, ESTE SE ALCANZO HASTA LA SEPARA -
CION DE NORIEGA V HASTA LA REVOLUCION RUSA, AL HENOS PARA LA 
PRIMERA CAHARA. 

EN 1914, LA SOCIAL DEMOCRACIA SUECA ENTRO AL GOBIERNO, 
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LA NEUTRALIDAD DE SUECIA EN .LA PRIMERA GUERRA FAVDRECIO SU 
PROSPERIDAD COMO ABASTECEOO~DE LOS BELIGERANTES Y SE HICIE -
RON CON EX 1 UNES DE LOS. PATRONES A LOS OBREROS. 

,-.,:, ~ ' ' 
.. , . ;' : .. '" ,,,.:!- F-'~ . 

LA SOCIAL DEMOCRACIA SUE~A VOLVID A ENTRAR EN EL GOBIERNO EN 
1917 Y COHENZO EN SUECIA EL DESARROLLO HACIA UN PAIS, MODELO 
DE SOCIALISH~ RE~ORHISTA,. EXCELENTE Y HUY INTELIGENTE FORMU
LA DE·CONTINUIDAD HISTORICA Y DE SALUDABLE RESPECTO A LA TR! 
DICION, ADEMAS, SIN VIOLENCIA Y SIN HECATOMBES, 

LA BURGUESIA SUECA CONSERVO LA PROPIEDAD DE LOS MEDIOS DE PRQ 
DUCCION Y LOS BANCOS (CON UN VIVO SENTIDO DE "SOLIDARIDAD OR
GANICN',TAL COMO LA CONCEBID Y EXPLICO EHILE DURKLEIM, GOMEZ 
JARA, FRANCISCO A, l2) Y SIHULTANEAHENTE SE CREO UN BIENES -
TAR EXTRAORDINARIO Y UNA SEGURIDAD SOCIAL PARA TODOS LOS TRA
BAJADORES, COMO SOLO ERA POSIBLE EN LA ESPECIAL Y PRIVILEGIA
DA SITUACION ESCANDINAVA, 

TAHBIEN LA SOCIAL-DEMOCRACIA DANESA TUVO UN DESARROLLO SIHI -
LAR, 

MIENTRAS QUE, EL PARTIDO OBRERO NORUEGO, DESPUES DE QUE EL 
REINO SE SEPARO DE SUECIA, EN 1905, ATRAVESO DOS DECENIOS DE 
POLEMICAS ENTRE LAS ALAS DERECHA E IZQUIERDA DEL PARTIDO, 

LAS SOCIAL-DEMOCRACIAS HOLANDESA SUIZA, CUYOS P~ISES CONSI
GUIERON LA NEUTRALIDAD, EN LA PESADILLA CATASTROFICA Y ABSÜR

. o~ DE LA PRIMERA GUERRA MUNDIAL, MANTUVIERON LAS IDEAS DELc 
INTERNACIONALISMO SOCIALISTA Y LA OPdSJCION RIGUROSA A LA AB
YECTA ESTUPIDEZ BELICA, 

(2) Sociología Mlixlco, Ed, Porma, S.A., 2a, .ed, cfr, cap, 11 

pag, 124 y slg, 
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EN 1903 HUBO EN HOLANDA U.NA HUELG.A GENERAL. FRACASADA. 

HUBO UNA UNA VIOLENTA DISCUSl.ON,. CON ES.CH ION ENTRE'. LOS fNTE
LECTUALES, REVOLUCIONARIO-MARXISTAS DEL PARTIDO SOCIAL-DEMO " 
CRATA (S.,P,D,) Y LOS DIRIGENTES OBREROS REFORMISTAS DEL PART.!_. 
DO OBRERO SOCIAL-DEMOCRATA (s'.D:A.P,) 

EN BULGARIA,·PAIS BALCANICO, SE REALIZO EN 1894 LA PRIMERA 
UNION DE LOS SOCIALISTAS, EN 1903 •COMO EN HOLANDA- SE ESCI~ 

D 1 ERON EN SOC 1 AL-DEMOCRATAS "AHPL 1 OS", DE IDEAS REFORM 1 STAS -
Y, "RIGIDOS", O "ESTRICTOS": REVOLUCIONARIO-MARXISTAS, 

LOS SOCIALISTAS ITALIANOS SE OPUSIERON A SU GOBIERNO. ITALIA 
NO ENTRO EN LA GUERRA -AL PRINCIPIO-, EN 1915, HUSSOLINI, 
POSTULABA LA GUERRA "REVOLUCIONARIA" DE ITALIA, AL LADO DE 
LOS ALIADOS,,, Y FUE EXPULSADO DEL PARTIDO, 

POCO DESPUES, EN LOS AROS 20'~, ALFORO AL FASCRO, DIRIGIDO 
POR MUSSOLINI QUE PROCLAMO UN SOCIALISMO PECULIAR Y HAQUIAVE
LICO, EN FAVOR DE LA GLORIA NACIONAL ITALIANA, CON BASE EN 
AUTENTICAS REIVINDICACIONES Y PROSPERIDAD SOCIO-ECONOHICA. 

LA SOCIAL-DEMOCRACIA RUSA, GRACIAS AL TRABAJO TEORICO DEL GR~ 

PO "LIBERACION DEL TRABAJO", SE RECUPERO DE UN SEVERO REVES -
OCURRIDO EN THINSK, QUE LE OCASIONO LA PERSECUCION GUBERNAHE~ 
TAL. 

UNA BUENA IMAGEN DEL SOCIALISMO RUSO, HACIA 19D5, APARECE EN
LA EXCELENTE PIEZA TEATRAL DE CAHUS, ALBERT. LOS JUSTOS, AU~ 

QUE CAHUS ES UN FRANCES DE RELEVANCIA HASTA LOS AROS 30'S, 
40 1S y 5o•s, EVOCA CON VIVACIDAD ESTA ETAPA HISTORICA DE LA -
SOCIEDAD RUSA, 
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..... · 
rns/·~ÍGRAN>TES °ERAN LA DIRE,cc1iiil'oELMDVIMfENTO: '"'. 

LENIN EXPUSO EN ,lQÚE·HACE~?•~A.TEORIA':DEL ·f'~~TIDD co.~SPIRATI~ 

.·::,'.~.:fü:i~~;~~í~f ~~t~lf {~~~i~~tlf~~~~t{;ú:;;_ 
G I CO·TACTICk\< EN' EL\CONGRESO DE;,LA; SOC L'2DEMOCRAC IA·RUSA; , .~ 

;;;~~~~~t!~~r~~~~~f.if f !f l~i~t;~~rj~~t~~i!i~;r: 
FRAC e 1 ON ES' H ENC H EV 1 QUE, y" BOLC H EV 1 QU E'.•i o ~i.:S?,~;~~JX~,L,~,c 1~NAR1 os 

. Rus.~s·: . :.' ••• ,";,r;i),;;(:J\li~;G:;:;;v~~~;«'.~·· .. 
LENIN FUE LA LUMINARIA ltlTELECTUAL:QÚE; EST~·~L(cl'o.'uNA• TEORIA 

CRITICA. MUY. AGUDA, ENTRE EL CAPITALISMD.HONOP,OLÜTA'Y EL IH!'.,E 

RIALISHO,·· POSTULO -POR CONSIGUIENTE~•· UNA.'REVDLUCION PUDIA 

ARRANCAR DE RUSIA, PAIS ATRASADO, EXTREMADAMENTE COMPLEJO, 

CON HUY ESCASO DESARROLLO INDUSTRIAL, 

ASI PUES, EN TERHINOS HUY AMPLIOS Y GENERALES, FUE COMO SE 

DESARROLLO EL MOVIMIENTO OBRERO EUROPEO, DESDE L~ COMUNA DE -

PARIS HASTA LA PRIMERA GUERRA MUNDIAL. 

AROS DE EXTRAORDINARIO EMPUJE INDUSTRIAL Y DE PROSPERIDAD, 

CUANDO ALEMANIA PLANTEO AL EQU!LIB~IO .INTERNACIONAL EL ENORME 

RETO DE SU PRODIGIOSA CAPAC.IDAD H.ISTORICA DE DESARROLLO Y CQ.M 

.PETIVIDAD; 

; ! .. ',·, •. : 

AGOBIANTE DE "ESCANQ.A 

Loíry DE'CRISIS TRAGICAi .. 'oÉ'LA QUE AUN NO SE HA PODIDO .SALIR .. 
'. '« ·~··-L;'.i~.':'Jk''·-';,;(/.~:x·~,-.,(~,,,-:<:-··. · 

_._ .. _" _ .. _ .... _;', ~<-'. ~~\·: ·~<·:··,··.'i·. ·;'·~ 
(3) ~¡·~," v·ÍadÍmar"l,, Hos~a, Edo, Progreso, Hex •. 1976,p·. 19. 



¡~~~ l1 t'l'SiS Nü 1e,f~ 
Y YA ESTAMos. ~iflNE~:}>'E.~_.s1~Lo Y,EINTE, [ AA Bl!JL!OJ[!'~ 

:!: ~'~i.~.~:~ \~(. •. ·, ' 1 

EL CLAMOR DÉ. Nit1ZCHE;}FEDERICO,; . ASI HABLO ZARATRUSTA (ALSO 
SPRACHT;,ÍARAÍ'H~ÍJSTA)!; 0JÉs; oLiJNA '_TEN_AZ ACTUAL 1 DAD QUE SUBVI E
NE. v REV,IERTE :r;;·1>~~·'.;i:;,~:;E·¿¡¡·EHAS. DE .CUALQU 1 ER ORDEN ESTABLEC 1-

.. ,, .... ~. •;._·.·.~ .. ~., '··..'~'~· '\';~·; •. ¡.\:•«·:!,,,' ~.:: •. ".~' ... «·.' ·:'·. ,_ .. ' 
DO;~; INCLUIDO. EL SOVIETICO,. LA FIGURA TREMENDA DE ADOLFO 
HITLER s1cú·E s1Elioo'·uN AGu1JoN DE FUEGO QUE zAtt1EsE roDAs LAs 
CONCIENCIAS,(~) 

NUESTRO SIGLO VA A SU FIN, V AUN LO VEREMOS -YA EMPEZO A V~R 
SE- El DESARROLLO DE UN DRAMA VERTIGINOSO, UNA PESADILLA 
QUE HE PLASMADO EN UN TRABAJO PLASTICO QUE REALICE NO HACE 
HUCHO. 

EL HORROR DE LA PRIME~A GUERRA MUNDIAL NO PUDO EVITARSE, CON 
TODO Y EL ENORME ESfUrRZO -HONESTO Y COTIDIANO• DE LAS CLA
SES TRABAJADORAS DE EUROPA, EL HORROR SE APODERO DEL CONTIN~N 

TE, EL PADRE DE ALBERT CAMUS ·EXPONENTE DE LA INTELIGENCIA· 
MURIO DE UN BALAZO EN LA FRENTE, PRECISAMENTE EN LA FRENTE 
IGNOMINIA Y OPROBIO, PREVALECIO EL ABSURDO, DEL QUE DA TESII 
HONIO CON HONESTIDAD, ALBERT CAMUS, El Extranjero, (L 1 Etran-
ge r), 

LOS BLOQUES DEL CALCULO EGOISTA HICIERON PREVALECER SU PREPO· 
TENCIA. LA PRIMERA GUERRA MUNDIAL ENSUCIÓ DE IGNOMINIA AL 
UNIVERSO HUMANO, 

LA CONDICION HUMANA OESCEHDIO A LOS INFIERNOS, NO LOS DE D~N 

TE, SINO LOS DE "AQlll Y AHORA", MALRAUX, ADNRE. LA CONOICION 
~; LOS DE "EN CARNE Y HUESO Y UN PEDAZO DE PESCUEZO" 
UNAHUNO MIGUEL, SAN MANUEL, BUENO Y MARTIR, Y EL TRATADO 
DE VERSALLES, DEJO SEMBRADA LA SEGUNDA GUERRA MUNDIAL, COMO -
LO AOVIRTIO EL PONTIFICE ROMANO PIO XI, LA GUERRA CUYO CORO· 
LARIO FUE LA BOMBA ATOHICA Y LA EXPERIENCIA CUASI INNOMBRABLE 

(4) Hltler, Adolf. MI Lucha, (Heln Kempfts). 
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DE. LAS POBLA~ IONES DE Hl~DSttíM~ y NAGASAKI~ iiÍIR,ÚPE;' PEDRO. 
YO v1v1 LA BOMBA ÁTÓM1'cP:; > ''·, .;/ .: .·. ·<'' 

. . . ..· .. ·.:-,·~>.;.:.·,·\:·.:~:;;/:r:.·,··::.:J· ~.::[_..-,.·:y!/'''°'.·.·:,.' ~-, f :: ,. ;\.:,[<·:·:.; 

''.TAMal E,N •••... u:~} V ~z ,· ¡~ i,~l'Ao~'(~>~ú~~~~1.(~j:{~tk~~~~~~.fü~~f~u~ ~.~~ 
DIAL···~VERGUENZA'DE•LA'HUMANIDAD~'."1914"1918l~SE~VIO~CON CER" .. 

' . ·:.. _ .. ·.-, .. :·--:·:> :··,-.,.:·.· '•',· ·''.' '··.~·--.'~.;,;·:·.-.;·~· .. -.'~',!.,:;':;.:,,.;,...:·:~."·.,··1~,.,\,;' .·_· 
TEZA QUE;•EL DELIRIO'PATRfOTICO HABIA'o.E·:s,ER°::REBATIDO-'Al CABO. 
D~" ALGUN .TI EHPO POR LAS AMARGAS ExPEií'1~N~:IAS;;oE:L'oS';·T~ABAJADO 
RES 'i11sMos.(5) · ':i·· •''< .. :••::}:~j·•.:i':'•:c• .-

PREVALEC.I ERON LOS 1 NTERESES DEL DESARROLLO 'cÁ'p irAl-i STA, LA ·-
1 DEOLOGIA DE LAS CLASES DOMINANTES,,, ENTONCES, LAS MASAS CO
MENZARON A MOSTRARSE CRITICAS Y.LLEGO UNA EPOCA DE VACILACIO
NES. 

NO HEMOS SALIDO DE TAL EPOCA, NI EN EUKOPA NI rn AMERICA, NI 
EN NINGUNA PARTE, 

SE HA INTENTADO PARALIZAR LA FORMACION DE LA CONCIENCIA Y C~N 
DE LA TENDENCIA A LAS FUGAS Y LAS ENAJENACIONES,(6} 

EN AGOSTO DE 1914 SE DESINTEGRO LA 11 INTERNACIONAL. 

EL PROBLEMA DECISIVO DEL MOVIMIENTO OBRERO EUROPEO VIENE A 
SER EL DE LA LUCHA DE PEQUERAS MINORIAS, CONTRA LOS GRUPOS Dl 
RIGENTES, PARA REANIMAR LAS ANTIGUAS ASPIRACIONES, 

UURANTE LA PRIMERA GUERRA MUNDIAL SE CELEBRARON VARIAS CONFE
RENCIAS SOCIALISTAS INTERNACIONALES. 

1) CLARA ZETKIN DIRIGID LA ASAMBLEA DE LA SECRETARIA MUNDIAL 
DE LAS MUJERES SOCIALISTAS, 

2) WILLI MUNZENBERG, LA REUNION DE LA JUVENTUD SOCIALISTA 

INTERNACIONAL (PRIMAVERA DE 1915). 

\5) Abendroth, Wolfgang. ~ .. p.83 
(6) Ortega y Gasset, José·,-Tallebel Ión de las masas. Madrid, 

Revista de Occidente. p.9 . 
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3) EN SEPTIEMBRE DE 1915. LA CONFERE~CIA DE.ZIMMERWÁl9, C!!_N 

VOCADA POR LAS SOC IAL-DEMOCRACIA.S ;ITA~l.~~Ajy}\~ü~~.~) 
4) EN ABRIL DE 1916. LA coNFERENCIA iii: KIEN;ni·ÁC·'.:,-0 

MAN 1 FES TAC 1 ONES DE SOL 1DAR1 DAD 1NTERNAC10:~~'¡)·;;~:;,.~;~w~.:!~id~~o:·_ 
DE DESGARRAMIENTO DE EUROPA Y DE SUICrDIO Po\:ír"1'coi·'(7¡'!~i.\ 

·: 

5) ESTA ETAPA TRANSCURRE DESDE LA REVOLUCION ~OVIETICA (1917) 

EN LA QUE SE INSTAURO EL PRIMER REGIMEN ESTATAL SOCIALIS
TA, INSPIRADO EN LA TEORIA MARXISTA LENINISTA Y EL TRIUN
FO DEL FASCISMO, EN LA EUROPA CENTRAL, 

EN 1916, LENIN PRONOSTICO CON EXTRAORDINARIO TALENTO Y SENSI
BILIDAD POLITICOS, UNA CRECIENTE TENDENCIA REVOLUCIONARIA EN 
EUROPA, DURANTE EL TRANSCURSO DE LA GUERRA. 

EN FEBRERO DE 1917 SE DESMORONO EL PODERIO DE LOS ZARES. EN 
ESE MISMO ARO, HUBO UN MOVIMIENTD DE HUELGAS GENERALES, EN 
ALEMANIA Y AUSTRIA-HUNGRIA. 

EN EL EJERCITO FRANCES HUBO REBELIONES. LA CONCIENCIA DE 
HUCHOS DESPERTABA DE LA PESAD! LLA DEL ABSURDO Y DEL S 1 N -
SENTIDO. 

LOS TRABAJADORES DE TODOS LOS PAISES ESTABAN INQUIETOS, SE 
SENTIAN INQUIETOS, EXPERIMENTABAN UN MALESTAR DE CONCIENCIA 
CRECIENTE. 

"EL PERIODO DEL MOVIMIENTO OBRERO EUROPEO QUE SE INICIO CON 
EL EXITO DE LA REVOLUCIONEN RUSIA, CONDUJO EN LOS DEHAS 
PAISES EUROPEOS A MOVIMIENTOS REVOLUCIONARIOS, PERO NO A LA 
VICTORIA. 

(7) Abendroth, Wolfgang, ~·· p,84 
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ú HA.BIAN CONQ.U1'súoo'· .·DESDE' LUEG -

Y REIVll/01.CACIONES;.:· .. 

¡(Jl~~~~~/N REVOLUC 1 DN s 1 N 

E!• ECONO~t1ti\;'E LA GRAN DE PRES 1 ON, 

1~-~~lf:,'gf¡~IS, .ECONDH 1 CA HUND 1 AL. 
ENTONCES{SE PRODU . A~tiE~coMtRA:REVOLUCIONES FASCISTAS, 

. EL xdv'í~h~~¿';~:~¡#~'if~it:ti;r;tfi:"~ti)~''~ ·o~maoco EN UNA AB 1.ERTA -

ENEMI Sr/\o; ii4riiE' t:os i>ós:'ai.'ob.uEs • 
·¡. ,·.-, ~.- \-;:,:·~ ·l ····' ·.:\:··~~:.-:1; ti'~~--· _:j:-:~i ~·.::.> ~'.>:: ;1 ,.<·:' 

EL .FAS C 1 SHO PROSPERO. y,:·ARRASTRO:;EL:,·TORRENTE DE LOS ACDNTEC I •• 

MIENTos HASTA Q.UE VA NO POlllA s,ERCONTENIOO coll LA coNDICION 

DE Q.UE AHBAS DIRECCIONES, .. Hl.Cl.ER.AN CAUSA COHUN, AL HENOS PARA 

DEFENDER LAS 1NÚ1TUC1 ONE_s· llEH.OCRAT 1 CAS. GRAVEMENTE DARADAS 

Y DETERIORADAS. 

6) 
PARECIA IRRESISTIBLE.· 

DOMINABA YA EN ALEMANIA·,. ITAL:(ú PORTUGAL ·y AUSTRIA, 
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EN HUNGRIA,, POLONIA,;LAS;BALGANES,,HABIA·REGIHENES .AUTORITA--
R.I os O D ! c·r ADúRA's .. ,,·M1 l. 'I TA:RéS .... · '' .~~· .. ·.: . -, \:.;:,:~·.e .. :~·,.··, 

·-:; -:·~x.<:~> .. :t - /'."' 
EN. LA MISMA ,5u1Z~~j{A·:··CoN(ED~~;¡;:~~:-Hú~'Ei1cA;'MOó'm·.·DE DEHO 

CRAC 1 A. CON •.·MUY ''Mii1 G~A TR,ADt clo'ri;''Sf ::oRGA:N iztisÁl{A''JOV.EN GE-
NERAC l ON DE i.A.súR'au'E's'&E¡¡:,il:1l:í\iiú'TÉ':.;:~5·t¡51,;:/ · .. · .. ·.· · 

EN INGLATERRA SURGID LA' BRITISH fASEIST UNION, BAJO OSllALO 
HOSLEY QUIEN TOMO COHO HOOELO, LA TRAYECTORIA DE B. MUSSOLINI 
DESDE RADICAL SOCIALISTA HASTA MITICO DUCE FASCISTA, 

SE MANIFESTABA ASI, DE MANERA INSOSLAYABLE, LA EXISTENCIA DE 
UN ARDUO PROBLEMA FILOSOFICO SIN SOLUCION:EL'VACIO DE AUTORI
DAD, LA OQUEDAD EN LOS CONTENIOOS A*IOLOGICOS, LA ANGUSTIA 
EXISTENCIAL RAOICALIZADA, COMO NADIE MEJOR QUE M, H~IDEGGER -
HA PODIDO PLANTEARLO. 

ESCEPTICISMO INTEGRAL -ADEMAS HONESTO- PRIORIDAO EVIDENTE 
DEL EFECTIVISMO Y DEL PODER, 

EL MARXISMO NUNCA HA POOIDO, NI PODRA, PORQUE CARECE DE TAL 
ALCANCE, RESOLVER ESTA CUESTION QUE ATA~E AL ESPIRITU Y A LAS 
CATEGORIAS DEL AMOR, DE LA CONFIANZA Y DE LA ESPERANZA. 

EL PELIGRO DE GUERRA -EL TIEMPO DEL DESPRECIO- NO ERA SOLO 
UNA CUESTION DE HECHO¡ ERA HAS: UN AGOBIANTE PROBLEMA ETICO, 
DE FILOSOFIA FUNDAMENTAL. 

ASI PLANTEADO El PROBLEMA, NO ES HONESTO ESCANDALIZARSE POR-
QUE ADOLF HITLER HAYA LLENADO UN "VACIO REAL" CON SUS PROPO~I 

CIDNES DE LA GLORIA Y El PREDOl10NIO ALEMANES. SU PLANTEAHl!_N 
TO -EN HI LUCHA- DE UNA CONQUISTA ALEMANA OEL ESTE (BARBARO 
Y AMENAZANTE, OSCURO Y PARADDJICAMENTE FASCINADOR), ADEMAS 
DEL SOMETIMIENTO DE LOS PUEBLOS ESLAVOS MAGNEllZO EL EXCEDEN-

1 TE DE ENERGIAS DEL PUEBLO ALEHAN, FRUSTRADO, ES HONESTO IN-
DIGNARSE PORQUE HA FALTADO, POR DOQUIER, UN RESCATE DE LAS 
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RAZONES Y LOS PRINCIPIOS QUE LE'DEN SENTIDO A LA HUMANl.DAO Y 
A LA HISTORIA, 

HITLER OESO~ ANTES· DE·LL~GAR'AL PODER Y MIENTRAS ESTUVO EN El, 
JAMAS DEJO DE EXPRÉ.S'AR°uN 11 vo coNoENO A MUERTE" A LA u.R.s.s; 
JAMAS DEJO DE "ABANDERAR" LAS MOTIVACIONES DEL CAPITALISMO -
ALEHAN IHPERIALISTA. 

EN LOS DEHAS PAISES DEL CONTINENTE EUROPEO, CON LOS EXITOS OEL 
TERCER REICH SE FOHENTO EL DESARROLLO DE LOS HOVIMIENTOS FAS
CISTAS. 

EN 1979 ESTALLO EN TODA SU MAGNITUD EL CONFLICTO: COHENZO LA 
SEGUNDA GUERRA MUNDIAL, EN LA QUE SE ACUMULARON HORRORES, CO
MO NUNCA ANTES EN LA HILENARIA HISTORIA DE LAS NACIONES. SO
SRE TODO EN EL SENTIDO DE LA NOTORIEDAD Y EL IMPACTO QUE RE-
SINTIO LA CONCIENCIA COLECTIVA Y LAS PARTICULARES, DE CADA 
REPRESENTANTE DEL GENERO HUMANO. ALDOUS HUXLEY, EXCELENTE 
ESCRITOR BRITANICO, AVIZORO EL FIN DE LAS UTOPIAS EN LA CELE
BRE NOVELA: A BRAVE NEW WORLD ("UN HUNDO FELIZ", EL CASTELLA
NO), CUESTION QUE ANALIZO EN TERHINOS CONCEPTUALES HAS PRECI
SOS EL CIENTIFICO SOCIAL, HERBERT MARCUSE, EHIGRADO DE ALEHA
NIA Y CIUDADANO DE U,S,A. 

"ESTA FASE DEL HOVIHIEIHO OBRERO EUROPEO SOLO SE CERRO VERDA.Q.E 
RAHENTE CON LA CAPITULACION DEL IMPERIO ALEHAN, LO HISHO QUE 
EN ITALIA, PERO EN UNA ESCALA MUCHO HENOR, Y EN VISTA DE LA 
DERROTA SEGURA, UNA PARTE DE LAS CLASES DOMINANTES, EN ALEHA-
NIA, SE HABIA UNIDO CON LOS SOCIAL•OEHOCRATAS PARA DERRIBAR A 
HITLER Y TERMINAR LA GUERRA", 

SE PROCURO ASOCIAR AL SECTOR REVOLUCIONARIO DEL MOVIMIENTO 
OBRERO ALEHAN CON ESTA COMBINACION1 NO SE CONSIGUIO TAL OBJE
TIVO. HUBO CONVERSACIONES ENTRE LOS SOCIAL-DEMOCRATAS JULIUS 
LEBER Y ADOLF REICH WEIN Y LOS COMUNISTAS ANTON SAEFKOW Y 
FRANZ JAKOB, LA GESTAPO DETUVO A LOS PARTICIPANTES Y LOS EtE 
CUTO. 
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TOOO ESE PLAN SE HÁLOGRO, LA MAYORIA DE LAS CLASES DOMINAN-
TES NO SE ADHIRIO; PORQÚE;ESP~RABAN .UNÁ FÁVORABLE HRHINACION 
DE LA.GUERRÁ'; ., .. ;(,·í\'.;; 

1- :,,.,,< '.... ::.-.. . \' 

ALEHAN 1 A 'F~E\ T~T{~HE~Tt O~~;ADA POR LAS TROPAS AL 1 ADAS. EL d 

.¡~1~1fü~~~r~~g~i~ti~};'.: ~:'.'.'.'.~: '. · '.'.: '.'.. '.::'.'.::'.'.:'.::;-
mG'i,~'.~~~~ff tf m:¿~yº~: ::~ '.:L~:A:L:::~!:~ ~L ::~~~~A ~U ~~~A~~E:~ 
TE·:;:·:··'·'·'(:·:..;"'::,. 
·J: .-: .... ':_ ... '<:~?'. >>-.":':·.~~ :':,:-:; 
EL.,NIVEL DE'.LA VIDA DE.LOS TRABAJADORES ALEMANES SE DEHRIORD 
PAVORDSAHE~TE EN LA ETAPA FINAL DE LA GUERRA¡ DESPUES DE LA -
RENDICION INCONDICIONAL Y LA OCUPACION, SE DA~O AUN HAS 

EL DERRUMBE FUE DESDE EL NIVEL DE VIDA DE UNA SOCIEDAD CAPllA 
LISTA DESARROLLADA Y HUY PROSPERA, CON UNA ADMIRABLE Y COHPE
TITIVA ·PRODUCTIVl DAD HASTA EL NIVEL DE VIDA DE LA HAS PRIHlll 
VA EXISTENCIA, CON UNA CONSTANTE SUBALIHENTACION. 

HUBO HACIA ALEMANIA UNA INTERMINABLE CORRIENTE DE REFUGIADOS 
QUE VENIAN DE CHECOSlOVAQUIA Y DE LOS TERRITORIOS AL OTRO LA
DO DE LOS RIO~ ODER Y NEISSE, 

LOS TRABAJADORES ALEMANES, DESDE 1945, TUVIERON QUE ABANDONAR 
TODA LUCHA .. POLITICO-SOCIAL Y OCUPARSE COMPLETAMENTE POR SU 
SOBREVIVENCIA, CON UN TESON Y UN ENTUSIASMO HEROICOS. 

EL EJERCITO ROJO OCUPO TODA EUROPA ORIENTAL: BULGARIA, RUHA-
NIA, YUGOSLAVIA, HUNGRIA, POLONIA, AUSTRIA, CHECOSLOVAQUIA, -
ALEMANIA ORIENTAL,,, LA POLITICA DE LA U,R,S,S. CON LOS PAI
SES OCUPADOS POR SUS RAMAS, NO CONTRADECIA OBJETIVAMENTE A SU 
TACTICA GENERAL. 
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SE INSTALARON PART!OOS CO/IUN)STAS QUE:FUERON:OIRIGIOOS POR EL 

~~:~::A~E~~~~~L~:Ly~-:~Jm~~·m:'~'~;:R~:~ 1 w~~~~E~~~ 1 ::~~~R:· 
, TI CAS, , .• ,;,,:{, :<:: :.'. 
LOS ÍllRIGéNTES C~HlJN'lsT~S OPTARON POR OFRECER TOTAL OBEOIEN·· 

·i~.~UROPA occ~~ENTAL ESTABA DESTRUIDA, TODO EL ESFUERZO SE 
. DIRIGID.AL.A RECONSTRUCCION BAJO GOBIERNOS DEHOCRATICO BURG!!_E 
SES,·~UE TENIAN AGUDIZADA SU ATENCION Y CONCIENCIA DE LAS 
CUESTIONES SOCIO·ECONOHICAS. 

LUEGO DE LA HORRIBLE PESADILLA, VENIA UN ESFUERZO TENAZ Y C~N 
SISTENTE POR REIVINDICAR LA VIDA, LA DIGNIDAD DE LA EXISTEN·· 
CIA. ENCIMA DE LAS RUINAS SE QUERIA ENCONTRAR UN NUEVO HUNDO, 
DE VERDAD Y JUSTICIA, 

LA ESPERANZA FUE UN VALOR PRIMORDIAL, VIGENTISIHO, 

7) EL MOVIMIENTO OBRERO EUROPEO, DESPUES DE LA SEGUNDA GUERRA 
MUNDIAL, ESTUVO BAJO EL SIGNO DE LA "GUERRA FRIA" Y LOS RIGO· 
RES TOTALITARIOS DEL FERREO STALINISMO, 

LA TENDENCIA REVOLUCIONARIA-MARXISTA SOMETIDA A UNA DICTADURA 
BUROCRATICA Y TERRORISTA, SE HIZO UN ABISMO ENTRE LOS BLOQUES 
DEL MOVIMIENTO OBRERO DE EUROPA, 

LA TENSION ESTE-OESTE POLARIZO LAS CORRIENTES IDEOLOGICAS EN 
COSMOVISIONES ANTAGDNICAS Y CUASI INCOMPATIBLES, 

AL FACTOR ATOHICO Y NUCLEAR INGRESO.EN EL PROCESO HISTORICD, 
CON LA CRUCIAL TENDENCIA A ACTUALIZAR HAlrlHAHENTE,, EL PELIGRO 
DE UNA CATASTROFE DEFINITIVA, 

EL SENTIDO Y LA HISION DEL MOVIMIENTO OBRERO SE VUELVE, CADA 



VEZ H.AS AL SUP,R 1 H ¡ R TAL' PEL 1 GRO ,Y DESVANECER' LA ·ESTRUCTURA' 
CLASISTA DE LA:s,oclEDAD>. ,. .;'./'·;· .. ·,~:. 

11 
HAC l_A·_ u:~~:'~ o~ !·~,:~~R\~.A. ~.~:_kú::.~.~-~-/·,l ~-~~-~tf ~~·!.1¡·;·,'.,N o ii~.s:·:.s. ólo_, .u N 

LEMA pDLl~ICD;~IHpDRTANTE~iES~UN•PRDGRAHA~ESTRICTAHENTEcNECE-

SAR.•l:O·,~~:,.~;;::E'.}:_l,?¡;;~fü~;1~~~j~¡!~~~·f~~;~~tij;~~,~~~ti~~;.~fJ,.i1:: ._.•;.'.,··· .. · ... ·' 

LA UNl_DN sc,v1EJ!CA:HA'.;.TENIDD~UWiRAPl.DD:AsCENSD. INDUSTRIAL 

·.··.~-~º-i;Eif_1,~{wI~f~.ff.¡i~~:,([{~1f~~-~~~i:1f~:;·~1~~~5·~·;·~~:L~~~~:~~RE:s-
PDR. EL ,SOCIALISM0'1;1HETDDOS:foCpt:ANlf'IC'ACION Y PROPIEDAD SO--

.... CÍ.·Al·:oE\)'.b~<'MTW'"'~•'''~?'·'l'i'o'd'it"fci'N. ';_:.:1i:~:,U·N R i THO CADA VEZ HAS RA-

. Ploii;;' "' · .. · 
' 

·, J; '·.!::.:'.~:~: .. ~_.:_·.~·~.:; 
;.;;.:: 

EL· ioÉARy¿~ , . .ERO•EUROPEO HA DESEMBOCADO EN 

L ~s· ·~.E·~:t:t;ºi;;.~~i'''"Pó•'%"'"'A'Ar~~;f <~~:~~:PA~.s Es. A RAB Es y e u e A , 

LA u' R ;s ;s·;~;Y:;'U N?C~~c.1 DO DE TAL HAN ERA QUE 1 EL HOV 1--

H í E~~º,,~;J&.t~~,;/;~~~1Q)?;'S;~A~·~tH9 muc 1 oo, EN 1 HPORTANc r A. 

EL.PORVE~IR.·DE,'.ES}E.i,DINAHISMO HISTORICO CONSISTE, AHORA, EN -

HITIGÁR.su•o1v1.s'10N'.HEDIANTE UNA COOPERACION EN LA LUCHA POR 

sus iltiT1Guos oeJEr.1v'os •• 

SE TRATA DE PRODUCIR' EN LOS PAISES DE ALTO DESARROLLO INOUS-

TRIAL:~N lRDEN~ioclAL MAS_ RAZONABLE, QUE SE REFLEJE EN TODOS 

LOS AHB 1 TOS DEL .ORBE, 

LO CUAL SE HARIA PATENTE EN LA DISHINUCION DE LA CARRERA AR~A 

HENTI STA, DESESPERADA Y.RUIN, EN EL AUMENTO DE LAS AYUDAS A . . .. :, .. ' . . . 
LOS PAISES.ECDNOHICAHENTE HENOS DESARROLLADOS, EN SUS EMPEROS 

DE 1 NDUSTRI ALI zAc loN, 

SE EVITARIAN RROR.ES COMO LOS. QUE EN LA U,R,S,S, SE CORRIGEN, 

PAULATINAHENT ; .DESDE LA MUERTE DE STALIN, 
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HOY 1982-85, ESTO NO SE VE, SE OBSERVA UNA AGUDIZACION GENE
RALIZADA DE TENSIONES, 

CONCLUYE ABENDROTH: SI SE ABRE PASO EL IDEARIO FUNDAMENTAL -
DEL MOVIMIENTO OBRERO EUROPEO, SOLl~ARIDAD, JUSTICIA, DIGNl-
DAD DEL HOMBRE CONCRETO Y COTIDIANO, SERA LA.VICTORIA DE LA -
RAZON Y LA REDUCCION DE LA PROBABILIDAD DE UNA GUERRA· NUCLEAR, 
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EL HOViMIENT~ OBRERO.LATINOAMERICANO HA SIDO UNA PROLON
GACION Y RiFLEJO DEL M~VIMIENTO OBRERO EN EUROPA; NO SO· 
LO.PORQUE ACONTECE EN EL SENO DE UN MODO DE PRODUCCION Y 
ORGANIZACION SOCIOECONOMICA QUE SE ORIGINO EN EUROPA, A 
PARTIR DE LA REVOLUCION INDUSTRIAL, CUYA PROLONGACION EN 
EFECTOS Y REPERCUSIONES ALCANZO A NUESTRO CONTINENTE 
(TARDIAMENTE; PUESTO QUE EUROPA SIGUIO SIENDO EL TERRl!O 
RIO METROPOLITANO Y, NUESTRO CONTINENTE, UN ENORME TER!I 
TORIO COLONIZADO Y SUBORDINADO A EUROPA¡ PORQUE AHERICA 
-TAMBIEN- HA SIDO SUMINISTRADORA DE MATERIA PRIMA Y RI· 
QUISIMOS RECURSOS NATURALES), ADEMAS HA SIDO PROLONGA·· 
CION Y REFLEJO DEL MOVIMIENTO OBRERO EN EUROPA, PORQUE -
LOS PROTAGONISTAS Y REFLEJO DEL MOVIMIENTO OBRERO EN EU· 
ROPA, PORQUE LOS PROTAGONISTAS HAS IMPORTANTES, LOS Dl!I 
GENTES, LOS PROVISTOS OE UNA CONCIENCIA HAS DESPIERTA Y 
ORIENTADA A LA ACCION, HAN SIDO INMIGRANTES EUROPEOS QUE 
HAN VENIOO A AHERICA PARA INTEGRAR CUADROS DE TRABAJADO· 
RES Y DE TECNICOS CALIFICADOS, PROVISTOS DE UNA COSHOVI· 
SION CULTURAL HAS AMPLIAMENTE Y ABIERTA. 

ESTO SE EVIDENCIA EN EL HECHO DE QUE NACIONES COMO CHILE, 
URUGUAY Y LA ARGENTINA Y CUBA, QUE SE DISTINGUEN POR UN 
HAS AVANZADO PROCESO HISTORICO SOCIAL, ECONOHICO Y POLI· 
TICO, HAN SIDO TERRITORIOS ESTATALES QUE HAN RECIBIDO 
MAYORES VOLUHENES DE INMIGRANTES EUROPEOS, 

ESTO .NO SIGNIFICA, DESDE LUEGO, NI LA AFIRMACION, NI T~H 

POCO LA SUGERENCIA DE ALGUN TIPO DE PREEMINENCIA O SUPE·· 
RIORIDAD (CULTURAL RACIAL) COHO SE PODRIA SUPONER; LA 
MISMA HISTORIA ADUCE HECHOS QUE DESTRUYEll SEMEJANTE SU!'.,0 
SICION O PRESUNCION, 
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ES UNA. CUESTiotl'HIST~RICO·Fl.LOS~FfCA OE· TIEMPO Y·'OE RIT-~. 
MOS DE LÁ DÚRlicÍ.~~fÍJisfoÍl1Í:Á;~ :: ,, '> ,. 

,.,., ""¡'.J" '·'·,'· ;. ' :,·:·.¡ '." .... ·,',:', 

EL HE,CHOES,QÚE/LOS'•~OD
0

Uos'~Ó·c;ALES} DE ECONOHIA.·POLITl· 

.~:~·D:E Eb:~¡~.¡~mtt'i~~J·t:·ºJi~/·~R D:o~~· .:~o~~~~ ;o~ o~~E F~:~ 
NIFIÚN ·¿¡,~iHOHENTOS:HA.S AVANÚDOS, PERO NO LOS MAS HUMA-

.. -•.•: .-, ' .· .. 1 

'NOS, NI DIGNÓs;<Nl•HAS CULTOS, 
. ,,.~::: ' 

ES OBVIO' QUE', EL "TEMPERAMENTO EUROPEO" POR SU DIHENSION -
DE. PLAxis V DE BELICOSIDAD, POR su INQUIETUD -DEBIDA EN 
CONSIDERABLE HEDIDA· A FACTORES DE PRECARIEDAD V DE VIO· 
LENCIA AGRESIVA, DE IRRACIONALIDAD V CEGUERA QUE ATROPE·
LLA, HAN HECHO QUE EL CENTRO DE GRAVEDAD DE LA HISTORIA 
UNIVERSAL SE UBIQUE EN LONDRES, PARIS, BERLIN. 

ASI PUES, LA PRESENCIA DE LA CLASE OBRERA EN LA ESCENA SQ. 
CIAL DE LATINOAMERICA SE REGISTRA DESDE FINES DEL SIGLO -
XIX, EN ALGUNOS PAISES DE INDUSTRIALIZACION INCIPIENTE: 
ARGENTINA, BRASIL, CHILE, URUGUAY Y MEXICO. BAJO DON PQ.R 
FI RIO DIAZ, EL HEROE CHICANO QUE ASCENCIO A PATRIARCA Y 
DICTADOR MILITAR, BAJO CUYO REGIHEN SE IMPUSO UNA IDEOLO
GIA DE ORIGEN FRANCES ILUSTRADO, EL ORDEN Y PROGRESO DE • 
LA FILOSOFIA DE AUGUSTO COHTE,(8) 

YA EN EL PRESENTE SIGLO, EN LA DECADA DE LOS TREINTAS, 
·MEXICO DURANTE EL MAXIMATO DEL GENERAL PLUTARCO E, CALLES 
Y EL PRESIDENCIALISMO PATRIOTICO DEL GENERAL LAZARO CARQ.E 
NAS· LA INDUSTRIALIZACION RECIBID UN DECISIVO IMPULSO, -
PERO SOBRE TODO, EN LA SEGUNDA POSTGUERRA (AAOS CUARENTAS) 
TUVO SU CORRELATO SOCIAL EN EL CRECIMIENTO DEL PROLETARlA 

·DO DE LATINOAHERICA, 

(8) Zea, Leopoldo, El positivismo en Mt!xlco, México, Fondo 
de Cultura Econ6mlca. p,26, 



A ESTE PROCÚO,, CONTRIBUYO,,SIGNIFICATIVANENTE LA EXPANSION UR~A 
NA, QUE 1 NC~EHENTO CO.NS 1 DERABLÉIÍENTE EL NUMERO DE OBREROS DE 
LACONSTRUCCION;,TiiANSPORTES'v'sERVICIOS y LA PENETRACION DEL 
CAPITÁLisilo 1fÑ,iECA'GiR¿·¡;·L·ACONSIGUIENTE FORHACION DE UN IN-
PORTANTE,' PROÚTÍ'IR'i°Aii'o ii'uRAL,' 

. '-.» .;'~'-~·.;'.:.'.').:·:;> '. :· i; 

HACI~ 19~0¡' SE:ESTl~A QU~ EL NUMERO DE TRABAJADORES QUE CONS
TITUIAN EL PROLETARIADO URBANO Y RURAL SE APROXIMABA A LOS 20 

MILLONES, CIFRA' QUE SE ELEVO EN 1980, A UNOS 65 MILLONES AP!!_O 
X 1 HADA MENTE, 

SE REGISTRAN ACCIONES OBRERAS EN LAS ULTIMAS DECADAS DEL Sl-
GLO PASADO, 'PERO FUE EN LAS PRIMERAS DECADAS DE ESTE SIGLO 
CUANDO TALES ACCIONES ADQUIRIERON UNA SIGNIFICATIVA TRASCEN-
DENCIA HISTORICA, 

LAS HUELGAS OBRERAS.MEXICANPS: CANANEA (1906) y RIO BLANCO 
-JUNTO A ORI ZABA,· VERACRUZ· (1907),' 

SE HAN HECHO CUIDADOSOS ESTUDIOS Y ANALISIS QUE MUESTRAN COMO 
FUERON DETONANTES DEL MOVIHltNTO DE 1910, 

EN LA REPUBLICA DE CHILE: LA COMUNA DE !QUIQUE, PROTAGONIZADA 
POR LOS MINEROS DEL SLITRE (1907). 

EN BRASIL, LAS HUELGAS DE SAO PAULO (1917) CUANDO NUESfRA •• 
CONSTITUCION .POLI TI CA APARECIO CON EL ARTICULO 123, QUE RESl/.L 
TO UNA VANGUARDIA MUNDIAL DE ADELANTADA CONCIENCIA SOCIAL, 

EN ARGENTINA, LA SEMANA TRAGICA (1919). 

NUEVAMENTE EN CHILE, LA HUELGA GRANDE DE CARBON (1920) EN 
ECUADOR, LA HUELGA GENERAL· QUE PARALIZO A GUAYAQUIL EN 1~22. 

EN COLOMBIA, LAS HUELGAS DE LAS BANANERAS DE SANTA HARTA EN • 
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1928, . EN COSTA RICA, LA PRIMERA HUELGfl .PE AMERICA CENTRAL, 

EN LOS· 001'\_I N 1 o( DE_ \A; _UN ITEo •. Í,-~~IT}º; (193~ b Y ifÑ ÚNEWE LA, 
LA. GRAN· HUELGA' PETRDLERA«:(193G)·;r,,:·, :/'Lc;\;\'i ' '" .. · .· 

~~E~~~:;·~~ \: 5 ~~:-·:~~~i~·2J~·f ;c:ci~·}f:'.f i'.Ú·n:A:º·~ M:~E:::~~:º DE 

CONCEPCIONES UTOPIÚAS, AÑARQUÚT..\s' O APENAS DANDO LOS PRIME· 
ROS PASOS HACIA EL SOCIALISMO, 

LA REVOLUCION SOVIETICA (1917) TUVO UN CONSIDERABLE IMPACTO • 
EN AMERICA LATINA. 

SURGIERON NUCLEOS ORIENTADOS POR EL HARXISMO-LENINISHO. 

ESTO SIGNIFICO, PARA LA CLASE OBRERA, UN SALTO CUALITATIVO Y 
EL PASO A PROTAGONIZAR PROCESOS POLITICOS, COMO LA INSUREC· 
CION SALVADDRERA DE 1932, EL ALZAMIENTO REVOLUCIONARIO BRASI
LERO DE 1935 Y EL TRIUNFO EN CHILE, DEL FRENTE POPULAR EN 
1938, ACONTECIMIENTO VINCULADO A LA EFIMERA REPUBLICA SOCIA·· 
LISTA DE CHILE EN 1933~ 

SE ASISTE AL "DESPERTAR DE LOS TRABAJADORES", CUYAS FIGURAS • 
CENTRALES SON JUAN B, JUSTO (1865·1928) Y EMILIO FRUGONI (1880 
·1969) DE SIGNO REFORMISTA, 

LUIS E. RECABARREN (1876-1924), JULIO A, MELLA (1903-1929) Y 
JOSE C. ·MARIATEQUI (1894·1930), DE SIGNO REVOLUCIONARIO. 

LA VIOLENTA IRRUPCIOH DE LA CLASE OBRERA Y LOS EFECTOS IDEOkO 
GICOS Y POLITICOS DEL OCTUBRE SOVIETICO (1917) TUVIERON UNA · 
CONSIDERABLE SIGNIFICACION EH LA 11T011A DE CONCIENCIA" EN TOR· 
NO A LA 11 CU&Sl ION SOCIAL". 

ADVIERTE UNA FUERTE INTERVENCION ESTATAL EN EL PROCESO DE IN· 
DUSTRIALIZACION, QUE SE VINCULA ESTRECHAMENTE CON LA LEGISLA· 
CION LABORAL Y LA INSTITUCIONALIZACION DE LOS CONFLICTOS LA!O 
RALES, 
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El SINDICALISMO.SE,.~ON.~IRTÍD EN'.UNA ESTRUCTURA QUE OPERO HAS 
COMO 1 NSTRUHENTO •DE 't.ON.TROL • ._S.OflRE ú''CLASE OBRERA QUE. COMO 

INSTRUMENTO ÓE ii'EPlú'sí::NTAÍ:toN: óii-LA c·LASE TRABAJADORA. 
;{• :-: ':.{'.: •;; r':.~ J.¡' '.;.:t.~:· :n~-'·:~n.:~;~·:r<. 

CHILE~ BOLIVi'Á'Y Ü'iwGu'id.Tu'vtERON 'StNDtCATOS, ESO SI, HAS Rf 
PREsENrÁr1vos 0.uE'oE cóNriióL, 

HUBO MOVIMIENTOS POPULISTAS EN BRASIL, HEXICO Y ARGENTINA, 
QUE LOGRARON CREAR UNA NOTORIA VINCULACIDN ENTRE SINDICATOS 
ESTADO, 

EL ANARQUISMO SUCUHBIO BAJO LAS CORRIENTES MARXISTAS, LAS QUE 
SE ENCAUSARON POR UNA RIGUROSA "ORTODOXIA" QUE SE APARTARON -
DEL TRANSITO POR LOS CAMINOS ORIGINALES Y AUTOCTONOS DE PROtU 
SI ERA HARIATEGUI, 

EN CHILE, URUGUAY Y CUBA, LAS ESTRUCTURAS SINDICALES ABRIERON 
PASO A ACCIONES DE MAS HELtEVE Y .EFECTOS, EN EL PROCESO DEL -
ENFRENTAMIENTO DE LAS CLASES SOCIALES. 

HUBO TAHBIEN IMPORTANTES TENDENCIAS SINDICALES QUE TRABAJARON 
POR PROPAGAR EL ECONOHICISHO (MEJORES SALARIOS, MEJOR NIVEL -
DE VIDA, MEJOR CONOICION EN SEGURIDAD SOCIAL) Y EL ANTICOHU-
NISHO. ES DECIR: SE HIZO PREVALECER LA TESIS DE LA SOLIDARI
DAD SOCIAL ORG.ANICA (DURKHEIH) SOBRE LA TESIS DE LA LUCHA DE 
CLASES (MARX, ENGELS, LENIN), 

TAHBIEN LAS IGLESIAS CRISTIANAS, LA CATOLICA PRINCIPALMENTE, 
INSPIRARON UNA MODALIDAD SINDICAi, CON. BASE EN VALORES CRIS-
TIANOS Y LA OOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESIA, 

LA POLARIZACION DE LAS TE~b~~~IAS. HA SIDO, EN SINTESIS: 

A) LA DISPERSl~N i ~l~IDEZ:Dt LAS IZQUIERDAS, PERDIDAS EN UNA 
ILUSA HITOL0°G'tA SOVIET.ICA; RIGIDEZ y SUPERFICIALIDAD IDfO 



LOG 1 CA, .CARENTE .DE V 1TAL1 DAD .. Y SOBRAD.A .DE AU.TO.MATl.S.MO DE • 
CONSIGNAS .y EL FRACCIONALISMO PERMANENTE, : ~ . 

. , .. :·, 

B) LOS GRUPOS CAPTADOS POR EL JUEGO POLtTICO ,EMPERAOOs: EN .E·· 
QUl,LIBRIOS DE OPORTUNIDAD Y ENVUELTOS EN PO.CD PROFUN.9AS Y 
HAS POCO COMPROMETIDAS MOTIVACIONES POPULARES¡ ES .DECIR, 
POPULISHO Y RETORICA: 

EN 1959 TRIUNFA LA REVOLUC ION ,CUBANA, QUE ESTREMECE EL •ESTA·· 
BLECIMIENTO DE LAS OLIGARQUIAS DE LATINOAHERICA Y LAS ESTRUC· 
TURAS TRADICIONALES DE SUS HOVIHIENTOS OBREROS, 

QUEDA PLANTEADA, CON NUEVA FUERZA, LA POSIBILIDAD OBJETIVA, • 
ESTRATEGICO·TACTICA, DE LA VIDA SOCIALISTA, SE ABRE UN NUEVO 
PERIODO HISTORICO QUE VA HAS ALLA DE LOS FLUJOS Y REFLUJOS DE 
LA ESTRUCTURA DE CLASES Y LAS TENSIONES QUE DE ELLA SE DERI·· 
VAN, COMO LA LUCHA DE CLASES IOEOLOGICA, ECONOHICA Y, EN HE·· 
NOR GRADO, JURIDICO·POLITICA, 

TODA LA SOCIEDAD LATINOAMERICANA, EN SU CONJUNTO Y SUS DIVER· 
SIDADES AVIZORA UN PROCESO OE HAS Y HAS SOCIALIZACION. 

SE EXPLORAN "VIAS PACIFICAS" ·AROS SESENTAS· SE ACUMULAN 
RICAS, VALIOSAS EXPERIENCIAS, OCURREN DOLOROSAS SITUACIONES • 
DE CONTROL Y REPRESION, 

EN NICARAGUA 1979, LOS SANDINISTAS LLEGAN AL PODER EN SU PAIS. 
SE MANIFIESTA ASI QUE EXISTEN CONDICIONES OBJETIVAS MADURAS, 
PARA EL CAHBIO SOCIAL HAS Y HAS URGENTE, NECESARIO, TALES 
CONDICIONES OBJETIVAS, 

LAS VANGUARDIAS LATINOAMERICANAS CONDUCEN, CON HAYOR REALISMO, 
EL PROCESO, SE SUPERAN EL IDEOLOGISMO Y EL DESLUHBRAHIENTO · 
CON RESPECTO A LA U.R,S,S, SE ABREN MARGENES AL PROCESO RE~O 

LUCIONARIO REAL, CONCRETAMENTE LAílNOAHERICANO, 
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. ._: . . \ -. : ·. ',· ... ~ .. : ·. ' ... .'."','._:· ; .. ·,,. ··:':'.' . . ". . 
ES OBVIO QUE U,S,A; ,: 7MAS,~L ESTA~O QUE SU pumo; EN EL QUE 
TAMB I EN. EX.1 STÉ N , eus'Q.u'EDAS '.p;titt'úANTEs~>~'.i\1G·~il'fz'A«su.V1G1LANC1 A 

.. - --· _,. - ,.' .. --- '".·.. "l'"' . · .. "'. -- . 

Y EL CONTRDL._QUE':PRETENDE.LA'IÍEGEMONIA•Y Ú-,VIGENCIA DEL PR.!_N 
C 1P1 o MON. R'oE' .. •<' '->· ·<,.,,;,._ ·- i : ,: ·,'···· .'·· - .,, /:' :-.-. . -·,:·.:. > ..... ; 

~,,·<·~·f·'.·:1;~) .. ~.-:·l,·,;;.;-?'.'}'i/'·:':·;·.;/:;,í~··· .• --. _:_:·.i·_, •".•. ,·.~ -
DE TODAS MANERAS;, i.i\VICTORiA,DEL ~.s,.L.N~ EsrlMULA LAS LUCHAS 
DE MASAS EN. AME RIC.A, CEtáRAL v. EL ~AR l BE. -

LA LUCHA,ARMÁDA SE ,;ÓRTALECE Y AGUDIZA EN EL SALVADOR Y GUA!,E 
. MALA; ARRÚIÁN LAS LUCHAS o'BRERAS EN COSTA RICA, HONDURAS y -
PANAMA:· 

1
TRIUNFA\A REVOLUCION EN GRANADA. 

LA VICTÓRIA'SANDINISTA APRESURA EL PROCESO DE CLARIFl~ACION -
EN LAS FILAS DE LA IZQUIERDA• "REZAGADOS, PERO A TIEMPO", DI
CEN LOS COMUNISTAS SALVADORERos: 

EL DIALOGO NORTE·SUR EVOLUCIONA A DISPUTA; SOBRE TODO PO~QUE 

EL GOBIERNO REAGAN NO HACE DISTINCIONES, SE OBSESIONA CON LA 
POLEMICA ESTE-OESTE, 

SE PRODUCEN VIRAJES QUE FORTALECEN EL FRENTE DE LA REVOLUCION 
Y ACELERAN LA AGONIA DE LOS GRUPUSCULOS QUE SE HAN ANCLADO EN 
IDEOLOGISMOS OEL PASADO Y QUE APUESTAN AL PORVENIR CON MAS V~ 

LUNTAD QUE INTELIGENCIA, 

LA LUCHA DE CLASES SE REANIMA Y MANIFIESTA SIGNIFICATIVAMENTE 
EN OLAS DE HUELGAS: PERU, COLOMBIA, COSTA RICA. 

EN COLOMBIA, LAS ACCIONES SINDICALES SE ACERCAN A PROCESOS DE 
"PAROS CIVICOS", EN BRASIL Y COSTA RICA SE PROCURAN LAS UNl!:_I 
CACIONES SINDICALES. 

EN ARGENTINA, URUGUAY, CHILE Y BOLIVIA: RESISTENCIA A LAS PO· 
LITICAS FASCISTAS DE LOS SINDICATOS INDEPENDIENTES, 

EN EL SALVADOR Y GUATEMALA, AUMENTA LA PARTICIPACION SINDICAL 
EN LAS LUCHAS REVOLUCIONARIAS 
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LA ACTIV.IDAD SINDICAL, CADA'WEZ,MAS, .VA ADQUIRIENDO UNA PRO·· 
GRESIVA CONtlOTACIÓNPOLITICA,:.:.se;so11ETi:;A'Í>RUEBA A LA VIEJA 
DIRIGENCIA·Y SE áus~ttí.'',6.·;RE~O~Ac10N:PilR 1/ÁÍiiADOS MEDIOS, 

. ..':.:;'. ·~_·, ,/'_i ,;:·1·· ;:;··'.-·'\.'. :,:.-:; '. '; . 

LAS VERTl~NTES'PoiiTICA~~~SINDICA~.~DEL MOVIMIENTO OBRERO, SE 
VAN ACERCA,NDo'.,y\'iiu'D-IZAllDO,EL .DESÁFIO OBRERO y POPULAR AL OR
DEN VIG~NTE; •' :: :/• 

EXISTE, PUES, UNA CRECIENTE PRESENCIA DE LA CLASE OBRERA EN -
1· 

. LA ESCENA LATINOAMERICANA, LOS INTELECTUALES Y ARTISTAS •C! 
MO EL PREMIO NOBEL EN 1982 DE GABRIEL GARCIA MARQUES· DAN SU 
CONTRIBUCION AL MOVIMIENTO DE REIVINDICACIONES DE LAS MAYO·· 
RIAS Y DE LAS CLASES TRABAJADORAS'.' (9) 

EL MOVIMIENTO OBRERO EN MEXIC01 'ENSAYO DE APROXIMACION 
HISTORICA 

LA CONCIENCIA MEXICANA ACERCA DE LA DIGNIDAD DEL TRABAJO ASA· 
LARIADO INDUSTRIAL Y LA LUCHA CONSECUENTE CON DICHA CONCIEN·· 
CIA SON ACONTECIMIENTOS HISTORICOS INTIMAMENTE LIGADOS CON LA 
PRIMERA GRAN REVOLUCION SOCIAL Y POLITICA DEL SIGLO VEINTE, -
SON UN TEJIDO DE HECHOS Y LA INTENCIONALIDAD DE UNA TRAMA QUE 
SE MANIFESTARON CON DIHENSION DE APOPEYA, EN EL INTERIOR MIS· 
MO OE LA REVOLUCION QUE ESTALLO El 20 DE NOVIEMBRE DE 1910; 
LA QUE ·PODEMOS DECIRLO CON LUCIDEZ Y SIN VANA PRESUNCION
COMENZO MUNDIALMENTE EL SIGLO VEINTE, CANCELO LA DICTADURA 
Y HUCHAS FORMAS SERORIALES, YA OBSOLETAS DE ORGANIZACION SO-· 
C IAL. 

FALTABAN SEMANAS PARA QUE LA COYUNTURA HISTORICA ABRIERA LAS 
CONDICIONES DE POSIBILIDAD DE LA REVOLUCION DE OCTUBRE SOVIE
TICO Y LA NACION MEXICANA, DESDE FEBRERO DE ESE RELEVANTE ARO 

(9) Wltker, Alejandro, Am~rlca Latlna1 resencla tareas de 
la clase obrera, Estrategia revista de An llsls polftl· 
co), México, affo VII, Vol,2, No,44, Marzo-abril, 1982, 
pp.80-87 
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DE 1917, TEtllA YA EL CELEBRE ARTICULÓ 127 CO~SrlTUC
0

IOIJ°;Ü:,. EL 

PENSAMIENTO MEXICANO NUTRIDO POR EVENTOS QUE COSTARON ,EL>DOLO 

ROSO ESFUERZO DE LOS TRABAJADORES DE ESTA'·NAC{ótü\/'.EX~J\1 ~R;N 
EL RIGOR DE SU ESPERANZA, LA SEGURIDAD .DE $U :FE E~ i.A''JUSTl~
CIA, LA c0Nv1cc10N EN LA 1NNATA BoNoilo, REcr1T"Üo·oiLA':'tiÁru

RALEzA HUMANAi EL PENSAMIENTO MEXICANO ~DIGO~· ERA VANG~AR-·~ 
OIA Y AVANZADA MAXIMA DEL PE~SAHIENTO UNl~E~SAl~ 

TAL RELIEVE Y CAPACIDAD DE ESTE PAIS PARA ENCABEZAR TENOEN-

CIAS Y DIRECCIONES DE .VALIOEZ UNIVERSAL, ES UN ORGULLO NACIO

NAL DEL QUE ERA PLENAH~NTE CONCIENTE JOSE CLEMENTE OROZCO, .EN 

TAL HEDIDA QUE LO ÓBJEÜVO Y PLASHO EN LA OBRA MAESTRA OE LA 

CAPILLA DEL .HOSPICICl;DE CÁBARAS EN LA OIGNISIMA Y BRIOSA CAf.I 
TAL DE JALISCO r· ·¡'•,::.:'.' ··.:,:,< • 

,, .. :·, . J')'!.~~i~;i:.~;~(;;\t~,~~;:~:·:::/~,~-·~,<' ... · . 
AH 1 CONSTA, PARA,'~:'PERP.El UA' MEMOR 1 A" Y AV 1 SO DE LA FECUNDA CAf.A 

c.1.~Aº,°:;,j:i~#~i~f:T";"~MJ'jJ.\1s ••... 
EXISTE"UNiPREJUICIO MUY:Dl.FUNOIOD Y NO HENOS IGNORANTE, SEGUN 

EL c'uÁ~;~i:~'.·~:E'~l'.t~·N~~;riEsrÁCA POR su PACIENCIA y su PROPENSION 

"FATAL'ISTA 1i:'ALL' 1:·SE.VA v·LA ABNEGACION • 

. LA FALACl·A; QUE DESCOtlDCE LA HISTORIA NACIONAL, QUE NO PARECE 

PERCATARSE DEL MENCIONADO ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL, NO P~R 

CIBE,QUE EL MEXICANO ES PRUDENTE Y ATESORA UNA MILENARIA (NO 

.6ENTE~ARIA) SABIDURIA MISMA QUE TAHBIEN INCITA, EN MOMENTOS, 

A LA ~EBELION Y A LA APOPEYA, 

EL.DESARROLLO PRE-REVOLUCIONARIO DEL MOVIMIENTO OBRERO EN HE

XICO PUEDE DIVIDIRSE EN CUATRO ETAPAS PRINCIPALES. 

A) DE LA INDEPENDENCIA HASTA 1870, 

EL SECTOR NO AGRICOLA DE LA FUERZA DE TRABAJO TUVO UN CA-
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RACTER PREDOMINANTEMENTE ARTESANAL Y DE PEQUERA ESCALA. 

ESTO LIMITO SUS ACTIVIDADES DE ORGANIZACION A SOLO LA F~N 

DACION DE SOCIEDADES MUTUALISTAS QUE COMENZARON A.SURGIR 
EN LA DECADA DE 1850-60, 

B) DE 1870 A 1890,, 

EL DESARROLLO DEL CAPITALISMO RECIBID EL IMPULSO DE LA 
CREACION DEL MERCADO NACIONAL, COHENZO LA INVERSION EX-
TRANJERA EN LA INDUSTRIA Y EN LA HINERIA, 

LA PRIMERA ORGANIZACION OBRERA DE CARACTER NACIONAL, APA
REC 10 POR ENTONCES, SE HICIERON VARIOS INTENTOS -MEDIAN 
TE HUELGAS- DE MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS 
TRABAJADORES, 

PERO, PRECISAMENTE ENTONCES, EL REGIHEN DEL GENERAL POR· 
FIRIO DIAZ SE FORTALECIA CRECIENTEHENTE Y ADQUIRIA AUTO
SUFICIENCIA, ESTE FACTOR DIALECTICO, EN EL QUE REPERCU· 
TIAN ANTECEDENTES HISTORICOS QUE SE DESARROLLARON DURAN
TE LOS 300 AROS DE LA NUEVA ESPARA, ACTUO SOBRE LA PRO~E 

JA COTIDIANIDAD DEL EMPERO DE LOS GRUPOS DE FUERZA DE 
TRABAJO, QUE NO PASO HAS ALLA EN SU ASPECTO ORGANIZATI
VO DE LA FASE MUTUALISTA, 

ES UN ERROR HUY COHUN Y DESBORDANTE DE TORPEZA Y SUPER[I 
CIALIDAD PRETENDER SUBESTIMAR V HASTA MINIMIZAR EL PESO 
DE LA INFLUENCIA DE LA PREDICACION CRISTIANA, CATOLICA, 
DE LOS FRAILES Y DE LOS JESUITAS, EN TRES SIGLOS (XVI, 
XVII y XVIII) QUE FUERON FUNDAMENTALES EN LA GESTACION • 
DE LA HEXICANIDAD, 

EL PESO ESPECIFICO DE TAL REALIDAD, LA HEXICANIDAD, NO -
SOLO NO ADMITE SUBESTIMAS, SINO QUE LAS RECHAZA CON RIGOR, 
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EL MqTUALISHO FUE U~A FASE ~REPARAJORIA, NECESARIA, EN •• 
CO~CORDANCIA co~'UNA •OLIO~ ~ENTALIOAD 'UNA COSMOVICION 

·PROFUNlA1 V RIQUISIMA, 

c) DE inao Á 1905 · · 
; .. '· 

ENTRE .ESTA EPOCA. llEGO,A•SU.HAXIHO DESARROLLO Y DINAMIS
MO El~ DEL REGIKEN.PORF.IRISTA·. LLEGO AL MAXIMO LA 
l.NVERSION EXTRANJERA Y LA PRODUCCION ARTESANAL COMENZO A 
SER SUSTITUIUA.'POR LA CONCENTRAÚON DE OBREROS EN GRAN • 
ESCALA'Ei¡ Í.AS FAaRICAS

1
, 

PERO. EL TRABAJADOR MEXICANO SEGUIA CON UNA HONDA RAIZ EN 
EL CAHPO, EN LA TIERRA, EN LA PRODIGA Y MATERNAL NATURA· 
LEZA DE ESTE PAIS HARAVILLOSAHENTE ADHERIDO A LA SIEMBRA 
·LABOR-COSECHA, EL SIHBOLO DEL HAil Y DE QUElZALCOATL. 

EL REGIMEN DE PORFIRIO DIAZ LLEGO AL MAXIMUH DE SU AUTO
RITARISMO Y DE SU COSHOVISION AFRANCESADA. SE TRATO DE 
CERIR Al PAi~ A UN MODELO QUE SE ESTIPULABA COMO UN DOG· 
HA. 

LA PRENSA OBRERA FUE PRACTICAHENTE APLASTADA Y LA~ ORGA· 
NIZACIONES DE TRABAJADORES FUERON DISUELTAS O NEUTRALlfA 
DAS MEDIANTE LA PRESION GUBERNAMENTAL. 

U) DE 190~ A 1910 

LOS ULTIHOS $EIS AROS DEL PORFIRIADO SE CARAClERIZARON 
PORQUE SALIO A LA SUPERFICIE UN PROBLEHATICO EMBROLLO DE 
CONTRADICCIONES DEL REGIMEN PROFIRISTA, LA ELITE ESTABA 
INTERNAMENTE DIVIDIDA, DEL S~CTOR MEDIO DE LA SOCIEDAD 
SURGIERON DIRIGENTES INTELECTUALES QUE TUVIERON LA IHP~R 

TANTE FUNCION HISTORICA DE ORIENTAR EL CRECIENTE DESCON· 
TENTO OE LA FUERZA DE TRABAJO OBRERO. 
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APAREc10 liNA°M1i:1TÁNTÉ:oi>ós1é1oií coNTRA'Los' PAtRoNEs·: 

::::; :: ;¡,~: ~ & :;,~"füi~1~t~1.:.~i.~·-·.;,';~¡~/;; '[,,,"'' 
.·\·:"·~;:.C.:-;:,_-;,:·. -i;~/ .. \·· ' \ \ ~ ,, l •• ';/: ~ 

1906-1901 Fu EEL·.Áfio o E Liis 'ctioóJú v 1 oLENros cotl LA Au
roR 1 oAo. · ''SE'LLEGo ALA TRAÍlEoiA o~ UNA i:RÍsís SANGRIEN
TA. 

IMPORTA DESTACAR QUE EN 1856, HEXICO TENIA UNA PDBLACION 
APROXIMADA DE 7 MILLONES DE PERSONAS Y UNA INDUSTRIA HUY 
ESCASA, 

LAS HUELGAS ANTES DE 1870, ERAN RARISIHAS. LA MISMA PA· 
LABRA ("HUELGA" DEL VERBO AFLOJAR, HOLGAR) PARECE QUE · 
NO SE USABA, ERA DESCONOCIDA Y HUY EXTRARA, 

SE PUEDE JUZGAR LA ORIENTACION IDEOLOGICA, LA MENTALIDAD 
PREVALECIENTE HASTA LOS AROS SETENTAS, POR UNA CARTA DI· 
RIGIDA AL PRESIDENTE JUARE!, EN OCAS ION DE UN CIERRE DE 
FABRICAS DISPUESTO POR LOS PATRONES, 

DICHA CARTA SERALA QUE: 

LOS TRABAJADORES NO SE HABIAN ORGANIZADO PORQUE: 

"NUESTRO PUEBLO, SEROR, EXTREMADAMENTE DOCIL ACOSTUMBRADO, NO 
DARA ESTAMOS SEGUROS, CONVENCIDOS Y ORGULLOSOS DE ELLO, UN • 
EJEMPLO DE HALOS SENTIMIENTOS COMO LO HAN HECHO EN DIVERSAS 
EPOCAS LOS PUEBLOS DE FRANCIA, INGLATERRA Y ESCOCIA EN CASOS 
COMO EL PRESENTE" 

ERAN HUY RAZONABLES, NO "ATRASADOS" QUIENES FUNGIAN COHO DI· 
RECCION INTELECTUAL DE ESTAS EXPRESIONES, 

HABIA UNA CONCIENCIA DE LOS HORRORES QUE OCURRIERON EN LAS •• 
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REVOLUCIONES EUROPEAS, INCIPALMENTE A PARTIM DE 18~8. 
'., .. , 

TUVIERON POCO EXITO,,~EN ~-EX_l_CO-__ : LOS' PLANES OE INMIGRACION 

V COLON l ZAC 1 ON ÚRÜPEAS ('PROHOV 1 DOS POR VAR 1 os GOS 1 ERNOS NA-
' . ·-. ' ~ ,' . '<,: '.; -~: ·.·,r ·.; '-:: ~. "' :..:: ~~ ·:, ~.-'. < . "" .. ' 

CIONALES:OEL~SIGLOjXIX~~~i~ 

::·:: :úi':i!~ti~ti!~~r.1fü):¡: :: :,::'."" . "' " "" "''' 
. ~' :.~;; -~~J/:f :.;;~:· 

PERO.'VALE-;LA::_~~NA'>ENf~TIZARLOi EUROPA ES AMBIGUA, NO SOLO 

ES 'LA !:'LUZi\DEL;:;¡;ROGRESO: V EL DESARROLLO", ES TAMBIEN "LA V.!_0 

'LENC 1 A y _LA 'oÉsE~PEHADA CONC 1ENC1 A ATORMENTADA". 

ESTE PAÚOOJÍCO PAIS TUVO EL PRIMER EXAHEll PUBLICO DEL PEN~A 
HIENT&'oE-~OÜRIE~ ·SOCIALISTA UTOPICO- POR INICIATIVA V 
ESFUERZo'~E- UN FERVIENTE CONSERVADOR, DR, JDAQUIN ROSADO EN 

1851. 

PERO ES NECESARIO RECABAR~EL:DATO DE QUE, UNO DE LOS PRIMEROS 

EXPERIMENTOS SOCIALISTAS'Q:u'j;::,\u\í1ERON .EXITO HUNOIAL, OCURRID 

EN MEXICO, EN' ELSIGLO':XvP;::rn''LA·JURISDICCION OE LA DIOCERIS 

DE PATZCUARo: POR- INICIATÍvA DE'su OUISPO, EL SR. 0011 VASCO 

OE QU 1 ROGA: EL CENTENAi\\'ÁMENÜ>üGENDAR 1 o TATA VASCO (CUYA -

IOEllTIDAO SE i 1HEZCLA¡,j~'is'E "SINTETIZA" ·EN EL SENTIMIENTO 

POPULAR- CON LA DE :J~SE ,MAR 1 A HORELOS Y LA DEL GENlRAL LA~A 
no CARDENAS, 

EN TIEMPOS RECIENTES, El PRIMER MOVIMIENTO ARTESANO Y CAMPE

SINO DE HEXICO, INFLUIDO POR El SOCIALISMO EUROPEO, DATA OE 

LA OECADA 1860-70: HUY RELACIONADO CON LA OBRA DEL GRIEGO • 

PLOT 1 NO C, RHODAKANATV, QU 1 EN LLEGO A ESTAS "T 1 ERRAS DE PRO

MI S l ON11, EN 1861, ATRAIDO POR LOS PROGRAMAS DE CDLONIZACION 

DEL GOBIERNO DE COHMONFORT. 

RHOOAKANATY FUNDID, EN LA VILLA DE CHALCOL, CERCA DE HEXICO, 

DISTRITO FEDERAL, UNA COMUNIDAD DE CAMPESINOS V ARTESANOS 
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QUE TRATÓ IÍE ACERi~Rsi AL ;;~~L UTOPICO v ~~:;,~AUTORITANs , 
DE fOURIERiX SAIN{~StMóNY •' ., ' i,;' <·,'.¡;;;:,;,:;"·' 

. LA fÜE~,i~':t~t 1'~tf,;J1i:H~f;~f~~~~r:~·d:¡~j;~~~-x~·~.Ec.í A,R·L~\L. R~G·! STRAR. 
QUE. JULIO' LOPEZtCHAVEs/;uN 'Dt se 1 PULO ·OE RHODAKANA'fY. ENCABE 
zo DE '.1a6·;':i~;\J's69''~W1JW~;,~·~VUELTA CAMPESINA QUE SE PROPAGO A-

TODOS Los}srAó?'ffcENTRALEs nR 1 ENTALEs o E LA REPUBL 1 cA. 

EN EL DECENr'Cl•tS,7o~Ílo OCURRIO UN CAMBIO FUNDAMENTAL EN LA 
HISTORIA DEL'.oESARROLLO DE LA DRGANIZACION SINDICAL Etl MEXl
CO. 

1872: ¡SE FUNDA ·LA.PRIMERA ASOCIACION NACIONAL DE GRUPOS 0-
BREROS:: EL' GRAN e 1 RCULO DE OBREROS DE MEX 1 ca. RHODAKANATY 
INTERVINO, PREVIAMENTE CON UNA GRAN CAMPARA DE PROPAGANDA. 

1875: 28 SOCIEDADES OBRERAS ESTAN AFILIADAS AL GRAN CIRCULO, 

EL O~ICIO DE 12 FUNDADORES, ENTRE OTROS, CONFIRMA QUE LA Dl
RECCION ESTABA, FIRMEMENTE, EN MANOS DE ARTESANOS, 

SEPTIEMBRE DE 1873: SE INAUGURA UN TALLER COOPERATIVO, QUE 
CREABA UN SISTEMA COLECTIVO DE PRODUCCION DE BIENES Y DE DlS 

.TRIBUCION DE UTILIDADES; 

EL GRAN CIRCULO DIRIGIO PETICIONES AL PRESIDENTE LERDO DE 
TEJADA, PARA QUE PROTEGIERA A LOS TRABAJADORES CONTRA LOS 
EFECTOS NEGATIVOS DE LA RAPIDA TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD 
MEXICANA, EN ESA OECADA DE 1870-80, 

MARZO DE 1876: EN UN CONGRESO NACIONAL QUE SE CONVOCA EN 
RELACION CON LA CRISIS POLITICA QUE TERMINO CON LA CAIDA DE 
LERDO DE TEJADA Y EL TRIUNFO DEL GENERAL DIAZ, EL GRAN CIR~U 

LO SE DIVIDE PROFUNDAMENTE, EN RELACION CON LA ACTITUD QUE -
HABIA DE TOMARSE FRENTE AL PODER CENTRAL. EN ESE CONGRESO -
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SE INl.CIO LA: DESINTEGRACIOll DEL GRA~ c1.Réuú. 

EL REPRESENTANTE. DE. LA . soc 1 E'DAD MAS~l;I CÁADJ 1 RTIUAL:' CONGRE-

' so QUE (OS ,M 1,EÍl,~,i\os;',o.H.úcH~!'·s,o,~úo.A~\~ÚN~~NARÍ~t:EL 'GRAN -
C 1 RCULO" S L'S E ';ADOPTABAN 5['.PR 1NC1 UOS (DESPOJI COS! 1,.'.:.,.,. .. 

Ju A'N .··a E •.• ~.~r~?~\'~i~i~i\;J~!I~s~f ~f ,(~ti't~~Í~it{~~ltt;f 'i?~;N,'Í:~·s··· o EL 

GRAN e 1 RCU~O •1/IO,t\,1.u~}.&~.~;~:15~~rnTE' .R~~.~,R/_ERSONAL 
DEL PRES 1 DENTE· LERD " ' E'jAQA' ·;,2,p;'}', ·;', " 

SE ACUSO·. A totI~~~RE EXTRANJEROS•;,. .RHDDAJJ~:; p.y FriANC 1 seo 

ZALA cosTA- of:·~É.€'~t,~/fJ~ó,~f'Kf~tt?".<(YJ'.s'.o}:f~A~.'FEÚ6NALES DE -
LA SUBVERSION.EXPULSAOOS;:~asuS)PAlSES'~OE'«ORIGEN POR INSTl--

::R E~c:~~mi,i~;'lt:~!~:~ftE'nWtHÜ'~~;~Ef~~~~~~}~:~:É~·'oE 1NO1GNAC1 ON 

1979: EL G·R,AN;~;!W1f' UEDA"EN'(MAN~~\\ErUNA DIRIGEtlCIA DE -

:: ~ N: ~:; ~ ~~ ~:{~.t'.}f ~~~~~fü~JimI~t}i.~}-~J.~~~~ ~:~:u:~~ : ~:e~: LA 

ORGAN 1 ZAC 1 ON ,''f'. SE;~ LA1'A 1 S LA ''.OE>LOS' P R 1 NC,I PALES CENTROS 1 N DUS -

:::.;: :~~,~~1f I~~::::?,::::·.:;;:;:·:::,:.:::. ·:::, :::: 
LOS'DEi.'Ol.'AGÍJIBEL Y ARISTA, FUNDA UN NUEVO, PERIODICO, PARA 

¡, '', ~' ·~. «: . ,,: ,.,.. J •• •. ' • 

SUSTITUIR.·A ... E.L s'oc1ALISTA, COMO DRGANO',DrHÍAL DE LA ORGANI
' ZACI ON; .·., 

'OE\1a'so ~' 1890, ESTE ARO ULTIMO EN QUE SE OISOLVIO EL GRAN 

"c'iRcUi.o,' s'~'·s1iiu10 UNA POLITICA DE "MODERACION y APOYO AL 

GOBIERNO DEL GENERAL DIAzu, 

EN :iaa4', EL SOCIALÚTA PUBLICA LA, PRIMERA VERSION ~EXICANA --

DE EL MANIFIESTO DEL PARTioo COMUNIS~A. DE MARX y ENG~LS. 

VIENE Utl COMPAS DE ESPERA BAJO EL PDDERIO PDLITICO Y GUBER!!,A 
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MENTAL DE ~DR~IRIO DIAZ Y LA DIRIGENCIA INTELECTUAL POSITI-
VISTA, DE ''LDS'CÍEÍÍTfFICOS'/, ' ' · ..•..• ' , ' ' 

EL coDI GO, PE~;~,:~·Et;\:~:ST~ no °FEDERA.L cw P 1 ~DCOMO DELI To L~ 
HUELGA v i:il·;;',\<{clíií'ticíaii oE~Au11ENTas co a1sM1Nuc10NEsl DE .sA
LAR1as ... · 5I}P:sri'il'AilA ctiií i1uLTAs Y ENcARcELA111rnTa. 

SIN EMB~~Go,:HUBO.HUELGAS~ LAS HAXIHAS CIFRAS EN LOS AROS 
1881, 1884, 1890-91, 1895-1907, 

EN 1906-07 ALCANZARON EL NIVEL DE LA TRAGEDIA, EL JUEGO QUE 
HARIA LA EXPLOSIDN DEL 20 DE NOVIEMBRE DE 1910, 

DE 1895 A 1905 HUBO HUY ESCASAS HUELGAS, LA HITAD DE ESTAS 
HUELGAS EN EL DISTRITO FEDERAL Y EN EL ESTADO DE HEXICO, 

LUEGO, LAS OTRAS ENTIDADES FEDERATIV~S CON MAYOR INCIDENCIAS 
FUERON VERACRUZ, PUEBLA Y TAHAULl~AS, OTROS ESTADOS CRITl
COS: SAN LUIS POTOSI Y NUEVO LEON, 

· COHO ES LOGICO Y RAZONABLE, COHO LO ACUSA LA CONCORDANCIA EN
TRE RAZON Y REALIDAD OBJETIVA-CONCRETA, ESTAS INQUIETUDES 
OCURRIERON HAS, EN LOS SECTORES HAS MODERNOS Y EN MAYOR CRE
CIMIENTO ("CALENTAMIENTO") DE TODA LA ECONDMIA, TALES COMO -
LAS INDUSTRIAS TEXTILES Y EL SISTEMA FERROVIARIO, EN LAS QUE 
EXISTIA UNA FUERTE INVERSION DE CAPITAL EXTRANJERO, 

1881: HAS DE 1,000 OBREROS SE DECLARARON EN HUELGA POR El 
MALTRATO QUE RECIBIAN DE LOS INGENIEROS ESTADUNIDENSES, DE -
LA INDUSTRIA FERROCARRILERA, 

HACIA FINES DEL SIGLO XIX SURGEN LAS PRIMERAS ORGANIZACIONES 
DE FERROCARRILEROS MEXICANOS, 

1907: CASI 20,000 MEXICANOS TRABAJAN EN LOS FERROCARRILES¡ 
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11, sao· FORMABAN PARTE· DE LÁ HERMANDAD ci 51 úi CATO :FERRDCARR 1 
'LERO. ·- ... , .__-,: .. , <:h.'.-} .. ~·.:'.: (/'.h; :.•:· f:~~./:·~-~:?=~:;~\'.'.'\:¡:·J/:J'o' </.-: -. 

:: :: : : . w::i:tf i}~í~:~üi~~í!í~it~i~~Ir~~¡!.:~;!:(:. . 
:::::'i!\¡~f f,l~íi!ii~;~~j~(}~~¡~~? 'iiC Lmi•¡ • '''" º" '" 
1906-07: COMIENZA'·LArDRAMATICA,.CRISIS ·ÓECADENTISTA DEL REGl-

MEN Poú; R is ~:A~D\'.:f.~i;~j~i1i~.;~ti' .. r .. · 
OCURREN LAS' SA.NGRIENTAS:,HUElGAS ,DE CANANEA, PUEBLA Y RIO BL~N 

co. . ;:¡ '.: }~;,:.'D .. 
HACIA 1900 coli'iúi~..\..: MAN.ÍFESTARSE LA DISIDENCIA CONTRA "LOS 

C 1ENT1F1 cos 1í v··c'o~ítÁ É( ll 1 REéTOR, 

. ,' ~: -· _·.- ;_:-;: .··:;~ :t~~;~,:~1_;~f~~;~~~;:'.'4·:-~-~/-'~.-.:: ·: ::' 
ESTA.DISIDENCIA'i'SURGE .TANTO. DE ENTRE LA ELITE, COMO ·SOBRE 

ToDo iiÉL'~ ,c;·sdib'il'fH'é6'i"o' óE .LA soc1EoAD, 
~-; . :~~ .. ,:; (:··~i+:-~~j:." 

SE CON~IBIO.ENTO~~ES LA IDEA DE ORGANIZAR LA OPOSICION A 

OIAZ SOBJ!.E·. i:'ii uÁsE DE UNA ALIANZA CON LOS SECTORES DESCONTfN 

TOS ÓE LA CL
0

ASE OBRERA. 

EN 1907 SE DECRETARON RESTRICCIONES AL CREDITO QUE AFECTARON 

FUERTEMENTE A LOS HACENDADOS, LOS INDUSTRIALES MEXICANOS E! 

PERIMENTARON UN CRECIENTE ENOJO POR LA POSICION DE PRIVILE-

GIO QUE, EL GRUPO DE LOS CIENTIFICOS, ,AISGNABA A LOS CAP ITA· 

LISTAS EXTRANJEROS, 

EN SAN LUIS POTOSI, S,L.P,, SE FUNDAN EN 1900, EL PARTIDO 

LIBERAL Y SU ORGANO DE PRENSA1 REGENERACION, 

SE FORMA UNA COALICION DE INTELECTUALES DE LA ELITE, COHO EL 

POTOSINO CAMILO ARRIAGA, CON PERSONAJES PROFESIONALES O DE -
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LA 'CLASE MED°IA, COMO LOS HERMANOS FLORES MAGON, LAZARD GUT.!_E 
RREZ,DE LAR~,· LIBRADO RIVERA Y JUAN SARABIA, LA PERSECUCION 
GUBERNAMENTAL LOS OBLIGA A EMIGRAR A ESTADOS UNIDOS y A RA~I 
CAL'I ZARSE, 

EN )906, EL PARTIDO LIBERAL MEXICANO ELABORO UN PROGRAMA EN 
EL· QUE SE HACE UN ANALISIS CRITICO DE LA SOCIEDAD MEXICANA. 
EN ESE MISMO ARO ESTALLO LA FURIA OBRERA; 

DON JOSE MANCISIDOR, EXCELENTE NOVELISTA, AUTOR DE LA MAGNI· 
FICA OBRA FRONTERA JUNTO AL MAR, HA ESCRITO UNA PAVOROSA c~o 

NICA HISTORICA DE ESTOS ACONTECIMIENTOS QUE ENCENDIERON LA 
REVOLUCION DE 1910, 

LA PRIMERA HUELGA ESTALLO EN CANANEA, SONORA, UNAS SF.fW1AS A!!, 
TES DE QUE SE PUBLICARA EL PROGRAMA DEL PARTIDO LIBERAL HEX.!_ 
CANO. ESTA HUELGA TUVO UN CARACTER MARCADAMENTE NACIONALIS· 
TA, QUE SE AGUDIZO AUN M~S, POR LA INTERVENCION DE LA FUERZA 
REPRESIVA DE SOLDADOS ESTADUNIDENSES, LA ATENCION NACIONAL 
HUBO DE FIJARSE EN EL PROBLEMA DE LA SOBERNIA POLITICA Y E~O 
NOMICA DE MEXICO, 

TODO EL APARATO ESTATAL DE LA DICTADURA SE CIMBRO Y SE EVl·
DENCIO LA VULNERABILIDAD DE SU EXISTENCIA, 

JUNIO DE 1906: JOSE NEIRA GOMEZ Y MANUEL AVILA, FUNDAN EL -
GRAN CIRCULO DE OBREROS LIBRES, QUE SUPERA LA TRADICION MU·· 
TUALISTA. SU BASE FUE ORIZABA, VERACRUZ Y LOGRO ESTABLECER 
RAMAS DE ORGANIZACION EN TODO EL CENTRO Y EL ORIENTE DE LA -
REPUBLICA, 

A FINES DE 1906 EXISTIAN HAS DE 80 FILIALES EN FUNCIONES Y 
SE PUBLICO UN PERIODICO: REVDLUCtON SOCIAL, 



~·: S D~E ~ I ~~:;:~E Y D~R: :~~~ ~:, ~;~::;~.;i,·J~~:,m~~~[·~:~&t~~:t',~~:~~l 
SION (LOCKOUT) DE LOS OBREROs;¿:,Los;rEMPRESARIOSc~~E'NEGARaN,·-•.· 

:~;: ;:;:;:::::::·:.:::::::,:·:il~f Wtlt}~~~J~~f ~m· 
7 DE ENERO, 1907, EL GENERAL DIAZ ANUNÍ:Úl°EL''~e~'Ói'.TAÍlO .DE su 
HEDIACIDN. LOS REGLAMENTOS DE TRABAJO EXISrÚÚs 'suB,SISTl-
RIAN. SE PROHETIAN REFORHAS DE IMPORTANCIA TAN PRONTO COMO 
LOS OBREROS REGRESARAN AL TRABAJO, SE LES PEDIA A LOS OBRE
ROS TEXTILES QUE ACEPTARAN EL CONTROL DE SUS PERIODICOS POR 
PARTE DE AGENTES NOMBRADOS POR EL GOBIERNO, SE LES PEDIA LA 
PROMESA DE TOMAR PARTE EN HUELGAS FUTURAS, 

LOS OBREROS SE AMOTINARON EN RIO BLANCO, TPATARON DE INCEN
DIAR LAS FABRICAS, LIBERARON A LOS PRESOS DE LA CARCEL Y CQR 
TARON LOS CABLES DE ENERGIA ELECTRICA. 

LOS DIAS 8, 9, 10 Y 11 DE ENERO DE 1907, ORIZABA, SANTA ROSA, 
RIO BLANCO Y NOGALES FUERON ESCENARIO DE UNA VIOLENCIA SIN -
PRECEDENTES, EL EJERCITO INTERVINO, EL DIA ONCE HABIAN HUIR 
TO HAS DE 100 OBREROS, 

1909: GUILLERMO LANDA Y ESCANDON, GOBERNADOR DEL DISTRITO -
FEDERAL, PATROCINA LA FUNDACION DE LA SOCIEDAD MUTUALISTA Y 
ELIMINAR LA TENTA DE DECLARAR HUELGAS, PROHETIO AYUDA ECO~O 

MICA, EDUCACION Y DIVERSIONES HONESTAS A LOS MIEMBROS DE LA 
SOCIEDAD. 

EL GENERAL BERNARDO REYES, GOBERNADOR DE NUEVO LEO~ DEHOSTRO 
UN GRAN INTERES EN LA CUESTION OBRERA. 
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1 

n GoBERNÁooR'llE. tlüEvo.:LEoN' ERÍI;· TAMBIEN, EL JEFE oE uti GR!!. 
PO DE ClPOSl~lÓN, COHPRENDIÍIO EN LA ELfTE GOBERNANTE, QUE 
ATACABAiÁ,ú)s';'.~·-•c1'iiNTIFÍCOSi 1 ,Y VEIA'Úl LAS REFORMAS POLITI: -
CAS. v' ..\Óí1fÑi srRÁTiv ü'; EL' UN 1 có 'MED 1 o' oé DETENER í.Á CREC 1 EN
TE. EséLÉROS Ís-.DEL' REG IMEN, EL GENERAL REYES CONTABA. CON UN 
AMPLIO. APOYÓ EN EL NORTE D_E LA REPUBLICA: SUMADO A ESTE, -
sus·:v10lENTAS DIATRIBAS CONTRA LIMANTOUR Y LOS "CIENTIFI 
'i:os 11 ; OBUGARON A DON PORFIRIO A ENVIAR AL GOBERNADOR REYES 
~'MADRID, PRACTICAMENTE EXILIADO, 

CUANDO ESTUVO UN NUEVO LEON, BERNARDO REYES, DEHOSTRO ENOR
ME. HABILIDAD Y CLARIVIDENCIA EN EL MANEJO DEL NACIENTE HOV! 
MIENTO SINDICAL. NO HIZO CASO, EN HUCHAS OCASIONES, A TOR
PES Y HIOPES INSTRUCCIONES QUE LE ENVIABA EL GENERAL PRESI
DENTE. 

EN CONTRA DEL PATRIARCA, QUIEN YA PASABA DE SU "OTORO", RE
YES ADOPTO UNA ACTITUD FAVORABLE A LA FORHACION DE UN SINO! 
CATO DE FERROCARRILEROS EN MONTERREY, CON LA INTENCION DE -
EJERCER ·ENTRE BASTIDORES- EL CONTROL DE ESTA ORGANIZACION. 
HABIL Y GENEROSO POLITICO, INTELIGENCIA DIALECTICA. 

TUVO UN BRILLANTE EXITO: LOGRO QUE SE RECHAZARA UNA PROPO
POSICION DE GUIAR EL SINDICATO POR EL CAMINO DEL SOCIALISMO, 

EL COHITE EJECUTIVO DEL SINDICATO ELABO,RO UNOS ESTATUTOS 
QUE FUERON MARCADOS Y CORREGIDOS, PERSONALMENTE, POR EL PA
DRE DE DON ALFONSO REYES. 

1907-1908. OCURREN GRAVES HUELGAS EN NUEVO LEON. EL GOBE! 
NADOR SE ENCONTRO SERIAMENTE LIMITADO EN SU ACCION, POR LA 
SEVERA INFLEXIBILIDAD DE DON PORFIRIO, 

1909. SE FORMA UN PARTIDO OBRERO REVISTA, PARA APOYAR LA -



"El HOVIHIENTO OBRERO EN LA EPOPEYA REVOLU~IONARIA11 • (•) 

EL CONCURSO DE TRES FACTORES INFLUYO EN LA FORMA COMO FUE -
RON INCORPORADOS LOS OBREROS MEXICANOS A LA LUCHA REVOLUCIQ 
NARIA DEL PERIODO HEROICO DE 1910-1916: DESDE EL ESTALLIDO, 

'HASTA EL TRIUNFO MADERISTA: DESDE LA PRESIDENCIA DE HADERO 
HASTA EL CUARTELAZO, LA DECENA TRAGICA, EL BALAZO EN LA 
FRENTE DEL GENERAL REYES -QUIEN CAYO- FRENTE A PALACIO, EN 
EL ZOCALD, Y LA MUERTE DE LOS SEADRES MADERO Y PINO SUAREZ; 
DESDE LA USURPACION DE HUERTA HASTA SU CAIDA, Y -FINALMENTE, 
DESDE LA LLEGADA AL MANOG.,_SUPREHO, POR PARTE- DE CARRANZA -
HASTA LA REUNION -EN QUERETARO- DEL CONGRESO CONSTITUYENTE. 

PRIHEHO, LA CLASE TRABAJADORA, NO AGRAVIA, ERA ESCASA EN N!! 
MERO Y TENIA UNA INMADUREZ RELATIVA FRENTE A LAS INFLUENCIAS 
DE VIGENCIA IDEOLOGICA. 

SOLO LOS CENTROS MINHOS E INDUSTRIALES TRADICIONALES, TEN! 
AN MAYOR EXPERIENCIA Y CAPACIDAD DE LUCHA. 

(•) Para toda esta sección: El Movimiento Obrero en HExlco: 
Ensayo de aproximación Hlst6rlca, he consultado: Carr, 
Barry, El Movimiento Obrero y la Política en México, 
·1910, 1929, 1 y 11. México, SEP setentao,, la, F.d, 1976 
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MAS MAS 1NMED1 ATOS »·AGUDAMENTE ¡-u RGENTEs-;·\COMO: LA·i<EX 1GENC1 A · 
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PAZ •DE ATRAER· A 'OTROS".GRUPos:isoCtAl:ES" 'VIS ION!:PARTICU ·-

LAR DEL FUTURO, L::.:,·;';.:\'k~ff,; 
BIEN.LO EXPLIÚ EÍ.ADÁGIÓ~F.tiosor. 1;<1;.!!P,RIUS ESTÚÚ, GUAM 
OPERAN" o "NO LE p 1 DÁS PERAs'/¡;\[·'o\'~-0;¡;,~!f~"g·¡tiÁv MAS CERA 
QUE. LA QUE ARDE", PRlMERO Et'si~;;v~i:í/E'G1~fACTUAR·Y PRODUCIR. 
LAS CONDICIONES DE LA VIDA HATERtAU D0É'.

0

JtA!l~'oB.LACION TRABA -
JADORAS ERAN DE UNA PRECARIEDAD ~AL'.QUE;:EL'FACTOR ECONOMl
CO, RESULTABA SUMAMENTE PRIORITARIO; 

SEGUNDO, LA CONDUCTA DE LOS JEFES REVOLUCIONARIOS, COMO MA· 
DERO, CARRANZA, ALVARO OBREGON,,, LA MAYORIA PROCEDENTES· 
DE LA ELITE Y DE LA CLASE MEDIA. ELLOS. TENIAN UNA GRAN VA· 
RIEDAD DE OPINIONES SOBRE EL PROBLEMA DE LA MOVILIZACION' • 
OBRERA Y CAMPESINA, 

FRANCISCO VILLA Y EMILIANO ZAPATA, LOS CAUDILLOS POPULARES, 
REPRESENTANTES DEL INTERES DE LA GRAN MASA TRABAJADORA -S~ 

BRE TODO AGRICOLA· APENAS PUDIERON HACER ENTRAR A LA CON· 
CIENCIA DE LA NACION, EL AGOBIO EN QUE VIVIAN MILLONES DE 
MEXICANOS, 

MADERO NO MOSTRO NINGUN INTERES POR LOS PROBLEMAS ESPECIFl 
COS DE LA CLASE TRABAJADORA DEL PAIS, CARRANZA APENAS UN • 
POCO MAS, E HIZO CONCESIONES IMPORTANTES POR LA PRESION 
TREMENDA DE LA ETAPA MAS CALIENTE ·LA MAS SANGRIENTA Y TR~ 
GICA- DEL MOVIMIENTO NACIONAL REVOLUCIONARIO. 
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oTRos. cAuo 1 LLos rnÁ'rÁRÍlN c.oN LF:1 mPmós s1 No'rcAros, ·.· co-
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LO QUE EN UN PRINCIPIO HABIA SIOO UNA LUCHA P,OR E.L RE·~iABLf. 
CIMIENTO DE LOS DERECHOS DEHOCRATICOS, SE CONV¡~TIO POCO A 
POCO EN UNA LUCHA PARA LA TRANSFORHACION TOTAL DE LA SOCIE· 
DAD MEXICANA. 

HUERTO MADERO, HUBO EL CONVENCIMIENTO.DE LA NECESIDAD DE 
ADOPTAR UNA POLITICA REPRESENTATIVA DEL INTERES OBRERO Y 
CAMPESINO. SE PROCURO LA ALIANZA CON LOS GRUPOS POPULARES. 
CARRANZA FUE EL CAUDILLO QUE HUBO DE INTENTAR Y EtlSAYAR LAS 
FORMULAS VIABLES, 

LAS CAMPARAS MILITARES TUVIERON UN DRASTICO EFECTO: LA DI~ 
MINUCION DE LA POBLACION. EN 1920, ERAMOS HENOS MEXICANOS 
QUE EN 1910, SETECIENTOS CINCUENTA MIL HABITAtlTES POR ABA
JO DE LA CIFRA DE 1910. NO EXISTIAN LAS CONDICIONES PARA -
QUE EL MOVIMIENTO SINDICAL SE ORGANIZARA A NIVEL NACIONAL. 

DE 1911 A 1921, HEXICO PERDIO UN TOTAL DE DOS MILLONES DE -
PERSONAS, DE 1917 A 1920, DOSCIENTOS SIETE MIL PERSONAS 
EMIGRARON A LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. 

TODO ESTO SIGNIFICO DESORGANIZACION POLITICA Y ECONOHICA, -
TREMENDO MOVIMIENTO SOCIAL: LA AGRICULTURA Y LA INDUSTRIA 
QUEDARON EN UN NOTABLE DESORDEN MATERIAL. 
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GRANDES .SECTORES.DEL.SISTEMA FERROVIARIO DEL PAll FUERON 
DESTRUIDOS,. HUBO DESPOJOS Y CONTRIBUCIONES FORZOSAS. IHPU·E·~ 
TAS POR LOS REBELDES, LA HAND DE OBRA HERHD NOTABLEHENTE,
PARA MILITAR EN LAS DIVERSAS FACCIONES REVOLUCIONARIAS~ 

EL CUADRO QUE PINTA, COMO GRAN MURAL, EL DOCTOR MARIANO AZUI 
LA, EN LOS DE ABAJO, ES NOTABLEMENTE FIDEDIGNO, TIENE ·ADI 
MAS· UN FUERTE PODER SUGESTIVO PARA APROXIMARNOS A LA MAGNl 
TUD DE ESE EPISODIO NACIONAL. 

SE CERRARON MUCHAS MINAS, LAS FABRICAS CERCANAS A LOS PRIN· 
CIPALES CAMPOS DE BATALLA VIERON OBSTACULIZADA SU PRODUC 
CION: ALGUNAS DEJARON DE OPERAR DURANTE LARGOS PERIODOS. 

UN GRAN NUMERO DE OBREROS REGRESARON A CULTIVAR LA TIERRA -
EN ALGUNAS REGIONES, PARA SOBREVIVIR DIFICILHENTE, 

TERCERO, FUE UNA DEPRESION ECONOHICA GENERAL, LA CLASE 
TRABAJADORA QUEDO MERMADA, FRAGMENTADA Y QUEBRADA EN MAS DI 
VISIONES QUE LE RESTABAN FUERZA E INFLUENCIA. 

1910. 20 DE NOVIEMBRE ESTALLA .LA REVOLUCION, 

1911. HAYO. EL PATRIARCA, YA EN SU INVIERNO OCTOGENARIO, 
ES DERROCADO. 

LLEGA AL PODER FRANCISCO 1. MADERO, SIMBOLO DEL DESCONTENTO 
DE GRANDES SECTORES DE LA CLASE MEDIA, CON EL APOYO ·TAM 
BIEN- DE MUCHOS GRUPOS DE OBREROS Y CAMPESINOS, 

BAJO LA JEFATURA DE EHILIANO ZAPATA, CAMPESINOS DEL CENTRO 
Y DEL SUR DEL PAIS, INTEGRAN EL ZAPATISMO, FUERON ATRAIDOS 
POR UN ARTICULO DEL PLAN DE SAN LUIS QUE PROHETIA LA RESTl
TUCION DE TIERRAS PERDIDAS POR LOS PEQUEAOS AGRICULTORES. 



1914, A ~É6}~oos'~EL A~O CAE HUERTA y LA REVOLUCION SE VUE!:. 
vÉ' ÚN'A<BATALLA "pbR:LA''JEFATURA DE LAS FUERZAS REVOLUCIONA • 

·RiAS, 'ENTRE EL· CONSTITUCIONALISMO Y LAS OTRAS FACCIOtJES. 

FINES DE 1915. TRIUNFO DEFINITIVO DEL COtJSTITUCIDNALISHO. 

EN TODO ESTE LAPSO SE PRODUCEN NUEVAS ORGANIZACIONES DE VA
RIADO SIGNO IOEOLOGICO: DESDE EL MUTUALISMO TRADICIONAL 
HASTA EL ANARCO·SINDICALISMO. 

HUBO TRES POLOS DE ORGANIZACION LABORAL: MEXICO, VERACRUZ 
Y LOS CENTROS MINEROS DEL NORTE, 

1911, DE MARZO A OCTUBRE, EN MEXICO SE FORMAN SINDICATOS DE 
SASTRES, ALBARILES, IMPRESORES, CARPINTEROS Y COCHEROS, 

1912, ENERO, EN EL PUESTO DE VERACRUZ, POR INICIATIVA DEL • 
SINDICATO DE PANADEROS, SE CREO UNA CENTRAL LOCAL: LA CON• 
FEDERACION DE SINDICATOS OBREROS, 

1911, JULIO. LOS MINEROS DE LA ZONA CARBONIFERA DE COAHUI· 
LA FORMAN LA UNION MINERA MEXICANA. 
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ALGUNOS INMJGRANTEs,;,ESP~AOLEs.::ENÚsi>Ect~L·; ruvJ.ERON uw PAPEL 
IMPORTANTE, EN ú o~GÁ111zAéÍ'oii iíf'1L:~s·'PÍl1Mi:RAs A~RuPAi:10N.Es. 

" . . . . . - .. ' • ' " : ' • '. ~ -~ - : ' . ·-' ' . ·' .• . ' , ' . ' • ' . - ' .• ' . . . ¡ - . 

":::·.·.~·'..''.: ,,'.:··· -:<: ;>~ : ;\:'-. ~; .;.,.:,· ,• 

PEDRO FUNCO EN VERACRUZ, DIRIGf~,L~S ,ACTIVID~DES DE UN' GRAN 
NUMERO DE INMIGRANTES ESPAAOLEs,': '.EN MEXICO,,D;F,, AHADEO -
FERRES FUNDO LA INFLUYENTE tONFEDERACtO~ T(PCGRAFICA MEXIC! 
NA. 

HUBO UN GRAN INCREMENTO DE PERIODICOS Y REVISTAS INDEPENDIE~ 

TES, PUBLICADOS POR LOS TRABAJADORES: 

EN EL DISTRITO FEDERAL EL TIPOGRAFO MEXICANO. 
EN LERDO, DURANGO PLUMA OBRERA., PERIODICO FUNDADO POR JUAN 
LOZANO. 

LA REVISTA LUZ FUE EL POLO DE ATRACCION DE LAS PERSONALIDA· 
DES ANARQUISTAS QUE FUNDARON "LA CASA DEL OBRERO MUNOIAL", 

LA CASA CRISTALIZO EL PROYECTO DE ESTABLECER UNA FEDERACION 
QUE AGRUPARA A TODOS LOS SINDICATOS Y GRUPOS OBREROS DE LA 
CAPITAL Y DE ALGUNAS OTRAS CIUDADES, FUE UN CENTRO DE DI • 
VULGACION DE INFORMES Y DE CONSULTAS SOBRE PROBLEMAS DE OR· 
GANIZACION OBRERA. 

LA CASA DEL OBRERO MUNDIAL FUE PARCIALMENTE UN RESULTADO DE 
LA DIFUNDIDA FRUSTACION ANTE LA CONFUSION Y FALTA DE OIREC
CION OE LA GRAN OLA DE ACTIVIDAD OBRERA QUE SIGUIO AL DERRU~ 

BAMIENTO DE PORFIRIO DIAZ. 

JULIO DE 1912: EL ORIGEN INMEDIATO DE LA CASA FUE LA CREA· 
CION DEL GRUPO ANARQUISTA LUZ. EL CUAL SE CONVIRTIO EN CE~ 

TRO DE REUNION DE LAS PERSONAS ACTIVAS DE LOS Cf RCULOS OBR! 
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ROS y ANA~QU 1 ms: ALGUNAS PERSONAL 1 Ó~DES 1 MPORTANTES OE • 
LOS s 1 NDI cúos:íí[ T ¡ POGRAFO~ \: DE·; SÁsTÍIÉs'/ . y.. . 

LA RACIÓNÁLISTA'.•;'••cúvw PRÍN~'íf1osfR,ECOGtO EL GRUPO LUZ, 
PARA. cRÉÁR EN MEx1co ·oTRA rscu'[LÁ'Ási''.. ·vARlos slNDICATos Y 
OTRAS.ORGANIZACIONES OBRERAS ~ROPORCIONARON LOS FONDOS NEC! 
SARIO~ PARA REALIZAR EL PROYECTO, 

SEPTIEMBRE DE 1912, VARIOS DE LOS DIRIGENTES DEL GRUPO FU! 
RON DETENIDOS: ENTRE ELLOS JACINTO HUITRON, EL ANARQUISTA 
COLOMBIANO JUAN FRANCISCO MONCALEANO FUE DEPORTAOO, 

EL GRUPO LUZ CAMBIO DE ORIENTACION Y CELEBRO LOS PREPARATI· 
VOS PARA ESTABLECER LA CASA DEL OBRERO MUNDIAL, CUYA PRIME· 
RA REUNION OCURRIO EL 22 DE SEPTIEMBRE DE 1912. 

LA PRIMITIVA CASA TUVO POCOS ASPECTOS FORMALES "NO TENIA NI 
ESTATUTOS, NI ESTRUCTURA, NI DECLARACION DE PRINCIPIOS" FUE 
"UN CENTRO DE DIVULGACION DE IDEAS AVANZADAS", 

191). SE AMPLIO EL CAMPO DE ACTIVIDAD DE LA CASA. FUE UN 
ORGANISMO COORDINADOR: HUCHOS DE LOS SINDICATOS YA EXISTE! 
TES SE AFILIARON A LA CASA Y, HUCHOS HAS, SE FUNDARON BAJO 
SUS AUSPICIOS, 

DESARROLLO UNA NUEVA ESTRATEGIA PARA LOS CONFLICTOS CON LOS 
PATRONES. EN SU PRIMER ARO, LA CASA TOHO PARTE EN HAS DE · 
70 HUELGAS, 

LA CASA DEL OBRERO MUNDIAL TUVO UNA INFLUENCIA FORMATIVA S~ 
BRE VARIAS GENERACIONES DE LIOERES SINDICALES QUE TUVIERON, 
EN UNA U OTRA EPOCA, RELACION CON ELLA. DESTACADOS VETERA· 
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TAHBÍE~ ANDU~IE~ON POR LA CASA; ESCRITORES Y POLITICOS: 
TONIO DIAZ SOTO Y GAHA Y RAFAEL PEREZ TAYLOR, QUIENES SE 
ADHIRIERON A LA CAUSA ZAPATISTA, 

EL GOBIERNO DE MADERO FUE HOSTIL A LA CASA DEL OBRERO HUN • 
DIAL Y, PESE A ELLO, LOGRO SOBREVIVIR Y CONTINUO OPERANDO • 
AUN DESPUES DE LA OLEADA CONTRARREVOLUCIONARIA Y EL GOLPE • 
DE V, HUERTA, EN FEBRERO DE 1913. 

HAYO DE 1914, POR ORDENES DEL GENERAL VICTORIANO HUERTA 
FUE.SUPRIMIDA, PERMANECIO INACTIVA HASTA LA VICTORIA DE LOS 
CONSTITUCIONALISTAS. 

LAS OPINIONES REVOLUCIONARIAS DEL PERIODO ORIGINARON UN RA· 
PIDO CRECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD SINDICAL, EL ROJO-NEGRO -
DE LA HUELGA FUE ENARBOLADO CON FRENES! Y ONDEO DE MANERA -
CRECIENTE. 

LOS POLITICOS QUEDARON OBLIGADOS -SE GESTABA EL ARTICULO 
123- A AFRONTAR LOS PROBLEMAS Y DEMANDAS DE LOS OBREROS IN· 
OUSTRIALES Y ARTESANALES, 

HACIA FINALES DEL PORFIRIATO SOLAMENTE HABIA UN PEQUERO NU
MERO DE OPOSITORES DE LA CLASE MEDIA QUE ESTABA INTERESADO 
EN LOS PROBLEMAS MATERIALES DE LA NACIENTE CLASE TRABAJADO
RA. 
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LA CUESTION QUE APARECIA COMO LA MAS URGENTE ERA LA OE ALI
VIAR LOS SUFRIMIEtlTOS DE i.os PEONES DEL CAHPO,' ASI LO EST.!:. 
MARON QUIENCS CONSIDERABAN PRIMORDIALES LOS PROBLEMAS RELA
TIVOS .A LA REFORHA SOCIAL, 

MADERO CONOCIA LA IMPORTANCIA DE LA CUESTION OBRERA: SIN -
EMBARGO, EN SUS DECLARACIONES PUBLICAS HUBO NOTORIAS CONTRA 
DICCIONES, 

EN ABRIL DE 1910 PRONUNCIO UN DISCURSO EN EL TIVOLI: OFRE
CIO A LOS ANTIRREDECCIONISTAS QUE PROMOVERIA LEYES TENDIEN
TES A MEJORAR LAS CONDICIONES MORALES Y HATERIALES DE LOS -
OBREROS, SIN EMBARGO -lPOR EXTRAND QUE PAREZCA!- SOLO SE -
REFIRIO A LA CONCESION DE PENSIONES A LOS TRABAJADORES INHA 
BILITADOS FISICAMENTE. 

POCO DESPUES Y IORIZABA! TEATRO DE LOS SUCESOS TRAGICOS DE 
ENERO DE 1907, DIJO QUE NO ERA OBLIGACION DEL GOBIERNO PRO
CURAR EL AUMENTO DE SALARIOS A LOS TRABAJADORES NI LA REDU~ 

CION DE LA JORNADA, SINO PORPORCIONAR UN SISTEMA DE GOBIER
NO DEHOCRATICO QUE PERMITIERA LA FORMACION DE ORGANIZACIONES 
OBRERAS FUERTES, 

ASILO DIJO CON ACERTADA PROPIEDAD: "USTEDES NO NECESITAN 
PAN SINO SOLAMENTE LIBERTAD, PORQUE LA LIBERTAD LOS HARA CA 
PACES DE OBTENER PAN". 

EN EL DECISIVO PLAN DE SAN LUIS IEL GRITO DE BATALLA!, EL -
GRAN LLAMADO A TODA LA NACION, NO SE MENCIONA LA CUESTION -
OBRERA. PERO EN EL ARTICULO l" DIO ESPERANZAS DE JUSTICIA 
A LAS VICTIMAS DEL DESPOJO DE TIERRAS, QUE MOVILIZO A LAS -

HUESTAS AGRARIAS, CALZONES DE HANTA Y HUARACHES, DEL ZAPA· 
TISMO. 
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MADERO: EXPL·.ICJJO~AUN MAS CLARAMENTE SUS TENDENCIAS DE LIBE·' 
RALISMO ECOlfoMICOiY.DE "LAISSEZ FAtRE" SOCIOECONOMICO, EN>. 
DEc"u>:R'Ác1oiús POSTERIORES:· ERA COHERENTE CON su CONDICION• 
vcoii°c'IENC,IA' oE°CLASE, ACONSEJABA INDUSTROSIOAD, PACl·ENCíA;· 

·~ "oo'HiNl·~··:·D·E"L'AS "PAstONES, REPRESION DE LOS VICIOS. ADEMAS .. 

PUSD'.EN GUARDIA A LOS TRABAJADORES CONTRA LA "INGENUA CREE!!_ 
CIA" DE· QUE, LA LEGISLACION POR SI MISMA SEA UN MEDIO EFI • 
CAZ PARA MEJORAR LAS CONDICIONES ECONOMICAS DEL PUEBLO. 

ANTE UNA ASAMBLEA DE BANQUEROS E INDUSTRIALES, MADERO DECL~ 

RO ESTAR DECIDIDO A MEDIAR -PACIFICA E IMPARCIALMENTE· EN • 
TRE LOS INTERESES DEL CAPITAL Y LOS DEL TRABAJO, RECOROO A 
LOS PRESENTES QUE, LA GENEROSIDAD DE LOS PATRONES, ESTABAN 
PERFECTAMENTE DE ACUERDO CON EL INTERES DE LOS EMPRESARIOS, 
ASI COMO CON LOS DE LA NACION MEXICANA EN SU CONJUNTO. 

NO HUBO PDLITICA OFICIAL MADERISTA DE REPRESION DE HUELGAS. 

MADERO ESTUVO SIEMPRE EN LA MEJOR DISPOSICION DE RECIBIR A 
LAS DELEGACIONES DE HUELGUISTAS QUE LO SOLICITABAN. 

EN ENERO DE 1912 ESCRIBID AL GOBERNADOR DEL ESTADO DE HIDAi 
GO, EL ING, RAMON ROSALES, PARA ORDENARLE QUE INVESTIGARA • 
EL ARRESTO DE UN HUELGUISTA, DURANTE UNA MANIFESTACION. LE 
RECORDABA LA NECESIDAD DE PROTEGER EL DERECHO INDIVIDUAL A 
HACER MANIFESTACIONES DE MANERA PACIFICA. 

PERO NO ES POSIBLE PEDIR PERAS AL OLMO. LA CRECIENTE OLEA
DA DE LAS ASPIRACIONES SINDICALES REBASABA EL AMBITO DE LAS 
IDEAS POLITICAS DE MADERO, QUIEN CONCEBIA AL ESTADO COMO UN 
VIGIA TOLERANTE ANTE LA AGITACION OBRERA, NO MAS, NI HENOS. 
MADERO FUE HEROICAMENTE COHERENTE CON SU ORDEN MENTAL. 
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OCURRID QUE LOS TRABAJADORES EXPERIMENTARO~•AGUDA INQUIETUD 
CUANDO MADERO ADMITID LA PRESENCIA Di'REA~i1ó~Ah1~s "6ECLAR! 
DOS¡ EN SU GOBIERNO¡ CUANDO -DESBANDftDAS LAS TROPAS REVOLU

.CIONARIAS- REVIVID EL EJERCITO FEDERAL, AL QUE SE DEVOLVIE
RON SUS ~TRIBUCIONES Y BELIGERANCIA, 

JUNIO DE 1911. UNA OLA DE HUELGA BARRE TODO EL PAIS. SE -
EXIGEN GRANDES AUMENTOS DE SALARIOS, REDUCCION DE LA JORNA
DA DE TRABAJO, ABOLICION DE PRACTICAS ADMINISTRATIVAS HOSTL 
LES A LOS OBREROS, 

EN VERACRUZ, LOS ESTIBADORES SE DECLARARON EN HUELGA. PE
DIAN UN SALARIO MINIMO DE TRES PESOS. 

EN MEXICO, UNA HUELGA DE TRANVIARIOS PARALIZO EL TRANSPORTE, 
A PRINCIPIOS DE JULIO DE 1911, 

EN LA MINERIA HUBO UN VASTO CAMPO HUELGUISTICO. 

OCURRIERON IMPORTANTES CONFLICTOS EN LAS PLANTAS DE FUNDI -
CION DE MONTERREY, TORREON, CHIHUAHUA, AGUASCALIENTES Y EN 
LOS POBLADOS MINEROS DE EL ORO, .PARRAL Y CANANEA. 

UN FACTOR PRIMORDIAL Y DETERMINANTE FUE LA ACTITUD DE LOS -
SEAORES GOBERNADORES DE LAS RESPECTIVAS ENTIDADES FEDERATI· 
VAS. 

ABRAHAM GONZALEZ, GOBERNADOR DE CHIHUAHUA, REACCIONO CAUTA
MENTE ANTE LA GRAN OLA DE HUELGAS, EN JUNIO-JULIO DE 1911. 

PRESIONO A LOS PATRONES PARA QUE CONCEDIERAN AUMENTOS DE SA
LARIOS Y PARA QUE ABOLIERAN ALGUNOS MEDIOS TRADICIONALES DE 
EXPLOTACION, COMO LAS TIENDAS DE RAYA, 
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"· El GOBIERNO PROVIS~ONA~.OE. LEON DE LA BARCA REACCIONo··oE Ha .. · ... 
NERA UNIFORHENTE HDSTtL;: 

GARCIA GRAtlADDS, GOBERNADOR DEl D~·F., SOFOCO POR·LA FllERZ'A 
UNA HUELGA DE TRANVIARIO~, A PESAR DE 1UE El MINISTRO DE ·GO 
BERNACION, EMILIO VAZQUEZ GOHEZ, HABtA ADOPTADO UNA· ACTITUD 
COMPRENSIVA. 

EN El ORO, EDD. DE MEXICO, LAS TROPAS FEDERALES INTERVINIE• 
RON PARA CONSERVAR "El ORDEN", CON CONSIDERABLE DERRAMAMI E!!_ 
TO DE SANGRE. 

EN QUERETARO SE ABRID FUEGO CONTRA UNOS OBREROS TEXTILES 
HUELGUISTAS. 

ENERO DE 1912. MAS DE ~O Hll OBREROS ESTABAN EN HUELGA. SE 
RESDLVID El CONFLICTO DE MANERA SATISFACTORIA; PERO LA PRE!!_ 
SA Y ALGUNOS SECTORES OEL GOBIERNO MADERISTA AGUDIZARON SU 
HOSTILIDAD Y SURGIERON NUEVOS TRANSTORNOS EN LA ACTIVIDAD • 
1NDUSTR1 AL. 

NUEVA ERA, UN PERIODICO QUE MOSTRARA SIMPATIA POR LOS SIND! 
CATOS, SERALO LA IRONIA DE ESTA ACCION HUELGUISTICA MASIVA, 
"AHORA QUE El PRESENTE GOBIERNO YA NO ESTA A LA DISPOSICION" 
DE LOS CAPITALISTAS". 

HABIA LA MENHLIDAD DE QUE LOS HUELGUISTAS ERAN UNOS "PELE· 
LES" MANEJA DOS POR LOS ENEM 1 GOS DE:'MADERO: ESTE JU 1C1 O LO 
COMPARTIA El MISMO PRESIDENTE, QUE LO EXPRESO EN VARIAS oca 
SIONES, 

El 18 DE AGOSTO DE 1911, MADERO ACUSO A SUS OPOSITORES, ES7. 
PECIALMENTE A LOS PARTIDARIOS DE BERNARDO REYES, DE ATIZAR 
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LOS HORllOSHUÉLGUIS)"tcosi:PA'~~'ucoNDUCtR AL PA!S AL· CAOS". 
~ , . .j, > .. •":• '.:,~:~.:.·~-:. ~ ·'-º"'.f ;·:_i.,> ~~- y· ·--~~>:~·~ .. ...-:·:; ;" 

NOVIEMBRE'·DE_l91//.(,~u~(GNJóf.1iANVIAÚOS EN TORREOll, SE -

· Ifi?~;j¡~:~il1~t~f~!f t'f :·:::,:"·~::::·::' ,::· . 
·. HAC 1 ENDD . ~AS, c,?HU~,j ~~ ;.RE_P RES 1 DN. 
,' 1 ~-~,;·~<\): .(.('\'~· .-
~RUEL IRONIA; VERDADERAMENTE GROTESCA Y DIGNA DEL TEATRO 
DEL ABSURDO: - LA PEOR MATANZA OCURRIDA BAJO EL GOBIERNO DE 
MADERO OCURRID EN RIO BLANCO, JUNTO A ORIZABA, COMO EN ENE· 
RO DE 1907. ·MURIERON TREINTA HUELGUISTAS, HALEADOS POR LAS 
TROPAS FEDERALES, 

CUANDO ESTE HECHO IRREPARABLE OCURRID, LOS REPRESENTANTES -
DE LOS TREINTA OBREROS MUERTOS SE ESTABAN ENTREVISTANDO CON 
LA REPRESENTACION PATRONAL Y CON-LA DELEGACION GUBERNAMEN • 
TAL, PARA ACORDAR LAS NUEVAS CONDICIONES DE TRABAJO, NECES~ 

RIAS POR EL GRAVE DETERIORO EN LA SITUACION DE LA INDUSTRIA 
TEXTIL. 

MEDIADOS DE 1912. FEDERICO GONZALEZ GARZA, GOBERNADOR DEL 
DISTRITO FEDERAL, ORDENA EL ARRESTO DE VARIOS OBREROS Y AD· 
V 1 ERTE A LOS 1NO1 GNADOS MAN 1 FESTANTES QUE "MEX 1 CD NO NECES.!_ 
TA SOCIALISMO¡ AQUI NO HAY PROBLEMAS ENTRE EL TRABAJO Y EL 
CAPITAL". 

EL GOBIERNO DE MADERO SOLO REALIZO UNA REFORMA: LA CREACION 
DEL DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y LA NEGOCIACION DE UN NUEVO • 
CONTRATO LABORAL EN LA INDUSTRIA TEXTIL, 

LA NUEVA DEPENDENCIA OFICIAL SE CREO POR LA LEY PRESENTADA 
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A LA CAl'IARA DE .DIPUTADOS .EN SEPTIEMBRE. DE ·l!Íl,l,, , 

HASTA. EL'l·l: DE'D{tlEMBRE FUE ·APROBAOO·POR'EL SENADO,V.:Ü; 
DE ENERO' D( 1.9} 2 ''EL~'NUE,VO ·OEPAR,TAMENTO 10EL''TRABAJ0:,;c OMENZO 
A. FUNp10NAR,1CON UN PE.RSONAL DE 12 EHPLEAOOS y'NNiDIRECTOR, 
wi oEAs!~ocJALt~TAS ÍiooERADAs,. AtlT<iN Í ó RAMo~'·i>E.DRUEú., · · 
QU t EN HABIÍ\1 Esr'Aóo ilcr 1 vo EN< LOS et RCULos \.luruP.i:1sr~s.>.· 

Í·'';' . ·:·.'.." :. . ,:~ ~ .. ~:· .. :.:~~·/,::• \i ·'.:: .~· /;' 

TODAVIÁ':HABi,A ELEMENTOS 
GISL{ITivo';\';5 ,;_;,;, ,, ' 
·. -~· .::~;~?~.,,:··,:?,\·;·l '-.: .• ~·;~:':·.\·:: :, : : 

PORfl RISTAS EN EtS~NO ·~EL, PODER L.§. 

LA' PRINCIPA'L: FUNCION DEL DEPARTAMENTO DEL TRABAJO ERA RECO• 
'GER, .c'LARi'f

1

tCAR' y PUBLICAR DATOS SOBRE EL EHPLEO. 

TENIA FACULTAD PARA MEDIAR EN LAS DISPUTAS ENTRE EL CAPITAL 
Y EL TRABAJO, FACTORES DE LA PRODUCCION. 

JULIO DE 1912. EL OEPARTAHENTO DEL TRABAJO CONVOCA UNA ca~ 

VENCION PARA DISCUTIR LOS PROBLEMAS DE LA INDUSTRIA TEXTIL. 
POR PRIMERA VEZ EN LA HISTORIA OE HEXICO SE PIOIO OPINIDN A 
LOS REPRESENTANTES LABORALES, PARA ESTABLECER UNA NUEVA ES· 
TRUCTURA DE SALARIOS Y PARA FIJAR LAS CONDICIONES DE TRABA· 
JO QUE EL CONGRESO ESTABA NEGOCIANDO, 

EL DEPARTAHENTO DEL TRABAJO EMPEZO A INTERVENIR ACTIVAMENTE 
EN FAVOR DE AQUELLAS ORGANIZACIONES SINDICALES QUE, SEGUN • 
SU OPINION, MOSTRABAN UNA ACTITUD RESPONSABLE Y MODERADA H~ 
CIA EL GOBIERNO, 

OEHOSTRO UNA PARTICULAR SIMPATIA POR LAS ORGANIZACIONES HU• 
TUALISTAS Y POR LA GRAN LIGA OBRERA. 

LAS MISMAS SOCIEDADES MUTUALISTAS PIDIERON AYUDA AL OEPART~ 

MENTO DEL TRABAJO, 
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EN LOS U.LTl.HOS .. ,MESES, DEL,GOBIERNO DE; MADERO, \A ~ISHA CASA 
DEL OBRERO HUNDl.AL·F~E~ATAt'Ao~pol\:pARÍ:¿DELOS cilícutos, -

~~·~ ~ 1 ~·~::~:1 i~~J·~6·r;:¡ft·~·~-~/1;~g::+~.,~HEfa'.O,fs):'·A<.~,ftÁ,v.ts .. ,~·E.L rER 1 Q.. 

>~: ,., .. 1:r:·:1, ;, ~">", ;;,·;.. .,.'._,·,,, ··:.- ::;>:;··,,:i·:~·,',·:··· 

EN FEBRERO o~';/9'1':;(:~·~:¡b~;;;ERNO D~ ~~ÓERO FUE ·oiRROC,ADO POR 

EL ~·OLP'E'co·~,:'j¡~'rí'11'ivo~'uc'toNARÍo y MILITAR DEL .. GENERALVICTO

RIANO ~UERTA, 
.; ·::·: ''.,'li . 

EN .isos:DIAS ~~L PROCESO OE .CAMBIO SOCIAL M~XICANO, LA.CASA 
UEL OBRERO MUNDIAL ASUHIA UNA HOSTILIDAD CADA VEZ MAYOR cu~ 

TRA.tL,PKESIDENTE, 

CON LA APARICION DE LA CASA DtL OBRERO MUNDIAL, DESAFIANTE 
FKENfE, A( .PAIERNALISHO Y AL ESPIRITU CONSERVADOR DtL RtGI -
HEN, CUINCIDIO EL ENDURECIMIENTO DE LA POLITICA GUBERNAMEN
TAL. 

SIN EMBARGO, EXISTIA UNA COMPLETA CONFUSION (EN TERH•NGS G! 
hERALES) SOBRE LA ACTITUD QUE EL MOVIMIENTO OBRERO DEBIA 
ADOPTAR HACIA LOS PERSONAJES DE LA DIRIGENCIA REVOLUCIONA • 
RIA. 

ENTRE NOVIEMBRE DE 1910 Y FEBRERO DE 1911 ·PERIODO SUMAMEN
TE ARDUO PARA LA REBELION·, LOS LIBERALES HAGONISTAS LE 01~ 

RON, A MADERO, UN APOYO ESENCIAL, PORQUE LA OECISION DEL 
AUTOR DE "LA SUCESION PRESIDENCIAL (1906) 11 -SUFRAGIO EFECTI
VO, NO REELECCION· DE RECURRIR A LA INSURRECCION ARMADA (O~ 

CISION QUE ·EN CONCRETO· IMPLICA, NECESARIAMENTE, LA "CUOTA 
DE SANGRE" Y EL PRECIO ALTISIHO, IRRECUPERABLE DE LAS EXIS
TENCIAS INDIVIDUALES QUE HAN DE CONCLUIR VIOLENTAMENTE; Dl
FICILISIHA OECISION ETICA), SORPRENOIO HUCHO A SUS COLEGAS, 
QUIENES NO ESTABAN SUFICIENTEMENTE PREPARADOS NI HABIAN 
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ACUMULADO ú Á°RMAMENT0:~1E.cESAR1'0 PARA sosTÉ~ER u'tJÍ\ cÁMP.AílA 

M 1 L i TAR··_'P R;o-LbNG·A'~:k1¡<·i(~·-, EMeA'Rco ', )E
1

L" PARTft Do L:1 e'e'~AL'/ME·x,1'cA .. 
Nó Poú 1 J.. 'ARH.ii~iirlT!l ·Aéli1íD'i1HE'.vOÉú.ER 1'EIÍc I'..\' ~¡¡ Liii Lu'Cii~ ,·DE 

;~¡{¡,;;~1t~~}i{~l1tti~t.l~if ii~~~:i;:;•· 
CON c.~USA';.REB.E(DEff.UE\lHECH~;·;,EFECTIVA POR .GRUPOS AISLADOS ilE 

.·.·~,~,~·,9.f~df;1f.1f~i~¡~\,~.~t~;;:~~~~~;t~:.,~}A~ ... ?~:.'.'::,·.·:.:.:,•·.>'r''·(~~\~:;::~·P.,, .•..• 
LOS TRABAJADORES;•·DE•HATEHUALA, ·S,L.P.; Y LOS 'DE GUANAJUATO; 

:pus1EíloN,iA['C~H~~"o%i:> ~AN i'.u 1's· PoTos 1 EN·Ei. :Aiia1ró RE.vdLu··· 

'cio'~Áll'ó1:'~H·~·i1¡;·[1~~1a·~~'ZÁLE'z'c'oNTo, COH'Ó FACTOR TA~Ti~o. co'ir:.-
.·.;·· ··~. ,··1 . .,,:·~·'. •. '.'.\.'){.nt:n;.:.~·1·,:Ni'•t:;·_;:·'., :,1 . · ·· · · ·· · 1 ·. · ·. · .. ~ • 

. ; E~}.~.R..V).\IS .. jf,,ECNl:co~OE LOS TRABAJADORES DE CUATRO CIÉNEGA~.· 

COAHU.I ~.A;;/:1:10,. :i;:.: .. r.e.i:~r . ·.· ·>:. 
·;. '·"-:. ::~. - " 

LLEGADO.'HUÚTA AL ,PpDER '(HUERTOS MADERO; PINO SUA.REZ', GUST~ 
vo MADERO·, Ei.· GENERAL' B ;·REYES)' LOS OBREROS NO SE OPUSI E -
R·Q_N :Aa··,i;{T.A'.~E·Nr-E: __ -A~L\~N'~IÉVO GriBIE.RNO. EL HO,RROR oE-·~A- OECEN~ 
TRAG (cA :OPERÁ'BÁ·>~ó'ifo ''UNA ADVERTENC 1 A TERR 1 BLE, UN· L 1M1 TE DE 

SU~RIAl'Í:'NTO',"co~iü~'iotiv PESADUMBRE, MUY DIFICIL DE REBASAR. 
' . . . .. ·' . ~ 

EN TORNO A.VÉNÚSTIANO CARRANZA, EN LA HACIENDA COAHUILENSE 

OE .GÜADAtUPE° •HAB,IA ÓE PROYECTARSE ·PLAN DE GUADALUPE· EL NUf 

VO CAUCE PARA EL C.AHBIO SOCIAL Y ECONOHICO·POLITICO. 

EN HEXico, ·o,F., LA RELACION ENTRE EL GOBIERNO DE HUERTA 

LA CASA DEL OBRERO MUNDIAL FUE TENSA ·LOS PRIMEROS MESES·, 

SIN.QUÉ iE H~Nl~EjTÁRA UNA BELIGENCIA HOSTIL. 

EL 1° DE:MAv'o DE1913 HUBO UNA GRAN MAtllFESTACION QUE ORG~ 
NIZO.tA'CASÁ.DiL OBRERO MUNDIAL. NO HUBO EL HENOR INTENTO 

DE REPRIHl,RLA. 
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ERA UN COMPAS DE ESPERA, LUEGO SE PRESENTO, EN LA CAMARA DE 
DIPUTADOS, UNA PETICION PARA QUE SE PRUMULGARAN NUEVAS LEYES 
LABORALES. 

25 DE MAYO, 1913, EL GOBERNADOR DE LA CIUDAD DE MEXICO PROHl
BIO UNA ASAMBLEA DE MIEMBROS DE LA CASA, EN UN TEATRO, ADE -
HAS, ORDENO EL ARRESTO DE VARIOS ORADORES QUE HABIAN ATACADO 
A HUERTA. SEIS DE ELLOS FUERON DEPORTADOS, POR SER EXTRANJE
ROS, COMO ELOY ARHENTA, JOSE SANTOS CHOCANO. 

HAYO DE 1914, HUERTA ORDENA CLAUSURAR LA CASA DEL OBRERO HU~ 
DIAL. ORDENA LA DETENCION DE SUS DIRIGENTES. 

EL DEPARTAMENTO DEL TRABAJO SIGUIO FUNCIONANDO Y RECIBIENDO -
PETICIONES DE AYUDA DE VARIOS GRUPOS DE TRABAJADORES. 

LAS HUELGAS CONTINUARON, AUNQUE EN MENOR NUMERO. 

DE JUUIO A NOVIEMBRE DE 1913 SE REGISTRARON 17, CON SEIS HIL 
OBREROS, 

.ENTRE 1910 Y 1920 SURGID LA DINASTIA SONORENSE, COMO FUERZA -
POLITICA DOMINANTE (ALVARO OBRERON Y P.E. CALLES), QUE AUSPI· 
CIO UN ESPECTACULAR AUMENTO EN LA IMPORTANCIA POLITICA DEL H~ 
VIHIENTO OBRERO. 

ENTRE 1914-1915 EL MOVIMIENTO OBRERO DEJO DE SER "LA FEA DE -
LA FIESTA, CON LA QUE NADIE QUIERE BAILAR", SE VOLVIO LA BEL
DAD DE LOS POLITICOS DE HAS AGUDEZA Y AHBICION. LOS POLITI -
COS CORTEJABAN EL NUEVO ATRACTIVO DEL HOVIEHIENTO SINDICAL. 

JULIO DE 1914. VICTORIANO HUERTA PRESENTA SU RENUNCIA A LA -
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA. SALE, COHO CON PORFIRIO, POR VE 
RACRUZ, RUMBO AL EXILIO. 
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LAS FUERZAS c6NSTITUCIONALISTAS ~CUPABAN:Y~ Los' ESTADOS•NORTE 
Ros·y GRAN .PARTE .DEL CENTRO v occ1DENTE\'DE·ú:-,RiPuBL(c·A.·' .-

, ·, ¡);.._<. •',.._ 

', ·.;<·.;.:· ... :.1·.~: 
JULÍO"DICIEMBRE, 1914. LAS RELACIONES EN,TRE EL:,JÉFÉ qONSTIT!!, 
cio~~NALISTA, VENUSTIANO CARRANZA y VIL.LA'.~~RIAE~o:', ,ZAPATA -
-'LUEGO- SE FUERON TRANFORMANDO EN ABIERTA'itoiiTiU'DAD. 

,' • ·~ : . ' • - r .. ·,· 
~,:' " ' 

L~ i.~CHA DE FACC 1 ONES. CON LA ETAPA DE LA ,CONV,ENC 1 ON DE AGUA! 
CALiÉNTE~, DURO HASTA MEDIADOS DE 1915. LOS CONSTITUCIONALI! 

.TAS SALIERON VICTORIOSOS. 

EL MOVIMIENTO ZAPATISTA TENIA SU BASE EN EL CAMPESINADO SURE
AO, CUYO IDEAL ERA UNA SOCIEDAD TRADICIONAL, CON CENTRO EN LA 
COMUNIDAD INDIGENA. 

EL ZAPATISHO EJERCIO UNA FUERTE ATRACCION EN AMPLIOS SECTORES 
DE LA NACION; SU PERDICION FUE HABER RENUNCIADO A EXTENDER LA 
ESFERA DE SUS AMBICIONES MILITARES Y POLITICAS, MAS ALLA DE -
SU REGION NATIVA. YA HA SIDO COMENTADO ESTE "PUNTO DE VISTA" 
"HEXICO NO ES UNA ISLA, HEXICO NO SE PARECE A CUBA SINO SUPE_!! 
FICIALHENTE V EN ALGUNOS HONDOS RASGOS DE PERSONALIDAD Y VITA 
LIDAD". 

EL VILLISHO ES UN ASPECTO DE LA REALIDAD MEXICANA QUE REQUIE
RE HAS Y HAS INDAGACION.(11) SU FUERZA FUE SOBRE TODO MILI -
TAR; CARECIO DE UN IDEARIO COMO EL QUE TUVIERON LOS ZAPATIS -
TAS EN EL PLAN DE AVALA. 

LOS CONSTITUCIONALISTAS INSPIRABAN HAS GENERALIZADA CONFIANZA 
Y FUE LA FACCION HAS FUERTE DE TODAS, AUNQUE LA DESTRUCCION -
DEL HUERTISHO SE DEBIO SOBRE TODO A VILLISTAS Y ZAPATISTAS. 

(11) Gl l ly, Adolfo. La Revoluc16n Interrumpida, México, 
siglo 21 editores. p.83, 
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A FINES DE 1914, LA FUERZA MILITAR DEcCARRANZA"ERA·ESCASA, 
CONTROLABA UNA PEQUERA REGION DE Ú PÍl.RTE,ÓRIENTAl DÚ ·PAIS, 
º SEA EL EsTl\oo. DE vERAcRu_z v PARr~s\oil.' ESTADO DE PUEBLA. 

. .!,"·'- . . ·.~"."', .:.·< .. '.,_.:';,~¿::,:, /¡,,)-,.::'./":';::_::,: 

:::r:¡::~:·~m~i~:fü~;~i1~Mr1~1;~1~1t:i¡:fü:; f ':::~: 
LOS CONSTITUCIONALISTAS,'Áju\vfr(.SE,SECCIO-N/l.BAN EN LIBERA -
LES V JACOBINOS. C~RRANZA:~i~MO ERA ú JEFE DE LOS PRIMEROS: 
PENSABA EN LA REALIZACION DE. 'úNA REFORMA POLITICA TRADICIONAL. 

CARRANZA CARECIA DE POPULARIDAD •. "LA SUTILEZA Y VIRTUD DE C~ 

RRANZA EN LA POLITICA NO LE HAN PERMITIDO HALAGAR LAS BAJAS -
PASIONES DE LA PLEBE". 

EL GENERAL ALVARO OBRERON ERA EL JEFE DE LOS JACOBINOS. PR~ 

CURABAN CAMBIOS ATENTOS A LAS DEMANDAS DEL PUEBLO¡ PROPUGNA
BAN REFORMAS ARTICULADAS DESDE LAS BASES, CON REFORMAS DEN~ 
TURALEZA SOCIO·ECONOMICA, PARA ATRAER A MAYORES VOLUMENES DE 
LA POBLACION. 

POR LA PRESION JACOBINA Y LA GRAN RELEVANCIA DE ALVARO OBRE
GON, CARRANZA EXPIOIO DECRETOS RELATIVOS A ASUNTOS AGRARIOS 
Y SOCIALES. 

DE ESPECIAL IMPORTANCIA PARA El MOVIMIENTO OBRERO MEXICANO -
FUE EL GRUPO DE PERSONALIDADES REVOLUCIONARIAS DE SONORA Y -
SINALOA QUE CONSOLIDABAN Y ALENTABAN EL PENSAMIENTO JACOBINO. 



. 3. - DISTINTAS TENDENCIAS SINDICALISTAS 

3.1 SINDICALISTA 
3,2 REFORMISTA 
3,3 SINDICAL REVOLUCIONARIA 
3,4 MARXISTA 
3.5 ANARQUISTA 
3,6 SINDICATO CATOLICO 
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3,8 EL SINDICALISMO Y SU APL!CACION REAL EN 

MEXICO 

1 -
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3. 

LA socúoilo'.· ~~'':s;ffi}J~~\:~D;AS- FO~~As·'oE ol\G~~tiA~ 1 ~N EN sus o 1 

VERsos': E's\ri:osR:'('N{iifi.'Á¿"{otf DI NA:ii rcA~vl;¡;Al)"cON',Mov1M1 Etnos :
DEL···;- lilif>o ·:«~'c''o~'Ttf;s':o[iiílWi"N-AC'i ONES cÁÜsAú:(ÓE LA UBI CAC t ON 

·GE0GRAF_1 cii; .c~l'iiAs;v-Xiláu_i>.5~:i?ti¡¡1iJ~ÁtEs :el A ·soé i ~oAo coMo. oR
GAN 1 s110 PLURAL. Qu'e: uÍl i dcii 'At{ó's·JúiííBR'Es' PARA QUE PUEDAN sA -
TISFACER sus NECESIÓAoEs''v·•[rii;iíiiii DES~RROLLARSE, ES UNA OBRA 
MAESTRA DE LA INTELIGENCIA Y DE LA VOLUNTAD CREADORAS DE LA 
ESPECIE. 

DESDE SUS ORIGENES Y A TRAVES DE LOS MODOS DE PRODUCCION, QUE 
MANIFIESTAN EL MOVIMIENTO DE LA HISTORIA, O HAS EXPLICITAHEN
TE, EL PROGRESO DE LA ESPECIE EN SU DOMINIO DE LA REALIDAD Y 
EN SU PERFECCIONAMIENTO Y EHANCIPACION; DESDE LOS LIMITES EN
TRE EL PALEOLITICD Y EL NEOLITICO, HACE HILES DE AAOS, AUNQUE 
DE MANERA DIACRONICA EN LAS DISTINTAS LATITUDES DEL GLOBO, HA 
EXISTIDO EN EL INTERIOR DE LA MISMA SOCIEDAD UNA AMPLIA BASE, 
MAYORITARIA, DE PRODUCTORES DIRECTOS DE BIENES Y SATISFACTO -
RES CUYA CONDICION HA SIGNIFICADO LA NECESIDAD DE UN ESFUERZO 
Y UNA LUCHA PARA ADQUIRIR, CONCRETAMENTE, SU DIGNIDAD Y HAS -
CABALES MARGENES PARA SU REALIZACIDN EXISTENCIAL. 

HA SIDO UN ESFUERZO CUYOS POLOS DE DINAHISHO HAN SIDO DE CA -
RACTER MATERIAL-TECNICO Y DE RANGO INTELECTUAL-IDEOLOGICO. 

DE MANERA SUMAMENTE SOMERA PODEMOS EVOCAR, COMO HITOS DE ESTE 
11DVIHIENTO: 

A) EN LA ETAPA DEL ESCLAVISHO, EL EXODO DE LOS ESCLAVOS HE -
BREOS QUE, DIRIGIDOS POR HDISES, SALIERON DE EGIPTO, A -
TRAVES DEL DESIERTO, PARA CONVERTIRSE EN UN PUEBLO LIBRE 
EN TIERRAS DE CANAAN. 
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B) ESTE'MISMO·PUEBLO,·AOQUIRiOA ·su .LIBERACION HUBO OE CAER -
SUCES 1 VAHENTÉ: EN ,LA 

0

SERVI DUMBRE y ESFORZARSE .POR ADQU 1R1 R 
CONCIENCIA·DE:su'~IGNÍDAD. A'.ESTE (ARGO PERIODO SE LE. 
RÚONOCE .P~R).Á ACÜ~(DAD DE LOS "PROFETAS' DE 1 SRAEL", 

'.'.,,,.: .. :"·.,,::·' 
C) TAMBIENDURANTE :Ú: ESCLAVISMO, EN EL IMPERIO ROMANO¡ SE • 

RECUERDA\A:sÚBLEVÁCION DE ESCLAVOS QUE DIRIGID ESPARTACO. 
MOVIMllNTO QUE CONCLUYO TRAGICAMENTE. 

D) EN LA.ETAPA DE MAXIMO ESPLENDOR DEL ESCLAVISHO EUROPEO·O~ 

CIDENTAL, EL CRISTIANISMO SURGID COMO UNA BUENA NOTICIA -
QUE PROCLAMABA LA LIBERACION DE LOS CAUTIVOS. 

OCURRID A CONTINUACION EL PASO DEL MODO DE PRODUCCION ES
CLAVISTA AL FEUDAL, EN LA MISMA CULTURA EUROPEO·OCCIDEN -
TAL CRISTIANIZADA. 

E) DURANTE EL MEDIOEVO SURGIERON LOS GREMIOS DE OFICIOS, EN· 
TRE LOS ARTESANOS DE LOS BURGOS, QUE ERAN DESCENDIENTES -
DE ANTIGUOS SIERVOS DE LA IGLESIA. 

TALES GREMIOS FUERON UNO DE LOS FACTORES QUE CONFIGURARON 
LA TRANSFORHACION DE LOS ARTESANOS Y COMERCIANTES DEL ME· 
DIOEVO EN LA CLASE DE LA BURGUESIA, MISMA QUE HABRIA DE -
TRANSFORMAR LA HISTORIA A PARTIR DEL RENACIMIENTO, HASTA 
LA REVOLUCION FRANCESA, 

F) EN EL S 1 GLO XV 11 OCURRE LA PR 1 MERA REVOLUC 1 ON BURGUESA, -
EN INGLATERRA, POR LA QUE UN HAS AHPLIO SECTOR DE LA PO -
BLACION TRABAJADORA Y PRODUCTIVA, LOGRO PARTICIPAR EN EL 
CONTROL Y LA DIRECCION ECONOHICO-POLITICA DE LA SOCIEDAD. 

SUCEDE EL PASO DEL PERIODO FEUDAL AL CAPITALISMO, A TRA • 
VES DE UN COMPLEJO PROCESO CUYOS GERMENES YA SE PUEDEN 
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1i'ETERMINAR DESDE LAS'POSTRIMERIAS DEL SÍGL :XIII v'DURAN
TE .EL SIGLO XIV. 

G) EN EL SIGLO XVI 11 ACONTECEN LAS REVOLUCIONES~ .INGLESA DE 
AMERICA DEL NORTE, FUNDACION DE LOS ESTADOS UNIDOS Y LA -
REVOLUCION FRANCESA, SE VERIFICAN LAS TRAS¿E~DENTALES D! 
CLARACIONES SOBRE LA DIAGNIOAD HUMANA Y LOS DERECHOS DEL 
HOMBRE Y DEL CIUDADANO. 

SIHULTANEAHENTE, CON LA REVOLUCION INDUSTRIAL, INICIADA -
EN EL REIUO UNIDO DE LA GRAN BRETAAA Y QUE SE VA EXPANDIE! 
DO POR TODO OCCIDENTE (SIGLOS XVII 1 Y XIX) SURGE UNA NUE
VA FORMA DE LUCHA Y ORGANIZACION: LAS TRADE UNIONES,, 
LOS SINDICATOS. 

A ESTAS TENDENCIAS, SINDICALISMO, HE VOY A REFERIR ESPECIFl
CAHENTE, EN ESTAS PAGINAS. EL SINDICALISMO, ENTENDIDO EN FO~ 

HA GENERICA Y A UN PECULIAR NIVEL DE ABSTRACCION, COMO FORMA 
DE ORGANIZACION Y DE LUCHA DE LAS BASES DE TRABAJADORES DIREf 
TOS, QUIENES PARTICIPANDO DE UNA VIGOROSA TRADICION HISTORI -
CA, SE EHPEAAN POR EL MEJORAMIENTO DE SUS CONDICIONES DE VIDA 
Y POR LA REALIZACION DE SU DIGNIDAD HUMANA Y CIUDADANA. 

CONSIDERASE A ESTA FORMA DE ORGANIZACION, EL SINDICALISMO, CQ 
HO LA CONFIGURACION HISTORICA HAS DESARROLLADA, LA ULTIMA Y -
HAS RECIENTE QUE HA CREADO EL INGENIO HUMANO, DESDE LAS BASES 
MISMAS DE LA SOCIEDAD, PARA HACER AVANZAR EL PROCESO GENERAL 
DE EHANCIPACION, ADQUISICION DE MEJORES CONDICIONES DE VIDA Y 
REALIZACION DE LA DIGNIDAD HUMANA. 

EL FIN MEDIATO, A MEDIANO Y LARGO PLAZO, EL QUE MOTIVA DE MA
NERA PERMANENTE Y CONFIERE TENSION AL SINDICALISMO, EL QUE -
ALERTA LA INTELIGENCIA DE SUS DIRIGENTES Y GUIAS INTELECTUA -
LES, ES LA JUSTICIA SOCIAL. 



RESPECTO A'EST: INMEDIATEZ DE ~INES DEL SINDICALISMO NO EXI.§. 
TE UNA'DISCREPANCIA RELEVANTE, QUE.REQUIERA UNA MENCION MAS 
EXPLICITA. LOS SINDICATOS, EN GENERAL, MANIFIESTAN CONSENSO 
RESPECTO~DE MEJORAR LAS CONDICIONES OE LA VIDA MATERIAL DE -
L?S TRABAJADORES, A QUIENES REPRESENTAN Y ORGANIZAN. ES DE
CIR, EXISTE CONCORDANCIA RESPECTO AL FIN. INMEDIATO DE CARAC
TER ECONDMICO-SOCIAL (SALARIOS, REGLAMENTOS DE TRABAJO, HOR~ 

RIOS, SEGURIDADES Y PRESTACIONES). QUIZAS EL UNICO SE~ALA -
MIENTO QUE ES IMPORTANTE INDICAR SEA EL DE QUE LA TENDENCIA 
DEL SINDICALISMO REVOLUCIONARIO, EL MARXISTA PRINCIPALMENTE, 
ENFATIZA LA LUCHA DE CLASES E IMPUGNA LOS OBJETIVOS ECONOHl
COS COMO "PALIATIVOS" DEL "OBJETIVO PRINCIPAL": LA LUCHA -
A UN NIVEL IOEOLOGICO Y POLITICD, HASTA REBASAR El MODO DE • 
PRODUCCION CAPITALISTA. 

PERO RESPECTO OEL FIN MEDIATO -LA JUSTICIA SOCIAL· SI QUE -
EXISTEN NOTABLES DISCREPANCIAS ENTRE LAS TENDENCIAS DEL SIN• 
DICALISHO. LA OBTENCION OE ESTE FIN A TRAVES DEL TIEMPO Y -
AUN EN LOS MISMOS "LUGARES, SEGUN EL PENSAMIENTO QUE GUIA 
PREPONDERANTEMENTE A LA MAYORIA DE LOS TRABAJADORES, ES CAU• 
SA DETERMINANTE DE DIVERSAS CONCEPCIONES DEL SINDICALISMO. 

ASI H~SHO, DETERMINA HETODOS DE ACCIDN QUE SE CONOCEN, GENE
RICAMENTE, COMO TACTICAS Y ESTRATEGIAS DE LUCHA SINDICAL. 

ES PERTINENTE DAR RELIEVE A ESTE CONCEPTO DEL FIN MEDIATO, -
COMO UN ANTECEDENTE PARA DEFINIR LA SITUACION DEL SINDICALli 
HO MEXICANO, OBRERO PRINCIPALMENTE, A RESERVA DE QUE ALGUNAS 
DE ESTAS CONCEPCIONES NOS PAREZCAN VACIAS DE CONTENIDO, POR 
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CARECER .ACTUAL~ENH DE SEGU100.RES cUYA)<fMPoÍú:Aiic'tA •. TE.N.GA 

GENC.1Á··Ai.. 1ttTÉ/Íi.o);o~Nu·E~TR'A··.·.; .. s.}~1Eo~,º iiÉx1c~~i\; ·· · 
, ' ·:;.'."/ ,;,'.·! _; l· ~ .. ,_ 

VI -

. AS 1 .,PU~~:\~Íls. ,RE,F,~.r(!.M,ris.<~;J''.\(P,ií\'.:: D.Ei.c.oM ! ~NT i:s .. ·sl.ND 1 CALES. H~ 
. CIENo.o::u.s.o,),E(~ii.~º.NC,EP,Jci~MÜD·Ó~L·oGico'QUE PUSO .. EN BOGA MAX -
· WEBER; ·s6c'i cii:o'Go· ÁCii1iiN: Ci l : ·.·· ·· .. · · . . ' . . ' . . '', ' . '. ~ .. 

EN PRIMER TERMINO, EXl~TEN (AS .DOCTRINAS QUE SE PROPONEN EN -
CAUZAR LA DINAMICA SINDICAL CENTRO DE LOS CAUSES, EN LOS CUA
DROS Y FRONTERAS LEGAL-INSTITUCIONALES DEL REGIMEN EXISTENTE. 
Y EN ULTIMO TERMINO, LAS DOCTRINAS QUE PRETENDEN REFORMAR, O 
HASTA TRANSFORMAR, AL ESTADO MEDIANTE LA FEDERACION DE LOS 
SINDICATOS¡ ES DECIR CONDUCIR LA LUCHA DE LOS TRABAJADORES 
HASTA LA IMPLANTACION DE UNA SOCIEDAD SIN CLASES. 

CUANDO ESCRIBO "PRIMER TERMINO" y "ULTIMO TERMINO", QUIERO RI 
FERIRME EXCLUSIVAMENTE A UN HENOS Y A UN HAS, EN CUANTO ALCA~ 
CE Y RAblCALIDAO, QUE SE LE CONFIEREN, AL SINDICALISMO, COHO 
FACTOR DE CAMBIO SOCIAL, FAVORABLE PRINCIPALMENTE A LA BASE -
MAYORITARIA DE TRABAJADORES DIRECTOS Y PRESTADORES DE SERVI -
CIOS, CUYO PORVENIR HISTORICO ES ESTA FORMA DE ORGANIZACION -
SOCIAL: EL SINDICALISMO. 

EXISTEN, ASIMISMO, TECNICOS DEL SINDICALISMO QUE CONSIDERAN A 
ESTE COMO Utl METOOO DE "REFORMA SOCIAL", UNA ETAPA HACIA LA -
REVOLUCION. 

3.1. CORR 1 ENTE S 1NO1CAL1 STA 

SE LE LLAMA SINDICALISMO LIBERAL. 

CONCIBE AL SINDICALISMO COMO UNA FORMA DE ASOCIACION NATJ!. 

(1) flmashelt, Nlcholas, La Teoría Soclol6glca. México, 
fondo de cultura econ6mlca.p,127. 
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RAL. · EsPONTANEAHENTE ,J.fORMER~ .LO,GÍCA,LAS. PERSONAS .. OE 
UNA.-HISHA.PROFESION'U\'OflC.10: SE'UNEN,'.'REfLEXIONAN.·Y :HA. -· 
BLAN ~É··'su 11 COHÜN 'coN0'1ci'ÓÍl''y'•;NicE's'íDÍloü 11'i:JUNTAS PROYEC 

TAN AéclONE
0

S QUE;.ús;ÚNEFICi
0

~N'P0ROL0°N°GAtL~H1srÓRICAHEN-:: 

• .~;¡~¡¡~;¡1~l~f ~~~l~f~¡~füE!!!::'1:::::::~::::::~ 
CA Y PROCURA,HEJORAR'Y'OPTtHtZAR LOS MODOS DE COLABORA -
cioi;'·~os'':'f')(~foRÉS:¡~·É LAPRODUCCION (CAPITAL Y TRABAJO) 

;'sriN1 'sot1l'oil'~'i~sff'1i'iirEGRAN' CONJUNTAMENTE' EL TODO DE LA -
SOCJ EoAo)ii'o:ouhi VA •. 

'CON°CRETAHENTE, ESTA CORRIENTE SOSTIENE QUE LOS SINOICATOS 
. SE DÉBEN 0°CUPAR OE 'LOS INTERESE MATERIALES DE LA PRODUC -

CION. NO SE LE CONCEDE RELEVANCIA A LOS FACTORES POLITl
COS CULTURALES, RELIGIOSOS, YA QUE ESTOS CORRESPONDEN 
~~OLID~RiAMENTE- A OTRAS INSTANCIAS Y PARTES VIVAS Y OPE
RANTES DEL CUERPO SOCIAL. 

lA CORRIENTE .SINDICALISTA HACE ENFASIS EN LA "PARTICIPA -
CION EN LAS UTILIDADES" QUE LE CORRESPONDE AL FACTOR 
TRABAJO OE LA PRODUCCION, ESTO ULTIMO MERECE RELEVANCIA, 
PUESTO QUE APUNTA AL PROYECTO DE QUE LOS OBREROS DEL FUT~ 

RO SERAN SOCIOS DE LAS EMPRESAS E INTERVENDRAN EN SU AD -
MINISTRACION Y, LOS INTERESES CONTRARIOS Y HASTA "PROVI -
SIONALMENTE OPUESTOS" SE VOLVERAN COMUNES, 

ESTA CORRIENTE PUGNA, PUES, POR LA FORMACION DE SINDICA -
TOS MIXTOS COMO RESULTADO DE LA IDENTIFICACION ENTRE LOS 
ltlTERESES DEL CAPITAL V DEL TRABAJO Y POR úN "CONSEJO DE 
EMPRESA" QUE ARREGLA SUS DIFERENCIAS. 

SU TECNICA DE LUCHA DESECHA LA VIOLENCIA Y LA HUELGA. 
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TODA LA'CO~FL1cr1v'10110 ÓEL' PROCESO DE PRODUCCION ES REFE 
. . . ·" .,. -

RIDO AL'.CONSEJo:·s1NDIÍ:AL•QUE HABRA DE DIALOGAR CON EL 
FACTOR CAPITAL~EMPRESARIOS, 

CONCIBE PUES' AL GENERO HUMANO Y AL "CUERPO SOCIAL" COMO 
UN TODO ORGANICO, SIN ESCISIONES Y SOLIDARIO, 

3.2. CORR 1 ENTE REFORM 1 STA 

ESTA TENDENCIA INTENTA QUE LAS SOCIEDADES SEAN UN CONJU~ 

TO DE CORPORACIONES NACIONALES. 

QUE LAS CORPORACIONES TENGAN FUNCIONES LEGISLATIVAS Y AQ 
MINISTRATIVAS, COMO LA GESTtON DE CENTROS ADHINISTRATI • 
VO·ASISTENCIALES, 

LA LINEA GENERAL DE ARGUMENTACION DE LA CORRIENTE REFOR· 
MISTA ES COMO SIGUE: 

LA DOCTRINA LIBERAL SOSTIENE QUE LA LIBERTAD DE TRABAJO 
PERTENECE, EXCLUSIVAMENTE, AL INDIVIDUO, Y COMO AL PRIN· 
CIPIO DE TODA LA SOBERANIA RESIDE, ESENCIALMENTE, EN LA 
NACION, SE SIGUE LA HOSTILIDAD DEL GRUPO SOCIAL A LAS 
ASOCIACIONES PROFESIONALES; PORQUE ESTAS SE SITUAN EN 
TRE EL ESTADO Y EL INDIVIDUO, 

COMO LA FAMILIA ESTA EN DECADENCIA '1\FIRMAt+-, SOLAMENTE • 
LA CORPDRACION O EL GRUPO LA PUEDEN SUSTITUIR COMO NU 
CLEO DE SEGURIDAD. 

ENTONCES, EL SINDICATO ESTA LLAMADO A INTRODUCIR EN LA· 
SOCIEDAD LOS CAMBIOS NECESARIOS PARA ORGANIZAR UN PORVE· 
NIR HUMANAMENTE HABITABLE. 
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ESTA TENDENCIA AFIRMA, TEORICA~ENTE• QUE, LA EVOLUCION 
DEL s1ttD.icAL1SMo .És coNTRARÍA" Les PR1Nc1p1os oE orRE -
CH01.PORQUFSE ~LANrEA EL.ó1LrnAriii"O:uÉ ELSINDICALISHD 
iifrrnu'i RA· AL.;ACTUAL' ESTADO' o (o ·TRANSFÓ~ttÁRA, REGULANoo-

.· ,,· : _-. '!; l ~ · ..... ·, . . . 1 • • • • '· - -

LO AL. INTEGRAR.~EN·UN. ESTADO REFORMADO A LOS SINDICATOS -
éoMo ixf.o~Étir~fo~· LA 'sóií[ilAN\ A NÁc 1 oNAL. YA "º soN Los 
INDl~1ii'ílós•'du'í'ENES 1SOÍI PORTADORES DE LA S

0

0BERANIA Y, POR 
TÁNra:· 'oÉ("sliFRAG 1' o i SÓN LAS CORPORAC 1 ONES. LOS s 1NO1 CA 
TOS;' 

LOS TEORICOS DEL SINOICALl5HO REFORMISTA OPTAN POR LA. 
TRANSFORMACIOtl DEL ESTADO, EN LO! TERMINOS INDICADOS, NO 
POR SU OESTRUCCION, 

].).SINDICAL REVOLUCIONARIO 

ESTAS TENDENCIAS CONCIBEN DE TAL MANERA EL FIN MEDIATO: 
LA JUSTICIA SOCIAL, QUE SE ESFUERZAN POR CONSTITUIR UN -
SINDICALISMO AUTONOHO, INDEPENDIENTE DEL ESTADO Y HASTA 
SU ANTAGONICO; PRINCIPALMENTE EN CUANTO QUE LO LLAMA Y -
CONC 1 BE COMO "ESTADO BURGUES'', "ESTADO GENDARME", "ESTA
DO OPRESIVO", LA JUSTICIA SOCIAL SE CONVIERTE EN LA 
AFIRHACION CATEGORICA OE QUE "TODO EL PODER" LES CORRES
PONDE A LOS PROLETARIOS Y EN LA AFIRMACION IHPLICITA DE 
QUE EL TRABAJADOR ES MEDIATIZADO, ENAJENADO SISTEMATICA
HENTE POR LA SOCIEDAD CAPITALISTA. 

POR CONSIGUIENTE, PROCURAN CONSTITUIR UNA NUEVA ORGANIZA 
CION SINDICAL Y UN NUEVO REGIHEN ECONOHICO Y, PARA ELLO, 
SE CONTRAPONEN Y AISLAN EN TANTO QUE SE APARTAN HACIA UN 
HUNDO DE VALORES PROPIOS \SINDICALISMO MARXISTA) O EN UN 
HUNDO EN QUE NO SE RECONOCEN OTROS VALORES QUE LOS OE LA 
PURA ESPONTANEIDAD INDIVIDUAL \SINPICALISMO ANARQUISTA), 
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3,4, SINOICALÍSMO HARXJST~> 
' " : "~ ,.:,·. ;.' '· '· . :.i :, ·:t.;:. y' 

. SE·. ENl;) END ~i1,50'~?,'.;.~~ ú~A¡EORR, 1 E~JE: s .. ' NO 1. CAL QUE ACEPTA 
YcHACE,SUYAS~LAS~JEOR(AS~ELABORADASiPOR KARL MARX, 

.. ·' ~:- ./::~::~ /~~~:1:}~l~0~/:.t~/¡f~::tJf~~:;¿.~~~,;~;;:~;2){ ~:~';;;.:>~:;:~: .. ~:. ;.,.: ,:·: .. 
.. SU .,P.ENSAMl,ENTD 1,V \PRO~EC.TO ':SOC 1 AL;::EL MARXISMO, PROPONE 

'·LA F.O~HAcl ííiWoff;i'üti'."EosT6~1~ 1i~li1is!'0.1Je: LLEVEN. A. LA 
'' · é. ' ':,; <;,_ .:;: ·>' ~·.' ',;' '.•"• • •.• oi /l,lvo·).;!•c\, •• ';> :?. ;.' :'ifj"""°, ·,.·:·, •.\. ,,•:· ··.\· · , · ·., · • 

PRACT i CA LÁS TES is :PRÍ Nc'1 P¡'\LES;,o(.LÁ,\UCHA DE ,CLASES y 

LA ·ABO~ 1c1 Ó.N· 'oÉ 'i.A 'PROP 1 E~~o :~·RÍVADA, . 

ADEMA.S, :EL MARX 1 SMO ENFAT 1 ZA QUE "LA CONC 1ENC1 A. 1NO1 V.!_ 

DUAL", NO EXISTE COMO ~RINCÍPIO CAUSAL QUE'. LA EXPRESA Y 

OBJEÚVA EN EL TODO SOCIAL; AFIRMA QUE "LA CONCIENCIA 

INDIVIDUAL" ES UN PRODUCTO, REFLEJO, DEL ENTORNO SOCI

AL EN EL QUE CADA. SUJETO ESTA INSCRITO HISTORICAMENTE, 

CON EL "MANIFIESTO COMUNISTA" DE 1948, FIRMADO POR 

MARX Y ENGELS SE PRETENDE INTERESAR EN ESTA TEORIA A -

TODAS LAS GRANDES MASAS DE TRABAJADORES ( 11 PROLETARI OS 

DEL HUNDO, UNIDOS"), (2) 

ASI, EL MARXISMO SE PROPONE COMO TEORIA REVOLUCIONARIA 

DIRIGIDA A LA PRAXIS HISTORICA, REVOLUCIONARIA QUE 

OTORGA CONCIENCIA DE SI MISMA A LA CLASE OPRIMIDA Y 

EXPLOTADA DEL PROLETARIADO MUNDIAL, PARA PERSUADIRLA -

DE QUE EL MARXISMO •MATERIALISMO HISTORICO· ES EL UNl

CO QUE PUEDE LLEVAR A LA CLASE TRABAJADORA A SU TOTAL 

"REIVINDICACION", "EMANCIPACION", SIN QUE SURJA LA PO

SIBILIDAD DE -SIMPLEMENTE- "CAMBIAR DE UNOS AMOS EXPL.Q. 

TADORES A OTROS''. 

(2) Marx, Karl y Engels, F, Manifiesto Comunista. Mosca 
ed. Progreso. 
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LOS OBJE.TIVDS •DEL .MARXISMO SON1 

1 .• DEFENDER Y HACER CONCIENTES LOS INTERESES:. o·Ü: PROLf 

TARÍAOO, OPUESTOS A LOS tNTERESES'ÍJE<Ú'BURGUESIA,-·. 
···.:¡·,; .. ;: .. ::~·''·~,"'.,.·:.··.··:,.·l '· ,. ,·,¡·'.. i ... :·· .. ·/,;';,;_' .. ;·;·'t:·~"'':·;.~·¡, · .. 

COMO Sic.LA ESPECIE HUMANA. ESTUVIE.RA.ENCENOIOA. RAOl-

::~:::n '" ""' '"O·'''"'·'; t';~~~¡Í¡¡i1,:·~·TMO· 
2, LLEVAR A CABO, MEDIANTE .. LA'SUPRESION~DE LA PROPIE -

DAD PRIVADA, LA SUST.ITUCIO,N:D{
0LA: lt't_SMA pOR LA DE -

COMUNIDAD DE BIENES, ., '.'.~ \,' 

3. NO RECONOCER OTRO MEDIO PARA REALIZAR LOS ANTERIO -
RES OBJETIVOS (1 Y 2), HAS QUE LA REVOLUCION VIOLE~ 
TA, 

SU TECNICA SINDICAL (ESTRATEGIA Y TACTICASI AOHIT~, 

PUES, TODO 1 tPO DE VIOLENCIAS Y ASTUCIAS PARA LOGRAR -
KEBASAR EL MODO DE PRODUCCION CAPITALISTA (PROPIEDAD -
PRIVADA ·DE LOS MEDIOS DE PRODUCCtONI, 

3.S. SINDICALISMO ANARQUISTA 

EN EL SINDICALISMO ANARQUISTA REVOLUCIONARIO, EL TEMA 
CENTRAL ES EL DESCONOCIMIENTO DE TODOS LOS VALORES QUE 
NO SEAN LOS ESPONTANEOS E INDIVIDUALES. 

ADEMAS, EL TEMA DE LA ESCIStON QUE PROCURA HACER DE C~ 

DA SINDICATO UN GRUPO SEPARADO, CON IDEAS MORALES PAR· 
TICULARES, QUE LOS HACEN VIVIR EN UN HUNDO DE VALORES 
PROPIOS. 

SOLO SE PODRA SUPERAR LA ATOHIZACION DE GRUPOS Y DE 
SISTEMAS DE VALORES, DE MANERA ESPONTANEA, SIN QUE SE 
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SACRIFIQUEN O SE SUBORDINEN LOS tNTERES_ES INDIVIDUD·PAJ! 
_T 1 CULARES, 

ESTA TENDENCIA CONS 1 DERA AL· S 1NO1 CALI SHO-CONVE RG"ENC rA Y 
éoNCENSD DE INDIVIDUALIDADES ESPONTANEAS c.;1:0 INSTRU.
HENTD Y VIA HACIA LA REALIZACION DEL SOCIALISMO. 

3,6, SINDICALISMO CATDLICO 

LA IGLESIA CATOLICA SE HA PftONUNCIAOO RESPECTO AL SINDI
CALISMO, A TRAVES DE LOS ROMANOS PDNTIFICES LEDN XIII Y 
P 1 O XI, 

EL PRIMERO OIRIGIO, A LA IGLESIA UNIVERSAL, LA ENCICLICA 
RERUM NOVARUM; PIO XI, LA CUADRAGESIHO ANNO, 

DESPUES JUAN XXIII AMPLIO Y ACTUALIZO EL PENSAMIENTO CA
TOLICO EN LA MATER ET HAGISTRA Y LA PDPULORUM PRDGRESSIO, 

JUAN PABLO 11 HA FIRMADO LA ENCICLICA LABOREH EXCERCENS, 
TODOS ESTOS DOCUMENTOS Y LOS DEL CONCILIO VATICANO 11 
·LA CONSTITUCION GANDIUH ET SPES, PRINCIPALMENTE-, FOR -
HAN LA DOCTRINA SOCIAL CATOLICA. 

EN LOS ULTIHOS A~OS, DURANTE EL PONTIFICADO DE JUAN PA -
BLO 11, POLACO, SE HA QUERIDO DAR RELEVANCIA AL SINDICA
TO SOLIDARIDAD, DIRIGIDO POR LECH WALESSA, COMO UNA HAN! 
RA DE OPOSICION CRISTIANA AL MARXISMO-LENINISMO; SE HA -
QUERIDO ORGANIZAR UNA DEFENSA DE AHERICA LATINA, BASADA 
EN UN EJE POLONIA-ROMA-IGLESIAS CATOLICAS LATINOAMERICA
NAS, FRENTE AL "EXPANSIONISMO SOVIETICO" CUYAS AVANZADAS 
SON CUBA Y NICARAGUA, \3) 

"(3TMo'i'ii, Raúl H, Plan del Vaticano: "Polonlzar" 
el movimiento sindical 1atlnoañierlcano 11 Proceso 
No, 320, 20 diciembre 1982, pp,45-47 



EL ,CONJUNTO DOCTRINAL CATOLICD.ANALIZA"v,ors~UTE E~PAPEL 
oÉ LA. PROFÉs1011 DE LA Aso~1ArnN·SRoFE~;º~·1'c~ :'í.i\>1GLE -

.. :tp:~N~:~;:;º~AL:~:::·~~~-~~}~~¡~,~,,~{~·~fü:~m:º,~~·Ar~:t~~ •. 
úTll. 11 FÁ1ioR o E LA PR0Moc1oli'.'.kr}'t'ri~'riiiié'1o'NE1s'··ile c'oRPORA 

c 1 ÓN. 'v COLABORAC 1 ON CON /i:'~~i'.;~~E:J:f\',é'+ ' ? -

_RmA~.A LA INTERVENCION,,of,~·,E,s~A.ti~fl FIN DE ASEGURAR EL 
.RESPETO AL SALARIO HINIM0·;··11' t'os DÉic'A1isos, REGLAMENTA -
CION .DE LAS JORNADAS, y coifor:c10NES DEL TRABAJO. 

PROCLAMA EL VALOR DE LA PAZ SOCIAL QUE CONCIBE COMO UNA 
EDIFICACION CUYOS CIMIENTOS HAN DE SER PRINCIPIOS, COMO 
L~ JUSTICIA Y LA CARIDAD CRISTIANA. 

, IN.DIC~ QUE LOS INCONVENIENTES (PERFECTIBILIDADES) DEL HQ 
DO DE PRODUCCION Y SU SISTEMATIZACION SEAN CORREGIDOS 
CON LA EDUCACION (CONTROL PERSUASIVO) Y LA COLABORACION. 

CONDENA LA LUCHA DE CLASES, 
LOS SINDICATOS HAN DE COLABORAR ENTRE ELLOS Y CON LOS E~ 

PRESARIOS Y CON EL ESTADO, EN LA BUSQUEDA TENAZ DE UN 
ORDEN SOCIAL MAS JUSTO, 

ACONSEJA LA ~EACION DE SINDICATOS MIXTOS O SINDICATOS -
PARHELO~, 

EN u1, · "CIPIO, LA DOCTRINA SOCIAL CATOLICA ESTUVO A FA 
VOR DF ··• SINDICATOS MIXTOS, A LOS QUE CONSIOERABA HAS 
ADECUADO> Y CONFORME A LA FE Y A LOS HAS VIABLES DESDE -
EL PUNTO DE VISTA MORAL, POLITICO Y ECONO.HICO, llDF.HAS 
DEL PROFESIONAL, 
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co11s10ERABA QUE LÓs s1iio1cATOs ttix'ios. INTEGRADOS POR --. 
, • • ,. . . • . • ·; ' ·.~ « "''·' .~- . 

OBREROS.Y PATRONE.s,,·sE,.F~C.ILl/~,B,~·\A RESOLUCION DE LAS º.!. 
FICULTADES DERIVA~AS :oEL CONTRATO o( TRABAJO, REGLAHENTO, 
APRENDIZAJE, liRAc1Ás AL E·srABÍ:E'c.1tt'iE'wro 'oE coNTAcros Es -
TRECHOS ENTRE LAS oo.s' CLASES y Á.LA CREACION DE OBRAS DE 
HUTUALIDAD Y COOPERACIDN, 

SE HICIERON IMPORTANTES ESFUERZOS A FAVOR DEL SINDICATO -
MIXTO, PERO ESTE NO INSPIRO CONFIANZA, PORQUE CUANDO NO.
HUBO ARHONIA ENTRE LOS INTERESES OBREROS Y PATRONALES, SE 
GEtlERARON S 1TUAC1 ONES FALSAS, LOS OBREROS NO POD 1 AN DEL.!. 
BERAR LIBREMENTE, SIN LA INFLUENCIA PATRONAL, 

SE PROPUSIERON, ENTONCES SINDICITOS PARALELOS, SE QUERIA 
SIGNIFICAR QUE, AUNQUE SEPARADOS, LOS SINDICATOS DE OBRE
ROS Y LOS DE PATRONES NO ERAN OPUESTOS; SE CONSIDERO QUE 
EL SINDICATO PARALELO ERA UllA FORMA PERFECTIBLE, PROVISI! 
NALHENTE NECESARIA PARA LA PAZ SOCIAL EN EL HUNDO. 

3,7, OTROS SINDICALISMOS 

SINDICATOS LIBRES: 

SINDICATOS OBLIGATORIOS: 

SINDICATOS PLURALISTAS: 

SINDICATO UNICO 

LA ADHESION A LOS MISMOS ES 
LIBRE Y FACULTATIVA. 

LA AOHESION A LOS MISMOS NO 
ES OPC 1 ONAL, 

GARANTES DE LIBERTAD DE PE! 
SAMIENTO Y EXPRESION, 

QUE AGREMIA A TODOS LOS PRQ 
FESIONALES O TRABAJADORES -
DE UN OFICIO, A NIVEL NACIQ 
NAL. 
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CUANDO ESCRIBID "PRIMER;TE,RMl,NO" Y,ULTIMO'.TERMINO", QUIERO RE 
FE R1 RHE E xcLus 1'vÁME~·rE':Á"uil :11EÑÍis f ii uN 'MAs. iiN . cuANra' ALCA; 

::,:,. m~.~}~Jii~~~~~~~[i'.f l(~:,: ::::::~·'!":; ·.::::.: . 
UNA' OPINION"QUE','ALCANZA\RASGOS' DE GENERALIDAD EN NUESTRA EPO
CA'. ES QUE"Í.1fAcrN'f'riA't',lii~\:05'1RABAJAOORES NO SE' REDUCE A LA 
SÍHPLE"ul'cttAFs'iiiDi'c'íi(~'vf'Q:uE::;sú ANALIStS INVOLUCRA EL ESTUDIO-
OE · tiTRas YiNóiiiiN'os

1soií ~l.Es coMo POL 1T1 cos. ECONOMI cos. JuRi ~ 
D1cos,'0E i:os QUE sE;óú1vAN vAÍliADAs TENDENCIAS s1NDICAL1s ~, 
TAS. CIERTAMENTE; 'UNA,SOLA OBSERVACION ,DE LA SOCIEDAD ACTUAL
NOS MUESTRA LA'COMPLdlOAO DEL FENOHENO Y SUS'MULTIPLES RELA
CIONES CON OTROS ASPECTOS OE LA'Íli'DA,SOCIAL. PERO ACEPTAR SU 
COMPLEJIDAD NO SIGNIFICA ioNociR LA REALIDAD ~I SIGNIFICA EX
PLICAR EL ASUNTO. EL PROBLEMA REQUIERE UN EXAMEN OE SU DESA·
RROLLO QUE NOS MUESTRE SU PROCESO DIALECTICO. 

PARA LENIN, LA CLASE OBRERA, "EXCUSIVAMENTE CON SUS PROPIAS -
FUERZAS, SOLO ESTA EN CONDICIONES riE ELABORAR UNA CONCIENCIA 
TRAOEUNIONISTA, ES DECIR, LA CONVICCION OE QUE ES NECESARIO -
AGRUPARSE EN SINDICATOS, LUCHAR CONTRA.LOS PATRONES, RECLAMAR 
DEL GOBIERNO LA PROMULGACION DE TALES O CUALES LEYES NECESA -
RIAS PARA LOS OBREROS, ETC. EN' CAMBIO, LA DOCTRINA DEL SOCIA
LISMO HA SURGIDO DE TEORIAS FILOSOFICAS, HISTORICAS Y ECONOHl 
CAS, ELABORADAS POR REPRESENTANTtS INSTRUIDOS DE LAS CLASES -
POSEEDORAS, POR LOS INHLECTUAL~S. 'HAIÍX, ENGELS, PERTENECIAN 
POR SU POSICION SOCIAL A LOS ÍNTELECTUALES BURGUESES".(4) 

LA PREMISA DE LA ACCION CONCIENTE, ES El EXAMEN CIENTlflCO DE 
LAS CONDICIONES. AL CONOCER LAS LEYES DE LA REALIDAD, EL HOM• 
BRE TIENE EN SUS MANOS LA POSIBILIDAD DE DIRIGIRLAS A SU FA·· 
VOR, SIN EMBARGO, ESE CONOCIMIENTO NO SE PUEDE ADQUIRIR SINO 
A TRAVES DE LA CIENCIA. 

(4) lgleclas Severo.- Sindicalismo y Socialismo en Méxlco.Ed. Grljalbo,
Héxlco, 1970. pag. 11 y slg. 
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DE AHI QUELA.TENDENCIA SINDICALISTA SOCl.ALIS:rn'AF.IRMA QUE ES 
TANoo'SEPAR'Áti~. Ei.:·oB'il'Er\o or LÁ 'i: IENc iA •· LÁ i:'oN21E~c1 A· RÉv~~u:: 
c 1 oN~~),Á' Es .;\J;t~r:R:~o.·~~~~06;,',oÉso('~IJ:E:~.~i§~.;~A,~.'~~As.C~s.~iRl\ 11 : .A - : 
JUICIO DE LENIN,;Es.o.NO SIGNIFICA Q~~.·Los OBRERWND PUEDEtl -
PART 1c1 PAR .rn': L¡{E'l:A.BORAC 1 ON ;'o"rCÁ\oótril l~iP.'\: \LTRAZO' DÉ 'LOS 

.iiJ··~r'Y~.1·~(~l'f~~~i~t.~T~E}~~~ifi~·~~:1~~~·fº~i~'o'v'i'ú:~.º~ ~·L t s ~ :c ~:A: 
TAN o a ··ói: :uti'P.'ii'otE's'o'E'sr~NTANEo: Eso NO s 1GN1F1 cA TAMPOCO QUE 

· Lll., ~.qé:r,ií'í.'N.~;~}.~iA{! s.fÁ\sE~ ALGO AJENO ÚA C~Nc 1rnc1 A OBRERA 
co:~9 .• s.1,.sE,}.Rl\T.l\RA;:.DE ,IHPONERSELA A BASE DE PROPAGANDA, POR -
LO, .. QUE .. E.L OBRERO, ,POR .. su. SITUACION ECONOMICA, SE INCLINA NA -
TURALME,NTE.AL,.SDCIALISMO PORQUE REVELA SUS ASPIRACIONES INME
DIATAS Y FUTURAS.·, ÉN TANTO QUE EL ECONOMISMO LO ENCIERRA EN -
EL MARCO DE LA LUCHA ECONOMICA. 

LA POLITICA LENINISTA (SINDICALISMO LENINISTA) AFIRMA EL NECf 
SARIO DESARROLLO DE LA CONCIENCIA DE LA CLASE PROLETARIA, SU 
INDEPENDENCIA IDEOLOGICA Y ORGANICA, SU POLITIZACION, LA CAP
TACION DE SU MISION HISTORICA, LA LUCHA CONTRA LAS SUPERES -~ 

TRUCTURAS, EN TANTO EL ECONOMISMO AFIRMA QUE SU LUCHA SE DIR! 
GE EN CONTRA DE LA "ESTRUCTURA", LA ECONOMIA, Y SE PRETENDE -
PRESENTAR COMO LA VERDADERA CORRIENTE MARXISTA. 

SI ENTENDEMOS LA POLITICA COMO LA CIENCIA QUE ESTUDIA LAS DI
VERSAS FORMAS DE ORGANIZACION SOCIAL Y NO SOLO COMO LA ACTIV! 
DAD ELECTORAL O PARLAMENTARIA, VEREMOS CON HAS CLARIDAD EL -
PROBLEMA. LA POLITICA LENINISTA, TIENE COMO FINALIDAD CAMBIAR 
LA ORGANIZACION SOCIAL, LAS RELACIONES DE PRODUCCION, CONSTI
TUYENDO UN PODER SOCIAL CAPAZ DE REALIZAR ESAS TRANSFORMACIO
NES. SE CONCIBE QUE LAS TRANSFORMACIONES REVOLUCIONARIAS SOLO 
PUEDEN REALIZARSE A TRAVES DEL PODER DE LA CLASE TRABAJADORA
ORGANIZADA COMO PARTIDO POLITICO. (5) 

(5) lbldem, pag. 13. 
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s 1 N EMBARGO, . 'EL 'E coNoH 1 s Ho .• , GENE RAL'MENTE " No ·s E .'c'o
1

N Fon'H'A .. c oN "- .. 

~~A 0.~ :~~.~~ (~hi~~:~:~:~·~J}üJ1~;~i.!:€~li.t;~::{f ~]\¿~;~E~0X~}f 1~j;~j~'.' ,~f. 
PRE s 1 DN .~ º-~-~~.i,E,~;'.~;~,M~,~¿;~,;~>,~~~~W,1~~-N"C,fl,R,;;,C,g,~~~E~C.~~,~~.~,,;jL};~;~i~E1~1 ~ •• ·:f~~: 
HENTOS ·DE SAL'ARIOS',<ETc;'' r.N01EN1iRElACION,'CON'.',lOS:'OBJETIVOS ·.-· 
H 1 s rO 1Ú···c os·.'? ,;t~ .~·:.>tA\~ '~O~crr'Pc'·~\·r~·R~Á~'i ü'~tl'll''túc}~·r~·<:;o\É·'.·h::~r,~:éii7AJ;{t::~B·iú:)RA::. 
ES PREC 1 SAMÉ~ri t~f~.º~~ift~~'.-'Bu'~'~'üEs.~}fLA é:~LA°sE' oáRER·~;~('6')'.-

LQUE SENTIDO TIENE, PUES,)ARA EL SOCIALISMO, LA LUCHA SINDI -
CAL DE LOS OBREROS SI SU ACTIVIDAD NO PUEDE RESOLVER LA NECES! 
DAD HISTORICA DE LAS MASAS TRABAJADORAS? QUE LA LUCHA SINDICAL 
FORJA LA CONCIENCIA DE LA ORGANIZACIDN'V LA UNIDAD SOCIAL. 

LA ACTIVIDAD OBRERA INDIVIDUAL CONTRA EL PATRON, EFRENTANDOSE 
ANARQUICAMENTE, SE SUPERA V SE CONBIERTE EN UNA ACTIVIDAD SO· 
CIAL, ASI MISMO, LA CONCIENCIA DE LUCHA, DETERMINADA POR LA N! 
CESIDAO INMEDIATA, LLEVA HACIA LA ACTIVIDAD, SE TRANSFORMA EN 
UNA CONCIENCIA SOCIAL; EN E~. PLAN, UN PROGRAHA, ETC. DE CUAL· 
QUIER FORMA, AFIRMA EL LENINISMO, EL OBRERO, ESPONTANEAMENTE, 
SOLO PUEDE COBRAR CONCIENCIA DE LA LUCHA ECONOMICA. LA UNIDAD 
ECDNOMICA DEL SINDICATO TERMINA CON LA COMPETENCIA QUE LOS O· 
BREROS EJERCEN ENTRE SI PARA TENER LOS EMPLEOS Y MEJORES SALA· 
RIOS. LA ORGANIZACION SACA AL OBRERO DE LAS FUERZAS ECONOMICAS 
CIEGAS QUE HACEN BAJAR EL SALARIO CON LA COMPETENCIA. LA LUCHA 
SINDICAL LOGRA UN SALARIO MAYOR, PERO NO TERMINA CON EL TRABA· 
JO ASALARIADO. LOS TRIUNFOS ECONOMICDS SERAN ANULADOS POR AU • 
MENTOS DE PRECIOS, DESEMPLEO, ETC, , Y LA CONQUISTA ECONOMICA 
TENORA UN VALOR PASAJERO. FRENTE A ESA DIFICULTAD QUE LA ACTI· 
VIDAD ECONOMISTA ENCUENTRA, EL SOCIALISMO PRESENTA COMO TESIS 
FUNDAMENTAL LA CREACION DE LA ORGANIZACION POLITICA CAPAZ DE -
UNIFICAR LOS INTERESES DE LOS TRABAJADORES SOBREPONIENDOSE A -
LAS NECESIDADES INMEDIATAS EN BUSCA DEL CUMPLIMIENTO DE TRANS· 
FORMACIONES HISTORICAS, 

(6) V. I. Lenln, L"Que hacer"?, En Obras escogidas, Ed,en Len -
guas Extranjeras, Moscú, t.1., pag.149 
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CONSIDERO IMPORTANTE TRATAR EN ESTE INCISO A LAS~ASOCIACIO E~ 

SINUICALES, BRILLANTEMENTE CONTEMPLADAS POR ü MAESTRO'MAR o 

oE LA CUEVA, E1i' su OBRA 'coNsULTADA (7). EN i.ós ARos IJE CA E

PUBLICA DE WÉIMAR; TRES.·ILUSTRES MAESTROS¡ WlÍALTER:KASKEL; 

HuEcK (ALFREDJ :NIPPERoEv (HANS KARLl, soNsTuv1 EÍl
0

0N'iuNí('i>óü~1 
cA. QUE coNúEvii ú·MARCA DE LA PROFUNDIDAD GERiiA'r-iki'úéuALTis""'.'. 

LA RELAc10Ñ'ENTRE EL DEREcHo GENERAL DE LA;ÍlsociAé10N YECo? 

ASOC1ilci'oN "s!ND(CÁL?. TRASLADADA AL DERECHO MEXICANO;::'¿ CUAL 

LA RElACION ENTRE ·LOS DERECHOS RECONOCIDOS POR EL 'ARTl.CULO ·9~ 
'· . .- .. < .. 1,·,;·.;. '\ .. . . • ; ... :.,:.1:i.:;; .. "J.~-·-á~-;>' 

Y 12) FRAC.CION XV.1 DE NUESTRA CARTA MAGNA?, DESDE AQUEL' EN.TON 

CES' PENSAMOS EN TRES POSIBLES SOLUCIONES: A) EL iiEREé'riii ó~·A: 
SOCIAC.ION ,SINDICAL ES ENA APLICACION DEL DERECHO GÚiERJÍÍ:,DE:·~· 
ASOCIACION; B) EL DERECHO DE ASOCIACION SINDICAL 

0

Es''D1si1Nro' 

DEL DERECHO GENERAL DE ASOCIACION y C) SON, CIERTAMENTE,',o.os' 

DERECHOS .DISTINTOS, PRODUCTOS DE CIRCUNSTANCIAS HISTORICAS Y 

OE FINALIDADES DISTINTAS, PERO POSEEN, COMO FUNDAMENTO 'uLTÍHO. 

LA NATURALEZA SOCIAL DEL HOMBRE. 

LAS OOS LIBERTADES ACUSAN HONDAS DlFERENCIAS: LA LIBERTAD GE

NERAL DE ASOCIACION SE REFIERE A TOOOS LOS FINES HUMANOS, PO

LITICOS, CULTURALES, DEPORTIVOSm ETC., EN CAMBIO, LA LIBERTAD 

SINDICAL SE OCUPA DE UNA LIBERTAD COMPLETA, EL ESTUDIO, DEFE~ 

SA Y MEJORAMINETO DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO; ESTA DIFERE~ 

CIA ES LA CONSECUENCIA DEL DISTINTO CAMPO DE ACTIVIDAD HUMANA 

SOBRE EL QUE SE EXTIENDE EL MANTO PROTECTOR DE LA GARANTIA; -

"LA LIBERTAD GENERAL DE ASOCIACION ES UN DERECHO QUE SE CONCf 

DE CONTRA EL PODER PUBLICO, EN CAMBIO LA LIBERTAD SINDICAL ES 

UN DERECHO DE UNA CLASE SOCIAL FRENTE A OTRA, UNA PROTECCION 

CONTRA DETERMINADOS POOERES SOCIALES". 

LOS OERECHOS OE ASOCIACION GENERAL Y SINDICAL CURSARON UNA -

HISTORIA SEPARADA Y PERSIGUEN PROPOSITOS DIVERSOS¡ EL PRIMERO 

ES UNA GARANTIA FRENTE AL ESTADO, QUE IMPONE A ESTE UN NO HA

CER, MIENTRAS LA SEGUNDA, ES UN DERECHO DE LOS MIEMBROS DE U

NA CLASE SOCIAL FRENTE A OTRA, O CON ESTA FORMULA: LA LIBER -

(7) De 1 a Cueva, Mari o, - Nuevo Derecho Hexl cano de 1 Trabajo, - Ed. Por rúa, 
Héxl co, 1984, p.p. 240 y si g. 
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TAO GENERAL DE:Asoc1ilcroN E,s ,u,No ,oE>Los :DERECH~ 1tio1 1ouALEs 
DEL HOMBRE, EN TANTO 'LA ,LI BÉRTAO ,s 1 NDÍ CAL' ES,'ÚN :DÚÉ HO:' DE ·, 
CLASE, cuYo oll.Jú1vo PRIHERo'"Es\i6úALAR LA FÚ'E~zA DE 'TRABA-, 
JO y ,LA DEL CAPITAL<Y LOGRAR ,~AliA:uís;TRABAJADÍJRES CONDICIO
NES DIGNAS EN_LA PRESTACION DE'iLOS,ÚRVl,éÍos., 

ENTRE ESTOS DERECHOS, QUE TENORIAN UN VALOR UNIVERSAL, POR· 
QUE SE APLICARIAN A TODOS LOS SERES HUMANOS, SE RECONOCIERON 
LOS DE REUNION Y ASOCIACION, CUYA IDEA INICIAL FUE LA DEFEN· 
SA EN COHUN DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES CONTRA TODO PODER· 
PUBLICO, FUERON DERECHOS POLITICOS IRRENUNCIABLES E IHPRES • 
CRIPTIBLES, 

EL DERECHO DE PROPIEDAD PRIVADA Y LA REVOLUCION INDUSTRIAL,· 
DIVIDIERON A LOS ROHBRES EN DOS CLASES OPUESTAS, TRABAJADO • 
RES Y DURGUESES, DE TAL SUERTE, QUE LA NUEVA GUERRA SE OESA· 
RROLLO ENTRE ELLAS. AHI NACIO EL NUEVO Y HAS PODEROSO ENEMI· 
GO, LA CLASE CAPITALISTA. EL SINDICALISMO SE PRESENTO COMO • 
EL EJERCITO PROLETARIO QUE IRIA A LA LUCHA, POR DE P,RONTO, • 
PARA QUE EL CAPITAL LE PERMITIERA VIVIR, HAS TARDE DESTRUIR· 
LO Y CREAR LA REPUBLICA DE LOS TRABAJADORES, LA LIBERTAD SI~ 

OICAL FUE LA GARANTIA DE LA CLASE QUE SUFRIA INJUSTICIA POR 
SUS EXPLOTADORES. CLARO ESTA QUE EN LA BATALLA, EL EJERCITO 
PROLETARIO ENCONTRO AL ESTADO, ALIADO DE LA BURGUESIA, POR· 
LO QUE TUVO QUE ENFRENTARSE A ESTE SEGUNDO ENEMIGO, LA LIBE! 
TAO SINDICAL, TANTO O HAS QUE LA LIBERTAD GENERAL DE ASOCIA· 
CION, FUE UN DERECHO POLITICO, CARACTERISTICA QUE CONSERVA· 
EN NUESTROS DIAS, 

LA FILOSOFIA SOCIAL, POLITICA Y JURIDICA QUE INSPIRO LAS DE • 
CLARACIONES DE LOS DERECHOS DEL HOMBRE, INCLUIDO EL DERECHO • 
GENERAL DE ASOCIACION, SE EXPRESO EN EL INDIVIDUALISMO Y EN· 
EL LIBERALISMO ECONOHICO (APLICABLE A TODAS LAS TENDENCIAS •• 
SINDICALISTAS), DOBLE PENSAMIENTO DE LA BURGUESIA COMBATIVA Y 
VICTORIOSA. LA LIBERTAD SINDICAL FUE PRODUCTO DE LA VIDA HUM~ 
NA QUE SUFRIA INJUSTICIA Y QUE SE VIO OBLIGADA, MEDIANTE LAS 
ORGANIZACIONES SINDICALES, A LUCHAR CONTRA EL CAPITAL Y SU E~ 

TAOO, 
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LA LIBERTAD 'GENERAL DE ASOCIACION SE iNTEGRO EN UN DERECHO - .. 
. FRENTE.·iiv/esrÁoci/iA1.; QÜE.: 1 MPÚso uN No~ttACER;: ·LA• L 1 se RTAD.·s IN • 

·D 1 CA~.f ~E.':e.~º;DE~Ec.~'o'i,~~;:.L~.~ :hA~A/~.D}lREs A. •ºRGAN,I ZARSE· FRENTE··· 
. AL CAPI TÁi.i/:iWft Ñ~o(il. j.j?oih R1.i::i:i':1 a1i'ALDÁD "J liFi 1 ó1 CA ÉN. LÁ 1 fl . 

~tii~l,lllJ~~.,~J~f.~{¡:.¡:.::.i;;::~tt:~~:·:·~~ :~~·~: :~ r :·~i·: :~E~·~~.:::.~~·; .. 
HUELGUIST.ICAS;'"'•'1'.~l~"~::/c•\! .• :,;;•:':!\'.: <·. ·.;., ... 

. ' .. l )J .. '.~ '.);5,S~f~·:~( :; ;:;t.-~~t~: "~::.·.:.:.; .~' ."., .' 
.. LA'LIBÍ::RT/\DGE.NERAL'¡DÉ ASOCIACION NO CUBRE NI PUEDE CUBRIR -

LA' LIBERTAD"ÚNOICAL', ES INDUDABLE QUE AL AMPARO DÚ•PRINCI- · 
'PIO GENERAL PUDIERON VIVIR LOS SINDICATOS, CON LAS PROHIBI -
CIONES Y LIMITACIONES IMPUESTAS POR LAS LEYES ORDINARIAS A -
TODAS LAS ASOCIACIONES, PERO LA LIBERTAD SINDICAL POSEE MU -
CHOS MATICES ENTRE LOS QUE SE COLOCA EL OEBER DE ·Los EMPRES! 
RIOS OE TRATAR COLECTIVAMENTE CON LOS SINDICATOS, LAS CONDI-· 
CIONES DE TRABAJO, DEBER QUE NO PODIA IMPONER LA LIBERTAO Gf 
NERAL DE ASOCIACION. 

FINALMENTE, HABIENDO TRATADO LAS SIFERENTES TENDENCIAS SINDl 
CAL~STAS EN FORMA HUY ESCUETA, PUEDO APUNTAR QUE, AUNQUE EN 
ALGUNOS ASPECTOS DIFIEREN UNAS DE OTRAS, BASICAMENTE, OIRIA 
YO, DE PROCEDIMIENTO, EL FONDO O ESENCIA DEL SINDICALISMO LE 
ES COMUN A TODAS LAS CORRIENTES, INDEPENDIENTEMENTE DE SU ~-. 

IDEARIO POLITICO, QUIZAS, SUS FINALIDADES PUEDAN SER DISTIN
TAS DEPENDIENDO DE LA INFLUENCIA QUE EL ESTADO LES IMPONE -
SEGUN LA CORRIENTE POLITICA DEL PAIS EN QUE SE ENCUENTREN E~ 

CLAVADOS LOS SINDICATOS, SIN EMBARGO, EN MI CONCEPTO, TODAS 
LAS TENDENCIAS BUSCAN UN EQUILIBRIO JUSTO, EQUITATIVO ENTRE 
EL CAPITAL Y EL TRABAJO, PUES DE OTRA MANERA, NOS ENCONTRA-
HOS ANTE UN FENOMENO QUE ATENTARIA EN CONTRA DE LOS FINES -
DEL DERECHO. UNA VEZ ANALIZADO EL PROBLEMA DE LA ASOCIACION 
EN ESTE INCISO, ESTAMOS EN CONDICIONES DE TRATAR, PRECISAME~ 

TE A LA ASOCIACION PROFESIONAL JEN EL S!GUICNTE Cl\,PITULO. 

J,& EL SINDICALISMO Y SU APLICACION REAL EN MEXICO. 

HUY DE ACUERDO A LA EPOCA QUE VIVIMOS, DEBO HACER REFERENCIA 
A EL PAPEL DE LOS SINDICATOS EN LA SOCIEDAD DEHOCRATICA EN -

EPOCA DE CRISIS, QUE EN MEXICO, SE EXTIENDE A TODOS LOS AHBI-
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TOS: ECONOMICO, riLJ\IC,O{ sot;l'f¡f, ~ORAL, n'~· .. 
·' .... : ... ,·,/ :.~·~::·: . .>.-.. :~~:j·/:,,}j.:.;<~;.~\~> .. '~::·::,~;.;:: ;'.():,~:.-·.r~:r~::::\\·: .. ~>· ::.<,;:· .. , .... ·o>·. 

ÁL .EFÉcro; f:s''1·¡;¡,'(i'R'r!iiii'E:Áct:i1RA'i\'.O:ui\sE;YiáútióE'~· EN PRi
1ÑER L.!! 

~;~¡~,I~~,;~;::¡,~l' ,,e ~(,to~~~J~iJil"f ~-'c;°''.- --_ 
UNA p R 1 MERA CON S.1 DE RAC 1 ON:'Nº ,•,,LLE VARA: DE:¡;LA;•'MAN O¡X· DE F 1N1 R .. co HO 

· ~·~·G·:N:;¡{f~~~;:.;}:~i~'~·~fR~~t~ffl{f~t·~~~r{~~r~~,~~~~{~~·~~ t}~iQ~ E·p:~: 
TEC c 1 ON', AL' DERECHO\ DE·: s 1ND1CAC1 ON" QUE. EN ;LoS:-OTE RM 1 NO S:.DE · .. D 1 CH o 

¿,~~~w:·~.¡;?f !f t.J0!;~~~;~·~'1{í~~.K1'·~·; óé'. i~'.r 1 s FA c'~ R~::Lf,i;·'r/·lü~~f E.~··;c:? N.O J_ 

A) :·~E~·,'C:~üti~r'f~Yiif'~b~ TRABAJADORES o EHPLEADOR~S ~SI·~ DI s~ ,, 

.~ii'l'N';'i'btÍ':XL'GuN:t~ s'1N,AUTORIZACION PREVIA; 
-· : .. : : fl-.ó.~·':::~.e.: .. -~·.,11. ,; · , -··. 

B)_ •• ,;'LiN~: ~~:~1Rcdi'ó'oE LAS LIBERTADES SINDICALES POSIT,IVA'v 

~ÉÜ',\f}\;Í\ \'(f~' é'( ÚNT 1 DO QUE RECOGE HAR 1 O DE LA CUEVA)' -

C) 

D) 

(9¡ i,''.:.:.:,· .•:· '· ''' 
-- ,;_:_, 

liuTriJó'~u(E STATUTAR 1 A 

DISOLUCION O~S~SPENSION 

NO ADMINISTR~TIVA¡ 

REGLAMENTARIA; 

SOLO POR VIA JURISDICCIONAL Y_ 

E) LIBERTAD SINDICAL EN ESCALA MAYOR (PARA CONSTITUIR FEDE-

RACIONES Y CONFEDERACIONES. O )FILIARSE O SEPARARSE DE 

LAS CONSTITUIDA~) TANTO' EN EL AHBITO NACIONAL COHO EN EL 

INTERNACIONAL¡ 

F) ADQUISICION DE LA PERSONALIDAD JURIDICA SIN CONDICIONES 

QUE PUEDAN Ll.MITAR L.AS PRERROGATIVAS ESTABLEC 1 DAS EN EL 

.PROPIO CONVENIO (CONVENIO 87 DE LA OIT DEL 4 DE JULIO DE 

1950). (9) 

(8) De la Cueva, Harlo.- Derecho Mexicano del Traba!o.- Ed, Porrúa.- Héxlco,-
1961,p.359 y ss. 

(9) De Buen, Nestor,- Sindicatos, Democracia y Crisis.- Ed. Porrúa, México --
1985, p. 7, 



148 

EL ESQUEHA ANTERIOR DlflCILMENTE SE PRESENTA EN LA REALIDAD, LAS SOLUCIONES 

LEGISLATIVAS HAS ALLA DE LAS DECLARAC 1 ONES CONST 1TUC1 ONALES, HACEN DEPENDER 

LA OPERACION MISHA DE LOS SINDICATOS DE SU RECONOCIMIENTO ESTATAL POR LA -

VI A DEL REGISTRO Y LOS VINCULA A EXI GENC 1 AS DE CONTROL Y DE RECONOC 1 MIENTO 

DE LOS NUEVOS COMITES EJECUTIVOS, SIN CUYO REQUISITO NO PODRAN ACTUAR. EN -

HEXICO EL ARTICULO 692-IV-LFT, QUE CONDICIONA LA ACREDITACION DE SU PERSON~ 
LIDAD A LA PRESENTACION DE 11LA CERTIFICACION QUE LES EXTIENDA LA SECRETARIA 

DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL O LA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE, DE -

HABER QUEDADO REGISTRADA LA DIRECTIVA DEL SINDICATO. 

EN OTRO SENTIDO LA L 1 BERTAD S 1 NDI CAL SE DETERHI NA EN UNA RELAC 1 ON ESTRECHA 

CON EL ESTADO, H 1 STORI CAMENTE VINCULADA A PACTOS DE AYUDA MUTUA QUE EN REA

Ll DAD ESCONDEN UNA VERDADERA SUMISION DE LAS DIRECTIVAS SINDICALES A LAS Df 

CISIONES GUBERNAMENTALES, LA HISTORIA DE HEXICO ES RICA EN EJEMPLOS DE ESE 

MODELO QUE HOY, S(N DUDA ALGUNA, TAMBIEN ESTA EN CRISIS, EN ALGUNA HEDIDA -

ESA RELACION ESTADO-SINDICATOS PODRIA SER SINTOHATICA DE UNA CONDICION DE -

SUBDESARROLLO SI SE PARTE DE LA ECUACION DE QUE A MAYOR LIBERTAD SINDICAL, 

HAYOR DESARROLLO ECONOHI CO Y A MENOR LIBERTAD S 1 DI CAL HENOR DESARROLLO EC.Q. 

NOMI CO, 

ES CLARO QUE JUNTO AL SINDICATO MEDIATIZADO O SINDICATO POLITICO, COMO TA!i 

BIEN SUELE DENOMINARSE, EXISTEN MOVIMIENTOS INDEPENDIENTES DEL ESTADO, EN 

LOS QUE LA RELACION MUTUA SUELE SER HAS QUE CONFLICTIVA. 

LA: CONCURRENCIA DE PATRONES Y TRABAJADORES EN UNA MISMA ORGANIZACION SE -

DA EN LA REALIDAD DIARIA , A VECES BAJO FORHAS SINDICALES QUE AGRUPAN, EN

TRE OTROS, A TRABAJADORES LI SRES, COMO EJEMPLO DE ESTO TENEMOS A LOS TAXIS

TAS, Y A VECES BAJO FORHAS CIVILES, COMO LA UNION DE EXPENDEDORES Y VOCEAD.Q. 

RES DE LA REPUBLICA MEXICANA, QUE REUNEN A DISTRIBUIDORES DE PERIODICOS Y -

REVISTAS, A PROPIETARIOS DE PUESTOS CALLEJEROS Y A LOS DENOMINADOS FOLKLOR.!. 

CAMENTE 11PAPELERIT0S". EN ALGUNA HEDIDA EL ESQUEHA DE LAS ASOCIACIONES PRO• 

FESIONALES PREVISTAS EN LA PROPIA FRACCION XVI DEL APARTADO "A" DEL ARTICU

LO 123 CONSTITUCIONAL QUE ESTABLECE LA LIBERTAD SINDICAL, CORRESPONDE TAM -

BIEN A UN SINDICALISMO MIXTO. 

LA EXISTENCIA REAL DEL SINDICALISMO MEXICANO ESTA DETERMINADA POR LA ACTI -

TUD DEL ESTADO. DEJANDO A UN LADO LA ETAPA PREVIA A LA REVOLUCION, QUE DEF.!. 

NE, EN LA ULTIMA PARTE DEL SIGLO XIX UN SINDICALISMO INSPIRADO EN LAS UTOP.!. 
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AS DE FOURIE.R Y LA INMEDIATA ANTERIOR AL PROCESO .ARMADO, DE -
EV 1 DENTE s 1 GNI Fl.CADO ANARQU.I s TA, '.'PARTI. CUÍ.ARMENTEA.PARTI R i DE ·- .· 

·~~ ~·~~ ~·1• ~ ~~··~~(¿~·º ~1:·.:~~·i·: :-d~ ~ ~,;f :¡:.~~ i·~ ~H~~{:1~'a:¡.; ~~~·~·~t~· ~:. 
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N A c 1 Do DE LA REVOLUCION (LA CRÓM/~N;l!ÍlSr{BIEN~PA~ÁCONSOLI· 
DAR lA AUTONOMIA PRESIDENCIAL FRENTE A Lis·~i~Jos.CÁUDl~LISMOS 
COMO CARDENAS Y EL NACIMIENTO DE LA CTM, EN 1936·, ·· 

LA CRDM NACIO MEDIATIZADA Y CONVENCIDA DE QUE LA ACCION DIREC
TA HABRIA DE QUEDAR SUPERADA POR LA POLITICA, EL PACTO DE HU· 
TUA AYUDA ENTRE LA CROH Y EL ESTADO GARANTIZABA NO SOLO LA 
TRANQUILIDAD SOCIAL QUE EL ESTADO RECLAMABA SINO, TAHBIEN, EL 
MANTENIMIENTO DE LA HEGEHONIA CROHISTA POR ENCIMA DE CUALQUIER 
OTRA ENTIDAD QUE PRETENDIERA DESPLAZARLA, LA REPRESION OECLAR~ 

DA DE ALBARO OBREGON EN CONTRA DE LA CONFEDERACION GENERAL DE 
TRABAJADORES (CGT), EN LA LINEA COMUNISTA, FUE SIN DUDA ALGUNA 
EL PREMIO A LA LEALTAD DE LA CROH. 

LA CTH, EN CAMBIO, APOYADA INDISCUTIBLEMENTE POR EL ESTADO TU• 
VO UNA INTEGRACION HULTIPLE EN LA QUE LOS GRUPOS DE IZQUIERDA 
DE TENDENCIA MARXISTA, CON VICENTE LOMBARDO TOLEDANO COHO PRI~ 

CIPAL EXPONENTE, CONVINIERON CON LOS REPRESENTANTES DE AGRUPA· 
CIONES OBRERAS PEQUERAS, SEGUN AFIRMA ARNOLOO CASANOVA (10), • 
QUE CARECIAN DE RECURSOS Y CON HORIZONTES MUY LIMITADOS EN LA 
ECONOHIA MEXICANA. A ESE GRUPO PERTENECIANFIOEL VELAZQUEZ~ JE· 
SUS YUREN, FERNANDO AHILPA, ALFONSO SANCHEZ HADARIAGA Y LUIS • 
QUINTERO. DE LOS TRABAJADORES QUE CONTROLABAN, DICE ARNOLDO ·
CORDOBA, EN UNA DESCRIPCION DESCARNADA, QUE" SE TRATA DE UN· 
PROLETARIADO CON CONDICIONES DE VIDA DURISIHAS, ILETRADO EN SU 
HAYOR PARTE, POLITICAMENTE INEXPERTO, LO QUE LO HACE VICTIMA• 
DE LIDERES GANSTERILES Y PATERNALISTAS¡ SU CONCIENCIA DE CLASE 
ES PRACTICAMENTE NULA, TANTO ENrEL SENTIDO DE SU PERTENENCIA A 
UN PROLETARIADO NACIONAL, COMO EN LO QUE SE REFIERE A SUS PRO• 
PIOS INTERESES COHO GRUPO SOCIAL",(11) 

(10) De Buen, Nestor,· Ob. cit. pag.66, 
(11) ldem, pag.67, 
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ES PARADOJICO QUE: LA 'DIRECCION DE LA CTM, HAYA ESTADO INTEGR~ 
'oA.-0~-sD(!-:1'94'1 -Có.N Esos LIDERES, NO OBSTANTE LA PRESENCl'A DE -

LOS GRANDES. SÍNDICATOS NACIONALES DE INDUSTRIA, EL DE LOS FE
RROÍ:ÁRRIÚs .. Í>E MANERA ESPECIAL, CUYA FORHACION POLITIC,A Y SEN 
Tl'oo''oE.LA LU.CHA S:INDICAL ESTA FUERA DE TODA ouoA, A PESAR DE 
SU.NEGATIVO "GREHIALISHO, ENFERHEDAD ENDEHICA DE LA QUE AUN NO 
SE ·CURA (12). SIN EMBARGO, LA EFICACIA DE SU POLITICA NO PUE• 
DE PONERSE EN TELA DE JUICIO, AUNQUE HAYAN SIDO TAN HETERODO! 
OS SU PROCEDIMIENTOS BASICAHENTE SUSTENTADOS EN UNA ALIANZA -
CON EL GOBIERNO, CUALQUIERA QUE HAYA SIDO SU IDEOLOGIA Y AUN 
SIN ELLA. 

EN REALIDAD, LOS AROS QUE TRANSCURREN ENTRE EL FINAL DEL PE -
RIODO PRESIDENCIAL DE LAZARO CARDENAS: 1940 Y LA DENOMINADA -
ETEPA DE DESARROLLO ESTABILIZADOR, ESTAN MARCADOS CON EL APO• 
YO INCONDICIONAL MUTUO ENTRE LA CTM Y EL ESTADO QUE SE ENCAR
GA DE REPRIMIR CUALQUIER INTENTO DE SUVERSION QUE PUEDA INCO
MODAR A SUS ALIADOS. LA POLITICA DE LOPEZ MATEOS EN CONTRA -
DEL SINDICALISMO FERROCARRILERO ES BUENA PRUEBA DE ELLO, NO -
DEJANDO DE CONSIDERAR LOS ERRORES TACTICOS QUE EL SINDICATO • 
COMETIO Y QUE CONDUJERON AL HAS GRAVE DESCALABRO DE LAS LU -
CHAS OBRERAS EN MEXICO. 

LA ESTRECHA RELACION ENTRE EL ESTADO Y EL SINDICALISMO HA LL~ 

VADO A AFIRMAR QUE "SI EL ESTADO NO APOYA DECLARADAMENTE COHO 
LO HACE A LA DIRECCION SINDICAL OFICIALISTA, EN CONTRA DE LA 
LEGALIDAD QUE NOS RIGE, EL PODER DE AQUELLA NO SE SOSTENDRA -
UN SOLO DIA". SIN EMBARGO, EL ESTADO NO ES "EN ABSOLUTO; UNA 
ENTIDAD NEUTRAL EN ESTE CONFLICTO. LOS SINDICATOS OFICIALIS -
TAS FORMAN EL SOSTEN SOCIAL FUNDAMENTAL DE LA ESTRUCTURA POLl 
TICA DOHINANTE; EXIGIR DEL ESTADO NEUTRALIDAD EN ESTE PUNTO -
ES TANTO COMO PEDIRLE EL SUICIDIO. IR EN CONTRA DEL SINDICATO 
OFICIAL EQUIVALE A SUBVERTIR EL ORDEN Y ENFRENTAR LA FUERZA -
DEL ESTADO", 

(12) lbldem, pag. 67. 
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UAN DEMDSTRAcioN<DE LA,EFICACIA·DEA:SE PACTO OE AYUDA MUTUA ,SE 
1 PRO o u jo·· EN ,eEuf:r/c i o' o~ ¡_::GoÍI 1 E RNO; 'Ávc ÁL o'R ~E . os ·Ac oNTE c,i tlí E~ , 
Tosoú Ano.~196a·É'1/Ciú~~i:lis tiuií:6P:s:\1,;¡¡¡m1TÁR As v PoL1TEcN1-

, ,· ···1-:··· .. .'.t;-(••'·c·:··!• .".•.¡ :,.· ·•':''•,'''". '. .. ,_ '·' ' 

CAS ESTREME.c1qoi(;ALiPAIS;;EN,E,S 'EJAPA.ND ESTALLO UN SOLO MO ~ 
v 1111ENro/~f;i;iiük'lé,; :iiuE\'~uo1\~ilA.,rENER uti. MAr.1 z. por111 co. oEsPuEs 

,·· .. ·'·'.-··:~-=-»·:··,;.>,;,,.r~:,,\'.,f~!~,-•<:.·;.···r·-!'r:-.'•'.:·:.·- -2 · .ü:.; , ., - ·. ··., - . · . 

DE LOS suc,Esos·~.DE;,TL'ALTELÓLCO, .)L ,2 .DE' OCTU.BRE' LOS DESPLANTES 
DE LA.CTM>¡¡··:c.'o~r"/1/\'oi;r~'.ü:;:E'sTÚ~IA~TES_ FUERON LA NOTA. EN OCA ~. 
C 1 ON OE ;,LA. ASAMBLEA .CEL.EBRA_D/\, .POR LA FEDER.AC 1 ON DE TRABAJADORES 
DEL DI STRí°T,O (E_DERAL QUE"PRESIDIA JESUS YUREN. ALUOI ENOO AL MO
VIMIENTO ESTUDIANTIL SE ·Dijo, 11 , ,,LA CTH QUE NUNCA CREYO QUE -
LOS PROMOTORES DEL MOVIMIENTO FUERAN A CEDER, PORQUE SABIAHOS -
Y LO REAFIRHA AHORA QUE ESTE .. MOVIMIENTO TENIA Y TIENE FINAL! DA
DES !Eí:ENSIALMENTE POLITl.CAS QUE EMANA DE CONSIGNAS INTERNAC'IO -
NALES Y QUE ESTA MANEJADO. POR GENTES. AJENAS AL ESTUDIANTADO, NO 
SOLO MANTIENE SU POSTURA OE RE,PULSION A LA SUBVERSION, SINO DE
SEA QUE LOS TRABAJADORES ~UE LE PERTENECEN, ADOPTEN YA ACTITU -
DES QUE PUEDAN DETERMINAR QUE ESTE CONFLICTO DESAPAREZCA YA QUE 
HA CAUSADO Y SEGUIRA CAUSANDO PRIMERO, GRANDES HALES A LA JUVE~ 
TUD, Y DESPUES A LA SOCIEDAD, AL GOBIERNO Y A LA NACION", 

ENTRE LOS HE CAN 1 SMOS 11 PAC 1 F I CDS" DEL ESTADO PARA APOYAR A LA -- · 
CTM Y A LOS DEMAS GRUPOS HOY INTEGRANTES DEL CONGRESO DEL TRAB~. 

JO, UNO DE LOS MAS EFICACES HA DERIVADO DE LA APLICACION DE·•-~ 

CONTRO(ES A( REGISTRO SINDICAL. 

EN REALIDAD NO SE MUEVE UN TRAMITE QUE NO BENDIGA LA CTH, PARTI
CULARMENTE EN EL CAMPO FEDERAL, ELLO HA PROVOCADO LA MARGINACION 
LEGAL DE LOS SINDICATOS INDEP.ENOIENTES, SIN EMBARGO, PARA SUPE -
RAR EL OBSTACULD, LOS TRABAJADORES HAN SEGUIDO LA TACTICA DE co~ 

QUISTAR SINDICATOS DESDE ADENTRO, A VECES ALCANZANDO LAS DIRECTl 
VAS SINDICALES Y, EN OTRAS OCACIONES, HAS CAUTOS, PRESIONANDO A 
LAS DIRECTIVAS LLAMADAS "CHARRAS" A EFECTO DE QUE EJREZAN UNA -
ACCION MAS DINAMICA. UN BUEN EJEMPLO DE LA EFICACIA DE ESA TACTl 
CA SE PRODUCE EN EL PODERSO SINDICATO DE TRABAJADORES MINERO-ME
TALURGICOS, QUE DIRIGIDO POR UNO DE LOS HOMBRES FIELES OE LA CTM, 
NAPOLEON.GOMEZ SADA, SIN EMBARGO SE.HA VISTO LANZADO A MOVIMIEN
TOS DE HUELGA PARilCULARMENTE EN LAS SECCIONES 67, EN FUND~DORA-
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CADA VEZ MAS'A.'SER ENERGICAS· SI SE PONE. EN PREDIC~MENTO Al -
GUN SERVICIO iNDiSPENSABLE. 

EN. LAS.CONDICIONES DIFICILES DE LA CRISIS ECONONICA, NI LOS 
SINDICATOS INDEPENDIENTES NI LOS PARTIDOS DE IZQUIERDA DAN -
MUESTRA DE UNA ACCION QUE PUEDA .IR HAS ALLA DE UNA EXIGENCIA 
SALARIAL HAS QUE MODESTA. UNA PERMANENTE CONTESTACION A LA -
ACCION DEL ESTADO QUE INTENTA, CON RESULTADOS POSITIVOS HAS
TA EL HOHENTO, CONTRAER LAS EXIGENCIAS SALARIALES EN EL MAR
CO RIGIDO DE LAS CONDICIONES DEL FONDO MONETARIO INTERNACIO
NAL, NO TIENE OTROS EFECTOS QUE LA APARIENCIA DE UN JUEGO Df 
HDCRATICO, DE CRITICA, EL CONTRAPESO DEL SINDICALISMO ENTRE
GUISTA HA SIDO EXCEPCIONALMENTE EFICAZ INCLUSIVE PARA GENE -
RAR ESPERANZAS, TOTALMENTE INFUNDADAS, DE UNA ACCION CONJUN
TA. EN ESE SENTIDO RESULTA AJENO A LA REALIDAD DE PRESUMIR -
QUE AL HENOS EN HEXICO, LOS SINDICATOS COMO ORGANIZACIONES -
DE MASAS PUEDAN LLEGAR A· UNA ACCION REVOLUCIONARIA. 

EN ESE SENTIDO, LA BATALLA SINDICAL TENDRA QUE IR ACOHPARAOA 
DE UNA LUCHA POLITICA POR LA VERDADERA DEMOCRACIA, NO HAV -
QUE OLVIDAR QUE LA DEMOCRACIA NO ES UN SISTEMA POLITICO HAS: 
ES EL UNICO SISTEMA ACEPTABLE. VALE LA PENA JUGAR POR ELLA. 

l 
1 

1 

1 
1 

1 
1 

1 
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POLITICA, LA fRAGMtNTACION DEL TERRITORIO Y:EL PODER EN MUL· 
TIPLES FEUDOS Y EL ESCASO, LENTO Y;CERR~~O DESARROLLO URBANO, 
LA LE~ISLACION iABORAL ES EMINENTEHENT~ CORPO~ATIVISTA, ES • 
DECIR, LA REGLAMENTACION DEL.TRABAJO ESTUVO ORIENTADA FUNDA· 
MENTALMENTE A HACER OPERATIVO UN SISTEMA DE, DELIMITACIONES • 
PROFESIONALES ORDENADO Y JERARQUIZADO RIGIDAHENTE EN SU ES • 
TRUCTURA INTERNA, SISTEMA EN QUE SU ASPECTO FORMAL INDUCIA A 
LOS HOMBRES DE UN HISHO OFICIO O PROFESION A UNIRSE PARA LA 
DEFENSA DE LOS INTERESES COMUNES EN GREMIOS Y CORPORACIONES, 

TENEMOS ASI, ENTRE LOS SIGLOS X AL XV, BAJO FORMAS HAS O HE• 
NOS CONSTANTES, LA EXISTENCIA DE DIVERSAS UNIONES QUE AGLUTl 
NABAN EN SU SENO A TODOS LOS PEQUEROS TALLERES DE UN MISMO • 
OFICIO, FUERA DE SASTRES, ZAPATEROS O CARPINTEROS, AHORA 
BIEN, DURANT~ LA EDAD MEDIA,. AUN NO ESTABA DIFERENCIADO DEN
TRO DEL PROCESO PRODUCTIVO, EL PRODUCTIVO, EL PRODUCTOR DE -
LOS MEDIOS O INSTRUMENTOS DEL TRABAJO, TAL COHO HA SIDO PRO· 
PIO DE LAS SOCIEDADES INDUSTRIALE¿, EXISTIAN PEQUEROS TALLf 
RES, CADA UNO PROPIEDAD DE UN MAESTRO A CUYAS ORDENES ESTA -
BAN LOS OFICIALES Y APRENDICES, POR LO CUAL LAS CORPORACIO -
NES MEDIEVALES, DEBEN CONTEMPLARSE COHO ASOCIACIONES DE PE -
QUEROS PROPIETARIOS TENDIENTES A REGULAR LA CALIDAD Y LA CA! 
TIDAD DE LA PRODUCCION Y A ESTABLECER NORMAS DE UN MERCADO -
TODAVIA MUY RESTRINGIDO, 

AHORA BIEN, ES PALPABLE QUE DENTRO DE ESTA ESTRUCTURA PRODUf 
TIVA TANTO EL EJERCICIO DE TRABAJO COMO SU LEGISLACION, ADO
LECEN DE UNA DEFICIENCIA BASICA QUE SE EXPLICA PRECISAMENTE 
POR LA NATURALEZA POCO EVOLUCIONADA, ESTETICA DE DICHA SOClf 
DAD REMISA A CAMBIOS O A REVISIONES DE SU SECULAR REGLAHENT~ 

CION, (TENEMOS QUE LA REMUNERACION MONETARIA, NO PUEDE HA -
BLARSE PROPIAMENTE DE SALARIO) DE LOS OFICIALES SE ADJUDICA• 
BA DE ACUERDO A LA JORNADA PRESTADA O POR UNIDAD DE OBRA, 
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4; LA ASOCIACIDl!iROFESIONAL 

UNÍ\ ÚAR~.;DEll1MITACION CONCEPTUAL DE LA ASOCtACION PROFESIO
NAL; SE S~~·TENTA,'JURtDICAMEllTE EN EL DOBLE MOVIMIENTO li'IPLICA' 
DO ,EN ,LOS pr\''ócYsossoc tALES y DE LAS LEYES QUE 'LES DAN CON -
SÚTEN

1
c'1P.;''p'o1i"'Lo QUE, LA DEPURACION y PERFECTIBILIDAD· DE iA 

DEFiNic'ioN 'DE LA JUSTICA EN MATERIA LABORAL EMANA E INvot'u·-· 
'cRA EL. CONJUNTO DE PROCESOS ECONOMICOS, SOCIALES Y POLITICOS . 
. QUE EN lU ESENCIA DINAMtCA, CONFOR~AN LA HISTORIA E IDENTÍ:~ 
DAD DE UN PUEBLO, CULTURA O NACION, 

DE TAL MODO, SE IMPONE, AS! SEA SUCINTAMENTE, EL ANALISIS 
DEL CARACTER ADOPTADO EN CADA EPOCA POR LAS UNIONES DE TRABA 
JAOORES O ASOCIACIONES PROFESIONALES, 

EN EL DERECHO ROMANO, CONTEMPLANOS YA LA FIGURA SOCIAL Y JU·• 
RIDICA DE LOS 11 COLEGIOS OE ARTESANOS" LA CUAL DESIGNABA A 
LAf AGRUPACIONES DE TRABAJADORES (ESCLAVOS) OE CADA BARRIO,
PERO SU CONCEPCION Y OPERATIVIDAD SE REFERIA Y ESTABA ORIEN· 
TADA A LAS FESTIVIDADES REtlGIOSAS Y A UNA ELEMENTAL CLASIFl 
CACION OE LOS OFICIOS DENTRO DE UNA SOCIEDAD OE OIVISION DEL 
TRABAJO NO MUY SOFISTICADA NI DEPURADA, DICHAS AGRUPACIONES 
ES SURGIDAS EN LA EPOCA REPUBLICANA, EVOLUCIONARON BAJO JULIO 
CESAR A LA FORMA DE 11 COLLEGIO" QUE FUERON ORGANIZACIONES DE 

.PRES ION POLITICA DE CASI NULA EFICACIA PERO QUE SENTARON 
CIERTO PRECEDENTE FUERON INCLUIDOS ESTATUTARIAMENTE COMO -
"LEX JULIAE", QUE A LA POSTRE CONFORME LA SOCIEDAD CIVIL SE 
HIZO MAS COMPLEJA, SIRVIO DE SOPORTE JURIDICO A LAS INCIPIE~ 

TES CORPORACIONES DE ARTESANOS QUE HAS QUE ORGANOS DE LUCHA 
SOCIAL FUNCIONARON COHO AGRUPACIONES DE AUTORREGULAMIENTO EN 
TRE LOS SUJETOS QUE EJERCIAN UN HISHO OFICIO. 

EN LA EDAD MEDIA, DADA SU PECULIAR ESTRUCTURA ECONOMICA, Y -
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POLITICA¡ LA fRAGHENT~CtON DEL TERRITORIO Y EL PODER EN MUL· 
TIPLES~FEUDDS Y;EL ESCASO, LENTO Y CERRADO DESARROLLO URBANO, 
LA LEG~SLACION LABORAL ES EMINENTEMENTE CORPORATIVISTA, ES • 
DECIR, LA REGLAHENTACION DEL TRABAJO ESTUVO ORIENTADA FUNDA· 
HENTALHENTE A HACER OPERATIVO UN SISTEMA DE, DELIHITACIONES • 
PROFESIONALES ORDENADO Y JERARQUIZADO RIGIDAMENTE EN SU ES • 
TRUCTURA INTERNA, SISTEMA EN QUE SU ASPECTO FORMAL INDUCIA A 
LOS HOHBRES DE UN HISHO OFICIO O PROFES ION A UNIRSE PARA LA 
DEFENSA DE LOS INTERESES COHUNES EN GREMIOS Y CORPORACIONES, 

TENEHOS ASI, ENTRE LOS SIGLOS X AL XV, BAJO FORMAS MAS O HE· 
NOS CONSTANTES, LA EXISTENCIA DE DIVERSAS UNIONES QUE AGLUTl 
NABAN EN SU SENO A TODOS LOS PEQUEROS TALLERES DE UN MISMO • 
OFICIO, FUERA OE SASTRES, ZAPATEROS O CARPINTEROS, AHORA 
BIEN, DURANT~ LA EDAD MEDIA, AUN NO ESTABA DIFERENCIADO DEN· 
TRO DEL PROCESO PRODUCTIVO, EL PRODUCTIVO, EL PRODUCTOR DE -
LOS HEDIOS O INSTRUMENTOS DEL TRABAJO, TAL COHO HA SIDO PRO· 
PIO DE LAS SOCIEDADES INDUSTRIAL~. EXISTIAN PEQUEROS TALL! 
RES, CADA UNO PROPIEDAD DE UN MAESTRO A CUYAS ORDENES ESTA -
BAN LOS OFICIALES Y APRENDICES, POR LO CUAL LAS CORPORACIO -
NES MEDIEVALES, DEBEN CONTEMPLARSE COHO ASOCIACIONES DE PE -
QUEROS PROPIETARIOS TENDIENTES A REGULAR LA CALIDAD Y LA CA! 
TIDAD DE LA PRODUCCION Y A ESTABLECER NORMAS DE UN MERCADO -
TODAVIA MUY RESTRINGIDO, 

AHORA BIEN, ES PALPABLE QUE DENTRO DE ESTA ESTRUCTURA PRODUf 
TIVA TANTO EL EJERCICIO DE TRABAJO COHO SU LEGISLACION, ADO· 
LECEN DE UNA DEFICIENCIA BASICA QUE SE EXPLICA PRECISAMENTE 
POR LA NATURALEZA POCO EVOLUCIONADA, ESTETICA DE DICHA SOCI! 
DAD REMISA A CAMBIOS O A REVISIONES DE SU SECULAR REGLAHENT~ 
CION. (TENEMOS QUE LA REMUNERACION MONETARIA, NO PUEDE HA • 
BLARSE PROPIAMENTE DE SALARIO) DE LOS OFICIALES SE ADJUDICA
BA DE ACUERDO A LA JORNADA PRESTADA O POR UNIDAD DE OBRA, 



PERO SU FÍjACION E.RA\ÍMPÚESTf\•poR'EL'MAESTRO O PROPIETARIO 
NO POR ALGUNA:tEGISÍ:ACl.ON EXTERNA·REPRESENTATIVA OEL POOER -
DE LÁ SOCIÉDAD:ci'Jlí:'EN'sÜ'.'~oil:/uNTO,' QUEDANDO COMO UNICA GA· 

. RANTl'A.LÁ Exi'~frúitrA DE DETER~INADA TRADICION DE TRABA·JO 
.. EXPRES.ADA ;:EN. REGLAMENTOS QUE IHPL 1 CABAN EN UN M 1 SHO CANON 

CONs1'0E.RACioth:s'oE INDOLE TECNICA V DE INDOLE MORAL, PUES 
DICHOS REGLAMENTOS, QUE SE OBSERVABAN RIGIDAHENTE SE REFE 
RIAN TANTO A LA ELABORACION Y ACABADO DEL PRODUCTO O MERCAN• 
CIA, COMO A SU NO MUY EXPLICITADO PERO SI URGENTE CODIGO DE 
HONOR QUE SUSTENTABA RELACIONES DE RESPETO, OBEDIENCIA, JE • 
RARQUIA, SABER Y PROTECCION. 

TANTO LA ELABORACION O CREACION DE UNA LEGISLACION LABORAL • 
HAS DEPURADA Y COMPLEJA, PROPIAMENTE MODERNA, COMO LA ABOLI· 
CION Y CLAUSURA DE LAS VIEJAS NORMAS SECULARES VAN APAREJA -
DAS AL CONJUNTO DE CAMBIOS ECONOMICOS Y SOCIALES QUE ACONTE· 
CIERON EN EL SENO DE LAS SOCIEDADES OCCIDENTALES, DICHOS CA~ 

BIOS SON CONOCIDOS GENERICAMENTE COMO REVOLUCION INDUSTRIAL 
O ACCESO DE LA BURGUESIA, PERO DEBE TENERSE PRESENTE QUE SU 
HANIFESTACION IMPLICA, ENMARCADOS EN UN PERIODO DE LARGA DU· 
RACION FENOHENOS ENTRELAZADOS DE DIVERSOS ORIGENES Y DE DIS
TINTA NATURALEZA, PUES APAREJADO AL NUEVO SISTEMA ECONOMICO 
CAPITALISTA, CONSISTENTE EN LA APARICION, POR UN LADO, DE LA 
PROPIEDAD PRIVADA SOBRE LOS MEDIOS DE PRODUCCION FINCAS, IN· 
DUSTRIAS, SERVICIOS Y POR OTRO LADO, EN EL SURGIMIENTO DE 
UNA NUEVA CLASE SOCIAL, EL PROLETARIADO, LA CUAL SE DEFINE 
BASICAMENTE COMO TRABAJO O FUERZA DE TRABAJO EXISTENTE EN UN 
MERCADO LIBRE, OBSERVAMOS TRANSFORMACIONES EN TODOS LOS ORO~ 

NES, EN EL JURIDICO·POLITICO, EN EL ETICO·RELIGIOSO, Y EN EL 
SOCIAL, 

TENEMOS ENTONCES, DENTRO DEL DEBATE IOEOLOGICO, QUE LA NUEVA 
CLASE DOMINANTE, 'LA BURGUESIA, LIDEO AL INTERIOR DE SUS PRO· 
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PIAS INSTITUC(ONES, .: LA APARICl,ON, HAC,IA Lo(.~1úos XVI 1 .. Y ~; 
XVI 11 •• OEL ·~~~ECH(N.~TYRAL,.EL c~~L·,PR9c,LA_~o;D,ERECHO'ABS:oLU,TO .... 

o.E .rooos ·Los'rRíiB(IJAooREs; ,E'i.<.oE ,,qR,GAN'1zi\R's'E/L'iaú'1_ENfE; EN "· · 

fü:·:.':1i t! *~f~~~1}1~at~l~~t!1,;~~1t~1~.*:i:~:;~;::·: 
DIOS Q:NATURALEZA'/;LÜEGO'cENTONCES LA'"LEY;' CUYA ACCION DE Jus 
TI CiA .ÍÍAIÍ ICÁ'¡'PREc'isAijE~r(:'Efii'(\.titi\vÓR: O MENOR MEO 1 DA DE CO : 

RREsPati~i:'ticl'~:·~:'Ailii'i·tA''i::;'oii;~í>r>íúNc1p10 'RECTOR u ORDEN PER 
.. , '·" ',"_·"·.:·.:~"';;/\:'·';~,':.-_..¡::.~:.r~;:fi ,/'r•.\-\~ .·_º-'.-, ·.. . -

g., REG l_R, IA,·,P,OR_'cl G.U.A.L:~1¡.~n1Y.E,RS,ALMENTE SOBRE LA COMUN 1 DAD EN-

TERA .. DE to.s },OM.BRES, y;~.EI!, CO~SECUENC 1 A CADA PART 1 cu LAR QUEDA

BA LIBRE,PARA.DEDICARSE~Al TRABAJO U OFICIO QUE GUSTACE, SO

METt ENDOSÉ· ÚN'1 c.AHE·Ñ'T'i•'kLA .REGLAHENTAc 1 oN GENERAL ca Ns 1 STEN-
, <( ,,. ,._. .·,•,; • ·,lr',/ '•'· l • 

TE EN EL .ACATAMIENTO".A LOS: TRIBUNALES, EL PAGO DE LOS IHPUES 

TOS; EN. SUMA,'Á'TOD~ AQUELLO QUE INSTITUCIONALMENTE REGULA: 
LA CoNDUCTÁ S-~~ ,·~L ,, : .. 

• ,, .' ,_.:'.; .• ' ¡ '. .'' 

. 'i ( ' ~ ; 

PAR,TICULA.Rl,Z~,C.IONES;Y DESARROLLOS ULTERIORES DE LA ARRIBA 

HENCl~NADA GE_NER~l.l,ZA.Cl~N 10.EOLOGICA, PUEDEN CONSIDERARSE 

LAS DIFERENTE,S,' LEGISL_AC_IONES E_N MATERIA LABORAL, SURGIDAS EN 

EUROPA A P~RTl.R ,DEL :SIGLO XIX. A ESE RESPECTO, EL AVANCE -

MAS SUSTANCIAL RADICA EN EL ACUERDO DE QUE TODA LEGISLACION 

PROFESIONAL.O INT~RCLASISTA ABOLIERA PARA EFECTOS DE LITIGIO, 

CUALQUIER DISTINGO O PARTICULARISMO QUE FAVOREZCA DE ANTEMA

NO A ALGUNA DE LAS PARTES CONTENDIENTES PUES A PARTIR DEL 

PRIN_CIPIO DE LA IGUALDAD DE TODOS LOS HOMBRES ANTE ALGUNA 

LEY, UNA E IGUAL PARA TODOS, ASIMISMO LAS RELACIONES DE TRA

BAJO SE RIGEN POR LA LEY CIVIL, 

SIN EMBARGO, DADA LA ESTRUCTURA POLAR DE LA SOCIEDAD CAPITA

LISTA Y LA REAL DESIGUALDAD ECONOMICA EXISTENTE ENTRE LOS I~ 

DIVIDUOS DE LAS DISTINTAS CLASES SOCIALES, ES EVIDENTE LA Rf 

CURRENTE DISPARIDAD DE INTERESES ENTRE LOS PROPIETARIOS Y 

LOS TRABAJADORES. 
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FRUTO. DE. EST¡Í DIALECHCA SOCML, A MENUDO VIDCENTAi N .L.A -
CONQÜISTA, POR PARTE DE LOS ASALARtADOS, DEL ÜRECHO LA L1 
BE~TAD DE,ASOCIACtON PRDFEStONAL SUSTENTADAS 

0

Et(LEYES DE'TRA 
·~AJO QUE'ÜARANTIZAN TANTO LA PROTECCtON Y SATjSFA¿CION DE 
LAS' NECES IMDES DE LOS TRABAJADORES COMO TAMBÚN OFRECEN UN 
MARCO,ÚGÁL DE LUCHA A SUS ASPIRACIONES, 

SIN DUDA ESTA SANCION LEGAL DEL DERECHO DE LA ASOCIACION Y -
ORGANIZACION DE LA CLASE TRABAJADORA, HAYA SU FUNDAMENTO EN 
Et: PAUÚ1TINO RECONOCIMIENTO DEL FUNDAMENTAL Y DECISIVO QUE -
ESTA DESEMPERANDO NO SOLO EN EL MARCO DE LA PRODUCCION ECONQ 
MICA, SINO TAMBIEN EN LA ENTERA REGULACION Y FUNCIONAMIENTO 
DE LA SOCIEDAD, ELLO EXPLICA , SOBRE UN DENSO TELON DE FON
DO HISTORICO, LAS CONSTANTES REFORMAS JURIDICAS Y POLITICAS 
Y LA ESPECIAL ATENCION QUE TANTO LOS GOBIERNOS COMO EMINEN -
TES JURISCONSULTOS HAN PRESTADO AL PROBLEMA LABORAL LO QUE, 
EN TERMINOS GENERALES, HA DADO COMO RESULTADO UNA REGLAMENTA 
CION DETALLADA QUE COMPRENDE LA DEFINICION CATEGORICA DE LOS 
DERECHOS SOCIALES, LOS PRINCIPIOS E INSTITUCIONES FUNDAMENTA 
LES DEL DERECHO DE TRABAJO Y LAS GARANTIAS INDIVIDUALES QUE 
RIGEN Y PROTEGEN A TODOS Y CADA UNO DE LOS MIEMBROS DE LA SO 
CIEDAD EN USO LEGITIMO DE SUS DERECHOS CONSTITUCIONALES, 

DENTRO DE LA BREVEDAD CON QUE SE ABORDO EL TEMA DE LOS ANTE
CEDENTES HISTORICOS DE LA ASOCIACION PROFESIONAL, TRATARE -
CONCRETAMENTE LOS DEL DERECO MEXICANO. EL ARTICULO 123, FRAf 
CION XVI DE LA CONSTITUCION, RECONOCE EL DERECHO DE CUALI _,. 
CION TANTO A OBREROS COMO A PATRONES, Y QUE EL OBJETO DE ES
TE RECONOCIMIENTO FUE EL AUTORIZAR LA FORHACION OE SINDICA -
TOS, SAOCIACIONES PROFESIONALES, ETC, ESTE DERECHO SE SANCIQ 
NO EN LA CONSTITUCION DE 1917, LA DE 1657 NO LO CONTENIA, PI 
RO HABLABA DEL DERECHO DE ASOCIPCION POLITICA Y SI BIEN ES -
CIERTO QUE EL DERECHO DE ASOCIACION PROFESIONAL NO ES OIVER
SO DEL DERECHO DE ASOCIACION POLITICA, SINO HAS BIEN UNA co~ 

FIRHACION DE ESTA, PUES LA DIFERENCIA QUE EXISTE ES DE GRADO 
NO DE FONDO YA QUE PUEDE ESTABLECER EL DE TODA GARANTIA INDI 



159 

VIDUAL Y EN 'UN·CÁSO.PARTICULARHlE.:E~ERCICl-0: DE• ESA PROPIA GA· 

~:~ ~ ~:~~. ~~~L~ ~~~::~-E~:Nt:s~·~~tm~ri~}i0:j~~Lt·~1b~~D¿:sL~-~H:::~ 
Ros os r Roe LE~A~:. i:or ,·º íilNós ;Eti:'o'C'r;'cl'a~·É~s \5'~·;íiEuíie ·.TRANs i'TOR 1 A-: 
MENTE coN Qu1iNE.s' liiis'cE~cA\~'1E~·~';(~,{ii'Á"cf,M81~il iMPREs10NEs o 
POR 01R A QUIENEs':\i:1;~'F-cik~i1W'1o'É'.:-C165;s-rQuE•No HA c0Nac100 º -
v1 sTo; oTRÁs vEús t:ós'Jlio'Háliis';s€ P.EúiiÉN NÓ soLo PARA 01 RsE .
sE BUS~AN PARA TRATÁR DE RÉsoLVER sus PROBLEMAS NO DE.UNA FO,!! 
HA TRANSITORIA SINO ACTUANDO A' BENEFICIO DE TODOS DE MANERA -
PERMANENTE Y DEFINIDA EN LA PERSECUCION DE UN FIN NO HOHENTA· 
NEO", 

"CUANDO LOS HOMBRES SE CONSTITUYEN EN GRUPO MEDIANTE UN ACTO 
OE VOLUNTAD PARA ACTUAR CONJUNTAMENTE DE MANERA NO TRANSITO -
RIA, SINO PERMANENTE O CUANDO HENOS TEMPORAL, CON EL FIN DE -
RESOLVER LOS PROBLEMAS COMU~ES, SE DICE QUE OORHAN UNA ASOCIA 
CION; LAS ASOCIACIONES HUMANAS PERSIGUEN FINALIDADES OE LAS -
HAS DIVERSAS INOOLES, RELIGIOSAS, ARTISTICAS, POLITICAS, LABQ 
RALES, COHERCIALES, Ere,. ETC.". 

LA CONSTITUCION POLITICA DE 1857, RECONOCE EN SU ARTICULO 9'· 
ESE HAOO OE SER, ESA NECESIDAD PROPIA DE LA NATURALEZA HUMANA 
QUE LLEVA A LOS HOMBRES A ASOCIARSE PARA LOS FINES QUE LE SON 
COMUNES ,,,Y DE MANERA HUY ESPECIAL EL DERECHO DE LOS CIUDAD~ 

NOS PARA REUNIRSE O ASOCIARSE CON FINALIDADES POLITICAS, PERO 
SOLO CUANDO EL OBJETO DE UNA REUNION SE REFIERE A ASUNTOS HE" 
RAHENTE·POLITICOS, EL DERECHO PARA REALIZARLO DEBE ENTENDERSE 
LIMITADO A LOS CIUDADANOS, LAS LIBERTADES DE REUNION Y OE ASQ 
CIACION, CON RELACION A LAS PERSONAS, REVISTEN DOS ASPECTSO • 
FUNDAMENTALES: 

1) CON VALOR POSITIVO LA LIBERTAD DEL HOHBRE V 
DEL'CIUOAOANO PARA FORMAR REUNIONES O CONS· 
TITUIR ASOCIACIONES LICITAS DE ACUERDO CON 
SU VOLUNTAD LIBRE, SIN QUE TAL DERECHO PUE· 
DA SER COARTADO O IMPEDIDO. 

2) ASPECTO NEGATIVO: LIBERTAD DEL HOMBRE Y DEL 
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CIUDADANO EN. FUNcloN·A lA CUALNADI( PUE
DE s E R oB'L 1 Óiloo'.~POR ,ÉL,PoDÉR:;pUBL 1 co ,A· -- , 

, ,,(¡¡;;~¡-J,,~íf :~l*¡jíJ%~1Mf~if ¡¡;,f '''.' ~. · . 
CONCLUYEifoo ;:·É'LioE.IR'~cU'ó'!<k ,AS oc 1AC1ONPROFES1o'~X~';;s1 'CAB 1 A -

o ~N, r,.R o :.E,~{LA}~~ c,P~:~gé'i"Q~ ::gc,~e.R'jg~;~.!·~ºw~:~·~fiiEf c'óNs ~ (r u c 1 o N' DE 
185 7 i PE RO :;su ;s;iE RC 1c1 o 'SE iV 1o)PROH1B1 oo··p~R\LA· LEY 11ART. '925 
·DEL coh16o;P·É~~{<oE'1871; E·N;;TAL"v'1',iifu'o\~{¡\~'toNÚITUCION DE -

·· 191f;·PiiRA iloHPER coN LA TRA01c10Nüii·11rt'.iH1io EL .• j1EC0Noc1 -
. MIENTO.EXPRESO DEL DERECHO DE ASOCIACION • 

AHORA BIEN, EL DERECHO DE ASOCIACION,PRO~ESIONAL DE: LOS HILES 
DE CASOS QUE NOS DA EL GENERAL DE .ASOCIACION,~SE· IMPONE IDEN
TIFICARLO POR MEDIO DEL OBJETO QUE LA LEY'LE:ASIG~A .... ESTU,-
010 MEJORAMIENTO y DEFENSA DE LOS INTERESES;COHUNEs' OE•LOS -
TRABAJADORES o PATRONES (CONFORME AL ART ;".:.123: CONSTI ruc 1 ONAL) 
Y DE LAS PERSONAS QUE PUEDEN EJERCITARLO. (OBRÉRos·y PATRONES) 
ASI COMO DEL CONTENIDO DEL DERECHO EL SENTIDO' DE. LA LUCHA QUE 
EL GRUPO ORGANIZADO OPONE, LOS; INTERESES ECONOHICOS DE SUS 
ASOCIADOS EN CONTRA DEL SACRIFICIO OEL'PATRON O VICEVERSA, 

DE ELLO SE DESPRENDEN VARIAS OBSERVACIONES, TOMADAS DE LA O -
BRA DEL MAESTRO MARI O DE LA CUEVA (2), QUI EN EXPONE, AL REBA
Tl R LAS TEOR.IAS QUE ARGUMENTAN LA DIVERSIDAD DEL DERECHO DE· 
ASOCIACION Y EL DE ASOCIACION PROFESIONAL, "QUE EL ULTIMO TI~ 

NE CARACrERISTICAS ESPECIALES QUE EN CUANTO A LAS PERSONAS, -
NO ES DERECHO OPONIBLE A TODOS, SINO A OTRA CLASE SOCIAL, PE
RO SI ES OPONIBLE AL ESTADO, PARTICIPANDO POR ELLO DE LAS CA
RACTERISTICAS DEL DERECHO DE ASOCIACION YA QU.E SIN LA AUTONO
HIA SINDICAL EL SISTEMA JURIDICO SE ACERCA AL TOTALITARISMO". 

Y POR LO QUE RESPECTA AL CONTENIDO DEL DERECHO, EL SIMPLE DE
RECHO DE AS_CIACION, NO SIRVE A LOS OBREROS, SU ESENCIA RADI
CA, ADVIERTE EL MAESTRO DE LA CUEVA, EN LA NECESIDAD DE OPO -
NERSE A LA CLASE PATRONAL, NECESITA OBL!GAR A LOS PATRONES A 

QUE TRATEN CON LA ASOCIACION PROFESIONAL OBRERA. 
(2) De la Cueva, Mario, Huevo Derecho Mexicano del Trabajo,-Ed. Porrúa. -

México, 1984,p.257. 
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CONCLUYENDO, EL DERECHO ~E ASOC 1AC1 ON '.PROFES 1 ONAL' ES 'utÍA' ~ÚÉcÍ;e ' 
DEL GENERO DERECHO OEASOCIACION, EN.EL QUE LA HULTÍPLICIÚ1'0:'¡,' 
DE LOS FINES TIENÉ.'QUE DAR ORIGEN" A ASOCIACl,ONÚ1;DE,,lf~Ó;"DIF 
TINTO y QUE SE SINGULARIZAN CON LAS CARÁCTER,IS!ICA's''..Q,Ji·~~r~.;. 
HENC 1 ONARON EN'·EL CAP.1 TULO. ANTERIOR •. · . /': .;;;!:\./~,).¿,jt~;~;~'~¡,{f',;'(' ·, 
UNA VE.Z 'RE C ONOC.1 DO' EL DE RE CHO . DE AS OC 1AC1 ON'1 PRO f ES IONAL; PO,; EL · 
ESTADO, LA LEY CDMUN LE IMPUSO;UN;CONJUNTO';cÍiE/RiGLASÚURIDÍ ¡.: 
cAs DE APL1cAc10N ESTRICTA; LIHir~oA A LAs!pe'R's·o'NfisiQ:uE FOR.~ 
HAN •ú GRUPO l · SOBRE EL' PART 1 CULAIÚ. ÚBE ACLARAR:QUE LAiACT' -
TUD DE LOS ESTADOS NO FUE SIEMPRE LA ,DE TOLERANCIA, O,RECONO -
c 1 MIENTO, A ESTE DERECHO¡ AL ESTAoo' N'o LE AGRADA LA CONST 1 TU -
~ION DE FUERZAS SOCIALES EN SU INTERIOR, PORQUE LOS .GRUPOS "· 
PROFESIONALES EJERCEN INFLUENCIA NO SOLO SOBRE SUS ADERENTES, 
SINO lAMBIEN SOBRE PERSONAS EXTRARAS (ADHECION OBLIGATORIA Al 
SINDICATO, RESOLUCION DE LOS CONFLICTOS ENTRE SINDICATOS Y P! 
TRONES, ACCION PARA IMPONER EL RESPETO A LOS CONTRATOS COLEC· 
TIVOS) EL RECONOCIMIENTO QUE LA LEY OTORGA A LAS SANCIONES 
SINDICALES CUNADO TIENEN POR OBJETO ASEGURAR EL RESPETO A LAS 
CONDICIONES DE TRABAJO, EQUIVALE Al RECONOCIMIENTO DE UNA SO· 
BERANIA ECONOMICA DE LOS GRUPOS PROFESIONALES, EN SUMA MANI·· 
FESTACIONES DE UNA SOBERANIA DE HECHOS DENTRO DE LA SOBE~ANIA 

NACIONAL. 

POR LO ANTERIOR, EL CAMINO HACIA LAS CLASES DE SINDICATOS AC· 
TUALES TUVO QUE SUFRIR DIVERSAS DESVIACIONES SEGUN LAS CD ··
RRIENTES DEL PENSAMIENTO QUE TRATARON DE APRECIAR QUE LA ASO· 
CIACION PROFESIONAL NO ES SOLO UNA PUGNA ENTRE LOS TRABAJADO· 
RES Y PATRONES QUE LA INTEGRAN, QUE UNA VEZ CONSTITUIDA SE PQ 
NE EN CONTACTO CON OTRAS ASOCIACIONES Y CON LOS ORGANOS DEL· 
ESTADO, NACIENDO PROBLEMAS DE PREFERENCIAS, DE HAYORIA, DE ·'.l 

ACTUACION JURIDICA, DE REPRESENTACION, DE CATALOGACION DE LA 
FUNCION SINOICAL ETC,, EN LAS QUE EL ESTADO NECESITA ADOPTAR 
UNA SOLUCION YA QUE LA FINALIDAD HAXIHA DEL SINDICALISMO, ES 
LA DIGNIDAD HUMANA, DESDOBLADA EN SUS PROPOSITOS CONCRETOS •• 
QUE SON LOS FINES MEDIATOS E INMEDIATOS DEL MOVIMIENTO SINDI· 
CAL, 
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PPRA EL·' MAEH~OALB~RTO'rriuEB~. lJ~BIUA;)LA 'OEA~_OE :ASOC l
0

AC; o~. -
PROFES 1.oNAL ·•Es uN íylú~sl\i:T:<E's·,·i:AiAGRUPAc 1'óí~· '.ÓE-•'LoSrRABÁJAooREs·· 

· ::·~;;i~~~li~!~~~aiit1~~~ií~t~ii;ft~Wt 
T' EN E.' OBJ ET,I vos•·(R EV.OLUC l,OtlAR l.OS ;''< c 0110•'.QUE{~E Vi:ART l.C U.LO ::.123\.ES ·" 
. ., : '.' .. '" ··<:•·· -.,: i:.i:~'.t': .~,.,...,:{:;~~ -:.;,<"'¡,,_1J::J<f~1~1<y::-:o,\:,:.\1Lr.~-:'¡_··.~.1~;-.- .~}!:i~.;·. '.~.~;,,':-•·,·e: ~._ :·:~_'.:~' ,-/ ~:':?·.1'",~:.~ e:<:".';~\·"",:_»., '· .-; .. • : •. ' · • • 

EL ESTATUTO·\PROT,ECC 1OH1 SJA\Y.fREVE' NOI CADOR :OE!'.Los¡;r~.ABAJAOORES 
·. OE . i:os i PR0L'~r'riil1 'ó's:.-_.ji[~ú:·¡;~Síu cl\:·:oEÍ. TAL,LER;:,:o·É·;i:};s}or 1 él'~~s . 

PRIVA DAS Íy. ;DEL ;Go~iERNO /o SEA DE .TODOS. LOS .P~ESJ/\DORE,S ·,oE'.•S,EJ! 
.v1c1os.(3J 

NUESTRO ARTICULO 123 ES LA EXPRESION GENUINA DE UN PODER SUPE
R~OR QUE FUE EL CONGRESO CONSTITUYENTE DE QUERETARO, EN .CUYO -
SENO SE CREO UN NUEVO DERECHO SOCIAL DE ASOCIACION PROFESIONAL 
QUE SUPERA AL DE OTRAS PARTES DEL HUNDO, POR CUANTO QUE,. EL -
DERECHO DE ASOCIACION PROFESIONAL TIENE ENTRE NOSOSTROS UNA -
FUNCION REVOLUCIONARIA NO SOLO PARA OBTENER EL MEJORAMIENTO·· 
CONSTANTE DE LAS CONDICIONES ECONOHICAS DE LOS TRABAJADORES, -
SINO QUE TIENE POR FINALIDAD ALCANZAR SU REVEINDICACION, QUE -
ES NADA HENOS QUE RECUPERAR LA PLUS VALIA HASTA LA SOCIALIZA-
CION DE LOS BIENES DE LA PROOUCCION. (4) 

EL DERECHO DE ASOCIACION PROFESIONAL, A TRAVES DE SUS PROPIOS 
ESTATUTOS Y DE SU LUCHA, CREO PRINCIPIO DE EMERGENCIA EN TANTO 
QUE SE REALIZAN LOS OBJETIVOS DE LA PROPIA ASOCIACtON PROFESIQ 
NAL. ESTOS DERECHOS AUTONOHOS SE CONSIGNAN NO SOLO EN LOS EST~ 

TUTOS SINDICALES, QUE SON LAS NORMAS PARA LOS COMPONENTES DE -
LA ASOCIACION PROFESIONAL, SINO QUE TIENEN UNA REPERCUCION 
FRENTE AL PODER CAPITALISTA PORQUE ES EL DERECHO CREADO POR EL 
PUEBLO OBRERO CUYA TERMINOLOGIA EHPLEARON LOS DIRIGENTES OE LA 
HUELGA DE CANANEA A QUE HE HE REFERIDO EN LA PARTE HISTORICA¡ 
PORQUE LA EHANCIHACION DE LOS TRABAJADORES DEBE SER OBRA DE -
ELLOS HISHOS, 

(3) Trueba Urblna, Alberto.- Nuevo Derecho del Trabajo,- E.d .• PorrGa, Mhl-
co, 1984,p.257. .. 

(4) fdem, p. 353. 
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EL DERECHO OE·ASOCIACION ~ROFESIONAL·SE CONSAGRA EN LAfMCC;._ 
xv 1 · oE L.·.· oR·i ·ª 1 tiAR·¡ o /~RT\ :-· 12·-J ,,-; .. ·;P·ARíL1 LA~.:·o'ÉFE NSA:; DE'·:,-L·as·- ,··1.NT E R·E-~ 

.~ ;,:B~.~ ~;~,;f ;¡:r'i}:i~}It~~~f ~~:tt}t1\~f~:~A~{;J~~~}iJ~:ji,{~r.t~.·.~:?~A -
' Luz : DEL: p RE CE PTO < CONST 1TUC1 ONA l:';";i LOS!;PAT RONEs'rPE RS.ON rF 1 CAN 

,cÁ:{ ~·G10~~·¡.~~:~X~~:N:~~;t~~.S,::/~~)~'.::r~t~f:~:1?{Ku~J}!f,'~~~:~~'Tf ~~ ·c"o:sAs· º , ~ · 
: B 1 ENES;.:. E L~.s 1 NOI CATO:; OBRERO''.ES',:EXPRES!'ON':.DEL; DERECHO s'oc IAL 
J ' ('· . . ! :\·'·~ ~-. ~--; ·:::·.~_,,1- 1,"'~'1. ;;'::: ~ 'l) ;~"'}·~ ..... :;,7¡r.,-;, ~IJ.LJ· '.·. ;:"f ·:'f~/',~~ -~ '.,,!:_ 'J:·l:t ~' ... , '.,' ·.: - . ' 
DE; AS OC 1AC1 ON'. PRO FES 1 ONÁL '¡'/QUE ~EN :'LAS':.RELAC 1 ON ES . DE 'PROOUC • 

· ·· ::i.c ¡-¡~.N--f t~ucii°Á\ff~'"f}º~:fs1r{o~~p:o·p;~~.:E''l};HiJ'OR~~!i'C~-N'T{O~::.Éc~o'NC1J.t(cC» o E·. sus - -
.· .. : ;:-:., ,1"~·;'.:1«:.~:,1.J.-JJ;,r'fr'l::'t-''f k:.t.,;l.~i',' ~,,~ :.<>·-'·~''''":'. r~.-'.º;;. .· ·_,; · .... ,.: '·· ·; ··: ·· ·' 
111 E M.B ROS¡ ;s 1 No,•-p O R'~l:'A iT RANSfORHAC 1 ON ,'DE t:A .'S OC l.EOAO CAP 1 TA-

)~,},·1.,\,".1'.~,'.'..:,,~.".T.·.:.r.~.'i.{t.~,·~.'..~~:.~.t~M;~~J;T~~ :,ogs~s ESTRUCTURAS ECONOHI CAS y 
- _-- ··~- "'·"··~/!<J<\.·Y.-::-=!\r;.:./~ 

... , .:.t;.i·~1i~:.;·t,>1TIZi¡·¡.: 1.::~·:..;,:,,..:.f..:;·,;.; .. ·, ..:; .: .. 
:fL,ARw,~;~:.;1,~: v NC,L~YE;,º~.NT.RO .aEL .CONCEPTO DE EMPLEADOS -
· NO·.SoLO"A'LOS'OE.'CARACTER PRIVADO SINO TAHBIEN A LOS EMPLEA 

'' oÓ¿ )'uB'(1°2ds) v':fli\rFEs 
0

As'1 . QUE: Ús .PR 1 HE RAS LEYES RE CLAMEN: 

. '"rÁ~1'As'oú?'cTr~Jri"¡;•R;ECÚTO, SE REFIRIERON EN PARTICULAR A -
• .! , •. :·:.;, ;, · 1 >· ,·: ' .• ··.:.l.~\:'~-~ "'Hi :;':: ;·; · . > 

LOS' DERECHOS'OE·'LOS EMPLEADOS DEL ESTADO Y DE LOS MUNI CI •• 
-··tP10'~: .. n" ~!r: ·;11'"~, ,--=·: 

/} ; {t j -t .. ,:.¡·.;;·: 

¡(pÚ+r~ Ür'(.~;~STATUTO CAROENISTA DE LOS TRABAJADORES AL SE.!J. 

vlé:1'0 riEC'ÚrÁoo, 'ÓE 1938, SE CONSAGRO EN FAVOR DE LOS BORO 

CRATAS'EL DÉRÉCHO DE ASOCIACION PROFESIONAL. y POSTERORHEN: . 

. TE;'iN'.É('iiPARTADO "B" FRACCION X DEL ARTICULO 123 DE LA -

¿~~~iifJc{~N,.SE CONSIGNO EXPRESAMENTE EN FAVOR OE LA BURO· 

i~J\ci~~t Ü~RECHO DE ASOCIACION PROFESIONAL EN LOS TERMINOS 

'slaÚIENTES: 

tt~os TRABAJADORES TENORAN DERECHO OE ASOCIARSE 
PARA LA DEFENSA DE SUS INTERESES COHUNES ••• 11 

LA OECLARACION DE DERECHOS SOCIALES DE-LOS TRABAJADORES PU• 

BLICOS DE 1960, Y SU LEY REGLAMENTARIA: LOS ESTATUTOS DE C~ 

ROENAS Y AVILA CAHACHO RESOLVIERON PARCIALMENTE LOS PROBLE· 

MAS DE LA VIEJA FUNCION PUBLICA, PERO EN EL ORDEN JERARQUI· 

CO DEL DERECHO MEXICANO SE ENCONTRABAN EN CONDICIONES DE I~ 

FERIORIOAD RESPECTO DEL DERECHO GENERAL DEL TRABAJO, CUYA -

(5) lbldem, p. 358. 
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BASE ERA n Á~r1cuLo m DELA coNÚ1Tuc1ClN.,E.L·PRE's·1DENTE -

ADOLFO LOPEZ MATi:'o~:QUE ,CON0~1rú·.·sÜF}ÍIMIEN,TO<DEL P'UEIÍLO·.Y 

Itt?!~!il~J~l!Wl~i~~~&,~t~l~~t~it~f ;¡~. 
1963; SE'. APROB o: ,Ll\'J; L EY)RE G lAMENT/\R 1 A'i\QUE'.';,lLEVA ·.~O R·~;T 1 TUL O; EL 
· . . _, ... ··· ·.\J ·'; ;: :-·¡'(, ~~t';,1'1i,:t'·;t:hj~'-:: .. fx-~-~~·.;..~,"::.·.Y;;' ~- .1,~,.,:··-~.~l' .-:'..~-,,1,;"'l.JV;.~·!:.;· .• ¿rp .: .. \~\';n;\)~·_? .. -...• ~. , ~ 
DE; LEY.JE DE Rl\l;'DE.1L'OFTRABA'JADORES•'< AL(SE RV I C I O .•DE L';ESTADO; . 

. · .. : :. ?;.·,:,%~;sil~c:J~~;;J1f:%f1~~~11'.\J,~!f~;·\~\~::1;:2:t~'./J ;;');~rrg:;t:/ '.{.' · ... :·· " ·· 
. LA' NUEYA>DEC LA,RAC l'O,N''.~UES M~GN 1 F,I CA EN su MOMENTO. PORQUE sus 

TRAJo, D~f.1. ~T!.t.Y~.~:E·Ni~'.-.L'.Á·~·'R~EL'Ác\oNEs o EL mis oNAL PuiiL 1 co _: 

DEL;DEREC-~(r"ilDMiN1'sTRATll.ioXE;;1NcLUYO.'A\Os TRABAJADORES EN -
" ,- ' 1 ¡-• d~< ~l.i ··~' :' ~'U~"' .. ',.\-\"·'~-·'.-/.'~'·., ·~~ '· •ol ~.i ~~. " :· ¡·: __::d! ,, .'. .- ': : : -.- , : ¡ \ 

Lk•.CLASÚSOCÚLi.A':'LA QÚE.:PERTENECIAN;. y' ERA 
0

ASI MISMO EXELEN 

TÉ;'Po~iioEs.EÍ!fo~E·~tcttéi ·1ti'D1.v1¿·u·Át oEi.' TRABAJO y LA SEGURIDAD-
, . - ' "1 ;, ·•·. ( I· ';• '.· · .. , ~ .r¡. ·~ l.'-,;\' ..i,', • < '-,•!' t . .' · ' ·'. -: ·. . .' · ,,. •! .• ~ ·· f . ' · · ·. . 

soc 1.A,L~\~%D~-~ .. 0N/~q~n,1T.uc1.0,NALHENTE GARANTI z A Dos. F 1 NALMENTE, 

EL ,AN.A~·1,s·1,S;:,OE_L,·'TRl\~.~J.o,BU_ROCRATICO, LO DIGO COMO TAL, MERE

CE .DE<UN ESTUDIO .ESHCIFICO Y AHPLIO, SIN EMBARGO, CABE A~U!!, 

TAR QUE; EL DERECHO INDIVIDUAL DEL TRABAJO SIGUIO LOS LINEA

MIENTOS DE SU.ANTECESORA,.QUE (os CAPITULOS SOBRE LAS CONDl

CIONE,S pE TRABAJO POSEEN LA MISMA O MAYOR AMPLITUD Y GENERO

SIDAD QUE SUS. MODELOS Y QUE LA SEGURIDAD SOCIALTIENE LA VEN

TAJA DE QUE TODOS LOS CASOS DE REPARACION E INDEMNIZACION, -

SON IGUALES A LA TOTALIDAD DE LOS INGRESOS QUE SE PERCIBIAN. 

EN CAMBIO, EN LAS NORMAS QUE REGlAHENTAN LAS INSTITUCIONES -· 

DEL DERECHO COLECTIVO DEL TRABAJO SE NOTAN GRAVES CONTRADIC

CIONES ENTRE LA LEY Y LA DECLARACION Y SE OBSERBA TAMBIEN -

QUE HAN ENTRADO EN OPOSICION CON LAS TENDENCIS DEL DERECHO -

UNIVERSAL. 

LA FRACCION X DE LA DECLARACION QUE CONSIGNO, EN TERHINOS A~ 

SOLUTOS, LA LIBERTAD SINDICAL, AL DECIR QUE "LOS TRABAJADO-

RES TENDRAN EL DERECHO DE ASOCIARSE PARA LA DEFENSA DE SUS -

INTERESES COMUNES". EN CAHBIO, LOS ARTICULOS 68 Y 69 DE LA -

LEY REGLAMENTARIA, CON UN DESPRECIO TOTAL DE LAS NORMAS, .RA

TIFICARON LAS DISPOSICIONES DE LOS ESTATUTOS. 
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EN comus1.oN •... LAfACULTA'o DEASÓCÍ~RSE)~TA .RECONOCIDA ca-. 

::::;i:.:¡~í~~~~i~~i:iü~:;~JJ;r¡~~~;~~;¡\;:rt -
E V DE RE Ctto··'oE.•;ASOC rACI ONl'PROFES 1ONALi:SCCR1STAL1 ZA•EN LA 
FRACdONI iiv1,~'o~~lÁ'm·'¿(it~:;123;ÚoMO 'DER 1 VADO OE LAS 01 scu -

. SIONES·iDÉi.\~;Ns'r'¡~-;rv~NT{DE QUERETARO QUE; AL SER SOMETIDO -
,t¡ :'of:íii\TÉi E~:~DfCTAMEN' QUE - NOS OCUPA. y UNA VEZ QUE POR ACUER"' 
OO'DE'L~tÁi~H~LEA·SE DISPENSO LOS TRAMITES Y SE PASO A OISC! 
SION:ELé·DICrAHEN,-AL LLEGAR A LA fRACCION XVI, NO HUBO QUIEN'.! 
HICIERA•USO DE LA PALABRA Y SE RESERVO PARA VOTACION, EL AR• 
TICULO 123 FUE APROBADO POR 163 VOTOS Y SU TEXTO EN LA PARTE 
QUE NOS CONCIERNE DICE: "EL CONGRESO DE LA UNION Y LAS LEGI~ 

LATURAS DE LOS ESTADOS, DEBERAN EXPEDIR LEVES SOBRE EL TRAB~ 
JO FUNDADAS EN LAS NECESIDADES DE CADA REGION SIN CONTRAVE -
NIR A LAS BASES SIGUIENTES, LAS CUALES REGIRAN EL TRABAJO DE 
LOS OBREROS, JORNALEROS, EMPLEADOS, DOHESTICOS, ARTESANOS 
DE UNA MANERA GENERAL, TODO CONTRATO DE TRABAJO" LA fRACCIOtl 
XVI ... u TANTO LOS OBREROS COMO LOS EMPRESARIOS TENORAN OERf 
CHO PARA COLIGARSE EN DEFENSA DE SUS RESPECTIVOS INTERESES -
FORHAtlDO S 1 NOI CATOS, ASOC 1AC1 ONES PROFES 1 ONALES, ETC". 

ESTE DERECHO ASISTE, PUNTUALIZANDO, TANTO A TRABAJADORES CO
MO A PATRONES. LOS PRIMEROS CON FINALIDADES SOCIALES Y LOS -
SEGUNDOS, PATRIMONIALES, 
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4 .1. oEREcHo StN0'1clii:'"' 

LÚCDNSTITUC,.~N MEXléÁNA DE 1917, SIENTA LAS BASES PARA 
' ' '¡.' ' ' 

: UNA·:coNFOIÍMACION DEL 'ESTADO COMO ENTIDAD INOEPENDIENTE. 
DE·:{ós·::GRlJPOS':soc1ALES, SE,RALANDOSE COMO, UNA OE LAS Fl

•'NALtDADfr--BASICAS DE SU GESTION; EL MEJORAMIENTO GLOBAL 
DE LA.SOCliDAD, POR LO QUE LOS INTERESES PARTICULAREl" 

>,;OE LOS ·DIFERENTES GRUPOS INTEGRADOS A LA DINAMICA NACl.Q 
'NAL QUE EVENTUALMENTE PUEDAN LLEGAR A PROPOSICIONES AN· 
TAGDNICAS, SE SOMETERAN AL ARBITRIO IMPARCIAL DEL ESTA
DO, EL CUAL EQUILIBRARA MEDIANTE LEYES Y PROCEDIMIENTOS 

'Los INTERESES CONTRAPUESTOS,,Y DE AHI QUE DOCTRINARIA -
MENTEi A PARTIR DE ENTONCES SE HAYA DEFINIDO COMO PRO • 
TECTO~ DE LA CLASE TRABAJADORA Y AL NISMO TIEMPO PROMO
TOR DE LA CLASE EMPRESARIAL. 

EN ESTE CONTEXTO JURIDICO, Y SOCIAL GENERAL, EL. DERECHO 
SINDICAL, PUEDE DECIRSE QUE ES UNA RAMA DEL. DERECHO DEL 
TRABAJO QUE REGULA EN DEFINICION TENTATIVA DE EUSEBIO • 
RAMOS(!) LA CONSTITUCION'Y FUNCION~MIENTO DE LAi ~so -
CIACIONES PROFESIONALES (SINDICATOS).~LAS RELACIONES· 
COLECTIVAS ENTRE LAS CLASES SOCIALES: QUE- REPRESENTAN EL 
CAPITAL Y EL. TRABAJO, ASI COMO LAS RELACIONÚ. DE ESTAS 
CON ·EL ESTADO, · .~· 

;.,.'.<!, 

DE LO ANTERIOR SE DESPRENDE QUE LA RELACION'CORP.ORATIVA 
DEL DERECHO LABORAL, SE INCERTA EN LA ESTRUÍ:TllRA 'GLD • 
BAL DEL ESTADO. LUEGO ENTONCES, EL SIND,.CATo,: SEA:ASO
CIACION DE TRABAJADORES O DE PATRONES ES PERSONA;MORAL 
Y ORGANIZACION SOCIAL CONCEBIDA Y CONSTtTUfDA PARA EL • 

'ESTUDIO, MEJORAMIENTO Y DEFENSA DE SUS RESPECTIVOS INTf 
RESES, TAL COMO QUEDA ASENTADO EN LA FRACCIDN XVI DEL • 

(1) Ramos, Eusebio, Derecho Sindical Mexicano, 
Cárdenas Edl tor. México, 1978, p, 7, 
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EL.fil''ARTr.DO 'A" DEL ART. 123 DE LA CONSTITUCtON fEDE~AL. 

LUEGO ENTONCES, FUNCION FUNOAHENTAL DE LOS SINDICATOS, 
ES LA OBSERVANCIA Y EVENTUAL DEFENSA DE LOS DERECHOS Cl 
VICOS DE SUS AGREMIADOS EN LOS HARCOS LEGALES QUE RIGEN 
PARA El CONJUNTO DE LA SOCIEDAD CIVIL Y DADO QUE ESTA -
DEBE DESENVOLVERSE ARMONICA Y PACIFICAHENTE, LA FINALI
DAD DE ESTOS SINDICATOS DEBEN SER BASICAHENTE ECONDMI -
tos, ORIENTADOS NO SOLO A sus MEJORAS SINO FUNDAMENTAL
MENTE A LA PRESERVACION DEL PACTO SOCIAL POSIBLE MEDIA! 
TE LA RECTA APLICACION OE LA LEY, 

ASI, EL APARTADO"A" DEL ARTICULO 123 OIE LA CONSTITUCION -
FEDERAL EN SU FRACCION XVI ESTABLECE QUE1 "TANTO LOS -
OBREROS COMO LOS EMPRESARIOS TENDRAN DERECHO A COLIGAR
SE EN DEFENS~ DE SUS RESPECTIVOS INTERESES FORMANOO SI! 
DICATOS, ASOCIACIONES PROFESIONALES, ETC.", 

RESPECTO A LOS OBREROS, SI BIEN ES CIERTO COHO AFIRMA -
TRUEBA URBINA QUE LA CONSTITUCION MEXICANA RECOGE Y LE
GALIZA UNA LARGA TRAOICION DE LUCHA SOCIAL, DICHO RECO
NOCIMl ENTO Y PROTECCION LEGAL DEL ESTADO NO HA TENIDO -
UNA TRADICION FIEL EN EL CAMPO REAL DE LA PRACTICA POLl 
TICA, LA PROTECCION GUBERNAMENTAL DE LAS DEMANDAS DE -
LOS TRABAJADORES BAJO LA EGIDA DEL SINDICALISMO OFICIALISTA 
HA REOUNOAOO EN EL CONTROL POR PARTE DEL ESTADO SOBRE -
EL MOVIMIENTO OBRERO ORGANIZADO, 

EN LINEAS GENERALES, LA POLITfCA LABORAL DEL GOBIERNO, 
EN LO QUE RESPECTA A LA IDEA SUSTENTADA POR TRUEBA URGl 
NA DE QUE LA LEGISLACION MEXICANA REIVINDICA LOS DERE -
CHOS OE LOS TRABAJADORES HA CONOUCIOO AL AUMENTO DE SA
LARIOS.EN MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO, -
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EL so~i~N·F(~ANCl~RO'DE LOS SINDICATOS Y/O CENTRALES. 
OBRERAS, L~ INSPECCION LABORAL Y A LAS PRESTACIONES SO-
. ~ . . . .. ' 

CIALES PERO ASI MISHO HA OBRADO COMO MURO DE CONTENCION 
ÓE' LAS DEMANDAS OBRERAS QUE PUD 1 ERAN ALTERAR EL EQU 1l1-
~Rl O ECONOMICO Y SOCIAL OEL SISTEMA, 

LO ANTERIOR PUEDE EJEMPLIFICARSE POR LOS PRONUNCIAMIENTOS 
OFICIALES DURANTE LOS ANOS 1120" RESPECTO AL SINDICALIS
MO OBRERO. SE AFIRMABA PO~ UN LADO, POR ea.e.A DE LUIS -
HOr.owes ' DIRIGENTE MAXIMO DE LA MAYOR CENTRAL OBRERA -

' ENTONCES DE HEXICO, LA C,R,0.M. Y EVENTUAL MINISTRO DE 
HACIENDA EN EL GABINETE DE PLUTARCO ELIAS CALLES, QUE -
MEXICO ERA UN PAIS DE PROLETARIADOS Y QUE'EL MOVIMIENTO 
REVOLUCIONARIO IMPLICABA LA ELEVACION DE LA CLASE DE 
LOS PROLETARIADOS, PERO PO~ OTRA PARTE, SE AFIRMABA TAtt 
BIEN QUE ANTES DEL TRIUNFO DE LOS TRABAJADORES MEXICA-
NOS, ESTABA El SUPREMO INTERES OE LA REORGANIZACION ECQ 
NOHICA DEL PAIS(2) 

ESTE PAULATINO CONTROL POR PARTE DEL ESTADO MEXICANO SQ 

BRE LAS MASAS TRABAJADORAS HA SIDO POSIBLE A TRAVES DE 
LOS SINDICATOS Y DEL DOMINIO CASI ABSOLUTO QUE LOS LIOf 
RES OBREROS HAN EJERCIDO AL INTERIOR DE DICHOS SINDICA
TOS, 

TAL FENOHENO PUEDE DECIRSE QUE HA SIDO PROPICIADO PRECl 
SAHENTE POR LA ESTRUCTURA CORPORATIVISTA DE ESTOS SINDl 
CATOS, ELLO HA PERMITIDO CIERTAMENTE UNA EVOLUCION EN 
LA ORGANIZACION DEL TRABAJO ACORDE AL AVANCE Y DESARRO
LLO DEL ORDEN ECONOMICO Y SOCIAL QUE SI BIEN HA BENEFI-

(2) C6rdoba, Arnaldo, La ldeologfa de la Revolucl6n MeKlcana 
Editorial Era, 10a, ed,, HéKlco, pp. 324-325 



CIADO A LOS TRABAJADORES EN, CUANTO A SUS DEl\ECHO$ V CO!!_ 
DICIONES GENERAL~S DE VIDA, TAMBIEN HA. SI.DO POSITIVA Pb_ 
RA LOS PATRONES VA QUE. ESTE SINDICALISMO OFICIALIZADO -
ANTES QUE INSTRUMENTO DE LUCHA 'FRONTAL, HA FUNCIONADO -
COMO MEDIADOR V REGULADOR ENTRE EL CAPITAL V EL TRABAJO. 

NO EXISTIENDO UN PODER AUTONOMO QUE FIJE V CONTROLE UNl 
VOCAMENTE EL PROCfSO DE PRODUCCION SOCIAL, TANTO PATRO· 
NES COMO TRABAJADORES, CONS 1 OERADA LA CO- RELACION DE FUEli 
ZAS QUE CONDICIONA E INDUCE DETERMINADAS DIRECTRICES DE 
TODA LA POLtTICA INSTITUCIONAL, DEBEN SOMETERSE A LA Rf 
GLA IMPERANTE DICTADA POR ESE ESTADO, QUE COMO SEAALA • 
NICOS POULANZAS,(3) ES LA ESTRUCTURA FUNDAMENTAL V MO
DEL .1 CA E.N LA CUAL SE l\GLUT 1 NAN LAS CONTRAD 1ce1 ONES CUAJ!. 
TITATIVAS, ESPECIFICAHENTE EN MATERIALES, QUE CONFORMAN 
ENGRANAJE, 1 RREGULAR, DESCOMPENSADO, .:DEL MODELO SOCIAL 
o'oMiilANTE~i·POR ELLO MISMO, SOBRE TODO EN LO REFERENTE 

~ ' ,' '. • . _,,-,,. i'.' 

Aios~APAiATOSiEMISORES V REGULADORES DE LA REGLAMENTA
. ClilN';1iis'r1ru'c10NAL QUE CONOCEMOS COMO UVES, CONSTATA -

., : .' ', ;,;..1>,.i~· . .c~-;~:~· 2á"t>.".'·'·' "'." 

~~sA,~.~~~~~,~~'.ft,,E.~TA, ~o tF ICAC 1 ON DEL DOM 1 NANTE MODELO LE -
GISLATIVO,~CONSTITUTtV.AMENTE INBUIDO DE UN ESPIRITU QUE 

\eúscÁ''Ás'1'i1ÍlAR iGUl\LOAD A JUSTICIA, INCIDE o PUEDE INCI 

:,\~!},.ff(c,~.i,ff~~JE s,ÓBRE LOS CIRCULOS SOCIALES DE SOBRE oi 
. ~ERMINACION•Y;DE'OOHINACION DEL MODELO DE UNA PARTE PRI 

·_::~·,'.;J ... ;-,,:.'Z;;~.'":~,:;;:,.{f·:·,~'.:•-,,_1·· . ' .. ·, -

.~!L~~,!.~D~y~g~R,E T~DO EL CONJUNTO SOMETIDO .EN SU REPRE -
SE~jAC 1 ON: FEN. SU AUTOEXPRES 1 ON. POR LO tt 1 SHO EL ESTA· 
.DO'APA~~CE Y~SE ATRIBUYE ASIMISMO COMO EL LUGAR QUE PE! 
MlTE.DESCIFRA,R -CODIFICAR- LA UNIDAD V LA ARTICULACION 

0

D~'i11'Es~~u¿i~RÁ DE.UNA FORMACION, 

DE AHI SE DERIVA LA EXCEPCIONAL POSICION ÓEL ESTADO EN 
CUANTO ENTIDAD QUE PRODUCE V.ADMINISTRA LA LEY QUE RIGE 
UNA IGUALDAD SOBRE TODAS LAS CL~SE~ SOCIALES QUE ~OMETEN 

(3) Poulanzas, Nlcol&s, Podei Polfrl~o·y Clasis Sociales. 



ENVOLVIENDOLAS EN UNA RED DE DtHCTRICES·QUE CONSTITUYEN 
PROYECTos' DE D,ESARROLLO SOctAL y NACIONAL QUE tii's'Tó'iui:A .. 

·MENTE só.N' PRriiiucTos IDEOLOG tco·PROGRAMATlcos· PE ÍJNIÍ so-
· LP •. DE1 EST,Ú CLASES, ES SIN EMBARGO, EL CARACTER UN,IV.ER 

si\L'.oE Ésn· 01sERo tNSTtTUctotlALtZADO v POR ENDE 'ooMI : 
NANTE,. El QUE HA 'PERMITIDO QUE EL StSTEHA•·CONCILIACION 
DE 'Los· ANTAGONISMOS EN EL ESPtRITU DE LAS 'LEYES~ FUNCIQ 

·.N.E'RELATIVAHEIHE BIEN EN LO QUE ATARE A LA NIVELACION O 
· COMPENSAC t'oN DEL 1 RREGULAR Y CONTRAPUESTO MARCO DE ES· 

PECTATIVAS DE LOS DIFERENTES GRUPOS SOCIALES. 

EN ESTE CARACTER AGLUTINANTE DE LA LEY, PUEDE DECIRSE • 
QUE ES PREVIO A ELEMENTOS DE CONTINGENCIA EN LOS LITI -
GtOS SOCIALES, EN VIRTUD DE QUE LA tNHINENTE Y GENERAL 
INTERNALIZACION DE LAS NORMAS POft PARTE DE LOS INOIVI • 
OUOS tON~IDERAOOS COMO ENTES ATOMIZADOS, SON DE CONTE!I 
00 Y TIENEN INCIDENCIA SOBRE UN ORDEN DE VIDA COLECTIVO 
DETERMINADO, 

ES PRECISAMENTE POR INTERMEDIO DEL DERECHO QUE LA CATE· 
GORIA UNIVERSAL DE SOCIEDAD DA COHESION Y PERMANENCIA • 
·CONTINUIDAD· A SU DINAHICA CONCRETA. 

EL DERECHO SINDICAL MEXICANO, UNO DE LOS MAS ELABORADOS, 
TIENE POR FINALIDAD ·FUNCION IDEAL- GARANTIZAR Y DAR 
SUSTENTO A LOS VINCULOS SOCIALES MEDIANTE LA IMPLEHENTt 
CION DE CAUCES INSTITUCIONALES, A LAS CONFRONTACIONES • 
ENTRE EL CAPITAL Y EL TRABAJO, EL CUERPO ENTERO DE LAS 
LEYES OEL TRABAJO CONSTITUYEN LA REGLAMENTACllN DEFINI· 
DA OE LAS RELACIONES SURGIOAS ENTRE LOS FACTORES DE LA 
PROOUCCION, PRESERVANDO SIN EMBARGO LA SOLIDARIOAO IN • 
TERNA ('llffERCASUl:STA'), DE CAOA GRUPO, DE AHI LAS DISTIN· 
CIONES ENTRE SINOICATO PATRONAL Y SINOICATO OE TRABAJA
DORES, 
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~.2. FUNDAMENTO C-ONSTITUC,IONAL. 
: .~ 

LA Jus T 1e1 A s oc 1 AL: 1 HPERANTE, DURANTE, ü:,, PORF ¡ R 1 AT·o LLE
vo A LA LUCHAv10LENTA:A~Los'GRUPos 'so11Er1DÓs, :PERO .DE 

· LA GUERRA c1v1L;s·utÍdroilA-NE'cEs1óAD,,DE uNÁ coN~r1ruc10N 
POLl.TÍCA.FU~DAHEirTAi:'iQuE?:suiÚERÁ LAJUSTICIA SOCIAL có 
MO PROYECTo.v'i,,s'o'?olírE'Y'~;5tch'; ESTO CONLLEVA A LA urni 

• CACION Dí)r"iio~s·.i.IJsÚÍEXICAUÓs MEDIANTE LA DELIMITACION 
: .DE ·'o°EREclios:vi'osLiGACIONES DEL CAPITAL y DEL TRABAJO, -
. : EL' CAPITÁcÍsr'A :oEPiA PÉRDER LA CATEGORIA DE AMO ABSOLU-

, To ·v :coNVÉRT i Rs E rn coLABDRADoR o EL TRABAJAooR EN LA -
i EXPLOTACION •DE LA RIQUEZA DE LOS RECURSOS NATURALES Y -
· OE• LA PLANTA PRODUCTIVA QUE FUERA CREANDOSE. EL ESTADO 
•VIGILARIA QUE LA OISTRtBUCION DE LAS G/INANCIAS FUERAN -
LAS 'HAS EQUITATIVAS POSIBLES, LA MOOERlllZACION DEL 
PAIS SOLO SERIA EFECTIVA SI SE ESTABLECIAN LAS BASES Y 
LOS.MECANISMOS PARA RESOLVER LOS CONFLICTOS SIN NECESI· 
DAD DE ALTOS COSTOS SOCIALES, 

POR ELLO, LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNI· 
DOS MEXICANOS FUNDAMENTA EL DERECHO DE ASOCIACION DE· 
LOS TRABAJADORES, REVISTIENDO DICHA SANCION DOS ASPEC
TOS; EL PRIMERO, SE REFIERE A LA FORHACION OE DICHAS -
ASOCIACIONES PROFESIONALES O SINDICATOS Y EL SEGUNDO,· 
DONDE SE CONSAGRA EL EJERCICIO OELUORECHO SO.CIAL DE ASOCIA· 
CION -PROLETARIO· BAJO CONDICIONES LEGALES ESPECIFICA· 
DAS AL IAGUAL QUE LOS OEHAS DERECHOS REIVINDICATORIOS 
QUE SON PRINCIPIOS SOCIALES QUE HAN 5100 CONSIGNADOS -
EN EL ARTICULO 123. 

ESTA ESENCIA SOCIAL ESTA FORMADA POR UN CONJUNTO DE -
NORMAS QUE, EN SI MISMAS, TIENEN POR FINALIDAD LA DIG· 
NIFICACION, LA PROTECCION Y LA REIVINDICACIDN DE LA 
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PERSONA HU~ANA, DEL TRABAJADOR Y DE LA CLASE OBRERA, • 
CONSECUENTEMENTE, SON EXPREHON DEL PRINCIPIO'DÉJUSTI' 

••. 1· "·\.• •• . . -

CIA soct'AL' EN rn1EF1c10 DE LOS TRABAJ~DORESÓ 'ESTOIM-' 
,·,. Pl 1.c,;;,l~·:r~.E,~üL-Ac 1 º"•FORMAL v, MA rER 1 ~t oú APARA.ro •PR~ 

· OUCTIVO'Y•LAS CONDICIONES ESPECIFICAS TECNICAS Y•LEGA· 
_LF:s> DE··~fi1<'PRESTAC 1 ON DE LOS mv l C I os DE\A ,·CAL 1 ÓÍID 

,;fiTÍ11Í!Í.JiD'A'':1;>'i:s'í-E y. su CUANTIFICACION MEDIANTE UNA JUS-
TA';,\$'i't11úé10N DEL MONTO DEL SALARIO RECIBIDO Al NUME· 
,R,O'DE 'HOR,AS DE TRABAJO P~ESTAOO Y El RESULTADO O GANA)! 
CfA·SOCIAL Y ECONOMICA DERIVADO DE ESTE, POR LO QUE EL 
CRITERIO DECISIVO SOBRE EL VALOR Y SIGNIFICACION SOCIAL 
DEL TRABAJO HUMANO DEBE TENER COMO MIRA GRADUAL LA 
EMÁ~~IPACION DE LA COLECTIVIDAD EN SU CONJUNTO, POR • 
LO' TANTO El ARTICULO 123 NO PUEDE ENTENDERSE EN SU CO)! 
CEPCION Y EN SU APLICACION, COMO DERECHO ESTATICO, SI· 
NO QUE DEBE ENTENDERSE COMO VIVIFICACION ORIENTADORA • 
Y EN CONSTANTE MOVIMIENTO QUE SE ~ENUEVA EN BENEFICIO 
DE AQUELLOS QUE PRESTAN SU ESFUERZO Y SU TRABAJO A LA 
CONSTRUCCION Y CONTINUIDAD SOCIAL, 

EL ARTICULO 123, SE REFIERE PRINCIPALMENTE, COMO SE HA 
VISTO, A ASPECTOS TALES COMO LA REGULACION DEL CONTRA· 
TO DE TRABAJO, LA JORNADA DE TRABAJO, EL SALARIO MINI· 
MO Y PROTECCION DEL SALARIO EN GENERAL, ASI COMO TAM • 
BIEN LA PROTECCION DENTRO DEL ASPECTO LABORAL DE ~AS 

MUJERES Y LOS NIROS, ESTABLECE LAS NORMAS BAJO LAS 
CUALES SE SOLUCIONAN LOS PROBLEMAS DERIVADOS DEL EJER· 
CICio· DEL TRABAJO Y LO REFERENTE A LA PRESION SOCIAL Y 
A' LA CONCILIACION DE INTERESES, REGLAMENTADA POR ENDE 
LAS .RELACIONES OBRERO PATRONALES EN CONCORDANCIA A LA 
REALIDAD SOCIAL Y Al IDEARIO DE LA REVOLUCION MEXICANA. 

COMPRENDE EN SU AMPLIA FINALIDAD HACER EXTENSIVA LA • 
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' -.,.·- . ·,· ; . 

PROTECCION,DEL CIUOAOANO PO~ LA,,LEYA·LA.REALID(\D CON
CRnA ,Y C.OLECTIVA. DEL,TRABAJ,¡'\OÓR,;Y:P:OR,:E~LÓ; ENGLOBAN -
sus'. ~RECEP~os:~ roo~·:é~,liioóu/c't~ij''{i:llllílll 1 CA' 1 NCLUYEN-

00 }N ;~1 Í:Hii co,Ñs.i.D:E·rÍÁ.c.!ofúG 1:s/.i1r11vA LAS. coNO:u 1 STAS -
. AL~~N,z.~~~.s P,º~ LA c,L,ASE JRABAJ.~DORA, ;EN EL CAMPO .ºE LAS 

CONFRONTAC.1 ONES .,soc IALES, . EL DERECHO CONST ITUC 1 ONAL P.Q 
.SITIVO VUELVE DE ESTE MODO DERECHO .POLITICO .LAS REFO,!! 
MAS SOCIALES INTEGRA AL PROLETARIADO EN EL PANORAMA J! 
RIOICO RECTOR A TRAVES DE LA CONSIGNACION DE SUS DERE
CHOS ELEVADOS AL RANGO DE NORMAS PRIMARIAS, 

AHORA BIEN, LA INTRODUCCION EN EL DEftECHO LABORAL DE -
LA PROTECCION SOCIAL Y JURIDICA DE LA CLASE TRABAJADO· 
RA CON UN FIN REVINDICATORIO Y ELLO NO SOLO CONSTREAI· 
DO AL OBRERO FABRIL, SINO HACIENDOLO EXTENSIVO A TODO 
AQUEL QUE PRESTA UN SERVICIO A OTRO, IMPLICA LA PLATA• 
FORMA FUNDAMENTAL DE LA FUNCION DISTRIBUTIVA DE LA JU~ 
TICIA SOCIAL Y REBASA EL MARCO RESTRINGIDO DE LAACCION 
REVINDICATORIA PARA AMPLIARSE A UNA ESTRATEGIA HISTORl 
CA DEL ESTADO. 

EL ESTADO MEXICANO, TIENDE A LA SOCIALIZACION DEL CAPl 
TAL SIN SUPRIMIR LA GARANTIA INDIVIDUAL CONTENIDA EN -
LA PROPIEDAD PRIVADA, LUEGO ENTONCES, ESTAS NORMAS REl 
VINDICATORIAS DEL DERECHO DEL PROLETARIADO CONSTITUYEN 
PRINCIPIOS LEGITIMOS DE LUCHA, PERO SIEMPRE SOMETIDA -
EN LA LEGALIDAD CONCOMITANTE AL SISTEMA ECONOMICO DOMl 
NANTE. 

MEDIOS LEGITIMOS DE LUCHA SON: LA ASOCIACION PROFESIQ 
NAL Y LOS RECURSOS A LA HUELGA, ESTA ULTIMA SE CONCI
BE COMO INSTRUMENTO LEGAL VALIDO PARA LA EVENTUAL NEC~ 

SIDAD DE PRESERVACION DEL EQUILIBRIO DECRETADO ENTRE -



LOS Fl\CiORES ·DE.:LA P~ODUCOOtl PARA LA OBTENCI N DE RE.!_ 
VINDICADORES' TALES CÓMO 'Ü SALARIO IHNfMO JUS EL 
GOCE D(PRESTAéfoNES SOCIALES ELEMENTALES, .A ESTE RE~ 
PE'cTo'ÜFRACé10N·xv111 DEL MTICULO 123, DEFINE.col1o 
~UELG~i.~liiiAS Y LAS DIFERENCIA DE.LAS HUELGAS ILIC.!_ 
TAS , <LAS PRIMERAS SERAN AQUELLAS QUE TIENEN POR OBJ_g_ 
TO CONSEGUIR EL EQUILIBRIO ENTRE LOS FACTORES DE LA -' . - . 
PRODÜCCION. SE ESTABLECEN TAHBIEN PORHENORES TECNICOS. 
co~o EL·R~FERENTE A LOS SERVICIOS PUBLICOS, SIENDO RE
QUERIMIENTO FORMAL PARA LOS TRABAJADORES, DAR AVISO 
CON ANTICIPACION DE DIEZ DIAS A LA JUNTA DE CONCILIA -
CION Y ARBITRAJE, HUELGAS !LICITAS SERAN AQUELLAS QUE 
SE EJERZAN CON VIOLENCIA HACIA PERSONAS O PROPIEDADES, 
CUANDO SE VIOLEN LOS CONVENIOS MUTUOS VIGENTES O EN EL 
CASO EXTREHO DE GUERRA, 

LUEGO ENTONCES, EL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL SE ENCUE! 
TRA CONSIGNADO TANTO EN EL APARTADO "A" COHO EL 11 B11 -

ARTICULO 123 Y QUE A LA LETRA ESTABLECEN1 FRACC, XVI 
TANTO LOS OBREROS COHO LOS EHPRESARIOS TENDRAN DERECHO 
PARA COLIGARSE EN DEFENSA DE SUS RESPECTIVOS INTERESES 
FORMANDO SINDICATOS, ASOCIACIONES PROFESIONALES, ETC, 
LA FRACCION X DEL APARTADO "B" RELATIVA A LOS TRABAJA
DORES AL SERVICIO DEL ESTADO ENUNCIA "LOS TRABAJADORES 
TENDRAN DERECHO DE ASOCIARSE PARA LA DEFENSA DE SUS I! 
TERESES COHUNES, PODRAN, ASIHISMD, HACER USO DEL DERi 
CHO DE HUELGA PREVIO EL CUHPLIHIENTO DE LOS REQUISITOS 
QUE DETERMINE LA LEY RESPECTO DE UNA o·VARIAS DEPENDE! 
CIAS DE LOS PODERES PUBLICOS, CUANDO SE VIOLEN DE MAN_g_ 
RA GENERAL Y SISTEHATICA LOS DERECHOS QUE ESTE ARTICULO 
LES CONSAGRA. 
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FitlALHENH, QUEPA,CL(IRO QUE EL lDEAR1ó'-roi.'1r1cooE ll\ 
REV0Lué10N 11n:1·cAN.A;EsTABtéc[ :Ji?iiRóvE·cTo.DE omN1zA 
C 1 ON ·. so'c 1 AL ·'soMETÍ ii'o A::'i."ii !r,uf(ij\'¡¡J~'o;·Die;1 Es"rÁo'o';;; COLOC~ 

:::~:;:¡~Jit~1&~1~~x~¡i[~!r~~Jl!i~:1tm::'. 
. DE· LOS 'BI ENES:'oE:'PRODUCC l'ON·;·,.;, EN'. RESUMEN;· EL ESTADO ES 

'. É:N.T?N.c,E{/~~~'fú:~~f,~ri:~~t~.~cJA,f.~Nl
1

t'o'v LEGITIMO EN LA Hf 
o 1 DA EN •:QUE'. SEtlDENT 1F1 C/\; y/'Es !:tlú1üulc 1 ON DEL ESP 1 R I • 

. :u ~ó·.~,·r~5,:,·r~~~tt~,J}'.¡~~~¡··.~> ... >·l. ,~ .·· 
LEYES REGLAMENTARIAS' 

•'PAR/\'Li\'ÚÍlu'i.Aci ON DE LOS PRECEPTOS CONS 1 GNADOS TANTO 
··EN EL AP/\RTADD?,'A" C.OMD EN EL APARTADO "B" DEL ARTI CU· 

LO 123 'c'ONST ITUC 1 ONAL PARA LOS TRABAJAOORES Y PATRONES 
'DEL SECTOi PRIVADO Y ALGUNAS PARAESTATALES COMO PARA • 
LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO, RESPECTIVAME! 
TE; LA LEGISLACION MEXICANA CUENTA CON LA LEY FEDERAL 
DEL TRABAJO V LA LEY FEDERAL PARA LOS TRABAJADORES AL 
SERVICIO DEL ESTADO, HEMOS SOSTENIDO QUE LA FINALIDAD 
BASICA DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL, ES GARANTIZAR 
QUE LOS BENEFICIOS SOCIALES RESULTANTES DEL DESARROLLO 
ECONOMICO SEAN REPARTIDOS CON EQUIDAD INTEGRAL --·····
ENTRE EL CAPITAL Y F.I. TRABAJO EN SU DOBLE ASPECTO ÍNCl

SOCIABLE DE ENTRE L~ llUl~AN~Y LA PERSONA PROTAGONICA QUE 
ES ENTIDAD VIVIENTE OE UNA CLASE SOCIAL DETERMINADA V 
SERALADA POR SU GRAVIDO CARACTER DE ANTITESIS FUNDAHE! 
TAL DE LA DIALECTICA HISTORICA DE LA SOCIEDAD Y DE LA 
NACION MEXICANA. POR ELLO LA SEGURIDAD SOCIAL ESTASLf 
CE LAS NORMAS NECESARIAS PARA EL SUMINISTRO DE CONO! • 
CIONES GENERALES, DE VIDA DECOROSA Y POSICION OE NEGO
CIACION DIGNA AL TRABAJADOR INSERTO COMO ELEMENTO 



PRIMARIO EN EL CIRCUITO DE LA PRODUCCION, EL EMPLEO Y· 
.EL CONSUMO, TRIPLE INSTANCIA DE UN SOLO MOVIMIENTO. OE. 

AHI QUE SE OIGA QUE LA LEGISLACION MEXICANA EN MATERIA 
LABORAL, SEA UN CODIGO O CATALOGO DE OERECHOS MINIMOS · . . 
DE LA CLASE TRABAJADORA, SI» ENTENDER LO ANTERIOR CO-
MO APOTEGMA, SE ALUDE SIHPLEHENTE A LAS NORMAS RELATI
VAS A LA RELACION INDIVIDUAL DE TRABAJO, A LAS AUTORI· 
DADES DEL TRABAJO Y A LA PREVISION SOCIAL, HEMOS CON
TEMPLADO QUE LOS TRES SUJETOS BAStCOS DE LA RELACION -
JURIDICA LABORAL SON EL TRABAJADOft, EL PATRON Y EL ES· 
TAOO, EN LO RELATIVO A LAS RELAC t ONES COLECTIVAS 1 N • 
CLUIDO EN El CUERPO DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO VI • 
GENTE, SEGUN LA EXPOSICION DE MOTIVOS, SE OCUPA SUCESl 
VAMENTE OE LAS COALICIONES, LOS SINDICATOS, FEDERACIQ 
NES, CONFEDERACIONES, CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO, 
REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO, CONTRATO-LEY O CONTRA
TO OBLIGATORIO, LA MODIFICACION, SUSPENSION Y TERMINA· 
CION DE RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO, PARA CONCLUIR 
CON LA HUELGA, 

LUEGO ENTONCES, SE CONSIOERA COHO ACTO FUNDADOR DE LA 
LEGISLACION DE LAS RELACIONES COLECTIVAS DEL TRABAJO -
LA CONSTITUCION DE LAS ORGANIZACIONES DE LOS INTERESES 
COMUNES DE LAS CLASES SOCIALES; LA LEY RECONOCE LA LI· 
BERTAD DE COALICION DE TRABAJADORES Y PATRONES EN El -
ARTICULO 35~ DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, LA FRAC • 
CION XVI DEL APARTADO "A" DEL ARTICULO 1Z3 CONSTITUCIQ 
NAL, DEFINE LA ASOCIACION PROFESIONAL DE LOS TRABAJADQ 
RES COMO DERECHO SOCIAL QUE TIENE POR OBJETO LUCHAR 
POR EL MEJORAMIENTO DE LAS CONOICIONES DE LOS TRABAJA· 
ODRES, POR ELLO LOS OBREROS LUCHARAN EN FORHA LEGITIMA 
POR El SALARIO, MEJOR REPARTO DE UTILIDADES, ETC,, Y· 



17) 

LOS. PATRONES SE: ORGAN tZARÁN PARA LA DEFENS/\ DE SUS DE
CHOS PATRJtlClNIALES\ ·caNTEHPLANOOSE EN ESTO LA PROP 1 E -

. DAMRiVADAr~ELcíÍúclióci LIBRE, LA ÉcowoM1A MIXTA, LA -

.. l~VERSIO~;·}~\á\:~: ... 

APUNTALAMIEN_TO DEc LA INTENCIONALIDAD CONSTITUYENTE SON 
n: 'coNJuÍrro ÓE. Dl,CTADOS REGULMORES EN LA LEY FEDERAL 
DEL.TRABAJO VIGENTE QUE DEFINE (ARTICULO 356), AL SIN
DICATO COMO LA ASOCIACION DE TRABAJADORES O PATRONES, 
CONSTITUIDA PARA El ESTUDIO, MEJORAMIENTO Y DEFENSA DE· 
SUS RESPECTIVOS INTERESES. DICHOS SINDICATOS, TIENEN 
DERECHO A REDACTAR SUS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS, ELEGIR 
LIBREMENTE A SUS REPRESENTANTES, ORGANIZAR SU ADHINIS
TRACION Y SUS ACTIVIDADES V FDRMULAR SU PROGRAMA DE Af 
CION (ARTICULO 359). 

PODEMOS CONSTATAR QUE LA COALICION ES SIMPLEMENTE El -
ANTECEDENTE DE LA ASOtlACION PROFESIONAL Y OE LA HUEL
GA. LA VAGA PRECISION JURIOICA DEL FENOHENO DE LA co~ 

llCION SE PRECISA O TRANSFORMA Y CONCRETIZA EN LOS RE
QUERIMIENTOS LEGALES PARA LA EXISTENCIA DE LA ASOCIA -
CION PROFESIONAL. DEBEN OBSERVARSE REQUISITOS TANTO -
OE FORMA COHO DE FONDO. LOS PRIMEROS CONTEMPLAN TRES 
ASPECTOS· Al LOS QUE SE REFIEREN A LAS PERSONAS QUE -
PUEDEN EJERCER EL DERECHO; B) LOS QUE SE REFIEREN -
Al OBJETO y C) LOS QUE TRATAN ACERCA OE LA ORGANIZA -
CION DEL SINDICATO, LUEGO ENTONCES, REQUISITOS DE FOR
MA SON: Al DECIR DE EUSEBIO RAMOS [4), TODOS AQUELLOS 
QUE SE RELACIONAN CON LOS TRABAJOS QUE PRECEDEN A LA -
CONSTITUCION DEL SINDICATO Y CON LAS ACTIVIDADES DEL -
M 1 SltO. 

(4)~ •• 
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REQUISIT6~'DE FONDO, SON (os ELEMEN~OS QUE siRVE~ PARA . 
. INTEGRAR LA.-'UNIOAD SOCIOLOG.ICA DE LAs'.ASOCIACIO.NES'PR~ 
FESION.ALES; INCLUYE DIFEREllCIACIONES'PRE.CISAS SOS.RE -
LA COHPOSICIONHUMANA DEL.SlllDICATO, YA QUÉ ESTE.NO 
PUEDE ESTAR .CONSTITUIDO POR CUALQUIER GRUPO DE PERSO -
NAS, ESTAS DEBEN ESTAR OEFINIOAS POR UN ROL PRECIS.O DE 
TRABAJADOR ·O DE PATRON,· LA ESTRUCTURA DEL ORGAllO DE -
LUCHA DE CLASE ESTA DADA EN EL IMPEDIMIENTO DE QUE SE 
FORMEN SINDICATOS CON TRABAJADORES Y PATRONES JUNTOS. 
SEGUNDO REQUtStTO, RELEVANTE DE FONDO ES EL QUE SE Rf 
FIERE A LA FtNALtDAD DEL SINDICATO, QUE ES LA DEFENSA 
Y MEJORAMIENTO DE LOS INTERESES DEL CONGLOMERADO OBRf 
RO O DEL GRUPO PATRONAL, 

AHORA BIEN, SEGUN EL ARTICULO 441 DE LA NUEVA LEY FEDf 
RAL DEL TRABAJO, LOS SINDICATOS DE TRABAJADORES SON 
COALICIONES PERMANENTES, REQUtSITO INDISPENSABLE PARA 
EL EJERCICIO DEL DERECHO SOCtAL·ECONOMtCO QUE AMPARA Y 
VUELVE EFECTIVOS LOS OBJETtvos DE MEJORAMIENTO DE LAS 
CONDICIONES DE TRABAJO, LAS PRESTACIONES Y SALARIOS Y 
TODA AQUELLA REtVtNOICACION LEGITIMA QUE LA HUELGA RE
CLAMA. 

PARA QUE LA HUELGA PUEDA DECLARARSE RESUELTA, INDISPE~ 

SABLE, LA PREVtA CELEBRACION DE UNA ASAMBLEA LA CUAL -
CALIBRA Y CONTABtLIZA LA OPINION DEL GRUPO Y HACE MAN{ 
FIESTA SU DECIStON, LLAMADO COMITE DE HUELGA PARA RE -
PRESENTAR A LOS TRABAJADORES COLtGADOS. 

DEBE ACLARARSE QUE, DENTRO DEL REGIMEN JURIOICO DEL Df 
RECHO POSITIVO MEXICANO DEL TRABAJO, LA EXISTENCIA DEL 
SINDICATO DEBE SER~ Y LOS MIEMBROS DE DICHA ASO· 
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CIACION .PROFESIONAL DEBEN PRESTAR ·sus ·SERVICIOS AL PA
TRON O ALA EMPRESA QUE SE. QUIERA· DEtlANDAR, CUMPLIDOS 
ESTOS PRESQPUESTOS LEGALES, ES OBLIGACION DE LOS DEHA!! 
DADOS ACUDIR PARA LA CELEBRACION DEL PACTO COLECTIVO, 
CUANDO EL SINDICATO EHPLAZANTE LO SOLICITE. DICHO PAf 
TO O CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO CONTIENE EL DERECHO 
AUTONOHO QUE SE CREA ~OR LOS SINDICATOS OBREROS Y LOS 
SINDICATOS PATRONALES, EL CONTRATO COLECTIVO DE TRAB~ 

JO NO PUEDE CONTENER CLAUSULAS, ALGUNA, QUE SEA INFE -
RIOR A LAS ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 123 CONSTITUCIQ 
NAL O EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO EL CONTRATO COLEf 
TIVO EN 'TANTO PACTO BILATERAL ENTRE LA ORGANIZACION 
SINDICAL OBRERA y LOS PATRONES ES SOBRE-ESTRUCTURA su~ 

TENTADA SOBRE LOS REQUERIMIENTOS HINIHOS DE LA LEY. 
SU COMETIDO ES, COMO ESTABLECE EL ARTICULO 386 DE LA -
LEY FEDERAL OEL TRABAJO, EL ESTABLECIMIENTO RECIPROCA
HENTE OPTIMO DE LAS CONDICIONES SOBRE LAS CUALES DEBEN 
PRESTARSE SERVICIOS EN UNA O HAS EMPRESAS O ESTABLECl
M 1 EN TOS,· 

DEBE SERALARSE QUE LA REGLAMENTACION DEL TRABAJO VIGE!! 
TE PREVEE LOS AVATARES VOLITIVOS QUE PUEDAN PRESENTAR
SE ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES, EL ARTICULO 450 DE 
LA LEY FEDERAL OEL TRABAJO, ESTABLECE COMO OBJETIVO 
FUNDAMENTAL CONSEGUIR EL EQUILIBRIO ENTRE LOS DIVERSOS 
FACTORES DE LA PRODUCCION ARMONIZANDO LOS MUTUOS DERE
CHOS V OBTENER DEL PATRONO PATRONES LA CELEBRACION DEL 
CONTRATO COLECTIVO DEL TRABAJO Y DETERMINAR EL PERIODO 
DE SU VIGENCIA, EL SOMETIMIENTO DE LAS VOLUNTADES PAft 
CIALES A UNA VOLUNTAD TRASCENDENTE DE LA SOCIEDAD CI -
VIL ENCARNADA EN LA. LEY, ESTABLECE OBLIGACIONES A LAS 
PARTES, EN ESTE CASO OBLIGAN A LA PARTE PATRONAL A CE-
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.... ·. ,' ,, ,>, .¡ ; ': ... ·,,·:. -<· ' 
LEBR~R EL CON RATO DEJRAB(IJD¡ ~N CASO ~E QUE ESTOS -

SE NI EGUEN 'LO •'•T~AB~,Jf~,O,R,~~}~~~~·~,~.)J~'.ffA.'~~·~::.~/~U-EL.GÁ'., . 

: :::E~ ~~N: ~:~·~~A~·;~ i r:Gt ~·>j~~·iif 1+~·~~~·~Ii·t ú·~rr~f .¡~É:{: ··•·· 
TE RE~GLON, INTITULAD01 DE L/\ ORGANIZACIO~. C9L,ECTIYA, · 
DE LOS TRABAJADORES Y DE LAS CONDICIONES GE~~RALES;ÓE · 
TRABAJO, ·Y DEFINE A LOS SINDICATOS COMO LAS /\SOCIACl.Q. 
NES DE TRABAJADORES QUE LABORAN EN UNA MISMA DEPENriEN-· 
CIA, CONSTITUIDAS PA.~.A EL ESTUDIO, MEJORAMIENTO Y DE -
FENSA DE SUS 1 NTERES ES COMUNES, 

EN CADA DEPENDENCIA SOLO HABRA UN SINDICATO, EN CASO -
DE QUE CONCURRAN VARIOS GRUPOS DE TRABAJADORES QUE PRi 
TENDAN ESE DERECHO, EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION 
Y ARBITRAJE OTORGARA EL RECONOCIMIENTO AL MAYORITARIO. 
( 5) 

TODOS LOS TRABAJADORES TIENEN DERECHO A FORMAR PARTE -
OEL SINDICATO CORRESPONDIENTE, PERO UNA VEZ QUE SOLICl 
TEN Y OBTENGAN SU INGRESO, NO PODRAN DEFORMAR PARTE DE 
EL~ SALVO QUE FUERAN EXPULSADOS, 

LOS TRABAJADORES DE CONFIANZA NO PODRAN FORMAR PARTE -
DE LOS SINDICATOS, CUANDO LOS TRABAJADORES SINDICALl
ZAOOS DESEHPEREN UN PUESTO DE CONFIANZA ,-QUEDAN-.. EN 
SUSPENSO TODOS SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES SINDICALES. 

PARA QUE SE CONSTITUYA UN SINDICATO, SE REQUIERE QUE -



1a1 

LO FORMEN VEt~TE· TRABAJADORES O HAS, Y QUE NO EXISTA -
OENrRO,DE 1\.0EPENOENC

0

IA OTRA AGRUPACION SINDICAL QUE 

LOS SIND)CATos; SERAN REGISTRADOS POR EL TRIBUNAL FEDf 
RAL DE CÓNCtLtACtON Y ARBiTRAJE, A CUYO EFECTO REHITl
RA A EST~, ~or~UPLl~ADO, Los:stGUtENTES DOCUMENTOS: 

1. ACTA·DE ASAMBLEA "coNSTITUTtVA o COPIA DE ELLA 
AUTORIZADA POR. LA DIRECTIVA DE LA AGRUPACION. 

2. LOS ESTATUTOS DEL" SINDICATO¡ 

J .. El ACTA.DE LA SESIONEN QUE SE HAYA DESIGNADO 
LA DIRECTIVA O COPIA AUTO~IZADA DE AQUELLA, Y 

. 4. UNA LISTA DE LOS MIEMBROS DE QUE SE COMPONGA 
EL.SINDICATO, CON EXPRESION DE NOMBRES DE CA
DA UNO, ESTADO CIVIL, EDAD, EHPLEO QUE DESEH· 
PERA, SUELDO QUE PERCIBA Y RELACION PORMENOR! 
ZADA DE SUS ANTECEDENTES COMO TRABAJADOR. 

EL TRIBUNAL FEDERAL DE CDNCILIACION Y ARBITRAJE, AL Rf 
CIBIR LA SOLICITUD DE REGISTRO COMPROBARA POR LOS HE -
DIOS QUE ESTIHE HAS PRACTICOS Y EFICACES, QUE NO EXI! 
TE OTRA ASOCIACION SINDICAL DENTRO DE LA DEPENDENCIA -
DE QUE SE TRATE Y QUE LA PETICIONARIA CUENTA CON LA -
MAYORIA DE LOS TRABAJADORES DE ESA UNIDAD, PARA PROCE
DER, EN SU CASO, EL REGISTRO, 

EL REGISTRO DE UN SINDICATO SE CANCELARA POR DISOLU 
LUCION DEL HISHO O CUANDO SE REGISTRE DIVERSA AGRUPA -
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cioN SltfDl.CAL"QUE FUERE.·M/\YDRIA;·. LA·SOL.ICITUD .. OE CAtl

CELACION.PODRA'HACERSE POR LA;PERSÓNA.INTERESADAY EL 

TR 1 BUNAL. EtÚos:. CAs'os ;.íiEÜÓNFLI CT~'. E·~JR E'DoS: ORGAN 1 ZA 

c 1 ONES. QÚE ,PRETENDA
0

N ~SER'~Av~'Rí:P,s(oRD.ENARÁ DES.ÓE LUE:

GO. EL RECUENTO'iCO,RRESP?NDI ENTE .. Y ÚSOLVERA DE PLlNO. 

: ~.: ·~~·;:;~r:~: ~! :(:·},:{"t:·:r'.}.~(P;..::/ :._::, ~· :·::. :. -'.¿ :-:'? .,. :.: 
'LOS:TRABAJÁDORfr•QUÉ:POR:SU CONDUCTA O·.FALTA DÉ SOLIDA 

RIDAÓ FUE~EN·~XPÚLSADOS DE UN SINDICATO; P~RDERAN POR 
0

SOLO•ESe"1H,ECHO TODOS· LOS DERECHOS SINDICALES QUF. 'LA 

··Lfr1é:'ON'cED.E,··LA ExPuLs10N soLo PoDRA voTAÍÍs~ ro'R LA·

.MAvofi'iA DE LOS HIEHBRO.S DEL SINDICATO RESPtr.TIVO o CON 

LA APROBACION DE LAS DOS TERCEkAS PARTES DE LOS DELEGA 

DOS SINDICALES A SUS CONGRESOS O CONVENCIONES NACIONA-

. lLES·Y PREVIA DEFENSA DEL ACUSADO, LA EXPULSION DEBERA 

SER COMPRENDIDA EN LA ORDEN DEL DIA; 

QUEDA PROHIBIDO TODO ACTO DE REELECCION DENTRO DE LOS 

SINDICATOS, 

EL ESTADO NO PODRA ACEPTAR, EN NINGUtl CASO, LA CLAUSU

LA DE EXCLUSION. 

l,.,-

OBLIGACIONES DE LOS SINDICATOS 

PROPORC 1 ONAR LOS 1 NFORHES QUE EN CUHPL 1M1.ENTo.::OÉ;: LA LEY. 

SOLICITE EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION:.v.;~~Úl'rRÚE. 
. . ·.·. ,.~:<'..>... ( 

COMUNICAR AL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION ·~ ~~BITRÁJE~ 
DENTRO DE LOS DIEZ DIAS SIGUIENTES A CADA ELEC~ION~'Los_

CAHBIOS QUE OCURRIEREN EN SU DIRECTIVA O EN SU ·c~Ml!E EJ!, 

CUTIVO, LAS ALTAS Y BAJAS DE SUS t\IEMBROS Y LAS'MllOl.FléA

CIDNES QUE SUFRAN LOS ESTATUTOS. 
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·,-. ·;;... ' 

- FACILITAR LA LABOR DEL TRIBUNAi! ,EN·L.OS .CONFUCTOS QUÉ SE --
VENTILEN ANTE EL MISMO, YA SEA DEL S,INDl.C,ATO. o DE s~s MIEM" 
BROS, PROPORCIONANDOLE LA COOPERACIOt(Q.UE LE SOLÚÍTE, y· 

- .PROPORC 1 ONAR y REPRESENTAR A sus Ml:EÍ1BRO~;. AtlTE LAS AUTORI DA
DES Y ANTE EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE , 
CUANDO LES FUERE SOLICITADO, 

LOS SINDICATOS PODRAN ADHERIRSE A LA FEDERACION DE SINDICATOS 
DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO, UNICA CENTRAL RECONO -
CIDA POR EL ESTADO. 

QUEDA PROHIBIDO A LOS SINDICATOS: 

- HACER PROPAGANDA DE CARACTER RELIGIOSO, 

- EJERCER LA FUNCION DE COMERCIANTES, CON FINES DE LUCRO. 

- USAR LA VIOLENCIA CON LOS TRABAJADORES LtBRES PARA OBLIGAR -
LOS A QUE SE SINDICALICEN. 

- ADHERIRSE A ORGANIZACIONES O CENTRALES CAMPESINAS. 
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4.4.- SINDICATOS' EN 'MEXJCO 
,;,:· 

EN EL .TÍTULDSEPÍ-l·~o~ Ú:r>iTÚLo'J>~JM~~o'óÉ:í./LÚf-EoÉ~AL IÍEl··
.TRABAJo ~~, -sE REGLÁMENrAt(· (Júi <caÁ~L"i e ;'·bNE·s·-~ "iEt~·-A.Rfi'cúto;.·35:4'}.;-·oi1.-a· 
REFERJ oa;·OROENAM! ENro·. LEG~.L •. ·~ecoNOCE_:_ LÁ ·L/BERTAo: 'oE'·:·cuA'L·I ciON. 
DE TRABAJADORES y PATR,ONES. ( ii .. :' ' ~ '\'' ,, 

/· :' ~ . ' 

LA FRACCJON VI DEL APARTADO 11A11 DEL ARTICULO 123 CONSTITUC.JO'· 
NAL, CONSAGRA ESTE DERECHO. 

EL ARTICULO 355 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, DEFINE A LA COA· 
LJCION COMO EL ACUERDO TEMPORAL DE UN GRUPO DE TRABAJADORES O • 
DE PATRONES PARA LA DEFENSA DE SUS INTERESES COMUNES, 

LA COALICION Y LOS SINDICATOS TIENEN PROFUNDAS DIFERENCIAS: LA 
PRIMERA ES TRANSITORIA, NO REQUIERE DE REGISTRO, ES PARA LA DE· 
FENSA DE 1 IHERESES COMUNES Y SE PUEDE FORMAR CON DOS TRABAJADO· 
RES O PATRONES. EL SINDICATO ES PERMANENTE, REQUIERE DE REGJS • 
TRO ANTE LAS JUNTAS DE CONCJLIACION Y ARBITRAJE O SECRETARIA·· 
DEL TRABAJO, SE CONSTITUYE PARA EL ESTUDIO, DEFENSA Y MEJORA·· 
MIENTO DE INTERESES COMUNES Y PARA FORMARSE, SE REQUIERE DE UN 
MJNIMO DE 20 TRABAJADORES~ O DE TRES PATRONES, POR LO MENOS, 

LA COALICION DE TRABAJADORES NO PQEDE SER TITULAR DE UN CONTRA· 
TO COLECTIVO DE TRABAJO,QUE CORRESPONDE SIEMPRE A LOS SINDICA· 
TOS OBREROS, PERO EN CAMBIO, ES LA TITULAR DEL DERECHO DE HUEL
GA. 

EN EL CAPITULO SEGUNDO, RELATIVO A SINDICATOS, FEDERACIONES Y· 
CONFEDERACIONES, EL ARTICULO 356 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, 
ESTABLECE QUE "SINDICATO ES LA ASOCJACION DE TRABAJADORES Y PA
TRONES, CONSTITUIDA PARA EL ESTUDIO, MEJORAMIENTO Y DEFENSA DE 
SUS RESPECTIVOS INTERESES, 

(1) 

•' .: .'":· 

Trueba u'rbl~·a,' A.l.berto,- Nueva Ley Federal del Trabajo,· 
Ed. PorrOa, S.A.',.- México, 1979.·pag,1ij9 
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LA EVoLUc10N DEL DERECHO DE,TRABA~o v'LA's N~cEs10AÍlEs'.DELA 
VIDA HDDERNA,LABDRA-L ÍiiicEN'i'No1smis'AeLE LA colln1Tilc'1'0N';DE/ 

s1 ND1 clÍios · i:N: ciEFENs~ :ciE' fÑiÉliÉsiis''cciliti¡¡[sY ,;:i'iiiso'cíu~'it~·~~·· 
ORGAN1zAc10Ñ.-lif.Los .TRABA~l\llóiiEs EN siND1cÁTos;_·E5 coNllE'rÚEN~ 
TE -~D. _soLci \~A_R:A.''.("~S,-'/:iO,~\~.s,'/o.e',~úp.~}/ir_o}A~/1 i,f1: v 'liu\'.~-~Rr'f.-.· 

_ CULARMENTE PARf\, L,A,~.i.E,~f.~,E,S,~~:;;/f 9~E,;,E'NT~E-'._OTRf ~ ''COS,A~ S ÍEH· 
PRE-SERA.PREFERIBLE!TRATAR)[OS-PROBLEHAS· QUE' SE' PRESENTEN -~-

. ·'. ·· ·· !J ':, ,,•~· ·::·; ... .. ;·.:s.'<.'·4·:.'-N'<''"': ·.: ... ·. · ·' '·';', ~.,. • · .: · . · · · . "~ : • , 
CON UN GRUPO'.DE:REPRESENTANTES DE-LOS.TRABAJADORES QUE CON -

TODA ;LA· •• aÁs,E.~:¡.~<_5·:01;~:t~l~~tr.-. -" 

:LOS S 1 NDI CATOS 'SON-- PATRONES ·H _UN TRABAJADOR LES PRESTA UN • 

SERVíci'o PERs'óN'A'f'.' s'ffB0'1foÍiíÁ'óo, 'DESDE HI MUY PARTICULAR PUNTO 

IÍE VISTA;<EsTE':T·R-AB1Aj',.¡•íííi'~YéARECE ÓE DEFENSA COLECTIVA FRENTE 

AL SINDÍCAT0/ 1 ~úi:'sfd~jQ,U'É'·"sE'Rl-A ONEROSO PENSAR EN UN SINDICA

TO DEL SINDICATo::::CONS'iDÚO NECESARIO QUE LA LEY o LEYES LA

BORALES CDNTEHPLARAti ÉSTOS: CASOS, NO EN TODOS LOS ESTATUTOS 

DE SINDICÁTos'-Úi'cor-ii-'E'HPCA CORRECTAMENTE LA CONTRATACIDN DE 

PERSONAL DE'L'os"si"tiD'lcAicis. 

ARTICULO l57 IÍE''CÁ'!LE~)F~riER'AL DEL TRABAJO,· LOS TRABAJADO· 

REs y Los PATRON·É·t·ríENÉN n DERECHO DE coNsT1Tu1R s1NDICA -
'·<.; .... ,·. 

TOS SIN NECESIDAD,•ÓE'AUTORIZACION PREVIA. 

CONSIDERO DEMAGOGICo'Lo ESTABLECIDO EN ESTE PRECEPTO, YA QUE 

SI BIEN ES Ci'ÉRTO-'Qut'iio SE REQUIERE AUTORIZACION PREVIA PA· 

RA LA'CONSTiTUtl~N?~E~Sl~DICATOS, SI SE REQUIERE DE DICHA •• ; 

AUTORIZACION PARA SÚ REGISTRO Y FUNCIONAMIENTO. 

'ARTICULO 358 DE LA L.F,T.*.· A NADIE SE PUEDE OBLIGAR A FOR • 

HAR PAR~E DE UN SINDICATO O NO FORMAR PARTE DE EL, 

CUALQUIER ESTIPULACION QUE ESTABLEZCA MULTA CONVENCIONAL EN • 

CASO DE SEPARACION DEL SINDICATO, O QUE DESVIRTUE DE ALGUN •• 

MODO LA DISPOSICION CONTENIDA EN EL ARTICULO ANTERIOR, SE ••• 

TENDRA POR NO PUESTA. 

* LEY FEDERAL DEL TRABAJO. 
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ESTE PRECEPTO 'NUNCA SE. HA CUMPLIDO EN LA PRACTICA, EL ARTIULO 
:•.¡\j~DE.LA LEY DE,1931, TAMBlEN ESTABLECIA QUE A NADIE SE. LE).Q. 

DIA OBLIGA.R.A FORMAR PARTE DE UN SINDICATO O A NO FORMAR PARTE ,DE ÉL. 

<'··· 
LOS· ANTERIOR QUIERE DECIR QUE SI UN TRABAJADOR INGRESA A.UN.-

e , . • 

SINDICATO,. SU INGRESO NO ES"~ Y PUEDE SEPARARSE DEL·. 
MISMO CUANDO LO DESEE. SIN EMBARGO, EL ARTICULO 395 DE LA.--•> 
L.F.T. "ESTABLECE QUE EL PATRON SEPARARA DEL TRABAJO A LOS 
MIEMBROS DE LOS SINDICATOS QUE "RENUNCIEN" O SEAN EXPULSADOS 
DEL SINDICATO. POR LO TANTO, SI BIEN ES CIERTO QUE EN TEORIA 
UN TRABAJADOR SE ENCUENTRA EN POSIBILIDAD DE RENINCIAR AL SI~ 

DICATO AL QUE PERTENECE, EN LA PRACTICA NO PUEDE HACERLO, YA 

QUE SI RENUNCIA, LE APLICAN LA CLAUSULA DE EXCLUSION, QUE IM
PLICA LA PERDIDA OE SU TRABAJO SIN RESPONSABILIDAD PARA EL P~ 

TRON. 

E~ ARTICULO 359 DE LA MULTICITADA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, E~ 

TABLECE QUE LOS SINDICATOS TIENEN DERECHO A REDACTAR SUS EST~ 

TUTOS Y REGLAMENTOS, A ELEGIR LIBREMENTE A SUS REPRESENTANTES, 
ORGANIZAR SU ADMINISTRACION Y SUS ACTIVIDADES Y FORMULAR SUS 
PROGRAMAS DE ACCION. 

LOGICO, SON OBVIOS ESOS DERECHOS Y SE SOBRE-ENTIENDEN. 

EL.TITULO SEPTIMO, CAPITULO SEGUNDO ARTICULO )60 DE LA LEY FE· 
DERAL DEL TRABAJO, REGULA A LOS SINDICATOS, QUE EN NUESTRA RE
PUBLICA PUEDEN SER CONSTITUIDOS POR LOS TRABAJADORES: 

1,-, GREMIALES: LOS FORMADOS POR TRABAJADORES DE UNA MISMA PRO
FESION OFICIO O ESPECIALIDAD. 

E~TE SINDICATO ES EL BASICO O EL TIPICO, YA QUE EXIGE ENTRE 
SUS COMPONENTES LA MISMA PROFESION, OFICIO O ESPECIALIDAD Y 
AUN CUNDO ACTUALMENTE, SEGUN OPINION DEL MAESTRO CASTORENA, SE 
HA ABANDONADO LA CONCEPCIOt!RREMIAL O DE OFICIO, LA LEY EXIGE -
OFICIOS SIMILARES O CONEXOS PARA FORMAR LOS TIPOS DE ASOCIA -
CION QUE CONSTITUYEN LAS AGRUPACIONES, LA RAZON DE ESTO ES PR.Q. 
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PI AMENTE HISTO.RICA·,· YA• QUE: COMO ANTECEDE~TE DE•NUESTRA Í.EGISLA
C IDN TENEMOS LAS ORDENANZAS! DE Lós.íaÚM1 os •• cÍJyos; 1 NTEGRÁ~TES - · 
ERAN ,:PRE c 1 s ÁHE NTE EN :cÍID1('G ~E M 1.'o ;r PE RS DNAS QUE •s E'. oED í CASAN AL 

M;l s,;M~~;;.º,f ;(;;:}t\~~~i;~!*if~~itcJ:;:;:/,}:j'.!' , . ' , ' 1 

.LOS'SINDICATOS·GREHIALES~'SE ORGANIZAN PARA LA DEFENSA'DE;LA'.PR~ 

fEs 1'011 ;1;·¡;"í\i'N'c"i·i>i1i:i1~Nrt•;·j¡,c)·R· i:o QUE sus 111 RAs VAN ALGo EsTúcHÁs 
YA: Q'uE'"No''co~¡;·ílEÑD.ÉN\osS 'áMPi.ms. PRDBLEMAs DE cLAsE. ,•¡, \1,; • 

.:-·:-~ .. :~-.: ··\···r:~. :¡ .~:í;) : ._¡.;('~·-, · . ., ·. '~ ~ : . . :·. /: 
SIN'EMBAiGD¡'iD~STIJUii~~U~A MAYORIA UNOS AUTONOMOS y OTRAS-PER 
TENECIE'1hú Ó"

0

AFIL·l:ADOS'A LA CONFEDERACION DE TRABAJADORES OE: 

11.- DE EMPRESA: (os ~ORMADOS Pon TRABAJADORES QUE PRESTEN sus 
SE°R'vlc.los EN 'UNA MISMA EMPRESA (TRABAJADORES DE OFICIOS CONEXOS 
O ·s~MfLARES), COMO LA LEY LOS LLAMA, NO DEJA AL ARBITRIO DE LOS 
'TRABAJADORES DE OFICIOS SIMILARES O CONEXOS, FORMAR CUALQUIER -
TIPO DE ASOCIACION, EXISTEN LOS SINDICATOS DE EMPRESA, CONSTITQ 
'IDOS fOR TRABAJADORES DE PROFESIONES QUE NO SIENDO SIMILARES -
ESTAN INTERLIGADAS O SON CONEXAS, PORQUE LABORAN EN LA MISMA E~ 

PRESA Y SON INTEGRADOS POR TODOS LOS QUE TRABAJAN EN ELLA, -·•• 
EXCEPCION HECHA DE LOS EMPLEADOS DE CONFIANZA, AHORA BIEN, LA • 
LEY EXIGE, EN CUANTO AL NUMERO DE PERSONAS, MIEMBROS UN NUMERO 
DE VEINTE ("EN SERVICIO ACTIVO' , AUTORIZANDO TOMAR EN CONSIDE
RACION A AQUELLOS CUYA RELACION DE TRABAJO HUBIERA SIDO RESCIN
DIDA ENTRE LOS TREINTA DIAS ANTERlORES A LA FECHA DE PRESENTA-
CION DE SOLICITUD DE REGISTRO DE SINDICATO Y EN LA QUE SE OTOR
GUE ESTA Y SERVICIO ACTIVO, NO SIGNIFICA NECESARIAMENTE LA POSf 
CION DE UN CONTRATO DE TRABAJO QUE DEJARIA A LOS DESOCUPADOS -
FUERA DE CONTROL SINDICAL, SINO QUE BASTA QUE SEAN TRABAJADORES 
HABITUALES DE ESE OFICIO O PROFESION .. 11 ), ESTE NUMERO DE INTE -
GRANTES ES SUGUN OPINIONES, HUY REDUCIDO Y FOMENTA LA CONSTITU
CION DE DOS O HAS SINDICATOS DENTRO DE UNA MISMA EMPRESA LO :,
CUAL REPRESENTA UNA FALTA DE UNIDAD Y SEGUN OTROS, PERFECTAMEN

'TE CORRECTO DE ACUERDO CON EL NUMERO DE EMPLEADOS EN LAS EMPRE
SAS PEQUEílAS QUE EN PROMEDIO ES DE 35-50 OBREROS, SIN DESCONTAR 
A LOS YA CITADOS "DE CONFIANZA", YA SE DIJO NO PUEDEN PERTENE -
CER AL MISMO SINDICATO Y QUE SON LOS HAS NECESITADOS DE PROT~C-
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:::::~:~mmt1ifilif ;~¡[¡¡~¡, i~i;t:~¡;~¡'.,f i~}:;i;¡::::1;,: 
. ÉL .s l·~Dl~~;T~:t~~j~~,i~'*~~~;{4·i~t~:'.•;;,•¡N:¡:~l~ff;<x~):L"Í~v~~·J~'·EL: GREHI AL 

Po~QuE Aii'i\S?íil;v·A{A:!.JR'~s'~Ji'.~º'tiEs'D'i:' PRoFE510NEs, ar1c1os º ESPE 
··'c1ALIDADE~§~fí~TA'strX'VRoCÜRA.v'rnTAJAS NO. A .UNA DETERMINADA PRÓ: 

n:'s1ó~~.;sT~ó,1,~~;~S{füs.·~A~lJNi\(HEJORA GENERAL PARA LOS TRABAJl\DO -
RES COHPONENTES~DE'UNA DETERMINADA CLASE SOCIAL . 

. :,1:·.'.:::;: ~~: .. {~:·:::;;;¡~§f::N;1~{~\:/.1.i. ". . 
EL. COHENTARlO(OBLIGADO EN RELACION A ESTE TIPO DE SINDICATO ES 

' ' . - ~ . ; ! .,,.~ ,. . . 

EL DE:LA'ACTITU.D'DEL ~SECRETM'IO.GENERAt O LIDER DE ESTOS SIND1-
CATOS,1Eti.:t\É(i\c1riN TANTO A. LA EMPRESA COMO A LOS TRABAJADORES. 

, ... ;.: .. 
. '.·<·/:ir 

'.!ti;.-< IN
1

DUSTRIALES: LOS FORMADOS POR TRABAJADORES QUE PRESTEN 
:su~· SERVICIOS EN DOS o HAS EMPRESAS DE LA MISMA RAMA INDUS -

TRIAL. 

ASOCIACIONES QUE PUEDEN CONSTITUIR LOS TRABAJADORES DE UNA -
RAMA INDUSTRIAL, DENTRO DE ESTA CLASIFIACION, CABEN LOS HAS -
GRANDES SINDICATOS NACIONALES QUE REPRESENTAN EL 50% DE LA PO
BLACION, FERROCARRILERO, MINERO, AZUCARERO, TEKTIL Y PETROLERO 
QUE SON TAMBIEN DE JURISDICCION FEDERAL. YA QUE CON RELACION A 
ESTA FORMA SINDICAL, EXISTE OTRA, LOS SINDICATOS NACIONALES DE 
INDUSTRIA. 

IV.- NACIONALES DE INDUSTRIA: LOS FORMADOS POR TRABAJADORES -
QUE PRESTEN SUS SERVICIOS EN UNA O VARIAS EMPRESAS DE LA MISMA 
RAMA INDUSTRIAL, INSTALADAS EN DOS O HAS ENTIDADES FEDERATIVAS. 

ESTE TIPO DE ASOCIACION CUYAS CARACTERISTICAS REBASAN LAS DEL 
SINDICATO INDUSTRIAL, PORQUE SUS INTEGRANTES LABORAN EN LA 
MISMA RAHA INDUSTRIAL PERO EN EMPRESAS QUE DEBEN DE ESTAR EN -
OOS O HAS ENTIDADES FEDERATIVAS, ENGENDRA CONFUSION VA QUE EL 
ARTICULO 360 DE LA LEV FEDERAL DEL TRABAJO, LO DEFINE EN LAS -
DIVERSAS CLASES DE SINDICATOS POR LO QUE EN TODO CASO, UN SIN
DICATO DE INDUSTRIA PUEDE SER TANTO CE JURISDICCION LOCAL COMO 
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- . '., . !·', 

FEDERAL y POR LO TANTO ú MIS~o,,siNDICATD PUEDEi'CLASIFICARSÉ 

Doa LE MENTE ioMÁN Do. QU 1 z /Is: DE; Ej E: ttP.ui~.E L; s 1 No, iA~on NDtiS"T iu AL 

. :i·::t~füli~~~Mt~nfil1l1t~1~i1:~1~M¡~r rf iim:~~. 
CIOS'A•:EMPRESAScOE:"l:A;:MISMA .. ::RAMA"INDUSTRI , CUALES•iSE'EN: 

·. · · '. · - ··":·:i'·"~f. :.~~: · ~.~·:~~.:x:~~; s.~;;:~;,;,'.,!:.:~, ~~;';.;·o:~";.'i?'~~'"i './.';'á(('\~:;.·~~~-::;·;::.~~:-:?-;1-,.;_>!'>'f.; •· 1,~;:w,>.;·,. 1;::0:: .-, ; .• i,· ·" · ..... . ".'."" 

cu E NT RAN ... :·Es PARC 1 OAS '.¡EN :oro DO/E L;~PAJ S';'• CONS E c UE NTE MENTE. p UE DE ~ 
.. · - · ... · .,. -·· .r· •«:-,~· .• ·~·. -1;;.~;,t,;y,<f::.;;'4~r-:i\11;-•¡;.'.h'i.:'-";,~·~,~~~'r;/·''.Dh·é~ ·c:t.!/ .. '.:/:J;;-~¡;·.~·;_'Cl'!~!~'.•,'·~t;¡:;,4~1.,:·1'.~·:: ':,i_ •• : ~·· ;·_. ,_ ·: .•. ; 

c ONST 1RU1 RS E ,.,._c Of10):S 1 NDl.C ATO .. : NACJONA L(DEt 1NousTR1 As:: y A QUE:· - -
· . . : · ··. -):'. .:, ~'~i·;;~~~'<-1:;~,-f,+1:)l:J:i~~H1:r"-•'>:t'..l~l;~~'t,:1:•m-~i:: l",i'!:r,.¡;-.r";~~'.:'.'-t\~t\~·~~~f,{J'.'·->:.~l-'l:'.~~''!'.5"::'.-; '•:e'·; ·.""<'' · 
LLENA'·LOS'!,REQUJSI. O ( ¡;. A;ff,RACCl.D~!;.IV'::OElc!A,RTI CULO :360, ,LASO 
·'' : , · ·'.:',,,;:··~;.,_ ':;-:;~~·--·-;t..'u <"t,.;c;;;:. •J,~.u.;; ·,~..,-¡~·•;,;.J.·.,;·:··r··.< ..<:,->;,::-:;""._ ·, ·.;,· , : ·._" · ,· -

.RAL,,,E li·IÜSlfO(\ Ey;s·(ND:l .CATO~PETROLERO;' ETC. 

,·,EN 'c;~~!cgt~¡'.!{ltf;;,M,~1~1M,~Z,~,~{,¡f f {~~\~~ii'~~ifrt~~ :~~'·,·LOS s 1 NDI CA -

T.os ~Ac1a,~eL,7M'P;~~\!Jt,p_,~;.~:LfüA'.'i,~~'~REANUN NUEVO TIPO DE SINDI
CATO; OTORGANDO¡:C.AJ:EGORIAJ'JURID.ICA,'A UN NUEVO TIPO DE INSTIT.!:! 

" ~-,(!,: ,,'¡<..,.,•~\ !· ,_, ~· ::~t'-·>' . .;. :.~).;\:.;.;'..~'/i': .,,~ .. ;,'.,,(_ .' ,·, :· ' • 

C'ON,,~.Ny.1N,~.-~~%'i,~~!}W?,,~.~~·:~ACE lllCAPIE EN QUE LOS DE INDUi 
TRIA •• DEBEN.LSER~' .. (SUS.l\INTEGRANTES) DE UNA, DOS O MAS EMPRESAS -

ÓE LA ~iSM~,i~:ff'"''"(iN'~~íJi'AL' Y DE LA MISMA ENTIDAD FEDERATIVA. 
·,,,r.·· 

v:~ DE OFÍ ÚOS'VARfos':' LOS FORMADOS POR TRABAJADORES DE DI VE!! 

.. s,;s;;R,~,;~E;J,ºJ:;M1'.~Jlt(1;•·,' 
ESTOS•.Sl.NÓIC~TOS.,SOLO:PoDRAN CONSTITUIRSE CUANDO EL MUtllCIPIO 

DE,QUESE .. TRA\E,.EL NUMERO DE TRABAJADORES DE UNA MISMA PROFf 

, SIDN,,SEA, MENOR. DE· VEINTE. 

EN ESTE CASO, LAS LEY, SACRIFICANDO LA CONGRUENCIA DE PROFE -

SIONALES, HACE UNA EXCEPCION , EN ATENCION A LA PROTECCION 

QUE NECESITAN LOS TRABAJADORES, AL HABER EN DETERMINADO MUNI• 

CIPIO MENOS DE VEINTE TRABAJADORES DE LA MISMA PROFES ION O -

TRABAJADORES QUE PRESTANDO SUS SERVICIOS EN PEQUERAS INDUS -

TRIAS SITUADAS EN POBLACIONES POCO IMPORTANTES, NO TIENEN LOS 

REQUISITOS QUE LA LEY SERALA, PARA LA FORMACION DE UN SINDIC~ 

TO GREMIAL O DE EMPRESA¡ EN LO ACTUAL, ESE TIPO DE SINDICATO 

YA ES MUY ESCASO, EN VIRTUD DE LA TENDENCIA DE CONVERTIRSE EN 

GREMIAL DEBIDO AL AUMENTO DE TRABAJADORES POR LA APERTURA DE 

NUEVAS EMPRESAS Y DE CONSOLIDACION DE LAS YA EXISTENTES, 

ESTA ES LA UNICA Y REAL CLASIFICACION DE LOS SINDICATOS EN Mf 
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XICO, A PESAR DE QUE SOMOS PROPE,NSOS A· CÚIFICAÚos POR .COLO -
RES, rn:ROJOS, AMARILLOS- .. -y BLAiicos·,-isros_s1ÚDICATOS, 11 BLANCOS 11 

soN Los .. QúE N~ 0Ef:1i:NoEN Los;iÍlr'E_Ri~1i's'oE:sús AGREMIADos y A -
NUE sr RO ENTE No E R, .éoN sT 1 ruvii ¡.¡; uÑ HAL'::NACI ONAL , ·, s 1 EN oo VERDADERAS 
BOMBAS DE Tl'EMPO,YA' QUE "sus'-Úó'ú'Es;\'poJÍ NO DEFENDER ADECUADA

MENTE A SUS.REPRESENTÁDOS,,PRIMÉRO PIDEN DAOIVAS Y DESPUES LAS 
EXIGEN. (2) . 

AÚICULO. 361,- LOS Sl-NDI CATOS' DE PATRONES PUEDEN SER: 

1.- LOS FORMADOS POR PATRONES DE UNA O VARIAS RAMAS DE ACTIVI
DADES; Y 

2, - NAC 1 ONALES, LOS FORMADOS POR PATRONES DE UNA O VARIAS RAMAS' 
OE'ACTIVIOADES DE DISTINTAS ENTIDADES FEDERATIVAS. 

LOS CENTRdS PATRONALES QUEDAN INCLUIDOS EN LA PRIMERA FRACCION 
Y LA CDNFEOERACION'PATRONAL DE LA REPUBLICA MEXICANA EN LA SE -
GUNOA, 

EN LA REGLAMENTACION LEGAL, SE HIZO MUY ESCASA O" NINGUNA' REFE ~ 

RENCIA A LOS SINDICATOS PATRONALES, SU OEFINICION SE ENCUENTRA 
EN EL ARTICULO 356 DE LA LEY LABORAL VIGENTE, QUE CONCLUYE ,,,, 
ASOCIACION DE TRABAJADORES o· PATRONES,., PARA EL ESTUDIO MEJOR! 
MIENTO O DEFENSA DE SUS RESPECTIVOS INTERESES .. , PERO ESO ES T.Q. 
DO LO QUE HAY EN CDMUN, EL FIN DE LA ASOCIACION PROFESIONAL DE 
PATRONES TIENE POR OBJETO LA DEFENSA DE SUS INTERESES, PERO PA
TRIMONIALES Y COMO TAL NO ES LA PROFES ION U OFICIO EL DATO QUE 
HA DE SERVIRNOS DE BASE PARA ORGANIZARSE, ES LA RAMA INDUSTRIAL 
QUE EXPLOTAN Y SON: 

1.- LOS FORMADOS POR PATRONES DE UNA O VARIAS RAMAS DE ACTIVID~ 

DES. 

2,- NACIONALES, LOS FORMADOS POR PATRONES DE UNA O VARIAS ENTl
DADEScFEDERATIVAS. 

(2)Cavazos Flores, Baltazar.y otros,- Nueva Ley Federal del Tra
bajo Tematizada y Sistematizada. México, 1985, Ed, lrlllas ,Pag.270. 
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LA ORGAN 1.zAc.1 ON ,PATRONAL NO. ES p REC 1 S~MENH.}ARA .OBTENER MEJO
RES .-CON D l C l ONES o.E TRABAJO,· PORQUE _LA,LEYÍ.AB.CJRAL:·r1['NoE ·EN -
Es EN e 1 "A •A" p ROTE GE R. AL. TRABAJA OOR. y s (( PE-~s'i ri;UÉ : );~'j'(i RE s'. 'cotÍ DI-

~~ ~~~i: ~ C O:N°:;M•(,Ctf ;';.,-~\:~!U:~x:~{R~,s~~~?~~4!:Jíf~~¡;J~f i~{{r'.Í~)~,~E.S:E/·:O:,J.~, 
EN RELACION.A LOS'SINDÍ.CATOS PATROÚAÚs'ffí?:iiAESTRO 'A(BERTO --

~ ~~::: ·~ :B~·~io s ::~~~!-1·~·~{A 11 ~~:,':-Ami~füJi~~:~.º-~ ~ :¡ ~~~s: R~:E ~ 
DEFENSA ÓE s'us 1 NTÚES E°s!;; ~o "éoÑ :'~("i'rie'J'E'Td''tie· 'i: REAR UN GRUPO -
ORGANIZADO DE LA CLASE éAP.ÍTALISTA PARA; CO~BATI R A LOS OBREROS 
y ABATIR LOS SALAÚos·, SINO PARA QUE EN DEFENSA DE sus INTERE
SES PATRIMONIALES 'LUCHARAN EN EL CAMPO 'DE LA PRODUCCION ECONO
MICA PARA CONSEGUIR UN EQUILIBRIO EQUITATIVO MEDIANTE LA CREA
CION DE UN DERECHO AUTONOMO QUE SUPERARA LAS GARANTIAS SOCIA -

·LES "DF LOS TRABAJADORES Y A FIN DE QUE ESTOS PUDIERAN COMPAR -
TiR Los BENEFICIOS DE LA PRODUCCION, DE LA RIQUEZA MATERIAL, -

'DE LA CIVILIZACION Y DE LA CULTURA, A TRAVES DE LA CONTRATA -
CION COLECTIVA DEL TRABAJO' LA CLASE PATRONAL SIEMPRE HA ESTA· 
DO ORGANIZADA EN SOCIEDADES CIVILES Y MERCANTILES, ASI COMO EN 
CENTROS PATRONALES, CAMARAS DE COMERCIO Y CAMARAS INDUSTRIALES, 
POR CUANTO QUE SUS DERECHOS SON ECENCIALMENTE PATRIMONIALES. 

CONFORME A LOS ARTICULOS 381, 382, 383,384 y 385 DE LA NUEVA -
LEY FEDERAL DEL TRABAJO, LOS SINDICATOS TIENEN DERECHO DE FOR· 
MAR FEDERACIONES Y CONFEDERACIONES, PUDIENDO RETIRARSE DE f.,·.:' 

LLAS EN CUALQUIER TIEMPO, AUNQUE EXISTA PARTE EN CONTRARIO; -
SUS ESTATUTOS DEBERAN CONTENER, EN ESENCIA LA DENOMINACION Y -
DOMICILIO DE LOS MIEMBROS DE LOS MISMOS, LAS CONDICIONES DE A
DEHESION DE NUEVOS MIEMBROS Y LA FORMA EN QUE LOS MISMOS ESTA
RAN REPRESENTADOS EN LA DIRECTIVA Y EN LAS ASAMBLEAS. 

LAS FEDERACIONES Y CONFEDERACIONES DEBERAN REGISTRARSE ANTE LA 
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, DEBIENDO ACOMPARAR 
A LA SOLICITU DE REGISTRO, LA COPIA AUTORIZADA DEL ACTA DE LA 

. ASAMBLEA RESPECTIVA, EN EL CASO DE FEDERACIONES Y CONFEDERA -
CIONES tUANDO NO SE OTORGA EL REGISTRO EN LOS TERMINOS ESTABLE 

croas PARA LOS SINDICATOS, TAMBIEN QUEDARAN REGISTRADAS AUTOMA 
(3) Trueba Urblna Alberto. Nuevo Derecho del Trabajo, Ed Porrtía. Mex. 1980. 

Pags. 360 y si g. 
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TICAMENTE, IBSO JuRE,\coM'o ~'r'sE 'TRAí'ARA'DE 's1ND1cÚof.\As FEDE

RAC 1 ONES Y coNf E DE iiiít'loNES }1 ENE.PERSDNA.L'I DAO 'so'c 1'ALi: PARA; RE~RE 
SENTAR. A. su~· ~IN,~r~·Ax~s):H,r.E:~~.~o:<~ffi:~!l\DÉtEd~}.°.i:.':.C?f i;oyE~~os-
DE Los· M 1 SMOS y· POR'···coNS r'GÚ 1 ENTE: s tf:Acc fo'N '·DÚENS llÍA e Es\ 1L1M1 TA 

~: ,::·:. ':~;:';~~:~r:~·t;,i*~~'f Z¡f f DÍ~~!~{i,,",41:/,¡i;~:~(º''' 
LA CLASE OBRERA HA TRATADOéDE'UNIFICARS~\EN SU;TOTALIDAD:A•TRA

VES DE LOS ORGANISMOS QUE ~Íi.LÉY,;Eoítrll\l.'.~ELr1i'iÍBAJ°O·SERA
0

LÁ.v -i 

DE AQUELLA QUE RESPONDE AL cRriiio úNioN1srfl 1 NTERNilci'oNÁÍ:)QuE DI 

BE PROFESAR EL SINDICALISMO, YA QUE.LA UNIÓN COMPLÚA:DE;LL.A\CLA 

SE TRABAJADORA, ES REQUISITO PREVIO,PARA LOGRAR ,E(:f;iN °MEDl,ATO-

DE LA ASOCIACION PROFESIONAL, JUSTICIA SOCl~L,· 

AHORA BIEN, LA CELUÜ DE LA ORGANIZACION SINDICAL EN,:,Mix¡:co•,ES 

EL s1No1cATo, y Los s1ND1cATos PUEDEN INTEGRAR rri1l'EilA'cíeí't:fi:s•;v, -

CONFEDERACIONES, DESGRACIADAMENTE EN NUEimo :PA1s'i\'iiKv,'íllúiPOS -

DE DISTINTA 1D.EoLoG1A, QUE DIRIGIDAS POR DIVERsíí5,;r'É'ti~ENc,1~5 ~.Q. 
LITICAS, HACEN. QUE DERIVE UNA LUCHA DE LAS DISTINTAs'.:'cúi'RALES 

OBRERAS PARA ADQUIRIR EL DOMINio DE LA CLASE TRABiU~'b'o·RA:. 

CONSECUENCIA .OE ELLO, VEMOS QUE LOS CINCO PRINCIPALES SINDICA -

·TOS· NACIONALES DE INDUSTRIA QUE YA CITAMOS, SE MANTENGAN AUTON.Q. 

MOS LO QUE·~IGNIFICA CARENCIA DE FUSION CON EL RESTO DEL MOVI -

MIENTO OBRERO. 

EL DERECHO MEXICANO RECONOCE EXPRESAMENTE A LOS SINDICATOS EL -

PODER CONSTITUIR FEDERACIONES O CONFEDERACIONES ( EN EL ART. --· 

381 DE LA LEY LABORAL VIGENTE) QUE VIENEN SIENDO UNIONES DE OR

GANISMOS SINDICALES CONSTITUIDAS PARA EL ESTUDIO, MEJORAMIENTO 

Y DEFENSA DE LOS INTERESES COMUNES DE LOS TRABAJADORES Y PATRO

NES.,, UNA FEDERACIONES LA AGRUPACION DE VARIOS SINDICATOS CON 

OBJETIVOS COMUNES, UNA CONFEDERACION ES LA UNION DE VARIAS FEDf 

RACIONES O VARIOS GRANDES SINDICATOS NACIONALES QUE EQUIVALEN A 

FEDERACION PORQUE EN ELLOS SE ENCUENTRA TODA LA RAMA INDUSTRIAL; 

LOS ORGANISMOS MENCIONADOS CONCURREN A LA FORMACION DE CENTRALES 

OBRERAS QUE\EN EL CAMPO INTERNACIONAL SUELEN UNIR SU ACCION CON 

ORGANISMOS S!NDICALES OE CARACTER CONTINENTAL O MUNDIAL Y SE --
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PROPONEN LOGRA.R UNA UN 1 DAD TOTl\.L. DE LA CU\~E TRABAJADORA •. 
. .. ,, '· . 

~~N::.~:R~~ .. ~;,~ •. ~.:.~j'.ff.~H~~;;{{t~~i:if.~,~l(;l·~~f ~:tF~~º~~·;,~h·.~·.~•:E;·R~.·1.c~. 
Lo 12 3' CONS T ITUC 1 ONAL)QUE ·~TEXTUAL HENT E :;o 1 c E ;,11 ,.:;\TANTO: LOS' OBRE" 

·.. ·· : .... -. , : ·:·,.:'~· ··,'.·', .. <"~~.'3: 1•;r.';•t,/i~'~!:-'-~· . ..;~'.¡·.;'.-·'¿·;·~;¡';-'f1,;.?;_:'1.~~[.f~·.:·~f''.\\/·,',C:¡, \'!'~'.:·:~;·, ['~~·;;fh>h'.\;!; ·;:·:, ;· ··:' :'¡ : '' ·.~ 

ROS COMO .. : LOS ·'EMP RESAR 1 OS:¡ TEN ORAN e DE RE CHO'.: PARA'. COAL 1 GARS E" EN, DE 
: •• ·: •

1
'. • ": {:: _~ •• :_ ::'· ~ ·>/,~: -~_: .. --?.:(;;_:~:-; ~-~ "._.,.: · -.~-- _.:::-.··:::>·!Y .:j.:~'.íE:\;'..~'.i/-?;~:;.! :;;_~r .. ~;\;·.-:.:;~'··-'. :,_, :·:: <->:·: ~ 

FENSA DE : sus (NTE RE ús; FolütANóo' s 1 NO i e Aros ;-;;As'ocf11c lóNES¡: P ria~··. 
FES 1 ONALE's; ác; ,; .:·.. ·· · ·· ,: · .. ·: ;j:~,(iJ·iI1::;:'):.;;'.,'..':(''.~•¡J;,i;:. 

.·.; :_.~', ~ ·;: - . .,. '·:/":-:. ; ··--,.,•.',_-:·· 

FINALMENTE, EN EL TITULO IV, CAPITULO 1, E~ SU ARTICUL<i 67, DE 
LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL.ESTADO, ES
TABLECE QUE, LOS SINDICATOS SON ASOCIACIONES DE TRABAJADORES -
QUE LABORAN EN UNA MISMA DEPENDENCIA, CONSTITUIDAS PARA EL ES
TUDIO, MEJORAMIENTO Y DEFENSA DE SUS INTERESES COMUNES. 

EN CADA DEPENDENCIA SOLO HABRI\ UN SINDICATO, EN CASO DE QUE 
CONCURRAN VARIOS GRUPOS DE TRABAJADORES QUE PRETENDAN ESE DE -
RECHO EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJf 1 PTORGA 
EL RECONOCIMIENTO Al MAYORITARIO. 

TODOS LOS TRABAJADORES TIENEN OEP.ECliO A FORMAR PARTE DEL SINO.!, 
CATO CORRESPONDIENTE, PERO UNA VEZ QUE SOLICITEN Y OBTENGAN SU 
INGRESO, NO PODRAN DEJAR DE FORMAR PARTE DE EL SALVO QUE FUE -
RAN EXPULSADOS, 

LOS TRABAJADORES DE CONFIANZA NO POOP.AN FORMAR PARTE DE LOS 
SINDICATOS. CUANDO LOS TRABAJADORES SINOICALIZADOS OESEHPE~EN 

UN PUESTO OE CONFIANZA, QUEDARAN EN SUSPENSO TODAS SUS OBLIGA
CIONES Y DERECHOS SINDIC~LES, 

PARA.QUE SE CONSTITUYA UN SINDICATO, SE REQUIERE QUE LO FORMEN 
20 TRABAJADO~ES O HAS, Y QUE NO EXISTA DENTRO DE LA DEPENDEN -
CIA OTRA AGRUPACION SINDICAL QUE CUENTE CON MAYOR NUMERO DE -
MIEHBROS, 
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CONCLUSIONES 

DESPUESDEAN~LliA~ A LAS 'DISTINTAS'CORRIE~TES DEL SfNDICALISllO,
v1sm mAs, PR,IMERo, A TR~v[soELA wr1cA DE LA HISTORIA, oE -
LA F1i:osof:1A~i.1>''DúEcHo''.v:"oE•Los FINEs DE E~rÉ/,v,sEnuNDo,,·coN, 
n11P LANoo· útD'oi:rRYtill'::s í ilrii éi\L DEs o E ~os :t1As· 'óivERs óS'i>UtÍros oE -
v 1 STA ·oE r~Ar,\'oY~r~·s"~d l'cli.Nos .¡E xrRANJúos'iilRií cowi:Lii 1 R ·EN su 
APt1cAc1ÓN'Ri:i\(i,f¡¡.·¡:¡·~i1i:·o.EN BASE A su liEREctt~·rosh1vo v A LAs -
s1ruAc10NEs'.w1iüiio QUE ~os oToRÍlAN UNA PANoíl'Ai11i:_/\iil'' NuEsrno 

. SINOICALISllO l\'é'rlJAL, · .. ·, 
' • 1 ,· .. ~: • } :-- ·, : ... :':~~: , '• 

·"·•.'.:,: ·_,; 

CONSIDERO QUE NO SE PUEDE EVADIR o SUSTRAER·'ACÚiERECHO DEL CONTEX 
TO SINDICAL V MENOS A LOS FINES DEL DERE~Ho¡' T~·M,A~DÓ ÉN CUENTA_: 
QUE EL DERECHO NO ES UN MERO 11 FACTUH" (UN HECHO) QUE SÉ. DERIVE DE 
UNA OETERlllNADA AUTORIDAD LEGISLATÍVA V DE ÜNA DETERMINADA~AUTOR_i 
DAD PARA APLICAR LA LEY v. HACERLA EFECTIVA EN EL TIEMPO y EN' ú ·
ESPACl 0 DE UNA SOCIEDAD DETERMINADA. 

ASI PUES, EL SINDICALISMO DEBE ESTABLECER CONDICIONES SOCIALES 
GRACIAS A LAS CUALES LA PERSONA HUMANA PUEDA CUMPLIR CON SU DEST_i 
NO NATURAL DENTRO OE ESE CONTEXTO, BUSCAUDO EL BIEN DE LAS PERSO: · 
NAS ASOCIADAS CONVIVIENDO Y ORIENTANDO SU ACCIONA SU PERFECCION~. 

MIENTO. SE LLEGA AL BIEN COHUN NO SOLO PORQUE TODOS Los··~IEH.ROS· 
DE LA COMUNIDAD PARTICIPAN DE EL, SINO PORQUE TODOS ELLOS ESTAN -
OBLIGADOS A PROCURARLO, MANTENERLO V DEFENDERLO. 

UNA VEZ, DEBIDAMENTE ENMARCADO EL SINDICALISMO EN El CONTEXTO DE -
LA FILOSOFIA DEL DERECHO A TRAVES OE SUS TRES FINES, COMO TESIS I
NICIAL DE ESTE TRABAJO DE INVESTIGACION, CONCLUYO: 

1.- EL DERECHO NO SE PUEDE COMPRENDER; NO ES POSIBLE EJERCITAR UN 
SENTIDO y UN PENSAMIENTO CONFORllES A DERECHO, SIN PARTIR DE UN co~ 

CEPTO DE JUSTICIA, O llAS: SIN EL PATRIMONIO REAL V CONCRETO DE UNA 
·VIVENCIA DE LA JUSTICIA. 

11.- EN LA ORBITA DE LO JURIDICO HAY UN CONJUNTO DE PRINCIPIOS UNl 
VERSALES QUE NO EMANAN DE NINGUNA DECISION LEGISLATIVA, ~I TIENEN 
SU ORIGEN EN LA JURISPRUDENCIA O EN LA COSTUllBRE, PESE A LO CUAL -
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VALEN PARA TODO EL.·DEREC~D, ESCRITO O NO ESCRITO; REAL O POS.!. 

T 1 vo, ACTuA. L, :~ 'i>frrE. __ ._B 1·To_.·._, · ... ·.•.•. :._ .• · .. · :"•. ... . .. _ _.,., .. '' ' 
--- ' -...• ·:,f:Y,".~~~-,~- ,, 

, J •• • • J~:/_,.:.~~;u::-~ ·:: .. : ·:·,_·,;: .... /- ,.~ .. ,->.:_::'i"1-Ji/::!: ;,,Y::1~:- / -, ;;/{:.i'.,:·:~¡-- .. -:- · ~ -'. ~~·-,. ·!·<; , · .. 
111.- El FIN-DE:TODA·'.ASOCIACION, Es:LA CONSERVACION DE 'los·'DE 

::~:1,i:i11f 1:~lr~!i!t~lfü~Hf ;¡~,fü,i!t&í-!~;i¡f \!1f fü::. 
IV.-LAJUSTlciA'sÓí:filLJNÓE~;·UN IDEAL EX¡~us1vO..Di(ACLAS~ 
·-.· '. .. ::)<r:·,~,!~'Xll."t.A-<:1>.if:,'.·:-,,:f:~,.t:·~--: ,-.i.·. ,, · -. ~-· "-~-\ 

OBRERA;·.SINO:_Q.UE.';ES.;El-'PRINCIPIO DE ARHONIA Y EQ.UILIBRIO.'RA • · ·; ,_, :·. ··::·v .1;...¡_,;_ _._,_,.,V<,.•·í"i~-Y"<Wi~·.;.·.:· -.;:1 Tt .~ · : · :. ·,,. , • 1 · • • .. - - . , , -. : .- • " ·1 ·- • 

, CIONf,~:~V~,:8~~~tl~~~R~.~,EN _LA SOCIEDAD PERFECTA, E_N El .ESTADO 
Y E~;_EL,~.~D~N l~I~RNACl~NAL. 

· v> sosrENco''Q.uE.,EL SINDICALISMO v1sTo F1Losor1cAt1ENTE coN LA 
OPTICA DEL DERECHO Y COMO UN FENDMENO SOCIO·ECDNOHICO, PERSI· 
GUE LAS FINALIDADES DE: EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 
T~ABAJO Y DE VIOA, EL EQUILIBRIO ENTRE EL CAPITAL Y EL TRABA
jo, MEDIANTE LA APLICACION ESTRICTA DE LA JUSTICIA, LA GARAN-

. TIA QUE REPRESENTA LA ORGANIZACION ESTATAL EN EL ORDEN AL MAN 
TENIMIENTO DEL DERECHO Y A LA CONSIGUIENTE PRDTECCION DEL IN· 
DIVIDUO, PARA EL LOGRO DEL BENEFICIO QUE DESPRENOIENOOSE DE • 
LA CONVIVENCIA SOCIAL, DEBE SER COMPARTIDO, PROPORCIONALMENTE 
POR TODOS LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD, SIN EXCLUSION ALGUNA 
Y AL QUE TODOS DEBEN CONTRIBUIR CON SUS MEDIOS Y CON SU CON • 

~· 

VI.· UNA VEZ ANALIZADAS ALGUNAS TENDECIAS SINDICALISTAS, HA· 
BIENOO RECABADO UNA SOLIDA FILOSOFIA DEL DERECHO, VIGENTE EN 
NOSOTROS Y EN NUESTRA FORMACION SOCIAL CONCRETA Y SIN PERDER 
DE VISTA LOS FUNDAMENTOS DEL DERECHO POSITIVO MEXICANO, EL •• 
SI NOI CALI SHO ES PARA MI: LA OOCTR 1 NA F 1LOSOF1 CA DEL DERECHO • 
QUE TIENE POR OBJETO, SALVAGUARDAR LOS INTERESES QUE LE SON • 
PROPIOS A TRABAJADORES V PATRONES, A TRAVES DE LA APLICACION 
DE LA JUSTICIA, DE LA SEGURIDAD, PARA EL LOGRO DEL BIEN SUPRE 
MO O BIEN COMUN. 
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VII.- EL SINDICALISMO ENGLDBA,TANTO ATRA~AJADORES CO~O Á PA -
TRONES Y AMBOS DENTRO DEL AMBITO DE SUS 'RELAé\oNES, PROTEG~: O 
REGULA ESTAS DENTRO DE UN CONTEXTO JUSTO, EQUILIBRADO~~A FIN 
DE QUE SUS INTERESES RECIPROCOS ESTEN SAL~~GUARDADOS,é.ON. UNA' -
sEGuR10Ao GARANTIZADA Lo QUE, ·PoR coNsEcuÉNc1Ai ilEouNoÁRA EN -
EL BIEN COHUN. 

VII 1,- ES HENESTER PARA EL EJERCICIO DE UNA A~éio~· C~LECT1VA, 
LA PREVIA COALICION DE QUIENES LO EJERCITAN_Y~.,SE~-ÉN~F~~M~· -
TEMPORAL O PERMANENTE, DERECHO COLECTIVO QUE SE·E~CUE~TRA iN -
MERSO EN LAS FRACCIONES xv1 v xv11 INCISO ':"A'''oü ARTlcul.o --
123 CONSTITUCIONAL, NO OBSTANTE QUE NO SE EXPRESA_EN_FOR~A CL! 
RA. 

LA LIBERTAD DE COALICION COMO DE ASOCIACION PROFESIONAL (SINDl 
CATOS DE TRABAJADORES O PATRONES) EL CONTRATO COLECTIVO DE TR! 
BAJO, CONTRATO LEY, EL REGLAHENTO INTERIOR DE TRABAJO, FORMAN 
PARTE HUY IMPORTANTE DE LAS INSTITUCIONES QUE INTEGRAN EL DE -
RECHO COLECTIVO DEL TRABAJO, 

IX.- ES COHUN QUE SE LLEGUE A LA CONFUSION ENTRE TERMINOS DE -
COALICION Y ASOCIACION PROFESIONAL, NO OBSTANTE QUE ENTRE ES -
TAS DOS INSTITUCIONES DEL DERECHO COLECTIVO EXISTAN MARCADAS -
DIFERENCIAS. 

DEF1N1CION DEL TERMINO: EL ARTIC~LO 355 DE LA LEY FEDERAL DEL 
TRABAJO DICE: "CUALICION ES EL ACUERDO TEMPORAL DE UN GRUPO DE 
TRABAJADORES O PATRONES PARA LA D~FENSA DE SUS INTERESES COHU~. 

_ES", 

EL CONTEXTO DEL ARTICULO 355, SE DESPRENDE LA DEFINICION DE LA 
COALICION COHO EL ACUERDO TEHPORAL DE UN GRUPO DE TRABAJADORES 
O PATRONES PARA LA DEFENSA DE SUS INTERESES COMUNES, DEFINICION 
QUE HA SIDO TOMADA LITERALMENTE DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, 
Y EN LA LEY DEROGADA, EN SU ARTICULO 258, QUE SE REFERIA A LA -
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COALICION,. OHITIA:.EL.TERHINO DE,"TEMPDRALIDAD" MISMO QUE FUE -
AGREGÁDO AL ARTICULO 355. DE 'LA NUEVA LEY FEDERAL DEL TRABAJO -
REFORMADA;, 

P~R .LA"iNUMERACION QUE HA DADO LA SUPREMA CORTE ·DE JUSTICIA DE 
'LA NACION, DE LOS REQUISITOS DE FONDO, PARA QUE SE TENGA POR -
REALIZADO EL FENOMENO JURIDICO DE LA COALICION, EN EJECUTORIA 
DE·AMPARO DIRECTO ~59D/56, PROHIVIDO POR ANTONIO LOPEZ RIVERA, 
SE COLIGE ·QUE SON: 

A) EL ACUERDO DE UN GRUPO PARA LA DEFENSA DE UN INTERES COHUN. 

B) QUE ESTE FORMADO POR CUATRO O HAS TRABAJADORES. 

c) QUE LOS INTEGRANTES DE'i:." GRUPO EN CONCIERTO PRESTEN sus SER
VICIOS PARA UNA MISMA EMPRESA O PATRON, Y 

D). LA VIGENCIA DE LA COALICION SE LIMITA A LA CONSECUCION DE -
LO PROPUESTO. 

COHO REFLEXION, HE PERMITO APµNTA~ QUE, SE DUDA QUE EN LA CUA• 
LICION SE DE APERTURA A LA PARTICIPACION DE LOS PATRONES (SE • 
GUN LA CITADA TESIS DE LA CORTE) AUNQUE SE ENCUENTRA CONSIGNA
DA EN EL ARTICULO 355, PORQUE FALTARIA COMO REQUISITO DE FONDO 
El· QUE SE DEJO ANOTADO EN EL INCISO 11 C11 , QUE SE REFIERE A QUE 
11 LOS INTEGRANTES DEL GRUPO EN CONCIERTO PRESTEN SUS SERVICIOS 
EN UNA HISMA EMPRESA O PATRON". 

X.- El ARTICULO 356 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, DEFINE Al • 
SINDICATO, COHO LA ASOCIACION PROFESIONAL DE TRABAJADORES O P~ 
TRONES CONSTITUIDA PARA EL ESTUDIO, MEJORAMIENTO Y DEFENSA DE 
SUS 1 NTERESES RESPECT 1 VOS. 

DERIVADO DE LA ANTERIOR PEFINICIOH, CABE APUNTAR QUE SU DIFE -
RENCIA CON LA COALICION RADICA EN LA TEMPORALIDAD. 
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SERALA EL ARTICULO __ 441 :DE ·LA NUEVA LEY FEDERAL DEL TRABAJO RI 
FORMADA: PARA LOS -EFECTOS DE ESTE TITULO, LOS -SINDICATOS DE -
TRABAJADORES SON COALÚIONES PERMANENTES (REFIRIENDOSE A LA -
HUELGA) LO CUA( CÓNSIDE~O CONTRADICTORIO TOMANDO EN CUENTA 
LOS FUNDAMENTO~- TANTO DE LA COALICIDN COMO riEL SINDICATO. 

XI.~ DEBO INSISTIR, QUE LOS DISTINTOS TRATADISTAS ABUNDAN EN 
MATERIA DE SINDICATO BEFIRIENDOSE EXLUSIVAMENTE A LOS TRABAJ~ 

D_ORES LO CUAL, DES DE M 1 PART 1 CULAR PUNTO DE VI STA, SE ALEJA -
UN POCO DE LO QUE HE VENIDO APUNTANDO EN REALCION AL AUTENTI
CO 

0

SINDICALISMO. 

XII.- EL SINDICALISMO EN GENERAL Y NO LOS SINDICATOS EN PARTI
CULAR FORMA UNA TENDENCIA ORGANIZATIVA DE LA VIDA SOCIAL QUE 
CORRESPONDE A UN ASPECTO ESPECIFICO DE LA EXISTENCIA HUMANA, -
EL TRABAJO, SUS CONDICIONES SU REGLAMENTACION, ETC, 

XII 1.- EL SINDICALISMO DEBE CONTENER UNA IDEOLOGIA QUE TINDA A 
COGRAR EN LAS RELACIONES OBRERO PATRONALES Y EN EL SISTEMA ECQ 
NOMICO EN GENERAL, UN TRATO LIBERAL A LOS HOMBRES QUE TRABAJAN 
Y UNA CONSIGUIENTE DISTRIBUCION DE LOS BIENES DE ACUERDO CON -
UN PROFUNDO SENTIDO HUMANITARIO, 

XIY,- EL SINDICALISMO ESTABLECE UN ORDEN SOCIAL Y DEBE CONSERVAR 
LA REALIZACION INTEGRAL DE LOS VALORES DE LA PERSONA HUMANA •. 

XV.- LOS SINDICATOS BAJO LA CONCEPCION FILOSOFICA DEL SINDICA -
LISMO, DEBEN RESOLVER LOS PROBLEMAS DE SUS AGREMIADOS FUNDAMEN
T~NDOSE EN EL DERECHO POSITIVO VIGENTE Y NO POR SITUACIONES 
"DE FACTO" O PRESIONES AL MARGEN DE LA LEY QUE ALTERAN LA VI DA 
SOCIAL E INSTITUCIONAL QUE CREAN INCERTIDUMBRE Y ATENTAN EN CD~ 

TRA EL FIN JURIDICO DE LA SEGURIDAD. 

XVI.- TOMANDO EN CUENTA LO DIS~UESTO EN EL ARTICULO 356 DE LA -
LEY FEDERAL DEL TRABAJO, QUE ESTABLECE QUE: SINDICATO ES LA ASO
CIACION DE TRABAJADORES O PATRONES CONSTITUIDA PARA EL ESTUDIO -
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MEJO RAM 1 ENTO y;'DEF~N~~%iYs us'ms'r'E cr1 vos fNTE'Rú Es, QUE EL· AR
. TI cuLo 3s/ Dúi.M1.sMo~oRDENAi1iENTo :ÉsrtlBÚ~·E QUE Los TRABAJA Do -

RE s : v •. PAT IÍoÑ Es ~1) E íiEN Í>É 1frcHo. 'A· .. coNs T ÍTUf R SIN o i cAros'; .·E L•359, 

CD Ns 1.GNÁ,' Ei.:~ o'E~'iNWD~ 'RE óAi:rAll.·:s us ;E STATUTos';i\:liE GL'ÁM~'lfros; E LE 
. G'I R L l IÍRE~EÑ1Y's ú's\· REPRE.s ENTANTES; ·. ORGANI z'A11''s u;:l\11i~rN ISTRAi:'1 ON -
y sús'~cr1yí1M'DES y .FORMULAR su PROGRA,MÁ'.DE'Ac'c'io~;,s1N,:EMBARGO,. 
EL·'ARr'1.culf J71, ·.·Qu(sE REÍ' 1 ERE A .EsTATllros'.'uN icÁH,ENTÉ 'muLA'A 
Lo~· s 1 No1 éP.ros ·o~ TRABAJADORES; BAs 1 cÁHÉN'fr ··!cos."iilc 1 sos· Al , B l -
C) y' F)' DE Ü FRACCION VI 1,. FRACCION'VI 11 ;: DEL' ARTICULO 372 Y •• 
SIG~IENTES QUE.NO ESTABLECEN LAS NORMA( APLICABLES.PARA SINDICA· 
TOS DE 'PATRONES LO CUAL DESDE HI CONCEPTO REPRESENTA UNA LAGUNA 
DE LA LEY PUES POR OTRO LADO, NO MENCIONA LA EXISTENCIA DE OTRO 
ORDENAMIENTO SUPLETORIO.QUE PUDIERA APLICARSE AL CASO. 

XVI 1.- LAS ASOCIACIONES OBRERAS DEBEN DEDICARSE ESPECIFICAHENTE 
AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS QUE LES DIERON ORIGEN Y QUE 
REALMENTE SON HUCHOS Y HUY IMPORTANTES, DEBEN DIGNIFICAR A LA • 
CLASE TRABAJADORA, DEFENDER SUS DERECHOS, PROPUGNAR POR UN MEJOR 
NIVEL DE VIDA, Y SI QUIEREN PARTICIPAR EN POLITICA, QUE NO ES SU 
OBJETIVO, LO PODRAN HACER MEDIANTE LA FILIACION A ALGUN PARTIDO 
O ASOCIACION POLITICA PERO NO PODRAN MEZCLARSE AMBOS OBJEllVOS • 
PUES SERA HUY FACIL CONFUNDIRLOS, POR OTRO LADO, NO PODRAN OBLI· 
GAR A SUS AGREMIADOS A LA MILITANCIA POLITICA. 

XIX.· EL DERECHO SINDICAL PUEDE DEFINIRSE COMO LA RAHA DEL DERE· 
CHO DEL TRABAJO QUE REGULA LA CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE • 
LAS. ASOCIACIONES PROFESIONALES (SINDICATOS) Y LAS RELACIONES CO· 
LECTIVAS ENTRE LAS CLASES SOCIALES QUE REPRESENTAN EL CAPITAL Y 
EL TRABAJO, ASI COMO LAS RELACIONES DE ESTAS CON EL ESTADO, 

XX.- DEL CONTEXTO GENERAL Y PARTICULAR DEL SINDICALISMO FILOSOFl 
CAHENTE TRATADO Y DEL DERECHO POSITIVO, SE OESpRENDE QUE, SINDI~~ 

CATO SEA: ASOCIACION DE TRABAJADORES O DE PATRONES, ES PERSONA -
MORAL Y ORGANIZACION SOCIAL CONCEBIDA Y CONSTITUIDA PARA EL EST~ 

'DIO, MEJORAMIENTO Y DEFENSA DE SUS RESPECTIVOS INTERESES, LUEGO 
ENTOCEs; FUNCION FUNDAMENTAL DE LOS SINDICATOS, ES LA OBSERVAN -
CIA Y EVENTUAL DEFENSA DE LOS DERECHOS CIVICOS DE SUS AGREMIADOS 
EN LOS MARCOS LEGALES QUE RIGEN PARA EL CONJUNTO DE LA SOCIEDAD 
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CIVl.L Y¡Dl\DO ,QUE .E.STA\DEBE .DESENVOLVERSE ARMONICA X:P~Cl~,l~A -
MENTE,.LA,Fl~All~AD~DECLOS_SINDICATOS DEBE SER.N~~~O(~:qRfEN,

TADOS A .SUS.:MÜORAS s 1 NO ·FUNDAMENTALMENTE A LA PRESERVÁC (cill 
DEL PACTÓ.s~ÓÁ{pos18LE MEDIANTE LA RECTA APÚCA~ioN.,.DE LA~-

. -1,: '.·:·:.:_:·:.:.·~:~:;::::;.~~-i'.F!L.:¡; .. ·~: · '·· ,.. 
XXI •e .LAiEXISJE.NCIA;REAL DEL SINDICALISMO MEXICANO ESTA DETER
HI NADA POR L~ :AéTÍTuo' DEL ESTADO, QUE HACE DEPE~DER LA OPERA-· 
c10Ñ/DE;.í.os>s.l'Nó1cÁrosA·LAs EXIGENCIAS, coNTROL Y REcoNoc1 -
MIEN.TO GUÚRN~AMENTALES, LO QUE SE TRADUCE EN UNA ACTIV(DAD ME-. . . . '• . . . .. - - . 
DIATIZADA~DE,ESTAS'ORGANIZA~IONES, 

,··;-_¿.:_ 

xx11:- EL1DEVENl~~ISTORICO.DEL MOVIMIENTO SINDICAL MEXICANO,
DEHUESTRA QUE ús .. ,coNOICIONES DE ORDEN POLITICO HAN REBASADO -
AL ORIGINAL ~RÍNé1vq.•UNIVERSAL OEL SINDICALISMO Y HAS AUN, A 
LOS PRINCIPlriscJuli~o1cos QUE DAN LEGALIDAD A sus ACTOS,CONVIR-, 
TIENDO A LAS 1 0RGANIZACIONES EN ENTIDADES DE EQUILIBRIO POLITI• 
CO, ESTE,JUltl~, EN~UENTRA SU FUNDAHENTACION, TANTO EN EL CA -
PITULO DE.DE.ANTECEDENTES DEL SINDICALISMO COMO EN BREVIARIO -
HISTORICO SOCIAL DEL MOVIMIENTO OBRERO QUE POR SU IMPORTANCIA' 
ES EL MAS EXTENSO, 

XXII 1.- FINALMENTE, Y COMO UNA OBSERVACION QUE EN LO PERSONAL 
HE HA INQUIETADO MUCHO, Y SIN EL ANIMO DE ENTRAR AL ANALISIS -
ESPECIFICO DE LA LEGISLACION LABORAL EN LA MATERIA, ES LA REL~ 

TIVA A LO CONSIGNADO EN EL ARTICULO 358 DE LA LEY FEDERAL DEL 
TRABAJO, QUE ESTABLECE QUE A NADIE SE LE PUEDE OBLIGAR A FOR -
MAR PARTE DE UN SINDICATO O A NO FORMAR PARTE DE EL, PRECEPTO 
QUE NUNCA SE HA CUMPLIDO EN LA PRACTICA, CONSIDERANDO QUE SI • 
UN TRABAJADOR INGRESA A UN SINDICATO, SU INGRESO NO ES ETERNO 
RELACIONANDOLO CON SU ACTIVIDAD PURAMENTE COMO TRABAJADOR, EM
LEO DEL QUE PODRA SEPARARSE CUANDO LO DESEE, SIN EMBARGO EL A~ 

TICULO 395, DE LA REFERIDA LEY, ESTABLECE QUE EL PATRON SEPAR~ 

RA DEL TRABAJO A LOS MIEMBROS DE LOS SINDICATOS QUE RENUNCIEN-
0 SEAN EXPULSADOS DEL SINDICATO, POR LO TANTO, SI BIEN ES CIE~ 

TO QUE UN TRABAJADOR SE ENCUENTRA EN POSIBILIDAD. DE RENUNCIAR 
AL SINDICATO AL QUE PERTENECE, EN LA PRACTICA NO PUEDE HACERLO, 
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YA QUE SI RENUNCIA, .LE APLICAN LA·éLAUS~LA DE EXcLUSION, QUE -
IMPLICA LA PERDIDA DE su TRA'B'úoslN.R,ÉSPá~SABILllÍAD PARA EL -

;" ',_. , ' <~:,~'.:·.'·. PATRON, ;:,_~.:. : ;: ·/:~:· 
....... 1 ·.~~) :,:::' ., ., 

ESTA CLAUSULA, FACULTA Á LOS si;No'i'c'i\T'os·''ú TRABAJADORES PARA -
PEDIR v OBTENER DEL PATRON LA.sEP'Ailí\i:di~~·oE:lTRABAJo DE sus -
MIEMBROS QUE RENUNCIEN o sÉÍn~·o'úVE~{óiís oii EsrAs DRGAN1zAc10-
NEs. 

NO CONSIDERO PRUDENTE EL DISCUTIR LA CONSTITUCIONALIDAD O NO -
DEL ORDENAMIENTO PUES SERIA MOTIVO DE UNA INVESTIGACION ESPE -
CIFICA, SINO QUE, INVOCO A LOS PRINCIPIOS UNIVERSALES DEL DE -
RECHO, ENTRE LOS QUE SE ENCUENTRA LA LIBERTAD, QUE ES EL PODER 
HACER LO QUE NO DARE A OTRO O A SUS INTERESES MAS INTIMOS Y 
CONVENIENTES A SU DESARRdLLO VITAL, 

EL CONDICIONAR A UN TRABAJADOR A LA PERMANENCIA EN UN SINDICA
TO PARA CONSERVAR SU TRABAJO, ES ATENTATORIO CONTRA LAS FINALl 
DADES DEL DERECHO, Y PRESUPONE UN MECANISMO DE CONTROL SINDI -
CAL, CUYA ACTUACION FRENTE A SUS AGREMIADOS, NO ES OTRA COSA -
QUE REPRESENTATIVIDAD A TRAVES DE IJN MANDATO, QUE SE SUPONE, -
SE HA DADO POR LOS AGREMIADOS EN UN AMBITO DEMOCRATICO. 

EN E~E SENTIDO, LA BATALLA SINDICAL TENDRA QUE IR ACOMPARADA -
DE UNA LLCHA POLITICA POR LA VERDADERA DEMOCRACIA. NO HAY QUE 
OLVIDAR QUE LA DEMOCRACIA NO ES UN SISTEMA POLITICO MAS¡ ES EL 
UN'CO 'ISíEH~ ACEPTABLE. VALE LA ~ENA JUGAR POR ELLA. 
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