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Nada mas pos Qb"eh;TbS”p eéfp : wegales que norman la-
conducta de 105 Jueces en 1a reso]ucldn denlbs asuntos sometidos
a su cons1derac16n. que 1a f1gura jur{d1ca llamada "Suplencaa de
la Queja Deflciente“.’ En efecto.f51 la tarea del Juzgador se re
duce a dar a cada quien 1o~que Té pértenecg,,en esta figura jurf
dica tiene pieno acomodo dicha retérica, toda vez que, segin ex
periencias habidas en 1a d\fiC\l tarea de los ‘jueces, normalmen-
te los litigantes, adn guando expresan en sus demandas 1o que de
ellos van a pedir, no lo expresan en la forma y términos que se-
requieren para que el juez comprenda, o mids bien para que el -
juez aplique el derecho que le asiste al peticionario, luego en-
tonces la suplencia de la queja deficiente, resuita el medio mas
eficaz para hacer justicia en esta complicada tarea. En nuestro
derecho existen diversas normas que contemplan esta figura juri-
dica, facilitando al juzgador su cometido en cuanto a conceder -
el derecho a quien le corresponde, alin cuando de su demanda no -
se desprenda con claridad la peticidn que endereza; sobre. todo -
en el derecho laboral, el que seglin experiencias de 1a vida coti
diana, quienes defienden a los trabajadores no son, ni con mucho,
entendidos en la materia del derecho, inclusive, la propia Ley -
Federal del Trabajo no exige, como requisito indispensable, el -
tftulo de licencia en derecho para aquellos que defienden Tos de

rechos del trabajador.
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“Este senciWIo pero laboruoso trabajo. inado a -

proponer. como medida substancial en todas las materias que co--

rresponden al derecho, la introduccifn de la‘figur ‘Jrfdica de-
“Suplencia de la Queja Deficiente" que,‘comofSEﬂha vénido spste-
niendo, y en el curso de esta tesis se establece con'relevanc1a,

resulta indispensable para que los Tribunalesrde1 PaIS. hagan -

una verdadera imparticién de justicia y no deqen de5reconocer el

derecho que asiste a,todos,aqueJIOSVQQefnglgupféro -pedirlo en -

su demanda, o por el contrario, a aque1lp$,que_por @scasos cono-

cimientos del derecho no supieron defenderse .de:Tas acciones en-

derezadas en su contra.

:Lfci>Gérafd0“Jﬁhre§ui.
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LEL JUICIO DE AMPARO

- El émbaro‘es uﬁa contiehda judicial que toma el cardcter-

:dé Juicio especial en Virtud‘de que estd expresamente creado por
la Constituéidn y se encuentra ajusfado a un procedimiento tam--
zbién espeﬁial marcado por la ley orgdnica correspondiente. Tie-

ﬂﬁeipopvobjeto preservar las garantfas constitucionales del gober
’;3867contra todo acto de"autoridad que las viole, garantizar en
favor del particular el sistema competenc1a1 existente entre las

,4 autor1dades federales y 1a’s de 105 estados y por Gl1timo proteger

e toda la Constitucidn. as1 como la legislacidén secundaria. (Ar- -

f“tfculo_103 constitucional). i En estas condiciones, el amparo es-
 ;ﬁnj@9d19 jurfdico de tutela directa de la constitucién y de tute
'»-ié indifec£a de la ley secundaria, preservando bajq-eSte Gltimo-
' ;§péct0fy de manera extraordinaria y definitiva todo el aefecho-

 positivo.

Al interponer el amparo se ejercita una-adciﬁn, que con--
‘siste en el derecho que tiene el gabernado de‘fec1amar ia protec
citén judicial al verse amenazada por QnaVIey 0 acto que viole en
suyperjuicio las garantias que otorga'Ta proﬁia‘consfitucidn. -
-Dicha acciﬁn inicia el proced|m1ento. el cua] se dlrige contra -

"el drqano estatal a1 que se atribuya el acto infractar.

Como cualquier-juicio, el amparo culmina con una senten--



c1a. que en caso de que otorgue la proteccion en: favor del gober

‘gnqdo. 1nvallda ei acto violatorio.

LEN amparo es, ademds, un proceso o juicio unitario, aun--
que se desenvuelve en dos procedimientos: el indirecto o bi-ins-
tancial y el directo o uni-instancial. Su unidad descansa en su
procedencia, ya que procede contra cualquier acto de autoridad ~
en sentido lato que agrave al gobernado. Dentro del concepto de
acto de autoridad, se comprenden las leyes, 10s reglamentos, 1os
actos administrativos de toda indole, los actos judiciales y los
actos jurisdiccionales (sentencias sobre cualquier materia y lau
dos arbitrales). Por ende, todos estos tipos de acto de autori-
dad son susceptibles de impugnarse mediante el amparo, sin que -
haya una especie determinada de juicio constitucional para ata--
car cada uno de ellos. Esto guiere decir que todos los derechos
del gobernado en conjunto estén protegidos por el amparo, sin -
que este pueda ser dividide o clasificado, pues de 1o contrario-
habria tantas especies de amparo como derechos tutelados, mismos

que pueden ser—afegt;dosu{ndistintamente”por.cualqufek acto de -

autoridad.

f1nes de 1840 un proyec

to ‘de: const1tuc16n para el est do de Yucatén, en el que por pri-



'fﬁéFa ce uso’ de la expresidn "amparar“ que indica el =~

,ffin substandial del actual Ju1cio de garantfas.‘

ReJon aportd tambuen en su -carta politica varios -

Vpreceptos que 1nst1tuyeron d1versas garantias individuales, como

”‘de 1a lxbertad de cultos religiosos, 1o que verdadera

e te constltuye un ade]anto en el derecho piblico, es la crea--

JUICIO de amparo.

: Lo§~1iheamientos generales esenciales del juicio de ampa-
“ro establecidos por las constituciones de 1857 y de 1917 encuen-

itranzsu,origen en la obra de Rején.

El eminente jurista daba competencia a 1a Suprema Corte -
dé Justicia del Estado de Yucatdn para conocer de todo juicio de
amparo contra actos del gobernador del estado o leyes de la le--
gislatura que entrafiaran una viclacidn a 1a constitucidén. A los
Jjueces de primera instancia los sefialaba como 6rganos de control,
pero sdlo por actos de autoridades distintas del gobernador y dé
Ta legislatura que violaran las gérantias individuales, siendo -
los superiores jerdrquicos de los pripios jheces quienes‘cono- -
cfan de los amparos 1nterpuestos contra sus actos por andlogas -

violaciones constituc1ona1es.

‘Asi en el artfculé 53 de la constitucién Yucateca se esta



‘fblecia. "Corresponde ‘an este tr:buna1 re n1do (1a Suprema Corte -

de Just1c1a del Estado) l.- Amparar’en eT'goce de sus ‘derechos-

‘a los que le. p1dan su protecc1on,,contra sus'1eyes y decretos de

la Leg1s1atura que sean contrar1os a 1a cosnt1tuc 1 p contra -

-que estas o la const1tuc16n hub1esen sido vio adas'

Por-su parte los articulos 63 y 64 de dicha constitucidn-

.e;tabiecfan:

i Articu1o'63: Los jueces de primera instancia amparardn en el go-
ce de los derechos garantizados por el artficulo anterior-
a los que les pidan su protecciﬁnfcontra cualquier funcio
nario que no correspondan.al_orden judicial, decidiendo -
breve y sumariamente las cuéﬁfidnéS'QUEj§e=suscitgn sobre

los asuntos indicados.

Articu!o 64._beylos atentados cometidos por los juece# contra -
“los: citados derechos, conocerdan sus respectivos superio--
res con la misma preferencia de que se ha hablado en el -
artfculo precedente, remediando desde luego el mal gque se
les reclame, y enjuiciando inmediatamente al conculcador-
de las mencionadas garantias". (1)

(§9)] Burgoa, Ignacio. E1 Juicio de Amparo, 22a. Ed. Ed. Porria. Mg
xico 1985. p. 116. -




del poder jhdicial- ditho‘juicio bpérébafsaﬁFé

constituc1on, el principio de 1nstancta

de: relat1v1dad de las dects1ones resp

Por 1o expuesto anter1ormente e,j e cons dera a Don -

Manuel Crescencio ReJon como uno de los 'readores de] Juicno de-

”amparo.
b) LAS BASES ORGANICAS DE 1843.

La junta de nétables que sustituyera a la Comisién del -~
Congreso Extraordinario Constituyente de 1842, elabord un proyec
to constitucional que se convirtié en las Bases de’Qrgqnizacién-
Politica de la Repiblica Mexicana expedidas el 12 de—junio de -

1843.

"En estas bases se suprlmié a] Supremo Poder Conservador -
de la Constitucién de 1836; no se le daba  icial el -

rango de 6rgano tutelar del’ rég1menicpnst; : 5 na u s sus fun

documento adoptd eI régimen central sin 1mplantar»n1ngun sistema

de preservacidn constitucional, salvo el arttcu]o 66, fraccién -

W T




facultados del': Conqreso reprobar -

amentales que fuesen-

En el orden federa\ e1 amparo: fue establec1do en el docu-

mento‘denom1nado Acta de Reformas, promuligado el. 18 de mayo de

1847.deb1dc a la obra de Mariano Otero, en cuyo artféu]o 25 se
*éénfarén Tas bases esenciales del amparo "otorgando competencia-
,éflbg tribunales de la federacidn para proteger a cualquier habi
ténté de la Repdblica, en el ejercicio y conservaci6n de los de-
reéhos que le conceden esta Constitucidn y las leyes constitucig
nales contra todo ataque de los péderes 1egi;13tivo_y ejecutivo,
ya de la Federacidn, ya de 10s éstidds iimitéhddse dichos tribu-

nales a impartir su protecc1on en e\ caso part1cu1ar sobre el

que: verse el proceso, sin: hacer n1‘ 'neral res-

pecto de la 1ey o acto que 1a mo

La expedici: 1 P1an de -

la Ciudadelan: sconbc1o'-'*

el reg1men iadoual'pais -
desde 183

stema federal

(2) Burgoa}: :



‘de-un-nuevo- congreso. constituyente, ‘el cual quedé

'Gﬂdé‘&iCTémbféfde1_mismo afios

_1deas de MarIano Otero acog1das en'e1vActa de Refor--

mas de 1847 se cont1enen en. su voto’ part1cu1ar, fde abr11 del

‘,m1smo ano.f En dacho voto particu]ﬂr Otero exp "]as razones -

s enssu cqncep;o. fundan el s1stema m1xto d 'protecc16n_cons—

Manue] Crescenc1o ReJon f1gur5 como d1putado al Congreso-
k,,Federal en el Congreso Nacional Extraordlnar1o que exp1d1era el -~

Acta de Reformas.

Rej6én presentd el 29 de noviembre de 1846, un‘documénto -

dirigido a la Nacidn denominédo I"P\r-ograma de la mayoriaTdeylos

‘Diputados del Distrito Federal", en el que proponia el S1stema -
Federal para México y ademds la 1mp1antac16n del Ju1c10 de Ampa-

ro surg1endo que fuesen los Jueces de pr1mera 1nstanc1a»1as que-

conoc1eran de dlcho Ju1c1o y los super1ores Jerﬁrqu1cos cuando -

los actos 1mpugnados prov1n1esen de ta1es juecesy
'd) LA CONSTITUCION DE 1857.
‘Debido a las circunstancias histﬁriéas»y"a férﬁﬁfluéncia-

‘de 1as ideas imperantes en aquella época, 1a COnst1tuc16n de -

1857 1mp1anta el liberalismo e individualismo puros, como regime



y de estas, -

‘const t c16n de 1857 ademés de'consagrar los derechos-

'de1 hombre estab]ec16 el med1o para su proteccidén, instituyendo-

é] Ju1c10 de amparo. reg]amentado por las d1st1ntas leyes orgdni,

cas que bajo su v1genc1a se fuesen exp1d1endo. tal como se dispo

ne en 1a con t\tuc16n actual. Las art1cu105 101 de l1a Constitu-

,clénzdei 57fy 103 de la Constitucidn vigente son exactamente ~

kigdaiésg

_ ‘ éﬁrlaVCOnstitucién de 57 desaparece el sistema de control
»;pbrsdrgano politico que establecié el Acta de Reformas de 1847.-
L;"cﬁﬁikién del Congreso Constituyente de 1856-57 pugné por que-
ffyéra,la autdridad Judicial 1a que impartiera proteccién consti-
ftﬁéiohéi cuando se denunciare por cualquier gobernado a]guna -

:violac16n a 1a Ley Fundamental

E1 Proyecto de COnst1tuc16n en su articuTo 102 estab]ec10
e1 s15tema del Ju1c1o de amparo por v1a y por GrganOS Jurisdic--

‘cional considerando competentes ‘para: conocer ‘de dicho juicio tan



——preVia—

Sin émbargo deﬁjdo é ﬁn incfdénte‘qué Se ha.calificado -~
como fraude parlamentario .y que se atribuye al diputado constitu
yente Ledn Guzmén, al expedirse la Constitucién se suprimié la -
intervencién del jurado pbpu]ar para calificar”e1 Hecﬁd violato-
rio de la Constitucidén, y se atribuy6 competencia exclusiva para
conocer de todas las controversias que se suscitaren por leyes o
por actos de cualquier autoridad que violaren las garantias indi
viduales o que vulnerasen al régimen federal, a los tribunales -
de la federacién, elimindndose asi la injerencia en dicha mate--
ria de los triburales de los estados; también se consignaron en-
el articulo 102 los principios fundamentales del juicio. de ampa-
ro por 6gano y por via jurisdiccionales como son -10s de iniciati
va de parte agraviada, la substanc1ac1on Jud1c1al de] proced1- -

- miento y la re]at1v1dad de 1as sentenc1as.

©_‘e). LA CONS

;os lmpouta tes diferenc1as entre 1a Const1tuc16n

actua1 Yy su antecesora.
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'"La pr1mera es. que Ta constitucidén de 17 no: cons1dera -

(como 10 hac1a 1a de J7) a los derechos del hombre como la base~

Yy objeto de las 1nst1tucaones sociales, sino que 1os cons1dera -

;como an’ conaunto de garantlas individuales que el estado concede

a 1os hab1tantes de su terr1tor1o (3)‘

La segunda d1ferenc1a const1tuye una 1nnovac1on‘ muy impor-

bf;hte dentro de1 derecho const1tuc1ona1 y es que 1a Const1tuc1on
de 17 fue la primera en el mundo en, ademds de consagrar ‘garan- -
ttas individuales, consignar las 1lamadas garant1as soc1a1es, es
decir, un conjunto de derechos otorgados a determ1nadas c1ases -
sociales que tienden a mejorar y consolidar su s1tuac1on econGmi
ca, contenidos principalmente, en los articulos 27,¥?1Z3= los -
cuales podria decirse, crista]izan'fas aspiratiohes revoluciona-
r{as fundamentales, cons1stentes en: reso1ver,;en beneflc1o de -

las masas desvalidas, los prob1emas obrero y agrar1o.5

51 1a forma de Toncebcién de garant1as 1nd1v1duales var1a

b qie se -
'pues~su-

con la-

sola diferen'1 a: ConstItucrdn actuaT;en s ticulo 107

;es muchofmés exp11c1ta Y cont1ene una comp1eta r gulac16n del -

eJerc1cio de1 Ju1c1o de: amparo, deta11ado por 1a ey reglamenta-

(3) Burgoa, igﬁaéio;’Ob.VCit. p- 130; 
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ria correspond1ente.

CorrespondIG al s1g]o XIX injciar la transformacidn social

~mexicanas: o

Se queria desaparecer el sistema colonial. Claro que el -
cambio no se operd en un momento, la Tucha fue lenta. las ideas-
renovadoras eran incomprendidas. Las condiciones deplorables en
que la mayoria de los trabajadores mexicanos vivian eran causa -

suficiente para que se realizara la accidn transformadora.

La renovacidn se proyectaba con objeto de_glcanzar 1la -
igualdad social y de implantar la lijbertad. ,La guerra de inde--
pendencia mexicana tuvo el sentido de una revolucién soc1a1 tan-

to como de una revolucifn politica. Hidalgo reconocié a 1a -

-igualdad como el concepto social mds e1evado

La Reforma Juridica para estab]ecer”] qAHé,dere--
chos entre todos los c1udadanos, sin’ d1st1ncion origen mues--
tra el intento de Hidalgo por llevar ade]ante a'rEfofma de 1a -

sociedad mexicana. Al igual que: e1 decreto de abo1ic16n de 1a -
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1Tt{co y en e1 socialy en este Gltimo -

'fs1stas mex1canos.

" Ya es .sabido qué ni a Morelos ni a Hidalgo tocd consumar-
la ihdependeﬁcia y quizé el .cambio de actores en la-lucha, asi -

- como 1as d1versas c1rcunstanc1as que mediaron en los movimientos

el porven1r de Mex1co-

unque en:1820- tamb1en se hablaba de :ndependenc1a los -

'pr1nc pnés de 1gua1dad social por Tos que Hore1os e H1dalgo Tu--

‘ chari _habian s1do abandonados y se tendia a conservar las ca-r

(Vracterist1cas econ6m1cas v sociaIes de1 ant1guo rég1men.

Las disposic1ones abol1c1on15tas Jurfd

_r6noperantes sobre 1a poblacign. negra y 'sus’ cas a'que el de

recho no cons1deraba a los ind1os como esclavos.

Elipeonaje se-

conservé, es dec1r, una espec1e de serv1dumbre que ‘eran similar-
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‘a'f;iéééiaﬁitud;

" Manuel Gonz&dlez Ramirez en su obra "La Revolucién Social-
de México", segunde tomo informa que los indigenas en moda ha- -
bfan modificado su situacién aun después de la independencia. -
"Su ignorancia era tal, que hacia 1846 las tres cuartas partes -
de esa poblaci6n no estaban informadas de que el pais era inde--
pendiente; y en muchas partes se seguia cobrando el tributo para
el rey de Espafia. En lo referente a su trabajo, halldbanse des-
‘tinados, por lo general a labrar la tierra, mediante un pequefio-
Jornal y como éste no era suficiente para cubrir los gastos de-
su tr1ste existencia, frecuentemente pedian a los duefios de la -
hacjenda en la que servian, que les anticipardn algunas cantida-
des pafa devengarlos con su trabajo, obligidndose a permanecer en
ella hasta gue fuera cubierta la deuda. De este modo y como el-
jornal que ganan les bastarépenas"pafa vjvif, desde el momento -

en que se hace tal arrgglo, el..indio queda. vendido al duefio de -

la hacienda"-‘(4J1'

jgualar la soc1edad er ' mp]eJo. Yy aunque

la'Independencia y Ia educac1on 1o logra

rfan.‘e1'6émb§d~n bo»ia ser lnmediato, pues las sociedades cam-

bian s1empre len amenfe, De 1821 a 1848 fue la transicién entre-

(4) Gonzilez Ramfrez, Manuel. La Revolucifn Social de México, To
..mo II.,FQndQ'deycultura Econémica, México 1965, p. 200.
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h;el}a co-

““Yonia leJos dedesaparecer." XIX y fue-

la nota’ caracter1st1ca del porfiriato
Dicho sistema fue negativo para 1 adora a -
tal extremo, que puede asegurarse que co e las cau-

sas que motivaron Ta revo]uc16n de 1910

Las haciendas funcionaban de

E1 casco se componia de la gfan casona_del propietario, -
la casa del “administrador,. la casa o casas de los empleados, las
oficinas ‘o e] escr1torlo como generalmente se le Tlamaba a la -~
tienda de raya, la iglesia y la cdrcel. Ademds las trOJes, los-
establos ykla huerta. En la casona del prop1etar1o se disfruta-
ban de todas las comodades de la vida moderna,‘al 1gua1 que en -

la del administrador.'
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t i's' jmo en-

milia 1a -

otras merc;nc1as.

pagaba genera]mente con mercanc1as.' En la -

1evaba a1 peon cuenta mlnuc1osa de sus deudas,

'su fam111a'no pod1an lienarse con e1 ex1guo jomw].‘Al hacendado-
le conven1a tener peones endeudados porque asi le:era:mds fdcil-

tener]oa,arra1gadosrarsu t}erra. (5)

Por otra parte 1a'%glesiq fambién desempefiaba un papel im
.portante: "All7 estaba el cura para guiar al rebafio por el buen-
camino, all{ estaba para hablar a 1os desdichados a 1o0s misera--
bles, a los hambrientos, de la resignacidn cristiana y de las dg
licias que les esperaban en el cielo, al mismo tiempo que de los
tormentos que les esperaban en el infierno a los desobedientes,-
para aquellos que no acataran con humildad las drdenes de los -
amos. Y si la coercidn moral del cura no resultaban suficientes
para mantener al JOrna1ero. entonces alli estaba Ta cérce] del -
hacendado y los castigos corporales para someterlo, a111 estaba-~-

- el inmenso poder del’ prop]etarlo para enviar al rebelde a formar

(5) Cfr. Silva Herzog,Jesuds. Breve Historia de 1a Revolucidn Me-
xicana. Tomo I. 2a. edicidén. Fondo de Cultura Econdémica. Mé-
xico, p. 33.
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rébﬁofdé,féfiaﬂoﬁfdelqurfff{smo". (6)

_Habia de todo ttpo de hacendados. pero todos exblotaban -

sistem&tlcamente al Jornalero.

. / Los administradores de las hac1endas vivian bien aun -
Euandd sin las grandes ventajas econdgmicas, sociales ¥ politicas
'”deT”gran propietarlo.' El persona] de confianza, empleados del -
escfitbrio, dependientes de la tienda de raya, mayordomos de cam
po?y'capdrales,kfofméban parte de una especieide g1qse media ru-

ral.

: L ET adm1nlstrador de una gran hac1enda rec1bia un sueldo -
- de’ ochenta a cién pesos mensuales, ademds de casa,vt1erras para-n
cu]tyvar y otras ventajas. Los sueldos alrtgnéﬁqr de libros ma-
yordamos y otros emplieados, fluctuaban entre¢8“j;16 pesos-a la -

semana.

Las jornadas debian comenzar a 1as 6. 00 de la maﬁana y -

‘concluir a la hora en gque se pone el sol.

) En varios paises Europeos, durante 1afsegundé'mitad del -
51910 XIX bajaron los‘precios de buen ndmero de artfculos de pri

mera necesidad y los salarios se elevaron. En México ocurrié 1o

(6) Ibidem.



rid,v51lva Herzog 'én'sh Tibro'“Breve H1stor,'jdé51a~Revo—

'luc16n Mex1cana“, senala que este fenomeno ocurrié =n pfimér lu-

gar por las Leyes de Reforma y 1a,Const1tuc»6n de b7 y en segun—

do 1ugar por 1as Leyes de cp] 1zacvon y de baldTos, que 1nf1uye

ron de modo dec1s1vo en la tremenda concentrac16n territorial a-
fines del: stglo XIX y com1enzos de] XX Muchosejxdos, muchas -

tierras de comun repart1m1ento y ‘muchas pequefias pripiedades de-
saparec1é}on encontrandose m111ares de ejidatarios,; usufructua--
rios y pequenos prop1etar1os, SIn mﬁs remedio para ganarse la vi

.da-que ofrecérse cono’peones en 1os'ranchos, en l1os medianos y -

grandes hac1endas, y como era menor el nimero de brazos necesa--
;r1os que e 'que se ofrecia constantemente, funcioné de modo ine-

a,fv1tab1e 1a,Léy de l1a oferta y la demanda. (7)Y

v fA'Té distancia de setenta’y siete afios de haberse inicia-
do la kevolucién Mexicana. puéde asegurarse que una de las cau--
sas fundamentales de ese gran movimiento social que transfﬁrmé -
la Organiiacidn del pais en casi todos sus variados aspectos, -~
fue la situacién laboral que vivié nuestro pafis durante todo e1;
_siglo XIX, que:como se.seﬁaldkno fue del todo favorable a la cla

se obrera..

+

(7) Cfr. Si11va Herzog, Jesds. Ob. Cit. p. 41.
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: /mperador Max1m111ano tambien legislé acerca de las -

cond: ones'que deb1an prevalecer en mater1a ‘de: trabaJo. Los -

‘termtnos con los que redact6 Sus decretos reve]an 1a persisten--

cia de 105 s1stemas espano]es.

Ma*imiliaﬁb éomo.en 1asfdisposidionés co1oniaTes fijé la-
mJornada de trabaJo desde 1" orto hasta el” ocaso “de¥:7sol; “salvo -
dos horas de ese per1odo que se: dest1naban para el almuerzo y co
m1dad de los trabajadores; los propletar1os deb1an dar al jorna-

léro‘una‘libreta foliada, en la que se asentaran 1as cantidades-

rec1bidas y deb1das por el traba;ador.'

Existia el trabajo de los menores de doce aﬁos; con una -
jornéda de medio dia; se prohibfia quek1os padres émpeﬁarén a sus
hnijos y que los duerios de las fincas aceptaran esa clase de con-
tratos; se prohibfa que en las haciendas hubiera prisi6én, latiga
zds-b castigos corporales; se prohibia que las deudas de los pa-
dres 'pasaran a los hijos sino hasta: la cantidad que heredasen de
ellos. Se refrendd 1a autor1zac16n para el funcionamiento de -
'1as t1endas de raya, las deudas contraidas por los trabajadores-
deberian ser pagadas med1ante descuentos de Ta’ qu1nta parte de -

su Jornal.
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Tamb1en debe reconocerse que Max1m111ano‘ade1anto normas-

que seguramente molesta 'n a 105 patrones de]ycamp ‘y de 1a ciu-

dad, ya que el decreto aharcé a los dos" t1pos de act1v1dades, or

denﬁ que los’ Jorna1eros no podlan ser compe1idos ‘ud1c1a1mente -
a1 pago de las deudas contraidas en 1as t1endas de ‘'raya a partir
de la fgcha de] degreto;,¢x1g16 que en todas(]as_frncas se diera
agua' y habitéciﬁh a Jos’jorna]eros; én'caéo de enférmedad del -
 j§}ﬁE1ef67é17béff6n;1é proporcionarfa asistencia y medicinaas ne
cesarias péra que después el jornalero pagara estos gastos me- -
diante el descﬁénto deVUna cuarta parte del jornal; establecid -
'Iarob1}§aci6n para,e1‘agricu1tor y para el duefio de fébricés 0 -
talleres dé tener una escuela gratuita en donde se‘enéeﬁafa.1ec—
tura y escritura, ;i el primero recibia para trabajar'a mds de -
veinte familias, y siveI duernio de fabricas o ta11eres’ténfa4més-

de cién operarios.

Ordenar estas d1spos1c1ones s1gn1f1c6 a]teraﬁ'un poco el-

sistema colonial de exp1otac 6n:a

hr'lqtarxofg ue ta1es d1spo

siciones hayan sido 1etr m erta‘y"dde*elﬂiMper1 del austr1aco

se desp]omo Y. porque todo'1o que estuv1era en co tra de lTos pri-

vileg1os patrOnaIes no merecia.n1n acatam1entou
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160 CIVIL DE 1870 Y EL CODIGO PENAL DE 1872.

.CODIGO CIVIL DE 1870.

Al consolidarse el triunfé de'IaARep;b]i_rfse dinicié la -

‘ 1 estado de Ve

~fvigencia de las leyes civiles mexicanas y!fg

'fque al “aiio swgu1ente.'e1 13 de dic'

:,¢C6dlgo C1v11 para el Distr!to Fed‘

 el Cédlgo de NapoleGn.n~

Bajo el t1tulo de contrato de obra determ1n6 las cond1cio

. nes de 105 diversos contratos. este cuerpo de leyes.

Estos fueron: El serv1c1o domést1co, el serv1c1o por Jjor-

nal, el contrato 'de obras a destaao o prec1o a1zado, contrato de

1os porteadores y alqu11adores, contrato deﬂh' pedaJe Yo contrato

de aprendizaje.

E1 contrato de trabaJo quedé comprend1do den §te'-

cuerpo de 1eyes y reservo al \eg1s1ador algunas med{

[pfbféctg
ras para los trabaaadores en materia de,saIario i

Pero n1nguno influenc1a tuvo el c6d1 _as~cond1ciones

del trabaaador. pr1mero por que se’ 1gnorabanxsus d1spos1c1ones,
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nadie se encarg6 de divulgar su”- contenido. segundo. porque eran-
muy escasos los benefic1os que reportaba y tercero porque el -
eaerc1c1o de toda accxdn judicial requeria elementos de los que-

carecia e]?trabaaador.w

~cODIGO PENAL DE: 1872.

“EV c6digo penal de 1872 eS otra muestra del atraso que en
materia.de proteccién al trabajadbr y a sus intereses se vivia -

en nuestro pafis el siglo pasado.

Del cddigo destaca el articulo 925 qhe bajo el titulo de-
"Delitos contra la industria o el comercio” tipificd la hqelga -
como figura delictiva, imponiendo de ocho dfas a tfes meses de -
arresto y multa de veintinco a qu1n1entos pesos a. qu1en con el -
objeto de hacer que subieran 0 bajaran 105 saiar1os o JornaleS'-
formaran tumulto o motin o emplearan de. cualqu1er otro modo la -

v1olenc1a fisica o moral. T f"#"féﬁ?,""

La. disp051ci6n como se observa. entraﬁa una prohibicién -

'1mp1ic1ta ‘a las coal1c1ones ¥ hue]gas.

El cédigo de 1872 encuentra su antecedente en. el cédigo -

penal Espano] “de 1670 que también consideraba la formacidn de

coa1ic10nes como delito. Pero las huelgas se realizaron a pesar
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 6€£’ s diéposiciones del cdédigo porque son el‘ﬁniCOThedfo;con -
hﬁe}ddéhfan los obreros para conquistar su mejoramiehfq y conte-
nérfiés abusos patronales; el resultado de esas prdcticas trajo-
consigo que los preceptos penales cayeran en desuso, pues las -
huelgas no se castigaban por ]as auioridades, esto quiere decir-

que las autoridades entendian que~1a huelga engendraba una nece-

sidad de defensa de 1a clase obrera, pues pese a las disposicio-

nes penales la huelga se t“ Vrno Se eJerc1a accién puniti-

va.

Asf se derogé en nuestr'

:hue1ga ‘en 1917,;cuando la Constituc16n de Querétaro dec]aro que-

‘]a hugl esﬂderecho de los trabagadores

d) LAS ORGANIZACIONES OBRERAS.

Los ferrocarrileros deben contarse entre los trabajadores
que primero organizaron agrupaciones de resistencia. Entre -
ellos cabe mencionar la sociedad de ferrocarrileros mexicanos en
Nuevo Laredo; la suprema orden de empleados del ferrocarril mexi
cano en la Ciudad de México; la hermandad de ferrocarrileros de-
Montervey, la unién de mecénicos, en Puebla; la unién de caldere
ros, en Aguascalientes; y sobre todo la gran 11ga mexicana de em
pleados de ferrocarr11, fundada en 1907 por Felix ‘C.. Vera y su--

primida en 1908 por el goblerno. A causa de’ un conato de huelga
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en San-Luis Potos?.

‘La gkan liga mexicana de empleados de fefhoqarril tenia -
eﬁ;fe sus postulados el de que los ferrocarriles fueron maneja--
doé nof mexicanos. En aquellos afios no 56107105 huestos de di--
reccién eran ocupadas por norteamericanos sino‘témbién Tos de se

gunda, tercera y cuarta categoria. Muy pocas ve;és el trabaja-

dor mexicano tenia posibilidades de ascender

cierta importancia y bien remunerados.

e) EL PROGRAMA DEL PARTIDO LIBERAL Y MANIFIESTO DE LA NACION
DE 1906.

La oposici6én al porfiriato denunciaba los abusos y 10s -
atentados de que eran victimas los trabajadores. Pero Ta oposi-
cifén magonista nc s6lo hizo las denuncias sino que propuso los -
remedios a una situacidn que era anticonstitucional. Asi el do-
cumento denominado Programa del Partido Liberal y‘Manifiesto de-
la Nacidn, firmado en San Luis Missouri el 1° de julio de 1906 por

Ricardo y Enrique Flores Magén, Antonio I. Villareal, Juan y
Manuel Sarabia, Librado Rivera y Rosalio Bustamante; formuld -
buen nimero de proposiciones tendientes a Tcgrarj1a transforma--

cibn politica, social y econdmica de 1é-pobjac56n,mexicana.

Gran parte del contenido del docdménto se refirid a las -



Otorgaf_pénsiﬁﬁe

tes-en el trabajo. : o

- Expedicidn'dé Qn

trabajadores.

- Proteccidn a la .raza indfgena.
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trabafo a do-

estajo los pa-

rio. mini-

otros luga--

argo tiempo.

jornaleros de-

obre los ex- -

man1f1esto y pro-

e la Revo]uC16n conoc1eron blen e:

k“rt1do L1bera1, e1 cua1 1nf1uyo notabIemente en su -

;Densamle to. Esta 1nf1uenc1a se advierte con c1ar1dad en la -
‘;iCOnst1tuc16n de 1917 part1cu1armente en e1 articulo 123 que se

3ref1ere-a;]a.mater1a del ‘trabajo.
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£) LAS HUELGAS DE CANANEA Y RIO BLANCO.

En 1dsxaﬁdside 1906 a 1905; en di?erentes fugares del -
paf¥s, sé advirtierbn las primeras manifestaciones de la coali- -
cidn obrera, que se tradujeron en movimientos de huelga de gran-
trascendencia e importancia aln en el movimiento politico que se
inicié en 1910, puesto que 1la fofma en que fueron resueltas por-

el gobierno, ocasiond un estado de descontento entre la masa

trabajadora, que comenzaba a organ1zarse

A este periodo correspgﬂ&eﬁ ptﬁnbipglmente‘1as,hue1gas de

Cananea y Rio Blanco.

No existia ninguna 1eg1s1ac16n que proteg1era de algun mo

do a] proletariado de las c1udades<y de 1os campos. Las huelgas

estaban prohibidas y se’ cast1g,ba ;on:seygnjdgd3q_guienes en for
ma alguna pedfan la e]edéCthidéiVéajafibfo“Ia redlcci6n . de la -

jornada de trabajo.

E1 gobierno de Dfaz s¢ 1a organizac1on de so-

ciedades mutualistas entre obreros y artesanos.< Sin embargo a

fines del siglo XIX y pr1nc1pios de1 s1gl

,XX, comenzaron a orga
nizarse algunos grupos de- trabaJadores que so11an rec1amar mejo-

res condiciones de trabajo.
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HUELGA DE CANANEA.

_HL&zaro Gutiérrez de Lara que sostenia relaciones con Ri--
cardd Flores Magdn, enemigo del régimen porfirista y que entonces
publicaba en Estados Unidos el periédico regeneracibn, organizé6-
el "Club Liberal" de Cananea en la poblacién del mismo nombre. -
Los miembros del club no s6lo sostenfan ideas politicas opuestas
"al gobierno, sino también principios. de transfofmaciﬁn nacional,
tendientes a mejorar las condiciones econémicas y culturales del

pueblo mexicano.

En Cananea habia descontento entre los trabajadores de la
empresa nortemaericana que explotaba las minas de cobre: The Ca-
nanea Consclidated Coper Company, tanto por los bajos salarios -
como por los malos tratos que recibian del personal norteamerica
no y en particular de algunos capataces. La situaq§6n:eré'cada4

vez mis diffcil y la tirantez de las relaciones aumentaba cada -

dia entre obreros y patrones.:

La huelga comenzd el 1° los princi-

‘pales dirigentes del mbvim{éntb ‘adores Ménue\ -

‘M. D{éghez'y‘EstepanyB.;CaTd r

A1 dfa s1gu1ente de’: 1a hue1ga, 1os obreros pre--

sentaron a la empresa un. p\iego de pet1c1ones que e1 abogado de-
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la misma califics de absurdas.

. E1 contenido de 1 siguiente:

reﬁfhugiga,,_

ajar-sobre las condi-

a dt@ mo Qui;;(vael 19).

ueldo del obrero serd cinco pesos, con ocho -

segundos.vgz'

'iy;'Pdner hqﬁbfeé{al-cujda

de irritacidn.

sentimientos . par:

V. ‘Todo mexica osidelesfé negociacidn, ten--

dra derech
‘des*. (8)

j ,se_lé‘pérmitan sus aptitu- -

(8) Silva Herzog,desus{ ob. Cit-. p. 53.
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Es 1mportan i erqgmdg Cananea -

“satisfacer dentro

bajador y de su -

SIete'meses despues de los sucesos*de Cananea hab1a de re

gistrarse otro. mov1m1ento de mis ser1as consecuenCIas.

A mediados de 1906 se organizé‘eﬁ Rio Blanco el gran circu
to de obrefos libres. Pronto se fundaron circulos afines en Pue
bla, Querétaro, Jalisco, Oaxaca y Distrito Federal, los cumles -
reconocian al de Rio Blanco como centro, director. EI1 frgano pe
riodjstico revolucidn social sostenia ideas inspiradas en los -
principios del programa del Partido Liberal de 1os Flores Magén,
principios radicales y de abierta y decidida oposicién al régi--
‘men del General Dfaz. Las opiniones revolucionarias del periddi
co alarmaron a los capitalistas. E1 centro industrial de Puebla
(Asociacion Patrona]) expidiﬁ‘un reglamento prohibiendo que los-
trabéjédores se qrgaﬁizaran so pena de expulsidn.  Las protestas
 nov§é¥thigr§n e;ﬁghar y el descontento se generaiizﬁféhfre los-
V;QQréfds;_.Hubﬁ ?arosfy;huelgas en varias partés;f:ge;pdnfa en pe

] ligro,laffrénquilﬁdad del pais asf que intervino é1 gobierno; -
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obreros y patronos ofrec1eron someterse al 1audo que habria de -

"pronunciar el Presidente de 1a Repub11ca.

E1l Tahdo era contrario a los interéses de. los trabajado--
res.'ordenaba_entre otras cosas que se. abrieran las fdbricas que
se gn;ontraban_cerradas Y que los obreros debfian regfesar a tra-

'bajah, shjétos a los reglamentos que habian regido hasta enton--

TTe@sT. T T T e . T

El dia 7 de enero en Rio Blanco, los obreros no entraron-
éh'lé fébricd, 1o cual trajo como consecuencia el enfrentamiento,
la- intervencién del ejército y el fusilamiento de los dirigentes

del;ﬁGfan_bircuIO—dé Obreros Libres®.

~g).LAS PRIMERAS LEYES.

Es”hééta’éT's{g]o XX que se inicia 1a creacidn del Dere--

: cho Mex1cano,'e1 TrabaJo. Antes de esos anos las relaciones la-

= borales se regian por el derecho c1v11

5. s Tejvsffueronnlas de‘riesgds profesionales, -
de;JpSéfVicept " del’ ano de 1904 del estado de México y-
‘lafﬂealéosjdf Bernardo Reyes ‘en. Nuevo Leon.

Establecieron io‘siguiente:
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el Estado de México:

inééuﬁéﬁoh en favor del trabajador de que todo acci--

a presum1rse de trabajo, entre tantd‘nO‘sé probara que

haﬁif origen, sentd pues las bases. de la teor a de] riesgo-

:profesiona1

a pagéfdurag

‘trabajo -

como a;

dad de Tos-

derechos del trabaJad

La’ de Bernardo Reyes sblo contemplé los acc1dentes de tra
bajos adopto la presunc16n de qué 105 acc1dentes que sufren los-
trabaaadores son de trabaJo~ 11braba a] patron en los casos de -
fuerza mayor, negl1genc1a 1nexcusab1e y culpa grave de la victi-
ma . Durantg la incapacidad temporal debia pagarse el 50% del sa
lario; si 1& incapaciﬂad era parcial permanente, el pago del 20%

al 40% del salario durante un afio y si la incapacidad era total-
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sex1mponfa 1a obligacadn de pagar el sa]ar1o durante dos aifios. -

: En caso de muerte la 1ndemn1zac16n con51stia en el pago del sala
-r1o durante diez meses k) dos anos segun los cargos de la fam111a

de1 trabaJador" (9)

‘ ‘ Casi inmediatamente:de que el general Huerta abandonard -
2;e1 poder el 15 de junio de 1914. 105 Jefes de las tropas consti-
tuc1onal1stas continuaran con la creacign del derecho del traba-
Jo: el 8 de agosto se decretd en Aguascalientes la reducc16n de~
Ya jornada de traba;o a nueve horas. se 1mpuso el descanso sema -~

nal -y se proh1b16 cua]quler reducc16n de los: salarios.

E1 15 de septaembre se d1ct6 en San Lu1s Potosi un decre-
to fijando los satlarios m1n1mos, se reduJo a ocho horas la Jorna

da de trabajo 'y se cancelaron las deudas: de los campesnnos.

En 1os estados de Jalisco y Veracruz también hubo movi- -
mientos importantes; Manuel M. Diéguez quien fuera dirigente de-
1a huelga de Cananea expidi6é un decreto sobre jornada de trabajo,
descanso semanal obligatorio y vacaciones. Aguirre Berlanga pu-
blicd el decreto conocido como primera Ley del Trabajo de l1a Re-
voluci6én Constitucionalista, substituido y superado por el de -
28 de diciembre de 1915. E1 decreto establecia: Jornada de tra-

bajo de nueve horas, prohibicién de trabajo de l1os menores de -

{9) Castorena J.,Jesis. Manual de Derecho Obrero. 6a. ed. Ed. -
Fuentes Impresores de México, 1973. p. 46.
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nueve afios, salarios minimos en el campo y en la ciudad, protec-
cién del salario,reglamentacién del trabajo a destajo, acepta- =~
cién de la teoria de riesgo profesional y creacidén de las Jjuntas

de Conciliacién y Arbitraje.

En Veracruz el 4 de octubre se 1mpuso el descanso semanal

y el 19 del mismo mes, Candido Aguijlar creo la Ley del trabajo que
disponia: Jornada mixima de”nuéVé"hbfaé,'déSCahso semanal, sala-
‘rio minimo, teorfa del’ riesgo profes1ona1,‘escue1as pr1mar1as -

sosten1das por los empresar1os

1nspecc16n del trabaJo, reorgani

zac10nude”1q justicia obrera.

_Un ‘afic " més tarde se promulgd en“aque1 estado Ia primera -
«Ley de Asociac1ones Profes1ona1es de’ da“ Repub11ca.

En 1915 el general SalvadorrA195rado expidid en el estado
de Yucatdn las leyes conocidas con el nombre de las cinco herma-
nas: agraria, de hacienda, del municipio libre, del c&tistrd yj-ﬁ
del trabajo, ésta dltima reconocié algunos”de‘los prjncipios bd-"
sicos que mds tarde integrarian ei artiEu1o 123 de_la_COnstitu¥~

cién de 1917.
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staiconvocé a la reu-

a nueva -

_ re de 1916;-
“fﬁfé*hﬁéﬁa:cp'”'"‘ ebrero de -
1917:

“E1 artlculc 123 de 1a dicha const1tuc or : ,épntiene la-
regulacion de las relac10nes obrero patrona]es, €es..producto de -

largos debates entre los constituyentes de1 17‘

Al discutirse el articulo 5° de 1a con#tiiﬁqidn de 57', -
se lanzd la idea por un grupo de diputados ‘de incluir en &1 ba--

ses reguladoras del trabajo. Otro grupo dé'diﬁutédos se opuso a

Después de arduas:p01emica

acuerdo que consist16 en consignar,, 3

bases regulares de1 trabaJo.
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Se formuld'un'pfbyeﬁto d

i) FEDERALIZACION DE LA LEY LABORAL.

tl'érticuio 123 facultaba al congreso de cada estado para
legislar en materia laboral, .pues los constituyentes tenian la -
conviccidn de que el que cada estado legislara en la materia ca-
racterizaba al sistema federal y que las necesidades de cada en-
tidad federativa eran diversas y requerian de una reglamentacién
diferente. Pero la priactica de tal disposicién ocasiond proble-
mas. ‘Por una parte existfan en la Republica gran nimero de ie--
yes que daban a los trabajadores tratamientos distintos, situa--
éién quernegaba el principio de igualdad de derechos y .benefi- -
cios, por otro lado algunos conflictos colectivos y huelgas se -
extendfan a dos o mids entidades federativas, ninguna de las cua-
les podia intervenir porque sus desiciones carecian de efjcacia-

fuera de sus fronteras.

En vista de tales dificultades, el poder revisar de la -



tor1o del art1culo 123 con la sigu1ente sol

Trabajo seria unitaria y-'se exped1ria por eL ongreso'Federal -

pero su aplicacidn corresponderia a 1as autor1dade 'federales y-

'locales mediante una d1str1buc16n de competenf;as 1ncTu1da en la

misma reforma.

Asi se abr16 el camino para la exped1c16n de ‘una Ley Fede

"ral de1 Trabajo,- ap11cab1e en: toda la.. Republlca. 

j) LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE 1931.

Una vezurefqrmadq ellprti¢q19 123 de ‘la:- Constitucidn para
atribuirle al Congreso de'1§ Unidn'1a facultdd‘1egis1ativa en ma

teria laboéal. se aprobd Ta'primera Ley Federal déI frabajo.

E] proyecto de- Cod190 Federa] del- Trabaao, presentado por
“la Secretar1a de Gobernac16n en e1 ano de - 1928 es ¢l primer an--

“~tecedente concreto en la,elaborqc16n de ‘la Leyjde‘193l.

Después de léyreforma constftucional de 1929 que federali
zard la legis1a;16n'iébor31."e1 Presidente Portes Gil, envid al-
poder legis]aiivo uniproyeﬁto de cﬁdigo federal del trabajo ela-
borado por 10S juﬁistasibelhumeéul Balboa y Alfredo Idarritu, di
cho proyecto encontréyerrte'oposiciGh en Jas cdmaras y en e1'mg'

vimiento obrero entre.otras causas porque establécia el princi--
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Comercio y -

Traba;o redacté un nuevo proyecto, este fue d1scu ido en consejo

- de m1nlstros y rem1t1do a] Congreso de J Uwiﬁn dondo fue aproba

do. La Ley se promulgé el 18 de agosto deﬂ

.Las normas procesales contenidas.en la Ley, estuvieron -
notoriamente influencias por los principios generales del proce-

so comin; de cardcter enteramente dispositivo.

La Ley de 1931 no supo trasladar al proceso destinado a -
resolver los conflictos laborales, los principios que definieron
21 derecho del trabajo como protector de la clase trabajadora, -
1o cual dificultd a los miembros de esa clase hacer efectivos -
los derechos sustantivamente consaanrados. pues como sefiala el
maestro J. Jesus Castorena. "La adopci6én de la disposicifn del -

proceso en nuestro derecho positivo, es contradictorio con el -

sentido y propdsito de nuestra Legislacién del Trabaio: 1a adop

cién del sistema y el decidido apoyo que le han prestado nues- -

tros tribunales de trabajo, han ten1do el efecto de que la Ley

no se cumpla"“. (10)

(10) Castorena J., Jesds. Procesos de Derecho Obrero.

Impresora
Didot. México, p. 155 :
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También cabe seﬁalar que las normas procesa]es de 1a Ley-
de 1931 conten1an los siguientes prtncipioS' E1 predominio de la
oralIdad. que imponia a las partes la carga procesal de compare-
cer ante la junta a las diversas audiencias (de conciliacién, de
demanda y excepciones,‘de ofrecimiento, admiﬁiéh y desahogo de -
pruebas), lo que propiciaba la inmediétez; y la abreciacfdn de -
pruebas bajo el sistema libre, que se der1vaba de 1a d15p051c16n

que estatufa que los laudos se dictarfania verdad

' abida. sin ne
cesidad de sujetarse a las reglas sobre estxmac1on de pruebas, -
sino apreciando los hechos segun los m1embros de la Junta 1o -

crean debido en conciencia (art1cu1o 550 .

K) LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE 1970..

'E1'1°’dé mayo de 1970 entré en yigor,qné;hdévawLey:Fede--

en’.nume-

rosas ocasiones y su man

el legislador resko;q ; a,éye ago;afa los. -proble-

mas no contemplados en la anterior

~ La Ley Federal del Iréb&jb vigente integra todas las nor-
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mas protesaTeéren*unfso1o titulo, el catorcej en general sigue -
EeSpetandoylos principios tradicionales del proceso dispositivo-
del &erechd ;dmﬁn. Asi mismo introduce la intehcidn de dar ma--
yof celeridad al procedimiento mediante la concentracidn, de-
terminando. la fusidn de las audiencias de conciltiacidén y de de--
manda y excepciones; se impuso a las partes la carga procesal de
aportar todos los elementos de prueba que estuvieran a su alcan-
ce para llegar al conocimiento de la verdad; se crearan procedi-
mientos especiales para determinados confiictos de trabajo, con-
mayor celeridad que el procedimiento ordinario; se reafirmé ta -
preocupacidn del Legislador por respetar integramente el princi-
pio en el proceso; se establecieron normas reguladoras de la fa-
se probatoria del proceso, evitande asi que los tribunales del -
trabajo recurrieran siempre a las reglas que en materia de prue-
bas prevefan los cdédigos adjetiVos del derecho comin (esto propi
cio una mayor autonomia deilpfﬁgeép;}abqhal); tahbién;tuvo el -

acierto de excluir la aplicacién. supletoria del derecho comin.
1) LAS REFORMAS PROCESALES DE. 1980..

 :La Ley,Fédura1 deT.tréhéjo de 1970 -ha sido objeto de mil-
fipIes‘réformas. En este apértado nos referiremos a la Reforma-
Rrocesal_&é 1980. Mediante.elﬂa, el legislador introdujo cam- -~
‘bioé fundamentales en los principijos qhe regian el proceso labo-

ral; tales cambios, en general, tienen como objetivo reafirmar -



al Eé}ééﬂbfﬁFégggﬁf:Héj'éféﬁhjo'cbmo pkbtéctbﬁfdéiiéfttése traba
jadbfé.“Agiiéﬁfqﬁtés se establecen expresaménte‘Io§5pp5ﬁcip105-
rectofes del'dé?echb‘probesaI'de1 trabajo, e$t6$‘édﬁszﬁﬁiicidad,
gratuidad,‘inMEdiatei,.predominio de la ora1idad;fihstéﬁcfa de -
parte, econ@mfa procesél, concentracién.sencflfez;'mfnima forma-
lidad y celeridad; se obiiga a Ta junta a corﬁegif cualquier -
irregularidad'eﬁkla substanciacidn del prdcedimieﬁto, sin mas 11
mites que-la no revocaci6n de sus. resoluciones, con el fin de 1o
grar la maybr celeridad en el procedimiento; se otorga a los tra
bajadores que hayan cumplido catorce afios o mds la facuitad de -
comparecer a juicio por si mismas; se amplian lTas normas tendien
tes a resolver cuestiones competenciales; se suprime la recusa--
cién, los miembros de la junta, con el fin de hacer mds breves -
los juicios laborales, pero se dispone que tales miembros (o el-
auxiliar) deberdn excusarse para conocer de un ﬁuicio cuando se-
encuentren impedidos, teniendo las partes la posibilidad de de--

nunciar a quien no 1o hiciere, en virtud de que se tipifica como

delito; se amplian las reglas de la acumulacidén en atencidén al .- .

principio de economia procesal; se dispone que los presidentes;¥fﬁ
de las juntas deben cuidar que los juicios que ante &stas se -:,ﬁ
tramitan no queden suspendidos; casi se desaparece la figura-de
1a caducidad, al disponerse que la junta debe requerir al ‘traba-
jador, cuando éste ha dejado de promover durante el términokdeu-ﬁ‘
tres meses, para el efecto de que impulse el procedimiento, sin-

que a falta de este requerimiento pueda empezar a correr el tér-
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m1no sena1ado para la caduc1dad. en materia de pruebas se hace -
una{regu]ac1on»mas espeC1f1ca Y clara de las mismas, se 1ntrodu-
ce 1a inspeccifn; se estab1e¢e"también que cuando exista contro-
versia sobre determinados héchos (condiciones de trabajo, sala--
rios, pago de prestac1ones, etc. ) el patrdn tiene la carga proce
sal de probar su d1cho, se dwspone que las partes deberdn presen

tarse personalmente a 1a etapa de conc111ac16n sin asesores 0 .-

apoderados, y que si norlo ‘hacen en esta etapa deberdn presentar
se personalmenfe en la demanda y excepciones; se introduce la -
tramitacidn de ciertos asuntos en los que, aun cuando no exista-
ﬁonflicto, se requiera la intervencidn de la junta, a lo que se-
denomina procedimiento para procesal o voluntario; se establecen
sanciones privativas de Tibertad para el procurador de la defen-
sa del trabajo, y para los apoderados o representantes de traba-
jadores. en Ju1c1o, para e1 supuesto de gque, sin causa justifica-
Vda, se abstenga de .concurrir a dos o més audiencias o de no promo.

- ver durante el 1apso de tres meses, asi como para cualquier per-

'sona que presente documentos o test1gos ‘Falsos en ‘el JU1C1O labdf

frajl. Lol

ma reforma procesa] de 1980 a la Ley Federal

ce al proceso laboral una f1gu

kJeto de estud1o del preéente trabajo; la suplenc1a o correcc1on-

de 1a demanda def1c1ente del trabajador.

rdtectdra de,la c1ase trabajadora, la cual constrtuye obF' '



1) Concepcisn Jus Naturalis

.-2) Cconcepcidn Positivista

a‘p) LoS{Principios'Generaies#déifnerethoﬁy“éu Funcidn.

1Y Func15n Interpretat1va._

)‘Func16n Integrat1f_

'~f3) Func16n Dire;;1va: BEE

11.- Los Fines del :Derec

' ;);FaJJquiC 

,rfdita;”

;”ﬁllflf Los Prlnc1p1o“

"la(Suplenc1a‘de la Demanda Labora1.1"

Gehera1es de1 Derecho y su.- Imp]icacidn

en



i no es’ hacer un estudlo profundo de los mismos, pues
. se trata de un tema perteneciente a una de las ramas mids comple-
”Jas de la ciencia juridica; la f1losof1a del derecho. Pretende-

mo’s més bien dar una idea genera] del concepto y “finalidad que -

1105 pr1nc1p1os generales de1 derecho tie en

Atendiendo a la part1c1pac16nkfan lmportante de tales -

principios en cualquiera de- las ramas deT derecho es 1mportante—
conocer al menos algunas de’ las op1n1ones sustentadas por los es

tudiosos de ]a materla.
a) CONCEPTO.

Sobre el concepto de principios generales del derecho, se
hanrfofmulqdo uné serie de opiniones; se ha dicho por ejemplo -
que "talés'principios sean principios de derecho natural; princi
pxos que se 1dent1f1can con la justicias- pr1nc1pios dictados por

'la razﬁn y admitidos por el derecho. reglas universales de razén

"para dar soluc1ones particulares Justas y equ1tat1vas, derecho -

f‘fun1versa1 comun generado por la nat ra]

func16n, ap11cado como sup]etorlo de Ias‘lagunas,del derecho; -

pautas normativas o d1rectr1ces de 10 que debe ser.i Iqualmente-
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,han 51do considerados como prlnc1p1os admitidos_por;la prdctica;

prlncap\os del derecho romano; pr1nc1p105 qu nfppman y vivifi-

can el derecho objetivo; invitacidn derla 1ey”aT"uez para que -
cree el derecho; derecho cientifico, ;riterfos sﬁbremos para la-
integracién de las lagunas; normas'fundamentaieﬁ o normas base -
deyla ciencia, trabazones maestras necesarias para la subsisten-~
'cja,de un sistema efectivo; normas directivas o principios cardi
'tnales~qﬁe—indican Ta orientacién,eticopo\iticarde un sistema, -
norﬁagrindirectas; pautas normativas o directrices de lo que de-
‘ be ser, incluso estos principios han sido entendidos como un me-
'dib utilizado por la doctrina para liberarse de los textos que -

no responden a la opinidén juridica dominante". (11)

De los conceptos mencionados, los siete primeros son afi-
- ‘nes entre sT y corresponden a un criterio ius mturalista;: los -

siguientes conceptos pertenecen al criterio positiyis;a;f”Esto -

quiere decir que existen dos corrientes ideolégicasfqhe han defi

nido a los principios generales del derecho:

1) Coh;gbcidn:dhs"Ndfhraii}ﬁh

(11) Azida Reyes Sergio. ‘Los Principios Generales del Derecho.
: Ed. Porrua, S.A. México 1909,‘pp.-31 y 82:



pia y con total independencia de 1a funcitn legislativa.

’5. S1endoe1 derecho pos1t1vo una der1vac16n del natural,
las reglas de éste const1tuyen los 1lamados principios generales
del derecho, sin-embargo, para que sean tenidos como tales no es
suficfehte que existan en el n&tural. sino que para entrar en el
positivo se requiere un tr&mitg para sﬁ positivizacidn, el que -
‘puede darse eﬁ~1§rléyéwenmla,juriéprudencia, en la administracidn
o en algﬁnfgrupo socfél o dé la comunidad... en este amplio sig-
nificado son lﬁé ideas fundamentales e informadores de la organi

zacién juridica de 1a nacién”. (12)

Dem6filo de Buen, en su Introduccidn al Estudio del Dere-
cho Civil, los concibe como "Inspiradores de nuestro derecho po-
sitivo, los elaborados o recogidos por la ciencia del derecho, o
que resulten de los imperativos de la conciencia social" (13); -
seqldn el mismo autor, para aque l1os principios se tengan como ta-
les, basta con que satisfagan dos requisitos: 1. Encajar en el -
sistema de nuestro derecho positivo y 2. Que estén reconocidos -
en nuestra legislacidén, o por 1o menos que se impongan pdrvsu> -

misma evidencia o por que los apoye la doctrina més adtorizada.~

(12) De Castro y Bravo, Federico. Derecho Civil de Espafa. Toho i
p. 460, y sigs. citado por Azda Reyes Sergio, Ob.Cit. p.83.

(13) De Buen,Dem6filo, citado por Azda Reyes Sergio. Ob. Cit. -
p. 84.
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équia M5yne;'y'Rafae1 Preciado Her--

-néndéz comulga

3f'2Y:Cdntehdi6n'PoSitijiSta,

‘Los autores de esta corr1ente como LeGn Dugu1t y Norberto

Bobbio;: consideran que las - 1eyes pos1t1vas 10 inico que hacen es

man1festar en forma exp11c1ta Ja reg1a de derecho que les- sirve-

de soporte o fundamento.

"Casi siempre 1o0s principios generales son extraidos por-
sucesivas generalizaciones de normas particulares, -con 1o cual -
no se logra entender cémo 1legada a cierto grado de generaliza--
dad, la norma cambia de naturaleza y ya no sea norma, sino algu-
na otra cosa, y aln admitiendo que existan principios generales -
que no se extraigan de normas particulares con un procedimiento-
de generalizacidn, sino que sean dados inmediatamente con su con

tenide general, la funcién para la que sirve es—siempre 1a de -

proporcionar cuando e1 caso ‘se ofrece prescr1pc1ones, es decir

’(14)

modelos de conducta. a 1os operadores aur1d1cos

legislacion es
el “carécter -

~'y.por otro grupo de-

féi’édoﬁpofiAzﬁa“Réyé§”5eigio, Ob. Cit. p.86.



46

normas que no tienen el caricter:d sino que simple-

principios,

mente son el resultado de~137€dm51naﬁiﬁp‘defang]]os.f

Por su parte la Subrema'cdrté de Justicia ha sostenido el
misho criterio estableciendo que: "En los casos de omisidén o de-
ficiencia de la ley, debe acudirse, para re;olver la controver--
sia judicial, a los principios generales del derecho, debiendo -
entenderse por‘ta]es,”no ‘los que se utilicen en %a tradicidn de-
’105 tribunales, que en Gltimo andlisis no son mds que prdcticas-
o'costumﬁres que evidentemente no tienen fuerza de le2y, ni las -
“doctrinas o reglas inventadas por los jurisconsultos, supuesto -
qdé no hay entre nosotros autores cuya opinidn tenga fuerza le--
‘gal.ni tampoco la que haya acogido la inventiva de la conciencia
del juez, por ser esto contraric a la indole de las institucio--
nes que nos rigen, sino 10s principios consignados en algunas de
nuestras leyes, teniendo por tales, no s610 las mexicanas que se
.hayan expedido después del Cédigo Fundamental del pais, sino tanm

“bién Yas anteriores”. (15)

Azia Reyes sefiala que "la postura extrema de este crite--
‘rid;és‘el considerar que los principios generales dei derecho -
son.los principios constitucionales... No son poqulos que han -

sostenido este criterio.  Entre nosotros Fix:

amudio“sostiene -

(15) Semanario Judicial de la Federécidn,Vthntaproca, Tomo XCV,
p. 858. N .



que ‘la esen?ié‘ai
vajores sup}ého
de sus pbde;éé

C Fiﬁ€1@ehté.:qoﬁaapartiﬂarjO'dé éstﬁ ﬁﬁ;;bfa citéremos a -
.Giofgfo;délhféﬁchfﬁ.’distinguido tratadfstéfdé'Ta‘materia quien-
s efiala: "qutpfiﬁéipibs generales del deréchq,soh el aval de to-
da"dYédUiSfCi6ﬁ'juridica;'ellds amparan los-razonamientos -juridi
¢cos aunque éstos tomen por base un precepto de ley o de costum-
bre sirviéndoles de altisimo fundamento, en cuyo caso son fuente
primaria difusa de solucifn juridica que acompafia a todos los fa

110s expresa o tdacitamente". (17)

‘Las formas en que ambas tendencias conciben a los princi-
pios generales del derecho varian en cuanto al origen y funda--
mentacidn que cada una les atribuye, pero el resultado final es-
una complementacifn de las dos corrientes, ambas les otorgan la-
importancia que merecen, sefialando que ya sea extraidos del dere
he naturat o de la propia ley, siempre acompafian a 10s ordena- -
mientos juridicos de cualquier estado de derecho, debiendo in- -
fluir en consecuencia tantoc a la actijvidad del abogado como a -

las conciencias de los jueces al momento de dicta sus fallos.

(16) Aziia Reyes, Sergio. Ob. Cit. p. 89.

(17) Vecchio Giorgio,del. Los Principios Generales del Derecho.
Traduccidén Juan Osorio Morates. 2a. ed. Ed. Bosch. p. 7.




48

SU FUNCION.

egin lo ha conside-

CEn el derécho roman nterp etacidn se v1ncu10 intima-

mente con la dast1nc16n entr derecho,escr1to y. no escr1to, de -

procedencxa griega.

En las Jjusticias primitivas, siehdb:ias 1éyes fragmenta--
rias e incompletas y las costumbres no bien fijadas, el juzgador
tenfa un amplio margen de decisidn. Estas formas de interpreta-
cién de la ley se han venido presentando en todos 1los t1empos y-

sistemas juridicos. La 1lamada interpretacidn gramat1ca1 muchas

veces resulta insuficiente y entonces hay. que acudin" _tfa,mucho

mis compleja que consiste en buscar el conténiddrdg éy:en el
pensamiento de su autor, pero para 1ograr10 no e ciente el-

texto de la ley por 1o que habré que recurr!r'a otr yilgmentos.

La 1nterpretac16n no es una creac16n"or1g1na1‘de1 juez, -
pues su actividad se encuentra limitada por Ta 1nst1tuc16n que -
se interpreta. - "La verdadera regla de una buena interpretacién-

de las leyes, debe sacarse de un estudio profundo de los princi-
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eg1s1ac16n moderna, ﬁofqué‘én'el'sentido -

. de estos pr1nc1p1o eben reso4verse todas 1as cuestlones ‘en las

cuales se encuentra elktexto obscuro 1nsuf1c1ente . (18)

igual que las le‘lslac1ones pr1m1t1vas, Tas actuales pue-

den ser 1ncompletas o fragmentar1as, en dos sentidos, primero -

.por no esclarecer el a1cance rea1 que tenia en mente el legisla~-

dor al.nm ac16n 0. b1en por no contemplar la totali

dad de casos que en la pr&ct1ca pud1eran presentarse. En ambos-
casos es necesar1a 1a 1nterpretac16n del juez, auxiliado por los
principios genera1es de- derecho, establecidos en las propias le-

yes o derivados del derecho natural y aceptados por la tradicidn

Jurfd1ca.

Esto qu1ere dec1r que “la 1nterpretac16n se basa en la -

idea de que no exlsten Ieyes def1n1t1vas 'y e“:].:

perar probables def1c1enc1as que le aparezcankafTé'léy ante los-

cambios sociales.

La interpretacién del juez no e§ tan}amp1§a.:s1no. como -
ya dijimos, se encuentra limitada5por‘iafingtftdCiGn y apegada a
los pr1ncipios de la propia 1eg1s1ac16n.» Fix Zamud1o sefiala al-

respecto lo s1gu1ente. “E1 a1to grado de abstracciﬁn de las nor-

(18) Cource]le,Senev11 ,.citado pof Aziia ﬁeyés*Sérgio, 0b. Cit.
p. 97 ’ :



.las regIas de la 16glca Jur7d1ca 4que en’ ei campo de l1a justi--

‘cia constituc1ona1 el juez’t1ene gran 11bertad de conciencia pa-
ra conformar el orden: Jur1d1co secundar1o a través de la inter--

pretacién con los prlnc1p1os ax1o1égicos supremos de la constitu

"»gciﬁn. esto._no .quiere dec1r que el juez pueda actuar:como juez de

conc1enc1a, sino que tiene que cen1rse ‘a los l1neam1entos traza-
dos por el const1tuyente. debe’ sacar. Su. 1nterpretac16n precisa--

: mente de principios consagrados”. (19)

En 51ntes1s podemos dec1r que 1os pr1ncipios constituyen-‘

1,un factor: determlnante en Ia interpretacién Jur1d1ca. pues la =~

5presenc1a de estos es la representacién de lo qu :un.s1$tema ha-

consagrado como la f1na11dad del derecho

E1 recurso de 1os principi éﬁéfaTéSi&eT'défecho tiene-
como presupuesto norma] ejuhé gisp9sf¢16n apIicaa—'

ble al caso concreto asea en-fo m;gdirébtd.d’iﬁdirecta a tra-

vés de la 1nterpretéci6n: es décir é]frécuﬁso‘a‘ios prfncipios‘Q”

(19) Fix Zamud1o,Hector. El Juez ante la Norma cOnst1tgg ional
citado por Azia Reyes. p.100.
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Virtud de una laguna dé,Ia ley.

? & P}r1iagdnﬁs del derecho se‘ha entendido la insuficiencia-
zde?féfiéy‘éhte determinados prob1ehas. Existe una laguna en el-
cés§ de ‘que Ia ley se muestre incapaz de resolver una controver-
sia. También se ha dicho que hay lagunas cuando 1a solucién gque-
brinda la ley, no es justa. E1 reconcocer &sta Gltima postura -
origina un gran problema qué consiste en determinar un criterio-
acerca de la justica o injusticia de un precepto legal. Por -
otro lado el negar la postura seria tante como admitir que Ya -
ley es apta para legitimar cualquier injusticia, 1o cual resulta
completamente absurdo pues si el valor supremo de cuaiquier orde
namiento jurfdico debe ser la justicia cémo es posible que l1a -

4
propia ley este facultada para legitimar injusticias.?

Reconcciendo cualquiera de los dos conceptos de laguna de
la ley, ante su existencia, 1os principios generales del derecho
realizan una funcién integradora; entendiendo por integracidén -
“la actividad del juez que encontrdndose ante una laguna de la -
ley tiene que hacer el derecho.... La funcién estimativa del ju-
rista no es una funcidn que pueda quedar al arbitrio de sus per-
sonales convicciones, sino una funcifn que necesariamente debe -
considerar los valores que se encuentran presentes en las dispo-
siqibnés“del sistema con el que trabaja"“. (20)

’(20)yA;ﬁa‘Réyes{Sergio;vOb.:cit;,péé.\94.

.
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La funcidén integradora de los principios_ests reconocida-
también como en muchos otros en nuestro sistema Jﬁridico en el -
Gltimo pdrrafo del articulo 14 constitucional: "En los jJuicios -
del orden civil, l1a sentencia deberd ser conforme é Ta Iefra. o-
a la interpretacién Suridica de 1a ley, y a falta de ésta se fun

dard en los principios generales del derecho"

En este aspecto, los principios generales del derecho rea
lizan una importantisima funcifn, ya que la actividad legislati-
va nunca va a concluir ni tampoco serd jamds perfecta, pues la -
diversidad de posibilidades en las relaciones humanas lo hacen -
imposible, el legislador estd incapacitado para preveer 1o0os cam-
bios que pueda sufrir una sociedad, lo cual significa que las la
gunas de 1a ley siempre van a existir, pero para ello existe el-

recurso de los principios genera]es:de1 dereché. como “integrado-
res de la ley. ' T ' -

derecho estan -
"aQtps p§ . _rigir u or1entar la labor legislatxva y judicial.

En 1a 1abor 1egislat1va el 1eg1slador es e1 encargado de-
crear: la 1ey de acuerdo a un proceso establec1do en el sistema -

Juridico al que éste sirve. La funcidn direct1va es muy clara, -
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,de elaboracién de la 1ey deberé tener -
ygenera1es. para que 1a ley que se crea-
' "ceptados tamb1én por la comu-

ial que pertenece.~

: bien la labor’ 1, se ha argumentado que se re
’kdﬁce‘;Aéﬁlicdr‘1a11ey'ém;£{da5 por e1 legislativo, funcién que -
ipodria confundtrse ‘con ‘1a de1 ejecutxvo. Sin embargo el juez no
Apuede Timitarse a aplicar la ley existente, pués como hemos di--
cho, existen Tagunas de la ley y ain asi el juez debe resolver.-
En este caso anté {a existencia de lagunas de la ley, el juez de
be resolver orientado por los principios generales del derecho -
que seria también integrar el derecho, 10 que demuestra que las-
funciones directiva e integradora de los principios estdn estre-

chamente relacionados.

Lo anterior demuestra que el poder judicial no s6lo apli-
ca 1a ley, sino que tiene facultad de interpretarla en casos de-
obscuridad o duda, e inciuso de crearia cuando sea necesario por

no existir preceptos legales aplicables al caso controvertido.
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~I1. -LOS: FINES DEL DERECHO

. a) LA JUSTICIA: -

; 'k‘osof1a de1 derecho ha considerado a la justicia co-
Amo‘uno de 1os valores Jur1d1cos fundamentales; todo ordenamiento

3debe tener como uno de sus fines esenciales el logro de la justi

g fc1a._ S1n embargo cuando se ha intentado definirla los resulta--

dps'no han SidO'dE] todo satisfactorios. Ulpiano, por ejemplo,~
deffnié la justicia como el arte de dar a cada quien lo que le -
Eépﬁfésponde. La definicién presenta un problema: iQué es lo que
{a cada quien le corresponde? iCudl es la medida para establecer-
” las igualdades o para mediar las diferencias? {(preguntan los es=-

. cépticos).

No obstante la indefinicidén formal de la justicia, todos-

~en-cierta forma intuimos lo que ella es, es decir .tenemos una -

- idea de lo que significa pues constituye quizi el valor mis anti

'7fantes que pueda razonar sobre el

: guorde la humanidad; el hombre 1o empieza a vivir y sentir mucho

Aun cuando uniformar un concepto de Justicia no ha sido ~
’ pos1b1e, la idea de 1o que ella representa no es objeto de con--
troversias puesto que todos 1los autores‘cdinciden en qde Justi-~

vcja implicé igualdad, armonia,kproporcionalidad.



rrespondencia -
tén cphsisie,é s g
del estado, por 1o g debe.-hace / elles propio-

y dedicarse ‘a 1¢

Existe otra importan Just1c1a, la jus-

' t1c1a de os mora11stas y 1a usticta ae’ Jurxstas. para ‘l1os mora
11stas|a Just1c1a antes que nada es una. virtud, es decir un hédbi
to que hace bueno al acto humano y perfecciona al hombre mismo -

que ]o poseé. - Para elfmora11sta la justicia tiene por fin prin-

ipa] la perfeccidn moral del individuo. en tanto que la justicia-

ZdeTijurista;tiene por fin principal solucionar en forma prdctica

_y.oportuna 1os problemas sociales surgides de la convivencia hu-

DIVISION TRADICIONAL DE LA JUSTICIA

5 Ar%siﬁteles a quien debemos la distincidn entre los criteg
fidé,fgua1itarios y proporcional de la justicia los aplica a tres
‘claéés de ésta: La legal o general, la distributiva y Ta conmuta
tfva (1a divisién se debe a las tres clases de relaciones de los
{ndividuos; 1) De los individuos con 1a comunidad, 2) De &sta. -

‘con 1os individuos y 3) De los individuos entre si).

(21) Platdn, citado por Kuri Brefia Daniel. Introduccidn Filos6fi

ca al Estudio del Derecho. Ed. Jus, México 1978, p. 105.




La Just1c1a 1egal o general ordenaria 1as partes respecto

del todo, a los 1nd1v1duo respecto de la comunidad 1a distribu
tlva regu]aria la d1str1buci6n de las cargas y bienes por parte-
de la comun1dad respecto de 1os sibditos; y la conmutat1va orga-
nizaria las transacciones de los individuos entre sf. ET crite-
rio proporcional regiria en la justicia distributiva y el iguali
tario en las justicias conmutativa y legal. Esta clasificacidn
Aristotélica aceptada explicitamente por Santo Tomas sigue impe-
rando entre los tratadistas contempordneos, pero tiene dos incon
venientes para que pueda ser aceptada por un jurista moderno: en
primer Jugar tiene un enfoque claramente moral; y en segundo lu-

gar no da cabida a la justicia social de la cual tanto se habla-

en nuestros dias.

En cuanto a la justicia social, se ha dicho que en alguna
forma debe ser el criterio correcto que regule y corrija las de-
sigualdades sociales, pero no acaba de precisar en forma convin-

cente su ltugar respecto . de las otras clases de justica. (22)

Otra distinci6n hecha por Aristételes fue la de justicia~
natural y justicia legal: “Corresponde a la autoridad el inter--~
pretar y concretizar 105 principios generales de 1a justicia na-
tural y entonces aparece la justicia legal. E1 derecho es el -

fruto de esa interprétacién y concretizacidn. La justicia de‘jg

(22) Cfr. Villorio ToranzosMiguel. Introducci6n al Estudio del -
Derecho. Ed. Porriia, S.A.México 1966, p. 220.




'céhb' er f ,pbr 1a Just1cia 1ega1" (23)

i b1en es c1erto que definir a la justicia ha resultado-

sumamente d1f1c11 creemos que 10s razonamientos Aristotélicos -
han 51do bastante acertados, prueba de ella es que muchos auto--

res poster1ores a Aristételes y aun los contempordneos han segui

”1do,su “criterio. ‘para definirla y clasificarla.

De cualquier forma, creemos que el problema no es tanto el
definirla, pues como dijimos anteriormente todos intufmos. 1o que
justicia quiere decir; alguna vez Ta hemos ofdo mencionar o he--
mos. hecho alusidén a.ella, el problema mds bien estd en su impar-

ticién y'en el criterio que se elija para aplicarla.
b) LA EQUIDAD.

La equidad es considerada como algo mds que un concepto -
filos6fico. “"El término equidad ha trascendido de la filosofia-
y de la doctrina jurfdica al campo del derecho positivo, es de--
cir, de la legislacifn, en otros términos, este vocablo se ha ju
ridizado". (24) |

(23) Arist6teles, citado por Villorio Toranzo, Miguel. Ob. Cit.
p. 224. :
(24) Azia Reyes,Sergio, 0Ob. Cit., p. 162.
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La 1dea de 1(, quidad esftan ant1gua o:quizd& aun mds gque-

1a de ;ust1c1a.; Legaz o sidera que *no hay duda que histéricamen
te la equ1dad precedid a: Ia Justicia, es decir, la forma primitiva

de la Just1c1a fue la equ1dad... (25)

Cua]qqiera que sea2 el origen o antigiiedad de estos concep
tos;vlo importante.es sefialar que se encuentran plenamente ijdenti-
ficades.. E1 hablar de equidad suele relacionarse con justicia o -

viceversa. O

" Se hé dicho que la equijdad es el grado Gptimo o perfec- -
ci6n de la justicia. El tomar como vdlido este criterio significa
cdnsiderar a la justicia como antecesora de la equidad, pues si la

-equidad es el grado 6ptimo, ello implica un origen, un valor prima

rio y posteriormente una evolucién hasta llegar a lo perfecto.

Para Geny la pa1$bra equidad "representa una nocidn a1g&n'r
tanto incierta y equivoca, que en nada parece diferir claramente -
de la nocidn de justicia. Tal como yo la comprendo, la equidad, -
rama desprendida del gran drbol de la justicia, representa, seglin-
los c2sos, dos nociones distintas: o bien una especie de instinto
gue sin invocar al razonamiento va por si mismo perfectamente -
recto a la solucidén mejor y mds conforme al fin de la organiza--
ci6én juridica; o bien es, vista de la adaptaci6én de 1la idea -

de justicia, a los hechos, 1la consideracién de 1las circunstan

(25) Legaz, citado por Azia Reyes, Sergio. Ob. Cit. p. 157.
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cias individuales, tenie uenta -las-ideas-generales, mode-

l4andolas 'deféonfofmi&ad,ab ;emgﬂtbs qoh;fetos... En cuanto al

sentimiento, incohhiéﬁté*yfnq~tazQﬁ§do 4e 1aS exigencias del de-
recho, la eqﬁidadlﬁp;dffieréﬁéséncfdlﬁehte; por su naturaleza, -
de 1a§ revelégjqﬁéskde ié~éphcieﬁcia moral propiamente dicha..."
(2'6‘) R

VAﬁigﬁbteies también encuentra a la equidad como un valor-
superior a 1la jusficia y ademds le atribuye una funcidén interpre
tétiva e integradora de la iey: "...la equidad en su esencia no-
es algo distinto de la justicia. Tratando de Jjusticia preferi
mos sobre ésta a 1o equitativo, por 10 que podrfa decirse que lo
equitativo no es justo. Ambos conceptos son 1o mismo, pero aun-
es mejor 10 equitativo que es un enderezamiento de 1o justo le--
gal. El legisiador ordena tomando en cuenta el caso ordinario,
el legislador da una ley general; pero si estamos ante un caso -
no general, no podremos tratarlo con la norma general, sino con-
Ta especial que el legislador hubiera dictado de haberlo conoci-
do, esta norma legislada es lo equitativo... y &sta es la natura
leza de 10 equitativo: ser uni rectificaci6bn de la ley en la par
te en que ésta es deficiente por su cardcter general; 10 equita-

tivo es mejor que o justo, legal. pero no mejor que 1o0s justo -
absoluto". (27)

(26) Geny, citado por Azida Reyes, Sergio, Ob. Cit. p. 160.

(27) Aristételes. Etica Nicomaquea, Libre V, Cap. X, citado por-
Villorio Toranzo,Miguel. Ob. Cit! p. 150.
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§e~réfi re'd la ausen-

En el- pérrafo anter1or Aristéte1e‘

cia de’ una: norma apl1cab1e a ‘un determinado caso envestas cir--

cunstancias 1a equ1dad desarrolla la func16n 1ntegradora o inter

pretativa de la ley, de que hablabamos al trata Ios principios-

generales del derecho; es dec1r ante una laguna de:1a Tey el -
juez o cualquier jurista orijentado por 1a” equ1dad deberé crear -

1a norma -0 bien interpretar 1a existente para_poder aplicarla al

“caso espicifico.

Muchos autores después de Aristéfe]es han reconocido tam-
bién la funcién integradora e interpretativa de la ley que reali

2a la equidad.

Si como dijimos anteriormente las figuras de la equidad y
justicia suelen identificarse, es por que ambas encierran valo--
res impartantes para los fines del derecho, ambas se relacionan-

con la iguaildad, 1a proporcidén, la armonfa. .

Como la mayoria de los autores lo manifiestan, creemos -
que la justicia se inspira en la equidad y que ésta es un valor-
superior, es por eso que todos l1os ordenamientos legales se re--
fieren a ella ya sea de manera expresa haciendo alusion a ellia;-
o tdcita, cuando aun no se mencione, la norma por lo que dispone,

se considera una norma de equidad.
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) EL BIEN COMUN.

CEV comin constituye otro de los fines

esenciales del

devecho; ‘siempre fue considerado asi. : Podemos. decir que
~con el bier

cial.i

‘ffradicionalmente se habfa clasificado a17defécﬁb'éh_dds:—
derechdkpﬁblico y derecho privado, tomando en cuenta las relacio
nes dé los individuos entre si (derecho privado) y las de los in
dividuos con el estado (derecho pidblico). Después viene una ter
cera clasificaci6n, que es el derecho social; se le ha l1lamado -~
también derecho de clase. Esta clasificacién atiende no al tipo
de relaciones de los sujetos sino a(]é finalidad due persigue -

gue es tutelar 1os intereses de ciertos sectoreé b;grupoé de la-

sociedad.

E1 bien comdn no siempre se ha considerado como una fina-
lidad del derecho. ET1 liberalismo por ejemplo, defendif el bien
individual como fin Gltimo del derecho, es decir el bien de cada
individuo sin atender a lo que beneficia a la comunidad. Por eso

concibe al Estado Gendarme, cuya dnica misién es intervenir en -

defensa de los derechos individuales amenazados.

También estdn las doctrinas estatistas que conciben como-

fin de derecho el bien piblico o bien del instrumento estatal. =-
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Esta doctrina coloca al i o ‘un.instrumento del creci-
para. toda 1la

seenlese bien-

en el organ1smo, oc qde no s6lo. -

- aprovecha a todos sxno que a la vez requ1ere el‘esfuerzo coordi-

’nado de la tota11dad de ]os m1embros que 1ntegran la comunidad.

kEI'bieﬁ por st mismo‘es.hnAva1or supremo de la moral, im-
plica beneficio, bienestar para quien lo posee, y rectitud o mo-
ralidad para quien 10 aplica. Lo mismo es el bien comiin pero en

focado a la colectividad.

"E1 bien comin consiste en la realizacidn duradera de -
aquellas condiciones exteriores necesarias al conjunto de los -
ciudadanos, para el desarrollo de las cualidades de sus funcio--

nes de su vida material, intelectual y religiosa". (28)

Si el bien comin es una finalidad del derecho, le es apli
cable 1o expuesto para los otros fines. Es decir habrd de tomar

se en cuenta tanto al momento de legislar como al de juzgar. De

(28) Vvillorio Toranzo,Mfguel.-Ob;‘Cit. p. 222.



63

r1terio réctor para 1nterpretar ﬁihtegféivfé Tey.

: o orresponde a Ja autor1dad procurar e1 b1en comun. valién
~dﬁs§;&e lnstrumentos adecuados, princ1pa1mente de1 derecho. pero

~,ésté nﬁ seré 1nstrumento adecuado SIno es’ Justo. Esto quiere de

,c1r que no puede exist1r el b1en comin si no ex1ste Justicia -
pues como- ya d131mos ésta constituye el valor supremo de1 dere--

_"Chgfr e ,,,,f, - ;,,,W:,ﬂrﬁ.f,; s ,.”:, <T", I
d) LA SEGURIDAD JURIDICA.

También tratdndose de seguridéd juhfd{éi;fié jqéticia de-

sempefia-un papel importante.

Radbruch sefiala que el fin pr1mordia1 del derecho es la -
jdstic1a. pero ante la 1mp051b111dad de def1nir el derecho justo,
debemos conformarnos con estatuirio a través de un poder que ten
ga la fuerza necesaria para imponerlo. Este poder es el derecho

positivo.

Surge asT un nuevo elemento de la idea del! derecho: la -
seguridad jurfdica, pero ésta s&lo puede ser cumplida mediante 1la

positividad del derecho. (29)

(29) cfr. Radbruch,Gustav. Introduccién a la Filosofia del Dere-
cho, Traducci6n de Wenceslao Roces, Fondo de Cultura Econ6-

mica, México 1951.



Ta segur1dad Jur1d1ca' 3

'qUe el derecho nos otorga«al

b1enes. 9ues ésta ya vagimilx A Q'en el concepto de adecuacibn -

: a1 fln,,SInola segur1dad‘de1 dérecho mismo. La cual requiere a-
’su vez cuatro cond1c1one5fl"1) Que el derecho sea positivo, que-
se Ha11é‘estatufdo eﬁ.iéyes;l 2) Que este derecho estatufdo sea,
por .su parte seguro, es decir un derecho basado en hechos y que-
no se remita a los juicios de valor del juez en torno al caso -
concreto, mediante criterios generales como el de la buena fé o-
el de las buenas costumbres; 3) Que estos hechos en que se basa
el derecho puedan establecerse con el menor mérgen posible de -
error, que sean practicables; para . ella no hay mds remedio que -
aceptar, a veces conscientemente, su tosquedad como cuando, por-
ejemplo se suplen los hechos verdaderamente basados por ciertos-
sintomas exteriores que es 1o que se hace v.gr., al supeditar -
la capacidad de obrar no al grado de madurez interior del ihdivi
duo, sino a un determinado 1imite de edad, que la ley fija pof—
igual para todos; 4) Finalmente el derecho positivo (si quiere-
garantizar la seguridad juridica no debe hallarse expuesto a ;
cambios demasiado frecuentes; no debe hallarse a merced de una -
legislacidn incidental que todo género de facilitades para tro-
quelar cada caso concreto en forma de ley: los Checks and balan-
ces (frenos y contrapesos) de la teorfa de la divisi6n de pode--
res y morosidad del aparato parlamentario, son desde este punto-
de vista, una garantia de la seguridad Jur1d1ca" (30)

(30) RadbruchsGustav. Ob. Cit. pp. 40y a1, o
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inglesa la idea de 1a seguridad juri

-por sobre los demis elementos de la-

; 'Benthém, jurista inglés se refiere a &sta di-
ff6;3§{és:; ella podemos preveer el futuro y, por tanto,-
\_nUQStfa; d{spOSiciones para él1;, es la base sobre la que -
<qé§éqn§én todos l1os planes, todo trabajo y todo ahorro; hace que
~1ai§j&é:ﬁo sea simplemente una sucesidén de instantes, sino una -
‘~ébﬁt}nﬁidad, y que l1a vida del individuo entre como un eslabén -~
W;;%igfcéﬁéhé de las generaciones; es la caracteristﬁéa.distinti-
va de la civilizacién, lo que distingue al hombre culto del sal-

vaje, la paz de la guerra, al hombre de la bestia". (31)

Burgoa por su parte sefiala que la seguridad juridica como
tipo de garantia del gobernado implica: "Un conjunto general de-
condiciones, requisitos, elementos o circunstancias previas a -
que. debe sujetarse una cierta actividad estatal autoritaria para
geﬁgfar una afectacidén vdlida de diferente indole en la esfera -

del-gobernado, integrada ﬁor el sumum de sus derechos subjetivos™.
(32)

E! mismo autor considera-que cualquier autoridad de un es

tado de derecho posee facultades de imperio y por lo tanto puede

(31) Bentham, citado por Radbruch,éustay; 0b1VCit.‘p. 42,

(32) Burgoa,Ignacio. Garantias Individua1es. 9a; ed. Ed. Porrda,
México, p. 508. ] :
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conductas autor1tar1as y coerc1t1vas, que necesariamente-

la esfera Juer1ca del gobernado. Si no hubiera seguri-

‘ 1dad;iur1d1ca, el acto 1mperat1vo de la autoridad seria ilimitado
5de3§n90~aj gobernado a merced de 1a voluntad de l1a autoridad. -
55616 qde én virﬁud de la seguridad juridica 1a autoridad puede -
emitir actos de imperio coercitivos pero sujetdndose a un conjun
to de modalidades juridicas que impiden que dicho acto vaya mis -
alld del Timite en que pueda afectar los derechos dé] gobernado.
: 6Feémos que esto aunque en otras palabras es a lo-que- Radbruch -
se refiere cuando expresa que seguridad juridica es seguridad -

del derecho mismo.

En nuestrq ordeh juridico el articulo 14 constitucional -
tiene trascendental {ﬁboftancia en .cuanto a garantias de seguri-
dad juridipé.‘donségfandb tres fundamentales: 1) Irretroactivi--
dad de ]aﬁLéyﬁ(}§rrafo 1), 2) La de audiencia (pérrafo II), -
y 3)fLavdé‘Tégaliﬂad:en'materia judicial (pédrvafo III y'IV).

CIII.  LOS PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO Y SU
IMPLICACION EN LA SUPLENCIA DE LA DEMANDA LABORAL.

La inteqcidn del legislador al reformar la Ley Federal -
del Trabajo en 1980, adicionando la suplencia de la demanda del-
trabajador como uno de 1os principios rectores del ﬁ?oceso, fue-
la de equilibrar la situacién de las partes que intervienen en -

un conflicto laboral, (patrén y trabajador).
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No podemo négar que efectivamente el fadtbrbéC6h6miéo re

sulta muy Importante para el buen o mal asesoramiento Jurfdtco -

en caso de que éste sea requerido.

Principalmente en materia laboral, los abogados de los -
trabajadores no son precimente conocedores del derecho, 10 que -
propicia el pronunciamiento de fallos injustos, pues al descono-
cer el derecho las demandas entabladas suelen ser incompletas o-
defectuosas, situacién ésta, que no necesariamente implica la -
inexistencia de los derechos pretendidos por el trabajador, pues
como se sabe todo juicio requiere de formalidades y técnicas que
la propia ley establece y que no son siempre satisfechos, Jo que

l6gicamente trasciende al resultado del fallo.

El legislador, conociendo esta situacidn y apoyado en -

la funcidn integrativa de la ley que tienen los principios gene-

rales del derecho, inc]uy6 la figura de la suplencia a la Ley La

boral, pretendiendo asi lograr: 1) La mejor imparticidén de la -
justicia, 2) Una relacidn procesal mds equitativa y 3) Asegurar
los derechos de l1a clase trabajadora, contribuyendo asf¥ al bien-

comin.
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_Concepto. g

La Aclarac

CCAPITULO. III .

Momehto;ehquefobéﬁé ’S,piéhéid{'~
Inobservancia del Principio:.

Critica al Precepto gué?bndena suplir las Deficiencias

de las Demandas Entabladas por'l@siix;bajadoreé.

La Prevencién en Términos del Artfculo 873 (L.F.T.).
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“CONCEPTO"

Qe'la queja-

Para comprende

deficiente debem onceptos.

substituir o

defecto o' carencia.:

"Queja" significa acusacidn o reclamo.

E1 verbo "suplir" aunado al vocablo "deficiencia" indica:
1. Completar o adicionar 1o que falta,; y 2. Remediar o subsanar-
una imperfeccidn. Asi entonces suplir la queja deficiente en el
proceso laboral serd: adicionar o remediar la reclamacién incom-
pleta o defectuosa expresada'por el trabajador en su escrito ini

cial de demanda.

La ob]igacidh‘déilbs tfibﬂng]es de',trabajo de subsa-
nar en el proceso labdral~1a»aeMénda déficiente del trabajador -
se establece en el seguhdo p5rraf6 del aftfcu1o 685 de la Ley Fe
deral del Trabajo en los siguienteé téfmfﬁos: "Cuando la deman-
da del trabajador sea inbompleta en cuaﬁto a que no comprenda to

das Tas prestaciones que de acuerdo;con esta Ley deriven de la -
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3 tada o pr cedente _bonfdrme aflos hechos expuestos -

la Junta,'en'el momento de admitir 1a demanda

5anter10r sin perju1cio de que cuando la de--

”Eaﬁo "ET"éécfito’iniciaI'con:e1:qde eT aétof, basado en un inte

res leg1t1mo, pide 1la 1ntervenc16n de 1os 6rganos Jur1sdicc1ona—

*\es para 1a actuac16n de una ‘norma sustantiva a un caso concre--
to“; (33)

" Ahora bien la demanﬂa puede ser incompieta cuando le fal-
te cualquiera de sus elementos. En este sentido la correccifn -
procederia siempre que a la misma le faltare algidn punto, cual--
quiera que fuera 12 fndole de &ste. Sin embargo no es tan am- -
plio el significado, ya que el artfculo 685 limita la expresidn-
con la frase ".,..en cuanto a que..."; es decir que conforme a la
Ley no toda demanda incompleta es susceptible de ser subsanada -
directamente por el tribunal laboral, sino sélo aquélila que sea-
incompleta "en cuanto a que no comprenda todas las prestaciones
que de acuerdo con esta Ley deriven de la accidén intentada o pro
cedente, conforme a los hechos expuestos..."

{33) Becerra Bautista, José. El Procesa Civil en Méx]cn 9a ed.
Ed. Porrgda, México 1981, p. 28.
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De esta Timitante que hace que 5610 CIerto tipo de deman-
da 1ncomp1eta pueda ser obaeto de correcc1on por- parte del triby

nal, es necesa 10 prec1sar c6mo puede e14tr1buna1 establecer cud

les son Ias prestaC1ones que en una determ1nada dem nda se han -

omxtxdo.k;La Ley d1ce que las prestac1ones han de derivarse de -

1a acc16n eJerc1tada por’ el trabaaador, es necesar1o por consi--

guiente ‘conocer. en que conswste'la acc16n.

“E1 concepto de “"accién' es considerado por los estudiosos
del derecho procesal como uno de los fundamenta1e§bﬁa}éiesé'dis-
ciplina, ello por virtud de que ese concepto jurfqi;o es el que-
en cierta medida marca l1a autonomia de esa rama de 1§ hiencia Jju

ridica.

Antiguamente la accidn fue considerada como el derecho de
perseguir en juicico lo que nos es debido o nos pertenece: la ac-
cién entonces era un derecho privado, por lo que los jurisconsul
tos modernos califican la doctrina que a ella concierne como doc

trina privatista. La teorfa moderna de la accidn ha estimado a

ésta como un derecho de provocar la actividad jurisdfccioﬁa1 del
Estado. . : -

Con base enf1o;aﬁté déﬁoé‘dééf%jque kfaiﬁej Fe-

deral del Trabajo tien cnidn un concepto aue no encuadra

dentro de Yas Caraéﬁerfst icas.que aese’ 1nst1tﬁto jurtdico e -

atr1buye 1a teorfa moderna, toda vez que tal ordenamiento habla-



71

ﬁéﬁudej]a9;ggfbﬁviqtgﬁ;ada o procedente"; y del
ovbcar:laiﬁdtividad‘j@fi;dﬁﬁéidna] del Estado (gque -

ﬁbdekhé)“nouhudiendbidérivarse prestacién algu-

M e'obféhgrlpgecisaméntq’1a actuacién. del é6rgano -
*5hd€€3§j;?'(5 “a éé;d?ée'1¢ ﬁué&ek11ama}'prestacién).

i Debemos;eﬁﬁenqgf”entonces que nuestro legislador acogié -
el concepto clasiéo de acciéh, es decir que lo considera como el
.derecho mismo puesto en ejercicio, pues de acuerdo con tal con--
cepcidn si- puede estimarse que de determinada accién deriven -

otras a las que se pueden l1lamar accesorias.

Bajo estas circunstancias podria considerarse que los tri
bunales de trabajo lnicamente deben corregir la demanda incomple
ta cuando ésta tenga una omisidn en la reclamacidén de prestacio-
nes (acciones o derechos) de cardcter accesorio, puesto que la -
disposicifén legal circunscribe l1a suplencia a 1as prestaciones -
que deriven de determinada accién {la intentada o procedente) de
donde resulta que el trabajador siempre tendrd que ejercitar la-

“accidén principal, para que en.lo accesorio, el tribunal pueda -

subsanar la omisién.

SiLa iﬁtéfptétdc 6n‘6hferior es_evidentemente demasiado ri-
gorista, y aun“édéhdé"ié’redabcidn del segundo parrafo del ar- -
tfculo 6857de>TaiLéy,Labora1 da lugar a ella, no creemos que sea

valida, ya qhe si 1a obligacién de corregir la demanda incomple-



“ta fuera ta

das, e

‘ 'Eifa1cén¢e‘de la disposicién que establece -
a sup]enc1 correcc16n de-la demanda, es otro. Basta leer la

expos1c16n Vot1vos de la 1n1c1at1va de reformas procesales pa

uenta,de Que,,con la implantacién de la figura, lo -
egislador pretendié fue evitar que los trabajadores per-

;diefan svderechos adqu1r1dos durante su re]ac1on de trabajo -

'mpor un mp]eldefecto en’ Ta e]aborac16n de su demanda, y bajo es

Eta premis&‘de 1nterpretac16n del precepto que Fundamenta la co--

;recc16n de 1a_demanda ha de ‘se tgtalmente.distlnta a la que an-

jtes hemos expresado.'

En efgcto, ya dijimos qué'el artfculo 685 de 1a Ley Fade=--
ral del Trabajo se réfiere a prestaciones que deriven de la ac--
cién intentada o procedente, y de la expresidn procedente se des
prende que para dar cumplimiento a 12 obligacidn de subsanar la-
demanda, deben tenerse en cuenta todas aquellas prestaciones que
provengan de la accidn que pudo haber ejercitado al demandante -
(conforme a los hechos que haya expuesto), aunque por ignorancia,
error, omisidén involuntaria, etc., no 1o haya hecho asi. Para -
ser mds claros; si de acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y -
con los hechos que expone el trabajador en su demanda puede juri
dicamente estimarse que se originan (es decir que son proceden--

tes) tales o cuales derechos (o acciones) el cribunal debe tener
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)miso en su re
determinar las-

“Ley y 'de los-

hechos expuestos, y no- prop1amente de la "accién”:ejercitada 0 -

procedente“

Lo cferto“ES‘que e1f§egundo pdrrafo del articulo 685 de -
nuestra Ley Labor l;,en los term1nos en que se encuentra redacta
‘do- actualmente carece de pre51c1on To que da lugar a confusas -

1nterpretac1ones y d1f1cu1ta la determinacidén de su alcance.
IT.  MOMENTO EN QUE OPERA LA SUPLENCIA

En la exposicién de motivos de la iniciativa de reformas-
‘procesales, una vez aprobada por el Congreso de la Unién, que in
corpord a nuestra legislacién laboral, el principio de correc- -
cidn o suplencia de 1a demanda del trabajador, se da a entender-
que .tal figura es un traslado al proceso laboral del principio -
~ de. suplencia de la queja deficiente previsto para el juicio de -
amparo. Efectivamente, en el documento aludido se dijo: “Subsa-
ﬁar las deficiencias de la demanda, con las modalidades que esta
‘Blece ia iniciativa, constituye una innovacién en el proceso labo
‘ fal;ibero no necesariamente en nuestro sistema jurfdico. ta pro
piabcdnstitucidn Federal la establece en su articulo 107 en el -

juicio de amparo y To hace fundamentalmente en las &dreas relacig
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nada$5CQdfe{ defécﬁd5$bqia1?;>(34)

' Es obortﬁnbf;éﬁétafflp anterior, porque si bien es cierto
qﬁe'téntb la Constitucién como 14 Ley de Amparo omiten indicar -
en qué MOmento debe 1levarse a cabo la suplencia de 1a queja de-
f1c1ente, nuestros tribunales de amparo, se han pronunciado'porQ

rea]1zar tal suplencia al momento de dictar la sentencia respec-.

‘tiva; mientras que, por 1o que se refiere a la correccidn de la-

demanda en el proceso labgral, la Ley Federal del Trabajo es'éTa.‘7‘

ra al sena1ar que deberda ser subsanada por la Junta en e1 momen-
to en que la admita. Existe, pues ‘entre el juicio de amparo y -
el juicio laboral, una discrepancia en cuanto,al t1empo ‘en que -

ha de 1levarse a cabo la suplencia de la demanda.

Si. como hemos'Qisto. el pfincipio de correccidn de lé de-
manda ‘en el proceso laboral es un traslado del de suplencia-de -
1a queJa def1c1ente en e] Ju1c1o de amparo, y en &ste u1t1mo d1—'
cha suplenc1a se’ lleva a efecto al dictar sentencia, por que el-
leglslador determiné que en el procaso laboral la suplenc1a se -
reallzaré al momento de admitir la demanda y no- a] ‘dictar el lau

do.

Analizaremos primero la suplencia de 1a queja deficiente-

{34) Exposicidn_de motivos de la iniciativa de reformas a la Ley
Federal del Trabaio, resefa laboral, Pub. de la Secretaria-
del Trabajo y Previsi6n Social, 2a. é&poca, Vol. Cuarto, No.
1, enero, febrero 1980, p. 65.
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en el juicio de amparo; ésta es una figura que-permite al juzga-
dor ir mds alla de los conceptos de violacién expresados por el-
quejoso en su demanda; es decir, mgdigpfe ella el Juzgador puede
tener en cuenta conceptos de violacidn que el agraviado no formu
16 o que formuld deficientemente, para con apoyo en ellos dictar
una resolucidn qﬁe conceda a éste Ta proteccidén de la Justicia -
VFedefal. Pero iéQué es un concepto de viotacidén?. Generalmente-
se¢ le ha considerado como el argumento 0 razonamiento que debe -
hacer el quejoso para demostrar al tribunal que el acto que re--
clama de determinada autoridad es céntrario a 1a‘constituci6n, -
por violar alguna de las garantfas en'ella.consagradas; es un ra
zonamiento juridico ya que tiende a,encuadrar e],é;to dehtro de-

las considerandos como contrarios a la ley.

Vlﬁara dictdr su sentencia el tribunal de amparo debe lle--
‘var-a cabo-un estudio de los conceptos de violacién, toda vez -
'dﬁé su resolucién tiene como finalidad, precisamente determinar-
éi de acuerdo con l1os argumentos juridicos del quejoso puede es-
timarse que el acto reclamado es contrario a la Constitucibn; Es
to cuando rige el principio de estricto derecho, ya que si lo -~
que rige es la suplencia de 1a queja el tribunal antes de resol-
ver, deberd determinar si por medio de un razonamiento juridico-
no expuesto, o mediante la ampliacién o modificacidn de otro, es
fundado conceder el amparo, y entonces tendrd que tomar esto en-

cuenta para sentenciar. De ello se deduce que sélo después de -
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que el trlbunal de amparo ha hecho el estud1o de los conceptos -

de v1olac16n expuestd ,por el QUEJ‘ oy 105 ha considerado infun

dados, es. dab]e llevar ‘a cabo la sup]enc1a, ademés. el tribunal-

de: amparo estaria preauzgando, s7 antes de emitir su resolucidn-

sup11era la demanda por cons1derar que determinado concepto de -

v101ac16n'no expuesto por el agrav1ado fundamenta la concesidén -

puesto que esta cuestidn es materia de fondo.

"Porv1o anter{br, y ademds porque la suplencia y el princi
estr1cto derecho se desprenden de la fracc1on 11 de1 ar--

107 const1tuctona1, que primeramente consrgna el pr1nc1—-

‘relat1v1dad de la sentencia de amparo, se: ha“1nterpretado

que tales figuras no rigen la procedenc1a 51no Ia sentencxa del-

juicio constitucional.

Ahora bien, en la suplencia de la queja deficiente en el-
amparo, el O6rgano de control constitucional no hace otra cosa -
que adicionar o mejorar argumentaciones juridicas, lo cual pode-
mos considerar como una especie de "suplencia de derecho"; en -
cambio, en el proceso laboral la correccién de la demanda consis
te en completarla con las prestaciones que derivdndose de los he
chos expuestos y de la ley, el trabajador ha omitido reclamar, -
es decir, el tribunal de trabajo debe adicionar a 1a demanda el-
reclamo de tales prestaciones, no sSlo argumentaciones jurfdicas.
Como la actividad del tribunal laboral implica incorporar nuevos

elementos a la demanda, debe dirsele al demandado la oportunidad
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de controvertir. de oponer las excepc10nes y.:defensas: que‘tuvwe-

a consagra-

de esta forma no-se deJa de observar 1

da en e] articu]o 14 const1tucionai

Esas son las razones por lés,que'la Suplencia'de 1a queja
deficiente se realiza al momento de dictar sentencia en el jui--
cio de amparo y al momento de admitir la demanda_en el proceso -

laboral.

IIl. LA ACLARACION DE LA DEMANDA

E1 legislador laboral establecié dos supuestos de demanda
Vdefectuosa o deficiente; la. aquella que es incompleta y 2a. la-
que es oscura, vaga o0 irreguiar; -a cada caso le dotd consecuen--
cias-distintas. En efecto en el primer caso, es decir cuands la
" demanda es incompleta, en cuanto a las prestaciones que de acuer
do ‘a los hechos expuestos tiene derecho el trabajador, la junta-
tiene la obligacidn de subsanar la demanda al momento de admitir
la. En el segundo esto es, cuando la demanda es oscura, vaga o-
irregular la junta debe hacer notar al actor en qué consisten ta
les defectos para que éste sea quien los corkiga (es una correc-

cidn indirecta por parte del tribunal).

Son dos aspectos que se refieren a subsanar las deficien-

cias de la demanda; tales aspectos se diferencian entre si, pri-
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merbjk ’16'QU§ se debe corregir en égdhiqhgkde‘ellos y segundo-

0 que,}eébecta al encargade de corregir la deficiencia. El

“es ‘una correccidén de demanda y el segundo una aclaracidn

de'la misma.

\,Loﬁ preceptos de la Ley Federal del Trabajo que fundamen-
tanvéStos dos aspectos son: lo. el articulo 685, segundo pdrrafo,
‘qué'seﬁdla: "Cuandd ia demanda del trabajador sea incompleta, en
cuanto a que no comprenda todas las prestaciones que de acuerdo-
con esta Ley deriven de la ac¢idn intentada o procedente, confor
me a los hechos expuestos por el trabajador, la junta, en el mo-
mento de admitir la demanda, subsanard ésta. Lo anterior sin -
perjuicio de que cuando la demanda sea obscura o vaga se proceda
en los términos previstos en el articulo 873 de esta Ley". Por-
su parte el segundo pdrrafo del articulo 873 dispone: "Cuando -
el actor sea el trabajador o sus beneficiarios, la junta, en ca-
so de que notaré alguna irregularidad en el escrito de demanda,-
0 que estuviere ejercitando accijones contradictorias, al admitir
la demanda le sefialard los defectos u omisiones en que haya incu
rrido y 10 prevendyd para que Ios subsane dentro de un término -

de tres dias".

Del anélisis'de]iartfchlo 873, se deduce que 10S supues--
tos que dan origen é‘]a‘aclaracidn de 1a demanda son: a) irregu-

laridad en el escrito de demanda; en este caso creemos que aun--
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que la ley no especifica que debe entenderse porrirregularidad -
en la demanda", &sta se refiere a oscuridad o vaguedad en la na-
rracién de los hechos expresados por el trabajador u oscuridad -
en cuanto a los requisitos formales que todo escrito de demanda-

debe contener; y b) el ejercicio de acciones contradictorias.

Ahora bien el término oscuridad utilizado en sentido figu
;raQQ”con relacién al lenguaje, se refiere a la indeterminacién -
“de las palabrasry dé ias ideaé, ya sea por utilizar palabras im-

precisas o por no describir adecuadamente los actos o hechos que
se relatan. Como ya dijimos este vicio puede afectar tanto la -
narracién de los hechos en los que apoya el actorrgus pretensio-
nes como los requisitos de‘forma de 1a demanda (pof'ejemplo si -
el trabajador actor omite seﬁalar'e]‘nombre>o domicilio del de--

mandado, la actividad a la que se dedica el patrén, etc.).

El “segundo subUesﬁijque da_origeh a la aclaracién de la-

demanda‘és'el de ejercicio "deracciones contradictorias. Eduardo

Pa11are% 1aﬁidéfin ,qug_iés'que se ‘excluyen mutuamente, -

de taT,Maﬁéfé due proce :fﬁndide ellas no pﬂéde-prodedeb la~

e
E1 trabajador estaria ejercitando acciones contradicto- -

(35) PallaressEduardo. Diccionario de Qgrggﬁo Prdg§§g1 Civil.
8a. ed. Ed. Porria. México. 1975, p. 40.



1& aclahéci6n de'la misma, pri-

*Asf tenemos Que en el caso de correccidn de -la demanda -
(sup1encia de la queaa, articulo 685), lo que habrd que ad1c1o-»
nar serén prestac1ones que de acuerdo a los hechos expuestos, -
t1ene derecho Sk trabaaador y el encargado de realizar dicha adi

c16n ser& de acuerdo a 1a Ley el Tribunal Laboral.

En el caso de aclaracidn de la demanda (articulo 873) 1o-
éue_hébké‘due remediar serd la oscuridad o vaguedad de los he- -
chos o de 1os requisitos formales del escrito y/o las reclamacio
nes hechas;fpafa que no haya lugar al ejercicio de acciones con-

trédiqtorias;fenﬂeste segundo gubuesto, el encargade de realizar

larac1éﬁééi663éé"é1‘propio trabajador actor.

(*] anterior tiene una raz&n de ser. En el primer caso el

/Jedilador’imbuso a la iunta de ob11gac16n de subsanar la demanda

en: cuanto ‘a’ prestaciones del trabajador para el caso.de que éste



no demande en su totalidad lo que de acuerdo a los hechos expues
tos y a 1la Ley le corresponda; si el trabajador no 1o -hace es -
porque lo ignora. Es por eso que con 1la intenc16n de proteger -

a la clase trabajadora la junta serd quien subsane la demanda.

Por 1o que toca al segundo caso es decir a la aclaracidn-

de la demanda la Ley dispone que sea el trabajador prevenido por

lar Junta él que -ta “1leve a cabo, pues en caso de oscuridad en -

. 1os hechos es ‘imposible que la junta aclare algo que no conoce.-

'gﬁk;15 deméhda del trabajador, ya que es a éste a quien compete-

'wmelégiﬁfuna'de las acciones, y desistirse de.la otra, para elimi-

‘nar’asi la contradiccidn.

Por otro lado se ha dicho, que existe contradiccidn en-
tre los segundos pdrrafos de los articules 685 y 873, argumentan
dose que el primero de los preceptos dispone que cuando la deman
da sea incompleta debe subsanarla y que el segundo establece que
cuando la demanda sea irregular debe el tribunal prevenir al ac~-
tor, para que la subsane, no obstante que una demanda incompleta

es una demanda irregular. (36)

(36) Cavazos Flores, Baltazar. 35 Lecciones de Derecho Laboral,
2a. ed. Ed. Trillas, México 1982, pp. 366 y 367.
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: —:ﬁ’Nofqreemos que exista tal contradiccidn, pues si bien es-
'cieftbydqe,toda demanda incompleta es irregular, el legislador -
al ﬁqblar de subsanar la demanda incompleta sefald especificamen
te 1o que ﬁuiso dar a entender con la expresidn incompleta, limi
tando la suplencia exclusivamente a prestaciones del trabajador.
Eéto quiere decir que para el legislador la demanda laboral serd
“incompleta en cuanto a que no comprenda todas las prestaciones-
que de acuerdo con esta Ley deriven..." (articulo 685 L.F.T.), y
no cuando no comprenda otros presupuestos en 1os cuales podria -

encuadrarse la demanda irregular..

IV. INOBSERVANCIA DEL PRINCIPIO

Contra las resoluciones de- los‘tr1bun 1€ del trabajo no-

procede recurso alguno (art1cu10 848 L  ﬁ;fqierto’que la-

Ley Federal del Trabajo prevé las f1guras de
cién, pero lo que &stas pretenden- revocar no son las resolucio--
nes dictadas por las Jjuntas, sino determinaciones o actos del -
Presidente; del Auxiliar, del ActuaridIO'aIan otro funcionario-

legalmente habilitado (arts. 849 y 853 L.F.T.).

Ante la inexistencia de recursos para impugnar los taudos
de los Tribunales de Trabajo, &EQué pasa si dichos tribunales no-
cumplien con ta disposicidn que les ordena suplir las deficien- -

cijas de las demandas dinterpuestas por los trabajadores, cuando -
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vestas no comprendan todas !as prestaciones a que aque]los tienen

'_derecho

Trirabajador es afectado en sus garantias, por 1o que en
Brééede e1 Juicio de Amparo.. En &1 se invocard la -

“tra ;gre{f&hﬁdé1 articulo 14 constitucional, ya que . al haber de-

_ sécatédd‘eT tribunal una disposicién procesal de la Ley Federal-
: _ nﬁgbajd, se ha-apartadc de las reglas del procedimiento,.una
d; las cuales establece la correccién de la demanda de los traba
'jédores. De resultar demostrada la inconstitucionalidad del ac-
to bm%Sivordel érgano de jurisdiccién laboral habrd de declarar-
se procedente el amparo y otorgarse la proteccidén de la Justicia
Federal, ordenando a la autoridad transgresora del orden éonsti—
‘tuc1ona1 dejar insubsistente el acto reclamado, y dictar otro -
en el que subsane las deficiencias que la demanda del trabajador

‘contenga.

E1 Jucio de Amparo se promueve ante la Suprema Corte de -

o Justicia o ante Tribunales colegiados de circuito cuando es di--_

recto y ante jueces de Distrito cuando es indirecto, cada uno de -

estos tipos de amparo tiene determinada su procedencia con base—"’*”'”"

en 1a indole del acto gue se recliama.

En este caso el acto que se reclama es e1 acuerdo admtso-

r1o de la demanda en el que el Tribunal de TrabaJo omite subsa-=
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¥ficieﬁéfas detié‘demahda;77i0uéktibo:de amparo procede

supuestoquue fundamentan la promocidn del Amparo di-

stﬁbIecé'él articulo 158 de l1a Ley de Amparo, el cual

- v‘iv_“Ei juicio de amparo directo se promoverd en iUnica instan
: b{é ante la Suprema Corte de Justicia o ante los Tribunale5 Cole
““giados de Circuito, segin el caso, en los términos establecidos-
por las fracciones V y VI del articulo 107 constitucional y las-
disposiciones relativas de la Ley Orgdnica del Poder Judicial de
la Federacidn, y procede contra sentencias definitivas dictadas-
por tribunales judiciales o administrativos o contra laudos pro-
nunciados por tribunales del trabajo, por violaciones a las le-~
yes del procedimiento cometidos durante la secuela del mismo, -
siempre que afecten a las defensas del quejoso, trascendiendo, -
al resultado del fallo y por violaciones de garantias cometidas-
en las propias sentencias o laudos. Para los efectos de éste ar
tfculp, sflo serd procedente el juicio de amparo directo contra-
- sentencias definitivas de trib@naléﬁ civiles o administrativos,-
- Qbhtra'laudOS de tribunales de trabajo, cuando sean contrarios
'1akia;iétfa de la ley aplicab1é~a1 caso a su interpretacidén juri-
f!&fcéjhisylos principios generales de Derecho, o falta de ley -
_ Abijéab1e, éuandq comprendan personas, acciones o cosas que no-ha

“.yan sido objeto del juicio, o cuando no 1as comprendan todas, -
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‘por_omisién o negativa expres

En term1nos genera]es mparo d1recto ‘es’” procederte -

contra sentencias def1n1t1vas o 1audos, por sentenc1a def1n1t1va

debemos” entender aquella resoluc16n, que dec1d1endo en el juicio
en lo pr1nc1pa1 no admlte recurso a]guno. el 1audo viene a ser -
la reso’uc16n de fondo que- d1ctan 1os ‘tribunales de ‘trabajo para

dec1dJr ta: controvers1a,de1 juicio 1abora1.

L}En;eé;e;tipSLdemamparo pueden ser atacados dos tipos de -

violaciones:-las de caricter procesal, siempre que hayan afecta-
dpyiaé‘defénsas del quejoso y trascendido al resultado del fallo;
¥ las violaciones de fondo que son cometidas en las propias sen-

'tenc1as o-.laudos.

Creemos que si la junta se abstiene de suplir la demanda-
del trabajador en el acuerdo admisorio, el juicio de amparo di--
recto es inoperante, pues no es el caso de ninguno de los supues
tos que prevee la Ley para su procedencia; es decir la omision -
‘del Tribunal Laboral no constituye una violacién de fondo cometji
da en el laudo; de ser asfi el acto reclamado seria'el propio lau

 :do y-no el atuerqd que admitié Ta-demanda-

Ahora bien, e] segundo supuesto, cons1st‘ven;vioiaciones-

procesales que afecten las defensas de1 queJoso “y;tfésciendan—
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al resultado del fallo.. . lLa lLey.de Amparo,sefiala en su articulo-~ '

159, cuando en los juicios seguidos ante tripunales ciyilgs.vad;

ministrativos o del trabajo, se considerarén’vibTadas 1;53f€}e5
del procedimiento y quevse afectan las defensas deI quéjp;o; :
“"I. Cuando no se le cite al juicioc o se le cite en Forma dis;jne‘
ta a la prevenida por 1a ley; II. Cuando el quejoso haya@sidﬁi@ri
mala o falsamente representado en el juicio de que se trate;b;i-
‘III. cuando no se le reciban las pruebas que legalmente haya :ff
Wofreﬁido, orcuando no se recibén donforhé a la ley§ Iv. CUéndo;iﬁ"
se declare ilegalmente confeso al quejoso, a su representante o-
apoderado; V. Cuando se resuelva legalmente un incidente de nu-
1idad; VI. Cuando no se le concedan los términos o prérrogas a -
que tuviere derecho cph arreglo a la ley: VII. Cuando sin su -
culpa se reciban, sin su conocimiento, las pruebas ofrecidas por
las otras partes, con excepcidn de Tlas que fueren instrumentos -
pablicos; VIII. Cuando no se le muestren algqunes documentos o0 =
piezas de autos de manera que no pueda alegar sobre ellos; '.:;fi:-
IX. Cuando se le desechen 105 recursos a que tuviere derecho:con::
arreglo. a 1a ley, respecto de las providencias que afecten'pdr:;;ﬁ
tes substanciales de procedimiento que produzcan indefensidn; ﬁev

acuerdo con las demds fracciones de este mismo artfculo; X. Cuan"

do el juez, tribunal o junta de Conciliacidn y Arbitraje‘cont{} < i

nue e]jprocedimiento después de haberse promovido una combéten}-{
‘cia, o cuando el juez, magistrado, o miembro de la,Junth de Con-

Tiacién y Arbitraje impedido o recusado, continde cbnociendo del



om1s1on de la Junta, alegando v1o1ac1one5 procesales que afectan~

su - defensa, este serfa 1mprocedente toda vez que s7 bien es cier-

to que’ ”1ste‘una vtoTaC]ﬁn al procedimiento, &sta no se adecia a
ninguno ‘de 10s supuestos previstos en el articulo transitorio, -

por 1o que segun la Ley no se afectan las defensas del quejoso.

':Eijdtho_tiQO defaﬁparo, o sea, el indirecto, se promueve-
ante eT‘Juez-dé'Distrité'ény105 siguientes casos: (articulo 114-
de la Ley de'Ampérdj. 1. Contra lTeyes que su sola expedicidn -
causeh perjuicio al quejoso. 1Il. Contra actos que no provengan -
de tribunales judiciales, administrativos o del trabajo. En es--
tos casos, cuando el acto reclamado emane de un procedimiento se-
guido en forma de juicio, el amparo sé6io podré promoverse contra-
la resoluci6n ¢ durante el procedimiento, si por virtud de éstas-
iltimas hubiere quedado sin defensa el quejoso o privado de- 1os -
derechos que 1a ley de la materia le conceda, a-no ser que e] am-
paro sea promovido por persona extrafia a la cohtf&vérsié. - -

I11. Contra actos de tribunales judipia]es,' admjnistrativos o -
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de'conclufdo.—

‘del :rab ajo eaecutados fuera de Ju]cuo 0 despue

Si
verse el amparo contra Ia ultima reso]uchn dlctada en-el
pudlendo reclamarse en la misma demanda las
k que hubig

se trata-de actos. de eJecuc16n de sentencia._sﬁlo podri promo

proce-~

dimiento respectlvo.
demds violaciones cometjdas durante ese procedimienfo,

Tratdndose de remates s6lo -~

ren dejado sin defensa al quejoso.
podrd promoverse el juicio contra la resolucidn definitiva en

que se aprueben o desaprueben; IV. Contra actos en el juicio que

tengan sobre las personas o las cosas una ejecucidn gque sea de -

“imposible reparacién. V. Contra actos ejecutados dentro o fuera

del juicio, que afecten a personas extrafias a é1 cuando la Jey -~

no establezca a favor del afectado algln recurso ordinario o me-

dio de defensa que pueda tener por efecto modificarlos o revocar

lbs, siempre que no se trate del ju%cio de terceria; VI. Contra

leyes 0 actos de autorxdad federa1 o de los estados, en los ca-~
f del articulo 1° de esta: ley”.

'~sos de las fracczones II

ribudal Laboral que estamos tratando,

El acto omxsivo del

es suceptxble de reclamarse por Ya'via de amparo indirecto, con-

base en la fraccxdn Iv del artfculo 114 de la Ley de Amparo, ya-

que la negatxva de 1a Junta de mejorar la demanda del trabajador

en cuanto a prestaciones que éste tiene derecho, es un acto con-

una ejecucidén de. imposible reparacidén en el laudo. Esto es si -

el trabajador tiene derecho a m&s de las prestaciones que demwan-

dé6 y no las reclama, ya sea por ignorancia, por negligencia o
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cualquxera ot,a azdn, 1a Junta tiene la ob11gac16n de adicionar

a demanda Y enerlas por rec]amadas, si no 10 hace dichas

prestac10nes no serén tomadas en cuenta durante e] Ju1c1o, pues-

rla 11t1s y .por To' tanto no se condenara so-

_no formarén parte d
bre su proced [ a"b 1mprocedenc1a, 1o cual 1nd1ca que el acto -

OmlS]VO de Ta autor dad necesar1amente~trascendera al resultado

, ,E__otras palabras ja Junta atendiendo at principio de con
gruenc1a de ‘las sentencias solamente debe resolver sobre la 1i--
tis planteada, y si el trabajador tenfa derecho a otras presta--
cionésrpero no fueran reclamadas ni por el ni por ]a.junta, el -
1audo'no habrd de contemplarlas, y si 1o hiciera es decir si la-
autoridad laboral una vez admitida la demanda tal y como la for-
muld-el trabajador aunque ésta fuese incompleta, decidiera corre
gir su’omisién y condenara a las prestaciones no reclamadas en--
4toncés quién podria recurrir al amparo ahora éi difecto; por in-

congruencia del laudo serja el patrdn.

Por las consideraciones'anteriores‘es'que pensamos. que el
1ncump11m1ento del precepto que ordena supllr Ia demanda de1 tra
‘bajador por parte-de la Autoridad Labora] ‘es un acto de: 1mpos1—-

ble reparac16n,_suscept1b]e de 1mpugnarse;en~amparorindlrecto.

Lo mismo ocurrird cuando en la demanda el trabajador ejer

cita acciones contradictorias y el tribuna1 no .prevenga al actor



Ja ta] 1rregular1dad :Qfﬁqéfekistg:q] criterio de

' debe -absoTverse al deﬁaﬁdé estdfsignifiCa que

ento a 10 d1spuesto por el rt1cd1oi873 en lo que -

Jje c1c1o de " acc10nes contradlctor1as, sé”convertiré en

mp.s1b1e reparac16n. por 1 ue ha de 1ntentarse el-

Ampaho ante el Juez de D1str1to

No sucede lo-mismo :para e. caSOLenxquersiendo la demanda-

oscura 0 presente cualqu1er otra 1rregular1dad no sea subsanada-
por el trabajador por no haber sido preven1do por la junta en -
términos del mismo artfculo 873, pues en tal caso si es necesa--
rio esperar- a que se dicté el 1audb. para estar en posibilidad -
de saber si el hecho de no haber aclarado la demanda trascendid-
al resultado del fallo, es decir si ello trajo como consecuencia
una resolucidn contraria a los intereses del trabajador, pues po
dria ocurrir gque aun cuando la demanda no haya sido aclarada no-
se le cause perjuicio al trabajador dictdndose uni]audo favora--
ble ai mismo. Mientras "el sujeto procesal agrav1ado por un. ac-
to que se dicte dentro de un Ju1c1o puede obtener ‘un.fallo favo-

rable def1nitivo en el mismo, dlChO acto'no seré de imposible re

paracidn"‘(37). siendo 1mprocedente

e lo,,e} amparo indirec-

FOe,

VSijbien-QSJCiéftqfqye lega1mente?procéde concéder el Ampa

(37) Burgoa Orihuela.lgnacio.'Ob.vCit. p. 631.
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ro y Proteccién de la Justicia Federal en los casos mencionados,

no deja de resultar paradéjico que si el trabajador nisiquiera

interpuso su demanda laboral correctamente, demandando todas las

prestaciones a que tiene derecho. promueva después un qucio de-~

amparo contra actos de autoridad que le causen peraurcros que €1

mismo pudo evitar. Muestra de ello es que en la préct1ca no

existen juicios de amparo con esos aqrav:os., il

V. CRITICA AL PRECEPTO QUE ORDENA SUPLIR LAS DEFICIENCIAS

DE LAS DEMANDAS ENTABLADAS POR 'LOS TRABAJADORES.

Las disposiciones contenidas en l1a reforma a 1a Ley Labo-

ral de 1980, entre los cuales se encuentra la que ordéna a tas

Juntas de Conciliacibn y Arbitraje mejorar las deméndasbde los -

trabajadores, ampliando las acc1ones 1ntentadas pur estos, han

sido objeto de numerosas po]em:cas.‘
Existen dentro de ‘la doctrir
@) Los ‘autores que est;n}é

b) Loé_que_esgiq*en cont

a) Los aut"

forma coinc1den p

1°.- Que éxisté'ﬁh;.éVidehteidq;i ua]dagyéébndhica:y social en

SV Sik e &




En otras palabras, el trabaaador ]a mayoria -

ﬂcufsos- ecesar1os para un adecuado asesoram1ento legal. -

‘tLo que'no'le ocurre a1 patron.

Sféndbjasf ]as;éosas,ilps'autofes en pro de 1abreforma se
fialan que el legislador'acerfé.al tfafar de evitaf due debido a-
la“situacién de desventaja en Td‘qué,gg:encuentra el trabajador-
Leﬁ,un litigio frente al patrén, pueda,éste_perder sus ‘derechos -

adquiridos,

erecho soc1a1 de clase-

v22.- Que e1 derecho de1 trabaJo es un
‘ y como -tal debe procurar po a.defensa de 1os intereses-

del sector obrero.

;3?.- Que. la reforma procesa]”es un ade]anto en ‘materia de Jus-

t1c1a soc1a1

“La idea de Justic1a Social sign1f1ca la liberalizacién y
Ta democratlzacion del Juicio y proceso, con el fin de asegurar-
1a iguaidad en -el tratc,y en~e1 acceso al juzgador. Es verdad -
reiterada, es concenso dniver§a1; qué si la economia capitalista
rompié el principio de fguéldad de los hombres ante la ley, con-

mayor razbén tuvo que romperlo en el proceso. Restablecer y man-
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‘fundamental

tener la verdadera igualdad procesal es un propés t

del derecho procesal del trabajo que as1ste”a: [ clases trabaja
doras. y'es cumplimiento indispensable de Ta- JuStlcia Social.....
Las'refoFmas procesa]es del trabajo de 1979, a] def1n1r de una -

buena vez y para siempre al derecho procesal del trabaJo como un

derecho soc1a1 de clase, tuvieron que agregar un segundo princi-

~plO decistvo para 1a. conformac16n ¥ ef1cac:a del_ sistema; ‘La su

plencia de 1a queja' ....."(38)

'f4§.?’0uéfﬁo se podfa hab]ar'de?iQUaldad'deylas partes ‘en el -
uﬁrﬁcésb”(siguiéndo el antiguo pfincipio‘Phqgegal); debido

a la situacién de desventaja del trabajador ya sefialada.

: E] Dr. José Davalos Morales, como part1dar1o de la d1spo-
S1c16n sena]a, "L.as reformas procesa]es de 1980 v1n1eron acon--
,fyrmar la falsedad del supuesto en el que se movia el derecho -
?fbtesal, o sea considerar como vdlida la igualdad formal.de las
paries en el proceso. Las reformas tuvieron un doble efecto; -
por un lado, superaron totalmente la concepcidon individualista -
del derecho del trabajo reafirmando su naturaleza social de cla-
se, de modo que el proceso sea una contienda entre desiguales y-
de conformidad con su esencia social. Por otro lado, dio una ma-
yor participacién a los tribunales de trabajo en los juicios....
(38) Alvdrez del Castillo, Enrique. Reformas a la Ley Federal del

Trabajo en 1979, Editado por la Universidad Nacional Autono
ma de México, México 1980, p. 48.




't qlonjsta del trabajador, quien no ttene la mayorra de las
 ;vé§é§,fhi los conocimientos para elaborar el documepto correcta-
mente, ni los recursos para asesorarse de un ébogado. E1 estado
>asume l1a responsabilidad mediante las juntas, de Conc1lxac16n y -
‘ArbltraJe. de equilibrar o compensar ese desconoc1m1ento e inca-
'pac1dad romp1endo con el principio de par1dad procesa] formal.

'Esta 1nst1tuc15n la de suplencxa de la queaa, b1en va1e Ta refor

: ma de 1980.: Si- no hubiera hab1do otra aportac16n esto habrma si

do suf1c1ente; la respuesta a Ios trabaJa ,res habr1a s1do Jus--

aldad déilaS'partes en el proceso.

»QﬁéVélrprincipio viola el inciso XX del apartado "A" del-

iﬁrticu]o 123 constituciconal, que faculta a las Juntas de-
Conciliaci6n y Arbitraje para decidir conf11ctos entre el
capital y el trabajo (violacidn a la garan;{a de seguri--
dad jurfdica). (RS :

(39) Davalos Morales,José. Anuario Jurfidico. XI 1984, Universidad

Nacional Auténoma de México, Instituto de InvestlJac1ones -
Juridicas, México 1vyd4, pp. 28-30.- -
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‘32;4 Qie al estar facultadas las juntas para ampliar la deman-
da del trabaijador meiorando las acciones intentadas., se -
Tes convierte en juez y parte lo que atenta también con--

tra el principio de imparcialidad. del juzgador.

E1 Dr. Néstor de Buen séﬁé]a: "Constituye una aberracidn
conceder al propio ju;gador a quien corresponde resolver sobre -
1a‘pro;gdéntjé_o”jmbnoéedencia,de las acciones intentadas, la fa
cuitad dérmejoraélés éi grado de que se convierte al juez en par
te. .. La; facu]tadeﬁ de los organismos del Estado tienen que ser
especificas. S6lo pueden hacer aquello para lo qué fueran c;ns-
tituidas. No es congruente que juzgue quien haya decidido sobre
las ‘acciones a seguir... Los senfores diputados.y senadores, a -
virtdd de 1o dispuesto en el articulo 685 se han dado el lujo de
atribuir a los encargados de la funcién Jjurisdiccional, esto es,
de resolver las controversias, la facultad de darie una ;manita'
a la parte trabajadora, convirti&ndoles en promotores de su pro-
pia sentencia, iCreen ustedes que los miembros de la junta 1lega
rian al curioso extremo de declarar improcedentes en.el laudo -

las acciones que ellos mismos adicionaron a la demanda?“. (40)

~E1 Lic. Ramirez Fonseca se adhiere a la cprrieﬁte?opositg

ra-manifestando:

(40) De BuensL. Néstor. La Reforma del Procgso Labora] “2a. ed.-
Ed. Porrida, México 1983, pp. 27-29.
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"E1 pr1nc1p1o V101a las garantias de segur1dad Jur1d1ca -

por cuanto rebasa facultades de que estén 1nvestldas las juntas,

“de que a1 gobernado le: estiQperm1t1do lo-

‘atentando el principl
no prohio!do ] al poder pub11co lé esté prohlbido lo

. no perm1t1do

e Es dec1r las garantlas de segur1dad 3ur1d1ca se traducen-
gn'la 1dea de facultades expresas. 0. 10 que es 1o mismo que el -
acto de autorldad debe3estar deb1damente fundado y motivado en -
los términOS‘del articuib 16'constituciona1 1o cual significa -
que debe exxst1r una norma que . lo autorice y una adecuacién del-

caso concreto a la norma abstracta que autoriza el acto". (41)

La controvers1a que las reformas procesales de 1980 han -
7provocado era de suponerse, ya que dicha reforma encierra insti-
tuq1ones juridicas que conforman una corriente proteccionista ha
'~diafl$'c1ase trabajadora, que le dan una diferente concepcibn al
'}defécho procesal del trabajo, y siempre que el legislador decide
modificar o suprimir determinados principios Juridicos que duran
te afios han estado en vigor surgen los comentarios de 1os estu--
diosos de 1a materia o rama del derecho en que tales cambios se-

dan.

(41) Ramirez FonsecasFrancisco. Anticonstitucionalidades y Con--
tradicciones de las Reformas a Ja ley Federal del Trabajo,-
2a. ed. E4d. PAC. p. 30.
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Creemos'quevJa"1nc11nac16n 2 favor o.en contra del princi

pio de correccno ;baJadOP depende, fundamen

talmente, de la po§ic16n que s dqpteicongrespecto a la finali-

dad del derecho delxtrabaJOa,f

‘Hﬁy quiéh‘hai&fchb qué e]:derecho laboral estd destinado-
a proteger los derechos de l1os trabajadores exclusivamente, que-
es un derecho de: c]ase, se sostignerlncluso que debe tender-a lg
grar Ia re1v1nd1cac16nydé'la'c]ase trabajadora para el logro de-
la justicia sodiEIv(ségﬁn Ta téoria del maestro Trueba Urbina);-
también hay qqigﬁrniggg que sea s6lo un derecho de clase o pro--
teccionista; piehsan que su objetivo es lograr el equilibrio en-

lTas re]aciones,enfre trabajadores y patrones.

Sobre el particular pensamos que el objetivo del derecho-
laboral es reguiar las relaciones entre trabajadores y patrones,
pues establece derechos y obligaciones para ambas partes pero es
to no evita que sea un derecho social de clase y por tanto . tien-
de a la protecci6n de los derechos obreros. Ahora bien, el dere
cho laboral es un derecho social de clase porque su nacimiento -
fue determinado por la lucha de la clase obrera; sin esfaflucha-
quiza nunca las relaciones de trabaJo hubieran deaado de ser re-
guladas por el derecho comin que pregona el prunc1p1o de 1a autp
nomia de la voluntad, 'y de tal forma la explotac10n del hombre -

que vive un1camente de su fuerza de trabajo:-hubiera cont1nuado -

por s1empre.



partes en el proceso.

‘“‘Ehfeste~éaso seria conveniente primero precisar de que -

Ciﬁ;é'défﬁgualdad se estd hablando, pues como ya-se dijo si el tra-
'Béjadbr~sé encuentra en desventaja frente al patrén, principal--
mente por su condicién econémica, no se estd frente a una situa-
ciénrde igualdad; es innegable que de los medios con que cada -
una de las partes cuente dependerd en gran medida la resolucién-
s_del 11tig1o.’ Pensando precisamente en el principio de igualdad-

.fue que rel . legislador decidié establecer 1la sup1encia de 1a de--

‘manda y de ‘esta forma contrarrestar un poco la desigualdad que -

e entre las partes.

Pdr otra parte si 1o que- d1scute ‘es, la aplicac1on de los-
”fprinc1p1os del: derecho, (en este caso el de igua]dad de las par-

vtes en e1 proceso), existe otro principio que como ya hemos vis~
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Vﬁoié;néi'JSfd;mgdp;éhd7dél derecho ™y como tal-debe ser criterio-
rector tanto de 1a ley como de quien . la ap11ca, se trata de la -
Justi;1a, 1a cual ha sido definida entre muchas: otras como el -
“tratar igual a los iguales y desigual a los desiguales“; por -
eso si el legislador otorga un tratamiento desiéua1 a las ‘partes
en el proceso.faboral es porque éstas son désigua]és, por 1o tan

to el legislador estd siendo justo.

22.< Que el principio viola el inciso XX del aéartador"A" del -
articulo 123 constitucional que faculta a las Jduntas de -
Conciliacidén y Arbitraje para decidir conflictos entre el
capital y el trabajo. (vViolacidén a la garantia de seguri-

dad jurfidica).

Es cierto que el inciso XX del apartado "A" del articulo-
123 constitucional sefiala la facultad de las juntas};perd el que
éstas puedan suplir la demanda laboral no‘significauque dejen de

cumplir con la funcidn que d1cho precepto 1es sena1a; ni ' que re-

basen sus facultades por lo que no hay v1o1acion de la garantIa—

de segur1dad jurfidica.

' Habr1afv1o1ac16n a d1cha garantia 51 ta- junta supliera la

demanda/discrec1ona1mente s1n apoyarse en precepto legal alguno,
10 que no ocurre en el caso,- pues el art1cu1o 685 de Ya Ley Fede

ra]kdel TrabaJo const1tuye su. fundamento y como no consideramos-
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'rtféu}d;§ea“iﬁ¢dh§t3f&€i6h$f no existe violacisn algy

LT Que’las juntas al momento de amp11ar 1a demanda del traba

']Jador se convierten en juez y ‘parte, romp1endo asi con el

‘prlnc1p10 de 1mparc1a11dad del juzgador.

Creemos que el juzgador del trabajo,; no se convierte en -

parte cuando cumpliendo con una norma imperativa, determina que-

de acuerdo con los hechos que expone el trabajador en su demanda,
y conforme a Ta ley, se desprenden tales o cuales prestaciones y
que deberdn tenerse por reclamadas. Si por cualquier causa el -

trabajador desconoce a qué prestaciones tiene derecho nada debe-
impedir que el juzgador quien conoce o debe conocer mejor el de-
recho, le indique cudles son aquéllas. Con ello . lo éue estd ha-
ciendo es tomar un papel activo en el proceso para lleVarlo ha--

cia un cauce que le permita, en el momento oportuno, dlctar una-
IOS"derechos-

sentencia justa, en la que se resuelva sobre¥

.que. se derwven de los hechos que. se han on qrme ‘a la-

“‘Ley que va a aplicar.

ecto pre--

--E1 Dr. N&stor de Buen, refirvendos
gunta: éCreen ustedes que los 6rganos jur1sdi es:
jo puedan llegar al extremo de declarar 1mproce testéhieT lau-

do las acciones que ellos mismos hayan ad:cionado a la demanda?.
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Creemos que si es posible.por 1o siguiente: yoé Qefechos-
son generados por hechos o situaciones a los que‘lALL;jﬁaGEibuye
consecuencias jurfdicas, cuando una persona tieﬁe dergdhoévfren-
te a otra y ésta no los satisface, aquella puede éxigfr'su cum- -
plimiento mediante los 6rganos jurisdiccionales del Estado. Pe-
ro tales 6rganos, para estar en aptitud de resblver sobre la pro
- cedencia de las prestaciones o0 dgrechos cuyo cumplimiénto reclia-
ma el actor al demandado, debe conocer los hecﬁds dﬁe'ie;'han da
do origen, hechos que habr&n de quedar debidamente probados y -
encuadrar en 10s supuestos legales para que el tribunal declare-

que-asiste el derecho al demandante.

En el juicio laboral ocurre lo mismo; es decir el trabaja
dor ‘actor interpone ante la autoridad jurisdiccional un escrito-
‘de’ demanda al patrdn, en el cual sefiala los hechos que de acuer-
do a la Ley dan origen a las prestaciones que reclama; si la jun
‘ta al analizar los hechos expuestos se percata que el trabajador
omitié el reclamo de alguna o algunas prestaciones a las que tam
bién tiene derecho, adicionara éstas a la demanda, sin que esto-
signifique que las declare procedentes, ya que con la sola pre--
sentacién de la demanda la junta no puede sentenciar, debe haber
un periodo probatorio encaminado a demostrar 1o expuesto en la -
demanda y si esto no bcurre, el tribunal laboral no podrd decla-
rar 1a procedencia de las prestaciones que incluso €1 mismo haya

adicionado.



102

'se sefiala en*Ta'éxposici6n‘de‘mdtivos'de la iniciati

vafdefrefo¥masrde 1980: "No se pretende con sfd"{nsfitucidn dar

a:qu1en no la t1ene, s1no hacerle Justacna a quien =~

t1ene derecho a ella, con,estrlcto‘apego a la Ley". (42)

Posib]emente esta fue otra de Tas razones por las que el-
-]egisiador decidié que la suplencia de la demanda debia operar -
“al momento de su admisién. Pues de efectuarse en el Jaudo si ca
brfa 1a posibilidad de que la junta rebasara sus facultades, con

virtiéndose en juez y parte, ya que el laudo pone fin al litigio,

cuando ya se han analizado la demanda y sus hechos asi como la
contestacidn a la misma, se le ha dado la oportdnidad al demanda

do de oponer excepciones y defensas y se han valorado las prue--

bas de ambas partes.

S S1 en el laudo la Junta sup1iera las deficiencias en que-
1ncurr16 el trabaJador,‘gntonces,sjrhabria imparcialidad del juz
‘ffgador pues .estarfa condehédb'é1 baifﬁn arotbrgdrrpréstaciones -
quue e1la m1sma estab1ec16, sin dar oportun1dad at demandado de -

; obJetarlas. K

(42) Exposicidn de motivos de Ja iniciativa de Reformas a la Ley
Federal del Trabajo, Ob. Cit. p. 66.
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VI. LA PREVENSION EN TERMINOS DEL ARTICULO 873
(L.F.T.)

Hemos dicho que ante la irregularidad de la demﬁnda del -
trabajador o el ejercicio de acciones contradiqtqti;s, la junta-
tiene 1a obligacidn de mandar ac1ararvdicha-demanﬂﬁ;fpreviniendo
al actor y otorgdndole un término de tres dias,b(af$fcu1o 873 -

L.F.T.).

La disposicidn resulta indtil ademds de obscura.

La prevensidn gs7un requerimientd que hace la autoridad -
a cualquiefa de Ias:partés, para que cumplan o realicen determi-
nado acto,‘eﬁ éste céso la'éutoridad laboral debe requerir al -
trabajador‘actof bara-due éste aclare su demanda o defina las ac

ciones ejercitadas de tal forma que no sean contradictorias.

Consideramos que la disposicifén del articulo 873 resulta-
indtil, todé vez que no establece apercibimiento para el caso de
que el trabajador no cumpla con 1o que l1a junta le ha ordenado.-
Todo acto que ordene cualquier autoridad debe establecer una san
cidén, aplicable cuando éste sea incumplido, pues si 1o que se -
busca es que la orden sea acatada, debe coaccionarse al particu-
lar a hacerlo y esto es 10 que hace el establecimiento de una -

sancidén en cualquier disposicion legal.
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La Ley Laboral pudo haber establecido, como en materia de
amparo la prevensién al actor para aclarar su demanda, apercibi-
do 'que de no hacerlo dentro del término de tres dfas se le ten--
drd por no interpuesta. Pero el legislador en su afdn de protec
cidén a la clase trabajadora omitidé ese aspecto tan importante, y
de todas formas el hecho de que el trabajador no esté coacciona-
do a. aclarar su demanda puede ocasionar que &éste haga caso omiso

,del;réQuerimiento, 1o cual es en su perjuicio completamente.

; ‘La-ley resulta también obscura en su articulo 873, al no-

§eﬁ§16r.cﬁal serfa la solucién en caso de que el trabajador a pe
;§AQ1A§‘seplrequerido para que aclare su deﬁanda no 1o haga. Pro
"cgdé?iaVIa excepcidn de obscuridad? Perﬂerfa el trabajador su -
v’&érécho?. Sefialamos en otro apartado que 1la jyntélno estd facul

tada para aclarar de mutuo propio la demanda,'pue$ﬂhd'es posible

-que - aclare algo que desconoce.

La soluci6n en este caso podria ser el artfcu1o 878 frag
‘>cidn IT que dice: La etapa de demanda y excepciones, se desarrg
1lard conforme a las normas siguientes:... II.;Ei actor expon--
- drd su demanda, ratificdndola o modificdndola, precisando los -
‘puntos petitorios. Si el promovente, siempre que se tratare del
trabajador, no cumpliere los requisitos omitidos, o no subsanare-
las irregularidades que se le hayan 1ndi£ado en el ﬁ]anteamiento
de las adiciones a la demanda, 1a junta lo prevendria para que -

lo haga en ese momento;..."
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toﬁ-este articdlo la_ Ley le da‘aI ;rabajédbr una segunda-
oportuh}dad, es de;ff:si no aclaré su demanda. con ei primer re--
qdériﬁieﬁto'no pierde su derecho pues puede hacerlo durante la -
etapa:dé‘demanda y éxcepciones; el problema aqui seria para el -
ca;é?ékthémo dekque la demanda fuese obscura o irregular y el -

tréﬁéj}dof ni,cpmp1a,¢on la prevensién de la junta, ni comparez-

: :2audjenci§§,;i,e$to ocurriera el trabajador sufrird las -
kffqns quenéﬁﬁﬁ%HéfgﬁiThcump1imienfo en su perjuicio, pues la ley,
kv—rr aiﬁﬁéfia‘&udiehcia se llevard a cabo aun cuando no concu- -
i.rfgnflégyﬁartes, si es el actor el que no concurre se tendrd por

ratificada su demanda aun cuando ésta sea irreguiar o contenga -

““'acciones. contradictorias, procediendo en este caso absolver al -

;patrbn, pues como ya dijimos la junta no esta facultada para -
aclarar la demanda o elegir entre.alguna de las acciones que se-

estiman contradictorias.

Ahora bien si la irregularidad de la demanda es tan grave
que no permita llegar a la etapa de demanda y excepciones, por -
ejemplo si el actor no sefiala el nombre o domicilio del patrdn -
de quien reclama las prestaciones, la demanda de no ser aclarada
se archivard hasta nueva promocidén del trabajador, pues en este-
caso no podrd ni siquiera llevarse a cabo el emplazamiento al pa

trén - por lo tanto no se podrd continuar con el juicio.

Estas situaciones aunque raramente, podrfian presentarse,-
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“hubiese ‘sefalado como -

;‘pero budieron habe}s
(' §ahcidn:a]>tcab§ja¢§: aqt r;ﬁor‘§yﬂiﬁcump]imiénté-a la ' disposi--
f;cidnpﬁhg 1éforqehéﬂac1aréﬁ'5u3&é@aﬁqa;'feﬁérsela'por no inter- -

puesta o ¢
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I. SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE

' a) CONCEPTO.

} én‘el capitulo -anterior cijimbs que suplir 1a queja defi-
ciente en materia laboral consiste en corregir la reclamacién in
completa o defectuosa expresada por el trabajador en su demanda.
En ﬁatefja de amparo significa lo mismo, s6lo que en este caso -
"Va demanda a“suplir es una demanda de Amparo .y Proteccifn.de la-

Justicia Federal siempre que el quejoso sea un trabajador.

Se ha dicho acertadamente que 1a enunciacidn correcta del
principio es la de “"suplencia de la queja defi@iéhte“ y:no "su--

plencia de 1a deficiencia de la queja". Veamos . por qué:

En primer lugar el término "suplencia de 1a_deficiencia"-
adolece de cacofonia o mal sonides es una expresién diébnénte -
-pues contiene dos veces en palabras suces1vas la term1nac16n -

enciajlas reglas de1 lenguage mandan ev1tar Ia 1narm6n1ca combi

nac16n de e'lementos acust1cos

,n ‘es tamb1en impropia en cuan

Envsegundo 1ugar 1"expresw

to al fondo porque sT e1 verbo sup11r s1gn1f1ca corregir o com--
pletar lo que falta de una cosa, o ‘remediar la carencia de ella,

en este caso 10 que viene a suplirse, o sea a completarse o inte
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‘siguientes:

'"Parédéré‘dn mero juego de pqlabfés el jnterrogar éSe su-

ple la queja deficiente? -

ple-la-deficiencia de la queja o se
Pero esta en réaiidad tiene importancia y no es un juego de pala
bras. A pesdr de que los textos legales hablan de la suplencia-
de la deficiencia de la queja, el concepto correcto lo es el de-
suplencia de la queja deficiente, porque si por deficiencia en--
 ‘tendemos, como debe entenderse, omisidn, y ésta pueda ser par- -
'cial o. total, con Ta primera terminologia tendriamos que concluir
i Que‘puede suplirse la omisidén de la queja. o sea la queja inexis
: ﬁente. y ello constituye un sistema oficioso (inquisitivo lo de-

nomina la doctrina), no aceptado en el juicio de amparo que se -

“rige-por el sistema acusatorio a peticién de parte

_ag}éviada“. -
S (43) E

: >:Es cierto que no se trata;dékun’Mérb juego de palabras y-
‘que 1a férmula indicada es suplencia de queja deficiénté; pero -

‘hemos ‘de observar que deficiencia no significa omisi&h, sino de-

.(43) Castro,Juventino V. La Suplencia de la Queja Deficiente en-~

el Juicio de Amparo. Ed. Jus, México 1953, p. 67.
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fecto o:imperfeccién.:uﬁéiéb;é?gﬁja;ficiente cuando aigo e fal-
ta cuando estd incomp1éta,wfind es 10 mismo deficiente aue omiso
porque omitir es dejar de hacer; por tanto nos parece que si no-
llega a presentarse la demadda'o 1a queja, nada hay que comple--
tar'o_sqpiir porque falta la cosa. Se puede argumentar que en -
_ésfekcaso se remediaria suvpérencia, significado que también tie
‘ne'ia voz suplir, argumento que deéechamos porque éi fextp de la
i1éy“§up9ne necésariamente, para el ejericciorde—1a=£acultad,de -
sub]if la existencia de algo incompleto, asi que no hay peligro-
dé dar vida a 1o que no existe.

N : ’

suplir la queja.déficfente en el amparo, es en resumén -
,una,fécu1tad‘oterQQa_éiTpsvjueces para imponer en ciertos casos
e]-restab]ecimientbﬁdé1;deieého violado sin que el actor o quejo

so'haya_réc]d@adbvdﬁnmdad expreso.la: violacién.  7

b) CONCEPTO DE QUEJA Y DEMANDA.

QueJa es, en el 1engua3e legal de1 Juicio de amparo 1o -

fim1smo due demanda. Luego’ sup11r la queJa deficiente es tanto co
imo sup11r Ta demanda def1c1ente.f (Nos refer1mos 2 la queja como
 s1n6n1mo .de demanda con 1a- cua1 se 1n1c1a el juicio de garant?ias
Y no al recurso de queja - de1 m1smo juicio, prev1sto en la ley de

‘amparo).
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Segin la,dqctrfna;clés n:las.leyes pro

cesales 'vigentes, Ta dema ‘ptés requi-
sitos: designaciéhjdé1 Juez idualizacién -
del actor y del ‘demand de hechos,

fundamehtqs~juﬁiw_

invocar los -

prééepﬁos!{egale; porque s juez congce'éI'derg

cho.

La queja 6‘démanda de amparb tiene cafaéteristicas espe--
cia]es,'éun cuando se asimile a cualquier demanda judicial. Po-
cos autores la han definido. Don Ramén Palacios emplea-esta fé6r
mula: "Demanda de amparo es el acto procesa1lde parte. con que se
inicia el hroceso de garantias, y fija permanentemente*eir1iti--
gio". (44) v o

Don A]fohsb'Noriéga 1ardéfine asi: "La demanda de amparo
es un ﬁemdrfai ;o libelo- en el que una entidad debidamente legi
timada péra ello, ejercita la accién de amparo y; por tanto, po-
ne en movimiento la actividad jurisdiccional especffica de los -
tribunales de la federacidén, en los casos de las ‘controversias -

a que se-refiere el articulo 103 constitucionalﬁf_(45)

(44) Palacios Vargas, J. Ramén. Instituciones dé Amparo, Ed. Ca
jica, Puebla 1963, p. 3382. T

(45) Noriega, Alfonso. Lecciones de Amparo; Ed. Porrida, México -
1975, p. 357.




‘;*thsidéramdeque no eh'todo?casdrla demanda de amparo es-

un: memor1a1 o libelo. puesto que la 1ey autoriza que se formule-

‘:oralmente;ypor comparecenc1a ante el juez, quien levantard acta -
(art1cu10~117 de 1a Ley de Amparo), o por telégrafo (articulo -
; 118) an’ casos que no .admiten demora. Si por legitimacidn enten-
"demos la 1dent1dad dg la persona del actor con la persona favore
c1da por la ley, no siembre es necesario que la persona que pre-

isente"la demanda esté deb1damente 1eg1t1mada, ya que en el caso-

prev1sto en: el articulo 17 de 1la misma ley, cua]quzer persona, -

_unque;sea menor dg edad, puedekpromover el amparo a nombre del-

ambién que el ocurso d ro-es una que-

_nkeT‘éeﬁtidd~§ue"tiene‘é$t erm1no en el de

~La autoridad responsab]e‘ocurre a1 juicio

5610 para 1nf0rmar sobre la queja.~ Tjgge,dere-

= cho de” serkoada y ob11gac16n de justificar su: ‘acto, o sea de pre
;’"sehtdF~i razones o fundamentos del m1smo.” E1 ‘amparo es c1erta
mente un’ proceso, entend1endo por ta] 1a serie ordenada de actua
c1ones prescrltas por la ley para resolver el caso.‘ su objeto -
‘mater1a1 es 1a reclamac16n o re1v1nd1cac16n de derechos constitu

,c10na1es,,

Insistiendo en este criterio la queja serd: la denuncia -

presentada ante el juez de actos imputados-.a la autoridad pdbli-
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para el -

-n'

neficio const1tuc1ona1

La sup]encia-defiérdueja;defféféngé és unéignstitucién Ju
ridica que nacid en la Ley Orgﬁnié; &e:lbs articu1bs‘101 y 102 -
de Ta constitucidén de 1857 que se pfomulgd en el afio de 1882, en
cuyo articulo 42 se creaba el pfincipio.de Ta suplencia del -
error o la ignorancia de la parte agraviada, qisponiéndo que la-
Suprema Corte de Justicia y los Juzgados de Distrito, en sus sen
tencias deberian otorgar el amparo por la garantia éuya viola- -
cién apareciese comprobada en autbs, aunque no se hubiese mencio

nado en la demanda.

La suplencia del error fue una institucidén que nacidé como
consecuencia del criterio expuesto.en diversas ejecutorias de 1a

Suprema Corte, y a ellos acudié Ignacio I. Vallarta que intervi-



no pkfhcjgéiﬁénte?éh la fofmp]; vodelal y]dé'1382. ’

La‘suplencia:del error: ‘cuando-el quejoso’ invocaba

- de manera'eQuiVOcadaTUn endo. que le habfa sido vio-
lada otra o blen cuando 1_? “1a omisi6n de invocar la ga-

rantia - que 1e hubiese 51do v1o]ada.

o La sup]eh;ia del error ordenaba por la Ley Orgdnica de -
tos~articulos- 101 y 102 de -la Constitucidn-General de 1857 pasd-
también a formar parte como una institucidn juridica regulada -

por el C6digo Federal de Procedimientos Civiles de 1908.

Si la suplencia de la queja deficiente, en su origen se -
traducia en una simple suplencia del ef%or-re1acionado con la ga
rantia cuya violacién hubiera sufrido el quejoso, en cambio en -
1a Constitucidn de 1917, tal institucidn ya adquirié un perfil -
Juridico de una verdadera suplencia de queja deficieﬁte,.pero -
tan s6lo referida a la materia penal. v

En efecto,_en;el‘érticu1o 107,~fr§£qi§n i[;de 1$-Constitg
cién de 1917, .se éﬁtabiéCiﬁ'que 1a~Supfémarﬁorte~de Justicia po-
drfia sup11r la deflciencia de 1a1queJa en 1os JUIC1OS pena]es -
cuando se comprobase 1a ex1stenc1a de una v1olac16n man1f1esta -
en contra de 1a ]ey que la hub1ese deJado s1n defensa o bien que

se le hubiese Juzgado por una‘ ley” que no fuese exactamente apli-
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',cablé;altcasp,.y:querpo se hubiéSéf meatidd debidamente tal vio

Tacién.

: Sin embargo 1a_sup1en¢ia:&e,la queja deficiente, a mis de
opérak'exc]usivamente §n mater{a penal, s8lo podia ser ejercida-
por la Suprema Corte de JUsiic%éide 1a Nacién y ni siquiera en -
lbé»émbar§s en'révisibn, §§hu en los amparos directos, taies -
phiﬁtipibs'se gustéﬁfaroﬁ y conf%rmaron en la Ley'dé Amparo de -
iéiQ,*éﬁﬁgh érfibu]d'93;'yéen'la”Ley'de'Amparo;fequ@éaé,en el -

afio de 1936.

Desde su inicio en la Constitucién de 1917, fa suplencia-
de 1a queja deficiente en materia penal, de :acuerdo con el pdrra
fo segundo de la fraccidén II del articulo 107 constitucional, se
concibid partiendo de la base de la existencia de dos hipStesis:
por errores, omisiones o defectos en la formulacidon de la propia
demanda de amparo, 6 bien supliendo las deficiencias procesales-
en que hubiere incurrido el reo o su defensor, al no hacer valer
oportﬁnaménte'los recursos necesarios contra las violaciones ma-
nifiestas. de la ley que hubiesen dejado sin_defensa al quejoso -
hi;hapéréé‘protestédo_contra ellas, en su caso, al no concederse
la,repéra;idn He] procedﬁmientovreclamado en el recurso, 'y aun-
‘ en éf;casb de que no se hubiesen planteado en segunda instancia,
:éghavfo”éTguho haciendo valer tales violaciones ahté el Tribunal
dg-ATiéda.
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} fEh lés_reformas de la Ley de Amparo hechas en el afo de -
i951;‘5:través del artfculo 76 de la misma, se amplio ‘Ta suplen-
cia &éﬁiakqueja deficiente a la materia laboral, cuando e}l quejo
so fuese la parte obrera, y operd también desde entonces para -
aquellos casos en que los actos reclamados de las autoridades -
responsables se fundaran en leyes declaradas inconstitucionales-
por la Suprema Corte de Justicia, siendo importante sobrayar que
en la exposici6n de motivos sobre las mencionadas reformas se de
j6 aclarado que si las inovaciones introducidas sobre las reglas
que debian imperar en torno a las sentencias que se dictasen en-
los juicios de amparo, se comprgndfan dentro de las normas gene-
‘rales, ello hacfa palpable que la suplencia cabfa tanto en los -
Juicios de amparo directos como indirectos, y que podia ejercer-
se por la Suprema Corte, como por los Tribunales Colegiados de -
Circuito y por los Jueces de Distrito, confirmidndose tales re- -

glas en las reformas de 1a Ley de Amparo del aiio de 1956.

En fecha 26 de diciembre de 1959, el entonces presidente-
de la Reptiblica, Don Adolfo LGpez Mateos, presenté una iniciati-
va de reforma constitucional para que se adicionase la fraccidn-
II del articulo 107 constitucional, amplidndose la suplencia de-
la queja deficiente a la materia agraria, tal iniciativa fue -
aprobada, publicdndose en el Diario Oficial de la Federacidn, el
2 de noviembre de 1961 y tomando en cuenta al reforma constitu--

cional en febrero de 1963 se incorpord una adicidn. al articulo -



76 de’ la Ley de Amparo,,lé suplencia refekidaia la materia agra-

l"‘la.
‘d)  ORGANOS DE SUPLENCIA.

“Hasta antes dg 1951, la facultad de suplir 1a queja defi-
“-ciente correspondia Gnicamente a la Suprema Corte de Justicia de
i,la*Nacidn; ségﬁn 1o establecido expresamente en los articulos -
93 de la. Ley de Amparo de 1919 y el 183 de la Ley V1gente antes-

?de su reforma.

*A-partir de 1a fecha en que entraron en"vigof’las refor--

mas L} de 1951, la facuitad de suplir las def1c1encias la ‘tienen -

k';todos los 6rganos que lega1mente les corresp‘ de

"c;o’de amparo; &stos son:

ale= Suprema COEtéfdg-qq5éféi

IT.- Tribunales Colééfhd°§ e4Cif9uit°:xi“

III.- Juzgados de Distrito. .



@) MATERIA DE LA SUPLENCIA.

’Q”Para qué la autoridad‘judicial pueda suplir 1a queja defi
ciéhpe;ges presupuesto indispensable que haya demanda o escrito-

'de égravios, mediante los cuales se inicia el juicio de amparo.

:”De'acuerdo con ' lo dispuesto en la:fraccién I del articulo
107 constitucional en relacidn con el 4° de la Ley de Amparo, el
juicio de garantias se seguird siempre a instancia de parte agra
viada 1o que significa que 1a autoridad encargada de resolverlo-
no puede promoverlio de oficio. Por ende, la materia de la su- -
plencia no la constituye toda la demanda, o todo el escrito de -
expreéién de agravios, sino los requisitos que exige la Ley de -
Amparo para su formulacién, los cuales varian segin se trate de-
unﬁ demanda de amparo directo, indirecto o de un escrito de -

agravios.

Sin embargo no todos los requisitos que exigen los articu
los 88, 116 y 166 de la Ley de Amparo constituyen la materia de-
’.1a sdp]encia, sino dnicamente aquellos que se refieren,a1 proble
ma. Jurid1co que se plantea en la demanda o escr1to de agrav1os o
7isea 105 que tratan el fondo det juicio, y no 105 que se refieren
La] aspecto formal en virtud de que la suplenc1a se efectua al mo

mento de d1ctarse la sentencia y ello 1mp11ca que se han subsang

do todas ias om1s1ones y errores de 1os requ1sitos formales de -



la:demanda de acuerdo con 10 dispuesto en los articulos 146 y -~
178 ‘de-l1a Ley de Amparo; ¥y que se han agotado en el amparo todos
los requ1s1tos procesales que ex1ge la Ley de Amparo para que se

: ponga.el aspnto-gn,estaqp'de reso]uc16n.

£) MATERIAS EN QUE PROCEDE.

‘La’supiencia de 1a queja es un principio que actualmente-
tiene aplicacidn en los juicios de amparo en 10s que el acto re-
clamado se funde en leyes declaradas inconstitucionales por la -
Jurisprudencia de la Suprema Corte de Justicia; en los juicios -
de amparo que versen sobre materia penal; agraria cuando se afec
tan derechos sobre tierras o aguas de 1os nicleos de poblacidn -

31da1 o comunal o de sus miembros; de trabajo cuando el agravia-
do seéa el trabajador; o bien que versen sobre cualquier materia-
,s1 e1 queaoso es un menor o incapaz; de acuerdo a la dltima re--
'forma a la Ley de Amparo, 1a suplencia se extiende a cualquier -

mater1a. cuando se adv1erta que ‘ha habido en contra del quejoso-

ecu rente una violacidn manifiesta de la ley -

de -

sin defenéa..(art1cu1o 76 bis de la Ley

 desde el mfnimo en mater{a 1abora1 hasta e1 méximo en mater1a -



agrar1a Respecto de esta u1t1ma puede af1rmarse ue‘1a denomi -

‘nacién sup1enc1a de la queJa deflcuente queda emaswado corta. -

si atendemos al sent1do estricto de su: s1gn1f adoﬁpues en el -

amparo agrar1o 1a suplenc1a estd autor1zar has mis cues

t1ones que la 51mp1e demanda de ampa

Haremos: u

somero an611s1s de Ta - sup]enc1a en’ 1as diver--

sas materias del 1c1o de amparo
f.1) EN MATERIA PENAL.

En esta rama, la suplencia de la queja se encuentra auto-
rizada por la fraccidn Il, pérrafo segundo del articu1o'107rcon§
titucional y la fraccién II del articulo 76 bis de 1a‘Léyfde Am-
paro que en lo conducente disponen' "En el Ju1c1o de amparo de-

berd suplirse . la deficiencia ‘de.. Ta queJa de acuerdo con 10 que -

d:sponga 1a Ley reglamentaria ‘de:Tos articulos 103 y'107 de esta

'"En materi’

otivo de vig
7 _a gar nt1a constItu--
ser comet1das en e] procedi

m1ento o-en la;reso1uc16n;i1a'doctrina Jas~denomina violaciones-



in procedendo y vio1aciones‘inv1u Vrespe 1vamente. ‘Ahora

bien, la 1ndefensidn de una de 1as partes, en’ cualquier procedi-

miento, se origina prec1samente por v1o1ac1ones 1m rocedendo. EY

precepto que anter1ormente autor1zaba 1a procedencwa.en materia-

En realidad esta caracterfstiéa:nb‘teﬁia raz6h para exis-
tir, ya que ademds de ser un concepto subjefivo; ﬁara aplicar el
principio de 1a suplencia debe bastar que el :juzgador advierta -
1a existencia de una violacidén no hecha va1§r por: el quejoso pe-

ro que le acarred un estado de indefensién.-

Respecto de las violaciones in procedende que pydieran mo
tivar la suplencia de 12 queja en materia penal, cabevhaéér‘ho-;
tar que el articulo 160 de 1a Ley de Amparo en v1gor senala die~
ciséis supuestos en los que se consideran violadas las Ieyes de1r
procedimiento y se afectan las defensas del quejoso‘_en los. jui-
cios del orden penal como, por ejemplo cuando no se 1e permIte -
nombrar defensor, cuando no se le carea con 1os testigos que de-
pusieron en su contra, cuando un juez no actue con secretar1o o-
testigos de asistencia, cuando debiendao: ser Juzgadozpor un Jura-
do.se le juzgue por un tribunal, etc. La exposic16n del mencio-

nado artfculo es casuistica; sin embafgo. en su dltima fraccién-
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ﬂdeJa ab1erta la pos1b111dad di 'S’;'que, a juicio

“del tr1buna\ que conozca de eqnyaﬁ51bgos a los
qhé»expresamente descr1be. e

Por otro lado, de acuerdo con 1a diéposiciones constitu-

cionales y legales: que fundamenlan 1a procedencia de la suplen--

~cia de ta queJa en materta penal tamb1én puede ésta efectuarse-

cuando se haya cometxdo en contr 1‘1ncu1pado una violacidn en

ta propia- sentenc1a. si tene 'en cuenta 1o manifestado ante- -

r1ormente con relac1on a 1os‘t1pos de v1o1ac16n a la ley, vere--

mos que en<este caso- estamo

en,presenc1a de violaciones in iudi

hl Juzgar){9‘~

2) EN MATERIA AGRARIA.

La éuplénciaide 1a queja en los juicias de amparoc gque ver
fsén‘sbbfe esta materia se autoriza, segin disposicidn del pdrra-
fo téréééo derléifraccién II del articulo 107 constitucional y -
dél 212y 227‘de Ta Ley de Amparo, para cuando "...S%e reclamen -

actos que tengan o puedan tener como consecuencia privar de la

propiedad;~o de la posesidén y disfrute de sus tiervas, aquas, -
pastoé*y‘mdntes a l1os ejidos y a los ntcleos de poblacidén que de
hecho o bor derecho guarden el estado comunatlt, o a los ejidata--

riaos o comuneros..."



notablemente si

los comparamos con los previstos-

S ras mater1as.‘vEn Ta que aquf tratamos no se hace re-
Tferenc1a a] txpo de v101ac10nes que pueden dar origen a la su- -
vp]enc1a..51no ‘a los actos reclamados, de donde se desprende que-
ia v1olac16n que se alegue puede ser cualquier tlpo. siempre y -
cuando se Impugne en el JUTCIO de amparo alguno de- 1os actos a -

'"Que el precepto se reflere

Qomo en materia laboral, para aplicar Ta suplencia se es-
fableée una  1imitacién en funcidén de 1a calidad del quejoso; en-
este caso'tendré que ser una persona juridica de derecho agrario,
sea céiectiva[(nﬁc]eo de poblacidén que guarde el estado comunal-

o ejido) o individual (ejidatario o comunero).

’ﬁ;Laé disposiciones que fundamentan la aplicacién de la su-
Plencia en materia agraria, sefialan expresamente gque ésta “debe-

rd" 1levarse a cabo.

Anteriormente s6lo en materia agraria se establecfa como-
adbiigaéidn para el juzgador suplir la queja deficiente y en las-
dem$§ materias esta facultad era discrecional, pues el precepto-
‘constitucional sefalaba "podra" suplirse la defiencia de la que-

Ja.
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Sobre esta cuest16n la doctrina seiiald que el term1no "de
'bera"'sign1f1ca 1a ob11gac16n del juzgador de ap11car la suplen-
c1a, mlentras que el vocablo " "podra" se 1nterpretab§ como una fa
cultad d1scres1ona1 -del.: Juzgador, el cuaI_ppﬁfa'apli;ér 0 no la-
sup1enc1a de Ia queaa. Estando asf las cbsas‘muhh6§ ;utéres se-
pronunc1aban en favor de que la sup]enc1a se. establec1era como -

ob]1gatar1a.. :

La opinién doctrinal estaba en 10 correcto; sin embargo -
creemos que el constituyente y el legislador ordinario utiliza--
ron . la expresién "podrd" facultando al juzgador para suplir la -
queja deficiente. NoO creemos que la intencifn del legislador ha
ya sido dotar al juzgador de una facultad discresional, que por-
tener tal cardcter pudiera éste aplicar o no a su libre arbitrio.
Por el contrario, pensamos que su intencidn fue que en todo jui-
cio de amparo en que el Jjuez advirtiera una violaci6én a la cons-
titucidn, aunque el quejoso no se la hubijere h;cho notar expresa
mente, otorgara la proteccidn federal a éste y en consecuencia,-

restablecerd el respeto a ia Ley fundamental.

Sin embargo aunque la intencidn dé1f1égi51adof haya sido-
esa, 1a redaccion tanto de la: constitucién como 1a de la Ley da-
ba or1gen a ‘una 1nterpretac16n dIStinta a 1a de su sentido ini--

~cial.
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De cualqu1er forma: sea cual fuere la 1ﬁtehéi6n de la ley-

con los términos’ que empleaba,‘la const1tuc16h al igual que la -
ley reglamentarwa han s1do reformadas, emp]eando la expresidén -
"deberé" sup11rse la def1c1enc1a de: 1a queja sin hacer distin- -
c1on de la mater1a,:1o cua] significa.que aplicar la suplencia -
de la queJa es ya una ob11gac16n para cualquier autoridad que co

noce . del" amparo en Ias cond1c1ones en-que la propia ley les sefa

Yal
f. 3) CUANDO EL ACTO RECLAMADO SE FUNDA EN UNA LEY DECLARA

DA INCONSTITUCIONAL POR LA JURISPRUDENCIA DE LA SU--
" _PREMA CORTE DE JUSTICIA.

Estab1ece el articulo 76 bis, fraccidén I que "deberd su--
o plxrse 1a def1c1enc:a de los conceptos de violacién, de la deman
rda asi,ccmo la de l1os agravios formulados en los recursos... -
1I.- En.cualquier materia cuando‘élracto reclamado se funde en lg
'ye57dgbfaéadas inconstitucibnales por .la jurisprudencia de la Su

prema Corte de Justicia.

v’;Del precepto transcrito se desprende que cuando cualquier
1persona ocurra al ‘amparo para 1mpugnar un acto de autoridad que
‘Je agravia y que Ta Suprema Corte ha estimado inconstitucional -
fen,Jur1sprudenC1a, la Ley en que tal acto se apoya, el érgano de

control constitucional que conozca del juicio de amparo estd au-



En este caso de sup]enc1a ‘no; ex1ste 11m1tac16n por razdn
de Ia calidad del queJoso, como ocurre en’ todos los demas casos-

en que tiene aplicacidn. : Tampoco se determ1na su émb1to de apli

cacrdn atendiendo al cardcter de la v1olac16n.flaw

'Respécto del alcance que en este éaéprtiehé Té'sup]encia_
de 1a queja deficiente, don Arturo Serrano Robles, ministro jubi
lado de la Suprema Corte de Justicia, sefiala: "...E1 juzgador ha
brd de tener por combatida la ley en que se funde el acto recla-
mado, tanto cuando se la combate deficientemente como cuando no-
se la objeta y, lo que es mas sorprendente, cuando no se sefiala-
como autoridad responsable aquelia de quien dicha ley emana..."
(46); y, mds adelante, refiridndose a 1a disposicion de la Ley-
de Amparo que establece quienes son las partes en el juicio cons
titucional, la cual pudiera verse afectada en este caso de su-~ -
plencia, al no exigirse al quejoso el senalamientoc del 6rgano -
legistativo como autoridad responsable, afirma que tal cuestidn-
queda a salvo en virtud de que "...1a autoridad que emitié la -
ley de que se trata, y que pueda no ser l1lamada a juicio en algu

(46) Serrano Robles,Arturo. La Suplencia de la Deficiencia de la
Queja cuando el acto reclamado se funda en leyes declaradas

inconstitucionales, en problemas juridicos de México, Pub.-
0. e la Asociacién Nacional de Funcionarios Judiciales,
Ed. Jus, México 1953, p. 49.
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uno‘dev]pSVSHﬁﬁeﬁfo en: que supla 1a defxcienc1a de la queja, ya-

fue'oidd en dé los c1nco casos que dieron como- resultado

1a dec]a'ac 6‘: r parte de la Suprema Corte de gque la Ley es -

‘1nconst1tuc1ona1

"Sé:hé_cbns%derédo. por otro lado, que la suplencia en es-
tos Casbs,gonéiituye una contravencién o excepcidn al principio-
de rélatividad de 1a sentencia de amparo, que, por adopcitn de -
7f5”1Taaada’"Férmula'Otéro“s se consagrd en el articulo 107 cons-
titucional en Tos siguientes términos: "La sentencia serd siem--
pre tal, que s6lo se ocupe de individuos particulares, limitdndo
se a ampararlos y protegerios en el caso especial sobre el que -
verse ‘1a queja, sin hacer una declaracién general respecto de la
ley o acto que la motivare". Con relacién a ello, el Dr. Héctor
Fix Zamudio nos indica que este caso de suplencia de la queja -
"...contra lo que pudiera pensarse, no significa la derogacidn -
o modificacidn sustancial de la formula Otero, sino simplemente-
ta adaptaci6n de dicha férmula a las necesidades de un verdadero
estado ‘de derecho, despoidndola de su verdadero individualismo..
" (48)

(47) Ibidem.

(48) Fix ZamudiorHéctor. E1 Juicio de Amparc. Ed. Porrda, S.A.
México, 1984, p. 192.
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vey de Amparo. que estable

S en favor de los meno-

~ En este caso es bastaﬁte claro que 1la supleﬁqﬁéygsté supe
ditada a la calidad del quejoso; que ha de ser méﬁ?fféiincapaz.-
Pero no' existe limitacién por razén de la materia'sqﬁfe'la'que -
verse el juicio de amparo, ni por cuanto al tipo»dgiagrechos’que
se defiendan; procede sencillamente, siempre que élfﬁUejdso fen-

ga la calidad legal requerida (menor o incapaz).

Es pertinente recordar algunas cuestiones relativas a la-
capacidad jurfdica. Tradicionalmente, los estudiosos del dere--
“cho civil la han dividido en capacidgd de goce y capacidad de -
-ejercicio; -a 'a de goce l1a consideran como "...La aptitud para -
,sef titular de derechos o para ser sujeto de obligaciones”; (49)
ila de ejéréicio ha sido definida como "...La aptitud para parti-
~.cipar directamente en la vida juridica, es decir, de hacerlo per

~“‘sonalmente” (50). La capacidad de goce, asi concebida, la tiene

(49) Rojina Villegas,Rafael. Derecho Civil _Mexicang, Tomo I., -
2a. ed. Ed. Porrda, México 1975, p. 432.

(50) Idem, p.  435.



ltodokser humano por el solo'ﬁéchb de Se%lg; SUHQGEmgi se enten-—
diera como la aptitud para ser titular 5610 de derechos, Se po--
drija hablar de que en otras épocas, por vwrtud de Ja myerte ci--
vil; de 1a esclavitud etc., hubo hombres qhé Care#iefon'de esa -
capacidad, y por tanto de personalidad‘jurfdica‘(lo que dentro -
de la situacidén juridica actual ya no podria darsé)., La capaci-
dad de ejercicio, en cambio, no 1a tienen todas Tas personas, si
no aquellas que sean mentalmente aptas y tengan determihada ~
edad que la ley exige (generalmente 18 afios), mds esto no obsta-
para que la persona titular de derechos (que tengaicapacidad de-~
goce pero no de ejercicio) pueda ejercerlos, pues, aunque no pue
da hacerlo _por si misma, si puede realizar esto por conducta de-

otra'pér;bna, a“la que se denomina representante.

. w Asf 1a suplencia de la gqueja para menores o incapaces es-
'"tﬁ destInada a proteger a aquellas personas que no estdn en apti
-tud natural o legal, de ejercer directamente sus derechos, esto-

v"és, ‘que carecen de capacidad de ejercicio; ya que, al tener que-

iactuar por conducto de un representante, podria darse el caso de
que la representac16n no sea adecuada o que, por ineptitud o ma-

Ia fe, se peraudiquen los derechos de ios incapaces.

E1 mismo . articulo 76 b1s, fraccién VI establece: "Debera-

sup]irse la deftcienc1a... VI.- En otras materias, cuando se ad-



La fraécfdn‘deja abierta la posibilidad para suplir la -

queja, en cualquiera de las materias; condicionada a que exista-
en contra del quejoso o del particular recurrente “una violacién

manifiesta de la ley que lo haya dejado sin defensa”.

Cuando hablamos de la suplencia en materia penal, sefala-
mos que la indefensidn de alguna de las partes se origina en el-
procedimiento, 10 que significa que el precepto anterior excluye
1a suplencia para el caso de violaciones en la sentencia. Ade--
m&s se habla también de violaci6én manifiesta. Como habfamos men
cionado, esta caracteristica aparte de ser limitativa carece de-
raédn pues si 1o que se pretende es tutelar el orden juridico y-
éT reSpeto a.la constitucién la suplencia de la queja no debe -
ser limitativa en ninguna de las materias, basta gue exista una-
‘yﬁjbiaéidhia.1a ley de.la especie que sea y que le acarrea un per
‘juicio al quejoso, ﬁarakque el juzgador pueda suplir en benefi--
cio de este su ‘demanda y asf resfituir]o en el goce de la garan-

tfa constitucional violada.

fois pa-a



'”iiTSi anterlorment -

 7tamb1én de

g) DISTINCION ENTRE SUPLENCIA DEL ERROR Y QUEJA DEFICIENTE.

La suplencia del error subsana uha equivocacién o ignqraﬁs,
cia numérica en la cita de los preceptos legales violados; ea 4:
tanto que la suplencia de la queja subsana Ta falta abso]uta 0 -
parcial de defensa contra el acto reclamado violatorio de garan—'
tias. La suplencia del error implica tan s6lo corregir una‘equir
vocacidén en la demanda del precepto o ley citados equivocadameh-
te u omitidos en forma total, sin que ello signifique suplir el-’
qoncepto de violacidn; por el contrario la suplenqi§ de la queja
constituye una ayuda judicial para hacerle justitia a1 agraviado;

Ya que se perm1te supl:r la falta tota] o parc1al de 105 concep-

‘:tos de vio]acidn.'

Como ha d1cho Juventivo V. C vtro,‘T‘, uplenc1a del error

se debe a una 1mperfecc16n de esti]o (o sea de forma). la suplen

cia de la queja deficiente se debe a una imperfecc16n de fondo.-
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En 1a pr1mera existe concepto de v1olac16n, ‘en: la segunda fa1ta—

total-o parc1a1mente y s1empre const1tuye una. omis16n.--f :.

LA SUPLENCfA_DE LA QUEJA DEFICIENTE N LOS AMPAROS
‘ LABORALES

~'a) REFERENCIA HISTORICA.

: Antes que L&zaro Cirdenas ocupara la pres1denc1a de la Re

;pub11ca; Ta sentencia definitiva del juicio ordinario de trabajo
se’ atacaba por'medio del amparo indirecto ante los Jueces de Dis
ftrito{ Cidrdenas siendo presidente propuso la reforma a la Ley -
.de Amparo en el sentido de que las sentencias definitivas del -
Juicio ordinario de trabajo se atacarian ya no por medio del am-
paro indirecto, sino por medio del amparo directo ante la Supre-
ma Corte de Justicia. Para justificar tal reforma, se exponfan-
los siguientes motivos: Las sentencias que se dictaban por las-
juntas de Conciliacidén y Arbitraje eran recurridas mediante jui-
cio de amparo ante los Jueces de Distrito y en contra de la reso
Tucidn dictada por esas autoridades federales se promovia la re-
visién ante la Suprema Corte, lo que hacia que los juicios sobre
las diferencias o conflictos obrero pafronales se prolongaran -
por mucho tiempo, todo ello en perjuicio de la clase obrera. -
Estas razones motivaron las reformas a la Ley de Amparo en el -

sentido de que los laudos dictados por las juntas de Concilia- -
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cién y ‘Arbitraje tal y como se dictan,son equiparables a las sen
tencias definitivas dictadas en cualquier otra materia por las -
aut&f{dadésljudiciales y en consecuencia,en contra de ellas pro-

'Cegéﬂ¢i~Juicio de ampavo directo.

’ ‘Por lo que a la suplencia de la queja en materia laboral-
se ref1ere es hasta la reforma de 1951 que ésta aparece. Se es-
Vﬂtablece un reg1men por el que todo funcionario que conoce del -
jqicio constitucionalnpuede suplir ademd@s de la queja penal la -
de matéria de trabajo cuando se trate de la parte obrera; proce-

diendo dicha suplencia tanto en amparos directos como indirectos.

La reforma del art1culo 107 constitucional, fraccidn Il -

'fue redactada as

) ,”Poééé‘suplirgé ié deficiencia de la queja cuando el acto
reclamado se funde en leyes declaradas inconstitucionales por la
jurisprudencia de la Suprema Corte de Justicia. Podrd también -
supliirse la deficiencia de 1a queja en materia penal del trabajo,
cuando se encuentre que ha habido en contra del agraviado una -
violacién manifiesta de 1la ley que 1o ha dejado sin defensa, y -
en materia penal, ademds, cuando se le haya juzgado por una ley-
que no es exactamente aplicable al caso®. (51)

(51) Citado por Trueba Barrera, Jorge. 1 i en Ma
teria de Trabajo. Ed. Porria, S.A. México 1963, p. 274.
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" tn estos términos la suplenc1a de la quej procedfa en de

mandas laborales tanto de obreros como de patrones., Poscer1or--

'mente el ‘precepto fue modif1cado de modo qu : sup]encta sdlo -

voperara cuando el quejoso fuera e] trabaaador.

?Deﬁacuerdo al precepto 1ega1‘y}gehtgi‘podemos concluir -
. que 1éf5ub1encia de la queja deficiehte en materia de trabajo -

o‘pe'rja :v; S

fjm», ) Cuando 1a parterqueJosa sea e] trabaaador.

2),Cuand0“e15qﬁéjo$o sea menor.o -incapaz.

3) Cuando e1 acto reclamado se funde en leyes que han 51-'

do declaradas 1ncons 1 uc1ona1es por - la Jur1sprudenc1a de Ta-Su-

prema. Corte de Just1c1a;<
UJETOS DE LA SUPLENCIA.

Aun cuando en el texto legal de la fraccidén IV del articu
'10 76 b1s de la Ley de Amparo literalmente se hace alusién a la-
parte obrera, resulta jncuestionable afirmar aue también cabe la
suplencia de 13 aqueia en los casos en aue figuren como quejoso -
1os sindicatos de trabajadores, sean éstos gremiales, de empresa,
industriales, nacionaies de industria, o de oficios varios en -

los términos previstos por el articulo 360 de la Ley Federal del
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Trabad 0.0 i L el

‘Los sindjcatoé obfe}hsrde acuerdo;coh el articulo 356 de-
Ia;mismakLey. son aquellas“éntidédés juridicas que se constitu--
yen ﬁara el estudiq, mejoramﬁénto y.defensa de los derechos de -
tos trabajadores que iguales ‘fines persiguen, por i6gica consecuen
cia, las federaciones y confederaciones de trabajadores, por lo-
que la suplencia de la queja deficiente, cuando sean quejosas -
tales organizaciones obrer&s; proyecta sus efectos en beneficio-

de la clase trabajadora.

Deben distinguirse los casos en que las organizaciones -
sindicales actiien por derecho propio y cuando Ssea en representa-
‘cién de los trabajadores; en el primer caso, es decir cuando el-
sindicato actie como persona moral por derecho propio, en defen-
sa de sus propios intereses, no opera la suplencia; en cambio si
el sindicato de trabajadores promueve el Jjuicio de amparo ya sea
representando a uno de sus agrem1ados en un conf11cto meramente-

rwnd1v1dua1 de trabaao, o b1en representando a todos o var1os de-

sus miembkos en uﬁ'conf11cto‘co1ect1vo frente al pat én, ]a,su—-

p1encia si procede pues en am os casos el sindIca

do- los derechos de 1a parte trabagadora.

_En el caso de que e] sznd1cato 11t1gue:con 1ntereses -
opuestos al de-alguno de sus agremiados, dénde debe operar la su

plencia?; tanto al sindicato de trabajadores como al propio tra-



bajador cuyos'intereses son~bphestos a los del—sindicato;'en am-

bos- casos se'trata de trabaJadores s1n embargo creemos que debe-
protegerse al trabd ador ‘en. part1cu1ar que seria en este caso 1a
partewdebtl,a;la que Ta Ley protege, ya que estd luchando contra

un organismo que resulta por el conjunto de sus agremiados méas

podersos que uno o-dos de’sus miembros.

Este podkfa sef el caso de que el sindicato aplica la -
cléusyiardeweXclusién;é uno..de- los trabaiadores. el sindicato en
tonces litiga con intereses opuestos al de alguno de sus miem- =~

bros.

Puede darse también el caso de que dos sindicatos con in-
tereses opuestos intervengan en el jﬁicio de garantias, la su- -
plencia de la queja si procede pero en virtud de que ambos sindi
catos son representantes de trabajadores, intervienen en el jui-
cio en un plano de igualdad, por lo tanto el juzgador al momento
de suplir la deficiencia de 1a queja deberd procurar no lesionar
los derechos del sindicato tercero perjudicado, ya que no habra-
oportunidad de supiir nada a su favor, pues atenta la técnica -

que regula al juicio de amparo, no expresa ningin concepto de

violacién, y si bien tiene el derecho de alegar, esto no consti-~

tuye una queja-.

Hemos dicho que en el caso de que el acto reclamado se
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Fang ghtléyés que han sido declaradas inconstitucionales por la
ju}jsﬁﬁd&eﬁcfa dé_]é Suprémazcdrfe. el articulo 76 bis, fraccién
_I dé Ta Ley de Amparo establece .1a suplencia de la queja, sin -
ha@er.distincién en cuanto a la materia en que se aplica, por lo
QUeudicha suplencia opera en beneficio de cualquier quejoso, por
1o que también procede suplir la deficiencia de la queja si el -
jufcio de amparo es promovidd por. .el: patron cuando el-“laudo que-
reclame se funde en leyes dec]aradas por la corte 1nconst1tuc1o-
na]es, pues seria paraddjico que las autoridades federales permi
tieran la-aplicacién- de una ley considerada inconstftﬁcional sea

quien fuere el quejoso.

Lo expuesto. anter1ormente es apllcable tamb1én a Federa--
ciones y Confederac1ones de trabaaadores, cuando estos promuevan
un Ju1c1o ‘de amparo. en defensa de-los~ 1ntereses de uno o varios-

“de sus agfemiados. :

k‘c) AMBITO DE’ APLICACION DE LA SUPLENCIA DE LA QUEJA EN- EL

AMPARO LABORAL.V

En e1 apartado anterior seﬁa}amos-]os etos: a,?os cua--

]es se ap11ca el benef1c1o defic1en—

te en los amparos ]aborales e la materia so--

brekIa cual recae.

Ahteriorménte, al igual que en materia penal, la suplen--
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" cia de 1a queJa def1c1ente en mater1alabora1 se. estab]ec1a para -
los casos en que ° 1a autoridad del: amparo adv1ertera una viola- -
cibn manuflesta de la ley que dejara sin defensa al trabajador -

quejoso.

De acuerdo con el sentido estricto de la terminologia de-
esa disposicién, para que operara la suplencia era necesario que
“existiera upa vio]éti&ﬁprbEEéaT'Que'dejara sin defensa al quejo
so. Se trataba necesariamente de una violacién procesal que ocu

rria antes de concluir el juicio laboral.

“La redaccidon de 1a ley en estos términos al igual que en-
materia penal y que en la actual fraccidn VI del articulo 76 bis
de la Ley de Amparo resultaba sumamente limitativa por las razo-
nes que ya hemos expuesto entre las que se encuentra una muy im-
portante que son las violaciones in iudicando o viclaciones comg
tidas al momento de juzgar (en la sentencia) y que se excluian -
como presupuesto para que la suplencia en materia laboral opera-
ra, 1o que resultaba también incongruente pues este tipo de vio-
laciones también causan agravio al quejoso y en el caso de gue -
no se hubieran hecho valer corre;tamente. la suplencia no proce-
dia y por 1o tanto tampoco se coqtederia el amparo solicitado -

por 1o que ta. v1o1ac16n de garhﬁti&g'persfstia{

Actualmente la Ley de Amparo establece la suplencia obli

gatoria de 1a deficiencia en los conceptos de violacidn asi como en
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"b Jador,s1n espec1f1car s1 el acto rec]amado se funda-

‘en una espec1e determ1nada de v101acidn. lo que. hace que el prin

oi0 SupIencia tenga una _aplicacion més amplla, proced1endo-
3stempre que el Juzgador se percate de que al trabajador se le -
han v1olado cualqu1era de -sus garantlas Yy éste por error o igno-
ranc1a no To manifiesta en su escrito de demanda o de expre516n—

de agrav1os.

La dnica limitante que persiﬁte en cuanto a la supiencia-
en materia laboral,es la gque se refiere a la calidad del quejoso,
pues la ley dispone que ésta s6lo se aplicard en Tavor del traba
jador. Disposicidn ésta con la que tampoco estamos de acuerdo;-

més adelante diremo;”porrque.
III. FINALIDAD' DE LA SUPLENCIA

Se ha dlscutido sobre ]a legalidad y la razém para que -

 ex1sta la sup]enbﬁa de. a queja def1c1ente. Hay quien opina que

'la sup]enc1a rompe con e] pr1nc1p1o de estrwcto derecho.

E] concepto mismo.de amparo de estr1cto derecho lo esta--

blece la COnstltuc16n General de la Republ'

'a en su art1culo 107
'fracc16n I, cuando d1spone que "“La sentenc1a (de amparo) serd§ -~

siempre tal que so]o se ocupe de: 1nd1viduos part1cu1ares, Timi--
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z;ﬁndv- al sobre el-

queiverse

de 1

r‘que e]_pr1nc1p1o de estrIcto derecno es -

» _ o COHtF»P]O a] de 1a’ suplenc1a de queja deficiente,
pues m1entras en el prlmero la -autoridad de amparo deberd suje--
-tarseangurosamente a lo expresado por el quejoso en su demanda,
7%§;;W€ﬁ5hdo se ﬁercate de que éste tiéne la razén pero por error-
u omisi6n en los conceptos de violacidn el fallo le favorecerd-
en el segundo deberd corregir la demanda cuando note que ésta -
fue elaborada equivocadamente, para que asi el fallo ﬁue se dic-

te sea apegado a derecho.

En estos términos s1i podriémos decir que el principio de-
'sUpIenéia de la queja rompe con el de estricto derecho, aunque -
Vmés bién consideramos qué, como -dijimos anteriormente, ambos -
principios son opuestos, pues afirmar que e] de sup]encid rompe-
“con el de estricto derecho seria tanto como decir que e1 prwmero

v1ola jlegalmente al segundo:

El. que sean opuestos taﬁpddoﬂsigﬁ'?' l'de suplen--

cia de la queja sea ant1const1tuc1ona1'pu bienes - c1erco -

que cronoldgicamente existe pr1mero el d: e_tﬁicto derecho, esto

no quiere decir que Jam&s pueda ser mod1f1cado ya que de ser asf¥



'fracc16n II, segundo pdrrafo cuando sefiala:-

‘"71cu1os:103 y 107 de ‘esta Constituci6n”.

También existe quien opina en favor de 1a suplencia de la

;quejé;fnos»adherimos-a esta corriente por-los siguientes motivos:

Consideramos que se debe otorgar 1a razén a quien Ta tie-
%ne;aun cuando su peticidn carezca de la perfeccién tépnica exigi
d;kpor leyes formulistas que por omisifn de alguna cosa obliguen
'ia fallar injustamente. Una funcién del derecho consiste en otor
gar justicia independientemente de como ésta se pida; no se debe
~tomar en cuenta la destreza o capacidad de las partes para formu
“lar sus reguerimientos, si una de esas partes estd +incapacitada-
por cualquier circunstancia a elaborar correctamente una demanda,

para eso estd el juez conocedor del derecho y ayudar'a1 ignoran-

te del mismo a obtener 1o que legalmente 1e’cohrésp6ndakéea‘cua1

sea la materia sobre la que verse l1a queja..

"Don Sa]vador Urb1na, quien: fuera ‘duran nce afios Presi

dente de 1a Suprema Corte de Just1c1a,v"' que -~

sufre un Juez o magistrado cuando t]ene que fa]]ar un JUIC1O en-



sent]do opuesto al que le 1nd1que su conciencra, porque las..rigidas -

formas del estricto derecho se io. ponen' "No tenemos una Supre
ma- Corte de Derecho, sino una Suprema Corte de’ Just1C1a. En los
Estados Unidos a los mag1strados»qe1 tribunal supremo se les de-
nomina justice; y al funcionariorde Akagﬁh due inhibia los desa-
fueros del rey mediante el derecho de man1festac1on se les llama
ba Justicia y me consta que hay reg1ones de Mex1co (Yucatdn por-

ejemplo) donde se conserva la vieJa trad1c1on de llamar al Juez-

el justicia". (52)

Aristételes ya hablaba de ello: "He aquf porque siempre -
que hay una contienda se busca el amparo del juez. Ir al juez -
- es ir a la Justicia; porgue el juez nos representa la justicia -
viva y personificada. Se busca un juez que ocupe el medio de en-
tre las partes, y a veces se da a los jueces el hombre (sic) de-
medijadores, como si estuviésemos seguros de haber encontrado la
justicia, una vez que hemos hallado el justo medio. Lo justo -
pues, es un medio puesto que el mismo juez lo es. El juez igua-
la las cosas y podrfa decirse que teniendo delante de si una 17-
nea cortada en partes desiguales y cuya porcién mayor excede de-
la mitad, el juez quita la parte que excede y la afiade a la por-
cién pequefia". (53)

(52) Urbina Salvador, citado por Trueba 0Olivares Alfonso. La Su-
plencia de la deficiencia de la gqueja en el juicio deé Ampa-
ro del Colegio de Secretarios de Estudio y Evento de la Su-
prema Corte de Justicia de la Nacidn. Cardenas Editor y -
Distribuidor. México 1977, p. 76.

(53) Aristoteles, Moral a Nic6mano, Libro 5°, Cip. IV, citado por
Trueba Olivares Alfonso, Ob. Cit. p. 79.
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Por su parte el Maestro Trueba Barrera opina al respecto:

"Pero Ia Just1c1a solamente brillari entre nosotros hasta e} dia

en que,el}legts]ador y los 6fganos jur1sd1cc1ona1es'encargados -

- de hacer respetar la Constitucidn, vean en el ampérocnq solamen-

te un juicio de la mas alta jerarqufa procesal,'Siﬁo’uﬁ;instru-—
mento protector de derechos humanos, indiViduaiés;biséc{éies, -
sin requisitos curralescos; entonces 1legara a édp1fr§é_1a-queja
deficiente cualquiera que sea la naturaleza del.amparo.;cémo obli-

gaci6n de los tribunales judiciales de la Federacidn. Porque no

es el juicio de amparo un palengue para exhibir 1af§e§treza y -
técnica juridicas, sino la institucidn mds humaﬁa'qdé éeﬁéhos pa
ra realizar la justicia en todos los Grdenes de la vida nacio-
nal®. (54)

Compartimos plenamente la opinidn del maestro Trueba Ba--
rrera y consideramos que si 10 que se persigue en un Estado de -
Derecho es que Ta ley se cumpla y que se mantenga el orden juri-
dico, la suplencia debé existir y no s6lo- en materias de derecho
soc1a1 donde una de-las partes estd en desigualdad frente a la -

otra, como se ha cons1derado, sino en cualquier rama del derecho.

El juez debe estar ‘en Tibertad de -apartarse de los términos de

la demanda Ly resolver la controversia const1tuc1onal en favor -

del’ agrav1ado. aunque éste no haya cumplido con todas las forma-

1idades que_1§ propia ley senala.

(54) Trueba Barrera,Jorge. Ob. Cit. p. 284.
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Finalmente, creemos que la suplencia miteria laboral esta
plenamente justificada, aunque consideramos que de ‘acuerdo a las
razones expresadas anteriormente, estd debiera operar en favor -

de ambas. partes y no exclusivamente del trabajador.

:Reséecto a las reformas a la Ley de Amparo nos parecen -
acerfédaé,;pues amplian el campo de accidn de la suplencia a to-
d;Qﬁfag ramas del derecho y en las que ya existia cambio su ca--
Fséfé}ﬁdiséfecgonal para convertirla en obligatoria, lo cual asg
gura ‘su éumplimiento, pues aunque, cuando aplicar ta suplencia -
de la queja deficiente era una facultad optativa de la autorida-
de amparo, la practica casi la hacia obligatoria ya que siempre-
se aplicaba, siempre es mejor que tanto la constitucjdn'como el-

texto Tegal sefialen su obligatorijedad.

-
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- CONCLUSIONES

,1.4 La exp]otac16n que v1v16 el sector laboral por casi -

cuatroc1entos ‘afios (desde la canqu1sta espafiola hasta principios

del presente 51910)5 ob1195 a] constttuyente de 1917 asi como al

leg1s]ador 1abora1 a crear un ordenam1ento juridico quizd excesi

vamente protector de] trabaaador, pero que pudiera garantizarle-

una s1tuac16n Jurfd1ca me or‘que Ia de sus antepasados.

2.~ es/ e1 ‘valor supremo del derecho. Todo or

denamiento Jurfd1co debe tener como finalidad Ta obtencidn de la

omun y Ia segur1dad juridica existen colabo-

Jjusticiai: EI b1en

rando a: que esta se logre.

3.~ Las reformas procesales de 1980 a la legislacidon labg
ral, que incluyen ]a.suplencia de la demanda del trabajador cong
tituyen la Funcidﬁ integrativa de la ley que tienen los princi--
pios genera]e; del derecho y al mismo tiempo pretenden la mejor
imparticidn.de laVJUSticia, una relacifn procesal mis equitativa

y garant1zar lo“derechos que los trabajadores generan con la -

prestactdn de 's s"erv1c105, contribuyendo asi al bien comdn.

debér& suplirse aquella demanda laboral incomple
_a;que no comprenda todas las prestaciones que de -
acuerdo a laﬁley se deduzcan de los hechos expresados por el” tra

bagador y-novde la accidén intentada o procedente como To sefiala-
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la Ney.:

" 5.-- No existe confusién o contradiccién como muchos argu-
‘Mentah‘entre los articulos 685 y 873 de la tey Federal del Traba
jd; el brimero se refiere a demandas incompletas en cuanto a -
présfaciones a que tiene derecho el trabajador y corresponde una
correccién de demanda que deberd hacer el tribunal. E1 segundo-
_supone el caso de una demanda obscura o irregular en cuanto a re
‘quisitbs formales o al ejercicio de acciones contradictorias y -
corresponde una aclaracién de demanda que hard el propio trabaja

dor. -

. 6.- Ante 1a inobservancia del principio de suplencia por-
105 tr1buna]es 1abora]es, procede el amparo indirecto por tratar
se de unracto con. una ejecucidn de imposible reparacién en'el -

Taudo. (artficulo 114, fraccién IV de la Ley de Amparo).

) 7.- EI1 principiorqe.1a_sup1enqia en el proceéovlaboral es
~conforme a derecho. LasdJduntas de Conciliacidn y Arbitraje al -
corregir la demanda no se convierten en jueces y parte, yal.que -

previendo esa pos1b111dad el legislador dispuso que la-suplencia

se llevaré a cabo a] momento de adm1t1r 1a demanda y no- al dic--

tar e1 laudo respect1v

B;ija!dﬁsposfcidh del artfculo 873 de la Ley Federal del
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Trabajo én el éeﬁﬁjdbvae,qué debe prevenir al ‘trabajador para

yue aclare su demanda cuand “irregular o ejercite accig

nes contradictorias. resul

e] requer1m1ento

p1e o noicon

que la junta le habs;uéUi

total perjuicio. L

8.- La figura de 1la SupIéncia de la queja deficiente en el
juicio de amparo tiene por objeto tutelar el orden juridico y el
respeto a la Constitucidn; por esa razén su alcance debe ser il3i
mitado, es decir siempre que el juzgador advierta vislaciones de
garantias individuales en perjuicio del quejoso deberd suplir la
queja cuando ésta sea deficieﬁte sin importar la materia de que-

se trate, la calidad del duejbso o el tipc de violacidn cometida.

k10,4 La sup1encia de la queJa tanto en, ‘el Ju1cxo de amparo

como: en ei proceso laboral es una figura "parc1al“ puesto que - -

5610 Opera en favor del trabajador.
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