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RESUMEN

En el presente trabajo se desarrollaron los elementos
de activacién, mantenimiento, direccién, modo de represen-
tacién, cconomia y fuerza efectiva del modelo dc aprendiza
je de Jerome S. Bruner a fin de promover un mayor aprendi
zaje en los alumnos, al plnnearsé las formas més adecuadas
de presentar los temas de un programa, independientemente
de la asignatura.

La importancia del uso de modelos de aprendizaje en -
la ensefianza, estriba en el auxilio que éstos proporcionan
al docente para el logro de los objetivos pefseguidos por
la educacién a fin de optimizar el procesoc ensefianza apren
dizaje indistintamente de l1a materia que se imparta.

Los elementos seleccionados del modelo de Bruner se -
aplicaron en la asignatura de Biologfa General I, materia
formativa é introductpria a la investigacién, en un grupo
de primer ingreso a la Facultad de Ciencias de la carrera
de Biologia. Se disefiaron vchicﬁlos para la mejor compren
sién de los contenidos temiticos; entendiéndose por vehfcu
los de acuerdo a la Diddctica critica, los medios a través
de los cuales se logra comunicar los diferentes contenidos
al grupo. - Dichos contenidos fueron al Disefio de investiga
cibén y sus partes.

La etapa de activacién en la primera fase del curso,

s6lo se observé en el 31% del grupo, el resto no logréd cong'



-

truir el Marco de referenéia, ni el Disefio de investiga;iém
La etapa de mantenimiento se alcanzé en el 68.9% del grupo,
mientras ﬁue la de direccibn y fuerza efectiva 5610 en el
48 .2%, aunque el 79.3% del grupo acreditaron el Trabajo se
mestral.

El modo de represéntacién y la economia se presentaron

en cada etapa del desarrollo del trabajo de investigacidn.




INTRODUCCION

En el presente trabajo se intenté, desarrollar algu-
nos elementos del modelo de aprendizaje de Jerome S. Bru-
ner (1972 b): Activacién, mantenimiento, direccibén, modo -
de representacién, economia y fuerza efectiva, a fin de . -
promover un mayor aprendizaje en los alumnos por medio de
la planeacién anticipada de las formas més adecuadas en que

deben presentarse los temas del programa en un curso, inde

". pendientemente de la asignatura.

Es impoftante hager notar que ¢l uso de modelos de -
aprendizaje, auxilia al docente en el logro de los objeti
'vosyperseguidos por la educacibn, indistintamente de la ma
teria que se imparta, ya que con elle se ayuda a optimizar
el pfocéso ensefianza aprendizaje.

Siendo Biologia General I (Biologia exXperimental), ma
tefia formativa e introductbria a la metodologia que se‘si
gue eh una investigacibén, se pens6 que el uso de éste de -
los elemen;os antes mencionados, facilitar@a y mejdraria -
éllproceso ensefianza aprendizaje tanto en la parte docente
‘como en la que corresponde a los educandos, si bien es im
portante mencionar que el presente trabéjo describe lo que
ocurrié en el grupo 2060 de primer ingreso a la Facultad
en una materia de tipo experimental, durante el segundo se¢
mestre de 1985.

A continuacifn se mencionan los antecedentes de la -



asignatura de Biologia General I de la carrera de Biblogo
que se. imparte en la Facultad de Ciencias.de la UNAM.
La materia de Biologfa General I, se creé debido a -
las siguientes razones:
a) Para que el estudiante de Biologia tuviera clara
-una parte de su desempefio como profesionista. (L&
pez de la Rosa, 1976).
b) Debido a que la carrera carecia'de actividad expe
rimental, los laboratorios eran con poca préctica.
Se necesitaba que los alumnos adquirieran un proce
sé de pensamiento de laboratorio experimental, ya
que la forma de solucién de problemas,; implica una
‘~_actividad mental y hasta antes de la creacién de -

la materia se estaban resolviendo de forma muy es

quemitica.

c)} Para que el alumno vislumbrara el panorama de como
se hace.investigacién, la importancia de ésta para
el cientifico desde un punto de vista socio-cultu-
ral, econémico, polfitico, ectc. ’

d) Para que ademés supiera como se consulta la biblio
‘grafia para iniciar una investigacién, tuviera una
idea de lo que es un disefio de investigacién, que
supiera como abordar un problema de investigacién
y cqmo hacer un reporte, una vez terminada la in--

vestigacién.




Los objetivos de la materia fueron los siguientes:

aj

b)Y

‘""Desde un punto de vista metodolégico, que el alumno tu

_Viera los instrumentes, tanto materiales como de organi

zacién y de experimehtacién, en los cuales pudiera abor
dar cualquier tipo de problema en Biologia experimental',
es decir, 'que el alumno aprendiera a plantear umn proble
ma, a formular una hipétesis, a conocer las caracteristi
cas de un disefio de investigacién, las caracteristicas -
de un reporte de resultados en cuanto a claridad y preci
sién, sevintrudujera al tratamiento matemético de resul-
tados y al razonamiento necesario para el planteamiento
de las conclusiones'. (Lépez de la Rosa, 1976)

"Otro objetivo importante era crearle al alumno concien

cia de que la manera de conocer la naturaleza, es yendo

- directamente a ella, planteando preguntas respecto a -

c)

‘&

"ella y tratando de resolverlas, empleando el razonamien

to y la experimentacidn'.

Bojérquez (Citado en Lépez de la Rosa, 1876}, complemen
ta qué'édemés se pedirfa a los alumnos, un trabajo de -
tipo monogréfico, en gl que se¢ aplicaria lo aprendido y
debido a las caracteristicas de éste se tomarfia como un
examen.

Por ﬁltimo de acuerdo con Savin (Citado en Lﬁpez de 1la

Rosa, 1976) '"se requeria que el alumno pudiera por su

cuenta, efectuar un trabajo de investigacidén de acuerdo



a su capacidad, utilizando la metodologia experimental,
entendiéndose ésto como un medio por el cual un indivi-
duo puede llegar a obtener conocimientos, en é&ste caso,
de la naturaleza'.

Dc acuerdo con Yankelevich y Bojférquez (Citado en Lé
pez de la Rosa, 1976) 1la razén por la cual Biologia General
se coloc§ en el segundo semestre de la carrera es la si---
guiente: "La materia no se colocé en primer semestre, por
que se considerd que el alumno que procedia de preparatoria
necesitaba una serfe de bases de Fisica, Quimica y Matemé-
ticas, que eran précisas antes de iniciarse en la Biologia
propiamente dichaf '"No se colocé tampoco mis adelante por

'que se considera que si el estudiante tenfa ya las bases -
de metodologfa experimental, podia darle ése matiz al resto
del tfabajo'en su carréra, clare, siempre y cuando los -~ -
otros profesores tambfen le dieran esa oriéntacién a las -
ﬁaterias que impaftieran”. .

La relacibn de Biologia General I con las materias -
‘del Plan de estudio se dibé en parte al explicar su relaéién
con lés materias}del primer. semestre, por lo tanto Se men-
cioharé la relacibn con laé materias restantes.

"Todas las materias de la Facultad debieran a excéb——'
ci§n de unas cuantas, como Filosofia de la Ciencia, tener
un corte semejante por ser las materias de formacién del -

Biblogo, y ese corte estd dado en Biologiaz General I".



"Al crearse la materia, se consider6 que podfa y debia
darse por cualquier profesor, fuera cual fuera su discipli
' na, no importando si se trataba de'Botﬁniéa, Zoologia, Bio
fisica, mostrando asi que la metodologia Cientifica era --
aplicable a cualquier aspecto, de esta manera, la relacién
con las otras asignaturas era total, era un p;trén de de-
sempefio, era una metodologia ensefiada, era un hébito del -
cientifico'que el alumno debiera de adquirir cualquiera -
que fuera su futuro''.
"Se pretendia crear una nueva corriente que modificara
originalmente la conducta de los alumnos y que con base en
. esa modificacién, cambiara él resto de las materias de la
éarrera,ral demdstrérselera los alumnos que ten@an capaci-
dad de resolver; plantear, afrontar, problemas nuevos, con
'taﬁaé con los mccanismos para fesolﬁerlosﬁ. (Lépez de la -
Rosa. 1976) )
El céntenido temdtico del Programa original, elabofa—
dé en 1966, englobaba un conjunto de aspectos importantes.
de 1la investigacién:
I. Aspecﬁos de investigacién documental.
R Planteémiento de problemas, formulacibn de hipé-
' tesis de trabajos, disefio de experimentos, esta.
digrafia, pruebas de hip6tesis.
III. Aspectos filos6ficos de la investigacidn.

Como vehfculo para desarrollar estos aspectos, se tra



taron diversos temas en forma experimental: Metabolismo de
ievaduras, Dinﬁmica de poblacién, Aspectos de crecimiento
en végetales, Hormonas animales, etiologia animal ¥y émbrig
logia.

El programa original se basé en un libro disefiado por
B.5.C.S. (Biological Science Curriculum Study) de la Uni-
versidad de Boulder, Colorado. Este programa fue adaptado
a la Fécultad de Ciencias de la U.N.A.M., por las Dras. -
Yankelevich y Savin y por el equipo de ayudantes seleccio-
nado.

Respecto a los elementos del modelo de aprendizaje sg
leccionados para trabajar con la asignatura,.éstos fueron
toﬁados de fNotas sobre una teoria de la instruccifén de Je
rohe‘S. Bruner". BEsta teoria se basa en eliinterés de Bru
- mer por desarrollar una propucsta didictica a la luz de 1a
Teoria de Piaget. Bruner comenta que Piaget "'Se interesa
profundameﬂte en la naturaleza del conocimiento y poco en
los procesos que hacen posible el desarrollo de ésteﬁ, es
decir,“Wo da una explicacién o descripcién psicolégica de
ios ﬁroéesos»del desarrdllb del conocimientoﬁ. (Dominguez,
1984).

Bruner se preocupa por inducir al estudiante a una -
‘participacién activa en el proceso de aprendizaje por lo -
que le da suma importancia dl aprendizaje por descubrimien-

to, ya que el educando dedica su interés principalemente a



la solucién de problema y esto esté'en funcién de qﬁe dicha
solucién represente un desaffo a su inteligencia. (Doémfn--
' guez, 1984).
T Con todo esto, Bruner persigue como finalidad que el
aprendizaje anterior haga ﬁés ficil el aprendizaje ulte---
rior, proporcionando un cuadro general que relacione los -
conocimientos adquiridos en el primero con los del segundo,
para qﬁe haya una transferencia del aprendizaje. (Bruner,
1972 a)
Para Bruner 1la instruccién es una forma de contribuir

al desarrollo del conocimiento y una teoria de la instruc-

cién es una teorfia sobre el modo en que el desarrollo y -
crecimiento del conocimiento pueden favorecerse por diferen

tes medios. ''La teorfa de la instruccién es prescriptiva,

en-el sentido de que expone reglas respecto al modo mfs ' -

"eficaz de-lograr conocimientos o destrezds. Brinda una me

dida para hacerla critica o evaluar cualquier modo particu

lar de ensefianza o de aprendizaje'. "Una teorfa de la ins-

truccién es normativa, pues formula criterios y condicio--
nes para satisfacerlos"”.
"La teorfa de la instruccién se ocupa de la forma en

que lo que uno desea ensefiar, pueda ser mejor aprendido, -

" .de mejorar més que de describir el aprendizaje". (Bruner,

1972.b) .

De acuerdo con Bruner, una teoria de la instruccibén -




tiene cuatro daracteristicas principales: la primera, eépg
cifica las experiencias que influyén en el individuo, del
‘modo més efectivo para predisponerlo a aprender, bien sea
el aprendizaje en general o uno de tipo particular. Dentro
de estas experiencias, deben considerarse los factores cul
turales, motivadores y personales que influyen en el deseo
de aprender y de solucionar problemas, tales como la rela
cién maestro-alumno (relacién autoridad, relacidén entre el
que instruye y el que es instruido) y la destreza social -
del alumno para participar en el prbceso educativo, ya Que
el proceso instructivo es esencialmente social.

Debido a que el aprendizaje y la solucién de problemaé
‘éepénden de la eiploracién o sendero de_éltornati&as,_la -
instruccién debe facilitar y regulaf ésté exploracién dél
eétudiante.

ExiSten tres aspectoé de la exploracibén de alternati
vas que influyen en la predisposicién a aprender: Activa-
cidn, mantenimiento y direccibn. La activaci@n es la «cu-
-riosidad que se encarga de despertar un afén exploratorie
vy un deseo de aprender; el mantenimiento se presenta cuan
do una.vez activada la exploracién, es nécesarib'que los -
beneficios de explorar alternativas sean ;uperiores a 1los
ﬁeligros que entrafa, es decir el interés en la materia o
conocimiento que ha de aprenderse es el mejor est@mulo pé

ra el aprendizaje, y las ventajas que ésto represeﬁta—favg.



receri que se¢ mantenga el interés de seguir aprendiendo; -
esta etapa se 1ogra'con la ayuda del profesor. Por Gltimo,
la direccién consiste en conocer la finalidad que se pre-
tende lograr con la ensefianza, asi como las alternativas -
para llegar a &sta. (Bruner, 1972 b).

La segunda caracteristica de 1la teor@a de la instruc-
cién especifica las formas en que se estructura un conjunto
de conocimientos para que pueda ser comprendido por el alum
no del modo mids répido.

La estructura de cualquier rama del conocimiento puede
caracterizarse de tres maneras, el modo de representacién
en que se expone, su economia Yy su fﬁerza efectiva. El modo
de représentacibn significa que cualquier rama del saber -
Pue@é representarse en tres formas: mediante un conjunto -
deAaccioﬁeS'(fepreéentacién prescriptiva), es decir, un co
nocmdamo_pmﬂe'representarse mediante una serie de accio--

nes, para alcanzar cierto resultado, ejemplo de ello son -

‘las réspuestas motoras. Un modo de representacién puede -
‘ser icédnico cuando es mediante una serie de imdgenes sinte

tizadoras, sumarias, grificas, etc., es decir, por medio -

de. los principios de organizacién visual y de les otros ‘sen
tidos se puede adquirir un conocimiento al emplear ilustra-
ciones, modelos, diagramas, etc. Por fltimo un modo de re-

presentacién también puede ser simbdlico y consiste en el

uso de proposiciones simbdlicas como las férmulas y teore-
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mas.

Las acciones, los dibujos Yy 165 simbeolos tienen diver
sa dificultad y utilidad segﬁn la distinta edad, los diver
sos antecedentes y estilos. La capacidad de representacifn
también puede definirse como la posibilidad en manos del -
aprendiz, para relacionar materias que parecen muy aleja-
das. (Bruner, 1972 a y b)

La economia se refiere a la cantidad de informacién -
que de manera organizada y resumida hay que aprender para
lograf la comprensién de un contenido. Es decir, cuanto ma
yor sea el nfmero de datos de informacifn para comprender
algo o enfrentarse a un problema, cuanto més sucesives -

- sean los pasos que. se den en la asimilacién, menor seré la
economfa. 7 |
 La economia varfa con el modo de representacién. Una
"forma de acrecentar la economia es mediante el uso de dia
gramas y también en este modo de represcnfacién existen di
versos grados de economia.

‘La fuerza efectiva se refiere a la facultad efectiva
de comprensi@n de un estudiante en particular, es lo que- -
el prdfesor busca generar mediante una serie de razdnamieg
‘tos aprendidos por los alumnos. (Bruner 1972 b). .

La tercera caracterfstica de la teoria de la instruc-
cién de Bruner, especifica el orden més efectivo de presen

tar los materiales que han de ser aprendidos, es decir, el



orden de sucesifn y su utilizacién. La instruccién consis-

te en llevar al que aprende a través de una serie de expo

siciones y nuevos planteamientos de un problema o de un

cuerpo de conocimientos que estimulan su capacidad para

captar, transformar y transferir 10 que aprende; dicho 'de

otra forma, el orden de sucesién enqe el estudiante en---

cuentra los distintos materiales de una rama del saber, es

té en relacién con la dificultad que tendr§ para deminarla.

Hay varios 6rdenes de sucesién y el éptimo en un caso

particular dependeré de una variedad de factores que inclg

yen el aprendizaje anterior, la etapa de desarrollo, el ca

ricter del material y las diferencias individuales como 14~

pidez de aprendizaje,‘resistencia al olvido, capacidad. . de
‘transferir lo aptendido a nuevas situaciones, forma de Te-
- presentacién en que se expresari lo aprendido, economia -
en lo que se ha aprendido seg@n el esfuerzo cognoscitivo,
péder efectivo de lo aprendido para engendrar nuevas hipé—
tesis y combinaciones. (Bruner 1972 b)

. Por ﬁltimo la cuarta caracteristica de la teoria de -
ia instruccién debe éspecificar la naturaleza y. ritmo de -
castigos y recompensas en el proceso del aprendizaje y 1la
ensefianza.

A medida que el aprehdizaje avanza, hay un momento en

L ) que es preferible abandonar las recompensas extrinsecas, -

como los elogios del maestro, en pro-de otras de carécter
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intrinseco, inherentes al hecho de solucionar un problema
dificil por sf mismo. Existe también un punto en que 1la
recompensa - inmediata por lo que se ha realizado debe ser
substituida por una recompensa diferida.

Ya que la instruccién y sus medios 11egar§n a su fin
tarde o temprano, el estudiante tendré que desarrollar por
si mismo técnicas de tipo correctivas.

Debido a que el objetivo de 1la instruccién como esta
do provisional, es hacer que el que aprende o soluciona -
problemas llegue a ser autosuficiente, hay que tener cuida
do con cuaiquicr correctivo que pudiese provocar que el es
tudiante dependa permanentemente de la correccién del tu-
tor fa querla instruccién entohces, produciré'una forma de
dominio que depender4 de ia perpetua presencia de un ‘maes
tro. (Bruner, 1972 b)

La finalidad de este trabajoc fue describir el .compor-
tamiento académico de un grupo de Biologfa experimental al
aplicar eﬁ el proceso ensefianza aprendizaje los elementos
de Activacién, Mantenimiento, Direccién, Modo de represen-
tacién, Economia y Fuerza efectiva del modelo de Jerome S.

~Bruner. Esto constituye un intento por encontrar el modo
més eficaz de lograr cambios de conducta en una materia -
que sirve como herramienta introductoria al campo de la in
vestigacifén en la formaciln de futuros biblogos., Como se

mencioné con anterioridad, es necesario que el estudiante -
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conozca y ponga en prictica por lo menos una parte de su -
desempefio en forma pro£351ona1 en el 4rea de la investiga
c16n c1entif1ca.

Es una descripcién del comportamiento académico de un
grupo de Biologia General I en el semestre 1985-2, enten~
diéndose por comportamiento académico de los alumnos que -
éstos se expresen con claridad en términos del proyecto de
investigacién b4 del reporte de investigaci@n, aclaren dudas
y pidan més ejemplos, den explicaciones coherentes, reafir
men. conceptos, soliciten al maestro o investiguen por su -
cuenta més informacién.

Los objetivos de &sta tesis fueron;
_Obsefvar el desempefio académico y describirjla distri
bucién de calificaciones en la etaﬁa dé activacién, -
en la presentac16n del Proyecto de Invest1gac16n, en
los alumnos de un grupo de Blologia General I
Describir el modo de representacién y 1a Econom@a, -
as{ como la distribucidn de calificaciones logradas -
por los alumnos en la presentacién de seminarios,
Obseanr el logro en direccibén, obtenido por los alum
nos en ejercicios de medidas de tendencia central» _
4.- Observar el de'sempefio académico y la distribucién de
‘ calificaciones los alumnos durante el desarrollo de -
1a§ diferentes etapas de-elaboraci@n del trabajo §e~‘

"mestral.
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METODOLOGIA

Este estudio se realizd en el grupc 2060 de Biologfa
General I, de 1a Facultad de Ciencias de la U.N.A.M. duran
te el segundo semestre de 1985. Este grupo estuvo integra
dd por 29 alumnos, los cuales fueron inéluidos en el pre--
-.sente trabajo.

Se investigaron caracteristicas personales de los - -
alumnos por medio de 1la aplicacién de una encuesta indivi-
dual, ﬁnicamente para poder dar algunas generalidades. del
grupo con el que se trabajé,lfalcs como edad, estado civil
escuela de procedencia, semestre que cursaban y cuéles ma
’térias del 4rea de Biologfia habfan cursado en el bachille-
rato. '

"Los datos anteriores, s§lo se utilizaron para la par
 te’de eéstadigrafia, péro no para la aplicacibn de los ele
mentos seleccionados del modelo de Bruner. .

La parte académica estuvo a cargo de tres profesoras,
una. de ellas la titular del grupo, cuenta con muachos semes
tres de antigtiedad en la materia, la maestra ayudante tie
ne fambién varios scmestres de dar la ﬁateria y la tercera
maestra, pasante de Biologia, fungib como auxiliér de am--
baS. .

Las tres maestras efectuaron la explo:acién e instru-
mentacibén de los aspectos que se enlistan mésradelénte y -

que forman parte del programa para el curso de Biologia Ge
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neral I.

Es importante definir los siguientes conceptos de - -
acuerdo con los criterios de la Didictica critica, a fin -
de entender el significado de Contenido temdtico y vehicu-
lo empleado, términos que se emplearan a lo largo de la me
todologfa. EIl contenido temdtico se refiere al aspecto b4
sico que se explica y asimila en un curso, mientras que el
vehiculo empleado serd el medio de la ensefianza a través -
del cual se logra comunicar un contenido al grupo, por ejem
plo: revistas, articules, periodicos murales, pizarrén, rom
pecabezas, modelos, dramatizaciones, ect.(Pansza, et al. -
1986 b). En los cuadros siguientes, del 1 al 6, se resumen

los contenidos temiticos y los vehficulos empleados.

CUADRO 1

CONTENIDO TEMATICO VEHICULO EMPLEADO

Proyecto de investigacibn

= Marco.de referencia: - Exposicién oral del tema,

periodico mural.
a) Investigacién docu- '

mental. \ - Consulta de bibliografia:
) libros, revistas, articulos
b} Modelo de citas bi- indices. '
bliogridficas. )

- Reporte de citas bibliogré-
ficas. '

- Rompecabezas de citas bi---
bliogréficas. .
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CUADRO 2

CONTENIDO TEMATICO VEHICULO EMPLEADO

Proyecto de investigacidn:

a) Objetivos - Bxposicibn oral de cada tema
0 i1nciso’
b) Problema - Documento sobre alteracidn -

. . ’ del ciclo fotoperiédico én -
c) Hipbtesis floracidén del frijol variedag
. . "Flor de mayo". (Citado en L

d)} Factor de estudio pez, en prensa). -
e) Variable de respuesta - Documento sobre ecologia vege

. tal en selva tropical. (Cita-
£) Niveles de tratamiento do en Lépez, en prensa).
R s - Documento sobre método experi
g) Unidad experimental mental y docencia. (citado en
h) Variables constantes Lépez, en prensa).

- Técnica grupal: mesa redonda.
(Chehaybar, Kuri. 1983).

CUADRO 3

CONTENIDO TEMATICO VEHICULO EMPLEADO

Proyecto de investigacién:

Lo Evaluacién de resultados:

a). Bstadfstica descrip- |- Exposicién oral de cada tema.
tiva.’ ’ )
: : - Irvestigacién documental.
b) Estadistica inferen ’
: cial.’ - Ejercicios escritos, tareas
a casa.
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CUADRO 4
CONTENIDO TEMATICO VEHICULO EMPLEADO
" Reporte de investigacién:
- Presentacibn de resulta
dos: '
a) Tablas, grédficas, - Lectura de los textos: Daniels,
histogramas. 1977 y Spiegel, 1976.
b) Diagrama Tallo-hoja. |- Conferencia. Documento "E1 -
- Diagrama Tallo-hoja'" (Curts,
1985).
CUADRO 5
CONTENIDO TEMATICO VEHICULO EMPLEADO
:Réporté de investigacién}
- Andlisis de un trabajo
de "investigacién.
a) Generalidades ' - Documento sobre contaminacién
: de bacterias en un cultivo -de
b) Aspectos imprecisos Spirulina. Del curso de Biol.
) del trabajo. Gral. L.
<) Concordaﬁcia o dis- - Técnicas grﬁpales: Mesa-redon
_Crepancia con resul da y lluvia de ideas. (Chehay
S tados de otras inves bar y Xuri, 1983).
- : tigaciones, . ’
d) Interpretacidén de re
sultados. ’
e) Alternativas
:fi Gl £) Sugerencias
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CUADRO 6
CONTENIDO TEMATICO VEHICULO EMPLEADO
- Temas de Seminarios:
a) Induccién—Deduccién - Documento: La 18gica inducti-

va y deductiva. (Baker, 1970)
~ Representacién dramética.
- Peribédico mural.

b) Anilisis por niveles - Documento: Los procesos de in

de organizacién. vestigacibén: Andlisis por nI

B veles de érganizacién y selec

cién de los hechos, (Simard,™
c) Anélisis por selec-- 1961).

o .¢idn de los hechos.

: : - Rompecabezas.

- Técnicas grupales: Mesa redon
dd, 1lluvia de ideas. (Chehay™
bar 'y Kuri, 1983).

d) Protocolo.de una o " - Lectura: Protocolo de una o -
. varias cohortes. . varias cohortes. (Méndez, - -
ST , 1984). '

- Ejercicio-encuesta sobre el -
nopal en la dieta del mexica-
no.

‘Respecto al Sistema de acreditacibén empleado, "se - en
tiende por acreditacién el sistema de puntaje ideado por -
el equipo docente para expresar que Se logré asimiiar un - -
contenido temitico". (Panza, et al 1986 a). .

En la revisién del desarrollo de las diferentes etapas

del Trabajo semestral que realizaron seis equipos, el sistema
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.de acreditacién empleado fue por medio de puntos. Dichos -

puntajes, fueron diferentes para cada etapa y aspecto tra-

bajado.

CUADRO 7

Primera - Revisidén del  Trabajo Semestral
ASPECTO VALOR EN PUNTOS

Protocolo de investigacibn:

a) Marco de referencia 3 puntos
b) Disefio de investigacién 3 puntos
c) Plan de evaluacién 2 puntos
d) Bibliografia . 2 puntos

T O TA'L ; 10 puntos

" El1 criterio empleado para dg§ignar los puntajes en la
primera revisién del Trabéjo semestral fue el sigﬁiente;qg
mo se observa en el cuadro 75 Al marco de referencia se -

“le asigné tres puntos, porque Tepresenta la economia de la
informacibén en términos de Bruner, que Se toma como punto
de partiaa para el inicio de una ivestigacién. Por otra -
ﬁarte, Si bien el disefio de investigacifn incluye el plan
de evaluacifn, al primero, se le dié un valor de tres pﬁg'

tos por representar una metodologia "a priori' de la inves
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tigacién, mientras que al plan de evaluacién se le dié dos
puntos porque sélo iban a mencionarse las posibles formas
de manejo, interpretacién y ordenamiento de los resultados,,
sin que los alumnos contaran todavia con las bases de pen
samiento reflexivo. Ambas partes representan un modo de re
presentacién creativo y original para alcanzar un conoci--
miento. A la bibliografia, se 1le dié dos puntos, porque re
presenta un conocimiento sencillo de adquirir, pero que ma
nifiesta, las etapas de economia y fuerza efectiva, en 1la
forma de estructurarlo.

El cumplimiento de todos los puntos, se interpreté‘cg
mo la presencia de la etapa de activacién en el desarrollo
de una investigacién Yy se consider§ que para que un alumno

.manifestara activacién en esta parte del‘frabajo semestral,
debia reunir como minimo ocho del total de diez puntos, -
_pues esto _se interpretaba cbmo que el alumno habia cumpli-
‘dé con los ;uétré aspectos a considerar sin qué faltaée -
ninguno de ellos. La pfesencia de activacién en la mayor
pérte del grupo es 1lo que indicard si habfan sido o no ade
cuados el modo de representacién y economia empleados por'
las pfofesoras en el desarrollo del tema: Proyectoc de In-
vestigacién. As{ mismo, la direccifén se presentard al ma
nifestarse la etapa de activacién.

Para la segunda y tercera revisifén del Trabajo semes-

tral, como lo muestra el cuadro 8, se asighé nuevamente -
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‘tres puntos a los Antecedentes, porque seguia representan-
do la parte de economia del trabajo y la base para iniciar
la investigacién. Al disefio de investigacibn se le dié -
dos puntos, porque en esta parte se pidié a los alumnos -
que determinaran el factor de estudio, variable de respues
ta, unidad experimental, niveles de tratamiento e hipéte~-
sis, a fin de detectar si se habia logrado la direccién de
lo visto en clase. Al Material y método se le dié ﬁnica--
mente dos puntos, debido a que representaba una parte de -
economfa, pero no requerfa mids que de la descripcién clara
de los pasos seguidos para la realizacién de la investiga-

cién.

CUADRO -~ 8

Segunda y Tercera Revisiones: Trabajo Semestral
: ' ASPECTO ’ ' h VALOR EN PUNTOS

Trabajo de Investigacibn:

a) Antecedentes 3 puntos

b) Disefic de Investigacibm 2 puntos

- c) Material y Métodos Z puntos
V'd) Resultados 2 puntos

e) Bibliografia 1 punto

T OTAL: 10 puntos

A los resultados se les otorgd dos puntos de valor, -




22

porque se consideraba que no todos los equipos contarian -
con los resultados completos, ya que algunas investigacio-
nes réquirieron de mis tiempo para su obtencién. Por dlti
mo, a la Bibliografia se le asigné un punto debido a que -.
s§10 tenfan que hacerse las correcciones sefialadas en la -
priméra revisién y por lo tanto la economia ya estaba dada,
asi como la etapa de direccién. k

Si la calificacifn de los trabajos se iba incrementan
do.en las revisiones sucesivas, en términos de Bruner se -
,podria interpretar, como la presencia en los alumnos de 1a
etapa de mantenimiento, considerando lo que ya se dijo an-

teriormente respecto a la forma de acreditacién.

CUADRO -9
Cuarta Revisibn: Entrega del reporte final
ASPECTO VALOR EN PUNTOS

Reporte final del trabajo
semestral: :
a) Marco de referencia 2 puntos
b) Material y Métodos 2 puntos
c) Resultados Z puntos
d) Discusién vy conclusiones 3 puntos
e) Bibliografia 1 punto

TOTAL : 10 puntos

Para la acreditacién del reporte final, como se obée;r
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va en el cuadro 9, se asigné al Marco de referencia dos -
puntos, ﬁorqﬁe la etapa de econom@a ya se debia ﬁaber mani
festédb Yy estaria completa con las tres revisiones anterio
res; el Material y método, por las mismas razones que ya -
se mencionaron en las revisiones anteriores, se mantuvo -
con un valor de dos puntos; les Resultados va completos in
tegraban el modo de representacibén de la investigacibn'y -
tenign un valor de dos puntos, mientras que el mayor punta
je se le di§ a la parte de Discusién y conclusiones puesto
que representaba la parte de fuerza efectiva de la materia,
es decir, que los alumnos lograran la transferencia de sus
conocimientos, de la parte tebrica a la prictica y la inte
gracién. = Por ﬁltimo 1la Bibliograf@a por las razones tam--
bién ya mencibnadas'anteriormente conservé s@lo un punto.,
Al igual que en las revisiones anteriores, un m@nimo
de ocho puntos del total de diez, indicaba que se habia al
“canzado la etapa de direcci§n, es decir, que los alumnos -
. hubieran logrado introducirse a la metodologia que se si--
gue en la realizacibén de una ivestigacifn, tanto en su for
mi éxpérimental como en el rTeporte escrito de sus resulta-
dos.
En la parte de éstadigrafia, los aspectos considerados

para su acreditacién fueron los siguientes como se muestra

en el cuadro 10:
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CUADRO 10

EJERCICIO DE ESTADIGRAFIA
ASPECTO - VALOR DE PUNTOS

Ejercicio de estadigrafia:

a) Medidas de tendencia central:

- Ordenacién de datos 1 punto

- Elaboracién de tablas de 2 puntos
frecuencias

- Célculo de media, moda y 3 puntos
médiana en datos agrupa- :
dos.

- Histograma de frecuencias Z puntos

con localizacién de la me
.. dia, moda y mediana.

- Tipo de poblacién depen-- 2 puntos
- .-diendo de hacia donde -se - - - )
.carga la curva. de distri-
bucibn.

TOTAL : 10 puntos

El ejercicio de estadigrafia s§10 fue utilizado- . para

que los alumnos reafirmaran conceptos sobre dicho tema y -

por lo tanto no se relacioné con el tema de trabajo semes-
tral directamente, sino como ejercicio de prictica, a fin
de que los alumnos pudiesen manejar mids flcilmente la esta

digraffa como herramienta auxiliar a la hora de reportar y

analizar los resultados de su investigacién y siempre y -
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‘cuando 1o consideraran necesario.
Todo el ejercicio represent§ la etapa de economié y -
fuerza efectiva en los alumnos como resultado del modo de
representacién Yy economia cmpleados por las profeso;as du
rante la clase ieérica; de ello se deriva entonces, que el
mayor puntaje se haya dado al célcuio de la media, moda vy
mediana, mientras que a la elaboracién de tablas, histogra
mas e identificacién del tipo de peblacidn sélo se le dib
un valor de dos puntos a cada aspecto, por ser la parte

complementaria y de interpretacién de acuerdo a 1los valores

obtenidos para la media, moda y mediana. A la ordenacién
de datos, se le asigné un punto de la calificacién.

Los alumnos que obtuvieran un_minimo de ocho puntos -
en el ejercicio escrito de Estadigrafia, serfan aquellos -

con los que se hubiera alcanzado una direccidén el tema y -

por lo tanto eso nos indica que .el modo de representaciém

y economia empleados por las profesoras en la explicacién

“tebrica habian sido adeucados. Caso contrario serfia si en

la mayor parte del grupo las calificaciones obtenidas fue-

Tan manores de ocho puntos. Para la explicacién tefrica -

‘de este tema se partié de que los alumnos ya trafan los -

conceptos desde el bachillerato.

Por Gltimo en la parte que corresponde a la ponencia

de seminarios, ya se menciond los temas que se incluyeron,

por lo que se indicard dnicamente el sistema de acredita--
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cibn para los alumnos expositores, como se presenta en el

cuadro 11:

CUADRC 11

ASPECTOS VALOR EN PUNTOS
Seminario:
a) Organizacibn por equipo 1a 10 puntoé
b) Material didictico por equipo 1 a 10 puntos

c) Capacidad de comunicacibén, ma
nejo de conceptos y claridad -
al exponer. 1 a 10 puntos

d) Técnica para retroalimentacibn

y rectificacién del tema por -
equipo. o , 1l a 10 puntos

TOTAL : 4 a 40 puntos

Todos los aspectos considerados para la acreditacién
de los alumnos eh la exposicién de seminario, tuvieron el
‘ mismo puntaje, por considerarse cada uno de ellos indispen
sable én el desarrollo del trabajo por equipo. Se dié un
valor minimo de 1 punto, el trabajo de los equipos estuvo
asesorado de cerca por las profesoras, a f£fin de que todos
los integrantes participaran en cada aspécto.

BEn la presentacién de seminarios el modo de representa
cién 'y la economfa utilizades por los equipos expositores,
serian los adecuados, si en el resto del grupo al aplicar;

se las técnicas grupales disefiadas por el equipo expositor,
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de retroalimentaéién y rectificacién de conceptos. Por otra
parte, para calificar al equipo expositor, los aspectos -
mencionados en el cuadro anterior fueron observados indivi
dualmente por las tres maestras encargadas del grupo y des
pués se conjuntaron los resultados; se sumé el total de -
puﬁios y se dividié entre éuatro. Si la calificacién era
de 8 a 10 puntos, se consideraba que el modo de representa
cién y la economia empleados en el seminario habfan sido -
adecuados.

Respecto al sistema de evaluacibn, de acuerdo con 1la
didictica cf;tica, éste se define como el sistema que abor
da teéricamente el problema a investigar, determinando a -
.su. vez las estrategiaé de recopilacién e interpretacién de
la iﬁformacién‘més significativa en los distintos'niveles
o.etapas en que se va a desarrollar, provocando que todos
los ihvolucrados tengan una intera;cién que,los_convierta
alternativamente en sujetos y objetos del proceso de eva--
luacibén. (Pansza, et al, 1986 D).

El desarrollo del trabajo semestral se plante§ por- -
etépas, debido a que se esperaba alcanzar las siguientes -
obejtivos en cada una de ellas, como se muestra en los cugb
dros 12, 13 y 14 que a continuacién se presentan

Es necesario aclarar que después de cada revisién --

hecha al trabajo semestral, &ste se entregé a cada equipo
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con las correcciones pertinentes.

CUADRO 12

EVALUACION INICIAL (Primera revisién)

Se esperaba que los alumnos:
- Compreéndiera lo que es un proyecto de investigacién y su
_ importancia.

- Consultaran y reportaran los diferentes tipos de biblio-
-grafia para un trabajo de investigacién.

- Sé'plantearan un problema de investigacidén en un tema se
leccionado por ellos y bajo la supervisién de un asesor.

-“Identificaran el tipo de variables numéricas que .se mane
jan en un proyecto de investigacidén.

- Elaboraran un marco de referencla de acuerdo a la inves-

- tigacidn a rwealizar.

CUADRO 13

EVALUACION DE PROCESO 2a y 3a revisiones

Se esperaba que los alumnos:

- Establecieran un marco de referencia y una metodologia
de su investigacién seleccionada.

- Comprendieran la importancia de ordenar sus resultados y
saberlos presentar lo més objetivamente por medio de ta
‘blas, diagramas, gréficas, etc., es decir que usaran 1la -
'estadistlca como herramienta en la organlzac16n e inter-
‘pretac16n de éstos.
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CUADRO 14

EVALUACION FINAL: .4a revisién, entrega del reporte

Se espefaba que los alumnos al entregar el réporte final
de su trabajo de investigacién:

- Redactaran el reporte de un trabajo de investigacién y
reconocieran la importancia de la materia como .un cur
so introductorio a la investigacifén en Biologia.

- Interpretaran los resultados y resumieran conclusiones.

Por otra parte, en el ejercicio de estadigrafia se es-
. peraba obtener los siguientes logres, seilalados en el cua-

dro 15:

CUADRO 15

EVALUACION DEL EJERCICIO DE ESTADIGRAFIA

Se espera que los alumnos:

- Adquirieran destreza en el manejo de la estadigraffia
como -instrumento en la ordenacién e interpretacién -
de resultados.

En la presentacidén de seminarios por equipo, los alum
nos seleccionaron el tema a explicar como ya se mencionf y
las metas esperadas fueron las siguientes, como se muestra

en el cuadro 16:
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CUADRO 16

EVALUACION DE SEMINARIOS

Se esperaba que los alumnos aprendieran:

- A integrarse por eﬁuipo.

- A organizar un trabajo¢ por equipo.

A tener un pensamiento créativo, tanto en la elabora-

cién de nlaterial diddctico (Modo de representacién),

como en la planeacién de técnicas para la retroalimen

tacibn y rectificacibén del tema del seminario.

- A manejar 1la Economia en cuanto a la cantidad de infor
‘maciéﬁ en. la exposicién del tema, sin que falten con--
ceptos bésicos para el entendimiento de éste.

- A hablar en pfiblico y comunicar sus conocimientos.

Para la aplicacién de los elementos seleccionados del
" modelo de ensefianza-aprendizaje de Jerome S, Bruner es in-

/dispensable, una integracién docente-alumno, de ahi que -

“1los logros esperados c¢n los profesores en cada aspecto eva

luado, fueren los siguientes, como se observa en los cua--

dros 17, 18 y 19.
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CUADRO 17

DESARROLLO DEL TRABAJO SEMESTRAL

ngros esperados en las profesoras:

Que el modo de representacién y economia empleados du
rante la explicacién de Marco de referencia, Disefio -
‘experimental, representacién de: Resultados y las in--
terpretaciones de éstos, fuesen adecuados para asi lo

grar una fuerza efectiva en los alumnos.

Despertar y alcanzar las etapas de activacién, mante-

nimiento y direccién en los alumnos.

CUADRO 18

"ESTADIGRAFTIA

 Q§efe1'm0do de representacién. y economfa utilizado por
1as'profesdfa5, permitiera obtener una direccién'en -
losrélumnos al aprender a calcular e interpretar las - -
medidas de tendencia central y dispersiéﬁ en la inter
Vpretacién de resultados.

Que las maestras indujeran las etapas de activacién, -
mantenimiento y direccién en los alumnos, por medio de

ejercicios de estadigrafia.
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CUADRO 19

SEMINARTIOS

- Que ‘las maestras hicieran comprender a los alumnos ex
positores, la importancia de planear con anticipacidn
un seminario por equipo y usar técnicas grupales en -

la retroalimentacién y rectificacién de conceptos.

~ Que las maestras promovieran la formacién y manifesta
cién de un pensamiento creativo en los alumnos para -
e emplear el mejor modo de representacibn. y economia en

R ) la exposicibén de seminarios.
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RESULTADOS

De 1a encuesta realizada a los aluﬁnos, se hicieron -
" las siguientes genéralizaciones respecto a las caracterfsti
cas del grupo 2060 de Biologia General I de la Facultad de
- Ciencias de‘lﬁ U.N.A.M., con el cual se trabajid. Lavedad -
de los alumnos fluctué entre los 18 y 26 afios como promedio
‘todos eran solteros y habian cursado materias del érea de -
Biologia durante el Bachillerato tales como: Biologia IV, -
Biologia v, Biolog@a I, II y I1I, Método experimental, Te-
mas selectos de Biologia, Temas selectos de Quimica, Técni-
”cas_de laboratorio y Ecologia. El 60.6% procedian de la Es
cuela Nacional Preparatoria, el 36.3% del Colegio de Cien-
cias_y Humanidades y Sélo el 3.1% del Colegio de Bachille-
L Tes. : ,

/,]Para evaluar a los alumnos ya se enlisté en la Metodo-
_1ogia los aspectos que esperaba iograr o alcanzar en los -
 a1ﬁmhos, por lo tanto, en fesultados, ésto se manejaré como
lpgros obtenidos y obstﬁculos detectados para alcanzar lo -
ya sefialado en el sistema de evaluacién.

E E1l primet objetivo de éste trabajo se refiere a si = se
pfesenté 0 no activaci§n en los alumnos en la presentacién
del Prdtocolo de Proyecto de investigacién. Como ﬁuede, ob
sefvarse en la gréfica 1, la activacién en la primera etapa
del curso, sélo se presenté en el 31% de los alumnos (9 - -

alumnos), ya que el resto del grupo ne supo escribir el Marxr
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co de referencia, ni el Disefio de investigacién. En ésta
etapa se observé en los alumnos dificultades para identifj
car el factor de estudio y plantcar el problema. Se obsez
van pér tanto dos modas en la distribucién de calificacio-
"nes que fueron cinco y siecte.

En el cuadro 20 que se presenta a continuacibn, se -
muestran los logros obtenidos y 1los obstdculos detectados

para alcanzar el primer objetivo de éste trabajo.

CUADRO 20

PROTOCOLO DE. INVESTIGACION: Etapa de activacibn

"Logros obtenidos (alumnos) Obstdculos detectados {alumnos)

-:AprendieTon a consultar - No supieron integrar un Mar-

vy referir bibliografia. ' co de referencia con proble-

] . ma y objetivos.
- Aprendieron a identifi-

car el tipo de variables - En el Disefio de investiga-
numéricas. cién no identificaron el -
factor de estudio, ni la

variable de respuesta.

E1 segundo objetivo de csta tesis fue describir el Mo-
do de representacién y. la economia logrados por los alumncs
en la ponencia de seminarios, Como puede observarse en la

grdfica 2, el 100% de los alumnos utilizé un modo de repre-
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sentacién adecuado y sobretodo, original, para la ilustra--

cién de su tema y en la parte de dinémica grupal como técni

ca de retroalimentacién y reafirmacién de conceptos. En el

cuadro 21, se sefialan los logros obtenidos y los obsticulos

detectados.

CUADRO 21

Modo de representacién en los Seminarios

Logros obtenidos (alumnos)

Obstdculos detectados (alumnos)

- Se organizaron por-
equipo.

- Emplearon un modo de
‘representacidén original
" Por ejemplo: en el tema

Induccién-Deduccidn, em
plearon como material- -
diddctico rompecabezas
de moléculas de DNA .y -
RNA,.en Andlisis por ni
veles de organizacién,
-una obra de teatro para
explicar las partes de
una planta y su funcién,
juegos de dominé, aje--
drez y aviones armables,
en manejo por seleccifn
de los hechos rompecabe
zas y por .filtimo en Pro
tocolo de una o varias
cohortes, un estudio del
nopal en la alimentacién
del mexicano, donde la -
muestra fue el grupo - -
2060 de Biologia Gencral
I. ’

- Titubeos al hablar en plbli-
co.

- Confusién en la organizacién
de los equipos de trabajo, -
durante las actividades de. -
retroalimentacién y rectifi-
cacibén de conceptos.

- Falta de trabéjo de alghnos
individuos de cada equipo.

En la parte de economia (cantidad de informaéién y or -
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den en que se presenté) se observa, como lo muestra la gré-
fica 3, que el grupo presenté economia.

El cuadro 22 que a continuacién se presenta muestra -
los logros obtenidos en cuanto a la etapa de economia en la

presentacién de seminarios.

CUADRO 22

Economia en 10s. Seminarios
Logros obtenidos (alumnos)| Obstdculos detectados (alumnos)

- La mayoria de los inte- - Problemas de claridad y titu
“grantes de los equipos beos al hablar, nerviosismo.
aprendleron a hablar en
publlco. - Problemas de 1ntegrac16n en

. A dos .equipos.

- Comunicaron sus conocil-
mientos con un lenguaje
claro y sencillo.

= Utilizaron sblo la infor
macién necesaria en la -
explicacién de su tema.

- Apréﬁdieron a respetar -~
el tiempo dispuesto para
la exposicién.

El tercer objetivo fue observar el logro eﬁ cuanto a -
direccién en los ejercicios de medidas de tendencia central.
Como se observa en la grédfica 4, la distribucién de califi-
caciones va de cinco hasta diez, siendo la moda siete, de -
éstos resultados se observa que s6lo el 45% del grupo logrd

calcular correctamente la media, mediana y moda, ordenar -
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los datos, elaborar sus tablas y el poligono de frecuencias.

Los logros y obstédculos detectados se sefialan en. el cuadro
23. '

CUADRO 23

Direccibn en ejercicios de Medidas de tendencia central
Logros .obtenidos (alumnos)

Obstéculos detectados (alumnos)

- Entendieron el uso de
la estadigrafia como
herramienta en el ma -
nejo e interpretacién
de datos de un trabajo
de investigacién.

- Informacibn insuficiente.
Errores al ordenar datos.

- Falta de interés en el tema.

Por ﬁltimo el cuarto objetivo fue observar el desempe-
fio académico de acuerdo a 1la distribucién de calificaciones
en él desarrollo de las diferentes etapas de elaboracibén -
- del trabajo semestral.'En la segunda rcvisién-coﬁo se mues-
. tra en la gréfica 5, 'se observa un incremento en las califi
_Cacibnes; en esta etapa el 58.6% del grupo ya integré co--
vrrectamente su Marco de referencia y escribié su Disefio de-
 inve$tigacién. Para la tercera revisidn, se observa en la .-
grdfica 6, la pre;ehcia de una etapa de mantenimiento en el
68.9%‘del grupo.

A continuacién en el cuadro 24 se sefialan los logros -
obtenidos y los obstﬁculés detectados duranﬁe las etaﬁas de

desarrollo del Trabajo semestral.

La cuarta revisibén del Trabajo semestral fue la conclu
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sién de éste y-per lo tanto la entrega del reporte final.

CUADRO 24

Etapa de mantenimiento: 2a y 3a revisién. Trabajo Sem.
- Logros obtenidos (alumnos). Obstéculos detectados (alumnos)

- Escribieron el Marco de - No todos tenian resultados -
referencia y la Metodo- completos, es decir, faltaban
logfa del trabajo de in algunas mediciones, observa-
vestigacidn. - ciones o bien algunos trata-

mientos no se habfan conclui
- Utilizaron tablas, gréd- do en algunos equipos.
ficas y diagramas paTa :
-presentar sus datos or
denadamente. -

Para esta revisién fueron considerados: Marco de refe-
rencia, Metodologia, Resultados, Diséusién, Conclusiones y
’Biblibgrafia. 'Coﬁévse aprecia en la gréfica 7y 5610 el -
48.2% derlos‘aiumnos alcanzaron ia etapa de diretcibn, es -
‘decir, intro&uqirse a la metodologfa que se sigue en una in
veétigacién, objetivo que se persigue con ia materia y de -
'imp;;tantia en la fofmacién de bibélogos.
’ En el cuadro 25, se mencionan los logros- obtenidos. y -
los obstéculos detectados para esta ﬁltima ctapa.
' " En 1la gréfica 8, se encuentran sintetizados los prome-
dios correspondientes a cada una de las etapas de desarro-
11o del Trabajo semestral con sus respectivas desviaciones
. standard; como se observa, las calificaciones fueron incre-

mentdndose con cada etapa, excepto en la dltima, donde el -
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promedio disminuyé de 7.9 a 7.3.

CUADRO © 25

Etapa de direccibn: 4a revisién (Reporte final)
- Logros obtenidos (alumnos) Obstéculos detectados (alumnos)

- Redactaron el reporte - Falta de comunicacién entre
de un trabajo de inves los integrantes de algunos
tigacién. equipos.

- Presentaron ordenada-- - Falta de comunicacién con -
mente 105 resultados vy las profesoras del grupo.

los interpretaron.
- Errores al elaborar la Dis-

.- 86lo tres equipos ela- cusién y Conclusiones. Fal-
béraron correctamente t6 integracifén de conocimien
la Discusién y Conclu tos. ’
siones.

- En dos equipos no funciona-
ron los asesores.

. Por otra parte, respecto a los logros obtenidos y obs

‘";téculos detectados en las profesoras. tenemos los aspectos

_que a continuacién se sefialan en los cuadros 26, 27 y 28.
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_CUADRO 26

Desarrollo del Trabajo Semestral
Logros observados (maestras) Obstéculos detectados (maest.)

- El modo de representacién | - Falté reafirmacién de concep
y la economfa empleados - tos y retroalimentacién en -
en la explicacién del Mar la parte de Discusién y Con

"co de referencia, Disefo clusiones. ’ -
experimental y Resultados

fueron suficientes para - | - Falta de comunicacién con -
que los alumnos pudieran los equipos. ’

redactarlos en su reporte
de la investigacibn reali
zada . :

-~ Se logré estimular y al--
canzar las etapas de acti
vacién, mantenimiento y -
dire¢cidn en los alumnos.

CUADRO 27

L ESTADIGRAFTA
. 'Logros obtenidos (maestras) .Obstéculos detectados (maest.)

~ En la explicacién del te - El1 tema no se didé integrado
ma se logrb que los alum a la Biologia experimental. -
nos entendieron la impor ‘
tancia de la estadigra-~- - El modo de representacién y
ffa como herramienta de la economia no se manejaron.
auxilio en una investiga ’

cibn. - No hubo reafirmacién de con
N ceptos, se partié de que -
eran conocimientés que.ya -
manejaban los alumnos..




41

CUADRO 28

SEMTI

NARTIOS

Logros observados (maestros)

Obstéculos detectados (maest.)

- Hicieron comprender a los
alumnos la importancia de
planear por equipo un se
minario, apoygndose en el
uso de técnicas grupales
para retroalimentar y rec
tificar conceptos.

- Promovieron la formacibn
Yy el uso de un pensamién-

to creativo, para el mejor

modo de representacidn y
economia en la exposicibén
de seminarios.

- Faltd tiempo para supervisar
e integrar a algunos equipos ’
de trabajo.
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DISCUSION Y CONCLUSIONES

El objetivo de ésta tesis fue aplicar los elementos -
de activacién, manteniniento, direccién, modo de reépresen-
tacién, economia vy fuerza efectiva del modo de Jeromes S.
Bruner en la enseflanza aprendizaje de un grupo de Biologia
experimental.

Bruner utiliza los elementos antes mencionados en un
intento por simplificar y exponer reglas del modo mis efi
caz de lograr conocimientos o destrezas en el proceso ense
fianza aprendizaje; para ello, indica que una teoria de 1la
instruccién tiene cuatro caracteristicas principales:

1)'Especifica las experiencias que influyen en el -in

dividuo para predisponerlo a - aprender.

2) ﬁspecifica 1a fdrma en que debe estructurarse un -

cuérpq de conocimiehtos para una mejor comprensiﬁn.

3) Especifica el orden en que deben presentarse los

materidles a aprender.

4) Espécifica la naturaleza y ritmo -de recompensaé Y

castigos en el aprendizaje y la ensefianza.

ﬁe acuerdo al programa de Biologia General I y al cor
_to pefiodo semestral (12 semanas), s6lo se trabajé con par
te de la primera caracteristica del modelo de Bruner, ya -
que se tequeria de mis tiempo para el disefio y anflisis de:

. una encuesta objetiva que permitiera conocer los factores
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cplturalés, motivadores y personales que pudierap influir

en la predisposiciﬁn de los alumnos a aprender en una mate
ria de tipo experimental como Biologia General I. La segun
da b4 fercera caracter@sticas se trabajaron completas, mien
tras que la cuarta, no se pude probar, debido a la falta -
de un disefio objetivo para evaluar el ritmo y la naturale-
za de las recompensas y castigos tanto en el aprendizaje -
como en la ensefianza y porque no era posible, que al final
del semestre, un alumno que hubiese cursado la materia, -
fuera autosuficiente para realizar una investigacién, ya -

que eﬁ ese momento, tbdavia no cuenta con la preparaciﬁn Y

los ‘conocimientos necesarios, pues apenas empieza la carre

'fa; :

Para la interpretacién de los resultados, se emplcaron
1qs términos propuestos por Bruner. »

Uno de los objetivos de ésta tesis fue observar si se
presenta activacién en los alumnos del grupo 2060 de Biolo
gia General I de la Facultad de Ciencias. La activacién -
en términos de Bruner, se define como '"la curiosidad de los
alumnos §ue se encarga de despertar el afén exploratorio de
éstos". Se escogié la realizacién del Trabajo semestral, -
para observar si existe activacién, porque éste, los intro-
duce a la investigacién, objetivo fundamental de Biologia

General 1.

Como se¢ observa en la gréfica 1 hubo dos modas entre -
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Jos alumnos. Sélo el 31% lograromn activarse yYa que en gene
ral .escribieron el Marco de referencia y el Disefio de inves
tigacién del proyecto semestral. . E1 68.9% no 1ogr6 cons - -
truir ni el Marco de referencia, ni ei Disefio de investiga-
cién, a pesar de haberse hecho tres ejercicios en clase so
bre.ésto y no logramos aplicar los concéptos bédsicos de pro
blema de investigacién a un problema que ellos selecciona--
. ron para trabajar durante el semestre. Lo anterior no se lo
gré_debido probablemente a los siguientes factores:

a) La falta de conceptos bésicos-con que los alumnos
l1legaron a la Facultad.

b) El descontrol que generé el perfodo vacacional in
tersemestral cuando escasamente se llevaba tres -
‘semanas de clase, y alrcabo del cual se entregd
_el,ﬁroyecto, continuéndose con el programa.

¢} El equipo docente no manejaba el mismo nivel.de -

| lenguaje que los alumnos.

Para evitar las situaciones anteriores, se sugiere pla
near con anticipacién el calendario para las fechas de en--
trega 'y revisibén de las diferentes etapas del desarrollo -
dél trabajo semestral, considerando elkn@mero de clases pbr.
semestre, asi comb los periodos de vacaciones intersemestfé_
les que provocan discontinuidad en el aprendizaje, ésta me
dida permitiré a los maestros tener un mejor control = sobre

la forma mis adecuada para la distribucibén del nimero de - -
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élaSes por tema y organizacién de las actividades por cur-
so. Respecto a la falta de conceptos por parte de los alum
: nbs serfa conveniente aplicar un examen ekploratorio oral
o escrito previo al inicio de la materia en si, a fin de de
tectar las deficiencias generales con que inicia el grupo.
Otro de los objetivos fue describir si se presentaba
‘un modo de representacidén y economia adecuados en la presen
tacién de seminarios de los alumnos. De acuerdo con Bruner
el modo de representacién "es una forma para un mejor enten
dimiento de 1o que uno desea ensefiar, mediante el uso de agc
ciones, imégenés, y/o proposiciones 16gicas o simbélicasﬁ.
Como se observa en la grdifica 2, el 100% de los alumnos al
;éhiaron su prdpio modo de representacién, al emplear . dibu
jos, grdficas, técnicas grupales, dramatizaciones, que mejo
‘raron ¥ facilitaron el aprendizaje al generar nuevas - propo
siciones y aumentar el manejo Qe un cuerpo de conocimientos;
pbjefivo que se perseguia alcanzar mediante el modo de re--
.presentacién. Sin embargo, laé observaciones por parte del
équipo docente se hicieron subjetivamente. Es necesario - -~
aplicat una prueba preliminar antes de, y una post prueba -
de cada ponencia de seminarios para medir los conceptos Y
la informacién que los alumnos tienen. En lo que respecta a
la presencia de economia, concepto que Bruher define como -
~
"la cantidad de informacién que el alumno debe recordar Y

asimilar para alcanzar la comprensién', se observa queé ésta
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‘se present§ en el 96.5% del grupo, uﬁ alto porcentaje como
- 1o muestra la gréfica 3, lo cual nos permite reafirmar 1o
dicho por el autor; que existe un paralelismo entre el mo
do de representacién y la‘gconomia, ésta Gltima muy hien ma
hejada por los alumnos, ya que de forma general éstos supie

ron simplificar la informacidén sin excluir conceptos de im

portancia.

En lo anterior influyeron las siguientes causas:
a) Los alumnos seleccionaron con libertad el tema de -
seminario de las opciones planteadas por las maes
tras, aln . cuando dos de los temas se repitieron -
y dos fueron descartados.
b} Los equipos de trabajo se formaron por afinidad de
Carécteres en. los alumnos.
éj Las maestras asesoras proporcionaron la bibliogra-
fia suficiente para cadd tema, a@n en los casos en
que los alumnos solicitaron fuentes mis amplias de
docuﬁéntaciﬁn,'y;..
d)} Desde la preparacién del seminario hasta la ponen-
cia del mismo, los alumnos estuvieron bajo el - apg
yo y el estfmulo del asesor, 1o que permitib seguir
de cerca el desarrollo del trabajo.
De lo anterior se puede afirmar que con una, debida ac
tivacién y‘asesoria, los alumnos son capaces de deépertar

el interés y motivar el aprendizaje en sus compafieros y en
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ellos mismos, empleando su creatividad y un lenguaje senci-

1lo, lo que conlleva a una clase en donde la dinémica y el
aprendizaje es grupal.

Respecto a la distribuciﬁn de calificaciones del ejer-
cicio. de medida de tendencia central, representada en la -
gréfica 4, se observa que sﬁlo el 45% del grupo calculé co

rrectamente la media, mediana y moda, elaboré un histograma

de frecuencias e interpreté sus datos. Estos resultados se

atribuyeron a que el modo de representacién utilizado por -
las maestras no fue el adecuado y a que no hubo economia,lo
que proVoCé que ‘en los alumnos no se alcanzara una direc---
cién, o'bien pudo deberse a que no se realizaron ejercicios
‘dé”§crificaci6n del aprendizaje, péra poder afirmar si ha-
'bia.o no economfia y por consiguiente si el mddo>de.represeg
ﬁaéién era el adecuado. Por otra parte el 45% de los aluﬁ;-.
nos. con los que se logré direccién, ya manejaban los ﬁoncég
‘tos de medidas de tendencia central desde el bachillerato,

hecho‘que las profesoras generaiiiaron a todo el grupo y de
‘ bido a ‘ello no se profundizé en el tema ni se hizo més ejer

éicio. Un error de importancia fue el hecho de gue 1la esfgb
digrafia se dié separadamente. de el Disefio de investigacién

y la ﬁﬁica forma en que se 1es'relacion§ fue oralmente al -

-sefialar la ‘importancis de ésta como herramienta en la inveg‘

tigacién.

El promedio de calificaciones en ésta etapa fue de sie
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te, dat6 que ‘también se observa en la gréfica 4.

El cuarto objetivo fﬁe analizar la distribucién de ca
lificaéiones en el desarrollo del trabajo semestral.  Como
ya se mencionf anteriormente, en ia primera revﬁsién del -
Trabajo semestral, sélo el 31% del grupo escribib adecuada-
mente el Marco de referencia, y el Disefio de investigacién.
En la segunda revisién, aparte del Marco de referencia y el
Disefio de investigacién, se consider6 para la calificacibn
el Plan de evaluacién, y como lo muestra la grﬁfica 5, el -
58:6% de los alumnos lograron elaborarlc correctamente, 1lo
cual manifiesta que mds de la mitad del grupo establecibé -
con baséé.su proyecto de investigacifm.

' - Para la tercera reV1516n, se p1d16 a los alumnes que -
'1nc1uyeran los resultados con que a la fecha contaban y se
observa queyla mayor frecuencia de callflca51ones se conceg
trd én nueve y que no hubo ningdn alumno con calificacién -
féproba;oria. En general, se observé que el 68.9% dei grupor
‘ilévaba adelante su trabajo experimental y también su repél.
"te escrito como se aprecia en la gréfica 6. Sin embargo, en
la etapa final del Trabajo’ semestral, es deéir, en la d4lti-
mé,fe&isién cuando se entregé el reporte final, se observé
que si bien el 79.3% de los alumnos del grupo acreditaron,
sélo el 48.2% cumplié con Marco de referencia, Disefio de 'in
véstigacién, Metodologfa, Resultados, Discusién y Conclusio

nes como se muestra en la grifica 7.
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desarrollo general de los promedios de calificacio-

nes para el Trabajo semestral se encuentran resumidos en la

= gréficars.

tral

Los resultados de 1la ﬁltima etapa del Trabajo semes---

se

a)

b)

c)

d)

atribuyeron probablemente. a las siguientes causas:
Falta de calendarizacibn en las actividades del cur
so.

A que las profesoras no tuvieron ecqnomga durante -
la explicacién de c§mo elaborar una discusién‘y las
conclusiones y por lo tanto el modo de representa--

cién fue insuficiente.

/Otra posible causa fue la acumulacién de trabajo -

con las otras maestras a final de semestre, que ‘se

prenté en los alumnos.

La falta de integracién y comunicacién en los equi-

-posde trabajo ya que de los seis equipos formados,

tres tuvieron una buena integracién, comunicacién y
distribuciﬁn del trabajo, sin embargo, se observé -
que de 1los tres equipos restantes, en uno no hubo -
comunicacién, pues el trabajo lo realizé sélouna in
tegrante, mientras que el resto del equipo manifes-
té falta de cooperacifn; los otros dos equipos’ tam
poco funcionaroﬁ pues s§10 la mitad de los integran
tes de cada uno de gllos trabajaron. Debido a que -

la situacién de falta de integracién, falta de  copo
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peracién y comunicacidn que surgié en éstos equipos
no se detect§ a tiempo, las profesoras de la mate--
ria no pudieron solucionarlo.
‘e) La falta de una asesoria adecuada ya que los aseso-
res seleccionados por los alumnos no funcionaron ni
siquiera en cuanto al planteamiento del problema de
la investigaciﬁn Yy hubo necesidad de cambiarlos e -
incluso en dos equipos el trabajo no pudo corregir-
se del todo por falta de tiempo. Hay que recordar -
que los asesores del trabajo semestral, no fueron -
las profesoras encargadas del grupo-
.Es necesario que la Biologia se explique integrada con
'la parte estadisticade 1a materia ya que &ésta ﬁltima‘es una
'herramlenta en la resoluc16n de problomas de 1nvest1gac16n.l“

La fecha de entrega del reporte flnal del trabajo se-
fmestral debe determlnarse para antes del fin de semestre Y
hacers¢,d¢1 conocimiento de los alumnos al inicio del curéo
o las pldticas contfnuas respecto a los logros y proble-
',mas durante el deéarrollo del trabajo experimental con 1los
'~integrantes de 1los diferentes equipos, permitir@'d los .pro
.feéores,detectar a tiempo las anomalias que se vayan préseg
Vténdo en un intento por solucionarlas, sobre todo en los ca
sos donde el asesor directo de cada trabajo no sea el ade--
cuado. Respecto a 10§ problemas de comunicacién y organiza

cién entre lLos integrantes de cada equipo, es necesario co
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L

" nocer personalmence las razones por las cuales los alumnos

no estén funcionando cgmo equ1po, a fin de proporc1onar1es

alternatlvas para tratar de- termlnar el trabajo, sin que -

1a responsabilidad recalgﬂ en una béla persona.

Jerome S. Bruner, con la Teoria de 13 instruccién pre

tende retomar la Teoria de Piaget pero en términds ~de._ una
propuesta didéctica, es decir, su interés se concentra en
los procesos que hacen posible el desarrollo del conocimien

Vto vy la transferencia de éste a nuevas situaciones, en for
ma de planteamiento de problemas, partiendo de que es de -

rgfén impoitancia la relacién maestro aiumno, la forma en -
que debe éstru;turarse un cuerpo de conocimientos, el orden

,en,quéﬂéstos conocimientes deben pfesentarse Yy la naturale-
iajy;ritmO'de recémpensas y castigos en el aprendizaje y la

ensenanza. .
C0n51derando lo aflrmado por Bruner, que ﬁlos fundameg

tos de cualquier materia pueden ensefilarse a cualquier persgQ

né;'de cualquier edad, en alguna formaﬁ (Bruner,.lgjz a),

.. que "tanto el modo de representacifn como la economia‘utili

zados en la ensefianza serdn de diversa dificultad y utili--
dad segln la distinta edad, los diversos antecedentes y ‘ei
tilos™ (Bruner, 1972 b), se realizb éste estudio con alum--
nos de ensenanza a nivel. licenciatura, aunque por anteceden
tes se conoce que 1a experiencia de Bruner esté restrlng*aa’f

a nifios de educacidn prlmarla ¥ secundaria, a grnyos homoge
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neos y reducidos y al érea'de Matemfticas, lo que hasta cier
.to punto constituye una desventaja del modelo, asi como el
que no cuenta con un sistema objetivo de ecvaluacidén para ca
da uno de los aspectos que ‘sefiala. Por tal motivo, para el
presente trabajo hubo necesidad de crear un sistema de acre
ditaciﬁn y evaluacién en ciertos aspectos un tanto subjeti-
ve si consideramos que como el miﬁmo Bruner 1o menciona '"la
estructura éptima de un cuerpo de conocimientos no es abso
luta sino relativaﬂ (Bruner, 1972 b), ¥y a que sec trabajé -
con seres humanos y por lortanto no se pudo tener un con---
tfol'completo‘de todas las variables como son: factores cul
'furales,_motivadores, escuelas de procedencia, nivel social,
etc. Sin;embargo, la parte considcradd como mis objetiva -
vfﬁevla de acreditacién y evaluacién dei Proyecto y reporte
semestrai, en sus etapas de activacién, mantenimiento, di- "~
reccién y fuerza efectiva. Si bien se reconocen algunas des
Vénfajas en el modelo ‘'de Bruner, hay que mencionar también
'Cpmo ventaja, que éste didécticamente es completo y sus ele
ﬁentos son flexibles, lo que permite atenuar.el hecho de -
que su experiencia sea restringida, pues nos permite adap--
tar sus elementos a otros niveles educativos.
Por otra parte, es importante reconocer que los proble
‘mas a solucionar en las investigaciones de los alumnos, de
.ben enfocarse‘més, a aspectos que formen parte de su reali-

dad y hacerles entender que la forma de solucionarlos no es
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siguendo una receta dada de antemano, sino que existen va-

rias. formas de resolverlos y por lo tanto medios adecuados

para ello.

Si se desea aplicar el modelo de Bruner en trabajos -

posteriores se recomienda:

Entrenar a un equipo docente que manejé las siguien-
tes partes del modelo: activacién, mantenimiento, di
reccién, modo de representacibén, economfa, fuerza -
efectiva aplicadas a Proyecto de investigacién, Pau
tas de investigacién: Niveles de organizaci@n, selec
¢ién de los hechos, deduccién, induccién.

Disefiar y probar preliminarmente formas adecuadas de

~evaluacibn para cada uno de los elementos de la teo

ria de 1la instruccién de Bruner apoyados por un equi.
po interdisciplinario de psicélogos, pedagogos ¥ bif

logos docentes.

En funcién del diferente modo de asimilacién, dise-

flar las mejores formas de lograr la activacién, man
tenimiento, direccién, modo de representacibn, econg
mia yrfuerza efectiva, asi como el fitmo'éptimo para
cada etapa. )

Disefiar pruebas objetivas para medir aprendizajes.
Disefiar examenes de acreditacién que se relacionen -

con los elementos de activacién, mantenimiento, di--

reccién, modo de representacidn, economia y fuerza -
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efectiva del modelo de Bruner objetivos.
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