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TITULO

PAPELES DE TRABAJO, EN LA AUDITORIA
DE ESTADOS FINANCIEROS



OBJETIVO

Analizar la importancia de la elaboraciéon de
los papeles de trabajo, y la aplicacién de las
técnicas y procedimientos para una correcta
auditoria integral y una adecuada toma de
decisiones.



INTRODUCCION

En la actualidad las empresas enfrentan cambios provenientes del
desarrollo tecnolégico. Por lo que la auditoria no escapa de estos cambios ya
que se ha observado un cambio radical en el enfoque del auditor ante su labor,
no sdlo por ia innovacion de nuevos recursos, sino por un ambito de accion que
se ha visto modificado.

Dentro del desarrolio profesional de la Licenciatura en Contaduria, se ha
observado la importancia que tienen los papeles de irabajo dentro de la
auditoria de estados financieros para fines fiscales, ya que son la base
fundamental para empezar y concluir toda revision. la opinion sera
indispensable a la compafiia y terceros interesados en la situacién fiscal en que
se encuentra la empresa como la SHCP.

Para cuidar y mejorar la calidad técnica y ética de quienes desarrolian la
disciplina de la Contaduria Publica se fundo el instituto Mexicano de
Contadores Publicos. A.C. que dentro de otras responsabilidades tiene la de
emitir las normas y procedimientos a ios cuales debe seguir el Contador
Publico.

Dichas normas y procedimientos deberan ser tomados en consideracion
para la elaboracién de los papeles de trabajo dentro de la auditoria de estados
financieros.

Debido a la responsabilidad y deber social de que es objeto la profesion
misma y el informe de trabajo del auditor, es muy importante partir de una
adecuada elaboracion de los papeles de trabajo de Auditoria, ya sea manual o
por medio de software, porque proporcionan ias bases para emitir una buena
opinién.

Con el presente trabajo se pretende mostrar la importancia que tiene
elaborar los papeles de trabajo de estados financieros, su utilizacién en forma
adecuada y correcta, las ventajas que se obtienen de la misma y que son
determinantes para que el contador publico desarrolie un buen trabajo de
auditoria, analizando si se violan las reglas tradicionales.

En el primer capitulo se hablard acerca de las generalidades de la
auditoria, abarcando para tal efecto los aspectos referentes a los antecedentes
de la auditoria, su definicion, objetivo, importancia y la clasificacion que se han
desprendido de la auditoria.

En el segundo capitulo se abarcara lo referente a las bases de la
auditoria, se veran las normas, técnicas y procedimientos siendo todas estas la
herramienta del contador publico para poder asentar su opinion de los estados
financieros.

En el tercer capitulo se emplearan las técnicas y el programa de
auditoria asi como tener muy claro el control interno de la empresa a auditar,



mas aun cuando esta empresa va a ser auditada por primera vez, es por €so
que hay que tener presente su importancia y los objetivos.

En el cuarto capitulo se tiene como objetivo congregar todas las normas
y criterios emitidos por CINIF para de esta forma facilitar el trabajo de analisis y
consulta por las distintas partes involucradas e interesadas en la formulacién e
interpretacion de las normas de informacién financiera.

En el quinto capituio los aspectos que existen sobre los papeles de
trabajo, su relacién con la auditoria, concepto, - clasificacién y objetivos,
afirmando que son estos la base del contador publico para poder sustentar su
opinién que ha de emitir ante el dictamen.

Se integra un caso practico, donde se recopilan los papeles de trabajo
que se preparan para el cumplimiento de una correcta auditoria a una empresa
mediana comercial, que se dedica a la Fabricacién de Tapas y articulos de
Plastico.

Este trabajo de investigacion contiene los conceptos basicos para la
elaboracion de los papeles de trabajo que sirven de base para emitir una
opinién al examen de auditoria, en la vida profesional cotidiana, como auditores
independientes o encargados de la administracion de la misma, esa fue y es
nuestra intencion.

MATERIALES Y METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Fundamentalmente el trabajo de esta tesis esta basada en una
investigacion documental, cuyos principales materiales seran bibliograficos y de
consulta, asi como boletines editados por los institutos especializados en la
materia.
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CAPITULO 1

ASPECTOS GENERALES DE LA AUDITORIA
Definiciones de Auditoria

Una auditoria es, en su mas amplio sentido, el examen de los libros,
cuentas, comprobantes y registros de una empresa con el objeto de comprobar su
exactitud; descubrir los errores debidos a la aplicacién incorrecta de los principios
de la Contabilidad, a las equivocaciones matematicas o los cometidos por los
empleados. Esta verificacion puede ser interna, o sea la que se realiza por los
miembros del personal de la empresa, tal como el examen de los registros de una
sucursal por el “cuerpo de auditores” o “auditores viajeros” de la compania matriz
o casa central; y externa, es decir, cuando la auditoria se lleva a cabo por un
contador publico independiente.

Una auditoria es el examen de los libros y cuentas de una empresa que
permite al auditor formular y presentar los estados financieros en tal forma que:

1. - El balance refleje la verdadera situacion financiera del negocio a la fecha de
cietre del sjercicio que se revisa.

2. - El estado de perdidas y ganancias exprese correctamente el resultado de las
operaciones durante el ejercicio que se revisa

La auditoria es una investigacién minuciosa de los registros contables y
ofras pruebas que apoyan esos estados financieros, por medio del estudio y la
evaluacion del sistema de control interno de la compaiiia, y por la inspeccidn de
documentos, la observacion de los activos, las investigaciones que se hacen
dentro y fuera de la compariiia, y por otros procedimientos de auditoria, los
auditores reunirdn las pruebas necesarias para determinar si los estados
financieros suministran un cuadro justo y razonablemente completo de la situacion
financiera de la compafiia y de sus actividades durante el periodo que se audita.

Sobre la base de las definiciones anteriores podemos concluir que la
auditoria es: Realizar un examen minucioso de los registros contables que
soportan a los estados financieros de una entidad, por medio de técnicas, con la
finalidad de emitir una opinidén verdadera acerca de la situacion financiera de la
empresa.

Origenes de la auditoria

Los historiadores creen que los registros contables tuvieron su origen
alrededor del afio 400 a. C., cuando las antiguas civilizaciones del Cercano
Oriente comenzaron a establecer gobiernos y negocios organizados. Desde al
principio, los gobiernos se preocuparon por llevar cuentas de las entradas y



salidas de dinero y del cobro de impuestos. Parte integrante de esa
preocupacion fue el establecimiento de controles, incluso auditorias, para disminuir
los errores y fraudes por parte de funcionarios incompetentes o faltos de
honradez.

Los mas antiguos registros contables y referencias a auditorias, en el
sentido moderno de la palabra, que se tiene en paises de habla inglesa son los
registros de los Erarios de Inglaterra y Escocia, que datan del afio 1130. En Gran
Bretafia, las primeras auditorias eran de dos tipos.

Las de las ciudades y poblaciones se hacian publicamente ente los
funcionarios del gobiero y los ciudadanos y consistia en que los auditores
“oyeran‘las lecluras de las cuentas hechas por el tesorero; analogamente, las
auditorias de los gremios se hacian entre los miembros. Hacia mediados del siglo
dieciséis, los auditores de las ciudades marcaban a menudo las cuentas con
frases tales como “oida por los auditores firmantes”.

El segundo tipo de auditoria implicaba un examen detallado de las cuentas
que llevaban los funcionarios de finanzas de los grandes sefiorios, seguido por
una “declaracion de auditoria”, es decir, un informe verbal ante el sefior del lugar y
el consejo. Tipicamente, el auditor era miembro del consejo seforial y fue, por
tanto, el precursor del moderno auditor interno.

Los dos tipos de auditoria practicados en Gran Bretaria antes del siglo
diecisiete estaban encaminados primordialmente a examinar los fondos confiados
a los funcionarios publicos o privados. Esas auditorias no tenian por objeto probar
la calidad de las cuentas, salvo en la medida en que las inexactitudes pudieran
indicar la existencia de fraude. Los cambios econémicos de los 200 arios
siguientes introdujeron nuevos aspectos contables que se concentraron en el
registro de las propiedades y en el célculo de ganancias y pérdidas con un sentido
comercial.

También la auditoria comenz6 a evolucionar, desde un proceso auditivo
hasta el examen riguroso de los registros escritos y la prueba de la evidencia de
apoyo. A finales del siglo diecisiete se promulgo la primera ley (en Escocia) que
prohibia que ciertos funcionarios actuaran como auditores de una ciudad, con lo
cual se introdujo la moderna nocién de independencia del auditor en el mundo
occidental.

Pese a estos progresos en la practica de la auditoria, no fue hasta
adelantado el siglo diecinueve {que trajo consigo la construccién de ferrocarriles y
el crecimiento de las comparias de seguros, los bancos y otras empresas a base
de acciones) cuando el auditor se convirtié en parte importante del escenario
empresarial. En los Estados Unidos, los ferrocarriles fueron de las primeras
empresas en emplear auditores internos. Hacia finales del siglo diecinueve, los
lamados “auditores viajeros” visitaban las muy dispersas agencias de boletos con



el. fin de evaluar la responsabilidad de los gerentes por el activo y sus
sistemas de informe.

Hasta principios del siglo veinte las auditorias independientes en los
Estados Unidos siguieron el modelo de los procedimientos britanicos. El trabajo de
auditoria consistia en un examen detallado de los datos relacionados con el
balance. Como no habia requisitos instituidos para las auditorias y éstas en su
maycria eran practicadas por auditores britédnicos enviados por los inversionistas
ingleses de las compariias establecidas en los Estados Unidos, la profesion
avanzo lentamente al principio. Solo unos cuentos trabajos sobre audxtona fueron
publicados en ese pais antes de 1900.

En 1905 y nuevamente en 1909, Montgomery publicé ediciones
norteamericanas de la obra Auditing: A Practical Manuel for Auditors, escrita en
Inglaterra por Lawrence R. Dicksee, y en 1912, reconociendo las diferencias entre
las practicas de los dos paises, escribié el primer libro norteamericano de
auditoria, Auditing, Theory and Practice, que posteriormente llevd él tituio de
Montgomery’s Auditing.

Poco a poco, las auditorias en los Estados Unidos se convirtieron en
“auditorias de Prueba”’, a medida que los procedimientos se fueron adaptando a
las empresas de rapida expansion, las cuales consideraron que la verificacion
detallada, al estilo ingles, de las sumas y los pases llevaba demasiado tiempo y
resultaba muy costosa. Ademas el empleo cada vez mayor de los métodos de
prueba, los auditores comenzaron a obtener evidencia externa como un medio de
examinar las operaciones y, en vista de la preocupacion de los accionistas, a
prestar mas atencidn a la valuacion del activo y el pasivo. Esos acontecimientos
sefialan una ampliacidn de los objetivos de auditoria mas alla de la verificacién de
la exactitud de las cuentas y la deteccion de fraudes.

En los primeros afios de este siglo, los usuarios de estados financieros
concentraron su atencion en el balance general y la tomaban como el indicador
fundamental de la situacién de una empresa. Por esta razén, en su mayoria, los
auditores enfocaban su trabajo al balance general. El primer pronunciamiento
autorizado en materia de auditoria, elaborado por el Instituto Norteamericano de
Contadores (actualmente Instituto de Contadores Publicos, AICPA) a peticidn de la
Comisién Federal de Comercio, fue publicado en 1917 y se referia a “auditorias
del balance general™.

En 1929 se publicé un panfleto modificando, con él titulo “Verificacion de
Estados Financieros”. Aunque el pronunciamiento seguia destacando la auditoria
del balance general, explicaba detalladamente las cuentas del estado de
resultados, lo que reflejaba el interés creciente por los resultados de las
operaciones. Se referia también a los procedimientos de presentacion del
dictamen y hacia hincapié en la confianza en los controles intemos. La edicién de
1936 aparecid con él titulo “Examen de Estados Financieros por Contadores
Pdblicos Independientes” y en ella influyeron diversos acontecimientos

(8]



significativos ocurridos en los afios anteriores; los mas notables fueron la
colaboracién de AICPA con la bolsa de valores de Nueva York, en un intento de
mejorar las normas de informacién, y la promulgacién de la Ley de Valores de
1933 y la Ley de Bolsa de Valores de 1934, la cual exigia que las compafiias
registradas presentaran estados financieros auditados.

Tipos de Auditoria
Auditoria de estados financieros.

En una auditoria financiera, las declaraciones acerca de las cuales el
auditor busca evidencia que se refieren a la informacion financiera y, en
ocasiones, a la de operacién. Los conceptos claves de una auditoria financiera
son: que las declaraciones tienen caracter financiero y que los criterios a la luz de
jos cuales se miden son los principios de contabilidad generalmente aceptados o
alguna otra base especifica de contabilidad (como la que podra estipularse en un
contrato de arrendamiento. Por lo general, la proporcionan. A veces la informacion
la usa la administracién de la misma entidad para tomar decisiones internas, en
cuyo caso contiene datos de operacion ademas de los financieros. Si bien las
auditorias de estados financieros son practicadas por auditores independientes
cuyo trabajo resulta en su opinion sobre los estados financieros, también las
practican los auditores internos y los del gobierno, a menudo junto con auditorias
de cumplimiento y de operacion.

Auditoria de cumplimiento.

Tiene por objeto determinar si la entidad ha cumplido con las paliticas,
procedimientos, leyes, reglamentos o contratos especificos que afectan a las
operaciones o a los informes. Como ejemplos de auditoria de cumplimiento
tenemos la auditoria de declaraciones para pagos de impuestos practicada por un
representante de las autoridades hacendarias, la auditoria de componentes de los
estados financieros para determinar el cumplimiento con un contrato de bonos, la
auditoria de los gastos de un investigador que trabaja con una subvencién del
gobiernc para determinar si cumple con los términos del contrato y la auditoria de
las politicas de confratacion de una entidad para determinar el grado de
cumplimiento con la ley de oportunidades iguales de empleo. Sin embargo los
auditores independientes no suelen evaluar, como parte de un examen ordinario
de estados financieros, el cumplimiento de una empresa con las politicas,
contratos, leyes y disposiciones a menos que exista un efecto potencial en los
estados financieros.

Auditoria de operacion.

Puede implicar la evaluacion de todos a algunos de los elementos
siguientes:



e Los controles internos, incluyendo los que salvaguardan al activo;

El cumplimiento de las leyes o reglamentos y las politicas de la compaiiia;
La confiabilidad e integridad de la informacion financiera y de operacion;

¢ Eluso econdmico y eficiente de los recursos; y

e El logro de los objetivos y metas establecidas para las operaciones o los
programas.

Los primeros tres elementos mencionados se consideran normalmente
aspectos de las auditorias financieras y de cumplimiento. Los dos Ultimos, que
solo corresponden a las auditorias de operacion.

El uso mas econdmico de los recursos implica lograr un nivel dado de
produccion o rendimiento al costo mas bajo posible. Una empresa que satisface o
excede ese nivel al costo mas bajo esta usando sus recursos en la forma mas
econdmica. El uso eficiente de los recursos se refiere al logro del nivel mas alto
que se puede alcanzar de produccidn o rendimientos a un determinado costo.

Aumentar la produccion o el rendimiento sin incurrir en costos adicionales
implica la posibilidad de hacer un uso mas eficiente de los recursos. El logro de los
objetivos y metas establecidos se refiere al grado en que se alcanzan los
beneficios o resultados deseados de una operacion o programa. Los resultados
consecuentes con los objetivos y metas establecidas indican que la operacién o el
programa se estan llevando a cabo eficazmente.

Los objetivos y metas son establecidos por las autoridades federales o
estatales, por las dependencias que otorgan subvencién o por la administracion de
una empresa. Los objetivos y las metas para ser auditables, deben ser
cuantificables. Pero no siempre se relacionan con actos o acontecimientos
econdmicos, lo cual plantea la cuestidon de si su evaluacion cae dentro de la
definicién de auditoria.

Por ejemplo, en una “auditoria” de la efectividad de los resultados del
programa del sistema de prisiones de un estado, los objetivos y metas del
programa, con toda seguridad, no estaran expuestos en términos econdmicos.
Mas bien, probablemente estaran expresados en términos del nimero de reclusos
rehabilitados y puestos en libertad, del niimero de reincidentes, o del porcentaje
utilizado de la capacidad de la prision. Aunque a veces la auditoria de los
resultados de un programa puede sobrepasar le definicién de auditoria, se practica

frecuentemente, sobre todo por los auditores del gobierno, y casi siempre se le
llama auditoria.

Las auditorias de economia y eficiencia implican determinar:



o Si se han establecido normas de operacion para medir la economia y la
eficiencia.

» Si las normas de operacién establecidas se han entendido y si se cumple
con ellas.

¢ Si las desviaciones de las normas de operacion se identifican, se analizan y
se comunican a los encargados de la accion correctiva.

¢ Si se hantomado medidas correctivas.

L as auditorias de los logros de los objetivos y metas establecidas para
operaciones © programas implican determinar si esos “objetivos y metas se
ajustan a los de la organizacion y si se estan logrando.” Esos tipos de auditorias
se concentran en los controles instituidos para la toma de decisiones
administrativas.

Objetivo de la Auditoria

El objetivo principal de la auditoria pasd del descubrimiento del fraude a la
determinacion de la rectitud con que los estados financieros presentaban la
situacién financiera y los resultados operativos. La llegada de los impuestos
federales sobre la renta afadidé otra dimensidn al trabajo del auditor, implicd
solamente la preparacion de las declaraciones de impuestos, sino que puso
también un nuevo énfasis al interés del gobierno sobre o exacto del ingreso
manifestado.



CAPITULO 2

NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA GENERALMENTE
ACEPTADAS

Las normas de auditoria son los requisitos minimos de calidad relativos a la
personalidad del auditor, al trabajo que desempeifia y a la informacion que rinde
como resultado de este trabajo.

Las normas de auditoria estan sujetas, por tener caracter obligatorio, a un
procedimiento especial de aprobacion que establecen los propios estatutos.

Los procedimientos de auditoria son el conjunto de técnicas de investigacion
aplicables a una partida o a un grupo de hechos o circunstancias examinadas,
mediante las cuales el contador publico obtiene las bases necesarias para
fundamentar su opinion.

Los procedimientos de auditoria y demas recomendaciones de indole
practica. Que se incluyen en los boletines, constituyen la opinién unanime o
mayoritaria en su caso de los miembros de la Comision, con respecto a la mejor
forma de llevar a cabo ciertas fases del trabajo de auditoria, de obtener la
evidencia suficiente y competente y, en general, de realizar dicho trabajo en forma
satisfactoria y profesional.

Dichos procedimientos y recomendaciones deben ser aplicados en la
realizacién del trabajo de auditoria. Esta aplicacidon debera hacerse a juicio del
auditor de acuerdo con las circunstancias, teniendo presente que el apartarse de
ellos sin una razon justificada, constituye una falta de cumplimiento con las
normas relativas a la ejecucion del trabajo.

Las otras declaraciones son los medios a través de los cuales esta
Comisidn da a conocer politicas, programas, estudios, ejemplos, opiniones, guia,
etcétera.

Esta Comisién considera que independientemente de la obligacion de
normar la actuacion del contador piblico como auditor independiente que asegure
la calidad de sus servicios, tiene el compromiso de promover y patrocinar la
publicacion de elementos materiales que contribuyan al desarrollo profesional del
contador publico en el campo de la auditoria, a mantener y aumentar su capacidad
técnica y a integrar una doctrina profesional de alto nivel y adaptada a las
circunstancias y modalidades especiales de este trabajo en nuestro pais.



COMISION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA
(CONPA) |

Origen

Una de las comisiones normativas mas antiguas y trascendentes de nuestro
Instituto es la Comisién de Normas y Procedimientos de Auditoria (denominada asi
desde octubre de 1971), la cual fue establecida en el afic de 1955, con el
propésito  fundamental de determinar los procedimientos de auditoria
recomendables para el examen de los estados financieros que sean sometidos a
la opinién del contador publico.

Objetivos

En agosto de 1971, dicho propodsito fue ampliado a cuatro objetivos principales
que se conservan a la fecha y que son:

a) Determinar las normas de auditoria a que debera sujetarse el contador
publico independiente que emita dictamenes para terceros, con el fin de
conformar la veracidad, pertinencia o relevancia y suficiencia de
informacidn de su competencia;

b) Determinar procedimientos de auditoria para el examen de los estados
financieros que sean sometidos a dictamen de contador publico.

¢) Determinar procedimientos a seguir en cualquier trabajo de auditoria, en
sentido amplio, que lleve a cabo el contador publico cuando actda en forma
independiente; y

d) Hacer las recomendaciones de indole practica que resulten necesarias
como complemento de los pronunciamientos técnicos de caracter general
emitidos por la propia Comision, teniendo en cuenta las situaciones
particulares que con mayor frecuencia se presentan a los auditores en la
practica de su profesion.

Integracion de la Comisién

Los integrantes de esta comisidn seréan propuestos a la membresia por el
Comité Ejecutivo Nacional del Instituto, con la indicacion de quiénes ocuparan los
puestos de presidente y secretario, con el objeto de que haga uso de su derecho
de wveto, conforme a un procedimiento establecido en el reglamento
correspondiente, para ser miembro de la Comisién, se deberdn reunir ciertos
requisitos de calidad, que se sefialan

A continuacion:



¢ Gozar de prestigio profesional en el desempefio de sus actividades
e Tener cuando menos seis afios de desempeniio profesional;

e Ser el responsable del area técnica o tener una posicién destacada en la
entidad en que se desarrolle;

» Ser socio de la firma a que pertenezca en el desempefio de la contaduria
publica independiente;

e Haber actuado como expositor o corferenciante en cursos o seminarios o
haber sido profesor en instituciones de ensefianza en donde se imparta la
carrera de contaduria publica.

Clasificacion de sus boletines

Los boletines de esta Comisidn se pueden clasificar de la siguiente forma:
< Normas de auditoria
« Procedimientos de auditoria
< Ofras declaraciones ‘

NORMAS DE AUDITORIA (Boletin 1010)

La auditoria es una actividad profesional. En este sentido implica, al mismo
tiempo, el ejercicio de una técnica especializada y la aceptacion de una
responsabilidad publica. Como profesional, el auditor desempefia sus labores
mediante la aplicacion de una serie de conocimientos especializados que vienen a
formar el cuerpo técnico de su actividad; Sin embargo, en el desempefio de esa
labor, el auditor adquiere responsabilidad, no solamente con la persona que
directamente contrata sus servicios, sino con un vasto namero de personas,
desconocidas para él que van a utilizar el resultado de su trabajo como base para
tomar decisiones de negocios o de inversion.

La auditoria no es una actividad meramente mecanica que implique la
aplicacion de ciertos procedimientos cuyos resultados, una vez llevados a cabo,
son de caracter indudable. La auditoria requiere el ejercicio de un juicio
profesional, sélido y maduro, para juzgar los procedimientos que deben seguirse y
estimar los resuitados obtenidos.

El trabajo profesional de auditoria, tiene una finalidad y unos objetivos
definidos que se desprenden de su propia naturaleza. El auditor es llamado como
un técnico independiente y de confianza para opinar sobre los estados financieros



formulados por la empresa, a efecto de que su opinidn sea una garantia de
credibilidad respecto a esos estados financieros, para las personas gue van a
usarlos como base para sus decisiones. En esa virtud, el trabajo de auditoria tiene
una finalidad y un objetivo que no dependen ni de la voluntad personal del auditor
ni de la voluntad personal del cliente, sino que se desprenden de la misma
naturaleza de ia actividad profesional de la auditoria. Esta caracteristica obliga
también a que el trabajo profesional de auditoria se realice dentro de determinadas
normas de calidad.

Por consiguiente, le existencia de las normas de auditoria y la naturaleza de
ellas reconoce como fuente los siguientes dos hechos:

> La auditoria es un trabajo de naturaleza profesional

» La auditoria tiene caracteristicas y finalidades propias que le son
connaturales.

Las normas de auditoria se clasifican en:
» Normas personales
= Normas de ejecucion del trabajo

= Normas de informacion

Normas Personales

Las normas personales se refieren a las cualidades que el auditor debe
tener para poder asumir, dentro de las exigencias que el caracter profesional de la
auditoria impone. Dentro de estas normas existen cualidades, que son las
siguientes.

o Entrenamiento técnico y capacidad profesional. Consiste en que el trabajo
debe ser desempefiado por personas que, teniendo titulo profesional
legalmente expedido y reconocido, tengan entrenamiento técnico adecuado
y capacidad profesional como auditores.

o Cuidado y diligencia profesional. El auditor esta obligado a ejercitar cuidado
y diligencia razonable en la realizacion de su examen y en la preparacion
de su dictamen o informe.

o Independencia. Mantener una actitud de independencia mental en todos los
asuntos relativos a su trabajo profesional.
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Normas de Ejecucién del Trabajo

Al tratar las normas personales, se sefalo que el auditor estd obligado a
ejecutar su trabajo con cuidado y diligencia. Aun cuando es dificil definir lo que en
cada tarea puede representar un cuidado y diligencia adecuados, existen ciertos
elementos que por su importancia, deben ser cumplidos. Estos elementos basicos,
fundamentales en la ejecucién del trabajo, que constituyen la especificacion
particular, por lo menos al minimo indispensable, de la exigencia de cuidado y
diligencia, son los que constituyen las normas denominadas de sjecucion del
trabajo. Son los pasos a seguir que por su importancia deben ser cumplidos Estos
elementos basicos, fundamentales en la ejecucion del trabajo, que constituyen la
especificacion particular, por lo menos al minimo indispensable, de la exigencia de
cuidado y diligencia, son los que constituyen las normas denominadas de
ejecucion dei trabajo.

¢ Planeacion y supervision. El trabajo debe ser planeado adecuadamente y,
si se usan ayudantes, éstos deben ser supervisados en forma apropiada.

« Estudio y evaluacién del control interno. El auditor debe efectuar un estudio
y evaluacién adecuados del control interno existente, que le sirvan de base
para determinar el grado de confianza que se va a depositar en él; que le
permita determinar la naturaleza, extension y oportunidad que va a dar alos
procedimientos de auditoria.

¢ Obtencion de evidencia suficiente y competente. Mediante los
procedimientos de auditoria, el auditor debe obtener evidencia
comprobatoria suficiente y competente en el grado que requiera para
suministrar una base objetiva para su opinién.

Normas de Informacién y Dictamen

El resultado final del trabajo del auditor es su dictamen o informe mediante
él, pone en conocimiento de las personas interesadas los resultados de su trabajo
y la opinién que se ha formado a través de su examen. El dictamen o informe del
auditor es en lo que va a reposar la confianza de los interesados en los estados
financieros para prestarles fe a las declaraciones que en ellos aparecen sobre la
situacién financiera y los resultados de operaciones de la empresa. Por ultimo, es
principalmente, a través del informe o dictamen, como publico y el cliente de dan
cuenta del trabajo del auditor y, en muchos casos, es la Unica parte, de dicho
trabajo que queda a su alcance.

Esa importancia que el informe o el dictamen tienen para el propio auditor,

para su cliente y para los interesados que van a descansar en él, hace necesario
que también se establezcan normas que regulen a calidad y requisitos minimos
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del informe o dictamen correspondiente. A esas normas las clasificamos
como normas de dictamen e informacion y son las que se exponen a continuacion.

= Aclaracion de la relacién con estados financieros y expresion de opinién. En
todos los casos en el que el nombre de un contador publico quede asociado
con estados o informacién financiera, deberd expresar de manera clara e
inequivoca la naturaleza de su relacién con dicha informacién, su opinién
sobre la misma y en su caso, las limitaciones importantes que haya tenido
su examen, las salvedades que se deriven de ellas o todas las razones de
importancia por las cuales expresa una opinién adversa o no puede
expresar una opinién profesional a pesar de haber hecho un examen de
acuerdo con las normas de auditoria.

» Bases de opinidn sobre estados financieros. El auditor, al opinar sobre
estados financieros, debe observar que:

a) Fueron preparados de acuerdo con principios de contabilidad;
b} Dichos principios fueron aplicados sobre bases consistentes:

c) Lainformacién presentada en los mismos y en las notas relativas, es
adecuada y suficiente para su razonable interpretacion.

Por lo tanto, en caso de excepciones a lo anterior, el auditor debe
mencionar claramente en que consisten las desviaciones y su efecto cuantificado
sobre los estados financieros.

RELACION CON LAS NORMAS INTERNACIONALES DE
AUDITORIA DE IFAC

Con el prop6sito de coadyuvar el desarrollo y realce de una profesion
contable mundialmente coordinada y con normas armonizadas, el 7 de octubre de
1977 se fundo le Federacién Internacional de Contadores (IFAC), como resuitado
de un acuerdo firmado por 63 asociaciones de contadores representantes de 49
paises (entre los cuales estaba el Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

El consejo de IFAC ha establecido un comité de practicas internaciones de
auditoria (IAPC) para desarrollar y emitir normas sobre las practicas de auditoria
generalmente aceptadas, servicios relacionados y sobre la forma y contenido de
los informes de auditoria. También puede emitir declaraciones, que no pretendan
tener la autoridad de las normas, para proporcionar ayuda practica a los auditores
en fa implementacion de las mismas.

Los integrantes de IAPC son aquellos nominados por las asociaciones de
miembros, en los paises seleccionados por el consejo de IFAC para servir al
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IAPC. El representante designado por una asociacion miembro para servir
al IAPC, debe ser a su vez miembro de dicha asociacion.

Las normas interacionales de auditoria pretenden su aceptacion vy
aplicacion mundial; sin embargo, no prevalecen sobre las reglamentaciones
locales que rigen la auditoria de informacion financiera en cada pais. En la medida
en que estas normas estén de acuerdo con las reglamentaciones locales sobre un
asunto en particular, la auditoria de la informacion financiera en dicho pais estara
realizada de acuerdo con dichas reglamentaciones y cumplird automaticamente
con las normas internacionales relativas a esta materia.

ESTUDIO Y EVALUACION DEL CONTROL INTERNO (Boletin 3050)
Generalidades

El estudio y evaluacion del control interno se efectia con el objeto de
cumplir con la norma de ejecucion del trabajo que requiere gue: “E! auditor debe
efectuar un estudio y evaluacién adecuado del control interno existente, que le
sirva de base para determinar el grado de confianza que va a depositar en él y le
permita determinar la naturaleza, extensién y oportunidad que va a dar a los
procedimientos de auditoria”.

Alcance

Este boletin trata sobre el estudio y evaluacién del control interno que el
auditor efectla en una revisién de estados financieros, practicada conforme a las
normas de auditoria generalmente aceptadas.

Objetivo

Ei objetivo de este boletin es definir los elementos de la estructura del
control interno y establecer los pronunciamientos normativos aplicables a su
estudio y evaluacion, como un aspecto fundamental al establecer la estrategia de

auditoria, asi como sefialar los lineamientos que deben seguirse al informar sobre
debilidades o desviaciones al control interno.

Definicién y elementos de la estructura del control interno.
La estructura del control interno de una entidad consiste en las politicas y
procedimientos establecidos para proporcionar una seguridad razonable de poder

jograr los objetivos especificos de la entidad. Dicha estructura consiste de los
siguientes elementos:

a) El ambiente de control

b) El sistema contable
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¢) Los procedimientos de control

Ambiente Control

E! ambiente de control representa la combinacion de factores que afectan

las politicas y procedimientos de una entidad, fortaleciendo o debilitando sus
controles. Estos factores son los siguientes:

*

Actitud de la administracioén hacia los controles internos establecidos
Estructura de organizacion de la entidad

Funcionamiento el Consejo de Administracién y sus Comités.

Métodos para asignar autoridad y responsabilidad.

Métodos de control administrativo para revisar y dar seguimiento al
cumplimiento de las politicas y procedimientos, incluyendo la funcidén de
auditoria interna.

Politicas y practicas de personal.

Influencias externas que afecten las operaciones y practicas de la entidad.

La calidad del ambiente de control es una clara indicacién de la importancia
que la administracién de la entidad le da a los controles establecidos.

Sistema Contable

E! sistema contable consiste en los métodos y registros establecidos para

identificar, reunir, analizar, clasificar, registrar y producir informacién cuantitativa
de las operaciones que realiza una entidad econémica.

Para que su sistema contable sea util y confiable, debe contar con métodos

y registros que:

ldentifiquen y registren Gnicamente las transacciones reales que retinan los
criterios establecidos por la administracion.

Describan oportunamente todas las transacciones en el detalle necesario
que permita su adecuada clasificacion.

Cuantifique el valor de las operaciones en unidades monetarias.

Registren las transacciones en el periodo correspondiente.
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+ Presenten y revelen adecuadamente dichas transacciones en los estados
financieros.

Procedimientos de Control

Los procedimientos y politicas adicionales al ambiente de control y al
sistema contable, que establece la administracién para proporcionar una
seguridad razonable de lograr los objetivos especificos de la entidad, constituyen
los procedimientos de control. Estos a su vez persiguen diferentes objetivos y se
aplican en distintos niveles de organizacién y del procesamiento de las
transacciones, atendiendo a su naturaleza, estos procedimientos pueden ser de
caracter preventivo o detectivo.

Los procedimientos de caracter preventivo son establecidos para evitar
errores durante el desarrolio de las transacciones.

Los procedimientos de control de caracter detectivo tienen como finalidad
detectar los errores o las desviaciones que durante el desarrollo de las
transacciones, no hubieran sido identificadas por los procedimientos de control
preventivos.

Los procedimientos de control estan dirigidos a cumplir con los siguientes
objetivos:

o Debida autorizacion de transacciones y actividades.
o Adecuada segregacion de funciones y responsabilidades.

+ Disefio y uso de documentos y registros apropiados que aseguren el
correcto registro de las operaciones.

¢ Establecimiento de dispositivos de seguridad que protejan los activos.
Verificaciones independientes de la actuacion de otros y adecuada evaluacion de
las operaciones registradas.
Consideraciones Generales

Los factores especificos del ambiente de control, el sistema contable y los

procedimientos de control de una entidad, deben considerar los siguientes
aspectos:

e Tamario de la entidad

o Caracteristicas de la industria en la que opera

15



» Organizacion de la entidad

o Naturaleza del sistema de contabilidad y de las técnicas de control
establecidos.
o Problemas especificos del negocio.

¢ Requisitos legales aplicables.

El establecimiento y mantenimiento de una estructura de control interno,
representa una importante responsabilidad de la administracién, para proporcionar
una seguridad razonable de que se logran los objetivos de una entidad. La
gerencia debera vigilar de modo constante, la estructura de control interno, para
determinar si ésta opera debidamente y si se modifica oportunamente, de acuerdo
con los cambios en las condiciones existentes.

El auditor debera documentar su conocimiento y comprensién de la
estructura de control interno, como parte del proceso de planeacion de la auditoria.
La forma y alcance de esta documentacion se veran influidos por el tamario y
complejidad de la entidad y la naturaleza de la estructura de control interno de la
misma. Por ejemplo, la documentacion de una empresa grande y compleja, podra
incluir diagramas de flujo, cuestionarios o arboles de decisiones. En cambio en
una entidad pequeia, la documentacién en forma de memorandum, podréa ser
suficiente.

Evaluacion Preliminar

En esta etapa, el auditor efectia un andlisis general del riesgo implicito en
el trabajo que va a realizar, con el objeto de considerarlo en el disefio de sus
programas de trabajo de auditoria y para identificar gradualmente las actividades y
caracteristicas especificas de la entidad. El boletin 3030, “importancia relativa y
riesgo de auditoria” de esta comision, define los tipos de riesgo y el efecto que
tienen éstos en la planeacion y desarrollo de una auditoria de estados financieros.

Aun cuando en esta etapa no se han probado los controles internos y por lo
tanto, aunque cualquier decisién es preliminar, el auditor debera primeramente:

~ o Comprender el ambiente de control establecido por la administracion para
detectar errores potenciales.

s Describir y verificar su comprensién de los procedimientos de control de la
administracion.

¢ Evaluar el diseflo de los sistemas de control, para determinar si es probable

gue sean eficaces para prevenir o detectar y corregir los errores potenciales
identificados.
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s Formarse un juicio sobre la conflanza que podra depositarse en el control
que sera probado.

Una vez que el auditor ha adquirido un conocimiento general de Ia
estructura de control interno, estara capacitado para decidir el grado de confianza
que depositara en los controles existentes, para la prevencién y deteccién de
errores potenciales importantes o bien si directamente los objetivos de auditoria se
pueden alcanzar de manera mas eficiente y efectiva a través de la aplicacién de
pruebas sustantivas.

El procesamiento electrénico de datos al evaluar la estructura del
control interno. ( PED ).

Por la importancia que han adquirido los sistemas de PED en la informacion
contable, asi como el volumen de operaciones procesadas en ellos, la pérdida de
huellas visibles y concentracién de funciones contables que frecuentemente se
dan en un ambiente de este tipo, el auditor debe conocer, evaluar y en su caso,
prober el sistema de PED, como parte fundamental del estudio y evaluacion del
control interno y documentar adecuadamente sus conclusiones sobre su efecto en
la informacion financiera y el grado de confianza que depositara en los controles.
Los lineamientos para llevar a cabo esta revision se establecen en el Boletin 5080.

Pruebas de cumplimiento y evaluacién final

Las pruebas de cumplimiento estan disefiadas para respaldar la evaluacién
de la aparente confiabilidad de procedimientos especificos de control. La
evaluacibn se hara determinando si los procedimientos de control estan
funcionando de manera efectiva, segun se disenaron, durante todo el periodo.
Estas pruebas pueden implicar el examen de. documentacion de transacciones

para buscar la presencia o ausencia de atributos especificos (controles
detectivos).

Al efectuar una prueba de cumplimiento en una muestra de transacciones
seleccionadas. Se puede determinar una tasa maxima estimada de desviaciones y
asi llegar a una conclusién sobre Ia eficacia de los procedimientos de control
durante el periodo examinado.

Comunicacién de situaciones a informar

Durante el curso de su trabajo, el auditor debe estar al tanto de los asuntos
relacionados con el control interno, que pueden ser de interés para el cliente, los
cuales se identifican como “Situaciones a Informar”. Estas situaciones son asuntos
que llaman la atencién del auditor y que en su opinidn deben comunicarse al
cliente, ya que representan deficiencias importantes en el disefo u operacion de la
estructura del control interno, que podrian afectar negativamente la capacidad de
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la organizacion para registrar, procesar, resumir y reportar informacion financiera
uniforme con las afirmaciones de la administracion en los estados financieros.

Tales deficiencias pueden incluir diferentes aspectos del control interno.

El juicio del auditor con respecto a las situaciones a informar varia en cada
trabajo y esta influenciado por la naturaleza y. extension de los procedimientos de
auditoria y ofros factores, tales como el tamario de la entidad, su complejidad y la
naturaleza y diversificacion de sus actividades.

Forma y contenido del informe
El informe debe contener:

La indicacién de que el propésito de la auditoria es el de emitir una opinién
sobre los estados financieros y no el de proporcionar una seguridad del
funcionamiento de la estructura del control interno. Dado el riesgo de
interpretaciones erroneas con respecto al grado limitado de seguridad, al afirmar
que no se identificaron “Situaciones a Informar” durante la auditoria, el auditor
deberg evaluar cuidadosamente esta situacion antes de incluir tal aseveracion en
su informe.

El contenido de este boletin no limita al auditor de la posibilidad de

comunicar a su cliente situaciones y sugerencias con respecto a aclividades que
van mas alla de los asuntos relacionados con la estructura del control interno.

18



CAPITULO 3

TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA Y EL
PROGRAMA DE TRABAJO DE AUDITORIA

Técnicas de auditoria

Son los métodos practicos de investigacion y prueba que el contador
publico utiliza para lograr la informaciéon y comprobacién necesaria para poder
emitir su opinion profesional.

Estudio general

Apreciacién sobre las caracteristicas generales de la empresa, de sus
estados financieros y de las partes importantes, significativas o extraordinarias. El
estudio general, deberéd aplicarse con mucho cuidado y diligencia, por lo que es
recomendable que su aplicacidn la lleve a cabo un auditor con preparacion,
experiencia y madurez, para asegurar un juicio profesional sélido y amplio.

Andlisis

Clasificacion y agrupacién de los distintos elementos individuales que
forman una cuenta o una partida determinada, de tal manera que los grupos
constituyen unidades homogéneas y significativas.

Analisis de saldos

El anélisis de saldos es el detalle de partidas y su clasificacion mostrando el
saldo del periodo a revisar, como por ejemplo en una cuenta de clientes, los
abonos por pagos, devoluciones, bonificaciones, etc., son compensaciones totales
y parciales de los cargos hechos por ventas que al final la cuenta de clientes
mostrard un saldo real.

Andlisis de movimientos

Es el agrupar las cuentas, conforme a conceptos homogéneos vy
significativos de los distintos movimientos deudores y acreedores que vinieron a
constituir el saldo final de la propia cuenta.
Inspeccién

Examen fisico de bienes materiales o de documentos con el objeto de

cerciorarse de la autenticidad de un activo o de una operacién registrada en la
contabilidad o presentada en los estados financieros.
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Algunas operaciones de la empresa o sus condiciones de trabajo pueden estar
registradas en titulos, documentos o libros especiales en los cuales de una
manera fehaciente quede la constancia de la operacién realizada. En estos casos
puede comprobarse la autenticidad del saldo de la cuenta, de la operacién
realizada, o de la circunstancia que se trata de comprobar, mediante el examen
fisico de los bienes o documentos que amparan el activo de la operacion.

Confirmacion

Obtencion de una comunicacién escrita de una persona independiente de la
empresa examinada, y que se encuentre en posibilidad de conocer la naturaleza y
condiciones de la operacién y, por lo tanto, de informar de una manera valida. Esta
técnica se aplica solicitando a la empresa auditada que se dirija a la persona a
guien se pide la confirmacion, para que conteste por escrito al auditor, dandole la
informacién que solicita.

Confirmacion positiva
Se envian datos y se pide que contesten, tanto si estan conformes como si

no lo estén. Se utilizan este tipo de confirmaciones, preferentemente para el
activo.

Confirmacion negativa

Se envian datos y se pide contestacidon, solo si estdn inconformes.
Generalmente se utiliza para confirmar activo.

Confirmacion Indirecta, Ciega o en Blanco

No se envian datos y se solicita informacién de saldos, movimientos o
cualquier otro dato necesaric para la auditoria. Generalmente se utiliza para
confirmar pasivo a instituciones de crédito.

Investigacion

Obtencion de informacion, datos y comentarios de los funcionarios y
empleados de la propia empresa. El auditor puede obtener conocimiento y
formarse un juicio sobre algunos saldos u operaciones realizadas por la empresa.
Por ejemplo, el auditor en gran parte puede formarse su opinién sobre la
cobrabilidad de los saldos de deudores mediante informaciones y comentarios que
obtenga de los jefes de los departamentos de crédito y cobranza de la empresa.

Declaracion

Manifestacion por escrito con la finalidad de los interesados del resultado de
las investigaciones realizadas con los funcionarios y empleados de la empresa.
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Esta Técnica se aplica cuando la importancia de los datos o el resultado de las
investigaciones realizadas lo amerita.

Certificacion

Obtencidon de un documento en el que se asegura la verdad de un hecho,
legalizado por lo general. Con la firma de una autoridad.

Observacion

Presencia fisica de como se realizan ciertas operaciones o hechos. El
auditor se cerciorara de la forma como se realizan ciertas operaciones, dandose
cuenta ocularmente de la forma como el personal de la empresa las realiza.

Calculo

Verificacion matematica de algunas partidas. Hay partidas en la contabilidad
que son resultado de computos realizados sobre bases predeterminadas; el
auditor puede cerciorarse de la correccion matematica de estas partidas mediante
el calculo independiente de las mismas.

Procedimientos de auditoria

Los procedimientos de auditoria son el conjunto de técnicas de
investigacién aplicables a una partida 0 a un grupo de hechos y circunstancias
relativas a los estados financieros sujetos a examen mediante los cuales el
contador publico obtiene las bases para fundamentar su opinion.

Naturaleza de los procedimientos de auditoria

Los diferentes sistemas de organizacion, control, contabilidad y en general,
los detalles de operacion de los negocios, hacen imposible establecer sistemas
rigidos de pruebas para el examen de los estados financieros. Por esta razén el
auditor debera, aplicando su criterio profesional, decidir cual técnica o
procedimiento de auditoria o conjunto de ellos, serén aplicables en cada caso para
obtener la certeza moral que fundamente una opinidn objetiva y profesional.

Extensién o alcance de los procedimientos de auditoria

Dado el hecho de que demasiadas operaciones de las empresas son de
caracteristicas repetitivas y forman cantidades numerosas de operaciones, no es
posible generaimente, realizar un examen detallado de todas las partidas
individuales que forman una partida global. Por esta razén, cuando se lienan los
requisitos de multiplicidad de partidas y similitud entre ellas, se recurre at
procedimiento de examinar una muestra representativa de las partidas
individuales, para derivar del resultado del examen de tal muestra, una opinién
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general sobre la partida global. Este procedimiento que no es exclusivo de la
auditoria, sino que tiene aplicacion en muchas otras disciplinas, en el campo de la
auditoria se le conoce con el nombre de pruebas selectivas.

La relacidon de las partidas examinadas con el total de las partidas
individuales que forman el universo, es lo que se conoce como extension o
alcance de los procedimientos de auditoria y su determinacién es uno de los
elementos mas importantes en la planeacién de la propia auditoria.

Oportunidad de los procedimientos de auditoria

La época en que los procedimientos de auditoria se van a aplicar se le
llama oportunidad. No es indispensable, y a veces no es conveniente, realizar los
procedimientos de auditoria relativos al examen de los estados financieros, a la
fecha a que dichos estados se refiere. Muchos procedimientos de auditoria son
mas Utiles y se aplican mejor en una fecha anterior o posterior.

MANUALES

El Manual de Funciones y los demas documentos complementarios
Implementacion de manuales de normas y procedimientos. A pesar de la
importancia de la salud financiera de una empresa, también se le debe reconocer
la gran importancia que tiene en la organizacion de una empresa tener al dia una
serie de documentos que enmarcan las actividades diarias de la compafriia en sus
procesos productivos.

Estos documentos tienen diferentes nombres e incluso algunos son
reunidos en uno solo. Tales documentos redinen normas internas, procedimientos,
reglamentos, directrices y formatos de los gque todos los empleados deben tener
conocimiento. Estos documentos permiten que una compaiia pueda evoiucionar
independientemente de que sus duefios o accionistas principales estén encima de
la compafiia permanentemente.

Con la implementacion de unas reglas de juego claras y conocidas por
todos los empleados, solo se requiere hacer un control de gestion basico para
hacerle el seguimiento a una compafiia e ir haciendo los correspondientes
correctivos para que los normales procesos producciéon de la compafia no se
detengan y toda la empresa se mantenga en sintonia.

ORGANIGRAMA

Se define como la presentacion de las diferentes etapas que es necesario
segyir para conseguir la resolucion del problema planteado. Estas diferentes
= — etapas -se van representando mediante un, conjuntos. de.simbolos de usa
convencional. El organigrama se puede definir intermedio entre el algoritmo y el
programa.
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PLANES DE TRABAJO

Este modulo consiste en fa propia coordinacion del proyecto. Una toma de
contacto inicial entre los investigadores participantes del proyecto permitira
establecer las bases y protocolos de actuacion para los modulos definidos a
continuacion. Esta fase se realizara a lo largo de todo el proyecto, en la que se
realizaran reuniones periddicas entre los investigadores.

Los Papeles de trabajo obtenidos de otras fuentes. Son los documentos
preparados u obtenidos de fuentes independientes al area auditada. Algunos de
estos son: ’

Confirmaciones de saldos _
Interpretaciones auténticas y normativa publicada

Decretos de creacion de unidades

Opiniones Juridicas

Opiniones Técnicas

Las cédulas de auditoria se pueden considerar de dos tipos:

Tradicionales
Eventuales

EJEMPLOS DE PLANES DE TRABAJO
A cqntinuacién se presentan algunos ejemplos de planes de trabajo

Carta de planeacion
Programa especifico de revision
Marco conceptual

Carta de planeacién

Previamente a la ejecucion de la revision, el encargado del grupo llevara a
cabo una investigacion preliminar que le permita conocer entre otras cosas, el
programa o rubro por revisar, la determinacion de los objetivos vy las actividades
generales por practicar, lo que debera precisar en la carta de planeacion y en el
cronograma de actividades por desarrollar.

Programa especifico de revisién

Este programa indica los objetivos, alcances, procedimientos por aplicar,
personal que intervendra, responsable de la supervision de la auditoria, tiempo
estimado y oportunidad de las actividades. En efecto, éste proporciona la
descripcion de los métodos, técnicas y procedimientos que se sugiere aplicar para
cumplir con los objetivos de la auditoria.
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La base para asignar el trabajo a los auditores y a sus supervisores.
Los elementos de juicio para llevar el registro del trabajo realizado.

Los programas deben incluir:
Introduccion y antecedentes

Proporcionaran informacion sobre la legislacion que sirva de fundamento a
la dependencia, entidad, programa, actividad o funcidén que se vaya a auditar; sus
antecedentes, sus objetivos actuales, y los sitios donde se efectiien principalmente
las operaciones correspondientes, asi como cualquier informacion semejante que
requiera el auditor para comprender y ejecutar el programa de auditoria.

Objetivos de la auditoria

Deben enunciarse con precision.

Alcance de la auditoria

Se sefialara con claridad el ambito en que se aplicara la revisién.
Métodos de auditoria

Se describird claramente la metodologia indicando pruebas y demas
procedimientos que se sugiera aplicar, asi como los planes de muestreo que se
seguiran.

Cuando se trate de auditorias coordinadas, el grupo de auditores que se
encargue de planear el trabajo regularmente debe sugerir los métodos que habrén
de emplearse, para asegurar que sera comparable la informacién que se obtenga
en distintas localidades.

Instrucciones especiales
Los auditores deben comprender claramente las responsabilidades

Este programa sirve de herramienta al supervisor para ejercer una

adecuada supervision del trabajo que realiza el grupo de auditores que esta a su

cargo.

Al elaborar los programas especificos y al establecer las prioridades del
trabajo de auditoria, es importante que éstos consideren lo siguiente:

Deberan ser lo suficientemente flexibles para cubrir demandas y situaciones
imprevistas.

Deben contener instrucciones directas y claras, puesto que constituyen la
guia del auditor.
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Se presentardan atendiendo a las actividades, secciones o areas,
dependiendo de las caracteristicas de la revision.

Se someteran a la aprobacion del titular del 6rgano interno de control,
porque aun cuando él delega funciones de coordinacién y ejecucidén de los
trabajos.

Prever una direccion para el trabajo de acuerdo con la capacidad y experiencia de
los auditores.

Verificar las actividades realizadas y las pendientes de hacer.

Ayudar a controlar la revision y a delimitar responsabilidades.

Controlar los papeles de trabajo, anotando en el programa la clave de la cédula en
que se dio cumplimiento al procedimiento sefialado.

Servir de guia para la planeacién de auditorias futuras.

Los objetivos y el programa de trabajo deben orientar la ejecucion de la
auditoria. Este enlace permite cumplir con las Normas Generales de Auditoria
Publica y la Guia General de Auditoria Publica relativas a la planeaciéon y
supervision del trabajo de auditoria.

El auditor publico debera otorgar especial atencién al disefio, utilizacion y
seguimiento del programa de trabajo, pues es el principal medio de control para la
sjecucion de la revision.

Finalmente, conviene mencionar que existe un documento que ayuda a
evaluar el tiempo invertido en una revisidn, en relacién con el tiempo estimado en
el programa de trabajo; este documento se denomina cronograma de actividades
a desarrollar.

Marco conceptual

Como parte del programa especifico se debe incluir el marco conceptual.
Debe ser elaborado por el auditor para cada uno de los rubros o conceptos que
analizaréd y se incluird precisamente al inicio de los papeles de trabajo que
conforman el rubro o aspecto revisado.

El marco conceptual puede ser tan detalladc o tan general, como
profundidad se le dé a la revision. Cabe la posibilidad de que de un marco puedan
desarrollarse ofros mas detallados. Lo importante de su elaboracidon es que
permite determinar el alcance que el auditor dard a su revisién y si con los
procedimientos por aplicar se cumple el objetivo de la auditoria.

Como complemento al programa de trabajo se mencionan algunos puntos
del marco conceptual.

Rubro
Se refiere al aspecto especifico asignado al auditor para su analisis, de
acuerdo a los datos que se manifestaron en la planeacion general.
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Objetivo

Aqui se describe la finalidad que se persigue al analizar el rubro
seleccionado. Los objetivos deben ser claros, concisos, medibles y alcanzables.
Universo

En este espacio se desglosaran las cifras totales de las operaciones que se
analizaron, tanto las financieras como las fisicas. Estos datos son cifras globales
que se obtienen de los estados financieros o de los reportes presupuestarios.
Alcance

En este apartado se indican los criterios - utilizados para seleccionar la
muestra, también se hara mencién de las cifras fisico-financieras por muestrear en
numeros relativos y absolutos.

Procedimientos .

En este espacio se mencionan las técnicas especificas por desarrollar y los
procedimientos que llevara a cabo el auditor para cumplir con su objetivo. El
desglose de los procedimientos debe tener un orden cronologico v ser congruente
con las operaciones a revisar. Se desagregaran tantos procedimientos como
profundidad se dé al rubro o al aspecto por revisar.

Las observaciones en los papeles de trabajo

Las irregularidades derivadas del andlisis realizado se plasmaran en las
denominadas cédulas de observaciones, las cuales contendran, ademas, las
causas, efectos, fundamento legal que fue transgredido y las recomendaciones
sugeridas por el auditor para promover la solucion a la problematica detectada.

La cédula de observaciones contendrd un apartado en donde el auditado
mencionara la fecha compromiso para dar solucién a la problematica y, en su
caso, las acciones que ejecutard para logrario. En este mismo apartado se
anotara el nombre y cargo del servidor publico responsable del area u operacion
donde surgieron las observaciones, debiendo plasmar su firma y la fecha del
comentario de observaciones.

El auditor discutira la cédula de observaciones con los responsables de la
operacion revisada y del drea auditada, antes de su presentacion formal en el
informe de auditoria. En esa discusion podran obtenerse elementos adicionales
que rectifiquen o ratifiquen la irregularidad. En cualquiera de los casos, la
discusion permite al auditor tener plena seguridad del trabajo realizado
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CAPITULO 4

NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA
INTRODUCCION

Durante mas de 30 afios, la Comision de Principios de Contabilidad (CPC)
del Instituto de Contadores Publicos A.C. (IMCP) fue la encargada de emitir la
normatividad contable en nuestro pais, bajo la denominacion de Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados. En este conjunto de boletines se
establecieron los fundamentos de la contabilidad financiera en los que se baso no
solo el desarrollo de normas particulares, sino también la respuesta a
controversias o problematicas derivadas de la emision de estados financieros de
las entidades econdmicas. Indiscutiblemente, la CPC desempefio esta funcién con
un alto grado de dedicacion, responsabilidad y profesionalismo.

A partir del 1° de junic de 2004, es el Consejo Mexicano para la
Investigacién y Desarrollo de Normas de Informacion Financiera (CNIF) el
organismo independiente que, en congruencia con al tendencia mundial, asuma la
funcién y la responsabilidad de la emisién de la normatividad contable en México.

Ei CNIF es un organismo independiente en su patrimonio y operacion,
constituido en el afio 2002 por entidades lideres de los sectores publico y privado,
con objeto de desarrollar las “Normas de Informacién Financiera” (NIF) con un alto
grado de transparencia, objetividad y confiabilidad, que sean de utilidad tanto para
emisores como para usuarios de la informacion financiera.

Para lograr lo anterior, se conformo un Consejo Emisor del CNIF, al que se
han integrado investigadores de tiempo completo provenientes de diferentes
campos de experiencia y competencia profesional, resaltando su independencia
de criterio, objetividad e integridad, quienes trabajan junto con reconocidos
profesionistas y académicos voluntarios, a fin de lograr puntos de vista plurales e
independientes. Asimismo, el proceso de emisién de normatividad esta en todo
momento bajo la observancia de cualquier interesado, al publicarse la pagina
electronica del CNIF, el inventario de proyectos, los avances a dichos proyectos,
las normas en proceso de auscultacion, las respuestas recibidas en este proceso y,
finalmente, los documentos denominados “bases para conclusiones”, que dan
respuesta a los comentarios recibidos durante la auscultacion.

Cuando se haga referencia genérica a las NIF, debera entenderse que
éstas comprenden tanto a las normas emitidas por el CNIF como a los boletines
emitidos por la CPC que le fueron transferidos al CNIF el 31 de mayo de 2004. Sin
embargo, cuando se haga referencia especifica a algunos de los documentos que
integran las NIF, éstos se llamaran por su nombre original, esto es, Norma de
Informacion Financiera o Boletin, segun sea el caso.
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Derivado de lo anterior, la estructura de las NIF es la siguiente:

a) Las NIF y las INIF emitidas por el CNIF;

b) Los boletines emitidos por la CPC, que no hayan sido modificados,
sustituidos o derogados por las nuevas NIF ; y

¢} Las NIF aplicables de manera supletoria

Las NIF han sido clasificadas en:
a) Normas conceptuales, que conforman el flamado Marco Conceptual
(MC);
b) Normas particulares ; e
¢) Interpretaciones a las normas particulares.

ESTRUCTURA DE LAS NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA
OBJETIVO

Esta norma tiene por objeto definir la estructura de las normas de
informacién financiera (NIF) y establecer el enfoque sobre el que se desarrollan el
marco conceptual (MC) y las NIF particulares.

ALCANCE

Las disposiciones de esta Norma de Informacion Financiera son aplicables
para fodas las entidades que emitan estados financieros con base en las NIF.

CONTABILIDAD

La contabilidad es una técnica que se utiliza para el registro de ias
operaciones que afectan econdmicamente a una entidad y que produce
sistemdtica y estructuradamente informacion financiera. Las operaciones que
afectan econdmicamente a una entidad incluyen las transacciones,
transformaciones interas y otros eventos.

INFORMACION FINANCIERA

La informacion financiera que emana de la contabilidad, es informacién
cuantitativa, expresada en unidades monetarias y descriptiva, que muestra la
posicion y desempefio financiero de una entidad, y cuyo objetivo esencial es el de
ser util al usuario general en la toma de sus decisiones econémicas. Su
manifestacion fundamental son los estados financieros. Se enfoca esencialmente
a proveer informacién que permita evaluar el desenvolvimiento de la entidad, asi
como en proporcionar elementos de juicio para estimar el comportamiento futuro
de los flujos de efectivo, entre otros aspectos.

La multiplicidad de participantes en la actividad econémica y su diversidad
de intereses, determinan que la informacion financiera sea de uso y aplicacion
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general y, por lo tanto, debe ser dtil para los diferentes interesados. Desde este
punto de vista, el Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo de Normas
de Informacion Financiera (CINIF) emite las NIF que sirven de base para que las
entidades elaboren informacion financiera que satisfaga las necesidades comunes
de una gran variedad de usuarios.

NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA
ESTRUCTURA

El termino de “Normas de Informacién Financiera” se refiere al conjunto de
pronunciamientos normativos, conceptuales y particulares, emitidos por el CINIF o
transferidos al CINIF, que regulan la informacién contenida en los estados
financieros, que son aceptados de manera amplia y generalizada por todos los
usuarios de la informacién financiera.

Las NIF deben someterse a un proceso formal de auscultacién que permita
su aceptacion generalizada. Para ello, es necesario que este proceso esté abierto
a la observacién y participacion activa de los usuarios e involucrados en la
informacién financiera.

Las NIF se conforman de:

a) Las NIF y las INIF emitidas por el CINIF.

b) Los boletines emitidos por la CPC, que no hayan sido modificados,
sustituidos o derogados por ias nuevas NIF; y

¢) Las NIIF aplicables de manera supletoria, cabe sefialar que las circulares
son recomendaciones o aclaraciones emitidas en su momento por la CPC,
pero que no asumen la forma de una norma, pues no pasaron por un
proceso de auscultacion. Debido a su importancia como guias, seguiran
formando parte de las NIF hasta en tanto pierdan su funcién.

Las NIF han sido clasificadas en:
a) Normas conceptuales, que conforman el llamado Marco Conceptual *MC”.
b) Normas particulares; e

c) Interpretacién a nhormas particulares.

El MC establece conceptos fundamentales que sirven de sustento para la
elaboracién de NIF particulares.

Las NIF particulares establecen las bases especificas de valuacion,
presentacion y revelacion de las transacciones, transformaciones intemas y otros
eventos, que afectan econdmicamente a la entidad, que son sujetos de
reconocimiento contable en la informacién financiera.

Las interpretaciones a las NIF tienen por objeto:
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a) Aclarar a ampliar temas ya contemplados dentro de alguna NIF; o

b) Proporcionar oportunamente guias sobre nuevos problemas detectados en
la informacion financiera que no estén tratados especificamente en las NIF,
o bien sobre aquellos problemas sobre los que se hayan desarrollado, o
que se desarrollen, tratamientos poco satisfactorios o contradictorios.

La estructura de las NIF son las siguientes:

NIF “A”
NiF *B”
NIF “C”
NIF “D”
NIF “E”
Circulares

Serie A *Marco Conceptual*

NIF A-1
NIF A-2
NIF A-3
NIF A-4
NIF A-5
NIF A-6
NIF A-7
NIF A-8

Estructura de las Normas de Informacién financiera

Postulados Basicos

Necesidades de los usuarios y objetivos de los Estados Financieros
Caracteristicas cualitativas de las Estados Financieros

Elementos Basicos de los Estados Financieros

Reconocimiento y Valuacién

Presentacion y Revelacion

Supletoriedad

Serie B “Normas Aplicables a los Estados Financieros en su conjunto”

NIF B-1
NIF B-2
NIF B-3
NIF B-4
NIF B-5
NIF B-7
NIF B-8

NIF B-9
NIF B-10

NIF B-12
NIF B-13
NIF B-14
NIF B-15

Cambios Contables y Correcciones de Errores

Derogadoc

Estado de resultados

Utilidad integral

Informacién financiera por segmentos

Adquisiciones de negocios

Estados financieros .consolidados y combinados y valuacion de
inversiones permanentes en acciones

Informacion financiera a fechas intermedias

Reconocimiento de los efectos de la inflacion en la informacién
financiera

Estado de cambios en la situacién financiera

Hechos posteriores a la fecha de los estados financieros

Utilidad por accién

Transacciones en moneda exiranjera y conversion de estados
financieros de operaciones extranjeras.
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NIF B-16  Estados financieros de entidades con propésitos no lucrativos
Serie C “Normas Aplicables a conceptos especificos de los Estados
Financieros”

NIF C-1 Efectivo

NIF C-2 Instrumentos financieros

NIF C-2 Documento de Adecuaciones al Boletin C-2
NIF C-3 Cuentas por cobrar

NIF C-4 Inventarios

NIF C-5 Pagos anticipados

NIF C-6 Inmuebles, maquinaria y equipo
NIF C-8 Activos intangibles
NIF C-9 Pasivo, provisiones, activos y pasivos contingentes y compromisos

NIF C-10 Instrumentos financieros derivados y operaciones de cobertura

NIF C-11 Capital contable

NIF C-12  Instrumentos financieros con caracteristicas de pasivo, de capital o
ambos

NIF C-13 Partes relacionadas

NIF C-15  Deterioro en el valor de los activos de larga duracion v su disposicion

Serie D “Normas Aplicables a problemas de determinacion de Resultados”

NIF D-3 Obligaciones Laborales
NIF D-4 Tratamiento contable del ISR y de fa PTU

NIF D-5 Arrendamientos
NIF D-7 Contratos de Construccion y de fabricacion de ciertos bienes de
capital.

Serie E “Normas Aplicables a las Actividades especializadas de distintos
sectores”

NIF E-1 Agricultura
NIF E-2 Ingresos y contribuciones recibidas con propositos no lucrativos, asi
como contribuciones otorgadas por las mismas

Circulares

SERIE “A” Marco Conceptual

Es un sistema coherente de objetivos y fundamentos interrelacionados,
agrupados en un orden légico deductivo, destinado a servir como sustento racional
para el desarrollo de las NIF particulares y como referencia en la solucién de los
problemas que surgen en la practica contable.

El marco conceptual sirve al usuario general de los estados financieros al:
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a) Permitir un mayor entendimiento acerca de la naturaleza, funcion y limites
de los estados financieros;

b) Dar sustento tedrico para la emisién de las NIF particulares, evitando con
ello, la emision de las normas arbitrarias gue no sean consistentes entre si;

¢) Constituir un marco de referencia para aclarar o sustentar tratamientos
contables;

d) Proporcionar una terminologia‘y un punto de referencia comdn entre los
usuarios generales de los estados financieros, promoviendo una mejor
comunicacién entre elios.

El Marco Conceptual se integra de una serie de normas interrelacionadas y
ordenadas en forma secuencial, de proposiciones generales a proposiciones
particulares, como sigue:

a) Establecimiento de los postulados basicos del sistema de informacion
contable (NIF A-2); :

b) ldentificacidn de las necesidades de los usuarios y objetivos de los estados
financieros (NIF A-3);

¢) Establecimiento de las caracteristicas cualitativas de los estados financieros
para cumplir con sus objetivos (NIF A-4);

d) Definicién de los elementos basicos de los estados financieros (NIF A-5);

e) Establecimiento de los criterios generales de reconocimiento y valuacién de
los elementos de los estados financieros (NIF-A-6);

f) Establecimiento de los criterios generales de presentacion y revelacion de
los estados financieros contenida en los estados financieros (NIF A-7);

g) Establecimiento de las bases para la aplicacién normas supletorias en
ausencia de NIF particulares (NIF A-8).

Postulados basicos

Los postulados basicos son fundamentos que configuran el sistema de
informacion contable y rigen el ambiente bajo el cual debe operar. Por lo tanto,
tienen influencia en todas las fases que comprenden dicho sistema contable; esto
es, inciden en la identificacion, andlisis, interpretacion, captacion, procesamiento y,
finalmente, en el reconocimiento contable de las transacciones, transformaciones
internas y de otros eventos, que lleva a cabo o que afecta econdmicamente a una
entidad.

El postulado que obliga a la captacion de la esencia econdmica en la
delimitacion y operacién del sistema de informacion contable, es el de sustancia
econtmica. El postulado que identifica y delimita al ente, es el de entidad
econbmica y el que asume su continuidad es el de negocio en marcha. Los
postulados que establecen las bases para el reconocimiento contable de las
transacciones y transformaciones internas que lleva a cabo una entidad y de otros
eventos que la afectan econdémicamente, son los de: devengacion - contable,
asociacion de costos y gastos con ingresos, valuacién, dualidad, y consistencia.
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Necesidades de los usuarios y objetivos de los estados financieros

Los abjetivos de los estados financieros se derivan principalmente de las
necesidades del usuario general, las cuales a su vez dependen significativamente
de la naturaleza de las actividades de la entidad y de la relacién que dichos
usuarios tengan con ésta.

Los estados financieros deben permitir al usuario general evaluar:

El comportamiento econdmico-financiero de la entidad, su estabilidad y
vulnerabilidad; asi como, su efectividad y su eficiencia en el cumplimiento de sus
objetivos; y

La capacidad de la entidad para mantener y optimizar sus recursos, obtener
financiamientos adecuados, retribuir a sus fuentes de financiamiento y, en
consecuencia, determinar la viabilidad de la entidad como negocio en marcha.

Los estados financieros basicos que responden a las necesidades comunes
del usuario general, son:

L. El balance general, también llamado estado de situacién o estado de

posicion financiera;

Il. El estado de resultados para entidades lucrativas o en su caso el estado de
actividades, para entidades con propdsitos no lucrativos;

lll. El estado de variaciones en el capital contable en el caso de entidades
lucrativas; y ’

IV. El estado de flujo de efectivo o en su caso estado de cambios en la
situacion financiera. Cada entidad debe emitir uno de los dos estados,
atendiendo a lo establecido en NIF particulares.

Caracteristicas cualitativas de los estados financieros

La informacién financiera contenida en los estados financieros debe reunir
determinadas caracteristicas cualitativas con la finalidad de ser Util para la toma de
decisiones de los usuarios generales.

La utilidad como caracteristica fundamental de los estados financieros, es la
cualidad de adecuarse a las necesidades comunes del usuario general. Constituye
el punto de partida para derivar las caracteristicas cualitativas restantes, las
cuales, se clasifican en:

» Caracteristicas primarias, y
» Caracteristicas secundarias



POSTULADOS BASICOS
OBJETIVO

Define los postulados basicos sobre los cuales debe operar el sistema de
informacién contable.

ALCANCE

Es aplicable para todas las entidades que emitan estados financieros, en
los términos establecidos por la NIF A -3, necesidades de los usuarios y objetivos
de la informacion financiera.

Los criterios generales contenidos en esta norma abarcan:

ldentificacién,

Anélisis,

Interpretacion.

Captacion,

Procesamiento y reconocimiento contable de las transacciones y
transformaciones internas que lleva acabo una entidad econémica, asi
como de otros eventos que la afectan econdmicamente.

VVVYVYY

SUSTANCIA ECONOMICA
Postulado basico 1

La sustancia econdmica debe prevalecer en la delimitacién y operacion del
sistema de informacién contable, asi como en el reconocimiento contable de las
transacciones, transformaciones y otros eventos que afectan econémicamente a
una entidad.

ENTIDAD ECONOMICA
Postulado basico 2

La entidad econdémica es aquella unidad identificable que realiza
actividades econdmicas, constituida por combinaciones de recursos humanos,
materiales y financieros {(conjunto integrado de actividades econémicas y
recursos), conducidos y administrados por un timico centro de control que toma
decisiones encaminadas al cumplimiento de los fines especificos para los que
fue creada; la personalidad de la entidad econémica es independiente al de sus
accionistas, propietarios o patrocinadores.



NEGOCIO EN MARCHA
Postulado basico 3

La entidad econémica se presume en existencia permanente, dentro de un
horizonte de tiempo ilimitado, salvo prueba en contrario, por lo que las cifras en el
sistema de informacién contable representan valores sisteméticamente obtenidos,
con base en las NIF. En tanto prevalezcan dichas condiciones, no deben
determinarse valores estimados provenientes de la disposicién o liquidacién del
conjunto de los activos netos de la entidad.

DEVENGACION CONTABLE
Postulado basico 4

Los efectos derivados de las transacciones que lleva acabo una entidad
econdmica con otras entidades, de las transformaciones internas y de otros
eventos, que la han afectado econbémicamente, deben reconocerse
contablemente en su totalidad, en el momento en el que ocurren,
independientemente de la fecha en que se consideren realizados para fines
contables.

ASOCIACION DE COSTOS Y GASTOS CON INGRESOS
Postulado basico 5

Los costos y gastos de una entidad deben identificarse con el ingreso
que generen en el mismo periodo, independientemente de la fecha en que se
realicen.

VALUACION
Postulado basico 6

Los efectos financieros derivados de las transacciones, transformaciones
internas y otros eventos que afectan econémicamente a la entidad, deben
cuantificarse en términos monetarios, atendiendo a los atributos del elemento a
ser valuado, con el fin de captar el valor econémico méas objetivo de los activos
netos.

DUALIDAD ECONOMICA
Postulado basico 7
La estructura financiera de una entidad econdmica esta constituida por los

recursos de los que dispone para la consecucion de sus fines y por las fuentes
para obtener dichos recursos, ya sean propias 0 ajenas.
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CONSISTENCIA
Postulado basico 8

Ante la existencia de operaciones similares en una entidad, debe
corresponder un mismo tratamiento contable semejante, el cual debe

permanecer a través del tiempo, en tanto no cambie ia esencia econdémica de las
operaciones.

NECESIDADES DE LOS USUARIOS Y OBJETIVOS DE LA INFORMACION
FINANCIERA.

OBJETIVO

ldentifica las necesidades de los usuarios, establece, con base en las
mismas, los objetivos de los estados financieros de las entidades; asi como, sus
caracteristicas y limitaciones.

ALCANCE

Es aplicable para todo tipo de entidades.

Aun cuando no existe evidencia de que los objetivos de la informacién
financiera previstos en esta NiF, sean inadecuados para la emision de informacién
financiera de carécter externo por parte de entidades del sector gubernamental, es
necesario un estudio para definir Ias caracteristicas propias de dichas entidades y,
con base en ello, definir normatividad contable apropiada. En tanto se establece
dicho marco normativo, cualquier entidad que deba acogerse a esta normatividad
debe cumplir con todo lo dispuesto en la misma.

DEFINICION DE TERMINOS

a) Entidad lucrativa.- Es aquella unidad identificable que realiza actividades
econdmicas, constituida por combinaciones de recursos humanos,
materiales y financieros (conjunto integrado de actividades econémicas y
recursos), conducidos y administrados por una autoridad que toma
decisiones encaminadas a la consecucion de los fines de lucro de la
entidad, siendo su principal atributo, fa intencién de resarcir y retribuir a los
inversionistas su inversion, a través de reembolsos o rendimientos.

b) Entidad con propdsitos no lucrativos.- Es aquella unidad identificable
que realiza actividades econdmicas constituida por combinaciones de
recursos humanos, materiales y de aportacién, coordinados por una
autoridad que toma decisiones encaminadas a la consecucién de los fines
para los gue fue creada, principalmente de beneficio social, y que no
resarce econdémicamente la contribucion a sus patrocinadores.
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CARACTERISTICAS CUALITATIVAS DE LA INFORMACION FINANCIERA
OBJETIVO

Establece las caracteristicas cualitativas que debe reunir la informacion
financiera para satisfacer apropiadamente las necesidades comunes de los
usuarios generales de la misma y con ello asegurar el cumplimiento de los
objetivos de los estados financieros.

ALCANCE

Es aplicable para todas las entidades que emitan estados financieros, en
los términos establecidos por la NIF A-3, necesidades de los usuarios y objetivos
de la informacién financiera. '

UTILIDAD DE LA INFORMACION FINANCIERA
Conforme lo establece la NIF A-1:

La informacién financiera contenida en los estados financieros debe reunir
determinadas caracteristicas cualitativas con la finalidad de ser Util para la toma de
decisiones de los usuarios generales.

La utilidad como caracteristica fundamental de la informacién financiera es
la cualidad de adecuarse a las necesidades comunes del usuario general.
Constituye el punto de partida para derivar las caracteristicas cualitativas restantes
de la informacion financiera, las cuales se clasifican en primarias y secundarias.

Las caracteristicas cualitativas primarias de la informacién financiera son:

Confiabilidad
Relevancia
Comprensibilidad
Comparabilidad

Existen otras caracteristicas secundarias, que se consideran asociadas con las
dos primeras.

Las caracteristicas cualitativas secundarias orientadas a la confiabilidad son:

1. Veracidad

2. Representatividad

3. Objetividad y verificabilidad
4. Informacion suficiente
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ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
OBJETIVO

Define los elementos que conforman los estados financieros para lograr
uniformidad de criterios en la elaboracion, andlisis e interpretacion, entre los
usuarios generales de la informacion financiera.

ALCANCE

Es aplicable para todas las entidades que emitan estados financieros en los
términos establecidos por ia NIF A-3, necesidades de los usuarios y objetivos de la
informacion financiera.

BALANCE GENERAL

El balance general es emitido por las entidades lucrativas como por las
entidades que tienen propésitos no lucrativos y se conforma basicamente por los
siguientes elementos: activos, pasivos y capital contable o patrimonio
contable; éste (ltimo, cuando se trata de entidades con propésitos no lucrativos.

ESTADO DE RESULTADOS Y ESTADO DE ACTIVIDADES

El estado de resultados es emitido por las entidades lucrativas, y esté integrado
basicamente por los siguientes elementos:

a) Ingresos, costos y gastos, excepto aquéllos que por disposicion expresa de
alguna norma particular, forman parte de las “partidas integrales”, segun se
define en esta NIF; y

b} utilidad o pérdida neta.

El estado de actividades es emitido por las entidades con propésitos no
lucrativos, y esta integrado basicamente por los siguientes elementos: ingresos,
costos y gastos, definidos en los mismos términos que en el estado de resultados
y, por el cambio neto en el patrimonio contable.

ESTADO DE VARIACIONES EN EL CAPITAL CONTABLE
Este estado de ﬁnancieroves emitido por las entidades lucrativas, y se

conforma por los siguientes elementos basicos: movimientos de propietarios,
creacion de reservas y utilidad o pérdida integral.
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MOVIMIENTOS DE PROPIETARIOS

Son cambios al capital contribuido o, en su caso, al capital ganado de una
entidad, durante un periodo contable, derivados de las decisiones de sus
propietarios, en relacion con su inversion en dicha entidad.

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

El estado de flujo de efectivo, también llamado estado de cambios en la
situacién financiera, es emitido tanto por las entidades lucrativas como por las
entidades que tienen propdsitos no lucrativos. Los elementos bésicos que lo
conforman son; origen y aplicacién de recursos.

Origen de recursos

Son aumentos del efectivo, durante un periodo contable, provocados por la
disminucion de cualquier otro activo distinto al efectivo, el incremento de pasivos o
por incrementos al capital contable o patrimonio contable por parte de los
propietarios 0 en su caso, patrocinadores de la entidad.

Aumento del efectivo

Deben considerarse todos los conceptos que directa o indirectamente
incrementen el efectivo de una entidad.

Durante un periodo contable

Se refiere al lapso convencional en que se subdivide la vida de la entidad, a
fin de determinar en forma periddica, entre otras cuestiones, su flujo de efectivo.

RECONOCIMIENTO Y VALUACION
OBJETIVOS
Los objetivos de esta norma son:
= Establece los criterios generales que deben utilizarse en la valuacion, tanto
en el reconocimiento inicial como en el posterior, de transacciones,
transformaciones internas y otros eventos que afectan econdémicamente a
una entidad; asi como,
» Define y estandariza los conceptos basicos de valuacion que forman parte

de las normas particulares aplicables a los distintos elementos integrantes
de los estados financieros.
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ALCANCE

| as disposiciones de esta norma de Informacion Financiera son aplicables
para todas las entidades que emitan estados financieros.

NORMAS BASICAS DE RECONOCIMIENTO
Fundamentos

El postulado basico de devengacion contable de la NIF A-2, postulados basicos
sefiala que;

“Los efectos derivados de las transacciones que lleva a cabo una entidad
econémica con otras entidades, de las transformaciones internas y de otros
eventos que la han afectado econémicamente, deben reconocerse contablemente
en su totalidad, en el momento en el que ocurren, independientemente de la fecha
en que se consideren realizados para fines contables.”

Por lo anterior, las operaciones que deben ser reconocidas contablemente por
una entidad son:

a) Transacciones que llevd a cabo con otras entidades econdmicas;

b) Transformaciones internas que modificaron la estructura de sus recursos o
de sus fuentes; y

c) Otros eventos que la afectaron.
PRESENTACION Y REVELACION
OBJETIVO

Establece las normas generales aplicables a la presentacion y revelacion de
la informacion financiera contenida en los estados financieros y sus notas.

ALCANCE

Es aplicable para todas las entidades que emitan estados financieros en los
términos establecidos por la NIF A-3, necesidades de los usuarios y objetivos de la
informacién financiera.

Esta NIF trata de los conceptos de presentacion y revelacién de los estados
financieros de entidades econdmicas consideradas como un negocic en marcha;
por lo tanto, no se cubren aspectos especificos relacionados con el tipo de
informacién que se prepara cuando una entidad econémica ha iniciado el proceso
de concurso mercantil, esta en estado de quiebra, de suspension de actividades o
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de liquidacion. Sin embargo, requieren ciertas revelaciones que deben efectuarse
por entidades gue se encuentran en dichas situaciones.

Algunas entidades tienen obligacion de presentar informacion financiera, y
no financiera adicional-a los estados financieros y sus notas, la cual esta fuera del
alcance de esta NIF.

FUNDAMENTOS DE PRESENTACION Y REVELACION
Informacion suficiente

La NIF A-4, caracteristicas cualitativas de los estados financieros, sefiala
las caracteristicas que debe reunir esta informacion.

La NiIF A-4 menciona que una de las caracteristicas cualitativas
secundarias orientadas a la confiabilidad es la de informacién suficiente. Para
cumplir con esta caracteristica, la propia NIF sefiala que:

“Para satisfacer las necesidades comunes del usuario general, el sistema
de informacion contable debe incluir todas !as operaciones que afectaron
econdmicamente a la entidad y expresarse en ios estados financieros de forma
clara y comprensible; adicionalmente, dentro de los limites de la importancia
relativa, debe aplicarse un criterio de identificacion y seleccion para destacar
algunos conceptos al momento de ser informados en los estados financieros.”

“La suficiencia de la informacion debe determinarse en relacién con las
necesidades comunes que los usuarios generales demandan de ésta. Por lo tanto,
la informacion financiera debe contener suficientes elementos de juicio y material
basico para que las decisiones de los usuarios generales estén adecuadamente
sustentadas.” f

La NIF A-3 seiiala que:

“los estados financieros basicos deben reunir ciertas caracteristicas, cualitativas
para ser Utiles en la toma de decisiones al usuario general de la informacion
financiera.”

Estados financieros y sus notas

De acuerdo con la NIF A-3, los estados financieros y sus notas:

a) Forman un todo o unidad inseparable y, por lo tanto, deben presentarse
conjuntamente en todos los casos. La informacion que complementa los
estados financieros puede ir en el cuerpo o al pie de los mismos o en
paginas por separado.
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b) Son representaciones alfanuméricas que se clasifican y describe mediante
titulos, rubros, conjuntos, cantidades y notas explicativas, las declaraciones
de los administradores de una entidad, sobre su situacién financiera, sus
resultados de operacion, los cambios en su capital o patrimonio contable y
los cambios en su situacién financiera.

Por limitaciones practicas de espacio, es frecuente que los estados
financieros requieran de notas, las cuales son explicaciones que amplian el origen
y significado de los datos y cifras que se presentan en dichos estados;
proporcionan informacién acerca de la entidad y sus transacciones,
transformaciones internas y otros eventos que la han afectado o podrian afectarla
econdémicamente; asi como, sobre la repercusion de politicas contables y de
cambios significativos. Debido a lo anterior, las notas explicativas a que se ha
hecho referencia forman parte de los estados financieros.

Las notas a los estados financieros deben presentarse siguiendo un orden
l6gico y consistente considerando la importancia de la informacién contenida en
ellas, en la medida que sea préactico. Las notas que correspondan a informacion
significativa deben relacionarse con los correspondientes renglones de los estados
financieros

Normalmente las notas se presentan en el siguiente orden, el cual
contribuye al entendimiento por parte de los usuarios de la informacién que se
presenta en los estados financieros de la entidad y a la comparacion de éstos con
los de otras entidades.

a) Declaracién en la que se manifieste explicitamente el cumplimiento cabal
con las Normas de Informacion Financiera, para lograr una presentacion
razonable. En caso contrario de este hecho;

b) Descripcidon de la naturaleza de las operaciones de la entidad y de sus
principales actividades;

¢) Resumen de las politicas contables significativas aplicadas;

d) Informacion financiera relativa a partidas que se presentan en el cuerpo de
los estados financieros bésicos, en el orden en el que se presenta cada
estado financiero y las partidas que lo integran;

e) Fecha autorizada para la emisién de los estados financieros y nombre (s)
del (los) funcionario (s) u 6rgano {(s) de la administracién que la autorizaron;

y
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f)

Otras revelaciones incluyendo:

i.  Pasivos contingentes y compromisos contractuales no reconocidos;
ii. Revelaciones de informacion no financiera; por ejemplo, de los
objetivos y politicas relativos a la administracién de riesgos; y
iii. Nombre de la entidad controladora directa y de la controladora de
ultimo nivel de consolidacién.

Los estados financieros deben identificarse claramente y distinguirse de

cualquier otra documentacién que se incluya en el mismo documento en que se
publiquen tales estados.

Los estados financieros deben contener la siguiente informacidn de manera
prominente: '

a)

b)

El nombre, razén o denominacién social de Ia entidad econémica que emite
los estados financieros y cualquier cambio en esta informacién ocurrido con
posterioridad a la fecha de los Ultimos estados financieros anuales emitidos;
en caso de que este cambio haya ocurrido durante el periodo o el inmediato
anterior, deberé indicarse el nombre, razén o denominacion social previo;

La conformacion de la entidad econdmica, es decir, si es una persona fisica
0 moral o un grupo de ellas;

¢) La fecha del balance general o del periodo cubierto por los estados
financieros;
d) Si se presenta informacidn en miles o millones de unidades monetarias, el
criterio utilizado debe indicarse claramente;
e) La moneda en que se presentan los estados financieros;
f) La mencién de que las cifras estdn expresadas en moneda de poder
adquisitivo a una fecha determinada; vy
g) En su caso, el nivel de redondeo utilizado en las cifras que se presentan en
los estados financieros.
SUPLETORIEDAD
OBJETIVO

Establece las bases para aplicar el concepto de supletoriedad a ias normas

de informacion financiera de México (NIF) considerando que al hacerlo, se prepara
informacion financiera con base en ellas.
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ALCANCE

Es aplicable para todas las entidades que emitan estados financieros en los
términos establecidos por la NIF A-3, Necesidades de los usuarios y objetivos de
la informacién financiera.

CONCEPTO DE SUPLETORIEDAD

Existe supletoriedad, cuando la ausencia de normas de informacion
financiera (NIF) es cubierta por ofro conjunto de normas formalmente establecido,
distinto al mexicano.

NORMA BASICA

Las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) son supletoriamente
parte de las NIF.

Las NiF se conforman por:

a) Las NIF y las interpretaciones a las NIF (INIF), emitidas por el Consejo
Emisor del CINIF y emitidas por el CINIF;

b) Los boletines emitidos por la Comision de Principios de Contabilidad (CPC)
del IMCP y transferidos al CINIF el 31 de mayo de 2004, que no hayan sido
modificados, sustituidos o derogados por nuevas NiF; y

¢) Las Normas Internacionales de Informacidn Financiera aplicables de
manera supletoria.

Para efectos de la presente norma, las NIIF se conforman por:

a) Las Normas Internacionales de Inforrnacién Financiera, NIIF, (Internacional
Financial Reporting Standards,IFRS) emitidas por el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad (internacional Accounting Standards
Board,IASB);

b) Las Normas Intemnacionales de Contabilidad, NIC, (internacional Accounting
Standards, IAS) emitidas por el Comité de Normas Internacionales de
Contabilidad (Internacional Accounting Standards Comité,IASC);

¢) Las Interpretaciones de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera emitidas por el Comité de Interpretaciones(international
Financial Reporting interpretations Comité, IFRIC);

d) Las Interpretaciones de las Normas Internacionales de Contabilidad,

emitidas por el Comité de Interpretaciones (Standing interpretations Comité,
SIC).
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SERIE “B” Normas Aplicables a los Estados Financieros en su conjunto

NIF B-1 Cambios Contables y correcciones de errores

OBJETIVO

Establece normas particulares de presentacién y revelacién de cambios
contables y correccion de errores.

ALCANCE

Es aplicable a los estados financieros de todas las entidades

DEFINICION DE TERMINOS

a) Aplicacion prospectiva es el reconocimiento, en el periodo actual y en
periodos futuros, del efecto de un “cambio contable” a partir de la fecha en
que éste ocurre.

b) Aplicacion retrospectiva es el reconocimiento del efecto de un “cambio
contable” o de Ia correccion de un error, en periodos anteriores a la fecha
en que éste ocurre, como si el tratamiento adoptado siempre se hubiera
aplicado o el error ni hubiera ocurrido.

c) Cambio Contable, es:

iii.

Cambio en la estructura del ente econémico.- es la modificacién
en el numero de entidades gue se consolidan o combinan en un ente
econdmico que da lugar a que se emitan estados financieros que
efectivamente son de una entidad diferente.

Cambio en estimacion contable.- es el ajuste al valor en libros de
un activo o de un pasivo, resultante de su evaluacion actual de sus
beneficios futuros o el ajuste al valor en libros de una provision de
pasivo, resultante de la evaluacién actual de sus obligaciones. Los
cambios en estimaciones contables son el resultado de
modificaciones en el entorno econémico, de nueva informacién o de
cambios tecnoldgicos, entre otros, que dan lugar a mayores
elementos de juicio respecto a la informacién que se considera para
hacer las estimaciones.

Cambio de “norma particular”.- es la modificacion a la aplicacion
de una norma particular derivada de:

la seleccion de un método o procedimiento alternativo para el
cumplimiento de una NIF y
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le emision, modificacién o derogacion de una NIF

iv. Reclasificaciones.- son cambios en la presentacion de partidas
integrantes de los estados financieros que no modifican los importes
de utilidad (pérdida) neta integral.

d) Errores en estados financieros previamente emitidos.- son errores
aritméticos, aplicacion incorrecta de normas particulares, omisiones ¢ mal
uso de informacion, que sirvié de base para el reconocimiento contable.

e) Impractico.- es la imposibilidad de aplicar retrospectivamente los efectos
de una cambio contable o de la correccién de un error.

f) Normas particulares.- se definen en la NIF A-1 Estructura de los Principios
de Contabilidad Generalmente Aceptados como aquéllas que:
“...establecen las bases concretas que deben observarse para reconocer
los elementos que integran los estados financieros a un momento
determinado y comprenden normas de valuacion, presentacion vy
revelaciéon”.

Reconocimiento de Cambios Contables y de Correccion de errores

El efecto que provoca un cambio contable o la correccién de un error debe
reconocerse e informarse de acuerdo con los lineamientos que se establecen en
esta NIF salvo que la emision de una nueva NIF particular que dé lugar a un
cambio contable, establezca normas especificas relativas al tratamiento del efecto
que provoca ese cambio.

Si la aplicacion retrospectiva afecta resultados acumulados o a ofras
cuentas del capital o patrimonio contable, el gjuste al saldo inicial de estas cuentas
debe presentarse deducido por el efecto del ISR y PTU, cuando sea aplicable.
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CAPITULO 5

PAPELES DE TRABAJO

Los papeles de trabajo sirven para registrar los elementos de juicio especifico
que se emplean para acumular las evidencias necesarias que sean la base
para fundamentar fa opinién o dictamen que emite el Auditor.

También podemos decir que los papeles de trabajo, son el conjunto de
cédulas en las que el Auditor registra ios datos y la informacion obtenida de la
empresa que esta examinando y de esta manera acumula las pruebas
encontradas y la descripcién de las mismas.

Los papeles de trabajo constituyen una historia del trabajo realizado por
el Auditor y de los hechos precisos en que basa sus conclusiones e informes,
los papeles de trabajo deben ser elaborados de tal forma que muestren:

A. Las informaciones y hechos concretos
B. El alcance del trabajo efectuado

C. Las fuentes de la informacién obtenida
D. Las conclusiones a que llego

OBJETIVO E IMPORTANCIA

El objetivo general de los papeles de trabajo es ayudar al auditor a garantizar
en forma adecuada que una auditoria se hizo de acuerdo a las normas de
auditoria generalmente aceptadas. Los papeles de trabajo, dado que
corresponden a la auditoria del afio actual son una base para planificar la
auditoria, un registro de las evidencias acumuladas vy los resultados de las
pruebas, datos para determinar el tipo adecuado de informe de auditoria, y una
base de anéalisis para los supervisores y s0cios.

A. Facilitar la preparacion del informe

B. Comprobar y explicar en detalle las opiniones y conclusiones resumidas
en el informe.

C. Proporcionar informaciébn para la preparacion de declaraciones
tributarias e informe para los organismos de control.

D. Coordinar y organizar todas las fases de trabajo

Proveer un registro historico permanente de la informacién examinada y
los procedimientos de auditoria aplicados.

Servir de guia en revisiones subsecuentes.
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Cumplir con las disposiciones legales.

Para realizar el trabajo de acuerdo con las normas profesionales, el
contador publico debe conceder importancia a 1a preparacion de los papeles
de trabajo. Para cumplir con esta finalidad, debe en primer término, efectuar
un trabajo completo y libre de informacion superflua y organizar los papeles de
trabajo en forma tal que facilite la rapida localizacion y entendimiento facil
por parte de otras personas.

Los papeles de frabajo, se consideran completos cuando reflejan en
forma clara los datos significativos contenidos en los registros, los métodos de
comprobacion utilizados y 1a evidencia adicional necesaria para la formacién de
una opinién y preparacion del informe. Ademas, deben identificar claramente
las expresiones informativas y los elementos de juicio o criterio.

Cualquier informacién o cifras contenidas en el informe del contador
ptiblico deberan estar respaldadas en los papeles de trabajo. A medida que el
profesional avanza en su trabajo debe considerar los problemas que pueden
presentarse en la preparacion de su informe y anticiparse a incluir en los
papeles de trabajo, los comentarios y explicaciones pertinentes. Se deben
hacer amplios comentarios explicativos a cualquier planilia o analisis preparado
durante el trabajo.

Los papeles de trabajo no estan limitados a informacion cuantitativa, por
consiguiente, se deben incluir en ellos notas y explicaciones que registren en
forma completa el trabajo efectuado por el contador publico, las razones que le
asistieron para seguir ciertos procedimientos y omitir otros y su opinién
respecto a la calidad de la informacién examinada, lo razonable de los
controles internos en vigor y ia competencia de las personas responsables de
las operaciones o registros sujetos a revision.

Estos también deben ser revisados por los supervisores para determinar lo
adecuado y eficiente del trabajo del auxiliar sujeto a supervision. En tales
revisiones, los papeles de trabajo deberan hablar por si mismos; estar
completos, legibles y organizados sistematicamente, de tal manera que no
sean necesarias informaciones suplementarias e interpretaciones por parte de
quien los prepard.

Debe tenerse presente que muchas veces, el informe no es preparado
por ia persona que efectud el examen sinc por un supervisor, quien debe estar
en condiciones de cumplir con su cometido sin la necesidad de interrogar
continuamente al auxiiar responsable de la elaboracion de los papeles de
trabajo.

REQUISITOS DE LOS PAPELES DE TRABAJO
Los papeles de trabajo de cada cliente comprenden dos secciones

principales: el legajo o legajos de cada perfodo cubierto por la auditoria y el
expediente continuo de auditoria que contiene informacién apropiada y util
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durante un periodo largo de tiempo. Cada seccién es parte integrante y
necesaria de los papeles de trabajo de auditoria comrespondiente a cualquiera
de los afios en que se efectio la auditoria.

Los legajos de auditoria de un periodo corriente son incompletos si falta
el expediente continuo de auditoria, puesto que este contiene el trabajo de
auditoria e informacion aplicable, tanto al periodo objeto del examen como a
periodos anteriores.

El Expediente Continuo de Auditoria (ECA), en general, el ECA debe
contener toda la informacién importante que conserve su interés para el futuro.
Los documentos y cédulas de esta naturaleza, asi como la constancia del
trabajo realizado en relacion con los mismos, no deben ser incluidos en los
legajos de papeles de trabajo corriente ni aun en forma duplicada, sino que
deben figurar Gnicamente el ECA.

Las cédulas del ECA constituyen parte integrante de los papeles de
frabajo de cada afio y al mismo tiempo que efectuamos nuestro trabajo deben
revisarse y ponerse al corriente en relacién con €l periodo que se examina.

Todo el material reemplazado y sin vigencia debe ser extraido del
expediente y archivado por separado en el legajo del afio en el que hubiera
perdido su vigencia.

Los papeles de trabajo deben ser disefiados de modo que los detalles
importantes no escapen a la atencién de quienes los utilicen o los revisen.
Existen tantos detalles en una auditoria, particularmente en la de una empresa
grande, que los conceptos importantes pueden quedar escondidos por
deficiencia en la elaboracién de los papeles de trabajo. La distribucion de
informacién apropiada, debe facilitar una comparacién inmediata entre cifras
del afo actual y las del afio anterior. Tales comparaciones son de gran
importancia en la revision de operaciones y permiten localizar aquelias partidas
que pueden requerir una investigacién mas a fondo.

ESTRUCTURA GENERAL DE LOS PAPELES DE TRABAJO

El nombre de la compaiiia sujeta a examen

Area que se va a revisar

Fecha de auditoria

La firma o inicial de la persona que preparé la cédula y las de quienes lleven a
cabo la supervisién en sus diferentes niveles.

Fecha en que la cédula fue preparada

Un adecuado sistema de referencias dentro del conjunto de papeles de trabajo
Cruce de la informacion indicando las hojas donde proceden y las hojas a
donde pasan

Marcas de auditoria y sus respectivas explicaciones

Fuente de obtencién de la informacion
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NATURALEZA

Los papeles de trabajo son disefiados y organizados para cumplir con
las circunstancias y las necesidades del auditor para cada auditoria en
particular. El uso de papeles de trabajo estandarizados (por ejemplo, listas de
control, cartas, machote, organizacion estandar de papeles de trabajo) puede
mejorar la eficiencia con que son preparados y revisados dichos papeles de
trabajo. Facilitan la delegacion de trabajo a la vez que proporcionan un medio
para controlar su calidad.

CONFIDENCIALIDAD

De la misma manera que los libros, registros y documentos de la
contabilidad respaldan y comprueban los balances y los estados financieros de
las empresas, asi también los papeles de frabajo constituyen la base del
dictamen que el contador ptiblico rinde con relacion a esos mismos balances y
estados financieros.

Cuando una empresa da a conocer el resultado de sus operaciones,
siempre lo hace a través de los estados financieros que ha preparado, y no
mediante los libros y registros contables o procedimientos administrativos. El
dictamen del auditor debe ser suficiente para los efectos de informar, por lo
tanto no revelara ninguna informacién confidencial que haya obtenido en el
curso de una auditoria profesional excepto con el consentimiento del cliente.

PROPIEDAD DE LOS PAPELES DE TRABAJO

Los papeles de trabajo son propiedad del auditor, él los preparé y son la
prueba material del trabajo efectuado; pero, esta propiedad no es irrestricta ya
que por contener datos que: puedan considerarse confidenciales, esta obligado
a mantener absoluta discrecién respecto a la informacién que contienen.

Es decir, los papeles de trabajo son del auditor, pero queda obligado al
secreto profesional que estipula no revelar por ningiin motivo los hechos, datos
o circunstancias de que tengan conocimiento en el ejercicio de su profesion (a
menos que lo autorice él o los interesados y salvo los informes que
obligatoriamente establezcan las leyes respectivas).

ORDENAMIENTO DE LOS PAPELES DE TRABAJO.-

Al archivar los papeles de trabajo de la auditoria en curso, debe darse a
los legajos un volumen que permita sean manejados cémodamente. Por
consiguiente, los papeles de trabajo deben dividirse en tantos legajos como sea
necesario, de acuerdo con la extension del trabajo. EL orden de los papeles de
trabajo, independientemente del nimero de legajos individuales, ha de ser
relativamente uniforme en todas las auditorias.
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En la auditoria de una empresa de tamafioc mas que mediano es
aconsejable mantener por separado, un legajo general o de control con todos
los papeles de frabajo de importancia para la administracién de la auditoria.
Este legajo puede incluir el programa de auditoria del afio, los puntos de
auditoria que deberan considerarse el afio siguiente, las cartas de
manifestaciones, estados financieros firmados, memorandums y hojas de
sugerencias, etc.

INDICE DE LOS PAPELES DE TRABAJO

Si los papeles de trabajo han de tener referencias cruzadas, se hace
indispensable la utilizacion de un sistema de indices adecuado.Como ayuda
para el archivo y manejo ordenado de los papeles de trabajo, cada uno de
estos debe ser marcado con lapiz rojo en la esquina superior derecha con un
ndmero o letra uniforme, como indice. Este indice sera utilizado, a través de
todos los legajos siempre que tenga que hacerse una referencia cruzada a ese
papel de trabajo en particular a una cifra que aparezca en el mismo.

Comuanmente, se utiliza en las auditorias una combinacién aifabética y
numérica de indices para los papeles de trabajo. Para designar el activo se
usan letras sencillas, para el pasivo se emplean letras repetidas, para ingresos
y egresos se utifizan cifras de dos guarismos y para pruebas de los
procedimientos ¢ comprobacién detallada (donde corresponda) se usan
numeros de tres guarismos. Este sistema puede ser ampliado de varias
maneras, y el encargado o el gerente de la auditoria deben ser consuliados en
cada caso, para mantener uniformidad en cada juego de papeles de auditoria.

ASIENTOS DE AJUSTE Y RECLASIFICACION

Con frecuencia se proponen asientos contables como consecuencia del
trabajo de auditoria. Es nuestra costumbre dividir tales asientos en dos
categorias generales: Ajustes y Reclasificaciones.

Los ajustes comprenden los asientos necesarios para corregir los saldos
de los libros; estos incluyen, entre otros, asientos que afectan los resultados del
ejercicio y asientos que afectan las cuentas del capital contable.

Las reclasificaciones estan representadas por asientos que no afectan
los libros y se llevan unicamente en los papeles de trabajo. Resultan
necesarios para presentar adecuadamente los estados financieros v,
comprenden la transferencia o. reagrupaciéon de saldos entre cuentas del
balance o entre cuentas de ingresos y gastos.

Puesto que los estados financieros son elaborados por la Empresa, es
necesario, que los asientos de ajuste sean discutidos con el personal de la
Empresa y sé este de acuerdo y conforme con los mismos. Estos ajustes
seran entonces registrados en los libros por la Empresa y por nosotros en los
papeles de trabajo que resulten afectados. Los asientos de reclasificacion
deben ser también discutidos con el personal de la empresa para tener el
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mismo criterio de analisis pero no es necesario, en este caso, la anotacion en
los libros.

Los ajustes y reclasificaciones proyectados debe ser aprobados
especificamente por el gerente o el socio encargado de la auditoria y es una
buena practica siempre que las circunstancias del trabajo lo permitan, discutir
con la Empresa de una sola vez los asientos propuestos, en lugar de hacerlo
parcialmente en distintas oportunidades.

Los ajustes y reclasificaciones deben ser pasados a las cédulas
sumarias, a las hojas de trabajo (generalmente en forma resumida, tomando
los totales de las cédulas sumarias) y a las cédulas de detalle que corresponda.
Esto tiene por objeto mantener nuestros papeles de trabajo en completa
concordancia con los estados financieros preparados por la Empresa.

CONTROL DE LOS PAPELES DE TRABAJO

Teniendo en cuenta que los papeles de trabajo son propiedad del
Auditor y constituyen la evidencia del trabajo realizado y la base de las
opiniones e informes emitidos, es importante que los mismos estén protegidos
en formas adecuada y controlados en todo momento. Deben tomarse las
precauciones necesarias para evitar el acceso no autorizado a los papeles de
trabajo. Estas medidas tienen como finalidad impedir la divulgacién inadvertida
de informaciéon confidencial, asi como evitar la posibilidad de alteracion o
substraccion de evidencia de los papeles de trabajo.

CONTENIDO DE LOS PAPELES DE TRABAJO

Los papeles de trabajo contienen toda la informaciéon relativa a la
auditoria a realizarse, dicha informacién debe contener datos completos
referente a los estados financieros, asientos de ajuste a realizarse,
conciliaciones bancarias, confirmaciones obtenidas de terceros, notas y
observaciones efectuadas por el Auditor.

El contenido de los papeles de trabajo deben ser tan daros y completos,
de tal manera que cuaiquier otro Auditor que revise los mismos pueda
entenderios sin tener la necesidad de recurrir a la fuente de la informacion.

Cada papel de trabajo debe contener un apartado (parte superior) que
comprende el nombre de la compafiia, el titulo de Ia cédula o memorandum, la
naturaleza del trabajo (auditoria) y la fecha del examen. También en la parte
superior derecha del papel de trabajo se anotara el niimero o letra del indice
correspondiente y si la cédula estuviera compuesta por mas de una hoja, esto
se indicara mediante la numeracién de cada una de estas: "t de 3", "2 de 3",
etc.

Cada papel de trabajo debe ser firmado y fechado por la persona o
personas que efectuaron cualquier anotacion en el papel de trabajo de tal
modo que se indique el trabajo realizado por cada uno. Si el papel de trabajo
fue preparado originalmente por la Empresa para nuestra revision, esto se
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indicara con las letras "PPE" (preparado por la Empresa) encima de la firma de
nuestro representante.

Los encargados de la auditoria asumen responsabilidad por los papeles
de trabajo preparados por los auxiliares bajo su supervision, y deben indicar la
revision y aprobacion del trabajo consignado con sus iniciales, en cada cédula,
cerca de la firma de Ia persona que hizo el trabajo.

Las cédulas comiinmente se preparan con lapiz de tal forma que sean
legibles, sin llegar a manchar. Las cifras negativas deben ser mostradas entre
paréntesis y signos similares, para poder identificarlas. Los indices y
referencias cruzadas de los mismos deben anotarse en lapiz rojo, porque el
uso de un color ayuda en la revisién de los papeles de trabajo. Deben trazarse
asi mismo, lineas sencillas debajo de todas las columnas que hayan de
totalizarse, y doble linea debajo de los totales.

CALIDAD DE LOS PAPELES DE TRABAJO

Los papeles de trabajo deberan ser completos en todo sentido y no
requerir explicaciones adicionales posteriormente. Por lo tanto, cada cédula
debe contener, por o menos, Ia informacion siguiente:

- Fuente de la informacién: Por ejemplo, cuenta del mayor general, hojas de
conteo fisico de la Empresa, etc.

-Descripcién clara del trabajo de auditoria desarrollado. Esto debe incluir una
cuidadosa explicacion de la documentacion examinada.

En los papeles de trabajo principales de cada seccion deben mostrarse
las conclusiones a que hemos llegado como resultado del trabajo de auditoria
efectuado. Estas conclusiones deben reunir los siguientes requisitos:

a) Representar la opinién de la persona que efectud el trabajo
b) Ser definitivas y precisas
¢) responder a los objetivos de [a auditoria.

Las conclusiones no deben ser alteradas o cambiadas por otras
personas y los comentarios adicionales o modificaciones por parte del
encargado superior o0 socio, deben consignarse por separado y firmarse.

Sin perjuicio de ser completos y precisos, los papeles de trabajo deben
ser presentados en forma concisa. Los andlisis efectuados deben resumir e
interpretar los datos y no representar, simplemente, una copia o trascripcion de
las cuentas. Evitense las observaciones a la ligera, los comentarios no
justificados y las conclusiones precipitadas, que no se fundamenten en los
hechos.

Debe tenerse cuidado, asimismo, en no anotar conclusiones o
comentarios que salgan del campo de nuestra competencia y responsabilidad.
No deben expresarse, conclusiones ligeras y sin respaldo en tales campos.
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Esto no quiere decir que limitemos nuestro interés o nuestras investigaciones y
preguntas en asuntos legales, politica de mantenimiento, cobertura de seguros
y ofros asuntos de naturaleza similar que afecten la auditoria, sino que indica,
tnicamente, que no debemos llegar a lo que signifique o pueda interpretarse
como conclusiones de un perito en campos ajenos a nuestra practica y
competencia.

Las dudas o notas sobre determinados asuntos que requieran
investigacién adicional deben induirse en las hojas de puntos, y no en fas
cédulas de auditoria. Los papeles de trabajo nunca deben contener puntos o
dudas pendientes de aclaracion.

EVIDENCIA

El primer objetivo de la preparacion de los papeles de trabajo, es ofrecer
las evidencias que respalden los informes, dictdmenes, opiniones, etc. que son
emitidos por el Auditor.

Los tipos de evidencia en la auditoria se pueden resumir de la siguiente forma:

a) Registros y documentos preparados por la empresa bajo examen.

b) Inspeccién personal efectuada por el Auditor.

¢) Calculos financieros efectuados por el Auditor.

d) Verificacion efectuada por el Auditor a los Sistemas de control interno de
la empresa.

€) Interreiacion de las informaciones examinadas.

f) Declaraciones formales e informaies hechas por funcionarios y
empleados de la empresa.

g) Confirmaciones orales o escritas de terceras personas no dependientes
-de la empresa.

h) Documentos fehacientes originados fuera de la empresa a examinar.

CEDULAS

Para realizar un trabajo de auditoria, ya sea como empleado del
departamento de auditoria interna o como contador publico, el auditor
necesitard examinar los libros y los documentos que amparen las operaciones
registradas y deberd, ademas conservar constancia de la extensiéon en que se
practicé ese examen, formulando al efecto, extractos de las actas de las
asambleas de accionistas, del consejo de administracién, de los contratos
celebrados, etc. asi como analisis del contenido de sus libros de contabilidad,
de los procedimientos de regisfro, etc. Estos extractos, analisis, notas y demas
constancias constituyen o que se conoce como cédulas, y su conjunto
debidamente clasificado y ordenado los papeles de trabajo.

Estos documentos constituyen la base y la evidencia para el dictamen o
el informe final.
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Una definicion de cédulas de auditoria podria ser:

Cedula de Auditoria: Es el documento o papel que consigna el trabajo realizado
por el auditor sobre una cuenta, rubro, drea u operacion sujeto a su examen.

CLASES DE PAPELES DE TRABAJO

Se les acostumbra clasificar desde dos puntos de vista:
Por su uso

Papeles de uso continuo.

Papeles de uso temporal.

Por su contenido

Hoja de trabajo.

Cédulas sumarias o de Resumen.

Céduias de detalle o descriptivas.

Cédulas analiticas o de comprobacién.

POR SU USO

Los papeles de trabajo pueden contener informacion Gtil para varios
ejercicios (acta constitutiva, contratos a plazos mayores a un afno o indefinidos,
cuadros de organizacion, catalogos de cuentas, manuales de procedimientos,
etc.). Por su utilidad mas o menos permanente a este tipo de papeles se les
acostumbra conservar en un expediente especial, particularmente cuando los
servicios del auditor son requeridos por varios ejercicios contables.

De la misma manera los papeles de trabajo pueden contener
informacion util solo para un ejercicio determinado (confirmaciones de saldos a
una fecha dada, contratos a plazo fijo menor de un afio, conciliaciones
bancarias, etc.); en este caso, tales papeles se agrupan para integrar el
expediente de la auditoria del ejercicio a que se refieran.

POR SU CONTENIDO

Aunque en disefio y contenido los papeles de trabajo son tan variados
como la propia imaginacion, existe en la secuela del trabajo de auditoria
papeles clave cuyo contenido esta mas o menos definido.

Se clasificaran de acuerdo a la fase de la auditoria, ya sea de
planificacion o ejecucién del trabajo. Entre estos estan:

Planificacion de auditoria
Hojas de trabajo
Cédulas sumarias o de resumen

Cédulas de detalle
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PLANIFICACION DE LA AUDITORIA

La planificacion de la auditoria comporta el desarrollo de una estrategia
global en base al objetivo y alcance del encargo y la forma en que se espera
que responda la organizacién de la entidad.

Al planificar su trabajo, el auditor debe considerar, entre otras
cuestiones, las siguientes:

1. Una adecuada comprensién del negocio de la entidad, del sector en que ésta
opera, y la naturaleza de las transacciones.

2. Los procedimientos y principios contables que sigue la entidad y la
uniformidad con que han sido aplicados, asi como los sistemas contables
utilizados para registrar ias transacciones. El grado de eficacia y fiabilidad
inicialmente esperado de los sistemas de control interno.

HOJA DE TRABAJO

Una hoja de calculo también recibe el nombre de hoja electrénica de
frabajo y se define como una matriz compuesta por filas (horizontales) y
columnas (verticales); la interseccién entre una fila y una columna se llama
celda y es en la celda donde se introducen los datos, formulas, funciones etc.

CEDULAS SUMARIAS O DE RESUMEN

Cédulas Sumarias.- Por cada concepto o partida principal de los
estados financieros debe existir una cédulas sumaria, en estas se deben
relacionar las cuentas individuales del mayor general que se agrupan como una
partida de los estados financieros. La cédula sumaria de los inventarios, por
ejemplo, podra incluir las cuentas del mayor general para materias primas,
productos en proceso, productos terminados y materiales y suministros.

CEDULA DE DETALLE O ANALITICA
Cédulas de Detalle o Analitica. - Generalmente hay una o varias cédulas
de detalle para cada cuenta del mayor que es objeto de trabajo de auditoria,

estas cédulas deben contener la evidencia de los andlisis y pruebas efectuadas
para formar una opinién sobre el saldo de la cuenta.

ARCHIVO PERMANENTE CONTINUO DE LA AUDITORIA

Est4 integrado por un conjunto de documentos y cédulas que se guardan
en uno o varios legajos especiales y que se pueden ufilizar para consuita en
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auditorias posteriores. Con ellos se evita elaborar o transcribir informacion en
forma duplicada o trasladar cédulas de un lugar a otro.

Por lo tanto, es necesario implantar politicas y procedimientos para la
preparacion y salvaguarda de los papeles de frabajo que prevean su
conservacion durante el tiempo que sea necesario para cumplir con las
disposiciones legales y administrativas establecidas al respecto.

El proceso de integracion del expediente continuo de auditoria se inicia
desde la etapa de planeacién de la auditoria, al obtener informacién general
sobre las caracteristicas de la organizacion, funciones, procesos, sistema legal,
fiscal y de informacion. Ademas de la informacién anterior, deben incorporarse
tanto los objetivos de la auditoria como el programa especifico de revision, el
marco conceptual y el cronograma de actividades.

El proceso de actualizacion del expediente continuo de auditoria se lleva
a cabo al ejecutar la auditoria, elaborar el informe de resultados, efectuar el
seguimiento e incorporar la documentacion que explique los cambios de
operacion.

Al concluir [a revisidn, los papeles de trabajo constituyen el expediente
de la auditoria, por lo que deben ser ordenados de manera logica y
resguardados en un archivo ex profeso. independientemente de las
necesidades de cada organizacion se sugiere:

Planear con oportunidad el lugar de conservacion durante e} tiempo que
sea necesario, Implantar politicas y procedimientos para un mejor orden y
salvaguardia de los papeles de trabajo

Elaborar una cédula que indique las diferentes secciones de su
contenido, Integrar la informacion en secuencia cronolégica conforme ésta se
va recopilando

Utilizar el nimero de carpetas acorde al crecimiento de la informacion,
tanto en numero de secciones como en volumen

SECCIONES DEL EXPEDIENTE CONTINUO DE AUDITORIA O
ARCHIVO PERMANENTE

I Organizacion

Estructuras y actas

Manuales de organizacién y procedimientos
Organigrama

Objetivos y funciones de la operacion
Descripcion de puestos

Procedimientos

Diagramas de flujo

Antecedentes de la operacion

VVVVVVVYVY
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» Historia de la dependencia o entidad

i Sistema de informacién y control
» Formatos y reportes
» Estadisticas
> Inventaric de riesgos
» Inventario de fuerzas y debilidades

tii.  Sistema legal, fiscal y contable
» Régimen legal
> Régimen fiscal

IV.  Contratos {copia o extractos de)
Servicios

Compra

Arrendamiento
Financiamiento

Asistencia técnica
Comision

Concesién

VVVVVVYY

V. Auditoria

Objetivos

Programa de trabajo

Marco conceptual

Cronograma de actividades

Informes de resultados

Seguimiento de las recomendaciones.

VVVVVYY

Marcas de auditoria

Las marcas son sefiales que el auditor anota en los papeles de trabajo
para evidenciar el tipo de procedimiento o prueba efectuada.
Sus principales propdsitos son:

Fadilitar el trabajo y aprovechar el espacio, al anotar en una sola ocasion
las actividades realizadas en varias partidas.

Agilizar su supervisién, al poder comprender en forma inmediata el trabajo
realizado.

Se recomienda que el disefio de las marcas sea simple, que se sefialen
con lapiz de color y que sean distinguibles, con el propd6si6to de facilitar su
identificacion; lo cual queda a cargo del 6rgano interno de control de cada
dependencia o entidad.

REGLAS GENERALES DELOS PAPELES DE TRABAJO
| a Guia General de Auditoria Publica establece las siguientes reglas:
ldentificar el programa, area o rubro revisado, la fecha de elaboracion de la

cédula, nombre y firma del auditor que la elaboré y firma del responsable del
grupo de auditoria, como evidencia de la supervision que aplico
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Deben ser completos, exactos y permitir su inmediata comprension sin
dificultad alguna y sin perder claridad

La informacién contenida en los papeles de trabajo es de caracter

confidencial, por o que su uso y consulta estédn vedados a toda persona ajena
al grupo de auditores, salvo requerimiento de autoridad competente
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TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

CALCULO ANUAL DEL IMPUESTO
SOBRE LA RENTA

EJERCICIO 2006



TAPIPLASTIC, S.A.DE C.V.

RESUMEN DE ACTIVOS FIJOS

DEPRECIACION
CONCEPTO NORMAL AJUSTADA
EOUIPO DE TRANGPORTE 77.824.20 82,107 43
MOLDES ¥ TROQUELES 751.527.33|  757.848.88
MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 1314.562.14]  2,112.398.37
EQUIPO DE COMPUTO 397 50 342 64
TOTALES|  2,144,211.26]  2.952,787.32
ANALISIS DE DEDUCCIONES DEL EJERCICIO 2006
CONCEPTO TMPORTE
COSTO 20,541,998.99
GASTOS DE ADMON 1.636.503.62
|GASTOS DE VENTA 547 455.53
GASTOS FINANCIERDS 32488336
DEVOLUCIONES SOBRE VENTAS 14.413.68
DESCUENTOS REBAAS BONIFICACIONES S/VENTAS 0.00
TOTAL DE DEDUCCIONES DEL EJERCICIO | 23,068,255.18
CALCULO DE LS.R. POR EL EJERCICIO 2006
TNGRESOS TOTALES DEL BJERCICIO] 23.375,401.87
MAS
PRODUCTOS FINANCIEROS| 53179677
OTROS INGRESOS| 102.831.02
AJUSTE ANUAL POR INFLACION ACUMULABLE 0.00
INGRESO BASE DEL EJERCICIO 24,440,029.61
MENOS
TOTAL DE DEDUCCIONES DEL EJERCICIO 23,068,255.18
DEPRECIACION ACTUALIZADA 2,952,787.32
AJUSTE ANUAL POR INFLACION DEDUCIBLE 280,797.35| \ 24,118,760.83
MAS
GASTOS NO DEDUCIBLES 38.867.76
DEPRECTACION RORMAL 7,144,211.26] )
UTILIDAD FISCAL DEL EJERCICIO 32136878
PTU PAGADA EN 2006 CORRESPONDIENTE A 2005 524,890.78
RESULTADO FISCAL -203,622.00
POR TASADETSK. 29.00%
TMPUESTO DETERMINADO|——55,050.35
MENOS
PAGOS PROVISIONALES] —1,163.546.00] |
1.5.R_RETENIDO POR BANCOS 30,775.00] [~ 1,194,321.00
SALDO A CARGO|  -1,753,371.38




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

CEDULA PARA EL CALCULO DE PAGOS PROVISIONALES DE 1.S.R. POR EL EJERCICIO 2008

"TITULO ' ART.12DELALLS.R.

1) CALCULO DEL COEFICIENTE DE UTILIDAD

INGRESOS NOMINALES (BASE DECLARACION 2005)

TOTAL DE INGRESOS ACUMULABLES 24,787,200.89
MENOS GANANCIA INFLACIONARIA 0.00
MENOS INTERESES ACUMULABLES 0.00
MAS INGRESOS POR INTERESES 0.00
MAS INGRESOS POR GANANCIA CAMBIARIA 0.00
TOTAL DE INGRESOS NOMINALES 24,787,200.89
{UTILIDAD FISCAL 2005) ENTRE (INGRESOS NOMINALES)
4.181,23266 }
—— = 0.1686
24,787,200.89
I1) DETERMINACION DE LA UTILIDAD FISCAL
INGRESOS NOMINALES DEL PERIODO DE PAGO
INGRESOS PROPIOS DE LAACTMIDAD ____ENERO - NOVIEMBRE 2155198570 )
VENTAS POR FACTURAR ENERO - NOVIEMBRE 1,025,910.33
PRODUCTOS FINANCIEROS ENERO - NOVIEMBRE 493,351.09 23,174,078.14
OTROS INGRESOS ENERO - NOVIEMBRE 102,831.02
OTROS PRODUCTOS ENERO - NOVIEMBRE 000
INGRESOS PROPIOS DE LAACTIVIDAD ___ DICIEMBRE 225011687 )
VENTAS POR FACTURAR DICIEMBRE -1,025,910.33
PRODUCTOS FINANCIEROS DICIEMBRE 28,445.68 1,262,652.22
OTROS INGRESOS DICIEMBRE 0.00
OTROS PRODUCTOS DICIEMBRE 000 )
TOTAL DE INGRESOS NOMINALES DEL PERIODO 24,426.730.36
TOTAL INGRESOS NOMINALES PERIODO POR COEFICIENTE DE UTILIDAD = UTILIDAD FISCAL
2442673036 POR 01686 = _ 4.118,34674
1ll) MONTO DE LOS PAGOS PROVISIONALES
UTILIDAD FISCAL BASE PAGO PROVISIONAL 411834674 IMPUESTO
TASA IMPUESTO ART. 10 LISR. 29% AL ACTIVO
PARCIAL 1,184,32055 3091033
X12
MENOS PAGOS PROVISIONALES 1A 47,847.00 370,923.96
MENOS PAGOS PROVISIONALES LS.R. 105649200 MES
MENOS RETENCIONES I.SR. 30,775.00 ENE -24,099.00
SUBTOTAL 113511400 FEB -23,748.00
MAR 0.00
NETO A PAGAR 5020655 _ABR 0.00
MAY 0.00
JUN 0.00
JuL 0.00
AGO 0.00
SEP 0.00
ocT 0.00
NOV 0.00
oic 0.00
323,076.96
MENOS PAGOS PROVISIONALES Y RETENCIONES DE LS. 30,775.00

PAGO PROVISIONAL DE LA.

292,301.96




TAPIPLASTIC, S.A. DECV.
SALDO PROMEDIO ANUAL DE LOS CREDITOS POR EL EJERCICIO 2006

Bancos Bancos Depbsitos inversiones
Mes M.N, usp Clientes En Garamtia en Valores Totales
Enero 479,368.75 305,537.74 1,611,535.62 31,692.76 6,623,699.96 9,051,834.83
Febrero 511,327.90 498,942.87| 2,260,521.64 31,692.76 6,648,520.47 9,952,005.64
Marzo 838,081.04 49763061 1,885,197.21 31692.76 5,682,049.96 8,934651.58
Abril 980,966.81 518665.23] 2,094,085.31 31692.76 5.717.978.94 9,343,388.15
{Mayo 1,758,252.88 520,180.04 1,898,930.41 31.692.76 §,745,370.25 9,955.426.34
Junio 15,707.23 489,808.25 3,588,338.87 31,692.76 3,081,546.01 8,107,193.12
julio 892,557.66 488,083.70] 29819677.08 31692.76 3,803,035.19] 8,135,046.39
AGOSto 891,558.29 422,700.85] 2093,349.40 3169276} 5314570.33| 875387163
{Septiembre 620,208.65 415,439.03] 2,183,098.44 31692.76 5,329,394.64 8,579,833.52
Octubre 296,845.15 303,55562] 2631,754.57 31,692.76 4,849.838.73 8,113686.83
Noviembre 1,371,872.76. 284,337.17]  2,224,286.32 31,692.76] 486866962| 878085863
Diciembre 312,448.88 276,608.56f 3,128,803.69 31692.76 3,888,329.31 7,637,883.201
Totales 8,970,196.10; 5,022,589, 28,519,578.56/ 380,313.12] 62,453,003.41| 105,345680.87|
Entre meses del afio 12 12 12 12 12 12
Igual:
Saldo Promedio
anual de los créditos 747,516,34 418,549.14)  2,376,631.55] 31,692.76| 520441695 8,778,806.74
SALDO PROMEDIO ANUAL DE LAS DEUDAS POR EL EJERCICIO 2006
Acreedores Cuentas Contribuciones.
Mes Proveedores Diversos. Por Pagar Por Pagar Totales
Enero 1,155.483.99 7.853.70 34.500.00 415428.03 15613.065.72
Febrero 2,043,772.59 17.484.43 69,000.00 204,434.75] 2,334691.77
Marzo 192,312.91 6,898.34, 103,500.00 254,943.12 557,654.37
Abrif 1,640,480.44 16,504.73 133,700.00 260421.57 2,051,106.74,
IMayo 1,957.663.77 6,834.32 168,300.00 400,458.56 2,533.357.65
unio 1,458,780.74| 16,619.53 202,800.00 139,658.85] 1817,850.12
ulio 1,141,489.11 7416.55 237,300.00. 105,668.01 149187367
Agosto 1,732/488.09 17,642.71 266,200.00 412,250.18 2,428,580.98
Septiembra 1.950,090.39 7,508.04 300,700.00 196,700.18] 245499061
Octubre 871,158.09 19,105.22 335,200.00 246,862.74 1,472,326.05
Noviembre 922,742.67 8.460.70; 369,700.00 314,262.82 1615,166.18
Diciembre 1,540,303.45 19,563.7¢ .00 21551839 1,775,785.63
Totales 16,606,766.24; 151,793.06]  2,220,900.00]  3,167,008.20] 22,146,467.50]
Entre meses del afio 12 12 12 12 12
liguat:
Saldo Promedi
‘anual de los créditos 1,383,897.19] 12,649.42 185,075.00] 263,917.35] 1,845,538.96,
[

AJUSTE ANUAL POR INFLACION E)ERCICIO 2006

Entre
Iguat
Menos fa unidad
Factor de ajuste anual

Menos
Igual

X factor ajuste anual
lgual

Menos
Igual

X factor ajuste anual
tgual

INPC Diciembre del 2006
INPC Diciembre del 2005

Saldo promedio anual de deudas
Salde promedio anual de créditos
Excedente del saldo anual de deudas

Ajuste anual por inflacion acumulable

saldo promedio anual de créditos
Saldo promedio anual de deudas
Excedente de! saldo anual de créditos

Aluste anual por inflacion deducible

121.0150
116.3010
1.0405
1.0000
0.0405

8,778,806.74,
1,845538.06
5933267.78

0.0405
280,797.35



TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

MPARATIVO DE ESTADO DE RESULTADOS FISCALES ENTRE LOS EJERCICIOS DE 2004, 2005 Y 2006
CONCEPTOS DICIEMBRE 04 % DICIEMBRE 05 % DICIEMBRE 06 % DIFERENCIAS 2006/2005 %
VENTAS TOTALES 18,111,247.15 98.69 24,125,398.80 97.33 23,815,401.82 97.50 -309,996.98 0.17
DEVOLUCIONES S/VENTAS 13,729.35 0.07 0.00 0.00 14,413.68 0.06 14,413.68 0.06
DESCUENTOS RESAJAS BONIFICACION S/VTAS 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
VENTAS NETAS 18.097.517.80 9861 24,125.398.80 97.33 23.800.988.14 97.44 -324,410.66 g.11
PRODUCTOS FINANCIEROS 244,102.85 1.33 621,711.61 2.51 521,796.77 214 -99,914.84 -0.37
OTROS PRODUCTOS 18.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OTROS INGRESOS 10.590.55 0.06 40,090.48 0.16 102,831.02 0.42 62,740.54 0.26
TOTAL DE INGRESOS 18.3522@ 100.00 24,787,200.89] _100.00 24425615.93] 100.00 -361,584.96 0.00
COSTQ MATERIA PRIMA 5,091,927.62 27.75 6,918,494.09 27.91 6,840,197.47 28.00 -78,296.,62 0.09
MANO DE OBRA 1,480,798.38 8,07 1,757,409.70 7.09 2,116,217.35 8.66 358,807.65 1.57
GASTOS DE FABRICACION 868262186 47.31 9,850,052 49 39.74 11,685,584.17 47.43 1.734.631.68 7.69
TOTAL DE COSTO 15 255.347.26. 83.13 18,526,856.28 74.74 20.541,998.99 84.10 2015.142.71 9.36
GASTOS ADMINISTRACION 1,341,124.05 7.31 1,548,742.29 6.25 1,639,503.62 8.71 90,761.33 0.46
GASTOS DE VENTA 372,705.89 203 588,257.34 2,37 547,455.53 2.24 -40,801.81 -0.13
GASTOS FINANCIEROS 67,123.33 037 365447.81 1.47 324,883.36 1.38 -40,564.45 -0.14
TOTAL DE CASTOS 1.780.953.27 9.70 2502447 .44 10.10 2,511,842 5] 10.28 9,395.07 0.19
RESULTADO CONTABLE 1,315.929.07 7.17 3.757.897.17 15.16 1.371.774.43 562 +2,386,122.74 -9.54
MAS :
GASTOS NO DEDUCIBLES 28,715,486 32,147.97 38,867.76 6,719.79
INTERESES ACUMU LABLES 0.001 0.00 0.00 0.00
GANANCIA INFLACIONARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
DEPRECIACION Y AMORTIZACION NORMAL 1,770,091.60 1,604,168.98 2,144,211.26 540,042.28
AJUSTE ANUAL POR INFLACION ACUMULABLE 0.00 0.00 0,00 0.00
PERDIDA CAMBIARIA 0,00 800 .00 0.00
MENOCS : ’ 0.00
DIFERENCIA DE INVENTARIOS { COMPRAS ) 761,299.85 -1,570,629.31 0.00 1,570,629.31
AJUSTE ANUAL POR INFLACION DEDUCIBLE 271,521.82 270,006.50 280,797.35 10,790.85
PERDIDA INFLACIONARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
DEPRECIACION Y AMORTIZACION ACTUALIZADA 2,736,313.17 2,513604.27 2,952,787.82 439,183.05
INTERESES GANADOS 0.00 0.00 0.00 0,00
UTILIDAD CAMBIARIA 0,00 0.00 0.00 0.00
INGRESO CONTABLE NO FISCAL 19.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO FISCAL -654.417.71 -3.57 4,181.23266 16.87 321.268.78 1.32 -3,859,063 .88
CALCULO PT.U
UTILIDAD CONTASBLE 1,315,929.07! 3,757.897.17 1,371,774.43 -2,386,122.74
MAS : 0.00
COSTO DE VENTA 5,091,927.62 18,526,856.28 20,541,998.99 2,015,142.71
NO DEDUCIBLES 28,715,486 32,147,897 38,867.76 6,719.79
MENOS : 0.00
COSTO DE LO VENDIDO 5,853,227.47. 16,956,226.97 20,541,998.99 3,585,772.02
INGRESO CONTABLE NO FISCAL 19.00 0.00 0.00 0.00
BASE DE REPARTO! 583,325.68 5,360,674.45 1410642.19 -3,950,032.26
TASA 10% 10%| 10% 10%
P.T.U. DETERMINADA 58,332.57 536,067.45 141,064.22 -395.003.23
MAS
P.T.U. NO COBRADAS EJERCICIO ANTERIOR 6,008.14 3,068.76 11,176.67 8,107.91
£.T.U, ADISTRIBUIR 64,340.71 $39,136.21 152,240.89 -386,895.32
TRABAJADORES C/DERECHO A P.T.U, 84 91 121 30.00
PROMEDIO A RECIBIR X TRABAIADOR 765.96 5,924.57 1,258.19 -4.666.38




TAPIPLASTIC, SA.DEC.V.

DETERMINACION DEL COSTO DE LO VENDIDO PERIODO ENERO - DICIEMBRE DEL 2006

CONCEPTO |  IMPORTES

INVENTARIO INICIAL DE MATERIA PRIMA 831,780.27
()  |COMPRAS DE MATERIAS PRIMAS 8,285,575.02
(= COSTO DE MATERIAS PRIMAS DISPONIBLES 9,117,355.29
() |INVENTARIO FINAL DE MATERIAS PRIMAS 2,201,127.47
(5)  |COSTO DE MATERIA PRIMA CONSUMIDA 6,916,227.82
()  |COSTO DE MATERIA PRIMA INDIRECTA CONSUMIDA 0.00
(=) |cOSTO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 6,916,227.82

COSTO DE MANO DE OBRA UTILIZADA 2,116,217.35
()  |COSTO DE MANO DE OBRA INDIRECTA UTILIZADA 0.00
(5)  |COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA 2,116,217.35

COSTO DE GASTOS INDIRECTOS

11,585,584.17

= COSTO DE PRODUCCION PROCESADA EN EL PERIODO 20,618,029.34
(+) INVENTARIO INICIAL DE PRODUCCION EN PROCESO 0.00
(=) COSTO DE PRODUCCION EN PROCESO DISPONIBLE 20,618,020.34
Q) INVENTARIO FINAL DE PRODUCCION EN PROCESO 0.00
= COSTO DE PRODUCCION TERMINADA DEL PERIODO 20,618,029.34
() INVENTARIO INICIAL DE PRODUCCION TERMINADA 122,807.97
= COSTO DE PRODUCCION TERMINADA DISPONIBLE 20,740,837.31
Q) INVENTARIO FINAL DE PRODUCCION TERMINADA 198,838.32

(=

COSTO DE LO VENDIDO

20,541,998.99




FAPIPLASTIC, S.A. DEC.Y.

ESTADO DI RESULTADOS HERCICIO 2006

ENERO % | Fespero | % ]I mazo | % ‘ ABRIL [ % MAYD % UNIO, % ULI0 %, AGOSTO % |SEFTIEMBRE] % OCTUBRE % | MOVIEMBEE | % ] DICIEMERE % TOTAL %
INGRESOS
PROPIOS DE LA ACTIVIDAD | {
VENTAS TOTALES 15853,937.36] 66,9 X 1,654,980.52 2,337,672,55| 88.7512,456,628.37| 133.43] 1,779,565.14| _74.1012,156,130.25! 100.34]1,867.217.68] 87.151,995,:223.20] 113.29] 2,249,002.44] 100.34} 23,915,40 97,50
VENTAS POR FACTURAR 721,008.21] 31.07] 13943092 7. 368,753.72 244.849.52[ 9.30] eeamza6] -3e01| s8982089] 2as6| -38335.75f -1.78] z30.576.45[ 10.76[ 26979609 -15.39] 1.025910.33] 178 0.00[" 0.00]
SIVTAS 0.001 _0.00 v.00]" o0 0.06 0.0 000|734, nas.nn‘ 8.76 0.00{_-0.00] osof 000 o.00] . a.00] 379.68] 002 c00]  0409] 14,413.68] 0.06
DESC REE BONI SINTAS 0.001  9.00] o, 2,00] .00 £.00]  0.00 0.00] 0.00) 0,001 0. 0.00] .00 0.09) 0.00 0.00! 0.00) 0.00, .00 0.g0] 0.00
VENTAS NETAS 9803]1,727,506.85 | 9244 2523.73424 i 734]2239,711.26 | 9828} 258252201 | 980411 777,001 | 9656l 2.369.386031 smés|2a1979as0] auselroa77eans] e7ei171604833) vrse] 1223002111 suss 14
OTROS INGRESOS
sszn.on] ve7| 4130323} 22v]  62091.85] 2971 ae0414s] 2651 301iosel 172l sie1229] 1.96f e311.e3] 3aa)  32337.10] 1.34] soomeas! raal 44791.02f 200] 37iesss| 2120 28 44ses|  144]  521,796.77} 214
OTROS PRODLICTOS o.00] aeq 0.00] 0.00 096! 0,00 2,00 "0.00] 0.00] _6,00] 0.00] 0.00) 000l o000 9.00] __o.00] 000] _0.00] 0.00] o.00] 0.00] _©.00] 090! __0.00) .00} 6.00
OTROS INGRESOS 0.00] o.00f 100,000.01] 535 2,531.74] 012 115:00) 0.0 9.00] _og0) 0.00] a.00] 000|000 18427] 0.0 000! 0.00] 000 o000 a.00] 000 000} _00of _ 102831.02f 042
SUBTOYAL]  aS7m1.81] 1971 141,30324] 756 2359] 309] 4soseas] z2e6] 3901956l 1720  sisv229| 196] esquissl  sas] 3321461 1357 300m64S]  14a]  aggeroe| 20l 3zseaqel  202]  2sadsssl  1.44|  624627.79] 256
TOTAL IRGRESOS 082248 |100. 9,910.09 o 8,357.83 hoopo| 1 593, 100001 2634,134.36 [100.0011:241,192.54] 10000 2401,70749 | 100.00]2.150,780.95 10000 2,042 58515 | v00.001,753.212:81 | 10000] 125153779 10000] 2442561593 lio0]
cosTos
[COSTO MATERIA PRIMA 461,576.20| 1989] 396.258.45| 21.20] 589,92462] 26.25] 490,513,659 28.96] €8a.264.79 2998| 725.717.94| 27.66] sesazzar] soer| 73ss7270| 30.59| e67,773.%5] 31.08| eieesyis]” i sol sresssazl azeel asoroszl .98l “6840,197.47] 28.00
MANO DE ORRA 151,634.00] e.53] 15622606 836l 151,82416] 7.27] 156,01252] 9.33] 19644052 aei] 1855308 60| vrideros]  oai| avissasol msrl isssases| 877} aovescas| azol 16420078l 937l _19p21285f 8.77] 2,116217.35] 866
[CASTOS DE FASRICACION | €$9,767.70] 28.41] 677,683.18] 36.26] ©20,706.41] 44.09] 811,695,12] 47.9311,012.479.20} 4443] 1,364,299.06} 5. 1. 91480] 43350 1,389, 7| _s7.87] ®1),776.48] 4239 9zz7181.98] s2.88| 1.354924.39] 42.39] 11,585.584.17) 47.43
0, 2,971, 85| 123016849 [ 65831 1 sez254519 ] 7967 ]1, 1:33] 86.22[1.891893,51 | 7089 | 8¢ 19655405 | _ 81281 2,3%6092.17] 9727178807552 ] 8394 [1667.93788] s5.44) 1.795607.36 | 9314] 20,541,99899] s4.0]
CASTCS
GASTOS 207286211 9,93} 109,360.42] 85| 11121833} s.33] 120327.48| 7.90f 12283030] sas| Vaep07.s| 4] 15246273 123,771.49 s, 9809| ssol 12s8vi00] serl 1as9es4al wasl 171.873.78]  Sso| 1,639,503.62] 6.7)
DEVENTA 23, 59660.901 399 29451001 1| 3e9vesol 2o7] s0.3z202] 2211  31006.00] 1181 69,777.34 52,653.04 38,64940] _1.80) _e551960] 308  3s550600] 2.03f 50850
GASTOS DE OPERACION 169030.32| 904| 14066933| €74] 15591668] 947| 173,25252) 760} 16039375] 609] 22224007| 1207) 17642533 156,84749] 729] 191,33150] s93| 18247144] 10| 22283286
OTROS GASTOS
03 EINANCIEROS. 277588] 038) 30.441.60! 18] J2759.55] 075! 69s08s| a3l  4592609] 1.74| spsvsss] 477 sg65.78]  023] 2054662] 096} 1suap30l oz1] 2039880 vast  ysussze
TOTAL COST Y GASEOS| 140187469 75001 184265612 | 88.23]1628297.56 ] seaalz0v2, 93] 246789072 | 9369 98971 9n.13] 2:519:38328] 10450]1, 93| _9r3slseenzes | 8797]187060802] 106.70] 20342949
RESULTADD DEL FIERCICIO] 76117844 32801 466 83540] 2498 34570171 | 10.77] . 65,34606] _386] 706,73384] 907] V6624364] 61| 3449357]  1a7| 117875:79] 450] 18531132] 8kz] 25775864] 1203] 117,39531 70 78z,75709] 882 137177443] 562




TAPIPLASTIC S.A.DEC.V.

ACUMULADO DE COMPRAS DEL 2006

MES VALTEC HG 009 PROFAX 8B 912 PROFAX SL 646M
KGS IMPORTE KGS IMPORTE KGS IMPORTE
[ENERO 27.500.000 370.216.69 13.750.000 222,470.80 13,750.000/ 226.409.82
FEBRERO 50,000.000i ©04,643.40 6,000.000 102,856.26) 0.000 0.00
MARZO 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
ABRIL 57,500.000 809,780.26 0.000 0.00 27,500.000 475,465.39
MAYO 9.625.000 134,856.08 0.900 0.00 0.000 0.00
JUNIO 19,250.000 316,855.95 13,750.000 265,757.59 25,125.000 485317.06
JULIO 27,500.000 425,438.04 0.000 0.00 0.000 0.00
AGOSTO 27,500.000 415,314.63 13,750.000 243,163.34 13,750.000 248,083.26
SEPTIEMBRE 27,500.000 44091859 0.000 0.00 4,500.000 8159257
OCTUBRE 0.000 .00 11,000.000 196,711.71 16,500.000, 298,992.28
NOVIEMBRE 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
DICIEMBRE 55,000.000 743,117.60 8,250.000 135,841.08 19,250.000 316,962.52
TOTAL 301,375.000]  4,351,241.24 66,500.000{ 1,166,800.88 120,375.000]  2,132,822.90
MES POLIETILENO AD 65050 POLIETILENO BD 20020-X POLIETILENO AD 60120
KGS IMPORTE KGS IMPORTE KGS IMPORTE
ENERO 0.000 0.00 0.000] 0.00 0.000 0.00
FEBRERO 4,000.000. 62,560.00 0.000 0.00 0.000 0.00/
MARZO 0.000 0.00 3,000.000 $1,300.00 5,000.000 81,000.00
ABRIL 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
MAYO 0.000 0.00 3,000.000 46,500.00 5,000.000 81,000.00
JUNIO ©.000] 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
JULIO 0.000 0.00 3,000,000 52,500.00 0.000 0.00
AGOSTO 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
SEPTIEMBRE 0.000 0.00 0.000 0.00 5,000.000 94,750.00
OCTUBRE 3,000.000] 53,100.00 0.000 0.00 0.000 0.00
NOVIEMBRE $5,000.000 81,000.00 2,000.000 31,000.00 0.000 G.00
DICIEMBRE 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
TOTAL 12,000.000 186,660.00 11,000.000 181,300.00 15,000.000 256,750.00
MES TOTAL
] KGS IMPORTE
ENERQ 55,000.000 819,097.41
FEBRERO 60,000.000 860,059.66
MARZO 8,000.000 132,300.00
ABRIL. 85,000.000|  1,285,245.65
MAYO 17,625.000! 262.356.08
JUNIO 58,125.000{ 1,068.030.60
JULIO 30,500.000 477,938.04
AGOSTO 55,000.000 908,561.23,
SEPTIEMBRE 37,000.000 617,261.16
QCTUBRE 30,500.000 548,803,909
NOVIEMBRE 7,000.000 112,000.00
DICIEMBRE 82,500.000| 1,195,921.20
TOTAL 526,250.000{ 8,285.575.02




CALCULO DE LA DEPRECIACION ACTUALIZADA DE MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL { 9% )

TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006

I'N P C DEPRECIACION
FECHA MONTO FECHA FACTOR
DE DELA DE DE
COMPRA INVERSION ADQUISICION JUNIO 06 ACTUALIZACION NORMAL ACTUALIZADA
1971/2 205.12 0.0271 117.0590 4,318.7394 0.00 0.00
1973 330.00 0.0329 117.0590 3,558.2785 0.00 0.00
1974 0.00 0.0397 117.05%0 2,950.5307 0.00 0.00
1975 354.64 0.0442 117.0590 2,650.8502 0.00 0.00
1976 90.04 0.0562 117.0590 2,083.9680 0.00 0.00
1977 35.94 0.0678 117.0590 1,727.1430 0.00 0.00
1979 281.93 0.0945 117.0590 1,238.7369 0.00 0.00
1980 798.95 0.1227 117.0590 953.9996 0.00 0.00
1981 554.21 0.1579 117.0590 741.3470 0.00 0.00
1982 0.00 0.3140 117.0590 372.8288 0.00 0.00
1983 444.91 0.5676 117.0590 206.2355 0.00 0.00
1984 4,559.64 0.9034 117.0590 129.5802 0.00 0.00
1985 0.00 1.4793 117.0590 79.1333 0.00 0.00
1986 0.00 3.0436 117.0590 38.4611 0.00 0.00
1988 146,052.63 11.9627 117.0590 9.7854 0.00 0.00
FEBRERO 90 8,678.00 15.3500 117.0590 7.6260 0.00 0.00
FEBRERO 90 2,700.00 15.3500 117.0590 7.6260 0.00 0.00
FEBRERO 90 2,275.31 15.3500 117.0590 7.6260 0.00 0.00
FEBRERO 90 347,635.71 15.3500 117.0590 7.6260, 0.00 0.00
FEBRERO 90 6,591.90 15.3500 117.0590 7.6260 0.00 0.00
FEBRERO 90 1,300.00 15.3500 117.0590 7.6260 0.00 0.00
ABRIL 90 3,110.25 15.8580 117.0590 7.3817 0.00 0.00
ABRIL 90 1,868.83 15.8580 117.0590 7.3817 0.00 0.00
MAYO 30 14,155.72 16.1350 117.0590 7.2550 0.00 0.00
MAYO 90 1,134.45 16.1350 117.0590 | 7.2550 0.00 0.00
AGOSTO %0 1,742.52 17.0770 117.0590 6.8548 0.00 0.00
JUNIO 33 179,706.66 25.8390 117.0590 4.5303 0.00 0.00
JUNIO 33 25,328.00 25.8390 117.0590 4.5303 0.00 0.00
NOVMBRE 93 175,915.94 26.5190 117.0590 44142 0.00 0.00
AGOSTO 94 186,459.74 27.8610 117.0590 4.2015 0.00 0.00
AGOSTO 94 21,493.75 27.8610 117.05%0 4.2015 0.00 0.00
JULIo 95 301,936.00 38.7980 117.0590 3.0171 18,871.00 56,936.45
AGOSTO 95 209,255.78 39.4420 117.0590 2.9679 14,647.80 43,472.87
AGOSTO 95 1,919,439.07 39.4420 117.0590 2.9679 134,360.67 398,765.93
SEPTBRE 95 16,595.00 40.2580 117.0590 2.9077 1,286.09 3,739.59
FEBRERO 96 510,274.21 46.0840 117.0590 2.5401 45,924.68 116,654.31
MAYO 96 526,473.54 49.3210 117.0590 2.3734 47,382.62 112,458.43
JULIo 97 504,328.09 60.8490 117.0590 1.9238 45,389.53 87,318.66
AGOSTO 97 454,407.28 61.3900 117.0590 1.9068 40,896.66 77,982.12
ABRIL 98 190,652.98 68.2010 117.0590 1.7164 17,158.77 29,451.01
MAYO 98 8,569.88 68.7450 117.0590 1.7028 771.29 1,313.35
JULIC 98 1,003,719.35 70.2280 117.0590 1.6668 90,334.74 150,573.76
OCTUBRE 98 699,421.77 73.0850 117.0590 1.6017 62,947.96 100,822.68
AGOSTO 99 1,085,688.72 82.6580 117.0590 1.4162 97,711.99 138,378.23
DICIMBRE 99 256,000.00 85.5810 117.0590 1.3678 23,040.00 31,514.46
MARZO. 00 33,155.00 87.9840 117.0590 1.3305 2,983.95 3,970.02
MAYO 00 983,525.50 88.8160 117.0590 1.3180 88,517.30 116,665.32
OCTUBRE 01 718,739.16 96.8550 117.0590 1.2086 64,686.52 78,180.16
DICIMBRE 01 175,561.90 97.3540 117.0550 1.2024 15,800.57 18,998.69
JUNIO 02 68,780.00 99.9170 117.0590 1.1716 6,190.20 7,252.21
JUNIO 02 46,980.00 99.9170 117.0590 1.1716 4,228.20 4,953.60
JULIO 02 1,153,491.29 100.2040 117.0590 1.1682 103,814.22 121,276.48
JUNIO 03 1,507,067.18 104.1880 117.0590 1.1235 135,636.00 152,391.97
JULIO 04 80,000.00 109.0220 117.0590 1.0737 7,200.00 7,730.78
NOVMBRE 04 393,477.56 112.3180 117.0590 1.0422 35,412.98 36,907.78
JULIO 05 1,781,790.34 113.8910 117.0590 1.0278 160,361.16 164.821.78
SEPTBRE 05 207,927.85 114.4840 117.0590 1.0225 18,713.52 19,134.43
AGOSTO 06 1,009,791.00 117.9790 119.6910 1.0145 30,293.72 30,733.31
SUMAS 16,980,853.24 1.314,562.14 2,112,398.37




CALCULO DELA DEPRECIACION ACTUALIZADA DEL EQUIPO DE COMPUTO  (30%)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006

I NP C DEPRECIACION
FECHA MONTO FECHA FACTOR
DE DELA - DE DE
COMPRA INVERSION ADQUISICION JUNIO 06 | ACTUALIZACION NORMAL ACTUALIZADA
OCTUBRE 94 7.450.00 28.2060 117.0590 4.1501 0.00 0.00
OCTUBRE 96 13,715.00 52.9890 117.0590 2.2091 0.00 0.00
DICIMBRE 96 11,100.00 55.5140 117.0550 2.1086 0.00 0.00
OCTUBRE 98 4,000.00 73.0850 117.0590 1.6017 0.00 0.00
NOVMBRE 98 27,018.00 74.3800 117.0590 15738 0.00 0.00
AGOSTO 99 12,641.57 82.6580 117.0590 1.4162 0.00 0.00
JULIO 00 14,352.00 89.6900 117.0590 1.3052 0.00 0.00
MARZO 02 7,200.00 98.6920 117.0590 1.1861 0.00 0.00
OCTUBRE 02 5,950.00: 101.6360 117.0590 1.1517 297.50 342.64
SUMAS 103,426.57 297.50 342.64
CALCULO DE LA DEPRECIACION ACTUALIZADA DE MOLDES Y TROQUELES { 35% )
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006
i NP C DEPRECIACION
FECHA MONTO FECHA FACTOR
DE DELA DE DE
COMPRA INVERSION ADQUISICION JUNIO 06 | ACTUALIZACION NORMAL ACTUALIZADA
1990 306,016.24 18.6046 117.0590 6.2919 0.00 0.00
FEBRERO 97 521,814.81 57.8980 117.0590 2.0218 0.00 0.00
OCTUBRE 98] 1,207,113.57 73.0850 117.0590 1.6017 0.00 0.00
MAYO 00 507,826.71 88.8160 117.0590 1.3180 0.00 6.00
NOVIEMBRE 00 474,376.95 92.2490 117.0590 1.2689 0.00 0.00
NOVIEMBRE 01 220,000.00 97.2200 117.0590 1.2041 0.00 0.00
MAYO 02 825,689.45 99.4320 117.0590 1.1773 0.00 0.00
QCTUBRE 02 403,585.79 101.6360 117.0590 1.1517 0.00 0.00
MARZOC 04 208,000.00 108.6720 117.0590 1.0772 72,800.00 78,418.50
ENERC 06{ 1.159,049.26 116.9830 117.0590 1.0006 371,861.71 372,103.30
ENERO 06 736,990.76 116.9830 117.0590 1.0006 236,451.27 236,604.88
SEPTBRE 06 804,735.47 119.1700 119.6910 1.0044 70,414.35 7072219
SUMAS 7.375,199.01 751,527.33 757,848.88
CALCULO DE LA DEPRECIACION ACTUALIZADA DE EQUIPO DE TRANSPORTE ( 25%)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006
i NPC DEPRECIACION
FECHA MONTO 'FECHA FACTOR
DE DEILA DE DE
COMPRA INVERSION ADQUISICION JUNIO 06 | ACTUALIZACION NORMAL ACTUALIZADA
FEBRERO 98 0.00 66.7870 117.0590 1.7527 0.00 0.00
ENERO 02 135,565.22 98.2530 117.0590 1.1914 2,824.29 3,364.87
OCTUBRE 04 300,000.00 111.3680 117.0590 1.0511 75,000.00 78,832.56
OCTUBRE 04 6300435 111.3680 117.0590 1.0511 15,976.08 16.792.47
SUMAS 499 46957 93,800.37 98,989.91
PARTE NO DEDUCIBLE 15,976.08 16,792.47
77,824.29 82,197.43




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

RESUMEN DE DEPRECIACIONES AL 31

DE DICIEMBRE DEL 2006

DESCRIPCION

DEPRECIACION

NORMAL ACTUALIZADA

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1,314,562.14 2,112,398.37

EQUIPO DE COMPUTO

297.50 34264

MOLDES Y TROQUELES

751,527.33 757,848.88

EQUIPC DE TRANSPORTE

77,824.29 82,197.43

TOTALES

2,144211.26 2,952,787.32




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

SALDOS DE FIN DE MES DE CONTRIBUCIONES POR PAGAR
POR EL EJERCICIO 2006

Mes IMPTOS POR | CREDITO AL ISPT ISR RET ISR RET IMPTO AL IVA Total
PAGAR SALARIO RETENIDO | HONORARIOS ARRDTO ACTIVO RETENIDO

Enero 459,431.61 15,591.42 24,380.00 157.00 5,070.00 24,099.00 5,889.00 415,428.03
Febrero 233,049.06 18,005.69 11,261.00 157.00 5,070.00 23,748.00] 6,384.00 204,434.75
Marzo 257,966.35 18,940.77 11,105.00 157.00 5,070.00 0.00 5,632.00 254,943.12
Abril 264,625.08 18,193.49 11,335.00 157.00 5,070.00 0.00 5,835.00 260,421.57
Mayo 437,061.50 23,219.06 48,407.00 157.00 5,070.00 0.00 6,187.00 400,459.56
Junio 295,345.12 18,826.73 163,392.00 157.00 5,070.00 0.00 5,894.00 139,658.85
Julio 123,900.99 20,157.02 27,414.00 157.00 5,070.00 0.00 5,749.00 105,668.01
Agosto 582,585.79{ 22,518.39 181,159.00 157.00 5,070.00 0.00 6,468.00 412,250.18
Septiembre 249,439.86 19,697.32 11,291.00 157.00 30,070.00 0.00 30,919.00 196,700.18
Octubre 243,585.28 25,422.46 11,136.00 157.00 5,070.00 0.00 5,782.00 246,862.74
Noviembre 357,660.76 29,140.06 11,090.00 313.00 30,070.00 0.00 31,065.00 314,262.82
Diciembre 434,321.98 15,744.41 223,023.00 338.00 5,070.00 0.00 5,717.00 215,918.39
Total 3,938,973.38 245,456.82 734,993.00 2,221.00 110,840.00 47,847.00 121,521.00! 3,167,008.20

Entre 12
Saldo Promedio 263,917.35




TAPIPLASTIC, SA.DEC.V.

SALDOS DE FiN DE MES DE CUENTAS POR PAGAR

POR EL EJERCICIO 2006
Mes CUENTAS POR Total
PAGAR

Enero 34,500.00 34,500.00
Febrero 69,000.00 69,000.00
Marzo 103,500.00 103,500.00
Abril 133,700.00 133,700.00
Mayo 168,300.00 168,300.00
Junio 202,800.00 202,800.00
Julio 237,300.00 237,300.00
Agosto 266,200.00 266,200.00
Septiembre 300,700.00 300,700.00
Octubre 335,200.00 335,200.00
Noviembre 369,700.00 369,700.00
Diciembre 0.00 0.00
Total 2,220,900.00 0.00{ 2,220,900.00

Entre 12
Saldo Promedio 185,075.00




TAPIPLASTIC, S.A. DE

Cv.

SALDOS DE FIN DE MES DE ACREEDORES DIVERSOS

POR EL EJERCICIO 2006
Mes ACREEDORES Total
DIVERSOS

Enero 7,653.70 7,653.70
Febrero 17,484.43 17,484.43
Marzo 6,898.34 6,898.34
Abril 16,504.73 16,504.73
Mayo 6,934.32 6,934.32
Junio 16,619.53 16,619.53
Julio 7,416.55 7,416.55
Agosto 17,642.71 17,642.71
Septiembre 7,509.04 7,509.04
Octubre 19,105.22 19,105.22
Noviembre 8,460.70 8,460.70
Diciembre 19,563.79 19,563.79
Total 151,793.06 0.00 151,793.06

Entre 12
Saldo Promedio 12,649.42




TAPIPLASTIC,S.A. DE C.V.

SALDOS DE FIN DE MES DE PROVEEDORES QUE NOS FACTURAN EN DOLARES

POR EL EJERCICIO 2005
Saldo Cargos Abonos Saldo T/C 1er. Dia
Mes Inicial en el mes en el mes Final del mes VALOR M.N.

Enero 61,982.50 49,161.06 90,231.63]{ 103,053.07 10.7109f 1,103,791.13
Febrero 103,053.07 511.09 87,147.00] 189,688.98 10.4416] 1,980,656.45
Marzo 189,688.98] 176,803.88 740.76 13,625.86 10.4661 142,609.61
Abril 13,625.86 740.76] 133,604.48] 146,489.58 10.9228| 1,600,076.38
Mayo 146,489.58 0.00 16,972.74] 163,462.32 11.1135} 1,816,638.49
Junio 163,462.32] 150,577.221 108,589.04| 121,474.14 11.26931 1,368,928.53
Julio 121,474.14] 70,038.16] 45,982.16] 97,418.14 11.4009| 1,110,654.47
Agosto 97,418.14] 39,625.54 96,178.36] 153,970.96 10.8947| 1,677,467.42
Septiembre { 153,970.96{ 45,024.92 54,573.25) 163,519.29 10.8650{ 1,776,637.09
Octubre 163,519.29] 150,634.19 52,725.20 65,610.30 11.0502| 725,006.94
Noviembre 65,610.30 0.00 642.10] 66,252.40 10.7740f 713,803.36
Diciembre 66,252.40f 53,367.30| 127,164.13| 140,049.23 10.9983{ 1,540,303.45

Total 1,346,547.54] 736,484.12] 814,550.85] 1,424,614.27 15,556,573.32

Entre 12

Saldo Promedio

1,296,381.11




TAPIPLASTIC, S.A. DECV.

SALDOS DE FIN DE MES DE PROVEEDORES
EN MONEDA NACIONAL POR EL EJERCICIO 2006

Saldo al Menos Saldo
Mes Final del mes Prov en usd Final
Enero 995,497.66 943,3804.80 51,692.86
Febrero 1,915,331.28] 1,852,215.14 63,116.14
Marzo 57,815.36 8,112.06 49,703.30
Abril 1,531,136.13} 1,490,732.07 40,404.06
Mayo 1,816,994.91] 1,675,969.63] 141,025.28
Junio 1,327,474.08{ 1,237,621.87 89,852.21
julio 951,974.27 921,139.63 30,834.64
Agosto 1,593,519.65] 1,538,498.98 55,020.67
Septiembre 1,832,719.03] 1,659,265.73] 173,453.30
Octubre 710,801.13 564,649.98]{ 146,151.15
Noviembre 799,312.63 590,373.32{ 208,939.31
Diciembre 1,383,672.91{ 1,383,672.91 0.00
Total 14,916,249.04} 13,866,056.12}1,050,192.92
Entre 12
Saldo Promedio 87,516.08




TAPIPLASTIC, S.A. DECV.

SALDOS DE FIN DE MES DE INVERSIONES
POR EL EJERCICIO 2006

Mes Saldo Int del mes Total
Enero 6,648,520.47] 24,820.51} 6,623,699.96
Febrero 6,682,049.96) 33,529.49] 6,648,520.47
Marzo 5,717,978.94 35,928.98] 5,682,049.96
Abril 5,745,370.25{ 27,391.31] 5,717,978.94
Mayo 5,769,546.01 24,175.76} 5,745,370.25
Junio 4,003,035.19] 21,489.18] 3,981,546.01
ulio 3,814,570.33 11,535.14¢ 3,803,035.19
Agosto 5,329,394.64f 14,824.31} 5,314,570.33
Septiembre | 5,349,838.73] 20,444.09] 5,329,394.64
Octubre 4,868,669.62; 18,830.89] 4,849,838.73
Noviembre | 4,888,329.31 19,659.69] 4,868,669.62
Diciembre 3,903,532.18] 15,202.87} 3,888,329.31

Total 62,720,835.63| 267,832.22|62,453,003.41
Entre 12

Saldo Promedio

5,204,416.95




TAPIPLASTIC, S.A. DE

Cv.

SALDOS DE FIN DE MES DE DEPOSITOS EN CARANTIA

POR EL EJERCICIO 2006
Mes DEPOSITOS Total
EN GARANTIA

Enero 31,692.76 31,692.76
Febrero 31,692.76 31,692.76
Marzo 31,692.76 31,692.76
Abril 31,692.76 31,692.76
Mayo 31,692.76 31,692.76
unio 31,692.76 31,692.76
Julio 31,692.76 31,692.76
Agosto 31,692.76 31,692.76
Septiembre 31,692.76 31,692.76
Octubre 31,692.76 31,692.76
Noviembre 31,692.76 31,692.76
Diciembre 31,692.76 31,692.76
Total 380,313.12 0.00 380,313.12

Entre 12
Saldo Promedio 31,692.76




TAPIPLASTIC, S.A.DECV.

SALDOS DE FIN DE MES DE CLIENTES

POR EL EJERCICIO 2006
Mes CLIENTES |CLIENTES POR Total
FACTURAR

Enero 890,442.41 721,093.21] 1,611,535.62
Febrero 1,399,988.61 860,533.03] 2,260,521.64
Marzo 655,910.46] 1,229,286.75] 1,885,197.21
Abril 1,022,458.56] 1,071,626.75] 2,094,085.31
Mayo 965,322.54 933,607.87| 1,898,930.41
Junio 2,409,881.48] 1,178,457.39| 3,588,338.87
Julio 2,406,032.15 513,644.93] 2,919,677.08
Agosto 989,883.58{ 1,103,465.821{ 2,093,349.40
Septiembre | 1,117,968.37} 1,065,130.07] 2,183,098.44
Octubre 1,336,048.05] 1,295,706.52] 2,631,754.57
Noviembre | 1,198,375.99] 1,025,910.33] 2,224,286.32
Diciembre 3,128,803.69 0.00} 3,128,803.69

Total 17,521,115.89{ 10,998,462.67| 28,519,578.56

Entre 12

Saldo Promedio

2,376,631.55




TAPIPLASTIC, SA.DECV,

SALDOS DE FIN DE MES DE BANCOS MONEDA EXTRANJERA (DOLARES)

POR EL EJERCICIO 2006

Mes Saldo Int del mes Total T/C ler. Dia| VALOR M.N.
Enero 28,525.87 0.00 28,525.87 10.7109] 305,537.74
Febrero 47,879.91 0.00 47,879.91 10.4416f 499,942.87
Marzo 47,546.90 0.00 47,546.90 10.4661} 497,630.61
Abril 47,484.64 0.00 47,484.64 10.9228] 518,665.23
Mayo 46,806.14 0.00 46,806.14 11.1135| 520,180.04
unio 43,472.82 0.00f 43,472.82 11.2693] 489,908.25
Hulio 42,810.98 0.00f 42,810.98 11.4009{ 488,083.70
Agosto 38,798.76 0.00 38,798.76 10.8947] 422,700.85
Septiembre 38,236.45 0.00 38,236.45 10.8650] 415,439.03
Octubre 27,470.60 0.00 27,470.60 11.0502] 303,555.62
Noviembre 26,391.05 0.00 26,391.05 10.7740] 284,337.17
Diciembre 25,150.12 0.00 25,150.12 10.9983| 276,608.56
Total 460,574.24 0.00] 460,574.24 5,022,589.68

Entre 12

Saldo Promedio

418,549.14




TAPIPLASTIC, SA. DE C.V.

SALDOS DE FIN DE MES DE BANCOS MONEDA NACIONAL

POR EL EJERCICIO 2006
Mes Saldo Int del mes Total
Enero 480,329.46 960.71 479,368.75
Febrero 511,562.33 234.43 511,327.90
Marzo 838,382.72 301.68] 838,081.04
Abril 981,567.02 600.11] 980,966.91
Mayo 1,759,842.98 590.10} 1,759,252.88
junio 16,308.13 600.90 15,707.23
Julio 892,676.87 119.21 892,557.66
Agosto 891,920.03 361.74] 891,558.29
Septiembre 620,213.06 4.41 620,208.65
Octubre 296,850.08 4.93] 296,845.15
Noviembre | 1,372,265.42 392.66f 1,371,872.76
Diciembre 312,453.52 4.64 312,448.88
Total 8,974,371.62 4,175.52| 8,970,196.10
Entre 12
Saldo Promedio 747.516.34




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

CALCULO ANUAL DEL
IMPUESTO AL ACTIVO

EJERCICIO 2006



TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

RESUMEN DEL IMPUESTO AL ACTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2006
Pagina 02 renglones 121001 al 121024 de la declaracion anual

ART. 2 LEY DEL L.A. (RMF REGLA 4.2}
DETERMINACION DEL IMPUESTO DEL EJERCICIO Y DEL VALOR DEL ACTIVO

FRACCION! PROMEDIOS ANUALES DE ACTIVOS FINANCIEROS

BANCOS 1,166,065.48
CUENTES 2,376,631.55
DEPOSITOS EN GARANTIA 31,692.76
INVERSIONES EN VALORES 5,204,416.95
PAGOS ANTICIPADOS 358,792.99
9,137,599.73
FRACCION It - PROMEDIO DE 1LOS ACTIVOS FIJOS
EQUIPO DE COMPUTO 28.55
MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 8,502,601.14
EQUIPO DE TRANSPORTE 226,064.06
MOLDES Y TROQUELES 1,700,167.89 10,428,861.64
FRACCION IV PROMEDIO DE 1LOS INVENTARIOS
MATERIA PRIMA 1,516,453.87
PRODUCTOS TERMINADOS 160,823.15 1,677,277.02
PARCIAL 21,243,738.38
ART. 5 LEY DEL LA.
DEDUCCION DEL PROMEDIO ANUAL DE LOS PASIVOS
PROVEEDORES 1,383,897.19
VALOR DEL ACTIVO EN EL EJERCICIO 19,859,841.20
IMPUESTO DETERMINADO AL 1.8% 357,477.14
FACTOR DE ACTUALIZACION
DIC DE 2006 / DIC DE 2005 1.040533
IMPUESTO ACTUALIZADO 371,966.68
ENTRE 12

IMPORTE DE PAGOS PROVISIONALES PARA 2007 30,997.22



TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

RESUMEN DEL IMPUESTOQ AL ACTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2006
Pagina 02 renglones 121601 a! 121024 de la declaracion anual

VALOR DEL ACTIVO EN EL EJERCICIO 19,859,841.20

IMPUESTO DETERMINADO AL 1.8% 357,477.14

PAGOS PROVISIONALES EJERCICIO 2006

SR A
ENERO 0.00 24,099.00
FEBREROQ 0.00 23,748.00
MARZO 0.00 0.00
ABRIL 0.00 0.00
MAYO 0.00 0.00
JUNIO 0.00 0.00
Juulo 0.00 0.00
AGOSTO 0.00 0.c0
SEPTIEMBRE 0.00 0.00
OCTUBRE 0.00 0.00
NOVIEMBRE 0.00 0.00
DICIEMBRE 0.00 0.00
0.00 47,847.00  47,847.00
MENOS
L.S.R. RETENIDO POR BANCOS 30,775.00 78,622.00

SALDO A CARGO 278,855.14



TAPIPLASTIC, SA. DECV.
SALDO PROMEDIO ANUAL DE LOS ACTIVOS Y PASIVOS FINANCIEROS PARA IMPUESTO AL ACTIVO EJERCICIO 2006

Bancos Bancos Depdsitos Inversiones Pagos

Mes M.N. usD Clientes En Garantia | EnValores | Anticipados TYotales
Enero 479,368.75 305,537.74] 1,611,535.62 31,692.761 6,623,699.96 0.00{ 9,051,834.83
Febrero 511,327.90] 499,942.87] 2,260,521.64 31,692.76| 6,648,520.47 0.00} 9,952,005.64
Marzo 838,081.04] 497,630.61 1,885,197.21 31,692.76{ 5,682,049.96 0.00{ 8,934,651.58
Abril 980,966.91 518,665.23| 2,094,085.31 31,692.76| 5,717,978.94] 453,217.28] 9,796,606.43
|Mayo 1,759,252.88] 520,180.04! 1,898,930.41 31,692.76| 5,745,370.25| 460,751.01] 10,416,177.35
| junio 15,707.23} 489,908.25! 3,588,338.87 31,682.76) 3,981,546.01} 1,445,295.53| 9,552,488.65
 Julio 892,557.66{ 488,083.70] 2,919,677.08 31,692.76| 3,803,035.19] 1,419,347.78| 9,554,394.17
Agosto 891,558.29] - 422,700.85] 2,093,349.40 31,692.761 5,314,570.33 450,181.19) 9,204,052.82
Septiembre 620,208.65| 415439.03{ 2,183,098.44 31,692.76} 5,329,394.64 76,723.07| 8,656,556.59
Octubre 296,845.15 303,555.62] 2,631,754.57 31,692.76{ 4,849,838.73 0.00] 8,113,686.83
Noviembre 1,371,872.76| 284,337.17] 2,224,286.32 31,692.76] 4,868,669.62 0.00] 8,780,858.63
Diciembre 312,448.88f 276,608.56] 3,128,803.69 31,692.76{ 3,888,329.31 0.00} 7,637,883.20
Totales 8,970,196.10{ 5,022,589.68/28,519,578.56 380,313.12/62,453,003.41} 4,305,515.86}109,651,196.73
Entre meses del afio 12 12 iz 12 12 12 12
ligual:
Saldo Promedio
anuat de los créditos 747,516.34| 418,549.14| 2,376,631.55 31,692.76} 5,204,416.95 358,792.99| 9,137,599.73

Mes Proveedores Totales
Enero 1,155,483.99 1,155,483.99
Febrero 2,043,772.59 2,043,772.59
Marzo 192,312.91 192,312.91
Abri 1,640,480.44 1,640,480.44
[Mayo 1,957,663.77 1,957,663.77
Junio 1,458,780.74 1,458,780.74
Julio 1,141,489.11 1,141,489.11
Agosto 1,732,488.09 1,732,488.09
Septiembre 1,950,090.39 1,950,090.39
Octubre 871,158.09 871,158.09
Noviembre 922,742.67 922,742.67
Diciembre. 1,540,303.45 1,540,303.45
Totales 16,606,766.24 16,606,766.24
Entre meses del afio 12 12
tgual:
Salde Promedio
anual de los créditos | 1,383,897.19 1,383,897.19




TAPIPLASTIC, SA. DEC.V.

SALDOS DE FIN DE MES DE PROVEEDORES
EN MONEDA NACIONAL POR EL EJERCICIO 2006

Saldo al Menos Saldo

Mes Final del mes | Prov en usd Final
Enero 995,497.66 943,804.80 51,692.86
Febrero 1,915,331.28| 1,852,215.14 63,116.14
Marzo 57,815.36 8,112.06 49,703.30
Abril 1,531,136.13} 1,490,732.07 40,404.06
Mayo 1,816,994.91] 1,675,969.63{ 141,025.28
Junio 1,327,474.08] 1,237,621.87 89,852.21
Julio 951,974.27 921,139.63 30,834.64
Agosto 1,593,519.65} 1,538,498.98 55,020.67
Septiembre |  1,832,719.03] 1,659,265.73{ 173,453.30
QOctubre 710,801.13 564,649.98| 146,151.15
Noviembre 799,312.63 590,373.32] 208,939.31
Diciembre 1,383,672.91} 1,383,672.91 0.00
Total 14,916,249.04{13,866,056.12}1,050,192.92

Entre 12

Saldo Promedio

87,516.08




TAPIPLASTIC, S.A. DECV.

SALDOS DE FIN DE MES DE PROVEEDORES QUE NOS FACTURAN EN DOLARES

POR EL EJERCICIO 2006
Saldo Cargos Abonos Saldo T/C 1er. Dia
Mes Inicial en el mes en el mes Final del mes VALOR M.N.

Enero 61,982.50f 49,161.06 90,231.63] 103,053.07 10.7109] 1,103,791.13
Febrero 103,053.07 511.09 87,147.00] 189,688.98 10.4416] 1,980,656.45
Marzo 189,688.98{ 176,803.88 740.76 13,625.86 10.4661 142,609.61
Abril 13,625.86 740.76{ 133,604.48| 146,489.58 10.9228] 1,600,076.38
Mayo 146,489.58 0.00 16,972.74] 163,462.32 11.1135] 1,816,638.49
Junio 163,462.321 150,577.221 108,589.04{ 121,474.14 11.2693} 1,368,928.53
Julio 121,474.14 70,038.16 45,982.16 97,418.14 11.4009] 1,110,654.47
Agosto 97,418.14 39,625.54 96,178.36] 153,970.96 10.8947{ 1,677,467.42
Septiembre | 153,970.96 45,024.92 54,573.25] 163,519.29 10.8650| 1,776,637.09
Octubre 163,519.29| 150,634.19 52,725.20} 65,610.30 11.0502| 725,006.94
Noviembre 65,610.30 0.00 642.10] 66,252.40 10.7740| 713,803.36
Diciembre 66,252.40 53,367.30} 127,164.13| 140,049.23 10.9983| 1,540,303.45

Total 1,346,547.54] 736,484.12] 814,550.85}1,424,614.27 1 5,556,573.32

Entre » 12

Saldo Promedio

1,296,381.11




TAPIPLASTIC, S.A.DE C.V.

SALDOS DE FIN DE MES DE PAGOS ANTICIPADOS

POR EL EJERCICIO 2006
Mes PAGOS Total
ANTICIPADOS

Enero 0.00 0.00
Febrero 0.00 0.00
Marzo 0.00 0.00
Abril 453,217.28 453,217.28
Mayo 460,751.01 460,751.01
Junio 1,445,295.53 1,445,295.53
Julio 1,419,347.78 1,419,347.78
Agosto 450,181.19 450,181.19
Septiembre 76,723.07 76,723.07
Octubre 0.00 0.00
Noviembre 0.00 0.00
Diciembre 0.00 0.00

Total 4.305,515.86 0.00] 4,305,515.86

Entre 12

Saldo Promedio

358,792.99




TAPIPLASTIC, S.A. DECV.

SALDOS DE FIN DE MES DE INVERSIONES

POR EL EJERCICIO 2006
Mes Saldo Int del mes Total

Enero 6,648,520.47) 24,820.51] 6,623,699.96
Febrero 6,682,049.96] 33,529.49| 6,648,520.47
Marzo 5,717,978.94f 35,928.98| 5,682,049.96
Abril 5,745,370.25{ 27,391.31} 5,717,978.94
Mayo 5,769,546.01 24,175.76] 5,745,370.25
Junio 4,003,035.19f 21,489.18] 3,981,546.01
Julio 3,814,570.331 11,535.14} 3,803,035.19
Agosto 5,329,394.64| 14,824.31} 5,314,570.33
Septiembre | 5,349,838.73 20,444.09| 5,329,394.64
Octubre 4,868,669.62] 18,830.89{ 4,849,838.73
Noviembre | 4,888,329.31 19,659.69| 4,868,669.62
Diciembre 3,903,532.18] 15,202.87} 3,888,329.31
Total 62,720,835.63| 267,832.22162,453,003.41

Entre 12
Saldo Promedio 5,204,416.95




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

SALDOS DE FIN DE MES DE DEPOSITOS EN GARANTIA

POR EL EJERCICIO 2006
Mes CIA DE Total
LUZ

Enero 31,692.76 31,692.76
Febrero 31,692.76 31,692.76
Marzo 31,692.76 31,692.76
Abril 31,692.76 31,692.76
Mayo 31,692.76 31,692.76
Junio 31,692.76 31,692.76
Julio 31,692.76 31,692.76
Agosto 31,692.76 31,692.76
Septiembre 31,692.76 31,692.76
Octubre 31,692.76 31,692.76
Noviembre 31,692.76 31,692.76
Diciembre 31,692.76 31,692.76

Total 380,313.12 0.00 380,313.12

Entre 12

Saldo Promedio

31,692.76




TAPIPLASTIC, S.A. DECV.

SALDOS DE FIN DE MES DE CLIENTES
POR EL EJERCICIO 2006

Mes CLIENTES |[CLIENTES POR Total
FACTURAR

Enero 890,442.41 721,093.211 1,611,535.62
Febrero 1,399,988.61 860,533.03| 2,260,521.64
Marzo 655,910.46] 1,229,286.75{ 1,885,197.21
Abril 1,022,458.561 1,071,626.75] 2,094,085.31
Mayo 965,322.54 933,607.87] 1,898,930.41
Junio 2,409,881.48f 1,178,457.39] 3,588,338.87
Julio 2,406,032.15 513,644.93] 2,919,677.08
Agosto 989,883.58] 1,103,465.82f 2,093,349.40
Septiembre | 1,117,968.37] 1,065,130.07} 2,183,098.44
Octubre 1,336,048.05| 1,295,706.52] 2,631,754.57
Noviembre | 1,198,375.99] 1,025,910.33] 2,224,286.32
Diciembre 3,128,803.69 0.00] 3,128,803.69

Total 17,521,115.89] 10,998,462.67] 28,519,578.56

Entre 12

Saldo Promedio

2,376,631.55




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

SALDOS DE FIN DE MES DE BANCOS MONEDA EXTRANJERA (DOLARES)

POR EL EJERCICIO 2006

Mes Saldo Int del mes Total T/C ler. Dia] VALOR M.N.
Enero 28,525.87 0.00 28,525.87 10.7109] 305,537.74
Febrero 47,879.91 0.00 47,879.91 10.4416} 499,942.87
Marzo 47,546.90 0.00 47,546.90 10.4661] 497,630.61
Abril 47,484.64 0.00 47,484.64 10.9228; 518,665.23
Mayo 46,806.14 0.00 46,806.14 11.1135{ 520,180.04
Junio 43,472.82 0.00 43,472.82 11.2693} 489,908.25
julio 42,810.98 0.00 42,810.98 11.4009] 488,083.70
Agosto 38,798.76 0.00 38,798.76 10.8947| 422,700.85
Septiembre 38,236.45 0.00{ 38,236.45 10.8650{ 415,439.03
Octubre 27,470.60 0.00 27,470.60 11.0502] 303,555.62
Noviembre 26,391.05 0.00 26,391.05 10.7740| 284,337.17
Diciembre 25,150.12 0.00 25,150.12 10.9983] 276,608.56
Total 460,574.24 0.00{ 460,574.24 5,022,589.68

Entre 12

Saldo Promedio

418,549.14




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

SALDOS DE FIN DE MES DE BANCOS MONEDA NACIONAL

POR EL EJERCICIO 2006
Mes Saido int del mes Total

Enero 480,329.46 960.71 479,368.75
Febrero 511,562.33 234.43 511,327.90
Marzo 838,382.72 301.68 838,081.04
Abril 981,567.02 600.11 980,966.91
Mayo 1,759,842.98 590.10] 1,759,252.88
Junio 16,308.13 600.90 15,707.23
Julio 892,676.87 119.21 892,557.66
Agosto 891,920.03 361.74 891,558.29
Septiembre 620,213.06 4.41 620,208.65
Octubre 296,850.08 4931 296,845.15
Noviembre | 1,372,265.42 392.66] 1,371,872.76
Diciembre 312,453.52 4.64 312,448.88
Total 8,974,371.62 4,175.52} 8,970,196.10

Entre 12
Saldo Promedio 747,516.34




SALDO PROMEDIO DE INVENTARIOS PARA EL IMPUESTO AL ACTIVO 2006

TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

01-01-06 31-12-06
ALMACEN INVENTARIO INICIAL| INVENTARIO FINAL SUMA PROMEDIO
MATERIA PRIMA 831,780.27 2,201,127.47 3,032,907.74 1,516,453.87
PRODUCTO TERMINADO 122,807.97 198,838.32 321,646.29 160,823.15
SUMAS 954,588.24 2,399,965.79 3,354,554.03 1,677,277.02




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

DETERMINACION DEL VALOR DEL ACTIVO POR 2006 DE: MOLDES Y TROQUELES
INPC
FECHA FECHA FACTOR DEPRECIACION SALDO MONTO DEPRECIACION FACTOR DEPRECIACION PROMEDIO
DE DE DE ACUMULADA POR POR DEDUCIR DEL EJERCICIO DE DEL EJERCICIO .50 SALDO DE PROMEDIO
COMPRA INVERSION COMPRA | JUNIO 06 | ACTUALIZACION 31-12-05 DEPRECIAR ACTUALIZADO 2006 ACTUALIZACION | ACTUALIZADA ACTUALIZADO Uso ANUAL

1990 306.016.24 306,016.23 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 Q.00 0.00 s} 0,00
FEBRERQ 97 521.814.81 521.3814.81 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0 0.00
OCTUBRE 98 1,207.113.57 1.207.113.57 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0 0.00
MAYOQ 00 507.826.71 88.8160 | 117.0590 1.3180 §07.826,71 0.00 0.00 0.00 1.3180 0.00 0.00 0.00 0 0.00
NOVIEMBRE 00 A474,376.95 92,2490 | 117.0590 1.2688 474.376.95 .00 0.00 0.00 1.2689 0.00 0.00 0.00 Qo 0.00
NOVIEMBRE 0] 220,900.00 97.2200 | 117.0590 1.2041 220.000.00 0.00 0.00 0.00 1.2041 0.00 0.00 0.00 o 0.00
MAYQ 02 $25,689.45 99.4820 1 117,0590 1.1773 825689.45 0.00 0.00 0.00 11773 0.00 0.00 0.00 0 0.00
OCTUBRE 02 403,585.79 101.6360 | 117.0590 1.1517 403.585.79 Q.00 0.00 0.00 11817 0.00 0.00 0.00 4] 0.00
MARZO 04 208,000.00 108.6720 | 117.0590 1.0772 127 400.00 80,600,00 86,820.48 72.800.00 1.0772 78,418.50 39,209.2% 47611.23 12 47,611.23
ENERQ 06 1.159.049.26 116.9830 | 117.0590 1.0006 2.00 1,159,049.26 1,159,802.26 371.861.71 1.0006 372,103.30 186,051.65 973,750.61 11 892,604.72
ENERO 08 736.990.76 116.9830 | 117.05%0 1.0006 0.00 736,990.76 737,469.56 236451.27 1.0006 236,604.88 118,302.44 619,167.12 11 567,569.86
SEPTBRE 06 804,735 .47 117.0590 | 117.0590 1.0000 0.00 804,735.47 804,735.47 70414.35 1.0000 70,414.35 35,207.18 769,528.30 3 192,382.07
SUMAS 7,375,199.01 4,593,823.51 | 2,781,37549 | 2,788,827.77 751,527.33 757,541.03 | 378,770.52 | 2,410,057.25 1,700,167.89




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

DETERMINACION DEL VALOR DEL ACTIVO POR 2006 DE:

EQUIPO DE COMPUTO

tNPC
FECHA FECHA FACTOR  § DEPRECIACION SALDD MONTO DEPRECIACION FACTOR DEPRECIACION PROMEDIO
DE DE DE ACUMULADA POR POR DEDUCIR { DEL EJERCICIO DE DEL EJERCICIO .50 SALDOQ DE PROMEDIO

COMPRA INVERSION COMPRA | JUNIO 06 | ACTUALIZACION 31-12-05 DEPRECIAR | ACTUALIZADO 2006 ACTUALIZACION |  ACTUALIZADA ACTUALIZADO Uso ANUAL
OCTUBRE 94 7.450.00 7.449,00 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 .00 0 0.00
OCTUBRE 96 13.715.00 13,715.00 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 o 0.00
DICIMBRE .96 11.100.00 11,100,00 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0 0.00
OCTUBRE 98 4.000,00 73.0850] 117.0590 1.6017 4.000.00 0.00 0.00 0.00 1.6017 0.00 0.00 0.00 [« 0.00
NOVMBRE. 98 27.018.00 74.3800f 117.0580 1.5738 27.018.00 0.00 0.00 0.00 1.5738 0.00 0.00 0.00 0 0.00
AGOSTO 99 12641.57 82,6580| 117.0590 14162 12.641.57 0.00 0.00 0.00 14162 0.00 0.00 0.00 0 0.00
JULio 00 14.352.00 89.6900| 117.0590 1.3052 14.352.00 0.00 0.00 0.00 1.3052 0.0C 0.00 0.00 0 0.00
MARZO 02 7.200.00 9869201 117.0590 1.1861 7.200.00 0.00 0.00 0.00 1.1861 0.00 0.00 0.00 4] 0.00
OCTUBRE 02 5.950.00 101.6360) 117.0590 1.1517 5.652.50 297.50 342.64 297.50 11517 342.64 171.32 171,32 2 28.55
SUMAS 103,426.57 103,128.07 297,50 342.64 297,50 342.64 171.32 171.32 28.55




DETERMINACION DEL VALOR DEL ACTIVO POR 2006 DE:

TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

INPC
FECHA FECHA FACTOR DEPRECIACION SALDO MONTO DEPRECIACION FACTOR DEPRECIACION PROMEDIO
DE DE DE ACUMULADA POR POR DEDUCIR DEL EJERCICIO DE DEL E)ERCICIO 50 SALDO DE PROMEDIO

COMPRA INVERSION COMPRA | JUNIO 06 | ACTUALIZACION 31-12-08 DEPRECIAR ACTUALIZADO 2008 ACTUALIZACION §  ACTUALIZADA ACTUALIZADO uso ANUAL
197172 20532 205.12 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
1973 330.00 330.00 0.00 0.00 .00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
1974 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
1975 354.64 354.64 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
1976 90.04 90.04 {0.00) 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
1977 35.94 35.94 {0.00) 0.00 0.00 0.0000. 0.00 0.00 0.00 0.00
1979 281,98 281.93 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0,00 0,00 0.00
1980 798.95 798.95 0.00 0.00 0.60 0.0000 0.00 0,00 0.00 0.00
1981 554.21 554.21 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 .00 0.00
1982 0.00 0.00 0.00 0.00 ©.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
1983 444,91 443.91 1.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
1984 4539.64 4.559.64 0.00 0,00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
1985 0.00 €.00 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 .00 0.00 0.00
1986 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
1988 146,052.63 146.052.63 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
1990 0.00 0.0000 0.00 0.00 9.00 0.00
FEB 8.678.00 8,678.00 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
FEB 2.700.00 2.700.00 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
FEB 2.275.31 2,275.31 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
FEB 347635.71 347.635.71 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
FEB 6.591.90 6,591.90 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
FEB 1.300.00 1,300.00 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
ABR 3110.25 3110,28 Q.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
ABR 1.868.83 1.868.83 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
MAY 14155.72 14.155.72 0,00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
MAY 1.134.45 1.134.4% 0.00 0.00 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
AGT 1.742.52 1,742.52 0.00 0.00 9.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00
JUNIQ 93 179.706.66 25.8390 | 117.0590 4.5303 179,706.66 0.00 0.00 0.00 4.5303 0.00 0.00 0.00 0.00
Junio 93 25.328.00 25.8390 | 117.0590 4.5303 25,328.00 0.00 0.00 0.00 4.5303 0.00 0.00 0.00 0.00
NOVMBRE 93 175915.94 26.5190 | 117.0590 4.4142 175,915.94 0.00 0.00 0.00 4.4142 0.00 .00 0.00 0.00
AGQSTO 94 186459.74 27.8610 | 117.0590 4.2015 186,459.74 0.00 0.00 0.00 4.2015 0.00 0.00 .00 0.00
AGOSTO 94 21.493.75 27:8610.] 117.0590 4.2015 21,493.75 0.00 0,00 0.00 42015 0.00 0.00 0.00 0.00
Julio 95 301.936.90 38.7980 | 117.0580 3.0171 283,065.00 18,871.00 56,936.45 18.871.00 3.0171 56,936.45 28,468.23 28468.23 Q 21,351.17
AGOSTO 95 209.255.78 89,4420 1 117.0590 29679 194,607.98 14,647.80 43,472.87 14,647.80 2.9679 43472.87 21,736.43 21,736.43 10 18,113.69
AGOSTO 95 1.919.439.97 39.4420| 1170590 2.9679 1.785,078.40 134,360.67 398,765.93 134.360.67 29679 398,765.93 199,382.96 199,382.96 10 166,152.47
SEFTBRE 85 16.595.00 40.2580 { 117.0590 2.9077 15,308.91 1,286.09 3,739.59 1.286.09 2.9077 3,739.59 1,869.79 1,869.79 n 1,713.98
FEBRERO-96 510,274.21 46.0840 | 117.0590 2.5401 451,592.72 58,681.49 149,058.17 45.924.68 2.5401 116,654.31 $8,327.15 90,731.01 12 90,731.01
MAYO 96 526.473.54 49.3210 | 117.0590 2.3734 454,083.43 72,390.11 171.811,48 47.382.62 2.3734 112,458.43 §6,229.21 115,582.26 12 115.582.26
juuo 97 504,328.09 60.8490 | 117.0520 1.9238 382,028.54 122,299.55 235,275.24 45,389.53 1.9238 87,318.66 43,659.33 191,615.91 12 191,615.91
AGOSTO 97 454.407.28 61.3900 | 117.0590 1.9068 340,805.52 113,601.76 216,616.85 40.896.66 1.9068 7798212 38,991.06 177625.79 12 177,625.79
ABRIL 98 190.652.98 68,2010 § 117.0590 1.7164 131,550.59 $9,102.39 101,442.31 17.158.77 1.7164 29,451.01 14,725.51 86,716.80 12 86,716.80
MAYO 08 8,569.88 68,7450 1 117.0590 1.7028 5.848.92 2,720.96 4,633.25 771.29 1.7028 1,313.35 656.68 3.076.57 12 3,976.57
JuLio g8 1.003.719.35 70.2280 | 117.0590 1.6668 669.082.68 333,736.67 556,286.39 90,334.74 1.6668 150,573.76 75,286.88 480.999.51 12 480,999.51
OCTUBRE 98 699.421.77 73.0850 | 1170590 1.6017 451,127.04 248,294.73 397,689.44 62.947.96 1.6017 100,822.68 50,411.34 347,.278.10 12 347,278.10
AGOSTO 92 1.085.688.72 B2.6580 | 117.0580 1.4162 $618.842.62 466.846.10 661,140.33 97.711.99 1.4162 138,378.23 69,189.12 591,851.22 12 591,951.22
DICIMBRE 99 256,000.00 85.5810 | 117.0590 1.3678 138,240.00 117,760.00 161,0673.93 23,040.00 1.3678 31,514.46 15,757.23 145316.70 12 145,316.70
MARZO .00 33.155.00 87.9840 { 117.0590 1.3305 17,157.69 15,997.31 21.283.75 2.983.95 1.3305 3,970.02 1,985.01 19,298.74 12 19,298.74
MAYO 00 983,525.50 88.8160 | 117.0590 1.3180 494.221.58 489,303.92 644,890.88 88,517.30 1.3180 116665.32 58,332.66 586,567.22 12 586,567.22




DETERMINACION DEL VALOR DEL ACTIVO POR 2006 DE:

TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

INPC
FECHA FECHA FACTOR DEPRECIACION SALDO MONTO DEPRECIACION FACTOR DEPRECIACION PROMEDIO
DE DE DE ACUMULADA POR POR DEDUCIR DEL EJERCICIO DE DEL EJERCICIO 50 SALDO DE PROMEDIO
COMPRA INVERSION COMPRA | JUNIO 06 | AcTuALIZACION 81-12-0% DEPRECIAR ACTUALIZADO 2006 ACTUALIZAGION | ACTUALIZADA ACTUALIZARO uso ANUAL
QCTUBRE 01 718.739.16 96.8550 { 117,0590 1,2086 259,527.17 449.211.99 542,917.83 64.686.52 1.2086 78,180.16 39,090.08 503,827.75 12 503,827.75
DICIMBRE Q1 175.561.90 97.3540 | 117.0590 1.2024 63.202.28 112,359.62 135,101,84 15.800.57 1.2024 18,998.69 9,499.35 125,602.49 12 125,602.49
JUNIO 02 68,780.00 999170 | 117.0590 117168 21,665.70 47,114.30 55.197.34 6.190.20 1.1716 7.252.2) 3,626.10 51.571.24 12 51,571.24
JUNIO 02 46.980.00 999170 | 117.0590 11718 14,798.70 32,181.30 37,702.40 4.228.20 1.1716 4.953.60 2,476,80 35,225.60 12 35,225.60
JULIo 02 1,153.491.29 100.2040 | 117.0590 1.1682 354,698.61 798,792.68 933,155,09 103.814.22 1.1682 121,276.48 60,638.24 872,516.85 12 872,516.85
JUNIO 03 1.507.067.18 104.1880 { 117.0590 1.1235 839,090.00 1,167,977.18 1,312.264.76 135.636.00 1.1235 152,391.97 76,195.98 1,236,068.77 12 1,286,068.77
JULIC 04 80.000.00 109.0220 | 117.0580 1.0737 10,200.00 69,800.00 74.945.59 7.200.00 1.0737 7,730.78 3,865.39 71,080.20 12 71,080.20
NOVMBRE 04 393,477.56 112.3180 | 117.0590 1.0422 38,364,06 355,113.50 370,103.02 35.412.98 1.0422 36907.78 18,453.89 351,649.13 12 351,649.1.3
JULIO 05 1.781,790.34 113.8910 | 117.0590 1.0278 66.817.15 1.714,973.19 1,762,677.00 160.361.16 1.0278 164,821.78 82,410.89 1,680,266.12 12 1,680,266.12
SEPTBRE 05 207,927.85 114.4840 { 117.0590 1.0225 467838 203,249.47 207,821.00 18.718.52 1.0225 19,134.43 9,567.21 198,253.79 12 198,253.7¢
AGOSTO 06 1,009.791.00 117.0590 | 117.0590 1.0000 0.00 1,009,791.00 1,008,791.00 30,293.72 1.0000 30,293.72 15,146.86 994,644.14 4 331,548.05
SUMAS 16,980,853.24 8,750,386.43 | 8,230,465.78 10,265802.72 | 1,314,562.14 2,111,958.77 1,055,979.39 9,209,823.34 8,502,601.14




DETERMINACION DEL VALOR DEL ACTIVO POR 2006 DE:

TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

EQUIPO DE TRANSPORTE

iINPC
FECHA FECHA FACTOR | DEPRECIACION SALDO MONTO DEPRECIACION FACTOR DEPRECIACION PROMEDIO
DE DE DE ACUMULADA POR FOR DEDUCIR § DEL E)JERCICIO DE DEL EJERCICIO. .50 SALDO DE PROMEDIO

COMPRA INVERSION COMPRA | JUNIO 06 | ACTuALIZACION 31-12-0% DEPRECIAR | ACTUALIZADO 2006 ACTUALIZACION | ACTUALIZADA ACTUALIZADO Uso ANUAL
ENERO 02 135.565.22 98.2530 { 117.0590 1.1914 132,740.93 2,824.29 3.364.87 2.824.29 1.1914 3,364.87 1,682.43 1,682.43 1 140.20
OCTUBRE 04 300.000.00 111.3680 } 117.0590 1,051 87,500.00 212,500.00 223,358.93 75.000.00 1.0511 78,832.56 39,416.28 183,942.65 12 183,942.65
OCTUBRE 04 63.904.35 111.3680 | 1170590 1.0511 15.976.08 47,928.27 50,377.45 15,976.08 1.0511 16,792.47 8,396.24 41,981.21 12 41,981,21
SUMAS 499,469.57 236217.01 | 263,252.56 | 277,101.25 93,800,37 98,989.91 | 49,494.95 | 227,606.29 226,064.06




DETERMINACION DEL YALOR DEL ACTIVO POR 2006 DE:

TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA

INPC
FECHA FECHA FACTOR | DEPRECIACION]| SALDO MONTO DEPRECIACION FACTOR DEPRECIACION PROMEDIO
DE DE DE ACUMULADA POR POR DEDUCIR |  DEL EJERCICIO DE DEL EJERCICIO .50 SALDO DE PROMEDIO
COMPRA - 1 INVERSION! COMPRA | JUNIO 06 | Actuazacion 31-12-05 DEPRECIAR | ACTUALIZADO 2008 ACTUALIZACION | ACTUALIZADA ACTUALIZADO uso ANUAL
QCTUBRE 92 £52.50 24.1914 1 117.0590 4.8389 552,50 0.00 0.00 0.00 4.8389 0.00 0.00 0.00 0 0.00
SUMAS 652.50 652.50 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

CALCULO ANUAL P.T.U.

EJERCICIO 2006



TAPIPLASTIC, SAA. DECV.

CALCULO DE LA BASE PARA P.T.U. DEL EJERCICIO 2006

TOTAL DE INGRESOS ACUMULABLES PARA EFECTOS DE L.S.R.  24,440,029.61

MENOS:
AJUSTE ANUAL POR INFLACION ACUMULABLE 0.00
MAS: : '
INTERESES DEVENGADOS A FAVOR 0.00
UTILIDAD CAMBIARIA 0.00
TOTAL DE INGRESOS AFECTOS AL PAGO DE P.T.U. 24,440,029.61
TOTAL DE DEDUCCIONES AUTORIZADAS PARA I.S.R. 24,118,760.83
MENOS:
DEDUCCION ACTUALIZADA DE iNVERSIONES (2,952,787.32)
AJUSTE ANUAL POR INFLACION DEDUCIBLE (280,797.35)
MAS:
DEDUCCION NORMAL DE INVERSIONES 2,144211.26
INTERESES DEVENGADOS A CARGO 0.00
PERDIDA EN CAMBIOS 0.00
TOTAL DE DEDUCCIONES AFECTOS AL PAGO DE P.T.U. 23,029,387.42
BASE DE REPARTO 1,410,642.19
TASA 10 %
P.T.U. DETERMINADA POR EL EJERCICIO 141,064.22
MAS:
P.T.U. NO COBRADA DEL EJERCICIO ANTERIOR 11,176.67

TOTAL DEP.T.U. A DISTRIBUIR EN EL EJERCICIO 2006 § 15224089}




UTILIDAD CONTABLE ANTES DE ISRY PTU

MAS:
COSTO DE VENTA
NO DEDUCIBLE

MENOS
COMPRAS
ACTUALIZACION ISR, IA E IVA
PERDIDA CAMBIARIA
BASE DE REPARTO
TASA

P.T.U. DETERMINADA
MAS:
P.T.U. NO COBRADA EJERCICIO ANTERIOR

P.T.U. A DISTRIBUIR EJERCICIO 2006

TAPIPLASTIC, S.A.DEC.V.

CALCULO DE LA BASE PARA P.T.U. DEL EJERCICIO 2006

1,371,774.43

20,541,998.99
38,867.76

(20,541,998.99)
0.00
0.00

1,410,642.19 -

10%
141,064.22

11,176.67

|| 152,240.89 "

UTILIDAD (PERDIDA) FISCAL

MAS:
INTERES DEDUCIBLE
AJUSTE ANUAL X INFLACION DEDUCIBLE
DEPRECIACION ACTUALIZADA
INTERESES DEVENGADOS A FAVOR
UTILIDAD CAMBIARIA

MENOS:
INTERES ACUMULABLE
AJUSTE ANUAL X INFLACION ACUMULABLE
INTERESES DEVENGADOS A CARGO
DEPRECIACION NORMAL
PERDIDA CAMBIARIA

BASE DE REPARTO
TASA

P.T.U. DETERMINADA
MAS:

321,268.78

0.00
280,797.35
2,952,787.32
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
(2,144,211.26)
0.00

1,410,642.19
10%

141,064.22

P.T.U. NO COBRADA EJERCICIO ANTERIOR 11,176.67

P.T.U. A DISTRIBUIR EJERCICIO 2006

152,240.89




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

DETERMINACION DEL RESULTADO FISCAL Y LA RENTA GRAVABLE PARA EL EJERCICIO 2006

RESULTADO
CONCEPTOS FISCAL
(BASEL.S.R)
INGRESOS :
VENTAS NETAS 23,800,988.14
PRODUCTOS FINANCIEROS 521,796.77
OTROS PRODUCTOS 0.00
OTROS INGRESOS 102,831.02
PARCIAL 24,425,615.93
UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVO FIJO Y OTROS 0.00
INGRESOS ACUMULABLES 24,425,615.93
MENOS :
DEDUCCIONES AUTORIZADAS
COSTO
COSTO DE VENTAS 6,840,197.47
MANO DE OBRA 2,116,217.35
GASTOS FABRICACION 11,585,584.17  20,541,998.99
GASTOS
GASTOS ADMINISTRACION 1,639,503.62
(NO DEDUCIBLES) (38,867.76)
GASTOS DE VENTA 547,455.53
GASTOS FINANCIEROS 324,883.36
PERDIDA CAMBIARIA 0.00 2,472,974.75 _23,014,973.74

BASE DE REPARTO 1,410,642.19
TASA X10%

P.T.U. DETERMINADA 141,064.22

P.T.U. NO COBRADA EJERCICIO ANTERIOR 11,176.67

P.T.U. A DISTRIBUIR EJERCICIO 2006[ _ 152,240.89

RESULTADO

GRAVABLE
(BASEP.T.U)

23,800,988.14
521,796.77
0.00

102,831.02

24,425,615.93
0.00

24,425,615.93

23,014,973.74

1,410,642.19
X10%

141,064.22

1117667

[ T52.29089]
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TAPIPLASTIC, S.A.DEC.V.

BALANCE GENERAL ANO 2008
ACTIVO

EFECTIVO E INVERSIONES
CUENTAS X COBRAR(ctes,deu y pag Ant, )
IMPUESTOS ANTICIPADOS (+ Impto diferido}
INVERSIONES EN VALORES
INVENTARIOS
NETO MAQUINARIA 'Y EQUIPO INDUSTRIAL
NETO MOLDES Y TROQUELES
NETO MOB EQUIPQO DE OFICINA
NETO EQUIPO DE COMPUTO
NETO EQUIPO DE TRANSPORTE
TOTAL NETO DE PLANTAY EQUIPO
DEPOSITOS EN GARANTIA
NETO GASTOS DE INSTALACION

TOTAL ACTIVO
PASIVO
PROVEEDORES
ACREEDORES DIVERSOS
CONTRIBUCIONES X PAGAR - cred sal
{VA PENDIENTE POR DECLARAR
RESERVA P.T.U. (20086)
PENSIONES Y JUBILACIONES
TOTAL PASIVO
CAPITAL CONTABLE
TOTAL PASIVO Y CAPITAL
0.00
DIFERENCIA

SALDO DE I. S. R. DIFERIDO AL 2006

SALDO DE I. 8. R. DIFERIDO AL 2006

MAS |.A. POR RECUPERAR ACTUALIZADO AL 30/JUN/2008
MAS LA.-CAUSADO EN EL EJERCICIO 2006

MENOS 1.8.R. DIFERIDO 2006
EFECTO NETO DIFERIDO DEL PERIODO

CONTABLE

582,504.16
3,199,361.99
2,751,734.70
4,440,718.05
2,399,865.7%
6,915,804.68
2,108,634.77

0.00
1.00

169,452.19

9,193,892.64
31,602.76
0.00
22,599,970.09

1,383,672.91
19,563.79
434,321.98
202,130.67
11,176.67
537,185.87
2,588,051.89

20,011,918.20

22,599,970.09

-1,463,410.36
X 28%

T .309,754.90

-409,754.90

1,025,521.00
357,477.14
97324324
1,557,413.97

-584,170.73

FISCAL

582,504.16
3,199,361.99
2,751,734.70
4,440,718.05
2,398,865.79
8,421,505.42
2,086,486.92

0.00

0.00
149,410.66
10,657,403.00
31,692.76
0.00

24,063,380.45

1,383,672.91
19,563.79
434,321.98
202,130.67
11,176.67
537,185.87
2,588,051.89

20,011,918.20

BOLETIN D4

DIFERENCIA

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

-1,463,410.36
0.00
0.00

-1,463,410.36

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

-1,463,410.36



TAPIPLASTIC, SA.DEC.V. BOLETIN D-4
ESTADC DE RESULTADOS 2006 CONCILIACION CONTABLE FISCAL 2008

VENTAS NETAS 23,800,988.14 UTILIDAD ANTES DE PROVISION ISR Y PTU  1,371,774.43  321,268.78
COSTO DE VENTAS -20,541,998.99 COSTO MATERIAS PRIMAS 20,541,998.99 -20541,998.99
UTILIDAD EN VENTAS 3,258,989.15 DEPRECIACION DEL EJERCICIO 214421126 -2,144,211.26
GASTOS DE ADMINISTRACION -1,964,386.98 GASTOS NO DEDUCIBLES 38,867.76 -38,867.76
GASTOS DE VENTA -547,455.53 INTERES Y PERDIDA EN CAMBIOS 0.00 0.00
UTILIDAD DE OPERACION 747,146.64 INTERES Y GANANCIA EN CAMBIOCS Q.00 0.00
INTERESES PAGADOS NETO 624,627.79 INGRESO CONTABLE NO FISCAL 0.00 0.00
UTILIDAD ANTES DE PROVISIONES 1,371,774.43 COMPRAS -20,541,998.99 20,541,998.99
PROVISIONES PARA: AJUSTE ANUAL POR INFLACION -280,797.35 280,797.35
I.8.R. 0.00 DEPRECIACION AMORTIZACION FISCAL -2,952,787.32 2952,787.32
LA, 357,477.14 provision isr, iay ptu 1,371,774.43
I.S.R. DIFERIDO 584,170.73 RESULTADO FISCAL 321,268.78

TOTALLS.R. 941,647.87 PERDIDA FISCAL EJERCICIO 20068 ACTZADA 0.00

PT.U. 141,064.22 321,268.78

TOTALIS.R. LA YPT.U. 1,082,712.09 TASA 29

UTILIDAD NETA 289,06234 IMPUESTO 93,167.95



TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.
DETERMINACION DEL VALOR FISCAL PARA EL BOLETIN D-4
MAQUINARIA Y EQUIPO iNDUSTRIAL

INPC
FECHA FECHA FACTOR  |DEPRECIACION SALDOD MONTO
DE DE DE ACUMULADA POR POR DEDUCIR
COMPRA INVERSION COMPRA DIC 06 ACTUALIZACION 31-12-06 DEPRECIAR ACTUALIZADO
ACTIVOS TOTALMENTE DEPRECIADOS
1,133,804.79 1,133,802.76

JULIO 95 301,936.00 38.7980 121.0150 3.119104 301,936,00 0.00 0.00
AGOSTO 95 209,255.78 394420 121.0150 3.068176 209,255.78 0.00 0.00
AGOSTO 95 1,919,439.07 39.4420 121.0150 3.068176 1,919,439.07 0.00 0.00
SEPTBRE 95 16,595.00 40.2580 121.0150 3.005986 16,595.00 0.00 0.00
FEBRERO 96 510,274.21 46.0840 121.0150 2.625966 497,517.40 12,756.81 33,498.95
MAYO 96, 526,473.54 49.3210 121.0150 2.453620 501,466.05 25,007.49 61,358.88
JULIO 97 504,328.09 60.8490 121.0150 1.988775 427,418.07 76,910.02 152,956.73
AGOSTO 97 454,407.28 61.3900 121.0150 1.971249 381,702.18 72,705.10 143,319.86
ABRIL 98 190,652,98 68,2010 121.0150 1.774387 148,709.36 41,943.,62 74,424.21
MAYO 98 8,569,88 68.7450 121.0150 1.760346 6,620.21 1,949.67 3,432.09
JULIO 98 1,003,719.35 70.2280 121.0150 1.723173 760,317.42 243,401.93 419,423.63
OCTUBRE 98 699,421.77 73.0850 121.0150 1.655812 514,075.00 185,346.77 306,899.41
AGOSTO 99 1,085,688.72 82.6580 121.0150 1.464045 716,554.61 369,134.11 540,428.95
DICIMBRE 99 256,000.00 85.5810 121.0150 1.414040 161,280.00 94,720.00 133,937.87
MARZO 00 33,155.00 87.9840 121.0150 1.375421 20,141.64 13,013.36 17,898.85
MAYO 00| 983,525.50 88.8160 121.0150 1.362536 582,738.88 400,786.62 546,086.20
OCTUBRE 01 718,739.16 96.8550 121.0150 1.248445 334,213.,69 384,525.47 480,443.43
DICIMBRE 01 175,561.90 97.3540 121.0150 1.243041 79,002.85 96,559.05 120,026.86
JUNIO 02 68,780.00 99,9170 121.0150 1.211155 27,855.90 40,924.10 49,565.43
JUNIO 02 46,980,00 99.9170 121.0150 1.211155 19,026,90 27,953.10 33,855.54
JULIO 92 1,153,491.29 100.2040 121.0150 1.207686 458,512.83 694,978.46 839,315.76
JUNIO 03 1,507,067.18 104.1880 121.0150 1.161506 474,726,00 1,032,341.18 1,199,070.47
JULIO 04 80,000,00 109.0220 121.0150 1.110005 17,400.00 62,600.00 69,486.31
NOVMSBRE 04 393,477.56 112.3180 121.0150 1.077432 73,777.04 319,700.52 344,455.57
JULIO 05 1,781,790.34 113.8810 121.0150 1.062551 227,178.31 1,554,612.03 1,651,854.57
SEPTBRE 05 207,927.85 114.4840 121.0150 1.057047 23,391.90 184,535.95 195,063.17
AGOSTO 06 1,009,791.00 117.9790 121.0150 1.025733 30,293.72 979,497.28 1,004,702.68
S UMA 16,980,853.24 10,064,948.57 6,915,902.64 8,421,505.42




DETERMINACION DEL VALOR FISCAL PARA EL BOLETIN D-4

TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

MOLDES Y TROQUELES
INPC
FECHA FECHA FACTOR DEPRECIACION SALDO MONTO
DE DE DE ACUMULADA POR POR DEDUCIR
COMPRA {NVERSION COMPRA DIC 06 ACTUALIZACION 31-12-06 DEPRECIAR ACTUALIZADO
ACTIVOS TOTALMENTE DEPRECIADOS
4,466,423.52 4,466,423.51
MARZO 04 208,000.00 108.6720 121.0150 1.113580 200,200.00 7,800.00 8,685.92
ENERO 06 1,159,049.26 116.9830 121.0150 1.034467 371,861.71 787,187.55 814,319.54
ENERO 06 736,990.76 116.9830 121.0150 1.034467 236,451.27 500,539.49 517,791,58
SEPTBRE 06 804,735.47 118.1700 121.0150 1.015482 70,414.35 734,321.12 745,689.88
SUMAS 7,375,199.01 5,345,350.84 2,029,848,16 2,086,486.92
EQUIPO DE TRANSPORTE
INPC
FECHA FECHA FACTOR DEPRECIACION SALDO MONTO
DE DE DE ACUMULADA POR POR DEDUCIR
COMPRA INVERSION COMPRA DIC 06 ACTUALIZACION 31-12:06 DEPRECIAR ACTUALIZADO
ENERC 02 135,565.22 982530 121.0150 1.231667 135,565.22 0.00 0.00
OCTUBRE 04 300,000.00 111.3680 121.0150 1.086623 162,500,00 137,500.00 149,410.66
{SUMAS 435,565.22 298,065.22 137,500.00 149,410.66

L.




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V,
DETERMINACION DEL VALOR FISCAL PARA EL BOLETIN D-4

EQUIPO DE COMPUTO
INPC
FECHA FECHA FACTOR DEPRECIACION SALDO MONTO
DE DE DE ACUMULADA POR POR DEDUCIR
COMPRA INVERSION COMPRA DIC 06 ACTUALIZACION 31-12-06 DEPRECIAR ACTUALIZADO
ACTIVOS TOTALMENTE DEPRECIADOS
79,124.57 79,123.57

OCTUBRE 02 5,950.00 101.6360 121.0150 1.190671 5,950.00 0.00 0.00
SUMAS 85,074.57 85,073.57 0.00 0.00
GRAN TOTAL 9,083,250.80 10,657,403.00




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

IMPUESTO AL ACTIVO POR RECUPERAR

Act. 2005 INPC Jun 06 INPC Jun 05 | Factor Act. | Act. 2006

48,470 117.0590 113.4470 1.0318 50,011
215,849 117.0590 113.4470 1.0318 222,713
151,166 117.0590 113.4470 1.0318 155,973
261,502 117.0590 113.4470 1.0318 269,818
316,928 117.0590 113.4470 1.0318 327,006
357,477 117.0590 117.0590 1.0000 357,477
1,351,391 TOTAL 1,382,998
LA. X RECUPERAR APLICADO 0
SALDO DE I.A. X RECUPERAR 1,382,998

1,382,998




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

RESUMEN DEL IMPUESTO AL ACTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2006
Pagina 02 renglones 121001 al 121024 de la declaracion anual

ART. 2 LEY DEL LA, (RMF REGLA 4.2)
DETERMINACION DEL IMPUESTO DEL EJERCICIO Y DEL VALOR DEL ACTIVO

FRACCION | PROMEDIOS ANUALES DE ACTIVOS FINANCIEROS

BANCOS 1,166,065.48
CLIENTES 2,376,631.55
DEPOSITOS EN GARANTIA 31,692.76
INVERSIONES EN VALORES . 5,204,416.95
PAGOS ANTICIPADOS 358,792.99
9,137,599.73
FRACCION it PROMEDIO DE LOS ACTIVOS FIJOS
EQUIPO DE COMPUTO 28.55
MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 8,502,601.14
EQUIPO DE TRANSPORTE 226,064.06
MOLDES Y TROQUELES 1,700,167.89 10,428,861.64
FRACCION IV PROMEDIO DE LOS INVENTARIOS
MATERIA PRIMA 1,516,453.87
PRODUCTOS TERMINADOS 160,823.15 1,677,277.02
PARCIAL 21,243,738.38
ART. 5 LEY DEL LA,
DEDUCCION DEL PROMEDIO ANUAL DE LOS PASIVOS
PROVEEDORES 1,383,897.19
VALOR DEL ACTIVO EN EL EJERCICIO 19,859,841.20
IMPUESTO DETERMINADO AL 1.8% 357,477.14
FACTOR DE ACTUALIZACION
DIC DE 2006 / DIC DE 2005 1.040533
IMPUESTO ACTUALIZADO 371,966.68
ENTRE 12

IMPORTE DE PAGOS PROVISIONALES PARA 2007 30,997.22
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IMPORTE
ANO IMPORTE FACTOR ACTUALIZADO
1985 5,269 | INPC JUN 95/INPC JUN 94 1.377208 7,257
49,324 | INPC JUN S5/INPC JUN 95 1.000000 49,324
SALDO ACTUALIZADQ AL 31/DICIEMBRE/1995 56,581
1996 56,581 | INPC JUN S6/INPC JUN 95 1.318249 74,585
SALDO ACTUALIZADO AL 31/DICIEMBRE/1996 74,585
|
1997 74,585 | INPC JUN S7/INPC JUN 96 1.203492 89,757
SALDO ACTUALIZADO AL 31/DICIEMBRE/1997 89,757
]
1998 89,757 | INPC JUN 98/INPC JUN 97 1.153086 103,499
SALDOC ACTUALIZADO AL 31/DICIEMBRE/1998 103,499
|
1999 103,499 | INPC JUN S9/INPC JUN 98 1.173933 121,498
244,197 | INPC JUN 99/INPC JUN 99 1.000000 244,197
SALDO ACTUALIZADO AL 31/DICIEMBRE/1999 365,695
2000 365,695 | INPC JUN 00/INPC JUN 99 1.094131 400,107
199,483 | INPC JUN OO/INPC JUN 00 1.000000 199,483
SALDO ACTUALIZADO AL 31/DICIEMBRE/2000 599,590
2001 599,590 | INPC JUN 01/INPC JUN 00 1.085734 638,983
181,178 | INPC JUN G1/INPC JUN 01 1.000000 181,178
SALDO ACTUALIZADO AL 31/DICIEMBRE/2001 820,161
2002 820,161 | INPC JUN 02/INPC JUN 01 1.049388 380.585
133,140 | INPC JUN 02/INPC JUN 02 1.000000 133,140
SALDO ACTUALIZADO AL 31/DICIEMBRE/2002 993,735
2003 993,735 | INPC JUN Q3/INPC JUN 02 1.042745
240,153 | INPC JUN 03/INPC JUN 03 1.000000
SALDO ACTUALIZADO AL 31/DICIEMBRE/2003
2004 1,276,320 | INPC JUN 04/INPC JUN 03 1.043661 1,330,518
303,775 | INPC JUN 04/INPC JUN 04 1.000000 303,775
SALDO ACTUALIZADO AL 31/DICIEMBRE/2004 1,634,594
AJUSTE PD 23 31/DIC/2004 18.474
2005 1,615,120 | INPC JUN 05/INPC JUN 04 1.043316 1,685,065
L.A. XRECUPERAR 1995 (147,123)
|.A. XRECUPERAR 1999 (339,217}
LA, X RECUPERAR 2000 {204,801)
INPC JUN 05/INPC JUN 05 1.000000 -
SALDO ACTUALIZADG AL 31/DICIEMBRE/2005 993,914
2006 INPC 'JUN 06/INPC JUN 05 1.031800 1,025,521
357,477 | INPC JUN 06/INPC JUN 06 1.000000 357,477
}
SALDO ACTUALIZADO AL 31/DICIEMBRE/2006 1,382,998

389,084
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SALDO DE LA CUENTA DE UTILIDAD FISCAL NETA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2006
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RESULTADO 1L.8.R. P.T.U. GTOS NO | SALDONETO LN.P.C. I.LN.P.C FACTOR CUFIN
. EJERCICIO FISCAL CAUSADO | TRABAJADRS|DEDUCBLE BASE CUFIN _|MES CIERRE] DIC 1988 | AJUSTE | ACTUALIZADA
{ 1975 383,020 99,752 30,642 8,508 244,118 59.6054| 16147.3000]  270.8988 66,131,264
g 1976 730,801 255,785 58,464 12,694 403,858 7582031 16147.3000) 212.9680 86,008,843
1977 801,624 290,240 54,130 4,996 442,258 914857 16147.3000 176.5008 78,058,894
Y 1978 777,564 278,540 62,206 10,429 426,389 106.2796] 18147.3000|  151.9323 64,782,245
I 1979 1,244,983 505,934 99,599 4,484 634,966 127.5544] 16147.3000] 126.5815 80,381,284
! 1080 1,682,105 708,484 134,568 10,688 830,365 165.6265| 16147.3000 97.4922 80,954,151
1881 2,103,141 883,319 170,616 47,932 1,001,274 213.1360] 16147.3000 75.7605 75,857,086
i 1882 1,754,365 736,833 140,349 27,371 849,812 423.8067( 16147.3000 38.1006 32,378,368
{ 1983 6,297,023 2,644,750 861,002 421,266 2,370,005 766.1491] 16147.3000 21.0759 49,950,045
) 1984 1,356,245 560,063 1,087,368 11,052 (302,238); 1219.3764| 16147.3000 13.2423 (4,002,314)
1985 12,559,520 5,274,998 3,464,304 6,250 3,823,968 | 1996.7229| 16147.3000 8.0869 30,924,050
| 1986] 27,821,765 | 11,685,146 7,719,582 - 8,417,038 | 4108.2300| 16147.3000 3.9305 33,082,967
{ ™ 1987 [ 27,180,563 - - - 27,180,563 | 10647.2000] 16147.3000 1.5168 41,221,420
** 1988 | 85,469,477 - - - 85,460,477 | 16147.3000| 16147.3000 1.0000 85,468,477
| 131,791,853 CUFIN 75/88 801,197,761
[ SALDO 1975/1988 801,197,761 | 16147.3000{ 29832.5000 1.8475|  1,480,230,887
1989) 204,751,359 | 75,761,703| 29,051,226 - 99,948,430 | 19327.9000| 29832.5000 1.5435 154,269,814
1980| 382,499,859 | 137,699,859 | 44,268,040 - 200,531,860 | 25112,7000] 29832.5000 1.187¢ 238,220,388
| 1991| 155,507,921 | 54,427,772 | 28,639.430 ) 7093712 65,347,007 | 29832.5000| 29832.5000 1.0000 665,347,007
| 497,619,250 Saldo final de la CUFIN al 31/12/91 1,938,068,597
., SALDC 1986/1991 1,938,068,507 | 20832.5000| 33393.9000 1.1194] = 2,169,434,975
| 1992| 96,151,472 | 33,653,015 | 31,787,433 - 30,711,024 | 33393.9000] 33393.9000 1.0000 30,711,024
i 528,330,274 Saldo finat de la CUFIN 2} 31/12/92 2,200,145,999
528,330 SALDO NEVOS PESOS 1992 2,200,145
I
1 ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 1993 2,200,146 | 33393.9000| 386068.5000 1.0801 2,376,361
' 1983 277,943 96,585 42,430 - 138,928 | 35068.5000; 36068.5000 1.0000 138,928
667,258 Saldo final de Ia CUFIN al 31/12/93 2,515,288
1
i ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 1994 2,515,289 | 36068.5000| 38611.9000 1.0705 2,602,657
! 1994 192,985 65,615 32,543 - 94,827 | 38611.9000] 38611.9000 1.0000 94,827
762,085 Saldo final de la CUFIN al 31/12/94 2,787,484
| -
! ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 1985 2,787,484 103.2566 156.9150 1.5197 4,236,030
' 1985 HUBO PERDIDA 0 .0000 .0000 .0000 -
762,085 Saldo final de la CUFIN al 31/12/195 4,236,030
i .
{ ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 19896 4,236,030 156.9150 200.3880, 1.2770, 5,409,410
- 1986 3} [1] 59,619 3,419 4] 200.3830 200.3880 1.0000 -
762,085 Saldo final de Ia CUFIN al 31/12/96 5,409,410
|
| ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 1957 5,409,410 200.3880 231.8860 1.2770 6,207,817
1897 0 1] 79,306 605 0 231.8860 231.8860 1.0000 -
| 762,085 Saldo final de la CUFIN al 31/12/97 6,907,817
| 1998| ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 1998 6,907,817 231.8860 275.0380 1.1861 8,193,362
361,349 122,859 117.286 16,973 104.231 275.0380 275.0380 1.0000 104.231
‘7 866,316 Saldo final de ta CUFIN al 31/12/98 8,297,593
I 1998| ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 1999 8,297,593 275.0380 308.9190 1.1232 9,319,856
110,284 38,603 119,815 60 [} 308.9190 308.9190 1.0000 -
.r 866,316 Salde final de la CUFIN al 31/12/88 9,318,856
I 2000) ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 2000 8,319,856 308.9180 336.5960|  1.089593 10,153,983
337,682 118,188 145,868 14,208 58,416 336.5860 336.5860 1.0000 58,416
i 925,732 Saldo final de la CUFIN al 31/12/00 10,213,399
I 2001| ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 2001 10,213,399 336.5080 351.4180]  1.044035 10,662,789
368,868 | 129,104 | 141,476 24,678 73,611 351.4180 351.4180 1.0000 79,611
L | 999,343 Saldo final de la CUFIN al 31/12/01 10,736,400
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SALDO DE LA CUENTA DE UTILIDAD FISCAL NETA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2006
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RESULTADO] IS.R. PT.U. GTOSNO | SALDONETO | LNPC. TNPC | FAGIOR CUFIN
CEJERCiclo]  FiscAL | cAUSADO |TRABAJADRS|DEDUCBLES! BASE CUFIN [MES CIERRE| DIC 1988 | AJUSTE | ACTUALIZADA
1 737,738
I 2002] ACTUALIZACION A DIGIEMBRE DE 2002 10,736,400 97.3543]  102.9040  1.057005 11,348,375
528,650 185,027 160,012 27,576 156,035 | 102.9040]  102.9040 1.0000 156,035
1 1,155,378 Saldo final de 12 CUFIN al 31/12/02 11,504,410
]
! 2003| ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 2003 11504410 | 102.9040]  106.9960]  1.039765 11,961,862
188,522 64,098 126,710 2,578 (4,864) 106.9960 106.9960 1.0000 (4,864)
| 1,150,514 Saldo final de la CUFIN al 31/12/03 11,857,018
|
’ 2004] ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 2004 11,057,016 | 106.9960]  112.5500]  1.051908 12,577,663
(854,419 (215958 56,333 28,715 (525,508)]  112.5500] _ 112.5500] 7.0000 (525,508)
1 625,006 Saldo final de la CUFIN al 31/12/04 13,052,175
-
2005) ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 2005 12,052,175 | 112.5500]  116.3010] _ 1.033327 12,453,838
3,500,340 | 1,050,102 536,067 32,148 1,882,023 | 116.3010] _ 116.3010 1.0000 1,862,023
I 3,507,028 Saldo final de 1a CUFIN al 31/12/05 14,335,861
|
3006] ACTUALIZACION A DICIEMBRE DE 2006 14,335,861 1163010 121.0150] _ 1.040533 14,916,937
(203,622) (59,050) 141,064 38,868 (324504)]  121.0150] _ 121.0150 1.0000 (324,504)
| 2,182,525 Saldo final de ta CUFIN al 31/12/06 14,592,433
i |
| 1 256,572
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CEDULA PARA DETERMINAR EL MONTO DE LA CUENTA DE CAPITAL DE APORTACION PARA 2006
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IMPORTE LN.P.C. ILN.C.P. FACTOR APORTACION
FECHA DE APORTACION HISTORICO APORTACION DIC.88 AJUSTE ACTUALIZADA
03-08-70 800.00 32.5605 19327.8000 593.5996 474,879.69
CAPITAL INICIAL oo
CAPITAL DE APORTACION INICIAL 474,879.69
SALDO ACTUALIZADO A MAY-95 474,872.69 51.6870 133.0260 25737 1,222217.77
AUMENTO CAPITAL 05/35 1,700,000.00 133.0280 133.0280 1.0000 1,700,000.00
SALDO ACTUALIZADO A MAYO 1895 2922217.77
SALDO ACTUALIZADO A JUL-85 292221777 133.0280 140.0490 1.0528 3,076,424.51
AUMENTO CAPITAL 07/95 €00,000.00 140.0490 140.0480 1.0000 600,000.00
SALDO ACTUALIZADO A JUNIO 1995 3,676,424.51
SALDO ACTUALIZADO A OCT-85 3,676,424.51 140.04%0 148.3070 1.0580 3,893,205.16
AUMENTO CAPITAL 10/95 150,000.00 148.3070 148.3070 1.0000 150,000.00
SALDO ACTUALIZADO A OCTUBRE 1935 4,043,205.16
SALDO ACTUALIZADO A DIC-95 4,043,205.16 148.3070 156.8150 1.0580 4,277,879.92
AUMENTO CAPITAL 12/85 700,000.00 156.9150 156.8150 1.0000 700,000.00
SALDO ACTUALIZADO A DICIEMBRE 1985 4977,878.92
SALDO ACTUALIZADO A MAY-86 4,977,879.92 156.9150 178.0320 1.1346 5,647,783.31
DISMINUCION CAPITL 31/05/96 -250,000.00 178.0320 178.0320 1.0000 -250,000.00
SALDO ACTUALIZADO A MAYO 1996 5,397,783.31
SALDO ACTUALIZADO A JUN-96 5,397,783.31 178.0320 180.9310 1.0163 5,485,678.60
DISMINUCION CAPITL 30/06/96 ~450,000.00 180.9310 180.9310 1.0000 -450,000.00
SALDO ACTUALIZADO A JUNIO 1998 5,035,678.60
SALDO ACTUALIZADO A DIC-96 5,035,678.60 180.9310 200.3880 11075 5,577,206.58
SALDO ACTUALIZADO A DIC-97 5,577,206.58 200.3880 231.8860 1.1572 6,433,860.13
SALDO ACTUALIZADO A ABR-98 6,453,860.13 231.8860 2461850 1.0617 6,851,830.46
AUMENTO CAPITAL 04/98 300,000.00 246.1850 246.1850 1.0000 300,000.00
SALDO ACTUALIZADO A ABRIL 1998 7,151,830.46
SALDO ACTUALIZADO A MAY-98 7,151,830.46 246.1850 248.1460 1.0080 7,208,798.75
AUMENTO CAPITAL 05/98 300,000.00 248.1460 248.1460 1.0000 300,000.00
SALDO ACTUALIZADO A MAYO 1998 7,508,798.75
SALDO ACTUALIZADO A JUN-98 7,508,798.75 248.1460 251.0790 10118 7,597,550.16
AUMENTO CAPITAL 06/98 400,000.00 251.0790 251.0780 1.0000 400,000.00
SALDO ACTUALIZADO A JUNIO 1998 7,997,550.16
SALDO ACTUALIZADO A DIC-g8 7,997,550.16 251.0790 275.0380 1.0954 8,760,709.58
AUMENTO CAPITAL 12/98 550,000.00 275.0380 275.0380 1.0000 550,000.00
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IMPORTE ILN.P.C. LN.C.P. FACTOR APORTACION

FECHA DE APORTACION HISTORICO APORTACION DiC.89 AJUSTE ACTUALIZADA
SALDO ACTUALIZADO A DICIEMBRE 1998 9,310,700.58
SALDO ACTUALIZADG A DIC-g9 9,310,709.58 275.0380 308.9190 1.1232 10,457,789.00
SALDO ACTUALIZADO A DIC-00 10,457,788.00 308.9190 336.5960 1.088593 11,393,761.12
SALDO ACTUALIZADO A DIC-O1 11,393,761.12 336.5860 351.4180 1.044035 11,895,086.61
SALDO ACTUALIZADO A DIC-02 11,895,086.61 97.3543 102.9040 1.057005 12,573,106.55
SALDO ACTUALIZADO A DIC-03 12,573,106.55 102.9040 106.9960 1.039765 13,072,258.88
SALDO ACTUALIZADO A DIC-04 13,072,258.88 106.9960 112.5500 1.051908 13,750,813.69
SALDO ACTUALIZADO A DIC-05 13,750,813.68 112.5500 116.3010 1.033327 14,200,087.06
SALDO ACTUALIZADO A DIC-06 14,209,087.06 116.3010 121.0150 1.040533 14,785,023.99

575,936.93
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ADQUISICIONES Y DEPRECIACION ACTUALIZADA EN EL EJERCICIO 2006
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DEPRECIACION

ADQUISICIONES

ACTUALIZADA EN EL EJERCICIO
CONSTRUCCIONES
MAQUINARIA Y EQUIPO 2,112,398.00 1,009,791.00
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 0.00 0.00
EQUIPO DE TRANSPORTE 82,197.00 0.00
Deprec actualizada Adquisiciones
Automoéviles 82,197.00 0.00
Otros
82,197.00 0.00
OTRAS INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS 758,192.00 2,700,776.00
Deprec actualizada Adquisiciones
Equipo de computo 343,00 0.00
Moldes y troqueles 757,849.00 0.00
758,192.00 0.00
2,952,787.00 3,710,567.00




TAPIPLASTIC,S.A. DE C.V.
INTEGRACION DEL IVA ACREDITABLE POR EL EJERCICIO 2006

IVA TRASLADADO IVA PAGADO
MES AL CONTRIBUYENTE EN ADUANAS TOTAL

ENERO 110,411 281,340 391,751
FEBRERO 138,141 138,141
MARZO 356,095 356,095
ABRIL 76,450 76,450
MAYO 109,194 109,194
JUNIO 308,080 308,080
JULIO 182,885 182,885
AGOSTO 138,797 147,468 286,265
SEPTIEMBRE 161,118 118,358 279,476
OCTUBRE 296,818 296,819
NOVIEMBRE 103,285 103,285
DICIEMBRE 166,114 156,114

2,137,389 547,166 2,684,555




TAPIPLASTIC, S.A.DEC.V.

CEDULA DE IMPUESTOS POR EL MES DE DICIEMBRE DE 2006

CONCEPTO PERCEPCION ISPT
ACUMULADO 3,842,308.38 165,448.61
RAYA SEMANA# 50 AGUINALDO 119,891.25 1,898.83
RAYA SEMANA # 51 66,535.16 986.06
RAYA SEMANA# 52 VACACIONES 77,151.15 5,512.27
RAYA SEMANA # 53 52,186.58] 107.26
RAYA SEMANA # 54 52,410.88 0.00
RAYA SEMANA # 55 21,880.62 112.32
RAYA SEMANA # 56 FINIQUITOS 26,595.00 500.00
QUINCENA # 24 AGUINALDO 220,000.00| 53,863.20
QUINCENA# 25 BONOS 142,500.00 12,000.00|
QUINCENA # 26 45,281.30 4,596.93
QUINCENA# 27 45,581.40 5,854.09
QUINCENA# 28 GRATIF ESP.EXT 1,671,100.00 484,521.00/
SUBTOTAL, 6,383,422.72 735,400.57|
GRATIFICACIONES 0.00] 0.00
FINIQUITOS ENERO - DICIEMBRE DE 2006 0.00]
PREVISION SOCIAL ENERO - DICIEMBRE DE 2006 192,674.88
PTU EJERCICIO 05 NO COBRADA -11,176.67 -408.08
SUBTOTAL| 6,564,920.93| 734,992.49
TOTAL 6,564,920.93 734,992.49
IMENOS LO DECLARADO 5,203,067.68] 511,970.00
TOTAL A DECLARAR EN DICIEMBRE DE 2006 1,361,853.25 223,022.49
CREDITO AL SALARIO
ACUMULABO 214,899.88|
CREDITO SALARIO SEMANA # 50 AGUINALDO 0.00]
CREDITO SALARIO SEMANA # 51 2,106.34
CREDITO SALARIO SEMANA # 52 VACACIONES 0.00]
CREDITO SALARIO SEMANA # 53 4,516.72
CREDITO SALARIO SEMANA # 54 6,201.56
CREDITO SALARIO SEMANA # 55 2,920.73
CREDITO SALARIO SEMANA # 56 FINIQUITOS 0.00}
CREDITO AL SALARIO QUINCENA # 24 AGUINALDO 0.00
CREDITO AL SALARIO QUINCENA # 25 BONOS 0.00|
CREDITO AL SALARIO QUINCENA # 26 0.00]
CREDITO AL SALARIO QUINCENA # 27 0.00
CREDITO AL SALARIO QUINCENA # 28 GRATIF.ESP.EXT 0.00]
SUBTOTAL| 230,645.23
MENOS LO DECLARADO 214,900.00]
TOTAL A DECLARAR EN DICIEMBRE DE 2006 15,745.23)
2.5 % SOBRE REMUNERACIONES ESTATALES 1,361,853.25 34,046.33
OTRAS RETENCIONES DELSR.
10% S/HONORARIOS
Ing.Saul Sustaita Cordero 1,815.00 181.50
Lic.Hector Martino Silis 1,565.63 156.56
338.06
10% S/ARRENDAMIENTO
Sr. Raul Sanche Jacques 50,700.00 5,070.00
SUBTOTAL] 5,070.00
RETENCIONES IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
Sr. Raul Sanche Jacques 10% 50,700.00 5,070.00]
ing.Saul Sustaita Cordero 10% 1,815.00 181.50
Lic.Hector Martino Silis 10% 1,565.631 156.56
Servicio Panamericano de Proteccion 4% 2,288.75] 91.55
Agrupacién Transportista M a SA CV 4% 5,440.00, 217,80
SUBTOTAL| 5717.21
TOTAL DE OTRAS RETENCIONES 11,125.28




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

ACUMULADO POR CONCEPTO DE NOMINA

EJERCICIO 2006

CLAVE DESCRIPCION IMPORTE . JG]E GRAVADO EXENTO
1 SUELDO NOMINAL 3,169,491.44) 3,169,491.44
2 HORAS EXTRAS 54,906.58}f* 54,906.58
3 IMPORTE EXENTO 38,182.35] §* 38,182.35
4 BONIFICACIONES 40,914.50]* 40,914.50
5 GRATIFICACIONES 1,155,000.00}* 1,155,000.00
6 BONOS 2006 475,000.004* 475,000.00
7 JGRATIFICACION ANUAL 2006 146,000.001* 146,000.00
8 IDIA FESTIVO 9,392.001* 9,392.00
9  {DIA FESTIVO EXENTOQ * 0.00
11 JPREMIO PERFEC ASIS PUNT 35,712.00]* 35,712.00
12 JCREDITO AL SALARIO 2005
13 HNCAPACIDAD AL 40% 9,587.80}* 9,587.80
14 HNCAPACIDAD AL 100% 8,533.90)* 8,533.90
17 {DEVOLUCION DE ISPT * 0.00
18 JAYUDA PARA DESPENSA 183,907.801 I 183,907.80
22 JP.T.U. 2005 EXENTA 66,434.550 |IF 66,434.55
23 §P.T.U. 2005 GRAVADA 472,701.43}* 472,701.43
26 JVACACIONES 105,791.47 105,791.47
27 [PRIMA VACACIONES EXENTA 25,706.95) |* 25,706.95
28 JAGUINALDO EXENTO 108,859.20f §* 108,859.20
29 [PRIMA VACACIONES GRAVADA 18,487.55|" 18,487.55
30 JAGUINALDO GRAVADO 239,539.20}* 239,539.20
31 IBONIFICACION POR RETIRO EXENTA 19,274.00§ §* 19,274.00
32 ]BONIFICACION POR RETIRO GRAVADA * 0.00
TOTAL DE PERCEPCIONES ACUMULADAS | 6,383,422.72 5,941,057.87 442,364.85
12 JCREDITO AL SALARIO 2006 0.00
17 }DEVOLUCION DE ISPT 0.00
22 §P.T.U. 2005 EXENTA NO COBRADA 4,380304 | 4,380.30
23 JP.T.U. 2005 GRAVADA NO COBRADA 6,796.371* 6,796.37
TOTAL DE PERCEPCIONES 6,372,246.05 5,934,261.50 437,984.55
100 JISPT 735,400.57
101 HIMSS 52,781.32
102 JCESANTIA Y VEJES 40,556.04 TOTAL DE
103 JCREDITO AL SALARIO -230,645.23 PERCEPCIONES 6,372,246.05
105 JAHORRO PARTICULAR 49 .110.00
106 JCUOTA SINDICAL 16,388.65 menos
107 [JCREDITO INFONAVIT 123,762.45
108 JABONO A PRESTAMO 18,000.00 P.T.U. 2005 527,959.31
110 JPREVISION SOCIAL 227.00
111 [SANCION SINDICAL TOTAL 5,844,286.74
113 JFONDO CONTRACTUAL 1
9999 JAJUSTE AL NETO 251.92
TOTAL DE DEDUCCIONES 805,832.72
TOTAL NETO 5,577,590.00




TAPIFLASTIC, 5.a, UEC.V.
SUELDOS, SALARIOS, MANO DE OBRA CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2008

Cla Concepto Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembra Qctubre Noviembre Diciembre Total
MANO DE OBRA (5202)
001_[Aguinaldos 4,500.00 4,880.90 5,026.80 5540.10 5,431.80 4,996.90 533240 10,845.10 7,528.80 5,215.00 4,604.40 21,037.50 84,939.70
002_|Ayuda para D 13,100.42 14,208.17 13978.42 | 1349638 17,362.10 14,973.89 |  15,712.80 18,772.19 15,658.68 19,032.52 15,174.89 12,447.34 183,907.80
003_[Bonificack 0.00 0.00 66.60 119.70 0.00 20.60 0.00 113.00 158.00 41,20 72.10 160.00 751.20
005_[Uiquidacién por Retiro 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,434.00 0.00 0.00 2,000.00 18,434.00
006 _[Premio de 1,400.00 1,400.00 1,400.00 8,844.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 5,480.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 8,788.00 35,712.00
007_|Sueldos y Salarios 116,249.71 12715708 | 12320543 12148464 ] 16097613 | 13594094 | 14192371 16390860 | 136,773.08| 17471557 | 138,593.23 118,634.34 | 1,859,662.46
008 |Tiempo Extra 10,368.17 2,775.11 3,007.61 5,420.90 7,045.89 7,468.05 3,962.33 5,301.41 5,020.33 4,558,868 1,795.16 1,954.87 59,278.69
009 [Vacaciones 6,015.70 5,805.60 5,049.30 3,106.80 304360 4,053.60 3,130.70 7,114.50 5,553.00 2,917.20 2,561.00 25,190.50 73,541.50
Totales 151,634.00 || - 156,226.86 ]  151,8624.16] 16801252 196,149.52| 168,553.98] 171,461.94 | 211,534.80] 188525.89 | 207,880.36] 164,200.78 190,212,55 || 2,116,217.35
ER; = RS e ey 4
FABRICACION [ 6302 )
002 |A ! 18,750.00 19,002.50 18,750.00 | 19,138.40 18,750.00 19,267.80 | 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 20,050.00 227,458.70
010_|Ayudas y Soc. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
011_|Bonificaci 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 163.30 100.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 263,30
026_|Gratificaciones 39,900.00 840.00 0.00 0.00 0.00] 525,000.00 0.00] 576,000.00 0.00 0.00 0.00 603,000.00 ] 1,744,740.00
029 [Indemnizaci 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
038 _|Servicio de Comedor 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
041_|Sueldos y Salarios 90,279.34 86,564.53 90,489.67 | 89.401.74 97,923.00 9277112 | 06598367 | 11243817 | 9897147 | 11155000 100,088.00 90,973.46 | 1,167,413.86
043 [Tiempo Extra 3,391.04 1,624.18 1,934.77 4,203.02 6,647.01 3,061.27 3,640.53 2,483.81 2,133.66 2,089.81 1,200.77 1,281.39 23,810.24
045 |Vacaci 5,129.80 2,37384 1,250.00 1,864.10 1,250.00 3,379.00 5,141.20 1,250.00 2,562.50 1,250.00 1,250.00 12,869.05 39,569.29
046 _[Vales de Despensa ___000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Totales 1574504181 11040483 || 1242444] 114.607.26) 124570.01] 64364249) 12361540 710931981 122417330 133.649.81) 121.277.77 728,173.89 | 3,203,256.39
ADMINISTRACION ( 5402 )
001 i 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 15,000,00 36,000.00
008 |Ayudas y Soc, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
007_|Bonificaci 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
021 |Gratif 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | "54,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00 72,000.00
024 |No 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
032 {Seguros y Fianzas Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
033_|Servicio de comador 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
035_{Sueldos y Salarios 32,799.00 32,342.50 3250350 | 32,799.00 32,344.50 32,799.00 | 28,254,00 32,769.00 30,862.77 32,799,00 32,799.00 26,835.55 379,936,82
039_|Vacaci 8,149.50 454.50 29550 0.00 0.00 0.00 4,545.00 11,952.60 1,481.73 0.00 0.00 9,996.35 36,875.18
040 |Vales de Despensa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L - _— T . 2 ¥ |
1 Totales 45,548.50 37,799.00 37,799.00 | 37,799.00 37,344.50 37,799.00 | 91,799.00 49,751.60 37,344.50 37,799.00 37,799,00 35,831.90 524,814.00
[Gran Total | 356,032.68 | 304,300.69 | 302,047.60 | 310,508.78 | 350,064.00 | 849,995,47 | 386,076,34 |  072,218,38 |  348R87,72 | 379,320.16 | 923,277.56 | 954,218.34 | 5,844,286.74 |
[Menos Provision del &j. | [ 3450000  34500.00 ] 3450000 | 30,300.00 [  34,500.00 | 34,500.00 | 34,500.00 |  28,900.00 |  34,600.00 |  34,500,00 |  34,500.00 [ -368,700.00 0.00 |
[Yotal 8/Contabiiidad 1 ] 32053268 ] 269,930.69 | 267,547.60 | 280,208.78 |  323,564.03 | 81549547 | 362,376.34 |  943,318.38 |  313,787.72 |  344,829,16 |  288,777.56 | 1,323,918.34 | _ 5,844,286.,74 |
[Totat Declarado | 34045398 28142369] 27910860 202,108.78 | 874,176.01] 827,72547| 36521334 | 956,114.38] 326949.72] 357,646.16 | 302,14555 | 1,361,853.25] 6,564,920.83 |
PTU Ejercicio 2005 NO COBRADA 539,135.98 -A1,176.67
Diferencia Prevision Secial ] 1992130 4149300 4156100 4190000 | 1147800 [ -12,230.00 | -12,837.00 | 12796001 1316200 [ ~ -1281700] -13,368.00 ] 4941158 |
15267488
TOTAL DECLARADO 6,564,920.93
TOTAL PERCEPGIONES ACUMULADAS -3.383,422.72
PREVISION SOGIAL -192.674.88
P.T.U. DEL EJERCICIO 2005 11,176.67
DEV. DEISPT 0.00

0.00



TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

PAGO DE HONORARIOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006

Concepto Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jujio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Fotal
ADMINISTRACION

HECTOR MARTINO SiLIS 1,565.63) 1,565.63] 1,565.63) 156563] 1,565.63] 1.565.63] 156563] 1,565.63 1,565.63 1,565.63] 3,131.26] 1565.63] 20,353.19
DIAS Y LANDERRECHE, 8.C. 3,900.00 3,900.00
BUFETE MATEMATICO ACTUARIAL §.C. 1,500.00 1,500.00
SAUL SUSTAITA CORDERO 1,815.00 1,815.00
BLASCO Y ASOCIADOS 8.C. 10,250.00] 10,250.00{ 10,250.00{ 10,250.00/ 10,250.00{ 10,250.00 8,600.00} 8,600.00 78,700.00
Total 11,815.63|| 11,815.63]| 11,816.63) 15,715.63|| 13,315.63|{ 11,815.63| 1,565.63| 1,565.63 1,665.63]|  10,165.63j] 11,731 2€|| 3,380.63{| 106,268.19

HONORARIOS A PERSONAS FISICAS 22,168.19

HONORARIOS A PERSONAS MORALES 84,100.00

106,268.19




TAPIPLASTIC, S.A.DE C.V.
DONATIVOS POR EL EJERCICIO 2006

MES

DONATIVOS

importe

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct

Nov

FUNDACION MEXICANA DE REINTEGRACION SOCIAL REINTEGRA A.C.

15,000.00

Dic

Total

15,000.00

FUNDACION MEXICANA DE REINTEGRACION SOCIAL REINTEGRA A.C.

AMORES # 32

03100 MEXICO D.F.
COL.DEL VALLE

TEL. 55367174

RFC. FMR 980527 MU5S
FECHA DOF. 07/JULIO/2006




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.
ARRENDAMIENTO Y RETENCION CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO 2006

Mes Fabricacién | Administracion Total Retencion
007 Arrendto. | 005 Arrendto. 10%

Ene 45,630.00 5,070.00 50,700.00 5,070.00
hFeb 45,630.00 5,070.00 50,700.00 5,070.00
Mar 45,630.00 5,070.00 50,700.00 5,070.00
Abr 45,630.00 5,070.00 50,700.00 5,070.00
May 45,630.00 5,070.00 50,700.00 5,070.00
Jun 45,630.00 5,070.00 50,700.00 5,070.00
Jul 45,630.00 5,070.00 50,700.00 5,070.00
Agt 45,630.00 5,070.00 50,700.00 5,070.00
Sep 270,630.00 30,070.00 300,700.00 30,070.00
QOct 45,630.00 5,070.00 50,700.00 5,070.00
Nov 270,630.00 30,070.00 300,700.00 30,070.00
Dic 45,630.00 5,070.00 50,700.00 5,070.00
Total 997,560.00 110,840.00 1,108,400.00 110,840.00




TAPIPLASTIC, $.A. DE C.V.
RETENCIONES POR IVA CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006

FLETES
BASE PARA RETENCION
Mes Servicio Transportes Esp. Agrupacién Servicios Nales | Juan Marquez Ariel Rivera | Jose C.Guerrero Juan Jose Total
Panamericano | RED SA de CV Transp. Mex, Mupa SACV Colin Mendoza Caballero Melendez Miz
Ene 2,832.63 10,440.00 157.50 624.00 2,496.00 16,550.13
Feb 2,149.20 25,880.00 900.00 28,929.20
Mar 2,087.82 7,940.00 100.00 10,127.82
Abr 2,091.23 12,940.00 180.50 15,211.73
May 2,132.15 21,760.00 110.50 24,002.65
Jun 3,990.60 12,500.00 200.00 16,690.60
Jul 2,169.66 10,880.00 13,049.66
Agt 2,213.99 7,500.00 21,320.00 31,033.99
Sep 2,670.93 13,820.00 129.50 700.00 17,320.43
Oct 2,196,94 11,690.00 13,886.94
Nov 2,370.86 14,485.00 199.00 17,054.86
Dic 2,288.75 5,440.00 7,728.75
Total 29,194,76 7,500,00 169,095.00 777.00 1,524,00 700.00 2,496.00 300.00] 211,586.76
RETENCION
Mes Servicio Transportes Esp. Agrupacién Servicios Nales | Juan Marquez Ariel Rivera Jose C.Guerrero Juan Jose Total
Panamericano | RED SA de CV Transp.Mex. Mupa SA CV Colin Mendoza Caballero Melendez Miz

Ene 113.31 0.00 417.60, 6.30 24,96 0.00 99.84 0.00 662.01
Feb 85,97 0.00 1,035.20 0.00 36.00 0.00 0.00 0.00 1,157.17
Mar 83.51 0.00 317.60 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 405.11
Abr 83.65 0.00 517.60 7.22 0.00 0.00 0.00 0.00 608.47
May 85.29 0.00 870.40 4.42 0.00 0.00 0.00 0.00 960.11
Jun 159,62 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 667.62
Jul 86.79 0.00 435.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 521.99
Agt 88.56 300.00 852.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,241.38
Sep 106.84 0.00 552.80 5.18 0.00 28.00 0.00 0.00 692.82
Qct 87.88 0.00 467.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 555.48
Nov 94.83 0.00 579.40 7.98 0.00 0.00 0.00 0.00 682,19
Dic 91.55 0.00 217.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 309.15
Total 1,167.79 300.00 6,763.80 31.08 60.96 28.00 99.84 12.00 8,463.47
PERSONAS MORALES 206,566.76

PERSONAS FISICAS

5,020.00

211,586.76




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.
OTRAS CONTRIBUCIONES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006

FABRICACION
Mes 018 Derechos e Imptos | 019 Derechos e Imptos Total
Federales Locales
Ene Q.00
Feb 661.17 135.20 796.37
Mar 0.00
Abr 0.00
May 0.00,
Jun 0.00
Jul 0.00
Agt 0.00
Sep 0.00
Oct 0.00
Nov 0.00
Dic 0.00,
— Total 661.17 135.20 0.00 796.37
ADMINISTRACION
Mes 015 Derechos e Imptos | (016 Derechos e imptos 023 Impto Estatal Total
Federales Locales S/Remunerac.

Ene 8.511.35 8511.35
Feb 2,228.00 164.00 7,035.58 9.427.59
Mar 6,977.72 6977.72
Abr 7.302.72 7,302.72
May 21,854.45 21.854.45
Jun 20,693.14 20.693.14
Jut 9.130.33 9,130.33
Agt 23.902.86 23,902.86
Sep 8.173.74 8.173.74
Oct 8,941.15 8,941.15
Nov 7.553.64 7.553.64
Dic 34,046.33 34,046.33
Total 2,228.00 164.00 164,123.02 0.00] 166,515.02

L

TOTAL

T 167,311.39]




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.
PRIMAS Y FIANZAS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006

FABRICACION

Mes 037 Seguros Sobre Total
Equipo de Transporte
Ene 9,704.71 9,704.71
Feb 0.00
Mar .00
Abr 0.00
May 0.00
Jun 0.00
Jul 0.00
Agt 0.00
Sep 0.00
Oct 0.00
Nov 0.00
Dic 0.00
| Total 9,764.71 0.00 0.00] 970471
ADMINISTRACION
Mes 030 Seguros Sobre 031 Seguros Sobre 032 Seguros y Total
Dafios Materiales Equipo de Transporte | Fianzas Personales
Ene 74,570.04 4.923.10 9.097.30] 88590.44
Feb 0.00/
Mar 0.00
Abr 0.00
May 0.00
Jun 0.00
Jul 0.00
Agt 0.00
Sep 0.00,
QOct 0.00
Nov 0.00
Dic 0.00
Total 74,570.04 4,923.10 9,097.30 $8,590.44,
VENTAS
Mes 029 Seguros Sobre Total
Equipo de Transporte

Ene 0.00
Feb 0.00
Mar Q.00
Abr 0.00
May 0.00
Jun 0.00
Jul 0.00
Agt 0.00
Sep 0.00/
Oct 0.00
Nov 0.00
Dic 0.00
Total 0.00 0,00 0.00 0.00
Gran Total 98,295,15




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.
FLETES Y ACARREOS CORRESPONDIENTES

AL EJERCICIO 2006
Mes Ventas Total
018 Fletes
y Acarreos
Ene 13,560.00 13,560.00
Feb 26,780.00 26,780.00
Mar 8,040.00 8,040.00
Abr 12,940.00 12,940.00
May 21,760.00 21,760.00
Jun. 12,700.00 12,700.00
Jul 10,880.00 10,880.00
Agt 21,320.00 21,320.00
Sep 13,820.00 13,820.00
Oct 11,690.00 11,690.00
Nov 14,485.00 14,485.00
Dic 5,440.00 5,440.00
Total 173,415.00 0.00 0.00f 173,415.00
VIAJES VIATICOS Y HOSPEDAJES CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO 2006
Mes Fabricacién Administracion Ventas Total
047 Viajes Viaticos | 041 Viajes Viaticos | 035 Viajes Viaticos
y Hospedajes y Hospedajes y Hospedajes
Ene 0.00
Feb 0.00
Mar 0.00
Abr 0.00
May 0.00
Jun 0.00
Jul 0.00
Agt 0.00
Sep 0.00
Oct 0.00
Nov 0.00
Dic 49,274.83 49,274.83
Total 0.00 49,274.83 0.00 49,274.83




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.
ANALISIS DE INFONAVITSARYC YV
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2006

INFONAVIT
Mes Fabric. Admén Ventas Totales
Ene 0.00
Feb 24,353.27 4,731.83 0.00 29,085.10
Mzo 0.00
Abr 25335.11 4,052.54 0.00 29,387.65
May 0.00
Jun 26,345.27 3,839.69 0.00 30,184.96
Jul 0.00
Agt 28,863.07 3,827.54 0.00 32,690.61
Sep 0.00
Oct 28,361.21 6,420.81 0.00 34,782.02
Nov 0.00!
Dic 27,998.20 3,858.20 0.00 31,855.40
Totales] 161,254.13 26,731.61 0.00 187,985.74
SAR
Mes Fabric. Admén Ventas Totales
Ene 0.00
Feb 9,856.15 1,882.73 0.00 11,748.88
Mzo 0.00
Abr 10,252.87 1,621.01 0.00 11,873.88
May 0.00
Jun 10,656.85 1,535.87 0.00 12,192.72
Jul 0.00
Agt 11,605.53 1,531.02 0.00 13,136.55
Sep 0.00
Oct 11,463.27 2,568.32 0.00 14,031.59
Nov 0.00
Dic 11,257.93 1,543.68 0.00 12,801.61
Totales 65,092.60 10,692.63 0.00 75,785.23
CESANTIAY VEJEZ
Mes Fabric. Admén - Ventas Totales
Ene 0.00, 0.00 0.00 0.00
Feb 15,305.83 2,981.05 0.00 18,286.98
Mzo 0.00 0.00 0.00 0.00
Abr 16,212.87 2,553.10 0.00 18,766.07
May 0.00 .00 Q.00 0.00
Jun 16,400.75 2,419.00 0.00 18,819.75
Jul 0.00 0.00 0.00 0.00
Agt 17,934.78 2,411.35 0.00 20,346.13
Sep 0.00 0.00 0.00 0.00
Oct 17,475.87 4,045.11 0.00 21,520.98
Nov 0.00] 0.00| 0.00 0.00
Dic 18,049.06 2,431.29 0.00 20,480.35
Totales| 401,379.36] 16,840.90 0.00] 118,220.26

PROVISION DECLARADO

0.00
29,085.10
0.00
29,387.65
0.00
30,184.96
0.00
32,690.61
0.00
34,782.02
0.00
31,855.40

PROVISION

0.00
11,748.88
0.00
11,873.88
0.00
12,192.72

12,801.61

GRAN TOTAL

29,085.10
29,387.65
30,184.96
32,680.61
34,782.02

31,855.40

DECLARABO

11,748.88
11,873.88
12,192.72
13,136.55
14,031.59

12,801.61

381,991.23

DIF
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

DIF



TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

ANALISIS DE CUOTAS LM.S.S.
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2006

| LM.S.S.
™ Mes Fabric. Admén Ventas TotPatron ]| Tot.Trabaj.
Ene 34,682.28) 4,786.4 0.00] 3946870 4,403.00
I Feb 35,178.39 432321 0.00]  39501.60 4,306.13
I Mzo 40,458.57 4,450.91 0.00] 44918.48 401261
Abr 38,171.23] 4,316.04 0.00]  42487.27 3,961.98
i May 39,969.39 4,250.33] 0.00]  44219.72 4,564.99
I dun 42645.71 4,132.49 0.00]  45778.20 4,170.38
Jul 46,705.33 4,071.38 000} 50776.71 4,266.56
L Agt 43,166.01 4,270.24 0.00] 47,436.25, 4,825.69
| Sep 4362553 6,536.51 000  50,162.04 470053
Oct 45,368.90 6,789.02 0.00] 5215792 5394.84
. Nov 4459252 4,132.48 000 48725.00 4,251.30
|r Dic 43,056.64 4,270.24 0.00]  47326.88 392331
_ Totales 497,620.50]  56,338.27 0.00] 553,958.77| 5278132
{
! CESANTIAY VEJEZ
I Mes Fabic. Admén Ventas Tot.Patron ]| TotTrabai.
Ene 0.00 3,19357,
Feb 15,305.93 2,981.05 0.00] 18286.98 325173
Mzo .00 3,086.03
Abr 16,212.97 2,553.10 000l  18766.07| 3,043.69
May 0.00 3,585.85
Jun 16,400.75 2,419.00 000}  18819.75 3,233.99
Jul 0.00 3337.74
Agt 17,934.78 241135 0.00 20,346.13| 3,817.21
Sep 0.00| 355161
Oct 17,475.87 4,04511 o000l 2152098 417678
Nov 0.00 332552
Dic 18,049.06 2,431.29 0.00] 2048035 2,952.32
Totales 101,379.36 18,840.90, 0.00 118,220.26 40,556.04

PROVISION DECLARADO

43,871.70
43,807.73
48,931.09
46,449.25
48,784.71
50,948.58
55,04327
52,261.94
54,862.57
57,552.76
52,976.30
51,250.19

606,740.09

3,19357
21,638.71
3,086.03
21,809.76
3,685.85
22,053.74
3,337.74
24,163.34
3,551.61
25,697.76
3,325.52
23,43267

158,776.30

43,871.70
43,807.73
48,931.09
46,449.25
48,784.71
50,94858
55,043.27
52,261.94
54,862.57
57,652.76
52,976.30
51,250.19

606,740.09

PROVISION

24,732.28
24,895.79
25,63959
27,501.08
29,249.37

26,758.19

DIF

DECLARADO

24,732.28
24,885.79
25,639.5¢
27,501.08
29,249.37

26,758.19

DIF

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00



TAPIPLASTIC S.A.DEC.V.
ACUMULADO DE COMPRAS DEL 2006

ME VALTEC HG 009 PROFAX SB 912 PROFAX SL 648M
KGS IMPORTE KGS IMPORTE KGS IMPORTE
ENERO 27,500.000f 370,216.69§ 13,750.000f 222,470.90 13,750.000]  226,400.82
FEBRERO 50,000.000] 694,643.40 6,000.000] 102,856.26 0.000 0.00
MARZO 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
ABRIL 57,500.000] 809,780.26 0.000 0.00 27,500.000] 475,465.39
MAYO 9,625.000f 134,856.08 0.000 0.00 0.000 0.00
JUNIO 19,250.000| 316,955.95] 13,750.000f 265,757.59 25,125.000]  485,317.06
JULIO 27,500.000] 425,438.04 0.000 0.00 0.000 0.00
AGOSTO 27,500.000] 415,314.63] 13,750.000] 243,163.34 13,750.000f  248,083.26
SEPTIEMBRE] 27,500.000] 440,918.59 0.000 0.00 4,500.000 81,692.57
OCTUBRE 0.000 0.00] 11,000.000{ 196,711.71 16,500.000f  298,892.28
NOVIEMBRE 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
DICIEMBRE 55,000.000f 743,117.60 8,250.000] 135,841.08 19,250.000f  316,962.52
TOTAL 301,375.000] 4,351,241.24] 66,500.000} 1,166,800.88] 120,375.000] 2,132,822.90
MES POLIETILENO AD 65050 | POLIETILENO BD 20020-X POLIETILENC AD 60120
KGS IMPORTE KGS IMPORTE KGS IMPORTE
ENERO 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
FEBRERO 4,000.000 62,560.00 0.000 0.00 0.000 0.00
MARZO 0.000 0.00 3,000.000 51,300.00 5,000.000 81,000.00
ABRIL 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
MAYO 0.000 0.00 3,000.000 46,500.00 5,000.000 81,000.00
JUNIO 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
JULIO 0.000 0.00 3,000.000 52,500.00 0.000 0.00
AGOSTO 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
SEPTIEMBRE 0.000 0.00 0.000 0.00 5,000.000 94,750.00
OCTUBRE 3,000.000 53,100.00 0.000 0.00 0.000 0.00
NOVIEMBRE 5,000.000 81,000.00 2,000.000 31,000.00 0.000 0.00
DICIEMBRE 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000 0.00
TOTAL 12,000.000)  196,660.00f 11,000.000] 181,300.00 15,000.000]  256,750.00
MES TOTAL
KGS IMPORTE
ENERO 55,000.000] 819,097.41
FEBRERO 60,000.000] 860,059.66
MARZO 8,000.000] 132,300.00
ABRIL 85,000.000] 1,285,245.65
MAYO 17,625.000f 262,356.08
JUNIO 58,1265.000} 1,068,030.60
JULIO 30,500.000f 477,938.04
AGOSTO 55,000.000] 906,561.23
SEPTIEMBRE} = 37,000.000f 617,261.16
OCTUBRE 30,500.000{  548,803.99
NOVIEMBRE 7,000.000] - 112,000.00
DICIEMBRE 82,500.000{ 1,195,921.20
TOTAL 526,250.000| 8,285,575.02




TAPIPLASTIC S.A.DEC.V.

INVENTARIO DE MATERIAS PRIMAS AL 31 DE DICIEMERE DEL 2006

CANTIDAD
KILOS MATERIAL CoSTO IMPORTE
PENDIENTE
300 POLIETILENO ALTA DENSIDAD 65050 17.700000 5,310.00
PLALEM DISTRIB. SA CV
12 SACOS C/25 KGS C/U  F/4484 24/0CT/06
5,000 POLIETILENO ALTA DENSIDAD 65050 16.200000 81,000.00
PLALEM DISTRIB. SA CV
200 SACOS C/25 KGS C/U  F/4533 22/NOV/06
625 POLIETILENO BAJA DENSIDAD 20020X 17.500000 10,937.50
PLALEM DISTRIB. SA CV
25 SACOS C/25 KGS C/U  F/4308 11/JULIO/06
2,000 POLIETILENO BAJA DENSIDAD 20020X 15.500000 31,000.00
PLALEM DISTRIB. SA CV
80 SACOS C/25 KGS C/U  F/4528 17/NOV/06
10,400 POLIPROPILENO VALTEC HG-009 15.102350 157,064.44
POLVOLENO, S.A. Kg usd $1.390 T.C. $10.8650
416 SACOS C/25 KGS C/U  F/018191 31/AGT/06
27,500  POLIPROPILENO VALTEC HG-009 13.640130 375,103.58
POLVOLENO, S.A. Kg usd $1.260 T.C. $10.8255
1,100 SACOS C/25 KGS C/U /018906 14/DIC/06
27,500 POLIPROPILENO VALTEC HG-009 16.033403 440,918.59
DIMSA S.A. Kg usd $1.450 T.C. $11.0271
1,100 SACOS C/25 KGS C/U  F/37693 11/SEPT/06
27,500  POLIPROPILENO VALTEC HG-009 13.382328 368,014.02
DIMSA S.A. Kg usd $1.240 T.C. $10.7922
1,100 SACOS C/25 KGS C/U  F/38518 15/DIC/06
425  POLIPROPILENO PROFAX SB 912 17.684607 7,515.96
POLVOLENO, S.A. Kg usd §1.631 T.C.$10.8428
17 SACOS C/25 KGS C/8  F/018129 24/AGT/06
11,000  POLIPROPILENO PROFAX SB 912 17.882883 196,711.71
POLVOLENO, S.A. Kg usd $1.654 T.C.$10.8119
440 SACOS C/25 KGS C/U  F/018584 23/0CT/06
8,250 POLIPROPILENO PROFAX SB 912 16.465586 135,841.08
POLVOLENO, S.A. Kg usd $1.521 T.C. §10.8255
330 SACOS C/25 KGS C/U  F/018584 23/0CT/06
4,125 POLIPROPILENO PROFAX SL 648M 18.120744 74,748.07
POLVOLENO, S.A. Kg usd $1.676 T.C.$10.8119
165 SACOS C/25 KGS C/U  F/018584 23/0CT/06
19,250  POLIPROPILENO PROFAX SL 648M 16.465586 316,962.52
POLVOLENO, S.A. Kg usd $1.521 T.C. $10.8255
770 SACOS C/25 KGS C/U  F/018907 14/DIC/06
143,875 TOTAL 2,201,127.47
—d33875 = 2201,127.47



TAPIPLASTICS.A. DEC.V.
INVENTARIO DE PRODUCTOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006

CANTIDAD
MILLARES PRODUCTO COsTO IMPORTE MATERIAL
19.160 HONGO #12 12.98 248.70  POLIPROPILENO VALTEC
1,039.500 PILON # 20 C/PINCHO 25.70 26,715.15  POLIPROPILENO VALTEC
92.400 TAPA P/BRILLANTINA WILDROOT NEGRA 139.50 12,889.80 POLIPROPILENO VALTEC
42.415 TAPA P/BRILLANTINA PALMOLIVE NEGRA 166.14 7.046.83 POLIPROPILENO VALTEC
73.000 TAPA # 28 C/LINNER INTEGRADO BLANCA 104.71 7,643.83 POLIPROPILENO VALTEC HGO09
411.000 TAPA # 28 Y ANILLO DE SEGURIDAD BLANCA 53.60 22,029.60 PDBD(20020X)35%, PDAD(65050) 65%
381.000 TAPA # 28 Y ANILLO DE SEGURIDAD AMARILLA 53.60 20,421.60  PDBD(20020X)35%, PDAD(65050) 65%
297.000 TAPA # 28 Y ANILLO DE SEGURIDAD ROJA 57.35 17,032.95 PDBD(20020X)35%, PDAD(65050) 65%
441.000 TAPA # 28 Y ANILLO DE SEGURIDAD AZUL 59.77 26,358.57 PDBD(20020X)35%, PDAD(65050) 65%
27.720 CONOS PARA HILO 916.61 25,408.43 PDBD(20020X)
31.040 TAPA ROLL-ON IMARI GUINDA 174.39 5,413.07 POLIPROPILENO VALTEC HG009
28.860 TAPA ROLL-ON MOMENTS 015 XNOB NEGRO 118.22 3,411.83 POLIPROPILENO VALTEC HC009
22.200 TAPA ROLL-ON MOMENTS SX1 SIDE NEGRO 116.05 2,576.31 | POLIPROPILENO VALTEC HG009
0.106 BOTE TALQUERG 75 GRS BLANCO 333.10 35.31 POLIPROPILENO VALTEC
70.000 PUSH PARA SALERO NEGRO 83.18 5,822.60 POLIETILENO AD 65050
27.000 PUSH PARA SALERO BLANCO 82.85 2,236.95 . POLIETILENO AD 65050
70.000 SALERO NEGRO 36.48 2,553.60 POLIPROPILENO VALTEC
27.000 SALERO BLANCO 36.16 976.32  POLIPROPILENO VALTEC
17.550 ONE STEP BLANCO 101.59 1,782.90  POLIPROPILENO VALTEC HGO009
100.000 INSERTO CLEAR SKIN BLANCO 23.23 2,323.00 POLIETILENO BD 20020X
95.200 PORTA ESFERA 62.09 5,910.97 POLIETILENO BD 20020X
TOTAL

3313.151

198,838.32



TAPIPLASTICS.A. DEC.V.
INVENTARIO DE PRODUCTOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2005

CANTIDAD
MILLARES PRODUCTO . COsTO IMPORTE MATERIAL
31.340 TAPON PARA CESPOL DE FREGADERO 25.05 785.07 PLASTICO ABS CYCOLAC
1.240 TAPA FUIP- TOPS50 X M21 189.42 23488 POUPROPILENO VALTEC
68.605 TAPA P/BRILLANTINA WILDROOT NEGRA 109.92 7,541.06 POLIPROPILENQ VALTEC
103.810 TAPA P/BRILLANTINA PALMOLIVE NEGRA 131.64 13,665.55 POLIPROPILENO VALTEC
55.186 TAPA # 28 C/UINNER INTEGRADO BLANCA 81.53 4,499.31 POLIPROPILENQ VALTEC
170.023 TAPA # 28 Y ANILLO DE SEGURIDAD BLANCA 4134 6,994.75 POL 35%(20020) 65%(65050)
96.288 TAPA # 28 Y ANILLO DE SEGURIDAD AZUL 4727 4,551.53  POL 35%(20020) 65%(65050)
10.560 CONOS PARA HILO 755.00 7,972.80 POLIPROPILENO VALTEC
12288 TAPA P/TARRO DE 210 ML 247.45 3,040.67 POLIPROPILENO VALTEC
32.640 TAPA ROLL-ON EVEREST VERDE AGUA 134.90 4,403.14  POLIPROPILENO VALTEC
31.040 TAPA ROLL-ON CHARISMA ROJIZO 131.91 4,094.49 POLIPROPILENO VALTEC
10.880 TAPA ROLL-ON BLACK SUEDE PLATA 134.72 1,465.75 POLIPROPILENO VALTEC
1.920 TAPA ROLL-ON CANDID 142.9 274.39 POLIPROPILENO VALTEC
8.960 TAPA ROLL-ON SENUI MUSK 134.97 1,209.33  POLIPROPILENO VALTEC
6.080 TAPA ROLL-ON PROWL 146.38 889.99 POLIPROPILENO VALTEC
25.920 TAPA ROLL-ON IRON PLATA 141.60 3,670.27 POLIPROPILENO VALTEC
18.880 TAPA ROLL-ON WILD COUNTRY OUTBACK 135.17 2,552.01  POLIPROPILENO VALTEC
13.440 TAPA ROLL-ON OSLO ' 127.58 1,714.68 - POLIPROPILENQ VALTEC
18.130 TAPA ROLL-ON MOMENTS SWEETNESS AZULP 92.53 1,677.57 - POLIPROPILENO VALTEC
24.790 TAPA ROLL-ON MOMENTS ONE LOVE ROSA 92,65 2,296.79 - POLIPROPILENO VALTEC
54.484  BOTE TALQUERO 75 GRS NEGRO 269.35 14,675.27 POLIPROPILENO VALTEC
32,542 BOTE TALQUERO 75 GRS BLANCO 258.16 8,401.04  POLIPROPILENO VALTEC
40.000 PUSH PARA SALERO NEGRO 64.99 2,599.60 POLIETILENO AD 60120
45.000 PUSH PARA SALERO BLANCO 64.66 2,909.70 POLIETILENO AD 60120
40.000 SALERO NEGRO 29.86 1,194.40 POLIPROPILENO VALTEC
45.000 SALERO BLANCO 29.54 1,329.30°  POLIPROPILENO VALTEC
400.000 INSERTO CLEAR SKIN BLANCO 19.59 7.836.00 POUETILENO BD 20020
203.600 PORTA ESFERA 50.73 10,328.63 POUETILENO BD 20020

1,602.646 . TOTAL 122,807.97
m— _———



TANTIOAD |

KILOS
PENDIENTE

TAPIPLASTIC, S.A.DEC.V.

MATERIAL

a

IN'VENTARlé DE MATERIAS PRIMAS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2005
; ‘ ™ 7

COSTO

IMPORTE

1,025

3.275

2,400

15.150

10.450

10.825

1.675

5.275

75

186

50.336
—————

POLIETILENO BAJA DENSIDAD 20020X
GPO IND.BOLSA ROLLO A GRANEL E IMP SA CV
41 SACOS C/25 KGS C/U- F/107 26/0CT/05

POLIET|LENO ALTA DENSIDAb ?65050
GPO IND.BOLSA ROLLO A GRANEL E IMP SA CV
131 SACOS C/25 KGS C/U F/112 14/DIC/05

POLIPROPILENO HG-009 VALTEC'
POLVOLENO, S.A. Kg usd §1.213 T.C. $10.7356
36 SACOS C/25 KGS C/U F/015524 23/AGT/05

POLIPROPILENO HG-009 VALTEC
POLVOLENO, S.A. Kg usd $1.540 T.C. $10.7218
606 SACOS C/f25 KGS C/U  F/016099 04/NOV/05

POLIPROPILENO HG-009 VALTEC
POLVOLENO, SA, Kg usd $1.455 T.C. $10.4400
418 s;;Los C/25KGS C/U F/01663% 08/DIC/0S

POLIPROPILENO PROFAX SB 912 (novolen)
POLVOLEN, S.A. Kg usd $1.654 T.C. $10.4400
433 SACOS C/25 KGS C/U  F/016339 08/DIC/05

POLIPROPILENO PROFAX SL 648M
POLVOLEN. S.A. Kg usd $1.720:T.C, §10.6857
67 SACDS C/25 KGS C/U  F/015860 05/0CT/05

POLIPROPILENO PROFAX SL 648M

PLASTICOS Y COMPUESTOS. Kg usd $1.780 T.C. $10.7115

213 SA;OS C/25 KGS C/U F/22348 06/0CT/05
POLIESTIRENO CRISTAL HF 777

POLVOLENOQ, S.A.

3.SACOS C/25 KGS C/U F/015181 01/JUL/0S

POLIESTIRENO DE ALTO IMPACTO

RECUPERADORA Y MAQUILADORA DE PLASTICO. 5.A. DE C.V.

4.65 SACOS C/40 KGS C/U
(se hizo cambio fisico por desperdicio de PL)

ABS CYCOLAC GPM 5500 1000 NATURAL

RECUPERADORA ¥ MAQUILADORA DE PLASTICO, S.A. DECV.

15 SACOS C/37 KGS C/U
(se hizo cambio tisico por desperdicio de PL)

0TRI2007

18.880000

15.990000

13.022283

16.511572

15.190200

17.267760

D404

~

18.3

19.066470

21.800000

TOTAL

19,352.00

S2.367.25

31,253.48

250.150.32

158.737.59

186.923.50

100.575.63

1,635.00

831.780.27
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CALCULO PARA DETERMINAR LA PROPORCION DEL SUBSIDIO ACREDITABLE PARA 2007

MONTO TOTAL DE PAGOS BASES DEL I.S.R. POR SALARIOS A) 5,934,261.50
TOTAL DE EROGACIONES PAGADAS POR EL EJERCICIO 2006

TOTAL PAGADO POR NOMINA 6,372,246.05
AYUDAS Y BENEFICIOS SOCIALES 1,500.00
VALES DE DESPENSA 142,681.00
SERVICIO DE COMEDOR 40,896.58
SERVICIO MEDICO 8,142.27
FIANZAS Y SEGUROS PERSONALES 9,097.30
PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
TOTAL B) 6,574,563.20

PROPORCION DE SUBSIDIO ACREDITABLE
A/B= 09026 - 1= 0.0974 X2 = 0.1948 - 1 = 0.8052

1

% APLICADO A PARTIR DE LA 1ra. SEMANA DE ENERG DE 2007



TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

ACUMULADO POR CONCEPTO DE NOMINA

EJERCICIO 2006
CLAVE DESCRIPCION IMPORTE  JGJE GRAVADO EXENTO
1 {SUELDO NOMINAL 3,169,491.44}* 3,169,491.44
2 JHORAS EXTRAS 54,906.58]* 54,906.58
3 |IMPORTE EXENTO 38,182.351 P 38,182.35
4  |BONIFICACIONES 40,914.50}* 40,914.50
5 JGRATIFICACIONES 1,155,000.00}* 1,155,000.00
6 [BONOS 2006 475,000.00}* 475,000.00
7 JGRATIFICACION ANUAL 2006 146,000.004* 146,000.00
8 IDIAFESTIVO 9,392.00}* 9,392.00
9 DIA FESTIVO EXENTO * 0.00
11 JPREMIO PERFEC ASIS PUNT 35,712.00)* 35,712.00
12 JCREDITO AL SALARIO 2005
13 [INCAPACIDAD AL 40% 9,587.80)* 9,587.80
14 JINCAPACIDAD AL 100% 8,533.90)* 8,533.90
17 |DEVOLUCION DE ISPT * 0.00
18 §AYUDA PARA DESPENSA 183,907.80] 1* 183,907.80
22 JP.T.U. 2005 EXENTA 66,434.55} |* 66,434.55
23 JP.T.U. 2005 GRAVADA 472,701 .43} 472,701.43
26 VACACIONES 105,791.47}* 105,791.47
27 JPRIMA VACACIONES EXENTA 25,706.95] |* 25,706.95
28  JAGUINALDO EXENTO 108,859.20} |* 108,859.20
29 IPRIMA VACACIONES GRAVADA 18,487.55)* 18,487.55
30 JAGUINALDO GRAVADO 239,539.204* 239,539.20
31 ]BONIFICACION POR RETIRO EXENTA 19,274.00] * 19,274.00
32 |BONIFICACION POR RETIRO GRAVADA * 0.00
TOTAL DE PERCEPCIONES ACUMULADAS | 6,383422.72 5,941,057.87 442,364.85
12 JCREDITO AL SALARIO 2006 0.00
17 ]DEVOLUCION DE ISPT 0.00
22 |P.T.U. 2005 EXENTA NO COBRADA 4,380.30f |* 4,380.30
23 IP.T.U. 2005 GRAVADA NO COBRADA 6,796.37}* 6,796.37
TOTAL DE PERCEPCIONES 6,372,246.05 5,934,261.50 437,984.55
100 fisPT 735,400.57
101 fiMss 52,781.32
102 JCESANTIA Y VEJES 40,556.04 TOTAL DE
103 JCREDITO AL SALARIO -230,645.23 PERCEPCIONES 6,372,246.05
105 JAHORRO PARTICULAR 49,110.00
106 JCUOTA SINDICAL 16,388.65 menos
107 |CREDITO INFONAVIT 123,762.45
108 JABONO A PRESTAMO 18,000.00 P.T.U. 2005 527,959.31
110 ¥PREVISION SOCIAL 227.00
111 JSANCION SINDICAL TOTAL 5,844,286.74
113 JFONDO CONTRACTUAL 1
9999 JAJUSTE AL NETO 251.92
TOTAL DE DEDUCCIONES 805,832.72
TOTAL NETO 5,577,590.00




TAPIPLASTIC, S.A.DEC.V.
RETENCIONES POR HONORARIOS
DEL EJERCICIO 2006

BASE PARA RETENCION

Mes Hector Martino | Saul Sustaita Total

Silis Cordero
Ene 1,565.63 0.00 1,565.63
Feb 1,565.63 0.00 1,565.63
Mar 1,565.63 0.00 1,565.63
Abr 1,565.63 0.00 1,565.63
May 1,565.63 Q.00 1,565.63
Jun 1,565.63 0.00 1,565.63
Jul 1,5665.63 0.00 1,565.63
Agt 1,565.63, 0.00, 1,566.63
Sep 1,565.63 0.00 1,565.63
Oct 1,565.63 0.00 1,565.63
Nov 3,131.26 0.00 3,131.26
Dic 1,565.63 1,815.00] 3,380.63
Total 20,353.19 1,815.00] 22,168.19

RETENCION

Mes Hector Martino | Saul Sustaita Total

Silis Cordero
Ene 156.56 0.00 156.56
Feb 166.56 0.00 156.56
Mar 156.56 0.00 156.56
Abr 156.56 0.00 156.56
May 156.56 0.00 156.56
Jun 156.56 0.00 156.56
Jul 156.56 0.00 156.56
Agt 156.56 0.00 156.56
Sep 156.56 0.00 156.56
Oct 156.56 0.00 156.56
Nov 313.13 0.00 313.13
Dic 156.56 181.50 338.06

Total 2,035.32 181.50 2,216.82




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.
RETENCIONES POR IVA CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006
ARRENDAMIENTO

BASE PARA RETENCION
Mes | Sr. Raul Sanche Total
Jacques
Ene 50,700.00 50,700.00
Feb 50,700.00 50,700.00
Mar 50,700.00 50,700.00
Abr 50,700.00 50,700.00
May 50,700.00 50,700.00
Jun 50,700.00 50,700.00
Jul 50,700.00 50,700.00
Agt 50,700.00 50,700.00
Sep 300,700.00 300,700.00
Oct 50,700.00 50,700.00
Nov 300,700.00 300,700.00
Dic 50,700.00 50,700.00
Total 1,108,400.00 0.00} 1,108,400.00
RETENCION
Mes |} Sr. Raul Sanche Total
Jacques
Ene 5,070.00 5,070.00
Feb 5,070.00 5,070.00
Mar 5,070.00 5,070.00
Abr 5,070.00 5,070.00
May 5,070.00 5,070.00
Jun 5,070.00 5,070.00
Jul 5,070.00 5,070.00
Agt 5,070.00 5,070.00
Sep 30,070.00 30,070.00
QOct 5,070.00 5,070.00
Nov 30,070.00 30,070.00
Dic 5,070.00 5,070.00
Total 110,840.00 0.00] 110,840.00




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.
RETENCIONES POR IVA CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006

HONORARIOS
BASE PARA RETENCION
Mes Hector Martino | Saul Sustaita Total
Silis Cordero
Ene 1,665.63 0.00 1,565.63
Feb 1,565.63 0.00 1,5665.63
Mar 1,565.63 0.00 1,665.63
Abr 1,565.63 0.00 1,565.63
May 1,565.63 0.00 1,565.63
Jun 1,565.63 0.00 1,565.63
Jul 1,565.63 0.00 1,565.63
Agt 1,665.63 3.00 1,5665.63
Sep 1,565.63 0.00 1,565.63
Oct 1,565.63 0.00 1,565.63
Nov 3,131.26 0.00 3,131.26
Dic 1,565.63 1,815.00 3,380.63
Total 20,353.19 1,815.00 22,168.19
RETENCION
Mes Hector Martino Total
Silis
Ene 156.56 0.00 156.56
Feb 156.56 0.00 156.56
Mar 156.56 0.00 156.56
Abr 166.56 0.00 156.56
May 156.56 0.00 156.56
Jun 156.56 0.00 156.56
Jul 156.56 0.00 156.56
Agt 156.56 0.00 156.56
Sep 156.56 0.00 156.56
Oct 156.56 0.00 156.56
Nov 313.13 0.00 313.13
Dic 156.56 181.50 338.06
Total 2,035.32 181.50 2,216.82




varir LASTIC, v, LE CLV,
VENTAS NETAS EJERCICIO 2006

NoO. NOMBRE ENERO FEBRERO MARLO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC. TOTAL
001 | LA CAZADORA, $.A. DEC.V, 1.417,855.24] 1,160,179.43| 1,352.967.33] 1,265,650.36] 1,698,688.70{ 1,707,133.56] 1,424,453.41] 1.550,630.51] 1,630,464.22| '1,215,816.12] 1,399,414.16 951,215.46] 16,774,668.50
004 | MISSION HILLS, S.A. DE C.V. 49.242.36, 31.716.00 47,399.70 24,040.80 49,278.75 58,693.57 28,683.84 22,502.70 21,944.34 29,321,70 22,843.65, 32,662.71 418,230.12
005 | PRAJ, $.A. DE C.V. 10,264.32 11,664.00 23,328.00 11.664.00 11,664.00 23,328,00| 11,664.00) 34,992.00 11,464.00 23,328.00| 46,656.00 23,328.00 243,644.32
007 | LEONARDO CERVANITES VALENCIA 1:540,00 780.00| 2,340.00
007 | PRODUCTOS INDUSTRIALES ARMEX, S.A. DEC.V. 2,340,004 390.00] 1.950.00, 2,340.00/ 1,560.00 8,580.00
016 | GRUPO AGUAVIENTO, S.A. DEC.V, 13,500.00; 5,400.00] 6,480.00, 8,910.00 6,750.00 9,450.00, $0,490.00,
017 | ENLACES PLASTICOS $.A. DE C.V. 25,200,00 25,200.00] 12,600.00] 27,090,00 20,790.00 12,600.00 123,480.00,
027 | INDUSTRIAL SANTA CLARA $,A.DEC.V, 4,200.00 7.000.00 8,680,00] 14,000.09 7.400.00, 7,000.00 47.860.00
032 | CONSORCIO FARVY §.A.DE C.V. 8,100.00f 8,100.00 13,500.00 29,700,00
044 | AGUA PURIFICADORA Y CRISTALINA LUVI, 5.A, DE C.V, 780.00, 2,730.00; 3,120.00/ 3,120.00] 3,120.00, 12,870.00
D46 | MARIO ALBERTO CUBAS CHAVEZL 1,950.00) 1,950.00! 2.730.00 1,950.00] 780.00 780,00 780.00! 10,920.00
055 | DURAND QUIMICA §.A. DEC.V. 2,160,00 §,400.00 8,100,00 15,660.00
0566 | FERNANDO RIVAS PADILLA 390.00 390.00 780,00
079 | ANAI MISARAI GUERRERO ORTIZ 390.00 390,00
082 | PLASTICOS KELVIN §,A. DE C.V, 16,160,001 1,350.00 13,440,00 30,950.00
084 | EURCPRODUCTOS DE IMPIEZA S.A, DE C.V, 3,900.00 5,850.00 7,020.00 4,290.00 8,580.00 4,290,00 5,850.001 5,850.00 5,850.00 5,850.00 5.850.00 $,850.00 69,030.00
069 | INDUSTRIAL LA FAMA S A, DE C.V. 29.700.00 29,700.00
091 | ALGARAS.A, DECV. 5,460.00 1,950.00 7.410.00
092 | AVON COSMETICS MANUFACTURING § DER.L, DE C.V. 32,745.44| 313,067.60 167.505.49| 470,771.98 §36,478.69 $19,007,42| 942,547.12 107,539.93 452,067.67 §76,371.86 430,053.76) 1.129.,746.27] 5,678,703.25
096 | FLORINDA VILLAVICENCIO LUNA 2.700.00 1,350.00 2,700.00] 4,750.00
099 ! PRODUCTOS PROCESOS Y TECNOLOGIA S.A. DEC.V. 2,340.00 2,340.00 2.340.00 7,020.00
113 | GRUPO CONVERMEX, §.A.DEC.V, 38,300.00 24,800.00 6,300,00 7,440.00 14,260,00 99,200,00 190,200.00
174 | ENSUERIO HOTELERIA DE CELAYA. S.A, DE C.V. 780.00 780.00)
117 | CRUZDA VIDA,S.A, DEC,V. 390.00| 390,00
118 | GRUPO PROFESIONAL MOUNTAIN GLASS, S.A. OE C.V. 390.00] 390,00
119 § MERCADEO ALTERNATIVO, §,A. DE C.V. 780,001 780.00
120 | APOLONIO MIGUEL GARCIA DOMINGUEL 1.170.00 1,170.00
122 | GRUPO LUSAMA,S.A, DEC.V. 390.00 390.00 1,170.00 1,950.00
123 | PRODUCTOS QUIMICOS P/MANNTTO IND,SA CV 390.00, 390,00
124 | DECOCASA, §.A.DEC.V, 1,170.00! 1.170,00
125 | PURIFICADORA Y EMBOTELLADORA JR, SA DE CV 1.950.00 1,950.00
124 | PRODUCTOS Y TECNOLOGIA INTERNACIONALSA CV 1,170.00 1,170,00]
127 .|. QUIMICA ANFA, 5.A.DEC.V, 25,920,00 25,920.00!
128 | STAR PRODUCTS, S.A. DEC.V. 2,700.00 2,700.00
129 1 EXIRAL S.A, DEC.V, 17,345.63 17.345.63
1,553,937.36] 1,588,067.03] 1.654.960,52] 1,806,247.14) 2,377,730.14]  2.337,672.55] 2.456.626.37} 1,779,565.14] 2,158,130.25] 1,867,217.68] 1,986,223.20} 2,249,002.44] 23,815,401.82




TAPIPLAS

TIC,S.A.DEC.V.

PREVISION SOCIAL CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006

Fabricacion
Mes Ayudas y Vales de Servicio de Servicio Total
Beneficios Sociales Despensa Comedor Medico
Ene 7,123.00 594.00 7,717.00
Feb 7,144.00 1,242.00 8,386.00
Mar 7,464.00 990.00 8,454.00
Abr 1,600.00 7,281.00 1,612.00 10,293.00
May 7,324.00 1,080.00 8,142.27 16,546.27
Jun 7,827.00 1,286.00 9,123.00
Jul 8,326.00 1,404.00 9,730.00
Agt 8,420.00 1,260.00 9,689.00
Sep 8,450.00 1,638.00 10,088.00
Oct 8,486.00 1,224.00 9,710.00
Nov 8,521.00 1,740.00 10,261.00
Dic 15,778.00 26,916.58 42,694.58
Total 1,500.00 102,153.00 40,896.58 8,142.27 152,691.85
Administracién
Mes Ayudas y Vales de Servicio de Total
Beneficios Sociales Despensa Comedor
Ene 3,107.00 3,107.00
Feb 3,107.00 3,107.00
Mar 3,107.00 3,107.00
Abr 3,107.00 3,107.00
May 3,074.00 3,074.00
Jun 3,107.00 3,107.00
Jul 3,107.00 3,107.00
Agt 3,107.00 3,107.00
Sep 3,074.00 3,074.00
Oct 3,107.00 3,107.00
Nov 3,107.00 3,107.00
Dic 6,417.00 6,417.00
Total 0.00 40,528.00 0.00 0.00 40,528.00
Ventas
Mes Ayudas y Vales de Total
Beneficios Sociales Despensa
Ene 0.00
Feb 0.00
Mar 0.00
Abr 0.00
May 0.00
Jun 0.00
Jul 0.00
Agt 0.00
Sep 0.00
Oct 0.00
Nov 0.00
Dic 0.00
Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gran-Tot 1,500.00 142,681.00 40,896.58 8,142.27 193,219.85




Trw w ASTL, LA DEL ...

IMPORTACIONES EFECTUADAS EN EL EJERCICIO 2006

Indies Provesdor Nombre Agente Aduanal Tipo de Meterial Nomero do Cantidad de e PREVIO DTA ivA Valor Dactaredo Pais de Pais do Pals de
L Padimento Pedimenios en Aduang Procedencia Origen Destino
| 1 IPLASTPACKSL, JORGE ENRIQUE PRIETO PANDO MOLDES DE 4 Y-8 CAVIDADES COLADA FRIA 08 47 3400 6000085 43936 161 178] 281340 1831483|ESP/ ESP, MEXICO.

ARBURG GmbH JOSE MANUEL ALVAREZ CUETO MAQUINA INYECTORA DE PLASTICO 06 43 0801 6000373 161 179 147468 992038 ALEMANIA ALEMANIA MEXICO
PLASTPACK SL JORGE ENRIQUE PRIETO PANDO MOLDE DE 4 CAVIDADES COLADA FRIA 06 47 3400 8002689 18764/ 181 179] 118358 770098 |ESP) ESP) MEXICO
[17) 0 ] [0} 9 0
[ 0 (] [ ) 0 0
62718 483] 537 547135 3564512




TAPIPLASTIC,S.A.DEC.V.
INTERESES DEVENGADOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006

Mes | Banamex Retencion Banamex Retencién Total
Dolares M.N. Dolares M.N. Inv.Empresa { Inv.Empresa Intereses

Ene 960.71 721.29 24,820.51 1,808.80 28,311.31
Feb 234.43 323.98 33,529.49 2,556.10 36,644.00
Mar 301.68 416.92 35,828.98 2,864.25 39,511.83
Abr 600.11 450.56 27,391.31 2,276.53 30,718.51
May 590.10 597.73 24,175.76 2,366.14 27,729.73
Jun 600.90 608.67 21,489.18 2,386.79 25,085.54
Jul 119.21 248.21 11,535.14 1,293.79 13,196.35
Agt 361.74 438.47 14,824 .31 1,656.89 17,281.41
Sep 4.41 317.54 20,444.09 2,267.24 23,033.28
Oct 4.93 354.45 18,830.89 2,089.59 21,289.86
Nov 392.66 475.95 19,659.69 2,205.03 22,733.33
Dic 4.64 334.64 15,202.87 1,705.17 17,247.32

Total 0.00] 4,175.52 0.00 5,288.41 267,832.22 25,486.32 302,782.47

INTERESES DEVENGADOS 302,782.47

IMPUESTO RETENIDO 30,774.73




TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.
GASTOS INDIRECTOS DE FABRICACION CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006

Cta Descripelon Enero Febrero Marzo Abril Mayo_ Junio Julio Agosio Septiembrs Octubre Noviembre Dicismbia Total
001 JAceros y Metales 2,453.65 1,994,563 8677.93] 2068382 13,242.22 730.80 25.450.10 1.850.70 5.480.32 15,693,80 3.879.04 108.136.91
008 [Aseo y Limpioza 4.986.75 1,207.00 360.00 108.00 |  25,061.80 5.357.20 4.480.00 1.387.95 2.661.20 2.305.80 1,106.20 1,448.00 50.459.90
009 |Asi ia Técnica 0.00
014 |Cuotas Sindicales 37.208.62 5.101.95 15,999.95 7.781.95 6.651.95 5,241.95 5,201.95 8,281.95 8,315.88 4.671.74 49,667.83 5.821.94 159,947.86
020 |Dibujos y Grabados 0.00
021 [Diversos 13,800.00 3,000.00 294.78 1.770.14 7.340.10 5,221.26 2,321.41 13,9565.36 560.05 452.55 553,33 187.40 49.458,38
022 lEnerg(a Eléctrica 97.003.04 145200.74 | 198.600.21 | 147,209.76 | 169,948.49 152,611,686 | 176.243.86 156,267.40 162,983.44 124,033.05 137,153.38 | 142,130.21 | 1,799,285.23
023 |Gases y Combustibles 5330 54.00 54.80 162.10
024 [Gasdlina y Aceites 2.393.15 2,276.18 3.801.21 2,956.33 2.275.09 2.808.08 2.236.33 1.882.06 3,669.74 3,132.22 1,469.01 2,586.14 31,275.52
025 1Grasas y Lubricantes 2.004.40 700.00 3.412.96 700.00 643.48 972.69 1,847.58 10,281.11
027 [Hrrtas y Refacciones 12.889.00 2.526.00 860.00 1,350.00 42,190.00 59,805.00
028 |Hules y Empaques 0.00
030 [Mantto y Conservacion 17.490.23 25,113.03 | 225809.82 | 124,760.23] 164,184.76 61,049.22 | 106,988.76 40,110.15 28.982.71 33,576.06 11.377.08 19.660.68 849.104.73
031 jMaquilados Diversos 0.00
032 | Eléctrico 60.00 1,050,00 720,00 65,346.70 4,920.00 55,784.24 12,088.00 2.650,00 1,200.00 5,320.00 149,138.94
033 I | Indi 416,13 423.54 839.67
034 {Papeleria y Articulos P/Ofna 6,201.58 801893 7,200.00 3,095.75 22,804.85 19,125.00 2,400.00 7.745.79 4,500.00 7.780.00 88,961.90
035 |Pigmentos y Colorantes 83.375.75 56,080.80 73.577.36 42.143.55| 106.,485.60 98,677.50 30,999.50 74,167.40 63,232.75 84,136.50 52,536.00 31,672.50 797.177.21
Q36 ’Refacc y Rep Eqpo Transp 9.000.33 6,207.76 8,798.20 3,402.30 27.406.59
040 |Solventes v Liquidos 450,00 450.00 450.00 450.00 450.00 2,107.94 450.00 $25.00 5.432.94
042 |Temple Y Rectificado 400.00 3,392.00 2.500.00 2,000.00 2.000.00 2.200.00 1.600.00 540.00 14,732.00
044 JUtiles ¥ Ropa de trabajo 360,00 3,230.00 26,277.481 -32.930.20 | 7.240.00 | -56,521,28 2.865.60 7.360.00 28.785.00 52,536.00
047 |Vigilancia | 0.00
048 |Gastos Aduanales 0.00
Total Fabricacié 280,987.40 248,874.93 | 534,932.09 | 372,205,37 | 606,866.22 | 380,957.68 | 356,836.76 343,266.99 280,054.56 304,388.18 288,791.32 | 246,478,289 | 4.255,139.79




TAPIPLASTIC SA, DEC.V,
GASTOS DE OPERACION CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006

Cta Descripcion Enero Febrero Marzo Abril M_a_yo Junio Julio Agosto Saptiembre Octubre Diciembre Totat
008 {Correos y Paqueteria 172.60 98.04 1,970.0% 501.84 90,85 147.30 352.08 420.64 3.762.42
011 |Cuotas y Suscriptionas 1,874,00 1,874.00
017 {Diversos 137.91 250.00 564.35 2,200.00 1,176.00 9256.00 454.79 8,526.15 283.91 14.528.11
018 |Energia Eléctrica 10.778.11 16,133.41 22.066.69 16,356.64 18,883.16 16,945.74 19,582.685 17,363.05 16,998.16 13.781.45 15,239.27 16,792:24 198,920.57
020 |Gasolina y Aceites 424.51 721.88 8356.62 569.05 683.39 819.39 796.03 721.37 692.85 904.22 962.07 436.33 8,356.71
024 [No Deducibles 5,347,19 2,534,87 2,797,582 5,122.55 2,158.07 2,806.81 4,216.98 1.636.87 2.849.38 216393 3,263.58 3,973.01 38.867.76
025 |Papelerla y Arts PiOficina 13,107.31 1.017.74 11,643.70 1.697.77 8.738,00 2477.23 6.427.35 492.61 5.767.47 7.795.00 2,965,22 205,65 62.335,05
028 |Pasajes ¥ Estaci jant: 1.508.93 1.884.49 993.27. 1,819.31 1.479.88 1,327.76 1.611.56 1.484.48 1.413.60 1.347.78 1.649.08 1,387.51 17.905.4
028 [Redondeo_PiAjuste al Neto 8,68 -25.05 -12.93 -12.56 -2547 -17.44 -26.89 «24.02 -26.02 -41.74 15,68 -16.31 -252.55
029 [Refacc y Rep Eqpo Transp 585,99 211.30 2,537.30 850.00 4,184.59
034 [Servicio y Mntto de Egpo Ofna 360.00 7.500.00 9,800.00 {. 17,660.00
036 | Teléfonos, Telégrafos ¢ Internet 1.239.30 1.213.75 1,577.38 1.102.70 1.272.27 1,266.84 942.86 893.27 920.04 901.43 1.350,88 1,387.39 14.068.11
037 | Tramites y ] 2.000.00 1,250.00 3,250.00
038 JTraslado de Vakores 283263 2.149.20 2.087.82 2.091.23 2.132.15 3,990.60 2.169.66 2.213.99 2.670.93 2.196.94 2.370.85 2,288.75 29,194.75
042 {Vigilancia 0.00
043 |Recargos por Impuestos 8,293.00 8,293.00
Total Administracién 36,17332 25,841.59 41,989.07 36,246.70 35,319.55 37,708.93 37.71959“ 27,31840 31,28641 490,099.01 28,625,271 26454.77 403,783.41
TAPIPLASTIC S.A. DEC.V.
GASTOS DE OPERACION CORRESPONDRIENTES Al. EJERCICIO 2006
Cla Descripcion Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Qctubre Noviembre Diciembre Total
Ventas
008 {Comis & Agentes de Vtas 0.00
010 {Correos y Paqueteria 0.00
012 [Cuentas Incobrables 0.00
017 [Diversos 1.400.00 3,400.00 1,100.00 2,400.00 2.800.00 3.850.00 2,300.00 4,350.00 3,000.00 2,275.00 2,650.00 1,150.00 30,875.00
019.JGasolina y Aceites 0.00
022 [Incentivos P/Ventas 7.387.83 7.387.83
023 |Material de Empaque 13.801.65 2938900} 20211004 1954950 | 25.662.22 14,446.00 | 46,497.34 26,883.84 16,178.40 45.903.60 12.720.00 |  31.430.25 302,673.70
024 [Papeleria y Adiculos P/Otha 0.00
025 |Pasajes y Estacic i 0.00
027 {Propaganda y Publisidad 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 10.190.00 100.00 6.,651.00 5,651.00 6,661.00 5,551.00 33,304,00
| 628 |Reface y Rep Eqpo Transp 0.00
031 ITetéfonos, Telégratos e Internet 0.00
036 {Vigilancia 0.00
Total Ventas 15,301.66 32,889.90 21,411.00 22,043.50 28,562.22 18,396.00 58,897.34 31,333.84 24,82940 53,829.60 21,021.00 45,519.08 374,040.53
1 Gastos Financieros
001 |Comis y Situac. Bancarias 1,012.51 ,294.49 1,240.09 1,431.13 4,264.89 1,838.63 1,192.75 1.532.20 1,465.02 1,293.20 1,437.90 1,955.89 19,958.70
002 [Perdida en Cambios 49,505.77 481391 38.201.51 | - 11.328.42 2,685.96 44,087.46 |  86,712.10 5,333.58 19,081.60 13,847.10 18,760.90 {  13,898.87 304,924.66 |
[ Total 50,518.28 2,775.38 [ 3944160 | 12,/59.65 6,950.85 45,926.09 | 87,904.85 6,866.78 20,546.62 15,140.30 20,198.80 |  15,854.76 324,883.36
{Total Gastos de | 161,983.26 60,212.88 I 101,601.58 69,624.62 ] ©6,567.73 | 100,193.39 | 183,328.83 | 63,986.82 | 75197411 107,775.711 | 6340717 | 84,872.72 | 1,082,748.60




LAPIPLASTIC, S.A. e CV,
CEDULA DE IMPUESTOS PAGADOS DURANTE EL EJERCICIO 2006

Mes L8R, Retenciones 1.8% Retencidn 10 % 10 % 15% 5% 2% Aportacion LV.A Credito al 2.5% LM.8.8 Total
1.8.R. 1A, Salarios S/Honorarios | S/Arrendto. | IVA Ret. Infonavit S.AR. CcyV Salario Estatal
Ene 2,530.09 24,099.00 24,380,00 157.00 $,070.00 5,889.00 0.00 0.00 0.00 320,434.00 15,592.00 8,511.00 30,468.70]  446,130.79
Feb 2,880.08 23,748.00 11,261.00 157.00 5,070.00 6,364.00] 29,085.10 11,748.88 18,286.98 48,607.00 16,488.00 7,036.00 57,768.58| 238,640.62
Mar 195,948.00 3,281.17 11,105.00 157.00]  5,070.00]  5,632.00 0,00 0.00 0.00 16,332.00] 6,978.00 44,918.48| 289 421.66
Comp, 102,320.00 102,320.00
Abr 4,630.00] 2,727.09 11,336.00 157,00 5,070.00 5,835.00f 29,387.65[ 11,873.881 18,766.07] 13588200 16,562.00 7,303.00 61,253.34]  310,782.03
Comp. 129,922.00 129,922.00
May 71,317.00 2,963.87 48,407.00 167.00 5,070.00 6,187.00 0.00 Q.00 0.00f 254,918.00 23,220.00] 21,854.00 44,219.72 478,313.69
Comp. 167,062.00 167,062.00
Jun 0.00 2,995.46 163,392.00 157.00 6,070.00 5,804.001 30,184.96] 12192.72} 18,819.75 18,828,00] 20,693.00 65,507.95| 343,824.84
Jul Q.00 1,642.00 27,414.00 157.00 5,070.00 5,749.00 0.00 0.00 0.00 38,157.00 20,157.00 9,130.00 50,776.71 1568,162.71
Ago 97,372.00 2,095.36 181,159.00 157.00 £,070.00 6,468,001 32,680.61 13,136.65] 20,346.13]  165,385.00 22,519.00} 23,803.00 67,782.38|  638,084.03
Sep 102,575.00 2,584.78 11,291.00 167.00] 30,070.00] 30,918.00 0.00 0.00 0.00 27,537.00 19,698.00 8,174.00 50,162.04] 283,167.82
QOct 102,306.00 2,454.04 11,136.00 157.00 £,070.00 5,782,00] 34,782.02] 14,031.59] 21,520.98 0.00 16,363.00 8,941.00 73,678.90] 296,222.53
Nov 83,040.00 2,680.98 11,090.00 313.00| 30,070.00{ 31,085.00 0.00 0.00 .00 167,367.00 29,141.00 7,554.00 48,725.00 411,045.08
Dic 59,207.00 2,039.81 223,023.00 338.00 §,070.00 5,717.00[ 31,855.40] 12,801.61 20,480.35 0.00 15,745.00| 34,048.00 67,807.23 478,130.40
Total {1,115,698.00 30,774,73 A7,847.00]  734,993.00 2,221.00] 110,840.00] 121,521.00| 187,985.74] 75,785.23] 118,220.26{ 1,158,287.00] 230,645.00] 164,123.00] .672,179.03| 4,771,120.99




TAPIPLASTIC S.A. DE C.V.
GASTOS DE DEPRECIACION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2006

Cta Descripcién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre {  Octubre | Noviembre | Diciembre Total
Fabricacién ( 5302 )

015 |Dep Dados Trog Moldes Matr H 6,086.67 61,367,85] 61,367.85] 61,367.85| 61,367.85] 61,367.85] 61,367.85] 61,367.85| 61,367.85] 84,839.30| 84,839.30| 84,839.26| 751,627.33

016 |Deprec.Equipo de Transporte 6,250.00 6,250.00 6,250.00)  6,250.00 6,250.00 6,250.00 6,250.00, 6,260.00 6,250.00 6,250.00 6,250.00 6,250.00 76,000.00

017 JDeprec Maqg. y Equipe Industrial 111,279.46 111,279.46] 111,279.46] 111,279.48] 111,279.46| 111,279.46| 141,279.46] 111,279.46| 117,343.21] 105,944.64] 100,540.07| 100,498.54| 1,314,662.14

Total Fabricacién 123,596.13| 178,897.31| 178,897.31| 178,897.31| 178,897.31| 178,897.31] 178,897.31| 178,807.31{ 184,861.06| 197,033.94{ 191,629.37| 191,687.80| 2,141,088.47
Cia Descripcion Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
Admini on { 5402 )
012 |Deprec.Equipo de Computo 148.75 148.76 297.50
013 |Deprec.Equipo de Transporte 2,824.29 2,824.29
Total Administracion 2,073.04 148.75 0,00/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,121.79

|Yotal de Depreci [ 126,668,17] 179,046,08] 178,807.31] 178,807.31] 178,887.31] 178,897.31] 178,897.31] 178,897.31] 184,961.06] 197,033.94] 191,629.37] 191,587.80] 2,144,211.26|
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C.P. Victor Paez

De: "Nobody” <declaraciones electronicas@sat.gob.nu>
Para: <tapiplastic.admon@lacazadora.com.mx>

Enviado: Miércoles, 28 de Marzo de 2007 01:18 p.m.
Asunto: Declaraciones Electrénicas

PRESENTACION ELECTRONICA DE DECLARACIONES DEL EJERCICIO
ACUSE DE RECIBO DE LA INFORMACION DE LA DECLARACION DEL EJERCICIO 2006

R.F.C.: TAP700903TP3

Nombre o Denominacién o Razon Social: TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.
Tipo de Presentacion: Normal

Fecha de Presentacion: 28/03/2007

Hora de Presentacion: 13:18

Numero de Operacion: SCESF

Folio de Recepcidn: 6402805

Cadena Original. Impuesto(s) que declara:
{]10001=TAP700903TP3|20001=19080}20002=6402805]40002=20070328}40003=13:18|1000€
S.A. DE C.V.|10033=VAEJ490517F11|60004=VAEJ490517HDFRSS04]10034=VARGAS
Egggagﬁwﬂ |10106=2{10107=2|500201=141064}500301=11177|800201=8778807|800301="
-19959[1 302201=102831]1302501=1082712]1306801=14414]1307001=8285575|4100101=0}4"

15847573|1601501=973243}1601801=1403237|1601901=434322]1602001=1097532]1602201

Sello Digital:
{jlacOvCMoSAEF JYyT2fHcl Bsc6D9y2F 3r88y JxPMxMmbztOLROA1EGYhp6iweQroTZCvZ6w2G

Fecha y hora de emisién de este acuse: 28/3/2007 1:18:08 PM

NOTA: Los impuestos a cargo determinados, cuya informacion ampara el presente acuse,
deberan ser pagados a través de los portales de las instituciones de crédito autorizadas,

06/11/2007
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proporcionando para tal efecto la fecha de presentacién y el nimero de operacion sefialados.

Lo anterior, sin prejuzgar la veracidad de los datos asentados, ni sobre el cumplimiento dentro
de los plazos establecidos en las disposiciones fiscales.

Sus datos personales son incorporados y protegidos en los sistemas dei SAT, de conformidad
con los Lineamientos de Proteccion de Datos Personales y con las diversas disposiciones
fiscales y legales sobre la confidencialidad y proteccién de datos, a fin de ejercer las
facultades conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o corregir sus datos personales puede acudir a la Administracion Local de
Asistencia al Contribuyente que le corresponda y/o a través de la direccion www.sat. gob.mx.

06/11/2007
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C.P. Victor Paez

De: "Nobody" <declaraciones.electronicas@sat.gob.mx>
Para: <tapiplastic.admon@lacazadora.com.mx>

Enviado: Miércoles, 28 de Marzo de 2007 01:18 p.m.
Asunto: Declaraciones Electrénicas

PRESENTACION ELECTRONICA DE DECLARACIONES DEL EJERCICIO

AVISO

Estimado Contribuyente:

El archivo electronico correspondiente a la informacion del coniribuyente, fecha y hora de
presentacion abajo indicados fue recibido y esta en proceso de validacion.

El acuse de recibo con sello digital, o en su caso, el rechazo, le serd enviado al correo
electrénico que se tiene registrado; también se podran obtener en la direccion en Internet del
SAT www.sat gob.mx, proporcionando para tales efectos su RFC, la Clave de Identificacion
Electrénica del Contribuyente (CIEC) y el folio de recepcién que ampara el presente acuse.
R.F.C.: TAP700903TP3

Nombre o Denominacién o Razén Social: TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.

Fecha de Presentacién: 28/03/2007

Hora de Presentacién: 13:18

Folio de Recepcion: 6402805

Sus datos personales son incorporados y protegidos en los sistemas del SAT, de conformidad
con los Lineamientos de Proteccion de Datos Personales y con las diversas disposiciones
fiscales y legales sobre la confidencialidad y proteccion de datos, a fin de ejercer las

facultades conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o corregir sus datos personales puede acudir a la Administracion Local de
Asistencia al Contribuyente que le cofresponda y/o a través de la direccion www.sat.gob.mx.

06/11/2007



@@  Declaracion del ejercicio
Personas Morales

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES
DENOMINACION O RAZON SOCIAL

RFC DEL REPRESENTANTE LEGAL

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION DEL REPRESENTANTE LEGAL
APELLIDO PATERNG, MATERNO Y NOMBRE(S) DEL REPRESENTANTE LEGA
EJERCICIO

INDIQUE Si ESTA OBLIGADU A DICTAMINAR SUS ESTADOS FINANCIEROS
INDIQUE Si OPTA POR DICTAMINAR SUS ESTADOS FINANCIEROS

INDIQUE S1 SE TRATA DE LA ULTIMA DECLARACION DEL EJERCICIO DE LIQUIDACION
DECLARACION

FECHA DIE PRESENTACION DE LA DECLARACION INMEDIATA ANTERIOR

TAPIPLASTIC, S.A. DE C.V.

DECLARACION ANUAL

EJERCICIO 2006



Declaracion del gjercicio
Personas Morales

= Niist =
PTU GENERADA DURANTE EL EJERCICIO AL QUE CORRESPONDE ESTA DECLARACION
PTU NO COBRADA EN EL EJERCICIO ANTERIOR




Declaracién del ejercicio
Personas Morales

Serviolode

PERDIDAS FISCALES DE EJE!';'CICIDS ANTERIORES PENDIENTES DE AMORTIZAR ACTUALIZADAS

SALDO PROMEDIO ANUAL DE LOS CREDITOS

SALDO PROMEDIO ANUAL DE LAS DEUDAS

COEFICIENTE DE UTILIDAD POR APLICAR EN EL EJERCICIO SIGUIENTE

PORCENTAJE DE PARTICIPACION CONSOLIDABLE

1SR CAUSADO EN EXCESO DEL. IMPAC EN LOS 3 BJERCICIOS ANTERIORES, PENDIENTES DE APLICAR

SALDO ACTUALIZADO DE LA CUENTA DE UTILIDAD FISCAL. NETA

SALDO ACTUALIZADO DE LA CUENTA DE UTILIDAD FISCAL REINVERTIDA

SALDO ACTUALIZADO DE LA CUENTA DE DE CAPITAL DE APORTACION

EN CASO DE SER CONTROLADA INDIQUE EL RFC DE LA CONTROLADORA




@@  Declaracién del ejercicio
Personas Morales

= HEFLD) AAES LS I IO = =
PROVENIENTES DE LA CUENTA DE UTILIDAD FISCAL NETA {CUFIN}
PROVENIENTES DE LA CUENTA DE UTILIDAD FISCAL NETA REINVERTIDA (CUFINRE)
NO PROVENIENTES DE LA CUFIN NI CUFINRE




PP  Declaracion del ejercicio
*d Personas Morales

Serviaiode.
Administricibo Tz

CONSTRUCCIONES

MAQUINARIAY EQUIPO

MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA

EQUIPO DE TRANSPORTE AUTOMOVILES

EQUIPO DE TRANSPORTE OTROS

OTRAS INVERSIONES EN ACTIVOS FUOS

GASTOS, CARGOS DIFERIDOS Y EROGACIONES EN PERIODOS
PREOPERATIVOS

MAGUINARIA Y EQUIPO PARA LA GENERACION DE ENERGIA (FUENTES
RENOVABLES)

ADAPTACION A INSTALACIONES PARA PERSONAS CON CAPACIDADES
DIFERENTES

TERRENCS (COSTO DE ADQUISICION)

TOTAL




@D  Declaracion del ejercicio

hed Personas Morales
SAT

Serwinlo S
Admiriskacidn Trdrtaly

VENTAS Y70 SERVICIOS NACIONALES

VENTAS Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS

DEVOLUCIONES, DESCUENTOS Y BONIFICACIONES SOBRE VENTAS NACIONALES

DEVOLUCIONES, DESCUENTOS Y BONIFICACIONES SOBRE VENTAS AL EXTRANJERO

INGRESOS NETOS

INVENTARIO INICIAL

COMPRAS NETAS NACIONALES

COMPRAS NETAS DE IMPORTACION

INVENTARIO FINAL

COSTO DE MERCANCIAS

MANO DE OBRA

MAQUILAS

GASTOS INDIRECTOS DE FABRICACION

COSTC DE YENTAS Y/0 SERYICIOS

UTILIDAD O PERDIDA BRUTA

GASTOS DE OPERACION

UTILIDAD O PERDIDA DE OPERACION

INTERE:SES DEVENGADOS A FAVOR Y GANANCIA CAMBIARIA

INTERESES DEVENGADOS A CARGO Y PERDIDA CAMBIARIA

RESULTADO POR POSICION MONETARIA

OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS

COSTO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO

INGRESOS POR PARTIDAE DISCONTINUAS Y EXTRAORDINARIAS

GASTOS POR PARTIDAS DISCONTINUAS Y EXTRAORDINARIAS

UTILIDAD O PERDIDA ANTES DE IMPUESTOS

ISR, MPAC ¥ PTU

UTILIDAD (O PERDIDA) EN PARTICIPACION SUBSIDIARIA

EFECTOS DE REEXPRESION EXCEPTO RESULTADO POR POSICION MONETARIA

UTILIDAD O PERDIDA NETA




&P  Declaracion del ejercicio
Personas Morales

UTILIDAD O PERDIDA NETA

EFECTOS DE REEXPRESION
RESULTADO POR POSICION MONETARIA
UTILIDAD O PERDIDA NETA HISTORICA
INGRESOS FISCALES NO CONTABLES

AJUSTE ANUAL POR INFLACION ACUMULABLE

ANTICIPOS DE CLIENTES

INTERESES MORATORIOS EFECTIVAMENTE COBRADOS

GANANCIA EN LA ENAJENACION DE ACCIONES O POR REEMBOLSO DE CAPITAL
GANANCIA EN LA ENAJENACION DE TERRENOS Y ACTNO FUO

INVENTARIO ACUMULABLE

OTROS INGRESOS FISCALES NO CONTABLES

DEDUCCIONES CONTABLES NO FISCALES

COSTO DE VENTAS CONTABLE

DEPRECIACION Y AMORTIZACION CONTABLE

GASTOS QUE NO REUNEN REQUISITOS FISCALES

1SR, IMPAC Y PTU

PERDIDA CONTABLE EN ENAJENACION DE ACCIONES

PERDIDA CONTABLE EN ENAJENACION DE ACTIVO FLIO
PERDIDA EN PARTICIPACION SUBSIDIARIA

INTERESES DEVENGADOS QUE EXCEDEN DEL VALOR DE MERCADO Y MORATORIOS PAGADOS O NO
OTRAS DEDUCCIONES CONTABLES NO FISCALES
DEDUCGIONES FISCALES NO CONTABLES

AJUSTE ANUAL POR INFLACION DEDUCIBLE

ADQUISICIONES NETAS DE MERCANCIAS, MATERIAS FRIMAS, PRODUCTOS SEMITERMINADOS O TERMINADOS
COSTO DE LO VENDIDO FISCAL

MANO DE OBRA DIRECTA

MAQUILAS

GASTOS INDIRECTOS DE FABRICACION

DEDUCCION DE INVERSIONES

ESTIMULO FISCAL POR DEDUCCION INMEDIATA DE INVERSIONES
PERDIDA FISCAL EN ENAJENACION DE ACCIONES

PERDIDA FISCAL EN ENAJENACION DE TERRENOS Y ACTVO FLIO
INTERESES MORATORIOS EFECTIVAMENTE PAGADOS

OTRAS DEDUCCIONES FISCALES NO CONTABLES

INGRESOS CONTABLES NO FISCALES

INTERESES MORATORIOS DEVENGADOS A FAVOR COBRADOS O NO
ANTICIPOS DE CLIENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES

SALDOS A FAVOR DE IMPUESTOS Y. SU ACTUALIZACION
UTILIDAD CONTABLE EN ENAJENACION DE ACTIVO FIO
UTILIDAD CONTABLE EN ENAJENACION DE ACCIONES

UTILIDAD EN PARTICIPACION SUBSIDIARIA

OTROS INGRESOS CONTABLES NO FISCALES

UTILIDAD O PERDIDA FISCAL




Declaracion del ejercicio
Personas Morales

INDIQUE EL METODO PARA DETERMINAR EL VALOR DEL INVENTARIO BASE:

DATOS RIFORMATIVOS

MONTO DEL INVENTARIO INICIAL

MONTO DE LA MATERIA PRIMA CONSUMIDA, MANO DE OBRA Y LOS GASTOS INDIRECTOS DEDUCIBLE!
OPCION DE ACUMULACION DE INVENTARIOS
INDIQUE EL. METODO DE VALUACION DEL INVENTARIO BASE

INVENTARIO BASE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004

SALDO PENDIENTE POR DEDUCIR AL 1* DE ENERO DE 2005

PERDIDAS FISCALES PENDIENTES DE DISMINUIR AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004
DIFERENCIA DE LA COMPARACION DE INVENTARIOS DE IMPORTACION
VALOR DEL INVENTARIO ACUMULABLE DEL EJERCICIO QUE DECLARA

PORCENTAJE DE ACUMULACION
INVENTARIO ACUMULABLE DEL EJERCICIO QUE DECLARA
CANTIDAD QUE SE DEBE ACUMULAR EN EL ANO QUE SE REDUZCA EL INVENTARIO BASE

COSTO DE 1.0 VENDIDO PENDIENTE DE DEDUCIR DE MERCANCIAS ENAJENADAS A PLAZO

SISTEMAS Y BASES DEVALUACION
INDIQUE LA OPCION PARA DETERMINAR EL COSTO DE LO VENDIDO

INDIQUE LA BASE DE COSTOS UTILIZADA

METODOS DE VALUACION

INDIQUE EL. METODO DE VALUACION UTILIZADO

COSTO SUPERIOR AL PRECIO DE MERGCADO O Al. DE REPDSICION

COSTO SUPERIOR AL PRECIO DE MERCADO O DE REPOSICION

TIPO DE: PRECIO CONSIDERADO




g Declaracion del ejercicio
Personas Morales

SUELDCS Y SALARIOS

HONORARIOS PAGADOS A PERSONAS FISICAS

REGALIAS Y ASISTENCIA TECNICA

DONATIVOS OTORGADOS

USO O GOCE TEMPORAL DE BIENES PAGADOS A PERSONAS FISICAS

FLETES Y ACARREOS PAGADOS A PERSONAS FISICAS

CONTRIBUCIONES PAGADAS, EXCEPTO ISR, IMPAC E VA

SEGUROS Y FIANZAS

PERDIDA POR CREDITOS INCOBRABLES

WVIATICOS Y GASTOS DE VIAIE

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES

CREDITO AL SALARIO NO DISMINUIDO DE CONTRIBUCIONES

IMPUESTO SUSTITUTIVO DEL CREDITO AL SALARIO, EFECTIVAMENTE PAGADO

APORTACIONES SAR, INFONAVIT Y JUBILACIONES POR VEJEZ

APORTACIONES PARA FONDOS DE PENSIONES Y JUBILACIONES

CUOTAS AL IMSS

CONSUMO EN RESTAURANTES




@@  Declaracion del ejercicio
) Personas Morales
SAT

Admiristaciin Tibaais

EFECTIVO EN CAJA Y DEPOSITOS EN INSTITUCIONES DE CREDITO

INVERSIONES EN VALORES (EXCEPTO ACCIONES)

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

CONTRIBUCIONES A FAVOR

INVENTARIOS

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES

INVERSIONES EN ACCIONES

TERRENOS

CONSTRUCCIONES

MAQUINARIA Y EQUIPO

MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA

EQUIPQ DE TRANSPORTE

OTROS ACTIVOS FLOS

DEPRECIACION ACUMULADA

CARGOS Y GASTOS DIFERIDOS

AMORTIZACIGN ACUMULADA

SUMA ACTIVO

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

CONTRIBUCIONES POR PAGAR

OTROS PASVOS

SUMA PASIVO

CAPITAL SOCIAL PROVENIENTE DE APORTACIONES

CAPITAL SOCIAL PROVENIENTE DE CAPITALIZACION

RESERVAS

OTRAS CUENTAS DE CAPITAL

APORTACIONES PARA FUTUROS AUMENTOS DE CAPITAL

UTILIDADES ACUMULADAS

UTILIDAD DEL EJERCICIO

PERDIDAS ACUMULADAS

PERDIDA DEL EJERCICIO

INSUFICIENCIA O EXCESO EN LAACTUALIZACION DEL CAPITAL

ACTUALIZACION DEL CAPITAL CONTABLE

SUMA CAPITAL CONTABLE

SUMA PASIVO MAS CAPITAL CONTABLE




g Declaracion del ejercicio
Personas Morales
SAT

Servicio de.

TOTAL DE INGRESOS ACUMULABLES

TOTAL DE DEDUCCIONES AUTORIZADAS Y DEDUCCION INMEDIATA DE INVERSIONES

UTILIDAD O PERDIDA FISCAL ANTES DE PTU

PTU PAGADA EN EL EJERCICIO

UTILIDAD FISCAL DEL EJERCICIO

PERDIDA FISCAL DEL EJERCICIO

PERDIDAS FISCALES DE EJERCICIOS ANTERIORES QUE SE APLICAN EN EL EJERCICIO
RESULTADO FISCAL '

REDUCCIONES DEL ISR

IMPUESTO CAUSADQ EN EL EJERCICIO

ESTIMULO POR PROYECTOS EN INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO,
REALIZADOS EN EL EJERCICIO

OTROS ESTIMULOS

PAGOS PROVISIONALES EFECTUADOS

IMPUESTO RETENIDO AL CONTRIBUYENTE

IMPUESTO ACREDITABLE PAGADO EN EL EXTRANJERO

IMPUESTO ACREDITABLE POR DIVIDENDOS O UTILIDADES DISTRIBUIDOS

IMPUESTO A CARGO CORRESPONDIENTE A LA CONSOLIDACION FISCAL

DIFERENCIA A CARGO

DIFERENCIA A FAVOR

IMPUESTO A LA VENTA DE BIENES Y SERVICIOS SUNTUARIOS ACREDITABLE

IMPUESTO POR INVERSIONES EN TERRITORIOS CON REGIMENES FISCALES PREFERENTES

IMPUESTO SOBRE INGRESOS SUJETOS A REGIMENES FISCALES PREFERENTES

ISR PAGADO EN EXCESO APLICADO CONTRA EL IMPAC

IMPUESTO A CARGO DEL EJERCICIO

SALDO A FAVOR DEL. EJERCICIO




Declaracion del ejercicio
Personas Morales

sz e £ 5 S Ry

SI OPTA POR APLICAR EL ARTICULO 5-A DE LA LIMPAC, INDIQUE EL EJERCICIO AL QUE CORRESPONDEN LAS
CIFRAS

PROMEDIO DE ACTVOS FINANCIEROS

PROMEDIO DE INVENTARIOS

PROMEDIO DE TERRENOS

PROMEDIO DE ACTIVOS FIJOS Y DIFERIDOS

PROMEDIO DE LAS DEUDAS CONTRATADAS CON EL SISTEMA FINANCIERO
PROMEDIO DE LAS DEUDAS CONTRATADAS CON RESIDENTES EN EL EXTRANJERO
PROMEDIO DE LAS DEUDAS CONTRATADAS CON OTROS

VALOR DEL ACTIVO EN EL EJERCICIO

IMPUESTO DETERMINADO

IMPUESTO DETERMINADO ACTUALIZADO

REDUCCIONES DEL IMPAC

IMPUESTO CAUSADO DEL EJERCICIO

ISR ACREDITADO DEL EJERCICIO

1SR ACREDITADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

OTROS ACREDITAMIENTOS

ESTIMULO POR PROYECTOS EN INVESTIGACION Y DESARROLLGC TECNOLOGICO,
REALIZADOS EN EL EJERCICIO

PAGOS PROVISIONALES EFECTIVAMENTE PAGADOS SIN ACREDITAMIENTO DEL ISR
IMPUESTO CORRESPONDIENTE A LA CONSOLIDACION FISCAL A CARGO

IMPUESTO CORRESPONDIENTE A LA CONSOLIDACION FISCAL A FAVOR
DIFERENCIA A CARGO

SALDO A FAVOR DEL EJERCICIO

ISR PAGADO EN EXCESO APLICADO CONTRA EL IMPAC

IMPUESTO A LA VENTA DE BIENES Y SERVICIOS SUNTUARIOS ACREDITABLE
IMPUESTO A CARGO DEL EJERCICIO




Declaracion del ejercicio
Personas Morales

s
GRAVADOS ALA TASA DEL 15%
GRAVADOS A LA TASA DEL 10%
Wi DE LOS ACTOS O ACTI S ORTACION
ALOR MDADE GRAYADOS A LA TASA DEL 0% B

OTROS

POR LOS QUE NO SE ESTA OBLIGADO AL PAGO (EXENTOS
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO DEL EJERCICIO 2

DEVOLUCIONES DE SALDOS A FAVOR SOUICITADAS EN EL EJERCICIO

DEVOLUCION INMEDIATA DEL EJERCICIO OBTENIDA

COMPENSACIONES DE SALDOS A FAVOR DEL EJERCICIO

SUMA 1

IMPUESTO ACREDITABLE DEL EJERCICIO

PAGOS PROVISIONALES EFECTUADOS

PABOS EN ADUANAS

PAGO EFEC TUADO CON MOTVO DEL AJUSTE DEL IMPUESTO CORRESPONDIENTE A LOS PAGOS
PROVISIONALES

IMPUESTO RETENIDO AL CONTRIBUYENTE

SALDO A FAVOR DEL EJERCICIO ANTERIOR POR EL QUE NO SE SOLICITO DEVOLUCION O COMPENSACION

SUMA 2

DIFERENCIA A CARGO

SALDO A FAVOR DEL EJERCICIO

IMPUESTO A LA VENTA DE BIENES Y SERVICIOS SUNTUARIOS ACREDITABLE

IMPUESTO A CARGO DEL EJERCICIO




% Declaracion del ejercicio
SAT

Personas Morales

Sersiviode

IMPUESTO CAUSADO
IMPUESTO RETENIDO

VA ACREDITABLE CONFORME AL ARTICULO 4° DE LALIVA
CANTIDAD A CARGO

SALDO A FAVOR

ACREDITAMIENTO DE SALDO A FAVOR DE PERIODOS ANTERIORES
CANTIDAD PAGADA

TRATANDOSE DE SALDO A FAVOR, INDIQUE S1 OPTO POR:




gg Declaracién del ejercicio
Personas Morales

IVA TRASLADADO AL CONTRIBUYENTE EFECTIVAMENTE PAGADO

IVA EFECTIVAMENTE PAGADO POR EL CONTRIBUYENTE EN LA IMPORTACION DE BIENES

IVA DE ARRENDAMIENTO APLICABLE EN EL EJERCICIO EFECTIVAMENTE PAGADO
{Sexto pérrato del Art. 4 de ja LIVA)

SUMA

VA PAGADO EN ADQUISICIONES, IDENTIFICADO CON ENAJENACIONES Y PRESTACION DE SERVICIOS
GRAVADOS

IVA PAGADO EN ADQUISICIONES, IDENTIFICADO CON ENAJENACIONES Y PRESTACION DE SERVICIOS
EXENTOS

IVA IDENTIFICADO CON LA EXPORTACION

WA TOTAL DE ARRENDAMIENTO EFECTIVAMENTE PAGADO (Quints parrafo del Ait. 4 de la LIVA)

TOTAL DE WA IDENTIFICADO

VA NO IDENTIFICADO

FACTOR DE PRORRATEQ ANUAL

VA ACREDITABLE OBTENIDO DE APLICAR EL FACTOR DE PRORRATEQ

TOTAL DE VA ACREDITABLE DEL EJERCICIO




Declaracion del ejercicio
Personas Morales

IMPORTACIONES DE BIENES O SERVICIOS
ENAJENACIONES DE ACTIVOS FLIOS, GASTOS Y CARGOS DIFERIDOS

DIVIDENDOS

ENAJENACIONES DE ACCIONES O PARTES SOCIALES, DOCUMENTOS PENDIENTES DE
COBRO Y TITULOS DE CREDITO

ENAJENACIONES DE MONEDA NACIONAL Y EXTRANJERA, PIEZAS DE ORO O DE PLATAY
“ONZAS TROY*

INTERESES Y GANANCIA CAMBIARIA

EXPORTACIONES DE BIENES TANGIBLES Y SERVICIOS DE MAQUILA DE EXPORTACION
ENAJENACIONES A TRAVES DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO

ENAJENACION DE BIENES ADQUIRIDOS POR DACION EN PAGO O ADJUDICACION
OPERACIONES FINANCIERAS DERMADAS




D Declaracién del ejercicio
Personas Morales

VALOR DE LOS ACTOS O ACTMDADES GRAVADOS

POR LOS QUE NO SE ESTA OBLIGADO AL PAGO (EXENTOS)
IMPUESTO A LA VENTA DE BIENES Y SERVICIOS SUNTUARIOS DEL EJERCICIO

PAGOS PROVISIONALES EFECTUADOS
IMPUESTO A CARGO DEL EJERCICIO
SALDO A FAVOR DEL EJERCICIO




Declaracion del ejercicio
Personas Morales
SAT

2 ACION, L3Sl SREDUD. g

TOTAL DE EROGACIONES REALIZADAS POR LA PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL SUBORDINADO
IMPUESTO SUSTITUTIVO DEL CREDITO AL SALARIO DEL EJERCICIO

PAGOS PROVISIONALES EFECTUADOS

IMPUESTO A CARGO DEL EJERCICIO

SALDO A FAVOR DEL EJERCICIO




TAPIPLASTIC, S.A. DEC.V.
BAJA DE MAQUINARIA Y EQUIPO

MAQUINA ARBURG

VALOR ORIGINAL 179,706.67
DEPRECIACION ACUMULADA
AL 28-FEB-2006 179,706.67
VALOR EN LIBROS AL MOMENTO
DE 1A BAJA 0.00
VALOR DE VENTA DE MAQUINARIA
Y EQUIPO 100,000.00

100,000.00
S/FACT 13518 DEL 28/FEBRERO/2006 15,000.00
C/IVA INCLUIDO 115,000.00
UTILIDAD EN VENTA DE
ACTIVO FIIO 100,000.00

APLICACION CONTABLE
DEBE
1103-001-121  CLIENTES 115,000.00
2104-001-001  IVA FACTURADO AL 15%
4204-001-002  VENTA DE ACTIVO FIJO { Maquinaria y Equipo Industraf)
POR LA VENTA SEGUN FACTURA 13519
1207-001-001  RVA P/DEPRECIACION 179,706.67
1206-001-001  MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL
POR LA BAJA DEL ACTIVO Y SU DEPRECIACION ACUMULADA

1102-001 BANCOS 115,000.00
1103-001-121  CLIENTES

POR EL PAGO DE LA FACTURA 13519

HABER

15,000.00
100,000.00

179,706.67

115,000.00
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CONCLUSIONES

Para poder llegar a un resultado favorable al fin del ejercicio es
necesario que el contador de la compaiiia realice su trabajo de manera
responsable y con ética profesional, tomando como hase las leyes,
resoluciones, decretos y todo lo que emita el poder legisiativo respecto a los
impuestos y obligaciones de los contribuyentes, para no ser requerido por las
autoridades en algin momento.

Como se ha mencionado en la informacién documental respecto a los
papeles de trabajo en la auditoria de estados financieros son de suma
importancia para los diversos usuarios ya que en con elios se avala la correcta
determinacion de las contribuciones, presentaciéon adecuada de cada una de
las cuentas de los estados financieros, proporcionando asi seguridad suficiente
sobre la razonabilidad de las cifras.

Como resuitado de este trabajo concluimos que es de gran importancia
mantener el control intero en las empresas para mantener el orden y permitir
alcanzar con mayor certeza los objetivos propuestos en forma oportuna y
correcta.

Con relacibn a ios papeles de frabajo en la auditoria de estados
financieros considerc que el establecimiento de buenos disefios permite
obtener informacién confiable, veraz y oportuna, esto en beneficio del auditor
por que origina la disminucién de los tiempos y costos en fa realizacién de la
auditoria.

Por o antes expuesto, este material nos proporciona un panorama
amplio para resolver los diferentes problemas que se presenten dentro de una
organizacion cumpliendo asf el auditor con su actividad profesional y aceptando
la responsabilidad con un sin numero de personas que van a utilizar el
resultado de su trabajo como base para tomar decisiones en su negocio.
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