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I'NTRODUCOCTION

asi como en -

l'mnﬂdp'antiguo,

tlclpaclﬁnés han serviﬁo a las generaciones beneficidndolas
con esa- orientaclon y ésesoramlenuo que sSe les ha propol—~
c1onado{‘en'cqnsecuencla ¥ sin menoscabo de algunos estu-—-—
dios que se .realizaron en nuestro pais, respecto a la ge~—
rnec tud yl;ﬁ.ééﬁéciél el Instituto Nacional de la Senectud

(INSEN); El presente estudio pretende realizar un progra-—
ma a través del cual haya la posiblidad de incorvorar a la
produccisn a esta clase social que Se encuentra oclvidad ac

tualmente en nuestro pais.

Q‘Trataremos de dar ana expllcac1on.nor demés gene

ral resnecto del derecho del trabaao, a81 como sus caracte

rlstlcas muy propias y sus dlferen01as con otras ramas del

Derecho qne aunque”en-la; 1gﬁedad realmente no las nabia
sino que surgleron con el‘ ranseurso del tiempo y en espe—

cial con el advenlmiento de la Revolucidn Industrial, la -



cual vino a darle ese glro para convertlrlo en una dise1--

pllna totalmente dlferente a. las demés ramas del Derecho.

Nos- encamlnaremos a reallzar'una visual zaclon -

hlstorlca de‘la senectud en cuanto a lasAact1v1dades que

se fqeron reallzando desde que el hombre;se encontraba en
estados primitivos,'pasando por fodas las etapas de lg his
toria én.el viejo mundo como en América, asi como la parti
cipacién que tuvo assta clase 8ocizl tanto en la esfera fa-
miliar como en lo Do tlco, en lo religioso, en lo-legal,

etc.

Haremos el estudio respecto de la senectud en la
época de la Colonia, asi como el papel que desempefid desde
la Congquista hasta lograr nuestra Independencia, asi mismo,
abordaremos el tema referente a nuestra Constitucidn de —-
1917 y su apbrtacién juridicp—}aborglrquergi;viéldgﬁbagp,av
infinidad de législaciones del mundo al tomarla'cbmo piohg
ra en'esfé rama 4el derecho y tomando‘én_cuenta las légis—
lacioﬁésféctuales en México,;que:se-encargan de tutelar a
esta claéé‘éoéial que en nuestra- actualidad casi estd olvi

dada.



Abordaremos el téma relacionado con las caracte—
risticas, tanto internas como externas, que4va'adquiriendo
la senedtud'83 9i;trans6ufso dérsu‘vida_léboral ¥y acordes
al niﬁgl,de §idaYy frabéjo qﬁe deéafrbliaﬁén;;ési como la
importanéié que tendria elrcanalizai eéaéiéxpériencias a -
nivel nacipnal & considérando que elyEétaéo debe de tomar
la iniciztiva vara aprovechar estas vitalidades que se en-
cuentran en un estado latente, concluyeﬁdo con algunés-él;
ternativas laborales que traerian grandes beneficibs:ténto
a esta clase social como a toda;la sociedad de nuestro pa-

is y por qué no decirlo, a nivel internacional.










1.1 Conceptualizacidén del Derecho Iaboral.

han dsscs

pas de-la:historia-del trabgjo;_éinb todo.ib-contrarib, la

evolucion: de 1& humanxdad:se ha caracterizado pdr éu lacha

constante por correglr la injusticia que’ en la dis;rlbu—-—

_bajo'se ha venldo sucediendo & traves de los -

cidn del’

siglos,wrégonstltuyendo la historia del trabaJO/;gﬁdemos—f

tracién fiel de la veracidad de esa afirmacién.

' LSiguiendo a'Cabaneiias,°ténembs Que;;
ria del trabago es la hlstorla del hombre ¥ desde
mos origenes de ésta ha smdo su compaﬁero inseparable"Ba
E1l trabajo 1nherente como act1v1dad en el primer hombre, -
deviene del obaeto de ‘una’ prestaclon en beneflc10 de otra

personsa; no. es p051b1e ‘asegurar que en las prlmeras epocas
de la c1v111zaclon se repartlera el trabajo entre todos ——
los miembros:de la sociedad, sin gque hubiese una clase es—

pecialmente afectada a la condicidn de trabajadores, ni ~—

(1) Cabanellas Guillermo. Introduccidn al Derecho Laboral.
Edit. Bibliogrdfica Omeba, Buenos Aires, 1960, p. 38.




otra, que estuviese 1ibfe.dé'esa-cargé;}ya que ‘el trabajo

concebido. como unﬁcasti 0 debid. ser impuesto por el més --

fuerte alymas debll y es: sir lﬂtrabaao a traveés

del desarrollo hlstorlco ere necesarlo reglamentarlo, 7 -es
rabaao, aunque con un Fondo

luyendo a,traves;delhr—

tiempo.:

’ Lajétimdlog{aTdei1aipa1abra "‘rabago" para algu—.

nos juristas proviene de trabs, trabis, traba, ya que se -

consideraba al trabajo como una traba parz el hombre. 12
Academia Espaﬁola considera gque el origen es latino, pro--—
viene de tripolium, aparato para sujeter las caballerizas,

formando su voz de tripolis, 0 sea algo de tres palss,

Comnrendlendose generlcamente, en base . la‘defi

nicidn de Gulllermo cabanellas qulen denota por trabaao el
esfuerzo humano, sca flSlcO, 1nte1ectual
a la produc01on u. obtenc1on de 1a riqu a

tividad susceptlble'de valorac1qn?ecqnom ca

el tiempo o el rendimiento. “Ig




conveniencig socisl o individual practicada dentro de la -

(2)

licitud. -

Ahora blen, en. el mundo entero, la humanidad ha
1uchado y s1gue 1uchando, constantemente, para podexr satis

facer sus noces1dadas flslcas y espirituales, y con el Je-

venlr hlstdrlco el trabaao ha pasado por diferentes etapas
.y 31stemas de goblerno, aunque podriamos decir que,. en la

antlghedad no exlstla norma Jurldlca que regulara 1la rela—
cidén de trabajo, s;pg por,elrcontrarlo,'las 3ociedades de

esa época, para satiéfacer sus necesidades y salvagugrdar

sus bienes & riquezas, originaron o 1nfluyeron a 1= fbxma—
cidén de ciertos,sistemas, como fue la esclav1tud en . la epo
ca antigua, as{ mismo, en :la Edad Media surge 1a flgura ju
ridiea de la‘servidﬁmbre, la cual tomo auge obstruyendo ¥
desconociendo: los, derechoé que tenian 1os trabajadores quer
prestaban ‘sus . servic1os manuales situaclon que provenia -
de que los detentadores del poder economlco ¥ politico, se

guian el" concepto Arlstotelico del trabaao, que considera-

ba al trabajo manual~como una actividad propia de los eg—=

(2) Cabansllas Guillermo. Compendic de Derecho ILeboral.
Editores Libreros, Buenos Aires, 1968, p. 0. '




clavos, excluyendo de este a los vgefiores", pues ge. debian

dedicar a la fllosofla y a 1a pollb1ea, y‘séld ﬁénian]@ue

saber habla‘ y 1os esclavos obed°cer.” 

?randia,
porati%q y‘predlca la llbertad de traba;o como"un:Aereého
natoadél hambre, aungue posterlormente, con la Revolu01on
Burguesaren.rtancia y la Revolucién Industrial en Inglate—

rIra, se ve desvirtuade esa libertad, haclendose 1nstrunen—-

to de exploiacidén para la claae traba;adora' osteriormen-

te, el ecozomista carlos Marx, con31dera el trabago como -~

una mercancia, al decirfdhe,:1a~fugrzaade trabajoresf"una

mercancia ‘=i’ més ni menos™:

B Inglaté:ra,cbn‘ei movimiento Cartista de mayo

de 1868, se presencid la verdadera lucha de clases en su -
més alto grado, sin embargo, los trabajadores con sus lu—
chas no lograron sus objetivos, como seria el derecho,qne

en ese momento histdrico les perteznecia.

BEn Europa, el derecho a organizarse en slndlca-

tos, -a 1uchar contra el capltal a- traves de 1a huelga, -



negociar y a celebrar colectivamente las condicibnes de —

trabajo y a Vigila;,su,§umpiimi¢nto,:por consiguienue, ca—

28 Elaborales pare. lo—- -

grar y a$§g&£é;f#£iéiv§i &eyfiﬁﬁsiéé‘decordso para &1 y -
su familié;}&;r;hi-qué éxistéh:infiﬁ1dad,de,deflnlclones -
del derécho del trabajo, sin emtargo, tomaﬁdo en cuenta el
criterio dé_a1gunos Juristas méxicanos, Se podrfap_;e£§rir
las méds significativas, entre l2s gue encontramos la dél -
maestro Trueba Urbina quien dice que "el derecho del trabg
jo és élrconjunto de principioé, néimas e instituciones ——
que prptegen, dignifican y'tieﬁden a reivindicar a todos -
Llos qué‘?iven de sus fuerzas materiales o intelectuales pa
ra la realizacién'de,su:destino aistdrico, socializar la -

3).

vida hums=na®™,

: Una més es la de T Jesus dastorena, quien men——
ciona qu_,"el dnrecno obrero es el eongunto de nommas y —
prluc‘nlcs que rlge la prestac1on.subord1nada de serv1clos
personales, la asoc1a01pn de quienes prestan y-de:qulenes

la reciben, la regulacidn uniforme del trabajo crea las -

(3) Truebe Urbina Alberto. Nuevs Derecho del Trabajo. Edit.
Porrie, México, 1977, p. 35.

10



autoridades que se encargan de anlicar,esas normas 'y fija

los procedimientos 4ue garantlzan la eflcac1a de los dere—

@)

chos‘sﬁﬁjéti#§$‘Q"rr

la Cuéva;*ldfdéfindfe:‘los -

giguiente
propone 2 cla soclal en.- el equ_llorﬂo de -—

A5

1gtrabaao y el canltal"

, El'autdr VéStof;Dn Bunn L.;

lo concentua "qmdjff

"el conjunto de normas Jurldloas relatlvas a 1a presua01on

(6)

del trabajo personal subordlnado y remunerado"

.'Por:ﬁlt;@@é §;#%?;?¥§ Cabéﬁélla§ lo éxprésa'como
"aguel Qﬁé t&gpg pdifé;néeﬁido principal ia regrlacidn de
las :elaéiéhes juiidicas‘énére émﬁresarioé v trabajadéres
y de dhdé j"oﬁiéé'ébh el Bstado, en lo referents al sraba-

Jo subordinado y en cuanto atarie a las profesiones 7 a la

(4) Castorena J. Jesus. Manuzl de Dsrecho Obrero. Edit.
Fuentes Impresores, México, 1973, p. 5.

{5) De la Cueva Mario. El Nusvo Derecho Mexicano del Traba-
jo. EBdit., Porria, México, 1974, p. 82. 2a, Edicisn.

(6) De Buen L. Néstor. Derecno del Trabajo. Edit, Porria,
México, 1983, p. 25. Toma II,

11



forma de pféqt&éiép”de'los5éervi¢i§s_yrfaﬁbiénrénﬁlb'rela—

tivo a las comsecuencias juridicas mediatas e inmediatas -

Concluyendo,se podris definir al Derecho del Tra

bajo coﬁbﬁel conjunto de normas y principios juridicos que
tienden;a regular la relacidn del trabajo personal o-coleg
tivo para el efecto de proteger y tutelar los derechos de .

la'clase”qxplotada.

(7) Cabanellas Guillermo. op. cit. p,)léﬁ.j”,;g;?h_;

12



1.2 . Naturaleza del Derscho Iaboral

El derecho del trabaao tlene una naturalaza muy

espeqi;¥ ue,sus‘normas, aunque basadas al prlnc1n10 -
en cfiférioicivilista,‘han tomado un giro de 360 grados, -
pures es con51derado como un derecho “sui gener;s"; ya‘que

regula los fenomenos JurldlCOS que derlvanrde la presta—~—r
cidn de,unrserv1c10 subordinado del gque ningunsa otre rama

del derecho se encarga; sin embargo, alguncs tratadistas ~
manifiestan que el derecho laboral es de naturaleza consti

tucional; en cambio, otros lo consideran una rama del dere

cho ecivil.

Goncepto de Derecho CQnstltuclonal.«
Segun Danlel Moreno Dlazy es ‘un con: ‘de nor—

mas gue’ ylenen por obaeto laﬂorganizaclon de _Estéﬂd;j;él,-

func1onam1ento de sus boderes, enjconsecuencla, Se‘despreg_
de quefel'dereého del trabajo‘nd-es derecho constitucio~——

(8)

nal,

(8) Moreno Diaz Daniel. Derecho Constitucional Mexicano,
Bdis, Pax~México, México, 1973, p.l.

13



Otros tratadistas lo consideran como una rama —

del derecho civil~y;aéifél dééaparecido maéétfd Eduardo e

garcia MayneZ'ldbdefin 'omd' "determlna 1as consecuenclas

esenc1ales de los prlnc palns hechos y

mana (nacimiento;,maydrla;imatrimon1o)fy;la,Si'u idn - ju—

ridica del—sér]humano en relééién con“sus's me ja

cidad civil, deudas v credltos) o en relacxon.con 1as co—~

(9)

sag (prgpigdad, usafructg;'etc )" Por lo que no -es ra=-

ma del derecho civil.

ﬁay.éntecedentes en la épbéa-antigaéién el -"di——
gesto" =2n qﬁe aparece la cldsica distincidn de Ulpiano adi-
vidiendo al derecho en Pabliceo y Privado, diciendo que el
derecho plblico tenia por objeto el gébiernO'de la Replbli
ca Romar=z y el derecho privado perteﬁecia al pro%échc de -

cada individuo en particular.,

Existen otras corrientes interpretativas, siendo

importanteyméndionar,«a grosso-modo, sus caracteristicas:

(9) Gearcia Maymez Eduarde. Introduccion al Estudio del De—
recko., Edit. Porria, México, 1970, p. 146, i7e. Edi- -
ciaom..

14



- Tas Tsorias Dualistas. Dentro de estas mencig

'_na:emOS‘;a Teoria del Interés en Juego de Ul—"
,Eianﬁ;,quien definia al derecho piblico comoc -
{éiigé#éého que mira al estado de la cosa roﬁa—
'}ﬁé'y 21 derecho privado como el gque se refiere
f ﬂéi inzerés de los particulares, esta distin——
" cidn estd contenida en las instituciones de'—;

S Fustimiano v en el Digesto (L, I,f. II{4).?{

ffTEOPlZ~del Slgeto.v Esta teorla con maydrirl——f“

"gor estlma que serd derecho publlco el’quekre—

gula~1as relaciones en las que el estado actua
- y“serén competencia del’ derecnO'nrlvado,,todas
-las relaciones en las que- 1ntervengan unlcamen

. te los particulares.

f:—”Tgorié de la Distinta Nét&iﬁieéa“degia Norma -~

PfoteﬂtOra Seran del de‘echo publlco las noxr

- mas pvnteg1das’po lla accion del Estado y del




~ Teoria de la Patrimonialidad. Otros tratadls—
tas con51d°ran que el derecho. nrlvado constltu

ye el derecho patrimonialil y que el derecho Du—

'.bllco ‘es todo lo contrar'o,iq;seq'gogtiene'ese

-contenldo. ,‘_._,g?~jfﬁﬁ L

’ Podfiamoé[énumérarUuné in?“nldad de teorlas ‘ex——

tran;pras y-de auuores mex1canos da sTstsl su,nunto de v1sta,

asi comdfsu'concepto de una u otraz rzma del derecho pibli-—
co y,prifado, pero en definitiva estas teorias no nos lie-
van é eﬁcontrar Ja naturzleza del der=cho del trabajo, ya

que los derechos politicos y los derechos individuaales es-—
tén estructurades en tormo 2 la idez de libertad; en cam——
bio, los autores de la disciplina gque nos ocupa Se incli-—
nan por ubicar al derecho del trabajc como dentro del gru—
po del derechc soe*al, por lo tanto, tal oostura 1mpllca -
una tesis pluralLSua que hace surglr; en vez de’ la c1351ca
divisidn bipartita (derecho publlco 7 derecho nrivado), —_—
una tercera c1351flca010n,,que es preclsamenue, 1a ﬁe‘derg
cho social, pueé‘ésté infeﬁta realizar preferentemente la

Justicia social; eé dificil- dar una definicidn del derecho




social, puesto que en si tede norma juridica, sea de cual-—
quier rama Jdel derecho, es con el.fin‘de regular los actos
de la sociedad, por lo tanto, cualquier derecho es socizl

nor antonéhésia o excelencia; sin embargo, por huchos si-—
glos, el derecho se daba para 2i gobiernc (Derecho Patlico)
o para el indgividuo (Derecho Privado),. pero nc habia surgi
do un derecho para la colectividad o sociedad, en conse-%—

=Ie

cuencia, socializar el derecho debe ser reformar el-dpro-;
cho publics, fundamentdndose en la sociedad; siendo conve—
niente hacer reformas al derechno privado, gue Se bpa&SE& eﬁ.—
la aoscidn del nombre en forma zislada, ya gues es meﬂesﬁer

considerzr al hombre unido con toda la 3ociedad en forma — .

Splidaria y hunana.

En consecuencia. llegamos & un crlterlc con res—

vecto al. aerecho laboral y a sa naturaleza, al con51derar—

1o comoruna rama del derecho soc1al qué -mpllca un &n*e——
cho de clase (la trabaaadora), el ﬂual se ha ganado a traf
veés de Ias luchas sangrlentas a: que estuv*eron expuestos

los trana;adores en el transcurso del tlemno, pues_la revg

lucidn uurguesa en Erancza' del sxglo pasado, 1ogr6'é13re—

naclmien.o de 1a propledad prlvada ¥ elevar las llbevtades

_?17,



mercantiles a la categoria de los derechos naturales; sin
embargo, la mayoria de,15 gente carecia de tierras y rique
za, por. lo taato, tenlan que desempenar dlversas labores -
para poder obtener’un‘lnufeso y asi satisfacer sus neceSW-
dades Drlmordlalas,1signdo‘gspe trabajo desempefiado allsez
viecio de la burgu351é;”asf'con;el advenimiento de la Revo-
lucién,Induéfrigl' ‘se Dresenclo la luchza . de clases en su ;
mayor grado, ya que la.claSe traba;adora era 1nhumanamentn
cplotada, incluyendo & mujeres y a menores de edad; por -~
lo que Se dieron grandes enfrentamientos entre ellbsyﬁ.ia
bYurguesia patronal, logréndo 1los trabajadores victorias’en
Europa, como seria el derecho a organizarse en sindicatéé

vara luchar contra el zapital a través de la huelga; q,ge;

gociar, a celebrar colectivamente las condlc ones de

bajo y a vigilar su cumpnlimiento.

En nuestro pais las 1uchas entre tr’bagadores y

capital bambled se nrnsnntaran N lograron, en forma san-——
grienta, grandes conquistas, aunque'no en“elrmomento del -
movimiento laboral, pues los resultados se palpaban posve-

N

riormente, como en Cananea y Rio Frio.

i8



Por'ejemnlo, en Cananea,fse.brganizé 1a Unién Li
beral Humanldad a flnes de enero de 1906 por 1nlclat1va -
de Manuel M Dleguezy a51 como el club Laheral ‘de canaaea
q11enes se aflllaron a la Junta Organlzadora del Partldo -
leeral Mex10ano. Cabe.men01onar'que, debido a que la si-
tuaciénven el minerai de Géﬁanea era insostenible, se reu-

nieron-los miembros de la organizacidn Unidn Liberal en se

sidn secreta.

‘iia3ﬁiéﬁé Oversight se declard
1= haelgu, cuando ‘se- daba el cambio de operarios y mineros,
negandose; los que entraban;‘a‘cubrir los puestos vacantes,
por consiguiente el lé.'de junio de 1906, se entrevistaron
los representantes de los puelguistas'con el apoderado de
la negociacidn y las autoridades del lugar; entre los que
represgntgpgn”arlqs trabajadores se.encontraba Esteban-Ba-
ca Calderdn, Manﬁgl M.‘tﬁeéugz'y Justq Eé;ix, presentando

un memordndum en el que loS. puntos principales eran:

- Ia de‘stitucién" de‘ e"m‘p'i‘ep'f ael;maybrdbmb.'r .

'_f— Que el sueldo mlnzmo fuera de 35 OO nor 8 ho--

. ras de trabajo._

19



- Que Se ocupara el 75% de empleos con personal

mexlcano y el 25% restante con extrangeros,

baja las mismas condlclones, asi como el dere-

::cho al ascenso segun sus apt1tudes, lo que:no

hubo_una lucha desxgual y san-—

}grlenta,‘aocyando el gobernador de Sonora-

fcompaﬁl extranjera.

obllgo a la

1a actitud. resuelta 46 Los obreros,

empresa a tratar con ellos ¥y llegar a un arreglo{ accedlen
do a sus peticiones, pero las autorldades nacionales no lo

permitieron. E1 epilogo de esta lucha fue 12 reanudacidn

de labores bajo condiciones de sumisidn para los obreros y
castigo injusto de sus defensores, quedando ésto como "la

primera chispa" para la revolucidn,

El origen de la huelga dnv

ca en la- onre510r que e;erc1a el caplt#llsmo 1ndustr1&l —
contra 1a organizacidn 51nd1callsta de los trabagadores hi
landeros;‘tomando 2n cqnsideraclon quefla clase trabaqador
r= no aceptaba el :egiamenbardeylos capitalistas, los in—-

strialas y sus obreros sometieron el zonflicto provocado
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por el vparo patronal al arbitraje presidencial, creyendo ~

los obreros que Doriirio Diaz los ayudarla,

Sin'embargo--—

dste apoyd a los industriales, por lo que las masas prole—
tarias reaccionaron en forma v1olenta contra “el dlctador"

y acardaron no vsliver al trabaao, contrarlando el artlculo

lo. del laudo artitral que declaraba gue: el 7 de”eperOgge

1907 se abririan Zas fibricas de los estados de Puebla, Ve

racruz, Jalisco, Querétaro, Oaxaca y D.F., sin embargo,

loa obreros se mantuvieron firmes en su pdsiciéﬁrponﬁé su
causa.era justa, dispuestos a desafiar "la 1ra del tzrano"r
obteniendo como respueata del "César* la muerte de 105‘
obreros y sus lideres en forma masiva, llevadas a cabo por
ia autoridad, obteniendo de esta manera el orden;'gpn‘;o -
que, finalmente, == reanudaron las 1aborés en iasrféb?icas
con 1a.sﬁmisién de los obreros sobrevivientes, quiénes 3in
remedio tuvieron que cumplir las érdeqes; tres afios des-¥
pués, la revolucidn t;ipnfé y*?elﬂtirano"'tuvb‘qde'ébahﬁo—

nar'éirpais ¥ dirigirae a Ruropa donde encontrd la muerte.

En nuestra Constitucién de 1917, se recogieron -

las experienciés ¥ lzchas sangrieﬁtas dellalglase;prbiéta—

ria laboral, consagréndose en los articglbsféjiy(;Z ‘cons



titucionales, la ordientacidn social, incluyendo en ésta el
derecho a organizarse en sindicatos para el mejoramiento y

defensa de sus intéreSeSf“eSJde{déhsiderar'que el‘derécho

del trabajo es un der cho e clase, la traba;adora, en con

Secuepcza, el derecho del trabaao es un Derecho Unlt ric,

aunqae‘én‘el;transcurso de lanhlstorla“juristas.yrdoctrina

rios: han tenldo la creencla de que sus normas pertenecnn.al

’deredho publlco ¥ ocras al derecho" prlvado,;enfatlzando,

se podrla d°c1r que el derecho. del trabajo es.un.derecho =~

unltarlo, ya.que tiene una serie de prlnc1plos que surgnn

de ung misma fuente, que sSon las nece31dades materiales sa

ra subsisiir de la clase trabajadora y sus familias, te—-—
niendo como finalidad lé justiciaysocial para toda léicla—
se trabajadors, procurando;qﬁe ténga<una existencia’digné.
El derecho ael_trébéio es inconcluso porque'éus-
prlnclpios,)nozmas'éﬁiﬁé tuclones“;ueron surglendo en for
ma pausada; acordns a la transforma01on de la soczedad,.
las nuevas_fOrmas de interpretacion y regulacion derivadas
de las luchas que la cléée trébajadora'fué déjandorpiasma~

das en el devenir histérico,;@of;ib{té;to; el derecho del



trabajo es un derecho dialéctico, o sea, esté-an constante

mov1m1ento congruente con las necesmdades materlales de la

humanldad que en este SLglo, .en espec1a1,_se han recrude—

czdo, en v1rtud de no haber 1as suf1c1enues fuentes de tra

baao para satlsgacer las nece31dades de empleo y de susten

to que dla poblac1on requlere, de ahl qae, el ierecho del -

trabago tenga que. segulr evolu01onando constantemenue.r.

lHAdemés{ Se‘podria decir que es un defechd”impera

tlvo; pués como todas las normas JurldlCBS, es una regla-—
‘de conducta cuya ocbservancia es obllgatorla ¥ respaldada -
nor el Estado, por 1o tanto, cualguier doctr;na llega a la
conclusidn de que una de sus cafactgristicas-se# su poder

coaétivo, dicho de otra manera, la sociedad debe cumplirlsa

en forma voluntaria o de lo contrario, el Estado usando la

coaccidn f£isica, hara gue el particular que le haya viola-

‘@o; réi&rem&irécta o indirectamente el dafo cbmetidq.

Ta imperatividad del derechs 'del trabajo queds —

plasmada en,nuestré:Conétitucién"de»1917 en su articulo -

123, fracclon XXVII, parrafo final ‘que éé éStable-—

c¢id 1la nulidad de todas l's e -pulgé'oﬁ§é°qug implique la
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renuncia de algun derecho:consighadq a fgvor4derlos:traba—

jadores eﬁ~las leyes de proteccién y'au¥i io, este princi-

pio ha tomado mayor fuerza en les:reform

en la 1ey del

'31 no teqla muchoirealce

trabaaadora para ex1g1r el cumpllmlento y resveto de sus

derechos, imnllca su e;erclclo con las Sﬂgulentes dlrecc*g
nes:
- Orlentado a la clase traba]ado"a, eu nrlmer —

—_termlno, porque esta clasa soclal fue la qu=

“*d#iginokla declaracidn de derechosiSoqiales.

”-Dlrlgldamal vetrdén- o empresarioc, en segundo —

‘yteqnlnoliestlpulandolo que es una obligacidn ¥

-!déh¢f soc;al”c3nstltuclonal que debe cumplir.

Id

—iHacia.éiiEébadd, ya que Sste tiene una fun‘ idn

ilntervenclonlsta al vigilar y hecer qua se cu:

splan las normas jur{dircas como. un deber;qu;f;



le impuso el pueblo, en consSecuencia, puede ac
tuar de oficio y por 1la imperatividad de las -
normas puede sancionar por subihcumplimiento,

procurando que la funcidn de vigilancia se eun
pla, priacipalmente én:la iﬁSpgccién de;:t;abg
jo, ﬁara beneficié.de ié;éléés trabajadofé;y -

L..de la justicia-social.

'Pof otra parte, el'iéfephg dei-pfﬁﬁajgieéaéh;de_
recno ﬁﬁtelador o] protactér de’la clase'trabéjQHA?é;&ué_én
el siglo §aéado, e inclusive a principibs.dé éste; ?ﬁé#a -
sgveramsate explo tada, incluyendo a mﬁjéfeﬁ:y,éigiﬁqSLQQe
prenaturamente trabajaban en lugar de'eqtéf,fépiﬁiendé édg
cacinn; siendo en aguel tiempo el Estado un énte protector
ds la burguesie que a travis de los ordenamientos civiles
v penales4de 1a época tenian atemoriaada a la class espo--
leada, esta situacidn viene =2 tomar un gran giro en nues—
tro pais, al consagrar en nuestra Cgrt; Magna, en su articg
lo 123, el derecho colectivo .del trabajé, quedando estipu~
lado como declaracidn del puebio h04301amente la igualdad
del tra=bajo ¥y del capi tal, sihd el poder agruparse los tra
bajadores en sindicatos y diépone: de su arma que es la ——
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"huelga" para luchar contra el capital sin que el Bstado -
intervengs, por 1o tanto, se puede considerar que. dicho de

recho colectivo no fue ‘una conce31on de 1a clase burguesa

vy de su brsuector, el Es*ado, 51no un derecho 1mpuesto por

el trabaJo al capltal " ytector

‘ng debemos pensar que es:p
en el Sentldo de que la clase trabaaadora no se'pue‘ 1_de——

fendar coatra el Patron, 0 .Sean con51derados como "un nlno

1ndefenso" o que el derecho del trabago es una norma que

protege al debll ~ontra el fuerte, sino que debe entender~
Se que- es un.protnctor porgue cuando haya pugna u opoSi=--—
cidn entre ‘1os" valorns humsnos y los intereses materlales
de la econcmla, la justicia impone la supremacia de,los va
lores humancs como lo .establece el articulo 18 da la Ley

Laboral que = la letra dlce. “En 1os casos. de duda prevalﬂ

cerd la 1nterpretaclon més favorable al trabaJadar"

Ademés el derecho del trabago es un

vindicatorlo>del proletarlado, caomo . lo considera nuestro -

ilustre’mééstro,Trueba Urbina, al consideraw que. el artlcu

1o 123 const tu01ona1 tiene un mensase con51suente e

teger y tute?ar a la clase trabagadora", como ya se habla

planteado con anterioridad, asi como al t;abajoicomo‘faCf—




tor de produccidn; asi mismo afirma el destamcado Jurista y

Maestro gue, la segunda finalldad del artlculo 123 es més

trascendental, ya que ge encamiua con. sus normas a conse—-

gulr L= re1V1nd1cacion de la clase traba;adora en la esfe—

ra de la produccion economlca, con el

quen la nlxsvalla perdlda con 1oszm15mos blenes de 1a pro—

ducc1on'que fueron originados por la nxplotac1on del traba

solo ‘pued Llograrse soclalizando el capltal
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1.3 Objetivos y Puncién Social
,del_Déré¢hd_IdboréI"* Co

‘n_Ios obgetlves 1nmed1atos del derecho del trabago

l‘,que se ‘traduciria en mejores- salarlos’

- doxy
de trabaao ‘més justa, un trato me jor y- una fuente déi

jo que reuna las caracteristicas de hlgiene y segurldad —

que amerlte la clase ds traba;o que sSe. desempeﬁe.~.f'

Los obget*vos ﬁédia#ds del derecho del tradajo -

son varlados, dentro de ios mds significativos en el mundo

occldental, tenemos 21 satisfacer en forma casi absoluta —

%

el desempleo, integrar z toda la familia del trabaja&or a

ana seguridad social, resolver los conflicios entre el tra
bajo y el capital sin necesidad de llegar & la huelga, ni
a través de medios antasdnicos, perc si. tomando en cuenta’

las necesidades y aspiraciones de los trabajaiores, ya en

forma individual o colectiva, tenlendo como finalidad sus-
.ancial "la colect"va" con el obgeto de que haya paz 350——=

cial por medio del entendimlento armonlco de los factores
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de produccidn, observando la clasé trabajadora al Estado —

como protector de éstos, pues su.ochjetivo ante 103 fendme-—

nos sociales =28 que el.déféébo dél r&Séjéiédordiﬁéhéfim~—’
ponga imperativamente y en: forma coact*va, normas y sann~~
ciosnes a la clase detentadora da=los medlos de nroduFCIQn,
¢ sea a2 la burguesia, para que4ya.no;centin&e explotaﬁdo.a
los trabajadores, por lo taﬁto;‘deSemosréonsiderar a Méxi-
co dentro de éste sistema,_ya‘quéknuestﬁa'consfituéiéﬁ;;cg;
mo sus leyes reglamentariés;ibbptiehen diséasiciones éro——
tectoras de intersds personai, pues el darecho del trabajo-.
on Méxdico constituyg un minimo de garantias sociales en fa
vor de los ctrzbajzdores, siendo un derecko burgués que se

encuadra sn un ambientes capita;ista para 3u aplicacidn, —
por ello, los objetivos mediatos de los trabajadores serdn
ajcanzados mediante 3us exigéncias periddicas, la mayoria

de ocasiones hacian@o.ugd'de‘huelga ¥y del sontrato colecti

vo de trabajd. )

con31derando al mundo socialista, que tiene una

estructura pollt a y soclal dlferente al mundo occmde tal,

encontramos que el derecho ‘del trabajo ha tanldo otroysen~

tido, puestp que el'proletarlado es la clase que'mgneagqla
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dictadura o sistema de gobierno, el cual nara obienerlo tu

vo gque aplicarrlaS'teorias del econqmista Carlos Marx, que
fueron expuestas en su,Maniflesto comunlsta, donde se men-

clonaba que la burgue51a debla destrulrse a traves de la -~

v1olencia'y revoluc*on v qu;tarl *los medlos de produculon,
con: los qde'nn forma 1nmlser*cord

dor.

La:lucha por el p pfdléfafia con

tra la burgue51a, ha tomadordlferentes matlces en cada

pals qae ha acouldo el socla;lsmo, por lo tanto,'los obge—

tlvos 1nnedlatos y medlatos pueden ser dlversos, 31n emoar
€0 en esos Dalses la reparticidn de la rlqueza 23 més -equi_
tatlva Yy por consiguiente las relahlones de- traba;o son meg
jores, pues ahi no hay patrén y trabagador,Lsino;que tados

per81guen un fin coman, que consmsue en’ logra“ més nrodue-

clon de blenes ¥ servmc‘os nara satlsfacer las nece31dad=s

colectlv; mAs olemeﬁtales en forma aqultatlva, por ende,

los obaetlvos inmediatos del derecho del trabsajo con31sten

en ir ellmlnando lag contfadluclones y’antagonlsmos que se

oresentan en las fuentes de trabago, ya sean nor salarlos,

Jorﬂadas de trabajo, vacaclones y demés nrestac1o 1es der*
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vadas del trabajo que aporte cada trabajador, estando con-

clente de que puede V1V1r llbremente y obtener por entrega

a su pueblo y.a la humanldaa Al segurldaq-de'una ex1s@en-

dencla patronal 51no por lo contrarlo, es -un derecho to——

talmente de la dlctadura del proleﬂhrlado,«tomando‘como ba

se 1a ulataforma 1deologlca que deao Carlos Marx co“ﬂ?u‘Mg

tar*allsmo Hlstorlco, el proletarlado al unirse en 1a Iy~
cha cqpﬁ?a la claséropreéora, termina con el dualismoren——
tré caﬁital vy Trabajo, enfrentdndose a una realidad ﬁisfé—
rica que tenia como pasado un capitalismo en el que el es-—
tado sis=mpre estaba del lado opuesto y un presente que eS

21 socialismo; implicéndo ésto.un cambio de las estructu—
ras eéonSmicaS que dan una transformacidén radical al senti
do del derechuo del trabajo. Por consiguiente, los objeti-
vos mediéfog é légrar en los néiéééisséigiizadosVs§féﬂrgu—
perar las contrad1c01ones darivadas del trabago, las que a

través de asambleas o Juntas se‘discuten con el fln de: lo—

grar una mayor economia, y ‘ony onsecuencla aumento en la -

nroducczon de blenes ¥ 8 erclOS ue beneflclaran a la cla




se proletaria; infiriendo que el derecho del tradajo en el
bloque socialista es menos complicado ¥ tendienté,a‘que'el

mismo trabajador pueda hacerlo valer sin representantes le

gales,.ni'engbrros judiciales, sino:artrévés &é“séqqillos

pasos para resolver las contradlcclones, p 0

2 'no’ antagd

nlcas 51no derlvadas del quehacer o traba; Npués@losime—-

dios de. producc1on Son de qulenes los urabagan.‘f'

umanismo marxista conduce al bienestar econd
mico-de todos; ' 1os componentes de la colectividag, desapare
ciendo.lasiclases:-sociales, procurando la consecusidn del

objetivo que ponSiste en hacer "del hombre el ser supremo

dsl hombre" ‘”Coﬁsider&ndo gue los objetivos mediaéos,se~-

rianﬂi, ulmlnaciOﬂ de 1la aOClallzaclon conjunta de ‘traba-

Jjo y:cépltal,,y suprigir‘la,explotacion del hombre por el
del dsrecho del tra

'en tutelar1y prote

1ntegrando a. toda la Puerza de

ger'afi ] rabaaadora,

trabajo esparc;da o 1nherte nor falta de‘fuentes de traba-

jo; cabegmenc;onar quefesta funclén tomard formas diferen—
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tes en el mundo occidental en relacidn al bloque socialis—

ta, pues en el primero, o s1stema llberal burg és, Ia}fun-

cidn 3001al del derecho del traba;o 51empre estaré galada

Dor un paternallsmo Patronal o del Estado, neutrallzando -
los antagonismos que hay gntpeicapital y trabajo,‘ya que -‘
las leyes laborales tigﬂén co@o biataforma una consti tlme
cidn pélitica que consagra articulos de tendencia capita--
lista sin.iograr un ﬁéfdadero moﬁimientq_reivindicatorio,

pof:ehaé, no se:aé la socialigacidén del capital y de los -
zedios de produccién! pues ello solo. se lograria a través

de uné—revolucidn de 12 cldse proletaria, sin embarge, en

algunos paises como PFrancia, Inglaterra, Alemaniz y Esta——
303 Unidos de Norteamérica, se ha dado al derecho del,tra—
5ajo una expansidn mayor, tomando en cuenta gque su,f@ncién
=ocial debéré'ser.de integracidn de todas las cia§e§ s6cia

l=35 e inclusive de la gente senecta, gque en cuanbo a sus -

ezperiencias éﬁ'Ia”vidéwidbaral, esta plena e idsas o mé~

todos que aportar para el mejoramiento de la produc01on, -

rentes’ de un metodo qae les tralga benef1c1os para mejorar
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[
los productos gque elaboran.(lo)

En los na&ses del bloque occidental la orien ta——

_1) ‘d *al derecho dnl trabaao y la flnalldad e

que persmgue es una func*on soclal 1ntevral, o sea, tratan

de que a ”raves de 1r soc1a11zando el canltal con,el raba

jo, 1la clas» traba;adora no tenga una conc"en01a polltlna

'*esa -

revolu01onarla 51no una mentalldad conformlsua, Due

funcidn : soc1a1 que de alguna manera benef1c1a a los traba

Jadores, trae mayoras benef1c1os a la clase;burguesa, de-—.

jando - que el trabagador 51ga 31endo la clase eSpoleada

,ffEn ias:ﬁaciohes éubdesarfdlladas del mﬁndo'oéci-
dental, la funcidn social délVdereqhﬁ del traba36 es real-
mente rudiﬁentaria, porqge:los pét;ones amafiados.cohréi -
Estado, éieﬁgn normas dg.trabajb_que proteggn‘al capitalis
mo y al trabajaddrfio éiénén en un nivel abajo;-porJioﬁfén'
to la funcién Social que tlene el derecho 1aboral es t4: "ma
nlatada"_31n noder wanlfesbavse en forma de. beneflclos la-

borales para la clase trabajadora;'sin embargo el derecko

(10) Sel=cciones d=l Reader s Diges Mexlco, Cctubre 1985,
r. 23.
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del trabajo es dialéctico, o sea, estd en un constante cam
bio, por lo cuel es menester hacer mencidn que =n estos. pa
{ses la funcidéan Social del derecho del trabajo Se ird rea-—
lizando en la medida en que la clase trabajadora vaya ad--
. - ) : . - . I.. : »~ . . #
quiriends conciencia polltlca,-a traves de la organlzac1on

sindical y de la'huélga;_pues el derevho d=1 trabago es” el

camino Yy el anna de los trabaaadoras para que se logre asa

funcidn. 300131 qug merecen »aS;mayquas,,es decir, "

letarlado"'

Laﬁfun0101 soc1a1 ‘an los pa;ses del bloque suc1a

lista, es totalmente antltetlco, pues aunque varian en = -
cuanto aﬁla forma de interpretacidn como de apliqacién'del
marxismd,’ﬁédos En'forma general, al tesner un gsistema de -
dictadura del‘ﬁrolétafiado, han incorcorado a toda la geﬁ-
te en edadldevtrabajar e la produccidén de bienes o'séivi4-

cios que bene 1c1an,a la colect1v1dad, ya.que. . estos 51ste—,

mas si han soc*allzado los medlos de nroducczon, 108“serv1

cios de hlglene para toda la famllla de los trabaaadores,‘

ademds a la clase traba;adora se le tiene ‘en un cons_‘

cambio respecto a su‘cgpacidad‘de trabajq,_se“les espépia—
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liza en su rema, 3e leB motiva a produnlr con eficlen01a,

ba jo, centros de diversi:

todos los trabagadoros,, j'

esté:&andb ‘en

en’ estos nalses, se

del derecho del trabawo,

su mayor alcance,_ya que el obaﬂtlvo del camblo de 31stsma

era el meaoramlento en todos loa campos de la clase nrole—

V”esté llevando a. cabo.i"

_hacéi;ééﬁér_qge7ia§;gé;g?éiid§déé‘&el -
-an Mét&éoLyAen 21 mundo 6écided£alrhb'pue—
den tener unaﬂleglslaclon laboral estdtica, sino al centra
rlo, nara llevar Su funczon social tiene gue Ser un dere—-
cho‘dinémlco que procure mejorar las_ppndlc;ones de_v;da -

del trabajador.
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2. VISUALIZACION HISTORICA DE LA PARTICIPACION
SOCIO-LABORAL DE LA SENECIUD

’;"‘Enfoque ESclavist:a (Ba.b:.lonia, Eg:.pto, Israel, Gre-
‘ecla.y Roma). S N

- Sistema ca.p:.te,llsta. (Inglaterra, Fran01a., i
'ijlema.n1a y Est_

, '_,[i‘nidos de: Norteamer:.ca)._

Estmctura Sociallsta (U R. S S., China, Cuna _,r Sue—_




2.1 Enfoque Rsclavista (Babilonia, Egipto,
Israel, Grecia 'y Roma) o

1blos,de la antlgusdad los trab&JOS que
no eran persﬁn&lés o famlllares los reallzaban los escla—*
vos, se le concebla ba;o 1= condlclon gurldlca del ser hu-—
mano consz,derado como cosSa o semoviente ¥ sometldo a la =—-—

propledad plena de su amo. BEn aguella época el hecho sSig—
nificd un adelanto, &arqué surgid paralelamente al trabajo
. subordinado, por lo que los estados, para procurarse traba
jadores gratultos recurrieron a los pueblos donde recluta-~
ban egclavos entre los habitantes vencidos y prisioneros;

esta institucidn tildads hoy en dia como un2 desgracia pa-—
ra la humanidad, ha encontradd defensores sutiles como —
Aristdteles, quien consideraba que. el trabajo memual-ers -

una actividad propla de los esclavos v que los "seﬁores" -

sélo deblan dedicarse a la fllosofla y a la polltica y so-
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nos perfecto (el esclavo gque obedece), los que solo tienen
razén para comprender le razdn de los demds, los que Se em

plean. ‘exclusivamente :'en‘-fél ‘trabajo »cdr'pgrt‘:a._ﬂl 'pﬁédén‘perteng

cerse-a’si mismos'y por -ello’ son esclavos por naturaleza.

'Enéaﬁi:ilbhia, cultura cons:Lderada dentro de les

méds ant gue.s, unos dos mil ‘afios antes de la* era cm.stn_ana,

el mvorha:rré»a'.’ Ha.mmurabl promulgd un gran COd:Lgo que,;fue_- descu

bierﬁﬁ érﬁ.?tlg);l. er Susa, el cual consta’ de un prefac1o, 282

artn’.édidé y un epilogo, escrito en lengua semltica, a‘bor——
- dando una ‘infinidad de d:.sc:.pl:.nas gu.rida.ca.s, sin emba.rgo,
1o qa.e nos 1nteresa resaltar es aquello que regula el tra-

bajo y;en especlal la participacidn socn.o-labo.ral de la se

nectud. -

‘Pn este s:.stema. so 1a1 enstia.n tres clases: la

de los. hombres lz.nres, una :Lntermed:.a lla.mada muchkinu y la

de los esclavos. ' Aqul 1a. escla.v:.tud surgla. por nacer de -

madrs eaclava, ser deudores msolventes,- por compra de un

hombre libre y por adulterio, apl:.céndose esta dltima sdlo

durac_ian determinada., : J.a- Qtra




clavos podlan eJercer el comer01o, efectuar depositos y -

poseer pecullo proplo e incluso casarse. con persanas 11——-

ueblos éntigubs,feraﬁ-miémbros*de‘loé”tfibuﬂaleé,

funglendo como 1eglsladores ¥ admlnlstradores, 1olcual se

anreciaba con el rey Ur»Nlnurta, dond= personas senectas -
cons~1tulan la mayoria de la asamblea de ciudadanos que ha
cia ias funciones de Tribunal en Nippur y las sentencias -
que dictaban sentaban jurisprudencia como los actuales tri
bunales Superiores. Tamdién la mujer es considerada en la
senilidad especialmente, asi la abuela de mayor edad en la
casa es el ordculo, elle sabe mejor porque =S 1la iﬁtérpre—
te de la divinidad, y en cada grupo familiar relnaban las

mujereé, 1as madres, ¥ sobre todo 1as abuelas (11)

astia. duodécima de los faraones, =

1 rio Nilo, existian numerosos es

aste “con -las grandes ciudades, donde predo-

(11) Ida Bobula. Herencia de Sumeria, Ed. del Instituto Na-
01onal de- Antropologia e Historia, Méxiceo, 1967, p. T4.
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minaban los hombres libres, que eran protegidos por dn tri

bunal de$,rey;.en forma paralela a los oflClos‘libres (bar.

'cantor), camlnaban los of1c1 s ejeICldOS-—~

bero, armero.

po:;ibsiesq;avqs,-como el de teaedor.

En 1nvest1gac10nes arqueologlcas reallzadas en -

la cultura eg1p01a, han encontrado 1nscr1pc*ones funera—-—

1as, en las que Se nuede apreclar que los habltantes que

en——

desempenaban'oflclos‘como albaﬁ;les y embalsamadores,

clia-

tre oirds, eran hombres llbres v podian disponer de ssci=z
vbs-& esclavas propi&S. Cabe mencionar que 21 ser una ob-
sesidn el embalsamamiento o momificacidn, en virtud de gue
creian en la inmortalidad, era habitual encontrar a ancisz-
.nos embalsamadores, cuyos descéndie4tes'continuarian,con -

el oficio.

fu uﬁéidéilaspfimeras'éiﬁiiféécig

nes sedentarlas, form(da por nobles (sacerdotes anc1anos -

en. su mayorna guerreros), clase med1a (empleados del Esta—

do, comerclantes y pro¢931onlstas) y el pueblo (artesanos
llbres, campe51nos y SleIVDS), en esta soc*edad se desarro

118 1a astronomla, qulmlca y matemat1cas,'se perfecciono -
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el sigstemz burcocrdtico y Se sstablecieron las primeras coxr

poraciones de artesanos, la‘maydriﬁ de los éienﬁificos-y -

matematlcos; a51 como los nolztlcos /gobernantes desempe—

fiaron su trabago hasta edades avanzadas.ift‘

-jﬂﬁnIIsrael fueron admitidas dos‘formasde esclavi~

tud{ lé‘nel extranaero (eved~kenaani) y la del Judlo (eved

1vr1),,la cual ers masg benigna porque su manumlslon Se pro
du01a en el aﬁo sabétlco, o Sea gue su esclavitud tenia —
una'duiECién de 6 afios, por el contrario, el siervo extran

jero debia permanecer en la esclavitud, casi de por vids,

toda vez que estos. solamente obtenian la'libertadbaniel -

" jubileo™ que se celebraba cada cincusnta afios.

eJer01an oflclos realmente 1i=—

‘y,a.los de obra,

bres; tambien existlan los jornaleros que se ocupaban s;n
continuidad y con preferencia en 1as siembras y en las 515

gas.




anciano como guie espiritual del pueblo, se encuent;a la -
Biblia, pues fueron senectos gquienes aportaban sus esfuer—
zos, asi como sus experlenclas al pueblo de Israel como —
emlsarlos de Jehova, asi Pablo dec;a. "Que los hombres de

mayorAédad que presiden excelentemente Sean,tenidos por =
dignéside dobié'honra, eSpec1almente 1os que traba;an duro
en haﬁiar ¥ enséﬁaf.; Porque la escritura dlce° No debes -
poner bozal al toro cuando~tr111a el grano, tgqb#éﬁ:el tra

-(12);*’

baJador es dlgno de Su salar10"~

pdm considerar que en la Biblia se presenta
al aﬁgiéﬁo'cémo congejerc, Jjuez, lider y édﬁiﬁistrad6r, ce
be meﬂéib#ér el caso en que Jehovd le dice & mﬁisés que reg
una a_lpé,ahcianos del pueblo de Israel para,ii delante -—

del faradn.

En el pueblo grlego 1mperaba la agrlcultura, el

comerdio*yA guerra. En 1a COnstltuclon de Teseo y Solon,
se dlctaron”para el pueblo atenlense normas de trabaao,con

1 traascurso del tiempo, los oficios manuales fueron abax

(12) la. Carta de Pablo a Timoteo. Traduccidn del Nuevo
Mundo de las Santes Escrituras, Watchtower Bible and
Tract Society of New York, Inec., 1967, p. 1292,
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donados a los extranjeros, asi como a los esclavos, quie~-
nes desempeflaban quehaceres domésticos, velaban por la Se-—
gurided de las familias y hasta trabajaban para terceros,

pero enﬂbeneficio de SusTdueﬁos:f;_f

En aguella época la fuente principal para’ adqui-
rir‘éSélavcéfgra lafgue:Ta, pero. con la;garacteriétiéﬁ de

que.

e;iqééfggfgriegos Seguién é.los—ejércitos yrcpm——
prﬁbapfé_l§s cautivo§, quienes guedaban sometidos a la con
diciénﬁﬁe_ésélévo. .El nimerc de esclavos llegd a quintu-——
plidéf:éllde los hombres libres, condicidn de aguellos que
justificaba nada menos que Aristételes al decir: "El amo ~
debe simp;emente saber mandarr;o queiel es@lavé ﬁebé,sa-_

ber h&der".(;B)

Bl esclavo ere tratado sin dureza, ya que se le

consideraba como parte de la familia, a tal grads”

dfa participar en el culto de los dioses en el hogar.

Ta gente libre que tenia una edad avanzada, rea-

lizabe actividades de gobernatura, legislacidn, procuradu-

(13) Aristdteles. Te Politica, Edit. Bruguera, S.A., EsSva—
ﬁa, 1974, P. 67.
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ria y filosofia, entre los que més deStacaron encontramos
a2 Sécrates, quiern murid a los 70 afios; ‘los esclaVQS‘de ma-—

yor edad que estaban a la altura de los hombres llbres, en

cuanto a cultura, adqulrlan por ese hecho la 11bertadlyi

sempenaban act1v1dades admlnlstratlvas.

Arzstotcles c1ta a homero, qulen 1n§oca a Zeﬁs -
comoﬁ “Paare de Tos Dloses y de los hombres" ye qugieg'-
rey de todos =llas. E1 rey en efecto debe tener una.s#pe-
fioﬁidad netural, aunque sea de la misma raza que suéEQﬁbf
di tos j tal vexz posea la relacidn del més viejo”ddﬁiéi ;és

joven y del padrs zon el hijo.

Tos grisgos conSLderaban que el hombre, por natu

raleza, era més =pio para la direccion quegla‘mujer‘y,el -
de mayor edad y mzduro, mds indicado que el -joven e inmadu
ro, pues . en.la mayoria de los regimenes, unos son. goberman

tes y los ot—os gobernados.

En el s*glo de Perlcles,

cosg, leosofos,

astrologos,actoreswy polltldos



del Partido Democréticp, ejercid el mandoc absoluto durante
40 aﬁos;rcon é1 Atenas llegd =al auge y coderio naval y co-
loniali dedicé los aflos de su senectud =z fomentar lgs ar—-—
tes y lasr;etras y dotd & la ciudad de admiraﬁleé!mbﬁﬁﬁeh—

tos, como ‘el Partendn.

‘;Déntro_de este periodo,adtroigrah hp@p;a:qge:gn
su senectud realizé grandes c&b’ras'.fﬁéy el actor ,trég'i}:'c' 85~
focles, genio creador que 1nfluyo decis vamente en la hls-
toria del teatrg, obtuvo unas 20 veces =21 premlo,de la ‘tra

gedia, escribié.wnos 120 dramas de los cuales perduran 7.

Plutarco, historiador griego, nacid en Qﬁeronea
y fue maestro de Adrianoc en Roma, desa:peﬁé_su_t:abajq_has

ta avanzada'edad, entre sus obras principales esté.ﬁvidas

Paralelas™ y "Mofaliaﬁ,}u

1nst1tuclones contemplada en: materla 1aboral‘ abordaba te~
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mag sobre la esclavitud, el régimen de las corporaciones =
(con sus coiegios), la servidumbre, el colonato y el tr=dba

jo libra:p:asaig:igdo,

I-a concepclon .'j.,jur‘ikdi‘ca' que le daban al trabajo -
era o1 de una féé,fﬁhééa ei &é ﬁna cosé-éon valor material,
‘originando ﬁn énféqué del trﬁbajo coﬁo“uﬁa mércanoia. B
la'Roma priﬁifiiareia'may importante la agricultura, por -
lo que lbé lleﬁéré menospreciar el ﬁrabajé industriael y =1

artesamo, entregando 4ste & los esclavos, con reserve del

cultivo del*camp§ a'ciudadanos ilustres; los obsidui.

 'ii$=e$6ié§itud constituia la base del tradajso ro-
mano, léjéobi&ci&n‘de esclavos ers un octavo de la pobla—=—
cidn total. en los primeros tiempos de la reptiblica, este -
nimero aﬁmeqté después de la segunda de las guerras punicas
hasta superar un minimo al de los hombres libres; a los =2s
clavos 5; les_empleaba en ciertas tareas cbﬁo‘la_eéuivalég
te a la_éctual i@prenﬁa, asi mieptras el capataz leia el -
manusCri%éﬂariginai en voz-altai'§entenares dé‘escfibieﬂ——
tes esclzvos iban copiando id.dictado,-también se dedica-—-
ban =a l§S ffabaj¢s doﬁésticos.r
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Tas causas principales de la esclavitud en Roma
eran las que qorrespondian al Derecho de Gentes y las res-

tantes al Derecho Civil.

ﬂf— La caut1v1dad ya que. eliVéinQQ}ggedabaEgiﬁo-

'-5,luntad&del:vencedor.:; ¥

21 nacimiento, y2. que. erar

joside:-eselavas, = i~

;Eijlédrﬁn.sorprendidqf'

.'ibébténgdié al rcbado.-

- QEl*dégdérginé§lvente

””'3Substraer3e-alvserv1cio milita

:se en el censc

%5+¥El conéenado 8 lu

' este;1gg§rL ~'5

- La muger ingenua"que vivi

un esc’avo.'
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- El condenado a penar en las minas,

~ Bl liberto o‘mgﬁumitido”quéffueraningrato'para

'l; con Su amolf"”

‘Alfﬁriﬁcipio el amo tenfa poder absoluto sobre -

su esclavo, pues podla venderlo e inclusq matario ¥y su ﬁni
co deber ers alimentarlo. Tos esclavoé, don'el fféﬁé6ﬁrso
del tiempo, fueron adgquiriendo derechosﬁcomo fénéf ;ﬁ"pecg
lio, a;través del cual podian dedicarse a las artes mecén;
cas, éﬁla banca y al comercio, en esf& Situacién habia esa~
clavos que obtenian un grade de riqueza que les permitia ob
tsner la 1ibertad o manumisidn y alcanzar la ciudadania, -
también;hubo esclavos que sin alcanzar la libertad llega—

ron a ser Sefiores de otros esclavos.

- Ta figura de la esclavitud en Roma no tenia..que--

ser vitalicia, pues en su estrudtura'juridiCa'exiét{é'una

flgura llamada menumisidn y su 31gn1f1cado etlmolog;co

es: "soltar de la mano o llbrar de. un. noder"-:'Era'p031ﬁié

conceder la libertad "de hecho. y de derecho", por este ac-—

to Jurldlco el esclavo se convertla de cosa en persona ,f
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Bn esta. época la mayoria'de los cdnsules, senadg

res, artistas, sacerdotes v gobernantes, incluso.el rey, -

a v1da de la"J

fungfan vita;ic;amegta;rademas Lera.

1 1nlclo de esta clV111zaclon, el:flore01m1ento

de la Jurlsprudenc1a romana se inicid: eniel clrc lo'de los

sacerdote Ala cual se fue secularlvand de lo§=sace£

dotes fue el 01ego Plebeyofllo.

Aplo Claudlo, publ;covtodafla colecclon de-formu
las Jurldlcas que Jos sacerdotes hablan elaborado, a f1n -
de. que las atlllzaran en sus actos Jurldlcca y sas proce—r
Sos; los Sacerdotes eran .colmados de honores,_como_Cned'——

Flavio, gue hasta su nuerte tuviera un'lngar sdéia;ﬁéntg -

privilegiado,

mentales fue el Senado que nstituia la Aséﬁblea‘de los -~
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Patres o de los Ancianos (Senatores), los que tenfan —

(14)

dentro de sus atribuciones la de ratificar las decisiones

comisiales (patrum auctoritas), as{i como. cada sefiador ejer

cia por turmo el cargo de interrex,

la magistratura suprena,

- la *epubllca, los mag1s rado los consules

 ;&7108 anc"anos, pues 1a Lex Villia fue 1a pri—

»

eran’ancﬁ
mera"due”flgo normas resPecto a la edad, para'desempeﬁar -

1as dlstlntas'maalstraturas ordinarias de quienes egnrc1an

su jurlsdlcc*on en Roma,

Después de Dioclesiano, Se otorgd a los magistra
dos fadultades para juzgar los asuntos que ante:elloswse -
ventilaran en cada provincia o prefectura, mientras que en

Roma y Constantinopla, la act1v1dad 3ur13d1cc1onal quedo -

exclusivamente a-cargo- del Prefecto de la 01udad.

Dentro de las personas Senec.tas que'destacéron -
tenemos a Técito Publio Cornelio, historiador, orador y po

1itico romano, sus obras principales Ffueron Historias y -~
(14) Pefia Guzmzn Luis Alberto y Argliello ILuis Rodolfo. De-
recho Rom=z=o, Edit., Argentina, ‘Buenos Aires, 1962, p.

99
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Annales. Entre los fildsofos resaltan Séneca y Marco Au-

relio, la geografia estuvo representada por Ptolomeo, las

a

ciencias naturales por Plinio el Viejofy 1afmédiéihé por

Galasno.
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2.2 0r1entac1on Feudal (Espafia, Frarncia,
Italia e Inglaterra) '

En Espaiia como en Francia e Italia., "'af‘inﬂuéz'x--

cia romaﬁa tomc caractﬂrastlcas nroplas, con ‘l transcurso
del t;empo tgnla gue ir evoluciogando,‘contrlbuyendo a ~ ~
elld 1as costumb}es intrgdqgidaé pér,el cristianlsmog 1§ +
fusiéh.&eugéng:es que'favo%ecié.1a:manumisién de'ldéih335é'r
de léé esclavas, que frecqentemente eran esclawvas de~;gé};r
seflores, como también inf;uyﬁ; para surlibeﬁac;éﬁ;;eifdﬁéf;.

tuvieran uns preparzscidn cultural.

Con el tiémpo, la esclavitud se fue m:tlgando ha
surgid la flgura del vasalla;e, el cual consistfa en el -
vinculo que exlstla entre el vasallo v el sefior, a través
de esta relaclon el seﬁor»feudal ge obllgaba a respetar la
proniedad v la v1da del vasallo vy éste debia fidelidad, de
pen@encla, servidumbre ‘personal ¥y homena;e por meﬂlo de un
acto sélsmne de besar la mano, segin la versidn faudal'es—

pafiola,  la cual tuvo diferentes modalidades en 1a3‘§istin—

tos reinos gue formaban la unidad nacional de los reyes ca



télicos. En esta parte de la Edad Media, la senectud de—-
sempeﬂaba funclones tanto admlnlsbratlvas como de d1rec-~~

cidn, pues eran. gente que tenla exper*en01a recabada en to

da su v1da y asm"

habla Jueces, mlnlstros,'sgce;dotes‘yjad 

ministradores, el monarca por generallda_

VDurantérla Epoca Medleval surge una nuéva éiaée
social‘ 1a del ostado llano, querconslsitla en ejercer ofi
cios'pdr'bﬁenta propia, teniendo una condicidn social y ——
econdmica ‘muy por encima de los vasalleos, sin embargo, es-
tos trabajadores independientes, para ejercer su industria
o comercio, debian couprar las licencias al sefior feudal o
al monarca, gquienes por lo general eran . gente senect&; ast
gomo lod - -trabajadores independientes que eran los méS*expg
rimentados en los oficios o actividades que realiZabén con

los demés. agremiados.

:stoﬁ'posterioridad, En Espaiia, van forméndose cor
poraCidﬁes'ccn brganizacién propia, con sentido religioso
y‘jeré#agiZada en una escala gremial, partieﬁdc del apren-
diz-que*éscen&ia por el oficial o compafiero y conclqia;en

el maestro, quien ejercia esta funcidn en fdhmaivitalibia,
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e incluso la heredaba de sSu progenitor, en base a esta je-
rarquia, la gente de mayor edad realizabs fuhciones de sin
dicos o procuradores de los agremiados, desempefiaban acti-

vidades administrativas y judiciales,’

o ﬁn,?raﬁéia también influyd la cultura romana en

dg%wngrééﬁs;Vpresenténdoée fonﬁés muy parecidas
de 1ibéradiéﬁ“ﬁeriéreéélavitud a las de Eépaﬁ; e Italia, -
ya fﬁera QSQQue_él esclavo . tuviera una buena cultura p‘por
ser hijo de. esclava qlie le servia ai sefior, asi la esclavi
tud consistie una fuenfe importante de servicio personal;

en el medioevo, surge la Servidumbre de la tierra a través
de los siervos de la gleba, quienes gopaban de algunas con

gideraciones y de una libertad maediatizada, a comparacidn

de los esclavos, pero guedaban adscritos a las fincas, los

siervos eran libres para cesarse y formas su familia, ‘as{
como por la condescendencia con los "sefiores™, por abando-
no de éstos ¥ otras causas; los siervos pasaron a.veces &

censatarios y al,transfbrmarse en progpietarios. de la tie—

rra adquirieron su emancipacidn.

’ Es”én Fraﬁciajgnfelfsigio;xwddnde7a§afe¢e}el;feg
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dalismo, el cual era regido por una serie de nobles que im

peraban sobre sus vasallos o feudatarios.

orte una agremiacidn peculiar, -

la . de las eorporaciones’ de .oficios.y las cofradfas; 1a jor

nada’ laboral

uyliapéaf&_ei‘tieﬁpq~libre reducido

Ta. remuneracidn, por lo general,'selregulaba por

libre =cuerdo de las partes, los grem;os o 1as autorldades

mun101pa1=s y territoriales estaolec;an tar1¢as obllgato—-

rias para los diferentas gruapos de oflc“os (crLados'fofl——

ciales, jornaleros, ebc.).

estros. -de los;

nistrossy

talla 1a servmdumbre de la gleba surge al —_

princlnlo de la Edad Medla, la cual represnuto una esclav1
tud atenuada, pues el seflor ya no tenla facultad plena so0-

bre la vida ni sobre la persona del giervo,
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A partir del siglo XII en Italié,y en casi toda
Baropa S8e crearon corporaclones ¥ cofrad1as,.como se ha —

venido sefialando, las cuales tenlan una orlentacion rell——

giosa y jerarquizada, partiendo de¢ aprendlzonflclal 0~
compaflero y culminaba con la del maest:oi e;tas‘asoclac1o—
nes se comprometian bajo'juramento a deféndefrsus iﬁtere~—
ses, se pagaba una cuota de ingresos, existia un eétatuto,
adquiriendo una personzlidad moral y juiigica, teniendo 1i
bertéd para poder adquirir bienes, tierras:y dinero; regla
mentaban la prestacidén del trabéjo, 1a Jornada de: trabaJO,

que por lo regular era de sol a éol, descansaban los domin

g0S.

la senectud ‘tenia 'ha‘lnflueﬁéiéren esta ‘época,

pues existian infinidad: vrellglosas que preszdlan

los sacerdotes y 1las'¢ cofradlas, cuyos maes

tros senectos-aplicaban.su. ofic n - forma v;galiciaiyAmaE

rededor’ de gé#ilio}rcuyo:seﬁor era su protector y & —
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quien Se ligaban por el juramente de fidelidad.

EljSéﬁor‘més.aﬁdail el més vallente, el de mayo-

clrculo,estrecho del castlllo,-no se consumia més de—lo —

que se nroduc1a en el, 1a,v1da‘en:bomﬁn se regia por un ——

"Oﬂtrato, el de Se*v:iumbre, que Se reduce al deber del Se

fHor - de de;ender, correlatlvo a la ob11g301on del servicio

mllltar del 51ervo.(f3)

,Seﬂffabajaba en el castillo y en sus élrededores

para satisfacer las nscesidades de la vida 1ocal en una in

dustria-primitiva y precaria, como consecuen01a de esta si

tuacidn-surgidé en lo ;olit100“e1~s:stemamfeuda'?y*em 1dacg;

némico el aislamiente y abastecimiento local.

Ta ciudad erz un todo, debia producir lo que ne—
cesitaba y tenia que consumir lo que producia, este fendme

no ere resultado del =islamiento de las poblaciones, por -

(15) Castorena J. Je3:is. Manual de Perecho Obrero, Edit.
Puentes Imprescrss, S,A., México, 1571, p. 27.
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lo que era una eccnomia cerrada, peroc deswués del siglo XI,
Se errieza a enriquecer el desarrcllo indastrial, pues el
trabajo que en los primeros tiempos de la edad media era -

familiar pasd a ser de pequefios talleres, donde-sejfabriéa

ban determinados productos por los miembros de una profe—-

sidn u oficio, para ev1tar"una competenciz rulnosa, " -
agruparon -en - corporaczones con lo cual de<endian :sus.

reses, nv*tando a 1a Srtromisidn de elemeritos’ eytraﬁo

"Estas cMporaciones estaban intzgradas-por tres:

loé-

grupos de personas: méestros, conmpaflercs 7 aprendices;

maestros eran personas que gozaban de ese titulo.y- lo prac

v

ticatan hasta avanzada‘édad, pues pasaba =n herenc“a allos

ki jos, mediante el-cumplimientc de ciertcs requisitos.

,Eﬁ ld’politicO'vivian ba jo dn sistema{mbﬁérquicb,

el rey reallzaba su funczon do go“ernar h_sta la senectud
¥y a su nuerte hereaaba el trono, 1os nob 23y clerlgos te—
nian c1°rtos pr1v1lezlos y el COPSGJO comun del relno; com
puesto de nobles, oblspcs Y caballeros;'uﬂ gran ndmerc de
ellos sraﬁ-ancianos,rgdr lo que en este §a£s tembién tuvie

ron'ingerencia tantc. en lo;eéonémico-comc en lo politico.
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2.3 Sistema Capitalista (Inglaterra, Francia,

Alemania 'y Estedos Unidos de Norteamérica)

en especial en.

ioridad s Canadd,

glaterrs, pafis dérténdenéia capitalista, ha te

nido en el devenir histérico, grandes cambios laboraléé —_—
aln siéﬁ@Q‘un‘pais con una poblacidn, generalmense conser-
vadora;.enLeéte.pafs se presentd, en el sigle pasado, la -
Revoluci6u ;éguéfrial, surgiendo una nueva clase: la capi-
talistgiy éifdbrero esrocleado, con jornadas de trabajonin—
humanas,,exélbtéﬁdo a mujeres y menores, por lo que le cla
se 6pfi¢i§;aﬂéffeniao"§ué Juchar conetentemente sara que =
se le con§edieraﬁiios derechos a asociarse en sindicatos,

as{ comogusér 1#fhu¢igé\§§mo arma para armonizarrel capi—

&

tal con‘§1 fr§bé )3 tienen un sistema de gobierno pariasmen

rimer.ministro es una persona mayor de

v ; 50liééd§*}?Pﬁésf§1 pueb1d£in—-
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glés es tradlclonallsta y el rey Yy 1a reyna desempeﬁan su

funcidn en forma v1tallcla.

paciones de ser—

viciosyde.pepsoﬁas,mayp uy: experimentadas,

pues,estcs;hbﬁbreslcnnf gura alf'mlslonerolde los‘negocios"

transmiﬁén-suélbondbimientd préctlcos al pals v en conecre

to anortan su exper1enc1a por medlo de estos “mlsloneros"

verb1grac1a en la 11nea del‘ex—dlrector de  ingenieria de -
la Rolls Royce, también el orgarismo de Servicios Gerehcig
les Brltanlcos en Ultramar, de asesoramiento a paiseé ter—
cermundistas, siendo los asesores hombres mayores de 60 --
arios que han dirigido empresas y se encuentran jubilados -
actuahmeyte, perc con mucha vitalidad para continuar apor~
tando sus experiencias., A Arthur lewis, de 60 afios de edad,
se le-eqcomendé, por la empresa entes mencionada, asesSorar
a_ié Fiié;rbénrcdﬁpany; en la isla de Cebd, para Que;iﬁéfé
mentara su p;oduccién., Tewis con81gulo e 1nstalo nueva me

quinaria; la prcduccidn-aumento en un clncuenta por c1ento

Zos primeros tres meses;que paso alll, asm mismo‘fijo nue—
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(16)

vas normas de seguridad y fundd una escuela para mineros

asi como é1 hay cientos ‘de asesores especlallstas ‘de- este

pais que se encuentran en: c331 todo el mund03

Francla ha sufr1do7grandes convuls:ones e“

venir h;storlco, pasando de un’ monarqulsmo feudal a una re

.publlca democrétlca, en donde surgleron por prlmera vez -
los conceptos de Ilbertad, Igualdad y Segurldad o Fratern;
dad con una corrlente economlca llamada el 1ndlv1duallsmo

y llbgrgllsmo, con su frese. "les_face, les pgse", ;a Senec
tud‘LEV;ehi&o desempeﬁanﬁo un paﬁéivi@porﬁanté'eﬁ”dééi'fo_

dos los campos de la ciencia,.la filosofia, la ley,:asi‘cg

mo las profesiones y oficios. -

mayorlas,

actualmente ha creado un cuerpo 1

zacidn - que funge como Bolsa de Empleo, posee ‘como mlembros

exclus;vamente a gente senecta, pues ya son aubllados de -

(16) Kultur Chronik, Notlclas e Infozmacion de la"Reuub11~
ca. . deeral Alemana, 1985, p. 22, - ‘ K
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las empresas donde prestaban sus servicios y por lo regu--
lar ya no tienen carencias ni problemas. econdmicos que re—

solver, pues con el sueldo que recidben como pen31on es . su-

ficiente; lP embargo, por su: gran v1ta11ﬂad se han 1ncor-

genera1,

asesoran,
trato, nn v1rtud del.

campo laboral.

o2 oo 2e st 5 s obendo pere it
mlSlODeS en el e?tranaero, éoaovloﬁdeSmuesfiﬁ él 6ééblde —
Alfred Challet, ex—lnspector general de aguas y bosques -
del gobierno, de T4 afios; cuandp thllet llegd a Gugtemala
después del terremoto de lé76, se enteié deréue la mayoria
de los 23,000 hgertos nabian quedado aplastados por Sus —-
propias casas porqueilbs teéﬁbs estaban scstenidos con vi-
gas infestgdas‘de‘ﬁgﬁmités, antes de reconstruir las vi——-

viendaz =ra impréscindible inyectar sulfato de cobre en -—

6



las vigas que habian de usarse a fin de evitar que se pu-—
drieran y que las invédieraﬁ’esos insécfos.f El organismo

francés, a dlferencla de: los demés palses, presta sus Ser—

vicios tanto en su pals como en otro. ‘"El ‘sefior Chollet -

dice gque a veces el me;or repedlo ‘es una. negatlva,

ha ggg:nuede ser una recomendac1on muy vallosa"; pues'hace“

3 afio=s centrzbuyo a que unos*;nver31onlstas ahorraran —-—'
21000,000 de¢ ddlares gque penszban destlnar a’ un- proyecto’—
maderero. Un empresario afh_,ano deseaba comprar a una -——
compafifa francesa un aserradero e instalarlo en el Norte -
de Ug=2nda, Chollet le hizo ver al magnate que en esa re—
gidn nc habia suficientes bo=gques para gue cristalizara el
preyecto, gque finalmente Tue cancglado,.asi como las expe-—
riencias de Chollet se dan irfinidad en Francia, pues su -

bolsa de empleo, como ya se'habia dicho anteriormenté,_da

asesoramiento_ampaisestde ,con lo que la

nectud tiene gran ingerencia ene 'aspecto laboral>muna;al.

:checoeslovaqui Yy Austria;saliSuricon ——

Este con- Polonisz,



da, egtando dividida en dos- 1a Republlca Federal Alemana

o Alemanla 0c01dental y la Republ*ca Democrétlca Alemana.

.::Paxa el preSen;é:égfualo
nrzmefa, que =s 1a Republlca Federal‘: ' T
uno de los mds avanzados del mundo, desdé el éunfé de vis—
ta de su tecnologia y economla, no tmene dlsn051c10n legal
alguna -que regule las”relaclones-laborgles de ‘1a senectud,
sin embargo, los ciudadancos alemanes alcanzan su jubila———
cidn desde los 58 afios de edad y el ministeriorde traba jo
v el ministerio social y de famiiia en coordinacidn con to
das las empresas de este pais, permiten’é ﬁédbé acﬁeiIOS'—

senectos que deseen seguir laborando y tengan v1ta dad ra

ra. ello, que realicen act1v1dades acordes a su canac1dad y

conocimiento adquirido a traves;de‘su

66



ro no necesariamente peores— la de los jévenes que la de —

los padres y los abuelos" (16)

conééduéncia, la senectud de este Dais no ‘reg

tl 1dad productlca, pues su v1da 1a dedlc ;a —

su hobble pz:-e:‘.‘e:r:'ldc:».,...l':-Q'r

Estados Unldos es un pals emlnentemente‘cap1ta-m

iiééa e_:su ultlma fase, que es el 1mper1&llsmo, ha- tenldo
transformac*ones en 3u historia desde las Trece Colonlas -
hasta'querse implanté el federalismo al derrotar a los su-
rianos confederados, implantando en toda ia Unidn América—
na su Sistema de gobierno en la creacién_dé est2 nueva na-
ciéﬁ, interviniendo grandes hombres comd‘Benjamin Franklin,

George Washington ¥y Abraham Lincoln 31endo estas personas

dirigentes que tenian una edad madura
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ciedad, =actualmente. e3 une de lasz que tiene mejor nivel de
vida enfél mundo ¥y una seguridad integradord,:ha'pensado -

en la nece51dad de crear un organlsmo que reuna a toda la

gente sénécta -que ha sido jubllada y anorte ‘8, sa pals, asl
como al mundo entero, esa 1nf1n1dad dewexperlenc1aswéue -
han adqulrldo en el transcurso de su'’ v1da prof931onal, be-
ro lo que en realldad 1mportaﬂ=n el estudlo qxe nos ocupa

es que,‘este pais que-es el. méxlmo exponente del mundo 11—
bgral burgués, ha contemp}ado la_importanqia de 1a,$enec--
tud en la aportacidén de sus comocimientos, ye sean técni--—
cos, manuales, de.finanzas, étc., pues esta gente, por lo

general, reune vitalidad. ouflclente para segulir realizando

actividades diversas de.direccidn y asesoramiento.
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2.4 Estructura Soc:l.allsta (U R s. S.,
China, Su' ia y Cu a)' ‘

tra;o como consec‘

ﬁen‘ a nolltlca, la cultura y la forma”de v1da,pues

en: 1a U R S S. no existe la nropledad prlvada,'hablendo —
una - gran dlferencla entre el modo de v1da ¥ el nlvel de vi
da., pues el consumismo de bienes:o serv1c1os es antitético
gl nivélrdé vida burgués de Occidente y en éuaﬁto al modo

de vida, la poblacidén se prepara para reforzar su ideolo--
gfa y conciencia politica, por lo gue sus programas'quin-—
guenales contemplan, a partir del lo. de noviembre de 1985,
urn incremento del 20% de gastos estatales para destinarlos
2 las necesidades de 1las casas de ancianos minusvélidos, ~
as{ coﬁo,para.aquellos seneétos que encontrdndose con vita
lidad, desarrollan actividades diversas en coordinacidén ——
con el‘miﬁiétério de salud y educacidn, para perfeccionar

la disﬁfibucién.de las fuerzas productivﬁs del pais, ?of -

1o que la senectud se ve canalizada a realizar actividades
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sociales como cernsar en sSu colonia o localidad, pintar pu-
pitres escolares, forrar libros, wsi comoc toda la senectud
profes:.oual desamlla actividades de adminis urac:v.on ¥ de

dlrecclon, a.sesomdo a sus compafleros para que se 1ncrer-ff

mente - la nroducc:.on de maquinaria de la 1ndustr...a, ~del-gas,

de la qu:.m:.ca y petroquimica, que en estos ultlmos__.,q?iﬁqug

nios ha “1dq\p_r:.c:'1tarla.

“.-De.este pais la senectud ha alcanzado posiciones

socio-politicas muy elevadas, pues el presidente de.esta —
Federacidén de Repdblicas es mayor de 60 afios, asi como los
dirigentes del partido comunista, también los diferentes -

mlm.strrs de este sust:ema de goblerno,

tud esta presen‘be en el ava.nce,

rusa. -

Ch:.na ha logr;s.do vu.n n:l.vel de: v:Lda,en el campo Vcor
mo a- n:.vel' cltad.:l.no, mucho me;or que antes de la. revolu—--—
cion, no hé,y nambre adn siendo la nacion. mé;”poblada_ de la
tierra yr.‘l’a.’ civilizacidn de chiné, fue un tema’ qué conside-
raron importanté en la justicié,'socrié.l que llevarian a ca-

bo con el triunfo de la re#olucién,. :
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Y08 senectos, en las ciudades chinas, viven en -~
distritos sub-urbanos disfrutando de la pensidn que el Es-—
tado les otorgo, 81ando ésta hasta de un 90% del salarlo -
que tenian, de acuerdo al Burd Estata? del Trabago que - =
les concede, cuando Se jubilan,‘a los varones desde los 60
afios, a las obferas a los 50 afios y a las empléadas a los
55. chho Burd del Trabajo cred nrogramas llamados "Mante
nerse Actlvos"' as{ los ciudadanos visZos Son estimulados
a mantenerse como miembros activos de la socizdad, se les
proPQrdiohan qurtunidades para cuidar de los niﬁos,rprés—
tar sus-sérvicios a comunidades o tra%zajar como asesores -
para sué entidades originales, pues hzcerse viejo en China

eSS ganar respeto.

Tamblen hay otro programa denomlnado "Retlro Ac—-

tlvo" en el que muchos cludadanos de eaad avanzada con51de

ran como:un deber civico mantenerse ac%ivos en los asuntas

1oéaleé;a—Aigunos toman parte en los comités vecinales, --
ayudan a mediar en las disputas civiles, prestan ayuda a -
los niflos después de clases o colaboran con la policia po-

pular de trénsito.
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Por ejemplo, cuatro retirados septuagenarios se

ofrecieron en 1979 para inspeccioaar las cesas de ancianos

en los suburblos de Dallan € 1nvest1gar s br bienestar

(17)’_._

scldadura electrlca

Zi0 Zhenzhong, ‘otro soldador, cohforma un equipo

-profesor Qlan Llngx1, de 66 afios, vicerrector del -~

V~ tecnlco de Dallan, para ensefiar los princi--

plos y‘apll ac1ones practlcas de la soldadura especializa-

aa,

Taubién se han creado compafifas con pura gente -

retifada com fuéigifdaso de la Compafiia Pésque;a»devna——~

:ian.

(17) Ghlna de Hoy de Joven a Viejo.. Beiglng Informa, Bel-
Jing Chlna, 1986, P 99. . R :
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Yos jubi;ados en el campo, donde habita la xmayo-—
ria de la poblacidn china, tienen casa y "libertad de tra-
bajo“‘para mantener su salud y hacer: la vidé mds interesan
te, se permlte a los retlrados reallzar a. voluntad traba—-

jos manualos llgeroa como crla de galllnas o cultlvo de —-

verduraS'y flores, por lo qze_,n este pals 1a senectud par

ticipa dlgﬁamente en la v1da dlarla del mismo.

Cuba -se localiza en una isla del-Caribe ‘en el+=-
Continente Amerzcano, con la revolucién que  condu j¢

Ruz contra Batlsta; tuvo un glro polltlco, éﬁ

la Cuba Soclallsta con 1nfluerc1a ¥ apoyo ruso,ﬁep t§da su
estructura politica social, creando organismos similéres -
en todos los campos de la ciencia, la administracién;ula -
agricultura y la politica, teniendo planes quinqueﬁales_ei
tatales con la distribucidn por cada afioc del quinqgenid y

también por ministerios y departamentos.. . . oo.wiptiee o

'Cubd,,con 1a calda de Batlsta, cféé una,cﬁmpaﬁa

de alfabetlzaclon, salud y serv1cios en'general, logrando

en un ano alfabetizar e ca51 toda la noblac;on y enparticu
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lar a la senectud, se le’dié en ese afic estudios para que

lograré como_mihimo teﬁér la secundaria‘térﬁiﬁada,,logran—
do este; pals, a traves del mlnlsterlo de salud, una longe-—
v1dad mayor, por 10 qle el nlvel de v1da es de T4 .5 afios,

con eSte sistema de 1zqu1erda ha creado una medida para -—-
darle ingresos a la seneotud,-sin.taner_coﬁo requisito prin
cipal que tengan un dete;ming@oAﬁﬁmérorde afios de antigUe-
dad.paramerecerloéomo en los sistemas "burgueses",,sih en
bargo gﬁn teniendo éstos un ingreso seguro, pueden desérrg
llar alguna actividad, ya sea fisica, manual.o-admigiétra—
tiva, pero esto sdlo a través de la autorizacidn qﬁe oﬁor—
g2 el ministerio del trabajo en colaboracidn con. el de?edg
cacidn y el de salud, y asi se comisionen a grupos de an=--
ciaqo; dentro de los comités de defensa a gue Se encarguen
an su.bloque o "cuadra" a gque censen éuiénes sufren éiper—
tensidn afterial, quiénes estdn invdlidos, forranﬁl%?éq;re
.péré:iééjéstﬁdiantéé de su cuadra, verifican cuéntasfﬁerSo
nas hay en su cuadra b4 cudles son hombres, muJeres, nlnos

Ve nlﬁas, si hay anlmales domestlcos que esten vacunados, -

reallzando estas tareas en arupos, taublen 1ncurren en la

jardiner;a, epoca de la zafra y del cultlvo de cerea

e



l=3, la senectud se encarga de repartirles el agua,_el-ali
me=zto y cuiden los instrumentos de trabajo de loslcaipési—

NoZ e

.Cuando el ministerio de,trabajo;féh}cqlqbdfécién
con el de educacién y salud, considetardug‘cieftbé grﬁﬁos
de seié&ﬁos &a no estén aptos para:alguna aétividad'que iE
pliéa*dészitalidad v mejor estade de salud, ha creado "ho
gafeéfdé'lds abuelos” en los que'sus deseendieﬁtés los pa-—
gar =z ‘dejar diariamente, al trasladarss 43tos = sus labo-~
resrc;tidianas, asi como los pasan a recoger terminando és
tags 7y dentro del norario en gque se encuentren los ancianos,
dezzrrollan actividades menos arduas, comd pintar; tocar =
viang, algunes cultivan flores y frutos; por lo que laésigﬂ
tencin.a las personas mayores an Cuba, asi como la canéli-
zacidn de su vitalidad, la estédn aprovechando er muchos ——
samzos, pues las adminissraciones locdles han déwtféiéimde

gque 108 ancianos puedan vivir por,su_propia cuenta,

"En Suecia, ‘como en:otros-paises, la proporcidén ~

de personas .mayores-e poblacidn va en aumento.. Sin em .

bargs, el nimero de



asistencia ha venido disminuyendo en las dltimas décadas,
8i bien existe una gran capacida” de reserva para prestar
apoyo a la senectud a través del sistema asistencial for—-

mal de la sociedad.

‘Ia politica de asuntos sociales ha incrementado

la.indéﬁeﬁdgnéia"de esas personas, tanto’respecto déLéus -

hljos éomozde Jas instituciones, sin 1mp11car una dlsmznu~
cidn de los contactos entre las dlstlntas generaclones. Isa
conv1ve99;§‘de varias ggneraclones en un mismo hoga;tasx__
mdy pbéojcorriéﬁte en estie péis en la actualidad, pero mu-
chas pgréonas mayores reciben de todas formas.ayuda dé sus
hijds, eﬁ caso de necesidad, estos 1ltimos facilitan asi -
mismo los contactos con el aparato asistencial de la socie
dad.

~Eﬁ'comparacién con-otros paises,'pocas soh*IaS -
personas‘mayores de 60 a¥os gque tieﬁen un ffabajo:ésalaria
do en Suecia {nenos del 10%), debldo a que las. pen81ones -
son relativamente altas ¥ han sido me;oradas ccn51derable-

mente en los ultlmos decenios para grandes grupos de pobla

eidn, sin embargo han creado un.programa 11amado”"terap1a
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ocupacional™, consistents sn avivar la tercera edad, pues
~al jubilarse hay un gran cambioc en sus vidas profesionales,
ya que tienen més tiempo libre, menos resaonsabilid&deé, -

menos dlnero qué gastar ¥y el resultado puede ser»diflcil,

51endo 1mportante mantener en alto la vitalldad o edio

de actzvmdades_flslcas y ps;quzcas;~””

“Pdprarfé~de'léisdci:déd e_hacen grandes esfuer

zZ03 para procurar—a 1os Jubllados ocunaclones de dlstlntas

preparatorlos a 1a jubila———

’Baao la direccion del munic1plo ge. realizan dis-
tintas’ fofmas de actividades que pueden ser organlzadas de
diversas maneras. Tamblen Se estan intentando, en distin-
tos municipios, déépertar el interés en la =sistencia ip--
fantil, en las guap@g?igg,wlqs”pogarea de recreo y.hégares
de la Jﬁventud o ‘en las escuelas, asi mismc, la senécfud

realiza 1mportantes labores en el marco de la as;stenci& a

las personas mayores que no pueden trabajar y a; losum us—

vilidos. =
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Le pensidn parcial implica que el trabajador asa
lariado que haya cumplido 60 afios y reduzeca su horario la-
boral, por. lo menos 5 horasva la'semana, pero que trabage
a gornada reduclda un minimo de 17 horas a la semana, pue—
de recibir ese tipo de pensidn como compensacidén por la --

. R sz C " (18) ) . .
disminueion de sus 1ngresos N por con81gu1ente este pa—-

{s ha 1do aprovecnando la exper1encma de la senectud a tra

vés de su v1da laboral nara el meJoramlento, tanto de - -

ellos como‘qefl on'sueca.;'

(18) Informacion Sobre Suecia. Publlcado T
SueEb Suecia, 1985, p. 24 e
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3.1 Situacidn Juridica de la Senectud
Desde la_Epoca Precolombina Hazasta 1910:

iiﬁs'ﬁigraéidnes,qdé iiegaroﬁ desde tiempos pre—-

nistdéricos:al Andhuac, estaban formadas por grupos étnicos

diferentésientre si por lo cual se originaron choques en—-

tre esos grupos wuscando someter al vencldo a- 1& esclav1——
tud ﬁ al tr;buto, modo natural gue contrlbuyo al desarro—-
11o social y econdmico de los pueblos primitivos. Al mis-
mo tiempo estos grupos establecidos tuvieron gue luchéf en
defensa de sus sementeras y riquegas frente a las tribus -

gque los agredieron con aféa de conquista y evterminio,

”T”Respectd'a'lo—que bhoy conocemos como el territo-

rioc :de lbéﬁgstados Unidos Mexicanos, se encontraron que en

5

'os'bueblos ‘aporigenes destacaban dos, por 1o

vla cultura, como a su poderio wilitar; uno
de ellos, el pueblo Maya, que estaba asentado en las-tie—-
rras de Yucatén y Centroamerlca Y el pueblo Azteca que sSe.

gsento en el Valle del Anahuac.

V;'ElTp@eblé ﬁayﬁ dégarfo;;é?ﬁnafdefl£$ ﬁés;im§§r_




tantes culturas de la Axmérica Indigena durante un periodo
de 2,000 aﬁos (353 a.c. 2 1697) aunque su origen es muy o8
curo paroce que su centro de dispersidn fue el Valle del -

Rio Usumaclnta, 1a bass de la organizacidn polltlc& de. los

nayas 1o_fue 1mnerlal s_no de: cmudadas estados como la de'

Hayapan

1as manlfééfééibﬁééjﬁ681élevaqgs_déLlé?cﬁifura”;;

naya ‘ueron 1la es_rltara gerogllflca, la crbnologia;'

aultectura 1a escultura j la" Pabrlcaclon de pavel

: Esté>;;ebio éléaﬁzé un ﬁivel éultugal m@}jeléia;
do, aléﬁhﬁé de sus nanifestaciones literarias. como polifi—
cas y sdéiales han podidc ser reconstruidas gracias al es-—
tudis de los dialezctos —zomo el Quiché, derivados del anti-
glio idioma maya y asi se tienen testimonios de que a los -
jévenes les inculcaban respeto y aceptacidn hacia los an——
cianos ya que estos tenfan gran importancia en ceremonias

7 ritos, pues generalmente Se escogia a los senectos por -
su respetabilidad, quiezes lo mismo ayudaban al necon (sa-
cerdote), que intervenizn en las ceremonias familiares o -

participaban en actividadss que tenian como finalidad la -
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elaboracidén de {dolos de madera con fines religiosos, al -

término de estas recibian:estimulos pecurniarios.

ﬁﬁﬁ’fOr'lo que»enlesta'cultura‘a;la senectﬁd Se l2 -
considefé"cpmo gente de desarrollo esmocional y filosdfico
que lé‘bérmiti#, sin tener las facultades fisicas anterio-
res, cqmplir con tarsas esSpecificamente humanas enrel or—-

den faﬁiliar, religioso y politico.

',g_'El prueblo azteca se componia del comim del:pde-—
blo o ﬁécéhualés,Vconstituido,por aquellas personas qué re
'q&éri&é?del ejercicio de un trabajo para subsistir ¥ psr -
los doblés y-ééﬁ&rés,‘clases privilegiadas gque obtenfan de
la priﬁeré los‘elementoé‘que'requerian par= satisfacer sus

necesidades.

in;éi'oﬁﬁﬁn‘del pueblo hacia de la z2zricultura su -
acl:ti.vidad‘fﬁhdamental, sin embargs, no era la agricqlturg
su'ﬁﬁiéa:oédﬁéCiéh; "Habia entre los aztecas érfeséﬁﬁS:;;ér
practicaban'un'oficio, que ejercitaban un= actividéd'&;éue

vor réizén de uno u otro obtenian elementos de subsistencia.

Los artesanos producian para vendsr sus produc—-
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tox en el mercado de Tlaltelolco, o para ejecutar las obras

que leS‘eran-encomendadas.(lg)

fﬂfodémos decir que el pﬁéﬁlo“é?tééé”séfiéféciasus
necesidé&éé, primero me&ignte unkfrabajafﬁéréon51 cﬁy§ ob-
jetivo era el cultivo de las tierras, segundo por una eco-
nomia locai_abastecida por las personas que ejercitaban un
OflClO yrque produ01an para vender sus propios productos v
tercero por un 1ntercamb10 de prodactos llevado a cabo con

pueblos distantes del Valle de México.

:5En él pueblo .azteca no se precticd jamds 1la ex—
plotacidn: del aombre por el aombre, ni siquiera llego a -

sSer obaeto de explotaclon el trabago de- 1os prlsioneros de

guerra.;;

aa-—

;podlawtener

a énarlos;\31emvrevse —_

(19) vastorena J..Jesus Manual de Derecho Obrero. Fuentes
Impresores, S.A. México 1971. p. 34. : S
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también, .ra pues una esclavitud diferente a la que anali--

zamos en los-paises europeos.

Los SierOSuo meiéques eran,los trabajadores del
campo, el 51ervo ‘era una eSpﬂcle de esclavo del dueio de —

la ulerra, ‘se transmitla con e11a7y~tenla obligacion de —

cultivar: la heredad,

‘En el punblo azteca el 1nd1V1du a) ado Huehu@t—

que era de edad avanzada que nabla sobrev1v1do a 0uerras, -

enfermedad=s y problemas medigqsay[g;afgbjgto:dg gran acep-
tacidn pues su pressncia erarimpﬁégéibé en toda ceremonia —
familiar, religiosa y politica,.a. las ancianas o Cehuatlante
les correspondia elrderecho a pedif 1a mano de¢ la mujer pre
viamente elegida por los padres dei j6Ven, para =sposa de -
iste; ademés de preséntarse_anté élla; después de aceptur -

la peticidén para saludarla sn términos. hondamente signifi--

cativos. ™™
nos dlsfrutaba de una
abla serv1do a1 Esta—
lldad.defretlrado, y -

en general su status ara tal entre los aztecas, que alin el
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macehualli (clase més baja dentro de la estructura social
v polltlca) cuando llegaba a la anclanidad, tomaba parte -

en los consejos del barrmo que habltaba ¥ sus consegos, —

d1scursos,' advertencias eran escuchadas Na

cuenta po

tomadas e l,pueblo azteca.

g'hubb”éonsumado la conguista de M§é
xcuyo principal iniciador fue Herndn
11;;Bp§é210qlonial gue durd tres siglos y

 éruei‘explotaci6n d21 territorio y sus po-—-
biaéérés’
‘Espaﬁa fundé su derecho de propiedad sobre lus -
tierfaéjgonquiStadas por medio de la ley del 14 de septiexm
bre déﬁiSls,rexpedida por Carlos V, recibiendo como nombre
la tiért& adquirida "Nueva Espafia", sisndo su denominacidn

desde el punto de vista politico, religioso y econdmico.

':"Con las ordenes de. Fernando V dadas en fgosto -
de 1513 se dlo lugar a los espanoles, una vez>cump11dos —_
ciertOS“requlsltos; se conv1rtleran en propleuarlos de la

1"n.err:a. y de los 1ndios con facultad para que de ahl en . ada



lante log puedan vender, hacer de ellos a su voluntad 11-~

@ 0)

bremen e como cosa suya pr0p1a"

~El trabajo de la ciudad se ejecuts por}régla_gew

neraljéaﬁéLsistémas éorpofativbs.;'En’ﬁspaﬁafCOmo'en'toda
Euiopa?iprevalecia la forma artesanal de producci6n;:¢sta
exp;#ca:que al llevarse a cabs la oanu&Sta de nuestro te-
rritorio se trasladaran a México laé instituéiones que Se
conoefan y ée practicaban en la Peninsula Ibérica.r Fue —

asi como se implantd en el pais el régimen corgporativo.

Fue-cosa deliverada y premeditada de los conguisg
tadores Someter & esclavitud 2 los indios cuya mano de — -
obra s=a 6oﬁéide}adé como la riquezae mds grande de América,
pero 276N tan grandes y tan numerosos los abusos cometi-—
dos qu= los honarcas espefiocles, hacisndo gala de su gran -

espiriwu humani tario, trataron de poner fin a esta situa——

(20) PEbila Manuel. Cince Siglos de liegislacidn Aeraria, -
3=, Eadicidn, Editado por el autor, p. 1l02.
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cidn, mediante une legislacidn adecuada y especial pars el
ambiente y la situacidn de las tierras conquistadas. Tal
fue o1 ofigen‘de las Leyes de-Indias, cuyas dlSpoSlclones
tle"en una 1mnortanc1a Dara nuestro estudlo, pues mostra—-

ban el gran adelanto de su évoca. DeSgra01adamente la 'am-

bicidén desde los conguistadores, asi comowla ignoranc a de

los favorecidos con'ésaS'leyés;?hiqierog_qu ED SpPoSi~-

ciones nunca Se pusieran en vigor,

df{genas.

Entre los prlnc1pales mandatéﬁ de esas leyes, en
contramos algunas disposiciones sobre el contrato de traba
jo3 otras regularon el salario,rotras obllgaron al dnscan~
30 semanario en domingo, otras nés prohlbleron 1a contrata
cidn de indigenas para traslados del lugar de su: reSLden——
cia a otros ubicados & distancias mayoras de cuatro l§guas,
de 1= nisma maners se obligd a los patrones a‘curar~allos
indioss ﬂnfenmos y Se les nroh.blo ocuparlos en trabagos 1n

saluQreJ o pellgrosos.

“Todavie més, las leyes de indias tuvierca el cui
dado de sstablecer sancicnes gue habrian de aplicarse a —-—
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quiehes- violadan o faltaban_ai cumplimiento de sus dispo~—

siciones. ..

Iiﬁdias,.que como ya se dwao,,

dos pueblos, no se apllcaban por lo general dlvhas leyes,

¥y 1a senectud'quedo al margen sin ser. tomada en c;enta y -

en su mayofla la senectud rural, pues en donde hania cor-~-
porag1ong$”lgs'1ndlos que adquirian un oficio en Sa Senec—~
tud eran ﬁassbros de sus descendientes'y demds ciudadanos
gque quisieran aprender los oficios gue esta clase habia =
aprendido de los franciscanos y que eran: la carpinteria,

tapiceria, elaborar instrumentos musicales, etc.

P

México se independizé de Espafia el & de diciembre
de 1812, en virtud del decreto de Don Miguel Hidalgo y-Cos
tillae en le ciudad. de Guadalajara,.aboliéndo la esclgvitud;
este movimiento lo 1llevd a cabo’un senecto, pues era~ya'un
hombre maduro, aunque no contemplo la derogaclon de 1as ——

corporaciones, por lo que las artesanos eran nersonas esne

era menestnr dedlear

elalizadas en '’ oficlo, para e




se mucho tiempo para aprenderlo ¥y quienes lo ensefiaban - -
eran por. lo general ancianos, aurquefconservando un status

privilegiado a comparacidén con la demds poblacidn. :

‘p‘Iosvgfemipé;.cofradiés y,archicofradiasfdéfla';-

Nuévaiﬂspaﬁq'fuérqq"dgsaﬁépé¢iéndo.iegalmeﬁté”ﬁﬁﬁffbr -

régimen colonial,” aunque estas en forma minima se encontra

‘El}géneraliéimO}Don;ﬁoééaugria»Morélos y-Pavén,

a través del Congreso deernéﬁugc,"expidid*éliDecretovcbni

titucional de Apatzingdn con una orientacidén-liberal iy. hu—

mana regulando en su articulo 38 que:"ﬁihéhy'génerd‘dé chl

ture, industria o .comercio puede.ser prohibido

danos,'exceptq los que formen la subsistenéiaﬁpﬁbiicaﬂ.

';1~ESféjhéroéJnacionalmluchSepdfwﬁﬁéét}é;fét¥i£~hag
ta 1a'édéd‘de:50 afios, pof lo dque éﬁ,suimenﬁéje,difigido -
ai‘Coﬁgrgso'dé Chilpanéingoudeno#inaapH“Séntimﬁéﬁfos de 1la
Nacién"@ﬁén el ASPecto social se”p;ﬁciagé.éue'no hay'esalg
vos y éodbs éqnvigualeS»antg'iéxiey;;fﬁg‘éi:asPecto econd—

mico queria moderar la opulencia entre los ricos y suavi--




zar la indigencia entre los pobres; de tal suerte se aumen-
tard el jornmal del pobre que mejorard Sus’costumbiéé,’ale—

jando ;afignbrénqiéiﬂ;a rapifia ¥ el\hgftgt 

Una de las dlSnOSlclones se referla al fracclona
miento™ d= 1as rrandes ha01endas, porque el benefzcmp_de‘la
aaricultura‘consiste en que mucuos pusdan subsistir con'su

trabago e . 1ndustr1a y no. que un solo particuiar uenga 1@——

(21)

cha extensxon d= tlerras 1nfruct1feras

Rﬁsvecto al derecho socmal en la insu;
dlstlngu;do y ya ausenbe maestro Alberto Trueﬁa Urblna, éﬁ
su llbro Naevo Derecho d=1 Traoago nos dlce.ﬁ"la orlglna-—
ria proye001on de los,derechos ds 1os maxlcanos, del ciuda
dano y del jornalero, se encﬁéntrén:en las %;oclamas liber
tarias del padre de nuesffﬁ éétria, el Cura Miguel Hidalgo
¥y Costilla", el primer -socialista de Méxiéo y el mensaje -
de Doz José Maiia Morelos ¥ Pavén, otro de los padres de -
la 1ndependenc13 que asumlo el tltulo de “Slervo de la Na-—

clon" en que proclamaba aumento de Jornal ¥y v1da humana pa

(21) Barron de’Moraa cs Hlstorla d= Mexlco. Edltorzal Po-
r*ua, S.A Mexico 1970. v 250, ; : : :

91



(22)

ra los jornaleros por lo que asi como nuestros héroes
de la 1ndependenc1a que. lucharon hasta el f1n 31endo gente

ya muy madura muchos mas que se encuentran,en el anonima= -

to en nuestra mstorla nertene ierol

'sus:: eaercltos y dle' :
ron la V;da por su 1dealnen;consecuenp 7, la senectud en -

ingerencia [ N es

este perfodo de independesncia 't

te movimiento libertario

Bl estatuto del Imperlo de Maximlllano de. Absbur

go“conslgno la llbertad del trabajo, la lev para'orotec—
cidén de las clases menesterosas, 1mpuso la Junta que creo'
la facgltgd'de proponer reglamentos que—ordanen e;‘trabajo
¥ fijen ia‘§antidad7y el modo de retribuiiio.‘

“Ia ley . sobre los trabajéddrgs del 1o. de noviem-

bre d311855’régulé~lé'joiﬁada;dehtrébéjd,>otorgé loéféé&%—

cansos ds lqskdomingos‘y,d{ééfferiadbs,'obligé3g1;pagd

(22) Trueba Urblna Alberto. Nuevo Derecho del: Trabaao. Edl
terial Porrda,’ S A, Mex1co 1970 p. 140. ) .



salarios en moreda, reguld que las jornmadas de los menores
de doce‘éﬁds de adad fuera de medio dia; sin embargo, no -
contempié'alguna norma protectdra para la Senectud, por lo
que esta clase 3001al desde el punto de v1sta jurldlco, -

seguia marglnada, aun reallzando act1v1dades 1mportantes -

tanto agnlvel-cultural, polltlco,~econom1co ¥ soeial. -

f 31j1o-'de juni&_d?;l?gﬁ mafca el puﬂtﬁrd pg:tif

da en la historia de la legislacidn del trabajo en México.

VEl drama que vivid la poblacidn- ds cananea a’me—
diados de 1906 tuvo gravedad particular, los traba;adores
de la,mina de Cananea acordaron solicitar de la empresa un
aumento;dé:salarios, igualdad de condiciones de lés'trabé-
jadores mexicanos, respecto de las que se otorg@banﬁa-lqs

norteamericanos.

trabajadores de 1a mlna,al:f n

pendleron 1as labores, se trasladaron a Cananea

ron rec;bidos '#olentamente por la policla e incluso por -
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los propios empleados norteamericancs de la empresa que ——
fuercon armados por ella; la madereria de ésta fue incendig

da por los huelguistas, pues»éstos pedian salario‘qé ciﬁco

pesos diarios por ocho horas de trabajo y la'équlsiq

los inhumanos capataces.

. Luis Araiza7ciﬁando él‘pdeta¥Aiﬁéft6‘d
nos dice4 “Esta fecha es de luto y es.de:glorl
lor y es: de venganza" Por su grandnza esta glorlosa JOI—

2da debe plasmarse con letras de oro en Ias pég1nas del -
calendarioc de las rememnranzas del movzmlento obrero mexi-
cano.(23)
1a oposicién.&e.los patronzs gque no aceptaban au
mantar los s;la;iosrni disminuir el trabajo propicid éue_—
siguieran los brotes en difereﬁtes puntos de 1la ;ep&blica;
Rfo Blanco fue la culﬁinacién sangrienta del malestar na—
cional que en 1906 y 1507 tuvo‘serias repercusioneérén 1é
industria textil; citaremos también los de Velardefia, Pe——

tricifia, Nogales y Santa Rosa.(24)

(23) Areiza Luis. Historia del Movizniasnto Qbrero Mexlc&no,
Tomo 1II, Rdiciones Casa del Obrzxrc Mundial, ¥éxico ——
1975, 2a. Edicidn, p. 60.

(24) Herméndez Montes Arituro. Historiz Contemporinca de ME
xicc, Apuntes Elaborados, Mexicz, 1970.
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3. 2 I.a Constltuc:.on de 1917
y su Aportaclou Jurldlco Laboral a N1ve1 Mdndlal

“Cuandthriunfé'1afRevolu01on Mexicéna,encabézada

voralconstltuc1onallstatbq Venustlano carranza, necesita=~

ban nstrac*urar el 3001erna B/ por con31gu1en,,, yVSObre,la

p_ataforma polltmcofsoczal,qug‘se-eStablecié dﬁrante le 3w

chra arwada )2 con- c1=rto antagonlsmo con la constlbuclon

e

bheral de 1857, se‘QQQVQco ngcesariamente 2 un congreso = -
constiturente, asi mismo la revoiucidén habia despertado —
grandes inquietudés soqiéles antre la clase Sbrera, aun —
aquellos_dé tendesncia conservadora, pues en si las;masas -
trabajadsras exigfan una legislacidn laboral prd?écg%oﬁisf
ta de los dsrechos de 10s trabajadores; en cdnsec@éncég- -_
era necesario incbft.az'ar en esta constitu.cién'» l.-bsto‘:‘cirﬁci—-

vios sociales que haolan conqulstado los obreros y camp si

nos en 23 movimiento~revblucionaric. 'Estassideas,fuercn -

septiembre de’19165 se’convocs: al pueblo a elecclones para
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un congreso constituyente, el cual se reuniria en la ciu-~

dad de Querétaro el lo. de diciembre de 1916;7ina&§uxado -

por Don veunustiano Carranza, -

co la Incha social.

Cuando sé inaugﬁrs la é?sién"délicbﬁgresﬁ.cdﬁétg
fuyente!ﬁérQuerétaro el lo. de diciembre de 1816, el enéaz
gado déﬁ 2jecutivo federal Don Venustiano Carranza pronun-—
cid un gran discurso integrando en ese acto el provacto de
Constitucidon al Parlamento Revolucionario, aunque =n dicho
provecin no Se desprendian ningunas reformnas sociales, sino
solo de enfoque politico; e3to era en virtud del criteric
conservador y tradicionalista de los juristas gue hasian -
redactado las Reformes a la Constitucidén Politica de 1857,
en congscuencia la cbﬁstituﬁién que nos rige actuzlmenie =
siguid 1a misma orientacidn de aquélla, aungue el Ejecuti-~
vo Federal enfatizd su tendencia revolucignaria al dejar a

cargo de las leyes ordinarias. todo lo concerniente a las -
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reformas sociales.

El gran debate que Se¢ origind hizo surgir la pri

mera declaracidén de derechos sociales del mundo..’

La sesidn ‘que se 1levd a cabo el: 26 de diciembre

de 1916 did lectura zl tercer dictamen délf?f;yéptéfdéi ar

ticulo 5o, Constitucional

tltuclon.f

~El-.articulo 50 constltuclana'

cionés ﬁmgﬁfééﬁfés;ren relaclon al So. de’iafcdhstituéién
de*1857, la prlmara consistia. en prJhlblr los. convenios a
través de~;qs cualsa Se obligaba a losvtrabajadores por me
dio de}fgﬁuﬁcias'temporales a ejerﬁer determinade prsfesidn

u oficio; -justificdndose esta reforma sn virtud de que Se

combatia’al monopolio y se fomentaba la competencia..

ftr_a,tan do

tecclonlsta‘haci ‘la clase trabaaadora,




=zprobd el precepto con ligeras enmiendas y adiciones.

“ManJarrez presento un escruto donde 1n81st10 ‘en

2ae el problema del trabaaador se tratara en un capltulo —_—

y que para formula* dicho oapltu.o g¢
(25)

=7c1u31vo

[Pe.t-8 comlslon de cinco personas"

.;El ingepiéro‘Rbuaix en unign,6031Mac£asﬁdi?igief-
ron -la comisidn que: se encargaria de redactar eiréftiéﬁia -
123 que contuvieran las aspiraciones manirfiestas en lgs1—-f
discusiones acerca del Derscho Social, los diputgdos_égerf—
=£s contribuyeron en la realizacidn de tan delicada eﬁpréé-
22 fueron el ingeniero Victorio Géngora, el géneralvEstgban
Zaca Calderdn de tendencia radical, Silvestre Doradb;;ﬁjg;_
333 De la Torre, el licenciado Alberto Terrones ﬁenitez;j4—

intonio Gutiérrez, los militares IDonato Bravo, José;Alfafez

7 los obreros Dionisio Zavala y Carlos L. Gracidas;.este —-

srapo de dipwtadéé cohstituyentes tbmaron mﬁy eﬁ.c#enﬁéﬁ;as
ideas de Jara ¥y Victcria; ﬁor lo que estos preﬁisores‘jrﬁrg
2z2vidos quisieron que quedase en la Constitucién.de la Re——
—3blica un capituls de garantias soc*alggJ por lo que los —

{(25) Carpizo Jorge, La Constitucidn de 1917. Edicidn Conme-
morativa, UNAM México, D.F. 1969 p. 116.

-98



constituyentes mexicanss de 1917 se adelantaron a todas =

las legislzciones del mundo en materia de trabajo.

Nuestro desaparecido maestrs Trueba. Urbina nos -

comentas "Nuestra Constitucién!ibafa—ser ia”ﬁrim f‘-qﬁe‘

cluyera ~a*antlas soc lé Al redactarse 1a nuevas cons.

tltuclones posterlores a la guerra de 1914 y 1918 algunaé
const1tuc1ones 1ncluyeron entre las garantlas 1nd1v1dua1es,
garantlas sociales y nlnguna, excepto la rusa, que tlege -:
una estructura sspecizal, alcanzd la ideologia avapzada d¢
la Constitucidn de 1917 y agregamos todas, posteriores;a.—-
la de Querétaro".(zs) |
nNuestra'Cdnsfitdcién acertéré.récdgéri#6 ya‘iéé
aspiraciones del proleta}iado'ﬁexiéané, siﬁé;iaé'déi prole
tariado universal, por lé.que na&artiene dé ektraﬁb que -
los constituyentes de otros. paises_que después defsu,publa
cacidén quisieron sentar para ellds las basss de un nuevo -
Darecho =ocial, la itomzran como fuénte de inspiracidén y -

(27)

guia".

(26) Trueba Urbina Alberto. D2recho Social Mexicano. Edito .
rial Porrfa, S.A. México 1978. p. 152. :

(27) Trusba Urbine Alberto. El Articule 123, Editorimal Po-
rria, S.A. México 1943, p. 402. o
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Cabe agregar que nuestro articulo 223 de la cons
tituecidn de 19817 sirvid de base - se proyectd en el Trata-
do de Paz de Versalles de 1919, asi como en losrcédigbs Po
liticos de otras naciones qﬁé %uerdﬁ expediios con péste—-
rioridad, que también contemplan garantlas SLmllares, ‘por
consiguiente el articulo 123 de la Cons~1tuc1on del 5 de——
febrero de 1917 fue el creador del Derecho del Trabaso y -
de la Prev131on Soc1al en conseeuen01a orlg&no el surg1-~
mlento a 1a vida Jurldl 8 del Dereeho Agraric ¥y del Darecho
Econémicd; v regular a31 1a act1v1dad del estado burgues ar

favor de 1& clase desproteglda
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3.3 Legislacicnes Tutelares de la Senectud

En nuestro pais existen varlas leglsla lones re-

glamentarlas que se encargan de dar protecc1o

social 2 la senectud, pero sin tomar en caenta;la clase de

laboress que desempefiaban hasta antes de su Jubllaclon y -
asi Gustavo Arce Cano nos declara: "Io que 91 es blen cla-
ro es que 1as categorias diversas de trabago 1nfluyen en -
el Droolema de la vejez. Las labores fuertes prodacen des
gaste, de zhi que loS obreros manuidles snvejecen més'pron—
to gue los trabajadores intelectuales y empleados"(za) sin
embarso, las leyes maxicanas ¥y en particular el Institqto

Mexicano del Seguro Social considera la edad de 65 afics pa
ra gue cualquier trabajador jus desempefie cualguier activi
dad, profesidn u oficio pueda gozar del derecho de jubila=-
cidn 7 en la cesantia que sean 60 afios, cuando esrjubila——
cidn por vejez, 3in tomar en cuenta la clase de trabajo ——
que desarrolla un obrero, a difersncia de un inteiedtuai o

un enmpleado; en el Instituto de Seguridad y Servicios So——

{28) irce Cano Gustavo,., Los Segurcs Socizaleg en MéxXico.
Ediciones Botas. México 1%4. p. 204.
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ciales para los Trabajadores del Estado a los 55 afios cum——
plidos. y teﬁiendo 15 afios de Servicio como minimo e igual -

tiempo de pontrib@cién a2l Instituto, pues como lo aclara el

el autor antes ci ado; hay mucha diferencia entre un traba-

Pééacoﬁéiéuiéﬁﬁe3se%éﬁc§én£ranvlegislaciones re——
glamentéfigs%Qﬁéﬁééfégégfggp~de regular los derechos de — —
los anciéﬂ65mﬁa§éndose_en'1a edad de 65 afios ¥y cémo'el -
IMSS eé ﬁn organismo pdblico descentralizado con personali-
dad juridica‘propia, con domiecilioc en la ciudad de México,
ehcargado de ﬁplicsr‘la ley, igualmente el ISSSTE; asi mis-
mo el 22 dé agosto de (1979, por decreto presidencial, sur--
zié = laividé'juiidica‘elnlnstitutg Nacional de la Senectud
siendo preéidénfeAde;lé‘Répdﬁlica el'iicenciado José Iépez
Portillo;, ;

¥”-5§1=Instituto ¥Mexicang ﬂelisegugo”SQQig;:dgyt;o de
sus obligaciones comprends en su articulo 11 frac.‘III el -

Ssgursc  por invelidez, vejez, cesantia en edad avanzada y -—

muerte.
Asi mismo en su artficulo 137 regula el seguro de

vejez otorgdndole varias prestaciones como Son: pensidn, —-—




asistencia médica, asignaciones familiarez como ayuda por
concepto de carga familiar, considerdndose a los beneficia
rios del pensionado por invalidez, vejez o cesantia en - -
edad avanzada, también se les otorga ayuda asistencial la
cual procade cuando su estado fisico;rdel pensionado, re-—
ouisra ineludiblemente que lo asista otra persona de mane-
ra permanente o continua. Con base en el dic tamen médico
gue al sfecto se formule, lg éyuda asistencial consistiréi
en el aﬁmento hasta del veinterﬁér éiénto dg 1arpeﬁ§i6n -_—

que disfrute.

El artfculo 143 de la Ley del Seguro Social regu
la el sééuro dé cesantia en edad avanzada, concediéhdose ~
este gseguro cuando el asegurado quede privado de tradajos
remunerados después de los sesenta afios de edad, otorgéndo
le varias prestaciones como Son: pensidén, asistencia médi-
cas asi{ mismo asignaciones familiares como las otorgadas
en el seguro de vejez y ayuda asistencial en los mismos —-—

términos que en el seguroc de vejez.

Para poder gozar de este derecho.es necesarlo— -

reunir c1ﬂrtos requisi O} Sl el artlculo 145 de la Ley
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del Seguro Sozial exige: I.— Tenga reconocido en el Insti-—
tuto un minimc de quinientas cdtizaciones,semanales; IT.—- -
Haya cumplldo sesenta aﬁos de edad‘ III. Quede prlvado de

traba jo remunerado.

" Este derecho:podréﬁ diSfrutérlo‘én~el‘momento'en
que el asegurado, con los requlsltos antes mnnclonados y -

31empre y cuando sollclte el otorgamlento de esta pens_on -

¥y haya s do dado de baaa del reglmen del S°guro Obllgato———
rio. (29)

El Instltuto de Seguridad y Servicios Sociales —=~
para los Trabajadores del Estado; contemplado en el inciso
B del aiticulc 123 constitucional, seflala las bases protec-
cionistas parz los servidores pfiblicos en materiz de traba-—
jo y un régimen de seguridad.sdcial, comprendiéndose no so~
lamente a los :rabajadores de la Federacidn, Departamento -

del Distrito Fsderal, Ssino también a los organismos pibli—

coS incorporades al régimen por ley o acuerdo del Ejecutivo.

' El sistema de seguridad social se ha ido amplian-—

do y se hé ido logrando también su aplicacidn al total de -
(29) Ley del Sezuros Social y Vista Panoramica. Edit. Olguin,
México, 1S85, p. 116, 117 y 118, i s
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su poblacién, buscando soluciones técnices y adecuadas pa--—
ra los trébajadores noasalariados;'del canpe, pars loé Que

laboran. a domicilio y de empresas de sipo familiar asi co-—
mo de instituciones o empresas éue al entrar el régimén'- -
mantuvieron su-independencia por razones. diversas, coﬁd,f——
los trabajadores de la industrie fextil, ferrocarrileros, —

petroleros, mirneros, etc.

>3; En_3l estudio que ﬁoé ocﬁpa;_léﬁle& &é}iiSS#ﬁE.-_
tieﬁe‘&f%iculos expresss que fegulangbs dgréchﬁs de los —
trabajadores pensionados, abarcands =z asegurados que 3de cﬁg
viepten en pensionados por ineapacidzd, por veje=z, cesantia
en edad avanzada o invalidez, incluy==ndo a los beneficié—-—
rios del asegurado por vejez, que e3 2l tema Que nos iﬁte--

resa, protegiendo también a sus ascendientes.

Ta jubilamcidn la adquieren como lo establecs el -
articulo 72 de la ley dél ISSSTE, los trebajadores con 30 -
aflocs o més de servicios, e igual tiempo de contribucién al
instituto, cualquiera que sea su edad, teniendo derecho al
pago de una cantidad equivalente al ID0% del sueldo regula-

dor percibidos a partir del lo. de octubre de 1925 y su per
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cepcidn comenzard a partir del dia siguiente a aquél en —
que el trabajador hubiese disfrutado el_ﬁltimp¥sueldo por

haber causado baja.

~Esta misma ley, en su articulo 73
regula sl derecho a 'la pensién por Véjéz,
tra dice: "Tleae derecho a pen31on por veaez

dores: que ‘aabiendo cumplldo clncuenta y c1n

08 de . edad,
buv1=sen qulnce aﬁos de serv101os nomo minis ‘tiem

po de contﬂlbuc1on al Instltuto" (30)

En su artlculo 80 regula el derecho al pago de -

la- pensionxpar veaez con51d°rando que esta'gomeﬂzaré a var

tir del dla.slgulente a aquél en que’el trabajador hubiese

psrc;p;qo;ei‘ﬁltimo,sueldo porihaber causado haja.

.

UCabe hacer notar que aungque la voluptad de los =~
leglsladoras se ha manlfestado con un car&cter humanista,.
de’ hechq mucha poblacidn se encuentra desprotegida por a1z
u otra ééﬁsa, pues de hecho 1la mayoria de la soblacidén que

realiza activijades por su propia cuenta llegz a la ssnec—

(30) Ley del Instituto de Seguridad v Servicios Sociales ds
los Trabajedores dsl Bstado. Edit. Porrua, México,
1983.
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tud sin tener una legislacidn que realmente sea tuteladora
de sus’derechos, coms Se pretendid en el momento de legis-—
lar, en.consecuencla la segur;iad SOClal en ¥éxico atn no

ha abarcado a todos ¥ cada uno de- los trabagaiores que ne

siendo: gmpleados ¥y obreros de la iniciativa privada o al -
serviéib del Estado, sean protegidgs en éﬁ tercera edad, -
pof consiguien;e el Ejecutiv§ Eedgral; P@?,dﬁ??étQ,d¢1,22

de agosto de 1979, cred el Institﬁté Naéionél,deaiéwSénec—
tud para que en forma zensral paada probeger, ayudar, aten
der y orlentar a esta clase socizl qxe ‘oS nuestra platafer
.ma tanto historica como cultural y socialmente hablanda, -
pues sdn nuestro tronco ascendiente que luchd por-nuestra

libertad, en consecuencia este Instituto a través defSu Di
rector General Xic. Euquerio Guerrero Lépéz; en: colabora——

cidn con los directores administratiVos LiCn Humberto Gue-

vara leeﬂtal y Dr. R*mon Osor;o Carvagal,

vrogramas aslstenclales comos:

_.conoczmlentos sobre las caracterlsticas def--

la poblac1on senecta, de sas problemas,'cau~-



sas y repercusiones, con objeto de que los —
planes de accidén formulados para la atencidn

y preven01on de los mlsmos sean congruentes -

la realldad obsarvada.

mp;é@éﬁféfﬂpfoéramas de educacidn permaﬁente,
ir;gidos a todos los grupos de poblacidn, -——
dﬁtiaff#nalidad de propagar sl conocimiento
:y‘coﬁsécuéncias del proceso de envejecimiento,
‘ﬂéé:;és posibilidades que sfrece 1la vejez, de
55138 §élores que representa, de su probleméti-
‘cg integral y de la aportacidn que las perso-—
 :hés de edad avanzada pueden dar gracias a su
‘émplia experiencia y serenidad de juieio pgra

agsesorar y aconsejar.

’c')':'ﬁc'ti"vidades que serfan posibles ‘con”la intro-

ducclon de cursos de investlgac1on gerlatrica

veles prlmarlo, secundarlo y supe———
_"rlor, aunado a la nrollferaclon de conferen——

i cias,Amesas redondas ¥y pléticas sobre el tema
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en clubes de servicio, centros culturales, =--—
universidades como parte del proceso de eauc§
cidn informal con el cual —-con 1a partlclpa——
éiéﬁ méortantlslma de los medloS de. comunléa

" 'cidén masiva, a través de snotsrde>radloiy'TV,

" publicaciones, entrevistas, documentales--se

;opfendrian me jores resultados en menor tiempo,
»niéuantO‘a.desarrollar conciencia sobre el =~
Valor intrifnseco del ancianc y as{ cambiar —-
las actltudes de rechazo'y marglnaclon genera

; das por la familia y la sociedad.

'.élizstgblece:,los estudios de‘bostgrado en geria
“tria y gerontologia con el apoyo de las uni-—-

.versidades del pais.

e) Establecer centros de»producczon admlnlstran—

dos yvoperados por personas mayores de SOaﬁos

acordes con sus caracterlstlcas flSlcaS y-men

talns,'con el flnanclamlento (recuperable) de
1os sectores pliblicos y- per&dOS que permltan

fortalecer su capacldad de &utosuf1c1enc1a.

economica. R
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f) Promover la incorporacidén de ju‘oi"l.ados ¥y re—
tira.dos an los prozramas de capac:.ta.cion que,

con caracter obllgatorio, deben 1mna-t1rlos -

patronos ¥ en donde los anclanos pueda.n rea11

la.bores en le

za.r,f como actividad remunerada,‘

valuaclon del dese'mpeﬁo laboral, diaunostico,

pla.neac:l.on e 1nstm._clon, aprovechando de esta

los conoc*mzentos adqun,rmdos durante —

_ra.yector:.a la.bcv-al. o

Promover an.e las a..xtor:.dades estatales y mu—-

nlclpales, as:. comc a111‘:re los snctores econo-—

mlcamentéﬂ]_ffwe_xfters; ia creacidn de estableci—

mlen fg”s,‘A‘e:i_af'dOﬁde dexr -a.sis tencia integral a -~
lasé,péréén'és mayores de 60 afios que no tengan
fnié&itdsr(econémicas pera procurarse alojaniento
j.r’éatisfacer sus necssidades més apremiantes,
: can la modalida:l de proporcionarles dentro de
‘ellos técnicas de apoyo'_que les permitan la -
v‘soluc.iéx-z de ‘su ’p,ro_bl_emé.tica émbcibna.l, fa;ﬁi—

liar y jsoci"a;lj.. '
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h) Procurar al anciano asistencia nédica especia—
liZadé,'ya sea mediante la creacidn de servi—

_c1os especlflcos dentro de 1os actuales cen—-—

tros hospltalarlos del sector publlco o la - -
nromocion del establec1m1ento de cllnlcas S gm——

pec:allzadas en gerlatrla.‘

i) Propiciar.la organizacidn y participacidn:-de -

' los ancianos en actividades remunerablss reali

““zadas en- centros - recreativos, culturales, clu-

*bés;?etc.;;con_la'finalidad de mantenerlos in-
corporadps a la sociedad, mediante la utiliza

'v-cion de la infraestructura existente, para el

'r-dasgrrgllo del -turismo sociocultural.

5)1Eétabiéééf’dejmanera permanente servicios de =

asesorla Jurldzca para atender,

‘asesorar

“orlentar en sus derechos y'obll acion

personas mayoreside SO'aﬁo

k) Implantar un'procesa constan

cion jurldic




las reformas a las leyes gque mejoren la pro—

teccidn juridica al anciano.

1) Propiciar la realizacidn de programas conjun—

tos entre el Gobisrno Federzl y los Gobiernos

de los Estados, con la finalidad de que éstos,
con recursos proplos, promuevan la implanta——
-¢idén de servicios en favor de los ancianos de
cada estado.
- Establecer un programa de coordinacién que - -

-norme las actividades de las instituciones pri

 §adas de asistencia al anciano, con la finali-
' dad de optimizar log recursos con gque cada una
"de ellas cuente, Sin que esta actividad signi-
.fique intervenir en las cuestiones meramente -
7. administrativas, sino‘con--la finalidad de-apo-—

~yarlas y asgsoraxlaéfpa;a,lograr un mejor ser—

vicio. -

 EcoNoMICOS -

Tarjeta INSEN. -
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Centros de Produccidn.

Bolsa de Trabajo.

Cursos de Capacitacién

Activ1dades Recreatlvas, ;ﬁ

clales.‘v'
Valo;gciég;rgipgiégiégiy;P§i¢oﬁéti1 a
Talleres -de Terapia Oéupacioﬁal.
Residencias Diurnas.

INVESTIGACION
. . < . (31)

Investigacion Gerontologica.
(31) Guerrero Lopez Buguerio y Iuna Obregdn Sergio. Accidn

¥y Proyeccidn del Institutoc Nacional de la Senectud. C.
Béistegui # 13. México, D.F, Octubre 1982. p. 21.
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' INCORPORACION DE IA SENECTUD A LA PRODUCTIVIDAD -

Caracterlstlcas Endogenas y Exogenas“d
su Be1v1nd1ca01on Labsral.u

a Senectud y.

Trascendencla Soclo-Bronom
la Producclon. R

Incldencla en 1a Reestruc uracio
Nacional. :

ridico~Politica.

Alternativas Tabc




4.1 Caracteristicas Endégenas y Exdgenas
de la Senectud y su~Reivindicacién‘Laboral‘f

ceres manuales lnsalubres, etc., en todo el trayecto de su

vida: laboral sufrleron mayores desgastes fisicos en compa-

rac1on.coA, quellos que realizaban actividades zdministra-—

tivasﬁa?iﬁﬁelectuales, sin embargo y como acertadamente di
ce Gulllermo cgbanellas- "Una vez que el traha jador pierde
su aptltud para la produccidn de prestaciones econdmicas,
o] decae ‘sensiblemente en su rendimiento laboral, se le con
cede asistencia complementaria y 1imitada".(3a)

Yas caracteristicas enddgenas en la seﬁectud!de—
pendéﬁ de m&ltiples dircunstancias, pﬁes,es‘ﬁeqesario con-

siderar el promedio de vitalidad laboral-de cada pais ya -

(32) Cabanellas de Torres Guillermo, Alcald-Zamora Yy Castl
1lo'Luis, Tratado de Politica Taboral y Soeial. Edlto
risl Heliasta, S.R.L. Buenos Aires. p. 518.
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que en los pueblos ecuatorialss, el organismo humano sufre
nayores deterioros: fisicos y su vitalidad en edad avanzada
no se puede comparar a la de las latitudes semipolares; en
consecuencia, la senectud segin la regidén en donde se en—-—
cuenﬁre ésentada ¥y acorde a ia actividad que desarrolld en
el tr&jeétb‘de sit- vida laboral, serd la causa—efecto de Su
situaéiéﬁ‘éorporal, gin embargo y tomando como generalidad
que iaﬁajdria de los paises taanto en Europa como en Améri-—
ca cohgiﬁérdn como base para jubilarse la edad ‘de 60 afios,
estorgsren:virtud de que este gruporde personas. que han ——
aportadéiqqtééfgerzpren el trabgj6 para el_desarroilo'dé -
sus fesbectivos ihtereses asi'como‘para ;a misma nacidn a

que peftenecen ha ido sufriendo detefioros fisicos y de sa
1ud, éafiés han ido acumulaﬁdo ciertos achaques, bajando —
por consiguiente su fuerza corporal, retenciénﬂmenta},_bq—

mo consecuencia natural de la pérdida de las emergias. .-

Caracteristicas Exdgenas de la Senebtud;
Tomando en.cuenﬁé‘qqe la juventudﬁesﬂant;tetha

a la senectud, es de considerarse, por regla general, que

tales y anatémices van variando conforme vamos avanzando —




de edad, por consiguiente vamos perdiendo los reflejos, la
vista se ve deteriorando, las fuerzas fisiqas Se van men-—-
guando, la5r§¢tivﬁdades materiales se van reduciende paula

tinament

Mieéoplladés‘en el
tranSCQr: vida 1aboral y soc1a1 estan presentes en

la nenteide esta clase soc1al y que a. su vez -la. van trans-—
mltlendo:a:1a5~nuevas,generaciones, ya -sea en,forma oral o
e3crita-segdn,laractividad que en particular cada indivi-——
duo desa?rollé, por consiguiente es importante hacer men—-
cidn que la senectud afin tiene muchos eiementos DAra pro—-
yectérselos a la sociedad en la gue 81 se desenvolvié, aun
que al alcanzar la edad que‘se requirié para su jubilgcién,
si es sutdeSeo no trabajar ya, es de aceptarse asi c&mb-r—
cuando hay algun impedimento lsgal, sin embargo es necesé—

rio reivindicar a esta clase soclal pues el relntegrarlo -

joren sus ingresos, asi{ mismo, combatir la pasivida
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significa, en primer lugar, desconocer la libertad perso—

(33)

nal".

Por con51gu1=nte, la re1v1nd1cacﬂon'de lo ‘de

chos laborales de la Senectud que en su mayorla e

proletarlado, tlene por obgeto la recuperaclo: de lo que -~
jussanente -les corresponde en v1rtud de la part1c1paclon -
con sSu.. fuerza de traba"o, en la produ001on economlca y que
las empresas por generalldad ya jubilando a sus trabagado—

‘res, si es’ que estos trabajaban en una empresa, les cie—-—

rran toda posibilidad de reincorporarse a la produccidn, ¥y

afdin peor a aquellos que por su cuenta han trabajado toda
su vidg; pér,lo,generaibes impdsiﬁle qﬁe puedan entrar a -
trabajagré:éigﬁn&mémpras#; 7 R
' El ﬁa;stra Trueba Urblna nosg- dzce. "El derecho -
del traba;o es- relv1nd1cador de laentidad- humana despose-“
ida, que solo cuenta con su fuerza de trabago para subsis—
tir, caracterlzéndOSe por su mayor prox1m1dad a 1& vida' -

propugna el mejoramiento econdmico de los’ trabajaddres y -

(33) Gabaneilas de Torres Gulllermo, Alcalé—zamora y Casti—
110 Luls. 92: cit. P. 518 S :
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gignific~ la accidn socializadora que inicid la transfor—

macidén de la sociedad burguesa hacia un nuevo régimen So-—

(32)

cial de Derecho".

(3%) Trasba Orb
cito Do

ina Albento
38,



4.2 Trascendencia Socio-Econdmica

de su Incorporacidm & la Produccidn.

México considerado como ﬁﬁ‘ﬁéis qﬁé,en su mayoria
la pobiécién es joven y una‘miﬁqfia>;a conétitﬁyéh la‘seneg
tud, a&ﬂ asi es de vital iﬁportancia'aéfovechar ésa‘énergia,
conocimientos y experiehciaslreéoéidgs»en e; trapgégrso'de
susrvidas j canalizarlasrhécia fines cplectivos’y"porrqué -
no -decirlo: que realiéen:oﬁra clase de actividades que aln
teniexdo aptitudes y vocaciones gue en su vida fueron repri
midas, peroc que sin embarzo Siguén teniéndolas,rsin aprove-
charlas por carecer de medios necesarios parz ello, gs vor
eso que el Estado debe tomar una pesicidn intervencionista
en. estarcuestién, realizando progranas efectivos pafa in—
corporar a la senectud a la produccidn ya sez d= bienes, ——
gservicios o asesoramiento, tomando como hase un’critério,——
ecléctice en cuanto a programas que llefan a cabo varios —
paises d= América, Ruropa y Asia; como son Estados Unidos -
de Norteamérica, Cuba Suecia, Fréncia, Rusia, China, etec.,
b encuadrarlosAdg acuerdo‘éfnuégfras posibilidades y néce—-

sidades colectivag yxc6n1utilidad Social evidsnte. -
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. El gobiermo mexicano, realizando programas en ba
se a este criterio'y con la colaboracidn-de varias Secretg
rias como son la de Salubrldad y Asmstenc1a, Secretaria —
del Trabago y Prev1alon Socmal,.la Secretarla de Educaﬂi du
Publica, a51 como de 1nstﬂtuc10nes descentrallzadas como —
es el Instituto Mexicano del SégurO’Social, el Instituto de
Seguridéd—y Servicios Socialesrgg:arloé Trébajgdgfésl@él,-
Estado y Qentré de eétos ﬁrbgfaﬁés_realizéfréstudios-éensg
les para tener conocimiento exacto. de con éuénto material

numano de la senectud se cuenta, asi-como qué experiencias
pueden aportar ya sea en la industria; la educacidn, en 1o
econdmico y social, 1lo cual‘traeria como consSecuencia una

trascendencia‘socio—eéonémica ipimgginable, pues esta cla-
se social son:verdaderos misioneros de las experiencias- vi
vidas =2»n ‘8u trayecuorla laboral, asi mismo, los bienes y —
servig;pg mejgrarlag:enwsufca}}dgd ¥ disminuiriarg; costo

de la vida, pues nuesStro pais Se encuentra sn una crisis -
econémica que se han agotado infinidad d¢ recursos, siglbg
der lograr salir adelante j s{ seguir incrementando,lafdea

da externa, canallzando a esta clase soc1al a reallzar ac—

tividades ya sean materLales o practlcando vocaciones'an——
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tes no explotadas por elles en virtud de no haber tenido ~
una‘opqrtunidad en sus vidas de trabajo, haﬁria.competen-
cia deimgno-de obra, por una parte, por'otr%~se‘apfoveéha-
rian iaé,éxperiencias de profesionistas éﬁe yafjﬁgilados,—‘
atn tienen vitalidad para dar asesoramiento arempresas,‘ya
sea en,él campo de las finanzas, de la Qonsfpucéién, la ﬁg
dagnzia, la administracidn pidlica, 9tcg;atqmando en consi
deraciép que estas personas al sSer jubilédasL ceaen en un -
tedio, ﬁna ociosidad ardnica que enllugar:de beneficiarloes,
en virtgd de gque ya no necesitan'trépaﬁar‘para poder sub--
sistif'éilos ¥y los éuyos, se les:éoh;ieffe eﬁ génte énfer—
niza, pues toda su vida ha 31do actlva y de repente quedas
parada por esa 31tuaczon que, desde el punto de vista eco-
nomlqo, para ellos es buena pero ne para su salud, en con-
secueﬁcla, coma antes se~menclonaba;'las secretarzaS‘cpad-

yubando entre si, deben reallzar estudlos de la senectud -

paré éégérgren nart‘cular; la salud ¥ v1ta11dad de cada Jin
dividuo que desea segulr produclnndo y encamlnarlo a actl-
vzdades ya sean las conocldas por el en toda su v1da labo—
ral y eu virtud de su estado de salud, o-.en act1v1dades ——

nuevas. que sean agradables a estos m151oneros de. la v1da,
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gque Sea ~omo un bélsamo_para sus estados de dnimo, y asi -
poder aprovechar g'ésta’clase social eﬁ,todas sus magnitu-
des'posib;gé;_¢§m§gayudarlas a seguir‘siﬁtiéndﬁégléuioéufg
cieﬁteé y;ﬁaluhéiééfgé para sus familiafés,fcbméreé;muy —

frecuente darse en nuestra Sociedad.
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4 3 Ineidencia en la Re—estructaraclon

Jurldlco-Polltlca Nac1onal_;

Tomando en cuenta que;nu stra leglslaclon, tanto

a nivel éonstltuclonal come desdQVel punto de vista regla
mentario hassa la fecha, no ha tomado cartas en gl'asunto

en una forma real, para lograr éanalizar ese éaudal.de - -
energiés y experiencias, de estos misionerocs 1abora1es;que
se estd dejando sin aprovechar, ¥y sacar beneficios tanto a
nivel particular, pues a esta clase sccial que es la senec
tud, se le beneficiaria tanto a anel econdmico~- s001aT co-
@m0 a mivel emotivo; también a nivel nacionsal, pues‘estas -
experiencias encaminadas en todos los campos de nuestra -—-—
producecidn, administrécién ¥y educacidn, sacarian muché.prg
vecho parea beneficio de toda ia colectividad, en qonsecﬁee_
cia, traefia esto como. resultado que °l Congreso dé'ia,f,_

Unidn o el Biecutivo Federal crearan normas de trabago y'.—

segurldad soc*al en 1as cuales se contemplaran obllgaclo——

nes a ‘los pa*rones para que estos permltleran, den r‘

sus_empresas, que prestaran.sus.serylclos,.1& senectud,

‘a.cordes al aprovechamiehto~de esas experienqiasﬂobtenidas
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en su trayectoria laboral, pues como Se dijo anteriormente,
en nuestra legislacisn laboral no hay ningiin capituls que
Se encargue de esta zuestidn, dejando a la senectud en un
estado de marginacidn total, olvidéndosé incluso'de ﬁﬁég;-

tra idiosincrasia, pues como se sabe, en nuestros pue

pre-hispénicos, Se aprovechaban ios nonoclmlentos de los -

ancianos y eran dignos de veneracidn y respeto;p@r'h&ber.-

logrado llegar a dicha edad.

Eh conéecuencia, es mernester llevar a. éabokuna -
re—estructuraclon Jurldlco—poll ica naclonal que tengabco-
mo resultado unificar todas las masas laborales de: 1a Sg——
nectudgque.se encuentren desperdigadas, tomando,en;cuenta,
para lograr esta reorganizacidn, a todas las 1egis;dturas

de los Bstados de la Federacidn, para que acordes a.sus. si
tuaciones tanto econdmico-sociales como geogridficas y em—-—
presari§}§§{rséjileve_§ cabo unz nueva legislacién que = =
tienda é“#eincor?orar a esta clzse sﬁci&limargiﬁada, ﬁe——-
niendo:qomb bﬁse ﬁniprograma de refdrmakadﬁinistrafivé, -—
pues aarﬂa necesarlo que en estﬁ re—estructura h. é con-

juntara; tanto la SEQretarla de'Trabajo y,Prevision chlal

como la=-Secretaria de Salubridad y Asistencia, asi como la
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Secretaria de Educacidn Publicz, para realizar concensss -
de la capacidad tanto a nivel laboral, educativo, comc de

salud y asi empezar a explotar esta snergia verdida er una
forma coﬁjuntaky'bEAeficiosa vara nuestre pueblo en gene—-
ral, y.eh §afticﬁ1ar'para esta gente gue Se encuentra esn -
muchos dé los casos én situaciones desesperantes, pues aun
que quisieran trabszjar, ninguna empresa, tanto privadé zo-
mo piblica, les da una nueva oportunidad, pues como acsrta
damente dice el tratadista Rudén Delgado Moya: "Uno de 1los
princiveles fundamsntos politicos del Derecho Social, es -
el gque se encuentrz en la relacidn gobisrno-capital dé un

determinado Estado, ya que de dicha relacidn depende 2n ——
gren parte la formz en que se lleve a cébo el sistemz de =

(35)

explotacién de el hombre por el hombre" , por lo que en
este cambio juridis —politico;nacicnal debe encaminarse 1a
voluntad de nuestro gobierno a socializar el capital f fo—
mando ésta”médida'de'reincorporar_a 1; seneéfudma’iamgfoé~
duccién; incuestionablemente traeréd como'éonSeéuencia un -

nétufal’daudal~de beneficios a los integrantes de eéta clg

se -8ocizal, as{ como a los grandes nlclecs ds poblacid=z.

(35) Deigado Moya Ruvén. EL Derecho Social del Presernsze.
Bditorial Porrda. México 1977. p. 124.
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4.4 Alternativas Iaborales Para la Senectud .

‘consideraciones gque

ven1do:v1rt1eﬁdo,'reépedtbidé"ia senectud desde -—

uyﬂremotos Canto a nlvel mundlal como nacﬂanal, -

-que esta clase socLal asumlo an el -

,YividganosidaQOS-pérfecta\c@enfa de

’rvéﬁ’te ‘he —'ténidd:cierta infiuencia —

tanto A, nlvel soc1a1 como a nivel polltlco, jurfdico. e in-

'cluso rellgloso, ya que la mlsma socledad les otorgaba ese
perlleglo de aportar sus couocmmlentos para benefic de
aquellas que existieron'en el transcurso de la historia

en consecuencif, es menester que teniéndo esa visualizaw—-
cidn histdrica de 1la seneétud, tomemos una adtitud positi-

va y creativa hacia esta clase sbcial y asi aprovechar ese
i, - ’ :

]

caudal de conoclmlentos que -han- adqulrldo en..su vida -labo-

ral y soclal, y?aéi‘canalizar,éSta*capacidad inimaginable,

para beneflcio derla naclon y ‘en’ partlcular para estos mi-

kloneros del saber que en la actualldad se ancuentran, en

su mayorla,ken.una marglnaclon total y qun como congecuen-—

cia dlrecta trae consigo mayores.enfermedades f131cas y/b
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mentales, derivadas de la ocio=idad o de la desesperante -
situacidén econdmica sor la que estén pasando y que fue a -
cause de su edad, pues en México es muy dificil que la. gen
te mayor de 60 afios encuentre un empleo, ya-.que én'las fac
toriaéyporklo general quieren gen£ewj§venry~fﬁe#te para —_

realizar. dichas actividades.

En coﬁsecunnc1a, para qué’esta gente d= la terce
ra edad ﬁos nueda ayudar uon sus ”on001m1entos, hayrque —
crear,alternativas laborales y asi g través de laé Seqretg
riasrquémhembs'menciongdq'cdﬁ aateriyiidad, realizar cop--
censoé pare saber qué é;ase de dreas y empleos soﬁ;iéé-que

se tendrian que elaborar,

. 8in.embarzo, el tema gue nos ocupa conduce & la
concluSién de nombrar algunas alternativas que se deberian

lleva a cabo para Jue se emplece con ellas a aprovechar -

esta fuerza de trabaao (1ntelecbual y fx31co), creando al-

gunos.comltes OCupaclonales (de Dnlegaclon, Colonla y Man-—

zana), esto en el DlSurltO Federal, Y. a n1ve1 nacional gue

los Estados creen ‘sus DrOplOS comltes acordes a sus necesi

dades tantpﬁecqnomicas como en cuantosa*la”fuerza de trabg
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dz la senectud con que cuentan.

o
o]

Estos comités deberdn estar integrados sdlo por

ellos y en dreasen las gue se pueda aprovechar sus conoci

mientos y acordes al estado de salud en que se encuentren.

yiLosicomitésAoquﬁacionales de delegacidn déﬁén’..
ser 1ntegrados por’ senectos que tengan cierto nivel inte—
lectual para que puedan orﬁentar ¥y coadyuvar a gque los co-
mités de colon1a~y de mapzana puedan realizar sus activida

des ordenada y coordinadamente para el beneficio de éstas,

as? ccmo de la senectud.

V‘Es‘ﬁéisr,béynblité’sr deberdn estar divididos en varias.

irsas como;ﬁonfvaérd_ nes y parques, escuelas, ééﬁtras cul-
urales (‘z:;i;olio‘tecas), centros familiares y de salud, y ta
lleres de pintura y costura, integrdndose a cada drea la -
gente que tenga conocimientos al respecto o que por azares
dei destino nunca los han explotado, pero siempre les ha -
agradado querer,hacer;o}‘y también que su salud se 1los per

mit=,

Estas dreas podrian ‘dividirse por sectores para
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que la administracidn de los mismos rindisra mejores resul
tados y tomando en cuentz el. lugar de residencia de 108 ——

que lo integran y asi-le3a sea accesible llegar a ellos.

‘Por lo tanto, dicha terapia ocupacional se enca~—
minaria apoyada directamente por el Estado para el efecto

de que sSe les estimule econdmicamsnte y asi anrovechar en

estas areas a esta fuerza de trabago no explotada'

ejemplo:,

El nersonal senecto del comlte de colonla ueise
encarguerde Parques v Jardlnes desarrollarla act1v1dades -
como: vigilar que,la gente no maltrate,las plantas,-que -
porgan los desperdicios en’lugares’apfopiados,_ai hay fuen
tea, qué,nd ée.metan én ellas, que eatén pintadas laé ban-
cas'o en. su dafecto pintarlas, que funcione todo el alum—-
brado, si hay juegos infantiles que no se deterioren 97?83
darléé mantenimiento, que =o los maltraten, etc., y asi co
mo en esta drea, organizar las demds incorporando a 1és —_—
mismas 2 miembros gue, acordes al esfuerzo que‘requiera ca
da una de ellas, tenga dicha vitalidad y deseoc de realizar

la misma,
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Otraualterpativa-seria crear Comités idministra-
tivos de Jubilados, la cual tendr‘a como finalidad inte—=-—
grar a todos aquellos dbreros y empleados jubilados con de
terminadq ébnoéimiento de la rama industrial o zdministra—
tiva,‘o‘empleadbs de un alto nivel calificado, <de las mis-
mas'épeas, para que estando divididos en sus czopos respec
tivos; v.gr.: gqldadura gléctrica, finanzas, enfermeria, -
ete., puedan;pioporcionar agesoramiento a empres=3s a nivel
nacional y en variédas clases y dreas, asl como p=ra dar sus
conocimientos a los empleados u obreros de las industrias

DR ~
que requieran de sus servicios de orientacidn, =si mismo,
que las empresas beneficiadas a través de contrztos de tra
bajo que 8e realizaran exclusivamente para la 3snectud, re
munerardn a esstos en la ﬁedida en que salgan dermeficiados
¥ con .intérvencién y vigilancia del Estado, parz gue di=--
chosrepgiﬁég;pegggnruh apoyo econdmico por parts de éste -
para su creaclon, as{ como para su administracidn y a tra—
vés de estos canallzar ésas fuerzaz de trabajo gue han que

dado 1nact1vas por causa de 'su Jubllaclon y tomzndo muy-en

cuenta, c;aroﬁesta,/el estado de salud que guards cada per

sonda.
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I2 siguiente alternativa laboral seria crear es~
cuelag, ya sea ' a nivel oficios varios, administrativos e -
ididmas;VCOmo & nivel profesional y su especizlizacidn en
determinadas ramas de dichas profesiones; estas escuelas =
serian integradas por senectos en los puestos de direc—-—-—
cidn, adminisiracidn, asi como educativos, creando dichas
aulas-talleres en donde Sean requeridos para la préctica -
de determinados oficios que serdn conducidos‘por los que -
han tehido'éhbsu vidarlébordl mucha experiencia en esé"cmg
PO, én‘ﬁarticular que cada uno ensefle y asi se obtendrian
méjorés:iesultadds & nivel produccidn y desde su calidad -
de los mismos, asi como la disminucidén de los accidentes =—
de trabajo que suelen suscitarse por falta de experienc;a,_
va que ellos les proporcionarian gustosamente ése conoci--—

miento préctico bajo los‘caminqs nds seguros y eficieuntes.

Oreando escuslas tanto administrativas como en
idiomas y g nivel profesibnaifque estén iﬁtégréﬁaé?eniéu'-
mayoria por senedtos'que en su vida 1éboral ha; desem§éﬁa—
do dichas actividades'y qdevcomo consecuenéia dé,elld han
adgquirido tanta.experiencia en ésas dreas qﬁé'ge obtgnd;i—
an grandes resqltados benefiqiosos.para aéqeiloé que,iéci—
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ban dicha enseflanza, asi c¢omo para la mismza Senectud que -
se veria envuelta en una actividad docente que le trasria
grandes estimulos psicolégicos h's soéiales, asi como una -~
fuente de ingresos para satisfacer sus necesidades més -~ -
elemegtalesfy en consecuencia, nuestra misma socieda& se =~
veria begefidiéda con esto, cuandq los Que egresen de di-—
chas escuelas cémiencen a'poner en préctieé los conocimien
tosryjexpééiéncigs,gug\sé{;gs;trausmitieron'en forma por -

igeridd de perte-de esta clase social,

,*”Estas escuelas, para-gue surgieran a la viga, sg

rié"ﬁébeéério que el Estado intervinierarcon el fin de éyg
dar écéndmicamente a estas organizaciones, v asi=tufe1ar a
las mismas con el fin de sacar a la senectud de,éu'éétado

de marg@dac;én en el que Se encuentran, enfcuanté-ar;a re-
muneracidn de‘e5§os:"dqcentes de la vida laboral®, se toma
ria coqéfbgse,éste époyo, asi como una ?@Ot?,$6di¢9 pér ca
da'@h§ ﬁg:iggfﬁﬁe:iﬁéfééarAn a dichas escuelas para que —
con estés ingresos se puedaﬁ satisfacér las ngcesidadés -

adninistrativas de las eScuelas,'su mantenimiento, y por —

supuesto, para estimular con una ayuda econdmica a los = —

maestros gque impartan'sus conocimientos.




También serd necesario 1la creacidn de Bolsas de
Trabajo en las que tnicamente podrign militar estas perso-
nas, y que dlchas bclsas se encargaran de ser intermedig~—
rias.: de estos con 1os futuro: empresarlos de distintas ra-—
mas de_la:industria ca niveles tanto.economicos,como’so——
ciales, V&g}a séa a nivel nacioﬁai o internacional,\pues'-—

dentro de sus mllltantes se encontrara gente de un alto n1

vel callflcado y que la sele001on de estos sea conc*envuda,'
1nv1tando ‘a todos 1os senectos voluntarios a reunlones sSe—
manzles con dos o tres dirlgentes del Estado N pro;orcio——
narles 6destionérios en los gue deban especificar'sus-apti
tudes{ antecedentes laborales y algunas otras referencias,
v 2s{ esta gente asesorari a fabricantes para que éstos al
cancen ni#eles Sptimos en el uso de maguinaria, ayudéhdo -
en la administracidn péblica = nivel municipglicomo de.es—
tado a equilibrar aus finenzas, aconsejahdo a granjérbs pa
re 1a obtencidn de me jores cosechas, §ues su;ayudd”é'la ég'

ciedad pnede representar, pars 1os beneficiadds,fahorros o

ganancias de miles y ain de mlllones de pesos, 1apresencia

de especiallstas senectos en una comunldadrde cwalquler fnand

parte del pais acarrearla beneflclos‘1nsospechados, ya que
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el trabajo de es:zos misioneros resultaria tan valioso que
los mismos beneficiados ya sSean particulares, industrias,

talleres, finanzes, administracidn phblica, etc., acepta—

rian gustosamente remunerarlos para que continuaran con =

dicha labor.
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PRIMERA

CONCLUSIONES

En el desarrollo de este trabajo, y con base en

. tre que es de urgente necesidad la incorporacidn

‘. delos ancianos a la productividad para mejorar -

»~la eficiencia en todos los campos del guehacer;

definitivamente al hacerse esa incorporacidn se
puede cumplir con tal meta, ya gque ésta parte de
la sociedad es un elemento de vital importancis

rara estas acciones; es decir, lz zacianidad como

‘participante en la produccidn a nivel nacional,

c{La adopcién de' la incorporacién de]oS'ancianos a

wnla nroducclon,knor nuestro &erecho, no es contra

:”IlO a-las leyes v1gentes,_razon,por _a que_es O

‘.Esible su instauracién en un’ futuro préximo.

SERCERA

,,Ia 1ncorporaclon de]n ancianos

da edad, en :azop;

a la producc1on

”serla de fécll acceso a 1os cludadanos de avanza

1) la senczllez de lostzamltes
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CUARTA ™

QUINTA

y porque cada qulen, por su propio derecho, po--

dr1a 1ncorporarse acorde a su capacldad 1aboral,

con - solo cumplir la exlven01a de detennlnadas e

1nev1tables formalidades.

Ia incorporacién‘delos ancianos a la prbductivi-
daﬂ 23 t&n solo una acclon aentro de. otras cue

le serv1r1a al ES*ado para reallzar reformas le-

.gislativas en el campo. laboral, ampliando"y con-

. plementando 1ilimplantaci6n y canalizacidn de es

ta fuente de experiencias laborales.

Creemos que 1a coyunﬁura politico~social y econe

mlca v1v1da en este momento por México ex1ge la

'instau:aciqn‘de esta institucion, no tanto para

fque nuestrO'crecimiento econémico h'g social pueda

1mputaw3ele a- este grupo soc*al, sino como una -

terapla y ‘a 1a Vez aprovecnar dlcha oxperlenc1a,

,aSL_como para‘q "tro_pa;s,relvlndlqae a.la

_senectud que se npgenfrafdlvidada.

138



bien no deberé considerarss a la incorpora-——

1]
il

cidn delosanclancs a la uroducclon como una panacea desg-—

tlnada a dar solu01on a nuestros problemnas y garantizar -

el trlunfo da“todosﬁlos programas mencionados, es mensster
tener 8n. cuenta que la 1nelud1bl= obllﬂ cidn de instaurar

esta institucionjserlqgunp,da los.mejores orincipics para

nuestro pais,
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