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1.—

Préd8logao

1.1.— OBJETO DEL TRABAJOD {ANTE CEDENTES)

1.2

A falta de informacidn estadistica y de una metodologia. para el cél-
culo de primas de la cobertura de Gastos Médicos Mayores, actualmern—
te se han utilizado en nuestro pais adaptaciones que en aste campo,

han. tenida las compafiias aseguradoras en los Estados Unidos; el re—

sultado obtenido no ha sido del todo halagliefio.

El_presente trabajo tiene por objetoc el desarrollo de la técnica de
Asset Share para el cédlculo de primas de la cobertura de Gastos Médi
cos Mayores.

Queda, sin embargo, el reto del desarrollo del sistema estadistico -
que nos permita adecuar con oportunidad las coberturas y costos de —

este ramo.

ADMINISTRACION DE RIESSOS

“EL fiesgd existé, toda vez que el futurv es desconacido, individuos,

‘grﬁpds.ySSDciedédes han desarrollado métodos para la admindstracién

',”de_iiasgos‘para hacer frente a los efectos edversos.que han padecido

'lés‘pbblaciones desde el comienzo de la humanidad.

.Dads 'gque. no conocemos el futuro exactamente, todos somas en alguna —

medida administradores de riesgos, no por decisién sino por'necesi—-

dad;l

1.2 1.~ RIESGO

Para los efectos de este trabajo, riesgo se entiende "coma —
la variacidén en los resultados que pueden ccurrir en un tiem

oo especifico y en una situacién dada".
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Se puede deduci} de esta definicidn gque a mayor ndmero de re

sultados posibles mayor riesgo.

De aguf podemos afirmar que el ygrado de riesgo es inuersamqﬂ
te proporcional a la capacidad de predecir el resultadoe futu
ro. Si el riesgo es cern, el futurc es perfectamente prede—

cible, por 1o tanto, si el riesgo en une situacidn dada pue—

de ser reducido, los resultados futuros seran predec;bles y

mds manejables.

La prababilidad asociada a un cierto resultado, es la relati
va contirngencia de que tal resultado ocurra.

La funcidn de distribucidn, nos muestra para cada resultado

posible su probhabilidad de ocurrencia.

En nuestrp caso el riesgo es la funcidn de distribueidn, - -

siendo los resultados posibles independientes.

CLASES DE RIESGOS ECONOMICOS

La mayoria de las actividades humanas involucran algin tipo

de riesga, las pérdidas ootenciales asociadas en una situa—

cidn gue involucre riesge, pueden ser clasificadas dependien

do de si sus efectos son econdmicos, sociales, polfticos, —

péicolégiccs, fisicos o legales. 8in que estos efectos sean

excluyentes,

. Esto es, por ejemplo, la pérdida puede al mismo tiempe ser -

econfimica y social. Para los efectos de este trabajo, sélo

trataremos las pérdidas de tipo ECONOMICO. -

Existen tres manera:z independientes de clasificar les ries—



gos econdmicos ens:
A) Riesgos purus g especulativos
B) Riesgos estdticoas o dindmicos

C) Riesgos fundamentales o particulares

A) Riesgos Puros o Especulativos

El sefor Mowbray hace una clasificacién de riesgos en puros y en especy

lativos.

~ Un Riesgo puro
Cuandp sé8lo existe la posibilidad de perder y rno de ganar. Por ejem—
pla, el duefio de un actomdvil encara el riesgc asociado con una poten
cial colisidn; si la colisiséin ocurre, &)@ sufrird una pérdida financig
raj si la colisidn no ocurre, el propietario no pierde, esto es, su -

posicidén permanece inal terada.

= Un Riesgo Especulativo
Cﬁanda s6lo existe le posibilidad, tanto de ganar como de perder. —
Por ejemplo, la‘ampliacién de una fabrica involucra tanto la posibili

dad de ganar como de perder.

;Asimismo, los riesgos puros también difieren de laos ripsgos especulati-—
‘vos, en gue los Puros estan sujetos a la “Ley de grandes Nameros”, lo -
gue significa que se pueden predecir de una manera mas precisa la.pro—

porcitn de unidades gque seran afectadas, por un evento,

En una situacidn de riesgo puro, la scciedad, casi siempre, padece cuan

do un individuo experimenta la pérdida.

Por otrov lado, en una situacidn gue involucre riesgos especulativos, la
sociedad puede beneficiarse, y ser individualmente dafino, coma por ejem

plo, la introduccién de un nuevo producte de beneficio social puede —



B)

causar que la industria manufacturera que elaboraba el antiguo producto

vaya a la quiebra.

Riesgos Estéticns o Dinéamicos

El sefor Willett divide los riesgos en Estdticos y en Dindmicos:
— Riesgos Estéticos estén caonectados con pérdidas econdmicas causadas —
por la accidn irregular de las fuerzas naturales, .o por errores y de—

litos humanos.

— Riesgos Dinédmicos est&n asociados con cambios, éspecialmente cambios

humanos y mejoras en maquinaria y organizacidn.

Finalmente, pérdidas est&ticas muestran ser més regulares durante el pe
riodo de tiempe especifico. Estas son siempre riesgos purps, mientras
que los riesgos dindmicos incluyen tanto riesgos puros como eapeculati-

VvOS.

Riesgos Fﬁndgmentales o Particulares

"C.A. Kulp hace una diStincién entre riesgos fundamentales y particula——

res, aunque la linea divisorie entre los dos grupos no es siempre muy =
clafa; los riesgbé fundamenteles son impersonales en su origen y ef@c——
to, y al menos para el individuo inevitables.  Riesgos particulares son
persorales en su 6rigen y en su efecto siendo més facilmantes controla-—
bles.

E jemplos de Hieﬂﬁos,Fundamentales son aquellos que estén asociadns con

inceftidumbre, inexactitud y desarmonfia en el sistema econdmico, ries~—

gos asociados con cambios politicos y sociales v rissgos asociados con

disturbios ex;raordinarios, disturbios naturales tales como sequias o —~

tornados. Ejemplos de riesgos particulares son el riesgo de mordir o in

capaci tarse, el riesgo de sufrir dafio en su propisdad tales como el pe-—



ligro de fuego, explosidn, robo y vandalismo y los riesgos de respansa

bilidad civil por dafios personales o dafios en bienes materiales.

Los riesgos particulares son siempre riesgos puros mientras que los —

riesgds fundamentales incluyen riesgos puhs y especulativos.

1.3.— INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Entre los principales instrumentos énciales que existen para .sufra-
gar el impacto financiero causado por los gastos incun'idos para la
atencidn de la salud, se pueden citar.

1) Personales

2) Transferibles

3) Seguros

Dos de éstos —~transferibles y seguros— son instrumentos en dorde el
riesgo para el individuo puede ser reducido y en el casoc de seguro,
existe una reduccidn global de riesgo a través de la combinacidn de

exposiciones individuales.

El instrumento es personal cuando se ég:epta el riesgo y se estéa prg '
parado . a hacer frente a los desembolsas cuando &stos ocurren. Los
riesgos algunas veces son asumidos por ignorancia o bien por negli-

gencia, en cuyo caso no hay preparacidn para los desembolsos.

Donde. el seguro no es posible porque el riesgo no encuentra crite—

rios de asegurabilided, &sumirlo es s6lo una posibilidad.

Se defire como instrumento de transferencia de riesgo a aguel en el
que se reduce el riesgo para el individuo pero no para la comuni— -
dad, sclamente se transfiere el costo de la atencidn médica, en es-

te caso, a los contribuyentes: ejemplos de este instrumento pueden



‘ser la asistencia piblica, hospitales pablicos, ete.

.

‘Naturaleza del Seguro

‘El Seguro es definido como un instrumento social para reducir los ad
versos efectos econdmicos del riesgo al distribuirlo entre un gran —

nimero de expuastos independientes,

Cualquier negocio gque se incremente lo bastante como para desarro— —

llar suficientes exposiciones individuales, utiliza esta té&cnica.
Si el riesgo puede ser cuantificado, entonces puede ser asegurable.

Mucha confusidn respecto al seguro, resulta del becho de gue el tér-
mino ha sido usado refiriéndose a una institucidn, un negocio, un —

contrato, ademés como instrumento o técnica.

El seguro, como Institucidn, satisface necesidades humanas de seguri
dad pﬁr la comoinacién del riesgo en un grupo. El éntasis agui es -
'la,transferéncia'del riesgo a una organizacién (dentro de una Insti-
- tdé?éq; la cual ejecuta funciones de absorcién). La transferencia -
/dei‘riesgo‘ihvoldcra el movimienfo de pérdidas financieras con el —
 acarreamientp de ia tortuite a otro. Como Institucidn, seguro incluy
ye Segurc Social, pero excluye el autosegure ya que no existe trans-

. ferencia de riesgo.



Seguro como contrato, se refiere a un acuerdo entre dos o mas par—
tes las cuales defincn riesgos, objeto asegurado y plazo. Este do-

cumento es conocido como pdliza, la ponderacidn es la prima.

En el presente trabajo se tratard el seguro como elemento para redu
cir las pérdidas econdmicas ocasionadas por un siniestro; en parti-
cular trataremos sobre los seguros de Gastos Médicos, los cuales que

dan englobados dentro de los seguros de salud,
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CAPITULO II
SEGURO DE SALLD

NATURALEZA DE LA COBERTURA

Los gastos originados por Accidentes y Enfermedades, causan en la —

mayoria de los casos alteraciones en el presupuesto familiar gue —
van desde leves hasta catastréficas. E£s por esto que la naturaleza
de este seguro sea el proveer proteccidn econdmica cantra este tipo

de gastos, gue aunque no son frecuentes, existe el riesgo de sufrir

les,

Cabe hacer notar que en la mayoria de los contratos, los peneficios
son extensivos 2 la esposa e hijos (menores de cierta edad), por la
razén de gue los gastos involucrados en una enfermedad o accidente

tde cualquier miembro de la familia son incurridos por el asegurada,

ANTECEDENTES HISTQRICOS

Los primeros contratos de este tipo se efectuaron en los Estados —

Unidos y cubrian tan s6lo Accidentes sufridos durante viajes efec—
tuadas bor ferrocarril, ya que se consideraba en équel,tiempo' una
empresa arriesgada. Con el tiempo, se emitieron pdlizas cubriendo

taoda gama de accidentes y con distintos tipes de beneficios inclu—

yendo costo del haspital, cirugia, médicos, enfermeras, etc.

Por otra parte, 2l seguro de Enfermedades tuvo sus origenes en  los
bereficios ctorgados por organizaciones fraternales en los Estadas
Unidos y Canadd. Estos beneficios eran en forma de renta en caso —

de incapacidad proveniente de una enfermedad especifica.



Fue de su experiencia de donde se obtuvieron las primeras tablas de
enFermedad derivdrndose consecuentemente las tarifas de primas apro-
piadas. E1 pago gue proveia este seguro a menudo era en forma de - -
dédiva dependiendo de la nscesidad y de los fordas disponibles para,
pagarla. Esta experiencia por lo tanto, no constituye una guia se-
gura para su comercializecidn, al menos durante los primeros tiempos

en los que eran frecuentes las pérdidas debido a lo inadecuado de -

las tarifas de primas.

El desarrollc del seguru comercial. contra enfermedades, ha seguido
en sus lineamientoé un comportamiento similar al observado en el -~
seguro contra accidentes, en cuanto a su gradual extensidn de cober
tura y a la naturaleza e importe de bereficios a pagar. Sin embar-
go, la experiencia econSmica en el seguro de enfermedades ha sido -
manos favorable que la del segufo contra accidentes. Algunos factg
res han contribuido de manera significativa, como son la carencia -
absoluta de estadisticas sobre incidencia o tasa de enfermedades, -
el fracaso en apreciar la necesidad estricta en la seleccidn de - —
riesgos desde el punto de vista de aseguramiento, aumento de las rg
clamaciones en periodos de depresidn econfmica bajo cualquier forma
de seguros que proveyese beneficios de renta durante la incapaci- -
dad, €1 aumento constante en costos durante periodos de inflacién -

lo gue produce una elevacidn en el promedic de los costos por recla
macién,.
Daesde la dé&cada de los afios 30 los desarrullos mds importantes en -

sl ramo de accidentes y enfermedades se debe a:
1.~ La adopcidn de coberturas més amplias y liberales.

2.~ La introduccidn y el crecimiento sxtensivo de la cobertura co—

lectiva.
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3.— La entrada general de compariias de segurus a este ramo.

4.—- E1 desarrollo de seguro de gastos médicos mayores.

Con respecto al primer puntc como ya se dijo anteriormente en un —
princiﬁﬁo los beneficios eran expresados en forma de renta semanal.
La tendencia ha sido proveer beneficios que se aproximen lo mayor -
posible a los gastos reales en costo de hospital, honorarios quirdr
gicos y otros, siempre sujeto a un maximo especificado en el contra

to,

El incremento del segurv colectivo se debid principalmente a las ne

gociaciores colectivas con sindicatos, con un &nfasis creciente en

bereficios en especie.

Otro desarrollo importante es la entrada germeral de las companias -

de segurous de vida en el ramo de accidentes y enfermedades, esto se

debe principalmente a:

1.- La necesidad de ofrecer una proteccidn més amplia.
2.~ La opartunidad de proporcionar un nuevo producto de venta de —

las cumpanias de seguros.

Por ﬁltimo como aportaéién de las compafifas de seguros al ramd de‘;

saiud, tenemos - el seguro de Gastos Médicas Mayores el cual tiene —

como cobertura el reembolso de los gastos por concepto des

1.— Cuartos y alimentos k k ‘

2.~ Servicios de Diagndstico como son rayos X, -electrocardiogramas,
andlisis de laboratorio, etc.

3.-~ Honorarios de cirujanos

4,~ Honorarios de doctores por diaénéstico y tratamiento

S5.- Enfermeras



Generalmente, estas coberturas establecen perfodos de tiempo duranta'
los cuales se pagen los benaficios sujetos a limites como es el be-
neficio por Gastos Médicos de 1 a 3 afos. Lbgicamente, en esto Gl-
timo existe también limite con respects a los gastos cubiertos, asl
tenemos ung cuota diaria fija para cuarto y alimentos y una lista -
mostrando el importe m&ximo por cade una de las operaciones més co—

mUngs 0O gravas.

2.3.—- SEGURAD  GASTOS MEDICOS MAYDRES

En conexidn con los gastos de accidentes y enfermedades, la mayor —
necesidad esté& en un segurc gue cubre los desembolsos mayores. E1
seguro de gastos médicos mayores fue introducide en 1348 por la Li-
berty Mutual Insurance Co., y como su nombre lo indica, cubre los -

gastos grandes pero no los manores.

-Existe actuelmenta une variacién considerable en cuanto a detalles
y cobarturas, A grandes rasgos; las caractax’!sticas de cobertura —
" song ’ '
1.~ La cobertura se extiende a toda clase de gastos por concepto — |
dez . '
-~ Cuarto y Alimantos
- Honorarios quirdrgicos
- Medicinas
- Anestesia

- Servicios de diagnéstico

Ambulancia, oxfgeno y drogas
-~ RAenta deEquipo

2.—- Se estipula que serén cubiertos aguellos gestos que excedan ‘de
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una cantidad especifica, llamada deducible, la cual es fijada -
por el asegurado, slerdc el importe de la prima menor conforme
se incrementa el deducible. ’

3.- E1 excedente de los gastos sobre gl deducible se sujetars al —
coaseguro. E1 cual es la proporcién de siniestros que queda a
cargo del asegurado siendo el propdsito del coaseguro el evitar.
que el asegurado lncurra en los gastos excesivos 0 innecesardios.

4.~ Fijar un total méximo con respecto a cualquier accidente o en—
fermedad, el cual seré pagado en uno o varios perfodos de bens-—

ficio pero sin gue nunca exceda a este total.

Exista una diversidad considerable, en le gua sa refiere a los derg
chos de removacidén y cancelacién, en los tipos de pSliza disponi-— -
bles, Estas pueden dividirse en tres clases:

1.~ P6lizas bajo las cualaes la Cia. puede rehusar ls renovacién.

2.~ P6lizas bajo las cueles el asegurado tiene el derecho de reno—
\;ar hasta una edad determinadea pero sujetaval ajuste de la tar_l.
fa de primas porla companifa.

3.~ Las pSlizas que se garantizan tanto como mr.novahle-_i como no can '

celahles sin camblo alguno en la tarifa de primas.

2.3.1.~ POLIZAS FENOVABLES A OPCION DE LA COMPANIA
. tas pSlizas renovables a opcifdn de la compaiiia pueden asi—-‘

mismo dividirse en: ' '

1.~ Aquallas bajo las cuales la companifa tiene el derecho -
de cancelar durante el perfodo del Begufu..

2.~ Aquellas en 1las que la compafifa no tiene ese derecho.

3.~ Aguellas en las que la comparifa tiens el derecho de can
celar pero en las que hay alguna reastriccién o lisd to— -

cifn a este darecho, . S
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Cuando el derecho de cancelacién por parte de la compaiffia —
existe, una cancelacifin por supuesto no tendris efecto sobre
la respansabilidad incurrida por una raclamacidn hecha con -
ani‘.erior'idad a la cancelacién, En ceso de fraude, la cuges—
tién de 51:. la compenia ha incurrido en alguna responsabili—

dad podria tener que determinarse por medio de accién lsgel.

© :En el .caso ds p6lizas individuales, el derecho a rehusar 1la
ranovacidn estd frecuentemente restringido por razones dis—
tintas al cambio de salud o condicdién fisica, tales como — —
frauwde o sobreaseguramiento, es decir, la compra subsecuante
"a la emisidén de la pSliza de sequro adiclonal en otras compa
fifas que haga montar al seguro total & una cantidad conside—

rada excesiva a juicio de la companfa de seguros.

2.3.2.~ POLIZAS CON DERECHO A RENOVACION SUJETAS A CAMBIO EN LA PF(IIM

El tipo de pélz.za que da al aseguredo la opcion da. renovar -
’ pero sujeta a la opcidn del asegurador de aumentar la tari—
' f'fa.,‘_fﬁe sdopteda primero debido a la tendencia de aumentp —
continuo de todos los tipos de cargos por hospital y médi- —
cos, El1 hecho de que un 1imite méximo en el pago de los te—-
neficlos de gastos se establece en la pdliza, no protege a —
la compafifa contx"a un aumento en la chlémacién promedio so—
bre la cual se basa le terifa de prima. 5i . los gastos de —
hospital y otros aumentan, la prima puede llegar a ser inadg
cuada v la compania debe protegerse contra la pérdida rete—
niendo el derecho & aumentar la pgrima como una condicién de
remnovacién. Aunque la misma dificultad no surge en conexidn

con los beneficios con rentas, las cuales son sobre una base



2.3.3.—~
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fija de direro, el principio de hacer que la renovacidn esteé
sujeta & un ajuste de las tarifas de primas, también ha sido
aplicada a pdlizas gque proporcionan beneficics de rentas so-
lamente. Esto da a la compafifa alguna proteccién contra in
suficiencia imprevista de las primas, tal como se ha expaeri-

mentado en el pasado.

Las pélizas con garantia de renovacidn y de primas son con—
tratos en los cuales se da el derecho al asegurado de conti--
nuar su pSliza en vigor durante un per{odo de tiempo sustan-
cial mediante el pago de la prima acordadea desde la emisidn,
Las primas pueden ser niveladas de por vida o pueden ir por
intervalos de edades. El término no cancelable, como es — -
aplicado san Eales contratos,enfatiza sélo una de las 3 si- ;
gulentes caracteristicas: v

1) La ausencie de la cléusula de cancelacidn

2) E1 derecho de renover y que

3) Las primas de la péliza estdn garantizadas

Es importante mencionar que las tres son necesarias cuando -

se habla de p6lizas con garantia de renovacidn.



CAPITULO IIX

DIVERSOS. TIPOS DE CALCULOS DE PRIMAS EN LAS POLIZAS DE GASTOS
o MEDICOS MAYORES '

3.1.— INTAODUCCION
Los principios y técnicas involucradas en la determinacién de primas
de tarifas para seguros de salud no difieren a aquellas empleadas al
seguro de vida. Para algumos tipos de cobertura sin embargo, los —
procedimientos actuariales son simplificados y en el caso de benefi-

cios experimentales son altamente aproximados,

Los mismgs principios basicos de suficiencia, equidad y razonabiliw—
dad se‘ aplican como en el seguro de vida. Las primas obviamente de-
ben ser suficientemente elevadas para proveer todos los bereficios,
gastﬁs de adquisicidn y administracién, margenes por mala experien-
cia y margenes satisfactorics para dividendos a accionistas o asegu—
"Vréd;:s o ambqubsegt'm sea el caso.
.Le.s-brimas. qeﬁarén ser equitativas entre las clases de asegurados vy

_.consistentés e‘ntrﬁe los distintos tipos de cobertura.

Por- altimo, deben ser razonables y o .conterer excesivos recargos —
: por desviaciones o utilidad., Usualmente la libre e intensa kcompeteg
cia existente entre las compafiias de seguros es suficiente para pre-—

venir cargos innecesariamente altos.

Cl;'.or;uo medida de razonabilidad, =2n algunos paises usan "BENCH MARKS" —
tanto' como 50% de siniestralidad para accidentes y enfermedades y —
40 % solamente para la cobertura de accidente como guia inicial. -
Debe reconocerse gue ésta es una medida muy dréstica porgque la si- -
niestralidad variaréd de acuerdo a la naturaleza de la cobertura, la

tendencia, la proporcicn de pdlizas en vigor con distintas vigencias,



la incidencia de reclamaciores, gastos y reservas, el tamafo prome—
dio de la pdliza, la naturaleza de renovacidn y la forma de pago de

primas.

El concepto de siniestralided puede ser enfatizado, pero no es la —
dnica guia en la determinacidn de suficiencia en primas. El1 costo —
de la seleccidn de riesgos es mds que justificado dado que, ayuda a
reducir el costo del seguro a las mejores categorias de solicitan— —
tes. Come resultado, la prima esténdar para una péliza individual —
de salud con una siniestralidad del 0% pusde ser menor que para una

cobertura en grupo equivalente en la cual se pretende una siniestra-

lidad del ?0% o mayor.

La simiestralidad es también inadecuada para medir el valor de pdli-
zas especializadas, tales como pdlizas contra accidentes personales.
a corto plazo y en aquellas gue proveen grandes benaficios en acci—
dentes para aviacidn y transportes colectivos. El bajo promedio en
Dr'imas produce altos porcentajes de gastbs los cuéles en combinacidn
con sumas aseguradas grandes y catastmflcas o peligro de reclamacig

nes moltiples, justifican indices DEJDS ‘de siruestralidad.

Los Elementos basicos gque intervianen en el cédlculo de pfimgs son:

a) Los supuestos en Vmorbilidad utilizados para veluar los beneficios.
b) Gastos de administracién '

c) Supuestos de persistencia

d) Tasas de Interés '

e} Margenes para fluctuaciones y utilided

f) Competencia y operaciones (estrategia) de mercéden, practicas de

seleccién y objetivos del aseguredor.
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Consarvando la prdctica en la determinacidn de primas «n el seguro —
de vida,. el asegurador utiliza los supuestos mids realistas o mas pro
bables con respectc a cade elemento, asi como los mdrgenes para flug

tuaciones y utilidad .

Al(:ermcivanmte, el uso de supuestos conservedores en morbilidad, -
gastos, persistencia e interés, producirén intrinsecamaents los mérge
nes por fluctuaciones y utilided. Usualmente lae utilizaclén de au—
puestos mds probables generen una visién clara de los mérgenes, as{

como una base satisfactoria para probur las primas contra la expe— —
riencia actual. Si se ha dacidido la utilizacidn de supuestos rea—
-listaﬁ.,las primas deben ser prdbadas ceutalcsaments contm supeS-—
tos adversos con el fin ce determinar si los mérgenes para fluctua—
ciomnes y utilidad san lo suficientemente capaeces da resistir expe- -

.,._'gtfiarnﬁa adversh. asi como ser estimadas segurss.

,-Si.;u@spos cdr\sei‘vnddms 50N usadas, las pruebas debaréan ser he— =
chas ‘para .dateﬁrdnér mérgenes probables utilizando célculos de Prus-
: ﬁss'i_in_ancie;ﬁs.mediante supuestos Tealistas. La sdecuaciéin de esos
mérganas puede ‘Ser probads tomparando experiencia pasada en cobertu-
ms similares con supuestos conservadoras como limites maximos de t_q

‘ lerancia de experiencia.

Seleccitn, emisifin y otros costos de adquisiciédn crean un considera—
‘bleb cargo imicial caontra superdvits, requiriendo un nimerc de afos -
para su recuperacidén. Para controlar esta, los asejuradores deberén
realizer Est@dios Financieros "ASSET SHARE"™ como chegueo de cualguier
‘ascala de prima, para estar en posibilidad de predecir por cual dura

cién de tiempo y con qué grado los superévits serdn afectados.
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3.2.%.— MORBILIDAD
" Morbilidad es pour supuesto el elemento mds importante. Es -

- por mucho en la mayaria de los casos, el factor mis dificil
de medir como lo es. en contreparte la mortalidad en gl segu—

ro de. persongs, y existea un nimerc de razormes para esto,

Par Lm lada, el seguro de salud es mis subjetivo. La exis-—
tencia de la necesided de cuidedos médicos ro estd tan esta-
" blacida coma el hecho de la muerte, ssi comao dsbe mantenarse
en menfe gue la cantidad méxima al riesgo puedes ser mucho ma
yor en proporcidén a la prima que on gl caso dsl seguro de vi
da. ' -
En sagundo lugar, 2l seguro de salud esté sujetoc a variables
las cuales no tHemen egquivalencis en el ﬂ.esgn de segura dg .
vida. i) La experiencia responde méds dramaticaments a gaci-
laciones econdmicas ii) el costo de la atencidn médica es —
afé;tada por €l cambio do pirGciicas médj.cas, incremantamio ~
los niveles de costo y 1a ;!:I.sﬁbnib:ilidad de 1netitucionps. -
Por ejempla, sl promedic de estad{a en el rospi;tal seré ma—
nor en localidedss donde la proporcién de cames con respects
a la pcSlacdén sca peguers. La relativa iﬁcidencia da mu— -
chos procedimientos quirdeglicos se desvian considerablements
sobre cortos periodos de hospitalizacion, Como ejemplo en -
el cambio de préctica, los pacientes operados del apéndice
eran internados en el hospital durante muchas semanas poste—
riores a 1a oparacidén. Hoy en dia, son snimados a reincorpo
rarse dentro de los primeros dies posteriores a la opara~ —
¢ién, como resultado de todo esto, el perfodo de hospitalizs

cién ha sido reducido considerablementa. Varios factores cg
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mo éstos afectan 1los costos de morbilidad.

Un tercer problema, llega con la escasez de datos estadisti-
cos. Existe una gran variedad de coberturas en las pélizas —
de salud lo gue cificulta la acumulacién de datos homogdneos
en un beneficic dado en un volumen emplio. Junto con la ré—
pida evolucidn an la experiencia del seguro de salud como se
menciond arriba, esto hace dificultoso obtener datos apropia
dos a partir de los cuales se pueden establecer costos de —
morbilidad. Esto significa que debe ejercerse un juicio cul
dadoso en el desarrollo de cualquier escala de costos esperg
dos c¢a morbtilidad. las tendancias deben ser evaluadas cuida
dosarhente. los pasibles extremos en la oscilacidn econdmica
y las fuentes de datos consideradas ros determinardn si son
apropisdas para medir el riesgo. Una vez gue la sxpaeriencia
bésica ha sido determinada, los riesgos con muchisimos factg
res, svasivos ordinariamente, recesitarén margenes relative—
merite mis grandes gue 105 utilizados en el caso de seguro de
vida.

GASTOS DE ADMINI STRACION

Ura gran varieded de grados de refinamiento de anélisis de -
gastos,‘e;d.sta‘ en. el seguro de salud. Algunos aseguredores
simbiéthente mantienen estadisticas de gastos anuales como — B

porcentajes de las primas cobradas, usualmente distribuyendo

‘los gastos por categorias pero sin hacer distincldn entre —

los de primer afio y renovacidn o entre gastos por péliza y ~
gastoa como porcentaje de la prima, Otros realizan andlisis

ogrj.édicos los cuales producen costos unitarios gue recono—
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cen todos los diferentes tipos. Las técnicas modernas re- =
quieren cuando menos un gredo razonable de distribucién y ~—
asigﬁacién de costos. Esta inversidn rmecesaria en la labor
de desarrollo de costos unitarios gs usuvalmente bien conocl
da, Esta provee de herramientas confiables para el céAlculo
de primas y significa la estimacidén de los diferenciales en

gastos involucrados en los distintos tipos de plan.

Esto da al asegurador un conocimiento Gtil de dénde y cédmo —
los gastos son incurridos. Los resultados guiardn a un mejo
remients en la eficiencia y al menos una confiable y Jjusta -

determinacién de los gastos propios para cada plan.,

En el establecimiento de costos por péliza, dsberg mantenar-
se que en la seleccién, los gaestos ocurriran en nela.cién a -
solicitudes recibidas y los gastos de expedicidn sn relacidn
con las pélizas emitidas. Para propdsitos de célculo de pr}_"'
mas deberé da tomarse en cuenta rechazos y las p6lizas no tg
mm:ias.y es conveniente ; equitativo relacionar esos gastos -
a . las pélizas pagadas. Una apropiada medificacidn debera ha
cerse en los costos unitarios en la determinacifn de primas

para dependientes o para baneficiocs suplemantaribs. Por = =
ejemplo: gastos por pdlizé y por cocbro pueden ser reducidos

a cero en aquellas tarifas en las que la mayorim o todos. les

' gastos son incorporados a la prima bésica.

.Loa gastos de seleccién no son constantes por plan y eda‘d,—k
as{ que los costos de seleccidén deben ser considerados como
‘ promedios. En algunas férmulas refinades, el costo directo
consideraré esta variacién introduciendo en la férmula Fa{:t..;

res que varian por plan y edad.
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Gtros 'Aglyasto‘s ordiﬁarianente necesitan modiricarse pars tomar
se en cuenta en la fdrmula pare determinar la prima. Los —
Qastos de cobranza pueden ser cargados en la fdrmula utiliza
da para obtener primas fraccionadas o también promediados en
los gastos par pdliza. Si sé utiliza una rérmula rara oote—
ner prin\aé fraccionadas, el costo de cobranza por una scla -
vez debe ser afadido cuando la prima anual es deter—inada, -
El ¢osto por reclamacion puede ser combinada en jasto por be
neficio tomado como base al tamano promedio de la pSliza. -
El costo as{ combinado puede ser cargado en el cesto anual =
de reclamaciones dentro de la formula. Alternativamante, al
costo por reclamacidn puede ser canvertido en una cantidad -

equivalente promediada o £n gasto porcentual de la prima.

Las primas de tarife en el seguro de salud usualmente s3n —
por unidad de cobertura. En tal caso, el gasto por pGliza -~
debe de ser asignado en la fGrmula en base al tamafc prome—
‘dio. del ‘beneficio. Algunas compafifes introducen los geastos
" por-pdliza directamente v_en las primas al ceargar ‘qn gasto por
7 bﬁl;;a constante. Ba,)o este método, la prima para una pdli-
za déberé ser obtenida al tomar el totel de la prima pcr to-
dos‘llos bei’éFicio-s, 1a cual es afadida por urm cantidad zons
B tan:.e.. Lag primas fraccionadas para las polizas en =l raro
de enFeﬁnedadés son calculadas de la miéma manera que <n el
rama de pdlizas de vida. Un método comGn o5 meramente in- —
crementar la prima anual en un porcentaje el cuel refleja 21
modo - de ‘pago, y luegoe dividirla por el nimerc de veces que ~

se pagan las primas,

Algunas compefiias emplean un método refirmado el cual introdu
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ce variaciores de costo relacionado por el mayor nimero de -
pagos, tal férmula puede ser adaptada pare reflejer mds ade-
cuadamente el costo administrativo adicionmal involucrado, -

asi como el valor de la inversidn y persistencia en las for—

mas de pago menos frecuwentes.

PERSISTENCIA

En el seguro de salud, las tasas de caducidad tienen una -—

vitel impoartancia, ya que su combinacidn con: Gastos de ope.

racidn y el comportamientos crecients de los costos enuales -

de reclamacidn producen entre otros los siguientes efectos:

1) Cuando los gastos de adquisicidn son elsvados y se presen
tan en los primeros afios alzas en las tasas de caducidad
producirén un incremento en la prima.

2) Cuando se incrementa la tasa de caducidead en afos poste——

riores produce una disminucidn en la prima.

3) Combinar gastos de ac;quisicién elevados con costos anua—

les de raclamacién de ededes avanzades tienden & neutrali

zarse perc si existen ajustes en las tasas de caducided -
esto ocasionard que la prima se dirija en cualquier direc
cién, Si la tabla de costos asnusles de reclaracién aumen
ta considerablesmente este factor predominaré f‘uertamem:e‘.

Consecuentemente, si las tasas de cancelacidén asumidas «—

san més elevadas que las experimentadas actualmsnte, el -

resultado es que la prima probablements sea inadecuada.

Los supugstos en persistencia son mds importantes en el cél~
culo de primas del seguro de salud que en el caso del seguro

de vida, porque los valores garantizados son raramente eme. -
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pleado$ en el seguro de salud. Mientras que las reservas to
tales par;a el ségum de vida y el seguro de salud son de — —
igual naturaleza, individualmente son distintas debido a di-—
. ferencias muy importantes que existen entre los dos tipos —
de seguro. E1 seguro de vida es pagado solamen*s por la ocy
rrencia del evento el cual genera la terminacidén de-la pSli-
za. Por otro lado, puede haber reclamaciores repetidas bajo

el seguro de salud.

En la practica, la table de persistencia puede ser considera
da como una tabla de decremento dnico. Como.una ilustracidn,

la siguiente tabla de decremento puede ser utilizeda:

,1er. afio: Muertes mas una caducidad equivalente a}l 30% de —
los que sobreviven al primer decremento muerte.

.2do. afio: Muertes mas una caducidad equivalente al 15% de ——
_ los que scbreviven al primer decremento muerte,

Jer. afio: Muertes mds una caducidad eguivelente al 73% de —
los que sohreviven al primer decremento muerte.

dc afio: en adelante: Muertes mas una ceducidad esguivalente

al 3% de los que sobreviven al ,pri;rer‘ decremento

. muerte,

Una tabla selecta que combina mortelidad y persistencia pue—
de ser constituida con la utilizacidn de las bases estableci .
das anteriormente.

sea  fx = -A1 L= @

de esta operacifn podemos deducir

133;_,__ La'er - o | o - .‘ﬂbz @
Lo a1™ fx '
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para cualquier edatd alcanzada
e 977 e Q <:)
'ﬁ“t TSI fxse T N Pse

Por otro lado deseamos introducir wuna caducidad distinta pa—

ra los amos 1 a 3 por lo que desarrollando los valores para

estos afios tendremos:

afio 1 B'CSC] = ‘e“ @
aro 2z Lead+r = LBed - dr=1 @

en donde d[xj = d= +.3 E.Z'M por 1o
gue al sustituir en @ tendremos

9_&)“ = fx-dx - -3lx41 =p egcju = 710 e
w3 ABdiz = dreaer - dege aplicaﬁuo

la sustitucidn anterior tendremos que

Lixg+2 = -10x -85 Lxs2

resumiende para los primeros 4 afios tendremos los siguientes

. valores:

ARO s VIVOS PROBABILIDAD DE
SOBREVIVENCIA

1 : Q.Cm:\ = fa - Poa -0k

2 ) ’ !.Cal:h” =" 10 ﬂﬁil "%ON’ .95};’“, '
3 | Lease = 7095 Lxie Fragez - 425 Bes

a Rr-a43 = 0285 - 925 Lxe3 Prazes =7 Pars
dado que por simplicidad hemos‘construido los valores consi-—

derando una caducidad del 3% y requerimos de caducidades dis

tintas a esta cifra podemos recalcular las probabilidades —

gue consideran tanto mortalidad como caducidad de la éiguieﬂ

te Turma:z
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]
De 2 podemos deducir que P ;_&' sustituyendo en la ex—
presion %] =-10Pz. llegamos at

fog - 205

f ‘ _ .85 = pz'#,
234 - “"“'—“'——"_ 97

925 « Purz
.97

fea1s - Fis

nuestros valores de &’3] los canstruiremos a partir de que

20‘) g(ﬂﬂ entonces teremos
Co 'P[z

Itz.] +3 = 1::'03

ﬁ’a] 2 =

logez - Joaia - 0l . g falen

Pragez .33%;&1‘. 928
~ , S .
‘Etﬂ.]ﬂ = Dapez . a fxia _ ai1? ‘8:.“
A& -‘-ﬁ P+ 25 « . ¥s.
S | ﬂli Qz-n . ‘
2t’«) =._/.l_f-'33“ . . -.975.%5 _ .9 « b

A —'_—}“_"— £ 90 «.925 -.85
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3.2.4.~- Intereses. El supuesto de tasa de interés =s de menor conse
cuencia en el seguro de salud gque en el seguro de vida, ya -
que el elemento inversidn es relativamente menor. El inte—
rés frecuentemente es ignorado en el cOmputo de primas uni—
formes o escalonadas. El interds se utiliza en dos aspectos
en el célculo de primas niveladas. Uno, es la tasa de inte-
rés empleada en el cdlculo de primas. El1 segundo es la tasa
empleada para descontar el diferimiente en el pago de recla=-
maciones en el momento de derivar la tabla de costos anuales

de reclamacidn.

3.2.5.—~ Mirgenss por fluctuacionss y wtilidad. Ya se ha mencionado

la necesidad de tener mérgenes en las primas del seguro de —
salud que sean suficientes para resistir fluctuaciones y va-
riactones impredecibles que pueden ser encontradas. Los mé-
todos alternativos de cargos intrinsecos a través de supﬁes—
tos corservadores o bien cargos dirsctos en la férmula han -
sido discutidos. El1 dltimo esté acompafiado por un incremen-
to en sl porcentaje de gastos mientras que el margen para di
vidahdus‘o utilidades puede involucrar un cargo por un cargo
- por separado., Este es usualmente incluido con recargos cﬁnf
tingentes combinados como "margenes para desviaciones y uti-
lidades™. Ambos son relacionados directamente al grado de -
riesgo si se continda con el principio de que la utilided de
bera va;iar de acuerdo al riesgo esumido. Si sl margen as -
calculado como porcentaje de la prima, este porcentaje mnor—
malmente deberéd de ser mis grande en la medida de la dificul

tad de predecir el rissgo.
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E jemplos tales, son los beneficios vitalicios por incapaci—

dad, 1imites altos de cobertura en Gastos Médicos Mayores.

MERCADED
El seguro de salud es vendido principalmentel por 3 tipos de

companias.

Compafifas de dafos,
Empresas que se especializan en el seguro de salud y

Comparifias de Vida.

La actitud que guarda la Compafifa respecto a comercializa— —
cidn de esta linea depende de su tipo. En compafiias de da—
fos, el seguro de salud es 5610 una entre muchas otres, vy re
gularmente no es la linea principal, en consecuencia, el — -
agente de_ seguros no promueve. en forma intensa este mercado.

En el otro extremo las companias que se especializan en el -

seguro de salud, dirigen todos sus esfuerzos de ventas a es—

ta linea. Las compafifias de vida siguen en curso medio aur—

que ‘ésta.é generalmente ponen mas énfasis en la venta de segu:

“ro de vida, reconocen gue ambos tipos de seguros sirven:para

el mismo propdsito basico, aue.es pmt-v'er (=34 irgrescy perso-—

nal .

Los asnguradcres reclben solici tudes ﬁ través de 3 fuentes —

pr:.ncipales‘ agente, corredores y correo directo.

AGENTE: Debido a la similitud de los dos tipos de seguro,.—
los métodos usados por las compahias de ssguro de vida en rg
clutar, entrenar y supervisar agentes son generalmente apli-

cados al seguro de salud.
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La prima promedio por un seguro de salud que provea los méxg'._
mos beneficios tiende a ser inferior que la prima necesaria
para un seguro de vida, ya que el porcentaje de ingreso, deg
pués de impuestos, que se d;estina a la compra de seguru de -
salud es limitado por el riesgo de sobreseguro, mientras que
el sobresegurc es raro en el seguro de vida. Sin embargo, -
el vendedor que se especializa en seguro de salud usualmente
debe desarrollar una clientela mucho mds grande que en el se

guro de vida para obtener el mismp ingreso.

CORREDORES: La mayoria de las pdlizas que son vendidas por -
corredores, son del tipo colectivo, en donde se aseguran a -
grupos de personas, que representan riesgos homogéneos i.e.

. empresas que otorgan comao prestaciones a sus empleados, co-
berturas de reembolsos de Gastos Médicos, sindicatos de tra—
~ bajadores que proporcionan a sus agremiados este tipo de co-
bertura. En México, lbs corredores de seguros usualmente no

promueven este tipo de seguro en forma individual. -

CORRED DIRECTO: En-los Gltimos afios, se han venido observan-
doralg‘lu’no's,in'tentus exitosos en la comercializacidn de cober
ﬁ;ras de Gastos Médicos Mayores del tipo colective, aungue -
debe tenerse presente gue, debido.a la economia -inflaciona—
na due padecenb_s', resulta que el asegurado cubre continua—
‘mente» los incrementos en primas que son efectuadas al anivez
Sar‘io' de la pdliza. Aunque no se ha podido comprobar, esta
ysit‘ua‘\'cric’in puede provocar qué al cabo de cier'to- tiempo, la —-
: Comp_aﬁia se encuentre éon una cartera altamente antiselecti-
va, ya que por un lado ios riesgos altamente subnormales cu—

bren los incrementos en primas y por el otro, que en los si-—
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guientes lanzamientos de comercializacidén, las primas pueden

resultar demasiado onerosas.

3.3.- FOAMULAS DE CALCULO DE PRIMAS DE TARIFA

Las formulas empleadas en el cdlculo de primas en el seguro de salud

varian extremadamente en cuanto a su grado de complejided, desde por

centajes de siniestralidad, hasta estructuras elaboradas con refina-

miento de cada slemento. Algunas de las consideraciones que afectan

1a seleccidn de- la fdrmula son:

i)

1ii)

Grado de refinamiento de las primas de tarifa, tales como edad, -
ocupacidn, combinaciones de plan y opciones, étc.

Las férmulas que soportan deben de preservar equilibrio, consis——
tencia y naturalmente un volumen anticipado de negocies, debe jug

tificar tal refinamiento.

El grado de detalle disponible de estadisticas que cubran costos

- de reblamacién, gastos y persistencia. Una férmula muy elaborada

no se Jjustifica cuando las éstadisticas'disponibles sean escasas
o incompletas. ‘ »
Parsonal y equipo disponibles. A menos que exista equipo: elfrc—
trénico de cémputo, son recomendables férmulas simples. En el ca
sao de férmulas sofisticadas o raFinadas, puedan ser utilizados en
los puntos pivotales., A partir de estos resultados, una férmula
simple de recargo puede ser desarrollada y aplicada & los costos
de reclamacidn o las primas netas para obtener la escala comple—
ta. Alternativamente, un juego de primas pivotales puede ser cal
culado a través de la férmula refinada y el resto del juego puede

ser obtenido por una técnica de interpolacién apropieda.
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A continuacidn son enunciadas las fdrmulas ilustrativas en relacidn

a cada tipc de célculo de primas.

3.3.1.— Primas Uniformes.— Una tarifa de primas uniformes significa

gue no varia por sdad. Esta es la tarifa més simple utilize
da solamente con pAlizas renovables opcionales y usualmente
es utilizada dorde la variacidén de eostos anuales de recla—

cidn por edad es sin importancia. La regla es utilizar fir-

mulas simples,

La férmula de'siniestaralidad es:
°( )T ®©
L .

'C-_‘ = £s la prima de tarifa
‘S = el costoc promedio esper:. - : reclamaciores
L = le siniestralidad deseada {expresada en porcente-—
je)
\-L = seré el margsn en parce..taje el cual provesra los
gastos y une aDmDicdé contribucién a la utilidad.

B = Indica el bereficio en mﬂi@lar

El costo anual de reclaemaciores puede ser descontado al prin:

‘cdpio del afo por la mitad del interds y la mortalidad.

Una posible férmula, cuando le amortizacidn de los gastos de
brlnmr afo es considersda & interés, es construyendo .alores

conmutados vy definiendo la siguiente ecuacidén de valor.,



‘valor presente ce valar presente de valor presente
las primas futuras = los bereficios del + de los gastos
: plan (administracién
X ‘BG ‘K ‘BS « N comisidn y uti
~

lidgdes).
n -%Q « N
+ valor presente de

los costos de ad—
quisicidn, @
Gastas de 1er.afc
"M D "
Dorde:
(3 - Prima de terifa del bereficio B

D = Radix

X 2
N=D(1AV-R aVLR R VR L Fy..)
P’ = Es la probebilidad de que una pSliza sea renave
da al principio del adfiag ’

e
: s = Costo anual del bereficio B.

" f = Gasto arual e administracidn, comisién, pego -
de reclamaciones y utilidades (expresado en por
cantaje) ' i

] =.-C0_sto de adquisi.ciéﬁ (expresado en porcentaje)

De - @ podemos derivar una‘ fFormula parﬁ el calculo de

DG _ Y.
h_n).N-m‘a'D »
La férmula supone gque el gasto enval es incurrido al princi-

pio del afc pédliza.

Como en la fdrmula @ al costo anual de reclamaciones pue-
de ser descontado al principio del afo por la mitad de inte—

rés y de mortalidad.

Muchas otras férmulas puaden ser canstruidaes, dependienda —
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exactamente de qué es considerado en el cAlculo de primas.

PRIMAS ESCALONADAS

Una tarifa de primas escalonadas se incrementan por la edad

alcanzada. Este frecuentemente es seguldo bajo las cobertu-
ras en que la renovacidn es opcional, dorde una prime unifor
me puede ser aplicada hasta la edad de 49 por ejemplo, segui
da por incrementos en primas cada 5 afws. Las mismas fdrmu—
las usadas en primas uniformes, se aplica a los periodos pos

teriores.

PRIMAS NIVELADAS

El término Primes Niveladas se refiere & la misma préactica =

que es universal en el seguro de vida; primas graduadas de -
acuerdo a la edad de emisidn. _El término mo deba ser confun
dido con el de "prima unifafhe", discutido anteriormente, -~

Primas niveladas son utilizadas generalmente en pSlizas con

.garantia de renovacidén o pélizas no cancelables, sin embar—

go, las primas escalonadas son utilizadas algunas veces, en

‘cuyos casos, la estructura de la prima corresponde a la de -

un temporal renovable a 5 afs de seguro de vida. Ocasional
mente la base de modiFicgcién de primas puede ser utilizada,
en cuyo caso las primas seran modificadas hacia arriba o ha-
cia abajo por los primeros afos. Las primas niveladas se as
tan incrementando en su uso en las pdlizas de salud las cua-

les son renovables individualmente a opcidén del asegurado.

La estructura de primas niveledas es apropiade para cobertu-

ras que'involucran un incremento significante en costos anua



- 33 —

les de reclamacidn con el envejecimiento del asegurado.

En la mayoria ae las circunstancias, las primas niveladas —
son mds satisfactorias que las primas uniformes o escalona—
das. Las primas pueden ser gr‘aduada\.s por edad individual de
emisidn o por grupos de edades, siendo 5 afios el tipo més co
min de intervalo. Cuando son utilizadaes tarifas para grupos
de S edades, las tasas pueden ser calculadas a las edades -
centrales, con algin tipo de prueba para determinar si reprg

senta satisfactoriamente la tasa media para el intervalo.

Con la disponibilidad de equipo electrdnico de cSmputa, son
frecuentes las formulas refinadas pafa calcular primas o co-
mienzan a ser utilizadas como mencionamos anteriprrrente, pa=-
ra obtener valores pivotales cuando la tarifae de primas va a

ser construida manualmente.

Utilizando la férmula de Cammack y desglosando los gastos en
que incurre la compafifa {administracidn, adquisicidn y por -

tramlta(uon de siniestros) tenemas:

G& (Nea-Ne) = (\*ﬂ)‘(‘K@-“KusQ 1D Jo2 $C(Ngay - Nis)
G:-‘ 0 (N{a1-Nes) + G,"m“ Dieay 4
» ¥x(NGart - N=rs) n‘G,

de dorde despejando obtenemos la siguiente fdrmulas
‘G _ (1ao)« { K(;.;-‘Ksé) +b<Dmag +ex(Nea - Ng._s)
=" (\-n)x (N[a'l Nes) -~ mx DG‘E\ - &‘(N&]§| - N:-ls)

con los términos y simbolas definidos como sigue:

Gz= Prima de Tarifa a la edad 2% con la cobertura ‘B¢
Q. = Gastos por tramitacidn de siniestros

b = Gastos de ler. afio (expresade como factor por unidad

de cobertura de acuerdo al tamafio ge la pdliza).
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= Gastos por péliza {de acuerdo al tamafio de la misma).

Gasto de administracidn por cada peso de prima

Gasto de adquisicidn por cada peso de prima

= Comisiones de renovacidn

3 3 0n
#

51 el impacto financiero causado por el uso mds frecuente de
la p6liza as{ como el efecto generado por la inflacidn, va a
ser reconucido en los chlculos, entonces los valores conmuta
.dos de K deben de ser modificados pare incorparar elementas
qua mestran estos parémetros en adicidn e los factores de -
seleccidn., La férmula es para un temporal a 65 afos, con —
primas niveladas pagaderas durante el periodo de cobertura.
€1 uso del término Nm‘-l€ en lugar de NC?"—'l‘*‘S implica un

periodo selecto de S afios o menos,

Dicha tipo de proyecciones son relevantes en él cédlculo de ~
primas para beneficio de Gastos Médicos Mayoreé. Los'costog
anuéles_de reclamecicn bajc este tipo de cobertura éan’parti
cularmante sensibles a la inflacidn en el costo de servicios
y suministros médicos, y es wvalioso aplicar‘un.Facter infla-
cionario a los costos ﬁe reclahacién esperadoé. Sin embar—
go, si se supone gue la inflacidn va a continuar indefinida-
ménte-y los costos de reclamacidn reflejan la continuacidn -
de la inflacidn, la prima resulfante puede lleger a ser exce
siva con respecto a la calculada por las companias de segu—
ros en el mercado. Por consiguiente, probablemente sea necg
sario suponer gue la inflacidn va a continuar un nomero de -
afios, digamos 5, para después desaparecer. E£En cualquier ca-
so, sSe tendra que seguir cauvtelosamente la experisncia y en

caso de determinarse que la tarifa de primas es insuficiente
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para las pGlizas en viyor teniendo la compania el derecho de’
modi Ficar las primas, ésta deberd ejercitar esta condicidn.

Cuando la incdgnita de amortizacidn de excedsntes dentro de
un determinado periodo es importante, o si los "ASSET-SHARES"
bajo el plan acumulan una cantidad de reserva durante un pa.—
riodo fijo, el mé&todo de Hoskins puede ser empleado.. Con la
excepcidn de la posible necesidad de ajuste por inflacién, —
como fue descrito anteriormente, la técnicc:x de Hoskins para

seguru de salud es enteramente paralela a aquella utilizada

en el cllculo de primas en el seguro de vida. Dado que el -
método es considerablements mas laborioso gue el método de -
Cammack, éste s usualmente aplicado en los puntos pivota- -

les, atin con squipa de cdmputo electrénico.

Ccnéiatancia en las tarifes. Una prima de tarifa que satis-
faga todos los requerimientos. discutidos. anteriorxmente puede
contener inconsistencias internas., Une de tales dificulte—

des frecuentemente sncontradae, es una tarj.f‘a,dacrei:iante - -

. mientras guwe avanza la edad. Esto ocurre en las primas de -~

mujéres donde el plan incluye maternidad o intervencionss —

quirdrgicas. Es deseable evitar tarifas dacrecientes. Si -

: el decremento es ligeroc, alguna revisién de tarifa puede ser

_hechs o kdan utilizando uma tarifa pare un grupo de edades;

o una revisifn des beneficios.
Cuandc -una variedad de planes van a ser introducidos el mer—
cado, es altamente deseable certificar gue para una misma.-—

edad, las primas en los distintos productos muestran diferen

clas l6gicas y rezonables.



un simpie y excelente procedimiento es contruir un conjunto
dé diferencias £n primas en las puntos pivotales sobre la -
tarifa completa y revisarla cuidadosamente para localizar -
cualquier diferencia que no sea ldgica. Este procedimiento

revela errores que de otra manera no podrian ser detectados.

3.4.— CONSIDERACIONES ESPECIALES EN LA DETERMINACION DE PRIMAS

Primas familiares y de dependientes

Coma se menciond anteriormente en la seccidn de gastos, las primas -
para los deperdientes involucran el ajuste o la eliminacion de cier—
tos gastos. Usualmente, las primas de mencres en coberturas indivi-
duales de salud son determinadas sobre la base de por cada hijo, mas
que por Uno o mas hijus. El gosto ordinariamente es grande para tal
com_pésic_ién en las p6lizas individuales. 5i esto es intentado, es -
muy probable gue exista cierta anti-seleccidn en la forma de un por-
‘c.entaje anormall' de solicitudes de familias numerosas. Una excepcidn
es el seguro de gastos médicos mé'yores, en donde un deducible grande
puede servir para reducir los costos de menores a un nivel donde las
primas "compuestas" son posibles. Algunos aseguradores emplean una
prima familiar en el seguro de Gastos Médicos Mayores donde la prima
para el esposo, esposa y uno 0 mas hi jos esta dada en la tarifa de —
primas de acuerdo a la edad del esposo. Tales tarifas asumen algin
promedio entre las edades de los esposos asi como entre la edad:. del
asposo y el ndmero de hi jos dependientes.

Es evidente aque la anti-seleccidn puede operar aqui también. Por —
ejemplo, dorde la esposa es muchos afios mas joven que su e2sSposo, pue
de ser ventajoso para ella solicitar una p&liza por separado aungue

la tarifa familiar es mernor para el promedic de la familia. De otra
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manera, en dornde la edad de la esposa &s mayor que el promedio en re
lacidén a su esposo, la tarifa familiar siempre es favorable. M&s —
ain, en las tarifas familiares, la composicidn con respecto a los hi
jos, puede invitar a un nimero anormal de familias numerosas, Estas
posibilidades muestran la necesidad de una inspeccién periddica en —

la distribucidn de los regocios familiares emitidos.

En el cdlculc de primas para menores, la regla es utilizar férmulas
simples. La férmula simple de porcentaje de sirmiestralidad (1) pue-
de ser empleado péra primas de menores, aunque fdrmulas sofisticadas
sean utilizadas para obtener primas para adultos. Si la amortiza—- -
cidn de los gastos de primer afio es considerada una férmula tal como
(2) puede ser utilizada. La prima para mencres usualmente no varian
por edad o sexo y mningdn intento es hecho para considerar una varia—

cién en los costos anuales de reclamacidan.



CAPLITULO IV

MODELO DE CALCOULO DE PRIMAS

4.1.— ANTECEDENTES

4.1.1.~ TARIFICACION Y CONDICIONES PARTICULARES

El sistema que ha demostrado tener mas flexibilidad en cuan—
to a la actualizacidn de los niveles de cobérturas y primas,
en paises con inflacidén elevada, como México es el gue se ba
sa en la tarificacidn por grupos de S5 edades, calculada la —
prima a la edad central; conservando la condicién de renova-
cifn garantizada y reservandose el asegurador el derecho- de

modificacidn de la prima al aniversario del Contrato.

4,1.2.~ DESCRIPCION CONCEPTUAL DEL MIDELO

o En los estudics financieros se analizan &fia con afioc el comr—
portamiento de las fuentes de ingreso y egreso propias de la
operacidn real del seguro, partiendo de una prima hipotética
correspondiente al plan y edad determinadas, el rssultador—4
anugl es definido como la suma de las reservas-de todas las
pbélizas en vigor al inicio del afo pdliza. egregdndoles las —
primas cobraedas reducidas en: a) los gastos que son expresa~—
dos como porcentaje de las primas b) otras gaétos aplica~ —
bies (renovacién, cobranza, etc.) c) las cantidades pagadas
como indemnizacidén de acuerdo con los términos de la p6liza
0% d) las reservas requeridas al final del afo de aquellas -
pblizas que llegan en vigor. Por uniformidad todas las cam—
tidades son descontadas al principio del afioc p§liza, utili—

zando la tasa de interés empleada en el cdlculo de la prima.
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En . el presente trabajo, la utilidad esté& expresada en térmi-
nos del. valor presente, a 1la emisién de los resultados anua—
les desarrollados durante el periodo de seguro referidos al

valor presente de las primas cobradas durante el mismo lapso.

4.2.~ NOTACION

Para la determinacidn de las primas en gl ramo de (astos Médicos Ma—

yores ha sido desarrollado un método tomando coma base el de "Ander—

son" en el que se involucra una prima hipotética y una utilidad obje

tivo.

| .
Gog

k)
?z,i"‘

Nomero de personas de edad X

Prima de tarifa calculads para una persona de edad X, sexo 's'
pagadera durante gl 'j' ésimo periodo de seguro.

Prima tentativa para una persona de edad x, sexo 3, pagadera
durente el '3' ésimo periodo de seguro.

Bastos de adquisicidn

Gastos de administracidn durante el BI’DA 't* expresada comu.———
pnrcenta:jg 'de la prima.

Ao po1iza’

Costo anual de vreclanecién de una persona de edad x, y sexo s.
Gastos por. tramitacidn de siniestros expresados comoyporcent_a_

je del costo anual de reclamacién.

Incremento en primas durante el 'j' periodo de seguro expresg

do- cama %, 3

Tasa de interés esperada durante el 't' ésima afio.
Probabilidad de que una persona de edad x fallezca antes de -

alcanzar la edad x + 1.

Probabilidad de que una persona cancele su péliza en el afio 't'.

Periodo de cobertura
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Ct= Comisiones pagaderas durante el afio 't° expresa'das en porcen—
tajes
Pericdo de 5 afios

Mod (t - 1,5)

o
i

4.3.— DEFINICIONES

3
Ct = Cg ‘G,lﬁ'
¢ = Comisiones pagaderas durante el 't' é&simo afio-
2-‘-‘“: = Qg;t-q - (‘- q;;-lt—l -wt)
Y
= . @ wlx <G + § b=y
t - s
Q¢ -Q.x-u:-t -qn—..i ot
. S :
CAS,y = -5 ( Lamat-t » Q) 2 (ad)E = Sxer €%

CRSt= Costo anual de siniestralidad para un grupo de personmas de edad —
x+1 y de sexo 's', considerando qus el pago se efectia .a mitad del
afo. ) ‘

s .
Ue= G{x3 « Qxser - Ce - €, - CAS,

Uy = Utilidad durante el afic "t'.

Z ‘= Valor presente, a la emisidn de las util:.dades U; de pmmas x 3
Uc ‘ , : : .

D ‘\“ Ay t- ’

= Valor presente del incremento en la utilidad por cada 31 0o de pr*i

mas, P'x,x o
E [(\"ct eg )'4 Lrt‘] I
= G+ 2e)Y' ‘ ¥
X valor presente a la emisidn de las primas cobradas por la Compania
S
en base a :c.
= Qx & e Qar..{-(: ]

= Gt i)Y



4.4,— DESARROLLO
Como se establecid anteriormente el modelo tieme como fundamento dos

premisas: N

Una prima hipotética y una Utilidad Objetivo, para lo cual definire—

mos .

a) Prima Hipotética: determinada como costo anual de reclamacidn de

X + S siendo X la edad a la emision de la pSliza, sea pues:

Prj - Set donde ko[4S =~ *rgmscn

: n-:vurs o x-n-t-sn'n

Asimismo, el sistema de tarificacidn, a base de grupos quinquenales
de edades, establece incrementos en la prima que deben cubrir los —
asegurados , cuando ﬁor su edad alcanzada en la renovacidn de la p6li
za, ésta rebasa el limite de edad del intervalo;} una manera de deter
minér este elemento, es considerar la razén de incremento que guarda

S e = P
Pi,j con el Px, 1, asi éste quedaria definido como:

T p?. a . o =\
ER

Como consecuencia de estas dos definiciones la prima hipotética y —
por lo gue se refiere a prima de tarifa que deberia cubrir el asagu—

rado. durante el 'j' periado de segurc seria:

Q""% = Gfl..\ = I-&-- |

Pl - fL- Ty
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b) Utilidad Objetivo: Es el actuaria quien de acuerdo con la posi- -
cién financiera que guarda la Compafiia y con el grado de competen
cia que exista en el mercado quien fija el nivel de utilidades vy
margenes de desviacidn que se obtiene con la comercializacidén del
producto, esto logra siempre que se cumpla la equidad, esto es —
que cumpla togdas las obligaciones del contrato, cubra 1los gastos
administrativos necesarios, permita a la Compaﬁ:‘.a‘mant_ener una ——
adecuada reserva de contingencia y mantenga una organizacidn de -

ventas.

En el presente trabajo definiremos ei nivel de utilidad como un por—
centaje del total de primas que la compafiia espera cobrar durante el
periodo de cober‘tL'J‘ra. -
Z‘ - d\"‘Z Goes_ < Leser x Lioe

reril (4 i—g)t.‘

-

dorde: -
o = Porcenteje deseado del totel de primas

En vista de que un considerandoes partir de una prima hipotétic;a,_‘ég,
ta al través del estudic financiero, genera un resultado de magn‘itud:
'Z', por lo gue hay que hacer los ajustes necesér‘:_[os e.n: pr'lmas para

lograr le utilidad deseada. Para lo cual astableéemc;s 1a: siguierité

ecuacién de valor.

Z' '-"Z +(Gi.l - :l);\f

de donde podemos obterer el valor Ga.t el cual nos permite caicu'.lar g
las primas para los siguientes periodos '’j' y ademas lograr la util_i;

dad deseada.
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Sustituyendo los valores respectivos llegamos a

. n < ) ;] < <
d = Gt ‘-g.x:t."l'xt'_ = ‘2~————Uh. -t 4+ (q:-l - z.-)"Y
= .',(u— i) e () .
L ~S
en virtud de que Gz.‘ es un valor constante podemos despejarlo ¥ -

ast detem':;mar la prima correspondientg

S .
Ue - x f1-Ce-23)= | S 3=t
e Wit Pz.\ ; Gr it

S
(o= = T _ 9 o@D efaa « Ty
P T ?‘ T Gk
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4,5.- ILUSTRACION

4,5,1. Estructura Técnica
El presente ejemplo estd basado en una poliza de Gastos Médi~ -

cos Mayares con las siguientes premisas.

a) Intervalos de edades y edad de cilculo

Intervalo Edad de Calculo
hasta 19 afos 8
de 20 a 24 afos 22
de 25 a 29 arios 7
dg 30 a 34 afios 32
de 35 a 39 afios 37
de 40 a 44 afos a2
de 45 a 49 afios a7
de 50 a 54 aiios 52
de S5 a 59 afias 57
de 60 a 64 afos 62

b) Base demogréafica: C.5.D. 1958
c) Base financiera: &% de interés anual

‘d) Costo anual de reclamacicnes: Seguros Monterrey, S.A..
1984 proyectada a 1986

e) Gésto de administracidn: 10% sobre primas

f) Comisién: 25% sobre prima

g) Utilidad objetivo: 10% sobre prima cobreda
h) Caducidad: Seguros Monterrey, S.A. 1982-1985



= - ~ [ = SBE XO i/l S T INO)

PRI VI0azs COMISIONS FROBSATL [DAD T AT A C.ALS. FRIMA
ADMINI ST DE hUIERTE CANCELACION
i 1.2 Q.30 2.945 3.148
= 1.21 Q.18 2,295 3.148
X 1.21 0.10 - 2,045 3.148
- 1,23 0.10 3.095 3.148
& 0.e&7311 1.26 .10 3,148 3, 148
&  0.43080 1.32 Q.10 3,202 3,422
T 0.3Be27 1.32 a.10 I.255 2,429
& O.3ATYE 1.46 .10 3,310 =, 429
@ 0.31T4% 1.50 Q.10 3,365 3,429
15 0.2BI74 1.52 .10 HeHED 3,422
11 0.25221 a5,00 1.59 .10 3,4B7 3.728
ANCY  INGRESO -~--EGREGO S---- ~~-FESULTADOS--=~
PR IMAS oOMsADMD  SINIESTROS DEL AND VALOR acTual
1 3, 148 1,101 2,407 -2£0. B1 -280,51
£ z.135 7€9 1,861 -431.73 -760. 56
= 1,867 €53 1,649 436,57 —1.134, €D
- 1,676 587 1,507 —416. 3 -1.,4£5.5%8
s 1.808 527 1,377 -397. 47 “1,757.T4
& 1,476 s16 1,289 -2993.77 ~1,381.75
7 1, 326 464 1,180 -2BR. 0% -2,143,.31
= 1,192 417 1,081 -276. =1 —2.304.54
) 1.071 374 [en -264,24 —2.447, 31
10 262 aze 872 ~253, 52 —B2.574, 13
11

340 322 263 -122.07 . -2,663. 10
PRIMAS 13,282,082 REGLLTADOD -2.8€3.10 : .




= jon) P o) = SEINO [Rg Dot R Yoaug W | N o AN | ot J

AN VIDAS COMISICN, FROBARILIDAD TAS & C.AS,  PRINMA
ADMINIST DE MUERTE CARDELST TON

1 1. 00006 25,00 1.2z oL 30 2,945 4 BET
2 0.€3RTT 5,00 1.21 0,18 2,935 4 BED
3 0.59%10 35,00 1.21 0,10 3,045 4, BED
4  0.83Z08 35.00 1.2% . Q.10 3,096 4.BES
s 0.47911 25,00 1.26 Q.10 3,148 4, RED
&  0.43060 35.00 1.32 0.1D 2,202 5,304
7  O.3BEa7 25.00 1.39 .10 3,255 5, 304
B 0.:477R =5.00 1.46 0.10 3,310 5,304
9  0.31245 25.00 1.50 0.10 3,364 3,304
10 0.28074 35,00 1.82 5.10 2,429 5,304
11 0.25221 25,00 1.89 0.10 3,487 TET
ANTY  INGRESD ~-~-E G R ES O S~==m ~—-RESULTADO S==--
PRIMAS COM/ADMD  SINIESTROS DEL AND VALOR AC TUAL
1 ) 1.704 2,407 TSE. 46 7SR. 45
2 3, 402 1,191 1,861 RB0. 38 1,082, 83
= 2. B8R 1,010 1,649 227.57 1,278.00
4 £, 598 20" 1,507 173.72 1,430.€7
s 2,333 814 1,377 138. 78 1,522, 68
& 2,884 799 1,259 225,20 1,675,935
7 =, 052 718 1.150 183, 6% 1,791.71
o) 1,844 645 1.051 147.63 1,877.85
° 1.657 5RO 60 11€.69 1,240,230
10 1,489 521 873 BE.75 1.985. 30
11 1.454 S0% 803 142.23 2,051.18

PRIMAS £0,511.83 RES.L.TADOD 2,081.18
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AN VInDAsS - COMISION. FROBAZILIDAD T AT A Corm.5. FR oy

ADMTRIET DE MUERTE CAMTELAC LG
1 1. 00000 1.86 <. 30 3,728 4,398
2 0.69E14 1.82 ¢. 15 3.7 4,338
= D.29203 1.31 ©. 10 3.85S 4,338
4 0.S317% 1.93 0.10 4,303 4,338
& 0.4773% 1.96 .10 4,398 5,398
€  O.42EBS 1.92 ©.10 & 4ED 5,285
7  o0.38S512 2.03 0. 10 4,581 5. 28%
E  C.3B4583 2.0R 0.10 4,676 2. 285
a  ©.31052 2.13 Q.10 5,159 5.285%
10 0.27881 35.00 2.19 0.10 5,285 5. 28RS
11 0.P25032 25,00 2.2% .10 5,404 6. 34D
12 C.22472 35.00 2.3z 0.10 S, 536 £, G40
12 0.20173 25,00 2.40 Q.10 S 661 &, 340
14  O.18107 25.00 2.5i 0,10 2,19 A, 340
15 O.16251 25.00 2.64 .10 &.340 £, 340
1€ 0. 14583 35.00 2.80 0.10 &.507 7. 5320
17 0.13084 35,00 3.01 0.10 &.57R 7.634
18 ©.311726 23.0C 2,25 0.10 &.842 ~ 7.82a
19 C.1D524 35.00 3.53 0.10 7. 424 7.838
20 0.09434 35.00 3.8% 0.10 7.634 7.534
25  D.03431 35,00 5.8 0.10 2,174 S, 174
30  0.0308% 235.00 a.11 0.10 11,048 11,048
3w 0.01712 25,00 14.21 .10 13,875 13.27%
40 G.0091R 25,00 22,24 0.10 15,983 15,983
45 D.0D4EE 35.00 24,74 0. 10 19,244 19,244
50 0.0D216 35.00 4,15 .10 23.343 23.343
AND  INGRESD ~-—~EGRE S Q S—-~ ~-~-RESULTADG S----
PRIMAS - COM/ADMD  SINIESTROS DEL AIND VALGR A TUARL
1 4, 398 1,539 3,045 -187.14 -187.14
2 3,070 1,074 2.353 -B57.85 -818.21
3 2,604 a1 2,084 » -391. 82 ~BS4. 14
4 2,338 818 2,032 -E72. 34 ~1.308. 48
s 2,100 735 1,917 -S52. 78 ~1,714.7%
& 2,266 793 . - 1,758 -2B4. 77 ~1.908.61
7 2,035 - 712 1,611 . -EBR. 05 -2,03C.13
8 1,R27 &3a 1,478 -228. €2 -&,258. 54
3 ‘1,641 574 1,462 -Z9&. 07 ~E.4T7E. 52
10 1,472 515 1,345 -387. &6 -2, E£56. 45
12 1,587 555 1.235 . -E0F. 54 —2.760.74
12 1,424 498 1,135 -209.77 -2,850.71
13 1,278 447 1.042 - -211. 29 -2,934.61
i4 1,148 401 - 1,023 . -276.88 -2,03€. 42
15 1,030 380 40 ~Z70. B4 -3, 128.€4
1€ 1,113 389 BeS ~142. 54 -%,173.57
17 3B 349 797 -14%, 22 -3,216.84
18 895 313 732 ~150. 43 -3, 257, a5
19 803 281 712 . -120. &8 -3, 205, 21
20 720 252 - 6s7 . -188. 31 -X, 348, 39
25 498 174 454 -3i30. 81 -3, 453,89
30 240 119 309 ~88. 43 -3, 502, 42
3% 227 79 : 20s ~5E. 50 -3,524.81
40 146 &1 : 132 -37.21 -3,.534.6%
48 89 3 BO -22. 20 -3.538.72
50 17 44 -12.04 ~%,540, 22

PRIMAS 23,357.71 RESLLTADD -3.540. 22
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AND
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1=
14
1s
1€
17
1B
13
20
25

25

40

jtal

| = o}

VIDAS

1. 00000
0. €9E14
0.8317%
Q. 67T5S
G, 42886
C.3Rrs12
0. 24583
0. 210862
0. 27EB1
0. 25032
C. 28452
0. 20173
0.12107
C. 16251
. 15583
0. 13084
0. 11736
0. 10524
0. 0S4 34
0.05431
0.03084
0.01712
0. 00 E
0. 004k5E
0. 00216

INGRESD
PRIMAS
€,409
G, 474
3,795
3,408
3,050
3,302
=, 986
z,66%
2,331
Z.147
2,32
2.076
1.B63
1,673
1,501
1,632
1,458
1,308
1,179
1,043
726
498
. =31
Z14
130
)
PRIMAS

i) [ on]

TomMISIDN

ADMITIST
25,00
35,00
35,00
=5.00
X5.00
35,00
25,00
25. 00
35,00
25.0D0
X5.00
2R, 00
=5.G0
=5.40
35.00C
25. 00
35.00
25, 00
=5. 00
25,00
25.00
35,00
35. N0
35.00
35. 00
35. 00

~---EGCRES 0O S--v

L/ ADMD INIESTROS -

2,343
1,565
1,328
1,192
1,071
1,188
1,038
@z2
ax7
751
BOD
7EE
652
585
525
567
509
457
B0
26T
254
173
115
T4
45

es
34,061, 30

==

FROBAHZILIDAD
DE MUERTE

“1.86
1.83
1.91
1.93
1.96
1.99
2,02

Y w

ru{ummrurum
wE Wi eD
w0

2,64
2.80
3.0
3.85
3.5=
3.84
5.83
S.11
14.21
e2.24
24,74
54,15

=3
3,045
2,353
2,084
2,092

1.7

1,758
1.611
1,478
1,462
1,345
1,235
1,135
1,042
1,023
Q4D

86

797

7z
7i2

857

BB
30%
. 20k
132

&0

4.

RESLL.TADO

SEeE XD M SCOUIL. X INO

T A S A
CAMCELAC I0M
0.3c
0.15
0.10
©.10
0.10
0.10
0.10
0.10
2.10
0.10
.10
2,10
0.10
0.10
0.10
0.10
G.10
2.10
0.10
0.10
0.10
0.10
.10
0.10
0.10
0,10

T.ALE.

3.72”
3.751
3.855
4,303
4,338
4 BB
4,51
4,676
S.159
5.285
5,404
5,535
5,661
6.189
5,340
&.507
Z.E7R
&, B2
7. 4S8
T 534
G, 1T
11,048
13,275
18,3E3
19,244
23.343

FRIMs

5,409
£.409
£,409
£, 409
£,403
T.702
7,702
T.702
7.702
7.702
.23
3,23%
a3
233
B EES
11,125
11,125
11,125
11,1&%
11.125
13,370
i&,022
15,345
£3.293
£8. 046
4,019

@
=

. e==RESULTADOS-——-
VALOR ACTUSL

DEL AND
1,3i20.40

558.2%9

82.37
122,95
T1.64
=39.08
217.07
E54,75
21.84
50. 42
268.28

213.B1

AEE,. 95
84,42
35.48

18R, %4
148,73
118,94
48,17
25,81

C17.92
18, 7S

2.03
6. 44
4,47

3,404.1%

2.5

«120.40
1,634.56
1,962.38
2,052.29
2.112.65
E5577.45
2,577.87
2.725.22
2,775.54
2.800.77
2,335.03
3.016.73
3. 082,83
2, 107.52
=, 119,60
2,179.00
R, ERE. 42
2,253.75
2, 255. 81
3,271.65
2, 243.085
3,376.79
3, %92. 40
3,399.53
3, 02.71

- B, 404,313
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1.00000
. 62B0L
0.59183
0. 82147
0.47719
Q. 42842
O. 38602
0. 34528
0. 20931
C. 27214
0. 24353
0.2a8z9=2
0. 20086
D.1801=2
O. 18147
0. 14471
O 123682
0. 11608
0. 1030
$. 03295
0. Q05=27E
©.02931
0.01572
O, 00738
C e O0FT1

INGRESD

PRIMAS
5,285
3.688
2,128
2, 508
2,521
2,716
2,438
2,188
1,984
1,763

1,905

1,709
1,535
1,378
1,232
1,327
1,189
1,064

953
8252
a8%
239
251
153

8&

PRIMAS

< D

COMISIONS
ADRIIMIST
35.00
35. 08
25,00
25.00
25.00
25.00
25,00
2R.00
25,00
25.00
35.00
25.00
35.00
25.00
25,00
25.00
35.00
25.00
=5.00
=5.00
=8.00
35.00
=5.00
=5.00
R5.00

=277

PROBABIL IDAD
DE MIERTE
1.99
. 2.03
2. 08
2.13
2.1a
2.25
2.32
2.40
2.51
2.64
2.80
2.01
3.25
3.53
3.B4
4.17
4.53
4.92
5. 3%
5.33
9.11
14.21
22.24
34T
S4,18

----E &R E 8 0 S----

COs ATMT

1,849
1,291
1,094
983
8E2
asn
853
766
6&7
817
566
598
536
481
4321
4€4
416
372
333
298
204
134
&7
53
30

ET7.DED. 4T

SINIESTRCS

. 3,867
2,842

2,527
2.503
2.302
2,113
1.245
1,784
1,751
1.€0%
1,482
1.364
1.254
1.220
1,124
1,04
@S0
875
845
777
S30
353
227
1%7

KL
REBLLTADD

CSBE KO MASOUL T NG
Taca c,AL3. 0 PRIMA
CANCELA 10N
0.3 4,489 S.283
Q.15 4, 5SR1 5.285
2.10 4 BTE 5.285
0.10 5,159 5.285
o.10 5,385 5.285
0.10 5. 404 2. 350
0.10 5,536 &.340
Q.10 5,661 €.320
.10 £,189 £ 4340
.10 &, 340 &, 300
0.10 £.507 7.624
0.1C £,578 7.634
0.10 &, B42 7.634
Q.10 T 484 7.634
., 0.10 7.834 7,624
0.10 7.835 a,17a
.10 2,041 a,174
0.16 8,265 3,174
D.10 8,922 a,174
D.10 2,174 3.174
0.10 11,048 11,046
0.10 13,275 13.275
0.10 15,983 15,982
0.10 19,244 19,244
0.10 23,343 23.343

-—-R ESUL TADO S~-==
VALOR ACTUAL

DEL. AND

-£32.06

=445, 14

~4%35,98
-&77.B89
~€E£3.48
-Z48. 27
-353.03
-381.632
~47%. B9
~LER. B
~243. 28
-253. 68
-257.45
-332€. 35
-22%.323
-171.25
~177,5%9
~138.88
~Ea%. 4%

~Z2s. B S

~151.43
-100.13
-£3. €72
-35.00
-20.6e2

—4 223,83

-232.06

-644.23
~1,067.74
-1,605.87
-2,033.56
-2,330.66
-2,556.31
-2, Te7.52
-3,023.95
-2,255%.84
-3, 36B. 24
~B,477.64
-3,579. B8
-3,699.89
-3, B0, 37
-3, B63, 35
-3,215,80
-3,345.22
—4,021.66
-4, 073, 2%
~4, 1RE, O
~4, B5E, 11
4 ETE.BE
~L, 287,11
—5H, 290, B9
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e el el
MPEWRNLOWDR NI DWW

b bt b
wmdm

It}
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25

bWy
momo
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YIDAS

1. 00000
C. 62801
0.531BD
0.53147
Q. &TT7I3
0. 42B42
O. 33458
0. Z4526
0. 20291
0.ETB14
0. 24952
0. 22333
G.=008B6
0. 18012
0.16147
0. 144971%
0.129632
0.1160B
0. 10320
0. 03295
0.05278
0.02331
C. 01572
0., 007aR
0. 00371

INGRESD
PRIMAS
7,720
5, 389
4,859
44103
2,684
3,957
3,562
2,197
2,870
2,576
2,783
£,497
2,240
2.008
1,800
1,939
1,737
1,858
1,392
1,245
851
SEB
=67
224
126
PRIMaS

~ D 27
COMISION/ FROBASILIDAD
ADMI NI ST DE MJERTE
=5.00 1.99
35,00 2.0%
35,00 2.08
35,00 2.13
=8, 00 2.19
5. 00 2.28
35,00 2.3z
28, 00 2.40
5. 00 2.51
25,00 2.54
35,00 £.80
35,30 3.01
5. 00 3.2%
35, 00 3.52
=5, 00 3.84
33.00 4.17
55.00 4,83
35,00 4,92
35, 00 5,35
35, 00 5.83
33.00 .11
35,00 14.21
35.00 £2.24
35,00 24.74
35,00 S4.18
-~—~~-E 2 RE SO g----
COM/AADME  SINIESTROS
2.7o02 - 3,667
1.886 2,862
1,592 2.527
1,436 2,503
1.28% 2,302
1,388 2,113
1,245 1.944
1,119 1,784
1,008 1,751
201 1,609
274 1,482
BT4 1,364
7R84 1,354
703 1,220
&30 1,124
&7R 1,034
608 E10e)
S4s 875
4R7 845
435 777
298 820
198 353
128 as7
78 137
44 7€
40, BRAS. B1 RESLLTADO

-

SE X MASSCUL T INO
TASA  C.A.S. PRIMA
CAMCELACION :
0.30 A 4ES 7.720
0.1% 4, SR 7.7
0,10 4.676 7720
0.10 5.15% 7.720
0.10 5,385 7.720
G.10 5,504 2,881
_©.10 5,536 a,281
0.10 S.661 9.261
D.10 B.1RO a.ae1
0.10 &, 340 2,261
0.10 &.507 11,188
0.10 5,678 11,182
0.10 5,842 11,182
0.10 T 44 11,152
0.10 T ER4 11,182
0.10 7.835 13,401
©.10 8,041 13,401
0.10 B.268 13,401
0.10 8,922 13.401
0.10 Q174 13,501
0.10 11,045 18,136
0.10 13,275 13,332
0.10 15,983 23.348
0.10 19,244 2B 112
0.10 23,343 24,100
-—~~-RESULTADGQ S--—
DEL AND VALOR ACTUAL
1, 351,04 1,351.04
€59. 87 1.362.03
447 04 2.241.87
183,48 2,471.€5
91.95 2.539.24
4ES, 26 Z.555.89
JT1. 40 3.083.94
294,67 2.861.53
116, €4 =, 32R. 4B
84,68 [ IGE, 54
226.79 Z,.507.21
2SR, 3G %,61F.03
201. 87 R, EE. 20
8%, 54 Z.723.65
45. 32 3, T45, ED
226. 41 R, B16, &7
178. 65 =, BEE. Bl
13€.12 3, 906, €0
€0, 07 3.220.€4
3Z. 58 2. 92F. 19
23. 20 4.014.60
16. 44 4,084,585
11.58 4.072.81
B®. 0D 4,080.95
5. 32 %, 0B4.58
4,084, 58 .
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wdpN WY
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1€
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MPNN OV WP
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VIDAT

1.00000
0. 69775
0.E914a€&
0.53020
D 476457
0. 42757
0. 38=61
0.324410
0. 0RS7
O. 2762
O.24790
O. 22207
O. 193B82¢%
D, 17793

0. 15224

O. 14232
0. 12724
0. 11352
0.10141
0. 03042
0.05021
O.02&232
0.01367
Q. 00635

INGRESD
PRIMAS
€, 240

3,749
3,362
3,020
3,264
2,928
2,626

111
2,274
2,037
1,824
1,632
1,480

31,5782

1,405
1,255
1,120

¥am
&6
430
6=
148
PRIMAS

4, 423

2, 35%

<=y D

COMISITNS
ADMIMIET
26,00
235.00
35.00
F5.00
35.00
23,07
35.00
35.0G
25.00
35.006
3%3.00
32,00
25.00
35.00
25,00
25.00
25.002
25.00
25.00
35.00
35.00
35.00
25.00
F5.00

B

FROBAZ L ICAD
DE MUERTE
2.2%
2.328
2.40
2.51
2.84

3. 84

SNt d b
N0t 00 WD e
NP ip W=}

—~-—-ECRE S Q 8-

COM/ADMD

2.212
1,548
1,312
1,178
1,057
1,142
1,024

/1

B4
739
795
713
838
571
511
550
491
4H32D
32
242
233
15D
o2
51
23.3E4.38

SINIESTROS

) T S,414
3,433
3,056
2,999
2,757
2.52%
2.3
2.148
2,030
1,926
1,771
1.628
1,499
1,447
1,33
1,223
1,124
1,031
282

@08

804

388

238

131
RESLLTADO

SEXO [ g S S 1oong) IR | N o o8 L w }

T A & A C.,a.5.

CANCELAT ION

0.30 5,404
0.t 5,534
.10 s, 661
. 0.10 6.1R2
0.10 £,.340
©. 10 5.507
.10 &.878
0.10 5 ,.B42
0.10 7 528
Q. 1C 7.624
0.1G 7.8X5
.10 2,061
C. 10 B.268
0.10 B.922
0.10 a 174
©.10 a,433
0.10 a.699
.10 *,973
.10 10,722
0.10 11,045
0.10 13.275
0.10 15,983
.10 19,244
.10 23,343

FRIMA

Sa 240
6. 340
€. 340
8,300
&.340
T B34
7.6324
7.583a
T.63
T.8324
D.17H
A 1T
D.1TH
174
2,174
11.045
11,045
11,045
11.046
11,046
13,2375
15, 983
19,244
23,343

-~~-RESULTADO S~--~-
valLOR ACTUAL

DEL ARD

~292.15"

-558. 41
~619.50
-R11.R1
724,09
217,93
-434, 57
—an 1, 04
-&553, 0%
-553, B
-z43. 28
204, 23
-313.29
-=8¢. 23
-381. 7
-201.38
~210. 45
-Z18. 95
BRI, 4%
-E%53, &5
-171.83
-109. 11

-85, 11
~38, 22
-5,174.75

-&53. 15

-B10.20
~-1,341.32
-1,985.77
-2,563.45
-2,B53. 88
~R,127.74
-3, 385. 03
-3.687.15
-3, %64, 23
5,100,123
~4_,230. 61
-4 ,355, 02
—8, 437,054
—5, 827,03
-4, 699, 51
-4 751,24
-4, 810, 3
-4, 875,75
-2, 335, E7
-8,077.314
-5,13%, w1
-5, 155,22

-8,174,78
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Q
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= [am ]
WIDAS

1.00003
D.EDTIS
O.5314¢€
0.33020
O. 47647
G.42757
C.38=61

Q.24%10 -

Q. 230E57
0. g7ese
O. 24790
0. 22207
0. 1358BE
0.17793
0.15%24
0.14239

0. 12724
0. 11353
0.10141
0. 02042
C. 05021
0.02e932
0.013267
0.00835

INGRESD
PRIMAS
9, 280
€, 475
5,489
4,927
4,422
4,778
4, 2BE
3,B45
R, 548
3,091
=, 329
=, 2382
2,670
£.390
£,138
2,202
£.057
1,837
1,633
1,482

975 -

€30

55

217
PR IIMAS

~ | =) ==
COMISIONS FROSABILIDSD
ADMINTST DE MUERTE:
=5.,00 2.25
35,00 2.32
35.00 2.40
=5.00 2.351
35,00 2.84
25,00 2.80
35.00 3.01
=5.00 3.25
=5.00 3.53
25.00 3.86
35,00 417
=5.00 4,53
=5,00 4,92
35.00 S.35
25,00 5.83
35.00 &. 36
35,00 5,95
35.00 7.60
=5.00 8.32
%5.00 . a.11
35,00 14,31
35.00 22.24
35.60 34, 74
35.00 £4.15
----E GRE S Q §--~~
COA/ADMO SINIESTRIE
3,248 4,414
2.2658 3,433
1,921 3,056
1,724 2,933
1,547 2,757
1.672 2,533
1,500 2,338
1,345 2.148
1.208 2,030
1,081 1,526
1,165 1,771
1,043 1.628
a3y 1,493
336 1,447
748 1,331
805 1.223
720 1,134
&4 1.021
573 5%
511 208
341 €04
320 agsg
134 aze
76 131
48.829.27 RESLL TARO

Ly

SE XJO iSO T INO

TASA. C.A.S. PRIMA
CANCEL AT 10 ;
0.30 5,404 . 280
0.15 5.526 2,280
0.10 58,681 9,280
Q.10 £.189 2,280
0.10 &, 34D @,2%0
0.10 &.507 11.174
0.10 £.673 11.174
0.10 & . Ba2 11,174
Q.10 T 024 11.174
0.10 7.634 11,174
0.10 7.835 13,423
0.10 8,041 13,429
0.10 B8.268 13,429
0.10 B. 222 13.429
0.10 - a, 174 13,423
Q.10 3,433 16.1€9
0.10 @, 69% 16,169
Q.10 @,.973 16,169
0.10 10,782 16,169
©0.10 11,045 16, 169
0.10 132,275 19,432
0.10 15,983 23.336
Q.10 19,244 £8.169
0.10 23,343 24,169
~~-RESULTADG Qe
DEL anD VAL OR ACTUAL
1,61E.22 1,618, 23
775.24 Z,3236.05
511.01 2, T74.15
202.93 2,935. 26
116,65 . B.021.00
566,13 3, 406. 20
4oag, 31 3, 6RE. B2
250, 90 3, 293, 56
151.0% 3, 375,19
RE. 75 4,016,589
zaz. 26 4, 19R. BS
209.98 4,331, 23
236.71 b, G235, B4
10E. C7 4, 885,20
55,65 4B 21
27E.80 4,570.21
212,30 S 632, 4T
182,43 4,676,358
7€.. 21 4, BOS, 55
C 41,67 4,70, 12
23.43 4,BO7.23
20.68 4,553.8%
14.22 a, B74.TO
.40 4, BB3.92
4,.8%3,.92
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VIDAS

< 00000
0. €3720
0.5205Z
0. 523585
O. 47472
0. 42545=

5. 19501
C. 17403
T. 15518
0. 13825
Q. 12204
0. 10240
0.0371¢&
0. 0B&1R
0. 04622
0.02z46
0.01080

INGRESQD
PRIMAS
T, 634
5,22z
4,508
44 042
€24
3,902
3,496
3,130
2,802
Z,507
B89
F= S ¥4
4154
1,92
1,714
1,B3S
1,63%
1,452
1,&83
1,144
73R

451
254

PR1IMAS

) o

COMISICN? FRAOAZARILICSD

ADMIMIST OE MUSRTE
25,00 2.80
25.00 .01
5.00 3.2
35,00 R.5%
35.0C 3.84
5,00 5.17
235,00 4.83
23,00 5,92
5,00 5.3%
33,00 5.8%
35,00 &. 36
35,00 £.95
RSO0 T.50
35,00 B. 32
35,00 s.11
=5.00 .36
as.ac 10.E3
A5, 00 11.90
35,00 13.00
35,00 14.21
=3.00 22.34
5. 00 24,74
=5, 00 54,18

~---E2RESOQ S~—--

ooMsaDMD  SINIESTROS
2,871 5,313
1.8623 4, 437
1.577 3,687
1.414 2,587
1.268 3.306
1,385 3.040
1,223 2,794
1,095 2.572
Cagn 2,884
B77 2.284
Q44 2,100
B44 1,925
783 1.770
e72 1.628
595 1.55%
42 1,427
571 1,305
503 1,195
451 1,135
400 1,058
258 £€7
188 405
= 226
=3, 678.87 RESLLTADO

=7

SEL XKD ey ST X PN

-7 A S &
CANCELATION
G.30
Q.15
.12
0.10
Q.10
0,12
Q.10
Q.10
Q.10
Q.10
.10
.10
0.10
0,10
Q.10
N.10
0.10
2.10
.10
2.10
0.10
Q.10
D.10

(PP

&.50%
€. 873
Loy Q42
T A
T 834

3,222
T 174
EPR K]
6D
2,272

ia.ves

11,045

11,388

11,5678

12,030

12,886

13,875

15,983

13,244

23, 343

P Ims
T 63
TR3IAS
T.ERs
T2
T 834
1T
B 174
H1Ta
S, 179
S e
11.0aA
11 (et
11,045
11,058
11,048,
13.27%
13,878
13,275
13,275
13,278
15.2E3
19,344
23,343

-—-—-RESULTADOS-—~-
VALOR ACTUAL

DEL AND
~-351.23
-677.81
~75€.82
~959. 45
-950,.55
=833.47
~52E. 10
~-837.€5
~eLe. B2
-&55, 1%
~Z45.80
~381.15

~Z70.6Q

—L42, TS
~445, 26
~234.97
44, 2N
-251,.87
-eRE, 3
-4, 37
-187.c4
~111.74
~60. €2
-£.140,.512

-351, 2%

-97R. B2
-1,637.81
-2, 383. %6
-3, 0BR. :5
-3, 430. B0
-3,752. 82
-4,07%, 54
-4,431,64

L =4, T8, 40

~4,919, 4%
~5,074.37
~5.2821. 56
-5, 388.57
-5.5838. 145
~5.612.23
~5.6B%.54
~5,751.53
-5,B82%.12
~S.BTaA40
~84051.40
-6, 116,80
-6, 140,51



= ) < | - - [E KO P SR T IN)

ST ViDas COMISICNY  PROBASILIDATD TASA C.Ah.5  PRIMA
POMIGIT ST DE WIERTE CHMCEL AT IGH
1 1. 00000 =5.00 2.80 0,30 54507 11,170
2 0.e3720 23,00 .02 0,18 £ ETE 11,170
= D.5%052 35,00 3.2% 02,10 £.842 11,170
4  0.5235% 35.00 3.52 0,10 TabBY 11,170
S O.4747E 5,00 3.54 0. 10 =N 11170
&  0.432a% 25,00 4.17 0.10 T.23% 13,423
7  0.Z®111 =%.00 4.53 .10 B.al 13,423
&  0.3:127 28,00 .92 0.10 13,423
a3 0.30546 35,00 5.3% 0.10 13,423
10 O.2732\ 25,00 5.3% 0.10 13,422
11 O.2s43e = 5.36 a.10 15,162
12 O.Z1E3T &.a5 Q.10 15,162
13 C.13801 T.80 Q0.1G 16,162
14 0.17403 8. 32 0,10 1EL 162
IS O.1581E a.11 0,10 16,162
16 C.13r2% o, Q& 0,10 19,423
17 0.12304 10.82 0.10 18,423
1R 0. 10340 11.40 0.10 13 483
19  0.03716 13.00 0,10 1%, 423
20 ©.02618 35,00 14.21 .10 12,423
25 0.0462E 25,00 22.24 0.10 23,386
30  0.02%:46 55.00 .74 .10 28. 157
35 0.01080 35,00 S4.15 0.10 4,155
AND INGFESD ~--~-EGCRE S0 S-~-~ ~~-RESULTADOGS-~—
PRIMAS COM/ADMD SIMIESTRDS DEL. AND VALOR ACTUAL
1 11,170 3,909 5,313 1,947.10 1.247,10
2 7.7B7 2,75 4,137 224, €3 2,B03. 24
3 &, 556 2,308 3.687 -~ : 800,35 3,317.95
4 5,25 2,070 3,587 T 257.65 SESE. 4B
) 5,202 1,855 3,306 o 140.85 3,625 51
& 5,710 1,998 3,040 €71.58 4,082, 88
7 5,115 1,790 2,734 530,54 4,5%17.21
B 4,581 1,603 a.572 . 404, DL 4,652 51
2 4,100 1,438 ENS- T J1R0. 89 o B,T51.24
10 2.E5E 1.2683 2.284 . @3.63 4,.B01.08
11 Z.243 1,332 2.100 : 467.07 5,.017.43
12 %, 529 1,235 1.929 265, 07 5,174, 00
13 0181 1,103 JTTO 277.35 . 8,225,359
14 z.212 178 1.898 ‘ , 130. 02 5,232, 1%
15 2 o0E a77? 1,359 S 70.32 £, 356,21
1e 2.68% 22a 1,427 317.58 %, 45E., 43
17 2,320 838 1,305 247,50 . 6,528, 87
18 B2.12s T43 1,195 185. €% ‘BL.G7E. BE
19 1,587 €e0 1.136 ~ © o a0.02 5,601.33
o 1,674 588 1,08 v . 50.08 5, E1&8.9%
25 1,081 378 BET : : 38, 19 5,730.27
30 E£OD 231 : 405 24.82 s, 782. 58
35 =7e 130 228 16.03 %, BOS. 77

PRIMAS S8, 057.78 C RESLLTADC 5.805.77
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M IDRAS COMISIN/  FROBABTLILD T AL C.a 5. PRIy

ADMTIT ST

DE MUIERT

CauTELAT 10

1.00300 35.00 4,17 o, 30 7.232% D.1TH
O, ERL2RR 5,00 4.5% 0,1% B, 041 N
C.S8F30 =5.00 4.9z 0.1¢ B,2&R 2,175
0. 52857 B8, 00 5. 3% 0.10 B =2 D.17Ts
0. 47110 5.8 0,10 9,174 2,174
0. 421248 5 £, 3 0,10 S, 433 11,045
Q.27Ea4 =5 &.TE 0.10 «, 355 11,0465
0. X3E1x =5 7.ED 0,106 a,973 11.04E
c 0 5 B. 32 0. 10 10,782 11,045
fa =5, 3.11 Q.10 11,048 11,046
0. 35 oL GE 0.10 11,352 13,278
o =5 in,s3 0,10 11,678 13,3278
C =3 11.90 0,10 12,030 12,275
=5 13.00 a0 12,886 13,275
=5 14,21 0.10 13,275 13,273
=5 15,54 a.10 13,875 15,983
D,11633 25 17.00 0,10 14,027 i5.DE3
D. 10877 35 1R.S53 Q.10 i4, 312 1S, 983
. ra05E =5 =0, 34 .10 15,513 15,983
0. 07359 a5 =2.24 D.10 ;5,283 15,383
C. 00 =5 4.7 .10 13,2468 18, 2ch
O. O1ERD 35 24,15 .10 23,323 23,343
INCRESD 0 S-+—- ——RESULTADNN G-~
PRINMAS NIESTROS DEL -anND VALRR  alTiiay
S.174 8,332 “623.52 —£23 G032
£, 3232 4,287 -g1E.65
5,337 4 4T ~828. &2
Gl FAS 4.2E2 —ii92.60
4,521 3,938 ~1,123.43
4 BHEX 1 3,520 -89S, 75
4, 15% 1,485 3,328 ~E3E. SR
3,7T1E 1,250 3.0
2,313 1,159 2.7
Z,95% L QEG 2.5
B A5F 1,107 2.4
E.F1s AgS 2.2
&,80% a7E 2.
Z.225 Te 1.
1 BVE £:30 1,
=10 T3E 1.
1,280 £ 1
1,842 =3 1
1,447 1,273
1,27 1,150
- 258
3% i)
114005 4B, T, RESLL TADO



= [ 7y ]

y2 X VIDAS SOMISION. C.a, 8,
AOMINITET
* T.R3% RN
= 4,53 Qs (SRR o
K] 4.5 [ el Q. 268 EPRS P
4 5. 38 a.10 B, 922 3,439
S 5.83 0,10 LT 2 414
& .36 Q.10 W AHRD S152
7 &, 25 .10 Q.69 S 5
=4 7.30 0.10 -] [ -]
3 0. 20000 8. 3& n.1% 13,782 15,1582
10 0. ReTS1 RESDAS 0,10 11.066 15,182
11 0. 2383 Q.58 Q.10 11,358 1FW4L11
1E oL21811 10.89 0,10 11,6878 19,511
1= DL IRESD 11.20 D010 =0 19,411
14 0. 18743 13,00 o.10 £ 1,451
18 O. 14258 14,21 o.10 1= 12,411
18 C.13:89 15, 54 0.10 13,675 23,371
17 S.11€39 7.00 0.10 34,087 223,371
1E Q, 10277 18,33 0. 10 14,3512 23.371
12 Q. CHD3R #0. 34 0,10 18,515 22,371
&2D 3 2. 24 .10 15,983 22,371
=8 34.74 0.10 19 244 LB.13D
i 0.01E8D C4.15 Q.10 B2,.343 4,133
anD INGRESL --==E & RE S O S-=~- -~-F ESULTADRGS~-~~
PRIMAS SIUIERTRIS CEL AND VALGR AT TUAL
1 1,414 BLR2E, D 32
= B, 33 =3
= ; Sy
4 O, BB 4,188, 74
=S 4,310,053
[3 L ESE. O3
K 2,251.07
3 S.SED. 24
3 s, 24
10 S. =2
11 =
iz [3
13 €.
14 &
15 : 3
i€ Ei 287
17 afs R
18 1 2 z11
12 271 3oe
&0 180 s
2% a2 4
=0 k=) 2
FES.ALTATO S RaZ, 56
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O. 23590
C. 2024E.
0.17877
0. 15757
0. 1380
Q.121%6&
0. 10655
0.0930%
0.08104
0.07037
0. 03270

INGRESD
PRIMAS
11,046
T EEL
&,459
5,754
&, 139
5,503
4,B98
4,254
2,867
2,430
2,653
3,235
2,Rrs7
2.51&
2.218
Z, 341
2,056
1,720
1,559
1,354
762
PRIMAS

£ o

COMISION.
AT ST

=5.00
=5.00
=Z5.00
35.00
35,00
35,00
25.00
35,00

-—--E

<3V

FROZART LIDSAD

DE MUIERTE

MR
10 e gty

D) 08 3 R
i1
DM BN Y

140,
11.30
13.00
14.21
15.54
17.00
18.52
0. 34
22. 24
24,31
26.57
23,04
21.78
24.7H
54.15

RESOGCS-——-

<Oy AT SIMNIESTROS

2,864
2,681
2.2e0
2,017
1,798
1,926
1,714
1.524
1.353
1,200
1,280
1132
1,000
881
775
319
717
&25
545
473
267
54, 648,01

7. 6B5
5,95
5,309
5,092
4,676 -
4,281
3,916
3,585
3,408
3,112
2,838
2,583
2,348
2.210
2,001
1.807
1,688
1.463
1,358
1.215

&ve

RESLLTADO

L Ol W | N o N T |

0

Cua.

.

=]
o A

3
il W

.
£l
Y

w
S

|

o722
11,046
11,332
11,678
12,030
12,886
13,27
13,875
14 ,0%7
14,512
18,518
15,983
16,465
16,951
17.473
18, 84k
13,244
23,343

PRIMA

11,046
11.045
11,044
11,066
11,068
13.27%
13.287%
12,275
13.27%
13.275
15.983
15,983
15,983
15. 983
15.983
19,849
19,294
19,264
19,264
19,2445
23,343

——~-RESULTADO S---

DEL AND
~506, 60
-9B5. 38 -
-1,111.26

~1
-1

~Be320.54

L B4EL 62
s 235,13
~TD4. 57

-732.53

~754.34
B34, 4%
-BB2. €8
~450. 02
-480. 4%
-491.12
-573.88
~BL1. 46
-285. 92
~-29&8,.10
-22I. 64
344,58
-2335.06
-181.78

VALOR &CTUuAL

-S0&., €0
-t,412_ 98
~2,371.71
-3, 439,91
-t 421 27
-4, 300,79
-8, 262,42
-5, B02.57
-6, 285, 84
-, T727.40
~€, 940, 48
-7,146.56
~7.3231,59
-7.552.61
-7, 743,77
-7.E33,90
~7.320.323
-g,001.32
-2, 0R7.5%
-F, 188,19
-2, 320.€4



g

O~ MYy

[ = o
VIDAS

1.0000D
0. 632384
0. 88477
0.5218%
0, 48532
Q. 41485
Q. ZBEDLS
0. 2205
Q. 2134
C.B25E42
Q. EIRIO
<. 20246
Q. 17R77
0. 15757
O. 13820
C. 12166
O. 310654
0.0330%
D.0R104
0.07037
0. 03270

INGRESD
PRIMAS
16,112
11,176
3, 422
&, 40R
T, 55T
&, 027
7144
€,352
5,641
5,003
5,336
4,720
4,187
R E7X
3,231
.45
2,930
2.612
2,275
1,375
1,113
PRIMAS

) o

COMISTIONS

ADMINIST
35.00
35,00
35,03

——--E &

'

-5y

FROBARTL IDAD

D MUERTE
£.3&
£.95
7.80
8.32
.11
.96

10.82
11.20
13.00
14.21
15.54
17.00
18.59
20. 34
22.24
24.31
26,57
=T 05
31.75%
24,746
54,15

RE SO S8-——-~

COMs AT SINIESTROG

5,639
3,911
3,237
2,942
2,684
2,809
2,500
2,223
1,974
1,751
1,867
1,852
1,453
1.285
1,138
1,133
1,048
214
795
231
3'S
TH, 712,46

7.685
5,965
5,309
5,032
4,674
4,2K1
3,91&
3,583
3,408
3,112
2,838
2,583
2,348
2,210
2,001
1,807
1,688
1,463
1.388
1,215
78
RESLLTADO

SES NI TR L O T o I Lo

TAE A&
CAMIELAZ IO
0. 30
.18
.10
0.10
0.10
Q.10
Q.10
0,10
0,10
2,10
.10
0.10C
Q.10
0.10
.10
.10
Q.10
Q.10
0,10
.10
D.10

C.a. 5.

a a a
[HRTiEN]

-4 1) M &
B ~19iy
Y]

AN EREN]

-

11,045
11, 38R
11,678
12,030
12,886
13,2875
12,875
14,087
14,512
15,515
15,983
16,465
16,361
17,473
18,6845
19,244
23,343

PP T

D I e S
ababen e IR NN e b s e
TR ST TR AW RS (TR TR SR AR

TU DN T bt b hoe 5ob 500 f 12 g 42 pan
PN ENENRITENE]

23,313
SB. 070
22,070
EB.OTO
28,070
28.Q70
39,043

~~—~-RESULTADO R~---
VALOR aCTUAL

DEL  AND
B, 7T86.47
1,298.84
14, 44
X72.86
197.21
936.05
727. 69
5432, 95
258, 52
140.04
630. 70
484,20
250, TO
C176., 92
a8, 9%
412,08
315,13
234.23
120. =%
&5, 65
45, B8
7.971.24

2,788, 47
2,959 10
4, 687, 25
4,982, 3E
8, 128. 31
5, 765. 37
B, 232, 94
6,541, 3
6,681.01
&.751.07
7,043, 21
7.250. &%
7,394, 12
7.45%.18
7,492, K3
7,628, 73
771477
7.778.08
7,B0E. 21
7,834, 12
7.971.24
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NU & bo ot 1o 4ot bt bt s -
OPYM=LRIALIGN = OO M IRDAS LN~

E . D
VIDAS

1.00000
0. 53004
0.57301
0.S1422
0. 45611
0. 40402
0. 25734
0.31553
0.27&11
0. 24464
0.21474
0. 18804
0. 16424
0. 14205
0. 12420
0. 10746
0.03252
0.07347
©. 05790
0.05773

INSRESO
PRIMAS
13,275
9,160
7. ERE
6,226
6,054
€, 057
8,711
g, 043
4, SHE
2,210
4,132
3,818
2,160
2,752
2,390
2,508
2,161
1,R5%
1,585
1.3247
PRIMAS

HEt

£ ] s=2
COMISICN,  PROBASILICAD
ALY I ST DE PUERTE
=3.00 @.9¢
35.00 10,82
=5.00 11.30
35,00 13.00
RG.00 14,21
35,00 15, 54
25,00 17.00
55.00 18.59
35,00 20.34
=5.00 22.24
35.00 24,31
25,00 26. 57
2, 00 29.04
35,00 .78
=%, 00 34,74
35, 00 3B 40
35,00 41, 68
235, 00 45,61
25,00 49,79
25.00 54,15
--—-E G RE S0 §-—~
COM<ADMO  SINIESTROS
4,645 9,235
3,204 7.130
2,690 6.327
2.389 &,015
2.119 5.493
2,260 5,00
1,393 4,560
1.7€5 4,144
1,588 3,302
1,368 3,532
1, 44¢, 3,190
1,268 2,874
1,108 2,553
263 2,337
B2A 2,145
878 1,208
785 1,630
£4% 1,594
554 1,349
471 1,196
62,690.07 RESL_TADO

SEXO . MASCUIL T N0
TASA C.A.G. PRIMA
CAMNCELAC ION
©.30 11,358 13,275
0.18 11,678 13, 27%
. 0.10 12.030 313,275
.10 12, BES 13,275
D.10 13,275 13,273
Q.10 13,678 15.983
0.10 14,087 15,983
.10 14,512 15,983
0.10 15,515 15,983
0.10 15,983 15,983
0.10 16,465 19,344
0.10 16,961 19,244
0.10 17,473 19,2445
.10 18,645 19.244
.10 19,244 19,244
0.10 19,824 23,343
0.10 20,422 23.343
0.10 21.077 23,343
0.10 22,325 23.343
0.10 23,343 23,3063
-~~RESULTADO QA S~mn-
DEL AND VALOR ACTUAL
-€0E. 67 ~606. 67
-1,176.12 -1,695, 68
~1,331,42 -2,.B37.17
1,878,793 -4,090.47
-1,857.95 -5,235,61
-B11.94 -5, 788, 21
-B4B. OF -6, 332, 64
-BEE, BL -6, B2B. 44
-1,012.91 ~7,375.69
-9a9, 93 -7,871.43
-804, 66 -8, 105. 19
-52g, 63 -8, 329.34
-528. 87 -8,539. 36
-€ng. 19 -&, 763,00
-89, 39 -8B, 354, 34
-277.55 -9,051.84
-EBE. 75 -3, 135, 25
-2RB. &4 -9,213.26
-219.17 -2,293.13
-320. 85 -3, 357, 48

-9, 3&7. 48
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VIDAS CamMISIoNs  PROBABILIDAD TASA C.A.S. PRIPA
ADMINIST DE MUERTE CAMCELACION
1.00000 25,00 D96 2,30 11,3288 12.295
0. &EAD0A 5,00 10.83 Q.18 11,678 19,295
0.57301 33,00 11.%90 0.10 12,030 19.295
0, B143E 35,00 13.00 0.10 12.BEE 19,295
0. 45611 38,00 14.21 . B8.10 13,275 19.295
0. 40460 25,00 15, 54 .10 13,575 23.231
0. 35734 25,00 17.00 0.10 14,057 £3.231
0.31553 25.00 18.5% ©. 10 14,512 23.231
O.E7E11 =5.00 20, 34 .10 15,515 £3.231
0. B44564 35.00 g2.24 0.10 15,983 Z3.231
0.21474 25,00 24, 31 0.10 16,455 E7.971
0. 18ED4 25,00 26,57 0.10 1€, 361 27.971
0. 16424 35,00 29,04 Q.10 17,473 27.4971
O. 1408 =5.00 .75 0.10 18,646 E7.971
0. 12420 5,00 34,74 Q.10 19,244 27.971
0. 10746 25.00 3B. 40 0.10 19, 824 23,9249
0. 0%253 35.00 41,68 ’ 0.10 20,422 =3, 923
0.07947 35.00 45,561 0.10 21,077 23,929
0. 08730 =5.00 49.793 0.10 22,325 23,929
0.05772 25.00 54,15 0,10 - 23,343 33,929
INSRESD --~-E CRE 30 S--—-- -~-RESULTADO S---~
PRIMAS CCM/ADMD  SINIESTRES ) DEL AND VALOR aCTUAL
19,295 &,753 a,235 3. 306. 46 =, 306. 45
13, 214 4 BED 7,130 1,524.03 4,717.656
11,178 3,910 £,327 334,35 =,S1B.72.
5,922 3,472 &,015 433, 44 £, B&2. 81
8, E00 3,080 5,493 - _ 226.3% €. D29, 59
39,386 3.2585 5,009 1,091.57 &,772.50
2,301 2.905 4,560 &35. 50 7.2%3.01
7.330 2.5€5 4,144 613, 75 7. €50, 64
€,4581 2.261 3,202 ' 297,39 T.B21. 31
5,683 1,983 3,532 161.62 T 02,17
&, 008 2.102 3,190 : T13.49 B, 232 66
5,259 1.840 2.874 844, 03 R, 466. 01
4, 5% 1,607 2,583 402,53 B, 625,98
.00 1,460 2,357 E03.E7 B, 700,73
2,674 1.215 2.145 11%.18 B,733. 26
2,646 1,276 1,308 4E1.93 B,BB4, 8%
3,141 1,093 1,690 351,39 &.987.45
Z, 696 a43 1,494 25B. 22 3,057. 24
2,303 BOS 1,349 148,05 9,094, 30
1,358 £R5 1,194 ) 9,112. 00

PR1IMAZ 31,1E0.06 RESILTADO S.112.00
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VIDAS

1.00000
0. 6Ress.
©. 57015
C. 50254
G. 44206
0. 38802
0.323379
O. Z26TR
0.B5R4F
0.22443
0.1%519
©.16733
0. 14361
0. 12269
0. 10431

INGRESD

PRIMAS

15,98%
10,933
3,112
B, 03z
7,055
T 45T
6,538
5.711
4,974
4,318
4,833
3,905

3.352"

2, BS54
=, 435
PR1IMAS

C.2

=

.
N

r s
=

h
m

3,

H0
14,512
15,515
15,953
16,465
16,961
17.473
18,546
12,2464
13,824
20,422
21.077
22,325
23,343

~~-RESULTADO S~~~

-~ D s

COMISTIOE: FRARSATL IDAD TAGS A

ADMINIST DE PLUSRTE CA K ELAT IO
35,00 15. 5% o030
35.00 17.00 o 18-
35,00 iR.53 0.10
25,00 290,34 0,10
35.00 22.25 0.1
5,00 24.31 a.ic
35.00 25,57 €. 10
35,00 25.04 o.10
235,00 31.7% n.10
35,60 24.74 0,10
35,00 2RB. 40 0,10
35,00 41.68 D.10
35,00 45.481 .10
25,00 49,79 0.10
35.00 S4.15 Q.10

~~~~-E GRE 8 0 S——--

OCM7ADMD  SINIESTROS DEL AND
5.594 11,082 693, 76
3,828 8.503 -1,392.47
3,159 T L HBSD ~1,566.34
2,811 7,051 ~1,830.28
2,472 6,313 -1,730.65
2,613 5,765 -311.90
2.28%8 5,194 ~S44. 37
1,938 4. 867 . -955.64
1.741 4,332 ~1,09R.37
1.511 3,875 -1, 068,61
1,586 3,447 -501.53
1.366 3,085 . ~516. 24
1,173 2,700 -531. 56
1.002 2,433 -S7€. 73

: 8% 2,162 -579.77
69,8656 01 RESLL.TADO  —-10.087.10.

VA

LOR ACTUAL
-E93. 75
-1,9832.09
-3, 335,37
-4, 778.91
-6,095. 11
-6,715.74
-7,310. 8%
-7, B6R. 46
-B, %62, 20
-B, 336.78
-9,223.03
-9,450.53
-9,657.65
-9, 863, 72
-10,067. 10



= | =g

X5 ¢ T

N
%)

1313~ )1

P

DCDIQe

.

wig Mpia g

0

O. 25848
C.R2443R
Q. 15413
Q. 16731
O, 14331
D.188E9
0. 310431

INGRESD

PRIMAS

22,076
158, 734
13,157
11,596
10,201
10,781
9, 440
B, 246
7.181
6,235
6,544
5,638
4, B40
4,138
X,515

PRIMAS

Py | an)]

COMIIITNS
ADIIIIRT

57

FROBSITLIDAD

DE MUERTE

35,00 15.54
¥5, 03 17.00
335,00 :8.59
3,00 20.3¢6
28,00 23,24
25,00 24,31
23,00 E.57
25,00 9. 04
5.00 .75
5,00 4,74
=5.00 3. 40
25,00 41,68
35.00 45, £1
35.00 43,73
35.00 4,15
~~--E G R E S O S-==m
COMAADMT  SINIESTROS
8,075 11,082
5,528 8,503
4,504 7.489
4,058 7.051
3,570 &,383
3.772 5,765
3,30a 5,194
2,BR6 4, BE7
2.513 4,352
2,182 3,875
2,830 3,447
1,973 3,085
1,694 2,700
1,647 2,458
1,830 2,162
100,872. 76

RESLLTADO

SEEXC

#a

PSS T30 X 530D

= a C.A.S.

CAMTEL AT ION

.30 12
Q.15 14

Q.10 14,52
.10 13,515
0.10 15,983
n.10 15,465
0.10 16,961
9.10 17.473
0.10 1B. 548
0.10 19,244
0.10 19,824
0.10 20,422
0.10 21.077
.10 22,385
2.10 3,352

~-~-RESULTA

DEL anNO
3,

216.88

1,763,323

1.

1a

10.087.27

OS2. 44
H4BE. T4
247.53
242, 37
341,92
691,30
235, 37
177.28
BDE&. 11
610. 32
L4858, 47
263, 42
128, &9

PR fmA

3,078
23,076
22,076
£3,076
23,076
£7.754
27,764
ET.T7R4
B7 . 754
B7.734
33,702
33,702
33,702
33,702
=3,702

DO 3----

VALOR ACTUAL

3, 916.ER
g, 93, 5%
6, 450, 45
6, B4E, BE
7,028, 51
T E74,. 21
8, 457,73
2,871.50
3,053, 02
23,.141.71
3,.515.09
3.776.85
3, 95376
10,045, 50
10,087.27




B
<
fa]

[

i
i

[

QM-I PN PN

OB PP LY

= D
Vioas

1. 00008
O.E78£92
0. 55635
Q. 4245E
O. 42074
0. 264D
0. ZEE
Q. 26™2e
0. 23002
0. 13556

INGRESO
PR IMAS

19,244
13,002
10,707
3, 225
2, 096
8, 498
7,321
6,284
=, 369
4, 565

PRIMAS

-~ | ) =
COMISICN, PROBABILIDAD
AOMINI ST DE MUERTE
25,00 24.31
=5.00 26,57
35,00 £9.04
25,00 31.75
25,00 24,74
=5,00 IR, 40
=5, 00 41,68
=35.00 45,81
=5.00 49,73
25,00 S4,15
~-~-~~-EGRE S 0 S----
COM/ADMD  SINIESTROS
£,735 13,274
4,881 10,084
3. 747 8,751
3,263 8,121
2,233 7.266
2,974 &, 463
2,562 5,727
2.139 5. 062
1,875 4,571
1,597 4,054
73,064,932 RESLLTADO

SEXO
T A

Dl S-OU L X INC)

= A

CAMCELACION

Q.
0.
Q.
Q.
Q.
O.
Q.
Q.
0.
0.

30
15
10
10
10
10
10
10
10
10

C.A.5.

16,465
16,921

17,473

1R, 548
19,244
1%, BES
20, 422
21,077
2. 385
23,343

FRIMA

19,244
19.244
12,244
19244
13,244
23,343
23,343
23,343
2R.343
£3.3<3

~~-RESULTADO G-~~~
DEL AND

-T88.75

VAL

-1,6028.23
-1,791.55
-2, 080. 25
-2, 003,33
-340.22
~967.93
-a77.78
-1,081.80
~1,086.20

-3,B41.58

OR  ACTULL

-788.75
-2,249.30
-, TRS.E27
8,420, 78
~€, 53322
~7,532.19
-B, 143,19
-E.T13.72
-3, 297. 86
-9, 541,58



MASINNw 0O

[
D owm«

%

[ XV X, RV R NI N g

[

= D ~ D == - SEXO MASSOULIL. THINO
T
T "

vinas COMISITNS PRO3BABILIDAD a5 A C.AS. PRIMA
ADPIINIST DE MUERTE CAMZELAC 1O '
1.00000 =5,00 4,31 0.3C 16,463 E7.455
C.&7563 25,00 26,57 0.18 1€.961 27, 455
0.5563R 35,00 23.04 . . 0.10, 17,473 Z7.45%
O. 4B45R 25,00 21,75 0.10 1B, 5645 7. 455
0. 42074 =S, 00 24,74 a.10 19,244 7. 455
0. 35405 235,00 2B. 40 0.10 19,824 %3.3032
0. 31366 =5.00 41,88 0.10 0,422 33,303
0. PEI2E =35, 00 45,81 0.10 21.077 =23, 303
0.23002 =5, 00 45,79 0.10 22,325 33,303
0. 19556 25,00 54,15 0.10 23,343 33,303
INGRESD - —~EGRE S0 §---- ~~-RESULTADO S—-=-
PRIMAS COMsADMO  SINIESTROS DEL AND VALOR aCTUAL
27,455 @, 809 13,274 . 4, S71.E3 4,571.83
18,551 &,493 10,054 2. 004, 22 €.427.€9
15,275 5,346 8,751 1.178. 14 T.437.80
13, 304 4, BE& B, 1E1 526, 26 7.B5%, 587
11,851 4,043 7.2€4 242, 42 2,033,.76
12,134 4,243 &,4€3 1.416.83 B, 992,03
10, 446 3,885 5,7&7 1, OR2. 85 9, 657, B1
2,956 3.138 5, D62 . 768, 32 10, 114.%7
7,650 2.E£51 4,571 40B. 09 10,334,85
€.513 2,279 4,054 172.31 10, 424.56

PRIMAS 104, 245.60 RESLLTADOQ" 10,424,566




2 3
0 mPgiye 03

[ IR YU

= D

VIDAS

1. 00000
0. 85160
0. S347R
0. 45698

C. 38847

INGRESD

PR IMAS

2R, 243
15,442
18,483
10,665
3,088

PRIMAS

- o <7
COMIIULN FROSARIL IDAT
ADPMINIST DE PLERTE

=3.00 =B, 40
25,00 41, 8%
=5.00 45,81
35.00 49,73
35,00 54,15
~--—-E G RE SO S5~
COM/ADMO  SINIESTROS
8,170 15,848
5,405 11,755
4,369 10,058
3,733 4,080
3.173 8,063
€3,477.48 RESLL TADO

SEXO MASTLIL. T NGO

T A S A
CANCELATION
Q.30
0.185
Q.10
.16
.10

C.a.=.

13, B2
2D, 22
21,077
&2, 325
23,343

PRIMA

23,343
23,343
23,343
23,343
23,343

---RESULTADO S----
VALOR ACTUSL

DEL AND

~&75.1Q

~i,71&.6%

=1.D42. 24

~E.147.67

-2, 15%. 238
-V.221.80

~675. 10
-2, 254,63
2,923, 79
-B.634. 68
-7.221., 60



——

& [ o] ~ o L= SEXC r"hﬁnSCLﬂ_I'\)D
ANz YIDas ComMISICN. PROBABIL 104N . T A B4 ‘C.A. g, FRIn
ADMINIST DE muERTE CANCELACIOMN
3 1. 00000 35.00 8,40 Q.30 . 19,825 X2.418
= 0. €180 I5.00 41.68 .15 20, 422 22,415
= 0.5347m 35,00 45.61 Q.10 21,077 XR,.415
L 0. 4563 35.00 49,79 0.10 2, 3es 2,415
s Q. 33847 25,00 54,15 Q.10 23,343 32,415
AND INGRESO TEGRESQD S~—w- TTSRE S UL T A DQ S--en
PRIMaASg ComMsacmn SIMIESTRCS DEL anp VALOR ac \
1 32.41% 11,345 15,848 S.222. 11 S. 222,11
2 Q1,446 7,506 11,785 2.184.89 7,245, 1&
2 17,2335 .067 in,0848 L1.211.458 B, 2B2.r2
4 la,R11 5,183 ., 080 . 546. 85 &,717.93
S 1z, 592 4,407 B.0O&K3 131.92 5,814.99

PRIMas B8,149.04 RESLLTADO B8.314.30




%
o

QW ~MIA D N

(S

t

2
n}

QWU g

[l g

= Lo

VIDAS

1.00000
0. 623R77
0.59210
0. 53208
0. 47911
C. 43C&£0
0. 388237
0. 27732
0. 31245
C. 2R074
0. 25221

INGRESC
PRIMAS
R, 148
2,193
1.8687
1,678
1.508
1,476
1,326
1,192
1,071
962
940
PRIMAS

~ o =
COMISIONY PROBATI. IDY
ADMIMIST DE MUERTE
5. 00 1.23
35.0C 1.21
35.00 1.21
35,00 1.23
35.00 1.26
35.00 1.32
35.00 1.39
35.00 1.46
35,00 1.50
35.00 1.62
35.00 1.62
-~--E 8 RE 30 8----
COMsADMD  SINIESTROS
1.1C1 2,407
769 1,861
&853 1,649
SR7 1,507
527 1.377
516 1,389
464 1,150
417 1,051
374 80
336 879
323 803
12,259,080 RESL_TADD

SEXO FEMEIN I NGO

o T AT A
CAMIELACION
. .20
Q.15
0.10
0.10
0.10
Q.10
Q.10
Q.10
0.10
0.10
0.310

C.a. 5.

2.345
2. 935
2,045
3,094
3.148
I.202
3,255
3.310
3.366
3,422
3.4E7

FRIMA

3,148
3.148
3.148
3.143
3,148
B.422
3,429
3,429
3.4E29
3,423
3.7&8

-~-~-R ESULTADO S~~-—-~
VALOR ACTUAL

DEL AND
~3260. 81
~-431,73
-436, 27
=416, 934
~397.47
~-293.77
~-Z28R. 03
-276.31
—-264.24
-253. 52
-132.07

—2,663.10

~-260. 81

~-750.56
~1,134.60
~1,465.58
-1,757.74
-1,251.76
~-2,1473.31
-2, 304,54
-2,447.31
-2,574.13
-B,842.10




= | o= ~ D p=4 SEXO FEMENNNI NGO

AN VIDAS COMISICH/ PROBARILIDAD TASA  C.h.8. PRIMA
ADMT NI ST DE WMUERTE CANCELAC 10N

1 1. 00000 35,00 1.23 0.30 2,245 4,869
2  0.63877 %5.00 1.21 0.15 2.935 4,869
= 0.8%9310 5.00 1.23 0.10 3,045 4,869
4 0.83208 5,00 1.23 , .10 3,026 4,B69
= 0.4731% 5,00 1.26 0.10 3,148 4,869
€  0.43080 25,400 1.32 : D.10 3.202 5,304
7 0.zZBE97 5,00 1.32 0,10 3,255 5.304
& C.R4TTR 5,00 1.4€ Q.10 3,310 =, 304
2 0.31pas 35,00 1.50 : 0.10 3,3e8 5, 304
10 0.28074 35,00 1.682 0.10 3,629 5,304
11 o.zse21 35,00 1.69 2,10 3,487 5,767
AT INGRE3D “m=-E G RE SO S~-= -——-RESULTADO §—m—v
PRIMAS COMZADMD  SINIESTROS DEL. AND VALOR aCTUAL
1 4, BE9 1,704 2,407 T TSR, 46 758, 45
2 =, 402 1.191 1,861 350.38 1,082,583
3 2.288 1,010 1,649 z27.57 1.278.00
4 2,596 ao® 1,507 179.72 1, 430. €7
) 2,333 816 1,377 . 13B.78 1.522.68
€ 2.2384 72 1,259 . 225,20 . 1,675.95
7 2,052 718 1,150 v 183. €3 1,731,714
B 1, B44 a5 1,051 147.63 1.877.85
9 1,657 520 280 116,69 1,960.390
10 1,483 521 879 BR. 75 1,985.30
11 1,454 50% 803 142,23 2.051.18

PRIMAS 20,511.83 RESLL.TADO 2,051.18




2
a3

W NRIAS WY -

= D

ViDag

1.00000
0. €3R14
0. 592202
Q. 53178
0. 47755
Q, 42885
D.38B512
C. 2458=
0.31052
0.=788:
0.28503z
O.22472
0.2017=
0.18107
0. 16251
0. 14583
0. 13084
0.11736
0.10524
0. 09434
0.05431
0. 03084
0.01712
0.0091R
0.00ak6
C.00z16

INGRESD
PRIMAS
4, ZaR
2,070
2,504

2.33%

2.100
2,266
Z,03%
1,R27
1.E41
1,473

1,587

1436
1,278

1,148
1,030

1,113

PRIMAS

=Y | )

COMISICN,
ADMINIST

==

FROZAITLITAD
OE MUERTE

i.8€

1.23

1.3

1.93

1.95

1.23

2.03

a.08

2.1%

2.19

2.25

35.00 2.32
35.00 2.40

35,00 2.51
35,00 2.6%
35.00 2.80

35.00 3.01
25.00 3.25
25.00 3.52

35.00 3.84
25.00 5.8%

=5.00 Q.11

35.00. 14,21

X5.00 22.24

35,00 24.74

35.00 54,15

~-~~-E G R E S8 3~~~
COMsADMD  SINIESTROS

1,53% 3,043
1.074 2,353
211 2,084
818 2,022
75 1.917
793 1.7:58
712 1.811
&3 1,475
574 1,462
515 1,345
. BB 1,235
(498 . 1,123
447 1,042
401 1,023
380 940
383 BES
34 797
313 )
281 712
asa 657
174 454
119 309
79 206
51 1%2
=1 &0

17 42
RESLLTADL-

23,357.71

SEXO FEZIVIES I~ TN

T 4S5 oa
CarCELATION
0.3
0,15
Q.10
.10
£.10
Q.10
0.10
.10
0.10
0.1C
Q.10
0.10
D.10
0.10
0.10
.10
.10
0.10
D.10
Q.10
Q.10
0.10
0.10
0.10
0.10

C.hAL S,

3.728
3,791
3,858%
4, 30%
4,398
4, 48D
4,821
4,878
5,159
5.2E%
8.4904
5,538
5.661
6,189
6. 340
8,507
€,578
6,842
7.424
7,634
2,174
11,046
13,275
15,383
19,244

C.10 23,343

PRI:r&

~~-RESULTADO S-—--
VALOR ACTUAL

DEL &ND
-i87.14
-RS7.55
~DEILR2
-S72.34

-387.66
-2032. 54
-209.77
-211.87%
~=76.88
-270. 84
-142.54
~l4E.22
~150. 42
~190.€8
~1BE. 31
-130.21
~83. 4%
-5, 50
=37.21
~22., 20
~1&.04

~-187. 14

-512. 21

~BS4. 14
-1, 308, 48
-1,714.79
-1, 20B. 61
-2,030.13
-2, 258, 54
-2,472.52
-2,6586.45
-2, 780.74
-2,850. 71
-2, 934, 61
~3, 036. 42
-3, 13R. €4
~3.173.57
~3,21€. 84
-3,2857.42
-3, 208, 21
-2, 348,23
-2, 553 69
-3, 802, 4%
~3.8524.51
-3, 534, &4
-3,53R8. 72
-2, E40, 22




3.
2
8

W N DNy

= D
vIiDAg

1. 00005
0.689814
0. 83203
0.5317%
0. 47755
0. 42EBE.
0.3851E
0. 34583
0. 31052
0.E27RA1
0.25032
0.22472
0.20173
0. 18107
0. 16251
0. 14583
0. 13084
0.11736
0. 10524
0.0%53%
0. 05431
0. 03084
0.01712
0.00318
D. 00466
©. 00216

INGRESD
PR IMAS
€, 203
4,474
3,795
3,408
3,080
3, 30=
2, 256
2,653
2, %31
2,167
2,312
2,076
1,853
1.67%
1,501
1.e22
1,455
1,308
1,170
1,049
726
496

=331
214
330

7=

PR IMAS

P o =28
COMISION/ PROIABILILAD
ADMIMIST DE ™UERTE
25,00 1.86
35.00 1.8>
=5.00 1.91
25.00 1.93
=5.00 1.9E
25,00 1.99
5. 00 2.0
=5.0C 2.08
235.00 2.1
35.00 2.19
25.00 2.25
25.00 2.32
25,00 2.40
35.00 2.51
35,00 2.4
25,00 2.80
35.00 3.01
*5.00 3.25
35,00 3.52
35,00 3.84
35,00 5.83
35.00 S.11
35.00 14.21
35.00 22.24
25.00 35.7%
25.00 54.15
----E G RE SO S-—---
ComMsAaDMD SIMIESTROS
2.243 3,045
1,566 2,353
1,328 2,085
1,133 2,032
1,071 1.917
1,156 1,758
1,038 1.611
az2 1,476
837 1,462
751 1.345
BOR 1,235
7E6 1.135
652 1.042
58S 1.083
528 340
567 BES
50% 737
457 72
{403 712
367 &87
254 454
173 302
115. 206
74 132
45 BD .
25 44
R4 ,041.34 RESLLTADD

SEXO FEMEIN X INO

TASA C.A.S. PRIMA
CANCELACION
n.30 3,728 £, 409
.15 3.791 6,409
0.10 2,555 &, 403
0.10 4, 30% £.409
5,10 4,398 £.,40%
0.10 4, 483 T.702
0.10 4,581 7,702
0.10 4,675 7.702
0.10 5,159 7.702
0.10 5,285 7.702
0.10 5,404 @, 239
0.10 5,526 @239
0.10 5,881 9,233
0.10 5,189 @,239
0.10 &340 @, 339
0.10 « 6,507 11.125
0.10 6,578 11,125
0.10 6,842 11.125
0.10 7,424 11,125
0.10 T.638 11,125
0.10 S, 174 13,370
0.10 11,045 15.038
0.10 13,275 19,344
0.10 15,983 23.293
0.10 19,344 23,045
0.10 23,353 24,019
~~-RESULTADOQ S~
DEL AND VALOR ACTUAL
1, 120. 40 1,120. 40
55, 29 1,634, 56
382,37 1,952.38
122.95 &.059.93
. 71.64 2,112.65
389.08 2,377.45
'B17.07 2,577.27
254.75 2, 725.32
21.84 . 2,775.54
50. 42 2,800.77
268. 28 Z,925.03
213,81 3,016.73
. 168.95 2, 0B3.E3
€442 =,107.52
35.48 S.113.60
188. 44 3,173.00
148.73 3, 22E. 42
115,24 3,853.75
4B. 17 3, 265. Bl
2s.21 2,271.65
17.32 3,343. 05
12.79 3, 37€. 79
3.09 3, IDE. 40
6.44 3,3%3.53
4. 47 3,402, 71
2.99 T R,406.13
3.404.13




3
0

ONNRNE YN

= D
VIDAS

1.00000
0. 69801
0.53189
0.53147
0.47719
0. 42R42
0. 3B4EE
0. 34526
0. 30331
0.27R14
0.24953
©.2233=
O. 200BE.
©.18012
0.16147
0.34471
0.12358=
0.11€08
0. 10390
0. 09E32s
0.05278
©.02231
©.01572
0. 00TSE
D.00X71

INGRESD
PRIMAS
5,285
=, 688
3,128
2, B0R
2,521
2,716
2,438
2418BE
1,954
1,763
1,908
1, 709
1,53
1, %75
L 1,232
1.327
1,182
1,064
253
wog
=8%
=82
251
153
86
PRIMAS

D | ] =7
COMISIMNY FPROBARILIDAD
ADMINIST DE MUERTE
3B, 0D 1.23
35,00 2.0=
25.00 2.08
35.00 2.13
25,00 2.13
28,00 2.2%
=5.00 2.32
25,00 2.40
25,00 2.51
28.00 2.64%
=5.00 2.80
25.00 3.01
25,00 3.28
35.00 3.5=
35.00 .84
25.00 4,17
25.00 4,53
35.00 4H .92
35.00 5.35
=5.00 5.83
35.00 Q.11
=5.00 14.21
R5.00 22.24
25.00 34,74
35.00 54,15
-~--E G RE S O 8~---
. COM/ADMT SINIESTRDS
1,849 2,567
1.221 T 2,842
1,094 2.5287
ARr3 2,503
B8B2 2,302
aso 2,313
853 1.944
765 1.784
&R7 1,751
817 1,609
86£ 1.482
593 1,364
535 1,254
4HEL 1.220
431 1.1c4
4HEL 1,034
4158 asn
372 875
333 2845
238 777
204 S0
12& 353
g7 27
= 1%7
20 e
7 JHEO . BT RESLTADO

SE KO FEIME NI 1IN0
TASA C.A.8. PRINA
CAMCELAT 10N

0. 30 4,589 5,285
n.18 4,581 5,285
©.10 4. 676 s,2FS
D.10 5,152 5,285
.10 5,285 5,285
2,10 5,404 £ 340
.10 5,536 A, 360
©.10 5,661 &, 340
0.10 .  &,18% &.340
0.10 &,.340 &.340
0.10 £.507 7.6325
0.10 5,678 7634
0.10 8,842 7,634
0.10 T 484 7,634
0.10 7.634 7.634
0.10 7.835 2,174
0.10 8,041 3,174
D.10 R.268 2,174
0.10 8,922 9.17a
Q.10 9,174 9.174
0.10 11,046 11,046
0.10 13.275 13,275
0.10 15,983 15,983
©0.10 12,244 19,244
0.10 23,343 23,343
~~--RESULTADO S~--—-
DEL AND VALOR ACTUAL
-232.05 -232. 06
-445, 14 -644,23
-493.98 -1,0687.7a
-677.89 -1,605, 87
-E663, 48 -2,093.56
-248.37 -2,330, 66
-353,03 -2,556. 91
-361.63 -2, 767.32
473,89 -3,022.95
~4E3. B4 -3,25%, B4
243,94 -3, 358, 84
-252, 68 -3, 477, €4
-B57.45 -3,579.88
-336, 35 -2.699. 89
-22%, 23 -3,B03. 37
-171.25 -3, EE3. 35
-177.59 -3,915, g0
-182.88 -3, 985, 22
~P25. 45 ~4,021.65
-zPR. BE -4,072.22
-151.4% —ly, 39S, B3
-100.13 -4, 252,11
-3, €9 —t, B7E€. &S
-3, O -4, 257,11
-20,62 —4, 290, 33

=4 290, 8D



v
b
>
Z
i

WA W -

35

12

= ]

VIDAS

1. 00000
C.Ee9803
0.5%183
0.83147
0.477193
C.a28488
Q. 2B4ET
C. 34526
0. 30331
O. 27814
0. 24959
O. 22333
O. EQO8E
O. 18012
oL 168147
0. 14471
0. 1233
0.11€DR8
G. 10330
0. 02g9%
0.05278
0.02331
0.0157=2
0.0073R
0.00271

INGRESD
PRIMAS
74720
5,389
4,563
4,103
3, 684
2,967
3,582
32,197
2,870
2.57¢
2,783
2,437
2,240
2,008
1,800
1,339
1,737
1.558

1,332
1,248
851
e
387
224
126
PR {Mas

~ o]

=7
COMISIIONG  FROJABILIDAD
ADMINIST DE PLERTE
35, 60 1.9
35,00 2.03
25,00 2.08
=5, 00 213
35,00 2.19
35.00 2,25
35.00 2.32
25, 00 2.40
25,00 2.51
35.00 2.54
5,00 2.80
25,00 3.01
35,00 3.25
35,00 3.5%
35.00 3.84
35,00 4.17
25.00 4.5%
25,00 4,92
35.00 5.35
5,00 5.83
25.00 9.11
35,00 14.21-
35.00 22.24
35,00 34.74
5. 00 S4.15
~---E G R E 80 8-=mn
CO/ADMD  SINIESTRO&
2,702 3.667
1,886 2,842
1,595 2,527
1,436 2,503
1,289 2,302
1,388 2,113
1,248 1,944
1,119 1,784
1,004 1,751
=01 1,809
974 1,482
874 1,364
7E4 1,254
703 1.220
&30 1.124
&78 1.034
503 aso
544 275
487 845
456 777
258 S30
193 353
128 227
78 137
44 76
RELTADG

40,845, 81

SE XO FEIMEIN I MNMO

TASE
. CANDELAL
© 0. 30
.15
0.10
0.10
0.10
0.10
0.10
Q.10
0.10
0.10
0.10
0.16
€. 10
0.10
0.10
0.10
0.10
0.10
0.10
©.10
0.10
0.10
0.10
0.10
0.10

A
I10M

C.A.5.

44 4T

40531

4, 875
5,159
5.2B5
5,404
5,534
5,661
S.1R3
£.R40
&.8C7
5,878
£.842
7.424
7834
7833
B.041
B, 268
B, 222
9,174

11,044

13,2875

15,983

19,244

23,343

FRIMA

7.720

-—~—~-RESULTADOQO S--—-
VALTOR ACTUSL

DEL anD
1,351, 04
653. 87
443, 04
163.48
91.35
“65.86
71,40
. 294.07
114.66
84,68
26,73
258, 39
201. 87

B85, 54 .

45,352
226€.41
17E.65
136.12

©0.07
L 32.58

23,20

1&. 44

11,88

5.00
s.32
44084 .58

. 1,351.04

1,962.03
2,341.87
2.471.65

LE39.82
2.B55. 89
=,089. 94
2, 261.53
X, T332 48
3,258, B4
%, 507.21
2,81R.03
3,698.20
R,739.€5
2, 745,29
X, B16.67
2.E58. B1
3,905, &0
=, 820.64
3,928.19
4,014,680
4,054.55
4, 072.81
4,080.95
4, 084,58



:

WAL=

ES o < o =i SE X FESWES N T a0
VIDAS COMISIDN/ FRORARIL IDAD TAS A C.A5. FRYms
ADMIMIST DE MLUISRTE CANCELAC T1OM
1. 00000 23,00 2.28 .30 5,404 £, 340
0.&977% 25,00 2.32 0.1%8 5,536 S, 3D
C.S914E 35,00 2.40 0.0 5,584 B, 340
. 53030 =5.00 2.51 0.10 &.18% . 340
0. 47647 5,00 2.64 0.10 &, 340 B.340
0. 42757 35.00 2.80 .10 5,507 7. 634
0. 38RE] 25,00 3.01 .10 &.67R 7.5%
. Z4410 =5.00 3.25 Q.10 &,.842 7.
0. 20ES7 35.00 3,53 0.10 7.424 7.
0.27662 =5.00 3.84 0.10 7.635 )
0.2479C 35,00 4.17 0.10 7,835 a.
0. Z2R07 =5.00 4,53 .10 8.0a1 EN
0. 19886 =5.00 4.92 0.10 8.268 EN
0. 17799 25.00 8,38 0.10 8.922 3.174
0. 15924 35.00 5.83 .10 4,174 9, 174
0. 14233 23,00 6.36 0.10 9,433 11,048
0. 12724 35.00 &.95 0.10 9,693 11,046
0. 11363 =5.00 7.80 0.10 39,973 11,046
C. 10141 35,00 8.32 Q.10 10.722 11,046
0.03042 25,00 9.11 Q.10 11,046 11.046
5. 05021 25,00 14.21 0.10 13,275 13,27%
©. 0269z 35.00 22.24 0.10 15,982 15,983
0.01387 35.00 4,74 Q.10 19,244 19,244
0. 00&3% 35,00 54,15 0.10 23,343 23, 343
INGRESD ~~~-E GRE S 0 S --~-RESULTADO §----
PRIMAS com/anmMD SINIEQTRDS DEL AND VALGR ACTuab
&, 340 2,219 4,434 -223, 15 -293.15
4, 42% 1,548 3,433 -SSR, 61 -810.20
R, 749 1,312 3,055 _-619.80 1,343,322
L By 365 1,178 2,999 ~B11.21 ~1.2388,77
3, 020 1.087 2,757 ~724. 09 -2,883.45
3, 264 1,142 2,5%% ~417.92 -2.853. 85
2, 92R 1,084 2.338 -436,57 -3,127.74
2,636 =20} 2.148 441,04 -3, 365, 03
2,355 BE4 2,090 -559. 0% ~-R2,€87.15
2,111 733 1,926 -&53, RS -3, 3w, 232
B, 274 795 1,771 ~2%3.38 e 100, 13
2,037 713 1,828 -304, 23 -4, 230,61
1,824 638 1,493 -R X 2R -4, 388, 02
1,E32 5714 1,447 -Z86. 23 ~6 47, D4
1, 480 511 1,231 -381. 72 -4,637.03
1,578 350 1,223 -201. 32 -4, €20, 61
1, 405 P 1,124 -210.43 -4, 751,35
1,255 433 1,01 -215.95 ~4,810, 31
1,120 EES aB% ~2Ei. 4% ~h BTE!TS
998 349 303 -25%.45 -&,33€,37
&EE 233 £04 ~171.83 B, 07T, i~
430 150 388 -103. 11 ~E, 133, 40
263 22 235 -€5, 11 -5, 168,23
148 51 131 -35,.32 8,174,785
PRIMAS 23, 364. 32 RESLLTADO ~5,174.7%



P

I RN BT B R T T

10

D)

W ey
OIpONO

|
ViDaz

1.00000
&L 3778
0. 5914¢€
0. 53090
G, 4ves7
C. 42757
. ZB2E1
0. 34510
O. IDEST
0. 27652
0. 24720
O. 22207
C. 198BE
Q. 17799
0. 15924
0. 14233
0. 12724
0.113632
0.10141
0. 0”042
0. 05021
C.02e93
0.01387
0. 0835

INGRESD
PRIMAS
9,280
6,475
8,483
4,937
4, L28
4,778
4, 2RE
2, 84S
3, 44B
3,091
2,329
2, 2382
g,e70
. 330
.13
I-:(QE
. 057
837
63D
. BEE
Sa7s
£330
R
217

shadenl ZLAL Y

PR 1Mal

P [ =

COMIRICRY/

ADMIMIST

. 25.0C
Z5.00
35. 00
35.00
35,00
235.00
ID.00
=5.00
25,00
=25.00
35.00
=25.00
X3.00
25.00
35. 00
35.00
35.00
25.00
35.00
25.00
35.00
35.00
25,00
35.00

-~=-E G

2

PROBAZILIDAD
0OE MIERTE
2.2%
2.3z
2.40
2.51
2.64
2.30
3.01
3.2%
3.53
3.84
4,17
4,53
4.92
5.35
5.8R
&.,36
&, a8
7.60
8.32
=P
14.321
22,249
4.4
S4.15

P ES OG-~

CtmsACMO SIMIZESTRDS

3,248
[y ==t
1,921
1.724
14547
1,672
1.500
1,345
1,306
1,081
1.165
1.063
=)=
B2A
TR
B30O5
7ED
243
573
511
391

134
7&.
4B, BIN. &7

4,814
3,433
3,055
2,29
2,757
2,539

- 2,338
2.1438
2,09
1.926

1,771
1.628
1.493
1,447
1.331
1.223
1,124
1,031

T
208
£.04
ass

- A

131
RESLL_TADO

SEXO FEIMEIN X 1INC
TASA C.A.S. FRIMA
- CAMCELAT ION

D. 30 5. 404 3, 2RO
a, 18 5.53& a.2ro
o.10 5,661 2, 250
0,10 6,189 A.28D
0.10 &.340 2,280
. 0.10 £, 507 11,174
0.10 £,678 11,174
0.10 €.8462 11,174
0.10 7,524 11,174
0.10 7624 11,174
0.10 7.835 13,429
0.10 8,041 13.429
.10 8,268 13,429
0.10 B.922 13,429
0.10 S.174 13,422
0.10 9,533 16,163
0. 10 3,623 18,169
0.10 9.973 15,169
Q.10 10,722 15,162
0.10 11,045 16,169
0.10 13,275 19,432
0.10 15,9823 23,335
n.10 19,244 ER. 163
0.10 23.343 24,182
~-~~-RES3SULTADO S----
DEL AND VALDR ATTUAL
1.€1B.22 1,818,223
T75. 24 £,336.G5
511.0% B T4, 16
202.93 2,935, 26
116.64 =,021.C0
S6E.13 T D6, 30
4418, 31 . 3,63%. 82
550.90. 3, BDE, 84
151.02 2,975, 1%
82.75 . 4,016, 52
392. 26 4,198, 29
309.93 4,331.23
236.71 4,425, 24
106. 07 G 4k, Bh
5E.E5 4,484, 81
27E.BD 4,570.21
213.30 4,632.47
162. 48 4,676, 38
76. 21 4,855, 45
41,67 4,705, 11
29.45 4,807.23
20. 68 4,853, &3
14,22 4, 874,70
9. 40 4,883, 22

4,BE3.92



:

QUM PN MY =

=  onJ

VIS

1. 00000
C. &9720
0. 53052
0. 52355
0. 47478
C. 42543
0.38i111
O. 34127
O. X546
. 2728
0. 24436
0. 21837
0. 13501
0, 17403
0. 15518
O. 13RS
0. 1230«
0. 10340
C.02716
C. 086818
O. 04622
0.02346
D.01090

INGRESD

PRIMAS
7. 634
S, 322
4, SOB
4,048
3,624
=,302

R, 496

3.130
z,802
2,507
. 69D
2,412
2,154
1,922
1,714
1,835

1,633

1,452
1.289
1,184

738

451

254
PRIMAS

~y | o)

=7
CORISIDNY FROBAIILICAD
ADMINIST DE PRIERTE
3550 2.80
35,00 3.0
25.00 3.2%
25,00 3.5=
33.00 .84
=5.00 4417
25.00 4.532
35,00 4,92
35.00 &5.3%8
=5,00 5. 832
5,00 .36
2[00 &.95
35,00 T .60
35,00 B.32
35.00 9.11
=5.00 Q.96
35.00 10.89
2S5.00 11.90
25.00 13.00
35.00 14.21
35.00 2. 2%
35,00 2. 74
35.00 54.15
----EGRESOS——-
O/ ADMO SINIESTROS
2.671 5,313
1,862 4,137
1,577 3,687
1,414 3,587
1,268 . 3,306
1,366 3.040
1.883 2,794
1,095 - 2.572
a0 2,482
BTV 2 2E4
Disty 2,100
Bad 1,925
783 1,770
ae7a 1,893
529 1,589
42 1.427
571 1,305
508 1,195
451 1,125
400 1,028
P=dr:] 657
158 408
2% 255
3%,578.87 RESLLTADO

0.10
0.10
Q.10
0.10
0.10
0.1C
0.210
0.10
0.1C
0.10
Q.10
0.10

C.h. S,

£.507
€.678
6,842
7.424
7.624
T.B3S
B.0a61
B8.268
8,922
=,174
2,433
@,.699
9,973
10,722
11,046
11,358
11,678
12,030
12,856
13,275
15,983
19,264
23.343

TFEIIEN T iNO

T FPRIMK

p...u;..:_hl]lljlmvj!
- e L) Y Ly
BYEyY

N

T

P I

RN AT R RN VIR

71
-
N
&

11.0445
11,048
11,045
11,045
11,048
13.27s5
13,275
13.27%
13,375
13,275
15,983
12,344
23,343

~-~-~-RESULTADO S----
VALOR ACTUAL

DEL &ND
-251.2°
-€77.B1
~7558. B
=259, 445
-950.55

~645 . 26

-351, 29

-a7B. 89
-1,837. R1
-2, 389 45
-3, 088, 15
-3,43C.80

-2, 753.E2

~234.97.

-244.,27
-251.57
-E2R. 31
-4, 37
-187.24
-111.74
-€0. €2

~5,140,51

-4,073.54
~4,431, 64
-4,753. 40
-4,313.49
-5,07%. 329
-5,P21.56
-5,384. 57
-5,538. 16
-5,612. 23
~5,E83, 54
-5,.751,53
-8, B2&. 1D
~S ETL, 40
-6, 051, =0
~6,316.50
-6,140.51
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Wl OWN NRINSLIN-

[PPSR

FU + o b bs b s
[oRY 2 : RNERT I

[WENE T
noin

2
5

QRPN D e

= D

VIDAR

1. 00000
Q. 697201
0. 52052
0.52335
Q. 47472
0.,22543
C. 38111
0.24127
Q. 20546
0. 27328
C.R443E
C.Z1837
C. 19501
0..1740%
C.1581F
O. 13825
0. 12204
0. 10340
0.09716
0. 08618
C. ca6e2R
- 0.02248
0. 01030

INSRESO
PRIMAS
11,170
7,787
€.596
5,18
5,302
5,710
8,115
4,581
4,100

3,68

2,349
3,529
3,151
2,812
z,508
2.68%
2,330
2,12%
1,887
1,674
1,081

€50

7R

PRIMAS

s D 37
COMISION/ FRUIBARIL IDAD
AOMIMIST OE MIERTE
35.00 2.80
35.00 3.01
25.00 3.25
25.00 3.52
25,03 .84
35.00 4.17
25.00 4.53
35.00 4.92
=5.00 5.35
25,00 5.83
25.00 €.36 -
35.00 .95
25.00 7.50
35.00 B.32
25.00 9.11
35.00 2.96
35.00 10.89
35.00 11.90
25.00 13.00
25.00 14.21
25.00 e2.29
35.00 34.74
35.00 54.15
----E G RE SO G~~~-
CTM/ADMD SINIESTROS
3,209 5,313
2,785 4,137
2,308 | 3,687
2.070 3,587
1,855 3,305
1.998 3,040
1,730 2,75
1.503 2,572
1435 244985
1.383 2284
1,382 2.100
1.2%5 1,923
1.103 1.770
984 1,538
877 1,559
33 1,427
B2 1.305
743 1,195
£6€0 1,135
585 1,033
378 667
231 405
1=0 (==
S8.057.7B RESLLTADO

SEXO L FEESMEIN T NG

TAaS A C.A_S. PRIMA
CAMZELAL 10N
Q.30 24507 11,170
0.1%8 EL.E5T8 11.170
2,10 £.842 11,170
D.10 T 024 11.170
C.1C 7.62 11,170
Q.10 T.8B3% 13,423
0.10 8,041 13.423
0.10 B,26R 13,423
0.10 8,322 13,423
0.10 B,174 13,423
0.10 Q. 433 18,162
0.10 D.599 18,162
0.10 5,973 15,162
0.10 10,722 16.162
0.10 11,045 1£,162
0.10 11,3s8 13,423
2,10 131,677 19,423
0,10 12,030 19.423
0.10 12,854 123,423
0.10 13,2875 i9.423
0.10 15,983 =3, 386
0.10 19,245 28,187
0.10 £3,342 24,155
-~--RESULTADO S----
DEL. ANG VALOR: ACTUAL.
1,947.10 1.347.10
924.63 2, B03. 2o
600. 25 2.217.96
257.65 2, B2, 42
140. 55 . e25. 81
€71.5S8 4,0BE. 88
530.54 - 4,517.21
404,95 4,553, 51
1BO.E3 . 4,751,824
93,63 4,801.08
47,07 S.C17.43
285,07 5,174.00
£77.9% B, E84.=3
130.02 S, 332,19
70.82 n 5,356, 31
‘317.5B ) 5, 458,43
Ea7.50 ‘5.528.67
185. 6% s, 578,86
0. 02 5,601.32
S0.08 5,612.92
35.19 S5,73D0.27
S 84,22 5, TBE. 58
16,032 S, BOS.77
5.8035.77



= jon < D e TBE XC} FECMIEDIN X WO

AND VIDAS COMISION. PROIABI.IDSD TAB A C.A.S. PRy
ADMIMIST DE MUERTE CANTEL AT ION
1 1.000020 33.900 4.17 [aJ:1e} T.E35 2174
2 D, EQSER 38,00 4,532 Q.15 B, 0% QA174
32 O. 583830 =3.00 4,92 0,10 8.2€68 D174
4 0. 52657 233,20 5. 3% 0.10 B, 922 RS I =Y
13 0.47110 33.00 5.83 .10 D17 AL 1 T4
& 0. 462124 35.00 €. 36 Q.10 DL A3 11 .,QaR
7 C. 37644 35.00 98- 13 Q.10 “, 692 11,048
3 O. 3361F =5.20 7.60 Q.10 @, 373 11,045
9 G, 20000 =5.00 8.32 ’ 0.10 10,722 11,0066
10 C.25751 25,00 Q.11 0.12 11.045 11,045
11 0. 23832 . 25,00 a.96 .10 11,3sR 13.27s
1z O.z1211 25,00 10.83 Q.10 11,678 13,278
13 0. 18859 =25.00 11.90 Q.10 12,020 13,375
14 0. 16742 35.00 i3.00 .10 12,886 13,275
15 Q. 14856 35,00 14.21 0.10 13,875 13.a7s
1& 0. 13153 25,00 15.54 0.10 13,675 15,9832
17 D.11632 =5.00 17.CQ0 Q.10 14,087 15,983
1B 0.10277 =5.00 1B.59 0.10 14,512 15,983
13 0. 03038 =5,00 20.34 0.10 15,818 15,983
20 0. 0795 25.00 22,24 0.10 15,983 15,983
25 0. 040485 =5.00 24,74 0.10 19,344 12,244
30 Q. Q1580 5,00 S4.15 Q.10 23,343 23,343
AND INGRESD ---—~E E RE SO Q--- ---RESULTADO S~----
PRIMAR C O/ ADMD SINIESTRDS . DEL AND VALOR ACTUAL
1 9,174 3,210 £,332 -423,52 -433. 52
2 6.323 2,23 4,967 ~-B1R. &5 -1,187.54
= B.397 1.888 4.434 -926. B2 -1,382. i4
4 4,830 1,890 4, 263 ~1.142.60 -2, BB, 18
3 4,221 1,512 C 3,458 ~1,1293,45 -3, 713,327
[ 4y, B8R 1. A28 3.een -595.76 —4y 124, R4
7 ‘14 158 1,455 3,325 -622. 5% 4,517,188
=4 X713 1.29% 3,052 -€38,85 -4, BE3. 95
9 X, 313 1,159 2,37 - =772 89 -8 27, ES
10 2,954 1,034 2,582 -787.85 -5, 391,87
11 =, 163 1,107 2461 ~508, 05 . -5, B73, 4%
12 2,818 ARS 2,851 -421.13 -6, 080, 10
13 2,502 ’76 T 2.081 -433,E€. ~6, B2, 22
14 2,2a8= 778 1,385 -814.24 ~6, 221,40
15 1,972 . &30 1.78% -507.45 -6, 504, 17
16 2, 103 735 1,631 -264, 458 -8,877,.54
17 1,BRO €51 1,485 -E76.23 -€,75%. 17
1R 1, €42 574 1.3%0 : 282, 34 -6, 8534, ~3
19 1,447 504 1,272 ~-323.92 -&,317.04
20 1,E72 445 1.150 -322.78 —B DI BF
25 778 ava 893 ~13&, 62 -7.,iB&,72
30 43F 153 IES 104,50 ~T.B17. 54
PR IMas HE T4, 52 RESLLTADQ ~T7.217.5%




O. 3382k
0. 30000
C.2e751
0.23832
0.21211
0. 13859
0.16749
0. 14856
0. 13159
0. 11633
C. 10877
O. O%05R
0. 07358
0. 04045
0. 01880

INGRESO
PRIMAS
1R,214
9,334
7.891
7.08%
€,219
€,B03
&,0aD
5,430
4, B4S
4,320
4,E26
4,117
REED
3,251
2,583
2,075
2,720
2, 401
2,117
1,BE2
1,138
€41
PRIMSS

“~ o < 23
COMISIONS PROBASILIDAD
ACMI R ST OE MUERTE
=5 4,17
4.532
4. B2
5.3%
5.83
25.00 £.36
=3.00 &£.95
a5, oo 7.50
25.00 8. 32
35.00 @11
25,00 .96
35.00 10.83
5,00 11.90
3%5.00 13.00
5,00 i4.21
35,00 15.54
35,00 17.00
25,00 18.59
35.00 0. 34
=5.00 22.24
25,00 34,74
35,00 54,18
----E ¢ RE S 0Q S~~~
ZOMADMD  SINIESTROS
4 ,£95 &,332
3,267 4,567
2,763 4,434
2,472 4,282
2.211 3.938
2.3m 3,680
2.128 3,323
1.900 3,082
1.69% a.s27
1.512 2.588
1.619 2.4€1
1,441 2.251
1,281 2.061
1,137 1,952
1,00% 1.789
1,076 1.£31
sz 1,485
BoD 1,350
740 1,271
&51 1.180
398 £93
224 389
€8, 425.51 RESLLTADO

sSEXO FESIMES N T 14O

TAS A
TAMCELAL ION
.30
Q.15
<. 10
.10
.10
0.10
0.10
.10
Q.10
D.30
0.10
0.10
0.10
.10
0.106
0.10
.10
0.10
.10
0.10
Q.10
0.10

C.a. 8.

T.8%5

23,343

PRIMA

13.414
12,414
13,414
23,414
13,414
18,162
18,152
16,183
16,182
15,152
19,411
19,411
19,411
19,411
19,411
23,371
23,371
£3.371
23,371
23.371
28,139
24,133

~---RESULTADGOG 3--~-
VALOR ATTUAL

DEL. AND
2,326.92

1,039.36.

€24, 20
0%, B3
1&9, 11
BOR, X1
€26.78
47€. 20
222. 11

L 120.29
- 545,83

4324.33
21E. 57

152. 22
. 85. 12
. 387.90
CBBE.TR
211.21
C105.10
59.83
41.89
27.38
&.842. 56

2,226.92
R, 344, B5
3,940,584
4,185.74
4,7210.05%
4, 356,09
8. &51.07
8,539, 34
5, €649. 34
S, 709.52
5,962, 21
&,144.55
€,E70.97
&,327.53
&,356.51
&, 272,37
€,534. 8%
€,611.97
6,€38.27
6,652, 15
€, 784.05
6,B42.56



= O ) o T HEXO FEIMEDI X1\

AN VIDAS CONMISICNS  FROIERI_IDAD TAS A 0,A,8. LT
enmMInIST DE MUSRTE CANCELAT 10N
1 1. 00000 25.00 2,36 0. 30 ] 11 Q4E
g C.€523£4 35,00 £.958 n.15 T, 6 11, Cad
2. 0.88477 25,00 7.50 Q.10 D,3732 11,048
& 0. 5218% 35,00 B8.3% 0,10 10,722 [ S
5 C.as83= LD 3211 Q.10 11,048 11,048
6 D.%1438 o0 S.98 0.10 11,358 13,2758
7  O.3S83S 35.400 10.83 D.10 L i1,E7 13,275
® D, 3380 35.00 i1.90 0.10 12,020 13,275
3 0.2313% 35.00 13.00 0.10 12,888 13,275
10 D.25E4E =5,00 i4.21 o.1C 13,275 13,275
13 D. 22830 =5, 00 15,54 Q.10 13,578 .3.383
12 O.20Z45 25.00 17.00 0.10 14,087 15,983
1 C.17877 =5.00 18.59 0.10 14,512 15, %E2
14  ©.35757 35.00 20. 356 0.10 15,515 15,983
15 0.3138€0 25.00 =2, 2% 0.10 15,983 15,983
1€ 0.1218€ 35.00 E4.31 0.10 16,465 1D 244
17 0.10854 S5, 00 26.57 0.10 16,961 19,244
18 0.03305 35.00 22.04 0.10 17,473 19,224
19  0.08104 35.00 R1.78 0.1C 18,646 12,244
20 0.07037 25.00 24.74 0.10 19,244 19,244
25  0.03&70 35.00 S4. 15 ©.10 23,343 23.343
ANC  INGRESD -~—~-ECRESQS---- ~~-RESUL TADO S----
PRIMAS COM/ADMD  SINIESTROS DEL AN VALOR aCTUAL
1 13,046 2.866 7,585 ~80E.. €D -508&. €4
=4 T,€51 2,681 5,965 ~-938. =8 -1,418.238
=2 €,453 2,260 5,309 -1.131.26 -2,3%71.71
4 S, 764 2,087 5,032 ~1,245,62 ~2,433.31
s =,133 1,738 4 78 . ~1,335.13 —4, N21.87
€ 5,50 1,926 4 2581 ~704.57 —ly, DD, TS
7 o, 29F 1.714 2,216 -73=2.%53 -5, 382,42
g 4, 254 1,524 3,585 754, 34 . -5,8D8.57
2 =, BST 1,353 3.408 . -R34. 4 -6,2B5. &4
10 3,530 1,200 =112 ~RBZ., €8 -8, TR7. 40
11. 2,658 1,280 2,833 L S4B0.02 € D0 HR
1 .E35 1.132 2.523 -480. 4% ~7.146. 84
12 2,557 1,000 =. 348 431,12 ~7.241,59
14 2,818 - BE! 2,210 ~572. 58 -7 EBEZ, &1
1= 2.218 775 2,001 -B81. 45 ~7.743.77
. 1e 2.2413 819 1,807 -285. 32 -7 B3, 3D
17 2,050 717 1,828 -Pas, 10
18 1,790 &26 1,463 -293. 64
19 1,559 545 1.3s2 -344, 85
20 1,354 473 1,215 -%35. 04
2 763 267 78 -181.72

PR1IMAS 56 .548.01 RESLLTADD ~8,320.58%



i
i

W= D0 m=tMin > e

. ba b e

14

G. 158757
0. 13880
0.121&86
0. 10654
0. 032305
0.08104
0.07037
0.03270

INGRESD
PR IMAS
1€, 112
11,176
9, 432
B, 408
7o DT
R.O37
To 144
€,352
5, €41
=, 003
5, 23
4,720
40187
R ETR
z,.&31
B 4158
2.970
2,818
2.278
1,975
1,113
PRIMAS

< "

COMISTIN
ADMINIET
25,00

25,00
35.00
25.00
35.00
=5.00
35,00
35.00
=5.00

----E & K E

CCens ADMOY
© 5,639
3,911
3.297
2,943
2.684
2.809
2,500
2,323
1,974
1,751
1.887
1,882
1.458
1,285
1,12
1,195
1,045
a4
7oL
591
3z9
TR, 712,46

o7

FROZABRILIDAHD
0E MUSFTE

£. 36
£.9%
7.30
8.3
2,11
Q.36
10,89
11.90
13.00
14.21
15.54
17.00
i8.59
20. 34
22.24%
E4 .31
26.57
23,04
21.7%
2H.74
S4.15

3 0 §----

SINIESTROS
7. 58
5,985
5,309
. 5,032
4,675
‘4,281
3.916
3,585
3,408
3,112
2.83%
2.583
2.348
a.210
2,001
1,807
1.628
1.663
1.358
1.215
&78
RESLLTASO

SEXO FEIMEN I NO

TAS A TLALS,

CTHAMLELATION
Q.30
D.1%5
Q.16
0.1C
0.1C
0.10
0.10
0. 10
0.10
.10
,0.10
.10
0.10
0.10
.10
0.10
0.10
0.10
Q.10
0.10
.30

A, 333
2.69%
@372
10,782
11,046
11,358
11,678
12,030
12, HEE
13,275
12,675
14,087
14,512
15,515
15,9823
16, 4€8
16,951
17,473
15,646
19,244
23.343

FPRIMA

15,112
18,112
16,112
15,112
16,112
19,383
12,363
15,363
19,383
19,363
=3.213
23,3113
22,313
23,313
£3,3:3
28,070
=R, 070
8,070
2B.070
28.070
=4 D49

-~~-RE3ULTADG S~
VALOR ACTUAL

DEL #NOQ
2,786. 47
1,298. 54
B14. 44
372.85
197.21
23€.05
T27.69

843.36

258,52
140,04
€36.70
484, 20
260,70
17€.92
a8. 52
412,08
315.13
235. 83
120,39
2. €5
45, BS
7:971.24

2. 78657
5,333, 10
4, 687,35
4, 2BR, 35
s, 128, 31
5,728, X7
£, 223,94
€.541.34
€,691.01
6.751.07
7.042.21

7,250,882

T.3%4.12
7.455, 18
T.492.88
T, 622,79
T .T146.77
.778.08
7,808.21
T E24, 12
7.971.2%



%
5}

DD -dPIAD Y e

= D
wYI0as

1. 02000
0, 69004
0.57901
G, S1aaz
O.456112
0. 40302
0. 32734
0.2155R
o.2ve1l
C. 24454
0.814674
0. 18304
0. 158424
Q. 143208
D. 12420
0.10748
0. 03252
Q.07347
C.0RTSD
0. 057732

INGRESD
PRIMAS
13,278
9,160
7. E8E
6,826
6. 054
6,457
5,712
2,043
44 55
3,910
4,132
3, €1R
B, 150
2.752
2,350
2. S0
2, 161
1,858
1,882
1,247
PRIMAS

~ o =S
COMISIONY PROBRARI_IDAD
AR TNI ST DE MUSRTE
23.00 @95
25,00 in. 82
35.00 11.90
=5.00 13,00
5.00 14,23
33,00 15. 54
=5.00 17.00
35.00 iB.39
35.00 EC. 34
35.00 zZ2.24
35.00 24. 31
=5.00 26, 57
25,00 29.04
35.00 31,78
35.00 34,74
25.00 28.40
=5.00 41,68
35,00 45,61
25.00 43,72
25,00 54,15
---—-EGRE S Q0 S----
COMAADMD  SINIESTROS
4,645 2,235
3.205 74130
2.630 £,327
2,383 &.018
2,119 5,493
2.2e0 5, 00%
1,995 4, SED
1.7€5 4,144
1,585 3,902
1,368 3,532
1, S4E. 3,190
‘1,268 2,873
1.105 2,583
SE3 2.397
835 2,145
87a 1,908
755 1,890
43 1,434
584 1.354%
471 1,194
62,590.07 RESLLTACDO

SEEXD

T oA 3 A
CANCELAL IO

.20
Q.15
0.1C
0.10
0.10
©.10
0.10
0.10
0.10
0,10
Q.10
.10
0.10
©.10
D.10
2.10
Q.10
Q.10
0.10
0.10

---R E 3 U

DEL AND

—E08. &7
~1.176.12
-1 33i.42
-1,57@.73
-1,857.95

~&%11.3%

-E48. 08B

~R6E. B4
-1,012.91
=330, 93
504, 65
-E22. 63
-22B. 27
~e0g8. 19
~591.33
~277.55
-285.75
-288. €4
—-219.17
-=20. 85

C.a. &,

11,358
11.5878
18, 0%0
12,855
13,275
13,675
14 (0BT
14,512
15,515
15,923
16,465
16, BE1
17,473
18, 646
19,244
19, 824
20,422
21.077
22, 385
23,343

LTA

FECIVIES IN X 140D

FRIMY

13.275
12,273
13,2875
13.275
12,275
15,783
15,283
15,
185, 23&3
15,282
1,244
19,244
13, 3B
13,244
12,244
23,343
£3.343
223,343
22,343
23,343

L
el
i W

DO 3----

VALOR aCTuAab

-8O&. &7
-1, 695.€3
~R.837.17
=4, 000,47
~S.235. 63
-5, 7BE.Cc1
-8, R22. &4
~6,.B2ERB. 44
=T 37562
~T:BE71.43
~B 108,12
—~Be 323, 34
~B4 832, 35
=R TRZ. 00
~Ba il 34
-3, 051i.Es
-3, 135,282
=3, E12,EF
-2,2%92.13
=, 2E7. 02




;

GmdOIa LN

[ T
w0

1=

O OSSN e

[
W= o0

14
1=
ie
17
1B
13
20

= o]
“W1DAS

1. 00000
GC. €200
O.57301
0.51422
0. 95611
O. 40402
0. 35734
0. R155=
0.27811
O, 24464
D, 21474
C. 1BED4
0. 16424
0. 14205
0. 12420
O. 10745,
0. 03259
0.07347
C. 08720
0.0877=

INGRESD
PRIMAS
19,29%
13,314
11,172
3,922
B, BOO
9, I8
B, 201
T« 330
6,451
5,682
€, ODE&
‘S.259
L. 89S
G 001
R ATH
2,46
2,141
2, 626
e, 303
1,958
PRIMAS

<~ [on ] 5=
COMISIDN/ FROZIARILIDAD
ADMINIST DE MUERTE
235,00 .26
23,00 10.89
25,00 11.90
25,00 12,00
1H.21
15.54
17.00
i38.53
35.00 2C. 34
25,00 22.24
=5.00 &4 .31
25,00 £E., 57
25,00 =2, 04
25,00 21.75
35.00 28.74
=5.00 28.40
25,00 41.68
35,00 45.561
=3.00 49.732
25.00 84,15
~---E G RE S O 8~-—-
COMeATMD SINIESTROS
&,753 ©.235
4,560 T1X0
3,910 €,327
3,472 6,015
3.0BO 5.433
3,285 5,009
2,905 4,560
2,565 4,144
2,261 3.302
1,989 3.532
2,102 3,130
1,840 2.874
1,607 2,583
1,400 2,397
1.215 2:145
1,275 1,908
1,093 1,620
943 1,494
BOG 1,349
aRS 1,196
91,120,086 RES_LTADO

SEXO FEIMENI ING
TASA C.a8. FRIMA
CAMCELAC 10N
0,30 11,358 19,295
0.18 11,678 17,335
Q.10 12,030 19,235
Q.10 12, BEE. 19,235
0.10 132,278 19,295
0.10 13,875 232,231
Q.10 14,087 23.221
0.10 14,812 23.2%1
Q.10 15,515 =3,231
Q.10 15,23 z2.231
Q.10 16 465 27.971
Q.10 16,981 S 2T .L.ATA
0.10 17.473 27.971
.10 13,845 27.271
0.10 (13,2 Z7.371
0.10 19, 284 23,989
Q.10 20,822 =2, 323
Q.10 21.077 33, 229
0.10 za, 325 23,929
0.10 £3.343 23,282
~~-RESULTADO 3--=~
CEL. ANT VALGOR ACTUAL
=, 06,45 2, 306, =6
1.525.09 4, 717. 68
934,35 S.518. 72
43R, 44 s, 552,81
226. 50 6.022. 59
1,091.57 & TTE. SO
235,50 7.233.01
613.76 7. 680, &4
297.33 7.821.31
161.€3 7,902.17
712 4% 2,232. 646
S84, 05 B, 456,01
402, 53 8,635, 98
203,28 B.700.73
112,18 ®,739.26
481,93 8, EB4, BS
351,39 E.987.45
252,22 9,057.24
148,05 9,094, 30
76,33 2,112, 0D
a,112.00
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INGRESE

PRIMag
1S, 9nx
10, 333

311>

~y o

Com ISToye.-
AL Iny ST

13,875

Q.i0

DEL anp

~€3z, 7&
1,392, 45

C.a.g, =

-~-RESULTAD'.3

:El"‘!El\i TN




arliz

D 0 O I U DY

e e 1 b b b

AND

DN MN DN

== D
vipas

2, GO
D.684645%
C.5701¢%
[ =ta Ty
Q. 4L4E0E
D, REROS
Q.33372
0. 2T
O0.25R4R
O. 2284432
0.134619
0. 15731
O.14=51
0L 12223
O, 10431

INGRESD
PRIMAS
23,076
18,794
13,157
11,89&
10,201
10,781
9,440
B,E46
7,181
8,235
6,544
S.639
4,B40
4,135
2,518
PRIMAS

e} D

COMISITM.
anniIIsT
25,00
25,00
35,00
35,00
25,00
25.00
3. 00
=25, 00
=5.00
235.00

————E =
oMy ADMD
B, 078
5.528
4 €09
4,088
3,570
3,773
2, 304
2.8BEA
2,513
2,182
2,290
1,973
1,634
14497
1.2830

100.8723.76

F

57

FRO34ZTLIDAD
DE FUIERTE
15.54
17.00
12,53
LT
z2.24
o4 .31
E6.57
z9.04
31.7%
34,79
=B, 40
4$1.6R
45,581
49,79
€4,18
E 30 Smmem
SIMIESTRDS
11,082
8,503
7, 48D
7.081
6,323
5,755
5,134
4,867
4,332
3,875
3,447
3,055
2,700
2,438
2,182

RESI.TADO

TAZSa C.A.S. PRIbA
CAMCEL &2 1NN

0,30 13,575 z3.078
o1 14, 057 23,076
0,10 14,512 23,075
0,10 15,518 23,076
0.10 15,983 23,078
0.10 15, 4E5 Z7.7E4
0.10 16,361 Z7.7C4
0.10 17.473 27.7E4
0.10 12,645 27.784
Q.10 19,244 Z7.784
0.10 19, E2Y 33,702
0.10 20, 4822 23,702
0.10 Z1, 077 23,702
0.10 z2, 325 33,702
0,10 £3.343 33,703

~-~-RESULTADOQ Q----
VALOR ACTUAL

DEL ARND
3,916, 88
1,753, 33

10,087.27

2,916,813

£, B4, FD
7.02B. &1
T E74.21
B.457.78B
B.R7!.50
3,053.02
Dy 141,74
3,515,009
9, 77€. 8BS
2,953, T4
10,045, 20
10,0B7. &7



B
Gt

5.
O cwvmaombwne

L OWE M D e

[

= D < oD .= SEEXTO FEIVIEE T~ X 1~

Vites COMISICN - FOORASILIDaD T A=A C.alS, ERaa
ALSMTHIST S PIIERTE CANWIEL AT 10"
1. 0L000 28,07 = 323 0, 3T z Feede
C.E7SES =3.00 .y 0.1’ HEppE
o.E5£33 25,00 5. 00 a.10 1R, Eed
C. ~RLSE =5.0 z1.7% n.10 1T, 3k
D, ~20746 3500 N 2 0.16 1E, 2ah
C. BEADS 35,00 =B. 40 0.10 232, 343
5. Z13EE I5.00 41,58 5.10 4,343
0. 28338 35.00 a5, a1 a.10 7 23, 343
0.25002 5,00 am, 73 0.10 2. 385 3. 343
0. 19S5E 25,00 54,15 0,10 23,33 Z3.5a1
INGRESD --———FE &R E @ DO Q-—-—-~ -~~-R ES UL TAQODQ S-—--~
BF IMAS COM AT SINIEATRCS DEL. AND VALOS AT T
15, 245 £.7325S 13.275 785,75 -7e8. 75
1=, COZ 4,551 L 10,054 -1.€02.23 —Z.249. 30
10,707 3.FAT 8,751 -1,721.5%
2,328 3.2:2 B.121 -2,080. 25
5, GDE 2.833 T.285 -2,00%, 23
&. 435 2.575 &.463 -340. 22
T332 2.562 5,727 - =)
£ 2ES 2,123 5.062 -977.78
5,362 1.87% 4,571 -1,081.20
4, B85 1.597 4, 0S4 — 1,035, 20
PR IMAS 73,086,902

REZLLTADOD ~T,3%1.58



= D o~ [ a2 SEXO FEMENING

£X3T WIDAS COMISIONS  PROI/RTIL IDAL TAED A C.a.%. FRIms

S IET DE dERTE CAMTELS 10

: PRl 3, G0 E4.31 0. 30 16,965 E7.455
& 0.8TSE 33,00 6. 57 Q.15 i5, 951 2. 455
= 0.95£33 .05 2. 04 G 10 17,473 Z7.455
4  0.4Ba5g 35,00 31,78 a.1o B7.455
& 0.42074 4,74 o190 E7.455
€ O.3640%5 3.00 =R.4D 010
7 C.T13E6 E et a1 58 Q.0
= O. z 35,00 45,581 a.1c
% 0. 2 35,00 43,33 ©.10

10 0. 35,00 84,15 2.10

AND INGRESD ----E G K E 30 5--—- ~~—~RESULTALD

PRIMAS COMsADIT  SINIESTROS DEL ANT VALOR
1 87,458 G, 605 12,274 4,571,832 %, €71.83
2 18,551 &.433 10,054 2,004.22 £, 427,63
2 18,27% 5, 345 3,751 1.17%.19 7,437.80
4 13,204 4 EE5 B.181 526, 25 7. E5S. 57T
s 11,551 4,063 7.265 R4z, 42 g, 03%. 76
[ 12,135 4.243 £.4€3 1,416,823 2.993.03
7 10, 448 3, £88 5.727 1,082,895 S.EE7_S1
B B, 256 3,138 5,062 765, 32 10,3134, =7
a3 7.650 2,881 4,571 40z, 02 10,334 8S
10 €,513 2,273 4,054 179. 31 10,424, 56

PRIMAS 104,845.60 RESLLTADO 10,4248, 56




A
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= D
Vipas

1.00000
G. 66150
0.53478
Q. 45691
0. 2BR4T

INGRESD
PRIMAS
23,2343
15, 443
12, 4B%
10,665
3,088
PRIMAS

< D =

COMISIONS  FROBABRILIDAD

ADMINI ST CE RUIERTE
=5.00 3B. 40
25,00 41,55
25.00 45.61%
35.00 LD.TD
35.00 S4.18

~--——E 6 K E S O S----
COM/ADMDO  SINIESTROS

B, 170 15,848
5,405 11,755,
4,369 10,088
3,733 2,080
3,173 8,053

€3.477.4B RESLL TADO

SE X0 FEIMENI I 13O

TASA C.A.9, PRIMA
CAMNCEL AL TR

£, 30 19,824 23,343
a, 1% 20,422 23,3543
0.10 21,077 22.343
.10 22,325 23.343
0.10 23.3243 23.3432
---RESUL T ADOQ Sv-u-
DEL AND VALOR alTual
-875. 10 -£.75. 10
-1,71€. 6% ~B.BE4. 83
-1.942.24 -R. 223,79
-2, 147.67 -8.634.68
-2, 158,28 -7.221.6€0

~7.821.80



MW O

p
o

E D PN D o d SEXO FEMENING

nPWw

VIDAS COMISION/ PROBARILIDAD TASA C.43. PRIMY

ADMINIST . DE MUERTE CANMNCELAC 10N , .
1. CO000 X5, 00 3. 40 o, 30 19,824 32,415
0.E&180 5. 00 41,68 0.15 20,42 32,415
C.53478 5,00 45.61 0.10 21.077 2,415
0. 45631 5. 00 49,79 .10 P2, 325 32,415
C.3RELT X5.00 S4.18 o0.10 £3.343 32,415
INGRESD ~---E G R E 8 0 S-=wn ~~~-RESULTADQ J=---
PRIMAS COM/ADME  SINIESTROS DEL AND CALOR ACTUAL
32,415 11.345 15,845 =, 222,11 S, 2228, 11
21,446 7 505 11,755 2, 184. B2 T.245. 16
17, %35 £,0€7 10, 056 1,211.49 8,283, B2
16,811 5,183 3,080 46, BS R, 717.23
12,592 4,407 8,083 131, 32 ], 814, 3D

PRIMAS 5B,143,04 RESLLTADO B.B14. 30 .
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CAPITULO Vv

CONCLUSIONES

El caiculo de orimas del ramo de Gastos M.édicos Mayores, ‘en-la gpoca poi"_ -
la gque atravesamos, es de wvital. impori:ancia ya que &£l plblico demanda me jo
res condiciores de cobertura y por contraparte 10s aseguradores. ven- crecer
una cartera, en la que priva el temor de una insuticiencia de primas; val—
ga decir gue en Mexico, el sector consumidor del producto individual se lp
caliza en personas que ejercen su profesidn libremente y por lo cual no es
tan inscritos en los sistemas de seguridad social y por persanas que estan
de inscritos en estos organismos sociales, no los utilizan, prefiriendo la
medicina privada; ndqo esto da, al asegurador mexicano uma cartera altamen

te anti-selectiva.

Wds aln de-acuerdo con cifras proporcionadas por el Banco de.México al 30
de octubre de 1956, elr incrénento en 1o que se denomina Salud ;ybuidado —_
Personal ha sido del 113 lo gue obliga al asegurador, a tener especial —
atencidn e.n ia deteminacién y actualizacidn dg primas y niveles de cober-

tura.

Pof otx"'n" lada, se havémpezado a observar en México la celebracidn de conve
nios de prestacidn de servicios entre aseguradores e instituciones médicas
con la tinalidad de que por un ladc =1 asegurado no tenga que desembolsar

grandes cantidades de direro, ya que las pdlizas son de reembolso y por el
otro dar al assgurédor ur mejor control saobre el costo de reclamacion, a -

la techa no se tienen noticias acerca del resultado de ©stos convenios.

La recopilacidn de informacidn incluida en el presente trabajo persigue el

2nriquecimien<o do ia cada vez mas pujante, industria del seguro y 1o mas im



portante, dar al estudiante de la carrera de Actuaria elementos pivotales,

en su formacidn académica.
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