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FACULTAD DE INGENIERIA 
RECC101.1 

GO- 1 - 197 

SEÑOR CALDERONI - ACOSTA TAllIO, 
P r e S e .n t e 

En atención a su solicitud, me es grato hacer de su conocimiento el te-7H: 
ma que aprobado por esta Dirección, propuso.  el Profr. Ing. Ffancisce:So 

--, 
tares Alemán, para que lo desarrolle como tesis para Su 5wmen Profésib 
nal de la carrera de Ingeniero CIVIL. 

"EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN LA INDUSTRIA DE 

LA . CONSTRUCCION"' 

Consideraciones preliminares: 
Hl. Registros por emisión bimestral. 
HL:  Registros por emisión previa: 

Obligaciones patronales.. 

V. SerVicios y prestaciones del: IMSS. 
VI. Conclusiones, 

VII. Bibliografía, 

Ruego a usted se sirva tomar debida nota de que en cumplimiento de lo 

especifiCado por la Ley d. Profesiones, debe 	p-re.snr Servició Social-

durante un tiempo mínimo de-seis meses como requisito indispensable :p!..17 

ra sustentar Examen Profesional; así como de la disposición de la Coor-

dinación de la Administradión Escolar en el sentido de que sc imprima 7 
en lugar visible de lo ejúMrdares de 1.a tesis, el título del trabajo 
realizado. 

nr 
''P,011 MI RAZA HAPLAPA El.: ESMR111.1 

,.(P:.-irlil'versitaria, 31 d:r.1 ti 	v 
//17,k...7RF:TOR 
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CAPITULO 

•• CONSIDERACIONES PRELIMINARES 

1,1,- 	INTRODUCCION 
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Este ei-s'iludiu 	 la• necesidad que • existe • 

•.•d;.:i conoce-3,', • 1 31* 	 .1a 	1111.-:M7SOn.G.S (111C . e sten por 	una obra .- 

y que tc.ingan a 	cargo ti:¿,..ibaliiiiciot"es u.emporaleE-51 	venlualcs c1 . 12 

••• dUSI:ri.11 de o. Construcción„ •11.1.•"..,ey del Segura Social -asi como sus ré1Ü a 

:mentos•y la intervención, de •éstos en le Construcción.... 

Debido e las constantes variaciones, que se :tienen>  nato de rria 

terin.les como de la mano de obra cillificada, el Instituto Me5:icano del - 

Seguro social co coordinación con la Camita Nacional de la Industria de 

• la Construcción así corno con las dependencias que. se han visto 

das por eSt os cambios,. se creo un nuevo pi 	parn ci asegti.r.,:•11 • 

micnt o de los trabajadores .de 1 a Industria de la Construdción. rii-s'te nue- 

•: ve 'procedimiento ofrece multiples ventajas :así como alternativas tanto 

para el, constructor, haciendo que. a *.'iste se lo facilito cualquier urrimitt.— 

ante el Seguro • Social acerca do su obie 	como para :el. trabajl.l.dor,. 	• • 	• 

quo garantiza a los trabajadores el. .i.soc.e de las prestaciones„ 	eeit 

que establece 

refiere •el 	CeutlUC tr..baJi.  Lii 

de de01-.)fT,;(,:hTvrtneiiii 	 todd,L kepüllen a partir 1.1:..1 lo, de Ene 

. 00 de lk.)7.9. 

• J .a.r pe. o 	0,1: [1. h fecha 	 este 

(211:1," LIiat H Uf)ra.: ',. 	 ITuar pur continuar 0311 

1.1 ( 1u-a , ,-, bien 



sistema, para lo cual - deberan.proceder conformo a lo establecido en 	• 

las siguientes páginas. Desde-.luego, las cuotas obrero patronales que .  

hubiesen sido cubiertas conforme al sistema anterior se acreditarán al-

resultado de la valorización respectiva para efectos del cálculo de las -

cuotas correspondientes a los -periodos faltantes para la conclusión de_ 

la obra. 

Para la correcta aplicación de los procedimientos que estable-

ce este nuevo sistema se ha formado una mesa responsable integral de-

su ejecución. Dicha mesa se denominara "Mesa de Control de la Indus-

tria de la Construcción", esta tiene a su cargo hacer cumplir los obje- 

tivos del nuevo procedimiento como pueden ser los siguientes: • 

a), Lograr la protección de todos los trabajadores de la Indus 

tria de la Construcción y de sus familiares derechohabientes en el Zégi-

men del Seguro Social, 

b), Proporcionar oportuna y adecuadamente las prestaciones y-

servicios que señala lo Ley del Seguro Social y sus reglamentos a los - 

trabajadores y derechohabientes de dicha Industria. 

c), Facilitar el cumplimiento de las obligaciones patronales me 

(tilinte un procedimiento acorde con las características de la Industria de 

la Construcción, y por consiguiente, de facil aplicación. (Registros por- 

Iraisión Previa). 

d), Que los patrones de la Industria de la Construcción enteren 

oportunamente al Instituto Mexicano del Seguro Social las cuotas obrero - 

patronales que por Ley les correspondo pagar, 



e), Coordinar las actividades que se lleven acabo por cl cona 

trol dé los patrones de la Industria de la Construcción mediante la agrij 

pación de las mismas en una sola arca operacional. 

1.2.- 	ANTECEDENTES LEGALES, 

a). Ley del Seguro Social. 

Artrculo 19 

Los patrones estan obligados a: 

I. Registrarse e inscribir a sus trabajadores en el Instituto-

Mexicano del Seguro Social comunicar sus altas y bajas, las modifica-

ciones de su salarlo. 

II. Llevar registros de sus trabajadores tales como nómi—

nas y listas de raya, y conservarlos durante los cinco dios siguientes-

a su fecha. 

III. Enterar al Instituto Mexicano del Seguro Social el impor-

te de las cuotas obrero-patronales, 

A rtrculo 25 

El Seguro Social esta facultado para: 

1. Registrar a los patrones inscribir a los trabajadores y - 

precisar los grupos de salario, sin previa gestión, Tal decisión no libe 

ra a los obligados de las responsabilidades y sanciones en que hubiesen 

Incurrido. 

. Establecer los pro(.'.edinilenws pnra la inscripción, cobro- 



5 

de cuotas y otorgamiento de prestaciones. 

Determinar la existencia, contenido y alcance de las obli-

gaciones incumplidas por los patrones ' denlas obligados, asi como es-

timar su cuantia cuando no observen lo dispuesto por el Arttculo 19. 

V, DCterMillar y hacer efectivo el monto de los capitales--

constitutivos en los termines de la Ley del Seguro Social. 

Vi 	Practicar inspecciones y y-kit:as domiciliarias y requerir 

la exhibición dc.,. libros y docurrrentos 1 efecto de comprobar el cumpli—

miento de las obligaciones legales. 

Artrculo 47, 

Scgur5 Socia l poild, oyendo la opinión de las agrupaciones 

pan:01E11es y obreras, recaudar las cuotas relativas a los distintos 1-a-.. 

mos del Seguro Social *sobre la base del porciento correspondiente del 

salario, conforme a las cuota:, establecidas en esta Ley. 

Asimismo, podrti celebrar convenios individuales con patrones 

y con la representación obrera respectiva, para cambiar el sistema ---

de porcentaje sobre salario, 

El propio Seguro Social podd convenir con los patrones, la - 

manifestación de io:-; IE.:11'0,11os de pago de las cuotas Obrero-Patronales-- 

los que en 	ca .-rT) e›:cedernn de un bimestre, 

A 'In:Lilo 8.1 

1.1 patrón estando obligado a asegurar a sita trabajadores con 

tra riesgos de trabaje no lo hiciére, dc-ber1 enterar al Seguro Social - 



en caso de que ocurra el siniestro, los capitales cOns!:itutivos de laS - 

prestaciones en dinero y en especie, de conformidad con lo dispuesto 7 

en la presente ley, sin perjuicio de que el. Seguro Social otorgue desde 

luego las prestaciones a que haya lugar, 

El. Seguro Sedal determinara el monto de los capil:des consti. 

tuLivos y los hará efectivos, en forma y trrninoS prevlates en esm Ley 

y sus reglamentos, 

Articulo 240 

El Instituto Mexicano del Seguro Social tiene las atribuciones 

siguientes: 

II. Recaudar las cuotas y percibir los demás recursos del 

Seguro Social, 

V. Realizar toda clase de actos jurídicos necesarios para 

euinplir sus finalidades, 

A rttculo 267 

El pago de las cuotas, loS recargos y los capitales constitu-- 

tiyos tienen el carleter de fiscal. 

Artrculo 268 

Para los efectos del. artrculo anterior, - el Instituto tiene el ca-

rlIcter de organismo fiscal autónomo, con facultades para determinar los 

créditos y las bases para su liquidación?  asi como para fijarlos en can- • 

ticlad 	cobrarlos y percibí nos de conformidad coi la pre-sente 

J..,ey y sus disposiciones rcglaplentarias, 



b). Reglamento para. el pagó de CUOtaS y Contribuciones del' 

li'igimen del Seguro Social, 

Artrculo 

Los patrones enterarán al Instituto Mexicano del Seguro . So- 

cial, en.  los termines .del 	 las• cuotas •que conf.orme 

a 1a. Ley deben .cubrir ellos y sus trzibajaclores en los ramos de -enfer--

medades no profesionales y maternidad y de invalidez, vejez, ces..i.ntia 

jr inuerte,• asi como los que sólo. 	correspondepagar..el Seguro.. - 

de Accidentes de Trabz:ijo V enfermedades profesionales. 

• Esta obligaciAn Soná a partir de la 'fecha en que.se implanten 

los servicios del Seguro Social en .1a cirClinSCripciÓn territorial o raiiia .  

industrial-respectiva, aun cuando la ..inacripción 	los•trabajadores se• 

llevare a. cabo posteriormente por cualquier causa,. 

Articulo 

• No serin admitidas las cuotas calculadas sobre un salario• -in-

ferior al minimo legal vigente. 

A rt-rculo 16 

Si el Seguro Social, al revisar las liquidaciones presentadas - • 

por los patrones, cidvierte errores ti omisiones en relación con el 

porte de las cuotas que levanten sus inspectores en visitas a las empre 

soal hará  las corr.-ccirati s 1.1 ob se uva ci unes que procedan, comun1cl11d0-

las al patron, 



rtfeuló • 17 

Cuando el patron no•hicier( el pago de las cotizacionesr: Obre 

ro-patronales •en los terrninos•y plazos que- Señala. el -•Artrculo 3 de 

-te reglamento,. ca. Seguro Social. formular ; en su defecto,' la liquida 

cien respectiva con- los •datosque.tuviere o :recaváre - al..efecto.'. 

Artfculo 25 

El Instituto Mexicano dcl Seguro Social estará obligado a ex7.-

pedir certificado de no adeudo (5 de saldos insolutos a earszo de los pa-

trones. 

c). Instructivo, de Operación para e] Aseguramiento de les —

Trabajadores de la Industria de la ConstrUcción Aprobado por el FI, Cón 

sejo't(jenico::en •ACUerde..NtinIcro. 245430 de Feeha• 26 'de.:Mayo..de 1969. 

Punto 19 

El Seguro SOcial comprobará; per los medios que estime con-

venientes, la veracidad de los datos reportadós en las plantillas de pago,: 

asi mismo, comunicará oportunamente al patrón las omisiones y/o dife—

rencias que encuentre en el cálculo de la cantidad que debió enterar por. 

concepto de cuotas obrero-patronales y la que realmente pagó. 

Punto 21, 

Cuando un pat ron está ejecutando varias obras presentará por 

sc•Tarado Lk cada unzi, el aviso de registro de obra y para cl pago hi - 

mosIrtfl correspendi:mte una plantilla de paso tambicn por cada obra' en- 



• • Proceso, Si 	pat. ren 110 • die l'a a vi Gu• • de ;1_11:1)E.11.e'l ói) • O ci 	 (1Ü• 

Übl:a, i)110111:3:1153 ci. Seguro Social no reciba el aviso respectivo este 

rutilara las liquidaciones que puoccúan; 	que de 1as aclnracic)n 

• ylo.constancias correspondientes se demustre en forma• feaciente la ter • 

minación de la obra, y siempre y. cuándo no se baya expedido a traba- , • 

• jadores avisos do trabajo post,.., riorcs•a-::la . .fecha da:. terrninaciÓn. .de•la 

obra .y devuelva loS no. utili:71c!os... 

Punto 22 

A los patrones (lúe no enteren al Seguro Social las cuotas co-

rrespondientes, dentro de los 15 das siguientcs.del tramite de su re-.-

gistro de obra, el Seguro Social procedera a requerirles de pago con - 

base en las listas de raya respectivas que deberl entregar el patron al 

Seguro Social el decimo sexto dfa hábil siguiente al del vencimiento del 

bimestre de que se trate, y a cuyo importe total se aplicará el porcien 

to dispuesto o con los datos de que pueda disponer de conformidad con 

lo previsto por la Lcr 1-1 Se9;urn Sccial. La liquidación que en este-, 

casos formule el Seguro Social será notificada al patron para que la 

aclare, la recurra o pague, en los terminos y procedimientos estable-

ciclos per la Ley.  .y sus reglamentos,- .. 

Punto 

Al piaron que enienda avisos de trabajo a personas qui: no 

sean SUS trabajadm:(Ja,„ • o. k) propmvione tlepues de suspendida. o te rtrii 

• nada la obra, ind 	di 	 cine 	tiil)lccr. , '.i:- 



lo 

Ley del Seguro Social, c;..;17o. le cobrará el importe.. die las prestaciones - 

otorgadas, (Arts,. 283.  y 284 de• la Ley del.  Seguró•Seciol en . vigor 

tir, de 1973), 

•Punto 40 

Asimismo, 	i juicio del. Seguro.. Social, éiste pocliz ordenar 	• 

se practique ‘relificación o au(Ii.toria. l los patroi.,es que tengan obras en.. 

proceso. o terminadas, a 	do. comprobar el. cumplimiento deáste in S-

tr1101j.yo. 

d), Procedimiento para el Aseguramiento de los Trabajadores-

Temporales y Eventuales  Urbanos de la :industria de la Construcción: 

Acuerdo No, 10,1-14/78 del 1-1, (..onscjo Técnico de Fecha 11. 

de Oct de 1978, 

Este consejo t¿,.:crileo aprueba, en sus terminos, las normas -

que  regirán el procedimiento para el aseguramiento de los trabajadores 

temporales y eventuales urbanos de la Industria de la Construcción y --

autoriza, a la Camara de la Industria de In Construcción, para que les 

de la publicidad adecuada, 

e), Procedimiento del Pago de Cuotas Obrero-Patronales para- 

Contratistas del Instituto Mexicano del Seguro Social, 

Acuerdo No, 11, 987/78 del 1-1, Consejo T -,,enioo de Fecha [1 

de Oct, de 1.978, 

Este Consejo T(enico aprueba el docunroto para c,:dcbrar Con- 

tvatos de obrn priblica 7I pn'cio::: unit:Irio‘,-; y tHmpo (l'u...minado que ha`- 

hitasusedbit.  j la; litlit() \l 	 Social con 



tas, para cada una de 1 as obras que lreal.iza, remitido por el subdirec-

tor general de control con su oficio No. 909 de fecha l.6 de Noviembre 

de 1978, sr está aceptado por la Cámara Nacional de l.a Industria de la 

Construcción. En caso contrario deberá someterse a la consideración y 

aprobación de éste cuerpo colegiado, con las consideraciones de dicha - 

cámara. 

f). Ley Federal del Trabajo: 

A rtrculo 10 

Patrón es la persona frsica ó moral que utiliza los servicios 

de uno o varios trabajadores. 

Si. el trabajador, conforme a lo pactado o a la costumbre, uti 

liza los servicios de otros trabajadores, el patrón de aquel, lo será - 

tarnbi.0 de éstos. 

Artrculo 12 

Intermediario es la persona que contrata 6 interviene en la 4-• 

contratación de otra u otras para que presten servicios a un patrón, 

Articulo 13 

No sC,!ran 0011 1T11 ebradOS lilLoi111odiill1.n 	'( patrones, las em- 

presas ustablocidas que contraten trabajos pa rn (le( , 11a 110:3 con elemcn- 

tos propios suficiürit 	pana 01.111"11)] 	abligacienos:!::.; 	deriven de las 

[J'aciones c....cm 31.V.7; l'21,i;.1j:.1 )1•1::3, 	ca ,,,c)  contrario 

cun 	 (Iir,::ca;o1; de las 01-.1..z:1 O 	1,10, 

1;.11.; (11111',Ulei 	 '49,1 	II ni i‘ j 	don, 



1.2 

Artfoylo . 14 

Las personas que.. utilizen intermediari 0:3 . para la .contratación... 

de trabajadores serán responsables de las obligaciones que deriven de- 

- esta Ley y de los servicios prestados. 

g), Código Fiscal de la Federación 

Artrcuio 100 

Las notificaciones personales se liaran a quien se deba notifi- 

car, 

I,. En las oficinas fiscales, si comparece personalmente el - in 

teresado, su representante legal. 	la persona a.utorizada•para . recibirlas. 

	

En su 	 . deterMinado de conformidad con la 

fracción primera del Articulo 15 de Coste código, o en el último • clOnniel - 

.110 qu? .haya. señalado para efectos del registro 'federa/ de causantes, si .  

no comparece a las oficinas fiscales. 

En la casa del intereSac10, en el lugar en que se encuen-- . 7  

tre ó en cualquiera de los lugares señalado en las fracciones que ante-

ceden, indistintamente, untandosc de personas f11-,iicas, • 

1V. En el dom icilio. 	hubiera,  lei-la.indo para  oir.  o recibir 

norifinciones al iniciar .-.1r.una imitanc.'ía 	unro d- un procedi.--- 

	

nist: rzit 	nd(.)53.: 	1'1s ac.tunoi on 	relacionadas con 01 

trua-rte o de la rc 	 -*11 	(.-) (I 
	

a 10 n;.S1) 

la- 



En. los casos a •••.que • se nafiere'n las, -fracciones .  11.>  al • y IV .de•- • 

éste Articulo,, .la hotifteacioned• se liaran ',i  quien deberá netificarse,:7.• 

a $1.1 representante :  o :a. la., •persOna autorizada :para elló; a .-  faltar de cli 

chas personas el notificad« deja]...7A . ..citatorio• con quien se encuentre 

en el el &milenio, -dé: que se -  trate,.. para -:qué.. se--le espere A una hora 

• ja. del dra.. siguiente • 

Si• la persona Cl. -quien' haSia de . riettilearse no atendiera el Cita 

:corló, la- - notificación se • hará por conducto de cUalquicr. persona -  que. se 

•:. 

 

encuentra en el íbmicilio cal el que se realizará por :instructivo  que se 

•• fijará. en la puerta ...del. domicilio,. 

- En el -, momento de In. -  ir :ti 	se, entregará. el notificado •G• 

persona , con quien se  entiende 	. dili.gcncirl,copia del .decumeato • a• 

• que• se refiera. la  notificaciÓn-,... 



ESTRUCTURA ORGÁNICA DE LA :MISA DE -CONTROL DE LA 
INDUSTRIA DL LA CONSTRUCCION, COMO ÁREA DL OPERA-
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n'ad su:, 	NI. S, 5.  
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- Listas de Raya 
- Resultados de. Audi. 

torio 
- Resultados de Glo-

sa General 
- - IntercSes Moratorios 

y Capitales Constitu-
tivos 

Formulación do Estados 
dei Ácieudos 
Inforinación, 



CAPITULO 2 

REGISTROS POR 172',MISION • BIlvIESTR A L 

2,1., - 	TRAMITE PAR A. 	EL REGISTRO DE LA OBRA • 

2,2, - 	PAGO DE CUOTAS .OBRERO,PATR ONA LES .ME,DIANTE 

DACIONES 1022 7 10 

2,3, - • PACO DE CUOTAS OBRERO PATRONALES MEDL\ NT E LISTAS 

DE RAYA 

- 	CALCULO DE CUOTAS OBRERO PATR ONAI ES A PAGAR POR 

EL MEDIO SUPLETORIO DE GLOSA. 

• 2,5, - 	TRAMITE Y CONTROL DE AVISOS DR ST_TCONTRATACION DE.• 

LA OBRA • 

2,6, 	TRA 1\41.TE Y CONTROL DE ALISOS DE TP\ 

2,7, 	CAPITALES CONSTMLLIVOS 
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Para efectos del registro de la obra ante el Instituto Mexica- 

no del Seguro Social, sea por emisión bimestral o por emisión previa, 

es necesario que el patrón, obtenga su registro patronal. Este podrá - 

ser obtenido en cualquier Agencia. Administrativa del Seguro Social, de 

pendiendo del domicilio social del patrón. 

Para obtener el Registro Patronal es necesario que el patrón- 

presente la siguiente documentación: 

Si es una persona frsica: 

Licencia de Construcción 

Llenar formato CLEM 01-C 

- Llenar formato IMSS 3 (10) 

Si es una persona moral: 

- Acta Constitutiva de la Compañra. 

Alta como Cbntribuyente 

- Contrato de la Obra 

- Licencia de Construcción 

- Llenar formato CLEM 01-C 

- Llenar formato IMSS 3 (10) 

-. 	TRAMITE PARA EL REGISTRO DE LA OBRA 

Para obtener el registro de In obra es necesario presentarse-

en la Agencia Admini strativa correspondiente a la localización de la — 

obra, con la documentación siguiente: 



1.7 

Si es, 1.1112 pzfasona frsi.ca : 

- Copia Registro Pntronal (11ViSS 3 -(10)) 

Copia. Licencia cie; ConstrucciÓn 

Juego de Planos Autorizados (Arquitcctonicos y Estructu- 

rales) 

- Copia Solicitud de'Alineamiento y 'No, Oficial 

- • Copia • Presup:,[esto y F.',specifica:: iones (si 'existe) 

Si cs una Persona - Merla: 

- Copia Acta Constitutiva de la Coiripani 

- Copia. Alta-como Contribuiyente 

- Copia Contrato o Presupuesto de -Obra 

- Copia Licencia de Construcción 

- Juego de Planos - Autorizados (Arquitectonicos y Estructurales) -  - 

- Copia Registro Patronal (IJvISS 3 (10)) 

Cabe hacer mención que de eta documentación hay ocasiones- 

que L10 eS posible reunirla en su Letalidad; por lo tanto es preciso acu-

dir a la Agencia Administrativa• que le corresponda con la documentación • 

que se tenga: debe i•-nencionarse tandric'll que de la documentación que se-

entregue, el Seguro Social -determinara las cuotas Obrero Patronales a--

pagar, 

Una vez que :-,t2 	documr:w-,ción, el patrón 1.•:•..? prewnta- 

il en la Ndesa de Control.de la Industria de la COI1SIEUCCión de la Agen-

A drní n i strativa corresp endiente pa ni 1.1ouier regist rar SU ob ra , 

-11,Lonar(,  con !mg» 	la lyienclunzidri dOCUMtlitrICV".1 que 
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el Aviso de Registro de Obra (Forma IC-03); en este formato aparece- 

toda la información referente c l responsable de la obra ante el. Seguizo- 

asi como los datos del propietario y de la obra misma. De es- 

te formato se le entrega al patrón una copia debidamente sellada, como 

comprobante de que ha efectuado el registro de la obra. 

Es importante señalar que la Ley establece que los Avisos do 

Registro de Obra deberán Ser presentados durante los primeros cinco - 

di'as 	despues de iniciados los trabajos. 

2.2.- 	PAGO DE CUOTAS OBRERO PATRONALES MEDIANTE 

LIQUIDACIONES 1029 -10, 

El Seguro Social proporcionar) al patrón la Cédula de Liquida 

ción 1022-10 para el pago de cuotas obrero-patronales de trabajadores--

eventuales y a obra determinada urbanos de la Industria de la Construc 

cidra, 

El patrón elaborara la liquidación relacionando al reverso a -. 

los trabajadores que tenga a su cargo. 

El importe total 	las cuotas obrero patronales, para cubrir 

las tres ramas del segura (enfermedades generales y maternidad; lavali. 

dez, vejez . cesantin y muerte y riesgos de trabajo), cuando el patrón - 

este clasificado en clase \J, grado medio, con apoyo en los artrculos 

• 63 y 94 . de -  la. Ley del Seguro Social se tic:ten-01111.14 aplicando el - 

, 6875 a las ingresos obtenidos de los trabajadores como retribución. - 

. de sus ser idos y que poyo efectos dei cotización en el ScIxt.wo SMtil 7 



sean acumulables, 

Para determinar el importe base de la cotización individual - 

de los asegurados, en la formulación de la planilla de pago, se proce-

derá dividiendo la percepción total que para efectos de cotización en el 

Seguro Social sea acumulable en el bimestre, entre el nómero de dtas-

de salario comprendidos en el mismo periodo; el resultado sera consi-

derado como promedio del salario diario obtenido por el trabajador y - 

se tratará corno sigue: 

- Si este es superior al promedio máximo de cotización, se 

tomará como importe afecto al pago de cuotas la cantidad que resulte-

de multiplicar dicho promedio por el número de citas de salario en el-

bimestre.. 

- Si el promedio del salario diario resulta inferior al salario 

mthimo regional; se tomará como importe afecto al pago de cuotas, la 

cantidad que resulte de multiplicar el salario mthimo regional por el - 

número de citas de salario en el bimestre. 

- SI el promedio de salario diario no excede del promedio 

del grupo máximo ni es menor al salario mtnimo regional, las bases - 

de cotización será la percepción total obtenida en el bimestre, afecta-

a cotización en el Seguro Social. 

Para determinar si el patrón efectuó el pago 93bre el sala7-

rio mthimo o superior a éste, se procederá a; 

a), Comprobar los importes obtenidos por cada trabajador -

y consignados en las columnas 11 y 12 de la Forma 1022-10, contra - 
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la tabla de percepciones de salarios mrninnos, correspondientes al 

mestre analizado. 

A efecto de detectar errores aritmoticos cometidos por los 

.pationes al formular la planilla de -pago, Forma 1022710, se procede - 

a: 

a). Sainar las cantidades.consignacias en la c.mlumna 12:  conT 

siderando las correcciones que:se pudieron haber efectuado de:acuerdo 

al punto anterior la cual deberá: ser ignal a la . anotada en la columna 

1 y en el renglón Correspondiente a la prima y riesgo del patrón, 

b). 1..,a suma anterior Se multiplicara por el poreic,nto 

cación.(Columna,"•4).-qUe -le Corresppndzr.al• patrón. 	resultado deberá•-' 

• coincidir• con el anotado. 	columna 5, 

. • De Igual -forma •se' verificará. que las- . 	cuotas..-¿icterminadaS-. 

• por Seguro de Guardarlas, sea el resültado.-•de.MultkiliCar .el. porelento.7.-

: de aplicación..(colunma • 7) por al. .importe consignado en •••la• columna 6, 

stiniaran••:loS importes •del•la .columna•••5 y el •total 

	

..nido deberá-  ser igual.- 	.1:e,gistradli por el patrón - y -  por la institución 

autori.ida - que n:?c11.-ilo• 	pagO., 

9 9 	 ("; O 	 alp.o1.0 pATRoNAI..xs m-EDIA NT E - ,TSTAS 

1 	1)  \Y .\ 

	

i 	 :,C111:1111111Hentc 	rc«,jacVli 	1015 uthaya 

11 ,!..:, 1 a 	11 1 	1, 	i 	Tea 
	 r-luit..1 	ompt.) 110111 

1 	 tl 	1 
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clfa.s CEO la semana laborables, importe de las percepciones, importe de 

lis ILCIUc CISC LI total liquickulo y la firma del trabajador, 

Bimestralmente 	Ixttrón enterara al Instituto MeXiCat10 (lel 

Seglar() Social de estas listas de Raya. y solicitara a óste la formulación 

de las liquidaciones para efecto de pago de cuotas obrero patronales. 

Los patIrones deberán enterar al Seguro Social dentro de 1037.-

p1imeros quince das de los meses de enero, marzo, ITlayo, jUlio sep-• 

tiembre y noviembre (Artroulo 30 del Reglamento para el Pago ele Cuo-- • 

tas), el importe de las cuotas obrero patronales correrJponclientes, 

Los patrones ixtgaran al Instituto Mexicano del SegUr0 ',SOCA al-

en cada bimestre, el. número de semanas que determina el calendario - 

oficial de cotizaciones, independientemente cle que las Listas de Raya - 

no coincidan Co los di is de principio y fin con las semanas de dicho --

calendario .. 

CALCIII40 DE CIJUF.AS OBRERO PATRONALES A PAGAR POR 

EL MEDIO SUPI..J.,,TOR110 	GI:OSA„ 

Si el patrón no presenta las listas de r1]j o 111:', 	orinas  

.1022-10 Nil 1( poudi ( ( 	1 it..?;un hiluelitre y Is:Itta510 ., 	rectu:soa 

	

enritiran liquidackrt:.'s 	 (c0'1-,.., :'.t -s,tr) 2 6 

5), 	111 	1 	i :,1, 	l'oud:u1K.n1 	1 	1 	 1 	 dt‘, 	1: .( • 

j,cv (IH 	 . 

DUflei ÓrI s''! reine Onrin cii ortiL:n. de 	riorilad; 



a); Ultima planilla pagada en bimestre anterior, 

En este caso se emitirá liquidación concepto 2, Consignando -

en dicha emisión los mismos datos de la última. planilla pagada (forma-

1022-10; 

b).' Listas de Raya presentadas parcialmente, 

De igual forma se emitirá liquidación concepto 2, para lo 

cual. se  considerarán los mismos datos de la última Lista de Raya reci-

bida para las semanas faltantes, procediendo a elaborar el resumen bi—

mestral de Listas de Raya, y la emisión correspondiente, 

c).. Censo de trabajadores contenido en informe de verificación, 

En este caso se emitirá liquidación concepto 5, requiriendo --

que dicho censo contenga, ademas del nombre de los trabajadores, los - 

periodos laborados y salarios percibidos, debiendo corres-ponder los pe-

riodos mencionados, al del bimestre omitido y sujeto a emisión. 

d);' Costo y duración probable dela construcción. 

En este caso se emitirá liquidación concepto 2, para lo cual - 

se estará a lo siguiente: 

Tratandose de contratos de obra ptIblica: 

- Deducir el importe del contrato (costo total de la obra), el-

25% correspondiente a gastos indirectos y utilidad del contratista, para-

obtener el costo directo de la obra. 

Ejemplo: 

Gastos luí =Costo Di recto $ 800,000,00 . y Utilidad 	.1,25 
Importe dei Contrato $ 1'000,000.00 
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- Obtenido el costo directo, se aplica el porcentaje de MIMo-.  

de obra, que de acuerdo al tipo de la misma y al perrodo de la cons—

trucción, establecen las tablas de valuación de 113 jefatura de auditoria-

a patrones, 

NOTA: En obras cuyo perfodo de construcción abarque más - 

de un año, se aplicará el porcentaje de mano de obra del primer año. 

- Al importe de mano de obra obtenido, se le aplica el factor 

de cuotas obrero patronales 20.6875% el cual incluye el Seguro de Guar 

derfas. 

- Una vez obtenido el importe total de cuotas obrero patrona-

les a pagar, se dividirá éste, entre el número de bimestres de dura.' 

ojón probable de la obra, a efecto de obtener el importe de cuotas a 

emitir por el bimestre de pago pendiente, 

Para obtener el importe de cuotas por ramo de seguro, se 

aplicará el importe de cuotas a emitir, los siguientes porcentajes: 

Para el Ramo de: 

Enfer. 	y motor, 

% aplicable al importe de 

38,07 

lova 	Vej , Cesan , y Muer. 25.38 

Ries. de Trabajo 31,72 

Guarde rfa s 4,83 

Los porcentajes anteriores se obtuvieron considerando a patro• 

nes clasificados en el grado modio de la clase V prima 125 1, y de --

acuerdo a la siguiente met c.:deflagra: 
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Ramo de Seguro % de Cuotas por 
Ramo aplicable - 
al 	Salario. 

% de cuotas Total 
aplicable 	al 	Salario 

Aplicable al 
importe de COP, 

Enf. y Mater. 7;8750 20,6875 	:. 7. 38.07 

Inv, Vej , Ces. y Ni_ 5.2500 20.6875 	:-.: 25.38 

Rie.s.de  Trabajo 6.5625 20,6375 31..72 

Guarderras 1,0000 20.6875 4.83 

20,6875 100.00 

En caso de que el patrón se encuentre clasificado en una clase,. 

grado y prima diferente al señalado anteriormente (V, medio vr 1.25 I), 

se obtendrá el porcentaje de cuota para el ramo de riesgo de trabajo apli 

.cable al salario, multiplicando la prima correspondiente al patrón, por - 

el porcentaje de cuotas del ramo de 1. V. C. y Ni, (5.250 (,T,J..), determinando 

los porcentajes de aplicación:al importe de cuotas siguiendo la memiologra 

señalada anteriormente, 

Tratándose de Obra Privada: 

- Se tomará el costo directd de la obra señalando en el registro 

de la misma, y a efecto de establecer sr 	voto' de la con,1:rucci.C.11 manis 

l'estado por el patrón en este aviso, se reil.‘re a cono di 'cJeto 6 costo to- 

tal (Prccio 	Venta), so deb,:?rá comprobar d-ste con 	 01-Mene. de- 

acu rd() 

	

	 en le !figuiente• 

cl•i<-:(' (12 

1,J1 	,r•u!H. ,  (Hl  



de la obra, multiplicando l.a su— 

.SuperCicie 

Perrodo . de Const.ruccifla 

• Se obtendrá :di costo directo 

perficiepor el precio. por, metro cuadrado,. que de- acuerdo al tipo de 

obra. y periodo de construcción.). se establecen .en. i.a tablas de 

mitin (k la jefatura de •ztuditorfa a patrono,, continuando post e.rior 

con. lo señalado anteriornunte, 

• Ejemplo: 

• • 
Costo 22r m2  , ( luce! o da Ventl) 1 000 00 

7370  a clediiar 	 7()9  • 0() (Costo Directo) 

Por lo que rel,,pec11-1 	obras registradas directamente por-.-• 

el 	patrón, se procederi1 u CICO:t.111.r lü Giosa (:;:-'n<;l ai. 11 niel") Ir el avi so 

de: terminación de la obra. 

T:ratilndose de patron!,,.s subcontratistas, ;•1!-?1_'1:3,--..Iii .las morales le 

gal mente establecidas, 	 e) Módulo 10, s(i. 	 C.l.losa - 

General por separado, por lo que, los yia.,“m e..!fectuados por  estos, Ya -  

no Ce (1C110£111 deSe()111:n 	cuotas pTyndas 	c.luhcont.ratistris, 

que d importe de lo..t 	 . 2,t11)enn ¡Ta r n do!:, 

corito di re e1:0 d!..! 	por  lo ur n • n:;.! 	 (In9,) 

UCCirnt u cz'irlro 	!-Jit.:!- ptrilti:AdH 1 

,0;-; 	 !:)11ht:C:•:11. :1,;•!Ci 

n'!(A,1111(1 ltl0: 1 ahl.i.ladf 



• Si •del resultado de la glosa (:.);eileral, • se . L1.,2tertninan cuotas 

ornitidas por el patrón sujetas a 	611 . C1 Ssa roSOCia cl,tará al pa- 

trón para aclaración 	po.ste rf no tice a ta lit aoci att bt i'iast:ra 1 de cuo.. 

LOS  por• tr,abajadores no 1.,..1,juitificados, 	i 	u.obt,,lieu 1.os 

a eniiuir por cada .uao de los bilu,:-.sures ct...Huprendidc.)s • ca ci perioclo.de--• • ... 

onstrucción, sr ei pz:itrón.efeeriió pagos.e 	1 iUflO O codu-:.; k)5 bimestres 

• las percepciones-  CO.rre:spondienucs 9 esos pagos 	Suninritri 	lis 

•ciones omitidas a fía sic obtener el importe.ci 1poreepcipn base de. La -

g,  

A 	ofecto dc.:•yerifica.r 6 .c:olni-.)lefueritzu: la i 11 f 	 proporeio.- • .• • 

nada p( -3r el ..patrón en rt.:;:glstro o obi 	(Forma. U2.-(3) •teratt.,-.. 

Ara a la superficie 00n0...c..t.t1U-:, 	 con '1,1 li.cenciaic const rucci.Ún 

y .en caso di que 1.a .  irG:utifestadci. 	el registró . (1,':.-. 	 inLrior, 

toniarcl  pztra ofeetes (je la. d1  USO. general ol tic la l;cenen,...R ,  eonst.rueoiAn, 

ln case..(1,2, que la 	 .registrada :arrotteincrite 1)01' 	.51.11) 

contratíta (.'sle solo sai:d reT000.11.)1,.:.' par .1 a r.L1SC qw 	1 -1.nv 
	

C`..) (2.l...‘,4,11:j1,1(1 e 11 

dicha obra, por tal nlotis, o Mil ar 1. 	raoL0O.idY Lid i pago de i --; CUO 

tino 	otra ú 01.Li5 fa--,.»; ca la 
	

j HL  uy jHl 	i' 	Lii It 	1:31 -- 

soliHtud do \ 	 1;dr.::t 1..71 

(-)brn n noinhr,,  del 	 (pr,,  

hivipal) 
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-,. • 
	

TRANIrr E .Y • CONTRpi.,. 	 51TBCONTR.ATACION. •. 

--- LA • .01311 A 

- El -.patrón -elaborará: •el -.aviso de. sUbcontratárión (Forma-  IC-96) 

en original y • trescopias.- •recabandb• la firma atitdriwda del ápl)contral:-lái.- .'. -

ta y . con copia del. contrato.. lo . preSentará. cié las.'oficillaS dela Mesa 

Control :del. a • Industria de l.a :Const rucci On.  de:: 	.-Agericia . AdmialstratiVa- • 

• .correspondiente dentro ...de • los '5..dras; hábiles siguientes- al.•otorgamieritd7 ,-: 

del sulicontvato.•: 

llenar 

1 n este Aviso de Subcontrataci.Ón .(Forina K7,06) se  clebetá.7. -.• 

con datoá  muy Importantes como. son: 

•-• a). . Namerd de Registro de Obra • 

N (wherd del. Ikegtstro • tic Subcontrato.  

••. c). Nombre ó razón .social d& l .Sübcontratista. 

EgtOS .datos: son iutty importantes' ya que . si. • está algo 	• 

cado- 6 se tiene duda del-;Avise -  de: Subcontrataci Cm Sr el subcontratista 

no bac° sus : pagoS.• correspondientes _ no se • le cobran"'á éste :subcontra77. 

ti sta por•la fase que. haya hecho sino se ic col)rará • 1.11 r ont;i7ntista  prin- 

• (. pn 1 a la imra, de hacer la p.-1.(ma 

• av i so  de sul)contratz.1,.i(y)  • el 	 • 	11.17111V.,.•. 

tO 	11.111)0e,IltrIt.0 	11 i(112. 	..!, 

•ei (14)i-ft:ad() %, 	 IQ-. que 	..,..;n1:1,!1"-:.1l rl kitru' 	.r 1( 

1;(?. 	 I 	...11U1..-.1..)1.)1 



que intervendrán en la obra, incluso los que Correspondan a lOs subCon 

tratistas. 

Ll Segúró Social se hará cargo de las prestaciones e'stablecV 

21s 

Y • CONTROL • DL: • AV [SO:S • • DE. TRABAJO.. -• • 

El patrón solicita 'la dotación ini i.ii de•.A‘,Tisos de••TraajO 

(Forma IC-05) una vez efectuado los trámites de Relistro de Obta, y--

demás relativos, informando sobre el', aárnero probable de trabajadores-: 

das por la Ley desde el momento én que reciba el Aviso de iniciación- 

6 reanudación de:obra, en cuyo acto entregará ral patrón la '.12ormas de 

Aviáo de .  Trabajo correspondientes'.. • 

Esta obligación queda condidionada_ a" que •el.. patrón 'ocupe ex...:7 - 

elLisivarnento trabajadores' previaniente..inseritos en •el 	.Social; 

.bién haya--  presentado en su Caso, les avi SOs - de sc 

LOS -.111trOrICS. deberán proporcionar a .los trabajadores a su 

servicio, un Aviso de TrablIjo cuando 16 soliciten, para fines 

• Inientos 'de Servicios N/Micos, 	.Avisos se 	proporcionaran 

g,ratuitamente, a travC:.ts de los • Hervicio,...: d C'ontrol 

clos . .‘f 	_(..obranzaÓ:•de los quc...! para eilO lete 

A i - solicitarlo, 	 t.kvolver 	Soc_itd coi 'ua 

111 U1)1 ¡Cali° IV -- 	ViS';.)S 0:11-1Aik.1W; 

t.:1 Ir...di -C-11 	 Avi 
	

'I'ral)1311 

;$1'1 	 (!lpi . ;';al e. ':;   



Cuon clo cl t robailid9r haya laborado eyho- settuniaseAniselnliisra 
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Al patrón que extienda Avisos de Trabajo a personas qüe no-

sean sus trabajadores o los proporcione después de suspendida o ter-

minada la obra, independientemente de las sanciones establecidas 09.;,. 

la Ley del Seguro Social (Artrculo 140 y 141.), el Seguro Soda]. le co—

brará el importe de lás prestaciones otorgadas. 

El. Aviso de Trabajo que servirá para que el Seguro Social 

le proporcione: Servicios Médicos al trabajador y a sus beneficiarios, 

constará de 4 ejemplares, debiendo el patrón . proporcionar al trabajador 

el original y las 2 prirnera.S copias, para que óste.,.a su vez haga llegar 

a sus beneficiarios la primera copia y conserve el. original y la segunda: 

Copia. El patrón deberá conservar la tercera copia, misma que deberá-7 

devolver al Seguro Social al soliditar nueva dotaciOn, 

El aviso de trabajo tendrá vigencia hasta por 56 días calenda- 

rio si. se cumplen los siguientes. requisitos: 

a) Que el patrón certifique en el Avisó cle Trabajo, bajo su 

estricta responsabilidad, que el trabajador ba Laborado y cotizado con él 

un mraimo de ocho semanas interrumpidas inmediatamente antes de la 

fecha de expedición del citado Aviso de Trabajo, 

b), Que el trabajador y/o sus beneficinrioS preSenten en lo' -. 

SQZ:ViCios Mancos que les correspondan la copia del Aviso de Trabajo 

con la certificación indicada en el incísu anterior, t) de md s de los iequi- 

sitos demostrar Su tarjeta de afiliación o copia de su Aviso de Inscriw.7' 

ojón. 
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Con rnds de "un patrón;  a su solicitud, el Seguro Social. podrá expedi. de 

una autorización para .servicios - .médicos por 56 dfas,•sf.eotnp rk.IC!hi, C011: 

has 	en las planillas &I pagO de Cuotas ob tero paran ales •i  las 

nes anteriore 	o en su defecto, sf o.L . proplo trabajador lo je red ita con 

la presentaciÓn de las constancias de trabajo expedidas por -  los patrones 

correspondientes, 

• Si, el trabajador no••ha 1.11berado las ocho sernana: interrumpí 

das....inmediatas a .1a i'ccha.  de exper.lición del -Av.iso•de Trabajo;  éstei 

drá, tanto para ei trabajzidor corno para sus beneficia:dos,' IMCI V ge nCia 

de sólo 15 .di'as hábiles. 

• Cuando un trabajador solicite ScE:1:ViCIOS 111(r:di COS debe r::1 rn 0.7 -  

tras su tarjeta de afiliación o copia de su aviso de fii scrioción. y su Avi • 

so de Trabajo, con los cuales comprobará que estti ingerir.° (.111 el Su - 

ro Social y vigente en sus derechos a servicios 	 . 

En caso de que se le extienda incapacidad 	,•rabajo, 

-Médico' tyatante deb,:-.1 recogerle la copia del. Aviso de Trahajo„ 

fia de anexado a la incapacidad y sirva de base para el tváralte poste 

de dctermirnición del derecho al pago de subsidios.. 

Los beneficiarios solicitar5n servicios inédicusp  presentando 

la copla del Aviso de Trabajo jiinto con su tarjeta de afiliación individual 

o la familiar, o documenirs que comprueben su id,,,.!ntidad y parentesco - 

con el asegurado. 
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cAprrALESCONST-TruTivos:- - 

capital . constitutivo'Segenera. con •mátivo:del...innimplintien- -.•.. 

to por el patrón a • los • A trteuloS . • de la• 'Ley del.. Se.-2,11 fQ, Social y.. Seis . Regla 

mentos.: 

. - ..Estos•pneden- •ser:'• 

a)..• En case.de• que'iun embajador 	accidente •en••la..Obra • y 

éste ¿ICH): 	registrado. ea el Instituto Mexi-cano . del Seguro - Socia 1.-"•5 

se le haya otorgado alguna prestación médica, aún cuando el registro. 

•ha; a dentro:. de :los 5 d ras qué establece ..la • Ley. ••. 

b)-, No incluir al trabajador en la ,lista do raya o en la 

dación de p-ago .1.022 -10. y habk:nd os-ele dado un Ayiso de • Trabajo;   para 

el o •st.i beneficiarle y otorgarles Servi.cio Médico.. 

e). 	Que el P1-.1trón entregue, un --Aviao•••de. 'Frabajo. a una. per sOna 

que tenga dese cho 	'él. 

d) 	Que ;.1..- p11:rón (tlxpi da:Avisode eranljo. • ccm, fecha .de  

•-miento a- los trabcljadon.:::;..• • 

CUM100 ise- falseen loS datos relativos-al 'salario del 

• j 	(.1 or o ultimo • 	rab ¿l do, • se. :finca. a ni n :I os <7; apitzii I e s Constitutivos . a 	- 

quo .haya lugar, ademas de la: sancione5::••establecidas en. la Ley del e- 

furo Social. 

(.7apItal •Con'titutivo• a groso modá 	podrra definir de la ,'•• 

siguiente manera; • 

El Seguro Social le cobrará al Patrón ci. costo• de las presta--... 

eil.nies•- c,torgadas a U z tnibajador tzinto 	comp .  en .especie. • 
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O Q. 

.1 • • 	TR ANirr E. ' .• PARA E REGISTRO . DE ...LA OBRA 

El. tramite para • el Registro • (ele la • Obra.. 1730.1.'. Emisión  ..Previa Se 

lleva acabo en la` misma .forma que "por ..EMisión ..13tmestral •se .solicita -  

•• 	la... misma documentación.  ya •sea• persona frsica o per se» 'a • moral,.  sola - 

mente • que en .  Emisión Previa • el que se, registra.  tiene que... ser  elpropio 

. el contratista principal, previo contrato celebrado (A:•Preci 

zado •o a precips Unitarios) coa .0 ..propietario, no • aceptandose....contratoS 

... por A dMinistraCión... • 

3.2. - 	DETERMINACION • DE .CUOTAS OBRERO• PATRONAUS. A PAGAR 

• •-•- Las cuotas obrero 'patronales a .pagar se calcularan- según 

documentación técnica •que se presente.. 

• Si se trata de un. contrato aPrecio Alzado o a Precios Unita..7.-. 

ros, • al • valor del contrato se le aplicará.. el indice que: .corresporida de 

1.1.ctier -cio al tipo de obra-de que • se trate, estos ya • estas • establecidoS..y - 

debidaMente '; autori.zados. por el Instituto Mexicano del. Segur() Social y.las. 

• difei rente F3 Instituciones relaciona das con.1.,1 In dustri ( la Con st rOcción 

51 se trata de . 1 1C(ncia de Con strueción y Planos . se determina -  7 .• 

rá: el. Precio de Venta con base. ea . esta. docl.a x •• • 	• y.  -Según • los tabuln 

(10105. que 1 l v1.-1 esi:e:: . efecl:o tiene el Segure. Social y 	tipo de obra, 

alta .vez. obtenido 	precio .se 	 C.OrreSpon - :. 

dz 17ar..1 determinar las (trota ' Ob 	P1.1tr011111('G Z1 11:117111: 

Pa ni l t k, 	yrflinacu 
	

HM :1.. 	11)i l'II 
	1(t1.,, índices 	)0-1. t11)( 
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de obra que se aplican al Precio de Venta de una:Obra, r  estos Se ob-

tendran de la siguiente forma: 

Tabla de Indices para el Calculo do Cuotas y Codificaciones - 

por Tipo de Obra. 

Tipo de Obra 	Porcentaje de amano 	Institución que 	Porcentaje de 
de obra en relación 	determino el -  cuotas obrero 
con el precio de -- 	porcentaje. 	patronales en- 

venta. 	 'relación al pre. 
venta. 

20 S, C:.T. 3 , 426 

2.6 4,454 

10 1, 713 

17 1. M, S, S, 2.912 

17 2.919 

18 1. NI. S, S. 3.083 

15 1.1\4. S. S, 2.579 

21 P. D. P. 

1.199 

Té r racerras 

Pavimentación 

b). TrIneles 

c), 	Aeropista s 

c1). V fa F3 Ferreasi 

e). Metro (obra civil) 

f), Metro (obra electro):  

VIA TERRESTRES • 

Caminos 

Puentes.... 

Obras-.de Drenaje 



3, RIEGO 

a). 1?ozos 
	

10 

b). Canales 
	

14 

d), Drenes 	 14 

d). Nivelación 	 10 

4. - OBRAS NIARITIMA S Y PLUVIALES 

a) . IVInelles 	 15 

b) . Escolleras 	 1 I. 

c) , Espigones 	 20 

, 	• C. N,1.C 1.713 

C, N 1 	C. 20398 

O, N 	C.; , 2.398 

O. N, I. C. 1.713 

S, O . T , 2.570.  

S , O . T -. I_ 884 

S , 0 . T . 3.426 

5. - URRANIZACION 

a). Drenaje 

Con Materiales Propor-

cionados por el Contra-

tista. 

Con Materiales Proporcio 

'lados 'por el Propietario 

b), Agua Potable 

Con Materiales Proporci o 

111.1(10$ por el Contratista 

23 	 C. N I, C. 	 2.912 

51 
	

I1).i),F. 	 8,736 

C. N, 1., (.' , 	 2,912 

Con Materiales Proporei o 

'lados F.a)r el Propieta do 	19 	 1), D, l. 	 394 

c). Pay inntaei(i 	 4,282n 	 1:), • 

• 	(.!). , .126 
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-....CONDUCCION 

E:inculca: • 

Plantas ilicifdoleb..: 	• 22 • 	 3., 769 • 

Plantás..Tetinoelec;, 	.413 • 	 • 8; 222. 

SubestacIón y 1-tneas 

de transmisión 	 E. E, 	 1.02; •••••••••' 

.Perrocjulmica: 

• Platir.as 	 625H. 

• D'u.ctos• para Trans*• 

• pones .de fluidos.. 	.20 	 PENA: 

• •:fu0:0.. de .  Planta 

Siderilrgica • 

Plantas 	 • .45 	 •• SI ARTS/V 	• • 7;709:: 

.INSTALACIONES EN EDIFT(..1T)S. • 

• (Incluidos en :Ellos) .. 

EDIFICIOS NO RESIDENCIALI 

	

Tódos Io Tipos de Obrw::• 27- 	 '1,625 

9. .7- • V IVIT:...;NDt', 

jpti2.:1'C.-; 	• 



tenida i)01 Cae mediói 50 cotejara ron la 	 la 1..,icencia 

la surierfidí,•,, 	. con st rueci 	aplicara el 	por in' que par -:.. 

(.1( 	(11TC! 1)1:11(.1(in 
	 pat:..ü0r1; ya obteni•-• 

....tipo. de obrn dowldcrao tn  tabulador,-  ..nitoriy,adw; 	Seguro Sdc 

0011 el patrón ant,-.-.13 

..:onti.n. t 	 1",0 

1)1. - 1,11 	.. 	 IV a, 	de 	(,:-; pl.dUiC.: 	.1:d.dil:,....9,11)11lO0S aUtOrIZI.11:10S#: 

. 37  

10 • - ESPECIAL1:17111)15S ...• 

Cimentaciones Profundas 
	

LO 
	

1.713 

Deberá :entenderse . porPresio de:Vento de la Obra, aquel Irri7'7.  

porte que la impresa constructora perciba del propietario de la obra per 

la ejecución cempleta de los trabajos centratodos>  considerando dentro --

de diChe importe a todos y cada uno de los conceptoS que constituyen tan 

te el costo directo como el costó indirecto de la 

QonseCtentemente con:lo 	pará la determinación de 

cuotas obrero pan O:Jales,:importe (:OrreSpaldieflte: 	pOSEO indirecto -. 

do la: obra deberá Considerarse sin exceptuar ceso :::11guno, como, par-te--

del Precio de Venta aún cuando la obra no sea contratada y el patrón res 

ponsable de la 3111.911111 	tenga cn tal virtud, costos indirectos. 

Para determinar el Precie de Venta de una Obra se estará- a: Id: 

siguiente: 

Tratandose de una Obra riyada. 

a) 
	

Se obtendrá. la - superficie.' a construir mediante el análisis y-

Medición 'a. escala del proyecto de la. Obra . (planoEl, autorizados), y la ab- 
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•a los cuales se • aplicará sello • feo bac' 	. de • 'recibido y • . rubrica :del • an ált•-• • 

sis.'•que . obtuvo. la  saperficie.  

•pódrá. aceptar •.el.• valor de .• la • obra manifestado • por • el. - 

• patrGn como correcto, y base .para la determinaciÓn...cic las •cuotas, 

siempre y cuando se satisfaga la siguiente condición: Que la diferencia-

entre el valor manifestado por el patrón y el precio de venta determina' 

do según el procedimiento descrito en el inciso anterior. no exceda al 

10% de este último, en cuyo caso y a la solicitud del patrón se ajusta-

rá el precio de venta hasta el limite antes mencionado, para lo cual 

será... necesario que .91 patrón funde 	solicitud mddiantd• la documenta-7 

ojón tOcnica stificiente y une para el- casó . especificp,.. gel • propio -analista.' 

de la mesa 

Tratandose. de • obra PúbliCa, 

Se.  obtendrá el 	.de. Venta : dircctamente de las • c,Specifica•-• 

clones presupuesto y contrato de obra .presentacio por el patrón. 

Cualquier documento 'o cedula de trabajo. utilizado .para efectUar,-. 

caleulos base para la leterminación del Precio •de. Venta de• la Obra y de.  

las•cuotas'obreró pat.ronalcs 	.cons'ide'rará palto intep.rante del expe,-7. 

diente de la obra, por lo cual se con5ervar,1 en ol .misrao, 

CONV1N1.9.• 

Una 	 -nresentnnn! 	dd 	(.'.1-ilp1'esa o propietario 

la obra 	n.p.r 	(1.1 
	

''Y,I.111) ',ceja] 11- :nton a un ;:leuerdo ros 

li t'to 	 ('11(1::¡ 
	br.:ro pala: 11 

	
1 p 
	 -rneedern 
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la firma del convenio,- acreditando.- debidaMente su.- :persoaalidad_. ante 

el. Seguro Social, 	. pers.5na..• que firme 1. Convenio: .(Porrna 	per-.. 

••la empresp''...• 

En caso•.•dc• que. 	patrÓn..: suscriba•el :Convenio- .para el pago de.  

cuotas labiéndoHefectuado previamente • pagós bimestrales. mediante plani-

lla •1022-10 conforw al procedimientO • indicado en el Capitulo 2, se de-

1)era deducir del importe tu-al de cuotas determinadas aquel que corres 

penda a• los .pages efectuados, distribuyendo..Jai:diferencia. entre 91-  • t'Une

ró de meses -faltantes para la conclusión de la • obra Las cedulas. de li 

'qUidación (Borras IC-1.0)-• que' en este. caso •- se -- ernitan, se. réferlran:al 

de . aquel • periplo en que dej aron. .de • cubrirse • las cuotas mediante 

las planillaá de pago -1022 71.0, 

Para- la regularización de obras:terminadas solo podrá ser 

cado óste procedimiento..en: el caso en que la 	 de la. . obra .buble 

re ocurrido con posterioridad al primero de :julio de • 1978. 

Para la distribución. del Importe mal. de • cuotas -. obrero pntronn 

les .por seguros, se aplicará el importe de cuotn.s a emitir, los siguien-H 

tes porcentaies:• 

-• Para el. Ramo - de:. • 

Enferrw-,,,dadc..s y. 1')j:er.'nidau  

Aplicable al Importé. de 
(..nera:,.; Obrero Pstronale:.--.-; 

;"'.1, 1""7 
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Los porcentajes. anteriores se •obtuvieron considerando a potro- 

. • nes clasificados en el-  Grado Medio de la Clase Y y .Primá .125 %, que. — 

• se puede ver como se obtuvo en el• Capitulo'. 2. 

Tratandose de obras no tipificadas ea las • tablas de indices 

poli celebrar el convenio (Forma. 1C-07) de pago de cu5'..xas agregando - • 

'al mismo las sig.' lentes clausulas adicionales: 

a), El Seguro Social, oyendo los argumentos dela empresa, y- 

•- ....con base en la metodoloOn aceptada, realizar5 el•ostudio que permita 

- determinar el indice-  para la determinación del importe •de-  cuotas obrero • •• 

patronales por la ejecución de la obra, 

• • b).. 'El estudio elaborado por el Seguro S(cial,.. 	sometido 

a la opinión de la Camara Nacional do la Industria de la Construcción -- 

, 	quien dara a conocer: sus observaciones por escrito dentro de un plazo - 

-•móximo de 10 (iras hábiles. 

o), La empresa. conviene, a efecto de determinar de manera 

transitoria el impone de las cuotas obrero.• patronales, en la aplicación 

del indice (970); impone que sera ajustado de acuerdo al roJailtado del es-

tudio a Cille se refieren ¡os pUnEO u y b arn.vriore, 

3, 1, - 	EJ'1ISION Y PACrtilACION FA 

Una vez que 	deturminan los cuotas. y i(').••; F5'1, ‘;,•••...: 111 	 - 

dist -ribuiran (.-',stas, s elaboran 	 ;') 	 • 'MY, 'junto con 

':•. 	1:4!I :a 	end 

•• 	 rc'rr• 	 :!!! 	• 	 ' 	1.(*(1.':( 
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copia de cada mes Correspondiente para que efectue su pago; al. efectuar 

lo el original se queda en .1.a cap.] y la ceTia 2L,  le queda ;11 patrón como 

comprobante de. qUe efeetuo su pago, el original -1 1V como depuración 

de los otros tres tantos que se quedan en poder del Seguro Social, 

Estos piigos se &coman mensualmente, en 1.a cedula de liquida 

ción (Forma IC -10) aparecen el p en odo de referencia y el del vencumen 

to del documento ,- 

Los plazos maximos para efectuar ajustes a las liquidaciones,-

pagos 013011:1.1110.9 y fechas de exigibilidad L las !nismas, se estará a lo—,  

indicado en la sig.] ente tabla 

Periodo de la 	. Fecha Limite 
	

Fecha Li mito para Fecha de 
Liquidacióti 	para Ajustar 

	
Pago Oportuno 	Exigibilidad 

A Enero 
II Febrero 
C Marzo 
D Abril 
E Mayo 
• Junio 
O Julio 
1-1 Agosto 

Septiembre 
j Octubre 
1< Noviembre 
I., Diciembre  

31. de Mayo 
30 de Junio 
31. de Julio 
31. de Agosto 
30 de Septiembre 
31. de Octubre 
30 ele Noviembre 
31. 	ele 13ici e mi) re 
31 de Enero !:-!-) 
28 de 17ebtero (-0 
31 de Marzo (-f) 
30 de Abril, (-0  

15 de .Junio 
15 do. julio 
15 de Agosto 
15 de Scpt:iombre 
15 de Octubre 
1.5 de Noviembre 
15 do Diciembre 
1.5 do Enero (+ 
15 de '1.i'ebrere (-5) 
15 de • N1ar ,,0 (t).  
.15 •da 	 .• 
15 de 1\layt.) (-1.:1 	•  

16 de Junio 
ES de Julio 
16 de Agosto 
18 de Septiemir 
16 de Octubre 
16 do 
16 de Diclembr 
16 de Enero (-1-: 
16 de Febrero 
16 de Marzo e+ 
16 de Abril (+) 
1.6 de Mayo (-I-) 

del Siguiente Ano, 

Si la fecha para pago opmtuno (xa)rvu en (la inlelbi.l, dicha fe-

1.•!....c.iorrei al •elf!--1 
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• 3.5. 	RE LACION MENSUAL. DE TRABAjAIX)RES. • 

La relación • mensual - de trabajadores (1rrna i( -04) sera pro..- 

. porcionada al patrón por le .mesa, - 	urea. de Setviclos Técnicos y - 

.-. consta de original y ries donias„ que - deberan entregarse. de acuerdo 

con el calendario que el Seguro Social proporciona pare tal :efecto. 

Esta relaciÓn contic..rie datos como el nombre p razón sodril..--. 

del.patrÓri domicilio de. óste,. .ubicación del a 'obra registro patronal, 

'.. - registro de 'obra y. mes •!'- ailo..de•la relación. También lleva datos del 

...trabajador. como son su número - de' afiliación, su nombre y apellidos, 

número de dras de salario emi el mes o. importes de los salarios deven-

gados en el mes. 

Debe hacer mención que los datos del iTabajador son muy I 111 

• portantes para poder registrar y cuantificar los Li.eiripoí,', Lic aseguramien. • 

to y los niveles de ingreso de los trabajadores temparaks y eventuales-

urbanos de la Industria del. a Construcción pata todos los fines qtw, se - - 

fíala la Ley del Seguro Social, 

El número de afiliación del trabaja.dor 	(Iz• vital. Importancia - 

ya que ec.:li CoLo es como -el Seguro Social los en!. 01.'11 pizados y urde-. 

nador4 y si la relación Mensual de, Trabajadores' le falta en un nún•lcro 

de afiliación de algún trabajador que viniera relacionando no se acepta- 

ra esta forma o re1adón :11 el Segl ro 	i a] Por 

patrón contratar unicann,Ht...' co!; 	rfd (ab ,  

-)13111.r.aciÓn 
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• • '3 . 6, - , • R -ETENCION. Y - COMPE NSA CION A .• SUBC ONT.R ATISTA S 

. • 	El Aviso de • Subcontrataolón deberá ser 'presentado por el pro • 

pietario o._.•respensable • de la• obra•.ante el Institutb Mexicano del 'Seguro-. 

Social,-  en un plazo que como lo marca.  la :Ley no excederá• de cinco -- . • 

das hábiles, - el Instituto Mexicano del Seguro LoCe i. al, 'solamente hará -  •---' 

efectivas las compensaciones respectivas, por les avisos que se 1-11 yan7... 

presentado en tiempo, por • aquellos. presentados en forma • extemporanea'' .. 

se . procederá a realizar la • compensación a virar  de la - fecha -de :recep - 7.• . . 

ción••del• aviso, siempre que Ósta no• sea posted.Oi:.• a la fecha de termi-.-• 

nación de los trabajos subcontratados:, o-de la blyrn .  en convenio, 

En el caso de retensión Osta sellará a los subcontratistas de• 

alguna fase de.-,terminada,la retención se las liará el patrón formulando- • 

ün Aviso de Subcontratación (Forma ICl-06), Óste se lo debe entregar a- • 

• la .Mesa de la Construcción para que les diga cuanto es lo que le tiene .t'. 

•• 	• 

 

que retener al subcontratista, este valor. so  saca según la fase que Os- ..: 

.• 	1.:(5: realizando y segCla• el •nivel de cotización en el que se encuentre, 

Al reverso del Aviso de Subcontratación se indicará el impar- .. 

te do cuotas obr(..ro patronales por romier al. petron subcontratista, Es _ . 

1:11 c;311(j.dad s•ohulldrd.de . 1. -teuerdo con•:..!-., '1;'.i..» 	p;Th1;11 de riesgo en - 

la que cotice el patrón indicado, 

Ejempll.): 

Si _1(t.,. 1_.'al.)1.Co:- 7.111)contrat000s son por l'O r1:,2 ira y el pr11:1.-1'.,ri 

• (.'.(.I211 1...‘ii 111 (laso III 111'111E-1 (1.! ii.._!.!:1.) -10'.:17„ .-('.-.! ostro.;:i a lo 1--.Iptieril*e!: 
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Para Vinfermedades:GraleS„ y Maternidad... 

hura invalidez, vejez, cesantra 	muerte 

Tara  Riesgos de Ttabajp..• 

Para Seguros por .GuarclerraS: 

SUMA  

8'750 

2500 -- 40 5,/, pasa -i- 

2.1000 

1,G}00 

16,2250 

Ira sumo • .es 	 cuotas obrero patronales.. aplicable. ..a. • 

mano de obra • subcputratada, sujeta de :retención..• 

Si-el .'Aviso de,..Súbccintratación. fue  presentado ira • iniciadas •los 

• trabajos :sabcontrataeos,: se. 'autorizarzl • la . compensación a::. .partir- de • la . - 

.: ,fecha de su presentación .„ 

• ningún caso se efectuar . ..Compensación de cuotas cuando CS 

ta' sesolicite -una vez . concluida. la  fase subcontratada o- la obra motivo 

clel Convenio... 

El tramite del a compensación se :deberá efectuar en la Mesa. 7. • 

de Control • de la 'Industria del.a Construcción -  de la•AlTencia A drnini strati - 

va que controle • el domiOilio legal • del • subcontrati 	y que fuó rannifesta--: • 

do 'en. el aviso correspondiente_ 

Ea tungún enso• se coL,pensa. :•1• un • impone superior ni ohtenid o. .:. 

• de 'aplicar el preció Cie vent.n determinado,• el pordento de c.uotas. obtero• • 

•.putronnles que corresponda 	 in• fw-:;c• 	1-Toll:Ida, • al_ tipo 

• de obra. y ni afil.) 	 !1: 	da. Irw., 	1- • 	valuncp. 

•p;..1.:¡,.7 
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Ejemplo:: 

Tipo de Obra __ 	 Casa IlabitaciÓn ResidenCial 

Ara? de Construcción 	 1980 

Porcentaje de Cuotas s/costo total 	0.35 

Precio de Venta determinado 	 $ 1,000,000.00' 

Importe Máximo a' Compensar 	$ 1,000,000,00 X 0,35 = 3 500 

TRAMITE Y CONTROL DE AVISOS DE TRABAJO 

Este tramite se . 11eva a. cabo de le Misma forma que en los Re 

Bistros por Emisión Bimestral, una vez concluido el trámite para el re7_ 

gistró de la obra se pueden solicitar los avises de trabajo, 

• sr se desea ver el procedimiento para la expedición de loá 

Avisos de Trabajo se puede consultar en el Capttuló 2 (Registros por 

Emisión Bimestral).' .  

— TRAMITE Y CONTROL, DF, AVISOS DE ESTADO EN QUE SEA 

ENCUENTRA LA O]3RA, • 

El objetivo ce comunicar el Seguro Social las incidencias en - 

el dosarr011o de la obra .que impliquen diferimiento en el Venciinienito tic 

las liquidaciones de cuotas obrero patronales y/o aumento ó disminución 

a] importe (.1e las mismas, 

El Aviso de Estado de Obra consta de un original y dos copias 

(Forma 10-1.6) itle el patrón formularti pot.  alguna (le las siguientes inri.. 



ciencias: 

a). Suspensión de la Obra 

b). Ampliación de la Obra 

c). Disminución de la Obra 

d). Prorroga de la Obra 

e). Reanudación de la Obra 

f). Terminación de la Obra 

Sr el patrón solicita una suspensión de la obra, el Aviso de Es 

tado de Obra (Forma 11C-l6) deberá ir acompañada de los avisos de Tra 

bajo que el patrón solicitó por ültima vez, estera O no utilizados, si es-

terminación, deberá presentar también una copia de la Manifestación de 

terminación ante la delegación política, para obras públicas el acta 

recepción de obra. 

Sr el patrón solicita una prorroga o suspensión de la obra con 

un ajuste en sus liquidaciones, el Aviso de Estado de Obra deberá ir --

acompañado de las Cédulas de Liquidación (Formas IC-10) pagados y no-

pagadas. 

En caso de que el patrón presente aviso por disminución del - 

precio de venta determinado originalmente será requisito que la causa - 

del mismo corresponda a disminución del V 0111111011 -O cie a coas--

truir b en el caso de ol)ra.pabli , disminución Lira iniporti,  contrato de 

la obra, 1.c) cual ned 	valdnUo COn do,,,:urni..l7t:a(.1of 	i PI 	0;.; 

. quitectórdeo;•;„ 	I .,ic.1.1.1 i.1;.! 	-e .;1 

cok- 	 1 . ! 
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visita de verificación a fin de comprobar las especificaciones de la obra 

y el volumen de superficie realmente construfda„ 

En caso de recibirse incidelleill de prdrroga, se solicitard vi-

sita de verificación en la fecha en que inicialmente se programó el pago 

de la última liquidación emitida, a fin de comprobar que efectivamente - 

la obra se prolongó por causa diferente al aumento del volumen o super-

ficie de constrUCCIón. 

Tratandose de incidencias de suspensión, se solicitará visita - 

de verificación al recibir el aviso a. fin de comprobar que efectivamente 

la obra se encuentra suspendida, y en caso de reanudación presentar el 

aviso correspondiente, 



CAPITULO 4, 

OBLIGACIONES P.ATRONALES 
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El Reglainento del Seguro Obligatorio de los Trabajadores Tern 

perales y Eventuales Urbanos, es aplicable, conforme á este instructivo, 

a los trabajadores de la Industria de la Construcción, contratados para - 

obra determinada o en forma temporal o eventual, independientemente de 

que el salario se convenga por dra o a destajo; que ejecuten trabajos tan 

to de construcción en general, como de reparaciÓn, adaptación, demoli--,  

ción y actividades similares. Quedando exceptuados del aseguramiento --

obligatorio, los trabajadores que prestcn  , servicios a particulares en labe 

res que demanden composturas o arreglos de 1. a casa que óstos habiten. 

Los trabajadores contratados por tiempo indefinido para 11CtiVi--

dades de la •construcción, quedaran comprendidos dentro del régimen ordi 

nario conforme a las disposiciones y reglamentos de la Ley del Seguro — 

Social. 

Las obligaciones que el Reglamento del Seguro Obligatorio de -

los Trabajadores Temporales y Eventuales Urbanos, impone a los patro-

nes para los efectos del Seguro Social quedaran a cargo de: 

a). Los contratistas o empresarios que contraten directamente 

la ejecución de obras a precio alzado, precios unitarios o cualquier mo-

dalidad de esta clase de contratos. 

b). Las personas que subcontraten con (!.1 contratista principal - 

la ejecución de parte de la obra encomendada a C,stc- /11.:Imo por contrato 

directo con el propietario o promitentc de la obra,. En este caso, el con 

tratista esta obligado a informa al Seguro Sed 	el nombre dei empresa 

rio con el que haya subcontratado, domicilio de ('ste, nínpero de su te - 
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...gistro en • la. Camara de la. Construcción y denlas datos -.cclac:lona dos.. con • • 

mismo, para • cuyo . objet o. 'el ..Seguro .10cial • proporcioriara. 	los patto 

nes las formas • de • 	So cotrespOndi e nte 

En tanto el 	Social no xeci.ba • al.'•avi.So i.ic subcontrata 

Ce considerara • quc. . todos lo: trabajiciai:es empleados en Li. obra 

por el subcontrct 	•• dependen: directarnente. clel'eentratista principal ••-• 

en • corisé c uencia..est obligado. 	Pagar: , las : cuotas correspondient es!  • 

C.011secuencia .  reportará. el c ontr ati sta,. de. . no 	r el SubCont 

Lista conSignado.en. .,el. aviso relativo, • 	pe rj lel o. de la' .sanciones que 

SU caso procedan,. 

Se ..consideran int errn.1-..O 	de.•un: patrón contratista, • •a aqUe.7 

Das personas que. contraten O intervenga11 CO la contratación de otra.  u 

otras para ..que-presten sus .  selyicios..a un dontratisel,  principal, .qui.en 

sU vez proporciona eleimntos necesarios para ..realizlir ciertas obras a. 

su cargo. 

También se consideraran i nue :media rios . de un • patrón (:ontratiS... 

a aquellas personas -fine,. Po.  lit) disponer de elementos propios para. 

cumplir con las obligacion,..s. que . ,..lerlyen LL las. relacione. eQh. SUS trd 

hijaCIOréS .1.111 contrati sun rxincipal 	1111 C;_ • 	 tales obligacio•...... 

nC5.  

e). Los conumtians que ce1(.1.-.ft,a1 ccmtray.n.s 	eicetini  

por <dI llnistraC'ióll, C tarñn 

Cplu 	jun 	1`11" 

1-ek 	1-e 
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o por conducto de terceros al personal que Intervenga en la ejecución-

de la obra de su propiedad, salvo lo dispuesto anteriormente para el--

caso de los trabajadores temporales o eventuales Cp.10 empleen los par-

ticulares en labores que demanden arreglos o composturas de la casa-

que habiten. 

El propietario de la obra responde de las obligaciones deriva 

das del aseguramiento de los trabajadores que laboren en la misma, 

pesar de que intervenga alguna empres,a ele construcción, si con CIsta - 

solo contrató la clirección tcni.ca y/o administración de la obra. 

e). En el. caso de obras cuya ejecución se contrate. conjunta—

mente por varios empresarios, bajo la forma conocida como consorcio, 

sin constituir una persona moral diferente:, aún cuando por razones de-

brevedad a esta agrupación se le da un nombre determinado, los empre 

sarios agrupados se obligan ante el Instituto Mexicano del Seguro SociL-il, 

en su cal:lote]: de patrones de los trabajadores que empleen en la o las 

obras para los cuales se haya unido, al cumplimiento en forma manco-

munada y solidaria, de las obligaciones que la Ley de ha materia, los-

Reglamentos imponen a los patrones del a construccihn, 

tni virtud,, no pcyjd efeo.toarE.e 	incripciÓn patronal, de 

cualquier agrupamiento que no tenga personalidad jusidica propia, si. no 

se acompana a la solicitud de dicha inscripción el compromiso antes ci 

Lado, por el cual los interesados se obligan mancomunada y solidaria-

mente al cumplimiento de las referidas ob]lgacionus,  

i.os patrones de la costrosa iÓI1 se obligan a contratar como 
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trabajadores, a obra determinada, eventuales o temporales, únicamente - 

a aquellos que ya hayan sido inscritos 'en el Seguro Social., ya sea co-- • • 

mo trabajadores permanentes •O como trabajadores eventuales o tempora 

. • les,. lo que comprobaran •con• la presentación de 1 a credencial del Segu 

ro con su • número de afiliación, .0 bien con la copia del aviso de insoria • •• 

ojón, debidamente requisitada,' salvo en los casos de excepción expresa- 

dos en los parrafos 

Corresponde a los  trabajadores • eventuales y temporales de.la,  •••• 

• construcción, que no esten• afiliados, -  la obligaciónde registrarse 

• 

di rec- 

tamente en el Instistuto•Mexicano• del Seguro Social, antes de Ingresar 	••• 

la obra para lo cual el mismo. establecerá servicios permanentes de re- 

gistro de esta clase de trabajadores, a quienes les proporcionará una 

tarjeta con su número. de afiliación Dicha tallen contendrá, ademas de - • 

los datos relativos- del trabajador, los nombres de •sus familiares que - 

la Ley del Seguro Social reconoce como beneficiarios, señalando fecha-

de nacimiento sexo y parentesco. 

Cuando el trabajador tenga beneficiarios, se le entregarzin dos• • 

..- . ejemplares de la tarjeta de afiliación, para que el. original lo con se rve  

el_.propi.o trabajador 	la copia el. gil 1p0 

Cuando por ilec2.11.incl¿s•IITL'Ilte:, en Ci pilx.•:.c.so de la obra el 

)-)ntrlSa tenga (p ie 	 !io 
	

.4(.1 g111.0 

o la (.)1)1::.] 	 1il;'51•51: 

(15.1(1 5 • 1 1 	 . 

}.1ni:L101. 



del Seguro Social los: avisos de inScripcion correspondienteS dentro del 

• plazo de cinco citas hábiles a que se refiere la Ley del Seguro Social  

Vigente, o una lista de los trabajadoras que contrate en. tales condicio 

nes, conteniendolos datos necesarios para su identifiCación y de la 

Obra. a su cargo, Aál como los nonibres y los salarios de los trabaja-

dores, con el fin de que el Següro Social se haga cargo de las presta- 

dones que se deriven por accidentes -  de trabaje y cuente oportUnamen7  

te con la información necesaria para la certificación del derecho a los. 

serncios módicos y. a los subsidios a que haya lugar, Las oblig-acio-7- . 

nes mencionadas a cargo del Seguro Sociali respecto a estos trabajado 

res no inscritos, correrán apartir de la, fecha y hora en dite éste haya 

recibido los avisos de inscripción o la citada lista; .por lo tanto, en ca 

so de siniestros ocurridos antes de la fecha y hora registrada por los e.= 

avisos de inscripción o en dicha lista, se aplicarán los capitales conS7 

titutivos correspondientes. 

El patrón dentro de los cinco MIS habiles siguientes a la con 

tratación de los trabajadores, relacionados en la lista antes menciona-7 

da; debed entregar en las oficinas del Seguro Social donde prosentb la 

lista los avi sos cor.•i:ospondicnteS de j se. 111,pción 
	

Jos. trabajadoras, do 

bidamente - requisitados 1,  cw,n. fecha 	'.;r2 Sí/ 	07r:11J:tic> (1,;.,.borá cobei. 

dir con la lista respectiva, 

I n (..;n s() (.le;,  lue 	pati:(.11 	110 cl1trk,:gl.U.. 	ri\r'iS.os (10,ml:o del»• 

• pi !IZO 111-c11Ci.Orlael pi 1a1 re ad (in 11.;:,,1l a p1: sentada tincTIntil sin efecto 

1 	aplicaran los c:lpit¿)k!s 4:oDs1it,uti.vof-1 a rin,":.! 1-1:..iy1..11.1,-,mr. por los .1--.1inies- 
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Cros que ocurran dentro de ese termino, ademas de las responsabilida-7 

des que se deriven por infracciones e la Ley y sus Reglamentos. 

Los patrones de la Industria de la ConstrucciÓn quedarla ex 

ceptuados del a obligación de presentar los avisos de alta, cambios de 

salario, bajas y reingresos de los.  trabajadores a que' se refiere la Ley 

del Seguro Social, 

Los patrones deberán llevar listas de raya y conservarlas por 

un mInimo dé cinco años, entre cuyos datos deberán contener el núme-

ro de afiliación, los nombres de los tra.bajadores, dras de salario, dein 

po trabajando y los salarios y domas percepciones devengadas para efec 

tos de cotización al Seguro Social. 

Estas listas de raya deberán llevarse por obra y los patrones 

mostrarlas al Seguro Social cuando las solicite. 

El pago de las cuotas obrero patronales deberán hacerlo los 

patrones de la Industria de la Construcción, bimestralmente si es por 

emisión bimestral y mensualmente si es por emisión previa, utilizando-

la forma correspondiente, 

Los patrones de.la construcción deberain informar al servicio -

de la mesa de la Construcción, los ea sos de terminación, aplicación, 

disminución, prórrna, suspención y rcíniciación de las obras, en las - 

formas especiales que cl Seguro Social les facilitar(' gratuitamente. 



SERVICIOS Y PRESTACIONES DEL 1. M. S. S. 

CAPITULO 
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ln Instituto Mexicano del Seguro SOcial, La Camara Nacio 

nal de la Industria de La Construcción y la Cofecieración Nacional de - 

Cámaras Industriales, en reciente acuerdo, han determinado la nece 

sitiad de establecer modalidades operativas en Los actuales procedi-

mientos para el aseguramiento de los trabajadores de dicha rama in 

(Austria', por tal motivo, el Seguro Social procedic a elaborar un nue-

vo instructivo que establece los procedimientos para la inscripción, 

otorgamiento de prestaciones y pago de cuotas de los trabajadores asa 

lar lados urbanos contratados por tiempo u obra determinada, o even— - 

tuales de la Industria de la Construcción. 

Este documento prevee-en forma sintetizada, los siguientes 

Métodos: 

a). - El Seguro Social adquiere el compromiso de implantar 

en todo el país la "Afiliación Previa" de los trabajadores, expidiendo -

les una credencial en la que se anota el número de afiliación que se -

les asigne. 

Las empresas por su parte, se abstendrán de contratar 

personal que no este previamente. afiliado, O en stl 1:41;30, lo derivarán 

al. Seguro Social para que obtenga su registro. 

b).- A partir del inicio de 
	

Seguro Social - 

designar:1 la clínica de adscripción qtw cor.responde 	irabajador de - 

acuerdo a su domicilio. 

Asimismo, se asignará medico familiar canto para el traba 

indo!: como para su  's 	 tal suerte que la atención in(mi 
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• ca que se proporcione durante. las. épocas en que se encuentre laboran-_ 

• do y en su periodo de conservación de derechos, en su caso, sea ea 

• las.  mismas condiciones. que actualmente Se les otorga: a los . .derecho--. 

habientes permanentes. 

c).- Las empresas reportaran aL Seguro -.Social los moví.- - 

mientos de afiliación .0e• sus .trabajadores contratauos..a tiempo u obra 

• . determinada, • temporales o eventuales;. . mediante una relación mensual, 

de la que ya se hablo. anteriormente, en la que unicamente . se 

rá además de losdatOs del patrón y de la obra, el nombre y- número 

de afiliación del trabajador, el número de días de salario devengados 

en el mes, el importe total d los salarios percibidos. 

0). - El Seguro Social captard y procesará electronicamente 

la información contenida en las relaciones mensuales antes menciona - 

das, para el efecto de garantizar los derechos de los trabajadores a - 

las prestaciones en dinero a corto y a largo plazo. 

e). - Las empresas cubrirán las cuotas obrero patronales - 

por el aseguramiento de sus trabajadores que les asigne el Seguro So 

ojal mediante el valor bnal de la construcción y los indices especifica 

dos en las tablas que fueron elabor mas tornando 	cuenta los 	- 

tos tipos de obra, los cuales ibrilum parte dci nuevo iimuru,alvo. 

Latos 	 )H(21:0 	 para 

constante actualización. 

!Ay,. 



porte de la. liquidación 	•cuouas. del Sc.:guro Sodial ordinario, el moui"..-• 

to ate • la retención que. le hubiere hecho lo empresa responsable de. la 7...• 

obra. 

Al trabajador incapacitado temporalmente por un riesgo pro 

fesional se le otorgará un subsidio equivalente al 1.00¡ del salario, 

(Artfculo 37, fracción II de La Ley del Seguro Social) que deberá ser—

el devengado en la fecha del siniestro, tratandose•de salario fijo, o 

en el. que resulte del promedio de. las • semanas • anteriores a 'él, tratan. 

Tose de. salario variable y que deberá manifestar` el patrón en el .aviso 

de trabajo correspondiente yen las formas • R. P. M, i. R,• 1? M.7  o- 

M. S, S...4-55, sin que exceda del promedio Gel grupo máximo de coti- • 

zación vigente. 

1.3n caso de incapacidad temporal por .enfermedad ao profe...-

sional, el Seguro Social cubrirá al. .aseguracio el..subsidio que corres--

ponda al grupo que pertenezca el salario devengado y manifestado• por,:  

• el patrón en el aviso de trabajo, igualmente se procedera tratandoSe.  

de incapacidad por maternidad, agregando:3e la mejora' del. 10070  del. 

5abSlill.0 a que se refiere la. Ley del Seguro Social;  ,Artículo 5(3 de la 

Ley del. Seguro Social.) en los terminos de In misina, 

1_,as ayudas para gastos d( 	a que ce refiere la Ley 

del, Seguro SoCial en el caso de fallecimiento pite 	.tirados, se paga - 

ran si. se cumplen los: reqUiSilos 	' liiullo ordenamiento, determinando 

•:3,e su Cernida con base en el salario devenAndo, mm anifesilicio por el -)2 

irán en el aviso de trabajo último, que proporcioriú el Urrlbajadel.  O 



59 

en el que proporcione con este motivo e sus beneficiarios, sin que ex 

ceda del promedio det grupo maxilY10 de cotiz,ac.:ión vigente: 

El Seguro Social se • reserva el. derecho de comprobar que - - 

los datos proporcionados por •tos patrones en los avisos ee trabajo, es 

pecialmente• los que se refieren a gas trabajaclos y salarios -  devenga 

dos, correspondan a• los asentados en las listas •de .caya y a los repor 

lados en las planillas de pago ....En .case de c..ticontrar diferencia CO PC]. • 

juicio del Seguro.  Social, aplicara las medidas 'y - sancionel a que haya 

lugar, con apoyo en las - disposiciones de la Ley del Segliro Social y,. 

de sus Reglamentos. •• 

Las indemnizacioneá y pensiones derivadas oe. accidentes 

de trabajo y enfermeaades profesionales, se otorgaran en los termines 

de la Ley, con base en el. salario Manifestado por el patrón en las • 

formas de aviso de accidentes de trabajo, enfermedades profesionales 

y accidentes en transito. 

. - Las formas (R. P. 	.R.P.M. 7.o I.M.S.54-55).de salario 

ya llenas que deberá ser el devengado en la fecha del. siniestro tratan 

lose de salario fijo o en tH .que • resulte del promedio de las semanas • • 

allICriores a él, 11 II 	(le•13alario varizible. En C:Isos de trabajado 

res que a la fecha del aúlla-in:o no hubiesen - sido iiiscritor,i anterior-. 

rnente al. 1nStillit0 Mexicano uei Seguro Social, ni 	al.pin patrón ni -• • 

por s.( mismos, proeedei4 el cobro de los eapiI.al. e.Cm; W' LIAltiVOtZ 

natrón 	• clivo ::.ier:vicic.)  ocurra 

• con 



anterioridad, por si mismos o por algun otro patrón, cuando les oca 

rran siniestrosde.carácter profesional que den Lugar a atención medi-

ca, .subsidios ayudas •para gasto de funeral., indemnizaciones o pensio 

pes por incapacidad per.11ianellLe, o .poi . muerte, el patrón a cuyo seryi 

cio ocw:ra•el• 	CSI:(11:11i obligado al. pago del. -costo de las pres- • • 

taciones otorgadas y del valor actual. -de las pensiones que se concedan. . 

si. en ta planilla. de pago del bimestre o mes. en que ocurrio dicho si-

niestro no figura cotizando el - trabajador, .o• bien si. en . la lista • de raya.; 

-correspondiente al mismo se encuentra 

Para Cines de reconocimiento de •dereChos a prestaciones di 

feridas el Seguro Social:captará las lilantlld dL F.».1gc..),.. Los dras 

lario e ingresos percibidos poi. cada uno de los asegurados y hard•las • 

• conver sione.s correspondientes en Semanas y gr upes pi omedlo de sala - 

••rio, que serviron de base tylro•c.alcolar .  las pensiones, iyudas para 

• -• • matrimonio y demás prestaciones que procedan, conforme al. capftulo 

• V de la Ley del Seguro Social y sus Segla.mentos. 

EL Seguro Social gest ionorá,• con las 0,2)endencios que con 

traten obras públicas, o con las encargadas de oc..)t -icier permisos 

obras • de. C011StTUCCiárl, que previamente ai otorgamiento de los mismos, 

e>.d.jo el requisito de quo ei 	haya recisirnue ami eno en el 

instituto Mexicano del. Sc:-.•.,d +7e 	 el 11d. 

mero de Re.).jstro pacrouv4 ' 

1;.1 (1)1.V;r, 	 VI` 
	 el a\een 

de t am  



particulares en la casa que habiten. 

Igualmente, el Seguro Social gestionará ante lás mismas d -e• 

pendencias que cuando algun propietario . ° :empresario constructor pre

tenda regulariZar una obra que haya ejecutado sin el.  permiso respeCti,: 

yo, se le exijan los requisitos mencionados anteriormente y que sin 

ellos no se otorgue la regularización solicitada.: 

El. Seguro Social, a través del organismo correspondiente, 

gestionará ante los dependencias federales, estatales y municipales, 

que se le proporcione los datos e iinformes necesarios para conocer la 

ubicación de las construcciones que realicen y demás Información para 

verificar el cumplimiento de las obligaciones con el:Seguro 

QUando el Seguro Social tenga conocimiento de que un pa 

trón no se haya inscrito o presentado el registro de alguna obra, el - 

Seguro Social solicitará se le apliquen las sanciones previstas en la 

Ley del. Seguro Social, (Artículos 1110 y 141 de la Ley del Seguro So 

cial.) y con base en los dates qtle pueda reunir el Seguro Social regulo 

rizará su situación de acuerdo con lo que Se ha dicho, 

Asimismo y a juicio del Seguro Social, éste podra ordc 

patj701y:s•que tengan - • :llar se practique verificación o auditorio •a los 

obras en prOeeSO, O terminadas, J.e CC)] 	 CU1111)1Mlient0 - 

con ej. • Segt.11:0 iSOei 
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FORMAS QUE UTILIZA LA MESA DE CONTROL DE 1 A. 'NOUS-FRIA .  • 
DE LA CONSTRUCCIOK 

1., - RELACION MENSUAL DE .  TRABAJADORES (FORMA 1.0 7 04).. 

• 2. 

	

	HOJA • ADICIONAL DE LA. CEDULA DE LIQUIDAC11,10N (FORMA.  
1022-10-A). 

• CONVENIO PARA EL PACO DL CUO'fAS • (1:70RMA • 10 -97).. 

4. 

	

	AVISO .  DE', l'STAD;..). EN OVE • SE ENCUENTRA. LA OBRA (FORMA • 
IC-16). 

. - 	AVISO. DE REGISTRO DE LA OBRA- (Forum 	03). 

LIQUIDACION COMPLEMEN'rAR IA (FORMA .  S/6-5).. 

7. - CEDULA.  DE LIQUIDACION DE • CONVENIO (FORMA 

8. - AVISO DE INSCRI1CION • DE PATRON  (FORMA IMSS •(3).  10). 

.. • 9. - AVISO DE :INSCRIPCION DL PATRON.  (FORMA GL, EM. 01-0). 

• 10, CEDULA DE LIQUIDACION (FORMA 1022-105, 

11..- AVISO DE TRABAJO .  (FORMA IC-05). 

12. - AVISO DL SUBCONTRATACION (FORMA .I.C-1(i), 

.• 13.  - RECAE() DE CO MITNSACT,ON (FORMA 10-12), 
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CONVENIO PARA EL PAGO DE CUOTAS  

CONVD J tqn 

Convctuo que celebro pot uno pode el INSTITUTO MEXICANO OIL. SEGURO SOCIAL y por In otro 

— _ 
ton Registro Patronal 

representado p‹,1/ 
paro el usegurom.enla dr los 110tkijadOle.S lerill,:;,oles y eventuales contratados o cirro ,let t'auno:10 poro—la 

ubicado en __,.. 	_____ • 	 ________________________ 

o quienes O1 el curso dril presente convenio se les denominará a la primero corno "El Instituto"  
da corno 'Lo Empresa"; los referencias u lo Ley riel Seguro So.:.ul se espresorán con los palabreo "Lo Ley" 

DECLAR  A•C1ONES 

La Empresa realizará lo obra consistente en lo canstrus, de de 

____ _ 
propiedad de 	 __—.. _______________ ___ 

2. • 	El presente convenio 1.4 celebro con base en lo dispuesto por el Articulo 47 de La 11:y 

El Convenio se referirá exclusivamente o lo construccián de In obra antes mencionarlo, quedando p.-ir 
lo lonto fuera del mismo todos los Iralxilocinl es ajenos ola referida Construcción. 

Expuesto la anterior, los partes suscriben los siguientes' 

C L A U SULA S 

PRIMER A. • 	1.1 presenie convenio se refiere exclusivomente ni osegmorn.rnto dr 105 Ital.:C:1011We: que 5,11n 
controlados par lo Ernpreso o por sus Subconlratistas que estén registradas en el Instituto cuma 
p)Pones de Itobotaclores eventuales o teenpcnolcs urbanos de lo industrio Je la c.7nsteucoián 
pata obro determinada, o en formo temporal J eventuol pato el desarrolla de lo obro relü• 
vida en cl presente convenio, Independientemente de que el solario se isinsenga 	ralo 0 por 
destaja. 

Por crns,qt,Lienie, el persono' d e, los  empresa, que rete cornpretulldo en los "costes 
Je los contrates, dqberú inscribirse y cotizar denll u del 1::,'3,1n(si 011:111(3no 1/11)0111J, 11:i corran 
caulquiet otro ',mona' que teolq e tle11',11101./e5 11111trinnerIeS 11,11,1 los empresas que olle111:11 
gcln CO la cbto. 

SEGI,WIDA. • 	La Empresa sera resvms051,.. (le todas los nel.ggl.i.neS Irle sc geneten con frofisT: de elt.  
rc4.senio y de Iris ablign....,anes y ,clix;aselpi,1:1,1e5 fitit 	 lo Ley y cris 12vglornerllos 
CI conycwo ,1:1016 0,g11110 desde Ir: iníCillr.i.)" dr lu rbff) 111,0(3 col ilf1(11f111)CU'Irl 

lf RCEPA 
	

Lo rfrfIlleSt1 y sus tulif.,,,t4,!,11,10 están chligodes r> mete ;lar u trote. -Jures y.) re911,1tw3, ,  en 
el Instituto y que IX., 111,.1,11:111`d11:1 Ple:011`:( :11.1 1,:i;1W.1 de l'A:110(111 Can el $111'4Illen: 
1.9 irnrnesto por el Ins1:1410 En el eoso 111: fIffC 	 la 
130010 tyr.lrq for,i1,1c,r el ,Cf! slro f!If Iris Irol 	l,O, dms rr .1ífiffififf f. 	Cf: lo fL1111,0 yIr 	q.nt' 

,!-I, tni51111tivi:Int',5,: el rn..mu determine 

C.1./ARTA • 	hui., rtcrLi; del 1—.,11:, /1: ,  .1: 	 ‹j, 	 10 t ,01.1 90 0 cuclentu. 



1 -1 

dí.1(11 I 

0". 
-•• 	• ----• 

tituto o nr,is 1,101,1r el ymnlu ilia 1.91•,1 f.....ter.or o lo 1, 	 Jet 	, Jb/11:1;,1 
C•111115;›:•1.1) de IllIkehij 	 11.1 	 hijas :os 	odures vsee 
Cuales, ns1  cm.° uno 	0.1111 	 n'erwii.e..endu 	k; trebar,01.0':•. 
de evos. (.9,1,1  relaciones  e‘,91c0,10"in (1)11 Iodo $.1.11nlad y s emcadok11 el nioncl,-, 
n.mitne O Illogntliel dul Ir.bujndur, ICS 11611 de !:l.1161.1 in el 	i,tisaziOn y el ein;mite 
los solarios devengados durante el mismo retio.fa, 

rslas naaatnr.s det.vnsr, curttener csimismo, las dolos (10 lo fruir eso n du su; •,ub......,9trorme, 

La Empresa se obligo o presentar al Instituto, LIVIsn de sul,twuratazión en el f.:V.:mento  rn que 
se olorguen los subcontratas. 

QUIN TA. • 	Las (ases de la duo cn que dala avisos de subconttwociCal serón los 

. 	• 	• 	 • 
— • • . 	. 

mismos que leinn Ileyodas o cabe e, etc.,:yzmi.nte Icor empreios establecidos y registrados ante 
el Instituto. 	. 	 • 

SEXTA. • 	pura electos  de  que  los trabajadores y !Oí 111171111Ores puedan sobador los servicios midiens, 
el Instituto dolerá 9 Lo Emplese y n ',lis sul>:ontruilstns de los formatos de Avises d,1 Tref:aje 
de acuerdo con las normas esiableLioas 

SEPTIMK• 	De conformidad con lo mandestado por lit Empresa y ele acuerdo con los (loros obten.fics •de 
lo documentación que lo  misma meteoro o el Instituto, éste• determinó que e: costo total d: 
la obro asciende o la cantidad de: 	 ( 

— 
según precio de venta y considerando que el bpo de obro es 

y que corresponde aplicar e:1 	 sobre el costa total do la obra, dei conformidad ten los 
indices autorizadas por In Córnoro Nacional de lo Industria de lu Construcción y par cl 11 
Consejo Técnico da el Instituto, Por II,  tonto se eslablece que el importe de los cuotas obrero, 

mismo que liquidará 

codo una, los que cubrirá del lo. al dio 1S .de cado Mes a pedir del 
— 	 de 19 	, cantarme al calendario de cctioaci6n que lijo 
el Instituto pata In industrio de la construcción. 

OCTAVA. • 	Las liqudocioneS {Mirón ser ajusindas del lo. al 30 de cado Int:5, o partir del 
de 19_ ._.., rc..,01oune n1 colendorin de coti:o91,511 que lijo el Irl' 'lulo pato 

la industno de la construcción; dichos ejostes se llorón con bote en los este:lel:ir:12s de obro 
realizadas que presenten los {rol rones delqiedlo o sulvo les derer.hos cíe el Inclrtuln purocons-. 
probar lo tupreseclo por los mismas. 

De ceo-lamber el Instituto que los estirnoe,ones de asome de obro deelotodus p-r rl patrón sean 
inferiores a los realmente e¡ecutodos, el Intitulo tuon'edera 	colisa 	 13'1 Iciol du 
cuelas obrero poIronalss generados a la lecha de lu verificssnert, col Lrs tres/reos ele la Ley d:1 
Seguro Socirel y sus Reglementos. 

Si dentro del plato eslablecido el potriSt no fermulo neloMefuncs n edas 	 bu- 
r,-,ite de la 	 efecliro el 1•9111 de In micro::, 	 (1”101:1 	01-110  d'.; 
dies calec,dorm pera Olio. OCUdO <I 1),)1_1111. !,;IJ 	 t v,ows 
que se refiere el Attkulo 16 de lo Ley del !...egitra f,re;af 

Si sericida rl plato de veinte dins a que te refiere id i•jercifo enteriot el f...tr ,!•orlol,a 
el pvjo, la  hciuklaCji,lo gut:duró finn;: y 	 czw:;;.ter 	1.1JUro i::.t 	,...,•:•rte y e.I 
:uta de ccnInneidod e.“) el Articulo 271 de 1:1 Ley ,:•-•1'.'„iltito 	 turriur,; les lk,1- 
(1(1ClUrle5 Z1 L'II. OliC:i1;111. VCdUCI:CS de Ilrr ienda plf,1 e,,,e 	IL011(0 {.roe 	0,0 ,.;:;;03 ; , 01 
ccdurt¡tinta odmintstbliiVO de ejecución. 
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NOVEt.:A 

DICI,MA, • 

DECIMA 
PRIMEI.LA • 

;0i01(5.• de chis 	 . 	1ere5rdslor •11 1,  .1.1.e1,5 e 	‘11.4 
.2 	 1*.lirctp.),1,1d.nle mena te stmt•blio de itiie la ,IJlte 	••• 

	

b5.00  boro fue rl IrlSl,lnleee Correpre,ebe el eure3nIntelerdo 033,1e,:4,  3 ,,' 	• c,111,9 11(13-1,,,,  
133:1rdorde: 'y 11.3p1:30 ere r 	:uso lo liger,dreciine [ 3,11,3•31,,,,,31,1,133 que 	 que se IC 

:W..1 el Pelaos:1-ln eslal•lisc•du en lo Ley del Se -,;ein Social ‘; :en lleglorreentes 

Cri,:ecil obrers, pana-oles rernpreisitirlos en In clitiestrlo siipeiriso de esto cansenie tuero" 
colcefedas para In realizaos" completa de lo 011 	por todas y coda uno de res fases, 'e  PO, 
3:33,1,35lon ole comprendo los suelas c riespored entes o los ereltneedcres de ios sed:comen:entes lar 
niersio•cion en le realirocion de lo ObrO en 1,,,(110 dureza.  

1,no,(5,1 ierá fespx:n5351e irel,(31) ante el Insimito del 1,0go de 105 cuotas rt•rero•potrnales, 
entle• en elle Czoi reterednt (13: 105 1001115 COrres,,,n, (1,erdes a los subcentrat.stes. 

DICIMA 	 3 tdrprelrl se compromete o espedu recMos de retención de cuotas e coda una de sus subcors- 
SEGUNDA 	loeistos CO proporción al monte del suboar.trot e y en rezan de las característicos de los traba- 

o5 o reclizorse, C5I515 recebes permitirán el ¡meren stelsoantrneista deducir de sus pagas barres. 
troles !OS cuotas cOrre1SpOndienre5 a los trabutedi3res permanentes (loe intersonieren en In runa, 
tespetruscio poro el electo los Irá/Mies que Serinle rl Instituto, 

DÉCIMA • 	Ir, los cosos ere que el subcontrat;sto crecida los trabuios de la obro con personal regtstrode 

TERCERA • 	corno permanente, 1X3r(31111 o 10101, el Instituto compenserádiredonlenle al pot rán subcontratista 
los cuotas equivalentes o esos Iroberiedoies. • 

He existe oblipecicre alguno parrarte de el InSteluto pero con el subcontratista de efectuar 
compensación de cueros abrero•pntronoles por Irr,boyinricees tesse e ilas  cacao 
do éstos no hoyan laborado diieslamente en lo - obro. 

1,o Empresa y Seis Siely:001rOlistres serón responsables frente o el lostetuto y frene el les trabo. 
lectores que empleen poro lo ejecución de la obro, en las términos de los Articuló; 61, 134, 
e6, 96 y 181 de la Ley, del patio de los capitules constiirdivos por los siniestros que Soben 
(bebes trabeseedoies, si al ocurrir los miserees se encuentran en los sigslieioes  

al 

Que servido el plato de 5 dias hábiles del mes de celunción no recibo el 'medido los releo 
ciorLs mensuales a las que se refiere lu r1c1115,L110 090(10. 

Que el trobatosfor te1131>C33 ,v0 110 OpOreleo en lo relCiCibre mensure! correspondiente O 13 ler ha 
del siniestro 

Que el ticeirojadei peecebn c,n solario supero), 01 rnoredeslo3310 en le, relaciones 11)(3 135,331(3 5  re 
las que se refiere lo cláusula cuarto. 

El Inst dula se reserva el deleche que la ccrilie re el Artículo 25 de lo Ley, poro e:amor-ober, 
,_ ojo lo (dorso rerwweierete, que le rnlenneen•tr‘• preporciontale por el patrón y eisre sle,yde de 

1,1111,e 1119e31 el elle3:11,3 de Ion errc31(15 (115(erolUltf:33 ,-,3:1r113, (11( cerote, 	 ureondo aci proceda, 
les r.écliiles de diferencias o corro del ixelre,re 

1515 e,)5(35 de 51/1;2115,611 o inorlificerción de In iibro o que cc lellUte esta 
Se Cetnprce,ele n presentar l'ynTrtunuir.-.ente les As,•,„  ele  Es t 	G1,1,1  

Lose cn 11,S 00i500, el Instituto ferceed,ró re 

el Tralárs•'.cse de SIP,1YeresieSti 	e,bete I=or urtriere rieles:de r, diferir rl vencer-Mento di. las II  
reend331,,enel 	 ,31 isSe! 	 1,1•curt ,6 i 	tu,,,,"-e:Sd,t, SC";,i11 11,!, 1,1iC,t,,. 1113: 
111re,  

rl  fiel,,,d,:e de S,ISrerISI.,,i dq ebrel pot elg 
lern.r:5 d1, enes 	n el 33 ,3,3 (.33111u135 laro:1.,er,51:3,,, 53er131,r 0 y 1•,3,1):1/1 .30 1/restrrno que 1r1 11 

DEC I MA 
CUARTA - 

DEC:1MA 
QUINTA • 

o ECI M/s 
EEXTA. • 

DrcIMA 
IM/s • 

cl 

.11 

Que l'Or kilo (le ,o5C1,1/C,6,1epOrtlenre Cete:i.0 de "somero de el 'bucean otni gndit  por el 
(",ulula. 
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o ; 2c.oi•:•;,:..:1 el :;,,• ”;•• 	 ; 	••• 	 1. .-V•u• 

t);:c;ont% 

:0r‹). 1 	; ...¿;e,.,..le. Le í;;_11..9 . i 	:•;•jr:;, 11 11•.;,,;;;1,1b; 	 :tr, 	 0411.•,,;;;-, 

fultuntes teg,in 	inievn 	•!..• 	de O 	ti 

..,..:0 interviene Oí: el pletente crrurnio. C.C.b.d.!..) SU 1,111;,.../rbilidill C.:n.2i CN.4 ,,2M0 que ,1 Ce;"• ! 

1 
,,, dct,;;,, y dc; ,,,,,,, 5, ,lim,,:n;; ;lile, mire otrns fncultudes, lie,: Ir; COI feSr..11`.• 

p•Jr11 01I05 
•- • 	.. 	• 	. 	• 

jor, roil•o;: lb; n•;;,,,,rd,-, Linwr; 	51,111.1 15.5111,  e1•1,,1 11.- 5,3 (i'.3 1d 1,5 15.1 

. 	. 	15i95 ,1111 1111, 51 de 

L. INSTITUTO MEXICANO OIL 51:GURO SC,IIAL 
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INSTITUTO MEXICANO DEI, SEGURO SOCIAL 

NOTIFICAC1ON Dl. ADEUDO 

Al patrón cuyo nomine aparece al anverso dee - esta liquidación. 

Con fundamento en los artículos 1), 12, 19 fracción 111, 25 fracciones I, III y IV, 32, 33, 35, 44, 15, 2137, 260 
y demás relativos de la Ley del Seguro Social vincule 2, 3, O Inciso O), Oi 10 Y' demás relativos  del Rellial11000  
del Seguro Obliimturio de los Tratiajúlotes Temporales y Eventuales Urbanos, en relación con los Preceptos lo., 
3o., 4u., 13, 16, 17, 19, 20, 21, 26, 27 y denins relativos del Reglamento para el Pago de Criptas y Contribuciones 
del Régimen del Seguro Social, se ha emitido a su cargo la presente Cédula de Liquidación de Cuotas Obrero Pa-
tronales correspondiente al bimestre indicarlo en el anverso, por haberse omitido su palto dentro del plaza legal 
establecido por el Articulo 3o. del último Reglantento citado; habiéndose tomado corno liase para determinar este. 
crédito las listas de raya, ast corno las Inscripciones y el salario percibido por los Trabajadortil Eventuales, como 
se desprende del contenido asentado en el anverso de esta liquidación. Aclarando que las listas de raya han sido 
presentadas por usted asl como las inscripciones de los asegurados, o mediante la visita de inspección realizada 
por el Inslitolo. 

Esta liquidación sir le notifica y suitiró efectos en los términos siguientes: 

lo.i—Se le NOTIFICA para que en el término de quince días hábiles que señala el Art. 17o. del Reglamento 
invocado, aduzca las aclaraciones debidamente fundadas que estime pertinente o para que en Caso entere las 
cuotas adeudadas. 

2o.—Queda apercibido que si dentro del plazo que se menciona en el párrafo anterior no formula las-respee• 
tivas aclaraciones.0 éstas no desvirtúan las oblervaciones -  que aparecen al anverso ni efectúa el pago de las 
citadas cantidades, este mismo documento constituilá la liquidación a que se refiere el Art.. ISo. del :e xpresadO 
Reglamento. 

3n.—En este ultimo caso, con apoyo en el Art, 200.: del mismo ordenamiento, se le NOTIFICA qUe en un ter, 
mino de VEINTE días de calendario contados a partir del décimosexto día hábil de la techa de esta comunicación, 
deberá pagar el importe de dicha liquidación más - los recargos conespondientes en los ~unos. del -Art.:26o. -. 
del mismo Reglamento; - o recutrirlas dentro de un plazo de QUINCE días hábiles, contados talithién a partir del. - -
mismo déchnosextrs dla.babll,:en los términos del:Art. 274 de la Ley del Seguro Social vigente, y 

4ia.S1 en los plazos anteriormente seArtlatios no sin pagadas .o recurridas las liquidaciones notificadas, 
tas quedarán firmes y adquirirán carácter ejecOtivit coma lo dispone el Art. 21o. del Itimlaménto invoCadu,:y por 
lo tanto, la Oficina Federal de Hacienda para coluos del Seguro Social procederá itunediStamente ti hacerlas clec, 
tivas por: la vla económico•coactiya, coma 19 dispone el At t. 271.  de la Ley del Seguro Social. • • 

El linportede esta liquidación di:1)er5 ser. cubierto d MectaMente en las Calas dd Institilto o en su Caso en el 
Jugar que éste hubiera autorizado Pala el• efecto. Los_ rel:arilos inoratorieS se causarán a partir 'lel-décima:sexto 
día del unessIgniente al periodo de cotización a que se refiere. esta liquidación y la tasa será el I% por tires de 
calendario o  fracción de mes,_ hasta el 31 de diciembre de 1070 y el 2% por mes de calendario o fracción denles 

.a partir del des siguiente a esa ferha, 

de la notificación:._.._., 

A lar 	 ihs, del dia.'. 	

de 	

,de 	„. 

Cargo o tepreSentinzión de quien recibió: 

...... 
',lumbre y tima del Notificad«. 	 Nombre y (icma 15r .51q011 rveui:ri 

11 TI:So Ir El*/ EN1 PAL 

1.1e. EMIL! 	0/.0YA 111A) btA1J14 
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INSTITUTO MEXICANO OIL SEGURO SODIfT.L 

3111101111DDION GENERAL 01 DONT:11UL 	/ 47  ". 
IIIONIHIA GINIAAL 

e I Duc• ol I ICNAIDACION Ot 0110113 110111D1e-,AIII0NA1l3 	IND11$ I int ot LA De.octIftc:CCION 

....A &&&&&& ........•.n.c...... 	•10 If•opptés 

Nomen ne c•IDIT0 

NCOIOO) 0 HAZDA 01./ZI0L CE, 3011111, ..1'...:1. FUI.. HU CA NtOillnU e•IAONA O 

01•11 Y PIIILIL CIL 1111 100 ' D0liien.10 noleAINON 	CALA« Y ,11.1100 	COLONIA 	3 P. 	lekeltiCion01 CIADO AD 110Cn ATIVA 

010111 	 /MAJA 
L-- 

.I,C.C,Oe.01  L A 0A/IA 	CA., t 	....L..MILZAM1• 01.010 	co,,,,,, 	3,. 	LUJIIICIPIO V l r1110. I 1 01 NAY ÉVL /11,1 01001 3 1 1111 I 30 01 OIAA 

A ALOA 10E01 DI LA C1J..171DICCIO.. I.ALS V A1.0 AL 01)1 LE HE I 1(11( 1310 01001 DACIO), 

1.1.10A0 ILMO. 1L 'ello olLcAlln0 
A. e. UCIADDA 

111E01111 Of ESTA 011)11100(1D'. ALA 5101E1105 

11431001011013v IIATe ANIDA() 1 
rruLIIMI3 ni *003 113 U4II..50Di 10 0300 ,.. 	.,,„,...,..  

H11 5001 DL 1 11,11LIO' 
fiVAPICI f.. 11111 111101 Ill ALIOURAD. luoirá,L1,11.,, Oul.‘4y..,,,a, p. ,•.( y• 

MIL,: I 

A.51J111 5 AL 1000015 
NIC) ene O taL AlUelt 

05 OVA LIQUIDAD CII 
DISIMIEDCiON /CM 6 	Gten01 

....DMA 0.505 51 SEGUNDO *5.431 

in•NneLArIDN$ NCTO  , 
' 	ALTO 

•..." ...40.71  l c... 11....n•ei 5 VIJATI 1041PrO 
...••,,/ 	•14 , 11.1•4 1•InLuáu 
..... 1...N.o,. 

---iTazzsz,—zwfi--.1:IL50r..D1-  1:411.:10 

4444.4, f 
A.USIII A LA 11(NS0A1I0A0 ALA 01)1 15 11131(111. tSIA LICUIDADION IM.M11.1 AJUIII 110411.00 ALnlel 1 TI ACIR A.:UcEI 

1.41 Y •1.0 AL QUE SE L'ODIE IDA 11301110W OE 151A LIDUIDACICA. 

1.471V0 DEL 0.1.1S11 ...._, — 	 -... 

AL BAMCO O CAJE110 SCCAL.10FWR 
..1) 5I. PC 1 1 1 1 I 5 r.50 DI 1111 t'OCIA/e N r0 
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 
JEFATURA DE SERVICIOS TECNICOS 

DEPARTAMENTO DE CLASIFICACION DE EMPRESAS Y 
MODIFICACION DE GRADOS DE RIESGO 

INFORMACION BASICA PARA LA CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS 

ACTIVIDAD 

INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION 

CL. EM. 01- C. 

NOMBRE DEL PATRON PERSONA FISICA O MORAL 

REGISTROS PATRONALES 

REDIMEN ORDINARIO 	 REGIMEN EVENTUAL 

ClIA Y IICRA U. RECE 
EION DE ESTA fORMA Ell - 
EL INSTITUTO 

SR. EMPRESARIO.. 
SIRVAS E LEER CUIDA DOSAV ENT E ESTA EORAIA DE INEOPWACION - 
OASICA ANTES (M: LLENARE 



5. DATOS GENCRAELS. 
!MIL DI INICIACION DC ACIIYIOAUC S• 

IWIDN 051 MONO DE 1 FIMO: 

-CCM- 	 h 	I—  wúti 11-4T —1-1121-1 	 ‘1.1171-- 	 --Tr.  

1,.,zikró u ltinIETU. 
CIISTIN MANID! (TONOS DC II. i/.110 11 II UISYI L5P5151 CAUMCINP SUS unciciotits. 

1f ITtNb±" 

CA E0,01 -C 

2 	INZIOAR 	NUMERO 
,lullt LO 	tt 	1n11.11COACS 

IrMilItE kt I S 

CE PERSONAS 

t'itStuttES 

CLIC 	1.A00RAN 	[Si 
OCUFLCION 

A AS 	OFICINAS 	POR 	Gauros 	DE 	OCUPACIONES. 

	

ARCA 	0 	MCINBPI 	011 	;:irkEtAwiritt,  

A NOICAR LAS OTROS EN 
RAS, 	PUENTES, 	CALLES, 
A:MINISTRAC1011 	O 	SUBCONTRA1 

01151 	DC 	DM 

PROCESO ESPECIFICANDO 
VIAOUC 1 OS, 	OEMOLICIONES, 

ACION 1 
TIPO 	CL 	C0101410 

	

UOICACIEIII, 	CLASE 	El OBRA 1111011ACIUNAL, PRESAS, 	CARRETE 

	

E 1C / 	1 IPO 	OE CONTRATO 	E EJLCUCION 	DIRECTA, POR - - 

11 / 1 05010h 	1 ISINDO, 	MUNICIPIO, 	1(31.0[10N 	I 	:DNA 	tntTLI 
A). 

Ei• 

C1 

Ol• 

El• 

4, NDICAR NUMERO OE PERSONAS 
OCUPACIONES, 

NUNCIO 	05 	TRAINJACOPITS 

	

purouputs 	inixtu$1(5 

	

QUE LABORAN 	EN LA 	t'ACUCIO/1 	DE LAS 	OTRAS 	POR GRUPOS CE OFICIOS Y - - 

OFICIO 	U 	15501 	DESCRIPCIOk 	OC 	SUS 	ACTINITTACI S 	150101500 	LOS 	150(0.505 	LH 

	

(ICUFACION 	 1305 	m10511500 	1 	(SUIZOS 	CUt 	SISO JAN, 	, 	_.__,__ 

76 

O lh DICAR LOS MAI ERIALES PIEZAS Y PARTES rilut, - 
tur.itt,o,v, (.P LOS DIFERENTES PROCESOS el 10 CUNAS 
OJE 	. 

INDICAR CUL F'11. ZAS t í ARTES FA/14/ICA 
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CL. 	 OL-C 

G. SI ES SUBCONTRATISTA, MANIFESTAR EL NOMBRE O RAZON SOCIAL T DOMICILIO CEL CONTRATISTA PRINCIPAL 
MomeRt o RlION SOCIAL 	 I 00WICILIO• 

	 -,, 	  
'.ENUNCIAR 

MOVIMIENTO 
hUVEND 	ti 
U111. IDIS 

MAQUINARIA 	EQUIPO 	O 
INTERNO 	DE MATERIALES 

itUELC 	GE 	LI 	beATINIT, - 
ICUIPO 	O 	lki APIVILHIL 

HERRAMIENTAS 	PANA 	PROCESOS 
EN LAS OBRAS 	QUE EJECUTA 

CRDC110% Lli LOS oul 	SI 	- 
UtIIIIIN 

	

DE 	¡REGAJO, 	MONTAJE, 	INSTALACION 
INDICANDO LAS SIGUIENTES CAITACILITISTICAS. 

	

[SIMIA 	O C011eUSTIBli Col tOkSVIIII 
1U,Oltil., Mit ItiCk.iit, CisoLuak,ilt 1 

I- 

PC liNtll 
1. ,‘ 	Iti 

i 

-^i 
8 EQUIPO 	DE TRANSPORTE 	PARA 	MOVIMIENTO 	DE MAQUINARIA, 	EQUIPO, 	MATERIALES, 	ESC .  

PROPIO 	 CONTRATADO 
Now Ro DL 
uhlrLot.  

TIPO 	DE IPPISPORI( 
ItAIWIO/t(II, CIVIDN,I1LILLP,I1C) 

CAPICiOAD 	CA 	N1,11(107 0C 
rls 	. 	ICkS 	uk,11011 

TIPO 	DE 	IPARSPORIC 	J 	CAPititIO 	EN 
ICA12i31111,CAYION 	IFIILIP, 11C 	I 	ICS 	t 	tr, 

I 
;,-- 
9 SI NO T'EJE OBRAS EN 	PROCESO 	SEÑALAR QUE ACTIVIDAD DESARROLLA (PROYECTOS, FAITRICACICN 	DE PARTES- 

PRECONSTRUIDAS, 	ALQUILER. DE MAQUINARIA O CUALQUIER OT RA. 

10.01SCRIBIR EN FORMA RESUMIDA LOS 	PROCESOS 	DE 	TRU3A-10 DE DM ACTIVIDAD PRINCIPAL EN EL ORCEN 	EN QUE-- 
SE 	DESARROLLAN. 

--------------- 	--- - 

---------------------- 
.. 

- •— 	- 

II IN 	CASO 	DE 	7 Elifill 	t.ciiviDAuts 	v.3icio/va.Es 	o 	cciáv;.[mtulAinus 	A 	ACTIVIDAD 	PRINCIPAL. 	DF Sa Ei'Rl. A 
COMO 	SE 	INDICA 	EN 	1.1 	PUNTO 	A1111}11(0 



EAP 01-C 
12 MANTENIMIENTO A MAQUINARIA EQUIPO Y TR. 111-OR TE - 

el 	R CAL IZA T.N) POR EL TROPil L41'Rc i1 
ti REALIZADO POR OIRI EMPRESA 
.51 SE 1 RATA DE a) , ESPECII iCAR 
pi LSOIaat rt UVI:E...K h701 	01100 II' 	IIAOUINI AIA'T (Cijire .1,i( usa (X 114DiCAA Á 1IUI rOuiPO TaL • 
PlataAtalkIts ---- 

__ 

ESEhluAtIS -- CCUPkC ,i% — —_ ___ II 15111a El __---.__---...--- vahrt.., viGNIO SE PYICIO lt. 	DEPIO DL 	ua4 ti N'un %lo __----....-----___--- 

SI SE TRATA DE O) , MENCIONAR.  
NOMBRE CE LA EMPRESA QUE PROPORCIONA t SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DOMICILIO 

13 INDICAR LOS MEDIOS AMBIENTALES, PROCESOS CE TRABAJO, MAQUINARIA O EQUIPO Y SUBSTANCIAS MAS 
PELIGROSAS EN LAS ACTIVIDADES OUE DESARROLLA LA EMPRESA 
_wrznos A11111s2111.rs rlocrsos_nt TRABAJO taACullttitia 	O icq1,G-  511.3511.11CIAS 

I 

I4 DI CONFORMIDAD. CON LA I, EORMACION DECLARADA Y DEL ARTICULO 5' Y Ir DEL PTO1 ',MENTO CE CIA - 
SITICACION DE EMPRESAS Y GRADOS DE RIESGO PAPA Et SEGURO DE ACCIDENTES DE TIlACAJO. Y - - 
ESFERMIDADES PROFESIONALES, MANIFIESTO. INCLUIDA A ESTA EMPRESA LII EL GRADO MEDIO CE LA - - 

CLASE 
COM LI IRA 

elr-r-FTV171-1117—PT. 

131GAM T 	II t.. 

15.110105 u) EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS MARCADOS NO SEAN SUFICIENTES, ANEXAR LA IIJORMACION - - 
COMPLETA Ell HOJAS POR SEPARADO, 

b) EL POTROS ESTA COLIGADO EN TEMARIOS DE LA LEY CEE SEGURO SOCIAL Y SUS REGLAREN-
TOS A DAR AVISO AL IIISTITUTO CE CU LQUIER 1.iDDIPICACICN EN SUS AZ tYPJACT.'3, 11111A1 A - - 
CIONES, ECUIPOS, ETC. 

10.PA11 	OPINION DE LA COUISION LOCAL 	 17 PASA urn DEL. OU'ARTAPPiTO CE CLASIf ICI.CIOU - 
DE EMPRESAS 

CLASE 	 FRACCION 

78 
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CONCLUSIONES 



- gomo se puede observar derivado:de este estudio, •-el nuevo ..•• 

- -.'procedimiento .para los trabajadores eventuales--.de•la• indústria•de la. 

construcción es de fácil aplicación • y con • ello facilita al.:boriátrUctor• el. 

:cumplimiento de sus obligaciones - para- con:.el-- -Seguro  

.•Este • nuevo sistema corno se....vio. 'en hojas.. anteriores. tiene - 

dos procedimientos pars 	acabo' el regiStro'de la-  obra, estos 

son el. de Emisión' Bimestralque es casi iddntice al sistema que se 

llevaba anteriormente salvo algunos cambiós. en sus formatos y én su-,  

manejo, pero en si es igual al que se llevaba anteriormente, el. otro 

procedimiento es el de Emisión Previa que es el de fácil aplicación y-

el. nuevo sistema que apareclo, éste sistema realiza un convenio entre 

el Patrón de la obra y el Seguro Social determinando laá cuotas que -

va ha pagar el patrón y en las mensualidades en las .que las vaya a 

pagar, résta es una  ventaja del otro procedimiento ya que el patrón sa 

be cuanto es lo qué va a pagar y en Emisión Bimestral no sabe Cuanto 

es lo que tiene que pagar en su totalidad y por lo tanto no sabe con 

cuanto tiene que contar para finiquitar ésta deuda ante el Seguro So  

cial, 

.Otras de las ventajas que tiene..el'nuevo procedimiento son 

• las- liquidaciones ya. que estas -. se. le  entregan al patrón. ya elaboradaS 

y Con la cantidad precisa a pagar y •la fecha de.  Vencimiento,. -.esta es- 

una ventaja ya. que en el procedimiento de 	13tin(:•,.:1-..ral 	liqui,„ 

ilaciones las tiene que:elaborar: el patrón y• llet017111iirtf 	 — 

Ins • I.L:•;ta'...1 	 nioutt.:1 ;ft 1)aar 
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al. de esa liquidación. 

Uno de los inconvenientes que tiene el nuevo prOcedimiento 

de 	Emisión Previa es el de LOS subcontratistas ya que en este pro - 

eedimiento el patrón con una :ferina que el Seguro Social facilita. gra--

tuitamente les tiene que retener a los subcOntratiStas el pago de las - 

-cuotas correspondiente a la fase determinada o subcontratada en la --

obra y esto es complicado, ya que muchos .subeentratistas se oponen a 

este procedimiento y por lo tanto no se: les puede retener; en. cambio- 

en el otro sistema o procedimiento el de Emisión Bimestral el patrón 

lleva:el subcontrato junto con el aviso de subcontratación al Seguro 

Social donde tiene registrada su obra y el subcontratista paga directa-• 

mente en' el•Seguro Social sus cuotas. 

Dadas las prestaciones y servicios médicos que .presta el  

Seguro Social a los trabajadores de la industria de la Construcción es 

muy necesario' que se regiátren las obras en el Seguro SOcial para 

que como Patrones, Arquitectos, Ingenieros, Contratistas, etceltera 

tengan un mayor cuidado y responsabilidad hacia los trabajadores que- 

esta n realizando la obra., dadas las'. circunstancias • y peligros 	los Ole. : 

se someten al realizar estas labores. 



IBLIogRAFIA 



88 

- • 	• LEY DEL SEGURO SOCIAL.  

	

. - 	.MANUAL DE 1?ROCI-AAMIENTOS PARA TRABAJADORES - 

EVENTUALES DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCLON. 

	

3.- 	REGLAMENTO PARA EL PAGO DE CUOTAS Y CON-MI.13U - 

CIO N ES DEL REGIMI2:N DEL SEGURO • SOCIAL. . . 

	

4. - 	INSTRUCTIVO DE 01?Ell ACIO N PARA EL ASEGURAMIENTO 

DE LOS TRABAJADORES EVENTUALES DE LA INDUSTRIA 

DE LA CONSTR UCCIO N . 

	

. - 	CO DIGO E' ISCAL DE LA EDERAC ION. 

.• • 6. 	LEY. • FEDERAL DEL • TRABAJO.  


	Portada
	Contenido
	Capítulo 1. Consideraciones Preliminares
	Capítulo 2. Registros por Emisión Bimestral
	Capítulo 3. Registros por Emisión Previa
	Capítulo 4. Obligaciones Patronales
	Capítulo 5. Servicios y Prestaciones del I.M.S.S.
	Capítulo 6. Conclusiones
	Capítulo 7. Bibliografía

