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INTRCDUCCION

w

n 1978, cuando se estudiaba el sexto semestre de la Licen
ciatura en la Zscuela Nacional de Trabajo Social, se comen
26 a laborar como Docente en el Departamento de Trabajo So
cial de la Universidad AutSmoma de Tlaxcala y desde enton-
o2 =mgid 1a necesidad de valorar la formacidm que éste -
proporcicnada.

La primera experiencia que se tiene, es el comprobar que -
el Departamento no cuenta con planes y programas de estu—
dio y que, estos iltimos se elaborar sobre la marcha en ba
Se a un listado de materias que proporcioma la Direccién -
de la Bscuela, situaciém que cuestiona y motiva Ia crea- -
cién de un pequefio grupo de Catedriticos que se encargan -
de elaborar estos documentos. Tarea desarrollada en forma
fragmentada por desconocimiento de las corrientes contempo
rineas de formacién profesianal y que por no encontrar - -
otra alternativa busca apropiarse de la crgamizaciém Acadé
mico-curricular de la Bscuela Nacional de Trabajo Social,-
2 la que Se introducen ligeras modificaciomes.

Bl ingresc de Catedriticos Bspecialistas em Trabajo Social
genera el principio de ur andlisis que no cristaliza por -
temor a demostrar limitaciones profesicmnales y que conclu-
ye con el acuerdo de que las préacticas eécolares se desa—
rrollen fuera del sistema institucional por considerar que
ests contituye una accidn mediatizadora.

Hacia Septiembre de 1979, alguncs alurmos de la primera ge
neracién se incorporan al mercado de trabajo y se observa-
la imposibilidad de ellos, de operativizar su accidr profe
sional motivada por la dicotomizaciém formativa recibida -
cue 1los obliga a realizar labores tradiciacnales.

Lo anterior >reacupa sobremarera a los catedriticos del —



area bésica, quienes buscan 1a forma de subsanar esta defi
ciencia y organizan grupos de trabajo que sobre el area de
trabajo de cada uno de los Alumnos-Trabajadores Sociales -
implementen formas pricticas que permitan una insercién —
mis operativa a la accién profesiomal.

8in embargo, ésta medida resulta, em si, fragmentada y palia
tiva por 10 que, se considera necesario realizar un anfli -
sis de la estructura académico curricular que norma el pro_
ceso de formacidn profesional en el Departamento de Trabajo
Social, ya que ésta, proporciona los elementos tedrico-meto
dologicos que permiten operaciomalizar la accifm en terreno
del Licenciado en Trabajo Social.

Anélisis que llevé a descubrir las contradicciones existen_
tes entre 10s contenidos que se proporciocnan, ya que estos
conforman una estructura ecléctica que impide intervenir -
profesionalmente en la realidad y que obliga a una reforsm
lacién académico-curricular del Departamento.

La reformulacién Se encuentra en proceso y como altermativa
se presenta un proyecto que partiendo de la concretizaciém
de 1a realidad de trabajo de la profesitn permita una forma
cidn cientifica mis acorde a ella.
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Capitulo 1.- Pormacién Profesional

1.1.- Aparicidn del Proceso Pormativo en el
Trabajo S8ocial

Hacia finales del 8iglo XIX, -la sociedad sufre profundos
cambios con el surgimiento del capiralismo monopdlico y-
todas las modificaciones relacionadas com &sto, princi -
palmente la agudizaciém de los conflictos sociales. Bajo
estas condiciones van a darse dos hechos importantes que
van a influenciar el nacimiento del Trabajo S8ocial: Pri-
mero, el nacimiento de numerosos movimientos de reformas
asistenciales que buscan aminorar 1os problemas sociales
y Segundo, un desarrollo bastante acelerado de las cien~
cias sociales y el surgimiento de las teorias de repro—
duccidn del sistema.

En estas condiciones resulta legitimo argumentar la nece
sidad de profesionales o especialistas en el dominio de-
la salud, educacién, ciencias juridicas, etc., y en la -
medida que el desarrollo de la sociedad hace mi3s aguda y
extensa la problemitica social gemerada por su mismo pro
ceso, Se torna legitima y prioritaria la formacién e ins
titucionalizacién de un profesional dedicado exclusiva -
mente a operar en el campo de la patologia social, tanto
en una perspectiva paliativa y curativa como en un nivel
de prevencidn y fomento de actividades y condiciones so_
cialmente deseables para la armonia de la sociedad.

Bl Trabajo Social nace en un periodo que Se denomina pre
profesional -anterior a la. ~~cuela de Trabajo social- -
8in duda que las actividades rea.:iza 'as en éste periodo
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no pueden ser consideradas Traba’o Social como una disci
plina, pero ello influyz en e! desarrollo posterior en -
cuanto tal. Porque estas actividades contenian una prac_
tica que era realizada por personas voluntarias Sin pre_
paracién, en instituciones, que situadas enm coyunturas -
especificas de acuerdo conm 1a época, temian programas -
asistenciales y en algunos casos refarmistas, y la nece_
sidad de la creacién de Escuelas de Trabajo Social surge
de esa préctica. Bstas persomas e instituciomes percibie
ron su incapacidad de manejar dichos problemas y progra-
mas sin personal com una formacifm especifica para esto,
sentian por 10 tanto, necesidad de comtar com personal -
capacitado y tecnificar sus formas de ayuda pero; ¢ Qué

tipos de conocimientos eran necesarios para la formaciém
de este profesional 7.

Bn cuanto a la Formaciém Profesiomal, especificamente se
ria necesario el manejo de ciertas técmicas ya desarro -
1lladas por algunas disciplinas sociales y algumos canoci
mientos gemerales ya que la variedad de problemas que po
drian surgir en la prictica temdrian que ser enfrentados
pero, de una forma general y por ello era mecesario que-
recibieran una nocién de todo, pero como el nombre lo di
ce, se trataba de nociomes.

» Como consecuencia de esta situaciém nos enfrentamos —
con el problema de manejar una teoria fragmenmtada y basa
da en distintos marcos teéricos, con conceptos de diver
sas disciplinas extraidas y utilizadas fuera de Sus mar_
cos originales, abstraidos y resumidos en um cuerpo de -
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ideas yuxtapuestas y sin un marco de referencia propio -
para el Trabajo 8ocial = (1)

El resultado de esta formacién es un profesianal con ma_
yores conocimientos teéricos generales, con un enfoque -
no tan centrado emn la perspectiva microsocial, pero que
no logra integrar em un marco de referencia global las -
aportaciones parciales entregadas por las ramas de las -
ciencias sociales.

Deslumbrados por el aporte teérico, esencialmente de la-
sociologia y de la investigacién social, este profesio -
nal con frecuencia tiende a " despreciar o eludir 1a -
prictica y al mismo tiempo empieza a visualizar com cla_
ridad 1as dificultades para precisar su rol profesiomal
especialmente frente a las nuevas profesiones, que van -
surgiendo en el campo de 1o social... Todo lo anteior -~
configura una crisis de identidad profesional y una espe
cie de complejo de inferioridad fremte a otros profesio
nales que se refleja en la lucha par el estatus profesio
nal * (2)

1) Marroni, Maria da Gloria. CONSIDERACIONES SOERE LA RE
LACION TEORIA PRACTICA EN TRABAJO SOCIAL,:Revista Tra
bajo social de 1a E.N.T.S., U.N.A.M., Fum. 7, Epoca
II, Enero-Marzo, 1975, D.P., Pag. 18

2) Aylvin de Barros, Nidia. LA ENSENAN2A DEL EJERCICIO

_ PROFESIONAL DEL TRABAJO SOCIAL, Revista Trabajo 8o -

cial de 1a E.N.T.S., U.N.A.M., Num. 11, Bpoca II, -
Bnero-Marzo, 1976, D.F., Pag. 22
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En sintesis se produce un pPr:fesional cam una labor de -
restauracién del funcionamierto social por la elimina -~
cién de aquellos factores que 10 entorpecen y la rehabi_
litacién de aquellos otros que lo favorecean y crean una
accién preventiva del * disfuncionamiento social ".

1.2.- Desarrollo del Proceso de Formaciém en
América Latina

En América latina se producen dos tendencias de desarro_
110 desigual en la formaciém de Trabajadores Sociales; -
la primera, ubicada en el como sur de américa que se ca
racteriza por la incorporaciém de las escuelas de Traba_
Jo social a las Universidades y Centros de nivel supe -
rior de ensefianza, lo cual jumto com conferirle el grado
de LICENCIATURA posibilita un incremento teérico y cien_
tifico que le permite una temprana incorporaciin en los

equipos interdisciplinarios y una immersiém funcicmaria

en todo los organismos publicos y privados, creaciim de

Colegios profesionales y reglamentacidm del ejercicio -

profesional por medio de leyes dictadas expresamente pa_
ra tal fin. La segunda, se ubica en cemtroamerica y espe
cialmente en México, en ésta regibm no logra cortar el -
cordébn umbilical que 10 liga a su origem histarico y se

continGa enseflando en colegios privados preferentemente

de tipo confesional, como una actividad aristocratizan_

te, auya accién va a ser ejercida en bemeficio de los -

pobres.

Hacia 1965 se inicia el movimiento de reconceptualiza -

cién, que debe entenderse como un movimiento tebrico-me



todolbgico y operativo que propende crear una identidad-
entre la accién de este y las demandas reales que surgen
de la situacién concreta de Latinoamerica, en este movi_
miento los profesionales y centros de formaciém profesio
nal empiezan a tomar conciencia de la necesidad de dar -
respuesta mas adecuada a los requerimientos de 1la reali
dad latina, esto implica un cuestioramiento a 103 méto -
dos tradicionales y su reformulaciém junto a la béisqueda
de una nueva metodologia del Trabajo Social, Implica -
también una revisiém de 1os contenidos de la emsefianza -
practica y teérica y, la conciencia de la necesidad de <
un marco de referencia que oriente la actuacifm del Tra_
bajador Social.

En este cuadro de transicitn y ruptura Se suceden cam -
bios que afectan la mayor parte de las instituciones for
madoras de Trabajadores Sociales, principalmente la Igle
sia, esto como consecuencia del comcilio vaticamo II, -
que implica wna toma de conciencia comprometida con los
pobres del campo y la ciudad. .
Se inicia asi, un camino de blisqueda para la creaciém de
una nueva ciencia social de orientaciim y comtenido la
tinoamericano a £in de no seguir trabajando mas com da_
tos aislados, sino tratandc de buscar los marcos expli_
cativos que relacionen estos datos tal como Se encuen -
tran en la situacién latinocamericana.

Es a partir de una reflexiin ideolégica, mas que en as_
pectos de la préctica, en donde se cristaliza el movi -
mient~ de meconceptualizacién y se puede 2firmar que a
partir de ello Se inicia el vislumbramiento por vez pri
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mera, del hombre en un. ‘imeisién Bio~Psico-Social inte
gral y completa y a partir de ello fe imnicia también un
proceso de construccidn tedrico-metodolégica y operati_
va, asi como la fijaciémn de una posiciém ideoldgica -
frente a la problemAtica de America Latina, en un desa_
rrollo de etapas sucesivas que han decantac> su aporte
conceptual y determina que cualquier Trabajador Social
debera elegir entre desarrollar su acciém para seguir -
manteniendo la dominaciém o luchar por la ruptura y 1i_
beracién.

Esta reflexiém nos permite explicar em parte la gran -
cantidad de modelos metodolédgicos propuestos al calor -~
de la reconceptualizacién y en las que se ver immersos
la gran mayoria de escuelas de Trabajo Social, ya que -
esta crisis hace que surjan diferentes formas del marco
de referencia te&rico-metodolégico dentro de 1as que -~
pueden agruparse las diferentes orientaciomes de las es
cuelas latinoamericanas, todos ellos generados en per -
cepciones y aplicaciones microestructurales, en el in -
tento por lograr wna acciém dirigida hacia el hombre in
tegral rompiendo la parcelaciém que implicaban los 1lla_
mados métodos tradicionales, em el primero de 108 casos
la raiz teérica que fundamenta 10S métodos basicos es -
el BSTRUCTURAL FUNCIONALISMO, en contrapartida com el -
que trata de implementarse a partir del MATERIALISMO.
De acuerdo con la concepciém estructural funciomalista,
los profesionales en Trabajo Social habrén de formarse
de tal manera que puedan comtribuir al desarrollo de -
los paises y al logro de un adecuado "equilibrio social®"
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dirigiendo su accién hacia las areas problemiticas o -
disfuncionales ( patologia social )

La accién se fundamenta en Porma indiscriminada en las
ciencias sociales buscando una integraciém teérico-me_
todolégica-préctica mediante 1la utilizaciém de los mé_
todos de caso, grupo y comunidad, gemeralmente en for_
ma integrada.

Atraves del segundo "se trata de que el futuro profe -
sional capte no solo la esencia, sino también la dind
mica del fenémeno social, explicando el cambio por las
contradicciones que se dan en el seno de la sociedad,-~
poniendo de relieve el concepto de PRAXIS, es decir la
necesidad de establecer un continuo TEORIA-PRACTICA~ -
TEORIA y utilizando en forma discriminada el aporte de
las ciencias sociales, de acuerdo con su grado de uti_
lidad para la accién social.

Con base en esta concepcién, el método que Se adopta -
debe permitir el conocimiento y la aprehensién de una-
realidad concreta y la utilizacién o creaciém de ins -
trumentos propios para su transformaciém, de manera -
que el método no puede ser un esquema rigido de aplica
cién general o universal.

Esencialmente la accidn deberd orientarse a lograr la-
desaparicién de formas que alienan u oprimen al hombre
considerando a las clases sociales y al estado, como -
principales elementos que dificultan la plena realiza
cidén humana, situacién que hay que superar mediante una
labor de educacién social, que lleve a la tama de con_
ciencia de clase, partiendo de las necesidades sentidas
por el pueblor (2')

2') Mora Rojas, Rosa Ma., NUSVAS Ta..DENCIAS EN LA PRACTICA
Revista Trabajo Socic' de la E.N.T.S.-U.N.A.M., Num. 7,
Bpoca 1I, Emero-Marzo, 1975, D.F., Pag. 5




£7 alguros casos el proceso se nc  «afcrmado eciéctica-
mer.., ya que han ido del Métodc iar:grado al basico y-
poco a poco Se han introducido e.:mentcs de la dialécti

ca.

1.3.- Caracterizacibén de las Corrientes de
Pormacibn actuales.

La Pormacién Profesional, hasta antes de la recomceptua
lizacién se caracterizaba por su concepcidn verticalis
ta, receptiva en su didéctica, dicotomizada em su apli_
cacién tebrico-préctica, fragmentada en sus comtenidos,
masificadora porque reproducia un esquema mental de in_
corporacién masificada a la estructura social, tomando-
la leccién como esquema pedagbégico fundamental, 10 que-
implica un rol pasivo y subordinado del alummo.

El1 alumo aprende técnicas, hace acciones pero mo se le
dota de un esquema minimo en el cual insertar esas téc_
nicas, el resultado es un producto en serie, obediente-
al sistema, incapaz de dar una proyecciém social a su -
accién profesional, neutro por comviccidm, (¢imodoro,
incoloro e insipido?), y alejado de la problemitica -
social, frente a ellos repite el mismo esquema vertica-
lista en que fuera formado, com lo cual acrecienta su -
alienacidn profesional y la insuficiencia de su acciém.
La reconceptualizacién se determina como un proceso en
el que alguién libre participa en su propia formaciém -
el objetivo es que el alumno tenga libertad para apren_
der a f£in de que el resultado del proceso de aprendiza
je sea la promosiém de individuos capaces de dicernir -
acciones con iniciativa y responsabilidad, el alummo y-



maestro comparten asi, el aula y la sociedad, comparten
como partes unidas dialécticamente una a la otra. 1 -
punto de partida y de llegada es l1la realidad social, la
escuela se hace tremendamente sensible a 1as luchas so_
ciales, da su aporte critico de anilisis y de nuevos -
proyectos basados en un esfuerzo de investigaciém, ex -
tensién y retroalimentaciém.

En sintesis es una educaciém problematizadora de la rea
1idad en intima conexiém con las situaciones sociales y
el momento histérico concreto, de tal manera que el tra
bajo tedrico de elaboraciém cientifica se proyecte em -
formas concretas de transformaciin de dichas situacio -
nes, para ello los maestros y alumnos salen del aula co
mo lugar primordial de aprendizaje a £in de relaciomar_
Se en forma distinta con las situaciones sociales del -
cambio.

La formacién no se queda solo a nivel de tearia educati
va, $ino que se desarrolla un instrumemtal de dicnos -
principios y que se concretiza en el disefio y operacio_
nalizacién de la técnica del taller.

En este movimiento participan la mayor parte de las es_
cuelas latinoamericanas buscando la reformmlaciém de -
sus planes de estudio, tratan que er ellos exista una -
vinculacién mayor entre la teoria y la prdctica y se am
plia el peso especifico de las ciencias sociales, se in
troducen estudios de la realidad naciomal y Se desplazan
hacia un Ssegundo nivel las materias relativas a ciencias
biolégicas y juridicas.
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3in embargc; ¢ Qué na pasadr despues de 15 aflos de recon
ceptualizacién ?

En julio de 1974, en el XVII Congreso Internacional de -
2scuelas de Servicio 8ocial, Celebrado en Nairobi. Xenya
Katherine A. Kendall, en su trabajo presentado; Visiém -
Internacional de la Bducacién en Servicio S8ocial, Mani ~
Piesta que "La educaciém en servicio social ha cambiado,
es verdad, pero el cambio ha tenido lugar dentro de un -
marco curricular que, visto desde una dimensién amplia,
poco a variado en el curso de 1los afios®, y sSe pregunta,
¢ Qué es entonces 1o nuevo en la educaciom para el ser
vicio social en la década de los 70s ?, explicando mas
adelante que "10S cambios mas significativos ocurren -
sin embargo, en el dominio de la teoria y préctica so -
cial, permitaseme apresurarme en asegurarles que el tra
bajo social de casos no ha mmerto o si ha mmerto, su -
fantasma esti omnipresente en el curriculum de servicio
social de la mayoria de las escuelas® (3)

En contrapartida y en el mismo Congreso, Hermam Xruse -
en su trabajo titulado Enfoques Autéctanos de 1a Educa_
cién en Servicio Social, Bxplica que; "la contribucifm
mas importante del servicio social americano em el 1lus_
tro inicial de ésta década de 1os 708 haya Sido Su in -
sistencia en considerar el servicio social como una -

3) Kendall, Katherine. VISION INTERNACIONAL DE LA EDUCA
CION EN SERVICIO SOCIAL, Revista Trabajo Social de -
la BE.N.T.S., U.N.A.M., Num. 6, Spoca II, Octubre-Di_
ciembre, 1974, D.P., Pag. 10 y M
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ciercia en formacién......en procura de una cancepcién -
autActona de los contenidos tedricos y de la préctica --
del servicin social. Por supuesto gue uma concepcibn —
2s4, revoluciornaria en su pensar y nacer, también na re-
navado 108 sistemas de formaciém de los futuros profesio
rales®. (4)

Sin embarjo nacia los albores de los 80s y después de —
aue gobiernos nilitares han terminado con muchas escue—
1as de Trabajo Social, principalmerte en centro y sudané
»ica, nos encontramos con que Se +~tinGa la crisis de -
1a for~aciér reconceptualizadora ya que prosigue el di—
vorcio entre ésta y el quehacer profesiomal, en virtud -
de fque la mayor parte de escuelas se kan quedado en la -
trersicién de los modelos metodoldgicos bisicos o inte—
gradas, adapténdoles algunos elementos de la dialéctica,
sin entender cue 10S programas académicos no som adecua-
dos para la Pormaciém de profesionales ideolbgicarcnte -
claros sobre cial es su funciém y tecnolégicamente prepa
rados para asumir las crecientes respomsabilidades gue -
a través de las politicas sociales del Sstado Se le ha -
enconendado al Trabajador Social.

La enseftanza del Bjercicio Profesiocral no se arganiza en
base a un curriculum, entendido éste, como el conjunto -
de experiencias y estudios a 195 que accede el alummo —

4) Yruse, Herman. EKFOQUES AUTOCTONOS DE LA EDUCACION EX

SERVICIO SOCIAL,Revista Trabalo Social de la =.K.T.S.
7.¥.A. M., Num. 6, Epcca 1I, Octubre-Diciembre, 1974,-
D.F., Pag. 16.
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“nio le ~rientacibn de la <:cmelz Qe Tradbajio Social y ne
diante los cuales adquiere derermizados tipos de canduc-
ta, comportamiento y conocimiertas.

Lo se ha entendido que el curriculum de la carrera ro es
td formado solo por el plan de estudios tedrico-practico,
sino cue incluye todas las experiencias implicitas a1 —
proceso de formaciém profesicnal, y por esto es que se -
oroducen desajustes eatre el ejercicio profesioral como-
lo concibe la escuela y el ejercicio profesiom2l que se-
da en terrenc.

€1 proceso de farmaciém profesioma) se carmcibe como una-
tarea colectiva en la cue la escuela es uma unidad de —
produccian, cuyos objetivos estér dirigidos a la forma—
cién de Trabajadares Sociales altamente instruwmentaliza-
dos para irntervenir profesicraimente, a la produccién de
corocinientos y prestacifin de servicios. Bs por ello que
1a escuela en funcién de su curriculum y su enfogue neto
doldgico debe fijar al docente los comtemidos nminizos —
del programa y éste desarrollarios disponmiendo asi de 1i
bertad de citedra, es decir, debe ubicarlo en el contex-
to para cue los conteridos de la enseffanza respaondan al-
Trabajc Social y para gque incarpore contenidos emergen—
tes de la practica.

1a formacién profesicral debe entenderse hoy, camo un —
proceso permanente que Se inicia en una escuelz y se can
tinda en el trabajo de una estructura imstituciomal, pe-
ro que sin embargo puede realizarse bajo dos procesos —
difeventes: Un proceso que parte em base a um curriculum
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teérico-practico, en el que los contenidos surgen de 1la

realidad y se integran en unidades productivas de comoci
miento haciendo emerger de el, Trabajadores Sociales al

servicio de la comunidad y cuyo sujeto colectivo con el

que trabaja es la clase obrera dentro de la que comtribu
ye a transformar relacicnes sociales, conocimientos, ac_
titudes y conciencias y esti presente en la lucha perma_
nente por la lideraciém del hombre, es decir una forma -~
cion dirigida a:

a) Una capacitacién instrumental para conocer-tramfor -
mar la realidad junto a hombres sujetos y a partir de
programas surgidos del pueblo.

b) Una formacién liberadora en uma estructura auténtica
mente democratica en la que se desafia a1 diflogo, a
estar abierto al mmdo, a pensar criticamemte y ac -~
tuar comprometidamente y en la que educador-educando
son una unidad del proceso de aprendizaje.

Bl segundo proceso parte de considerar que losS hombres -
son malos y por ello es menester mantenerlos adaptados a
una estructura determinada, ya que ésta es buena, por -
ello su formaciém parte de un curriculum en que sSe Sepa_
ra teoria y préictica, siendo la primera una Suma de in -
formacidén desconectada entre si v la segunda, un motivar
acciones en funcién de esa misma practica. Por 1o que -
1os futuros profesionales serdn activistas a quién deben
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recurrir 1o0s pobres y ajustarse a lo que buenamente quie
ran regalarle o tramitarle para soluciomar sus carencias
o necesidades, tratardo de paliar la problemitica social
para que todo siga igual, sin advertir gque ha estudiado-
muchos afios para realizar tareas que cualquier alfabeto-
de buena voluntad pueda realizar.

Esta formacién estaba encaminada a:

a) Una formaciém escindida, alineada, mistificada de la-
realidad para adaptar hambres a ella a partir de pro-
gramas impuestos al puebdlo, .

b) tma domesticacién en una estructura autocréitica, en—
la que se ensefla Trabajo Social pare ejercer sobre —
108 pobres, pero que no se vive dentro y en la que —
educador-educando son antinomias en un proceso de - -
adiestraniento.
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Tapitulo 2.- La Pormaciém Profesional en el Departamento
de Trabajo Social de la Universidad Autémo_
ma de Tlaxcala.

2.1.- Consideraciones generales sobre el sur-
gimiento del Trabajo Social en Tlaxcala

El Bstado de Tlaxcala se localiza en el centro del pais,
al sureste de la altiplanicie meridional de Mexico, est&
limitado cas{ totalmente por el estado de Puebla; Solo -
hacia el oeste y noroeste colinda con los estados de Mé-
xico e Hidalgo respectivamente, Por 10 que respecta a -
las caracteristicas demogr&ficas, Tlaxcala posee el 0.8%
de 1a poblacién de México y su taza media anual de creci
miento es de 25, una de las mas bajas del pais. La taza

de natalidad es alta, 10 mismo que la de mortalidad, en

especial la infantil, siendo ésta mis alta que en cual -
quier otra entidad.

Bn cuanto a las actividades econémicas, la agricultura -
es la principal de ellas por el mimero de persanas que -
emplea (54.4%). Bl 92X de la agricultura es de temporal

y por 1o tanto, sSujeto a las aleatarias comdiciomes cli

mAticas. Solo el 7% del estado emplea riego.

La propieaad ae la T1erra esta excesivamente atamizada,

llegando a casos extremosS, hasta de 350 metros cuadrados
por campesino. BSta presion Soore el Sueio ocaciona pro

plemas Mmigratorios y Qesrorestacidn, ademas de continuas
invaciones a propiedades ganaderas de toros de lidia.
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Las pricticas agricolas son rudimentarias, se sigue em-
pleardo el arado de madera, casi no utilizan fertilizan
tag, i1 semillas —~ejoradas y el acceso a la asistencia-
ticmica y 21 crédito son reducidos para la mayoria de -
campesinos.

Las principales zonas agricolas estén en el centro y —
sur del estado, obteniéndose en todos 10s productos, —
rendinientos muy bajos, inferiores a la media naciomal.
T1 estado presenta serios problemas sociales y econdmi-
cos; su medio geogréfico es nostil al desarrollo de las
actividades agropecuarias: suelos pobres, erosionados y
de rmal temporal, debido a las condiciones irregulares,-
a 10 aue suma la atomizaciém de los predins agricolas,-
acasecuencia de 12 fuerte presifm demogrdfica que se st
carva de mods gemeral en la parte certral del pais.
Istc hace que la pcblaciénm rural se desarrolle dajo con
diciones de svbsistencia precarias y busque otras alter
nativas para relorar su Ssituacide, por medio de la emi-
gracidn.

Hacia 1975, el Gobiermo del Estado determina que estas-
condiciornes canstituyen un obsticulo para lograr el de-
sarrollo y aunmertar el bienestar social y plantea como-
alternativa cambiar la dbase econdmica del estado, apro-
vechando las condiciones favorables como san: Mercados-
de importancia cercanos y ser lugar de paso entre Méxi-
co y Veracruz, ofreciéndose a crear infraestructura y -
proporcionar facilidades para inversiém, incentivos fis
cales y mano de obra barata, para transformarse en wn -
estado industrial.
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Esta det<rminacién consvituy~ um eslabén mas de la difu
8idén e la cultura de la pobreza. porgue este proceso -
provoca una constante descapitalizaciém, acompafiada de

la emigracién de la podblacion econémicamente activa me_
jor preparada, es decir, "la camalizaciém de capi:al, -
materias primas, géneros alimenticios y mano de obra -
proveniente de las zonas atrazadas permite el ripido de
sarrollc de 1os polos de crecimiento y condena a las zo
nas proveedoras al mayor estancamiento y al subdesarro_
llo. Las relaciones de intercambio entre los centros -
urbanos modernos y las zonas atrazadas es desfavorable

a estas" (5)

Bajo este cuadro se patentiza la creaciém, hacia fina -
les de 1976 de la Universidad Autimoma de Tlaxcala y -
posteriormente ~hacia junio de 1977- del Departamento -
de Trabajo Social, este Gltimo nace de un planteamiento
del Rector Dr. Luis Carvajal Bspino, quién manifiesta -
que "1los problemas de México no son de inteligemcia si_
no de actitud; ya que hay que cambiar esa actitud pasi_
va a activa a las comnidades®, y por el hecho de que -
habia que continuar el proceso truncado en 1968, al ser
cerrada la Bscuela de Trabajo Social que la Unicef ha -
bfa creado en Tlaxcala hacia 1960, con el titulo de -
*Escuela para la Formaciém de Auxiliares de Trabajo So_
cial?, y que era una escuela mas de las formadoras de -
técnicos que contribuyeran a lograr el "desarrollo ha -
cia adentro® de las naciomes latinoamericamas y evitar

S) Stavenhagen, Rodolfo. SOCIOLOGIA Y SUBDESARROLIO, -
2ditorial Nuestro Tiempo, México, 1975, Pag. 23
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el mal ejemplo de la revoluciém cubana.

2,2.- Bvolucién histérica del Departamento de
Trabajo S8ocial de la Universidad Autémo
ma de Tlaxcala.

La reunién del Honorable Comsejo Universitario de 1la -
Universidad Autémoma de Tlaxcala, del dia 23 de junio-
de 1977, marca el punto emergente del Departamento de-
Trabajo Social, en ella, la Directora de la Bscuela de
Trabajo de la Escuela Naciomal de Salud Péblica,
realiza "una amplia explicaciém de 10 que es una escue_
la de Trabajo Social y de los campos de desenvolvimien-
to de la misma en sus cinco ireas que comprende el Tra_
bajo Social..., (informacifm que permite a 108 miembros
del honorable consejo realizar un)...andlisis del Néme
ro de aspirantes y el estudio de 108 catedréticos encar
gados de impartir la ensefianza....del presupuesto de és
ta escuela..., el hecho de que en el estado no hay la -
persona para dirigir el Departamento de Trabajo Social-
por 1o que seri necesa‘io traerlo de otra parte...,(y -
se plantea)...acerca del irea en que quedari sitmada la
escuela de trabajo social® (6)

Observandose que nc se aborda lo referemte a organiza -
ciébn académico-curricular, planes de estudio, contemi -

6) ACTA DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSITAD AUTO
NOMA DE TIAXCALA, del dia 23 de junio de 1977




dos de asignatura, pero se aprueba por unanimidad, en -
esta misma reuniém, la creacién del Departamento de Tra
bajo Social.

8in un perfil del profesicmal que se pretende formar y-
#"condicionado al volumen de aspirantes® comienza este -
Departamento a funcionar, pero la inexistencia de fumnda
mentos que validen la necesidad sentida de crear la ca_
rrera de Trabajo 8ocial, y para que no fracase esta es-
cuela, las autoridades universitarias establecen crite_
rios de promocién y mhs que nada de reclutamiento de as
pirantes, logréndose reunir a 58 persomas, a quienes —
par mero trémite administrativo se les aplica un exhmen
de admisién, aprobéndolo el 100X de ellos.

Los trabajos para "formar® Licenciados en Trabajo 80 -
cial dan inicio en el mes de septiembre de 1977, y la -
inexistencia de wna organizaciém académico-curricular -
que norme esta formaciém, vam a dar motivo para que los
directivos decidan adoptar miméticamente los nombres de
las materias que Se sefialan en el plan de estudios de -
la Bscuela Nacional de Trabajo Social de la Universidad
Nacional Autémoma de México, Pero ésta se encontraba -
trabajando con dos planes de estudio; Uno, cuya estrutu_
ra estaba conformada por la formacidm tradiciomal y Otro,
vertebrado alrededor del materialismo dialéctico e histd
rico. El Departamento decide adoptar el programa tradi -
cional introduciéndole algunas modificacicmes em los nom
bres de las asignaturas.

Despues de 12 afios de reconceptualizaciém y mas que nada
de busqueda de un Trabajo Social Latinoamericano. Los -
iniciadores del Trabajo Social em Tlaxcala, descano_



cen éste movimiento y adoptan una metodologia ya total
mente superada para la mayor parte de escuelas, emtre -
ellas, la Nacional de Trabajo Social.

El listado de materias es el siguiente:

PRIMER SEMESTRE

Historia y Pilosofia del Trabajo Social
Psicologia I

Sociologia

Economia

Derecho Constitucional

Seminario

SEGUNDO SEMESTRE

Teoria del Trabajo 8ocial I
Psicologia II

Estadistica

Derecho Civil

Taller de Lengua Espafiola
Técnicas de Investigaciém Social
Pricticas; Trabajo Social I
Supervisién de Précticas

TERCER SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social II

Estadistica II

Métodos y Técnicas de Investigaciém Social

Problemas Econémicos, Politicos y Sociales de Méxdco
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cen éste movimiento y adoptan una metodologia ya total_
mente superada para la mayor parte de escuelas, entre -
ellas, la Nacional de Trabajo Social.

El listado de materias es el siguiente:

PRIMER SEMESTRE

Historia y Pilosofia del Trabajo Social
Psicologia I

Sociologia

Sconomia

Derecho Constitucional

Seminario

SEGQUNDO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social X
Psicologia II

Estadistica

Derecho Civil

Taller de Lengua Espafiola
Técnicas de Investigaciém Social
Pricticas: Trabajo Social I
Supervisién de Précticas

TERCER SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social IIX

Estadistica II

Métodos y Técnicas de Investigaciém Social

Problemas Econfmicos, Politicos y Sociales de Méxdco



cen éste movimiento y adoptan una metodologia ya total_
mente superada para la mayor parte de escuelas, entre -
ellas, la Nacional de Trabajo Social.

El listado de materias es el siguiente:

PRIMER SEMESTRE

Historia y Pilosofia del Trabajo Social
Psicologia I

Sociologia

Economia

Derecho Constitucional

8eminario

SEGUNDO SEMESTRE

Teoria del Trabajo 8ocial I
Psicologia II

Estadistica

Derecho Civil

Taller de lLengua Espailola
Técnicas de Investigaciém Social
Pricticas: Trabajo Social I
Supervisién de Précticas

TERCER SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social II

Bstadistica II

Métodos y Técnicas de Investigaciém Social

Problemas Econémicos, Politicos y Sociales de México



Salud Puablica I
Cooperativismo

Practicas de Trabajo Social em Grupos de Commmidades
Rurales I

Supervisién de Practicas II

CUARTO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social III
Derecho Agrario

Administracién y Trabajo Social I
8alud Phidblica II

Antropologia Social

Précticas de Trabajo Social en Grupcs de Commidades
Rurales I

Supervisién de Précticas IIX

QUINTO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social IV

Antropologia Cultural

Andlisis de las Clases Sociales y el Cambio Social
Demografia y Bcologia Rumsna

Pricticas de Trabajo Social para el desarrollo de la
Comunidad I

Supervisién de Préacticas IV

SBXTO SEMESTRE
Teoria del Trabajo Social Vv
Problemas Econdmicos, Politicos y Sociales de México II

Practicas de Trabajo Social para el Desarrollo de la
Comunidad II
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Supervisién de Practicas Vv

Ortativa

SEPTIMO SEMESTRE

Supervisién de Trabajo Social

Derecho Laboral I

Teoria y Prictica de Dinsmica de Grupos
Optativa

Optativa

OCTAVO SEMESTRE

Adninistracién de Trabajo Social I
Derecno Laboral II

Teoria del Trabajo Social VI
Optativa

Optativa

NOVENO SSMESTRE

Seminario sobre Politica y Planificacidm Social
Técnicas de Redaccién y Disertaciom Social
Seminario de Tésis

optativa

Optativa

De éste listado de materias, hubo que determinarse los

contenidos de cada una de ellas, principalmente las co_
rrespondientes al primer ciclo escolar, estos se deja -
scn a criterio de cada catedritico, cuieres lo elabora_
ron pensando que lo mas irportante de su citedra era la
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~icas v

A'RE
.on de Trabajo Social
.n0 Laboral I
.eoria y Prictica de Dindmica de Grupos
Optativa
Optativa

OCTAVO SEMESTRE

Adninistracién de Trabajo Social I
Derecno Laboral II

Teoria del Trabajo Social VI
Optativa

optativa

NOVENO SEMESTRE

Seninario sSobre Politica y Planificacion Social
Técnicas de Redaccidn y Disertacidm Social
Seminario de Tésis

Optativa

Optativa

De éste listado de materias, hubo que determinarse los

contenidos de cada una de ellas, principalmente las co_
rrespondientes al primer ciclo ascolar, estos Se deja -
ron a criterio de cada catedrdtico, quieres lo elabora

ron pensando que lo mas irmportante de Ssu catedra era la
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esencia misma de su propia carrera y dejaronm a un lado

la relacién que ésta pudiera tener com el Trabajo So -
cial, Sin embargo todos confluyen en dar un enfoque tra
dicional.

La elaboracién de contenidos por separado, cambia la -
orientacién de algunas materias o se agregan otras que

no estaban observadas en el 1istado de materias; casos

concretos son Ingles y Seminario, la primera no estaba

observada y la segunda, considerada para realizar un -
Andlisis del Trabajo Social em México, se convierte em

Problemas Econémicos de Tlaxcala. Lo anterior motiva in
concientemente a estructurar un plan de estudios dife -
rente al original, pero que no observa unidad alguna.

SEGUNDO PLAN DE ESTUDIOS

PRIMSR SEMESTRE

Historia y Pilosofia del Trabajo Social
Psicologia I

Sociologia

Economia

Derecho Constitucional

Seninario: Problemas Ecanémicos de Tlaxcala
Ingles (optativo)

SEGUNDO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social I
Psicologia II

Bstadistica I
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Derecno Civil

Taller de Lengua Espafiola
Técnicas de Investigacién Social
Préicticas: Trabajo Social

Ingles (optativo)

TERCER SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social IIX
Estadistica II

Psicologia Social

Taller de Redaccién y Disertaciém Social
Pricticas de Trabajo Social I

Ingles III (obligatorio)

CUARTO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social IIX

Problemas Econdmicos, Politicos Y Sociales de México I
Relaciones Humanas y Piblicas

Investigacién Social II

Pricticas de Trabajo Social II

Ingles IV (obligatorio)

QUINTO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social IV

Problemas Bconbémicos, Politicos y Sociales de México II
Salud Pablica I

Antropologia I

Pricticas de Trabajo Social III

Ingles V (obligatorio)

Optativa



SEXTO SEMESTRE

Teoria de Trabajo Social Vv
Antropologia Cultural

Salud Pablica I
Adninistracién y Trabajo 8ocial
Priacticas de Trabajo Social IV
Ingles VII (obligatorio)
Optativa

SEPTIMO SEMESTRE

Teoria de Trabajo Social VI

Derecho Penal

An&lisis de las Clases Sociales y el Cambio Social
Priécticas de Trabajo Social Vv

Ingles VII (obligatorio)

Optativa

OCTAVO SEMESTRE

Seminario de Politica y Planificacién Social
Derecho Agrario

Pricticas de Trabajo Social VI

Ingles VIII (obligatario)

NOVENO SEMESTRE
Cooperativismo
Seminario de Tésis
Derecho Laboral

Ingles IX (obligatorio)
Optativa



SEBXTO SEMESTRE

Teoria de Trabajo Social Vv
Antropologia Cultural

Salud Pablica II
Adninistracién y Trabajo 8ocial
Practicas de Trabajo Social IV
Ingles VII (obligatorio)
Optativa

SBPTIMO SEMESTRE

Teoria de Trabajo Social VI

Derecho Penal

Andlisis de 1as Clases Sociales y el Cambio 8ocial
Pricticas de Trabajo Social v

Ingles VII (odligatorio)

optativa

OCTAVO SEMESTRS

Seminario de Politica y Planificacién Social
Derecho Agrario

Pricticas de Tradbajo Social VI

Ingles VIII (obligatario)

NOVERO SEMESTRE
Cooperativismo
Seminario de Tésis
Derecho Laboral

Ingles IX (obligatorio)
Optativa
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Los objetivos de enseflanza-aprendizaje conceptualizan -
una formacién netamente estructural-funcionalista; El -
programa de Historia y Pilosofia del Trabajo Social, -
presenta como objetivos "que el alumno, valorice la con
ducta profesional del Trabajador Social, sus principios
filosb6ficos y su ética profesional", emn Sconomia se pre
tendia que " en el transcurso del programa mane)ar un -
enfoque estructuralista del sistema econdmico, de esta

forma, el estudiante se familiarizard con el funciona -
miento del sistema®, en la Materia de Psicologia se tra
tadba de “orientar al alumno acerca de las diferemntes fa
cetas de 1a conducta humana como resultado de su medio

ambiente ya sea favorable o desfavarable®.

Lo anterior nos demuestra que aunque no existia un -
acuerdo thcito en los contenidos de asignatura que per_
mitieran la formaciém de un Licenciado en Trabajo So -
cial en una direccibn filoséfica y metodolbgica deter -
minada, todos confluian en la misma linea. Sin embargo

es manifiesto, por parte de la Direcciém y Catedréticos
del Departamento, la falta de un criterio que les permi
tiera conocer que era el Trabajo Social y por ello em =
1a primera reunién de Consejo Académico Departamental,-
el dia 14 de octubre de 1977, Se acuerda "1.- Atendien_
do a que el Departamento de Trabajo Social en su primer
semestre de labores educativas, en consecuencia de na -
ciente vida escolar, es imperioso reestructurar el ori_
ginal programa de estudios aprobadc por el H. comsejo -
universitario, atendiendo a las posibilidades de rivel

académico de 108 alumnos, a las necesidades de nuestro
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estado, como de la regién en que sSe encuexntra ernclavado®
v es tan critica la situacibr del Departamento que se so
licita a 108 catedriticos que "en sus respectivas céte——
dras realicen una labor de conciencia entre los alumos-
a fin de imbuirlos de manera especifica en sus estudios,
que formen dleno conocimiento de los fines a corto, me—
diaro y largo plazo que deberi realizar el Licenciado en
Trabaio Social® y a partir de &sta reuniém se nombra a -
ura conisisn de maestros para que formule y presente "un
nuevo plan de astudios y plantel de 108 ruevos maestros-
de que deberd componerse la Licenciatura en Trabajo 80—
~iain (7).

Como puede observarse, 108 miembros de la acadesiia soli-
citaban; Nuevo Plan de Bstudios, RNuevo Plantel de Maes—
tros y hacer conciencia en los alwmos sobre su carrera.
A escesos veinte dias de iniciado el Departamento, se de
beréd formular un segundo plan de estudiocs; ¢ Por qué ?,-
Porque de hecho no existia y ademis los elementos gque —
Porman el Departamento desconocian el perfil profesional
de 10 que se pretendia formar.

A 10 anterior ray que aumentar la lucha por el poder de-
la Direccién del Departamento, que culmina com el ascen-
so a ésta de ur Licenciado en Trabajo Social.

2ste hecho va a obligar a asumir una linea tedrico-meto-
dolégica en la formacién profesiomal y dsta va a orien—

7) ACTA DZ CONSSJO ACADSMICO DEPARTAMENTAL DEL DEPARTA——
MINTO DE TRABAJO SOCIAL, de la Universidad Autéroma -

de Tlaxcala, de fecha 14 de Octubre de 1977.
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tarse nacia la tradicional, pretendiéndose formar un Tra
bajador Social paramédico o parajuridico.

Los contenidos programiticos de las asignaturas son: Teo
ria del Trabalo Social I, "conocer, analizar y valorar -
el Trabajo Social de Casos", en Técnicas de Investiga- -
cién Social, "conocer y manejar las principales técnicas
de investigaciém social, ademés aplicarlas en el campo -
de Trabajo Social", en Psicologia *identificar las apii-
caciones y funciones de las Psicologia dentro del campo-
de 1o social, asi como el empleo de métodos de evalua- -
ribr de 1as conducta en diferentes medios*.

Por otro lado y considerando que la profesibm es eminen-
temente prActica, éstas se iniciar a partir del mes de -
febrero de 1978, desarrolléndose en base a la corriente-
tebrico-metodolégica asumida, y por ello se realizan en-
forma totalmente empirica, tomindose como centros de - -
préctica la banca privada (Banco de Oriente) y la Indus-
tria, quienes seffalan el quehacer profesional de los Tra
bajadores Sociales, como encuestadores, labor cue se de-
sarrolla para conocer la demanda de ampliacidm de crédi-
tos en la industria, asi como la ampliacifm de iaversiém
en 108 nuevos centros fabriles. Convirtiéndose los alum
nos en auxiliares -mAs que una Secretaria administrativa
pero menos que wuna técmica-, porque rno participan er la-
forrmulacidén de estas investigaciones, ni se les permite-
conocer el obletivo que pretenden, tinicamente sam fuerza
de trabaio barata, que con el pretexto de las précticas-
escolares, e3 explotada por la iniciativa privada.

gstas acciones motivar urn» fuerte liscusidém al interior-
de los catedriticos del 4rea bAsica, surjiendo dos co- -
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rrientes; Una, plantea la necesidad de crear la organiza
cién académico-curricular del Departamento y otra, que -
desea continuar la formaciém en forma anirquica. Polémi_
ca gue es llevada al consejo académico departamental, el
if{a 27 de Marzo de 1978, y cuyo punto principal en el or
der del dia es "revisifm del curriculum de la carrera®,

pero que no deja ningun acuerdo importante, ya que 1la ma
yoria de catedriticos manifiesta desconocer que es el -
Trabajo Social, asi como el plan de estudios, acordéndo_
se "una reunién para dentro de 15 dias hébiles a fin de

revisar y analizar el plan de estudios de la carrera, pa
ra 10 cual se 1es hizo entrega del que estd en vigor” (8)
sin embargo esta fecha no llegd nunca y algunos hechos -
externos hacen emerger ésta problemAtica al semo de la -
base estudiantil, quienes motivados por un ciclo de con_
ferencias que sobre metodologia de la investigaciim en -
ciencias sociales, plantean a las autoridades directivas
la explicacién de planes y programas que guien su forma
cién. Inquietud que se queda sin respuesta porque no Se

contaba con elementos para proporcicnar una respuesta sa
tisfactoria, pero que obliga a la Direcciém a solicitar

a la Escuela Nacional de Trabajo Social de la U.N.A.M.,

su organizaciém académica, para que en base a ésta se -
vertebre la organizacién del Departamento, aunque sSe le

introducen ligeras modificaciones, por comsiderar que -
108 contenidos de algunas asignaturas no estan formmlados

8) ACTA DE CONSEJO ACADEMICO DEPARTAMENTAL DEL DEPARTA -
MENTO DE TRABAJO SOCIAL. de la Universidad Autonoma -
de Tlaxcala, de fecha 27 de marzo de 1978.
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correctamente o se cambian materias bajo el criterio de

poco atiles a la carrera.

Sste proyecto Se mantiene pasivo hasta el dia 17 de Mayo
de 1978, fecha en que es presentado al Consejo Académico
Departamental, -cabe advertir que a mediados del mes de

abril de ese mismo aflo se cambia a la persona que desen_
peila el cargo de Director, nombrindose em sustitucién a

un abogado-, en donde es "discutido y amalizado el ante_
proyecto, mismo que es aprobado por unanimidad tal como

se presenta, acordidndose que éste documento sea impreso

en un folleto", este folleto contiene; Introducciém, An_
tecedentes Histéricos del Trabajo Social en Tlaxcala, Ob
jetivos del Departamento y del Trabajo Social., Punciaomes
del Trabajador Social, Organigrama y Punciograma del De_
partamento, Plan de Estudios, Organizaciém Académica del
Plan de Estudios, Seriaciém de Materias y Contenidos Ge_
nerales de Asignatura.

Posteriormente es sometido a consideracién del Homorable
Conse jo Universitario, quién en su sesién del dia 30 de

marzo de 1979, acuerda aprobarlo por unanimidad.

Esta situacién demuestra que, despues de afio nueve meses
de haber sido creado el Departamento de Trabajo Social,

ge llega a contar con un plan de estudios, que de hecho

constituye un tercero al interior de la formaciém del -

Departamento
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TERCER PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE

Historia y Pilosofia del Trabajo Social

Teoria y Préctica de Grupos

Sociologia

Economia

Antropologia T

Seminario: Anilisis Gemeral del Trabajo Social en México
Ingles 1

SEGUNDO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social I
Psicologia I

Estadistica I

Antropologia Cultural
Taller de lengua Bspafiola
Investigacién Social I
Ingles II

TSRCER SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social II
Bstadistica II

Psicologia Social

Taller de Redaccifm y Disertacidm Social
Practicas de Trabajo Social I

Ingles III
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CUARTO SEMESTRE

Teoria del Tradbajo Social III

Problemas Bconémicos, Politicos y Sociales de México I
Relaciones Humanas y Pablicas

Investigacién Social II

Pricticas de Trabajo Social II

Ingles IV

QUINTO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social IV

Problemas Econémicos, Politicos y Sociales de México II
Salud PGblica I

Derecho Constitucional

Pricticas de Tradbajo Social III

Ingles V

SEXTO SSMESTRE

Teoria del Trabajo Social Vv
Derecno Civil

Salud Padlica II

Administracién y Trabajo Social IV
Ingles VI

Optativa

SEPTIMO SEMESTRS

Teoria del Trabajo Social VI

Dereciao Penal

And1isis de las Clases Sociales y el Cambio Social
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Supervisién en Trabajo Social
Pricticas de Trabajo Social Vv
Ingles VII

Optativa

OCTAVO SEMESTRE

Seminario de Politica y Planificaciém Social
Derecho Agrario

Pricticas de Trabajo Social VI

Ingles VIII

Optativa

Optativa

NOVENO SEMESTRE
éooperativisno
Seminario de Tésis
Derecho Laboral
Ingles IX
Optativa

Al iniciarse el segundo afio de vida del Departamento de
Trabajo Social y en virtud de que las materias cursadas
por los alumnos de la primera gemeraciém no son mas que
una amalgama de materias y contenidos agrupados en forma
anirquica, el Caonsejo Académico Departamental acuerda -
que éste grupo habrd de ajustarse al plan de estudios -
aprobado, surgiendo con ello, un cuarto plan que es demo
minado Plan de la Primera Generacidm, el cual Se envia -



durante el mes de octubre de 1979, al consejo universi_
tario para que lo apruebe y proceda a registrarlo ante
la Direccidn General de Profesiones, ya que de lo con -
trario estos estudios serian considerados como inexis -

tentes.

PLAN DE ESTUDIOS DE LA PRIMERA GENERACION

PRIMER SEMESTRE

Historia y Filosofia del Trabajo Social
Psicologia I

Introduccién a 1a Sociologia

Economia

Derecino Constitucional

Seminario

Ingles (optativo)

SEGUNDO SEMESTRE

Teorfa del Trabajo Social I
Psicologia II

Bstadistica I

Derecho Civil

Taller de Espaiiol

Técnicas de Investigacidn
Practicas y Supervision
Ingles (optativo)

TERCER SEMESTRE
Teoria del Trabajo Social IIX
Estadistica II
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Psicologia Social
Teller éo Bedaccila y Disertaciéa Sociad
Pricticss ¢e Tradaje Secial 3

Tearis y Préstics & Grupes

Iagles (eptative)

CUARTO SDEOTRS

Tosria dsl Tredeje Sesiel 113

Frotienss Soeniniess, Peliticss y Sesiales €0 Nimiee 3
Seleciones Bunes y Plbitess

Devestigesila Sesisl 13
Prédsticas 4o Trebaje Sesial I3

mgles (pwntive)

QUINTO SEESTIE

Teoria 401 Tredaje Social IV

Saled pébiica 2

Prodlemas Bconémicos, Politicos y Scciales de Nixico 12
Antropologia 3

Ingles (optativo)

optativa

SEITO SEMSTRS

Teoria dsl Trabdajo Social v
Antropologia Cultwral

Salud Pidlica I
Administrectién y Trabajo Social
Précticas de Trabajo Social IV
Ingles (optativo)

Optativa
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SEPTDNO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social VI

Derectio Penal

supervisién en Trabajo Social

Andlisis de 1as Clases Sociales y ¢l Cambio Social
Précticas ée Trabaje Social v

ingies (optative)

Optativa

CCTAYO, SDEOTRS

Seninarie de Politica Y Flanificscilm Secial
Derecho Agrerio

Pricticas de Tradaje Social VI

tngles (optative)

Optativa

VN0 DTS
Cooperativisme
Derecho Ladorel
Seninario do Neis
ngles (eprative)
optativa

Todos estos canbiocd vem a suscitar cenfusiin respecte &
1as prictices escelares, swrygiendo dss ceswientes; Wma,
dovarning centimar efreciends & 105 Alwmes Come emcueg
cadores a 180 instituciones privades y Otwve, acussda -
realisarias tal y came sefiala ol plan de estudies apro_
bado. Situaciin que produce wns aguda crisis en 108 -
alwnos, sodre todo 108 d¢ 1 Primere gemereciin y que

va o ser factor determinante en 1a deserciém escolar -

que 50 produce.



de 68 alumnos que ingresaron en la primera generacién -
Se encuentran actualmente cursando el octavo Semestre -
anicamente 23.

Ante ésta situaciém la Direccifm del Departamento reali
za ligeros intentos de conciliaciém, escudfndose en el

tutelaje que reconoce de la Escuela Nacional de Trabajo
Social de 12 U.N.A.M., y asi en 1la reuniém de Comsejo -
Académico de fecha 19 de octubre de 1980, se determina

"realizar un estudio comparativo de los planes de estu_
dio de la Licenciatura em Trabajo Social, farmulada por
la U.N.A.M., y por 1a U.A.T.*, es decir que lo tmico -~
que interesa es comparar y por ello em la reuniém del -
mismo dia "se aprueba el plan de estudios vigente de es
te Departamento, toda vez que resulta comgruente con el
plan propio de la Bscuela de Trabajo Social de la UNAM*
Comparar y aprobar, pero sin que medie un andlisis cri_
tico de la realidad de la escuela y sin evaluar Si los

contenidos estan respondiendo a formar un cientifico so
cial, cuando por alguna razém se realiza evaluaciom de

10os Resultados del semestre no se llega a mas intrascen
cias que "los catedréticos deben entregar las actas de

eximen a mas tardar en equis fecha".

Esta vida parasitaria y vegetativa va a producir unz -
somsrante -risis, en la que los 2luwrmoS no pueder saber
a donde se diriger y su realidad al interior de la es -

o) ACTA DE _:ONSEJO ACADIMICO DEPARTAMENTAL DEL DEPARTA
MENTO DE TRABAJO SOCIAL, de la Universidad Autcomoma
de Tlaxcala. de fecha 19 de Octubre de 1980

(9)



~nla es ura ~ontradicciémn de la teoria y préctica v por
a1l2 12 escuela Se anquilosa convirtiéndose em ura " jo—
van vieja"; jover. er cuanto tier~po de creacifm, vieja —
rasoncts a 3u formacidm.

I saotierbre de 1979, ingresa la tercera gemeracién y -
<970 no existe suficiente persanal docente, las drécti—
2as escolares se realizan en forme anéwquica y despropor
ciorada, ya qua cada catedrético de 2sta asignatura tie-
ne e a2<ender un promedio de cuatro grupos, influyendo-
para que 198 2lumos sientan la necesidazd de realizar —
wia 2aluacidn e la mrtndalszta slanrteada er ias mate—
»i33 le taesria » prictica del Travaic Social y cuyas com
~lusiones son realmernte angustiantes, pero guedan arcai-
wadas, 21 no asumir éstos, ninguna posiciér de lucha.
Cornforme pasa el tiempo se va tratando de parchar 108 —
errores cometidos al aprobar la creaciém del Departanien-
t> de Trabajo Social, aprobéndose cnalquier vroyecto que
trate de sudsarar alguros de los problemas presentados,-
asi emos que sucede con el veglamento de précticas, re-
Flireats de exd-eres profesicnales, etc., llegérdose a -
cal gradec la situxcifm gue tres semestres despufs de iri
ciadas labores, el Consejo Académicc Departamental "acuer
da jue 105 alurnos que cursan actualmerte el tercer se—
mestre, deberin acreditar para obterer la Licerciatwra -
n Tradbajo Soccial, el deominio, tanto escrito, como ver—
bal, de cual~uier: de las siguientes lenguas: Inrglés, —
Trancés, Alemdn - Italiano®, después de cue los alummos-
desde 2! drircr semestre hablan cursado en farma optati-
»a 13 materia de Inglés y cue a partir del Tercer Semes-
tre gse les sefalada como odligata.iz, o cono el Jue se -
aprueba el 26 de octudbre de 1980 7 cue acuexrda *integrar
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una comisién paritaria de alumnos y maestros a fin de -
realizar un proyecto que regule los comvenios com la -
institucién donde se llevan a cabo las précticas escola
res, después de dos afios de estar realizando las prac -
ticas escolares en diversas instituciomes.

2.3.~- Ubicaciém del proceso formativo em el
Departamento de Trabajo Social

En el transcurso de tres afios de funciomamiento del De_
partamento de Trabajo Social de la Universidad Autémoma
de Tlaxcala se han tenido em vigencia cuatro planes de-
estudio, pero ninguno de ellos plantea uma sblida funda
mentacién filosbdfico-tedrico-metodoldgica de la forma -
cién profesional, concretindose inicamente a agrupar to
da una serie de materias y contenidos que estén produ -
ciendo un profesional em crisis.

El plan con que inicia el Departamento, no es mas que -
un listado de materias y sobre la marcha se determinan-
108 contenidos, 10 que provoca que desde un principio -
sufra modificaciones que constituyen la creaciém de un-
segundo plan de estudios, pero que ambos sefialan ticita
mente una formacién basada el trabajo social de ca -~
sos, grupos y commidad, es decir, tradicional, la cual
se ve reforzada en la formulaciém de objetivos de asig_
natura que Sefialan: Derecho Constitucional, ® no es més
que una larga relaciém de antecedentes, conceptos, par_
tes y divisidn de la organizaciém politica y administra
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cién del pafs", Historia y Pilosofia del Trabajo Social
"analizar el objetivo y evolucion histérica del Trabajo
Social e interpretari la influencia de las diferentes -
corrientes filos6éficas en el Trabajo Social y por Giti_
mo analizaré los principios ético-filosé6ficos que nor -
man la conducta del Trabajo Social Profesional®, Ecomo_
mia, "manejar un enfoque estructuralista del sistema -
econdmico y de esa forma el estudiante se familiarizard
con el funcionamiento del sistema®, Sociologia, “anali_
zar el origen de la sociologia como ciencia, explicar -
el papel del sociblogo y su relaciém com el Trabajo So_
cial y la naturaleza de los procesos de interaccién So_
cial", Psicologia, "orientar al alwmno acerca de las di
ferentes facetas de la conducta humana como resultado -
de su medio ambiente favorable o desfavorable”, Semina
rio, "no se encontrd el programa pero a traves de los -
alumnos se informd que esta se tratd de un anklisis de
la problemAtica econémica del estado~.

De las materias de segundo semestre nos encontramos que
en Teoria del Trabajo Social se tienen como objetivos;
"ubicar al Trabajador Social en el comtexto que 10 de -
termina y se analisarén los métodos de Trabajo Social -
de Casos®, Psicologia, *"identificar las operaciones y -
funciones de la psicologia dentro del campo del Trabajo
Social, asi como el empleo de métodos de evaluaciém de -
1a conducta de dichos medios®, Estadistica, "proparcio -
nar loS elementos bisicos en torno al comocimiento de 1la
materia de estudio, con el propisito de que estos sean -
una herramienta Gitil para su pos+erior desarrollo profe-
sional®, Taller de Bspafiol (el titulo en el programa =

.



aparece como Espafiol, Re.accién e Investigaciém), “obtem
ga el conocimiento adecuado para expresar coherente y -~
adecuadamente su pensamiento®, Técnicas de Investigaciém
"conocer y manejar las principales técnicas de investiga
cién, ademas de aplicarlas en el campo de Trabajo Social"
y aunque faltan 108 programas de Pricticas y Supervisiéam,
observada ésta Gltima como materia aparte, se dedic a -
la realizacién y aplicacién de cuestionarios para el Bam
co de Oriente, pero sin saber para que y de hecho no -
existe ningin informe en la escuela.

Como puede observarse y aunque no existe, aparentemente,
acuerdo ticito sobre una determinada linea filoséfico-
tebrico-metodolégica, todos tratan de proporcionar un -
instrumental para que el futuro Licenciado en Trabajo So
cial los aplique, pero sin analizar y menos cuestiomar y
participar en la transfarmacién de la sociedad.

Tratan de formar un Licemciado en Trabajo Social eminen_
temente estructural funcionalista y aunque &ste plan uni
camente estuvo en vigencia un afio escolar, va a determi_
nar toda la linea que ain hoy comtinfia rigiemdo la escue
la..

Bl segundo plan de estudios como ya seflalamos, es el es_
tructurado por 1os cambios que realizan en l0S conteni -
dos de asignatura los catedriticos y que Son los sefiala_
dos anteriormente.

Bl tercer plan de estudios es el formmlado bajo presidm
de los alumnos y tomando como patrdn la estructura acadé
mico curricular de la EScuela Nacional de Trabajo So -
cial, y cuyos objetivos Se plantean dentro del mismo mar
co tradicional que el primero, actualmente en vigencia -
para las generaciones que ingresaron en el afio de 1978 a
la fecha.



La formulacién de objetivos es la siguiente; Historia y
7ilosofia del Trabajo Soc.al, son 1os mismos que Se Se_
flalan en el plan anterior, Ingles, “canozca y aplique -
las estructuras bisicas del idioma*, Antropologia, "afi
nar y eonsolidar 1os elementos basicos y esenciales de

la esencia antropolbgica en general®", Sociologia, "pro_
porcionar al alumno las herramientas tebricas necesa -
rias para la comprensiém y anilisis de la formaciim so_
cial mexicana", Teoria y Préctica de Grupos, "analizard
el proceso y estructura de 1os grupos, analizar la teo_
ria de los grupos y manejar las técnicas grupales®, -
Bconomia, "manejar un &nfoque estructuralista del siste
ma econfmico y de esa forma se familiarisarf com el fun
cionamiento del sistema®, Seminario An&lisis General -
del Trabajo Social en México, "analisarf el Trabajo So_
cial en México, juszgarf el Trabajo Social institucional
analizard 1a metodologia tradicional y el método cienti
fico en la practica del Trabajo Social™.

De las materias del Segundo Semestre; Tearia del Traba_
jo Social I, "valorizar la teoria em Trabajo Social, -
identificar las fases de la accifm profesiomal, arali -
zar las tres etipas del método dialéctico, identificar

las técnicas de investigaciém que se utilizan em 1la pri
mera etapa®, Psicologia, "no existe programa", Estadis_
tica, "introducir a 10s alumnos de Trabajo Social en la
utilizacién de la estadistica como técnica necesaria pa
ra su desarrollo profesiomal®, Antropologia Cuwltural, -
"no existe programa®, Taller de lengua Espafiola, “es el
mismo que en el anterior plan®, Investigaciém Social I,
nes el mismo que el de Técnicas de Investigacién del -
plan anterior®, Ingles, "no existe programa”.



En 1o cve Se refiere al tercer sSemestre; Taller de Lec_
sura v Redaccidén, “motivar el interés por la literatu -
ra, llegar a entender la literatura como una forma de -
conocimiento social y se, rprese con conerencia y clari_
dadv, Psicologia S8ocial, " evaluar 108 principios del -
individuo y de los grupos, analizar los problemas indi
viduales de la préctica dentro del contexto de la psico
logia social, integrar la teoria del Trabajo S8ocial pa_
ra explicar el compor:amiento del individuo dentro de -
loS grupos sociales?, Teoria del Trabajo Social II, “"es
el mismo programa que se utilizd en el segundo semestre
del plan anterior", Précticas de Trabajo Social I, "ana
lizari las respuestas que las principales instituciomes
dan a les problemas nacionalas 'y laborard en wna insti_
tucién de acuerdo a las siguientes Areas; Salud, Indus_
tria, Sconomia, Asistencia, Rehabilitaciém, Bscolar e -
Investigacién Socialiv.

Los programas de las materias del Cuarto Semestre sefia_
lan como objetivos; Teoria del Trabajo Social III, “Ana
lizard la estructura de una comunidad, ubicaré la cam
nidad en el contexto que la determina, aplicard la meto
dolojia de 1a investigaciém en el estudio de la comumi_
dad®, Investigacién Social II, "identificard los compo_
nentes que intervienen en el proceso de investigaciém,
adquirird 108 elementos necesarios para la realizaciém
de una investigacién cientifica"; a partir de aqui no -
existen mAs programas de asignatura.

BS notorio observar que la farmacién profesiomal se can
tinia en la misma linea que Seflala el primer plan de es
tudios, pero también es a partir de aqui en que se agu_
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diza mas gravemente la formaciém profesional, ya que los
progranas de asignatura no son coherentes con el plantea
miento general de la organizacibm académico curricular -
aprobado, por ello ésta farmacion estructural funcioma -
1ista comienza a recibir indiscriminadamente alguncs ele
mentos de 1la dialéctica, conforméndose una ecléctica en
los contenidos de formacidm.

El cuarto plan de EStudios, no es mas que la salida le -
gal para darle validez oficial a los estudios realizados
por los alumnos de la primera gemeraciém y por lo tanto
s0lo son vilidos para ellos.

Los contenidos de asignatura de éste filtimo plan de estu
dios estan formados por 1os sefialados er las asignaturas
del primero y segundo semestre del primer plan de estu -
dios y por los sefialados para los demas semestres en el
tercer plan de estudios.

Los contenidos de 1os planes de estudios sefialados, €omo
puede anotarse, no estén debidamente forsmlados para for
mar un Trabajador Social cientifico, a lo que se aumenta
1a infinidad de camdbios realizados en el tramscurso del
proceso, han propiciado la transmisiém de camocimientos
atemporales y de escasa aplicaciém, carentes de relaciém
con las caracteristicas y necesidades de la realidad so_
cial y por ello todos los planteamientcs som desorganiza
478 y Gnicamente pretenden dotar al estudiante de instm
mea1tos nue le permitan trabajar en la realidad, pero sin
cuestianarla y sin que la entienda, va que sus medios -
operacionales son una dicotomf{a entre teoria y prictica,
Formandsose un Profesional con w "actitud de servicio -
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paternalista meramente paliativa y asistencial® (10).
En lo que se refiere a précticas escolares, éstas se de
sarrollan en un principio en instituciones con la idea-
de insertar al aluzmo en lo que serd su campo de traba_
jo, pero la accién sufre gran desviaciém al camvertirla
en fuerza de trabajo barata utilizada para encuestar so
bre cosas que no entiende o en las que no participa ni
en su elaboracién, ni en su sitematizaciém.

El surgimiento de dos corrientes en la realizaciémn de -
éstas, una que continia la 1linea instituciomal y, otra
que manifiesta que todo trabajo de éste tipo es reaccio
nario y Gnicamente se es servil agente del estado y por
ello las realiza en comunidades rurales, tomando como -
base metodologica el modelo de Intervensiém en la Reali
dad de Boris Lima, Bsta Gltima se comvierte a la vez en
corriente globalizadora de la formaciém profesional, pe
ro la dificultad en la aprehensién y manejo de este mo_
delo por parte de 1los docentes va a dar como resultado
un empirismo militante que agudiza la dicotomizacidm de
teoria y practica.

Durante el ciclo escolar 79-80, los alummos preocupados
por la problemAtica presentada en el aspecto metodoldgi
co de sus pricticas, realizan una evaluacién de éstas y
la falta de elementos que permitan analizar concretamen

10) Asociacién Nacional de Licenciados em Trabajo Social,
Asociacién Civil, EREVE DESCRIFCION DE LA EVOLUCION
DEL BJERCICIO PROFESIORAL Y DE LA ENSENANZA DEL TRA
BAJO SOCIAL, Revista Trabajo Social de la ANLTSAC,
Nim. 1, EPoca II, Junio-Julio, 1977, México, Pag. 5
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te astas y su relacién con todo el proceso formativo va

a dar como resultado que 30lo sSe lleguen a acuerdos de
que "1las pricticas escolares se amplien a las institu -
ciones, por ser este el campo de trabajo y factible la
aplicacién del modelo metodolégico en esta realidad* (11)
Cerréndose con esto el circulo vicioso en la formaciin
profesional, ya que todos los grupos de practicantes se
insertan a 1a estructura institucional en forma burocré
tica, ante la incapacidad de operaciomalizar su inter -
vencién profesional.

11) Jiménez Guillén, Rail. BITACORA, Suplemento cultural
de Préxis, bérgano informativo de los alurmos del De_
partamento de Trabajo Social ae la Universidad Autd_
noma de Tlaxcala, Num. 1, Spoca I, Marzo, 1979, Tlax
cala, Tlax.



Capitulo 3.- La Intervenciém, Operacionalizaciém de la
Formacion Profesional

3.1.- Conceptualizacién del Trabajo Social

3.2.- Determinacién de los modelos tedrico-
metodoldgicos de intervenciém profe -
sional



capitulo 3.- La Intervenciém, Jperacioncilzacion de la
formacion profesiocnal

3.1.- Conceptualizacién del Trabajo Social

El quenacer profesional del agente de cualquier profe -
sién no es mAs que el reflejo de la formacion recibiaa
a traves de la institucifm escuela, ammado a 1la lucha -
individual o grupal en la béisqueda de elementos que le
permitan cimentar mas sélidamente su carrera.

Se considera 21 quehacer profesional dentro de dos co_
rrientes tedrico metodolbdgicas que permiten concretizar
el desempefio profesional en la aplicaciém de las poli_
ticas de biemestar social del estado; Una tradiciomal,
que “desermpefla una funcifm extremadamente Gtil a los -
sistemas sociales vigentes, contribuye a paliar el do_
lor y a crear el mito del cambio ammque la situaciém -
permanezca igual* (12) .

y una reconceptualizada que “"atiende amplios Sectores
humanos, mostrdndoles que la causalidad reside en la -
estructura y ellos son quiemes recibem las consecuen -
cias, y que cosmprende y contribuye a cambiar algunas -
situaciones especificas junto al pueblo® (13)

12) De la Vega, Beatriz. BNSAYO DE UN CAMBIO EN 1A POR
MACION DEL TRABAJADCR SOCIAL, Revista Trabajo So -
cial de la ANLTSAC, Fum. 4, Vol. I, Marzo-Mayo, -
1978, México, Pags. 7 y 8.

13) Kisnerman, Ratalio. EL CASO SOCIAL INDIVIDUAL, Te
mas de Trabajo Social, U.A.S., Saltillo, Coahuila,

1976, Pag. 11.
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La razdon de ser del Trabajo 3ocial y Su quehacer tendri
que ver con la definiciém o indefinicién que hagan de -
la profesién. Por ello partimos de la concepciém que -
respecto al Trabajo Social tienem 108 alumnos despues -
de haber recibido una formacién profesiomal y que se en
cuentran laborando como profesionales del &rea dentro -
de alguna institucién del estado.

Bl Trabajo Social 1o definen como "rama de las ciencias
sociales que se encarga de estudiar, analizar 10s pro -
blemas de una determinada sociedad para orientar y dar

posibles alternativas de soluciém a dicha problemética®
o también como "rama de las ciemcias sociales que se en
carga de conocer 1a realidad mediante procedimientos -
cientificos y a traves de programas de biemestar social
se pretende orientar y comciemtizar a la podblaciém para
lograr una participaciém en la soluciém de su problemé
tican.

Desde el punto de vista conceptual tomamn como objeto de
estudio al hombre "consideréndolo como producto de las

circunstancias y parcializan la realidad misma del hom_
bre, en otras palabras, el homdbre se vuelve un objeto -
de las circunstancias y de la educaciém, un objeto para
otros hombres, un odjeto para si mismo, Se le toma ais_
lado de sus circunstancias® (14)

Autodeterminindose los Trabajadores Sociales como 108 -
sujetos de la acciém -iagentes de cambio?- ya que desco

14) De Paula Faleiros, Vicente. TRABAJO SOCIAL: IDEOLO
GIA Y METODO. Ecro, Argentina, 1974, Pag. 55



nocen en el hombre su caricter de Sujeto transformador
y por ello se plantean como objetivo "prevenir y contro
lar el comportamiento humano, adaptando al hombre a una
sociedad justa en equilibrio® (15)

3.2.- Determinacién de los modelos tebérico-
metodoldégicos de intervencidm profe -
sional

En la prictica profesional, ésta cancepcién se traduce
en el tratamiento aislado de los problemas y a la ve:

determina el papel que juega el Trabajador 8ocial dem

tro de la institucidn, asi como las funcicnes a desem

peflar.

En el primero de 108 casos cumple papeles de pramotor,
informador, cobrador, tabulador, agente de vemtas, cu_
bridor de maestros faltistas, prefecto o intemdente.,

es un comodin cuyo papel principal es desempefiar pues_
tos que la institucién encuentra necesarios ejercer o

cubrir momentinea o temporalmente.

Las funciones que desempefian, son dificilmente identi
ficables, no asi las actividades, las que pueden agru_
parse de la siguientes formas:

BEn el Sector Salud: ( IMSS, SSA, ISSSTE y DIF )

a) Orientacién sobre tramites administrativos

15) Kisnerman, Natalio. SERVICIO SOCIl.L PUEBLO, Humanitas,
Argentina, 1974, Pag. 125
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nocen en el hombre su caricter de sujeto transformador

y Por ello se plantean como objetivo "prevenir y contro
lar el comportamiento humano, adaptando al hombre a una
sociedad justa en equilibrio* (15)

3.2.~ Determinacién de los modelos teérico-
metodoldégicos de intervemcién profe -
sional

En la prActica profesional, ésta comcepciém se traduce
en el tratamiento aislado de los problemas y a la vez
determina el papel que juega el Trabajador Social dem
tro de la institucién, asi como las fumcianes a desem
peflar.

En el primero de los casos cumple papeles de promotor,
informador, cobrador, tabulador, agente de vemntas, cu_
bridor de maestros faltistas, prefecto o intemdente.,
es un comodin cuyo papel principal es desempefiar pues
tos que la institucién encuentra necesarics ejercer o
cubrir momentinea o temporalmente.

Las funciones que desempefian, son dificilmente identi_
ficables, no asi las actividades, las que pueden agru_
parse de l1a siguientes formas:

BEn el Sector Salud: ( IMSS, SSA, ISSSTE y DIF )

a) Orientacién sobre tramites administrativos

15) Xisnerman, Watalio. SERVICIO SOCI\L PUEBLO, Humanitas,
Argentina, 1974, Pag. 125




-49-

t) Localizacidén de familiares o pacientes desertores

c) Resolver problemitica familiar planteada por el pa -
ciente.

d) Realizar estudios socio-econémicos

e) Realizar labor de convencimiento para incorporaciém -
en programas de planificaciom familiar y/o para que -
coopere en su recuperaciém.

?) canalizacién de pacientes a otra unidad de salud

g) visira 21 naciente zospitalizado

1) Criert2-15n sobre trimites por defunciém

i) Imparticién de pliticas sobre temas de salud

j) Atenciétm de las quejas sobre el servicio

~

~

En el sector escolar: (ESCUBLAS SECUNDARIAS Y TECNICAS)

a) Revisiin de cardex para elabarar fichas y grificas de
aprovechamiento.

b) Control de conducta

¢) Aplicacién de cuestiomarios para comocer “parcialmen_
te® la realidad socio-ecomdmica

d) Organizacién de actividades culturales y recreativas
y deportivas

e) Cubrir clases de maestros faltistas

£) Desempefiar actividades de prefectura, intendencia y/o
secretarias.

En o1 sector infraestructura (SAROP E INDECO)

a) Promocién de programas de vivienda, agua potable o -
drenaje a poblaciones seleccionadas a fin de conven_



* -

nas

naalizacifs 42 astuliss sociceconinicos individuales,
- +malaes 9 o tinitarios para determirar su capacidad-
4a oxhdits,

Crjanizaci’: Z4e comunidades para firmar comvenios con
12 irnstitscidn v seflalar las responsabilidades de és-

-a
A,

Zasvar l2s avortaciones ecomdnicas de las commnidades
~z=d>roretidas en 198 programas.

fvziones Tie en form2 Jereral realizan 108 alwmos-

srehaizdcres s07ialas son:

2)

S)

)]

Prestacifn de servicios directos a nivel individual,-
srapal o famiriar sue incluyen servicios de cazficter-
asistencizl, ~rerocional y a veces terapéutico.

Slavoracisn 2e estudiss v dtegnbSsticos sociales sobre
problenas cspeciticos a rivel individual, grapal y co

Par=irizasisn en emuivos interdisciplinarios, aportan
A> alermentns de 13 realidad de lcs8 usmarics, de sus -
faniliares v de la coruridad a la cue perterecen.
Tradajo <2 orientacifm em el &rer de promocifm commi
taria.

Tiecucids de actividades de “iemestar social al nivel
de toydas a8 Instituciones.

Concciniento de los recursas existentes, en situacio-
nes, cancretas y gestiones para vincular 1cs recursos
necesarics Dara la soluciém de problemas especificos.
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L2s funciones tue desempeflan los Alymos-Tradajadozes -
Saciales se circunscrider en un determinado marco meto-
dolégico, que no es mis que una caricatura del Trabajo-
Social de Caso, Grupo y Comurnidad., Caricatura porque -
no llega a realizarse en forma ortodoxa todos y cada —
uno de los lineamientos seflalados en cada método. Asi-
el estudio socioeconémico se denomina Trabajo Social de
Casos; el desarrollo de algunas pliticas a grupos diver
sos, se seffala como Trabajo 8Social de Grupos y, l2s reu
niones esporddicas que se efecthan en alguna commidad-
con el fin de introducirlos en un determinado programa-
institucional, se denomina Trabajo Social em Organiza—
-ién y Desarrollo de la Coenmidad.

Los Alumos-Traba jadores Sociales plantean que su cons—
tante accionar dentro de este marco metodolégico es su-
naecesidad de "trabajar para poder vivir®, es decir, el-
argumento de 1a "lealtad institucional® es la fuerza —
que impide realizar tareas mAs trascendentes, "ya oue -
la continuidad en el empleo depende en mayor o memor —
grado de la expresién de esta lealtad por parte del Tra
bajador Social; la no vinculacién com movimientos que—
reten en una u otra forma al establecimiento, viene a -
ser parte de esa lealtad y, por lo mismo, condicibm si-
re cua ndn para el mantenimiento del ermleo; la colabo-
-aci’dn con los fines de las instituciones supane coadyu
var-a la reduccién de tensiones y canflictos que surgen
al nivel de los sectores populares, a la integraciim de
éstos al Sistemz social vigente; todo lo cmal implica -
acciones acriticas y ahistdéricas que mantengar el equi-
1idbrio entre clases dominantes representadas por el es—



tadn ¥ ~lases explotadas en mayor o menor grado® (16).
Sin e=bargo cabe preguntarse; ; 2s la institucidér total-
~ente 1a -culpable de gque el Trabajador Social realice ta
m™as irrelevantes ?, ; Es la lealtad institucional total
=rrte la que deternina el papel a jugar por el p>rofesio-
nal del Trabajo Social ?, é; 2s la falta de aerranientas
~ntadolbgicas y técnicas, 19 que impide operativizar ei-
~rahacer o'afesional ?, y observamos Tue el proceso de -
“ormacién es la dicotomizacifr constante de la teoria y-
1a prictica, de la teoria y la realidad, lo cue produce-
indnfactiblenente un profesiomal deformado v desubicado.
La formacién recibida ern el aula, es totalmente alejiada-
de la wealidad v npor ello los >rofesionales al ingresar-
~ome tradaiadores a una institucism, "no aspiran, por —
las desviaciores y limitaciones de su armaciém, 143 cue
a realizar vna transferencia minética de los procesos me
todolégicos extranjeros*. (17)

©6) salazar, Maria Cristina. CIENCIA SOCIAL, TRABAJO SO-
CIAL ¥ 21093‘_156 DE INTERVENCION, Ponencia presentada-
en el II seminario de Alaess, Octubre 24-30, Ocaso,-

Colombia 1970, Mimeo.

17) Departaments de Trabajo Social de la U.A.T., ENFO- -
QUSS D= INTSRVENCION PROFSSION DEL LICENCIADO EN TRA
3AT0 SOCIAL 3N ¥EXICO, Poneacia presentada em 12 Se-
¢wnda Neunidn Nacional de Bscuelas de Trabajo Social
a Yivel Licenciatura, Celebrada 1os dfas 8 y 9 de —
marzo en Tlaxcala, Tlax. 197S.
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Capitulo 4.~ Proyecto de reestructuracién del proceso
de formaciém profesional

4.1.~ Caracterizacibtm del estado mexicano*

1 modo de produccibm capitalista se caracteriza por el he
cho de que en su seno las relaciones de producciém en cuan_
to a relaciones basadas en el tradajo privado e independien
te se manifiesta al margen de la participaciém consciente-
de 108 hombres y a traves de la "cosa” dinero (ecomomia),-
Marx, demuestra que debido al dominio de la misma, la acti
vidad de lossujetos sociales se limita a garantizar el fun
cionamiento de 1a socialidad que les es exterior, 1o que a
nula la participaciém comstituyente de todos y cada uno de
ellos en 1a realizaciém de su ser social, ya que ésta tiene
que ser necesariamente a posteriori y puesta al servicio de
1as realitaciones econémicas.

mecanismos que por su carécter adbstracto, requiere, junto
al dinero, de una figura social concreta que 10 exprese y
posibilite prédcticamente, 1o que, si biém no anula la exte
rioridad de los sujetos para la constitucién de su ser so_
cial, permite sancionar y garantizar los intercambios y las
relaciones contractuales que requiere la reproducciém bhsi
ca de éste Gltimo. Dicha figura concreta no es otra que la
del estado, cuyo papel bisico es garantizar a toda costa
que se reproduzca la relacién entre clase burguesa y clase
obrera: reproduccién permanente de la burguesia y del tra_
bajo asalariado, ya que basta al estado y su aparato juri
dico.

# para la caracterizaciém, nos das270s en la corriente

tebrica que encabesa ALONSO AGUILAR y el grupo de in
vestigadores que participan en la revista ESTRATEGIA,
corriente que estd expuesta desde el némero 2 de 1la

revista.



con sancionar el nivel de los intercambios Simples, le
yes de compraventa de la fuerza de trabajo por el capi_
tal, para sancionar su explotacidm.

Es asi como el Bstado, encarmaciém concreta y legal de
las leyes del nivel de la circulacién mercantil simple,
eso si con gran objetividad, garantiza la existemcia -
del modo de producciém capitalista sin violar la ley:
la libre venta de la Puerza de trabajo, 1os derechos -
de uso de la misma obtenidos por el capital, la propie
dad capitalista sobre los medios de producciém, la in_
terelacifn entre individuos libres, etc., defemsa del
capitalismo que al no aparecer como tal sino como la -
defensa de la lidertad, igualdad y propiedad, otorga -
al estado la apariencia de umiversalidad.

12 representaciém por parte del estado de 10s intere -
ses de la clase de los capitalistas est& ligada direc_
tamente a la buena marcha del movimiento de valoriza -
cién que define a l1a sociedad capitalista, 10 que im -
Plica la creacién y defensa de todas las medidas nece_
sarias para garantizar la explotaciém y reproducciém -
de la fuerza de trabajo.

Concretarente en lo que Se refiere a la caracteriza -
cién del 3stado Nexicano, 1o definiremos a partir de -
los aspectos que conforman su base econfmica: un capi_
talismo de estado en 1o internmo y periférico en lo ex_
terno.

21 capitalismo mexicano es periférico por la participa
cién que tiene en la actual division social imperialis
ta del trabajo y es capitalismo de estado debido no so

1o a a participacién del gobierno en la economia, -
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sino a que el factor politico es el dominante en la ac

tualidad.
Los elementos fundamentales del capitalismo periférico

Se

entienden solo en funciém del papel que cada pais -

juega en la divisién social del trabajo em el imperia_
1ismo, asi el fenémeno se manifiesta em tres distorcio

nes:

a)

b

~

c)

En las actividades exportadoras, distaorciém de caric
ter histérico y estructural que se traduce em un dé
ficit crémnico de 1a balanza de pagos, déficit que es
el mecanimso por medio del cual se vinculan las rela
ciones entre el centro y la periferia del sistema ca
pitalista.

Hipertr6fia en el sector terciario, al carecer de umn
proceso de acumulacién de capital industrial autosu_
ficiente, 1a estructura econfmica se ve distorcioma_
da por un peso relevante del sectoar terciario

Implantacién de ramas ligeras con modernas técmicas
de produccién; la industrializaciém se basé en ramas
ligeras pero con alta composiciém de capital hasta -
la década de los setentas, pero sSe perfila una nueva
divisién social imperialista del trabajo, donde des_
tacan ramas pesadas de producciém.

Bste tipo de estructura se caracteriza por una alta
composicién orgénica de capital y salarios bajos, -
que did motivo a la existencia del intercambio desi_
gual en las operaciones inte. ~aciocnales, es decir, -
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de una transferencia de valor, via precios.

El proceso de acumulacién de capital de nuestro pais es
el factor que explica el camportamiento de la economia,
sin embargo, éste proceso se halla condicionado por la

influencia del sector externo que le impome ciertas ca_
racteristicas.

El proceso histérico que genera la dependencia provoca

la necesidad de la intervenciém del estado en la econo_
mia, ya que al encontrarse la burguesia incapacitada pa
ra llevar adelante el desarrollo capitalista em la fase
imperialista, el estado se ve obligado a crear la infra
estructura o promover incentivos de todo tipo y, em ge_
neral a desarrollar una politica econémica de apoyo al

desarrollo del capitalismo, aparte de desempefiar la fun
cién mas general como cohesiocnar la sociedad, legitimar
el poder de la burguesia y representar el interés gene_
ral de esa misma Sociedad sobre la que Se erigib.

"Bl capitalismo en los paises en desarrollo es; por su

contenido, en primer lugar, un Sistema multifacético de
intervencién del estado en todos los sectores de la eco
nomia con el fin de influir en su desarrollo en el sen_
tido capitalista. En Segundo lugar, en la creaciém de -
la propiedad estatal en la esfera de la produccién y -
otras esferas de la economia; en este ultimo caso, el -
estado viene a ser sujeto econémico* (18)

‘fanasiev, Et. Al., ECONOMIA POLITICA DEL CAPITALIS
4rijalbo, México, 1976, Pag. 294.



21 indicador nés irportante de la intervercidr estatal-
235 la Inversidm pGblica, la cue se orienta en su mayor-
a:rte on 21 270y5 de la acwwlaciémn de capital, m4s que
i stras de 2enme?izio social. Asi constatamos gue los-
-2rores -rolfitmenes se ercuentran en el sector de trans—
portes, commicaciores y Zomento industrial, quedando -
er. segumdo térnino el formento agropecuario y el benefi-
cio soclal.
71 sestor firanciero es clave darz el financimiento del
~apitalisre eon la fase imperialista y la intervenciém -
aszatal es ~onsiderable; Nacional Pimarnciera, Banco Na-
rional de Méizico, Somex, etc., Sin embargo es necesa—
ric referir la importancia al origem de los recursos £i
nancieros, y2 que un 726 75% oroviemen de fuentes ex—
temmas; Bancs Vundial, Barco Interamericano de Desarro-
110, Eximbark, etc.
2n ~ateria de crganismos descentralizados y empresas de
sarticinacidm estatal, cuenta con 118 en diversas ra- -
mas, ocupands lugares prominentes eatre la2s més grandes
dal p2is; Petroleos Mexicanos, Corisifm Federal de Elec
tricidad, ete., dero sue funcionan em su meyoria a tra-
+dg de 10S recursos Simarcieros proverientes de nuestra
deperdencia Sinanciera.

on mients al estadn como aparato juridico-administwati-

=o=politico, se caractexiza Ddor:

1) ™ p~rer -onopolizado Dpor la oligarcuia finarciera,-
w2 ~ue los Sunciomarios conforman uwma mueve fraccidm
de clase por la posiciin que gnardax respecto 2 los-
=edios de produczifn 2el estadn, fraccién que se ra-
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€1 indiczdor nis importante de la intervencibr estatal-
25 la Iproreibn pGblica, la cue se orienta en su mayor-
Dairte on el apoyo de la acwmlacién de capital, mis que
2 stras de deneficio social. Asi constatamos que los-
=arores ‘rolftienes se encuentran en el Sector de trans—
portes, corunicaciores y Zomerto industrial, cuedando -
er. segwido término el forento agropecuario y el benefi-
cio social,

71 sector 2iranciero es clave para el financimiento del
~apitalisrc en la fase imperialista y la intervencién -
23ta:al es considerable; Nacional Pinarnciera, Banco Na-
rion2) de Méizico, Somex, etc., Sin embargo es necesa—
wic referir la irportarncia al origer de 108 recursos £i
nan~ierss, ya aue un 7C 4 75% provienen de fuentes ex—
termas; 3anc» Mundial, Banco Interamericano de Desarro-
115, g:ximbdark, etec.

%n —ateria de organismos descentralizados y empresas de
sarticipacidén estatal, cuenta con 118 en diversas ra~ -
mas, ocunands lugares prominemtes entre 123 mfs grandes
22) p:is; Petroleos Mexicanos, Corisifm Federal de Zlec
tricidad, ets,, dero {ue funcionan en su meya=ia a tra-
<45 de 10s recursos Sinarcieros droverientes de muestra
deperdencia Sinanciera.

on mionts 2l estado cono aparato juridico-ad=miristrati-

=o=politico, se caractexiza dor:

2) ™ poAer -—onopolizado por la oligarcuia finarciera,-
a2 ~me 1o Smcionaries conformen uma mweva fracciém
de clase por la posicién jue gunardan respecto 2 los-
nmedios de produccifn 2el estadn, fracciém cue se za-



b)

c)

)
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la representada en el partido oficial.

Un régimen de derecho que legaliza la dictadura pre_
sidencial en la que el poder ejecutivo predomina so_
bre el legislativo y judicial, comstituyendo formas
complementarias del primero.

Una estructura politicamente corparativa que ®funcio
na como mecanismo de control de 1las masas, y en el -
la verdadera organizaciém de clase, o mas precisamen
te, de interés profesional, amén de que, por lo me -
nos, desde el punto de vista formal, la organizaciém
es concebida como miembro del partido y mo como érga
no del estado® (19)

Un sistema de gobiermo patermalista y autoritario, -
que se traduce en una politica de masas em la que se
funda su poder sobre la sociedad y la cual es el re_
sultado histérico de la commocién politica, econdmi_
ca y social que constituyd la revolucidm mexicana de
1910-1917, ya que la eficacia del estado como rectar
de la vida econdmica y social ha estado sSiempre en -
relacién con el control y ascendencia en el seno de

las amplias capas de la poblacidén trabajadora de 1a

ciudad y del campo.

19) Cordova, Arnaldo. 1A POLITICA DE MASAS Y EL FUTURO

DE LA IZQUIERDA EN MEXICO, Sra, México, 1979, Pag.
24.
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e) Una administracién que ante la crisis ecanémica tra_
ta de construir una terapia intensiva para el siste_
ma a traves de reformas; Administrativa, Piscal, Po_
1itica, Btc., que tienen como f£i{n la tecnificacién
del.aparato administrativo para hacer mas eficiente
su funcionamiento, pretendiendo el mayor aprovecha
miento de 108 recursos destinados a tal fin. Ya que
no se aumenta el gasto utilizable en las funciones
sociales que debe cumplir el estado, porcue la mayor
parte de dinero es dedicado a actividades de caréc_
ter productivo y busca solucionarse mediante la ra_
cionalizacién del uso de 103 recursos del estado. por
otro lado y en relacién a las incomformidades y mani
festaciones populares que pudieran emerger de esto,-
se busca la viabilidad de canalizarlas a traves de -
los partidos de izquierda, pero que no conforma mas
que un juego politico de caricter puramente electore

0.

4.2.- Politicas de bienestar social

La implementacién de politicas sociales por parte del -
estado, es el resultado de cancretas y a memudo violem
tas demandas de las clases populares y de la exigencia

de la acwmlacién de capital y que aparecen como inétrg
mento para reducir, despolitizar o derivar las temsio -
nes sociales hacia frentes menos conflictivos, o por -
1as necesidades de la reproduccién de la fuerza de tra_
bajo, expansién del scnsumo de las masas para solucio -
nar problemas de realizaciém de excedentes. 108 que eS_
trechamente 1igados permiten la e. tabilidad econémica y
el mantenimiento del orden social, porque las demandas
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que satisfacz o 7ue previems no £51¢ son del asalariado
siro Sundamentalmente del cepital. .

L2 relaniim entre ~lase donminante y dominadz se da a —
través del estado, cuya funcisn es reproducir las rela-
~iones dominantes y por lo tanto, la reproduccifr de —
las cantradicciones basicas que diramizan la sociedad,-
ya que el estado es un "espacio abierto 2, producto de,
las contradicciones de interés y de los clavijes socia-
l1es; la politica social, caomo toda politica, es produc-
tn 3 evpresién de la lucha de clases* (20)

neproduccibn que expresa y sintetiza los intereses de -
las clases en conflicto y por lo tamnto sefiala la evolu-
cién de las relaciones de Pfuercza que se cpomen. Bste as
secto determina la funcién nmediadora que le compete al-
estado, pero como las politicas se realizan a costa de-
108 recursos ecanfmicos que surger del excedente social
generado previamente, por lo- tanto, la tasa del exceden
te y eventualmente la tasa dispanible de marera directa
se reduce ern principio desde una perspectiva globdal.
Sin emdargo son insoslayables las contradicciones cue -
surger dentro del bloque de fuerzas er el poder ecanin_i_
co respecto a la reproducciém del capital global, de la
estructura social y de su matriz de dominaciém politica
¥ por ello Se deja al estado la funciém de implementar-
v ejecutar las politicas sociales definidas por la dind

20) vilas, Carlos. POLITICA SOCIAL, TRABAJO SOCIAL Y LA
CUSSTION DEL SSTADO, Revista TPabajo Social de la -
2.N.T.S., U.N.A.M., B¥am. 3, Vol. VII, Epoca II, Ju-
1io-septiembre, 1979, P&g. 27.
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mica de la acwmulacién de capital y "asume® su autono
mia relativa respecto de las fracciones del eapital -
global y de la burguesia como clase, apareciendo ante
el pueblo como el JUSTO MEDIO ARISTOTEBLICO.

4.3.- Formaciémn Profesional
4.3.1.- Pundamentacién

La profesién de Trabajo Social se sustemta en el comoci
miento de la realidad y de 1las leyes del desarrollo so_
cial; sin embargo su proceso farmativo em el Departamen
to de Trabajo Social de 1la Universidaa Autémoma ge Tlax
cala, ha estado encaminado a proporciomar:

a) Una visién mecénica de la teoria del comocimiemto, -
que reduce a la dialéctica a un Método de Investiga
cién

b) Una prictica profesional, estructurada bajo ésta vi_
3ién que se legitima como metodologia especifica del
Trabajo Social

c) Un enfoque prioritario de desarrollo de una irea me_
todolégica, somo 10 es la investigaciém. (*)

caracteristicas que han determinado, que el proceso de
conocimiento se desarrolle como “uma progresiém lineal
y acumulativa, donde el sujeto se apropia y descubre -

(*) Sintesis del planteamiento de Garcia Salord que
compartimos totalmente.
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las caracteristicas del objeto de conocimiento® (21), -
pero en forma estitica, por la priorizaciémn de la prac_
tica del conocer, mis que en la participacibén dersro de
la realidad donde se desempefla 1a prictica profesional;
concibiéndose a la dialéctica como el método que garan
tiza el conocimiento cientifico, al que “"se acoplar téc
nicas de intervencién en la realidad y se inserta en un
marco referencial de objetivos generales y operativos -
de Trabajo Social® (22), para quedar constituido em n»é_
todo especifico del Trabajo Social.

Lo anterior obliga a formular alternativas a la organi_
zacién curricular del proceso de Pormaciée Profesional
del Licenciado en Trabajo Social que se oriente a:

a) Una concepcién de la teoria del conocimiento como -~
producto histérico de las relaciones que los hombres
establecen entre si, en un contexto determinadc y cue
Se genera en el senc de las contradicciomes de clase.

b) El conocimiento cientifico no implique "necesariamen
te la aplicacién de procesos secuenciados, formalmen
te constituides en una estructura de procedimientos,
ya que 10 social..... constituye una dimensiém de -
anilisis y no un objeto de estudio de uma rama parti

21) Garcia Salord, Susana. REFLEXIONSS ACERCA DE LA ME
TODOLOGIA DEL TRABAJO SOCIAL. Revista Trabajo Social
de 1a B.N.T.S., U.N.A.M., Nun. 3, Aflo I, Nueva Epoca,
Julio-Septiembre, 1980, Pag. 41

22) 1Ibid....Pa3. 4S5




sular de la ciercia® (22)

=) 21 prorceso da Interpretacisn de la realidad esté des
cirado a cncontrar la especificidad de las relacio—
nes, tensiosmes y contradiccionas de las politicas de
»ianestar social, que impli~ve »>roducir ur comoci- -
miento 2 través de recrear 103 elementos conceptua—
lag ne':odol‘x;icds del Trabaio Social.

71 prarectn tiere como objletivo *Formar wn profesional-
eritica, mue pesea 1a capacidad tebrico-metodolégica y-
“érniza que le odecmitan responder a 108 requeriniertos-
22 la r2alidad sobre la cual actia® (2<)

Tor es7o, desde 21 pmnto de —ista comcertual se determi
=2 cano objetivo* de Trabajo Social *"El estudio, elabo~
racibm e impiementacién de politicas sociales operativi
zadas a nivel micro y macro social® (25), y camo Cbleti
vc** contriduir a la conciextizacifm y orgarizacién de-
la cormanidad »ama cue darticipe er el desarrollo social®
(25)

23) 1bidid....Pag. 43

24) 2scuela Yasiomal de Trabajo Social, LA PORMACIOY —
FROSSSIOMAYL DEL TRABAJADOR SOCIAL, 2evista Trabajo-
Sociel Qe la 3.N.T.8., U.K.A.¥., ®m. 1, Spoca IT,-
vol. VII, Srero-mared, 1979, Pdg. i2.

# ) area 4e donminio de una deternirada disciplina ciem-
tifica sobre un aspecto del —uvndo material.

25) Idbid....Pag. 11

#+) Principios, normas o fines jlesldgicos y £i1086fi—-
cos cue oriextan o irpulsan la prictica formativa.

26) 3scuela l'acional de Tradajn 3ocial, ORGAFTZLTION —
ACADEHICA ,1980-1981. Direccifn Gereral de Crienta—



oilar de la ~ienciav (22)

=) =i process de Interpretaci’dn de la realidad esté des
*irads a cnesrntrar la especificidad de las relacio—
nes, tensiores y contradiccionas de las politicas de
Slanestar social, que impli~ve >roduci» un conoci- -
nients a t-avés de recrear 10s elementos canceptua—
lag » ne<a2dsld5icos del Trab2jis Social.

1=

rrovacto tiere nomo objietivo "Formar un profesional-
{tizo, ~ne 9vosez la capacidad teébrico-metodoldgica y-
=écmica que le »e-mitan responder a 108 requeriniertos~
22 la raalidad sobre la cual actha® (22)

Por as%o, desde 21 mmto de —ista canceptual se determi
nx cono obletive® de Tradbajo Social "El estudio, elabo-
racifn e implementaciém de politicas sociales operativi
zadas a rnivel micro y nmacro social® (25), y como Cbleti
vere contriduir a la concientizacifm y orgsrnizaciém de-
la comanidadé »ara cue »articipe er el desarrollo social®
(25)

3

cr

21) 7bidid....P4g. 43

24) zZscuela Yaziomal de Trabajo Social, lA FORMACION —
PROFESIOMAL DSL TRABAJADOR SOCIAL, Revista Trabzjo-
Sociel de la 3.N.T.S., U.X.A.X., ¥Nm. 1, Zpoca IT,~
vol. ¥II, Snero-mared, 1979, Pag. 12.

# ) Area de doninio de ura deternirada disciplina cien-
ti2ica sobre un aspecto del ~undo material.

25) Ibid....Pag. 1

##) Principios, normas o fines iilesldgicos y £ilosbfi—
cos cue oriextar o irpulsan la préctica formartiva.

26) 3scuela racional de Tradaio 3oci2l, ORGANIZACION —
ACADEHICA [1930-1981. Direccibn General de Orienta—



10 que nos permite definir al trabajo social como la -
®disciplina de las ciencias sociales que mediante metodo
logia cientifica contribuye al comocimiento de 10s pro -
blemas sociales y en la planificaciém y administracibém -
de politicas de biemestar social cam el propdsito de lo_
grar la educaciom social, organizaciém y mowilizacion -
consciente de la colectividad a fin de comtribuir al lo_
jro de las transformaciaones sociales para el desarrollo
integral del hombre®

Lz acciém del Licenciado em Trabajo Social se operativi_
zard a traves de las siguientes funciones:
Investigacién,

Planificacién,

Administracitm,

Prestaciém de Servicios,

Evaluacibn,

Asesoria y

Docencia.

4.3.2.- Plan de Estudios

El hombre es una unidad Bio-psico-social en relaciém y -
devenir, por ello es necesario lograr su ubicacidn el
momento histérico que 1o determina para comprender los -
procesos sociales concretos y la respuesta del hombre -
frente a estos, 1o que supone la adouisiciom de comoci -
mientos tedricos y el desarrollo de habilidades gue per_
mitan participar junto a 10S hombres en su realidad.
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La estructura curricular de la carrera la conforman tres

4reas:

a) Ciencias Sociales; que aportardn la teoria sustantiva
de la prixis profesional, sus Pundamentos, su metodo_
logfa y su concepciém.

b) Trabajo Social; que seri el eje de integraciém de -
ireas, orientando la sintesis tedrico-préctica.

¢) Técnologia e Informaciém; que permitirén plamificar y
desarrollar la tarea de coordinaciém y proyecciém de
la carrera en la investigaciém, docencia y extemsiém.

Las ciencias sociaales son ireas de camocimiento que per
miten conocer el objeto de estudio, pero éstas &reas so_
1o pueden definirse en la interdisciplina como unidades
de abordaje de la realidad, em éste sentido las discipli_
nas sociales tiemen como desafio aportar la teoria sus -
tantiva capaz de descridbir, explicar y predecir la reali
dad y aportar 1os elementos rectores de una accidm profe
sional humanizada, por 1o tanto coherente y raciomal.

La unidad seri el momento de andlisis, el irea seri el -
momento de sintesis teérica, pero siendo la teoria solo
una parte de la ciencia que toma y tiene sentido eny -
con la prictica, Se hace necesario la realizaciém de ta_
réas interireas que serin el momento de integraciim del
conocimiento teérico com la realidad (taller). Y como la
ciencia se encarna pricticamente en la metodologia y tec
nologia, estas permitirdn el dominio y transformaciém de
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la naturaleza y en particulzar del quehacer profesional.
El plan de estudios se dosificari de la siguiente fcrma:

CLAVE SEMESTRE CREDITOS

PRIMERO

01 Teoria de Trabajo Social I 8

02 Metodologia I 8

03 Taller de lectura y Redacciém 6

04 Sociologia 6

05 Sconomia Politica I 6

06 Pilosofia 6

07 Historia Sconbmica, Politica y 8ocial de México 6
46

SBGUNDO

08 Teoria de Trabajo Social II 8

09 Metodologia II 8

10 Antropologia Cultural I [

11 Economia Polftica II 6

12 Psicologia Social 6

13  Problemas Bconbmicos, Politicos y Sociales

de México I 6
40
TERCERO

14 Teoria de Trabajo Social III

15 Metodologia IIX 8

16 Précticas I 15

17 Antropologia Cultural II

1 Estadistica I 6

19 Seminario sobre Seguridad y Biemestar Social 6

20 Problemas Sconémicos, Politicos y Sociales
de México 1I

Gl
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SEZMESTRE CREDITOS

CUARTO
21 Teoria de Trabajo Social IV
22 Metodologia IV
23 Précticas II 15
24 Corunicacién I

25 Sstadistica II 6
26 Seninario sobre Sistemas de asistencia Social 6
27 Analisis de las Clases Sociales y el Cambio
Social ]
55
QUINTO
28 Teoria de Trabajo Social Vv 8
29 Metodologia Vv 8
30 Précticas III 19
31 Comunicacién II ‘6
32 Demografia Y Bcologia Humana [
33 Seninario sobre sistemas de Prevensiém y
Readaptacidn Social 6
34  Derecho laboral 5
55
SEXTO
35 Teoria de Trabajo Social VI 8
36 Supervisibdn 6
7 Practicas IV 15
38 Politica y Planificaciém Social 6
39  Administracidn 6
40 Derecho Agrario 6
41 Salud Publica 5

w
w
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CLAVE SEMESTRE CREDITOS
SEPTIMO
42  Précticas V 15
43 Derecho Pamiliar 6
44 Planificaciém para el Bienestar Social 6
45 Cooperativismo 6
46 Didéctica 6
47 8alud Mental 5
45
OCTAVO
48 Seminario de Bspecializaciém 40

TOTAL D8 CREDITOS 389
Odligatarios 389
Optativos ]

Los objetivos de las Asignaturas serén:

Teoria de Trabajo Social I

-Analizar el objetivo de Trabajo Social a través de su -
evolucién histérica.

-Juzgar la influencia de las corrientes filoséficas den-
tro de Trabajo Social.

-Concretizar la diversidad de experiencias aswmidas por-
el movimiento de reconceptualizaciém.

-Realizar una evaluaciém sobre logros y dificultades del
ejercicio profesiomal.

-Analizar la metodologia tradiciomal y recomceptualizada.



Metodologia I

~Identificar el conocimiento como proceso derivado de la
accién del hombre.

~Comprender el proceso de conocimiento.

~Analizar las etapas del proceso de caonocimiento.

Taller de Lectura y Redacciém.

~Entender la literatura como forma de conocimiento social
-Obtener el conocimiento para expresar coherente y ordena
damente su pensamiento.

~Capacitarse para redactar cualquier tipo de documento en
respuesta a las necesidades planteadas par el medio en -
que actfa.

8ociologia

-Bstudiar el modo de pensar sociolégico.

-Analisar la sociologia en su perspectiva histérica.
-Criticar las teorias socioldgicas mis destacadas.
-Estudiar las perspectivas sociolégicas en el émbito de -
las ciencias sociales.

-Analizar 108 conceptos de clase social, ideologia, con—
ciencia y formacién social.

-Abordar temas como conflicto, cambio social, marginali--
dad, estado y poder.

Bconomia Politica

~Analizar 1os sistemas econbémicos y sus caracteristicas--
hasta las formas iniciales del capitalismo.

-Analizar los fundamentos teéricos de la estructura econd

mica diferenciando los enfoques micro y macro.



-Describir las tésis fundarmentales de las teorias ecomd
micas mas importantes

Pilosofia

~Conocer las diversas modalidades y corrientes Pilosofi
cas

-Analizar las concepciones filosdficas del mundo
-Valorar la concepcién cientifica del mmdo

Historia Econémica, Politica y Social de México
-Analizar las condiciones econémicas, politicas y socia
les que han determinado el desarrollo histérico de -
México

Teoria de Trabajo Social II

-Identificar 1os tipos de Institucifm

-Pelacionar el sistema institucional y sistema social

-Valorar la institucién camo instrumento de ajuste, camo
reivindicacisn y como medio de justicia social

-Explicar la actitud de la poblacién frente a la insti_
tucién, los estereotipos institucionales, el compromi_
so profesional y la respomsabilidad social

-Valorar la institucibén como reflejo e instrumento de -
los intereses del pueblo

-Ubicar la relacién individuo-profesiomal a partir de -
la institucién

~Comprender losS mecanismos estructurales de tipo econd-
mico e ideoldgico mas vinculados a los objetivos del -
Trabajo Social

-analizar la efectividad o inefectividad de los modelos
tedricos surgidos a partir de la reconceptualizacidn 2a
sartir de la realidad institucional.



Ketods1~-il II

ZTdentifi-~ar la >riz7isca social cientifica como la ac -
2idn transformaicra de la realidad

~--ralizar la relacién teorfa-practica

-Analizar los modelos metodoldgicos planteados por los
tehricos del Trabajo Social

Artxropologia Cultural I

~Corocer el praceso histérico de evolucién del hombre
~7Vincular las “ormas de cultura y producciém cultural
con las formas nistdricas y econdmicas

-Analizar la formacibén ideolégica y la invasi&r cuitu
ral con aespecial anflisis de las formas de barbarie -

rasta las formas precapitalistas

Sconomia Politica II

-Profundizar en las formas econémicas contemporéness, -
sus caracteristicas y problemas Sundamentales

~Analizar el problema de la dependencia ecombmica con -~
especial énfasis en la economia de los paises subdesa_
rrollados

-3studiar las caracteristicas de intercambio, producciém,
monopolio, producto bruto, inflacién y otras.

Psicologia Social

-Aralizar la condvcta humana como proceso, los mecanis
mos gque lo Sundanentan y su relacidn con el medio
-Sstudiar las manifestaciones de conducta individual y-
grupal dentro de la psicologia social

-Desarrollar el enfoque perscnalidad cor~'sintesis psi_
cosccial
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Problemas Ecanbmicos, Politicos y Sociales de México I
-Interrelacionar la problemitica de México y su dependen-
cia con otros paises. ]

-Determinar la importancia de las clases sociales en el -
desarrollo de México.

-Examinar las politicas mis importantes del estado mexica
no para su desarrollo.

Teoria de Trabajo 8ocial III

-Desarrollari la sintesis comceptual profesiomal.
~Blaborar un andlisis del estudio de la realidad institu-
cional, tomando al individuo como totalidad en relacibém-
al medio y a 103 demis hombres.

-Bxplicar las alternativas micro y macro social de res- -
puesta a la problemitica social.

-Juzgar al hombre como sujeto de su propia histaria.
-Determinar el compromiso histérico politico del Trabaja-
dor Social.

Metodologia II1

-Conoceré 108 fenémenos sociales de una realidad concreta

-Explicar los fenimemnos sociales en base a teoria existen
te y con una metodologia cientifica.

-Explicar la acciém transformadora de la realidad social.
~-Identificar las fases del disefio de investigacifm.

Practicas I
-Conocera y participari em una instituciém o cammidad —

ubicindola en el contexto que la determina.

Antropologia Cultural II
-sstudiar las relaciones entre cultura europea, estado —
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unidense y latinoanericana.

-Analizar las formaciones sociales precolombinas y co—-
lombinas.

-Caracterizar la antropologia del colonialismo.
~Analizar la relacién entre expresiones culturales, el-
ser nacional y 1as formas de dominaciém econémica, po-
1itica y social.

~Analizar la cultura popular y su defensa contra el so-
metimiento.

Bstadistica I

-Comprenderd 10s elementos matemidticos bésicos em los -
que sSe apoyan las ténicas estadisticas.

-Desarrollar el estudio de la estadistica descriptiva e
inferancial enfocadas a la investigaciém social.
-Examinar los conceptos bisicos de 1a estadistica em 1la
investigacién de problemas sociales.

Seminario sobre Seguridad y Bienestar Social

-Analizar las condiciones histérico-concretas en que —
surgen las instituciones de seguridad y bienestar so—
cial en el mundo y en México, particularmente.
-Valorar las politicas institucionales para la seguri--
dad y bienestar social en México.

-Examinar el papel y funcién que cumple el Trabajador -
Social en las instituciones de seguridad y biemestar -

social.

Problemas BEcondmicos, Politicos y Sociales de México II.
-Analizar los problemas econdmic .s, politicos y Socia—-
les de la actualidad de México como: desempleo, Subem-
pleo, vivienda, proletarizaciém rural, explosién demo-



jralica, marticipacidn politica, educaciém, indigenis_
-n, sindicalismo y otras

Teoria de Trabajo Social IV

~-tnalizar el estudio de 1a teoria y técnica en el traba
io con grupos humanos

-Analizar criticamente los contenidos ideolégicos de la
teoria, téenica y dindmica de 1los grupos

~3dcniriv 108 instrumentos vara la transfarmaciém y manejo

de ~r908

Matsrdnlogia IV

-Pealizar una investigacién de prodblemAtica social en
1a -ue participe el Trabajadar Social vy le permita pla
nificar apertura de cobertura instituciomal a traves -
de prooramas especificos

Priacticas II
=>iselar '* vrealizar una investigacién de la reaiidad de
la institucién como respuesta a la problemitica social

Comanicacién I

-Analizar el proceso de commicaciém como medio impor -
tante v central de la expresifin del hombre '

-vValorar las técnicas de comumicacidén

=lae‘ar alcunas técnicas de cammicacién popular

-valorar la influencia de los medios masivos de comuni_
2aciadn en las actitudes de la poblacidn

-inalizar la funcibén social de los medics de comumicacidn.



gstadistica II

-Aplicar los conocimientos de estadistica en un modelo-
de investigaciém social elaborando 108 cuadros, gr&fi-
cas y su interpretaciéa.

Seminario sobre 8istemas de Asistencia Social.
-Analizar los conceptos de asistencia y rehabilitacibém-
social.

-Analizar el proceso histérico de 1a asistencia social.
-Evaluar la organizacifm, administraciém, legislaciém,-
financiamiento, y responsabilidad de 1as instituciones
de asistencia social.

-Valorizar el &mbito de biemestar social integral comu-
nitaria de categoria universal.

-Comparar 10s sistemas de asistencia social de los pai-
Ses capitalistas y socialistas.

Anflisis de las Clases Sociales y el Cambio Social.
-Analizar 108 sistemas de estratificacifm social y cla-
se social.

-Examinar la estructura ecomémica, politica y social —
del sistema mexicano.

~Concretizar las coyunturas del sistema.

Teoria de Trabajo Social Vv

-Analizar las caracteristicas de desarrollo y subdesa—
rrollo.

-Analizar el concepto y metodologia de comumidad.
~Comprender los criterios de abordaje, las bases ideold
gicas y politicas del desarrollo de la comunidad.
-Analizar las formas de expresiém individual en el gru-

Po y la comunidad.
~-Analizar la estructura de una comunidad rural, urbana-



7 sudurbana
~-Ubicar las comnidades conforme el contexto que las de
zormina

ecodologia v
-Adruirir los conocinientos teéricos para la sistemati_
zacifn

Précticas III

-2laborar un diseflo de Intervenciém Profesional que per
mira ara mayor participaciém de 1a poblaciém o apertu_
ra institucional

-pParticipar con 1os miembros usuarios del servicio a -~
trares de técnicas de cormmicaciém y organismos de -
base

Comunicacién IT
-Analizar las técnicas de commicaciém y su aplicaciém
-Preparar material utilizable en su prictica orofesional

Demografia y Ecologia Humana

-Analicar las caracteristicas y dinimica de 1a poblaciémn
-Valorar la interrelacién del hombre con su ambiente
-Determinar la aplicacién de los principios ecolbgicos
en el desarrollo social '

Seminario sobre Sistemas de Prevensiém y readaptaciém
Sccial

-Analizar la teoria, técnica e instrumentos de 1os sis_
tenas de prevensién y readaptacifm social en México
~Determinar las politicas y orédcticas readaptativas ins
titucionales

=Valsrar la imporrancia de 158 nuevss enfoques de preven
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sidn - readaptacién social, como fenémeno- de salud so_

cial

Derecho Laboral

~-Examinar la legislaciém que regula la relaciém obrero_
patronal

-Analizar las politicas estatales respecto a la realidad
laboral del pais

-Determinar las politicas laborales coyunturales en y -
para la participaciém del Trabajador Social

Teoria de Trabajo Social VI

-Estudiar el conjunto de técnicas que apartan elementos
para la organiszaciém social popular

=Adquirir los conocimientos teéricos necesarios para 1o
grar la participaciém y orgamizaciim popular

-Lograr la organizacién y coordinaciém sommitaria
-Bstudiar el conjunto de técnicas pare la organizaciém
y participaciém popular

Supervisién

-Analizar 108 elementos acerca del proceso de supervisiém
sus técnicas, metodologia y funciém

-Valorar la importancia de la supervisién dentro del pro
ceso de educacién y administraciém

Pricticas IV

-5 jecutar y evaluar el modelo elaborado

-Integrar la relacién Imstituciém-Usuwarios-Comumidad, -
con organismos de base para el logro de mayor cobertu_
ra institucional y corresponsabilidad entre estos



Politica y Planificacién Social

-Zxplicar e identificar las diferentes doctrinas politi
cas y de planificacién

-Analizar la politica de planificaciém en México
-Examinar 108 procesos politices que influyen em la na_
turaleza social del pais

Adninistracién
-Analizar el proceso de administraciém dentro del Traba
jo Social

Derecho Agrario

-Analizar los diferentes aspectos del problema agrario

—Conocer 1as leyes e instituciones campesinas que inter
vienen en su organizaci&

-Plantear alternativas que permitan aprovechar los ele_
mentos legales que establecen las leyes agrarias para
beneficio de los campesinos

Salud Phblica

-Analizar y valorizar los factores gemeradares de la -
morbimortalidad del pais

-Analizar las coberturas reales y potenciales de las -
instituciones de salud en el pais

-Deterninar la participacién del Trabajador Social en la
Salud Pablica

Derecno Familiar

~Analizar las normas que regulan la comstitucidém, organi
zacién y disgregacién de la fam: lia

~Comprerder 1os elementos juridicos de tipo civil cormo -
£ormas de sontrol y orgarizacién de uma Sociedad deter

ainada



Pract:cas V
-Sistematizacién de la experiencia dentro de un Plantea
miento tebrico-metodoldgico-programitico.

Planificaciém para el biemestar social.

-Conocer y analizar los principios em que se sustenta -
la planificacifm del bienestar social en México.
-Elaborar un bosquejo de planificaciim en un &rea del -
Trabajo Social.

Cooperativismo.

-Analizar 1os diferentes tipos de cooperativas.

~Juzgar 1a arganizacién y funcionamiento de las coopera
tivas en México.

-Plantear alternmativas de participaciém del Licenciado-
en Trabajo 8ocial dentro del cooperativismo.

DidActica.

-Estudiar los fundamentos psicolégicos, econfmicos y so
ciales que influyen en el apremdizaje.

-Manejar técnicas y procedimientos didécticos para el -
Trabajo Social.

-Manejar técnicas de educaciém y cultura popular como -
medios de expresion commmitaria.

Salud Mental.

-Analizar las causas que determinan o favorecem la sa—
lud mental.

-Juzgar las medidas tradicionales para prevenir 10S pro
blemas mentales.

-Analizar 1oS procesos anti, que se han gemerado camo -
respuestas 2 10S Sistemas de prevenciém y readaptacidm.



nental
-2ealizar un proyecto de salud mental comunitaria

Senirario de 3Zspecializaciém

-Cperacionalizacién de sus conocimientos en un irea es_
pecifica de Intervenciém profesiomal, sistematizando
las funciones generales del Trabajo Social en dicha -
&vea.



CONCLUBIOPFES

- Bl nacimiento de reforwas que buscan aminorar 10s con
flictos sociales que se dan con el surgimiento del -
capitalismo momopAlico y la incapacidad de las perso_
nas dedicadas a atender 103 programas e institucianes
asistenciales fundamenta la necesidad de formar un -
profesional dedicado a operar en el campo de la pato_
logia social.

- Por la variedad de problemas que debe atender éste ti
po de profesional se le dota de un instrumemtal técni
co desarrollado por diferentes disciplinas sociales,-
Pero que no logra integrar en un marco de referencia
propio para el Trabajo Social.

- En América Latina se dan dos corrientes em el desarro
110 de la formacién profesional; Uma, que inicia wn -
pProceso de construcciém teérica, metodoldgica y opera
tiva que responda a la situacién comcreta de latino -
américa, y otra, que continmia ensefiandose como una ac
tividad aristocratizante, cuya accién va a ser ejerci
da en beneficio de lo pobres.

- Bl Departamento de Trabajo Social de la Universidad -
Auténoma de Tlaxcala, es creado sin uma organisaciém
académico-curricular que norme el proceso de forma -
cibén profesional; ya que las asignaturas y contenidos
fueron elaborados en forma amirquica, lo que ha deter
minado que en 3 afios de funcicnamiento halla operado
con 4 planes de estudio, que carecen de fundamenta -
cién tedrico-metodoldgica.



- La formacién profesional en el Departamento de Trabajo
Social se ha concretado en una transmisién de conoci -
mientos atemporales y de escaza aplicaciém, ya que ca_
recen de relaciém con las caracteristicas y necesida -
des de la realidad, basandose en la proporciém de téc_
nicas dispersas y de una prictica empirica.

- La formacién profesional proporcionada por el Departa_
mento de Trabajo Social de La Universidad Autémoma de
Tlaxcala plantea la necesidad de reestructurar la orga
nizacién académico-curricular para oriemtarlo hacia -
una direccién cientifica.



SUGERENCIAS

- Que el Departamento de Trabajo Social de la Universidad
Auténoma de Tlaxcala, defina concretamente el Objeto, -
Objetivos, Campo de Trabajo y Punciones del Trabajo y -
Trabajador Social y ello sea el inzumo que determine la
estructura académico-curricular que norme el proceso de
formacén profesiomal que proporcicme.

- Que el proceso de Pormacién Profesional sea proporcicna
do a traves de una linea metodolégica, que sea por si -
misma una realizaciém del Método ciemtifico

- La estructura académico curricular de la carrera, se -
conforme por 3 Areas: Ciemcia Social, Prabajo 8ocial y
Técnologia e Informaciém, las que permitirém operativi
zar la accién profesicnal a traves de funcicmes de: In
vestigacién, Planificaciém, Administraciémn, Bducacidn
Social, prestaciém de Servicios, Bvaluaciin. Asesoria
y Docencia.

- Bl Consejo Académico del Departamento de Trabajo S8ocial
de la Universidad Autémoma de Tlaxcala Se plantee la -
necesidad de analizar el proyecto que se presenta y 10
enriquezca para adoptar una reestructuraciom que permi
ta proporcionar una formaciém mis sdlida a nuestros fu
turos profesionales.
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