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I N T R o D u e e I o N • 

EZ contenido deZ trabajo, que presento como 

tesis profesional, es producto do una inquietud de_ 

adolecenoia en Za que siempre surgid Za interrogan

te de cuales eran Zas circunstancias que distin- -

gu!an a Zoo militares del coman de Zas gentes, ind~ 

pendientemente de Zos uniformes, de su porte mar- -

oiaZ y deZ profundo respeto que me inspiraban, si -

habr!a algo m6s especial en eZZos. 

Persistiendo en mi deseo, ya cursando estu

dios profesionales tuve Za oportunidad de ingresar_ 

aZ Instituto Armado, donde oontinud tratando de in

vestigar Zo relacionado aZ medio, sin embargo eZ -

primer obst6cuZo fud, Za casi nula bibliograf~a aZ_ 

respecto, sin embargo haciendo preguntas, pidiendo_ 

apuntes, yendo a conferencias, ful descubriendo l:a_ 

inc6gnita, Zas Fueraae Armadas deben su distincidn 

no s6Zo aZ uniforme ni a su porte marcial sino algo 

m6s profundo, que traen desde su nacimiento o que -

adquieren en eZ trato diario de Za vida oastrense,

y que empieaa con Za disciplina y con Za obediencia, 

en que ambos renuncian en parte de Za autonomta de 



su voluntad y por e~de de au libertad individual, -

pero lo hacen a gusto y con satisfacción porque sa

ben que con su ZeaZtad que coadyutian al cumplimien

to de Zas funciones del Ejército, como son el mant~ 

nimiento de la'ooberan(a e integridad del territo-

rio nacional, coopeJ>ando cada minuto a Za grandeza -

de la unidad nacional. 

Sin embargo, queda flotando el o loe moti-- · 

vos por lo que los hacen. Durante eZ desarrollo de -

esta tesis trataré de demostrar que son abnegación 

con que se cumplen toa deberes que les impone Za "lf!. 

. gislación foral y sobre todo el enorme orgullo con_ 

que e~hiben en todo momento su honor como milita- -

res, 

Por esto aceptan con bonhom(a que se les im 

pongan correctivos disciplinarios corporales cuando 

cometen alguna falta que en el dmbito civil s6Zo ·s!!. 

r!an motivos desde una simple amonestación o una 

iri•isoria inu ita. 

En esta tesis se presenta en primer Zugar -

Za eti.mo Zog~a de Za palabra " Ejdrcito " y e Z pa·n!!.. 



rama de Zas Fuoraas Armadas que han existido¡ Zuego 

se hace una referencia exclusivamente de como ha -

etJo lucionado Za Inatituoi6n en México, a continua-

ci6n se entra aZ estr,dio exhaustivo de Zas bases -

~tioas, sociales, fiZosdficas castrenses que hacen_ 

que las Fuerzas Armadas tengan Za entera oorreoci6n 

de que no s6lo es orgullo servir aZ Estado, sino -

que son un ejemplo que dedican su vida a aervirlo,

aobre todo en Zoo momentos dif~cilea, hasta perdér_ 

Za vida. 

A continuaoidn se alude aZ organismo, al -

Consejo de Honor " que es e Z encargado de sancionar 

Zas faltas que no constituyen delitos y que van en 

detrimento de Za dignidad y del buen nombI>e de Za -

Instituci~n, y si no de cada uno de aue miembros y_ 

en eapeoiat de loa infractores, 

Se concluye con un somero análisis de tos -

delitos que se cometen contra eZ Honor Militar, -

haciendo algunas p~oposioiones que en mi pobre cri

terio, ea necesario que se actualicen e indiapensa

;ze para la época en que vivimos, ya que las cir- -

cunstanoias que tomaron en cuenta para plasmarlas -



cuando se redact6 eZ C6digo de Justicia Mi}Zitar, en 

poco m~s de cincuenta años, han sufrido profundos -

cambios, sobre todo dada a la evoluci6n social, mo

ral, econdmica y poZ!tica de México, que también ha 

repercutido en ta Instituci6n que con orgutZo,_dis

tinci6n y categor!a Zteva Za denominaci6n de Fuer-

zas Armadas de México. 

Para terminar, únicamente me queda expresar 

que este humilde trabaJo hecho con dedicaci6n y 

deseo que sirva en alguna forma para acrecentar ta 

bibtiograf!a castrense y que los miembros del S!no

do deZ examen profesional , sean benevolentes con -

la suscrita. 
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· '' 'CAPITULO PRJ.'.JERO • 

. : : :co!lCEPTO 'GENERAL ºDEL 'EJERCITO •. 

. º1"."1. . .. ' 'ETif.fOEOGIA 'DEL" 'EJERCITO. 

La palabra Ejército se deriva del Latín - -

" Exercito 11 
" Ecercitus 11

; que significa ejerc,i--

tar, activo. agitado lo anterior es más que eZ eje~ 

pZo vibrante deZ contenido de esta pal.abra. 11 Ejér

cito "• ain6nimo de actividad constante; de " Ejer

cicio consecuente "• de dinámica pura; Za prepara-

ción habi tuaZ y ambiciosa, para aump Zir con Zas sa

gradas tareas que tiene encomendadas en una organi

zaci6n po Z!tica jur!dica tan comp Zeja como es el 'Ea 

tado. 

El Ejército ea Za fuerza que tiene eZ Esta

do. para garantizar Za integridad de su territorio. 

· ya que. el .Estado, debe de ser independiente y no -

estar subordinado a nCn~dn otro poder interior ni -

exterior· y para lograrlo, tiene a au disposición el 

Ejército, 



2. 

El 1·1rntituto Al'mado. Ea Za fuel'za pl'inaipaZ_ 

en que se apoya e Z Ol'den jur!dieo, es Za que gai•an

tiza el orden matel'iaZ y aonoel'va Za paz interior -

y de Za que et Ea ta do puede dicponer. 

La gran importancia que tiene éata, es que el 

Estado aonstituye su fuerza, Za gai•antía de ou exiE_ 

teneia, puasto que su papel ea salvaguardar Za vida 

de Za Nac-i6n, y en cuanto su eal'aeter!stiaa y fuer

za del Ejlraito, tendera en aZgunoa caaoo a conser

var un r6gimen, pero aiempl'e eer6 apoyar una acai6n 

favol'able al pueblo, en eata eituaai6n no es inotru 

mento de opreei6n al miemo, oino Za fuerza que hace 

posible su mejoramiento. 

Las Fuel'zaa Al'madas tambi6n se definen: " Co 

mo el cuerpo de Tropae autorizado pol' un Estado y -

repl'esentado por él para hacer Za guel'ra "• 

Otra corriente que finca Za definiai6n del 

Ejército~ es aquella que Ze otorga como elemento de 

tate, el que sean sus hombrea fuel'riaa aoaZariadao -

en un Ea tado. 
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EZ Ej6r>aito obr>a del hombr>e, no ce eaaapa al_ 

estudio de Za Cienaia del Der>eaho; el der>ea/io reg!:! 

ladov de Za aondua ta extei'na det hombre y las Fuer>-

aas Avmadas, ea coloaado aomo objeto de aonoaimien-

to en la Cienaia Juvídiaa. 

EZ Instituto Avmado ( 1 J, se integra por hom 

bi•es pertenecientes a un Estado; y éste último se 

encuentra debidamente organizado, estableciendo los 

dementoe neaeearios para Za defensa de sus interé-

sea y aeguridad en su estabilidad política, jur>tdi-

ca, económiea y aoaiaZ, o para Za aonquista de lo--

gros de aauerdo a sus aspir>aeiones; por tanto el -

Ejéraito se compone de un elemento pr>imordiaZ, que 

es aatividad pura, dinámica en movimiento, y pr>esto 

a r>ealizar Za tarea que tiene a su cargo. 

1.2. SU ORIGEN: 

Conceptos sobre Za palabra Ejéraito, así éste 

( 1 SAUCEDO LOPEZ ANTONIO, Teorta ,Turtdiaa del -
Ejército, sin Editorial, Mé:cioo, D.F., 19?9. 
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se ha definido como: 11 La multitud de soldados uní 

da en su cue1•po y sujeta a wi mando " 

AZ hablar> de multitud, nos dá la idea de " Un 

groan númeroo, y nos dá a pennal' también, en un gz•upo 

de hombl'ell unidon en mana amo1•fa y compleja¡ tam-

bién se sepa.l'a e Z concepto de mu Z ti ttid de Z verodade

roo contenido humano deZ Ejérocito, en que el primero 

se integl'a pm• un gl'upo variado y vel'náti Z de masa_ 

1iumana, 

Ya que eZ Ejtfrcito oe define cvmo: 11 La l'eu

nión de hombroes, animaZen y máquinas 11
; ol'ganizada 

con eZ fin de hacer> una guerra deterominada o cual-

quiera de Zas gueproas en que se pueda ver envuelta_ 

Za Nación. 

En e Z prime!' caso• se Z Zama 11 Ejél'ci to de OpE_ 

raeiones 11 • y en e Z segundo se Z lama " Ejépci to " 

lisa y llanamente, queriendo signifiaal' Zas fuerzas 

militares de esas Naciones; así Zo afiroma este - -

autor. 
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Nás aerca de la realidad del aonaepto de Ejér_ 

cito: es un conjunto de hombres preparados para Za 

guerra que se organizan con arreglo a ciertas leyes 

y cuyo objeto es defender a la Nación, dedicándose 

Zoo elementos militares durante cierto per!odo de -

año, al ejeraicio de Zas aromas que ea para ellos -

una profeoi6n. 

En nuootro pato, Za Ordenanza General del - -

Ejército del 1? de Diciembre de 1910, eotabl.eci6: -

que el Ejlrcito ae conetituCa con Za fuerza pública 

de diveroas milicias y armao que sirven a Za Nación 

para hace!' la guerra en defensa de ou independencia, 

integridad y decoro, y pal"a asegurar el Orden Cons

titucional y Za paz en el inte!'ior; tal decreto, -

en los conceptos vertidos con anterioridad, yendo -

con el Ejército, o Za Armada. 

En la Constitución de la República, no ae dá_ 

una definiai6n de lo que el Ejército es, pero ai oe 

anuncia a éote en val"íos preceptos que contienen di 

cha noción cuprema, 
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EZ Cddigo de Justicia Militar, define aZ Ejd! 

cito: " Como Za fueroza púb Zica de diversas mi ticias, 

aromas y cuerpos que sirven a Za Naci6n para hacer -

Za guerra en defensa de su independencia, integri-

dad y decoro, y para asegurar eZ orden constitucio

nal y Za paa interior 11
; Za anterior definici6n se_ 

finca en Za propia Ordenanaa General del Ejército,

pero dicho C6digo agrega: 11 Que se inc Zuyen en e Z -

Ejdrcito, todos loo conjuntos de fuerzas organiza-

das o que,, se organicen por Za Federaci6n o por ·ioo 

Estados, ao! como Za Guardia Nacional, en caso de -

guerra e:J:tranjera o en g1•ave tl'aa torno de Z orden 'pE_ 

bh'.ao • 

. ·1·,·:;:1 . . 'FRA'CCION 'I DEL' ARTICULO 'PRIMERO DE LA 

. '[;EY 'ORGA"NICA' 'DEL' 'EJERCITO ·y FUERZA "AE 

. 'REA' 'MEXICA'NA, 

La Ley Org~nica del Ejdraito y Fuerza Aerea -

Me:J:icanos,, en su artlculo 1/o. diae: 

" Que el Ejdrcito es una Instituaidn_ 
permanentemente destinada a defender_ 

Za integridad, Independencia y Sober~ 

n~a de Za Naci6n; destinada a garan-
tiaar Za segurfdad aivil y aooperar -
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con sus autoridades en casos de nece
sidades públicas y prestar su ayuda en 

obras sociales y en todas Zas que - -
tiendan al progreso del pata conforme 

a Zas órdenes que se dicten "• 

Con el concepto anterior, se puntuaZi 

aa que para el LegisladorJ el Ejdrcito es una Inati_ 

tuci6n permanente de naturaleza pública, es decir,_ 

su existencia es perenne y va unida a la Constitu--

ción y al Supremo Poder de Za Federación, especial

mente sujeta al mando directo del Poder Ejecutivo y 

al Servicio del Pueblo; unión permanente de treo 

conceptos: Constitución, Poderes de Za Unión y ~ -

Ej6rcito, en derredor y beneficio del Pueblo mismo, 

toda vea que dichos conceptos son obra de date. 

La Soberanta Nacional, reside en el -

pueblo esencial y originalmente; y date ejerce su 

soberanta por medio de los Poderes de la Uni6n, pe

ro con apego a la Norma Suprema que es Za Constitu-

ción, creada por el pueblo, con el fin de encauzar 

sus aspiraciones y organizarse como República: De

mocr6tica, Representativa y Federal; por Zo ante--
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rior, tiene un,guardian celoso de su custodia que -

es el Ejército, de extracción popular, eegan nues-

tros antecedentes históricos y jur!dicos; su obje

to primordial es Za custodia de Za Constitución, -

de Zas Instituciones emanadas de éste y del pueblo, 

tanto en el plano internacional como en el plano -

nacional. 

EZ E#rcito es una Institución de ·de

fensa, de garant!a y auxilio, respecto de Zoo inte

réoes de Za Nación, 

" Que es el Ejlrcito. Es una Institu 

ción armada que protege Za seguridad de Za Nación, 

tanto internacional, como en el orden interno y re~ 

liza servicios sociales, en calamidades públicas, -

como en necesidades de Za población civil; desemp~ 

fiando divet>sas actividades e>• beneficio del país "· 

¿ De qui! manera eZ Ejército protege -

ta seguridad de Za Nación, tanto en eZ tet>reno in-

tet>naoionaZ como en el Nacional ?. 



9, 

Lo anterior encuentra respuesta cate

(JÓl'ica en las primeras Fl'accionea del Al't{cu Zo Pri

mel'o de Za Ley 0Pgdnica del E,jél'ci to y Fuel'za Aérea 

Mexicanos: Pol' un Zado, defiende Za integl'idad, i~ 

dependencia y sobel'an{a de la Nación; lato se pre

senta como actividad protectora en el dmbito inter

nacional, pues con Za actitud de defensa latente, -

asegura eZ no desmembramiento de ésta, o que Za mis 

ma corl'a eZ peZigl'o sujetándose a Zas órdenes y po

der de otro Estado, con Za consecuente pérdida de -

sus Sup•emos Poderes. Si un pa{s e:i:tl'anje:ro, aten

ta contl'a la Nación por medio de la invasi6n, Za -

conquista o eZ despojo, sul'je el Ejél'cito en defen

sa de Zoo intel'eseo Nacionales, 

Analizando los conceptos de integ•i-

dad, de independencia y sobe:ran{a, diremos que: 

La integridad de Za Nación, se constf 

tuye con za· unidad permanente de ésta, emanada de -

Za voluntad del pueblo, quien en uso de su aobera-

n{a, sostiene e:i:istencia de Zoo siguientes concep-

tos: deZ elemento humano, deZ tel'l'ito•io, del po--
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deP público establecido, de Za soberanta del Estado, 

del sistema ju1•tdico, del rlgimen poUtiao y de to

dos aquellos elementos que se agregan aZ propio con 

cepto de Za llación, 

La Independencia de Za Nación, se ju! 

tifica con Za libro autodeterminación de lata, para 

poder decidir sus actos libremente, sin sujeción a_ 

alguna potencia e~tPanjera; establece sus sistemas 

juP!dicos, políticos y económicos; en Zoo tlrminos 

que mis convenga a sua interlaes, sin Za dependen-

cia de un gobierno extraño que ingiera o decida so

bre Zos actos de Za propia Nación o de su Soberanta. 

Y Za Soberanía de Za Nación, es eZ S~ 

premo Poder de lsta, para encauzar sus decisiones y 

aspiraciones en los términos establecidos por Za -

Ley, y se identifica con eZ Supremo Poder Estatal -

que ha de obedecer en Zo interno y afirma, su inde

pendencia en el interior. 

Estos tres conceptos, son eZ objeto -

de defensa del Ejército, Zoo que en un momento dado, 
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pueden ser creados por un poder extraílo, o sea, una 

potencia extranjera que actae en contra de nuestra 

patria abierta o veladamente como lo ca Za guerra -

f:í'!a. 

La Ley Org~nica del Ejdroito y Fueraa 

A6rea Mexioanos, en su Art!culo Primero, se refiere 

a la Naci6n, Za que en t6rminos generales, es el ok 

jeto de tutela deZ Ej6roito. 

Bien es cierto que el concepto de Na

ci6n, es m~s bien un concepto sociológico y ae ha -

definido de diversas maneras por muchos juristas: 

La Naci6n, " Ea una gran agrupaci6n -

humana vinculada por factores naturales, como la 

sangre a que pertenece y eZ sitio donde se nace, 

factores que ttpicamente determinan Zazos hist6ri-

cos, culturales, como el pasado coman, eZ lenguaje,, 

reUgión, eZ arte, Za tradiaión, et estilo de vida; 

todo lo cual determina aaractdres, p8~aoZ6giaos que 

se expresan en ta conciencia de formar parte de un 

grupo humano, espeoij'icando y diferenciando con eZ 
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orgi;.'LZo o e Z do Zo:r de Z pasado• y Za deaisión de en-

/rentarse a un futuro que se requiere que sea común 

y que se sabe que ast será "• ( 2 ) 

En el concepto anterior, se encierran 

de una manera más ampZia Zoo valorea más preciados, 

que determinan et interés nacional; el cual ea el 

punto de guardia y protección del Ejé:rcito; además 

aparte del papeZ de p:rotección que desempeña el 'Ins 

tituto Armado; éste ea parte de la Nación misma, -

ya que su origen va asociado al origen de la agrup~ 

aión humana que integ:ra Za Pa·tria y los lazos de --

sang:re, históricos, culturales, eta ••• "• son com--

partidos igualmente por el Ejército, ya que éste es 

sólo una parte del grupo humano, reunido en el pro

pio país; además el Instituto Armado, ha comparti-

do eZ dolor del pasado de Zos hombrea que partici-

pan en éste y Za decisión futura es a fin, ya que -

ambos como miembros de una comunidad organizada se 

proyectan hacia un mismo fin. 

2 ) LOPEZ PORTILLO JOSE.- Teoría General del E! 
tado.- Editorial Botas, México, 1958. 
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Todo Est~do debidamente constitu!do,_ 

requiere para su desarrollo una organizaci6n pol!tf 

ca jur!dica, que metodice y regule Za actividad pr~ 

sente y futura de aquellos que comparten el aonvi-

vio social en el concepto de Naci6n. Surge ae! un 

concepto mlÍe que e Z 11 Estado ". EZ Estado compren

de en su seno, el Ejército y éste surge como parte_ 

de él, debidamente institucionalizado. 

El Estado ha sido objeto de análisis_ 

de diveraoe estudios del Derecho. ( 3 KELSEN, -

define al Estado: " Como una organizaci6n poUtica, 

porque ea un orden que regula, monoponizándolo, el -
USO de las fuerzas ,, Para este autor, el orden re . 
si de en el sistema coercitivo del Estado. 

As! REYES TAJABAS ( 4 ) , dice: 11 Que 

el Estado es una colectividad humana, localizada s~ 

( 3 Teor!a General del Derecho y del Estado.- H. 
KELSEN. 

( 4 Bases para el Estudio del Estado, - JORGE R§_ 
YES TAYABAS. 
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bre un territorio, en Za cual aa dd un poder domi-

nante, aut6nomo que atiende a la .realiaaci6n de un 

fin común 11 • 

too: 

De lo antePior surgen cuatro elemen--

1.- Pueblo o elemento humano, 

2, - TePz>ito1•ioo o e lamentos geogiidff:. 

coa. 

J.- Poder o elemento formal; y 

4,- Fin o elemento teleol6gico. 

El pueblo es un conjunto de indivi- -

duoa que pertenecen al Estado, el concepto del pue

blo difiePe de loe conceptos de poblaci6n o sacie-

dad. 

Poblaci6n es Za masa de individuos 

que viven en ciePto momento en un terPitoz>io, su ~a 

mePo ea fluctuante, Sociedad, " Es un momento pre-

vio a Za organisaci6n pol~tica y que en tanto que -

dota !ntima cambia de forma, aquel Za per•sona como -
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hecho positivo, y natural 11 • 

Por otro lado, el pueblo es el eZeme~ 

to personal o humano de un Estado, constituído por_ 

quienes se consideran como nacionales, 

Territorio es otro elemento del Esta

do que conatituye la superficie terrestre, el sub-

sue Zo, la atmdsfera, el mar territorial y Za plata

forma continental, EZ territorio ea el ámbito eap~ 

ciaZ o elemento geográfico en el que se mueven loa 

individuos pertenecientes al pueblo, fincando en -

dste su organizacidn, 

El poder, es el elemento de fuerza en 

un estado, loa autores en Za mater>ia ainonimizan ea 

te concepto, con el de autoridad. EZ Poder del Es

tado en Za validez y eficacia del orden jurídico. 

11 ~ •• ( 5 J y diríamos que el Poder> -

como elemento del Estado, ee Za fuer>za con que el -

pueblo hace cumplir sus designios •• , 11 La fuerza_. 

a que alude este autor, ee canaliza por medio de la 
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Ley: Art!cuZo 39 Constitucional que a Za letva di

ce: 11 
••• todo poder público dimana del pueblo y -

se instituye pa11a beneficio de éste •.. ''· 

( 6 ) VEJAR VAZQUBZ afirma: 11 llay -

doctrina que sostiene que el Estado y eZ Ejército -

son en esencia Za mioma cooa. El Eotado no tiene -

una fuerza; ea una fuerza y cuando ésta deja de --

oerZo, no hay Estado. El podev del Estado ea una -

sola fuerza del Estado, radica única y e~clusivamen 

te en ous instituciones armadas " 

En nuestro sistema de Derecho, el Po-

der del Estado radica en el pueblo y el Ejército es 

una porcidn de ese pueblo; y dado poder público, -

se plasma en el orden jurtdico para su debido con--

trol, pero en beneficio del pueblo. 

( 5 Teor!a General del Derecho y del Estado.
ll. KELSEN. 

( 6 VEJAR VAZQUEZ OCTAVIO.- Lao Garant!as Indi
viduales en Za Condicidn Castrense Me~icana. 
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Por altimo, el fin del Estado o sea -

el elemento teleol6gico: " Que el fin del Estado -

se equipara al fin de Z Derecho "• pero en s{ntesis 

el fin del Estado ea, el bien común y nuestro Art{

culo 39 Constitucional, establece: " Todo poder P! 
blico dimana del pueblo y se instituye para benefi

cio de éste "· 

Del Estado se desprenden Zoo elemen-

tos que lo integran siendo el pueblo territorio, P! 

der y fin; el Ejército surge realmente de tales 

elementos, ya que es innegable que el Ejército }za -

surgido del pueblo y en éste tiene su m~s profunda_ 

ra{z, 1zist6ricamente, sociológicamente y jurldica-

mente. 

El Ejército es fuerza, ea energ{a, es 

poder y constitucionalidad hablando, se insiste: 

todo poder público dimana del pueblo. 

Se localiza como parte de Za protec-

ci6n del Ejército, otro elemento del Estado, que es 

el Territorio de los idoalistaa, 1-o denominan suelo 
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mexicano, aan ya vimos que no s6Zo el suelo es pal'

te del terl'itol"io nacional; y pol' último et. poder, 

el.emento estatal que sul"ge del, sistema jur!diao y -

que se deposita en Zos 5rganos deZ Estado, que se -

conocen como aupremoa Poderes de la Federación y la 

fuerza coactiva " In E:i:tremic " de tales órganos. -

es el. Ej6l"cito; Poderes de Za Federación que son -

eZ medio por el cual eZ pueblo ejel"ce su soberan!a. 

El Ejtrcito es una institución b6Zica 

y BU organización. preparación, administración y d~ 

más elementos. debe de encauzarse en Za guePra. 

cuando, Zas circunstancias as{ lo requieran; ( 7 

Sus sistemas t6cnicos y tácticos operativos, deben_ 

ser acordes al adelanto moderno de todos los ejér>cf:. 

tos del mundo. 

Con io anterior, conclu!mos diciendo_ 

que: " EZ Ej6rcito es una institución armada de n!!_ 

turaleza jur!dica y de cal'ácter pel'manente. de e:i:--

7 ) Estudio de Filosof(a deZ Derecho.- LUIS RE
CASEN SANCHEZ. 
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tracción popular perteneciente al Estado; el que -

tiene por objeto defender los más elevados intere-

aea naoionalea 11 

. 'I,'3,'Z '' 'FRA'CCION TI 'DEL' 'ARTICUL·o 'PRIMERO ·oE -

. ·r;A 'LEY 'ORGANICA' 'DEE EJERCITO ·y 'FUERZA 

. 'A'EHEA' NEXICANA. 

Pero ademáa el Ejército tiene como -

fin, garantizar Za seguridad interna de Za Nación -

y vigilar celosamente Za permanencia de laa inati·tu 

oiones establecidas por eZ mandato popular, como lo 

son los Poderes Federales debidamente constitu!dos, 

el sistema de Derecho vigente¡ vigilando que Zac 

actividades cotidianas de sus bienes en custodio -

aean, progresivas y no represivas, es decir, que 

por ningún motivo se atrofie por Za a'lteraci6n fo-

terna de Za Nación, Za seguridad de ésta, ya que 

conducir!a al caos por medio de un Zevantamiento ·ar 

mado u otro medio vio lento que trascienda en el or

den jur!dico, pol!tico y econ6mieo del pa{s. El -

Ej~rcito ai garantizar Za seguridad interna, brindá 

el elemento humano de Za Naci6n, estabilidad, tran

quilidad y un mejor convivio social, es decir, en -

manos deZ Ejdreito está depositada Za paz y tranqui 
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Zidad de la poblaci6n, agregando que es tanta la -

preocupación del objeto de nuestro estudio, inclusi 

ve dentro de suo misiones está el auxiliarla en ·zoo 

casos en que ésta sufra calamidades por elementos -

naturales y realiza obras sociales en beneficio de_ 

Za misma • 

. 'l'.'3.":S . ' 'FRA'CCION 'III 'DEL 'ARTICUEO 'PRIMERO 'DE 

• 'L'A' 'EEY 'ORGANICA' 'DEL' 'EJERCITO ·y FUERZA 

' 'A'EREA 'MEXICANA. 

Auxi tiar a la población civit. y coop!!_ 

:rar con sus autoridades en caso de necesidad. 

El Alto Mando del Ejército y Fuerza -

Aérea, creó dentro de sus planes de alto nivel el -

Plan SN-III-E. En cuya finalidad en tiempo de paz_ 

en casos de desastres, estableciéndose en las midio 

nes de las Fuerzas Armadas en sus respectivas leyes 

org~nieas, mismas que deberán coordinarse en caso -

de ser necesaria su participación. 

Mé:i:ico, es un pa!s en v!as de desa1'1'E!_ 

izo, eon ambiente tan contaminado o más ai de las -

regiones altamente industr<ialiaadas. Su tororitori'o_ 
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presenta problemas de erosión avanzada y moderada. 

Numerosas espeaies de flora y fauna 

tienden a desaparecer del territorio nacional. ya -

sea por un inadecuado manejo de los recursos o por_ 

otras actividades entre eZlae, Za cacer!a furtiva,_ 

la cual es combatida. y el reaorrido de enormes die 

tanaias de patrullae militares en Za Zoaalización -

y destrucción de sembrad!os de enervantes. sin te-

ner que hacer uso de herbic!das, que mucho dañan -

Zas tierras y Zas aguas, 

También contribuyen a Za contamina- -

ción del ambiente; el empleo de plaguicidas, el -

crecimiento urbano y otras prácticas que los ecosis 

temas, iniciándose con una alteración de Zas cade-

nas alimenticias de unos. que llevan necesariamente 

a Za desaparición de otras especies, Algunas de -

ellas. actualmente se encuentran en peligro de ex-

tinción. 

Se ha observado que existe una rela-

aión entre el nivel da contaminación det medio y el 
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tamaño deZ asentamiento, Este hecho es notorio y -

et tamaño del asentamiento a Zas ciudades. 

Entre Zas misiones generales del Ejér_ 

oito y Fuerza A€rea, se establece Za de: 

" Au:cit..ia2• a Za población civil y coE_ 
perar con sus autoridades 'en casos de 

necesidades públicas y prestarles .ªY}! 
da en obras sociales y en todas Zas -
qua tiendan al. progreso de Z pa!s ". 

Por tal motivo el Alto Mando del Ejd! 

cito y Fuerza Aérea, conociendo eZ grave problema -

que causa Za desforestación y en apoyo a Zas autori 

dades del Departamento del Distrito Federal, ha im-

bu!do a su personal a trabajar una vea máa, en ben! 

ficio de Za salud y el bieneatar de loa habitantes 

deZ pa!a, vasados en Za directiva siguiente: evi-

tar Za erosi6n, alimentar los mantos acu!feros, - -

aumentar Zas áreas boscosas que circulan Zas ciuda-

des, y en especial, el de Za Capital de la Repúbli-

ca para combatil• ta contaminación ambiental, po:I' m~ 

dio de Za tarea de plantación de miZZonea de árboles. 
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Por todo lo anteriormente dicho, sólo 

queda agrega?' que el lnetitt~to Armado, es prueba de 

autenticidad del Eatado Me:i:foano, expresión del pu! 

blo del cual provienen sus miembros, fundidos en el 

crisol de la nacionalidad y unidos para la defensa_ 

comdn, celosamente preocupados por Zas misiones que 

el Eetado lee ha encomendado, para la protección -

de tos elementos pueblo, gobierno y territorio que_ 

to aonforman, 

Con justa l'azón afirmamoo que, l.aa -

fuerzas mexicanas son o!mbolo de independencia de 

nuestro país y garantía de la esencia dogm6tica y -

org6nica de la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos, 

. ¡ 
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CONSIDERACIONES PERSONALES. 

Analizando eote Cap!tulo del proyecto 

de Tesis denominado " Concepto General del Ejárci-

to ~ se encontr6 en tlrminos generales una correc

ta concepci6n de lo que es el gloriooo Instituto Ar 

mado, vioto desde diferentes enfoquea, ya etimol6gi 

camente, ya como fuerza armada legalmente conatitu! 

do, au importancia, origen y el fundamento constit~ 

cional materializado en Za Ley 01•g6niaa del Ejlrci

to y Fuerza Aái•ea Mexicanoa en su Art!culo Primero, 

de donde se desprende Za correcta materializaci6n y 

constituci6n de nuestro actual Ejlrcito Mexicano, -

Asimismo, ae observa que al elaborarse eote cap!tu

lo se tiene el ampl!simo conocimiento basado en Za 

e:cperiencia de Za formaci6n de nuestro Ejlrcito; 

se habla de Za sociedad, del pi.eblo y de Za llaci6n_ 

como un alto concepto de Soberan!a Nacional. 
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CAPITULO SEGUNDO • 

. . F:VOLUCIOll DEL EJERCITO ( B ) • 

2.1.· . E[, EJERCITO Ell LA EPOCA PRECORTESIANA. 

Loa primeros aerea en el continente, vinieron 

deZ Aaia, paaando por eZ " Estrecho de Be111•ing "• o 

por Zaa IoZas Aleutianaa, en pos de una buena caaa_ 

o peraeguidoa por otroo grupos. 

Loo primeros americanos ae hallaban en el ea-

tado salvaje y-avanzaron liacf:a eZ sur en busca de -

un mejor medio geográfico, llegaron a Za tierra me-

~icana, una de coas tribus descubre el Valle de M6-

~ico. 

Fueron toa primeros hombrea que llegaron, te-

n!an una 'cultura etementaZ euya dedicación ae enfo-

( 8 ) SANCHEZ LAMEGO, NIGUEL ANGEL.- Gene:ral de 
Divisi6n Conotr, D.E.M.- F.voZuci6n del 
Ej61•cito. 
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caba, a Za agricuZtuva pvimaria, caza, pesca, as{ -

poco a poco se va desavvoZZando Za vida en esa épo-

ca, 

Todos Zos pueblos prehispánicos, eran guerve

vos por e:r:aeZenaia, como lo fuevon: Los OTOMIES, -

OLMECAS, MAJAS, QUICHES, CARIBES, TABASCOS, TOLTE-

CAS, CHICHIMECAS y NAHUATLACAS. 

TRIBUS NAHUATLACAS: 

La Federaai6n de Anáhuac, no er>a un vevdadero 

11 Imperio Me:r:iaano ", que tejos de conotvuir una -

autocvaaia, eva una hermandad o amistad de gober- -

nantes. 

Loo Estados FedevaZes o ane:r:os, par>ticipaban_ 

pov medio de repvesentantes ante Za Junta TZahto- -

nies en eZ ejeraiaio de Za autoridad oupi•ema, más 

cada uno de los estados veaonoc{an aomo su aabeae~a 

o aapitaZ a una de estas tveo unificaciones aomo Mé 

:r:iao, Tacuba y Texcoao. 

EZ TZahtomio, era el. ejecutor oupvemo, y eZ -
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Cihuahauait, era el administrador supremo, ambos ae 

0011sidraban jertfrquicamente iguaZea en las funcio-

nes de su gobierno, que éstos eran elegidos entre -

loa descendientes de soberanos, formando la dinar-

quta de la Federaci6n, pero éstos no gobernaban por 

st solos, pues consultaban al Thahlocan que era el~ 

1' Co11sejo Sup:roemo " oon Za Junta de Thahotoamia, y_ 

toman consejo de cuatro funcionarios au~iliares y -

de Za Asamblea de Ancianos, su organiaaci6n y f~n-

cionamiento de gobierno, se manifestaban ante Za F~ 

deraci6n de Anáhuac que te confer!an peculiaridades 

poZtticae y demoo:ro~ticaa. ( 9 ) 

Su rango social depend!a de sus esfuerzos pe~ 

sonales en las campañas que rea1.i1Jabn et Estado, de 

ah! que Za profeai6n de Zas armas fuera ta más im--

portante. 

RASGOS ESENCIALES DE ESTE HORIZONTE: 

Se llama hist6rico por Za abundancia de info~ 

( 9 ) DE LEON TORAL JESUS, Gral.Drig.DEM, Ret. An
teoedentes dei Ejto. Me~. CatZ. pág. 
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maci6n acerca de ia vida y cuz.tura de los pueblos -

de mesoamérica en esta época, Se caracteriza por -

la transformaci6n de la sociedad teocrática a la mf 
titarista. 

Los nuevos bárbaros, pertenecían al grupo de_ 

ta familia Lingllística yuto-azteoa, que vivía al -

norte de la Mesa Central, AZ. estar en contacto con 

Zoe pueblos urbanos, éstos Nahuas y Chichimecas em

pezaron a civilizarse. 

Los señores bárbaros, llamados Chichimecas, -

vivían al Norte de ta Mesa Central; invadiero11 és

ta al decaer Z.os Toltecas, encabezados por X6lotl,_ 

apoderándose de Texcoco· y Taoubaya. 

Otros grupos Chichimecas ( Acothuae, Tepane-

cae y Otomíes J, reforzaron a Zos Toltecas de Cul-

huacán y Z.ucharon contra fos X6ZotZeJ triunf6 et -

hijo de éste, llamado NopaZ.tzin, quien gobern6 des

de Penayuca, funda eZ. reino de TZaxcaZ.aJ Z.os TLA-

HUICAS, que ocuparon Za regi6n de Cuernavaoa, y los 

más importantes de todas Z.as Tribus NahuatZacas, Z.o 
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fueron los AZTECAS, fundadores de la Gran Tenochti 

tian. 

Nuestro territorio comprende doB grandes 

a~eas culturales prehistdricas: Mesoamérica y Ari 

doamérica, en Za primera, se establecieron pueblos 

bdrbaroa y civilizados, en Za segunda loa salvajes. 

En Mesoamérica, ae distinguen oeis l'egione·s_ 

arqueológicas, en cada una de ellas se estudian -

loa diversos horizontes culturaleo originado por -

Za evolución del hombre, 

El horizonte prehistórico, comprende laa ma

nifeatacionea culturales de los primeros poblado-

res de nuestro pa!s, cuyos restos principales se -

han encontrado en Tepe:cpan e !:etapa, en el Valle -

de México. 

El hombre fué en primer término cazador y en 

segundo recolector, sufrió liambl'es, como consecUe!! 

cia de Za sequ!a que siguió el pel'!odo Pleistoceno. 
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EXTENSION GEOGRAFICA DE LA CULTURA PRECLASICA. 

Se extendió por toda Meaoam~rica, desde Za -

Huaa teca hasta EZ SaZvador, aaracter!aticas de este 

horizonte: aedentarización, agricuZtura, cerámica, 

ceremoniaZ religioso y esculturas de piedra. 

DIVISION DEL HORIZONTE PRECLASICO: Se divide 

en Preclásico-inferior, medio y superior. 

El P1•eclásico Infel'ior: Lugares aaracter!oti 

cos el Al'botitlo, TZatiZco y Zacatenao¡ agricultu

ra de ma!z, caza, pasea y cerámica. 

El PreaZásico Medio: Llegada a Za Cuenca de 

Mdxiao de grupos OZmecao; prosperidad y adelanto. 

Florecimiento de nuevas aldeas y agricultura, 

empiezan Zoo vestidos; ( representaciones TeZinao, 

Máscaras y Sellos J. 

La civilización Olmeca, oreó un sistema de ea 

critura, un sistema de numeración, un sistema calen 
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dárico, una religión formal, una sociedad estratifi 

cada. La influencia OZmeca en el preclásico supe-

rior. La civilización OZmeca influyó sobre Zas cui 

turas preclásicas de Za Cuenca de México, de Monte_ 

Albán, y de Ixtapa. 

Rasgos esenciales de este horizonte: Se ca-

raoterizarla por e Z de sarro Z Zo de Zas es cu Zturas ZfL 

cales, manifestado en Za cerámica, Za escritura·y -

e Z ca Zendario. 

Principales CuZturac Teocráticas: Teotihua-

ccfn; Monte Albán y Zas de Area /.laya Meridional, 

Teotihuacán, fué un Centro Ceremonial conaid~ 

rado Za primera verdadera ciudad de América, sus mE_ 

numentos son notables todav!a en nuestra época, se_ 

dedicaron a Za agricultura, caza, pesca, reuoZec- -

ción aomerciaZ, fol'mando un estado teocl'átiao, con

trolado por Za clase sacerdotal, cuya influencia se 

extendió por casi todos los de Mesoamérica. 

Finalmente Za ciudad sucumbió, posiblemente -
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a Za agreai6n de un pueblo brutal; Zoa Chichimecas. 

La Cultura de Monte Albán: este centro logró 

un notable e:z:plendo1• arquitectónico, caractel'ízado 

por grandes tumbas. 

Los Zapotecas fundaron ciudades como ZaachiZa, 

Etlataotitlán del Valle y Monte Albán, su metr6poli; 

practicaron Za agricultura, Za caza, Za pezca y Za 

:roeaoZecai6n. 

Primero se gobernaron por medio de sacerdotes, 

pero luego apa:roecieron loa caudillos, que se trans

formaron en caciques. Fué un pueblo amante de Za -

cultura. 

EZ Area Maya Meridional: El pa!a es t{pica-

mente t:roopicaZ, y fué ocupado por un grupo Maya, 

que anteriormente hab{a vivido en Zas costas del 

Golfo, dando lugar al llamado Viejo Imperio Maya; -

esta cultura, se manifestó en Zas ciudades de Ua:z:ac 

tun, TikaZ, Copán, YaxhiZán, Piedras Negras; El -

pueblo Maya, fué agricu Z tor, canador y recolector ; 

sus manifectacioncc arquitcctónieas, se manifeata--
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ron en grandes edific~os c!vicos religiosos, donde_ 

ee anotaron pirámides, Juegos de pelota, palacios y 

templos. 

Sus principales aspectos culturales fueron: -

Za escultura JerogZ!fica, el calendario, sus siste

mas numdricos; este VieJo Imperio, entró en deca-

dencia por raaones económicas y pot-ltiaaa. 

EL HORIZONTE POSTCLASICO: 

La desintegración deZ mundo cldeico: La deca 

dencia de Zos grandes centros de cultura aZásica, -

coincide con Za invasión de Chichimecas en estado -

de barbarie, procedentes del norte. Es tos termina

ron por sobreponer~e y mezclarse con los habitantes, 

se dispersaron por todos los rumbos. 

La cultura del Tajtn: Se debi6 a los Totome

cas ( habitantes de Totonacapan, regi6n situada en

tre Puebla y Veracruz ). Recibió influencias de -

Zoe Olmeoas de Za Venta, el centro ceremonial, fué_ 

el TaJ!n, donde hay admirables pirámides dedicadas_ 

al Dios deZ Trueno y Za Lluvia. 
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La cultura de Xochicalco: Tuvo por centro un 

Zugar del Estado de Moreloa. 

Su edificio máa notable, ea una pirámide. Xo 

ohicalco fué una fortaleza militar y una oiudad sa

grada ( casa de las florea ), 

LOS OLMECAS HISTORICOS Y LA CULTURA 
CHOLULTECA: 

Cholula, esta situada cerca de Za Ciudad de -

Puebla, tuvo habitantes desde el preclásico aupe- -

rior, ah{ ee refugiaron los Teotihuacanos, deepués_ 

de Za destruaci6n de su capital; y más tarde, loe 

Olmecaa. 

La cultura Tolteca-Chichimeca: Su historia -

ae divide en tres períodos: En el primero Mixcoatl 

gran caudillo, establece a los Tolteca-Chichimecas_ 

en el cerro de La Estrella. En Cuauhnáhuac, ae ca

sa con Chimalma y procrean a Topoltzin. · 

El segundo per!odo, corresponde al estableci

miento de los ToZtecae en Totlan o Tula, capitaneá!! 
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dose por Ce Acatl Topitzin, quien además es llamado 

QuetzaZcoatZ, ah{ éste civiliza a su pueblo. Los -

Toltecas, son gobernados susceeivamente por varios_ 

reyes, que llevan a la decadencia a Tula ( tercer -

per{odo ), terminando por abandonar ésta para esta

blecerse en el Valle de México. 

Se caracteriza por Za cerámica, Mayapán y Co

yo t Za Z te Zolao, con decoración. 

LAS CLASES SOCIALES ENTRE r.os NAllUAS: 

Habla señores, sacerdotes, artesanos, agricul 

tares, mercadere~militares, ninguna de estas ala-

ses sociales era casta, el acceso de ellas era Zi-

bre, pero lo ordinario era que, los hijos segu!an -

a Za profesión de Zas padres. 

Para que Zoo señores, llegaran a ser de esa -

clase, significaban hazañas militares en su juven-

tud, por lo respectivo a Za milicia, era el destino 

comdn de todos los habitanteo de Za tribu, el cual 

era preparado en Tepochcalli. 
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El grupo Ndhuatl, que llegó a formar el Esta

do más importante en eZ Mé:cico Prehispánico: Tam-

bi.én l Zevaba e Z nombre de /.fe:r.1'.ca o Tenochca, por tf!.. 

ner su centro en Mé:cico TenochtitZán, llegó a cons

tituir no sólo Za potencia más vigorosa de /.fesoamé

rica, sino tambUn fué portadora de Zas grandes cuJ:. 

turas del Continente Americano. Eran amantes de Za 

historia, de Zoo mitos, de Za poesta y de los Zi- -

broa. Tentan una escritu1•a pictográfica, que tam-

bién incorporaban glifos fonéticos y producían enor 

me cantidad de documentos oficiales, relaciones de_ 

tributos, a Za vez que de materias ritual, h·lstóri

ca, geográfica y Zeteraria. 

LOS AZTECAS: 

ORIGEN: Provienen de Aztz.án, 11 Tierra de GaJ:. 

zas 11 o 11 De Za Blancura ~ al norte de los domi

nios To Zteaas, en Nayari t en e Z Norte de Mé:cico • en 

Za región del Rto GiZa en Estados Unidos. 

Los Aztecas, eran Za Qltima Tribu NahuatZaca, 

tenla por Dios principal a HUITZILOPOCHTLI, quien -

les habla prometido darZea por asiento Za Isla de -
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un Lago, donde fundar!an una ciudad populosa, y mo

vidos por .aqueila pl'omesa abandonaron Aztldn, 

SUS ORIGENES: Los Aztecas determinaron bajo_ 

Moctezuma Il.huicamina, enviar un grupo de Tlamatime 

( sabios ), pal'a reconstru?r et itinera?>io de Zas -

tl'ibus .de Aatldn. Llegaron hasta Tul.a, Se sabe 

que ésta fué destru!da por tres de esos señorea, 

u De Zas provincias del Mar deZ Sur "• y q~e en 'Tu

l.a ezist!a -detalle revelador- un barrio Azteca, 

Aatldn, patria primitiva de los Aatecaa, estaba y -

en lo último de Xalizo ( IxtZic6achtZ II J. El rei 

no de Aatldn, 

Este pueblo, a través de su penosa peregrina

ci6n tuvo que sostener grandes guerras con loe pue

blos que encontraban a su paeo, algunos de ellos, -

eran reducidos a Za esclavitud, pero conservaban la 

firme promesa de su Dios 1 Z legando a pensar que ya_ 

estaba pr6ximo et fin de eus penas, al llegar a Za 

tierra prometida, 

SE FUNDARA MEXICO: El M4zioo de Mezoaltitl.dn, 

Gr>an Is Za, los Aateaas originar-tos eran adictos al_ 

__ .:..._, __ " 
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culto lunar, y al emprender ou peregrinaci6n, Zlev~ 

ban con su nuevo Dios Solar y Guerrero, Huitailo- -

pocht l.i. FundacilJn de Md:r:ico Tenoc'/Íti tlán, La tri 

bu cotaba encabezada por sus h~roes m!ticoo. Td- -

noch y los sacerdotes de Huitailopochtli, encontra

ban et sitio de su futura aiudad en un islote del -

lago. Loa oráculos Aztecas, hab!an indicado como -

lugar preciso de su establecimiento, un sitio donde 

un águila devorar!a a una serpiente. El sacerdote_ 

principal Cuauhc6atl, ( AguiZa Serpiente J. 

El s!mbolo del águila y Za serpiente, es un -

concepto cosmol6giao, en que el águila representa -

· al sol y el cielo diurno, mientras que Za serpiente, 

es s!mboto de Za noche y del cielo nocturno. 

El mismo nopal, era el árbol del sacrificio -

de los coraa6nes humanos ( v. MEXICO-TENOCHTITLAN ), 

Tales elementos m!tiaos, como muchos otros de su -

cultura, toa adoptaron los Aztecas de sus vecinos y 

de los Toltecas. Del Rey Tepaneca Tea6somca, pare

ce indicar que Zoo Aztecas obtuvieron permiso, para 

su territorio y eotabZeaeroe en lo que es hoy el ·ce 



39. 

rro de Chapultepec. All! vivieron tranquilos dura~ 

te unos cuatro años. Parte de su tribu estaba en -

cuthuac6n. en caZidad de siervos o esclavos. Loe -

Aztecas pronto se distinguieron por su bravura en -

Zas. bataZZas y de vas al los se convirtieron en alia

dos del Señor de Culhuac6n. que fundó la dinast!a -

Azteca. 

El hijo de Izcóatl, Moctezuma I. llamado tam

biln .Ilhuicamina ( "Flechador del Cielo "J, orga

nisó la alianza militar cron Texcoco· y Tlacopan 

( hoy Tacuba ). 

Establecidos definitivam~nte en la ciudad. en 

la reciln fundada. entre los 'tubulares y carrizales 

del lago, en donde los mexicanos empiezan a desarr~ 

izar e Z glz•men de fuerza que forma su car6cter gue

rrero. aunque hay .que consignar que estaban sumisos 

a la voluntad de TEZOZOMoc. Señor de Atzcapozalco. 

El objeto que ten{an tos Antecas para empren

der la ~uerra, era dualista, ya que por una parte._ 
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buscaban ta hegemonía y expansión de su imperio, y_ 

por otra parte, obtener prisioneros para ser sacri

fi ca:!.o::, on cu sanguinaz•io culto a tos Dioses, zte

gando en algunas ocasiones, a sacrificar prisione-

ros de guerra, sólo cuatro días; a este punto, se_ 

le conoció como Zas famosaa GUERRAS FLORIDAS, insti 

tución que tuvo su origen en tiempos do Mootezuma -

Ilhuicamina, en virtud de Zas calamidades padecidas 

en esos momentos, en donde cazaban 6stas al ser sa

crificado· en ofrecimiento a los Dioses, 

llaciéndose constar que cate tipo de Zuc1zas, -

no era violada Za independencia de tao naciones ni_ 

anexiones territoriales, únicamente su fin era, el 

conseguir prisioneros como ofrenda para sus Dioses, 

así como el adiestramiento de loe jóvenes nobles en 

el arte de Za guerra. 

La Triple Alianza de los Mexicas, Tepanecas y 

Texcocanos, crean un gran poderío militar, que le -

dá un matiz de hegemonía en las cuestiones del a1•te 

de Za guerra, conformando un vasto y poderoso impe

rio que, durante varias décadae existió, quedando -
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en nuestra historia su actitud bélica. 

La costumbre Azteca de sacrificar prisioneros 

a sus deidades. produjo el terror entre los demás -

pueblos me:r:icanoe. y motivd constantes guerras. 

También las épocas de hambre. obligan a Zos A.atecas 

a emprender e:r:pediciones guerreras e imponer tribu

tos a los puebZoe vecinos. que parecen haber sido -

dnicamente reconquistadas o e:r:pediaiones punitivas. 

La organizaci6n social de los Aztecas, era en 

base de 20 barrios, al frente de cada uno, estaba -

el CalpuZlec, quien era elegido por los jefes de f~ 

milia y encargado de Za administraci6n. 

Esta época implica, hacer el estudio de los -

Aztecas, se encontraban ocupados gran parte del te

rzoitorio e:r:tendido su dominio hasta el sur de f.fé:r:i

co, los Aztecas hab!an superado la llegada de los -

españoles, Za étapa primitiva de la eaonom!a nacio

nal al hacer intercambios, no s6Zo dentro de los ºPE. 

bladores de Anáhuac, sino con los pueblos circunve

cinos o distantes, los Aztecas estaban divididos en 
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grandes núcleos de distinción de atases sociales. -

Poseedores y no poseedores que eran nobles y seño-

rea, clases privilegiadas y común del pueblo o mat

aahuaZee. 

Loe guerreros, sacerdotes y comerciantes, - -

eran Zoo poseedores y loa mataahuales, ten!an la -

obtigaci6n de cu Zti1.Ml' 'la tierra. Loe esa Zavos í:zd

quir!an esta oondiai6n por Za guerra o por eanai6n 

impuesta que implicaba Za plrdida de la libertad. -

Kl esclavo entre Zoo Aatecaa, ten!an personalidad -

propia, jur!diaamente lo regulaba como persona, po

d!an adquirir y enajenar bienes, tener mujer e hi--

.joa, loa que nac!an librea y Za mujer adquir!a tal_ 

ooñdición. " Loa Mayaques " cavec!an de bienes, en 

general equiparan a loa siervos de Za Edad Media, -

eran tvanamitidoa en unión a la tierra, encontr4ndE!_ 

se ligados a la posesión de terrenos que cultivaban 

cual propiedad de nobles. " Los TZamames "• se de

dicaban e~clusivamente a Za carga, actividad que te 

ntan que l'eaZiaar por falta de animaies domlstiaos. 

Eran los Mataehuales, los esclavos y los Mayequeo -

?ran loo que tl'abajaban en Za producción. 



-, , . D• aou•rodo a au oZae• sooi.aZ. d•tal'minaban au 

ni"•l d• "ida. 

ta ol'gtlniaaci6n mi.litar, se estl'uctuJ'ab.a des

de su naoim,iento. puesto que si el'a Va1'6n, se Ze. -

ofr•ota al Dios de Za .GueN•a. 

ConseouentQmsnte, todo lo que coJ'r>espondta al 

EJlroi.to el'a ;regZamental'io para el poder. La eduoE!_ 

oi6n milita;r se iniciaba en el propio seno de Za f[! 

miZia. aomo en el caso de los espa;rtanos 1 en donde_ 

el niflo era sujeto a tratamientos que buscaban end~ 

;recer au cuerpo, p;reparando su esptritu pal'a Zas d~ 

ras fatigas del combate, despuls se haota a~rgo de_ 

~l el gobierno, ya en estas tribus no hab!a profe-

sidn más estimada que la de Zas.armas. 

Ringan· prtnoipe era elegido rey sin antes. ha

be;r dado pruebas de valor, peri3ia militar en mu- -

chas bataZZas 1 hasta merece;r el empleo de General -

del Ejlraito¡ no pod~a ser coronado, sino hasta 

qua por s! mismo capturaba a los prisioneros que 

hablan de ser inmoZados en su coronaoidn. 
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:rodo• loa uyu medaanoa da ITZCOA'rL 'ha.ta -

CVAUTENOTZIN, pasaron deZ mando dst,EJERCITO at tr~ 

no, por Za asrBmonia da qus Zos más felices, eran -

aqu•ZZos que mor!an con Zas armas sn Za mano, an d!!,. 

f•nsa de su pueblo. 

La euprema autoridad militar dentro de los A,! 

tecas, •tta Za del " G•ne:raZ "• pstto hab!a auatJ<o -- · 

grados difer•nteo: 

1.'LACOCHCALCATL. 

ATENPANECATL. 

EZHUACATEPATL. 

TLILLANCALQUI. 

Para itecompenear los eeitviaios de toe mi Uta-. 

ttee y a su ves eetimularloe,·habta tres ordenes de_ 

militares llamados: 

ACBCAUTIN -

CUAHTU 

. OCELO 

PRINCIPES. 

AGUILAS. 

TIGRES • 
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Las armas defensivas de Zos oficiales, eran -

unas corazas de aZgod6n, de dos dedos de grueso, -

que llegaron a ser adoptadas por Zos españoles e~ -

sus guerras con los me~icas. 

Ten!an arneces para Zas piernas 6 brasoa, mus

los y aún para Za cabeza, con penachos para dar - -

realce a su fig11ra. 

Por su pa1•te tos so Zdados comunes, iban desnE_ 

dos, sin otro vestuario que Za cintura que usaban -

por decencia, fingiendo el vestido que lee faltaba_ 

por medio de diversos colores con que pintaban su -

cuerpo. 

ARMAS OFENSIVAS: Estas armas eran: La fZe-

oha, Za honda grand~, Za maaa, Za pica, Za espada,_ 

el dardo de una madera muy eZdctica difícil de rom

perse, la' cuerda deZ arco era elaborada de los ner

vios de los animales y de pelos de ciervo hilados. 

Los Aatecas eran afectos aZ uso de estandartes y t!!_ 

n!an su música militar, cuyos instrumentos son Zoo_ 

tamborines y cornetas. 
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ORGANIZACION ECONOMICA, POLITICA: De toa As

tecae, eran soldados y campesinos que eab!an culti

var ta tierra y sembrar ma!z; El Ejfircito estaba -

encabezado· por un jefe militar, tambi6n de gran - -

prestigio. Por medio de una h~bit pol!tioa de - -

alianzas, Zas Aztecas lograron emparentarse con iaa 

casao gobernantes establecidae en el Valle de M6~i

co, y crear en esta forma una especie de aristocra

cia mititav. Las victorias guerrevae, Zes dierori -

el dominio sobre Zas tierras del enemigo. 

El poder estuvo asimismo vinculado a Za gene!?_ 

Zog!a. S6to Zoe descendientee de Za casa gobernante 

Tolteca, pod!an ser a su vez soberanos. La clase -

baja, era gobernada por 1.os nobles ( pitZi, plural_ 

pipiitzin ) • Ent2•e ambos hab!a una clase interme·

dia, formada por comerciantes. Muchos fueron sold~ 

dos, artesanoe, comerciantes y sacerdotes. Los no

bles o soldados de rango superior, ten!an tierras -

que heredaban a sus hiJos. 

El poder!o econ6miao Azteca, proven!a más que 

de suo propias tierras, era eZ comercio circuZante, 

donde obten!an eZ atto poder econ6mico. 
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Los esclavos, fo:rmaban eZ peldaño m'1s bajo de 

Za escala social, sin emba:rgo, no e:ran t:ratados co

mo objetos, estaban sujetos a un cont:rato de se:rvi

cio fo:rao8o. 

El Impe:rio Aateoa. e:ra en :realidad una confe

de:raci6n do Zas ciudades de TenoohtitZdn, Te~coco y 

Tacuba 1 loa caciquea o:riginaZea mantuvie:ron eZ po-

der. En oatlaiones imponían sus conceptos religio-

aoa e introduc{an aua ritos, 

Tambiln la educacidn y Za :reZigi6n contributan 

a ma:rca:r dife:renciaa aociaZea, Hab{a escuelas d~f~ 

:rentes pa:ra el macehual y el pilli, Las hab{a eap! 

ciaZes pa:ra mujeres, con objeto de da:rZea entrena-

miento sacerdotal. 

Pa:ra oonquiata:r posiciones de p:restigio y de_ 

pode:r, en Za adminiatracidn o el Ejército, ten{an -

que moat:ra:r mé:ritoa y diatingui:rae en Zoo combates, 

igual que· un maoehuaZ. G:raoias a Za eduoacidn en -

el coZmecac y a Za necesidad creciente de gobernad~ 

:rea' y administ:rado:rea, 
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Re Zigiosos Aatocas, hablan dos sacerdotes - -
pl'inoipaZes: de Huitzi. Zopoohtti (·Dios del Sol y -
de la Guel'ra ) y de TZáZoo ( Dios de la Lluvia, ia -
Agl'icultul'a y ta Ferti U.dad ) , respectivamente. En 

el Ej6Pcito hab!a cuatl'o jefea siendo dos Zos pl'inaJ:. 

pales: et TZacatecuhtli ( SeRor de los Hombrea ) -

o General ert Jefe, y eZ TlacochcálcatZ ( Jefe de Za 

casa, Zas danaas a del arsenal. ), de rango apenas -

inferior, y por regZa general, pertenecientes a Za_ 

dtnastía. Había tambi6n, un ael'vicio de policía -

que mantenía el orden intel'ior y que podía al'ras- -

trar hasta a las personas de más alto rango, 

Del sistema judicial Azteca: Sin duda se ap,q_ 

yaba en tas tradiciones de ta tribu. 

La conducta social de Zos Aztecas, se debía -

sin embargo, más a ta cohesi6n interna y a Zas rel.i 

gioaas imperantes, que a ta ooerci6n o Zas Leyes, -

» Un aspecto importante del cuerpo de Leyes de Zo~

Aateoas 11 • Et estado Azteca imponía pues una discf 

ptina casi mil.ita• a toda Za pobZaci6n a Za vez que 

· un espíritu comunal favjado aZ cator de eua ideas -

re iigiooas. 
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RELIGIOY: Los Aateaas adoptaron Zas oreen- -

aias religiosas de Zas naciones en cuyo medio vi- -

v!an, era un sincretismo que adoptaban con Za mayor 

facilidad, incluso a Zas deidades de Zas naciones -

vecinas. Loo oráculos de HuitziZopochtZi, divini-

dad personificada en un aolibrt momificado, que ca! 

gaban Zos sacerdotes y que se convirtió en eZ Dios 

Solar y de la Guerra. 

Los mitos Aztecas, son interpretaciones de 

Zas fuerzas de Za naturaleza. 

Desde el nacimiento hasta Za muerte, la vida 

del Azteca, se deeenvolví'a en Za l'eZigión. !lo habla 

actividad que no estuviera supeditada a eZZa; la -

guerra, las festividades, la educación, el arte, -

Zas ciencias y hasta Zos bailes y las diversiones. 

Los Aztecas no se confcrmaban con someter a un pue

blo y exigirle tributo; llevaban cautivas a sus di 

vinidades y luego, Zas incorporaban a su propio pa~ 

teón. 

CULTURA: De loe Aztecas, de Zos Teochichime

cas salvajes y de tos Toltecaa. En Za prinera 4po-
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ca de su establecimiento en Tenochtitlán, procura-

ron aasarce con mujeres ool.huas, representantes de_ 

la antigua cultura Tolteca. F.n eea forma, llegaron 

a adoptar no sólo las deidades y costumbres de los_ 

To l. tecas, si.no también s'us insti tucionee, seaue Zas, 

ordenes militares, artes y ciencias, sino que ell.oa 

aportaron contribuciones propias. La lengua de los 

Aztecas el Nahuatl., ea un ~di.ama bi.en desarrollado, 

con gran riqueza de exp1•esi6n y de eonoeptoa abe- -

tractos. Igual que Za pintura, estaba a menudo as~ 

ciada a la escultura, también Za poes!a se combina

ba con e Z canto, 

Las Obras de Arte, hechae para expresar el -

sentimiento religioso, eran anónimas y colectivas._ 

Del per!odo que suele designarse como cultura pre-

clásica. Los Dioses son severos, horrendos y des-

piadados, Dioses sanguinarios, que comen loe eorazo 

nes de los hombres y beben Za sangre. 

Hab!a también Códigos de Conducta: " La oor

tes!a, tan vivamente vinculada a los indios en otra 

dpooa "· 
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'2, 2. EL EJERCITO EN LA EPOCA COLONIA. 

Esta época que tiene una duración de tres 'si

glos~ comienza a partir de Za ca!da de ta Gran Te-

nochti tlán1 en el año de 1521, efectuada por loa es 

pañoles hasta el año de 1821, con ta entrada del 

Ejército Trigarante a la Ciudad de México. 

Esta reatidad histórica, conocida también .co

mo ta época VIRREINAL o COLONIAL, comprende Za for

mación de México bajo Za corona de Espar.a. 

México fué et primer gran país americano con~ 

qüistado por tos españolea, al cual Ze pusieron et_ 

nombre de NUEVA ESPAÑA, eZ cual conserv6 por espa-

oio de tres siglos, que es propiamente esta etapa,

integrándose también en este tiempo Za Nación Me:i:i

cana. 

Los primeros tiempos de Za Colonia: CORTES 

mand~ reconstruir la ciudad y diepuso la designa--

ci6n del Ayuntamiento. Et recibió nombramiento de_ 

Capitán General y oe designaron a los ofioiaZes re_g_ 

tes, Di6 principio a los repartimientos de indios~ 
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y dispuso expediciones y conquistas por el territo

rio, culminado con Za que éZ encabes6 a Zas Huibue

raa, para castigar a OLID, y en Za que perdi6 Za v:f. 

da CUAUHTEMOC, En su ausencia, fo capital fué muy_ 

mal gobernada por Zos oficiales reates, lo que di6 

motivo para que el motivo para que el Rey designara 

a las audiencias, que prepararan el advenimiento -

deZ virreinato como forma de gobierno, que so esta

bleci6 en Za Colonia. 

REAL GOBIERNO: Partidario de Za unificaci6n_ 

centralista bajo el poder real, determinaron los re 

yes, después de varios ensayos, Za forma de gobier

no que habr{a de regir a Za Nueva España de 1521 a_ 

1535, a partir de esta última fecha, empieza la era 

de loa Virreyes. 

La Metr6poZi se reoerv6 totalmente eZ poder -

Legislativo y Administrativo y el Judicial, lo dele 

g6 ampliamente, jerarquia~ndoZo y distribuyéndose -

según Zoo territorios. 

La audiencia de México, oerv!a Je Cuerpo Con--



53. 

sultivo al Virrey. y lo sustituía en aiertos aasos, 

€sta as! aomo los Tribunales de la Acordada o Inquf 

sioión, eran las detentadores del Poder JudioiaÍ --

Superior, 

Por lo que respecta a los funcionarios. hubo_ 

tambi6n ensayos. primeramente fueron los oncomenda

dores, sobre los uoales estaban los gobernadorea, -

despu6s fueron reemplazados los Encomondadorcs por_ 

los Alcaldes Mayores y Regidores, por Subdelegados. 

En el Gobierno Metropolitano, eZ Rey mantuvo el po

der absoluto tres siglos, excepto en los veintitan

tos años discontinuos, que rigi6 la Constituci6n d~ 

CADIZ. 

·Durante casi 200 años en Za Nueva España, no_ 

ezisti6 un Ej6rcito propiamente constituído, debido 

principalmente a la paz reinante. Sin embargo, el_ 

sobrevenir en 1761, la guerra entre España y Gran -

Bretaña, el entonces Virrey Teniente General JOA- -

QUIN DE MONSERRAT, Marqu6s de Gruillas, militar de_ 

carrera, pudiente, cumplido y sobre todo con gran -

visi6~, comenzó a organizar la defensa del territo

rio. Esta tuvo gran oposioi6n por parte de la po--
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bZacidn, porque e~iat{a animadversión hacia la ca-

rrera de Zas armas y tambiJn por el sinnúmero de -

intereses creados existentes en Zas clases dominan

tes. En esa dpoca, el te1•ritorio es·taba vigilado -

por individuos que pagaban loe encomendadores, en -

ra;:ión a Zas propiedades que pose{an, as{ como por -

Zas Compañ{as Presidialeo, Estas fueron estableci

das con motivo de la resistencia de algunas tribus_ 

ind{genaa, para someterlas al dominio español. 

11 El gobierno virreinal, autoPizó la areación de -

presidios militares en determinados lugares estrat!f 

gicoa, que serv!an de aaatamiento a compañ{aa fijas, 

cuyo núme:r>o e:r>a hasta de 120 homb1'es y serv!an pa1'a 

contene1' a loa indios o pe1'segui:r>los, as! como para 

asegura!' Za estabilidad da Zas poblaciones de espa

ñolea y mestizos 11
• Cabe hacer nota!', que poste- -

riormente al desaparecer las encomiendas en el te-

rritorio de la Nueva España, fué oreado el servicio 

militar obligatorio, Las únicas unidades de tipo -

profesional existentes en esa época, eran las Esco'f:.. 

tas de Albarde!'oa del Virrey, que estaban integra-

das por dos compañ!ae; una de infanter!a y otra de 

caballer!a. Esta fuerza ta comandaba un capit6n 'd! 

signado po:r> el Virrey, que ten!a bajo su mando 20 -
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soldados, cuyo número fué en aumento. Estas unida

des ten!an una misión, Za custodia del Palacio 4e -

los Virreyes en Né:r:ico, Zac qua aubsistie:tton hasta_ 

que CARLOS III estableció los regimientos de vete--

l'anos. 

Cuando los ind!genas ocuparon Za Isla de Cuba 

el 1$ de Agosto de 1762, originando con ésto, que -

el Marquéz de GRVILLAS1 se p:tteocupara por Za defen

sa de Za Nueva España y sobre todo, del Puerto de -

Ve:ttac:ttuz; Zas fuerzao que Za guarnec!an fueron re

fo:ttzadas con un batallón de Infanter!a, as! como -

por variao compañías de Polic!a. También el comer

cio y algunas personaa adine:ttadas, formaron compa-

ñ!as y escuadronea de voluntarios. El Viri•ey escri 

bid a todas pal'tes, animando al pueblo y nombró ge

nerales, jefes y oficiales, y activó Za recolección 

y compostura de armas y fabricación de municiones -

y pe?'trechos de la guer?'a, El resultado de todo é~ 

to, fué Za formación del primer Ejército que tuvo -

Za Nueva España, " El total de Zas tropas que e:r:is

t!an en Za Nueva Espala, antea de formarse el Ejér

cito Virreinal, era de 2,715 hombres, los cualea, -

fueron reformados al crearse en Verac?'UZ dos compa-
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ñ!aa de granderoa; el eacuadr6n del comercio en Mé 

xiao, loa batallones de Le6n, España y Pr!ncipe en_ 

Puebla, Oaxaca y Valladolid la actual Ciudad de -

Morelia ); loa escuadrones del Rey, de Za Reina de 

Borb6n y de Fernesio; variaa compañías de milicia

nos en Zas costas de Barlovento y Sotavento; deata 

camentoa eetaaionadoa en loa pasos estratégicos de_ 

Za Sierra Madre Oriental, entre Veracruz y México,_ 

etc, Se establecieron dep6eitoa de pertrechos en -

determinados sitios, y se mejoraron Za fortifica

ci6n de Veracruz y de San Juan de UZúa "• 

Al concertarse Za paz entre Inglaterra y EBP! 

ña el 3 de Septiembre de 1738 en Verealles, el Vi-

rrey inform6 a CARLOS III, sobre la organizaci6n -

del Ejército en Za Nueva España y pidi6 autoriza- -

ci6n, para continuar Za tarea. El Primero de No- -

viembre del mismo año, lleg6 a Za Nueva España el -

Teniente General JUAN DE VILLALVA, organiz6 varios_ 

regimientos providenciales y reclut6 al personal -

por el sistema " La Leva ~ lo cual, origin6 revue! 

tao y motines contra los soldados extranjeros que -

violan Za paz del súbdito y los derechos de! hombre, 

A pazttir de e11toncea, se fueron organizando laa mi-
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licias en regiones de Queretaro, a San Miguel el -

Grande, Valladolid, San Luis Potosi, Puebla, Vera-

cruz y Yucatán; los cuerpos de milicias. estaban -

divididos en unidades urbanae y provincial.as, tam-

bidn se clasifican en disciptinadoe y no disoiplin~ 

dos; Z.ao primeras contaban con un reglamento y ac~ 

dtan con regularidad a sus asambleas y reuniones; -

y tas eegundas. no ten!an reglamento ni' partícipa-

ban en dichos actos. 

SUS EFECTIVOS: Estos cuerpos que por lo reg_!! 

Zar eran tropas peninsulares que llegaban a la Colo 

nia deapula de estancia más o menos corta, eran 

reincorporados a Europa; sin embargo, a medida que 

transcurrió el tiempo, estas unidades, se recluta-~ 

ban en e Z pa{a y fue1•on un verdadero Ejdrci to perm!!_ 

nente de Za Colonia, aztn cuando loa oficial.es del -

Alto Mando fueran españoZes. 

si mando supremo deZ Ejdrcito CoZoniat. re- -

cata en eZ Virrey como ya se dijo. y por lo tanto._ 

era eZ. responsabte de tomar todas tas decisiones -

operativas y administrativas dct Ejdrcito, sin em-

bargo, en cuanto a Zas decisiones administrativas,_ 
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latas siempre las tomaba despule de consultar oon -

la junta Superior de Za Real Hacienda. EZ Ejdrcito 

Colonial, nunca se enfrentó a ningún otro. Las ame 

naaas inglesas no se concretaron, quedando Za duda 

si fud por las medidas preventivas militares que tE_ 

mó al trono español, o bien, por otras razones de -

orden poUtico. 

ASPECTOS ECONOMICOS DE LA COLONIA: La poltti 

ca económica de España, se caracterizó para obatao~ 

Zisar el progreso Z6gioo de Za Colonia, en todos -

sus aspectos: Rdgimen de propiedad, agi•icul tura, -

minería, industria, trabajo y comercio. 

Creó latifundios, prohibió cultivos, señaló -

privilegios a Za minería, dictó leyes contrarias a_ 

Za industria y estancó Zos principales productos; -

fomentó Za encomienda y eZ repartimiento y el peon~ 

je y restringió et comercio exterior. 

ORGANIZACION SOCIAL: Se fusionaron tres gru

pos raciales: Indio, Blanco y Negro, dando origen_ 

al mestizaje y tas castas. 
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ASPECTO POLITICO: La organización poZ!tica -

de la Colonia, comprendla en primer lugar al Rey de 

España, a qui5n segula et Real Consejo de Indisas,_ 

Zas Reales Audiencias, eZ Virrey, los Gobernadores_ 

y Adelantados, Zas Intendentes, Zos Corregidores y_ 

Zas Ayuntamientos. 

LA IGLESIA DURANTE LA EPOCA COLONIA: EZ po-

der!o económico y Za fuerza eopirituaZ, dieron aZ -

clero un control en todoo los aspectos de Za vida -

colonial. Las órdenes religiosas más importantes -

fueron: Franciscanos, Dominicanos y Agustinos; 

sus misioneros realizaron una labor encomiable en-

tre Zos indígenas. La convivencia en eZ pala de -

cUrigos y frai'les, dió origen a Zas Z.uclias entre -

eZ.Zos, estando de por medio Za riqueza que poco a -

poco fueron acumulando mediante mercedes reales, dg_ 

nativos privados, diezmos, aobvenciones parroquia--

1.es y especulaciones financieras. Tambi$n se susci 

taron luchas, entre el clero y el poder civil. 

LA CULTURA flOVOHISPANICA: La educación estu

vo controlada por eZ alero, y se preocupó por produ 
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oir buenos oat6Zioos; hubo escuelas destinadas a -

los indios y a Zoo mestizos; para criollos y para_ 

peninsulares. La imprenta, que lleg6 en 1539, fo-

ment6 Za cultura. Historiadores notables fueron al 

gunoe conquistadores como BERNA!, DIAZ y CORTES: 

cronistas ind!genaa Zoo hubo notables, aaC como li

teratos, hombree de ciencia. 

2;3. LA HEVOL'UCION DE INDEPENDENCIA: 

ANTECEDENTES: En Za RevoZuci6n de Independe~ 

cia, intervinieron causas internas e influenciaa -

externas. 

LAS CAUSAS INTERNAS FUERON: La aituaci6n de 

Za Nueva España a fines del Siglo XVII, en sus as-

pectos econ6micos, social, poZ.Ctico y cultul'a"L. Bn 

tre lao influencias externas anotamos: la 1'evolu-

oi6n industrial y sus consecuencias en Amlriaa, loo 

Enciclopedistas Francéees, Za Independencia de Eet~ 

dos Unidos, Za Revoluci6n Fl'anceaa y Za Interven- -

ai6n Napole6nica en España, 
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PRECURSORES: Fueron Za actitud demoorátiaa -

deZ Ayuntamiento de Nd:cico en 1808, i•epreaentada -

por loa Licenciados AZCARATE, PRIMO DE VERDAD y por 

FRAY MELCHOR DE TALAMANTES, as{ como conopiraci6n -

militar de VaZZadoZid, en 1809. 

INICIACION DEL MOVIMIENTO: ALLENDE, organiz6 

Za conapiraci6n en San Miguel el Grande; oua rami

ficacioneo principales Zas tuvo en Queretaro, dor1de 

Za conjura tom6 forma con HIDALGO; en Dolores, Za_ 

cauea se propag6 hacta ser descubierta, decidiendo_ 

los caudillos lanzarse a Za lucha. Loa Insurgentes 

luego de tomar Guanajuato, siguen al Nante de Zas -

Cruces, triunfaron y se regresan a Guadalajara, don 

de se organiza un gobierno, all{ HIDALGO aboli6 Za 

esclavitud. Luego amagados por Zoo realistao, se -

dirigen al Norte, pero fueron sorprendidos en el -

Puente de CaZder6n y derrotados. Relevado del man

do militar, HIDALGO y eus hombrea ee dirigieron a -

Sal. ti ZZo, eiendo hechos prisionero o y f1rni Za dos en 

Chihuahua. · 

LA LUCHA POR LA INDEPENDENCIA: Etapas de or

ganiaaci6n y resistencia. MORELOS, continu6 Za lu-
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cha, su escenario ful el sur, con Za ayuda de los -

GALEANA, comprendida entre Acapulco, Cuautla y Oa:::E:_ 

ca, entonces, instal6 el Congreso de ChiZpancingo,_ 

que dió al movimiento independiente, un carácter -

eminentemente aociaZ y demoorático, que cuZminarCa 

con Za Conatituouón de Apatzingán. Despuls Zas de

rrotas su prisión y muerte. EZ nuevo Virrey APODA

CA, con su poZCtica de conciliación, restó adeptos_ 

aZ movimiento; entonces Za resistencia se ooncen-

tró en los fuertes, donde los guerrilleros conserva 

ron viva la idea de Independencia, hasta que apare

ció GUERRERO y con ll Za esperanza. 

LA CONSUMACION: La Constitución Española de_ 

1812, ful liberal y su adopción no convino a Zos P! 

ninsulares de la Nueva Espaíla; entonces pensaron -

en independizarse de Eapaíla, buscando a un caudillo 

que terminase con Guerrero, siendo designado AGUSTIN 

DE ITURBIDE, quien traicionando a los peninsulares, 

prefirió pactar con su enemigo insurgente, a fin de 

consumar Za Independencia. A ese efecto, suocribi! 

ron eZ Plan de Iguala y el Ejlrcito Trigarante, pa

cificó a la Nueva España. EZ nuevo Virrey O"DONOJU 

celebró Zos tratados de Cardaba con ITURBIDE, en --



63, 

'l.os cuales, oe ofztec!a el tztono de la Nueva Espaifa_ 

a FERNANDO VII, o a cuaZquiezta de sus descendie~tes, 

pezto ninguno aceptaba, el pata decidizt!a quien lo -

gobeztnazt!a. 

INICIACION DE LA VIDA INDEPENDIENTE: Las con 

diciones económicas, poZ!ticas y sociales del pa(a~ 

al consumaztse Za Independencia, eztan deaaatztoaas. -

Las anicas cspeztanzaa de ztenovaci6n, eetaban en·zoa 

intelectuales liberales. Se convoa6 a una Junta de 

Notables, que nombzt6 una Regencia, mientztaa se reu

ntan a un Congreso Constituyente. Este inici6 sus 

Zaboztee eZ 22 de Fabi•ezto de 1822, foPmándose luego_ 

en 6Z, tres pazttidoa poZ!ticos: Iturbidiatas, Bazt

bonistas y Republicanos. Loa dos pztimeros, teztmin~ 

ron por al.iaztse, y con un 11 Alba::o ", encabezado -

por el Saztgento PIO MARCHA, se pztoclamó a ITVRBIDb', 

como Empeztador de M5:i:ico. EZ. Congzteso, que no lo -

reconoció fu6 dis11e ito; se form6 la coztte y Z.a Or

den de Guadalupe entzte fiestas que contrastaban con 

la miseria y deaorgani::ación del pueblo. Don ANTO

NIO LOPEZ DE SANTA ANNA, se ievantó en armas aon el 

Plan Casamata, eecundada Zuego par GUADALUPE VICTO

RIA. ITURBIDE, tuvo que abdicazt, desterrifodoee a -
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Italia. 

Se nombr6 un Triumbirato para gobernar, mien

tras se reestablec!a el Congreso Constituyente. E~ 

te al instalarse, se dividi6 en doa partidos: En -

Centralistas y Federalistas, triunfando el segundo_ 

y aprob6ndose .. una Constituci6n Republicana ( 1824 ) • 

Se considera padre deZ Fedei•al.iamo de M§:dco, al .:..

coahuilenae, MIGUEL RAMOS ARIZPE, a quien se debe -

la Conatituci6n. Se convoo6 a eteeciones, reirnlta!!_ 

do triunfante el General GUADALUPE VICTORIA, Primer 

Presidente de M§xico. en eoe tiempo, Za masoner!a_ 

infZuy6 mucho en t.a RepúbZica Mexicana ( L6giaa Es

cosases y Yorkinos ), et rito Yorkino estaba in- -

ftuenciado por Eotadoe Unidos, euyo embajador PON-

CETT, intervino constantemente. Et Presidente VIC

TORIA contratara emprlstitos con IngZater1•a y LUCAS 

ALAMAN, trat6 r}.e industrializa!' aZ pa!s sobre todo 

la miner!a. En 182'1 se dea1•et6 la expulsión de toa 

e apaño les de México. Corwocadaa a nuevas e Zeacio-

nee, triunf6 com:z PEDRAZA 1 pero con el mot!n de l.a 

Acordada, el General VICENTE GUERRERO lo despojó 

det cargo, tomando 6ate la P!'eaidenaia. ( Segundo 

Presidente ), 
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En 1829; Eepana pretendió reconquistar a Né:i:i 

co, enviando t1•opas encabezadao por eZ Brigadier -

BARRADAS. quien desembarcó cerca de Tampico; fue-

ron derrotados pol" SANTA MINA y BUSTAMANTE, envía-

dos por VICEN'l'E GUERRERO, Pero hubo Z.evantamientos 

internos, aprovechados por BUSTAMANTE, Vicepreside!!_ 

te, para tomar oZ poder cuando GUERRERO estaba fue

ra de Za capital. BUSTAMANTE, se confabuló con el_ 

Italiano PICALUGA, para traicionar a GUERRERO o.- -

aprehender lo y fu si lar lo. El. gobierno de BUSTAMAN

TE, fué retrógrada, Contra éste se levantó en ar-

mas SANTA ANNA, con el PZan de Zavaleta, derrotánd~ 

lo y restituyendo en el poder de GOMEZ PEDRAZA, - -

quien lo convocó. 

· ·2,-4,·. LA REVOLUCION DE AYUTLA: 

ANTECEDENTES INMEDIATOS: La situación del -

pa!s despuéo de la Guerra con los Estadoo Unidos, -

era deoaotrooa, tanto en ío económico como en lo p~ 

Z!tico y social, Se sucedieron varios presidentes: 

JOSE JOAQUIN HERRERA, MARIO ARISTA, J.B. CEBALLOS, 

M. LOMBARDINI; quiénes trataron de organizar la -

Hacienda PabZica, sobre todo Zoo doo primeroo. Su!:_ 
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gió ei Plan de Hospicio, que ofreció Za Presidencia 

a Don ANTONIO LOPEZ DE SANTA ANNA, éste regresó de_ 

Colombia, donde estaba por conve1•tiree en Dictador_ 

de México, apoyado el alero, ejército y Za arieto-

oracia. Cometió muchos desmanee, aplicó leyes ab-

eurdas, abusó del poder, vendió La MeeiZZa. Estoo 

heohoo y el hambre y mice1•ia de México, provocal'on_ 

Za Revolución de Ayutla. 

LA REVOLUCION DE AYUTLA: El descontento era 

especialmente notable en el sur, donde el General -

JUAN ALVAREZ, antiguo Insurgente Liberal, era coman 

dante militar. Eete se indispuso con SANTA ANNA, -

y con el respaldo de varios militares, hizo que el_ 

subo:rdinado CoroncZ FLORENCIO VILLARREAL, ee levan

tara en a:rmas, proclamando el Plan de Ayutla ( lo. 

de Narzo de 1854 ) , cuyos objetos principales e1•an: 

deeoonocer a SANTA ANNA, establecer un gobierno prE_ 

visionaZ, convocar a un Congreso Constituyente y -

:reestabZecer Za República Reprecentativa y Popular. 

Se adhe:rieron al Plan, decde luego, notables_ 

Zibcvales aomo Dcm BENITO JUAREZ, Don MELCHOR OCAM

PO, Don GUILLERMO PRIETO, Don MIGUEL LERDO DE TEJA-
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DA, Don PONCIANO ARRIAGA, Don IGll11CIO COMONFORT; 

SANTA ANNA, intent6 detenevlo personalmente, pe~o -

fracas6 y abandonado por los que an tee lo apoyaban, 

deai dió destei•i•arse de Z pa!D, En Cuernavaaa, ALVA

REZ tomó Za Pl'esidenaia Provisional, y formó su ga

binete de Gobierno. Poao deopuls, ya en Mlxiao con 

voc6 ai Congreso y renunció a ia Presidencia. CO-

MONFORT, en su lugar dictó dispoeiaiones para inter 

venir Zas bieneo de Za Iglesia, y te1•minada Za ConE_ 

tituaión del 5 de Febrero de 185?, juró observarla_ 

y haaerla cumplir, Los liberateo se habían dividdo 

en puros y moderados. Eatoo aztimoo predominaron._ 

Za Constituai6n provocó protestao airadao de Za - -

aristoaracia y et alero. FELIX ZUDUAC11, oe levantó 

en armas en Tacubaya contra COMONFORT, ( DU lema --

era 11 Religión y Fueros 11 
), CONONFOR'l', derrotado -

capituló y oe desterró deZ pa{s. 

LA GUERRA DE TRES ANOS Y LAS LEiES DE REFORMA: 

ZULOAGA, se apoder6 del Palacio Nacional, y loa ªº!! 

servadoree lo deoignaron Preoidente. Pero el Licen 

ciado BENITO JUAREZ, Presidente de Za Suprema Corte 

de Justicia, debla segdn Za Constituci6n ya aproba

da tomar la Presidencia. AoC hubo dos Presidentas, 
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uno conservador y otro liberal; inia&ndose la Gue

rra de Reforma o de Tres Aflos. Las fuerzas conser

vadoras contaban con abundantes rcoursoa, y con mi

li tares de carrera: ZULOAGA, ROBLES, PF.ZUELA, MIR!!_ 

/.ION, ECHEGARAY, WOLL; Zos liberales, ain recw'aoe 

con miZiciae improvisadas, ten{an al frente a civi

les como ZARAGOZA, GONZALEZ ORTEGA, RAMON CORONA, -

MARIANO ESCOBEDO, SANTOS DEGOLLADO, PORFIRIO DIAZ;_ 

Za lucha fud te1,rible, sin cuaZoteL JUAREZ y su ga

binete cambiaban constantemente de lugar. 

En Veracruz, JUAREZ decidió p!'oclama:r las Le

yes de Reforma, para completar Za Constitución - - · 

( 1859-1861 ). Entl'e elZas se cuentan: separación 

de la Iglesia y eZ Estado; nacionalización de bie

nes ecZesi6sticoa; tolerancia de cultos; libertad 

de expresión y de impl'cnta; registro civil; cta. 

Pal'a soatener loa gaotos de la gueri•a, amboD bandos 

. concel'taron emprdstitos i•uinooos ( Tratado f.Jt:LCl/OR_ 

OCAMPO, Contrato de Za Casa Jeoker, T2•atado Mont- -

Almonte J, si bien el primel'o de loo citados no de 

llevó a efecto. 

En SiZao y CatpulaZpan, tao fuerzas liberales 
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de GONZALEZ ORTEGA y VARAGOZA, dePPota1•on a las con 

aer'1JadoPas de /.IIRAMON. JUAREZ e11tPÓ triunfante a -

Za Ciudad de Mlxico, convoa6 aZ CongPeso y a eZec-

ciones. A Zgunas faccionea de co>JGervadorea bando Zf!. 

Pos, siguiePon opePando y logPaPon haceP pPisione-

Pos a MELCHOR OCAMPO, SANTOS DEGOLLADO y LEANDRO VA 

LLE, a quienes fusilaron. 

2. 5. LA INTERVEllCION FRANCESA Y EL TRIUNFO DE 

LA REPUBLICA: 

LA INTERVENCION FRANCESA: Con motivo de Zas 

Zuahas civiles intei•naa en México, de Za ounpenoi6n 

pPovioionaZ del pago de la deuda extl'anjcPa, de la __ 

Guerra de Secesión de Estados Unidos y de Zac ambi

ciones expansionistas de NAPOLEON III, los conse1•va 

dopes mexicanos, apPovechaPon la situación paPa una 

intervención armada, contl'a el gobierno de JUAREZ. 

InglatePra, España, Francia, Ge retiParon Francia y 

Espaffa, no sin antes aaeptaP en el Convenio de Za -

Soledad, reconocep a JUAREZ. Se destacó pop su Pe! 

tud el GenePal PRIM, reprcsentant? de Ecpaffa. SA-~ 

LIGNY y LORENCEZ, representantes de NAPOLEON III 

en Francia, faltando a su palabra, rompieron Zac 
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hostilidades contra Mlxico, ayudados por el traidor 

JUAN M. ALMONTE y los consepvadores TABOADA, MAR- -

Ql!EZ, BERRAN y MEJIA; JUAREZ, aon fil'meza y deci-

sión lanzó un manifiesto, aceptando el reto en nom

bre de Za Justicia y el buen derecho. !Jubo escara

mizae, y en Puebla, en los Cerros de Loreto y Guad~ 

lupe, donde el General ZARAGOZA se pal'apetó para e~ 

rar a loe Franceses, se desarrolló una tremenda ba

talla el 5 de Mayo de 1862, en Za que Zas armas me

xicanas, se cubrieron de gloria, obtenilndose un -

triunfo de resonancia internacional. En 1863, los_ 

Franceses se rehicieron y con grandes refuerzos re

comenzaron Za lucha, sitiando Puebla, que despuls -

de dos meses heróicos de resistencia se rindió. De 

alZ! siguieron hasta Za ciudad de México, a donde -

se entraron en Junio de 1863. Los F1•anceses se - -

aliaron con e i a Zero, y 'los consei•vadores~ formaron 

una Junta de Notables, que acordó traer a gobernar_ 

al 11 Impel'io Mexicano " al Archiduque ftf;IXIMILIANO -

DE HABSBURGO ( Austria ), Este engañado aceptó, 

Zleg.:rndo con su esposa CARLOTA a México e Z 12 de ·Ju 

-ni.o de 1854. Er:tPetanto, "lon Ziberalee, aon !.TlfAREZ 

a Za cabeza, se hiciel'on fuertes en ei Norte. El -

General PORFIRIO DIAZ, del'rotó a los Franceses en -



?1. 

Oa;i;aca; MAXIMILIANO DE AUSTRIA, se indispuso pl'on

to contra et clero y los reaccionarios, pues él era 

realmente liberal. Estas dificultades se fueron -

acentuando; mientras tanto NAPOLEON III en Frmwia 

se veCa en graves aprietos que le obligaron a reti

ra?' sus tropas de México. MAXIMILIANO quedó casi -

solo; los liberales empeza?'on a obtener triunfos -

cada vez más señalados y recuperar ciudades, hasta_ 

en Querltaro, cayó preso el Emperador y los Genera

les MIRAMON y MEJIA, que fueron fusilados en eZ Ce

rro de las Campanas, el 19 de Julio de 1867. 

TRIUNFO DE LA REPUBLICA: JUAREZ, regreoó - -

triunfante a Za aapital, declaró en un manifiesto -

la l'estituaión de los derechoa nacionales, y convo

có a elecaionea, triunfando el propio JUAREZ, Se -

hicieron refoi•mao a "la Conatitución y SANTA ANNA, -

hizo el ridtaulo intento poatl'e?'o de volver a gobe~ 

nar el paCo, fracasando en Zacateaao 1) Guadalajara_ 

hubo levantamientoo, pero el General SOSTENES ROCHA, 

derrotó a loo rebeldes. Convocadas al final del -

periodo a nuevas elecciones, compitió otra vez JUA

REZ co11tra DIAZ, quien se levantó en armas con el -

Plan de la Nol'ia, 
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Con Za muerte de JUAREZ. el 18 de Julio de --

1872. sentida por todo el mundo. ZZev6 a LERDO DE -

TEJADA a Za Presidenaia interina. éste aonvocó a -

e Zecaioneo • t1•iu11fando él mismo, inaorporó Zas Le-

yes de Reforma a Za Constituaión y se opuao a Zas -

aonceoiones ferroviarias. auyas llneas fueron hacia 

eZ norte. se estableaió Za Cámara de Senadorea. 

LERDO pretendi6 reeZegiroe de nuevo y contra ésto,_ 

se levantó el Gene1•aZ PORDIRIO DIAZ con el Plan de 

Tuxtepea, realizadas Zas e'leooionea, LERDO ftdi de-

a Zarado Presidente, pero Za eZeaaión fué deaconoai

da por el Presidente de Za Suprema Corte, IGLESIAS_ 

declarándola fraudulenta, El pala se dividió, el -

" Lerodistas 11
, " Porfiristaa 11 e 11 IgZessiatas " 

puea late aztimo partido Zo invistió como Presiden

te Interino. Triunfó PORFIRIO DIAZ cobre SUB aon-

trinoantes, que huyeron deaterrándose. La BataZZa 

de Tecoac, fuá decisiva en favor de PORFIRIO DIAZ. 

Este asumió Za Presidenaia, 

· ·z. fJ; EA ETAPA PORFIRISTA: 

LAS DONDICIONES DEL PAIS AL INICIARSE EL POR

F IRIATO: En Za agriauZtura habla crolsis do produc-
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ci&n. y la tierra p€simamente distribuida, empez6 -

a ser acaparada por loa hacendados ricos; en Za in 

dustria. los capitalistas no se animaban a invertir 

por Za falta de gai•anttaa; los bienea deoamortiza

dos al alero. aumentaron un tanto la riqueza ciru-

Lante; el comercio estaba casi paralizado por inae 

guridad y por falta de vtas y de transportes; Za -

vida polttica era inestable y el presupuesto de Es

tado muy raqu!tico, Zaa Leyes conced!an derechos. -

excesivos a los extranjeros. que quisieran invertir 

y dato empezó a atraer a capitalistas americanos, -

ingleses y franceses, ta cuz.tura fué impulsada por_ 

el positiviomo y el romanticismo; se publicó la -

Ley Organica de Instl'lwción Pt1bZiaa, base de Za ed!!_ 

cación moderna de Nb:ico, Las relaciones internacio 

nales estaban suspendidas o eran cr{ticas con va- -

rias naciones. 

Per!odo pol{tico que abarca Za etapa Porfiri! 

ta: Ocho per!odoa dei General DIAZ, más uno det Ge 

nerat MANUEL GOllZALEZ ( que de hecho fué tambUn 

Porfirieta J, comprendiendo treinta y cuatro añon -

menos veinte dtaa, det 26 de Noviembre de 18?6 ai -

25 de Mayo de 1911. 
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DESARROLLO ECONOMICO Y CULTURAL DE ESTA ETAPA: 

Desde el punto de vista económico, /.!é:i:ico progresó_ 

notablemente, el presupuesto del Estado aumentó, el 

latifundismo aZcanaó caracter!sticas únicas en el -

mundo, por efecto de varias leyes; las industrias 

sobre todo las impulsadas por loa capitalistas ex-

tranjeroo, Inglaterra, Francia y Eopaña, eran en mi 

ner!a, pet1•óleo, textiZ.eo y productos alimenticios, 

muy superioreo a los de los mexicanos; las vías f! 
rreaa aumentaron de 539 a 24,161 kilómetros; se p~ 

garon Zas deudas extranjeras; aran mayor la expor

tación que Za importación; se embellecieron y mo-

derniza1•on muchas ciudades, pero el pueblo tenía -

hambre y sed de justicia, segutan Zoo n peones aca

si l lados de Zas haciendas y Zas tiendas de raya "•

los abusos de Zas autoridades pecaban sobre el pue

blo, se peraeguCa a quienes reclamaban sus derechos 

o hablaban de libertades pol!ticas. La cultura se 

afrancesó. pero en música y literatura se alcanza-

ron brillantes triunfos, obras admirables. Vivió -

·una pléyade de hombres ilustres por su talento y su 

cuitura. 



2.7. EL EJERCITO REVOLUCIONARIO. 

Con eZ PZ.an de San Luis, FRAllCISCO I, MADERO_ 

alent6 et resurgimiento de las Fueraae Armadas pop~ 

Zares, que se lanaaron a combutir et rdgimen del Ge 

neraZ. DIAZ, dando su apoyo al Maderismo. 

Las agrupaciones armadas, no conetitu!an uni

dades con denominaciones de carácter militar, ei"no_ 

que datas eran conocidae por el nombre del jefe que 

las comandaba o figuraba al frente de ellas; por -

ejernpZo, Zas fuerzas que mandaba el CoroneZ SIXTO -

UGALDE, venta a ser 11 la gente de Don SIXTO ", y la 

de ORESTES PERE'YRA, " la de Don ORESTES 11 

Varios elementos importantes entraron en Za -

lucha armada, aZ lado de MADERO y Z.Zevaron a cabo -

operaciones en diferentes partes de Za RepabZica, 

principalment~ en el Norte, siendo algunos de los -

princfpales los Generales PASCUAL OROZCO, JUAN AN-

DREW ALMAZAN, LUIS MOYA, y Coronel FRANCISCO VILLA, 

etc. 

Loo efectivos del Ejdrcito Maderista, fueron_ 
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aumentando lo que hizo que, el Ej6rcito Federal oe_ 

situara a Za defensiva, y que eZ gobierno tratara -

de llegar a un armisticio. 

Este Ejército po~ lo disc{mboZo de sus mandos, 

no tuvo ninguna organizaoi6n y el armamento en su ~ 

mayor parte ful propio de cada uno de Zoo oombatien 

tes, otra procedente de loe Eetadoo Unidos y por úl 
timo, de Za poeeoi6n de Ejército Federal, 

La renuncia del General PORFIRIO DIAZ a Za -

Presidencia de Za República, muahu antes de lo pre

visto, produjo una gvan sovpvesa a MADERO, quien -

por ·ez momento, pens6 que solamente el Ejévoito Fe

deral, estaba en condiciones de mantenev el equili

brio nacional y por consiguiente, Za paz del pa!o,_ 

aunado además, a Za desconfianza que le pvodujo Za_ 

inquietud, y deseo de podev de Zoo Comandantes de -

Zas Fuerzas Revolucionarias que en ~últipZes oaasio 

nea hab!an extevnado opiniones adversas a Za forma 

de actuar de MADERO. 

A Za aa!da de éste y el enoumbvamiento de un 
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elemento del Ejéraito Federal, hizo que oe formara_ 

nuevamente otra fuerza revoZuaionaria, la cual fué_ 

llamada Ejéraito ConotituaionaZiota del aual fué el 

Gobernador de Coahuila, VENUSTIANO CARRANZA, quién_ 

ordenó la organizaaión de aonformidad aon el oi- -

guiente Deareto: 

" VENUSTIANO CARRANZA. Primer Jefe del 

Ejéraito ConstitucionaZista, a todos -
Zoo habitanteo de Za Repablica, esta- -
bleae en el Art!aulo Primero, para Za -

organizaaión y operaciones del E,i érai to 

ConstituaionaZiota, crea aiete auerpos_ 

en el Ejército: 

Tomándose como sigue: Organizándoos en 

los puntos aai'dinales de ia RepabZica -

Me:ciaana, eotando cada cuerpo del. Ejér

cito bajo el mando de un General en Je

fe, y mandó que se imprimiera, publiaa

ra y aircuZara, y se Za de debido aum-

plímiento ", 

El Ejército Pederai que iniaió en 1914, fué -

ei primer bombardeo aéreo en Za Hiotoria Militar, y 

Za importanaia de Zoo tratadoa de Teoloyuc6n, que -

hubo disolución del Ejército Federal y dando crédi-
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to al nuevo Ej6rcito. 

2,8, EL EJERCITO ACTUAL: 

Como consecuencia de un movimiento revoZucio-

nario reivindicador, que termind con un antiguo or

den social injusto, y derrib6 otro gobierno usur- -

pador. 

El Ej6rcito es actualmente, un elemento deter 

minante en eZ desarrollo pac!fico de la Naci6n; 

por la doble cualidad de su amor a la carrera y su 

desinterlo político, habilndoee distinguido por su 

profesionalismo y su apoliticismo. 

El Instituto Armado, consciente de Zas necesi 

dadeo de Mlxico, desarrolla una muy importante Za--

bar social en beneficio de las clases menos favore

cidas, y en especial, de los campesinos. Ha oido -

de tanta traocendencia esta labor, que incluso, ha_ 

sido integrada a ta nueva Ley Org6nica del Ejlrcito, 

como una de sus máo importanteo mioionee, para ta -

defenaa de sus interesea y aeguridad, en su estabi-

tidad pol!tica. 
' l 
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El Ejército lejos de ser una carga onerosa p~ 

ra la Nacidn, crea cal Zadamente ur¡ producto muy im

portante para el desarrollo armdnico de ésta, Zlám~ 

se " Seguridad ", ésta biehechora tranquilidad, na

ce de Za presencia, Zo mismo en Za rancher!a, en el 

viZZorio, que 1m Zas grandes aiudadea, en todas .Pª!: 

tes, Za impone igual Za escuadra, ~ue el batalZ6n._ 

Esta SEGURIDAD, que ha sido reconocida por propios_ 

y extraños, ha dado al pata, en más de 50 años de -

paz ininterrumpida, permitiendo el crecimiento, el_ 

pl'oceso de aambio detitl•o de Z régimen consti tuciona

lista de México. 

EZ Instituto Armado, vela Zas veinticuatro -

horas del dta en forma callada y an6nima, para que_ 

el campesino are el campo, el obrero trabaje en Za_ 

fábrica, mexicanos y extranjeros puedan transitar -

a todo Zo largo y ancho de Za República, con compZ.~ 

ta confianza, para que el comerciante y el indus- -

triaZ, generen pac!fiaamente nuevas fuentes de tra

bajo; todo dato es posible gracias a esa labor, mu 

chas veces no debidamente valorada que desempeña el 

modesto soldado. 
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A travds de sus instituciones docentes, ha -

formado un núcZeo muy importante y numerosos de pr~ 

fesionaZes, de Zos cuaies muchos de eZZos, han vuei 

to a Za vida civi7. y a trabajar efic~s y dignamente 

en be~eficio de toda Za población civiZ; médicos, 

ingenieros, aviadores, enfermeros, enfermeras; 

prestan sus servicios a instituciones civiles o en 

forma particular, pagando as! Za educación que una 

vez Zes costeó eZ Ej€rcito, 

EZ Ej6rcito moderno ha incorporado a Za mujer 

a múltiples actividades vedadas, tanto de tipo téc

nico como social que antes ten{a vedado, abriéndole 

en esta forma nuevos horizontes. 

Una característica fundamental del Ejircito -

actual, ha sido su LEALTAD a Zas instituciones y ·a_ 

Zos Goniernos, emanados del movimiento revoluciona

rio de 1910, LEALTAD que fué rectificada por Zos 

cadetes deZ H. Colegio Militar en 1913 y en 1920. 
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CONSIDERACIONES PERSONALES. 

( ETAPA PREHISPANICA ) 

La actividad militar entre los ind!genas pre

hispánicos reoultaba de vital importancia.para Za -

oupervivencia social. Con ella oe manten{a el con

trol interno y se garantizaba Za generación de bie

nes y riquezas en beneficio del grupo dirigente. 

Pero tambi4n Za fuerza militar fue uoada por loa 

grupos ind!genas para sojuzgar a otroo grupos, vea~ 

nos y lejanos, a fin de obtener bieneo materiales y 

mano de obra eoelava. 

Loo monumentos arquitectónicos que noo deja-

ron loo antiguos pobladores de nuestro territo:rio,

son testimonio de gran desarrollo cultural que al-

canzaron Zos grupoo ind{genas prehispánicos; en - -

eZT.os podemos ver reflejada ta oóiida organización_ 

social de aquellos pueblos que, sobre iao necesida

des máo urgentes para vivir, lograban dedicar gran_ 

parte de ou tiempo y energ!a a la edificación de -

grandes obras constructivas. 
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LA EPOCA EN LA CONQUISTA. 

Una vez establecidos en Za Nueva España, loa_ 

conquiatadorea se propusieron mantener aiaZadoa a -

loa diatintoa grupos ind!genaa, en prevención de p~ 

aiblea rebeliones. Para ello establecieron puntos_ 

de vigilancia militar, contando además, con Za cola 

boracidn del clero que realizaba apostolado con Za_ 

pobZaci6n indígena. 

Los primeros intentos de los conquistadores -

españoles por dominar militarmente a loa grupos in

dígenas resultaron fallidos. El dominio del terre

no y la superioridad numérica de los originarios -

contvarreataron Zas armas y las técnicas guerreras_ 

españolas. Loa conquistadores implementaron una -

estrategia distinta, valiéndose de Zas diferencias_ 

entre loa distintos grupos, estableciendo alianzas_ 

políticas y militares a fin de quebrantar Za resis

tencia de loa habitantes primarios. 

EPOCA COLONIAL. 

Durante los treo siglos de colonia hubieron -
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constantes y cruentos levantamientos ind{genas, que 

se relevaban contra Zas condiciones de explotació11_ 

f!sica y discriminación soaial imperantes en Za Nue 

va España. Las rebeliones de abor{genes fueron so

focadas con saña y rápidez por los conquistadores,

tratando de que eirvieran de escarmiento a la pob lf! 

ción colonial. 

Los e1•1'ores y abusos cometidos por la admini! 

tración virreinal so sumaba al sano propósito de 

autodeterminación que alimentaba Za población de la 

Nueva España, La invasión Napoleónica en España, y 

la abdicación al trono de Fernando VII, hicieron 

ver Za posibilidad de que la Independencia de la 

Nueva España so concretara. 

EPOCA DE LA INDEPEllDENCIA. 

En Dolores, Guanajuato, el cura Miguel Hidal

go y Costilla hace un llamado a Za población de su 

parroquia para iniciar la lucha por la Independen-

cia. El grito del ~ura gua11ajuatense encontró eco_ 

en muchos rincones del pa{s, multiplicándose las 

columnas insurgentes que enfrentaban al ejército 

realista, 
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Para vencer at ejército colonial, se requerta 

atgo mds que el odio acumulado por los aíloa y Za 

esperanz~ de una patria m6s libre y mda justa. 

Du~ante años tas milicias inaurgenteo oe man

tuvieron en todos loa rincones del pato, al mando -

de caudillos colmados de arrojo y entrega, sosteni

dos por Za aimpatta y ta solidaridad del pueblo, 

Con el tiempo, Zaa columnaa libertarias gana

ron en capacidad y experiencia y aus jef ea aprove-

charon el conocimiento de Za 1•egió11 pal'a imponel'ae_ 

al ejército realista, cuya disciplina se desmorona

ba con las derrotas y eZ apoyo que Za poblaci6n - -

brindaba a Za causa de la Independencia. El mando 

inaurgente ae enriquecía con los jefes realistas -

criollos y mestizos que abrazaban el ideal de lu--

chas pol' au patria libre. 

Once aíloo deopués del grito de Dolores, hace 

entrada en Za Ciudad de México el ejército de Zas -

Tres Garanttas, No pod!a haber ejército capaz de -

vencer a Zas milicias populal'es unidas con GuerPero 

e Iturbide, triunfaron loo aaudi itos de Za Indepen-
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deucia: Hidalgo, NoroeZos, Natamoroos .• AZZende, Alda

ma y AbasoZo y Zos miles y miles de campesinos,·--

troabajadorea, empleados y proofesionaZes, que diéron 

su vida por lograr una patria más libre y justa. 

A Zas ofensivas diplomáticas y miZitaroes del_ 

exterior se sumaba Za poZ!tica disolvente de determi 

nados grupos nacionales que no reparaban en serviro 

de apoyo a Zoo interoeses extroanacionaZes con tal de 

ver cumplidas sus aspiraciones sectaroiaa. 

Conforme se avanaaba en Za definición de Zoo_ 

interoeses y objetivos nacionales y se construían -

nuestras instituciones, se tenla que Zucharo por de

fender nuestro territorio y preservar nuestra sobe

ran!a como Nación. 

España no cejaba en sus afanes por establecer 

Za sujeción colonial, acompañando BUS gestiones di

plomáticas con acciones militares. 

Inglaterra buscaba consolidar su presencia en 

eZ Caribe y Golfo de Mdxico, auspiciando brotes se-



paratiataa en nuestra frontera sur y sumándose a 

loa esfuerzos coZoniaZiataa de Francia y España. 
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Francia buscaba en nuestra patria et dominio 

territoviaZ que ve tornara Za gloria de Z Imperio Na

poZeónico. 

EPOCA DE LAS INTERVENCIONES. 

Luis Napoleón auspicio reiterados intentos -

intervencionistas que sufrievon ejempZav descatabro 

con Za aniquUación deZ Imperio de MaximiZiano. 

Loa Estados Unidos de Norteámerica, tan pron

to consoZidaron su Independencia, iniciaron una fe

roz poZ!tica anexionista sobre !os antiguos territo 

rioa coloniales, perdiendo México la mitad de su -

territorio y enfrentando numerosas invasiones terri 

toriaZes, 

Et Presidente Benito Ju6rez logró unificar -

Zas aapiracionea nacionaZes para aislar, primero, -

Za iniciativa imperial y desterrar definitivamente_ 
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de nuestro paCs Za posibiZidad de restauración de -

Zos privilegios aristocráticos. 

Con Za derrota del imperio, et pata alcanzó -

su 'madurez y contó con un proyecto nacional fincado 

en la Democracia, Za Libertad y la Justicia, ae ha

bía aprendido eZ riesgo que conlleva la desunión n~ 

cional y se conocla el valor inapreciable de nues-

tra soberanea Nacional. 

La Constitución de 1857 puso fin a ta larga -

lista de golpes y asonadas y sentó las bases para -

alcanzar Za integración nacional, definiendo Zas re 

laciones básicas que habla de cumplir todo grupo o 

sector y pasó a ser, desde su promulgación, la nor

ma que impediría la satisfacción de intereses de -

grupo sobre los intereses y objetivos nacionales. 

EPOCA DEL PORFIRIATO. 

Logrando nuestra soberan!a nacional se hac~a

necesario consolidar las instituciones democráticas 

y dar vigencia a Zas garantías sociales. 
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La vieja aristocracia supo valerse de Za poZf 

tica del Presidente Porfirio D!aa para asegurar sus 

beneficios a· costa de tao grandes mayo:r!as popuZa--

:res. 

La eoonom!a nacional experiment6 un pronunci!: 

do crecimiento que beneficiaba a un pequeño grupo -

de nacionales y a compañ!ae extranjeras. 

Loe 30 años de paz deZ. :régimen porfirista se_ 

fundaron en Za represión po t!tica y Za canee Z.ación 

de Zoo derechos del pueblo. 

Et. inicio del siglo XX en México, coincidió -

con un generalizado descontento popular con 1.a si-

tuación imperante, el desarrollo económico se fine~ 

ba en la producción agrf.cola, en Za explotación de_ 

Zas materias primas por aompañ!aa extranjeras y en 

Za concentración de grandes extensiones de tierra,

en manos de· un reducido grupo de hacendadoa. 

La violenta reacción del régimen en el poder, 

et ouat :reprime sangrientamente todo foco de oposi-
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ción. comienza a desunir Zas fi Zas porfiriotae, avi 

vándose Zas disputas entre Zoe que pugnaban por un 

cambio de rumbo a mejores niveles de vida para Zas_ 

mayor!as y quienes deseaban conservar aquel astado 

de aosas. 

EPOCA DE LA REVOLUCION MEXICANA. 

En 1901, se reunen en San Luii Patos!, un.nu

meroso gPupo de ciudadanos para denunciar Za opre-

sión política y Za miseria imperantes, siendo en p~ 

co tiempo promovidas huelgan y estallidos armados -

contra eZ rdgimen Porfiriata. 

Franaisco I. Made1•0 en Coahui Za, plantea en -

su libro " La Sucesión Presidencial ."• Zas reformas 

que consideraba urgentes de aplicar en el país y -

Zanza más adelante su candidatura a la Presidencia_ 

de Za RepabZica en oposición aZ dictador Díaz. 

EZ llamamiento de Madero, lanzado en el - - -

11 Plan de San Luis " encuentra eco en Zas demandas_ 

más sentidas del pueblo me:i:icano que vesponde a liu 

llamado de Zucha Za tarde del 20 de noviembve de --

1910. 
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Ante el clamor popular convertido en movimien 

to armado y con su ejército derrotado en Chihuahua 

y Ciudad Juárez, Porfirio D!az, renuncia y sale deZ 

pa!s firmándose Zoa Tratados de Ciudad Juárez, 

Electo Madero Presidente, asume el mando del_ 

pa!s, llevando como compañero de formula a José Ma

rta Pino Suárez, conocido defensor deZ antireelec-

cioniamo en Yucatán. Meses más tarde ambos aer{an 

asesinados durante Za cruel asonada dirigida por -

Victoriano Huerta. 

Venuatiano Carranza en Coahuila, ~eorganiza -

Zas fuerzas i•evoZuaionariaa para Zucha1• contra el -

usut>pador Huerta, expresando en e Z " PZan de Guada

lupe " los objetivos del movimiento que un!a a Zas 

fuerzas dirigentes poZCtiaaa del pa!s. 

Fracasado eZ intento unifieadoi• de Za conven

ción de AguaacaZientes, eZ movimiento se dividió en 

tre quienes apoyaban a ta Convención jefaturados 

por Villa y Zapata y quienes desconoc{an Za Conven

ción y luchaban por un Congreso Nacional repreaentE: 

tivo. 
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EZegido Carranza Presidente, se promuZga la -

Constitución de 1917, Za cual expreaa Za madurez -

del movimiento revolucionario, e:i:p1•eaando el Congr!!._ 

so Conotituyente de Querétaro laa demandas m6s sen

tidas del pueblo mexicano. En el documento que a -

partir de entonces dar!a Zas leyes y normas sufi--

cientes para sustentar Za paz social. 

En Za década de foe veintes, toda a loe Pr_es:f:. 

dentes Alvaro Obregón y Plutarco EZ!as Callee, 

preetigiadoa miZitarea, dar Zoe primeroa paeoa en -

el duro y prolongado proaeso de transformación del 

pa!s. 

El Presidente C6rdenae, con eZ apoyo deZ pue

bZo, que reconoce y sabe defender lo suyo, er.cabezó 

· una de Zas jornadas m6s intensas y gloriosas de - -

nuestra Revolución dando nuevo impulso a Za acción_ 

transformadora en materia agraria, promoviendo Za -

organi2ación de Zoo obreros, campesinos y clases p~ 

puZares y definiendo claramente Za rector!a del Es

tado en materia económica, realiza en 1938 Za e:i:pr~ 

piación petrolera en un acto de plena eoberan{a na

oionai. 
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La crisis econ6mica mundial de 1929 impactaba 

la incipiente deficis nacional y dejaba sentir su -

peso en ~reas estrategicas para nuestro pa!s con -

fuertes presiones internacionales que trataban de -

echar abajo algunas de las justas reivindicacion~s 

alcanzadas por Zas mayor!as. 

EL EJERCITO ACTUAL. 

E'l. Ej5rcito Me:r:icano actual es un producto 9!!.. 

nuinamente popular y como consecuencia de movimien

tos revolucionarios que terminaron con el antiguo -

orden social injusto y derribó a un gobierno usurp~ 

dar, siendo determinante en el desarrollo pac{fico_ 

de la Nación, por la noble cualidad de au amor a la 

carrera y su desinter5s pol!tico. 

Tiene el deber constitucional de mantener in

colume Za e:r:istencia activa de Zas instituciones ·y_ 

organizaciones fundamentales del Estado Me:r:icano, y 

para ello cuenta con el reconocimiento y el apoyo -

de todo el pueblo r1aaional. 

A través de sus instituciones docentes, gava!! 
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tiza ia excelente academia y el. compromiso aocial. -

de sus especialistas militares. 

Si bien et S;j6rcito Mexicano actual ea una -

initituci6n modesta, sin grandes efectivos o arma-

mentas sofisticadoe, su personal se encuentra adies 

trado pai•a satisfacer tas grandes misiones que Z.a -

Patria te ha encomendado; defender Za soberanía de_ 

ataques del exterior, garantizar Z.a seguridad inte

rior y desarrollar Zabor social en beneficio de las 

el.ases menoa favorecidas. 

El Mando Supremo de tas fuerzas armadas del. -

pa!e correaponde at Ciudadano Preaidente de Za Rep~ 

bZica. 

Et A ito Mando corresponde al Secretario de Za 

Defensa Nacional. ei ~uaZ ee el responsable de orga

nizar, adiestrar y adminiatrar al Ejlrcito y Fuerza 

Aerea Mexicanos. 
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CAPITULO ;TERCERO. 

· '' ETICA Y DISCIPLI!IA MILITAR Y 'SUS REFLEJOS. 

:!.1'.·. "ETICA: . ( 10 J , 

La Etica o Moral, proviene de Za locución Za-

tina MORE que significa " costumbre "• pero Za sifJ. 

nificaci6n que so dti entre Zos miembros del Ejétioi-

· to no es Za misma o sea la de una simple repetición 

de formas de costumbre, sino que expresa cierta fo!. 

ma de obrar que se dan condiciones por Za convio- -

ción de quien Zas ejecuta, que son de acuerdo con -

lo bueno y debido. 

Los hombres somos seres esencialmente socia--

bles, hemos vivido y viviremos siempre en comunión_ 

con nuestros semejantes, y esta realidad ha impues

to Za necesidad de que todos obedezcamos determina

das normas, es decir, que sigamos ciertas reglas de 

( 1 o ) VIRTUDES MILITARES.- Selección y arreglo -
del C. GraZ, Brig. Ret. y Lic. ALFREDO z.
CASTELLANOS ALFARO.- Editado por Za Secre
tar!a de l.a Def enea llaciona Z. p Dt'.rección -
General de Educaaión Mi litar. - Her'óico Co
legio Mi.'litar. 
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conducta con objeto de mantene:r Za exiatencia so- -

oiaZ; ya que si cada quien obedecier~ a los dicta

dos ds aus inctintos o caln•ichos, y no :recpetaioa 

Zoa de:rechos de Zoe demáa, o procediePa en foPma in 

justa, aobrevendPía en Za convivencia social disgu~ 

tos, dificultades, Piñas, aaeainatoa que Za haio!an 

imposible. 

Si conaidePamos at hombre necesaPiamente ten

dremos que imagináionosZo, forma~do parte de Za eo-

ciedad, EZ hombre considerado aisladamente, es e6-

Zo una abstraaci6n. EZ .ho~bre ea un animal esen- -

ciaZmente gregario, toda su vida aata ligada a Za -

de aus semejantes, con toe cuales tiene una VePdad! 

Pa comunidad de intereaes sociales. Imaginamos aZ_ 

hombre fuera de todas sus relaciones sociales, no -

necesitar{a m6e del Zenguaj e, que es un producto ag_ 

ciaZ creado para que pueda comunicar sus pensamien

tos; por tanto, iiolveP!a a Za animal.idad y única-

mente expresaría senaaoiones y emociones, po1' medio 

de g:ritos, gestos y acciones. 

De manera que no ee posible, sino en teo:r!a, 

coneide:rar al hombre aislado de eue semejantes. 
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Deode hace mucho tiempo todos los filósofos, Zoo a~ 

ciólogos. Zos pensadores más eminentes. han conoid~ 

rada aZ hombre como un ser esencialmente sociable. 

EZ hombre existe como tal formando parte de -

Za sociedad, y por lo mismo, somete ous actos a - -

ciertas normas cuya observancia ea indispanoabZe p~ 

ra que Za aociedad pueda existir como tal. 

EZ hombre se encuentra sujeto a Zas leyes na

turaleza. o sea a Zas que fijan y determinan el o~

den deZ deoar2•01.Zo de Zos fenómenos de Za natural.e- • 

za, eatas regZas 1Jon 'de· realización inevitable. 

Existen otras, cuyo objeto directo es. el GOBIERNO_ 

DE LA CONDUC~"A HUMANA. y que siendo obligatorias, -

pueden sin embargo, violarse sin temor a Za fuerza_ 

de la sociedad organizada en poder, que aplica una 

sanción aZ que viola las normas jur!dicas. 

Las normas que debe obedecer el hombre y que_ 

acata en Za convivencia aooiaZ, constituyen princi

palmente como hemos visto, Za MORAL y el. Dei>echo. -

De manei>a que Za Moral y el Derecho oe nos presentan 
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como un conjunto de normas que rigen la conducta de 

loe miembros de Za sociedad. 

A la categor!a de leyes deZ conocimiento, pe~ 

tenecen las regl.as jur!dicas, pero comprende tam- -

bi6n las religiosas, las movales y Zas impuestas -

poP la costumbre, 

NORMAS RELIGIOSAS: Son inspiradas por Za 

idea de un Dios, y tienen por principal objeto, ªYl! 

dar aZ hombve a un fin tHtimo, en una vida que no -

es la terrestve. Consideran a la conduata del hom-

bre, no s6lo con sus relaciones a sus semejantes, -

sino en sus actos para con Dios y para consigo mis-

mo. 

NORMAS MORALES: Se inspiran en una idea caP.:f. 

- tal del bien, tratan de conducir al hombre a Za co~ 

secue1'.611 de ese bien, influyendo en su aonduata, 

para con sus semejantes y para consigo mismo. 

REGLAS CREADAS PARA LA COSTUMBRE: Son las -

que nos imponen maneras de obrar, que se 1ian esta--
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blecido en Za sociedad por su repeticidn más o me-

nos conotaY.te y prolongada, Estao reglas o cootum

bztea, mejor llamadas hábitos, cuando son individua

les, reflejan Za naturaleza social y Zas comunes -

ideao y tendencias de Zoo asociados. 

No tienen ninguna de eoao claoea de normas un 

caz>áoter excluyente, con l'eopecto a Zaa otras, ya -

que una de cliaa puede presentar fo1•mao que Zao ·in

cluyan en diversos tipos. 

La regla jur!dica, tiene como aarácter!atica 

axterna, el que aon sancionadas, en cambio Zaa mora 

les, re Zigiosao !' Za coa tumbre, au infracci6n no ea 

sancionable por eZ Poder Púbtiao. 

Algunos pensadores han considerado que la Mo

ral o Etiaa, tiene ou origen en Za conciencia huma

na, que el hombre esta dispuesto pazta distinguir -

loa conceptos báoicoo del bien y del mal; pero la_ 

Veztdad ea que, Za NoraZ eo un producto social, ou -

existencia se debe a Za convivencia humana. La so

ciedad para no desaparecer como tal, necesita que -
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sus miembl'os observen detel'Jllinada oonduota entre e!,, 

Za cuaZ ,. Ze es marcada po~ eZ Derecho y Za Etioa -

que son productos sociaZea~ 

La UoraZ,. se nos pl'eE1enta aom UR COllJUNTO DE 

NORMAS ( RegZ.as de Conducta ) QUB ll!IGllll LA COllDlJCTA 

DE LOS HOMBRES,, PARA COllSJrco HISll!O ( llltJl'al Indi.vi-

duaZ. ) • o PARA CON LOS DEi MAS ( ~'L :Sociat ) • 

El concepto de lo '" buBno .n,, 11t11 esencialnents 

mutable; vcrta con el lf;iempo .. •n i1i:L espacio,. oon -

las clases social.ea. oon las p:rJ>f.es'ia:ines. con los -

individuos. etc. 

Entre 1; as cuttUl'al.tJ primi tilla• y Z<tZ gl'iega,, ·e~ 

tl"e tas ci11itlzaci0Mt1 0<1-1.oidentaZea 1J la orientar.·,,_· 

encont:ramos aucha11 veces •ormas moraZes diferentes; 

11 Zo bien 11 en una de e'tla. no. Zo es en otra. 

La MoraZ. varia en eZ espacio,, no· tienen tas -

miomas ideas moraZes et hotentote de Africa, que et 

caballero ingl.es, o et esquimal, var!a su moral. 
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Asimismo, Za moral var!a con el tiempo aún -

dentro de Za misma cultura; recordando Zas distin

tas etapas de Za nuestra, vemos que han cambiado -

los conceptos morales. Fueron diferentes en Za Ro

ma decadente, donde los cristianos era inmolados en 

el circo; en Za Edad Media, obscurantista, con sus 

hombrea viviendo principalmente, para ganar ~a glo

ria en Za otra vida, mediante prácticas religiosas; 

en el Renacimiento con un concepto diferente de Za_ 

forma de vivir, en que se procuró disfrutar de to-

das las beZleaas y comunidades; en la 6poca prese~ 

te, tan caracter!stica y diferente de las anterio--

res. 

Todos los sistemas morales tienen su fundame~ 

to en un IDEAL DE BONDAD HUMANA, hacia el que debe 

dirigirse nuestro comportamiento. Cuando ese ideal 

es el que cada uno halla en su conciencia, hablamos 

de Moral Individual; cuando es el que impera en Za 

sociedad, le damos el nombre de Moral Social. 

Para no dar 1.ugar a confusión respecto de tal 

distinción, debe aclararse que ella se vc~ifica 
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atendiendo al origen de Za acción práctica y no a -

su contenido. 

La esfera en que se dá Za Moral Individual, -

se agota en eZ 00•·1portamiento del mismo individuo, 

Zlámase Moral- Interna o de Conciencia. En cambio, 

el contenido de Za Moral Social, abarca todas Zas -

eeferas donde se desarrolla Za actividad humana; 

comprende tanto Za actividad interna o de concien-

cia como Za externa o social. 

MORAL INDIVIDUAL: Afirma que Za personalidad 

humana y establece un concepto nuevo del deber,· ya_ 

que no es éste aZ acatamiento de una voluntad extra 

ña, sino Za obediencia del hombre a s{ miamo; es -

·ez culto 'de Za 'dignidad tersonal, ·ao'mo norma diree

·triz de Za ~onducta. Y as{ como es personal Za - -

obligación, ea personal Za sanción; no queda ya r!: 

legada a Zo sobrenatural, no se traduce neceearia-

mente en penas y castigos después de Za muerte, si

no que hace al hombre, eZ juez de eí mismo, juzgan

do constantemente por su propia conciencia moral.. 
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cia toda costumbre que no sea útil al mejoramiento_ 

det hombre y de ta sociedad; juzga que ta primera_ 

preocupación de aquel debe ser, redimirse de Za mi-

seria, que s6lo enseña a mentir y a adular; Zibe--

raree econ6m·i.~amente por et trabajo, bastándose a -

s! mismo, sin eep<Jra1• favores ni beneficios. 

La esfera del bien práctico supremo, es toda_ 

la esfera de nuestra acción racional, por cuanto en 

elta pueda realizarse un bien. No sólo el propio -

yo, sino ta famiiia, eZ Eatado, el mundo aotuat de_ 

loa seres vivos terrestres, y aún los tiempos del -

futuro, pueden ent1'a:r en oonaidei•aoi6n. Fomentar -

el bien, según sea posible en ese amplio conjunto,_ 

tal es, evidentemente, el fin justo de la vida, al_ 

cual ha de ordenarse toda acción. Este ea et manda 

miento supremo de que depende todo lo demás. 

MORAL MILITAR. 

Existen numerosas normas morales aplicadas a_ 

Za conducta de los miembros del Ejército, que cona-

tituyen ta MORAL MILITAR, que ea una MORAL profesif?_ 
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naZ, de grupo y que tiene caraoter!stioas propias,_ 

rigurosas. 

Podemos pues, definirZa diciendo que: " LA -

MORAL MILITAR ES UN CONJUNTO DE NORMAS QUE RIGEN LA 

CONDUCTA DE LOS MILITARES EN RELACION CON SUS COMPA 

flEROS, SU EJERCI7'0, iA SOCIEDAD Y EL ENEMIGO "• 

El carácter social de los ejércitos, aus fin~ 

Zidades, tas necesidades miZitarec y Zas aacionea -

de armas, han sido Zas fuentes m6s fecundas de sus_ 

normaa, que primero se cot1Berva2•on por medio de Za_ 

trad·lai.Sn, y últimamente se han convertido en nor-

mas jur!dicas, eo decir, se han transformado en - -

Leyes. 

En Za actualidad, podemos decir que el Dere-

cho y la Moral,- se confunden en nuestra Instituci6n 

Armada. EZ Ejército para realizar su miai6n, nece

sita no de un m!nimo ético sancionado, sino que to

das Zas Normas Morales Militares sean obligatorias, 

castigando aZ militar que Zas viole. As! sucede en 

nuestrao Fuerzas Armadas, todao Zas del tipo de Zao 
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que estudian, estan consignadas en las distintas L~ 

yes y Reglamentos que rigen su organización y fun-

cionamiento, por lato, el Reglamento para el funci~ 

namiento de los Conoejos de Hono2• establecen, que -

los Tribunales Militares, son oompetentes para con~ 

cer y castigar Zas faltas a Za Moral, cometidas por 

tos militares, 

En lo Militar, Za moral no sóZamente es "·lo 

necesario "• sino tambiln " lo posible " y as! Z.o -

e%igen las leyes castrenses. El Soldado debe desa

rro ZZar su carácter pa1•a poseer la capacidad de cum 

pZir con sus difíciles y patrióticos deberes, 

Observamos como otra característica de la Mo

ral MiZitar, su casi absoluta inmutabilidad; los -

principios que Za animan, siguen siendo Zos mismos_ 

a pesar del devenir del tiempo y de la evolución de 

las ideas; de ah!, las semejanzas exi~tentes entre 

Zas legislaciones castrenses, en casi todos loa pa:f 

ses del orbe, 

ER particularmente rigurosa y, al transforma! 
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se én Dereaho, continúa observando esa rigurosidad, 

diferenci~ndose asl·del Derecho General que ha hum~ 

nizado sus sanciones en el transcurso del tiempo. 

En tanto que el 11ombre .. trata .de alcanzar el_ 

ideal del Derecho .Perfecto, en Zo. militar, parece -

que ha llegado a tz, o esta cercano. El transcurso 

de la vida guel'rera ha sel'vido tambi6n para elabo-

ral' ese r!gido conjunto.de Normas, que garantizan~ 

a la sociedad au seguridad y defensa. 

Esa es pl'ecisamente Za explicación deZ rigo-

rismo y caraeter!stieas de Za Mol'aZ Miz.itar, que -

exige a Zoo militares, sobl'eponerse al propio ins-

tinto de consel'vación y cumplir con suo deberes has 

ta perdel' Za vida. 

No debemos olvidar que, eZ EJ6rcito constitu-

. ye Za fuerza organizada en que se apoya el Estado .. _ 

para conservar au existencia y realizar sus fines;~ 

ea natural que fo colectividad atJopte Zaa preco.uei~ 

nea neaeaarias para que au Institución Al'madae Ja--

. más olvide au misión, siempre ·sea ZeaZ a au gobier-

··. 
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no, y nunca trate de convertirse en drbitro de loe_ 

festinoa nacionales. De ahí viene que Zas normas -

rigen Za conducta de los militares sean tan severas; 

GU rigurosidad, constituye una verdade1'a ga1'ant!a -

social, y por esa raz6n también aie:rtas ga1•ant!as -

individuales - que• nuestra Conatituci6n PoZ.!tica -

concede al ciudadano - del militar, tiene que eacri 

fiaarse para dar preferencia a la garantía social-. 

mencionada. 

La Moral Mit.itar tambidn ha existido en forma 

de Reglas de Conducta, conservadas por Za t:radici6n 

por ejemplo, en Za Edad Media, existió Za Moral Ca

baZZ.erezca, que reg!a a Z.os no nobles, úniaos que -

podían servir a sus señores con Zas armas en la ma

no. En esa époaa para ceñil'se Za eopada de aa.ball!!_ 

l'o, el'an necesal'ias ciertas aondiaionee y l'cquisi-

tos: Nacimiento noble, ea decir, perteneaer a cie~ 

ta clase social y verificar un largo aprendizaje g!!., 

neralmento a Zas órdenes de algún señoP, con el ob

jeto de saber manejar Zas armas, montar a caballo,_ 

vestir a aus aeñvres, ha~er los Zeahos, eta., una -

larga serie do conocimientos que se Z.ogl'aban en - -

sois o siete años, despuds de loe auaZes, el indivi 
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duo estaba Zisto para armarse caballero; porque nE_ 

die nacía con esa caZidad, eZ mismo rey tenía que -

seguir el aprendizaje y ceremoniaZ de Z.os demás no

bles, 

Tenía eca Moral como base de Za fidelidad. 

11 La f6 jurada al señor,, a los compañeros,, a tos ti~ 

saZlos "• era Za principal ley y faltar a el.la, - -

Óonstituía mancha indeleble, 

A'Z.a fd, unían el valor personal que, a veces, 

rayaba en Za temeridad. La.a llamadas canciones de_ 

gesta, han conservado las hazañas de esos eeforza-

dos caballeros, que preferían la muerte a ser ZZ.am~ 

dos cobardes, 

En esa _dpoca, se introdujo un concepto nuevo_ 

que ha infZ.uído grandemente y se conserva aún en Za 

actualidad: el del HONOR. Ese sentimiento, que ~ 

veces fu~ e~agerado, llegando a los linderos de la_ 

vanidad, obiigó a Zos aabaZ.Zoros de Za Edad Media a 

sostener freauentea desafíos. 
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Mda tarde, en épocas.que e~iatieron ejércitos 

mercenarios, es decir, conjuntos armados que ven- -

d!an sus servicioa, también encontramos Normas Mo.:.

rales, 

Aquel.loa sotdados, se battan fiel y heróica-

mente, mientras estaba en vigor su contrato y se -

l's pagaba. Al dta siguiente que terminaba su com

promiso, consideraban Zf.cito ir a ofrecer sus. aervf 

cioa a otro ae~or, aún at enemigo que acababan· de -

combatir; pero ta fidelidad, era absoluta cuando -

estaban cumptiendo un convenio. 

Antes que aparecieran los nuevos Ejércitos ·o!: 

ganiaados, hubo una época donde no encontramos Zas 

altas virtudes militares; ésto ea natural, todos -

Zoo ejércitos del mundo, en Zas convulaio~es que -

han pasado aua naciones, han sufroido etapas desorgg_ 

niaadas en las que Za disciplina se re.taja, ya sea_ 

poro el favoroi ti amo que l Zega a imperoaro, e Ziminando _ 

toda superación en los elementos alejados de cual-

quier proivitegio, o bien poroque hasta entonces, no 

hubiera habido una mano enérgica para organinar Za 

fueraa armada. 
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Fue un Uiniatro de LUIS .XIV Z Zamado LOUVOIS,..:_ 

quien en forma enéPgica ae enfrentó con eaoa probZ! 

mas organizando eZ EjéPcito Francés y aometiéndoZo_ 

a normas, que hasta hoy siguen todos Zoo ejércitos_ 

de naciones civilizadas, Principió por castigar -

con la pena de azotea al que túviera plazas supues-

tas, y eaa pena Za aumentó en 1685, maraándo al aul 

pable, y en 1667 fusilándolo, 

Estableció Za jara1•qu!a en el Éjército hasta_ 
j 

llegar a Zoo Pr!ncipea de Za Sangre y desde enton--

aes, quedó también fijada Za norma de que mande el_ 

más.antiguo, en caao de encontrar jefea de igual ca 

tegor{a; puea antiguamente se ~saba que tuviera al 

mando uno, cada d{a. 

EZ mando del Ejército, fué centralizado y en_ 

lo sucesivo, se reconoció Za autoridad del Pey y de 

Za SearetaPÍa de Guerra. 

De ese tiempo, parte el uao del unifoPme; el 

Ray concedía Za " casaca de patente " a los Corone

les que se distingu!an y éatoa fo hac!an iieatiii a -
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sus oficiales y soldados, generaZizándoae as! su 

uso. 

De esta gran organización que han seguido to

dos loa ejércitos, se desprende también otro hecho: 

A Zos miembros de loa ejércitos, se lea exige las -

virtudes morales más altas, la observancia rigurosa 

de la Etiaa Militar. 

La Moral Militar, tambiln ha seguido una evo

lución; de los tiempos antiguos en que Roma la ob

tuvo a base de enérgicos castigos y recompensas, -

hasta la época moderna en que se exige a todos Zos_ 

miembros de Zos ejércitos, principalmente por con-

vicci6n. 

Actualmente el militar debe obedecer sus pre

ceptos de una manera razonada, consciente de eus -

ob iigacionee. 

Ha evolucionado la Moral Militar de menos a -

más de formas más o menos benignas, a normas rigur~ 

s!simao de la Moral no escrita, co11servada por la -
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tradición en Za Edad Media, a Za Moral escrita de -

nuestra época. 

Hemos afirmado en eZ párrafo anterior, que Za 

Moral Militar de nuestra época, es escrita y asC su 

cede, en efecto. ¿ Dónde encontramos sus normas ? 

consignadas en todas Zas leyes y reglamentos milit;:_ 

rea, es decir, han adoptado su forma mds rigurosa,_ 

se han aonvertido en normae jur(dicas. Cuando un -

mi litar falta a e itas, ·apal'te de Za sanción despre

ciativa de sus compañeros, sufre una aanci6n impue~ 

ta por eZ Estado. 

En eZ Ejél'cito ee logra eZ ideal, Za Moral y_ 

Derecho estan identificados; Zas normas de aquella, 

se han convertido en jurCdicas. Para eZ militar Za 

Moral, no solamente es necesaria, sino también lo -

posible. Debe realizarla en todo momento, en todo 

lugar y circunstancias, muchae veces aan a costa -

del aaarificio de su propia exiatenaia. 

EZ ArtCculo Primero de Za Ley de DiscipZina~

exige que el cumplimiento deZ deber, se lleva hasta 
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el aacvificio, es deoiv, jul'ídioamente se le pide,_ 

ae le Ol'dena al mil.ital', aZ. saol'ificio de Za vida,_ 

en ciertas circunstancias: 

El Ej5rcito es la Institución en cuyas manos_ 

se deposita Za fuel'2a de la Nación pava su defensa_ 

y, en consecuencia, el militar debe cump~ir con su 

debel' sin vacilaciones, haeta eZ sacrificio de la -

propia vida, si así fuere necesario, en.beneficio -

de la colectividad. 

Aqu{ debemos hacer resaltar, el cav6oter emi

nente social del Ejército, creado para defendev loa 

intereses sociales y no para convevtiree en opresov 

de Za sociedad, 

En nueatl'o pata, eZ Ejército es un pvoducto -

genuínamente revolucionario, surgido del pueblo mi~ 

mo, cuyo deber se concreta a dar fil'me y decidido -

apoyo al Gobierno Revolucionario de 1.a República. 

Ante todo, nunca, debe 01.vidal' el Soldado, la 

'LEAETAD, que debe a Zas Instituciones Nacionales, 



. 11 i. 

OBJETO DE LA MORAL. 

La tarea fundamental de Za Moral, es orientar 

eZ sentido de Za vida de loa hombres, quienes ad- -

quieren en Za vida en sociedad, Za capacidad necea~ 

ria para dirigirla hacia el bien o el mal, Pudien

do el hombre distinguir. ddndoZes un rango, tos va

Zoroes morales, deben elevar• sus acciones y vida, -

cumplir loo dictados de Za Moral, en tal forma, que 

at deoil' de KANT: " su' aaoidn pueda ser elevada ·a 

regla 1miVel'saZ. de conducta "· 

La primera de Zas obligaciones humanas• es e~ 

caminar Za ezisteno~a por un sendero humano, y el -

proimer imperati~o que ~e pr•;enta para lograrlo, -~· 

nos enseña que los hombres aonstitutamos vordaderos 

clZuZas sociales y, en oonseouencia, ¡jamda deben -

ser nuestras acciones aontral'ias a Za colectividad. 

Resumiendo, diremos que Za Moral encierra el_ 

a.nheZo constante de superacidn y mejor.amiento de Za 

estirpe humana y, constituye el ideal de to que - -

·aeben ·ser Z.os hombres, 
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Los actos que pueden favorecer la vida de Zos 

demás o constituyen dificultades o escoZZos para -

ella, si interesan:a Za Moral, y se les apZioa esp.!!_ 

oiaZmente eZ calificativo de H bueno o malo "· 

Todas Zas naciones que se adaptan a fines de_ 

mejoramiento social, son buenas por esa.·l"a.116n, los_ 

actos del militar que se adaptan o encaminan al me~ 

joramiento de su Instit11ci6n, son juzgado~ como -bu!_ 

1tos con im cl"iterio moral. Laa acciones a4aptadao_ 

aZ fin de lograr una organizaci6n social más justa, 

son buenas, juzgadas con un criterio moral. 

3, 2, Ef, HONOR: 

La manera como se oompl"ende eZ sentimiento -

de Z HONOR, da la medida de la educaci6n del indivi

duo y de ta civilizaci6n de un pueblo. Cada dpoca_ 

ha tenido una manera especial de interpl"etarlo, y -

ciertos pueblos han hecho consistir el HONOR en ac

ciones que, en nuestros d!as, conducir!an directa-

mente a los Tribunales del Ramo Penal •. 

La civilizaci6n moderna, se ha esforzado por_ 
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establecer las bases del HO~OR, aobre 8entimientoe_ 

moratea. Tal vea 7.o haya logr>ado conseguir entera-

mente, pero es ;justo manifeetar que e:i:iate una ten-

dencia generaZ, pol'que Z.á Moral y el Honor van uni-

dos. Subsisten todav!a ciertas preocupaciones¡ pe 

:ro cada año deeapal'ecen algunas de t.as máa necias y 

de Z.ae máe pelig:roaae. Entretanto, el sentimiento_ 

del Honor, se propaga entre loa hombres y·hay moti

vos para esperar que ae encontrará una fórmula cla

ra y precisa para def inirZa, de manera que nadie -

pueda vale2•1H1 de 'la ocaai6n para cometer aaciones -

injustas e inmorales. 

: 

El HONOR, consiste en sentir profundamente Za 

.necesidad de estimarse a s! mismo y de obtener ta -

eetimaai6n de loe demás, Como se comprende hoy, -

ae halla arraigadÓ en el sentimiento !ntimo de la -

dignidad personal; y no se pueda aspirar a ser un 

hombre de honor, si no oe poseen en et más alto gl'~ 

do las tJil'tudas de· 'Horiliadez y· de la Probidad. 

La aonaienaia es el verdadel'O juea de nuestro 

HONOR. Elfo le indioa to qw debe haaer y, oobl'e -
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todo, lo que debe evitar; elZa Za gobierna comple

tamente; no puede, por consiguiente, haber HONOR -

en el coraa6n de aquel que es sordo a Za voz de Za_ 

conciencla .. , El HONOR es eZ móvil de nuestras be- -

ZZas y buenas aooionea, ea el guardlan celoso de -

nueatra reputación. Por eate motivo, debemoa consi 

derarZo como Za propiedad que más debe ~onservarse, 

y nuestro primer deber es transmitirlo intacto a -

nuestros descendientes. 

Frecuentemente he o!do discusiones relativas_ 

a la situación de un hombre que se encuentra indec:f. 

so entre el honor y el deber. Aqu{ hay un error -

evidente. La duda existe entre et HONOR y eZ sent:f. 

miento o entre el deber y el sentimiento, jamás en

tre el DEBER y el HONOR, pues estas son dos cosas -

que siempre van juntas. EL HONOR ES EL DON INDIS-

PENSABLE AL QUE H.4. APTADO LA CARRERA MILD.'AR, SI!l -

UN PROFUNDO SENTIMIENTO DEL HONOR, NO SE PUEDE FOR

MAR PARTE DEL EJERCITO, PORQUE ESTE RECONOCE EN EL, 

SU MAS SOLIDO APOYO. 

En Za actuaZiáad, el Ej6rcito no tiene más ok 
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jeto que defendel' Zas instituciones nacionales, Za_ 

integridad y Za independencia del pata; es un ins

trumento de fuerza a disposición de Za Nación y no_ 

debe emplearse, sino por una causa justa; por eso 

el HONOR, reside en aua filaa como en au morada - -

habitual y ae encuentra al abrigo ~e los aconteci-

mientoa que podr!an traerle una mancha o una ofensa. 

El HONOR colectivo del Ejlrcito, ae halla por cons! 

auencia, fue1•a de toda cucatió11. En lo que aoncie!_ 

ne al HONOR personal de los individuos de que se 

aompone se ha logrado conservarlo, por el Código de 

Justicia Militar, que en au Cap!tuZo VII, se refie

re a los Delitos contra el Honor Militar. Pero la

to no bacta y Za Ley rara vez se aplicación, ai el 

sentimiento de Solidaridad no fueae comprendido pe!_ 

fectamente, por los Cuad1'00 de !:ende de le. Institu

ción Armada. Por efecto de Za soiida1•idad, Za ac-

ción dechonrosa de uno sólo, rcduncc en e Z deshonor 

de todos. Es pues, r.cceaario, ccstiga:r severamente 

al que falta al HC1l/OR NILITAR. T:.:r: semejante asunto, 

ninguna excusa es aceptable y toda cuestión es pe-

tigresa. 
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EL HONOR Y EL AMOR PROPIO, 

Dejamos por el momento tas altas esferas don

de se cierne el HONOR nobZe, grande y solemne, para 

hablar de un HONOR m6s humilde y mds modesto, de -

aquel que se revela diariamente, de aquel que llama 

moa AMOR PROPIO. Este es un diminutivo.del HONOR, 

si podemos expresarnos de esta manera, no porque eZ 

Amor Propio, cuando eo bie11 comprendido sea impóte!!. 

te para producir grandes cosas, sino porque noao- -

tros Zo aplicamos, en general, a loe acontecimien-

tos de la vida diaria, que rara véa tienen ~mporta!!. 

cia aparente. Por lo tanto, ia diferencia entre el 

HONOR y el AMOR PROPIO, serla insignificante. sino_ 

ejerciera gran influencia sobre ella, el hecho de -

que podemos emplear el Amor Propio aan para hacer -

males. mientras que eZ HONOR no puede conducirnos -

sino a ejecutar acciones dignas, nobles y honradas, 

El Amor Propio. lo mismo que el µonor. no es_ 

comprendido por todos de Za misma manera; segan -

Zas condiciones y caracteres, unos emplean el Amor_ 

Propio en cosas a Zas cuales otroo no conceden im--
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po:rtanaia e interds. Ee verdad que 1.a civi.Ziaacidn 

mode:rna ha fijado ciel'toe Z!mites, ent:re 'Los ouat.es 

se pueden ap1'ecia1• de diverso modo, tanto eZ Hono:P_ 

como el Amor P:Popio, pe:Po más at'Lá de eeoe Z{mites 1 

et HONOR especialmente y el AMOR PROPIO en meno:Pee_ 

p:ropol'oionee, tienen pa:Pa todos loe mismos signifi

cados y ee comp:renden y ¡juzgan unive:raalmente de Z.a 

lliiama mane:ra. 

E'L Hcno:r·MiZ.ita:r, ea una cosa de tal manel'a -

sensible y delicada, que débe guaJ>darse con el ma-

yo:r cuidado y e'L mayo:r oeZo, po:>que si eZ O.ficiaZ -

Óe ve obtigado algunas veoee a J>eaul'ril' a las al'mas, 

que fo l1agan set.amente pol' defender. su reputaci6n -

seriamente comprometida, y nunca por sostener un -

fateo punto de honor ni para Vengar una lige:ra heri 

da de Amor Propio. 

F.'l HONOR, ee base de la discipZina y no po- -

d:r!a ser de otra manera, ya que ea un sentimiento -

que nos impulsa a aumptir aon nuestros deberes, 

Po:r esta ra:Jdn, el Regtamento Generai de Debeves Ni· 

litares nos dice: " Et Nilita:r debe enaontrar en -

eu PROPIO HONOR el estímulo neoesa2•io para cumplir_ 
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LA PALABRA EMPEflADA NO DEBE DEJAR LUrJAR 

A REFLEXIONES. 

120. 

Cuando decimos 11 DOY MI PALABRA DE HONOR 11, -

estamos indicando toda Za estimación que tenemos -

pov este sentimiento, seguros de poseel'lo e~ gl'ado_ 

má:timo y, pol' consiguiente, LA MAYOR GARANTIA QQE -

PODEMOS OFRECER, si faltamos a ella quedal'íamos·de! 

honl'ados; pol' eso, nuestl'a Ley de DisclpZina en su 

Art!cuZo 24 y el Reglamento Genel'al de Debe.l'es Mili 

tal'es en su Al't!culo 4.3, nos dice: 

ARTICULO 24.- 11 Los milital'es l'ehusa-

rán todo compl'omiso que implique desho

nor o falta de disciplina, Y NO DARAN -

SU PALABRA DE HONOR SI NO PUEDEN CUM- -
PLIR LO QUE OFRECEN 11 

ARTICULO 43, - 11 ••• LA P¡¡LABRA DE HO-
NOR DEBE SER INMACULADA PARA TODO /!!LI

TAR que sepa i•epetal'se y respetal' a la_ 

Institución a que pel'tenece "· 
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Nuestro C6digo de Justicia Militar, igualmen

te sanciona en su Art!cu1.o 408 Za vioZaci6n de Za -

palabra empanada, 

... M HONRA. 

Conospto !ntimamente ligado aZ deZ Honor. LA 

HONRA, que consiste, en Za eetimaci6n en que nos 

tienen nuestros· semejantes, despuds de apreciar y -

de valorar nuestra conducta, 

Es aZgo externo a nosotros, no depende de no-· 

sotros mismos, y si· queremos elevarla lo lograremos 

indirectamente, pro~urando ~ue nuestras acciones, -

se apeguen si empre a la miís el.evada Mora i y ai De-

recho, 

Es f~eouente pues, que encontremos ta confu-

si6n entre el Honor, sentido interno, y Za Honra, -

apreciaci6n que hacen nuestros semejantes de nues-

tros actos y conducta. 

Et hombre de honor es el qu~ cumple con sus -



122. 

deberes y el hombre honrado ea el que recibe de sus 

conciudadanos y amigos, Za justicia de saber que -

los cumple, Entre ambos términos, existe e·z HIPO-

CRITA, que no siendo hombre de honor, aparece como 

honrado. 

La deshonra no es sino Za desconceptuación 

que sufre en el ánimo de sus semejantes Za persona_ 

que comete actos contrarios a Za Ley y a Za Moral. 

LA 'DI(]NIDAD. 

En el Ejército, tiene esta palabra Za acep- -

ción del aprecio de s! mismo, por Za convicción que 

se tiene de su comportamiento noble y leal. Resul

tando entonceo, sinónimo de pundonor. 

La Dignidad ea algo indefinible, inherente a_ 

ciertos hombreo que Zee permite conversar extensa-

mente con sus subalternos eobre cuestiones acciden

tales o extra-oficiales, y mantener al mismo tiempo 

esa barrera propia de reserva que depara y deoalien 

ta Za menor tendencia a Za .fami Zia1•idad. 
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El hombr~ digno jamás pierde la poaeai6n de -

au YO, pues, la dignidad le permite abstenerse de -

aometer aatoa fuera de la.Moral y el Derecho. 

Se envilece el.hombre que sigue el camino fá

cil del lucro, traicionándose a a( mismo, se dóahon 

ra, prefiriendo Za dádiva a Za conquista, oonvir- -

tiéndose en eacZavoa que esperan el favo~ ajeno. 

El hombre digno, nunca hace cosa alguna que -

le repugne, ni intenta justificarse culpando a otro 

e sus propioa males, NUNCA SE AVERGUENZA DE SI MIS 

MO MEDITANDO A SOLAS. 

EZ que piensa y trabaja, 8ueña y ama, el que_ 

quiere bonrarse, nunca desea lo que s6Zo puede obte 

ner del favor ajeno; anhela con fiermeza todo Zo -

que pueda realizar su propia energ!a, 

Murmurar de Zas disposiciones superiores o 

de Zas obligaciones que le impone el servicio de .. 
Zas armas, es dar pruebas de no respetarse a sí mf! 

mo; jamáo podrá reclamar las murmuraciones de sus 
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propiao órdenes. 

Frecuentar centroo de vicio y de prostitución, 

no _comportarse con eZ más alto. grado de oabaZZeroo:f 

dad y educación en Zoe actos oociaZeo, ni guardar -

la compostura y maroiaZidad que debe ostentar todo_ 

miembro del Ejército, es dar, igualmente, pruebao -

de la poca eotimación y reopeto que oe debe a el -

mismo y a Za Institución a Za que pertenece y, '[;e -

debe po·r' comp Ze .. td ·su ·Dignidad y ·oecol'o,; l'espetánd~ 

se a e{ mismo, oe reopeta aZ Ejército y se dá una -

prueba de Amor a la Patria • 

. ·3, 3. ·r;EALTAD: 

De Zas muchas cuaZidades que debe poseer el :

mi litar, ninguna es más impo!'tante que Za LEALTAD; 

as! Zo ordena Za Ley de Disciplina en su Al'tloulo -

Primero cuando indica: 

",,, y que anteponga al interlo pe!'oo

naz. Za Soberanla de la Nación, LA LEAL 

TAD a Zas Instituciones ••• " 
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La LEALTAD, es Za devoción sincera, voZunta-

ria e ·LnfatibZs hacia una causa; guarda una estre

cha analog!a con eZ desinterls y es fomentada por -

ta simpaHa, Za sinceridad y Za fl'anqueza y sosteni 

da por Za justicia. 

Hay tl'es el.ases personales de Lealtad; hacia 

Zos Superiores, hacia loe Inferiores y para consigo 

mismo, Debemos sel' teales a nuestros inferiores,, -

tal como con nuestros superiores y como para con no 

sotros mismos. 

La Lealtad para con tos.inferiores, engendra_ 

lealtad hacia eZ mismo que Za practica; lato es -

una verdad importante que debe aprovecharse. Esta_ 

combinaai6n de Zos dos elementos de Za Lealtad, en 

una organisaci6n producird un fuel'te deseo para pe~ 

fecoionar eZ plan general. 

HACIA LOS SUPERIORES: Para et Oficial, Zas ~ 

6l'denes son 6l'denes· y deben ser obedecidas, sin ºº!! 

siderar Zas opiniones del subordinado, acerca de su 

acierto o deZ a'onduoto indil'eoto de su emanación. -
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Y aan en eZ caso de que eZ subordinado desapruebe -

las órdenes que ha recibido, es un deber y su obli

gación: ejecutarlas él mismo o transmitirlas a sus 

homb:ztes, tal como si Zas aprobara ampliamente. El.:_ 

Oficial verdaderamente leal, se empeñará con inte-

rée especial en la tramitación de las órdenes que -

no aprueba y su actitud y comportamiento, indicarán 

solamente su aprobación placentera y sincera a las 

órdenes impartidas por ous superioras. 

Existe un gran peligro en la tendencia de al

,gunos mi litares a asumi1• una actitud de oimpat!a 

hacia loo inferiores, con motivo de alguna orden o 

reglamento emitido por la superioridad, que no sean 

muy de su agrado. Asumir esa actitud, es una des-

lealtad. Loo hombres lo observarán inmediatamente, 

y el culpable perderá ~ucho respeto de aquellos, -

as! como también del suyo propio. 

HACIA LOS INFERIORES: Es necesario velar por 

los hombres de nuestro mando; hay que procurar que 

reciban un tratamiento justo en todo. Si uno de -

ellos es castigado por otro oficial, presenciar el_ 

castigo, no para manifestar nuestra aprobación o ·ae 
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oaprobaci6n, sino porque nuestra presencia indicar~ 

aZ castigado, que su Oficial se interesa y vela por 

él. 

Hay que imponer obediencia a Zao 6rdenes aup!_ 

rioreo y a las nuestras¡ censurar y corregir priv~ 

damente a nuestros hombrea, y castigarZoo cuando -

oea necesario, pero hay que permitirles qúe sientan 

que nosotros formamos parte de ellas, que somos - -

miembros del Ejlrcito como cualquier otro Soldado. 

Hay que ser firme y consistente en nuestras e~ig~n-; 

cias y debemos velar porque, nuestros hombres sean_ 

tratados con justicia, no s6lo por nuestra parte, -

sino también por todos. 

As! como Za Lealtad hacia Zos Superiores, es_ 

absolutamente indispensable para el éxito de cual-

quier empresa, también lo es hacia los inferiores._ 

· Si la Lealtad no fuera una ·emoci6n mutua entre ei -

Superior y el subordinado, degenerar!a en una obe-

diencia ciega por parte del mejor elemento y en de~ 

lealtad, o a lo m6a en indiferencia por parte del -

personal restante. 
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Tan pronto como eZ Oficial descubra desleal--

, tad entre sus subordinados, debe referirse a s! mi! 

mo, para da11 con ta caueade esa eituaai6n. Si 61. -

ha sido desZeaZ con ettoa, es casi seguro que, da-

toe to serán con éZ, y no se tes puede culpar. 

Nadie puede referirse a Zos. Superiores y per

sonal Inferior, como mentecatos in6tiZes y deapuds_ 

esperar una reaompensa de lealtad. 

Es muy natural que obren de ta manera indica

da. Por et. contrario, podemos convertirlos en los_ 

mejores 11ombres, por los altos conceptos que se em

plean, al establecer su reputaci6n aon sus compa- -

ñeroe. 

PARA CONSIGO MISMOS: Quien no se sienta ca-

pas de ser leal para consigo mismo, más le vale de

dicar s.u vida a otras actividades Zo más alejadas -

det Ejército. Quien cambia sus ideales, sus princi 

pies, sus convicciones, por intereses indignos, no_ 

merece el t!tuZo de hombre, sin importar ni Za vida 

ni ei honor de cuantos te rodean, Za traicidn es et 
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medio de aloanaar suo fines, oaZumniao, difamacio-

nes y gritos, con desplantes arrogantes o con hip6-

orita humildad; hoy lamen Za mano del que ayer - -

ocultamente atacaban, como eZ perro fiel y humilde, 

lame Za del amo deopu5o de recibir una paliza; al_ 

mejor de sus amigos, sólo lo toman como un peldaño_ 

para aloanaar sus ambiciones bastardas, olvidándose 

cuando togran su objetivo; para ellos, Za lealtad 

es una faPza. Destinados al f Pacaoo moral y muy a 

menudo al matel'iat, ya que generalmente se dan a co 

nocer, el desprecio y Za indiferencia, conjuntamen

te con sl remordimiento es el castigo que leo es- -

pera. 

Veamos a11ora, algunas variantes y conoecuen-

ciao de ta Lealtad. 

Siendo ella, LA FORMA MAS NOBLE DE LA HONRA-

DEZ, constituye por decirlo así, la moneda de cam-

bio entre los hombres. Se establece en la base de_ 

Zas relaciones sociales; orea Za confianza y Za e~ 

timaai6n; hace nacer el efecto y et encadenamiento 

oontin'a y entre sus eslabones, encontramos Za bon~ 

dad, el valor, el respeto al pr6jimo, la tolerancia 
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y la co'l'tes!a. 

La Lealtad entre los Militares, forma por as! 

decirlo, el distintivo de su car6cter. 

Por ella el Militar se muestra a sus compañe

'l'OS y superiores, sin ficciones ni rodeos;· absolu

tamente tal como es, ni mejor ni peor • . 

El hombre leal, franco y sincero, llev~ Za ~

frente alta, la mirada serena, el semblante abierto 

y el coraa6n en la mano. 

Siendo la base de toda perfecci6n natural, es 

la rectitud y la verdad en acci6n. De estricta - -

obligacip6n para los militares, porque implica el -

mantenimiento de la palabra dada y la fiel ejecu- -

cidn de ias promesas, as! como el desempeñar escru

pulosamente sus deberes; cumplimientos tan merito

rios que su transgresi6n, .. redundar-Ca infaZibZemente 

en detrimento de su honor, por lo que se debe acos

tumbrar a ser l'eservados en sus promesas y a cum- -

plirlas ezaotamente, aan cuando se trate de cosas -
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de poca importancia; as! se evitar6 eZ incumpZi~ -

miento en Zas grandes ocasiones. 

Los c'entros de vicio, son perfectos focos de_ 

cr!tica precipitada, sin eufiaiente conocimiento de 

causa, por Zo que, los militares estan obligados a 

evitarlos, tai y como Zo ordena el Art!culo 23 de -

Za Ley de Disciplina, que dice: 

" EZ miZ~tar que porte uniforme, SE AB§. 
TENDRA DE ENTRAR A CENTROS DE VICIO Y -
DE PROSTITUCION "• 

Y precisamente nuestra Ley, sabiamente Zos --

previene, para evitar caer en Za difamación sistem~ 

tioa que engendra deslealtad y aún, reprobar esa Za 

mentabZe costumbre de ciertos elementos que, para -

hacer reir, se fingen graciosos, echándolo todo a 

Za broma y al choteo y que oreen derrochar ingenio, 

cuando no hacen más que difundir el mal. 

Por último, sólo hemos de agregar, que puede_ 

haber aariflo sin respeto, pero nunca hay lealtad -

completamente en todo cor~zón sin cultivo, por as! 
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izamario. EZ cariño ea ciego, Za Lealtad no Zo ea. 

·La Lealtad ea esencial para Za eficiencia y el mili 

tar que no Za pueda inspirar, no puede mandar. 

3. 4. LA HONRADEZ, LA PROBIDAD Y LA INTEGRIDAD: 

Por el sentimiento de Za Dignidad.Personal, -

por el oonocimiento de aus deberes y Za elevación -

de su coraaón, el miembro del Instituto Armado, ,ad

quiere Za facultad de conducirse siempre, según loa 

principios que sirven de rubro a este apartado. 

Creemos conveniente presentar simultáneamente 

estas tres virtudes a pesar de los matices que Zas_ 

diferenc!an puesto que, se sostienen y complementan 

mutuamente, 

LA HONRADEZ: Ea Za virtud que nos hace evi-

tar toda acción, toda palabra, contraria aZ Deber,_ 

al Honor y a la Justicia. 

LA PROBIDAD: Supone la firme·sa y la conotan

cia en el respeto de los derechos de otros y la ºº.!!. 
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tumbre de dar a cada uno Zo que le pertenece. 

Tambidn puede definirse como, Za práctica asf:.. 

dua y la encarnación de la Honradas. 

LA INTEGRIDAD: Consiste en et. cumplimiento -

riguroso de nuestros deberes, segan los justos pri!! 

cipios de lo tuyo y lo m!o, y procediendo de tal m!! 

nera que, su Lealtad jamáo pueda poneros en duda. 

La integridad, con sspeaiaZiddd, se :refiere a 

las acciones; tiene por objeto directamente el 

ejercicio de Zas funciones administrativas y et. ma

nejo del dinero ajeno. La integridad del Oficial, 

debe estar al abrigo de toda sospecha. 

La obligación de Za práctica de Zas virtudes, 

crece en :razón de nueatl'o grado y de nuestra auto:r:f. 

dad, Mient:rasmáa facilidades se tengan de sacar -

ventaja o beneficio en ta gestión de loa negocios -

pabZicos, más necesario ea preocuparse de Za reput!! 

ción, a fin de no e:cponerae a los ataques de Zoo ifL 

no:rantes y de loa mal intencionados. 
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Estas tres virtudes, unidas a la lealtad, la_ 

dignidad y al valor. constituyen al verdadero hom-

bre de honor; son indispensables al que desea se-

guir la carrera militar, e inatil nos parece demos

trar que el militar debe poseerlas en el sentido 

m~s estricto de la palabra. La menor infracci6n en 

algunas de ellas, deshonra y hace indigno del grado 

al que lo cometa, 

Vivir a e~pensas de otros, contraer deudas y_ 

no pagarlas. y cosa !'l~S vituperable al:tn, contraer-

las sabiendo que no podrdn pagarse o con es~a inten 

cidn, son faltas graves contra estas virtudes, ya -

que, unidas a los juegos de azar, llevan a la ruina 

moral y material a jovenes inexpertos, y es por 6s

to mismo, por lo que se encuentran perfectamente 

sancionadas por el C6digo de Justicia Militar en 

sus Art!oulos 407 y 408, 

La Honradez, la Probidad y la Integridad, ll~ 

gan a ser el m~s poderoso sost6n del sentimiento m~ 

ral de una L'aci6n. cuando se tes propaga y perpet11a, 

no solament9 entre los militares, sino entre todos_ 

tos ciudadanos,· 
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Zoa ciudadanos. 

3,5, Ef, VALOR, ( 11) 

EZ término VALOR. como otros tantos que ae -

han estudiado, ea Zo que podemos ZZamar una palabra 

equ!voca. por Zoa varios significados que encierra. 

En sentido ampZio, ae refiere aZ grado de utf 

Zidad de Zas coaae como satiafactores de Zas neceai 

dadas humanas. en cuanto pueden proporcionar prove

oho y comodidad, bienestar. etc,• as dice que, Zas_ 

cosas. son más o menos valiosas. Se habla también_ 

deZ vaZor intr!nseco, vaZor econ6mico, vaZor esti-

mativo. etc. 

Ea, sin embargo, eZ VALOR, como virtud o oua

Zidad deZ aZma, que mueve a acometer con reaoZuoi6n 

y entereaa de ánimo Zaa grandes empreaaa, arrastra~ 

do ain miedo Zoa peZigroa, aZ que noa referimos en 

esta ooasi6n. 

11 VIRTUDES MILITARES. Op. Cit. Págs, 39 a 43, 
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Entiéndase pues por Valor, el estado an(mico-

· que nos incita generosamente a cumplir con nuestro 

deber, aún cuando tenga que afrontarse un peligro -

so guro. 

Podemos decir entonces, que Za palabra Valor, 

tiene tres significados: · Valor en ·ez sentido abso

luto.' · Valor Clvico ·y ·vaZ'or Ni litar. 

En Za primera acepción al Valor, es Za virtud 

que hace que el hombre sobresalga en todo lo que em 

prende. De este modo el pintor, eZ escultor y eZ -

que se distingue en el ejercicio de su profesión, 

son hombres de valor. 

Por VALOR CIVICO, entendemos Za virtud que -

nos hace afrontar un peligro cualquiera, fuera de -

Za guerra, para prestar ayuda a nuestros semejantes, 

Salvar con peligro de Za vida, al que se ahoga o se 

quema, detener caballos desbocados, etc,, son-actos 

de Valor C!vico y provienen de Za bondad del cora-

aón y de una expontaneidad de sacrificio; al igual 

que llega a tener su m6o alta expresión al defender 
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la verdad y el ideal~ ooatenidndoZos aún a costa de 

toa pe Zigroa eJ:isten teo, 

En sentido ftfiZi taP, e Z VALOR, ea la virtud -

por Za ouaZ, el hombre sabe hacer útiles y pl'ovechE_ 

sas su 'iritl'e¡?idlz y su b'rcivlira y en ocasiones, su -

temeridad. 

Se debe ZZamaP un MILITAR DE VALOR, a aquel -

que reune Zas condiciones del buen Soldado, a las -

del Jefe perfecto, puesto que, en Zo general el Va

ZoP comprende Za posición de todos loe dones y de -

todos loe conooimientoe que le son indispensables -

para alcanzar su objeto. EL SOLDADO, sabe hace!' -

úti lee y provechosas para Za colectividad a Za cual 

pertenece. 

EZ Valor se manifiesta de diversos modos, se

gún loe temperamentos; en· unos es fr!o y eePeno, -

en otros ciego e impetuoso; unos militares son Zl~ 

vados por Za imaginaci6n y se ofuscan cayendo a ve

ces en riesgos que pod~an ser evitados; otros mi-

den el peZigPo en toda su eJ:tensi6n y toman Zas di! 
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posiciones mejores para combatirlo. Lo ideal de un 

· Ejdrcito ser!a qua todos sus componentes poseyeran_ 

el Valor Fr(o y Sereno; pe1•0 en virtud de que 4sto 

no es posible, es de desearse que por lo. menos lo -

posean los mili.tares que tienen bajo sus drdenes Vi 
das humanas que dependan de ellos, porque sin sere

nidad, con aturdimiento y for1osidad inoportunos, s~ 

orificar(an vidas que deb(an haber salvado y necesa 

rias para otras ocasiones. 

Independientemente de lo anterior, podemos Í.!! 

dicar que e:risten dos clases de val.or: CORAJE FISI . 

CO Y MORAL. 

CORAJE FISICO: Es el más común, reune carac

ter(sticas que podrtan determinarse como una mera -

temeridad. Ea esta forma trár1ica del Valor como t~ 

rrente incontenible, se desempeña arrasándolo todo; 

es el Valor desbordado, en que el individuo obra -

con un porcentaje muy reducido de refle:ri.dn. Este_ 

Valer es inversamente proporcional a la cultura del 

hombre, es más bien atributo de los pueblos bárba-

ros y sus ma11ifestaciones tienen predominio en for

ma f!sica sobre lo espiritual, 
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Pero Za lucha y estar preparado para luchar,_ 

es eZ deber.del Soldado y, como Za lucha requiere -

Coraje F!aico, resulta tambi6n que tiene que formar 

parte deZ todo del Soldado. 

CORAJE O VALOR MORAL: En late, Zas manifest~ 

ciones f!aicas son secundarias, siendo Za reaoci6n_ 

espiritual Za que le caracteriza, y que ae verifica 

en ~z individuo bajo Za actuación de factores mora

les. 

El Coraje Moral, aoatiene a tos hombres en 

Zos momentos de cr!ais mentaZJ es lo que impone Za 

Veracidad y Za convierte en una cualidad en que, 

se puede tener confianza en todo momento. 

Es et Coraje /.foral, eZ que dá aZ hombre Za 

firmeza de sus convicciones y que lo induce a admi~ · 

tir BUS errores, despuds de darse cuenta de que es

taba equivocado. El hombre inteligente y fuerte, -

admite sus equivocaciones y saoa provecho y benefi

cio de elfos. 
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La Zucha se emprende, no contra peligros obj~ 

tivos, sino contra seres eztraños que no se ven. 

sino que se sienten. 

Es eZ papel glorioso del individuo, luchando_ 

contra Za adversidad. Es el juego completo de vo-

Zuntades, en Za que el pigmeo humano, se enfrenta -

contra los gigantes que te opone Za vida misma. 

Se puede entablar combate f(eico y vencer. 

Se puede ocasionar Za pdrdida temporal de las facuJ:.. 

tadee de acci6n de un hombre. pero en tal caso. s6- . 

lo se habrá logrado una victoria relativa. La Zu-

oha que crea y en Za que se pone de manifiesto el -

Valor Consciente, no es Za que tiene predominio de_ 

fuerza corp6reas. sino en Za que se impone nuestra 

voluntad. 

No es Za lucha constante de fiera a fiera. -

sino el combate desiguaz· y glorioso del hombre con

tra el miedo que le crean los perjuicios. Za opi- -

ni6~. Zas penas. la vida misma. Tal es Za diferen

cia esencial de estos dos valoreo¡ ambos impelen -
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. ·hacia adefonte,. et uno ciegamente, et otro oon oe:r

teaa. 

Hasta que hayan e%pe:rimentado Za prueba supr!!_ 

ma Zoe hombree suelen interrogarse a s! miemos, si_ 

tienen o no Za 1'atenHa necesaria; Za gran mayoi!a 

sale de ta batalla con Za satisfaaaidn y et orgutto 

de estar por encima deZ miedo personaZ y de habe:r -

afrontado tos petigroe sin vacilar. 

Por Lo anteriormente e~pueeto, no debemos co~ 

fundizt et VALOR con ta TEMERIDAD, Za BRAVURA y Za -

INTREPIDEZ. 

VALOR Y TEMERIDAD: No deben c~nfundirse, 

pues mientras 6sta obra confiada en et aaar o Za -

audacia,. aqueZ medita y analiza serenamente el pet:f 

gro estudiado y ta forma de vencerlo. 

VALOR Y BRAVURA: Tampoco deben confundirse,_ 

ta segunda, es et reauttado de una determinaci6n -

violenta; os impetuosa, et arrojo con que se afro~ 

td un peligro cuatquiera, se emplea más generalmen-
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te esta paZabra para calificar una acción de guerra¡ 

·se ataca el obstáculo con bravura, de frente y io -

vence por Za fuerza, más bien que por el arte; su

pone puea, una acción material y se refiere mucho -

más aZ que Za ejecuta quo al que la.manda. 

VALOR E INTREPIDEZ: La distinción consiste -

en que ésta aztima. implica calma y firmeza en el -

peligro, en Zas grandes decisiones, La mucha caa-

tumbre y ei conocimiento deZ peligro, ante el cual_ 

se marcha, hacen al. hombre intrépido, Ze impiden 

exagerar el obstácul.o, proporcionándole al. mismo 

tiempo, toda Za experiencia y con ella, todos loa -

medios posibles para vencerlo. 

La acción en el aual se revelan el Valor, la_ 

Bravura y la Intrepiddz, podemos llamarla PROEZA. 
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. CONSIDERACIONES :PERSONALES. 

LO 'ESTABLECIDO 'EN EL ·coDIGO DE JUSTICIA MILI~ 

'TAR1 REFERENTE A LOS DELITOS CONTRA EL HONOR 

. MILITAR. 

Los conceptos aquí menaionados, sólo constit~ 

yen una opini6n pePsonaZ, que en ningan mome~ 
to implican una po~i.~i6n de Zoo miembros dei_ 
Ejército Me~icano en aste tipo de ideas, pue.! 

to que todo militar profeeionat, ha recibido_ 

ya ou formación como tat, y las normas que -
rigen al Ejército Mexicano, est6n claramente 

especificadas en nuestras teyes y Reglamentos. 

Al hablaP del sentimiento de Honor, implica -

el mencionar obligatoriamente Zoe conceptos de con-

ducta y moraZ, así como de otroo conceptos que inte 

9ran ta conducta intrínseca deZ militar y su parti

cipación en Za comunidad: Zas virtudes militares. 

Loe delitos contra el honor militar, revisten 

la mayor preocupación por parte de Zos mandos de 

los ejércitos en todo eZ mundo, debido a Za gran 
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importancia que tiene para ellos el Honor Militar. 

Es el Ejército el tipo de Institución verdad! 

ramente respetable destinada a servir a los intere

ses de Za Patria, y por Zo tanto, contribuye a la -

realización de los valores sociales colectivos. 

Por lo tanto los militares como miembros del Ejérci 

to,. son depositarios del " Honol' a la Patria 11, a -

ellos, confia Za defensa de sus más sagrados inte--

l'eses. 

El Ejército tiene por objeto defender Zas In~ 

ti tuciones Nacionales Za integi•idad y la independe!! 

éia deZ pa{s¡ es un instrumento de fuerza a dispo

sición del estado y· ·n·o· ·pu-ede ·emplédrs·e ·si·no por - -

causa ffusta if ~obZe; por eso el honor reside en -

sus filas como en su morada habitual. 

EZ honor consiste en sentir Za necesidad de -

estimarse a s! mismo y de obtener Za estimación de_ 

loe demás; es un sentimiento !ntimo de dignidad -

pel'sonal, 
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EZ honor no consiente Za mentira, ni eZ faZ-

tav a ta palabra empeñada, que ésto es pava el mili 

tar Za más esplendida manifestación de ello. EZ al 

ma de Za vida del militar debe ser el honor, ésto -

provoca el amor al deber que es mucho más poderoso_ 

que otro tipo de amor. como ejemplo el amor a Za -

gloria. 

El honor militar forma parte diaria de la con 

ducta militar, esta conducta es Za base íntegra de 

Za existencia del Ejército, es por ésto que Za con

ducta militar tiene como finalidad, independiente-

mente de realizar los valores individuales, como la 

leal, el heroismo, el honor, la abnegación, eta., -

que contribuyen a cristalizar y garantizar los Vdl! 

res sociales colectivos, ea tanto Za paz, Za justi

cia, Za libertad y el orden, a cargo del estado, -

tienen como máxima garant!a al Ejército. 

Es Za conducta militar ( incluida ta moral ) _ 

ta base de ta disciplina para Za realización de los 

ideales patrios; en ninguna profesión es de tan fu

nestas consecuencias, dispone de personal carente -

de moral y honor como en Za mi licia; debido a que en 
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Za guerra Za consecuencia inevitabZe scr6 Z de:r:ro

ta y en la paz es Za ausencia intrínseca del Ejé:rci 

to, es decir, no hab:r6 conciencia de Zos fin s pa:ra 

Zo cual fué creado, existiría una negación d~Z fin_ 

sup:remo: LA DEFENSA !JE LA PATRIA. 

El honor militar forma parte de Zas vi tudes_ 

que deben :revestir a todos los integrantes del Ejé~ 

cito, va ligado estrechamente a otros como: .z .- -
amor a Za Patria, el Valo:r, el He:roiÓmo, Za FCdeli

dad a la Bandera, 'la Abnegación, Za Leaitad, •!ta.,_ 

esta última, consiste en cumpZi:r fielmente la pala

bra, en no aomprometer jam6s sino lo que se pieda -

dar; en este sentido, todos los militares pr fesi~ 

naZes, prestan juramento a la enser.a naoionaZ ~om-

p:rometiéndose con ella de po:r vida, SE EN?E!M .~A -

PALABRA DE 'HO!IOR PARA' CON 'LA 'PATRIA. 

La adhesion a Za Patria y aZ Gobierno, a í co 

mo et aulto a Za Bandera, constituyen pa:ra Zas Tro

pas el sentimiento de Honor Militar. 

Et piZa:r m6s fuerte de Za existencia del 'st~ 
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do~ es et Ejército y de la calidad de sus componen

tes deriva el rumbo nacional. Cuando los componen

tes del Ejército carecen de las más elementales vir 

tudes militares, et todo que integ:ran no pod?'án c°ur.i 

plir con Za finalidad de su existencia. 

Los delitos, contra el Honor Militar deben -

ser aeve:ra y violentamente reprimidos, puesto que -

atentan contra la existencia, dignidad, honor y 

prestigio del Ejército, aÚ!'I mtis contra la misma 

existencia del Estado, 

La manera como.se comprende el sentimiento -

del honor, da la medida de la educaci6n del indivi

duo y de Za civiZizaci6n de un pueblo y no se puede 

aspirar a ser un hombre de honor si no se proseen -

en el más a Zto grado Zas virtudes de lg honrad es ·y_ 

de la propiedad. 

Uno de Zos atributos más comunes del honor, -

considerado en eZ sentido militar, es el valor. 

Para enseñar a Zas tropas el sentimiento dei_ 

honor. Se consigue ayudándose del espíritu nacional, 
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del espir!tu del cuerpo y del amor a la patria, -

sentimientos mde accesibles a Za generalidad de.los 

hombres. La adhesi6n a la patria y aZ soberano, -

ae! como el ouZto a la bandera,·oonstituyen1 para -

las tropas eZ sentimiento deZ honor militar, Cuando 

esta virtud se ha penetrado en Zas files de un ejé! 

cito y permanece en ll durante años, siendo Za fue~ 

te de los mcfs generoRos sentimientos, c~nvirtilndo

se en el cardcter distintivo y produciendo en todo_ 

tiempo p2•odigios de heroísmo y abnegaci6n 1 sercf 'un 

ejé~cito predominante. 

El honor es eZ don indispensable aZ que ha -

adoptado Za carrera mi litar sin wi profundo sen ti-

miento del honor, no se puede formar parte del ejd! 

cito porque este reconoce en él su mcfs s6lido apoyo, 
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CAPITULO CUARTO. 

REGLAMENTACION DE HONOR MILITAR. 

'4.1. . 'LEY Y REGLAMENTOS "MILITARES: 

A).- DISCIPLINA MILITAR: 

( 12 J En el Ot>denamiento Jut>!dico 11ilf:. 

ta!' encontt>amos que el At>t(culo Tet>cet>o de la Ley -

de Disciplina del Ejét>cito y At>mada Nacionales nos_ 

dice: 

" LA DISCIPLINA ES LA NORMA A QUE LOS -
MILITARES DEBEN AJUSTAR SU CONDUCTA. 

TIENE COMO BASES. LA OBEDIENCIA Y UN AL 

TO CONCEPTO DEL HONOR. DE LA JUSTICIA -

Y DE LA MORAL Y POR OBJETO EL FIEL Y -
EXACTO CW!PLIMIENTO DE LOS DEBERES QUE_ 

PRESCRIBEN LAS LEYES Y REGLAMENTOS MI-

LITARES "· 

Consecuentemente, ia idea del Legisld--

( 12) La Fa1..ta Mi'Litaro y su VaZoroación Penal.. Ca
pit!n CHARLES DE LA FUENTE VICTOR MANUEL. 
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dor fud desde luego, demostrar Za enorme importan-

oia que pai•a el Ejdrcito tiene Za disciplina y por_ 

ello Za obligación ineludible y absoluta del miZi-

tar de ajustarse a eZZa, puesto que su ausencia, es 

Za negación de Za propia categor{a militar. Hás 

con todo lo anterio~, y aún con toda Za importancia 

de Za propia disciplina, es fácil comprender que -

ello, no es propiamente una norma, sino más bien, -

11 Ea Za manera de ajustarse a las nol'maa positivas_ 

de Za Ley Militar, o bien a Zas normas morales pro

pias de Za claae militar ", ea deci:r, Za DiscipZi-

na no es más que un modo o· una maner•a de cump Zi11 

con un deber impuesto al militar y he ah{ cuando 

adquiere,. pudidramoe decir, Za categol'{a de " No:r-

ma Jur!dica "• porque Za infraación a fata, trae 

aparejada la sanción legal,. cosa que el aoncepto 

" Disaiplina 11 desprendido de un mandamiento legal, 

no tiene y por ello, es propio asegurar que en un -

Ejdrcito habrá disaiplina, cuando sus miembl'os obe

dezcan a Zas Normas Jur{dicaa y Mol'aZes que :rigen a 

dicha Institución y por ello, es cierto e indiscuti 

ble afirma!' que un miZita1• e.!':rá tanto más discipli

nado auando más sepa ajustar su conducta a Zas Le-

yes y Reglamentos Militares, y a Zas Normas de Mo--
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raZ Militar. La disciplina en última instancia, no 

precisamente una una Norma ni un conjunto de debe-

res, sino que debemos entende~ por este concepto o 

comprenderemos su determinaci6n por Za manera en 

que han de cumplirse esos deberes, pues si eZ mili

tar tiene un sin fin de obligaciones y de deberes -

que han emanado de todo el conjunto de Leyes, RegZ~ 

mentos. disposiciones y además. de los que Za moral 

militar le impone. tendrá que saber cumplir fiel.me!!. 

te con ellas y de no ser as!, entonces no cabe - -

hablar de Disciplina en el sujeto militar. mientras .• 

que, en eZ supuesto de que su actitud se encamine -

por Za Z!nea recta deZ cumplimiento fiel de todo -

aquel lo, entonces si y con certeza cabe Za existen

cia de este valor impreciable en el Ejército y más 

aún, brillará intensamente esta virtud, cuando los_ 

miembros del propio Ejército ponen todo su entusia~ 

mo, toda su inteligencia y voluntad para realizar -

el cumplimiento de Zos postulados que engranados -

constituyen eZ mecanismo de Za LegisZaci6n Militar. 

y en fin as! tendremos a Za e~istenoia de Za Insti

tuci6n Armada admirablemente disciplinada. 

" La Discip Zina es Za obediencia abso ZJ:! 

ta de Zas Leyes, a Zos Reglamentos y a tos superio-
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r,ea "J el concepto que de Disciplina he venido tra 

tando de fijar. Ahora bien, si atendemos aún a Za_ 

definición que en todo caso., ea " una reglamenta- -

ción sistematizada de leyes y disposiciones milita

res "• y literalmente dice, que debe entenderse por 

tal a 11 una orden, a una reglamentación de conduc--

ta 11 

Hasta aqu!, se ha tratado simplemente -

de e:z:tudiar un concepto general de Za idea de Discf:. 

pZina, y en pocas palabras, dar una idea más o me-

nos completa de este ~azor tan importante en una 

Institución Armada, más no con esas palabras, se 

habrá logrado toda Za intención que me lleva a rea

lizar este modesto trabajo, en el estudio de loa v~ 

lores morales del militar, básicos en Za existencia 

de un Ejlrcito. AZ abordar tal aspecto, surge como 

primer encuentro Za Ley de Disciplina del Ejlrcito_ 

y Armada Nacionales, Za cual en su Art!cuZo 3/o., -

nos lleva aZ objetivo por alcanzar, y dice: 

11 La Disciplina tiene como base Za -obe

diencia y un alto doncepto deZ honor, -
de Za justicia y de Za moral "• 
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Son estas palabras el alma de nuestro -

asunto, ellas encierran con precisi6n indiscutible, 

el contenido de la idea en estudio. Indiscutible -

es que la Disciplina está sostenida de modo directo 

e ineludible en Za obediencia, pues :realidad es que, 

para cumplir los deberes que como militares tenemos, 

precisa antes dar obediencia a disposiciones u 6rde 

nea dictadas, bien en Reglamentos o Leyes, o bien -

por los superiores que, en esas circunstancias ~a-

cen uso legal de eus facultades o atribuciones, y -

tal sucede porque, el Instituto Armado, es un Insti 

tuto u O:rgano " Jerarquizado ", formando una escala 

que va en sentido ascendente desde Soldado a Gene-

:ral de Divisi6n, y conforme a la Constituci6n, como 

Jefe Supremo del mismo hasta el Presidente de la R~ 

pdblica. No cab:r!a concebir un Ejl:rcito en que - -

existiese Za igualdad de grados, indefectiblemente, 

deberá existir " el mando ", es decir, el 6rgano 

que ordana y el que ejecuta, " el que manda y el que 

obedece ~ pues bastar!a imaginarse la situaci6n 

original de· un Ejército que sin esta jerarquizaci6n 

t6mase en el campo de batatla sus decisiones P.or ·:r~ 

soluci6n de cada elemento o por mayor!a da votos. -

Es pues, absurdo, suponer tal cosa, por ello es que 
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Za jararqu!a es indispensable en estas organinaoio

nes armadas, nunca dej6 de e~istir y jamás dejará -

de prevalecer. En tal si.tuaoi6n jerárquica, hay -

hay una re Zaoi6n partiouZ.ar que se liama " Subordi

naoicfo "• y e iza es Za que en laza e Z. grado inferior 

oon eZ superior y su oonsecuenoia Z.6giaa es Za -

11 Obediencia "· Obediencia tiene una base moral 

profundamente real y hermosa. y ello es motivo para 

que sea obligatoria desde todo punto de vista, para 

todo ser dotado de un esp!ritu sano y de una con- -

aienoia plena de moralidad noblemente entendida; 

en aonseouencia, si ello es deber de todoo, más Zo_ 

será del militar que en BU misma clasificaci6n lle

va impU:cito todo aquel.Zo que a sacrificio y abne·g!! 

ci6n se refiere. Nada hay pues en Za obediencia. -

nada que a nadie degrade. es por el contrario, una_ 

actitud verdaderamente moral., que eleva al indivi-

duo, ya que sobreponerse aZ. orgullo, a Za vanidad -

personal y obedecer al superior pera Za reaZizaci6n 

de fines que eotan por encima de Zoo intereses indi 

biduaZ.es en beneficio de los.intereses sociales, -

es algo por lo cual todo ser humano debe sentirse -

el.evado hasta Zo sublime en BU propia dignidad y -

esp!ritu, 
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Pero es necesario a este respecto, que_ 

hagamos hincapié en Za forma como debe realizarse -

dicha actitud; el militar está en Za obZigacidn de 

obedecer a sus superiores, para que el Ejército pu! 

da realizar sus fines, pero claro es que no tiene -

Za obZigacidn de obedecer todo lo que Ze manden, sf 
no exclusivamente aquello que le sea obligatorio de 

acuerdo con Zo que aZ respecto dispongan' Zas Leyes_ 

y Reglamentos Militares, pues en estou ordenami~n--

toe se encuentran senaiadas expresamente Zas oblig~ 

ciones y atribuciones del superior y del inferior._ 

y en tal virtud, el superior podrá exigir del infe

rior el cumplimiento de todo aquello que sea facul

tad del mismo dictar y obligacidn del inferior obe-

decer, pero nada fuera de ese Z!mite, puesto que e~ 

tonces si se rebasare, caer6 en muy grave responsa-

bi Zidad, ya que Za propi(.l·-Ley de Disciplina del - -

Ejército y Armada Nacionales en su Art!culo 4/o. -

dice: 

11 La Disciplina e11:ige respeto y consid!!_ 
raciones mutuas entre el superior y et_ 

infel'ior "• 
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No queriendo decir tampoco que eZ Mili

tar debe cumplir Zas 6rdenes simplemente por cum- -

pl.irZas o por una mera " f6rmul.a "• es decir, tibif! 

mente, puesto que eZ Art!cuZo 5/o. inmediatamente -

expresa en su parte relativa: 

" El Militar debe proceder de un modo -
justo y enérgico en el cumplimiento de_ 

sus obligaciones, a fin de obtener Za -
estimacidn y obediencia de sus subalte~ 

nos ••• " 

Todo Zo anterior, har~ comprender defi-

nitivamente que Za obediencia, no es nada contraria 

a Za dignidad humana, puesto que en ella no hay na~ 

da de interés exclusivamente personal si es proteo-

tora exclusiva deZ que manda en contra del que obe

dece. Esto lo demuestra de manera patente el texto 

del Reglamnto General de Deberes Militares, que en_ 

su T!tu Zo I " Deberes Comunes a todos Zos Mil.ita- -

11es ": 

Cap!tulo I, Art!cuZo 1/o., dice: 

11 El interés de Z servicio exige que Za_ 
Disciplina sea firme, pero al mismo 
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tiempo Pazonada. Todo Pigor innecesa-
Pio, todo castigó no.determinado po~ L!!_ 

yes o Reglamentos, que sea susceptible_ 
de producir un sentimiento oontrario al 

deZ cumplimiento del deber, toda paZa-

bra, todo acto, todo ademán ofensivo, -
as! como todas las e~igencias que sobr!!_ 
pasen Zas necesidades o convenienecias_ 
del servicio, y en general,. todo lo que 

constituye una e~tralimitacidn por par

te del superior hacia sus subalternos,_ 
están estrictamente prohibidos y sePán_ 
severamente castigados ••• " 

Este Art!culo señala con su contenido,_ 

en una forma concreta y clara, que debe entenderse 

por Disciplina y como debe practicarse Za misma, 

es decir, Za forma como el militar debe realizar to 

dos sus deberes para que aquella e~ista en toda su_ 

plenitud. Esas palabras indican los procedimientos 

que deben realizarse para lograr su misma realidad, 

eZZas nos demuestran ouan equivodado estan aquellos 

pobres de conciencia, mentalidad y esp!ritu que co~ 

ceptúan Za Disciplina y obediencia como algo contPa 

rio a Za dignidad humana , • • " 
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B).- LA MORAL 'COMO BASE DE LA DISCIPLINA: 

Nuestra Ley de·Disciplina del Ejdrcito_ 

y Armada Nacionales, dice tertuaZmente en su Art!--

cuZo 3/o,: 

" La DiscipUna en eZ Eje/cito y en la_ 
Armada, es la norma a que los militares 

. ' 
deben ajustar su conducta, tiene como -
base la obediencia y un alto concepto -
del Honor de Za Justicia y de la Moral, 
y por objeto el fiel y exacto cumplí- -

miento de los deberes que prescriben 

Zas leyes y Reglamentos Militares " 

Es pues la Moral, un valor de importan-

cia fundamental que sirve de sostén a la Disciplina, 

ya que il6gico serla hablar de una Ley que no tuvie 

ra una cimentaci6n elaborada dentro de.loe princi--

pios más puros de Za moralidad y en nuestra legisl!!_ 

ci6n marciat, ta Morat adquiere proporcio;;.;& iflsos-

pechadas y una pecutiar importancia que Ze hace ba

se principal!sima de Za Legislación Militar misma. 

Conjunto de Leyes, Reglamentos, disposiciones, cir

culares, etc., emanadoo del supremo mando militar -

y demás autoridades al propio. 
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Insistimos, en el Ejército es la Moral_ 

Za base de ta Disciplina, y éste et cimiento sobre 

el que se levanta Za propia Institución, No es·po

sibZe concebir Za violación de una regla moral de -

conducta mi litar, sin :za necesaria y enérgica san--

ción que en todo caso ·Ze acompañe. En Za Ley Mar-

ciaZ, ia Moral se identifica plenamente con el Der~ 

cho, por la e~istencia cerca de ella del elemento -

coactivo, propio del Derecho; se confunde con éste, 

y si tat cosa se dudare, bástenos remitirnos al te~ 

to del Art!culo 1/o. del Reglamento para la Organi-

aación y Funcionamiento de los Consejos de Honor en 

el Ejército y Armada Nacionales que a Za letra dice:• 

11 EZ Consejo de Honor tiene por objeto_ 

juzgar a los oficiales y tropa que com~ 
tan faltas a Za Moral y a Za dignidad -

·y al prestigio del Ejército y Armada -
Nacionales 11 , 

· ·4. 'Z •· .. 'PRESUPUESTOS 'NORMAºT IVOS DE 'EOS 'REGEAHENTOS -

. 'MILITA'RES, 

EL CONSEJO DE HONOR. 

El actual Consejo de Honor en su desarrollo_ 

hist~rico. ha venido szir'giendo· una serie de cambios 
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en su denominaaión, estructura y apZicaaión, por lo 

que Don MARIANO RUBIO Y BELLVE, nos dá un aoncepto_ 

del Tribunal de Honor antiguo nombre de nuestro -

aatual Consejo J, diciendo: Junta de oficiales de_ 

igual graduaaión que otro acusado de haber faltado_ 

a Zas Leyes de Honor; para determinar si puede o -

no continuar perteneciendo al Ejército, y una de 

Zas más delicadas instituciones militares, y sin du 

da, Za que más podría contribuir a elevar el nivel_ 

Moral del Ejército. ( 13 ) 

ALMIRANTE, por su parte, sobre el Trib~ 

naZ. de Honor indica: 11 Se llama generalmente a Za_ 

reunión de pocas personas encargadas de resolver --

Zas llamadas cuestiones de honor, ésto es, de--

terminar los casos u condiciones de duelo 11 • ( 14 ) 

En Españ~, Za prensa peródica, intentó_ 

establecer para su uso especial un Tribunal de Honor 

( 13 DICCIONARIO DE CIENCIAS MILITARES.- Pág. --
88?, Tomo III. Barcelona, 

( 14 ) DICCIONARIO MILITAR,- Pág. 4402, 
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que no lZeg6 a funcionar; pues todo el mundo esta

ba convencido de que el anico tribunal, en caso de_ 

honor, es la conciencia y el valor de cada indivi-

duo. En la Guerra de Independencia, cuando loe re

veses habían relajado la disciplina, se ocurri6 a -

apelar al inefic~s sistema de Tribunales de Honor -

con otro objeto. En el documento Parlamentario que 

presentó a Zas Cortes de Cadtz el Ministro Don JOSE 

HEREDIA, sobre el estado lamentable de Za guerr~ y_ 

el Ejército, oe lee: "Deberla establecerse en ca

da Ejército un Tribunal de Honor para graduar Zas -

faltas que contra el suyo cometieron aquellos ofi-

ciales que llegan a perder el concepto entre los -

mismos de su clase, la finalidad era la de observar 

con rigor Zas leyes militares y castigar especial-

mente loe delitos de deserción y cobardía. 

En España ha sido tema de apasionamien

to el de los Tribunales de Honor, favorable según -

se destaque Za finalidad de ensalzar la conducta m~ 

ral de los colegas, o condenatorios si se teme la -

injusticia y el partidariomo en los falloa. Para -

la administraoi6n pt1blica, fueron admitidos en 1918 

y ampliados al sexo femenino en 192?. Para el Ejé! 
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cito ei C6digo de Justicia UiZitar de 1890. Zos ad

mit!a en sus Art!cuZoa 720 y SS. 

Posteriormente. Za Constituci6n Españo

la de 1931. aZ unificar los fueros. aboZi6 tajante_ 

los Tribunales de Honor. tanto civiles como milita

res ( Art!cuto 95 J. 

UZtimamente. volvieron a actuar, norma~ 

do su contenido en el Art!cuZo 2025· y siguientes -

deZ nuevo C6digo de Justicia Militar. 

DeZ texto de AZmirante sobre eZ tema. -

se deduce Za notabZe evoZuci6n de los Tribunales de 

Honor. que han pasado de to privado y singuZar a lo 

colectivo y desigual: eZ grupo contra et indivi- -

duo. ( 15 J 

Con eZ notable documento Parlamentario_ 

que preaent6 a Zas Cortes de Cad!a el Ministro Don_ 

15 ) Op. Cit.• Pcfg. 4403, 



163. 

JOSE HEREDIA, el 28 de Febrero de 1811, segan lo r~ 

· Zata ALMIRANTE, ( 16 ) prácticamente podemos decir -

que viene a ser Za base de Za cual parte nuestro ac 

tual Consejo de Honor, y as!, el 28 de Diciembre de 

18301 siendo Presidente de la RepabZica Don ANASTA

SIO BUSTAMANTE, publica un d~creto para estableoer_ 

en los cuerpos del Ejdrcito Zas Juntas Militares de 

Honor, que son el antecedente directo del Consejo -

de Honor vigente en el medio castrense. ( 17 

Por el contenido de Zao Juntas y en vi~ 

tud de su semejante con los Consejos de Honor, es -

importante conocer sus principales Art!culos. 

( 16) 
( 11 ) 

l.- En cada cuerpo habrá una junta que 

se llamará de Honor, compuesta del 

Coronel, del Mayor o del que haga_ 

sus veces, de dos Capitanes, un Te 

niente y un Subteniente o Alfdrea, 

Op,Cit., Pág. 2150, 
DECRETO PARA ESTABLECER EN LOS CUERPOS DEL'
EJERCITO LAS JUNTAS /.!!LITARES DE HONOR. - 20 
de Diciembre de 1838, 
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nombrados a pZuraZidad absoluta de 

votos de Zos Oficiales del mismo -

cuerpo, en junta general que se c! 

lebrará en et mes de Diciembre de 

cada año. 

2,- Al conocimiento de Za Junta de Ho

nor, estar6 en lo generaZ sometido 

todo cuanto puede inducir menosca

bo en Za buena fama del cuerpo y -

concepto individual de cada uno de 

los que lo componen. 

3,- A Zas Juntas de Honor, no corres-

ponde el conocimiento de cr!men al 

guno cometido por los oficiales, -

porque dsto compete a los Tribuna

les establecidos. 

4.- Las Juntas de Honor, deben única-

mente conocer de aquellas faltas -

que sin ser cr!menes calificados -

de tales, pueden mancillar Za bue~ 
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na opinión del cue1•po o eZ decoro 

de aua oficiales. 

5.- Las contravenciones a la moral, a_ 

Za delicadeza y estimación de loa_ 

oficiales, los vicios inveterados 

del juego por hábito, la·embria- -

guea, Za disolución escandalosa, -

la costumbre de contraer deudas ~

sin necesidad o fraudulentamente,_ 

la frecuentación a lugares de mala 

fama, y las compañ!as y amistades_ 

!ntimas con personas mal recibidas, 

la poca delicadeza en el manejo de 

caudales, que siempre es precurso

ra de &as ~uiebras, y todo lo que_ 

concierne a la dignidad militar, -

son objeto de Za vigilancia y cen

sura de Zas Juntas de Honor. 

6,- Estas Juntas no formar!an procesos, 

sumarios ni procedimientos que se-. 

asemejen a loa Judiciales. Sus ~

providencias contarán en un libro 
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de actas, y Zas consultas o peti-

ciones, serán sometidas por eZ Co

roneZ o eZ Jefe del Cuerpo, aZ sub 

inspector respectivo. 

?.- Las Juntas no podrán reunirse sino 

por orden expresa del Coronel o -

Sub-inspector, Jefe de Za Plana Ma 

yor, o divisi6n respectiva, y cU'a!!_ 

do se verifique Za reuni6n, eZ Pre 

sidente manifestará y señalará los 

puntos de Zos que van a ocuparse. 

8.- Si algún punto o Za conducta de un 

oficial merecieren ser e~aminados_ 

a juicio de algún vocaZ de Za Jun

ta, Zos manifestará aZ Presidente_ 

de e Z Za, para que si Zo tiene po1•_ 

conveniente Zas someta a exámen. 

9,- Las notas de los Oficiales, serán_ 

asentadas en Zas Hojas de Servi- -

cioo, discutiéndose en Zas Juntas_ 
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de Honor. después de asentadas es

tas notas eZ Jefe del Cuerpo, pon

drá el concepto que le merezca el_ 

Oficial. y para cuyo informe no se 

rá consultada Za Junta. Las notas 

de los que componen éstas. serán -

puestas a juicio de Zos Jefes, y -

Zas de éstos por el del Coronel, -

teniéndose p~esentes para todos, ~ 

Zas notas que se sentarán en Za ho 

ja pr6ximamente anterior. 

10.- Las Juntas cuidarán muy escrupulo

samente de Za buena armonCa entre 

los individuos del cuerpo y entre 

éstos y Zos demás del Ejército, -

asC como Za que siempre debe exis

tir entre Za clase militar, y el -

coman de los ciudadanos. Si esta 

armonCa fuese turbada, Zas juntas_ 

examinarán Zas causales para que -

se remedie el mal inmediatamente, 

11.- Las correcciones serán: Consu~tar 
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para suspensión deZ empleo, o sep~ 

ración con licencia absoluta, sien 

do aquella hasta por tres meses. -

Amonestación por el Presidente de 

Za Junta a presencia de ésta, para 

Zo cuaZ el Oficial será llamado, -

y concurrirá a eZla manifestándose 

en _Pie. 

12.- Estas correcciones las efectuarán _ 

_ el Jefe del Cuerpo dando parte aZ_ 

Sub-Inspector, aZ que se remitirá 

copia de Za acta de Za Junta, y ·é!!_ 

.te lo hará al Jefe de Za Plana Ma

· yor o aZ Director General. 

13.- No es permitido a los individuos -

que componen Za Junta, el ocuparse 

después de ella de Zas materias -

que han sido el objeto de su e~á-

men, y se reputará como grave.fal

ta que hace indigno de esta con- -

fianza el revelar en conversacio-

nes particulares y mucho más en 
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corrillos o grandes reuniones Zos 

defectos de sus compañeros, que 

attn cuando merezcan un castigo, 

nunca deben ser motivo de censura 

pttblica. 

14. - En consecuencia, eZ vocal que incu 

rriese en este defecto, y una vez 

amonestado por eZ Presidente de Za 

Junta, reincidiese, será separado_ 

de este honroso encargo si as~ Zo 

decide la mayorta de la Junta. 

15.- Toda vacante de Zos miembros de -

ella, será cubierta por medio de -

eZecci6n, debiendo residir Za Jun

ta en donde se halla el Jefe o Co

mandante del Cuerpo. 

De Za reglamentación anterior de las -

Juntas y con respecto a Zos Consejos de Honor pre-

sentes, se deduce que en esencia y én cuanto a su'

contenido, tiene la misma finalidad que es la de --
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.mantener ta disciplina y contribuir a elevar el ni

vel moral del Ejército, evitando todo acto negativo 

que vaya en deterioro del deaoro y prestigio del -

Instituto Armado. 

Las Juntas de Honor, se mantienen en vi 

gor hasta eZ año de 1926, en que por acuerdo deZ c. 

General PLUTARCO ELIAS CALLES, Presidente de Za Re

pabZica, dispone en Za Ley de Disciplina deZ Ejérci 

to y Armada Nacionales en eZ CapCtuZo IIII, Art!cu

Zo 34, Za creación deZ Consejo de Honor, y eZ 15 de 

Septiembre de 1928, el respectivo Reglamento para -

Za Organización y Funcionamiento de loe Consejos -

mencionados; que como ya hemos señalado, encuentra 

en Zos Tribunales Españoles de Honor, y en Zas Jun

tas de Honor Zas bases de eu fundamentación. 

REGULACION JURIDICA: 

EZ Consejo de Honor, objetivo de nues-

tro estudio, se encuentra regulado en cuanto a eu -

competencia y facultades, por Za Ley de Diecip Zin·a_ 

deZ Ejército y Armada Nacional.es, en 8ue Art!culds 

35 y 36, y ee considera como· un organismo adminio--
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trativo del Derecho Disciplinario. cuya finalidad -

estriba. en sancionar a loa miembros del Instituto 

Armado. hasta el grado de Oficiales. por faltaa·gr~ 

~ea que atentan contra Za moral~ dignidad y presti

gio del mismo. pero con Za condici6n de que dichas 

facultades no constituyan un delito. ( 18 ) 

El Consejo de Honor ae establecerá en -

los Cuerpos. eatablecidoa y dependencias del Ej~rai 
' to y de Za Armada Nacionales. y se constituirá con-

forme al reglamento respectivo. 

ARTICULO 35,- "Corresponde conocer al 
Consejo de Honor~ 

I. De todo lo relativo a Za reputa- -
ci6n del Cuerpo. Establecimiento, 

etc. 

II. De loa vicios de la embriagues, 
uso de drogas her6icaa y juegos 

prohibidos por Za Ley. 

III. De la diaoluci6r escandalosa. 

IV. De la falta de eacrapulos en el ma 

( 18 Ley de Disciplina del Ejdrcito y la Armada 
Pág. 100. Editorial Ateneo, 1960. Md~ico. 
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nejo de caudales que no constituya 
un deZito. 

V. De todo Z.o que concierne a Z.a dig
nidad MiZitar 11 

ARTICULO 36, - 11 EZ. Consejo de Hono:r> --
tiene facultades para: 

I. Acovdar Z.as notas que hayan de po
nerse en Z.as hojas de se:r>vicios de 

Z.oa Oficial.es, y en el Memorial. de 

Servi~ios de Z.os individuos de Tro 

pa. 

II. Dictaminar sobre los castigos oo-

:r>:r>eooionales que deben imponerse -
desde Capitán Primero, hasta et -
Soldado por faltas cuyo conooimie~ 

to se haga de Za competencia de -
este Consejo 11 

En esta Ley de DisoipZ.ina, además se es 

tabZece una prohibici6n a Zos integrantes del Conse 

jo de Hono:r>, consistente en Za abstenci6n de exten-

der Zos asuntos que se traten en el seno del Conse

jo y murmurar de Zas providencias acordadas por el_ 

mismo, sancionándose al infractor mediante su destf 

tuci6n del ca:r>go, previa aprobaci6n de Za Secreta--
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r!a de Za Defensa Nacional. Tambidn emplazará al -

Mi Zi tar de cuya aonducta va a conocer, para l1aaerZe 

saber Za causa por Za que se le juzga, y o{r sus -

descargos, a fin de que se Ze imparta estricta jus

ticia. Los miembros det Consejo de Honor, serán 

responsables, conforme a Za Ley Penal Militar de 

Zas arbitrariedadse o abusos que cometieren en el -

ejercicio de sus funciones. 

EL ESTATUTO JURIDICO DE LOS 
CONSEJOS DE HONOR. 

A través del tiempo y deZ espacio, se -

advierte una transformaci6n constante en loe Cddi--

gos, de ah!, que el Reglamento para Zos Coneejos de 

Honor, que data de 1928, adolezca de un conjunto de 

deficiencias, que evita el aseguramiento de Za dis

aiplina, al imponer regularmente, castigos carrero~· 

nales que no se apoyan en Derecho ni estan equili--

brados con la falta. 

Es inobjetable la importancia y trascen 

denoiadencia de tos Consejos de Honor; y sobre to-
' 

do, cuando sus decisiones se apegan a estricto dere 
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cho, fortalecen Zos aspectos de disciplina, nivoZ -

moral, esp!ritu de cuerpo, obediencia, subordina- -

ción, lealtad, confianza en eZ mundo, y por conse-

cuencia, en eZ Instituto Armado. 

Concepto que tambiln debemos tener pre-

sente antes de oonocer Za i~constitucionaZidad de -

Zos Art!culos 1/o. y 8/o. de Zos Consejos de Honor, 

es el de Za FACULTAD REGALMENTARIA. 

Formalmente eZ reglamento se distingue_ 

de Za Ley, porque aquella emana del Poder Legislati 

vo y el Reglamento emana del Poder Administrativo._ 

Materialmente Za Ley y el Reglamento, por su cante-

nido no difieren entre s!. En consecuencia, eZ Re-

gZamento es una disposición Legislativa, expedida -

por eZ Presidente de Za República aplicable A TODAS 

LAS PERSONAS SIN DISTINCION. ( 19 ) 

Es obvio que Zos Reglamentos y demás --

..... 
' 

( 19 ) ANDRES SERRA ROJAS, - Derecho Admini otrati
vo. - Ed. Olimpo 1959. Pág. 237. 
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disposiciones deZ ejecutivo, no han de contrariar -

Za Ley, puesto que tiene que proveer a au exacta 

obaei>vancia. 

Concluyendo, " EZ Reglamento ea una No!_ 

ma o Conjunto de Normas Jur!dicaa de carácter abs- -

tracto el impersonal que expide el Poder Legislati

vo en uso de· una facultad" propia y que tiene por o~ 

jeto, facil.itar Za exacta observancia de Zas Leye·s_ 

expedidas por el Poder Legislativo 11 , ( 20 ) 

Que Ze sea aplicada una pena o un caati • 

go correccional por determinada violación a Zas Le

yes y RegZamentos,_en tanto que eZ Estatuto Jur!di

co para los Consejos de Hpnor en su Art!cuZo Prime-

70, particularizada, al manifestar que dichos Conse 

jos únicamente van a juzgar a los OFICIALES y TROPA 

sin colocar dentro.de Za jurisdicción disciplinaria 

de Zoa Consejos de Honor a Zoo GENERALES y JEFES. 

20 ) Ibid. pág. 535, 
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II. DEFICIENCIAS EN LA INTEGRACION DE LOS 
CONSEJOS DE HONOR: 

Es irrefutabt.e que ai se busca en el me· 

dio castrense el imperio de la disciplina, que es -

una virtud, que en si sola, suscribe y complementa_ 

todos los actos de la actividad militar, y sin la -

que no se concibe un ej€rcito, se deben de remontar 

todas aquellas actitudes que est€n encaminadas a -

mantenerla para et. desarrollo integral det. mismo; -

siendo· una v!a fundamental et. ejerciaio de la jur·i!!.. 

dicci6n de honor de una manera imparcial. y justa, -

evitando situaciones como 1.as que a continuaci6n --

analizaremos: 

A.- De acuerdo con el Art!culo 9/o. 

del Reglamento para los Consejos de Honor: " At. 

d!a siguiente de la revista de administraci6n, de -

los meses de Diciembre y Junio de cada año, et. Jefe, 

Director y Comandante que corresponda, reunir6 al -

personal de Jefes y Oficiales a atta 6rdenes, para -

que elijan por VOTACION SECRETA, al vocal o vocales 

que deban ser nombrados para integrar el Consejo de 

Honor; que funcionard del primero de Enero.al trein 

ta de Junio, y del primero de Julio al treinta y uno 
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de Diciembre, respectivamenite " 

Al reunir ei Jefe, Director o Ce-

mandante al personal de Jefes y Oficiales a sus ór

denes, para que etijan por " votación secreta "• al 

tercero y cuarto vocales, que deberán tener normal

mente e Z grado de Capitán; y debido a Za poca im-·

portancia que se dá a Zos Consejos de llonor, no obE_ 

tante Za trascendencia de sus decisiones, que cuan

do son justas aumentan Zas virtudes militares, lo -

hacen no con Za finalidad de nombrar a los represe~ 

tantea más idóneos, ( educación~ honestidad, tiempo 

de servicio, conducta, criterio jur!dico, etc. J, -

sino que la selección va a recaer y sobre todo al 

designar al cuarto vocal, en el Capitán que goza de 

menos prestigio y simpatCa entre los Jefes y Ofici~ 

les del cuerpo. 

El cuarto vocal al desempeñar el -

cargo de secretario ( Artículo 3/o. del Reglamen- -

to J, y como un premio a esa impopularidad, le va a 

significar agregar más trabajo a sus obligaciones.

como es el de formular Za documentación relativa a_ 

Za audiencia en que se juzgue una conducta y todo -
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eZ aspecto administrativo relacionado con Zos Con-

jos de Honor, 

De antemano con este tipo de eZec

ci6n, Zos vocales, si deb!an de emitir su voto con 

eep!ritu de justicia, que ee Za más importante so-

bre Za que descansa nuestra dieaip Z ina mi'l i tar y que 

describe con un gran contenido el Art!cuZo 5/o, de 

Za Ley de Disciplina, aZ decir: " Que eZ militar -

debe proceder de un modo JUSTO y enérgico en el cum 

pZimiento de sus obligaciones, a fin de obtener Za 

estimaci6n y obediencia de sus subalternos "• Zo 

van a otorgar pensando en que fueron elegidos no 

precisamente por sus virtudes, sino todo lo contra

rio, por Zo que como una reacci6n lógica, su vere-

dicto va a estar basado en todo, menoe en un racio

cinio que Zleve impl(cita Za verdad sobre si eZ in

fractor es inocente o cuZpabZe, con Za que se crea_ 

una desconfianza en Za apZicaci6n de Za justicia en 

eZ medio militar y provoca, resentimientos en eZ 

personal subordinado, violándose as! desde su INTE

GRACION Za finalidad de equidad de Za juriedi~ci6n_ 

de honor. 
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La última sugerencia sobre eZ par

ticular, y que nos parece Za más importante, estri

ba, en que para Za elección de los tres vocales, se 

toman como fuñdamento Zas mejores notas de concep-

tos que tengan en su Hoja de Servicios loa Jefes y_ 

Oficiales del cuerpo y que sea precisamente entre 

actos que se elijan a Zos componentes del Consejo -

de Honor, por votación secreta, y en audiencia pú-

bZica, y en caso de un empate, que sea el preai~en

te con su voto de calidad, el que merma tal igual-

dad. 

C.on este tipo de elección, se lo-

grar!an varios beneficios, como son: 

A. Autoridad moral de loa vocales 

al emitir su voto de inocencia 

o culpabilidad, pues estar!an 

formando el consejo Íos elemen 

tos de mejor conducta y capaci 

dad. 

B. Imparcialidad en sus decisiones 

al no haber resentimientos de -
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ninguna espeoie. 

C, Capaoidad para oomprender me-

jor Za actitud negativa deZ in 

ouZpado, 

D. Confianza pZena deZ subo1•dina

do en el mando en Za apZioa- -

oidn de justicia y pol:' conse-

ouenoia, fortalecimiento de Za 

disoiplina en todos sus grados, 

etc, 

III, PARCIALIDAD DEL PRESIDENTE EN EL 
CONSEJO DE HONOR AL CONOCER DE -
UNA CONDUCTA: 

A.- Es objetivo deZ Reglamento de Ho--

nor aZ disponer en su Art!cu Zo 12, que: 11 El P:resi 

dente deZ Consejo de Hono:r, se:rá eZ enca:rgado de 

convooarlo para conooe:r de una dete:rminada falta 

que sea de su competenoia. En eZ desa:r:roZZo del 

procedimiento en base a derecho, su papel va a con-

sisti:r, junto c9n los ot:ros miemb:ros del consejo, -

en juzga:r una _conducta que se encuentra tipificada_. 
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dentro de Za com~etencia de Zos m~smcs; pero ¿e -

heclio, au actuación es compZc¡;c:mente dife1•e1:tc, ya_ 

que no sólo se decempeRa como juez, sino tamhiin 

como PARTE con Zo que viene a infZuir además, en Za 

opinión deZ i•esto de los integ1•antes del Consejo en 

una flag1•antc vioZaci6n a tos prillcipios goneralcc_ 

del Derecho. 

Conoideramos que el Presidente, .más 

que actuar con mata f6, au actitud ac debe aZ deaco 

nacimiento en cierta manera del desarrollo de un -

procedimiento de esta naturaleza, y 61- está aaostu!!!_ 

brado a e;iercer el mando tipo militar, cuando se 

trata de 11 dirigir 11 o 11 presidir " un órgano de de 

cisión aoZeativo, como es eZ Consejo de Honor, bus

ca manejar en una forma personal. basada e11 el mando 

y Za jerarquCa, et desarrollo de Za audienaia de 

honor; sin interesarle en esencial, el objetivo de 

corregir una conduata que sirva de ejempfo al resto 

del cuerpo, o al daño que aon tal proaeder se le -

puede aausar al infraator. 

a). Que el Presidente del Consejo_ 

de Honor, esté eonsciente de -
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que su papet es el de juzgaP y 

poP Zo tanto, que debe Peape-

tar Za decisión del Peoto de -

los integrantes, ya que eZ CO!f. 

sejo actúa como un Tribunal Co 

legiado; y por Zo mismo, que_ 

no anteponga la raz6n peroonaZ 

a ta de justicia colectiva. 

b). Que Za SecretaP!a de la Defen

sa Nacional o Zas comandancias 

de zona de acuePdo con Za com

petencia y juroisdicción tei•Pi

toPiaZ en que se PeaZice el -

Conse,io de HonoP nomb1'en a un 

tdcnico en Derecho ( el cuaZ -

no va a participar en el desa

rrollo de Za audiencia J para 

que ir:forme aobPe ci el PROCE

DINIENTO y Za SEllTE!ICIA DICTA

DA se llevó a cabo conforme lo 

estipulan las Leyes y Rcgtame~ 

toa caatrqnaeo para tales casos. 
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A.- Aopecto importante es Za forma en_ 

que ae realiza la votación para decidir ia culpabi

lidad o inocencia del infractor, y que nos detalla 

el Art!cuZo 20 del Reglamento para Zoa Conaejoa de_ 

Honor: 11 Terminada Za audiencia, eZ Presidente prE_ 

cederá a recoger ta votación, entre Zoa miembros -

deZ Consejo para decidir ai eZ acusado es o no auZ

pabZe, Dicha votación deberá hacerse principiando_ 

por et de menor aategor!a o antiguedad "· 

Ea común que Za votación Za den --

Zos miembros del Consejo y se concentre en eZ P:rea:f. 

dente para que l'e de lectura, lo que se p1•esta a m!!_ 

Zas interpretaciones,· ya que si trea elementos por_ 

ejemplo, del Consejo emiten su voto en favor del 

acusado, pero, si el Presidente tiene interés en 

que se le pida como aaatig"o el cambio de cuerpo o -

co:rporaoión y, debido a que Za votación no esta su

jeta a una revisión posterior, senci1.Zamente con 

que mencione doa votos a favor y tres en contra, ·ae 

rán suficientes para que se Ze impongan cuaZquieva_ 

de toa castigos correccionales que estipula et Re--
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gZ.amento de Honor en su Art-CcuZo 8/o, 

BZ antecedente idat6;•ico c;ue se le 

puedo dar a los Consejos de Ho1102•. pal•a co;:tenc;:t 

una sola instancia,, Zo l'emontamos a Zas Ordc;:am::as_ 

do San Lorenzo ( 22 do Octubre de 1?66 J. las cua--

les mencionan. " Qua e11 i>itttud de la confuaa vigen

cia de Za Legislaci6n EopañoZa, en la primera etapa 

del Md~ico Independiente, se pr>odujo la situaci~n -

ds no formal'ss' un Tribunal Supol'io:ro Mili.tal'; po:ro -

lo que al no e:cisti.r y ser necesario en todos loa -

aspectos y aobr>e todo pa1•a dirimir> las contiendas -

entre los Tr>ibunales de MiZitarea de Instancia. los 

juristas ten!an que acudir a ios T:roibunalea ele Za -

Federac.i6n para ter>minar con su cont:rove:raia ". 

LLARES, e:i:pone: 

Al respecto sZ Maestro JACINTO PA-

" La Col'te Marcial,, n.o pod!a fun-

cionar por cal'ecer de un Trilnmc:i_ 
Superior, y aZ conocer en anica -
instancia de les procesos miZ~ta-

ree, no estaba aumptiendo con ta -
doct2•ina# aZ aoilatar, quo cuando -
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falta un TPibunaZ Especial, debe -
OCU1'1'iPse aZ oPdinaPio o común que 
tiene ju?'iadicción en un modo PLE
NO y po1' consecuencia, faltando -
una segunda instancia, Zoo Tribun~ 
Zee MiZitaPeB que pertenecen a Za_ 
Fede1'ación, aunque aean de orden -
especial, deberá ocu1'ri1'ee a toe -
que en Za misma Zlnea tienen Za j~ 
1'iedicción o1'dina1'ia, pa1'a esa ine 
tancia 11

, ( 21 J 

En tanto que Za F1'aoción I del Ar· 

t(culo 104 Constitucional establece: 11 Las aenten-

ciae de p1'imera instancia, pod?'án ser apeZablea pa

ra ante eZ 8upe1'io1' inmediato aZ juez que conozca -

del asunto en p1'ime1' g1'ado " 

O sea, que el fin pe1'seguido con -

Za apelación o eZ RECURSO ADMINISTRATIVO, pa1'a que_ 

e~ieta una segunda instancia, es Za 1'epa1'ación de -

Zaa violaciones legales cometidas, y que solamente_ 

es poaibZe Zog1'a1' a través de Za modificación, o Za 

( 21 J T1'atado completo de Leyec de Mé~ico. Pág,685. 
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l'enovaoi6n de Z.a l'esoZ.uoi6n impugnada, pal'a Z.o c_uaZ., 

debe1'6 dictal'se otl'a que l'esuelva Z.a procedente •. 

En el p61'1'afo antel'ior, se menaio-

na eZ. RECURSO ADMillISTRATIVO, debido a que et in- -

fractor de una faZ.ta que sea de Z.a competencia de -

Z.oe Consejos de Honor, puede invoca?' dicho recurso, 

aZ. considerar que Z.os Consejos real.izan actividades 

.q•u1 se tipifican dentro de ,la iatrisdiaci6n adminis

trativa, por loe motivos que anaZ.izal'emos a conti-

nuaai6n. 

La opini6n m6s sistematizada en -

tol'no a la naturaleza jur!dica de la jul'isdiaci6n -

dieciplinal'ia, es la que se ha dado en Z.lamar admi

nistrativa, no tanto porque expl{citamente se decla 

re al poder discipZ.inal'io como de naturaZ.eza admi-

nietrativa, sino porque el encuadramiento dentro de 

los poderes de 8upremac!a eapeciaZ. 1 queda comprendi 

do en esta rama del Derecho Pablico. 

Opini6n que apoyan loa estudiosos_ 

del Derecho como son: 
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LUIS JIMENEZ DE ASUA, que no niega 

que el Derecho Penal Disciplinario, sea un conjunto 

de norams que asocian a Zas infracciones de NATURA-

LEJA ADMINISTRATIVA en que interviene Za potestad -

jeZ'áZ'quica, con una sanci6n que reviste el cal'ácter 

de pena, peZ'o s! afirma que ese 01•denamiento disci

plinario debe separal'se claramente del Derecho Pe-

nal propiamente dicho. Comenta, que otl'o aspecto -

del Derecho Penal Diociplinario, está constitu!do -

por el conjunto de sanciones correctivas, que se i~ 

cZuyen en Zos reglamentos de organismos, instituci~ 

nes y corporaciones pftblicaa, como aon Zas autoridE_ 

deo, el ejdrcito, etc,; concluyendo que el Derecho 

PenaZ Discip Zina1•io, petenece a la administraci6n -

pftblica. ( 22 ) 

l1AX ERNESTO MAYER, ha dicho: 11 Que 

el ejercicio de la potestad disciplinaria, ea ADMI

NISTRACION y el de Za potestad criminal, es justi--

cia "· ( 23 

22 J TZ'atado de Derecho Penai, Tomo I, 3a, Ed. -
1983. 

23 J Der. Allgemeine Tell Des Deutachen StZ'afre
chts Lehrbuch. 
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Diferenaia destaaada entl'e cZ pro

cedimiento admir.istrativo y eZ judiaia~, Zo c~pone_ 

GABINO FRAGA, al señalar: 11 Que Za sentenaia judi

cial supone Za existencia previa de un aonfliato de 

dereahos, que es precisamente lo que va a resolve1•_ 

Za sentencia, y el que explica que, Zas partes en -

el confZicto sean Zas que animen todo el proaedi- -

miento judiciaZ-; en Za actuación administrativa, -

por el aontrario, el eonfliato de derechos no surge 

sino hasta que se dicta Za resoZuaión, o sea preci

samente, después de que se ha seguido todo el proc!_ 

dimiento administrativo 11 , 

El mismo autor, menaiona como ele

mentos caraater!stiaos del recurso administl'ati.vo, 

lo siguiente: 

1.- La existencia de una l'esolu- -

aión administrativa, que sea Za que se reau't're, 'Es 

te elemento si es indispensable para la exietencia_ 

del reCU't'SO, 

2.- Que este acto afecte un dere--
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cho o inter6s del recurrente.- Tambi6n es 6ste, un 

elemento necesario del recurso. 

3.- Que Za ley fije Zae autorida-

des administrativas ante quienes debe preeentarse -

Za solicitud det particular. Esas autoridades pue

den ser, o bien Za misma que dict6 el acto, o Za ~u 

toridad jer6rquica superior, o en fin, un 6rgano eo 

peciat creado al efecto por Za tey. ( Aspecto del_ 

cual carece Za justicia de honor, at negar cuat---

quier recurso en su Art!cuZo 23 J. 

4.- La existencia de un verdadero 

recurso, se reconoce por Za fijaci6n de un plazo -

dentro del cual el partiauZar, puede hacerlo vaZer. 

5. - La fijaci6n de u1i procedimien

to especialmente organizado, para seguirse por Za -

autoridad que ha de conocer Za reviai6n, Za determi 

naci6n de formalidades que hayan de cumplirse, Za -

especificaci~n de.pruebas que puedan rendirse, etc. 

"6 • - que fo autoridad 1'BVisora, qu!_ 
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de obZigada a diatav nueva vesoZución en auando aZ 

fondo. Si no hay esa vevisi6n, no puede hablarse -

propiamente de un veauvso. ( Elemento trascendente 

aZ indicar Za cveaci6n de un organicmo competente -

para aonoaer del !'ecu!'co administrativo en Zoe Con-

sejos de Honov ) • ( 24 ) 

En conoecuenaia. al coZoaaroe den-

tro de ta JURISDICCION DISCIPLINARIA a Zoe Consejos 

de Honor, adquieren aavaater!otiaao adminiatrativas, 

aZ aonoaer de FALTAS y no de delitos; es deoi!', que 

eZ correctivo ea eZ elemento sancionador de Za faZ.-

ta. y Za pena el elemento consecuente del deZito, -

Diciendo al i•espcato ANDRES BERRA ROJAS, auando de-

fine e Z rea u!' so adminio trativo, que: 11 es un !'eaur-

so de Za propia adminiotraaión, de aaráater eminen

temente acminiotrativo y no de naturaleza ¡jurisdia

aionaZ i1 sin intaz>ve1:ción de autoridades judiaia- -

Zes "• ( 25 ) 

( 24 FRAGA, GABI!l01 De1'eaho administrativo, Edi 
toriaZ. Porrúa, s.a~, Pág. 464. · 

( 25 Ibi~, p~g. 774. 
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En Los recursos administrativos~ -

Za administración no actúa como parie, ni es un pr~ 

cedimiento jurisdiccional en el que participa. Se_ 

concreta a revisar su propio acto o eZ de un órgano 

inferior, pal'a determina1• si se ha ajustado a 1.a -

Zey. " Siendo Zos pl'incipales recursos en matel'i·a 

adminiatl'ativa en Md:r;ico ". ( 26 ) 

b). EL RECURSO JERARQUICO.- Es eZ 

caracter!stico de ta administración, at implicar, -

además de ciertas facuZtadea respecto de Zas parso

nas, facultad de Zas autoridades superiores para -

aprobar, suspender, anuZar o reformar Zos actos de_ 

toa inferiores. 

Con tos conceptos expresados, Za -

ausencia deZ .recurso administrativo en nuestro me--

dio castrena~, se podr~a res o Zve~', además de otros_ 

aspectos· ya tratados, aZ crear y clasificar a Zos - . 

Consejos de Honor. 

. ( 26 ) Ibi~, pág •.• "487 • 
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Ccn el ejercicio de un sistema de -

esta naturaleza. Za juriedicci6n de honor, aZcanza-

r!a niveles jur!dicos que exige el momento actual, -

al corregir esta anomaZ!a ( falta de un recurso admi 

n!strativo ), que demerita Za jurisdicci6n militar -

un el Instiluto Armado; proponiéndose que el l·!a11do -

Superior jerárquico, fuera quien revisara Zas deter

minaciones del Consejo de Honor. 

INPERFECCION PARA ACORDAR LAS NOTAS 

QUE DEBAN INSERTARSE EN LAS HOJAS -
DE SERVICIO DE LOS OFICIALES Y MEMO 
RIAL DE SERVICIOS DE LOS INDIVIDUOS 
DE TROPA. 

Incuestionable por su contenido re

sulta el art!cuZo 2? del Reglamento de Honor, al ex~ 

presav: " En el mee de diciembre de cada a1io, el Pre 

eidente del Consejo, Zo convocará para acordar Zas -

notas que hayan de ponerse en Zas Hojas de Servicio_ 

de Zos Oficiales y Memorial de Servicias de tos indi 

viduos de Tropa. 

Estos conceptos versarán sobre et -

vaZo~. inst~~cci~n. aptitud, conducta miZitar y ci--
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vi Z, y sePán discutidos teniendo a Za vista tos an

tecedentes de cada uno de los intePesados, Zevantán 

dose Za acta COl'l'espondiente. 

Esto es confoPme a De1•eaho, pePo -

de hecho, o sea en Za pPl!ctica, sucede todo Zo con

traPio, ya que poP Zo general el que dá su opinión_ 

sobl'e los conceptos que se insePtaPán en Za Hoja y_ 

Memori.al de Serviaios del PePsonaZ. de Oficiales y -

Tropa Pespectivamente, es el Presidente del Conse-

jo, quién lo hace en una foPma SERIADA y PARCIAL, -

o en eZ peol' de los casos, el eacl'ibiente en tul'no_ 

como un procedimiento aistemático, coloca los con-

ceptos tomándolos de Za minuta de Z año tPanscuPl'i-

do, ocasionándose con esta actitud, que el personal 

de Oficiales y Tropa, no les den Za mtnima conside

ración a Zas opiniones emitidas; y Zo mds gPave, es 

que se resquebraja Za disciplina al observar el - -

subordinado, que no se esta catalogando su val.ta, o 

su conducta de una manePa real. 

4. 3. DEBERES Mir,ITARES. 

AJ, DEBERES SEGUN SU JERARQVIA. 
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Conservaci6n de-Za autovid~d, se--

gún Za jerarqula. 

As{ como Za disciplina es impres-

cindibZe en eZ Ej5rcito, tambi5n Za jerarqu!a Zo -

e~, y para que ésta cumpla su funci6n, es necesario 

que tenga autoridad, pues de Zo contrario, no ten-

drá caso su existencia. 

Las Jerarqu{as o Grados que exis-

ten en eZ Ejército, van desde Cabo Tiaata eZ General 

de Diuisi6n, y entre grado y grado, debe mantenerse 

rigurosamente Za subordinaci6n para poder conservar 

Za disciplina; as{ ec como eZ Ejército puede cum-

p tir satisfactoriamente con sus misiones enccmenda

das. 

En eZ Reglamento General de Dece-

res NiZitares, en sus ArtlcuZos del Cuarto aZ D5ci

mo, es donde se prescriben los lineamientos a se--

guir, conforme a los deberes a seguir según Za je-

rarqu{a en eZ Ejército, 

EZ Instituto Armado co110 sociedad, 
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es un cónjunto humano, personalmente dedicado a mi

siones espec!ficas aZ serv·i.a·lo de Za Pat:z•ia,, tanto_ 

para la defensa de ou integi>idad, ii:dependencia y -

soberan!a, como para garantizai> su segui>idad inte-

i>ior; necesita una función y una organización je-

ráquica, para lograr por medio de conjuntos superi~ 

res o inferiores, 

Los primeros de ellos, tienen como 

funcidn de mando y los segundos, corresponden a Za 

actividad de Za ejecución, 

DesdP un punto de vista total, pu

dieran explicarse: La estructura orgánica del Ej6! 

cito como colectividad, en Za que sus componentes -

se ofrecen escalonados unos de otros, ostentando ca 

da uno su grado o categor!a, mediante esta gradua-

.ción, materiaU:ian tas faouZ.tadea de oi•denación y -

mando, existe una subordinación que con el.Za se lo

gra su mejor desempeño en el cumplimiento de loa -

deberes, es decir, se comienza por distinguir Zos -

grados militares por motivo de los objetivos tácti

cos, ~ue desempeñan creándoeR entidades de ~uerra,

que constit~yen, las Armas y en que en sC misma son 
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loa elementos más significativos y caracterloticos_ 

.de Za Institución. Seguidamente por Zas funcionea_ 

de e:z:tención y superiov 01•ganización de Z Ej é21ci to, -

apavecen otI'as entidades, compZementavias o auxilia 

res, que son Zoa se21vicios. 

En primer téI'mino, el personal mi

litar se organiza en cuatro grupos: Generales, Je-

fes, Oficiales y Tropa. Estos grupos representa_n -

cierta c Zasificación de Z personal, en términos que_ 

siendo fundamentaZmantc iguales, en cuanto a que 

todos corresponden a derechos, que se adquieren, 

conforme a Za antiguedad, como miembros del Ejérci

to, a saber Za retribución de servicio e integi•idad 

del pago de habei•es, como eZ uso de los uniformes y 

protección de armas, eZ derecho de ascensos y rqao~ 

pensaa, eZ derecho de retiro, compensación y pen--

sión, e Z derecho de segu210 mi t.ital' y demás presta-

ciones de acuerdo a Zas leyes y reglamentos. Pero 

sin embargo, ostentan prácticamente foI'mas difel'en

oiales entre ellos~ ~::e derivan en una distinción -

fundamentaZ, dete21minado21a de orden pronoipaZmente_ 

que son Zas Je21arqu!as, que es un concepto ampZio,

comprendiendo a Zos " GeneI'ales, Zos aitos mandos -
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di2•eativos y tem•itoriaZes ", y a los 11 Jefes '.', -

quienes tienen Zos mandos de unidades y servicios;

Za 11 OfiaiaZidad 11 es Za ejecutante del desarrolle 

de Zas órdenes de mando, y e?. 11 PerBonaZ de Tropa 1~ 

que se integra Za columna vertebral del Ejlrcito, -

que f!sicamente cumpZe ocn 'las disposiciones de Za 

superioridad. 

EZ grado militar, es un concepto -

especial.mente trascedentaZ, a los factores de mando 

y subordinación, de donde resulta desde muy señala

da vaZol'ización para Zos efeatos penales, 

a), EL PERSONAL DE TROPA: 

Entiéndase por deberes, según 

Za jerarqu!a, Zos que tienen cada miembro del. Ej~r

eito Nacional, según es el escalafón jerarquieo que 

éstos ocupen. 

Para que un ciudadano ingrese 

al. Ejército, deberd cubrir una soZieitud por eseri

to, cor.ciente ñet oompl'o~iso que contrae.con Za Na

eiór:, ·y haciéndole saber Zas obl.igaeiones y dere---
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tl'lito 001: Za foI'ma Zi da,: 17uc p•c:1ic1:c1: la¡; di ep.oo t-

cio1;cc vigcntcD, pa1•a J:accl'DC mi,•m:·i•,• aC'tii10, ;úctJ. 

ficm:do legalmente cu alta 011 Za OfiC'f1:a de l!aci.:1:

da, teniendo dcl'cclio a pc11c·i.bil' r.u 1zal>e1• !nter.ro, -

recd.biclldo vcctual'io y equipo. 

En caco de C'.t•travt(I de pl'en--

dao, quedará cujeto a un clrcc11.~11to qua no n:i:m•iln do 

rtÍr1 1uwc!'no pol' <"ond1wt;o da 7.n p11aad11!'!a t!Ol'l'cr.pou-

• 
c1i'.c11t11, poi• ú11dr.nrc da la fJr.f'l'1'tar•ít1 do la l>afr.nn.1_ 

Naoional. 

Rl!('01101~1'.mir.nl.o de cun r.11¡,cr·i.!..' 

rne, a loe que octnnlan una jcrarqu~1 en el RJSrai-

to, cor:io en la Fuer::a llama, a::! como e11 cun cquiv9, 

lente en Za Armada, a quinnr.a ca tienen en Za obZi-

mao dicaipZinariaa. 

b). Db'f, CAL'O: 
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soZdado, y tiene Za obligaai6n de dar ejemplo con 

ou conduata, amor aZ serviaio y seriedad que debe -

enterarse de todo.e loe asuntoe militares, ya que -

este grado es et primer escalafón del Ejército; los 

que lo eotentan, tienen Za obligación de desempeña! 

Zo fácilmente e inetruil'los, para obtener ~omo mel'e 

dor el siguiente grado, teniendo Za obligación de -

conocer Zas Leyes y Reglamentos correspondientes, -

hasta el Sargento Primero, dándole buen trato a sus 

inferiores, as! como haciéndoles aumplil' Zas 6l'de,--. 

nee que éstos reciban, dando mutuo respeto, para -

mantener ou autoridad, estará oubordinado al Sarao!! 

to Segundo. 

c). SARGENTO SEGUNDO: 

Conoaerá Leyes y Reglamentos, 

hasta el Teniente, no restando autoridad a too Ca-

boa en 8u ejercicio de funciones, imponiéndoles el_ 

correctivo disciplinario aorre~pondiente, cuando el 

caso Zo amerite, dando parte al inmediato superior. 

Ec obZigaoión dar buen trato 

a ilus ilubordinados, haciéndose respetal' y obedeae·r 
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exigiendo esmerado aseo a sus inferiores, para que_ 

en todos sus actos su presentaci6n sea correcta; d!_ 

berd. ser oump l.ido en sus obl.igaciones, para podir -

exigir Zo mismo con sus inferiores, er:ta1•6. subordi.

nado al. Sargento Primero. 

d), SARGENTO PRIMERO:. 

Es ta el.ase de tropa que t~e

ne mayor mando y ta responsabilidad, siendo el. inme 

diato al. Subteniente, debe vigilar a sus 'subordina

dos y exigir et cumpl.imiento de todo Z.o ordenado, -

conociendo sus ob!igaciones de inferiores a Tenien

te, siendo responsable del. orden de su disciplina y 

cuando hatl.a que cumplir aZ.gún correctivo discipli

nario, date Z.o hará dando parte a su inmediato sup~ 

rior, debiendo éste, exigir et cumplimiento de su -

deber. 

PERSONAL DE OFICIALES. 

e), SUBTENIENTE Y TENIENTE: 
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Reconocerán como superiores -

jerárquicos, desde Teniente, o el Capit6n Segundo,

en su caso hasta el General de División u obedecien 

do todas las 6rdenes del eervicio y órdenee direc-

tae que se encuentren, teniendo Za obligación de 

vigilar a sus inferiores exigiendo gran esp!ritu mi 

litar y estricto apego al cumplimiento ~e su deber, 

para ejercer su autoridad, poseyendo sus conocimie~ 

tos de su arma y teniendo Za obligaci6n de conocer 

Zas funciones hasta Capitán Primero. 

f), FUNCIONES DE LOS CAPITANES: 

Por su jerarqu!a, éstos mand~ 

rán a Zas unidades de gran tendencia en el combate, 

estando en esmero estudio en sus funciones de Za -

táctica de Zas armas, y demostrando sus conocimien

tos entre toa oficiales a sus órdenes, considerando 

su estricto estudio para conocer Leyes y Regtamen-

tos vigentes, inauZ.ca.ndo espfritu mititar a los --

subordinados. 

g). LOS JEFES: 
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Observarán todas Z.as presariiz. 

oiones de aonocimiento contenidas en Zas Leyes y R!_ 

glamentos vigentes, y aZ. tanto de disposiciones ~ue 

ee diaten reZ.ativaa aZ. serviaio, como es Z.a disci-

pZ.ina y Z.a administración deZ. Ejéraito, para hacer_ 

cumplir y obedecer a sus inferiores, por parte qzte_ 

corresponda en cuanto a conoaimiento prof esionaZ.es, 

debiendo estar aZ. corriente de Z.ae armas y aervi--

cioa con amplia cuz.tura general, vigiZ.arán que ae -

aumpl.an con exaatitud Zas. 6rdenes que éatoa dieran_ 

a sua inferiores sin variar, vigiZ.arán las murmura-

oiones y amplia exactitud deZ. aerviaio, sin que ha

ya negZ.igenoia de éste. 

hJ. LOS GENERALES: 

Es el máximo perfeccionamien

to de cuaZ.idades· y virtudes con práctica de mando y 

experiencias militar, ostentando poseer una amplia_ 

cuz.tura en Z.a ciencia miZ.itar y organización y fun

cionamiento de grandes· unidades deZ. E:féraito, así -

aomo dif ~rentes armas y servicios, para eZ. desempe

ño de sus misiones aue real.izan. 
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B). DEBERES SEGUN EL CARGO: 

Cargo es el deatino que se le dti a 

un miembro del Ej€rcito1 de conformidad con su je--

rarqu!a y consiste, en determinados actos del servi 

cio que pueden ser: Permanente, es en el que oe --
deoigna de acuerdo con su jerarqu!a o eapecialiaa-

ci6n1 por orden de Za Secretar!a de Za Defensa Na-

cional o del Superior que esté autoriaado, 

Transitorio, es aquél que se efec

taa para una miei6n espec!fica1 y cuando ae dá por_ 

terminado parte de haber dado cumplimiento de su -

orden. 

Los cargos del Ej~rcito pueden ser: 

a}, CON /.!ANDO DE TROPA: 

.'Es e Z que deaempeñan loe mi Zf:. 

tares pertenecientes a Zas unidades de Zas armas o_ 

servicios en Cuarteles Generales de Zona; Comanda~ 

cías de Guarnioi6n y en Zas Unidades de alumnos de_ 
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Zas Escuetas MiZitare~, como ejemplo, personas que_ 

desempeñan eZ mando de Comandante en una Compañ(a -

de Atumnos como escuadrones o bater(as. 

b), EL SERVICIO SEDENTARIO: 

Es aquéZ.miembro deZ Ejérci-

to, que desempeña' un oargo perfectamente bien defi-

nido. 

Cada· uno de· éstos cargos, e·z_ 

personaZ que 08 designado para desempenarZo se con

sidera: 

iJ. De Planta: Es eZ perso-

r.aZ que pertenece org~nicamente a una Unidad o De-

pendencia. 

iiJ. Agregadoe: Se considera_ 

a Zoo miZitares que sirven a una Unidad o Dependen

cia, pero sin pertenecer org~nicament~, como tam--

bién ce denomina a 'los mi.titares representantes e·n 

e Z e::tranjero. 
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e). COUISlC.'.'.~DOS. 

Se considera a; nereonaZ mili . -
tar perteneciente a determinada Unidad o Depe;:den--

cia, que se encuentra temporalmente ausente de ella, 

prestando servicios en otra, por varias razones, --

por ser necesa~ios sus servicios en otro lugar, di-

versos al que presta en esta planta, 

Cuando en un militar recaigan 

varios cargos que no pueda desempeñar simuZtáneame~ 

te, oaurrirá a su inmediato superior para que este_ 

indique a cual debe dar prioridad en su ejecución. 

Todo militar al separarse de -

un cargo, deberá hacer Za entrega del mismo en Za -

forma prevista, haciéndolo en Za entrega de una co-

mandancia o unidad. 

Los cargos de una Zona, se ·h~ 

r~n por conducto de Jefes de Estado Mayor, siguien

do Zas normas establecidas, todo aquel mil.itar que_ 
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tenga un cargo en eZ Ejdrci.to y que fuese nombrado_ 

·para desempeñar un puesto de e lecai6:n popuZar, h'ar~ 

entrega de €1. conforme a Zas órdenes que dicta Za -

Secretarla de Za Defensa Nacional, 



CONSIDERACIONES PERSONALES. 

Es inobjetcble Za importancia y trascenden-- · 

cia de tos Consejos de Honor y sobre todo. cuando -

sus decisiones se apeguen a estricto Derecho forta

Zeaen los aspectos de disciplina, nivel moral, es-

p!ritu de cuerpo, obediencia, subordinación, ZeaZ-

tad. confianza en el mando, y por aonseauencia aZ -

Instituto Armado. 

Desde Za mt!s l'emota antiguedad en todos io·s_ 

ejdrocitos han existido organismos para juagar y ªª.!. 

tigar a aus miembros, por Zos delitos y faZtas que~ 

cometen. 

En Za actualidad par>a conocer de Zas faZtas_· 

nuestras Fueraas Armadas están reglamentadas loa -

Consejos de Honor. con competencia sobre aquellos -

actos que son contra Za dignidad y prestigio tanto_ 

de ta institución como de aus integrantes en 'lo pe!'. 

sonaZ. 

El Consejo de Honor, objetivo de nuestro es

tudio, se encuentra regulado en cuanto a su aompe--
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tanoia, por Za Ley de Disciplina del Ejdrcito y de 

Za Armada Nacionales, en eZ art!culo 35 y 36 se con 

sidera como un oI'gc:niamo adminiotrativo, en conse-

cuencia at co.locaree dentro de Za JURISDICCION DIS

CIPLINARIA, a Zos Consejos de Honor cuando se re- -

quieran en Zc administrativo, aZ conocer de Zas fa! 

tas y no~de delitos: ea decir que eZ correctivo sea 

eZ de sancionar de ta falta, y la pena et eZemento 

consecuente det delito, se considera como un recur-, 

ao de. carácter eminentemente administrativo, y no -

de naturaZeaa jurisdiccional sin intervenci6n de ~u· 

toridadea judiciales. 

Tambidn ea necesario abolir Za actuaci6n - -

casu¡istica de Za jurisdicci6n de honoI', Za cual no 

es siempre imparcial y crear un sistema de tipifi"cf!. 

ci6n como eZ que se propone con eZ objeto de apegar 

eZ procedimiento y decisi6n de Zos integrantes d~Z 

Consejo a estricta justicia y equidad. 
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·:: 'CAPIT-UfiC Qfl]llTO.· 

· : 'Aill.L [.'; r:; l PROl'fJ.':jC rfJ!lP.:; RP.LA'J' lVAS 'A LOS ====-=-- T1 . ~ ·- =-:-- . . ~· . ·- = -
· '. !!flLITO.'J DE' ' 11 COl.'TRA El llOJ{fJR MilITAll "·-

Como col'o tal'io do Z.a prcacn ta tcoia oo ca ti 
ma aonucnianto hacer un cornero cctudio do loa dcli-

too da 11 COllTRA EL 1101/0R NILJTAR " a qua ao contrao 

el Cap!tuto VTI clct Libro !legundo clat C6digo dr. JuE_ 

ticia Mi ti tal', 

b'n ton numcralca rlo dial!o C<1diao ac capee!-

fica to aiguicntc: 

"ART ICUT,O 3!17, - Sc'::'ti cea tiaado cor: Za pena_ 

d.: muerte:: 

I, - El c¡ur. por cobardía oca el prir.:cl'o 

en 1zuir c1i acci6n de guc1•l'a, el frar.tc del ancmiao. 

· ·mdrclutnrfo a c11co11tral'lc o capcl'tlldo fo a Za dcfcnai-

uc:; 

II.- El que cuatodiando una Bar.dora o -
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estanda:r>te, no Ze defienda en eZ combate, hasta ¡:>e!_ 

de:r> Za vida si fue:r>e necesario; 

III.- EZ comandante de tvopas o de un b~ 

que o fue:r>zas navales o de aevonaves, que contvavi

niendo Zas disposiciones diocipZinavias, se rinda o 

capitule, eZ p:r>imero en campo :r>aoo, y los segundos_ 

sin que sea como consecuencia de combate o bZoque·o_ 

o antes de habe:r> agotado los medios de defensa de -

que pudiere disponer. 

En tos demás casos de :r>endic1'.6n o aap:f. 

tuZaci6n en contra de Zas disposiciones diocipZina

:r>ias, Za pena aplicable será Za de destitución de -

empleo e inhabiZitaci6n po:r> diez años pa:r>a voZve:r> -

al sevvicio; y 

IV.- Los subaZtevnos que obliguen a sus 

supeviovea po:r> medio de Za fuerza a capitular. 

No servi:r>á de excusa al comandante de_ 

una plaza, fuerza, buque o aevonave, eZ habe:r> eido_ 

violentado po:r> sus subordinados pa:r>a rendirse o ca

pitular."· 
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La pena de muerte que se menciona ~~ este ar 

t!culo~ se considera debe de impohe~se, ya que en -

los casos descritos deben dejarse a un lado las'co~ 

sideraciones de orden moral, religiosas o sociales, 

que· en Za actua U dad ae ·han esgrimido en contra de_ 

eZZa, y sin tomarse en cuenta los fines y bienes en 

peligro en las situaciones que se plantean, ya que_ 

están en juego no sóio la soberan!a sino ta integrf:.. 

dad de la Nación. 

En la fracción I debe de hacerse notar que -

no hace distinción de categorías o jerarqutas, es -

deci:r que lo puede ejecutar cualquier miembro de -- • 

las Fuerzas Armadas• que ca:r>eaiendo de cualquie:r>a -

de las virtudes militares, se ausenta voluntariamen 

te de Za Unidad asigriada, en momentos de que ta pr! 

sencia de todos y cada uno de los elementos es nea! 

sa:r>ia, para enf:r>entarse a quienes han violado Za ·sE_ 

beranía o bien tratan de desestabilizar al Estado;

en el concepto de la frase 11 f:r>ente al enemigo " ·a!!. 

be entende:r>se no solamente en forma 1.i.te:r>al, sino -

que se 11ace :r>ef eriencia a todo e Z conjunto de fuer-

zas adversarias, independientemente de la posici~n-
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geográfica que ee tenga; aaim~smo se considera obe~ 

Z.eta la pa1.abva 11 marchando a encontl'al'1.o 11 , pues -

da Z.a idea de que se vá en Za f ormaci~n tvadiciona1. 

al son de tamborea y trompetas, cuando 1.oe actual.ea 

esquemas tácticos ea que vayan en forma dispersa y_ 

en el silencio más abaoZ.uto, para aprovechar Za sor 

presa, pal' to que ee propone que la pal.abra que se_ 

impugna sea substituida por Za de 11 deapfozándoee "· 

Debe de hacerse natal' que a quien ee debe de 

castigar debe oer precisamente a aquel.Za persona 

que inicia Za aoci~n, fo que podrta produciz> por 

imitaoi~n por otros el.amentos, dando Z.ugal' a un de

bilitamiento de Zas Armas Nacionales y por ende, -

quizá Za derrota en ia acoi6n militar> cor>reapondie~ 

te. 

Otra l'eforma que creo se puede hacer es que_ 

en el segundo párrafo de la fracoi6n III, debta de_ 

pZ.asmal'ee una pena oorporaZ., pues en 1.os casos tan_ 

graves a que se l'efiere et art!cuto, serta, para 

loa cobardee, preferible capituZar1 y as! ser!an 

expulsados de lae Fuerzas Armadas, aunque ignominif2_ 

samente 1 pero s~ evitarían tas fatigas de ta guel'ra 



213. 

y quisás salvar!an SUB vidas. por Zo tanto 80 ougi~ 

re una sanción grave que bien pudiera ser de B a 15 

años, para que as! estando en prisión se dieran·---

cuanta del resultado de su felon!a, en caso de de-

rrota o del herotsmo de sus compañeros de armas en 

el triunfo, 

Por lo anterior, se propone que Za redacción 

quede en la siguiente forma: 

11 ARTICULO 39?.- Será castigado con Za pena_ 
de muerte: 

I.- El que por cobard!a sea el primero 
en hu!r en una acción de guerra, -
al frente del enemigo, ·desplazándo 

··se a encontrarlo o esperándolo a -
Za defensiva; 

II.- Et que custodiando una Bandera o -
estandarte, no to defienda en el -
combate, hasta rerder Za vida si -
fuere.·necesdrio; 

III.- El comandante de tropas o de un bu 
que o fuerzas navales o de aerona
ves, que contraviniendo 7.as dispo
sicioneo disciplinarias, se rinda 
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o capitule, el primero en campo raso.

y los segundos sin que sea como conse

cuencia de combate o bloqueo o antes -
de haber agotado los medios de defensa 
de que pudiera disponer. 

En los demás casos de rendiai6n º.ºªPi 
tulaci6n en contra de las prescripcio
nes disciplinarias. la pena aplicable_ 
será de· ·ocho E! qui·nae· ~. 'destitu--
'di61i ·del: ·empleo· U. pdrdida: '1:!f.. ·ios de·re-

.: ~ P.E!:r'imdn·ia:tes· 'ddquirtidos; 

IV.- Los subalternos que obliguen a sus su

periores por medio de la fuerza a odpi 
tu lar.; 

No servirá de excusa al comandante de 

una plaza. fuerza. buque o aeronave. -
el haber sido violentado por sus subo!_ 

dinados para rendirse o capitular "• 

==========================~======Q================= 

"ARTICULO 398.- El que convoque, en contra-

venci6n a 'Las prescripciones disciplinarias, a una_ 

junta para deliberar sobre la capitulaci6n, sufrirá 

por ese s6lo hecho la pena de destitución de empleo 

e inhabilitación por diez añoo para servir al Ejdr

cito; pero si se celebrare la .junta, y de ella re--
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sultare Za rendici6n o capituZaai6n. se ap&icarl la 

pena de muerte. 

El hecho de concurrir a una Junta convocada 

con el fin y condiciones expresadas. aunque se vot~ 

re en sentido diverso aZ de Za capituZaci6n. ser6 -

castigado con Za suspensi6n de empleo por cinco - -

años. 

Si el voto es en pro de Za capituZaci6n in

debida, se ap Zicará ia pena de muerte o la de desti 

tuci6n, de acuerdo con Zo prescrito en Za fracción_ 

III deZ arHcuZo 39?. 

Al igual que en eZ estudio del artíc~io que 

precede, se estima que Zas penas de destituci6n e -

inhabilitación sean substituidas por sanciones cor

porales, y así las señaladas al respecto en tos pl

rrafos primero y tercero, sería de ocho a quince 

años, y en to que se refiere aZ segundo p6rrafa, 

por ser una acci6n de menor peligrosidad, Za san- -

ci6n que se propone sería de tres a ocho años. 

En consecuencia Za redacción de este art~c~ 

Zo sería: 
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" ARTICULO 398. - EZ qi:e co1woque, en contl'!!_ 
vención a pPescPipciones discipZinaPias, a_ 
una junta pal'a deZibePar sobPe Za capituZa
oitn, si(fl'il'á po1• ese sóZo hecho Za pena ·de 

· 'cinco: !! 'diez 'dios. de py-'..c;:~r:. J1. E.§r>dida ·ae -
· ·ae·l'ec;ios· pcttr-!mojidec; pero si se celebra

re Za junta y de eZZa.l'~suZtal'e Za rendi- -
ci~n p capitulación se apZicaPá Za pena de 
muel'te. 

El hecho de coacuPPil' a una junta convocada 
con eZ fin y condiciones e~presadas, aunque 

se votal'e en sentido inverso aZ de Za capi
tu Zación, se:rtá castigado con ·pena de !!!!.!_ ~ 

. 'o'dho' ~· 

Si eZ voto es en pl'o de Za capituZaci6n in- . 
debida, se.aplica~~ ?a pena de muePte, o Za 
de' ·o·cho !!_ 'q'ui'nqt 'años, de acitel'do con Zo -
pPeacrito en Z.a fPacciCn III deZ al't!cuio -

397 "· 

m==============================~=================== 

"ART !CULO 5 99. - Si en contl'avención a Zas -

pl'eDcPipciones ZegaZes, se Peuniere una junta de -

guel'ra para deliberar sobre Zas operaciones milita

re~, eZ que Za hubiere convocado sufrirá por ese ·e~ 

Zo hecho !:E_ pena de destitución de ~~~E. ~ inha 

· b"i.Zitacitfo· por cinco aflos pa·;:oa voZvel' ~ fol'mal' ~

. ~ deZ ejército "• 
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Por ocP ccvoZavio cata iiaposici~1 de los -

sañaZcda cea r.ui;utit.u!aa po1• la aci>2or-aZ ic t¡•eJ a 

00110 a11oc de prie-:.611; qucdanC:o ¡::01• Zo mia:.w Za ¡•e--

dacoión en Za si!j·uic1;te fo1•ma: 

11 ARTICULO 39D.- Si e11 ,:,ont2•avcnció11 a Zas 

presc1•ipcionaa legales, oe ¡•ewi·tc1•0 tma .iu!:. 
ta de guerra para deliberar aobvc lao o~cv~ 
.ciones militares, eZ que la 71ubic;•<J con;Mcg 

do sufril'q pol' ese sólo hecho ji1•7'.q:_'.yn :.fo -

diez !! 9J.lJ;'!i.."!;. ·afioo, 1!. E§itdid~ s.'.:.. !i2.2'_0·~i:o:¿ -
· 'pdtr'i.,nonjales ". 

~=====================~==================~=~=~~==== 

"ARTICULO 400.- Suf!'il•~ la pciia de doce - -

aiJoo de pris-t.ór., el que du.:::>ante cZ cor::bc:tc, o ma1•--

chando a ~i. y fuera de los c:::soo p1•cviotoe cm los 

art!auZoc 3Bí' fi•acci~n I, Z'?B fNic.:!iú1: II y UJ2 - -

f¡•acaión III, ce esconda, lmya o se i>ctii•o con pre-

te::to de hei>ida o contuoión que llu Zo imposibilite_ 

pal'a cumpiir con ctt deber o que de c:1aZquie2• ot1•0 -

modo eaquive eZ combate en que deba haiLal't1c· "· 

Para mayor comprensi~n de este art~culo, se 

• 
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transcribe el contenido de loo preceptos a que ae -

alude, a e:rcepci6n de Za fraacidn I del al'ttcuZo --

39? ya cntudiada: 

"ARTICULO 376.- Sel'á castigado con Za pena_ 

de muel'te: 

I.- .EZ aviadol' que frente aZ enemigo -

dolosamente deatl'uya au ael'onave; y 

II. - Et aviador que rehuaar>e oper>ar en_ 

ta zona que 88 le hubiese señalado en el combate o_ 

que sin autor>izacidn 88 separe de aquella, se ocul

tare o volviere la espalda al enemigo "• 

"ARTICULO 362. - Será castigado con Za pena_ 

de muerte: 

III.- EZ marino que rehusare situarse ·a_ 

permanecer en el. punto que ae ie hubiera señatado -

en eZ combate o que se oauita11e o volviere Za eap·aJ:. 

da al enemigo durante aquéZ "· 

En conao1•danaia con loa anteriores, el caso 



219. 

de este art!ucZo, es de Zos más denig;•a1:tes que pu~ 

de cometerse a un militar, máxime que se refiere a_ 

casos .:n que se encuentl'a f1•ente aZ enemigo, cuando 

más como innovaci6n, en vez de señaial'se eZ término 

medio de Za sanci6n, podrta determinarse eZ m!nimo 

y máximo de Za misma, que bien pudiera ser de diez_ 

a catorce años o de ocho a dieciseis de prisi6n. 

" ARTICULO 400, - Sufrirá Za pena de 'odhd .!!._. 

die·ai·seio· ~ 'jf!_ prisi6n 1f_ 'pdrdida ·de de re 
· 'éhos f!dt'rimdni·ates, eZ que durante le comb:!_ 

te o mal'chando a ~t. y fuera de Zos casos -
previstos en Zos art!cuZos 397 fracci6n I,-
376 fracci6n II y 362 fracci6n III, se es-
conda, huya o se retire con pretexto de he
rida o contusi6n que no Ze imposibilite pa

ra cumpiir con su deber o que de cual.quier_ 
otro modo esquive eZ combate en que deba ·h:!_ 

izarse "· 

=================================================== 

"ARTICULO 401.- Cualquier mi Zitar, aunque -

sea extraño a Za tri~uZaci6n de un buque, ~ue grite 

a fin de que cese et combate o no se e'mprenda, y eZ 

marino que a Za vista deZ. enemigo, diere voces o 

ejecutare actos que pudieren producir eZ abandono -

del combate o Za destrucci6n de Zos buques o tro- -
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pas, será castigado, el primero con ta pena de sie

te años de prisi6n, y et segundo con la de doce - -

años,"• 

En esta disposición, no se encuentra ta ju! 

tificación por la cual se disminuye ta pena que se

ñala para aquél extraño a Za tripulación, puso debe 

tenerse en cuenta que tas Fuernas Armadas, en su -

esencia es una so la Instituciór1 y por lo mismo no -

debe hacerse ningan distingo en relación con, ta pe

naZidad y por lo tanto se hace Za proposición que -

la pena sea idéntica para ambos, o sea Za de doce -

años; quedando et tezto de este precepto en Zos - -

términos siguientes: 

11 ARTICULO 401.- Cualquier mil.itar, aunque_ 
sea e~traño a la tripulación de un buque, -
que grite a fin de que cese et combate o no 
se emprenda, y et marino que a Za vista del 
enemigo, diere voces o ejecutare actos que_ 
pudieren producir el abandono del combate o 

la dispersi~n de Zos buques. o tropa~, se~·á_ 

castigado, con fo: p·~na de ~.·años· de pri-,.; 
ti2Ji. 1f. pérdida absoZuta ·ae ·toa derechos ·~-

. ·t'rim'o'nia·z·etf ·adtjt1ú"i;dna 11 • 
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"ARTICULO 402.- Serán castigados con Za pena 

. de dos años de pl'isidn Zos mHÚares que cometan· -

aotos deshonestos entre sC o con militares, en bu-

que de guerl'a, edificios, puntos o puestos milita-

res o cua Zquiel'a otra dependencia de Z ejéreito, a·i 

no mediaren violencias. 

Los ofieiaZes, adem~s de Za corporaZ ser4n_ 

destitu!dos de sus empleos, quedando inhabiZitadCia_ 

po:r dies años pal'a voZVel' aZ servieio, ya oea o no_ 

que proceda camo oonsecuenoia de Za pl'isi~n. 

Si mediaren violencia, se observarán las ~e • 

glas generaZeo sobl'e aplicacidn de penas. 

Los que cometan este delito, fuera de Zos ~ 

lugares antes mencionados, serán eastigadoe eon z·a_ 

mitad de las penas que se estabZeeen; pero en todo 

cas~, Zos oficiales serán destitu!dos de sus em---

pleos e inhabiz.itados por et tiempo mencionado.". 

\ 

Pudiera conaide:rarse que en este precepto -

quedan englobados todos Zos denominados 11 delito~ -

se:cuaZes ", sin emba?'go ha sido c:riterio firme y --
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reitarado de l.os Tribunales del Fuero de Guerra, 

que únicamente se refiere al " homosexualismo "• 

Haciendo un estudio exhaustivo y tomando en 

cuenta Za época en que entró en vigor eZ actual Có

digo de Justicia Mi.litar, es dif'Ccit que eZ ZegislE_ 

dor haya tomado en cuenta el elemento femenino, - -

pues en esos tiempos sólo formaban parte de él. un -

número muy reducido de enfermeras, pero en Za actua 

Zidad Za mujeres no s~Zo desempeñan todas Zas pro"f! 

siones sino todas Zas tareas dentro de'L Ins·tituto -

Armado ostentando a'Ltas jerarqu{as, por Zo que tam

bipen hay que tomar'Las en cuenta en este an~Z.isis. 

El. homosexual.ismo, travestistas y lesbia- -

nas, aún es mal. visto por toda nuestra sociedad, P! 

ro dentro de Zas Fuerzas Armadas, esto no sólo es -

intoZerable sino categ6ricamente inadmisibZ·e., por ir 

oontra los principios básicos y fundamentales en 

que se ha eregido el Ejército, ya indicados en el -

contexto de esta tesis, por l.o que se considera que 

debe continuar este precepto aunque sea con una re

dacción m~s precisa. 
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Lo que es comprensible es que se haga una -

distinción y aplicación diferenciada de Zoo co~por~ 

les, atento al lugar de comisión del il!cito, par-

que tanto es afrentoso cometerlo dentro de Zas ins

talaciones o dependencias militares como fuera de -

ellas, por lo que se propone se eliminen Zas conno

taciones correspondientes. 

Con relación a Za penalidad señalada creo·

que es adecuada o sea Za de dos años de prisión y -

Za destitución de empleo, 

Asimismo se considera innecesario Za adver

tencia que se hace cuando existe violencia, ya que_ 

estamos en presencia del delito de violación sandiE_ 

nado en los Códigos Penales, caso en que indepen- -

dientemente de Za autoridad que aonozca del mismo,

debe sancionarse en Za forma prescrita por eZ Códi

go correspondiente. 

· Sin embargo es pertinente, para conservar -

Za nitidez de Za imagen del Ejército, un apartado -

simiia:r aZ aitimo ptirrafo del al't!cuZo 226 bia del 

Código Penal Fedel'az,· ya que cuando se permitió d_ 
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ingreso irreatricto de las mujeres en el Instituto_ 

Armado, se presentaron diversos casos en que se les 

exigieron prestaciones se~uaZea, situación que por_ 

fortuna casi han desaparecido en Za actualidad; pe-

ro tambiln hay que indicar que algunos militares, -

demostrando una m!nima cobardta, exigen el connubio 

forzoso a los familiares femeninos de sus inferio-

res o valiéndose de Za profesión que desempeñan; 

situaciones que se cPee indispensable que queden 

pZasmados categóricamente y con penaiidadea muy gr.f!_ 

vea. 

La redacción que ae propone ea Za siguiente: 

ll:AR1;~C~~O 4q2:-: A_ zc:s miZitarea· ·que dome-:
. :t·an· ·a·c't'os 'h'omo·a·e·:tuaZ·es· ·entre ·at o ·c'ori ·aivi-

..,.__ ~. -.-.-.~.-,--. --
. .. l.ea·.·~ca:sti"(jcidoa'_·c·on "la l?'ena ·ae 'dos. - . -

· 5E!E.!. Ji.. ·ae·a·ti't"u'c'ión "fil ·empleo· que ·oat·enten. 

· ! ·tos. ·m·Uitarea". '<me'. ·vaZiéndoae· 'E!. EJ!. ·cargo 

· E:..'C?"l!o'{e's'ió":;.·utHizando!!:.!.~ E. 'cir-:. -
· 'i:J'u'ns·fün'ci·as·. ·q·ue' 'el.Zoo .1!. "prdpo·rcii'o'rien~ '!.=i
. R."an }/r'ea·taci"on'es'. ee:Cud.Zes· !!_Jamitidrea·. 'de -

· ~ 'r!!J:Jit:d.res .~ 1!! impondrá ·1.! 1.f!_T;E. ~ -
'!J}t"ince 'dñoe· ·ae· 'p'ris'ión; 'deeHtudiór:: 'del ~ 

· fi2_ 1L c'cinoetaaión definitiva 'del ·~ ~ 
·oetent·en. 11 , 
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"ARTICULO 403.- Será aastigado aon Zas pe-

nas de un a~o y seis meses de prisión y destituaión 

de empleo, el que en demoatraaión de mcnospreaio, -

devuelva sus nombramientos, despachos, diplomas o -

se despoje de sus insignias o condeaoraaionea "· 

Los objetos a que se rcfic.re ea~e precept·o_ 

Zos otorgan Zas Searetar!as correspondientes para -

acreditar heaho o aircunstanaias que juzgan perti-

nente premiar o autorizar o autorizan para diferen

ciar jerarqu!as y si su devolución se hace despeati 

vamente, esto quiere indiaar que et interesado con-

sidera que eZ reaonocimiento que se Ze hace ea in-

signifiaante, olvidando que Za Zegistación aaat1•en

se establece Zos medios y formas para solicitar to_ 

que en derecho y justicia pudiera corresponder aZ -

miZ.itar, por Zo tanto se aonsidera este ar-i;!cu'lo. 

·Sin embargo aomo Za fracai~n III del art!c~ 

Zo 408 del propio Código MaraiaZ se refiere a ta -

venta o prenda de Zoo mismos objetos Ó documentos,_ 

se considera que deberCa inc?uirse en este precepto, 

y no aomo aatuaZmente aparece por el más elemental_ 

prinaipio de técniaa Yur!dica, modifiaando Za pena_ 
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de tres meses de auapenai6n que señala Za diapoai-

ci6n vigente, imponiendo una corporal adecuada, - -

pues haciendo un somero antiUsis resulta mlí.a g1•ave_ 

actualmente, devolver tales objetos a quien loa - -

otorg6 que cederlos a tePceraa personas, que poai--

blemente hagan un mal uso de ellos y causen deap:r'e~ 

tigio a tas Fuerzas Armadas, en consecuencia Za pe-

na que se propone ea Za de dos a cuatro años de 

prisi~n. 

Por lo tanto Za redacci6n conducente será: 

11 ARTICULO 403, - Será castigado et militar 

que: 

J.- El que en demoatraci6n de menoapr!!: 
cio, devuelva nombramientos, desp~ 
chas, diplomas o se despoje de sus 
insignias o condecoraciones con 'la 

· ·p·ena 'de ~ B. 'dos ~ de ·prisi6n. 

II. -·'Et ·que venda E. dé!!..!'.!. ¡zrenda alguno 
· !i!, ·zoa ·a·osetolf._ E. 'documentos ~ ·~ 
· ~ ·aontr<ae "la f'racdi6n ·anterior. -

· ~ 1!. imeondrtin ·de dos !!. ~ 
· 'E!!!.E.! ·a'O! 'pr'ici'ón ". 

=================================================== 
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"ARTICULO 404, - Al que lleve públicamente -

uniforme, insignias, distintivos o condecoracio1ies_ 

militares, que no esté legítimamente autorizado.pa

ra usar, o se atribuya grados o empleos del Ejérci

to ~ de ta Armada, que no le correspondan, se Ze 

castigarl con Za pena de cuatro meses de prisi6n n, 

Esta infracci6n se puede presentar dentro -

det Instituto Armado en dos aspectos, uno en que et 

inferior usara tos de un grado superior, caso más -

frecuente, en eZ que ai dar este una orden esta ca

recería de todo valor, además de que se provocaría_ 

un caos, ya que no se tendría confianza con quien - • 

en un momento dado ordenara algo, o bien, si se de~ 

aubriera Za argucia, taZ mandato provocaría hilari

dad;· y Za otra forma, cuando se usaran Zas de un ·em 

pZeo de menor categoría, casi siempre para sorpren

der fetazmente Za intimidad de los subalternos, s·e_ 

correr~ eZ riesgo de i¡ue eZ inf13rior Ze faitara a·z_ 

respeto y ~ujeci6n debidas por considerar que se -

trataba de un individuo deZ miemo grado, en ambos -

casos traería como consecuencia que· se re tajara ta_ 

disciplina, atento at precepto que indica que Za -

~ubordinaci6n debe ser rigurosamente mantenida en-

tre g1•ado y grado. ( Artículo lio. deZ Reglamento 'Gf!.. 
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neral de Deberes Militares ), 

Por Za que se riefiere a Z.as condecoraciones, 

estas son distinciones personaZCsimas que se otor-

gan atento a determinadas circunstancias que 1za cum 

ptido o intervenido el gaZardonado, por Za tanto 

quien Zas ostente sin cumplir con Zas requisitos 

legales conducentes, para aparentar virtudes de Z.as 

que carece, debe oer oeveramente castigado. 

Al hacer eZ análisis respectivo, Za ouscri

ta estima que debe elevarse Za penalidad señalada -

de cuatro meses, máxime que en tratlÍndose de civi--· 

le~, cuando se comete este detito, el artículo 250_ 

del Cddigo Penal pa1•a el Distrito Federal, señala -

como sanciones Zas de· un meo a cinco años de pri- -

si6n y multa de diez a mil. pesos y acorde con ia r.!!_ 

forma aparecida en el Diario Oficial del 21 de ene

ro pr6ximo pasado que prescriba: n ArtCcuZo 250, -

fracci6n IV. - A Z que usare condecoraciones, grada·s_ 

je1•árquicoa, divisas, insignias y siglas a las que_ 

no tenf!a derecho, podrd aumentarne Za pena hasta Za 

mitad mas de su duraci6n y cuantía, cuando sean d6_ 

uso exozuaivo de Zas " Fuerozaa Armadas Mexicanas "• 
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es decir, de cuarenta y cinco días a siete años --

seis meses de prisi6n y multa de quince a quince -

mi Z pesan º· Al cometerse por miembros de Zas Fuer

sas Armadas adquiere caracterea más graves, y por -

to mismo Za pena aer~a de uno a diez años de pri- -

si6n, suprimiéndose Za multa. 

"ARTICULO 404.- AZ que ZZeve pdblicamente_ 
·uniforme, inaignias, distintivos, condecors:. 
oiones d 'didlaa militares, que no esté Zegi 
timamente autorizado para usar, o se atrib~ 
ya grados o empleos del Ejército o de Za A~ 

mada, que no le corresponda, se le castiga
rá con Za pena de· ~ !! 'diez ·años· ·ae· ·Eti- -

· ·s·i6n • " 

=================================================== 

"ARTICULO. 405. - EZ oficial del ejército me

xicano que habiendo caido prisionero en poder del 

enemigo, se obligue a no volver a tomar las armas -

contra éste, empeñando para ello 8u palabra de ho~

nor, será destituído de su empleo y quedará inhabi

litado por diez años para el servicio "· 

Por más in~estigacionés que he efectuado 'P!! 
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ra lograr encontrar loa motivos que tuvo el legiel~ 

dor para incluir esta dispooici6n en el Capítulo a 

estudio, no oe encontr6 vestigio alguno. 

Reflexionando sobre este precepto, ae conai 

dera que por su alcance y naturaleza no debe eotar_ 

incluído dentro del Capítulo de loe Delitos Contra 

el Honor Militar, sino en el de Traici6n a la Pa- -

tria, ya que un Oficial que tiene amplios eotudioe_ 

oobre la milicia y que nunca debe de empeñar su pa

labra de honor, en el caso a estudio nos encontra-

mos que por salvaguardar su libertad personal, oz·v:f:. 

da Za misi6n fundamental del mititar, contenido en_ 

las definiciones del Deber, que textualmente dice:

,, EL SERVICIO DE LAS ARMAS EXIGE QUE EL MILITAR -EL~ 

VE EL CUMPLIMIENTO DEL DEBER HASTA EL SACRIFICIO• -

QUE ANTEPONGA AL 'INTERES PERSONAL, LA SOBERANIA DE 

LA NACION, LA LEALTAD A LAS INSTITUCIONES Y EL HO-

NOR DEL EJERCITO 11
• Adem6s de que Za sanci6n que -

se le impone realmente no es jurídica sino exctusi

vamente administrativa, por lo que se propone que -

se aplique Za corporal de CINCO A DIEZ ANOS y pdrd:f:. 

da total dP- loa derechoo qua pudiera haber adquiri

do durante su permanencia dentro del Instituto Arma 
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y e Z derecho a 1'ccibi1• po1• s! y para sua famiZic:rea 

p~nc~ó;:; ccmpei¡;;aoión o i1abe1• de r>etiro. 

Quedando entonces Za r>edaccU5n de esta in--

fracción en Za fo1•ma siguiente: 

" ARTICULO 205 bis. - EZ oficial de Zas Fue!:. 

zas Armadas Mezioanas que habiendo caldo -
prisionero en podel' deZ enemigo, se obZigue 

a no voZvel' a tomar Zas armas contra date -

empeñando para elZo su páZabra de honor, --

sel'~ castigado con pt>isión de cinco a die'z_ 

años· y p~rdida total de Zoo derechos que -~ . 
hubie:va adquirido dentro del Instituto Arma 

do "· 

11 ARrICULO 405.- DEROGADO.- ( Pasarla oollfo_ 

art!~uZo 205 bis J "• 

~===========t~===================================== 

"ARTICULO ~OB.- El oficic.Z que abandone eZ 

arr>esto en alojamiento, ser>~ castigado _con Za pena_ 

de cuarenta y cinco d!c:c de prisión, y al que abc:,:

done cualquier otro aP:vcsto, se Ze impondr~ Za de -

tres meses de prisi~n. 
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El. que reincida, sufrir.á Za pena privativa_ 

de libertad aorrespondiente, y además, Za suspen

sión de empleo poi:' un téi•mino igual al de aque-

iza "· 

Este art!cuZo debe reformarse totaZmente, -

pues tínicamente se l:'efier>e a Oficiales, lo cual. se 

debe a que en Za época en que entró en vigor el Có

digo de Justicia Militar, Z.a mayor!a de los elemen

tos de tropa aún eran reclutados por eZ sistema de 

11 Zeva ~ o bien de antiguos revolucionarios con -

escasa o nula auZtura, y por lo mismo se lea consi

deraba sin honor, sin palabra, en suma irreoponsa-

bles, sin embargo, toa tiempos han cambiado, actual 

mente para ingresar al Ej~rcito o a la Armada, en-

tr>e otros requisitos se exige que por lo menos ha-

yan au~sado Za instrucción primaria; lo anterior -

~unado a Za inst~uación que reciben desde su inicio 

Zoo hacen personas dignas y responsables; teniendo_ 

plena conciencia de sus actos, por> lo tanto también 

el personal de tropa y clases deben ser sancionados 

cuando abandonan tos lugares donde cumplen los ---

arrestos que lee han sido impuestos por sus fa'ltas, 

sin embargo las penas depen ser inferiores a Zas 

que se impongan a los ofiaiales, y Z.ae sancionee a_ 
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eatos en consecuencia también dehcr. eZevarae 1 prop~ 

niendose al efecto Za siguiente redacción: 

"ART1C'JLO 406.- ~militar que abandone el 

aPr>esto que "E.E. l2, hdl!a impuesto ~ caati
. ·gado: 

1, -· ~ loa· individu'os de !!EEE. 1l ·ciases 

· E2.!i. Za: }iend de ~ ~ seis ·~ -
· ·de prisi6n; 

11. - A toa· ·o[i'oiat·es la aanci6n será de 

· ·!!!ii!. ~ .!!: ·.!±.!!.'año de recZusión "· 

EZ an~Ziaia deZ artículo 407 1 nos lleva a -

Za conclusión de que en eZ mismo se incluyan situa-

cienes que sin dejar de reconocer lesionan valores 

éticos fundamentales, y que en Za época de Za pro-

mu lgación del Código de Justicia Militar. en que el 

pata se encontraba en una faae de conaoZidación y -

Zaa Fuerzas Armadas se eataban reestructurando. de-

jando de ser> Zas Unidades de propiedad y fide tidad _ 

de sus Comandantes, era imperdonable que siquiera -

ae tratara de analizar las Ól'denea superiores. pero_ 

transcurridos cincuenta años, dado el avance §tico 1 
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sociai y jurídico en todos los ámbitos, loa concep

tos contenidos en las fracciones IV, V y VI, que -

posteriormente se transcribirán, quedai•o11 obsoletos 

aZ institucionalizarse las diversas dependencias -

del Ejército y Armada; a mayor abundamiento, en la 

investigacidn que oe ha hecho en loa Tribunales 

Castrenses se encontrd que en Zos últimos veinte -

años no se ha instauroado proceso alguno por tales -

delitos, motivo que nos orilla a proponer que se -

deroguen dichas fracciones, es decir, que dejen de_ 

ser delitos y pasen a formar parte del catálogo de_ 

faltas graves. 

Antes de entrar al estudio en detalle del -

referido artículo 407, se piensa que tal precepto -

debe ser modificado radicalmente, ya que únicamente 

sanciona a Zoo Oficiales, y acorde a lo e::cpuesto al 

tratar del artículo que antecede, debe de conside-

raroe a Za Tropa como a Zas Clase; sujetos activos_ 

del delito, por ser en la actualidad personas oon -

honor, dignidad y responscbilidad. 

La Fraooi6n I prescribe: 

"I. - E::cousarse de hacer> la fatiga que -
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Z.e toque por enfermedades supuestas "· 

Si et servicio de Zas armas exige que su 

aump Zimien to 11e Uevc hasta e Z sacrificio, quien 

para eludir eZZo finja padecer aíguna enfermedad, -

z~ que provoca que aZ.gún otro miZita1• io tiene que_ 

cumpZi~, as~ como que entorpece todo el .funciona.- -

miento de Z.os servicios, es inadmisibZ.e que quien -

debiendo ser paZad!n de Za dignidad, no cumpla c.on_ 

sus obtigaciones acudiendo a pretextos vergonzosos, 

consecuentemente debe ser sancionado por Z.o menos -

con' un año de prisi6n como tdrmino medio. 

La fracci~n II establece: 

11II. - .La asistencia a maneeblas, portan 

do' uniforme o distintivo miZitar "· 

Esta fraeci6n de que por sl es expZ.lcita, -

puesto que en dichos 'lugares es frecuente que se 

encuentran individuos intoxicadoo o en estado de 

ebriedad, quienes en· un momento dado pudieran haeer 

befa del. uniforme, Zo que ocasionarla ineidentes, -
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Zas m~s de Zas veces con resultados desagradabZes,

y en caso de escándalo, Zos periódicos sensaciona-

Zistas, como siempre, Zo dar!an a conocer con gran-

des titu'lares que producen desdoro ta11to aZ Instit~ 

to Armado como a sus integrantes,; sin embargo se -

estima necesario ampliar Za redacción en eZ sentido 

de evitar Za costumbre que tienen algunos militares 

de despojarse del chaquetón, gorra y corbata para -

introducirse a esos sitios, considerando que con --

eZZo ocultan su aatidad de miembros deZ Ejbcito; -

debiendo quedar Za redacción propuesta en Za si---

guiente forma: 

" FRACCION II.- La asistencia a mence

bias ~ortando· uniforme, prendas o dis
tintivos que denoten su calidad de - -
miembros del Ej6rcito, Fuerza Aerea ·o 

Armada Mexicanos ". 

La cuant!a de Za penalidad serta iguai a Za 

propuesta en Za fracción anterior. 

"FRACCION III. - Presentarse pub ti ca---

mente en estado de ernbria"uuez, portando uniforme ·o_ 

distintivo mi titar. Los sargentos y cabos sufrir•án 

en este caso dos meses de prisión " 
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EZ contenido de Z~ fracción precitada ha -

dado lugar a muchas discusiones, debido principal-

mente a Zo defectuoso de Z.as redacciones de Zos ·ce!. 

tificados médicos conducentes. ya que muchos facul

tativos consideran el aZ.iento como estado de ebrie

dad, y as! eefialan que el infractor se encontraba -

ebrio en primer grado, cuando esta caracter~stica,

de conformidad con Za Medicina Forense, esta carac

ter(stica corresponde al estado et!lico incompleto. 

Act.a1•ando eZ. puntc¡J, pas(lmoe at. estudio re·z!! 

tivq, atento a Za temática de esta tesis. No hay -

nada más desagradable que encontrarse en algún 7,u-

gar público con militares intoxicados por el aZco-

hoZ, por lo que se procura evitarlos ya que se teme 

que si se tes incomoda hagan· uso indebido del arma_ 

que siempre portan. Por otra parte, si Za ebriedad 

es avanzada, casi siempre se despojan de parte de -

su vestimenta, es decir, que no presentan eZ port·e_ 

marcial que caraateriza a los miembros deZ Institu-. 

to Armado; pero si Za ingestión at.aohó'lica Z.Zega ·a_ 

Za saturaci~n, provoca que caigan at. euezo· y ah! -

duerman, dando' un eepect~cuto, que si en Zos civi-- . 

Zes es re~ugnante, en Zos militares es degradante,

lo. que es obvio también repercute en eZ buen nombre 
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de Zas Fuerzas Armadas y en desprestigio de sus - -

miembros. 

Asimismo se propone que se modifique su re-

dacoi6n, incluyendo el concepto de prendas que den~ 

ten su calidad de militares. 

Por lo que respecta a la penalidad tambi6n_ 

deberá sei• aumentada al mismo monto que Zas sancio

nes prescritas para Zas fracciones de este artlcuZo 

que preceden, pero suprimiento Za modalidad de pri-

vilegio especial que se hace con relaoi6n a las CZa 

ses, ya que esto deberá quedal" dentro del arbitrio_ 

judicial~ imponiendo, en su caso, mayor penalidad -

cuanto más elevado sea el grado jer~rquiaó del de-

Zincuent'e. 

· ·;,a ·re'ddcci'6n 'cdrlducente ·~: 

11 FRACCION III.- P2•esentarse publica-

mente en es~ado de embriaguez, portan~ 
do· uniforme, prenda o distintivo mili

taro 11 
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Como ya se indiaó en ias pi"lmc'!'as Zi:1;.;aa 

pl.asmadas aon reZ.aaión a este artículo, l.as fraaa·iE_ 

nes IV, V y VI, deben ser derogadas, por Z.o que ·ani 

camente nos concretaremos a transcribirlas para ma

yor comprensión. 

11FRACCION IV. - Verter eopeaies que pu_! 

dan causa tibieza o desagrados en el sei•v~oio "; 

"FRACCION V. - Murmu2•ar con motivo de -

las disposiciones superiores, o censurarlas 11
; 

"FRACCION VI. - No reprimir o comunicar • 

al superior inmediato las mur~uraciones o censuras 

de los inferiores "· 

Siguiendo eZ. desglose de cada una de Z.as -

fracciones deZ. art!cuZ.o 407 1 la última de ellas se

ñata: 

"FRACCION VII. - Hacer pl'istamos· uaul'a

rios a ta el.ase de trop~.· y exigir dádivas o prdst~ 

moa de sus inferiores "· 
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Una de Zas costumbres más denigrantes que -

existen en el seno de Zas Fuerzas Armadas es el - -

pr~stamo, el cual se hace con un interés exhorbitan 

te. a veces mayor del 50 % mensual. sin embargo y -

por fortuna esto .se ha ido atemperando en los azti

mos años, pero aan as~ ea indispensable que este -

cáncer se extirpe totalmente; asimismo otra de Zas 

prácticas más usuales es Za señalada en Za pa:rte S,! 

gunda de esta fracci~n y consiste en solicita:r de-

te:rminadas prestaciones bajo innume:rablea pretexto~ 

tales como Za falta de atiles de aseo, cooperacio-n 

nes para pintar locales, para la celebraci6n de al

g~n festejo, o bien para conceder permisos o auto·ri 

zar a no desempeñar determinados servicios; tales -

acciones que van reñidas con los más elementales -

principios éticos no s~Zo castrenses sino social-a_ 

en general. amén de que muchos oficiales para eva-

dir Za sanci~n fijada en esta fracci~n. se valen. -

como intermediario de algún otro elemento de trop·a_ 

o clase¡ :por lo tanto es pertinente que se modifi-

que Za redacci~n implicando a todo militar as! como 

aumentar Za penalidad, pero como adem~s quienes las 

practican, lo que más estiman es el dinero. en con

secuencia lo que más les duele es 8u bolsillo, debe 
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por Zo mismo imponerse multas elevadas. 

Consecuentemente con ~o anterior, Za estu-

diada fracción VII, quedar!a redactada en Za forma_ 

siguiente: 

11FRACCION VII,- Los miiitar!es que ha-
gan préstamos usurarios por s! o por -
interp6sita persona, serL'Ín castigados_ 
con pena de uno a tres añoe de prisi6n 
y multa de veinticinco veces eZ impor

te total del pr~stamo o dádiva "· 

Para finalizar, ia parte final del art!culo 

que establ.ece: 11 En caso de que cometan dos infrac

ciones de las enumeradas en este precepto, dentro -

del periodo de un año, por el nuevo delito, se im-

pondr~ Za pena de prisi~n señaZada y Za de destitu

ci~n deZ empleo, fijándose eZ t~rmino de inhabiZi-

taci~n para vo Zver aZ servici~>, en dos años "• en -

opini~n de Za suscrita debe desaparecer y apZicar -

en su caso, Zas reglas generales de Zi reincidencia. 

La redacción vigente de este art{cuZo dice: 



242. 

ARTICULO 40?.- Se impondr~ Za pena de cua

tro meses de priei6n, aZ ofiaiaZ que cometa aZguno_ 

de Zos hechos o aZgunas de Zas omisiones que a con

tinuaci6n se expresan: 

I.- Excusarse de hacer Za fatiga que -

Ze toque, por enfermedades supuestas; 

II.- La asistencia a manceb~a~. portan

do uniforme o distintivo militar; 

III.- Presentarse pÚblicamente en estado 

de embriaguez, portando uniforme o distintivo mili

tar. Los sargentos y cabos sufrir&n en este caso -

dos meses de prisi~n; 

IV.- Verter especies que puedan causar 

tibieza o desagrados en el servicio; 

v. - Murmurar con motivo de Zas dispo·si 

ciones superiores, o censurarlas; 

VI.- No pel'mitiz> o comunicar aZ supe--

rior• inmediato Zas murmuraciones o censuras de io·s_ 
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inferiores, y 

VII.- Haoer prfistamos usurarios a Za "cza 

se de tropa, y exigir dádivas o prfistamos de sus --

inferiores, 

En caso de que se cometan dos infracciones_ 

de las enumeradas en este precepto, dentro del pe-

riodo de un año, por eZ nuevo delito, se impondrá -

la. pena de prisi6n señalada y la de destituci6n de 

emplet;J, fijándose et t6rmino de inliabi li.taoi6n paI'a 

volver al servicio, en dos años "· 

La redaaci6n que ae propon~. quedar!a en Za 

siguiente forma: 

11 ARTICULO 40?, - Al' ·mi .. l'i"t'ar que cometa alg:! 

no de los hechos o alguna de tas omisiones_ 

que a oonti~u~ci~~.se expre~an,.se impondI'á· 
la pena de· "!.!i.f!... ·~ !!_. ~ ~ ·de' 'p'riai6n: 

'!,- Excusarse de haoer ia· fatiga que -
te toque, por enfermedades supues
tas; 

· II,- .La asistencia a manoeb~as, portan" 
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do uniforme, distintivo o' p·renda -
· 'q·ue· 'de·n·ote El! ·c·aroOater ~ militar; 

III.- Presentarse pubZi.camente en' eatadQ 

de ebriedad, porotando uniforme, -

distintivo ,e: ·proenda ~ denote ~ 

·car.!c'tero de miembro 'de· !!:..! Fuero::ae 

· 'Atniddae. 

IV. - DEROGADA. 

V. - DEROGADA, 

VI, - DEROGADA. 

VII. - A t~e· 'nii'Zitdtes ·que 'por ·et g_ 'por -
· 'i'n't·e·r·me'dio' 'de' 't'erc'e·ro·os, hagan pro~!!.. 

tamoe usuraroi.oa o exijan dádivas o 

11r~s~~mos ~ 'dud'l'cjtii.'er 'ntie'mbro· 'de -
' ·1:aa· 'Ftie'riz'as· 'Al"n1ddas ~" ·a·ercfo ·a as t"tqa 

~os. con_ prisi6n de'_~~~~ 
' Ji. 'rriU'ita· ·de''veint'ia'inco' ~ et 

. 'importe aei· 'pz'és'tamo E. 'dádiva. 

· !.§._ 'J:.E.. ao·r!iora'l Ji_ ·ia ·pec':in·aritt ·!!!. -
' '(ftid dz'Uri'ti'ddl'á 11 • 

=============================~================r-==== 

"ARTICULO 408. - Se castigar~ aon tres meses 

de suspensi.~n de empteo a'l oficiat que: 
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I.- Acostumbre no pagar tas deudas con 

.tl'a!dae; 

II.- VioZe Za pal.abra de honor empeñadcu 

III.- Venda o dé en prenda condeooracio~ 

nes, .despachos, diplomas o documentos de identifio:!:. 

ción, y 

IV.- Pl'omueva oo'Leota!J• haga suscripdiE., 

nes o lleve a cabo otras exacciones, sin autoriza-

ción de Za Seo!'etar!a de Guerra y ft!a:rina. 

En caso de :reincidencia, se impondrá -

Za pena de destitución, fijándose en dos años et -

tél'mino de inhabitHación pal'a voZ.vcl' aZ serviaio. 

Pal'a Zoe efectos de este art~cut.~. s·e 

entendel'á que hay reincidencia, cuando se cometan -

dos infracciones de Zas antes enumeradas, dentro -

de'L pel'~odo de un año' • " 

Los it.toitoe previstos en este a:rt!cuZ.o aun 

que pueden considera:rao de poca importancia. en re

lación a toe otros a que ae refiere este Cap!tu'Lo,-
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sobre todo Zas dos primeras fracciones que ponen en 

entredicho tanto ta honradez e integridad de los 

miembros del Ejército y Armada. individualmente co

mo manchan et nombre de Zas Fuerzas Armadas, ta pe

naZidad no debe ser Za suspensi6n deZ empleo sino -

que es necesario que se imponga· una corporal, la -

cual se estima correcta cuantific~ndoZa de cuatro -

meses a un año de prioi~n. 

La fracci6n III, debe quedar incZulda en eZ 

art!cuZo 403 por referirse a hechos similares, como 

ya se indic6 at estudiar dicho precepto. 

La fracci~n IV, trata de evitar que algunos 

militares valiéndose de su jerarqula o del cargo -

que desempeñan obliguen a sus subalternos a adqui-

rir ciertos bienes, participen en rifas o coopere·n_ 

con dinero para su provecho personal o de un terce

ro, casi siempre otro de mayor jerarquía, y esto se 

.hace manifestando falsamente que se cuenta con Za -

autorizaci6n de las Sec!'etarías de fo Defensa Nac"lfL 

nat o de Marin(l, Zo que ea· una desteal.tad pai•a con 

sus campañeros y deshonradez con reZaci6n al Insti-



tuto Armc:;do; e11 co1;cacuencic:; Zas sanc..:or.ea deben --

tt'Ltimo caso deZ art~cuZo ¡n•ecodente, o ccc.; ~:e :mo e 

tres aiios de priaién y veinticir:co vccea eZ ir.:pol•te 

total de Za actividad qúe se pretcn:da o hayc; ZZcva-

do a cabo y e11 caso de reincidencia ce dupZiquen 

tas sanciones p~evistas. 

La redacci~n propuesta ca: 

11 ARTICULO 408.- At· 'nfi'e'mb'ro' ~ lE.1. Ftlc'r::da 

· '/fr'm'cidas t¡ILC cometa atguno de tos hcc1100 que 

a continuaoi6n se expresan ser~ aaatigado -
con: 

I • .: 'fE! ·~·ena ·~ ~ ~ ~ f!2•Li::.f..~~11• at -
qtte: 

a). - Acostumbre no pagar Zaa de u-

das contraídas; 

bJ. - Viole ta pafobra de hor:or em- . 
peñada. 

'III.- DEROGADA' (Pasa a cer Za fracci~n
II det art!cuZo 403'), 

·IV.- Se impondr~ de'~ S!, !!!!.. ~de_ 
priisi~n: V.. ~· ~ 've'inticinoo ~-
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·~!!J. impol"~. total_ gE!!_ ·se p2'ete1.i. 
··da ·ootenc1• a quien p:t:>omueva colec

tas, ha{ia cusc:l"ipcionec o ZZeve a_ 
cabo otras ezaccionee, sin auto:t:>i

zaaión de la Secl"etar{a de la Dc-
fenoa llacionaZ o de Nal"ina, que co 

1'1'eoponda 11
• 

===a=========================================~==~== 

"AR'lICULO 409. - Sufvii•án tao panas de oeio_ 

meoeo da pvioión y destitución do empleo, Zoo oar-

gentoo y oabos que deopuéo de haber inouvPido en -

doo co:t':t:>eooioneo diocipZinariao, dentro del pe:t:>!odo 

de un ailo, pel'oiatieren en au mala conducta "• 

Categóricamente oc manifiecta que ectc a:!'ti 

culo debe oc:!' derogado, ya que independientemente -

de que pudiera concideravoe como violación del avt{ 

culo 2J Cor.otitucional, pues ur. micrr.o hecho se cae-

tiga doc voceo con pena corporal, aur.que ur.a, la --

primera el al"l"cato, o covrcoción dicuipZinavia, ha-

ya aido im~uccta: pol' una auto:t:>idad adminiot:l"ativa y 

Za segunda o corpo:t:>a:l pov Za Judioial. 

Adcmáo ce haee eZ aeRalamiento ~ue en inve! 
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tigaci6n de eampo se encontr6 que Zos Tribunales Nf:.. 

Zitares han suotcntcdo criterios divcrooc y contra

dictorioc; unoc sostienen que Zao faitac deben ser_ 

de Za misma !r.doZe, en eambio otros requieren que -

sean faltas conoideracfoo como gravco; aZgw:ao voceo 

se ha requerido do un Acta de Po'Lic!a Judicial. NU:f. 

tar, otras que provenga de un ConoeJo de Honor; y -

aun m6o tampoco hay concordancias sobre eZ tiempo,

puee os ha soctcnido que debo do computaroc retroa~ 

tivamente a partir de Za qztima correcci6n diocipZ:f. 

nm•ia y otl'a que debo oar dentro del año caZcndario, 

ea dcci1', eo una confuoi6n, de Za qua oo pueda inf! 

rir que se ha buocado Za forma de hacer mtiy dif!ci Z • 

Za acrcditaci6n de'/. cuerpo del da'Lito de cata ii:- -

fracci6n o oca que Zoo juagadoreo consideran cate -

art!cu'Lo no tanto arbitra.rio, sino plenamente inJU! 

to. 

Pero adem6s, y tambidn como resultado de Za 

invectigaci6n de campo señalada, se obtuvo que no -

en todos Zos casos oe procede a Za consignaci6n co~ 

ducente, ci1:0 que queda a c1•iterio de Zoo /.!andoo -

determinar a que clace se pone a dicpoei~i6n de tas 

autoridadea judiciales; puesto q~e oi ee e~aminan -
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Zos expedientes prinaipaZmente de Zae Clases que se 

encuentran incorporados a Zae Unidades, Za mayoría_ 

de eZtoe no s6Zo tienen tres correctivos discipZinE_ 

rios, sino muchísimos m~e • 

. 11 ARTICULO 409. - DEROGADO "• 



e o u e i u s r o n E s . 

PRIMERA.- El Ej5rcito es un conjunto de eolda

dos unidos en un cuerpo y sujetos a un mando. 

SEGUNDA.- Los fineo de Zas Fuer2as Armadas son 

defender a Za integridad, independencia y soberan!a de 

Za naci6n, y prestar ayuda en Zas obras sociales o .que 

tienden al meJoramiento del pa!s o auxiliar a Za pobZ~ 

ci6n civil en caso de desastre. 

TERCERA.- La actividad militar; entre Zoo ind! 

genas resultaba de vital importancia en Za sociedad, ~ 

tambi6n Za fuerza militar que usada por grupos ind!ge

nas para vencer y obtener bienes materiales y mano de 

obra esclava. 

CUARTA.- Durante los primeros siglos de Za co

lonia casi no exioti6 ej5rcito, contando anicamente -

con algunas compañ!aa preoidenciales para combatir a -

Zoo indios apacheo y Za Escolta de Alabarderoo del Rey 

haciendo un total de 21 715 hombres. 

QUINTA.- En Zoo añoo 1751 y 1762 el virrey Te

niente General Joaqu!n de Monserrat, Marqu5s de Grui--
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Zlas, con motivo de Za guerra Anglo-Hispana y Za ocup~ 

ción de Cuba por Zoo ind!genas se. preocupó por rej'oro-

.aar aZ Ejército CoZoniaZ y contando con Za colabora- -

oión de comerciantes· y particuZares, oréandose lou ba

taZZones de Leon, España y Principe, los Escuadrones -

del Rey, Za Reyna, de Bo:rbón y de Farnesio; con Zao -

compañ!as milicianas en tao costas de Barlovento y So

tavento; el Ej~l'cito OoZoniaZ nunca se enfl'entó a nin

¡¡.itn otro. 

SEXTA.- En las uue:rraa de Independencia, Refo! 

ma, Za Intcrvenci~n Francesa y Za Revolución de 1910,

Zucharon Ejércitos Profesionales formados a base deZ -

sistema de " Zeva " en contra de unidades voluntarias_ 

que a Za postre triunfaron. En el Ejército actual es

tá integrado por votuntarios de todas Zas ctaoes soc·iE_ 

les, 

SEPTIMA, - La ética o moral expresa cierta for

ma de obrar que se dan condiciones por Za convicción -

de qu1:en Zas ejercita, que son de acuerdo con lo bueno 

·y 1ion c'7 •. deber ser. 

OCTAVA.- La Etica MiHtar es un conjunto de --
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normas que rigen Za conducta de Zos miembros de Zao ~

Fuerzas Armadas en reZaci6n a sus compa~eros, ou ejér

cito, Za sociedad y el enemigo. 

NOVEl'/A:- La /.!oral l·Ii litar es obligc.to1•ia, casi 

inmutable, rigurooa, aZ grado de que se ha tranoforma

do en De1•eaho, 

DECINA;- En Za organi::aci6n del Ejército oe -

les exige apliquen Zas virtudes morales, Za obediencia 

y disciplina en sus preceptos de manera razonada y - -

conciente de ous obligaciones. 

DECIMA PRIMERA:- EZ hombre es un animal escn-

ciaZmente gregario toda su vida esta ligada a suo sem!!_ 

janteo, con los cuaZeo tiene una verdadera comunidad -

de intereses, 

DECIMA SEGUNDA:- La Moral o Etica eo un conju!! 

to de normas que rigen Za conducta de Zoo hombreo para 

consigo mismo y para con sus semejantes. 

DECIMA TERCERA:- La MoraZ individual es el cuz 



to de la dignidad personal, como norma direct:rt2 de Za 

conducta. Y aet como ee personal la obligaai6n, ea 

personal Za sanci6n. 

DECIMA CUARTA:- La Moral Social desprecia toda 

costumbre que no sea atiZ al mejoramiento del hombre -

y de Za sociedad. 

DECIUA QUINTA:-La Moral Mi Zita:r ea un conjunto 

de norma a que :rigen Za conducta de Zoo mi U tares en r_! 

Zaci6n con sus aompañe:roo, su Ejército, Za sociedad y_ 

eZ enemigo, que primero fuel'on tl'adioi611 y actualmente 

se han convertido en normas jurtdicas. 

DECIMA SEXTA:- Hoy el Del'echo y la Moral se -

confunden en el Instituto Al'mado, el cual para reaZi-

zar su misión n~cesita no de un mtnimo ético sanciona

do, sino que todas Zas normas mol'alea militares sean -

obligatorias, castigando al militar que Zas viole. 

DECil·!A SEPTIMA:- El Honol' consiste en sentir -

profundamente fo necesidad de estimarse a st mismo y -

de obtenel' la eotimaaión de los dem6s. 
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DECIMA OCTAVA:- El Honor ea el don indispensa

ble al que ha optado 1.a cal:'re:ra milital:', sin un profu!! 

do sentimiento dd honol:' no se puede fo:rmar par~e del_ 

Ejército, porque este reconoce en él, su más sólido -

apoyo. 

DECINA NOVENA: - La Honra es 1.a estimación en -

que nos tienen nuestl:'os semejantes, deapues de apre- -

ciar y valorar nuestra conducta. 

VIGESIMA:- En el Ejército, la Dignidad, tiene_ 

la aceptación del aprecio de s! mismo, por la convia-

ción que se tiene de un comportamiento noble y leal. ' 

VIGESIMA PRIMERA:- La Leaitad es la devoción -

sincera, voluntaria e infalible hac!a una causa; guar

da una estrecha. analogía con el desinterés y es fomen

tada por la simpatía .. la sinceridad y Za .f'I'anqueza y -

sostenida por la juoticia. 

VIGESIMA SEGUNDA:- La Disciplina es la maneva 

de ajustarse a las no1'mas positivas de la Ley Mili~ar, 

o bien a las normao morales propias de la clase cas-

trenoe; eo la obediencia absoluta a Zas leyes, regla-
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mentas y a Zos supc:rio~es. 

V IGESINA TERCERA:- En Za obcdicnc~a 110 1iay na-

da que degvade, ce por el contrario, una actitud varda 

deramcntc moraZ, que cZe~a aZ iHdividuo, ya que sobre-
• 

ponerae aZ 01•a11tZo 1 a Za var.idad pc1•cor.al y obtJdaccr -

al oupei•ior para la reati:r.aci6n de fine¡¡ q;,c cotán por 

encima de Zoo intercacs individuaZea en beneficio de -

loo intcreoos sociales, 

VIGESD!A CUARTA:- Lao Fuerzas 11rmadao, como --
• 

Institución caoi tan pc1•fccta como et propio Eatado,. -

tiene todos sus organiamo, hasta aquaZ encargado d1 

jucaar laa faltas que no conotituyan dcZ.t.t(la, ca el 

Consejo de Ho1:01'. 

• 
VIGESil1A QUillTA:- La finalidad de Zoo Consejos 

de Honor, es sancionar a loe miembros ~Jl Instituto --

Armado, 1iacta et grado da Oficiales, po1' fattaa gravcc 

que atentan contra la moral, dignidad y prestigio tcn

to de dicho Inatituto como de cuo integPantac. 

VIGESJMA SEXTA:- Para Za integración dei Cona! 



25?. 

jo de Honor se sugiere que Za eleaaidn de los tres va-

.cales se tomen en cuenta aquellos OfiaiaZes o Jefes --

que tengan Zas mejores Hojas de Serviaios, en aúdien--

cia pt1btica. 

VIGESIUA SEPT IMA: - Se propone la creaai6n de "l 

recurso de reaonsideración, en contra d~ Zas reooZuci~ 

nes del Conoejo de Honor, y que este debiera ser de Za 

competencia del Mando Superior jerárquico de aq~eZ que 

·tas diat6. 

VIGESIMA OCTAVA:- Procede Za reforma del Cap!-
• 

tulo VII del Título Ddcimo Primero del Libro Segundo -

del Cddigo de Justicia Militar. 

'. "CA'PITUL"O. 'VII. 

CONTRA EL HONOR MILITAR. 

. 'REDACCION 'VIGENTE. 

ART. 39?.- Será castigado 
con Za pena de muerte: 

I.- EZ que por cobar-

REDA'CCION "DE "PROPUESTA . 

ART. 39?.- Será castigado 
con Za pena de muerte: 

I.- El que por cobar-



d!a sea eZ primero en 

huir en una acci6n de gu! 
rra, al frente del enemi
go, marchando a encontra!_ 
lo o esperándolo a Za de

-fensiva; 

II.- EZ que custodian
do una bandera o estanda!_ 

te, no Zo defienda en el_ 
combate, hasta perder Za_ 

vida si fuere necesario; 

III.- EZ comandante de_ 

tropas o de un buque o -
fuerzas navales o de aerq_ 
naves, que contraviniendo 

Zas disposiciones dioci-

pZinarias, se rinda o ca
pitule, el primero en cam 

po raso, y Zos segundos -

sin que sea como conse- -
cuencia de combate o blo
queo o antes de haber agq_ 

tado los medios de def en
sa de que pudiera dispo--

ner. 
En Zos demás casos de 

rendici6n o capituZaci6n_ 

en contra de Zao prescti~ 

ciones disciplinarias, Za 

pena apiicable, será 1E!. -
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d!a sea eZ primero en 
huir en una acci6n de gu! 
rra, al frente del enemi
go, desplazándose a enco!!_ 
trarZo o esperándolo a Za 

defensiva; 

II.- El que custodian
do una bandera o estandar 

te, no Zo defienda en eZ_ 
combate, hasta perder Za_ 

vida si fuere necesario; 

III.- EZ comandante de 

tropas o de un buque o -

fuerzas navales o de ael'E_ 
naves, que contraviniendo 

Zas disposiciones disci-
p Zinarias, se rinda o ca
pitule, eZ primero en cam 

po raso, y Zos segundos -
sin que sea como conse- -
cuancia de combate o blo
queo o antes de haber· agq_ 

tado los medios de def en
sa de que pudiera dispo--
ner, 

En Zos demás casos de 

rendici6n o capituZaci6n_ 

en contra de las pr~scri! 
cio~cs disciplinarias, Za 

pena aplicable será de --



deatituai6n 1:!!_ cnv Zeo !!.. -
· inhabilitación EQ.E. diez -
~ pal"a volve1' al eervi 
E.f:.E.; y 

IV.- Los subaZte1'nos -
que obliguen a sus supe-
rio1'es po1' medio de Za -
fuerna a capitular.· 

No servirá de excusa 
al comandante de una pla
na, fuerza, buque o aero

nave, el haber sido vio-
lontado por sus subordinE!. 

dos para rendirse o capi
tular, 

ART. 398.- EZ que -
convoque, en contravcn- -
ci6n a prescripciones di~ 
cipZinarias, a una junta_ 

para deliberar sobre Za -
capitulación, sufrivá por 

ese spolo hecho Za pena -
de ·aestituaión 'de emp·Zeo 

e inhabiiitaci6n EE.!_ ~ 
· ~ para servir at ejér

cito; pero si se oeZebva-
1'e Za junta, y de e ZZa -
resultare ta rendición o_ 

capitutaci6n,, se apliaa1•6 
Za pena de muerte, 
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ocho E!. quince ai!os, deati 
· tuaión ·aez empleo ]!_ ph>di 

· da de los dePechos patri
moniales ~d1ui~idosj 

IV.- Los sublate1'noa -
que obliguen a aus aupe-

riores por medio de ta -
fuerza a capitular. 

No se1'viv.1 de excusa_ 
aZ comandante de una pla
za, fuerza, buque o ae1'o
nave, eZ habaxs sido' vio-

Z.entado po11 sus aubo1'din!!_ 
dos para rendirse o capi

tu Zav. 

ART. 398.- EZ que con 
vaque, en aontxsavcnci6n a 

presa1'Ípcionea disciplin!! 
rías, a una junta pava dE_ 

tibevar sobre Za capituZE!. 
ai6n, sufri1'á por ese só
lo hecho ta pena de cinco 

~ ~ años' 'de pvisi6n 1L 
· 'pérdi.da 'de de1'echos patri 

~oniaZea; pero si se ceZ~ 
bvaxse Za junta y de eZZa_ 

Petrn1..tar>e Za rendición o_ 

capituZaai6n se aptiaará_ 
ta pena de muerte. 



EZ hecho de aonaurrir 
a una junta convocada con 
eZ fin y condiciones ex-
presadas, aunque se vota
re en centido diverso at 
de la capitulación, será_ 
castigado con ~uspeMsi6n 

· "de ·empleo por 'cinao ~· 
Si ei voto es en pro_ 

de 'la capituZaci~n indebf 
da, se aplicará Za pena -
de muerte, o la de ~-

. .. tudi'6n, ·de aauerdo con Zo 

prescrito en la fracai6n_ 

III de Z art!cuto 39?, 

ART, 399.- Si en con
travenoi6n a Zas prescrie 
ciones legales, se reun·i.!!. 
re una junta de guerra ·p~ 
ra deliberar sobre Zas -
operaciones militares, eZ 
que ta hubiera convocado_ 
sufrir~ pol' ese s6io lie-

cho ,· ·1:!5. ·aectituoiór. ~ E.!E_ 

· ·p·Zeo E.E.Jj_ "inhabHi t:aai6r: -
· ·por ~ 'E!lE!. :ea••a ·1;0 Z-

. J!.E:. E. formar ·earte E.!! 
· 'e',jérdito, 

ART. 400.- Sufrir~ Za 

pena de ·~ 'E!!E.! 'E.! "pri.-

260. 

EZ heaho de concurrir 
a una junta convoccda con 
el fin y condiciones ex-
presadas, aunque se vota
re en sentido diverso aZ_ 
de Za capitulaci6n, será_ 

castigado con pena J:!.! - -

· ~ E!. E.El1E. afio e. · 
Si el voto es en pro_ 

de Za aapitulaci6n indebf 
da, se apticazr~ Za pena -
de muerte, o Za de ~ ~ 

· ·quin·ce ~. ds aouezrdo -

con Zo pzreecrito en ta -
fracci6n III det azrt!cuZo 
39?. 

ART. 399.- Si en con~ 
travenci6n a las preaol'if 
ciones legales, se_reuni! 
re una junta de guerra p~ 
ra deliberar sobre Zas --

• operaciones militares, el 
que la hubiere convocado 
eufzrirá pol' ese aóZo he-

cho pzrici6n de ~ E:_ --

-quince ~. 1L pdrdida ~ 
· ·ae<teohos ·p·a'.:rir.ro niales • 

ART, 400.- Sufrir8 Za 
pena de' ·o·cho ~ 'di:eois·e"le 



a'i6n, eZ que durante eZ -
combate o marchando a IZ, 
y fuei•a de Zos casos pre
vistos en loa arttculos -
39? f1•acción I, 376 frac
ción II y 362 fracción --
111~ se esconda, huya o -
se retire con pretexto de 
herida o cont1wi6n que no 
Ze imposibilite para cum

plir con eu deber o que -
de cual.quier otro modo ·e_!!. 

quive el combate en que -
deba haZ Zill'ee. 

ART. 401.- Cualquier_ 
mi Zitar, aunque sea ext1'E.. 
ño a Za tripulación de un 
buque, que grite a fin de 
que ceee el combate o n·o_ 
se emprenda, y el marino_ 
que a Za vista deZ encmi~ 

go, diere voces o ejecutE._ 
re actos que pudieren pr.e_ 
ducir eZ abandono del co~ 

bate o Za dispersión de -
Zos buques o tropao 1 .se~

r6n. cas~igados:-.·ez ·prime
!!!. ·S!.E!! ·za ·e·ena ·ae· siet~ 

· 'dños'dc prisión, U.·~ ~
. ·gu'ndo con ·ia ·ae. 'do'ce ~· 

261. 

~ de E.!'ieitin 11.. pSrtHd__C!:_ 

'1.!. del'ecl:oa pat;•i;noniaZes, 
eZ que durante el combate 
o marchando a IZ, y fuera 
de los casos previstos en 
los art!cuZos 39? frac- -
ci6n I, 2?6 fl'acción 11 y 

362 fracción IlI, ae ea-
conda, huya o se retire -
con prete.xto de 1ierida o_ 
contuei6n que no Ze impo
eibi Zite para cumplir con 
su deber o que de cual- -
quier otro modo eaquive -
cL combate en que deba hf! 

tiaras, 

ART. 401.- CuaZ.quie1•_ 
militar, aunque EJCa c;::tr!! 

ilo a Za tl'ipu Z.:::.>i 6n de im 

buque, que grite a fin de 

que cese eZ. combate o no 
se emprenda, y eZ marino_ 
que a Za vista deZ. enemi
go, diere voces o ejecut~ 
re actos que pudierer. pr~ 
ducir el abandono deZ CO! 

bate o Za diepersi6n de -

los buques o tropas, ser~ 

castigado 'E!E._~ ·z.a ee·na ~ 

· 'doo<J. ~ ·ae prisión u. -
. pé!'c1~da abooZuta *- .. Los -
· ·aereol:oo ·p·atirimoni'dl:ee ·ad 

· ·guir~~· 



ART. 402.- Serán cas

tigados con la pena de -

dos años de prisidn, los_ 

mí.Zitaree que cometan ·~
tos ·aesho·nes·tos entl'e s! _ 

o con civiles,· ·en buque -

· '* gue·rra; 'edi['i'dios; E.!!.!!_ 

· ·tos !!_ pues·tos' 'mi'Zi't'area E. 
· ·c·ua Zquierci ·o·trci 'depe·nden

. 'dici del 'e'Jér'ciUo; ·si ~ -
· Tlie'diaren vio·z.e·nc·iae. 

· EE.!i_ ·o'[i'didl'es; 'a'demáa 

· ·ae· ·ia· ·pena ·oo:rpora i· ·s e:t!án 

· 'de'stit'u{doa· ·de '1E!_ ~---

pleoa, que·dandd ·fohab'iZi.

. ~ por 'diez años· ·para 

262, 

ART. 402.- Loa milita 

res que cometan actos 110-

. ·moa·e:rualea entre sí o con 

civiles, serán castigados 

con Za pena de dos· dilos 1L 
deatituci6n deZ empleo --

. ~daten~. 

~ ·zoo mil'itares ·~ -

· ·valiéndose de su aaztgo ~ 

pro[edión uti Ziaando los 

· modios o circunstanaiaa -----
· ~ ·ei loe ·zc· 'propoztaionen, 

· ·exij<! pre·atacionea ~

. ·zed E: fami'iiares de ~ 

· ·mUita:r•es se· les impondrá 

de ocho E. quince años 4E_ 
volver!:!.!:.. ·sel'viaio, 1LE. -- · pl'iai6n;. deaHtuci6n del. 

!!.!!!! E. !!E: !11f.!!. proceda !!.E!!!E. aal'go 1L cancelaci6n É:.!!.f_i-

conaeauencia de Za de pri nitiva del ~ ~ E.!!,.-

~· ·ten ten. 
Si mediare ·vioZ.enaia, 

!!..! obeerval'án ·iaa "l'eq las 

genera les sobre av Zica--

. ~de penas. 

· fE!_ q u e come tan: f!..!t!:!!_ 

~ fuel'a de ·zoe ·zuga

~ antes mencionados, .!?_! 

·~ 'c'a'stiqddos ~ Za mi-

. ·tad ·de ·ias ·pe·nas que ·ae -

establecen; pero '!!.!! ·todo 
· ·~,· 1.oa ·nfiai·atec '::;c1'~1t 

. 'dest'itu{doa de' sus· .·empleoc 

!!.. 'inhabiZ.ita'dos· 'r>,'or 'tl 
tiemvo menoionado. 



ART, 403,- Será caati 

gado con las penas de J!!!_ 

~ '!f.. seis ~ de pr>i-

si6n Ji. destituci6n ~E!!
pleo, el que en demostra

ci6n de menoaproecio de--
vue Zva sus nombroamientoa, 
despaahos, diplomas o se_ 

despoje de sus insignias_ 
y condecoraciones. 

· !IOTA:- Esto corresponde a 

la fracción III del art!
culo 408 vigente. 

ART. 404,- Al que n!!.. 
ve publicamente· uniforme, 

insignias, distintivos ~
condecoraciones militare~ 
que no esté legitimamente 

autorizado para UBal', O -

se atribuya grados o em-

p leos del ejtrcito o de -
Za armada, que r.o Ze co-

rresponda se Ze_c~~tig~rá 
~on Za pena_ de ·ciu·atro· ·me-

. !!!!. ·y_ t¿·rf;1Ji6n. 

263, 

ART. 403,- Será casti 
gado el militar que: 

I.- EL que en dcmos-
traci6n de menoapricio, -
devuelva nombramientos, -
despachos, diplomas o se_ 
despoje de sus insignias

º condecoraciones, con Za 

re na de .ill!Q. E. dos E.f!E.E. de 
prisión. 

II.- El~ venda~ dé 
· ·~ E!._en·da alguno de !:E.!!. -

ob,ietoa ~ documentos E. -
que !!. "E_ontrae J:.E_ frac--

. ·a1:ó11 anterio ?' • ·.!!.! le :!:!!!.-

. ·pondrán "de ·aoo E. cuatro -
· ·~ de prioión. 

ART. 404,- Al que ZZa 

ve publicamente uniforme, 
insignias, distintivos, ~ 

condecoraciones o si9Zas 
militares, que no esté le 

gitimamente autorizado PE. 
ra usar, o se atribuya -
grados o empleos del ajé! 
cito o de la armada, que_ 

no le cor.responda se le -
castigará_ con la pena de_ 

· ·!!.!.!!!. 5_ "di"ez ·años ·de E!.:f.--
. ai6n. 



ART. 405. -· EZ ofici"aZ 
de Z ·ej6rai to m·e:tfoano ·que 

· habiendo ~ prisionez•o 

· ~ pode1• E.El ener.1i.?o, ~ 
· 'o'bligue· a ·no· voZval' a to-

_-..r.,;;.__ - - --- - -

·'!!!E!. las ~ ~ éste, 
·empe'ñciltdo· 'para ·el Zo E.E. P.E. 

· ·tab'ra de· ·honor; será des

. ·utu!do· da ·su empleo 1l. -

. ·quedará irihctbi Utado 12.!i.!..... 
· 'di'ea· Ei!E_! p'a'r>d ·el ·s·ervi-

aio. 

ART. 406.- El oficial 

que abandone el arresto -

en· ·atoJa'mie·n·to, aerá aaa

tigado aon Za pena de ·~ 

~ 1L 'a'i'nco 'días de pri 

sión, y al que abandone -
· 'du'a'lctliier' ·otro· ·arr·e·sto, -

· ~ ·.!:.!. irrt1io·n·drá. ·za 'de· ·t·res 

. ~.de eri'sión'. . 
. · !f ·que reindidq~· ·su-

. fr'i"rá. ~ 'p'ena 'f>ri'vativa 
· 'de' 'Ube'r't'ad c'orrestio'ridien 

. '!!;.u.:·~;.·!:!;:·~:-

. ·si't5ri 'de ~ 'EE.t, ·.!!.!!.'t.§..!. 
·mino ·i·gual ·al ·ae· 'dáue'lZa • 

. ART. 4 O 7. - Se. impondrá_ 

Za pe na de' 'dlidt'rd. ''.!!1.E'.!!.!!.. -
de prisión, al 'ofioiaZ. -

que cometa alguno de los_ 

heahos o alguna de las --

264. 

ART, 405.- DEROOADO.

pasaría aomo art!aulo -
205 bis J. 

ART, 4 06. - A Z mf;.litar 

que abandone el arresto -

· lli se Ze ·ha1¡a 'il'lipU:es to -
será castigado: 

I. -· ~ los i>idividtios 
· de ·tropa lf.. ·atases, ~ ·ia 

pena 'de ~ !:±. ·seis ·~ 

· 'de prisión. 

II.- A tos· ·ofiaiaZes -

fo• sanaión será de seis -
· ~ ~ ·un ·año ·de r'edlu-
. 'si'ón, 

ART, 407.- AZ'rriiUtar 

que aometa aZgur.c de loa_ 

hechos o alguna de Zaa -
omisiones que a oontinua

oión se expresan, se im--



omiaiones que a continua

ción se exp2•esas: 

1,- Excusarse de ha-

cer Za fatiga que le to-

que, por enfermedades su

puestas. 

1I.- La asistencia a -

manaeb!as, portando uni-

forme o distintivo miZi-

tar. 

III.- Presentarse pabZ:f. 

oamente en estado de em-

briaguez, portando unifo! 

me o distintivo miZitar.

.fE!i. s·aríl.entos. 1L ·a·abos !!!-
. frirári !!.'! 'este ·aa:so· 'dos -

~de prisión. 

IV. - Verter especies 

!J.]f_e pliedan ~ tibie-

~ .e: desaprados ~ f1 ·~ 
'Vidio, 

V. - 'Nu'l'nilirar ·cor( moti 
. -.-.--

vo 'de las 'disvos'ici·o·nes --.-.--
· 'sliP•iric·r>·es ,· ~ ·aelistir>a'rZ·as. 

VI.-· ·110 ·re"?1•imir 9. EE_

. ·muni'aar. ·az: ·slitierior .·~-
'di.dto· ·zas ·mur>mura'c"fo·nes o 
--....- - ..,..__ .. -

· ·aena·uras 'de 'IE!!. 'inf erio--

res;· y 

285. 

pondrá Za pena de !!2i.E_ ·~ 

~ E.~ ·año de -Prisión: 

I.- E~cusarse de ha-

cer Za fatiga que le to-

que, por enfermedades su

puestas. 

II.- La asis~cncia a -

mancebCas, portando uni-

forme, distintivo o pren

da ~ ·denote su caráctel' 

'de militar. ----
III.- Preaentaroe pítbZ:f. 

bliaamente en estado de -

ebriedad, portando unifo! 

me, diatintivo o prenda -

· ·que 'deno·te ~ aa!'áater de 

de miembro 'd(i Zas fHar>:rns 

·armadas. 

IV. - Db'ROGADA. 

V.- DEROGADA • 

VI.- DEROGADA • 

VII. - Hace1• prestamos - VII, - .A ioa· ·mi.Zit'ares -
usurarios a Zd 'dfo'se de - · 'ljue· ·¡z·or 'si· ~ "por 'interme-

·t·ropa y exigir dádivas o_ ·'dio ·ae ·t·erae1•os, ;;agan --

prestamos ·de· ·a·us· 'infe'r'io- prestamos usurarioo o e:r:f:. 

~· Jan dádivao o p1•estamos !! 



'En ~ 'E.! ·que ~ E.E.
~ ~ ·infracciones· ·~ 

las enume:radas ~ ~ -
. precepto" dentro· del 'p_f-

. ~ de· ~ ~, ·22!. e Z -

· ·periodo 'de '!!!!, año, ~ ·ei 

· ~ ~. ~ i1nporidrá 

· '1E_ pena 'de' "p'risi6n ·aeña'la 

· ~ ll JE. de. 'deatUU:ción ·de 

· 'em¡:i7.eo, fi.fándose et !..!.!..
, mino· E.! 'inha'bi"Li.tadió1i E.E, 

'rd ~ ·az· ·aervic'io, !.!!_ 

'dos~. 

ART. 408, - Se caati:g!!_ 

1•á con tres· ·m.e·a·ea· 'de· 'ii'ua--. - - -. -
· ·pensi6n de empt·eo ·at ·oti

. !!.i:E1. que : 

I.- Acostumbre no pa

gar Zas deudas contra!das. 

II.- VioZe Za palabra_ 

de honor empeñaáa, 

III.-· 'Vénda' E_ ·M.'en - -

· ·pre·nda 'doride·c·dra·a-.:·onea,. -

· 'dearHichoa;.·dinZo·m·as' !t..'do

. 'dument·os 'de· 'i'de'nt'ifi'aa- -

·~.·y 

IV. - P:roomueva co Zecta_o, 

haga suscripciones o "Lle

ve a cabo otras exaccio-

nes, sin autori:::r.:aién da_ 

ta Seoreta:r!a de Gue:rra y 

Marina. 

266, 

· cualquier miembr>o de Zas 

Fuer>aas 'Armadas, ser>án -

·castigados ~ prisión de 

~ ~ ~ a>7oa ll mu7..ta -
E_! ve·intidi'n·ao -~ eZ -

importe· EEJ_ preatamo E.. ~ 
· diva. 

· !?!, ~- EE,_ re'inciden
. 'cid !!. duplicará ·za aorpo 

·~Ji.'!:!!:. pecunaria ~ ~ 
druplidará. 

ART. 408. - At 'm'iemb·ro 

· 'E2. "tae· 'FUe·:ra·aa· 'Arrria'ddo -

que cometa alguno de 7..ds_ 

hechos ~ue a continuación 

ae expresan será castiga

do con: 

I '. -· 'E.E_ ·pena 'de ~ ·a·ño 

·'de pri'sión, aZ que: 

al Acostumbre no_ 

pagar Zas deudas contrai

daa. 
b) Viole Za pata

bra de honor empeñada. 

.rv.~_Se impondr>á de~

. ~ <! ~. !0.2.! ~ pri- -
· 'ei·ón .11.. muita _de ·veirit'icin · 

· ·co ·1Je"ces e Z imvorte to ta l. 
-~.- .---

· ~ ~ P.,retenda obtener a 

quien promueva aoleatao,-



!E. ·~ ce reindden-

. E?JE., !!.!. impondrá 1f! ·~ 
!J.E_ destitució11, fi,iándose 

·~ dos ·~ ti_ tcfrmino :J.! 
inhabilitación para voZ•

·ver 'aZ. aervio'io; 

· !E.!!. Zoa· ·efectos 'de -

· '!i.!f1.!!_ ·art!cufo,· ·~ '(iriten'de 

· ·ra ·que ·hay· ·r'eúüJid~n:cia, -
~ ___.._ ~~~~~~ 

· ·c·uan·ao !!.!. ·c·o·meteit dos· ~

. '[/<icaionea ·ae·."las· ~ -

· 'eritintifr><idas; ·ae·nt·ro '!kl ~ 
·~'de'!:!!!. '@E_. 

ART. 409.-' 'Stift''i'l•d.n -

J:i!!.. p-enas·. 'de· ~. ~. '." 
· ·ae· prisi'ón· Ji.. ·aaa·ti'tuc'i.Jn 

·ae· ·emp i·eo; ·z·oa· ·1id!''(.1c11to·s - __.,.... .-. -. ' . 

1/... ·~.que .·aeapuéa, ·ae. lia 
"1ier· 'irictirt'ido· ·en 'dos. 'E.E.'."'." 

· rre·cc'ion·es· ·ai·a·ai.p Uridri'as, 

· 'dentro ~.·periodo_, 'de.·~ 

··año; persintierari '!!:. ·~ -
· ·maza ·aondua·ta. 

26?. 

haga suoaripaiones o ZZ.e

ve a cabo otras exaooio~

nes, sin autorizaaidn de_ 

Za Searatar!a de Za Def eJ:! 

ea Nacional o de Narina,

que corresponda. 

ART, 409.- DEROGADO, 
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