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INTRODUCCION

En la actualidad la cuestidn salarial ge constituye en uno de
los temas mfs relevantes y controvertidos, Si bien éste es un tema
que implieca la conjuncidén de factores de cardcter econémico, poli-
tico y social, que ha sido tratado por varios autores y desdé dife
rentes pergpectivas, consideramos que su investigacién en HMéxico
~fundamentalmente en log ultimos afios- ha sido insuficiente con re
lacidn a la rapidez de los acontecimientos gque se han desencadenado
en el marco de la actusl crisis econdmica. Le presente tesis pre=-
tende ser una modesta aportacidn al estudio de los salarios y, en
particular, de los salarios en la industria manufacturera;

El objetivo del presente trabajo es ver la forme en que se dig
tribuyen los ingresos saleriales en las diferentes ramas de la in-
dustria manufazcturera, cudles son los factores que influyen en di-
cha distribuecidn y cémo se ha dado el proceso de deterioro de los
szlarios tanto en términos absolutos como en tdrminos relativos.
Todo esto para la década de los setenta.

A partir de ello se intenta demostrar que las ramas que produ=-
cen y se apropian de un mayor excedente esg donde se pagan los sala
rioc mds altos, Y al contrario, en las ramas que producen y se
apropian de menor excedente se tenderd a pagar salarios mds bajos.
Para pagar altos salarios las empresas deben tener, primero, la po
sibilidad de haecerlo, y esto lo logran si su productividad y poder
en el mercedo son tales que les permitan obtener altas tasags y ma~
sas de ganancia, pues estardn en posibilidad de pasar una parie del
excedente 2 10s asalariados. En otras palabras, esto significa que

se pueden conciliar ganancias y salarios altos. Pero 1los obreros no
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obtendrdn salarios mds altos si no luchzn por ellos; en el paso de
la pogibilidad a la reslidad la preceneia de 103 sindicatos sz fun
damental, Por otra parte, la heterogensidad estructural prevalecien
te en las economias subdesarrolladas, se manifiestz en 1a coexig
tencia de ramas -y al interior de ellas de empresas—~ con diferenw
tes niveles de nroductividad, grado de monopolio, tamafio de planta,
tecnologia, grado de organizacidn de loeg trabajadores, entre otros.

i hacemos depander el nivel de remunerzcilones de esztas caracterfg

[ 521
et

ticas, entonces habrd diferencias en los salarios pagados a log
obreros.

Por otra parte, la crisis econdmica por la que atraviesa el
pafs ha ocasionado cambios importantes en la distribucidn del ingre
so, ftanto en lo que se refiere a ganancias y remuneraciones, como
en 1o referents 2 la distribucidn de los ingresos salariales entre
los trabajadoress. En efecto, ss tratard de probar que a partir de-
la segunda mitzd de logs setenta las ganancias se vieron ampliamen-
te favorecidas por el proceso inflacionario -constituyéndose ade-
nds en una de sus fuentes wrincipales- y por la nolftica econdmica,
en tanto que los salarios de los obreros disminuyeron en términos

del salario real) y ea términos relativos (ecaida

fu

bsolutos (eaid

m

2

e 1o participzcidn de las remuneraciones 2 asalariados en el valor
agragado). Pero ademds, la politica salarial restrictiva, 21 recaer
con mayor fuerzs en los estratos de asalariados que verciben el sa
lario minimo y 2l ser mds flexible para aquellos trabajadores que
ganan salarios mayores y/o que tienen sindicatos fuertes, ha condu

cido 2 una mayor polarizacidn de la distribucidn del ingreso entre

losz propios traba jadores.
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El trabajo estd conformasdo por tres capftulos. En el primero
de ellos serdn tratados los determinantes del valor de la fuerza de
trabajo y los cambios que ha sufride la relacidn salarial con el
paso al capitelismo monopolista. Se verd cdmo se produce la rela-
cién de explotzcidn, el fendmeno de 1z pauperizacidn relativa de
la fuerza de trabzjo y el pzpel del ejérecito industrial de réserva
en la Geterminzcidn del nivel general de sslarios. Ademds, se inclu
ye un apartado donde se estudia el salaric en las economias subde~
sarrolladas ~esrecificamente en Amdérica Latina- a travds de tres
corrientes., L& primera de sstzs corrientes corresponde a la teoria
de la CEPAL; lz segunda a lz dependentista, que no obstante en la
actualidad sea objeto de duras criticas, la consideramos nuy impor
tante puez incorpora el anflisis marxista al estudio de le proble-
mdtica latinoamericana; la tercerd no ¢s propiamente una corriente,
sino que se trata de desarrollos tedricos recientes gque, al comen~
tar criticamente otras corrientes, presentan nuevos puntos de vis-
ta (como en el caso de Paul Singer).

Al hablar de selarios en la&  década pasadas 0O puede dejarse
de lado la situacidn de crisis econdmica que tanto ha deteriorado
el nivel de los salarios en términos rezles y relativos. En el se-
gundo capitulo se hace un breve repaso de la gconomia mexicana y
de los factores gue condujeron & la crisis. Primeranmente, se verd

el periodo del desarrollo estabilizador, lo que significé pera la

sconomia mexicana -en particular en lo referente al proceso de oli
gopolizacidn que tuvo lugar en esta época alimentado por el ingre
g0 al pais de las empresas iransnacionales-, ¥y las limitaciones

gue finalmente llevaron & la crisis de los setenta., La segunda par

te del capitulo contendrd los elementos gue, & nuestiro juicio,
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son esenciales para la comprensién de la crisis actual. Interesa
destacar el hecho de que la crisis obedece a profundos desequili-—
brios estructurales, y qué su solucidn vz mds alld de las medidas
de politica econbmice que ven en los salarios y el gasto piblico
los elementos a atacar pera superarls,

Z1 cazpitulo tercero y Ultimo constituye la parte central de la
tegis. En 61 se verd la estructura selarial de la industria manu-
facturera.

Primeramente, y antes de entrar al sndlisis propizmente dicho,
se revisardn dos fendémenos que consideramos muy imporiantes en la
explicacidn de los salarios en la décade pasada. Uno de ellos es
el proceso inflacionario y el otro la estructura de la distribucidn
del ingreso.

Los datos a procesar en el apartado 3.3 serdn los aparecidos
en l2s Cuentas Nacionales de Xéxico (publicados por la SPP), porgue
en elles se encuentra la informaciédn mds completa sobre la induse—.
trie manufacturera para el periodo comprendido entre 1970 y 1980,
las cifras serdn manejadas & nivel de raxza (49.29n totzl) y las va-
riables & estudiar son las sigulentes: productividad; participa-
cidn de las remuneraciones a asmlarisdos en el PIB; 7 tasas de cere
cimiento medio anual del salario medio, personal .ocupzdo y produc-
to interno bruto.

Portimos de la idea de que el grado de monopolio, el nivel de
productividad y la organizacién sindical, entre otros factores, son
esenciazles parz entender la distribucidn del ingreso¢ salarial en-—
tre los trabajadores. Por ello, se dedica un apartade especial al

estudio de cada uno de estos factores.
Se tomd el nivel de la productividad como el principal indica-
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dor. para relacionarlo com el comportamiento de los salarios por
variag razones. Una de ellas, es que nosotros usamos datos de las
Cuentas Nacionales y para la clasificacidn allf existente no hay
datos de grado de concentracidn, pues este tipo de informacidén apa
rece para las ramas de los censos industriales solamente., Otra es
que log niveles de la productividad y del grado de monopolio por
lo general van aparejados (aungue no se degcarta la posibilidad de
que haya pequefias empresas con alta productividad). Por otra parte,
al medirse la productividad en términos de precios de mercado, se
introducen importantes distorsiones, dado que las empresas monopdll
cas tienen mayor poder para fijar precios, de ahi que 1la medieidn
de le productividad contenga en si misma un elemento de monopolio.

Los trabajadores ubicados en las ramas mds productivas y con
mayor poder monopbélico tienden a recibir salarios mds altos; pero
esto de ninguna manera excluye el hecho de que sean mds explotados
(altas ganancias son compatibles con altos salarios). Basdndonos
en esta idea, se hizo una comparacién entre el nivel de productivi
dad, el nivel del salario medio y la participacidén de las remuners
ciones & asalariados en el valor agregado.

Hay otro punto que juzgamos importante. Estd claro que la cri-
ais actual ha propiciado el deterioro de los salarios tanto absolu
tos como relativos. Al respecto, hay dog aspectos gue nos intere-
san: primero, el proceso inflecionz2rio ~tratado em la primera par=
te del capitulo tercero- con todas sus implicaciones para el sala-
rio real, incluyendo ademfs, la politica de topes salariales como
medide antinflacionaria. En segundo lugar, el auge de los grupos
de capital privado nacional gque crecieron aceleradadmente durante

la segunda mitad de la década.




6.

Este dltimo punto es importante porque significa el reforzamien
to de la estructura moncpdlica =con todo 10 que ello implica sobre
la distribucidn del ingreso-, y que las ganancias de los monopolios
ciertamente no se vieron mermadas en estos afios de inestabilidad.

Por dltimo, se verd gque¢ relacidn guarda la organizacidén sindi-
cal con el nivel de lasg remuneraciones., Se parte de la idea de que
mientras mds fuerte y organizado sea un sindicato, mayores oportu-
nidades tendrd de lograr mejoras salariales y de condiciones de tra
bajo en general, Desafortunadamente no fue posible encontrar infor
macidn con respecto al grado de sindicalizacién pera las ramas par
ticulares de la manufactura, por lo cual nos remitimoa tinicamente
a las fuentes bibliogrdficas consultadas para el efecto, con el fin
de dejar asentada minimamente la importancia de este factor en la dg

terminacidn de la estructura salarial.

Agradezco proiundamente la ayuda del Profr, Haimundo Arroio J.,
director de esta tesis, quien con su valiosa orientacidén hizo posi

ble la realizacidn de este trabajo.
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1. MARCO TEORICO
1.1 La determinacién del valor de la fuerza de trabajo

En su condicidn de mercancia que le es caracteristica bajo
el ecapitalismo, la fuerza de trabajo posee valor y valor de
uso. El valor de esta mercancia particular se determina =-al
igual gue el de cualquier otra mercancia- por el tiempo de tra
bajo socialmente necesario pars su produccidn. En otras pala-
bras, el velor de la fuerza de trabzjo estd determinado por el
valor de los articulos bdsicos ocue consumen el obrero y su fa-
milia, & fin de garantizar al capital la‘presencia continua de
la fuerza de trabajo necesaria para llevar a cabo el wroeceso
aroductivo.

A los bienes de consumo bdsico debe sumarse un elemento
histérico-morzl, relacionado con la sztisfaceidn de ciertas ne
cesidades gue surgen del propio desarrollo y/o de la situacidn
cgpecial de cade sociedad:

Las necesidades n-turales, el aliwento, el vestido, la ca-
lefacecidn, la vivienda, ete., varian con arreglo a las con
diciones del clima y & las demds condiciones naturcles de
cada nais. Ademnds, el volumen de las llumadas necesidades
naturales, asi como el modo de satisfacerlas, son de suyo
un nroducto histérico cue denende, por tanto, en gran par-
te, del nivel de cultura de un pais y, sobre todo, entre
otras cosas, de las condiciones, los hdbitos y las exigen-
cias con que se haya formado la clase de los obreros li-
bres. 1/

Ahora bien, el salario es el precio de la fuerze de traba-

jo, o 1o gue &8 lo mismo, su valor de cambio. Hay que recordar
gue el valor de una mexrcaencia no necesariamente coincide con el

valor de cambio de la misma, sélo que Narx los supone igusles
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a lo largo de su obra £l Capital. De acuerdo con esto, el ni=
vel del salario se encuentra determinado vor varios factores,
uno de ellos y que resulta ecencial, es la lucha de clases., En
efecto, los capitalistas pugnan por mantener los salarios en
gu minimo fisico (apenas lo indisnensable para que no se mueran
los obreros), en tanto que los trabajadores luchan por aumentar
los hasta donde sea nosible.

Cuando el cavitalista compra la fuerza de trabajo, ésta ya
contiene en sf misma trabajo objstivado (alimentacidn, educa-
¢cidn, ete.). Bl trabajo objetivade es diferente en cada oorero,
en consecuencia, diferird el valor de la fuerza de trabajo y

los salarios pagados también:

Dentro del sistema de trabajo asalariado, el valor ce la
fuerza de trabajo se fija lo mismo que el de otra mercancia
cualquiera; y como distintas clases de fuerza de trabajo
tienen distintos valores o exigen distintas cantidades de
trabajo para su produceidn, tienen que tener distintos pre

cios en el mercado de trabajo. 2/
La compreventa de la fuerza de trabajo no puede reducirse

unicemente a lo que acontece en el mercado de trabajo. Es ne-
cesario ir al proceso nroductivo para entender las peculiari--
dades de la relacién de cambio cue diferencian a la mercancia
fuerza de trabajo de las demds.

Una vez realizado 2l acto de comopraventa de la fuersza de
trabajo, el capitalista la incorvora, junto con los medios de
produccidn, al proceso productivo. Aprovecha en consecuencia,
el valor de uso de lz mercancia que ha comprado. Pero sucede
gque durante la jornada de trabajo el obrero rinde uds elld de
1o necesario para reponer el eguivelente de su propio valor.

ng) valor de la fuerza de trabajo se determina por la cantidad
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de trabajo necesario para su conservacidn o reproduccidn, pero
el uso de estz fuerza de trabzjo no encuentra mds limite que
la energia activa y la fuerza ffeica del obrero.," 3/

Es precisamente este caracteristica de la fuerza de traba-
Jo la gue la huce diferente y de donde nace la plusvelia, ya
gue el gasto de trabajo, es decir, lz generacidn de valor duran
te la jornada lzboral, es superior al valor equivalente de lasg
mercancias necesarias parz la reproduccidn de la fuerza de tra
ba jo.

Si en la esfera de la circulaeién tiene lugar un cambio de
equivalentes porque el capitalista compre la fuerza de trabejo
vor su valor, en el proceso productivo existe una inequivalen=
cia de donde se deriva le relacidén de explotacidn:

“s.e2l Obrero se le paga exactamente lo que se le debe,
porcue el obrero vende unz mercanciz particular, como es

le fuerze de trabzjo, lz cuval es comprada por el capitelis
ta exactamente en su valor. Sélo que es de la peculiaridad
de esta mercancia de donde surge luego la relacién de explo
tacidn, 1la cual, por lo taento, no debe buscarse en la esfe
ra de la circulacidn, sino en la esfera de 1la produccién,
porque mientras se permanece en la esfera de la circula-
cidén la exnlotacién es invisible por la-buena razén de que

no existe. 4/ :
FPijdndonos mds en detalle en lo gue ocurre durante la fase

de compraventa de la fuerza de trabajo, tenemos que el acto de
cambio registrado en lz fase de la circulacidn es la premisa
necesaria &l proceso productivo que le sigue. En primer lugar,
el capitalista se enfrenta al cbrero como poseedor de los me-
dios de produccidn de los cuales carece este dltimo, y que le
fueron expropiados durante el periodo de la acumulacidn origi-

paria de capital. Bl obrero por su parte, no es poseedor del
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dinero suficiente para iniciar una empresa de corte cavitalista,
ni de los medios de subeistencia. Lo dnico que tiene es su pro-
pia capacidad de trabajo que venderd al capitalista con la fi=
nalidad de obtener dinero y comprar los bienes indispensables
para continuar con vida y reoproducirse.

Aunque a primera vista parezcan dos cosas separadas, los me
dios de subsistencia necesarios vara la sobrevivencia de la fa-
milia obrera, forman parte del capital, pues constituyen el ce-

pital variable:

cese)l capitalista, como es el directo voseedor de los medios
de produccidn, es también el directo poseedor de aquella
otra parte del capitzl, que est£ constituida por losg medios
de subsistencia, compra con ellos la fuerra de trabajo del
obrero. Z2n este cago son los medios de subsistencia, a tra-
vés de la mediacidn del capnitalista, los que compran al
obrero por su fuerza de trabzjo.5/

El capitalista puece comprar la fuerza de trzbajo porque po
gee capital y, mds especificamente, capital variable, es decir,
la varte del capital cuyo valor corresponde al de los mecios de
subsistencia. Esto se comorende mejor si consideramos a la cla~
se capitalistz en su conjunto, pues el dinero que da como sala-
rio un capitalista & un obrero es la representacidén de esos me-
dios de subsistencia de los cuales son duefios los capitalistas
como clase. Esta es le esenciz de la relacidén szlarial que en
la gsunerficie se nos presenfa como el gimnle nago ds una suma
monetaria dada al obrero, delegando en él1 ls responsabilidad de
comprar los mediog de subsistencia indispensebles.

Por otra parte, el trabajo productivo dentro del capitalis-
mo es, precisamente, aquel cue produce plusvalfa, que valoriza

directamente capital y que, en consecuencia, es intercambiado
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por capital variable en el proceso productivo,

El trabajo nroductivo -nos dice Marx-, en su significado pa
ra la produccidn capitalista, es trabajo asalariado que, -
cambizdo vor la parte variable del capital (la parte del ca
nital que se destina a salarios), reproduce no sélo dicha
poreidn del capital (o el valor de su propia fuerza de traw~
bajo)} sino que ademds produce plusvalia para el capitalis-
ta. 6

Fientras ocue el trabajo productivo se cambia por capital, el
trabajo improductivo se cambie por renta. El trabajo improducti
vo no reonroduce la parte de la renta por lu que ha sido cambia-
do,_como tampoco produce plusvalor.

Aungue todo trabajo produciivo sea necesariamente asalariae
do, taabidén hay trabajo asalazriado gue es improduetivo, Por
ejemplo, un trabajador de servicios pusde ser remunerado de
acuerdo al valor de su fuerza de trabajo y vpor ello ser asala-
riado. Sin embargo no valorize canital, no produce plusvalia y
por tanto, es un trabe jador improductivo.

Como el gue un trabajo sea nroductivo o inmproduetivo desen-
de de si produce o no plusvalia, no tiene iaportancia el conte=
nido de la claze de actividad gue se cesempeifle. Dos trabajos
exactamente igusles pueden ser productivos o improductivos se-

gin se encuentrsn ubicados en el proceso Ge valorizacidn del ¢

i

pital.

Al ser el trabajo vroductive el crezdor de plusvelia, su o

%

pel en la acumulacidn de capitel es de primera importancia:

La diferencia entre trabajo productiivo y trubajo iaproduc-
tivo 153_7 importante con respecto 2 la acumulacidn, ya que
sélo el intercambic por trabajo productivo constituye una
de las condiciones de la reconversifa de plusvalia en capi-

tal, 1/
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Pero el salario tiene aun mfs manifestaciones, Por una par-
te estd la relacidn entre el salario nominal y el salario real.
il szlario nominal es siuplemente la cantidad de dinero que re-
cibe el obrero por la venta de su fuerza de trabajo. El salario
real es la caantidad de mercancizs gue el obrero pucde rezlmenie
comprar con esa suma de dinero., Ambos salarios no necesariamen—
te se desenvuelven en le misma direccidn, ya gue por ejemplo,
el salaric aominal puede crecer y al misuwo tiempo, el salario
real decrecer.

Por otra rarte, el salario estd relacionado con la gznancia
obtenida por el capitalista. Zstz relacidn constituye el llama-
do salario reletivo y es la narte de nuevo velor creado nor la
fuerra de trabajo que nercibe el sbrero, en proporcidn coa la
varte del valor que rezlmente es incorporado al capital cons-
tante.

De egtas dos menifestaciones del sslario surgen una serie
de relaciones oue dependen en gran medida del ciclo econdmico.
Por ejemnlo, en una fase de auge econdmico con aunentos eleva-
dos de yroductividad, puede suceder gue aumente el salario resal
sero que el salario.relativo disminuya, debido & uns menor par-
ticiracidén del c=azlario en el valor creado por la fuerza de tra-
bajo. En una fase decreciente del ciclo econdmico puede tener
lugar una czituacidn contraria z la cnterior, es decir, los sala
rios reales mantenerse constantes o decrecer y el gsalario rela-
tivo, sin embargo, aumentar. Ello se exnlicaria porque en una
erisis la productividad del trabesjo por lo general baja, ¥ si
los obreros son capaces de mantener por 1o menos estables sus

salarios rezles, entonces los traba jadores participardn propor-
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cionzlmente mds oue las ganancizs en el nuevo vulor generado,
Pero &z lz lerga, nos dice ¥arz, existe 1a tendencia a la pauperi
zecidén relutive del obrero, lo cual no significa gue con el de—
sarrollo del cupituiigmo el obrero se vuelva cada vez mds pobre
(1o gue serim una vauperizecidén zbsoluta, fzctible sobre todo

en tiemnos de crisis agudas), =ino que el obrero participa ca-
de vez menos de la riqueze por €1 generuda,

Como ya habiemos anuntado, =1 salario o precio de lz fuerza
de trzba jo, pucde coineidir o no con su valor aungue esté detexr
minado por €l. Segin le relacifz entre la oferlz y la demande
de mzno de obra y/o la comnztencia entre los comvradores (capi-
talistes) y los vendedores {(obr:zros), vinculadas estrechumente
al movimiento ciclico de lz acumulacidén capitalista, tendrdn lu
gar variaciones en el nivel de los salerios,

in el capiteliemo de libre competencia, sucede que durante
la fzse de zuge el cielo, el crecimiento del capitzal ovroducti-
vo hzce zunentar el nidmero de ooreros y el de capitzles. La com
petencia entre los capitalistcs se agudiza debido a gue todos lu
chanpor obtener la mds alta ganzncie posible, que constituye el
motor de la produccidn cupitelista, Ello lee oblige ¢ wwmentar
le fuerza productiva del trabzio} pars conseguirlo amplian lo di
visién del trabajo y mejoran lz maquinaria., isf, en cuso necesa
rio pueden vender sus merczncizs mfs bsratas e incluso obtener
ganancies extreordinaries. De <sta manera desalojun coupnetido-

res aungue finalmente les innovsciones terminen generzlizdndose.

2

Tero no sélo ocurre esto, 21 zumentar el numero y volumen
de capitales, aumenta tawrbién iz demznda de trazbajo y puede su=-

ceder gue con ello aumenten los salarios. Aunque en reilidad,
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el capital en su propisa dinémica_va requiriendo, en términose re
lativos, menos mano de obra debido al aumento de la composicidn
orgdnica del capital, y no obstante,veamos que a nivel global
el nimero de la clase obrera vaya en ascenso. La tendencia del
modo de produccibn capitalista a sustituir trabajo vivo por
trabajo muerto va alimentando el ejército industrial de reserva,
constituido por desempleados y subempleados que ensanchan la
oferta de fuerza de trzbajo mds alld de los requerimientos del
capital. La counetencia entre los obreros efectivamente emplea-
dos y los que conforman el ejército industrial de reserva, impi
de que los salarios se disvaren.

El papel del ejército industrial de reserva es frenar la ten
dencia al alze de los salarios durante los periodos de auge ecQ
ndmico. Con lz introduceidn de maquinaria y la consecuente sim-
plificaeién del trabajo, fue posible emplear fuerza de trabajo
de mujeres y nifios, la cual resulta mds barata y arroja un nu-
mero mayor de obreros al ejército de los desempleados.

la terrible explotacidn de oue fueron objeto los obreros con
la introduccidn de la maquinaria dio lugar a gue el Estado empe-
zara a fijar los 1imites de la explotazcidn, pues aunque la bur-
guesia no ouiera acentarlo, finalmente gon los obrerog quienes
generan plusvalor que significa ganancias. En los paises indus-
triales fueron vromulgadas leyes que reglamentaban la duracidn
de lz jornada lzboral y el travajo infantil y femenino. Cabe
aclarar que estos beneficios se debieron también a la lucha de
los v»ropiog obreros por mejorar las condiciones de trabajo. Al
respecto Paul Singer nos dice:

veed partir del momento en que el capital pasa a depender de
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los hijos de los trabajadores para reabgstecer y ampliar el
ejéreito industrial, es natural que el estado burgués nase
e fijar los limites de la sxplotacidén, de modo de obligar a
los capitalistes a no desperdiciar la cavacidad de trabajo

efective y notencial de que r’J.spone la gociedad. Esta inter
ven016n estatal no constituye la mutacidn en si /se refiere

a la mutacidn en lac relucwvnes entre papital y treba337 pe
ro crea las condiciones nrevias wra ella, porque la efecti
va observancia de la legislacidn laboral requiere que los
directamente interesados -loz asalariados- puedan organi-
zarse pare defender sus derechos legales. 8/

Con el paso al capitalismo monopolista, han operado cambios
importantes en la determinacidn d=1 precio de las mercancias,
Como ya sabemos, la fuerza de trabzjo es una mercancia y no ha
escapado & esog cambios.

Segin Suzanne Ds Brunhoff, y refiriéndose en especial a los
vaises industrializados, en la é:oca actual existe una descos
nexién entre el nivel de empleo y los salarios. Argumenta que
en Franciz de 1967 & 1976, se observéd un aumento simultdneo de
los niveles de desempleo y de salarios; En la época de libre
competencia, como veiamos, al autentar el ejército industrial
de reserva se presionaba a la bajz 1os salarios. shora la reali
uad mrece contradecir esto, Alguaos autores han explicado di-
cha tendenciea atribuyéndpla 8 la imvortancia de la demanda de
bienes de consumo (donde la demandsz de los obreros tiene un pe-
so imnortente) en le demanda total, porque en caso de una baja
en los salarios reales, seguramenie estallaria una crisis de
realizacidn.

Otro elemento mds en la expliczcidn de la tendenciz arriba
sefialada, es la resistencia que oponen los propios obreros a ba

jar sus niveles de vida. Se podriz pensar en consecuencia, que
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el ejército industrial de reserva ha dejado de actuar como regu
lador del salario real. Sin embargo, alerta De 3runhoff, el meca
nismo del ejército induztrial de reserva no se reduce solamente
a regular el salario, sino que también actda sobre las condi-
ciones de movilidad de la fuerza de trabajo, cowo reserva y co-
mo filtro, referente a la calidad de la mano de obra que compra
el capitalista: "...el empleo obrero sigue teniendo el riesgo
del desemnleo que le e3 inherente, aunque hayan cambiado sus
formas y sus efectos ¢n el nivel de los salarios." §/

s eierto que los salarios reales en los paises del centro
han tendido a2l alza} sin embargo, podemos registrar dos fendme-
nes que han anmortiguado 2sa tendencia y las consecuesncias nega-~
tivas que pudiera tener sobre el beneficio capitalista.

En primer lugar, estd la inmigraeidn de mano de obra haeia
los pafses industrializsdos proveniente de los paises periféri-
cos, La mano de obra inmigrante resulta mds barata que la loecal,
ademds de representzr una oferta adicional que, en determinadas
circunstancias, podrfa vresionar sobre el nivel general de sala-
rios:

21 estatuto politico inferiorizante y la baja calificacién
de los inmigrados peramite gque las empresasz los exploten

al mdximo (bajos salarios, horarios a menudo desmesurados,
ritmo de trabajo muy intenso). Pero su fuerte tasa de movi-
lidad procura iguzlmente a los cavitalistasg apreciables
ghorros de las masas salariales: la rdpida rotacidén de los
trabajadores inmigr:=dos suprize todas las primas de anti-
glledad y vpermite mantener una baja tasa para los salarios.
Asimismo, los trabzjadores inmigrados, que tienen una ta-
sa de actividad superior al opromedio, cotizan para cajas de
las cuales rara vez disfrutan (enfermedad, desempleo, ve-

jez). 10/

En segundo lugar, con el proceso de internacionalizacidn
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del cenital, expresado en 1l emigracidén de capitales desde los
centros industrieles hacia los pafses relativamente menos desa-
rrollaedos, ha surgido un fendmeno que algunbs autores denominan
como "ejército industrial de reserva mundial™, En otras palabras,
esto significa gue los szlarios de los trabajadores ubicados en
el centro se vean presionados ante la amenaza de guedar desem-
pleados, dada la ventzja que representa para el capital utilizar
mzno de obra mucho mds barata en le periferia:

««+108 nuevos patrones de acumulacidn capitalista a nivel
mundial, el "redespliegue" industrial y los cambios congi~
guientes en la divisidn internacional del trabajo, vienen
transformando de hecho a las masas trabajadoras del mundo
subdesarrollade en un verdadero "ejército industrial de re-
serva" en relacién directa con los naises capitalistas mds
adelantedos. 11/

No debemos olvidar por dltimo, la propia explotacidn que se
e jerce sobre los traba jedores de los paises centrales. 31 avan-
ce tdcnico hace mds productivo al trabajo, de tal forma que aun
cuando el salario real subg, ello no signifique de ninguna mane-
ra una merma en la ganancia del capitalista.. Altos salarios son
compatibles con altas ganancias; le situacidén de los asalaria-
dos estaria entonces determinada por lo que éucsde con el sala-
rio relativo, es decir, en qué magnitud participan los salarios
en el nuevo valor creados

En la fase actual del capitalismo destaca en particular la
participacidén del Estado en el proceso de reproduccidn de la
fuerza de trabajo. Para ubicar la presencia del Estado en la re
lacidn salarial recordemos que el velor de la fuerza de trabajo
no sblo estéd determinado por el valor de los medios de subsisten

cia necesarios paras el mantenimiento del obrero en sf, sino que
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también incluye los medios de subsistencia necesarios para sus
hijos, que algun dfa lo remplazardn como obrero, para su cényu-
ge y el mantenimiento del trabejador durante los perfodos de
desempleo, esto es, cuando el obrero estd enfermo, desempleado
¢ durante la vejez.

El capitalista que emplea a un obrerc sdlo paga el valor de
la fuerza de trabajo efectivamente rendida durante la jornada
de trabajo, sin interesarle 1la reproduccién de esa misma fuerza
de trabajo durante el tiempo en que se encuentra desempleada.
El monto de dinero que paga el patrdén al obrero en el periodo
de trabajo efectivo ¢s el salario directo, vero:

Como el salario directo nunca fue suficiente para permitir
la revroduccidn en sentido amplio de la fuerze de trabajo
obrera..., siempre tuvo que completarse, esencialmente, con
medidas de asistencia, primero, y de seguridad social des-
pués. Hoy, la novedad es un sistema de derechos del trabajo
que abarea la "cobertura social” de la reproduccicn de la
fuerza de trabsajo. Zn consecuencia, la estructura salarial
se modificd. 12/

Is precisamente el salario indirecto aquel que es digtri-
buido por un organismo socializado -en este caso el Zstado-~ de
tal manera que sea posivle la reproduccidén de la fuerza de tra-
bajo considerada & unz escala nacional y que, sin afectar la
avropiacidén de vlusvalia a nivel de cada cepitalista individual,
garantice la presencia continua de la fuerza de trabajo. dispo-
nible para entrar en el momento wrecisc al proceso de produceidn-
explotacidn, Fl Estadoc es el enczrgado de administrar y hacer
posible el sistema de seguridad social, tomando recursos, para
ello, del valor generado por los obreros mismos.

Obviamente esto no sucede de manera lineal, pues canbia se-

gin se vayan presentando las circunstancias. Tenemos el e jemplo



19.

reciente de las politicas monetaristas bajo las cuales, son
afectados los gastos en seguridad social y, en consecuencia, el
salario indirecto, Tamnoco se trata de un proceso homogéneo si
nos fijamos en los distintos raises y regiones. Por jemplo, la
seguridad social se ha desarrollado mds en las llamadas econo-
mias del bienestar que en otros pafees desarrollados como Esta-
dos Unidos. También entre los paises periféricos existen nota-
bles diferenciss al respecto. En este tipo de paises, la segu-
ridad social por lo general beneficia & une parte del proleta-
riado que pasa a tener mejores condiciones de reproduccidn de
la fuerza de trabajo en comnaracidn con el resto de la pobla-
cidn trebajadora. Ademds,los sistemes sociopoliticos que rigen
en los paises periféricos han probado ser, salvo escasds excep-
ciones entre las que se cuenta nuzsstro pafs, swnemente inssta=
bles, de tal manera que esta caracteristica le confiere cierta
peculiaridad a la relacidn capital-trabszjo y a la forma en que
se dz la reproduccidn de la fuerza de trapajo.

Pero la pariicipacién del Estado en la relacién salarial
no se reduce solamente & ser el gecstor del salario indirecto,
En el capitalismo monopolista, asimismo, participa directamente
en el vroceso productivo y onor lo tanto, extrae plusvalia de
los cbreros, como en el caso de las emoresas estatales, Igual-
mente, su intervencidén en la produccidn y comercializacién de
mercancias que forman varte de la canasta de bienes de consumo
bdgico del obrero con la finalidad de abaratarlos, constituye

un verdadero subsidio marz el capital privado pues reduce el
costo de la parte correspondiente al capital variable,

Zn general la injerencia del Estado en la reproduccidn de



la fuerza de trabajo, se vuede decir, va encaminada a repartir

el costo de la misma entre 2l capital -privado y el Estado, bus=-

cando finalmente que para el primero see 1o mds barato posible

y as{ la masa de nlusvalfa apropiable mzyor, Aunque claro, esto

no se desenvuelve sin contradicciones, especialmente cuando te-

nemos en cuenta que los bienes salariales también se oroducen

bajo el régimen de producecibn capitalista. Al sector de la bur-

guesia que produce los bienes salario no le es conveniente que

se mantengan baratas sus mercancias., 21 Zstado debe intervenir

sntonces para suavizar diches contradicciones,

Recordemos, siguiendo esta misma 1{nes de pensamiento, que

los obreros sctian tanto en la fase
fase de la circulacidn del capitzl.
tratard de pagarle lo menos posible
de una mayor masa de plusvalfs. Sin
clase cavitalists tenderd a padecer

ya que los obreros forman parte del

de la nroduccidn como en la
Zn la primera el capitalista
al gorero para apropiarse
embargo, & nivel global la
problemos de realizacidn,

mercado interno, es decir,

actdan como compradores de las mercancias del capitalista., Es-
tg es una de las princinales contradicciones del cepitalismo:

Se trata.,.de una contradiccidn entre la necesidad que tie-
ne el canital de obtener cunancies sxtraordinarizs desarro-
llando les fuerzas productivas y de rexzlizarlas en el mer-
cado y le necesidad de restringir el consumo de los trabaja
dores parc aproviarse, bajo la forzz de vlusvalor, de la ma
yor varte posible del nuevo valor producido., 13/

Ahori nos referiremos en especiel 3 los problemas que se

vresentan bajo unz estructurc monopdlicz con respecto a los pre

cios, les gznancias y los szlarios.

Ba jo el monovolio lea competencia de precios es sustituida
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por la competencia basada en reducciones de costos, publicidad,
diferenciacidn de productos, ste, Lo que debe destacarze agui

es gue la competencia contindz nresente e incluso con mie fuerze
gue antes.

Con la aparicidén de los monopolios se torna mde diffcil la
igualacidn de las tasas de genacia, porque es mucho menor la mo
vilidad de capiteles entre les diversas ramzs productives. Bajo
la libre competencis sucedia gue s8i en una rame determinada la
tasa de ganancia se encontrabva por srriba de la medis, empeza-
ban a fluir capitales hacia ellz atraidos por los altos benefi-
cios, pero después lz saturacidén del mercedo obligeba 2 bajar
nuevemente los precios y la garancia decrecie. De tal manera,
la movilidad de caritales garantizeba que siempre ce tendiera ha
cia la ganancisz media prevaleciente en le economia,

Ahora la situacidn es diferente. Lzs barreras a la entrada
de capitales en las ramac monovolizedas, hace posible que las
empresas monopdlicae tengan unz zayor canacidad de fijzr precios
aungue con ciertos limites -com¢ por ejemplo la elasticidad de
la demanda del producto- perc de tal manera gue se obiengan loe
mds altos beneficios. &n otras palabras, elevar la productivi-
ded no significa unz baja en los precios sino mds bien altas &
nancisas.

Un elemento que hace subir los ¢ostos y en consecuencia los
precios, es les tendencia de las empresas monopélicas a producir
con mdrgenes de capacidad ociosa. En situacidn de monopolio una
empresa puede encontrar su punto dptimo de produccidn (donde
meximize gaenanciac) abajo de la ocupacidén plena. Por otra parte,

la existencia de capacidad ociosa sirve & manera de araa estra-
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tégica si es que en unas situacidn determinada, es necesario pro
ducir mds para impedir la entrada de nuevas empreses a la rema
0 con la finslidad de zpropiargse un mercado mayor.

fl precio de monopeclio significa una transferencia de plus-
valia de las empresas de menor grado de monopolio a las de uma-
yor. Las emprecsas moncepolistas pueden aproniarse asi, de una
plugvalie extraordinaria que, a diferencia de lo que sucedfa en
la fase libre-competitiva, adquiere mds permaznencia. La transfe
rencia de nlusvaliam puede tener lugar de une rame de actividad
a otra o al interior de una misma rama, devendiendo del grado
de monopolio de las empresas alli establecidas.

Por lo tanto, le tzsa de ganancia de las empresas con mayor
poder monovdélico tiende a ser permanentemente mayor que la de
las empreszs con menor grado de monopolio o gue no lo tienen en
absoluto. El papel predominante de los monopolios no conduce a
la desaparicidn de las empresas pequefias, pues se llegan a esta
blecer nexos de funcionalidad entre éstas y aquéllos, Las peque
fiags empresas, asimismo, subsisten porque los.altos precios estg
blecidos por los monopolios les permiten obterner ganancias
gtractivas a pesar de estar operando con cosfos mé£s altos,

No se pueden explicar las elevadas tasas de ganancia de los
monopolios atendiendo unicamente a las transferencias de plusva
1{fa. Es esencial tener en cuenta que éstas se deben en buena me
dida a las altas tasas de explotacidn con las que por lo gene=
ral, operan este tipo de empresas. Asi, sunque en las empresas
monopdlicas se ha registrado la tendencia a pagar mayores sala-
rios, éstos son compeansados por la mayor explotacidén de la que’

son objeto los trebajadores que alli laboran.
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No se puede olvidar, por otra parte, - . la existencia de
sindicatos obreros fuertes para explicar el pago de salarios al
toe en las ramas donde este tipo de sindicalismo prevalece y
que suelen ser, precisamente, las rdnes mds monopolizadas. Igual
mente, la tendencia de las empresas monopdlicas & pagar mayores
salarios, se explica por la facilidad que tienen para reducir
costos que se traducen en beneficios superiores, pero al mismo
tiempo, esto les permite pagar salarios mds altos.

veirmos gque salarios reales en ascenso son compatibles con
una mayor exvlotacidn de la fuerza de trabajo. Recordemos la ca
tegoria de salario relativo, que mide la carticipacidn del sala
rio en el valor efectivamente incorporado en el proceso produc-
tivo, Para elevar la tasa de plusvalia no se recuiere, por lo
tanto, bajar el salario real, siendo suficiente con que baje el
salario relativo. En términos absolutos el nivel de vida de 1a
clase obrera puede mejorar y, no obstante, en términos relati-
vos ir emveorando pawlatinamente aebido a gue proporcionalmente
la masa salarial se ve reducida frente a la magnitud delvalor
generado ‘por 108 trabajadores en la economia. La pauperizacidn
relativa de la clase obrera, como se le conocea este fenémeno,
no tiene que ver con el nivel de vida de la misma.

Zn situacidn de crisis agudas como la que vive el sistema ca
pitzlista actualmente, los trabejadores no sélo padecen la pau-
serizacidn relativa, sino también la pauperizacién absoluta.
S8in necesidad de bajar los salarios nominales, la estructura mo
nopdlica 25td en condiciones de bajar los salarios reales uti-

lizando para ello la via inflacionaria. Al respecto Alonso Agui

lar afirma:
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Podrie decirse que, independientemente del nivel que, en wn
momento dado, alcence la plusvalia absoluta y relativa, la
inflacidn entrafa unz forma dz cuperexplotacidn del trabajo
o sea un vehiculo mediante el cual, & través del alza de vre
cios, se sustrae a los salarios -de suyo siempre inferiores
a la productividad del trabajo- /Aguilar aquf se estd refi-
riendo en especial al caso de Wéxico/ wna parte sustancial
que, a la nostre, se convierte en gran medida en ingreso
adicional de le clése dominante y en general de los sectores
privilegiados. De donde resulta gue el empobrecimiento relga
tivo de 198 trabajadores, inherznte ol capitalismo, se tra-
duce incluso en formas de emsobrecimiento absoluto, pues a
la brecha ceda vez mayor entre lz vroductividad y los sala-
rios reales, caraciteristica ce una creciente tesa de explo-
tacidn, se agregen fuertes presiones inflacionarias gue con
frectencia implican descensos significativos en el salario
real y, por tante, un nivel de precios de la fuerza de tra-
bajo inferior a su valor. 14/

La situacidn sefinlada por Aguilar afecta principalmente a
los trabajsdores de la periferia. Esto significa uwna vuelta im-
portante 2 los métodos de extraccidn de plusvalia absoluta, que
de ninguna menera cuedaron atrds con el paso a la gran indus-
tria. En especial ahora gue el capitalismo pasa por una crisis
muy aguda recurre a esos métodos, baste sefialar el ejemplo de
las empresas maguiladoras, donde no sdélo nos encontramos con la
internacionalizacidn del proceso productivo, sino también de la
explotacidén del trabajo. En este tipo de emoresas las condicio-
nes de trabajo son por To general muy ma2las y se pagan vajos sa
lrios. 15/

Sobre las caracterf{sticas que asume el salario en los paf=
ses periféricos, particularmente en América Latina, nos referi~

remos con mds detalle en el apartado siguiente.
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1.2 1La relacién salarial en los paises de América Latina,

Una de las caracteristicas mds sobresalientes de los pafses
capitalistas subdesarrollados es la gran desigualdad existente
en todos los terrenos. Hay, por ejemplo, empresas cca alto gra-
do de modernidad junto a establecimientos de caracteristicas ar
tesanales; en la agricultura hay, igualmente, sectores capita-
listas modernos coexigstiendo con campesinos que obtiznen de sus
tierras apenas lo suficiente pars subsistir. Bajo es%3s condi-
ciones, los niveles de productividad y de ingreso serdn también
bastante degiguales.

La heterogeneidad estructural, como se conoce & =ste fendmg
no, es en términos generales, la coexistencia en el %iempo y en
el espacio de diferentes modos de vroduccidn, entre 10s cuales
se establecen relaciones de funcionglidad, perc con uno de ellos
-en este caso el canitalismo- dominando sobre los <{:-Zs. Podria
pensarse que 1la definicidn anterior encaja igualmszniz en una
economia capitalistz desarrollada, desouds de todo & la reali-
dad no existen modos de o»roduccidn puros} sin embargo, en los
raises denendientes asume caracteristicas especiales que deter-
minan en gran medida su movimiento econdmico.

La CEPAL fue el orimer organismo que realizd un znflisis sig
temdtico de 1la realidad latinoamericana ¥y sus nexocs con la eco-
nomia mundial. Al estudiar el fendmeno de la heterogsaeidad es-
tructural, plantean que con la industrializacidn de izérica La-
+ina aparece un.sector moderno! cuyos niveles de croiuctividad
son semejantes a los existentes en los paises centrzies y a los

O

del sector exportador de los propios paises periféricos. Gene-
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ralmente, en las econownias periféricas gue han entrado al proce
80 de industrializacidn, se oueden detectar tres grandes secto-
reg: El sector primitivo o arcaico, con niveles de nroductivi-
dad y de ingresc muy bajosj; el polo moderns, cuyos niveles de
productividad son pastante cercanos & los yromedios de producti
vidad de las economizs desarrolladas; y el sector intermedio,
que se acerca, como su nombre lo indica, al nivel medio de pro-
ductividad orevaleciente en el sais periférico.

Ademds de la heterogeneidad estructural, existe otra carac-
ter{stica fundamer.tal de la veriferia consistente en aque su es-
tructura oroductiva es esnecializada. En la divisidn interna-
cional del trabajc la periferiz na tenido el papel de aroducto-
ra de materias yrimas, mienitras que el centro se ha reservado
vara sf la nroduccidn de productos manufacturados. De tal for-
ma, la economia seriférica anterior a la industriazlizacidn, ex-
porteba materias »rimas e im-ortaba bienecs manufacturados. Pos-
teriormente cuzndc se desarrolla la industria a través de la sus
titucidn de importaciones, lo hace de une manera andrquica debi
do a que no se desarrcllan sectores claves de la produccidn y
es neéesaria una elevada cuota de importaciones para mantener y
ecrecentar la planta productiva. Los sectores claves que no se
desarrollan adecuzadamente son 10s gue rroducen maquinaria e in-
sumos industriales.

2or lo que rasvecta al progreso tdenico, éste ss mis acele-
rado en sl centrs y, en consscueacia, la productividad crece
mds rdpidamente z114. Si susonemos que aumentos en la vroducti-
vidad llevan a ausentos en el ingreso, sntonces el ingreso real

medio crecerd com zayor velocidad en el centro. Desido a la ese-
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tructura monopdlieca gue prevalece =n las economfas centrales, un
aumento en la productividad no significa una baja en los precios
de las mercancias. Por esta razdn, el ingreso real medio genera
do en la produccidn industrial crece en mayor proporcidn que la
nroductividad respeciiva. XNediante el mecanismo de los precios
relativos tiene lugar la concentracidn de los frutos del progre
so técnico en el centro. En otras mlabras, cusndo sobreviene

la relacidén de intercambio entre el centro y la periferia en-
tran en contacto dos estructuras diferentes, una monopdlica (el
centro) y una que no lo es (la zeriferia). De ahf que se produz
ce el deterioro de los términog éel intercambio para la perife-
ria, pues el centiro no baja los precios de los productos gue ex
porta aunqgue haya aumentos en la »roductividad, en tanto gue la
periferia no puede hacer 10 mismo porque hay una serie de cau-
sae qgue se lo impiden.

Las causas del deterioro de los términos el intercambio,
continuando con el nensamiento de la CEPAL, son las siguientes:
En el proceso de desarrollo de la economia periférica tiende a
reducirse la pronoreidn ds la poblacidn activa ocupada en la
sroduccidn primaria y 2 incrementzrse la empleada en el sechor
industrial. Pero como este sector es muy pequefio (es necesario
sefialar que se estd hzciendo referencia al perfodo inmediato an
terior a la industrializzcidn de la periferia), tiende a gene-
rarse un excedente de zano de obra ya que en las.condiciones de
relativa inmovilidad de la mano ée obra a nivel internacional,'
dicho excedente no es absorbido por la produecidn industrial

del centro., A medida gue se va decarrollando la industria en la

periferia, las innovaciones tecnoldgicas influyen sobre la de-
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menda de mano de obra y, del otro lado, aumentan la oferta de
fuerze de trabajo. Al desplazamiento de mano de obra por mdqui-
nas hay que afiadir el crecimiento demogrdfico natural. Es preci
samente la generzcidn de un excedente de mano de obra la causa

fundamental del deterioro de los términos del intercambio, por-
gue al presionar continuamente para que bajen los selarios paga
dos en el sector oprimario exgsortador, lo hace también sobre los
precios de los productos primerios.

Arora bien, introduciendc el problema de los ciclos econdni
cos y los salarios reales los tedricos de la CEPAL afirman que
para una economia central, durante la fase de auge, el crecimien
to de los precios va acomnafizado de aumentos tanto en las ganan-
cias como en los szlarios, hablando en términos reales, aunque
las ganancias crecen con mayor rapideZ cue los salariog, EZn la
fase decreciente del ciclo, ganancias y salarios se contraen pe
ro aquéllas lo hacen con mayor intensidad debido a la existencia
de sindicatos obreros cgue luchan pnor moentener el nivel del sala
rio real. EBEn cada periodo de auge vuelven a .crecer nuevamente
precios, ganancias y salarios, pero estos Ultimos parten ceda
vez de un nivel inicial superior. De esta fofma es como los
obreros del centro captan unz parte de los frutos del progreso
téenico. Por su parte, los empresarios para mantener el nivel
de ganancias en la fase descendente del ciclo, conservan altos
los precios de sus productos parte de los cuales van & la pe-
riferia via exportaciones. ‘

Bn la periferia no sucede lo mismo debido a la presencia
del excedente de mano de obra y a oue la organizacién sindical

es muy débil. Por lo tanto, las propias condiciones de estruetu
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ra hacen posible que en la periferia haya una mayor contraccidn
de los ingresocs y, en particular, del salario. Al mismo tiempo,
los bajos salarios pagzados en el sector exportador compensan ra
ra las ganancias, el deterioro en los términos del intercambio.

Con el proceso de industrializacidn en la periferia, surgen
cambios importantes en el mecanismo de transferencia de ingreso
potencial que significa el deterioro en los términos del inter-
cambio.

Para empezar, destaca el concepto de "inadecuacidn de la tec
nologia", culpvable en buena medida del subempleo caracteristico
de la economfa veriférica. La tecnologia usada en le periferia
proviene del centro y posee un a2lto grado de densidad de capi-
tal (es ahorradora de mano de obra). Esta tecnologia se incorpo
Ta a la industria periférica porcue es eficiente desde el punto
de vista del inversioniasta privadc. Por otra parte, la baja ca-
vacidad de ahorro ocasionada por el bajo nivel de ingreso y de
productividad progios de la situacidn periférica, incide sobre
el ritmo de crecimiento de la inversidn. El bajo nivel de acumu
lacidn prOpiéia que ei ritmo de c¢recimiento de la demanda de
trabajo sea insuficiente con respecto al ritmo de ¢recimiento
de 1z oferta del mismo.

Los factores que alimentan la oferta de mano de obra son, en
resumen: El1 desempleo tecnoldgico, el crecimiento demogrdfico y
la mano de obra que sale del sector arcaico de baja productivi-
dad. v

La tecnologia importada por la periferia resulta, ademds,
ger de escala grande para mercados relativamente pequefos. De
ahi se deriva la subutilizacidn de capital, es decir, su uso por

debajo del tiempo aque resultarfa normal de &cuerdo con las carcag
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ter{sticas del mercado para el que fue elaborada. La inadecua-
cidn tecnoldgica es una mde de las causas Ge que la productivi-
dad sea baja y de que, a la par, se incremente la densidad de
capital.

Entonces, cuando el impulse industrializador provoca aumenr'
tos en la rroduceidn industrial, los costos por unidad de produc
to aumentardn también, debido a que hay capacidad ociosa, cuyos
costos de depreciacidn se cargan al costo total. Los precios de
los productos industriales de la periferia deberfan ser, en con
clusidn, mds altos, pero como es imporitante mantener precios
competitivos con el exterior para evitar que la gente prefiera
los productos extranjeros, eg necesario reducir precios y para
reducirlos, se tienen que abaratar los costos de producecidn,
siendo precisamente los costos salariales los mds fdcilmente
reducibles en las condiciones periféricas.

Si en el sector vrimaric exportador los salarios se contraen
g causa del deterioro de los términos del intercambio, en el
sector industrial la baja en 21 nivel de salarios se justifica
por la tendencia al alza de los costos y/o por el bajo nivel de
productividad, lientras que el beneficio unitario conserva su
nivel en ambos sectores.

El razonamiento completo de la CEPAL sobre el proceso de de
terioro en los términos del intercambio ya en un contexto de in
dustrializacidn en la periferia es en resumen el siguiente: Par
ten de la idea de gue hay disparidades en las elasticidades-in-
greso de la demanda entre los productos elaborados en el centro
(principalmente de origen industrial), y en la periferia (produc

tos primarios). Al aumentar el ingreso, crecerd mds la demanda



31.

de artfculos industriales que la de primarios, pues dstos suelen
tropezar con ciertor limites. Por ejemplo, si hablamos de pro-
ductos alimenticios, tendremos que unaz familia al aumentar su
ingreso, dedicard una parte mayor de é1 a la compra de productos
industiriales, mientras que su consumo de alimentos seguramente
me jorard en cuanto a calidad mds que en cuanto a cantidad, debi
do a que el consumo de este tipo de productos se encuentra limi
tado por la capacidad fisioldgica de ingerir alimentos.

51 llevamos el razonamiento de la disparidad de elasticida-
des a nivel de paises, nos encontrames con que ¢l centro produ-
ce bienes industriales en tanto que la periferia se especializa
en la produccidn de bienes primarios. La tendencia serd por lo
tanto, a que con el paso del tiempo aumenten mds las compras de
productos industriales en detrimento de las compras de productoes
orimarios, por lo cual, en la periferia se dard la tendencia
continua al déficit de la balanza comercial. Para contrarrestar
la tendencia al déficit de la balanze comercial se ha recurrido
a la devaluacidn monetaria. Esta actda aumentando la oferta de
bienes primarios de exportacién lo que después, al verse limita
do por la esitructura deila demanda, hace bajar el precio de esos
bienes y con ello a los salarios, que como ya se gefiald, actian
ds mecanismo compensatorio. En segundo lugar, las devaluaciones
gstimulan la produccidn industrial interna, pero como la indus-
tria verifdrica vroduce con altog costos, es necesario bajar
los salarios para preservar la competitividad con el exterior y
mantener el nivel de beneficio.

Al seguirse desarrollando, la industria se expande hacia ra

mes de baja productividad, causande una creciente diferenciacién
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en los niveles de smlarios, lo cual e; factible por la abundan-
cia de mano de obra,

En la industria la baja productividad y la gran cantidad de
mano de obra disponible actian deprimiendo el salario real, In
tanto que en el sector exportador aunque se mantengan niveles
constantes o incluso crecientes de productividad, el ingreso me
dio y los salarios reales caen vor la aceidn del deterioro en
los términos del intercambio. EL ingreso medio del sector : ex-
portador crecerd de acuerdo con la productividad industrial y
no con lz suya,

TLa concentracidn de los frutos del progreso téenico en el
centro, no significa una transferencia efectiva o real de in-
gresog hacia alld, ss mds bien el dejar de obtener el ingreso
potencial que, dado el nivel de productividad, se supone obten-
dria el sector exportador de la periferia. |

A pesar del proceso de industrializacidn en la periferia,
continua pregente el problema del deterioro., Sus causas ahora
se extienden. Estd la diferencia de elasticidades-ingreso de la
demanda, que eg causa de deseguilibrio externo y de devaluacio-
ned. Luego se tiene el rezago tecnoldgico gue produce un menor
ritmo de crecimiento deila nroductividad y la generacidn conti-
nua de excedente de mano de obra. Ambas caracteristicas de la
egtructura periférica explican la tendencia al deterioro dq los
términos del intercambio, que es una peculiaridad de la indus-"
trilizacidén espontdnea de la seriferia. Con el deterioro hay
una pérdida de ingreso potencial que es el significado de la

transferencia de los frutos del progreso técnico hacia el cen=-

tro.
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Otra lsnea de pensamiento es la representada por los depen-
dentistas, en especial por Marini, cuyo texto pionero Dialécti-

cz de le cdevendencia trata de incorporar las categorfas de la

teoria marxista al estudio de la economfa latinoamericana, A no
Sotros no nos interesa la teoria de la dependencia en general,
eino mds bien la forma en que Marini concibe el comportamiento
de los salarios en la periferia, oue es lo que 2 continuacidn
pasaremos a examinar,

América Latina contribuye al mercado mundial con produceidn
de meterias primas y alimentos baratos., Particularmente, los ali
mentos colaboran en buena medida & la generacidn de plusvalia re
lativa en les industrias de los naises centrales, Hay que recor
dar que la plusvalia relativa estd vinculada a la baratura de
los bienes sazlario gue entran a formar parte del valor de la
fuerza de trabajo.

Para la periferia, el vender a vprecios bajos significa el
deterioro progresive de los términos del intercambio, La bure
guesia nativa, para compensar el deterioro, aumenta la explo-
tacién de lz fuerza de trabajo ya sea elevando la intensidad
del trabajo y/o alargando la jornada laboral. Hay gue afiadir a
ello la reduccidn del consumo obrero mds alld de su limite nor-
mzl, en otras peslabras, se da una sgituacidén en la que el fondo

e consumo obrero se convierte en un fondo de acumulacidén de ca

Américe Latina ha ayudado a acrecentar las tasas de explota
¢ién y de ganancia en los pafses industriales; pero a costa de
una mayor explotacidn de los obreros latinoamericanos,

El obreroc latinoamericano carece de las condiciones necesua~
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rias para reconstituir su fuerza de trabajo pues no se le paga

el salario suficiente para ello., Dicho de otra forma, a la fuer
za de trabaja se la estd remunerando por debajo de su valor. Es
to significa, entre otras cosas, que el avance econdmico en Amé
rica Latina se da con base en un2 mayor explotacidn de la fuerza
de trabajo y no elevando la cazacidad productiva, lo cual es po
sible porque en el periodo al que se estd refiriendo Marini (an
tes del proceso de industrializacidn), las actividades econdmi-
cas existentes no necesitaban de grandes cantidades de capital

constante,

+esllamada 2 coadyuvar a la acumulacidn de czvoital con base
en la cavacidad productiva del trabajo, en los paises cen-
trales, América Iatina debid hacerlo mediante una acumula-
c¢idn fundada en la suverexmlotacidén del trabajador. En esta
contradiccidn radica la esencia de la dependencia latinoame

ricana. 16/
Viendo el comportamiento del ciclo del capital-dinero (D-M

eesP.. . M'=D') an una economiz dependiente, se encuentra que la
fese de realizacifén de las mercancias producidas internamente
no depende del propio mercado interno, pues las mercancias se
venden en el mercado mundial. Una consecuencia de este hecho es
gue el obrero como comprador de mercancias (consumidor), no tie
ne lo misma importancie que si posee el obrero en los paiges
centrales, donde la demanda de los traba jadores es decisivae pa-
ra que se dé el paso de cavitzl mercancia a capital dinaro -
(¥'-D') necesariz para continuar el ciclo del capital.

En la periferia se puede afirmar que el consumo de la clase
obrera no reviste la misma imvortancia y, en consecuencia, no
represente un serio obstdculo para la realizacién de las mercan
cfas. Por lo tanto, el capitalista podrd explotar al mdximo po-
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eible la fuerzz de trabajo sin preocuraciones, ni de problemas
de realizacidn en el mercado interno, ni de las condiciones ba-
jo las que se reproduce o reconstituye la micma. Ademds, la
exlstencia de émplias reservas de mano de obra posibilita el ﬁé
cil reemplazo de un trabajador por otro.

Despuée de la crisiam del 29 tiens lugar el proceso de indug
trializacidn en Américs latina, que trae cambios fundamentales
en el funcionamiento de lz economia dependiente. Contrariamente
g lo sucedido en los pzises industriales durante la fase de acu
mulacidn originaria y de creacidn del mercado interno, en los
paises dependientes lz creacién de demanda por parte de los tra
ba jadores no juega un papel significativo en el surgimiento del
mercado interno.

£l irse extendiendo la industrializacidn ee va generando un
exceso de mano de obra, la cval presione a lm baja los salsarios
reales e incremente la tasa de ganancia. Esto dz mayor fuerza a
lz acumulacidn de canital industrial. La superexplotacidn del
trabajador ya no sélo tiene lugar en el sector primario exporta
dor, shora también se extiende a la industria, que basa en ella
su acumulacidn.

La produccidn industrial en laz periferia es, hasta cierto
punto, independiente de las condiciones del selario. El sala-
rio del obrero estd escasamente determinado vor el valor de las
mercancias que integran los bienes salario, ya que éstas entran
poco en el consumo del obrero. Si por ejemplo, bajara el valor
de lag mercanciss menufactureras, esto no influiria determinan-
temente en la baje del valor de la fuerza de trabajo. El bajar.

el valor de las mercancfas que deberian entrar en el congumo
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obrero, no es fuente importante de generacién de plusvalfa rela
tiva. Como resultado, el capitaliste no buscard aumentar  sis
temdticamente la productividad del trabajo (fuente de nlusvalia
relativa), nds bien moverd la intensidad del trabajo y la dura-
cidn de la jornada (fuentes de nlusvalia absoluta). Por otro la
do, el poder de compra del obrerc no es decisivo en la reproduc
cidn del capital, pues si se redujera el salario real, los pro-
blemas de realizacidn que ello implicaria no serian de una magni
tud tal que se pusiera en peligro la reproduccidn global del ca
pital.

Con el gran orogreso técnico que viene en la posguerra, sube
el nivel de productividad en los palses dependientes; no obstan
te,la tendencia a pagar la fuerza de trabajo por debajo de su
valor sigue presente. El progreso técnico se hz orientado bésicg
zente a ramas productoras de articulos de lujo. Cuando han guce
dido nroblemas de realizacidn las salidas para solucionarlos
han sido fundamentalmente dos. Una, aumentar el gasto estatal y
la otra, recurrir a la inflacidn como un mecanismo redistributi
vo del ingreso que verjudica esencialmente el nivel de los sa-
lariog reales.

El mercado vnara 1os>bienes de lujo ha estado constituido
por una créciente capa media. Cuando gse han llegado a presentar
oroblemas graves de realizacidn por el bajo nivel del salario
real de los trabajadores, se ha oreferido buscar de nusevo la
realizacidén de esa fase del capital en el mercado mundial. Ello
exnlicaria en gran parte el que & partir de los sesenta algunos
vafges periféricos exporten manufacturas. Hasta aqui la exposi-

¢idn a grandes rasgos de cdémo ve MNarini el comportamiento del
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salario en los paises dependientes,

Otros desarrollos tedricos, igualmente relevantes, sobre la
devendencia o el subdesarrollo en América lLatina han vuesto ese
recial énfesis en la relacidén gue se establece entre los dife-
rentes modos de produceidn con el capitalista como dominante,

¢ narte por lo general de le idzz de que la existencia de mo-

1/

s de produccidn precapitalisizz en los 3afses subdesarrollaw .

[¥N
13

°s tiene un peso mayor gue en lss paises industrializados, lo

£
€

cuzl les da ciertas carmcteris*ices importantes en la explica-

c23n tanto del nivel de empleo ¢da0 de la estructura salarial.

L)

Paul Singer varte de la idsa <e que el capitalismo és el

cue determina el nivel de la ofertz de trabzjo en su propio mo-

-

viziento, inecluso la de aquella zroveniente del "sector zrcai-

”
coms

...en un pais en desarrolle, la oferta de fuerza de trabajo
es el resultado no solamente de una dindmica poblacional si
no también, y sobre todo, Ge la dindmica del capital. El ca
pitalismo, al expandirse, dzsiruye ciertos ramos dominados
por modos de produccidn diferzntes, reorganiza otros concen
trando el capital y, en generzl, aumentando su comp031cién
orgdnica; lo que produce unz >ferta de fuerza de trabajo
que se agraga a 1lé que resuliz de la reproduccidn de la po=-

blacidn trabejadora ya ocupaiz por el capital. 17/

Una caracteristica esencial ée las economias dependientes

ez gue el ejército de obreros no sélo se nutre de la reproduc-
ci’a de la fuerza de trabajo sins tambidn de la produccida de
neavos obreros a través de la destruccidn de los modos de pro-
fureidn precapitalistas., De por si, el desempleo se vincula al
rropio desarrollo del modo de produccidén capitalista que da

origen al ejéreito industrial d= reserva, pero que en los pafses
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dependientes se ve ensanchado por la desintegracidn de formas
de produccidn precapitalistas que expulsan mano de obra.

Es necesario aclarar el cardecter dindmico y contradictorio
del proceso arriba sefialado, que va modificdndose segin los mo=-
vimientos ciclicos del capital. En tiempos de auge el capitalig
mo se expande y penetra en las actividades precapitalistas y
atree mano de obra debido 2 las mejores remuneraciones y oportu
nidades de trabajo. Sin embargo, en tiempos de crisis tambidn
se da la tendencia a destruir el sector precapitalista, el cual
generalmente se ve seriamente afectado, pues al estar Intimamen
te relacionado con el modo de produccidn capitalista, baja su
nivel de ingresos. La mano de obra ocupada en el sector precapi
talista sale entonces a buscar donde emplearse y por lo general,
acude al sector capitalistz. Pero en una situacién de crisis eco
némica a la vez que se debilita el sector precapitaelista, es
alimentado por la mano de obraz desempleada que fluye hacia él.
Los obreros que pierden su empleo en el sector capitalista bus-
cardn sobrevivir de cualquier manera y para ello tienen que re-
currir al sector no capitalista. Por ejemplo, un plomero ¢ un
electricista que trabajaban como obreros en una fdbrica, trata-
rdn de trabajar por su cuenta o tal vez en un vequefio taller,

Ia oroduccidn de fuerza de trabajo en el capitalismo depen-
diente y el vapel del sector de subsistencia en el nivel de los
salarios sigue siendo todavia materia de discusidn. Es convenien
te aclarar antes de uvroseguir,que entendemos por sector de sub-
gistencia a aquel cuya nroduccidn es destinada predominantemente
2l consumo de los propios productores,

% sector de subsistencia ha sido considerado como una re-
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serva de mano de obra para las empresas capitalistas, o sea for
mando parte del ejérecito industrial de reserva. De aqui se sie-
gue que tiene un papel importante en el mantenimiento de tasas
salariales bajas.

Claude leillassoux sostiene un enfoque un poco diferente.
Para €1 ver tan sdélo al sector de subsistencie como un mecanis-
mo para aumentar la oferta de fuerza de trabajo y, por lo tanto,
deprimir el salario real, es unilateral. Nos recuerda que la
oferta y la demanda de fuerza de trabajo si influyen en la de=~:
terminacién del salario, pero constituyen solamente una parte
del problema. La otra parte se relaciona con la forma en que se
determina el valor de la fuerza de trabajo. Haciendo a un lado
el elemento moral e histdrico, el valor de la fuerza de trabajo
se determina por el valor de los bienes salario necesarios para
la reproduccidén de la misma, incluyendo la familia del obrero,
"..elo que constituye le clave del problemz, son las condiciones
particulares de la produccidn de los elementos de le reproduc—
¢idn de 1z fuerza de trabajo que permiten pager esos bajos sa=
larios..." 18/

En los paises periféricos es posible descargar parte del
costo de formacidn y mantenimiento de la fuerza de trabajo sobre
el sector de subsistencia. Es decir, al capitelista, pensado en
términos de clase en su conjunto, no le ha costado nada el man-
tenimiento de los nuevos brazos que emplea y que provienen del
sector de subsistencia, puesto que fueron formados en este sBec=-
tor.

Cuando el capitalista hace uso de la fuerza de trabajo ori-

ginaria del sector de subsistencia, tiene lugar una transferen-
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cia de valor en beneficio del sector capitalista, y en este sen
tido, le es funcional,

Si pensamos en el capiftalismo & nivel mundinl, el mismo fe-
némeno se expresarfa en los movimientos migratorios de mano de
obra desde loe paises periféricos hacia los industrializados.
Los cazpitalistas de este dWltimo grupo de paises aprovechan una
mano de obra a la cue no tuvieron gue mantener desde su nacimien
to a través del salario del padre y del salario social, esto
eignifica gque no hicieron gastos en wateria de educacidn, sa~-
lud, etc., con la finalided de que posteriormente, la mano de
de obra estuviera en buenas condiciones para ser explotada,
Ademds, los salarios pagados 2 1los trabajadores inmigrantes son
por lo general mds bajos y para este tipo de trabajadores siem-—
pre existe el neligro de que al cambiar la politica migratoria
del pais en cuestibn,sean expulsadossin gozar de juvilaciones y
otras vrestaciones.

¥Yediante este mecanismo, los capitelistas de los paises de-
sarrollados se guedan con unz mayor masa de excedente, en tanto
gue los paises periféricos son incapaces de aprovechar la rique
za que significe la fuerza de trabajo formada en el propio pais.

A nivel nacional encontrzmos un mecanismo sSeme jante, aunque
no igual desde luego, en'el cual los sectores precapitalistas
"subsidian®, por decirlo de alguna nanera, al sector capitalis-
ta alimentdndole en todos sentidos, una mano de obre disponible
para ser explotada en el momento oportuno.

Otro elemento esencisl en la explicacién del desempleo en la
periferia se refiere & la caracteristica de la tecnologia utili

zada en estos pafses, En efecto, al importar técnicas de los
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palses desarrollados, que por 1o general son de una alta densi-
dad de capital, el ritmo de crecimiento de la absorcidn de mano
de obra por parte de la industria periférica tienede a ser menor.
Pero de ninguna menera se trata de una opeidn tecnoldgica que
fdclimente pueda ser modificada para importar tecnologia que no
sea ahorradora de mano de obra y se pueda dar empleo a mds per-
sonas, Modernizarse resulta ser muy importante para las indus-
trias instaladas en la periferia lo mismo que para las de los
peises desarrollados, hay que recordar el elemento competencia
dentro del capitalismo, pues no obstante el dominio del capital
monopblico la competencia sigue presente., Fl capitalista elige,
por lo tanto, la tecnologfa que en particular le es mds renta=-
ble sin fijarse si de esa manera contribuye a aumentar el desem
pleo del vais, lo Unico que le interesa es continuar fuerte pa-
ra poder gobrevivir em la competencia capitalista.

Asimismo, un pais subdesarrollado no nuede sacrificar obje-
tivos de largo plezo tan importantes como incrementar la produc
tividad, para promover la utilizacidn de téenicas intensivas en
mano de obra, bugcando reducir el desempleo:

++o2l aumento dz la productividad, que en las naciones afra
sadas es especialmente imvortante y aun inaplazable, depen=-
de del aumento de la dotacidn de capital por hombre ocupado,
y esto, a su vez, tanto del ritmo de incremento del ingreso
cono de la medida en que tal incrementc se convierta en in-

versién productiva. 19/

Pero precisamente en este tltimo paso de ahorro a inversién
productiva sefialado por Alonso Aguilar, se han observado gran-
des obstdculos. Uno de ellos obedece a los patrenes de consumo
dispendioso de la burguesfa de la periferia, El modelc de sus=-

titucidn de importaciones ha conducido al predominio de los mo-
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nopolios y a la distribucibn inequitativa del ingreso, con lo
que la burguesia se queda con una parte congsiderable del exce-
dente creado por los trabajadores pero son incapaces de rein-
vertirlo en actividades productivas en una megnitud considern-~
ble:

«e.l0s pafises no desarrollados, con una determinada tasa de
plusvalor, tienden a acumular menos capitzl poroue sus claw
ses dominantes, al mantener un nivel de vida similar al de
sus congéneres de los paises desarrollades, gastan para si
mismos una propore¢idn mucho mayor del plusvalor global..gg/

Pero volvamos al rproceso de produccidn y reproduccién de la
fuerza de trabajo bajo condiciones de subdesarrcllo y dependen-
cia. En general, puede decirse que en los pafses dependiéntes
86810 las capas mds privilegiadas de la clase obrera tienen acce
g0 a una reproduceién de la fuerza de trabajo en mejores condi=-
ciones. Existe permanentemente la presidn de un amolio ejérecito
industrial de reserva que, no obstante poder encontrarse emplea
dos un buen nidmero de sus integrantes dentro del sector no capi
talista, tlene un peso importante en las condiciocnes de salario
de los obreros efectivamente ocupados por el sector capitalista.
Y esta presidn no sélo se refleja a nivel de salarios, sino que
es una limitante gl poder sindical de los obrercs ya que en una
huelga, por ejemplo, €stos pueden ser derrotados y fdoilmente
gser sustituidos por obreros desempleados.

El Estado en los paises dependientes particips también acti
vamente en el proceso de reproduccidn de la fuerza de trabajo,
tanto a travds de la legislacidn como de la administracidn del
gsalario indirecto. S6lo que estos beneficios quedan reducidos a

un pequefio nudcleo de la clase obrera. La mutacidén de las rela=-
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ciones capital~trebajo a la que alude Singer, se realize de ma-
nera incomplete en nuestroe paises.

En los paises industrializados en el momento en que se deja
de producir fuerza de trabmjo @ partir de la desintegracién de
formas de produccidn precapitslistas vy el sistema pasa a depsen
der de la reproduccidn de la misma, el Estado tiene que interve
nir para evitar los excezosde la explotacién gque pudieran poner
en peligro al sistema. Recurre sntonces a la legislacibn y a la
seguridad social, aungue claro, la lucha de los propios obreros
es determinante para hacer efectivo el cambio de la relaciones
capital-trabajo. La intervencidn del Estado y del movimiento
obrero con por lo tanto, esenciales en la mutacidn, Sin embargo,
en la periferia al huber todavia produccidén de fuerza de traba=-
jo, se vueden vagar salarios muy bajos, tanto por la amplitud
de la oferta de 1ano de obra como por el papel desempefiado por
el sector de subsistencia en la propia reproduccibn de la fuer-
za de trabajo.

41 ser incapaz el capital en la periferia de dar & los obre
ros las condiciones aceptables para la conservacién y reproduc-
cidn de su fuergza de trabajo, la familia obrera tiene que pro=-
ducir ella misma, en gran medida, las condiciones para dicha re
produccidn., Tenemos por ejempld, €l uso de le méquine de coser
que shorra algo del gasto en vestido. También estd la autocons-

truccidn de la vivienda del obrero. Y aesi, podrian multiplicarse

los ejemplos.
Hasta aqui lo referente 21 marco tedrico., Ahora pasemos a ha

cer una breve revisidn de la economfa mexicana durante los ﬁlt;u

mos afios.
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2. LA EVOLUCIOX DE LA ECOMONIA MEXICANA EN LOS ANOS RECIENTES
2.1 El desarrollo estabilizador

Desde los afios cuarenta lz economia mexicana vive un intenso
proceso de industrializacidn basado en la sustitucidn de importa-
ciones y al amparo de la politica econdmica estatal, A partir de
la segunda mitad de los cincuenta da inicio lo que se denominaria
el desarrollo estabilizador, y cue dura hasta finales de los se-
sehta.

Durante el desarrollo estabilizador los precios crecieron len
tamente (de 1959 a 1970 éstos se incrementaron en un 2.9% prome-—
dio anual) y se mantuvo la estabilidad cambiaria (12.50 pesos por
délar). En tanto que'el PIB registrd tasas de crecimiento del or=
den de 7.1% promedio unval entre 1959 y 1970. £l motor del creci-
miento fue, indudablemente, el sector industrial, cuyo crecimien=
to alcanzé el 8.6% promedio anual para los mismos afios.

Para conseguir esas altas tasas de crecimiento, el Estado rea
lizd fuertes inversiones que, a su vez, requfrieron de un elevado
gasto piblico. La inversién piblica llegd a representar el 45% de
la inversién total durante los afios que van de 1959 a 1970. La ac
cidn estatal encaminada a estimular el crecimiento industrial in-
clufa tanbién:

a) La politica proteccionista. En este aspecto fueron varias
las medidas que se tomaron: Tivo de cambio fijo, libre convertibi
lidad y control cuantitativo a través de licencias para la impor=-
tacibén. Bste dltimo constituyd el principal instrumento proteccio
niste de la época. Mediante la proteccidn se favorecid esencial~

mente al sector manufacturero y, en especial, & la indusiria de
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bienes de consumo duradero. La oproteccidn excesiva dio a los gran
des productores locales el control sobre el mercado interno, esti
muldé la concentracidn y oligopolizacidn de la economia y fue una
de las causas de la baja competitividad de la industria nacional
en el mercado internacional. Lz nolitica proteccionista estzble-
¢fa criterios de selectividad parciales, de tal manera que como se
apuntd, la industria de bienes de consumo duradero fue la mds be-
neficiada; pero ademds, se deszlentd la instzlacidn de fdoricas
oroductoras de bienss de canital en el pais, pues resultaba mds
barato y fdcil importarlos.

b) Incentivos fiscales. Se mantuvo una baja carga impositiva
sobre el capital con la finalidad de que al aumentar las génancias
aumentara el ahorro y la inversidn. Los orincivales incentivoes fis
cales con prondsitos de fomento industrial fueron: La ley de indus
trias nuevas y necesarias, cuyo sdoietivo era fomentar la sustitu-
cidn de importaciones -industrizs nuevas~ y también algunas consi
deradas como necesarias -industrias dedicadas a la exportacidn, a
la prestzcidn de algunos servicios y al ensamble-; la regla XIV
de la Tarifa del Impussto Generzl de Importdciones, mediante ella
se daba régimen nrafzrencial z la adquisicién de maguineriz y
equino en el exterisr que fomentara tanto la creacidén de nuevas
industrias, como la amplizcidn y modernizacidn de las existentes
(esta ley no inclufa ningin criterio de selectiviead); subsidios
a la exdortacidn de manufacturas, consistznte en un apoyo finan-
ciero ous compensaba el pago de impuestos gue debfa cubrir la em-
oresa beneficiada; los incentivos a la reinversidn, que consistia
en 1z exencidn de impuestos para formacidn de reservas de reinver

gidn con fines de devreciacidn y revaluacidn de activos; y las
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operaciones temporales de importaciones y exportaciones, mediante
las cuales se autorizaba la importacidn @e envases y productos
gue mejoraran la presentacidn y calidad de los onroductos naciona-
les con el objetivo fe unu posterior exportacidn.

¢) La intervencidn directa del Bstado en la produccidn de al-
gunos bienes y servicios. in este sentido la participacidén esta-
tal se orienté a laz nroduccidn de bienes considerados como estra-
tégicos (electricidad, petrdlec, siderurgia, petroquimica, etc.),
¥ a la absorcidn de slgunas empresas en quiebra con el fin de pro
teger las fuentes de emnleo (tal fue el caso de Ayotla Textil).
3in embargo, en el ceriodo del desarrollo estabilizador se obser-
va una pérdida de fuerza del fomento directo del Estado,

d) Construccidn de infraestructura necesaria al proceso de in
dustrializacidn, tales como carreteras, puertos, parques indusiria
les, etc.

e) Financiamiento a la inversidn industrial a través de Nacig
nal Financiera, que se encargd de financiar proyectos industriales
en gran escala,

Ia nolitice de gasto del Estado no fue acompafiada vor una po-
1{tica de ingreso azdecuada. 3¢ tenfa una ozja rscaudacidn de in-
€resos debido a gue el gobilerno, coa la finalidad de estimular la
inversidn y el ahorro zrivados, como yz vimos, recurrid z las exen
ciones fiscales, y dejd caer gran narte de la recaudacidn en los
llazados contribuyentes cautivos, 2s decir, asalariados y emplea-
dos. De tal manera, la oracha entre gasto @ ingreso se cubrid re-
currieado a la deude pdblica, tanto interna como 2xterna, y abrien
do las puertas a la inversidn extranjera directa. in 1958 la deu-

da plblica representd al 10.2% del PI3, para 1967 dicha proporcidn
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se elevé al 21%, de la cual casi lz mited estuba constituide por
endeudamiento externo.

Asf, "el robierno zcrecentd en forma extraordinaria su vulne-
rabilidad el emnliar su dependenciz respecto del capital financie
ro nacional e internacional, cuyas fronteras, por lo demds, se
volvieron difusas." 1/

Al sector financiero tuvo un papel prepondsrante en la politi
ca econbmica durante el desarrollo estzbilizador. Un instrumento
imnortante de le politice financiera fue el uzntenimiento de al-
tas tasas de interés, gue junto al bajo nivel inflacionario, nro-
siciaron el aumento de lac tasas reales de interés. De csta forma,
se tratd de disminuir el riesgo de una devaluacidn mejorando la
nosicidn competitiva de los activos financieros internos contra
los externos.,

A vesar del acento cue se nuso en el sector financiero el mer
cado de acciones vermanecid rezagado, por Lo gue las empresas re-
currian escaszauente & esa fuente ae financiamiento. Iguelmente,
destaca la desarticulacidén entre la banca y la industria que, &
diferenciz de otro vaises coxo Japdn, no ha funcionmdo de manera
coordinada con el objetivo de dasarrollar la industria local. Aun
gue esto no niega el hecho de que haya existido una unidn entre
grupos industriales y financieros (en realidad estos grupos obte-
nian grandes ganancias al dar mejores condiciones de crédito a
sus industrias, incluyendo bajas tasas de interés que luego paga~
van indirectamente las pequefias y medianas industrias a través de
alias tasa de interés), mds bien se hace referencia a que:

71 mercado financiero fue considerado como un drea de negocios
I3 ' 4

mde -reservada para la burguesies nacional- pero que no tenia

por qué tener ningin lazo especial con la industria. Los ban-
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cos fueron vistos como un negocio donde obtener elevadas uti-
lidades mds que como un subsistema de apoyo a la industriali-
zacibn,.. 2/

Lag empresas recurrieron principalmente al autofinanciamiento,
lo cual se facilitzba debido a la estructura oligopdlica que "per
mitid & las grandes empresas la fijacidn de precios suficientemen
te remuneradores como para obtener imporitantes recursos internos
para el financiamisnto de su inversidn.” 3/

La estructura del financiamiento en el sector manufacturero
se puede apreciar en el siguiente cuadro:

vadro 1
Financiamiento del sector manufacturero

{(estructura norcentual)

1957 1962 1965 1967
Total 100.0 100.0 100.0 100.0
Crédito bancario 7.1 20.0 7.0 15,2
Inversidn extranjera 15.3 5.8 11.9 7.2
Crédito externo 3.7 0.1 1.2 1.0
Emisidn de obligaciones - 1.1 3.8 2,3
Autofinanciamiento 73.9 73.0 76.1 T4.3

Fuente: Cepal y Nafinsa, La vnolitica industrial en el desarro-

110 econdmico de éxico, 1971.

Como se nuede observar, cerca de las tres cuartas partes del
financiaaiento en la manufactura provienen del autofinanciamiento.
55 relevante también el hecho de que la inversidn extranjera como
fuente de financiamiento sea pequefia, de ahi gue se afirme que
las empresas transnacionales se financian mayoritariamiente con
recursos internos.

Durante el desarrollo estabilizador se agudizd la tendencia de
ficitaria de la balanza de mercancias y servicios; el déficit pa-
sd de 93.9 millones de d&lares en 1956 a 945.9 millones de déla-
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res en 1970, lo cual significd un ritmo de crecimiento medio anual
de 17.9%. Zste comportamiento se debid a que el ritmo de creci~
miento de las importaciones fue superior al de luzs exportaciones.
En efecto, mientras la exportacidn de bpicnee y servicios crecié al
5.8% vromedio znual entre 1956 y 1970, las importacionee lo hicie
ron a2l 7.5%. La vresidn sobre la bzlanze de nagos encuentra gran
narte de su explicacidén en el proceso de sustitucidn de importa-
~ciones, gue fevorecid princivalmente a las industrias productoras
de-bienes de consumo final ex tanto que se descuiddle sroduccidn
de bienes de capital y materias primas industriales. Lo cual no
significa que no se produjeran internamente este tivo de bienes,
sino mds bien, gue su desarrollo fue vrzcario haciendo altamente
vulnerable la reonroduccidn de capital en nuestro pais:

.+.€l problexs se agrava bajo el cepitalismo del subdesarrollo,
debido & que la debilidad orgdnice y aln la ausencia de dreas
fundamentales del sector I /medios de produccidn/ -que en gran
parte guedan en la metrdnoli imnerizlista-, determinan que la
reproduccidn y el aumnento del capitzl constante no jueguen el
papel decisivo que debieran tener en el proceso de acunula-
cidn y en el desarrollo del merczdo interno, Por ello, y por-
que tal situsecidn altera profundazente las relazciones téeni-
co—-econdmicas y limita lezs posibilicdades de avoyo mutuo entre
el sector I y el 11 [bienes de consumg7, los problema de rea-
lizacidn tienden a agraverse, 1o que a menudo alarga el ciclo
de rotacidn del capital y aun provoece rupturas que culminan en
una crisis. 4/
Como resultado de la sustitucidn de importaciones de bienes
de consumo final y el precario desarrollo del sector de bienes de
produccidn, se fue dando el fendmeno conocido como "estrangulamien
to externo", BEs decir, cada vez que se sucstituye la importacidn de
un bien aumentan los requerimientos de importaciones para produ-

cirlo. Como el ritmo de crecimiento de las exportaciones ha ido
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bajando, el saldo final ha sido deficitario. & pesar de la indus-
trislizacién, la industria ha sido incapaz de financiar sus pro-
pias imvortaciones a través de sus exportaciones. Las divisas ne-
cesarias para las importaciones regueridas por la industris han
provenido de fuentes tales como el sector agropecuario, el endeu-
damiento externo, la inversgién extranjera y en afios recientes, de
la exportacidn de vetrdleo.

Asi pues, la buena marche del sector externo, uno de los ob je
tivos de la politica estabilizadorz de los sesenta, fue precaria.~
Para contrarrestar la tendencia deficitaria de le balanza comer-
cial, se tratd de estimular la balanza de servicios, en nzrticular
al agector turismo; y, por otra parte, se perzitid la entréda de
capital extranjero directo con 1a fipzlidad de tener divisas para
continuar imvortande., X1 déficit acumulado en la cuentz corriente
de 1959 a 1970 fue de 5 544 millones de ddélares, de los cuales
3 460 millones se financiaron con préstamos externos y 2 025 mi-
llones con inversidn exiranjera.

En conjunto, el déficit del sector piblico y el de la balanza
de cuenta corriente fueron dos factores que alentaron la entrada
masiva de capital extrapnjero, tanto en inversiones directas como
indirectas. A nivel internacional coincide con la oleada de capi-
tal transnacional, gue encuentrz en las emvresas transnacionales
a su principal vehiculo.

las empresastransnacioﬁalee,se pensaba, ayudarian & impulsar
el desarrollo industrial del vafs; sin embargo, no pasé mucho
tiempo vara oponer en claro oue, oor el contrario, agravaban los

desequilibrios propios del subdeserrollo.
41 respecto, el estudio de zartinez Tarragd y Fajnzylber de~
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muestra aspectos muy importantes sobre la overacién de las ET en
nuestro pais, entre ellos estdn los eiguientes: Las ET mantienen
una particpacidn importante en la generzeidn del producto indus-—
trial, sobre todo en los sectores mds dindmicos (en 1los bienes de
consumo durable, por ejemplo, =su paréicipaciém alcanze el 625 se-
glén los detos presentados por los autores); las ET se ubican pre-
dominantemente en sectores donde el grado de concentrzcidn induse
triel es alto y, ademfs, su particpacidn en la generzcidn del oro
ducto es mayoritaria en esos sectores; al ser une raus de empre-
ses muy fuertes, las ET estdn en condiciones de instelar plantas
grandes y modernas, por lo cual, el tamzfio de las empresas nacio-—
nales suele ser menor comparado con el tamaflio de las =7; de ah{
que en las ET la relacidn czuvital-trabajo, la productividad, las
remuneraciones y la rentabilidad sean mayores si se lzs compare
con lag prevalecientes en las empresas nacionales) .sin embargo,
la participacidn de las remuneraciones z asalariados ea el vzlor
agrerado es menor en les ET; las ET financian su expansidn recu-
rriendo, cada vez mds, al uso de recursos financieros internos y
ademdfs, adquieren empresazs locales parz sus propndsitos de expan=-
eidén; las ET contribuyen al deseguilibrio del sector szxierno,
pues generan un déficit en cuenta corriente de tal magnitud, ogue
contrarresta las divisas gue introducen al pais, asimismo, el vo-
lumen de =sus importaciones es alto y bastantes de ellzs se sobre~
facturan,

Otro aspecto del desarrollo estabilizador fue la concentracién
del ingreso que versistié y aun se incrementd durante ese periodo,
Efectivamente, la politica econdmica gque tan ampliamezte favore-

cid a los capitalistes, tuvo como reverso la creciente concentra-
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cidn del ingreso, bpues aungue en esta época el salario real cre-
cid y se amplid la llamade clase medie, las capas nds pobre: per-
dieron su posicidbn relativa en cuznto z la participacién en el in
greso total se refiere. Le estructura distributiva del ingreso
-cue veremos m&s detalladamente ¢n el siguiente canitulo-, influ-
y¢ decisivamente en la conformacién de la estructura industrial,
debido a que alentd el dezarrollo de le industria de bienes de con
sumno duradero.

Precios estables, conservecidn de 1z paridad cambiaria, altas
tazas de crecimiento del vroducto debidas por un lado, al dindmico
arecimiento del gasto odblico y por otro, a la inversién privada
gue ayudada por la polftica econdmica, iba conformando una estruc
sura oligopdlice cue le permitid grandes mdrgenes de ganancizs.
Precario apoyo del sector financiero al desarrollo industriel sun
gque el capital industrial se fusioné con el bancario, nero viéndo
lo como une esfera mds de los negocios. Déficit creciente ds la
bzlanza de cuenta corriente gue, junto al déficit del ssetor pi-
blico, alentaron el endeudamiento externo del' sector plolico y la
entrada de capital extranjero. Zstablecimiento de las empresas
transnacionales gue agudizaron los desequilibrios de la industria
lizacidn. Todos estos fendmenos configureron el pesriodo del desa=
rrollo estabilizador y en‘ellos mismos se encuentran los origenes

de la ¢risis de los setente.



Cuadro 2

Producto Interno Bruto Por Sectores (1956-1970)

(Millones de pesos de 1960)

55,

Afio Total Primario Industris Servicios
1956 119 306 20 366 33 314 65 626
1957 128 343 22 020 35 814 70 509
1958 135 169 23 531 37 399 T4 239
1959 139 212 22 792 40 447 75 973
1960 150 511 23 970 43 933 84 127
1961 157 931 24 416 46 244 86 856
1962 165310 25 339 48 783 92 847
13863 178 516 26 633 53 5817 100 115
1964 199 390 28 669 61 980 110 949
1965 212 320 30 222 66 508 117 874
1966 227 031 30 740 72 909 126 090
1967 241 272 31 587 79 274 133 357
1968 260 901 32 558 37 167 144 185
19649 277 400 32 912 94 362 153 469
1970 296 600 34 535 102 154 163 478
1956-70 6.7% 3.8% 8.3% 6. 7%

Tuente: Nacional Financisra, S.4., La Zconomia fexicanz en Ci-

fras.
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2.2 18 crisis econdmica de los setenta

Ante las presiones inflacionarias, €l desequilibrio externo y
el déficit fiscal, el gobierno opté por hacer algunos ajustszs que
consistian, fundamentelmente, en hacer descender la tasa de creci
miento del PIB recurriendo para ello a la bajau del gzsto piblico.
Se pensaba que asi disminuirfan las importaciones y, por lo tanto,
disminuiria también el desequilibrio externoc, se aliviaria el dé-
ficit fisecal y se controlarfan las presiones inflacionarias.

®l resultado de la politica contraccionista aplicada en 1971
fue, en efecto, bajar la tasa de crecimiento del PI3, sélo que €
ta ge redujo mds alld de 1o esperado (al 4.2% segun dztos.de las
Cuentas Nacionales). El déficit externo se redujo en 23.2% con
respecto a 1970 debido a la baja de la inversidn tanto piblica co
mo privada. De esta manera, comenzaba una politica ceracterizada
por la utilizacidén del gasto publico como regulador del crecimien
to econdmico y las tensiones oue esto provocaba.

Er 1971 la politica fue, como se vio, restriccionista, pero
al deprimirse el PI3 mds de lo esperado, el gobierno nuevamente
recurrid al aumento de la invresién plolica en los afios siguien=-
tes. De hecho, el gasto piblico como proporcidn del PI5 aumentd
gistendticamente durante toda la década; en 1970 fue de 26% y en
1980 ya =ra cercano &l 5C%. 31 resuwltado del crecimientc del gas-
to pdblico fue una tasa de crecimiento del PIB de 8.4% para 1972 y
1973; sin embargo, la inversidn privadé no reacciond favorablemen
te sino hasta 1973.

Pero con la exvansidn del gasto publico se hicieron presentes

otros problemas, pues aumenid el déficit del sector piblico por
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lo que aument6 su participacién en el PIB al pasar de 5.4% en
1970 a 8% en 1973. Y ante la inadecuada polftica de ingresos, la
deuda publica no se pudo contener. La deuda externa pasd de

4 545.8 nmillones de dflares en 1971 a 5 064.6 millones en 1972,
mientras gue la deuda interna pasd de 58 857 millones de pesos a
74 240 millones en el mismo lapso.

Las presiones inflacionariss tampoco se hicieron esperar, la
tasa de crecimiento del indice nacional de precios al consumidor
dio un salto de 5% en 1972 2 12% en 1973, a partir de entonces la
inflacidn no bajaria de los dos digitos. El crecimiento de la in-
versidn priveda y en particular de la produccién agricola se mos—
traba lento; no obstante, los capitalistas vieron aumentar sus ga
nancias debido a los efectos de la inflacidn sobre la distribu~
cidn del ingreso. Es cierto que los salarios reales presentaban
tagas de crecimiento positivas, pero si ge las compara con las ta
sas de la década anterior se advierte una clara tendencia a la ba
ja, gue se agudizaria en aflos posteriores. Los salarios industria
les reales crecieron al 4.9% promedio anual durante los sesenta,
al 3.87 durante los afios que van de 1970 a 1976 y al 2.2% duran-
te los setenta en su conjuntd.

Por otro lado, la réstficcién en la oferta interna de bienes
originada por la inelasticidad de la inversidn privada, obligé =a
incrementar las importaciones y, con l& tendencia a la baja de
las exportaciones, el déficit de la balanza comercial se vio agra
vado.

De nuevo se presentaban lasm mismpas presiones y otra vez el go
bierno bajé el gasto piblico en su afdn de controlarlas. Como re-

sultado de ello el crecimiento del PIB fue de 6.1% en 1974, menor
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en mds de dos puntos al registrado en los dos afios anteriores. En
consecuencia, el déficit presupuestal del sector piblico ba jé su

ritmo Ge crecimiento y se logrd que su participacidn en el PIB se
redujera de 8% o €.5% en ese afo,

El desequilibrio externo siguid su marcha ascendente. Por un
lado, laz deuda externa del sector publico crecia y por el otro,
las importaciones no descendian, por 1lo que continud crecien-
do el déficit de la balanza comercial que casi se duplicd de 1973
& 1974 al pasar de 1 742.9 millones de ddélares & 3 206.7 millones.
Junto con la inflacién, el desequilibrio de la balanza comercial
alentd 1a fuga de capitales previendo una futura devaluvacidn del
peso. Lo cual sucedid, en efecto, dos afics después. Pero antes,
en 1975, el gobierno provdé nuevamente la politica del "arranque"
y expandid la inversidn pidblica; sin embargo, los resuliados no
fueron mejores y siguieron presentes los desequilibrios que anun-
ciaban la proximidad de una crisis, la deuda externa empezd a te-
ner una dindmica propia, ya que debido al volumen que pzra enton-
ces habia alcenzado, lo0s intereses eran cada-vez mayores y pronto
se tuvo que recurrir a préstamcs extranjeros para pagar la propia
deuda externa, volviéndose esto un verdadero circulo vicioso.

4 pesar del aumanto del gasto piblico, el crecimiento del PIB
no swbid, por el contrario, descendid al 5.6%. Lo que si continub
creciendo fue la participacidn del déficit del sector pdblico en
el PIR v tambidn el déficit de le balanze comercial. La inflacién
pudo, sin embargo, ser contenida.

En resumen, durante la primera mitad de la década de los seten

ta la economfa mexicana tuvo como caracteristicas mds importantes

las siguientes:
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El deterioro de la balanza en cuenta corriente originado por
8l debilitamiento del sector agricola como exportador, el escaso
nivel de lasexportaciones industriales, el poco dinamismo mostra-
do por el sector servicios para introducir divisas al pafs, ade-
mds, la balanza petrolera era deficitaria en esa {poca, Al debili
tarse las fuentes internas de divisas, se debid recurrir en mayor
medida al endeudamiento externo, elevdndose notablemente en compa
racién con la déczda anterior; una nmuestra de ello es que el en-
deudamiento externo financid el 66% del déficit indusirial en
1975, mientras que de 1961 a 1965 dicha proporcidn fue de apenas
el 74. 5/ La deuda externa cobrd una dindmica prosia al ocasionar
déficits debidos a su zismo c¢recimiento, que requirieron de ods
endeudamiento vara financiarlos.

Otro problema determinante en este verfcdo fue el incremento
notable de la tasa inflacionaria que habia sido muy pequefia en
los sesentz. Los desequilibrios internos entre los diterentes sec
tores de la nroduccidn, principalmente entre el sector agricola y
el resto de la economia y la ausencia de un sector integrado de
bienes de produccida, coadyuvaron al agravamiento de la infiacién,
pues se tuvo gque importar y por esa €poca era altz la inflacidn
internacional. Pero no sdlo vor el lado del aumento de las impor-
taciones repercutid 1z espiral inflacionaria, ye gue s8i por este
lado se alentaba la inflacidn, por &1 otro influiz en la pérdida
de competitividad de las mercancias y servicios ofrecidos al ex-
terior por el vais.

La contradiccidn entre evolucién de la produccidén y del sector
externo llega a un punto tal, que a pesar de la baja en el creci-
misnto del PIB, el déficit de la balanza comercisl continué subien
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do.

Un problema mds lo fue el deterioro de las finanzas péblicas,
cuyo reflejo estd en el crecimiento del déficit del sector pibli-
co y el aumento de su participacién en el PIB a pesar de la ba ja
en el crecimiento del producto. La rigidez de la politica de ingre
sos del sector piblico orilid a recurrir cada vez mds al financia
miento externe para cubrir dicho déficit. En consecuencia, aumen-
té la devda externa y ésta, a su vez, presiond scbre ¢l deteriora
do sector externo de la economia.

Es asi como, debido a log desequilibrios del sector externo,
se decidid devaluar la moneda después de casi dos décadas de ha=-
ber pantenido estable la paridad del peso con el ddlar como uno
de los principales objetivos de la politica econdémica. En 1977 y
ya en funciones el nueve gobierno encabezado por José Lépez Porti
llo, se vive un intenso proceso de ajuste econdmico siguiendo las
normas dictadas por el Fondo llonetario Internacional. Se pensaba
gue el desequilibrio externo era originado por la expansidn del
déficit gubernamental que, a su vez, provocaba un exceso de deman
da. Al mismo tiedpo, el proteccionismo exagerado que caracteriza-
ba el desarrollo industrial, habia conducido a una sobrevaluacién
del peso. Con base en este argumento, se pretendia reducir el gag
to piblico. Ademds, a partir de- 1977 se introduce una rigida po-
1itica salarial destinada, sin mucho éxito, a aminorar el ritmo
de crecimiento de la inflacién.

Los resultados de la politica econfmica seguida por el gobier
no de’ JLP dejaron mucho que desear, segin se comprobaria afios deg
puds. La tasa de.inflacién da un salto en 1977 cuando llega al

29%, una tasaz inusitada en esa época. EL déficit de la balanza de
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pagos en cuenta corriente sé redujo al pasar de 3 068.6 millones
de ddlares en 1976, a 1 550.3 millones en 1977. Pero el precio de
la volitica de ajuste fue la reduccidn mds drdstica de la tasa de
¢recimiento del PIB durante toda la década (3.4%). No obstante,
la participacién del déficit presupuestal en ¢l PIB no pudo aba-
tirse y pasd de 10.3% en 1976 a 12.5% en 1977.

De 1978 a 1980 ee recupera la tzea de crecimiento del PIB. De
hecho, ésta alcanza niveles muy altos al registrar tasas superio-
res al 8%. Sin embargo, la recuperacidén fue desequilibrada y en
realidad llevd a una crieis mds profunda. El sector primario no
aumenté su ritmo de crecimiento a pesar del auge, sino que por el
contrario, la tesa de crecimiento se redujo ain wds, pues pasd de
3.3% media anual de 1970 a 1977, a 2.8% entre 1978 y 1980, El seg
tor industrial tuvo tasas de crecimiento superiores a las alcanza
das por la economia en su conjunto, obteniendo un promedio anual
de 10,4%. En tanto que el sector servicios crecié al 9%.

Un hecho importante es que la industria manufacturera registré
por primera vez en ung fase de suge, un crecimiento del PIB infe-
rior al de la economia. Segin datos presentados por el CIDE, en
tanto que la manufactura crecid al 7.7% promedio anual de 1977 a
1980, la economia crecid al 8.1%. Pero no sélo eso, al interior:
del sector manufacturero la produccidn de bienes de consumo dura-
bles fue la nmds dindmica junto con los bienes de inversién y la
construccidn. 6/

Este hecho es definitivamente importante porgue se vincula es
trechamente con;los desequilibrios estructurales que llevarfan
posteriormente .a la crisis. Efectivamente, los sectores mds dind

micos son, al mismo tiempo, los que tiemen un mayor contenido de
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importacidén en sus productos, y si a ello agregamos la polftica
de liberalizacidn de importaciones practicada en esa €poca, se
tiene que el déficit comerecial industrizl crecid en una magnitud
tel, gque contrarrestd el superdviti pefrolero e incluso llegé a su

P ad
T4
-

perarlo. En consecuencia, tuvoe lugar unsmayor endeudamiento ex
no y crecid la entrada de inversidn extranjera directa, perc ad:z-
mds, el sector privado también recurrié bvzstante al endeudaniento
externo., Estos factores agravaron el dessquilibrio externo, pues
las tasas de interds externas tendieron & aumentar, al igual aue
aumentaron las utilidades remitidas al zxtranjero. La situacién de
la balanza en cuenta corriente se vio mds deteriorada en virtudé

de la ampliacidn del déficit agropecuaric y la disminucién‘del su
perdvit del sector servicios. Fl déficit de la balznza en cuenia
corriente pasé de 1 550.3 millones de ddlares en 1970 a 6 596.6
rillones de délares en 1980, lo cusl significd que durante la déez
da de los setenta dicho déficit creciera a2 una tasa media anual

de 27.8%.

El deterioro de la balanza comercial indusirial (excluida la
vetrolera), se origina, como ya se vio, en el acelerado crecimien
to de las importaciones de ranufacturas, debido al dinamismo de
los gectores cuyo coeficiente de importaciones es mayor en térmi-
nos relativos. EZn el fondo del problem2z se enuentre la deficiesn-~
cia del sector vroductor de bienes de capital y materias primas
indugtrialeg.

La tasa de inflacidn, por su parte, zunque se redujo en 1878
v 1979, no alcanzd el nivel fijado por el Plan Global de Desarro-
110 que era de 10%. Por el contrario, & partir de 1980 la infla-

¢idn se acelera notablemente. Dada la importancia que reviste el



proceso inflacionario en la distribueidn del ingreso, serd trata-
do mds empliamente en el siguiente capftulo. Por el momento sdlo
diremos que la inflacidn ha respondido, antes que nada, al creci-
miento de los médrgenes brutos ae utilidad. Por lo tanto, la poli-
tica de restriccidn salarial poco ha hecho para frenar el alza de
log precios.

En lo que respecta al sector publico, éste no pudo aprovechar
los grandes recursos provenientes de la explotacidn del petrdéleo.

1 gasto publico se incremento bastante -llegd a revresentar cer-

e

ca del 50% del PIB en 1980-; sin embargo, no fue poco el exceden-—
te gue se transfirid al sector privado a travds de la venta inter
na Ge vetrdleo 2 un precio inferior &l internacional,y debido a
gue los ingresos del sector pdblicc permitieron mantener ba jos
los precios de los bienes y servicios ofrecidos por €1, en parte
para evitar presiones inflacionarias adicionales.

Pero ademds, sucedid que los ddlares que ingresaban al pais
por la venta del petrdleo se mantuvieron a un precio bajo si se
considera la inflacidn interna superior a la'externa. De tal mane
re, en una economia donde las mercancias sumentaban velozmente de
precio, habia unz de ellas -el ddlar~ cuyo precio permanecia rela
tivamente barato y a disposicidn de todo aguel que pudiera comprar
la. Esta situacidn origind, primero, que el Estado perdiera ingre
sos potenciales por la exportacidn de petrdleo, pues a cambio de
€1 recibiz dblares que al interior del pais se vendian baratos:

tn otros términos, la revaluacidn real del peso mexicano a 1ld
gue conduce una tasa de inflacidn interna superior a la exter
na, reduce en forma importante el poder de compra de los in-
gresos por exportacidén de petrdéleo en términos de bienes y
servicios producidos internamente por el sector privado., 7/
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2n segundo lugar, se facilitd la dolarizacidén de la economia
& niveles nunca antes vistos, alentada también por la tasa de in=-
flacidn.y la inexistencia de un control de cambios:

la dolarizacidn del sistema bancario alcanzd niveles sin pre-
cedentes en 1a historia moderna del pais a principios de 1982;
en enero 50% de los depdsitos en la bancz privada y mixta es-
taban en ddlares, mientras que en septiembre de 1976 este tipo
de depdésitos alcanzé 33% del total. 8/

Entonces, el deterioro de lag finanzas publicas estd ligado
no sdlo al crecimisnto del gasto, sino también a la transferzncia
de ingresos potenciales hacia el sector privado. Con ello cse¢ re-
fuerza el gasto suntuario que ha caracterizado a este sector y
que ha agudizado las contradicciones estructurales de la economia
del rais.

Otro efecto gus tuvo el mantenimiento de la sobrevaluacidn del
peso. fue alentar las importaciones, de ahi se derivé una presién
mds sobre la balanza comercial.

A pesar de los estimulos a la inversidn privada, no se comple
mentaron las medidas de politica econdmica adoptadas, mds bien el
resultado final fue una economia sumamente vulnerable. Por ejem~
vlo, se tuvo por un lado, la politica de fomento a la inversidn a
través de subsidios, exenciones fiscales, control salarial, etc.
Pero al mismo tiemvo, se propicid la especulacidn y se desalentd
la inversidn crivada con la volitica monetaria. A este resvecio,
2l mantenimiento de la libertad cambiariz y la manipulacidn ce las
tasag de interds para evitar la fuga de capitales y capsar un ma-
yor volumen de ahorro, resultd contraproducente. Las altas tasas
de interds aumentan los costos de las empresas ¥y se constituyen

asi en una presidn inflacionaria; por otra parte, para que unz in
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versién sea atractiva, deberd ser muy rentable (entre otras cosas,

-

esto significe gue los szlzrioe deberdn mantenerse bajos

£l es que

se pretendae aumenter la inversidn) y, por este lado, se desalienta

la inversidén uvroductiva. Por otra parte, la presién sobre lz balan

za comercial ¥y la elevads %zse2 inflacionaria hicieron inminente

una devaluecidén monetaris y reforzaron la especulacidn.

Al respecto, un articulc del CIDE afirma que:

I sector manufacturerc vresentd en 1980 sintomzs muy claros

de desuaceleracidn: por primera veZ en todc el periodo de pos-~

guerra crecid, y en un werfodo ae auge, por debajo ael creci-

ziento del nroducto tovzl. [“omo las altes tesas de interés de

salientan la inversidn trojuctive, est_7 tiende a disminuir

vorgue no existen mucnos proyectos de inversidn que den (ees)
[~3

renéimientos ZohDETlOT
las expectativas devall
nuentes & presiar en o
mo develuzatorio afects

4]

= = las tasas de interés/. Peor aln:
23ori1as hacen que 10s bancos sean re-—
neda local para evitar gue un mayor rit
1 valor, en délares, de sus carteres de

azi
vrégstanos, Pero desde £l zunto de vista de las emnresas, tomar
o8

vréastamos en ddélares =

Gn mds riesgoso porgue al riesgo natu

2
ral de la inversidn se zgresa el de la devaluacidn, todo lo

£
cual daesalienta graveonentz
ziento del sector manuizciurero. 9/

0, q\

Asi las cosas, los deseguilibrios de antes volvieron

te, 86lo que ahora mds grazves a pesar del auge vetrolero.

& inversidn, y con ello, al creci-

nuevanmen-

La cri-~

sis que se venia anunciando Zesde 1980 por fin estalla en 1982, Y

otra vez se ha recurrido a unz fuerte politica restriccionista pa=-

ra atacarla. En 1981 la bziz del precio del petréleo fue
de partide de la crisis, las ingresos gubernamentales se
merpados y, & pesar del recorte presupuestario, el gasto
superd las vrevisiones. La fug:z de capitales alcanzd tal

gue el gobierno decidid devaluar la moneda. Sin embargo,

el punto
vieron
pdblico
magnitud,

como la

fuga no se contuve, el gobierao de Lévez Portillo decretd inesperz

damente la nacionalizacidn ¢ée la banca y el establecimiento del con
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Cuadro 3

Producto Interno Bruto Por Sectores (1970-1980)
(Millones de pesos de 1970)

Afio Total Primario Industrig Serviciaos
1970 444 271.4 54 123.2 145 070.2 250 473.5
1971 462 803.8 57 224.1 148 303.1 262 974.2
1972 502 085,92 57 622.7 163 113.5 287 419.6
1973 544 306.7 59 963.4 180 919.8 309 973.6
1974 577 568.0 61 486.1 193 301.1 329 027.7
1975 - 609 975.8 62 725.6 204 057.3 350 288.0
1976 635 831.3 63 359.232 214 948.9 365 038.0
1977 657 721.5 68 121.9 220 556.3 376 640, 2
1978 711 211.4 71 643.5 243 027.4 405 060.0
1979 777 162.6 70 692.0 271 137.5 445 147.5
1580 541 854.5 75 703.8 296 045.6 481 090, 2
1370-80 (%) 6.6 3.4 Te 4 6.7
1970-77 (%) 5.8 3.3 6.2 6.0
197830 (%) - 8.8 2.8 10.4 ‘ 9.0

Yota: I¥1 ssctor primario incluye agricultura, gznaderia, silvi-
cultura y pescz; la industriaz inecluye minerfa, mznufactura, cons=
trucecidn v electricidzd; los servicios incluyen comercio, restau~
rantes v hoteles; transportes, almacenamiento y comunicaciones;
servicios financieros, seguros y bienes inmuebles; y, servicios co-
munales, gsocizles y persocnales. ”

Fuente: 5. P. P., Sisteze de Cuentes Kacionales de lNéxica.
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trol de cambios.

Las fuertees contradicciones oue se han venido gestando en mds
de cuarente ahog Ge industrializaecidn, han originado crisis cada
vez mds vwrofunaes, Al comienzo de la década pasada se reconocid
que el modelc c¢e¢ desarrollo estabilizador debfa ser cambiado, pues
hebia guedado demostrade su ineficiencia en el largo vlazo. No obs
tante, dichas contradicciones no se resolvieron, mds aln, apare-
cieron potenciadas cada vez m€s. Las causas de la profunda erisis
que se inicia en los setentz van mds alld de los errores en la po-
liticz econdmicaz aplicada por el gobierno. Estas tienen que ver
con el desarrollo de la estructura industrial y las relaciones es-
tablecidas entre ésta v los otros sectores de la economia, A conti
nuacidén se verdn algunos de estos problemas.

4) Primeramente, se traterdn los desequilibrios entre los sec—
tores que componen la economia, divididos en industria, agricultu-
ra y servicios.

El rumbo seguido por el ssctor agricolz merece hacer un comen-
tario amplio, dada la importazncia gque tiene., Do 1940 a 1965 la
agricultura mostrd un crecimiento de 4.5% anual, que result$ supe-
rior al crecimiento de la poblacién, lo cual permitid exportar el
excedente y asi aportar divisas que servirian para la importacidn
de bienes de cavital e insumos intermedios requeridos por el procg
80 de industrializacidn. Sin embargo, a partir de la segunda mitad
de la ddcada de 1los sesenta el crecimiento del sector agricola su-
frié unz desaceleracidn importante, que se prolongaris durante 1los
setenta.

Segin datos de las Cuentas Naciongles, el sector agropecuario,

silvicultura y pesca, registrd sus tusas de crecimiento mds ba jas
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en 1979 (-1.3%), en 1972 (0.7%) y en 1976 (1.0%). Mientras que su
participacidn en el PIB se redujo al pasar de 12.2% en 1970 a 9%
en 1980. 21 bajo crecimiento de este sector 1o ha llevado a pasar
de exportador a importador de productos, c¢on 10 cual se ha intro-
ducido un nuevo elemento de presién a la balanza comercial. ademds,
este hecho coincide con la llamada crisis mundial de alimentos, cs
racterizada por el elevamiento de precios de los mismos y por el
renovado impulso que coora l& procuccidn agricola en los paises de
sarrollados, que empiezan a exportar alimentos en mayor pronorcidn,
ademds de usarlos "estratégicamente”,

piontes de QOca da las causas, que ella llama aparentes, de la
crisis agricola;

Laz causas zvarentes de esta crisis podemos encontrarlas en lo
siguiente: 1) La inversidn pibliea en la agricultura perdid ve
so relative del sexenio 1947-52 a 1973. Zn aguel gexenio es del
20% y para 1972 sdélo es del 12.8% del total de la inversidn pd
blica. Esto fue parte de la politica del "desarrollo estabili-
zador" que orivilegid la inversidn pdblica en infraestructura
industrial e hizo 2 un lado al sector agricola; 2) un estanca-
miento en los oreciog de garantia de los vrincipales produc-
tos gara el mercado interno; ¥y 3) un decenso de 1z dezanda ex-
terna de varios oroductos de sxnortacidn. 10/

Aungue, como la misza autora aclara después, la crisis del sec
tor agricola va mds 2114 de una simnle baja en la ovroduccidn, ya
gue estd relacionada con el desarrollo seguido vor el capitalismo
en nuestro pais, y en particular en la agricuitura, y la relacidn
del sector azgricola con el resto de la econowla. 4l respecto, cabe
gsefialar gue la articulacidn agricultura industria se ha dado de un
modo tal, que las ramas mds dindmicas de la industria no han teni-
do la capacidad suficiente de impulsar la agricultura a traves de
un fuerts mercado intermo para los bieneg producidos por ella, de=-

bido a que la industria se ha apoyado bdsicamente en la utilizacidn
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de materias primas importadas:

+sslas ramas lideres de la expansidn industrial, desde el pun-
to de vista del dinamismo de su produccibén y acumulacidédn, han
gido industrias con une baja capacidad de arrastre sobre el
conjunto de la economia y en particular sobre la agricultura:
les ramss gue més hzn contribuido al crecimiento industriasl no
8e han apoyado (o0 lo han hecho en muy peguefia escala) en mate-
riag primas producidas por le agricultura local. 11/

Una de las caracteristicas m{s importantes de la agricultura
mexicana es su gran desigualdad, conocida como le polarizacidn de
la agricultura, y que se carzcteriza por la coexistencia de un sec
tor capitalista altamente concentrado {que ocupa principalmente
los distritos de riego y utilize técnicas avanzadas), con un sec-
tor de subsistencia (que ocupa pequefias parcelas, tierras de tem-
poral y usa técnicas atrasadas). Estos dos grandes sectores en que
se puede dividir de manera muy general el sector agricola, han re-
sentido de manera diferente la crisis. En el sector de subsistencia
ésta es mds profunda, lo que se refleja en el descenso de la pro-
duceidn de cultivos bdsicos (arroz, frijol, maiz y trigo), como lo
demuestra el hecho de gue la proporcién de superficie cosechada de
dicada a este tipo de cultivos fue cayendo, de tal manera, pasé de
76.4% en 1940 a 60.7% en 1978. Pero ademds, en los setenta hubo
una disminucién absolute en el nimero de hectdreas dedicadas & cul
tivos bdsicos.

La produccidn en los predios capitalistas se orientd bdsicamen
te a los cultivos considerados mds rentables, tales como forrajes,
sorgo y oleaginosas, De este manera, se desplazaron los cultivos
bdsicos, escasamente rentables, por aquellos que generaban ganan=-
cias mfs altas. De 1o cusl puede concluirse que, si bien el sector

propiamente capitalista de la agricultura no estd en crisis -segin
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lo muestra su ritmo de crecimiento-, al orieantar su produccidn de
acuerdo con el tunico criterio vdlido para la inversién capitalista
-la obtencidn de la mfxima ganancie-, si ha influido en la crisis,
ya que de esta manera se ha desplazado la produccidén de cultivos
bdsicos. Al descender la produccibn interna de alimentos, se ha te
nido que importarios:

.+el2g imoortaciones que de este cereal Zﬁaig7 se efectuaron
en 1875, alcanzaron un porcentaje cercano al 254 de la produc-—
cidn nacional, Asimismo, las importaciones de trigo en 1973
excedieron del 50% de lo producido en el pafs, siendo también
de importancia las concernientes 2 frijol y sorgo. ;g/

Por lo tanto, la crisis productiva del szctor agricola no ha
tenido lugar en las dreas irrigadas donde la agricultura de tipo
capitalista es dominante, sino en las dreas no irrigadas dedicadas
a los cultivos bdsicos.

La relacién del sector agricola con el sector industrisl (y en
general con el resto de lz economiz), ha estado marcada por la
transferencia de excedente del primero hacia el segundo. De ello
ge ha derivadc la existenciz de un2a creciente diferencia entre las
productividades de ambos sectoresg. Dicha trangferenciz se ha lle-
vado a cabo por varias vias, pero las dos que nos interesa sefialar
son la relacioneda con la produccidn de alimentos baratos y el ser
vir como fuente generadora de mano de obra barata tanto para la
agricultura capitalista, como para la industrisz.

Qon regpecto 2l primer punto, se puede afirmar gque la crisis
agricola ha afectado la reproduccidn de la fuerza de trabajo, debi
do a que el congumo obrero se basa, en buena medida, en los culti-
vos bdsicos. Este es un elemento que ha estado presionando al alza
el valor de la fuerza de trabajo; sin embargo, ha tratado de conte

nerse fijando precios bajos 8 estos productos a travgé de los pre-
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cios de garantfa, con lo curl se ha empobrecido avn mds a la masa
de campesinos.

El mecanigmo de transferencia de excedente a travds de la mzno
de obra barata, fue ya sefialado con mfs amplitud en el capftulo
primero. Agqui sefizlaremos gue debido a la sitwacidn de creciente
empoprecimiento, grandes masas de campesinos se han visto obliga-—
dos a vender su fuerza de trabajo para sobrevivir. En el campo se
han empleado como jornaleros sgricolas, aunque por el desarrollo
del capitalismo en la agricultura se ha chservado 1la tendencia al
aumento de la relacién tierrz-trabajo, como resultado de la intro=-
duccidn de tecnologia. Asi pues, el ritmo de absorcidén de empleo en
el campo ha tendido a bajar, nor 10 que han sido expulsades contin
gentes numerosos de campesinos que han emigrado 8 las ciudades. En
ellas, han pasado a2 engrosar las filas de desempleados y subempleg
dos.

2l sector servicios ha sido tradicionalmente el receptor de:es
te tipo de mano de obra. Pero en €l también se puede apreciar el
fendmeno de la heterogeneidad, pues existe un sector servicios
"funcional™ al desarrollo seguido por la indugtria que como se sa-
be, ha estado basado en la prcduccidn de bienes de consumo durable,
Con ellos, se ha generado una serie de servicios complementarios
tales como la reparacidn, el financiamiento y el comercio de esos
bienes. Pero al mismo tiempo, se ha creado un sector de servicios
"disfuncionales" que eg precisamente en el que tienden a ubicarse
los campesinos expulsados del sector rural. En este tipo de servi-
cios ha aumentado rdpidamente el empleo.

ILa orientacidn seguida por la industria ha influido de manera

determinante en el desarrollo polarizado del sector servicios. Por
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otra parte, la vinculacidn industria-agricultura también ha sido

de primordial importancia en la conformacidn del sector servicios

v 2n especial de la parte "disfuncional", La escasa capacidad de
"arrastre” del sector industrial sobre el sector agricola, la trams
ferencia de excedente de este Wtimo hacia el primero (fundzmental
mente ael sector productor de cultivos bdsicos) y ls polarizacidn
de la difusidn de la tecnologia, scn algunos de los factores que
han orillado a los campesinos a emnlearse en el sector servicios
"disfuncional™:

...el fendmeno de la marginalizacidn no parece ser mis gue la
revercusidn urbana de 1la desarticulacidn del vrocesc de indus-
trializacidn con el agro y, en este sentido, un resultado del
conjunto de fmctores que confiruran esa desarticulzcidn. Ade=-
mds del ritmo de absorcidn de emplz2e industrial, uns expiica-
cidn completa del rendmeno deberia considerar el ritmo de orien,
tacidn del progreso técnico en la agricultura,asi como el lento
crecimiento de 18 suvnerficie cultivada & partir de mediados de
los sesenta en ese mismo sector. 13/
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Asi, el desarrollo de cada uno de los sectores cue componen la
economia no puede verse aislado , pu=s entre ellos existe una com
nleje interrelacidn., De tal mznera, las dreas llamadas marginales

en realidad son resultado del propio desarrollo del capitalismo en

3) 4 lo sucedido entre los sectores de la economfa habria que
afiadir el deszarrollo segsuido por =l sector industrial y que lo ha
1levado a contradicciones osrofundas. 4 continuacidn se verdn algu-
nas de las caracteristicas mds importantes de la industria manufac
turera.

In primer lugar, la oroductividad dentro ce la manufactura ha
tendido a ser mds homogénea entre las diferentss rames que la con=-

forman. Por un lado, se he dadc un ritmo de crecimiento de le pro-
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ductividad mde lento en las ramas inicialmente mfs avanzadas tec-
noldégicamente. Y por otro lado, el ritmo de crecimiento de la pro-
ductividad més repido ha ocurrido en rTames inicialmente mds atra-
sades. Aunque, como consecuencia de la erisie econbrica que se vi-
ve en los selenta y principios ce los ochenta, es factible pensar
que, no obstante lz tendencia 2 lu homogzneizacidn de las producti
vidudes entre lac rampg, lac diferencize de nroductividad entre
las enpresas de una misma ram: hayan tendido mds bien a profundi-
rarse. De hecho, y en términos generales, la vroductividad de las
nequefies y medienas emvresas ha crecido mds lentemente que le de
las grandes,

En serundo lugar, la manufzcture muestra un elevado indice de
concentracidn. El dominio de los monopolios se ha extendido duran-
te los afios setenta con la creacidn de grandes gruvos industriales
gve han rasado a2 controlar unz mayor proporcidén de las ventas tota
les. Asimismo, la concentrzcidn ha crecido & ritmos superiores en
laz remas gue muestran un menor indice de concentracidn inicial.
Esto significa gque se estd dando un proceso de monopolizacidn en
todas las ramas, ye oue en lzc industrizs donde crece mds lentamen
te ¢l indice de concentracidn es porque tiepen un indice inicial
alto.

feneralmente los sectores nds concentrados son 1os que tienen
las vroductividades mds altas debido a cue ellos tienen mejor ac-
ceso a la tecnologia evanzzds. El proceso de concentracidn y moder
nizacidn de la panufacturz se ha manifectado en la reduceiédn tanto
en el nivel de empleo (en términos relativos) como en el numero de
establecimientos, esto se ha observado principalmente en las ramas

con un nivel inicial de atraso tecnoldgico.
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Zl predominio de una estructura altamente monopolizada ha dado
a le economia determinadas carcteristicas. Por ejemplo, respecto a
la generacidn de emnleos se ha visto que lz industriz ha sido inca
vaz de absorber fran narte de la mano de obra exopulsada del campo.
Este problems encuentra parte de su explicacidn en el hecho de gque
la tecnologia usada en la industria ha tendido a ser ahorradora de
mano de obra (como 2n generzl =s la tendenciz dentro del sistena
capitalista), debido a la competencia y a lz necesidad de estar
en mejores condiciones para apropiarse de una mayor parte de merca
do. Es por ello que se hace necesario parz la empresa capitaliste
el aumentar la productividad y obtener mayores ganancias a través
de esa via,

Otro oroblema de la estirucsura indugtrial ¥ que ss encuentra
muy vinculado con el dominio dz los monopolios, es la conformacidn
de una estructuraz de la distribucidn del insreso auy desigual. En
efecte¢, se ha creado, por una sarte, un sector privilegiado consti
tuido por log deciles de mayores ingresos y 1la llamada clase media
que ha zzjorado su posicidn. Dor otra varte, existe un sector empo
brecide gue ha verdido vpaulatinamzante su posicidn relativa en 1o rg
ferente 2 su participacidn en el ingreso total, .este sector se lo-
caliza predominantemente en el Zres rural. Pero eso no es todo, en
tre las ramas de la oroduccidn se ha observado la tendencia a una
homogensizacidn de laz remuneraciones relacionada con el procesc
de modernizacidn d2 una parts de las emprezzs localizadas en dichas
razas; sia embarge, como gse han profundizado aln mfs las contradig
ciones gue llevan a una mayor desigusldad eantre las empresas de ca
da razma, al mismo iiempo es factible obgervar gue se han ampiiado

las diferencias entre el nivel de renuneracicnes prevaleciente en
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las empresas monovnolistas y el de las pequefias y medianas indus-
trias, El mercaco interno que se crea con ung distribucidn del in-
greso con ectes reecriisridades favorece la produccidn de bienes de
consuro durzile, gué ¢S precisamente Ge i1as uds dindmicas.

El cesequilibrio externo, que es otro de los problemas estruc-—
turales de la industrizlizacidn, se encuentre muy relacionado con
el dinamiemo del sector productor de pienes de consumo curable. Eg
te scctor se carccteriza por su «lto contenido de importaciones y
csu noca cemacided de influir en el decarrollo de log mectores im-
nortantes de la economia, De ahi cue lz ausencia de un fuerte sec-
tor nrocuctor de btienecs de canitzl sew decisiva en el deseguilibrio
externo. .Cemde, hay cue afiadir la incanacicad de la industria pa-
ra realizar exportzciones de una magnitud tal que le permita el fi
nanciamiznto de sus vrovias importaciones, por lo que se ha recu-
rrido a oiras fuventes de divisas con la entrada de capital extran-
jerc a la cabera al venirse woajo las exportaciones del sector
asricola,

Por otra narte, se ha venido registrando la tendencia .a lo gue
sodria llumarse una "“iesustitucidn de iaportaciones", es aecir, &
cue la particioacidn de las i.aportaciones en la oferta £lopal -am-
bas Ge lz industriz manufacturera~ tienda a suoir (dicha participa
cidn fue de 21.9% en 1670 ¥ de 27.4% en 1980). Parte de este fend-
meno se debe 2l debilitemiento "orematuro® de la sustitucidn de in
nortaciones de bienes ce capital. Casar y Ros niensan que las razg
nes e este debilitamiento vueden estar en que:

...D0r un leco, el efecto de las tendencizs espontdneas de la
sustitucidn de importaciones gue, en condiciones de extrema de
sigualdad en le distribucidn del ingreso, se orienta priorita-
riemente hacia la diversificacidén horizontal de la produccién
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de bienes de consumo, especialmente los duraderos, fragmente y
limita los mercados potenciales de bienes de capital, frenando
asi le integracidn vertical de 1os procesos productives; vor
otra parte, estas tendencias espontdneas se han visto segura-
mente reforzacas vor las caracterfsticas de las polfticas de
subsidios a la produccidn internz y las exportaciones que hun
oromovido wn tratmmiento privilegiado & le importacidn de ma-
guinaria y equipo. 14/ ‘

4sf pues, le desaceleracibn del crecimiento industrial en los
setenta, como también nos dicen 1os mismos autores, puede atribuir
se en buena medida a las vresiones crecientes que su dinamismo
cauga en 12 balanzz de vagos., En le secundz mitad de la décuada de
los cetenta el deseauilibrio externo ce vio agravado también como
consecuencia de 1la noliftica de liberazlizacidn de importaciones.

Con el objetivo de hacer nds competitiva la industria nacional
en el mercado externo, se decidid flexibilizar el rigido sistema
oroteccionista gue habia caracterizado al proceso de industrializa
¢idn., Para elle se elimnind el régimen de nermisos previos para la
importacidn y lo sustituyd el régimen de arancel. Aunque la polfti
ca aperturiste no se aplicd completamente, su influencia en el cre
cimiento de lzs importaciones durante la época fue clara.

Zn un estudio de Claudia Schatdn y Félix Jiménez se analiza el
impacto de la politica de comercio exterior én el perfodo 1977-1980
sobre la industris manufacturera, & la cusal dividen en tres grupog:
1) bienes de consumo no duradero, 2) bienes intermedios, y 3) bie-
nes de capital y de consumo duradero, Estos autores llegan & la
conclusién de que fueron las importaciones de bienes de capital y
de consumo duradero las gue mde pesaron en el incremento total de
importaciones, después siguieron las importaciones del grupo de

bienes intermedios y al ltimo las del grupo de bienes de consumo
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no duradero. Especificamente, la influencia de la eliminzcidn de
los permisos previes de importacidn fue en cade grupo como sigue:

La industria de bienes de capital y de consumo duradero (grupo
3), que a la vez es la mds dindmica, fue comparativamente la
nés afectada vor la politica de liberalizacidn de imnortaciones,
le misma que fue resconsable de mds de un tercio de la penetra
cidn del mercedo. in las otras dos industrias, los cambios en
le= coeficientes se 2xolican principalmente por restricciones
de oferta y otras medidas de politica comercial. 15/

De esta manersa, la estructura industrial y la politica econémi
¢z seguida wor el gobierno, explican 21 gran detzrioro sufrido por
el sector externo. La relacidn del desequilibrio externo y la es-
tructura industrisl durante el ciclo econdmico es aoroximadamente
asi: En la fase crecientz del ciclo, el sector productor de bienes
de consumo duradero es el zds dindmico y la produccidn de bienes
de consumo no duradero tiende a2 rezagarse. Pero en el periocdo de
recesidn sucede lo contrario, pues es la producecidn de bienes de
consumo no duradero la que actua como amortiguador, ya que su cre-
cimiento no baja tanto como el de los bienes de consumo duradero.

El componente de importacidn vara la produccidn de oienes de
consumo duradero es muy =21to, por 1o gue los beneficios de su di-
namismo van & estimular,en todo caso, @ las industrias que abaste-
cen desde el axterior a ess grupo de industrias y sus efectos posi
tivos soore la industria interna son pocos, Hay gue recordar que
el sector productor de bisnes de capital, que godriz salir benefi=-
ciado con ese dinamismo, estd noco desarrollado y tiesne el aismo de
fecto, es decir, sus componentes de importacidn son también muy al
tos.

£l desecuilibrio externo al cual conduce la estructura indus-

trial, es enfrentado con politicas restrictivas. A partir de este
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ounto se entra a la fasge recesiva del ciclo, en la cual, son los
gsectores mfs dindmicos los que resultan\mds ver judicados.

Un problema mfs del proceso de industrializacidn estd en el
efecto que sobre el mismo han causado las empresas transnacionales,
BEn la parte 2.1 de este capitulo ya se expuso brevemente el efacto
de las ET sobre el funcionamiento de la economia. De ahi se puede
concluir que las ET han profundizado las contradicciones provoca-
das por la industrializacidn dependiente. Xntre otras cosas, han
reforzado el »roceso de monopolizacidn de la economia y los dege-
quilibrios externos. A través de las ET se han fugado importantes
masas de excedente econdmico. Al respecto, Alonso Aguilar consideg
ra la pérdida de excedente potencial, que bien podria servir nara
incrementar la inversidn productiva, uno de los principales proble
mas que afronta el capitalismo del subdesarrollo. Para €l el cap1~‘
talismo del subdesarrollo genera una cuantiosa plusvalia, los obs-
tdculos se presentan cuando ésta debe reinvertirse en forma de ca-
pital oroductivo. A la dilavidacidn del excedente no sdlo contribu
yen las ET sino también la provia burguesia nacional a través del
gasto dispendioso que la caracteriza y de la fuga de capitales, fe
némeno que se dio con especial fuerza en los ultimos afios de la qé
cada pasada.

Los vroblemas de la estructura industrial de ninguna manera ac
tdan en forza aislada; todos ellos se entrelazan en una economia
muy compleja donde estdn actusndo tendencias y contratendencias al
mismo tiempo y donde algunas veces ovredominan unas sobre otras.
Una de las contradicciones de la economia del pais y que se rela-
ciona con el objeto de nuestro trabajo, es la referente a los pro-

blemas de realizacidn de las mercancf{as, Bn el capitulo anterior



79,

habfamos visto que el salario tiene varias formas de manifestarse,
una de ellas ee en el proceso de produccidn (como capital variable)
Y otrz en la fage de ecirculacidn. El capitalista tiende a bajar el
costo de la fuerza de trabajo vorgue asi aumenta la plusvalia, pero
&l mismo tiempo, el capital como colectividad sufre porque el asa-

lariado revresenta también el consumidor y, por lo tanto, desempe-

=

& un papel immnortante =2n la fase de realizacién de las mercancias.

n la economic mexicana el predominio de 1los monopolios ¥, &n gene

txy

ral, la manera en que se¢ llevd & cebo el proceso de industrializa-—
cidn, dieron por resultado una estructura de la distribucidn del in
greso sumamente concentrada. Se habla de que por esa razdn hay un
mercado interno estrecho, cuya manifestacidn mds prlpable es la’
existencia de un amplio murgen de canacidad ociosa; sin embargo,
la propia estructura mononolista genera los mecanismos que contra-
rrestan -2unqgue sin terminar con ella- esa contradiccidn. E1 aismo
Fecto disnendioso de las capas con rayores ingresos actida como con
tratendencia sn la medide &n que ayuda a la realizacidn de las mer
cancias producidas. Asi, nos dice Alonso Aguilar, el gasto impro-
ductivo de la burguesfa, si bien frenz la acumulacidn de capital
productivo, "...al miemo tiempo lo desvia, lo sostiene y alienta
a2l influir en el monto y lez configuracidn de la demanda, en el re-
parto del ingreso y la esiructura de 1a oferta.™ 16/

Otra formz de suavizar la contradiccidn produccidn-consumo es
aumentando la explotacidn de la fuerza de trabajo. Ello es posible,
orimero, porgue el proceso de modernizacién de la economfa ha lle=-
vado al uso de tecnologia ahorradora de mano de obra por lo cual
decrece el ritmo de absorcidn de empleo en la industria, Este he-

cho junto con la expulsidn de mano de obra del campo, han generado
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un mercado de trabajo especialmente desfavorable para la clase tra
bajadora. En segundo lugar, se encuentrs el control ejeréido sobre
el movimiento obrero que he frenado bastante la lucha de los obre-
ros por mejoras salariales y de condiciones de trabajo., Pero de
nuevo, los bajos salarios significan problemas de realizacidén para
el capital.

Le inflacidr tembiédn se constituye en una contratendencia al
redistribuir el ingreso en fevor del capital, por lo que estd rela
cionada con un incremento en le explotacidn de la fuerza de traba-
Jo. Otras contratendencics gue se pueden apuntar son las ventas
por crédito, el financiamiento bancario y el apoyo estatal, Sin em
pargo, las que z&€s nos interesan son las referentes & la mayor ex-
plotacidn de la fuerza ae trabajo.

En le crieis que empiezz en los setenta, se ha recurrido a
le baja ¢e los sazlarios realee como politice antierisis (sobre to-
do a partir de 1977). Pero nc sbélo eso, ya gue los salarios relati
vos han estado bajando también como lo muestra el hecho de gque el
crecimiento de lg productividad he sido mayor,que el de los sala-
rios reales y aque la varticivacidn de las remuneraciones a asala-
rizdos en el producto tiende a caer. in el foﬁﬁo se oretende aumnen
tar las ganzncias de los capitelistas pensando que asi aumentard
la inversidn; vero ecse no .es el obatdculo principal, grandes ganan
cias las he habido desde hzce mucho tiempo. Como afirma Alonso Agui
lar, el problema estd precicamente al reinvertir le plusvalia en
cavital productivo, cuando pastante excedente econdmico es dilapi=-
dado,

la crisis actual obedece z causas muy profundas, bajar el nivel

de los salerios reales de ningune maners significa unw politica'ug
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ticrisia efectiva, por el contrario, al propiciar la redistribu-
cidn aun mde regresiva del ingreso refuerza las contradicciones ya
gerialadas. De nueva cuenta ge trata de buscar una salida a la cri-
3ig mediante 1a brutzl exvlotacidn de obreros y campesinos, 10s
dos cooperando a hacer mds rentables las inversiones de una burgue
gia que, por mucnos afios, ha mostrado su incapaciaad para crear
una economfa que,dentro del capitalismo, provicie el desarrollo

econdmico del vafis.
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3. LA ESTRUCTURA SALARTIAL EN MEXICO DURANTE LA DECADA DB LOS
SETENTA. il CASO D& LA INDUSTHIA MANUFACTURERA

3.1 XPlanteamiento del probleams

la inequitativa distribucidén del ingreso entre las diferen-
tes clases sociales que conforman la sociedad mexicana, Se re-
flaja también al interior de cada c¢lase social. En particular,
en la clase obrera, que es el caso que trataremos, se na obser-
vado la tendencia a una distribucidn inequitativa de los ingre-
sos salariales. Lo mismo puede afirmarse sobre las ganancias,
pues no tocdos los capitalistas obtienen los mismos beneficios y
menos Si tenemos en cuenta la estructura mononblica de la econo
nia, que como sabemos, permite la apropiacidén de una ganancia
extraordinaria mds o menos perdurable a los sectores monopdli-
¢co8 ¥ al misme tiempo, hace posible la existencia de peguerios
productores debido a que los altog nrecios fijados en el merca-
do les permiten operar con mérgenes adecuados de rentabilidad,

Algunos autores han hecho aportaciones valiosas para la ex-
nlicacidén de la distribucidn del ingreso al interior de la cla-
se obrera, abandonendo la tendencia de explicar la distribucidn
del ingreso en virtud de variables que tienen que ver nds con
las caracterfsticas del individuo, que con 1a forma estecifica
bajo la cual se ha venido desarrollando la estructura econdmica

de nuesiro pais. BEn este sentido podemos mencionar el iresbajo

realizado por Carlos Ndrquez en el CIDE.
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Segiin los estudios de Carlos ldrquez, la forme en que se dis-~
tribuyen los ingresos salariales entre los obreros (lo gue seria
la estructura salariel), obedece 8 una serie de factores. 4 conti

nuacidén examinaremos 1os gue consideramos de mayor importancia.

En loe sectores donde hay un mayor grado de concentracidn

industrial vor lo generzl existe mds productividad. Cuando se
estd en presencia de un sector con alta concentiracidn, es facti
ble pensar gque se tratz de mercados oligopblicos en los cusles
predominan los grandes capitalés gue estdn en mejores condicio-
nes de pagar altos salarios. 3sto puede atribuirse a la relativa
facilidad con que las empresas monopblicas pueden subir los pre
cios de sus mercancias, en caso de gque zaumenten 19s costos de
producecidbn debido al aumento de los costos salariales,

También podemos pensar que en log sectores monopblicos es

mds comdn encontrar iamafios de empresa mayores, norque las inver

siones que ge requieren vara poner un establecimiento grande
son muy fuertes y, en consecuvencie, los monopolios y el Estado
son los dnicos en condiciones de realizaries. In este caso, se
vincula un mayor tamafio de plenta con altos salarios debido a
que para una empresa de tales caracteristicas, seria riesgoso
que, por problemas laborales, no se llevaran & cabo los planes
de produccidn dada la cantidad de dinero en inversién que estd
en juego. De agui podemos deducir igualmente, que en una empre-

sa de grandes dimensiones el porcentaje de 10s costos selaria-- -

les dentro de los costos totales de la empresa es mds pequefio,

de tal manera, su relevancia en el cdlculo de la rentabilidead
s menor y consecuentemente, no afectard demasiado a la empre-—

sa un aumento de salarics,
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La productividad es otra variable explicativa de la hetero=-

geneidad de la estruetura salaerial. También se encuentra nuy 13i
gada a la concentracién industrial, aungue no es posible redu-
cirla a ésta, pues existen pequefias empresas muy productivas,
asi como hay empresas de gran tamafio cuya productividad es baja.
Mientra mds productiva sea una emvresa, mayores oportunidades
tendrd de apropiarse gznancias extraordinarias que, bajo cier~
tas condiciones, estard dispuesta a compartir con los asalaria-

dos, Ligado a lo anterior se encuentra la relacidn capital-~traba-

Jo, que es un indicador importante del nivel de productividad.,
Entre mds alta sea la relacidn capital-trabajo, la_productivi-
dad de la empresa tenderd a ser mayor y por lo tanto, mayores

oportunidades habrd de pagar mejores salarios.

La rentabilidad resultante de la conjugacidén de todos estos

factores serd un determinante mds de la capacidad de una empre-
sa para pagar altos © bajos salarios.

Como se puede apreciar, todos los elementos mencionados se
encuentran, ovor 10 general, estrechamente relacionados. Por
otro lado, su operacidn en la realidad de ninguna manera se pue
de considerar linesl, existen variaciones importantes dependien
do del ciclo econdmico, de las caracteristicas del mercado en
que Se encuentra operando la empresa y, sobre tedo, de la orga-
nizacidn politica de los propios asalariados, no hay gque olvidar
" que éste es un factor esencial en el reparto del ingreso.

Hasta aqui hemos visto que en los sectores donde se produce,
pero sobre todo, se aprcopia de un mayor excedente,es donde exisg
ten nmds posibilidades de pagar salarios elevados. Lo contrario

sucede en los sectores que producen y sSe apropian de menor exce
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dente. Para pagar sltoes salarios las empresas deben tener, an-
te todo, la posibilided de hacerlo y esto lo logran si suprodug
tividad y poder en el mercado son tales que les permitan obte-
ner altar tacas y macae de ganancia. Se puede pensar gue pasa-
rdn wna parte de esos beneficios a los salarios. En otras pala-
bras, es tfactible conciliar mltas izsas de ganancia con altas
tases salariales, Pero los obreros no obtendrdn altos salarios
81 noluchan por ellos, en este sentido, la presencia de sindica
tos es decisiva.

Junto con el poder sindical, otras variaebles consideradas
como institucionales y gue influyen en la estructura salarial
son: Il grado de particivacidén de lasz empresas estatales en la
industria,ya gue éstas tienen una politica salarial que no se
base en criterios de rentabilided <tal y como lo hace un empre-
saric vrivado; la politica estatal en materia de salarios mini-
mos, ues segin se comporte el salario minimo, puede influir en
el ensanchamiento o no del abanico szlerial, dependiendo del
comportamiento del salario medio industrial, y por Wltimo, la
fijacidn de los salarios minimos por regiones que influye en la
distribucidn cel ingreso & nivel regional.

Con el fin de tener un acercamiento mayor a 10 gue sucede
con el comportamiento de los salarios, hemos decidido estudiar
en concreto a la industriz manuwfecturera. Para ello, se utili-
zardn los datos aparecidos en las Cuentas Nacionales, porque se
trata de los mds completos gue existen hasta el momento y tie~
nen unz cobertura mayor e la de otras publicaciones gue también
pueden usarse vara ug estudic de este tipo,

La inportancia de la industria manufactureras en la aconomia
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de nuestro vafe, podrie resumirse de la siguiente manera: Duran
te 108 setenta tuvo ung tasz de crecimiento medio anual del PiB
de 7.19%, superando & la tasz correspondiente al fotal que fue

de 6.,6%, Su participacidn en la generacidn del PIB ha ido en
ascenso pasando de representar el 23.°7% en 1970, al 24.9% en
1980. En lo referente al personal ocupado, tiene un dinamismo
menor al observado por lz economfia en su conjunto, ya que mien-
tras ésta presentd una tasa de crecimiento media anual en este
renglén del 3.94% an el periocdo 1970-1980, la industria manufac-
turera tuvo una del 3.4% parz el mismo tiempo., La industria ma-
nufacturera daba ocupacidén a un 13.4% del total del personal
ocuvado en al afio. de 1970, bejando al 12.9% para 1980. En lo

que respecta a la participacidn de la masa salarial de los tra--
vajadores de la industriz zanufacturera en el total, se ha obser
vado un comvortamiento descendente, ya cue pasé de ser el 24.8%
en 1970 al 21.0% en 1980. 1/

Pero antes de sntrar en nmateria propiamente dicha, qgueremos
hecer un paréntesis un poco largo para referirnos & dos proble-
mas que consideramos esencizles en la comprensién del fendmeno
que nos ocupa. Uno de ellos es la inflacién y el otro, la estruc

tura de la distribucién del ingreso.
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3.2 Algunos antecedentes
3.2.1 La inflacidn

Una de las caracteristicas orincipales de la década de los
setenta es el agudo proceso inflacionario que, junto con la eri
sis, ¢z lugar al fendmeno de estancamiento econdmico con infle-
cidn. Penémenc que, por otra parte, se ha generalizado en la ac
tugl crisis capitalista internacional.

Zn realidad la inflacidn no es nueva en la economfa mexica-
na. Durante el pericdo que va de 1940 a& 1960, cuando tuvo un
gran impulso la industrializacidn, se vivid la experiencia in-
flacionaria. Los precios crecieron a un ritmo medio anuzl de
10.6% durante los afiog que van de 1940 a 1954 y al 5.3% de 1955
a 1961. 2/

Por esa época el Estado promovid decididamente la industria
lizacidn a través de inversiones en infraestructura y en secto-
res productivos estratégicos, teniendo un vavel importante la
inversidn en el sector agricola. La inversidén publica requirid
de un fuerte gasto, a pesar de gllo, la politica impositiva fue
voco utilizada como fuente de financiamiento auténomo. Dado el
dinamismo del gasto piblico, el Estado se financid:via emisién
orimariz de dinero y recurriendo al endeudamiento interno ¥y ex-
terno. Ya desde entonces la politica fiscal mostraba sus limita
‘ciones. ¥l casto piblico financiado con emisidn primaria de di-
nero constutufa un impulso a la inflacidn.

0tro elemento explicativo de la inflacidn es el deseguili-
brio externo que llevé a la devaluacién monetaria del peso fren
te al délar. Después de la Segunda Guerra HMundial, que de alguna
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manera ofrecfa proteccién e la incipiente industria local, los
vaises industrializados nuevamente inundaron el mercado mundial
con sus productos, lo gue significaba une seria competencia pa=-
re los productores internos. Por otra parte, la industrializa-
eidn vie sustitucidn de importaciones requeria a su vez 'de mayo
reg importaciones con el fin de producir el bien cuya importa-
¢ién habia sido sustituide,presentdndose serios problemas en la
balanze comercial., Tanto el primer factor como el segundo hicie
ron que el gobierno acentuara la politica proteccionista que in
cluia entre otras coaas, devaluaciones monetarias (el peso fue
devaluado en 1948, 1949 y 1954 cuando alcanzé la paridad de

12.50 pesos por ddélar que duraria hasta 1976). Las devaluacio-
| nes alimentaron también el proceso inflacionario.

En este perfodo la inflacidn se explica, en resumen, por las
devaluaciones y el crecimiento del gesto piblico sin una polfti
ca de ingresos adecuada. Sin embargo, a diferencia del posterior
periodo inflecionario de los setenta, la inflacidén fue acompafia
da de crecimiento econdmico. Al mismo tiempo, la inflacidén fue
determinante en el deterioro de log salarios.reales gue prevale
cié durante esos afios,

Efectivamente, los salarios reales urbanos recuperaron BU
nivel de 1940 hasta el afio de 1962, o sea 22 sflos después, en-
contrando su punto minimo en 1951, De 1940 a 1954 el crecimien-
to promedio anual de los salarios fue de -1.0%, mejorando un po
co entre 1955 y 1961 cuando elcanzé un crecimiento promedio del
2.7% anusl. El periodo que comprende los afios sesenta fue el me

jor para el salario reel, ya gue orecié a una tusa de 6.4% en-

tre 1962 y 1970. 3/



Cuadro 4
Bvolucién del salario rezl urbano, 1940-13970

Indice de Ba- Indice de sa- Indice de sa-
lario real y lario real " laric resal
Afio urbano Afio urbano ano urbano

1940 100.0 1950 65.0 1360 89.2
1941 95. 4 1951 50. 4 1961 86,2
1942 87.8 1952 T3.6 1962 108.3
1943 65.8 1953 78.6 1963 108.7
1944 5T7.3 1954 86.8 1964 133.7
1945 51.2 1955 73.5 1965 131.5
1946 5604 1356 80.7 13966 148.0
1947 55.4 1957 76.7 1967 144.3
1948 66.8 1958 T7.9 1968 161.5
1949 63.7 1959 75.3 1969 159.2

1970 177.4

Fuente: Cordera Campos, Rolando y Ruiz Durdn, Clemente, "E3gue-
ma de periodizacidén del desarrollo capitalista en Méxi-
co. Notas"™, Investigzcidn Econémica, ntm. 153, julio-

geptiembre de 1980, p. 50.

En el campo,la contrarreforma agraria, al detener el repar-
to de tierras, intensificé la proletarizacidn de camvesinos. El
crecimiento en el nimero de jornaleros por encima de las oportu
nidades de empleo constituyd una presidn fuerte sobre el nivel
de los salarios reales del campo. 3n general, la distribucidn
regresiva del ingreso fue unc de los rasgos distintivos del pe-
riodo 13940-1960.

’ Lo anuevo del proceso infiacionario en los setenta es su per
gistencia y constante crecimiento a pesar de la crisis sconémi. -
ca. Como ya dijimos, anteriorzente la inflacién tuvo lugar en

medic de crecimiento econdmico, pero en los seteata la tenden-

¢ia fue 2 que cuando el PIB decrecid bruscamente, se presentaron



nds altas las variaciones vorcentuales del fndice nacional de

precios al consumidor.
Cuadro 5

Variaciones anuales del PIB y del INPC

Affo PIB IN®C
~971 4.2 5.3
1572 8.4 5,0
1973 8.4 12.0
1974 6.1 23.8
1975 5.6 15,2
1976 4,2 15.8
19717 3.4 28.9
1978 8.1 17.5
1979 9.2 18.2
1980 8.3 26.3

: . i g Nacional néxico.
Puente: S.P.P., Sistexma de Cuentas Nazionales de Nsxico

3anco de Héxico, S.dA., Informe inual.

Las causas de la inflacidén en concrets jusden Ser muchas.
En particular en nuesiro pais tenemos la zstructura oligopdlica
dominante en la economia; la crisis del sector agricola; los
"cuellos de botella", en especial la escasa integracidéan horizon
tal de la estructura productiva; la poliiica econdmica gucerna-
mental v ls infliacz4n internacional.

$in empargo, creemoOs que en ¢l fondo de la cuestidn infla-
cionaria, se encuenire la necesidad que ez un momento £ado tie-
ne el capitalismo de aumentar las ganancizs via reduccidn del
salario real. 3Zn este sentido, la inflacidn se constituye en
una contratendenciz mds de la tendencia iescendente de ia tasa
de zanancia. Se ha observado gue en los liimos afios cuando hay

serfodos de crigsis econdmica y, en consecuencia, disminuye el
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ritmo de la inversidn y se hace mds diffeil aumentar la produc~
tividad del trabajo, los capitalistas recurren al zumento de
precios para lograr altas ganancias. 4s{, se inicia un proceso
en el cual los precios de los bienes salario suben més aprisa
gue los salarios nomineles y, por lo tanto, descienden los.sala
rios reales. Ue esta manera la clase capitalista usa el fondo
¢e consumo de los asalariados para ampliar el fondo de acumulae-
cibn. 4/

Cuando los monopolios pasan a ser dominantes, tienen un ma-
yor poder pare fijar los precios de las mercancias y para manipu
larlosgeguin su conveniencia. El fendmeno inflacionario es en es
tas condiciones, un recurso relativamente fdeil 2l que acuden
los monopolios para auvmentar las ganancias. Incluso cuando los
salerios reales pudieran crecer a pesar de la inflacidn, los sa
larios relativos tenderien z bajar debido 8l aumento de la tasa
de explotacidn.

La inflacidn derivada de la estructura monopélica de la eco
nomfe se ha vuelto especialmente significativa a partir de los
seteanta. Contrastando con la tendencis a la baja de los sala-
rios reales, las ganancias, tanto de comerciantes como de indug
triales y bangueros, han subido continuamente beneficiadas por
el alto indice inflacionario y, el mismo tiempo, se han consti-
tuido en una de sus causas fundamentales.

Zn este perfodo, cuando el desempleo, la inflacién y la
guiebra de pequefias y medianans empresas han sido una constante
de la economia, "...grupos industriasles /han/ obtenido ganacias
desproporcionades y consolidado su posicidn oligopdlica en el

mercado nacional,® 5/ ¥n efcto, en los setenta tiene lugar un
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intenso proceso de concentracidn y centralizacidn del capital,
zuya manifestacidn mds palpable es el gurgimiento de grandes
grupos de industriales, banqueros y operando conjuntamente (lo
que serin el capital financiero). Sobre este punto volveremos
mds adelante.

Una muestra de cémo influye la estructura monopdlica en el
elevamiento de los precios es que elfndice de precios de los ar
ticulos de consumo ha crecido mds aceleradamente que el de los
articulos de vroduccidn, lo cual significa que aun manteniendo
bajos los costos de vroduccidn, la inflacidn no necesarizmente
cede. Esto es vdlido particularmente para la segunda mitad de
los setenta. Cuadro 6

Variaciones pnorcentuales en precios y costes

Precios al Costos directos Costos
Afio consumidor de producciéé-/ salariales
rezagados

1972 5.0 6.6 7.2
1973 12.0 11.6 - 8.1
1974 23.8 23.1 2%.5
1975 15.2 16.3 15.4
1376 15.3 23.3 29.3
1977 28.9 26.8 20.0
1978 17.5 14.6 7.9
1979 18.2 12.5 11.6
198¢ 26.3 19.5 23.8

~a/ Fromedio ponderado de 1o0s c¢ostos, rezegados en un trimes-—
trg, ig la mano de obra, alimentos, materias primas y combusti-
ble y snergia.

Fuenve: CIDE, Economia MNexicana, ntm. 3, 1981, p. 14.

Como se ve, de 1977 a 1980 los costos directos de produc~
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cién y los costos szlariales se mantienen por abajo del creci-
miento de los precios zl consumidor. En estos afios, ",,.el prin
cipal impulso de le zceleracidn inflacionaria he provenido del
aurento de los mdrgenes brutos de utilidad." 6/ La politica an-
tinflacionaria del gobiernd anuntd esencialmente a la contencidn
de los costos. Parz ello se impusieron topes salariales y no se
elevaron los precios de productos y servicios proporcionados
por el Estado. La inutilidad de dicha politica consistié en que,
debido a la estructura oligopblice, una reduccidn en los cos-
tos mds que servir para bajar los precios, sirvié para aumentar
los mirgenes de ganancia.

Los monopolios en consecuencia, han tendido a aumentar sus
ganancias via aumento de precios y no por la expansidn de la ca
pacidad productiva:

Asi, la utilidad por unidad de mercancia vendida aumenta re
flejzndo, por un lado, la persistenté actitud de los empre-~
sarios de maximizar sus gznencias por la via de los aumentos
en los ovrecios y no por la via de la expansidn de la capaci
dad productiva y, por elotro, un creciente grado de explota
cibn ae la fuerza de trabajo. 7/

Al ser mayor el crecimiento de las utilidades con respecto
&l de los szlarios, podemos concluir que no son estos Ultimos
los causantes de la inflacidén, sino mds bien han sido las ganan
cias las gue han presicnzdo al glza los precilos.

Aqui cabd sefialar gue en un ectudio realizado por José de
Jesds Martinez y Hduardo Jacobs 8/ se pone en evidencia que, pa
ra el sector manufacturero y durante el periodo 1970-1975, de
ninguna manera se puede descartar la competencia monopn$lica a
través de los precios g/. Lo cual no significa, por otra parte,

que los precios de los bienes producidos en las ramas monopoli-~
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zadas bajen en términos nominales, pues en el marco del proce-
so inflacionario basta con que los precios de esos bienes pre-
senten un ritmo de crecimiento inferior al promedio. Despuds de
analizar el comportamiento de los precios en las ramas que pre-
sentan una mayor concentracién, Martinez y Jacobs concluyens

Los resultados obtenidos permiten establecer que la compe-
tencia en precios aun sigue vigente (a pesar de gue los pre
cios absolutos no caen), a través de la aiferenciacidén del
ritmo de crecimiento intersectorial de los mismoms. Esto es
posible por la existencia de marcadas diferencias en la com
petitividad entre sectores mds o menos concentrados de la
industria manufacturera, asi como porgue no se presentan
aln estructuras de mercado mds estables y maduras, con une
clara definicidn de lazs participaciones de mercado de las

empresas, 10/
la evolucién de la produccidn agricole ha sido otro elemen-

to explicativo de la inflacidn., Después de haberse constituido
en un soporte del desearrollo industrial de la posguerra, el sec
tor agricola dio muestras de agotamiento a partir de los sesen-
ta, nds especificamente de la segunda mitad. Al bajar la produc
cidn agricole, no se cumplib adecuadamente con 108 objetivos de
proporcionar alimentos y materias primas baratos para la pobla-
cién y la industria resvectivamente. _
En particuler los zalimentos, que constituyen una parte impor
tante en la cznasta de bpienes salario del consumo obreroj se en
carecieron y al hacerloe, subid el valor de la fuerza de trabajo.
Bs muy signifiecativo el hecho de que la crisis agricola se ha
resentido con particular dureze en las dreas temporaleras, cuya
produccidn se destine esencialmente a la produccidén de alimentos
bdsicos como maiz, trigo y frijol. Mientras tanto, la produccidn

agricole capitelista ha preferido 1ps cultivos mds rentables
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(oleaginosas y forrajes).
De tal manera, en el periodo decrisis se ha venido dando:

++eel deterioro de la produccién de alimentos bdsicos, el
decremento de los cultivos cuyo destino es el mercado exter
no, y el auge de aquéllos de tipo mds bien suntuarioc, como
gson las oleaginosas y los forrajes, que constituyen le mate
rie prima bdsica de las industrias vroductoras de aceites -
cczsstibles y de alimentos balanceados. 11/

Productos, éstos, destinados en lo fundamental a2l consumo
de los sectores con mayores 1ingresos,

Aunque el hecho de gue suba el valor de la fuerza de trebajo
porque los alimentos se han encarecido, no significa que automé
ticamente suba el precio o salario de la misma, no por ello de-
ja de representar un elemento gue estd presionando continuamen=-
te al algza los costos industriales incluidos, por supuesto, 108
salarios.

Otra presidén inflacionaria ha provenido de los cuellos de
botella surgidos del crecimiento andrquico del capitalismo ¥y, en
especial en nuestro caso, del capitalismo del subdesarrollo.

Un fuerte limitante gue va mds elld de lo coyuntural, pero que
gse presenta con especial zgudeza en ciertos momentos, es la es-
casa integracidn vertical y horizontal de ls estructura produc-
tiva., Cuando la eccnomia estd en la fase ascendente del ciclo
se tova con dificultades tales como la falta de un sector capaz
de »roveer, suficientemente, bienes de capital 2 insumos indus-
triales. Adicionalmente, al szumentar el numero de personas ocu-
vadas y en consecuencia el numero de personess remuneradas, el
sector agricola no sdéloe zno aumenta la produccidn de alimentos
sino que, como vimos, l2 he disminuido.

As{ pues, existe lo que podriamos denominar una desarticula
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cidn al interior del sector industrial y también entre los dife
rentes sectoree de la economia. El proceso de industrializacidn
via sustitucidn de importaciones y al abrigo de la proteccidn es
tatal, fue generando una industria sin bases sdlidas que inére—
menté notablemente su vulnerabilidad. El principal problema lo
encontramos en la casi nula existencia del sector productor de
bienes de cepital e insumos industriales, por lo que cada vez
que es sustituida la importacidén de un bien de consumo final
con el objeto de producirloc internamente, es necesario para
ello importar mds bienes, pero ahora en la forma de Jienes de
capital e insumos intermedios. Esto constituye lo gue algunos
llaman la trampa del models de sustitucidn de importaciones,

En la década pasada este problema se agrava en Yéxico, pues
no sblo se dejan de sustituir importaciones, sino gue el proce-
80 empieza a revertirse dando lugar al fenbmeno de "desustitu-
cién de importaciones", lo cual significa que la participacién
de las importaciones en la oferta global ha ido subiendo, Par-
ticularmente, en el periodo del auge petrolero, a pesar de la
tendencia a una caida en el ritmo de crecimiento de la inver-
sién privada, las importaciones tendieron a aumentar. Por ejem-
plo, para la industria manufacturera la participacidn de las im
portaciones en la oferta global‘representé el 21.9% en 1970, al
canzando su puato mds bajo en 1977 cuando fue de 17.5%, lo cual
se explica por la crisis econdmica que contrajo el nivel de las
importaciones. Pero & partir de 1978 se inicia el ascenso en la
partcipacidn de las importaciones en la oferta global, en este

afio dicha participacién fue de 20%, parz 1979 subid al 23.6% y
en 1980 llegdé al 27.4%.
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Pero los problemas de desarticulacidn productiva no guedan
reducidos solamente al sector industrial, también existen entre
fete y los demds sectores. De la crisis agricola ya hemos hzble
do, sblo diremos que después de naver estado transfiriendo una
gran cantidad de excedente -a costa del empobrecimiento de pe-
guerios campesinos y jornaleros agricolas- hacia las activida-
des jindustriasles, sufre un profunde estancamiento. Ello limita
geriamente el desarrollo de la economia en su conjunto, debido
z que el sector agricola no cumple adecuadamente con sus funcio
nes de abastecer de materias primas y alimentos baratos a los
otros sectores. Asimismo, contraricmente a la tendencia de ia
balanza comercial agricolaz en el pzsado, ahora ésta se hz vuel=
to deficitaria y ya no e¢s fuente de divisas -mds bien requiere
de ellas~ para las importaciones industriales.

21 sector tercierioc por su parte ha dado muestras de cier=
tas rigideces. Estd el ejemvlo de los transportes, cuya inope-
rancia se puso de manifiesto durapnte el auge petrolero, cuando
debido al alto crecimiento registrado por la economia y a la
gran cantidad de mercancias gue fueron importadas, el transpor-
te fue insuficiente parz movilizar la masa de productos genera-
409 por el aparato productivo y por las importeciones, siendo
causa de un elevamiento en el cosio de circulacidn. También se
oresentaron problemas de zlmacenzziento y comercializacidn que
hicieron aumentar los costos de zirculacidn de las mercancias,
sin contar con el desperdicio de productos que no pueden conser
varse an buen estado vz sea por la falta de bodegas adecusdas
o por la lentitud de los sistemas de transporte y comercializa-

cibén. Cabe sefialar que estas deficiencias han sido aprovechadas
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vara establecer oligopclios de transporte y comercializacidn.

Siguiendo con las causas de la inflacibn, la politica econd
mica del gobierno tambidn ha coadyuvado al aumento del fndice
inflacionario. Por una parte, la politica de precios, en térmi-
nos generales, ha cedido a las presiones empresariales para 1i-
oerar y autorizar alzaes de precios a los productos bajo control,
que aunado a la estructura monopdlica,significa uwn fuerte impul
so a la inflacidén. Por otra parte, como resultadc de la misma
inflacidn y de la politica libre cambista, el gobierno se ha
vieto en la necesidad de aumentar las tasgsas de¢ interés, encare-
ciendo el precio éel dineroc y, por lo tanto, elevando los cos-—-
tos. Ademds, al elevar las tasas de interés de zlguna manera se
estd desalentando la inversidén.

3n menor medida, la inflacidn ha sido alimentada por la pro
pia inflacidn a nivel internacional que se transmite a través
de les importaciones. Sin embargo, la inflacidn nacional supera
nor mucho & la de los pafses industrializados, fundamentalmente
la de Estados Unidos, pafs que como se sabe, 28 con el aue se
dz el mayor intercamoio comercial de nuestro rpais.

Zn conjunto tenemos que ante Ia crisis por la que ha venido
atravezando la economia mexicana en los setenta, los capitalis-
tas han incrementado sus ganancias subiendo orscios mds 2lld de
1o que sususstamente corresponderia, teniends en cuenta sl ni-
vel inflacionario alcanzado por los costos de vroduceidn. lLa
secasa intezracibn del zparato oraductivo, incluide la profun-
da crisis zgricola, avarte de alzatar el vroceso inflecionario,
25 causa de crecientes importaciones. Estas, ademds de transmi-

ir la inflacidn internacional, han osresionado = la balanza co-

ot

ercial que muestra déficits consi:erables. Inflacién y déficit

i
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de le balanze comercial han llevado & la devaluacidn del peso,
alimentando de nuevo le inflacién v generando un circulo vicio=-

s0. Ante les expectativae devaluatorias y las mds atractivas ta

in

as de interés en el extranjero, ha zumentado bestante la fura
de cavpitales. Para tratar de convener la fuge de capitales se
ha recurrido al elevamiento de las tasas de interés internas,
encareciendo asi el costo del dinero constituyéndose en una pre
sidn inflacionaria mds.

De toaoes estos movimientos las ganancias resultaron benefi-
ciadas pues crecleron & mayor velocidad que los salarios, sobre
todo en la segunda mitad de la década gque sstamos estudiando.
zfectivamente, si vemos el comportamientc de las remuneraciones

a asalariados 12/ y el del excedents bruto de explotacién 13/ a

lo largo del decenio pasado, se pone de ienifiesto que a partir

de 1977 el excedente bpruto de explotacidn crece nds répidamente
que las remuneraciones a asalariados.

De 1976 & 1980 les remuneraciones a asalariados tuvieron
une teszde crecimiento media anuzl del 5.4% en tanto gue el
excedente oruto de explotacidn crecid al 7.9% anual, Las cifraes
corresvondientes al periodo 1970-1975 fueron ae 8.4% y 5.2% res

vectivamente. "~ la industria manufacturera la tendencia descr

1H-

ta es aln mds marcads, la's remunerzciones & aselariados pasaron
de crecer gl 7.0% en promedio anuel, al 3.3% en los periodos
1970-197% ¥y 1976-1930 recpectivemente, mientras gue el exceden=-
te truto de explotacién crecid al 5.1% en promedio anual de
1970 & 1975 y a1 11.7% de 1976 & 1980.

Por lo gue respecta a la participacidn de las remuneracio-

nes & agalariados en el Producto Interno Bruto, he tenido lugar
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Cuadro 7

Variacidn anual de las remuneraciones & asalariados

y del excedente bruto de explotacidn

(%)
Afio : Total Indusiria manufacturera
Rem.a asal. B.b.de e. Rem.a asal. ZE.b.de e.
1970 - - - -
1971 4,2 4.9 4.8 3.1
1972 14.3 5.2 9.2 7.8
1973 6.1 10.7 6.1 13.4
1974 7.8 5.1 7.7 3.0
1975 10.0 0.4 745 -l.2
1976 13.8 0.4 " 11.6 ~0.9
1977 1.0 4.8 -1.1 12.3
1978 4.8 10.0 3.4 11.3
1979 10.6 Te7 8.2 12.2
1980 5.5 9.2 3.1 11.1
1970~1980 T.7 5.8 - 6.0 7.1
1970-1975 8.4 5.2 7.0 5.1
1976-1980 5.4 ' 7.9 3.3 ©11.7

Nota: Las remuneraciones & asalariados fueron deflactzdas con
el indice nacional de vrecios al consumidor y el excedente bru-
to de explotacidn fue deflactado con el indice de precios impli
cito del PIB. Para ambos datos el afio base es 1370.

Fuente: S.P.P., Sistema de Cuentas Nacionales de México.
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una mejorfs en esa participacidén si se toman en cuents los afics
de 1970 y 1980, el primer afic ¢l porcentaje de participacidn
fue del 35.7% y en el segundo sfio del 39.6%. No obstante, en la
industria manufacturera la participacidn del salario en el PIB
mds bien ha tendido a decrecer, en 1970 fue del 37.3% y para
1980 bajé hasta el 33.5%. Lo cual significa, y adelantando une
conclusidn que veremos con mds detalle despuds, gue en la indug
trie manufacturera ha tenido lugar el deterioro tanto de los sa
larios reales como de los relativoes,

Pero, ¢obmo explicar el hecho de que & pesar del descenso
de los salarios reales, a nivel de la economia en su conjunto
haya aumentado la participacidn de los salarios en el vslor agre
gado? Pensamos que la explicacidn podria estar en el crecimien-
to del nimero de asalariados, es decir, disminuye el salario
real ganado por cada trabajador, sin embargo,le masa salarial
aumenta al incrementarse la cantidad de trabajadores empleados
haeste una magnitud tal que contrarresta le baja del salario. En
apoyo a esta afirchiﬁn estd el hecho de que el crecimiento pro
medio enual del nersonal ocupado fue de 3.5% en los afios gque
van de 1970 & 1975 y de 4.9% de 1976 = 1980, -

Otra cuestidn interesante es que la participacidn de las re
muneraciones az asalariades en el PIR alcanza su punto mds slto
en 1976, o sea en el afio mds critico del decenio. Del otro lado,
el excedente bruto de explotacidén registra ese mismo afio su pun
to mds bajo. Esto se debe, creemos, a que en periodos de crisis
las gananciae, en términos generales, también suelen bajar y al
gunas veces aun mds que la masa salarial, hablando en téraminos

relativos y para el punto mds dlgido de laa crisis.
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Cuadro 8

Participacidn de las remuneraciones z asalariados y del

excedente bruto de explotacidén en el PIB

(%)

Ao Total Industria manufacturera

Rem.a asal. E.b. de e..hem,a asal E.b. de e,
1970 35.7 ' 54.1 37.3 45.8
1971 35.7 54,5 37.7 45,5
1972 37.6 52,8 37.4 44.7
1973 36.8 54,0 35.9 45.8
1974 37.4 3 53.4 36.4 44.4
1975 38.9 50.8 37.3 41.8
1976 42.5 48.9 39.6 39.4
1977 41.5 49.6 37.8 42.8
1978 40.2 50. 4 35.7 4345
1979 40.7 49.7 34.8 44,0
1980 39.6 50.1 33.5 45.6

Nota: Las remuneraciones a asalariados fueron deflactadas con
el {ndice naciona) de precios al consumidor, el excedente bruto
de explotacibn fue deflactado con el Indice de precios implfci-
to del PI2. Para +odos los datos el afio base es 1970.

Fuente: S.P.P.,, Sistema de Cuentas Nacionales de wéxico.
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Una cosa es clara, quienes salieron beneficiados del auge
petrolero no fueron los trabajzdores. las ganancias obtenidas
durante ese perfodo por la burguesia fueron muy altas., Por e jem
plo, Carlos Tello refiriéndose al grupo de 42 empresas que coti
Zan sus acciones en la Bolsa de Valores, nos dice que para este

grupo:

«sslos afios de estancamiento inflacionario y recuseracidn
con inflaecidn han sido buenoss. En tanto gue las ventas pasan
de 66 mil millcrnes de pesos en 1976 & 11% mil en 1978 (un
crecimiento de 30%), las utilidades pasan de 2.1 miles de
millones a 7.5 miles de milloneg de pesos, 0 sea, un incre-
mento de tres veces y media. 14/

Los sectores rentistes y financieros vieron acrecentar nota

blemente sus ganancias., Una muestra de ello es que en 1960 hubo

un:

.. .3ustancial incremento del volumen de ingresos que perci-
bieron los rentistas y el sector financiero en general. Se-
gén informaciones disponibles, la masa salarial se elevé al
rededor de 3% en ese afio mientras que el volumen total de
pacoe 8 los tenedores de valores de renta fija crecid en
40%, ambos medidos en términos reales. Por su parte, el ren
dimiento sobre el capital de los principales bancos nriva-
dos 1llegd & mée del 40%. Claramente, esta Ultime cifra es
unz subestimacidn, ya que estd basada en los estados conta-
bles de las empresas bancarizs que, como ocurre en todos
los vaises, tienden a esconder utilidades en tiempos de prog
veridad. 15/

Los galarios realeg no corrieron con la misma suerte, ya vi
mos que la varticivecidn de los salarios en el producto tendid
a decrecar en 1z industria manuracturera. Pero también los sa-
larios medios anuales reales de la manufactura bajaron, ya aue
de crecer al 3,9% oromedio anual durante los afios gue van de
1970 a 1975, pasaron a tener tasasde crecimiento negativas,

giendo de -0.9% promedio anuzl de 1976 & 1980, El salario minimo
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Salario medio anual tbtal

(En pesos por persona ocupada)

106.

Afio corfizzies cogizzzzesg/ 'Vazii:ig Indiceé/
(1970=100) (%)
1970 12 319 12 319.0 - 100.00
1971 13 052 12 395.1 0.62 100.62
1972 15 222 13 775.6 11.14 111.82
1973 17 164 13 864.3 0.64 112,54
1974 22 567 14 730.4 6425 119.57
1975 27 383 15 514.4 5.32 125,94
1976 35 499 17 375.9 12.00 141.05
1977 44 260 16 797.0 -3.33 136.35
1978 52 516 16 962.5 0.99 137.69
1979 65 463 17 891.0 5.47 145.23
1980 82 052 17 752.5 ~0.717 144.11
1970-1980 3.7%
1970-1975 4.7%
1976-1980 0.5%

e/ Deflactado con el fndice nacional de precios al consumi-
dor, base 1970=100, :

b/ Datos en términos reales.

Fuente:

S.P.P., Sistema de Cuentas Nacionales de México.
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Salaric medio anual de la industriaz manufacturera

Ao coiiizites co§§:§Ztes —/vaziiziég/ Indice b/
(1970=100) (%)

1970 22 758 22 758.0 100.00
1971 24 455 23 224.,1 2,05 102,05
1972 27 111 24 534.8 5,64 107.81
1973 30 646 24 754.4 0.90 108.77
1974 39 400 25 T18,0 3.89 113.01
1975 48 635 27 555.2 7.14 121.08
1976 61 476 30 091,0 9, 20 132,22
1977 78 19 29 675.9 -1.38 130.40
1978 91 437 29 533.9 -0.48 129.77
1979 108 729 29 T15.5 0. 61 130.57
1980 134 173 29 029, 2 -2.31 127.56
1970-1980 2.5%
1970-1975 3.9%
1976-1980 «0. 9% -

2/ Deflactado con el fndice nacional de precios al consumi~-
dor, bagse 1970=100.

b/ Datos en términos reales.

Fuente:

S.P.P., Sistema de Cuentas Nacionales de México.
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real se vio adn mds perjudicado., Para los mismos perfodos las
tages medias de crecimiento anual del salario minimo general en
términos reales, fueron de 2.1% y -4.4% respectivamente. 1 sala
rio mfnimo real del campo, por su parte, no presenta tasas de
crecimiento tan bajas, de 1970 a 1975 crecié al 2.2% anual y de
1976 a 1980 al -1.5% anual. Pero esto se exbnlica cuando se ve

el salario minimo en términos monetarios, porque el salario nf-
nimo del campo arranca de un nivel mds bajo que el salariﬁ mini
mo general y tienden ambos a alcanzar el mismo nivel, lo cual su
cede de hecho en 1931 cuando los dos salarios son fijados en
178.9 pesos,

Si ya de por sf la distribucién del ingreso en nuestro pafs
no se caracteriza vor ser equitativa, con la inflacidn, el dete
rioro de los salarios y el elevamiento de las ganancias, debe-
mos concluir que durante lo 3etenta se agudizd adn mds la ine-
quitativa distribucidén de la rigueza que ha caracterizado gl

proceso de industrializacién sustitutiva.
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Cuadro 11
Salario minimo real
(1970=100)

Salario real &/ Indice =salario real
Ao General . Campo General Campo
1970 26,99 23,48 100.0 100.0
1971 25.63 22.30 95.0 95.0
1972 28,90 25.10 107.1 107.0
1973 28.12 24.42 - 104.2 104.0
1974 31,46 27.38 116.6 116.6
1975 30.01 26.12 111.2 111.2
1976 35.34 30.86 130.9 131.4
1977 33.23 28.99 123.1 123.5
1978 32.10 28.59 118.9 121.8
1979 2.7 29.19 117.5 124.3
1980 29.56 29,03 109.5 123.6
19701980 0. 9% 2.1%
1970-1975 2.1% 2.2%
1976-1980 -4, 4% ~1.5%

a/ Deflactado con el fndice nacional de precios Al consumi-
dor, base 1970=100.

Fuente: José Lépez Portillo, Sexto: Informe de Gobierno, 1982.
Banco de México, S.A., Precios.
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3.2.2 Estructura de la distribuciédn del ingreso

Sabido es que el proceso de industrializacidén en nuestro
pais ha sido acompafiado por una inequitativa distribucidn del
ingreso, y que ademés data ha empeorado con el paso del tiempo.
Es necesario aclarar que la informacidan existente sobre ditri-
bucidén del ingreso presenta algunos problemas de comparabilidad
y confiabilidad. De acuerdo con Eugenio Rovzar en un articulo
suyo avarecido en el nimero 3 de la revista Economfa Mexicana
que edita el CIDZ, los problemas de confiabilidad se refiesren a
la amnlitud de cobertura de la encuesta y a la "bondad" de las
muestras utilizadas. EBn tanto gue los problemas de comparabili-
dad se refieren fundamentalmente al tipo de perceptor de ingre-
so que fue encuestado (individuo, familia u hogar), al tipo de
ingreso solicitado en las sncuestas (puede ser ingreso moneta=-
rio, ingreso monetario mds ingresos imputados, ingresos antes
de impuestos e ingreso disvonible) y, por Gltimo, a2l ntmero de
clasificaciones de ingreso encvestadas. Con base en estas obser
vaciones, se ha llegado a 1la conclusién de gque es posible compa
rar la encuesta de 1958 con 1la de 1970 y 1la de 1963 con la de
1968.

Aun con las limitaciones de la informacibn estadistica ya
sefialadas, se puede apreciar claramente cdmo de 1958 a 1970 la
distribucién del ingreso se vuelve mfs inegquitativa. En ese lap
so el 10% de las familias mfs nobres disminuyé notablemente su
partiecipacidn relativa en‘el ingreso total, pasando de absorber
el 2.32% del ingreso a solamente el 1.42% deteriordndose su po~-
sicidn todavia mds en 1977 cuando recibieron el 1.08% del ingre

go. Lo contrario sucedié con el 10% de las familims mds ricas,
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las cuales vieron mejorar su posicién de 1958 a 1970 afios en
los que se apropiaron del 35.70% y del 39.21% del ingreso res=-
pectivamente, aunque segin la informacibn de 1977 disponfan del
37.99% del ingreso.

Log perceptores de menores ingresos se encuentran en su
gran mayoria en las zonas rurales, 1o cual significa que ha si=-
do precisamente en el campo el lugar donde la pobreza se ha agu
dizado. In el estudio de Rovzar ys sefialado, se pone de mani-
fiesto la forma en que los dos deciles mds pobres han sido inte
grados cada vez en mayor medida por familias rurales, en tanto
que las families urbanas de bajos ingresos han tendido a mover-
se hacia los deciles medios. Pare explicar estz tendencia Rovzar
divide a2 las familias rurales y urbanas en deciles, de la misma
forma en gue suele hecerse pare el total nacional y luego cote-
ja aibos grupos a fin de observar cbmo se distribuyen los deci-
leg rurales a2l interior de los deciles totales. De 1o cual se po
ne en claro que los dos deciles totales mds pobres estdn siendo
integrados en su meyoria por familias rurales. As{, mientras en
1958 los deciles totales I y II contenfan a los deciles rurales
I, IT v parte del ITI, nara 1977 la situacién se modificé dréds-
ticamente puesto que log deciles rurales del I al V formaban ya
rarte de los deciles toteles mds pobres.

Para dar una idea de la situzcién de pobreza en que se en=~
cuentren estas familias diremos que segln los datos obtenidos
en 1977, el 14.47%# de los hogares -o sea el decil I y cerca de
la mitad del II=- apenas alcanzab&an el ingreso equivalente a me-
dio salario mfnimo o menos y el 32.30% de los hogares -deciles

1, II, ITI y parte del IV- percibfan el equivalente a un sala-
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rio m{nimo o menos. Las fuentes de ingresos de los hogares que
obtienen hasta medio salario mfnimo o menos son diversas, sien-
do similar la proporcién proveniente de las remuneraciones al
trabajo (42.37% en 1977) y la vroveniente de la renta empresa—
rial (44.66% en 1977). 15/

Los dos deciles mds pobres estdn compuestos por jornaleros
agricolas, campesinos pecuefios, trabajadores por cuenta propia
y algunos trabajadores ubicados en el sector servicios. Todas
estas ocupaciones se caracterizan por tener una baja productivi
dad, ademds del bajo nivel de remuneracidén ya sefialado. Una rar
ticularidad mds de estos estratos es su ubicacién regional, ten
diendo a localizarse mayoritariamente en municipios con un nime
ro de habitantes menor a cien mil. 31 92,01% de los hogares gue
perciben medio salario mfnimo o0 menos se ubica en municipios de
cien mil habitantes o menos. 5l 51.80% de los hogares cuyos in-
gresos estdn entre medio salario y un salario minimo, se locali
zan también en municipios de cien mil habitantes o menos, Para
las familias mds vobres la migracién es una forma de ascrecentar
un noco sus exiguos ingresos, se trata en consecuencia, de una
pano de obra con alta movilidad. Por ejemplo, hay jornaleros
agricolas gque viajan durante todo el afio parando donde haya tra
bajo, en tanto que sus familias permanecen en suc lugares de ori
gen, Pero no sélo eso, la movilidad de le mano de obra es uno de
los elementos que ayudan a mantener bajo el nivel general de sa
larios,

Por lo que respecia al porcentzje de varticipacidn de los
tres deciles mds pobres en el ingresgo total, que como vimos es=-

tdn integrados en su mayoria por familias rureles, se tiene que
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entre los tres captaban un 9.59% del ingreso en 1958, bajando a
7.25% en 1970 y hastz el 6.52% segln los datos de la encuesta
de 1977.

Los deciles medios se integran mayoritariamente por familias
urbanas y por las femilias ruralec de mds altos ingresos. la
participacibn de los deciles IV a2l VII en el ingreso total ha
permanecido mds o menos constante. En 1958 recibieron el 26, 78%
del ingreso total, en 1970 el 26.487% y en 1977 el 26.41%. Las
fuentes de ingreso para las familias de los deciles medios gon
menos diversificadee, siendo las remuneraciones al trabajo la |
principal fuente de ingresos. Queda claro que en nuestro traba-
jo no nos estemos ocupando del sector mds pobre de la poblacién,
sino de un grupo de trabajadores gue conforma en su mayoria a
los deciles medios y oue tiene ingresos igusles o superiores al
salerio minimo. Con oase en la informacidn de 1977, el T73.06%
de los hogares, es decir un noco mds del decil VII, recibian in
gresos equivalentes a tres veces el salario mfnimo o menos. Eso
significz que los deciles medios, del IV al VII, perciben aproxi
madamente entre uno y tres veces el salario minimo.

Los tres Ultimos deciles (VIII, IX y X) absorben en conjun-
to mds de la mitad de los ingresos monetarios totales. En 1958
estos deciles obtenfan el 63.63% de los ingresos totales, su-
biendo hasta el 66.267 en 1970 y mejorando su posicién todavia
mds en 1977 cuando 1legb al 67.06%. De tal manera, la brecha en
tre las familias mZs pobres y las familias mds ricas ha ido

aunentando:

La brecha entre las familias ricas y pobres se ha ensancha-
do: en 1958 el 5% mds rico tenfa un ingreso 22 veces mayor
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Cuadro 12

Distribucidén del ingreso en Wéxico por deciles

(Porcenta jes)
Deciles ¥ 1058 1963 1968 & 1970 1977 Y

1. 2.32 1.69 1.21 1.42 1.08
11. 3.2 1,97 2,21 2.34 2,21
IT1. 4,06 3.42 3.04 3,49 3.23
Iv. 4.98 3.42 4.23 4.54 4,42
v. 6.02 5.14 5.07 5. 46 5.73
V1, 7. 49 6.08 6. 46 8.24 7.15
vII. 8,29 7.85 8.28 8.24 9.11
vITI. 10. 73 12.38 11.39 10. 44 11,98
IX. 17.20 16445 16. 06 16. 61 17.09
X.a 10. 24 13.04 14.30 11,52 12.54
Lo 25. 46 28.56 27.15 27.69 25, 45
Total 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00

1/ Wdmero de familias en cada decil: 1958: 640 538; 1963: 732 964;
1968: 827 765; 1970: 839 175; 1377: 1 100 000.

2/ Datos de la revisidén de la Encuestz del 3anco de iéxico reali
zada por la Secretaria de la Presidencia,

3/ Secreterfa de Programacidn y Presuvuesto, Coordinacién Gene-
ral del Sistema zcional de Informacidn, Zncuesta Nacional de Gas-
tos de las Pamilias, éxico, 1979.

Fuente: Herndndez Laos, Z. y Cérdova Chdvez, J., "Estructura de
la discribuciin del ingreso en #éxico". Comercio sxterior, vol. 29,
nin. 5, Yéxieo, mayo de 1979, v. 507.
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Cuzdro 13

Ingreso corriente monetario semestral (%)

(1977)

a/ i Porcentaje Porcenta je
Estratos— Hogares acunulado Ingreso acumuladg
0.00=.5C 14.47 14.47 1.65 1.65
0.51=1 17.83 32,30 9.24 6.89
1.01-1.50 13.09 45.39 6.39 13.28
2.01-3 1%5.17 T3.06 14.65 36.48
3.01~4 9. 45 82.51 12.87 438,36
4.01-5 5.28 87.79 9.33 58.69
5.01=0 3.63 91.42 7.84 66.53
¥dg de 6 8.57 100.00 33.46 100.00
Nacional 100.00 100.00 100.00 100.00

g/ Clasificados por la proporcibn gque representa el ingreso
familiar del salario minimo.

Fuente: Herndndez Laos, E. y Cérdova Chdvez,d.,"Estructura de
le distribueién del ingreso en héxico", Comercio Exterior, vol.
29, niim. 5, Féxico, mayo de 1979, p. 516.

que el 10% de las familias mds pobres; en 1970 esta rela-
cidn 1legd a 39 veces. Incluso en el perfodo 2968-1977, en
oue la distribucién global parece mejorar, la brecha siguié
aumentando: de 44 veces pase 2 47, es decir el 5% de las
familizs mds ricas tiene un ingreso promedio de cerca de 50
veces el recibido por el 10% mds pobre. 17/

En los deciles mfs altos las fuentes del ingreso se encuen-
cuentran mfs diversificadas teniendo un mayor peso, ademds de
las repuneraciones al trabajo, los ingresos provenientes de la
renta empresarial y la reata de la propieded.

A nivel regional, los deciles de mayores ingresos se concen

tran en las dreas metropolitanzs. Tan s8lo en éstas se localiza
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ban en 1977 el 26.67% de los hopares que en conjunto percibfan
el 44.58% del ingreso total., Por otra parte, los municipios de
10 000 habitantes o menos contzban con el 12.46% de log hoga-
res, los cuales participaban ea el ingreso total con apenas el
5.31%. La Ciudad de ¥éxico como el drea metropolitana nds impor
tante del pafs contaba con el 20.81% de los hogares siendo su
participacién en el ingreso total del orden de 35.224.
Al ser la remuneracidén al trabajo la fuente principal del

ingreso en la mayoria de los deciles, la polftica salarial afec
ta directamente la distribucibn del ingreso en el corto plazo:

ssspuesto que las relaciones szlariales se dan en todos los
estratos, la polftica salsrial es uno de los mecanicsmos nds
inmediatos vara afectar la distribucidn del ingrese. in in-
cremento, en términos reales, de las remuneraciones 21 tra-
bajo en los pajos estratos ae ingreso, comparado con aumen-—
tog relativos menores de las migmas remuneraciones en los
altos estratos, mejorard directamente lz distribuecidn del
ingreso. En la medida en que los sueldos y prestaciones de
los a2ltos estratos de ingreso se defiendan del incremento
de prscios y se mantengan barreras salariales que afectan
los bajos ingresos en évocas de inflacidn, la distribucidn
empeorard rdvida v directamente. 18/

Esto es importante porgque a zartir de la segunda mitad de
la década pasada, la polftica salarial serd usada como un ins=-
trumento esencial wvara encontrar salidas a la crisis. La impo-
sicién de tovpes salarialesgue afectan en lo fundamental al sa-
lario mfnimo ha operado sin duda, fedistribuyendo inequitativa-
mente el ingreso. Hay evidencias de que la contencién salarial
ha operado con mayor fuerza sobre el salario mfnimo mientras que
9l salario medio continué creciendo, con lo cuzl se ha ensancha
do la brecha existente entre el salario mfnimo y el salario me-
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dio perjudicando a los percepfores de menores ingresos. De aqui,
¥y aun sin contar con los datos egtadfisticos actuales sobre dig-
tribueién del ingreso, es factible pensar gue se dio un deterio
ro todavia mayor de los deciles de menores ingresos. A ello hay
gque afiadir el comportariento dindmico de las ganancias durante
el periodo estudiado, particularmente en la segunda mitad de los
setenta con la agudizecidén del proceso inflacionario. Y si como
vimos la renta empresarial es una importante fuente de ingresos
de- los deciles mfs altos, también puede pensarse que €stos han
visto mejorar su posicidn.

Pero la tendencia a.la polarizacidén de los ingresos tampoco
es un fenémeno reciente. in eiecto, la reduccidn de la partici-
pacibn en el ingreso de los deciles mds pobres y en contraparte,
el aurento de lz participacidén de las familias de mayores ingre
sos, de acuerdo con Jos datos disponibles, toma mds fuerza en
la década de los sesentas, es decir, durante el desarrollo esta
hilizador. Hay deterioro de los ingresos rurales con respecto
a los ingresos urbanos, y al interior de cada uno de ellos, hay
deterioro de los deciles mfs nobres. Los seis deciles rurales
de menores ingresos disminuyen su participacidn, en tanto que
los deciles restantes la aumentan., En los deciles urbanos tam-
bien se observa la tendenciz a la polarizacifn de los ingresos,
y& que los tres deciles urbanos de menores ingresos disminuyen
su perticivacién, 1o cuzl se asocia a las condicicnes de empleo
¥ productividad prevelecientes en algunas partes del sector ser
vicios y en esteblecimientos industriales pecgueiios. Los deciles
medios urbanos mostraron unaz tendencia a la homogeneizacibn, re
sultado a su vez, de la tendeacie & la reduccién de las diferen

cies entre los ingresos urbanos medios y mediog-altos. E 20%
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de las familias urbanas mds ricas vieron aumentar su participa-
cibén en el ingreso urbanc total de 1958 2 1970, en el primer
afio dicha varticipacidn fue de 49,01% y en el segundo de 54.15%,
para 1977 la participacién de estos estratos desciende en poco
més de dos puntos al ser de 52,38%.

Asi pues, el proceso de industrializacién sustitutiva gene-

.ré una estructura econémica profundamente desigual y dominada

por los monopolios, con todas las distorsiones que gobre la
distribucidn del ingreso esto significa., Pero zdemds, al habers
sustituido ovrimordialmente bienes de conswmo duradero cuyo nrin
cipal mercado estd constituido por los sectores de mayores ingre
sos, se da una situacidn en la que la estructura de la distri-
bucidn del ingreso y la estructura industrial se refuerzan mutua
mente. Es decir, al concentrarse el ingreso los monopolios se
vuelven mds fuertes vorque el consumo dispendioso de los secto-
res de mayores ingresos sirve para evitar, al m#ximo posible,
los problemes de realizacién de los bienes de consumo duradero
7 de lujo. Al mismo tiemvo la ecreciente monowvolizacidn de la
economfa fortalecida, entre otras cosas, por lea estructura de
la distribucidn del ingreso, acentda los desequilibrios propi-
ciando la concentracidén de los ingresos en los sectores mds mo-
nopolizados.

Asimismo, la modernizacidén de la industria y el consiguien-—
te aumento de la vroductividad y del grado de monopolio, ha over
mitido el surgimiento de proiesionistas y empleados de altas re
cuneraciones agravando la volarizacién de los ingresos entre la

clase obrera.
Se ha consgsiderado & la educacién, por otra parte, como una
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de las variables que estdn mds correlacionadas con el nivel de
ingresos. Pero algunos autores sostiensn que la capilaridad so-
cial, o sea, ¢l paso de estratos de menores ingresos a los de
mds altos ingresos, se ha vuelto cada vez mds diffcil, La posi-
bilidad de prosperar por cuenta propia encuentra muchos obstdecu
los, tales como la competencia con fuertes sectores monopélicos
Yy la magnitud de la inversidén necesaria para iniciar un negocio
rentable. Por el lado de la aspiracién a mejorar el nivel de vi
de a través de la educacién tampvoco son muy alentadoras las
perspectivas, debido a que la burguesia ha tendido a preparar
sus propios cuadros en universidades particulares & las que di-
ficilmente tienen acceso las personas de escasos recursos.

Tl proceso de distribucidn regresiva del ingreso ha sido re
forzado vor la politica fiscal del gobierno., Tradicionalmente,
la volftica fiscal ha favorecido al capital desde que empezd la
industrializacibn. Por otro lado, se considera que la carga fig
cal en nuestro pals es, en general, baja si se la compara con
la de otros pafses.

Con el objeto de estimular la inversidn privada, el gobier-
no ha dado trato preferencial a los capitalistas aun a costa
del deterioro, cada vez mayor, de las finanzas péblicas, Por
una parte, la volitica de gasto ha tendido a fomentar la inver-
gién capitalista tanto en el campo como en la ciudad. Por la
otra, la polftica de captacidén no ha correspondido & la agresi-
va polftice de gasto, debido a lo cual, el déficit del sector
pblico se ha financiado recurriendo cadez vez mds al endeuda=-
miento tanto interno como externo. '

Al respecto Francisco Javier Alejo nos dice:

++sel gue los instrumentos de captacién de ingresos se ha-
yan usado intensamente para promover la inversifn, subsi-
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diando a los propietarios del capital ha dado lugar a qgue,
por un lado, se hagan considerables sserificios tributarios
8 los fines de fomentar la formacién de capitel y & que,
vor otro, el ingreso tienda 2 concentrarse en manos de los
propietarios del capital en mayor pronorcidén de lo que ocu-
rrirfe sélo con la operacién del mercado. De esta suerte,
los objetivos asociados con la redistribuciébdn del ingreso
se encuentren en un segundo plano en la polftica fiscal no
sélo por el lado del pgasto, sino tambidn por el del ingre-

so. 19/

Auncue la afirmecifn del autor citado se refiere al perfodo
1940-1970, podemos decir gue las tendencias por &1 sefialadas han
seguido nresentes e incluso se¢ han agravado. En efecto, en una
investigacién mds reciente de Gerardo Aceituno esto queda com-
probado, Durante la segunda mitad de la década pasada los ingre
s0s ael sector puUnlico crecieron bastante debido 2 lzs ventas
de petrbleo, y 2l mismo tiempo, continué la tendencia de gravar
nds a2l ingreso de los asalariados:

.».el aumentc en la participacidn de las transferencias ne-
tas directas del sector privado al péblico, de 145 en ade~
lante, se fundamenta en el crecimiento de las iransferencias
desde los asalariados, que sobrecompensan lz disminucién en
la participacidn de las transferencias de los no zsalaria-
dos y las emvpresas... para los asalariados, los impuestos
directos aumentan sustancialmente en tanto que otras trans-
ferencias se mantienen virtualmente estancadas. zZn cambio,
para los no asalariados y las empresas, los mayores impues-
tos directos no permi%en compensar la virtual desavaricidn
de otras transferencias. 20/

La estructura de la recavdacidn de ingresos del gobierno ac
ta finalmente, redistribuyendo el ingreso en favor del capital,
que ademds estd en mejor situacibén para evadir el pagoe de impues
tos. La distribucién del ingreso ya de por s{ adversa para los

asalariados, se ve agravads todavia mds después de pagados los
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impuestos:

...el proceso de redistridbucién funcional /del ingreso/ se
na visto reforzado por la orientacidn de la polftica fiscal
.../&ta/ ha aislado a los ingresos del capital de los efec
tos de la inflacidén en cuanto amplificadora de la cavacidad
de captacidn fiscal. Los ingresos del trabajo, por el con=-
trario, han debido soportar una creciente carga fisczl al
pasar a tramos de imposicidn superiores los sueldos y sala=-
rios que estdn por encima del minimo legal. 21/

A pesar de que se han hecho algunas modificaciones en el
sentido de elevar las tasas impositivas para los estratos de
asalariados de mayores ingresos {(en 1975) y reducir las de los
estratos de menorzs ingresos (en 1977 y 1978), en épocas infla-
cionarias los aumentos salariales hacen crecer 10s ingresos no-
mingles de los trabajadores hacia estratos tributarios con una
tasa impesitivae mayor. Por lo tanto, sube el monto del impuesto
aungue el salario del trabajador se encuentre bajando =n térmi-
nos reales. El salerio mfnimo estd exento de impuestos y los
descuentos permitidos vor la ley son pocos. Todos los obreros y
empleados, independientemente de cudl sea el monto de sus ingre
303, tienen derecho a restar la centidad correspondiente al sa-
lario minimo de sus ineresos grzvables. No obstante, existe una
fuerte orogresividad de la carga tributariz entre los diferen-
teg estratos de asalariados.

BEn cambio, las disposiciones legales si han neutralizado
los efectos de la inflacidén sobre la tasa de impuestos directos
de los no asalariados y de las empresas. En particular z estas
dltimas, se les ha permitido deducir de los ingresos scumula=
bles conceptos vor amortiz_acién de activos fijos intangibles y

cargos, depreciacidén de edificios y construcciones y deprecia=
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¢idn de meguinaria, equipo y bienes muebles.

Aceituno concluye que:

...l carga tributaria no sélo es de reducido nivel, sino
ademds parece mostrarse inequitativamente distribuida. Des-
de el dngulo de lz d¢istribucidn funcional del ingreso, la ta
sa 1mupositiva sobre los aszlariados ha sido, en lamayor vparte
de los 2fios considerados, suverior a la correspondiente a

lcz no asalariados y las emuresas, redistribuyendo ingresos
disvonioles en favor de é€stos y, nor ende, reduciendo relati
vamente mds el déficit de los no asalarizdos y de lz:z empre—
sas qus el déficit de los asalariados.

Y lineas mds adelante continda:

..+81 conjunto de impuestos directos e indirectos pagados
vor las familias, involucran una carga total relativa menor

vara los sectores de 1ingresos .nedios., 22/
Asi pues, la politica fiscal prevaleciente ha cemostradd ser
un elemento que influye bastante en la inequitativa distripucidn

del ingreso al golvear, en términos relativos, con mds fuerza

lo0s ingresos de los &salariados,
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3.3 Estructura salarial de la industria manufacturers
3+3.1 Evolucién de la productividad

Cuando las empresas se van haciendo mds fuertes y van conso-
lidando su posicidn en el mercado, ticnen mayores posibilidades
de incrementar los niveles de productividad. 3Zllo se debe a que
las empresas monopdélicas tienen mds fdcil acceso a tecnologfas
avarnzadas que implican mayor productivided; a que el tamafio de
planta es por lo general rrande y permite la mejor utilizacidn
de economias de escala, con lo cual se bajan loé costos; también
puede decirse gue su solvenciz econbmica les permite disponer
con mayor facilidad de financiamiento; y vpor @Wltimo, a que las
empresas grandes usualmente operan con mdrgenes de capacidad ocio
sa, de tal manera que cuanao la economfa pasa por una etapa de
auge ¥y aumenta la cemanda, estas empresas pueden aumentar la pro
duceidbén sin recurrir a grandesg inversiones vars ello.

Hay une estrecha relscidn entre el nivel de croductividad y
el ¢rado de concentracidbn. Los cectores zltzmente concentrados
estdn en mejores condiciones de obtener ganancias monovndlicas, lo
cual influve en la productividad, pues ésta se mide a2 precios de
mercado (Producto interno bruto / Personzl ocupado). 41 no medir
se en términos de valor, la productividad se ve distorsionada
por las transferencias de valor entre las ramas de produccibn
gue propicia la estructura monopélica. Fajnzylber y hartinez Ta-
rragb, al referirse a los desniveles de productividad existentes
entre las empresas transnacionales y las empresas nacionales,
afirman que "...ademds fde/ los factores estrictamente tecnolé-

gicos, la capacidad de obtencidén de ganancias de tipo monopélico
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«se coOngtituye un factor determinante en la explicacién de la di
ferencia de productividad." 23/ Aunque los autores dicen lo an-
terior con respecto a las transnacionales, creemos que esto es
vdlido también con respecto a las grandes empresas nacionales que
actian en sectores altamente concentrados.

Hay otro aspecto que tamoién es necesario aclarar. La produc
tividad tiende a variar segin los movimientos del ciclo econdmi-
co, puesto que los elementos c¢on que se mide ésta asf lo hacen.
De tal manera, es imporiznte tener en cuenta esie rasgo, pues si
se estdn comparando dos afios, la fase del ciclo por la cual atra
vesaron puede distorsionar los resultados finales (lo mismo pue-—
de decirse con respecto a las ganancias). No es iguzl comparar un
afio en el que ge pasd por ua auge, con Otro en el que se vivié una
depresidn, que comparar dos afios durante los cuzles hubo auge.
Josoiros tomaremos como afios extremos 1970 y 1980, los dos se cg
racterizan por ser previos a afios de crisis. En el czso de 1970
se traté de la crisis de 1971 y en el de 1980 de la que empezd
en 1982,

Por el contrario, el grado de concentracién es uns caracte-
rigtica que no presenta grandes cambios, al menos en el corto
plazo, con log movimientos del ciclo econdmico. 24/

Pero volviendo & nuestro tema tenemos que, uno de los efec-
tos del crecimiento de la productividad es la reduccién de cos-
tos y gastos generales, proriciando, en consecuenciz, el aumento
de los mdrgenes de ganancia. Debido a la heterogeneidad de la es
tructura industrial mexicana, donde coexisten empresas con nar-
cados desniveles de productivided y de poder monovnélico, entre

108 propios cavitalistas nay diferencias en los mdrgenes de ga-
4
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nancisa, tal y como sucede con recspecto & la distribucidén de los
ingresos salariales entre le clase obrera. Aguf cabe sefizlar gue
segin une investigecidn realizada por ESduardo Jacobs y Jesds har
tinez, la relacién existente entre alto grado de monopolio que
lleva & una mayor productividad y a un mayor murgen de ganencia
no necesariamente conduce, a2l menos en el caso mexicanoe, & una
tasa de gananciz mds alta debido a gue una prpductividad crecien
te reguiere de bastante capital fijo, de tal menera cue la relaz-
cién capital-producto neutraliza el crecimiento de la tesa de £a

nancia, no as{ el del margen de ganancie:

4si pues, generalmente no parece validarse la tesis de "po-
der de mercado", ya gue las empresas no tienen unz discrecién
para administrar los precios de tal manera cue puedan esta-
blecer mdrgenes brutos de ganancia teles gue se treduzcan en
tasas de ¢ananciz mayores. 25/

Sin embargo, en las ramzs de mfs alta concentracién si es ifag
tible encontrar elevados pdrgenes y tesas de ganancia, indepen-
dientemente de cufl sea la relacidn czpitel-producto, vorcue ectas
razas presentan estructurce de mercado mds estables, es decir,
con ung participacidn elaramente delimitada en el mercado.

Tas empresas con mayor productividad puedén pagar salarios
mds altos sin gue por ello se vea deteriorade lz tasa de rentzbi
liéad. Incluso se puede decir que los obreros mds productivos
ven, en efecto, aumentar sus salarios reales, vero al mismo tiem
po, es mds probable gue los salarios relativos sean menores. It
decir, los asazlariados ovueden de hecho participar en menor propor

cién que antes en el valor generado por elleos mismos en el proce

g0 productivo,

A lo largo de la industrializacién en Wéxico se ha visto que
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los zumentos en la productivided han ido & parar en mayor propor
cibn a las ganencias y en menor proporcidn & los salariocs. Por
ejemplo, Jeff Zortz en su trabajo "El salario obrero en el Dis-
trito Federal, 1939-1975", esteblece oque ademds de la inflacién
como elemento fundamental para aumentar la tasa qe explotacidn de
los obreros y transferir valor z los canitalistas nor esa via,
log aumentos en la productividad han sido constantes y acelerados,
no as{ el crecimiento de 1os salerios reales que durante un lar-
go verfodo inclusc decrecieron vara luego crecer lentamente. in
resumen, l&s ganancias en vroductividad se han ido distribuyen—
do de tal manera oue a los obreros les ha tocado lz menor rarte.
En este sentido, HYerndndez Laogc afirma:

Z1 proceso de redistribucidn funcional del ingreso a favor
de los &salariados en el perfodo 1950-1967 estd explicado
fundementalmente por el aumento en el empleo y, en menor gra
do, por la pzrticivacidn de los trabejadores em lac ganan-
cies de rroductividad. 26/

En los setenta la productivicaa no se comporté con el mismo
dinemismo de aflos anteriores y,a partir de la segunda mited de
la década, la tendencia cue vresentd la vroductividad fue de
continuar descendiendo @ pesar del auge petrolero.

Como se puede apreciar en la informacidn gue obtuvimos so=-
bre productividad del total Ge le economfa y de la industria ma-~
nufacturerza, la productividad crece mfs lentamente en la segunda
mitad de los setenta. Sin embargo, si comparamos los ritmos de
crecimiento de la productividad de la industria munufacturera
con 1oz de crecimiento de las remuneraciones medigss de la misma,
nos daremos cuente de gue las remuneraciones crecieron siempre

por debajo de lz productividad. Tendencia que se acentua de 1976
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a 1980. &Efectivamente, de 1970 a 1975 la productividad y el sala
rio medio crecieron a unz tasa media anual del 3,95, vero de
1976 a 1980 la productividad creecié al 3.4,: y, del otro lado, el
salario medio anual decrecié al -0.9%. Para lz economfa en su
conjunto 1los mismoslrubros tuvieron el siguiente comportamiento:
de 1970 a 1975 la oroductividad crecid a un ritmo de 2.3% anual
¥y el salario medio al 4.7%; de 1976 a 13580 la productividad cre-
cid al 2.37% promedio anual y el salario medio al 0.5%.

Si parecfa que a vrincipios de los setenta la situaciédn rela
tiva de los asalariados emnezaba per fin a mejorar, & partir de
1976 se retorna & la tendencia seflalada por Herndndez Laos, o sez
los trabajadores de nuevo se vieron escasamente beneficiados con
los aumentos de nroductivicad.

4 nivel particular, interesz caber cudl fue el comportamiento

difsrentes sectores de la economia y,

O]

de la productividad en lo
en nuestro caso, de las rzmas oue conformen la industria manufzg
turera, y su relacidén con lz disversidn de la estructura szla-
rial ya gue los datos serdzlados arriba son a nivel global y, co-
mo sabemos, una de las caraciteristicas rfundamentales de nuesira
economia es la existencia de desniveles de productividad deriva-
da de la heterogeneidad estructural.

Podemos pensar que si en 10s setenta se dio un intenso proce
so de concentracidn y centralizacidén del capital y, segin la teo
rfa, una mayor concentracidén por lo general lleva consigo una se
rie de circunstancias que finalmente confluyen en el zumento de
la productividad, se puede corcluir de manera preliminar que en
los sectores zds concentrados si aumentd o al mends se mantuvo

estable la productividad. 3Is ouy posible que las que mds han su-



.28,

frido con la baja de la »nroductividad y la crisis en general,
sean las pequefias ¥ medianas empresas. De Lo cual se gigue que
es muy probable gue se haya agudizado la diferenciacidn de pro-
ductividades tantc enire las empresas como enire las ramas que
componen la econom{e. De aqul podria derivarse otra expliczceidn
de la nolarizacién de los ingresos salariales.

Pero antes de empezar con el andlisis de la informacién so-
bre la industriaz manufacturera, haremos ung breve introduceidn
acerca del comportamiento de los salarios a nivel global.

En los setenta se encuentran dos perfodos diferenciados en
cuanto al ritmo de crecimiento de los salarios reales., El primero
de ellos va de 1970 a 13976 cuando & vesar de sufrir altibzjos,
el promedio general de crecimiento del salario real resul ta pOsi
tivo, siendo de 4.6% la tasa de crecimiento medio anual del sala
rio ninimo general rezl y de 5.9% para el salario medio anual
real. 31 segundo veriodo se inicia a partir de 1977 y continda
nasta nuestros dfas, en é1 el szlario real empieza 2 czer llegan
do a prassentar tis4s negativas en slgunos arios. De 1977 & 1982
el salario minimo general real decrecid a un promedio medio anual
de ~2.3%, en tanto que el salario medio anual crecid a uns tasa
de 1.9% en promsdio, 2unque¢ tuvo tasas negativas en 1977 y 1880Q.

31 vemos el crecimiento anual de las remuneraciones a2 asala-
riados en términos rezles & través de ladécada, notamos que las
tagsas de crecimiento nunce son negativas, manteniéndoss 2 un:ni-
vel alto aunque el riimo de crecimiento se reduce en la segunda
nitad de 1a década. I salario medio anwel, sin embarge, no al-
canza 2l mismo ritmo de crecimisnto de la masz de remuneraciones,

ra que es contrarresiado por el crecimiento del perscnal ocupa-
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do. En particular, estas diferencias se perciben mds en log afios

con crecimiento negativo del salario medio (1977 y 1980).
Cuadro 14

Tasag de crecimiento de las remuneraciones a asalariados
¥y del personal ocupado

Afio rem. a asalariados z/ versonal ocunedQ
1971 4,2 3.6
1872 14,3 2.9
1973 6.1 5.4
1974 7.8 l.4
1975 10.0 4.4
1977 1.0 4.4
1978 4.8 , 3.81;
1979 10.0 4,9 °
1970-1980 T.7 3.9
1976-1380 5.4 4,9

3/ Las remuneraciones = asalariados fueron defizctadas con el
{ndice nacional de precios al conswumidor, 135370=1C0.

iz déxico.

m

Fuente: S.P.P., Sistems de Juentas Nacionzle

Yz se ha visto también gue otra caracterfstica importante de
1os setentd en lo refersnts 2 la evolucién del ingreso de los
asalariados, es la paulatinz reduccidn de la varticivacidn de
las remuneraciones & asalzriados en el vroducto & variir de 1877,
7C

chz narticivacidn, 2 partir de 1977 se inicia =1 descenso pasan~

15976 se observd un crecimiento en di

D
i

Ifzsctivamente, si de 1

3o de 42.5% 2n 1976 a 359.6% en 198C.
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Prictictmente en todas las rames productivas cay$ la partici
pacién de los aselariedos en el producto. Asi, en el mector
agropecusario, silvicultura y pesca la reduccidn fue de dos puntos
al pasar de 27.9% en 1970 a 25.8% en 1980; en la mineria el des-
censo fue mds marcado ya que cayé de 41.7% en 1970 & 30.6% en
1980; la industriz manufacturera por su rarte, tuvo porcentajes
de 37.3% y 33.5% respectivamente; finalmente,el sector eldctrico
no presentd variaciones importantes en los afios extremos, auvnque
de 1977 & 1980 1la participacidn se redujo en cgerca de nueve pun-
tos llegando a ser de 40,89 para este dltimo.

Al fendémeno oue acabamos de ver habrfz cue ajadirle otro no
menos importante y es la manera en que se ha distribuido, 21 in-
terior de la clase obrera, la masu salarial. Aquf nos topamos en
primer lugar con la dispersién salarial, gue al parecer, se ha
venido agudizando., Ya ge han visto algunos de los factores cue
influyen en la estratificacién de los szlarios (ver seccidn 3.1
Planteamiento del problema). A continuacién se hard un breve re-
cordatorio del planteamiento.

ol valor de la fuerza de trapajo no es uniforme para toda la
clase obrerz, pues varia de acuerdo a las caracteri{sticas parti-
culares del oficio, el costo de produccidn de la fuerza de traba
jo, la educacibn, la destreze, etc, En consecuencisa, el precio
de la fuerza de trabajo serd diferente tampién. Es necesario re-
cordar oue valor y precid no son lo mismo y gue sobre este Wlti-
mo influyen factores coyuntureles como la situacién de la ofer-
ta y la demanda, o mds permanentes como la situacibén monopblica
de los mercados. Debemos preguntarnos entonces qué otros facto=-
res influyen, ademds de las diferencias de valor de la fuerza de
trabajo, en la existencia de unz desigual distiribucibn de lu ma-

sa salarial tal y como sucede en nuestro pais.
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Se puede pensar que las ramas .que producen y se apropian de
un mayor excedente, es donde se pagan los salarios mds altos y a
la inversa para los sectores gue producen y se apropian de menor
excedente. Para pagar altos salerios las empresas deben tener la
posibilidad de hacerlo y esto lo logran si su productividad y po
der en el mercado son tales, cue les permitan obtener altas ta-
sas de rentabilidad y maesas de ganancia, porque, supuestemente,
pasaran wna parte de esas ganancias a los salarios. ©n otras pa-
labras, es posible conciliar altas tasas de rentabilidzd con al-
tas tasas de salarios. Pero la lucha de los obreros serd un fac-
tor fundamental para gue esa oposibilidad se convierta en realidad.

Al llevar a cabo una investigacidén estadf{stica sobre sala-
rios en la industriaz manufacturera, es diffcil evaluar en qué me
dida influyen las caracteristicas individuales en la determina-
cibn de los diferenciales salariales. Zverett por ejemplo, rea-
liza una divisién entre trabaje calificado y no calificado, sin
embargo, €1 mismo apunta lasgeficiencias existentes en la recopi
lacidn de la informacidn sobre salarios por actividad g_/. En eg
te sentido, es mds zccesible la investigaeidn de las ceracterisg-
ticas estructurales que influyen en la distribucidén del ingreso
entre los asalarizdos, Es muy probable, por otra parte, gue los
traba jadores ocupados en las ramas mds desarrolladas tengan ma-
yores posibilidades de mejorar su calificacién o habilidad (me-
diante programas de capacitacidn, por ejemplo), o también es fac
tible que sean estos sectores los que absorban a los trabajado-
res mds preparados.

A nivel globel, durante la década de los setenta se ha obser

vado un rezago importante del salario mfnimo con respecto al sa-
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lario medio. Lo.cual, segin lo han puesto en evidencia los estu-
dios de Carlos Mdrquez, ha llevado & un ensanchamiento del abani
co salariel, puesto gue existe una elevada correlacidén entre el
comportamiento del salzrio mfnimo y el del salario base de la in
dustria (promedio de los tres salarios mds bajos) y de éste con
el comportamiento del abanico salarial. Es decir, hay un salario
bage real para el conjunto de la industria que estd determinado
por los movimientos del salario minimo legal. Si este Yltimo au-~
mente el salario base aumentard también y si el salario minimo
disminuye, el salario base disminuird. A su vez, si el salario
base aumenta el abanico salarial sufrird una disminucién y cuan-~
do el salario base disminuye, el abanico salarizl se amplia.

Al respecto Ndrguez afirma: ‘

ees durante el periodo 1939-1977 el comportamiento del sala-
rio base estuvo fuertemente asociado 8l comportamiento del
selario minimo legal. Esta asociacién sugiere que el primero
egtd determinado por el segundo, aunque no permite excluir

la presencia de determinantes comunes a ambos salarios, es
decir, la posibilidad ae cue ambos estén sujetos a las mis-
mas fuerzzs econbmicas, en virtud de que la fijacidn del sa=-
lario minimo legal no opera en el vacio econdmico. Por otra
parte, tampoco excluye la presencia de determinantes del sa-
lario base, distintas e independientes del salario minimo,
gue parecen adquirir importancia en 10s casos de awnentos o
disminuciones relativamente fuertes experimentados por el sa
lario minimo legal durante dos periodos consecutivos. En efec
to, cuando se traté de zumentos relativamente fuertes, el sa
lario base tendi a mantenerse debajo de tales aumentos, Yy,
cuzndo el salario mfnimo legal experimenté disminuciones drds
ticas, el comportamiento del salario base tendid a mantenerse

por encima de aquél. 28/
Log resultados de la investigacién de "drquez apuntan el he~

cho de oue durante el periodo que va de 1940 & 1975, existid une

ralacidn entre el salario base real y la dispersidn del abanico



134.

galarial intra e interindustrial, Los cambios del salario base
influyeron sobre la dispersién salarial con cierto rezago (cerca
de dos afios después de la modificacidén del salario base}. Ademds,
parece ser que la relacidn inversa establecida entre el salario
pase y el abanico salarial es mds estrecha de 1939 a 1953 que de
1955 a 1975. A su vez, dicha relacién es xds significativa cuan-
do disminuye el salario base real gue cuando aumenta.

El salario vase real estuvo cayendo de 1940 a 1963 aproxima-
damente; ya hemos visto que entre estos afios la inflacidn tuvo
importancia e influyé negativamente en el comportamiento del sa-
lario real. Como el salario base real disminuyd, se produjo la
ampliacién del abanico salarial. Después de 1960 el salario base
real empezd a crecer de manera sostenide y, por lo tanto, se re-
Zistré la tendencia a la disminucidén del abanico salarial que se
prolongd hasta la primera mitad de los setenta. Pero a partir de
1976 se revierte dicha tendencia y de nuevo se amplfa el abanico
salarial como resultado de lacafda del salario minimo, tal y como
puede apreciarse en la grdfica, donde se observa cémo desde 1976
aumenta la relacidén salario promedio/salaric minimo W/w min),
que muestra el grado de dispersién salarial.

A la mayor dispersidn del sbanico salarial ha contribuido de
manera relevante la politica gubernamental de contencidén del sa-
lario mfnimo, puesta en prdctica a partir del programa de reajus
te econdmico del gobierno de Lépez Portillo, encaminada a frenar
el crecimiento inflacionario. Sin embargo, la volitiea salarial
como instrumento de la volitica antinflacionaria enfrentd serios

1{mites:
Zstoe 1fmites son de dos Srdenes: en primer lugar, la polfti
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Grdfica 2
Indice de la dispersién salarial /relacién salario medio-salm
rio minimo y salario minimo general real (Wmin) por perfodos
de vigencia de los salarios minimos legales (1964-1965s=1.0)7

104~

Wmin

0.90. Periodos de

J(' negociacion
~r— T T 1 T T T T T T T T del salario

1964/65 66/67 68/69  70/71 72113 74 15 76 77 78 79 80 minimo legal

Nota: El salario promedio que se utilizd en la elaboracién de
esta grdfica es el promedio eritmético simple de los salarios rro
mediog anuales pagados en 8l conjunto de clases industriales (25
de 1964 y 1967 y 28 de 1969 .en adelante) para las cuales existe
informacidén disponible al respecto en la “Estadistica Industrial
Mensual™ (SPP). El salario minimo legal utilizado fue el promedio
ponderado pare el pais segin se presenta en las publicaciones de
la Comisidn Nacional de Salarios Minimos", para presentarlos en
términos reales se deflactd el mismo por el indice de la vida obre
ra {1964-1976) y por el indice de precios al consumidor (1977-1980).
Este i{ndice nos muestra la dispersidén del abanico salarial intra=-
industrial bajo el supuesto de que el salario base es idéntico al
del minimo legal. Entre mayor es su valor, mayor es la dispersién
salarial intra-industrial y viceverss.

Fuente: "La evolucidn reciente y las perspectivas de la economfa
mexicana", Economie Mexicana, nim. 3, CIDE, ¥éxico, 1981, p. 16.
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ca salarial actiaz vrincipalmente gobre la evolucidén de los
salarios mfnimos y, s6lo en menor medids ¢ indirectamente,
sobre el conjunto de remuneraciones al trabajo. En el periodo
reciente, como ha sucedido en el pasado, la contencidn de
los szlarios minimos parece haber recafdo principalmente so-
bre los salarios nds bajos (los salarios de vase), tenieando
as{ como efecto lateral una mayor dispersidén del abanico sa~
larial. Por otra parte, una reduccién dzl ritmo de crecimien
to de los costosg... no se traduce necesariamente en un apbati
miento, inmediato y equivalente, del ritmo de crecimiento de
los precios, sino que puede conducir a un aumento de los mdr
genes de ganaancia. 29/

Los datos presentados por Mdrauez se refieren en especifico
a la industria manufacturera, vero es factible oue el mismo feqé
meno tenga lugar a nivel de la economfa en su conjunto. Por ejem
plo, si atendemos a las tasas de crecimiento del salario minimo
general y del salario medio de toda la economfa, se nota un cla=-
ro rezago del primero con respecto al segundo, Por otra parte, si
obtenemos la relacidn salario medio/salario minimo para toda la
economfa, se encuentra, en efecto, que ésta ha venido aumentando
a lo largo de la década de Zos setenta 1o cual significa en otras
palabras, una ampliacién del abanico salarial.

Ahora bien, nuestro objeto de estudio en concreto es la in-
dustria manufacturera. La situacién en que se encontraba ésta en
lo referente -a la distribucién de la masa salarial entre los tra
ba jadores, era la siguiente:

En 1970 el 3.4% del total de personal ocupado en la indus-
tria manufacturera, segin datos de las Cuentas Nacionales, reci-
bfa menos de una vez el salario mfnimo. Zl grueso de los trabaja
dores (40.7%) ganaba entre una y dos veces el salario mfnimo. El

36.2% ganaba el equivalente & entre dos y tres salarios m{nimos,
segufa el 12.2% entre tres y cuatro salarios minimos, ¢l 5.8% en
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Cuadro 1%

Relacién salario medio/salario minimo

(pesos corrientes)

Afio Sal. min. (1) sal. med. (2) 2y / (1)
1970 26.99 33.75 1.25
1971 26.99 35.76 1.32
1972 31.93 41.70 1.31
1874 48. 20 61.83 1.28
1975 52.97 75.02 1.42
1976 72.19 97. 26 1.34
1977 B7.56 121.26 1,38
1978 99. 37 143.88 1.45
1979 116.02 179.35 . 1.55
1930 136,62 224.80 1.65

Nota: El salario medio diario se obtuvo dividiendo el salario
medic anual entre 365.

Fuente: S.P,P., Sistema de Cuentas Nacionales de México.

José Lépez Portillo, Sexto Informe de Gobierno, 1982.

tre cuatro y cinco, el 1.6% entre cinco y seis y finalmente, el
1.6% restante ganaba entre diez y once veces el salarioAmInimo.
Los trabajadores cue constitufan este Wltimo porcentaje eran los
de 1a rama 34 correspondiente a la petroguimica bdsica. Se nota,
en 1970, una gran concentracién de obreros gue gunaban salarios
relativamente bajos (el 80.3% del total de trabajadores ganaban
menos de tres veces el salario minimo), junto a un pequefio nd-
cleo de trabajadores que recibian salarios muy altos.

Para 1980 la situscién no cambié demasiado. Un hecho relevan

te es que el 0.1% de trabajadores que recibian el salario medio
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anual mds alto en 1970, se incorporan a los trabajadores ¢on me-
nor nivel de remuneraciones. En 1980 ninguno de 1los grupos de
traba jadores ganaba en promedio mds alld de seis veces el salarid
minimo y menos de una vez el mismo. Zste {ltimo hecho no signifi
ca que hayanrdesaparecido los trabajadores cuyo salario era igual
o inferior a2l m{nimo, recordamos que los datos mane jados son a
nivel de promedio, por 1o que no es posible hacer una relacién
de.aquellos traba jadores cuyo salario es inferior ¢ superior al
salario minimo en cada clase industrial,que es el nivel mfximo

de desagregacidn presentado en las estadfsticas sobre industria.
Con todo, lo que dejan ver los datos usados para este trabajo,

es una dismunucifn relative en el ndmero de trabajadores cuyo pa
go no excedfa en tres veces el salario minimo y, en contraparti-
da, un aumento relativo de aquéllos que ganaban entre tres y

seis veces el salario minimo. Zn efecto, el primer grupo de tra-
bajadores 1legd al 69% y el segundo a 31%.

Este tendencia parece coincidir con la tendencia a la homoge
neizacidn de la estructura de lo0s ingresos medios urbanos sefia-
lada por Rovzar. El autor apunta el aumento de la participacidn
de los deciles IV y V urbanos en el ingreso urbano y la disminu-
cibn de la participacidﬁ de los deciles VI, VII y VIII, que resul
ta en una tendencia "a gue lag diferencias entre ingresog urbanos
medios y medios-altos tiendan a reducirse." 30/

Por otra parte, en la industria manufacturera también se da
la tendencia a la homogeneizacién de los ingresos medios. El mis
mo Rovzar seriala que en la manufactura se ha registrado primero,
el estancamiento en la participacidn del 20% de trabejadores mds

pobres en el ingreso de dicho sector; segundo, que del decil III
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al V se ha registrado un aumento considerable en su participa~
cién; tercero, los deciles VI. y VII hanvisto reducir su partici-
pacidn; cuarto, los deciles VIII ¥y IX y el guintil Y= han incre~
mentado su particivacidén considerablemente (lo cunl, '“parece con
firmar la tendencia a la dispersién de ingresos a nivel intrain-
dustrial que favorece a los ingresos de 1 tecnocracia industrial
as{ como de los empresarios y propietarios de este sector"); y,
quinto, el quintil de ingresos mds ulto disminuye su »narticipa—
cibn, aunque los catos al respecto no son muy confiables. ;;/

Pero volvamos sl tema original de este zpartado: la producti
vidad.

La productividad de la industria manufacturera ha crecido
con mfs dinamismo gue la productividad general de la economia,
superdndola en alrededor de un punto (3.6$ vromedio anual de la
industriz manufacturera durante los setenta, contra 2.65 del to-
tal de la economia). Pero, en la propia industria manufactuera
algunas ramas se han mostrado mds dindmicas, mientras gue algunus
otras, han tenido tasas de qrecimiento de la preoductividad muy
por debajo del promedie presentando, inclusot_tasas de crecimien
to negutivas. De las 49 ramas en estudio, 22 tuvieron tasas de
crecimiento de la uvroductividad superiores o iguales al oromedio
total de la industria manufacturera, en tanto gque el resto -27
ramas~ tuvieron tasas de crecimiento por debajo del vromedio.

Sin negar el hecho de que efectivamente, en el largo plazo
la vroductividad de las ramas de la industriz manufactuera se ha
vuelto mds homogénea, debido a la expansibén del cavitalismo y al
dominio cada vez mayor de las grandes empresas gue estdn en.mejg
res condiciones de elevar la productividad (de hecho la hetero-

geneidad estructurel no se presenta de manera lineal como ya vi~
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Cuadro 16

Productividad por trabajador ocupado Y
(Miles de vesos de 1970)

Afio oroductividad variaciin anual indices
%

1970 34,54 - 100,00
1971 34,74 0.58 100,58
1972 36.64 5. 47 106.08
1973 37.69 2.87 109.12
1974 39.43 4,62 114.16
1975 39.88 1.14 115. 46
1976 40.89 2.53 118,38
1977 40.51 ~0.93 117.28
1978 ‘ 42,20 4.17 122,18
1978 43.97 4.19 127.30
1980 44,79 1.86 129.68
1970-~75 ’ 2.9%
1976-80 2.3%"

1/ La productividad se obtuvo dividiendo el PIB entre gl perso-
nal ocupado.

Fuente: S. P. P.,, Sistema de Cuentas Nacionales de México.
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Cugdro 17

Productividad de la industriz manufacturera ,J;/

(Miles de pesos de 1970)

Aflo oroductividad  variac i;n anual indices
1970 60. 95 - 100.00
1971 61,66 1.16 101.16
1972 65452 64 26 107.50
1973 68.86 5.10 112.98
1974 70.62 2.56 115.87
1975 73.95 ’ 4.72 121.33
1976 76.01 2.79 124,71
1977 78.52 3.30 128.83
1578 82.78 5.43 135.82
1979 85.38 3.14 | 140.08
1980 86.75 1.60 142.33
197075 3.9%
1976-80C 3.4%

}_/ La nroductividad se obtuvo dividiendo el PIB entre el perso=-
nal ocupado.
Fuente: S. P. P., Sistema de Cuentas Nacionales de HMéxico.
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mos en el primer capftulo), es posible que en los Wtimos afios de
crisis la tendencia & la homogeneizacidn de las productividades
encuentre mayores obstdculos o gque, incluso, parte del proceso

ge reviertsa.

La mencionade tendencia @ la homogeneizacidn de las producti
vidades se basa en mediciones realizadss por rama industrial; sin
embargo, debemos recordar que en la mayoria de las ramas se re-
produce el fendmeno de heterogeneidad, es decir, coexisten empre
cas con productividades altas y bajas. Por otra parte, mientras
mds avanza le industrializacidn se agudizan las desiguamldades
(hablando en términos relativos). En particular, en la década de
los setenta tuvo lugar el fortalecimiento de los grupos monopdli |
cos, lo cual posiblemente redund$ en la eficiencia de estas emprg
sas. Ademds, seguramente con la profunda crisis que se inicié en
1981, la capacidad de resistencia de las pequeflas y medianas em-
presas no ha sido la misma gue le de las grandes empresés mono-
pblicas. Por ello, pensamos gue es factible la idea de que esta
tendencia ahora sea mds dificil. De cualquier modo, este tema me
rece un estudio mds detenido que rebasa el propésito del presen-
te trabajo.

Algunas veces les ramas gue presentan altas productividades
en términos absolutos, no registiran al mismo tiempo las mds al-
tas tasas de crecimiento de la productividad., Ello se explica en
virtud de gue hay industrias donde las oportunidades de introduc
cién de cambios técnicos importantes son mayores, pues se trata

por los general de industrias tecnolégicamente mds atrasadas en las
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cuales ge da un proceso de modernizacidén resultado del avance del
capitalismo, acompafiado generalmente, por un aumento en el grado
de concentracidn., Y hay otras industrias donde, debido a su esta
do de avance tocnolégico, se han alcznzado ya altas tasas de pro
ductividad y & partir de un momento determinado, los cambios que
kacen aumentar la productividad son mds diffciles.

También se ha enconirado la existencia de una relacidn positi
va e importante entre los cambios en la tazsa de crecimiento de

roduccidn y los cambios en la tasa de crecimiento de ia opro-

fosd
Y]
=]

Para las 49 ramas de la industria manufacturera aparecidas
en las Cuentzs Nacionales es posible afirmar gue, segin datbs de
1980, de las remas con productividad superior 21 oromedio de la
zanufactura (23 ramas), 14 de ellas registraron simultdneamente
tasas de crecimiento de la productividaed superiores al promedio.

Una conszatacidn del hecho de gue el crecimiento de los sala
rios usuvalmeate ha marchado detrds del crecimiento de 1l& produc-
tividad, es que las ramas con tasas de crecimiento de la produc-
tividad igual o superior al promedio de la manufactura, no fue-
ron en su mayoria las que registraron altas tasas de crecimiento
Gel salario medio durante el mismo perfodo. En efecto, de las 22
ramas que mostraron tasas de crecimiento de la preductividad
iguales o superiores al promedio, sdélo 8 de ellas tuvieron tzsas
de crecimiento del salario medio igusles o supeériores al Pprome-
dio y de éstas sblo una, la rama 12 (preparacién de frutas y le-
zumbres), tuvo un erecimiento del salario medio suverior a la ta

sa de crecimisnto de la productividad. En consecuencia, todas
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lazs 21 remas restantes, han tenido tasas de crecimiento de la
productividad nés altas gue las tasas ¢orrespondientes al sala-
rio medio. De 1o gque podemos concluir gue ha continuado la ten-
dencia segin la cual la mayorfa de los trabajadoreg ha permane-
¢ido a2l margen de los beneficios proporcionados por los incre-
mentos en la productividad.

Zn lo referente 2 la productividad medida en términos absolu
tos, 8l comportamiento de las 49 ramas en estudio ha revelads lz
existencia de un amplio abanico de nroductividades. &#n 1970 25
de las 49 ramas suveraban la productividad oromedio de la indus-
tria manufactursra. De estas 25 raumas, la mayor{a se concentréd
en la divisidn V correspondiente a productos quimicos, derivados
del petréleo, vroductos de czucho y pldstico. Una caracteristica
gsobresaliente de este tipo de ramas es su alto nivel de tecnifica
¢i6n, manifestado en una alte relacidén capital~-trabajo, segin se
vuede desprender zl compararlas con las ramas gimilares apareci-
das en los Censos Industrizales.

Al medir la ovroductividad en términos absolutos v compararla
con la remuneracidn media anual también mecida en términos abso-
lutos, se observa upa situacidn contrarie a lz descrita mds arri
ba; es decir, la mayorfé de las ramas cuya productividad supera
a la p»roductividad promedio de la industria manufacturera, pzga
salarios medios cue también suveran al promedio. 20 de las 25 ra
mas uds productivas en 1970 se encuentran en este caso y las 5
ramas restantes tienen salarios medios aue no-se alejan demasia-
do vor abajo del oromedio; ademds la mayoria de esas 5 ramas res
.tantes pertenecen a le divisidn I {(productos alimenticios, bebi-

das y tabaco), o sea & ramas donde por lo general hay estebleci-
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mientos con poca tecnificacién.

Pero la situaciébn se modifice si se ve la participacidn de
las remuneraciones a ssalariados en el producto o valor agragado,
pues gon las ramas mds productivas las'que registran los porcen-
tajes de varticipacién mds bajos y las menos productivas las que
tienen norcentajes de participacién m#fs altos. Efectivemente, de
lag 25 ramas con productividad igual o superipr al promedio, 15
de ellas tenfsn una participacidn de las remuneraciones & asala-
riados en el PIRB inferior al promedio, y las 10 restantes no se
ale jaban demasiado por arribz de dicho promedio. Solamente las
dos ramas que en 1970 tuvieron las productividades mds altag y
que fueron la 34 (petroquimica bdsica) y la 56 (autombviles), al
mismo tiemvno presentaron porcentajes de particinpacidn relevantes,
siendo de 39.4% para la rama 34 y de 39.5% para la 56 (cabe sefia
lar que laz participacién de las remuneraciones a asalariados en
el PIB para toda la industriz manufacturera y que aqui estamos
considerando como el promedio, fue de 37.3%).

Siguiendo con los ejemplos, se puede ver el comportamiento
que tuvieron las 1l ramas con mayor productividad y el porcentaje
de participacidn de las remuneraciones en el producto respectivo.
Despuds de la rama 34 siguieron la 20 (bebidas alcoholicas) con
un porcentaje de partcivdcién de las remuneraciones en el PIB de
14.4%; le 17 (aceites y grasas comestibles) con un 13.2%; la 21
(cerveza y malta) con 26.1%; la 23 (tabaco) con 17.2%; la 37 (re
sinas sintéticas y fibras artificiales) con 27.4%; la 33 (petré-
leo y derivados) con 35.5%; la 44 (cemento) con 37.2%; la 56
(automéviles) con 39.5%; la 41 (productos de hule) con 32.9%; la

18 (elimentos para animzles) con 23.2%. De estas once ramas, las
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ramas 34 y 56, como ya sefialamos, fueron las Unicas que supera-
ron el promedio de varticipacidn de la manufactura.

las ramas con mzyor participacidédn de las remuneraciones 8
asalariados en el PIB, por su parte, fueron por lo general las
que registraron una nroductividad inferior a la media. Je las 29
ramas cuya participacidén superaba al promedio, 19 tenfan una pro
ductividad inferior a la media. En otras palebras, esto signifi-
ca que en las ramas de mayor productividad los trabajadores reci
ben altas remuneraciones, 8in embargo, la participacidn de los
zismos en el producto que finalmente queda en manos de las empre
sas que conforman esas ramas, es proprocionalmente mener a la
del resto de las ramas. Zn el caso de los obreros situados en las
ramas menos productivas, se puede decir que ellos participah mds
en términos proporciocnales pero en un producto generalmente me-
nor.

Para 1980 la situzcién era la siguiente:

Lag ramag cuya productividad ere igual ¢ superior a la media
de la industria manufacturera disminuyeron en nimero ligeramente,
vasando a ger 23 ramas contra las 25 gue habfa en 1970. las ra-
mas de mayor productividad en 1970 siguieron siéndolo en 1980
aunque con algunos cambios en 1o referente a la posicidn que
guardaban en el vprimer afio. Las ramas gue perdieron terreno fue-
ron 1la 11 (cdrnes y ldcteos), la 19 (otros productos alimenti-
ciog), la 14 (molienda de nixtamal) y la 57 (carrocerias, motores,
partes y accesorios para automéviles). 2s decir, en su cayoria
vertenecientes & la divisidén I (productos alimenticios, bebidas
¥ tabaco) cuya relazcidn capital-trabajo no es de las mds altas.

Por otra varte, las ramas gue gaaaron terreno fueron la 43 (vi-
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drio y productos de vidrio) y la 55 (equipos y aparatos eléctri-
cos)e.

De las 23 ramas mées productivas se puede decir 1o mismo que
con respecto a 1970, es decir, se trata de las ramas que pagan
los salarios medios mayores (superiores al promedio), 18 de las
23 ramas se encontraban en esta situacidén. De hecho, las 14 ra-
mas gue pagaban los salarios medios anuales mds altos, todas
ellas, 21 mismo tiemwvo, superaban a la productividad nromedio de
la manufactura. Asimismo, era la divisidn V (sustancias quimicas,
derivados del petrélec, productos de caucho y plédsticos) la que
agrupaba a la mayoria de esas 14 ramas con un total de 8.

Con respecto a la participacién de las remuneraciones a asala
riados en el valor agragado, tenemos cue para 1980 se registra
una bajs muy aguda. Si en 1970 eran 29 ramas las que presentaban
una participacidn iguzl o suverior &zl promedic, para el afio de
1980 se redujeron a 23. Tmbién encontramos que persiste la ten=-
dencia a gue las ramas con meyor productividad no sean las que
tienen un vorcentaje de participacidén de las remunerazciones en
el PIB superior al promedio, pues de las 23 ramas mds producti
vas tan sélo 7 tenfan al mismo tiempo una particivacién superior

o igual el promedio.
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3.3.2 Concentracidén industrial

La concentracibn industriel y la productividad se encuentran
muy relacionadas entre si. Bs factible pensar que las ramas eco=
némicas mfs concentradas presentan al mismo tiempo elevadas pro-
ductividades, debido & los elementos que estZn conectadds con la
concentracibn. Asimismo, existe el problema dp.la forma en que
se estd midiendo la productividad y la distorsidn del sistema de
precios monopblicos que la afecta, como ya lo habiamos sefialado
enteriormente.

Los fenfmenos de concentracién y centralizaciédn, awigue muy
relacionados, no son 1o mismo. La acumulaci&n de capital sobre
una base ampliada, es decir, la reconversidén de plusvalfa en ca-
pital cada vez a una escala mayor, es l& base de la concentracidén.
La concentracién depende, en este sentido, del grado de desarro-
1lo de la riqueza social:

Toda acumulacidn sirve de medio de nueva acumulacidén, Al
aumentar la masa de la riqueza que funciona como capital,
aumenta su concentracidén en manos de los capitalistas indi=-
viduales,y, por ianto, le basge para la produccién en gran es
cala y para los métodos especificamente capltallstas de pro-
duceidn. 33/

La centralizacién se refiere a los movimientos del capital

en la esfera de la distribucién en manos de la clase capitalista;
& la expropiacidn de unos capitalistas por otros; a la unién de
peguefiogs capitales pare formar unos mds grandes: .

Este proceso /Ta centralizacidn? se distingue del primero /la
concentracién/ en que sdélo vresupone una distinta distribu-
cidn de los capitales ya existentes y en funcionesj en oue,
por tanto, su radio de accidn no estd limitado por el incre-
mento absoluto de la rigueza social o por las fronterzs abgo-
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lutas de lz acumulacidén, El capital adquiere, aquf, en una
mano, grandes proporciones... Se trata de una verdadera cen-
tralizacién, que no debe confundirsge con la acumulacién y la

concentracidn., 34/

Las palancas mds importantes de la centralizacidn de capital

gon la comvetencia y el crédito. ¥ediante la competencia, los ca
pitales mds fuertes van desalojando del mercado a los mds débi-
les. Ademds, el monto de inversidn inicialgue se requiere para
poner en marcha un negocio se hace mds grande conforme avanza el
capitalismo, de ahi que para los capitazlistas pequefios sea mds
diff{cil la entrada a alguna rama productiva, lo cuzl no signifi-
ca, por otra parte, la desaparicidn de los peguefios capitales,
pues éstos son funcionales al gran capital a través de la sub=-
contratacidn.

Por otra varte, el crédito atrae a una masa de pequefios capi
tales dispersos en toda 1z economfa y los pone a disposicidn de
los capitales nds grandes que, por lo general, tienen un mejor
acceso al mercado ds capitales.

la centralizacidn y concentracidn del capital no actian se-
paradas en la realidad, amopas se refuerzan. Con la acumulacién
de capital en escale ampliada aumentan los capitales, esto es,
la materia centralizable. Al centralizarse el capital, es posible
la instalacidn de grandes empresas que exigen un capital inicial
considerable pero son poteancialmente mds productivas. asi, los
capitalistas mds poderosos extienden la escala de sus overacio-
nes, ya sea en la empresa original o excandidndose hacia otras
ramas. Ademfs, la concentracidén permite mejorar las técnicas de
produceidn y como la tendencia del cepitalismo es & sustituir
trabajo vivo por muerto, es decir, al aumento del capital cons-
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tante a costa del capital variable, se reduce la demanda relati-
va de trabajo.

Hay evidenciazs de que en [éxico el crédito permanecid rezaga
Go como pzlanca de centralizacidn, &l menos hasta los sesenta,
ya cue lats empresas se financiaban fundamentalmente con recursos
propios. Pero ys en los setenta el proceso de concentracién y
centralizacidn del capital ha sido impulsado por la crisis econd
mica y los nocos arlos de auge. En este aspecto destaca la evolu-
cidn seguida por los grupos privados nacionales, las empresas
transnacionales y las empresas estatales.

Il oredominio de las grandes empresas se manifiesta en el au
mento de la perticipacidn de las ventas de las cien empresas mds
grandes con respecto al valor de la produccidn industrial, la
cual »asé de 19.2% en 1973 a2 28.2% en 1979. Al interior de las
prozias cien empresas han ocurridos cambios importantes, pues la
particivaecién de las ventas de los grupos privados nacionales en
el jotal de ventas de las mencionadas cien empresas, ha pasado
de 32.8% en 1973 a 43.22% en 1979. Zn tanto cue las ventas de
las empresas transnacionales con respecto al total de ventas de
las cien empresas fue de_35.4% en 1973 y de 29.6, en 1979. Como
se puede observar, hubo una caida en términos relativos de las
ventas de las ET en favor de los grupos privados nacionales., Por
su parte, las empresas estAtales mantuvieron sin grandes varia-
ciones su particivacién en las ventas de las cien empresas mayo-
res, que fue de 15.5% y de 15.4% en 1973 y 1979 resvectivamente
{estos datos excluyen las ventas de PENEX). 35/

La mayor participacidn de los grupos de capital privado na-

cional en las ventas totales se explica, segin Eduardo Jacobs,’



15).

por tres factores. Primeramente, estd el impulso dado por el Es=-
fado a la inversién privada nacional, y al mismo tiempo, el ma-
yor control ejercido sobre la inversidn extranjera. Al ver la ca
da vez mayor participacién de las transnacionales en la produccidn
manufacturera, pero sobre todo que éstas ce expandian en gran me
dida a través de compras de empresas locales y no mediante nuevas
inversiones, el gobisrno traté de reguler la inversidn extranje-
ra, Con ese fin, se legisld en 1973 expidiendo una ley que promo
via la inversidn nacional y regulaba lz extranjera y, posterior-
mente, en 1975 se cred la ley que norma laz transferencias de
tecnologia. Si bisn estas leyes no fueron suficientes saru fre-
nar la exvansién de las ET, s{ se pueden itener como un clemento
que de alguna manera entrd a regular la inversidn extranjera en
favor de la inversidn local.

3n sesundo lugar, para estimuwlar le inversidn locel se dieron
facilidades & las empresas para formar compafifas tenedoras de ac
ciones, los llamados holdings -~que son sociedades destinadas a
ser tenedorus de paquetes accionarios de un grupo de empresas-
gque en los setenta registraron un gran auge.

zn tercer lugar, los rrunos yrivedos naclionales han venido
oresentando un intenso proceso ds divers:ificacidn de su estructu
ra productiva, lo cual es determinante en la respuesia gue dan
estos grunos a2 la crisis, es nrecisamente en los afios de.crisis
2fs aguda -1976 y 1977- cuando aumenta =n mayor grado la partici
vacidn de las cien empresas mgs grandes en las venias totales.
La década de los setenta ve proliferar como nunca antss la forms
¢ién de. grandes gruvos industriales. Entre éstos se encuentran
los grupos Alfa, ICA, Pefioles y VISA, cuyo conirol se extiende a
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log mds diversos sectores de la economnia. Las ampresas transna-
cionales no tienen esa aiversificacidn productiva tan marcaas a
nivel interno, pues las emprescs agui establecidas son narte de
vna serie de ramificsciones gue overan & aivel mundizl.

Mends de los tres elementos ya sedalados; el istado dio oas
tantes egstimulos Iiscales a lzs snoresas meuiaate exXenclones Iis
cales y, hacia fines de los sezenta, con la instauracidn de los
Certificados de Promoeidn Fiscal (CZPROFI) que son créditos fis-
cales en favor 4z las emnoresas, otorzado sacin el nivel de la in
versidn y la generacidén de empleo de las empresas.

Asi, la participacidn del Zstado en el impulso a la concentra
c¢idn y centralizacidn del canital ha sido decisiva. idemds, son
las Eréndes empresas las que estdn en mejorses condiciones de dene
ficiarss con las medidas gubernamentales de fomento industrial:

...la vroduccidn de inswros haratos vor narte del sector va-
raestztal, el otorgamiento de CEFROFIS, las facilidades para
la comvora de bienes de inversidn y ecuipo en el exterior,
el sostenimiento del tipo de cambio y las garanties otorga=-
das mediante el "reparto de divisas™ (que implice cubrir par
cialnente el riesgo de devaluacidn), constituyeron ventajas
que serian aprovechadas -en los hechos- nor aquellas empre-
sas gue realizasen grandes =royectos de inversidn y que tu-
viesen la solvencia necesaria para acceder a las ventajas
que el estado oifrecia. 36/

Zn el periodo del auge petrolero las condiciones para las
grandes embresas, t2nto nacionzles como extranjeras, rueron en
extremo favorables. De 1978 a 1981 la inversidn bruta fija publi
ca y lz zrivada se incrementarcn bastante. Pero soore todo, las
nuevas iaversiones extranjeras mostraron un dinamismo ndtable. A
vesar de la lepislacidn gque sobrela materia se cred en sl sexenio

de Luis Zcheverria, la atraccidn de inversidn extranjera fue una
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de las caracteristicas principales del régimen de Lévez Portill:
Un deto indicativo de este hecho es que les nuevas inversiones
extranjeras crecieron & una tazsa vromecio anusl del 51.0% en &l
nerfodo 1978-1981, mientras gue dichu tasa habiz sido de 1.9% en
tre los afios 1570~1978. 37/

La inversidn extranjera directa tendié a consolidar la posi-
cidn que va se habia creado en la década de los sesenta, y que
ha 1levado a gprudizar las contradicciones del modelo de indus-
trializecidn deformada. Por lo que respecta al capital privado
nacional, surgen grandes grupos amparados en el sistema holding,
el cval ha sido cada vez mds utilizado, "...en 13879, sélo 39 de
las 500 mayores empresas presentaban esa forma organizativa, su
nizero sube & 90 un afio después, para llegar & 120 en 1981." 38/

También resalta la concentracién de las actividades banca~
rias y su participacidén con los grandes grupos industriales. kn
los setenta se promovid la formacidén de la banca miltiple, meca-
nismo mediante el cual, tuvo luger la concentracidn referida. Se
calewla ague 2n 1970 el 75% o mf€s de los recursos bancarios esta-
ban distribuidos entre 18 instituciones, las cuales se redujeron
a 6 para 1979. ég/ Algunos pancos estdn estrechamente vinculados
g grandes conglomerados industriales, en tanto que otros onte=-
ron por no pertenecer a ningin conglomerado, pero a cambio, par-
ticivaron a través de la comura de acciones industriales.

La expansién de los grandes gruvnos industriales es prueba
del nroceco de centralizacida oue tuvo lugar en los setenta, ¥y
también hace pensar en un aumento del grado de concentracién., Por
1o general, la concentracida de capital es menos dindmica que la

centralizecidn. Para los setenta s6lo se cuenta con informacidn
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gopre concentracidn industrial (particivpacidén de los cuatro mayc
res establecimientos en la produccidn). para 13970 y 1375. intre
estos dos afios hubo, en efecto, un aumento en la concentracidn,
tendiendo a ssr mayor en aquellos sectores con un nivel inicial
de concentracidn renor, pero gue muestran una elevada expansién
de las grandes cmpresas. kntonces, de 1970 & 1975, "...la concen
tracidén de mercado aumentd muy doco, a vesar de lo cual se incre
mentd notablemente el voder de las mayores empresas de la econo-
mia reflejado ea la concentracidn global.® 40/

Aunque los fndices de concentracidn no:reflejaron claramente
el creciente poder de las grandes empresas (en varte por proble-
mas de medicidn), lo cierto es que éste aument$ y, particularmen
te en el periodo de auge, a través de la compra de empresas (pro
ceso de centrelizacidn). Al reswecto Jacobs sefiala que:

...habia algdn tivo de relacidn entre la "act1v1dad comprado
ra®™ de los GPN Zgrunos privados na01onales/ y su tamefio (son
los mds crandes 1los cque tienden a involucrarse ceda vez mfs
en este tipo de crecimiento); y que les adquisiciones estaban
astrechamente relacionadas con los auges. Fue en la etapa de
crecimiento del conjunto de la economia, cuando encontramos
una mayor actividad compradora por parte de los grandes gru-
vos. 41/

De lo hasta aqui dicho, puede concluirse que en la adcade de
los setenta tiene lugar la agudizacidén de los procesos de concen
tracidn y centralizacidén del canital. Veiamos, por otra parte,
gue vrecisamente el grado de concentracidn industrial estd estre
chamente vinculado con el comportamiento de los salarios. En es=
vec{fico si el grado de concentracién es alto, los salarios ten-
derdn a ser altos tambidn en coaparacidén con los salarios paga=-
dos en los sectores poco concentrados.

En este sentido, el estudio de Carlos ¥4rquez (1982), revela
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el alto grado de correlacidn existente entre el poder de mercado
y el tamafio de planta con el nivel de los salarios y por 10 tan-
to, con la distribucidén de la masa salarial.

La medicién de la concentracidn industrial presenta en =f
misma algunos .inconvenientes, & lous que se afiaden las limitacio
nes propias del presente trabajo.

la formz mds adecuada de medir el grado de_concentracién de
acuerdo con la mayoria de los autores consultados, es mediante
el indice de participacidn de 1ds cuatro establecimientos mds
grandes en la produccidn del sector. Sin embargo, este Indice al
referirse al establecimiento y no a la emprese hace dificil cuan
tificar la participacidén de las empresas multiplanta, por 1o cual
el indice estd subvaluado en algunos casos. '

En segundo lugar, nosoiros estamos trabajando con los datos
de lag Cuentas Nacionales y en ellas no aparece el de concentra-
¢idn industrial. Esta informacidn viene en los Censos Industria-
les (o mejor dicho se elaborz con base en ellos) a nivei de cla-
se industriel (cuatro digitos). El problema consiste en que la
clasificacidn de los Censos.en diferente a la de las Cuentas,
aunque para 1970 y 1975 éstas se hayan basad5 en los datos de’
los primeros pero con algunos ajustes.

Con el fin de dar por lo menos una idea general sobre el com
vortamiento de la concentracidn en la industria mznufacturera,
se recurrié & los datos presentados por Jacobs y Martinez (1980).
Zn su traba jo aparecen los promedios de concentracién industriel
para cada rama de la menufactura. De ahf, destaca el hecho de
que la concentracidén promedio vara la industria manufacturera
aumenta efectivamente de 1970 a 1975, al pasar de 42.6% al 45.2%.
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En lo que toca a la concentracidén promedio por rama, se Ob-
serve que las ramas cuyo fndice de concentracién registrs un ma-
yor ritmo de crecimiento son les que tienen un nivel inicial de
concentracién muy bajo, tal es el caso de las ramas 28 (imprenw
ta), 29 (cuero) y 24 (calzado y vestido). Este hecho indica la
expansibn éxperimentada por las empresas fuertes en las ramas
donde hay mdes espacio para apcderarse de mercado.

En el caso de las ramas con un nivel inicial de concentracidén
muy 2lto, la tasa de variacidén del indice es pequefia, pues se
trata de sectores donde existen grandes empresas monopllicas que
voseen una participacidén en el .mercado mds estable. Ejemplos se
encuentran en la rama del iabaco y las de la industria pesade.

A continuacidn se verd lo que sucede en cada rama industrial
con base en datos de 1970.

En el sector alimentos la concentracidén promedio es
menor que el vromedio de la industria manufacturera. No obstante,
cabe seflalar que existe una gran heterogeneidad en el grado de
concentraeidn 4l inierior de este rama. Se puede hablar de esta-
blecimientos familiares como en el caso de la moliendas de nixta-
mal gue tiene un bajfsimo indice de concentracidn, o de estabie-
cirientos de grandes empresas transnacionales como en el caso de
la conservacidén por deshidratacidén de frutas y legumbres, donde
los cuatro mayores esteblecimientos controlan el 93% de la pro-
duccidn y de la fabricacidén de salsas y sopas enlatadas y produc
$os similares, donde tal control asciende al 96.6%. Es precisa-
mente la rama de preparacién de frutas y legumbres -seglin clasi-
ficacidn de las Cuentas Nacionales— una de las que presentaron

erecimientos de la nroductividad por arriba del promedio de la
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industria manufacturera. Las ramas similares a la 20 (alimentos)
en las Cuentas, se caracverizan porgue a pesar d4e que algunzs de
ellas poseen productividades suveriores al vromedio, son muy po-
cas las que al mismo tiempo pagan salarios medios también zupe-
riores al promedi.o.

Zn el caso de bebidas y tabaco, tenemos dos de las ramas mds
concentradas (44.6°0 en promedio para la orimera y 76.7% para la
segunda). Las ramazs de las Cuentas similares a e2llas tienen, en
su mayoria, tanto productividad como remuneraciones medias Supe-
riores al vcromedio.

Lag ramag siguientes que comprenden textiles, calzado y ves-
tido, cuero, madera y corcho y nmuz2bles, presentan en términos e
nerales, bajos niveles de concentracidn, baja sroductividud y ba
jas remuneraciones medias. Se itrata en su mayorian de estableci-
mientos de corte tradicional y voco tecnificados a juzgar por el
bajo nivel de la relacidédn capital-trabajo.

La rams d2l papel se presenta muy dindmica, tiene, si se ven
los datos de las Cuentas, vproductividad y remuneraciones medias
suneriores al promedio. 3Su grado de concentracidn no es muy &alto,
mds bien permanece en un tfraino medio. La rama de imprenta es la
gue en 13970 cresenta la mds baja concentrzcidn, aunque mostrd un
rdpido procezo de concentracidn, pues de 1970 a 1975 los cuatro
mayoras establecimientos, en vromedio, mds que duplicaron su par
ticipacidn en la produccidn de esa raza. La ramz similar a la de

izmprenta 2n les Cuentas, gresenta un sz jo nivel de proauctividad,

<
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pero las remunsara zediés son suvperiores al oromecio.
A prartir de la rama cde 1la gquimica nos 2ncontramos & los sec-

tores mds dindmicos de la manufactura. 2in particular la divisidn



158,
guadro 18

Indice de concentracién de la indusiria manufacturera.

Promedio por rama industrial

1970 1975 incremento

Ramas % % porcentual
20 Alimentos 32,2 37.1 15.8
21 2ebidas 44.6 45.6 2.3
22 Tabaco 76.7 81.1 5.6
23 Te}(tiles 31.6 29.2 -7|6
24 Calzado y Vestido 27.3 34. 4 26.0
25 ladera y Corcho : 26.17 28.3 5.9
26 iueblee 18.0 17.4 ~3.3
27 Papel 35.8 36.9 3.07
28 Imprenta _ 11.2 23.0 105.3
29 Cuero . 25.0 3509 43-6
30 Hule 67.7 53.3 ~21.2
31 Quimica 36.9 41.5 12.4
32 Productos del Petrdleo 75.0 81.6 8.8
33 ¥inerales no ¥Yetdlicos 51.0 50,0 -1,9
34 yvetdlica Bdsica 68.9 68.9 0.05
35 Productos Metdlicos 41.6 44,2 6.1
36 Yaguinaria 48.8 52,2 6.9
37 ¥agquinaria Eléctrica 43.9 43.9 0.0
38 Transportes 55.4 57.0 2.9
39 Otros 50.0 53.3 10.6
Promedio 42,6 45,2 6.31

Tuente: Jacobs, Z. y hartinez, J., "Competencia y concentracién:
el caso del sector manufacturero, 1970-1975". Economia Mexicana,
ndm., 2, CIDE, Héxieco, 1980, p. 158.
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V de las Cuentas correspondiente a2 suctancias quimicas, derivados
del petr8leo, nroductos de caucho y pldstico, se presenta como
la de mayor dinamismo. En ella los niveles de concentracién son
generalmente altos, segun los datos del Censo. Todas las ramas
que componen eagta divisidn tienen tanto una oproductividad como
remuneraciones medias superiores zl promedio y tambifn presen=~
tan altas tasas de crecimiento de la productividad.

Lo mismo puede decirse aunguc con algunas variaciones parz
las siguientes ramas, cue en la clasificacidén del Censo comyren-
den desde la 33 hasta la 39 ¥y en lz clasificacién de las Cuentas
de la 43 a la 59. Se vpuede dzcir oue casi todas estas ramzs pre-
sentan altos indices de concentracidn. Sin embargo la concentra-
¢idn no logra reflejarse en altas productividades en todos los
casos., Asizismo, los trabajadores empleados en estas ramas se en
cuentran entre los mejor pagados, 1o que aunado & una vroducti-
vidad no muy elevada, da como resultado que la participacidn de
las remuneraciones zn el PIB no sea de las mds bajas e inclusive,

algunas veces superior al prozedio.

Hasta aqui no se ha hecho referencia a las empresas transna-
cionales y la relacidn qus guardan con 21 -nivel de remuneracio-
nes. Indudablemente, en la actualicad es casi imposible realizar
algin estudio econdmico sin tocar el tema de las ET. Estas tie-
nen injerencia directa o indirectz en la mayoria, si no ¢s que en
todos, los aspectos de la economia. Asi las cosas, aunque sea de
;anera muy oreve nog referiremos al problemza, para 1o cual hare-
mo3 uso del libro de Martinez Tarragé y Fajnzylber,

Al comvarar las empresas transnacionales y las nacionales al
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interior de cada sector, se pone en evidencia gue los niveles de
nroductividad, remuneraciones, rentubilidad y relacidn capital-
trabejo son mayores en las ET, pero la varticipacidn de las remu
neraciones z asalsariados en el valor agregado es menor. Con res-
necto a las remuneraciones se sefiala que, segin datos de 1370,
las pagadas en ET eran superiores en 1.7 veces a las pagadas en
empresas nacionales. Como las diferencias en productividad son
mds acentuadas que en remuneraciones, en consecuencia, la parti-
cipacidn de éstas en el valor agregado es menor en las ET.

Cuando se observa el comportamiento por rames es posible
afirmar que en aguéllias donde predominan las 27 se dan caracte-
risticas similares a les apuntadas para las emoresas. Bs decir,
los niveles de productividad, remuneraciones, rentabilidad y re-
lacidn capital~trabajo son mayores en comparacidn con los de las
ramas donde predominan les empresag nacionales. Y al igual que
en el pirmer caso, tambidn la participacidn de las remuneracio-
nes a asalariados en el valor agregado es menor donde dominan
las ET.

Por otre parte, las ZT se instalan en las rapas de mayor di-
namismo, productividad y con alto grado de concentracidn., Ademds,
estdn en buenas condiciones de competir ventajosamente, aun a
costa de mantener baja lz rentabilidzd ftemporalmente. Por lo que
se puede afirmar, las BT refuerzan los procesos &e concentracidn
y centralizacidn, pues se na comprobado que cada vez mis prefie-
ren expandirse mediante 1z compra de empresas locales y no a tra-
vés de nuevas inversiones. Asi, las ET han colaborado a conformsr
le estructure industrial ceracteristica de México y por ello, son

un elemento importante en le explicacidn de la forma como se disg

tribuye el ingreso.
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3.3.3 Cardcter heterogéneo del sindicalismo

Indudablemente los sindicatos son esenciales en la explica-
cidén del nivel de remuneraciones de los esalariados en Wl momen-
to determinado. Se considera por ejemplo, que en los paises mds
desarrollados de Europa, la organizacién de los trabajadores es
uno de los elementos mds importantes que ha impedido la cafda del
salario real a pesar del aumento del desempleo durante la crisis
econdmica de los setenta.

En el caso de México, Carlos Ydrquez {1982) ha vuesto de mani
fiesto la correlacidn existente entre el grado de sindicalizacidén
¥ la egtructura salarial. Zste autor concluve que:

£l mero hecho de que una emvresa terca la posibilidad de pa=~
gar altos salarios no se traduce, nil necesaria ni normzlmen-
te, en el pago de salarios altos. S6lo cuando la empresa
posee la habilidad de pagar altos salarios y el mismo tiempo
tiene la necesidad de hacerlo, ya sea para proveerse de una
fuerza de travajo "adecuada" y/o por presidn de los sindica-
tos, es que normalmente 1o ha hecho en el caso mexiceno. De
ahi que la vromocidn de la sindicalizacidén de los trabz jado-
res en industrias en donde la tasa de sindicalizacidn eg ba-
ja se constituye en un elemento de la mayor importancia para
lograr una mejor distribucién del ingreso pues, ademds de ju
gar un importante papel en la ordenacidén de la 2structura sa
larial, también condiciona su amplitud. 42/

Las caracterfsticas mds generales que tiene el sindicalismo
mexicano son: La coexistencia de sindicatos fuertes y débiles,
el bajo nivel general de la tasa de sindicalizacidbn, la disper=-
gsién de las organizaciones y el control ejercido por el sindicalis
mo ofiecial.

Con respecto al ndmero de traba jadores que se encuentra sin-

dicelizado en relacidén con los no sindicalizados, hasta el momen
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Cuadro 19

Poblacién econdmicamente activa, trabajadores agremiados y tasa

de sindicalizacidén por ramas de actividad econdmica

(1370)
Poblacidn Agremiados  Tasa de
Sector econdmica- gindicali~
mente zacibn
activa %
Actividaedes primarias &/ 5103 519 149 101 3.0
Industria 2 873 540 1 148 032 38.6
BExtractivas 174 180 175 141 699 ‘78¢6
Transformacidén 2 169 074 803 316 37.0
Construccidn 571 006 150 830 26,4
Energia eléctrica 53 285 52 187 97.9
Transportes 368 813 313 155 84.9
Comercio 1 196 878 37 181 3.0
Servicios 2 158 175 229 553 10.6
otros ¥ 1 154 132 101 328
Total 12 955 057 1-974 350

a8/ Agricultura, ganaderfa, silvicultura, caza y pesca.
b/ Incluye petrdleo.

¢/ Incluye actividades “"insuficientemente especificadas" y "gQ
bierno".

Fuente: Leal, Juan Felipe y Woldemberg, José, "El sindicalismo
mexicano, aspectos organizativos™, Cuadernos Pol{ticos, nim. 7,
wéxico, enero-marzo de 13976, p. 39
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to no he sido posible establecerlo con certeza. Al respecto las
egtad{sticas son muy pobres y los investigadores sobre la mate-
ria, se han visto en la necesidad de realizar a2lgunas medificaw
cién para obtener alguna cifra aproximada. Los problemas empie=
zan desde el uso de la categorfa de poblacidn econdmicamente ac—
tiva (PEA), pues ésta agrupa a toda clase de trabajadores, asala
riados o no, incluso a aquellas psrsonas que declaren andar en
bugca de empleo.

C. Schaffer y M.A. Veldzquez en un trabajo reciente dan algu
nos datocs sobre el porcentaje de trabajadores sindicalizados con
regpecto a la PEA segiin algunos autores. Las cifras oscilan de
un 16.4% a un 26% (Leal y Voldenberg dan un 24%), sin embargo es
tos autores consideran que la cifra debe ser nds alta si se'eons;
deran exclusivamente los asalariados. De cualquier modo yJ & pe-:
sar de que las cifras no coinciden, queds claro el hecho del pre
cario nivel de sindicalizacién de los trabajsdores mexicanos. Il
que la mayorfa de los obrerosg carezca de organizacidén influye en
la posibilidad que tienen éstos de lograr mejores niveles de sa-
iariog, prestaciones, condiciones de trabajo, etc.

La tasa de sindicalizacién varia en los diferentes sectores
de laactividadecondmica. Si se ven los datos de sindicalizacién
por rama, se advierte la enorme brecha existente entre algunos
srunos de trabajadores y otros. Por ejemplo, la tasa de sindica-
iizacidn en las actividades primarias era de solamente el 3% en
1970, v en =1 otro extremo se encontraban 1los irabzajadores de la
zndustria eléetrica con un 97.9% de sindicalizados para el mismo
27%0. Un fendémeno similar se encuentra en la distribucién de tra-
~ajadores sindicalirados por regiones, en donde también tienen

~ugar estas diferencias.
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Fn lo gue toca al desarrollo de la sindicalizacién por tipo
de jurisdiceidn, Schaffer y Veldzquez dicen gque los agremiados a
sindicatos de jurisdiceidn federal han ido en auwento, superando
a los de jurisdicecidn local. Esto es importante porque en la ju-
risdiccién federal se encuentran los trabajadores de las empre=-
sas mis grandes y poderosas; en cambio, la jurisdiccidn local es
t£ conformada por sindicatos gremiales, de empresa y de oficios
varios, por lo general de industrias mds atrasadas. De este hecho
nuede inferirse que quienes poseen mds ventajas para sindicali-
zarse son,generalmente, los obreros de las empresas mds grandes
¥ fuertes. Adicionalmente, se registra un gran dinamismo en la
sindicalizacidn de los trabajadores durante los setenta, como
puede observarse en el cuadro correspondiente.

EZntonces, el nwrimer problema consicste en la cantidad de tra-
bajadores que permanecen al margen de cualquier organizacidn sin
dical, lo cual indudablemente influye en la dispersidén y debili-
dad del proletariado, en particular del sector no sindicalizado.
Pero es necesurio ver qué pasa con los trabajadores que =f estdn
organizados, pues ahi también hay algunos problemas.

Asi como a nivel econdmico se habla de heterogeneidad esf}qg
tural, también & nivel sindical hay heterogeneidad. Ambos fendmg
nos estdn relacionados. Sin lugar a dudas, es mds fdcil la orga-
nizacién para un grupo numeroso de obreros que laboran en la. mig
ma planta, que para los obreros de escaso nimero que trazbajan en
pequefios establecimientos. La fuerza que puedan tener los dos
grupos de trabajadores es, por lo tanto, desigual. Si el poder
de negociacidn de los obreros es fundamental en el establecimien

to del nivel de remuneraciones, puede concluirse gue donde estdn
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Cuadro 20 '

Evolucidn 1969-1979 del ndmero de sindicados

seglin tipo de jurisdiccidn

En sindicatos de Ndmero de trabajado- % respecto al total
res agremiados de sindicados

1969-1970 1978-1979 1969-70 1978-79

miles miles

Total (aproximado) 2 440 3139 100.0 100.0
Jurisdiccidn local 1 280 1 212 52,2 38.6
Jurisdiceidn federal 1 160 1 927 47.5 61l.3
Apartado 4 520 1 090 21.3 34.7
Apartado B 640 836 26.2 26.7

Fuente: Schaffer, Carlos y Veldzquez, iarco A., Héxico: Tencen-
cias en la sindicacién de la fuerzz de trabpajo y cambios en el
capnital. ¥éxico, Instituto de Investigaciones Zcondmicas-UNAX,

1982, p. 5C.

los sindicatos fuertes es donde hay mayores probabilidades de en
contrar altos salarios. Aunque, desde luego, no se trata de un
determinismo en el gue lo econdmicoc sea el Unico aspecto explica.
tivo de la desigualdad de fuerzas entre los sindicatos.

Una oruebz ce 10 anterior es que los sindicatos se encuen=-
sran organizados en una forma tal que, como aiirman Leal y #ol-
denberg, 2l mismo tiempo que une 2 los trabajadores, los disper-
sa. “n efecto, en primer lugar se encuentra la dispersidn exis=
tente entre las centrales obreras; en segundo lugar, al interior
de las nronias centrales domina una estructura que reproduce esa
dispersién. Al referirse a la CTM los dos autores mencionados di

cens
.ee@l resultado de una estiructura organizativa como la de la
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CIli es una dispersifn de los trabajadores; aunqgue ello ocu-
rra & un nivel superior de organizacidn. En efecto, en este
caso los obreros no estdn desorganizados, La mayorfa de ellos,
inclusive, ha rofo con el aislamiento de empresa a empresa.

No obstante, se encueniran encuadrados en una estructira
orgdnica que los redne y los dispersa a un mismo tiempo. En
vez de incorporar en unz organizacién funcional a todos los
asalariados de unz misma rame, éstos se distribuyen en diver
sas organizaciones, en las que su fuerza potencial se dilu-
ye relativamente. 43/

Pero eso no es todo, lz dispersidn de las fuerzas sindicales
causada por lz ecstructura corgenizativa de la CTW {y lo mismo po
dria decirse de otras centrales), nermite un amplio poder a la
burocracia sindical dominante. Esto ha llevado & una casi nula
vida sindical en la mayoris de los sindicatos, generando con ello
le apatia de los trabajadores por todo,o casi todo,lo relaciona-
40 con el sindicato. Particularmente en los pequefios sindicatos
de emuresa, es frecuente encontrar lideres convertidos en verda-
deros cacigues sindicales gue actidan parz su beneficio personal,

Por ofra parte, los sindicatds nacionales de industria, que
como su nombre 1o indica, estdn constituidos por trabajadores de
una o mds empresas de la misma ramz industrial instaladas en una
o verias entidades federativas, se han transformado en las éfga-
nizaciones laborales mds fuertes del pais. De estz manera se en-
cuentran organizados los trabajadores ferrocarrileros, minero-me
talrgicos, petroleros, electricistas, telefonistas, cinematogrd
ficos y otros. Zste grupo de trabajadores se caracteriza por te-
ner, en general, mejores condiciones de trabajo.

As{ pues, el cardcter heterogéneo del sindicalismo, es decir,
la coexistencia de sindicatos fuertes y débiles y ain mds, la

cantided de trabajadores que carecen de organizacibn alguna, rios
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brinda un elemento importante para entender la dispersién éala-
rial. Particularmente en énocas inflacjionarias, cuando se necesi
ta de un amplio noder de negociacidn para imvedir que el salario
real se reduzca, la presencia de un sindicato fuerte es decisiva.
Y en €goca de noca inflacidn, un sindicato fuerte estZ en mejores
condiciones de lograr aumentos salariales por encimz de los fija
dos al sazlario afnimo legal. De tal forma, la existencia de sin-
dicatos poderosos ayuda & mantener el salario zedio de la indus-
tria por arriba del szlario bazse, que como se ha visto, estd muy
relacionado con los movinmientos del salario mfnimo. Por'io tanto:

eseen €l caso del sector manufacturero mexicano {(parz el pe-~
riodo 1939-1976), la existencia de unz relacidn inversa entire
el salario base real y la dispersidén de la estructura szle-
rial parece dificil de explicar, si no es considerada la he-
terogeneidad del sindicalismo nmexicano. 44/
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CORCLUSIONES

A lo largo del presente trabajo se intent$ demostrar que la
productividad, el grado de monopolio y la organizacién sindical,
entre otros fectores, influyen en la distribucidn del ingreso en-
tre los trebejadores, apreciendo también la manera en que se vio
afectada dicha distribucidn por la crisis econdmica de los seten-
ta y la pclitica econdmica restirictiva.

" Pare ello se partié de dos cuestiones:

Primero, de un marco tedrico de acuerdo con el cual el sala-
rio es el pago de la fuerza de trabajo del obrero; pero que ade-
pis es afectado por diversos factores, tales como la oferta y de=-
mande de fuerza de trabajo, la posicidn del ciclo econdmico, la
organizacidn de los trabajadores, el grado de participacidn esta-
tal en la gestién salarial y, 1o que es muy importante, el grado
de monopolizacidn de la economia. En el marco de las economias
subdesarrolladas, como la nuestra, el nivel salarial y la distri~
bucidén del ingreso entre los asalariados es afectada también por
la coexistencia de varios modos de produccién‘-con el capitaliate
como dominante- con marcados desniveles de préductividad y de po-
der de mercado.

En segundo luger, una-vez identificados los factores que de-
terminen .en lo general el salario, y en lo particular el salario
en las economias subdesarrolladas, se vio a grandes rasgos el com

portamiento de la economfa mexicana en los setenta. El objetivo.

fue establecer IU€ las causas de la actual crisis econdémica obede

cen 8 profundos desequilibrios estructurales, que encuentran sus

origenes en el curso seguido por el proceso de industrializacién
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del pais. En consecuencia, le polftica anticrisis aplicada por el
gobierno de Lépez Portillo que vefa en la contencién del salario
uno de los mecanismos para superar la crisis, tenfa serias limita
clones y sélo sirvié pera reforzar la tendencia regresiva de la
distribucidén del ingreso que, por otra parte, agudiza los desequi
librios de la estructura industrial basada en la demanda de los
grupos de mayores ingresos,

Una vez completado el marco que sirvié de referencia al traba
jo, se pasé al examen de las remuneraciones en el sector manufac-
turer®. 155 1ineas de argumentacién que se manejaron fueron dos.
La primera de ellas tiene que ver con la idea de que en las ramas
m€s concentradas, con mayor nivel de productividad y éon una ele-
veda orgenizacidn sindicsl, son pagados salarios mds altos. La se
gunde hace referencia a la crisis econfmica (unz de cuyas manifes
taciones es le inflacidn ) que ha determinado, por una varte, un
proceso de deterioro de los salarios tanto absolutos como relati-
vos y, por otra parte, el empeoramiento de la distribucién del in
greso tanto en lo referente & ganancias y salarios, como en lo
que hace 2 la distribucidn del ingresoc entre los asalariados.

Al respecto, y por razones gue ya se explicaron en el capitu=
lo correspondiente, se vio fundamentalmente le relacidn que guarda
la productividad con los salarios. Con base en el manejo de los
detos estadfsticos, pudieron deftectarse los siguientes puntos:

- Los salarios medios son, efectivamente, mfs altos en aque-
llas ramas con alta productividad.

- Las remes con tasas de crecimiento de la productividad supe

rior al promedio, en su mayorfa, registraron tasas de crecimiento
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del salarico medio inferior al promedio.

- La disparidad de los ritmos de crecimiento de la productivi
dad y de los salarios medios, ocasiona que las ramas referidas
-las de mayor productividad- tengan, en su mayorfa, una participa
¢idn de las remuneraciones a asalariados en el producto inferior
al registrado para la manufactura en su conjunto.

- De 1970 2 1980 pudo detectarse el aumento del nimero de ra-
mas que cuentan con une participacidén de las remuneraciones ea el
producto inferior al vpromedio de la manufactura, como resultado
de la creciente disparidad entre los ritmos de crecimiento de la
productividad y de los salarios resles.

-~ Viendo el comportamiento de la industria menufacturera y de
la economia en su conjunto, se observa gue: la productividad de
ambas crecid mds lentamente en la segunda mitad de los setenta;
la disparidad en el ritmo de crecimiento de la productividad y
del salario medio es mds acentuada en la segunds mitad de la dé-
cada pasade; y, por ultimo, dicha disparidad fue mds agude en la
industria manufacturera que en el total de la economia, pues a e
sar de que el ritmo de crecimiento de la productividad en la manu
factura fue superior al del total, el ritmo de crecimiento de los
salarios medios reales fue inferior. Todo ello condujo & que la
cafda de la participacidn de las remuneraciones & asalarizdos en
el oroducto, fuera nmds aguda en la manufacturs gque en el conjun-
to de la econonmia,

Por lo que hace & la concentracién, y con base en la investi-
gacién bibliogrdfica, eacontramos que durante los setenta tuvo lu
gar un importante procesc de concentracién y centralizacidn del

capital manifestado por: &) el aumento del grado de concentracidn
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en las ramas que inicialmente (en el afio de 1970) partieron de
un nivel mds bajo; b) el auge que en la segunda mitad de los se-
tenta tuvieron los grupos privades nacionaleg, que al amparo de
una politice altamente favorable, vieron aumentar su marco de
operaciones sobre todo mediante la compra de empresas ya estable
cidas.

Zl aumento del dominio de 1los monopolios conlleva el reforza
miento de la estructura de distribucidn del ingreso prevalecien-~
te.en el pafs. El monopolio favorece la polarizacidn de la distri
bucidn del ingreso, lo cual ha conducido por una parte a la for-
mzeidn de un grupo de asalariadog de altos ingresos y, por otra
parte, & oue las ganancias sean también a2ltas en esos sectores.

El reforzamiento del pofer econdmico de los grupos privados
fue alimentado asimismo por el acelerado crecimiento de las ga-~
nanciasg, Estas, a2l mismo tiempo, se constituyeron en una de las
principales fuentes de la inflacidn., El rdoido crecimiento de
lag gananciag ge refleja en el hecho de que los auwnentos en la
productividad hayan beneficiado a los empresarios y no a los
obreros, dada la creciente disparidad entre los ritmoa de crep}—
miento de los szlarios y de la productividad; ademds, y como re-
sultado del mismo fendmeno, la participacidén del excedente brute
de explotacidn en el PIB tendid & aumentar durante la segunda mi
tad de la déeada pasada, contrastando con la tendencia presentada
por las remuneraciones a asalariados.

Por otro lado, las empresas transnacionales han venido refor
zando los procesos de concentracibn y centralizacidn del capital
arriba aludidos, y hen coadyuvado &l mantenimiento de los dese-

guilibrios estructurales de la industrializacidén del ,pais. Por
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lo gque regpecta & su papel en las remuneraciones a asslariados,
se ha comprobado en diversos estudios, que estas esmpresas tien-
den a pagar salarios superiores a los pagados por las empresas
nacionales, pero qus, al mismo tiempo, la participacidn de las
remuneraciones en el valor agregado es inferior a la que presen-
tan las empres~s nacionales,

in lo refereate a la influencia que tizne la organizacién
sindical de los trabajadores en el nivel de las remuneruacionss,
se partid de la idew de cue mientras mds fuerte y organizado sea
un sindicato, mayores oportunidades tendrd de lograr mejoras en
gsalarios, prestaciones y condiciones de trabajo en general. Al
respecto, se detectaron varios problemas gue enfrentz el sindica
lismo nacional, tales como: la coexistencia de sindicatos fuertes
y ddébiles, el bajo nivel general de la tasa de sindicalizacidn,
la dispersidn de las organizaciones y el coatrol ejercido por el
gindicalismo oficial.

Aunque ge reconoce la dificultad de establecer claramente los
nexos entre las condiciones econdmicas y el grado de organizacidn
de los trabajadores =-e¢ incluso entre este dltimo y la conciencia
politica de los mismos-, es posible hacer varias reflexiones al
respecto.

En nuestro pafs, en principio, existe un amplio numero de
trabz jadores gue se encuentra al margen de cualquier tipo de ore
ganizacidn, lo cual ya representz en si una debilidad de la cla-
ge obrera. Pero ademds, se da la coexistencia de sindicatos fuer
tes y débiles, por 1o gque hay una tendencia a que los sindicatos
grandes y fuertes se localicen en las plantas industriales gran-

des y modarnas, que es precisamente, donde se encuentra el capi-
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tal monopblico (incluidas las empresas transnscionales) y las
empresas paraestatales; por el contrario, los obreros que laboran
en pequefias empresas tienen orgenizaciones, por lo general, no
tan fuertes y numeroses.

Pero la dispersidn del movimiento obrero también se reprodu-
ce en las centrales obreras gue aglutinan, en su mayoria, & peque
fios sindicatos de empresa, Es decir, no sélo existe dispersidn
del movimiento obrero en cuanto & la cuntidad de centrules gue
nay, sino también en las propias centrales la organizacién inter
na de las mismas propicia la dispsrsidn. De tal forma, la fuerza
potencial de los sindicatos se diluye al estar distribuidos en
diversas organigzaciones, Ademds, la dispersién de los sindicatos
se ve reforzada, en muchos casos, por la burocracia sindical al
ectablecer centros de poder muy cerrados.

A pesar de gque no se logrd establecer con claridad la situs=
cidn de la manufactura respecto 2l grado de organizacidn sindi-
cal, entre otras cosas por las limitaciones propigs del presen=
te trabajo, se juzgd conveniente dejar constancia por lo menos
del problema y, con base en los estudios consq}tados sobre el te
mz, adoptar la conclusidn de que en efecto, la organizacidn sin-
dical de los trabajadores estd altemente correlacionada con el
nivel de las remuneraciones. ,

Una vez establecidos los factores cue, entre otros, determi~
nan la formas en que se distribuyen los ingrescs salariales entrs
los obrerosg, es pecegario ver la manera en que dicha distribucidn
ha sido afectada por la crisis econdmica reciente., Un hecho impor
tante al respecto, es la tendencia a una mayor dispersidn del

abanico salariel. BEn este sentido cabe sefialar que la politice
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salarial del gobierno lopezportillista recayé con mayor fuersza
sobre el salario minimo, que influye dicisivamente sobre el sala
rio base; pero como esta restriceidn ao afectd con igual fuerza
a los salarios nds altos, 1la brecha existente entre el salerio
minimo y el salario promedio tendid & ensancharse. En otras pala
bras, ha empeorado la situscidn de los estratos de asalariados
de mds bajos ingresos.

En el contoxto de la crisis econdémica hay que sefalar la cri
sis del campo (de historia mds antigua), que ha sido la crisis
de las zonas temporaleras dedicadas a cultivos bdsicos. Esta cri
sis encarece el valor de la fuexrza de trabajo, 10 cual, en los
hechos, ha significado un mayor deterioro del nivel de vida de
los obreros. Y no sdlo eso, pues esta presién ha tratado de ser
contarrestada manteniendo bajos los precios de los productos bZ-
sicos a travée del vago de reducidos precios de gerantia, que »ng
ra el campesino representz el deterioro aiin mayor de su ya de por
si precario nivel de vida.

Por ultimo diremos gque la instrumentacidn de la politica sala
rial restrictiva como una medida para salir de la crisis, resulta
muy dudosa, en virtud de que las causas de ésta son muy profundas
¥ no han tratado de resolverse convenientemente (sun dentro de
los mercos del capitalismo). La forma perticular en que se ha de
sarrollado el sector industrial y su relacidn con el resto de
los sectores de la economfa, ha dado como resultadc una estrue-
tura econdmica sumaménte desigual y desequilibrada que, con el
paso del tiempo, ha profundizado esas contradicciones. De ahi que
un zumento en las ganacias no ge traduzca necesariamzente en un

aumsnto de le inversidén preoductiva, o garantice la superacién de
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rigideces en la oferta de algunos productos. Sin embargo, los
agalariadoes y campesinos han visto reducirse drdsticamente sus
niveles de vida en aras de una recuperacién econdmica que, como
en el pasedp, puede agudizar atn mds los desequilibrios del capi

taelismo del subdesarrollo.
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GRAN DIVISION 3. INDUSTRIA MANUFACTURERA

Divisién I  Productos alimenticios, bebidas y tabaco
11 Carnes y ldcteos
12 Preparacién de frutas y legumbres
13 Molienda de trigo
14 Holienda de nixtamsl
15 Beneficio y molienda de café
16 Aztcar
17 Aceites y grasas comestibles
18 Alimentos para animsles
19 Otros productos alimenticios
20 Bebidag alcoholicas
21 Cerveza y malta
2é Refrescos y aguas gaseosas

23 Tabaco

Divisidn II Textiles, prendas de vestir e industria del cuero
24 Hilados y tejidos de fibras blandas
25 Hilados y tejidos de fibras dﬁras
26 Otras industrias textiles ‘
27 Prendas de vestir

28 (Cuero y celzado

Divigidén III Industria de la madera y productos de la madera
29 Aserradercs, triplay y tableros

30 Otros productos de madera y corcho

Divigidn IV Papel, productos de papel, imprents y editoriales

31 7rapel carténm
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32 Imprentas y editoriales

Divisién V  Sustanciass quimicas, derivados del petréleo, pro-
ductos de caucho y pldsticos
33 Petrdleo y derivados
34 Petroquimica bdsica
35 Quimica bdsica
36 4bonog y fertilizantes
37 Resinas sintdticas y fibras artificiales
38 Productos farmacéuticos
39 Jabones, detergentes y cosméticos
40 OQtros productos quimicos
41 Productos de hule
42 Articulos de pldstico

Divieidén VI Productos de minserales no metdlicos, exceptuando
derivados del vetrdleo y carbén
43 Vidrio y productos de vidrio
44 Cemento
45 Productos a base de minerales no metdlicos

Divisidén VII Industrias metdlicas bdsicas
46 Industrias bdsicas de hierro y acero

47 Indugstrias bdsicas de metzales no ferrosos

Divisidn VIIIProductos metdlicos, maguinaria y equipo
48 ‘fuebles matdlicos
49 >Productos metdlicos estructurales
50 Otros productos metdlicos excepto maguinaria

51 ¥aquineria y equipo no eléctrico



Divisién IX

52
53
54
55
56
57

58

IX
59

183.

¥aquinaria y aparatos eldéctricos

Aparatos clectro-domésticos

Equipos y aparatos electrdénicos

EBguipo y aparatos eléctricos

Lutoméviles

Carrocerias, motores, partes y accesorios para
automdviles

Equipo y material de transporte

Otras industrias menufactureras

Otras industrias manufactureras



Cuadro 1
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Producto Interno Bruto de la Industries Nanufacturera
(En millones de pesos, a precios de 1970}

Rama
Total

I

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

II
24
25
26
27
28

III
29
30

v
31
32

v
33
34

1970

150

N
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203.0

372.7
935.3
880.9
871. o
703.8
109.0
778.3
795.4
294.8
958.5
655.5
481.5
990. 2
918.5

519.6
659.8
876.6
219.7
595.1
168.4
607.1
420.9
186‘ 2

685.0
145.7
53%.2

432.4
S04.5
661.4

1980
209 681.9

444.0
307.4
441.3
386.4
350.5
787. 4
155.4
858.3
622.0
809.3
486.0
172.6
673.9
393.5

047.3
156.1
670.1
217.5
607.2
396.4

4
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968,.8
557. 4
411.4

818.1
470.8
347.3
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2 151.5
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Producto Interno Bruto de la Industris Nanuwfacturera

(En millones de pesos, & precios de 1970)

Rema 1970
35 1113.3
36 627.3
37 1 840,5:
38 3 006.9
39 1 880.3
40 1 804.7
41 2 102.5
42 1 491.0
VI 6 088.0
43 1 224.0
44 960.1
45 3 903.9
VIl 5 854.8
46 4 753.0
47 1101.8
VIII 18 832,3
48 1 151.8
49 953. 2
50 3134.8
51 2 716.8
52 1151.9
53 899, 2
54 2 115.0
55 1 083.8
56 2 623.1
57 2 318.0
58 684.7
: 1 811}
IX
59 1 81ii.%

1980
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673.0
195.0
203. 4
994.1
111.0
178.3
384.1
867.7

846.7
973.4
191- 9
681.4

821.8
722.8
099.0

455.7

436.8
514.4
206.2
747.0
268.6
732.9
348.0
877.2
600.7
131.0

960.2
960. 2

Nacionales de México.
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Fuente: S.P.P., Sictema de Cuentas
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1970~-1980
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Cuadrg 2
Pergonal Ocupado en la Industria Bhnufacturera
Nimero de OCupacioneg remuneradas, Promgedio anuz]l)
1970 1980 1970-1980
p
1 725 626 2 416 842 3.4
450 111 588 623 2.7
56 758 79 825 3.5
24 345 27 980 1.4
99 380 109 558 1.0
58 304 64 912 1.1
12 508 15 179 2.0
45 029 57 873 2.5
11 340 18 003 4.7
12 824 20 342 4.7
43 893 67 727 4.4
9 619 11 510 1.8
15 965 23 102 3.8
47 613 80 539 5.4
12 533 12 073 ' ~-0.4
346 765 446 123 2.6
103 887 123 048 1.7
18 066 12 587 -3.5
24 923 40 232 4.9
102 334 127 355 2.2
.97 555 142 90 3.9
34 309 143 846 4.3
47 032 68 209 3.8
47 277 75 637 4.8
92 903 121 8s8 2.8
39 590 50 754 2.5
53 313 71 104 2.9
- v 191 262 289 281 4.2
33 27 285 37 653 3.3
34 2 594 14 330 18.6
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Cuadro 2

Pergonel QOcupado en la Industria Menufacturera
(NMimero de ocupaciones remuneradas, promedic anual)

Rama 1970 1980 1970-1980
%
35 .12 134 17 511 3.7
36 6 308 9 795 4.5
37 12 634 28 450 8.5
38 33 647 40 T19 1.9
39 19 612 26 506 3.1
40 24 360 : 37 154 4.3
41 19 503 29 224 4.1
42 33 185 47 939 3.7
VI 122 182 156 616 2.5
43 20 494 28 085 3.2
44 7 834 13 618 5.7
45 93 854 114 913 2.0
VII 63 068 102 585 5.0
46 50 589 81 256 4.9
47 12 479 21 329 5.5
VIII 328 987 519 017 4.7
48 22 B54 _ 21 601 -0.6
49 26 786 28 483 0.6
50 63 648 87 008 3.2
51 50 082 85 503 5.5
52 138 970 36 858 6.3
53 11 869 26 995 8.6
54 43 281 . 66 818 4.4
55 18 054 25 348 3.5
56 23 417 47 652 7.4
57 36 875 73 479 7.1
58 12 151 19 272 4.7
IX 36 039 ' 48 893 3.1
59 36 039 48 893 3.1

FPuente: S.P.P., Sistema de Cuentas Nacionales de Héxico.
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Cuadro 3

Remuneracién a Asalariados en la Industria Manufacturera &/
(En millones de pesos, a precios de 1970)

Rama 1970 1980 1970-1980
%
Total : 39 270.2 70 159.0 6.0
I 8 051.3 13 064.0 5.0
1 980.6 1 793.6 6.2
12 318.8 558.6 5:7
13 1 478.5 2 364.6 4.8
14 556.8 724.2 2.7
15 192.3 236.0 2.1
16 939.1 1 617.7 5.6
17 2377 358.0 4.2
18 299.9 430.4 3.7
19 829.5 1 600.5 6.8
20 237.1 317.0 2.9
21 646.8 926.7 3.7
22 1 002.4 1 961.6 6.9
23 330.2 312.9 -0.5
II 6 4117.4 10 3738.5 4.9
24 2 423.1 3 264.4 3.0
25 179.0 223.1 2.2
26 489.6 938.7 6.7
27 2 13%4.1 2 598.7 4.2
28 1 611.0 3 354.6 7.6
III 1 351.6 2 608.6 6.8
29 669.9 1 209.8 6.1
30 681.7 © 1 398.8 7.4
v 2 621.8 3 943.4 4.2
31 1 267.1 1 826.5 3.7
32 1 354.7 2 116.9 4.6
v 6 974.9 12 573.7 6.1
33 1 384.7 2 269.1 5.1
34 260.5 854.5 12,6

continda
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Remuneracidn g Asalariados en la Industria Manufacturers E/
(En millones de Pesos, a precios de 1970)

Rama 1970 1980 1970-1980
%
35 392.0 821.3 7.7
36 251.7 497.4 7.0
37 504.0 1 350.0 10.4
38 1 391.8 1 725.1 2.2
39 679.9 1 050.5 4.4
40 778. 2 1 340.0 5.6
41 691.4 1 434.6 7.6
42 640.7 1 231.4 6.8
VI 2 319.6 4 029.3 6.7
43 618.9 1174.7 6.6
44 357.4 805,3 8.4
45 1 343.3 2 049.4 4.3
VII 2 262,7 4 604.2 7.4
46 1 845.0 3 877.3 1.7
47 417.7 726.8 5.7
VIII 8 522,0 17 482.9 Te5
48 527.8 5589..6 ' 0.6
49 467.6 665, 4 3.6
50 1491.3 2 727.2 6.2
51 1 333.0 2 924.4 8.2
52 569.5 1 346.9 9.0
54 1 002.9 B 1 857.7 6.4
55 404.8 - 860.8 7.1
56 1 036.5 2 414.6 8.8
57 986.0 ‘2 446,5 ' 9.5 .
58 308.0 709.5 8.7
IX 748.9 1 473.3 7.0
59 748.9 | 1 473.3 7.0

2/ las remuneraciones a asalariados fueron deflactadas eon el
indice nacional de precios -al consumidor, 1970=100,

Fuente: S,P,P., Sistems de Cuentas Nacionsles de México.




guadro 4

Remuneracidn ¥edia Anual en la Industria Hanufacturera

Rama

Total

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

II
24
25
26
27
28

I1I
29
30

v
31
32

33
34

| 32

1970

22

17
17
13
14

)
15
20
20
23
18
24
40
2
26

18
23

9
19
16
16

14
14
14
28
25
36

50
100

758

887
277
136
877
550
374
855

961

386
898
712
514
053
346

506
324
908
645
756

514

332
243
419

221
006
410

468
749
424

1980

29

22
22
19
20
11
15
27
19
2l
23
27
40
24
25

23
26
17
23
20
23

18
17
18

32
35
29

43
60

59

029.2

194.3
469.3
965. 4

325.0 -

157.1
545-0
952.8
883.8
159.9
630.9
545.4
112.5
355.9
918.7

265.9
529.6
725.2
331.9
405.2
474.7

135.0
736.9
493.7

360.9
988.3
77L.5

465.4
262.4
628.7

(2n pesos por asalariado, & precios de 1970)
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Cuadro 4

Remuneracidén Media Anual en la Industria Manufacturera &/
(En pesos por asalariado, & precios de 1970)

Rama 1970 1980 1970-1980
%
35 32 306 46 902.6 3.8
36 39 902 50 776.9 2.4
37 39 892 47 452.4 1.8
38 41 365 42 364.6 0.2
39 34 668 39 631.5 1.3
40 31 946 © 36 066.2 1.2
41 35 451 49 088.9 3.3
42 19 307 25 686.5 2.9
VI 18 985 25 727.4 31
43 30 199 41 825,4 3.3
44 45 622 59 131.8 2.6
45 14 313 17 834.5 2,2
VIl 35 877 44 881.9 2.3
46 36 470 47 717.7 2.7
47 / 33 472 34 078.1 0.2
VIII 25 904 33 684.6 2.7
48 23 094 25 907.1 1.2
49 17 457 23 362,2 3.0
50 23 430 31 343.8 3.0
51 26 616 34 202,17 2.5
52 28 518 36 543.7 2,5
53 33 246 38 165.9 1.4
54 23 172 27 802.0 1.8
55 22 422 31 592.2 3.5
56 44 263 50 672.7 1.4
57 26 739 33 294.7 2.2
58 25 348 36 812.6 3.8
X 20 780 30 133.3 3.8
59 20 780 30 133.3 3.8

a/ Le remuneracidn media anual fue deflactada con el indice
nacional de precios al consumidor, 1970=100.

Fuente: S.P.P., Sisteme de Cuentas Nacionales de Héxico.




Rama

Total

11
12
13
14
15
16
17
18
19

22
23

11
24
25

27
28
III

29
30

31
32

33
34

1970

60. 97

65. 26
69.33
36.18
38.95
63.53
88.66
3949
158.32
100. 97
67.40
172.11
155.43
41.80
153.08

44.76
44.85
48052
48.94
54.67

38.2%
3c.22
46.24

61.19
79.46
47.63

96.37
143.10
254,97

Cuadzro 5

1980

86.76

84,00
79.02
51. 51
58.29
82.43
117.75
37.24
158.77
128.90
85.78
302.87
223.50
45.62
198.25

58.39
66. 28
53.24
79. 97
67.58
37.76

48.45
37.49
58.32

88.78

127.49
61.14

156.66
227.37
150.14

Productividad de le Indusirias Manufacturera E/
(Miles de pesos de 1970)

1970-1980
*
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Cuadro 5

Productividad de la Industria Manufacturera 5/
(Miles de pesos de 1970)

Rama 1970 1980 1970-1980
%
35 91.175 152.65 5.2
36 93g. 45 122,00 2.1
37 145.68 218,05 4,1
38 89.37 170.77 6.8
39 95.87 155.10 4.9
40 74.08 112. 46 4.3
41 107.80 184,24 5.5
42 44.93 80.68 6.0
VI 49,83 75.64 4.3
44 122.56 160,96 2.8
45 41.60 58.14 3.4
VIiI 92.82 115.24 2,2
46 93.95 119.66 2.4
47 88.29 98.41 1.1
VIII 57.24 85.65 4.1
48 50. 40 73.74 3.9
43 35.59 50.44 3.5
50 49.25 63.38 2.6
51 54.25 84.28 4.5
52 57.68 74.53 2.6
53 75.76 121,08 4.8
54 48.87 85.80 5.8
55 60.03 92,63 4.4
56 112.02 165.31 4.0
57 62.86 76.22 1.9
58 56.35 58.69 0.4
IX 50.25 60,55 1.9
59 50,25 60.55 1.9

a/ la productividad se obtuvo dividiendo el PIB entre personal

ccupado,

Fuente: Elaborado con base en cuadrogs 1 y 2 del Anexo.
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guadro 6

Participacién de las Remuneraciones & Asalariados en el PIB
de la Industria Manufacturera

(%)
Rama 1970 1975 1980
Total 37.3 37.3 33.5
I 27.4 30.8 26.4
11 24.9 27.8 28.4
12 36.3 48.0 38.8
13 38.2 38.6 37.0
14 15.0 19.5 13.5
15 17.3 14.7 13.2
16 52.8 69.6 75.1
17 13.2 14.0 12.5
18 23.2 23.9 16.4
19 2800 ' 27-8 2706'
20 14.4 13.3 9.1
21 26.1 25.9 17.9
22 50.4 68.2 53.4
23 17.2 15.2 13.1
II 41.4 41.5 39.8
24 52.0 46.1 . 40.0
25 20.4 45.0 33.3
26 40.1 32.4 29.2
27 ' 30.6 3l.1 30.2
28 5048 56.0 62,2
III 37.5 37.8 37.4
Iv 46.1 43.9 36.5
31 40.3 38.8 28.2
32 53.3 50.8 48.7
v 37.8 32.0 27.7
33 3545 25.7 26.5
34 39.4 34.3 39.7

continda
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Cuadro 6

Participacién de las Remuneraciones a Asalariados en el PIB
en la Industria Manufacturera

(%)
Rama 1970 1975 1980
35 35.2 39.5 30,7
36 40.1 39.0 41.6
7 27.4 26.4 21,8
38 46.3 32.5 24.17
39 36.2 31.8 25.6
40 43.1 35.9 32.1
41 32.9 31.8 26.6
42 43.0 41.17 31.8
43 50.6 45.4 39.5
a4 37.2 34.3 36.7
45 34.4 33.6 30.7
VII 38.6 39.5 38.9
46 . 38.8 ' 39.0 39.9
47 37.9 41.6 43.6
VIII 45.3 45.2 39.3
48 45.8 36.3 - 35.1
49 : 49,1 46.8 46.3
50 47.6 53.1 49.5
51 49.1 46.8 40,6
52 49.4 _ 55.0 49,0
53 43.9 40,3 31.5
54 47.4 48.3 32.4
55 37.4 41.2 34.1
56 39.5 36.1 30.7
57 42.5 45.6 43.7
58 45.0 54.5 62.7
IX 41.4 - 45.6 49,8
59 41.4 45.6 49.8

Fuente: Elaborado con base en cuadros 1 y 3 del Anexo.
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