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" INTRODUCCTION




El pnsenéiar la eacena del menor que trabaja en nuestro pals es un
hecho que vivenciamos dfa a dfa y que dificilmente nos deja indiferenmtes.
Nuestra reaccin ante esta situacifn puade ser Gnicanente de compssidn que
suscite el comentario “qué triste espactéiculo” o "pobres nifios” o bien, pue-
de desencadenar la necesidad de estudiar el fenSmeno, bajo diferentes pers-
pectivas v & la luz del conocimiento crear las herramientas para irlo expli-~

cando.

Afortunadamente hay grupos e instituciones qui estén trabajando en es-
ta prohlemitica social, sin embargo, cualquier invutignd&n 1levada a cabo
en este terreno ayudarl a tener una caracterizacisn del fenSmeno y alterna-
tivas de solucidn. En esta linea de pensamiento los profesionistas de dife- -
rentes disciplinas enfocan el £en6-ono en funcin de intereses de investiga-~
cidn particulares que les permitan profundiur {inicamente en uno o varios
aspectos y abarcar cierta parte de la poblacidn; ‘tal es el caso de este tra-
bajo éuyo interés se centra en investigar: la relaciSn entre las condicio-
nes de trabajo del menor (de 14 a 16 ailos) y su rendimiento escolar medido
a través de sus calificaciones en ireas que requieren mayor concentracibn

para su aprendizaje.

Un aspecto importante es que el trabajo del menor ha cxiieido: li‘upu

- y.responde a las necesidades econSmicas y culturales del momento hist§rico
de que se trate, por lo cual se incluye en este Vtul.ujo la tu&ectorh labo-
ral del menor, asf como su vida,eacoldr, a travls de las diversas etapas de
nuestra historia, comenzando por la sociedad azteca, la etapa colonial, el
México independiente, la &poca revolucionaria, el cardenismo, hasta llegar
a la sociedad actual, 1a cual es el producto de kut.'c proceso, '

El fenomeno fue estudiado en un escenario escolar con 1a f inalidad de
poder medir , cuantificar los ruultad‘oyo'. en el entendido de que no todos
los menores que tra‘b'ajn'a tieneﬁ oportunidad de estudiar, pesro precisamente
nuestro interds se centraba en los menores que gudrddban aibu condicioﬁu.‘
es decir que. cstudim y tnba;cn ni-llttnnuntc. & los cuales coupn'ma
con los que sdlo estudian. El ranso de edad de los uujctol euudiados




oscilaba entre los catorce y dieciseis aiios, siendo este rango el legalmente
Aceptado para la incorporacifm del menor al cempo laboral, a través de una
serie de normas que reglamentan su ejecuciSn. Los resultados encontrados
son interpretados bajo el marco teSric¢o de Albert Bandura, denominado "Teo-
ria de la Imitaci®n" la que sostiene que las pautas de conducta a las que
estanos expuestos en nuestra vida diaria modelarin nuestros repertorios con-
ductuales. Este wmarco tedrico fue tomado debido a que las sociedades se
rigen por modelos o patrones de conducta, en todos los planos, desde el mo~
delo econfaico que matiza los denfs rcnglohu de la estructura de una socie-
dad como son: los culturales, productivbl. educativos,laborales, etc., ca-
~da uno de estos modelos conlleva sus consiguientes reglas del juego, que
dirigen las respuestas que dehen emitir los individuos ante determinadas
circpnstmciu. Por ser los escenarios laborales como escolares resulta-
do de un complejo social que define la forma de gobierno de un pals en de-
_terminado momento, se puede expl'i.car a través de la descripcifn de las con-
- ductas emitidas por los individuos,el tipo de modelos a 1os que han estado
- expuestos. De ahf que se esperaba que fuera diferente el comportamiento es-
colar de los menores que trabajan de los que no lo hacen. Como se podrs ver
_.en el detelle de las conclusiones 1o que se encontrS es que no existen mar-
cédis diferencil_s y que en general el trabajo como un escenario donde se mo-
delan cierto tipo de conductas, enriquece su equipo conpoﬂ.:a-enu'l.




S ca PITULO 1




ANTECEDENTES DEL TRABAJO DEL MENOR Y SU
" RENDIMIENTO ESCOLAR

1.1. LA SOCIEDAD AZTECA

En la sociedad aszteca el trabajo del menor estaba considerado como
parte del proceso de formaciSn del ‘nino, de donde los patrones conduc-
tuales del jefe de familia, modelaban la conducta de sus hijos varones,
inculcando en los nifos el respeto  y amor al trabajo, procurando gene-
ralmente que sus hijou‘ estuviesen ocupados p@ra lo cual se 1§l enseiiaba
- el oficio de los padres, de tal modo que si eran militares los entrenaban -
en el manejo de las armas y los llavaban consigo a la guerra, y si eran

labi'a_djores les enseiiaban a arar la tierra, porque para los aztecas la
_crianza e instruccin de la nifiez, consiste en apartar a sus hijos de re-
' :galo y libertad que consideraban las dos pestes de aquella &poca y en ocu-
parlos en ejercicios provechoscs y honestos (Ledn, 1977),

Adenis de la educacifn del hogar existfan lugares que funcionaban co-
. mo escuelas, denominados templos pupilajes, en donde los padres aztecas de
‘jaban a sus hijos para que se les ensefiase: el respeto a sus superiores,
~ejercicios para la auu'ri y diversos oficios. Los nobles eran bisicemente

‘ _entrenados en el arte de la guerra y sacerdotal, recibicndo trato prcforen-

' cial por su pertenencia de clase. (Op.cit.) :

| " Como podemos observar los modelos de conducta dentro de la ciéil:ln-

. eidn azteca estaban dados por los sacerdotes y nobles, generando djferenci_asi
en su incorponci&n al estudio y al trabajo. Existfan dos instituciones cd_ﬁ
cativas: el Calmecac y el Topozcall:l o -Colegio Civil. Siendo la prinrd. la

que albgrgabn a los hijos de‘_noblcs, sacerdotes, guerreros y ptincipllél.
adiestrindolos en: aritmftica, cronologia, astrologfa y ju&ichri&', y en sa=
crificios pcuonalen.loa ‘cuales realizaban al alba, conauticndo en insertar
se puu de magusy en el cuo:po frcntc a su deidad preferida. En la ugundn.‘
ingreubln ‘los hijon del pu.blo y se lu ennﬂlbn bilicmnte el uso de lu

. armas. (Chnvero. 1953) ‘ . :

Con el fin de tener un ejfrcito fucrto y diuctplimdo, upcubnn a lol- e
de_ar lon niﬁol pau estc ftn. 8 trnvtl dc tubajos forndoo. hlciindolol




- dormir y comer mal para que se hiciaran al trabsjo y no fuese gente regala-
da. Cuando el nifio tenfa tres ados le deban de comer media tortilla, a los
cuatro aiios una y lo comenzshan a ocupar en los mandados de la casa. De
cinco afios les daban ¢} mismo alimento y a los varones se les ponfa a car-
gar lefia mientras que a las nifias se les dedicaba a hilar y tejer. A los
seis aios la comida ers de tortilla y media y entre otros empleos, les daban
a los varones el de ir al tianquiztli a pepenar el mafz y denlis semillas que
se encontraban en el suelo, esto para irlos acostumbrando a ganar el susten-
to. A los siete ailos les enseiiaban a pescar y' durante los ocho y nueve afios
los comenzaban a acostumbrar a los iacr_ificion. entre otros, el dé introdu~
cir plias de maguey en el cuerpc. Desde los diez afios les era ﬁemitido a
“los padres cutigarloa y a los once afios les podfan dar como sancibn "huma-
zos de chile o axi'" que era un verdadero tormento para los menores. A los
doce afios acostumbraban a acostar a los varones de cara al sol para que se
hicieran fuertes y resistieran la rudeza de la guerra. Por fin a los quince
-afios conclufa la educacifn de lai femilid y el mozo pertenecfs al estado, ‘el
que acabarfa de instrufrlos en sus deberes, entrenfndolos en .qucllb 'pﬁrl lo
que eran més diestros, ya que al parecer, entre los aztecas se respetaba la
aptitud de los sujetos. (Op.cit.) ‘ R

El pueblo azteca :enia en gran estima los ideales de la guerra y '01
ft'ubljo.' concibiendo éstos a través de deidades a las cuales rendfan tri- -
_buto. Estas costumbres se conservaron a travis de la t:a&icisn oral y de
sus cﬁdices que 'euélteccg su pasado; -cresndo en 'l'u- relaciones iiton , leyen-

das y po-u_dn su historia, de sus origenes y de su evoluciln cultural.

Este pueblo comenzd a hbﬁr su podcrio a partir del ducubriuiehto
de la agricultura, que 1o apartd de su condiciSn de nfmada (Moller, 1973).
Esto genera un modelo econdmico de autoconsumo y trueque, donde los memores
se intcginn al proceso de trabajo como aprendices del oficio dc‘iou progeni-
tores. Esta $poca fue el subsuelo y niz'de nuestro México actual, donde
" 'se aprecia el tubnjé del menor como una fiel imitacibn del de wl'uy'oru,

~ los cuales dcpcndiondo de la casta a la que portanecen pucdon upi.nr ala
3 cducaci&n de sus hijou. co.o nobles o pllbeyon.




La cualidad que defini& el gran desarrollo de la cultura azteca,

1a podemos demarcar en el hecho de la transformacibn de su método de vida,
vést; pasd de nfmada a sedeniaria, condicidn que acrecentd un mayor marco
‘ddrreferencia al tener que vencer las necesidades mis elementales para su
vida. El dominio dé las condiciones naturales fue el inicio de su grandeza

cultural, destsnclndose la agricultura, la cronologfa y la astrologia, que

son el resultado de dominar el conjunto de hechos geogrificos hoatileﬁ a su

residencia, fueron esas condiciones las que crearon el medio propicio de los
| métodos y forma de la gran éiviliznciﬁn. Este conjunto de caracteres propios -
dél pueblo azteca, se verﬁn_cercenados en su pleno csplendor por la interven-
»ciﬁﬁ espaiiola en América. La conquista en 1521 trajo consigo la implanta-
‘ ‘ci6n de su cultura mediante la fuerza militar y evangelizacibn, tema que
decarrollarenqi a continuacidn resaltando los aspectos mids caracteristicos - .

. de los tres gsiglos de dominacidn colonial y su influencia en la educuciSn;

asi como las fuerzas de organizacifn del trabajo. (Cosfo VillESBS; 1977).




1.2 EPOCA COLONIAL

La iociedad azteca estsba estructurada y bien definida en cuanto a la
educacidn y trabajo de sus diférentes grupos, viviendo en una bien trazada
y bella ciudad que fue conquistada en 1521 por Herndn Corté@s, comenzando
con este suceso el proceso de transformacidn de las estruéturu culturales

del fmeblo nmexica,

Lés eapaﬁoles llegaron a México con ri'gidas concepciones religiosas
que inﬁrodujeron a través de la evangelinci&n de los indfgenas, destruyendo
sus patronea de conducta y formas de pensamiento, reflejadas en su denrrono_
técnico y alcances cientifigos. asl como sus grandes construcciones arquitec-
ténicas, las que fueron destrufdas, edificando sobre &stas, nuevas concepcio-

nes y construcciones, con el trabajo forzado de los indfgenmas.

Abn cuando en la historia las fechas no sefialan cortes definitivos, &s-

tos pueden utilizarse como puntos de referencia. De btal forma, la conquis!:"a‘.
. de 1521 puede dividirse en militar y elﬁiritul. eatando-lnvnilitg'r‘div;idid_a ;
“'en dos momentos: el pfinptb ciue se cafcctefiza por 4lafsubordihac15n de los

' indigénu l los intereses personales de los conquistadores, donde se. agudizé

: la explotacion y vejacion del indigena, (Abarca de principios a mediados del

siglo XV).

El segundo donde la centralizaciSn del poder po? parte de la :corona‘.‘ va

a definir el estado de cosas que va & preualecet:durant@rla;colonia.

"Estos no-entos de 1a conqunta uu.lxtar cuentan’ con cuatro etapas de

aecxonea mlinres. cienda' la pri-era, que podrh llnuru Antilhna du-igicla N




por los intereses y proyectos comerciales del gobernador de Cuba, Diego

_ Velfzquez, que culmina con la fundaci8n de la Villa Rica de la Veracruz,
que cambia las leyes del equilibrio y reconoce como iinico poder a la

_ Corona., representada a través de la autoridad de Cort@s; la segunda, es

la alianza de Cortés con el pueblo Tlaxcalteca para enfrentarse al lmperio
Azteca; la tercera, ¢s la entrada de Cortés a la Ciudad de México que ter-
mina con el estado de sitio y la calda de Tenochtitlan, la cuarta donde los
indigenas de los alrededores de Tenochtitlan sacan a log espaiioles de la
ciudad y es & 1o que se conoce como la 'Noche Triste".

De la misma forma que la conquistg militar se divide en dos momentos,
la conquista espiritual pasa por dos periddos distintos, el primero
abarca desde la llegada de los primeros misioneros hasta mediados del
siglo XV, el segundo, cubre los afos que siguen a 1555, fecha en 'que sg_'
reine. el primer Concilio Mexicano y que se introducen las Ordenes cet61icavs:‘ .
franciscanos, dominicos y agustinos (Cosib Villegas, 1977). Con estos acm_\—
tecimentos g€ def;me la situacidn que ptevalecem durante esta época. El.
kprmero gse caractenza por la labor de los maxoneros en la evangelizacx&n

' . " del 1nd13ens,’. centrada en la educacidn de los jbvenes indigenas para occi-

‘dentalizar su propio mundo. Durante la segunda etapa, se inicia el proceso
de centralizacidn de las decisiones en manos de la corona espaiiola, se re-~:
‘duce la hbettad de accidn de los misioneros, someti®ndolos a la autoridad -
de la 131esia; convirtiéndose la cristisnizacién e hlspgnzzaclén en una
vfun.ciﬁn del ‘estadb;, en su intento de justificar la subordinacion de los
"indigenaa al mandato espafiol. '

. En este sentido, la conquista espiritual o de conciencia, forma parte
'del proceso de 'doninaciﬁn colonial, siendo mucho mis #adicai y violenta que. '
la conquista nilitar, ya que en &sta Gltima se mantuvieron ciertas estruc—
tuqu so"cialéls y de poder autSctonas, como el Calpulli y el Tributo, que
'conce’nttarou lé riquezi en manos de unos cunntyos.‘en cambio en la conquista .
‘capintul. los m.sioneros se esforzaron por destruxt cualquier superviven-
cia de la concepciﬁn del mundo ptehiopinxco. con lo que aseguraban la colo-

' nlzaclon. Prueba de lo cual es la creacxon' de los grandes. colegzoa de
Santa Cruz en. Snntiago Tlatelolco y de San Juan de los Natunles en el
o Convento de San Francuco. adenis de las escuclu pltroquialea de los
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barrios colo.nilles, como contrapartida al Calmecac y Tepuzcalli de los
mexicas, donde el acceso a las mismas era - restringido para los indigenas.

Lo' antes mencionado matiza todos los renglones de la vida mexica en
esa €poca. Respecto al sistema productivo, &ste se caracteriza por las
siguientes. unidades de produccidn: haciends, minerfa y obrajes. (Op.cit.)

La hacienda tenfa como objetivo primordial, la acumulacidn de grandes
extensiones de tierra, lo que a través de la instauracifn del liitua de
' ‘tneo-ie'nda. fue fEcil de logrir. ya que el encomsndero obtenfa la tierra
| junto con los indios que en ella habitaban, los cuales trabajaban para €1,
echando mano de la fusrza de trabajo familiar, donde los menores juegan
un papel imprescindible en el trabajo agricola principhhente recogiendo
la 'siﬁbra. transportsndo semilla y ayudando a sus padiu en diversas labo-
res. Una de las formas de asegurar la mano de obra barata y permanente, es
medianfe la cadena de endeudamientos .en la que los peoriel irremediablemente
cafan, yﬁ que el pago por su trabajo s5lo alcanzaba a mal :cubrir sus nece~
lidaduv basicas, por lo cual uliciuinn prtltnbi al hacendado, los cuales

" nunca podfan pagar, - quedando de esa maners uclavindo al trabljo en la
hacienda. (Vasconcelos, , 1946). :

La minerfa era el trabajo ais codiciado. pbr los altos salarios que
podfan percibir y por la posibilidad de participacién extra sobre el monto
de 1a extraccibn, sin embargo, también se prestaba a estafa y explotacisn
- de la: mano de obra. dondc resalta el hecho de que los menores eran uplecdoa,
:yl que pcr 8u corta talla podSan meterse en tiineles euuchos y llegar a
las vetas

Los obrajes era una actividad netasente urbana, realizadu en su mayoria,

por ‘individuos que pagaban alguna condena y prutaban su trabajo incondicio-
’ nnl en calidad de presos. '

. En las pbstrinr!aa del colonialismo ya se ha procreado un nuevo eitndo
;ucinl. co-puuto por indfgenas en un 602, entre criollos y mestizos un 302
y s&lo un 10X de enpaiioles (Cosfo V111egas. 1977). Los criollos y ultizos

o se fuoron 1nctmnundo pwhtxuuntc, formando: una clue udin. quo por
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su condicidn econfmica estable tenfa acceso s la educacidn y a la cultu-
ra, Esta participacifn en el conocimiento del pasado histdrico de su

' pueblo, fue configurando su conciencia patribtica y nacionalista, coyuntu-
ra que a su vez le pernitfa disputarles el status de clane‘piivilegiuda

a los esﬁaﬁoles. Dicha respuesta es el gérmen de la corriente humanistay
que luchaba por la igualdad entre las clases sociales que asegurara una
participacién real del indfgena en los asuntos de su patria. Es en este
clima de clamor de libertad en el que se empiezan a conformar las primeras

movilizaciones de caracter independentista. (Op.cit.)
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1.3 MEXICO INDEPEMDIENTE

Las causas que determinaron la revuelta de 1810 tuvieron su origen en
las condiciones del régimen colonial, tales como la desigualdad econdmica
y social de sus habitantes, las dificultades que las leyes oponfan al pro-
greso de los nissos y el menosprecio con que eran vistos los nacidos en
Aagrica; todo lo cual engendraba un profdndo malestar entre los asericanos
yel gobicrnb de Espaiis. Los criollos constituyeron la fuerza principal
_.en el procese de lucha. Hablia cohnpiucidnu en muchas partes, pero la
que se considera el punto de inicio de la independencia fue 1a del padre
Miguel Hidalgo, cuando el 16 de septiembre de 1810 1lam8 a misa e incitd
@ sus parroquianos en la causa para derribar el mal gobierno, ptonunciiﬁdgne
en favor de las clases nas desvalidas, decretando la abolicidn de la escla-

‘ "’\'vitud y el tributo. - Hubo muchas ramificaciones de este movimiento Insurgente

y en todos lados aparecfan hombres que se adherfan a la causa. Esta conmocién
'rcvoluciona_ria. tiene lugar porque la situacidn de los indios era cada vezr

- mis precaria, asf como la de los mestizos; sus hijos trabajaban desde los.

_ seis'y ocho“aﬁos de edad en haciendas y minas espaiiolas, donde eran cruel-
tsent ¢ cntxndos por la nis leve causa, sin que las autoridades intervml.enn.
: f‘utlban privados de ‘instruceisn y Gnicanente 1los h1jon de mestizos podian
‘aprender algunos oficios y se les incorporaba al trabljo a muy temprana edad
_en jornadas que duraban entre 13 y 14 horas diarias, (Cosfo Villegas, 1977).

* Bl bien de ;la. instruceidn etg' gozado fGnicamente por los espafioles

o , peningulares que eran los que tenlen el poder, la fukeru, ‘1a administracion

de la justicia, las propiedades y la uque:a' eran los nicos que podian

- desempefiar los’ puestos de mando y obtener dignidadu rcligmu-. A los

criollos en cambio, se les tenfa cerrado ¢l canmino de los honores y esta- ‘

ban alejados de los emplecs de cierta 1nportanc:i.a, viéndose limitados a

hboru subalternas, no obstante eran unol oprimidos que los indios y
nmestizos, recibiendo cierta ilultncion y teniendo contacto con las 1deu

: lihertarias d-_louuuu. Voltaire y Montesquieu.

En el sur comenzd la actividud de Don Jost Haria Morelos quien a la '
nuerte ‘de llidalgo continu& con un progn-a poliuco para lograr 1a indepen-
‘ »d.neia (Cosio Villesas. 1977)‘ Con la lug;te de. Houlo-,:enina la’
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segunda etapa de esta lucha emancipadora que cae en una completa anafquia.
Posteriormente continia el plan de independizar la colonia, pero no en

favor de las clases oprimidas, quienes habian iniciado esta Jucha, sino

de las altas clases sociales que la hablan traicionado, sin embargo, ambos
grupbs coincidian en la independencia y en nombrar a Agustin de Tturbide

como la persona que ileva:ia adelante estos propdsitos. Con Vicente Guerrero
‘e Iturhide se lanza el Plan de Iguala o de las tres garantfas. El 28 de
septiembre de 1821 se nombrd el primer gobiernd independiente.

En medio de este triunfo se aduefiaron del gobierno: la aristrocracia
vcolonial. los grandes propietarios, comerciantes y los espafioles, o sea
que el nuevo otden de cosas conservaba todo lo que habia querido destruir
este movimiento en sus inicios. En lo tocante a la Constitucidn de 1824,
maﬁtuvo'como principios: a la religidn catSlica como dogma divino del esta-
do i ordenS la libertad de palabra e imprenta. A tales medidas se debe la
- puesta en marcha de las seleccionés7e§ las que salid electo como presidente;
‘ Guada1upe Victoria. Los sﬁcesos-importantes de la administracifn del presi-‘
dente fueron el reconoeimieh;o de la independencia mexicana en‘otros paises.
,y‘~1a ‘expnlaiﬁn de 108 espaiioles; aunque con ellos. la fuga de capital, ya
" que en manos de €stos, se encontraba la gconomia del pais. Esta situacion
~ sumada al hecho de que los dirigentes del pais se habian preocupadovﬁnicqnénte ’
. por los asuntos polfticos més que por los de orden: econSmico y cuiturgl; .
‘dejahanfll pals enkcricica'sitoaciSn. 1a que en el campo de la econcufa y
'educacxﬁn puede resunirse de esta manera k
‘= la producclon minera se redujo-de 30 millones a 6 mxllones
~ la produccion agrlcola se contrajo a }a mitad '
- existia la lonopdlizaciﬁn del tabaco y la pdlvora
.='el Indice de analfabetismo se 1ncrement6. ya que uno de cada diez

1ndiv1duos sabla leer y escrzblt.

. AdenSs de.que el costo de las interminables rgvueltas armadas
redujo considerablemente la poblacidn. (Cosfo Villegas, 1977).

Por lo antes expueato, se 1nf1ere que las cond1c1ones de vxda del
ctandard de poblaciSn. eran desvencn;oaua. Donde las oportunxdades de

ampleo son escasas y laa alternatlvan de este son denanlado opresoras
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Entre 1821 y 1850 reiné la inquietud en todos los Srdemes, en 30
afios hubo 50 jobiunou. 11 de ellos presididos por el General Santa Ana, '
esto hizo que México viviera en la pobreza en todos los sectores de la "
actividad humana. En el campo se siembra por regiones inicamente y para
autoconsumo, lo que empobrece la economia del pals.

La calidad acid&uica decae en las principales universidades de

" México y Guadalajars,por lo ‘tanto son fundados institutos de ensedanza

media y superior en Oaxaca y Toluca, obviando la asistencis a las prin-

cipales. En la educacidn plblica se crea la compaiifa Lancuteriam cruda ‘

con la intencidn de reducir los altos indices de analfabetinp y capacitar
manc de obra para el trabajo, instaura un sistems de enseiianza basado en

: un agente multiplicador que consiste en seleccionar en cada poblaciSn .

aquellos 1fderas naturales ‘para recibir 1a instruccidn blisica: leer, es-

“cribir, contar y credo para que a su vez la transmitan al interior de su’
"-conumd.& (Codo Villegas, 1970, .

Pari 1858 Dan Benito Juirez establece ‘Iu "Lﬁyci de ‘licfom que con-
’:",sxstian en la mcionalxzacmn de los bienes cclui.isucos. el cierte de con-

. .ventos y educcexﬁn lnca. co-o reapuuta s los canbios aduniatutivon 10-. :

- grados durante ls independencn. La confiacaci&n por parte dcl ‘estado de

© las txerru de 1a iglesia, no mejora la situacitn de enpleo de los indiao-“ o

' .A.nas. ya que istu pasaban de manos del clero & manos de. gnndu latifundis-

o tas ‘que las trabajaban con 1a wano de obn de peones nl mcdon, donde -los’
~ menores siguen siendo la mano de cbra ptofcrncial. por pcrcibir nqultico- '
o ’ulnrioa nl tubljar Jomdu calplctu.

La introduccin del sistema llico en la ensefianza gencn el cierre
do ncuclu. por lo diffcil de orndzcu la religi&n de la cducle:l6n, ‘ya
. que & fu.ru de upcuciﬁn se hizo costumbre y hubo una diu:lnuciﬁn en la
k ”incorpouci&n de l1a pobhci&n ucohr. »

Lol idulu de la utoru se ven ucundadou por 01 Pro;rm de accibn
" crudo por Hui-uhno (1866) en el cual se upidon leyes p.u nomr ln :
weondieionu dc t.n!ujo. loa uhriol. las pmionu. dieho prognma. con .

?Ecanetcr libonl. nunca e puso ¢ en Pticti“- (OP-t‘it )
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La imposibilidad de poner en marcha este programa fueron las
condiciones sociales en las cuales se queria aplicar, no existiendo
una homgene{dad politica debido a los diversos intereses existentes.

A finales del siglo XIX México continfa sumido en el caos y la -

anarquia.

En 1876 se lleva a cabo un golpe de estado encabezado por el
General Porfirio Dfaz el cual ocupd la presidencia. (Op.cit.)
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1.4 EPOCA REVOLUCIONARIA.

Pau hablar del perfodo rcvolucxonnio tenemos que comenzar por men-
cionar el Porfiriato por ser ate el estado de gobierno que llevs al movi-
miento revolucionario. El gobierno de Porfirio Diaz dur$ 34 afos (1877-
1911). se caracterizabs por apoyar la penstraciSn del capital ektfnujero.
principalmente de procedencia nortessericana, lo cual gonerd que los pro-
cesos industriales, comerciales y financieros de nuestro pals, utuirierm
influenciades por los intereses del vecino del norte (Estadolllnid_oi) y
eitahdo la ccémﬁ e manos de milnjcros. eran los mexicancs los que

aopottaban sobre sus honbron el estado de opulencia en el que vivhn los
_ gobernantes. Siendo nusstro pafs. en un 852 rursl, (Wilkie, 1978) _estan~
.do replruda h tierra en manos de unos c\untol ceru:onimtu, que con~ o
trataban la mano de obra de_los pconu para el r.ubujo en sus hacundu

‘ _ Peones que al verse dupou!du de sus t:hrtu 0o les quodubn uis que’

»vender L fucru de trabqo. S pnciuunte en el campo donda se conien-
zan a frasuar las primeras’ fonu dc -oviliucﬁn armada. El elt_adp de .
1n3unt1ci| social que -otivs el procaso rwolueiomrio. no tuvo coip'ita
de espenrae. los uﬁion utmetuuln que ncgunnn el poder de deci- -
8iSn en manos del punblo. -La nvoluci&n fue utilizada por las clases en

' vel podot para intercaﬁin entre ellos el podery de decici&n del elndo,

: recnycndo en el pueblo el costo social de la -inu, L] t‘tlinou de muer- .
‘tey uiuria {Cosio Villegu, 1977). :

_En e1 terreno de la educacifn de 1910 a 1923, el ptuupuuco fedcralf
- asignado pau ete renngn, fue de 7. 22 pau 1910, y de 9. 31 para 1923. '
(Wilkie, 1978) de donde ‘el alza del 2.2X en sateria de educnci&n en nfs de
. una d€cada, refleja el retraso cduuuvo pouuvolucimrio. Adeah cl ’
pel lundneunl de 1a educacifn en un &poca, cons:l.lth en fomr in-
dividuos Gitiles, para lo cusl se dividhn 1la instituciones educuivn en -
‘ Vdos nctoru bien ddinidol'lu pequcihl ucuclu y las’ escnelu gnndu. L

Ln qucﬁu e:c\uln' cun dutimdu n loo hijoo dc rieoo y cluo s
udn. puu:o qm, 01 crinrio u !uudmnuba en ln ;undu diurmciu
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. de los hibitos y condiciones, en 1as cuales deberfan aprender los hijos
de la casta dirigente (Cerutonientes. altos grados del ejército, cien-
cif:.cos) destinados a servir con su trabajo intelectual. (Op.cit.).

Las escuelas grandes: eran populares en conformidad con el objeto
de su instruccifn, disponfan de la mitad de su tiempo para los trabajos
manuales para quoj los educandos no se volviei'an torpes en una activi-
dad, pensindose que "el agricultor, el herrero, el obrero, etc.; no ne-
cesitan wis (;ue uns instruccidn f8¢cil y breve, para adquirir aquellas

. ‘nociones que son necesarias para su conducu civil y asegurar los pro-
, 'j'»nresol del arte" (Ponce , 1981) )

‘Este uﬁdelo de educaciSn dividido desde su inicio segln la clase ‘
, _socill. anguu la preaewaciﬁn del poder en manos de las clases que ) '

co 'detcnun los nedios de producci&n (fibticu. tiertn. industrias, etc.)
de donde el bijo dal obrero tiene reducidas posibilidades de insreso a

N 1a escuela, pero ai €sto. 11egan a ocurrir. tanbiﬁn su aprendua;e esta-
L rﬁ encuuuao a entrenarlo para’ el trabajo ptoductivo o unual y no para
) el 1nte1ectua1 i

En el cnpo 1abornl, la. indultriahnczon dcl pais utcada por la

: mtervenci&n de capiulea utranjeron, dio 1u¢nr al uquinilno, ) 1. sus- -
o txtuci&n de. la aano de obra humna por la uquinn. en dicho proceso de ma-

, ,qnim.uciﬁn del pah, los menores y mujeres son inportantel como fuersa de
e tnbajo barata parl abrir nuevos nercadoa de intercambio. Los nifios son
L enplndol por un sueldo que en ocuionen es hasta de un 50% menos que el

del__adultq por realizar la niema tarea, su mano de obra es codiciada en
' l,ljl'q'ai‘gqienges i_ﬁ‘u de trabajb:“- ‘

uxtiles. colo entintadores: dc telas
ngr:leultura. luhudorn y recolectoru de cosecha.
. minerfa: uplouci&n de tﬁnolen ' L : . :
L ferrocln'ilu' l.hpiadorn de cnne. y vocndores del urv:lcio '

i tn gst,ﬁ? ;ﬁ‘et‘ith“i ,‘r,ev‘p:l;uéidn’atiq: quevude ;910 a 1917"n6"; u‘flfn'j.u"ajl'r! S
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cambios, sustanciales en los Sxdenes sconbmicos, sociales y cultura-
les, ya que es un perfodo de caudillismo, donde se subordimaban los intere-
ses de las grandes mayorias a los de este grupo dirigente. Easte perfodo
caudillista tendrd su merma a consecuencia de dos planos concretos que pasan
de las armas a las ideas las cuales entran en escena homogeneizando politi-
camente el estado. (Cosfo Villegas, 1977).
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1.5 EL CARDENISMO

Este perfodo condensa la historia de México, desde la Independencia
hasta la Revolucidn Mexicana, la cual aun no tenia un sistema civilizado
de dirimir las luchas por el poder hasta la fundacidén del partido oficial
en 1929 con el nombre de Partido Naciomal Revolucionario .que se cred durante
un periodo critico que abarc varios presidentes hasta llegar a Lizaro
Cirdenas, quien continud la politica educativa instaurada en la Reforms,
en el sentido de no, solamente hacer que @sta fuera laica, sino también
gratuita y expansiva. Marcandose una politica econfmica orientada a be-
neficiar a las grandes masas como es el establecimiento del salario minimo,
el pago de1sébtimo dfa de trabajo, perfodo de vacaciones, expansidn del
mercado interno, entre otras. Asi como el apoyo a los movimientos huelguistas
de la clase trabajadora, que culminaron con 1a expropiacidn petrolera
'(18 de marzo de 1938) y la nacionalizacion de los ferrocarriles, Hechos que
" acent@ian la industrializacidn del pafs en los ramos de la industria de
transformacién, agricola, bahcario, minero, quimico y de transportacidn.
k'Dehido a este proceso de industrializacibén, la demanda de fuerza de trabajo
eaﬁecializadl se increnenta; lo que orienta el enfoque-eduCativo hacia lo
técnico aunque "no debia descuidarse la actividad cultural, pero la funcidn
~ principal de la educacién debia ser l1a contribucidn al mejoramiento econdmico
con el bbjetivo a largo plazo de transformar los meétodos de produccidn".
(Qoluenares; 1978) . El ritmo se cambia. de los problemas sociales a los
econﬁmicoé con su consiguiente.creaqiﬁn de instituciones que formen .los
cuadros técnicos que requerfa el pafs, como es el caso del Instituto
Politécnico Nacional, los regionales tecnolSgicos, el instituto de educa-
¢idn bara trabajadores y-la ﬂniversidad Obrera. Este estado de cosas
ﬁrovoca qué se brécipite la incorporacitn del menor al proceso productivo
en condiciones de desventaja. SituaciSn que es el resyltado de la estruc-
tura esencialmente capithiistn impulsada por el gobierno cardenista, con
U contraparte de educacibn aocialista, en la que habfa una gran contradiccidn
"...pretender socializar la educacifn sin socializar los medios de produc-

. cion" ‘(Op.cit.)

Las cont:adiédiones”dadii en el_goﬁierno cardenista, no s§lo se dan~
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enﬁe 1a educacifn y el sistema econSmico, sino hay desecjuilibrio en este
~Gltimo, dado que su gobierno promulgd la elevacidn del poder adquisitivo de
los trabajadores a través del establecimiento del salario minimo con io cual
se consiguid mejorar transitorismente las posibilidades de consumo de los
trabajadores vy los mismos empresarios estuvieron de acuerdo porque esto re-
presentaba mayores ventas, pero viendo que podian obtener mayores ganancias
comienzan a especular con los productos y esto, junto con el apoyo al campo,
a través del reparto agrario y créditos a los campesinos, ﬁmu una produc~
cidn de autoconsumo del éanpuinldo. que provoca la elevacifn del costo de
los productos, cuys conlccuiucil @8- la contratacidn de mano de oi:u al nivel
antiguo. De este hecho se desprende, la necesidad de utilizar todl 1a fuet-
za de trabajo que el ambito familiar h penxte. en un intento de sobrevi- -
vencia. (Cérdoba, 1979)
Ecto reduce las polibilidndu de los menores de ingresar a h sacuela

por ‘estar ocupudol en diferentes actividades que les permitan contribuir a la
k econou!a familiar. La incorporaciSn del menor al trabajo repsrcute en sus
procesos foraativos, ya que aparte de impedirle una educacifn inltitucionaliza
da, el tiempo que pemmece fuera del hogar le mpide tener contacto con su.
faml:a en detrmento de su adecuada lociahzau&n.

‘ El kperiodo cardenista no :rajovcnbioa sustanciales alin cuando la edu-
cacidn se hizo expansiva y técnica ya que seguian vigentes las tesis orghni-
cas en relacién a las condiciones sociopolfticas del menor.

Veremos nfs adelante. que la falta de legislar una‘ norma jurfdica de

protoccxon al menor provoca las grmdeo conlecuencin que sufriri el menor

" en la sociedad actual.
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‘1.6 EN LA SOCIEDAD ACTUAL -

A partir de la primera devaluaciSn monetaria ocurrida en'e_l pedo_—
do que va de 1952 s 1958, se ha ido incrementando la dependencia econfmi-
ca de mestro pais respecto al capital norteamericano, teniendo ‘éar_lete-

_risticas my particulares, debido, entre otras cosas, a la pouiéiﬁn geo-
grifica que guardanos con Estados Unidos, dichljituaci&n acentGa el ol-
mero de migraciSn de trabajadores a ese pa$s, dejando acéfalo el niicleo
faniliar, provocando la inserciln del menor al eistema productivo aunado

" al elevado nlmero de desercidn escolar.

La -iguionte devalulciﬁn de 1. noneda nexicnnl se da en 1976, provo-
. cando un creéimiento de la deuda externa, crisis econﬁmiea. polinca y so-
cial, sin duda la crisis es general "pero su impacto sobre distintos pai-
ses y sus clases sociales as deaigual, como 1o son taabién sus implicacio-
nes pol!ticu y sociales” (Corders, R., et. al. 1984). Ento es. el im- -
- pacto de la criun en los di.fetentes paises se va a dar de acuerdo con el
‘grado de desarrollo alcanndo por cada uno, en clnbio en el interior de
. los pai-es el dmpacto variard depcndiendo de la clase social a h que se
:purtenece y del unejo politico hpuludo por la naci&n. Donde. lne clases

- de menores recursos, se verén afs carmciadu an l\ll oportunidadu cduca-

,eivu y de nplco. uraeterizsndou Sste Gltimo por la subutilincién de la
‘mano de. obra otisimdn por 1a falta de recursos acon&licol en S E cnpo ocu- -
" ‘pacional. 7 '

21 desequilibrio sufrido en 1. oferta y 1. dcnnda de nno de obra

' 'engrou ¢l nlmero de la poblac:&n delenpluda, empeorando-1a :itunciﬁn la-
boul del aanor. !n los d:.!ctentu gobiomol, ‘el estado ha bulcndo mejo-
rar la. condici&n del ‘manor, probibitndo su 1nurci.8n al trnbajo s dudo 1979
MAdo In:omeional del Nid", tratando con esta ‘medida que el nﬁclco fami~

~ liar ujou a l:uv& dc la uglmnncién de lub-idio- en alimentos bisi- ‘
cos y. phnifiac:l&n f-ilhr. - 8in .nbnrgo. todos estos oofunuot no han
sido fmcttfc:o-. punto que parcillin el on!oqu dcl problm al no con=
taplar h pon:lbh mcuidcd de crnr ‘un upncio pnra el unor dontro de
) la e-tmctura ccon&niu. quo 10 puunte l.a po-:lbilidad dc nhr a ofrecer -
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un servicio que deba ser retributdo econSmicamante y en condiciones de

proteccion del desarrollo fisico y mental del menor.

Todos estos esfuerzos indudablemente son paliatives, puesto que
estas medidas no logran alcanzar un nivel estructural en los siguientss
sentidos: primero, recobrar la autosuficiencia alimentaria y segundo,
el alcance sostenido de mayores fndices de integracién industrial.

Anbos sentidos asegurarian bases propias de sutorsproducciln interna, lo
que constituye la base material y la consolidacién de la ﬁnci@n. Lo.
" que necesariamente se tndtﬁcir!a en mejoras de fondo, que ‘pl_t'litln real-
" mente que el menor se dedique al estudio y al recreo propios de su Qdad.

Como 1o anteriormente expuesto €8 un proceso, lo ideal serfs que
en el camino hacia su consolidacifn, el menor pudiers laborar en condi~
ciones adecuadas. ’ g ' o

" 1a lhioru Educuiva de 1970. a8 un buen :I.ntento. de proporcionar

" herramientas de- accxén al menor que lo facultcn de manera integral al-
momento hntanco que le ha .tocado vivir, ya que 1a direcciﬁn de la ois-
‘ "_u estd orientada hacia el pl.ln de educaci&n global o sea aqual en el -
"_que se contapln por una parte, 1. intognciﬁn dc las dreas de conoci- .

wiento en una unidad que permita la conceptuslizacifn de 1: realidad como ﬂ,’ n

una ‘totalidad, y por otra, el du\mucinicnto de las difcuneiu ruul
, urb.m (Cosfo Villegas, 1977)

Al arribar a la locigdld kai:tual a través de una investigacidn hie-
_tdrica de los diferentes escenarios socisles, culturales ‘y ﬁqnticol que -
han rodeado al menor encontramos que Este ha juga‘do un pajn.l jnrnuble'u -
i las infornaciones de sus ascendientes y el medio locinl donde se desarro-

' 1la su cuyn de foruci&n. o L

"~ Para ollo hamos tenido quo dividir cl ptocuo hiutﬁrico de h so-

‘ cieded mexicana an seis atapas que califican y modifican las utmcturu ' '/

: '.oculen cn 1as que ol nifio ha sido un _agente utmctuul dc la d:lnhicn

. social.” A tnvis du utu aupu hms cnccntudo diicuntu mmu mo- -' i

Syt
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'rnlen. y jurfdicas que han marcado el método de participacifn del nific
sin que éstas lo brotejun de intereses que lo aparten de una norma for-
uﬁivn que enajenan su formacifn educativa que ser@ en definitiva el
wolde tecnoldgico y cientifico, como la respuesta idﬁnu de su integu-
dad humana y condicidn social. (Op.cit.)




CAPITULO 2




MARCO TEORICO
2.1 DOS TEORIAS DE EXPLICACION.

Dentro del marco de la Psicologia Social hay varios teSricos que pue--
den servir como punto de referencia para enfocar un problema, pero dcpen4
- diendo de las caracteristicas del fendmeno en cﬁesti&n y de las preferencias
del investigador, se irdin analizando los aspectos relevantes del mismo y 31'
enfoque que a juicio de los que estudien el ptoblem dara maa luz sobre’ los
puntos que ellos quieran destacar.

No exilte un solo individuo cuya personslidad no sea el resultado de
dos gundea fcctoru. la herencia y su medio ambiente, el cual serf mfs de-
_terminante entre mis estf en contacto con dicho medio ambiente. Si el e-t!-_
» »mulo del medio ambiente es muy pcderolo aparenteunte se derrumban las teorfas
~ "bioldgicas y los hijos aparecen muy diferentés a los padres si crecen en un
'en;orgo‘diferqnte al de ellos, sin embargo, las leyes de la herencia siguen . .

~ siendo inmutables.

Entre las teor!u que eltudian 1a relacz&n entre udio apbiente y per-
sonalidad se encuentran la teorfa de la personalidad b‘sicn deurrolllda por
) Linton v la ‘Teorfa del Campo eltududn por Lewin. - Ambas teorfas se d_elcr:l,-. ,

ben a continuncion.
. TEORIA DE LA PERSONALIDAD BASICA

Esta teorfa conJun upeccoa te6ticos tomdoa del plicoanilisn. de la teo- o
ria del rol, as1 como estudios provcn:leutn de la antropologia. Esta’ pouci&;i
'teﬁricl nos sirve para definir a ese conjunto de ruaos de ls. peuonnhdad

‘conunes & r.odoa 108 miembros de ‘una sociodad. !nriqucciendo esta t:aorfa te-

L nemos los conuptoa de cnricter nacionll y personalidad modal con sus. paru

cuhridades. Bn goneul esta teor!a nos nfim quc toda cultuu crea uodos
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de vivir y formas de actuacifn, ademis de seiialar culiles son los modelos
" a seguir tanto positivos como negativos. La metodologfa empleads en el desa-
rrollo de los conceptos de personalidad bisica y carfcter nacional, es va-
riada y ha sido particularmente productiva la observacisn participante, don-
' de los inventigadores conviven con el grupo a estudiar, habitan entre sus
miembros y tratan de compartir sus usos y costumbres, reunidos a través de
la observacin directa, asf como por medio de entrevistas de difersntes gra=
dos de pxofundidad, inclnyondo técnicas proyectivas y cortes seccionales de
algunas escenas ds la vida de los _sujetos, asi como t.bi‘n uso de material
onfrico. Eua netodologfa ha nucindo polénicas, debido a que proviene de
_diferenteu poaicionu tc&ricn y a qut se nccu:l.tl una amplia prcpnac:ltn
en psxcodinnia.

‘Una variante ﬁau estudiar esta teorfa es el concepto de instituciones -
primarias'y aecundanao, en donde lu priurn wponon ln dilc:.plinu lplica-
das a los individuos duunto la nﬁu on el proceso de lochliucﬁn y las
‘aegundu euttn constituldas por 1a uligi&n yel folklou. ain embargo, ln '
'dwxeiﬁn no pucde ser my prnciu.

Uno de los fon&unu socialu que ocuru os quc cada nodelo social crea

. sus’ adnpndon y desviantes y paralelamente mdio. pan tratar de nducir ‘es08

: ’lodoa ncgctivos de co.portnicnto. ast cono liltml pars forulecor el culpli-
- niento nomtivo. de ahf poduon entender 1a moral cono una expresidn cultural.

8i- plrtitr-ol do la conccptualinci&n anterior sobre la porlomlidnd
bsica, Linton dice que es: "la configuraei&n de ln pouonalidld compartida
por 1as wayorfa de sus miemliros (de una cultura) cono resultado de las primru

experiencias. que tuvieron en comin "

{Montero, 1980) para estudiar al menor .
* ‘que trabaja v la relacidn que existe entre &ste y su rend:lmento escolar en

. 5rus que . requieten nds concentraciﬁn para su aprobaci&n. tcndrhnos que
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centrar nuestra atencidn en el estudio del desarrollo de la conducta del me-

‘ ‘nolr a través del tiempo y del cfmo la ectructura sociocultural prevaleciente
en cada momento de su desarrollo, ha ido matizando los rasgos de su personali-
dad para conformarlo de determinada forma. EI1 tratar de explicar e) fenfmeno
de nuestro inters a través de esta teorfa nos dificultarfa mucho el estudio,
motivo por el cual se ducértﬁ como una posibilidad de explicar nuestros
resultados.

TEORIA DEL CAMPO

Lewin fue de los prhnrol en queror repuuntar ciont!ficuenta el ‘cam~
Apo plicomsico, mutigunndo 1a gooutr!n que represente adecuadamente las’ re-r '
l_ncxonel espaciales de los hechos psicol&gxcon. Para esto toa$ el elpacio
‘ »ho‘(ldlﬁlgiéo’, qdo rupbnde a una gléntrti de este estilo, ya que p’gt.ito dea-
cribir 1u rolaciolin estructurales que hay. dcnttd de las p.ubnu,‘ 1o mis-
RO - quc su uhicnte pnicolﬁpco. este espacio es finitamente estructurado, es :
to es que sus partu no son 1n!initamentc divisibles, sino que se colponln
"‘deA ‘ciertas unidades o regiones que nos penuen localizar "sendas" que nos
' 'ayudan a adjudicar 'diformteh dirécciohu a 1a locomocidn psicolBgica. . Esta

N ‘tcorh tn‘bi‘u esta vincuhda al upecto telool&gico. por lo que nos .yuda a

kindlpr las cpecl:acivu de los lujctou ante determinadas. c:lrcunltluciu.
Aunqu. 1a Teorfa de Canpo toms en cuenta. uton npcctos. conlidcn que el

- conporc-ionto no dcpcndc ni del pundo ni: dcl futuro. cino dol cupo praun '
te que: pot supuuto incluyo el pasado, prcunu y futuro psicol&sico. que
conatituith \ma de lu dinnlionn del upacio vital en douuiudo noun
:o.' Las principales caracterfsticas de esta Tcor!a. en pr:lnt luglr es. que:
uplu un aftodo con-tructivo en donde, representa un cno individual, usando

o como o.‘l..ontoo la posicifn y J.u t‘urul psicol&aicu. intcrprctlndo los cam-

‘biOI co-o resultado de estas fuouu. ’ ugnndo lugar, se undr!u que des~

B crib:l.r h oi.tu.ci&n de la uneu que cxilto para la pnrlom en cu -onnto y

viendo como. una totalidad cada uno de los hechoa que eonfi.unn ol campo de
.. ese individuo, repuunundo ut-iticmnte las situacioml por medio de la
topologu Y dol up.cio hodol&gieo. !n tomr lugar, oin ser el nnos inpot-

- tnnu. se dobc tcmr prnente quo lo fundmntnl de 1. l‘eor!a dn Cllpo es au '
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. procedimiento analftico, donde no se tmn elementos aislados, sino se
considera 18 situacibn global éunctéf_i.nndo 1a situacifn en su totslidad,
aunque este tipo de anilisis soporta la especificidad y el detalle poste-
rior a la situacién. Pars resumir podrfamos concretar que las principales
caracteristicas de la Teorla de Levin son: "a) la conducta es una funcidn
del campo que sxiste en el momento que esta ocurre; b) el anflisis se ini~
cia con la situacin como una totilidad, a partir de la cual se diferencian
las partes componentes..." (Cuelli, 1979). El enfocar nuestro problema a
tné& de dicho matco nos ubicarfa en la necesided de -vislumbrar el fenSmeno
en su totalidad, es decir, cout-plnndo cada uno de los factores que coexis-
ten en la dctenzmeiﬁn. tanto del tubajo del menor como de su rendimiento

’ escolar, conccbidon .como mutusmente interdependientes, lo que harfa muy
'_conplcjo ¢l anflisis, ya que urh indupmablo incluir dentro. de nuestro
‘ ‘,utudxo todas y cada uns de las urublu que. pudieran estar interviniendo
' cen detenmm conducta, condici&n qu. no es indilpmablc. ya que se pund-n »
. ‘resaltar ﬁlmnte nquouou olnlutol quo m altamente ligni!:lcativol en

] 1a conf;guuciﬁn dcl conport.into. obunhndo ruuludol -i-:unu. por lo v
" que nuestra explicnci&n se hace nfs ldccuda a travis do 1a tcor!a deuuona-v
rdn ‘por Albert Bandura, dennllhuda ’rooth de la hitaci&u. (Op. cit.)

2.2 TEORIA DE LA IMITACION =

' la vida de todo individuo estd expussta s modelos, oﬁtendidoi éstos

como, lu pautas de co-portnionto que se exi.gcn en cada mnto. Dondo los

- ’-ouentol pueden estar dcfin:ldo- por ucmrios cono ucucla. tubajo, doporto,
.‘ hogur, ltc. 'En’ cuda uno de tstoo uccnauo. se uquieu quo el :I.ndwiduo se

- co-portc de dctcrniuda !om. a8, dccir. sientras que: cn el ul&n de clases

se cxi;c una actividul bﬁic-cute untal ‘del lujeto. duunto lu activ:ldadu

dcportivu e rcquioun utividadu c-uchlnnto motoras, y asf en cada uno

de los ucmriol a lol que nos cnfnntuol dhri-mtc existen roglu ‘del

» ‘ fjuclo ° -odllu de accifn a uguir. Por tal lot:lvo. 1- 'roorh de la hitcciﬁn' _
que nos nplica cG-o los lodolou dc ncciﬁn a lon que noa cnfuntms van mo= -

: rdolando nuntro cmortuiento. uri deurrolllda a contimuci&n con el objcto’




’ . . 29
de que conozcamos el fundamento teBrico que subyace a la explicacifn de nues

tros resultados.

La Teorfa desarrollada ﬁor Albert Bandura (1961) denominada Teorfa de la .
Imitacifn, la cual refiriéndose al aprendizaje vicdrio resalta dos aspectos:
 que las conductas que las personas muestran son aprendidas por observacidn,
sea deliberada o inadvertidamente, a través de la influencia del modelo, siendo
importante que el modelo reciba un reforzamiento como consecuencia de su con-

ductn; y que @ste sea'c,ontingente (Lindzey, 1978).

Dado que, tanto en la escuela como en el trabajo los sujetos estdn ex- .
puelf.on al modelapiento de su conddé_ta a través de observaciones y reforza-
‘mientos, es posible aﬁnliur' ambos aspectos en su ocurrencia, ya que las con-
‘ secuenciaa de la conducta en uno y otro ﬁmbito perfilarin las respuestas, hacia
aspectos pricticos en el trabajo y conceptuales en la eacuoln, 1o que podria
- ,,‘traducuae en una ventaja pan los menores que simuluneanente estudian y tra-

‘baj an.

'hnto en 1z escuela como en el trabajo cl menor estard cxpueato a un sin’
fin de modelos a los cualea imitard mfis por lo que hacen (demostraciones) que
por-lo que dicen que bacen (instrucciones vetbalea). es necesario ‘uiah_t el
Iefecto que produce en los sujetos la exposicifn a modelos plésticos y simbBlicos.
‘Los modelos plisticos son 'uquolios que: se distribuyen en-las pelfculas, la ’
' ’tcleviaﬁn y otras exhib:.ciones audxovisualeo que no suelen lconpannrn de
:.mtruccione. diractu 11 obutvador. "Los medios nudiovicunlu de masas, como
v n\odclos phatico-. ejercen gran influencia en las pautas de conducta. social. Co-
mo 1a mayoria de los jovenes pasan mucho tienpo, expuestos a estos modelos que -

‘ presentan los mdios masivos de cmunicatiﬁn, éstos  juegan un papel fundamental
en la. confonncién de su conducta donde los padres corren el pehgto de perder
su influencia como modelos (lhmelvelt, 1958).

Lon nodelos ninbﬁlico- pueden ser presentados como instruccicnes orales
o escritu. las que .en ocasiones dencriben las respuear.as correctu v 8u orden

de aucuiﬁn.
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1,08 modelos plistiéos y simb8licos estimulan constantemente a los indivi-
duos, pero su efectividad en la imitacidn de los mismos estriba en que el in-
dividuo los haya observado y reciba un incentivo al exhibirlos.

Bandura y sus colaboradores (1962) menciona que los efectos de la obser-
vacién de modelos son de tres tipos, cada uno de los cuales se refleja en un
aumento del niumero, amplitud e intensidad en las respuestas de emiuci&n del
observadoxr. El primerc es cuando el observador puede adquirir respuestas nue-
vas que previamente no existian en su repertotio. donde el modelo debe exhibir
respuestas nuevas para que el observador las reproduzcs idnticamente. El
segundo se refiere a que la observacidn de modelos puede fortalecer o debilitar
las respuestas inhibitorias, siempre y cuando iataa respuestas ya existan en
el tepertono del sujeto, y donde su respuesta no tiene que ser exactamente
:lgual a8 la del wmodelo. El tercero es aquel en el que la obsewaci&n de un
modelo provoca, en el 'observador. respuestas de emulaciSn aprendidas previa-

- mente, simplemente porque la percepcidn de actos de la misms clase sirve de
disparador. (Bandura, 1979) o : , ‘ k

 Conociendo los efectos de la oipéaiciﬁn a nodelos podemos nplicar el que
los menores en la escuela como cn el tnbn]o adquieran. fortalezcan o emitan

determinadas conduct.as.

De igual forma Bandura ‘d(ic. que 1_as‘ caracterfltiéas del modelo, asf como
>lo's estados emocionales pasajeros del ob'ner‘vador ‘pueden hncet~quek se vuelvan
mis o menos influenciahieé donde el grado de excitacidn puede alterar éua um-
brales petceptzvou, y fac:.htar, mpedir y canalizar de otros nodos laa respues-

tas de observacién.

7 El autor sefiala que la simple exposicifn a un modelo de comportamiento no
-es motivo suficiente para que se emita la respuesta deseada, 8sino que sév

debe tomar en cuenta los estados intefnou del observador.  Por otro lado
‘Bmdura (1979) sostiene que la panera mfis ripida de adquirir pautas de con-
~ducta, es mediante la influencia combinada de los modelos y del refuerzo
diferoncul, por ejenplo. usﬁn las pautas de refuerzo que den loa padres, lol
vhiJOS aprenden por modelaniento diversas conductas; s:. a los niiios se les

. . 'recompenss siempre que ae obtiene 1a conducta deludl, la faltn de recompensa

i actﬁa como castiao. |in e-bargo. eu hltl dl reco-pcnu funciom como refuerzb( ‘
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positivo cuando sigue al castigo. Debido a que el aprendizaje social es muy
diverso, las respuestas a la negacyiﬁn o dilacidn de recompensas ‘sociales pro-
voca muy variadas respuestas, dependiendo de la instruccidn previa. Las reac~
ciones dependen de si hay recompensas parciales en lo que se 1lega a la meta

y ‘la probabilidad de un resultado favorable en determinado momento. La persona
frustrada, idealmente debierd mantener sus aspiraciones por los cbjetivos meta,
tratando de obtenerlos por medios socialmente aceptables o bien desvalorizando
‘el objetive que previamente deseaba. Cuando los sujetos se comprometen volun-
‘tariamente a arduas tareas tienden a valorarlas nds que cuando se les obliga

a ellas. Aunque se dui diferencias individuales en cuanto a la susceptibilidad
a la influencia locial.' cagi siempre es posible predecir cuiles le_rin los

- refuerzos efectivos, para determinado grupo social, ya que los miembros de

todo grupo comparten experiencias sociales.

- En stntesis. ¢s importante encontrar un reforzador que sea visto como
tal para el sujeto y que sea prelentado cont ingentemente a- la cniu&n de
‘la conducta deseada para que se adquieran, fortalezcan o provoquen ciertos

comportuientos.

También Bandura (1975) afirma que las personas no; nacen con repertorios '
- prefabricados de conducta, #ino que deben aprenderlos de uns u otra manera: "

" 5in embargo, como pot"\"ariu razones la exposicibn a modelos 1o ‘ll@&ﬁtl auto-
piticanente el aprendizaje por observacifn, en pri‘mr‘ lugar 'porquo.v algunas
~personas no sacan gran provecho del ejemplo, entre otras cosas, porque Tno:
oﬁiernn los rug’oieuncieln de la conducta del sujeto. En segundo 1uga‘t‘ ' ‘
porque la oblervuciGn de la conducta de un modelo, mo influird en las personas -

. si @stas se olvidan de lo ob-ervado, ya que la influencia del modelamiento
pnaado, alcanza algfin grado de pemnenc.ia cuando puede representarse a mane-
ra de magenea. palabras o cualquier otra forma simbdlica.

En ambos escenario: (escolar y laboral) los menores aprenden a emtir

cicrtu conductas, y en la medida que estén expueltos a nis modelos de conduc ta

ngniucativoa mplurin sus ponibilidadu de. respuesta. Al pirecer lol me-
norn que trabajan cuentan con un uodelo disciplinario s, el que coadyuvarﬁ

a qm las inltruccionu do la ucucla uan fortalecidu. :
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No néccunrimntn el hecho de que el sujeto trabaje y astudie determinard
sus patrones de conducta ya que en su disrio vivir estard expuesto a diferentes -
contextos, tales como: familiar, social, polftico, cultural, etc., sin embargo,
se delimita el estudio a la dicotomia trabajo/estudio por ser fsta a la que
dedicén los menores el mayor tiempo y esfuerzo.

Describiremos a continuacifn los comentarios como resultado de un experi-
wento hecho por Bandura y Emilio Ribes sobre ModificaciSn de Conducta (Burchard,1975)
Reportan lo siguiente "la carencia de modelos de instruccibn o de contingencias
de reiotzamiento. ‘que permitan desarrollar un conjunto completo de conductas
socialmente aceptadas da por rasultado sujetos con deficiencias en su reperto-
r‘io'cbnductua’l”v . Dado el enfoque de nuestro eatudio, creemos que tanto la
“escuela como el trsbajo dotar@n al menor de parimetros que funjan como directri-
ces de su accifin, y sl estar los menores que trabajan expuestos a un modelo

. mds, ampliarﬁn su repertorio conductusl, dichl conclusiSn se avala al hacer

‘el paralehnn entre lo uporimntndo por los autores antes mencionados, que.
_partcn de’ que 1a carencia de modelos genara dofieianeiu eonduetualn y nuestra
mvest:.gacxﬁn donde ~encontramos que l_oa menores que trabajan y estudian si-
‘wultineamente, estdn en ventaja sobre los que s8lo estudian, tan s8lo por el
hecho de estar expuestos a un modelo mfis de conducta.

La Teorfa de la Initlciﬁn de Bandura ha sido empleads por diferentes
experiuentndorel en muchos ‘campos aunque con ciertas modificaciones y quscdoa'
tal es el caso de Mowrer (1960) que hizo un expcrmento donde los cujetos imi=

taban . q un modelo por 1deu;iAf1cac16n con §1. Mowrer le’ 1lamsba "npr_endizaje
por empatfa". 'sh éxperimento conaisgia en la exposic'isnj un modelo denominado
A que uﬁt!a uns psuta de conducta y experimentaba el refuerzo. B, a su vez,
;exﬁerinenta_bl alguna de;h'a consecuonciu -enloriglen de 1la conducta de A,

tal como A las experimentaba. B intula las satisfacciones o disgustos de A.

" Como. puede verse la teorfa de uovtn‘c’:plvica es:tnpthdinjc vicario cesi
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exclusivazente an que el sujeto imitaba la conducta del modelo, siempre y

cuando observe que estas conductas tienen una consecuencia placentera.

Toch y Schulte (1961) demostraron que las personas expuestas a cier-
tos modelos, desarrollan las habilidades de estos, pues obtienen refuerzos
positivos al imitarlos. Estos experimehtadores presentaroh taquistoscSpica-
mente a sus sujetos una imdgen violeta a un ojo y al otro una imd@gen neutral
en competicibn con ella. Sus grupos eran estudiantes de curaos avanzados
de policfa por un lado, y principiantes por otro. Los estudiantes avanza-
dos veian mayor violencia a estos estImulos por estar siempre predispuestos
a ‘reu'ponder a los aspectos agresivos de su medio. Mientras los otros no
percibfan violencia.. Este experimento nos lleva a pensar que cuando los
km:noyx'el han sido expuestos a observar modelos desviados y atender a ellos
. en #us conlecucnéidq 'piacenteragy. responderin ffacilnentg a éatimulos antiso-
ciales. (Bandura, 1979). ' ' k : »
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2.3 N1VEL DE CONCENTRACION .

Dentro de nuestro marco tedrico el "nivel de concentracic‘)ﬁ" no es
parte de la Teorfa de la Imitacidn, sin embargo es un concepto que se
necesita manejar en paralelo para un estudio como el presente, ya due
para poder imitar o bien ver los rasgos mis relevantes ag los l;odélos
es necesario tener las bnea.biomgicaa y constructos cognoscitivos
previos logrados a través del desartrollo del pensamiento desde la fase

sensoriomotriz a 1a reflexiva (Piaget, 1972).

Tambi&n se tuvieron que analizar las materias que se llevan en la
_Secundaria resultando ser que Fisica, Quinicl 'y Matemiticas requieren para
‘8u aprendlzaje de la abstraccién de sfmbolos biaicmnte numéricos, siendo k'

' el uso del factor memor!atico llnor qun en otru utcriao.

Hablar de nivel de concentracifn se refiere a la habilidad para. razonar
éon nimeros, para manipular relaciones nun!ricas y operar con materiales |

cuantitativos," donde la conprenuﬁn de relncionea nunéricu y la facilidad

para maneJlr conceptol abstuctos esta implfcita (Nornlea, 1981).:




- CAPITULO 3




METODOLOGIA

3.1  PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

(Existe correlaciﬁn significativa entre'el trabajo
, del menor de 14 a 16 afios y su rendimiento escolar
en dreas que requiéren mayor nivel de concentracidn

para su aprobacidn?
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3.2

Y

HIPOTESIS

HipStesis Experimental:

Hay correlacién significativa entre el ﬁtabajo
del menor de 14 a 16 aiios, estudifndose €sta a través
de las condiciones especificas en las que trabaja (jor~;
nada, sueldo, actividad econfmica, motivo del empleo,

etc,) y su rendimiendo escolar (medido por calificacio-

nes en freas que requieren mayor nivel de concentracidn
para su aprobacifn como: matemdticas, fisica y quimica)

Hipdtesis Nula:

No hay correlacifn significativa entre el trabajo
del menor de 14 a 16 afios, estudidndose &sta a través
de‘lasrcondicionel especificas en las que ttabaja'(jor-
nada, sueldo, actividad econémica, motivo del empleo,
etc.) y su rendiniento escolar (medido por calificacio-
nes en areas que requieren mayor nivel de éoncénttaciﬁn
para su aprobacién como: mltemiticas; ffsica y quimica)
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VARIABLES
Variable Independiente

Trabsjo del menor de 14 a 16 afios medido a través del cuestionario
No.l donde se exploran las condiciones particulares en las que traba-
ja, cBno son: remuneracion, decisidn, motivos y perfodo de trabajo,

as{ como los habilidades que se requieren para trabajar.

Variable'Dependience

Rehdimiento escolar medido por calificaciones en Sréis‘quc requierén
mayot.pivel de concentraciSn para su aprobaci8n como: mateligicas,
fisica'y quimica, cqnparando 1‘5 calificnqﬁohes obtenidas en el grado
escolar‘vigenté (20. y 3r0.) conm las del iio\unterior (loi-para

los que cursaban 20. y 20. para los que cursaban 3r0.).

_ Variables de Apareanmiento

Se uniformaba el nivel‘soéioeconﬁ;ico mediante las réspuoatas,dadas
a cueltipnario qocioeconﬁnicq levantido’pof la trabajadors social
de la escuela. | ;

El coeficiente intelectual a través 491 test Barsit, tanto en el

grupo controi como en el experimental, bor‘nedio de los resultados

‘~‘regiotridqs'en su Kardex, gn@ih@rando que.pirarel grupo experimental .
f'llfintéligoncia promedio era ﬁédia; por lo que el_grupo c§htto1 debia

- témer un promedio igual. -
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3.4 ESCENARIO, SUJETOS Y MATERIALES

Escenario :

Escuela Secundaria TécnicaNo. 59
(Félix Palavicini)

Direccidn:
Plaza del Estudiante y Calzada del Carmen

Esta escuela consta de tfes pisos, en cada uno de los cuales ée
_encuentran los alumnos de cada uno de los tres grados que se imparten,
encontréndose distribufdos en cuatro grupos: A, B, C, y D. El experi-
mento se realizd en un saldn (20 C) con dimensiones de 5 x 7 metros, ‘

con 40 mesabancos, un escritorio y un pizarrdn.

Sujetos:

Se tfabnjs con 50 alumnos de 20, y 3er. grado de secundaria, 49
‘de sexo masculino y 86lo 1 femenino. cuyo promedio de edad es de 14
anos, de nac1on311dad mexxcana._ ‘
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El 46% de la poblacidn estudiada procede de la Colonia Morelos la
cual se encuentra ubicada en la Delegacitn Venustiano Carranza y Cuauh-~
témoc . Dicha colonia tiene como 1fmites: al Norte Calzada Circunvala-
¢idn, al Sur . Obreros y Albaiilgs; al Oriente Ing. Eduardo
‘Molina y al Poniente Avenida del ‘l'nbajo, cuyo plano apirece-a continua-

s
cion:
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La extensibn territorial es de 1 120 an. clima subtropical, con tem
peratiras que fluctGan entre los 28°C y 6°C. La poblacifn total es de
80 387 habitantes, densidad de poblacifn por kilbmetro cuadrado = 410 habi-
tantes que cae dentro del rango de 251 a 450 habitantes por kilSmetro cuadrado
que es considerada poblacién media; el 48% de la poblacidn se encuentra en el
rango de edades de 0 a 15 afios, siendo el 2% de la poblaciSn total analfabeta
y un 34% con educaciBn secundaria (Monograffa de Coabaato, 1984).

La poblacifn econdmicamente activa representa el 25.5%, siendo las
principales actividades en las que se ocupan, en orden de frecuencia, comer-
ciantes, obreros, empleados y oficios, cuyos niveles de ingreso fluct(an entre
$4 000.00 y $7 000.00 {(Monografia Colonia Morelos, 1978).

En cuanto a.servic'ios pGblicos la situaciln es la siguiente:

.Agua potable : 1002 (con 2 131 tonas‘de."agua)
Dreilje : 25 070 n? 7
Pavimento: 174 100 u’
Alumbrado: 95X de calles
" Primarias: 8 (con capacidad de 10 318 alumnos)

Servicios Médicos dentro de la colonia:

‘1 Centro de la SSA

1 del IMSS

1 del ISSSTE

- Centros de recreo y reunidn:

| Jlrdln
1 parque con juegos mccimcos ‘
1 templo cat8lico
2 templos protestantes

Vias ‘de comunicacibn: Existen lincu de crunlporte &
. "~ colectivo y 1fneas de peseros.
1 oficins central de correos

1 oficina central ds teléfonos.
(Lol datos anterioru fueron tomados de la Honognfh de la Colonu o

- Morelos de 1978, localizados en el Dopto. de. Ins. y Queju en ln i
'Dclegac:l&n Venustiano. Catunu) L
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Esta colonia fue fundada en el aiio de 1900 con un territorio
nayor que el que actualmente tiene, el cu_'ql ha perdido por remodelacidn

urbana.

‘Cabe mencionar que dicha colonia ‘fue testigo de grandes aconteci-~
mientos revolucionarios cuyo nombre se le dio en honor a uno de los
caudillos de la Independencia: Don Jos& Marfa Morelos y Pavén. Fue en
su inicio una de las mis populares del Distrito Federal por la mala
reputacidn que mantenfa, debido a esto se conocia nis como la Colonia
de la Bolsa que por su nombre original, ya que ls mayoria de sus casas
son vecindades demasiado grandes que formaron parte de las madrigueras
de ladrones y drogadictos, como fue la famosa Coyotera y La Casa Blanca,
" donde en una sola man;ana.lléga:on a habitar mis de 1000 gentes.

‘Materiales

- El cuestionario No. 1 tiene don versiones:
1a "A" para el Grupo Experimental de 34 preguntu de. opci&n »
miltiple y/:_iO abiertas (64 e.n total) con 5 secciones que
exploran: condiciohes de 1a vivienda, Indice de salud, olinenta-
cibn, tendmunto encolar. generales de identificacibn y condu:m-

nes del tubqo.

la versidn "B" consta de 39 preguntn y-se oni.to la ucci&n
de condxclonea de trabajo por no existir ésta para el grupo

control.

-~ La prueba de intelxgencn Barsit que se uncjnba como el cuestio-

nario No. 2,

- Tarjetas de calificacidn o Kirdex de los nh_n:mo-’.-‘
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3.5 DISERO EXPERIMENTAL

El diseiio empleado en este estudio es de dos grupos apareados donde
las variables de aparejamientd son; nivel socioeconbmico y coeficiente de
inteligencia. El grupo experimental estd confermado por 23 sujetos que
" trabajan y estudian simulténeamente y el grupo control de 27 que a8lo es-
tudian.

El tipo de estudic es de campo debido a que se realizd en el medio
natural en el que se desenvuelven los sujetoa de la muestra, en este caso
una Escuela Secundaria Técnica de Gobierno. Es ex post facto porque no
se manipula la Variable Independiente sino se estudia su manifestacidn
" una vez que se ha dado (Cuevas, 1984). Debido a la duracién de la
interaccidn se dice que los grﬁpos ‘80N permanentes, porque son équipos
de trabajo conformados por alumnos. La selecciSn de la muestra fue en
bagse a la visita a secundarias en las eualoi se expuso al director el
interés de trabajar con los estudiantes, jnu 1e realizacifn del trabajo
:de tesis, negindosenos en algunas el acceso a este tipo de estudio pox
nuevas disposiciones de la Secretarfa de Educacifn Plblica, motive por ‘
" el cual tramitamos el parmieo a través de la Facultad de Pgicologia, el
“cual fue aceptado en 1a Secundaria Técnia No.59 . Al conocer las
caracter§sticas socioecondmicas de los estudisntes que asisten resultd -
_tener los elementos de nuestro inters. En esta 1nqtitu¢iﬁ@_nbl pusi~
mos en contacto con la PsicSloga y la TrnbajndouSochl de 1a misma,

a qdi_enea expresamos nuestro interfs por trabajar con los iutudimtes
de segundo y tercer que trabajaran y, dependiendoe del nimero de fstos
sacarfanos un nimero similar, ‘pero de alumnos que no trabajaran como

a continuaciSn se describe: recorrimos los cuatro salones de eegundo
grado y'lcu cuatro de tercero, pidiendo que levantaran la mano todos
aquellos alumnos que t:nbajibnn. -anotando sus nombres ¥y grupo al que
pertenecfan, informindoles que la pisxim semana pasariamos a las

10 de la mafiana por ellos para iplicarlel unos cuestionarios.

_ Cabe aclarar qﬁe en cada una de las visitas a los salones se
-i:pliqaba el objetivo del estudio, inicialmente al profesor y posterior-
ments al grupo en general. De estas visitas obtu'viioi mia»ihnv de -

' - los alumnos que trabajaban, que al comparar dfa a dfs notemos un ausemtismu
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de ttej a cinco estudiantes, motivo por el cual decidimos trabajar con
una muestra de 23 sujetos que fue sl nimero m&s consistente. Esto con
el fin de evitar mortandad experimental. Al tener los 23 sujetos del
grupo experimental fuimos a consultar en el Kardex su coeficiente intelec-
tual y nivel socibeconhico. encontrindose que era medio en ambos casos.
Para conformar el grupo control se elabor§ una lista de los slumnos de
 estos grldos con niveles socioecondmicos e inteligencia similares a los
del grupo experimental, constituyendo una lista de 189 sujetos con estas
caracteristicas de los cuales seleccionamos uno de cada siete, es decir
27 en total que es el nfimero de nuestro grupo control . '

3.6. PROCEDIMIENTO
A) FASE PREEXPERIMENTAL

Se hizo un estudio piloto a 20 sujetos dc la Escusls Secundaria ‘
No. 73 "Isidro Fabela", _Para efectuarlo se solicitd autorizacifn
a la Directora de la misma explicindoh'ei objetivo de nuestra
inveatigaci&n. Una vez obtenido el pemiﬁo' se recorrieron algunos
~ de los salones de 20. y3er. grado hasta juntar alumnos que trabaja-
ban y que formarian parte de nuestro grupo experimental, a los
cuales. después de hablar con sus rupect:'wbny profuorﬁo y explicar-
les el motivo de la investigacidn se les traslads a un salén aparte,
en el cual se les ap;'icaron dos cuestionarios, ctonouet.ra‘ndb‘ el
tiempo que tardaban en responder el cuestionario No.l. El cuestio-
nario No, 2 fue la prueba de intehgencia OTIS {(duracifn 30 zinutos) .
De esta fase preexporinnul se aprendio lo siguiente: -
1)» Al cronometrar el tiempo que tarda cada sujeto en responder
al cuestionario No.l se sacé un tiempo piénedid de reaccibn .
(3 a 5 segundos por pregunta), el cual se dejaba en el ex- -
perimnento formal. ‘ B | |

_ 2)  En vez de aplicar la pnubn de inteligonch orus se tomaron
S los ruultndol del Test Barsit porque en la escuela del
; cxpcrim_ngo fo_tlul ya se tenfa apliqado. adut! de que su '
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tiempo de aplicaciSn es menor (10 minutos).

3) Al terminar el tiempo de aplicacifn del Barsit se recogia personal-
mente cada test, en vez de pedir que lo pasaran hacia adelante.

B) FASE EXPERIMENTAL

Para llevar a cabo el experimento formal se realizaron en la escuela
‘Secundaria T8cnica No. 59 "Félix Palavicini", los mismos trémites que en la
secundaria donde se realizb el piloteo.

El experimento formal consistfa en conformar dos grupos: uno con-

- trol que es aquel en el qué no inte_'rviene la variable independiente (trabaijo
- del menor), y el otro grupo experimenni que es en el que s interviene diche
‘variable.. ‘

k Al formar nuestro Grupo Control los sujetos debfan ser e'quiparable‘s i

en nivel locioecononico e inteligencia con los sujetos del Grupo Experimental,
para conseguir &sto, se consultaron los estudios socioecondmicos realizados por
" 1a trabajadora social del plantel, los cunles tienen datos de: identificacidn,

ptocedencin, niveles de ingreso famhar. condiciones de vivienda, nimero de
) mzembros de 1a familia, wonto de la renta, trabajo de los padres o tutores,
“ademis - de lu‘ calificaciones en el test de inteligencia Barsit. De esta mane-
. ra se controlaba que la variable indépcﬁdionte fuera 1-» diferencia significati-
" 'va entre ambos gnipou. Cabe aclarar que el test de 'inteligcncia se volvid apli-
car para confimr su consistencia. Tanto a los sujetos del Grupo Control coino
Experimental se les dieron las mismas intrucciones de la fase preexperimental, ‘
~ como "Somos paiantu de la carrera de Pﬁicologh y con motivo de nuestro tra-
bajo de te-iu les vamos a aplicar dos cuestionarios, los cusles resolverén si-
' guiendo las instrucciones de 1a compafiera (la cual se presentaba). Cada una de
las pngm\tu de los cuestionarios requiere una respuesta verdadera, recordando
que su napuelu no serf motivo de calificacifn". Mientras una de las investi- _
suloru quo de ahora en adelante llamarenos "A", iba leyendo las puauﬁtn y dg—'
jaba un tiempo para ser contestada (3 a 5 segundos poi- pregunta), la investiga-
dora denoninnda "B" se cercioraba de que los alumnos hubieran contestado'y no se
- »ndolnnunn en los ruetivou. - Al terminar de contuur el cuestionario #1, se-
pedia puarloa de attﬂs para ldelante y entrognlos a cnalquiera de las invnm:i-.
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gadoras. Una vez recogidos los cuestionarios se les dio 15 minutos de descanio.
el tiempo empleado en el primer cuestionario fue de 45 minutos aproximadamente.

~ La segunda aplicacibn fue la prueba de inteligencia Barsit, la cual se aplicd
conforme a sus propias instrucciones, despuée de decirles lo siguiente:
"A continuacidn se les dard un cuestionario y un ldpiz. Contesten después de
leer las instrucciones de la parte superior, recordando que deben dejar de

© contestar cuando se les indique". A los diez minutos se les pedfa dejaran el
1apiz sobre el mesabanco pasando las investigadoras "A" y "B“‘ a recoger cada
cuestionario ‘en el mismo. Al terminar se daban las gracias a los alumnos y
se les pedia que Tegresaran a sus respectivos salones.

Cabe sefialar que el grupo experimental formado por 23 sujetos, uno de
los cuales era del sexo femenino no se equipard en sexo con el grﬁpo control
d;bido 2 que en el procediniento de seleccifn seguido no sslif ninguna mujer,
dado que la poblacidn feingnina de la escuela es del 10X,

Lo anterior nos 11¢v8 4 hacer una ~brdve entrevista verbal a 10 de un
total de 100 mujeres, en 1la cual se’ pedh que describieran las actividadel
que- realizaban a diario deade que se levantaban hasta que se acolubln.




" CAPITULO 4
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RESULTADOS

- los resyltados que a continuacidn se presentan se obtuvieron wediante
1a computadora, empledndose el Paquete Estadistico para Ciencias Sociales
(SPSS) con 1a TECNICA ESTADISTICA SEGMENTACION DE VARIABLES "BREAKDOWN", E1
computarizar los datos fue con el objeto de facilitar el manejo de la in- -
formacidn, obtenida a través de los cueationarioa ly2,

La infornacifn recabada se describe a través de los datos concentrados
~ en 37 tablas, cada una presenta lo encontrado en el Grupo Experimental y
Control en téminos de: CARACTERISTICAS, FRECUENCIA Y PORCENTAJE.

En cada tabla la columna de CARACTERISTICAS contiene el rasgo explo-
rado, la columna de FRECUENCIA Tepresenta el nfimero de veces que ocurre el
rasgo, la columna de PORCENTAJE refleja la magnitud del rasgo del total de
casos de cada uno de los grupos, siendo el totll para el Grupo Experuental
‘"de 23 y para el Grupo Control de 27 casos, expresados en la columna de

frecuencia.

De las )7 tablas que a continuacidn se presentan las 8 primru
‘ conuenen los ditos generales y familiares de los menores. Las tablas 9,
10, 14 y 15 integran informacifn escolar y reaultados del Test de Intelisencia.
Los hibitos de estudio estin contenidos en las tablas de 1a il'a h 13; ‘o1 es-
tado de salud enla 16 y 17; condiciones alimenticias de la 18 a la 20;condiciones
de la vivienda de 1a 2] a la 26. la situacidn laboral del grupo con
esta caracteristica (Gmpo Experimental) de la tebla 27 a la 7.

En cada tabla aparece la de-cripciﬁn de la nim. resumen o couentario
segln el caso.. ' '
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TABLA 1 EDADES
STICA __GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
CARACTERISTICAS Frecuencia | Porcentaje ! Frecuencia | Porcentaje
i —

|zpAD: ;
Trece aiios 4 . 17.4 ! 8 : 29.6
Catorce afios 10 3.5 | 13 48.2
Quince atios 17.4 18.5
Dieciseis afios 21.7 1 . 3.7 %
TOTAL 23 1002 27 100X ;

" La edad que nia se tep:.te es de 14 aﬁoa, tanto en el Grupo Expermental

' como en el COntrol. siendo 10 de 23 casos para el primero y 13 de 27 para

01 ugundo.

Esta edad estd dentro del rango minimo aceptado legalmente para el

trabajo del menor, segln la Reforma del 21 de Noviembre de 1962, contmplaF
da en el Artfculo 123, Apartado A, Fraccidn 3a. de la Coutituci6n Polftica.

Adenis de esta disposiciSn se establecen los siguientes requisitos:
exinenss nfdicos periSdicos, educacibn primaria obligatoria, jomldnklabb-
ral de 6 horés con -un descanso intermedio de una hora, el domingo y dfas
festivos de de-éamo.obligatotio. etc. (STPS,1981)
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TABLA 2 SO
CARACTERISTICAS GRUPO EXPERIMENTAL GFUPO CONTROL
Frecuencia | Porcentaje :] Frecuencia Porcentaje

(SEXO ¢
|READ: '
Mssculino 2 {957 a 100
|Femenino 3 i 4.3 ! - -
. T

TOTAL B 1002 1100

_ Como se observa tenemos Gnicamente un sujetoc de sexo femenino en el
~ Grupo Experinental, siendo el 96% de nuestra poblacién de sexo masculine,
lo que parece indicar que e} var8n eatd mio expuesto al trabajo. Aun cuando
1a mujer realiza labores domésticss, ucas "labores no se consideran trabajo
adicional al estudio, por ser asumidas como parte de su rol: de nujcr. seglin.
lo confirmemos a través de uns breve entrevista a 10 ds un totnl de 100 mu-
jeres que conformaban la poblacidn total de saxo femenino de esa ‘escuela,
en donde se les preguntabs respectc a las tareas que realizaban a diario,
nsaltando el hecho de que sus actividadel diarias :.ncluian el quehacer do-
m&stxco y el cuidado de los nifos albal labores son realizadas sin remunera-
cifn por lo que reportan -iumticmn_te a0 trabajar. Tambidn nos llama la
atencidn que de un total de 1013 aluanos que conformsban ls poblacifn global
del plantel, las mujeres representaban el 10X, seglin datos de 1a 5ecci6n' de’
Estadistica de la Escuela. Esto podria estar indicando, baje las condiciones
~de la 1nvestigac16n que la mujer no tiene las uimaa oportunidadel de incorpo-
uc:.ﬁn a la escuela.
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TABLA 3 GRADO ESCOLAR
CARACTERISTICAS GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO .~ CONTROL
, Frecuencia | PForcentaje Frecuencia Porcentaje |
GRADO ESCOLAR:
20. GRADO ‘15 65.2 22 81.5
3er. GRADO 8, 34.8 3 18.5
roral 23 __1002 21_ 100%

B cuando s elcolcridad teneuos 15 mnotu del Grupo up.rmental -ll

22 del Gxupo Control en segundo grado, lo que muestra que la uyotia de 1os

' unous que trebajan cursan el 2o. gtado.‘

En 3er. 3rado cnconttuoa 8 menores

‘del Grupo Experimental y 5 del Control. Lo que es valido bajo las condiciones -

de ‘esta- inveatigacmn.

-8i se observa que exuten nis nenores de segundo grado (15) y nenou
~em :crccr gndo‘ (8) para el Grupo Experimental, tal vez se deba a que en cuanto”

. auvmenta el grado de escolaridad se hace mis limitada la permanencia en la es-

cuela para los menores que trabajan, lo cual no puede ser deducido de esi:os da=

tos.
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TABLA & TRABAJO DEL PADRE
';— CRUPO EXPERIMENTAL GRUPO: CONTROL
CARACTERISTICAS recuencis Porcentaje 'i Frecuencia Potcentajer_
Mo DEL ‘PADRE:
1) Sector Comercie 15 65.2 6 22.2
2) Sector Servicios ' 17.4 19 70,4
3) Sector Industrial 1. 1, 2 L4
TOTAL: 23 1002 21 __1002
TABLA S _ TRABAJO DE LA MADRE
 CARACTERISTICAS GRUPO EXPERTHENTAL _CRURO COKTROL
Frecuencia | Porcentaje l'rocumcia Po;ccnuj
TRABAJO DE LA MADRE:
1) Sector Comercio , 9 39.2 18.5
2) Sector Servicios 4 17.4 7.4
. |3) Sector Industrial - - - - - :
: .Q nog 10 43.4 20 2%.1 |
TO T A L 23 H 1002 27 100%

1) Soet;or Comercio: esta actividad ocoh&.ica se ufigu a la compra al ma-
yoreo de mercancia para venderla al menudeo

‘2) .8¢ctor Servicios: es

' asistencia sl plblico en general ,
3) ‘Sector Industrial: . 1a: paqmiia industria familiar donde se fabr:lcc

(uu promcto

1a actividad en que se ofncc una prutnciﬁn o

4) Wogar: la uninci.ﬁu de nctividadu dolilticn sin rmmuciﬁu R
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Los datos de la tabla 4 reflejen que el 65,22 representado por
15 casos, de los padres de los menores que trabajan lo hacen dentro
del sector comercio, vendiendo sus mercancias principalmente en la zoma
de Tepito. Mientras que el 70.42 representado por 19 casos de los padres
de los menores que no trabajan se dedican a los servicios., Esta situacibn
propicia que los padres comerciantes se apoyen en los miembros de su fami-
lia (hijos y esposa) para desarrollar su trabajo, en cambio los prestadores
de servicios por ser esencialmente choferes y mensajeros en inutitucxones,
no pueden demandar esta colaboruci&n. '

En el sector industrial el 17.4% representado por 4 casos, los padres
de los menores emplean la fuerza de trsbajo de &stos en la creacibn de sus
_productos que son: pan, bolsas, cinturores, nuebles y adornos de madera.
Esta pequeil industria familiar donde el menor aprcnde un oficio. pesar
de su valor educativo, estd amenazado con denpareeor, debido a 1a gran in-
dustrializacibn del pafs desde 1940, que influye en el encarecimiento de los
productos creados en la pequeiia industria y con esto sus reducidas posibxh- :
dades de sobrevivencia. '

En la tabla 5 se registra:. el trabajo de la madre, donde 'pud'o-innntuente’
" pe.dedicaban & las labores propias del hogar en una 74.1% las nadres de los
tenotes .qua no trabajaban, por un 43.4% de las madres de los menores que traba-
“jaban. Los resultados arrojados apoyan la idea de que en las familias de los
menores que trabajan, las madres plrticipan' nis en las actividades econf-
.. micas de los sectores eomrczo y servicios, en un 39.2% y 17.4% respectivanente
las madres de los menores que l:ubljdun, y 18,52 y 7. 4% las nadres de 1os me-

nores que no tnbajaban.
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. TABLA 6 NUMRRO DE MIRMBROS POR FPAMILIA
CRUFO EXPERTHENTAL _ GRUPO CONTROL
CARACTERISTICAS
Frecusncia | Porcentaje Trccucg_g_nr Porcentaje |
NUMERO DE MIEMBROS POR |
FAMILIA: !
Cuatro i - - 4 14.8
Cinco _ booo- - L] 18.5
Seis } , - - 4 14.8
lsiete 10 43.5 6 22.3
Ocho | ' 3 13.1 : 2 7.4
Nueve S ; 3 ‘131 2 7.4
Diez 7 04 & _14.8
TOTAL i 23 1003 _ Y 1003

En ambos grupos. lo més frocuinu es que la familia conste de 7 niembros,
liendo 10 cuos (43.5%) para el Gmpo hpu'henul ¥y 6 casos. (22 32) para el

fGrupo Con:rol F.ste niimero estd por encim del seis reportndo como el pro—
- medio de habxtan;en por familia pars el Distrito Federal. (BINMSA, 1983).

Ahora bien, si compaftmq los porcentajes entre los grupos que rebasan
ls cifra de 7, observamos que en el caso del Grupo Experimental nos da 56.6%
y, en el caso del Grupo Control 29.6%, representados por 13 y 8 casos res-

pectivanente. .Esto nos estaris indicando que en el grupo de manores que tAnbqu
. la Euilu . mfs numerosa, apoyfindose dichn observaciin en el hacho de que

~ para &sce grupo no hay f-zhan que consten de 4 a 6 miembros colo sucede en

' ol Grupo Comtrol.




TABLA 7

INTEGRACION FAMILIAR

CARACTERISTICAS CRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
Frecuencia] Porcentaje|] Frecuencia i Porcentaje
EL MENOR VIVE CON:
Padres y hermanos 20 87.0 22 81.5
[Madre y hermanos 2 8.7 4 14.8
_|Padte y hermanos - - - -
Familisres o smigos 1 4.3 1 3.2
23 1002 27 1002 i

TOTAL:

Como se puede observar, tanto los menores que trabajan como los

que no 1o hacen viven con padres y hermanos representado's por 20 casos
(87.0%) en el Grupo Experimental y 22 casos .(81.52) en el Grupo Control.

’ Esto seiiala que pertenacen a unlgrupo‘iuilinr conpléto. donde‘las

"figuras paterna y materna orientan la pauta de conducta de los menores.

Se presenta un bajo porcentaje en ambos grupos de menores que viven :

Unicasente con su madre y hermanos o failhres'y_anigo.; no existiendo

. ¢s808 en que vivan s8lo con su padre y hermanos.
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TABLA Bb MIEMBROS DE 1A FAMILIA QUE TRABAJAN

©CARA GTERISTICAS GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL

IFrecuencia | Porcentaje Frecuencia | Porcentaje

'NUMERO DE MIEMBROS | ,
DE LA FAMILIA QUE b |
TRABAJAN: (SIN INCLUIRSE) | i

Uno ' - - 15 ' 556
 {Dos S T 56.2 5 185
'Tres | 4 17.4 4 14.8
10uau'o ! 3 13.2 - i -
iDe:cinco a ocho | 3 13.2 3 . |
horar | 2 wox 1] 27 | ooz |

En la familia del Grupo Experimental son econSmicamente activos por
1o menos dos miembros de la familia (56.2%), mientras que en el Grupo Control
es mas t‘tecuente que un sSlo miembro mantenga al niicleo familiar (55.6%).
El padre es quien en la mayoria de los casocs aporta el ingreso familiar.

; .La dindmica que se desprende de las condiciones sociales de las familias
del menor: que trabaja obliga a que un nyor nimero de menbroa se mserten

‘a la actxvxdad productxva.
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: HATEﬁIAS DE MAYOR CALI-

Frecuencia | Porcentaje

Fncuenci& ‘Poxcentaje

TABLA 9 MATERIAS QUE GUSTAN MAS
T
CARACTERISTICAS GRUPO_EXPERTMENTAL ! GRUPO CONTROL
Frecuencia | Porcentaje {(Frecuencia | Porcentaje
MATERIAS QUE GUSTAN ' '
MAS;
| | !
artfstice 3 1.0 7 25.9
Espaiiol 6 - 5.8 2 7.4
Matendticas 2 8.6 | 3 1.1
Taller 1 ! 5.0 ; 7 25.9°
Inglés ' 2 ! 8.6 1 3.8
Ciencias Socisles boa P10 2 7.4
Cienciaa- Naturales i 3 i 13.0 ‘ ! 3 11.1.
 |Educacidn Fisica 3 L no i 2 1.4
JroraL 23 L 100% i 27 100y |.
TABLA 10 MATERIAS DE MAYOR CALIFICACION
CARACTERISTICAS GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL

 TOTAL

*|Frcacton:
Artistica - - 10 37.1
|Espaiiol 8 34.8 2 7.4
Matesitices 3 13.0 2 7.4
Teller 2 8.6 ! 4 14.8
Inglés 3 13.0 | 5 18.5 |
" ciencias Sociales 7 0.6 || 4 1.8 |
Cicncin Naturales - - - -
iduciciﬁn Fisica R - _:L - - ]

.23 00z il 2
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En estas tablas lo iiporunta es la coincidencia que existe entre la
inclinacidn hacia ciertas materias y su grado ‘de aprobacidn. Se encontrd
que las materias que mAs gustaban eran para el Grupo Experimental: Espafiol
con 6 casos que equivalen al 25.8% y para el Grupo Control: Educacidn Artistica
y Taller, cada uno con 7 casos que equivalen al 25.9% respectivamente. En . lo
referente a calificaciones el Grupo Experimental tenfa la mayor en Espaiiol,
avalado por 8 casos (34.8%) y el Grupo Control en Artistica con 10 casos
(37.12)

Los valores antes mencionados son los mfs altoa de la tabla y en orden
decreciente se pueden ver las materias que menos gustaban y de menor califica~
cidn para ambos grupos. Taller es una de las materias que el Grupo Experimen-
tal reporta que mis le disgusta y donde obtiene menor calificacidn al igual que.
" el Grupo Control, aunque &ste reporta su disgusto en menor grado.

Esta diferencia en predileccidn entre el Grupo Control y el Expefimental _
en cuanto a Educacidn Artfstica se refhi.'e, vpudiera deberse a que el grupo
_ que no trabaja puede dedicar mfis tiempo a culfivar el esbfritd. mientras que
.para‘ el otro grupo pudiera'_‘aprecilraev como pErdida de tiempo. Refiriéndonoa
. a Taller, materia en la que se precisa la ﬁnbilidid mauu’li de los ;eltu'dia'ntes’,v
es preferida por el grupo de menores que no-trabajat‘l," posiblemente para com-
pensar su poca exposici&n a actividades pragmiticas, en contraposicidn el

grupo de menores que trabajaba nos reportd un bajisimo agrado por esta materia.
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TABLA 11 HABLTOS DE ESTUDLO
GRUPO EXPERIMENTAL v GRU‘PO CONTROL j
CARACTERISTICAS i R
: Frecuencia | Porcentaje |iFrecuencia EPorcenta'e;
DIAS QUE ESTUDIAS A LA \ |
SEMANA: * l ; i
Uno 13 56.5 7 P25
Dos 8 34.8 13 48 |
Tres 2 8.7 | 7 . 25.9 |
TOTAL 23 wz !\ ; . __100% !
TABLA 12
N T N !
CARACTERISTICAS GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
L ' |Frecuencia { Porcentaje Frecuencia | Porcentaje |
- |DIAS DE ESTUDIO PREVIOS . : -
JAL EXAMEN:
Dos o tres dfas de an- ‘
ticipacidn 6 26.1 3 1.1
Un dia antes 6 ! 69.6 20 | 74.1
- INo estudio: 1 4,3 4 14.8
TOTAL . 23 100% 27 1002 -
TABLA 13
CARACTERISTICAS N cnupormq'zkmzmu CRUPO comql.
: ) Frecuencia | Porcentaije Frecuencia Porcentaije
TIEMPO PARA HACER TAREAS: ' ;
8i 20 87,0 27 100.0
t“o 3 1300 - -
ltToTalL _23 _1002 27 11002 -
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Si reparasos en los porcentajes mis altos de dfas que estudian a la
semana, notamos que un 56.5% para el Grupo Experimental lo hace s6lo un
dia a 1a semana, en cambio el Grupo Control lo hace en un 48.1%.dos dias
a la semana.

E1l tiempo que dedican al trabajo los menores podrfa estar reduciendo
el npécio que emplean para el estudio, ain embargo, hay una coincidencia
alta en ambos grupos de reportar que estudisn un dia antes del examen, ma-
nifestado @sto por un 69.6% para el Grupo Experimental y 74.1% para el
Grupo Control. '

Para finalizar se aprecia que anbos grupos reportan tener tiempo
para hacer tareas, el Experimental en ﬁn 87% y el Control en su totalidad..
Al no tener estos sujetos el mismo tiempo libre e puede deducir que los
menores que ttah’ajaﬁ eficientan sus ratos libres para cumplir con sus res-
ponsabilidades escolares. ' : ‘ o
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TABLA 14 CALIFICACIONES EN CIENCIAS NATURALES Y
' MATEMATICAS .
GRUPO_EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
CARACTERISTICAS Grado Anterior |Grado Actual Grado Anterior |Grado Actual
' Frec. | 2% Frec 4 Frec[ % Frec 4
|
RANGO DE CALIFICA- g
CIONES: ;
5-5.9 - - 6 | 25.9 2 7.4 1] 3.7
6 - 6.9 B 3.9 |5 |21.9 12 | 46.4 12 | 44.64
7-7.9 1 47.6 |9 (389 i 7 l 25.9 8 |29.6
8 - 8.9 4 17.6 12 8.9 3111 0 4 | 14.8
9 -9.9 e b=l pes o3 a2
TorAL 3 | w0z 23 |10 27 11002 |27 | 1002
X = 7.0 X 6.0 6.0

En esta tabla apatecé el promedio de calificaciones de Ciencias Natura-
les y Hatemiti.éas. agrupado en rangos que van de 5 a 9.9 (tomadas del Kardex de
los alumnos). Estos promedios son-del grado anterior (lo. o 20, 3r¢do‘,v segln el
caso) y del grado actuli (20. o ler. grado). o

Al final de la tabla aparece el promedio de calificaciones del grado
anterior y aétuul para ambos grupos. Siendo un promedio de 7 para eIZGrupo
Experimental y de 6 pars el Control. Esta diferencia en calificaciones al ser

: colctiﬁa" a tratsniento estadfstico, resultS no ser lignificltiva. 1o que indica
que no es el que los menores trabajen en las condicioneo seiialadas nntgtiomente.
lo que determina su topdi-iento escolar. Sin embargo, aunque no sea utad!atiei-
mente uignifiutiva 1a diicuncia. al revisar otras vuriabhn. parece qun' Apreﬁ- S

- den a eficientar su tienpo y la exposicisn a mdelos hborales nplh su gm :
dc rupuutu. , :
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COEFICIENTE DE

TAMA 15 INTELIGENCIA
| | cRUPO EXPERIMENTAL GRUPG_CONTROL |
{ CATEGORIAS Frecuencia | Porcentaje | | Frecuencia Porcentajd
EXCELENTE - - 1 1 3,7
SUPERIOR r8 34.8 5 18.5
MEDIO L e 34.8 bt 48.1
| 1NPERTOR R 30.4 6 22.2
INFERIOR y - - 2 7.4
TOTAL: ~ 23 w00 0 1002

~ Cabe aclarar, que consideramos necesario ciimta de corroboracifn aplicar un
test de inteligencia, ya que los: datos de Coeficiente de Inteligencia que nos sir-
vieron para aparear los grupos habian sido ipliculo. 1 02 aflos mt;ei. y como dice
Piuget "1a intoliamcia se refiere fund-cnulmcc 8l contenido, la funcibn y la
estructun. las cuales varfan con la edad y 1a uporimcu dcuttouadn a través
de la actividad..." (Morales, 1981) Esto es, el Cosficiente de Inteligencia que
nosotros empleamos para aparear los grupos fue splicado de 1 a 2 ailos antes, duran
te los cuales los menores han ‘estado 'cxpuutoa [ \'m'-‘l‘in nimero de experienciss que
pue'ddn' modificar su capncidad de intclinncil. sobre todo pensando que son adoles-
- cantes los cujatol de imuiucx&n, onpa en la cual su sed de conochicntos esta
naximizada (Doman, 1972) '

El Coeficiente de Inteligencia de los menores se medfa con el Test Rapid Ba-
runquxlh "BARSIT", utmduuado por al Dr. Francilco del Olmo que consta de 60
preguntas para ser contutadu en 10 nimt.ol. Este test de aplicacifn colectiva °
individual tiene tablas de calificacifn propias que se traducen en las uguienus
medidas nominales: excelente, muperior, udio, iinfcrior y iuy'infcrior. . '

B Se aprecia que los sujetos que :ribljm no caen dentxo de los extremos de muy
auperioi y iuy inferior, sino que se concentran en las categorfas de superior y me
~dio, lo que puede explicarse dado que los que tubajnn estaban ais expuestos a di-
ferentes ‘modelos que los euimlubm. mncntando st 0 tepctto:io conduc:ucl.. En
canbio;, los que. no :ubajm rocorun ln nu de po-ibindndu de Cocficienu Inte- :
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lectual, siendo notoris la concentracifn de sujetos en la categoria media.

Al someter a anfilisis estadistico la inteligencia de ambos grupos, se en-
contrd que las diferenciesno son significativas, esto es; que la inteligencia
de los grupos estd distribufda de igusl forma. Lo anterior se explica porque
nuestra imﬁlaciSn comparte caracterfsticas socioculturales y econdmicas al dis-

tribuirse en su mayorfa en un mismo espacio geogrifico {Colonia Morelos)
' %
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TABLA 16 ESTADO DE SALUD

, T GRUPO EXPERIMENTAL || GRUPO CONTROL
CARACTERLSTICAS il’recmncia i Porcentaje |/Frecuencia | Porcentaje
-+
| ~; 2l
NUMERO DE FALTAS A LA ESCUE- ‘
LA POR ENFERMEDAD AL MES: g ;
Uns | ; 17.4 13 48.1
Dos o ; ! 17.4 11 . 40.8
A 'Tres o : 8.7 | 3 1.1
!Cuatro . 13 ‘ 56.5 ‘ - -
) : ! ’
. i B { :
" T 14 1
!T OTAL; : 23 S . f 27 1002
’IABLA 17
LT - | CRUPO EXPERIMENTAL | GRUPO CONTROL -
, i » , CTERISTICAS Frecuencia | Porcentaje || Precuencia [Porcentaje
lu_wcm’u MEDICA: | e
- Instituciones de Salud i .
;(mss. ISSSTE, 8SA) 17 3.9 23 . 85.2
-Casera . 5 218 2 7.4
{Sin Atencién . ‘ 43 2 7.4
TOTAL: S Y - _woz 27 ___100%
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La ausencia a la escuela por enfermedad es mayor para el Grupo Experimental,
reportando cuatro faltas al mes en un 56.5%, mientras que el Grupo Control falta
por esta misma causa una vez al mes en un 48.1%. La Organizacibn Mundial de la
Salud (OMS) estima que una persona sana se enferma una vez al aiio, de donde la
mayorfa de nuestros sujetos del Grupo Experimental estarfan faltando 40 dfas al
aiio escolar (tomado de 10 meses; Septiembre a Junio) por enfermedad.  En el Grupo
Control estas faltas son de sdlo 10 dfas durante el aiio escolar, representado por
un 48.1ZX.

Dado el alto Indice de ausencias por enfermedad péra los menores que traba-
jan, se puede pensar que subyace un agotamiento por el trabajo que propicie una
predisposicidn a la enfermedad.

En cuanto al servicio n&dicp que demandan, éste se solventa a través de ins--
tituciones de salud como: Instituto Mexicano de Seguro Social (IMSS); Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) y Secre-
tarfa de s-l.ubtidnd y .Miiténcia (S5A), en un 73% para el Grupo Experimental y

“en un Sst'pli'o el Grupo Control. La salud atentida por medios inatithcionnles es
un beneficio social que ellos utilizan comunmente. '
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TABLA 18 CONDICIONES ALIMENTICIAS
CARACTBRISTICAS GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
Frecuencia | Porcentaje Frecuencia |Porcentaje
ALTMENTACION:
1) Adecuada 2 8.7 i 2 .1
2) Regular 21 91.3 P22 81.5 |
3) Inadecuada - - 3 11.4
| XIOTAL: 23 1002 27 1002 !
TABLA 19
GRUPO EXPERIMENTAL “GRUPO CONTROL
CARACTERISTICAS . - - —————
. : Frecuencia | Porcentaje ||Frecuencia |Porcentaje
NUMERO DE COMIDAS AL DIA: 7
Dos g 17.4 2 7.4
Tres |18 183 || 22 81.5
Cuatro i 4.3 3.7
Linco ' ; - - 7.4
ToTAL: o230 a00z U 27 1002
TABLA 20
» Gmﬁ EXPERIMENTAL GRUPO- CONTROL
CARACTERISTICAS ; - .
: Frecuencia_ } Porcentaje Frecuencia | Porcentaije
LUGAR DONDE COMES: B ' '
En casa . 22 95.7 - 26 96.3
Con familiares 1 4.3 1 2.7
En 1i__§_’g_1_13 - ~ - -
10T AL ' 23 100% v 27 1002

* 1) Mot}iudn: Comer ‘diarismente carne, hﬁgv'oq. leche y verduras.
2) Rgguhr: Comer tres veces a la semsna carne, huevos, leche y verduras.
3) Inadecuada: Comer dos veces o menos a la semana carne, huevos, leche y verduras.
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" El Grupo Experimental en un 91.3% y el Grupo Control en un 81.5% consumen
una dieta de carne, huevos, leche y verduras tres veces 4 la semana, lo que segln
la dieta idonea reportada por el Instituto Nacional de Nutricidn '"Rafael Zubir@n"
se debe consumir en cada momento de comida de manera balanceada los cinco nutrien-

tes basicos: proteinas, grasas, carbohidratos, vitaminas y minerales.

Ambog grupos reportan comer tres veces al dia, un 78.3% para el'Grupo Ex-
perimental y un 81.5% para el Control; siendo en su hogar donde consumen los
alimentos la mayorfa. ' '

El hecho de compartir habitos alimenticios, tanto én contenido como en fre-
cuencia y condiciones, asegura un estado nutricional similar, K que funciona como
potencialidad para la resolucidn de los problemas propios de au medio ambiente.

La nutricidn es uno de los aspectos de suma importancia en la formacibn
del ser humano, incrementando sp'valor durante el desarrollo; siendd factor
‘decisivo en su trayectbria laboril‘y educativa. (Instituto Nacional del Cdnsuni—'w
dor, 1985) | | -
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TABLA 21 CONDICIONES DE LA VIVIENDA
GRUPO_EXPERIMENTAL GRUPO_CONTROL
CARACTERISTICAS Frecuencia | Porcentaje Frecuencia | Porcentaje
" |LUGAR DE PROCEDENCIA:

Colonia Morelos 11 47.8 12 44,4
Colonia Centro 5 21.7 5 ’ 18.5
Colonia 20 de Noviembre - - 2 7.4
Otras 1 Jo.4 8 29.6
(TOTAL: ' X 1002 27 100%

) ~Por lugar de procedéncia se tomd la Col.onia en que viven ln mayoria de nuéa-
‘ttoa quetos que es la Morelos; recordande que es una Colonia de alta concentra-
“emn de pobllcxon y bljﬂl uhrioa. Para el Grupo Experimental 11 casos que ve-
presentan el 47.8% y para el Grupo Control 12 casos que representan un 44.4%; 8i-
‘guzendo en orden ‘de ftacuencia con el Primet Cuadro de la ciudad o Centro en un
21,7% (5 casos) para el Grupo Experinental y un 18,52 (5 casos) para el Grupo
" Control., 7.4% (2 cagos) que proqeden de la Colonia 20 de Nwiabrp para el
"Gfupo Control. Englobados en "Otras" se presenta 1 caso para cada una de las
colonias siguientes: San Juan de Aragtn, Coutitﬁyonten' de' la Rapﬁblica, Masa,
. la. -Se"cciﬁn de Arenal, San Miguel,Gertrudis Sénchez, Hel:ropolitina. Puebla,
" Ignacio Zaragoza, Jardmes de Santa’ Clara, Cd. Azteca, Doctores y Andhuac. $61o
en las dos Gltimas colonins encontramos 2 casos para cada una. : '
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GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO_CONTROL _
CAMACTERISTICAS Frecuencia | Porcentaje Frecuencia Porcentaije
TIFO DE VIVIENDA: ; Ca
Casa Sola 6 26.1 25.9
Edificio 5 21.7 9 33.3
Vecindad 12 . 52.2 11 40.7
TOTAL: 23 1002 _ 27 1002
TABLA 23
CARACTERTSTICAS GRUPO EXPERTMENTAL GRUPO' CONTROL
) AN Frecuencia| Porcentajd] _Frecuencia| Porcentaje
CONSTRUCCION DE LA B '
VIVIENDA: _ S
Madera y carton . 1 43 3.7
Concreto . 19 826 2 88.9
Adobe .3 13.1 2 1.4
TOTAL : 23 1002 22 I 1002
TABLA 24
, 'GRUPO EXPERTMENTAL . GRUFO CONTROL
CARACTERISTICAS | F?e'éﬁencia Porcentai Fregusncia | r__mm%
NUMERO DE CUARTOS DE - [ | P o
LA VIVIENDA : ,
Uno 7 30.4 10 37,0
~|Dos 7 0.4 12 bb.4
JTOTAL: 23 1002 21 1002 |-
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. .El tipo. de vivienda predominante es veciﬁdcd'ed;uh 52,2 para el Grupo
Fxperimental y 40.7% para el Grupo Conttbl. El material de que estdn hechas
las viviendas es concreto para ambos grupos, representado en un 82.6% para el
Grupo Experimental y en un 88.9% para el Grupo Control. E1 nimero de cuartos
de cada vivienda es de 3 para 9 casos del Grupo l-‘xpérimental que representa un
39.1% y 12 casos para el Grupo Control que equivale a un 44.4%, es necesario
conocer ademds del nimero de cuartos poi vivienda las dimensiones de los mis-
o8 ya que estos podrian ser pocos pero muy anmplios y de esta forma satisfa-
cer adecuadamente los requerinientos de espacio.

Resumiendo se puede decir que ambos grupos viven en vecindades de concre-
to con 2 o 3 cuartos, lo que tomando en cuenta que viven un promedio de 7 miem-
bros por familia, podria estar seiialando ciertas condiciones de hacinamiento.
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TABLA 25
GRUPO EXPERIMENTAL ' GRUPO CONTROL -
CARACTERISTICAS Frecuencia Porcentaje Frecuencia | Porcentaje .
SERVICIOS DE LA VIVIENDA: .
*11) Adecuado 5 21,7 9 13.3
2) Regular 9 39.1 7 25.9
3) Inadecuado 9 39.1 11 40.7
TOTAL: 23 100X 27 100X
- TABLA 26
AR GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
R \CTERISTICAS Frecuencia|  Porcentaje Frecuencia Porcentaje
RENTA DE LA VIVIENDA: | |
" 1$3 000 o menos 13 56.5 10 - 37.0
$3 Q01 =56 000 - 1 4.3 11.1
|eropia 4 17.4 3.7
No pagan - 2 8.7 3.7
No contestaron 3 13.0 12 . 44.4
TOTAL: 2 100% 27 _100%
R

1) Adecuado: Cuando presentan ‘]':or 1o menos cinco de los servicios aiguientén:

usua"potnble. luz el_ictricn. bafio con agua coiiimté, drenaje, sistema de
aleantarillado y calles pavimentadas.

2) Regular: Por lo menos cuatro de los servicios mteaynenciomdés.’
3) Inadecuado: Por lo wenos tres de 1os servicios antes mencionados.
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Los servicios con que cuenta nuastro Grupo Experimental caen dentro
‘de la categorfa "Regular" e "Inadecuado”, es decir, presentan tres o cua-
tro servicios, que en sl mayor de los casos se refiere a: agua potable,
luz eléctrica, sistema de slcantarillado y callespavimentadas.

fn cambio en el Grupo Control un 33.32 tiene servicios adecuados y un
40.72 inadecuados, cayendo Gnicamente un 25.9% en "Regular". Hay un sector
del grupo de menores que no trabsja que viven en condiciones sceptables, pero
al comparar €stas con las del Grupo Experimental, notamos que un porcentaje B
- mayor no vive en estas condiciones. n_\.tirniuoa gensrales se compensa e‘ata‘ '
situacibn, sefialando una carencia de servicios pGblicos para ambos grupos.

En la Tabla 26 se observs que la vivienda del Grupo Exp!riuntal es
arrendada en $3 000.00 o .menos en un 56.5X, siendo notorio que el Grupo
Control en un 44, 43 reporta no saber cuinto pagan da renta por su vivienda,
lo que nos indica que los menores que trabajan por su condici&n de trabaja-
dores utan lll enterados de los asuntos fimncictou de la fuilia. Cabe.
sefialar que estos datos fuaron lcvntndol on jmio de 1984,

Con el fin de conocer mis -1a situacidn sociosconbmica de ’nuurtu
poblacion se consultd en la Mlmci&n Cusubtémoc y Venustiano Carranza la B
Monognfia de la Colonia Horolol con informacibn de 1984,donde se encontrd
que ‘el nivel de ingruo nen-ual po: familia era. del rango de uno a dos L
nlntior‘dnms(s:hrio Minimo: $26 800 00 nproxiudmnto). con utia densi- o 1
dad de pohlacwn alta que se’ reﬁere 8 601 o mfs habitantes por kildmetro
cuadrado, '

Cabe acurat quu ‘los datos de h /Col. Morelos se tuvieron que. consul-
tar en ambas delesacxones porque el pct!utro geogtiﬁ.co de.la nisma sbarca
las fronteras delegacionales. o
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TABLA 27 SITUACION LABORAL

, . GRUPO EXPERIHENTAL '
CARACTERISTICAS Frecuencia Porcentagu‘ﬁ_’
EDAD A LA QUE EMPIEZAN A TRABAJAR:

Seis aifios 1 4.3
|Siete afios 1 4.3
Ocho aiics 1 4.3
Diez afios 5 21.7
Once afios 3 13.0
Doce aifios 3 ‘ 13.0
. | Trece aiios 3 l 13.0
Catorce afios 3 13.0
“1Quince afios 3 13.0
23 100

TOTAL

Estos datos indican que la edad nda frecuente (21.7%) para la incorpo-
rhciﬁn de los menores al trabajo es de 10 afios; debajo de esta edad les posibi-
lidades dcincbrpou’ci&n al trabajo dieuiiriuyén, y por encima de los 10 sumen-

‘ 'vtan;f Como el rango de edsd permitida legalmente en uterh de trabajo del
menor es de 14 a 16 afios, es evidente que la edad a 1: que empezaban a tubn-
_jar los menores de este estudio era inferior a ‘dicho rango. Creemos que la
reglamentacion tendients .upxjotegct al menor en su ingercifn al trabajo, al

no responder a las necesidades reales qué vive una familia de escasos recursos

‘genera un proceso contraproducente, que en veg dn proteger al menor en su
condicién de trabajador lo cbliga hacia la clandutinidad en el trabajo, que
‘provoca peores condiciones laborales.
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TABLA 28
CARACTERISTICAS | CRUPO EXPERIMENTAL
' FrecuenciajPorcentagje

RUMUNERACION AL TRABAJO:. ‘

Gratificacibn n 47.8

§2 000 mensuales 2 8.7

$4 000 mensuales 3 13.0

$6 000 mensuales 1 4.3

$8 000 wensuasles 1 4.3
-{$10 000 mensuales 3 13.0

§12 000 mensuales 1 4.3

$15 000 mensuales 1 4.3
TOTA__Lr ' 23 - ' 1002

En 11 de 23 casos los menores ncibtm com u-meucisn por su trabajo
una gnt:ficaci&n. lo que s:lgniﬂcabn un 47.82 de .ujeton sin sueldo fijo,
" trabajando com sus pndm en ol nogocio perticular. " Sin -quo. habfa 4 ca-
808 en que los menores a pesar de trnbajn con sus pudtu. rocibhn un pago’
. ‘dedicandose &stos a: ‘ S
= ayuda a hacer y vendcg pan ‘(54,000 mensuales)
syuda a hacer y vendsr zapatos ($10 000 mensuales)

- ayndi a vender aparatos eléctricos
en Tepito  ($12 000 mansuales)
- ayuda a vender ropa en Tepito (84 000 uuulel

Los 12 casos restantes recibdfan una remuneracifn por su tnbaJo que
iha de ‘los $2°000 a $15 000 nonauales.

o La mitad de los menores trabajan sin un sueldo como parte de la din&ica
. familiaxr,insisciendo en unejlrco-o una responsabilidad el ayudn' en el tubu -
- jo de sus padtu. .
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TABLA 29
CARACTERISTICAS GRUPO EXPERIMENTAL
- I"recuencia‘Porccntaje__4
ACTIVIDAD LABORAL Y LUGAR: )
A) TRABAJO EN EMPRESA FAMILIAR
Vendedor en:
« Accesoria 2 8.7
« Tepito 4 17.6
. Dulcerfa. 1 4.3
. Panaderfa 1 4.3
. Zaincer!a 1 4.3
. Tianguis 1 4.3
. Mercerfa 1 4.3
| sus-toraL : 1n 47.8
Trabajo manual 4 17.6
| suB-tomaL: e 1.6
, ‘Jn) TRABAJO. EN EMPRESA NO FAMILIAR
Dependiente en: :
. Jﬁyert‘l 2 8.7
. Imprents 2 8.7
. Herrerfa . | 4.3_
SUB-TOTAL: s a7
Otros - -
 Lavacoches 1 4.3
.;‘It}tendhn’t‘e‘ 1 4.3
Mandadero 1 4.3
SUB-TOTAL: ___ 3. 12,9
TOTAL: 2 100%
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Existen 1l sujetos (47.8%) que se dedicaban a ayudar & la venta de pro-
ductos .a sus padres, en diferentes éocmariou' como se puede apreciar en es-
ta Tabla, de los cuales s8lo en cuatro casos recibfan una remuneracidn men-
sual que iba de los $4 000 a los$12 000, segln se puede ver en la Tabla 28.
Se encontraron 4 sujetos (17.6X) que reslizaban trabajos manuales en una pe-
quefia industria familiar:

- pegando tiras de tela para hacer cortinas
~ ayudando s hacer chocolates
- armando muiiecos

clavando plantas plisticas

Adm‘s S sujetos (21.72) trabajaban en"Enpresa no Familiar",entendiendo
por esto  laborar fuera de una dinfmica familiar, ;rabajindo en joyerfas, im-

prentas y herrerfa.

_ Para concluir, el rubro "Otros" engloba a un hvucochés. intendente y‘
" mandadero. ' ‘ '

Dentro del trabajo con familiares se encontraban 15 iujeton (65.42),
en canbio en el trabajo en empresa no lfvniylh.r se registraban 8 sujetos
© (34.6%), lo que sefiala que el mayor nfimero de nuestios sujetos trabajaba
- en empresas familiares, esto caracterizaba su trabajo en funciln de los in-
- tereses de los padres, quienes son los que marcan, tanto el ritno, de trnbdjo_
como la actitud que el menor debe asumir, es decir se mja el tnbajé de
coopéraéiﬁh como una forma adecuada de solventar las necesidades del nficleo k

familiar.
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TABLA 30
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CARACTERISTICAS

CRUPO EXPERIMENTAL

Frecuencia

CONDICIONES DE TRABAJO:

1} Adecuada 4 17.4
2) Regular 17 73.9
3) Inadecusds -2 8.6
TOTAL 23 1002

1) Adecuada: Condiciones convenientes de luz, teaperatura, ruido, ventilacién,

higiene y espacio.

hzgiene y eapacio.

- 2) Regular: Medianas condiciones de luz, temperatura, ruido, ventilacidn,

3) Inadecuada. Poca iluminacifn . exposicifn a cambios bruscos de temperatura,

ruido constante, poca vent1lacion, falta de hxgiene y hacinsmiento en el

‘ trlﬁajo.

En un 13. 92 que representaba 17 casos, las condxclones en las que

trabagasan caen en las categorias de regular, lo cual se tomaba de acuerdo

: con la reapuesta del queto, sin que hubiera una corroboracidn posterior que

contrastara lo que los menores repoxtaban con sus condiciones cbservables de

trahéjo.‘con lo cual se podria validar esta informacidn.
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TABLA 31

GRUPO EXPERIMENTAL
Frecuencia-Porcentajeﬂ

CARACTERISTICAS

MOTIVOS DE TRABAJO:

Contar con dinero propio 14 - 60.9
Sostener los estudios _ 7 30.4
Contribuir al gasto familiar 2__ 8.6
TOTAL: 23 1002

Seglin se .puede ver la mayorfa de los menores que trabajaban 14 casos

* (60.9%) reportaban hacerlo para contﬁr con dinero propio. Siete casos (30.42)
decian que para sostener sus estudios y solamente 2 casos (8.6%) reportaban
‘que su trabajo contribula al sostenimiento familiar.

Para analizar estos datos habria que recurrir a los datos de la
Tabla 28, donde el 47,8% de los sujetos recibenuna'gratificaci&n como remu-
neracidn a su trabsjo. Esto nos dice que la percepcidn del menor estd in~
fluenciada por la rdininica familiar laﬁoral donde el trabajar es un deber
‘de ‘los integrantes y la remuneracidn a dicho esfuerzo un premio al deber
cuni’lido y no un derecho como consecuencia de la inversibn de su fuerza de
frah’ajo. ’ o
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TABLA 32

GRUPO EXPERIMENTAL

CARACTERISTICAS FrecuencialPorcentaje
USO DE LA REMUNERACION DEL

TRABAJO:

Dan a los padres 13 56.5
Ahorra : 2 8.7
Compra ropa ? 1 i 4.3
g::::ia?tllea para la i 3 13.0
Diversiones i 4 17.4

T OTAL : 23 o 1002

Esta tabla donde el 56.5% de los sujetos dan a los padres el p:o-
ducto de su trabajo, reafirma la concepcion de que han internalizado su
‘contriﬁu_c;iﬁn laboral como jm;te de las respuestas esperadas en la din@mica
familiar. Los otros usos siguen contribuyendo al gasto familiar, llamando
la atencibn que el 17.4% lo dedicaba a diversiones, lo cual parece que es
entendido en el grueso de esta poblacidn comt; un satisfactor adicional y

no necesario para la preservacién del estado de salud del individuo.
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TABLA 33

| GRUPO EXPERIMENTAL
CARACTERISTICAS Frecuencia [Porcentaje
li
PERIODO DE TRABAJO: '
En vacaciones 2 8.7
e manera permanente 21 91.2
. i
.
TOTAL: { 23 1002
TABLA 34

GRUPO EXPERIMENTAL

CARACTERTI STICAS}

Frecuencial Porcentaje
DIAS DE TRABAJO A LA SEMAMA: |
Cinco ‘ DI § : 13.7
lseis . 13 55.9
Siete - X 7 : 30010
p
TOTAL: 23 1002

TABLA 35

_GRUPO EXPERIMENTAL

VCAR'A(‘;TER.IS‘TICAS recuencia |Porcentaje

HORAS DE TRABAJO AL DIA:

Dos 2 8.7
| cuatro t b 17.4
Cinco : 5 2.7
Seis E 8  34.6
Siste y & , 17.4
TOTAL: _ ’ T e 2'3‘ L —__Lojx o
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El 91.2% de los menores que trabajan lo hacfan en forma permanente
con una jornada promedio de 36 horas a la semana. Lo anterior se deduce
-del 55.9% de menores que trabajaban 6 dias a la semana durante 6 horas
(34.6%). Bl nlmero de horas promedio trabajadas por nuestros sujetos
muestra es el legalmente permitido (La Ley Federal del Trabajo, 1968,
reglamenta 6 horas para el trabajo del menor).

El rango de horas de trabajo de los menores iba de 2 a 7 horas dia~
rias y para ver cSmo afectaban las horas dedicadas.al trabajo en sus
calificaciones se agruparon los sujetos del limite superior e inferior,
comparandose el promedio de sus calificaciones. Esto dio por resultado
que los menores qde trabajaban mfs horas al dia tenfan calificaciones
inferiores al promedio del grupo (7) y los que trabajabah wmenos horas al-
canzaban el promedio; lo que sefiala que a mayor nimero de horas de traba~
jo mayor probabilidad de‘ influencia negativa para el estudio. '

- Una conparac:.ﬁn similar a la anterior, no fue posible en "dfas de
: t:rlbaJo a la semana" porque 1los sujetos que laboraban mds dfas a la sema-
na eran los mismos que le dedlcaban menores horas al trabajo, de tal for-
‘ma que se compensaba el txpo total dedicado al trabajo. '
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TABLA 36

GRUPO EXPERIMENTAL

CARACTERISTICAS Frecuencia/Porcentaije

REQUERIMIENTO DE HABILIDADES PARA

EL TRABAJO:

Solamente leer | 4.3
Solamente contar 4 17.4
Leer, escribir y contar 8 34.8
Leer, escribir,contar y seguir

instrucciones 10 43.4
TOTAL: 23 100X

Todo trabajador requiere 'de,‘(‘:iertaa habilidades para desempefiar su
trabajo, bor eso al interrogar a los menores en este sentido, se 'destacaba” ;
el hecho de que necesitaban leer, escribir, contar y seguir instrucciones

“en un 43.4%, finicamente leer en un 4.3%, inicamente contar en un 17.4% y.

~leer, escribir y contar en un 34.8%.

Ea;o nos llevar a pensar que el aeguﬁiento de instmcciones es rele—
vante en su trabajo. Dicho patrdn es requprido en el escenario escolar
" por lo cual los menores que trabajan generalizan esta conducta, compensando

su condicion de trabajadores.
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TABLA 37

. GRUPGQ EXPERIMENTAL
CARACTERISTI‘:ASl-‘recuenciﬁ Porcentaije

ﬂMOTIVOS DEL TRABAJO:

Voluntario 19 82.6
Inducido 3 13.0
Obligado 1 4.3
IToT AL : ' 23 1002

El 82.6% de los menores que trabajan dicen que lo hace de manera
voluntaria, mis sin embargo el hecho de que el trabajo responda a las
necesidades del grupo famliar como t.al, nos lleva a penur que son los

- intereses de los padres, como cabezas de famlla, los que internalizan

en los menores este "deber ser" como forma de subsistencia de su nficleo.

Lo 1deal en la formacifn del menor es que pudlera dedicarse de

‘ tlempo completo a desarrollar actividades educativas y de tecreacion.

que moldearan una personalidad sana y feliz.
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4.1 ANALISIS ESTADISTICO
Las tablas anteriores concenttaﬁ los datos obténidos durante la inves-

tigacibn, que caracterizan a las variables motivo de este estudio.

VARIABLE INDEPENDIENTE = Trabajo del menor definido a través
de su ocurrencia o no. Revisando descriptivamente los siguien-.
’ tes elementos: edad a la que uﬁiezip a trabajar, remuneracifn’
al trabajo, actividad laboral, lugar de trabajo, condiciones de
trabajo, motivo de trabajo, uso de la remuneracidn, perfodo de
trabajo, habilidades requerides para trabajar. ‘

VARIABLE DEPENDIENTE = Rendimiento ucolu*uploudo a tuv!l de
'las ‘calificaciones, tanto del grado que cutsaban ‘cono del anterior »
: 1 en las materias de mayor concentracidn (Hatmticnl, Fisica y
Quinica). Revisando descriptivaﬁente los aiguientea elementos:
matenas que gustan nas y de mayor califlcacion, ha@bitos de estudxo,

dus de estudio previos al examen, tielpo para hacer tareaa. g

-~ Al _comparar nedi-nte prograna Crosstab las cllificacioncl obtenidas -
por lou grupos, encontramos que los menores que trabaJm (Grupo Expermental)
tienen un promedio nds alto (7) contras un promedio de (6) para el grupo de
menores que no trabajan (Grupo Control),

Dicha diferencia aunque es mfnims, la sometimos a tratamiento utad!a-
tico: de Prueba de Hipotenis t que permite conocer si las dlferencias lrro-

Jadu son signihcativu

Rl ‘rendimiento ucoln se defxnc co-‘o.' "lprcvechuicnto en la cjccuciﬁn ,
. -escolar , medido generalmente por uns tarea o pruclu utandnriuda" (Dic-
- cionario. do Paicolog!u. llourd c. Hnrun. 1981) Gt
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Se obtuvo una t= .11, la cual de acuerdo a la regla de decisibn i~
guiente:

=9 & .05 .°, Ho se rechaza
Hl se acepta

oA 2.05 .°. H, se rechaza
' Be acepta

, . Siendo que el valor de .11 es mayor a .05, aceptamos HO qué indica

" que no existen diferencias significativas entre el rendimiento escolar me-

.dido a' través de calificaciones entre los menores que trabajan y los que

nb '16 hacen. Al remitir esta diferencia a una VARTANZA ESTIHADA 'AGRUPADA,

. enébnttéﬂoa una t = .51 que segﬁn la regla de decisidn anterior sigue afir-
mando la falta de diferencia significativa entre los resultados arrojados
por nuestros sujetos. Es decu', que las diferencias existentes se deben al -

" @t@rly xio estrictamente al trabajo de los nenores, que al parecer esta com-

’;‘)ensando este tienbo dedicado a laborar con las habilidades adquiridas' ante

la exigencia de pautas de reapuesta eapecificas.vb (McGuigan, 1976).

Uno de los factores que se débe investigar en cualquier estudio de
rendimiento escolar es la Infeligencia,‘definida por Wechsler como:

'.'la cppaci.‘d'advglobal del individuo para actuar con propSsito,

para pensar racionalmente 'y para conducirse ad‘e‘cuda y eficien-

_temente en su medio ambiente". '
por tal motivo se aplicd el Test de Inteligencia. Banxt cuyas calificaciones .
se corrolacmnaron con el Trabajo o NO del menor, haciendo una compauci6n
intergrupo, sometiendo los resultados ‘a un tratamiento de Chi cuadrada
que fue de: '
' Ch:l cuadudu lo 6 con 4 gudos dt liberud

y un nivel de significancia de 32 ’

i !stad!ltic-entc no hay difenncia ngnificutivn de Inteligcnch entre, S |
los nuoru que tnbajan y los quo 0o 1o hacen, ‘ i
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Pars confirmar la no relacién s€ sacl V CRAMMER'S
V CRAMMER'S = .30

Este resultado indica unj baja correlacidn entre la Inteligehcia
y la ocurrencia del trabajo del menor. Aunque al observar la Grafica
de Cubos se aprecia que ‘lon sujetos que trabajaban no cafan dentro de
los extremos de "Muy Superior” y "Muy Inferior™ simo que se concentraban
E .qn las cntegorid "Superior" y "ﬁedio"; lo que puede explicarse dado que
los que trabajaban estaban mas expuestos a diferentes modelos que los
estimulaban, aumentando asi su repertorio conductual. En cambio en los
ﬁue'no trabajaban se recorre la gama de posibilidades de coeficiente in-
télectual, siendo notoria la concentracidn de sujetos en la categoria media.
(Ver Grafica 1). '
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GRAFICA 1 DISTRIBUCION DEL NIVEL DE INTELIGENCIA EN EL

GRUPQ EXPERIMENTAL Y CONTROL.

 GRUPO EXPERIMENTAL

© GRUPO'CONTROL - . .

CATEGORIAS .



CAPITULO. 5
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DISCUSION

5.1 CONCLUSIONES

Con respecto a la teoria de Bandura que se utiliz8 para orientar las
conclusiones de este trabajo, es importante destacar que fue tomado en
un sentido mucho mds amplio que como se ha venido haciendo en el campo
experimental, donde es posibile el estricto control de variables. Revi-
semos someramente la teorfa para ver cfmo se dan los modelamientos. Di-
ce Bandura que los modelamientos se dan principalmente a través de la ob-

- servacidn de los rasgos esenciales de la conducta presentada por el mode-
lo y de las consecuencias contingentes a &sta. Mediante estos modelamien- .
tos se puade:

1) adquirir nuevas pautas de conducta

. 2) inhibir o deshinbir las respuestas ya existentes ,

3) provocar la presentacidn de respuestas similares a las ya apren-

didas en condiciones propicias. :

- Ahora qué sucede, si se analizan los wodelos ecoﬁﬁnicos a través de
Sun enfoque peicoldgico como gemeradores de conductas, eate enfoque no in-
vade el campo de la economfa, ya que nosotros hemos partido de 1es condiuo- k
_nes en las cuales se desarrolla la conducta dentro de. un medio, dondg los |
‘nifios son éspectadores de las pautas mds relevantes en éste.

; A Bindnn lo tomamos con una concepcion de “modelo fmra pautas de

 conducta” en un sentido macro y al tenerlo que llevar & un escenario so-.-
cial especffico vimos que en &l inciden las caracteristicas esenciales
el modelo econﬁinico capitalista ‘que las determin. El modelo econfmi-
co de un pats genera el modelo politico y cultural que determina las.

" formas de comportamiento. ‘Los sistemas’ capiuhatu generan inurcn-biou
capitalintu, ee decu, relaciones cuyo fin es la especuhcxﬁn y 3am<.ia
que se van dando s todos los niveles.

Este utudio se lleva o cabo en uns eocueh donde hay menores que
- trabajan y lo hacen precisamente porquc hinn patrones de onducu de . '
sus asccndimtu. donde el factor trabajo taubitn ae di& prmturuante ‘
en sus vidu ~POT Tazones econﬁuicn y n!. lo tumxten & 1os menores eo-o
‘ﬁnicn slternativa, : ‘ o ‘
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A continuacién daremos los resultados que se obtuvieron de los menores
que trabajan, comparindolos con los que no lo hacen y nuestras conclusiones
las basamos en la interpretacidn de los resultados estadfsticos y la compara-
cidn de las caracteristicas mas relevantes de la poblacidn que nos permite

algin tipo de inferencias.

Adelantaremos, para una mejor comprensién de los resultados, que el con-
texto de trabajo de los menores de este estudio presenta las siguientes carac-
terfisticas:

- trabajan con los padres

- horarios que no interfieren con la escuela

-~ actividad comercial

- industria familiar
gratificacidn como pago

insércibén al trabajo voluntaria

En este contexto de trgbajo,_cl interés de 16- padréi. es por un lado,’
solventar los gastos econSmicos familiares a través de una fuerza de traba-
jo barata que represents el ahorro de un empleado y por otro, dar a sus hijos

horarios que no interfieran con el estudio.

El trabajo se desarrolla en una dinfmica familiar donde los padres mar-.
can los patrones de conducta & seguir, ya que los padres de los menorei‘que‘.
trabajén se dedican al comercio (65.2%) donde se facilit# initaf las édnduc-
tas laborales, en cambio, los padres de los menores que no trabajan son em-
pleados de instituciones (70.2%). AQui'cc observa que existe la exposicidn
a modelos laborales para ser imitados, ya que las ventas al plblico propician
esta emulacidn. Es preocubnnte que 1la vinculacion familiar se de a través
del trabajo ya que el intercambio fasiliar es mis saludable en otros planos

“como: el dcpottivo, artistico, recreativo y no en un intercambio laboral don-

- de el modelo patron/p‘dre en su relacidn tr.bajndor/hijo no brinda las plu-
tas de conducta lfcctivts adecuadas, puesto que imperan las de tipo pragmfti-
co utilitario dadas en clte doble papel.

" Como el objctivo central de ests tesis es conocer la r.laciﬁn quc cxil-
.te entre ol trabnjo del menor y su rcndinitnto olcolat. e conpntnton las:
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calificaciones de los menores que trabajan con los que no lo hacen, en-
contrando un promedio de 7 para el grdpo de menores que trabajan por uno
de 6 para los que no lo hacen. Dicha diferencia no es estadisticamente
significativa, lo que indica que no es el trabajo del menor lo que inter-
ffete en su rendimiento escolar. Sin embargo, quedafae con esta explica-
cidn es restarle valor al espacio requerido paré lab0taf, lo cual repre-
senta menos tiempo para realizar actividades escolares, donde se tesﬁiete
del menor que trabaja un esfuerzo mayor para lograr solventar las respon--
E slbilidades'laborales.y eacolares. En este aspecto, creenos‘que se ve en
1a necesidad de eficientar su tiempo. 'Rgpaltando que esta expuesto a un
modelo mds en el trabajo que lo habilita en actividades pragmiticas y disci-
plinarias que son extrapoladas al ambito escolar y le facilitan su cumpli-
miento.

‘ La percepcidn que tiene él menor sobre los motivos por los cuales in-
ngBG a trabajar, también es motivo de andlisis, encontréindose que un 82.6%
_es:”voluntario". Es cuestionable si este aspecto volitivo es real, pues

‘ia dinamica familiar estd rodeada de necesidades econdmicas qué genera un
clima de responsabilidad hacia sus miembros, donde al menor se le interna-
liza su deber en contribuir a la economfa fapiliar.

Los resultados obtenidbq nos hablan de una poblacidn con un rendimiento

~ @ascolar bajo para ambos grupos, lo cual se puede explicar a la luz dél '
quelo socioecohﬁpico de la Colonia Morelos donde viven. Sin embargo, las
diferencias intergripo radican fundamentalmente en la divercidnd de mode-

" los a los que se ven qxphéstos los menores que trabajan en sus intercambios
_comerciales, sunfindose en forma determinante al modelo general.

En ‘esta investigacidn se encontr5 que las condicionés en las que tra-
bajan los menores hay detalles resaltantes; 1)‘grabajan con su padre y
2) la acciﬁidqd se realiza en el comercio, dos factores significativos
ﬁueuto que estas cualidades garantizan que el menor no sufra un deterioro
a corto plazo, cuestidn que qd gse podria asegurar en otras condiciones
‘llbornlel. -También cn'rellvante que el menor trabajador tionn un rendi-
 mzento escolar similar al del menor que no 1o hace, pero para saber si
ol trabajo .l lu vnriable decilivn en culnto asu per-anencia en el liltlla B
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educstivo habrd que hacer un estudio longitudinal. Desde este momento
tenemos un altisimo ausentismo por enfermedad reportando faltas de cuatro
veces al mes por una del menor que no trabaja. Detrfs de eate ausentism:
puede existir un agotamiento debido al trabajo que lo hace mfs vulnerable
- a enfermedades y posible desertor de la escuela.
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5.2 Aportaciones

El tipo de enfoque de nuestra tesis ilustra cSmo puede estudiarse
la incidencia del trabajo en el rendimiento escolar del menor y a la
Peicologfa como ciencia le interesa una teorfa y una metodologfa, que
permita éste tipo de estudio que abarca el @mbito social, ya que se
tiene necesariamente que considerar el contexto social en que se emi-
ten las conductas para no dar una visidn inexacta de la conducta in-
dividual. As! cualquier trabajo que se interese en un fenSmeno de re-
levancia psicosocial, aun dentro de sus limitaciones, tiene la fuhci&n
de abrir nuevas perspectivas de interfs y experiencia, producto de la
inﬁcstigaciﬁn y, aunque se circunscriba a determinadas condiciones de
ocurrencia, como es el caso del presente estudio, si se maneja cuida-
dosamente puede generalizarse a poblaciones de caracteristicas simi-
hrn, amdn de brindax un p:ocediliento mtodolégico a seguir para
futuras invut:lglcionu.

- Por otro ‘hdo. el retomar una problemfitica social y darle u’pi_i—k
cacifn a través de una disciplina formal como es la Psicologfa, cree-
mos que'uuibilin; los grupos que tienen lccuq' a esta informaci8n,
dﬁdoio su justo valor, sainorando el interfs o‘lpeculntivo de llgui\bs
que al msnejarlo de foraa sensacionalista intentan no dar soluciones
objctivu. sino obtener zamnciu.

Dur soluciones al problema del trabajo del menor y su rendimiento
escolar serfa muy puicnsioao » ¥ qua fste obedece a un sinnlmeroc de
' factores, tanto politicos como econSmicos, s pesar de lo cual el conos
cer ciertos mecanismos a través de los cuales se imuuun conductu
: ayudu a enmarcar la prohldticn y dirigir la sccifn.
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" 5.3 Limitaciones

La investigaciOn descrita adolesce del manejo adecuado de dos situa-

ciones:

1)

2

Las calificaciones de nivel de inteligencia manejado como variable

de aparcamiento en la asignacifn de sujetos a los grupos no debieron
ser tomadas de los test aplicados por la escuela, uno o dos afios
antes, sino que debieron ser parte de nuestros elementos de aplicacidn
para conformar la muestra, ya que la experiench y el paso del tienpo
modifica el factor de 1ntolxg¢ncu.‘

El niimero de conformscidn de sujetos para el grupo experiments

~control debid ser idéntico, para poder hacer comparaciones intergrupo

en nimeros sbsolutos.
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CUESTIONARIO

Fuchi:
Dia Mes - Afio
Nomhre: 3
Apellido »aterno Apellido materno Nombre (s)
Edad: __  Sexo: Femenino: Masculino:
Domicilio: . :
Calle Nimero Colonia

Nowbre de la Escuela: .
Grado que cursas: - : Grupo:

Instrucciones: quci con una "X".1a opcifn que ufs se apegue a lo que en
vealidad sucede, tomando en cuenta que en algunos casos puedes marcar nis
de una opcidn. ‘

' 1.1, (Chmo o5 tu casa?

1) casa sola
2) edificio
3) vecindad

S 1.2, zc&o est? construfda tu casa?

-1) madera y cartdn
2) madera y lémina
'3) concreto y cartén
4): concreto

) adobe

L3 wuantn lubitlcxonu tiene tu clu‘l
1) nfs de cuatro

.2) tres o cuatro

3) una o doa

1.4. El lugar que habito cuenn con los eiguientes servicios:
(ucuerdl que puedes marcar als de una opci&n)

1) agua entubada dentro de 1a ‘casa
2) lus elfctrica

3) calles pavimentadas

‘4) sistema de alcantarillado

'5) baio con nguu corriente




1.5

1.6

1.7

1.8
1.9
1.10

1. 11'

1.12

1.13

1.14

115

La renta que se paga por dicha vivienda es de:

1) menos de $3 000
2) de 3 100 a 6 000
3) de 6 100 a 10 000
4) més de 10 000

~Vivo con:

1) padre y hermanos

2) padre, madre, hermanos
3) madre y hermsnos

4) familiares o amigos
5) con madre {micamente
6) con padre Ginicamente

Si no vives con tus padres, explica por qué razdn:

- Nmero de mionbros‘ de la familia:

_Rﬁuzo de peraonu que trabajan:

Nﬁuro e hemnos manores de 14 lﬁol que tuhjan

y en qut.

'm- otros hnrunos y -idrol de la fnilia en qut tuhjnn- k
(llenciom a cada uno de ellos y sus tnbajoa) : ’

{A cufinto asciende el .ingreso ilenlull',dc_ tu fﬁi;ia?

J,‘L'ichu jndu‘f 1) S! ;
tVives con 817 1) 8i
’ ' 2) No

iPorqul no vives con 817 . -

R




1.16. (Dbnde trabaja tu papé?

1.17. ‘}Qué hace ah%?

“1.18  (Tienes man&? 1) Sf
2) No

1.19. (Vives con ella? 1) 5%
2) Yo

1,20 ‘;Porqué no vives con ella? '

1.21 ~ ;Dénde trabaja tu mami?

1.2 1Quf hace ahf? _
INDICE DE SALUD

_ 2.1 ‘ iCufintas veces faltas s la escuela por entoiisdad? ‘
1) Uns vez al mes , Lo
‘2) Entre dos y tres v.cu
3) MEs-de- tm veces
o 4) Vin;uu
. 2,2 Cuando te enfermas a dénde lcudu'
1) Mbdico particular, cifnices dol mss. ISSSTE. s S.A..
DIF y otru sinilares.
- 2) Recibo atonei&n casera
o - 3) No recibo atencibn
2.3 (Tienes tiempo libre? 1) st
‘ ' 2) No

2.4 un qué ocupas tu tiempo libre?




INDICE DE ALIMENTACION:

3.1.' lCuBntas comidas haces al dia?

3.2, (Donde comes?

.

1) en casa

2) con familiares

3) en 1; calle

3.3 (Culntas veces a la aemana comes?

2) No

3

“ 4.2. A ‘qu‘ edad empezaste a trabajar?

" 4.3 Deﬁeribe brevemente el tipo de actividades que. realizas en tu fnbnjo

Carne : -
DIARIO TRES VECES A NINGURA
: LA SEMANA
Huevos L '
DIARIO TRES VECES A NINGUNA
LA -SEMANA
Leche o ‘
: DIARIO TRES VECES A NINGUNA
. . LA SEMANA E
Verduras - : : o
: : DIARIO TRES VECES A RINGUNA
LA SPMANA . :
CONDICIONES DE TRABAJO
~ 4.1 . lTrabajas? 1) st ‘1D8nde?

44 El dinero que recibes por tu trabajo es:

1) diario
-2 unul

. 3) qﬁipcmi ,

4) por producto terminado

5) qt,ip




4.5 En el lugar donde trabajas te ves expuesto a:

1) adecuadas condiciones de luz, temperatura, ruido,
ventilacidn, higiene y eapacio.

2) moderadas condiciones de luz, temperatura, ruido,
ventilaciSn, higiene y espacio. ‘

3) poca iluminacifn, exposiciSn a cambios bruscos de
temperatura, ruido conatante, poca ventilacidn,

falta de h:l;hni‘ y hacinamiento en el trabsjo.

4.6 4_R¢cibea.inscruccione\o para reaiinr tu trabajo de:
7 1) una sola b.ruu '
’2) de dos personas

3) ds varias pgrnouq

6.7 u:uﬂ.u son los -ocivol por lol que :nbuju? s
1) pars contar con di.mto propio
2) pnu sostener mis utudiou

3) pau conttibuir al oostcninhato de -i !uilia _ .'

B 4.8 Hi tnleo lo unlizo. »
1) oﬁlo en casos upcci.:les
2) l510 en vacaciones

3) de maners permanente

" 69 el ruliur =i trabsjo me cauu
. 1) ul:iltncciﬁn ‘

2) ufucuo udicioul a nin u:udion

3) problnn con 01 utudio




4.10 Cbmo consideras tu trabajo:
1) agradable
2) poco agradable

3) desagradable

4,11 Como te resulta tu trabajo:
1) descansado . |
2) poco dcscamadp
3) cansado

E lo.l‘Zj iTe guitnr!itubnjqr en otra cosa?

1) st { En qué 7
2) No

© 4.13 . 8% has trabajado en otra cosa | en quf ?

4.4 iPorqué cambiaste de upleo‘?

'

415 Tu d_cciiiﬁn dic’tnbajlrrfue:
o 1) voiuntnri;l k
2) inducida
| 3) obligudn _
Io.v;s_' : ),'ruvistc llgﬁn problua pau empezar a tubnjar? 1) st
| . » v ' | 2) No
4.17 aQu‘ tipo de problema? k

4.18 Qnitn te ayudS a ulol.vu' el yroblm?

4,19 .'ntu qua trabajas a h l-m

‘ L,_ZO ‘ .Born que tnblju al. dfa . - ' Hou da ontradn

llora de ulida

- 4,21 {Qué lucn con lo quo nnu?




4.22 ° Para realizar tu trabajo, necesifn
| a) Solamente leer
b) Solamente escribir
¢) Solamente contar
d) Leer ky escribir
e) Leer, escribir y cont‘t‘

f) Leer, eacribir, contar y seguir instrucciones

RENDIMIENTO ESOOLAR:

5.1 1,0\:31_& materias te gustan S TY I

5.2 {Cusles materias te disgustan ufs?

¥

5.3 ' (En cull tienes mayor calificacidn?

5.4 4,En cu‘l has reprobado?

5.5  iTienes tiempo para hacer tus taress?

‘5_."6' iCuentas con un lugar para hacer tus iareaa?
ns "
2) No . ' :
: “"5'.' 7 iCuentas con un lugar en tu casa para guardar tp(s'ﬁti_le‘a_?-'
| 1) s R
‘5}. S 2w
5.8 l “vtm'&nto-'din estudias s la i-mn?
. 1) Todos los dfas i
.2) S8lo tres dta;'

| 3) llin;ﬁn ‘dfa _




5.9 (Cuentas con libros de consulta?
1) st
2) No

5.10 Si tu res'pueste a la pregunta anterior fue afirmativa tacha la opcidn
que muestra con lo que cuentas. |
1) Enciclopedia
2) Libros diversos
3) R;viatas
5.11 Gumdo voy a tener examen:
1) Eatud:.o con dol o tres d!u de anticip&ci&n
2) Estudio un dfa antes
3) No estudio
5‘.12 Que calificacifn final obtuviste efx:‘

Fisica: '

Quimica:

Matemfticas:

5.13  (Porqué piensas que obtuviste esa calificacién en? /

Fisica:
uimica:

Matemfit icas:




M TEST RAPIDO BARRANQUILLA ~ [~ )
l-g,f : BARS'T :.., -
cmnmm :

LEA ESTO CON MUCHA ATENCION

: " Usio Iondrl gue I reseivionde suvmtioncs pareeidns o éston
. mamwnmwmumnmuu*mcmuum
: Mmhumunhmaumm )

BIEMPLOS:

')
| B mw.udubg:“nmm:“”
3

debbnu'a‘l‘mhuu:J: dob«m!*,.' - |
Do«mlphbmmmmauchaﬁmuu.md
gale, - pase, . sspate, - Cobulle, .
5 Ilsgxi:.v.wvh%yc‘lmu@: | L
lwdlqbi oo nilmares que folian @ eels sorie: :
Oe I B O | no’ "
- Los viven
m 'ﬁum. cldn. d-uh. dM

l.ocomunodnmu.‘
-duu. belle, m care
Donmlnl»mmnmm.wehn%ﬂm« Md
nere, maree,
hamdmnn“.yha&m
L COmaN, . jugst, sentarse, - s
10. Bocribe lis 4ot nimeres qu falten o st sevie: .
80 45 40 35 N N "

s )

-

L

1

-

L 3 :
salter

FUESK CoMD DIBR MBS
T PUTRTO LAS RISPURETAS
Rjsomgle 1: Dobe hobor uumd-
Tl I.ulaln“&m‘-
Bjasmple 3: n-u habor .hmu :
ia palabre bl K
u-.hs n-u Neber ul-v-b

xmmn-umm
woummu'
S mnyu. : '
" Rjemple: Debe habee oibrayade
) ol sgwa. - :

Biwsple7: Dobe habew subrayade

Mg:a? Mebor subesyads

wh Dchhhﬁbb
lllu-”yll

‘ A continuacitn halark 60 preguntas parecidas o dstas., v
PuawmwuleO“mwmmamhuhqmm

_Rocuerds qua 06 mojor hacer las cesas bisn que de priss, pero ai no sabe cémo resolver
uns pregunia, RO 0 entritengs m)n-dh.yuuh lth.

Puuoquhnﬁnnlohpmm
Ncpuluhuhnhum Niudimdu mnndo.hcdmh.

' I”l“ LA ORDEN ANTES OF 'IIAI A LA DIRA PARINA

pnnmukme .

Ll ey




" pASWA AHORA CMPIEZAN A CONTAR LOS DIEZ MINUTOS

3 llqu.o ; o
ﬁ:n‘:.m“l:‘hdm. a leche,  las uvas, ¢l aaiear

3 bmlmiodo ablerto es: ;
so, camado, delants, claro, dupoiado 7 2

3. Dc sles cinco L] NG periencce o una elan diferente. jCudl es? -
‘10j0, .:::ill'o... ‘ m’o'r’ldo. banders,  verds ! B

¢ K ta, y el s : :
- "ui-'l'»'.f'" nmm carares, madlla, ladn : : ¢

8. Bseriba Jos dos niimeros que foltan a eata serie:

1 16 20 28 35 4 .88, o '
6. Pws medir la tamaperatuns se.emplea of: ‘ T
litro, amno. termometro,  metro,  kilowatio < [}

7. Lo contrario de dormido es; . . . ‘ N
R mhl iz, amanecer, dnpimo.t claridad S : o1

8. Dt estes cinco palabras una pertencce a una clage diferente. 4Cudl ! :
: agua, pmipo. calé, tc. cervers ‘ S [ ]

'8, Elsapato protege ol , y el sombrero protegea: : S
lg‘ \ﬁu." .llp‘ll:l:o, ldedo’." '5: Imm. I rodills . 9

10, Escribe loa dos aumerse que falton o este seria: : o
¢ 9 12 18 1 2% .. % : .
FYI v lnh‘ulo & una ﬂsun Ionndn por: ' S

dlados, Olid o
12. Lo conirario de negro es: - o ;
oscure, nomhn. opaco, sucio,  blanco ' = 12
. 13, - De estas cinco mhbru une pﬂlen«cn una clase dl{znnu at'udl ol .
oo - Pedro,  Enrique, Anma, oud, 13
M. l.'lum aulrbol.ydpfno '’y . R
mo. . ansnimal, umcnu. un minud. un\mml ! ‘ ; e

38 Escriba los dos ndm que I-uanema urlc: o K
v T 9D 18 . 1 .. n N 218
36 Elgsoesun: o '

mmllm. : “ pes, repti} : , L R L
17. Lo contrario de trists es: , R
. n.,g., proocupado, doloMo, du;ndndo. splormo 1

38. De estas cinco palabras una pertenece o una elase di iferente. iCubl eal :
) gotd, - Lims, . Alpas,  Caraces, vito » o 11}

19. ,'L- pisl cubre o} honbn. y las plumas cubren a:

lavaca,  elperro,  algato, . la galline, ¢ caballe k 7 . 19
20. Kscribe los dou Aimeros que Iolmum’u'ric: o : k :
ST M N8 L. @ e N : IR - )

PASE-A LA PABINA 3




PACINA 3 CONTINUE AQU)

2.
2,
n.
.
2,
2.

.

"e8
2.
30,
32
a3,

M.

‘as.

.

3.

40.

Truinta es ol tripie de:
qQuince, . ey,  dies, doce,  cinco

Lo contraria de calor es: . )
sudor,  faligs, blsnco,  frio,. lus

Die extns ctnca palabras una pertenvee a una clase difcrente, ;Cudl ul
cuchara, p)nlo, tenedor, cuchille,  cucharita

Para coser se emplea la aguja, y para dibujar se emplea ol
pis, baston, tintero, pie, ojo
Escribo los dos nimerus que foltan o esta serie:
40 a8 2 2 2 116 12

La Cordillcra de los Andes aln en:
Europa, . Am. Américs,  Australia,  Alrics

Lo controrio de nml_u es )
dumro. absjo,  corca,  complato,-  lejos

Le eatus cinco palabras una pertenece a una dlose dalcrenlc iCudl uN
* General,  Toniente,  Capitan, Presidents,  Coronel

Con ¢l cucro se fabrica el culzado, y vun lg tela:
plel._ - lana, algedon,  seds, vestidos

Eseriba los dos niimeros yue Ioltan o oala serie; )
64 88 82 48 34 28 16 10 4

Roma e1.la copital de: ' -
Nicarugua,  Espafia, = Grecia, . ltalin, Paraguay

Lo contravio decies: ;o .
antes,  afimar, duda, luego, " no

\

De estas cinco palabras una perienece a unn clase diferente,, JCudl nl
vaw,  copa, ALuR, jnm. taza

Lo nariz sirve para olcr. ¥ bis ojos sirven para:
-ofr,  ver,  gustar,  ‘tocar, - ander

Escriba los dbq numeres que fallan a csta sevie:
5 1002 - s 160 - 80 - 1280

El idioma oficial de Haiti es of: - S ' ’
. inglés,  francés, upaaol. holandu.' poriugués

Lo contrario de despacio es:
..de prisa, Iemn. muudo, déuil, trueso

De estas cinco palcbrn una pertenece a una close dnlcrcnu. 1Cudl ﬂf
urpinlcro. . herrero, . miédico, nl nnil. wpatero

Allunca sigu2 el martes, y o cnc:o Y ue. . )
junio, - - viernes, sbrero, afio

Escrida loe dos nimeros que faltan a esta un‘c:j
’_,‘ . 38 32 L . 128 288

27
28

PASE A LA PASIA




4

4. VMMWM un famase:

mlta;, avisdes, maveganls, whio, cerdets )]
42. L contrarie de blando oo; S ' )
mave, dure, lise, grume, 4N o ) @
. De - dras uns periensce Lase dif te. ¢Cudl es? :
Q o:l:. M‘“’.lb ey Fu:du. ] u'n:.:u ifereats. § ' o
46 5! codo articuls of braze, y lo redills erticuls:
i o consén, s d‘ fos pulmones, @l corebwo, e pierma 4“
43. Excridq loe dos aimerce que falton ¢ ests aenie:
$ & 8 N 1B 2 3 ¢4 . 6 ‘ , 4
[ ] wWbal Colda descubrid Américs en ol . ) :
-'Io X, ulu XVIl,  wgle IV, sigle XV, + 'siglo XIV . -
" 4%, Lo conprario de Noers at: ' '
; tidre,  lejcs,  distints, male, dentre &
8. De ¢sias cineo palabras uns pertendee & una cluse diferente. (Cudl es! ‘
i ¢ '{ :::0. ”ni‘:pllll, Satslite, U nno. "h'l:-';nu:o : . 43

9. Cctubes s anterior ¢ poviexhre, y jueves ¢ anterior e :
dicembre, ~viernes,  sepliemdre, - milicoles, dia R o

3Q0. Kscridg lon dia Aamercs que faltan a este serie: - o T a

0 0 n,u 0 LT L
81, Les primeros rriles. emperaran o funcwnor hatia: , :
L Yo, W, 10, 1m0 ' ‘ "
82 le vonirerie v o o C e

iriciar, ldc hr. ebstryir, - tarminer,  buscar . - 88

L, Dc 01322 sy palabas una pertenece 8 una elase difmente. (Cud! nl
felis, . triste, ~aatislechu, alegre.  contenwo : -8

:'5’" ‘L paz viene da;uh dc & lu'rn. ks calma viene despuéds de: .

la tormenta, . el crepiscnlo, o hxcn-ur. Is felicidad, ol ocaso “
8 Escribe los guc»na‘nnmquc faltan @ ests ser.e: : ]
: 10 100 82 65 © B 16 12 10 : .
86 ‘La bitaccra es de uro indupensable en: _ ’
’ ©mises, biciogia, navegaciaa, Lestro, quirmica : [
37, La cuasrane de hotnogineo es: : : .
compacto, . bewrcgineo, : sbitrects, sutil, neutro - ”n
38, Do etias cined m&sbr:u unag MTLenece 8 s ruilt iclmnlr. (.ndl os! :
b Sirawinshi,  Bach,  M.urt, - Newuwr, Ch‘pia » '

36 Lo ot steca o ers Suatdar Libris, y 13 rinseniecs para pucrdar: . .
: pesicdices, disces, ptlxrr.lu, monedas,  curdres ‘ s 59

[ Emm:. tas dos n;imnm Que faltan ¢ est: scrie.
TUesir 2187 129 - s 3 B )

* | me—————
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a la luz:
aptendizaja:
ambivalencia:
bajos recursos:

coeficiente
intelectual:

coexistencia:
complejo:

conducta:
conceptual:

conceptualiza-
cidn @

configuracion de
la personalidad.

conformar:

- contingencia:

contexto:
control:

correlacidn:

desencadenar:
determinacibn:
diario vivir:
dicotomia:
directriz:

, dileiplina
: fbrnn;:

a través de, por wedio de,

integrar nuevas respuestas a las ya adquiridas.

que no es definido.

pocas oportunidades del menor de dedicarse a estudiar
Gnicamente.

Nivel de inteligencia wmedido a través de diferentes
habilidades.

que viven y se influyen mutuamente.

dificil de detemminar causas. 7
conjunto de respuestas dadas ante ciertas situaciones
0 personas. '

que requiere de procesos mentales superioree(andlisis
y sintesis) .

explicacifn subjetiva de ciertas situaciones o fenémenos
conjunto de conductas caracteristicas de grupos sociales.

conjunto de elementos que se agrupan de manera particular.
consecuencia 1nnedlata y observable de la conducta en
cuestidn - o

circunstancias particulares.

conocimiento de las relaciones que guardan los eventos entre
sf. ‘ _ o
relacin entre dos o m@s eventos, sin que necesariamente
uno sea causa del otro.

que propicia un comportamiento especifico.

que influye en su ocurrencia.

de la vida cotidiana.

divisidn en dos partes.

gula de la accidn.

cuerpo de conocimientos ndquiridos por un nﬁtodo capccifico
de investigacibn.




educaciln: conjunto de conocimientos formativos recibidos en institu-

ciones educativas formales.

espacio espacio con vias y metas finitamente estructurado.
hodo}8gicoe: '

estimulo: situaciln o evento que propicia algin comportamiento.
fnctoreo: elementos que propician cierta situacibn o accibn.
fenSmeno: cuniqui.cr manifestacibn dada bajo ciertas circunstancias.
fracaso escolar: calificaciones reprobatorias en las materias

fuerza colaboracifn al ingreso familiasr por pntu de los menores.
productivs: :

scniu: , provoca o produce.

generaliz.ir: explicar en bue.a 1o conocido nuevos sucesos con carac-

terfsticas similares.

grado o niﬁél proceso mental que tiene que ver con los estados de atencidn.
de concentra- ‘

cidn: y su intensidad.

giht;‘.f icacidn: comsscuencia grata snte cierta conducta.’
‘grosso modo: de maners breve, sin detalle. ‘
grupo control: = aquel al que se le administra un tutu:lento utmdar.
: grupo experi- al que se le administra aquello que se desea evaluar.
mental: ; T ;
inhibidor: que obstaculiza 1a emisifn de respuesta.
~ ingreso fquiliax: entrada de dinero de cada uno de 1los miembros de una
familia que constituye el total de los recursos con los
, que cuenta. _ '
interdependiente: mutusmente influfdos uno a otro.
"~ internalizacibn: introyeccifn de pautas de conducta.
instrumento: nedios a través de los cuales se obtiene informacifn sobre
v ~ ciertos fendmenos.
hstrucciﬁn'z informacidén recibida para ejecutar una tarea.
kardex: expadiente que contiene datos de identificacidn y califi-
- o caiones del slumno.
ﬁ;tco tebrico: ~ cuadro de referencia que nyudn a intetpteur 1os resulta-
‘ . L ~dos de 1a investigacifn. . B
matiza: ' querl.c,dn ciertas cny;ctcrﬁ:iui puttichhru.-




mecanismo:

modelamiento:
- modelo:
obaervador:
ocurrencia:
orglnico:
parinetros:
patrones
conductuales:
pautas de

' respuesta:
préctico:

prefabricado: .

problemitica:

Psicologfa
Social:

]iuntear H

rasgos de |
- personalidad:
referente:
reforzamiento:

reforzamiento
vicario:
relevante:
‘rendimiento
escolar:
repertorio:

nnuciouliatl‘:
significativo:

nohdear .

la manera a través de ls cual se constituye algo.

" sujeto entre 14 y 16 afios que requiere autorizaciSn de

sus padres para trabajar.

guiar u orientar la accifn de los sujetos, #

norma o situacidn que sirve de ejemplo.

sujeto expuesto a ciertas situaciones o modelos.

lo que sucede o se manifiesta.

estatuto.

linesmientos que dirigen.la accibn.

conjunto de conductas que guian las nccidnu del individuo.

modelos de emisiGn, principio que oxienta la conducta.

que axivge respuestas ocbservables o manusles.
hechos con anterioridad.

incSgnita diffcil de descifrar que entorpece la marcha

‘ Lnéml de desarrollo.

ciencia que se ocupa vdel proceso a través del cual el
hombre se convierte en miembro funcional de una sociedad.
alcanzar ciertos resultados, medidos a tréves de sus ele-
mentos constitutivos ' ,

caucter!utic_u que definen a una persona.

con respecto a ,
recibir consecuencias agradables por la emisidn de'ciertav
conducta. ‘

repetir las conductas emitidas pot un modelo, cuyas conse-
cuencias son gratas, |

digno de tomarse en cuenta. ‘ .
tonfindose Gnicamente a travEs de calificaciones en f{sica,
quimica y matemfticas v ' o
conjunto de respuestas.

informacibn. manejada de manera impactahte

‘que debe tomarae en cuenta,

averiguar o indagar a través de cusstionarios.




teologfa: doctrina de las causas finales o deseadas.

Teorfa de la postulado sobre la repeticidn de conductas observadas antes.

‘imitacidn:

Teoria de ls per- postulado de los comportamientos compartidos por un grupo

sonalidad b@sica: social. ‘

Teoria de campo: postulado que toma en cuenta la relacibn que existe entre
el sujeto y su medio ambiente,

_ trasfondo: que sirve de fundmmento.
universo: » g§Tupo que se toma como una totalidad para fines de estudio.
variable: causas diffciles dé conocer
vislumbrar: entrever o sospechar.

o
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