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OBJETIVO

El Objetivo de este trabajo, es orientar y facilitar
a los Constructores, 163 trémite; que tienen por Ley
ante el Instituto. Mexicano del Seguro Social, para -~
enterar oportuna y adecuadamente las Cuotas Obreroc -~
Patronales que sefiala la Ley del Seguro Social y sus
Reglamentos por los trabajadores eventuales que re-
quieran de los servicios y prestaciones del Institu-

to Mexicano del Seguro Social.



ANTECEDENTES LEGALES

Ley del Sequro Social

Los patrones estan obligados a: (Articulo 19)

I Registrarse e inscribir a sus trabajadores en el Ins~
tituto Mexicano del Seguro Social, comﬁnicar sus altas
y bajas, las modificaciones de su salario y los demds
datos que sefialan esta Ley y sus reglamentos, dentro

de plazos no mayores de cinco dias.

IXI Llevar registros de sus trabajadores, tales como nd-
minas y listas de raya y conservarlos durante los cin-
co afios siguientes a su fecha, haciendo conatar en -~

ellos los datos que exijan los reglamentos de la pre-

sente Ley.

IV Proporcionar al Instituto los elementos necesarios pa-
ra precisar la existencia, naturaleza y cuantia de las
obligaciones a su cargo establecidas por esta Ley, de-

cretos v reglamentos respectivos.



El Instituto esta facultado para: (Articulo 25)

I Registrar a los patrones, inscribir a los trabajadores
y precisar los grupos de salario, sin previa gestidn.
Tal decisidn no libera los obligados de las responsa-

bilidades y sanciones en que hubiesen incurrido.

III Establecer los procedimientgs para la inécripcién. co~

bro de cuotas y otorgamiento de prestaciones;

IV Determinar la existencia, contenido y alcance de las
obligaciones incumplidas por los patrones y demds obli-
gados, asi como estimar su cuantia;

V  Determinar y hacer efectivo el monto de los capitales

conatitutivos en los términos de esta Ley.

Articulo 47

El Institutp podrd, oyendo la opinidn de las agrupaciones
patronales y obreras, recaudar las cuotas relativas a los
distintos ramos del Seguro Social sobre la base del pox-
ciento correspondiente del salario, conforme a las cuotas
establecidas en esta Ley.

Asi mismo, podrd celebrar convenios individuales con pa-

trones y la representacidn obrera respectiva, para cam-



biar al sistema de porcentaje sobre el salario.
El propio Instituto podrd convenir con los patrones, la
modificacidn de los periodos de pago de las cuotas obrero

patronales los que en ningin caso excederan de un bimestre,

Articulo 84

El patrén que estando obligado a asegurar a sus trabajado~
rés contra riesgos ée trabajo no lo hiciere, deberd ente-
rar al Instituto, en caso de que ocurra el siniestro, los
capitaiés constitufivos de las prestaciones en dinero y en
especie, de conformidad con lo dispuesto en la presente Ley,
sin perjuicio de que el Instituto otorgue desde luego las
prestaciones a que haya lugar.

La misma regla se observard cuando el patrén asegure a sus
trabajadores en forma tal que se disminuyan las prestacio-
nes a qﬁe los trabajadores asegurados o sus bheneficiacios
tuvieren derecho, limitandose los capitales constitutivos,
en este caso, a la suma neéesaria para completar las pres-
taciones correspondientes séﬁaladas en la Ley.

Los avisos de ingreso o alta de.los trabajadores asegurados
y'loa de modificaciones de su salario, entregados al Insti-
t&to después de ocurrido el siniestro, en ningdn caso libe-
rardn al patrdn de las obligaﬁiones de pagar los capitales

constitutivos, ain cuando los hubiesen prestando dentro



de los cinco dias.

El Instituto determinard el monto de los capitales consti-

tutivos y los hard efectivos, en la forma y términos pre-~

vistos en esta Ley y sus reglamentds.

El Instituto Mexicano del Sequro Social

tes atribuciones: Articulo 240

I Administrar los diversos ramos del
pregtar los servicios de beneficio

fiala esta Ley.

iz Recaudar las cuotas y percibir los

Instituto,

IITI Satisfacer las prestaciones que se

LGY -

iv Invextir sus fondos de- acuerdo con

de esta Ley.

tiene las siguien~

Seguro Social y

coletivo gue se-~

demf&s recursos del

eatablecen en esté

las disposiciones

V' Realizar toda clase de actos juridicos necesarios pa-

ra cumplir sus finalidades,

IX Difundir conocimientos y prdcticas de previsidén y se-

guridad social.



Articulo 267
El pago de las cuotas, los recargos y los capitales cons-

titutivos tienen el cardcter de fiscal.

Articulo 268

Para los efectos del articulo anterior, el Instituto tiene
el cardcter de organisdb figcal éuténomo, con facultades -
para determinar los créditos y las bases para su liguida-

cidn, asi como para fijarlos en cantidad liquida, cobrar-

los y percibir;os de conformidad con la presente Ley y sus

disposiciones reglamentarias.



Reglamento para el pago de cuotas y contribuciones del Ré-

gimen del Sequro Social

Articulo 1°

Los patrones enterardan al Instituto Mexicano del Seguro So-
cial, en los términos del presente reglamento, las cuotas -
que conforme a la Ley deben cubrir ellos y sus trabajadores
en los ramos de enfermedades no profesionales y maternidad,
y de invalidez, erez, cesantia y muerte, asi como los que

s8é8lo a ellos corresponde pagar el Seguro de Accidentes de

Trabajo y enfermedades profesionales.

Esta obligacién serd a partir de la fecha en que se implan-
ten los servicios del Seguro Social en la circunscripcidn
territorial o rama industrial respectiva, ain cuando la -

;

inscripcién de los trabajadores se llevare a cabo poste-

riormente por cualquier causa.

Articulo 3°

El pago de las cuotas se hard directamente en las Oficinas
del Instituto o en los lugares que este autorice para el

efecto, en la forma que el mismo Instituto determine.



El entero de dichas cuotas ge hard por bimestres vencidos,
dentro de la primera quincena de los meses de enero, marzo,
mayo, julio, septiembre y noviembre de cada afio.

Si la fecha de implantacidn del régimen de seguridad social
en una nueva circunscripcidén territorial hiciere inaplicable
el calendario de pagos procedente, se estard a lo que dis-
ponga el decreto relativo sobre el particular y, en defecto
de este, el primer pago comprenderd sélo la fraccidn del bi-
mestre necesaria para ajustar los pagos ulteriores al dSrden

sefialado.

Articulo 14

No serin admitidas las cuotas calculadas sobre un salario

inferior al minimo legal vigente.

Articulo 16 )
8i el Seguro Social, al revisar las ligquidaciones presenta-
das por los patrones, advierte errores u omisiones en rela-
cién con el importe de las cuotas que le§anten sus inspec-
tores en visitas a las empresas, hard las correcciones u -~

observaciones que procedan, comunicdndolas al patrdn.

Articulo 17

Cuando el patrdén no hiciere el pago de las cotizaciones =~



obrero~patronales en los términos y plazos gue seflala el
Articulo 3 de este reglamento, el Seguro Social formulard,
en su defecto, la ligquidacién respectiva con los datos que

tuviere o recavare al efecto.

Articulo 25
El Instituto Mexicano del Seguro Social estarad obligado a

expedir certificado de no adeudo & de saldos insolutos a

.

cargo de los patrones.



Instructivo de Operacidn para el Aseguramiento de los Tra-

bajadores de la Industria de la Censtrucgidn

Aprobado por el H. Consejo Técnice en acuerdo numero 245430

de fecha 26 de mayo de "1969.

Punto 19

El Seguro Social comprobard por los medios que estime conve—
nientes, la veracidad de los datos reportados en las "Plani-
llas de "Pago", asi mismo, comunicar& oportunamente al patrén,
las omisiones y/o diferencias gue encuentra en el cdlculo de

la cantidad que debié enterar por concepto de cuotas obrero-

patronales y la que realmente pagéd.

Punto 21

Cuando un patrén esté ejecutando varias obras presentard por
separado, de cada una del "Aviso de Registro de Obra" y para
el pago bimestral correspondiente una “Planilla de Pago" tam
bién por cada obra en proceso.

Si el patrdn no diera aviso de suspensién o terminacidn de
obra, mientras el Instituto no reciba el aviso respectivo,
éste formulard las ligquidaciones que procedan, salvo gue de

las aclaraciones y/o constancias correspondientes se demues-

1o



tre en forma fehaciente la terminacidn de la obra, y siem-
pre y cuando no se hava expedido a trabajadores avisos de
trabajo posteriores a la fecha de terminacidén de la obra

y devuelva los no utilizados.

Punto 22

A los patrones gque no enteren al Instituto las cuotas co-
rrespondientes, dentro de los quince dias éiguientes del -
trdmite de su registro de obra, el Instituto procederd a
requerirles de pago, con base en las listas de raya res-
pectivas que deberd entregar el patrdn al Instituto el -
décimo sexto dia habil. siguiente al del vencimiento del
bimestre de gque se trate, y a cuyo importe total se apli-
card el porciento establecido: o con los datos de que pue-
da disponer de conformidad con lo previsto por la Ley del
Seguro Social, la liquidacién que en estos casos formule
el Instituto, serd notificada al patrén para que la acla-~
re, la recurra o pague, en los términos y procedimientos

establecidos en la Ley y sus Reglamentos.

Punto 25

Al patrén gue extienda avisos de trabajo a personas gue

no seaﬁ sus trabajadores, o los proporcione después de -
suspendida o terminada la obra, independientemente de las
sanciones establecidas en la Ley del Seguro Social, el Ins

tituto le cobrard el importe de las prestaciones otorgadas. 11



(Articulos 283 y 284 de la Ley del Seguro Social en vigor

a partir de 1973).

Punto 40.

Asi mismo, ¥y a juicio del Instituto, éste podrd ordenar se
practique verificacién o auditoria a los patrones que ten-
gan obras en proceso, o terminadas, a fin de comprobar el

cumplimiento de este Instituto.

12



Procedimiento para el aseguramiento de los trabajadores
temporales y eventuales urbanos de la industria de la -

Construcecidn

Acuerdo No. 10.144/78 del H. Consejo Técnico de fecha 11

de octubre de 1978.

"Egte Consejo Técnico‘aprueba. en sus términos, las nor-
mas que regiran el procedimiento para el aseguramiento -
de los trabajadofes temporales y eventuales urbanos de

la Industria de la Construccién y autoriza, a la Cémara
de la Industria de la Construccién, para gue les de la -

publicidad adecuada®.

13



Ley Federal del Trabajo

Articulo 10

Patrdén es la persona fisica o moral que utiliza los servi-
cios de uno o varios trabajadores.

Si el trabajador, conforme a lo pactado o a la costumbre,

utiliza los servicios de otros trabajadores, el patrdn de

aquél, lo serd también de estos,

Articulo 12
Intermediario es la persona que contrata o intexviene en

la contratacién de otra u otras para que presten servi-

cios a un patrén.

Articulo 13

No serdn considerados intermediarios, sino patrones, las
empresas establecidas gue contraten trabajos para ejecu-
tarlos con elementos propios suficientes para cumplir las
obligaciones que deriven de las relaciones con sus traba-
jadores, en caso contrario serdn solidariamente responsa-
bles con los beneficiarios directos de las obras o servi-

cios, por las obligaciones contraidas con los trabajadores.

Articulo 14
Las pérsonas que utilicen intermediarios para la contrata-
cién de trabajadores serdn responsables de las obligacio-

nes que deriven de esta Ley y de los servicios prestados.
N



Cédigo Fiscal de la Federacidn

Articulo 100

Las notificaciones personales se hardn a quien se deba

notificar.

I.

II.

III.

IvV.

En las Oficinas Fiscales, si comparece personalmente
el interesado, su representante legal o la persona

autorizada para recibirlaa.

En su domicilio fiscal, determinado de conformidad
con la fraccidén I del Articulo 15 del Cédigo, o en
el dltimo domicilio que haya seflalado para efactos
del Registro Federal de Causantes, si no compar;ce

a las Oficinas Fiscales.

En la casa habitacién del interesado, en el lugar en
que se encuentre o en cualgquiera de los ;ugares se—~
finlados en las fracciones que anteceden, indistinta-~

mente, tratdndose de personas figicas.

En el domicilio que hubiere sefialado para oir o reci-
bir notificaciones al iniciar alguna instancia o en el
curso de un procedimiento administrativo, tratindose

de las actuaciones relacionadas con el tramite o de la

15



resolucidén de la instancia ¢ del procedimiento respec~
tivo, bastard para considerar que se ha seflalado domi-
cilio para recibir notificaciones en instancias o pro-
cedimientos administrativos, el que la direccién del =

interesado aparez&a impresa en la promocidn respectiva.

En los casos a gue se refieren las fracciones II, III y IV
de este articulo, lés notificaciones se hardn a quien debe~
rd notificarse, a su representante o a la persona autorizada
para ello; a falta de dichas personas, el notificador dejard
citatorio con quien se encuentre en el domicilio de que se
trate, para que se le espere a una hora fija del dia siguien
te. A |

Si la persona a qdien haya de notificarse no atendiera el ci
tatorio, la notlficacién se hard por conducto de cualquier
persona que se encuentre en el domicilio en que se realizard
por instructive que se fijard en la puerta del domicilio.

En el momento de la.notificacién se entregarda al notificador
oala persona con quien-se'entienda la diligencia, copia -

del documento a que se refiera la notificacién.

16



PAGOS BIMESTRALES POR MANO DE OBRA

4

I. Gehe:alidades
I. 2 Réqistro de Obra

I. 3 Ppago de Cuotas en Cédula de
Liquidacién (1022-10)

I. 4 Pago de Cuota Mediante Lista
de Raya.

I. 5 Trémite y Control de Avisos de
Subcontratacién.

17



Generalidades

El Seguro Obligatorioc de los ﬁrabajadores Tempo-
rales y Eventuales Urbanos, es aplicable a los -
trabajadores de la Industria de la Construccidn,
contratados para obra determinada o en forma tem
péral o eventual, independientemente de que el -
salario se convenga por dia o a destajo; que eje
cuten trabajos tanto de construccién en general

como de reparacidn, adaptacién, demolicién y ac-
tividades similares, Quedando exceptuados del -
aaeguiamiento'obligatorio, loa trabajadores que

preséen servicios a particulares en labores que

demanden composturas o arreglos de la casa que

estos habiten.

. Los trabajadores contratados por tiempo indefi-

nido para actividades de la construccién gqueda-
xré&n comprendidos dentxo del régimen ordinario
conforme a las Qisposicionea y reglamentos de -

la Ley del Seqguro Social.

Registro de Obra

La secuencia a seguir para que el patrdn efec-~

tde el registro de una obra, es como sigue:



a)

b)

c)

d)

e)

Acude a la Agencia Administrativa o Delegacidn
Fordnea de acuerdo a la ubicacidn de la obra,

a efectuar el trdmite de registro de obra.

Elabora el registro de obra, foxrma IC-03 en -~

original y dos copias.

Presenta al IMSS los proyectos, planos, presu-
puesto, especificaciones y comprobante de ins-

cripcidn patronal.

En caso de no contar con registro patronal del
régimen eventual de la Construccidn acudird al
4drea de afiliacién correspondiente atendiendo
al domicilio social de la persona.  (Moral o

Fisica).

Documentacién necesaria para efectuar el regis-

tro de obra.
Si es una persona Fisica:

Copia Registro Patronal (IMSS 3 (10))

19



I.

Si

Copia Licencia de Construccidn

Un juego de Planos Autorizadcos (Arquitectd-
nicos y Estructurales)

Copia solicitud de alineamiento y No. Oficial.

Copia Presupuesto y Especificaciones (si exis-
te)

es una Persona Moral:

Copia Acta Constitutiva de la Compafiia
Copia Alta como Contribuyente

Copia Contrato o Presupuesto de Obra
Copia Licencja de Construccidn

Juego de Planos Autorizados (Arquitectdnicos y
Estructurales).

Copia ﬁegistro Patronal (IMSS 3 (10))

Pago de Cuotas en Cédulas de Liquidaciones (1022-~10)

La obligacidén de enterar las cuotas obrero-patro-
nales las cumplird el patrén presentando al Insti
tuto la Liquidéci&n Bimestxal de Pago de cﬂqtés.
dentrxc de los plazos f periédos establecidos en
la Ley Yy en el Reglamento para el Pago de Cuotas
y Constribuciones del Régimen del Seguro Social,
utilizando los formstos 1022-10 que para el efec-

to se les proporcionen gratuitamente.

20



La ligquidacidn Bimestral deberd formularse
con base en las Listas de Raya que unica-
mente comprenderdn a trabajadores tempora-

les y eventuales urbanos.

Los patrones pagardn al Instituto en cada
bimestre, de acuerdo al ndmero de éemanas
que determina el calendario oficial de co-
tizaciones, independientemente.de que las
listas de raya no coincidan en los dias -
de principio y fin con las semanas de di-

cho calendario.

El importe total de las cuotas obrero-pa-
tronales, para cubrir las tres ramas del
Seguro, cuando el patrdn este clasificado
en Clase V, grado medio, con apoyo en los
articulos relativos de la Ley del Seguro
g??§§}, gse determinari aplicando el - - -
-_L;;fg875%L a los ingresos obtenidos por los
trabajadores como retribucidén de sus servi-

cios y que para efectos de cotizacidén en el

Seguro Social sean acumulables.

Para determinar el importe base de la co-

tizacidn individual de los asegurados, en

21



la formulacidn de la Plznilla 2e Pago, se
procedera dividiendo la percepcidn total
que para efectos de cotizacidén en el Se-
guro Social sea cumulable en el binmestre,
entre el nimero he dias dersalario consi;
derados en’el mismo periodo; el resultado

serd considerado como promedio de salario

diario obtenido por el trabajador y sg tra

tarid como sigue:

a)

b)

c)

Si este es superior al promedio mdxi-

mo QQ cotizaéién se tomard como impor-
te afecto al pago de cuotas, la canti-
dad qué resulte de multiplicar dicho -
promedio por el nimero de dias de sala

rio en el bimnstreg

51 el promedio de salariovdiario resulta
inferior al salario minimo regionél, se
tomard como imborée afecto de pago de -~
cuotas, la cantidad qﬁe resulte de multi-
plicar el salario minimo regional por el

nimero de dias de salario en el bimestre.

Si el promedio de salario diario no exce-



d)

e)

f)

de del promedio del grupo madximo ni es

- menor al salario minimo regional, la -

base de cotizacidn serd la percepcidn
total obtenida en el bimestre, afecta a

cotizacidén en el Seguro Social.

Sumar las cantidades consignadas en la
columna “Importe total de los ingresos
obtenidoa en el bimestre base de coti-
zacionesa", considerando las correccio-
nes que se pudieron haber efectuado de

acuerdo a la Tabla de Percepciones de

_ Salarios Minimos, la cual debexrid ser -

'igual a la anotada en la columna de --

“Percepciones para el cdlculo de las -

cuotas" y en el renglén correspondiente

a la prima y riesgo del patrdn.

La‘ suma anterior se multiplicard por

el 19.6875% de aplicacién que le corres
ponda al patrdn y el resultado debera
coincidir con el anotado en el columna
"Importe de las cuotas obrero patrona-

les"”

Se sumardn los importes de la columna

23



"Importe de las cuotas obrero-patronales
y el total obtenido debera ser igual al
registrado por el patrxdn y por la Insti-

tucién autorizada que recibid el pago.
I.4 Pago de Cuotas Mediante Listas de Raya.

El patrén elaborard semanalmente una relacidén
de los trabajadores que laboran en la obra, ~
incluird en esta relacién datos como nombre -~
del trabajador, numero de afiliacién, registro
federal de causantes, dias de la semana labora
bles, importe de las percepciones, importe de
las deducciones el total liguidado y la firma

del trabajador.

Bimestxalmente el patxrdn entefar& al Instituto
Mexicano del Seguro Social de estas listas de
Raya y solicitard a éste la formulacién de -
las liquidaciones para efecto de pago de cuo-~

tas obrero-patronales.

Los patrones deberdn enteraxr al Seguro Social
dentro de los primeros quince dias de los me-—~
ses de enero, marzo, mayo, julio, septiembre

v noviembre (Art. 30 del Reglamento para el

24



I. 4.1

pago de cuotas), el importe de las cuotas

obrero-patronales correspondientes,

Los'patrones pagardn al Instituto Mexicano
del Seguro Social en cada bimestre, el ni-
mero de semanas que determina el calendario
oficial de cotizaciones, independientemente
de que las Listas de Raya no coincidan en -
los dias de principio y fip con las semsnas

de dicho calendario.

Para emitir liquidaciones cdncepto 2

Si el patrdén no presenta las listas de raya
correspondientes al bimestre omitido en su
pago y agotados los recursos para recabar-
las, se emitird ligquidacidn concepto 2, con
fundamento en el articulo 25 fraccidén IV de
la Ley del Seguro Social, cuando se cuente
con los elementos que a continuacidn se rela-

cionan en 6rden de prioridad.

a) Ultima Plani;la Pagada en Bimestre Ante-
rior.
En este caso se emitird liquidacidn con-
cepto 2, consignando en dicha emisidn los
mismos datos de la ultima planilla pagada

(Forma 1022-10).

25



b)

c)

d)

Listas de Raya Presentadas Parcialmente.

De igual forma se emitird liguidacidn con-
cepto 2, para lo cual se conaiderardn los
mismos datos de la dltima lista de raya -~
recibida p'ara las semanas faltantes, pro-
cediendo a elaborar el “"Resimen Bimestral
de Listas de Raya", y la emisidn corres-

pondiente.

Censo de Trabajadores céntenido en Informe
de Verificacién.

En este caso se emitira liqgidacién Concep-
to 5, requiriendo que dicho censo contenga,
ademis del nombre de los trabajadores, los -
periodos laborados y salarios percibidos,

debiendo corresponder los periodos mencio-

" nados, al del bimestre omitido y sujeto a

emisidn.

Una vez terminada dicha obra.

El Instituto efectuard la glose aritmética
para determinar si el patrdn efectud en el
periodo de duracién de la obra la totalidad
de las cuotas correspondientes y sino fuera
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asi, el Instituto elaborard liquidaciones
complementarias de los bimestres que efec-

tud sus pagos (Concepto 3).

I. 4.2 Criterios para la Verificacidn del correcto cdlcu-~
lo ¥y pago de cuotas,

I. 4.2 a) Obra con contrato de obra piblica.
Obtenido el cbstq directo.‘se aplica el‘porcenta-
je de mano de obra, que de acuerdo al tipo de la
misma y al éeriodé da la construccidn, eatablecen

las Tablas de valugéléﬁ de la Jefatura de Audito-

ria a Patrones. "N
Nota: En obras cuyo periodo de construccién abar-
que mis de un afio, se aplicard el porcenta-

a je de mano de obra del primer afio.

Al importe de mano de cbra obtenido, se le aplica
el factor de cuotas obrero-patronales 20.6875% el

cual incluye el Seguro de Guarderias.

Una vez obtenido el importe total de cuotas obrero-

patronales a pagar, se dividird este, entre el ni-
mero de bimestres de curacidén probable de la obra,
a efecto de obtener el importe de cuotas a emitir 27

por el bimestre pendiente de pago.



Para cobtener el importe de cuotas por
ramo de seguro, se aplicard €l impor-

te de cuotas a emitir, los siguientes

porcentajes:
PARA EL RAMO DE: % APLICABLE AL IMPORTE DE C,0.P.
Enfermedad y Maternidad 38.07
Invalidez, Vejez, Cesan- :
tia y Muerte 25.38
Rieago de Trabaio 31.72

Guarderias 4.83

Los porcentajes anteriores se obtuvie-
ron considerando a patrones clasificados
en el grado medio de la clase V prima -

125% y de acuerdo a la siguiente:

METODOLOGIA

% DE CUOTAS POR RAMO % TOTAL DE CUOTAS
RAMO DE SEGURO APLICABLE AL SALARIO APLICABLE AL SALARIO
Enfermedad y ’
Maternidad 7.8750 20.6875 =
Invalidez, Ve-
jez, Cesantia

y Muerte 5.2500 20.6875 =
Riesgo de Tra-

bajo 6.5625 20.6875 =
Guarderias 1.000 . 20.6875 =

SUMA ' 20.6875



4.2

% APLICABLE AL
IMPORTE C.O.P.

38.07
25.38
31.72

4.83

100.00

En caso de que el patrdn se encuentre clasifi-

cado en una clase, grado y prima diferente al

sefialado anteriormente (V medio-125%), se ob-

tendrd el porcentaje de cuota para el ramo de
Riesgo de Trabajo aplicable al salario, multi-
plicando la prima correspondiente al patrdn,

ﬁor el porcentajé de cuotas del ramo de I1,.V.C.M.
£5.250%), determinando los procentajes de apli-
cacién al importe de cuotas siguienao 1a metow

ddlogia sefialada anteriormente.

b) Obra Privada.

Se tomard el costo directo de la obra sefialado
en el registro de la misma, y a efecto de esta-
blecer si el valor de la construccidén manifesta-
do por el patrén en este aviso, se refiere a cos

to directo o costo total (precio de venta), se
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I. 4.2.1

deberd comprobar éste con el que se obtiene de
acuerdo a lo indicado en el siguiente parrafo,
procediendo posteriormente conforme &1 inciso

I. 4.2

En caso de que el registro de obra carxrezca del
costo de la misma y como tnico elemento se cuen

te con documento oficial gue indique:

a) Tipo de obra

'b) Superficie

c) Perfodo de Construccién

Costo y Duracidén probable de la Construccién

Se obtendr#& el costo directo de la obra, multi-

plicando 1a‘superficie a construir por el pre-
cio por metro cuudrndo; qgue de acuerdo al tipo
de obra y al pefiod; de construccidn, se esta-
blecen en las Tablas dé Valuacidén de la Jefatu-
ra de Auditoria a Patrones del Instituto Mexica-

no del Seguro Social.
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NOTA: BEn caso de que las Tablas de Valuacidn
mencionadas consideren "Precio de Ven-
ta", se deducird a esos precios por me-
tro cuadrado, el 30% para obtener el -

\ costo directo.

Ejemplo,

Costo x mt.? (precio de Venta) - (costo directo)
% a deducir.
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Trédmite y Control de Avisos de Subcontratacidn

Los contratistas o empresarios que contraten di-
rectamente la ejecucidn de obras a precio alzado,
precio unitario, o cualquier modalidad de‘esta -
clase de contratos, estan obligados a informar al
Instituto en caso de Subcontratacién; el nombre -
del empresario con el gue haya subcontratado, do-
micilio de éste, nimero de Registro Patronal con
el Instituto Mexicano del Seguro Social, nimero
de su Registro en la Cdmara de la Industria de la
Construccidn y demfs datos relacionados con el -
mismo; para cuyo objeto, el Instituto proporcio-

nard a los patrones las formas de‘aviao correspon

diente, en tanto el Instituto no reciba el aviso de

subcontratacidn, se considerard que todos los tra-
bajadores empleados en la obra por el subcontra-
tista, dependen directamente del contratista prin-
cipal y en consecuéncia esta obligado a pagar las
cuotas correspondientes. igual consecuencia repor-
tara el contratista, de no existir el subcontra-

tista consignado en el viso relativo, B;n perjgi-

cio de las sanciones gque en su caso procedan.
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Las personas gue subcontraten con el contratista
principal la ejecucidn de parte de la obra enco-
mendada a este Gltimo por contrato directo con el
propietario o promitente de la obra, en este caso,
el contratista o patrdn, elaborard el aviso de -
subcontratacidén (Forma IC-06), en original y tres
copias recabando la firma autorizada del aubcon-
tratista y con copia del contrato lo presentard
en las oficinas de la Mesa de Control de la Indus
tria de la Construccién de la Agencia Administra-
tiva correspondiente dentro de los 5 dias hdbiles

siguientes al otorgamiento del subcontrato.

En este Aviso de Subcontratacidén (Forma IC-06) se
debera llqnar con datos muy importanéea como son:
a) Ndmero de Registro de Obra

b) Nﬁmegg del Registro de Subcontrato

c) Nombre}o razdén social del Subcontratista

A
v

“f

Estos daéos son muy importantes ya que si existe
error o se tiene alguna duda del Aviso de Subcon-
fratacién o si el subcontratista no hace sus pagos
correaponéientes no se le cobrard a éste subcontra-

tista por la fase que haya hecho sino se le cobrard
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al contratista principal en el momento de hacer la

glosa general,

Tratdndose de patrones subcontratista, personas mo-
rales legalmente-establecidas, que cotizen en el -~
médulo 19, (trabajadores Eventuales), se efectuard
Glosa General por separado, por lo que, los pagos
efectuados por estos, ya no se deberdn descontar
como cuotas pagadas por subcontratistas, ya que el
importe de los trabajos efectuados subcontratados
se deducirdn del costo directo de la obra, por lo
que se 1ncluir£n.en costo de construccidén a cargo

‘de subcontratistas 1egalménte establecidos.

Los Avisos de Subcontratacidn de Patrones registra-

dos en el mddulo 10 (trabajadores permanentes), uni

camente se analizarid gque el importe de los trabajos

sefialados en el propio aviso sea razonable en rela-

cidén al coéto directo de la obra.

Si del re;ultadp de la glosa general, se determinan

cuotas omitidas por el patrdén sujetas a emisidn, el

Seguro Social citard al patrén para aclaracidn y pos

teriormente a la distribucién bimestral de cuotas -

34



por trabajadores no identificados, a efecto de ob-
tener los importes a enitir por cada uno de los bi-
mestres comprendidos en el periodo de construccidn,
si el patrén efectud pagos en algunos o todos los -
bimestres las percepciones correspondientes a esos

pagos se sumardn a las percepciones omitidas a fin

de obtener el importe de la percepcién base de co-~

L]

tizacidn.
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II. MESA DE CONTROIL, DE LA INDUSTRIA DE_ LA CONSTRUCCIQN

Registro por Emisidn previa o Convenio
IX. 1 Generalidades
IXI. 2 Procedimiento Genexal
2.1 Registro de Obra
2.2 Determinacién y pago de cuotas

2.3 Retencién y compensacidn a Sub-
- contratistas.

2.4 Control de Obras Pdblicas

2.5 Suspensién y terminacidén de obras

Ir. 3 Indice para cdlculo de cuotas

3.1 Metodologia para la determinacién de
indices.

3.2 Indice por tipo de obra

3.3 Procedimiento para la actualizacién
periddica de indices.

I1I. 4 Formas
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Ix. 1l

Generalidades

E]l Instituto Mexicano del Seguro Social, la Cdmara
Nacional de la Industria de la Construccidn y la -
Confederacidn Nacional de Cdmaras Industriales, en
réciente acuerdo, han determinadeo la necesidad de
establecer modalidades operativas en los actuales
procedimientos para el aseguramiento de los traba~
jadores de dicha ;ama industrial, por tal motivo -
se ha elaborade un Instructivo de Operacidn para -
el aseguramiento de los trabajadores de la Indus-~

tria de la Construccidn, que prevé los siguientes

métodos.

Primera etapa

El Insfituto adquiexe el compromiso de implantar
en’todo el pais la afiliacién previa de los tra-
bajadores, expidiendoles una credencial en la -
que se anote el nﬁmero de afiliapién que se les
asigne; las empresas, por su parte, se absten-
dran de contratar personal éue no este previa-
mente afiliado, o en su caso, lo derivaran al -

Instituto.para gue cobtengan su registro.
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A partir del inic;o de este nuevo sistema; el Ins~
tituto designard la clinica de adscripeidn fija -
al trabajador de acuerdo a su domicilio, asimismo
se nombrard médico familiar tanto para el trabaja-
dor como para sus beneficiarios, de tal suerte que
la atencidn médica que se proporcione durante las
épocas en due se encuentre labhorando, sea en las
mismas condiciones gque actualménte ge les otorga

a los derechohabientes permanentes.

Las empresas repgrtarén al Instituto los movimien-
tos de afiliacidn de sus trabajadores contratados
a obra determinada, mediante una relacidn mensual
en la gue unicamente se anotarsd, ademids de los da~
tos del patrén y de la obra, el nombre y nimero de
afiliacién del trabajador, el numero de dias tra-
bajados en el mes y el importe total de los sala-

rios percibidos.

El Instituto captard y procesaréd electronicamente
la informacidén contenida en las relaciones mensua-
les antes mencionadas, para el efecto de garanti-

zar los derechos de los trabajadores a las presta-

ciones en dinero a corto y largo plazo (subsidios,
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ayudas de gastos de funeral, pensiones, etc.)

Las empresas cubrirdn las cuotas obrero-patronales
por el aseguramiehto de sus trabajadores contrata-
dos a obra determinada, aplicando al valor total
de la obra, los procentajes especificados en la
tabla que fue élaborada tomando en cuenta los dis-
tintos tipos de obraq que . formard parte del nuevo

instructivo: esta tabla serd objeto de revisiones

bimestrales para su actualizacién.

En esta primera etapa y por lo que resta del afio

de 1978, merd optativo para las empresas elegir
!

entre ‘el nuevo instructivo y el que se encuentra

vigente'désde 1969,

Sequnda Etapa

A partir del 1° de enero de 1979, este nuevo ins-
tructivo sers de observancia obligatoria.

También en esa misma fecha, la iﬁformaci6n proce-
sada por el IMSS permitird eliminar gradualmente

los avisos de trabajo gque en la primera etapa en-
tregaran los patrones a sus trabajadores para el

otorgamiento de prestaciones.
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IX.

2

Los plazos previstos en este instructivo para el
pago de las cuotas y contribuciones del régimen
de Seguridad Social, tendrdn vigencia de un afio,
a cuyo vencimiento el Instituto podra efectuar -
los ajustes gue considere pertinentes, de confor-
midad con las experiencias derivadas de la aplica

cidén de este procedimiento.

El Instituto en todo momento se reserva los de-

rechos que la Ley y sus reglamentos le otorgan
para vigilar el estricto cumplimiento de las -

obligaciones phtronales.

Procedimiento General

Registro de Obra (Empresa Constructora o Patrdn)
Acude a la Agencia Administrativa o Delegacién -
Fordnea de acuerdo a la ubicacidn de la obra, a

efectuar el trimite de registxo de obra.

Elabora el registro de obra, forma IC-03 en ori-

ginal y dos copias.

Presenta al IMSS los proyectos, planos, presupues

tos, especificaciones, asi como el registro de -
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obra y su comprobante de inscripeidn patronal.

En caso de contar con registro patronal del régi-
men eventual de la construccidn, acudird al Area
de afiliacion correspondiente atendiendo al domi-

cilio social de la persona (moral o fisica).
2.1 Registro de Obra (Documentacidn necesaria)

Persona Fisica:

. Copia Registro patronal (IMSS 3 (10))
. Copia Licencia de Construccidn
. Un juego de planos autorizados (arquitec~

tonicos y Estructurales)

-« Copia Solicitud de Alineamiento y No, Ofi-

cial.
- Copia Presupuesto y Especificaciones (si

existe)

Persona Moral:

. Copia Acta Constitutiva de la Compafiia.

« Copia Alta como Contribuyente
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. Copia Contrato o Presupuesto de Obra

. Copia Licencia de Construccion

Juego de Planos Autorizados (Arguitecténi-
cos y Estructurales)

Copia Registro Patronal (IMSS 3 (10))

Determinacién y Pago de Cuotas (Delegacién y
Agencias, Mesa de Control Industria de la -

Construcciodn) .

Determinacién con base a los documentos de

la empresa y'el registro de obra lo siguien-

te:

- ,Tipé de construccidn,

- Tiempo de realizacién (Iniciacién y Termi-
nacién) .

- vnlof Total de la construccién.

- Metros cuadrados de construccién y volimen

de obra.

Determina las cuotas obrero-patronales corres-
pondientes a la obra con base en el procedi-

miento e indices comprendidos.

Elabora el convenio para el pago de cuotas IC-07

en original y dos copias. 42



Recaba la firma del patrdén ¢ de sua represen-

tante legal debidamente acreditado.

Elabora las liguidaciones para el pago de
cuotas forma IC-10 en original y cuatro co-
pias, dividiendo el total de las cuotas en-

tre @l numero de meses gue dure la obra.

Recaba la firma del patrdén o de su represen-
tante legal debidamente acreditado, en cada
una de las liquidaciones, tanto en el origi-

nal como en sus copias.

Entrega al patrdn el duplicado del convenio
para efectos del pago de cuotas; original y
triplicado de cada una de las liquidaciones

emitidas.

Realiza el patrén el pagce mensual de cuotas

en caja del IMSS

Paga en los Bancos Recaudadores, en las Cajas

del Instituto, las liquidaciones de cuotas for

mas IC-10.

a) El entero. de las cuotas se hard vencidos

4 meses, contados a partir del mes en gue



FECHA EMISION
DEL CREDITO
A-ENERO
B- FEBRERO
C-MARZO
D-ABRI1
E~MAYO
F~JUNIO
G~JULIO
H-AGOSTO
I-SEPTJ:MRE
J~OCTUBRE
K-NOVIEMBRE

L-DICIEMBRE

b)

se originé el crédito, de conformidad

con lo que se expresa en la siguiente

tabla:

PLAZO MAXIMO
PARA AJUSTAR
3i MAYO
30 JuUNIO
3i JULIO
3i AGOSTO
30 SEPTIEMBRE
3i OCTUBRE
30 NOVIEMBRE.
Bi DICIEMBRE
3i ENERO
28 FEBRERO
31 MARZO

30 ABRIL

PAGO OPORTUNO

QUINCENA

Vla.
. la.
1a.
1a.
la.
la.
la.
la.
la.
la.
la,

la,

MES

" JUNIO

JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL

MAYO

Las liquidaciones podrén ser ajustadas en

el plazo establecido en la tabla anterior,

con base en las estimaciones de obras rea-

lizadas que presenten los patrones, dejan-

do a salvo los derechos del Instituto para
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c)

d)

comprobar lo expresado por los mismog de

comprobar al Instituto gue las estimacio-
nes de avance de obra declaradas por el -~
patrén sean inferiores a las realmente ~—
ejecutadas, el Instituto procederd al co-
bro inmediato del total de cuotas obrero-
patronales generadas a la fecha de la ve~
rificacién, en los términos de la Ley del

LY

Seguro Social y sus Reglamentos.

8i dentro del plazo estabiecido el patrén

no formula aclaraciones o estas no desvir-
tuan el importe de la liquidacidn ni ;fec-
tda el pago de la misma, el patrén contard
con un plazo da 20 dias calendario péra que
acuda a pagar su importe més los recargos

correspondientes a los gque se refiere el -~

articulo 46 de la Ley del Seguro Social.

- W

si~66ncidé el plazo de veinte dias a que

se refiere el inciso anterior el patrén no
ha efectuaéo el pago, la liquidacién que-
dard firme y adquirird caracter ejecutivo

por su importe y el Instituto, de confor-

midad con el articulo 271 de la lLey del
45



Seguro Social vigente, turnard las liqui-
daciones a las Oficinas para Cobros del
Sequro Social, p 1 que se realice por
ese. conducto el procedimiento administra-~

tivo de ejecucidn.

Tratandose de obra piblicg, el‘contratiata
se obliga a presentar al Instituto el acta
que formule la Dependencia Oficial corres-
éondiente como testimonio de que la obra ha
sido concluida, sixviendo de base para que el
Inatituto'comprnebe el cumplimiento correcto
de las Obligaciones patronales y se expida
en‘gu caso la liquidacidn corxespondiente a

la obra terminada,

Retencidén y Compensacidén a Subcontratistas
Empresa Constructora Contratista

Solicita cotizatién con base a especificacio-
nes y planos.

Emﬁresa Subcontratista

Presenta proyectos con presupuesto, analizan-
do.separadamente el costo de materiales, mano

de obra, indirectos y cualquier otro rengldn
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necesario para la empresa constructora, pero
siempre determinando costo de la mano de obra
directa.

Empresa Constructora Contratista

Acepta proyectos y otorga subcontrato.

Indica alisubcontratista que por motivos del
convenioc de pago cubrird las cuotas obrero-
patronales ﬁorrespond%éntea a la totalidad

de la obra. ."

Elaborxa aviso de sugzéntratacién forma IC~06
en original y 3 coﬁiaa:‘zecabando la firma au-
torizada del subcontratista. i
Elabora recibo de ?egéncién (reverso de la for-
ma IC-06), recabqﬁdg?ésimismo la firma autori-
zada del Subcontratista.

Presenta en las Oficinas Administrativas del
instituto el aviso de subcontratacién formas
IC-06 dentro de los 5 dias hdbiles siguientes

~ al otorgamiento del subcontrato.

Delegaciones y Agencias, Mesa de Control Indus-
tria de la Construccidn.

Recibe formas IC~06, revisa que estén debida-~

mente regqguisitadas, sella de recibido tanto

el anverso como el reverso y regresa al pa-

trén duplicado'y cuadruplicado (original del 47



recibo dé retencidn) .

Comprueba que la emprésa subcontratista este
inscrita en el Instituto como patrdn en el
régimen ordinario, segin su actividad; o bien
como patrén de trabajadores temporales y even-
tuales urba;oa de la industria de la constrﬁc-
cién y en su caso, en los dos regimenes.
Empresa Subcontratista. .

Realiza sus actividades en la obra al subcon-
trato.

Mensualmente elabora en original y triplica-
.do la relacién de los trabajadores que labo~
raron en la obra (forma IC-04), incluyendo so-
lamente a los trabajadores eventuales contrata-
dos por obra determinada paraxla realizacidn
del subcontrato.

Entrega dentro de los dos dias hébiles siguien
tes a la terminacién del mes las formas IC-04
al contratista.

Registra a lo;’trabajgdorea que se encuentren
inscritos y cotizando en el régimen obligato-
rio, as{ como los dias laborados para tal fin.
Elabora al término del bimestre segiin el calen-
dario de cotizacidn vigente, su andlisis bi-

mestral de los trabajadores ordinarios ocupa-
48



dos en la obra y el recibo de compensacién
formas XIC-12, en original y dos copias.
presenta al Instituto dentro del plazo esta-
blecido para el pago de cuotas, el original

y dos copias de la liguidacidn COB-1, con

los ajustes por avisos no captados, ausentis-
mo, incapacidad, etc., y las formas IC-12.
Servicios de Tesoreria.

Recibe a través de los aclaradores las ligui-
dacionés COB-1 y los recibos de compensacién;
revisa ambos documentos y modifica el importe
a pagar dela forma COB-l, deduciendo el re-
cibo de compensacién.

Control de Obras Piblicas

Dependencias Gubernamentales, Empresas Descen-
tralizadas o de participacidén Estatal.
Otorgan contratos de construccidén de conformi-
dad con la reglamentacidn vigente.

Informap‘al Instituto Mexicano del Seguro So-
cial de los contratos celebrados, remitiendo
para tal efecto formas IC-13.

Delegaciones y Agencias, Mesa de Control de la
Industria de la Construccidn.

Consulta registros de obra; de no encontrarse
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la empresa, elabora v remite recordatorio a

la constrﬁcﬁora.

Informa a las Dependencias gubernamentales,
empresas descentralizadas o de participa-

cién estatal, de loz convenios para el pa-

go de cuotas firmados con subcontratistas;
para el efecto, remitird formas IC-14 en -
donde se indique importe de las cuotas obre-
ro-patronales por pagar y fechas de venci-
mientos.

Recibe reporte de los conveios celebrados
para el paéo de cuotas, prevee recursos fi-
nancieros, entrega anticipos a los contratis-
tas j comprueba que estos pagaron las cuotas.
Delegaciones y Agencias, Mesa de Control de
la Industria de la Construccidn.

Censa las obras en contruccidn periodicamente.
Reporta resultados del censo de obras registra-
das y no regigtradas.

Confronta resultados del censo contra los re-
giétros de obra.

Remite recordatorio de cumplimiento a los con-
tra;istas que tengan a su cargo las obras no

registradas.
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Investiga directamente las obras de agquellas

empresas gue no acaten recordatorio:

a). Nombre de la persona fisica o moral res-
ponsable de la construccidn.

b) Tipo de obra y caracteristicas.

c) Metros cuadrados de construccidn y pro-
bable precio de venta.

Emite liquid§ciones de cuotas obrerb—patrona—

les con base en la investigacidén realizada en

la obra‘(aplicando indices) .

Notifica al responsable de la obra las ligui-

daciones emitidas y le hace saber que dispone

de 15 dias habiles para presentar las aclara-

ciones que a su derecho convengan.

Presenta para su aclaracidén, contratos, presu-

puestos especificaciones planos y demds docu-

mentos de la obra en construccidn, |

Solicita, en su caso, ajuste a las liquidacio-

nes notificadas.

Revisa documentos de la empresa con personal

egpecializado para estas aclaraciones.

Ajusta, en su caso los documentos emitidos.

Comprueba que el contratista este inscrito co-

como patrén y que tenga su registro de obra, en

dado caso lo orienta para que cumpla con esos 51
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Elabora el conveio de pago de cuotas.

Suspensidén y Terminacidén de Obras

Empresa Constructora

Lleva a cabo las obras.

Informa al Instituto de las diversas inciden-
cias de la qbra, tales como:

Suspensiones, ampliaciones, disminuciones, rea-
nudaciones, prorrogas y terminaciones.

Para el'efecto lleva la forma Aviso del Estado
en que se encuentra la obra en original y dos
copias y la presenta dentro de las 5 dias hdbi-
les siguientes a la incidencia, en la Delegacidn
o Agéncia que le corresponda. (IC-16).
Delegaciones y Agencias, Mesa de Control de 1la
Industria de la Construccidn.

Revisa y recibe las formas IC-16, devuelve el
triplicado con sello fechador de recibido,
Modifica las liquidaciones emitidas disminuyen-
do o aumentando cuotas segin corresponda la in-
cidencia y de acuerdo a la revisidn de los do-
cumentos gque para el efecto presente la empre-
sa constructora.

Suspende el cobro de las liquidaciones emitidas,

cuando el aviso del patrén asi lo indique.
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Ir. 3

vigila que en su oportunidad se integren en
Cartera las liquidaciones de las obras con

reanudacidn.

Indices para Cdlculo de Cuotas

1. Metodologfa para la determinacién de Indices
2. Indices por tipo de obra.
3. Procedimiento para la actualizacidn periddica

de los indices.

Metodologia para la determinacién de Indices.-
Con fecha 1° de febrero de 1978, la comisién
especial formada por representantes de la C&-
mara Nacional de la Industria de la Construc-
cién y del Instituto Mexicano del Seguro So-
cial, para analizar la metodologfa que se uti-
lizard en la determinacidén de indices para el
pago de cuotas obrero-patronales del Seguro =~
Social y después de haber discutido ampliamen-
te la problemdtica durante varias sesiones, -~
se establecid de conformidad la siguiente me-
todologia: .

a) Determinacidén del importe total anual para el

patrdn, de los pagos que se hacen a un traba-

jador de salario minimo por concepto de: 53



b)

c)

2

e)

Salario anual, vacaciones, aguinaldo, impuesto
adicional cuotas del IMSS, cuotas‘por guarderias,
(se tomardn como minimo las disposiciones lega-
les vigentes)

Determinacién del importe total anual para el
patrdn de los pagos que se hacen a un trabaja-
dor de salario superior al minimo por concepto

de las partidas antes anotadas.

Determinacién de los ingresos anuales que debe

percibir el IMSS por concepto de cuotas obrero-

patronales de un trabajador con salario minimo

y por concépto de cuotas cbrero-patronales de

un trabajador con salario superior al minimo.

Determinacidén de la relacidn entre el costo
directo total de ia mano de obra y el precio

de venta de la obra misma.

En bage a la informacidén de los puntos a, b,

y c se cdlcula un factor, que multiplicado -

por el porcentaje que representa el costo di-
recto total* de la mano de obra y el precio
de venta (punto d) nos darda el indice para

el pago de cuotas obrero-patronales del Segu-

ro Social. 54



£)

*

Se entiende por costo directo total de
la mano de obra el total de los sala-

rios devengados por los trabajadores

gue se contratan a obra determinada para

la realizacién de la.obra, sin incluir
los salarios del personal permanente de
la empresa constructora, puesto que Qste

personal cotiza en el régimen ordinario.

Este indice multiplicado por el precio de

venta, dard el monto de cuotas obrero-patro-

nales del Seguro Social,

De acuefdo a lo anterior y considerando gue:

f.l

£.3

Anu;lmente existen 365.25 dias calenda-
rio, en virtud de gque cada 4 afios hay
un dia adicional.

vPor motivo de vacaciones, las empresas
constructoras deben otorgar al trakbaja-
dor como minimo el 25% de 6 dias de sa-
lario base.

Por motivo de aguinaldo, las empresas

conatr}ctoras deben otrogar al trabaja-

dor como minimo 15 dias de salario base.
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£.4 Por motivo de impuesto adicional, las
empresas constructoras deben cubrir el
1% del salario base.

£.5 Por motivos de cuotas obrero-patronales,
las ehpresas constructoras deben cubrir
el 19.6875% del ingreso total de trab;-
jador, cuando su salario base sea el -
salario minimo y el 15.9375% en caso de
que el salario base sea diferente al mi-
nimo, ya gue la diferencia deber#& ser cu-
bierta por el trabajador y retenida por
el patrdn.

£f.6 Por motivo de guarderias, las empresas -
constructoras deben cubrir el 1% de sala-
rio baae;

£.7 En el promedio general de los diferentes
tipos de obra se utilizan 2.5 trabajado-
res de salario minimo, por cada trabaja-
dor de éalsrio superior al minimo.

Trabéjadorea de Salario Minimo

Determinacién del importe total anualpara el

patrdon y de los ingresos anualegs que debe per

cibir el IMSS porlconcepto de cuotas obrero-pa-

tronales.
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Ejemplo.

Salario anual
Vacaciones
Aguinaldo
Educacidn

IMSS
Guarderias

Donde SB

Importe total anual

Ingreso anual IMSS

Trabajador de Salario Superior al minimo,

SB X 365.25

SB x 6 x 0.25
SB x 15
365.25 SB x 0.01

381.75 SB x 0.0196875
365.25 SB x 0.01

.

]

464.2120 SB

78.8095 SB

wnn

L}

365.25

1.5
1s

3.6525

75.1570
3.6525

464.2120

Salario diario base

SB
SB

SB
sB
sB

SB

381.75 5B

78.8095 SB

Determinacidn del importe total anual para el patrén y de los ingresos -

anuales que debe percibir el IMSS por concepto de cuotas obrero-patrona-

les.

Salario anual
Vacaciones
Aguinaldo
Educacidn

IMSS (patrén)

IMSS (trabajador)381.75 SB

Guarderias

365.25
6 x 0.25
15

SB X
SB x
SB x
265.25 SB x 0.01
381.75 SB x 0.0159375
x 0.03750

365.25 sB x 0.01

]

nwa

365.25
1.5
15

3.6525
60.8114

14.3156
3.6525

464.2120
14.3156

449.8964

SB
SB
SB

SB

SB
SB
SB

SB
SB

SB

381.75 SB

78.8095 SB
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Donce SB = Salario diario base

449.8964 SB

Importe total anual

78.8095 SB

Ingreso anual IMSS

Tomando como base los datos calculados, tenemos que:
A) Se conocen los costos totales anuales de un trabajador con salario

minimo y de un trabajador con salario superior al minimo.

CTA = 464 .2120 SB
Min

CTA = 449.8963 SB
SMin.

B) Se conocen los ingresos anuales que deben percibir el IMSS con res-
pecto a cuotas obrero-patronales de un trabajador de salario minimo

y de un trabajador de salario superior al minimo.

cop = 78.8095 SB
Min

cop = 78.8095 SB
SMin.

C) Con estos datos y considerando que en promedio se utilizan 2.5 tra-
bajadores con salario minimo por cada trabajador de salario superior
al m{nimof.ee puede calcular el factor (F), gque multiplicado por el
% de la mano de oﬁra directa (MO), con respecto al precio de venta (I)

nos darid el indice (I) buscado.
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D)

E)

Lalies B

Con el indice (I) y el precio de venta (T), se calcula el monto de

78.8095 SB x

78,8095 SB

464.2120 SB x

0.1713
17.13%
0.1713 x MO

"o

2.5 +
2.5 +

445,8964 SB

cuotas obrero-patronales del Seguro Social.

IMSS = I X T

Come se puede observar, se ha analizado el costo de los trabajadores

gue se contratan a obra determinada para la realizacién de la obra,

sin incluir al personal permanente de la empresa constructora.

IT. 3.2 INDICES POR TIPO DE OBRA

Porcentaje de

mano de obra

en relacidn

con el precio -
de venta

TIPO DE OBRA

vias Terrestres

a)

b)
c)
da)
e)

f)

Caminos
Puentes

Obras de dre
naje
Terracerias
Pavimentacidn

Tuneles
Aeropistas

viag Férreas
Metro (obra ci-
vil)

Metro {obraa elec
tromecdnica)

20
26
10
17
17
15

24

Institucidn

que

Determind el
porcentaje

SCT
5CT
sCcT
IMSS
SCT
IMSS
IMss
Dr

DF

Porcentaje de
cuotas obrero
patronales en
relacidén al -
precio de venta

3,426
4,454
1,713
2,912
2,912
3,083
2,570
4,111

1,199
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Presas

Incluyendo cortinas,
digues y vertederos

Riego

a) Pozos

b) cCanales

¢) Drenes

d) Nivelacidén

Obras maritimas y
fluviales

a) Muelles
b) Escolleras
<) Espigones

Urbandzacidén

a) Drenaje
con materiales
proporcionados
por el contra-
tista

Con materiales
proporcionados
por el propie~
tario

b) Agua Potable

Con materiales
proporcionados
por el Contra-
tista

Con materiales
proporcionados
por el propie-~
tario

c) Pravimentacidn

d) Viaductos eleva
dos

14

15

20

23

51

17

49

25

20

CNIC

CNIC
CNIC
CNIC
CNIC

scr
sCT
scr

CNIC

DF

CNIC

DF

DF

SCT-CNIC

2,398

2,570

1,884
3,426

3,940

8,736

2,912

8,394

4,282

3,426
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6‘

7.

8.

Construccidn Indus
trial

a) Eléctricas

Plantas hidro-
eléctricas

Plantas Termo-
eléctricas

Subestaciones y
Lineas de Trans-
misién
b) 'Pct:oqdinican
Plantas
Ductos para trans
porte de fluidos
fuera de planta
c) Siderdirgica
Plan@ll
Instalaciones en
edificios
(incluidos en
ellos)

Edificios no re-
sidenciales

Todos los tipos
de obra

Vivienda

a) Residencial

b) interés So=-
cial

22

48

41

27

20

45

27 .

27

28

CFE 3,769
CFE 8,222
CFE 7,023
PEMEX 4,625
PEMEX 3,426
SICARTSA 7.709
IMSS~-CNIC 4,625
INFONAVIT,

CNIC, IMSS,

FOVISSTE 4,625
INFONAVIT,

CNIC, IMSS,

FOVISSTE 4,796



Las obras que por su tipo no queden comprendidas en estos indices

se sujetardn a lo siguiente:

1.

El Instituto, oyendo los argumentos de la empresa interesada
y con base en la metodologia aceptada, realizard el estudio

que permita determinar el indice de cobro para el pago de

cuotas.

Si la obra no comprendida se realiza para una Dependencia ~
Oficial, empresa descentralizada o de participacidn estatal,

el Instituto solicitard informacidén a la misma para la deter

minacién del indice.

El estudio elaborado por el Instituto, serd sometido a la -
opinién de la Camara Nacional de la Construccidn, quien dard

a conocer sus observaciones por escrito de las 72 horas 8i-

guientes,
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II.

3.3

Procedimiento para el actualizacidn periddica

de Indices.

El Instituto contabilizara por separado'todos los

ingresos derivados de los patrones de la industria
de la Construccidén con trabajadores temporales y
eventuales urbanos, de tal suerte que esté en ~
condiciones de: conocer periodicamente dichos in-

gresos.

cada dos afios el Departamento Matemdtico Actuarial
deberd elaborar un estudio que permita determinar
el costo de los servicios y prestaciones otorga-
dos a los trabajadores de esta industria, y las
previsiones gque se requieran para integrar la re-
serva técnica comprendida en la Ley del Seguro So~
cial que garantice para el futuro el reconocimien-

to de semanas de cotizacidn de estos trabajadores,

Con base en el estudio actuarial que deberd reali-
zarse precisamente durante el mes de enera de cada
afio, el Instituto y la.Cdmara Nacional de la Indusg
tria de la Construccidn durante el mes de febrero
de cada afio, deberd formar las comisiones mixtas

que se requieran, para que dentro de dicho plazo
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queden concluidos los estudios de modlficacién de
|
|

|

!

indices que sean necesarios.

Los estudios elaborados por dichas comisiones mixtas
serdn sometidds a la consideracidn dTl seflor Direc-
tor General del Instituto Mexicano dfl Seguro So-~
cial, para que si asi lo estima conveniente, pasen
a discusién, andlisis y aprobacidén del H. Consejo

Técnico del propio Inatituto. /

|
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IIZI

CONTRATISTAS IMSS
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I1I.

a)

b)

c)

a)

Contratistas IMSS

Este procedimiento es para las empresas constructoras
que obtengan contratos de edificacidn o de adaptacio-
nes con el Instituto, no incluyen trabajos de conser~
vacién.

E) IMSS hace una i;vitaciénha diferentes constructoras
a los concursos conforme a los programas que realiza,
entregando copias del contrato de construccién y del
convenio para el pago de cuotas obrero-patronales a -

los participantes,

Realiza el concurso con todas agquellas constructoras
que hayan cumplido con todos los requisitos marcados
por el IMSS, adjudicando el contrato a la empresa que

preaenta la mejor proposicién.

Incluye en el contrato como parte del mismo, el conve-
nic que celebran las partes, mencionando el registro
de la empresa en el Instituto como patrdn, la presen~
tacidén de los servicios a los trabajadores por parte
del Instituto y el pago de las cuotas obrero-patrona-

les.
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e)

£)

g)

h)

La determinacidén de cuotas obrero-pétronales que el
contratista debe cdbrir en edificios y en obra civil
es mediante la aplicacidén del indice 4.625% sobre el
precio de venta y si el contrato es por administra-

cidén, el factor eg 14.43% sobre el monto de la labor.

Instruye al contratista para que se presente en la -
Agencias Administrativa que corresponda como domicilio
de obra, la registre y reciba avisos de trabajo para
su.control de obra; la Agencia Administrativa a su

vez recibe copia del convenio firmado por el IMSS y

el Constructor coﬂtratista debidamente reguisitado.

El contratista entrega mensualmente la lista de los -
trabajadores qgue intervienen en dicha obra a las Ofi-

cinas Administrativas.

Para presentar trabajos subcontratados, el Contratista

debera solicitar la autorizacidn por escrito a la Jefa-

tura de Construcciones.
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FORMAS QUE UTILIZA LA MESA DE LA INDUSTRIA DE CONS-
TRUCCION Y CONSTRUCTORES

Forma

1. Aviso de Incripcidn de pPatrdn I.M.S5.8. (3)(10)

2. Aviso de Incripcidén de Patxrdn de

Clasificacién de Empresa CL.EM. 01-C
3. Aviso de Registro de Obrxa IC-03
4. Relacidén mensual de trabajadores IC-04
5. Aviso de trabajo ICc-~-05
6. aviso de Subcontratacidn Ic-06
7. Convenio para paéo de cuotas IC~-07

8. cCédulas de liquidaciones de convenio IC~10

9., Cédula de liquidaciones de contratis-

tas, IC-10-A
10. Recibo de compensacién de cuotas
obrero~patronales v Ic-12
11, Aviso del estado en que se encuentra
IC~-16

la Obra
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FORMAS QUE UTILIZA LA EMISION BIMESTRAL

Aviso de Incripcién de Patxén

Aviso de Incripcién de Clasifi-
cacién de Empresas

Aviso de Registro.de Obra .
Aviso de Trabaja

Aviso de Subcontratistas
(Cardtula)

Cédula de liquidacién para el pa~
go de cuotas obrero-patronales de
trabajadores temporales, eventua-
les y a obra determinada, urbanos
de la Industria de la Construccidén.

Ligquidaciones complementarias de
cuotas obrero-patronales

Aviso del Estado en que se encuen-
tra la obra.

Forma

I.M.S.S. (3)(10)

CL.EM. 01-C
1C-03
IC-05

IC~-06

1022-10

IC-l6
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DE AFILIACION

AVISO DE INSCRIPCION DE PATRON

QUE OCUPA TRABAJADORES EVENTUALES O TEMPORALES URBANOS v 1.-

(INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION)

~

2.- NOMBRE DEL PATRON

8.- ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

GlﬂO DE I.A NEGOCIACION

APELUDOS PATERNO. MATERNO ¥ NOMBRE. S| SE TRATA DE PERSONA
FISICA. DENOMINACION O RAZON SOCIAL EN SU CASO

OLNLLSNI 13 N3
OSIAY 21S3 3@ NOIIJ3I3M 3Q YHOH A VHIIS

3.- UBICACION DE LAS OFICINAS DEL PATRON

VAHA SER u‘Tn IKCLUSNAMENTT(Z 55) T

NO_SE LLENE

IMSS [ 3) 10

CALLE NUM., COLON!A DELEG. ENTIDAD. ZONA POSTAL TELEF.

8.- FECHA DE INICIACION DE LOS TRABAJOS

4. OCUPA SUBCONTRATISTAS 1) [:] NO D

DIA MES

ARO

5.- ANOTESE EL NUMERO DE REGISTRO SI EL PATRON
YA ESTA INSCRITO EN EL REGIMEN ORDINARIO DEL
SEGURO SQCIAL

9.- NUMERO DE TRABAJADORES QUE REGISTRA EN

LA INSCRIPCION INICIAL.

LUGAR Y FECHA

FIRMA DEL PATRON

NOTA IMPORTANTE: EN CASO DE EXISTIR CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO. DEBERA ADJUNTARSE UNA COPIA |

{PARA SER UTILIZADO EXCLUSIVAMENTE POR EL INSTITUTO)

CRITICA LOCALIZACION CODIFICACION

PERFORACION VERIFICACION




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
JEFATURA DE SERVICIOS TECNICOS
DEPARTAMENTO DE CLASIFICACION DE EMPRESAS Y
MODIFICACION DE GRADOS DE RIESGO

INFORMACION BASICA PARA LA CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS
ACTIVIDAD
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

CL.EM.OI-C.

NOMBRE DEL PATRON PERSONA FISICA O MORAL

A REGISTRCS PATRONALES
REGIMEN ORDINARIO REGIMEN EVENTUAL

FECHA Y HWORA DE RECEP-
CION DE ESTA FORMA EN--
EL INSTITUTO.

SR. EMPRESARIO:

BASICA - ANTES OE LLENARLA,

SIRVASE LEER CUIDADOSAMENTE ESTA FORMA DE INFORMACION -

LAEITY ‘




(!.'DATOS GENERALES.
FECHA DE INICIACION DE ACTIVIDADES:

UBICACION DEL CENTRO DE TRABAJO:

CaLLt Nuw EXY wuM INT #1309 THCONTA

'z. INDICAR NUMERO DE PERSONAS QUE LABORAN EN LAS OFICINAS POR GRUPOS DE OCUPACIONES.

NUMERO DE TRABAJAGORES OCUPACION AREA NOMBR EL PARTAMENT
PERMAKENTES EVENTUALES ° € DE. DEPARTAMEWTO

3]
[£31 WUNICIFI0 0 BELLGACTON YELEFONGS
DE EXISTIR VARIOS c:unos DE TRABAJG DE LA MISMA EMPRESA ENUNCIAR SUS UBICACIONES:
~

i

N/

ADMINISTRACION O SUBCONTRATACION )

(NDICAR LAY OBRAS EN PROCESO ESPECIFICANDO UBICACION, CLASE DE OBRA (HABITACIONAL, PRESAS, CARRET{N
RAS, PUENTES, CALLES, VIADUCTOS, DEMOLICIONES, ETC.) TIPO DE CONTRATO {EJECUCION DIRECTA, POR - -

CLASE DE QORA TIPO DE CONTRATO UIIC‘CION {ESTADO, MUNICIPIO, DELEGACION Y ZONA POSTAL}
A
8-
C)-
0)- !
E)- |
L _
4, INDICAR NUMEFO DE PERSONAS QUE LABORAN EN LA EJECUCION DE LAS OBRAS POR GRUPOS DE OFICIOS Y~ - )
OCUPACIONES
NUMERO D RABAJADORES OFiClo v BREVE DESCRIPCION DE SUS ACTIVIDADES INDICAKDO 0SS PROCESOS EN
PERMANENTES EVENTUALES OCUPACION QUE INTERVIENEN Y EQUIPOS QUE MAMEJAN.

i

, |

O gl
(5.]ND|CAR LOS MATERIALES PIEZAS Y PARTES PREFA- INDICAR QUE PIEZAS Y PARTES FABRICA. w
BRICADAS EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE LA OBRAS
QUE ' EJECUTA,
—




6.Sl ES SUBCONTRATIS:A, MANIFESTAR &L NOMBRE O RAZON SCCIAL Y DOMICILIO DEL CONTRATISTA PRINCIPAD
NOMBRE O RAZON SOCIAL DOMICILIO-

9 1
v4 = )
r:I/ENUMCU&R MAQUINARIA EQUIPO O HERRAMIENTAS PARA PRGCESOS DE TRABAJO, MONTAJE, INSTALACION Y-j

MOVIMIENTO INTERNO DE MATERIALES EN LAS OBRAS QUE EJECUTA INDICANDO LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS.

NUMERO OF | NOMBRE DE LA MAQUINA, ~ [= PROCESOS EN LOS QUE SE - ENERGIA O COMBUSTIBLE QUE COMSUMEN POTENCIA
UNIDADES |EQUIPO O HERRAMIENTA. UTILI1ZAN (MANUAL, ELECTRICA, GAS, GASOLINA, ETC.) €N WP

N >,
(8‘ EQUIPO DE TRANSPORTE PARA MOVIMIENTO DE MAQUINARIA, EQUIPO, MATERIALES, ETC. B
FROPIO CONTRATADO
NUMERO DE TIPO OE TRANMSPORTE CAPACIDAD EX | NUMENG OE TIP0 DE TRANSPORTE CAPACIDAD EN
UNIDADES | (CAMIONETA, CAMION, TRAILER ETC) XGS. & TONS. UMIDADES | (CANIONETA, CAMION, TRAILER, ETC) KES. & TONS.
- - A

G. St NO TIENE OBRAS EN PROCESO SERALAR QUE ACTIVIDAD DESARROLLA (PROYECTOS, FABRICACION DE PARTES-\
PRECONSTRUIDAS, ALQUILER DE MAQUINARIA O CUALQUIER OTRA.

ws -
T,U?BESCRIB!& EN FORMA RESUMIDA LOS PROCESOS DE TRABAJO DE SU ACTIVIDAD PRINCIPAL EN EL ORDEN EN QUE--\
SE DESARROLLAN.

. ' -4
1 1.EN CASO DE TENER ACTIVIDADES ADICIONALES 0 COMPLEMENTARIAS A LA ACTIVIDAD PRINCIPAL DESCRIBIRLA?\
COMO SE INDICA EN EL PUNTO ANTERIOR,




p CL. EM OI-C.
12 MANTENIMIENIU & MAQUINARIA EQUIPO Y TRANSPORTE.- h
a), REALIZADO POR LA PROPIA EMPRESA.
b). REALIZADO POR OTRA EMPRESA.

Si SE TRATA DE o)., ESPECIFICAR.

PERSONAL DE MANTENIMIENTO(  OFICIO y- MAQUINARIA Y EQUIPO QUE USA EN INDICAR A GUE EQUIPO DA -
PERMANENTES |EVENTUALES | OCUPACION | £ TALLER DE MANTEMIMIENTO SERVICIO EL DEPTO,DE MANTENIMIENTO.

Si SE TRATA Ot b).,, MENCIONAR:
NOMBRE DE LA EMPRESA GUE PROPORCIONA EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO.

DOMICILIO:

. —4
r|3.|NDICAR LOS MEDIOS AMBIENTALES, PROCESOS DE TRABAJO, MAQUINARIA O EQUIPO Y SUBSTANCIAS MAS—‘
PELIGROSAS® EN LAS ACTIVIDADES QUE OESARROLLA LA EMPRESA.

MEDIOS AMBIENTALES PROCESOS DE TRABAJO MAQUINARIA O EQUIPO SUBSTANCIAS

N v
'14.DE CONFORMIDAD CON LA INFORMACION DECLARADA Y DEL ARTICULO 3° Y i2° DEL REGLAMENTO OF CLA- |
SIFICACION DE EMPRESAS Y GRADOS DE RIESGO PARA EL SEGURO DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y -~
ENFERMEDADES PROFESIONALES, MANIFIESTO INCLUIDA A ESTA EMPRESA EN EL GRADO MEDIO DE LA -—

CLASE .
€O LETRA. .

WOWBRE Y FIRMA UOEL PATRON O DE SU REPRESENTANTE LEGAL

- TUGAR_¥ _TECHA, J‘
o
I5.NOTAS: a). EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS MARCADOS NO SEAN SUFICIENTES, ANEXAR LA INFORMACION- —
COMPLETA EN HOJAS POR SEPARADO.
b). EL PATRON ESTA OBLIGADO EN TERMINOS DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y SUS REGLAMEN-
TOS A DAR AVISO AL INSTITUTO DE CUALQUIER MODIFICACION EN SUS ACTIVIDADES, INSTALA--
L CIONES, EQUIPOS, ETC. y
[16.PARA OPINION DE LA COMISION LOCAL. IT PARA USO DEL DEPARTAMENTO OE CLASIFICAClON?

DE EMPRESAS.

CLASE:______________ FRACCION
(CON LETRA}

RS
.
- N

T




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL DE CONTROL
TESORERIA GENERAL

1€-03

: ) 1.- NUMERO DE REGISTRO PATRONAL EN EL I.M.8.38. } { 2. NUMERO DE REGISTRO DE OBRA
[ AVISO DE REGISTRO DE LA OBRA ) ( ) (
.

I\

- )
DATOS DEL RESPONSABLE DE LA OBRA ( DATOS DE LA OBRA
3-NOMBRE O RAZON SOCIAL . 10.- TIPO DE QBRA
4-DOMICILIO: CALLE Y NUMERO
COLONIA z.p. *MUNICIPIO Y ENTIDAD
6.- NUMERO DE REGISTRO EN LA CAMARA DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION: "; SUPERFICIE DE CONSTRUCCION:
m .
 6- NUMERO DE REGISTRO FEDERAL OE CAUSANTES: ) [[12; VOLUMEN DE CONSTRUCEION:
m A
- 1 X :
DATQS DEL PROPIETARIO DE LA CASA 1:‘ VALOR DE LA CONSTRUCCION:
7.- NOMBRE O RAZON SOCIAL: 14.. FECHA DE INICIACION:
8.- DOMICILIO CALL
| B- DOMICILIO CALLE ¥ NUMERO 16.- FECHA PROBABLE DE TERAMINACION:
\ COLONIA z.». MUNICIPIO Y ENTIDAD
18.- DURACION EN MESES:
~ g\ —/
UBICACION DE LA OBRA
9.- CALLE, NUMERO, MANZANA O LOTE: rssu.o CON LA FECHA DE RECEPCION DE ESTE )
AVISO EN EL LMS.S,
\_ coLonia zP. MUNICIPIO Y ENTIDAD )
[ NOMBRE Y FIRMA DEL PATRON O U DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL PATRON
REPRESENTANTYE [ conTraTOS(S) [T uc. pE consTRUCCION
[ PLANOS(S) ] SUBCONTRATOS
[ eresuruesTosts) [} OTROSIESPECIFICAR)
ESPECIFICACIONES
o J o
9 G.ucm Y FECHA )

ORIGINAL



UEDIRECCION GEMERAT DE
SERVICIOS  INSTITUCIORALES

IFRAIR: DE (CANCIDS TLONCHS

PATRONES DE LA INDUSTRIA DE

RELACION MENSUAL DE TRABAIADORES AL SERVICH) DE

LA CONSTRUCCION

ROIL y

of

oMILiLrs ML PATHIN.

- {OMONE € RAIM St iU 9L AT

EATWGCHAL

NTDE FeGISTRG
DE OBk

1

ICa: [T %

“is ¥ alNO OF
[ Redl~L]

NUMERD Of AP IATIION

APLLLIDO PATERNG, MATERNG ¥ NOMBRL(S: DEL TRABAJADOR

ORDEN ALFABETICO, SIN ABRIVIATUNAS

Ne OC Diag
DE SALAFIO
&5 gL MES

IMPORTE DE .-
AL AW e

wi=[Cleimivwie juiniw(n]{-

32

33

34

SUMA DT LA NOJA.

Firsaa DEL PATRON O DI U NREPRESINTANTE

LLUGA. ¥ FECHA

SELLO ¥ FECHA OF RETEPCION EN RL 1 MBS




SECURD OBLIGATORIO DE LOS TRABAJADORES
TEMPORMLES Y EVENTUALES URBANOS

INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

AVISC DE TRABAIJO

A N° 36097

DATOS DEL PATRON

No. DE REGISTRO PATRONAL EN EL LM.SS.

NOMERE O DENOMINACION

A

DOMICILIO

No. DE REGISTRO DE L%:,Om EL L.MS.S.

L

COLONIA
MUNICIPIO

T R A B AY

[ Nomere compLero DR AFILIACION EN EL LMS.S. ]
DOMICILIO |
& L.
| coLoniA ENTIDAD )
8U ULTIMO DIA DE TRABAJO FUE EL LA EL TRABAJADOR 0. )
BLNTERIORES A ESTA FECHA COMO ASEGURADO. Si

HA LABORADO CONMIGO SEIS SEMANAS EN LOS

s trearmsmrgner. e,
FiIRMA DKL FPATRON O BU REPRESENTANTS

NADGG/ POR PRESTACIONES OTORGADAS INDESIDAMENTE ADEMAS BE QUE SE LE APLIOUEN LAS SANCIONES QUE PROCEDAY, TN LS TERMI
283 OE EQ{EY BEL SEGURD SOCIAL. 15 TERMINIS OEL JRTICUD
NO ES VALIDO SI SE EXPIDE DESPUES DEL 11 /52 W88

CUADRUPLICADO ‘ .

FORMA No. IC- 05



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL. DE CONTROL
. TESORERIA GENERAL

IC-06

AVISO DE SUBCONTRATACION

1.- NUMERO DE REGISTRO DE OBRA

2.- NUMERO DE REGISTRO DE CONTRATO

DATOS DE LA OBRA

DATOS DEL TRABAJO SUBCONTRATADO

3.- UBICACION:

4.- TIPCS DE OBRA:

DATOS DEL CONTRATISTA PRINCIPAL

5.- NOMBRE O RAZON SOCIAL.

11.. DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS:

6.- NUMERO DE REGISTRO PATRONAL:

12.. FECHA DE INICIACION:

 7.- DOMICILIO:

| 13.-FECHA DE TERMINACICON,

w

DATOS DEL SUBCONTRATISTA

1 8.- NOMBRE O RAZON SOCIAL:

9.- NUMERO DE REGISTRO PATRONAL: CRDINARIO EVENTUAL:

CONTRATISTA

SUBCONTRATISTA

Nombre y Firma Autorizado

Nombre y Firma Autorizada

LUGAR Y FECHA:

[ SELLO CON LA FECHA DE RECEPCION DE ESTE
AVISO EN EL LLMSS,

ORIGINAL
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AVISO DE CUOTAS OBRERO

[ .
PATRONALES DEL 1MS5 POR RETENER [ CONVENIO No.
TAL P \TRON:  CONTRATO NUMERO:
CON DOMICILIO EN:
X DE FECHA:

REGISTRADO EN EL 1.M.SS. CON LOS NUMEROS:
SE L= RE "ENDRA LA CANTIDAD DE: $ VALOR TOTAL

$ . .

( . /100 M.N.),

MATERIALES POR CUENTA DE:
CCMO IMPORTE DE LAS CUOTAS OBRERO-PATRONALES CORRESPONDIENTES A LOS TRABAJA-
DCRES QUE INTERVENDRAN EN LA REALIZACION DE LA OBRA QUE SE MENCIONA EN EL RE-

VERSO, EN CUMPLIMIENTO DEL SUBCONTRATO CUYAS CARACTERISTICAS SE DESCRIBEN EN IMPORTE DE LA MANO DE OBRA DIRECTA:
EL RECUADRO SUPERIOR DERECHO. .

DICHO IMPORTE SERA CUBIERTO EN SU OPORTUNIDAD AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO CARACTERISTICAS DE LAS LABORES:
SCCIAL CONFORME A LO ESTIPULADO EN EL CONVENIO No. '
| CELEBRADO ENTRE EL CONTRATISTA Y EL INSTITUTO.

ATENTAMENTE: " [ conFor ST

EL COMTRATISTA EL SUBCONTRATISTA )
, SELLO CON LA FECHA DE RECEPCION: DE ESTE
. RECIBO EN EL LLMSS.
Nombre y Firma Autorizado Nombre. v.Firma .Autorizada J

[ LUGAR Y FECHA:
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CONVENIO PARA EL PAGO DE CUOTAS

CONVENIONo.o .

Convenio que celebra por una parte el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL y por la otra ...

.
con Registro Patronal .

—_—

representada por s '
para el asegurcmiento de los trobqiadores temporales y eventuales contratados o obra determinade para la

construccién de _—

ubicada en

03

a quienes en el curso del presente convenio se les denominard o la primera como “’El Instituto” y a la segun-
da como “La Empresa”’; las referencias a la Ley del Seguro Social se expresardn con las palabras “La Ley”.

DECLARACIONES

1.-  La Empresa realizard la obra consistente en la construccién de:

con ubicacién en .

propiedad de

2.-  El presente convenio se celebra con base en lo dispuesto por el Articulo 47 de La Ley.

3.- El Convenio se referird exclusivamente a la construccién de la obra antes mencionada, quedando por
lo tanto fuera de! mismo todos los trabajodores ajenos o la referida construccion.

Expuesto lo anterior, las partes suscriben las siguientes:

C L A U 5 U L A 5

PRIMERA. -  El presente convenio se reflere exciusivamente al aseguramiento de los trabajadores que seon
contratados por la Empresa o por sus Subcontratistas que estén registrados en el Instituto como
patrones de trabojadores eventuales o temporales urbanos de lo industria de la construccion
para obra determinada, o en forma temporal o eventual para el desarrollo de lo obra refe-
rida en el presente convenio, independientemente de que el salario se convenga por dia o por
destajo.

Por consiguiente, el personal e las empresos que esté comprendido en los costos indirectos”
de los contratos, deberd inswcribirse y cotizar dentro del Régimen Ordinario Urbano, asi como
cualquier otro personal que realice actividades permanentes para los empresas que interven.
gon en la obra.

SEGUNDA. - La Empresa serd responsabie de todas las obligaciones que se generen con motivo de este

convenio y de los obligaciones y responsabilidades que establecen la Ley y sus Reglamentos.
El convenio estard vigente desde la iniciacion de la obra hasta su terminacion.

TERCERA. - 4 Empresa y sus subcontratistas estén obligados a contratar a trobajadores yo registrados en
el Instituto v que por tanto puadan presentar su torjeta de afiliacién con el niimero respec-
tivo impuesto por el instituto. En el caso de que la magnitud de la obra asi lo requiera, el ins-
tituto podré facilitar el registro de los trobajadores no afiliodos, en la forma y términos que
administrativamente el mismo determine.

CUARTA - Para efectos del cémputo de semanas de cotizocidn la Empreso se obliga o presentar a el Ins.
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QUINTA. -

SEXTA. -

SEPTIMA. -

OCTAVA. -

tituto a mds tardar el quinto dia hdbil posterior.a la terminacion del mes de cotizacién que
corresponda de acuerdo ol calendario, una relacidn mensual de todos sus trabojudores even-
tuales, asi como una por cada subcontratista, mencicnando a tedes los trabaojodores eventuales
de éstos, Estas relaciones contendréin con toda claridad y veracidad: el ndmers de afiliacién,
nombre o nombres del trabojador, los dias de solario en el mes de cotizacidn y e imperte de
los solarios devengados durante el mismo periodo,

Estos relaciones deberdn contener asimismo, los datos de lo Empresa o de sus subcontratistas.

La Empresa se obliga a presentar ol Instituto, aviso de subcontratacidn en el momento en que
s& otorguen los subcontratos.

Las fases de la.obra an que dard avisos de subcontratacion serdn las siguientes: .

mismas que serdn llevadas o cabo exclusivaments por empresas estoblecidas y registradas ante
o} Instituto.

Para efectos de que loe trabojadores y sus fomiliares puedon solicitar los servicios médicos,
el Instituto dotord a Lo-Esmpreta y a sus subcontratistas de los formatos de Avisos de Trabajo
de ocuardo con las nosmes eskablecidas,

De confcrmidad con lo manifestado por ka Empresa y de ocuerdo con los dotos obtenidos de
la documentocién que lo misma presenta o ef Imtituto, éste determind que el costo total de
lo obra asciende o la contided de: $- (

i : M. N)
segin precio de venta y comsiderando que sl tipo-de obra es —

y que corresponde aplicar of % sobre el costo total de la obra, de conformidad con los
indices autorizodos por la Cémera Nacional de lo Industria de fa Construccion y por el H.
Consejo Técnico de el Instituto, Por lo tanto se establece que el imports de las cuotas obrero-

potronales a pagar es da $ { :
- M, N.)
mismo que liquidars
on mensualidades de $
M. N)

(
cada uno, las que cubrird del Yo. ol dia 15 de cada mes o partir del
19. , conforme al colendario de cotizacién que fija
¢l Instituto para la_industria de la construccidn.
Las liquidaciones podnén ser cjustados de! 10, al 30 de cada mes, o partir del _ .
de 19, , confiarme al calendario de cotizocién que fijo el Instituto para
lo industria de la construccién; dichos ajustes se harén con bose en las estimaciones de obra
realizadas que presenten los patrones, dejondo a salvo los derechos de el Instituto para com-
probar lo expresodo por fos mismeos.
De comprobar el instituto qua las estimaciones de avance de obra declorodas por el patrén sean
inferiores o los realmente ejecutadas, el Instituto procadend al cobro inmediato del totol da
cuotas cbrero-patronales generadas a ha fecha de la verificacién, en los términos de la Ley del
Seguro Social y sus Reglamentos.
Si dentro del plozo establecida el patrén no formula acloraciones o éstas no desvirtian el im-
porte de la tiquidacién ni efectha ai paga de la mismo, et patron contard con un plazo de 20
dias calendario para que ocudo o pogar su impnrte mds los tecargos correspondientes o los
que se reflere el Articulo #6 de la Ley del Seguro Social.
$i vencido el plazo de veinte dias a que se refiere el pérrafo onterior et potedn no ha efectuado
el pago, la liquidacién quedard firme y oduuirirn carécter ejecutivo por su importe y el Insti-
tuto de conformidad con et Artiado 271 de lo Ley dsl Seguro Social vigente, turnard los liqui-
daciones a las Oficinas Fedawoles de Hooierdhh pora que se realice por ese conducto el pro-
cedimiento administrative de ejecucion,

.
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INQVENA

DECIMA. .

DECIMA
PRIMERA. -

DECIMA

SEGUNDA. .

DECIMA
TERCERA. -

DECIMA
CUARTA. -

DECIMA
QUINTA. .

DECIMA
SEXTA. -

DECIMA
SEPTIMA .

. se compromate a presentar oporturnamente los Avizos de Estado de Obro correspondiente.

Tratu:i e Je olue -mblom el cuntratista se obligo o prosestar o1 1o LS e L132 Que Lol e
13 depen.iencio cf.c.al correspondiente coma testimor.o de Que la tiro ha side rotaluicy, i
viends ce base parc que el Instituto compruebe el cumoslumients correcto de los obligec: sasc
patrorales y expicdo en su caso la liquidacion comple~ ertaria que currespondo, a 1o que ce e
darg ei tratamiento establecido en lo Ley del Segury focial y sus Reglomentos.

Los cuotas obrero-patronales comprendidos ‘en 1o cldusula séptima de estc convenis, fuersn
colculadas para la realizdcion completa de la obra per todas y cads una de sus foses, y por
consiguiente comprende las cuctus correspendientat 2 los trabajadores de los subcontratistas que
intervirueron en la realizacién de la-obra en forma directa.

Lo Empresa serd responsoble unica ante el Institutp del pago de las cuotas obrero-patrenales,
siendo en este caso retenedor de las cuotas correspondientes a los subcontratistos.

La Empresa se compromete a- expedir récibos de retencidn de cuctas a cada uno de sus subcon
tratistas en proporcidn al monto del subcontrato y en razén de las caoracteristicos de los traba
jos a realizarse. Estos vecibas permitirdn al patrdn subcontratista deducir de sus pagos bimes.
trales las cuotos correspondientes o los trabajadores permanentes que intervinieron en fa obro,
respetando para el efecto los tramites que sefale el Instituto,

£n los cosos en que el subcontratista efectde los trabajos de lo obra con personal registrado
como permanente, parcial o total, el Instituto compensaré directamente al potrén subcontrotista
las cuotas equivalentes @ esos trabojodoves. .

No existe obligacién alguna por parte de el Instiwto para con el subcontratista de efectuar
compensocién de cuttos obrero-potronales por trabajadores inscritos como permanentes, cuan-

do éstos no, hayan laborado directamentde en 1o obra.
o

Lo Empresa y sus subcontratistas serdn responsobles frente a el Instituto y frente a lcs trabo-
jodores que empleen para lo ejecucion de la obra, en los témminos de los Articulos 61, 84,
86, 96 y 181 de la Ley, del pago de los capitales constitutivos por ;s siniestros que sufran
dichos trabajadores, si ol ocurrir los mismos se encuentran en las siguientes situaciones:

a) Que por falta de inscripcién oportuna carexta de nGmero de ofiliacién otorgado por el
Instituto. ,

b) Que vencido el plozo de 5 dios hébiles del mes de cotizacién no reciba el Instituto las rela-
cion.s mensuales o los que se refiere lo cldusula cuarta,

c) Que el trabojador respectivo no aparazca en la relocidén mensual correspondiente a la fecha
de} siniestro. ,

d) Que el trabajodor percibo un salario superior al manifestado en las relaciones mensuales o
los que se refiere la cléusula cuarta.

El Instituto se resarva el derecho que le confiere el Articulo 25 de la Ley, pora comprobar,
cuando lo estime cotreniente, que la informocién proporcionada por el patrén y que sirvié de
base pora el céloutd de las cuotas obrero-patronales, es veraz; notificando, cuando asi procedo,
las cédulas de diferencias a cargo del patrdn. .

En los casos de suspensidn o modificacion de la chra a que se refiere este Convenio, la emprosa

Con base en los avisos, el Instituto proceders a:

a) Troldndose dJde suspensién de obro por tiempo defimido, a diferir el vencimiento de los I
quidaciones posteriores al mes en e! que oczurnd ia suspensién, segun los nuewns plazes
que correspendan;

b) Traténdose de suspension de obro per tiermpu indefinizio, & zancelar las hquidaciones poe
teriores ol mes en el que ocurrid lo susprnsidn, sienpre v cuando e presumia que ta s,
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pensidn tendrd una dumci&n mayor de dos meses, En este coso, este Convenic dejorg de
surtir efectos, debiendo renovorse en el momento en el que se reanude fa obro;

¢) Traténdose de ampliacién o disminucidn en el volumen y/o especificaciones de lo obra,
a recalcuiar el importe de los cuctas obrero-patronafes y, par tanto, el monto de las liqui-
daclones respectivos; y

d} Traténdose de prosroga de obra, o redistribuir el importe de las cuotas obrarc-patronales
faltantes segin el nuevo periodo de durocidon de la obro.

PERSONALIODADES

El Representanie de :
que interviene en el presente convenio, ocredita su petsonalidod con el documento qua a con-
tinuacién se detallo y del cual se desprende que, entre otras focultades, tiene la correspun.

diente para actos odmir vos.

exhibe

Estando las partes de ocuerdo fimman el presente convenio en lo Ciudad de

a fos dias del mes de
de 19.

POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SUBDIRECCION GENERAL DE CONTROL
TESORERIA QENEAAL

CEDULA DE LIQUIDACION DE CUOTAS OBRERO-PATRONALES

INDUSTYRIA DE LA CONSTRUCCION

LUGAH PAHA MANCAR CON LA MAGUINA AEGIBTAADORA
e 2 A R R

NUMERO DE CREDITO )
——

NOMBRE O RAZON SUCIAL DEL PATRON

Spava

NUMERO DE REGISTRO PATRONAL

EBMIC|LIO DEL PATRON: CALLE ¥ NUMERO

COLOMIA z., MUNICIPIO ¥V ENTIDAD FEDERATIVA CLASE ¥ PRIMA DE RIESGO
CLASE: PRIMA J
UBICACION DE LA OBRA: CALLE, NUMERO, MANZANA O LOTE COLONIA zr,, MUNICIPIO ¥ ENTIDAD FEDERATIVA NUI‘_!NO DE MEQISTRO OE OBRA
—

[ VALOR TOTAL DE LA CONSTRUCCION

mmce DE APLICALION PARA DETL AR n anMl FLVALOR DE

UOYAS CIRLRU-PATRONAL

MES Y ARO AL QUE SE REFIZRE ESTA LIQUIDACION

IMPORTE DE ESTA LIQUIDACION POR SEGUROS

ENFEAMEDADES ¥ MATEANIDAD: ] .
NUMERO DE MESES DE DURACION DE LA OBRA »uvAnTz T T CTEA TSN E555 AUARTADH
Yy aurH
mssaos NE TRABAJO:
IMPORTE DE LA DISTRIBUCION M) NSIIAL OF LASCOP GUARDE RIAS PARA H1JOS DE ASEGURADOS:
AL ALUGAR PARA EL SELLO DEL CAJERO
L ToTAL) ® L RECAUDADON
1 AJUSTES AL IMPORTE DE ESTA LIQUIDACION PRIMER ANUSTE SEGUNDO AJUSTE )
MOTIVO DEL AJUSTE DISTRIBUCION POR SEGUADS TARGU ADTETONAT NETO, CARGO AGICIGNAL NETO
(CANCELAGION) (CANCELACION) - )

PRIMER AJUSTE

ENFERMEOADES YMATERNIDAD:

SNVALIDEZ, V1 JE 2, LOSANTIA EN FOADD

AVANSADA Y MULRTL

RIESGOS DE TRABAJO:

SEGUNDO AJUSTE

OUARDERIAS PARA

L

HIJOI DE ASEGURADAS:

TOoTAL:

A

(AJUSTES A LAMENSUALIDAD A LA QUE SE REFIERE ESTA LIQUIDACION

PRIMER AJUSTE

SEGUNDO AJUSTE

TEACER AJUSTE

MES Y ANO AL QUE SE MOUIFICA EL PER1ODO DE ESTA LIQUIDACION.

LMOTIVO DEL AJUSTF

J

—— -

{ o 1YEP ’ - N f, s - )
AL BANCO O CAJERC RHECAUDADOHM ~ _.EWT"’ —1‘AUT IRIZO PRIMEH ASUSTE: ztﬂgrelzzo SEGLNUO “YAUTORIZO TERCER AJUSTE:
NU SE ACEPTE EL PAGO DE ESTE DOCUMENT?

DESPUES DE LA ULTIMA FECHA ANOTADA SIN EL

CALCULO DE LOS RECARGOS MORATORIOS L .

CORRESPOMDIENTES J NOMBRE v FIAMA NOMBRE Y FIAMA NOMBAE ¥ FIRMA J
e - o——

ORIGINAL



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ALPATRON CUYO NOMBRE APARECE AL ANVERSO
Esta liquidacién se formula de conformidad con o establecido sn la cliusula séptima del convenio para ¢l pago de cuntss cele-

bredo con ¢ Instituro Mexiceno del Seguro Social, tomendo como bme of tipo v ol velor de 1a construceién, of [ndice de splics-
cidn va, v ol ti bebyis de duracion de fa cbra.

Lms cuotas obraro patronsies 8 qus 3¢ reflere ssts liquidacién corresponden & los trabej sdores Que intervienen e ls obrs que ¢
menciona, ios cusies son reporacios Por of patrdn ol Instituto en los formulsrios Previstos pers esw sfecto,

NOTIFICACION DE CUOTAS OBRENO PATRONALES

Con & on los articut :lo 17o ¥ 270. dal Reglamanta pars ol Pago de Cuotas y C: i det Rigi del Se-
guro Socisl s e NOTIFICA auid: Dor de cuotm obx [ .wmwdmnvw‘oﬂomu
rece af snver, POR CONGIGUIENTE: N .
EﬂWMM‘qumuﬂ plazo de custro rmesss contedos & pertir del Mmes siguients ol qus se reflere la mis-
ms con base an la & e sbe ol ajusw p 5 de & lo sstipuiado en la cléusiuta octeve del
convenio slhudido. .

20.- Elhwud-uhlmtbduvmm*lﬂmemd{-ﬂmhmw-dm-n-
fore 1a mik . o la disuls séptime del 3o de refe

30.- Queda apercibido de que s dentro de 108 plszos Que s MENcionan en los Puntas anerions no fommiuls las acisracionss res-
puctives, 0 datss no Mmodifican #l iMPOre que aperece sl &N Nl STCTOR BU PAPD, 8918 M o #la
liquidacidn o que w reflere e Articuio 190. del Reglamento pars of paga de Cuotas y Contribuciones del Régimen del Se-
Soro Sodal.

40.- Enmﬂummmm«md MMZ&: del mismo ordenamiento, se ls NOTIFICA que en un wrmino de VEIN-
TE cdiss de calenders desde ol dis Mbil & aque! en que surtid slectos ssta notificecidn deberd peger
ol imporm de les cuoes més ios o on fos sérminos del Articulo 46 de s Ley del Segurc Social vi-
gente, onwnirl-hnvo*unnluod-wlNCE dim hiblies, contados también desde of mismo décimosexwo dfe hibil,
on {os wminos del Articulo 2740. de ks Ley del Seguro Soclsl.

50.- 51 en los plasos evaes seflalacios N0 8e pegada O recuiride is liquidacts i s ré firme en fox ténminos ded
Aniwto:lo.cuMﬁdhdohﬁmv,pormto.looﬁdml’mrddnmm daré de ine & hacert
afectivas por fa via Admint ive de Ej 160 comao o disp o Antfeulo 2710, de (s Ley del Seguro Social.

EL IMPORTE DE ESTA LIQUIDACION DEBERA SER ENTERADO DIRECTAMENTE EN LAS CAJAS DEL INSTITUTO O
€N SU CASO CN EL LUGAR QUE ESTE HUBIERA AUTORIZADO PARA EL EFECTO:

DOMICILIO OE LA NOTIFICACION:

ALAS HORAS DEL . D8 OF 19 e | NOMBEAR OE QUIEN RECIRIO-
NOMBRE DEL NOTIFICADON: CARGO O REPRESENTACION:
FIAMA: FIRMA:

e

REVERSO
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( INSTITUTQ MEXICAND DEL SEGURO SOCIAL
SUBDIRECCION GENERAL DE CONTROL
TESORERIA GENERAL LUGAR MAACA MAQUINA REQISTRADORA
CONTRATYSTA IMSS
\_CEDULA DE LIQUIDACION DE CUOTAS OBRERC-PATRONALES INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION PAQ UM .
NOMBAE O RAZON SOCIAL DEL PATRON ) (_ oELEGACION R N ( _NUMERG DE AEQISTAC PATRONAL )
\. J J
LDOMICIL'O OEL PATAON:; CALLE ¥ No, ({1 Zz.r, MUNICIPIO ¥ ENTIDAD FEDEAATIVA ) r_ CLASE ¥ PRIMA DE NIESGO
CLASE: PAIMA Y%
L J L _
{ usicacion DE LA OBRA: CALLE Y No, COL __ Z.P, __ MUNICIPIO ¥ ENTIDAD FEDERATIVA \ NUMERO OE REGISTRO DE OBRA \
. AN _J
NUMERO DE AECIRO D8 RETENCION Y
[ J ( IMPORTE DE ESTA LIQUIDACION POR RAMO DE SEGURO )
4 IMPORTE DE RECISO DE AETENCION ) ’
L J ENFEAMEDADES Y MATERNIDAD!
PERIODO ) | mvaLioez. vaez, casanTia en toAD
AVANZADA Y MUERTE:
. »
BIMESTRE ¥ ARG ) OR TRABAIO:
\ _J | auarouRiAs PARA HIJOB DR ASEOURADAS:
( NUM. DEL CONTRATO DE CONSTAUCCION )
TOTAL LUGAR PARA EL SELLO
\, J\__ AN DEL CAJERO RECAUDADOR W,

CUM!HO OE ESTIMACION

tmu

ORIG!



) M DE REGISTRO PATRONAL. 1
SUBDIRECCION GENERAL RECIBO DE.COMPENSACION DE CUOTAS OBRERO N° OE REGISTAD OF OBRA;
DE CONTROL PATRONALES N DE REGISTRO DE SUBCONMTRATO
TESOREMA SENERAL LIIIISTHI ¥ ANO DE APLICACION: J
—
DATOS DEL CONTRATISTA PRINCIPAL 1 DATOS DEL SUBCONTRATISTA ‘]
T ~
NOMERE o FAZOM SOCIAL Y| nomsnxorazow sociaL
OMICILIO DOMICILIO
UBICACION DE LA OBRA ACTIVIDAD
DESCRIPCION DE LA OBRA CLASE DK RIK380 PRIMA DE RIK960 ”
L ~ J | {MPOATE “TOTAL D8 LA METENGION HECHA POR AL CONTRATISTA PRINCIPAL §
~
rIESUMEN POR GRUPOS DE SALARIO ] RESUMEN POR SEGUROS
-~ -~
u— SAGURO DI SINIMIDADIS Y MATRRSOAD SI0USO DI BVALISL, VI, CTSANTIA, B4 S0AD AVANEADA ¥ MUSRTU SIS T MATIINIDAD $ E
’ADL.N E ! oF BRERD -\mql.u-.ma EDAD AVMEADA ¥ MUEIN F
] ETY
no m:; OF | AIRONAL | IMPORTE A COMPENSAR DUt BASE DE | PATRONAL IMPONTE A COMPENSAR 008 08 ABD s
L 3.85 2 37 OUASDIIIAS PARA MUOS ©f ASEGURADAS H
N 473 3.18
° 5.1 3 94 TOTAL A COMPENSAR, $
. 5. X )
P 7.09 4.73 ' B
R 9.06 6.04 - 7100 M. N.~
S 11.81 7.88 L IMPORTE CON LETRA
T 15.36 10.24 — ~
LY 19.69 13,13
A
SUBTOTAL w b
( SIGURC DE INFIRNEDADES ¥ MATIRIIDAD SEOURO DI INVAUDLZ, YRR, CISANTIA, B4 EDAD AVANIADA ¥ MUSRTY B
RUFO| IMPORTE DE LOS % IMPORTE OF LOS ®» -
SALARIOCS BAY CE of IMFORTE A COMPENSAR | SALAMOS pASE DK [ IMPORTE A COMPENSAR
w COMPENSACION (AR Icxn COMPINSACION _ WRICAGON .
L 7.976 () 8.280 (ps] | NOMBRE Y FIRMA DEL SUBCONTRATISTAO OE SU REPRESEMTANTE LESAL
( (l@ G ESTE RECIBO SE ANEXAN HOJAS ADICIONALES (FORMAS IC-12A) J
TRANSLADE EL IMPORTE ANOTADO EN LA SUMA (A + C) AL RENGLON E. AUTORIZACION DEL 1. M.S.S. PARA LA APLICACION
TRANSLADE EL 4PORTE ANOTADO EM LA SUMA (B + D) AL RENGLON F,
APLIQUE AL iMPORTE DEL RENGLON F £L PORCENTAJE OE LA PRIMA DE RIESSO ASIGNADA A SU EMPRESA,
ANOTE EL RESULTADO EN EL RENGLON &
DETERMINE POR SEPARADO EL MPORTE OF LOS SALARIOS POR CUOTA DIARIA PASADOS A LOS TRABAJADORES
EN LOS PERIODOS QUE SE NEKCIONAN OR ESTE RECINO Y EN LAS HOJAS IC -I2A
APLIQUE A LA SUMA TOTAL DEESTSS SALARIOS EL |.0% AMOTE EL RESULTADO EN EL AENGLON N,
: J NOMBRE, FIRMA Y CARGO DE QUIEN AUTORIZA
-’




—
DATOS DE LOS TRABAJADORES POR QUIENES SE COMPENSA ]
) i (TraBAIACORES DEx. smuroWAL) TRABAJADORKS DEL SRUPO *w* )
NOMBRE COMPLETD DEL TRABAJADOR ORU- T rmo o | TOTAL OK DIAS NUNERO DE IMPORTE DEL IMPORTE TOTAL
MERO DE AFLIACON (APELLIDOS PATERNO MATEANG Y NOMBAE (8) ) ‘a ONS BASE [ SE DT | | ous sase sALANO DE LOS SALAMOS
- R0 JOF COMPENSACKINROR 60 OR SAL. DARKD BASE OF COMPENSACION
S
. =
b e e e e - I - S
J— -
\_ -

T ESTE £3PACID MO KS SURCENTE PARA RCLACIONAN A TODOS LOS THABAJADORES MOTIVO DE COMPENSACION, UTILICE LAS HOJAS (FORNA IC-12 A) NECKEARAS
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CEDULA DE LIQUIDACION PARA EL PAGD DE CUOTAS OBRERO-
PATRORALES DE TRASAJADURES TEWFORALES, EVINTUALES Y

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DLTERMINADA URSANOS OE LA IXDUSTRIA DE LA TESORERIA GENERAL

CONSTRUCCION
.. N \ 1VGAR PAML PUACAR COW LA MAOUINA REGISTRADORA. J
( DATOS DEL PATRON )i XY %o b g e )
MESS b | aie
¥ Nomhe B0 PIERRG, P el ¥ RSTY, T T THAT B 4100 Fristh DINGwacion O §AToW S00a, T 50 T3l " e 0 G e e
- [} . fome %
B) Domicitio TCAWE ¥ WadAO? TCOLOMIAT TioNs FORTAL) TRRRCIG ¥ G Ii ¢80 Regestio de 13 Obra enel 13 Ne. de Regusieo ¢ ta Cam. ol
! LY ¢4 13 3ad de 1 Construccidn
¢} Activigad
G0 BN oA dsetial
.
#) Ubicacidn de |13 Odra. R
* T e 11 & eute qidele de liquadocie se saenatal ists) swnslinh
L (Rons Fonarl 1MUMCONO ¥ SnioAS) J | tectacs e les dotws (sndendes en 1t citeia corispenies @ Sabaiobores
— wun'--uun‘u_d- s, 8 b estabierede oo Sa Lep def Sequrs Setad y 10s
RESUMEN DE LIQUIDACION ovameste 1 dumes Gipsicios comes
PERCEPCIONES PARA EL
CALCULO gg LAS CUOTAS PORCIENTD Df APLICACION PARA LA DETERMINACION Oft =
{MPORTE TOTAL DE LAS CUOTAS OBRERO-PATRONALES DE IMPORTES DE LAS
PARA L0S SEGURCS OE: €. YM,, LYCM. Y RY. 105 SEGUROS DE: E. Y M, L V. C. M. YR T, T
£L IMPORTE TOTAL DE LOS INGRESDS BASE DE Cuotas SELLO
COTIZACION OBTENIDGS POR LOS TRABAIADORES CLASE DE PRIMA SEGUN PORCIENTO O OBRERO-PATROMALES -
[N &L BIMESTRE RIESGO GRADD OE RIESGO APLICACION ,
i Q) 1 w 15) EMPRESA
s v 166.67 21.8750 s Fume ¢ Pavie
3 v 125.00 19.4875 s
s v 83.33 17.5000 | 8
& N s J
[} in ComtPio | 6100 | [ tucin rans SECLO DEL BARCO MCAUOADOR |
PARA EL SEGURD Df GUARDERIAS PARA H1)0S
DF ASEGURADAS EL IMPORTE TOTAL DE 105 PORCIENTO DE APLICACION PARA EL SEGURO DE
INGRESOS POR CUOTA DIARIA GBTENIDOS POR GUARDERIAS PARA HEHS OF ASEGURADAS
105 TRABAIADORES EN €L BIMESIRE
$ X L
L TOTAL: $ \
10. Les empresas comprendidas en s chase V, con Ins vrlm- nlhhd- sagin of grado de riesgo, muitiplicsrsn 1) Importe totel de los ingresos Sam de Cotitacion obienidos en )
ol bimestre pot todos las i (1), por el {8), cusndo la clase y Prime mignades san distintes o 1ss sefaladas en (2} v (3), €l Instituto
4l p ds on cuyo cato m dutos ralativos serde anotedon por al pstrdn en o1 renglin an blanco previsto en ol rasumen de nta céduls,
Zo u Prima dcl 1% que mnhlm oVAn. l" d0 1a Loy, 90 aplicars o 1o contided que por ealario paguen 8 todes sus trabajedores on slectivo por cuots disrls, con un limits
suptrior du disz veces #1 Salario Minimo Ganeral Vigents en of Distrito Federal, 30, Egte dorumsnto s3l0 comprusbs pigo de cuctes dul 2imestrs s Que 1o retiers, su imper-
¢ 19 recibe o resarva de 103 resultedas de be revisién que reskizerd ol Institute on let Términes de ls Loy y sus Reglamentes. )
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DATOS

[ 23

105 ASEGURADOS

WUMERD OF AFILIACION

APELLIDOS PATERMO, NATEMO Y NOMRRY
%ie abesmnistans}

BIMESTRE

{MPORTE TOIAL OE
105 INGRESQS
ORTEmDOY €N T
“HHSERTRE

. BIMESTRE BASE

IMPORTE TOTAL D
103 INGRESOS
0BTENIDOS £N €L

DE COTITACION

i

N

un

an

i

LTaRC80 1 D pakitay §OCIA

REVISO SEMANAS DE COTIZACION

KOTAS:

fata chdsls 1 20 3o case L hefer ediciensles
e s aliliten paca celaciomd & lo3 asepece
dot 1e Nenarha por 1 plicads,

S prge dde afecivarse presentande los ot
tjomplacas, 12 wer 99 s Coins del lastitele,

] Bbaacariy i, ¢
ien emiindalet po terree cerhlicads, dires:
tamente & las olitinas (wreupendionies deb Im
fille Menicane det Sequrs Secal sremgein
do1 g} thegne o gite yastil & fever del pragie
Infitade, por ot mperie fatal de 1o &

=S Recdids 1o mmperte, s& devaiverd per

o par Gerres, o @wplitede ey
wsie reqmsitide teme (wmpcabinle de pagy
W dederan Racerse amlitanes dukecentes de
T2y 4we taty forma poevé

B mpertante escrbit colrectomenty, haate of
nemire de) pales o 6o [i racEs 1cid), tsme
e los asequiadat 3 lps memeras de requalre,
de vowrde con day legeies e deshfiatien

-

[

CUANOO ESTE ESPACID KO SEA SUFICIENTE PARA RELACIORAR A LOS ASEGURADOS, UTILICENSE LAS HOIAS MECESAMIAS.

LGS ASEGURADOS DIBERAN CLASITICARSE POR DRDEN ALFABETICO DE APELLIDOS.
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SUCIAL | i o BEGLAO ORLIGATORO OF LO® M“— AR PARA WARGAR CON LA MAGUINA REGISTRADGRA HUJA_ ..
DELEGACION No. 8 VALLE DE MEXICO i |
LIQUIDACION COMPLEMENTARIA OE CUDTAS OBREAO PATRONALES { o2 i
NOMBRE ; AGENGIA No. DE ‘i
j §
DoMiICiLIO T H “RDET am, ARO Wo. OF WEGISTRO DF LA GBRA '~ Wa B €A Hag — "}
i ? . ? i
o AFIL. DEL ASEGURADO § ASELLIDOS PATEANG, MATEANO DEBIO COTIZAR coTizo - : —"‘,_m“““””_— ..___,‘
oo T ¥ noane oy : posroic L e pon | Lo |
i Tas ! DEL ASEQURADO 3 PERCICIONES TN | oias oe ’ PERCEPCIONED pluron A CEUA | aciARaciOwes iy i
; e e e o { " I |
i . ¢ I . i : i i
v i ! i : {
©od i i i { :
P oo ! : ; !
- ! ' H ; )
! ! : i : i
! | : 1
i ; i
v { ! ] : 1
A : !
pod i t
b ! : i ! .
P : . .
P :
o !
= ‘ - ;
P b R }
. i , H . :
i ' ' i i f . ‘
i g i i ! . i
i N . .
A 2
: : i )
cod | ‘
: t
Vo ! !
1 . H . i
A : ! '
i | : ] ;
i ! | ,
ESTA LIQUIDACION FUE FORMULADA CON BASE EN: ‘ UBICACION DE LA OBRA:
! )
—_ VWVALOEE, ViRZ. CF lﬁli ]
FLSULIADO DF LA COWFNORIA T CONCEPTO: FMPEAMEDADES ¥ MATERMIDAD Y MUEAT BIFKGDS OF TRABAXO GUARGSRIAS INFAKTILI &
e o cuamormas s . IMFORTE GRIGINAL OF LA EMISION o ~ - [ S
[ oemio conzae o " MENOS: DEDUCGION A LA EMIBION ORIGINAL o - - —
| conzo - o .} MAR. AUMTNTOS A LA EMISION ORIGINAL R - . S
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO S0OCIAL
NOTIFICACION DE ADEUDLO

Al patrdn cuyn nombre aparece al anverso de estu liguidacion.

i Con fundumento ca los articulos 11, 12, 19 fraccion 111, 25 fraccivnes 1, 11 y IV, 32, 83, 35, 4.1, 45, 267,

208 y demiis relativos de la Ley del Seguro Social vigente 2, 8, 8 Inciso D), 9, 10 y demds relativos de! Reglamentn
del Seguro Obligatorio de los Trabajadores Temporales y Eventuales Urbanes, en relacién con los Preceptos 1o,
3o0., do., 13, 16, 17, 19, 20, 21, 26, 27 y demé4s relativos del Reglamento para el Pago de Cuotuy v Contribuciones
del Régimen del Seguro Social, se hn emitido a su cargo la presente Cédula de Liguidaecion de Cuutas Obrero Pa-
tronales correspondiente al bimestie indicado en el anversv, por haberse omitido su pago dentio del plazo legal
establecido por el Articulo 3o. del iltimo Reglomento citudo; habiéndose tomado como hase pura determinar este
crédito las listas de raya, asi como las inscripeiones y el galario percibido por los Trabajadores Eventuales, como
se desprende del contenido asentudo cn el anverso de esta liquidaeidn. Aclarando que las listag de rava han sido
presentadas por usted asi como las inscripciones de los asegurndos, o mediante la visita de ingpeecion realizada
por el Ingtituto,

Esta liquidacidn se le notificu y surtird efectos en los términos siguientes:

: lo.—S¢ le NOTIFICA para que en el término de quince dias hibiles que sefiala el Art. 170, del Neylamento
invoeado, aduzea las aclaraciones debidamente fundadas que estime pertinente o para que en caso entere lus
cuotas adendadas.

20.~—Queds aperciblde que si dentro del plazo que se menciona en el pArrafo anterine no furmula lus respec-
tivas aclaraciones o éstas no desvirttian las observaciones que aparecen al anverso ni efectia el pago de las
citadas cantidades, este mismo documento constituirg la liquidacién a que se refiere el Art. 19. del expresado
Reglamento.

3u.—En este iltimo caso, con apoyo en el Art. 200. del mismo ordennumiento, se le NOTIFICA que en un té:-
mino de VEINTE dias de calendario contades a partir del décitosexto dfa hébil de la fecha de esta comunicacién,
debers pagar el importe de dicha liquidacién més los recargos correspondientes en los términos del Art. 26o.
del mismo Reglumento, o recurrirlas dentro de un plazo de QUINCE dias hibiles, contados también a partir del
mismo décimosexto dfa h4bil, en los términos del Art. 274 de la Ley del Seguro Social vigente, y

40.—Si en los plazos anteriormente seiialados no son pagadas o recurridus las liquidaciones notificadas, és-
tas quedardn firmes y adquirirdn cardcter ejecutive como lo dispone el Art. 2lo. de! Reglamento invocado, 3 por
lo tanto, la Oficina Federal de Hacienda para cobros del Seguro Social procederdi inmedintumente a hacerlas efec-
tivas por la via econdmico-coactiva, como lo dispone el Art. 271 de la Iey del Seguro Social.

El importe de esta liquidacién deberd aer cubierto directamente en las Cajas del Instituto o en su caso en ¢l
lugar que éate hubiera autorizado para el efecto. Los recarges moratorios se causarin a pmm del décimosaexto
dia del mes sigulente al perfodo de cotizacién a que Be refiere esta liquidacién v la tasa serdt el 1 por mes de
culendario o fraccién de mes, hasta ¢l 81 de Jiciembre de 1970 ¥ el 2 por mes de calendmio v fraccitn de moes
a partir del dfa sigujente a esu fecha.

Domicilic de la notificacién: ...... e e ee e e ar s e e P P

Alas ............... Hs. deldfa ......de .......c........iiiiviiiriniinane...de19 ... ...,

Cargo o reptesentacién de quien recibié: ... ... .. ... .. ... .l et e e e e .
h Nombre y .f'ir"x'n.n. del ‘r'\';)ti.f;'(‘:x;dt;r. ' Nombl-es firma dc_; quieh.xt;t.z');u.

LL TESORERO GEXERAIL

NOMBRE Y FIRMA
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SNCAEE S JuaTIEE BE LBY TRESIMAMMS
SUBDIRECCION GENERAL OE COMTROL - TESORERIA GENZAAL Q LIt Sy
LIQUIDACION O CUOTAS OSRERO PATRONALES behmiinn ’
NOMBRE . AGENCIA RG Of REGISTRO PATROMAL
) ADMINS.
TRATIVA
s = DOMICILIO . % noat | e | aRD 0, ATGIBTRO DE LA OERA O, Of CREDITO
'MPORTE TOTAL DE LOS INGRESOR SASE | PORCIINTO DE APLICACION PARA LA CATERMI- AJUSTR POR RECTIPICACION DEL TOTAL
DE COTIZACION ORTENIDOS POR LOS { WACION DEL IMPORTE TOTAL O LAS CUOTAS IMPGRTE TOTAL DK LAS CUOTAS | 4, oy snanesos BASK DE CoTiza. | 'MPORTE YOTAL DE LAS cUOTAS
TRAGAJORES EN EL BIMESTRE. OCURLNO PATRONALES. OBRERO PATRONALLS. CIOM DE L0 TRARAIADORKS. OBRERD PATRONALES DEFINITIVAS.
cLasg | PRIMA SEOUN | PORGIENTO
ox GRADD O o ,
nesao nIZERQ APLICACION
R v 166.67 21.8750 s
s v 125.00 19.6675 s .
s v 63.00 17.5000 s
$ $
AEOUNG
SUAROEMAS
TOTALES: '
OBSENVACIONES:

UBICA A OBR
KSTA LIGUIDAGION FUE PORMULADA CON BASE BN: ICACION OF LA OBRA:

€ITA LIGUIDACION SE EMITE SIN PIRIUICIO DK LOS DERECHOS QUE OTORGA AL INS.
TITUTO €L CONTENIDO DL ART. 18 Dil. ASGLAMENTD PARA &L PAGO DR CUOTAR ¥
COTRINUCIONES DEL BEGURO SOCIAL, Al COMO DE AQUELLOS PRECIFPTOR OUT IMPLL
QUEN RESPONSASILIDAD PARA LL PATROWN. .

coxNcEPTO CNFRRMEDAOES ¥ MATERNIDAD: [luuux. VEIEL CLEARTIA ¥ MYERTE RIISGOS DX TRABAIO GUARDERIAS INFANTILES TOTAL

IMPORTE ORIGINAL DE LA EMISION

MENQS: DEDUCCION A LA EMISION DRIGINAL . ) .

r
i MAS; AUMENTOS A LA EMISION ORIGINAL

RETO A PAGAR,




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
NOTIFICACION DE AGEUDO

Al patron cuyn pombre sparece a) anvees de esta ligurdacion.

Con fundamento en los articutos i1, 12, 19 iraccion 1, 23 Iracciones I, §i v IV, 32, 13, 15, 44, 45, 267, 268
y demis relativos de Is [ ry del Segura Social vigente 2, 3, R incisu D), 9, 10 y demas relativos del Reglamento
del Seguro Qbligstorio de los Trabajadores. Temporales y Eventuales Urbanos, vn relacitn con los Precepius lo.,
30., 40.. 13, 16, 17, I, 20, 21, 25, 27 y demis retativos det Reglamento para ol Pago de Cuoras y Contribuciones
del Régimen el Segura Social, se ha emitido 8 su catgo la presente C&dula de Liquidacitn de Cuptaz Ohsero Pa-
tronales correspandionte 4l himestze indicado en el snverss, por haberse omitido su pago deatra del plazo Jegal
establecida por e} Articulo So. del ditimo Reglamento citado; hibidndose tomada cotno base pars determinar este
crédito las listas de raya, asi como las inscripeiones y el salario percibido por los Trahajsdoret Eventuales, como
se desprende del contenido asentade en vl anverse de esta Hiquidacion. Aclarando que fas listas de raya han sido
presentadas por usted asl como jas inscripciones & Jos asegurados, © mediante Ja visita do inspecciion realizada

por ¢! instituto,
Fsta hqudacion se le notifica y surtird efectos on 1os 187/ninos siguicntes:

§0.~5c jo NOTIFICA para que ta ¢l término de quince dias habiles que sedala of Art. 170, de) Replamento
invocado, aduzes las sclaraciones debidumente fundadss yue estime pertinente o pars que en caso eatere fus

cuotas adeudadas.

20.~~Queda apercibido que si dentro del plazo que se menciona en el parrafo anterior ne formula lag sespec:
tivas aclaraciones o €stas na deavirtdan faa observaciones que aparecen al anverso ni efectis e papo de las
citadas cantidades, este mismo documenta Constituicd I liquidacion a que s¢ refiere ¢} Art. 190, del vipresado

Reglamento. E

30.—En oste iltimo casn, con apoyo en ¢ Art. 200, del mlimo crdenamiento, se e NOTIFICA yus en un 16
mino d¢ VEINTE dias de calendario contados a partir del décimuaexto diz hahil de s fecha dr esta comunicacidn,
deberd pager el importe de dicha liquidacidn mis los recargos correspondicnies en los términos del Art. 280.
del mismo Reglamento, o cecurrirlas dentro de un plaza de QUINCE dias hahiles, contades tamhién a partic detf
mismo décimasexto dia hdbil, én Jos términos det Act. 274 de la Ley del Seguro Social vigente, ¥

40.~5t en los plazas swteriormente senalados no son pagadas o recurridas fas liquidaciones adtificadas, €.
tas quedardn firmes y sdquirirén caricter ejecutivo como lo dispone el Art. 2to. del Reglamento invocado, y par
fo tanto, fa Oficina Federal de Hacienda para cobros de! Scguro Social procederd anmediatamente a hacerlas efec-
tivas por la via econdmico-coactiva, como lo dispone el Art. 27 de ta Ley del Segurn Social.

' El importe de estr liguidacion deberd ser cublerto directamente en las Cajas del Instituto 0 en su caso en ¢
lugar que éste hubiera autorizado para el efecto. Los recargos moratorios se Causardn a patlit del decimosexto
dia del mes siguicnte al perfodo de cotizacion a que se reficre esta liquidacidn y la tasa serd el L%, por mes de
calendario o fraccidn de mes, hasta ¢} 31 de diclembre de 1970 y ¢f 29, por mes de calendario o fraccidn de mes

a partir del dia siguiente & esa fecha.

Domicilio de 1a natificacian:
AlsS e __Hrs. del dis de
Cargo o representacion de quien recibis:

de IR

Nombre y firma del Notificador. Nombre y firma de quien recibld

EL TESORSRO GENERAL
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r SUBDIRECCION GENERAL DE CONTROL Ic-18
TESORERIA GENERAL

: AVISO DEL ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA LA QBRA.

: NUNMERO DE REGISTRO PATRONAL. RUNERO DE REWNISTRO DE OBRA TIPO DE LA OBRA h
[ D,
(" MONBAE O RAZOR SOCIAL DEL PATRON )

TTTTT DISINILIO DEL PATROM
N GALLR -V WyeRRQ. LELCHIA_ is W10V ATIPA
UBICACION DE LA OBRA
\ €ALLE vV WuElNo coLomia TP “HYRICIPIO_V_ENYIOAD J
( ESTADO ACTUAL OE LA OBRA . )
fiX "] aunento VALOR DEL AUBERTO: ] CAUSA;
[2I ] oisminucion VALOR D& LA DISMINUCION: § CAWSA:
(3] ] rronrosa RUNERO DE NESES
[T ] suspension FECHA: TIENPO PROSABLE OE SUSPENSION:
[51_] reanupacion PECHA: FECMA PROBABLE DE TERMINACION:
| [sI ] rerminacion FECNA: --J
LUSAR ¥ FECHA FIREA SEL PATRON O SU ARPRESENTANTE J
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CONCLUSTIONES

L.a investigacidn realizada para este trabajo, permitid
observar lo importante gue es tanto para el trabajador
como para el constructor el estar inscrito en el régi-
men del Seguro Social.

Este trabajo contempla los dos procedimientos del ase-
guramiento del trabajador de la Industria de la Cons-
truccidn y las posibles ventajas y desventajas que --

ofrecen ambos.

EMISION BIMESTRAL

El Instituto Mexicano del Seguro Social otorgard al pa-
trdén la opcidn de enterar sus cuotas en basa en el total
de las percepciones obtenidas en el bimestre por sus tra-~

bajadores.

EMISION PREVIA O POR CONVENIO
El Instituto Mexicano del Seguro Social analiza el tipo
de obra y determina un precio de obra, aplicando un in-

dice de acuerdo al tipo de .abra y elabora liquidaciones
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durante el periodo de ejecucidn de la misma sin importar
el numero de trabajadores gue intervengan en la obra du-

rante el periodo que haya laborado.

DESVENTAJAS EN EMISION BIMESTRAL
. Las revisiones posteriores a la terminacién de la obra.
. Lasg visitas de auditoria.

. Aclaraciones por concepto de emisiones hechas por el
I.M.S.S.

DESVENTAJAS EN EMISION égEVIA-O POR CONVENIO

En ocasiones el precio que detefmina el instituto es muy
superior al real de la obra, asi el indice d9 aplicacidén no
ha sido modificado periodicamente como se habia acordado
con la Cadmara Nacional de la Industria de la Construccidn
y este actualmente es superior para el cobro de cuotas -~

obrero patronales.

En la subcontratacidén en diferentes fases de la obra la
retencidn de cuotas a empresas debidamente establecidas
no ha tenido la orientacidn debida para la recuperacidn

de cuotas, por lo cual existe duplicidad de las mismas.
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