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LA SEGURIDAD INDUSTRIAL rn r:ÉXICO ES UN Asnr:no EMPRE­

SARIAL 0UE AD0U!ERE CADA VEZ MAYOR IM 0 0°TANC!A Y ATENCIÓN, 

DEBIDO A LA CONCIENCIA SOCIAL nuE SE HA DESDERT~DO EN LOS 

SECTORES PRODUCTIVOS DEL AMBITO INGUSTRIAL. 

Es EL PROPÓSITO DE ESTE ESTUDlO, EL DE POUER MOSTRAW 

EN FORMA GRÁFICA Y OBJETIVA LOS ASPECTOS ESTADISTlCOS DE 

LOS ACCIDENTES Y SUS CAUSAS, OCURRIDOS EN UNA EMPRESA DEL 

RAMO AUTOMOTR 1 Z QUE PHODUCE MOT0RES DE COMBUST l (JN l NlE;(l'l/\ 

P.6.RA AUTOMÓVlLE.S y CAMIONES; T0DO ELLO, crrn LA Flllf\LIDA.D 

INTR{NSECA DE LOGRAR MEDIANTE EL ANÁLISIS DE TODOS LOS 

FACTORES, QUE rn FORM•\ D!REc:TA O iilDIRECTA INTERYHl!Ei<O!I, 

LA ELABOf.l.ACIÓN DE Lll~ r.iROGRAMf1 DC ~!lGIF.NE 'r' ':,fJ,UfllD!\D lll­

DUSTRIAL OUE PERMIT/\ ~~f\LVf\GUt,ílDf,.R EL DESEIPIJ1r1 IJd:~n 1 \/\I. 

DEL TRABAJADOR, Y f\ SU VEZ, ELEVAR LA PRODUCTlYIDAU DE 

U\ PLANTA. 

f 1 NALMENTE. HABRÁN DE OBTENERSE CONCLlJS 1 ONES íllJE f\ 

MANERA DE RESUMEN CONSTITUIRÁN LA BASE FUNDAMENTAL DE 

LOS PLANES DE ACCIÓN, qLJE PERMITAN LA DIRECCIÓN Y CON~ 

TROL DE LOS ESFUERZOS COMUNES DE TODOS LOS NIVELES DE 

LA ORGAN ! ZACI ÓN, ()LJE E.CONÓM 1 CAMEIH E SE. ºOHDHÁtl EN JUEGO, 

PAHA LLEVAH .•\ FEU Z TÉHM l NO LA r>~.irJUUCTI VI DAD DE LI\ EMPRE~ 

SA Y SUS TRABAJADORES, 



2. - ll1eo.BI8NlLl\JlE_LAS._ES-1!1D LSJ LCA~ __ .DLACiJDEiJlES_ 

A) lHI.RDD_U_c.LJON 
LAS ESTAD[STICAS DE LAS LESIONES Y DE LOS ACCIDEN­

TES DESEt~ºE~íAN UN PAPEL MUY í MPORTANTE EM SU PRE­

VENCiÓN, ESAS ESTADÍSTIC!\~~ SEfiALAN LAS ÁREAS rN 

DONDE DEBE INTENSIFICARSE ESA PREVENCIÓN, DE 

HECHO, SENALAN CON EXACTllUD LOS PROBLEMAS DE SE­

GURIDAD QUE DEBEN RESOLVERSE. 

PROPORC 1 ONAN ADEMÁS, UNA BASE EXACTA SOBRE LA CUAi_ 

DEBE ELABORARSE UN PROGRf\MA DE SEG UH 1 Dt\D, PROPOR­

CIONAN UN APOYO CONVINCENTE A LAS RECOMENDACIONES 

DE SEGURIDAD EMANADAS DEL ~;UPERVISOR O DEL [NliENl!:f(Cl 

DE SEGURIDAD Y JUSTIFICAN LAS PETICIONES DE COLABO­

RAC l r'··· 1 QUE SURGEN DEL GRUPO GERENC t AL, SUPERV 1SOH1 O 

Y DE LOS TRABAJADORES MISMOS. 

CL RECURRIR A ESAS EST1\D!STICAS DE QUE DEBEN DlSPOfl[R 

ESOS GRUPOS DAR~ AL SUPERVISOR E INGENIERO DE SEG\J­

RIDAD UN MEJOR CONOCIMIENTO DE LAS CAUSAS DE LOS 

ACCIDENTES Y EN CONSECUENCIA ESTAR EN MEJOR CONDI­

CIÓN DE HACER LAS RECOMENDACIONES ADECUADAS, EVI­

TANDO AS! LA REPETICIÓN DEL ACCIDENTE, 

EL HECHO DE NO REGISTRARSE LAS VERDADERAS CAUSAS, 

DARÁ POR RESULTADO El nESTAR DANDO PALOS A CIEGAS" 

y NO LLEGAH AL MEOLLO DLl. l'IWBLEM/\: EN cmiSECUENCI A, 

~;[ corrnc EL RJ[sr;o DL "ll~urn LI\ CON~l/\NZ/\ ()lj[ EL 



TRABAJADOR DEBE SENTIR EN SU SUPERVISOR, 

PARA LOGRAR SU VERDADERO PROPÓSITO, LAS ESTADÍSTI·· 

· CAS DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO DEBEN SER ESTRIC­

TAMENTE REALES Y EXl\CT.l\S Y NO BASADAS EN JUICIOS 

PERSONALES ERRÓNEOS INFLUEMCIADOS MUCHAS VECES POH 

CAUSAS TOTALMENTE AJENAS, 

LAS ESTl\DfSTICAS DEBEN PROPORCIONAR UN 11 CUADR011 COlt-· 

CRETO E INCUESTIONABLE DE LO OCURRIDO. NO SOLAl,H:'.lll[ 

AL INGENIERO DE SEGURIDAD QUE LAS PREPARA, SINO A 

TODA PERSONA DEL GíWPO GEílENCl1\L o Sufirnv1SORIO í)IJI, 

QUIERA VALERSE DE ELLAS ~ARA EVITAR RCPETIC!ÓH DE 

ACC l DENTES, 

B > QJ.UEilY.D 
EL PRINCIPAL OBJETIVO DE ESTAS ESTADf STICAS ES PRO­

PORCIONAR AL SUPERVISOR y AL lNGENtERO OE. Su;uP.!Df\\l 

UN S l STEMA DE REG 1 STRO DE HECHOS SUBSTAIK 1 ALES RCUv 

CIONAOOS CON LAS LESIONES EXPERIMENTADAS DURANTE LL 

TRABAJO Y EN CONSECUENCIA. USARSE ESOS REGISTROS 

PARA LA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES FUTUROS. 

ÜTRO OBJETIVO ES EL PODER IDENTIFICAR Y REG1STRAH 

CIERTOS HECHOS 11 ClJ\VE 11 RELACIONl\Dos CON LJ\ NATURA­

LEZA DEL ACCIDENTE EN FORMA TAL QUE PERMITAN HACER 

UN RE SÚMCN EMFOCl\DO HAC l /1 UN Pf\ TRÓN O 1 MAriEN GE­

NEHAL DF CÓMO f\CllHHEN LOS ACCIOENTES, 111\CIÉtWOSE IJH 

ANAL.l'.-11:1 T1\N nFTAL!.f\flO conn SE/\ POS[l3LE, DE sus C/\IJ-

1 



ESTE PATRÓN O IMÁGEN DEBERÁ UTILIZARSE COMO UNA 

GUfA DENTRO DEL ÁREA, CONDICIÓN Y CIRCUNSTANCIAS 

HACIA LOS CUALES DEBEN ENFOCARSE ESFUERZOS PARA 

LA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES, 

C) 8.e.LlC~lliiJlE ESTAD I ST l CA$ 

No DEBERÁN APROVECHARSE LAS ESTAOISTICAS PARA SE­

RALAR FALLAS O RESPONSABILIDAD EN LA OCURRENCIA 

DE LOS ACCIDENTES; POR EL CONTRARIO, AQUELLAS SON 

SIMPLEMENTE UN MEDIO PARA OBTENER DATOS REALES, 

INDEPENDIENTEMENTE DE ESAS FALLAS O RESPONSABILI­

DAD HUMANA QUE CONDUCEN A LOS ACCIDENTES. 

TAMBIÉN DEBE CONSIDERARSE ~UE LAS ESTADÍSTICAS CONS­

TITUYEN SOLAMENTE UN MARCO LOGRADO CON UNA INVESTI­

GACIÓN Y QUE DE NINGUNA MANERA ESTABLECE RESTRIC­

CIONES PARA HACERSE UNA MEJOR INVESTIGACIÓN POS­

TERIORMENTE. 

RECONOCEMOS OUE UN ACCIDENTE CON LESIÓN ES FRECUENTE­

MENTE LA CULMINACIÓN DE UNA SECUEHCIA DE EVENTOS RE­

LACIONADOS ENTRE si y nuE UNA GRAN VARIEDAD DE CON­

DlClONES O CIRCUNSTANCIAS PODRÁN CONTRIBUIR A LA 

OCURRENCIA DEL MISMO, EN CONSECUEtlC!A, EL REGISTRO 

DE ESTOS HECHOS ES INDUDABLEMENTE UNA VALIOSA AYUDA 

EN LA PREVENCIÓN DE ESOS ACCIDENTES. 



0) ELErtNTUS CJJLlSALE~ DEL ACU.llt.NTE 
EN'10DO ACCIDENTE OCURRIDO DEBEN LEVANTARSE LOS SI­

GUIENTES DATOS Y CUYA DEFINICION SE HACE MAS ADE­

LANTE: 

NATURALEZA DE LA LESIÓN 

11 PARTE DEL CUERPO AFECTADA 

III CAUSA DE LA LESIÓN 

lV TIPO DE ACCIDENTE 

V CONDICIÓN INSEGURA 

VI Acro INSEGURO. 

E> ·uEElNlCIQN DE LOS ll.Et1E~iOS C~USALtS DEL ACCIUE~LE 
1 NATURALE.Z.A PE LA_LE.SLÓN 

SE IDENTIFICA POR tos DAílos FlSICOS EN EL CUERPO 

HUMANO, 

2 EARIE_DEL CuEar_Q_J\EE~JADA_¡_ 

IDENTIFICA LA REGIÓN DEL CUERPO AFECTADA POR 

LA LESIÓN YA IDEtlTIFlCADA. 

3 kAUSA OE._LAJ.ESJM 

fDENTIFICA EL OBJETO, SUBSTANf.\A, EXPOSICIÓN 

O MOVIMIENTO DEL CUERPO OUE DIRECTAMENTE LA 

PRODUJO, 

cJEMPLOS (No LIMITATIVOS): 

A) PRESIÓN DE AIRE 

B) ANIMAL O INSECTO 

C) MOVIMIENTO DEL CUERPO 

a) MAQUINA lEoUIPO MEc.) 

E) ÜBJETO SUELTO (MÓVIL) 



F) PARED, TECHO, ESTRUCTURA (Exc. PISO) 

G) SUBSTANCIA OUIMICA 

H) CONDICIÓN AMBIENTAL (FRÍO, CALOR, ETC,) 

I) tOUIPO )NO MAOUINARIA) 

J) EQUIPO ELÉCTRICO 

K) FUEGO, sur. CALIENTE, HUMO 

L) SUBSTANCIA TÓXfCA 

M) HERRAMIENTA DE MANO 

N) HERRAMIENTAS MECÁNICO EL~CTRICAS 
o) VEHfcuLo CGoLPEADo POR) 

p) Piso, ESCALERAS FIJAS <sur. DE TRABAJO) 

4 ll.EJL.DLfu:C.LD.ENJi;, 

IDENTIFICA EL SUCESO OlJ[ DIRECTAMENTE ORIGINÓ LA 

LESIÓN (INDICA CÓMO 3E rRODUJO ~STA, CONOCIENDO SU 
ORIGEN), 

EJEMPLOS (NO LIMITATIVOS): 

A) GOLPEADO CONTHA 

B' GOLPEADO POR 

C) (Af DA DE OTRO NIVEL 

D) (Af DA EN MISMO NIVEL 

E) F~Er-r'DO POR, DEHA,.JO, tNTRE 

Fj f-RICCIONADO, FROTACIÓN 

G) rlovrMIENTO VOLUNTARIO o INVOLUNTARIO 

H) tSFUERZO EXCESlVO 

¡) lonuE ELtClR!CO 

,¡) COtHACTO CON TEMPERl\TU!~A EX! REMf\ 

K) Cn1HACTO CON SIJl!.STl\NCl/\ r.iuiM!Cf\ 



5 G.Q.tllll..Cl.ÓN lNS~RA_ 

IDENTIFICA LA CONDICIÓN O CIRCUNSTANCIA FÍSICA 

QUE PERMITIÓ U OCASIONÓ EL ACCIDENTE. 

EJEMPLOS: 

A) RIESGO O CONDICIÓN AMBIENTAL 

B) M~TODO, PROCEDIMIENTO PELIGROSO 

C) RIESGO POR MAL ACOMODO 

O) SIN PROTECCIÓN FÍSICA O INADECUADA 

6 Acio_Jlli!.~füJEQ 

lDENllFICA LA VIOLACIÓN DE UN PROCEDIMIENTO SE­

GURO' COMUNMENTE ACEPTADO o APROB!\DO I (.)LJE ru.B~n~:::-. 

Mf.!llE PERMITIÓ U OCASIONÓ EL ACCIDENTE ü"LESIÓIL 

EJEMPLOS: 

A) LIMPIAR, ACEITAR, AJUSTAR O REPARAR EQUIPO ENERG!­

ZADí' CON PRESIÓN (NO INCLUYE AC'TOS DIRIGIDOS U 

ORDENADOS POR LA SUPERVISIÓN), 

B) No USAR EOLJJPO DE PROTECCIÓN PERSONAL. 

C) USAR ATAVÍO INSEGURO COMO PELO LARGO, TACÓN ALTO, 

MANGA LARGA, ROPA SUELTA. ETC. 

D) No ASEGURAR VEH f CULOS o DESCONECTAr~ ¡ IHERRUPTORE'.i 

EL~CTRlCOS, VÁLVUL~S, ETC,, CONTRA MOVl~IENTO BRUS­

CO O REPENTINO POR CORRIENTE EL~CTRICA, PRESIÓN, 

ETC. 



3. - l[illlé.S._DL_DAlQS_D_BTllUDQs__IN_ l2?l __ 'Ll9Z3. 

A CONT 1 NUAC l ÓN SE PHESENTAI~ LAS TllBLAS cor~ LOS RESUL -

TAOOS QUE SE OBTUVIERON EN 1977 Y 1978 POR CADA UNO DE LOS 

ACCIDENTES DE TRABAJO, 

ESTOS DATOS NOS PROPORCIONARÁN LA BASE DE NUESTRO ES­

TUDl O ESTADÍSTICO, 



MES DEPTO. 

Enero 86 

Enero 26 

Feb. 

Feb. 

Feb. 

Mar. 
~lar. 

Mar. 

l\br. 

May. 

May. 

Jun. 

,Jun. 

,iun. 

83 

84 
26 

83 

85 

85 

26 

83 

84 

26 
26 

84 

51 

Jul. 26 

Jul. as 
Oct. 26 

Oct. 26 

Oct. B4 

Oct. 31 

TURNO 

2 

J 

3 

1 

l 

2 

2 

1 

l 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

1 

2 

2 

3 

ACTO 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

CONO. 

X 

X 

X 

X 

MTURALEZA 
LES ION 

Herida 
Contusión 

Herida 
Contusión 

Quemadura' 

Herida 
Cuerpo 
extrílho 

Fractura 

Quemadura 

Contusión 

Fractur<1 

Contusión 

Fracturc1 
Contusión 

Herida 

Distensión 

Herida 
Herida 

Herid" 

Herida 
flerídu 

Fractura 

PARTE 
AFECTADA 

D. mano 
Pierna 
D. mano 
Rodí lla 

Cara 

O. mano 
Ojos 

D. mano 
Ojos 

D. mano 

O. mano 
O. mano 
D. pie 
D. mano 

Mano 
Espald¡¡ 

O.mano 
D. mano 

D. mano 

D. mann 
D. mano 

D. mano 

CAUSA 
l. ES ION 

TIPO 
ACCIDENTE 

DIAS 
PUrnroos 

..-._._..._ ________ --------·---·----·--------- -------~-

Prensado 11 
r;o 1 pea do por 

Máquina 

Objeto suelto 
Máquina 
Máquínil 

t;o 1 pea do por 4 ', 

Prensado J 
Equipo elec. Contacto temp. 14 

ext, 
M,iquina 

flbir:to suelto 

Máquina 

Eq. elect. 

'1áquina 

Máqtli na 

Piso 

r•rnnsado 

Golpeado 

Prt!nsado 

Con t. temp. 
extrema 

1;" 1 Pi•ado por 
Pn·nsado 
Gol pea do 

Obj1::to suelto Go 1 Pl'ado 

H64uina Prensado 

M§qulna Golpeado 
Objeto suelto Esfuerzo 

excesivo 

Máqu i nil Prensado µor 

Objeto suelto Prensado 

Objeto suelto Golpeado 

Mfiquina Prensado 
Máquina Prens~do 

Objeto sue 1 to Gol rea do 

14 

12 

29 

5 

31 

38 

14 

33 

11 

14 

7 

21 

15 
40 

15 

11 

105 

·--------- --------



ACCIDENTES DE TRABAJO EN 1977 8-- - --
NATURALEZA PARTE CAUSA TIPO D!AS 

MES DEPTO. TURNO ACTO CONO. LES ION AFECTADA LES ION ACCIDENTE f'ERUIDOS 

-~------- ... • ·-- ""------~--·-------~-~-----"---·~-~-

Nov. 83 3 X Contusión D. mano Máquina Prensado J 1 

Nov. 51 l X Contusión ' Pie Vehículo Prensado 29 
Nov. 83 l X Contusión D. rnilno Máquina r;ol peado 12 
Dic. 84 3 X Contusión D. mano Máquina Prensado 45 
Dic. 83 1 X Amputación D. mano Máquina Prensado _ _!_Q~-

705 



ACCIDENTES DE TRABAJO EN 1978 --·- -~ -----~ ·-· 

~lATUHALEZA. PARTE CAUSA TIPO lll AS 
MES DEPTO. TURNO ACTO CONO. ll '.i ION AFECTADA LES IOH ACCIDENTE PEIHJ 1 DOS --.. ··----·~---· ------" .. ,_,.,._,,, ... _. __ ,_ 

---~·-_,.,_,_~- ···~·--·---,---~-. --
Enero 31 1 X Fractura D. mano Objeto suelto Prensado !1!i Enero 85 2 X Herida Antebrazo Máquina Prensado (.!¡ Enero 84 3 Y. Fractura D. mano Objeto suelto Prensado 1.I Feb. 84 2 X Laceración D. mano Máquina Prensado 35 Feb. 84 3 X Herida D. mano Objeto suelto Pren!>ado l/ Feb. 84 2 X Contusión Mano Máquiña Prensado 2:i Mar. IM 2 X Distensión D. mano Estructura Go 1 pearlo ~ Mar. fl4 3 X F rae tura D. mano Máquina Prensado 72 Mar. 26 1 . X Quemadura Brazo Sup. caliente Contílcto con 18 

f.mnp. extr. Mar. 83 2 X Herida IJ. mano Máquina l'nrnsarJo 48 1\hr. 86 2 X Herida D. mano Herram. mano Cio1 ¡Jt::ildo 11 l\br. 83 2 X Laceración Antebrazo Máquina (jo 1 pea do 11 1,br. 86 2 X Distensión Espaldn Piso Caída mismo 5 
nivel May. }36 l X Distensión Espalda Objeto sue 1 to Esfur!rzr; 14 
l]Xcesivo May. ll~l 3 X lleri da r i ern() Objeto suelto Gol pe'1do 14 .Jun. 31 X Contusión Hombro Objer.o suelto Go 1 Pf!odo w Jun. 84 3 X Fractura O. mano Máquin¡¡ Prensado 62 Jun. 71 l X Quemadura Pie Sup. ca 1 iente Cont.1cto temp. 24 
extri•ma Jul. 26 X Fractura D. mano Objeto suelto Pn~nsa<Jo 21 Ago. 86 X Fracturt1 o. mano Objeto suelto Pren5ado 37 Sep. fl6 2 X Fr<1ctura D. pie Objeto suelto Golpeado 25 Sep. BG 2 X l'n1ctura Pie Objt!to suelto Gol peatio 46 Nov. 84 1 X llr~rida D. lllilílO M~quina Prensado 19 

• - - - - - - - - - - - - - - - - -



ACC !DENTES DE TRABP.JO rn 1978 ------·-
NATURALEZA Pf1RTE CAUSA TIPO IJI l\S 

MES OEPTO. TURNO ACTO CONO. LES ION AFECTADA LES ION ACCIDENTE PERDIDOS 

---·---~-·------------·------~ ··~--- -·-----·-··. "' 

Nov. 83 2 X Fractura o. rnano M5qu i na Prr.nsado J.1 

Nov. 84 2 X Distensión t Espalda Objeto suelto Es fuerzo (l 

" excesivo 
IJi e. 85 3 X Herida Mano Máquina Golpeado 46 
Die. 84 1 X Fractura D. mano Máquina Prensado 14 

708 
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4, - RJ::J:RE.SEIUAClQN..JJRAE.LG_fl_DE._LQ.S_ELEtlENIQS_CAUSALES DE 
LQs_ru::c.iDENIES_,. 
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ACCIDENTES INCAPACITANTES POR DPTO. 

21 26 

PLANTA OE ENSAMBLE Y MAQUINADO DE MOTORES 

51 71 

OEPARTAMENtos 

81, BS 

lillIIlJ - 1 9 7 7 

D-1978 

1977-1978 

2 1- AFILADO 

2 6- IHCENIERIA DE LA PLANTA 

3 1- CONTROL OE CALIDAO 

5 t- CONTROL DE PROOUCCION 

7 1- RELACIONES INOUSTRll.LES 

8 3- MAQUINADO PARTES MISC.El ANE¡ 

11 4 - MAQUINADO MONOBLOCK 

8 5 - MA(iUINAOO CABEZAS 

11 G - EN!iÁMBLE DE MOTORE'S 

~-------------------
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5. - ESTUDIQfSJPJllS1WLULlO_sJllASJ?E3IllDQs__P.O.R11CCJDEN.I ES 
ULIR8fü1lQ 

A CONTINUACIÓN SE PRESE~ITA ur: [STUDIO ESTADÍSTICO DE LOS 

DÍAS PERDIDOS POR ACCIDENTE DE TRAB~JO DURANTE LOS AílOS DE 

1977 y 1978' 

VALOR MÁXIMO = 105 DIAS PERDIDOS 

VALOR MINIMO = 5 DÍAS PERDIDOS 

RANGO = VALOR MAx1Mo -- \/fl.Lor( t~íNIMO = 105 - 5: 100 

NúMERO DE INTERVALOS = 10 

10 5 15 e] 23 0.425 0.4t 1l 

20 15 25 9 12 (). 166 o. !J91 

30 25 35 7 39 0.129 o. 720 

40 35 45 5 44 0.092 O.IH2 

50 45 55 5 49 0.092 0.904 

60 55 65 3 52 0.055 0.959 
70 65 75 1 53 0.97B 

80 75 85 o 53 0;978 

90 85 95 o 53 0_;97B 

100 95 105 54 1 

·-----··....._ ___ ,.._. ... "·------ ~· -·" ·----~---~---·· .. ~-c. .. __ ___._.,.._:....--.-.--~--"-~-" ......... _____ , .. ,,_, 



DIAS PERDIDOS POR ACCIDENTE DE TRABAJO 
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DIAS PERDIDOS POR ACCIDENTE DE TRABAJO 
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DIAS PERDIDOS POR ACCIDENTE DE TRABAJO 
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POLIGONO DE FRECUENCIAS ACUMULADAS 
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0) t1ED.lA X 

X - --·~--~.L_!L _______ . 
;;: f j 

XJ : MARCAS DE CLASE EN EL INTERVALO J 

FJ : FRECUENCIA EN EL lNTERVALO J 

X - 230 +isa +210 -1..200 + 2so 1· iao .4. 10 •-100 
--·-. .. ·>·•·--~ ----------

54 

X : 26. 29 



6.- ANALJSIS DE LAS PERDIDAS ECONO~ICAS POR ACCJUENTES DE 
TRABAJO 

NUESTRO ESTUDIO MUESTRA EN FORMA COMPARATIVA LOS RESULTA­

DOS OBTENIDOS EN 1977 Y 1978 EN LA EMPRESA ANTES MENCIONADA, 

POR LO QUE ELLO IMPLICA UN ESTUDIO PRÁCTICO DE LAS PÉRDIDAS 

ECONÓMICAS SUFRIDAS POR ACCIDENTES DE TRABAJO, 

UN ACCIDENTE DE TRABAJO NO SÓLO TRAE CONSIGO DESGRACIAS 

PERSONALES, QUE AFECTAN LA INTEGRIDAD Ff SICA Y MORAL DE LAS 

PERSONAS, SINO QUE AUN MÁS, REDUNDAN EN PtRDIDAS MATERIALES 

AL EQUIPO E INSTAL~CIONES QUE ATENTAN EN CONTRA DEL CAPITAL 

Y LA INVERSIÓN DE TRABAJO QUE SOPORTAY FOMENTA EL DESARROLLO 

SOCIAL Y ECONÓMICO DE TODOS LOS OUE EN ELLA LABORAN, 

PARA PODER EVALUAR LAS P~RDIDAS ECONÓMICAS POR ACCIDEN­

TES DE TRABAJO, EVALUAREMOS LOS COSTOS DIRECTOS ~ INDIRECTOS, 

A) COSTOS DIRECTOS 
SE ENTIENDE POR COSTOS DIRECTOS A TODOS AQUELLOS OUE 

EST~N EN RELACIÓN A: Los DAílOS AL ERUIPO, DA~OS AL MA­

TERIAL Y LOS DIAS PERDIDOS Po'R INCAPACIDAD Y CONVALESCEN­

CIA. 

EN NUESTRO CASO, SE ESTIMARON LOS SIGUIENTES COSTOS EN 

RELACIÓN CON LOS 54 ACCIDENTES DE TRABAJO: 

Co;nos_J~_QR_J¿6.tiQ AL _s_9u 1PO1 - EN OCHO DE LOS ACC 1 DENTES. 

OCURRIDOS, SE INVIRTIERON 15 HORAS DE TRABAJO EN LA RE-



PARACIÓN DEL EQUIPO. ARROJANDO UN TOTAL DE $955 PESOS, 

ADEMÁS DE $9,750 PESOS QUE RESULTARON DE LA VALUACIÓN 

QUE SE HIZO DEL MATERIAL DAílADO, POR LO TANTO, NOS EN­

CONTRAMOS CON UN TOTAL DE $1~.705.no. 

t.N 11 DE LOS ACCIDENTES OCUHHIDO~;, HUBO DAf!OS MATEHl/\LES 

QUE ORIGINARON COSTOS POR UN TOfAL DE Sl5.~3o.no. 

Los ACCIDENTES EN su TOTALIDAD ORIGINARON LA PéRDIDA DE 

l,413 DfAS POR INCAPACIDAD, OUE MULTIPLICADOS POR EL 

SALARIO PROMEDIO INTEGRADO nuE EN ESTE CASO ES DE - -

$349,80 DIARIOS, NOS DA COMO RESULTADO UN TOTAL DE -

$~94, 267, 00, ( 1 FRAS QUE REFLUAN 1 NCREMEllTO EN LAS 

CUOTAS ANUALES QUE SE PAGAN AL \. 'L S.S. POR c6!!CEl)TO 

DE qlESGOS PROFESIONALES. 

POR LO TANTO: 

CosTos POR DAÑO AL Erni t Po 

COSTOS POR DA~O AL ~ATERIAL 

rjSlüS POR DIAS PERDIDOS 

foTAL Cosros DIRECTOS 

a) COSTOS lNDIREClOS 

$ 10.705.00 

15, 800. ºº 
.Jl9!Li.2fa2_LQQ_ . 

$520, 772. nn 

SE ENTIENDE POR COSTOS INDIRECTOS A AQUELLOS OUE SON ORI­

GINADOS POR LA CCIÓN COMPLEMENTARIA DE LOS SERVICIOS 

Y LA ATENC 1 ÓN PHEST ;\ll/\, COMO ES EL CASO DE LAS CURAC 10"' 

NES Pcrn PAHTE DEL St:HVICJO 11é:OICO OUE rn ESTE CASO OíU·· 

GINA UN COSTO PROMEDlt) DE $5f\,íJíJ PE'.:\OS ?Of! f'ED!Cf\1'11.!JTO 



Y TIEMPO DE ENFERMERÍA, quE MULTIPLICADO POR LOS 5q 

ACCIDENTES OCURRIDOS, NOS DA UN TOTAL DE $2,700,QQ PESOS; 

TIEMPO PERDIDO POR PERSONA CON UN PROMEDIO DE $30,00 POR 

54 ACCIDENTES OCURRIDOS, NOS APORTA LA CANTIDAD DE -

$1,620.00 MÁS EL TIEMPO PERDIDO POR EL SUPERVISOR y/o 

COMPAAEROS DE TRABAJO QUE PROPORCIONAN ATENCIÓN INME­

DIATA o PRIMEROS AUXILIOS AL ACCIDENTADO, nu~ EN PRO­

MEDIO ES DE $43.00, TENEMOS UN TOTAL DE $2,322,00 

POR LO TANTO: 

COSTO POR CURACIÓN EN SERVICIO r1ÉDIDO 

COSTO POR TIEMPO PERSONAL PERDIDO 

COSTO POR TIEMPO OTRAS PERSONAS 

TOTAL COSTOS INDIRECTOS 

$ 2,700.00 

J.,520.00 

_LJ22.J.nD ~· 
$ 5, 6'12. 00 

SUMADO ENTONCES AL TOTAL DE LOS COSTOS DIRECTOS E lNDt­

RECTOS, NOS ENCONTRAMOS CON UN ESTIMADO DE $527,lllL!.ílÜ 

POR LOS ACCIDENTES DE TRABA.JO OCURRIDOS DURAllTE 1977 Y 1978, 

QUE SIGNIFICAN LA PÉRDIDA ECONÓMICA SUFRIDA POR LA EMPRE­

SA, 

TENEMOS OTROS COSTOS ADICIONALES ORIGINADOS POR EL PERSONAL 

QUE SUBSTITUYE AL ACCIDENTADO, PARA EVITAR P~RDIDAS DE PRO­

DUCCIÓN, SIENDO ESTOS COSTOS DIFICILES DE EVALUAR POR LO 

QUE NO SE INCLUYERON EN EL ESTUDIO, 



LAS EVIDENCIAS PRESENTADAS EN FORMA GRÁFICA, NOS MUES­

TRAN ASPECTOS SINTOMÁTICOS DEL ESTADO REAL DE SEGURIDAD DE 

LA PLANTA DURANTE EL PERIODO Jl:l77 Y 19J<3. 

A) EN 1977 COMO EN JCJ73 HUBO CAMBIO rn LOS INDICES POR 

DEPARTAMENTO EN CADA A~O, MAS SIN EMBARGO, EL RESUL­

TADO FINAL FUE EL MISMO EN CADA CASO. 

B) SE OBSERVÓ UN INCREMENTO Sl~NIFl(l\TIVO DE ACCIDEN-

TES EN LOS DEPART /\Ml:.NTnS DE: ·~Af!Ul NADO DE PARTES, 

th SCELANEAS y EN~)/\MBLE DE t·ioTORES' DURANTE El M10 

DE 1973. 

e) COMO RESULTADO FINAL DE ESTOS Anos, SE DETECTÓ 0UE 

EL 77% DE LOS ACCIDENTES lNCAPACITANTES OCURRIDOS, 

FUERON PROP I C l ADOS POR ACTOS l NSErHIROS Y 'EL 23% 

POR CONDIClONES INSEGURAS. 

O) l.A NATURALEZA DE LAS LESIONES, SE PRESENTÓ EN PRl-

.MER TÉRMINO EN FORMA DE: HERIDAS: SEGUNDO, FRACTU-

RAS; TERCERO, CONTUSIONES. 

E) LAS PARTES AFECTADAS FUERON ?RtNCJPALMENTE: ÜEDOS 

Y MANO Y ESPALDA. 



F) LAS CAUSAS DE LAS LESIONES FUERON OCASIONADAS EN 

ORDEN DE IMPORTANCIA POR: MAQUINAS, OBJETOS SUEL­

TOS. 

G) los TIPOS DE ACCIDENTES MÁS COMUNES FUERON: 

1.- PRENSADO 

2.- GOLPEADO POR , , , 

H) ATENDIENDO AL HORAR10 DE LA JORNADA DE TRABAJO, 

NO SE NOTA QUE AFECTE ESTE HORARIO A LA OCURREN­

Cl A DE ACCIDENTES, 

I). SE DETECTÓ gUE ~5 DE LOS ACCIDENTES PERDIERON EN­

TRE 5 Y 15 DfAS, 3 ACCIDENTES PERDIERON 15 Y 25. 
LA MEDIA TOTAL DE DIAS PERDIDOS FUE DE 25 OiAS. 

ESTAS CONCLUSIONES ESTÁN EN RELACIÓN DIRECTA CON LAS 

VARIANTES Y SUS EFECTOS OUE SE PRESENTARON EN LA EMPRESA 

DURANTE ESOS Anos, COMO SON: CAMBIOS DE PERSONAL, AUMEN­

TOS Y DISMINUCIONES EN EL VOLUMEN DE PRODUCCIÓN, PRESIONES 

DE TRABAJO, CAMBIOS DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, ETC,, QUE 

DE UNA MANERA DIRECTA O INDIRECrA SON SUSCEPTIBLES DE TO­

MAR EN CUENTA PARA PODER TENER UN/\ 1 DEA MÁS EXACTA DEL POR­

QUÉ DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS Y DEL CÓMO OEBERÁ ESTRUC­

TURARSE EL NUEVO PROGRAMA DE SEGUR l '.)AD E 111G1 El~E, ílUE HABf~Á 

DE ALIVIAR EN FORMA OBJETIVA LAS DEFICIENCIAS QUE EXISTIE­

RON EN TODOS LOS ASPECTOS ENUNC 1 AD~)~ CON MHELAC 1 ÓN, AMÉN 



DEL PLAN Dl ACCIÓN QUE LOGRE EL MEJORAMIENTO GRADUAL Y EFl­

CA~ DEL AMBIENTE DE TRABAJO DE NUESTRA EMPRESA EN CUESTIÓN, 



EN BASE AL ~NÁLlSlS [STADIST!CO REALIZADO EN LA EM­

PRESA OBJETO DE ESTE ESTUDIO, SE HflCE NECESARIA LA 

ELABORACIÓN DE UN PROGRAMA DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL, QUE PERMITA EL LOGRO DE MEJORES RESUL­

TADOS Y AMPLIAS PERSPECTIVAS DE DESARROLLO SOCIAL Y 

ECONÓMICO DE LA EMPRESA Y SUS TRABAJADORES, 

Los ~UNTOS QUE DEBERÁ CONTENER ESTE PROGRAMA SON 

LCS SIGUIENTES: 

HIGIENE INDUSTRIAL 

ll CONDICIONES DE TRABAJO 

111 ACCIDENTES 

IV ACTOS INSEGUROS 

V COMISIÓN MIXTA DE HIGIENE Y SEGURIDAD 

VI PROMOCIÓN DE LA SEGURIDAD 

Vil EOUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL, 

til~üEN Ll.tlllUSl:llAL 
[N ESTE PUNTO SE ANALlZAR~N Lfl.S SIGUIENTES CONDl­

CIOMES: 

1.- RUIDO 

GENERALMENTE, ASOCIAMOS EL T~RMINO RUIDO COMO UN 

SONIDO IRRITANTE O MOLESTO, SIN EMBARGO, EL RUIDO 

NO NECESARIAMENTE TIEIH: nuE SER l.IN SONIDO PER,JUDl­

CIAL AL ulao. EL RUIDO o EL SONIDO SON PERJUDICIA­

LES l!NICAMENTE CUANDO DRC·[:IJCEN CCH:IC10ME$ íJU[ CAU­

SE~ DAhO AL oluo. 



o 

LA EXPOSICIÓN A RUIDOS lNDUSTHIALES Y AL l<!ESGO DL 

DAílO AL oloo EXISTE EN MÁS DE 500 LABORES y OCUPA-

CIONES Y CASI EN CADA llf)O DE lflDUSH<IA. 1\DEMÁS, tlf\Y 

MUCHAS MÁS SITUACIONES EN LAS CUALES LA REDUCCIÓN 

DEL RUIDO f1 TRAVt:-, DE LA ELIMINACIÓN DE LOS EFECTO'.) 

MOLESTOS Y RU 1 DOS NO D1\i1 l !JOS PlJEDEtl Df\H LUGAR /\L 

MEJORAM l ENTO DE U1 COi'iOD i l1flD DEL U'.i\Jf\1'1 O ·r EL MEJO!\/\· 

MIENTO DE SU EFICIENCIA. 

No TODOS LOS RUIDOS INDUSTRIALES CAUSAN DANO. GENE­

RALMENTE HABLANDO, EL RUIDO NO ES PEHMANEtlTEMENTE 

PERJUDICIAL SI ES MENOR DE UN NIVEL !JE 85 DEClBEL'tS, 

A NI VELES MENOHES tS RECOMENDABLE U\ ?IW fECClÓ!'l AU­

D!Tl VA PARA COMODIDAD Y EFICJENCI/\ DEL OBRERO, /1\HI·· 

QUE NO SEA NECESARIA Y PARA LA PREVENCIÓN CONTRA 

· DANO AL O [DO , 

lu) NIVELES PERMISIBLES Y TIEMPO DE EXPOSICIÓN VA­

~IAN CON LA FRECUENCIA DEL SONIDO, LAS FRECUENCIAS 

MÁS ALTAS NO PUEDEN TOLERARSE POR TANTO TIEMPO COMO 

SONIDOS DE FRECUENCIAS RAJAS, PARA AYUDAR A CLAST­

FICAR LOS RUIDOS Y LLEGAR A UNAS lrnHM.l\S Pf'd\l\ PROTEC-· 

CIÓN PARA EL orno, LAS FRECUENCIAS HAN SIDO /\RBI fRA­

RlAMENTE D\VIDlD/\S EN BANDAS DE OCTl\V/\S, lJtlA Ol.TAVA 

t:S EL RANGO DE FRECUENC l A OE UN NlJMEIW IJE C l CLOS POR 

SEGUNDO A DOS VECES ESE TANTO DE CICLOS POR SEGUNDO. 



o 

Es DECIR, UNA OCTAVA ºUDIERA SER DE 75 f\ J50 CICUJ!l 

POR SEGUNDO; OTR/\ rn: '.2,i{)() f\ q,8íllJ Cl(LO!:l i"OR SL'ílltl· 

ce. MED![AS PARA EL RUIDO SON HECHAS GENERALMENTE 

PARA CADA BANDA DE OCTAVA SOBRE EL RANGO AUDIBLE Y 

LOS LÍMITES MÁXIMOS DE EXPOS!C!Ó!I :.;or-i BASADOS PO~~ 

ESTOS ANÁLISIS INSTRUMENTAL~S. 

ffiBllLDf.Jil~lli_DE.~~U.LDD . .EE.~:mlllDQS 

DURACIÓN EN 

J-!Cl'/l~ FCR [· Í A 

DE TRABAJO 

i1JVEL DE RUI-

DO (oB.~) 

f.lEDlCIÓN TO­

TAL DE NIVEL. 

Df.. Ru1 oo 

u 
10 
¿Q 

30 
qo 

50 

5U 

~ 

90 

5 q 3 2 l. 5 1.0 IJ 1 5 fJ. 25"'o MENOS 

92 % 97 lUfJ Fli irr 1 ) ll() 115 

[~~LE..J'.Lf.'. __ L ... Q ___ s_ _________ ····--· ______ .. 

lNtC!ACIÓN D~L SENTIDO DEL atoo. 

ESTUDIO PARA FILMACIÓN DE ºEL!CULAS ~ONORAS 

(UCHlCHtO BAJO (A l.~ M,) 

UF!ClNA "CALLADA" 

(ABINA PARA PRUEBAS AUDIOMÉTRICAS 

CASA-ld\i\l T1\C!éN Df\OMEDIO, 

f1F1c1NA lil~i\Nnc 

CoNvrn~;Ac 1 óN nu•;·AN r r .JUNTAS < nri r1uMuwso 

!'E 1~50141\L ( J\ , (J M, ) 



MEDICIÓN TO­

TAL DE NIVEL 

DE Ru100 __ _ _., __ E .. ~...Lt:Lti~------­

T REN (r() DE CARGA (A 33 M,) 70 

100 
llC 

120 

140 
180 

TELARES EN FÁBRICA TEXTIL 

MA9llJM/1RlA PARA CARPINTERÍA 

VIBRADORES EN DESMOLDEO DE FUNDICIÓN 

PRENSA HIDRÁULICA O MECÁNICA 

SIRENA DE sn Hµ (A 33 M,) 

AVIÓN DE TURBINA (JET) 

PLATAFORMA DE LANZAMIENTO DE COHETE ESPACIAL 

PoR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO SE HACE NE~ESARIO EFEC­

TUAR MEDICIOt\H ElMESrnJiLES DE RUIDO Y EN /1/1UELLAS 

OPERACIONES EN DONDE SE SOBREPASEN LOS NIVELES DE 

RUIDO PERMISIBLES, ES NECESARIA LA APLICACIÓN DE 

MEDIDAS DE INGENIERii\ TENDIENTES A LA ATENUACIÓN 

DE LOS NIVELES, Tl\LES COMO: COLOCAR SILENCIADORES, 

EVITAR FUGAS DE AlRE, AJUSTAR Y A~CLAR CCM CIMENlA­

CIÓN INOEPENDIENTE LAS MÁílUINA~, Al~LAMlENTO DE MÁ­

OUIN/\S, ETC, 

EN AOUELLAS OPERACIONES EN LAS QUE POR LA PROPIA 

CONDICIÓN DEL PROCESO NO SE HAYAN PODIDO ATENUAR 

LOS NIVELES, ES NECESARIO Y COMO ÚLTIMO RECURSO, EL 

USO DE H1ll I PO DE PROTECC 1 ÓN PERSON1\L ( H.Püf\'.E~· f,Uf.il -

1 l VOS Y OREJERAS), 



2.- ILUMINAClQN_ 
UNA '' UMINAClÓN DEFICIENTE ES CONSIDERADA COMO UNI\ 

CONDICIÓN lNSEGURA, YA nuE TRAE COMO CONSECUEHClA 

LO SIGUIENTE: 

A) DIFICULTA LA VISIÓN CLARA EN EL PLANO DE TRABAJO 

B) FATIGA OCULAR E~ EL c~EPARIG ~UE ALMENTA LA PRO­

BABILIDAD DE ACCIDENTARSE, 

Los NIVELES ÓPTIMOS DE ILUMINACIÓN EN NUESTRA PLANTA 

EN ESTUDIO SON LOS SIGUIENTES: 

0 P E R A C l Ó N 

INSPECCIÓN ASPERA 

INSPECCIÓN MErilt, 

lNSHCCIÓN FINA 

i\A~UINADO ÁSPERO 

l\AQUINADO MEDIO 

RECTIFICADO 

LINEA ENSAMBLE 

VESTt DORES 

CASETA DE PINTURA 

ILUMINACIÓN DE EMERGENCIA 

NIVEL DE ILUMINACIÓN 

_EJLE.QQl:CANllL.E~L __ 

20 
.. 

:.e 
lOU 

2'..l 

50 

100' 

30 

10 
21.J 

7. 
J 

SE EFECTUARÁN MEDICIONES MENSUALES PARA ASEGURAR 

QUE EL NIVEL DE ILUMIN\ClÓN SEA EL ÓPTIMO, 



3 , - EliRACTlilli 
EN AQUELLAS OPERACIONES DE MAQUINADO EN SECO QUE 

DESPRENDAN POLVOS METÁLICOS SE DEBERÁN COLOCAR EX­

TRACTORES DE AIRE QUE DESºLACEN EL MlSMO A RAZÓN DE 

125 FT/MIN. MINIMO, 

f·: LA CASETA DE PINTURA DEBEREMOS TENER UN MIMIMO DE 

DESPLAZM'dEflt10 [1E. /\lf:E DE 2!JU FT/M!N, 

tN LOS BANCOS DE PRUEBA DE LOS MOTORES, POR NECESI­

DAD DEL PROCESO SE DEBER~N PONER A FUNCIONAR LOS MIS­

MOS, POR LO OUE TENDREMOS DESPRENDIMIENTO DE GASES 

DE MONÓXIDO DE CARBONO, ESTE GAS NO DEBE~Á DE TENEP 

~MA C0NCENT~AC!ÓN DE MÁS DE ~0 PARTES POR MlLLÓN, 

PARA ASEGURAR DICHA CONDIClÓN SE COLOCARÁN TUBOS 

FLEXIBLES EN LOS ESCAPES, CONECTADOS A UN· SISTEMA 

DE EXTRACCIÓN, PoR OTRA PARTE, DEBIDO A QUE SE 
.. 

TRATA DE MOTORES NUEVOS, EXISTE LA CONDICIÓN DE QUE 

LA P!Nnm,\ SE ')\IEYE POR Lü G'llE ~-E Hf.,C[ !fil ISPENS/\-

BLE LA INSTALACIÓN DE UN SISTEMA DE INYECCIÓN DE AIRE 

Y EXTRACCIÓN DE GASES, SIENDO ESTE PREFERENTEMENTE 

VERT 1 C".L DESCE!lf1ENTE, 



o 

I I . - Ciltllll.ClUNES ... OE..J!S.llBA~JQ 
DENTRO DE t-lUESTRO PfWGRAMA DE SEG UH 1 DAD 1NDUSTH1 AL, UN 

PUNTO DE C1RAN !MPORTMlCIA SON Lf\S CONDICIONES fJE TR~BA.HJ, 

EL TENER BUENAS CONO! el ONES DE TRABA.JO rn LA PLANTA NOS 

AYUDARÁ A ELIMINAR LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFE­

SIONALES, PARA ASEGURAR ílUE LAS MENCIONADAS CONDIC!O-

NFS DE TR/\BAJO SEAN L.1\S ADECU/\Df\S, DEBERLMOS EFEC:TUAf~ 

AUDITORÍAS DE SEGURIDAD AL SIGUIENTE EQUIPO: 

1.- EQUIPO COLGANTE: 
EL En'! t PO COLSANTE 1 NST ALADO CONST 1 TIJYE Uil R l ES(j~) 

L,.:1íENTE DE ACCIDENTE, CUYAS CONSECUErlClAS PUEOEtl 

.::iER FATALES POR LO TANTO ES NECESARIO PROGfU~MAR "' 

REVISIONES FRECUENTES PARA COMPR0BA8 CONíllCIOHES 

ÓPTIMAS DE SEGURIDAD rn EL EnLJJPO, D!Cflf\'.i 1'.LV!S!(J­

NES SERÁN LAS S!GUlENTlS: 

A) r:ouAr-_,, \ .) 

l, - C\uE LA ESTRUCTURA A LAS flUE SE ENCUEIHRAN CIJL -

GADAS NO EST~N VENCIDAS, 

2.- nuE LOS TOPES DE DESPLAZAMIENTO EN AMBOS EX­

TREMOS ESTtN EN BUEN ESTADO (GUANDOSON MÓVJ-

LES), 

3, - QuE LAS CAl~RET 1 L LAS Y sus PERNOS, Rotm1\w,:; fl 

CHAVETAS, NO ESTtN DAÑADAS O FALTANTES, 

4,- 0UE TODOS LOS GANCHOS TENGAN SUS TRAbAS OE 

SEGURIDAD Y OUE NO E&T~N DA~ADAS, 

5.- QuE LAS ROílAJAS ESTtN ALINEADAS AL RIEL Y EL 

BALEf~O NQ TEWi/\ ,llJEGO. 



5,- QuE EL CABLE SE ENREDE CORRECTAMENTE EN EL 

TAMBOR, 

7. - COMPROBAR t:L COHTL DE l lfTERRUPTORES ( t~EUMÁ­

T I CO O ELÉCTRICO), Al SUBIR Y BAJAR, 

3.- CABLES EN BUEN ESTADO, NO ROTOS NI TORCIDOS. 

9.- VERIFICAR EL Fl\CTOR DE SEGUR.lD/\D DEL CfdH.E, 

DICHO FACTOR SE OBTIENE DlYlDIEllDO LA FUEHl/>. 

DE ROMPIMIENTO DEL CABLE POR LA CARGA ESTÁ-

TICA POR LEVANTAR 

F 1s1 : Ez.A.L_fil._Jfül1VLMlEtHQ_D_il_(~ABll_ 
PESO Dl CARGA ESTÁTICA 

10.- GANCHO DE LA GRÚA EN BUEN EST~DO, BALERO 

SIN JUEGO Y OUE NO TENGA ELONGAC(~N. 

ll. - EN CASO DE TrnlR ll!l/\ r:,ARRUCHA VE.H 1r-1 CAR LA 

ELONGACIÓN Y SOLDADUQA DE LOS ESLl\VONES. 

12.- VERIFICAR LAS PLACAS DE SEGURIDAD . 

.13. - Que EL DOBLEZ DE CABLES rn POLEAS,. GUARCABOS 

Y TAMBORES DE ENROLLADO NO PASEH DEL LÍMITE 

PERMlS!BLE, EL DOBLEZ DEBE HACERSE DE ACUERDO 

CON LA CLASIFICACIÓN DEL MISMO CABLE, 

B) BALANCINES 
1.- QuE EL RFSORTE SE ENCUENTRE EN BUEN ESTADO, 

2.- AJUSTAR LA TENSIÓN DEL HESORTE A MODO DE 

HERRAM!Ullf\ nuE Sf)POPfA. 

3, - l")uE dl') CABLE'.., DE SEGUP lDAU ESTÉN EN BUEM ES-



4,- VERIFICAR EL ESTADO DEL GANCHO QUE SOPORTA 

AL ílALANCf N, 

5.- QuE LAS GRAPAS PARA CABLE EST~N CORkECTAMENTE 

COLOCADAS (CABLE CORTO EN EL LOMO DE LA GRAPA), 

6,- CABLt:S rn Bum EST/\[i(l, ~10 HOTOS N! TORCIDOS, 

2 1 - flERF:Ai·\l EN rr~s DE f1/\WJ 

LAS HCRRAMJENTAS DE MANO SON CAUSA DE UN PORCEN­

TAJE ALTO DE ACCIDENTES EN DONDE LA REGIÓN DEL 

CUERPO MÁS t\FECTADI\ SON LAS MANOS, POR LO T/l.IJT() 

SE DEBEH/1N EFECTUl\R U\S s1r;u1rnns REV!Sl(Jft!.'.3: 

A) LLAVES ESPAflOLAS LAS llU!JADAS NO DEBrn ESTAR 

n) DESAP.MADORES 

ABIERTAS O DEFORMADAS, VERI­

FICAR QUE AL COLOCARLA EN UNA 

TUEHC/\ TEf~IJA El A,JlJSTE Cl)J(RfC·· 

ro, A F!N DE EVITAR P/\TlHAUAS 

OUE NORMALMENTE SON V!LENTAS, 

EL CUERPO DE LA LLAVE NO D~-

BE ESTAR TORCIDO. 

·VERIFICAR QUE EL MANGO SE CN-

CUENTHr: EN BUEN ESTADO, EL 

YÁSlAtlO ESTt RECTO Y L.A PlJíJ·· 

TA TENGA FILO (No REDONDEAOO), 

C) CINCELES Y PUN- 4 ESTA HEHRJ\MI F.tHA Sl: LE DERt 

ZONES VER 1F1 CAR SU CONSTRUCC l CH! /1 

FIN DE EVITAR TEMPLE~; DEFEC· 

T UO S -i:; 1J lJE. IWRMALME IJ 1 !: '~ [ ·¡ fU\-­

DlJC rn EN DESPRFNDIMIUHO'i VIO­

LEN1US llE L/1 E3TRUCTUfV\ ULL 

e r ~V .L () !'IJrJ.'f' J V 11 (\¡.' r¡u¡_ ';e 



O) M:\RTI LLOS 
LABOS UE MADERA DE BUE!~A Cfll I -

DAD, EVITAR P!NTARLüS (DEBEN 

BMHJ l ZAR SE) PARA PODER l DtllT 1-

F l CAR RAJADURAS, LAS CU~AS DE­

BE!'~ SER DEL T AMrd!O MJE C IJAIJO P td~ f\ 

EVJ T1\F\ ROTURAS DEL C/\Hí), Ei.. curn. 

PO DEL MARTILLO DEBE ESTAR PL/\IHJ 

Y AL IGUAL ~UE LOS CINCELES Y 

PUNZONES VERIFICAR LA CALIDAD 

DEL TEMPLE, 

E) LLAVES DE 1~S- CHECM< EL BUEN EST"ADO l>E LA su-

T~ I AS PER F I e 1 E DE CONTACTO co11 U\S 

. F) rii\NERAL 

G) D.~DOS 

CARAS DE LA lUERCA O i·ORN!LLG 

y 1;\1L El_ CLJERµo IJO ESTÉ DEFUf~-· 

MADD, 

VERIFICAR nuE EL CUERPO NO ESTt 

DEFORMADO, CORRECTO AJUSTE DEL 

CUl'1DRO CON EL CUERPO DEL MANEí\l'1L. 

CARAS DEL CUADRO EN BUEN ESTADO 

SIN DESGASTE O GOLPEADAS, 

VERIFICAR OUE EL CUADRO NO Esrt 

DESG.l\Slf\DO, EL CUERPO S l 11 liErOR­

MAC 1 nw t:' (f\R/\':i DE COtHACTO f,Ofl 

TOR!il Ll.OS o TIJEr~u~s NO ESTÉI! fJE-· 



H) EXTl:.NSIONES 

1 ) t1ANrn ~l. DE 

t1A f RACA 

o 

IDEM MANERAL. 

VERIFICAR EL ESTADO DE LAS ES­

TRELLAS ASf COMO EL TRINOUETE Y 

ALOJAMIENTO DE AMBAS PARTES, 

QUE N0 TENGAN DESGASTES Y LL 

MATERIAL BUEN TEMPLE. 

J) LLAVE INGLESA Vrn1FICAR nuE LAS RANURAS o orrn­

TE S DE LAS l)LJ l ,J/1DAS TErlGAN L/, 

SUFICIENTE RANURA PARA SUJETAR 

CORRECTAMENTE EL Mf1TEf~JAL, vt:rn-

K) LIM.~ 

3, - GU.~RD.~S 

F ¡CAR rJUE NO [X¡ s /(\ ,J uu;o Efj Tf<E 

LOS DIENTES y EL 'i!Nr1n DE 1\.JU')'fE 

DE LAS (.)LJ f ,JADAS. 

VERIFICAR nue El CABO DE LA LIMA 

TENGA PROTECTOR DE MADERA EN BUEN 

ESTADO, quE LOS DIENTES EST~N AFI­

LADOS Y LIMPIOS, 

ESTAS SON LAS HERRAMIENTAS [)(~ uso 

MÁS COMUNES EN LA PLANTA, 

Tooos LOS PUNTOS PELIGROSO~ DE QPERACfÓN DE LAS MÁOU!­

N/\S Y EN DONDI: ESTL~N EXPUESTOS LOS TR/\BA,JADOHES, DE­

BEHl\N CONTAfl CON SISTEMA-; DE PlUHECCl(;tJ TJ\l.ES COMO 

GUARíl/\S, TOLVAS, ETC, 



Los PUNTOS PELIGROSOS PUEDEN SER POLEAS, BANDAS, cu­
REROS, CADENAS, CATARINAS, ENGRANES, ETC. 

4.- ES'·~ERILES 

DADO EL ALTO GRADO DE RlESGO OUE ENCIERRAN LOS ESME­

RILES, SE LES EFECTUARAN LAS SIGUIENTES REVISIONES: 

A) l.AS PIEDRAS DEBERÁN TEMER Ut~ PROTECTOR r.)UE SE Ell­

CUENfRE FIRMEMENTE FIJADO, QUE ESTt CORRECTAMENTE 

ALINEADO Y SU TAMAAO ESTt EN RELACIÓN AL DE LA 

P l EDP-1\, 

B) EL DESCANSO O GUIA DC LA HERRAMIENTA NO DEBE EXLE­

DER DE 1/3 DE PULGADA DE DISTANCIA A LA PIEDRA, 

ADEMÁS DEBE ESTAR SEGU~AMENlE FIJO Y PLANO, 

C) LA BASE DEL ESMERIL D!:EC ESTAR FJ,JA Y SIM VIBRA~ 

C l ONf. S • 

O) LA PERIFERIA DE LA PIEDRA DEBE ESTAR BIEN ILUMI­

NADA, CORR~CTAMENTE AJUSTADA Y SIN VIBRACIONES. 

e) VERIFICAR ~UE Lf\ ºl[DRA SEA LA ESPECIFtCADA ?ARA 

LA VELOCIDAD TKL ESMEHlL. 

F) VERIFtC1\R r:iut: l.fi PIEDRI\ ':>EA LA INDICADA EN CUANTO 

A LA ROTACIÓN Y AL GRANO. 

G) EL PHOTECTOR TRf\NSPAHENTE DEBE PERMYTl R UNA BUENJ\ 

Vl~IÓN Y SER A PRU[BI\ DE IMPACTOS, 

IÜ ~lJE LAS BRIDAS J\.llJ~iTEN PEflrECTAMENTE., Y EL APlllEH. 

QUE L/1 SU.JETA '.~EA COLOU\00 CON llEfrn.l\MlENTf\ F.S!'E­

CI/\L (TQf{!')lJ{Mtrno) CALIBRADO(\ Lf\ rr~ESlÓN Esnu.f-

n CA PJ\fU\ CAD;\ P l L:lHA, U··.P.E COLUCAnSE tNTEf: L./\ 

P\U1P/\ Y U\ BRID/\, 1 A. E1''iUElf1 (.)1iE FUNClON,'\ COMO 

.ll 1' 



o 

J) AL MONTAR LA PI EDRA SE DEBERÁ EFECTlJAR UNA 1 M'.> 

PECCJÓN VISUAL A FlN DE PODER lOENTIFlCAR RAJA­

DURAS, DESPOSTILLADAS, ETC. 

5.- LlnUIDOS INFLA~ABLES 

EN OPERACIONES DE LIMPlEZA SE DEBERÁ BUSCAR LA SllBS" 

TITUC!ÓN DE ESTOS LfOUlDOS TALES COMO: DETERGENTES. 

,JABONES, ETC, 

EXISTEN SUBSTANCIAS COMO EL TRlCLOROETILENO QUE AUATE 

EL RlESGO DE INCENDIO O f;("l.OS!ÓN, PERO LAS PRECf1ll· 

CIONES EN SU MANEJO DEBERAN CANAL!ZAR~E HACIA REA­

LIZAR ESTA OPERACIÓN EN ÁREAS BIEN VENTILADAS, D~ 

BIDO A quE ES TÓXICO. 

Etl LOS CASOS EN OUE Hl\CE tlECESAV~lO EL EMl)LEO DE L.1-

0UIDOS INFLAMABLES, SE DEBERÁ USAR LOS RECIPIENTES 

ADECUADOS (LATAS DE SEGURIDAD) QUE EST~N PROVISTOS 

DE LOS ADITAMENTOS TALES COMO: RECIPIENTE ENGARGO­

LADO, EN BUEN ESTADO, RED MATAFLAMAS, TAPA CON RESOR­

TE FUSIBLE: EMPA~UE EN BUEN ESTADO. 

6.- INSTALACIONES ELECTRICAS 
Los RIEGOS MÁS COMUNES DE LA ELECTRICIDAD SON INDU­

DABLEMENTE LAS QUEMADURAS Y El SUFRIR UNA DESCARGA 

ELfCTRICA, CONTRA ESTOS RIESGOS DEBEMOS ESíAR CONS­

CIENTES DE DÓNDE SE ENCUENTRAN Y COMO EVITARLOS, HA­

CIENDO UN AMÁLlSIS DE SEGURIDAD PREVIA l\ TRABA.JO:; EM 

I' ,l/\l.i\CIONES ELtCTR\CAS. 

LINA 1NSTAL.AC1 ÓN cU:ctR I CA cor i. 1'¡\ l'\J[lll: [V l T/\f1 l.lfi 



RIESGOS MENCIONADOS MEDIANTE LAS ACCIONES SIGUIEN­

TES: 

A) INSTALAR EL EC'llllºO EN FORMA ~UE REDtJZCA POSIBILI­

DAD DE CONTACTO ACCIDENTAL CON LOS CONDUCTORES. 

B) INSTALAR BARRERAS PARA EVITAR TAL CONTACTO, EL 

MATERIAL USADO lNVOL.UCRA CONSIDERACIÓN DE RESIS­

TENCIA, INFLAMABILIDAD Y CONDUCTIVIDAD. 

e) SI LOS TRANSPORTADORES DE CORRIENTE NECESITAN 

ESTAR EXPUESTOS Y SIN PROTECCIÓN, O NO PUEDEN 

' QUEDAR INACCESIBLES O PROTEGIDOS CON BARRERAS, 

DEBEN QUEDAR FUERA DE ALCANCE A UNA ALTUílA Mf NIMA 

DE 2.5 MTS, ARRIBA DE ÁREAS DE TRABAJO, ÜE TODOS 

MODOS, EL PELIGRO DEBE SER ADVERTIDO POR MEDIO 

DE SEÑALIZACIÓN ADECUADA, 

o) Los INTERLOCK$ (O[SPOSITIVO DE SEGURIDAD), DEBEN 

HACERSE A PRUEBA DE FALLA, TENIENDO LA INTER­

CONEXIÓN VISIBLE SOBRE EL CIRCU!ro VIVO y HACIEN­

DO DIFICIL EL "PUENTEARLA". 

E' ~tb~RÁN INSTALARSE SÓLO MOTORES DE TIPO CERRADO 

O A PRUEBA DE EXPLOSIÓN EN AREAS EN DONDE HAY POL­

VO, HUMEDAD O VAPORES INFLAMABLES O CORROSIVOS. 

7.- ~W1UINAS HER~A"HENH\S AUf l'.iATICf\S 

EN LA PLANTA PARA EFECTUAR LOS DIFERENTES MAOUINADOS, 

SE UTILIZA UN TOTAL DE 10~ MÁQUIN~S HERRAMIENTAS AUTO­

MÁTICAS Y SEMIAUTOMATICAS, 0UE SON LA CAUSA DE UN 

GRAN PORCENTA.JE lff LOS f\CC 1 DENTES ocurrn [DOS 1 PO!( LO 

QUE PARA EYITARLU~ SE HACE NECESARIO EFECTUAR LAS Sl­

GUl~NTES CONSIDERACIONES: 



A) gUE LOS BOTONES DE SEGURIDAD OPEREN, VERIFICANOO 

QUE SOLAMENTE EN SERIE OPERE LA MÁOU!NA, tSTO ES 

CON EL FlN DE OBLIGAR AL OºERAR!O A SACAR AMBAS 

MANOS DE LA ZONA DE OPERACIÓN DE LA MÁQUINA. 

B) QuE TENGAN PANTALLAS PARA CONFINAR LA PROYECCIÓN 

DE PARTÍCULAS METÁLICAS (REBABAS), 

c) QuE LOS SISTEMAS DE TRANSMISIÓN DE LAS MAqu1NAS 

SE ENCUENTREN CON LOS RESGUARDOS CORRESPONDIENTES, 

D) A FIN DE ELIMINAR LESIONADOS POR PRENSAMIENTOS, 

• SE DEBERÁN DE 1 NCORPORAfl GANCHOS MET ÁL 1 COS PARA 

EL MOVIMIENTO DE PIEZAS, 

E) EL PISO SE DEBERÁ ENCONTRAR LIBRE DE ACEITE SO­

LUBLE y REBABAS (uso DE PARRILLAS) y ES RECOMEN­

DABLE LA CONSTRUCCIÓN DE SARDINELES PARA CONFI­

NAR LOS L{QU!DOS, 

F) 0UE LOS CORTADORES SE ENCUENTREN DEBIDAMENTE AFI­

LADOS, 

G) Los DISPOSITIVOS DE SUJECIÓN DE LAS PIEZAS SE 

ENCUENTREN EN BUENAS CONDICIONES, 

8.- VEHICULOS INDUSTRIALES 
ESTOS VEH(CULOS SE CONSTITUYEN EN UNA DE LAS PRIN­

CIPALES AYUDAS EN EL MEllUO DE MATEHIALES, PERO EL 

PERSONAL QUE LOS OPERE DEBERÁ TENER UNA CAPACITACIÓN 

EN LOS SIGUIENTES ASPECíOS: 

A) (ONOCIMIENTOS BÁSICOS OE LA Of'EHACIÓN DEL VEH!CULO, 

t\J flANTENlM\ENTO PHEVEIHIVO, 



e) REGLAS GENERALES PARA SU OPERACIÓN, 

D) qEGLAS GENERALES DE SEGURIDAD, 

E) REGLAS DE SEGURIDAD ESPECIFICAS PARA CADA VE­

HÍCULO lNDUSTRIAL. 

ADICIONAL A TODOS LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR 

LOS OPERADORES SE HACE MANDATORIO LAS REVISIONES 

FfSICAS Y DIARIAS DEL VEHfCULO ANTES DE IN!ClAR SU 

OPERACIÓN, TALES COMO: 

A) TANQUE DE COMBUSTIBLE SIN FUGAS Y EN BUEN ESTADO, 

B) NIVEL DE AGUA DEL MOTOR Y BATERIA CORRECTOS, 

C) NIVEL DE ACEITE MOTOR CORRECTO. 

O) NtVEL SISTEMA HIDRÁULICO CORRECTO. 

E) SISTEMA DE DIRECCIÓN SIN .JUEGO, 

F) CLAXON Y LUCES FUNClONAHUO CORRECTAMENTE. 

G) FRENO DE PIE Y MANO EN OPERACIÓN CORRECTA. 

H) LLANTAS Y RUEDAS EN BUEN ESTADO, 

1) [ 1 LI NDRO PR l NC ! P/~L H 1DRÁUL1 CO CORRECTO· S 1 N FUGAS 

J) ( l L I NDROS DE 1 NCLI NAC 1 ÓN CORRECTOS S l N FUG.AS '( QUE 

LLEGUEN A SUS TOPES, 

K) CILINDROS DE DESPLAZAMIENTO 

IGUAL AL ANTERIOR, 

L) PRESIÓN DE ACEITE ADE~UADA, 

M) FRENO AUTOMÁTICO EN OPERACIÓN CORRECTO, 

N) EsPUOS Y EXTltlGUIDOR EN BUEN ESTADO, 

MAROMA 

o) Los VEHfCULOS DE COMBllSllÓN INTERNA DEBERÁN ESTAR 

DOTADOS DE DISPOf;IT\VO M/\TACllISPAS, 

P) CAPARAZÓN DE PROTECCIÓN COLOCADO Y EN BUEN ESTADO, 



o 

9.- ESCALERAS DE MANO 
DEBERÁN ESTAR CONSTRU!Df\S DE MATERIALES RESISTENT[S 

Y DE BUENA CALIDAD, CON FL FIN DE EVITAR Mf\VIMIEtl'lW>, 

ESTA CONDICIÓN SE HACE EXTENSIVA PARA LOS ENSAMBLES 

DE LOS LARGUEROS CON LOS PELDA~OS. Es OBLIGATORIO 

QUE EN LAS LABORES CON Ef\U 1 PO ELÉCTR 1 CO SE llT I L 1 C[.11 

ESCALERAS DE MATERIAL AISLANTE, TALES COMO MADERA. 

LAS ESCALERAS EN GENERAL DEBEN CONTAR CON ZAPATAS 

DE SEGURIDAD, ESTE DISPOSITIVO E~ CON EL FIN DE 

J\NCLAR LA ESCALERA f\l PISO, LAS HAY DE HULE Y DE 

METAL, 

LA DISTRIBUCIÓN DE LOS PELDAAOS DEBE SER A LONGI­

TUDES Ut~IFORMES, YA QUE. CUALQUIER VARIACIÓN VA A 

ORIGIN/\R EN EL USUARIO TROPEZONES O CAÍDAS. 

10.- EQUIPO DE 0XlACETILENO 
EN VIRTUD DE 9UE ESTOS GASES SE ALMACENAN EN CILIN­

DROS A PRESIÓN MUY CONSIDERABLE (CUANDO LLENOS 

2.200 LB/PUL, 2) ES NECESARIO ClUE El MANEJO SE HAGA 

tON EXTREMA PRECAUCIÓN, 

A) CILINDRO: DEBrnA Es·rAH tNTEGRO SIN GOLPES, s1ri 

CORROC 1 ÓN I LAS CUtílD1\S OUE /\LOJf\N L/\~; 

VÁLVULAS ESTÉN PEnFECT N\ENTE J\,l\JS TA-­

DAS, PINTADO EL e 1 u NDRO Y ADEMÁS LA 

BANDf\ DEL COLOP fllll'. IDENTIFIC./\ EL Gl\S 

(~\![ CONTIUH~ [L CILINDRO (m:_ /\CUf:RDO 

/\ NORMAS), 



B) VALVULAS: EMPAQUES y RESPALDOS DE LOS MISMOS 

QUE HAGAN UN AJUSTE EFECTIVO A FIN DE 

EVITAR FUGAS, ROSCAS QUE ESTtN INTEGRAS, 

NO GOLPEADAS Y ~UE AJUSTEN A LAS TUER­

CAS UNIÓN CORRECTAMENTE, 

LAS VÁLVULAS DE SEGURIDAD DEBERÁN ES­

TAR CALIBRADAS A LA PRESIÓN MÁXIMA DE 

RESISTENCIA DEL CILINDRO, 

el MANOMETROS:EsTos APARATOS DEBERÁN SER DE BUENA 

CALIDAD Y ~STAR CALIBRADOS PARA GARAN­

TIZAR EL PASO DESEADO DEL GAS, 

o) MANGllERl\S: LAS MANGUERAS SERÁN DE ALTA PRESIÓIL 

QUE ESTtN INTEGRAS Y CUANDO SE EFEC­

TÚEN TRADAJOS DE SOLDADURA O CORTE, SE 

RETIREN DE LA EXPOSICIÓN A LAS PAR­

TÍCULAS CANDENTES, 

LAS ABRASADERAS SERAN DE BUENA CALIDAD 

A FIN DE HACER IJN AJUSTE PERFECTO, 

e) SOPLETES Y Esros SERÁN DE MARCAS coNoctoAs Y DE 

CORTADORES:auENA CALIDAD. VERIFICAR Los EMPQUES 

A FIN DE EVITAR FUGAS O OUE LA FLAMA 

SEA 11 THAGADA 11
, 

EN TODAS LAS INSTALACIONES DE ClLINDROS, UN!Ol-IES CON 

MANGUERAS, CONDICIONES DE REGULADORES o Mf\flÓMErnos 

ASI .COMO SOPLETES Y CORTADORES, llr:BERÁN YEl<lF!CJ\fl')f 



• 

LAS FUGAS MEDIANTE EL SENTIDO DEL OLFATO Y LA APLI­

CACIÓN DE JABONADURA . 



111.-ACCIDENTES 
Es NECESARIO PARA UN BUEN PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE AC­

CIDENTES, ESTABLECER UN PROCEDIMIENTO PARA REPORTAR 

LOS SUCESOS OCURRIDOS DE LESIONES O DAÑOS A FIN DE PO­

DER ENCONTRAR LAS CAUSAS QUE LOS ORIGINARON Y ~STE SERÁ 

EL PUNTO DE PARTIDA PARA ENFOCAR LAS ACTIVIDADES DE PRE­

VENCIÓN QUE EVITEN LA REPETICIÓN DEL MISMO. 

PROCED I M 1 ENTO A SEGU lR 
1.- SERVICIO M~DICO: AL LLEGAR A OCURRIR UN ACCIDENTE 

DONDE RESULTARA LESIONADO UN TRABAJADOR, EL M~DICO 

O ENFERMERA DARÁN LAS ATENCIONES NECESARIAS AL LE­

SIONADO, PROCEDIENDO POSTERIORMENTE AL INFORME DE 

LESIONES OCURRIDAS POR MEDIO DE UNA FORMA IMPRESA, 

QUE TENDRÁ LOS DETALLES MÁS RELEVANTES. 

2,- SUPERVISOR DEL ~CCIDENTADO: EL INFORME DEL SUPERVI­

SOR Y COMO CONOCEDOR DEL ÁREA A SU CARGO, ES FUNDA­

MENTAL, YA OUE SÓLO ~L PODRÁ HACER UN INFORME OBJE­

TIVO DE LO OCURRIDO, DONDE AFLORARÁN LAS CAUSAS PRE­

DOMl NANTES 11UE ORIGINARON EL ACClfJl!ITE, 

Es RECOMENDABLE OUE ESTA INVESTIGACIÓN SEA REALIZADA 

EN El MENOR TIEMPO POSIBLE A FIN DE EVITAR LAS DIS­

TORCIONES DE LA INFORMACIÓN. EL RESULTADO Y CONCLU-. 
SIONES DE ESTE INFORME NOS PODRÁN LLEVAR A ELIMINAR 

LOS RIESGOS APLICANDO LAS MEDIDAS CORRECTIVAS NECE-

SARIAS, 

3,- INGENIERO DE SEGURIDAD: EL SERÁ UN VALIOSO AUXILIAR 

DEL SUPERVISOR EN LA DETECCIÓN DE \$ CAUSAS DE LOS 

ACCIDENTES Y ASESORARÁ AL MISMn ~RVlSOR EN LA 



• 

APLICACIÓN DE LAS MEDIDAS CORRECTIVAS, PERO LA RES­

PONSABILIDAD DE LA APLICACIÓN DE ESTAS MEDIDAS SERA 

NETAMENTE DEL SUPERVISOR, 

Tono ~STO SERVIRÁ PARA FORMULAR LAS ESTADISTICAS GE­

NERALES DE LA EMPRESA, 



IV , - 8CJ:lli_J_Ns.Efil1B.QS 
COMO SE MOSTRÓ ANTERIORMENTE EL 77% DE LOS ACCIDENTES 

SON COMO CONSECUENCIA DE ACTOS INSEGUROS, POR LO QUE 

SE HACE NECESARIO IMPLEMENTAR UNA SERIE DE ACCIONES 

TENDIENTES A CREAR EN EL PERSONAL EL HÁBITO DE TRABA­

JAR CON SEGURIDAD. 

LAS ACCIONES A SEGUIR SERÁN LAS SIGUIENTES: 

A) PLÁTICAS DE INDUCCIÓN AL PERSONAL DE NUEVO INGRESO: 

LA SECCIÓN DE PERSONAL ENVIARÁ AL PERSONAL POR CON­

TRATAR A LA SECCIÓN DE SEGURIDAD PARA ílUE RECIBAN 

LAS PLÁTICAS DE INDUCCIÓN BAJO LOS SIGUIENTES PUNTOS: 

PLÁTICA GENERAL DE SEGURIDAD. 

11 RIESGOS POR ÁREA 

lll Uso CORRECTO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN°PERSONAL 

IV NECESIDAD DE REPORTAR ACCJDENTES. 

V PREVENCIÓN DE INCENDIOS. 

VI ENTREGA DE UN FOLLETO CON LAS REGLAS BÁSICAS DE 

SEGURIDA~ EN ADICIÓN A LO ANTERIOR, LA' SUPERVI­

SIÓN COMPLEMENTARÁ EN FORMA REPETITIVA LA INFOR­

MACIÓN ANTES MENCIONADA, EN SUS ÁREAS RESPECTIVAS. 

CUANDO SE EFECTÚE UN CAMBIO DE OPERACIÓN O DEPAR­

TAMENTO, EL TRl\ílAJADOR DEBERÁ SER lllDOCTRINADO POR 

EL NUEVO SUPERVISOR SOBRE LAS REGLAS Y RIESGOS 

ESPECf FICOS DE SEGURIDAD quE DEBERÁ OBSERVAR EN 

SU NUEVA OPERACIÓN Y DEPARTAMENTO. 

B) PLATICAS CON EL PERSONAL DE PLANTA: 

SE EFECTUARÁN PLATICAS CON EL PERSONAL DE PLANTA EN 

DONDE SE LES RECORDARAN LAS RtGLl\S BASICl\S DE SEGU­

R! D/?;O Y SE LES PHOYFCTl\HÁN PEL [ CUU\S DE SF.<'1UR l Df\D 



SOBRE PROBLEMAS ESPECÍFICOS DE SU ÁREA, 

C) PLÁTICAS DE INDUCCJÓN A SUPERVISORES DE NUEVO INGRESO: 

AL IGUAL QUE LOS TRABAJADORES DE NUEVO INGRESO, LOS 

SUPERVISORES A CONTRATAR RECIBIRÁN PLÁTICAS DE INDUC­

CIÓN BAJO LOS SIGUIENTES PUNTOS: 

ÜRGANIZACIÓN DEL ÜEPARTAMENTO DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, 

11 FP"ClONAMIENTO DE LA (OMISIÓN MIXTA DE HIGIENE Y 

SEGURIDAD, 

~l REGLAS Y FOLLETOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, 

IV RESPONSABILIDADES DEL SUPERVISOR, 

V SITUACIÓN DE LA PLANTA EN CUANTO A SEGURIDAD. 

EL OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD ES PREPARAR A LA SU­
PERVISIÓN PARA QUE PUEDA COLABORAR DIRECTAMENTE EN 

LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y EVITM 

QUE SE COMETAN ACTOS INSEGUROS. 

o) MuEsrnEo DE Anos I 1.1sEr,trnos: 

LA SECCIÓN DE SEGURIDAD EFECTUARÁ VISITAS A LOS 

DIFERENTES DEPARTAMENTOS PARA EFECTUAR UN MUESTREO 

DE ACTOS 1 tlSEGUROS Y UNA VEZ TERMlNADO ESTE MUES­

TREO COMENTARÁ CON EL SUPERVISOR DEL ÁREA Y LOS MIEM­

BROS DE LA (OMISIÓN MtXTA DE HIGIENE y SEGURIDAD, 

EL RESULTADO Y RECOMENDARÁ LAS ACCIONES PERTINENTES 

PARA DISMINUIR LOS ACTOS INSEGUROS DE LOS OPERARlOS. 



V. - C.Otll.SJ.DJlJHXIA.JlEJHGJENE Y -~~lI1URJDAD 
DE ACUERDO CON LOS PRECEPTOS UJiALU3 Y COMO MEDl Uf\ PíH> 

VENTIVA DE ACCIDENTES, SE FORMARÁ EN LA PLANTA UNA COMI­

SIÓN MIXTA DE HIGIENE Y SEGURIDAD. 

[STA COMISIÓN ESTARÁ FORMADA POR REPRESENTANTES DE LA 

EMPRESA Y REPRESEtHANTES DE LOS TRABAJADORES Y SE í<\ IJfJ \ ·· 

RÁN UNA VEZ AL MES PJ\RA CELEl\Ht\R JUNTAS REf.il.i\MENTM<I /\S 

Y ADICIONALMENTE SE REUNIRÁN EN JUNTAS EXTRAORDINARIAS 

CUANDO EL O LOS CASOS A DJSCUT!R LO AMERITEN. EL P.E';llL-

TADO DE ESTAS JUNTAS SERÁ l~E!-)1)\~TllDO A LA EM:,l~ESJ\ Y A 1.1\ 

SECRETARÍA DEL TRABAJO POR MEDIO DE ACTAS. 

Tonos LOS INTEGRANTES DE LA COMISIÓN TENDRAN EL TIEM~I 

DISPONIBLE PARA EFECTUAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: 

A) iNVESTlGAR LAS CAUSAS DE L05 ACCIDENTES Y ENFERME­

DADES PROFESIONALES. 

B) ADOPTAR MEDIDAS PARA PREVENIRLOS. 

e) V!GILAR OUE SE CUMPLAN LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DIC­

TADAS POR LI\ MISMA (OMISIÓN, 

E) PONER EN CONOCIMIENTO DE LA EMPRESA.LAS VIOLACIONES 

DE LAS D!SPOSlClONES DlCfADAS, A FIN DE PREVENIR LOS 

ACCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES~ 

F) ÜAR INSTRUCCIONES SOBRE MEDIDAS PREVENTIVAS A LOS 

TRABl\JMJORES, 

G) PONER EM PRÁCTICA TODAS LliS INICIATIVAS DE PREVIGIÓ!l. 

Tonos LOS MIEMBROS DE LA COMISIÓN. TENDRÁN EL ASESORAMIENTO 

TÉCNICO POH PAí<TE DE 1.A EMPHES/\ A TRAVES DE: NÉD!COS, ltJ~· 

GENIERo'.-., 1(:rn1co~;, ~;11prnv1soREs Y u DEP;\RTAMENTO DE SE-· 

GllíHD/\D lllllUSTRIJ\L., A EFECTO llE Cl\ 1'1\t'tT/\Hl.OS C0!-1 /\MP\\1UD 

PAf~A nuc PlJEDi\N !if~;!Ml'[tJAH ~,11s Ft1t1·1mws ¡\\l[ClJf\!lrd,lUITF. 



VI.- eBQMQ.CJ.ON DE LA SEGURIDAD 
LAS PROMOCIONES DE SEGURIDAD DEBEN REALIZARSE BAJO UNA 

PLANEACIÓN Y PROGRAMACIÓN ADECUADA, A EFECTO DE QUE PRO­

DUZCA EN LOS RECEPTORES LAS RESPUESTAS POSITIVAS OUE SE 

ESPERA OBTENER EN FUNCIÓN DEL MENSAJE QUE SE ENVÍA. 

LA PROMOCIÓN DE SEGURIDAD DEBE INTERPRETARSE COMO LA 

COMUNICACIÓN QUE DEBE EXISTIR EN TODOS LOS NIVELES Y EN 

TODOS LOS SENTIDOS, A EFECTO DE QUE SE PRODUZCA LA CONS­

TANTE RELACIÓN ENTRE TODOS LOS RECEPTORES, 

POR TAL RAZÓN, REQUIERE CIERTAS CARACTERf STJCAS COMO: 

1.- DEBE SER CLARO SU CONTENIDO. 

2.- DEBE MENCIONARSE LO OUE SE REQUIERE PARA PRODUCIR 

EL COMPORTAMIENTO ESPERADO. 

3.- DEBE CONSIDERARSE AL RECEPTOR Etl CUANTO: 

- NIVEL CULTURAL 

- LENGUAJE 

- Sus EXPERIENCIAS, LAS CUALES rur:DEN MODIFICAR su 

COMPRENSIÓN DEL MENSAJE, 

- DEBE EVITARSE QUE SEA FRIA Y FORMULARIA, 

4.- ÜEBE PREPARARSE BAJO VARIOS ASPECTOS: 

- ESCRITA 

- ÜRAL 

- VISUAL 

- PARTICIPATIVA INDIVIDUAL 

- PARTICIPATIVA DE GRUPO 

A EFECTO DE OBTENER LA INTEGRACIÓN TODO EL PERSONAL 

A LAS CAMPA~AS O PROMOCIONES QUE ~· '>l_ICEfl, APROVE-

CHANDO LA RECEPC 1 (~N EM Tonos ~.)[!'111 l1~.1 '' 



VI I • -Erul.l PO DLe.RQIECUQttfERSJlli8L 

I 

EL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL ES CONSIDERADO COMO 

UN MEDIO PARA PROTEGER AL TRABAJADOR EN LOS PROCESOS 

INDUSTRIALES, AÚN A PESAR DE OUE NO EXISTA EL RIESGO 

EN ESE PROCESO, DEBIDO A OUE SIEMPRE ES POSIBLE QUE 

PUEDA PRESENTARSE UNA EVENTUAL! DAD NO CONTROLABLE Y 

ES ENTONCES CUANDO EL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL 

ACTÚA COMO BARRERA PROTECTORA PARA EVITAR LA LESIÓN 

AL TRABAJADOR. 

To~o ~L EQUIPO DE PROTECCIÓN QUE SE SELECCIONE DEBE 

SER SOMETIDO A LAS SIGUIENTES PRUEBAS: 

A) LABORATORIO: PARA OBTENER BAJO UN MEDIO ACELERADO RE­

SULT~r~s DE LAS CONDICIONES FÍSICAS DEL EOU!PO SOME­

TIDO A PRUEBAS DE IMPACTO. ABRASIÓN, TENSIÓN, TOR­

SIÓN, HUMEDAD, CORTE, ETC. 

B) FuNc l O NA LES: EN CUANTO A LA ADAPTAC 1 Ó!i NE CESAR l A 

PARA EL DESARROLLO DE L/\ OPERACIÓN, DE TAL MANERA 

QUE NO RESTRINJA LOS MOVIMIENTOS DEL OPERARIO O 

LOS MOVIMlENTOS DEL TRABAJO QUE EL MISMO EJECUTE, 

C) COMODIDAD: EL EOU!PO DEBE PROPORCIONAR EL MÁXIM~ 

CONFORT Y EL PESO MINIMO COMPATIBLE CON LA EF1CIEN~ 

ClA EN LA PROTECCIÓN. EL PESO DEL EQUIPO DEBE SER 

SOPORTADO POR LA PERSONA SIN CAUSAR Df\00 PARA QUE 

PUEDA SER USADO EN FORMA CONSTANTE, 

O) CALIDAD: DEBE SER CONSTRUIDO DE ACUERDO CON LAS NOR­

MAS F 1 JADAS, TEN 1 EN Do rn CtJENTA LL rnABAJO Pf\R/, EL 

CllAL VA A SER DEO 1 e/\!)()' y EN l GU/\L DAD lJE c 1 RCU!ISl/\ti-­

C t AS SIEMPRE SERA SELECCIONADO El. DE MF.,JOR CAL!!){llJ, 



A CONTINUACIÓN SE INDICA EL EQUIPO DE PROTECCIÓN PER­

SONAL QUE SE DEBE PROPORCIONAR A CADA UNO DE LOS TRABA­

JADORES, DE ACUERDO A ESTUDIOS REALIZADOS EN LAS OPERA­

CIONES QUE DESARROLLAN Y HACJENDO ÉNFASIS EN EL EQUIPO 

DE PROTECCIÓN A MANOS, QUE ES LA PARTE DEL CUERPO MÁS 
AFECTADA: 

QE[MUQN 

ENSAMBLADOR DE MOTORES 

PINTOR DE MOTORES 

ÜPERADOR MÁQUINA AUTO­

MÁTICA (OPERACIONES EN 

seco) 

ÜPE RAOOR r1Ar~u 1 NA AUTOMA­

T l CA (OPERACIONES CON 

ACEITE SOLUBLE) 

REPARADORES Y HERRA­

MENT l STAS 

ÜPERADOR DE MONTACARGAS 

INSPECTOR DE CONTROL DE 

CALIDAD 

EflUJ.PJ1J.1E PRQIEC.f.J9flffBSl1N8L . 
ANTEOJO DE SEGURIDAD 

ZAPATOS DE SEGURIDAD 

GUANTE TEJIDO ESPECIAL 

ANTEOJO DE SEGURIDAD 

ZAPATOS DE SEGURIDAD 

GUANTE HULE NEGRO 

[SCAFANDRA DE MANTA 

RESPIRADOR CONTRA GASES 

ANTEOJO DE SEGURIDAD 

ZAPATOS DE SEGURlDAD 

RESPIRADOR CONTRA POLVO 

GUtülTES DE CUERO CORTO 

ANTEOJO DE SEGURIDAD 

ZAPATOS DE SEGUR 1 DAD 

GUAMT.ES DE HULE 

MANDIL DE HULE 

ANTEOJO DE SEGURIDAD 

ZAPATOS DE SEGURIDAD 

GUANTES DE CUERO AJUSTAULE 

ANTEOJO DE SEGURIDAD 

ZAPATOS DE 5EGURIDAD 

GUANTES DE l. llN/\ Y CARNAZA 



UffMClillL 
AFILADOR DE HERRAMIENTAS 

DE CORTE 

ELECTRICISTA INDUSTRIAL 

E.9Ull?9_DLERQIECC10NJ~ERSON8L 

ANTEOJO DE SEGURIDAD 

ZAPATOS DE SEGURIDAD 

ANTEOJO DE SEGURJDAD 

ZAPATOS DE SEGURJDAD 

GUANTES DE CUERO AJUSTABLES 

GUANTES DIEL~CTRICOS 

SOLDADOR DE MANTENIMIENTO ANTEOJO DE SEGURIDAD 

ZAPATOS DE SEGURIDAD 

GUANTES DE CUERO LARGOS 

GUANTES DE ASBESTO 

CARETA PARA SOLDADOR 

GAFAS PARA SOLDAR 

MECÁNICO DE MANTENIMIENTO ANTEOJO DE SEGURIDAD 

ZAPATOS DE SEGURIDAD 

GUANTES DE CUERO AJUSTABLES 

NOTA: Tono EL PERSONAL nuE REALICE TRABAJOS EN ALTURA 

DEBERÁ USAR CINTURÓN DE SEGURIDAD, 

EN OPERACIONES DE TRATAMIENTO T~RMICO USARAN: 

A) GUANTES DE ASBESTO 

B) RESPIRADOR CONTRA GASES 

C) CABEZAL Y V!CERA 

D) MANDIL DE ASBESTO ALUMINIZADO. 

LA FALLA DEL EQU l PO DE f',\OTECC l ÓN PERSONAL PUEDE 

OCASIONAR NO SOLAMENTE ACCIDENTES, SINO TAt\BIÉN 

MOTIVO DE OUEJA. PARA PREVENIR AMBAS COSAS, SE 

DEBE lNSIJECClONAH LL UlUIPO DE tlNI\ MANERA FRECUENTE., 

P/\111' , .. RC!ORf\RSE DE LO S!Gll!ENTI:: 



VERIFICAR SI SE ESTÁ USANDO EL EQUIPO CORRECTO. 

COMPROBAR QUE SE ESTÁ USANDO EN LA FORMA ADECUADA 

dERCIORARSE QUE ESTt EN BUENAS CONDICIONES. 

VERIFICAR QUE EL RIESGO CONTRA EL CUAL SE USA NO 

HA CAMBIADO. 



EL ESTUDIO PRESENTADO TIENE El PROPÓSITO DE PONER AL 

ALCANCE DE LA EMPRESA EN CUESTIÓN, UN M~TODO SISTEMÁTICO 

DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE ACCIDENTES QUE PERMITA MEJORAR 

LAS CONDICIONES DE TRABAJO QUE SON INHERENTES AL BIENESTAR 

DE TODOS AQUELLOS QUE EN ELLA LABORAN. 

EL CONTENIDO DE ESTE COMPENDIO, NO PRETENDE ALCANZAR 

Y ABARCAR TODOS LOS ÁMB lTOS QUE EX l STEM EN LAS D l ST 1 NTAS 

RAMAS DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, PERO SI CONTIENE LOS 

PRINCIPIOS BÁSICOS DE SEGURIDAD Y LA METODOLOGÍA ELEMENTAL 

PARA SER ADAPTADO A CUALQUIER TlPO Y TAMMIO DE EMPRESA QUE 

DE UNA U OTRA FORMA DESEE MEJORAR SUS SISTEMAS Y RENDIMIEN-

. TOS DEL FACTOR HUMANO EN LA PRODUCCIÓN DE SATISFACTORES. 

Es NOTORIO Y DE GRAN UTILIDAD EL ESTUDIO ESTADISTICO 

QUE SE REALIZÓ EN ESTE CASO, PUES SIN EL NO HUBIESE SIDO 

POSIBLE DETECTAR LAS PRINCIPALES DEFICIENCIAS QUE EN ELLAS 

SE REFLE.JAIWN, ASI COMO LAS COtlCLUSIONES DE APLICACJÓI~ 

PRÁCTICA QUE SE OBTUVIERON FINALMENTE, 
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