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Introduccién.

El Instituto Mexicano de Contadores Pdblicos ha tenido una -
brillante intervencién en 1la cvolucién de 1la auditorfa de estados
financieros, tanto a nivel nacional como internacional. Es por -
esto que decidi llevar a cabo la presente investigacibén. Lspera-
mos que en el futuro este organismo siga llevando la superaci6n de
la profesién contable "de nuestro pafs, como hasta hoy 1o ha hecho,
y que sirva de ejemplo a seguir para todos los que hemos escogido

la carrera de Contador PGblico de 1a cual nos sentimos orgulloesos,

Este trabajo contiene el desarrollo de una auditorfa de esta
dos financieros, desde la contratacién hasta la culminacién de la

misma, cuando el auditor externo entrega su dictamen.

Para el desarrollo del seminario bdsicamente recurrf a los -
boletines emitidos por este organismo colegiado que marca los li-
neamientos a seguir en el desarrollo de la auditoria de estados -

financieros.

Por G1ltimo, espero que mi pequefio trabajo sea de ayuda para_
todo aquel lector que quiera informarse acerca de lo que es la --
auditorfa de estados financieros y 1a influencia que las disposi
ciones del I.M.C.P, a través de sus boletines tiene sobre esta -

actividad profesional del Contador Pdblico.



I.- ASPECTOS GENERALES.

1.~ ;Qué es la auditorfa de esta

dos financieros?

2.- Importancia de las normas de

auditorfa v su clasificacién.

3.- Descripcién’ de las normas de

auditoria.



1.- &4 Qu¢ es la auditorfa de estados financieros ?

Como antccedentes gencrales de la auditorfa de estados finan
cicros, podemos decir que esta nace de la necesidad que tiencen -
los diversos interesados en conocer si la situacién que prescntan
dichos estados financicros corresponde a la realidad de la empre-
sa. Hay dos tipos de auditorfa financiera que el (ontador Pdblico

es especialista en realizar:

a) Interna.

b) Externa.

La diferencia primordial radica enque la primera es desarro-
l1lada por personal que depende de la empresa y cuyo objetivo es _

mejorar el control interno de la misma, buscando:

1.- Una correcta proteccién de los activos.
2.- Implementar las operaciones de la empresa.
3.- Presentar una informacién financiera oportuna y __

veraz.

El segundo tipo de auditorfa, la externa, la desarrollan per
sonas ajenas a la administracién, las cuales tienen independencia

mental que les permite dar una opinién profesional.

Los autores definen a la auditorfa de estados financieros des-
de diversos puntos de vista, pero todos concuerdan en el mismo __
objetivo. A continuacifn se mencionan algunas de dichas definicio

nes:

1.- "Auditorfa es la actividad por la cual se verifica la comta--

bilidad en su correcién de cifras en los estados financieros: es



la revisién misma de los registros y fuentes de contabilidad
para determinar la razonabilidad de las cifras que mucstran_

los estados financiceros emanados de elles.” (1)

2.- "Auditorfa es ¢l examen critico que realiza un Licenciado en_
Contaduria o un Contador Phblico independiente, de los libros
y registros de una cntidad, basado en técnicas especfficas _
con la finalidad de opinar sobre la razonabilidad de la in--
formacién financiera." (2)

3.- "E1l objetivo del examen de los cstados financieros, es rendir
una opinién profesional independiente sobre la razona--
bilidad con que éstos presentan la situacién financiera y __
los resultados de las operaciones de una empresa, de acuerdo
con principios de contabilidad aplicados sobre bases consis-

tentes." (3)

En base a las definiciones anteriores podemos decir que el _
punto predominante es la opinién sobre la razonabilidad de las

cifras plasmadas en los estados financieros. Por eso se dice que_

(1).- "La informacién financiera en la administracién.”
Eduardo Villegas.
Editorial Laro.
(2).- "Auditorfa I."
C.P. Israel Osorio SAnchez.
Editorial ECASA.
(3).- Boletin B.- " Pronunciamientos normativos sobre el trabajo
del auditor general."
Institute Mexicano de Contadores Pablicos.,



el auditor lleva a cabo una serie de revisiones sobre 1las diferentes
cuentas o rubros que integran los estados financieros de un ente_
econbmico, as{ como la revisién de los procedimientos y evalua---

cién del control interno del mismo.

El trabajo realizado por el auditor tiene como finalidad for
marse una opinién acerca de la operacién de la empresa, as{ como_
la razonabilidad de las cifras de sus estados financieros. El au-
ditor debe elaborar en la culminacién de su revisién un documento
que se llsma dictamen y su funcién es que expresa su juicio sobre

los documentos revisados.



2.~ Importancia de las normas de auditoria y su clasificacifn

Desde que el hombre ha existido en comunidad y en comunica--
cibén con sus semejantes han existido y existen ciertas normas que

regulan la conducta del individuo,

Haciendo un bosquejo de donde surgen las normas de conducta,
nos remontamos a la obra titulada "Etica' del autor Adolfo San---

chez Vdzquez quien nos dice lo siguiente:

"La moral es un sistema de normas, principios y valores, de_
acuerdo con el cual se regulan las relaciones mutuas entre_
los individuos, o entre ellos y la comunidad, de tal manera
que dichas normas, que tienen un cardcter histérico y so---
cial, se acaten libre y conscientemente, por una conviccibn

fntima, y no de un modo mecénico, exterior o impersonal".

Tomando en cuenta que Ia'auditoria es una actividad profe---
sional, implica, al mismo tiempo, el ejercicio de una técnica es-
pecializada y la aceptacién de una responsabilidad pGblica. Como
profesional, el auditor desempeiia sus labores mediante la aplica-
cién de unaiserie de conocimientos especializados que vienén a --
formar el cuerpo técnico de su actividad; sin embargo, en el de--
sempefio de esa labor, el auditor adquiere responsabilidad, no so
lamente con la persona que directamente contrata sus servicios, -
sino.con un vasto nGmero de personas, desconocidas para é1 que --
van a utilizar el resultado de su trabajo como base para tomar de

cisiones de negocios o de inversién.

' Bs debido a este carfcter vrofesional de responsabilidad so

cial por lo que la profesibn, desde su princinio, se ha preocupado



por asegurar que cl desempefio de servicios profesionales sc¢ efec-
tle a un alto nivel de calidad consecuente con el carfcter profe-
sional de 1a auditorfa y con las necesidades de las personas que_

utilizan el resultado de su trabajo,

En alguna época se pensé que esc nivel profesional podrfa lo
grarse estudiando y estableciendo procedimientos minimos y obliga
torios para el desempeiio del trabajo del auditor. Sin embargo, __
pronto la experiencia y las caracterfsticas de la actividad profe-
sional demostraron la imposibilidad préctica de lograr este ob---

jetivo.

La auditorfa no es una actividad meramente mecédnica que im--
plique la aplicacibn de ciertos procedimientos cuyos resultados,
una vez llevados a cabo, son de carfcter indudable. La auditoria_
requiere el ejercicio de un juicio profesional, sélido y maduro _
para juzgar los procedimientos que deben seguirse y estimar los _

resultados obtenidos.

La dificultad que representa resolver el problema de la cali
dad del trabajo profesional mediante el establecimiento de proce-
dimientos minimos obligd a las organizaciones profesionales de _
Contadores Pblicos y a los distintos grupos e instituciones que_
tienen relaciones con la actividad profesional de los auditores,_
a buscar otro camino por el cual fuera posible asegurar el sumi--
nistro del servicio de auditorfa sobre bases mfnimas de calidad _
satisfactorias para las personas que dependfan de los servicios _
del Contador Plblico independiente. Sobre esa corriente de ideas_
se llego al convencimiento de que, si bien no es posible estable-

cer procedimientos uniformes mfnimos para la auditorfa, si en cam



bio , existen ciertos fundamentos quc son la basc e inspiracién _
de los propios procedimientos de auditorfa y que pucden ser defi-
nidos en términos generales. A cstos fundamentos bidsicos del tra-

bajo de auditorfa se les 1lama "Normas de Auditorfa."

Enla relaciénentre cliente y profesional, el cliente conffa _
en en el propio profesional, no solo en el sentido de su capaci--
dad técnica, sino también, y en ocasiones en mucho mayor grado, _
en sus cualidades personales que son lasque hacen que el clicente_
le tenga confianza para el desempefio de un trabajo cuyas caracte-
risticas técnicas en ocasiones el propio cliente estd imposibili-
tado para juzgar. Por esta razbn, se hace indispensable el que --
existan normas que definan las cualidades personales que debe re-

unir el profesional.

El trabajo profesional de auditorfa, tiene una finalidad y -
unos objetivos definidos que se desprenden de su propia naturale-
za. El1 auditor es 1lamado como un técnico independiente y de con-
fianza para opinar sobre los estados financieros formulados por -
la empresa, a efecto de que su opinién sea una garantfa de credi
bilidad respecto a esos estados financieros, para las personas
que van'a usarlos como base para sus decisiones. En esa virtud, _
el trabajo de auditorfa tiene una finalidad y un objetivo aue no de--
penden ni de la voluntad personal delauditor ni de la del cliente sino_
que se¢ desprenden de la misma naturaleza de la actividad profesio
nal de la auditorfa. Esta caracterfstica obliga también a que el
trabajo_prbfesional de auditorfa se realice dentro de determina- -

das normas de calidad.

Por consiguiente, la existencia de las normas de auditorfa y



la naturaleza de ellas reconoce como fuente los siguientes dos

hechos:

lo. La auditorfa es un trabajo de naturaleza profesional.
20, La auditorfa tiene caracter{sticas y finalidades pro-

pias que le son connaturales.

Por (1timo la Comisién de Normas y Procedimientos de Audito-
rfa define a las normas de auditorfa en su boletfn "A" de la si--

guiente manera:

"Las normas de auditorfa son los requisitos mfnimos de cali-
dad relativos a la personalidad del auditor, al trabajo que
desempeiia y a la informacién que rinde como resultado de

dicho trabajo."



CLASIFICACION

A).- Personales. .-

B)}.- Relativas a la .-
ejecucibn del .-

trabajo.

C).- Dictamen e .-

informacién.

DE LAS NORMAS DE AUDITORIA.

Entrenamiento técnico y capacidad pro--
Fesional.
Cuidado y diligencia profesional.

Independencia mental.

Planeacién y supervisién.

Estudio y evaluacién del control inter-
no.

Obtencibn de evidencia suficiente y

competente.

Aclaraci6n de la relacién con los es-
tados financieros y la responsabilidad
asumida respecto a ellos.

Aplicacifén de principios de contabili-
dad generalmente aceptados.
Consistencia en la aplicacién de los
principios de contabilidad.
Suficiencia de las declaraciones in-
formativas.

Salvedades.

Abstencifn de opinién.



3.- Descripcién de las normas de auditorfa.
A. - NORMAS PERSONALES.

El Boletfn "C" de la Comisién de Normas y Procedimientos de_

Auditorfa, menciona que:

"Las normas personales se vefieren a las cualidades que el au
ditor debe tener para poder asumir, dentro de las exigencias
que e] caracter profesional de la auditoria impone, un tra-
bajo de este tipo. Dentro de cstas normas existen cualidades
que el auditor debe tener preadquiridas antes de poder asu-
mir un trabajo profesional de auditorfa y cualidades que de
be mantener durante el desarrolle de toda su actividad pro-

fesional."

El Boletin "D" , de la misma comisién , sub-clasifica a __

estas normas de la siguiente forma:

(D-01) Entrenamiento técnico y capacidad profesional.
(D-02) Cuidado y diligencia profesional.

(D-03) Independencia mental.
A continuacién se describen estas sub-clasificaciones:
Entrenamiento técnico y capacidad profesional.

A).- "El entrenamiento técnico b4sico que se logra mediante el _
cumplimiento de los requisitos académicos que culminan con la ob-
tencibén del tftulo de Contador PGblico, debe complementarse con _
su aplicacibn préctica bajo la direccién de auditores experimen--

tados durante un periodo razonable."



El hecho de que una persona ofrezca sus servicios como profe
sional dentro de una rama cualquiera de las actividades profesio-
nales, viene a constituir una declaracién publica, por 1o cual esa _
persona se manifiesta capacitada para desempefiar satisfactoria--
mente las actividades que de modo ordinario corresponden a esa
profesién. Si ese ofrecimiento se hace sin tener las cualidades _
de preparacién y capacidad necesarias para el desempefic de 1a ac-
tividad profesional, se esti cometiendo, desde el principio, un _
engafio al plblico que puede solicitar los servicios del profesio-
nal. De allf que sea necesario, como requisito previo indudable,
que la persona que ofrezca sus servicios profesionales como audi-
tor, tenga precisamente, un entrenamiento técnico adecuado y una_
capacidad que le permita realizar las actividades normales de la_
auditorfa de modo satisfactorio para sus clientes y las personas_

que van a depender del resultado de su trabajo.

Por 1o general el auditor complementa los conocimientos ad--
quiridos en su preparacién académica, por medio del trabajo de-
sempefiado en despachos o asociaciones de Contadores Plblicos, los
cuales permiten que personas de mucha experiencia le transmitan _
conocimientos y bases suficientes para poder resolver diversos
tipos de problemas a que se tiene que afrentar el auditor en su _

trabajo profesional.

Se puede separar el entrenamiento técnico adecuado de la ca-
pacidad profesional como cosas diferentes, porque esta Gltima tie
ne un contenido mis amplio y un alcance mayor que el simple entre
namiento técnico. El entrenamiento técnico representa la adquisi-

cién de los conocimientos y habilidades que son necesarios para



el Jesempefio del trabujo y es, por consiguiente, un fundamento

indispensable de la capacidad profesional; pero esta Gltima re---
quierc, ademés, una madurcz de juicio que neo sc¢ logra con ¢l sim-
ple entrenamiento técnico. El entrenamiento técnico bisico se lo-
gra por el cumplimiento de los requisitos escolares establecidos_
en las instituciones de calidad reconocida que ofrccen los estu--
dios conducentes a la carrera de Contador Pablico. La adquisicidn
de los conocimientos académicos y la habilidad bfisica ha sido re-
conocida como uno de los requisitos fundamentalcs en todas las
profesiones y suministra una base firme para estimar, por lo me--
nos, el cumplimiento minimo de los requisitos de preparacién. Por
consiguiente, el primer paso para cumplir con la norma de entre--
namiento técnico y capacidad nrofesional es la adquisici6én de un_
tftulo de Contador Pdblico expedido por una institucién reconoci-

da.

B).- "E1 auditor debe actualizar constantemente sus conocimientos

técnicos y su aplicacién préictica."

La Contadurfia Pdblica como todas las profesiones esté cons;-
tantemente evolucionandoe, razén por la cual la auditorfa requiere_
un acopio de conocimientos, habilidades y madurez que es muy di--
ficil adquirir por la mera preparacién escolar. Es conveniente que
el Contador PGblico que termina sus estudios complete su prepara-
cibén mediante un perfodo razonable de experiencia bajo la direc---
cibn de un auditor profesional experimentado. Resulta dificil _ _
determinar el tiempo que esa experiencia deba abarcar. Este tiem-
po es variable, ya que depende tanto de las propias capacidades _

naturales del candidato como del tipo de problemas a que se en---



- i2 -

frente en su experiencia dirigida y del grado de resvonsabilidad_

que asuma en los trabajos desarrollados.

El auditor debe estar actualizado en conocimientos, técni-
cas, novedades, etc. ya que la vida en los negocios es muy répida,
sobre todo en la crisis por la que estamos atravesando, para &sto
es necesario que el auditor esté en constante entrenamiento _
por medio de un contacto constante con libros y revistas técnicas
principalmente; la asistencia a seminarios técnicos y cursos de _
actualizacibén de su profesibén; el contacto activo y la particina_
cibn en los esfuerzos y estudios de sus organizaciones profesio--
nales, y es recomendable el contacto con el desarrollo profesio--

nal de otros paises.

C).- "La capacidad profesional implica alcanzar madurez de juicio
la que se logra fundamentalmente mediante el enfrentamiento sis--
temdtico a los problemas inherentes a su actividad profesional y_

la eleccibn de 1a solucibn adecuada a esos problemas”.

La capacidad profesional no se adquiere definitivamente, _
inmediatamente y en una sola vez; esta requiere de una actiiidad*
posterior como lo es el enfrentamiento a problemas y su solucién_
atinada, asi como contacto con auditores de mayor experiencia, ya
que estos le transmitirdn mayores conocimientos que afianzarfan -

e incrementarian los conocimientos del auditor.
Cuidado y diligencia profesional.

A).- "El auditor, deberd desempefiar su trabajo, con meticulosidad,
cuidado y esmero, poniendo siempre toda su capacidad y habilidad_

profesionaI; con buena fé e integridad.”



Para que todo profesional cumpla su compromiso implfcito -
consu clientela y con la sociedad, no basta que tenga la capaci _
dad para el desarrollo de las actividades de su profesién. T's ne_
cesario ademds, que en el desempefio de su trabajo ponga la aten _
cién, el cuidado y la diligencia que humanamente pueden esperarse

de una persona con sentido dc responsabilidad.

B).- "El auditor como todo profesional, no es infalible y por

ellono es responsable por meros errores de juicio."

La actividad profesional, como todas las actividades huma_
nas, est4d sujeta a la condicién general de la falibilidad humana.
Pero los mirgenes de esa falibilidad deben ser reducidos, por el-
compromiso profesional adquirido, al minimo posible, para 1o cual
requiere que el auditor, al desempefiar su trabajo, lo haga con --
meticulosidad, con el cuidado y dedicacién que son de esmercrse -

de una persona que ha asumido actividades de carécter profesional.
Independencia.

A) .- "E1 Contador RdGblico no podrd actuar como auditor en aque ;_
1los casos en los que existan circunstancias que pueda esperarse-
que influyan sobre su juicio objetivo y que, por consiguiente, --
reduzca su independencia mental, o en aquellos casos en los que -
las circunstancias puedan establecer en 1la mente pliblica una duda
razonable sobre su independencia y objetividad. El Cédigo de Eti_
ca Profesional define las circunstancias particulares en que se -
considera-que no hay independencia ni imparcialidad para emitir -

una opinién profesional."

La actividad profesional del auditor tiene, ademis de los-



requisitos comunes a otras profesiones, un requisito profesional -
derivado de su propia naturaleza. El auditor es llamado para dar-
su opinién con respecto a informacién financiera formulada por --
una empresa. Ln este sentido el auditor juzga el trabajo realiza_
do por las personas que preparan dicha informacién para que esta-

pueda ser adecuadamenteé utilizada por los interesados.

Para que la opinién del auditor sea Gtil, es necesario, --
que ademds de estar fundada en su capacidad profesional sca cmiti
da con independencia mental. Se entiende que existe independencia
mental en una persona cuando sus juicios se fundan en los elemen_
tos objetivos del caso. No existe independencia mental cuando la-
opinién o el juicio es influido por consideraciones de orden sub_

jetivo.

La independencia mental es, evidentemente, una cuestién --
relativa al fuero intermo. Hablando estrictamente, se puede man _
tener independencia mental enAcualquier condicién, porque la vo _
luntad del hombre puede sobreponerse a las condiciones mis desfa_
vorables; sin embargo no es 18gico suponer, normalmente, una acti
tud de voluntad extrema que en circunstancias ordinarias se sobre_
pone a las presiones de cardcter personal, cuando éstas son sufi_

cientemente fuertes como para ejercer influencia decisiva en el -

juicio. Por otra parte la utilidad de los servicios del auditor
depende no solamente del hecho de que el asuma una actitud de ---
independencia mental, sino también, en grado muy importante, de -
que las personas que van a utilizar el resultado de su trabajo, -

crean que éste fue hecho con dicha independencia.
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En el artfculo 2.21 del Cédigo de Etica Profesional del --
Instituto Mexicano de Contadores Piblicos se menciona las causas-
o0 actos en quc s¢ considera que no hay independencia mental de -

narte del auditor, dichas causas son:

a).- "Sea conyuge, pariente consanguinco o civil en 1fnca recta -
sin limitacién de grado, colateral dentro del cuarto y affn
dentro del scgundo, decl propietario o socio principal de la
empresa o de algdn director, administrador o cmpleado del -
cliente, que tenga intervencién importante en la administra

cibn del propio clicnte.”

b).- "Sea, haya sido cn el cjercicio social que dictamina o en --
relacién al cual se le pide su opinién, o tenga tratos ver _
bales o escritos encaminados a ser director, miembro del --
Consejo de Administracién, administrador o emplecado del ---
cliente o de una empresa afiliada, subsidiaria o que esté -
vinculada econémica o administrativamente, cualquiera que -
sea la forma como se le designe y se le retribuyen sus ser_
vicios, en el caso del comisario, se considera que subsiste

la independencia e imparcialidad."

c).- "Tenga, haya tenido en el ejercicio social que dictamine o -~
en relacién al cual se le pide su opinién o pretenda tener -
alguna ingerencia o vinculacién econémica en la cmpresa, en

un grado tal que pueda afectarse su libertad de criterio,”

d).- "Reciba en cualquier circunstancia o motivo, participacién -
directa sobre los resultados del asunto que se lc encomen _

d6 de 1la empresa que contraté sus servicios profesionales,-
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y exprese su opinién sobre estados financicros en circuns
tancias en las cuales, su cmolumento dependa del éxito de --

cualquier transaccién."
e).- '"Sea agente de bolsa de valores en ejercicio.”

£f).- "Desempeiie un puesto pliblico en una oficina que tenga ingeren
cia en la revisién de declaraciones y dictémenes para fines
fiscales, fijacién de impuestos y otorga miento de exencio_
nes, concesiones o permisos de trascendencia y decisiones -
sobre nombramientos de contadores ptiblicos para prestar ser

vicios a dependencias o empresas estatales."”

g) .- '"Perciba de un solo cliente, durante mds de dos aflos conse
cutivos, mds del 40% de sus ingresos u otra proporcidn que-
aun siendo menor, sca de tal manera importante frente al to
tal de sus ingresos, que le impida mantener su independen--

cia."
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B.- NORMAS DI EJECUCION DE TRABAJO.

Cuando sc hahlé de las normas personales, sc mencioné que_
el auditor estd obligado u cjecutar su trabajo con cuidado y dili
gencia profesional, Adn cuando es dificil definir lo que ¢n ca-
da tarca puecde representar un cuidado y diligencia adecuados, ---
existen ciertos clementos que por su importancia deben ser cumpli
dos. Estos clementos bdsicos fundamentales en la ejecucibn del --
trabajo que constituyen la especificacién particular, por lo me--
nbs al minimo indispensable de la exigencia de cuidado y diligen-
cia profesional son los que constituyen las normas denominadas de
cjecucién de trabajo, esta norma se¢ sub-clasifica de la siguiente

manera:
Plancacibn y sunervisidn.

A).- "Ll trabajo de auditorfa debe ser plancalo adecuadamente, y,
si sc usan ayudantes, éstos deben ser supervisados en forma apro-

piada."

De acuerdo a lo anterior sicmpre debe existir una planea--
cibn eficiente para no incurrir en errores de fijacién de objeti-
vos, alcances, procedimientos especiales, etc., ya que dc lo con-
trario sc¢ perderfa un tiempo muy valioso y perjudicarfa tanto al_

auditor como a su cliente.

En lo que se refiere a la supervisién, ésta debe ser mis -
que una norma, ya que sc aplicard de acuerdo a la habilidad y ca-
pacidad profesional que posean cada una de las personas que auxi-
lian o colaboran con la persona que firma el dictamen y que a fi-

nal de cuentas e¢s el responsable ante todos los usuarios del dictémen.



Estudio y evaluacién del control interno.

A).- "E1 auditor debe efectuar un estudio y evaluacién adecuados_
del control interno existente, que le sirvan de basc nara deter--
minar el grado de confianza que va a depositar en é1, asimismo,--
que le permita determinar la naturaleza, extencién y oportunidad_

que va a dar a los procedimientos de auditorfa.”

El estudio y evaluacifén del control interno es obligatorio
y se debe de hacer antes de revisar cualquier cifra financiera, -

pues en base a este se fijan los alcances a revisar.
Obtencién de evidencia suficiente y competente.

A).- "Mediante sus procedimientos de auditorfa, el auditcr debe -
obtener evidencia comprobatoria, suficiente y competente en el --
grado que requiera para suministrar una base objetiva para su opi

nién."

Para cualquier comprobacién durante el desarrollo de la au
ditorfa y desplies de ésta, debe existir una evidencia, 1a cual --

debe ser suficiente y competente.



C,- NORMAS DE INFORMACION.

El dictamen constituyc el resultado del trabajo del audi--
tor, mediantec éste, pone cn conocimiento el resultado de su tra--

bajo a las personas interesadas en ello,

E1l dictamen del auditor es el documento en el cual descan-
su la confianza de diversas personas para llevar a cabo sus dife--
rentes decisiones. Mediante el dictamen, los diversos usuarios, -
se dardn cuenta del trabajo realizado por el auditor ya que al fi
nal de todo, éste es -cl dnico documento que generalmente ven los_

usuarios respecto del trabajo recalizado por el auditor.

Esa importancia que el informe o el dictamen ticnen para el
propio auditor, para su cliente y para demis usuarios, hace nece-
sario que también se establezcan normas que regulen la calidad y_
requisitos minimos del informe o dictamen correspondiente. Esas -

normas se clasifican de la siguiente forma:

Aclaracibn de la relacién con estados o informacién financiera y_

expresién de opinién.

A)}.- "En todos los casos en que el nombre de un Contador Pﬁblicd_
quede asociado con estados o informacién financiera: deberd expre
sar de manera clara e inequfvoca la naturaleza de su relacién con
dicha informacién, su opinién sobre 1a misma y en su caso, las --
limitaciones importantes que haya tenido su examen, las salveda--
des que se deriven de ellas o todas las razones de importancia --
por las cuales expresa una opinién profesional a pesar de haber -

hecho un examen de acuerdo con las normas de auditorfa.”



El auditor tiene la obligacién moral y profesional de infor-
mar veraz y parcialmente al péblico que lcerd sus informes, para_
tal efecto deberd de revelar todos los problemas que existieron --

para la formacién de su opinién y mostrarlo en su dictamen.

El usuario tiene derecho a saber todas las limitaciones que_
tuvo el auditor en el desarrollo de su trabajo y para conocer ‘a_
causa que originé una salvedad, una abstencién de opinion o una -
opinién negativa, ya que de lo contrario serfa una informacién in-

completa y quizas falsa.
Bases de opinién sobre estados financieros.

AY.- " El auditor al opinar sobre estados financieros debe obser-

var que:

a) Fueron preparados de acuerdo con principios de contabilidad;

b) Dichos principios fueron aplicados sobre bases consistentes;

¢) La informacién presentada en los mismos y en las notas rela---
tivas, es adecuada y suficiente para su razonable interpreta--

cién.

Por lo tanto en caso de excepciones a lo anterior, el auditor de--
be mencionar claramente en que consisten las desviaciones y su --

efecto cuantificado sobre los estados financieros."

La informacién financiera debe estar en base a principios de
contabilidad, ya que de no ser asf, dicha base serfa falsa y no --
mostrarian en los estados financieros la razonabilidad de las cifras

financieras.

La informaci6én debe ser reveladora, ya sea en los estados --
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financieros o en sus respectivas notas para que el lector pueda -
formarse un juicio y tener un panorama general de éstos y poder -

tomar decisiones soportadas por bases firmes y reales.



IT.- PLANEACION DE LA AUDITORIA.

1.- Generalidades.

2.- Cuestionario de investigaciones

preliminares.

3.~ Carta propuesta - ejemplo.

4.- Programa de trabajo.

5.- E1 Boletin E-01 de la Comisién

de Normas vy Procedimientos de

Auditoria.
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1.- Ceneralidades.

Se debe tomar en cuenta que la auditorfa de estados financie
ros, al igual que otras actividades nrofesionales, requicre de --
una plancacién adecuada para noder alcanzar totalmente sus obje--
tivos en la forma mds cficiente posible. Desde lucgo la planea --
¢ibn detallada de algunos nrocedimientos no puede hacerse con ---
exactitud si no se conoce el resultado de algunos otros. Por con-
siguiente debe haber un plan inicial, a ser revisado continuamen-
te y en su caso modificado, al mismo tiempo que se supervise el --

trabajo ya efectuado.

Desde el punto de vista préctico, no e¢s comln que el Conta--
dor Pdblico responsable realice por sf mismo toudas las fases de -
una aucitorfa; especialmente porque ésta incluye normalmente 4re-
as cuyo examen es mids sencillo y puede ser rcalizado por personas
con nmencr experiencia. La estructura de los despachos de (ontado-
res Pdblicos es muy variada y va desde el (ontador Pdblico que --
trabaja vor s{ mismo, hasta donde se encuentra una organizacién--

completa de tipo piramidal,.

A continuacién se mencionan diversos concentos de los que --

significa la planeacifn:

" La planeacién es la fase en la cual van a fundamentarse l6gica-

mente los problemas, las hipbtesis y los métodos de estudio.”

(1

(1).- "Introduccidén a la técnica de investigacién en ciencias de_
la administracién y del comportamiento."
Fernando Arfas Galicia.
Editorial Trillas
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"Se entiende por planeacién, el conocimiento del camino a se
guir, con unificacién y sistematizacién de actividades. por medio
de los cuales se establecen los objetivos de la empresa y organi-

zacién necesaria para alcanzarlos.” (2)

"La planeacién en el trabajo requiere el conocimiento de las
condiciones externas e internas de la propia empresa o dependen--
cia y que pueden influir en el desarrollo de la propia planea----
cién, dicho en otros términos, la planeacién presuponc una previ-
sién dentro de las limitaciones humanas de los factores gue pue--
den influir en 1a marcha de la empresa o dependencia gubernamen--

tal"(3)

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, se puede --
concluir que antes de que el Contador Pdblico se responsabilice -
de cualquier trabaio, debe conocer la entidad sujeta a investiga-
cién con la finalidad de planear su trabajo; debe asignar respon-
sabilidades a sus colaboradores y determinar qué actividades o --
funciones especificas debe delegar a sus ayudantes, as{ como su--
pervisar en cualquier proceso, el avance de los mismos: ésta cs la

norma de planeacién y supervisién.

(2).- "Técnica presupuestal".

Cristébal del Rio Gonzdlez. Editorial ECASA.

(3).- "Auditorf{a interna integral."

Juan Ramén Santillana. Editorial ECASA.



2.- Cuestionario de investigaciones preliminares.

Este cuestionario dcbe prepararse con el propbsito de abar--
car los aspectos y situuaclones necesarias para conocer en forma -
gencral las operaciones, sistemas, rutinas y vol@imencs de una com-

presa que ha solicitado por primera vez nuestros servicios,

i1 conocimiento general de sus overaciones, nos permitirid po
der presentarle una carta-propucsta del trabajo a desarrollar que

incluird la estimacién de tiemno y honorarios adecuados,

La contestacién del presente cuestionario debe hacerse en --
forma clara, completa y especifica, contando siemnre con la cola-
boracién del contador, gerente administrarivo o eauivalente dc¢ 1a
empresa. No debemos concretarnos a interrogar al funcionario de -~
la empresa, sino que debemos comprobar rcalmente, hasta donde nos
sea posible, en cada caso, las contestaciones que nos proporcio--
nen. Para tal efecto debemos preparar, en los casos que sean nece
sarios, un memorindum sobre algunos puntos importantes y sefalar_

aquellos que no sean aplicables.

Dependiendo de las circunstancias de cada caso, es convenien
te definir si conjuntamente con este cuestionario debemos contes-
tar el de revisién de control interno y procedimientos de conta--

bilidad.

I.- Generalidades.

1.- Nombre de la empresa.

2.- Sefiale la fecha de terminacién

de su ejercicio social. = = c---see----o-- AREEEEE L .-



10.-

11.-

Respuestas y comentarios.

Domicilio y teléfonos de la

planta y oficinas. 00 -esmescmscao---

Nombre de los principales fun-

cionarios a quien debemos di-

rigir nuestra carta-propuesta = --------------

Objeto de la compafila. = =--e-ee--a--a-

Indique el capital social,

nfimero de acciones, valor no-

minal, clase de las mismas, = = --=-cesenceaan

Nfimero de:

R.F.C.

I.M.S.S.  eeeeaneaneaaa-

Cémara correspondiente, = = ------c--o-a--

Némero aproximado de:

Obreros

Empleados L e eeeedaenan--

Total de activo, pasivo y ca-
pital contable; ingresos a-
nuales, gastos y utilidades
(obtenga copia de estados fi-

nancieros recientes y acom-

p4ficlos a este cuestionario). reecicrmanena

Sefiale los nombres de los

principales accionistas. = = cccecaamcn-a--

Indique créditos bancarios o
de cualquier otra {ndole, im-

portantes que haya obtenido

-----------



13.-

14.-

15.-

durante los (ltimos dos afios,
precisando 1a institucién co-
rrespondiente.  seecaee--en
Precise problemas cspeciales
importantes que la compaiifa
haya tenido durante los Glti-
mos tres afios, tales como
huelgas, situaciones criticas
por falta de crédito o merca-
do, revisiones efectuadas por
las autoridades fiscales DGF,
Tesorerfa de D.F. o del Esta-

do aplicable, I.M.S.S., INFO-

NAVIT, etc.  eeeememc-a-

Estado de las instalaciones, plan

ta y oficina principal de 1a

empresa.  memeecaaa--

é Que’relaciones ha tenido 1a
empresa con otros Contadores
Piblicos ?, indique qué tipo

de servicios ha recibido y de

qué despacho o Contador P@blico -----------

Analice dictdmenes, informes
y/o cartas de sugerencias pre-
paradas por otros Contadores PG-

blicos con motivo de sus inter-

venciones. = seecemmnans

--------------

..............



16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

¢ Se tiene definidas las atribuy
ciones de mando y responsabili-
dades y se cucnta con grificas,
manuales, instructivos, etc. ?

¢ Se cuenta con un sistema de
autorizacién y procedimientos de
registros quec garantice un con-
trol razonable del activo, el
pasivo, los ingresos, y los de-
sembolsos, asi como un sistema de
informacién adecuado y oportuno?
Su opinién.

Jpinién del funcionario.

. Considera adecuados los
métodos de registro ya sea e-
1éctricos, mecanicos o manua-
les?:

Su opinién

Opinién del funcionario

¢ Los informes a la gerencia,

se preparan oportunamente Yy

se aplican procedimientos que
aseguren su correccién ?:

Su opinién

Opinién del funciopnario

{ Se considera competente el

[}

personal dec la cmpresd ?:

Respuestas y_comentarios
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22.-

Su opinién

Opinién del funcionario

{ Se tienen auditores inter-
nos o funcionarios que revi-
sen la observancia de los
procedimientos y polfticas;
funcionarios independientes
de quienes deban aplicar di-
chos procedimientos *?

Sefiale el horario y turno
que tenga implantado la com-
pafiia para todas las clases

de personal.




11.- Contabilidad.

....................

23.- Liste los libros de contabili-

dad en uso y verifique su auto

rizacién., =000 eeeeemeecmeeecccacaeaa.-
24.- Revise el catilogo de cuentas

en uso.  eeemeeemeeereememaeaee
25.- Indique qué clases de p6lizas

se preparan y su forma de ar-

chivo. Sefiale c6ma y donde se

archiva la documentacién con-

table y si su localizacién es

accesible. Asimismo, si los re-

copiladores se encuentran ar-

chivados en forma ordenada y

si existe un responsabie del

archivo que controle las fun-

ciones bésicas. === ceeecemcicmiicacacaceoaa-
26.- Indique si existe un sistema

de costos en funcionamiento;

si estd integrado a la conta-

bilidad., eeee e
27.- Sefiale en forma concreta de

qué clase de sistema se trata

(6rdenes de produccién, proce-

sos, diferencias de inventa-

rios, etc. y qué sistema de va-
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29.-

30.-

32.-

33.-

34.-

- 30-

luacién y movimientos de inven-
tarios sc tienen cstablecidos).
i Se preparan cstudos financie-
ros mensuales ?.

& Se concilian los auxiliares
contra las cuentas de mayor ?

& Se preparan relaciones ana-
1iticas de los auxiliares ?

¢ con qué periodicidad ?,

Si el registro de las opera-
ciones es mecdnico o por com-
putadora, indique qué clase

de mdquina se utiliza y qué
labores de registro utiliza.
Indique c6mo estd integrado el
personal del 4rea administrati
va, detallando nfimero y orga-
nigrama del perscnal de conta-
bilidad. -
Obtenga del personal del depar
tamento de contabilidad, un de
talle de las labores que reali
za y formas que usa. Para este
propésito solicite que le in-
formen solamente tareas prin-
cipales.

Liste las cuentas de bancos

CRR R R R R IR P gy gl b A g

.........................



35.-

36.-

37.-

38.-

39.-

que maneja la compaﬁfa, su pro

pésito y saldos promedios de

los Gltimes dos meses.

Sefiale movimientos mensuales

aproximados de

a) cheques

b} pblizas de diario

c) pblizas de ingresos

d) facturas

e)“vales de entrada de almacén

f) vales de salida de almacén

g) facturas de proveedores a
revisién

h) notas de crédito

i) pedidos por compras

Sefiale nGmero aproximado de :

a) cuentas de clientes

b) Cuentas de documentos por
cobrar

Indique si se descuentan o en

dosan los documentos por co-

brar.

Anote el control que exista

sobre.los documentos descon-

tados o endosados.

Sefiale el nlmero aproximado

de cuentas de :

.........................

-------------------------



a) proveedores = ceeecccecaeaaaoaa. e
b) acreedores diversos =000 semeeeeeemocmmmeaeneaioan
Cc) otras CUCNLAS POT PALAT  =-==e=-esmcme-mecceac—ccnas
¢ En qué momento se registra

cl pasivo por facturas a re-

visién 7. g U
¢ Cxiste un control sobre a-

cumulaciones para efectos de

I1.S.R., productos del trabajo?

sefiale el sistema =00 se-eeeao- f'; .............
¢ E1 personal que labora en

la empresa se cncuentra ins-

crito en el R,F.C. y en el

I.M.8.5.2  mresacassece—ncoaascrasas
Indique qué controles existen

por lo que se refiere al Im-

puesto al Valor Agregado. = = -----=-----c-ce-ocenoonn-
III.- Situacién presente - contable.

Anote la fecha de los Gltimos
estados financieros prepara-
dos por la empresa = 00 eeeecescdccamueassaucusesos
Sefiale a qué fecha se encucn-
tran los libros de contabili-
dad y auxiliares siguientes:
Libros:

Diario = eeeddccacacasmencanacnca=



46.-

47.-

Mayor = eeeedeeeeaccaecanaeaaan.
Actas  eieeaececccceecaceneaeas
Inventarios y balances = = = seememccceccaccacacaaana.
Ventas = emeecemaceccteemec—anaoon
Compras = emeeemeecescanceeecaas
Auxiliares: =000 eeemcceceedccecmeccecnoaa
Resultados =0 eeetemeececcme—tamcue—eae
Cuentas de balance = = seceamacicnaccanmccoamnnnas
( Indicarlos individualmente)  =---=-------ceonucoccmaaanaan
Sefialar fecha de :
a) Ultimas conciliaciones ban-

carias. === eemeememecssmmemeeecenaa-
b) Ultimo recuento fisico de

mercancfas =000 meemecemececaoeo-- ————
¢) Ultimo recuento fisico de

activo fijo = 00000 meememmeceeiemcacecaeaa-
d) Ultimas conciliaciones con

sus principales cuentas de

clientes y proveedores = cs--emmeccecicieccumaceans
IV.- Situacién presente - fiscal.

Sefialar las fechas de presen-

tacién de las Gltimas decla-

raciones de impuestos :

a) declaracifn anual del ISR  =--cemcecececmicnicacnuanas
b) declaracién anual ISR Pro-

ductos del Trabajo = = 0 @cemeeemeemiiimieiemeeea.-
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49.-

Respuestas_y _comentarios.

- A A i g Cede s e TaY o

c¢) Declaraciones de impuestos

Estatales, en Su €d50 = e -scmmmcccccecacocona~
d) Pagos provisionales del

ISR meemeeeccce-cnccceccenans
e) Declaraciones intermedias

de ISR - Productos Jdel Tra

bajoy 1%  seemmemeccaccanccaaaaaa
f) Declaracibén del IVA = —cecmmcmiccamacacnarann.
g) Declaracibén de IMSS = c-e--eeemieieimeoeoeioo.-
h) Otros  eeeeeemeencceceooaaeaoao.
Indique cuédndo se hizo el #1-

timo pago por PTU = @ eememcimecaeocaeaean

V.- Informacién que recibe la gerencia.

Seftale que informacién recibe
la gerencia de la empresa y con
qué periodicidad = =00 seceeeececnmcnceaemccana-.
a) Balance y estado de resulta

dos ( incluyendo anélisis

de las principales cuentas

colectivas) === eeeceumcedccmccecmccnnncns
b) Estado de orfgen y aplica-

c¢ién de recursos en base a

flujo de efectivo = = ececmecececcncaccaccaaaa-
¢) Informe de movimiento de

bancos y comparacién del pre

supuesto de caja con el real =-----e-e-eccecaaoannanan



d)

e)

f)

g)

h)

3

k)

1

Respuestas_y_comentarios.

Informe del movimiento de

ventas por lineas o depar-

tamentos =000 eeecciccemucnan=

Informe del movimiento de

cartera = eececnacmccman=

Anélisis de clientes por an

tigtiedad de saldos = = se-meccecacana-

Sugestiones de los auxilia-
res internos del departamen
to de contabilidad para me-
jorar los procedimientos de

contabilidad y control in-

tetno  mee== mmmamen—an

Informes de ventas por zo-

nas o agentes  memmeeaescsa-ae

Informes de obligaciones a

corto plazo y cuentas por

pagar diversas =000 sess-eceo-- ————

Informes sobrec diferencias por

recuentos fisicos de mercan-

cfas e caeeseama-

Informes sobre variaciones

en los costos unitarios = = .c--ecescenccnan

Informes sobre la comparacibn

de presupuestos con cifras

reales =000 aeceecaecscs=na



m) Otro tipo de informaciones
contables o relacionadas con

ella  eedsamcccacaccsmcanmvann~



VI.- Para ser contestado por quicn hizo la investigacién.

Opinién sobre la situacién contable y administrativa ( satis---

factoria o deficiente ) -------cccmemc i r et

Indique los servicios profesionales que considere convenientes

para la empresa -----;----rmeeccoccmeie e e e s

Elabore la estimacién detallada de horas, utilizando 1a forma -
" Planeacidén del tiempo de auditorfa " ------ce-c-ecoioooionnnn
Sefiale el tiempo anual necesario, cudntas visitas se requerirdn,

en qué épocas y POT cudnto tiempo -----=-==s=sscooeooioainoaaon
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3.- Carta vropuesta - ejemplo.

Fccha------~...---......--.-.7...-

Presente

Muy sefior nuestro:

De acuerdo a sus indicaciones, sometemos a su consideracién_
los trabajos profesionales que 1llevariamos a cabo, segln sus ne--
cesidades, por el ejercicio que terminarf el-----------c-oune--- .
Esta propuesta se ha basado en la investigacién preliminar que --

llevamos a cabo en la Empresa recientemente.

Para facilitar la lectura de esta carta, la hemos dividido en
secciones que indican los diferentes aspectos de informacién que_

. . 14 ;
consideramos de interes para usted.

Agradeceremos la confianza depositada en nosotros al permitir-
nos someter a su consideracién esta propuesta, la que de ser acep

tada merecerd nuestro mejor esfuerzo y dedicacién.

Muy atentamente:

Despacho o C.P.



i

- 39 -

1.- Servicios de auditorfa a proporcionar.

Lievarfamos a cabo la auditorfa de¢ los estados financicros de

la empresa, con cifras al---=-----------emmmmmonocnnn .

Esta revisién se efectuarfa conforme a las normas y procedi--
mientos de auditoria, incluyendo pruebas de los libros, registros_
y documentacién de la contabilidad, as{ como cualesquicra otros --
procedimientos de auditorf{a que consideremos necesarios de acuerdo

a las circunstancias.

Nos interesa hacer de su conocimiento, que una auditorfa del_
tipo descrito anteriormente, no se lleva a cabo con ¢l propésito -
fundamental de observar y en su caso detectar irregularidades y --
no puede tenerse la seguridad de que todas las que pudieran exis--
tir, sean detectadas en el transcurso de esta auditorfa; sin em---
bargo, tendriamos siempre en mente esa posibilidad, que de presen-

tarse, la hariamos de su conocimiento.

Cuando hayamos concluido nuestra Tevisién, estarfamos en posi
bilidad de emitir nuestra opinién sobre los estados financieros de
la empresa, asf como los informes que se indican en el anexo II de

la presente.

Por otra parte, cstaremos a sus 6rdenes para proporcionarles_
la asesorfa apropiada por dudas o problemas que pueden surgir so--

bre aspectos contables, administrativos y financieros.
I11.- Informes de auditorfia a presentar,

Como resultado de la auditorfa que se propone; presentariamos

~a ustedes los siguientes informes:
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.- Dictamen de los estados financieros con cifras al =--=-ceacv-uan

.- Informe de sugerencias para mejorar los nrocedimicntos de conta-
bilidad, control interno y de caracter fiscal gue se deriven de
nuestras revisiones.

.- Dictamen para fines fiscales de los estados financicros de la -
empresa por el ejercicio que terminarf el ------c--ecocnmonannn
En caso de que en ¢l curso de nruestro trabajo cncontriramos que
por cualquier circunstancia la empresa no hubicra cumplido sa--
tisfactoriamente con sus ohligaciones fiscales, dichas situacio
aes deberdn ser corregidas y los impuestos aplicables, con los_
recargos correspondientes, deberdn ser pagados antes de la pre-

presentacién de nuestro dictémen.
II11.- Epoca de prestacibn de nuestros servicios profesionales.

Es importante que en auditorfas de estados financieros, se --
lleven a cabo visitas preliminares cn el transcurso del afio, ya --
que con ello nos podremos anticipar a los problemas que en su caso
existan y de esta manera solucionarlos antes de la conclusién de -
los ejercicios; ademis ¢l avance a lograr durante el afio, concluir

oportunamente con el trabajo encomendado.

Otra clara ventaja significa el contacto personal que debe --
establecerse durante el transcurso del afio, entre los funcionarios

de 1a Cmpresa y de esta firma.

Con base en lo anterior, llevarfamos a cabo las visitas que a

continuacién se indican:



VISITA LPOCA PROPOSITO

la. Junio Avance preliminar y determinacién antici-
pada de problemas y sugerencias que en su

caso existan.

2a. Octubre Avance profundo.
3a. Diciembre Prescncia de inventarios fisicos; trabajos
de cicrre, cortes, arqueos y circulariza-

cién.

4a. Febrero Revisién final, trabajos de cierre y ela-

boracién de informes.
IV.- Cooperacién descada.

El trabajo a desarrollar y el tiempo a emplear por personal -
de este despacho, dependerfa cn forma significatiﬁa de la coopera-
cién que tengamos por parte del personal de la compaiifa, incluyen-
do la localizacién de comprobantes y la preparacién de algunos ané
lisis y cédulas analfticas que estimemos no justifiquen inversién_

de tiempo por nuestra parte,.

En su oportunidad fijar{amos de comln acuerdo con el Sr.-----
----------------------- , la forma y plazos en que nos serfan pro--
porcionados los asuntos seTalados en el p4rrafc anterior, as{ como
otros datos e informes necesarios para el desarrollo de la audito-
ria, con objeto de estar en condiciones (¢ entregar a ustedes nues

tros informes con la mayor oportunidad,

\'.- Personal asignado para los servicios de auditoria,.

Los servicios de auditorfa a proporcionar, serfan desarrolla-
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dos con todos los elementos que scan necesarios por narte de esta_
firma. En forma inicial, el personal profesional designado para su_

realizacién serf{a el siguiente:

Socio

Auditor encargado -------e----eene--

Ayudantes de auditor ---------------
VI.- Comunicacién

Es fundamental que la comunicacién permanente entre ejecutivos,
funcionarios, empleados de su empresa y el personal profesional --
de nuestra firma se lleve a cabo sobre una base sistemitica y or--
denada. Para este p}opésito, sugerimos que en principio dicha comu

nicacibn sea como sigue:

Personal de su empresa Asuntos Personal de nuestra firma
Contador, sefior------- Ejecucién del trabajo; Auditor Supervisor, Sefior
---------------------- consultas rutinarias. CP. mmmmmemmmceemeene
y auxiliares de conta- y/o Auditor encargado.

bilidad, en su caso.



Contador, Sefior ------- Consultas o problemas Auditor Supervisor, Sefior
e y/o  especiales. C.Pimmmmemmmcee e ,
gerente administrativo y/o gerente de auditor{a_
sefior C.P,--------~--- . sefior C.P,~-m=-smsmmnun- .
Gerente administrativo Consultas a problemas Gerente de auditorfa, Se-
Sefior C,P.~--wv-smmom- o asuntos de mayor im fior C.P,-=-===-v-mmmvmnne
y/o Director General, portancia. y/o socio respen:able se-
Sefior---=n-"-e-ce-n- . flor C.P.-~=-=---cvmcnmme .

VII.- Servicios de caracter fiscal.

Podrfiamos proporcionar los siguientes servicios de caracter -

fiscal:

1.- Resolucibn de las consultas que nos formulen ecn materia del --
Impuesto Sobre la Renta, Impuesto al Valor Agregado, Impuesto so--
bre remuneraciones 1%, aportaciones al INFONAVIT, pago de cuotas -
al IMSS, participacién de utilidades al personal y otros impuestos

Federales (o Estatales en su caso).

Estos servicios los prestarfamos a través de comunicaciones -
telefénicas, entrevistas personales o correspondencia, conforme --

las circunstancias lo ameriten.

2.- Consultorfa sobre el anflisis de los efectos fiscales que nro-
ducen las distintas alternativas que se presenten para realizar --
determinadas operaciones, como funciones, ampliaciones, aumentos -

de capital, celebracién de contratos etc.

3.- Trémites ante las distintas dependencias oficiales en el D.F._



o en el Estado de ---------r--mmmnnonnao- , siempre en el campo fis
cal. Estos trimites pueden ser ante las autoridades administrati--

vas o los tribunales compectentes.

4.- Estudios especiales y cjecucién de determinados aspectos, como
pudieran ser fusiones, liquidaciones de socicdades, constitucién -

de nuevas empresas, ctc,

5.- No prestamos servicios profesionales relativos a importaciones

por no ser expertos en esa materia.
VIII.- Forma de prestar los servicios fiscales y personal asignado.

1.- Sugerimos temer, con los ejecutivos de la empresa que ustedes_
decidan y que esten relacionados con la problematica fiscal, una -
reunién mensual, donde se analizarian todas las dudas que nos pre-
senten. Como resultado, propondrfamos los estudios que deben efec-

tuarse, andlisis de los efcctos fiscales de nuevas operaciones,etc.

Sugerimos que este tipo de juntas se rcalicen en dfas pre---

determinados.

2.- En el momento que lo requieran podrfan consultarnos, por la --
via telefbnica o mediante correspondencia, cualquier aspecto con -

efecto fiscal de la operacién del negocio.

3.- Independientemente de 1a junta fija sefialada en el primer pun-
to, tendrfamos las reuniones que sean necesarias para discutir los

problemas que nos planteen.

El personal asignado para los servicios de caracter fiscal,

serfa ¢l siguiente:



1X.- Honorarios profesionales por servicios de auditorfa.

Los honorarios profesionales que sc¢ nroponen a continuacién,-
fueron determinados con todo cuidado, cn base al costo y tiempo es
timados para el desarrollo de nuestras revisiones., Consideramos --
que la importancia de los recursos y operaciones dec la emnresa, im
plica la necesidad de que exista una definitiva participacién por -
parte del socio, gerente y auditores de alto nivel asignados para_

el trabajo.

En base a lo anterior, nuestros honmorarios profesionales por_

los trabajos de auditoria sefialados anteriormente, ascenderian a -

la cantidad de § -------------- , que proponemos nos sean liquida--
dos a base de una iguala mensual de § -------------- , iniciando en
el préximo mes dej-------------- » para concluir en el préximo ----

X.- Honorarios profesionales por servicios de cardcter fiscal.

Sugerimos que los honorarios scan fijados a base de una igua-

la mensual, que estimamos en § --=----ccmo-enoaaonoo. .

El1 monto de la iguala sefialada, cubrirfa Gnicamente la consul

torfa precisada en los puntos 1 y 2 del t{tulo VII y los puntos 1,
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2y 3 del VII; por tanto no incluye los trimites que nos encomien-
den o estudios especiales, caso en el cual, nuestros honorarios los
cotizarfamos de¢ comfin acuerdo, previamente a la iniciacién de tra-

bajo.

La iguala propuesta serfia ajustada, en cualquier sentido, se-

mestralmente, por supuesto, de comin acuerdo con ustedes.
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4.- Programa de trabajo.

Una vez que se hayan aplicado todos los procedimientos oreli-
minares para cotizar una auditoria de estados financieros, se debe
de elaborar un programa de auditorfa: generalmente algunos despa--
chos de Contadores Pdblicos tienen programas de auditorfa en forma
estandar, el cual es aplicable para ciertos rubros de los estados_
financieros de muchas empresas, pues éstosson similares en muchas_
de ellas como pueden ser: fondo fijo, bancos, proveedores, clien--
tes etc., pero en aquellos rubros que scan diferentes, o que ten--
gan un procedimiento especial de registro se deben de disefiar pro-

gramas especf{ficos para tal efecto.

El Boletin E-01 de la Comisién de Normas y Procedimientos de_

Auditorfa, define al programa de auditoria de la siguiente manera:

" Programa de trabajo; es un enunciado, légicamente ordenado_
y clasificado, de los procedimientos de auditorfa que han de em---
plearse, la extencibén que se les ha de dar, la oportunidad con que

se han de aplicar y la asignacién del personal, "

Las finalidades que persigue un programa de auditorfa son las

siguientes:

a) Desarroilar la auditorfa y obtener resultados satisfacto--
rios

b} Guiar a sus ayudantes en el desarrollo de su trabajo.

c) Comtrolar el tiempo real y compararlo con el estimado.

d) Determinar el trabajo que falta por realizar.

e) Estimar sus honorarios.

f) Servir de constancia y base para futuras auditorfas.
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caracterfstica bAsica de un programa dec auditorfa ecs que -

debe ser flexible y no de uso rigido. Cuando se encuentre el audi-

tor con

auditor

E1
A)

B)

€

D)
E)
F)

G)

En

alguna limitacibén esta debe ser suplida por el criterio dol

responsable dc csa auditoria,

contenide de un programa de auditorfa es el .siguiente:
Personal que dcbe desarrollar ¢l trabajo.

- Ayudantes

- Supervisores, ctc.

Fechas en que se desarrollard cada fase de la auditoria.
- Preliminar

- Cierre

- Final

Observaciones importantes del control interno.

- Puntos sélidos

- Deficiencias

Objetivos de la auditoria

Descripcibn de las pruebas y su alcance.

Tiempo para llevar determinado procedimiento.

- Estimado (horas)

- Real (horas)

Datos de identificacibén e informacién.

- Referencia a papeles de trabajo'

- Nombre de la persona que llevé a cabo el procedimiento.

la elaboracién de un programa de auditoria para verificar_

la correccién y oportunidad de la informacién financiera, debe de_

hacerse

la. fase

en cinco fases, las cuales son:



Identificarse con la entidad a auditar.

2a. fase
Efectuar un anilisis de la funcién sujeta a auditorfa, estu--
diar y evaluar el control interno con objeto de determinar el
alcance quc se le ha de dar a las pruebas de auditoria de los

estadaes financieros.

3a, fase
Aplicar procedimientos concretos para la verificacién de la -

correccién. y oportunidad de la informacién financiera.

4a. fase
Presentar el informe, integrando todos los resultados que se_
obtengan de la revisién del aspecto operacional y administra_

tivo.

Sa. fase
Establecer v definir un programa calendarizado que funcione -
para dar seguimiento y ver que se cumplan las observaciones y
sugerencias planteadas en el informe de auditorfa presentado

por el auditor externo.
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5.- E1 Boletf{n E-01 de la Comisi6én de Normas y Procedimientos de -

Auditoria.

Este boletfn trata la iniciacién de una auditorfa de estados_
financieros précticamente en dos fases, las cuales son:
a) Planeacién

b) Supervisibn

A continuacién se sefialan aquellos puntos importantes relati-

vos a la plancacién de la auditorfa seglin el boletin mencionado:

"1,- Para planear adecuadamente el trabajo, el auditor debe -

conocer:

a) Los objetivos, condiciones y limitaciones del trabajo con-

creto que se va a realizar;

b) Las caracterf{sticas particulares de la empresa cuya infor-
macién financiera se examina, incluyendo dentro de este --
concepto las caracter{sticas de operacibén, sus condiciones

juridicas y el sistema de control interno existente".

Conviene destacar que la planeaci6n de la auditorfa puede ver
se afectada cuando 1la entidad persigue un fin especffico del traba
jo a realizar como por ejemplo: lograr el otorgamiento de un prés-

tamo bancario, la adquisicién de un nuevo negocio, etc.

Por "caracterfsticas" se debe entender aquellas operaciones -
inherentes a la entidad como pueden ser: productividad, comercia--

les, financieras, etc.

Por lo que respecta a las condiciones jurfdicas se debe enten



der ¢l marco legal que guarda la entidad respecto a su medio am--

biente.

Por Gltimo se habla del contrel interno, el cual se analiza_

en otro subcapftulo.

"2.- La planeacién implica prevér culdles procedimientos de -
auditorfa van a emplearse, la extensién y oportunidad -
en que van a ser utilizados y el personal que debe in--

tervenir en el trabajo".

El boletfn nos recomienda obtener toda aquella informacién -
necesaria para planear adecuadamente el trabajo que se tendri que

desarrollar en toda la auditorfa, ésta informacién puede ser:

a) Entrevistas y coordinacibn con el cliente para definir --

limitaciones, objetivos y forma de lograrlos.

b) Visitas a las instalaciones y conocer operaciomes para te

ner un panorama general de la entidad.

c) Conocer polfiticas generales de la empresa por medio de --

pliticas con funcionarios.

d) Lectura de todos aquellos documentos que nos proporcionen
informacién de diversa fndole y que nos ayuden en la pla-

neacién de la aditoria.
e) Estudio y evaluacién del control interno.

Una vez que se han dado los pasos anteriores, el auditor po-
drd prevér cufles procedimientos de auditorfa van a emplearse, su

extensibn y oportunidad en que van a ser realizados y el personal
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que debe intervenir en el trabajo.

"3.- El1 auditor debe dejar evidencia en sus papeles de traba-

jo de haber planeado la auditorfa".

El programa de trabajo es la culminacién de la planeacién de
la auditorfa. Ilay que tener en cuenta que hay fases de la revi--
sién en que no se puede planear previamente sino hasta que ocurra
algln acontecimiento, para esto se puede planear el trabajo a de-
sarrollar en la marcha de la revisién, siempre y cuando no afec-
te en forma sustancial toda la planeacién. Se debe entender que_
la plancacién de la auditorfa no debe ser rigida, mis bien debe -
ser flexible, pues en cierta forma, se planea durante todo el - -

tiempo que dure la revisibn.

Aspectos importantes de la supervisién de la auditoria.

4,- "La supervisibén debe ejercerse en preporcibn inversa a -
la experiencia, la preparacibn técnica y la capacidad -

profesional del auditor supervisado'.

Tomando en cuenta la estructura de un despacho de Contadores
Pdblicos, generalmente la fase de supervisién se encomienda a los
gerentes o supervisores para que ellos lleven a cabo dicha fase.
Se debe tener en cuenta que se llevard una mayor supervisién en -
aquel personal que no tenga la suficiente experiencia para llevar
a cabo la auditorfa y en aquel personal que tenga menor experien-

cia serd mayor la supervisién requerida.

5.- "La supervisidn debe ejercerse en las etapas de pla--

neacién, ejecucién y terminacién del trabajo".



ta:

Por lo que respecta a la nlaneacibn se debe de tener en cuen

a)

b)

c)

d)

En

a)

b)

<)

d)

e)

Anilisis de los grados de experiencia y capacidad profe--
sional de los auditores que participen en el trabajo para

asegurarse que sean los adecuados.

Revisi6én del plan general del trabajo, definicién de obje

tivos y personas que van a llevarlos a cabo.

NDiscusibén del plan de trabajo preparado por el auditor en

cargado.

Discusién y fijacién del presupuesto de tiempo que se va_

a utilizar y el personal que particine en el trabajo.
la ejecucibn de la auditor{a se debe tenmer en cuenta:
Revisién del programa de auditorfa;

En base a la experiencia de los auditores se debe de ex--
plicar la forma en que ha de llevarse a cabo la audito---

rfa;
Presentacién de los auditores al cliente;

Vigilancia constante y estrecha del trabajo encomendado a

los auditores;

Cuidado y control del tiempo invertido por cada uno de --
los auditores en la revisibm y as{ tener explicaciones pa

ra justificar variaciones del tiempo estimado y el real.
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f) Revisi6én oportuna y minuciosa de todos los papeles de --

trabajo preparados por los auditores de nivel inferior.

La supervisifn en la etapa de la terminacién del trabajo --

comprende:

a) Revisién final del contenido de los papeles de trabajo -
para cerciorarse de que éstos estdn completos y de que -

se ha complido con las normas de auditoria;

b) Revisién y aprobacién del Contador Péblico que dictami--
na, del informe que resulte del trabajo de auditoria rea

lizados;

¢) Conveniencia de que una persona del despacho que sea aje
na al trabajo revise los papeles de trabajo para cercio-
rarse de que fueron cumplidas las normas de auditorfa y_
as{ como también los procedimientos paralllevar a cabo -

esta.

6.- ' Debe dejarse en los papeles de trabajo evidencia -

de la supervisién ejercida"

En todo trabajo de auditorfa debe de dejarse evidencia del_
trabajo realizado, para esto es necesario tener en cuenta lo si-

guiente:

a) Poner las iniciales del supervisor o gerente de audito--

ria en todos los papeles de trabajo que revise;

b} Complementar el procedimiento que haga falta en los pape
les de trabajo hechos por auditores de menor experien--

cias
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c) Preparar informes y evaluaciones constantes de los audi--
tores que hayan intervenido en el desarrollo de la audito

ria;

d) Disefiar cuestionarios de supervisi6m para diferentes nive

les;

e) Preparar un memor4dndum de revisién para que ayude tantc -
al personal que realiza el trabajo, como a las diferentes

personas que supervisen la auditoria,



ITI1.- DESARROLLO DE LA AUDITORIA.

1.- Estudio y evaluacién del con

trol interno.
2.- Papeles de trabajo.

J.- Carta de observaciones.
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1.,- Estudio y evaluacién del control interno.

El boletfn E-02 de la Comisién de Normas y Procedimientas -

de Auditorfa, menciona que:

"El auditor debe efectuar un estudio y evaluacibén adecuados
del control interno existente, que les sirvan de base para deter
minar el grado de confianza que va a depesitar en él; asimismo,-
que le permitan determinar la naturaleza, extensién y oportuni--

dad que va a dar a los procedimientos de auditorfa'.

Como definicién del control interno, de las muchas que hay,

tenemos la siguiente:

"Ll control interno comprende el plan de organizacién y to-
dos los métodos y procedimientos que en forma coordinada se adop
tan en un negocio para salvaguardar sus activos,‘verificar la ra
zonabilidad y confiabilidad de su informacién financiera, promo-
ver la eficiencia operacional y provocar la adherencia a las po-

1{ticas prescritas por la administracién",
Objetivos b&sicos del control interno.

De lo mencionado anteriormente, se desprende que los cuatro

objetivos b4sicos del control interno son:

a) La proteccién de los activos de la empresa;
b) la obtencién de informacién financiera veraz, confiable_
y oportuna;

c) La promocién de eficiencia en la operacién del negocio,-

y
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d) que la ejecucibn de las operaciones sc adhieran a las po-

1iticas establecidas por la administracién de la empresa.

Se ha

definido que los primeros dos objetivos cubren el as--

pecto de controles internos contables y los dos Gltimos se refie-

ren a controles internos administrativos.

Por otra parte tenemos objetivos generales en el control in-

terno, los

a) De

b) De

c) De

d) De

cuales son:

autorizacién.
Todas las operaciones deben realizarse de acuerdo con_
autorizaciones generales o especificaciones de la admi

nistracién.

procesamiento y clasificacién de transacciones.

Todas las operaciones deben registrarse para permitir_
la preparacién de estados financieros de conformidad -
con principios de contabilidad generalmente aceptados_
o de cualquier otro criterio aplicable a dichos esta--
dos y para mantener en archivos aproniados datos rela-

tivos a 1os activos sujetos a custodia.

salvaguarda fisica.
El acceso a los archivos sélo debe permitirse de acuer

do con autorizaciones de la administracién, y

verificacién y evaluacién.

Los datos registrados relativos a los activos sujetos_
a custodia deben compararse con los activos existentes
a intervalos razonables y tomar las medidas apropiadas

respecto a las diferencias que cxistan.



. 58 -

Los pronunciamientos relativos al estudio y evaluacién del -

control

1)

2)

3)

43

5)

interno por objetivos son:

El auditor debe efectuar el estudio y evaluacién del con-
trol interno contable en funcién del cumplimiento de sus_
objetivos.

lo indicado en el punto anterior, debe llevarse a cabo en
el primer paso previo a la iniciacién de 1la auditorifa y -
debe dejarse evidencia de esta fase en papeles de traba--
jo.

Por medio del estudio y evaluacién del control interno --
plasmado en papeles de trabajo, se determina el grado de_
confianza existente en este,y sirve de base para la pla--
neacién de la auditoria.

El auditor debe respaldar esta norma de auditorfa, por me
dio del disefio de pruebas de cumplimiento para posterior-
mente llevar a cabo las pruebas sustantivas.

Derivado de todo lo anterior, el auditor tiene la respon-
sabilidad de informar al cliente todas las fallas y defi-
ciencias encontradas en las técnicas del control interno_
contable y a la vez proporcionarle sugerencias para mejo-

rar dichas técnicas.

Los elementos del control interno se clasifican de la si----

guiente manera:

A)

Organizacibn
a) Direccién
b) Coordinacién
¢) Divisién de labores

d) Asignacién de responsabilida



B)

9

D)

des.
Procedimientos
a) Planeacién y sistematizacién
b) Registros y formas
c) Informes
Personal
a) Entrenamiento
b} Eficiencia
c¢) Moralidad
d) Retribucién

Supervisién

A continuacibén se mencionan los métodos de evaluacién del --

control

a)

b)

c)

interno.
Descriptivo:
Consiste en narrar las diversas caracter{sticas del con--

trol interno, divididas por actividades que pueden ser:

1.~ Por departamentos
2,- Funcionarios y empleados

3.- Registros de contabilidad

Cuestionarios:
Se refiere a elaborar un listado de preguntas bisicas en_
un sistema de control interno y posteriormente se contes-

tan en las oficinas de la entidad sujeta a examen,

Gréfico:
E1 T.M.C.P., seflala que el método gréfico consiste en pre

sentar objetivamente la organizacién del cliente y los -=
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procedimientos que tiene en vigor ‘én sus varios departa--
mentos o actividades, o bien preparar grdficas combinadas

de organizacién y procedimientos.

Cabe mencionar que algunos despachos de Contadores Péblicos_

acostumbran combinar dos o tres métodos al mismo tiempo para ha--

cer la evaluacién del control interno, lo cual resulta préctico y

accesible.

Aspectos importantes a tomar en cuenta en el estudio y eva--

luacién del control interno.

A)

B)

0

AGn cuando la responsabilidad de la creacién y aplicacién
del control interno descansa en la gerencia, el grado en_
que esos controles existen y se llevan a cabo, es una ---

gran preocupacién para el auditor  independiente.

Desde el punto de vista del auditor  independiente, una_
de las funciones del ¢ontrol interno es la de suministrar
la seguridad de que los errores e irregularidades pueden_
descubrirse con prontitud razonable, asegurando-asf la --
confiabilidad e integridad de los 1libros de registros fi-
nancieros, La revisién del control interno por parte del
auditor independiente lo ayuda a determinar los otros pro
cedimientos de auditoria convenientes para formular una -

opinién sobre la razonabilidad de los estados financieros.

La evaluacibén adecuada de un sistema de control interno -
requiere conocimientos y comprensibn de los procedimien--

tos y métodos sefialados y un grado razonable de seguridad

que se usan y de que estfn operando como se planea. E1 -
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grado de confianza que puede tenerse en el control inter-
no, para determinar ¢l alcance al que los procedimientos_
de auditorfa debe someterse, no puede fijarse al princi--
pio en un trabajo de auditorfa, puesto que se funda en su
posiciones relativas al sistema que seglin las pruebas - -
efectuadas posteriormente por el auditor, puede resultar_
diferente a lo que al €1 se le habfa informado. Puede --
ser necesario una revisién de su programa de auditoria, -
si las pruebas posteriores no confirman su suposiciones -
iniciales. La revisifn puede consistir, ya sea en una am
pliacién de las pruebas de auditorfa o en el cambio de én
fasis o del momento de aplicar los procedimientos de audi

torda.

El auditor independiente puede considerar el trabajo del_
auditor interno como un complemento, pere no como un sus-
tituto de su labor, debe coordinar las actividades del --
personal del auditor interno, cuando éste existe, para de
terminar su efecto en la seleccién de sus procedimientos_

y de 1a amplitud requerida para sus pruebas.

El auditor externo tiene interés fundamental en los con--
troles contables. Como se describen anteriormente, los -
controles contables tienen una conexién directa e impor--
tante sobre la confianza que puede tenerse en los libros_
y registros financieros, y requieren ser evaluados por el
auditor. Los controles administrativos, que ya también -
se han descrito anteriormente, por lo general se relacio-
nan, s6élo indirectamente, con los registros financieros,-

por lo que no requieren evaluacién. Sin embargo el audi-
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tor externo estima que ciertos controles administrativos_
puéden influir sobre la confianza de los libros y regis--
tros financieros, debe pensar sobre la necesidad de eva--
luar esos controles. Por ejemplo, los registros estadfs-
ticos que se llevan para la produccién o las ventas, o pa
ta otros departamentes de operacién, pueden requerir eva-

luacién en circunstancias particulares.

Cuando sea factible, la revisién de los controles inter--
nos por parte del auditor externo, puede hacerse como una
fase por separado de su examen, de preferencia en una fe-
cha intermedia, aplicando procedimientos de auditorfa con
venientes, especialmente con la finalidad de darse cuenta
de la efectividad del sistema de su cliente. Cuando esto
no sea posible, la revisibén se har4 por lo general, en re
lacién con otras fases del programa de auditorfa. E1 au-
ditor independiente, hard un registro de su revisién en -

alguna forma conveniente.

Como un producto de su estudio y evaluacién del auditor -
externo frecuentemente tiene la posibilidad de presentar_
sugerencias constructivas a su cliente, como un estudio -
adicional sobre los medios para mejorar el control inter-

no.
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2.~ Papeles de trabajo.

Debe de tomarse en cuenta que el auditor externo debc apegar
se a la norma de ejecucibn de trabajo, referente a que debe de ob
tenerse en el desarrollo de su revisién una evidencia suficiente_
y competente, y ésta debe quedar plasmada en papeles de trabajo,-
pues éstos comprenden desde el estudio y evaluacién del control -
interno hasta la elaboracién del borrador de los estados financie

ros que dictaminari el Contador Plblico responsable de éstos.
Como concepto de papeles de trabajo tenemos el siguiente:

"l,os papeles de trabaio constituyen la evidencia comprobato-
ria en la que el Contador PGblico fundamenta su opinién sobre la_

razonabilidad de los estados financieros."

Los objetivos que se persiguen en la elaboracién de los pape

les de trabajo son los siguientes:

A) Servir de fuente de informacién posterior a las autorida-
des fiscales, judiciales, o a otro contador que desee opi
nar sobre el trabajo realizado o bien a su propio clien--
te. .

B) Servir de gufa para futuras auditorfas, as{ como también_
de referencia.

C) Permitir juzgar la capacidad profesional del auditor.

D) Fundamentar su opinién con respecto a los estados finan--
cieros.

E) Dejar constancia que realizé un trabajo de calidad profe-
sional.

F) Servir de evidencia de trabajo.
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G) Realizar su trabajo con un minimo de tiempo y esfuerzo.

La principal caracteristica de los papeles de trabajo es que
éstos son propiedad exclusiva del auditor externo, ya que en - -
ellos estén plasmadas todas las conclusiones, observaciones, defi
ciencias, etc. que va encontrando en el transcurso de la audito--

ria, razén por la cual son de carécter confidencial.
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3.- Carta de observaciones.

1 objetivo que persiguc ¢l auditor externo al revisar los -
estados financieros de una entidad, es 1a de formarse un criterio
propio para dar una opinién acerca de la razonabilidad de las ci-

fras plasmadas en estos.

Para todo aquel cliente que solicitc una revisibén de sus es-
tados financieros, le es muy importante obtener el dictémen firma
do por ¢l auditor independiente; pero también es muy importante -
que se le proporcione una carta de sugerencias u observaciones, -
ya que le conviene tanto al auditor externo como a su cliente por

las siguientes razones:

a) Para el auditor externo es muy importante obtener, descu-
brir, y detectar todas aquellas fallas, debilidades o - -
irregularidades en que incurra la administracién del - -
cliente por diversas causas; esto se puede lograr gracias
al estudio y evaluacién del control interno, complementa-
do con las pruebas sustantivas y de cumplimiento que rea-
lice el auditor en la primera revisibén que lleve a cabo.
Decimos que ¢S muy importante para el auditor externo el_
dar a su cliente una carta de sugerencias al término de -
su primera revisién, ya que con esto logrard que las ano-
malfas detectadas se corrijan a tiempo para la revisién -
final y as{ no tenga problemas para dar el dictédmen.

b) En lo que respecta al cliente, muchas veces éste ya sabe_
cufles son sus fallas, razén por lo cual le es muy impor-
tante el que se le dé una carta de sugercncias, pues le -

puede ayudar a corregir sus deficiencias.
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Caracterfsticas a tomar en cuenta cn la elaboracién de la car

ta de sugerencias y observaciones.

A) Redaccibn:

Es evidente que toda comunicacifn escrita debe cstar re-
dactada en forma correcta y méxime cuando se trate dec in
formes preparados por un profesional. Hay que tener pre
sente que la capacidad profesional del auditor va a ser_
apreciada por el resultado de su trabajo, y que en cier-
ta forma se va a reflejar en la carta de obscrvaciones -
que presenta al cliente. La auditorfa de estados finan-
cieros requiere de una investigacién extensa y muy labo-
riosa, por lo que no debe demeritarse todo ecste trabajo_

con una mala carta dec sugerencias.

Una buena redaccién 1lleva implicita los siguientes clemen---
tos: |

CLARIDAD: El auditor debe ser claro en sus aseveraciones, cvi
tard que estas sean mal comprendidas o mal intcrpretadas. Deberd_
tomar en cuenta al centro potencial de su informe y por consiguien
te tendrd que ubicarse en el uso de un lenguaje sencillo que sea -
ficilmente entendible, esto es, hay que climinar hasta donde sea -

posible el uso de tecmicismos.

CORRECCION: Cada parte del informe deber4 ser correctamente -
tratada. Las descripciones y/u observaciones que sc presenten de-
ben coincidir exactamente con los hechos obscrvados, las sugeren--
cias o recomendaciones deberén ser objetivas, l6gicas y, en su ca-

so, es conveniente indicar los beneficios aue se esperan de ellas.

La construccibn de las oraciones debe apegarsec a las reglas -
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gramaticales y las palabras serin empleadas en su sentido preciso.

CONCISION: La comunicacién comercial cscrita moderna implica_
que ésta sca concreta, concisa, directa al grano, evitar adornos -
literarios inneccesarios. Por concisién dcbemos entender que cada_
idea se exprese con el menor nmero de palabras posibles, siempre_

y cuando ésta quede completa.

Ser conciso no implica la omisién de asuntos importantes, pe-
ro si de los que son relativamente poco importantes. La concisién

no debe ser confundida con lo breve.

CORTESIA: Refiérese al tacto que debe emplearse para asentar_
en una carta de observaciones sus aseveraciones. Es muy comGn que
como resultado de una auditorfa algln elemento de la empresa revi-
sada salga afectado y si se aplican calificativos fuertes tales co
mo: descuido, ineficaz, desperdicio, negligencia, etc., los con---
flictos y reacciones molestas se presentar4n de¢ inmediato. Lo an-
terior no quiere decir que se tenga que omitir la verdad solo por_
el hecho de evitar situaciones desagradables, no, hay que reportar
la... pero con cortesfa, aplicando calificativos que no hieran - -
susceptibilidades; no es lo mismo decir, por ejemplo: '"el controi_
interno es pésimo'" a mencionar "se detectaron algunas fallas del -

control interno",

B) Estructura:
Hay varias formas de estructurar una carta de sugeren---
cias, cualquiera es buena, siempre y cuando-sea construc
tiva. A continuacifn se menciona una estructura muy sim

ple pero muy eficaz:



1.- tftule

2.- {ndice

3.- hechos mis importantes

4.~ hechos de importancia media

5.- hechos de menos importancia

C) Aspecto y presentacién.
Mientras el auditor ponga mayor empefio y esmero en la -
presentacién de ésta, logrard que el lector le dé mayor
importancia a la lectura. Se recomienda la siguiente -
presentacién:
a) titulo
b) Subtitulos
c) espacios

d) pérrafos

D) Procedimientos para su elaboracién:
a) orden en la anotacién de deficiencias y sugerencias_
localizadas.
b) revisién y correccién del encargado de auditoria.
c) estructurar el borrador.
d) comentarlo con funcionarios asignados para tal caso.
e) correccibn y mecanografia.
f) reproduccién.

g) distribucién.
Ejemplos de como redactar una observacién:

Ejemplo 1.



OBSERVACIONES

1.- Los pagarés a cargo de clientes se conservan en sus respecti

vos expedientes que maneja el departamento de cobranzas.

SUGERENCIAS
1.- Conservar estos pagarés en la -

caja fuerte.

Ejemplo 2. Dunlicidad de funciones. l

Observamos quc el departamento de ventas elabora anflisis --
mensuales por zonas y agentes invirtiendo en ello considerable --
tiempo. Por otra parte, el departamento de crédito y cobranzas_
efectfia un trabajo similar cuando prepara mensualmente el anili--

sis de clientes por zonas, agentes y antigiicdad de saldos.

Consideramos conveniente que los jefes de cada departamento_
definan los anflisis correspondientes que en forma uniforme sirva

a ambos. Con ello se ahorrarfa un tiempo considerable.

Ejemplo 3.

OBSERVACION CAUSAS RECOMENDACION

Se observé que la per Poco personal adminis Que se contrate -
sona que elabora la - trative en la empresa., y/o se designe a_
némina es la misma - Poca distribucién del diferentes perso-
que paga y registra -  personal, nas para que cum-
en libros contables. plan con una fun-

cibén especifica.
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Dependiendo de la aceptacifén dec las sugerencias hechas por -
el auditor externo,el control interno serd més eficaz en futuras_
auditorfas a las que el mismo auditor concurra y logre llegar a -

su objetivo en una forma rédpida y mejor.



IV.- PROCEDIMIENTOS DE VERIFICACION RECOMENDADOS POR
LA COMISION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDI-
TORIA DEL I. M. C. P.

1.- Generalidades

2.- Efectivo

3.- Inversiones

4.- Cuentas por cobrar

5.- Inventarios

6.- Gastos anticipados

7.- Inmuebles, maquinaria y equipo

8.- Intangibles

9.- Pasivos

10.- Capital contable

11.- Ventas y costo de ventas

12.- Gastos de operacién

13.- Contingencias y compromisos

14,- Remuneraciones al personal

15.- Comentarios al Boletin B-7

16.- Anflisis comparativo del Beletin B-7 y B-10

17.- Procedimientos de auditoria recomendados pa-
ra la revelacifn de 1la inflacifn en 1a infu.

macién financiera.



1.- Generalidades

La Comisién de Normas y Procedimientos de Auditorfa del Insti
tuto Mexicano de Contadores Pliblicos, ha determinado los objetivos,
el control interno y los procedimientos recomendados para los di--
ferentes rubros de los estados financieros que son dictaminados -
por el auditor externo. Para llevar a cabo lo expuesto anterior--
mente, emitib-los boletines de la serie "G", los cuales se enume-
ran a continuacibén y se describen cada uno de ellos en este capi--

tulo.

G-01 Efectivo.

G-02 Inversiones.

G-03 Cuentas por cobrar,

G-04 Inventarios.

G-05 Gastos anticipados.

G-06 Inmuebles, maquinarja y equipo.

G-07 Procedimientos de auditoria para la revelacién
de los efectos de la inflacibn en la informa--
cibén financiera.

G-08 Intangibles.

6-09 Pasivos.

G-10 Capital contable.

G-11 Ventas y costo de ventas.

G-12 Gastos de operacién.

G-13 Contingencias y compromisos.

G-15 Remuneraciones al personal
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2.- Efectivo.

El examen de la partida de efectivo en caja y_
bancos, ha sido siempre asunto de especial conside-
racifn en contabilidad y en auditoria en particular.
Una medida tomada para probar la autenticidad y la_
existencia, como propiedad de la empresa que se au-
dita de los fondos de efectivo en caja y bancos, es
el examen de las transacciones que originan esos --
fondos, cerciorandose de la aplicacibén de los prin-
cipios de contabilidad, correccifn y normal manejo_

de las recaudaciones y pagos.
Objetivos.

l.- Determinar la autenticidad y veracidad de los saldos de caja
y bancos. '

2.~ Comprobar que se incluya todo el efectivo propiedad de la em
presa.

3.- Determinar si el efectivo llena condiciones de disponibili--
dad y no est8 sujeto a restricciones.

4.~ Comprobar que los fondos existentes en moneda extranjera, me
tales preciosos y monedas que no sean del curso corriente es
tén correctamente valuados.

5.~ Verificar su adecuada presentacifn en el balance.
Control Interno.

Ingresos:

a) Cobros directamente en la caja. Deber&n estar respaldados
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por copias de notas de venta o de recibos prenumerados.

b) Ingresos recibidos por correo. La correspondencia deber4
ser abierta por persona diferente al cajero.

c) Ingresos recabados por cobradores. En base a una rela---
cién que originalmente formula .. departamento de col.ran-
zas, el cobrador entregari directamente a la caja el . fec
tivo recibido, obteniendo firma del cajero de haberlo re-
cibido.

d) La suma de los ingresos deberi depositarse diariamente en

la cuenta bancaria de la compafiia.
Egresos:

a) Todos los egresos deber&n hacerse por medio de cheque, los
cuales deberin ser nominativos.

b) La firma en los cheques deberi ser mancomunada de dos o --
mis funcionarios.

¢) Conviene utilizar una méquina protectora de cheques.

d) Al expedir los cheques y al registrarlos se debe respetar

la secuencia numérica,
Fondos fijos:

a) debe establecerse con un importe suficiente para las nece-
sidades de la compaifiia,

b) Los comprobantes y vales deben autorizarse previamente a -
su pago.

c) La custodia del fondo fijo deberf recaer en persona distin

ta al cajero.



Otros:

a) El personal que mancja el cfectivo debe estar afianzado.

b) Auditoria interna practicard arqueos sorpresivos periédi-
camente.

c) Las conciliaciones bancarias deberin realizarse por perso

nal independiente al cajero.
Procedimientos recomendados.
Arqueos del efectivo.

Consiste cn efectuar una inspeccién fi{sica del efectivo. Al
efectuar el arqueoc deben tomarse en cuenta los aspectos siguien--
es:

1.- Tomar precauciones para evitar transferencias de efecti-
vo de un lugar a otro. De ser posible efectuar los ar--
queos de los diferentes fondos en forma simulténea.

2.- Deberi estar presente en todo momento el custodio del e-
fectivo.

3.~ Los papeles de trabajo contendrén las caracteristicas --
del efectivo contado (incluYéndo vales y comprobantes).

4,- Se obtendri del custodio un certificado debidamente fir-
mado en donde se respensabilice del resultado del arqueo.

S.- Deberd comprobarse el depésito posterior del efectivo --
contado,

6.- Respecto al arqueo del fondo fijo se tomari nota de la -
fecha del Gltimo reembolso, con el fin de observar si --
los comprobantes sujetos al arqueo fuerén pagados en fe-

cha posterior,
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7.~ El1 arqueo tendrd mfs cefectividad si se practica por sor-

presa.
Confirmacién.

Con el fin de comprobar los saldos del efectivo depositado -
en los bancos, el procedimiento recomendable es solicitar directa
mente a las instituciones de crédito, los saldos que mantienen en
su cuenta la empresa auditada., Al respecto s¢ utiliza una forma_
aprobada por el I. M. C. P en donde sc¢ solicitan todas las opera-
ciones y cuentas que mantiene con la cmpresa (pré%tamos, inversio

nes, descuentos, avales, etc.).
Conciliaciones.

Se debe verificar la correccibn de las conciliaciones banca-
rias, investigando las partidas incluidas en las mismas y se debe
r4 comprobar que se hayan registrado los ajustes correspondientes
que procedan. Se deberf tomar muy en cuenta el ejercicio conta--
ble de la compajfifa, rclacionandolo con la antigiiedad de las mis--

mas,
Anflisis selectivo del movimiento de ingresos y egresos,

Se determinari el alcance de la prueba basindose en el grado
de efectividad del comtrol interno cstablecido y aplicindose de -
preferencia el "muestreo estadistico" y se examinari toda la docu
mentacién, tipo de operacibén, de autorizacién, ctc. de cada una de
las partidas a revisar. Este procecdimiento ayuda a confirmar la-
opinién inicial en el control interno de la empresa y a obtener -

evidencia de la correccibén de las operaciones realizadas por me--
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dio del movimiento del efectivo y del registro en los libros auxi

liares y principales.

Otros procedimientos adicionales.

1.-

Presenciar ocasionalmente la apertura de la corresponden

cia, con el fir de determinar lo adecuado del manejo de_

los valores recibidos por correo.

Selectivamente seguir el trémite de esos valores desde -

su recepcién hasta que sean depositados en el banco.

En la revisién de eventos subsecuentes, poner atencidn a

aquellas operaciones que puedan afectar el saldo de caja

y bancos a la fecha del balance.

Comparar la lista de firmas autorizadas que nos detallé_
el banco al enviarnos la confirmacifn, con los funciona-

rios que actualmente presten sus servicios en la empre

Sd.

Comprobar que los traspasos de fondos entre las cuentas_

bancarias de la misma empresa o con sus filiales se co--

rrespondan oportunamente.

Verificar la correcta valuacibn de monedas extranjeras y

otros de acuerdo a cotizaciones existentes al cierre del

ejercicio,

Investigar si existen restricciones importantes en este_
rubro y se deban revelar en el dictamen o en las notas de

los estados financieros.



3.- Inversiones en valores.

Actualmente la mayorfa dc las empresas han encontrado como --
medida de financiamiento, el de¢ invertir sus recursos sobrantes en
. . . s .
inversiones que le recpercute un ingreso mas cn forma de intereses

o dividendos.

El auditor externo debe de tomar en cuenta todos los objeti--
vos, el control interno y procedimientos aplicables u este rubro_
que ha formulado la Comisién de Normas y Procedimientos de Audito-

ria.
Objetivos.

En el examen de inversiones en valores ¢l auditor deberi cer-

ciorarse de :

a) Que existan fisicamente los titulos o que estén depositados_
en una instituciér de crédito.

b) Que se presenten en los estados financieros todas las in--
versiones en valores propiedad de la empresa.

¢) Que sea correcta la aplicacién de los principios de conta-
bilidad tanto para la adquisicién de los valores, como ---
para su valuacién.

d) Que se hayan incluido en los resultados los productos -
provenientes de las inversiones, y de las ganancias o pér-

didas en la venta de los tf{tulos.
Control interno.

Los elemenfos fundamentales de un adecuado sistema de control

interno sobre los valores, incluyen los siguientes:
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1) La separacién de funciones entre 1la persona encargada de -
la custodia de valores y la que mantiene el registro de --
las inversiones.

2) Registros detallados de todos los valores posefdos y los -
ingresos relativos por intereses o dividendos.

3) La autorizacién de todas las operaciones de compra y venta
por funcionarios responsables.

4) Un peri6dico recuento fisico de los valores, practicado --
por un funcionario que no tenga responsabilidades en cuan
to a la custodia o6 el registro de los mismos.

5) Que la persona que los tenga bajo custodia, o sea el res--
ponsable de las inversiones (valores) esté afianzada.

6) La debida autorizacién para gravar los valores en présta--
mos.

7) Estudio periddico de las inversiones para determinar su --

correcta valuacién.
Procedimientos recomendados.
Arqueos.

Cuando hay gran cantidad de inversiones y tienen frecuentes -
movimientos, el auditor podr4 decidirse en hacer el examen conjun-
tamente con la revisién del efectivo, pues la intercambiabilidad -
del efectivo y los valores negociables crean a veces una situacidn_
dificil de controlar. E1 recuento simultdneo no necesita ser rea-
lizado precisamente durante el Gltimo dfa del perfodo bajo audito-
r{a. Algunos auditores prefieren hacerlo sin previo aviso, pudien
do efectuarse el primer recuento uno o dos meses antes del fin del

ejercicio y las transacciones subsecuentes tenerse bajo riguroso -
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escrutinio y control hasta el cierre del afio, cuando serd sufi---

ciente hacer pruebas limitadas.

Un paso inicial del auditor en un arqueo de valores, es tener

todos los valores bajo su control hasta que el arqueo se termine.

Siempre se formularin, por el personal del cliente, una lista

de valores que permitan identificarlos en el arqueo.

Debe recordarse siempre que el auditor no debe manejar los va
lores sin la presencia de un funcionario responsable del cliente.
A menudo se hacen arreglos para que los valores sean manejados --
tnicamente por empleados del cliente. El examen periddico de va-
lores para fines de auditorfa interna se puede concertar para que

coincida con el examen del auditor.

Se pedird a la compaﬁfa que administra los valores (la cual -
puede ser una institucidén de crédito,una filial o una empresa en_
particular) el saldo existente en sus libros, de las inversiones_
hechas por el cliente, as{ mismo solicitar4 informacidén sobre los
productos provenientes de esas inversiones, con el fin de verifi-

ficar si fueron debidamente registrados en la contabilidad.
Andlisis de movimientos.

Este procedimiento permitir4 al auditor cerciorarse de que --
las operaciones se efectuaron con la aprobacién necesaria, que s¢
registraron al costo y que los productos se registruaron correcta_

y oportunamente.

Cotizaciones.
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Mediante la informacién bursétil el Contador Pdblico se cer--
cioraré del valor del mercado de los valores cotizados en bolsa -
que comparari con el del costo para tener evidencia de la adecua-

da valuacién.
Eventos subsecuentes.

Se examinarin con el fin de determinar la posible repercusién

de estos hechos en la situacién financiera del cliente.



4.- Cuentas por cobrar.

El rubro de cuentas por cobrar es uno de los m4s importantes_
y representativos de los estados financieros, de ah{ se deriva la
atencién especial que el Contador Pdblico le debe de poner a esta

cuenta,
Objetivos.

Los objetivos que persigue el auditor al examinar las cuentas
pr cobrar, para poder emitir su opinifén, se resumen en los sigui-

guientes puntos:

A.- Determinar la autenticidad de los derechos adquiridos que
se presentan en el balance.

B.- Determinar la propiedad de su presentacibn en el balance.

C.- Examinar la valuacién y probabilidad de cobros de los de-
rechos que se presentan en el balance. '

D.- Verificar las cuentas por cobrar como parte integrante --

del régimen de propiedad del negocio.
Control interno.
Su estudio.

Al efectuar la revisién del sistema de control interno y de -
los procedimientos contables en una auditorfa, es muy comin que -
se usen cuestionarios que incluyan los puntos esenciales que ser-

virin de gufa para evaluar el sistema implantado.

A continuacién se describe la mecdnica del procedimiento a se

guir, haciendo la salvedad de que los requisitos que se expondrén
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dependerdn de las necesidades y caracterfsticas especiales de cada

empresa en particular, as{ como su magnitud, etc.

1»’

En relacifn con la verificacién de la autenticidad de --

Tas cuentas por cobrar el auditor deberd cerciorarse de_

que;

a),-

b).-

cl}.-

d).-

a).-

£f).-

g).-

Exista una segregacién de las funciones de crédito,
control de mercancias o servicios, facturacién de -
los mismos, contabilizacién de los adeudos, custo--
dia de la evidencia documental, cobranzas e ingre--
sos por ccbros realizados.

Se facturen todas las ventas.

Se usen formas numeradas previamente para pedido de
los clientes, requisiciones al almacén, notas de re
misifn y/o listas de embarque y facturas en forma -
progresiva.

Se autoricen las ventas.

Se verifique en forma independiente la facturacién.
-Segin 1a magnitud del negocio- en cuanto a cantida
des, precios, condiciones de venta y operaciones --
aritméticas.

Las actividades estén separadas entre los encarga--
dos de los repistyos auxiliares de cuentas y documen-
tos por cobrar y aquellos de quienes dependan
movimientos en las cuentas de mayor, asf{ como la in
formacibn por canales distintos para unos y otros.
Se verifiquen los ingresos a caja con créditos a --

las cuentas de los compradores incluyendo la recu--
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peracién de las cuentas incobrables.
h).- Exista sistema interno para confirmar por correspon

dencia los saldos a cargo de los diversos deudorecs.

En cuanto a la propiedad de presentacién de los adeudos_

en ¢l balance se debe tomar en cuenta:

a).- Sistema de autorizacién para efectuar las transac--
ciones relacionadas con cuentas y documentos por co
brar de todas clases.

b).- El criterio que se sigue para la clasificacibn de -
los adeudos y la consistencia en su aplicacién.

c).- E1 manejo contable de cstas cuentas y la vigilancia

sobre sus vencimientos.

Sobre el estudio de la valuacién y probabilidades de co-

bro de los deudos:

a) Requisitos para el otorgamiento de crédito.

b} Polfiticas de garantfﬁ requeridos.

c) Funcionamiento de la cobranza.

d) La informacién constante sobre la antigiiedad de los -
adeudos.

e) La politica determinante del tratamiento contable a -
las cuentas incobrables.

f) Control sobre las devoluciones, rebajas y descuentos.

g) Control sobre la fijacién de precios, y sobre los inte-

reses a cargo de deudores.

Por iltimo en relacién, a la verificacién de las cuentas

por cobrar como partes intergrantes del régimen de pro--
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piedad del negocio, debe estudiarse el control sobre las
cesiones por descuentos u otros conceptos de los adeudos
a favor del negocio y el control en vigor sobre la con--
tratacién de obligaciones sobre todo aquellas en que se_
otorgan garantfas representadas por cuentas o documentos
por cobrar. Un adecuado sistema de control interno sobre
transacciones de ventas y cuentas por cobrar, generalmen
te incluird los cuatro grandes grupos tratados anterior-

mente.
Su evaluacién.

La informacién proporcionada por funcionarios y emplea--
dos respecto a los controles internos en vigor deberi --
ser verificada mediante 1a observacién directa y pruebas

de los documentos, registros y operaciones implicados,
Procedimientos recomendados.

Una vez que el auditor ha estudiado y evaluado el control in-
terno, procederd a efectuar el programa de trabajo que contendri -
los procedimientos de auditorfa necesarios con su correspondiente_
alcance de la revisién. Los procedimientos de auditorfa aplica---

bles a las cuentas por cobrar son:
Confirmacifn.

Este procedimiento se considera como el principal para obte--
ner evidencia sobre el saldo de este grupo. Al efecto se solici--
tarf del cliente una relaci6n analf{tica de los saldos individua--

les de las cuentas por cobrar de acuerdo con la seguridad que de -
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el control interno establecido se tenga; sc escogerfin aquellos sal

dos individuales de los cuales convenga solicitar la confirmacién.

Lo usual es utilizar la forma de confirmacién positiva direc-
ta, y de ser posible acompanada del respectivo estado de cuenta --

formulado por la empresa.

Se deberd  preparar un papel de trabajo que contenga los --
saldos confirmados y el resultado del procedimiento, es decir, con
trolar aquellas solicitudes que nos haya devuelto el correo, las -
que no contestaron y de las recibidas anotar las conformes y las -

inconformes (que ser&n aclaradas en su totalidad).

De aquellas que devolvié el correo de las sin respuestas, con

vendria enviar una segunda solicitud.

Queda a juicio del auditor y a la efectividad dél control in-’
terno el enviar la solicitud de confirmacifn con saldos al cierre_

del ejercicio, o bien de meses anteriores.
Estudio de 1a contabilidad.

Dado que éste es uno de los objetivos de 1la auditorfa de este
epigrafe, convendrfa solicitar a la empresa que prepare una cédula
de antigiiedad de saldos, la que al ser estudiada por el auditor, -
conjuntamente con la opinién de los funcionarios responsables, po-
drfa 1legarse a la conclusién de una insuficiencia en la estimacién

para cuentas de dudosa recuperacién.
Anélisis del saldo.

Aquellos clientes con saldos importantes que no hayan con- - -
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testado la solicitud de cenfirmacién, pueden ser objeto de un ané-
1isis del saldo conjuntamente con la inspecciédn de la documenta---

cién que ampare el dercecho de cobro por parte de la cmpresa,
Anfilisis del movimiento.

Dado que el movimiento natural de las cuentas por cobrar a --
clientes corresponde al registro de las ventas, serfia conveniente_
efectuar una comparacién de los movimientos de ambas cuentas e in-
vestigar las posibles diferencias, que podrian ser: ventas al con-

tado, cargo de intereses y gastos a los clientes, etc.

Asf mismo se haran pruebas de los movimientos en las cuentas_

de funcionarius, accionistas y compaifas afiliadas.
Revisién cruzada con otras cuentas.

Como complemento de lo anterior podemos efectuar las siguien-

tes pruebas:

a) Tomar algunas facturas y verificar los pases a los libros_
principales y auxiliares para comprobar la correccién.

b) Revisar en forma selectiva la creacién de pasivos por con-
cepto de comisiones, impuestos, etc. y comparar contra car

gos a clientes.

Determinacién de la suficiencia de las estimaciones para deduccio-

nes de cuentas.

En algunas empresas calculan provisiones para las devolucio--
nes y bonificaciones gue esperan de sus clientes, el auditor debe-

r4 estudiar la correccién de las cifras de acuerdo con la tenden--



cia de las mismas en la compafifa,
Revisibn de hechos y eventos subsecuentes.

El auditor debe estar consciente, antes de emitir su dictamen,
que las operaciones futuras no tienen repercusién en la situacién
financiera y en los resultados a la fecha de los estados financie
ros, razén por la cual se efectuard un anilisis selectivo de las_
operaciones del ejercicio siguiente con el fin de captar esas si-

tuaciones.
Gravémenes.

En el caso de que haya alguna restriccibén o gravamen sobre --
este rubro de los estados financieros, es obligacién del auditor_
verificar su correcta revelacién en los estados financieros o en_

sus notas.
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5.~ Inventarios.

Los inventarios constituyen uno de los principales activos --

circulantes de un negocio de ahf que su contabilizacibén y la revi

siéh de los mismos constituyan uno de los puntos més importantes_

en relacién con la auditorfa de una empresa comercial o manufactu

rera. El estado de resultados del ejercicio serd incorrecto si -

Ios

inventarios se encuentran mal registrados, evaluados incorrec-

tamente y en consecuencia el activo y el capital 1fquido también_

estardn incorrectos.

Objetivos.

Comprobar su existencia ffsica. Asegurarse de que el procedi
miento seguido por la empresa al practicar el inventario fi-
sico garantice una correcta determinacién de las cantidades -

en existencia y del estado de los inventarios.

Asegurarse a la fecha del inventario fisico y al final del --
ejercicio de que todos los movimientos por mercanc{as recibi-
bidas y de artfculos embarcados y facturados son contabiliza-

dos en el perfodo que les cerresponde.

Que los métodos de valuacién estén de acuerdo con principios_
de contabilidad generalmente aceptados, aplicados en forma --

consistente con relacién al ejercicio anterior.

Que los registros de inventarios sean ajustados a los resulta
dos de los recuentos ffsicos, después de que se investiguen y_

aclaren debidamente las diferencias de importancia.

Que la empresa tenga la documentacifén necesaria que comprueba
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la propiedad de las existencias.

Que contengan solamente articulos y materiales en buenas con
diciones de uso o de venta, o bien que se establezcan las es
timaciones necesarias que reconozcun la pérdida de valor al_
disponer de los inventarios en mal estado, obsoletos o de --

lento movimiento.
Control interno.

Al iniciar cualquier tipo de auditorfa cs de vital importan-

cia tomar en cuenta, por principio, el control interno existente.

En 1la cuenta de inventarios este aspecto es imprescindible y de--

berd cubrir los siguientes puntos, en la inteligencia de que se -

e Ny .
aumentarén o disminuirdn en funcion del negocio de que se trate y

sus consiguientes necesidades:

1.-

Control sobre la custodia ffsica de los inventarios.

Control por medio de registros adecuados, de las existencias

fisicas.

Comparacién periédica de los registros con los saldos de las

cuentas de mayor.

Registro oportuno de todo lo que se recibe, as{ como del pa-

sivo correspondiente.

Control y registro de los embarques, y de su facturacién ---

oportuna.

Control sobre la obtencién, manejo y custodia de la eviden--

cia documental que ampare las entradas y salidas de inventa-



10.-

11.-

12.-

13.-

14, -

rios propiedad de 1a empresa, y de los recibidos en consigna--

cién.

Planeacién y toma de inventarios fisicos, su recopilacién, -
valuacién y comparacién con libros: as{ como la investiga---

cién de las diferencias obtenidas.

Los métodos que se hayan utilizado para la valuacifn de los_
inventarios, incluyendo las bases para determinar los elemen
tos del costo de produccién en el caso de empresas industria

les.

Comprobacién y verificacién por parte de los empleados de la
empresa, de las operaciones aritméticas de los recuentos fi-

sicos finales o periédicos.

Estudios e investigaciones encaminados a la determinacién de
existencias de inventarios dafiados, obsoletos, pasados de --

moda, inGtiles, etc.

Elaboracién de informes determinando su contenido, su oportu

nidad, a quienes se entregan, su grado de control, etc.

La separacidén de funciones en cuanto al registro, custodia,-

compra, recepcifn y embarque de los inventarios.

La contratacién de servicios de vigilancia y de seguros ade-
cuados que cubran los riesgos inherentes al manejo de inven-

tarios.

El establecimiento de fianzas del personal que interviene -

.en el manejo de los inventarios.



Procedimientos recomendados.

Observaciédn de la toma del inventario ff{sico,

Al efecto el auditor deberd seguir los siguientes pasos:

1., -

10.-

11.-

12.-

Revisar las instrucciones que para la toma fisica haya for--
mulado la compaiifa y juzgard sobre su efectividad.

Observar que sc siga cl procedimiento prescrito.

Anotar los nimeros de todos los documentos que amparen los -
Giltimos movimientos de entradas y salidas, con el fin de ha-
cer el 'corte" de inventarios.

Verificar la distribucibén adecuada de las tarjetas de recuen
to en todos los departamentos.

Realizar pruebas selectivas de las existencias, comparédndo--
las con las tarjetas de recuento y anotdndolas en sus papc--
les de trabajo.

Tomar nota de los artfculos en mal estado.

Anotar la mercancf{a recibida en consignacién y cuidar que no
se incluya en el inventario fisico.

Controlar los movimientos de materiales durante el inventa--
rio, para evitar un recuento duplicado.

Verificar al término del inventario que todo el material es-
té etiquetado.

En caso de que exista un voldmen importante de mercancia en_
poder de terceros, se efectuardn recuentos fisicos.
Posteriormente se compararin los listados finales de inventa
rios, contra las pruebas selectivas (punto 5) y contra las -
tarjetas de recuento.

Revisar selectivamente los cdlculos de los estados finales



de inventario.

13.- Revisar selectivamente el costo unitario contra los precios_
de materia prima, hojas de costos y tarjetas de inventarios.

14.- Verificar la correccién del ajuste determinado con motivo --
del inventario f{sico.

15.- Cerciorarse del adecuado "corte'" de inventarios seleccionan-
do algunas partidas anteriores y posteriores a la fecha de -

recuento.

Pruebas globales

a) Compafar las cifras de los inventarios con las del afic ante---
rior y éxplicar las causas de las variaciones,

b) Obtener rotacién de los inventarios actuales y comparar con la_
del ejercicio anterior.

c) Revisar los reportes mensuales del costo de produccién y loca-
lizar partidas excesivas tanto en unidades como en importe.

d) Revisar las variaciones significativas con los costos esténdar

e) Comparar los porcientos de materia prima, mano de obra y gas--
tos con los del ejercicio anterior y buscar explicacién.

f) Comparar los porcientos de utilidad bruta por 1linea o tipo de_

articulos.
Pruebas de costos.

Inspeccién de facturas de proveedores contra 6rdenes de com-
pra y registros contables, comprobando que se haya tomado en con-
sideracién los gastos relativos a la compra: derechos aduanales,-

seguros, fletes, etc,
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Prueba de costo de produccién y de venta

a)

b)

c)

Inspeccibén de vales de salida de materia prima utilizada en 1la
produccién y de ésta al almacén de artfculos terminados.
Examen de los controles de tiempo quc apoyan los cargos por --
mano de obra a las distintas 6rdenes de produccién, concilian-
do globalmente con las néminas.

Inspeccibén de los cmprobantes que respalden aplicaciones impor
tantes a los gastos indirectos y se verificari el método de --

distribucién de los mismos a las distintas 6rdenes de produc--

cién.

d) Revisién de la correccién aritmética de las hojas de costo.

e) Inspeccién de los documentos de embarque de los artfculos ven-
didos.

Confirmacién

Cuando existan inventarios de la empresa en poder de terce--

ros (almacenes de depésitos, maquiladores, etc.) se solicitard --

una confirmacién de los mismos.

Otros.

Revisar los compromisos de compra al fin del ejercicio, para

determinar si no habr4 alguna pérdida por ese concepto.

Comprobar que la base de la valuacién ha sido uniforme a la_

del afio anterior.

Realizar un estudio sobre las suficiencia de la .cobertura de

SEeguros.



Eventos subsecuentes

El auditor estari atento a cualquier hecho posterior que --
pueda afectar a la situacién financiera y los resultados respecto
a los inventarios (cambios substanciales en los precios de compra,

devoluciones importantes, etc.)
Certificacién.

Para completar la evidencia que requiere el auditor, es con-

veniente solicitar al cliente un certificado de inventario.



6 .- Gastos anticipados.

Es muy comln que las empresas incurran en estos tipos de gas
tos para el buen funcionamiento de la misma. El auditor externo_
en la revisién que lleve a cabo en esta cuenta, debe tomar en ---

cuenta todo lo siguiente,
Objetivos,

Los procedimientos de auditorfa en este renglén deben compro

bar leo siguiente:

a) Que el saldo de estas partidas representen erogaciones de
las que se deriven beneficios para ejercicios futuros.

b) Que en los estados financieros aparezca la totalidad de -
estos conceptos.

c) Que estén valuados al costo.

d) Precisar si es razonable el lapso de aplicacién de ejer--
cicios futuros.

e) Que estén correctamente presentados en los estados finan-

cieros.
Control interno.

Las medidas de control internoc implantadas en la empresa de-
ben dar seguridad de que cualquier erogacibn en este tipo de gas-
tos, esté debidamente autorizada por funcionarios responsables; -
que las polfiticas de amortizacién y cancelacién de los mismos es-
tén perfectamente definidas y que se mantengan registros adecua--

dos para su contabilizacién.



Traténdose de pagos anticipados, ademis de lo mencionado en_

el p4rrafo anterior, debe responsabilizarse a los funcionarios --

para la renovacién oportuna de los seguros y que sumonto sea el --

adecuado asi como la correcta amortizacién de las mismas.

a)

b)
c)

d)

e)

£)

g)

Procedimientos recomendados.

Inspeccién .- Examen de los documentos originales que am-
paren los pagos y de que estén autorizados.

Evaluacién.- Determinacién del beneficio futuro.
Confirmacién.- En algunos casos serd necesario obtener di
rectamente de terceras personas‘informacién sobre la vi--
gencia, importe y demés caracteristicas del servicio pa--
gado por anticipado.

Cdlculo.- Verificar que las aplicaciones a los resultados
del ejercicio correspondan a los servicios devengados o -
recibidos o a los artfculos consumidos.

Verificacibén de la consistencia en el tratamiento conta--
ble.

En el caso de artfculos y Gtiles para consumo, se aplica-
rdn los procedimientos recomendados para la auditorfa de_
inventarios.

Presentacién y revelacibén en los estados financieros.

Los procedimientos de auditorfa antes mencionados, per---
mitirdn al auditor cerciorarse de la adecuada presenta---
ci6n de este rubro en los estados finacieros y en su caso,-

las revelaciones que juzgue necesario.



7.- Inmuebles, maquinaria y equipo.
Objetivos.

El trabajo del auditor en relacifn con inmuebles, maquinaria
y equipo ha sido tradicionalmente descrito como verificacién de -
la existencia, propiedad y valuacién de los activos reflejados en
las cuentas. La suficiencia de las provisioncs para deprecia---
cibn ha sido, asf mismo, reconocida como parte de la esfera de in
tereses del auditor. En los dltimos afios, la evaluacién de las -
deficiencias de los controles internos sobre activos fijos ha es-
tado ganando como reconocimiento el saber que es un objetivo fun-

damental.

Los objetivos que se persiguen en este rubro son amplios y -
generales en su contenido. La siguiente relacién de objetivos --
especificos serd mds Gtil para desarrollar programas de auditoria
de mixima conveniencia asi como gufa para miembros del personal. -
En su investigacién de la planta y equipo el auditor determinaré_

si se reunen los siguientes requisitos:

1.- La clasificacién en el balance es suficientemente infor
mativa,

2.- La base de valuacibén o la combinacién de bases es acep-
table y se encuentra cabalmente revelada en los estados
financieros.

3.- Los activos que se tienen en arrendamiento u opcibn se_
encuentran claramente separados de los activos propiedad
de la empresa.

4.- La clasificacién entre gastos capitalizables y cargos:a



los resultados ha sido efectuada consistentemente y de_
conformidad con principios de contabilidad generalmente
aceptados.

5.- Las provisiones para depreciacién son adecuadas en re--
lacién con la condicién general de los activos.

6.- En la determinacién de las utilidades de cada perfodo -
intervienen provisiones para depreciacién adecuadas y --
equitativas.

7.- La cobertura de seguros estd de conformidad con la polf
tica establecida por 1la administracién.

8.- Los controles internos sobre la adquisicién y retiro de
activos fijos son adecuados para asegurar que todo acti
vo en uso se encuentra reflejado en los registros y que
todas las unidades retiradas han sido eliminadas de los

libros.
Objetivos de la auditorfa al revisar la depreciacién.

Los principales objetivos del auditor al revisar los métodos
de depreciacibén e importes, son los de determinar si el método --
utilizado es razonable, si estd siendo consistentemente seguido y
si los célculos requeridos por el método seleccionado fueron he--

chos con precisién.
Control interno.

El control interno del activo fijo es deficiente en la mayo-
rfa de las empresas. Una razén para ello es que la profesién con
table no se ha interesado lo suficiente en este asunto y que la -

literatura contable sobre el control de activo fijo es incompleta,



Control de adquisiciones.

En organismos cuyas operaciones financieras se controlan me-
diante presupuestos, las adiciones de activo fijo se planean por_
lo general mucho antes de su compra. La planeacién puede consis-
tir en provisiones por cantidades globales establecidas al prin--
cipio de cada afio para varios departamentos o andlisis detallados
que describen uno por uno de las existencias de su presupuesto,es
prictica com(n que las compras de importancia de activos fijos_
especificos sean autorizadas por algilin comité por_

ejemplo, un comité de equipo dependiente del consejo de adminis--

traci6én o del funcionario principal.
Conservacifén y reparaciones.

El mismo cuidado que se tiene en relacién con las compras de
equipo deberf ejercerse sobre las operaciones de conservacién y -
raparacién. El comité de equipo o su equivalente a menudo las su
pervisa y emite 6rdenes de trabajo abiertas o en blanco para repa
raciones extraordinarias o de emergencia. En algunos casos se es
tablece un departamento por separado a cargo de un ingeniero de -
conservacién quien reporta todo al funcionario principal de la com
paﬂia; en otros, la responsabilidad cae sobre el superintendente_
de la planta, ocasionalmente sin ninguna restriccién en los gas--

tos.
Mayor auxiliar de equipo.

Una norma préctica para este auxiliar lo constituye el uso de
una tarjeta para cada unidad contable en la cual aparecen datos -

relutivos a la localizacién, identificacién, fecha de compra, cos
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to de adquisicién y otros informes de su estado y después de su -

retiro, la causa y la cantidad obtenida por su venta o desecho.

Delimitacién de unidades.

Cuando las unidades han sido cuidadosamente delimitadas es

posible

activo fijo. A continuacién se citan algunos casos de delimita-

un tratamiento mis exacto y constante de los cargos al -

ciones aplicados a la mayorfa de las situaciones:

1.-

Unidad capitalizable.

Una erogacién considerable para un solo activo fijo o -
para una adicién que produce el efecto de aumentar cla-
ramente las dimenciones ffsicas o la productividad, pro
longar la vida futura, o bajar los costos futuros. En_
casos dudosos el importe de una erogacién, s{ debe capi

talizarse, se considerarin:

a) El valor capitalizado del servicio adicional por ob-
tenerse.

b) La baja de los costos futuros.

Unidad contable de retiro o de reposicién.

Una unidad de capitalizacién o la suma de dos o més uni
dades, cuando constituyen un grupo relacionado fntima--
mente, o cualquier parte de repuesto de una unidad de -
capitalizacifn cuando su costo se considere muy impor--
tante, la unidad contable por lo general ceoincide con -
la unidad de retiro o de repuesto, pero también puede -

consistir de varias unidades de retiro cuando se¢ trata_
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de una sola estructura; en ese caso su valor total debe
comprobarse mediante un informe de costo en el cual el_

importe de cada unidad pueda obtenerse fdcilmente.

3.- Unidad de depreciacién.
Edificios, maquinaria, herramientas menores, muebles y_

troqueles, moldes, enseres, equipo automotriz.

En muchos casos convendrfia adaptar las delimitaciones a
cada clase de activo, particularmente en lo que toca a_

la comprobacién de las capitalizaciones.
Informacién interna.

Cuando los activos fijos de un organismo se hallan distribui
dos en varias plantas o locales, puede implantarse un método de -
informacién interna y con cierta facilidad mediante el cual los -
empleados encargados de los registros del activo fijo en cada si_
tio, formulardn informes mensuales o trimestrales, de su existen_
cia o condicibn. Estos informes sirven para verificar los deta--
lles del mayor auxiliar de equipo y para proporcionar informacién_
inapreciable para los empleados que sean responsables de las pro_

visiones para depreciacién.
Personal encargado del registro del activo fijo.

Un empleado o en su caso, el personal dependiente de la con-
tralorfa, puede desempefiar muchas y muy Gtiles funciones, hacién-
dose responsable de la veracidad y correccién de las cuentas de -
control del mayor general, relativas al activo fijo y a las reser

vas de depreciacidén relativas; registrando los detalles respecti-
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vos en los auxiliares del equipo o supervisando 1la funcién de --
tales registros en las divisiones de operacién, obteniendo la po-
1{tica general sobre la delimitacién de las unidades, establecien
do el registro contable de los activoes fijos en aquellos lugares_
donde estén en uso y recibiendo y decidiendo en relacién con in--
formes periédicos acerca de su existencia y condicién, iniciando_
y aprobando documentacién referente a los cambios en las cuentas_
de propiedades, determinando las tasas de depreciacién con ayuda_
de técnicos de la fédbrica y externos, iniciando estudios adminis-
trativos sobre la adecuacién de las reservas para depreciacién. -
En una empresa pequefia estas funciones pueden llevarse a cabo por

un empleado supernumerario.
Procedimientos recomendados.

1.- Revisar las polfticas de depreciacién establecidas en --
los manuales de la compafifa y otros instructivos de la -
administracién. Determinar si los métodos utilizados --
han sido cuidadosamente disefiados y encaminados a distri
buir en forma equitativa, a lo largo de sus vidas Gtiles

los costos de los activos fijos.

2.~ Preparar una Eédula sumaria de depreciacién acumulada, -
de conformidad con las principales clasificaciones del -
activo fijo sugfin se muestran en las cuentas de control_
mayor, enlistando los saldos iniciales, la provisién pa-
ra depreciacién durante el afio, transferencias, deduccio

nes y saldos finales.

a) Comparar los saldos iniciales con los saldos finales_
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ajustados que aparecen cn los papeles de trabajo del_
afio anterior.

b) Comparar los saldos finales segdn el auxiliar del ac-
tivo fijo, con la cuenta-control del mayor y con la -

balanza de comprobacidn.

Verificar las provisiones para depreciacién.

a) Comparar los créditos a las provisiones para deprecia
cibén con los cargos a las correspondientes cuentas de gas--
tos por depreciacién.

b) Comprobar el total de las provisiones para deprecia--
cién mediante la cuenta sumaria de resultados.

c) Compéfar las tasas utilizadas en el afio con las em---
piegaas en el afio anterior e investigar cualquier va-
riacién.

d) Revisar los cédlculos de las provisiores para deprecia
cién de un nGmero de afios representativos y comparar-

los con las tarjetas de auxiliares correspondientes.

Revisar los traspasos entre compaﬁfas, relacionando es--
tos traspasos con el andlisis de movimientos en las cuen
tas de activo fijo. Comprobar un nGmero representativo_
de transacciones con la documentacién que autorice la --

transferencia.

Verificar cancelaciones de la depreciacién por activos -
retirados.
a) Comparar las cancelaciones con 1la cédula que analiza_

el retiro de activos durante el afto.
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b) Comprobar selectivamente la precisidon de la deprecia-

cién acumulada a la fecha de retiro.

Determinar si se requiere una modificacién a los procedi
mientos normales de depreciacifn, respecto a cualesquier
activos que no estén siendo utilizados en las operacio--

nes actuales.

En lo que concierne a las adiciones de activo fijo, ver_
su documentaci6n soporte y que se haya respetado la poli

tica de capitalizacién de los mismos.

Comprobar que se hagan recuentos constantes del activo -

fijo.
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8.- Intangibles.

El examen que se lleva a cabo en el renglén de gastos aunti--
cipados, tiene una rclacién con ¢l rubro de intangibles pero tie-
nen caracteri{sticas que los distingue uno de otro, éstas cualida-
des sec encuentran plasmadas en los boletines emitidos para tal e
fecto por la Comisién de Principios de Contabilidad del I.M.C.P.
A continuacibén se mencionan los aspectos relevantes que se deben

tener presente en la revisién,
Objetivos.

El auditor al revisar el activo intangible tendrf presente
los siguientes objetivos:
a) Determinacidn de 1a adecuada valuacién para cada activo_
intangible.
b) Certeza de lo adecuado de la polftica de'capitalizacién_
y amortizacién.
¢) Determinacién de una adecuada presentacién en los esta--

dos financieros.
Control interno.

Las medidas de control interno implantadas en la empresa de
ben dar seguridad de que cualquier inversifn en activos intangi-
bles esté debidamente autorizada por los funcionarios responsa--
bles, que la politica de amortizacibén y cancelacién de los mis--
mos estén perfectamente definidos y que se mantengan registros -

adecuados para su contabilizacién.

Procedimientos recomendados.
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Inspeccién documental. Examen de los documentaos origina
les que amparen las erogaciones capitalizadas y comproba
cién de su autorizacién.

Evaluacién de la existencia de un beneficio futuro. Es-
tudio de las caracterfsticas de las erogaciones y discu-
sibn con funcionarios para juzgar de la vigencia de los_
beneficios futuros. Cuando se juzgue necesario, obten--
cibn de declaraciones de funcionarios y confirmaciones -
de terceros que fundamenten las conclusiones.

C4lculo. Verificar que las aplicaciones a los resulta--
dos del ejercicio corresponden a la parte proporcional,-
de acuerdo con el métoado y perfodo de amortizacién esta-
blecido.

Presentacién y revelacifén en los estados financieros.
Los procedimientos de auditorfa antes recomendados permi
tirén al auditor cerciorarse de la adecuada presentacibdn
de este rubro en los éstados financieros y en su caso, --

las revelaciones que juzgue necesarias.
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9.- Pasivos.

En los objetivos y procedimientos de auditorfa aplicables a
las cuentas de activo encontramos como comin denominador a la --
preocupacién del auditor para cerciorarse de que los bienes o de
rechos registrados en las cuentas, existen los que son reales y_
que cfectivamente representan un activo para la empresa en cuyo_
balance se presentan; en general basamos nuestra revisién del ac
tivo en las cuentas, en lo que est4 registrado. Trat4ndose del_
pasivo u obligaciones contraidas y pendientes de liquidar estén_
efectivamente registradas y se muestren como pasivo en el balan-
ce. Este objetivo se basa en las reglas de inclusibém, valuacién
y presentacién que rigen a los estados financieros, las cuales -
se derivan a su vez de los principios de contabilidad generalmen

te aceptados y se pueden expresar como sigue:
Objetivos.

1.- Comprobar que todas las deudas contraidas y pendientes de -
liquidar estén registradas en cuentas y presentadas en el -

balance.

2.~ Verificar que todos los saldos que muestren las cuentas de_
pasivo correspondan efectivamente a obligaciones reales y -

pendientes de cubrir.

3.- Determinar la correcta clasificacién de estas deudas segln_

su naturaleza, documentacién y fecha o época de vencimiento.

4.- Investigar si existen garantfas otorgadas, gravlmenes o res

tricciones.
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Comprobar su adecuada presentacién y revelacién en los esta

dos financieros.

Medidas de control interno que deberin ser consideradas.

Deberdn existir una adecuada separacién de funciones y dis-
tribucién de labores y procedimientos de tal manera que ---

quien registre los pasivos:

a) No tenga acceso a la caja ni a los almacenes

b) No esté autorizade para firmar cheques o documentos

Seré conveniente que la existencia de una persona o depar--
tamento que , sin tener ingerencia en la aceptacifn y liqui

dacibn de pasivos ni en su registro:

a) Efectlie revisiones periédicas

b) Dé respuesta a las solicitudes de confirmacibén de saldos
que llegen a recibirse

¢) Solicite peri6édicamente estados de cuenta a los acreedo-
res de la empresa, reciba las respuestas y efectfie las -
comparaciones, conciliaciones e investigaciones que en -

cada caso-procedan.

Deberén tenerse implantados registros auxiliares de cada --
cuenta de pasivos y ser comparados mensualmente contra la -

cuenta de control.

Deberd existir una autorizacién a diferentes niveles, para_

contraer pasivos, gravar activos y otorgar garantfas.

Exista una evaluacién de las suficiencias de las estimacio-
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nes para cubrir las obligaciones legales y contractuales.

Medidas de control que deberfn ser consideradas.

Los objetivos del control interno pueden resumirse en tres_

declaraciones b4sicas que son:

a) Proteccién
b) Informacién

c) Eficiencia.

Dichas declaraciones enfocadas al pasivo, se traducirén en_
la implantacién de politicas, sistemas y medios en general, para
contar, conocer, registrar y liquidar pasivos, salvaguardando --
por estos medios, los intereses de la entidad econbmica y tenien
do como consecuencia de la adhesi6n a ellos un control informati

vo eficiente.

Los procedimientos del control interno indicados para com--
pras y desembolsos en efective son también aplicables al pasivo_
puesto que el pasivo es el resultado de la adquisicién de acti--
vos, el incurrimiento em un gasto o la conversién de otras parti
das de pasivos, y asimismo la liquidacién habitual del pasivo es
mediante un pago. Por lo tanto, para efectos del examen del au-
ditor, el control interno se estudia y evalfia en gran parte al -
examinarse las 4reas de compras y desembolsos: en efectivo comple-
mentindose con la verificacién del establecimiento de algunas me
didas especificas de control, para lo cual el sistema de cuestio

narios resulta ser el més aplicable.
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Procedimientos recomendados.

Con base en el estudio del control interno existente en la_
empresa y la evaluacién de su efectividad, el auditor estard en_
condiciones de fijar los procedimientos de auditorfa a seguir en_
su examen, tendientes a la consecucién de los objetivos sefiala--
dos anteriormente. El enunciado de estos procedimientos, légica
mente ordenado y clasificado, constituye el programa de trabajo,
el cual deberd especificar la extensién que se les a de dar a --
los mencionados procedimientos, as{ como la oportunidad en que -

se han de aplicar.

A continuacién se mencionan las fuentes o elementos con que
cuenta el auditor y a los que enfoca su programa de trabajo ---

para alcanzar los objetivos de la revisién del pasivo.
Aspectos a los que debe enfocarse el programa de trabajo

a).- Comprobar que de todas las deudas contraidas y pendientes -
de liquidar estén registradas en cuentas y presentadas en -

el balance.

Para lograr lo anterior, el auditor se basarf no sélo_
en lo que muestran los libros de contablilidad y mucho me--
nos se circunscribiré dGnicamente a los renglones del pasivo
sino que tendri que recurrir a toda la documentacién e in--
vestigacién que juzgue conveniente y que pueda servirle de_

fuente para descubrir el posible pasivo no registrado.
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Las principales fuentes para descubrir el pasivo no re

gistrado son las siguientes:

La contabilidad; bésicamente en sus renglones de pasivo, in

ventarios, compras cn general y movimientos de efectivo.
Documentacién distinta a la contabilidad,

a) Libros de actas de Asambleas de Accionistas y se seccio-
nes del Consejo de Administracién,

b) Contratos.

c) Minutas de abogados,

d) Correspondencia.

Estudio completo de la situacién fiscal de la empresa.
Confirmacién de bancos.

Informacién de abogados.

Confirmacibn = de proveedores y posibles acreedores de la empre

sa.,

Movimientos posteriores a la fecha de cierre del ejercicio_

social,

Verificar que los saldos que muestran las cuentas de pasivo
corresponden efectivamente a obligaciones reales y pendien-

tes de cubrir.

En 1a mayorfa de los casos este procedimiento presenta
menos dificultades que el del punto anterior, puesto que se

trata de corroborar algo que ya ha sido captado y registra-
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do en la contabilidad de lo empresa, por lo que sc contard_
con registros, anfilisis, relaciones y comprobantes cuyo ---
examen permitird facilmente evidenciar su autenticidud, --
Sin embargo, la comprobacidn de la autenticidad del adeudo_
no garantiZa quc este se encuentre pendiente de liquidar a_
determinadua fecha posterior a su nacimiento, por lo que ---
ademds del examen de los registros, andilisis, etc., ya men-
cionadus, el auditor tendrd que valerse de otros elementos,
como son las informaciones de la empresa y de terceros y --

del exfmen de movimientos posteriores.

Determinar la correcta clasificacion de los pasivos segin -
su naturaleza, documentacién y fecha o época de vencimien--

to.

Serd necesario cerciorarse que la clasificaci6n del pa
sivo que se muestre en los estados financieros sujetos a
examen, cumpla con las reglas de presentacidn emitidas por_
la Comisi6én de Principios de Contabilidad del Lnstituto Me -

Xicano de Contadores Pidblicos.

En la prdctica, es frecuente que la presentacién de --
los estados financieros sca determinada directamente por el
Contador Piblico que los examina, lo cual es debido en la -
mayoria de los casosa la falta de conocimientos técnicos nece

sarios por parte del personal del cliente,

En resumen, ya sea que el auditor determine la presen-
taci6n de los estados financieros o bien dnicamente la re--
vise, seri de suma importancia que se cerciore que dichos -

estados financieros cumplen con las reglas de presentacibn_
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e informacién que les sean aplicables.

d).- Verificar que los pasivos contratados en moneda extranjera_
se convirtieron a moneda nacional con basec a las cotizacio-

nes existentes al cierre del ejercicio.

e) .- Revisar las bases para el registro de los pasivos acumula--

dos y de su c¢4lculo.
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10.- Capital Contable.

La Comisifén de Normas y Procedimientos de Auditoria mencio-

na que cuando el Contador Pdblico revise el patrimonic de los --

accionistas debe de enfocarse a lo siguiente:

cial

a)
b)

c)

d)

1)
8)

Objetivos.

Satisfacerse de que los valores que se presentan en el capj
tal contable corresponden a su naturaleza.

Que se hayan registrado tal como lo indica el contrato so---
cial, sus modificaciones posteriores y los acuerdos de la -
asamblea de accionistas.

Que sea correcta y completa la informacién que muestra el -
balance general y el estado de variaéiones en el capital,

Comprobar si existen restricciones.
Control interno.

Los puntos principales de control interno del capital so---

de una sociedad an6nima son:

Evitar la emisi6n de certificados sin auforizaciﬁn.

Tener la seguridad de que hay una contabilizacion apropiada.
de las emisiones de acciones de capital.

Los certificados no emitidos deben estar bajo el control de
una persona.

Los certificados no deberdin firmarse antes de su emisifn.
Los certificados deben estar numerados previamente,

Los certificados cancelados deben inutilizarse,

Tratdndose de acciones nominativas éstas deben estar anotadas
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en un registro de accionistas.

h) Los cupones de dividendos ya pagados deben autorizarse.

i) Los tftulos de acciones caﬁjeadas por otros deben cancelarse.

j) Debe existir un adecuado control sobre la forma de pago de di
videndos.

k) Deben rectenerse y enterarse oportunamente los impuestos sobre
dividendos.

1) Los acuerdos de asamblea deben cumplirse.
Procedimientos recomendados.
An4lisis de movimientos.

Se formular4 una cédula de trabajo que contenga el movimien
to de las cuentas de capital desde la constitucién de 1a empre--
sa. Traténdose de una auditorfa inicial y en las revisiones pos
teriores, solamente se anotard en la cédula los movimientos del_
perfodo, por lo tanto este papel de trabajo formar4 parte del --

archivo permanente.

Es importante integrar el capital social de la compaﬁfa ya_
que puede estar formado por aportaciones de los accionistas, ca-
pitalizacién de reservas, utilidades por aplicar y de superdvit_
por revaluacién de activo fijo, entre otros lo que puede originar, en alatin

caso, €l pago de impuestos al reducir el capital social.
Inspeccién.

Todos los movimientos en las cuentas del capital deben es--
tar aprobadas por la A, de A., por lo que el auditor hard -

la inspeccién de las correspondientes actas de asamblea que asi_
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lo hayan acordado.
Eventos subsecuentes.

Dado que un hecho posterior podrfa influir en la sutuacién_
financiera y los resultados de la empresa, el auditor har4 una -
revisién de eventos subsecuentes para cerciorarse de que no se -
han realizado. Entre otros podrfamos mencionar el que serfa ne-
cesario informar lo referente a una modificacién al capital so--

cial, un reparto de dividendos acordado por los accionistas,etc.
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11.- Ventas y costo de ventas.

La Comisién de Normas y Procedimientos de Auditoria reco---

mienda que los ingresos y costos de las cmpresas auditadas sean_

verificados tomando como base lo siguiente.

Ventas
Objetivos.

Asegurarse de que las ventas que aparccen en los esta-
dos financieros de la empresa representan transaccio--
nes efectivamente realizadas y que no se incluyen ven-
tas ficticias por mercancfas no despachadas o servi---

cios no rendidos.

Determinar dentro del alcance de su examen que todas -
las ventas realizadas en el ejercicio estén incluidas_
en el estado de resultados y que por lo tanto no se in
cluyan ventas del ejercicio inmediato posterior o vice

versa.

Determinar dentro del alcance del examen que todas las
deducciones por rebajas, devoluciones, etc. se mues---
tren en el estado de resultados disminuyendo a las ven

tas y que estas deducciones sean genuinas.

Que en el estado de resultados se muestren las ventas_
que provengan de transacciones normales dentro de las_
operaciones del negocio, separdndolas de aquellas que_

no reunan este requisito. Asi mismo, que existan las_
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suficientes declaraciones informativas cuando una par-
. ' ’
te sustancial de las ventas se efectfien a compafilas --

subsidiarias o afiliadas, o bién a una sola compaiiia.

5.- Que para la contabilizacién de las ventas y su presen-
tacibén en los estades financieros se hayan observado -
principios de contabilidad semcjantes a los aplicados_

en el ejercicio anterior.
Control interno.

El control interno relativo a las ventas debe contener me--
didas necesarias para controlar eficientemente las ventas, como_

serian las siguientes, entre otras:

1.- Una adecuada independencia de las funciones de los de-

partamentos de crédito y de ventas. ) o

2.~ Los pedidos de los clientes deben ser aprobados por el

departamento de crédito.

3.- Que existan listas que "fijen las bases para: precios_

de venta, plazos, condiciones, descuentos, etc.

4.- Autorizacién por funcionario responsable ajeno al de--
partamento de ventas de cualquier desviacién a las 1lis

tas mencionadas.

5.- Que la documentacién que ampare la salida de los arti-
culos del almacén (nota de remisién o copia de la fac-

tura) esté prenumerada e impresa.
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Cotejo de las cantidades de las notas de remisién con_

el talén de embarque hecho por una persona responsable.

Al recibir las notas de remisién ya despachadas se com
probard la numeracién para asegurarse que el cliente o
el transportador, recibieron la mercancia de conformi-

dad.

Fucturacién debe recibir directamente del dJdepartamento

de embarques la nota de remisién.

Que estén prenumeradas las facturas y se respete la se
cuencia numérica.

Una persona debe revisar las facturas expedidas (pre--
cios, cantidades enviadas, cdlculo, etc.).

Deben implantarse notas de crédito para las devolucio-
nes de mercancias, las que se formularin con el aviso_

de recepcién en el almacén,

Procedimientos recomendados.

El Contador Pdblico al planear los procedimientos de audito

“icard para la revisifn de los ingresos, deberi efec--
datallada de los métodos que tenga implantados
"~ de los mismos, con el fin de detectar

i0, sobre las que ampliarf sus -

los pasos de la revisién serfan_

2 los ingresos del ejercicio por 1{--

con los obtenidos en ejercicios ante--
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Cotecjo de las cantidades de las notas de remisién con_

¢l talén de embarque hecho por una persona responsable.

Al recibir las notas de remisién ya despachadas se conm
probard la numeracién para asegurarse que el cliente o
el transportador, recibieron la mercancia de conformi-

dad.

Facturacién debe recibir directamente del departamento

de embarques la nota de remisidn.

Que estén prenumeradas las facturas y se respete la se
cuencia numérica.

Una persona debe revisar las facturas expedidas [pre--
cios, cantidades enviadas, cdlculo, etc.).

Deben implantarse notas de crédito para las devolucio-
nes de mercancias, las que se formularén con el aviso_

de recepcién en el almacén.

Procedimientos recomendados.

El Contador PGblico al planear los procedimientos de audito

pruebas,

t{a ‘que aplicar4 para la revisién de los ingresos, deberi efec--
tuar una revisién detallada de los métodos que tenga implantados
la empresa, para el manejo de los mismos, con el fin de detectar

aquellas fallas de control interno, sobre las que ampliaréd sus -

En términos generales los pasos de la revisién serfan_

los siguientes:

a) Comparar el monto de los ingresos del ejercicio por 14--

nea de artfculos, con los obtenidos en ejercicios ante--
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e)

)

g)

h)

i)
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riores, con el fi{n de localizar aquellas variaciones im-
portantes que convenga analizar.

Determinar las causas de las fluctuaciones notorias com-
parando los totales de las cuentas de ingresos de cada -
uno de los meses del ejercicio.

Selectivamente hacer una confrontacién de los asientos -
registrados de ventas contra las facturas expedidas.

Efectuar una confrontacién selectiva del archivo de pedi

‘dos recibidos de los clientes contra las facturas de ven

ta, analizando cualquier discrepancia. Al efeccto tomard
en cuenta el tiempo transcurrido entre la Tecepcibn del_
pedido y la rccepcién de la correspondiente factura.

Se examinaré el sistema de control de embarques compro--
bando si se ha manejado correctamente y apreciando que -
todo envio vaya amparado con su respectiva nota de remi-
sién y que las notas de remisién originafon la formula--
cién de una factura.

Se verificaréin los precios de las facturas contra la lis
ta autorizada de precios.

De ser posible se efectuard una prueba de volumen, compa
rando el total de unidades vendidas contra las adquiri--
das o producidas, aument4ndo o disminuyendo los inventa-
rios iniciales o finales.

Las devoluciones sobre ventas se comprobarin con la nota
de crédito expedida y la evidencia de la entrada de los_
articulos al almacén.

Al efectuar la revisién de ingresos se puede efectuar --

simultédneamente el examen de comisiones, regalfas, Im---
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Costo de ventas.
Objetivos.

Que ¢l costo de las ventas se refiera precisamente a -

las ventas efectuadas durante el ejercicio.

Que todos aquellos costos que deban diferirse, por tra
tarse de erogaciones que heneficien 2 ejercicios futuros,-

no se carguen a los resultados y viceversa.

Que para la contabilizacién del costo de ventas y su -
presentacién en los estados financieros se hayan obser
vado principios de contabilidad semejantes a los apli-

cados en el ejercicio anterior.

Satisfacerse de la razonable determinacién de los ele-
mentos que integran el costo de produccién, basados en

principios de contabilidad generalmente aceptados.

Ascgurarse que el sistema de costos haya sido aplicado
en forma consistente con el ejercicio anterior o de lo
contrario informar el cambio y su repercusién en los -

resultados del ejercicio,

En caso de sistemas de costos donde se determinen vae-
riaciones, asegurarse de su correcta aplicacibn en re-

sultados o en los inventarios.

Que para la valuacién de los inventarios y el costo de
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ventas, se hayan utilizado cn forma consistente los --
costos unitarios de produccidon basados en los incisos

anteriores.

8.- Que la presentacibn de los costos en los estados finan

cieros, sea correcta.
Control interno.

En gran parte el control interno que ya se mencion en el -
renglén de inventarios, es aplicable al costo de ventas, pero --

trataremos algunas particularidades.

Materia prima consumida,- Debe utilizarse un documento que per--
mita identificar claramente el material que sc surtié del almacén
a la produccién, el cual podrfa ser un vale de salida de almacén,
debidamente autorizado por los superintendentes de produccién. -
Con el fin de evitar que exista demasiado material dentro de la_
f4brica; al efectuar 1a orden de produccién se hari el presupues
to de la dotacién necesaria de materia prima, sobre la cual el -
encargado del control de inventarios autorizard la salida del al

macén.

Mano de obra.- El control interno de este concepto del costo de_
produccién es desde la contratacién, entrenamiento y debida re--
tribucién. Ya en el trabajo deberén darse instrucciones preci--
sas al control de produccién de cémo afectard a cada una de las_
6rdenes de produccibén la labor realizada, ya sea por medio de --
tarjetas, tomadores de tiempo, hojas de distribucién de tiempo,-

ctc. Las que deberdn compararse con los controles que el departa
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mento de personal utiliza para formular la lista de raya.

Gastos de produccién.- Dado que la mayorfa de estos gastos se pa
gan en efectivo le es aplicable el control implantado sobre los_
egresos cn efectivo de la empresa, aquf serd responsabilidad del
contador de costos, de la adecuada aplicacién a cada una de las_

6rdenes de produccifin.

Determinacién de los costos unitarios.- De acuerdo con las ca--
racterfsticas del proceso productivo de la empresa, el contador_
de costos llevard los registros y formas necesarios para lograr_
la formulacién de los costos incurridos y la determinacién del -

precio unitario.

Por 1o que respecta al costo de ventas, el control interno_
aplicable est4 relacionado con el manejo del almacén de art{----

culos terminados.
Procedimientos recomendados.

Los procedimientos de revisién que el auditor aplicar§ en -
forma particular sobre el renglén de costo de ventas y costo de_
produccifn serdn aquellos que completen la revisién que ya efec;
tué en otras 4reas de los estados financieros que le son relati-

vos (inventarios, compras, egresos de efectivo, etc.).

En forma conjunta con la revisién de ingresos apreciarf la_
adecuada contabilizacién del costo de los mismos, efectuando la_
inspeccibén de los documentos-fuente: factura, notas de remisién,
talones de embarque, movimientos en las tarjetas de inventarios,

3
etc.
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Por lo que se refiere al costo de produccién se efectuarf -
un andlisis cuidadoso del estado de costo gue férmula la empresa
para apreciar en forma global cada una de las partidas integran-
tes del mismo. Posteriormente hard las pruebas selectivas q;e -
requiera sobre las hojas de costos con el fin de lograr eviden--

cia de la razonabilidad del costo unitario de los artfculos pro-

ducidos por la empresa.

La prueba de néminas le dard la evidencia necesaria para lo

grar formarse un juicio razonable de este rubro.
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12.- Gastos de operacién.

Tomando cn cuenta que los gastos son parte alfcuota del cos-

to, es necesario que los procedimientos que se empleen en su re--

visién, sea cuidadosa por ser una parte importante para la deter-

minacién de la utilidad o pérdida de la entidad auditada.

Objetivos.

Que los gastos sean reales, legitimos, comprobables‘ con -
la documentacién necesaria y que cuenten con las autori

zaciones correspondientes.

Que sean unicamente gastos aplicables al perfodo conta-
ble y a su vez que estén registrados la totalidad de --

los mismos.

Que los gastos de importancia relativa aplicables a pe-

rfodos futuros se consideren como gastos por diferir.

Que estén registrados con principios de contabilidad ge

neralmente aceptados.

Que estén clasificados correctamente y que las variacio
nes importantes se indiquen en el estado de resultados.

Asi como su estudio y explicacién de tales variaciones.

Que la documentacién soporte reuna requisitos fiscales.

Explicacién y estudio de las variaciones importantes en
relacibn con los gastos del ejercicio anterior o con --

los presupuestos del perfodo que se esté auditando,
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Que los gastos que sc efectuaron como resultado de con-
tratos o convenios e¢stén de acuordo con lo dispuesto en

ellos.

Control interno.

Respecto a los gastos de operacién, el minimo de aspectos --

que debe cubrir el control interno, serian los siguientes:

Debe existir un presupuesto autorizado de gastos en los
diferentes departamentos y diferenciacién de cada uno -

de los gastos.

Tener un catélogo dec firmas autorizadas para gastos nor
mzles y aquellos extraordinarios que estén fuera del --

presupuesto.

Fijacién de polfticas que especifiquen cantidades méxi-
mas de autorizacién a los diferentes niveles ejecuti--

vos, as{ como establecer si el control interno lleva -
un adecuado trémite para el pago de los gastos, requi--
riendo la documentacién original que ampare el total --

del mismo, sirviendo ésta como base de pago.

An4lisis de los gastos extraordinarios o de los que pa--
sen del 1fmite autorizado para su justificacién con los
representantes de la empresa, verificando la firma de -
autorizacién de los funcionarios sobre la documentacién
original, ademids de tenerla adjunta a la p6liza de egre

sos, después de efectuarse el pago.
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En algunos casos tales como: jubilaciones, indemniza--
ciones, rentas, bonificaciones, se calculan y autori--
zan los gastos de aéuerdo con los contratos inhecrentes.
En todos los casos mencionados en pArrafos anteriores,
se debe vigilar que todos los comprobantes contengan -

requisitos [iscales necesarios para hacerlos deducibles,

Es importante que una vez detectadas las variaciones =
reales de los gastos cn comparacién con el presupues--
to, éstas scan analizadas por el departamento encarga-
do para la cxplicacibn de los aumentos y disminuciones,
preparindose comentarios de las variaciones segln pun-
to anterior, para la cédula del informe, comentando di
cha cédula del informe, con los jefes de los diferentes
departamentos o directamente con la gerencia, para to-
mar las medidas correctivas a las 4reas que correspon-
dan, En algunos casos se tendrf que tomar la partici-
pacibn del Consejo de Administracién en los casos que_
las erogaciones hayan sido aprobadas por éste, de la -
misma forma si se controlan los gastos de los departa-
mentos administrativos mediante el uso de los presu---
puestos departamentales detallados, haciéndose compara
ciones entre ellos y los resultados realmente obteni--

dos,

Dado que la mayorfia de los gastos de operacién se cu--
bren en efectivo, es conveniente la creacibn del pasi-

vo respectivo y el pago en si{ cumpla con todas las me-
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didas de control interno establecidas para las salidas

de efectivo.
Procedimientos recomendados.

Los procedimientos y el alcance para la revisién de los gas
tos de operacibn se establecen en base al estudio del control inp
terno y las caracterf{sticas particulares de cada empresa; siendo
sin embargo los que se presentan a continuacién, los de uso co--

man.

a) Papeles de trabajo de auditorfas anteriores.
Verificando que las anomalfas y variaciones de importancia,
hayan sido superadas y que las medidas correctivas dictadas -
por los ejecutivos sean apropiadas.

b) Complemento de la auditorfa de balance.
Dado que la mayorfa de los gastos se revisaron simultaneamen-
te con el examen de cuentas de activo y de pasivo, se hardn -
el cruce correspondiente como es el caso de: depreciaciones,-
amortizaciones, provisiones, seguros e intereses devengados,-
etc.

c) Anélisis de variaciones reales contra presupuestos.
En base al comparativo acumulado de gastos con el afio ante---
rior, se deberf obtener explicacién de variaciones.
Asf mismo se buscarf la explicacibén a las variaciones con los
presupuestos establecidos por la compafiia.

d) Revisién a base de contratos.
Cuando sea aplicable, se revisari que el egreso se haya cfec-

tuado segin lo indiquen los contratos de venta, de trabajo Y_
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otros.
Revisién documental.

Una vez seleccionado el perfodo a revisar (convendrfa utili--

zar la técnica del muestreo estadf{stico) se procederi a:

Comprobar que los documentos contengan la firma de autori--
zacién para efectuar el gasto.

Comprobar el total de comprobantes contra los auxiliares y_
iibro mayor.

Revisar que los comprobantes reunan requisitos fiscales.
Cerciorarse que la documentacién soporte sea la original.
Comprobar que los pagos por estos conceptos estén debidamen
te controlados mediante sistemas apropiados. Verificar que

el servicio y/o bien se haya recibido.
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13.- Contingencias y compromisos.

Debido a2 que la existencia de situaciones que originan con-
tingencias o compromisos pueden tener cfectos en las cifras que_
muestran los estados financieros o en la interpretacifén que ha--
gan los usuarios de los mismos, es importante que el auditor se_
mantenga alerta durante la realizacién de su trabajo y aplique -
determinados procedimientos de auditorfa para detectarlas y se -
asegure que se les aplica el tratamiento contable adecuado en --

las circunstancias.
Objetivos.

Los objetivos de los procedimientos de auditorfa en este --

renglén son los siguientes:

a) Comprobar que todas las contingencias y compromisos de -
importancia cstén incluidos en los estados financieros o
mencionados en notas de los mismos,

b) Verificar que se hayan hecho en la contabilidad las pro-
visiones adecuadas necesarias, cuando se puedan estimar_
razonablemente el monto de las contingencias en las que_

se prevea un resultado adverso.
Contel interno.

La revisibn, estudio y evaluacién de la efectividad del con
trol interno deberd dirigirse principalmente a los siguientes --

aspectos:

a) Bxistencia de comunicacién oportuna entre los directivos
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y asesores legales de la empresa con la persona respon--
sable de preparar los estados financieros que permita --
que ésta se entere de las contingencias y compromisos --
existentes.

b) Existencia de comunicacién sistemitica de los acuerdos -
del Consejo de Administracién y de los accionistas para_
el mismo objeto.

c) Bvaluacién periédica del estado que guarden las contin--

gencias y compromisos y sus montos.
Procedimientos recomendados.

Investigacién:
i

Cambio de impresiones con los directivos de la empresa acer
ca de la posible existencia de contingencias y compromisos toman

do en consideracién el resultado de la revisiém de las cuentas,

Estudio de actas y contratos:
Revisién de actas de Consejo de Administracifén, de Asamblea
de Accionistas, y de contratos celebrados de los cuales pudiera_

derivarse alguna contingencia o compromiso.
Confirmacién:

Obtencién de comunicacién escrita de persona independiente_
de la empresa examinada, para detectar contingencias o compromi-
sos; por ejemplo, confirmaciones bancarias, por avales otorga---
dos; de abogados, para conocer la situacién que guarden los ries

g0s ¥ juicios que puedan afectar a la empresa, etc.
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Declaraciones:

Obtencién de una carta de los directivos de la empresa en -
la que sefialen todas las contingencias y compromisos que se co-

nocen y que pudieran afectarla.
C4lculo:

Determinacién de la suficiencia de las estimaciones regis--

tradas para estos fines.
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t

14.- Remuneraciones al personal,

El Boletin G-15 de la Comisién de Normas y Procedimientus -
de Auditoria, trata sobre el exémen de néminas y lo considera --
como parte de los procedimientos de auditorfa aplicables al exé-

men de¢ los costos y gastos de operacién.
I
Objetivos.

Los objetivos de los procedimientos de auditorfa en este ren

glén son los siguientes:

a) Comprobar que las erogaciones por remuneraciones al per-
sonal correspondan a servicios efectivamente recibidos y
se encuentren debidamente clasificados y registrados.

b) Comprobar que todas las obligaciones contractuales y le-
gales, relativas a remuneraciones y sus dedhcciones, se_
hayan registrado y valuado adecuadamente en el periodo -

correspondiente,
Control interno.

La revisién, estudio y evaluacién de la efectividad del coﬁ
trol interno deberd dirigirse principalmente a los siguientes --

aspectos:

a) Autorizacién de la contratacién del personal y aproba---
c¢ién de las remuneraciones por parte de la administra---
cién.

b) Segregacibn de funciones, con relacifn a registro de: tiem-

po, preparacién, aprobacién, revisibn, pago y registro -
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contable de remuneraciones al personal.

Adecuada proteccién a la entidad mediante el afianzamien
to de aquellos empleados que intervienen en la prepara--
cién, aprobacifn, revisi6én, pago y registro contable de_
remuneraciones al personal.

Existencia de un sistema de informacién que permita comno
cer las bases para calcular las remuneraciones al perso-
nal y sus deducciones.

Adecuada distribucién contable.

Existencia de controles en los sistemas computarizados.
Procedimientos recomendados.

Obtencifn de un resumen de los totales de las néminas --

clasificadas por perf{odo de pago.

- El1 resumen de sueldos y salarios clasificados por pe--
riodos de pago, permite apreciar las variaciones que -
ocurren durante el ejercicio, facilitando al auditor -
la seleccién de las partidas a revisar.

Comprobar la base para el pago de las néminas.

El exdmen de la comprobacién de las bases debe dirigirse

a 1o siguiente:

- Exémen de los registros de asistencia, tarjetas de con
trol de tiempo, reportes de produccién en el caso de -
pagos a destajo, comprobando las horas trabajadas por_
los empleados, cotejando las tarjetas de tiempo y docu
mentacién que se utilice para este tipo de control, --
cerciorfindose que estén debidamente aprobadas por las_

personas autorizadas:
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- Comprobar que el sueldo y otras prestaciones hayan ---
sido aprobadas, Esta verificacién puede llevarse a ca
bo mediante la revisién del contrato de trabajo, tabu-
lador o autarizacién correspondiente;

- Cerciorarse de que cualquier pago adicional al tiempo_
normal de trabajo, haya sido aprobado y que exista do-
cumentacién que lo respalde (tarjetas de tiempo, memo-
randums de autorizacién de tiempo extra, etc.);

- Verificar que los sueldos y compensaciones de los fun-
cionarios sean aprobados por el Consejo de Administra-
ciébn.

c) Comprobar la existencia del empleado o trabajador y ase-
gurarse que efectivamente haya prestado su servicio a la
empresa en el perfodo correspondiente.

- E1 auditor puede cerciorarse de la existencia ffsica -
de los empleados y trabajadores y de que estos estén -
prestando sus servicios a la enpresa, mediante su iden
tificacién en sus visitas a las oficinas y plantas, --
inspeccién de sus credenciales o bien al presenciar_
el pago de una némina. V

d) Verificar 1a correcién de las deducciones sobre las re--
muneraciones devengadas.

- En la mayorfa de los casos, las deducciones sobre las_
remuneraciones consisten en aquellas de naturaleza le-
gal o contractual y que generan responsabilidades para
las empresas por lo que el auditor debe comprobar su -
cdlculo o determinacién.

e} Verificar la correcta distribucién contable de las né---
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minas.
~ Mediante la aplicacién de las pruebas de cumplimiento_
tendentes a evaluar la efectividad de los sistemas de_
control, el auditor estari en condiciones de cerciorar
se de la correcta distribucién contable a que dan lu--
gar las néminas.
f) Verificar los cdlculos aritméticos y comprobar el regis-
tro contable.
g) Comprobar la correcta determinacién de pasivos por remu-
neraciones al personal.
- Para que el auditor cumpla con el principio de revela-
cién suficiente, deberd corroborar la correcta deter--
minacién de los pasivos respectivos a este renglén que

se encuentren registrados en la contabilidad.
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15.~ Comentarios al Boletfn B-7

Los estados financieros, tradicionalmente, han sido prepara-
dos bajo el principio de Valor Hist6érico Original. Ilas cifras --
as{ expresadas en épocas inflacionarias o de precios cambiantes -
distorcionan la informacién financiera, lo cual puede provocar de

cisiones equivocadas.

Por tal razfén, la profesién se ha pronunciado a través de la
aprovacifn del Boletin B-7 "Revelacién de los efectos de la infla
cibn en la informacibn financiera", preparado por la Comisién de_
Principios de Contabilidad para que las empresas actualicen aque-
llas cifras de los estados financieros en que los efectos de este
fenbmeno sean mis significativos, debiendo revelar dichos efectos

como informacién adicional a los estados financieros bésicos.

La aplicacib6n del Boletin B-7 fue en los ejercicios sociales

que se iniciar6n a partir del lo. de eneroc de 1980.

Entre los aspectos importantes que trata &ste boletin, men--
ciona que se deben de reexpresar aquellos rubros de los estados -
financieros donde se refleje el impacto de la inflacién, los cua-
les son:

a) Inventarios y costo de ventas;

b) Inmuebles, maquinaria y equipo, as{ como su depreciacién_

acumulada y la del ejercicio;

c) Capital contable, incluyendo la determinacién de:

- "‘Reserva para mantenimiento de capital;
- Ganancias o pérdidas acumuladas por posicién monetaria,

4

- Superavit por retencién de actives no monetarios.
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16,- Anfilisis comparativo del Boletin B-7 y B-10.

Debido a las deformaciones ocasionadas en la informacién fi-
nanciera tradicional, basada én el principio del Valor Histérico_
Original y a la falta de comparabilidad que éstas proporcionan al
estar mostrando unidades monetarias de distitas épocas, la Comi--
sién de Principios de Contabilidad del Instituto Méxicano de Con-
tadores P@iblicos desarroll$ diversos estudios sobre posibles solu
ciones y como resultado emiti6é ¢l Boletfn B-7 (Revelacién de los -
efectos de la inflacién en la informacién financiera), siendo o--
bligatoria su aplicacién en los ejercicios sociales que se inicia

rén a partir del lo., de enero de 1980.

Como consecuencia del constante crecimiento inflacionario, -
La elevacién desmesurada de las tasas de interés, las devaluacio-
nes sucedidas y el deslizamiento acelerado de la moneda, la misma
comisibn, considerando su efecto financiero, emitié el Boletfn -~
B-10 (Reconocimiento contable de los efectos de la inflacién en -
la informacién financiera), cuya obligatoriedad es a partir de --

los ejercicios sociales terminados el 31 de diciembre de 1983,

Este (ltimo boletfin viene a sustituir y dejar sin efectos a_

los Boletines B-7 y B-5,

A continuacién se hace un somero andlisis comparativo de los
boletines, considerando que el B-7 es la base para el reconoci---
miento contable de 1a informacibén en los estados financieros bési

COS.



B-10
OBLIGATORIEDAD:

De observancia obligatoria -
para todas las empresas quc_
preparan sus estados finan--

cieros conforme al B-1,

ALCANCE: .

Establece las reglas relati-
vas a valuacién y presenta--
cién de partidas relevantes_
en la informacién financiera

afectada por la inflacién,
METODOS:

Los métodos aplicable; para_

la actualizacién de cifras -

son:

a) Ajuste por cambio en el -
Nivel General de Precios.

b) Actualizacién de costos -
especfficos y libre elec-
cifn del método de acuer-

do a las circunstancias.
COSTO HISTORICO:

Presupone la necesidad de -=-

139

B-7

‘De observancia obligatoria pa

ra todas las empresas a excep
cibn de las instituciones de_
crédito, seguros y fianzas y_

no lucrativas,

Idem

Idem M

Se mantuvierén como cifras ba
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conservér los datos proveni-
entes de costos historicos,-
ademis de requerir su revela
cién en una nota a los esta-

dos financieros.

RENGLONES A ACTUALIZARSE:

Deben actualizarse los con--

ceptos no monetarios entre -

los que se encuentran gene--

ralmente:

a) Inventarios y costos de -
ventas.

b) Propiedades, planta y e--
quipo.

c) Depreciacibn acumulada y_
del ejercicio.

dj Capital contable,

DETERMINACION DE LOS CONCEP-
TOS:

a) Resultados pdr tenencia -
de activos no monetarios_
(Gnicamente cuando se si-
gue el métode de costos -
especfficos),

b) Costo integral de finan--

ciamiento que incluye in-
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B-7

se en los estados financieros.

Idem

Idem

b) Resultado por posicién mo-

netaria.
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tereses, resultados por -
posicifn monetaria y dife

rencias cambiarias.
PRESENTACION:

Debe incorporarse en los es-
tados financieros bésicos --
las cifras actualizadas que_
muestran el efecto inflacio-

nario,
REVELACION:

Es necesario revelar en los_
estados financieros los méto
dos empleados para la actua-
lizacibén , los criterios de_
cuantificacién, los signifi-
cados de las cifras, implica

ciones etc,
AVALUOS:

Establece los requisitos mf-
nimos de informacibén que de-

ben incluir los avalfos.
ACTUALIZACION DE LOS AVALUOS:

Loa avalfios pueden actuali--

141

Debe revelarse en una nota a_
los estados financieros los -
efectos de la inflacién.

!

Idem

No se hacia mencién al respec

to.

Recomendaba actualizar los a~
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zarse con Indices especf{fi--
cos de los activos de que se
trate y puedan ser proporcio
nados por los propios valua-

dores.

Si los cambios en el valor -
de reposicién son en la mis-
ma proporcién que los cam---
bios en el nivel general de_
precios, se podrén utilizar_
los Indices Nacionales de --
Precios al Consumidor. Es--
tos ajustes proceden si las_
cifras actualizadas se ape--
gan a la realidad del merca-

do,

Los avalfios pueden ser prac-
ticados por personal técnico
capacitado de la misma empre

sa.

COSTO INTEGRAL DE FINANCIA--

MIENTO.

Concepto integrado por los -
intereses, resultados cambia

rios y resultados por posi--
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B-7
valtios con {ndices nacionales
de precies al consumidor, ---
siempre que no hubiescen trans
currido 5 afios de la fecha en
que se practicarén o la infla
cibn no reflejara un incremen

to del 50 por ciento o mis.

No se hace mencién alguna al_

respecto.

Este concepto no se considera
dentro de este boletin; sin -

embargo, si se determina el -
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cibn monetaria.
RESULTADOSCAMBIARTOS:

Se incorpora un nuevo concep
to sobre la paridad denomina

da técnica o de equilibrio.

Los activos y pasivos en mo-
nedas extranjeras deberin va
luarse utilizando la partida

de mercado,

S6lo en el caso de posicibn_
corta en moneda extranjera,-
Se debe utilizar la paridad_
de equilibrio o de mercado,-

la que sea mayor,.

Se debe efectuar un ajuste -
por el diferencial existente
entre la paridad de mercado_
y la paridad técnica cuando_
gsta sea mayor. EIl monto --
del efecto neto deber4 lle--
varse a resultados contra un
pasivo contingente.

Indica la forma de obtencién
de la paridad técnica o de -

equilibrio.
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‘resultado por posicifn moneta

ria.

Este concepto no se inclufa -

en el B-7.

No se hacf{a mencién a la va--
luacién de monedas extranje--
ras, ya que estaban vigentes_
el boletin B-S5 y las circula-

res 14 y 19,

Sin embargo, seflalaba que en_
caso de pérdidas cambiarias -
significativas, éstas debe---
rian aplicarse al resultado,-
acumulado por posicién moneta
ria independientemente de la_
cuenta a la cual se habfa a--
plicado {inventarios, activo;

fijo o resultados]).
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B-10

RESULTADO POR POSICION MONE-
TARIA:

Se indican dos métodos para_
el cllculo de la posicién mo
netaria entre el que se en--
cuentra el citado en el B-7,
y haciendo mencién a un nue-
vo procedimiento mis comple-

to.

COSTO INTEGRAL DE FINANCIA--
MIENTO

Debe incorporarse al estado_
de resultados bésicos mos---
trlndose en seguida de la --

utilidad de operacién.

Dentro de este concepto, de-
be separarse el ajuste espe-
cial por las diferencias en-
tre la paridad de equilibrio

y de mercado,
Podemos concluir que los aspectos medulares del boletfn B-10 son:

a) Incorporacifn de la actualizacibén de la informacibén financiera
al cuerpo de los estados financieros principales, eliminando -
su carfcter de informacién complementaria,

b) Conservacién como informacibn adicional, la derivada del Costo
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Historico Original, la cual debe revelarse en las notas a los_
estados financieros.

¢) Incorporacién del nuevo concepto de costo integral de financia
miento el cual, por norma, debe reconocerse expresamente en =--

los estados financieros bAisicos.
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17.- Procedimientos de auditorfa recomendados para
1a revelacién de 1a inflacidén en la informacién fi
nanciera.

Objetivos.

Los objetivos de los procedimientos de auditorfa para el exa

men de la actualizacién de la informacibn financiera por los efec

tos de la inflacién son:

a)

b)

c)

d)

no

a)

b)

Comprobar la correcta aplicacién del método de actualizacibn -
seleccionado,

Cerciorarse de que la actualizacién cubra aspectos sustanciales
de la informacibn financiera y que los métodos seleccionados -
sean congruentes y se hayan adaptado en forma integral.
Cerciorarse de que exista consistencia en la aplicacibn de los
nétodos de actualizacién.

Comprobar la adecuada revelacidn de los efectos de la inflacién

en la informacifn financiera.
Control interno.

El estudio y evaluacién de 1la efectividad del control inter-

deberd dirigirse principalmente a los siguientes aspectos:

Bvidencia de que existe la apropiada autorizacién para efectuar
la actualizacibn de las cifras;

Registros y sistemas de captacibn de los dates necesarios para
efectuar la actualizacién de la informacién financiera. En el
activo fijo, cuando se practique avalfio por perito independien

te deben existir:



c)

d)
e)

- W7 -

1.- Medios que permitan la identificacifn de los valores ac-
tualizados de los distintos bienes o grupos homogeneos -
de éstos y su depreciacibn acumulada, con los registros_
que contienen sus respectivos valores histéricos.

2.~ La estimacién de la vida til probable de los bienes y -
el valor de desecho de los mismos.

3.- La descripcifn de las bases de valuacibn.

Tratindose de inventarios, deben existir medios que permitan
aseéurarse de que se incluyen todos, as{ como la posibilidad
de determinar su antiglledad. Con respecto a los costos de -
reposicién, deben existir registros de cotizaciones actuali-
zadas o un archivo de facturas de compras, donde se puedan -

localizar los precios recientes.

Para el costo de ventas, es conveniente un sistema que actua
lice oportunamente los costos para que estos sean representa

tivos de los existentes en el momento de la venta.

En el capital contable se requieren medios que proporcionen_
el anllisis por fechas de las aportaciones del capital y de_
la obtencibn de las utilidades acumuladas;

verificacifin interna independiente de la determinacibn de --
los valores actualizados;

personal capacitado para la actualizacibn de las cifras;

supervisifn adecuada durante el proceso de actualizacibn.
Procedimientos recomendados.

Estos procedimientos se aplican tanto para el caso de que -~

los efectos de la inflacibn se revelen en la informacién comple--
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mentaria como para el caso de que los efectos de 1la revaluacibn -

de los activos fijos y su depreciacibn se incluyan en los estados

financieros bfisicos.

1-'
2."

A,

Verificacién de cllculos.,

Comprobar el anfilisis del saldo al principio del ejercicio -
del capital por fechas de aportacibn, asi como el de las uti
lidades acumuladas o capitalizadas de acuerdo a las fechas -
en que fueran obtenidas.

Comprobar que se aplic? correctamente el Indice Nacional de_
Precios al Consumidor,

Al fin del periodo en que por primera vez se actualicen las_
cifras y en actualizaciones subsecuentes, comprobar que se -
aplicé correctamente el Indice Nacional de Precios al Consu-
midor a los saldos iniciales de capital y utilidades acumula
das, previamente actualizados, asi como a los movimientos --

del periodo.

Procedimientos de auditorfa cuando se utiliza el método de -

ajuste por cambios en el nivel general de precios.

Actﬁalizaciﬁn de cifras por primera ocasién.

- Verificar mediante los procedimientos indicados en los -
apartados correspondientes de este boletin, que se actua
lizaron los valores de los saldos iniciales de inventa--
rios, activo fijo y su depreciacibén acumulada y capital_
contable.

- Verificar la correcta determinacién de 1la ganancia- o --
pérdida- neta acumulada inicial por posicién monetaria y

que en el caso de pérdida, ésta se disminuy6 de las uti-
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lidades acumuladas iniciales actualizadas.

Inventarios, activo fijo y depreciacién acumulada.

~  Comprobacifn del anflisis por antiglledad de los saldos -
al valor histérico original.

-  Comprobacibn de que se aplicé en forma adecuada el Indi-
ce Nacional de Precios al Consumidor.

- Comprobacibén de que la cifra actualizada no excede al va
lor de realizacifn de los inventarios, entendiendo este_
.ﬁltimo en los términos explicados en el Boletfn C-4 “"In-

ventarios", de la Comisibén de Principios de Contabilidad.

Costo de ventas.
- Verificar que se determind el ajuste de este concepto -~
aplicando al inventario inicial y final del perfodo, el_

Indice Nacional de Precios al Consumidor.

Depreciacién del ejercicio.
- Comprobar que el cargo a gastos por este concepto ha si-
do el correspondiente al costo del activo fijo ya actua-

lizado.

Comprobar que se ajusta el efecto de las diferencias cambia-
Fhdabe

‘rias.

Comprobar la actualizacién del saldo inicial del ejercicio,-
de la "Ganancia acumulada por posicién monetaria", asi como_
el de la "Ganancia -o pérdida- neta acumulada inicial por po
sicién monetaria', mediante el Indice Nacional de Precios al

Consumidor.
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Comprobar la determinacién correcta de la ganancia o pérdida
por posicién monctaria del periodo.

Comprobar que en ¢l caso de que el resultado sea utilidad --
por posicién monetaria, su importe se haya presentado en el_
capital contable como "Ganancia acumulada por posicién mone-
taria" o bien, si es pérdida, que su importe se haya dismi--
nuido del saldo de 1la "Ganancia acumulada por posicién mone-
taria y que de existir excedente, éste se presenta como défi

cit,

Procedimientos de auditoria cuando se utiliza el método de -

actualizacién de costos especificos.

Actualizacibn de cifras por primera ocasién.

- Verificar mediante los procedimientos indicados en los -
apartados correspondientes de este boletin, que se actua
lizaron los valores de los saldos iniciales de inventa--
rios, activo fijo y su depreciacién acumulada y capital_
contable.

-  Comprobar que se determina correctamente el superivit o_
déficit inicial por actualizacibn de activos y en caso -
de déficit, que éste fue disminuido de las utilidades --

acumuladas iniciales actualizadas.

Inventarios,

~  Cuando se valfie el inventario final mediante el método -

. de primeras entradas-primeras salidas, deberfn aplicarse
los procedimientos de auditorfa relativos a valuaci6n,4-
descritos en el Boletf{n G-04, "inventarios" de esta Comi

sién,
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Cuando se calcule el inventario final al precio de la -
filtima compra del ejercicio, se deberdn verificar los -
valores actualizados mediante la revisibén de la documen
tacibn correspondiente.

Cuando sc utilice el costo estindar, se revisari la do-
cumentacibén que compruebe que éste sea representativo -
del costo de reposicién al cierre del ejercicio.

Cuando 1a actualizacién del inventario final se 1lleve a
a cabo mediante la aplicacibén de {ndices especificos de
precios, los procedimientos aplicables son los sugeri--
dos para el caso en que la actualizacién se haya efec--
tuado con el Indice Nacional de Precios al Consumidor.
Comprobacién de que la cifra actualizada no excede al -
valor de realizacifn de los inventarios, entendiendo és
te iltimo en los términos explicados en el Boletin C-4_
"inventarios" de la Comisién de Principios de Contabili

dad.

C. Activo fijo y su depreciacién acumulada.

a)

En los casos de actualizacién con base en avalfio practi

cado por perito independiente.

P

Satisfacerse de la independencia, capacidad técnica y -
registro ante autoridad competente del perito valuador,
Obtener conocimiento de los métodos y supuestos emplea-
dos por el perito valuador para asegurarse de que su in
forme proporciona el valor de reposicidén de 1los bienes_
del activo fijo, su vida fitil probable remanente y el -

valor de desecho de los mismos,
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Ascgurarse de yue el avalGo estd respaldado con el infor
me del perito y de que la empresa cuenta con un resumen_
de los métodos y supuestos empleados, ast como del traba
jo desarrollado. .

Comprobar que los peritos valuadores cuentan con cviden-
cia objetiva del estudio en ¢l cual basan su juicio,
Verificar que el cflculo técnico de la revaluacibn asig-
na valoreé espec{ficos, actualizando ¢l costo y la depre
ciacién acumulada de cads uno de los distintos bicnes en
existencia.

Comparar los registros del active fiju al costo, con la_
relacibén detallada del avalfo.

Comprobar si los bienes de caracteristicas similares tie
nen actualizado su valor bajo ¢l mismo criterio.
Comprabar que de acuerdo con la vida transcurrida de los
activos a la fecha del avalfio, mis la vida Gtil remanen-
te, el importe de la depreciacidén acumulada segln el ava
1Go es congruente y que consecucntemente ¢l valor neto -
de los activos (valor de reposicibn menos su deprecia---
cibn acumulada) es adecuado.

Solicitar a la administracibn que proporcione informa---
cién de 1los hienes que no ticne intencién de reponer y -
asegurarse de que se¢ incluyan al costo si se encuentran_
en operacién o al valor neto de realizacién si se van a_
vender,

Comprobar que el avallo que se ecstf tomando como base pa
ra la recxpresibn de valores, no tienen una antigtiedad -

superior a cinco afios,
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- Comprobar la actualizacién de los valores del avalio, -
cuando no se obtuvo uno nuevo,

- En caso de que los estados financieros bésicos se hayan
ajustado para reflejar los costos especificos actuales_
de los activos fijos, comprobar que el recgistro conta--
ble de la actualizacién se haya efectuado por secparado_
de los costos hist6ricos, de tal manera que se puedan -
revelar en los estados financieros o en sus notas res--
pectivas, los costos histéricos de cada uno de los dis-
tintos rubros de los activos fijos y su depreciacifn -«
respectiva, as{ como los ajustes por revaluacifn, tanto
en relacién al costo de reposicibén como a la actualiza-

cién de la depreciacién acumulada.

En los casosde actualizacién con fndices especificos de pre
cios.
- Comprobar que el anfilisis por antigiledad es correcto, -
“que se aplich el fndice adecuado seglin la rama indus---
trial a que pertenece la empresa y que el indice es pu-
blicado por el Banco de México.
- Verificar que se aplicé al costo del activo fijo y a la
depreciaéibén acumulada el factor correcto, considerando

el fndice segln la fecha de adquisicién de los bienes,

Costo de ventas.

- Cuando se utilice ¢l método de filtimas entradas-primeras
salidas, son aplicables los procedimientos de auditorfa_
sugeridos en los Boletines G-11, "Ventas y costo de ven-

tas", y G-04, "Inventarios", cmitido por csta Comisidn,
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51 existen consumos de cépns de aiios anteriorves, verifi
car ajustes para efectos de actualizar el costo de ven-
tas con el fin de que sca representativo del existente
en ¢l momento de la venta.

- Si se utiliza el sistema de costos estfndar, verificar_

"que los estfndarcs representen valores actuales en el -
momento de las ventas, rcalizando prucbas similares a -
las utilizadas en ¢l punto anterior, relativo a inventa
rios,

- Si se utilizan costos de reposicién al momento de la -~
venta, se¢ debe verificar que los valores actualizados -
rcalmente corrvesponden al costo de reposicién especifi-
co a cada afticulo en el momento de su venta, mediante_
el examen de la documentacibn respectiva,

- Si el ajuste se determina aplicando indices especificos
de la rama industrial, los procedimientos serfn los su-
geridos para el caso en que se utilice el Indice Nacio-

nal de Precios al Consumidor,

E. Depreciacibén del cjercicio.
- Si se obtiene avalfio dé un perito, comprobar que el car
go a resultados corresponde a la depreciacién del valor
. actualizado del activo fijo, segfin el éstudio técnico.
- 8i la actualizacibn es con nlmeros f{ndices especificos,
‘verificar que el cargo gastos corresponde al costo del -
activo fijo ya actualizado. E1 auditor debe cerciorar-
se de que el f{ndice utilizado es el que corresponde a -
la rama industrial de la empresa y de que fue publicado

por ¢l Banco de México.
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Ganancia o pérdida por posicién monetaria.

Comprobar la clasificacibén adecuada de los activos monc-
tarios y no monctarios.

Comprobar la posicifén monetaria neta y que se le aplica_
el factor que le corresponde segln el Indice Nacional de
Precios al Consumidor,

Comprobar que en caso de que existan diferencias cambia-
rias significativas en el cjercicio, se hayan cfectuado_
su traspaso al '"Superdvit por retencién de a&tivos no mo
netarios".

Comprobar que e] resultado por posicidén monetaria sc ha-
ya presentado correctamente en la informacién adicional,
Comprobar que se determina correctamente el superfvit o_
déficit por retencién de activos no monctarios.,
Comprobar que se actualiza mediante el Indice Nacional -
de Precios al Consumidor, el saldo al inicio del perfodo
de la "Ganancia acumulada por poéicién monetaria' y el -
"Superévit por retencibén de activos no monetarios™,
Cerciorarse de que exista consistencia en la aplicacién_
de los métodos de actualizacién.

Comprobar la adecuada presentacién de los efectos de la_

inflacién en la informacidén financiera.



TERMINACION DE LA AUDITORIA

Procedimientos recomendados en el
Boletin F-04 del Instituto Mexicano

de Contadores PGblicos.

Puntos bisicos de terminacibn de audi-
torfa que deben ser cubiertos antes de

la entrega del dictamen.

Intervencién del auditor externo en 1la
elaboracibn de los estados financieros

de la entidad auditada.

Emisién del dictamen como culminacién de

la auditoria de estados financieros.
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Procedimicentos recomendados cn el Boletin F-04 del Instituto

Mexicano de Contadores Pdblicos.

Para dar por concluido el cxamen de los estados financicros_

de una empresa y emitir el dictamen relativo, es necesario tener

presentes los aspectos béisicos de esta ctapa de la auditorfa quc_

se explican cn ecste boletfn, estos procedimientos son:

1.~

Cerciorarse de que se ha efectuade la evaluacién del control
interno y se ha dado cumplimiento a todos los puntos de los_

programas de trabajo.

Revisar las operaciones y eventos subsecuentes hasta la fe--

cha del dictamen.

Los eventos subsecuentes son los hcchos o transacciones que_
ccurren en ¢l perfodo comprendido entre la fecha de la infor
macién financiera que se est4 examinando y la terminacién de
la auditorfa y que por su importancia, pudieran afectar el -
juicio sobre la situacié. financiera y los resultados de -

operacibn que se estédn dictaminando.

Obtener una carta de la gerencia de la empresa fundamental--

mente sobre:

a) Hechos o situaciones que no se encuentran reflejados en -
los registros o documentacién de la empresa y la afecten;
b) Situaciones especiales que, aunque estén registradas, re-

quieran ratificacién;

c) Reconocimiento de su responsabilidad por la correccién de

la informacién financiera proporcionada para el examen.
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Esta declaracién debe ser firmada por todo funcionario que -
sea responsable de autorizar transacciones de suma importan-

cia y que puedan influir en el dictamen.

En cada caso, el auditor debe precisar qué datos conviene --
que incluya la carta de declaraciones, siendo recomendable -
abstenerse de aplicar esta técnica para obtener conclusiones
que se puedan alcanzar por observacién, célculo, verifica---

¢ibn, etc.,de los datos y registros de la empresa.

Obtener una carta del Secretario del Consejo o funcionario -
equivalente, en la que declare que todas las Actas de las --
Juntas de Consejo y de las Asambleas de Accionistas celebra-
das hasta la fecha del dictamen, se encuentran ascntadas en_

los libros respectivos.

Cerciorarse de que los estados financieros que se dictaminen
coincidan con los saldos finales que aparezcan en los regis-
tros contables. Si existen reclasificaciones sugeridas por_

el auditor, éstas deberdn ser aprobadas por el cliente.

Verificar que los papeles de trabajo contengan las conclusio
nes que se derivan de los procedimientos de auditorfa apli--

cados.

Comprobar que el expediente continuo de auditorfa se encucn-

tre actualizado. .

Verificar que el juicio sobre la presentacién de los estados
financieros y sus notas relativas es congruentc con la opi--

nién emitida.
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2.- Puntos bfésicos de terminacién de auditorfa que deben ser cu-

biertos antes de 1a entrega del dictamen.

CLIENTE

Supervisor o encargado Comentarios

AUDITORIA AL

lo. Comparacién de los ecstados que se dictaminan con
el Mayor ya ajustado, en su caso { o en su defec
to, balanza "certificada" por el contador decla-
rando que muestra los saldos finales ya ajusta-)

dos)., Hojas de trabajo y sumarias cerradas.

20. Aprobacién expresa del cliente (verbal o escri--
ta) de la presentacibn de estados financieros, -

incluyendo el texto de sus notas .........cene..

30. Estudio y evaluacién del control interno y obten

cién de notas para carta de observaciones ......

4o0. Estudio de situacidn y problemas fiscales in-
cluyendo el desarrollo del cuestionario fiscal y
discusién de puntos importantes con el departameé

to fiscal ..viiiiiiii e, Ceerrenaesas
So. Obtencién de la Carta de Gerencia ........... ves

60. Revisibn y estudio de las Actas de Consejo y ---
Asamblea y obtencién de Carta del Secretario del

CONSEJO v nnnreernonneas et e eeer e
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70. Cédula de asuntos para consideracién de los so---

cios del despacho ... iiiniierienrnrsnnrsnoaneans
80. Revisién de segundo SOCIO .......vvvemrvnvrnrnss
90. Carta CONVENIO ...i.vvrrencornarsssansnssonnrasnas

100, Comparacién de tiempo real con presupuesto esti-
mado para el afio siguiente y sugerencias para la
auditorfa del afio siguiente (Enviar este al Pre--

auditfile) ....vceveerirronsoncsacnsnasences veen
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3.- Intervencién deél auditor externo en la elaboracién de los --

estados finandieros de la entidad auditada.

Los funcionarios de la administracién de la entidad auditada
son los primeros responsables en la elaboracién de los estados --
financieros, debido a que su departamento de contabilidad procesa
los datos y proporciona informacién financiera que es utilizada -

en la toma de decisiones.

Partiendo de la base enunciada anteriormente, es de suma im-
portancia para el auditor externo, el que verifique que las ci---
fras de los estados financieros que se dictaminan, coincidan con’
los saldos que registran las cuentas de mayor y que las reclasifi
caciones hechas, que no se reflejan en la contabilidad del clien-

te, han sido aprobadas expresamente por éste.

Por otra parte el auditor externc debe de cuidar ciertos pun
tos en la revelacibén de los estados financieros y sus reglas de -

valuacién. A continuacién se mencionan estos.
Principios contables bdsicos.
Revelacibn suficiente.

- Verificar.que las notas se referencien con el renglén corres
pondiente de los estados financieros.

- Preparar los estados finacieros indicando ¢l nombre de la en
tidad, la fecha o perfodo que comprenden y la moneda en 1a -
cual estén representados.

- Revelar los hechos ocurridos entre las fechas de "cierre" y_

de emisi6én de los cstados financieros, que afecten substan--
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cialmente 1la situacién financicra y los resultados de opera-
cibn.

- Preparar estados financieros comparativos, (Recomendable).

- En estados financicros comparativos cfectuar la misma clasifi
cacién de los conceptos de los estados financieros; si exis-
te cambio respecto del afio anterior, revelarlo.

- Elaborar un resumen de las principales polfticas contables -

de la entidad y revelarlas en una nota,.
Consistencia.

Ante la presencia de inconsistencia:

a) Determinar las causas que provocaroen el cambio en la apli
cacibn Jde¢ reglas particulares y su justificacién.

b) Cuantificar el efecto del cambio (neto de ISR y PTU).

c¢) Revelar lo mencionado en incisos a) y b).
Ante la presencia de falta de comparabilidad:

a) Determinar el efecto del cambio en estimaciones (neto de_
ISR y PTU).
b) Revelarlo.

2

En caso de existir ajustes a resultados de ejercicios ante--

riores:

a) Cuantificar el ajuste y revelar la deduccién por concepto
de ISR y PTU.

b) Reformular los estados financiecros a los que sea atribui---
bles el ajuste y revelar la modificacién cfectuada a di--

chos estados.
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Cuando existan cambios en la agrupacién o clasificacién de -
conceptos, los estados financieros prccedentes deberdn refor
mularse considerando esos cambios; lo anterior debe revelar-

se en notas a los estados financieros en que surja el cambio.
Principios relativos a estados financieros cn general.

- Estado de cambios en 1a situacién financiera en base a flujo de -

efectivo,

Revisar que el estado de cambios contenga la informacién si-

guiente:

a) El1 capital de trabajo (recursos) generado en el perfodo.

b) Los recursos generados o utilizados en las operaciones --
normales.

c) Los cambios en el capital de trabajo, analizados por ru--
bros.

d) Las transacciones impbrtantes de financiamiento e inver--
sién, presentadas individualmente.

e) El resultado significativo de ventas de activos no circu-
lantes debe presentarse después de los recursos generados

por las operaciones.
Transacciones en monedas extranjeras.

- Verificar que los bienes y servicios adquiridos y enajenados
o proporcionados, derivados de operaciones en moneda exfran-
jera, se registren al tipo de cambio vigente en la fecha dec_
operacién.

- Cerciorarse que la diferencia entre el tipo de cambio utili--
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zado en ¢l registro inicial y el correspondiente a ta fecha

de cierre o liquidacién, se aplique a los resultados del pe-

rfodo excepto, cn ¢l siguiente caso.

Cuando una moneda extranjera se devalda o revalda y la dife-

rencia cambiavia es significativa, verificar que:

a)

b)

los ajustes a pasivos destinados a financiar activos no -

monetarios (inventarios y activos fijos, principalmente)-

~podrén modificar el costo original de dichos activos.

En todos los casos adicionales, el ajuste a 1os resulta--
dos podrdn diferirse, considerdndolo como un cambio al --
costo de financiamiento hasta por el cquivalente de l1a ta
sa de interés utilizada en México para pasivos similares.
El plazo de diferimivnto del ajuste debe ser el mismo en_

el que se apliquen los intercses correspondientes.

Comprobar que las fluctuaciones constantes en el cambio -
de paridad de monedas extranjeras, se considere como re--

sultado del ejercicio.

- Verificar que la informacién relativa a monedas extranje-

ras incluya:

a) Restricciones cambiarias.

b) Efectos de devaluacién o revaluacién (deducidos del --
ISR y PTU).

c) Bases de registro.

d) Tipo de cambio utilizado,

e¢) Activos y pasivos en moneda extranjera (posicién corta

o larga).
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f) Indicacién respecto a la moneda en que estén expresa--
dos los estados financieros (unicamente si estos circu
lan al extranjero o han sido.convertidos a una moneda_

diferente al peso mexicano).

Reconocimiento de los efectos de la inflacién en la informacién -

financiera.

- Verificar que las cifras de los estados financieros, en que_
los efectos de la inflacién sean significativos, se actuali-
cen, con objeto de presentar dicha actualizacién incorpo-

rada a los estados financieros.
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4.- Emisién del dictamen como culminacién de la auditorfa de -

estados financieros.

El dictamen del auditor externo es el documento formal que -
suscribe el contador pfiblico conforme a las normas de su profesitn,
relativo a la naturaleza, alcance y resultados d¢l examen rea
lizado sobre los estddos financicros de su cliente. La importan-
cia del dictamen en la préctica profesional es furidamental, ya que

usualmente es lo unico que el pGblico ve de su trabajo.

El objetivo del examen de estados financieros es rendir una_
opinién profesional independiente sobre la razonabilidad con que_
éstos presentan la situacibédn financiera y los resultados de las -
operaciones de una empresa, de acuerdo con principios de contabi-

lidad, aplicados sobre bases consistentes.

Para estar en condiciones de emitir su opinién en forma obje
tiva y profesional, el auditor tiene la responsabilidad de reunir
los elementos de juicio suficientes que le permitan obtener, con_

certeza razonable, la conviccién de:

1.- La autenticidad de los hechos y fenémenos que los esta-

dos financieros reflejan.

2.- Que son adecuados los criterios, sistemas y métodos usa
dos para captar y reflejar en la contabilidad y en los_
estados financieros, dichos hechos y fenémenos.

3.- Que los estados financieros estén de acuerdo con princi
pios de contabilidad, aplicados sobre bases consisten--

tes.



externo que lo utilizan

a) Los ducfios, socios y accionistas.

b)

c)

d)

e)

)

g)

166

Existe una gran variedad de usuarios del dictamen del auditor

E1 Consecjo de Administracién

Los comisarios.

Los

l.os trabajadores.

Los proveedores.

La banca.

directivos y funcionarios.

para diversos fines como son:

Para tcner confianza y segu
ridad ecn sus aportaciones o
inversiones.

Para garantizar la correcta
administracién de la enti--
dad, de acuerdo a sus csta-
tutos.

Para vigilar la administra-
cién de la entidad.

Para comparar 1lo real con_
lo planeado y tomar decisio
nes correctivas.

Para conocer el resultado -
de la entidad y asegurarse_
del cumplimiento de la par-
ticipacién de utilidades.
Para determinar y vigilar -
constantemente el l{mite de
crédito. .

Para determinar el monto de
financiamiento de acuerdo -
con la capacidad de pago, -
asf{ como obtener la seguri-
dad y garantfa de los cré--
ditos de acuerdo con la pro

ductividad de la entidad.
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h) El1 estado. Para tener scguridad dec que
se enteraron y pagaron co--
rrectamente los impuestos.

i) Inversionistas. Para ver la conveniencia de
ingresar como accionistas -
de acuerdo con el rendimicn

to de la entidad.
Diversas. formas de rendir el auditor su dictamen

A continuacién se presentan las diversas formas cn gue el au-

ditor puede rendir su dictamen segfin las circunstancias:
1. Limpio o sin salvedades.
2, Con salvedades o excepciones por:

A) Desviaciones en la aplicacién de los principios de con
tabilidad los que incluyen las reglas particulares de

su aplicacién.

B) Desviacién en la aplicacién consistente de los prin--
cipios de contabilidad, incluyendo las reglas parti--

culures.
€C) Limitaciones en cl alcance del examen practicado.
D) Incertidumbres.
3.- Dictamen  negativo u opinién adversa.

.

4.- Abstencién de opinién.



CONCLUSIONES
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Conclusiones.

En el desarrollo de la auditorfa se tiene que llevar a cabo_
un orden o método para poder alcanzar ¢l objetivo que se persigue

y que en este caso es el dictamen del auditor.

Vemos pucs, que de una planeacibn hecha en base al estudio y
cvaluacién del control interno, sec desprenden los procedimientos,-
alcances y oportunidad en su aplicacibén husta que logramos formar
nos un criterio propio acerca de la razonabilidad de los estados_

financieros dictaminados.

Por lo expuesto, nos convencemos de que todo este orden del_
que hablamos, el Instituto Mexicano de Contadores P(blicos lo es-

tablece a través de los boletfnes que ha emitido cn esta frea.

As{ inferimos que se debe llevar toda una secuencia légica -
de sistemas, métodos, pasos, etc., para lograr dar una opinibén --
acerca de la razonabilidad de las cifras que se encuentran plasma

das en los estados financieros,

No debemos de olvidar que el Contador Plblico pertenece y se --
desarrolla en una comunidad; por lo tanto se considera como un --
ser social. Partiendo de esta premisa, tiene que sujetarse a los
lineamientos que marca el Instituto Mexicano de Contadores Pdbli-
cos, pues este organismo se encuentra integrado por una colecti--
vidad, donde se 1legan a conclusiones, ideas y criterios en base_

al resultado de varias opiniones tomadas de una mayoria.

Todo Contador PGblico que dictamina para efectos financieros

debe apegarse a los boletines elaborados por la Comisién de Nor-
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mas y Procedimientos de Auditorfa, tomando ¢n cuenta muchas carac

terfsticas como lo son:

a) Criterio propio del auditor que dictamina.
b) Caracteristicas de la ecntidad sujeta a dictaminar.
c¢) Medio-ambiente en que se desenvuelve la auditoria.

d) Novedades de todo tipo que puedan influir en la opinién.

L.os procedimientos suscritos en los boletines son enunciati-
vos, m4s no limitativos, pero hay que tener en cuenta que el audi
tor debe tener el suficiente criterio, raciocinio y capacidad para
fijarse un camino y dar su dictamen con bases suficientes que res
palden la opini6n que haya dado en su dictamen, tanto al clicnte_
que requiribé de sus servicios como ante la responsabilidad que ad

quiere ante terceras persdnas que hagan uso de su dictamen.

El Instituto Mexicano de Contadores Pdblicos, por medio de -
la Comisién de Normas y Procedimientos de Auditorfa, constantemen
te estd trabajando e investigando para poder proporcionar mayores
bases, técnicas y conocimientos, a todos los Contadores Pﬁblicos_
que se desenvuelven en el ramo de la auditorfa de estados finan--
cieros, razén por la cual debemos de ser mayores conocedores de -

éstos y estar actualizados constantemente.

El presente trabajo tiene por objeto dar una aportacién -que
no sé si se alcance- a efecto de establecer la influencia que los
boletines de la Comisién de Normas y Procedimientos de Auditorfia_

tienen sobre la auditorfa de estados financieros,
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