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transparencias e interrogatorio re fl exi~C>"') 

hipoteala de trabajo fue: El empleo de int~rroga­

y transparencias reflexivas estimula la integracion 

observacion, razonamiento y experimentacion en gru~ 

de alumnos que dayan practicado el pensamiento criti­

co en comparacion con aquellos en los que no se empleo. 

Los medios instrumentales utilizados fueron transpa­

re flexivas y parte del programa de Biologia Gene-

, , 

de loa i.;º6üit;,cra~~~·t>tit"'áriI'<fü~~7~~ 
f)n los que ee preRenta~~k. f~~·,.~:i~~fida, 

~-- '~~~~ :·:;- :-\:·._: :'>::'.: .. -:~;'..~'.{·~··-. 

\, ••Y( , . 

particulares de esta te'sis se, .c'.ll-rii~if~-­
los grupos Ia, IIa y IIIbi 

sobre el contenido de las transparencias 

tesis fue un mee lo para integrar la observacio'n, - .. · 

la experimentación. 
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Antecedentes de 

sentaron los disenos. 

b) Observación de la dVnámica 

e) Analisis de 

con textuales y 

Variables instrumentales. 

4 - Variables del aprendizaje. 
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INTRODUCCI0li 

En la formación de cientificos está implícita la necesi­

dad de desarrollar una disciplina menta.+ que permita el pla:;:i­

teamiento y resolución de los problemas. 

Por esta razón en la U.N.A.M. en la carrera de Biolo-­

gía especificamente se imparte durante el 2o. semestre Biolo­

gia General I, cuyo objetivo principal consiste en desarro- -

llar la capacidad en los alumnos para resolver problemas a --,. 
través del empleo sistemático del pensamiento reflexivo. 

La función del pensamiento reflexivo es transformar una 

si tua.ción en la, que se tiene dudas en otra si tuaciÓn clara, -

coherente, armoniosa y ordenada. 

' La aolucion ~ problemas se refiere a cualquier activi-

dad en que tanto la representación cognoscitiva de la experie~ 

ci~ previa como los componentes de ~ situación dudosa presen 

te son reorganizados para alcanzar un objetivo determinado. 

Tal actividad puede consistir en variaciones de ensayo y 

error de las opciones existentes o en un intento deliberado por 

, formular un principio o descubrir un sistema de relaciones que 

fundamenten la solución de un problema (Discernimiento, (Aus-
' 

bell, 1977)(1} 

(1) Auabell, D. 1977. Tecnc~ogía Educativa. Solución de Pro-­

blemas y Creatividad. Edit. Trillas. Mexico. 
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· La solución de problemas por ensayo y error consiste en · 

; la variación de respuestas, hasta que surge una acertada. , .. 
Cuando se emplea el discernimiento supone una 11 disposi...; 

.. ., ._.·-... , . ' -
..... cion" hacia el descubrimiento de una ·relacion significativa .. · 

de mei"lioe a fin. 

Formular hipÓtesis es condición necesaria pero no sufi­

ciente para resolver problemas s~gnificativamente. El disce_!: 
' . nimiento, como proceso de solucion de problemas, implica la 

existencia da ..ma disposición hacia la for1nulaci6n ';/ cornpro­
ba.cio'n de hipdtesie, con objeto de antender las relaciones -

importantes de medios a fines de un problema particular. 

Toda investigación parte de una situación problemática -

de incertidumbre y duda (C.N.E.B. 1975) (2). 

SegÚn Dewey citado por Abbagnanon {Abbagnanon, 1974)(3), 
. , 

la manera como debe proceders~ en una investigacion esta baa~ 

da en 5 momentos: 

La situación problemática que este autor consider~ como 

el primer momento de la bÚsqueda, dado que en alguna forma s~ 

· giere, aún cuando solo ·Sea vagamente una solución, una idea -

de como resolverla. 

( 2) c. N. E. B. 1975. Interacción de Exptrrimentoe e Ideas. Edi t. 
1 

Limusa.. Mexico. 

(3) Abbagnanon, N. y Visalberghi, A. 1974• Historia de la Pe­

dagogía. Edit. Fondo de Cultura Económica. México. 
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El segundo momento de la investigación es el desarrollo 

· de esta, la hipótesis mediante ~l raciocinio, lo que Dewey -

llama la intelectualizaciÓn del problema. 

El tercer momento consiste en la observación y el experi-
, . . ..... 

tllento o sea, en ensayar las diversas hipotesis planteadas 

·ra apoyar o nó su inadecur -::iÓn. 

El cuarto momento consiste en· una reelaboracion intelec;.. 
tual de las hipótesis originales. De esta forma se formulan -, 

- ~deas nuevas que tienen en el quinto momento su verificacion 
' ' ' , que puede consistir sin mas en la aplicacion practica o en --

nuevas observaciones o experimentos comprobatorios. 

El principal objetivo del programa de Biología General I 
I , 

es introducir a los alumnos a la inveatigacion biologica en -

la cual se integran los "momentos de Dewey" y loa planteamien 

tos de Ausbell. En palabras de Feyman citado por Espino (Esp! 

no, s.1977) (4). hacer investigación es fundamentalmente com-
' I binar la observacion, el razonamiento y la experimentacion en 

la resolución de problemas científico~. 

La investigación no ea privilegio de los cientÍficoa; la 

pueden desarrollar los alumnos guiados adecuadamente por sus 

profesores sie~pre y cuando en la clase se practiquen los h~-
, 

bitos del investigador a traves de contenidos adecuados, en -

loa cuales con un mínimo necesnrio de información se propicie , 
la formacion. Estos contenidos pueden ser diversos temas de -

(4) Espino, S. 1977. Memorias del Ier. Symposiurn de Enseiia.nza 

de Biología Experimental. Facul ta.d de Giencias. UNAM. 
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se conserve•una buena 

la elaboración de esta tésis se prepararon transpa­

con preguntas reflexivas que integraran la observa-
' cion, el razonamiento inductivo, deductivo, selectivo, el -

diseño experimental y la experimentación. El contenido fue' 

Hidroponia, que es una técnica de cultivo para vegetales s~ 

periores; la ;ual consiste en proveer a las plantas los ali 

mentas de que tienen necesidad para su crecimiento, por me-
, 

dio de una solucion de sales minerales diversas: nitrato d~ 
, 

potasio, nitrato de calcic, cloruro de sodio, cloruro ferri 

co, sulfato de calcio, sulfato de magnesio etc·. disueltas -

en agua. (Huterwall, 1977)(5). 

, 
-En el apendice I se presenta inf'ormacion sobre esta .;. o.-­

\ 

j ' ' El objetivo de esta tesis fue etltimar la retlexion lo-
en 8 grupos de alumnos de Biologia General I a través 

uso de transparencias e _nterrogatorio reflexivo toman­

ejemplo un ~rabajo de hidroponia en diversos sustr~ 

, ' Este objetivo general fue logrado a traves de los 

tivos particulares que se incl·,yen en cada diseho como 

especifica en el Cuadro I. 

(5) Huterwall, G. 1977. Hidroponia. Et. Albatros. Argentina. 
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CUADRO I~ 
. -' .·' •·. -::~· ; .. -

.;_'. 

.··CÁ1fac.T·i·~nzAcroN DE· Hó~·;::ófBE~Ivoá PARTrcutAREs Qut. sE EJ.ípiEAHON 
PAl~A AUMENTAR LA RFifu¡.j;k~.Ó~'.;"li~:;.Lbs ALUMNOS· DE BIÓiddtt d~~ERAL I". 

, · .. ,. ,::/ .' ... :; '., "" ·:,:,:.~</. 'iy -~S~.;:~\~_ .. ~.;.. -
-- ... ;~ -::·~:_: _:_ ._.·=-.~ .• ··.;.:;.~· - -_,' <;_.:'..::~·; ·._-:-" - -··;: <~~-.· .. ~·-:~ ... :.-~/.:· .:=; ~-::·.::.:.:.-.>_:_,:-:'r ?\;:::· -

;. J:i~:::~t. '. ".-":-··~-. ' - . . - . '· :-• ;; ... ,.;,>:J····· . ·<.:·.···<.:. ''Z.~5:"tr· 
-··:c.'·,::_/:-~:·': . . '-_:·',\;::5.:~.'---~¡"(,·.~ .. , 

OBJETIVOS PARTICULAHgs 

' . Los alumnos delimitaran problemas propuestos 
. 1 

sobre hidroponia. 

Los alumnos reflexionarán sobra la íormulncion 
dé hipótesis rel~cionadas ooh loM problemas, 

Loe alumnos analizaran una tabla mediante pre­

guntas analíticas, selectivas, inductivas y d~ 

ductivas. 

Los alumnos delimitarán variables en un expe­

rimento sobre '1 cultivo de rábano Raphanus -

aativus pardus. 

Loe alumnos seleccionar~n soluciones nutriti-­

vas para:investigar sobre hidroponia y plan--
' ~ I tearan el objetivo y la hipoteeis de trabajo. 

.. 
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La hipótesis de· trabajo rué: El empleo de interrogato-, 
y transparencias reflexivas estimula la integracion en-

>tré observación, razonamiento y experimentación en grupos -

~~e alumnos que hayan practicado el pensamiento critico 
' <cC>mparaciÓn con aquellos en los que no se empleo. 

,~,;~~~'DISEÑÓ DE LA INVESTIGACION. 

r.- Variables Individuales:• 

a) 8 grupos de 30 alumnos de ambos sexos, edad promedio 
de 20 años, de segundo semestre da la carrura do Biolo­
gia, de los turnos matutino y vespertino de los cuales 

se consideraron las siguientes variables: 

Sexo 

Edad 

Procedencia (CCH, Preparatoria, Provincia). 

Comportamiento en el grupo de acuerdo al equema 

tomado de ~ucchielli. (Mucchielli. 1972) (6). 

El apendice II incluye el contenido del esquema de 

· • · Se ~ritielide por ·variables in di vi duales ""las; ;,;;;~~ii#~ti~;~~;; 
>bás o ~asgos propios tanto de estudiantée 'cómh''<ú~;:i:fJt~~()~ .·· .. 

(Arredondo. 1979) ·(?). 

' 
(6) Mucchiell1, H. 1972. La Dinámica de los Grupos, Ib~rico 

Europa de Ediciones s. A. 3a. Ed. Madrid. 

(7) Arredondo, M. Uribe, M. !! .!!• 1979. Modelo de Docencia 

PerfileR 8ducativos 3. 
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las aulas laboratorio 

Luz 

Mobiliario 

Espacio 

Ruido 

Variables Contextuales: 

Estratos sociales , 
Nivel economico 

4.- **Variables Instrumentales:. 

Programa de B~~logia General I. 
Transparencias con preguntas reflexivaa1 

~5·-*** Variables del Aprendizaje: 

Capacidad para inducir 

Capacidad para deducir 

Capacidad para analizar 
-- : ~-·- ,-- -- .- Capacidad para 

-~·:i~:·~:. -~~ ... 

·~~:-i\, ''Caracteristicas y rasgos del entorno social y de las -

··.·instituciones educativas". (Arredondo, 1979). (8). 

"Caracter:Ísticqs y rasgos de los 11."todoa, te'cnicas, pr,2 

cedimientos y recursos educativos" ( Arredondo. 1979) 
( 9). 

*** "Caractt1ríaticas o rasgos relativos a la naturaleza, t! 
! 

pos y niveles de los resultados del proceso de docencia" 

(Arredondo. 1979)(10). 
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independiente: qapacidad 

general I para formar el 

biolo~ico: Ridroponia. 

elacion con lr realidad. 

· cttos y modificados por Lopez .de 

ttos,1973) (11). 

-Exito Inicial. 

Metodos de estimacion: 
1 

I- Metodos para entimar variables 

l.- Cuestionario todo o nada que avalua las si 
habilidades de los alumnos (contestado 

po de maestros observadores). 

Habilidad para proponer y definir 

vestigacion. 

Habilidad para formular hipotesis. 

Habilidad para delimitar variables. 
! 

Habilidad para seleccionar hechos. 

Habilidad para indu~ir y deducir. 

Habilidad para analizar 

1973. 
Edit. Ka.peluz. 
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- Elaboración de diseñe J afines por los alumnos con -

evaluación posteL1or por un equipo de maestros, tomando 

los siguientes critérios: 

Capacidad de: 

grupal. 

a) Definir el objetivo 
I I 

b) Aplicar la deduccion 

e) Aplicar la seleccion de hechos. 

las variables individuales y la dá:, 

I I 

1-Esquema de observacion de Bales para -

clinámica grupal.(Mucchielli,1972)(12). 

2-Esquema de observación de Chehaybar y 

Santoyo. (Chehaybar y Santoyo, 1978) -

(13) • Apendice III. -···-··· _ e __ 

3-Análisis de cada equipo docente. 

4-Encuesta a los alumnos. 

13) Chehaybar, E. y Santoyo, R. 1978. Esquema de Observa­

cio'n de Grupos; Cent:ro de Investigaciones y Servicios Edu­

cutivon. Laboratorio de Din~mica de Grupos. UNA~. 
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'',:tfl:. e~·~,~tfó'nar~o sobre 
,· .-··,·:~;:.<-<··: ~~._::~~:,~:·<~<,.--

,, 's'}.J::bNES. 

l -t.La forma y dimensiones <iel aula son satisfact6~i;a,~?* 
' - : __ '.};:~-.-~;-.;_-;, 

2 -t.El mobiliario 'el aula es satisfactorio?* ,\, '.\~ , 
3 -isu disposición es satisfactoria?* . > '~ 

4 -¿La ubicación del pizarrón en el aula es satisfacto-

ria?* 

5 -iLas condiciones auditivas son satisfactorias?* 

6 _¿Las condicion~s visuales y de iluminacio'n son satis­

factorias?* 

Cuestionario para evaluar las 

*Se consideran condiciones satisfactorias cuando la forma y 
\ 

dimensiones del aula sean apropiadas para dar clase, cuando 

el mobiliario y su di a tri buciÓn no e •. torpezcan la vfsi bili-­

dad de los alumnos, que la ubicación del pizarrón en el aula 

sea visible, que la audición sea clara y que la iluminacio'n 

no sea deficiente. 
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EVALUACION DE LA TECN'.l:CA (TRANSPAHENCIAS) POR LOS MAESTROS. 

ESCALA: o - nulo 

l - pesim<; 

2 - aceptable 

CUALIDADES 3 - bueno 

4 - muy bueno 

5 - excelente 

CUALIDADES 2., 3, 4 y 5:: 

l.- e Contribuyen a la formacio'n de una mentalidad cie!! 
tifica? 

2.- ¿Orientan hacia la observación e investigacion? 

3.- ¿Despiertan y atraen la atención? 
. . , 

4.- e: Favorecen el analisis y la 1nterpretac1on del 
ma presentado? 

.5·- ¿Fortalecen el espiri tu critico en los alumnos?. 

6.- J Tienen claridad? 

?.- ¿Tienen continuidad? 

8.- t Sugiere nuevas experiencias a los 
. . 

9.- e Actua como estimulo mental 
conceptos y deducciones? 
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l3 
; 

'-.... 

, 
Se procedio a elaborar los cuestionarios mencionados 

f I • en metodos de estimacion con excepcion de los esquemas <le 

observación de la dinámica grupal tomados de Mucchielli, -

Chehaybar y Santoyo. 

Se hicieron los guiones (con el tema Hidroponia) para 

cada uno de los diseños probados de acuerdo al programa -­

por objetivos de Biolog:Ía General I y con ellos se elaboro 
i 

cada transparencia. empleando letras intercambiables y un 

pizarr6n ranurado de franela y se fotografiaron. 

IJoe guiones para las tranaparenciaa ae encuentran en 

los apendices IV, V. VI y VII, todos con tienen un m!nirno -

de información y preguntas reflexivas sobre las pautas del 
f 1 

metodo experimental (Simard, 1961)(14). 

Se escogieron 8 grupos de alumnos de Biología.Gei;ieral 

I, 4 de semestre par (rogular) y 4 de semestre:impar:;f,a. -
,·;·-_,,_., 

cargo de diferentes e :uipos docentes). :'>'. .. :;;..·\: 
',;·;l- ~~--e~ •. ~ - - ~··-....,-_ -,-, 

Una vez preparado todo este material, .en el _último -­

presentaron un~ vez las transparcn-
" ~ reflexivas en cada grupo y se observo la dinamica gru 

,pal. Por otra parte ¿e investigaron las variables indivi-= 
- "" -
·duales, contextuales y del aprendizaje de ca~a grupo. ~n -

· (14) Simard, E. 1961. Naturaleza 

éc~ ·c·tÍfico Edi t. Gredos, Maarid. 

alcanée del Métcitjo 
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14 

·para formar loa grupos 

docentes que no practicaran con 

re·flexivo~ (Simard,1961) (15) se 

el 

como 
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, . 
Estimacion de las variables individuales y 
grupal. 

l.- Antecedentes de los grupos en 
ron los diseños. 

Observación de la dinamica grupal. 

Análisis de los equipos docentes. 

Variables contextual~s y Ambientales. 

Variables Instrumentales. 

Variables del Aprendizaje. 
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·>· I·· J' fáTÍMÁcroN 
1

DE LAS VARIABLE~ ·iNnivrntfA.L:Es Y·'LA}l)ffl1\~11cA · 
· •.• :: .. G· ••.. R···.··u·.''p. AL·:. I .;.. .·, >~·•'< ·":~:;.,. •-<<;i;•:..i .. ·.·•.· 
·',':·::·'::<-" - -. ,· ¡'; \.·:' ,--·· -·: .,,-_;· ·-··, - . '' ' ','.':'.~;-.'..\. ',:~::-.;~·¿_:'.:(·2 .-:-'' :: · __ .,,, __ ,;.;,· ~ 
.,:;· ----.· . .-. :.·. J __ : •. ~_'-'.,;~~ >·),':~~--/,:-=S--; {__;_~.- ,,,·,:~"0·'::·~-·;_:- - ~-- ;:,~'~/--:' .t\~>!.?·t~~-=-\\_;,<.: ___ ·,>:_,::_ --~~-

!!;}' l.- ANTECEDENTES DE LOS G~~;~¿ ~~!~¡ 'Qit~';Q';~~~~j~¡\RON 
LOS DISEnDS. 

En los grupos testigo y experimentales (Testigo I, Ei• 
perimentales Ia y IIa) la mayoría de los alumnos llovnn el 

paquete de materias de 2o. semestre (Tabla I); a la mayoría 

de loa alumnos les gusta trabajar en equipo, exponer temas 

en clase, gran parte de los alumnos de los grupos Testigo I, 

Experimentales Ia y IIa se caracterizaron por aportar sus -­

ideas. El 91.3 y 88.23 % de los grupos Ia y IIa respoctiva-­

men te obtuvieron el conocimiento por razonamiento mi en tras -

que ~n el grupo testigo fué un 30.9 % (Tabla I); en los gru­

pos Ia y IIa el 95.6 y 82 3 % respectivamente aplicuron el -

método experimental en tanto que en el t0stiF;O fue' un 30. 9 % 

el 86.9 y 88.2 % de los grupos Ia y IIa respectivamente ~e e~ 

forzaron por trabajar con sua ciompañer 18 de equipo; el 71.4 -

y 65.2 % de los grupos la y IIa respectivamente se sintió -­

bien integrado en el equipo y el 35.2 % en el grupo testigo; 

apro'ximadamente el 80 % de los alumnos de los grupos Ia- y !Ia 

ayudaron a elaborar planes de trabajo; el trabajo en equipo -

les motivó a participar al 68 % de los grupos •. Al 91 % y 88.2) 

% de loa alumnos de los grupos Ia y IIa respectivam~nte sus -

maestros les inspiran confianza para pedir su ayuda, mientras 

que en el testigo rué el 52.0% (Tabla I). 

La edad promedio de los alumnos de los 4 grupos es de -

19 afios; el 65.2, 23.5 y el 25 % de los alumnos de los giupoo 

Ia, IIa y IIIa res pee ti vamen te vienen de Prepara to ria y el zfr:. 

del crupo testigo; el 17.39, 11.?6 y lJ % de los alumnos de -

los grupos Ia, IIa y IIIa vienen de CCH; y la minoría de alum­

nos son de provincia y de escuelas particulares. 
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58.06, 56.0 y 14.28 % de los alumnos de los grupos 

y IIIa respectivaJll'ente son de sexo masculino; en el 
testigo el 85.7 % ron alumnos del·sexo femenino. 
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TABLA I. PORCENTAJES OBTENIDOS DEL CUl~STIONA.HIO APLICADO A , 
LOS ALUMNOS DONDE SE PRESl~NTARON LOS DISENOS. 

PREGUNTAS 
RESPUESTAS POSITIVAS(%) DELÓSGRUPOS: ,\- ,.' 

TEST.! 

i · - ¿Trabaja Udl 

2 - ¿Tiene Ud,,automóvil? 9. 5 

. 
3 - <!.Lleva. el paquete de 

materias de 2o. se- 76.l 
mestre'? 

. 
4 - l Le gusta trabajar -

en equipo? 71.4 

5 - t Le gusta exponer al-
gún tema en la clase? 61.9 

6 - l Le gusta aportar sus; 
ideas? 90.4 

7 - ~Obtiene el conocimien 
to por razonamiento?- 30.9 

8 - ¿Aplica Ud. el m-Otodo 
experimental? 30.9 

. 
9 - t. Se esfuerza por traba 

jar con sus compaña-: 85.7 
roo de equipo? 

10 - ¿Ayuda a elaborar pl_!! 
nea de trabajo? 52.3 

11 - ¿se siente bien inte­
grado en el equipo? 

12 - ¿El trabajo en equipo 
le motiva a partici-¡ 80.9 
par? 

- c. Sus maestros le ins­
piran confianza para 
ped;l.r su ayuda? 

la 

82.6 

88.2 

95.6 
,7,i.4&~·!···· 

;-:.,:. 1 
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OBSERVACION DE LA 'IJINAMICA GRUPAL 

' Deacripcion de las actitudes de loa 
I 

areaa socio-emocional y socio-operatoria (Esquema 
' 

lea).(Apendice II). 

GRUPO TESTIGO 

La Tabla II muestra que el 9.5 % de los alumnos del 

grupo tuvo solidaridad, el 3.8 % distensión, mientras que 
1 . ' el 10 % mostro acuerdo, es decir que estos porcentajes de 

alumnos se movieron dentro de la zona socio-emocional po-
, 

aitiva; en la zona socio-operatoria, ningun alumno del --
grupo hizo sugerencias, el 7.4 % diÓ 

alumno dió su orientaclidn; el 3.51 % 

o'n, el 3. 57 % pi dio' sugerencias y el 
1 • 

del grupo pidio una opinion. 

, , 
su opinion, ningun -

, 
pidio una orientaci-

4. 7 % de los alumnos 

Ningún alumno del grupo mostró desacuerdo, 

antagonismo, es decir no se movieron dentr.o de 

cio-emocional negativa. 

GRUPOS EXPJmIMENTALES Ia, 

Como puede verse en la Tabla II el 43.4, 21.7 y 10 % 
de los alumnos de los grupos Ia, IIa y IIIa respectiva~en­

te mostró solidaridad, el 8.69%, 4.7 y 7.1 % mostro' diste!.! 
I 

sion grupos Ia, IIa y IIIa respectivamente; el' 52.7, 47.5 
y 28.5 % de loé grupos Ia, IIa y IIT~ respectiv~m~nte mos-

,, 
tro acuerdo es decir se movieron dentro de la zona socio--

emocional positiva. 
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, 27.6 y 3.57 % grupos Ia, IIa y III~ respecti­

vamente hizo sugerencias, el 43.3, 23.5 y 9.5 % grupos la, -
;) I I 

IIa y IIIa respectivamente dio su opinion, mientras que el -

34.7 y 29.4 % de loe grupos Ia y IIa respectivamente diÓ su 

orientación; el 13.0, 10.8 y 9.5 % de los alumnos de los gru 

pos Ia, IIa y IIIa respectivamente pidió una orientacion; el 

21.7, 5.8 y 14.2 % de los grupos Ia, IIa y I!Ia respectiva-­

mente pidió sugerencias; el 13.0 y 11.7 % de los grupos Ia y 

IIa respectivÁmente pidió una opinión. Es decir estos alum-­

nos se movieron dentro de la zona socio-operatoria. 

En la zona socio-emocional negativa el 50 % de los alum 

nos del grupo IIIa mob~ró desacuerdo y el 8.7 %, 5.8 y ~O % 
\ 

de loa grupos Ia, IIa y IIIa respectivamente mostraron ten--
• s1on. 
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TABLA II 

OBSERVACION DE. ACTITUDES DE LOS ALUMNOS EN LAS AREAS;'SÓCIO 

OPERA'f01UA DE ACUERDO CON BAL8S "DINAMICA DE GRUPOS!'1C ' 

ZONAS 

Socio emocional po­

sitiva. 

Solidaridad 
, 

Diatension 

Acuerdo 

II socio operatoria 

Hizo sugerencias 

DiÓ su opinion 
DiÓ su orientacio'n 

Pidió una orientación 

Pidió sugerencias 

Pidió una opinion 

.ti va. 

Desacuerdo , 
Tension 

o DE ACTITUDES EN LOS 
TESTIGO . Ia !la 
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Como puede verse en la Tabla III el 16 % de alumnos 
I 

grupo mostró solidaridad, el 7.6 % mostró distension 

y el 18 % mostró acuerdo, esto es que se movieron poco -

dentro de la zona socio-emocional positiva; el 7.6 % hi­

zo sugerencias, el 20 % dió su opinion, el 28 % dio' su - \ 

orientación, el 18.7 % pidió orientacion y el o.o % pidió 

sugerencias; es decir estos alumnos se movieron dentro de 

la zona socio operatoria; el 4 % mostró antagonismo, se -

movieron en la zona so~io-emocional negativa. 

GRUPOS EXPERIMENTALES Ib, IIb y IIIb. 

En la Tabla III se observa que el 90, 20 y 25 % ·dé - · 

los grupos lb, IIb y I!Ib respectivamente mostraron soli­

daridad mientras que en el testigo fue' un 16 %; el O %, -
12.5 y O.O % de los grupos Ib, !lb y I!Ib respectivamente 

mostró distension; el 49.2, 25.0 y 12.5 % de los grupos -

Ib, !lb y IIIb respectivamente mostró acuerdo; esto sign! 

!ica que se movieron dentro de la zona socio-emocional PE.' 

si ti va. 

' ' ,, 
En la zona socio-operatoria se .o.bservo lo. uiguiente: 

el 11.5, 18.?5 ~ 10 % de los grupos Ib, IIb y II!b r?npe~ 

ti va.mente hizo sugerencias; el 2l+, 25 y 68 % de los gru--
, I 

pos Ib, IIb y IIIb respectivamente dio su opinion; ~l 40, 
50 y 40 % grupoa Ib, IIb y I!Ib respectivamente dio' su -­

orientación; el 22, 24 y 20 % grupos Ib, IIb y IIIb res--
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Ib, Ilb y II!b respectivamente pidid una . .. . 

l.5, 12. 5 y 12 % de loa grupo a Ib, IIb y IIIb rO~J!~L 
sugerenc'ias, es decir se 

de la zona socio operatoria. 

1 Ningun alumno de los grupos lb, IIb 

zona socio 
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TABLA III 
OBSr~RVACIONEs DE ACTITUDES m~ LOS ALUMNOS EN LAS AJJ~As •. ', 
SOCIO EMOCIONAL Y SOCIO OPERAT.ORIA DE ACUERDO CON J3.Ú..ES; 

% DE ACTI'l'UDES 
ZONAS TESTIGO II Ib 

¡ -
1 I Socio emocional 
1 
' positiva. ¡ 
¡ 

Solidaridad 

~¡- DJ.stenaio'n 

Acuerdo 

II Socio operatoria 

1 Hace sugerencias 
l 
j. DiÓ su opinio'n 

e -Ce¡ -
Dió su oriantaci6 

l I 

PidiÓ orien tacion 

Pidió ' opinion 

PidiÓ sugerenc1.as 

III Socio emocional 

negativa. 

Desacuerdo 
Tensión 

Antagonismo 

16.0 90 20 

7.6 12.,5. 

18.0·1 49.2 25.0·. 

?.6 11.5 18.75 
20.0 24.0 25.0 

28.0 40.0 50.0 40.0 

18.7 22.0 24.0 20.0 

4.0 16.0 30.0 

1.5. O¡ 12.5 12.0 

NOTA: No necesariamunte debe dar el 100 % porque algunos alum­

nos participaban 2, 3 o 4 veces y el resto del b~upo no -

lo hacia. 

i, 
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EQUIPOS DOCENTES. , 

Se efectuó el estudio de acuerdo con el Esquema Refe­

rencial* del equipo docente de los grupos donde se presen-
" los dise~os; se tomó en cuenta por un lado el curri-

culum y por otro lado las siguientes características: 

1 ' Comunicacion, apertura, interea por loa alumnos, empa-

tía, flexibilidad, iniciativa y capacidad de generar se- -

cuencia de aprendizaje a través del método reflexivo en -- . 

los integrant~s del equipo docente. 

GRUPOS TESTIGO I Y II. 

El titular .entro a la mato.r:l-a en 1978, fue er.~r:t~~~ 
semestre que dio' la materia, hace investigación~ · · · '' · ·· 

El ayudante tien~ un semestre en la matéri~.~ ~·~t~(i.>~~ 
en Entomología Experimental. Fue' su .~r:i.~ffi{ s~fu~st~e.· 

en la materia. 
.-_ :_-'.'_ --=---·-·~;·'-'-=~-o:--=-·· 

-':~ .. -º .- ~ ~-=~- ~.~ /-.~ •· -:--<<--.:·: ~;~·:;·~:~ . 

La apertura del titular ·fue.mayor<que.la del ayudante 

así como la comunicación hubo empatra y flexibilidad en el 

equipo hacia el grupo; la iniciativa· fue' mayor en el ti tu­

lar que en el ayudante. 

* Conjunto de ideas_, acti tudas, emociones, conocimien t..os :r 
- - - ~ - ' 

experiencias con las que el individuo piensa y actua. 
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' J observo que trabajo solo con el pro-

d_e investigación en cada práctica y se descuido' el -

hincapié- en las secuencias de aprendizaje (Taba,1976) 

entró a la materia- en 1974c, · tÍ4:!?lª >8;-,semes­

tres i~partiendo la' materia, trabaja en la .UAM'(Urii~erE;i.dad 
Autónoma Metropolitana) en el área de ecología marina ~tie.!!! 

·po completo) y es profesor de asignatura en Biología Gene-~ 

ral I en la UNAM. 

El ayudante tiene 4 semestres en la mat~ria.~.- Ninguno -

de los dos coordinadores ha dado clase porsécuenci¿sde --. ' .- . . \ . 

aprendizaje (Taba,1976)(16). 

En este equipo hubo apertura del titular a algunos mi­
embros del grupo, no se logró comunicación entre el maestro 

y alumnos, el interés por las personas es escaso, más bien -

es por algunas personas y no por el grupo; hubo poca empatía 
' y flexibilidad, la iniciativa fue escasa. No van al mismo 

tiempo loe dos al grupo. 

' '· 
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:: <- _,_'..,,>, 
entro a 

.;tiene 23 semestres dando la materia, :publicado traba 

jos de investigación ciontifica y actualrnento hace inve!! 

tigacidn educativa, Jirige G tesis: 3 de InmunoloBÍB de 

·transplantes y 3 de educación, ha tomado 8 cursos de es­

pecialización en la docencia: Introductorio de Didactica, 

Psicología, Socio-Pedagogía, Tecnopedagogia (elaboración 

y administración de programas), Laboratorio de dina'mica ...;.. .·. 

de grupos, Planes y programas de estudio, seminario de -

implicaciones sociales de la docencia y Laboratorio 
\, 

docencia. 

El ayudante entro' e.n Septiembre de 1977 a la materia 
tiene .2 semestres en.-·ta. m-a.te~ic:B.; tfene :un gran deseo de--:.;--

En este equipo hubo apertura hacia el grupo, así como 

comunicación, empatía y flexibilidad entre sí, el 

equipo mostró intere's poi· los miembros del grupo y traba­

jo dur~nta el curso secuencia del aprendizaje 
, 

metodo reflexivo. (Taba,1976)(17). 

GRUPO EXPERIMENTAL IIa 

En este grupo el ti tul ar ao a.usen to' prac ticamentc:' t.2_ 

semestre y hubo 2 ayurlantes, uno tenía un semestre 

la materia y el otro cero semestres. 

' El e~uipo mostio a~ottura habia el grupo, no 
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presión de parte del grupo, sino condescendencia por va­

rias razones: primero, el grupo e.i:a de pocos alumnos, ª! 

gundo había miembro a muy intr<>;verti.doa; la comunicación 

hacia el grupo de un ayudante fu' poca al frincipio, pe­
ro mejoró al trans9urso del semestre; hubo empatía y fl! 

xibilidad en ambos integrantes del equipo, la iniciatiya 

de un maestro rué mayor que del otro; hubo interés de a~ 

bos por las personas, se trabajo secuencia de ~prendiza-
* je durante el semestre. 

GRUPO EXPERIMENTAL IIIa. 

El titular entró a la materia en 1974, tiene 12 -
semestres dando la materia, ha estudiado 3 añpe de la -

de PsicologÍa, trabaja en investigacion en 
área de FisiologÍa Animal. 

El ayudante tiene 3 semestres en la 

En este equipo dpcente hubo apertura 

hacia el grupo, la comunicacio~ y empati'a 

nos asi como la flexibilidad e iniciativa 
hacia los alum-

I 

fue mayor en el 
titular que en el ayudante, durante el semestre el equipo 

) , ' logica, organizacion e interpretacion e .. apren-
. ' , 
dizaje, introduciendo ideas basicas, contenidos y proce-

sos mentales para llegar a solucionar problemas mediante 

el proceso reflexivo. (Taba, 1976).(18). 
'\ 

\, 
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:~--·-- ,::,_ ~- ¿ ._,_.=.:.: 

':·, ·_\:·.::.\·:·-:~ ';_ ': :'<·-,--<--

,•,•_,_>'..''':''.; ,, 

''?r:oouro _generar una eeouencia 
,~';' ~~§;,~~,~~~ .. s~rie de in~estigPcionea 

:~·<~~:;:;<<:·r>/· ·. :. 
•,/-_' <-y,•i•'i - 1 

;~·t,, :·~~~uto EXPERIMENTAL Ib. 

o: -. ,<._e- ;'! .::~ ""!e>'. ~-' :'-' _,- .; . 

·,•. '~o''."" - El titular ha impartido 3 semestres 
i 

,~\~ "ay\ldante, ni hace investigacian, manejó poco 

..... __ del aprendizaje y fragmento' el aprendiz'lje. 

El ayudante ha impartido la materia 3 semestres, no es 
- 1 

abierto al cambio ni a la retroalimentacion, pero procura -

entender el m~todo experimental y explicarlo. 
\ ' 

En el equipo hubo mayor apertura del ayudante hacia el 

grupo que del titular, hubo comunicación y empatía en el 

equipo docente pero en un ambiente de mucha rigidéz; la fl~ 

xibil{dad rué mayor en el ~yudante que en el titular; el -­

equipo docente mostró cierto interés por las personas, am-­

boa tienen iniciativa, sin embargo ~ante el ayudante como -

el titular presentan estereotiptas•. (Bleger,1975)(19). 

* Conductas rígidas, fijas con ls.s que los sujetos enfrentan 

la tarea en el proceso enseñanza aprendizaje, ,haciendo ca­

so omiso de la originalidad de la nueva situación. 

(19) Bleger, J.1975. Psicología de la Conducta. Edit. 

9a. Ed. Buenos Aires. 
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!!lb. 

En este equipo docente el titular entro' a la matoria -
. . 

1975, durante 3 semestres rué ayudante, tiene 3 .. semes~ -

<"otres de titular, llevó un curso de Didáctica d13·1a. Biología;. 
' actualmente trabaja en iavestigacion en el Instituto de·Bio-· 

logÍa, área de Entomología. 

El ayudante entró a la materia en 1976, hizo su servicio 

social en la materia, tiene 5 semestres impartiéndola, ea --
" una persona muy abierta y muy crítica. 

En este equipo hay apertura hacia el grupo, hay comuni­

cación de ambos coordinadores tanto entre n! como en el gru­

po; hubo flexibilidad y empatía hacia el grupo, la in1c1at1-
' ' ' va fue de ambos, el equipo :i'Ue capaz de generar durante el -

semestre las secuencias del aprendizaje a traves del método 
I I 

reflexivo y el interes por el grupo fue de los dos. 
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Se hizo una encue&~a a los alumnos con el 

datos sobre las variables individuales, de la cuai s'Ei .. >, 
siguiente: 

I. 
i. 

puede verse en la Tabla IVa en 

de los alumnos prefirió trabajar en equipo;-

% le gusto' aportar sus ideas, al 90. 47 % de los alum-:­

gustó exponer algún tema en la clase, el 80.95 % del 

grupo obtuvo el conocimiento por razonamiento, el 47.61 % 
aplicd el m~todo experimental, el 85.71 % se esforzo' por -­

trabajar con sus compañeros de equi !'O, el 52. 38 '?~ ayudo' a -

elaborar planes de trabajo, el 71.42 % se siu tio' bien inte­

grado en el equipo, ,el 80.95 % de los alumnos el trabajo en 
1 el equipo les motivo a participar y al 52.38 % sus maestros 

J 

les inspiraron confianza para pedir su ayuda. 

\ 

GRUPO EXPERIMENTAL Ia. 

En este grupo el 95.6 % (Tabla !Va) de los alumnos del 
__ .,. , 
·grupo prefirio trabajar en equipo, el 86.95 % le gustó exp~ 

ner algun tema en la clase, al 82. 60 % le gusto' aportar sus 

ideas, el 91.3 % del grupo obtuvo el conocimiento por razo­

namiento, el 95.6 % aplicó el método experimental, el - - -

86.95 ~ se esforzo
1

por trabajar con su~ compafieros de equi­

po, el 69.56 % ayudo' a elaborar planes de trabajo, el 65.¿1% 
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siguiente: 

•rE~STIGO I. 

Como puede verse en la Tabla I, en este grupo el ;.;.; ;;;..··. -

.42 % de los alumnos prefirio trabajar en equipo, al 61.9'1' 

le gustó aportar sus ideast al 90.47 % de loe alumnos le gu_!! 

tó exponer algún toma on la clase, el 30. 9 % del ¡;ru po obtu­

vo el conocimionto por razonamiento. ol 30;9 % ~pliad ~l m4-
todo experimental, el 85.71 % ae esforzd por trabajar con 

sus campaneros de equipo, el 52.38 % ayudd a elabor3r planes 

de trabajo, elJ 35.2 % se sin tiÓ bien in ta grado en el equipo, 

e..l 80. 95 % de los alumnos el trabajo en el equit-io los motivo'. 

a participar y al 52.38 % sus maestros les inspiraron confi­

ayuda. 
; ... ,·, 

ºt(1t~~ºj~~o ESPERIMENTAL Ia. 
-- .-·-;-·:~~- "-.~ 

, . 
. . \~ .. 

' En este grupo el 98.6 % (Tabla I) de los alumnos del -

grupo prefirior trabajar en equipo, el 86. 95 % la guotÓ OXP.2 

ner algdn tema en la ¿laee, al 82.60 % le gustd aportar sus 

ideas, el 91.3 n-6 del grupo obtuvo el conocimi ·-·n to ~Jcfr razo­

namiento, el 95.6 % aplicd el mdtodo experimental, el - - -

86.95 X ae esforzo' por trabajar con Gus compañeros de equi­

po, el 69.56 % ayudd a elaborar planes de trabajo, el 71.~~· 
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- __ ' ~ - .- ' 

·del 'grll:PC> se··~'int.i6 :,bien· integrado en. el equipo, al, 78»2 

. . d~l. il'Jl~o' f Jé f f j, Ori'j ()< ~k ~.~fr¡~ó.):e ~ nto t1 v o' .¡ par Ú ti Pu/ X e 

· ... · ... ·-• .. •:;::. · .... ~.•.: ....•.•.•... _ •. :.; .. ~·ª·······.·1·1·~·.···· ...•. r.·.·.:;.•·.9 .•• -.... •.:.t.• .. ···~.-.: .•. ~.--·.·.•·.f .•.• Y:.·.(u.'.ia!.•.;.~ s in1 aé s€1'6 ~ filS ~ Jl ~ l>ib ron e o nfi an z~¡}¡~"¡-i bt\ #f . . . . . e:· ... < (< ; , < . 

' . 'f(:<);_,· <:,.,· \. ~:<..'.~·-·_'.¡:J>;~- ,,.~. ·<-.; " ···•., . ·,·,:~·· 
·>:-···.:,:, .. ;?' ~~;~,:· ¡,,, - ····" .,'.'.~'?< :¿·:> -:-.'_··.·;;~:~~-:;· .. ·- :._.,-·.--<;-~ :~-- :.;<,,;·~~:·.;-;' ~.-'." .. '.'.·-···_; .. ,_. - >.:·: _,,_:_·:~::~ ·--," .. ··' . ,• .. -... '·-. , .•., . . - .· . " ,, ·-· , . - .-'" . ' . -· ~ 

•',, '' ' ... ·~i~h.·'_.·.~ff:Pb; EXP!i!RÍMENTAL t!-±dfü' ,{, > -~·. .< .. ,·Oi: ,,,: '•.•. '' '"' ., ' •'.<' 
··- · - ·· · t • :c.->::>~:'2;."-~?~'.-:·~~-<,' .· ... · ::: ·_,_-'; '·~ .. -: ·. · _,.,,.,, ~-·"--_, 

. ):···t. ··: la Tabla I. ~e observa que ·e1·64.7~'ii' •. ·~~·t;::;k~%-
. iA~;; .:o nos de este grupo prefirió tr9.bajar en equipo, a182.,s.5 . 

le gusto' exponer algu'n tema en la clase, aport¿' sus ideaS' 

y aplicd el m~todo experimental, el q8.23 U obtuvo ~l co~o 
' ,_ " " 

cimiento por razonamiento y se esforzo 'por trabajar con --

sus campaneros; el 94.11 % ayudd a elaborar planes\de tra­

bajo, el 65.2 % se sintió bien integrado en el equipo, al 

58.82 % de los alumnos del grupo el trabajo en equipo lea , 
motivo a participar y al 88.23 % sus maestros les inspira-

ron confianza para pedir su ayuda. 

EXPERIMENTAL IIIa. 

fue' posible aplicar la encuesta en este· grupo 

termind el semestre). 

La edad promedio de los alumnos de estos grupos es ae 

años, el 35 % vienen de preparatoria, el 16 % de CCH.y 

6 % de provincia y de escuelas particulares; hay mayor 

de alumnos del sexo masculino en loa grupos Ia, IIa 

y testigo, y en el grupo IIIa la mayoría son alumnos de 
·. xo femenino. 
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II. 

i. 

\ 
\ 

este grupo el 88.0 % (Tabla IV) de los alurnno,s -pre~ 

trabajar en equipo, al 7 % le gusto' aportar stis ideas 
I 1 

72 % le gusto exponer algun tema en la clase, 

los alumnos del grupo obtuvo el conocimiento por 
t I ' 

to. el 100 % aplico el meto~o experimental y se esforzo ~or , 
trabajar con sus compañeros de equipo, el 88 % ayudo a ela-

1 -

borar planes de trabajo y se sintio bien integrado en el --

equipo; al 96 % de los alumnos ~el grupo el trabajo en equ! 

po le motivd a participar y al 52 % de loa alumnos d~l gru­

po sus maestros le inspiraron confianza para pedir su ayuda. 
, -

< GRUPO EXPgRIMENTAL Ib. 

i ;. - aplicada a los alumnos se obtuvo qué al 

2-Li_~-~aoo j6c-{Tabla IV) de los alumnos del grupo le gusto' tra.bajar . 
. ,-,_:;,;· ,, , , 

,;_ ~n- equipo, el 84 % prefirio exponer algun tema en la clase , . / .. 
;'.>ai 100 % de los alumnos del grupo le gusto aportar sus ide-

;_i··.·::~.':·~:-:>:.-)}::_;· 
as, el 65 % del grupo obtuvo el conocimiento por razonamie.!! 

- -- ' ''.•, ~ 

to; el 84 % aplico' el me todo experimental; el 100 % del grg, 

po se esforzo'por trabajar con sus compañeros de equipo¡ el 
' . 

º''' -'17, % ayudo a elaborar planes de trabajo ·y se aintio bien in 

_ tegrado en el equipo; y al 100 % de los alumnos el trabajo 
• 

en equipo les motivo a participar. 

En eote grupo al 90 % (Tabla IV) ue los alumnos los gu~ 
;~·::> f ., 1 I 

tg trabajar en equipo; al 100 % le gusto exponnr algun tema 

en la claai::, aportar sus ideas, obtuvo el conocim:Len to ¡.ior 
1 ' razonamiento y aplico ul matodo experimental; el 90 % se -

I 

esforzo por trabajar con sus compafieros do equipo, se eln-

ti~ bien integrado on el equipo y el trabajo en equipo le -
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-: .; ' -~· : ·' . 

.. -En este grupo el 92%' (Tabla IV) 'de loG alumnos del -

:- ;-grupo prefirió trabajar en equipo, al 85 % lt:1s gusto' expo 
.. '. -
.. ner algÚn tema en la r1.ase, al 93 % le gusto' aportar sus 

ideas; el 71 % de loa alumnos obtuvo el conocimiento por 
! 

razonamiento; el 86 % aplicó el método experimental; el -

93 % se esforzó por trabajar con sus compañeros de equipo 

el 89 % ayudó a elaborar planes de trabajo, el 79 % del -

grupo se sintió bien integrado en el equipo, al 93 % de -

los alumnos del grupo el trabajo en equlpo les motivo' a-' 
participar y al 64 % sus maestros lee inspiraron confian­

za para pedir su ayuda. 

í. 
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'f'ABJ .. A IV. PORCENTAJES OBTENIDOS DEL CUESTION'ARIO 

ALUMNOS DONDE SE PRESENTARON LOS DISEÑOS. 

PREGUNTAS 
ESPUEDTAS POSITIVAS 

i OS GRUPOS: 

1 - l Trabaja Ud.? 

2 - ¿Ti ene U d. Au tomÓvil? 

3 - ¿Lleva el paquete de mate 
rias de 2o. semestre? -

4 - ¿Le gusta trabajar en 
equipo? 

5 - ¿ Le gusta exponer algÚn t 
ma en la clase? 

6 -e Le gusta aportar sus 
ideas? 

7 - t Obtiene el conocimiento 

TEST. II 

12 

36 

76 

88 

72 

,·i'.-'' 

7·: 

por razonamiento? 92 

8 - ¿ Aplica Ud. el método ex-
perimental? 100 

9 - l Se esfuerza por trabajar 
compafieros de 100 

10 -¿ Ayuda a elaborar planee 
de trabajo? 88 

11 - e Se sien te bien in te grado 
en el equipo? 88 

12 - e! El trabajo en equipo le 
motiva a participar? 96 

13 - e Sus maestroo le inspir ~n 
confianza para pedir su 52 
ayuda? 

Ib IIb 

23 30 

20 

65 40 

100 90 

65 

84.6 100 

100., 90 

76.9 100 

76.9 90 

100 90 

100 80 

97.66 

7l 78. 66 ~ 

-86 90.2 

93 

89 88.6 

79 81. ')6 ' 

93 94.3 

64 81.).3 
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DEL APRENDIZAJE. 

·>~< ~~·.-~~:; .-;(-:,, . 

Las varia.bles del aprendiz~ja J ogradas por ida'. gf.upós' 
en la preeentrtción de estas transparencias se ~6rid~ittf~i-'ciri•> 
en la Tabla v· y Grá.f;ica I. 

En cuanto al grupo testigo se observa que el 12 % de 

los alumnos del grupo re flexionó sobre la formu~.acio'n de •-, 
h1pcitesis; el 20 % elaboró preguntas analíticas, selectivas · 

inductivas y dedUctivas; el 6 % de le..; alumnos del grupo de · 

limitaron variables y el 2 % planteó objetivos. 
\ 

GRUPOS EXPERIMENTALES Ia, IIa y IIIa 

En la presentación del dieefio I, el 80, 7o'y,60 % d.e .., 

los alumnos de loe grupos Ia, IIa y IIIa reep~c'tf~;JJ)lente. re 

flexiono sobre la formulación de hip(fte
1

~rs~ -~e1'•~Ó~btüvo como=º 
promedio el 70 %. 

En el disefto II, ~l 80, 70 y 50 % de los alumnos de _.:. · 

los grupos Ia, IIa y IIIa respectivamente elaboraron pregu~ 

tas analiticas, selectivas, inductivas y deductivas, obte-­

niéndose como promedio 66.6 % y en el testigo fué el 20 %. 

En la presentaci~n del diseno III, el 100, 80 y 10 % de 

los alumnos de los grupos Ia, IIa y IIIa respectivamente de-
1 

limitaron variables (dependiente, independiente y cc.1stan- -

tes) y en el testigo fué un 6 %, ee obtuvo un promedio de -

63.3 %. 

En el diseño IV el 60, 55 y 40 % de los alumnos de lós' 

.. grupos Ia, Ila y t!Ia respectivamente plantearon o·bjétiv~-f:f':..;~ 
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· mientras que en el grupo testigo rué un 2 %. 

, >·". 

En el grupo experimental Ia se pudo aplicar tambien. . 

esquema de observadiÓn de Chehaybar y de San toyo ( Cli!,{: 

haybar, E. y Santoyo, R. 1978)(20), Material Interno-del .. 

CISE y se obtuvo que el 10 % de alumnos actuaban como g2_ .. 

neradores, el 10 % como emergen tes de cambio, el 5 % co;..:' 
' ·· .. ',' 

mo emergentes de resistencia y que el equipo docente t\l..,X 
vo preferencia por algunc.J generadores y uno de los m:lem 1 

· 
.''.-',~-:~· ~. 

broa del equipo mostró la estereotipia de falta de apoyci.1,> 
hacia un alumno cuyo comportamiento no 

Esquema 

Grupos; Centro de Investigaciones y Servicios 

Laboratorio de Dinámica de grupos. UNAH. 
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PORCIENTO DE ALUMNOS, QUE LOGRARON LOS 

OBJETIVOS PARTICULARES % DE ALUMNOS DE LOS GPO~: 

TEST.I Ia IIa 

t 

Formularon hipotesia 12 80 70 60 

Elaboraron preguntas 
analiticae, selectivas 20 

inductivas y deducttvas 

Del~mitaron variables 

Plantearon objetivos 
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- VARIABLES DEL APRENDIZAJE. 

TESTIGO II 

Como puede verseien la Tabla VI el 

grupo reflexionó sobre la formulación de hipó.tesis, el 

33.5 % del grupo elaboró preguntas analíticas, selectivas, 

inductivas y deductivas, el 55.5 % de los alumnos delimito' 

variables y planteó objetivos e hipdtesis. 

GRUPOS EXPERIMENTALES Ib, IIb y IIIb. 

En el grupo experiment~l: Ib en el primer diseño el 90% 

de lo.a alumnos del grupo re :flexionó sobre la formulación de 

hipótesis, y el 6Ó y 65 % de los grupos IIb y IIIb respecti 

vamente, mientras que en el testigo fué el 30 %, obteniendo 

se un promedio de 71.66 %. 

En el diseno II, el 85, ?O y 60 % de alumnos __ de los -­

grupos Ib, IIb y IIIb respectivamente elaboraron preguntas 

analíticas, selectivas, inductivas y deductivas, ~n el tes­
_-_ ...••. ,_.,,,c,_.,_,__ · tigo fue' el 33. 5 %, se obtuvo un valor promedio de 71. 66 ·>:;. 

En la presentación del diseno III el 80.76, 80 y 70· % -
alumnos de los grupos Ib, IIb y IIIb respectivamente de­

~imitaron variables, (dependiente, ihdependiente y conetan­

,tes) en el testigo' fue el 55.5 %, se obtuvo una media de --

76.9 %. 
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grupos Ib, IIb y IIIb respectivamente plantearon 

(Tabla VI y Gráfica II) mientras que en el testigo 
( 

55.5 %; obteniendosE un valor promedio de 68.33 %. 
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........ ;~~i~····.i;~±·.· 

RENDIMIJGNTO RELATIVO DE LOS .ti;STUDIANTES D8 DIFERENTES 

GRUPOS RESPEC1.ro A LOS OBJETIVOS PARTICULARES PROPUESTOS ·-' 

(VARIABLES DEL APRENDIZAJE). 

OBJETIVOS PARTICULARES 

Formularon hipotesis 

; Elaboraron preguntas 

; anali ticas, selectivas 
1 ¡ inductivas y deductivas. 

Delimitaron variables 

~'.,/' ';.,.. 

% DE ALUMNOS DE LOS GPPS: 
TEST.Il lb IIb IIIb X EN % 

30 90 60 65 71.66 
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,_').~1.-~Contribuyen a la formación 

cientÍficá? 

ESCALA: 

2. - ¿Orientan hacüi la observac:i.Ón 

3.- ¿Despiertan y atraen la atención? 
I 

-4.- ¿Favorecen el análisis 1 la interpretaoion 
del tema pres en tH ño'? 

5.- l Fortalecen el esp:Í.ri til critico 
1
an los 

nos? . 
6.- ¿Tienen claridad? 

¿Tienen continuidad? 
• I 
~Sugiere nuevas experiencias 

como estimulo 

. ciones, con'ceptos y 
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~ALUACION ES DE LA VARIABLE INSTRUMENTAL .( TRANS!' AR:lN'dr~):~; \ 
HECHAS POR UN EQUIPO DE PROFESORES EN LOS 8 GRUPOS. 

l.-

2.-

PREGUNTAS 
I 

Contribuyen a la forniacion de una men­

talidad cientifica? 

PROMEDIO. 

'.:--:,_ ,,,,_.-_, 

Orientan hacia la observacion e inves-. .3>;< ::) .. :'· 
tigacion? 

1 · ·.·. . , ~:;: :C" 
'}-/ . ~:_:,,, - ' .... 

-----------------------------··~··~····-·"-· '.C - . . "'/ ', ._;." ;"·;· - -(--';_- -· 

3.- Despiertan y atraen la atencion? 

Favorecen el ana115~s y la interpreta­

cion del tema presentado? 

Fortulecon el eapiritu critico en loa 
alumnos? 

i. 

Tienen claridad? 

Sugiere nuevas experi~nciae a loa 
nos? 

Actua como estimulo mentnl par3 inte~ 

pretaciones, conceptos y deducciones? 

.. .i~· ,;rii~:·_.:·,· .2< • 
.• '., "'< '·.--.·o:;··;,.--;. 

·:·_·.> /.':/~~.}.-~~,- \::.'.·.;·:::::~/:·_:~,;~·,:-~: ' 
"'·-r,' ... 
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DISCUSION DE LOS RESULTADOS. 

El objeto de estudio especifico 

hecho educativo. 

La Pedagogía investiga el hecho educativo en sus múlti 

ples dimensiones, a sus manifestaciones en al tiempo y en~ 
,¡ 

el espacio y en sus complejas relaciones de causa efectoj~ 

con los demás fenómenos que integran la vida humana en so7 

ciedad. 

El hecho educatj~o es constante y afecta a todos los 

aspectos de la vida del hombre repercutiendo en mayor o me 

nor escala en todos los paises del mundo. 

El hecho educativo como factor vital para el desarro~ 

llo social ha sido estudiado en forma sistemática e inter­

disciplinaria conjugánaose en ello dis~iplinas tales com~ 

la Sociología, la Psicolo~ía, la Pedagogía, la teoría de -

la comunicación etc. que ae empanan en doaontrahar loa di­

versos aspectos de la problemática educativa (Pansza,1979) 

(21). 

Aprovechando el potencial de la naturaleza humana y -

declos recursos de la sociedad que le trazan tambien lon -

·· lÍmftes de su expansio'n y de su alcance, el fenómeno euuca 

tivo, las transforma en v~loree dinámicos y actualeu. 

(21) Pansza, M. 1979º Los medios de Enset\anza-Aprendizaje. 

Perfiles Educativos:3. CISE UNAM. 
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\ 

La Pedagogía encuentra en el fenómeno educativo cimien-

tos s611dos para erigirse en una ciencia que tiene un campo · 

específico de la actividad humana abierto a investigaciones. 

Vali.:{ndoee de investigaciones obje'ti vas la Pedagogía -­

analiza los recursos y las posibilidados reales asi como las 

condiciones y limitaciones que la naturaleza humana, y la so 

ciedad imponen a la acción educativa. 

La Pedagogía es una ciencia táctica y es según Emile -­

Kurkhein una reflexión teórico práctica sobre la educacion -

(Alves de Mattoe,1973)(22). 

' , 
Las ciencias fac~icas que tienen como objeto de estudio 

los hechos, em~lean el metodo experimental, es decir el con­

junto de procedimientos que conducen a observar, razonar y -

experimentar. 

El a~ea de estudio de la Pedagog!a como una ciencia soc1-
, . \ 

al es la conducta humana en relacion con el fenomeno educati-

vo. 

' Segun Pardinas (Pardi~as, 1973)(23) conducta significa -
i una serie de acciones que perceptiblemente son observadas en 

, -una : e.ntidad determinada.. En el caso de la si t•1acion do e en te 

la conducta se manifiesta en los alumnos, el grupo y el maes 

tro. 

C·.·;<i:·. '· 
(23) Pardiñas, F. 1973. Metodología. .y~,T,~cnica :de Jnvestigaci-

o1n en Ciencias Sociales. t31.gl;9,i~~;· H~~t,:~~'~ffi·.~~Néxl~o ... 
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Es fundamental que el proceso enseñanza aprendizaje 

en Biolog:!.a se trans'forme de una actividad pasiva a tra­

vés de la cual el alumno solamente escucha o lee sobre ~ 

lo que el no ha tenido vivencia y desconoce, en una acti 

vidad en que descubra, proponga explicctciones y seguras 

soluciones a problemas biol6gicoa que ponga a prueba. 

Cuando el alumno adquiere gradualmente la capac,idad 

de explicarse los di versos fenómenos y procesos naturales 

por medio del razonamiento logrará incorporar paulatina-
mente una imagen de lo que es la cier.tcia y de c;,ue hacen -

y como lo hacen quienes se dedican a ella. 

Algunas veces se tiene el concepto totalmente errado 

de que la ciencia ea un conjunto de conceptos y definicio 

nea obtenidas y agrupadas por el científico de una manera 

ordenada y de que el cónocimiento científico es algo ter-
' minado e inobjetable que esta en los libros y que lo uni-

oo que se debe hacer es memorizarlo. 

Es muy importante lograr que el alumno por una parté 

se percate de que la ciencia ea un producto cultural re-­

sul tado de la investigación que es una constante activi-­

dal creadora de ideas que se afinan; se complementan, se 

modifican e incluso se substituyen por otras nuevas. Esto 

Último da' al conocimiento científico su cara'cter provisi2_ 

nal y sierupre perfectibl13. Y por otra parte quo la cien--, 

cia se debe a las mentes cuestionadoras capaces de inqui~ 

tarse por aquello que desconocen, de percibir las incon-­

gruencias entre sus ideas y loe hechos que observan a su 

alrededor y a partir de esto plantearse problemas. 

\ 
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Una vez planteado un problema de investigación se .. re:.. .• 
t I ~ - :<·:_~_:'.<.:_:·-:·'~:-:~-·:.;-'- ___ ·::' 

curre para resolverlo segun manifiesta Ausbell (Ausbell, .., 
r .. 

· 1977) ( 24), al aprendí zaj e por discernimiento o por ensayo· 

y error, lo cual está en función tanto de la clase de pro­
\ 

blema de que se trate como de la edad, experiencia previa, 
. , ~ 

conocimiento y capacidad de reflexion e integracion del su 

jeto. 

Durante la enseñanza es importante considerar a los -

1 al maestro como personas en su totalidad, es de- 7 

cir que manifientan sus modalidades afectivas y cognoci ti-

vas. 

Para poder lograr que esas personas interactúen es -­

preciso que tanto alumnos como maestros cambien su actitud. 
, ' El maestro procurara por una parte crear un clima que de -

; 

al alumno seguridad psicológica y que permita una dinámica 

grupal en que se manifieste plenamente el pensamiento refl! 

xivo. 

Por otra parte tanto el maestro como los alumnos pro-­

curar~n lograr aprendi~ajes significativos. SegÚn los post~ 

lados de la UNESCO* citados por Arredondo (Arredondo, et al 

197')) (25), la significatividad del aprendizaje esta dado -

por tres tipos de cambios de conducta: 

de .las. Nac.iones Unidas 
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í. 

. / ·" 

Aprender a hacer: es decir, manejar la informacion re-

querida, tener habilidad para el planteamiento adecuado de', 

los problemas, para el análisis y la reflexión, para propq;.:.. · 

ner soluciones, habilidad y destreza para el uso eficiente, 

del instrumental, equipo y material. 

Aprender a aprender: es de:ir, tener consciencia del -

progreso, y de la evolución acelerada de la ciencia, la tcc-
, 

nologÍa y del saber en general, tener consciencia de la ca-

ducidad y vigencia reducida de los conocimientos y habilida 

des adquiridas en situaciones de estudiantes para el desem­

peño continuado de la profesión y tener conscientia de la -
, 

necesidad de la educacion permanente. 

Aprender a ser: ea decir, tener capacidad para perci-­

bir y distinguir fenómenos y problemas en el campo cientÍfi 

co, profesional y social; tener capacidad para interpretar 
, . 

y ubicar adecuadamente un problema o fenomeno y relacionar-

los con otros fenómenos y problemas, tener creatividad para 

generar hipótesis, para establecer alternativas a los pro-­

blemas que se presenten, para imaginar soluciones y crear -

innovaciones; internalizarce en la participación activa, la 
' crítica, la autonomía, la comunicacion etc. 

,',._·1,•:''.i, 

El objetivo de ,está, ,tesis 

reflexión logrado en, 8 
1 

ral I a travea del uso 

reflerlvo. 

~ili~~,;2X ~''~lx1li; ~~t~ .· ';q>c 
'_:,-_.. ' 

- ~, ., '. !' -.: ~ .:- ,_-!\, ~~::;.e · ';.~: ~.-~~-J~-~\,i~~Y./·_¡::_~ <::·.~;:::·: ---~;··· 

' \ 
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La hipótesis de trabajo rué que el empleo de interro­

gatorio reflexivo a través de transparencias estimula la ~ 
I t # 

integracion de observacion, razonamiento y experimentacion 

en grupos de alumnos que hayan empleadc el pensamiento cr;&, 

tico en comparación con los grupos en 101.> que no se empleo'. 

A continuacio'n se analizan los resultados _obt.enicio's';._en 
- - ,.,....,,,., ~--:,·;··· (=- -_,-, 

este estudio con base en los postulados de la 'UNESCÓ,i:97.8i':;:. 
' -;<;·:-~;'. ·. \ 

. ( 26) • (cita dos por Arre dando 21 al)( 26) .. \ (; '. .. 

En relación con las variables del aprendizaje seihte,r 
I : :~ ~- ·,''. : __ :_/}· :· 

pretaran loe datos que se obtuvieron. 

GRUPO TESTIGO ~· 

, 
En la presentacion de los diseaos el grupo tentigo I -

se comportó con un acervo escaso de capacidad reflexiva al 

presen társeles la oport1midad de proponer objetivos e hipó-
\ 

tesis, delimitar variables, elaborar preguntas analíticati~ 

selectivas, inductivas y deductivas, su rendimiento fu~ de -

2, 6, 12 y 20 % como se observa en la Tabla V y Gráfica I. -

Esto puede deberse a que el método seguido por los profeso­

res hizo poco hincapi~ í en la secuencia y en loH procesos -·-
' , ' mentales del aprendizaje; induccion, deduccion, solec-cion -

de hechos y análisis. ~stos fueron mencionados por loe pro-
, , . 

fesores pero no se propicio la practica de loa misnos entro 
I 1 

loa alumnos. Durante el semestre se trabajo haciendo pract,;h, , , . 
cae y protocolos de invesl~gncion, se reporto eGtos pero no 

' se enfatizo en que la forma de investigar se hace teniendo 
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como brÚjula las pautas 1e la investigacio~: (Simard,1961) 

(27),(Bunge,1976) (28), (Taba,1976) (29). Por otra parte~ 
I I 

en el equipo docente falto observacion del grupo y retroa--
r limentacion. Aunque este eotuvo integrado por ~oa personas 

' responsables que se comunicaban cada semana, se le dio po-

ca importancia al fomentar la práctica del razonamiento 

unido a la observación y a la experimentacion entre.les 
I I . 

alumnos. Se penso que dar varias practicas de diferentes -

temas de un libro de referencia era suficiente para garan,.._. 

tizar el manejo del método experimental. 

. Sin embargo, de esa manera se logra una conciencia 11 
mitada de la caducidad de los conocimientos y habilidades 

del investigador as! como del ~étodo experimental e inves-
' tigacio~. 

La dinJmica grupal observada el d!a de la presenta~i~ 

Ón de transparencias reflexivas fué fundamentalmente en el 

área socio-emocional positiva. Aunque el 9.5 % ~el grupo -

mostro solidaridad (Tabla II) hubo alumnos quo se en~ontr~ 

ban en otra actividad y que solo participaban forzadamente 

cuando se les hicieron preguntas reflexivas. Esto pudo de­

berse a que el docente no estaba presente y el contacto --
• ~ con quien presento las transparencias solo se hizo una vez, 

por tanto no existía confianza para comunicars~, sugerir -

ideas, etc. por otra parte era fin de se~estre y los alum­

nos tal vez estaban presionauos por exa'111enes. Sin embargo 

algunos alumnos se vieron motivados al preoentárseles las 

transparoncias y se entusiasmaron e interesaron por el te-
1 ma presentado aun en ausencia del equipo docente. 
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i. 

Por los resultados obtenidos se puede concluir que el 

equipo docente no logró propiciar aprendizajes significati 

vos (UNESC0){30) tal vez por que no desarrollo las habili­

dades para emplear adecuadamente l~s técnicas de enseñanza 

y por lo tanto no logro' el desarrollo de capacidades y va­

lores humanos en el grupo, tales como la capacidad de per­

cibir y distinguir problemas en el campo científico y so--, 
cial. La repetición memorística de un protocolo (a manera 

de una receta de cocina) impide al alumno desarrollar du -

capacidad para generar hipótesis, para imaginar soluciones 

y crear innovaciones, es decir la valoración del método ex 
' , perimental como instrumento de comprension de los fenome--

nos naturales y de los problemas sociales. 

La variable instrumental utilizada (transparencias) -

sí influyo' en el desarrollo de su capacidad reflexiva du-­

rante la presentación aunque se observó dific~ltad de pla~ 

tear objetivos e hipótesis de trabajo asl como para delimi 
I 

tar variables, en general el grupo tuvo poca participacion 
' ~ , viendoee poca interrrelacion entre ellos, quiza la falta -

de interacción del grupo en la presentacion de los diseños 
' 1 se debe a la falta de informacion de las pautas del metodo 

' . experimental. Por otra parte el numero de alumnos presen--

tes en el grupo se considera una variable no controlada, -

ya que al no estar presente los coordinadores de este gru­

po, entraron loe alumnos que quisieron y no el número habi 

tual. 

1 Ea importante indicar que ea un grupo de turno matuti 

no que en su mayoría no trabajan y no tienen dificultad p~ 

ra transportarse. en su mayoría son de sexo femenino cuya 

edad promedio ea de 18 años. 
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Se conside~a que los resultados obtenidos se deben en 

parte a la escasa capacidad de1 equipo docente para el de­

sarrollo de hábitos de investigación de los alumnos y de -

actitudes de aceptación y aprecio de si mismo y de loe de­

m&s y de crítica hacia la vida personal, el ejercicio pro-, 

fesional y atln los compromisos sociales. Esta escasa capa­

cidad del equipo docente podria deberse a que fu~ la prim! 

ra vez que impartieron la materia, a las estereotípias• 
que presentaron y a olvidarse del contexto social en el 

que están inmersos. 

GRUPOS EXPERIMENTALES Ia, IIa y I!Ia. 

, 
GRUPO Ia.- En este grupo se observo que entre el 80 y 100 '}~ 

de los alumnos propusieron objetivos e hipótesis, delimita­

ron variables entre el 60 y 100 % y elaboraron preguntas -­

anali ticas, selectivas, inductiv~s y deductivas (Tabla II). 

Conductas rígidas, fijas con las que loa sujetbs enfren-­

tán ·la tarea en el proceso enseñanza aprendizaje, haciendo 

caso omiso de la originalidad de la nueva situacion (De Le 

.. lla,1978)(31). 

f 

(31) De Lella, A.C. 1978.La Tecnica de los Grupos. Apertu-
' ras en la formacion del Personal Docente Universitario. P~ 

nencia presentada en el Congreso Internacional de Educaci-
f ' on. Mexico. Marzo. 
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,_ 

resultados pueden explicarse por 

El. equipo docente hizo hincapie en la secuencia y en 
' ' , las pautas del método experimental; induccion, deduccion, -

seleccidn de loo hechos y análisis, durante el semestre 
trabajó haciendo prácticas de loe mismos; en 

cente hubo observacidn y retroalimentación. 

La din,mica grupal se caracterizaba a principio del se 

mestre por la desigualdad de participación en los alumnos: 

los procedentes de CCH y algunos de la preparatoria ae movi~ 

ron en el área socio-operatoria. Los alumnos de provincia -

fueron al principio muy pasivos, no estaban adaptados a una 

nueva dinámica que les propiciaba la p~sibilidad de invest~ 

gar y crear. En el ciclo I de trabajo se prenent6 en la Pa­
oul tad una serie de paros escalonados que coincidían en el 

' horario de clase y quu solo permitían la comunicacion con -

el grupo una v~z por semana, el equipo docente hubo de hacer 

UL esfuerzo para producir material didáctico e idear prácti­

cas que se pudieran hacer tuera de laboratorio. 

Por otra parte, se trataba de que la Única clase que se 

poctl.a dar a la semana se se sentaran bases para Aprender\.ª 

hacer, que se desglosa al principio de la discusion. 

Se enfatizó en el protocolo de investigación del traba­

jo semestral, en la diferencia entre pautas de la investiga­

ción y protocolo. 

Los d.Ías feriados en Mayo y las vacaciones cerraron t2_ 

posibilidad de comunicación. En Junio y Julio de ese oe-
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mestre ae fue fomentando poco a poco en el alumno los habi­

toa de investigación~ comunicaci6n y redacción tomando como 

vehiculos el metodo experimental y la investigacion de Ola~ 

dio Bernard sobre la fUnciÓn glicogénica del hígado así co­

mo la elaboración del trabajo semestral. Se enf~tizÓ con e~ 

tos_ vehiculos el Aprender a Aprender, y en todo momento se 

enfatizó entre los alumnos y maestros el Aprender a Ser. 

\ 
I 1 1 

La dinamica grupal que se observo en la presentacion -

de transparencias reflexivas fud en el área socio emocional 

positiva; ya que el 43.4 y 52.7 % del grupo mo~tro' solidar.!, 

dad y acuerdo (Bales). 

Los resultados obtenidos en este grupo al presentárse­

las las transparencias reflexivas son muy diferentes en co~ 
' paracion con los obtenidos en el grupo testigo, ya que el -

grupo no tuvo dificult~d para formular hipótesis, delimitar 

variables y plantear objetivos, esto significa que el equi­

po docente propició aprendizajes significativos en el grupo 

logrando el desarrollo de las capacidades y valores humanos 

(UNESCO), asi como también logró la participación critica -

en la reflexión de las preguntas que se les presentaron a -

través de las transparencias. Se logró el dominio del cono­

cLniento y su internalizac1Ón por medio de la disciplina, -

análisis y reflexión en los estudiantes y del trabajo por -

equipo. Esto está de acuerdo a lo que señala Hilda Taba. 

\ , ' Por otra parte el equipo docente no separo la observa--
' I ' cion del proceso de reflexion y de experimentacidn, logro -

una disciplina mental en el grupo por lo tanto los resulta­

dos obtenidos ee deben al balance del metodo de enseñanza -
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i 

\ 

' 

con las pautas del método experimental, las prácticas y el 

desarrollo del trabajo semestral en el que se enfatizan 

los hábitos del investigador (Taba, 1976)(32). El equipo -

docente está integrado por dos personas que se comunican y 

retroalimentan y una de e1las ha unido a su experiencia en 

docencia su vivencia en investigación y ha tratado de for• 

mar a la ayudante. 

Es importante indicar que el grupo estuvo muy intere­

sado y· prestd toda .su atención en la presentación de las -

transparencias e interrogatorio reflexivo habiendo mucha -
~ 

interacción en contraste con el grupo testigo. Por otra --
, 

parte critico constructivamente las preguntas contenidas -
\ 

en las transparencias. 

GRUPO IIa. 

I 

En la presentacion de las transparencias reflexivas -
se observó que loe alumnos de este grupo moatr~ron capaci-

' dad re!lexiva para formular objetivos e hipoteeis, delimi-

tar v~riables, elaborar preguntas analíticas, selectivas, 

inductivas y deductivas, su rendimiento fue' de ?O, 80 y --

55 % (Tabla II). 

Estos resultadoa se deben a que durante el semestre -

se hizo hincapié en la práctica de las pautas reflexivas -
I I I 

del aprendizaje: induccion, deduccion, seleccion de los h~ 

chos y análisis, el equipo docente enfatizó en estos proce 

sos durante el semestre a trnve~ de ejercicios, pr~cticas 

de laboratorio y el desarrollo de un trabajo semestral. No 

\ 
\ 
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obstante que al principio del semestre el grupo e~a pasivo y 

con poca iniciativa; poco a poco su participación rué aumen­

tando, logrando desarrollar su capacidad de analizar. En ge­

neral en el grupo se sentaron lae bases para Aprender a Ha--

cer. 

Aunque el equipo docente tenía poca experiencia en la -

materia se preocupo~por ser asesorado y fomentar el Aprender 

a Aprender y el Aprender a Ser. 

En cuanto a la dinámica grupal que se observó al prese!! 

tar las transparencias reflexivas fue fundamental en el área 

aocio emocional positiva y socio operatoria (Bales) ya que -

el grupo mostró solidaridad y acuerdo. El grupo en su mayo--
1 

ría son alumnos de sexo masculino que trabajan y tienen d.if!. 
cultad de tr~sporte, la mayoría son alumnOR de 2o. semestre 

de la carrera de Biología. 

En contraste con el grupo testigo puede verse en la Ta­

bla V y Gráfica I que entre el 70 y 80 % de alumnos ·del. gru-, 

po experimental IIa adquirió la capacidad de proponer objeti 

coa e hipotesis, elaborar preguntas analíticas, selectivas, 

inductivas y deductivas, delimitar variables y plantear obj~ 

tivoa. Adquirió estas capacidades a lo largo del semestre -
1 ' ' porque el equipo docente no fragmento la observacion del pr2 . -

ceso de investigacion (Taba, 1976) (33) y lo&ro' una discipli 

na mental en el grupo. Estos resultados son ~áo bajos en re­

lación con el grUpo Ia; esto puede deberse a que el equipo -

docente tiene poca experiencia en la enseñanza. 
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.GRUPO IIIa. 

En este grupo al presentar las transparencias, este -

mostró capacidad reflexiva para formular objetivos e hipó­

tesis, elaborar preguntas analÍticau, selectivas, inducti­

vas y deductivas, el grupo tuvo:pooa capacidad para del1m1 

tar variables, eu rendimiento fue' de 60, 50, 10 y 40 % (T~ 

bla V)~· 

Estos resultados pueden deberse a que el método de en 

seAanza enfatizd en algunas pautas del método experimental 

inducción, deducción, selección de los hechos y 'análisis, 

sin· embargo se descuido la práctica de las variables·expe­

rimentales, ya que el rendimiento rué de 10 % (Tabla V). -

El eqUipo docente de este grupo trabajó unido, hubo .. obser­

vación y retroalimentación, el titular procuro' formar en -

el ayudante hábitos del investigador. 

En comparación con el grupo testi~o puede verse que -

entre el 66 y 70 % de alumnos del grupo experimental IIIa 

adquirió la capacidad de proponer objetivos, hipótesis, el~ 

borar preguntas analíticas, selectivas, inductivas y deduc­

tivas; no obstante que,el grupo era pasivo en su mayoria y 

con poca iniciativa, el equipo docente logró aprendizajes 

significativos. en el aspecto de AprenQer a Hacer. 

I I 

Con respecto a la dinamica grupal que se obaorvo el 

d:!a de la preaentació~ de transparen~iae reflexivas rué --
I 

fundamentalmente en el area socio emocional negativa, aun-
/ , 

que un 28.5 % del grupo moatro acuerdo (Tabla II). 23tO --

puede deberse a que los alumnos habian presentado un exá-

\ 
\_ 
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• men antes de la presentacion y solo participaban en forma -

forzada a1 hacérselas preguntas reflexivas. Es probable que 

el exámen lea puso tensos y les cansó Por su duración (1.30 

Hrs.) y su contenido, por otra parte la forma de participar 

en la presentacion de las transparencias fué baja, conside­

rándose esto una variable no controlada. 

El grupo ea de turno matutino, en eu mayoría no traba;.; 

jan y no tienen problemas de transporte. 

En cuanto a las variables individuales de estos grupos 

en el testigo solo el 30.9· % consideró aplicar el método e! 

perimental, el1 52.3 % ayudó a elaborar planes de trRbajo, -

lo cual esta en relación con que aua maestros les inspira-­

ron confianza solo al 52.3 % para pedir su ayuda, y solo al 

61.9 % le gusta exponer algÚn tema en clase~ (Tabla I). 

' ' 
En contraste en los grupos experimentales se observo -

que 01 95.6 % profiere trabujar en oquipo y ae eHfu~rza. por 
hacerlo y el trllbo.jo do ot¡uipo le motivo a participar. 

1 
Por otra parte a la mayoría de alumnos les gusta apor-

tar ideas, obtiene el conocimiento por razonamiento y apli­

ca el método experimental (95.6 %). Esto se relaciona en -­

que al 90 % sus maestros les inspiraron confianza para pe-­

dir su ayuda. 
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la primer~ rase de trabajo de está tesis se cóncside­

las características de la enseñanza tales como lasiva­

individuales y laL del aprendizaje que se han anali­

los parrafos anteriores y que tienen gran importan"'.".­

cia en el proceso de enseñanza aprendizaje. 

Otras caracter:ísticas muy importantes de considerar son 

las variables instrumentales que en este caso particular fue 

ron las transparencias presentadas. El proceso de su elábor~ 

ciÓn fuá arduo porque requirió aparte de una gran habilidad 

manual y de aprender fotografía; otra habilidad\más difícil 

de adquirir; el proceso reflexivo, la claridad en la_comuni­

caciÓn grafica, la selección y la organización adecuada para 

que los alumnos pudieran entenderlas. Por otra parte. se in-­

tentó cuidar su calidad y evaluarla. La evaluación se hizo -

por la participación de varios equipos docentes empleando el 

esquema tomado de Nerici, 1973 (34) y modific&do por Lopez 

de la Rosa y téon, los resultados de esta evaluación apare--
. , 

can en la Tabla Va y se analizan a continuacion~ 

Se tomó el promedio de las escalas que dieron los maea 

tros del equipo evaluador y el material rué clasificado como 

bueno (3) porque contribuyen a la formación de un investiga-
' , dor, orientan hacia la observacion, seleccion de hechos y la 

I ' I 

induccion; despierta y atrae la atencion, favorece el anali-

sis y la interpretaci6n del tema presentado, fortalece el -­

espíritu crítico en los alumnos, tiene claridad y continui-­

dad, sugiere nuevas experiencias a loa alumnos y actúa como 

un estímulo mental para interpretaciones y deducciones. 



1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 

61 

instrumental muy importante fue' el prog-ra­

del curso. Los objetivos particula~ee que se encuentran en 

.~uadro I de esta t~sia corresponden a algunos da loa objo­

del programa. La presentación de t~ansparenc1ac en cadn 

corresponde ªº-~ a una instantÁnea de este. La capaci-­

dad reflexiva ,de loa alumnos no se logró por la presentacion 

de las transparencias sino por el esfuerzo, grado de compromi 
- -- , 
so y experiencia que cada equipo docente involucro en su gru-

po. La presentació'n de transparencias que se hizo casi al fi­

- nal de semestre consti -1-uyó un medio por el cual se veri ficcf -

el aprendizaje en el área cognoscitiva. La presencia de alum­

nos generadores, emergentes de cambio ( de acuerdo al oRque­

ma de Chehaybar y Santoyo) (Chehaybar, Santoyo, 1978)(35) y -

de alumnos con bastante espíritu crítico en los grupos Ia y -

IIa permite inferir que se alcanzó en esos grupos el logro de 

metas afectivas como la seguridad en el alumno y una-cornunic~ 

ción clara. 

En cuanto a las variables contextuales y ambientales: -­

Las caracter!sticas de la instituci~n, los modos de relación 

social instituidos por el sistema educativo constituyen el -­

contexto desde el cual y dentro del cual deben analizarce lac 

posibilidades, limitaciones e interferencias al proceso de -­

aprendizaje (Rodriguez)(36). 

La facultad de Ciencias a partir de 1974 se car:'lctcriza 
J 

por estar organizada en forma de coogobiarno a traveo de ins-

tancias llamadas consejos departaml:)nt.:iles y consejo in ter .. .:e-­

partamen tal. 

Loa departamentos de FÍaica, Matemáticas y Biología tio-

;. 
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o~·~anismo de· decision<j.1aniac10 .consejo Departamental el 

por una paridad de alumnos y profesoreo -

por votación a un coordinador general. Cada cons~ 

jo nombra a dos miembros: un alumno y un profesor para repre­

sentarlo ante el CID (Consejo Interdepartamental) que ea el -

organo máximo de decisión de la Facultad y en el cual el di-­

rector es uno de los miembros.Esta estructura p~rmite que las 

decisiones acad~micas sean tomadas por la participac~Ón alum­

nos, profesores y director, lo cual da una nueva posibilidad 

al. proceso de aprendizaje. 

Desde que el Consejo Departamental de Biologia se estruc. 

turó en 1973, desapareci& el jefe de laboratorios quien se en 

cargaba de coordinar el buen funcionamiento de los laborato-­

rios y .laboratoristas quienes junto con profesores y ayudan--
' tea son importantes en la actividad academica. 

' Cuando fall~la coordinacion entre estos elementos huma-

nos el proceso de aprendizaje puede lesionarse. En el caso de 

la presentación de estas transparencias, algunas veces hubo -

tallas en la presencia del laboratorista quien por controlar 
, 

el equipo audiovisual y no haber estado presente afecto el --

desarrollo de ésta. 

1 ' La segunda presentacion de transparen.cias se hizo en r;r~ 

pos de Ier. semestre de 1979. Dos de los grupos: el testi.¡;;o -

y el grupo Ib son eapecialoA pueo estuvieron integrados por -

alumnos del Ier. semeotre de la carrera de RiologÍa quionuc -

llevaban FÍsica, Matema,icaa y GeoloeÍA.. Los otros doG 5rµpon 

IIb y IIIb son de semeatre regular. 
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. . ' . 

El grupo te~tigo llevo horario llliftut:l.nó y e1 eqltípo' do;;. 

cen te encargado de este no fu~ responsable porqué' una de: las 
.. ' .;.':,.,'. - .-

partes se ausehtó con mucha frecuencia. 

El grupo Ib llevo' horario mixto y el tener 6 horas el -

s~bado pudo haber sido una ven taja si el uso del ti erapo hu-­

biese sido eficiente por parte del equipo docente. El grupo 
\. 

estuvo constitu!do por 25 % de alumnos generadores y habia -

un 18 % de emergentes de cambio. Sin embargo, la~ estereoti­

pias del equipo docente y el desconocimiento de alcunas pau­

tas del método experimental por parte de este, no permitie--
1 . 

ron obtener el 6ptimo de este grupo. 

GRUPO TESTIGO II. 

,.. 
En este grupo durante la presentacion de las transpare~ 

cias reflexivas se observ6 poca capacidad reflexiva al pre-­

aentárseles la oportunidad de proroner objetivos e hip~tesis, 
delimitar variables, elaborar preguntas reflexivas, analíti­

cas, selectivas e inductivas y deductivas, ru rendimiento 

tu~ entre 3b y 55 ~ como se observa en la Tabla VI. 8sto 

puede deberse a que el m~todo de ensefianza hizo poco hinca--
' , 

pie en la secuencia y en los procesos mentalec del aprendiz~ 
, # ' , 

je, induccion, deduccion, seleccion de los hechos y analinis. 

Estos fueron mencionados por los profesores po.l·o no se prop.! 

ció la pra'ctica de los mismos entre los alumnos. f)urantt: ol , , 
semestre solo se trabajo haciendo practicas y protocoloG de 

I ' ' investigacion r-ün hilacion, se reporto .:~.stos roro no Ge cnra-
, • 1 

tizo en que la investiBacion se hace teniendo como bruju.l."I --
.. 

las pautas dol metodo experimental. (SimBrd,1961)(37), (Bunco,) 

(38), (Taba,1976)(39). 
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"' ---- •e·- -· .• , ' 

i.~tegr~cfo ;or o.iumnos proc~dentesde -

%, 40 % de escuelas preparatorias de la UH At--1 y 

y de provincia, en au mayor!~ 

de sexo masculino cuya edad promedio es de 19 -
' 

\ ., 
Por otra parte el equipo docente trabajo de manera ai~ 

lada es decir, ~sistía uno de los coordinadores con ~os 
alumnos en cada clase, pero al no estar presente el otro --

, f ' 
faltaba observacion y retroalimentacion del trabajo' docente, 

y por lo tanto la comunicación de ambos coordinadores rué -
poca, esto repercute en el aprendizaje de los ~lumnos, ya. -, 
que la comunicacion es de gran importancia en el proceso de 

la ens~ñanza aprendizaje para lograr a?rendizajes significa­

.tivos y objeto común. (Freire,P. )(40). 

I 

Debido a la falta de asistencia e interes de los coor-

dinadores no se logrÓ,Aprender a Aprender, ni mucho menos -

los alumnos estuvieron conscientes del Aprender a Ser. 

La dinámica grupal observada el día de la presentacio~ 
' ' de transparencias reflexivas fue escasa en el area socio --

emocional positiva a ~que el 16 % del grupo mostró solidar.!_ 

dad Tabla III ,1 hubo un 20 % de alumnos que se encontraban -

aislados dol resto del grupo en otra ac ti vi dad y BC lo par t!, 

cipaban forzadamente cuando se les hicieron preguntas refl~ 

xivo.s. Estos alumnos tuvieron ese comportamiento durétnte vn. , 
riae sesiones en que se fue a observar al grupo. ~l equipo 

docente sin embargo no procuraba que bSe equipo so Lncon)o-

(40) Fraire, P. 1973. La Educación como practica de la libt!r-
, 

tad. Edit. Siglo XXI, Mexico. 
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:,·~á!~~.~Í:¡·f·a~t~· ci~i·:<g~tiFo· y a:~~ ~:~·í < ~~n~~< · .···.·a:Pi i •1)··~ g_µe <\- · 
. ·•· .... ,·' ......... ••"· .. ·-.......... .,, ..• :.d: .. ·••·e,·l·.·.;·········.-tT.•·.· ... ·r''.'·.·· .. ·a·~.·.·.•··b··.•···X·ªª;, .. ;j: .. o°"·'.·.· .. ~.·.·.··g_::r>u·•.Pª.·a··.····1:pr··.··•··· e ~a . )·:. .--·~:~':;~~~7~i~~f~:·.j~1/;~ar:~en· .. . .· . _ . 

,_··.,;.i.;<:.~·~-'.:<: - :_\-~~/-.·; ·;:i:'.'.~~:-'?:: :,:,,:;·::::--~, :. _ .. ,. 

_ F!t!;•, )_\E'.~ 1~.:sc :LJ~; ·~~su.l.tados obtenidos al presentárseles las tran~ 
/~- '} ;:Pa'.~en'cias no son muy altos, puede deberse a que el con tac 

''·•-t()''con. quién presentó las transparencias rué solo una vez 

'y no hab:la confianza. Por otro lado, el equipo docente __ \ 
' , 
descuidó loG procedimien too me todolo51 co D do la inventie;~ 

cicfn, por lo cual el grupo tuvo dificultad para foi·mular , 
hipotesis, delimitar variables y plantear objetivos, no -

se propició aprendizaj~s significativos en el grupo y por 

lo tanto el grupo no desarrolló las capacidades y valores 

humanos (aeg~n postuladoR de la Unesco), aEi co~o tampoco 

se logró la participaci6n crítica en la reflexión de las 
' preguntas que se les presentaron a traves de las transpa-

rencias. 

Es importante indicar que las variables instrumenta-:' 
~ , ' ··' ' 

lee presentadas despertaron la atencion e intoroH ctel ttr!! 
po. 

EXPERIMENTALES lb, IIb y II~.b .•.. 

I 
grupo Ib, llevo horario 

' y 6 los sabados. 

En este grupo pudo observarse que entre el ~O y 90 ~ 

,de los alumnos propusieron objetivos, elabore.ron preguntar; 
I 

y delimitaron variables (Tabla VI y Grnfica JI). ~atas ro-
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. . 

.'·\:.:"'}. otras presentaciones y -
- - •• _- - '. ¡_ c;':C7: \,/- ~ '-·~ 

<E'c',, '\~''.dú~a?ltej estas,,se encontr6 (de .. '. &cuerdo al esquema de obser-

.. , ..... ,',',',~a~idn'·de C~eh~ybar y sa:htoyo) (Chehaybar y :·ian to yo, 1978 )-
.J,.:;"~·---:-~:.:: __ ·.·: .. ,.,,\;_·-<_>_:- _.:·:,:_.>·r~--.:_.·_,>:-.··-_:_ - __ --- ; .. ·'-.:- .. :·> -_<,,, . _-_ .. 

··· ,{41) un· elevado porcentaje de alumnos que actuaron como g~ 

. ,n~radores (Gr~fica III) un 40 %, otros clarificaron y otros 

ubicaron al grupo en conceptos que les permitieron oropo-­

.1'.l.er objetivos de investigación y delimitar variables. En -

el ·momento de proponer hipótesis y emplear la inducción y 

la deducció'n, algunos alumnos ( 2 %) se esfor~aron por ha-­

cerlo pero hubo momentos de silencio que se interpretaron 

por los observadores como ausencia de elemcnton teóricos y 

prácticos para efectuar la reflexión. Al hacer un análisi~ 
del equipo docente se ve que este no maneja las pautas de 

la investigaci~n como la selección de los hechos, la induc 
' ' ~ , ' cien, el analisis y la deduccion. Esto puede deberse a que 

el titular de la materia nunca fue ayudante en la misma y 

por lo tanto no pudo percatarse de que lo esencial es la -
,. ,. 

formacion del alumno como investigador y que la reflexion 
~ 

es un elemento indispensable para ln resoluc16n de problo-

mas bioldgicoe (Auebell,1977)(42), y que se logrn ln refl~ 
xio'n cuando se hace una combinación adecuada de contenido, 

elementos reflexivos y ejercicios (Taba,1976)(43). 

El ayudante también carece de esos elementos; por otra 

parte ambos ti~nen estereotípias que loH huce cerrarse a -
.1 ). 

la retroalimentacion y observacion de otroA profosorca con 

mayor experiencia y con un marco refereuci.:11 rn¿s amplio fJn 

la investigación. Aunque el equipo docente pL1ni f'L;:f1 un ._t:O 

todo ol trabajo y en fa \.iza en los eleni011 ton do l d U;oíio AX­

perimental: variables, const~ntes, riescos y orroren, l~G 
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. ··· ... ··. ··. ·. ·. . .. : . \·:·3: ; .. : ' 
: . ··: •· . ·:· . ·· .... ·. ~. • .. ·· .. ·· ·.·.:. :···· ·: ·: .•• ::·;:•O:<'"•:•:•::::: ::·>····. •··••· ......... ·· 

·.·faltan e.lementoe de la logica forma:t•para:manejar con. 

alumnos y eso ha.ce que se fragm~~t~ i~ C>bse~~a~iÓn .:el razo 

namiento y de la experimentacic5'n. Solo el 65 ~;; ele los alum:.. 

nos consideró por tanto que obtuvo el conocimiento por raz.2_ 

namiento, y el 84.6 % que aplicó el método experimental. El 

hecho de que el 76. 9 % de los alumnos j' no el 100 % ayudó'\ -

a elaborar plnnes de trabajo puede deberse a la estoreot!pin 

del equipo docente de querer resolver a los alumnoo todoa -

los problemas sin permitirles poner en juego su iniciativa. 

i 

Los resultados obtenidos en este grupo son I' mas 
~ 

tl tos -

que en el grupo testigo en el cual casi no se logro desarr!2_ 

llar estas habilidades (Tabla VI y Gr~fica II). Ambos gru-­

pos son de primer semestre que aparte de las inatcrian del -

paquete: FÍsica, Matematir-:i.s, Geología y Quimica General, -

quisieron cursar Biología Experimental. 

La din~mica grupal que se 9bse1v~ duranto la preHent~­
ci~n rué en el área eocio emocional posi t:L va y socio opor.g_-, 
toria, el 90 % del grupo moetro solidaridad (Tabla III) y, 

loa alumnos participaron espontáneamente haciondo sug•?ron­

cias y pidiendo orientación. 

En contraste con el grupo testigo las transp.:-ir·enci::i.n 
t 

les motivaron y despertaron gran intores prc~tando toda su 

' atencion al interrogatorio reflexivo; en general puede de-
,. • J 

cirse que a traves de eRtos instrumentos el grupo moHtro -

habilidad para plantear objetivos y delimitar variables. 
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·este grupo pudo observárse , .·· ~ 

(Tabla. VI y Grafica II) de los alumnos 

s e hip6tesis, delimitaron variables y elaboraron 

analíticas, selectivas, inductivas y deductivas. 

Esto puede deberse a que el equipo docente y alumnos traba 
. , 

jaron durante el semestre haciendo enfasis y practicando -
. . , ,. 

las pautas del metodo experimental; induccion, deducción, 

selección de los hechos y an;lisia; también puede doberse 

en el equipo docente hubo comunicacion y trabajo -­

asistiendo en cada clase los dos coordinadores, hu-
' , observacion y retroalimentacion de ambos. 

, 
Al presentarseles las transparencias a los o.lumnos de 

:( 
, , 

grupo, a la mayor a les motivo e intereso el tema y -

el equipo do e en te sentó las bases p:.1ra Apren 

Loa reaultadoa obten1doo son diferenteo con reurocto 
grupo testigo (Tabla VI ) ya que las transparencias e in­

terrogatorio reflexivp despert~ inter~s en la mHyor{a del -
I 

grupo, aunque el contacto con quien presento .Las tr~nspnro_!! 

cias fu~ solo una vez. el grupo sinti6 conflan~n para opi--
I 1 I I n;:ir y pedir orient,'lcion, as como tambien critico el ;,,:'lt1:rJ:_ 

al pre.sen tacto, son in terE:sA.n tes los resul t:ido s o 1J t(:nido1> ·"~ 
, 

diante los instrumentos "tili7,actos yn que el .~rupo r,1o~~tro -

ous habilidades para reflexionar, observ::i.r .Y exper·i111entar. 

I I 

La dinamica grupal q11e se obs<JrV:J el ctín do la pre1.;cn-
, 
aroas socio ernocion1ü po1a tJva :; f>Ocio opo 

r 
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. - . ~ -· ' 

~:';:::.-::,:,;.~.:.c. -
~-~';.; ,. /o\~/~ '°-"""-"°-·' '-;;._ 

\~;~~~-t~'~fa alumnos del grupo mostro solidari.: 
' ''•º'c'/-t'· 

· !;"-.ci~d.)y, acuerdo en tanto que el 15 % 'de los alumnos no par~ 
. :·: ··: ............ '. ' : >'' <:f:fcipaban en forma espontanea, sino solo cuando se les pr!_: 

f;:.: •• \güntaba,. esto tal vez s~ debio a; que el equipo docente no 
estaba presente en Ll pres en tacion, o a que ese día los -­

alumnos tuvieron dificultad para llegar por falta dé trans 

porte y los problemas de tránsito que ocasionó laa viBita 
I 

de un personaje a la ciudad de Mexico, ya que en observac1~ 
• nea previas se vio que los alumnos si se integraban al tra-

bajo grupal. 

En contraste con el grupo ~est1go puede verse que en­

tre el 65 y 80 % (Tabla VI y Gráfica II) de lus alumnoe del 

grupo experimental IIb adquirió la capacidad de proponer o~ 
jetivoe e hipótesis, elaborar preguntas analíticas, selecti 

vas, inductivas y deductivas¡ la presentación de las tr~ns= 
parenciaa les motivó a reflexionar sobre estas, y el m~todo 

de enseñanza motivó a los alumnos a lograr estas habilida-­

des, ya que no se fragmentd la observaci~n de la experimen-
' tacion (Taba,1976)(44). Por otra parte con las tranaparen--, 

ciae e interrogatorio reflexivo se logro desarrollar· la ca-

pacidad creativa para generar hip;tesis y valorar el método 

científico como instrumento de comprensioti de los feno~enos 
I ~ 

naturales (Segun postulados de la Uncsco) y se logro la pur 
C I 

ticipacion critica en la reflexion de las preguntas que se 

les hacían a trav~s de las transparencias. 

GRUPO IIIb. 

. 
en la Tabla VI y Grafica II, el 65, -

rrupo propusieron ouj~ 
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<;1V"~~,i~L:Íii:¡>bke.~t¿, (Cieiiniit~r.óni variables y elabáraróri pre­
·.;'.<: .·guAt~s:~;¿·].':f_{¡·d~·~,<~~i~~~i.~~~~··•j_nduc-.ti vas .Y .. •ded&ctivas, es 

'.?-~o·~ p·~~liít~dos puEtde~ ·.deberse a'io siguiente... ' 
•:·~:.'·/::.\.~\':)t.~.::·:::~;--~:~-; . .-,->:-- :!:~-~~:\: ;-~~ 

-;.-.·-,::_.: 

El equipo docente y alumnos trabajaron durante el se-
. I 

• · e}: ··.~ , · · . • • • I 
< ·mestre haciendo hincapie y practicando las pautas del met.2_ 

., .. ···: -.: . . ' ' 
· do experimental; inducci6n, deduccion, seleccion de los he 

; · chos y aná.lisis; estos procesos los adquirieron' debido a : 
. ~ -~ . . 

que· el equipo do'cente los conoce y comunica, trabaja· unido, 

hubo comunicación y en ambos coordinadores hubo observaci--
I I 

.·.· on y retroalimentacion. 

En la Tabla IV puede verse que en el grupo testigo so~ 
I 

lo al 7 % de los alumnos lea gusto aportar sua ideas, lo -
r t 

cual esta en relacion con que sus maestros les inspiraron 

poca confianza ( 52 %) para pedir su ayuda, y con que dura_g 

' te varias observaciones de la dinamica grupal el 20 % de -

los alumnos se encontraban aislados del grupo siempre en -

otra ac ti vi dad. 

Respecto a los alumnos del grupo Experimental IIIb se 
• 

observo que el 43 % trabajan, entre 90 y 100 % se sienten -

bien integrados en equipo, aportan sus ideas, obtienen el -
I 

conocimiento por razo~amiento y aplican el metodo cxperirne~ 

tal. 

' Al preaentarseles las transparencias e interrogatorio , 
reflexivo el grupo mostro capacidad para plantear objetivos, 

problemas y para hacer an~lisis, así' corno para µreponer :;olu 

cianea a los problemas. (UNESCO), euto ae debe a guc el cqu! 

po docente son ta' bases para Aprender a Hacer, sin llegar- ::i -
,, 

frngmen tar las pautas del me todo experirnon tul que son de f;r'EHl 

importancia para los alumnos. 
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'' 

La din.{mica grupal que se observó en el grupo rué' en ~­

áreas socio emociorial positiva y socio operatoria como -

puede verse en la Tabla III, el 25 % del grupo mostró solid~ 

ridad y el 12. 5 % mostró acuerdo, el grupo sin tiÓ confianza 

con la persona que presentó las transparencias e hizo suge~­

rencias, dieron su opinión y participaron crlticamente en el 

interrogátorio reflexivo. 

Es de interés indicar que :en este grupo participaron 
I alumnos de semestres avanzados de la carrera de Biologia, lo 

cual explica la heterogeneidad de resultados observados en 
I 

la Tabla V. 
I 

Loe resultados obtenidos no solamente se deben al inte­

rés que el equipo docente mostró, sino a su dedicación a la 

enseñanza e interés por los alumnos. 

Se les pidió a loa maestros que aplicaran un exámen en 

el cual los alumnos elaboraran diseños afines al ter.ia hidr.2_ 
• 

ponia aplicando las siguientes pautas de la investi~acion: 
' , ,. , 

induccion, deduccion, seloccion de hechos y analiGis. Se 1.2_ 
, ' 

gro real.izarlo en 4 grupos (Testieo II, Experimental IIb, -

Experimental Ia y Experimental IIa). 

El grupo Testigo II fue un 30 t>f, que lograron formular 

hipotesis, elaborar preguntas analÍticns, selectivas, tndus:_ 

tivas y deductivas, delimitar variables y plnntear ohjeti--, 
vos. El ~rupo Experimental IIb logro en un 70 % estos obje-
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:.i::~ ,'. ::<::,·.': ···<':, - . ~ : 

tivos particula.l:'es; el. grupo eJf;e·;imon tal 

alumnos logró los objetivos. ·part:i.cu1ares: 
la el 80 % de los 

formu~ar hipÓte--

sis, elaborar preguntas analiticas, selectivas, inductivas 

y deductivas, delimitar variables y plantear objetivos. Bn ,, 
el grupo Experimental IIa el 70 % de los alumnos lo~ro estos 

objetivos particulares. Aunque a uno de los grupos se les -

di~ (Experimental Ib) el ex,men, por falta de organizacid~ 

no lo entregó; debid~ a que termind' el semestrr; 3 de --
, 

los grupos no aplicaron el examen. 

,. . . . . . . # 

En la primera preseptacion 
dura.rite la· préSeiitaci6n. 

>'"é:'a.-.-Desorganizació'n al presentar l.as- t-;~nsparencias 
nal de semestre. 

. t 

hecho 2 sesiones con diferente dinamica 
¡ ~ 

en la primera presentacion. 

I , 

El instrumento de estima.cion que consistio en la elabo ... · ·--_:,-· 

ración de disefíos afines por los alumnos no rué a!5iick, 
do en 3 de loe grupos. 

No haber acudido al departamento especializado de fOtQ 

grafía para mejorar la calidad de las transparencias. 

En 6 de loa grupos no se pudo seguir ln rd:·;t0rill c\.fm-

' plata de la relacion del equipo docente con lus alum-
' nos; de la dinamica Grupal y de la capucldad sutocrl-

'· 
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tesista: 

previa de los 

críticamente las transparencias. 

programd un mes antes de terminnr el semestre -

presentaci6n de las transparencias en los grupoe. 

Las transparencias no ayudan a desarrollar la capacidad 
1 

reflexiva, pero a! son un medio de evaluación. 

Loe cambios de conducta que se presentaron en quien 

elaboró este trabajo son: perder el miedo a las critican de 

los maestros observadores y alumnos y lograr mayor seguridad 

ser mas clara en la comunicación, propiciar la comunlc0ciÓn 

entre los alumnos y de los alumnos al maestro, adquirir una 

disciplina mental en s{ misma, se consideran ejemplos: la -

elaboración del diseño de la investigación y de lns tabl;is 

de eAte trabajo, el dominio rle loG nnpoctos de ~stadi~r3f{a 

y la prueba de 11 t 11 de Studen t que se manejan en ol curno de 

Biología (~enoral I, ol pro e e¡:¡o inductivo y de<luc ti.vo. :: réo 

que aún hay que adquirir un mayor dominio G.ol µroce::;o deduc 
, 

tivo, Gelectivo y del analisiR. Este dominio do pautac do -

razonami c:nto del rnacrntro tendrÍ.a como cons8cuenci::i t:l cornu­

nicarla !':lejor a los nlumnoG pura que elloo n. ou vez logl'a-­

ran onte~derlos y aplicarlos. 

, 
• Comunicacion porGonal. 
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que los alumnos propongan problemas. 

... 
aplicacion de las transparencias sea un medio 
- " 

en los grupos de Biolog!a General I ; en la 

semana que ee inicien las clases se presenten y 

los reoultadoe poder interpretar en que pautas del ,. 
experimental hay que hacer hincap1o. 

Como medio de evaluaci&'n di.agno"stico a mitad del curso 1 . . . 
permita detectar fallas en el proces() de. enceñan·za-

Í 

metodo reflexivo. 

. . 

re forzar lo ya· 4;tXP~ic~<i() ~q~J.. IJ1{todo.,,ex-.:o - _e: 

.,,. 
medio de evaluacion eumativa de loo 

troe de un grupo. 

'~: ' .: .. .: .-... ': ' .--

Como inicio en el Departa.mento de B:lglog!a de .J.a.~plfd~ ,. 
cion del modelo de docencia. 

Como un medio para aplicar los esquema.a de din~mica c;ru­

pal. 

Propicia autocr!tica en el equipo docente a tr·.vJR de -

la aplicación de estos 4 diseñoc en toclo el nor:iE:stre. 

Recurrir a los depa.rtamentos especializa dos de fo to¿~rn­

da. 
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' 
La hip~tesis de trabajo se cumpli& en los grupos Ex-

perimentales Ia y IIa durante la primera presentacion; y 

en todos los grupos experimentales dur~nte la segunda pr~ 

sentaciÓn. 
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el 

esta tesis es un m~dio para ititegrar:1, observa­

el razonamiento y la exper1meritacion. 

observacion de la dina.mica, los cµes­

variables indiv-iduales y la pbsioili­

dad de observacion y retroalimentacion entre los miem 

broa del equipo docente empleados en este trabajo - -

constituyeron medios de estimacion muy irnportanteo. 

Los objetivos particulares se cumplieron unicamente -

en los grupos Ia, I!a y IIIb. 



1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

77 

- -. . > ·,_ 

APEnDr CE:T.- --.. - --- ·-- --->:'..·;: ·,:e"•'·, .. '. -

--_- -~ (-f d~bf~ad~~Jit-~óef r::Is;r: ie'6I1i~a-.·· hi;df op6~1 e a)-.-
·-{< .·· - ;r ····-·-·--_ -·-
- {¡ :Posibilicta:ct cte cultivar plantas sin tierra existe -

·< ci~~áde lá antigüedad ( Devlin, 1974) ( 46), pero ha sido en --
- . ~- ' .-,:~: ~- ~ ' . 

'''( Tós ul timos 20 años dondó la "quimiocul tura'' ha adquirido -

mayor desarrollo (Huterwall, 1977) (47). 

, 
Hace 50 años, en experimentos que se consideran clasi­

- >.cos, Raulin (citado por Huterwall) para los hongos, (Huter­

wall,1977)(48), Sachs y Knop (citados por Devlin) para los 

vegetales superiores (Devlin,1974)(49) demostraron que los 

vegetales son susceptibles de crecer y alcanzar su pleno d~ 
- , 

sarrollo en agua donde se ha dia'tél to cit::rto numero de sa--

les minerales en proporciones adecuAdas (Huterwall,1977) -­

( 50). 
; 

. 
Justo Van Liebig (Rojas, 1959)(51) despues de numero--_ 

investigaciones de los vegetales cultivados en "solucio 
, . 

nea nutritivas" llego a la conclusion de que las plantas --

absorh!an del suelo solamente las sales minerales solubles; , 
que el carbono, al contrario de lo que se hab1a supuesto, -

• no era suministrado por el suelo sino por l~ atmosfern. - -
• "aun cuando el humus con tiene hasta 70 :.; de carbono, corno -

este se halla formando parte de compuestos insol~bles en la _ 

tierra no podta ser absorbido por las raíces ni servir de :- -

alimento al vegetal". 

( 46) Devlin, H. 1974• Fisiología Vegetal. Edlt. Barcelona. 2a. 

Ed. 

(47) Huterwall, G. 1977. Hidroponia. Edit. Albatros. Argen­

tina. 
( 51) Rojas, G. 1959. FisioloeÍa Vegetal, UNAM. M;xico. 
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de Von:Liebig representafon~u~-­

Y ¡tuvieron decisiva influe'rici~· eri' el 

de la agricultura. 

;';,ce;, •. Corresponde al Wm. F. Gerike el mdri to de haber c~o~en 
• +; \ i~~b ~n. 1938 (Ibarzabal, 1976) ( 52) a realizar cultivos de 

. < ti~rra a gran escala. 
_.:,,.;<". 

La bidroponia se organizó en Japón dada la sobrepobl~ 

.. ciÓn que hay y la escasés de la :tier;.~a, y siendo la alimo_!! 
·. ' ~ ' tacion primera necesidad del hombre, los cultivos hidropo-

• nicos surgieron como 1 una solucion inmediata al problema de 

la alimentnc1tn. 

Es importante señalar que, no obstante la ~nquietud -

que existe en México por el desarrollo de la hidropÓnia -­

( Ibarzabal, 1976) (53), ésta se encuentra aún en fase exp~ 
rimental. Sin embargo deben destacarse los logros obteni-­

dos 1>0r una empresa en San Luis Potosi provista ue siste-­

mas de aire acondicionado. En Cuernavaca hay inver~aderos 

de floricultura a nivel comercial, famosos por la ~ran va­

riedad de orquideas que en ellos se cultivan. Estos inver­

naderos pueden compararse con las grandes instalaciones j~ 

ponesas que en la actualidad no solo se especializan en 

flores sino en el cultivo de todo tipo de hortalizas y le­

gumbres. 

(52) Ibarzabal, c. 1976. Hidroponia, Geografía Universál:'6/ 

3a. l~ditores México. 
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l. 

en un fa.e tor 

a nivel personal se estima que la tierra 

ya que existen grandes latifundios y hay 

campesinos que solo cuentan con una e dos hectáreas de tie-­

rra; a nivel nacional se considera que es el agua la que se 

.ha.lía mal distribuida, esta te""cnl.~a hidroponic~ es un factor 

irn:Portant.e para evitar el gasto inmoderado de esta. Al res--, ., 
destacar el proceso de recirculacion tanto del --

agua como de los nutrientes. En consecuencia el gasto total 
_,,:.:~:Cj_C•~--,-:c_:_, 

el volÚmen como en precio es mucho menor que los 

sistemas tradicionales. Las Únicas perdidas de agua en la 

técnica hidrop6nica son las causadas por la transpiraci;n. -

En los cultivos normales hay perdidas de agua mucho ~ayores 

por infiltración en la tierra, dispersión alrededor del cul­

tivo, erosi~n, etc. 

• 
Entre las ventajas de esta tecnica, conviene señalar 

r 
lo siguiente: disminucion de infecciones producidas por ex--

cretas (anormales), la obtención de cosechas en cualquier --
' f epoca del al'i.o, la obtencion de alimentos con alto contenido 

de minerales y gran valor alimenticio. Además se economiza -

del 10 al 20 % de agua y existe la posibilidad de producir -

en lugares considerados hasta ahora inadecuados parci la aer! 
' cultura. En lo economice; las utilidades son inmediatas, pu-

esto que oe requiere solo un mínimo de equipo y construccio'n, 
' . y se puede aumentar la densidad de plantacion con relacion -

a la superficie disponihle, se ha llegado a admitir un au~en , 
to del 70 a 100 % de la densidad de la plantacion. (Tbar~a--

bal, 1976) ( 54). 



1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
1 
1 

1 

80 
APENDICE II. 

'rECNICA DE EVALUACION: ESQUEMA DE BAI.ES. 

SOCIO-EMOCIONAL POSITIVA 

Solidaridad -Da pruebas de solidaridad, anima, ayuda, 

valoriza a los otros • 
• Distension ' -Busca disminuir la atencion, bromea, rie, 

seideclara satisfecho, se encuentra dis­

tendido. 

3.- Acuerdo I . . -Da su acuerdo; acepta tacitamente, 

prende, aprueba. 

SOCIO-OPERATORIA. 

Hace sugerencias -indicaciones, respetandd r~i{b~~~ 
tad del otro, 0irecciones. 

Da su opinión -Analiza, :expresa su 

deseo. 

su orientación Informa, repite, clarifica, confir 

ma, explica, resume. 
I 

Pide una orient;;i.ciÓn -información, repe~j_~io'~, co:;­

firmación. 
11 ~ ' ' - _- - -'-- ; 

Pide una opinion -evaluacion, analisi~~ ~~presioncde 

su sentimiento. 

9.- Pide sugerencias -direcciones, medios 

bles. 

III-ZONA SOCIO-F:MOCIONAT. N EGA'rIVA. 

10.- Desacuerdo -desaprueba, rechaza pasivamente, rehusa 

la ayuda. 

11.- 'rensiÓn - Manifiesta unn tensión, no ¡;ido ayudn, se 

retira de la discusión, ma.nifiei;ta fustilio. 

, I 
Antªgoniomo - Da muestras de oposiclon, denigra a luu 

otros, se afirma a s{ mismo, m~nifiP.:'lté;t ;,t,:ru­

sivictad. 
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Las pautas del m~todo experimental son procedimientos 

que forman la herramienta mas poderosa queol hc.mbre ha --
-1 

descubierto para resolver problemas de investigacion y tra 
- - . - -. . -
tarde solucionarlos (Simard, 1961)(55)~; A continuacion se 

emplearan una serie de preguntas reflexivas para estimular 

el empleo de estas pautas. 

.. 
óQUE ES EL METODO EXPEI?IMil.~TAL? 

lCUALES SOll LOS PROCESOS PRINCIPALSS .bÉ:L~trrOl)(}_. 
·,·':.1··: ,, 

RIMENTAL? , , 
( observacion, experimentac1.on y __ razoriéltn_iE?_!l_~~_) •. 

~PORQUE ES IMPORTANTE EL RAZONAMil~NTO? 

.. 
cQUE PAPEL 'l'IENEN LAS OBSERVACIONwS EN LA INVS:)'l'IGA--

CION? 

Los científicos _ealizan 2 clases de observaciones: -, 
cualitativas qu~ se logran a travea de los sentidos (forma, 

SD~or, color, olor, etc.) y las cuantitativas • 

. 
éQUE IMPLICAN LAS OBS~!RVAGIONl:;s Gil ANTIT·'\'rIVAS? 

, .1 

Observaciones como las que Ud. hara en esta ucasion -
, ' 

pueden combinarse con la reflexion y son obs~rvncionas uLi 

les para estimular la invostigacicin. 
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Er··· í!.s1 co : Erirfqúe :PC>iri9are •. ·.·axpreea qUe :a Ta· ~f.iyor!'a.-·_~~ 
~fa"13J1ersdnas-nÓ les g· ata pensar .y·. que es necesarÍ().,9~1é lOG 

··-·.·. · C:{~il¡fficos lo hagan e~ lugar de ellas. 
·:··.. . . . 1 

Como futuros científicos que son se les invita a refle 

·_ < xionar mediante una serie de investigaciones que se han he­

sobre hidroponia como una posible soluci6n al problema 

suelo. \ 

En este dieefto el objotivo ee que uatodea reflexiono~ 
eobre la formulacidn de h1p&tes1a, 

i . 
¿QUE JmTENDIERON POR HIDROPONIA? 

En la actualidad en diferentes partes del mundo se han 

iniciado cultivos hidropÓnicos con grán éxito por ejemplo an 

Estados Unidos, JapÓn, Ira.-:, etc, y en México se pued0 decir· 

que esta técnica se encuentra aún en fase experimental, sin 

embargo existen empresas que han obtenido buen éxito corno 

por ejemplo en San Luis Potosí, :cueraav~ca y Narro Son. 

' La hidroponia ayuda a resolver problemas en relacion 

con el mejor uso del suelo. 

Sabemos que el suelo es uno de los recurso~ naturnles -

mas importantes para el ho~bre, desde el punto de vista eco-
, I 

nomico y ecologico ya que constituye un sustrato en el que -

se desarrollan di versos eco sistemas que brindan al lwmbrt! --
# 

carne, pieles, productos lacteos, maderaR, plantas de hornn-

to y diversos materiales. 

Las plantas terrestres sortean las piedrau y otros mn-
• teriales diversos y solidos del suelo q:1e encuontran en su -
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~- ·, -~: .~ .. _- .< 
;·~-: ;:_- ; ... , 

c~~c:lmiento. · Vi~to de m~l'lei-~ el~ua:LO satisYace las nece-

si~~des fundamentales de soportef a1frigo. y alimen tacip~ para -

plantas terrestres. 

' . :· . . 

¿SERIA POSIBLE MANTENERILAS.P1~ANT}ú~ <SIN EL SUS~HATÓ. Slfii;-
·o ___ ,-_; 

J.,O'/ 

. Con la hidroponia se logra una total limpieza de las pla.f! 

·Se 'obtienen cosechas en cualquier e"poca del año, alit:1en--
. -
de alto contenido de minerales y 8ran valor nutritivo, so 

é~conomiza del 10 al 20 % de agua y existe la posibilidad de -

producir vegetales en lugares considerados hasta ahora inado-
' ,¡ cuados e inutiles como los desiertos. Las utilidades son inme 

diatas no hay p~rdida de agua y se requiere un mínimo de equi , 
po y construccion. 

(ARZNA, VERMICUT,ITA Y .TIERRA). 

1 La arena es un mineral inerte, que puede servir como suG 
• trato para la hidroponia y loo terrenos aronoaoa tidnen m~H -

del 80 % de arena, son suficion temen to auel too ou tor~ t ú!'l'0110!:.l 

y se encuentran bien aireados y por lo tanto sus particulan -

permiten un drenaje ad~~uado y el paso libre de las • raicer>. 

La vermiculita es un mineral secundario de la familin de 

las micas con una estructura de capas superpuestaG q11e Re :io­
o mete a un calentamiento de 1000 C para que f.le exnanda ;¡ ;):L•!r-

1 • 
da la humedad convirtiondono en un mineral Gumamento liG~ro -

1 

con gran capacidad para la retencion del a¡;11n. 

1 

El suelo constituye naturalmente un medio ue sos ten / ,; • -
I . . 

qµa ~esta cona ti tul do por una armazon ü esqueletv cii: :;. 1 tC·ri<'..ll. 
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· .lfORMULE UNA HIPOTESIS EN RELACION AL SIGUIEN1'E PRO JLE 

MA: ¿EN QUE SUSTRATO SE DESARROLLARA MEJOR UNA PLAN'rA, 

EN TIERRA, EN ARENA O EN VillRMICULITA? 

A través de loa cultivos artificiales en soluciones nu 

tr1tivas se llegan a conocer los elementos y sustancias ut! 

lea para el buen desarrollo de las plantas; loa m~dios oin­

téticos son inertes (vermiculita, agrolita) y su funciin -­

principal además de servir de so~tén a la planta es propor­

cionar un drenaje a las 3ustancias nutritivas y permitir ~l 
'· 

paso del aire que es de enorme importancia para la vida del 

vegetnl. 

FORMUI,,E 0 1mA HIPOrl'ESIS 1~N Rl~LAC ION CON i·:L S!GIJI .;~f'r 1·: 

PROBL1'~MA: ¿SERA NoRMAL EL DESARROLLO DE UNA PLANTA, -

EN UN MEDIO SINTlm'ICO/ 

Toda planta constituye por si misma un laboratorio quf 
mico bioldgico por realizar la fotouinteais, las raiccR ob 

• • tienen de la tierra median te la abnorcion quo se ·:: fec tu¿;¡ p:.i:-

el feno'rncno do Ómnoois agua y sustn·1cias alimonti:;ins. ':on 

el ml{toclo lüdrop~üco la planta debti encun tr·1r l:i1; c;.J11•iici ,_ 
, 

nos ambientales que le ofrecc1 ..1..a natur.·1leza. 'lo <.l •• i 1:.i i.rn 1 e'.,~ , 
tanc'iu ~tJencinl de la solucion nutritiv:1 qun •.!t: el fundam~·~n-

to de la hidroponiu. 
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es uno de productos naturales m~s importan-

para el hombre, es un factor decisivo en la productivi-~ 

de las tierras e indi~ 'ensable para la vida por eso para 
,r 

los cultivos prosperen deben tener agua a su disposicion. 

El suelo no solo es irnport:1.nte pr.> ra las plan tus terre2 

tres por ser fuente primaria de agua, sino que es un agente 
•. . ; , 

··· ·· de fijacion y sosten' y tiene la capacidad de retener el agua 

··· y los nutrientes minerales. 

EN BASE A QUE LOS SUSTRATOS RETIENEN DIFSI~J;NTE CANTIDJ\IJ 

DE AGUA J?ORMULE UNA HIPOTESIS EN RE:LACION AL SIGUIEN'PE 

PROBLEMA: ¿ SE DESARROLLARA MEJOR UNA PLANTA EN AR ;.:NA O 

EN VERMICULI'l'A?. 
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OBJETIVO: Que los alumnos analicen 

guntas analiticas, se. ..... ectivas, ind~ctiv~s y 

I 
lQUE ES UN PROTOCOLO? (explicar) 

Para esta investigaci6n se eligió una hortaliza que -

-~; ~'·.Q~~el r~bano Raphanus B'ltivus pardus 
.... < \/~'h 3 sustratos diferentes. 

• 't 
el cual se cultivo -

\ 

' 

Se utilizó lo. tffcnica hidropÓnica. teni~ndo pa.ru ol ti,?; 

perimento 3 lotes, un testigo y 2 experi111entHles. So util.:!:, 

zaron 3 cajas de mader• (Transparencia) y s~ forraron con 

.cartón y posteriormente con papel aluminio y ne les coloco 

el sustrato a cada una (tierra, arena y vermiculitR) y se 
.> 

colocaron en un lugar determinado donde se trato de contr~ 

lar las variables (temperatura, humedad, luz). 81 loto te~ 

tigo contenía como sustra J tierra de jardín, y los exper1:_ 

mentales arena y vermiculita respectivamente, se sembraron 

las semillas ya germinadas y se esperaron resul téittos. Den­

pués de L~O días aprÓximadamento se f.>0C tron lar- r<.~b.'1nos y -

se obtuvieron los siguientes datos: (•rra.nsµarencia d·: .Ll-­

tos). 

, 

CON LOS DA'l'OS ILUS'l'HAD0.'3 1.;N LA 'l'AHLA co~:pAT;•'.·: T.OS l'E.:c;; 

PHot-'.~:!'10 Dio: LOS RAU 'NOS Raphanus s:.1 ti VULi .L\.truun D~:L 

L01rE T~S'l'IGO CON LO~: ClJL'rIVAfJOS 8N vr,q~q'.:ULT'l'A. ¿".;u:: 

DIF~RSNCIA~ ENCU~NTRA? 

. e QUE INDICA LA MifüIDA LLAMADA MEDIA AHPl'Ml~'rICA'l 
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·;----' 
)..-.. -)_ ,._ ·_ .. .'< '-~··_~-- .. ; -· ~ - ~ 

. _ , ·:_:,,.¡o--:.~-: :~-: .-: ~·, ~- ·' .. ~:'C) ::~~:-.:, ~ - · '.'-- ,, ' -. · : · ·.-. · . · · 

- • ·- C· ····•L .. , ,::if~tiQtE;:¿Jfut~i;~Ni-~r-éA.nÓ TIENE-· LA 0Esv±Xcr·a1r 
·• - ''-",-.; -- ;"O:'··,;:'.\' - -; ·. e .• • ·.' . ' ,•:.. . ; •· ·'' - ,._;: ., ·;.-••. ~· ·,:'.·:- :._·· •; ,:-· ,· •• ·- (_' ·-

. . . ' 

.···· ,· '.¿~uE TIPO DK VARIABLgs NUMF.:iUCAS s~~ PiEst:~lTAN 1~N' 
TABLA? ( continuas ·y discretas). 

, 
¿,~OR MEDIO DE QUE PRUl<JBA lil$TADIRTICA COMPARAiHA LOS .. -

DATOS DEL LOTE TE!STIGO CON LOS EXPEHIMENTALr~S'? 

i 
lES SIGNIFICATIVO EL SUSTRATO PARA r-::L DESARROLLO 

-, 
-RABANO'? (mantienen siempre la humedad, aireaciori, 

permiten la penetraei6n f~cil de las rafees} su 
pansiÓn). 

' -- '-

COMPARE LOS PESOS DE LOS ... RABANOS CULTIVADOS SN. ÁJUJfüAi)· 
CON LOS DEL LOTE TESTIGO, DESCHIBA LA TABLA. 

- - ------ ---- - - - - --= -· =-- - ..:::' . 
lQUE FACTORES DEL SUS'rRATO CREE QUE DETE~~. INAN l•:L AU-

MENTO DEL PESO DEL HABANO? 

pH, presión). 

, 
(aireacion, porósidud., 

I 

En la experimen taci6n siempre se pre sen tan ·ma serie 

errores que son inevitables llamados errores estocást! 

o al azar. 

. 
cQUE ES UN EHROR ES'fOCASTICO O DE AZAR? 

tQU~ ES UN ERROR ~1ISTF.MATIC0, DE UN 1!',..Y:.;MPLO. 

EL INVES'l'IGADOH AL l!ACEI? LAS LEC'l'\!HAS VIO MAL 
.. . . . · .... 

NEAS DE LA BALANZA (pesó en 8.;',•} ¿ QU'8 .TIPO ÜE; ERROR 

COHE'rIO? 
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experimento 

sativus pardus. 

__ ,,. -- -- __ ,, 
tecnica despertado un gran in te .. ;~ .. 

-" .- _--

~ara eL hombre de ciencia, el profesional agricultor y -

la gente común, en fÍn para todas aquellas personas a quienes 

atrae el mundo vegetal. 

Para este d1ae~o ee hizo un cultivo de rábano Raphanua~ 
tivua pardua (explicar como ae hizo), 

Objetivo del diseño: Comparar si el d.ittznetro del tub~rculo -

de los rábanos Raphanus sativua pardus cultivados en verffiicu­

lita aumentan en relación con el de los cultivados en arena. 

(Transparencia). 

HipÓtesis de trabajo: SÍ l s tubérculos de los r~banos encuep­

tran a trav:s de sus raíces las sustancias nutritivas en el ~­
sustrato vermiculita; entoncuo cultivando estos en ver~iculita , , ~ 

su diametro aumentara en relacion con los cultivados en arena. 

iQUE ES UNA VARIABLE 1INDEPENDIENTE? 

.. 
Cr~N E!>'rA INVt!:~:;TIGACION GUAL r:s LA VAHIA!"~LI·: IND_:;p:::1mr1mrp:.;? 

(sustrato). 

~ . 
<!CUAL •::.s LA VARIABLS D:~r ;NDIENTl~? (aumento del uia;notro -, . 

del tuberculo del rabano Haphanue sativuo parduG), 
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'.!,,_ - . 

CAMBIO LAS CAJAS DE CULTIVO DE DONDE: SS E:N­

CONTRABAN INICIALMgNTE A OTRO LUGAR COMPL¡.~TAMENT~: DI-. 
FERENTE éQUE RIESGOS HUBO AL EFL:CTTT AR ESTE GA: :BIO? 

\ 

' 

(alteraciones en la temperatura, en la luz, evaporaci­
ón)~ 

OTRO EQUIPO AL HACER LAS MEDICIONES UTILIZO.UNAC 
¿QUE . TIPO DE ERROR COMETIO.? 
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Una de las ventajas que presenta la tecniea hidroponica -

·· es el aprovechamiento casi perfecto d'? los nutrientos debido a 
I f 

la. recirculacion llel ag11a enriquecida por lo tan to la rae ion ... 

alimenticia de las plantas puede calcularse y llega a lne rn{­

ces sin deoperdicio. 

Viendo la importancia de la solución nu tri ti va pasemos <.l 

· analizar el siguiente disefio. 

GUIA ~ EHPLEE RABANO PARA REALIZAR EL SIGUIEN ~E ZX?ERI::E;; 

TO. DE LAS SIGUIENTES SOLUCIONES ELIJA U.NA PAf\A Ull CU~/¡_'I­

VO HIDROPONICO DE RABANO. 

l'~LIMINE LOS NITRATOS DE LA SOLUCION SELECCIONADA Y ~ti RA· 

SE A ESTO ESTABLl~CA EL OBJETIVO DE LA INVESTIGACION. 

·. c!QUE HIPOTESIS DE TRABAJO PLANTEARIA? 

EXPERIMENTAL CONTROLARIA? 

CUANOO EN UN EXPERIM~NTO DE HIDHOPONIA :rn ELnn~:AH DOS 

NITRATOS 'CUAL ES LA VARIA.BLF; INDEPEHJJIEN'fE'? ( sustra Lo'¡. 

¿QUE IMPOHTANCIA TI 1•;NE l!ACSR SELt:ccro~¡ Di~ HECHOS? (se -

define bien el objetivo). 
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