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I N T R o D u e e I o N 

Los objetivos y conceptos actuales de la rehabilitaci6n 

integral son cada vez más aceptados por los grupos pro

motores y por los expertos que dirigen servicios m~dicos, 

Los problemas de las personas afectadas por algan tipo -

de invalidez y las dificultades que se confrontan en la 

planeaci6n de set.vicios para su rehab:í litación integ.Lal, 

adquieren cada vez mayor tru~:~cendcnci.a en la comunidad, 

ya que los servicios m6dicos en cxpansi6n creciente y el 

progreso tccnol6gico, son factores que incrementan el na 

mero de ca~os para quienc~ se requiere de un modelo de 

atención cada vez mjs especializado. 

Por otro lado, la arnpliaci6n del rango en el concepto m~ 

derno de invalidez, que incluye diversas formas de mani

festaciones del daño, rcclatna la necesidad de servic íos 

m~s completos y pcrfeccionadon, a fin de lograr lo~ ben~ 

ficios deseado~. Se a<lviertc también la presencia de una 

responsabilidad rnorJ~ de la comunidad frente a sus invá

lidos, reconociendo la necesidad de su contribución, a 

través de una reincorporaci6n más temprana y eficaz de 
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ellos a la vida productiva. 

Esto requiere de la formulac16n de una pol1tica más cla

ra, que comprenda dentro de la rehabilitaci~n de los in

válidos los factores m~dicos, de trabajo y otras presta

ciones y servicios que ofrece la comunidad al individuo, 

manteniendo como esencia, la aplicaci6n de las especial! 

dades en la interacción necesaria para la productividad 

eficiente de estos servicios. 

Se buscará superar los obstáculos generados por la divi

si~n de responsabilidades y competencias profesionales, 

que bajo distintos modelos organizativos, se estructure 

el actual mecanismo institucional encargado del problema 

de la invalidez. 

La coordinación y la combinación del esfuerzo multidis

ciplinario e interinstitucional, debe ser la norma que 

sustente la creaci6n de los servicios de rchabilitaci6n 

integral en el futuro de manera que la rehabilitaci6n -

médica, social, profesional y la educaci6n especial, son 

instrumentos que deben acoplarse en funci6n de un objet! 

vo comdn, que es el de facilitar al inv~lido el conver

tirse en un miembro independiente y productivo en la co 

munidad. 

La rehabilitaci6n integral de los inválidos, se realiza 



rci suprimilindose definitivamente como en .!lUS orígenes -

histdricos, la aparici6n de nuevos :;crvicios oricntu.dos 

en acciones unilaterales 6 parcialen que no ti:tempre res

ponden a-las necesidades v POSibilidadeo especificas de 

los inv.11 idos. 

La experiencla tlc la Direcci6n General de Rehabilitaci6n 

en el desarrollo de los programas de rehabilitación en -

salud palol.ica dió nacimiento en el año de :l. 9 7 2 a un mode

lo de ~tcnci6n a inv~lidos que incluye: 

Aprovechamiento 6ptiroo de los recur.sos destinados a lu 

rehabilitación. 

- Ampliar el rango del concepto tradicional desde la pre

venci6n de invalidece~ evitables, hasta la colocaci6n 

de los inválidos rchabilit~dos en las fuentes labora

les disponible3 en la comunidad. 

- Sisternatiza>: la rchétbilitaci6n en el dii1gn6ntico médi

co, psicol6gico, psicopedag6gico, vocaclonal y social; 

la terapia ftsica, ocupacional, del h!nc;uajc, psicote

rapia, socioterapia y orientación vocilcional. 

La educaci6n especial para: sordos, ciegos, deficien

tes mentales e inválidos del sistema masculo esquel~t! 

co. 

La capacitaci6n par.a el trab.;ijo de acuerdo a la apti

tud y capacidade~ del inv.ilido en estrecho acoplamien

to con las posibilidades de trabajo en la comunidad y 



la asistencia social, 

La integraci6n de distintas especialidades obligatoria

mente demandadas por las necesidades de los inválidos, 

la concepci6n universqlista en la atenc16n de la invali

dez, la limitada disponibilidad de recursos financieros 

y la magnitud con incremento reciente de la invalidez, -

fueron los elementos utilizados en la planeaci6n de un -

modelo institucional corno eje central de norma, asesorta 

y supervisi6n de los programas estatales de rehabilita

ci6n. 

Siendo la rehabilitaci6n integral un proceso multidisci

plinario la Secretaria de Salubridad y Asistencia se -

coordina con la Secretaría de Educaci6n Pública y los Go 

biernos de los Estados de la Repdblica, para llevar a ca 

bo el establecuciento de servicios de reh.1bilita ci6n y 

educaci6n especial a través de la crcaci6n de Centros de 

Rehabilitación y Educaci6n Especial. 



JUSTIFICACIONES 

El incremento creciente de la invalidez como daño a la -

salud y al bienestar spcial de la población, euantifica

do del 7 al 10% pa1:."l la Repelblica Hexicana. 

Aprovechamiento 6ptimo de los limitados recursos humanos, 

materiales y f.inancieros en ln prevenc16n de la invalidez 

y la rehahilitnci6n de los inv5lidos. 

P O L I T I C A S 

Atenci6n integral del inválido en sus ncccsidaoes de sa

lud, de educaci6n especial, de capacitación para el tra

bajo, de colocaci6n laboral :r asiatencin social. 

Proporcionar atenci6n básicamente a invalid·::is del siste

ma musculo esquel~ti·:;o, visuales, de ln cmnunicaci6n hu

mana, deficientes mentales ".l cociales. 



Cubrira en forma total las neceeidad8s de la población 

inválida de la entidad, de acuerdo a la magnitud de su 

capacidad y a la implementación de su programa. 

O B J E T I V O S 

Abatir la magnitud del daño que la invalidez causa a la 

poblaci6n. 

Participar en la incorporaci6n de inválidos a la socie

dad por medio de la medicina de rehabilitaci6n. 

Prevenir, atender y controlar precoz y oportunamente los 

problemas de invalidez que afecten a la poblaci6n del -

&rea üe influencia. 

Obtener y actualizar la iniormación sobr·:? la distribu

ci6n geogrlifica, características cl!nicas y epidemioló

gicas de las diferentes formas de presentación de la in

validez. 

Promover y coordinar la participaci6n de los sectores -

salud, educaci6n, trabajo y asistencia social para la -

prevenci6n de invalidez y atención integral de los inv.i-



lidos. 

M E T A S 

Proporcionar rehabilitaci6n integral ·al 100% de la pobl~ 

ci6n que cubren los servicios de salud y educaci6n. 

El centro atender& 2,000 casos nuevos por año. 

Se proporcionar~ educaci6n especial a 300 niños por año. 

Partic~par~ en la capacitaci6n e incorporaci6n al traba

jo productivo a 200 inválidos por año. 

F U N C I O N E S 

M~dica y Param~dica 

Pedag6gica 

Social 

Investigaci6n 

Enseñanza 

Gobierno 



PROGRAMAS 

Programa de valo:::-acf.6n de capacidades. 

al. Subprograma de Valoraci6n de Capacidades F1sicas, 

ACTIVIDADES: 

- Diagn6stico de Medicina de Rchabilitaci6n. 

- Diagn6stico Ncurol6gico 

- Diagn6stico Ortopédico 

- Diagn6stico Pedfatrico 

- Diagn6stico Oftalmol6gico 

- Diagnóstico de la comunicaci6n humana 

b). Subprograma de valoraci6r. de capacidades Psicol6gicas. 

ACTIVIDADES: 

- Valoración del coeficiente intelectual 

- Valoraci6n de actitudes 

- Valoraci6n de int :P'.'aci.6n de la pcrsonnlidad 

- Valoraci6n de destrezas: manual, visual y motora 

- Valoración de aptitudes 

- Integraci6n del pronóstico psicol6gico 



e). Subprograma de Valoración de Capacidades Pedag5gicas, 

ACTIVIDADES: 

- Valoraci6n de niveles de aprendizaje 

- Valoraci6n del rendimiento escolar 

- Asesor1a en t~cnicas de rcforzruniento en el aprendizaje 

Clasif icaci.6r. ele casos e integrac i6n de grupos 

- Interpretaci6n del rendiniento alwnno-maestro, para re

troalimentar la enseñanza-aprendizaje 

d). Subprograma de Valoraci6n de Capacidades Vocaciona

les y de Capacitaci6n par~ el trabajo. 

ACTIVIDADES: 

- Valoraci6n d0 la atención, concentraci6n, observaci6n 1 

iniciati.va, decisión, creatividad, responsabilidad y 

motivación de casos. 

Valoraci6n, capacidad de aprendizaje, capacidad funcio 

nal, tolerancia y h~bitos de trabajo 

Valoraci6n de antecedentes laborales y medios socio

econ6micos 

Valoraci6n de capacidad de aprendizaje y habilidad pa

ra adquirir hábitos de trabajo 

el. Subprograma de Valoraci6n de Adaptac:f.6n y Readapta

ci6n Social. 



ACTIVIDADES: 

- Entrevista de valoración de desarrollo de relaciones 

sociales 

- Entrevista de valoraci6n para el diagn6stico etioldgi

co del caso y la dintimica familiar 

- Entrevista de valoraci6n para el seguimiento longitu

dinal del caso 

Entrevista de pronóstico de rehabilitaci6n 

2.- PROGRAMA DE TERAPIAS 

a) . Subprogrc...ma de Terapia Física 

AC'rIVIDADES: 

Terapia en me~il 

- Hidroterapia 

Gimnasié1 '.l'erapéutica 

- Gimnasia de la vida urbana 

b) . Subprograma de Terapia Ocupacional 

.ACTIVIDADES: 

- De la vida diaria 

- Cin~ticas 

- Psicomotoras 



e). Subprograma de Terapia del Lenguaje 

ACTIVIDADES: 

- Entrenamiento auditivo 

- Entrenamiento foni~tico 

- Entrenamiento Psicolingu1stico 

dl • Subprograma de Terapia Psicol6gica 

ACTIVIDADES: 

- Psicoterapia Individual 

- Psicoterapia de Grupo 

e} • Subprograma de Terapia Social 

ACTIVIDADES: 

- Manejo individual del caso 

- Manejo Familiar del caso 

3 .• - PROGRAMA DE PRESCRIPCION Y ADAPTACION DE AYUDAS 

a} • Subprograma de Pr6tesis 

ACTIVIDADES: 

- Actividades de diseño 

- Actividades de Producción 



- Actividades de adaptación y ajuste 

b). Subprograma de Ortesis 

ACTIVIDADES: 

- De diseño 

- De producci6n 

- De adaptaci6n y ajuste 

e}. Subprograma de Ayudas Visuales 

ACTIVIDADES: 

- De diseño 

- De producci6n 

De adaptaci6n 

d). Subprograma de Ayudas Auditivas 

ACTIVIDADES : 

- De diseño 

De producci6n 

De adaptaci6n 

4.- PROGRAMA DE ED(.;CACION ESPECIAL 

a). Subprograma de deficientes mentales 



ACTIVIDADES: 

- Estimulací6n Precoz 

- Maternal 

- Preescolar 

- Primera Etapa 

- Segunda Etapa 

- Tercera Etapa 

- Cuartu Etapa 

b}. Subprograma de Problemas de la Comunicac16n Rumana 

ACTIVIDADES : 

- Estimulaci6n precoz 

- Jard1n de nifios, en sus tres grados 

- Escuela pri.maria, en 8us seis grados 

c}. Subprograma de Ciegos y Dóbiles Visuales 

ACTIVIDADES: 

- Estimulaci6n Precoz 

- Ja:rd1n de niño~, en sus tres grados 

- Escuela primaria, en sus seis grados 

d). Subprograma de Ir.vd.lidos del Sistema Músculo Esque

l~tico 



ACTIVIDADES: 

- Jardín de niños, en sus tres grados 

- Escuela primaria, en sus seis grados 

e). Subprograma de Inadaptados Sociales 

'ACTIVIDADES: 

- Escuela primaria, en sus sefs grados 

f). Subprograma de Problemas de Aprendizaje 

ACTIVIDADES: 

M~todos y t~cnicas de reeducaci6n 

Lectura 

Escrj.tura 

C~lculo 

5.- PROGR.l\J.lA SOCIAL 

a) Subprograma de Empleo de Inválidos 

ACTIVIDADES: 

- Reclutamiento 

- Capacitaci6n 

- Colocaci6n 



b}. Subprograma de Entrenamiento Vocacional 

(laboratorio de enseñanza tecnológica) 

ACTIVIDADES: 

- Uso de instrumentos de medici6n 

- Uso de herramientas 

- Uso de m!quina-herramienta 

- Reconocimiento y manejo de materiales blandos 

- Reconocimiento y manejo de materiales semi-duros 

- Reconocimiento y manejo de materiales duros 

e). Subprograma de Adiestramiento Inespec1fico 

A~T IVIDADES: 

- Formaci6n de h:lbitos laborales 

- Manejo de herramientas 

- Manejo de materiales 

d). Subprogramas de Capacitaci6n para el Trabajo 

ACTIVIDADES: 

- Te6ricas 

- Prácticas 

e), Subprograma de Colocaci6n Laboral (selectiva y pro

tegida) 



ACTIVIDADES: 

- Bolsa de Trabajo 

- Promoci6n hacia la empresa 

- Seguimiento Longitudinal 

f). Subprograma de Recreaci6n y Educaci6n F1sica 

ACTIVIDADES: 

- Reclutamiento de candidatos 

- Entrenamiento deportivo 

- Organizaci6n de eventos de competencia 

g). Subprograma de Desarrollo Socio-Cultural 

ACTIVIDADES: 

- Taller de música vocal e instrumental 

- Taller de pintura y escultura 

- Taller de danza y teatro 

Taller de arte dramático y disertaci6n 

h). Suhproqrama de Partic1pac16n de Comités de Servicio 

ACTIVIDADES: 

- De promoci6n 

- De obtenci6n de fondos 

- De servicio 



1). Subprograma de Asistencia Social 

ACTIVIDADES: 

- Becas 

- Ayudas a indigenteo 

6,- PROGRAMA DE INVESTIGACION 

a), Subprograma de Investigaci6n Epidemol6gica 

ACTIVIDADES: 

- Diseño 

- Desarrollo de la 1nvestigaci6n 

- Reporte y publicaci6n 

b). Subprograma de Investigación Psicopedag6gica 

ACTIVIDADES: 

- Diseño 

- Desarrollo de la investigaci6n 

- Reporte y publicaci6n 

e). Subprograma de Investigaci6n Laboral 

AC'J;IVIDADES: 

- Diseño 



- Desarrollo de la Investigaci6n 

- Reporte y publicaci6n 

d). Subprograma de Investigaci6n Social 

ACTIVIDADES: 

- Diseño 

- Desarrollo de la investigaci6n 

- Reporte y publicaci6n 

7.- PROGRAMAS ESPECIALES 

a} Subprograma Estatal de Rehabilitaci6n 

b) Subprograma de Educaci6n para la salud en materia de 

Rehabilitaci6n 

e} Subprograma de Prevenci6n de Invalidez 

d) Subprograma de Est:imulaci6n Temprana al Paralitico 

Cerebral 

e} Subprograma de Escuela para Padres y Familiares 



e o N e L u s I o N 

CENTRO DE ASISTENCIA A LA NINEZ 

El centro de asistencia a la niñez atenderá los casos de 

niños en edad escolar, ciegos, sordos, deficientes mcnt~ 

les y con problema locomotor, enseñanza básica, tecnol~ 

gica, industrial y capacitaci6n para el trab..c>jo para ado 

lescentes y adultos. 

Al centro llcgar.'in los casos rcferiuos por las Institu

ciones de Salud, oficiales, descentralizadas y ~rivadas, 

médicos particulares, instituciones educativas (jardines 

de nifios, e~cuelas primarias y educación media, etc.}, -

instituciones asistenciales (guardcr1as} y la comunidad 

en general. 

Sin excepci6n, se atenderán los casos, aún aquellos sev~ 

ramente dañados, a fin de enseñar a la familia sobre la 

custodia de su inv~lido. 



·ESTADO DE TLAXCALA 



B O S Q U E. J O H I S T O R I C O 

La anarquia es la eterna compañera de los primitivos po

bladores de diferentes regiones del pa1s. El estado de -

Tlaxcala es una de ellas pues es bien poco lo que se co

noce de sus antiguos habitantes. 

La situaci6n se torna desconcertante si se toma en cuen

ta que gcografi2amcnt~ Tlaxcala se mantuvo cercana a re

motos nacleos de civilización que florecieron en la par

te central del pals, como Tcotihuacán y Tula y posterioE 

m·':!nte entre s•1s vecindad•~s se cont6 la .importante ciudad 

de Cholula, sin cmbArgo, al parecer l~ corriente civili

zadora no alcanz6 a los primeros habitantes del Estado 

que algunos estudiosos suponen Otomies y otros Olmecas 

y Xicalancas. 

cualquiera de estas razas que hubieran habitado el terr! 

torio en alguna época, lo hizo sin lograr grandes avan

ces culturales a juzgar por la escasez de vestigios ur

ban1sticos que lo l0stifiquen. 

Los datos cmpiez~n a ser ma§ precisos a r~1z de la inva

si6n de los Tlaxcaltecas, una de las tribus chichDnecas, 



que despuAs de su lucha contra texcocanos y cholulte=as, 

arri.b6 al hoy Estado de Tlaxcala, ;:itacando las poblacio

nes de los originales pobladores de las que al fin se -

apoderaron, no sin antes sostener cruentos combates con 

los habitantes. Los vecinos se resistieron a los tlaxcal 

tecas, emigraron hacia el norte, estableci6ndosc unos en 

Huehuetocan y otros se dirigieron a la sierra fundando -

Zacatlán y Otatl5n. 

Los tlaxcaltecas se establecieron en Tepectipac, cerro -

de la cordillera de Matlacuctl y su paz fuó relotiva, d! 

bido al ataque de los huejotzincas que aliados con otros 

pueblos trataron de destruirlos, para lo cual invadieron 

territorio tlaxcaltec~ lJc0ando hastA el Tcpectipac en -

donde la fuerza guerrera de los tlaxcaltccas los derrotó 

persiguiAndolos hast.:i expulsarlo~; de su ten:itorio. 

A la tribu tlaxcaltcca se l~ scfiala el mismo origen que 

a la mexica 6 azteca, pues posc1an religión, lengua y -

costumbres semejantes a lo que hay qua agregar unn cara~ 

ter1stica mAs, su gran belicositlad, que les acarrc6 la 

enemistad de los pueblos vecinos y que se .:igrilv6 cuando 

~stos se sometieron al Irnperi.o i\zteca, a.l q'.le nunca se 

rindieron los tlaxcaltccas, por lo •JUe su territorio se 

mantuvo en constant.· estado d•~ sitio, ra que inclusive 

el camino a la costa lo tenfan c6rtado, y ~unque trabaj~ 

ban arduamente las tierras buscanJo autosuficiencia, las 



guerras con 'I'enochtitlán ocasionaban csca~ez de a.Lirncntos 

y en varias ocasiones la falta total de los de primera -

necesidad. 

En medio de esas crisis que eran superud.:1.s a base de gra.!!. 

des sacrificios de la poblaci6n, los tlaxcaltecas desarro 

llaron un sistema de gobierno que ten!a cr1 varias de sus 

funciones el carjcte~ dem6cratico de lo~ pueblos avanza-

dos. su gobierno estaba formado por la reunión de los 

señores de cuatro cabeceras: Tepcctipac, Tizatlán, Ocote-

lolco, Quiahuiztlan. 

Cada cabecera 6 f:leñor!o era aut6nomo en su sistema de go-

bicrno pero en caso de guerra se confederaban los cuatro 

sefior!os y entre los cuatro caciques se clcg!a un jefe 

cuya autori.dad era rcspc-tad.1 por lo.<; otros tres y al que 

se apoyaba con ejército y ar.iws necesarios hnsta la reso-

lución del conflicto. En tiempo de pa~, los cuatro jefes 

de los señorfos se reun!an a deliberar para resolver los 

problemaR de intcr6s '1 la comunidad. 

-
Bajo csta·organizac16n lo$ encontraron los españoles -

que al enterarse de su situaci6n polltica, denominaron 

a sus entidades: Los 'l::Clatro señoríos de la Antigua Repd-

blica de Tlaxcala~ 

Los españoles lleg.:.iron a Tlaxcala, despu6s de haber de-

sembarcado en Veracruz en donde obtuvieron 1.1 nlianza de 



1~);:.·; ccm;_.1r:~:.~ J. t_ t.~'.'_:.::.~ ( ~1s1 d9 rCJ n· . .Ja r~do el e: J t·rc i. ~-º, su capitán_, 

el Conqui.~·~t¿:..dGc lt•_:rn:.-in CortGs .se diSIJLl!:.:O rl abatir Tt.·noch·-

titl~n capital d81 Imperio Azteca; pero pctra alcanzarla 

era necesario pasar por la naci6n Tlaxcalteca. 

De esta forma ;e:., pr•2scntaron ante ~:l r.enado, do!; embaja-

dore~~ de Cort(~s que segün unos crun zernpoa.1 teca~ y !'.icglin 

otros de Me3titlln con la solicitud del ej(rcito español 

para ser recibido y que se puso <l c11sposicü'in. 

El señor de Ocotelolco, op.i.n6 que fuc~_;cn t·1,·=ibidos cot·-

dialment€: lo~J t.-:7.:.-;pañoles, pu·~.~s si eran los qt1c seña.lnb.an 

la tradici6n, tomar1an lB ciudad as1 se les opusiera re

sist.c:tc :f.a. 

Xicot~ncatl, sefior de Tizatl~11, opind cont~~riamcnte ori

ginándose una discusi6n que al final favorc~i6 a Xicot6n

cat:l, por lo que dieron p.r:inc:ipi0 los ;-:>r:cpai:ativos par.-11 

resistir a los cspa~oles que se nnco~trab~n ya en la fron 

tera de Tlaxcala, los cornb:ites ne in:.ciaron et 31 de 

agosto de 1519 y S•~ p::-olon9i'lron bast.:: que convencidos -

los tlaxcaltecas guc no ·podían ve:nccr !?Or s1. ml:;mo.s, se 

decidi~ron a pactar la pa~ y los cspafiolcs se aducfiaron 

Lil dl. ianza de los tl;:i;{ca 1 t,,;;a ~; que C):a n 1:1:moros1simos ':i 

,:¡ lo que nun'C,1 :;e ::.-.;signó XicoL(~neat.l (:1uicn m.'.'.is tarde 

abandonó las filas de los cspa5oles por lo ~uc Cort6s lo 

hizo p0rGcg u ir y ühorcar c~n ~Pexcoco t-_"n m . .:-.~7 <'1 de 152.l) fpt: 



va Tlaxcala, junto ci Saltillo; i3an Mi9ucl de 11cxquitic 

en San Luis Poto!.::'Í.; ColotUin en ,Jul:!.sco; i:'<~n Ct·ist6bal 

Guatemala, esto ln h.:cic::ron ·:.::;s espai'ír;l.c.s cr,n •Jl fin de -

pacificar y atraerse ~ los nativos reheldes. 

Durante la Apoca Colonial, Tlaxcala permancci6 fiel a su 

alianza, los espafiolcs a su vez les otorgaron privilegios 

y distinclones que 110 ulc¿inzaron al resto de L:i poblaci6n 

indígen.:t. 

:1ol y sn :Lei:lltad fuf: i;:a} qu;; cu;-indo el cura Hidalgo di.6 

el grito de Indnpendencia en 1810, la Rapdblica de Tlax-

cala ::;e expresó dur.:i.m,2nte del movimiento armacó y de su 

caudillo. 

A pesar de ello la rcgi6n fu6 invadida por las fuerzas 

libertarias que ganaron adeptos entre los pobladores y -

que ya. unidos a Don Vicc:1te Hcrist~in que operó [.o>:r el 

i\lccnc<lo qufen pcnct::-{, por r!l. rtll>tho cic Puc•h:a, 6 a D<:'·n 

Francisco Osornc, qu.'·.:1 lo hi.zo al noroeste: dC!l Bstudo, 

sostuvieron la cas~ de la cmancipaci6~ durant3 los II 

años que llev6 la consmnuci6n. 



Durante la Reforru¿¡ '.! la Intervencl6n Fr.u.ccsa, J.:1 rer,,¡ idn 

se sostuvo con~tilntementc en armas, ilua.:u:clntla, S.:inta 11.na 

Chiautempan, ~erro Blanob y la Ciud~d de Tlaxcala, fue

ron escenarios de combates entre liberales y conservado

res, la calma volvió durante la administración del Presi

dente Ju.!ircz, aunque pvr breve per!odo puc!> a. l lanzarse 

Porfirio Diaz en el Plan de 'l'uxtepec en contru. de la rcc

lccci6n de Lerdo de Tejada a la muerte de Juárez, Tlaxca 

la volv16 a agitarse, aiendo en Tccoac, poblado cercano 

a'Uuamantla, en donde las fuerzas gobcrnistas y las re

beldes de D!az liberaron la batalla definiliVd que 11ev6 

a la Presidencia al Gral. Dlaz. 

Durante el gobierno do D!az, Tlaxcala fu6 uno de los es

tadcn que m4s sufrieron dado el florecimiento de latifun 

dios que müntuvo él la 9ran mayoría de la población en un 

estado de m.Uieria y '1traso 1nt:eJ ectual lamentablemente. 

El tlar:cal teca ,Juan Camtzi se rebcl6 a esta si tllilci6n el 

26 de mayo de 1910, sus ataques se anticiparon ül' formal 

Movimiento Revolucionari.o dt~l 20 de novf,2mb:-e del mi.smo 

año que encabezaba Don Francisco I. Madpro y por el que 

continuó luchando al igual que Domingo Aren~s otro nota

ble defensor de los ideales revolucionarios del Bstado, 



El estado de tlaxcala se localiza gcograficarnente en la 

parte centro-sur-oriente de la RcpQblica Mexicana, entre 

los paralelos 19°6' y 19°44' de latitud norte; y entre 

los meridianos 97°37' y 89°43' de latitud oeste, del -

meridiano de Greenwich. Ocupando parte del eje ncovolcrt-

nico 6 sierra volcánica transversal. 

Es el más peguefio en superficie de todas las entidades 

federativa::;, con excepcHin del Distrito Federal, mostra!!. 

2 do una superficie de 3,914 Km . Lo que representa el 0.2% 

del Territorio Nacional. 

Sus limites son al Sur, Ori&nte y Noroeste con el estado 

de Puebla; al norte con el estado de Hidalgo y al oeste 

con el Estado de M~xico. 

Los r1os principales del estado son el Zahuapan y el Ato-

yac; que se localizan en la subcucnca del Río l\.toyac y 

que a su vez se conBtituye en la cuenca del R!o nalsas. 

El R1o Zahuapan nace en la vertiente mcridion~l de la 

sierra de TL:n:co, en el norte del cst.qdo, ,1_,:-scí.·_:,ndf! C!1 



direcci6n y despuóe de form~r l~ pr~s~ de ~~l~n~a toma el 

nombre de Zahuapan. ~us principales afluentes son los ríos 

Apizaco, Totolac y cañada de la Cald~ra. 

En los ll'.mites con el estado de Puebla 9•~ nne al r!o 1'.to

yac y sale de la entidad con este nombre. 

El Rfo Atoyac ac forma en la vertiente orientai de la -

Sierra Nevada, en las estribaciones del volean Iztaccihuatl 

en el Estado de P1Jcb 1<1. Entra al. estado por el municipio -

de r,ardizabal, c::.umcnt:ando su caudal :11 recibir como afluen 

tes principalHs a los ríos Atotonilco, Ajejcla y Zahuapan. 

Er1 el Noreste de Tlaxcala, los r!os Amajac y San a·os6, 

desaguan, en la r~ai6n de los llanos de ~p~n. Encontrán

dose en el Valle de I1uamantL1 varias corrientes temporales 

de corto curso. 

Las lagunas m~b importuntcs del c~;t<ldo son los de l\cuitla

pilco, Viccncio, Tolchac, Jalncne y Tctla. Las principales 

Presas del Estado de Tl.axcala son: Las de San JosS l\tlanga

tepec, Recova, L~zaro Ctirdt~nas y el Muerto. !)e menor irupo:!:_ 

tancia son: las de El Sol y La Luna, Tcncxcac: y 'l'echalotc, 

Las zonas montafiosas del estado son: la Sierra de ~laxco,

cuya extensión aproximada es de 80 Kms., osc.ilando su altu

ra entre los 2,800 y 3,000 metros sobre el nivel del mar. 

La Sierra Nevada, cuy l longitud aproximada es de 20 Kms,, 

con una altura promedio de 3,000 metros sobre el nivel 

del mar. 



el nivel del mar, se caracteriza pnr ~r~s~ntQr un cono -

mixto (dos conos pequeños) y flacos inb~rrurnpidos por el~ 

vaciones aisladas como son los cerros de Cuatlaponga y .., 

Jalapazco. 

El clima de Tlaxcala es templado, moderadamente htlmedo con 

lluvias de verano, exr.epto en la cumbre del volcán de la 

Malintzi, en donde es fr1o y llueve con m~s abundancia. 

Durante el invierno, en much<1s ocilcion('S h!.ela en casi -

todo el estado, con t1~pcraturas bajo cero grados, cu-

briéndose de nieve la cumbre de la Malintzi. 

Por lo coman, los dL1s sen ::rc·~<:::os en la manana y tem¡:Jla

dos al roediod!a, <lesr.enn:i.Pn.:le> ia temper<d::ura. por l.:i tarde. 

No llueve igu.:il en to~o el estJdo; en lo alto de la Malint 

zi llueve más; en el centro y sur de la entidad caen apro-

ximadamente 900 mil 1ni•.::Lros. 

En los llanos del nort.e y en los de l!u.:rnwntla, llueve me

nos y el clima es fieco. 

La superficie total del Estado de Tlnxcalu cu de 391,4 mil 

hect~reas, que se encuentran clasificadas <le la siguiente 

manera: 

Susceptibles de uso agrícola : 249.8 mil hcct8reas. 

{de las cuales 30.3 mil has. son de riego y 219.5 mil has,, 

de tempera l) • 



Superficie para uso ganadero 39.5 mil h0ct~rea~. 

(correspondiendo 37 mil has., a past~s naturales, 2,4 mil 

has., a pastos mejorados y 100 has., de pastos cultivados. 

La superficie forestal alcanza las 83,6 mil has~; conside 

rándose 18.5 mil has, en otros usos. 

De la clasificaci6n anterior se encuentran en 

las siguientes superficies: 

Uso Agr1cola: 225.2 mil has., do las que 22~~ 

son de riego y 203 .1 mil has., 

De Uso Ganadero 26.0 roil has. 

De Uso Forestal 13.6 mil has. 

Y en Fruticultura 935.0 has. 

Las actividades que en eL i;e:.;tor agropecuario y forestal

Sd realizan en el Estado de Tlaxcala, constituyen las de 

mayor importancia dentro de su econarn1a, adem~s d~ cantr! 

huir a generar gcandes beneficios econ6ruicos para una 

gran parte de la población. 

La entidad presenta una uxt:enE;i/Sn torritc•rial de 391.4 mil 

has. El 63.B% r.on suce¡itiblcc de aprovüchamier.to para la 

agricultura. De estas, el 87.9% son tierras de temporal 

y el 12.1% cuenta co:; obras Je .i1~tracsttU''tura hi.drtiulic21, 



MARCO 

La tasa de crecimiento de la poblac.i6n en el estado de 

Tlaxc_:ala, para el periodo 1970-1980 fué do 2.5% promedio 

anual¡ Fara alcanzar en este dltimo nfio 517.3 mil babi--

tantes. 

De estos el 51.3%, son hc·mbrcs i:' el 48.7<?., son 1nujeL·cs. 

La población estatal estaba distribuida on 644 locali<la-

des·de las cuales, el 94.2~ ~ran rural~s y solo el 5.Bi 

eran centro~: llrbü!WS. i~n la'' pr irncra.s SP é\tison Laban 2$9. 5 

mil habitante'~, en tcrnt.o qu'C en loci celltros urbanos ab-

sor'bia,n a 28"/.8 mi1 personas, dado c,s~CJ por resultado que 

el 47.4'1. de' la pobla.ci6n S•.~ .. : rural. 

Considórando la población total y ln superficie del esta

do se obtiene una densidad de 139. 3 habi.t-J.ntos/Km. 
2 

Indice bastante superior a. la media naci.")nal qnc es de 

34 habitantcs/i'1a. 
2 

De acuerdo con ld edad de sus habitantes del Estado de -

Tlaxcala es irunincntc;,ir1cnt'~ joven. El 65. 4 'i, de S\l población 

rango de 25 a 39 ~~os y el 19.41 rcstanLe ~icno m~s de ~o 

años. 



Destaca dentro de lo población menor. a los 24 afü)s, los 

rangos de : O a 4 afio3, con el 14.9%; de 5 a 9 a~os, con 

el 16.2% y el de 10 a 1.4 aaos cbn el l4i, 

Por lo que se refiere a la tasa de natalidnd, durante 

1980 se registr6 un indice de 5.4%; siendo mayor a la ta

sa de mortalidad observada qua fuf de I.I\ 

Por su parte la población econ6mica activa estatal para 

1980 represent6 el 31.3 % de la poblaci6n total; alcanza~ 

do 171.3 mil personas, de las que el sectoc primario ab

sorbi6 el 40.7%, el sector industrial el 25.31 y el sec

tor comercio y los servicios el 34.01 

La población atendida por el sistcrna educativo estatal, 

al inicio del periodo cducRtivo 1981/1~82, ascendió a --

200. 8 mil alumnos en todos los nivele~, significó el 72,6% 

de la poblaci6n en edna escolar y el 3G.7% de la pobla-

ci6n estatal. 

Para 1980, el grado de alfahetismo de la poblaoi6n de 10 

afies y más en el estado reprcscnt6 el 84.Bi, mientras que 

el 15.2% restante se registró como anal~abcta. 

El 63% de los maestros, el 7f;% de, L1s L~scuc:l.-i-: y el 80, 5·¡, 

de las aulas corrcsporuian a la cducaci~n preescolar y pr! 

maria. El 29~, de los ;,::ofcsorcs, el 20. 7'l de l.as cscuela.s 

y el 13, 7% de las aul.:1s son parc1 l<'l cd.1c:;c i.;'\n media y el 

4.4% de los maest~oa, el 2.7~ de las cscjel~s y el 4.9t 



de las aula.~:-; ~-;on p:irt\ J ,:-i. cducdc.:i. 1~-)r,_ F\~<iJ.et .::;.:.~·.1 cr i.':>r. L: 

resto de las proporciones ~orrc~¡~n<lo D la educac16n nor 

mal. 

Respecto a la estructura y funcionamiento de las escuelas 

el 57% pertenecen al sistem.n f(!deral; i::l 24't, e:> de, conU:ol 

estatal; el ll. Oi sol\ part:i.cuL.U:<.!:-J y el IJ'f. r1.!~;tanto lo -

conforman cscu010s y cucsoa comunit0rios de los organis

mos descentralizados DIF y CONAFE. 

En educaci6n pri.1;1.'lri.". 'le registra un 1ndic'~ de deserci6n 

del 2%; en sacund~ria este asciend~ a 5%, para la educa

ci6n superior se presenta el mayor indice de deserción -

gue es de 19%. 



C I A L 

La cobertura de pohlaci6n estatt'll realizada por las ins

tituccióries existentes en el estado fu6 para .1980 del 91.4%. 
- -- -··-· -

La poblii'c!Ón urbana fu8 atendida en un 98% en tant:.o que la 

poblacü5n rural fu~ del 84%. 

Entre las principales causas de morbilidad aparece en pri-

mer lugar las infecciones respiratorias ~gudas altas, con 

una tasa de 797.9 poc 10,000 habitantes. El Begundo lugar 

lo ocupan las enteritis y otr~s enfermedades diarr~icas 

~ on una tasa de 236.8 por 10,000 hahit3ntes y la pilcasi-

tos:i.s intestinal aparece en tercer lt:']ar con tt1Su de 105.3 

por 10, 000 habitantes. 

El sector salud está integrado por la Secretarla de Salu-

bridad, como cabeza de sector; las dcscentrali¿adas: Ins-

tituto Mexicano del Se:c:_rnro Social, IMSS-COPI,,'\}ll\R, el Ins-

tituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabaja-

dores del estado, el ~.'i.st.em,1 NacionL!l p,,;· .ci <'l Dcs.:¡rrollc 

Integral de la Familia (DIF) y el de Servicio~ ?articula-

res. 



El Sector Salud ha trab~jado en una csLructura comunal -

con la participación directa de la comunidad adiestrados 

por la Secrctar5.a de Salubridad y Asistencia, como auxilia 

res de salud comunitaria, parteros empíricos, auxiliares 

de saneamiento básico rural y promotores municipales de 

salud. 

El 100% de las intalaciones físicas de la Secretaria de 

Salubridad y Asistcncla necesitan rcmodelaci6n y dotaci6n 

de equipo y mobil iar1o. 

De no tomarse acciones para su funcionamiento adecuado y 

fortalecimiento, el resultado, de acuerdo con el creci-

miento estimado de la población a 1986 poc11-.1'.a decrecer. 

El estado ofrece servicios de primero y segundo nivel -

aunquC' este último no cst:í intcgrildo, cuenta únicar.iente 

con las especialidades de Pcdiatrla, Gineco-Obstctricia, 

Odontolos;la y 'l'r.'lumatolo91.:1, por lo que e:; necesario am

pliar y mejorar lo existente. 

No existen en el Estado servicios de tercer nivel, que -

requieren de personal altamente especializado y de Techo

logla muy avanzad11 por lo que para la atención de estos 

casos, se acude al Distrito Federal, 

El actual nBmcro de camas y de médicos es insuficiente 



para la población, de a~ucrdo con los indicaJores do la 

Organización Mundial. de la Salud. 

Hay d6ficit con respecto a equipo de diagn6stico y de me

dican1entos. 

En lo que se refiere al equipo , bási:camente, por su mal 

estado de conservación. 

En cuanto a medica.mentes por la falta de oportunidad en 

su aprovisionamiento. 

La alimentación de la población, especialmente la de la 

niñez, ha presentado dcf iciencias nutricionalcs que re

percuten en forma negativa al padecimiento de otros males 

rclacion~dos con la salud. 



MUNICIPIO DE TLAXCALA 



El municipio de Tlaxcala se localiza en el sur del Esta

do. Limita al norte con Tololac, al sur con Tepcyanco, al 

oriente con Chiautcmpao y Antonio Carbajal y al poniente 

con Panutla, su 0~xtensi6n geogr.1fica es de 44.60 Kms. 2 

En el municipio de 'l'laxcala se presentan tres formas ca

racter!sticas de relieve; la primera corresponde a zonas 

accidentadas y abarca aproximadamente el 65% de la supcE_ 

ficie, las zonas semiplanas abarcan aproximadamente el 

20% , y la tercera, las zonns planas que abarcan aproxi-

rnadaroente el 15i de la superficie. 

El clima es subhumedo, rncsotermo con rl!gimen de lluvias 

en los meses de julio y agosto, mayo-agosto. Los meses 

m&s calurosos se presentan en mayo-julio. 

La direcci6n de los vientos, en general es de norte a -

oeste. 

Tiene lluvias torrenciales, heladas, tempranas y fuertes 

granizadas, con una humedad relativa que oscila entre -

43.3 y 55.0 con un proccntaje de lluvia invernal del 5% 

al 10.2 de precipitaci~n anual. 

El municipio de Tlaxcala a tenido a partir del año de -



1980 un crecimiento de la poblaci6n de 2.99i hab. princi

palmente generado por el crecimiento natural y el fenóme

no migratorio. 

La poblaci6n del Municipio en 1980 sc·estimó en 29,165 

habitantes. 

Actualmente la mayor parte de los asentamientos humanos 

del Municipio de Tlaxcala se localiza en la Ciudad de .... 

Tlaxcala. 

Corresponde a las zonas conurbadas del Municipio, la me

jor dotación de los sistemas ch:- comunicaci6n, tanto de -

transportes, correos, telégrafos, y tel6fono. 

En cuanto a las instalaciones para educación, salud, -

abast0s y centros recreativos, se observa lo siguiente: 

pcimaría completa, secundaria, preparatoria, escuela téc 

nica, Universidad. 

Se proporciona servicios de consulta m~dica (S.S.A.) 

Cuenta con mercados y tiendas CONASUPER. 



PROGRAMA ARQUITECTONICO 

l. GOBIERNO E INTEGRl\CION SOCIAL M2. 

1.1. Vest1bulo de.~ l'ccce.c;o 

l. 2. Area de atención 60 2 
M • 

l.3. Oficina Director General 29 M2 • 

1. 4. Baño 5 M2 • 

l. 5. Oficina Investigaci6n SociLll 26 M2' 

l. 6. Oficina Coordinación Escolar 26 M2. 

l. 7. Oficin.:i. Coordinaci6n Médica 26 M2 • 

1. 8. Oficina Coord i nac i.6r: Administrativa 15 M2, 

l. 9. Control dE! Personal 12 M2 • 

1.10 Sala de ,JuntJs 50 M2' 

1.11 Bodega . 10M2 • 

1.12 Baños Hombres 13 M2. 

1.13 Baños Mujeres 13 M2. 

2. DIAGNOSTICO 483 M2. 

2.1. Vest1bulo de Acceso 36 M2. 

2.2. Recepción y Archivo cl!nico 33 M2 • 

2. 3. Sala de Espera 134 M2. 



2. «. Coné.:ulto1:io Ml~c!:ico de Rehab1.litaci6n l7 M
2

• 

2 .. 5" Consultorio Ortopedia 17 M2. 

2.6. Consultorio Ncuroloq:la 17 M2 • 

2.7. Consultorio Odontoloql'.a 17 M2. 

2. 8. Coni>ul Lor io M~dico de 1 a Com. Hum. 12 M2. 

2. 9. Con!> U} torio Oft:almoloq!a 17 .M2. 

2.10 Consul toe io Psiconcdaqoqi~ 12 t·J2. 

2.11 Consultorio Pediatr:í.a 12 M2. 

2.12 Consultorio Medicina General 17 M2. 

2.13 Sala de Juntas . 24 
. 2 
M·. 

2. 14 Baños Hombres (públ.ico) 17 ~t-2. 

" 2.1:1 Bafio s Muiere!; (público 1..7 .. M'-. 

2.16 Baños lio.rnbrc s (p~rsonal) 

2.17 Baños !·lujeres {personal l 

2.18 Limpieza 

2.19 e ir cu lac 3.6n de H~dicos 

3. TERAPIAS 753 
.., 

,.,,¿,, ... 
3.1. Sala de Espera y Recepc,i6n 64 M2. 

., 
3. 2. Trabajo Social y Coordinación 1.4 M~. 

3.3. Sala de fh~!::¡, ~nso 20 M2. 

J.4. •rerapia Octlc)ctcional Cinética 56 112. 

3. 5, Actividad·~s de la vida diaria 67 M2 • 

3. 6. Consulto.r..io de Electroterapi.a ( 2) 10 M 
2 

.., 
3. 7. Hidro t8r.apia 154 M-. 



3. 8. Gimnasio Tcrap(:u t ico 

3. 9. Gimnasio al aire libre 

3.10 Baños Hombres (liidrote_rapia) 

3.11 Baños Mujeres (Hidroterapia) 

3 ,12 Baños fiambres (Gimnasio) 

3.13 Baños Mujeres (Gimnasio) 

3.14 Baños Hombres (Terapeutas) 

3.15 Baños Mujeres ( Terapeutas) 

3.16 Limpieza 

4. EDUCACION ESPECIAI, 

4.1. Vest1bulo de acceso 

'1. 2. Oficina Director 

4.3, naüo 

4. 4. Oficina Psicolog:!.a 

4. 5. Oficina Ohscrvaci6n 

4.6. Aula 

4. 7. Baño 

4. a. Baño (personal) 

4.9. Patio de Actividades 

5. TALLERES 

5.1. Vest:!.bulo de acceso 

5.2. Oficina Director 

{8) 

115 M2 • 

144 M2 • 

22 M2. 

22 

M2 • 

M2 • 

14 M2. 

. 56 2 
M • 

-

3 M2. 

4 M2, 

220 M2, 

438 M2 • 

28 CM 2 • 

14 M2 • 



'.) 

=' • _j • Rc~~1o .) ?~~ .... 

') 

5.4. Oficina Vu. lorZtci6n 14 1~1 ~ 

? 
5.5. Taller {4) 56 M-. 

5,6. Bodega 9 M2 • 

5.7. Baño 4 M2 • 

5. 8. Vestidor 4 M2' 

5.9. B<:iño (personal} 3 M2. 

5.10 Patio de Actividades M2. 

6. AC'rIVIDADES l\R'l'TS'l'ICAS 

6.1. Vest1bulo de Acceso 

6. 2. Oficina Director 

6.3. Sala de Espera M2. 

6. 4. Baño M2 . 
6.5. Aula pintura y dibujo M2, 

6. 6. Au1a modelado M2, 

6. 7. f,ula Textiles 

6. 8. Aula Viol1n y Guitarra 

6.9. Auditorio al aire libre 195 

6.10 Vestidor Hombres 15 M2. 

ó.11 Vestidor Mujeres 15 M2. 

6.12 Baños l!ombr9s 17 M2, 

'.) 

6.13 Baños Mujeres 17 MN. 

6.14 Limpieza 3 M2, 
.., 

6.15 Bodeqa 20 Vi~. 



6.16. Circulaci6n 

7. COMEDOR Y SERVICIOS GENERALES 613 !·12 

7.1. Comedor M2. 

7.2. Cocina M2. 

7. 3. Dcspens<:1 M2. 

7.4. Lavandería 
. 2 
M • 

7.5. Dietista 2 
Me. 

7. 6. U ti 1 er :!a 
? 

M~. 

7.7. Mantenimiento M2. 

7.8. Control de Personal ~12. 

7.9. Cuarto de m~quinas M2. 

7.l.O Baños Hombres ~·t 2 

7 .11 B.:iños Mujeres 13 M2. 

7. 1 2 Baños y VeGtidorcs (personal) 19 M2. 

? 
7 .13 Buz!os y V•2stidores (personal} 19 M~. 

7.14 Patio de maniobras 160 M2. 



1 GOBIERNO E INTEGRACION SOCIAL 

2 DIAGNOSTICO 

3 TERAPIAS 

4 EDUCACION ESPECIAL 

5 TALLERES 

6 .l'~CTIVIDl\.DES i\R'l'IS'l'IC:l\S 

7 COMEDOR Y SERVICIOS GENERAJJES 

8 ES'l'l\.CJONAMIENTO 

9' l\REAG VERDES, l\NDADORES Y 

CIRCULACIONES 

T O T A L 

305. 00 M2 • 

483.00 M2 • 

753.00 M2 • 

791. 00 M2 , 

438.00 M2 • 

2 582.00 M , 

613.00 M2 • 

2 650,00 M , 

2 
8,385.00 M 

2 13,000.00M. 



CRITERIO DE COS'l'O 

CONCF;P'l'O Cl\NTID1"\D PRECIO 'l'OTAL 

1 TERRENO 13,000.00 M2 $ 1,200.00 $15'600,000.úO 

2 CONS'l'. A CUBIErt'l'O J,500.00 M2 $20,000.00 $70'000,000.0í.l 

3 AHEAS EXTERIORES 9,500.00 M2 "' ,. 1,500.GO $14 1 250,000.00 

COSTO APROXIMADO $99'850,000,00 

CONCEPTO PORCEN'fl>JE INVEHSION TOTAL 

l TERREtW 1s.6n $15'595,570.00 

2 GASTOS GENi::P..ALES H $ 
~ ~ 

6'985,500.00 

3. CONSTRUCCION 4:1.38% $49,305.930,00 

4. INSTAL.t\CIONES 8% $ 7'988,000.00 

s. MOBILIARIO 8% $ 7 1 988,000.00 

6. EQUIPOS ESPECIALES 6% $ 5'991,000.00 

7 GASTOS DE OPERACION 6% $ 5'991,000.00 

TOTAf_. 1.00% $99,SS0,000.00 



El financiamiento de esta obra cstar.1 apoyado por el 

gobierno del Estado de Tlaxcala en cbordinaci6n con la 

Secretaria de Educación Pdblica y la Secretaría de Sa

lubridad y Asistencia. 

La coordinación del Centro l.a tendr.'.i la Sccretar1a de 

Educación Ptlblica y la Secretaria de Salubridad y Asis-

t•2!ncia. 



MEMORIA DESCRIP'l'IVA DEI. PROYECTO 

CENTRO DE ASIS'rENCIA A L.J\ Nil'IEZ .-

El proyecto de la unidad base del funcionamiento es el 

edificio de diagnóstico. •rarnbHb se cuenta con servi--

cios complementarios en cdificiou de: Ter~pias, Activi-

dade~1 Art:i.sticas, i'llllas, T« il~}res, G-,Jbien1c ele lntc']r.:i-

ci6n Social y Comedor. 

EL TERRENO.-

Se encuentra ubicado en la colindancia oriente de la 

ciudad de Tlaxcala por la carretera que va a Apizdco, 

con un paisaje de árboles da gran belleza, aprovcch&n-

dose esta característica para la creación de espacios 

abiertos y dando la mayor vista a los locales, procu-

rando que ll!s zonas de Dcrvicio queden en las partes -

menos visibles. 

La forma de un t.rapec.:!.o, al norte 1.75. 00 rn., al Sur -

126.00 m., al oriente 105.00 m., al poniente 109.00 m., 

con una pendiente m!nima hacia el norte de 2% y un --

2 área total de 13,000.00 m . El tcrr0no está delimitado 



colindancia s. 

EL CONJUN1'0. -

EstS resuelto por 7 edificios ubicados en posiciones -

paralelas con desfaGGS parn lograr el máximo aprovcc:ha-

miento do viLJl".·, los eJi[icios se unen por andadores 

y plazas provocando una circulación agradable desde su 

acceso principal. 

En las fachadas se tiene una uniformülad, lograda EJ(JI" 

materiales cmple<ldos y un continuo juego de sus ciernen-

tos constructivos, que prcvaca un agradable juego de -

luz y sombra. 

EL AC'CESO • -

Al centro es a travC·s de un andador jardin¿¡do el cu<íl 

remata en una pla~a de distribucil'in hacia los edificios, 

todos los a.ndadorcs tie:ncn el mi~mo nivel ya que son -

utiliza.dos por rer ;;o nas inválidas. 

Entrando por el acceso principal se localiza por el co~ 

tado derecho el edificio de Talleres y del izquierdo, -

el edificio de Educ,i.ci.6n Espcci:il, teniendo de frente 

al edificio de Gobie,·c10. 

Estando en la plaza principal se localiza al norte el 

edificio de Diagn6~t1co, al oriente los edificios de 



Terapias y Actividildcs Art!~ticil8. 

Por la parte posterior del terreno se loc<lliza el esta

cionamiento y el cdi.ficio de Comedor y Servicios Gene

rales, el acceso al estacionamiento es por la calle de 

Revoluci6n, con una capacidad para 32 veh1culos. 

En todos los camLios de nivel se utiljzn tlna rampa con 

una pendiente d~ 4%. Como medida de oeguridad para al 

caso do ln p~rdida de control en el der.ccnso de una si

lla de rucdaG, la rnmpa cst4 dotada a amboe ladon de -

una guarnición longitu<linal de 5 eros. de alto y 10 cms. 

de ancho, contn1 lo cuill pueda detenerse la b<ljada sin 

control. 

INTEGRACION SOCIAL Y GOBIERNO''-

El edificio consta de un vestíbulo en el cual se loca

lizan cublculos donde se coordinan las actividades del 

centro como: investigación social, escolar, m6dica, ad

ministrativa 'f contz:ol de personal, todo con apoyo se

cretarial. 

En el mismo vestibulo se ere ucntra locali.zado el acce

so a la Sala de Juntn~ con capacidad para 12 personas 

y la Oficina del Director, todo a~oyado con servicios 

sanitarios. 

En esta ti.rea se e:;tudia los problemas y se tornan deci

siones de común l cuerdo para elegir las di!.!tintas al-



dos. 

DIAGNOSTICO.-

Esta área la integran un vestibulo, por el cuál se lle

ga a la Rcccpci6n, y a la $ala de espera donde los pa-

cientes sor5n at~ndidnA por los especialistas en los 

consultorio:; de: Pcc1i.atr:l'.a, Mcclici.na de ]'1 Comiinicaciün 

hnmana, Psi.copcd;19o<Jfa del L1do or.i.•2nte del edificio, 

Neurologta, Ortop0di.a, Odo11tol0g:l.::i, Oft:a lmolog1a, Heha

bilitaci6n y Medicin.:1 Cr~nt.:'ral del l:J.do pon.ientc ch~l -

edificio. 

También ·cuenta con un.:. Sala de Juntas con Cilpacidad pa-

ra 12 personan, y servicios sanitarioa para rn6dicos -

(hombres y mujcr:csJ servicios sanitarios p.:ira públi.co 

(hornb:::cs y mujeres) 

En esta parte del Centro R0 roflliza el estudio cxh~us-

tivo individual de los c<tso<~ de i.nva.lüiez. El\ el di<1g

n6stico dnl p~cicntc existe l<l participación de las di

ferentes especialidades médicas. 

'l'ERAPil\.. -

Esta área está constit~1da por: una sala Jo espera don

de son atendidos los ?acicntes por la oficina de traba

jo social, un gimnc•'.·io terapcút:i.co, un 9irnnc,sio al ai-



mujeres}. 

Tiene tambi6n: Consultorios de Electroterapia, 'l'erapia 

Ocupacional, Cinótica, Activ!dadcs de la Vida Diaria, 

bafios para pacientes (hombres y muj~res), Sala de Des

canso para TerapisL.:is :con ·L;iño (hombres y IilUj er.es). 

l'.qu:í. se cumplt,:1 los proc¡ram.i.s individuales de rehabili

tación del inv~lido, recducaci6n muscular y la aplica

ci6n de medios risicos a trav6s de aparatan electrom6-

dicos. Eri hid::·::it1;rapia se pi-opr.:.i:ciona é::il invtílido h.i.d.t:'.".. 

masaje que fa<'il.itil ln relajaci6n muscular, e-limi11u el 

dolor y con c.1 lo ~a~ consi~u·;' mcjo1~ar J.os mov.imi.cntos -

dcsarrolln•1do una mc:j:.:ir cc,ot:ciinaci.6n. El Gimnasio Tc~ra-

péutico, donJc el ~so mctodol6g1co de diversos disposi

tJ.vos p1·opfci:111 la cor.T,:cci.6n de m,:u:chas, cJ.::.!f.'·'ctos pos

tu.L:trcs, dcbi1 id;:1d muscnl.ar y par<lli.sis, ilprcncli.zaje en 

el nso de-! sillu.s de rucdi:i.s, mulot.:l~, l':l!1Loncs y otro~~ 

dispositivos para agilizar la transport~~íG11 do los in-

válidos. 

El patio para la cnsefianza de las actividades de la vi

da urbana (Gimnasio al Aire Libre} con disvositivos pa

ra que el inv4lido aprenda a desplazarse sobre super

ficies duras, scm -blendas y blandas, suba y baje ban

quetas, cruce c~lle~ y avenidas y aborde taxis y auto-



En activ.i.ci.:::idcs de la vida diar;·a, 

menta un aprendizaje en el uso ~0 los dispositi~0s cic 

aseo personal, de manejo y arreglo de rnueblc3 de 3ala, 

de rectUTiara, comedor" cocina, baf10.s, as1 como todo tipo 

de accesori.os para el control de agua, energía cl~ctri

ca y g:¡. 3. 

En 'l'•~rap1a Ocupac1on<:1l Cin{!t1ca, al inv.:'ilido se le pone 

en rnovimic:,to pur.a propiciar ln adquisici.611 y corrf;c-

ci6n de a l9uno1: movirni.cntos lirnitado.s, dcform0do::; ó pr:::::_ 

didos por la ~"~cuela invalidantc, 'l'nmbi6n con disposit_~ 

vos estimulantes se le cnsciia forma, co1or, r.onido, que 

ayuda al reforzamiento del vigor, ) a destreza, l« COC">r-

dinaci6n y corrección d0 sus limitaciones psicomotricc.s. 

EúUCACION ESPECIAL.-

Este edi[icio es<.t:: intcc¡rildo por 8 aulas con baño ctick 

una, Oficin2 del DirL;c1.:or, Oficina· del Psic61ogo, Ofi

cinil de Ohservac:ion, b<lños para el personal y patio de 

actividades clvicas. 

El área de educaci6n especial atiende la fase formativa 

de la educaci6n básica a inv.1lidos del aparato locomo

tor, Jeficicntas mentales, sordos y cicg0s. 

Cada aula constu ~e <li~positivos de obscrvaci6n, sani

tarios para la .:•,iucilción fi.siol6gi.•;a, :-1ud.iovi.su<1les es-

pec1ficos pa~a 2adc tipo ~e probl0m~, complc~0ntada co~ 



ción. La educación 0spccial se proµorciona d~ acu0r~o 

al p1:ograma individual generado en al fir,'?a de diagn6s-· 

tico. 

TALLERES,·-

Este edificio c:~;;tti <:onstituico por vest:fbulo, il t;:ülc

res con bafio y bodega de herramienta, Oficina del Di

rector, Oficina de Valoraci6n, bafio para el personal y 

patio de Actividades C1vicas. En 6sta firoa los inv~li

dos adquieren dcstl"C!Za en el manejo de instrumentos de 

medición, la cJccci<'in de herramienta:> de cor;tc y uni6n 

de materiales por ensamble, uso de pegamentos, clavos, 

to.~nill~)::;, asl. como la co~·¡f :'·c::.6n de: Vt~.stido:~·, mobiliL!-w 

rio, y otr:c-s utcns.il ios pat:Z\ u~;o domé>.stico,. :ts.1'. como L:.1 

repdraci6n de tecla cl('.t!:1~ óc apdLA.tos clc:ct-ro-dorné:sticos~ 

!~n loe tallt:.t"t-:'!~1 di:; c~::i.·p~1cit.zJ.ción, el inv~l ido adquiere 

la cjccuci6n cficiant~ de un oficio ó de un puc~to co-

mo obrero industri.a.]. Estt:! cnc-rpo d0 tull 1...>::cs de C?tp¿¡-

citación estdn implementados de acuerdo u l~ mejor opa~ 

tunidad de empleo que ld comunidad ofrezca, scgan cstu 

dio de mercado de tr0bajo. 

ACTIVIDADES l\R'rISTJ:Cl\S. -

Cuenta con vest:ÍL>ulo, tirca cln trabajo, ,1ula de p:í.nt~nra. 



ra, auditorio al ~ire libre con vestidores (hombre~ y 

mujeres, y bodega. 

Esta área se inicia y se desarrollan las potencialida

des art1sticas de los inválidos. LR inclusi6n de csb 

actividad favorece la identificación y ubicación del in

dividuo dentro del grupo f<irnilfor y su reali.zaci6n en -

la c.;¡munida.d. 

COMEDOR Y SEHVICIOS GENERALES,-

Cuenta con comedor con -cápaci.dad para 40 personas s.tmu.:!:_ 

táneamcnte, ba~os (hombres y mujeres), cocina, despensa, 

lavander!a, oficina de mantenimiento y jardincrfa, uti

lcrta~ control, ciictista, ba~os y vestidores para el -

personal (hor:\brl~S y mujeres), cuarto de ni.'l:qu.incis y pa

tio da maniobr~s. 

Esb área dá servicio a los usudrios del centro con ba

jos recursos econ6micos, y sirve de complemento en el -

funcionamiento del mismo. 

CRI'l'ERIO CONS'I'RUCTIVO. -

Para la construcción del centro se utiliza un sistern.:i 

mixto a base d0 mures prefabricados y cubiertas ~onstruf 

das con vigueta y bovedilla, los muros portantes con ta

bique recocido de la zona y estructura de concreto hecho 

en obra. 



do de acab~do teja de la zona. 

El cen ti.-o csUi ubicado en un terreno que tiene una re

sistencia de 15 ton./ru 2
., por eso, se eligió el sistema 

a base de zapata corrida. 

CRITERIO DE INSTAL~CIONES.-

HIDRO-SANITARIA .- El centro cuenta con una cisterna -

que abastece la Toma Municipal, la cisterna catá ubica

da junto al Cuarto de M&guinas donde se encuentran los 

equipos de bombeo p;ira to<lo el conJunto. Se propone un 

El tangue hidi.-onet1m~tico pi·oporc i.on<1 las presiones adc-

cuadas en todos los núclc.-:;~~ d·~~ barios en c,1da edificio. 

En el cuarto de m1guinas se localizan los tanques de 

;:¡gua caliente, c:.1lde:c<i y t:1ncpH: dt:.' conde11sad0, tc;do el. 

sistema de agua cctlicntc cucntn con tuberías de retorno, 

El agua proveniente de la red mu:ücipal llc'.]u a una te;:n 

pcratura de 18~c, en promedio, un."\ vez calentada e1 -

aguil se distribuye con un<1 tempcratun1 de 60ºC., en ge

neral y a• 85° e en cocinas. 

Se utiliz,1r."i una caldera de 100 cu.b<tllos y 1 U1nc¡ue de 

combustible (dicsel), con capacidad de 5,000 litros. 

Todos los mueble~; '.:' materiales para la inst-3laci6n se-

r:-in del pats, Jos t'."!XGU~ .. .ldos scr1n accion.1dos por ~iu/\6~ 



metros y de tfinqu0 d~ndc 5C indique. 

Los san.itaJ:-.ios en :i.reL-1.s pcíblicas y ser.vic.íor. tienen ..... 

duetos 110.r:I.zontE::.le!;, rcgistrubles que p•2rw~t¿¡n el puso 

de un hombre en ca so de rep<!.rac i6n. 

El sistema de drena0c del centro está dividido en 2 re

des las cuales enviarán L:ls t aguas residuales a la red 

municipal. 

ELECTRICA,-

La acometida es subterr~nea, llega a la Subestación de 

donde parten las 11neas de illünentación, también parten 

lineas independientes pctra control de motores el6ctri

cos y para tableros de olun:brado, de los tahlcros de -

distribución desde donde se controlan por dreas y ser-



-~ 

~' ' 
-~-~.,--~--~ 

=1· 
::.-:::-;i, 
::-::-~ .. 
::::--;i 
=:---'~.~ 
:;::--3. 
~ 

J .. 

. -:--:----..!:¡L. --- -, __ 
------e-. 

::-::----·--- ,_, 
·-

,.O&LA;;Oaf ,....., 
,,, ......... ,.__ ... . 

.111 - _,_ 
·a··---·5 -·. ---
: • -a - ·-·e----o_,. __ 
D ·-·-
:s ----
'C-·
¡Cl ·-··-
·C:S-· 
o-

,_,_,;,/ 
"-... "'· ·- ~ . •, . -.... ; 

... -~. '." 

~ 
~ . 
" . 
o 

" 

.~ 
i. 

... 
:'!. 

~ 
"' ¡:; • .. 

i j 



G 
• • 
: . • ¡¡ .. • 

¡: 
¡. -
:5 -... 



i0 
J 

s .. • • e 
u 

: !! 
J 4 

.. 
E l I 

;: 
i. 

.· .... 
PLA;iTA AllOUITECTOHICA :! • 

~ 
:l : 

3 4 l!l : 

r o. 

COftTI D-0 

PACHAOA flVll FACllAOA Oll1DCTI: . ! 



•· __ /e 

'O 

o• 

fACHAOA 9VR 

• 

4 • 

e 

'I 
ii 

.; . . 
• . 
~ .. 
~ 

. 

... 
li 
< 

~ . 

1 



,ACHAOA NORTE 

E e· o 

:=:·:..:::?" .. ~ .. 
~-

fACH..&OA. Oft!(HTt: 

._,., ' 

ti: ac z. 

.. 
! i 

1 

! 1 
¡ 1 

: .. 



a r 4 
1 ! 
i i 

•l-P 
s • 

1-·r -· 
... . ·:: ... .. . . :~ 

• 

e 

-~~ (. . ~( [[ ·. 

ti . 
~-z. 

:5 : .. : ---· 

D 

o • f 
~ 
~: 

-·~·- !!! : 
.. . 

•(--

;~ 

[ 
PLAffTA ·~--

4ffQUITlCTONlC.A 

:• 



e 

.. 
• e o E 

y 

F~AOA ?t;N!EHT"t ~ : 
i . 

.. . 
7 4 

,ACHAOA HORTlt 



2 3 • 

1 
: 

o : 9 - ;.J 
¡--¡ 

H 
.· .. t::. 

... --· 
. 1 1 

PLANTA ARQUITEC:TO)CICA 

--',- .. µ, .. -
\...•' 

~ 
i-~1 

... • .... ~ 

" 

-~~ 
.. 

10 

C.OftTl. D•B : : 



G e 

\.· 

··--, .... 1.-·'1 

·Z 

IO 

. f-.... 
COJfTI'. Z·Z 

;;:.· ~--

. 
o 

i e 

.i1 
z 
j 
... 

~ .. 
;¡¡ ... 
i': 

~ s 



A r-•»nm '7" 
¡tt ' 
l. 
1 ·· ... 

1 ·-. ·--

\ ~'"-·""1 
e 

o 

•• 

-~-~ --·~ . 
----·-·· t··-- -
~--_J -

Q 

o(~~·: 
P:..AHTA ARQUITECTOHICA 

6 o' T 

_tJ.' 11 

D A 

o . 
o 
;; 

~ 

N 

"' IZ 
% 

"' ... 
"' 
~ 
o 
>: .... 
t; 
~ 
~ 

~ 
u 

11 

ji 

-

1 



4 4' 7 

fACHAG ..\ Sl.11 

Q E> A 

- --- ---¡-,~-

.. r~~-----µ-.·_ 
.. 1 . . p 1 , - ri 

f" ACHAOA HO!t Tf 

N • 

~z . 

.. . 
r 
¡;; • .. . 
!!! • 

r .... 



e 
D· 

~ 

o 
H 

'' '. 

. ; .... 

2 3 

/,R~UfTECTOh!C:o\ fl/'.!'ífA 

3 • 

f'J.CftAM S\."'ft 

CO!fTt 0-i> 

Q , e o .. 

~: z. 

... 

1 
! ' 

i i 



'A • •. 

" 

.- ..... _:_ ..... -

~ "'' ' ~, -~: 

"::'".~ .......... 

~l.MITA AROlHTt"CTOttJC.l 

4 

lt.alAOA "°" 

7 

t 

G 

·' 
" "' " "' 

.. , 

r • ¡¡ a 

a o ~-1 .... -1 
.... ~~--~~~~ 

lt1 

'(¡ 1 

~ . 
s 

CORT[ A-A 

si z 
j 
... 
~ 

o r e • e 
" ;i¡ .. 
~ 

g 
~ .., 

: 

. 

1 

: 

1 

1 ! 
; i 
! : 

.. 



:·.· ... 0 ·xi 
... ------··· 

' 

fil ro
, 

:_l, ¡' -
- - ----p-

.. - --:--1 1--- ~-' 
-- , ¡ r-1 1 l 
l L ~1---·- i - - '~ ~ • • 1 *-f 

i ¡ . l 1 ¡, 1 ----- • ' 
1 1 1 i 

1 1 
\ ¡_ _ - --l- -- . ~1 =,,.,:.=-ief'l ... ~. 

-----, 1 l . -

. L ____ J L=-~-~~-"i) 

e· .. -::----~ ~-·· __ _____;;;._ ___ j 
••. .. 

. ~. ... 

-,¡-.·-'' 
~ 

...... 
C,...;1."'.'i"':::~· .,;.·-.- .. r·. 

,-' .... 

--,~.: 

... -·--- ............. - .. 

i 
' ' 

---~---·t-J--_ _:: 

1 

t ; 1. 

o 
~~ ... 
-~ ... ·= .. 
:!~ .. . ., 

li 

.-

-. -. 
'• 



·., a 

~: z. 
~: .. : 

~ : 
: : 
: t 

:· 



ª' -'e 

·.º 

º' 

o 

2 a 

FACltAOJ\ SUR 

~ ,,__,.. ""'""""'"' ,. 
0 .,_ ... ..,,..,.._ ... .., ..... ~.;-,... ~ ......... -

- -·"""'"'u:~,,.,-·~ ,., ... 

J .,....,....,~ ""-,,.--. * "' ··~r 
--~- ~7·~•"'-< "'f"'--,...,... .. ~.-

, "-~ .. r·- _.,..,~,_,.,,_;•,.,_,.~-· 

, . 
: r-~· ' C:r ! 

.! : 
;;;· 

... 

~ -- {-



:· 


	Portada
	Índice
	Introducción
	Estado de Tlaxcala
	Municipio de Tlaxcala
	Programa Arquitectónico
	Resumen de Áreas
	Criterio de Costo
	Memoria Descriptiva del Proyecto
	El Proyecto Arquitectónico



