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I N T R o D u C C I o N 

La preaente teeis esta abocada al estudio y eoluc16n arquitect6nica que sur­

ge a partir de la naceeidad de la Secretaría de Comunicaciones y Transportes 

(S.C.T.) de un edificio especialmente proyectado para alojar su •centro de 

Investigaciones Estadísticas y Computaci6n Electr6nica• (C.I,E,C,E.), cuya 

tunci6n genfrica ea procesar por medio de equipos de computaci6n electr6n1ca, 

loa datos proporcionados por las Dependencias que integran la S.C.T., de tal 

toraa que la informaci6n que se obtenga ayude a la toma de decisiones, ae1 c~ 

moa integrar un sistema de informaci6n total, diseñando los sub-sistemas de 

cada Direcci6n. 

Esta necesidad nace a partir de la actual aituac16n en que se encuentra el -

C.I.E.C.E., que por circunstancias que posteriormente se detallar4n, impiden 

un funcionamiento 6ptimo de sus instalaciones. 

Para llevar a cabo este estudio se establece en primer t6rmino el anllisis -

del problema y loa motivos que justifican la demanda de un nuevo edificio p~ 

ra el Centro, en este aspecto se mostrara la s1tuaci6n actual del C.I.E.C.E., 

en t6rminos de su ubicaci6n en la Ciudad y su enlorno urbano. Ademfs se con-



teaplarl su situac16n espacial interna referente a las &reas, distribuc16n -

de esp.scioa, condiciones ambientales y de seguridad y la repercuci6n que to­

do 6sto tiene en su funcionamiento. Se aborda el analiais de la organiza-­

ci6n del C.I.E.C.E., donde se presenta el organigrlllllll actual y las matrices 

de relaci6n de loa distintos elementos que &eran necesarios para la estructu 

raci6n de los agrupamientos espaciales, se indica el estado actual, referente 

a !reas ocupadas por las distintas instancias org!nicas con su respectivo -­

personal, incluyendo sexo, turno de trabajo y mobiliario, 

A partir del personal actual y de las proyecciones funcionales del C.I.E.C.E., 

se elabora una cuantificaci6n del personal que considera el programa de !reas. 

En segundo lugar se describe el estudio sobre la localizaci6n que deber! te­

ner el nuevo edificio, tomando en cuenta las pol1ticas generales para la ad­

lllin1straci6n pdblica del Plan Nacional de Desarrollo Urbano y en particular 

de los Planes Sectoriales de la misma Secretaria, ademas de ésto, se toma en 

cuenta la funci6n y las relaciones de trabajo que el C.I.E.C.E. tiene para -

con el resto de la S.C.T. 

Por otro lado se presenta el an4lisis ambiental y f1sico del terreno, inclu-



yendo laa condiciones climatol6gicaa, el paiaaje urbano y natural y la topo­

grafía, con el objeto de ver c01110 repercute ,ato en el reaultado final del -

edificio. 

Con el objeto de conocer laa solucione• existentes de centros de Cl!mputo e -

Inforaltica, para evaluar aua aciertos y deaaciertoe y por consiguiente apr~ 

vechar los pri-ros y evitar loa segundos, se emprende un estudio tipol6gico. 

En eate capítulo se analizan doa Centros que por sua caracter!sticu son ai­

a.ilarea al C.I.E.C.B., aiendo ,atoa el de la Secretaría de Educaci6n Pdblica 

(S.B.P.) y el Centro de C6mputo de Control Administrativo de la Universidad 

Nacional Aut6noaa de N6xico (U.N.A.M.), con loa que se efectQa un an4liaia -

0011Parativo. 

Se hacen consideraciones con el objeto de encontrar un m6dulo 6ptimo que -­

ayude al desarrollo del proyecto tanto desde el punto de vista estructural, 

constructivo y del espacio arquitect6nico mismo, uniformizando dimensiones. 

Para poder concretar el programa arquitect6nico de &reas, se incluye un an4-

lisie de loa locales t!picoa del proyecto, tomando en cuenta el m6dulo aele: 

cionado en el inciso anterior y el mobiliario necesario con las dimensiones 
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de cada localr haciendo adem&a, referencia a loa requerimiento• Ulb1utalea, 

funcionales, di-naionalaa y t,cnicoa, eata dltimo en al ouo de loa localea 

que aat lo aUWU1ien. 

Partiendo del an&liaia de locales, ae obtiene el programa de Areu, de loa -

diatintoa Dllpartaaentoa y Oficinas en que ae incluye la cantidad de personal 

que labora en cada una de dichas tnatancias, haciendo al final una hoja re-­

•- en donde ae observa el total de Araaa a cubierto y a descubierto. 

Con el prograaa arquitect6nico definido se pasa a formar loa componen~•• del 

•sistaaa Edificio• en que ae identifican las &reas afinea de acuerdo a lu 

aatrices de relaci6n y al diagrama de funcionllllliento, agruptndolaa en aub­

aiateaas con el objeto de esclarecer la idea acerca de su zonificaci6n espa­

cial. 

Se selecciona un sistema constructivo y estructural, tomando en cuenta por -

un lado el m6dulo ya considerado, y por otro que los materiales empleados -­

aunado• con la volumetr1a del edificio conjuguen la expresi6n pl&atica nace 

aaria para la obtenci6n del enfoque formal requerido sobre el que se harl -

referencia da adelante. 



Y para finalizar el presente trabajo se muestran loe planos del Proyec~o A~ 

quitect6nico definido. 
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ANALISIS DEL PROBLEMA. 

LA SITUACION ACTOAL. 

El C.I.B.C.B. ae encuentra ubicado en el Centr.p s.c.o.P., que eat.! entre las 

callea de Niño Perdido, Xola, Av. Universidad y Cumbres de Acutzingo, este -

Centro es un conjunto de edificios que originalmente fue proyectado para al2 

jara lu instalaciones del Seguro Social ( I.M.s.s. ) , inici4ndoae la cons­

trucci6n en el año de 1950, durante el Período Presidencial del Lic. Miguel 

Alem!n y que al t6rm.ino de ,ate, solamente se bab!a levantado la estructura, 

cuando su sucesor el Lic. Adolfo Ruíz Cortinas aaumi6 la Presidencia, el pr2 

yecto del conjunto cambi6, con el objeto de instalar a la Secretaría de Com~ 

nicacionea y Obras P<lblicaa ( s.c.o.P. ) de ese tiempo, habiendo la necesidad 

de hacer adaptaciones que concluyeron en el año de 1954. 

Posteriormente durante el Período del Lic. Echeverr!a, se aepar6 la s.c.o.P. 

en dos Secretarías: la entonces S.O.P. y la actual S.C.T., y desde enton-­

cea el Centro S.C.O.P. se ha visto ocupado por estas dos entidades guberna-­

-ntalea. 



Loa estacionaaientoa y servicios han resultado insuficientes y loa edificios 

no responden a las necesidades, por lo que se han producido crecimientos y 

adaptaciones de distinta especie. Por otro ledo la reciente conetrucc16n -

de loa ejes viales de "Niño Perdido" y "Xola", han provocado que en las 

calles aledañas loa autos ae aglomeren alln da, eetacion6ndoae en doble y -

triple fila y buta en laa banquetas, entorpeciAndose el tr&fico y haciendo 

congeationaaientoa en una gran zona ya de por sí a.rectada por la gran aflue!!. 

cia de vehículos. 

El C.I.E.C.E. asta alojado en uno de loa edificios que integran el Centro -

s.c.o.P., denominado "Cuerpo B", mismo que originalmente fue proyectado 

para ser Hospital y que nunca funcion6 como tal. Este ea un edificio de 

once niveles que comparten el C.I.E.C.E., la Direcci6n General de Planea--­

ci6n, la Direcci6n General de Vías FArreas y la Escuela de la Policía Fede­

ral de Clllllinoa. 



El Edificio se construyó con materiales de calidad deficiente y a la fecha -

se encuentra bastante deteriorado. El movimiento a!amico de marzo de 1979, 

produjo daños considerables en su estructura y su reparación est4 en curso, 

En el Edificio, el C.I.B.C.E. ocupa la planta baja, el octavo piso, el d•c! 

ao piso y tranaitoriamente el onceavo. Bata dispersión de sus Sub-direccio­

nes y Departamentos en todo lo alto del edificio, se traduce en una deficie~ 

cia funcional,por ejemplo: La Oficina de Captura de Datos de la Sub-dire~ 

ci6n de Operación, estl en el octavo piso y el reato de la Sub-dirección en 

la planta baja, a causa de la falta da espacio en dicha planta. Otro ejem­

plo es el de la bodega general de papeler!a del computador que por su alto -

movimiento deber!a estar en planta baja y se encuentra en el octavo piso. 

El lrea destinada al computador ya insuficiente debe ampliarse, en vista de 

la adquisición de nuevo equipo, para Allo, deber4 anexarse al edificio una -

nueva construcción similar a la ya anexada que contiene el equipo de apoyo -

de la 00111putadora. 

Adem4a es nece9ario señalar las malas condiciones ambientales de loa distin­

tos espacios, como por ejemplo la Sub-dirección de Elaboración e Implantación 



del Sist-• Integrado de Inforinaci6n, que se encuentra en el ddcimo piso, -

donde no se tiene asoleamJ.ento directo, dado que este piso estaba destinado 

a Talleres y por dllo tiene pequeñas ventanas altas que al adaptarse para -

oficinas, se les construyó un falso plafón, quedando &ste por debajo del ni­

vel de las ventanas. Este hecho produce en este piso bajas temperaturas y 

sensaciones psicológicas de encierro. 

En lo tocante a las condiciones de seguridad de la computadora y la cintote­

ca, l!staa no C'Ulllplen ninguno de los aspectos que se consideran normal111e .. te -

en el diseño de Salas de c&aputo, como son en la cintoteca: diseño contra -

incendio, puerta tipo b6veda bancaria, muros de concreto armado, en la Sala 

de Cfmputo hermeticidad con respecto al exterior y con acceso controlado. 

A continuación se describen las características funcionales que tiene el 

C.I.E.C.E. en la actualidad, tales como el organigrll!Dll, las 111atrices de rel~ 

ci6n, funciones de las distintas Instancias que lo integran, el personal y -

,reas actuales, mobiliario y equipo, con el objeto de tener una idea clara -

de como estl integrado interiormente y como funciona. 

ORGANIGRAMA 
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En el Anexo 1 se presenta al organigr11111a del C.I.E.C.E. y la descripc16n -

de funciones de eue Depandenciu. 

Ea necesario señalar que en las Subdirecciones de "Inveatigaci6n y Desarro­

llo" y "B1aborac16n e Implantaci6n del Sistema Integrado de Informaci6nª, -

la d1visi6n de sus Oficinas, de sus Departamentos no ea en la pr&ctica defi 

nida. M&e que agrupaciones por oficinas, se trata de agrupaciones por pro­

yectos eepectficos. En el reato de la organizaci6n, vale decir en la Sub-­

d1recci6n de Operaci6n y Departamento Adlninietrativo, la estructura de los 

Depart-ntos divididos en oficinas esta delimitada claramente. 

MATRICES DE RELACION. 

En el Anexo 2 se presentan las matrices de relac16n que describen las rel! 

ciones de lu distintas instancias org&nicas en t6rminos de estrecha, cerc! 

na, alguna o ninguna. Estas relaciones se conciben en tA!rminos de la ubic! 

ci6n espacial recomendable de dichas instancias org!nicas. 

PERSONAL Y AREAS ACTUALES. 

Se ha llevado a cabo una investigaci6n en las diferentes Subdirecciones Y -



Depart-ntos que integran el C.I.B.C.B., con el objeto de determinar el pe~ 

sonal que labora, aeparlndolo por turno de trabajo y sexo. Se procedi6 de 

esta manera con el objeto de definir la cantidad m(xima de personal que la~ 

ra simult4neamente en el edificio¡ turno completo mis turno matutino, que h! 

cen 151 personal. 

Al separarlos por sexo ten-os 41 de sexo femenino y 110 de sexo masculino. 

Estas cantidades, al proyectarlas en el crecimiento, nos aportaran antecede~ 

tes para definir el impacto sobre elementos de uso com11n como: Cafeter!as, 

Sala de Conferencias, etc. 

La determinaci6n de las !reas que actualmente ocupan las distintas depende~ 

ciases un antecedente para la determinación de (reas tipo que se proponen 

a4s adelante. 

NOTA: En la siguiente tabla aparecen como claves del turno: 

M Matutino. 

V Vespertino. 

e Completo. 
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AREAS AC'l'OALBS Y PERSONAL OUB LABORA BN BL EDIFICIO DEL 

C.I.B.C.E. 

DIREC'l'OR GENERAL 

Privado del Director 

Sal a de Jan tas 

Secretarias 

Secretada Particular 

Alleeor!a 

Total Direcci6n General 

Personal femenino turno completo y 

matatino. 

Personal maacalino turno completo y 

matatino. 

SUBDIRECCION DE ELABORACION E IMPLAN­

TACION DBL SISTEMA INTEGRADO DE INPO! 

l 

2 

1 

1 

5 

2 

3 

e M 

e p 

e M 

_e _ _ M_ 

62.56 M2 

30.60 M2 

19 .04 M2 

23.80 M2 

151.04 M2 

155.04 M2 



PERSONAL TURNO ~ ~ 

SOBDIRECCION 

Oficina del Subdirector l e M 23.22 M2 

Baño del Subdirector 3.SO M2 

Secretaria11 2 M p 10.00 M2 

Sala de Juntas 23 .10 M2 

Cocineta l2.6S ,l 
Programadores externos 27.7~ M2 

Total de la Subd1recc16n 3 100 .19 M2 

Personal f-nio turno COJDpleto y 

matutino. 2 

Personal masculino turno completo y 

matutino. l 

Departamento de Anllisis y Diseño 

Jefe del Departamento l e M 11.90 M2 

Subjefe del Departamento l M M 11.90 H2 

Oficinas de sistemas de los sectores y 
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••rvicioa y la Oficina de loa ai•t•­

mas de loa sectores de Colllunicacionea 

y Transportes y Puertos y Marina Mer­

cante. 

Jefe Oficina. 

Jefe Oficina. 

Analistas 

Analistas 

Analistas 

Auxiliares de Analista 

Total del Departamento de Anflisis y 

Diseño. 

Personal femenino turno completo y 

-tutino 

Personal masculino turno completo y 

llllltutino. 

Departamento de Programaci6n 

PERSONAL 

1 

1 

3 

1 

M 

M 

e 

M 

F 

M 

M 

M 

2 M F 

___ 2 __ __ M __ __ M __ 

12 

3 

9 
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PERSONAL ~ ~ ARE>. 

Jefe Departamento l e M 11.90 M2 

Sec.retaria l M p 

Oficina de sistemas de loa sectores 

de Coaunicacionea y Tran.aportes y -

Puertos y Marina Mercante. 

Jefe Oficina 1 M M 

Progruiadores 3 M F 

Programadores 13 M M 

Programadores 6 e M 

Responsable de Procesos 1 M ...!L.. 90.96 M2 

Total del Depart11JDento de Progra-

maci6n 26 102.86 M2 

Personal femenino turno completo y 

matutino. 4 

Personal masculino turno completo 

y matutino 22 



Deputaaento de C6cligos 

Jefe Departamento 

Oficina de control de libros y 

Oficina de actualizaci6n deª! 

chivos. 

Jefe de Oficina 

Programadores 

control de claves 

Codificadores 

- 20 -

Total del Depart ... nto de C6digos 

Personal femenino tumo a:>mpleto 

y -tutino 

Personal masculino turno a:>mpleto 

y matutino 

Terminales 

Terminal ( Pantallas ) 

PERSONAL !J:!.!!!2 SEXO ~ 

1 e M 

2 M M 

3 M M 

1 M M 

2 _M ____ M_ 35.35 N2 
9 47.25 M2 

o 

9 
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PERSONAL ~ !!!Q ~ 

'l'erainal Batch 10.58 M2 

Total de terainalea 23.88 M2 

Total de la Subdirecci6n de Elabo-

raci6n e Iaplantaci6n del Siatema 

Inteqrado de Informaci6n, so 341. 53 M2 

Penonal r-nino turno COJIIPleto 

y matutino 9 

Personal masculino tumo completo 

y matutino. 41 

SUBDIRBCCION DE OPERACION. 

Subd1recci6n 

Oficina del Subdirector l e M 27.00 :,,.2 

Secretaria l _e ____ F_ 5.40 M2 

Total de la Subdirecci6n 2 32.40 M2 

Personal femenino turno completo 

y matutino l 
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PERSONAL ~ ~ ~ 

Personal ueculino turno completo 

y ututino l 

Departamento de Producci6n 

Jefe de Oepartuiento l e M 10. 80 M2 

Oficina de Captura de Datoe. 

Jefe de Oficina 1 e p 

Jefe de turno matutino l l M p 

Operadoras 4 M p 

Operador 1 M M 

Jefe de turno ( verpertino ) 1 V M 

Operadores 2 V M 74.70 M2 

Oficina de Mantenimiento 

Jefe Oficina l e M 

Secci6n de Aire Acondicionado y 

Energ!a. 

Empleados .. e M 
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PERSONAL ~ ~ ~ 

Local de Aire Acondicionado y 

Tableros de Alto Voltaje. 41.25 ,c2 

Local de Planta de Emergencia 24.50 ,«2 

Local de Batertas 25.20 M2 

Local de NO BRAKE 23.04 ,«2 

Oficina del Sistema Operativo 

Jefe de Oficina 1 e M 

Ellpleada 1 M F 

Bllpleado 1 M M 

Bllpleados 3 V M 18.70 ,c2 

Oficina de Operaci6n y Almacenamiento 

Jefe de Oficina l e M 

Secci6n de Operadores 

Operadores ' M M 

Operadores 2 V M 

Operador 1 V F 
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PERSONAL TORNO ~ AREA 

Operador l Noc. M 

Operadores 3 Dom. M 

Sala de C6mputo 124.80 zl 
Local de Nodems y Mantenimiento 20.10 M2 

Secci6n de Almacenamiento 

Almacenista 1 M M 

Al-c6n 21.00 M2 

Cintotequista 1 M F 

Cintotequista l M M 

Cintotequista l V M 19.25 M2 

Cintoteca 24 .11 M2 

Total del Depart~nto de Producc16n 38 427.45 M2 

Personal femenino turno completo 

y matutino 7 

Personal masculino turno completo 

y matutino 17 
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PERSONAL ~ SEXO ~ 

DepartaJNnto de Control y Prepara-

ci6n de Datos 

Jefe de Departai.nto 1 e M 10.80 H2 

Secretaria l e F 5,80 M2 

Oficina de Preparaci&\ de Datos 

Jefe de Oficina l e M 

Preparadores 4 M F 

Preparadores 2 M H 

Preparadores 2 V M 20.90 M2 

Oficina de Control 

Jefe de Oficina l e H 

Controlistas 3 H M 

Controlistas l V M 

Controlistas l V _F_ 24.75 M2 

Total del Depart11JDento de Control 

y Preparaci6n de Datos. 17 62.25 M2 



PERSONAL ~ SEXO AREA 

Personal femenino turno completo 

y matutino 5 

Personal -sculino turno completo 

y matutino 8 

Departamento de Equipos Perif~ricos 

y Tele-proceso 

Jefe de Departamento 1 e M 

Empleados 2 _e __ ..1L 
Total Departumnto de Equipos Pe-

rif6ricoa y Tele-proceso 3 

Personal masculino turno completo 

y matutino 3 

Vestíbulo general de la Subdirecci6n 15.40 M2 -----
Total de la Subd1recci6n de Operaci6n 60 537.50 M2 

Personal femenino turno completo 

y -tutino 13 

Personal masculino turno completo 

y matutino 29 
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PERSONAL TURNO ~ ~ 

DEPARTANEN'TO DE OOCUNENTACION 

Jefe l e M 11.80 M2 

Secretaria l M F 5.80 tc2 
Oficina de Recolecci6n y An!liaia 

Eatad!stico, Oficina de Capacita-

ci6n y Oficina de Documentaci6n. 

.Jefe de Oficina 2 M M 

.Jefe de Oficina l e M 

Secretaria l M F 

Secretaria l V p 65.40 M2 

Sala de Dibujo 4 M M 17.82 M2 

Biblioteca l M F 26.40 M2 

Aula l 19. 80 N2 

Aula 2 41.58 M2 

Total del Departlllll8nto de 

0oCWEntaci6n 12 188.60 M2 

Personal femenino turno completo 

:,- 11111tutino. 3 
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Personal aaaculino turno c0111¡>leto 

y aatutino 

SOBDIRECCION DE INVESTIGACION Y 

DESARllOLLO 

Depart-ntoa de Eatad!atica e In­

veatigaci6n de Operaciones 

Jefe de Depart.-nto 

Secretaria 

Oficina de Captaci6n de Informa­

ci6n y Oficina de Modelos Eata-­

cllatioos. 

Jefe de Oficina 

Jefe de Oficina 

Investigadores 

Investigadores 

Total del Depart.-nto de Eatad!s-

PERSONAL 

8 

1 

1 

1 

l 

4 

2 

TURNO SEXO AIIBA 

e 

M 

M 

M 

M 

M 

F 

M 

F 

M 

_M __ F_ 

33.80 M2 

15.00 M2 

48.28 112 
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tica e Inveatigaci6n de Operacionea 

Personal f-ino turno caapleto 

y matutino 

Personal maaculino turno coapleto 

y aatutino 

Oepartmanto de Analiaia Bcon6111icos 

y Financieros 

Jefe de Depart-nto 

Secretaria 

Oficina de Econom!a del Transporte 

Jefe de Oficina 

Ayudante de Investigador 

Oficina de Econom!a de Comun1cac16n 

Jefe de Oficina 

Ayudante de Investigador 

Total del Departamento de An&liais 

PBRSONAL .TI!!!Q !!!Q ~ 

10 

6 

l 

l 

l 

1 

l 

1 

e 

M 

e 

e 

M 

F 

M 

F 

C M 

_e_ -"-

97.08 M2 

6.48 '42 

7.00 M2 
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PBRSONAL ~ ~ ~ 

Bcon6micos y Financieros 6 42.46 M2 

Personal femenino turno completo 

y -tutino 2 

Personal masculino turno completo 

y matutino 4 ---
Total de la Subdirecci6n de Inves-

tigac16n y Desarrollo 16 139 .s, ~ 
Personal femenino turno completo 

y matutino 6 

Personal masculino turno completo 

y matutino 10 

OEP ARl'AMENTO ADMINISTRATIVO 

Jefe de Departamento 1 e M 18.60 112 

Secretaria l M F 7.00 M2 

Archivo 1 e M 24.50 M2 

Oficina del Presupuesto 

Jefe de Oficina l e M 



PERSONAL TURNO ~ AREA 

Auxiliares 3 M F 

Au....:iliares 3 M M 39. 06 M2 

Oficina de Personal 

Jefe de Oficina l e M 12 .60 M2 

Secretarias 2 M F 

Gestor l M M 11.19 M2 

Oficina de Servicios Generales 

Jefe de Oficina l e M 11.55 M2 

Secretarias 2 M F 

Auxiliares 7 M M 35.55 K2 

Oficina de Inventario 

Responsable l M M 

Auxiliares 2 M M 8.67 M2 

Local de fotocopiado 10 .20 M2 

Almaci!n 66. 96 M2 

Total Departamento Administrativo 27 245.88 M2 
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PERSONAL 

Personal fe-nino turno completo 

y -tutino 8 

Personal masculino turno completo 

y aatutino 19 

NOTA: Se puede observar que la Subdirección de Investigación y Desarro­

llo tiene vacante el cargo de Subdirector, por lo que no genera -

Area, adem!s el Departamento de Documentación opera como Instancia 

dependiente de la Dirección. 

En el Programa Arquitectónico de Areas se considera, 

La existencia de la Subdirecci6n de Iovestigaci6n y Desarrollo y 

La dependencia del Departamento de Documentación de dicha Subd! 

recci6n. 
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RESUMBN GBNBRAL DE AREAS Y PERSONAL ACTUAL 

PERSONAL AREAS DE LOS LOCALES 

DIRECCION GENERAL s 155.04 M2 

SUBDIRECCION DE ELABORACION E IMP~ 

TACION DBL SISTEMA IN'l'EGRAOO DE IN--

FORMP.CION so 341. 53 M2 

SllBOIRECCION OE OPERACION 60 537.50 M2 

DEPARTAMENTO DE OOCUMENTACION 12 188.60 M2 

SCBDI RECCION DE INVESTIGACION Y 

DESARROLLO 16 139.54 M2 

DEPARTAMBN'l'O ADMINISTRATIVO 27 245.88 M2 

TOTALES 170 l 608.09 M2 

TOTAL PERSONAL FEMENINO TURNO COM-

PLBTO Y MATUTINO 41 

TOTAL PERSONAL MASCULINO TORNO COM-

PLBTO Y MATUT!NO 110 
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TOTAL PERSONAL MASCULINO Y P'ENBNINO 

DE OTROS TURNOS. 

PERSONAL AREAS DE LOS LOCALES 

19 
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e I R e u L A e I o N E s y S A N I T A R I O S 

CIRCULACION CIRCULACION 
vtiv;3ru HORí~9NTlU. SANl~¼RIO~ 

PLANTA BAJA 64.35 108.18 17.36 

8° PISO 64.35 97.75 20.21 

10° PISO 64. J5 71.50 21.08 

T O T A L E S 193.05 2 77. 4 3 58.65 

TOTAL CIRCULACIONES Y SANITARIOS 529.08 M2 

AREA DE LOS LOCALES l 608.09 M2 

AREA DE CIRCULACIONES Y SANITARIOS 529,08 M2 

AREA TOTAL ACTUAL 2 137, 17 M2 
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H O B l LIAR I O. 

En el aspecto del mobiliario, ae hiao Wl levantamiento con el objeto de lle 

gar a una tip1ficaci6n de mueblas en base a la jerarquía funcionaria de cada 

empleado, haciendo referencia a la cantidad, tipo y dimensiones de cada wio, 

en lo referente al equipo, de igual forma se ~fectu6 un levantamiento de di 

mensiones y funci6n de cada dispositivo con el objeto de catalogarlos en 

sus res?@ctivos locales, obteniendo loa resultados que posterio~ntc se de 

tallaran en el capítulo de "Anlliais de Locales•. 
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C R B C 1 M I E N T O 

Sn -teria de crecimiento ae conaideran vario• aspectos. En primer ~.raiDO 

abordaaoa la definici6n del crecimiento estimado para un período breve, va­

le decir de cinco años de operaciones, despu6a de este tiempo el proyecto -

se desarrollar& de tal manera que puada crecer el edificio sobre &reas ver­

des previstas de antemano para eate efecto. 

Para conocer laa proyecciones de crecimiento de cada instancia org&nica, se 

eetudi6 en conjunto con la Direcc16n del C.I.B.C,B. laa cifraa del personal 

que oonsidera el progr&llla de &reas, y que cano puede observarse son conser­

vadoras, teniendo en cuenta el funcionamiento 6ptimo de cada una de ,11as. 

Este =iterio permitir& abatir el costo de la construcci6n del edificio, ev! 

tando la construcci6n de &reas que por un largo período no tengan ut1Uzaci6n 

y sean una inversi6n muerta. 

En cuanto a la Sala de C6mputo, es necesario prever crecimiento para ocho -­

años, que es el tiempo en que est& programado por el C,I,E,C.E. para la ad-­

quisici6n de los diapositivos perifEricoa y memoria central necesarios para 

lograr la m4x1ma capacidad del equipo y que a la vez sea amortizado. 
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A partir de ese 1110111ento ser& necesaria la adquisici6n del equipo..._. IIJOder­

no, descartando el actual. 

En el proyecto arquitect6nico se presenta el Lay Out de la Sala de C6aputo 

incluido el crecillliento. 

Otros aspectos referentes al crecimiento de espacios como la Cintoteca, Bo­

dega de Papelerta, etc. se vierten en el estudio tipol6g1co. 

Ce.o concluai6n diremos que el edificio debe considerar m6duloa de creciaiftn 

to, que debido a la amplitud del terreno con que se cuenta se plantea en el 

sentido horizontal. Para 6110 ae planter4n &reas verdea, donde sin entoJ:F!!_ 

~r el funcionamiento del edificio pueda desarrollarse la obra de ampliaci6n. 
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ESTUDIO SOBRE LA LOCALIZACION DEL C.I.E.C.E. 

L4 deciai6n de localiaaci6n del C.I.E.C.E. deber& estar enmarcada dentro de 

loa lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo Urbano ( PNDO ). 

POLITICAS GENERALES: 

Las Tres Poltticaa B&aicaa 

En las pollticas basicaa del Plan Nacional de Desarrollo Urbano con respecto 

al desarrollo de los Centros de Poblaci6n, se definen tres grupos Laa -

pollticas de impulso, las de consolidaci6n y las de regulaci6n y ordenamien­

to. 

Las Poltticas de Impulso 

ªAqut deber& concentrarse gran parte de los recursos destinados al desarrollo 

urbano en un grupo reducido de centros de poblaci6n y sistemas rurales que se 

consideren indispensables para asegurar el CUlllplimiento de los objetivos de -

orden espacial"*. 

Las Poltticaa de Consolidaci6n 1 
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• Aquellas que eerln aplicadas a centros que por su nivel actual de desarrollo 

a6lo requieren de un ordenamiento de su estructura bllaica, previendo loa aspe~ 

toa negativoa de la concentraci6n, pero sin afectar su din8.nlica actual•• 

Las Políticas de Regulaci6n y Ordenamiento, 

• Este tipo de poltticas supone la disminuci6n del actual ritmo de crecimiento 

de algunos centros urbanos, en los que la concentraci6n est! provocando probl! 

aaa cada vez mls agudos de congesti6n e ineficacia econ6mica y social • • 

• Citado de El Plan Nacional de Desarrollo Urbano ( PNDO). 

Coao sabemos dentro de la política de regulac16n y ordenamien~ se encuentran 

los siguientes centros : La Zona Metropolitana de las Ciudades de M6xico, Gua­

dalajara y Monterrey; Tijuana, Nogales, Cd. Jullrez y Guanajuato. 

Ligado al grupo de las tres primeras Zonas Metropolitanas se encuentra un co~ 

junto de centros de poblaci6n, conaideradoa en las políticas de impulso del -

desarrollo urbano, que por su cercan ta a cada una de las Zonas Metropolitanas 

servirlln como alternativa de desconcentrac16n a corto plazo. 

DESCONCENTRACION TERRITORIAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. 
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Bn el Plan Nacional de Desarrollo Urbano se consideran políticas generales 

buadu en lu tres políticas bhicas, sobre la deaconcentraciOn territorial 

de la adminiatraciOn pOblica, cada Dependencia Gubernamental elaborad, au -

Plan Sectorial en particular. 

Estas poltticaa generales buscan promover la localizaciOn racional dentro del 

territorio nacional de las distintas Dependencias de las Secretarias de Ea!:!_ 

do y Depart11111entoa Administrativos, as! como entidades paraeatatalea. Beta 

localizaciOn debe hacerse considerando la zona geogratica en que preponderll!!_ 

teaente actfia cada entidad. 

PLAN SECTORIAL. 

En el Sector Comunicaciones y Tranaportea ee han elaborado planea de deacen­

traliza~On administrativa que apoyan a la deaconcentraci6n territorial de -

la adminietrac16n p6blica indicada en el Plan Nacional de Desarrollo Urbano. 

Batos planea han sido hechos estudiando las caractertsticae y necesidades de 

cada D1recci6n de la s.c.T. 

El principio b'8ico de 6atoa ea desconcentrar territorialmente las Direcci2 

nea, llevando aquellas Dependencias a los lugares geogr&ficos donde,eat6 su 



- 42 -

&abito lógico de operaciones y quedtndose en el Distrito Federal loa r.0.Cleo& 

directivos de cada una de 6llaa, 

La pol!tica particular para la localizaci6n de estos nQcleos directivos con 

aiste en una reubicación dentro de la Zona Metropolitana para lograr el des 

congeationllllliento de las zonas céntricas de la Ciudad. Se ha planteado co­

mo linelllll.iento general de esta reubicación que las nuevas construcciones se 

realicen en el sureste de la Ciudad, Tales son los casos de los edificios 

de la Direcci6n General de Autotransporte Federal y la Direcc16n Gen"<"al de 

Medicina Preventiva en el Transporte que actualmente se esttn construyendo 

en Villa Coapa. 

PI.MES PARA EL CENTRO DE INVESTIGACIONES ESTADISTICAS Y CONPOTACIOR ELBCTRO­

NICA ( C.I.E.C.E. ). 

De ac~erdo con los par&metros antes mencionados del Plan Nacional de Desarr2 

llo urbano, 001110 del Sector y de las relaciones de trabajo del C.I,E.C.E. -­

con las dem!s Dependencias de la secretar!a en la elaboración de un sistema 

integrado de 1nformac16n, se deduce una cercanía f!sica indispensable del -

C.I.E.C.E. con las Direcciones, para que de esta manera el cuerpo de anali! 



tas e investigadores pueda tener contacto directo con sus usuarios. Ent.c:n­

ces podemos concluir que el C.I.E.C.E. deber& ubicarse dentro del Distrito 

Federal, al sureste de la Ciudad. 

Se propone la localizac16n del C.I.E.C.E., en un predio ubicado en la calle 

33, esquina con Av. Michoac4n ( se adjunta alineamiento y ntlmero oficial en 

anexo 3 1, Col. Agrlcola Oriental, Delegaci6n Iztapalapa. 

En este terreno propiedad de la Secretarla de ColllllJlicaciones y Transportes) 

con superficie de 60.98 hect&reas, actual-nte se encuentra pa.rcialmente oc~ 

pado por edificaciones de la Direcci6n General de Telecomunicaciones (CONTEL) 

en un irea de 27.69 hect&reas, incluyendo ya, terrenos para su crecimiento. 

El resto del terreno ( 33.29 hect6re11S) se encuentra disponible, de talma­

nera que se ha desarrollado un plan maestro preliminar para satisfacer algu­

nas de las necesidades de edificiaci6n de la Secretarla de Comunicaciones y 

Transportes, siendo éstas el C.I.E.C.E., un Centro de Desarrollo Infantil, 

, un Centro Social y Deportivo para empleado de la S.C.T., un Conjunto de 

Bodegas y un &rea disponible para Oficinas de la Subsecretaría de Puertos Y 

Marina Mercante, c&lculos estimativos han permitido predimensionar las Sreas 



que ocuparan cada una de dichas instancias, a excepci6n dsl c.I.E.C.E., que 

ya se cuenta con datos precisos. 

Para el Centro de Desarrollo Infantil se considera poblaci6n de 300 niños 

entre maternales, lactantes y prescolares. En base a que la poblac16n de -

empleados en la zona ( Villa Coapa e Iztapalapa) sera de 3,032 personas, -

babifndose tomado el 101 en base a experiencias anteriores¡ naturalmente d! 

ber& llevarse a cabo una investigaci6n particular para llegar a cifras pre­

cisas. 

En el caso de las bodegas, ae trata de una necesidad patente de la mayor1a 

de las Direcciones de la S.C.T. para el guardado de maquinaria, mobili~rio, 

equipo, vehículos, etc. y se ha estimado en 6,000 metros cuadrados aproxiffl!. 

damente de !rea techada y 4,000 metros cuadrados de bodegas a descubierto. 

De la aúama manera, ésto requerir! un estudio completo de las necesidades -

que generan las superficies estimadas. 

Por otra parte se ha previsto una reserva de terreno para la Subsecretar1a 

de Puertos y Marina Mercante para la construcci6n de un edificio cuya deti­

nici6n actual es imprecisa, el mencionado Centro Deportivo corresponde a --
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una n~sidad evidente, dado que la S.C.T. no cuenta con un servicio de es­

te tipo para sus empleados y se propone el reato del terreno para tal efec­

to. 

Síntesis de Areas Eatimadas, 

l.- C.I.E.C.E. l.91 hect!reas 

2.- Centro de Desarrollo Infantil 0.90 hect4reae 

3.- Bodegas l. 92 hect4reaa 

,.- Subsecretaría de Puertos y 

Marina Mercante 3.26 hect4reae 

s.- Deportivo 25.30 hect!reas 

T O T A L 33.29 hect!reas 

En la relaci6n de planos se presenta la planta de conjunto en que se puede 

observar una disposici6n de loa elementos antes mencionados. 

ZONA DE IRPLOENCIA. 

Siendo esta una zona fundamentalmente habitacional, se puede notar el avan-



ce ya importante de inatalacionea industriales en la Delegaci6n, este d! 

aarrollo se negativo y contrario a loe lineamientos del Plan Nacional de 

Desarrollo Urbano. Esas industrias deberían localizarse fundamentalmen­

te en las zonas de impulso y alejadas de zonas habitacionales. 

Se encuentran, tlllllbi6n dentro de la zona las instalacionea de la Univer 

sidad Aut6noma Metropolitana, lo que constituye un eleJNnto de la vi1a 

url>ana dentro del sector. 

En toda la zona se nota una falta de &reas de recreaci6n y verdea. 

Existe solamente una zona verde que corresponde al Cerro de la Estrella 

que se encuentra totalmente descuidado y desprovisto de vegetaci6n. En 

la colindancia Este del terreno una zona sin construir de propiedad fe­

deral de alrededor de 430 hect&reas. En una parte de dicha zona se ha 



proyectado la construcci6n de la Central de Abaatos del Distrito Federal. 

Se puede proponer la utilizac16n del reato de este terreno para la con! 

trucci6n de una gran zona verde y de recreación, as! como tambi4n refo­

restar y dotar de equipuúento para parque pdblico el mencionado Cerro -

de la ltatrella. 

Esta primera propuesta podr!a ser parte de un plan de regulaci6n del -­

crecimiento de Ciudad Netzahualcoyotl y vendría a beneficiar toda eata 

zona que se encuentra totalmente marginada. Adem«s serla conveniente -

la construcc16n de una zona babitacional para empleados de la Secreta-­

ría de Comunicaciones y Transportes y en especial de las Dependenciafi 

de Villa Coapa e Iztapalapa, dentro del mencionado terreno. 
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AdeaAs serfa recomendable la oonstrucci6n de un centro comercial y recres­

cional, vecino a esta zona habitacional, para la poblaci6n de la De1egaci6n 

en General, ya que es una deficiencia notoria la ausencia de dicho servicio. 

Para el desarrollo de dichas propuestas se requiere un estudio a fondo da -

los determinantes b&sicos de la zona, que por no ser el objetivo de este tr! 

bajo, se propone s6lo en tfrminos generales. 

V I A L I D A D 

Bn lo tocante a la vialidad, tenea>s que en la colindancia Este del terreno 

estl ,-oy~ctado que pase el Anillo Periffrico, siendo Asta la m!s importan­

te de lu vtas de acceso al Sur, a 250 metros aproximad11111ente la continua-­

ci6n del eje vial No. S {Eugenia) que vendrA a ser la Av. Luis Mllndez; h! 

cia el Norte a unos 1000 metros aproXimadll!Dente de nuestra colindancia se -

encuentra el eje vial No. 4 { Plutarco El!as Calles ), adem!a de las aveni­

das Iztapalapa y Zaragoza hacia el Sur y Norte del terreno respectivamente. 

Todas estas arterias forman un aisteJDA vial adecuado de fAcil comunicaci6n 

con las dem!a Dependencias de la s.C.T. 

Se preaenta plano de vialidad que muestra la situaci6n anteriormente descrita. 
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ANA.LISIS AMBIENTAL Y FISICO DEL TBRRBNO. 

Se efectuaron estudios e investigaciones sobre las condiciones lllli>ientales 

del lugar con el objeto de adecuar el proyecto al medio físico. 

CONDICIONES AHBI KN'l'ALES. 

En -teria de condiciones ambientales abordaremos en primera instancia laa 

taiperaturas mAxima, mnima y media anual, y la humedad del lugar para que 

sirva como dato en la elaboraci6n del proyecto de aire acondicionado ( como 

requerillliento en el proyecto arquitect6nico, como m4s adelante se ver& ) y 

en la elecci6n de materiales seg11n sus características tármicas. 

Adelll&s ae presenta la gr&fica solar a una latitud de 19°23' que es la pert~ 

neciente a la Ciudad de MA!ixico en donde se podr& observar el movimiento ªP! 

rente del sol, con el prop6sito de conocer sus variaciones a partir del ce­

nit en diferentes ápocas del año, y as! conociendo su inclinaci6n m4x11M, -

tendremos el &ngulo de incidencia de los rayos que van a actuar sobre el edf 

ficio. 



Bstoa estudios ser&n de gran utilidad para la orientaci6n del edificio, y en 

particular de cada local, que ser! una cond1ci6n m!s para au localhaciór, y 

distr1.buci6n en el sentido de 001110 y en que puntos va a afectar el sol al ed.!. 

ficio y as! poder aprovecharlo y en su c11110 permitirle o impedirle el pa.,;~. 

u, temperatura en el Distrito Federal en la zona de Iztapalapa e Iztacalco, 

alcanza valores de: 

* Temperatura maxtma pro1119d10 27.9ºC en Abril 

( Muestra de 24 años ) 27.4°C en Mayo 

27.3ºC en Marzo 

• Temperatura mínima promedio 2.6°C en Enero 

1 Muestra de 24 años ) 2.a•c en Febrero 

3.lºC en Dicient>re 

Para la precipitaci6n pluvial en la misma zona del Distrito Federal se pre­

senta la siguiente tabla: 

• Precipitaci6n total 
( Muestra de 24 años 

153.3 nm/hr en Julio 
147.0 11111/hr en Agosto 



• 
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133,l DID/hr en septiembre 

Datos t0111adoa del Servicio Meteorol6gico de la Direcci6n General de Ge~ 

graf!a y Meteorolog!a de la Secretar!a de Agricultura y Recursos Hidr6u 

licoa, 

Loa vientos dominantes provienen del noroeste durante el d1a, y del suroes­

te en la noche, viajando a una velocidad promedio de 2.00 m/seg. 

Se puede concluir que el Distrito Federal tiene en t4rminos generales un el! 

ma sub-tropical de altura, dada su altitud de 2,240 -tros sobre el n;vel -­

del mar. 

A partir de estos datos, se desprenden las siguientes conclusiones: 

Se buscar& que las oficinas estén orientadas hacia el norte y al sur 

para efectos de iluminaci6n y asoleamiento. 

Al norte el asoleamiento es pr&cticamente nulo, sin embargo la ilum! 

naci6n es constante durante el d!a, al sur el asoleamiento y la ilu­

m.1naci6n son constantes todo el d!a, y los rayos solares penetran mf 

nimamente dentro del edificio, 



Se evitaran lae fachadas con vanos hacia el oriente y poniente, por 

que en estas orientaciones se produce penetrac16n de rayos solares 

al edificio. 

Se evitara localizar los pasillos, pasos y circulaciones abiertas -­

hacia el noreste, para impedir la forraaci6n de corrientes de aire. 

Se considerara para efectos de calculo, tuber!as de conducci6n de -­

aguas pluviales a una intensidad de lluvia de 150 11111/hr. 

Tenemos un terreno de forma de hexlgono irregular de 33.29 bectareas de su­

perficie, cuyas caracter!sticaa se presentan en el plano topografico, y por 

tratarse de un terreno plano s6lo se indicara la poligonal dentro del terr~ 

no, la parte destinada para la construcci6n del C.I.B.C.E,, se ubica en la 

esquina suroeste con frente a la avenida Micboacln. 

Su forma ea la de un cuadrilatero irregular con las siguientes dimensiones: 

Lado Sur 116.10 metros (frente) 



Lado Norte 

Lado Este 

Lado Oeste 
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135. 48 metros 

154.82 metros 

151. 26 metros 

colindancia con el Deportivo 

colindancia con el Centro de Desarrollo 

Infantil l. 

colindancia con CONTEL 

Se presenta plano de trazo en donde se podr4n observar dimensiones, rumbos 

y coordenadas. 



ANALISIS TIPOLOGICO 

Con el objeto de tener un lll!lrco de referencia m&a amplio, para el desarrollo 

de la inveatigaci6n y proyecto del C.I.B.C.E., ae efectuaron visitas a Cen­

tros de c&iputo de caractertaticaa similares referente a la capacidad del -

equipo, y alcances y tipo de trabajo, dichos Centros son el •11011enblueth" 

de la Secreta.ria de Bducac6n PGblica (S.B.P.) y el de la Universidad Nacio­

nal Aut6n011111 de Nlxico (O.N.A.M.). 

EL c:mn'RO DB COMPU'l'O DE LA O.N.A.M. 

Bate Centro est! ubicado en la esquina que forman las callea de Pit!goru y 

Mat1aa RDaero en la Colonia Del Valle de eata Ciudad. 

Bate ea un edificio de dos niveles dividido en dos secciones, una de lu cua 

lea eat! desfasada medio nivel respecto a la otra. 

2n el nivel O se encuentra la sala de maquinas, y todos sus elementos de co~ 

trol y mantenimiento. 

Medio nivel arriba eat! el acceso principal, el vestibulo, personal adminia-
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trativo y uauarioa externos. 

En el siguiente medio nivel y en la parte superior de la sala de s.Aquinas •! 

t& la Sala de C&lputo y locales de apoyo. 

Y en el dltiao i.dio nivel y en la planta superior del veat!bulo eat4 la Di­

recci6n, sus oficinas y captura de datos. 

Rn CW1nto a su funcionamiento, este es un Centro de C6mputo destinado a ll~ 

var el control administrativo tanto del personal de la U.N.A.M. como de~ allJ!! 

nado, cabe aclarar que fste no ea un Centro de Investigaci6n y por tanto no 

se llevan a cabo trabajos de anlliais de sistemas, s6lo de progr11111aci6n, con­

virtifndolo excluaiv.-nte en un Centro Operativo de Procesamiento de Datos, 

que por esta caracter!stica lo hace diferenciarse del C.I.E.C.E. en e6te se~ 

tido, pero en cuestiones de equipo ambos son similares. 

Uno de los aciertos que tiene el Centro ea la localizaci6n de la sala de 1114-

quinas exactamente en un nivel inferior al de la Sala de C6mputo, lo cual pe~ 

mite una alimentaci6n directa tanto de energ!a elfctrica como de aire acondi­

cionado. 



En este dltimo aspecto resulta ser muy Gtil ya que en la Sala de C6mputo el 

aire debe inyectarse desde el falao piao a c&mara plena y con aalidas dires 

tas a los el-ntoa que la componen y en especial a la Unidad Central de He 

aoria; extray,ndose por el falso plaf6n, 

Bs conveniente hacer notar la presencia de dos sistemas de aire acondiciona 

do, uno exclusivamente para la Sala de C6mputo y el otro para alimentar el 

reato del edificio. 

En estos dos aistemaa, sus respectivas enfriadoras de agua y compresores e! 

t4n localizados en la azotea del edificio, este hecho vendr6 a acarrear pr2 

blemas debido a que por lo reducido del terreno, se plane6 el crecimiento -

del edificio en forma vertical, que al llevarse a cabo habr6 que buscar un 

nuevo lugar para las enfriadoras y aparentemente el Gnico libre es el ya r~ 

ducido estacionamiento, lo que repercutir& en una inverei6n extra. 

Otro de loa problemas no previstos, ea la planeaci6n de las dimensiones de 

la bodega de papel stock ( de computadora 1, que ea insuficiente, lo que pr2 

voca que se tenga ocupado uno de loe pasillos con este fin, 

Lo mismo sucede con la Cintoteca que eet6 ubicada dentro de la Sala de c6mp~ 
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to y que al crecer la cantidad de cintaa, la hacen insuficiente y se ven en 

la necesidad de tenerlas en cajas en la 111111111& Sala, entorpeciendo la circu­

laci6n. 

EL CENTRO DE COMPUTO DE LA S.E.P. 

Eat' ubicado al norte de la Av. Instituto Politjenico Nacional, y est4 com­

puesto por tres edificios. En el prilllero de ,11os, de un nivel, se locali­

zan la Oficina de Recepci6n y Salida de Trabajo del Centro, el Comedor la 

Bodega General de Papeler1a y el Departamento de Codificaci6n. 

En el segundo, de dos niveles, la Sala de C6mputo y la Sala de M&quinas y en 

el dltimo y principal, de dos niveles, el resto de las instalaciones tales 

como: El Departamento Administrativo, Programadores, Analistas, Captura de -

Datos, Direcci6n, etc., estando conectados estos Oltimos edificios por un P! 

so a cubierto en los dos niveles¡ esta disposici6n de edificios da un aspec­

to folClllal en que lejos de ocultar el sitio donde se aloja la canputadora c~ 

1110 es el caao de la U.N,A.M., se muestra como remate visual desde el acceso. 

Podemos decir que el funcionamiento de este Centro es m6s parecido al 
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C.I.E.C.E., que el de la U.N.A.M. 

En esta visita, se noté la misma dispoaici6n de la Sala de Maquinas en el nf 

vel inferior de la Sala de C6mputo como en el Centro de la u.N.A.M., con lo 

cual deduciaos que ea mejor aoluci6n de este aspecto y de la misma manera, -

estl provisto de dos sistemas de aire acondicionado. 

La Sala de Mlquinas aloja a todo el equipo de apoyo con la diferencia que -

cuentan con dos plantas diesel, una para la computadora y la otra para el -

aire acondicionado y la ilum1naci6n del edificio; estas plantas estln en un 

cuarto cerrado exclusivo para éllas, dentro de la misma Sala de M!guinas, ~ 

to es con el objeto de disminuir la gran cantidad de ruido que produce su -

funcionamiento. La ubicaci6n del tanque de almacenamiento de diesel con ca­

pacidad de 5 000 lts fue puesto a un desnivel respecto a las plantas, con el 

objeto de alimentarlas por gravedad y prescindir de bombas. 

De la miSlllll forma que en la U.N.A.M., en el Centro "Rosenblueth", tampoco -­

fue previsto el problema de las bodegas, siendo el resultado el mismo: cajas 

con papel en loa pasillos. 

El crecimiento en este caso se desarrollar! horizontalmente. Actualmente la 
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situaci6n espacial hace crisis y despuAa de casi seis años de su inaugura-­

c16n se ha hecho un proyecto de ampliaci6n que aignifica aumentar el 4rea -

constru1da en un 491. Bate crecimiento sin duda no fue contemplado en el -

proyecto original ya que se har4 sobre las ya reducidas !reas de estaciona­

aientoa. 

Un acierto que tiene el Centro ea el amplio acceso de vehículos a la Sala de 

Mlquinas en donde se facilita la carga y descarga de equipos y partes. 

Enfocando el funcionamiento desde un punto general se puede observar que la 

disposici6n de los locales en los tres edificios, no responde cabalmente a 

su flujo de trabajo, dado que se producen recorridos entre un edificio y 

otro que podían haberse evitado, como por ejemplo la Sala de Cómputo c.·~e es­

tl en la planta alta de un edificio, captura de datos en la planta baja de -

otro y codificaci6n en el tercer edificio. 



TABLA COMPARATIVA DE ARRAS 

L O C A L C.I.B.C.E. S.E.P. U.N.A.M. 

Vesttbulo --- o --- 49.00 64.00 

Usu.arios Externos 27. 72 182.00 33.00 

Oficina Control de Producci6n --- o --- 91.00 --- o ---

captura de Datos 74.70 119.00 71.50 

Privado de Captura de Datos --- o --- 17.50 6.00 

Alaac6n tarjetas en captura --- o --- --- o --- 4.80 

Adainistraci6n 245.88 280.00 159.00 

ec-dor --- o --- 181.44 --- o ---

Almac6n de Papel 66.96 45.00 23.25 

Fotocopiado 10. 20 22.50 8.75 



L O C A L C.I.E.C.E. S.E.P. U.N.A.M. 

Privado Director 62.56 21.60 22.00 

Are• de Secretarias 19.00 30.00 13.75 

Privado Subdirector 23.22 17.28 --- o ---
Area de Secretaria& 10.00 20.00 --- o ---
Sala de Juntllll 23.10 17.28 27.50 

Programaci6n 102.86 82.08 33.00 

Biblioteca 26.40 25.92 --- o ---
Sala de Proyecci6n 61.38 46.08 --- o ---

Aulae 

cuarto Modems 10.00 --- o --- --- o ---

An!li11is y Diseño ( Subd.) 67.35 86.40 44.00 
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L O e A L e.I.B.e.E. S.E.P. U.N.A.M. 

Jefe Departamento 11.90 12.96 --- o ---
Oficina Mantenimiento de Equipo --- o --- 8.64 --- o ---
Sistema Operativo 18. 70 17.28 --- o ---

Procesos --- o --- 30.24 --- o ---

usuarios Internos (Pantallas) 23.88 30.24 10.50 

cuarto Control de la Sala de 
c&aputo 24.75 14.40 10.50 

cuarto de Encuadernac16n -- o --- 8.64 34.00 

Cuarto de Ingenier!a e.o.e. ONIVAe BORROUGBS 
10.00 21.60 15.00 

Sala de C6mputo 126.00 108.50 216.00 

eintoteca 24.11 45.00 20.00 
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L O C A L C,I,B,C.E, S.E,P. U.N.A.M. 

Oficina Cintotequista 19. 25 12.50 --- o ---

Tableros El6ctricos C/Manejadoras 6.00 l. 75 

Trampa de Aire l.00 15.00 7.50 

Al.mac6n Intendencia --- o --- 24.50 6.00 

Sala de ~uinu (Total) 113, 99 224,00 220,00 

Patio de Maniobras --- o --- 170,00 Eatacio 
namiento 

Ventiladores 35.00 40.00 Azotea 

Estacionamiento Centro 1!05,00 500.00 
s.c.o.P. 

Estacionamiento Exterior Calle lOB.00 Calle 
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e o N e L u s I o N E s 

Ono de los problemas principales observados en los Centros visitados, ea la 

falta de previci6n para la soluci6n del crecimiento, en el proyecto original. 

En el cuo de la U,N,A,M, se previ6 desde el punto de vista constructivo el 

crecinúento de un piso adicional, pero Asto implica la reubicaci6n de las -

enfriadoras del aire acondicionado que se encuentran en la azotea. En la 

S.E.P. el crecimiento super6 total.mente lo previsto y se crecer! sob~e los -

estacionamientos, te6ricamente no debiera producirse otro crecillliento, ya 

que con el desarrollo de la tecnolog!a del teleproceso, el crecimiento de 

loa Centros de C6mputo se ha frenado casi totalmente. Por otra parte las 

!reas necesarias para las computadoras.en cada vez m4s pequeñas, dLbido a 

que las m!quinas se reducen progresivamente de tamaño. En el diseño del c~ 

putador de Dinamic, S.A., en Monterrey, N,L., la Sala de C6mputo se diseñ6 -

seqdn un modelo anti9Uo de computadora, que al reemplazarse por uno m!s mo­

derno, la sala qued6 sobredimensionada y resulta anti-econ6mico el equipo de 

aire acondicionado en uso. 

Uno de los puntos que habrS que atender con cuidado para el desarrollo del -
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proyecto del C.I.E.C.E., es la distribución y dimensionamiento de bodegas de 

papelerta tanto la general como las de paso, con el objeto de evitar loa pr~ 

blemas anteriormente mencionados. 

Otro de los aspectos importantes ea la seguridad del edificio, en donde, co­

mo en el caso de la S.E.P., el acceso eat4 controlado por la policía bancaria¡ 

y en el caso de la Sala de Cómputo en particular ea necesario introducir una 

tarjeta personal en un dispositivo de la entrada y teclear una clave, la pef 

sona que intenta entrar tiene tres oportunidades de indicar su clave correc­

ta, y al cuarto intento suena una alarma. Este sistema es muy adecuadc para 

controlar el paso exclusivo de determinadas personas a la Sala de C6mputo y 

adem.S.s protegerse del extravío de las tarjetas de identificación. 

La localizaci6n del Centro de la S.E.P. parece una decisi6n correcta. Los -

usuarios se ubican en el centro del Distrito Federal y el Centro se saca ha­

cia el extremo norte del mismo, con lo cual se busca el descongestionamiento 

del Centro. 

La localizaci6n del Centro de la U.N.A.M. se determina en función de la ubi­

caci6n de Ciudad Universitaria, al sur de la Ciudad, 
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Para llevar a cabo el anAlisis comparativo de &reas se elabor6 la tabla de 

4reaa que se expua6 anteriormente, en la que se muestran solamente los loca 

les que son afines a los tres Centros da C6mputo. 

En algunos casos hay una notable diferencia da Srea ocasionada por un lado 

por los diferentes flujos y tipo de trabajo de cada uno en particular¡ y por 

otro lado por simples deficiencias de &rea, producto de la falta de prev1-­

si6n en el programa arquitect6nico, que es el punto a analizar. 

Las !reas destinadas a Subdirectores y Directores en el C.I.E.C.E. son bas­

tante mayores que los de la S.E.P. y U.N.A.M. Esto se debe a que en la --­

S.C.T. ( Secretaria de Comunicaciones y Transportes), existen costumbres -

de uso de !reas bastante amplias para personal de este nivel. 

En lo referente a las Salas de C6mputo, es relativa su comparaci6n, puesto 

que, sus dimensiones dependen de: Tipo del equipo, marca, modelo, capaci-­

dad de memoria, dispositivos periféricos y tele-proceso, por lo que las di­

mensiones variaran de acuerdo a estos par&metros, ademas de las previsiones 

de !rea, para el crecimiento en particular de cada Centro. 
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El !rea de Cintoteca es un punto especial a considerar de la S.E.P., ya que 

prScticamente tiene el doble de &rea que la U.N.A.M. y el C.I.E.C.E., y és­

to se loqr6 a través de la habilitaci6n de un cuarto adicional a la b6veda 

del proyecto inicial. La situaci6n de escasee de !rea de Cintoteca ya empi~ 

za a presentarse en la U.N.A.M. por lo que pensando en las proyecciones de -

los sistemas en marcha en el C.I.E.C.E. y en las experiencias de los dos Ce~ 

tros visitados, deber& preverse un Area suficiente de Cintoteca, y que a la 

vez pennita ampliac16n, llegado el momento necesario. 



- 69 -

N O O O L A C I O N 

La modulación es un aspecto importante a considerar, debido a que reduce el 

desperdicio de los materiales producto de ajustes de las dimensiones de estos 

a laa del Proyecto Arquitectónico. 

Por otra parte ayuda a sistematizar loa Procesos Constructivos, obteniendo -

de Asto, ahorro de tiempo, 

Particularmente en nuestro caso, ea muy importante definir un m6dulo que ay~ 

de a reduoir los tiempos, tanto de la construcción del edificio como de su -

ampliaci6n, ya que como las condiciones de los espacios actuales de operaci6n 

son muy deficientes, el tiempo perdido en este tipo de edificios provoca una 

gran pérdida econ6mica, y en el caso de la ampliaci6n, la velocidad de la -­

construcci6n reducir4 laa molestias que implica una obra en un edificio en -

funcionamiento. 

Tomando en cuenta estos requerimientos, se ve la necesidad de tener un m6du­

lo que adem&s de ajustarse a las dimensiones de los mAs materiales posibles, 

lo haga de igual forma a las de los prefabricados existentes en el mercado -

de M6xico. 
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El conocillliento de las dimensiones en algunos materiales del mercado,como -­

son diferentes tipos de pisos ( mosaicoo, pl&sticos, terrazos, etc. ), fal­

sos plafones, diversos tipos de acabados y recubrimientos, canceler!aa, vi­

drier!a, maderas y duelas, etc.; lleva a la concluai6n que 6stos en general 

se adaptan a mO.ltiplos de 0.30 metros y 0.305 metros, siendo bastante nota­

ble entre Astos 1.20 metros y 1.22 metros respectivamente. Estas modulacio­

nes surgen del Sistema Ingl&s de Medidas que impera en Estados Unidos e in­

fluye en el mercado mexicano, debido a la gran cantidad de maquinaria de ni!. 

teriales para la construcci6n de este origen. Esta maquinaria produce pro­

ductos modulados en pulgadas y pies dentro de loa cuales son notables 0.305 

metros ( un pie) y 1.22 metros ( cuatro pies}. Alguna maquinaria nacional 

se ha orientado a la producci6n de materiales modulados a 0.30 metros y sus 

lllllltiplos 0.60 metros y 1.20 metros. 

Por otra parte siguiendo otra l!nea modular (europea), se producen una serie 

de prefabricados adaptados al Sistema centecimal (C.G.S.), en el que se enc.!!en 

tran los lll11ltiplos y sub-mdltiplos del Metro. 

Debido a la falta de coordinaci6n modular existente, por un lado teniendo al 

Sistema Ingl&a que induce al uso de un m6dulo de 1.22 metros ( cuatro pies) 



y su versi6n nacional de 1.20 metros y por otro el Mtrico Decimal de 1.00 

-tro, se adoptar, el m6dulo ingl8s de 1.22 metros 4 pies ) , por ser esta 

la dimensi6n que tienen la mayorla de loa materiales en el mercado nacional 

por la raz6n antes mencionada. 
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Fr' ,.-,i,-. rla l " ---•nr DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES (cm.) i 
' 

Liga directa con: Sala de Juntas, LAlleO 7 l2 ; 

Area Secretarias, Sala de Descanso, ANCHO 4.88 t Sanitario Privado, Proximidad a Sala ¡~.-j de Asesores. IUPERFIClf: 35. 72 .. u E B L E L A ~ ~ A e A B A o o s 1 

M l 
l Bscritorio en escuadra 160 lO[ 17S 11"! IL MUROS PI SOS PLAFONES 1 

l Sill6n giratorio 60 6~ E L 

] Si 11~,.•• f1;- "" 6~ R IL 

1 Estante librero 1 30 30 N 
1 

D 1 

1 Credenza 00 40 75 N L ~ 
1 Sofi ( 3 plazas ) 00 70 N L 1 

l Sill6n de Sala 70 70 N L 

l lleaa de eaauina 60 60 N L 

1 Mesa de centro 40 40 N L 

1 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

I1uminaci6n natural. 
Aisl11111iento físico visual y acllstico. 
Ventilaci6n de aire lavado. 

OBSERVACIONES 



PROIIIAIIA O E A REAS 
Dtll.ECCION C. I.E.C.E. 

S\IIOIIIECCIOM 

Dt PARTAlll!N TO 

+ 

- 73 -

OFICINA O UNIDAD 
LOCAL PRIVADO DIRECTOR 
Oll.N910Nl!5 7. 32 x 4. 88 

l<&·T _J r 

o 

ººº 

HOJA N" --

2 
ARl!A 35. 72 m 

d) 

"!. 

l 



ir- .l.A .-ia .-----• A-1 f"\'4---•"'r DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 
Liga directa con la Direcci6n, Sala 

l.AAQO 
- - de Juntas y La Asesoría. 7.32 

ANCHO 4.88 
·-

SUPERflCIE 35. 72 a 

M u E B L E L A H '¼' Yn A e A B A o o s 
? r.., __ ,....,_.,,,.. .. .se r,5 75 E MUROS PIS OS PLAFONES 

,, ~1.11.,.,. .... -• ,.,1 --•--inet 6C ~o E L 

~ c,r11---- "'• •-- "', .... .a 
, ar rlo N 1 

,~ .,_.,1,,.., ____ I ) ·-ft 1 71 1.1.t E L 

ll -"-"a esauineraa 60 160 N L 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

I1uminaci6n natural. 
Ventilaci6n de aire lavado. 
Semi-aislamiento f!aico. 
M6sica ambiental. 

! 

OBSERVACIONES 

- --

i 



PROIRAMA DE AREAS - 75 -

OFICINA O UNIDAD 
LOCAL 
OIMENSIONU 

OtllECCION 
Su8Dt~ECCt0N 
¡:¡f PARTANENTO 

.. 
; 

• " 

C.I.E.C.E. 

_¡_ --- - - --- 7"sz 

- _crw __ +- teo j..,.J .. oJ 
t r ¡ 

i D ,,,._,..... _....~ 
..)U .... ~ .. u 

O[ I DDa 

HOJA H° __ 

SALA DE ESPERA DIRECCION 
4.88 X 7.32 AREA 3~.72 m2 

t ,-.o _I 11:Sit r 
i 

A ....... ....,_ ... 
u 

l I JID 
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~-• - ,.._ 1 •·-• -- ' llu:t::.S:.i.~D DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m ) 

Acceso directo desde el Privado LAll60 6. 10 
y la Sala de Bapera. ------

ANCHO 4.88 

SUPEIIFICIE 29.77~~ 

M u E B L E L A 11 1~ IYn A e A B A o o s 
1, 

, ____ .3_ • ___ ..._ __ 
iLA nn ,e .,. 1, MUROS P 19 O 9 PLAFONES 

~ .. !e• 11ones ,.. •a torios. 50 so EIL 

-

DETERMINANTES AMBIENTALES 
L.- L.. - Privacidad. 

- Aislamiento acGstico. 
- Iluminación natural. 
- ventilación de aire lavado. 

-
OBSERVACIONES ----

1 

1 rr·------ ---~- ·--i-- 1--

¡ -- -- -----i 



PR08RAMA DE AREAI - 77 -

OflCINA O UNIDAD o,11[CCION C.l.E.C.E. 
SU8Dlll[(;CION 

0€1'1.IITIIUl!NTO 

Ir 

o 
e> Q 

cD 
T 

T 

' 

LOCAL SALA DE JUNT~S (DIRECCION) 
D1lllt!NS10Nt:S 6. 10 x 4. 88 AREA 

.J 
í 

..J 
í 

IJ2 t 

ºººººº DI 'º o r:u:n::i o o 

HOJA Nº --

29. 77 m2 
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,.,._ ,1 :a. 4A &--.----"" "1 n .... -1-..-f• DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m ) 

Liga directa con la D1recci6n, 
LARGO 9, 76 
ANCHO 7. 32 

SUPEIIPICIE 7l.44n~ 

M u E B L E L A H I'¼' [.Yo A e A B A o o s 
,;. ----..1.a.. __ ,. -- 1SO 75 75 L MUROS PI sos PLAFONES 

c. C!~ 1 'l---- noi--•--.lna ~n 1,:n L .. c::< 1l •• A.o. ,ri coi t-a 60 60 L 

c. 
._ ... ___ 

1120 45 ll L 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

I1wninaci6n natural. 
Aislamiento visual y ac<istico, 
Ventilación de aire lavado. 

1 

! OBSERVACIONES 

.--~ 



PR08RAMA DE AREAS - 79 -

Of'ICINA O UNIDAD 
LOCAL SALA ASESORES Y PAPELERIA 

O•IIECCION C. t.E.C.E. 
S'19011UCCION 

i)(l'ARTAlllENTO DIMENSIONES 9. 76 x 7. 32 

±=-,-.. -... ----,¿-r--~~7'.G'~ .... - .. ----~-r--.-_,-:i---+.,... 
--

- - -· -- - - - - - - - - - - -- ~ 

1 

•• 

-+ 
.1 

i 

1 

1 

í 1 -- - - - - -. -c~SJ 
.... 

v-.:..s,,•I'-

HOJA Nº ---

2 
AREA 7 l. 44 m 
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p.,.. ....... ~..- r\.Al'"A ....... 1......11¡, • __ .._ __ DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 
Liga directa con: Area Secretarial, LARGO 6.10 
Sala de Juntas, Sanitario Privado. ANCHO 4.88 

SUPl!RFICIE 29.77 m 

M u E B L E L A H I¾' ¼ A e A B A o o s 
l r,.,._.,,..,....,.,..¡...,. ---~ .. -..a_ .. 9( 101 75 E L MUROS PISOS PLAFONES 

1 ., ... _,..,., 12( 41 11 E L 

1 -sa oara telAfono 71 7175 E L 

1 e< l 1..:n ~• --~--• n &I 61 E L 

2 .Sillones fiioa de visita 61 6 E L 

l Credenza ll9C 4 75 N L 

l C::At'il r ~ nl •--- 1 C10( 7 N L 
, .._á __ --- ,., _____ 6( 4C N L 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

Iluminación natural. 
Aislamiento visual y ac6stico. 
Ventilación de aire lavado. 

OBSERVACIONES 



PROGRAMA' DE AREAS - 81 -

OFICINA O UNIDAD l)IIIECCION C. I .E.e.E. 

s.180,R[CCION 

il€PARTAl!l(NTO 

• 
ª f 

i 

i it 

LOCAL PRIVADO SUBDIHECTOR 
DIIIENSIONU 4. 89 x 6. l O 

\~O .J r ,J 70 + r 

DO 

9 
r 

HOJA lfª ·-· 

ARIA 29.77rn2 
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- ..... __ .._ .. -.,. .. ,..._,,c .. ,. DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 

~ra. ______ Liga directa con el privado del Sub- LARGO 7. 32 -----·- director y la Sala de Juntas. --
ANCHO 3.66 ---· -· 
SUPEIIFICI[ 26.79 m 

M u E B L E l. A ~ 11/. IYn A e A B A o o s 
' 

... ___ ..._ ___ - ____ .. __ ,_l ~· , .. ¡.,~ [P. , . MUROS PI SOS PLAFONES 

4 lrchiveror; 1 3 aavetaa l 71 44 E L 

~ 1::.,1, -- _.r, ___ .._ ___ .J -~ 5~ so E L 

l ~ ... f'A , l -•···a 1 l8C 10 N L 

l ,. ".c.- _._ -·--a 7, ~o N L 

1 •--- .-~-era 6C "º N L 

l i...sa cent.ro 2( 130 N L 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

Iluminación natural. 
Ventilación de aire lavado. 
Area abierta. 

1 OBSERVACIONES ----
·¡ 

i 
1 



PR09RAIIA DE AREAS - 83 - HOJA N° __ 

OFICINA \/ UNIDAD Q1R[CCION C.I.E.C'.E. 

Sli80tll[CCION LOCAL SECRETARIA SUBDIRECTOR Y SALA DE ESPE{IA 
DIIIENIIONU 7. 32 x 3. 66 ARt:A 26. 79 m2 

01 l'ARTAM(N TO 

-1 TS __J 

t==:a 

l ..,..,_ "?'R""'A.'PO 
,. .... -.... C*-~ 

F r" 

T i + 
D 

- 1 l D o D[ I I ]O 
11 

j ~- .) ,s7 _J ,_ _,_-_J i;o L~ -~r------- ___ r _ _;_....;.... __ "'r-- ..:,::=,._ ........ ..,r ...... r"-...... r..,;..r 



- 84 -

i>r< •..A,-.. Jefe de o..o .. rtamento. DETERM'I NANTES BASICOS DIMENSIONES Ce m ) 

Liga directa con el personal del Depa!: 1.AROO _l.,_§.L_ -----
tamento y secretaria¡ y cercanía al - ANCHO 3.66 Subdirector correspondiente. 

SUP!RFICIE 13. 40 m 

M u E B L E l. A H 1~ l½ A e A B A o o s 
, l!'_...,._,....,..._.,n cu 7c; 7c; F. T. MUROS PI sos PLAFONES 

--, O::i 11 ir.n oi ,._. .. __ , - &.t '"'º F. I, 

2 Sillas de visita 6(60 E L 

l Ar~h;_,...,. ( 2 l 7 1,4 E L 

1 , Librero l2C 45 11 E L 

l a.--- .. -1.&~ ............ 4f 146 E L 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

I1uminac16n natural. 
Aislamiento f!aico con control. 
Visual al Departamento. 

i Ventilaci6n de aire lavado. 

1 
1 

1 

1 OBSERVACIONES 
1 

-r 
1 



PR08RAIIA DE ,REAS - 85 - HOJA Hº __ 

0111.ECC>ON C.I.E.C.E. OflCINA O UNIDAD 
SV8DIII E:CCION 

t1E PARTAN[N TO 

LOCAL PRIVADO JEFE DEPARTAMENTO 
D1MEH910HES 3. 60 x 3. 60 AREA 12.96 m2 

~, ~c. j: ~zo _J \"'l;G, 

1 

Q 

t 

\t 

" t ~ 

"' 
o 

r 
ti 

.....,co=as.o 
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¡._..._ ·- ~ ... _.,... _. .TllfA d@ ..., ____ ._ ___ n_ OETERMI NANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m. l 

to Liga directa con el Jefe del Depar- LAll80 
l "~ -- t11111ento. 

ANCHO 1.83 
SUPEIIFICIE 6. 59m 

M u E B i.. E L. ,1 H 
N, [¼ A e A B A o o s I/, 

l Escritorio a~-t&rial 1151 75 75 E L MUROS PI sos PLAFONES 

1 Silla airatoria 4( 40 E L 

2 Archiveros ( 2 qavetas ) 7] 44 E L 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

I1uminaci6n natural. 
Espacio abierto. 
Ventilaci6n aire lavado. 

OBSERVACIONES 



PROGRAMA DE AREAS 
OlRECCION C,l.E.C.E. 
SVBO•RECCION 

OIPARTAltlENTO 

111 

! 

t 

- 87 - HOJA Nº --· 

OFICINA O UNIDAD 
LOCAL SECRETARIA JEFE DEPTO. 
DIMENSIONl!S 3. 60 x l. 8 3 AREA 6.58 m2 



- 88 -

. ~ - . - ,.. ~ - ""'-., --- - - -,gn DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 

Liga directa con el Departamento de LARGO 4.88 
Te le-Proceso. ANCHO ).66 

SUPERFICIE 17.86m2 

M u E e L E L A H Nj s:? A e A e A o o s 
' - - .... .- ---- ___ lf!'_ - _., ---- ,i<n l,n 1.&n " n MUROS PI so S PLAFONES 

, ----- .a- ·- .. n 

, ft----

DETERMINANTES AMBIENTALES 

I1um1nac16n natural. 
Aislamiento f!sico y visual. 
Ventilación de aire lavado. 

OBSERVACIONES 

1 

i 

i 



PR08RAIIA DE AREAS - 89 -

OIIIECCION C. I.E.C.E. OFICINA O UNIDAD 
SIJ80111ECCION OFERACION LOCAL LABORATORIO DE TELEPROCESO 
D(PART¡U.€NTO EQUIPOS PERI FE RICOS Y. TELE-011ftN'10Nl!S 4. 88 X 3. 66 AREA 

IJ 
lt ' 11 

'll 

• .. 

_J r 

t" - - ~·!'-=i!il"L~ ~~~.:,. -~­- ... ~ 
o o 

o 
1 
1 

~ 

+ 

HOJA Nº ·--
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,'\.~ - ;_ • ..1- -
- Aa ,.._.., __ DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 

Cercanla a la Jefatura del Departa- LARGO 10.98 mento de Producci6n, mesas giratorias -
para cambio de vista. ANCHO 8.54 

SUPERFICIE 93. 18 , 2 

M u E B L E L A 11 u ~: A e A B A D o s 
l., ----- ___ ... _, ___ ---- ---- MUROS PI sos PLAFONES 

u.llas ]22 61 75 N D 

l C:,C I l •a ,.,t 'P.A __ ,.. -- en ,,;o L 

l -itorio ]20 75 75 E L 

l Archivero de doa cravetas ~l 44 E L 

n.,,a.2-.&.- .. 31L • 'a M4 _.. --~-"" _.,a_ i... 

1 57 93 17 311: L 

2 In 76 88 E L 

3 61 81 76 E L 

4 BB 81 75 E L 

DETERMINANTES AMBIENTALES 
I1wa1naci6n natural. 
Aislamiento físico, visual y acfietico. 
Aire acondicionado. 

1 

OBSERVACIONES 

' se diseñarS mesa especial para las pantallas. 



PR08RAMA DE AREAS - 91 -

DIR(CCION C.t.&.C.E 

SU801RECCION OPERACION 

OlPARUMfNTO PROOUCCION 

" "' 

J r 

100 

O,ICINA O UNIDAD 
LOCAL CAPTURA DE DATOS 
DIMENSIONES 10, 98 x 8. 54 

El 
1 1 ! 

HOJA Nº __ 

ARU 93. 78 m2 

J r 
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1.,...1 i\tot&c..i~ ---- DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m) 

~irecc16n de _Qperac16~ + Ubicaci6n dentro de la Sala de C6mp!! LARGO 7. J 2 to. ,__ _____ 
--- ---

+ Control de ,ata por la Oficina de -- ANCHO 4.88 ~------- ---- Cintotequistas. 1--- -----
+ •- ~, ., - - - .iA ---•·-< <iA.i SUPERFICIE 3S. 72 ¡;¡ 

M u E B L E L A H ,~? !Y.: A e A B A D o s 
MUROS ~ sos PLAFONES 

-

--
1 ---

1 
1 DETERMINANTES AMBIENTALES 

I1um1naci6n artificial especial contra explo-
ai6n. 
Ventilac16n y hlllllidificaci6n meclnica. 
No tendr4 ventanas. 

OBSERVACIONES 
1 + Tendr4 muros de concreto armado. 

1 

+ Puerta tipo b6veda bancaria. 
+ Deber& preverse crecimiento. 

i 
1 



PR08RAIIA DE Al'IEAS - 93 -

Ol'ICINA C UNIDAO 0111.IECCION C.l.E.C.E. 
&veOIII.Ec<:ION OPERAClON LOCAL CINTOTECA 
Dtl'AIITIUIIENTO PRODUCCION DUIINIIOhll 7, 32 x 4, 88 

1 .,, ... 
1 -1-• 1 --·. 

..... 1 .... ,-.-r 1 
·" .... '! • -.'! 

J T T T T ..., 1-. 

.J ..... 

-

-
! 
_.., 

.. .. ... 
- ~ 

HOJA Nº __ 

ARIA 35. 72 ri 

l .... 
_ ... 

1 ! 
_.., 

o • -
-L-- ... 
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. ., ,. n,. DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( cm.) 

LAIIIO 2.44 
Ubicarse dentro de la sala de e~ ANCHO puto. 4.27 

IUPl!IWICIE 10.42 

M u E 8 L E L A " ~ Yn A e A B A o o s 
l. -<- 20 is 175 B L IIUIIOI PI 801 PLA,ONH 

1 l<lf11a -' --- --•• solio B L 

il T.S:"---- 50 ~o ¡.- B L 

1, D--• ..ta a.--tr...-,.¡""-

1 Ilesa de traba:to N D 

1 ....... ,_, ... _ -~ ... ---- N D 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

Aialllllliento f!a!co. 
Aire acondicionado. 
I1uminaci6n artificial. 

OBSERVACIONES 



PR08RAIIA DE AREAS 
Ol"t:C:C:ION 
SU801"ECCION 
O(PARTAIIIEIHO 

~ (" 

o 

r ? f~J 

- 95 -

Ol'ICINA O UNIDAD 

LOCAL 
DIMIN910N!I 2, 44 K 4. 27 

-~=:s J 
i 

l!t::11 .J r 

1 \_ o i------, 

i 
D 

\":IO j 107 ht F 
.q2T 

'"t" 

HOJA Nº __ 

ARl!A 10.42 m2 

o 
(J' 

2 
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- -• ' i .. 11".-., , ........ _ DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( cm.) 
- Taller para quitar el papel carb6n y - ~ LAIIIO 8.5, encuadernar listados. Cercanta al -

Depto. de Control y Preparac16n de - ANCHO 3.66 
Dat.oe. SUPEIIFICIE 3l.26m2 

M u E 8 L E L • H I¾' IX A e A B A D o s 
1 . __ ...._ __ 

,A '>C 4, N ,, MUROS PI SOS PLAFONES 

l - ~ .... , .. .,, N L 

l llaa6n de TrAba;o 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

I1uminaci6n y vent.ilaci6n natural. 
Aislamiento f!sico, visual y acdst1co. 

1 

OBSERVACIONES 



PROIRAMA DE A REAS - 97 - HOJA Nº ·--

OFICINA O UNIDAD DllllCCION C. I.E.C.E. 
SUIOlll[CC•OH 

OEP'ARTANENTO 
LOCAL DESENCARDONI ZADORA Y ENCUADERNA[)() , 
Dlllll!NIIONIS 8. 54 x 3. 66 AREA 31. l6 m' -------------------

t J r J r 

\f-~·-.. r=--- E~~~-= 
\ 

-1-H 
r¡ 41 

1 1 

~1 
l 'I 

1 
' 

++ 
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Sala de Hodeas OETERMI NANTES BASICOS DIMENSIONES (e m.) 

Depto. de Tele-Proceso Esta ,rea se ubicar, dentro de la 
LAMO 4 BR 

.:,, • ._,.., -, An ,._ "---•-• ,r.n Sala de Cómputo. ANCHO 4.27 
IUPEftFICII!: 20.84 111 .. u E 8 L E L A H '!.( Yn A e A B A o o s 

l &scritorio 20 7! 7! B L MUROS P 1908 PLAFONES 

l S1ll6n giratorio s~ S< B L 

l Qnidad controladora de ter-

ainalea 60 8 l9C B L 
':11 n- z _._.3 __ __ ....__ ., .ll - .. _ 

... -.a ..... , .... i;n 11~ ~ Qj N T . 

l Estanterla para Nodems 

1 63 unidadea l • so 3Sl24l N L 

1 Tablero oara l.000 ,.,.,._ti-

das telef6nicas 00 3020( N L 
DETERMINANTES AMBIENTALES 

Aislamiento f!aico. 
Aire acondicionado del mismo tipo 
que el de la Sala de Cómputo. 
Illllllinaci6n artificial. 

OBSERVACIONES 



PR08RAMA Dn /\REAS 
D•Rt:CCION C. I.E.C.E. 
Su80lltECCIOM 
OEPAltThlt:NTO 

+=-

- 99 -

OFICINA O UNIDAD 
LOCAL SALA DE HODEHS 
DINaNSIONU 4.27 x 4.88 

'"'>::T 

JI!: t 
J ~oj 
í T 

o 
o 
D 

D 
D 

C\'-' t 

~ 

11 
ti 

HOJA 11" --

ARl!A 20. 84 m2 
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--·nal&R A• la "··~i--illn DETERMINANTES BASICOJ DIMENSIONES (cm.) 

da, Elaboraci6n e Im>. del Sist, Cercanía a las Subdirecciones. LARGO e .54 

,la T•"-- V de T-·--• -•-i/ln ANCHO 6.10 

V - ·' ln 
SUPERFICIE 52.09 m 

M u E H L E L A H ~{ IYn A e A B A o o s -
,.,1 ft--·~11 •• 2r ,n '' ~ r. MUROS PI sos PLAFONES 

,, 
C:i ' \ -- ,.; -- "' :r.n ~ T. 

Temin&l Batch 

'l "•-••'la 21 70: 23 E L 

1 Lectora de tarietas 71 170 23 E L 

1 r-reaora ll' 62 30 E L 

1 Silla c¡iratoria 5( ISO E L 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

Aislamiento físico visual y acGstico, 
Iluminación natural. 
Ventilación de aire lavado, 

- e--· 

-:--

OBSE RVACION~S 
Es particularmente importante el aislamiento -- i 
ac6stico, debido al ruido que produce la imp~ 
sora y la terminal Batch. 



PROIRAIIA DE AREAS 
OtllECCtON C.I.E.C.E. 
SVIDIIIECCICNC ELAB. E IMPLANT. DEL 51ST. 
O!~ARTANENTOINTEGRADO DE INFORMACION. 

o .. 

- 101 -

OflCINA O UNIDAD 

LOCAL TERMINALES 
DI ... NSIONES 8, 54 x 6. l O 

ºººººº DDDODD 
1ZJl 

r" 
j J ,cz. 

r" r" 

HOJA Nº __ 

AREA 52. 04 m2 

J 
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- - . - .. - - --,•l 'lle.._ __ V OETERMI NANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 

. Cercanía a la Jefatura del Departa- LARGO 4.57 
r ~ manto correspondiente. ANCHO 4.57 -

SUPERFICIE 20.88 1 
2 

M u E B L E L A H !'¼' I':,,;( A e A B A D o s 
1 ----,,1~~ i-. ¡ ,, 

"'" 1"7c. 1" ' 
MUROS PI sos PLAFONES 

1 
l Silla giratoria 6( 60 E L 

l Archivero ( 2 aavetas ) 7l 44 E L 

DETERMINANTES AMBIENTALES - '---

- '--- Iluminac16n natural. 

- '---
Semi-aislamiento físico. 
Ventilaci6n de aire lavado. 

T 
·-~ 

1 

1 OBSERVACIONES 
·- ..__ 

L-..!_ ¡_ - Las divisiones ser!n a base de cancelería 
~ 

baja ( h = 1.50 l 
1 --;-- . - Se considera en el an4lisie un paquete 4e 

1 1 
cuatro empleados. 



PROIRAMA DE AREAS 
OtRECCION C. I.E.C.E. 

$\18DtRECCION 

OEl'.l.RTAIIENTO 

- 103 - HOJA~-

Ol'ICINA O UNIDAD VARIAS 
LOCAL INVEST. ,ANALIST, Y PROGRAM. 2 
Dl.NSIONU 4.57 x 4.57 ARIA 20.88 m 

_j.¡__._I ----Jl 1 L 
1 
-;--,,...___ - -

-.ao 

1 ü D 
l • 

~ 
( 

1 
o o 

·--- '·-·-.... ,'S ¡¡ 11/ 
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.l•Ñ> ,t., '""-·n.a -- ,., __ --- OETERMI NANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m. l 
oleados. Area abierta ligada directamente con LARGO 4.57 

el &rea de la Oficina y cercana a la ANCHO 4.57 Jefatura del Departamento. 
SUPERFICIE 20. 88 1 

2 

M u E B L E L A H ~ ¼ A e A e A o o s 
l Escritorio se 175 75 E L MUROS PI sos PLAFONES 

l Silla 11iratoria 6(60 E L 

2 Sillas de visita se 50 E L 

il y_.¡tr..-- 2n i. .. 111 E L 

:, •-lr..4--- 12 71 llA E L 

1 DETERMINANTES AMBIENTALES 
Iluminaci6n natural. 
Semi-aislamiento físico. 
Ventilaci6n de aire lavado, 

1 

......... ,-

OBSERVACIONES 
1 

- ,-
- Las divisiones ser!n en base a canceler1a 

baja ( ha 1,50 ), 
1 - Se considera en paquete con dos empleados. 

i 



PROIRAMA DE A REAS - 105 -

OFICINA O UNIDAD 

HOJA ... __ 

i>tlllCCION C.I.E.C.E. 

SU801RlCCION 
OEPAl'ITAIIIENTO 

LOCAL JEFE DE OFICINA 
Dt11EN9IONl!S 4 ,57 x 4 .57 AREA 20, 88 m2 

_J 1 1 \ L -·-r+-~--~·-
11· ====11 rJ 1 o ··------ . 

~ . ~~ 1 

~ /. D O ·1 !o 
l 

100 7S 

---·--·--· . --·--

1 1 \ 1 i 1 
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--.1 tlA - -- .. ~ ,O V T _..,_ __ ,._- DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 

1r10 de Audiovisuales. LARGO 6.10 
Cercanta al Departamento de Docwoen 
tac16n. - ANCHO 4.88 

SUPERFICIE 29, 77 m 

M u E B L E L A H I'¾' IYn A e A B A D o s 
Mesas de trabaio N D MUROS PI SOS PLAFONES 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

Extracc16n de aire, aislamiento físico y visual 
En local de fotografía, cuarto oscuro. 
En laboratorio de audiovisuales, aislamiento --
acdstico. 

' OBSERVACIONES i 

1 

1 

1 



PROIRAIIA DE A REAS 
O•IIECCION C.I.E.C.E. 

SUIOIIIE«tOlt 
DEPARTANnTo 

º' 
~ 
! 
¡ 

- 107 - HOJA N" __ 

OFICINA O UNIDAD 
LO,AL FOTOGRAFIA Y LABORATORIO 
DININSIONH 6.10 x 4.BO ARCA 24.77 

' 
1 
1 
1 
1 1 

j Ma::.t.. OC"~ Í 

~~m.~ ~ :;..-~,..-+-

C:.I <ól -
~'º 
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Biblioteca. DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 

Subd.i.recci6n de ~vesti9aci6n Su uso ser& exclusivo para acervo LARGO 7.32 

~· Desarrollo 
( no habr4 Sala de Lectura). ANCHO 3.66 - Capacidad de 4,000 voldmenes. 

26. 79 m2 SUPERFIClf: 

M u E B L E L A H ~ I¼ A e A B A o o s 
l B.sc:ri torio 5( 75 75 E L MUROS PI sos PLAFONES 

l •=< l 1An a:irat-nrin 5( so E L 

, .,,,, __ .. _ .,,_, .. ,. 5( 50 N L 

2 Archiveros < 4 aavetas l 7 44 N L 

11 •n....-1 tion a1mueleto 12 30 2l~N L 

CAD.• 235 vollmenes e/u 
1 Revistero 12 30 20 

DETERMINANTES AMBIENTALES 
-·- ,...._ 

I1um1naci6n natural. -- - Ventilaci6n de aire lavado. 
Aislamiento f!sico y visual. 

"' 

OBSERVACIONES 

- -- --
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8ibli.ot.ca. DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 

Subdirecci6n de ~,oestigac i6n Su uso ser! exclusivo para acervo LAAOO 7.32 ,__ 
v Oesarrol lo ( no habr4 Sala de Lectura l. ANCHO 3.66 

Capacidad de 4,000 voll!menes, 
SUPERFICIE 26. 79 m2 

M u E B L E L A .. I¾' 1/n A e A B A o o s 
l Escritorio lSC 75 75 E L MUROS PI sos PLAFONES 

l c,<llAft a<.-atorio 5150 E L 

, c:n, •• ,._ -•-••• '" ,c:n N L 

2 lu'chi veros 1 4 o ave tas l 7 44 N L 

11 a.'\aaual tinn ª""'-'"leto 12 30 21 N L 

CaD. • 235 volGmenes e/u 

l Revistero ~2. 30 21 

OETE RMINANTES AMBIENTALES -- -
I1uminaci6n natural. ·-- Ventilaci6n de aire lavado. 
Aislamiento físico y visual. 

OBSERVACIONES 

-- --

1 



PR08RAMA DE AREAS - 109 -

OtllECCION C.I.B.C,E. OFICINA O UNIDAD 
SU8Dt11EC1:10N INVESTIGACION Y DES.t.RROLLO LOCAL BIBLIOTECA. 

Dl"AIITAIIIENTOOOCUNENTACION DII.NIIONU 7, 32 x 3. 66 

+ 
LJ -

c=i ..___ 
.._ 

o D ._ 

1\ 
l{ 11 

,J 
í 

11 

== 

1 
--

11 11 

i 

J r 

11 

ll 

HOJA 11" __ 

ARIA 26. 79 m2 

e:: 

] 
~ 

J 401 _J 1i:e _J ,ce d ~, _¡~ 
r í" r r í'" , 
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Sala de dibu;o OET ERMI NANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 

Departa-nto de Docuaentaci6n LARGO l0.37 
,ta, __ ...._~, ---.,1.A,..., --»- T-----...,.•---~.C. .. ANCHO 3.66 

v Desarrollo SUPERFICIE 37. 95 m 

M u E B L E L A H N/. Yn A e A B A o o s 
l.a ---·" __ .,a ____ "'' h n, 1 .. T. MUROS PI sos PLAFONES 

• a.neos 
8 Planeros 5( 5150 N L 

l Estante de guardado ¡o< 6175 N D 

DETERMINANTES AMBIENTALES 
I1uminac16n natural. 
Aislamiento f!sico. 
Ventilaci6n de aire lavado. 

t-+--
1 ·- '---

1 OBSERVACIONES 
Para la determinaci6n del 6rea se tom6 en cue~ -~ - ~ i-- ta el uso de "Escuadras Universales•. 

..__ '---



PR08RAIIA DE AREAI - 111 -

OtR[CCION C. I.E.C.E. OFICINA O UNIDAD 
S\19Dtlill!CCIOII INVESTIGACION Y DESARROLLO LOCAL SALA DE DIBUJO 
D€PARTAIIENT4X>OCUNEN'l'ACION Dl•NIIONU 10,lO x 3.60 

o • 

o 

~ . 

r i' _l IOO + t + ~oJ r 

o o o 

HOJA N" __ 

ARIA 36. 72 rn2 

--
(_~ 

~ ,, .. ri 
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oC""-1.a ~ {"¡ . ., ªª DETERMINANTES BASICOS DIMENSIONES ( e m.) 
+ Tendr4 bode9a para IDObiliario. 

nanto. deo Dociaentac16n Subdi + Capacidad para 140 personas. LARGO 18~1º__ 

--•l\n de Inveatic:,aci6n y De- + Cabina de proyecciones. ANCHO 12.20 + Transformable en dos aulas. 
aarrollo. + Accesible cualquier punto del Edif. SUPl!RFICIE 223.26111 

M u E B L E L A H ~ x:' A e A 8 A o o s 
.. ~ j:.¡ 1 l •• &o so N L MUROS PI sos P L.AFON!S 

DETERMINANTES AMBIENTALES 

I1uainaci6n natural. 
Aislamiento f!sico. 
Ventilación de aire lavado. 

OBSERVACIONES 



PROIRAIIA DE AREAS 
OllltCCIOM C.I.E.C,E. 

SUBOIIIECCIOH INVESTIGACION Y DESARROLLO 

OIPARTAltt:NTOOOCUMENTACION 

- 113 -

Ol'ICINA 1., UNIDAD 
LOCAL SALA DE CONFERENCIAS 
DINSNSIOI !S 18.30 x 12.20 

1990 

la<> J r 

1 

--

HOJA Nº --

AREA 223.26 m2 

+ 
o 
! 

o 
!' 

-4-1,:.:: J \CLJ IU>_J 106.,) 1c.o J 100 ~IOO_J IOO_J 100.,l 'IOQ_J l0QJ \QO_j ,oo_j 100,,,J IIIC__J .&'"\~ ~. - rrrrv--- F'r' r-rP?-'FF r í*' 
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PROGRAMA ARQUITECTONICO DE AREAS PARA EL PROYECTO DEL EDIFICIO DEL C.I.E.C,E. 

DI RECCION GENERAL 

Privado del Director 

Baño y descanso 

Sala de Juntas 

Area para dos secretarias y Sala de Espera 

Bodega de papeler!a 

Area para cinco Asesores 

Total de la Direcci6n General 

SUBDIRECCION DE ELABORACION E IMPLANTACION DEL SISTEMA 

INTEGRADO DE INFORM1t.CION 

Subd.i recci 6n 

Privado del Subdirector 

Baño 

Sala de Juntas 

Area para dos secretarias y Sala de Espera 

T~tal de la Subd1recci6n 

35. 72 M2 

14.40 M2 

29.77H2 

35. 72 M2 

7.50 M2 

71.44 M2 

29. 77 H2 

3.60 ,,i2 
29.77M2 

26. 79H2 



DEPARTJUlENTO DE ANALISIS Y DlSERo 

Pri~ado del Jefe del Departamento 

Secretaria 

Area para veinttun analistas (S.8 m2 e/u) 

Area para Juntas 

Anta para seis programadores externos (5,8 m2 e/u) 

Total del Departamento de An&lisis y Diseño 

l>EPARTAMENTO DE PROGRAMACION 

Pr~vado del Jefe del Departamento 

Secretaria 

Area para treinta y cuatro programadores (5.8 m2 e/u) 

Area para Juntas 

Total del Departamento de Programaci6n 

DEPl'.RTAMESTO DE COI>IGOS 

Privado del Jefe del Departamento 

Secretaria 

l'.rea para dos Jefes de Oficina (11.60 m2 e/u) 

13. 40 M2 

6.59 M2 

121. 80 M2 

16.65 M2 

34.80 M2 

193.24 K2 

l), 40 K2 

6.59 M2 

197. 20 M2 

16.65 M2 

233. 84 K2 

13. 40 H2 

6.59 K2 

23. 20 K2 



- 116 -

Area para seis progr.smadorea (5.8 m2 c/ul 

Area para cinco codificadores (5.8 m2 c/u) 

T~tal del Departamento de C&ligos 

TERMINALES 

i\rea para diez pantallas y 

Area para una terminal Batch 

Total de Terminales 

Total de la Subdirecci6n de Elaborac16n e Implantación 

del Sistema Integrado de Informaci6n 

SUBDIRECCION DE OPERACION 

Subdirección 

Privado del Subdirector 

Baño 

Sala de Juntas 

Area para dos secretarias y Sala de Espera 

Total de la Subdirección 

34.80 M2 

29.00 M2 

106.99 M2 

676.09 M2 

29.77M2 

3. 60 M2 

29.77M2 

26.79M2 

89.93 M2 



DEPARTAMENTO DE PRODUCCION 

Privado del Jefe del Depart11111ento 

Secretaria 

OFICINA DE CAPTURA DE DATOS 

Jefe de Oficina 

Jefe de Turno 

Area para doce pantallas (4.92 m2 c/u) 

OFICINA DEL SISTEMA OPERATIVO 

Jefe de la Oficina 

Area para ocho ftmpleados (5.8 m2 c/u) 

Area para tres terminales (5.18 m2 e/u) 

OFICINA DE OPERACION Y ALMACENAMIENTO 

Sala de C6mputo 

Local de Hodems 

Cintoteca 

Area para tres cintotequistas (5.8 m2 c/u) 

ll.60 M2 

5.80 M2 

76. 38 M2 

11.60 M2 

46.40 M2 

15.54 1'2 

200.00 M2 

15.00 M2 

35.72142 

17.40 M2 
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OFICINA PARA INGENIERIA DE MANTENIMIENTO (C,D,C.) 

( TRES INGENIEROS, 7.2 m2 e/u) 

TALLER DE MANTENIMIENTO TRES INGENIEROS ) 

SALA DE MAQUINAS 

Aire Acondicionado 

Tableros de Alto Voltaje y Subestaci6n Elactrica 

Banco de Baterlas 

No Bralr.e 

Cuarto de Planta de Emergencia (Diesel) 

Enfriadoras(al aire libre) 

Total del Departamento de Producci6n 

DEPARTAMERTO DE TELE-PROCESO 

Privado del Jefe del Departamento 

Secretaria 

Area para siete t6cnicos (5.8 m2 c/u) 

Laboratorio de Tele-Proceso 

Total del Departamento de Tele-Proceso 

17.86 M2 

15,50 H2 

116 .64 M2 

28,80 M2 

43.20 M2 

36. 00 M2 

103.68 M2 

13.40 M2 

6. 59 H2 

40,60 H2 

17. 86 K2 

78.4SH2 



- 119 -

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y PREPARACION DE DATOS 

Privado del Jefe del Departamento 

Secretaria 

OFICINA DE PREPARACION DE DATOS 

Jefe de Oficina 

Area para nueve preparadores (5.8 m2 c/u) 

OFICINA DE CONTROL 

Jefe de Oficina 

Area para nueve controlistas (5.8 m2 c/u) 

Local de desencarbonizadora y encuadernado 

Total del Departamento de Control y Preparaci6n 

de Datos 

Total de la Subdirección de Operación 

SUBDIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO 

Subd1recci6n 

Privado del Subdirector 

13.40 M2 

6.59 M2 

11.60 M2 

52.20 M2 

11.60 M2 

52.20 M2 

31.26 M2 

178.85 M2 

1,164.74 M2 
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Baño 

Sala de Junta& 

Area para dos secretarias y Sala de Espera 

Total de la Subdirecci6n 

DEPARTAMENTO DE OOCUMENTACION 

Privado del Jefe del Departamento 

Secretaria 

OFICINA OE CAPACITACION, OFICINA DE OOCUMENTACION 

Y OF'ICINA DE RECOLECCION DE ANALISIS ESTADISTICO 

Area para tres Jefes de Oficina (ll.60 m2 c/u) 

Area para do& secretarias (5.8 m2 e/u) 

Sala de Dibujo ( cuatro dibujantes, 8.64 m2 c/u) 

Biblioteca 

Laboratorio de Fotografía y Material Audiovisual 

Sala de Conferencias y Usos Mdltiplea ( cap. 140 personas) 

Total del Departamento de Documentac16n 

3, 60 K2 
29.77M2 

26.79 M2 

89,93 M2 

34.80 M2 

ll.60 H2 

37.95 M2 

26.79M2 

29. 77 M2 

223.26M2 

384.16 M2 



DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA 

Privado del Jefe del Departamento 

Secretaria 

Area para ocho investigadores (5.8 m2 c/ul 

Total del Departamento de Estadistica 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION DE OPERACIONES 

Privado del Jefe del Departamento 

Secretaria 

Area para ocho investigadores (5.8 m2 c/u) 

Total del Departamento de Invest1gac16n de Operaciones 

DEPARTAMEN'l'O DE ANALISIS ECONOMICOS Y FINANCIEROS 

Privado del Jefe del Departamento 

Secretaria 

Area para seis investigadores (5.8 m2 c/u) 

Total del Departamento de An!lisis Econ6micos y 

Financieros 

Total de la Subd1recc16n de Invest1gac16n y Desarrollo 

13. 40 M2 

6.59 H2 

46.40 M2 

66.39 H2 

13. 40 M2 

6.59 M2 

46.40 H2 

66. 39 M2 

13.40 M2 

6.59 M2 

34.80 M2 

54.79 M2 

661. 66 M2 
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

Privado del Jefe del Departamento 

Secretaria 

Archivo 

OFICINA DEL PRESUPUESTO 

Jefe de Oficina 

Area para seis auxiliares (5.8 m2 c/u) 

OFICINA DE PERSONAL 

Jefe de Oficina 

Area para dos secretarias y un gestor (S.B m2 c/u) 

OFICINA DE INVENTARIO 

Jefe de Oficina 

Area para dos auxiliares (5.8 m2 c/u) 

Local de Fotocopiado 

Almac!n General 

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 

Jefe de Oficina 

13.40 M2 

6.59 M2 

23.04 M2 

11.60 M2 

34.80 M2 

11.60 M2 

17.40 M2 

11.60 M2 

11.60 M2 

17 .28 M2 

100. 00 M2 

11.60 M2 
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Area para dos secretarias (5.8 m2 e/u) 

Area para siete auxiliares (5.8 m2 e/u) 

Total del Departamento Administrativo 

ll.60 H2 

40.60 H2 

322. 71 M2 
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R E S U H E N D E A REAS 

DIRECCION GENERAL 

SUBOIRECCION DE ELABORACION E IMPLANTACION DEL SISTEMA 

INTEGRADO DE INFORHACION 

SUBDIRECCION DE OPERACION 

SUBDIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

CAFETERIA ( CAP. 60 PERSONAS ) 

194. 55 M2 

676 .09 M2 

1,164.74 M2 

661.66 M2 

332.71 ·1 2 

160.00 M2 
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RESU!o!EN D E A R E A S A C U B I E R T O 

SUBSISTEMA 4 77. 85 M2 

SUBSISTl':MA 2 504.l6 
J w 

SUBSISTEMA 3 777.50 M2 

SUBSISTEMA 4 1,454.45 M2 

SUBSISTEMA 5 256.75 M2 

SUBSISTEMA 6 184.00 M2 

CI RCULACION VERTICAL 69.00 '12 

SANITARIOS 90.00 M2 

J 

3,813.71 w 

VESTIBULO GENERAL ( TRIPLE ALTURA l 234. or M2 

CASETA DE VIGILANCIA 33.00 M2 

TOTAL DE SUPERFICIES A CUBIERTO: 4 ,oso. 71 M2 



RESU!4EN D E A R E A S A 

ESTACIONAMIENTO 

PATIO DE MANIOBRAS 

RA.~PA Y CALLE DE ACCESO AL PATIO DE MANIOBRAS 

ZONAS JARDINADAS Y CIRCULACIONES PEATONALES Y 

PLAZAS 

TOTAL DE AREAS A DESCUBIERTO: 

D E S C U B I E R T O 

2,511.00 M2 

288.00 M2 

219.00 ,l 

4,238.00 M2 

7,255.00 M2 
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CONDICIONANTES TECNICAS-ESPECIFICAS DEL PROYECTO 

En este Capítulo se describir4n una serie de par4metros técnicos que tienen 

relac16n con las instalaciones del equipo en la Sala de Cómputo y otros lo­

cales auxiliares, as! como los requerimientos de la Sala do M4quinas. 

DIMENSIONES 

El área de la Sala de C6mputo debe estar determinada por el Lay-out de los 

equipes. En nuestro caso se cuenta con un equipo Cyber Data Control 70 --­

(C.D.C.l que de acuerdo a los planes de expansi6n del sistema crecer! en -­

una primera etapa que se llevar! a cabo al momento de instalarse en el nue­

vo edificio y en una segunda etapa en forma paulatina durante ocho años de 

operac1on~s. A partir del fin de esa segunda etapa el crecimiento se logr~ 

r4 reemplazando los equipos ya obsoletos por unidades modernas que ocuparan 

menos espacio, por ésto el dimensionamiento propuesto corresponde al Lay­

out estudiado en conJunto con el proveedor y los técnicos del C.I.E.C.E. y 

que comprende el equipo actual y sus ampliaciones primera y segunda. 

El d1mens1cnamiento de ia Cintoteca debe corresponder a un estudio de capa-
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cidad que en nuestro caso se ha determinado para 7,200 cintaa. En el proye~ 

to se previ6 una expansi6n de este espacio en sentido vertical, ya que como 

se ha observado en el Estudio Tipol6gico, el crecimiento de la Cintoteca sue 

le ser basta.nte fuerte. 

El local de modelll8 que contiene las unidades de control del tele-proceso 

forma parte del Lay-Out de la Sala de C6mputo. 

La altura lll!nima libre en la Sala de C6mputo recomendada por e.o.e. es de -

2.20 metros, aunque otras Empresas como I.B.M., recomiendan 2.40 metros. r: 

ancho mínimo requerido en las puertas es de 1.20 metros lo que permite el -

a=eso c6modo de cualquier equipo. 

L4 Sala de C6mputo y el Local de Modema deben contar con un piso falso que 

act(ie como chiara plena para inyectar el aire acondicionado ( Figura No. l 

y tambi~n para disponer el cableado el~ctrico de las máquinas. 

En la Sala de M4qu1nas se dispondrá el equipo de apoyo de la Sala de C6mpu­

to, es decir la Subestaci6n El~ctrica, el Sistema de Fuerza Ininterrumpida 
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FIGURA Nº 1 

IUIIINISTRO DE AIRE POR CAIIARA PLENA EN EL 

PISO Y EL RETORNO POR EL PLA,ON EN 

CAIIARA PLENA 



o No Brake, el Banco de Baterías, dos Plantas Diesel de Emergencia, tres 

Unidades ManeJadoras de Aire y el Equipo Hidronewnftico de Al1mentaci6n. 

CARACTERISTICAS DEL PISO FALSO. 

Existen en el mercado diferentes tipos de pisos falsos como son el de acce­

so libre con pedestales ( Figura No. 2) y el de acceso libre con estructu­

ra ( Figura No. 3 ). También son construidos de diversos materiales como -

acero, aluminio y m.adera tratada con retardante de fuego. Siendo la modul! 

ci6n m!s frecuente de 61 centímetros por 61 centímetros. 

Los pisos falsos met!licos, total o parcialmente deben presentar la facili­

dad de ser conectados a tierra en diferentes puntos, lo cual nos ayuda~ -­

descargar la estAtica que se produce en las superficies. 

En el caso de los pisos de madera, la parte superior de los m6dulos deber! 

quedar recubierta con lbiina met!lica, de tal forma que la placa al desean 

sar sobre loa soportes haga la descarga electrost!tica, ésto implica que -

los pedestales deban ser conectados a tierra, lo cual se comprobar! previ! 



,ieuRA ... 1 PISO DE LIBRE ACCESO Y PEDESTALES SOPORTAIIOO 
t.08 MNnlS lletl0Vl8Lt:S 

FllURA N" S PISO DE LIBRE ACCESO, ESTRUCT\IRA PARA 

SOPORTAR LOS PI\Nl!LEI RENOYIILl!S 



mente a la instalación del sistema ( Ver Figuras 4 y S). 

Cualquier piso falso no debera presentar partea meta11caa expuestas, debie~ 

do estar totalmente recubierto con material anti-eatatico con garantía del 

fabricante, evitandose toda clase de materiales vinílicos, ep6xicos, res1n2 

sos sin dicha garantía, así como también tapetes v alfombras v todo material 

que produzca electricidad est!tica. 

El piso falso deber& resistir carqas uniformemente reoartidas de 1,500 kilq 

gramos por metro cuadrado 6 concentradas en un !rea de 5 centímetros de di! 

metro de 500 kilogramos en cualquier punto. 

La c!mara plena deber! ser herm4tica para evitar fugas de aire y la entrada 

de polvo y basura. 

La losa y los muros que conforman la c!mara plena no desprendan polvo, por 

lo que deber.in ser tratadas con alqlin recubrimiento que lo impida, talco­

mo pintura para albercas, etc. 

La resistencia eléctrica del piso con referencia a tierra, deber! ser en-­

tre 2 x 1010 y 5 x 105 OHMS. 
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La elevación recomendada por e.o.e. ea de 30 centímetros y en superficies en 

que uno de sus lados exceda los 15 metros ( que es nuestro caso) la altura 

m!n,ma recomendada ea de 40 centímetros. 

Para efectos de nivelación, la tolerancia mAxima ser4 de 0.17 centímetros -­

por cada metro. 

ENERGIA ELEeTRieA. 

La Enerqía Elfctrica suministrada a la Sala de e6mputo deber4 ser de prefe­

rencia una línea de alimentación dnica, que se derive si es posible desde -

la Subestaci6n más cercana, fsto con el objeto de eliminar interferencias -

por maquinarias o inducciones en la línea de alimentaci6n. Los equipos e -

instalaciones de servicio para la propia Sala de e6mputo deben esta- en al! 

mentaci6n por separado. 

La alimentaci6n deber! estar regulada en voltaje y frecuencia a 220 volts! 

51 y a 60 6 400 ciclos, con tolerancia máxima de! l/2 Hz. 

En el tablero de monitoreo se proveerá un voltímetro, un frecuencímetro con 

selector por fase y un ampfrmetro. 
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Es indispensable un sistema de tierras, dependiendo del piso falso que se -

use, el sistelll4 podr& diseñarse de dos maneras: a) Cuando el piso esta mo~ 

tado sobre una base estructural ret!cula, Figura No. 3 l y existe continu! 

dad en todos sus puntos, se puede aterrizar dicha ret!cula y usarse como ma­

lla de tierra siempre y cuando sea aterrizada a cuatro puntos de tierra dif~ 

rentes, b) Cuando no existe la condición descrita en a), deberá construirse 

una 111411a de alambre de cobre desnudo calibre t 2 seccionada en áreas de 

60 por 60 centímetros, unida en sus intersecciones con juntas apropiadas p~ 

ra tal efecto. Dicha red deberá ser aterrizada en varios puntos ( 4 m!nimo 

a una varilla copper-weld de 3 metros de longitud, soldada en su extremo B~ 

perior con un cable similar al de la malla y enterrada perfectamente en un -

irea que deber! conservarse hl1meda, con resistencia no mayor de 3 OHMS y seEa 

rada por lo menos 15 metros de otras tomas. 

El cálculo de la carga eléctréca contemplará desde un principio las expansi~ 

nes que se han señalado. La distribución de energía a las máquinas deberá -

hacerse con interruptores termomagnéticos con caracter1sticas que especifica 

e.o.e. y por medio de tubo flexible dejado suelto baJo el piso falso con -­

longitud suficiente para permitir movimientos. 
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Los circuitos deben terminar en conectores de tipo industrial a prueba de -

aqua o explosi6n. El tablero de distribuci6n de carqas debe colocarse en -

un Area de f§cil acceso por el operador y debe prever los circuitos necesa­

rios para los futuros equipos. 

La 1llllll1naci6n y los contactos de limpieza se maneJar§n en circuitos separ~ 

dos a los de las m§quinas. 

Se deber§ instalar un Sistema de Fuerza Ininterrumpida { No Brake) con ca­

racterfsticas para alimentar la carga del equipo de c6mputo, y tener un re! 

paldo de tiempo { Banco de Baterías) para que entre a funcionar la planta 

de emergencia, o que cualquier proceso en el computador llegue a su término 

o a un punto en el que se pueden continuar después del corte de corriente. 

El No Brake deberá cumplir con las siguientes funciones: 

Regular la calidad del suministro de energía tanto en voltaje como en 

frecuencia. 

Proveer energía eléctrica en caso de corte de la línea comercial por el 

tiempo que se determine. 

Aislar al computador de transitorios y distorsiones de voltaje en la lí 

nea comercial. 

Tomar en cuenta que el No Brake se colocará en una área adyacente a la 

Sala de C6mputo, y ésta debera tener muy buena ventilaci6n ( el Banco -
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de Batertas libera gases tóxicos e inflamables). 

Con el propósito de asegurar un suministro de energía elEctrica previe~ 

do las fallas que la línea comercial pueda tener, es necesario instalar 

wt equipo generador de energía elEctrica en emergencia, el que deber& -

ser un motor ali-ntado por carburante ( diesel o gasolina) con arran­

que autoiútico al corte del suministro elEctrico y un generador de co-­

rriente alterna con las aúsmas características que la corriente comer-­

cial. 

La capacidad del equipo de emergencia deber! mantenerse inalterable du­

rante el tiempo que se considere necesario para tomar acciones en cuan­

to al corte de corriente. 

La carga que se incluir! a la planta de emergencia, adem!s del equipo -

de c6mputo ( a travEs del No Brake) son: El equipo de aire acondicion! 

do, 301 de la illllllinaci6n de las !reas críticas, y todos aquellos apar! 

tos o sistemas que sea necesario operar en condiciones críticas. 

AIRE ACONDICIONADO. 

En tErminos generales el equipo de cómputo toma aire fresco por la par­

te inferior y lo libera caliente por la parte superior, por Este motivo, 

el aire acondicionado debe inyectarse a las m!quinas por perforaciones 

en el piso falso y rejillas distribuidas convenientemente por la Sala Y 
retornarse por medio de un falso plafón que sirva como c!mara plena de 
, etorno. 
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El control de la temperatura y humedad en la Sala de Cómputo es un ele­

-nto esencial para lograr un eficiente funcionamiento del equipo de -­

cómputo, por ~sta razón, la selección del equipo de aire ( distinto al 

que proporciona confort a las oficinas) debe ser cuidadosamente efec-­

tuada, así como su construcción, instalación y mantenimiento, se deber& 

encargar a personal altamente calificado, que tenga conocimiento y e~ 

riencia en aire acondicionado para Salas de C6mputo. 

El equipo debe proporcionar aire acondicinnado a 22°c ! 2ºC, en todo -­

tiempo durante el año (invierno-verano) y una humedad relativa ( IIR 

de 55\ + 51, los controles instalados deber&n responder a variaciones -

de lºC y 51 de HR, esta temperatura y HR se deber&n medir en el medio -

ambiente de la Sala una vez que haya pasado por el interior de las mll-­

quinas. 

Para el c!lculo de la carga t~rmica a disipar, se deben tomar en cuenta 

las siguientes consideraciones: 

Calor sensible: 

Ganancia por vidrios, paredes, techos, plafones, piso, personal, ilumi­

nación, carga de m&quinas, ventilación, puertas abiertas, etc. 

Calor latente: 

NCímero de personas, ventilación. 
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El Sistema debe estar equipado con filtros de alta eficiencia en el re­

torno y en la toma de aire fresco, debiendo ser 6stos de 991 a 3 micro­

nes, adem&s de tener filtros lavables e intercambiables. 

La humidificaci6n del aire, se deber4 efectuar por medio de vapor de -­

agua y el awninistro de agua debe ser tratado para evitar sales corros! 
vas. 

Los controles del equipo de aire deben colocarse dentro de la Sala de -

C6mputo y deben mostrar por medio de luces y/o diagrama el funcionamie~ 
to del equipo, as! como tener indicadores luminosos y audibles de co.id!_ 

cienes anormales. 

La alimentaci6n el4ctrica al equipo de aire acondicionado debe estar ff 

sicmnente separada en duetos y tableros de la del equipo de cómputo. 

Por ningdn motivo se deber4 continuar la operaci6n del equipo de c6:,pu­

to si las condiciones ambientales rebasan los 32ºC ( 90ºF) y 801 de HR, 

haciendo sonar las alarmas instaladas. 

Es conveniente instalar aparatos que registren de manera impresa las -­

condiciones ambientales durante las 24 horas del d!a ( termohigr6grafos). 

La cantidad de calor generado por cada maquina, as! como los CFM necea~ 
rios para ventilaci6n, generalmente los proporciona el proveedor almo-

111ento de contratar el equipo. 
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Loa equipos requieren agua helada para au enfriamiento interno, en este 

caso, ea conveniente que el aietelllll de aire acondicionado la proporcione 
con las caracterlsticas que el proveedor solicite. 

lLUMINAClON. 

La iluminación de la Sala de C6mputo, deber! alimentarse por separado -

del tablero que suministra corriente al equipo de c6mputo, y estar! di! 

tribuido de tal manera que se pueda prender o apagar por zonas dentro -

de la Sala. 

La iluminaci6n el~ctrica recomendada ea de 430 lux medidos a 76 centí-­

metros del piso, en forma práctica corresponde a 40 watts por metro cu! 

drado, con lblparas fluorescentes. 

Loa rayos directos del sol deben evitarse, ya que dificultan la observ! 

ci6n de las señales luminosas, producen calentamiento y pueden ser cau­

santes de fallas en la operaci6n de sensores de luz ( celdas fotoel6ctfi 

cas.). 

SEGURIDAD. 

Con el fin de lograr que la seguridad en el Centro de C6mputo sea la mayor 

posible, se debe tomar en cuenta la instalaci6n de: 

Red de hidrantes. 



Extinguidores. 

Oetecci6n de hWIIOs. 

Oetecci6n de calor. 

Extinci6n autom!tica. 

Control de acceso. 
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Vigilancia con personal especializado. 

Todos los equipos antes mencionados, se deber4n conectar al equipo de -

energía eléctrica de emergencia para lograr que en caso de siniestro pu! 

dan funcionar adecuadamente, y 6stos estar diseñados e instalados por e! 
pertos. 

La red de hidrantes debe cumplir con las condiciones que el Departamento 

de Bomberos indique. 

Loe extinguidores port&tiles se deben colocar con las caractertsticas n~ 

cesarias para cada &rea donde se encuentran (co 2 , Polvo Seco, H20, etc.). 

Los sistemas de detecci6n de humo y extinci6n autom&tica deben estar in­

terrelacionados y contar con indicadores y controles en los lugares don­
de siempre exista una persona de vigilancia y además a una central exte! 

na al edificio. 

La extinci6n automática, al igual que los extinguidores port&tiles debe 

r&n diseñarse segiln las características del lugar de trabajo y del mat~ 

rial que ahí se almacena o utiliza. 
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El control de acceso del peraonal debe ser un elemento indiapensable en 

la seguridad del centro, ya que el permitir la entrada a personal que -

no cumpla una func16n eapecífica genera riesgos y puede causar trastor­

n~ en el procedimiento de trabajo, este control puede hacerse desde un 
vigilante que pregunta el tipo de visita que la persona hace, pasando -

por gaffetea de identificaci6n, hasta controles autom!ticoa que permiten 

el paso ( abriendo puertas o andenes l con una tarjeta magnética o aens1 

bilidad re1110ta, como es el caso de la Sala de C6mputo. 

La vigilancia con personal especializado es un elemento que no se debe o! 

vidar, ya que todos los aistemas autom!ticos pueden fallar o tener probl! 

mas de diseño. 

Para que los dispositivos de seguridad funcionen correctamente, es impar 

tante que el personal que trabaja en el centro conozca sus característi­

cas y funcionamiento, por medio de manuales, explicaciones y práctica en 

el manejo de los dispositivos de seguridad ( utilizaci6n de extinguido-­

res o mangueras, determinar el lugar de un siniestro por medio del, de­

tecci6n automl.tica, conocimiento de loa escapes de seguridad, etc. l. 

ACUSTICA. 

Ya que en el interior del Centro de C6mputo existen maquinas altamente ruid~ 

saa como las lectoras de tarjetas y las impresoras, es recomendable un trat! 
miento acOatico adecuado para proporcionar un lugar de trabajo confortable -
al personal de operac16n. 



El terminado del material acdstico no debe soltar polvo ni part!culas que 
puedan ser arrastradas por el aire acondicionado, 

OTRAS CONSIDERACIONES, 

Se debe tomar en cuenta la prohibición terminante de ªNO FUMAR" en las 6reas 

restringidas, ya que el hacerlo es detectado por los sensores de humo y es -

un riesgo latente de siniestro. 

Las cortadoras y desencarbonadoras de papel en forma cont!nua producen una -

gran cantidad de polvo producto del papel que manejan, por lo tanto su mane­

jo e instalaci6n deben ser cuidadosamente planeadas. 

El procedimiento de limpieza de la Sala de C6mputo debe ser efectuada de 111! 

nera muy cuidadosa, tolll&lldo en cuenta que los materiales usados no perjudi­

quen los acabados tanto de las paredes como pisos y mobiliario, y que las -

herramientas usadas sean las adecuadas. Peri6dicamente se debe efectuar 

una limpieza del interior del piso falso, levantando todos y cada une de los 

m6dulos del piso y limpiando la basura y polvo ah! acumulado, ésto se debe -

efectuar por personal conocedor de la problem6tica que ésto representa y --­

usando una aspiradora. 
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CRITERIO CONSTRUCTIVO Y ESTRUCTURAL 

Como ya se 111encion6 en el capitulo de "An&lisis del Proble1114", el C.I.E.C.E. 

se encuentra actualmente funcionando bajo malas condiciones espaciales, que 

dan como resultado deficiencias de distintos tipos. 

Es entonces obvio, que cuanto mis pronto se realice la construcci6n del ed! 

ficio, m&s pronto se solucionaran estas deficiencias, dando por resultado -

un ahorro econ611lico, en lo que pudiera significar un mejor aprovechamiento 

del equipo. 

On sistema constructivo r&pido se justifica por otra parte al permitir que 

la obra de ampliaci6n entorpezca al mínimo el desarrollo del trabajo en el 

edificio. 

Para lograr el objetivo arriba mencionado, se propone la implementaci6n de 

un sistema constructivo y estructural que tenga un alto grado de integra-­

ci6n de prefabricados y que sea coherente con el planteamiento modular. 

El uso de prefabricados corresponde ademas, a una política de la Direcc16n 
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de Proyectos de la Secretaría de Comunicaciones y Tranaportea, apoy4ndo•e en 

la idea de fomentar el desarrollo de la industria y la tecnología mexicanas. 

Otra condicionante para la elecci6n de la estructura ea refiere al tipo de 

terreno con que se cuenta. 

La estratigrafía hayada con el sondeo muestra que es típica del fondo del -

lago con predominio de arcillas blandas altamente compresibles, contenido 

natural de agua 200-3001) excepto en loa primeros once metros de profundi­

dad donde existen mezclas de limos, arenas y arcillas, pero de bajo conteni 

do de agua C 50-601) y compresibilidad moderada, el nivel fre&tico se encon 

tr6 a 2.55 metros de profundidad, y no se lleg6 a la capa resistente en SO 

-tros de sondeo. 

Estas condiciones aunadas al hecho de tener una gran carga viva por concepto 

de las m&quinas y equipos del del Centro, impelen la btlsqueda de una es~ru~ 

tura ligera y a la vez resistente que aumente lo menos posible las cargas -

con su peso propio. 

Se opt6 entonces, por una estructura metllica, busc&ndoae secciones 6ptimas 

en peso y econom!a, logrlndoae de esta manera columnas en "caj6n", trabes -
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de aee<:i6n •¡• en claros cortos y armadura& en claros conflictivos. 

Con el objeto de ahorrar tiempo en el colado de losaa, actividad que se ub! 

ca siempre en la •ruta cr!tica• de las obraa, se escogi6 para entrepisoa y 

azotea la losacero que evita el cimbrado, adem4s de ser mAs ligera que otraa 

prefabricadas y menos peraltada. 

La ci-ntaci6n ser! por medio de suatituci6'\ total en las naves laterales -

que es donde se tiene la menor carga. En el cuerpo central con mayor carga, 

la cimentaci6n serl mixta, o sea, sustituc16n parcial hasta un nivel de 

- 2.40 ( antes del nivel freltico) y el resto de la carga lo tom.arA el te­

rreno por medio de una losa corrida. 

Para efectos de evitar excentricidad entre el centro de gravedad del edifi­

cio y el de la figura de la excavaci6n, se puede lastrar una parte de los -

cajones de cimentsci6n. 

La losa tapa de cimentac16n estA planteada de "viguetas y bovedillas• ya que 

este sistema, no obstante su mayor peso que el de la losacero, resulta mAs -

econ6mica y al estar localizada en la planta baja no aporta cargas extras -­

para efectos de empujes horizontales de sismo. 
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Para rigidizar la estructura del edificio, se cuenta con un muro de concreto 

perimetral a la Sala de C6mputo,colado en obra que va desde el sótano hasta 

el primer nivel, ademAs de los muros del cubo del montacargas, y de los ca­

beceros en las naves laterales. 

El vestíbulo principal de triple altura se techa con domos piramidales sost~ 

nidos por una estructura espacial que permite intercambio de aire con el ex­

terior. 

Las fachadas sur y norte vidriadas en su totalidad, ayudan a la ligereza del 

edificio. 

Los espacios interiores se resuelven casi siempre en base a cancelerías vi­

driadas y de tablaroca cuando se requieren divisiones ciegas, lo que >dom~s 

de ser ligero permite facilidad de modificaciones posteriores. También en 

función de futuros cambios, se ha previsto un sistema de falso plafón rnodu­

que puede ser reestructurado en su dispos1ci6n f&cilmente, ubicando los cua 

dros luminosos de acuerdo con la nueva situación. 
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Del estudio tipol6gico se ha determinado que no existe un carActer propio de 

Centro de C6mputo, por lo que el enfoque formal del edificio se debe blsica­

-nte a dos aspectos: 

La Funcionalidad: 

El problema presentaba un riguroso orden de funcionalidad cuya soluci6n ~ej! 

ba poco margen a alternativas de soluci6n. Debido a ésto, la preocupaci6n -

pri1DOrdial del diseño fue tratar de dar una soluci6n 6ptima funcional, deja~ 

do que lo formal resultase como consecuencias de éllo. El resultado es siro 

ple y sobre él se manejan ciertos efectos volumétricos que simplemente lo re 

fuerzan, como por ejemplo en las fachadas sur y norte se plantea un marco de 

concreto que contiene las fachadas donde también las columnas aparecen libres 

de trabes, mostrando su verticalidad y que permitirán al momento de la ampl1! 

ci6n combatir el excesivo efecto de horizontalidad del edificio. 

En la fachada principal aparecen dos grandes muros ciegos y en medio de éllos 
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un ventanal enmarcando la entrada, miamo que se inclina rompiendo con el es 

quema general, creando un foco de atenci6n hacia ese punto. Allí se encuen 

tra un tunel de entrada que penetra al ventanal y rescata la escala humana 

para el visitante. 

La Estructura: 

La idea de acusar la estructura al exterior obedece en primer t6X'l1Úno a ev! 

tar las columnas en el interior logrando as! una mayor versatilidad de los 

espacios. En segundo lugar se ha buscado el efecto formal de la estructura 

de acero aparente en fachadas. Adem.is se ha tratado con ésto de lograr un 

Juego de sombras sobre los daños del edificio. 
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DESCRIPCION DE FUNCIONES DE LAS SUBDIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS DEL C.I.E.C.E, 

Funci6n Genérica del C.I.E.C.E.: 

Procesar por medio de los equipos electr6nicos, loe datos proporcionados por 

las Dependencias que integran la S.C.T., de tal forma que la infonnaci6n que 

se obtenga ayude a la to1114 de decisiones, as! como integrar un Sistema de In 

formaci6n Total diseñando los sub-sistemas respectivos de cada Direcci6n. 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: 

Funciones Específicas: 

Elaborar el Proyecto Anual del Presupuesto y controlar el Ejercicio del 

Importe Aprobado y tramitar sus modificaciones. 

Programar y tramitar la adquisici6n de mobiliario, equipo, art1culos de 

consumo, dtiles de trabajo y papeler1a que se requieran. 

Registrar y distribuir la correspondencia del Centro, tanto de entrada 

como de salida. 
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Llevar la contabilidad del Centro, así como la glosa de loa documentos 

respectivos. 

Proporcionar información estadística contable a las autoridades que lo 

soliciten. 

Atender las solicitudes de empleo del personal a ingresar al Centro,º! 

denando la documentación para loa ex4menes correspondientes ante la Di­

rección General de Personal. 

Llevar el registro y control del personal del Centro en lo referente a 

nombramientos, incidencias, licencias con o sin goce de sueldo y sus -

movimientos. 

Gestionar pagos por defunción e indell\llizaciones por riesgos profesiona­

les, expedición de constancias, hojas de servicios; auxiliando al pera2 

nal del Centro en los tr4mites de pr6stamoa y/o jubilaciones ante el -­

I.S.S.T.E. 

Proponer el otorgamiento de premios, notas laudatorias, de ~rito y --­

otras sugerencias relativas al personal de la Dirección. 
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Atender el mantenimiento y conaervaci6n del mobiliario y equipo. 

Llevar el control de loa vehículos del Centro y tramitar el suministro 

de combustibles, lubricantes y refacciones. 

Atender los Servicios de Intendencia para el Centro. 

SUBDIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO: 

Funci6n Genfrica: 

A.~alizar y diseñar ~todos, sistemas y modelos matem!ticos, estad!sticos 

y econ6micos que le sean solicitados, y asesorar a las Dependencias en -

la aplicaci6n de los mismos. 

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION: 

Funciones Específicas: 

Implantar los cursos de capacitaci6n y actualizaci6n que se imparten en 

el Centro. 

Evaluar y registrar los resultados de los cursos. 
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Llevar el control de la Biblioteca. 

Mantener informados a los usuarios de las adquisiciones de material bi­

bliogr&fico para la Biblioteca. 

Preparar -teriales para divulgaci6n de la actividad del Centro. 

DEPARTAMENTO DE ANALISIS ECONOHICOS Y FINANCIEROS, 

Funciones Especificas: 

Evaluar los modelos econ6m1cos existentes, aplic&ndolos a situaciones e! 

pectficas que atañen al Sector Comunicaciones y Transportes. 

Colaborar en el diseño de JM!todos y procedimientos, para la captac16n y 

an&lisis de informaci6n econ6mica del Sector Comunicaciones. 

Evaluar los estados financieros de los organismos que integran el Sector 

Comunicaciones y Transportes, e informar a los funcionarios de la Secre­

taria la situaci6n financiera de dichos organismos a fin de proporcionar 

un informe para la toma de decisiones. 

Elaborar el Proyecto del Presupuesto de Egresos del Centro, aa! como de-
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terminar el costo de operaci6n del mismo. 

Desarrollar y optimizar los modelos que requiera el Centro para el co­

-tido de sus funciones, incluyendo el estudio, anAlisis y evaluaci6n de 

los programas producto, orientados al campo de la econom!a y finanzas. 

DEPARTAMENTO DE BSTADISTICA1 

Funciones Especificas: 

Analizar, diseñar e implantar IIIAltodos y modelos estad!sticos, así como 

asesorar a las diferentes Dependencias y Organismos que integran el Sef 

tor Comunicaciones y Transportes. 

Unificar criterios en materia de anilisis estadísticos en el Sector~ 

municaciones y Transportes. 

Asesorar a las diferentes Dependencias y organismos que integran el ses 

tor Comunicaciones y Transportes sobre loa avances que haya en materia 

de estadística. 

Desarrollar y optimizar loa modelos que requiera el Centro para el colll! 

tido de sus funciones, incluyendo el estudio, an4lisia y evaluaci6n de 
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los progr11111as producto orientados al campo de la estadística, 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION DE OPERACIONES: 

Funciones Específicas, 

Analizar, diseñar e implantar los modelos necesarios que permit4n la -

adecuada toma de decisiones, así como la anticipaci6n a la problem&tica 

que pudiera presentarse en las Dependencias y Organismos que integran -

el Sector Comunicaciones y Transportes. 

Asesorar a la& diversas Dependencias y Organismos que integran el Sector 

Comunicaciones y Transporte& en materia de investigaci6n de operaciones, 

en cuanto a su divulgaci6n y aplicaci6n. 

Supervisar el uso correcto de los modelos matem&ticos referentes a las 

comunicaciones, transportes y administrativos para estar en posibilidad 

de aplicar medidas correctivas. 

Desarrollar y optimizar los modelos que requiera el Centro para el COJD!. 

tido de sus funciones, incluyendo el estudio, an4lisis y evaluaci6n de 

los programas producto, orientados al campo de 1nvestigaci6n de opera--
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ciones existentes para tal efecto. 

SUBDIRECCION DE ELABORACION E IMPLANTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE INFOR­

MACION: 

Función GenArica: 

Analizar, diseñar e implantar el sistema integrado de información de la 

S.C.T. 

DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y DISERO: 

Funciones Específicas: 

Realizar el an&lisis, diseño e implantación de los sistemas computacio­

nales requeridos por las Dependencias que integran la Secretaría, coor­

din&ndose para tal fin con la Dirección de Organización y MAltodos. 

Establecer una metodología para el an&lisis, diseño e implantación de -

sistemas, incluyendo la documentaci6n correspondiente. 

Investigar la posibilidad de aplicar la innovación tecnológica en el -­

Area de Sistemas y desarrollar la adecuación de los mismos, de acuerdo 
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a las necesidades de la Secretaría, 

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION: 

Funciones Eapectficaa: 

Elaborar loa programas y manuales de operación necesarios para cada uno 

de loa sistemas diseñados en el Centro. 

Generar la documentación para la operatividad de los prog~amas realiza­

dos. 

Mantener actualizados los manuales de operación, as! como aprovechar los 

manuales anteriores. 

DEPARTAMENTO DE CODIFICACION: 

Funciones Específicas: 

Elaborar claves 11nicas de identificaci6n de información. 

Actualizar y controlar loe catllogos b4sicoe de información en disposit! 

vos magn~ticos y medios manuales. 
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Establecer normas y procedimie~tos de comunicac16n. 

SUBDIRECClON DE OPERACION: 

Func16n Gen,rica: 

Llevar a cabo la producc16n de trabajos de procesamiento de datos enco­

-ndados al Centro por las distintas Dependencias y Organismos que int~ 

gran la s.C.T. y el Sector. 

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION: 

Funciones Espec!ficaa: 

Determinar las normas y procedimientos necesarios para lograr la utili­

zac16n 6ptima de la computadora. 

Dar apoyo en la captura de los datos de las Dependencias que integran -

la S.C.T. y el Sector Paraestatal. 

Operar la computadora y vigilar que se lleve a cabo el servicio de man­

tenimiento por parte de la compañía a la que se adquiri6. 

Actualizar y controlar los archivos de cintas magn~ticas. 
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Analizar a investigar aobra al aiatema operativo da la computadora y -

los programas producto con que se cuenta. 

A.aeaorar a loa usuarios de la computadora aobre la mejor utilización y 

aprovechamiento del equipo. 

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y PREPARACION DE DATOS: 

Funciones EsP8(:1ficaa: 

Llevar el registro de los trabajos que realizan los usuarios de la com­

putadora. 

Elaborar las órdenes de trabajo solicitadas por loa usuarios, 

Controlar la calidad de la informaci6n básica que se utiliza en los di­

versos procesos. 

Vigilar que se cumplan con los calendarios convenidos por loa usuarios. 

Preparar la informaci6n para procesarla en la computadora. 

Controlar la calidad de loa resultados que se obtienen. 
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DEPARTAMENTO DE EQUIPOS PERIFERICOS Y TELE-PROCESO: 

Funciones Especificas: 

Dictaminar sobre los dispositivos de entrada y salida id6neos para ca­

da aplicaci6n. 

Capacitar y actualizar al personal en la ut1lizaci6n de las tel'lllinales. 
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M A T R I C E S D E RELACION 

DIRECCION, SUBDIRECCION Y DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA 

DIIIECCION GENERAL 

DIRECCION GENERAL 

DEPARTAMENTO DE AOMINISTRACION 

SUBDIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO 

SUBDIRECCION DE ELABORACION E IMPLANTACION 
DEL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION, 

SUBDIRECCION DE OPERACION 
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SUBDIRECCION DE ELABORACION E IMPLANTACION DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION 

SUBDIRECCION 

DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y DISB00 

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION 

DEPARTAMENTO DE CODIFICACION 
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DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y DISERO 

JEFATURA 

OFICINA DE SISTEMAS DE LOS SERVICIOS 
Y SECTORES DE APOYO 

OFICINA DE SISTEMAS DE LOS SECTORES 
DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES Y -
PUERTOS Y MARINA MERCANTE 

NOTA: EN LA PRACTICA NO EXISTEN LAS OFICINAS 
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DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION 

JEFATCRA 

OFICINA DE PROGRAMAS DE LOS SERVICIOS 
Y SECTORES DE APOYO 

OFICINA DE PROGRAMAS DE LOS SECTORES 
DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES Y -­
PUERTOS Y MARINA MERCANTE 

NOTA: EN LA PRACTICA NO EXISTEN LAS OFICINAS 
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DEPARTAMENTO DE CODIGOS 

OFICINA DE CONTROL DE LIBROS 

OFICINA DE ACTUALIZACION DE ARCHIVOS 
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SVBDIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO 

DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA Y 
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION 
DE OPERACIONES 

DEPARTAMENTO DE ANALISIS 
ECONOMICOS Y FINANCIEROS 

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION 



DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA Y DE INVESTIGACION 

DE OPERACIONES 

JEFATURA 

OFICINA DE CAPTACION DE INFORMACION 

OFICINA DE MODELOS ESTADISTICOS 

OFICINA DE MODELOS DE TRANSPORTE 

OFICINA DE MODELOS DE COMUNICACION 

OFICINA DE K>DELOS ADMINISTRATIVOS 



DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION 

JEFATURA 

OFICINA DE RECOLECCION Y 
ANALISIS ESTADISTICO 

OFICINA DE CAPACITACION 

OFICINA DE DOCUMENTACION 
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DEPARTAMENTO DE ANALISIS ECONOMICOS Y 

FINANCIEROS 

JEFATURA 

OFICINA DE ECONOMIA DEL TRANSPORTE 

OFICINA DE ECONOMIA DE COMUNICACION 

OFICINA DE ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS 



Sl'BOIRECCION DE OPERACION 

SUBOIRECCION 

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION 

DEPARTAMENTO DE CONTROL 

DEPARTAMENTO DE EQUIPOS PERIFERICOS 
Y TELE-PROCESO 
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DEPARTAMENTO DE PRODUCCION 

JEFATURA 

OFICINA DE CAPTURA DE DATOS 

OFICINA DEL SISTEMA OPERATIVO 

OFICINA DE OPERACION Y ALMACENAMIENTO 
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DEPARTAMENTO DE CONTROL Y 

PREPARACION DE DATOS 

JEFATURA 

OFICINA DE PREPARACION DE DATOS 

OFICINA DE CONTROL 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION 
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