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INTRODUCCION

I\/I e he tomado la libertad de escoger este tema, porque lo he vivido en carne
propia. Una profesora nos dijo que si algin dia realizdbamos una
investigacion de titulacion fuera de algo que conociéramos bien, y cobmo no hablar
de algo que sucede a diario: ciudadanos que buscan oportunidades para tener una
condicion de vida digna.

En lo personal me tocd vivir que como recién egresada se me negara la
oportunidad de una estabilidad laboral. Por lo cual este reportaje es para que los
jovenes estudiantes traten de prevenir dicha situacion. Para cuando sean unos
futuros graduados no se vean desempleados o en trabajos diferentes a la carrera
de Comunicacion y Periodismo. Por eso esta investigacion esta respaldada con

datos duros del panorama laboral actual.

Los profesores, desde el primer semestre, nos advierten de la cruda realidad, que
como pasantes de la carrera de Comunicacion y Periodismos nos espera, pero
con el paso de los semestres algunos cerramos los 0jos; nos encerramos en
nuestra burbuja de la escuela y empezamos a sofiar en un paraiso laboral
venidero. Por eso es importante advertir a los alumnos que no se sienten a sofar,

al contrario deben de poner los pies en la realidad.

La carrera es de alta demanda, es por eso que un numero considerable de
egresados se encuentren desempleados. Al tratar de salir adelante, se dedican a
un oficio o a un trabajo totalmente diferente a lo que estudiaron. Porque son
flexibles los requisitos que piden los empleadores. Es por eso, que dia a dia se
pierden todas las ilusiones del edén laboral que el pasante creyo habitar, porque la

oportunidad laboral de ejercer se niega mes con mes.

Con el paso del tiempo, se desgasta esa energia que se lleva cuando se egresa y

ello trae consigo una desmoralizacién profunda. Al tener que tirar a la basura



todos las ilusiones a cambio de un trabajo por debajo de las expectativas del
graduado de Comunicacion y Periodismo.

A lo largo del reportaje se muestran algunas aflicciones que atraviesan los
egresados de la carrera de Comunicacion y Periodismo de la FES Aragon, los
cuales ponen a prueba toda la gama de principios y cualidades que les
proporciona la Méxima Casa de Estudios en su trayectoria académica, y desde

luego, en su formacién profesional.

Por ello se partird de una vision general para saber como a través de politicas
economicas erréneas, salvo el breve momento llamado el milagro mexicano, se
fue dando vida a una desigualdad social terrible, que hoy tiene al pais con una
poblacién de 50 millones de pobres y como parte de sus hombres de empresa, al

ser humano mas rico del mundo.

Asi con una economia tan desigual, la pobreza y el desempleo se convirtieron en
una amenaza latente para todos los habitantes de este pais que se encontraban

en edad de trabajar, como los jovenes de 15 a 24 afios de edad.

Por tanto resulta importante abordar sexenio tras sexenio, desde 1934 hasta el
mas reciente de 2006-2012, los principales aspectos economicos que fueron
dando al traste con los suefios de bienestar y estabilidad economica de los

jovenes mexicanos.

Ya en la segunda parte se expondra como esas politicas erradas contribuyeron a

gue hoy, mas de un millén de jovenes carezca de un empleo.

Se evidencia como la poca esperanza de un empleo bien remunerado afecta la
ilusion de seguir estudiando para algunos muchachos; ante un sistema educativo
ineficiente que poco hace por motivar el amor al aprendizaje y con un mercado
laboral deprimido, poco animo le queda al joven para interesarse por la educacion
y la preparacién académica. Que indudablemente, sin que €l se dé cuenta, seran
herramientas que lo haran tener mejores oportunidades sobre otros jévenes en el

mercado laboral.



Asi la lectura y redaccién se convierten en el lujo de unos cuantos y se llega al
grado de crear mafias literarias, que reducen los espacios de quienes pudieran
hacer de ambas herramientas, una posibilidad de aprender y de superacién para

ascender en la escala social.

Si bien en la tercera parte se encuentran los estudiantes de periodismo en la FES
Aragbn, que al convertirse en trabajadores, se encuentran con la pesada losa de
un sistema economico poco interesado en fomentar la ocupacion bien
remunerada. Aparte con un sistema educativo que les enseiilo a almacenar

informacioén no a reflexionar.

Entonces el panorama se vuelve bastante complejo. Cémo crear un profesional
capacitado cuando su entorno no ha sido el idoneo. Bueno algunos profesores de
la carrera de Comunicacion y Periodismo plantean posibles salidas. Pero esta
parte del reportaje muestra que es Unicamente responsabilidad del alumno su
educacion y aprendizaje, pues no se vale, echarle la culpa a los profesores o a las

circunstancias.

La alternativa es buscar soluciones viables a una problematica ya existente. Que
de hecho, es lo que debe hacer un Comunicador y un Periodista, encontrar
soluciones a problemas para beneficiar a la sociedad. Aunque en este caso, es la

insercidon profesional de un graduado.

En la cuarto parte titulada Supervivencia se relatan las vivencias positivas y no tan
buenas de algunos egresados de la carrera de Comunicacion y Periodismo,
exponiendo el importante papel que juegan las nuevas tecnologias, el
conocimiento de la disciplina y los posibles avances que exigen en el ejercicio
profesional, y narran como en algunas ocasiones han padecido afliccién para
obtener un empleo, pero en algunos relatos se vislumbran alternativas factibles

para una insercion laboral.

Por otro lado, también estan las opiniones de los expertos que dibujan un
panorama completo de la realidad que vive el pais y los escenarios que deben

enfrentar los jovenes durante su estancia en la Universidad y ya como egresados;



al puntualizar planes de accion para la contratacion laboral. De manera, que en el
ultimo apartado se presentan alternativas vividas de cémo poder darle la vuelta a

la afliccion de buscar un empleo.

Si bien la educacién brinda oportunidades laborales, la carrera de Comunicacion y

Periodismo es un mundo infinito de posibilidades y a sus egresados no les queda
mas que aventurarse.



PARTE 1

México el pais de no me alcanza

ace tres afios Dofia Juanita recuerda ir a comprar la despensa al
supermercado, podia adquirir con $250.00, tal vez unos 20 productos;

entre arroz, frijoles, leche, fideos, atin y jabon.

-Ahora mija por esos mismos 20 productos gasto $550.00, por eso llevo poquito de
todo para que alcance.

Con una mirada de nobleza, pero los hombros abajo; una postura de desamparo y
tristeza, en su cara redonda y morena se dibuja una sonrisa. Con una voz suave,
gentil me dice:

-Ya vendran tiempos mejores mija.

El 2011 fue un afo de recuperacion economica que paraddjicamente trajo como

resultado, una reduccion en la calidad de vida de la poblacion, sin embargo:

“Ya para el 2012 un trabajador con ingresos equivalentes a un salario minimo
necesitaria casi 22 jornadas laborales para comprar productos de la canasta
basica, cuando en el afio 2000 necesitaba 7.6 dias de trabajo para hacer la
misma adquisicion. Estamos hablando de que en el sexenio de Calderon, el
salario minimo general deberia ser por lo menos de 72 pesos, y no de 62.33
pesos, como estaba vigente”, dijo en entrevista la entonces legisladora
perredista Leticia Quezada, retomado de la nota “En diez afos aumento
el 100 por ciento el precio de la canasta basica,” del peridédico Milenio.
(Damian, 2010, 6).

Pero también existieron otros factores que afectaron, la caida en el nivel de vida

de los habitantes del pais, como:


http://www.milenio.com/cdb/doc/noticias2011/75b72844da8089d57a31be8af186f048

“El incremento del precio al combustible provoca una escalada de precios que
no podran ser subsanados con el aumento al salario minimo. Los precios se
alteran y con dos pesos 66 centavos de aumento salarial en el gobierno de
Calderon, no le alcanzé a los trabajadores ni para un boleto del Metro” sefialé
Pedro Salcedo, presidente de la Asociacién Latinoamericana de Micro
Pequefios y Medianos Empresarios (Alampyme), en la nota “Cerraron
este afio mil pequefias y medianas empresas, por la crisis,” publicada

por el periédico La Jornada. (Miranda, La Jornada, 16).

Asi las estadisticas que se publicaban no eran nada halagadoras de hecho el
director del Centro de Investigacion en Economia y Negocios del Tecnoldgico de

Monterrey, José Luis de la Cruz dijo que:

“Tan sélo entre 2010 y 2012 alrededor de 2.5 millones de personas cayeron
en pobreza debido a lo mal remunerada que es la mayoria de los empleos en
el pais,” lo anterior lo sefald en la nota “30 millones de pobres al cierre
del sexenio” publicado en el periddico Milenio elaborado por el reportero
Alberto Verdusco. (Verdusco, 2009, 16).

De acuerdo con datos de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, los
empleados en el pais que ganan entre uno y tres salarios minimos, llegaron a 17

millones en 2011, es decir, la mitad de la poblacion econ6micamente activa.

Ademas datos de la Organizacién para la Cooperacion y del Desarrollo Econémico
(OCDE), revelaron que 2.5 millones de las personas se quedaron sin trabajo en
México en 2012.

Ante este panorama es desalentador el futuro del grueso de los trabajadores en
este pais, pero en el caso especifico de los profesionistas ¢ cudl es su futuro?, en

particular de los egresados de Comunicacion, veamos un caso:



En la tesis Comparacion de las tasas de desempleo y subempleo entre los ex
alumnos de la Universidad de las Américas de Puebla (UDLAP), Universidad
Iberoamericana- Campus Puebla, Golfo Centro (UIA) y la Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla (BUAP), dicha investigacién arroj6 como resultado que la
remuneracién del 54 por ciento de los egresados es de entre cinco a 10 mil pesos

mensuales.

En el andlisis: Los jovenes...;Cual futuro?, del Doctor en Sociologia, Héctor
Castillo Berthier, investigador en la Unidad de Estudios sobre la Juventud del
Instituto de Investigacién Social de la UNAM, expone que de cada 10 egresados
universitarios sélo siete encontrardn empleo, y de estos ultimos s6lo cuatro lo

haran en algun trabajo relacionado con la profesion elegida.

Pero sin duda son los jévenes los mas afectados por la cuestion de la seguridad
laboral, de hecho de acuerdo al informe preliminar. Mercado Laboral de
Profesionistas en Meéxico, diagndstico 2000-2009 y prospectiva 2012-2015
elaborado por la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (Anuies), en el afio 2011, 448 mil egresados universitarios se
mantuvieron inactivos, mientras la tasa de desempleo para este sector paso de 2.3

a 5.1 por ciento de jovenes.

Del volumen total de jovenes en edad de trabajar, que va de los 14 a los 29 afios y
gue suman 16 millones, cerca de un millén y medio no encuentra una oportunidad
de empleo, ello segun estudios del Instituto de Investigaciones Sociales de la
Universidad Nacional Autbnoma de México, lo cual es preocupante pues debemos

de recordar que:

“Los profesionistas en un pais son la fuerza de la nacién porque integran los
cuadros técnicos calificados y actividades que permiten resolver los problemas
cada vez mas complejos afrontados por la sociedad globalizada. Aungque
lamentablemente existe gente laborando en diversas instituciones

gubernamentales sin contar con los estudios necesarios para estar ahi,
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adquiriendo los conocimientos empiricos y la experiencia que los egresados
necesitan.” (Elizalde, 2003,28).

De igual forma tenemos que la precariedad en el mercado laboral, el bajo
crecimiento econdmico y la elevada desigualdad del pais arrojaron a 60 millones
de personas a la pobreza al cierre de 2012, ello lo estimé el director del Centro de
Investigacion en Economia y Negocios del Tecnologico de Monterrey, José Luis

de la Cruz.

Entonces la percepcion de la gente es que hoy se trabaja mas por menos; asi el
desafio para el gobierno es revertir este fendmeno laboral, para ello es
indispensable crear mas y mejores empleos, a través del aumento salarial,
reduciendo las jornadas laborales, disminuyendo la carga fiscal para pequefias y
medianas empresas, esto a su vez generara trabajos para los jovenes egresados,

brindandoles un desarrollo profesional.

Ambicidn, exceso, egoismo: el Capitalismo

Sin duda uno de los placeres de la vida cotidiana es salir de compras, quién se
puede resistir a la experiencia de disfrutar de una ropa nueva de marca que le
haga sentir elegante, comodo, guapetdn. La eleccién de aquello que queremos es
una de las grandes ventajas del capitalismo, ello a través de la remuneracion

econdmica que recibe el trabajador, pero no todo es confort y lujos.

Porque el capitalismo, es un sistema de produccién cuya principal caracteristica,
es acceder a la propiedad privada. De esta manera el sistema funciona a traves,
de la capacidad que tiene el capital privado para generar riquezas por medio de la
produccion, la cual realizan los trabajadores a cambio de un salario que no
siempre es el adecuado; de esta forma el grueso de la poblacion, es la que

funciona como mano de obra barata.



Un ejemplo seria la taqueria El Paisa. El duefio invierte un capital, vende el
producto a partir de la explotacion de la fuerza de trabajo de sus empleados,

intercambiada por un salario.

Asi se crean dos clases sociales; el proletariado y el Capitalista. Los primeros son
la mano de obra, se alquilan por un salario y estos producen méas de lo que ganan
creando asi la plusvalia, que se puede definir como:

“Es la fuerza de trabajo del hombre, digamos en seis horas tiempo de trabajo
necesario se desquitd el sueldo y durante las dos restantes produce mas
mercancias, un plus producto que no le paga el patrén, éste se hace mas rico,
pues al obrero no le toca ni quinto del plus-producto o PIB Per Capita para los

mexicanos.” Del libro Marx para principiantes. (Ruis, 1980, 104-105)

Mientras los Capitalistas no trabajan en la fabrica, so6lo reciben dinero por poseer
la propiedad, este grupo social es un muy reducido; pero ellos dirigen el mercado,

es decir: deciden qué vender y donde invertir, cuanto producir y a quién emplear.

Crean empresas fuertes, las cuales al exportar su producto a paises
subdesarrollados, generan sus propias salidas de inversion, ya que ahi la
mercancia se abarata, debido a las grandes cantidades que se fabrican de ésta;
hay gran variedad de materias primas, pero las empresas intentan ejercer control
politico y gubernamental en los mercados de las naciones subdesarrolladas para

asegurar privilegios econémicos.

Ahi tenemos que el Capitalismo le brinda al consumidor la ventaja de adquirir
productos de “primera necesidad”, para la comodidad de éste o simplemente para
darle gusto al gusto; finalmente el precio que tendra la mercancia para la mayoria
de la poblacion es el resultado de la explotacion de la mano de obra, es por eso
gue este proceso se considera para algunos el peor modo de produccion, pero

para otros, es el mejor que ha logrado el hombre.



Vacas Gordas

Pero a lo largo del tiempo México ha buscado ser un pais de bienestar, asi la
industrializacion de la nacibn comenzé en el siglo XX, con la metalurgia de cobre,
plata y plomo; asi a partir de 1910 reinaba la industria textil y llegaron a existir 150
fabricas en toda la Republica Mexicana. Pero el gran boom de la industrializacion
fue durante el periodo Cardenista, donde se consolid6 el progreso de la
Revolucion y se vivio el inicio del Milagro Mexicano.

Lazaro Cardenas de temple suave, pacifico, moderado, tan silencioso que lo
apodaban “La Esfinge,” se convirtié en el presidente de la Republica Mexicana
para el periodo de 1934-1940. Dio paso al Milagro Mexicano y sus principales
acciones fueron: la reforma agraria, unificar a los obreros, impartir la educacion

socialista y finalmente nacionalizar la industria del petréleo.

La capital vivio agitaciones obreras sin precedentes, miles de trabajadores salieron
a las calles. El presidente Lazaro Cardenas apoyo0 el derecho de manifestacion al
decir que éste era un medio para que los empleados defendieran el tener mejores

salarios, porque la mayoria de los obreros vivian en pobreza extrema.

Céardenas unificé a los obreros en el afio de 1936 en una sola organizacion: la
Confederacion de Trabajadores de México, (CTM) asi los lideres obreros pudieron

apoyar al partido oficial.

Sento las bases para tener una solida infraestructura econdmica al unir las zonas
de produccién agricola con las de consumo: sistema de riego, caminos, carreteras,
exportacién de materias primas, asi buscé que todos estos servicios fueran mejor

aprovechados para la produccion nacional.

Por otro lado, se decretd la desaparicion de varios impuestos que hacian muy
pesadas la carga fiscal de las empresas industriales; expidio leyes que fomentaron

la creacidén de nuevos tipos de industrias.

El periodo del cardenismo se distinguié también por el apoyo otorgado a la

actividad industrial del pais, asi se buscé estimular la participacion activa de los



inversionistas mexicanos; ya que la crisis econémica mundial de 1930 provocé la
retirada de los estadounidenses cuyos capitales ya no se invirtieron en nuestro
pais, esto caus6 un desarrollo nacionalista con autonomia en relacion al exterior,
este cambio estructural dio pie a la participacion del gobierno como motor del
desarrollo y cambio.

La estabilidad politica se aprovechd para desarrollar las fuerzas productivas del
pais dentro de una economia protegida y bajo el control de la clase politica.
México entrd definitivamente en la era industrial con todas las consecuencias
propias de ese fendmeno: la agricultura se modernizd, los servicios se
expandieron y la red de comunicaciones unié por primera vez a todo el pais, asi

Lazaro Cardenas construyo el rostro urbano de la nacion.

El pais siguio consolidandose a través de un programa llamado Unidad Nacional
que decreto el presidente Manuel Avila Camacho (1940-1946). La principal accion
fue la creacion de un frente basico de alfabetizacion y educacion, que beneficio a
20 millones de personas, ya que el grueso de la poblacion era agricola y

analfabeta.

De esta forma, en México se establecieron las bases para un proceso de
industrializacion, conocido como el Modelo de Industrializacion Sustitutiva.
Con la finalidad de ayudar al sector campesino y obrero que buscaban elevar su
calidad de vida. De esta forma se crearon algunos organismos como: Sosa
Texcoco, S.A. (1940); el IMSS (1942); Altos Hornos de México, S.A. (1942);
Cobre de México, S.A. (1943); Guanos y Fertilizantes de México, S.A. (1943); se

reorganizé NAFIN (Nacional Financiera).

México empezaba a vivir una época de bonanza; la clase media que emergia
contaba con empleos, salarios protegidos y seguro social; por ello hubo grandes
migraciones del campo a la ciudad. Se vivio la época de oro del cine mexicano,

se grabaron 311 peliculas. Se entregd por primera vez el premio Nacional de



Artes y Ciencia, una de las galardonadas fue Frida Kahlo.

Pero la situacion economica de las clases empobrecidas seguia siendo dificil, de

hecho:

“El salario minimo acumulé una pérdida en su poder adquisitivo del 19.6 por

ciento algo relativamente bajo. El tiempo de trabajo necesario para poder

adquirir la canasta béasica era de 1llhrs al dia.” Tomado del Reporte de

Investigacion, Necesidad de un Programa de recuperacion del poder

adquisitivo del salario de México (Lozano, 2006, 3).

Excluir y disminuir impuestos

Aumentd y facilidades al crédito
privado.

Promocion de actividades
industriales.

Apoyo a la inversion privada en
el campo.

Incrementd de los créditos
publicos.

Promulgacion de la Ley de
fomento de industrias de la
transformacion.

Ampliacion de aranceles y
otorgamiento de subsidios.

Control de organizaciones
obreras y campesinas.

Control de salarios.

Durante el gobierno de Miguel Aleman Valdés
(1946-1952) se

privadas, nacionales como extranjeras. En este

impuls6 a las empresas

sexenio se incrementaron las obras de
infraestructura en nuestro pais, los rasgos

centrales de este gobierno fueron:

e Expandir la economia a un ritmo mayor
que en otros sexenios de 13 mil a 73 mil
empresas.

e Mantener el control nacional sobre los
recursos basicos, estratégicos y las actividades
economicas.

e Importaciones de bienes de consumo

con produccion interna.

Para acelerar el crecimiento industrial de México en el gobierno del presidente

Adolfo Ruiz Cortines se promulgo la:

“La Ley para el Fomento de las Industrias Nuevas y Necesarias, que permitié

se estableciera un

importante nimero de empresas, fundamentalmente

medianas y pequefias; un gran nimero de talleres o artesanias se

transformaran en pequefias empresas.” (Rodriguez, 1996,201).
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Si bien en esta etapa el proceso de industrializacion estimuld los créditos
publicos; la urbanizacion en el Distrito Federal, se inicié con la construccién de
avenidas como Division del Norte, la prolongacién de la Avenida Insurgentes y
continuo con la puesta en marcha la via rapida Miguel Aleman; por primera vez la
clase media pudo disfrutar de automoviles de cuatro cilindros; se construyeron
casas habitacién para los empleados federales; los trabajadores tenian Seguro

Social y acceso a educacion universitaria para sus hijos.

Se construyeron exclusivas, excéntricas y lujosas mansiones en Jardines del
Pedregal de San Angel para los politicos. Se construyé la Ciudad Universitaria los
edificios de Ciencias, Humanidades, la Biblioteca Central y Rectoria; este ultimo

se convirtié en Patrimonio de la Humanidad en 2007.

En lo referente a la poblacion en los afios 50 habia un sector de habitantes que
pertenecia a la clase alta y media al que se agregaron los grupos de trabajadores
calificados. La clase media se empezaba a formar por grandes sectores
populares que provenian de la poblacion rural y de la urbana; el campo estaba
muy rezagado en comparacion de la bonanza de la ciudad, que a pesar de todo

seguia teniendo un talén de Aquiles.

“El salario minimo acumulé una pérdida de 13.4 por ciento y el tiempo
necesario que requeria laborar una familia trabajadora para adquirir la canasta

basica era 15 horas 38 minutos.” (Rodriguez, 1996,202).

Aunque no todo era color de rosa, el gobierno del presidente Miguel Aleman:

“Sufrié una dura critica por implementar una estricta politica proteccionista
para la industrializacién, provocando un golpe a los intereses del consumidor
principalmente los pobres, fueron el sector mas dafado;” ello segun
comentarios del que fuera Secretario de Economia, Antonio Martinez Baez.

Tomado del documental Los Sexenios (1998) por el historiador Enrique

Krauze.



Con respecto a los sindicatos el gobierno ejerci6 su control a través de la

Confederacién de Trabajadores de México (CTM).

Aunque por debajo de la mesa se llegd a decir que el gobierno Alemanista fue un
sexenio marcado por el enriquecimiento ilicito, no sélo del Presidente, sino
también de sus amigos, los duefios de empresas que se beneficiaron asumiendo
direcciones gubernamentales, ello lo confes6 el mismo Secretario de Economia

Martinez Baez.

El entonces lider obrero mencionaba que la mordida, el atraco, el cohecho, el
embuste, fueron una serie de nombres, que se mencionaron para calificar dichas
practicas inmorales que se dieron en este sexenio, explicaba Vicente Lombardo

Toledano importante lider obrero de aquel tiempo.

La Industrializacion se tradujo en una politica econdmica orientada a promover la
expansion y desarrollo industrial en México; porque en este proyecto nacional, los

factores fundamentales resultaron ser la politica y el gasto gubernamental.
Sin embargo, ello dej6 fuertes efectos negativos en la economia mexicana como:

“Fluctuaciones en el tipo de cambio, inflacion, y déficit en las finanzas publicas
como en la cuenta corriente, creando desequilibrios internos y externos,”

explica el economista Juan Pablo Zorrilla Salgado, publicado en la

revista digital Eumed.

El ambiente que se respiraba era de una enorme esperanza en torno de los

beneficios que derivarian de la modernizacion econdémica.

De 1955-1970 se dio inici6 a la etapa llamada Desarrollo Estabilizador el primer
presidente que abri6 esta etapa fue: Adolfo Ruiz Cortines (1952-1958) quien tuvo

un programa de austeridad, ello debido a la aceleracion econémica heredada del
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alemanismo; con una politica de cero tolerancia a la corrupcion en respuesta al

despilfarro de su antecesor.

El costo econdmico que sufrid el pais fue, una devaluacion de 8.50 a 12.50 pesos
por délar. De hecho el biégrafo de Adolfo Ruiz Cortines, Juan José Rodriguez
Prats reconoce que esta devaluacion fue una jugada inteligentemente
instrumentada; ya que el presidente no se queria pasar todo el sexenio
devaluando y lo hizo de un sélo golpe.

De acuerdo al historiador Enrique Krauze, en algin momento de su mandato el
presidente Ruiz Cortines lleg6 a expresar que México era un pais muy pobre; en el
campo no sé repartian tierras y buena parte de los hombres del sol y el arado no
encontraban otra salida que cruzar la frontera y formar parte del contingente de
braceros (migrantes eventuales que trabajaban en campos de siembra, en la pizca
del algodon, citricos, entre otros productos agricolas, ubicados en la franja de
Texas, California, Nuevo México y Arizona)

En 1952, con el fin la guerra en Corea, los soldados estadounidenses regresaron a
trabajar a su pais, esto provoco la repatriacion de los mexicanos, pero el flujo de

espaldas mojadas no se ha detenido hasta nuestros dias.

Por otro lado, las mujeres votaron por primera vez, la clase media disfrutaba de
algunos lujos representados por electrodomésticos como radio, television o
lavadoras. Las batallas sindicales de sexenios pasados y la industrializacion
empezaron a dar frutos. Asi el poder adquisitivo del salario se recuperd. Sin
embargo una familia trabajadora tenia que laborar 12 horas 30 minutos para

conseguir la canasta basica, situacion que después mejoraria.
En el sexenio de Adolfo Lépez Mateos (1958-1964), el desarrollo continud.

“La politica econ6mica permitié el crecimiento sostenido del pais, la inflacién
fue inferior a 5 por ciento y la estabilidad cambiaria se mantuvo constante.”
(Morales, 1997,8).
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En este periodo el gobierno se enfrentd a huelgas obreras de los ferrocarrileros y
la del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion y normalistas, los
petroleros y telegrafistas; asi los trabajadores encararon la fuerte represion del
gobierno a través de la policia, el ejército y prensa comprada. Por otro lado, en
este periodo se expropié la industria energética.

El salario tuvo un breve respiro al recuperar el poder adquisitivo de 56.7 por
ciento. La familia trabajadora pudo adquirir la canasta béasica con sélo laborar 8
horas 3 minutos. Dato obtenido del Reporte de Investigacion, Necesidad de un
programa de recuperacion del poder adquisitivo del salario en México. (Lozano,
2006,5).

En politica educativa, lo mas destacado de su mandato fue la distribucion de
desayunos escolares, y la creacion de Comision Nacional de los Libros de Textos
Gratuitos. Obligatorios y unicos, esto de acuerdo al documental Los Sexenios de

Enrique Krauze.

También se inaugur6 el Museo Nacional de Antropologia e Historia. El pueblo lo
conocia como LOpez Paseos por haber recorrido todo el mundo: de Canada a la

Argentina, de Francia a Paises Bajos, de Indonesia hasta Japén.

El 2 noviembre de 1963 decide el PRI lanzar la precandidatura a la Presidencia
de la Republica del Secretario de Gobernacion, Gustavo Diaz Ordaz, la decision

se recibio con aplausos y porras.

El sexenio de Gustavo Diaz Ordaz fue de 1958-1964. Después de rendir protesta
como presidente de México, Diaz Ordaz da un discurso, que se muestra en el

video titulado Los Sexenios:

“Mi voz es la de un Mexicano tipico, quiero que el mensaje en esa voz sea de
optimismo y de concordia, pero que lleve también mi aportaciéon a todos los
pueblos, muy particularmente a los que su mayor poder inviste de mayor
responsabilidad, en la lucha conjunta o al menos paralelamente contra los

enemigos del hombre: la pobreza, la ignorancia, la enfermedad, la
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inseguridad, la opresion, la injusticia, residuos todos de un mundo que ya ha

dejado de existir.”

Su discurso lo enfatiz6 al utilizar un tono emocional, patritico, y dandole un toque
de sensibilidad personal, usando valores nacionalistas ficticios; sobre todo
cuando menciond las palabras: lucha e injusticia; y digo falsos porque cuatro afios
mas tarde sucederia una masacre en contra de estudiantes que el gobierno no
queria integrar a las decisiones de la vida nacional. Todo el citado discurso
correspondié a algun tipo de aparente emotividad, pero sin responder al ¢,como?,

el cierre del mismo fue firme y contundente.

Asi aflos méas tarde en un dia nublado en la Plaza de las Tres Culturas, se
reunieron alrededor de 10 mil jévenes para efectuar un mitin, eran muchachos
euforicos y entusiastas a favor de la libertad; sin darse cuenta fueron rodeados
por cuerpos de seguridad, repentinamente en medio de la protesta, cayo el
torrente de balas y todos corren despavoridos. En la version oficial se habla de
s6lo 300 muertos, aun se estiman la muerte de miles de jovenes. Este acto
provoco la indignacion y tristeza en la Nacion. Este sexenio fue marcando por la

matanza estudiantil del 2 de octubre 1968.

En cuanto a la economia, que es el punto de esta investigacion, el salario minimo
tuvo una recuperacion de 24.7 por ciento y el tiempo de trabajo que requeria
laborar una familia trabajadora para adquirir la canasta basica era de 6 horas 10

minutos, todo un éxito.

Este sexenio transcurrié de 1964 a 1970, y en €l se continud con este periodo de
crecimiento sostenido sin inflacién y con estabilidad cambiaria; de esta forma se
siguieron las mismas acciones de politica econdmica de sexenios anteriores
como:
“Proteccion arancelaria, subsidios, exenciones de impuestos y un control
oficial de las organizaciones obreras, control salarial, liberalizacion de
precios,” ello de acuerdo al video Los Sexenios producido por Enrique

Krauze.
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Para entonces, la primera etapa de este modelo de desarrollo econémico (1940-
1954) de la economia mexicana fue el Milagro Mexicano, donde se realizaron
reformas econdémicas y sociales iniciadas durante el gobierno del presidente
Cérdenas, y reforzadas con la expropiacion del petréleo.

Ahi se dio el comienzo de una etapa de estabilidad politica; donde aumenté la
poblacion urbana; se dio el crecimiento del mercado interno, la demanda de
alimentos y materias primas por parte de Estados Unidos, quien estaba
involucrado en la Segunda Guerra Mundial; ello propicié entre otros factores, el
desarrollo industrial de esta época.

En tanto que la segunda etapa de esta busqueda de crecimiento (1955-1970) se
denominé Desarrollo Estabilizador, el proceso de industrializacion se consolida,
y tiene las siguientes caracteristicas: bajo la inflacion, se otorgaron créditos a la
iniciativa privada, la industria nacional estaba bajo un riguroso control de

importaciones.

Se desarroll6 la infraestructura, caminos y servicios publicos, precios bajos a los
insumos: agua, luz, gas, petréleo. Se caracterizO por un estricto control del
endeudamiento con el exterior para poder financiar al gasto publico... jah! todo

marchaba de modo adecuado.

Principio de males

Si se hiciera un recuento histérico de los aciertos de los presidentes mexicanos
por un lado, resaltaria una estabilidad politica sin rival en América Latina y por el
otro, un acelerado ritmo de crecimiento y diversificacion de la economia por la via

de la inversién publica, la proteccion arancelaria y la sustitucion de importaciones.

Pero cuando se implementé este modelo econémico, se olvidaron de hacer todas

las reformas que fueran de la mano con dicha transformacién, entre ellas una
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fiscal que propiciara alternativas de crecimiento econdémico y una vision a largo

plazo para la nacion.

Por eso, durante el periodo de Luis Echeverria Alvarez como presidente de México
(1970-1976), la situacidbn econo6mica iba en picada, asi que para animar a los
inversionistas, se duplico la produccion de electricidad, crecié la explotacion de
petréleo, se incrementd la produccion de acero y aumentd la construccion de
carreteras. Si habia dinero, habia que gastarlo, o imprimirlo, o pedirlo prestado;

gastar era sindnimo de invertir en la infraestructura que haria crecer al pais.

Sin embargo las necesidades eran muchas y numerosas; quien se opuso al
crecimiento desmesurado del gasto publico fue el ex Secretario de Hacienda
(1970-1973) Hugo B. Margain, quien le dijo al presidente Luis Echeverria:

“La deuda interna y la deuda externa tienen un limite y ya llegamos al limite.”
Como respuesta el presidente lo exilié en Inglaterra como embajador, lo
anterior fue mostrado en el documental Los Sexenios producido por el

historiador Enrique Krauze.

Para construir infraestructura el gobierno se vio obligado a aumentar mas y mas la
deuda del Estado. Para pagar lo que debia, volvia a pedir prestado. Por ello la
inflacién subié al mismo tiempo. El peso mexicano se devalu6 de $12.50 a $19.00
pesos por dolar. Por lo anterior se perjudico seriamente a las empresas; a su vez
fue castigada la clase media con su salario; las pequefias empresas recibieron un

golpe mortal al subir el precio de las materias primas durante este sexenio:

“Los precios se elevaron 13.6 por ciento en promedio anual, lo cual
demuestra que en ese sexenio se desarroll6 la inflacién y que ésta fue en
aumento pues empez6 con un indice de 6.2 por ciento en 1971 y termin6 con
22.27 por ciento en 1976.” (Howard, 1980, 154).

Al principio de su gobierno, en cuanto a la politica interior: el 10 de junio, jueves
de Corpus de 1971 ocurri6 una matanza estudiantil y en contraparte se fundoé la
Universidad Autbnoma Metropolitana (UAM). Surgié el Infonavit, la Secretaria de
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Turismo, entre otras iniciativas que fomentaron el desarrollo de los ciudadanos.

En el sexenio encabezado por José Lopez Portillo, de 1976-1982, en cuanto

al mercado laboral la situacion era la siguiente:

“Para 1978, el niumero de desempleados y subempleo era de 2 millones 300
mil. De éstos, muchos eran profesionistas (en especial médicos) y técnicos o
empleados de oficina, pocos no eran especializados, lo anterior fue publicado
en el manual la Poblacion de México, su Ocupacién y sus Niveles de
Ocupacion, editado por el Sistema Nacional de Informacion, de la extinta

Secretaria de Programacion y Presupuesto.

Si se considera que en 1978 habia una Poblacion Econémicamente Activa
(PEA) de 19 millones 400 mil habitantes y que tenian trabajo remunerado 17
millones 43 mil 360 personas, el numero de desempleados o subempleo fue
de dos millones 356 mil 640, lo que representé el 12.14 por ciento de la PEA,;
cifra bastante alta. Para 1980, de acuerdo con datos y estadisticas del Instituto
Nacional del Trabajo (INET), un millon 665 mil personas se quedaron sin
trabajo por falta de capacitacion y creacién de empleo, lo cual origin6é una tasa

de desempleo de 6.2 por ciento.” (Méndez, 1997,8).

También en la administracion de Lopez Portillo, se dio el auge petrolero; se
aumento la produccién y al mismo tiempo subié el precio del barril de petréleo;

por esta causa ingres6 mucho dinero al pais.

México experimentd un periodo de abundancia petrolera gracias a esta confianza
adquirida por las exportaciones del crudo. Se acelerd la politica de expansion
fiscal y monetaria (mayor gasto publico y mayor creacién de dinero), provocando
un nivel de inflacién con tendencias a la alza, lo que a la larga ocasion6 una

pérdida de competitividad con el exterior.

Sin embargo a finales de los 70 el pais vivia un estancamiento en sus

exportaciones, y el mundo pasaba por una recesién econOmica, y paises como
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Estados Unidos, Japdn y parte de Europa, adoptan politicas restrictivas; lo que

ocasion6 un aumento en el déficit de la balanza comercial de nuestro pais.

Entonces México vivié un movimiento econdémico brusco por parte de los arabes
quienes bajaron el precio del petréleo. Mientras que el gobierno Mexicano subi6 el
precio del barril a 36 ddlares por barril, incluyendo un gran descuento de cuatro

dolares por pieza de hidrocarburo.

Caro pago el gobierno de Lopez Portillo por no bajar los precios del barril, pues
como diria el Secretario de Hacienda de aquel sexenio Jesus Silva Herzog, en el
documental Los Sexenios del historiador Enrique Krauze:
“Ahi, cometimos yo creo uno de los errores de interpretacion econémica mas
graves de la historia de México, las autoridades mexicanas consideran que
este descenso en el precio del petréleo era temporal, era transitorio, y no

hacemos nada.”

En este mismo video, el Director General de PEMEX, de 1976 a 1981,
el Ingeniero Jorge Diaz Serrano expreso: fue el primer indicio que no era

un mercado de vendedores, sino de compradores. Asi que los mexicanos

dejamos de recibir 16 millones de doélares al afio.”

Lo sensato en ese momento era ajustar la paridad del peso frente al délar y
cancelar los grandes proyectos que ocasionaban un despilfarro grandisimo; sin
embargo el gobierno siguié gastando como si no pasara nada; para tapar los
errores, se pidié crédito externo en la mitad de 1981. Como resultado de lo
anterior se desat6 una incertidumbre financiera la cual dio inicio a una masiva fuga
de capitales; los inversionistas cambian sus pesos por délares ante la falta de

acciones concretas de parte del presidente.

Inclusive José Angel Gurria, que en ese tiempo fungia como Director General de
Crédito de la Secretaria de Hacienda, declar6 que las reservas del pais se

acabaron con tal de sostener el tipo de cambio del peso frente al dolar.
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De esta forma la bancarrota del pais provocd que se recurriera a un crédito

proporcionado por el Fondo Monetario Internacional:

“El 20 de agosto de 1982 en New York; el ex Secretario de Hacienda, que era
yo, les declara a la Comunidad Financiera Internacional; en medio de una

reuniéon dura, dificil, tensa:

— iNo tengo dinero! debo no niego, pago no tengo,

—Y no s6lo eso: necesito que me presten mas dinero, para pagarles los
intereses de sus créditos,” ello lo menciona Jesus Silva Herzong,
Secretario de Hacienda del sexenio de Loépez Portillo, en la entrevista
gue aparece en el video Los Sexenios de Enrique Krauze.

A fin de salvar al pais de la bancarrota, en su ultimo informe de gobierno, el

presidente José Lopez Portillo nacionalizé la banca mexicana.

El sexenio de Lépez Portillo termind con un promedio anual de inflacién de 29.93
por ciento; una tasa de crecimiento del PIB de -0.6 por ciento. Durante este
sexenio, existié un control de precios a una canasta basica conformada por 96
bienes y servicios. En el siguiente sexenio desaparecié este control de precios lo

cual perjudicé profundamente el nivel de vida.

En nombre de la creacion de infraestructura hubo un derroche brutal de recursos,
se pidieron muchos créditos y pocos ajustes presupuestales; a esta etapa se le
conocié como los gobiernos populistas, tanto el de Luis Echeverria, como al de
José Lopez Portillo, pero la crisis econémica de 1982 termind con ese periodo que

siempre estuvo lleno malas decisiones.

Aunque la revoluciébn economica se aceler6 y llevd a un alto nivel la
industrializacién de México, no logré un desarrollo econémico, ni cred un vasto

mercado interno. Hacia 1982 México se encontraba inmerso en un enorme abismo
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politico y econdmico, lleno de contradicciones y crisis, con avances innegables,
pero enormes costos sociales, que sumergieron a los mexicanos en la miseria, ahi

acabo el famoso Desarrollo estabilizador.

iLleve, lleve su paraestatal!

México creci6é y se desarrollé al amparo de un sistema presidencialista con ciclo
sexenal, caracterizado por una economia basada en el mercado interno, cerrada a
la competencia con el mercado internacional. Sin embargo el desastre de Lopez
Portillo termind con esta etapa y dio inicio a un nuevo modelo econémico llamado

Neoliberal.

Miguel de la Madrid (1982-1988) recibio la presidencia con la sorpresiva
nacionalizacion de la banca y pagos suspendidos de la deuda vencida. En 1982
México tuvo que hacer frente a una deuda por hiperinflacion.

Por lo tanto fue necesario centrar la fuerza del Estado en renegociar la deuda y
desmantelar el estado empresarial, se decidio abrir el pais a las importaciones y
fomentar las exportaciones. Sin embargo el
cambio de modelo econdémico fue disparejo, ya
gue avanzO0 en algunos terrenos como la
industria, pero en otros no; donde se encontrd
mayor resistencia fue en el sindicalismo oficial

y no oficial. Asi estas agrupaciones quedaron

rezagadas, en cuanto a modernizacion para

En este periodo da inicio al

participar en una nueva politica laboral. modelo Neoliberal
Foto: Siempre.com.mx

Las empresas que lograron crecer se convirtieron en fuertes monopolios, que para
entonces, no eran ni competitivas, ni productivas y menos eficientes ante el
comercio exterior; es decir, no contaban con una oferta suficiente para exportar;
de hecho también contaban con una planta productiva obsoleta, y la
competitividad estaba basada en las modificaciones que se dieran en el tipo de

cambio.
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Pero con el favor gubernamental estds empresas crecieron como por arte de
magia. Esto llevd a la economia a caer en un precipicio, por la falta de

competencia y a que se formaran gigantescos monopolios.

Asi 1982 fue el punto de partida para abaratar la mano de obra, disminuir los
salarios, las prestaciones de los trabajadores; para favorecer la ganancia del
capital empresarial. También para ignorar, violar y mutilar los derechos histéricos
ganados por las organizaciones obreras por medio de nuevos contratos colectivos

de trabajo.

Se empez06 a agudizar la represion, el control, desmantelamiento y corrupcion de

las organizaciones sindicales, ello en detrimento del empleo bien remunerado.

El cambio de modelo econdmico ocasiono:
“El deterioro salarial, pierde su poder adquisitivo en 44.9 por ciento y el tiempo
laboral para adquirir la canasta basica en una familia era de 9 horas con 19
minutos. El crecimiento del PIB fue casi nulo con un pobre 1.4 por ciento.”
(Lozano, 2006,8).

No se crearon los suficientes empleos para millones de mexicanos, algunos
tuvieron que buscar trabajo en Estados Unidos como inmigrantes o bien, otros se
sumaron a la fila de la economia informal y unos mas al comercio ilegal de las
drogas, ello lo argumentd en entrevista la Licenciada en Ciencias Sociales
Elizabeth Torres, catedratica en la Universidad Autonoma de la Ciudad de México
(UACM).

Para el periodo presidencial de 1988-1994, encabezado por Carlos Salinas de
Gortari, su vision de desarrollo econémico consistia en la aplicacion del modelo
econdmico Neoliberal es decir: disminuir drasticamente el gasto publico, en
particular los subsidios, para el sector de economia estatal ello a través de,
privatizar empresas publicas: bancos, puertos, teléfonos, ferrocarriles, empresas

aéreas, ingenios, almacenes.
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Asi este modelo alentaba el mercado sin interferir en la oferta y la demanda de
los bienes o servicios; destruia la barrera del proteccionismo e incorporaba a los
procesos de la economia global a toda la actividad productiva mexicana; ello
daba apertura al mercado interno, a la competencia externa para poner fin a las
empresas ineficientes, buscaba alentar a las que sobrevivieran y a que invirtieran

en la capacitacion de su planta laboral.

En cuanto a la politica externa: el gobierno implement6 el Acuerdo General sobre
Aranceles y Tarifas (GATT) que se habia firmado en 1986; fue el principio del
desmantelamiento de la histérica muralla proteccionista creada desde 1940 y el
primer paso en esta march, cuya meta seria hacer de México parte integral de la

economia global.

La siguiente accion del gobierno fue la firma del Tratado de Libre Comercio (TLC)
con Canada y Estados Unidos; al integrar a México a un bloque creado por los
presidentes, George Bush y el primer Ministro de Canada Bryan Mulroney. Los
tres mandatarios, incluido Carlos Salinas, anunciaron formalmente que sus
gobiernos se preparaban para negociar un histérico acuerdo, que seria un
catalizador del crecimiento econémico en el hemisferio Norte, promovido por el

aumento en la inversion, el comercio y el empleo.

Dicho acuerdo entr6 en operacion el 1 de enero de 1994, teniendo como objetivos
generales:

e “La eliminacion de las barreras al comercio.

Fomento a la inversion.

e La promocion de la competencia.
e La proteccion de la propiedad intelectual.

e Y aprovechar el potencial que brinda el complemento econdmico entre los paises
miembros para lograr una mayor competitividad internacional, sobre todo ante la
Union Europea 'y Japén.” (Ceballos, 1997,416).
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El TLC requiri6 desmantelar no sélo las barreras proteccionistas sino privatizar la
mayoria de las empresas del Estado con la notable excepcion de Petroleos
Mexicanos que, sin embargo, fue obligada a poner en el mercado su rama de
petroquimica, también la Comision Federal de Electricidad abrié algunas de sus
areas a la iniciativa privada; por otra parte bancos, teléfonos, ferrocarriles,
Imevision (television del Estado), empresas aéreas, ingenios, pasaron a manos de

particulares en un periodo extremadamente corto.

De esta forma a partir de 1982 la restructuracién de la economia se basé en la
concentracion de la propiedad, la pérdida de importancia del trabajo independiente
y la disminucion del salario como parte del Producto Interno Bruto. Como resultado

las politicas fiscales favorecieron una rapida capitalizacion de la economia.

Es por eso, que el salario minimo durante este sexenio perdi0 su poder
adquisitivo, de manera acumulada, se lleg6 a 46.5 por ciento, sin duda alguna un
descalabro considerable; el tiempo que requeria laborar una familia trabajadora
para poder adquirir la canasta basica paso a ser de 17 horas con 57 minutos.

En el documento de Balance del empleo en el periodo 1989-1994, que realizo la
Confederacion Patronal de la Republica Mexicana (COPARMEX), menciona los
factores que estimularon el alza de la tasa de desempleo; en esta etapa, estos
fueron el proceso de ajuste economico (entiéndase privatizaciones y recortes de
personal por desincorporacion de empresas estatales) y por lo tanto la

desaceleracion de la economia sucedi6 a partir de 1992 y 1993.

Cifras proporcionadas por el INEGI revelaron que durante ese periodo entre un
millén y 1.5 millones de personas fueron despedidas. El organismo report6 una
tasa de desempleo abierto de 3.2 por ciento para diciembre de 1994. El INEGI y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) reconocieron la caida del indice

del empleo después de 1980, esto quiere decir, que se habia perdido la capacidad
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de generacion de empleos y que resultaba insuficiente una tasa de crecimiento del
PIB de 4.5 por ciento.

Para ganar la presidencia desde la presidencia como se dijo, el entonces
mandatario Carlos Salinas, uso parte de los recursos obtenidos con la venta de
grandes empresas estatales para dar forma al Programa Nacional de Solidaridad,
gue consistia en realizar obras publicas, principalmente en las comunidades
pobres del pais. De acuerdo a datos de aquella época, se consideraba que
existian un millon 200 mil pobres, ello segun el Fondo de Poblacion de las
Naciones Unidas (UNFPA) para México.

En contraste, la revista Forbes de 1994 publicé su lista de multimillonarios, en la
cual clasifico a 24 mexicanos, cuyo ingreso fue calculado en alrededor de 44 mil
millones de dolares (equivalente a poco mas de la mitad del salario de la deuda

publica externa, de 94 mil millones de dolares, al 30 de junio de 1995).

Sin embargo esta politica econémica neoliberal no resultd del todo idonea para
repartir justamente la riqueza, pues cerca del 69 por ciento de la poblacion total

era considerada como pobre.

Por lo tanto en este sexenio los intereses de la elite politica y econdmica sobre los
de los sectores populares fueron claros, y la distribuciéon del ingreso fue

singularmente inequitativa.

Asi lo demostrg, la aparicion Ejército Zapatista de Liberacion Nacional (EZLN), que
es un grupo armado de campesinos pertenecientes a cuatro municipios del Estado
de Chiapas; encabezados por el Subcomandante Marcos, que en su momento
explico los cambios sociales y econdmicos que pedian porque las condiciones de
vida de la poblacién indigena, de ese Estado, eran infinitamente miserables en

comparacion a la de otros ciudadanos.
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Para 1993 la deuda externa total del pais ascendia a la suma de 120.7 mil
millones en dolares, mas aparte el crédito aumentaba con los bonos
gubernamentales (dinero en acciones) denominados en pesos TESOBONOS que
se encontraban en manos del poder especulativo extranjero, y en cualquier
momento se podian convertir en dolares, como efectivamente sucedi6 a finales de

1994, de esta forma en 1995 estall6 una terrible crisis econdmica para México.

Mientras tanto, en marzo de 1994 es asesinado en Tijuana el candidato del PRI a
la presidencia de la Republica, Luis Donaldo Colosio. En septiembre, matan a
José Francisco Ruiz Massieu, Secretario General de ese partido. En sintesis
con la crisis economica como escenario nacional, sumado a una inestabilidad
politica y un descontento social generalizado, es como Ernesto Zedillo Ponce de
Ledn (1994-2000) tomo posesion de la presidencia del pais.

Entre el 14 y el 21 de diciembre de 1994, las reservas cayeron de 12 mil a menos
de seis mil millones de pesos, lo cual trajo una salida masiva de capital
extranjero; el banco central se retiré del mercado cambiario y la devaluacién tuvo
gue llevarse a cabo por parte del nuevo gobierno de México. Por tanto éste tenia

una baja capacidad econdmica para hacer frente a los compromisos de la deuda.

Fue necesario el respaldo masivo de Estados Unidos y de organismos financieros
internacionales, al introducir 50 mil millones de ddlares esto ayudé a reactivar a la
economia mexicana, lo cual provocé aumentos sucesivos a las tasas de interés
estadounidenses, lo que obligd a México a devaluar hasta en un 40 por ciento su

moneda.

Ello cre6 una reaccién en cadena en América Latina caracterizada por la fuga de

capitales y que ha sido conocida como el efecto Tequila.

Al desatarse la crisis en 1994 a 20 dias del ascenso de la llegada de Ernesto

Zedillo a la presidencia del pais, se llegd agudizar el desempleo que crecié a 2.5
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millones de personas; el nimero de empresas que cerraron llegé a 15 mil por
afio. Esta pobreza se vio reflejada en Estados como Puebla, Michoacan,
Guanajuato, Jalisco, Oaxaca, Guerrero, el Estado de México, Chiapas y Veracruz,
en las cuales la pobreza crecié méas de 80 por ciento, en esos afios.

La pérdida de poder adquisitivo del salario real, del producto per cpita mexicano
en 1995, era inferior al de 1980. Con datos obtenidos por la revista digital eumed
en el articulo “Balance del sexenio de Ernesto Zedillo” por el investigador Ricardo

Garcia Jiménez, disponible en www.eumed.net/cursecon/ecolat/mx/2005/rgj.htm

La caida en 235 por ciento de los ingresos tributarios reales en 1995 se
compenso con el aumento al Impuesto sobre la Renta el IVA de 15 por ciento,
excepto en alimentos y medicinas, también se incrementd el impuesto al empleo.

AuUn con estas medidas la deuda publica aument6 74 por ciento.

Para mantener un orden financiero se cred el Sistema de Administracion

Tributaria (SAT) para fortalecer la recaudacion.

Ya para 1996, México da sefiales de recuperacion econdmica, esto segun los
indicadores econdémicos de la crisis; el pais habia detenido una caida, pero aun
no alcanzaba un nivel optimo. En 1997 el 46.3 por ciento de los trabajadores
tenia ingresos que oscilaban entre uno y dos salarios minimos, es decir, entre 3.5

por ciento y siete délares diarios.

Entonces el tiempo de trabajo para adquirir la canasta basica era de 32 horas con
22 minutos. La fragilidad fiscal del Estado quedd alin mas expuesta con la baja de
los precios del petrdleo en 1998, la cual obligo al gobierno a recortar el gasto

publico.

Podemos afirmar que la tasa promedio anual del PIB fue de 3.39 por ciento, esto

quiere decir que la pobreza afecté cuando menos al 70 por ciento de la poblacién,
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y lo mas grave es que su dinamica de crecimiento fue acelerada: por ejemplo
datos oficiales sefialaron que de 1992 a 1994, la pobreza creci6 alrededor de 40

por ciento, o sea 15 millones de nuevos pobres, existieron en el pais.

Asi ya entrados en el nuevo milenio, Vicente Fox, militante del Partido Accién
Nacional, gang las elecciones presidenciales, de esta forma rompia la hegemonia
de més de 70 afos del Partido Revolucionario Institucional en la presidencia. Asi

se instal6 en Los Pinos el presidente del “cambio.”

Vicente Fox, presidente de México en el periodo 2000 a 2006: Es “un
hombre: alto, fornido, de voz grave, botas y cinturén; Fox se nos present6 con
fuerza, frescura y cercania,” expuso la periodista Paola Casal, en la

editorial, “México: voto 2012,” a través del portal de CNN México.

Se respiraba esperanza; el INEGI registré a 2.76 por ciento de desempleados en
la Tasa de Desocupacion Nacional, pero en el 2003 la esperanza se volvio en
desilusion; ya que la situacion apuntdé a ir en picada, con 3.41 por ciento,

equivalente a un millén 517 mil 974 personas desempleadas.

Las restricciones financieras inhibieron la oportunidad de disefiar una politica
fiscal y monetaria capaz de mitigar los efectos depresivos externos, por eso crecio

el estancamiento y el desempleo.

El sexenio de Vicente Fox se caracterizo por concentrar el ingreso, incrementar las

desigualdades y aumentar la pobreza. Asi para él:

“Centro de Investigacion Laboral (CILAS) entre 2000 y 2006, los salarios
cayeron 22 por ciento en términos reales, 70 por ciento de la poblacién gandé
menos de tres mil 200 pesos mensuales,” publico el periddico El Financiero
en la nota “Vivienda para los pobres, el gran reto para el proximo

sexenio.” (Camacho, 2012, 14).

También, se cerraron aproximadamente nueve mil 324 empresas en la industria

de la transformacién, lo que agravo la situaciébn econémica. Esto en el andlisis del
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“Balance Econdmico del sexenio del cambio que nada cambio,” elaborado por el

Doctor Victor Palacios, publicado por la revista digital eumed.

En cuanto a la politica monetaria existi6 una baja inflacion y una estabilidad
cambiaria. Ello beneficioé al capital extranjero pues éste invirtié en varias areas de
la economia nacional; dinero que sirvié para financiar el déficit de cuenta corriente
de la balanza de pagos. También cabria destacar los cuantiosos ingresos que
recibié el pais por concepto de remesas familiares que enviaban los migrantes

instalados en el pais del norte a sus parientes.

En este periodo las exportaciones de crudo incrementaron su aportacion a las
arcas nacionales, a pesar de ello buena parte de ese capital se gasté en cubrir la
cuenta corriente del pais, es decir en pagos de sueldos de la alta burocracia del
pais.

Al final del sexenio en el 2006, dos millones 439 mil 120 trabajadores tenian
empleo temporal, y 12 millones 810 mil 306 de la Poblacion Econémicamente
Activa (PEA) laboraban sin contrato escrito, esto equivale al 63.7 por ciento. Por
Lo tanto, para poder acceder a la canasta obrera indispensable las familias tenian

gue sumar jornadas laborales de 48 horas 25 minutos.

Segun el INEGI y la SHCP, la tasa de crecimiento al cierre de 2006 fue: 4.8 por
ciento; insuficiente para emplear a seis millones de jovenes listos para engrosar la
PEA.

De esta forma llegamos al gobierno de Felipe Calderon Hinojosa (2006-2012), un
gobierno carente de oficio y de sentido comun, con un pais inmerso en el peor
déficit econdmico de su historia moderna (49 mil 255 millones de pesos); lo que
obligo al gobierno a decretar recortes al gasto publico por 85 mil millones de pesos
para compensar el desplome de sus ingresos tributarios, petroleros y de remesas;
en esta etapa se vivié una violencia que hasta hoy no cede, una pobreza en

aumento y un desempleo histarico.
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Rigido, puntual, intolerante, el presidente Felipe Calderdn, caracterizé su politica
econémica por una cascada de aumentos que disminuyé el raquitico poder
adquisitivo de los ciudadanos, incrementé del precio en la gasolina, lo que
aumentd las horas necesarias para adquirir la canasta béasica.

El Instituto Nacional de Encuesta y Geografia (INEGI) informé los indicadores de
la Poblacion Econémicamente Activa (PEA) en la Encuesta Nacional de
Ocupacién y Empleo (ENOE) de 2012. El porcentaje mas alto en la duracién de la
jornada laboral es de 35 a 48 horas, esto afecta a tres millones 535 mil 853
personas; estos mismo indicadores muestran que la mayoria de la poblacién

percibe dos o tres salarios minimos.

Estos pocos pesos deben alcanzar para soportar un aumento en el precio de la
canasta basica y de productos como el pan y la tortilla, los cual ya advertia la
Union Nacional de Molinos y Tortillerias, como también la Comision Nacional de la
Industria Panificadora, quienes calculaban un alza que se preveia era de 80 por

ciento en su materia prima.

De esta forma las cosechas de diversos alimentos del pais vivieron su tiempo de
angustia, pues de 500 mil a 600 mil toneladas que se levantaron en otros afios,
ahora solo obtuvieron 200 mil. Ademas hablamos que se requieren un millén de
toneladas para cubrir satisfactoriamente la produccién de alimentos en el pais. Es
decir, se tiene un déficit del 60 por ciento en la produccion de cierto tipo de
alimentos. Ello encarece los productos, obligando al aumento de precios en los

mismos:

“Para esto, en el 2008, 26 millones 765 mil 222 de personas, que
representaban el 25.1 por ciento de la poblacion total, son pobres de
capacidades; es decir, que sus ingresos (de mil 164 pesos con 41 centavos,
mensuales en el ambito urbano y de 835 pesos con 52 centavos, mensuales
en el ambito rural), eran insuficientes para adquirir el valor de la canasta
basica y efectuar los gastos necesarios en salud y educacién, aun si

dedicaban el ingreso total de los hogares nada mas que para estos fines.
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Sin embargo, el total de pobres de patrimonio, a finales del 2008 eran 50
millones 550 mil 829 personas a quienes sus ingresos (de mil 904 pesos con
84 centavos, mensuales en el area urbana, o de menos de mil 282 pesos con
36 centavos, mensuales en el ambito rural.) A ellos, sélo les alcanzan apenas
para cubrir la tercera parte de la canasta alimenticia minima recomendable,”
esto en el analisis realizado por el economista Martin Ramales, en el
articulo “México: Desigualdad social y Pobreza, Saldos del gobierno del

empleo, publicado en la revista eumed.

Hoy la falta de alimentos afecta a siete de cada
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gue segun la revista Forbes de 2012, el pais cuenta con 11 hombres que estan
catalogados entres los mas ricos del mundo; mientras mas de 50 millones de

mexicanos se ubican en situacion de pobreza.

Hoy el mas rico de México es Carlos Slim Helu y posee, de acuerdo a la revista
Forbes, una fortuna valuada en 69 millones de dolares. El segundo lugar a nivel
nacional y 37 a nivel mundial lo tiene Ricardo Salinas Pliego, con una fortuna
valuada en 17 mil 400 millones de ddlares, propietario entre otras empresas de la

televisora denominada Azteca.

Pero la fortuna de los empresarios esta ensombrecida por la corrupcion, ya que en
el sexenio de Felipe Calderén, México ocupd el lugar ndmero 100, de un listado de
183 paises, en el indice de percepcion de la corrupcion; ademas de acuerdo a
esta medicion estamos a la par en cuanto a niveles de corrupcion de paises como
Madagascar, Malawi, Benin o Tanzania. Ademas la OCDE calific6 a México como
el pais miembro mas corrupto: en el lugar 34 de 34 de los paises integrantes de

este organismo.

De esa manera, mientras que millones de personas se hundian en el desempleo,
la pobreza y la marginacion por la severa crisis econémica del 2009, las familias
mas ricas del pais incrementaron sus recursos econdémicos a través de la
especulacion financiera y de las cuantiosas ganancias que sus empresas
monopolicas les reportaban. Pobres de los mexicanos que salimos del PRI para

entrar al PAN, ya que nuestros problemas persistieron y se profundizaron.
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Al iniciar el gobierno de Felipe Calderon Hinojosa, el INEGI registraba 1.6 millones

de desempleados, que representaban el 3.6 por ciento de la PEA; para el segundo

trimestre de 2012 ya eran 2.5 millones de desempleados, equivalentes a 5.02 por

ciento de la PEA. Asi Calderdn cerrd su sexenio con 900 mil desempleados mas,

de los que habia al inicio de su administracion.

El Balance Econdmico “del presidente del empleo;” comenz6 en el 2006 con 11.4

millones de trabajadores informales, que representaban el 26.6 por ciento de la

poblacion ocupada. Para el segundo trimestre de 2012 ya eran 14.2 millones de

personas que se ubicaban en la economia informal, lo que equivale al 29.3 por

€l mercado

un Mézico

Al inicio de la tabla se encuentra el mercado
laboral.*

_|Mercado formal ] Desempleo
EMercado informal = Migrante

Grafica elaborada para el Diplomado “El
mercado de trabajo en Meéxico” por el
Instituto de Investigaciones Econédmicas en la
UNAM, Foto: Tania Hernandez.

ciento de la poblacion ocupada.

Es decir existen 514 mil 389 personas mas
ubicadas en la informalidad; esto implica
condiciones de trabajo desfavorables, sin
prestaciones, ni  seguridad  social,
vacaciones o aguinaldo.

El vaso con agua de la economia informal
estd a punto de derramarse, ya que no
falta mucho para que sus integrantes
alcancen el numero de trabajadores
formales, afiliados al IMSS que suman
15.3 millones de empleados, como lo
demuestran datos del INEGI de 2012.

En este sexenio los salarios solo
aumentaron 3.4 por ciento, un incremento
poco alentador para millones de

empleados. En el 2006 el salario minimo
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era de 48 pesos con 67 centavos, en el 2011 paso a 58 pesos con seis centavos,
en 2012 llegé hasta 62 pesos con 33 centavos; siendo un generoso aumento
nominal de 13 pesos con 66 centavos, en seis afos, de gobierno Calderonista.

De esta forma tenemos para el afio 2012 un precario comportamiento econémico
del pais con un promedio anual de 0.9 por ciento en el Ultimo cuatrienio, ello segun

datos del Centro de Andlisis Multidisciplinario de la UNAM.

Dicho organismo menciona que se deben crear alrededor de tres millones de
empleos al afio para revertir el déficit de empleo en el pais, a la par de tener un
crecimiento de entre siete y ocho puntos porcentuales del producto interno bruto,

ello para que la situaciéon del pais mejorara un poco.

Con un gabinete econdmico indolente, sin rumbo, ni liderazgo, Felipe Calderon
achaco todos los problemas econdmicos que azotaban a México, al efecto de la

crisis mundial, pero:

“Muchos de estos problemas se deben también a la mala administracion de
los recursos publicos, con un gasto corriente destinado a mantener los
estratosféricos salarios y percepciones de los funcionarios publicos de alto
nivel” comento el diputado del Partido del Trabajo Mario Di Costanzo,
integrante de la Comision Especial para Analizar el Presupuesto de
Gastos Fiscales, en la legislatura 2009-2012, en el reportaje “México,
mas corrupto y menos transparente” publicada por la revista
Contralinea (Pérez, 2012, 24).

Arturo Alcalde Justiani abogado especialista en el area laboral opiné que:
“La etapa neoliberal en estos ultimos 30 afios considerd necesario sacrificar el
salario para generar condiciones en el mercado externo. Para generar
propuesta, para atraccién de la inversiébn. También se sacrificd el mercado
interno para favorecer el mercado externo, ha sido un error, con una pérdida
de calidad de vida tremenda,” lo anterior fue publicado por la redacciéon de

la pagina electronica, CNN en espariol.
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En relacién a lo anterior la Doctora en Ciencias Politicas, Irma Eréndira Sandoval,
investigadora del Instituto de Investigaciones Sociales de la UNAM, explicd en

entrevista al semanario Contralinea, que:

“En lugar de repetir la fallida formula neoliberal de mas ganancia privada con
mayor costo social, se debe hacer un marco legal que tape todos los escollos
de la corrupcién y crear Instituciones autbnomas que la combatan, porque

ésta frena el crecimiento econémico de la nacién.” (Pérez, 2012,26).

El dinamismo econdémico que sexenio a sexenio se fue desgastando creo dos
Mexicos, uno moderno y otro subdesarrollado. EI México desarrollado traté de
absorber e integrar al otro México subdesarrollado, pero el mero peso de muerto
del crecimiento de pobreza y desempleo del México tercermundista, termind por

estrangular al México desarrollado.

El derrumbe de la economia Estadounidense

La Reserva Federal Americana (FED), para evitar un colapso economico,
producido por los atentados del 11 de Septiembre, la Guerra en lIrak y la

unificacion monetaria europea, empezo a bajar las tasas de interés.

La FED redujo la deuda con el objetivo de favorecer a los empresarios con
créditos mas bajos, para que ellos a su vez pudieran hacer inversiones, pero estos
préstamos también fueron aprovechados por personas de a pie, que su ilusién de

toda la vida era adquirir un hogar.

Asi que los bancos daban financiamiento al por mayor, aun a la gente sin
capacidad de pago; dieron tantos créditos que los bancos se quedaron sin

liquidez.

Entonces, la Bolsa de Valores compré partes de la deuda de estos bancos,
pensando recuperar su dinero, a través del desalojo y el remate de casas, asi que
creyeron hacer el negocio redondo, comprando casas baratas, para venderlas

caras.
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Aunque de principio los bancos dieron tantos créditos como pudieron, con el
interés bajo, esto no les generaba un buen negocio, asi que decidieron aumentar
el crédito, pero ahora con un interés mas alto. Es decir, prestaron mas dinero con
la consigna de que la gente tendria que pagar mas al final del mes. Aunque de
momento las personas con el excedente del crédito decidieron comprarse, coches,

electrodomésticos o se pagaron viajes.

Sin embargo el gran problema fue que mucha gente al adquirir un crédito no tenia
ingresos, no tenia empleo y no tenia propiedades, y si bien no pagaban su deuda
hipotecario hoy, no lo harian mafiana; mientras tanto usarian el aumento del

préstamo, disfrutando de lujos que no pagarian.

Mientras tanto, el negocio iba viento en popa, si los bancos Estadounidenses
decian no tenemos dinero, pues iban a buscarlo por los banco de todo el mundo, a
través de la venta de hipotecas vencidas (deuda) porque la globalizacion para eso

esta.

Con lo cual los bancos se prestaron dinero todos los dias en el Mercado
Interbancario y lo hicieron a un determinado tipo de interés, pero como los bancos

desconfian entre si, subieron el interés.

Asi es que, el pago de cada mes por la hipoteca subié; la gente no pudo pagar y
fue desalojada; la crisis inmobiliaria de Estados Unidos, jugd un papel dominé

aplastando no solo al continente americano sino también a Europa.

El gobierno de Estados Unidos con el presidente George W. Bush al mandato,
tuvo que salvar la quiebra de los bancos de su pais inyectando 700 mil millones de
dolares. Aunque la especulacion es que se ha vendido deuda por el mundo, por
5.3 trillones de ddlares, asevero el economista Leopoldo Abadia, en entrevista con
Adreu Buenafuente en el programa BNF, transmitido por la cadena espafiola La

Sexta.

34



Crisis devasta al pais

La crisis hipotecaria en Estados Unidos y su efecto ddomino en Europa también
afectaria a México, el cual result6 muy lastimado, ya que produjo una
desaceleracion en su economia, ya de por si en declive. Esta crisis afectd al pais

en las siguientes aéreas:

e Menores ingresos de divisas.

e Crecimiento débil de Estados Unidos, por tanto, menores contrataciones de
inmigrantes mexicanos.

e Menores remesas de los trabajadores que enviaban al pais.

e Baja inversion directa de empresas extranjeras.

e Inferior nivel de competitividad del pais respecto a otras naciones.

Por lo tanto, los ingresos en divisas disminuyeron y perjudicaron a la naciéon en el
intento de salir de la recesion econdmica. A esto se sumaron los problemas

internos como:

e "Menores precios del petrdleo aunado a menores niveles de produccion
e Menores exportaciones.
e Mayores precios en los productos importados por la depreciacion del peso
por lo tanto:
o Mayores niveles de desempleo.
o Mayores niveles de inseguridad.
o La crisis va ser mayor con forme el grado de dependencia de los

Estados Unidos.”
Esta crisis econdmica fue mas grave que las de 1982 y 1995 porque:

e El nivel de desempleo aumento del 4.06 por ciento en 2008 a 5.2 por ciento
en 2012, al alcanzar el numero de desempleados un total de 8 millones
personas.

e El subempleo aumentd del 6 por ciento al 8.6 por ciento (4 millones de

personas) datos del INEGI del segundo trimestre del 2012.
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e El consumo privado cay6 6.8 por ciento.

e Las exportaciones de bienes y servicios disminuyeron 18.4 por ciento.

e Los ingresos de exportaciones de Pemex se contrajeron 60 por ciento,
ademas de sufrir una reduccién en la produccion de crudo de 6.8 por ciento,
durante los primeros cuatro meses del 2009 una situacién verdaderamente

preocupante.

Las circunstancias globales estan redefiniendo el entorno mundial y México vive
una incapacidad de adaptacién estructural; ya que algunas leyes de la constitucion
estan disefiadas para las circunstancias de 1917. Pero hoy se necesitan leyes con

un marco juridico novedoso y sin corrupcion.

Nombre y apellido de la corrupcién

Los escandalos de soborno, cohecho, trafico de influencias, quebranto patrimonial
y en general de practicas corruptoras, se volvieron tan frecuentes y costosas que
hoy equivalen al 9 por ciento del Producto Interno Bruto de México, de acuerdo
con el diagnostico del Foro Econdmico Mundial (FEM). Por su parte, la OCDE
calific6 a México como el pais miembro mas corrupto en el lugar 34 de 34 paises

integrantes de este organismo.

“A nivel empresarial las compafiias gastan hasta el 10 por ciento de sus
ingresos en sobornos: practica a la que recurre mas del 70 por ciento de
empresas para asegurar sus negocios. Por ejemplo, el caso de Walmart que
incurrié en un soborno sistematico por 24 millones de ddlares para imponerse
en el mercado mexicano,” expusé Flor Goche en el reportaje “Salario cae
42% durante el calderonismo,” en la pagina electronica de la revista

Contralinea.
¢, Por qué México no crece como podria o deberia?

“‘Hoy en México la competencia y la innovacién estan atrapadas por una cupula
empresarial que no permiten la entra de nada, ni de nadie. Esta aprisionado por
una red que opera a base de favores, condiciones, concesiones y proteccion
regulatoria que el gobierno ofrece, y los empresarios exigen para invertir,
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convirtiendo al gobierno en empleados de estos saqueadores de la nacién. El pais
no crece, por la forma en que se usa, se ejerce, y comparte el poder,” expuso
Denise Dresser en el Foro México ante la crisis ¢Qué hacemos para crecer?

Realizada en H Congreso de la Unién.

De quien se esta hablando aqui, tienen nombre y apellido asegura: Emilio
Azcarraga Jean (Grupo Televisa), Carlos Slim (Telmex), German Larrea Mota
(Grupo Minero de Cananea), Jerénimo Arango (Grupo Cifra), Roberto Gonzalez
Barrera (Grupo MASECA), entre otros.

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) y
Transparencia Internacional revelan que el pais carece de un marco legal
apropiado para investigar y sancionar los sobornos que involucran a corporaciones

privadas.

El problema no es menor, de acuerdo al indice de evaluacion de Transparencia
Internacional, México ocupa el tercer lugar entre los paises donde las empresas

incurren con mayor frecuencia en el delito de cohecho:

“La forma mas comun de corrupcion se da en la que busca asegurar su
influencia en las politicas, regulaciones y decisiones legislativas. El soborno a
gran escala es mas comun en ambitos como: el bancario, financiero, forestal,
minero, constructoras, petrolero y gas, pues en estos rubros la regulacion es
altamente especializada, ademdas estos mercados estan tipicamente
dominados por grandes compafiias con amplios recursos econdémicos,”

denunciado en el reportaje “Sobornos empresariales e impunidad,” por

la revista Contralinea. (Sanchez, 23, 2011).

El trabajo de las Instituciones regulatorias es lograr un balance justo entre el
vendedor y el comprador (empresario y cliente) sin que el uno abuse del otro, pero
estas Instituciones se vuelven un claro ejemplo de corrupcion, por inclinar su
balanza hacia el lado de las compalfiias, por lo tanto perjudican al consumidor final

con elevadas tarifas.
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Este es el panorama de México, cuyo
desarrollo econémico se ha basado
mas en la componenda politica, que en
la verdadera competencia empresarial
para equilibrar los precios y reducir los

costos en los servicios.

El Instituto Mexicano de Ejecutivo de
Finanzas (IMEF) sugiere que México
necesita una reforma fiscal eficiente
gue elimine el Impuesto Empresarial a
Tasa Unica (IETU), reduzca las tasas
del Impuesto sobre la renta (ISR) y
generalizar el Impuesto sobre el valor
agregado (IVA) para una maxima
recaudacion, lograr que los tres niveles
recauden,

de gobierno generar

estimulos  fiscales, eliminar los
regimenes preferenciales, ampliar la

base de contribuyentes.

» No fenemos mercados competitivos.

» No existe una regulacion fiscal activa.

+ Lasgrandes empresas no pagan
impuestos reales.

» Elconsumidorfinal, paga un excesivo
costopor los servicios como: tarifas
aereas, casetas, telecomunicaciones, luz,
predioy alimentos.

o Yaque, notenemos una democracia
verdadera, sino interés personales.
o  Queasuvezevitala creacion de
instituciones y normativas para:
v 5ancionarla corrupcion y el
enriguecimientoilicito de politicos,
empresarios o lideres sindicales.

El IMEF también propone una politica industrial y agraria efectiva que active estos

sectores; ya que México depende de las importaciones de manera desmedida,

provocando en la economia una desaceleracion, ya sea en el flujo de divisas en

las exportaciones, como en la disminucion de remesas e inversion extranjera,

porque ¢ quién va querer invertir en sectores que van a la baja?

Explica el economista Arturo Huerta, para la revista Contralinea, que:

“Ello traera como consecuencia que no se contara con recursos suficientes

para mantener las importaciones que el pais esta realizando, es decir, la

economia no podra seguir comprando al exterior mas alla de lo que vende.”

(Ramirez, 2011, 42-43).



La corrupcién es el gran mal que afecta al pais. Dentro del desastre que vivimos

como pais y sociedad, los gobernantes deben de:

e Aumentar la competitividad.

e Promover el empleo.

e Promover la rendicion de cuentas de los politicos hacia la sociedad.
e Limpiar y actualizar las instituciones para que se adapten al mundo

globalizado.

Si bien es necesaria una reforma laboral, que reduzca el desempleo. El Doctor en
Economia Gerardo Gonzalez Sanchez, investigador en el Instituto de

Investigaciones Juridicas de la UNAM, en entrevista comento:

La nueva reforma laboral regula muchas de las formas que no estan
contempladas como: la subcontratacion, la contratacibn por horas, la
contratacion por obra determinada o los trabajadores de confianza. Esta
reforma termina con las garantias que habian ganado los trabajadores durante
afos, pero el patrén logra mayores beneficios como, abaratar los despidos, el
pago de un salario minimo que no contemple la adquisicién de la canasta
basica.

Abaratar aun mas las condiciones de trabajo es la propuesta del Poder Legislativo
en relacion a la reforma laboral. Las propuestas centrales plantean reducir la
estabilidad del empleo a través de la figura llamada subcontratacion. La cual
consiste en que una empresa esta orientada a cumplir las tareas de otra empresa
externa por medio de contratos. Para ello si lo requieren sélo pueden contratar el

personal.

Un ejemplo de subcontratacion seria: un empleado que esta contratado por medio
de una pequefia empresa, pero trabaja para otra, que por lo general son solidas,
prestigiosas e internacionales. La trampa esta, en evitar pagar prestaciones,
reparto de utilidades, por no ser un empleado directo de estas grandes

corporaciones.
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En esencia general, se persigue con dicha propuesta: despidos méas baratos,
reducir la estabilidad salarial e incrementar el control y éstas propuestas son

apoyadas por la Confederacion Patronal de la Republica Mexicana (Coparmex).

A su vez, mas del 90 por ciento de los contratos colectivos en México son de
proteccién empresarial. Ya que los empleados no participan en negociaciones
sindicales porque los duefios se asocia con los gremios.

En entrevista el economista Marino Lima, quien trabaja en la iniciativa privada en

el area de finanzas, expreso:

El Estado debe planear de manera regional y sectorial, para echar andar la
industria. Las reformas que tenemos son poco profundas e incompletas, ya
gue benefician a unos cuantos y descobijan a miles de mexicanos que ahora

pagan elevados costos por la adquisicion de producto y servicios.
Sin duda es el resultado de un sistema sin competencia real, con regulacion

poco efectiva. Asi existira mayor desempleo si no se crean las condiciones

econdmicas favorables para la produccion no para la especulacion.
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PARTE 2

Mas de 30 millones de jovenes desperdiciados

os principales afectados por el desempleo en México son los jovenes. El
Instituto Mexicano de la Juventud (Imjuv) muestra que la mayoria de
guienes no encuentran empleo son personas de entre 14 y 29 afios de
edad. El pais carece de un proyecto laboral para brindarles empleo formal a sus

jovenes.

Especialistas explican que el Estado Mexicano desaprovecha social y
economicamente la cuarta parte de su poblacion, 30 millones son jovenes. De
éstos, un millén 512 mil no encuentran empleo. Eso significa, que son el 57 por
ciento total de jovenes desempleados a nivel nacional. Donde se presenta el foco
rojo es, en el grupo de 20 a los 24 afios ello de acuerdo a la Encuesta Nacional de

Ocupacion y Empleo (ENOE,) correspondiente al tercer trimestre de 2010.

Aunque el desempleo juvenil no es un fenbmeno nuevo éste se asocia con
factores como la falta de preparacion y de experiencia laboral. La Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) prevé que el desempleo continle al menos los
préximos cuatro afos, e incluso alerté sobre la posibilidad, que ello derive en una

“generacion perdida” de jovenes, sin esperanza de encontrar un empleo digno.

La directora gerente del Fondo Monetario Internacional (FMI), Christine Lagarde,

advirtio:

“La alta tasa de desempleo, a la cual se unen otros problemas sobrevenidos
con la recesiébn mundial y su reaccion a ella como: la austeridad fiscal, esta
debilitando la proteccién social y contribuye a la desigual distribucién de la

rigueza,” retomada de la nota “Desempleo entre jovenes y tension
social.” (“La Jornada”, 2011,26).
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Por su parte, la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico
(OCDE) advirtié que la disminucion del crecimiento econémico en muchos paises
industrializados podria tener graves consecuencias en el mercado laboral y poner
en peligro la creacién de empleo para jovenes. A corto plazo apenas se crearan
nuevos trabajos para la poblacion joven pero al mismo tiempo aumentara el

desempleo duradero, sefialé la OCDE.

En el caso mexicano, el bajo crecimiento econémico y un mercado laboral
insuficiente, han traido como consecuencia una incapacidad de integrar a los
jovenes al empleo formal; ello lo explicé el Doctor Eduardo Loria Diaz de Guzman,
coordinador del Centro de Modelistica y Pronésticos Econdémicos, de la Facultad
de Economia de la Universidad Nacional Autdbnoma de México (UNAM).

El investigador y Doctor en sociologia Heéctor Castillo Berthier, del Instituto de

Investigaciones Sociales (11S) de la UNAM, menciona que:

“El bono demografico solamente habria podido aprovecharse si se hubieran

desarrollado politicas publicas para jovenes, lo que no se hizo a pesar de que

”

esta proyeccion demografica se conocia por lo menos desde hace 30 afios.
En lugar de una estrategia de largo plazo, lo que el gobierno mexicano ha
ofrecido a los jévenes son programas aislados, que al no estar vinculados
entre si, no pueden considerarse una verdadera politica publica.” obtenido en
el reportaje “Jovenes, principales afectados por el desempleo,”

publicado por la revista Contralinea (Sanchez, 2011, 32).

Ademas, so6lo uno de cada tres jovenes pudo encontrar empleo en el sector formal
durante el sexenio 2006-2012:

“En los dltimos cuatro afos, se crearon un millén 36 mil 928 de empleos, los
cuales no cubrieron ni la tercera parte de puestos requeridos para incorporar a
tres millones 200 mil jovenes, ello de acuerdo con datos de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social el 5 de enero del 2010,” publicé el periddico La
Jornada, en la nota “Con Calderon, solo uno de cada 3 jévenes hallo
empleo formal: STPS.” (Zafiga, 2011, 30).
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Para los jovenes que se encuentran laborando, el panorama tampoco es muy
alentador. De acuerdo con datos de la Encuesta Nacional de Juventud 2010 del
(Enjuve), el 59 por ciento de ellos gana entre uno y tres salarios minimos, mientras
que apenas el 9.7 por ciento de los varones llega a percibir mas de cinco salarios
minimos por su trabajo; en el caso de las mujeres, la proporcion de las que ganan

mas de cinco salarios minimos es de 6.5 por ciento.

En contraste, el porcentaje de hombres jovenes que terminan una carrera
universitaria es de 8.2 por ciento, mientras que en el caso de las mujeres, sélo lo
logra un 4.8 por ciento, ello segun datos de la Subsecretaria de Educacion

Superior a través de la Enjuve 2010.

La Encuesta que realiza cada lustro, el Instituto Mexicano de la Juventud (Imjuve),
refiere que en el 2010, solo el 32.1 por ciento de los jovenes tenia un empleo y de
éste la mitad no tenia un contrato, ni prestaciones sociales, como vacaciones,
aguinaldo o reparto de utilidades. Del resto, un 11.2 por ciento se dedicaba a
estudiar y trabajar, mientras que un 53 por ciento de jovenes no estudiaba ni tenia
un empleo, los cuales en su mayoria vivian en el Distrito Federal, Estado México,

Michoacan, Veracruz, Nuevo Leon y Jalisco.

Los jovenes representan un tercio de la Poblacion Econdmicamente Activa y el 57
por ciento de los desempleados en el pais. EI bono demografico del pais se esta
desaprovechando por la ausencia de politicas publicas de largo plazo ello segun,
datos proporcionados por la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo elaborado

por el INEGI el tercer trimestre de 2010.

Pérdida de tiempo el estudiar en México

En México, se tiene mas “ventaja” contar con educacion primaria y secundaria,
para obtener un empleo. En contracorriente al resto de las naciones integrantes

de la Organizaciéon para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE), de
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acuerdo con el informe Panorama de la Educacion 2011, publicado por el

organismo internacional.

El informe advierte que en la mayoria de las naciones integrantes de la OCDE, lo
cual no ocurre en México, el 84 por ciento de la poblacién con instruccion superior
tiene acceso al mercado laboral. Es decir, los adultos con titulo universitario

tuvieron menos probabilidades de estar desempleados.

En México los negativos indicadores del primer trimestre del 2012, de acuerdo a la
Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE), resultaron negativos pues el
5.9 por ciento de las personas desocupadas en México, tienen una instruccion

escolar media superior y superior.

En la Encuesta Nacional de Juventud del 2010, muestra que un 57.9 por cientos
de jovenes tienen confianza en la educacion y la consideran un recurso para
alcanzar sus objetivos como ganar dinero, en un 52 por ciento para resolver

problemas.

Los jovenes enfrentan limitaciones para su insercion al mercado laboral debido a
su falta de experiencia, habilidades y capacitacion; asi sus expectativas se
vuelven limitadas dadas las exigencias del mercado laboral, para encontrar un

empleo bien remunerado.
La Psicéloga Alejandra Romero sefialé en entrevista que:

“Las limitaciones anteriores obligan a los jévenes aceptar un trabajo precario,
mal pagado, sin condiciones laborales decentes, ya que a cambio el trabajo

gue se ofrece es sin preparacion previa.”

El Doctor en Sociologia Castillo Berthier, cuya linea de investigacién es la juventud
y las bandas juveniles en el Instituto de Investigaciones Sociales de la UNAM,
explica para la revista Contralinea, en el reportaje “Jovenes, principales afectados

por el desempleo,” que:

44



“Los altos niveles de desercion escolar se explican porque la escuela dejé de
ser atractiva para jovenes, pues el aprendizaje que obtienen en ella no les
estan dando las herramientas necesarias para poder integrarse a la vida
laboral cotidiana, sobre todo en los contextos urbanos.”

El socidlogo critico los sistemas de educacion informal que promueven tanto el
gobierno federal como los gobiernos locales, a través de los cuales los
jovenes toman cursos cortos para adquirir habilidades en distintas areas, pero
gue son insuficientes para dar una profesion valida en un esquema de trabajo.
Estimé que las condiciones del mercado laboral actual no dan a los jovenes

una vision de crecimiento, ni siquiera de satisfaccion de elementos basicos.

La oferta laboral, no es atractiva para los jévenes, pues se trata mayormente
de trabajos mal pagado, sin posibilidades de desarrollo y en condiciones

precarias. De ahi viene el desencanto de los jovenes.” (Sanchez, 2011, 46).

Por ejemplo, de acuerdo a la estimacion del CONEVAL, el costo para el consumo
de la canasta alimentaria y del bienestar por mes, es de tres mil 568 pesos;
comparado este gasto con los seis mil pesos que ganan un periodista, segun el
INEGI: éste destinaria mas de la mitad de su sueldo a su manutencion, limitando

asi su calidad de vida.

Porque lo cierto es, que el poder adquisitivo se ha ido depreciando lo largo de los
sexenios; por ejemplo de 1987 a la fecha, los salarios perdieron 79.14 por ciento
de su valor. Tan solo de diciembre de 2012 al 15 de agosto de 2013 la disminucion
fue casi del 10 por ciento a causa de los constantes incrementos en los precios en:
alimentos, gasolina, gas domeéstico, tarifas eléctricas, transporte publico, que
alcanzaron entre 15y 30 por ciento. En comparacion al 3.4 por ciento de aumento
salarial. Refiri6 el estudio realizado por el Doctor David Lozano y coautores, del

Centro de Analisis Multidisciplinario de la UNAM.

Por otra parte, la falta de oportunidades para las personas que poseen educaciéon

superior es porque se les exige mayores habilidades técnicas para poder
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desempefiarse mejor, en un mercado econdémico que exige inmediatez, innovacion

y eficiencia.

El mundo globalizado que nos tocd vivir es hipercompetitivo, es por eso que la
dindmica donde estan sumergidas las empresas obligan a las personas a ser
exigentes, demandantes y ambiciosas. Por lo tanto, al contratar a una persona

“‘ineficaz” le genera una gran pérdida a la empresa.

Con base en la Encuesta de Escasez de Talento hecha por Manpower Group,
realizada aproximadamente a 40 mil empleadores en 39 paises Yy territorios, la
mayoria de las empresas (89 por ciento) mencion6 que la falta de experiencia y
tener habilidades técnicas deficientes son elementos fundamentales para

descartar al aspirante. Porque, si no hay conocimiento, no hay empleo.

Lo peor, es la ausencia de un talento extra de parte del solicitante, como por
ejemplo el saber inglés, manejar alguno tipo de software o conocimientos
especializados de alguna profesion. Esta falta de talento extra disminuye las
posibilidades reales de quién busca empleo, hasta erosionar por completo su
competitividad. Con lo que se genera un circulo vicioso cada vez mas dificil de

romper.

Debido a la escasez constante de talento, organizaciones globales buscan
candidatos de cualquier parte del mundo, para explotar o desarrollar algun talento

extra.

Porque, el mercado esta en una interaccidon permanente entre continentes, paises
y regiones, al compartir flujos de informacion y dinero, todo ello a favor de evitar
una caida en la tasa de ganancia. Las empresas estan constantemente en
demanda de nuevas tecnologias y personal como pieza clave de una dinamica
competitiva que lleva un ritmo vertiginoso y sin tregua; con el fin de obtener mas

ganancias.
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Esta nueva realidad que busca optimizar el capital humano, seré la determinante
del éxito y crecimiento de las organizaciones, expusé Jeff Joerres, Director

General de Manpower Group.

“‘Ademas de la paradoja poblacién/ talento, también existe desconexion entre
la oferta laboral y los requerimientos de las organizaciones productivas. Esto
constituye un desajuste estructural de la oferta y la demanda en el mundo del
trabajo. El reto consiste en eliminar las brechas entre lo que el individuo
quiere, tiene y puede desarrollar, y lo que la empresa necesita, puede y tiene
voluntad de potencializar,” tomada de la revista Finanzas, en el articulo,

“Busqueda de talento-problema con solucion.(Gonzalez,2012, 49).

Mafia Literaria

En los temas anteriores se habla de talento, habilidades y un buen nivel de
instruccion para obtener un empleo, pero que pasa si partimos de la idea que
México no es un pais de lectores, entonces de donde vendra el conocimiento, de
donde surgird ese extra que se necesita para ser productivo en un mundo

hipercompetitivo. Pero centrémonos en el area de la Comunicacién y Periodismo.

De acuerdo con la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos y
la UNESCO; en México se lee entre 2.2 y 2.9 libros promedio por habitante al afio.
Ello ubica a nuestro pais como uno de las naciones con menos lectores en toda
América Latina, en comparacion con Argentina o Chile que leen de 5.4 y 4.6 libros
por habitante, Brasil con 4 libros y ni como compararse con Espafia donde sus

habitantes leen 10.3 libros al afio.
Por consiguiente, con respecto a los alumnos universitarios, estos:

“No leen por estar sumergidos en el internet o en el Facebook,” asegura en entrevista
el psicélogo y docente Esteban Cortes, quien imparte catedra en la Facultad de

Estudios Superiores (FES) Iztacala.
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Aungue el problema se agudiza porque también:

“Los egresados de comunicacién no leen, no se informan,” apunta en entrevista,

Carolina Basulto, editora de grupo Santillana.

Datos de la Fundacién Mexicana para el Fomento de la Lectura (FunLectura) en
su Encuesta Nacional de la Lectura 2013, revelan que el 28 por ciento de los
universitarios y 46 por ciento de estudiantes de posgrado no leen libros fuera de

los textos que emplean en sus estudios.

Entonces, ¢qué leen los mexicanos? La encuesta del Consejo Nacional para la
Cultura y las Artes (Conaculta) revela que 32.5 por ciento tiene que ver con
material solicitado en las escuelas, 23.3 novelas, 22.7 de historia; 19.7 de
superacion personal, 16.4 biografias, 16.1 cientificos y técnicos, 15.2
enciclopedias y 11.8 cuentos,” publicado en la revista electronica Sexenio, en el

articulo “México es el pais con menos lectores en América Latina.”

De acuerdo a la Encuesta Nacional de Lectura 2012, leen 2.9 libros al afio, cifras
gue se mantiene desde 2006. Aungue el numero de lectores a disminuido de 56

por ciento en 2006 a un 46.2 por ciento en 2012.

Los motivos que argumentan los encuestados van desde la falta de tiempo, hasta
la falta de motivacion por parte de los padres. Dicha encuesta fue realizada por la

Fundacién para el Fomento a la Lectura A.C.

Entonces en esta encuesta tenemos que si de nifios una persona nunca ley6
libros, ya como adulto dificilmente lo hara; por ello fomentar el habito de la lectura
de un nifio, lo impulsara a tener un amor a la lectura conforme vaya creciendo. Por
tanto, leer para él no serd una carga pesada que tenga que llevar el resto de su

vida y de su formacion académica.

Pero la gran problema es que a partir de los 18 afios, la intensidad por la lectura
decae y la respuesta es mas que dolorosa: ya que en esta etapa es cuando la
mayoria de los jévenes termina sus estudios, 0 mejor dicho es cuando abandonan
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sus estudios entre 18 a 23 afios, y bueno quiza ya no exista motivacion alguna
para frecuentar los libros.

Pero algo tendra que ver la forma en que se maneja la politica editorial de los
libros en México, veamos algunos datos:

La industria de libro de texto gratuito o material didactico en nivel béasico, es la
mina de oro para las grandes Editoriales. En México hay un mercado de 25
millones alumnos en educacion basica (preescolar, primaria y secundaria), ello de
acuerdo a datos del Banco de Indicadores Educativos (Bie) ciclo 2010-2011. Por lo
tanto, el mercado editorial vende material didactico como pan caliente; ya sea
guias de estudio o libros de ejercicios.

Aunque el verdadero negocio del libro esta en las licitaciones que realizan la SEP
a través de un organismo descentralizado llamado Comision Nacional de Libros de
Texto Gratuito (Conaliteg), a la cual las editoriales presentan sus propuestas, para

elaborar los libros de texto gratuitos, solo para nivel de secundaria.

Se ponen a validacion los materiales mas aptos en calidad, didactica, contenido,
pero sobre todo los que estan apegados a los planes y programas de estudios,
requeridos por la SEP, y aquellos que cumplen estas especificaciones son los que

al final se aceptan.

Ahora teniendo en cuenta que un libro de nivel secundaria vale alrededor de $150
a $200 pesos y la industria editorial le vende ejemplares por millones al gobierno,

pues ello se vuelve un negocio redondo.

Sin embargo, ¢qué pasa dentro del mundo editorial, para la realizacion de los
libros de texto gratuitos? En una entrevista con Carolina Basulto, editora de Grupo
Santillana, narra lo que ha vivido en el mundo editorial. De hecho ella ha trabajado
en la industria editorial en Larousse, Grupo Editorial Patria, SM, Santillana,

Editorial Terracota, Fernandez Editores, entre otras.
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De manera que ella comentd: el principal
negocio para las editoriales son los libros de
texto gratuito para secundaria, pero esto genera
muchos problemas dentro de la industria. El

primero es:

“Las editoriales quieren sacar tantas series,

como sea posible; por ejemplo de repente una

editorial esta trabajando 10 libros de espafiol,

Libros de texto gratuitos de cuarto afio de
primaria, distribuidos por la SEP.
porque con uno que les quede ganan Foto: Tania Hernandez

10 de mate, para ver cual queda en la SEP,

bastante. Entonces, es mucho trabajo.”

Una vez aprobados y vendidos los libros de texto propuestos por las editoriales, se
presenta el segundo problema:

“En México no se tiene un plan editorial establecido en tiempo y forma, es tan

increible, que se han hecho libros en tres meses, ya te imaginaras como
salen los libros; muchos tienen errores de inconsistencias, tienen problemas
de concepto, didacticos. En Europa, a diferencia de Latinoamérica, hay una
ley que establece que el minimo para planear y trabajar un libro de texto es de
fres afos.”

Un tercer problema es que esos materiales que se publican deben de corregirlos,

porque tiene problemas, ello en la siguiente edicién, pero:
“Lo cierto es que no todas las editoriales los corrigen.”
El cuarto problema es que:

“Las editoriales no quieren invertir para buscar y contratar buenos autores; no
quieren hacer buenos materiales por ahorrarse costos de produccion o
contratar colaboradores. Entonces, se hace un circulo vicioso, el autor va
entregando mal y el editor lo medio compone y no soélo el editor, los

correctores de estilo, todos empiezan a quererle meter mano; a veces resulta
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bien, a veces no resulta tan bien porque el libro termina siendo un

Frankenstein.

Entonces, lo que debiera de ser un trabajo, digamos de investigacion,
tranquilo, porque lo que estas haciendo son libros, resulta ser un caos. Ello
afecta obviamente toda la educacién en México.

“Lamentablemente el negocio de los libros de texto es el mas redituable para
las editoriales de México, los libros de interés general o de literatura si
reditdan, pero no a la par de la enorme cantidad de los libros de texto. En este
caso muchas de las editoriales independientes o pequefias hacen mas libros
de literatura y optan por otras opciones; de hecho, se atreven a contratar

nuevos autores, jévenes autores, nuevos talentos, propuestas diferente.”

Bueno y si esa es la situacion de la lectura, como se encuentra el aspecto de
escritura en nuestro pais, bien pues de acuerdo a datos del Instituto Nacional de
Estadisticas y Geografia en México, existen cinco millones 948 mil habitantes
mayores de 15 afios que no saben leer ni escribir. De ellos seis de cada 10 son

mujeres.

E inclusive existen estados en nuestro pais que tienen municipios que poseen
altas tasas de analfabetismo, tal es el caso de Oaxaca, Puebla, Guerrero,
Veracruz y Chiapas cuyo porcentaje fluctia en un 34.2 por ciento, y que cuentan
con poblaciones como Coicoyon de las Flores, Santa Maria la Asuncion (Oaxaca);
Tehuipango y Mixtla de Altamirano (Veracruz) que registran tasas de

analfabetismo de cerca del 55 por ciento.

Entonces todavia, no cualquiera escribe en este pais y ello sigue siendo un lujo

para algunos, habitantes de esta nacion.

A causa de ello y otras cosas, en México existio, “La Mafia literaria” que no
contaba con un carnet o credencial de membrecia, pero como en cualquier club no

permitia la entrada a ningun hijo de vecino.
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La Unica cuota era escribir una obra, la cual estuviera apegada a la linea del
presidente en turno. “La Mafia” sostuvo apasionadamente que quienes estaban en
esos sitios de privilegios, era por sus talentos prodigiosos en poesia, novela,

cuentos o ensayos, reveld el escritor Enrique Gonzalez Rojo.

El escritor René Avilés Fabila en su novela Los Juegos (1967) hizo una dura
critica a “La Mafia” que reinaba en la escena cultural del pais. Fue uno de los

primeros en mostrar a la luz la existencia de ésta, en el mundo de la literatura.

En el libro Los Juegos, Aviles nos narra que todo comenzo6 con la aparicion del
suplemento de “La Cultura en México” en 1962, bajo la direccion de Fernando
Benitez y la colaboracion de Carlos Fuentes, Emmanuel Carballo, Elena
Poniatowska, José Emilio Pacheco y Carlos Monsivais.

En dicha publicacion colaboraron autores como Juan Garcia Ponce, Tomas
Segovia, Salvador Elizondo, Juan Vicente Melo, José de la Colina, Sergio Pitol,
Juan Garcia Terres, Ramon Xirau, Inés Arredondo, Héctor Aguilar Camin entre
otros, con el tiempo estos estrecharon lazos y formaron una cofradia que se le
conocio como “La Mafia.” En el campo de la poesia, ésta habia sido encabezada,

por Octavio Paz.

El escritor y poeta Enrique Gonzalez Rojo, quien publicd un articulo en la revista
Rumbo en 1975, que afios mas tarde fue retomado por la revista digital Justicia,

Lectura y Conversacion, donde explica el modus operandi de “La Mafia:”

“Echa mano, desde luego, de los elogios mutuos. Si A publica un libro de
cuentos, B y C haradn sendas notas bibliograficas laudatorias en diversos
suplementos literarios. Si, poco después, B editaba un poemario, Ay C
hacian, a su vez, los comentarios y elogios requeridos. Si, por ultimo, C
publicé una novela, A y B fueron los encargados de realizar imparciales y
entusiastas apologias. El propdsito que persiguieron los elogios mutuos fue
armar ruido.
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Pero la mafia empled también el silencio, la omisién: administré sabiamente

ruido y silencio; el ruido, el escandalo literario, lo dedicé a sus integrantes o

amigos de ruta; la omision el cuerpo fantasmal del ninguneo lo reservo para

los otros: la libre competencia. La mafia sabia con toda precision de quién

habia que hablar y de quién no. Si algun escritor de cierta importancia se

pronunciaba en contra de la linea, la reaccion normal en estos casos era: el

silencio.”

A los escritores, periodistas o0 intelectuales independientes,
incbmodos para el gobierno, no se les conocia, nadie sabia de su existencia y
menos de sus obras literarias. Existian en la nada, si les llegaba a escuchar eran

menospreciados y catalogaban su opinion como mentira, revel6 el escritor Enrique

Gonzalez.

“Las cosas no han cambiado mucho. “La Mafia” sigue dominando. Yo pienso que
ahora, mas que una gran mafia como aquella, existen muchas chiquimafias. Una,
desde luego, la representa Héctor Aguilar Camin con su grupo Nexos, la otra

Enrique Krauze con Letras Libres. Por eso mi libro sigue tan vigente,” aseguré

René Avilés Fabila, en entrevista con el periddico digital La Alarma.

Pero aun entre algunos ilustres escritores se
sucintan plagios; por ejemplo el denunciado
por Victor Roura el entonces editor de cultura

en el periodico El Financiero:

“Guillermo Sheridan descubrié el plagio de
José Maria Pérez Gay, cuando éste se
refriteo algun texto de Wikipedia y lo firmé
como suyo. También Guadalupe Loaeza, ha
sido atrapada en varios plagios e inclusive
hasta dijo que quien no hubiera copiado que
tirara la primera piedra.” (Roura, El

Financiero, 50).
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‘La Mafia” hace lo que hace no sélo por los cafionazos de billetes, sino por los
laureles de gloria, que trae consigo la fama. Su popularidad los hace codearse con
la historia, embriagandose de auto exaltaciones y homenajes, aseguré el escritor

Enrique Gonzalez.

Por otro lado, la literatura independiente trata de proyectar una ideologia en sus
argumentos para ganarse un lugar en la sociedad, creando obras con calidad a
través de empresas editoriales como: el Consejo Editorial de Sexto Piso,
Asociacién de Editores Mexicanos Independientes (AEMI), El club de periodistas
de México o bien a traveés de editoriales como: Ediciones Arlequin, Ediciones Sin
Nombre, Diéresis, Elephas, Trilce Ediciones, Libros Magenta, Ficticia Ediciones y
también apostando por la version digital que es mas barata que la version

tradicional impresa.

La educacion y la vida cultural e intelectual en la literatura Mexicana estan
influenciadas por el mercado, el cual esta embriagado de avaricia. También por
algunos intelectuales que solo responden a los lineamientos del gobierno o la
empresa editorial en turno; sin darle argumentos veraces a la sociedad, no crean
rincones culturales para trazar o concebir el presente, sélo contribuyen a mostrar

una actualidad sin piso, sin direccion y sin futuro.

Es por eso que la sociedad civil organizada alza la voz con el apoyo argumentativo
de aquellos escritores o periodistas que estan armados de veracidad, ideologias y

planeacién, para buscar el bienestar comun de todo un pais.
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Primavera Mexicana, el recuento de sus flores

Los estabamos esperando,
qué bueno que ya llegaron,
Atentamente la Patria

El simbolo de la globalizacién se llama internet, éste genera una brillante luz
llamada, redes sociales. Estas provocan una transformacion en la forma de
comunicacion en el mundo. La comunicacion informativa digital ha movilizando a
la sociedad, creando una nueva forma de participacion ciudadana. Un ejemplo en
México, fue el lamado movimiento, YoSoy132.

Su principal demanda fue ampliar las voces y los géneros que caben en la
television, ya que, principalmente, se trata de hacer efectiva la pluralidad de los
puntos de vista, de esa diferencia que enriquece a la sociedad, siendo ésta el

punto de partida para construir la democracia tan necesaria en México.

El movimiento llamado YoSoyl132 surgié tras la visita del ex candidato a la
presidencia por el Partido Revolucionario Institucional y del Partido Verde
Ecologista, Enrique Pefia Nieto a la Universidad Iberoamericana; a su llegada los
estudiantes lo recibieron con rechazo y consignas como, “la Ibero no te quiere” y

pancartas como “Pefia miente.”

Al momento de los cuestionamientos, éstos fueron criticos, al preguntarle “;qué
garantias tiene el pais, de no convertirse en el Estado de México; donde se obtuvo
el tercer lugar en carencia alimentaria, ultimo lugar en avance educativo, primero
en delitos y secuestros, 33 por ciento en feminicidios...?” Los animos de los
estudiantes se calentaron, al reclamar los errores del candidato como gobernador.
Los cuales terminaron en una protesta estudiantil, el tema detonante fue la

utilizacion de la fuerza represora en el conflicto de San Salvador Atenco.
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Pedro Joaquin Coldwell presidente del PRI reaccion6 a este hecho diciendo “fue
lamentable... optaron por el camino de la hostilidad. No es una agresion a Pefia

Nieto, es una agresion a México... Fue una actitud porril, provocadora.”

“Las autoridades de la Ibero deben investigar;” expres6 por su parte Emilio
Gamboa Patron, en ese entonces dirigente nacional de la Confederacién Nacional
de Organizaciones Populares (CNOP). Ademéas comento, “pareciera que fue algo
preparado.” Finalmente el coordinador de la campafia presidencial de Enrique
Pefia Nieto, Luis Videgaray expuso que alguien estaba aprovechandose
politicamente de este suceso.

Ya por la noche, en el noticiero que conduce Joaquin Lopez Ddriga por Canal 2 de
television solo presentaron declaraciones de Videgaray, sin darle voz al otro lado
de la noticia, los estudiantes, siendo que a lo largo del dia éstos ya habian sido
descalificados por simpatizantes de Enrique Pefia Nieto.

“Fue como si nos hubieran escupido en la cara,” puntualizé Jimena alumna de la
Ibero. Por su parte Ana, Oscar y Rodrigo también alumnos de la Ibero expresaron

“que se sintieron ninguneados e insultados” al escuchar a los Priistas.

De esta forma a través de un video publicado en YouTube 131 jévenes encararon
a Enrique Pefia Nieto, al demostrar que si eran estudiantes de la Ibero, ello para

desmentir las descalificaciones de los Priistas y las notas maquilladas de Televisa.

El movimiento universitario sali6 a las calles a protestar contra la censura y la
manipulacion informativa. EI movimiento estudiantil se convirtié en el 132 y estaba
integrado por estudiantes de universidades publicas y privadas como: el ITAM,
UAM, Tec de Monterrey, IPN, Anahuac, UNAM, Carlos Septién, Escuela Nacional
de Arte Teatral, e inclusive de otros estados como, Puebla, Tijuana, el Estado de
México, Cuernavaca, Guanajuato, Querétaro, Aguascalientes, Nuevo Ledn,

Oaxaca, Coahuila.”

Pero contra quién se enfrentaban los jovenes en su afan de pluralidad, era

Televisa:
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Grupo Televisa es una empresa mexicana de medios de comunicacion; la mas
grande en el mundo de habla hispana. Televisa opera dos cadenas en cobertura
nacional, el Canal 2, y Canal 5, y dos con cobertura Metropolitana el Canal 4 y
Canal 9.

En televisién de paga opera 26 canales por medio de Televisa Networks; por via
satelital opera a través de Sky; ofrece servicios de television por cable, telefonia e
internet por medio de Cablevision. Ademas en comunicacion escrita, Editorial
Televisa, posee alrededor de 172 titulos bajo 107 marcas. Televisa Radio, cuenta

con 5 marcas de radio que operan en todo el pais.

Asi mismo, Televisa ha establecido alianzas comerciales con, Televisa Doblajes,
Univision, EMI Music, OCESA, Nextel, entre otras empresas.

Es por eso, que el primer comunicado y pliego petitorio de SoyYo0132 en su pagina

de internet http://yosoy132.mx/ plateaba a la sociedad:

“La situaciéon en la que se encuentra México exige que las y los jovenes
luchen por un México mas libre mas prospero y mas justo. Quieren que la
situacion actual de miseria, desigualdad, pobreza y violencia, sea resuelta.
Creen que el sistema politico y econdmico actual no responde a las demandas

de todos los mexicanos.

Los estudiantes unidos de este pais creen, que una condicidon necesaria para
corregir esta situacion, consiste en empoderar al ciudadano a través de la
informacién, ya que ésta nos permite tomar mejores decisiones politicas,
econdmicas y sociales. La informacién hace posible que los ciudadanos
puedan exigir y criticar, de manera fundamentada, a su gobierno, a los actores
politicos, a los empresarios y a la sociedad misma. Por eso YoSoy132 hacen
del derecho a la informacién y del derecho a la libertad de expresién, sus

principales demandas.

Hoy los joévenes han encendido una luz en la vida publica del pais. No

esperemos mas. No callemos mas. Los jovenes decidimos: jPresente!”
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La voz de la protesta se plasmaba en pancartas: “voy a luchar por la libertad de

expresion y sabes que voy cumplir’ “No + Televisa” “Apaga la tele y lee mas”

LT LTS

“‘México despierta” “Quiero ser periodista, pero no quiero morir,” “TU no me vas a
decir, lo que debo decir,” “Renacemos 68, 2012.” El arte estaba presente es sus
manifestaciones con jovenes tocando su bongd, unas jovencitas bailando ballet,
otros cantando un son veracruzano, el coro decia “no mas, no mas, no mas
imposicion.”

En medio de toda esta algarabia el color de YoSoyl32 era de ilusién. Las
consignas eran: “Pefia Nieto presidente, no seras” “si hay imposicion, habra
revolucién” “no somos uno, no somos 100, ve Televisa, cuéntanos bien”

” o«

"Estudiantes informados jamas, manipulados,” “Todos somos uno.”

La primavera mexicana, llamada asi por su frescura, por buscar una esperanza,
por un cambio; pero sobre todo porque representaba la desesperacion de los
jovenes por ser escuchados. Un movimiento, sustentado por la fuerza de su
juventud, su participacion democratica y el reclamo por una libertad informativa, de
forma pacifica, cultural y artistica. Universitarios todos congregados, con un sélo
grito, libertad por la democratizacion de los medios, para encontrar pluralidad de
contenidos y veracidad en la informacion. El clamor era: “el pueblo informado,

jamas manipulado.”

Dice, el historiador y analista politico Lorenzo Meyer, que este movimiento se
parecia mucho al de los estudiantes del 68; aunque antes se pedia libertad a los
presos politicos ahora, libertad informativa. Escritores, analistas y periodistas
sugirieron al movimiento YoSoy132 que entregaran su pliego petitorio a los ex
candidatos a la presidencia, para aprovechar que estaban en campafa, o bien que
propusiera una nueva ley regulatoria en materia de competencia y libertad

informativa, ya que el movimiento no iba a existir siempre, pero Televisa si.
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Florecita del campo

Las otras flores, las silvestres, las marginadas, pero arraigadas en pie de lucha
vienen de unas entidades federativas con mayor poblacién indigena y sobre todo
con mayor marginacion: Chiapas, Oaxaca y Guerrero. También las de mayor
indice de pobreza. La demagogia deja fuera a la mayoria de la poblacion,
agobiada por el desempleo, la miseria y el desprecio.

Los estudiantes procedentes de las 11 normales del estado de Oaxaca pedian que
la educacién siguiera siendo laica, gratuita y obligatoria. Rechazaban totalmente

los planes y programas federales que atentan contra el desarrollo cultural.

Karen Villegas Suarez, alumna y vocera de la Coordinacion Estudiantil Normalista

del Estado de Oaxaca, externo:

“Nuestra agrupacion entregé su pliego de demandas a las autoridades educativas
competentes.” En su pliego petitorio, demandaban: “mas infraestructura, recursos

financieros e incremento a la plantilla de docentes.”

Se realizaron mitines a favor de las normales rurales, participaron representantes
de las 11 escuelas en Oaxaca; donde resaltaron que mientras la pobreza exista en
México este tipo de escuelas tendran su razon de ser, y advirtieron que “si tocan a

una, tocan a todas,” o anterior se publicé en el portal de la Seccion 22 del SNTE.

Otros estudiantes estos de la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca

expresaron:

“Exigimos al gobierno estatal becas de estudio, cancelacién del examen, que
los egresados deben presentar para acceder a una plaza de profesor en el
estado, recursos para infraestructura y equipamiento de sus escuelas, entre

otros puntos;” lo anterior fue publicado en el espacio electrénico del

periddico EI Economista.
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En Chiapas, en el mandato del gobernador Juan Sabines Guerrero (2006-2012)
otorgd unos subsidios insuficientes a este tipo de escuelas; el objetivo
desaparecer instituciones que no generen ganancias y produzcan pérdidas. La
Escuela Normal de Mactumactz& en Tuxtla Gutiérrez no quedo fuera de la mira del

entonces gobernador.

Sabines retird las plazas laborales, las cuales de manera automatica se les
entregaban a los egresados, siendo éste un derecho adquirido por medio de
luchas sindicales. Redujo la matricula de ingreso de 527 a 239 lugares. Destruyé
el sistema de internado al desaparecer dormitorios, cocinas y comedores. Ahora la
Escuela es constituida como centro de investigacion, denuncié la Federacion de

Estudiantes Campesinos Socialistas de México (FECSM).

La normal de Mactumactza se encuentra en lucha por mantenerse abierta para
buscar servir a la gente mas humilde con educacién gratuita. Ya que sus
estudiantes son en su mayoria hijos de campesinos e indigenas ellos provienen de
todas las regiones del estado Chiapas. De no ser por esta escuela, no podrian
costear una educacion universitaria que ademas contaba con un albergue donde

dormir:

“Una normal rural en un estado tan marginado como Chiapas, es vital. Los
maestros egresados de estas instituciones, pueden trabajar a pesar de las
insuficiencias de materiales e infraestructura. Los jovenes estudian en las
normales, al egresar, ingresan al magisterio, logrando salir de una condicién
de extrema pobreza. Consolidando un progreso para las entidades” concluyo

en un comunicado la FECSM.

Actualmente, en nuestro pais se esta desperdiciando un bono demogréafico de 30
millones de jévenes, que se topan contra pared por la falta de oportunidades
laborales, gracias al escaso desarrollo que genera el gobierno a través, de las

empresas publicas y privadas, que en su mayoria buscan mano de obra barata.

De hecho las empresas exigen a los jovenes un nivel de instruccion y de

conocimiento 6ptimo, porque en un mundo global hay compafias que no pueden
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estar en desventaja con la competencia. Lo cierto es que, la educacién en México

ya estd muy mermada, con grandes inconsistencias estructurales.

Ello debido a que, México esta en manos de las grandes empresas nacionales o
transnacionales que tienen secuestrada: la educacion, la cultura y en general la

informacion.

Es por eso que un grupo de estudiantes universitarios y normalistas salieron a las
calles, levantando la voz, para exigirle al gobierno, la devolucién por parte de la
iniciativa privada de aquello que poco a poco le han robado a toda una nacién que
por legalidad le pertenece. Que son derechos béasicos para cualquier ser humano
como al trabajo, a la educacion, la libertad de expresion.

Es por eso que la sociedad civil organizada, empuja al gobierno hacia la busqueda

del bienestar comun y del conocimiento.
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PARTE 3

El Match entre educacién y empleo

Hoy muchos jévenes confunden el deber ser, que se ensefia en la
universidad, con el mundo real, pero sobre todo no encuentran las opciones
laborales para expresar lo aprendido, ya que el mercado laboral esta muy
restringido.

Es el caso de los egresados de la carrera de Comunicacion y Periodismo, cuando
pretenden ingresar al campo laboral. Primero se debe entender, ¢ Qué se aprende
al estudiar la carrera en la Facultad de Estudios Superiores (FES) Campus
Aragon? y ¢Qué piden las empresas y la sociedad? con el fin de exponer

alternativas viables para la creacion e insercion profesional.

Primero, la formaciéon de los pasantes de Comunicacion y Periodismo en la FES
Aragon es tedrica, metodoldgica, técnica. Con la cual se desarrolla la capacidad
para actuar bajo presion y adaptarse a circunstancias adversas; porque la carrera
exige un trabajo rapido, organizado, el cual servird para recopilar, analizar,

sistematizar y difundir la informacion con eficiencia.

También la FES Aragon crea bases de ensefianza en un sentido analitico y critico
con una solida preparacion, para que los alumnos puedan comunicar la

problematica de la sociedad.

Por lo tanto, la ensefianza que ofrece la Facultad combina diversos saberes
tedricos de ciencias como la Sociologia, Psicologia, Economia, entre otras; es una
mezcla de areas del conocimiento indispensables para abordar diversas tematicas
en el campo de la comunicacion .Es por eso que la FES Aragon ocupa el noveno
lugar a nivel nacional, como una de las mejores universidades de la carrera de
Comunicacion y Periodismo. Esto en el ranking de Mejores Universidades 13, que
aparecio en el suplemento especial, llamado Las profesiones del mafiana. (El
Universal, 2013,29)

Por otro lado, el Doctor en Filosofia Jesus Martin Barbero, por la Universidad de
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Lovaina (Bélgica), opind que:

“Una finalidades de la carrera es crear comunicadores que no solo puedan ser
un mero ejecutor, sino algo mas, es decir (un disefiador) alguien capaz de
concebir el proceso entero, que va desde la idea hasta la realizacion, alguien
gue puede dar cuenta de lo que se quiere comunicar; de los publicos a
quienes se dirige y de los discursos en que debe expresarse.” (Barbero,
2005,3).

En el mundo globalizado de hoy, donde la tecnologia avanza todos los dias y la
comunicacion camina a la par de ésta, la comunicacion de masas pasa a una
comunicacion multimedia y en red. Ya que la sociedad ha dado un salto de medios

masivos a una sociedad de la informacion.

De manera que una alternativa para vincular la teoria con la practica es
transformar la tarea de comunicacién en una publicacion global, es decir subirla a
un blog o una pagina web: creando texto, audio o videos, en forma multimedia,
con hipertexto; asi las ideas de los alumnos no sélo se quedan en el salon de

clases, sino que pueden ser vistas por muchas personas.

Asi, el mensaje de los estudiantes fluye, a través de la sociedad de la informacion
produciendo textos periodisticos creativos, dinamicos, actuales, con una vision
diversa; explorando nuevos modos de ver, oir, sentir, leer y narrar. Ellos les
permitiran explorar su capacidad de proveer tematicas para la interaccion social,

abriéndose a otros modos de saber y de estimular la imaginacion.

Esa podria ser una forma de vinculacion, entre la ensefianza teérica y practica, es
decir no quedarse solo con una tarea en papel, sino dar el siguiente paso, hacia
una tarea multimedia. Un problema lamentable es que algunos alumnos no saben
manejar programas de edicion de audio o video y desconocen los espacios para
subir sus trabajos en la red. Entonces, cuando egresan solo tienen conocimientos
generales en la teoria y escasos conocimientos en la practica técnica del

periodismo.
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Es por eso, que con frecuencia los egresados y estudiantes del area de
comunicacion insisten en que faltan materias o asignaturas que posean un mayor

contacto con la realidad, profesional.

El profesor de Carrera del &rea de Comunicaciéon y Periodismo de la FES Aragon,
Jorge Martinez Fraga, explica esta problemética entre el deber ser y el hacer, de

la siguiente manera:

“Ese es otro de los retos, saber aplicar la teoria de las definiciones
conceptuales con alto grado de abstraccion, en iniciativas para hacer
comunicacion y periodismo; y qué bueno que esta inercia de la digitalizacion

resulta bien para los alumnos, los profesionales, el publico y los receptores.”

Otra opcion de vincular la teoria con la practica de forma mas viable para el
alumno, es la recomendada por la profesora Verdnica Nuiez, titular de las
asignaturas de Opinion Publica, Propaganda y Publicidad de la carrera de

Comunicacion y Periodismo de la FES Aragon:

“‘Reforzando lo que se ve tedricamente a través de tareas, para que al final del
curso, los alumnos puedan recopilar todo lo que aprenden y realicen un

trabajo final.

En mi caso, lo que hago durante el curso es dejarles ejercicios, que apliquen
directamente con la realidad, para que al final puedan crear una campafa
publicitaria que incluya todo lo que aprendieron, y lo apliquen de manera

préactica.

Una opcién no tan viable seria trabajar y estudiar, aunque ello me parece un
tanto subjetivo; no es facil vincularlo de manera muy directa; yo te puedo
decir, de 110 alumnos en total que tengo de publicidad, solamente uno trabaja
en el area y es porque tiene su propia empresa. Seria lo ideal, pero no creo

gue podamos llevarlo a cabo.”

Entonces, existe un gran problema a la hora de vincular la teoria con la practica.
Por un lado esta la ensefianza, cuya tarea es la apropiacion de la cultura, y la

socializacion del conocimiento cientifico. Mientras que por otro lado, esta la
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tendencia neoliberal de la educacion que solo responde a las leyes del mercado y
exige experiencia a los profesionistas; por lo tanto piden modificar la teoria en

practica y la préactica en oficio.

Es por eso que el profesor Alberto Fernandez de Lara, titular de las asignaturas de
Entrevista y Reportaje del area de Comunicacién y Periodismo en la FES Aragon,

asegura que:

“Se realizan revisiones constantes del plan de estudios, ya que no es nada
mas cumplir con la norma de una certificacion académica, sino sobre todo

cumplir con el deber ético de preparar profesionistas aptos y competentes.

Tal vez no se necesite el surgimiento de nuevas materias, sino que dentro de
las que hay en el mapa curricular, saber que temas necesitan instruirse como
novedosos; ello ante el impulso que han tenido las nuevas tecnologias de la

informacion y la comunicacion.

No hay en el fondo, una diferencia sustancial entre lo que uno hace alla fuera
como periodista y lo que a uno le ensefian en la universidad. Lo que ocurre es
gue no prestamos, en su debido momento la atencion a la formacién teorica y
practica con que se nos educa, a veces se nos pasa como desapercibido que

eso lo vamos a necesitar el dia de mafiana para aplicarlo alla fuera.”

En contra parte, estd la siguiente idea de la Doctora en Ciencias de la
Comunicacion Social Blanca Chong y Azucena De Santiago académicas en la
Facultad de Ciencias Politicas en la Universidad Autonoma de Coahuila, Unidad
Torredn. En la investigacion titulada, Los egresados de la carrera de comunicacion

en el campo laboral:
“Sus practicantes consideran la profesién s6lo como un conjunto de técnicas

sin especificidad tedrica, un simple oficio o una ocupacioén éticamente neutral.”

Una recomendacion que propone el profesor de Comunicacion y Periodismo de la
FES Aragoén, Alberto Fernandez, y que expresa mediante una frase que retoma la
idea de un catedratico que él tuvo en la carrera, que sugirié alguna vez, “hay que

hacernos conocedores de todo y especialistas en algo,” y continta diciendo:
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“Es crucial saber un poco de deportes, un poco de espectéculo, politica o
ciencias: pero no podemos saberlo todo, manifestd. Entonces continto
diciendo, si hay que hacernos expertos en algo, por ejemplo en
mercadotecnia, en el manejo de television, en periodismo online, ahora que
existen estos conceptos nuevos, que abren oportunidades de que nos

volvamos especialistas en algo, aprovecharlas.

Ademas otra recomendacion muy importante, no esperemos que las empresas
alla fuera nos den todo el trabajo que necesitamos, hagamonos empresarios
de la comunicacion, desde cosas muy sencillas, ya que, el dia de mafiana no
sabemos qué escrituras mediaticas surjan mas complejas, mas ricas, con mas
potencialidad de desarrollo. Aqui lo importante es un dia comenzar, desde una
hoja volante, porque insisto no sabemos a dénde vamos a llegar, pero seamos

empresarios.”

Las alternativas para hacer un verdadero contacto con lo que se ensefia en la
escuela y lo que demanda el medio serian la vinculacion de los trabajos
periodisticos con la tecnologia, utilizando ésta como detonante de la

especializacion.

Asi que, teniendo en mente el consejo del profesor Alberto Fernandez, “hay que
hacernos conocedores de todo y especialistas en algo.” La recomendacion para
los alumnos es convertir la teoria en practica y para los egresados seria convertir
la practica en oficio; tal vez de inicio ser disefiadores o emprendedores de la
comunicacion, desde algo pequefio (como publicidad impresa), hasta donde su

creatividad los lleve.

Periodistas... ¢ por qué?

En la carrera Comunicacion y Periodismo que se imparte en la FES Aragén
ingresan cerca de 450 alumnos cada afio. Siendo la segunda carrera con mayor
poblacién de la Facultad. Mientras que a nivel UNAM la matricula de alumnos de

Ciencias de la Comunicacion en el 2010 era de siete mil 444 estudiantes.
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De esta forma tenemos que a nivel nacional los egresados de la FES Aragoén
compiten en el mercado laboral con alumnos de 115 instituciones privadas y 29
publicas en el pais, ello segun cifras de la SEP y ANUIES. De manera que, existe

una cantidad descontrolada de comunicologos en el pais.

Al visualizar esta problematica, se les pregunt6 a 40 estudiantes de Comunicacion
y Periodismo de la FES Aragon, quienes se dividieron en dos bloques. El primero
integrado por 20 alumnos de tercer y quinto semestre; el segundo conformado por
veinte alumnos de séptimo semestre. Ello en el pasado semestre 2013-1. ¢, Por qué

decidieron estudiar Comunicacion y Periodismo?

Las respuestas fueron: En primer lugar, un 53 por ciento contesté “para poder
expresarse” en prensa, radio y television; en segundo lugar, un 21 por ciento

manifesto que por el mapa curricular, el cual se les hizo interesante.

En tercer lugar, un 20 por ciento expresé que por ser esta la Unica opcion donde
cubrian todos los requisitos para estudiar una carrera; y finalmente un 6 por ciento,
dijeron respuestas multiples entre otras: por la diversidad de empleo, o por el estilo

de vida.

Cuando se les pregunté ¢Como piensan aplicar sus conocimientos? En primer
lugar, un 38 por ciento contesto que en peridédicos o revistas; un 24 por ciento que
en la radio; el 14 por ciento en television y otro 14 por ciento no piensan ejercer; el
10 por ciento restante manifestd que piensa emplearse en el extranjero o en el

area de publicidad.

En el segundo bloque integrado por 20 alumnos de séptimo semestre, se les
preguntd ¢Por qué estudiaron Comunicacion y Periodismo? El 55 por ciento
contest6é que su motivacion fue por las diversas areas de desempefio laboral como
periodistas 0 comunicologos; un 30 por ciento expres6 que se sintieron
identificados con el plan de estudios y el 15 por ciento restante tuvieron
respuestas diversas como, para obtener un panorama mas amplio sobre varias

cosas, o por influencia de algun conocido.

67



A este mismo grupo se le realiz6 una segunda pregunta ¢Donde se ven
trabajando? El 30 por ciento piensa desempefarse en periddicos o revistas; el 20
por ciento en la televisién; 15 por ciento dijo que en la radio, otro 15 por ciento en
la publicidad y un 10 por ciento encuentra la opcion laboral en las dependencias
del gobierno y cine.

Es més, el alumno si se ve trabajando en el medio, pero no tiene una conciencia
plena para qué areas de la comunicacion se les esté preparando, como puede ser:
la interpretacion de textos, o la creacién, planificacion, y desarrollo de la opinién
publica; o tal vez informando, convenciendo y motivando al receptor, es decir,
como conocedores de todo el proceso de comunicacién al transmitir un mensaje a

través de los medios de comunicacion.

Porque la meta del estudiante de séptimo semestre de Comunicacion y
Periodismo, apunta el primer lugar a buscar la estabilidad econémica ya que
busca trabajar; en segundo lugar terminar la carrera (titularse) y en tercer lugar

tomar un curso (especializarse).

La profesora Celia Rodriguez Escobar, académica de la licenciatura de
Comunicacion y Periodismo de la FES Aragon,

explico:

“En séptimo semestre los alumnos ya tiene mas
claridad hacia donde van a canalizar sus
conocimientos. Yo creo que la FES Aragon tiene
un buen mapa curricular que abarca, publicidad,
prensa, tele, radio, guionismo, analisis politico, de
acuerdo a las teorias y conocimientos acerca de

los géneros periodisticos. Cada alumno descubre

cuadl es su talento, que es lo que puede

Profesora Celia Rodriguez

desarrollar y sobre eso guiard a su propia
Escobar

Foto: Tania Hernandez formacion. Ya que, el campo laboral le va a exigir

que tenga muchisimos conocimientos.
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Asi que, en cuestion del campo laboral, te comento que el afio pasado
muchos de los recién egresados ahora trabajan en comunicacion social del
Gobierno del Estado de México. Entonces, si hay campo, pero también se
han ubicado en el mercado laboral en parte por su conocimiento personal, su
disciplina, su concentracion e iniciativa para ir a tocar puertas. Porque no son
de los que estan esperando que les llamen para que vayan a trabajar, ellos va

a buscar.”
El profesor de la FES Aragon, Alberto Fernandez, menciond lo siguiente:

“Si la apuesta por encontrar un empleo sélo fuera para la actividad
periodistica, pues lamentablemente y pensando con sensatez yo diria que son
pocas las posibilidades que el estudiante tiene para laborar, pero existen otras

alternativas profesionales.”

A la hora de ir desarrollando sus habilidades como estudiante, e ir planeando las
posibles fuentes laborales al egresar, o ya una vez egresado, la carrera ofrece una
amplia gama de diversidad en el campo laboral, s6lo hay que agrandar la vision

laboral, como por ejemplo:

1. Comunicacion social: es la comunicacion organizacional de una empresa; la
difusion de programas sociales; la coordinacién y supervision de contenidos de
programas en radio hecho por alguna empresa privada; seguimiento de medios
para la comunicacion interna de una empresa; atencion ciudadana, coordinacion y
supervision de noticias en una empresa publica; atencidon a medios; redaccion de

boletines, reportes y evaluaciones en una empresa.

Dentro de é&reas también se encuentran las actividades propias de la
comunicacion politica como: redaccion de discursos, relaciones publicas, direccion
de campafas, marketing politico, investigacion, analisis y seguimiento de medios,

comunicacion ambiental.
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2.Periodismo: el reportero, fotografo, redactor,
locutor, auxiliar de marketing, editor, guionista,
realizador de audiovisuales. También se
relaciona en la preproduccion, produccion y
postproduccién de audiovisuales, tanto para
empresas publicas como para negocios
propios; pueden realizar edicion de imagenes,
disefio grafico, editorial, publicitario.

3. Actividades minoritarias: una de ellas es la
docencia, logistica de eventos, investigacion,
capacitacion de personal en instituciones
politicas, asesorias e informacion, manejo de
agenda y realizacion de  programas
mercadologicos, administracion de sitios web o
redes sociales, comunicacion interna, con

inversionistas, o en recursos humanos en una

empresa, asistente editorial 0 emprender su pyme.

.
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habilidades.
Caricatura: Tania Hernandez.

El alumno debe identificar donde quiere desempefiarse laboralmente y a partir de

eso avocarse aprender todo lo relacionado a esa area en especifico para lograr

una especializacion tedrica y practica. Asi evitara dolores de cabeza para lograr su

insercion laboral.

Egresados en el mundo real

El profesionista de la comunicaciéon se va a desempefiar en el campo laboral con

base al conocimiento, actitudes y habilidades técnicas obtenidas en la universidad;

ya que estas herramientas son esenciales en las actividades que permiten

resolver los problemas cada vez mas complejos, cambiantes y mediaticos de las

empresas globales.
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Aungue el principal problema al conseguir un empleo para los recién graduado se
encuentra en las deficiencias profesionales y personales que ellos tienen, como lo
muestran los estudios realizados por Manpower, empresa de recursos humanos,

las mas frecuentes son:

“Inexperiencia, carencia de habilidades especificas, no hablar inglés, tener
problemas para trabajar en equipo, el aumento de competidores y las

condiciones del mercado laboral.

El profesionista si tiene oportunidades. Las bolsas de trabajo abren espacios
para ellos, pero lo dificil es cubrir el perfil. Es ahi donde muchos se quedan a
la mitad del camino y optan por empleos no calificados, porque les hace falta

el plus.

Tienen el titulo, pero nunca han trabajado; tienen experiencia, pero rebasan la
edad; saben manejar una habilidad especifica exigida por la empresa, pero su
inglés se queda corto; cubren los requisitos, pero no estan dispuestos a
mudarse de ciudad; algunos lo intentan, pero no se adaptan mas de una
semana lejos de su familia,” publicado en el articulo “Sin ejercer, 60% de
profesionistas; egresan con conocimientos obsoletos,” del periodico
Excélsior (Hernandez, 2012,13).

El director general de Investigacion y Estadisticas del Trabajo de la STPS, Roberto

Lopez Esquinca, asevero que:

“Si quieren ganar mas o quedarse con la vacante mas atractiva, los egresados
en general tienen que especializarse y aprender cierta habilidad antes de
terminar la carrera; porque eso los va a distinguir de otros competidores.
Debido a que en la actualidad las exigencias del mercado laboral son muy

rigidas y a veces hasta excluyentes.” (Hernandez, 2012,13).

Una encuesta de Manpower, empresa de insercion laboral, sefiala que tres de

cada 10 profesionistas no obtienen un empleo por falta de experiencia.
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La Secretaria de Educacion Publica (SEP) identificé la carrera de Comunicacion
como carrera critica con un exceso de oferta; existen mas de 135 mil

profesionistas por cada puesto de trabajo.

Por otro lado, la encuesta del periddico El Universal es mas optimista pero
preocupante, la cual dice que 9 de cada 100 comunicélogos trabajan como
escritores, criticas, periodisticas o redactores, el resto no ejercen; es decir un
70 por ciento no tiene un empleo acorde a sus estudios. Aunque en el Gltimo
lustro la oferta laboral crecio 7.3 por ciento en promedio al afio, la oferta sigue
siendo minima, publicado en el suplemento especial, Las profesiones del
mafiana. (El Universal, 2013, 28)

Lo que hace que se produzcan empleos con salarios mas bajos y sea mas dificil
obtener un puesto en esas areas. Incluso ha sefialado que el nivel de desempleo
en el area de especializacion puede llegar a ocho por cada diez pasantes, cifras

en verdad alarmantes.

Desde los afios 70 ello se preveia, Mark Blaug, economista y autor de la obra, la

educacion del empleo en los paises en desarrollo, expresa:

“Una oferta superior a la demanda laboral impide la colocacion de un nimero
considerable de universitarios, generando desempleo calificado. La lucha por
la ubicacién laboral, lleva a los trabajadores calificados a ofrecer su fuerza de
trabajo mas barata, lo que reduce las prestaciones salariales de los
trabajadores especializados e incrementa la desocupacion de los trabajadores
menos calificados debido a las posibilidades de comprar fuerza de trabajo

educada al mismo o a un precio mas bajo.” (Blaug, 1973,108).

De acuerdo con la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP y la Encuesta
Nacional de Ocupacion y Empleo del tercer trimestre de 2012, un 56 por ciento de
los profesionistas desempleados son menores de 30 afios, cifra que ha sido la

mas alta en los Ultimos cuatro anos.
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Asi lo registra la tasa de desocupacion de profesionistas por edad, de la citada
Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo 2012, en la que se muestra que 14 por
ciento de los profesionistas menores de 25 afios no tienen trabajo; esa cifra baja a
solamente 2.9 por ciento entre profesionistas mayores de 30 afios, y es de ocho
por ciento en jovenes entre 26 y 29 afos.

Detalld, el entonces subsecretario de Educacion Superior de la Secretaria de
Educacion Publica, (2006-2012) el Dr. Rodolfo Tuiran Gutiérrez:

“Entre los recién egresados hay mas inestabilidad laboral que entre los
mayores de 30 afios, ya que por su inexperiencia obtienen contratos menores
a seis meses, con malas condiciones laborales y malos ingresos.” (Hernandez,
2012,13).

El ingreso promedio anual al mes para los profesionistas del area de
Comunicacion es de seis mil, 262 pesos a nueve mil 617 pesos, datos del INEGI,
en comparacion al ingreso mensual de nueve mil 662 pesos, que revela el ranking
de Las Mejores Universidades de México 2013, realizadas por el periédico El

Universal.

En general para todas las carreras, el ingreso que obtienen con una Maestria, es
de 11 mil 208 pesos, y para quienes ya tienen un Doctorado no llegé a 14 mil

pesos, ello de acuerdo a datos de la Secretaria Educaciéon Publica (SEP).
Por lo cual, el subsecretario de Educacion Superior, Rodolfo Tuiran, preciso:

“A los recién graduados el mercado laboral les cobra la factura de su
inexperiencia, comparado con los que ya la tienen. Estos, siempre concentran
el problema del desempleo o subempleo, con ingresos muy bajos y sin
prestaciones; pues compiten contra un nimero cada vez mayor de pasantes

limitando las oportunidades.” (Hernandez, 2012,13).
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Aunque el panorama se vea complicado, no lo es del todo, el conductor Yordi
Rosado quien dirige el programa de radio Despierta por EXA FM, recomienda

desde su vivencia:

“Trabajar lo mas rapido posible para adquirir experiencia; trabajar sin paga,
hasta cuando seas indispensable podras pedir un salario. Porque si hay
trabajo, lo que no hay, es quién aguante las friegas” (Transmision continua,
Exa FM, 2012).

Araceli Meléndez egresada de la carrera de Comunicacion de la FES Aragon,
generacion (1985-1989) platica su experiencia al entrar a la radio (XEW):

“Nunca me pidieron ningan papel, ni siquiera el certificado de primaria, de ese
tamafio; eso si, te jinetean tu trabajo durante seis meses. Si me pagaron el
retroactivo o sea los seis meses que habia trabajado todo junto, pero mientras
tu tienes que pagar tus camiones, pagar tu comida, ta te tienes que financiar,

si tienes bien y si no tienes, pues ya no vengo a trabajar, asi de dificil.”

Entonces, si sabes aprovechar la oportunidad ya la hiciste, si no pues sera

uno mas del montdn de egresados.

Desafortunadamente si en su momento hubiera aprovechado la ayuda de
algun conocido o familiar, no hubiera desaprovechado oportunidades, y a lo
mejor estaria trabajando dentro de la radio, incluso fue mi especialidad en la
carrera. Porque cuando tu eres estudiantes piensas jyo soy Juan Camaney!
me voy a comer el mundo a cachos, a mi no me va a detener nadie; pero si se

necesita echar mano de toda la ayuda posible.”

Recapitulando, la inexperiencia se le cobra a los egresados, porque al formar
parte de la Poblacion Economica Activa no cuentan con un salario base o ganan
menos de cinco mil pesos mensuales; asi al pasar el tiempo cuando van
adquiriendo conocimientos y habilidades, el sueldo sube hasta llegar a los 10 mil

pesos, en algunos casos.

Pero sin duda a los profesionistas se les pasa factura, por el hecho de no contar
con un plus destacable o una habilidad técnica extra, ya que no podran superar
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dicha cifra salarial. Lo primordial es entrar al mercado laboral, enmendar las
deficiencias, contar con un plus y aprovechar todas las oportunidades que se

presenten, no hay mas.

Muchos requisitos, muchas habilidades

En los textos anteriores se hizo mencién de la ensefianza que ofrece la FES
Aragon, en el area de Comunicacién y Periodismo. Ello en testimonio de algunos
profesores, en contraste con el panorama y exigencias del mercado laboral. Esos
temas obligan a plantear las habilidades técnicas y actitudes que el egresado esta
obligado a aprender, en referencia al area en que desea desarrollarse. Ya que es
su responsabilidad, estar lo mejor preparado posible para ofrecer su fuerza de

trabajo, en este mundo laboral cada vez mas competitivo.

La principal dificultad de los pasantes de comunicacion para obtener un empleo es
enfrentarse a un mercado laboral restringido, por las pocas plazas creadas en
contraste a la velocidad con que egresan. Ademas existe otro obstaculo, es la
interdisciplina, es decir, la participacion de egresados de otras licenciaturas en

ambitos del ejercicio profesional de la comunicacion.

Porque las empresas globales requieren empleados multifuncionales, en el caso

de los profesionistas la demanda es la multi-carrera:

“Caracterizado por una mayor movilidad entre géneros, carreras Yy
ocupaciones, esto podria provocar un mercado de profesionistas excedente,
gue tiende a reducir las diferencias en las remuneraciones entre los

profesionista.” (Hernandez, 2009,109).

En una pléatica hecha a los egresados en Comunicacion y Periodismo de la Fes
Aragdn opinaron que el estar titulado practicamente no es considerado importante
para obtener un empleo. La edad, el género y el estado civil, también fueron

escasamente considerados como relevantes, para ellos.

En algunos casos, los empleadores aun conociendo:
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“Las caracteristicas de la formacion en la carrera, consideran que los egresados no
poseen los conocimientos, competencias, habilidades y actitudes requeridas para formar

parte de su empresa, y prefieren emplear a egresados de otras areas.

Ademas, aun es mas frecuente que directores de medios o de empresas
consideren que, la comunicacion es algo “sencillo” que no requiere una
formacion profesional especifica. Los empleadores aun ubican al comunicador
mas como un trabajador de los medios y pocos lo identifican en una
empresa.” (Chong y De Santiago, 2006, 20).

Para ubicar a las personas

El reto es encontrar a la persona con las

: e len I mpr len
cualidades adecuadas para los objetivos de la talentosas, las  empresas - suele

organizacion poner atencién en la experiencia,

Objetivos Cualidades
empresariales y _
Innovacion Creatividad también en otras variables: el valor
Resultados Logros agregado aportado a la organizacién,

FlE}!{ibilldad Adaptgcién la solucibn de problemas, el
Integridad

cumplimiento de  objetivos, la

como variable dependiente. Pero

especializacion y el pensamiento légico, entre otros, ello segun un estudio

realizado por Adecco México, sobre el paradigma del talento en las empresas:

La Doctora Blanca Chong y la académica Azucena De Santiago, en la
investigacion, Los egresados de la carrera de comunicacion en el campo laboral,

afirman, en cuanto a preparacion qué necesitan los universitarios:

“Las habilidades que los empleadores consideran al contratar un egresado de
Comunicacién y Periodismo son la comunicacion oral y escrita, redaccién,
ortografia, blusqueda de informacion, creatividad, actitud de servicio, trabajo

en equipo, disefiar y aplicar estrategias de solucion a problemas especificos.

Las cualidades que los empleadores consideran son: la disciplina,
compromiso, liderazgo, iniciativa, honestidad, lealtad, responsabilidad, deseos
de trabajar, adaptabilidad, disposicion para aprender, compromiso con lo que
hace el egresado.

76



Sobre los conocimientos que requiere un egresado de comunicacién, para
desempefiarse en su ejercicio profesional, tenemos que las estaciones
radiofénicas consideran que es importante la cultura general, los
conocimientos universales, manejo de equipo de grabacién, locucién,

produccion y edicion.

En las televisoras hicieron énfasis en el manejo del inglés. Mientras que en los
organismos publicos sefialaron la capacidad de analisis, sintesis, redaccion y
ortografia.” (Chong y De Santiago, 2006, 20).

El entonces subsecretario de Empleo y Productividad Laboral de la Secretaria del

Trabajo y Prevision Social (2011-2012), Jorge Rodriguez Castafieda, explico:

Los obstaculos varian en funcién de lo que busca el profesionista, en su audacia
para “venderse” y en su habilidad para explorar todos los ambitos en los que
puede encontrar ofertas, pues la mayoria quiere ganar mas, pero se encasilla en

los mismos sitios de busqueda.

Laura Huerta, egresada de la carrera de Comunicacion y Periodismo de la FES

Aragon, opind que:

‘Desear conocer mas, aprender y actualizandose todos los dias, eso es lo que
un egresado en Comunicacion tiene que hacer, si realmente quiere ser una

persona que al paso del tiempo encuentre satisfaccion profesional.”

Antonio Luengas, egresado de la carrera de Comunicacion y Periodismo, de la

FES Aragon afirmé que:

“Los empleadores deben observar en los egresados, a gente inquieta, gente
preparada, con buena actitud, con deseos de innovar en el mundo en el que

vivimos.”
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Bolsa de trabajo

Angélica de la Vega, Gerente de Relaciones Publicas por Adecco México, Agencia

de Recursos Humanos, afirmé que:

“Muy pronto tendremos que olvidar al candidato que sélo buscaba empleo en

los periédicos del domingo. Hoy, las personas que requieren un empleo, se

estan apoyando en las redes sociales y en sus relaciones personales (e

incluso, virtuales).

Portales de reclutamiento mas frecuentes
por las empresas

Descripcion
Es una herramienta mas popular
para crear curriculum vitae (CV) en
el mundo anglosajon, por ser facil
de usar. Fresenta un extenso
banco de platillas disefiadas para
todos los gustos v necesidades.
Red social laboral para
profesionistas dispuestos a
demaostrar sus destrezas a traves
de herramientas multimedia: video,
audio, infografia v a demas materal
que permite la creacion de un CV
interactiva.
Se ha desarrollado esta nueva
funcion ligada al CV tradicional,
copilando toda la informacion del
perfil v adaptdndola a un formato
similar a Word gue puede ser
distribuido de acuerdo a las
necesidades del candidato.
La red social mas famosa, aungue
no fue «creada con fines
profesionales, es una de las formas
mas faciles deilustrar la travectoria
personal.
Contiene los principales enlaces y
botones que redireccionan los CV
hacia las plataformas  mas
utilizadas, asi como las barras de
blisquedas, un sistema de
notificaciones, platillas ¥
estadisticas de consulta.
Uno de los sitios web gue mas
interactividad da a la presentacion
de la experiencia profesional.
Permite estar en contacto con otros
usuarios y consultar estadisticas de
empleo.
Es una red gue perite crear un
perfil flexible v dinamico capaz de
albergar todo lo que el usuario
necesita.

Portal

VisualCV.com

StudioVox

Linkedin

Facebook

ResumeBaking
.com

Zerply.com

BranchQut
.com

FUENTE:KLIKA
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Muchas organizaciones han
encontrado que foros y comunidades
virtuales son vias de comunicacién
efectivas contactar los

para a

candidatos. Por otra parte, la
publicacion de vacantes en redes
sociales se esta convirtiendo en una

estrategia cada vez mas comun.”

Aqui es donde entra en juego el nuevo
concepto de reclutamiento y seleccion
2.0. Esta es la nueva forma de

comunicacion entre reclutadores y
candidato a través de redes sociales,
que tiene en cuenta las especiales
caracteristicas de la generacion que se
laboral

incorpora ahora al mercado

(Generacion Y).

En

Psicologa Alejandra Romero,

entrevistas la Licenciada en
quien
trabaja en la iniciativa privada en el

area de Recursos Humanos, aseguro



que:
“El entorno empresarial globalizado estd buscando, el talento, habilidades, o lo
gue destaque al solicitante del resto; en vista que todos tienen los recursos
tecnolégicos al alcance de la mano, para que el talento pueda destacar.”

Gerry Crispin, duefio de Careerxroads consultora con base en Estados Unidos,
apunto:
“La referencia de un empleado, es la mejor forma de aumentar las
posibilidades de conseguir trabajo. Puede ser 10 veces mas efectiva que sélo

mandar una solicitud.”

Ford Myers, asesor laboral ejecutivo y autor del libro Consigue el empleo que

quieres, aun cuando nadie esté contratando, dice que:

Hacer conexiones, Crear redes, es el Unico juego en puerta; todo esta basado
en conexiones personales, nada mas funciona,” publicada en la péagina

electronica de CNN Money.

Ahora, las principales redes sociales utilizadas para reclutamiento de personal
son: Linkedin con un 93 por ciento, Facebook con 66 por ciento, Twitter con 54 por
ciento, Blog 21 por ciento, Google+ con un 20 por ciento y 19 por ciento en

Youtube, ello segun datos presentados por Adecco México.

Los empleadores han colgado sus anuncios de vacantes en las redes sociales.
Por eso, es fundamental tener completa la informacion profesional en el perfil, por

ejemplo LinkendIn.

En la busqueda de empleo existen muchos consejos dados por psicologos, los
mas recurrentes son:

e Ajusta tu basqueda.

e Tienes que saber exactamente: ¢ qué quieres? y ¢,como lograrlo?

e Reevalla tus habilidades.

e Establece redes sociales: en asociaciones, 0 con otros egresados.
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¢ Intenta algo nuevo; agencias de recursos humanos, reuniones informativas

e Abre tu propio sitio web o blog.

e Ocupate de tu reputacion online; hazlo atractivo para los empleadores; usa
tus redes sociales: LinkedIn, Facebook, y relacionate con gente a través de
éstas.

e Mantente al dia.

e Véndete profesionalmente: identifica lo que puedes ofrecer, para solucionar

hoy los problemas de la empresa.

Toda busqueda tendra sus momentos de frustracion, tal vez pasen meses sin
poder tener un empleo en alguna empresa o institucion, porque las cosas no
siempre marchan como quisiéramos. La ausencia de entrevistas puede significar
gue es hora de reestructurar el curriculum, para hacerlo mas atractivo a la vacante
a la cual se postula. Con la finalidad, de concordar tu perfil con las necesidades de
la empresa:

ExplicO Adecco México en la presentacion digital en el link, ElaboracioN Cv

Profesionistas Con Sin Exp (2) :

Debemos recordar que el curriculum es una herramienta que nos ayuda a
promover nuestro perfil, despertando el interés del reclutador. Ya que el objetivo
de éste es lograr una entrevista de seleccion. Por ello es muy importante elegir un
formato adecuado, atractivo, ordenando tu informacion de una manera eficiente

para lograr enganchar a los empleadores.

Los Psicélogos aconsejan tener una actitud positiva, ya que ésta sera mucho mas
productiva para encontrar el proximo trabajo. Una busqueda con iniciativa es una

mejor apuesta.
La Psicologa Patricia Zepeda Trejo, Jefa del departamento de la Bolsa de Trabajo

de la FES Aragon, en el taller Preparando mi entrevista de trabajo, impartido en el

Salén Rojo explico que:
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“Ya en la entrevista de trabajo, el reclutador analizard tu persona (logros,
experiencia, carrera) es por eso que se debe mostrar un buen lenguaje
corporal, seguridad al hablar, y tener en mente que el puesto solicitado es
hecho para ti. En una entrevista laboral, es la oportunidad de resaltar las
habilidades, conocimientos y motivaciones positivas para asegurar la vacante.

Al preparase para una entrevista, se debe dejar los nervios a un lado, ya que
todas las posibles preguntas tiene respuesta, porque son acerca de ti. No hay

nada que desconozcas de ti mismo.”

En cuanto al factor mas determinante para conseguir su primer trabajo, la Doctora
Blanca Chong y la académica Azucena De Santiago, en la investigacion, Los
egresados de la carrera de comunicacion en el campo laboral, exponen los

siguientes:

“En primer lugar los conocimientos adquiridos; como segunda opcion la
coincidencia de la carrera con necesidades de la empresa; en tercer lugar la
experiencia profesional previa, la cuarta opcion fue la disponibilidad de horario

y por ultimo pasar una entrevista formal.”

Una frase motivadora que recomienda Angélica de la Vega, Gerente de
Relaciones Publicas en Adecco México, a la hora de entrar a una entrevista de
trabajo, es repetir en la mente “sé lo que soy, y sé lo que quiero.” Aunque claro,

también se debe repasar las respuestas a las preguntas dificiles.

Para saber contestar esas preguntas dificiles y otras dudas, la FES Aragon cuenta
con ElI Centro de Orientacion Educativa (COE), donde se ubica la Bolsa

Universitaria de Trabajo, en la cual imparten los talleres: la Elaboracién del

curriculum y Preparando mi_entrevista de trabajo. Disponible para alumnos,

egresados y trabajadores de la misma.

Ademas la FES Aragbn apoya con una asesoria personalizada, explico la
Licenciada Patricia Zepeda Trejo, Jefa del Departamento de Bolsa de Trabajo en
la FES Aragon.
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“Con un psicélogo que te apoyara para corroborar la congruencia entre tus
competencias y motivaciones, las requeridas por el puesto de tu interés.
Solicita tu entrevista en la Bolsa Universitaria de Trabajo de lunes a viernes de
9:00 a 15:00 y de 17:00 a 20:00 horas, y al teléfono 56 23 09 41.”

La Facultad ofrece ofertas de vacantes para la insercion laboral que se pueden

consultar en el area de Bolsa de Trabajo en la FES Aragon, via Facebook o en la

pagina electronica http://bolsa.trabajo.unam.mx , en esta el alumno debe ingresar su

namero de cuenta y contrasefia para ingresar a las vacantes, postularse vy listo.

Ver la vacante de nuestros suefios, esa en la que coinciden tus habilidades con
las necesidades de la empresa es la ilusion de todo egresado; asi sin pensarlo dos
veces se manda el curriculum, el cual ya es claro, ordenado y atractivo para el
reclutador. Se recibe esa llamada tan esperada de “la vacante.” Lo que nos resta
por hacer es tener la mayor seguridad de nosotros mismo, en nuestros

conocimientos, habilidades y actitudes.

Por lo tanto, teniendo en mente el consejo de la Licenciada de la Vega “sé lo que

soy, Y sé lo que quiero,” se debe realizar la entrevista con toda seguridad.

Depresion pos graduacion

Sentadas en el pasillo del edificio de comunicacion de la FES Aragodn, en el fresco
de una tarde calurosa, Lupita de gesto noble y ojos vivaces confiesa sus ilusiones.
“‘Cuando salga de la FES, pienso ganar unos 10 mil pesos mensuales, como
comunicéloga.” En eso, mira fijamente, a la entrevistadora como buscando una
mirada de aceptacion a su dicho y con voz suave, pero precisa dice, ¢Ta codmo

ves?

Por otro lado Pablo confiesa, con la cabeza agachada y una voz delgada, “yo
estudié esta carrera porque en un principio pensé que se ganaba mucho dinero y

la verdad es que no.”

La profesora de la carrera de Comunicacién y Periodismo de la FES Aragon, Celia

Rodriguez, considera que ya como egresados:
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“ Los alumnos se decepcionan de
la carrera porque los salarios del
periodistas son muy mal pagados.
Ya que no estamos en la lista de
profesionales porque el periodismo
sigue siendo un oficio no una

profesion.

Entonces, los  jévenes se

desaniman cuando ven que es

La falta de vocacidn, en algunos casos provoca

_ mucho trabajo, no hay dias de
ausentismo.

Foto: Tania Hernandez. descanso, los horarios no son fijos

como cualquier empleado de la

ciudad. Esto implica que te vayas desanimando; ganas mas en el banco, o

ganas mas haciendo otras actividades, que en la misma profesion. Finalmente

estoy segura que ésta es una vocacion para la gente que realmente le gusta

esa funcion social.”

Aunque el problema de desanimo a veces se presenta durante la carrera, algunos
alumnos en el trayecto se van desinflando y no la toman enserio. Por eso, que
pone las cartas sobre la mesa el profesor de Comunicacion y Periodismo de la

FES Aragon, Alberto Fernandez de Lara:

“Pues una parte considerable de alumnos, no sé si por falta de vocacién o de
orientacion vocacional, desiste de su objetivo. Podria decir, en base en mi
experiencia como académico que percibo un alto porcentaje de alumnos que

no asumen a plenitud el compromiso de su preparacién en las aulas.

A su vez, los estudiantes argumentan problemas de muchos tipos como:
familiares, econémicos, de conflictos al interior de la familia que pueden hacer
gue se sientan desvinculados de la formacién académica en la universidad,
asi tiene desventajas respecto a los periodistas que ya se encuentran en el

ejercicio de la carrera.
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También puede existir otros factores, para el poco interés escolar del alumno y
puede ser que el profesor requiere una mayor practica y experiencia

profesional alla fuera para venir a transmitir a la universidad.”
Porque un empleo debe significar algo importante para un egresado universitario:

“El empleo por insignificante que sea, brinda identidad y da al sujeto la
posibilidad de conocer y entender su existencia social en el mundo,
finalmente; también, como sujeto que lucha y se transforma dentro de su clase
social. Por medio del trabajo se producen autoimagenes socialmente

significativas.” (Dorantes, 1997, 83).

La Doctora en psicologia Tabita Shahkot, del Instituto Tecnolégico de
Massachusetts, (MIT) por su siglas en inglés; reveld que las personas mas felices
son las que cuentan con trabajo, y que éste, pueda satisfacer sus necesidades

béasicas.
Sin embargo, los profesionistas en este pais perdieron su poder adquisitivo:

“El 24 por ciento consideran que sus actuales percepciones resultan
insuficientes para cubrir sus necesidades basicas personales; la conclusion de

la encuesta arrojo que 46.6 por ciento de los encuestados han considerado
conseguir un segundo empleo para satisfacer sus necesidades basicas,” de
acuerdo al articulo de Victor Cardoso,
titulado “Cuatro de cada 10 profesionistas
no reciben aumento salarial en 20117

publicado en el portal de La Jornada.

La tasa de desempleo en México es 5.02 por
ciento de la PEA, en el segundo trimestre de
2012.

Todas estas dificultades a veces empujan Profesor Alberto Fernindez

., . de Lara.

algunos jovenes a toparse con distractores, i )
Foto: Tania Hernandez

explico el profesor Alberto Fernandez de Lara:
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“Por supuesto es necesario para tener una vida equilibrada y emotivamente
sana. Sin embargo, ahora se presenta el problema de salud publica de la
adiccion al alcohol o drogas. Quiza como dicen por ahi, vivimos una
generacion pos-moderna defraudada o decepcionada por la sociedad.
Entonces, el refugio ante esa situacion, muchas veces son las falsas salidas o
evasivas a la realidad.”

Aun cuando los egresados de la carrera de Comunicacién y Periodismo de la FES
Aragbn no optan por distractores, el simple hecho de no encontrar un empleo que
llene sus expectativas o simplemente el de no encontrar un empleo bien
remunerado, sumado a la presién social en la familia, se traduce en sentimientos
de frustracion, ya que pierden un pedazo de si mismos, su autoestima resulta

danada.

El Comunicélogo Luis Lamadrid, en su Blog Motivacion y superacion personal,
explica que:

“Al sufrir un rechazo laboral se desalienta a cualquiera, porque es un atentado
al ego. Pensar que no son lo suficientemente valiosos para una organizacion,
es muy probable que haga al egresado dudar sobre su capacidad para

obtener un empleo.”

Asi para la Doctora en Psicologia Tabita Papalia de la Universidad West Virginia,
empieza un auto-boicot en los pensamientos del candidato, esto se vuelve
constante y va en aumento, provocando ansiedad, hundiéndose poco a poco en la
depresion. De acuerdo, con el profesor en Psiquiatria Hamilton la depresion es la

consecuencia mas permanente del desempleo.

La depresion y el desempleo en ocasiones van de la mano porque el desempleo
provoca una vida aburrida, arida, pesimista, sin intereses y sin proyectos
profesionales por alcanzar. Entonces es cuando aparece la depresion a raiz de
pocos hechos importantes, satisfactorios o estimulantes en la vida laboral de algun

sujeto.
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La depresion tiene un poder destructivo ya que la autoestima de la persona
disminuye y no se cree capaz de hacer cosas, ni de intentar algo nuevo por sus
repetidos fracasos, sumergiéndose en un estado de miedo. Algo lamentable es
qgue en lo profesional va perdiendo habilidades por la falta de practica, de manera

gue tienden a aislarse.

Un primer paso para salir de la depresion es saber que se tiene derecho a estar
deprimido, para repensar el rumbo que llevaba su vida y encontrar un nuevo
sentido, lo sugiere el Doctor Frederic Flach en el libro La fuerza secreta de la
depresion. Entonces, cuando se descubre algo que le guste y quiera lograr, la
persona se encontrard con un nuevo gusto por vivir. Eso si, se planteara objetivos

a corto plazo, cosas realizables como primer paso.
Es por eso que:

“La motivacion por satisfacer los objetivos planeados juega un papel
importante para escapar de la depresion. El proceso de motivacién se inicia
con una necesidad insatisfecha que crea tensidon e impulsa un individuo a
buscar metas que si son alcanzables. Por lo tanto satisface la necesidad y
reduciran la tension; el esfuerzo, metas y necesidades son elementos claves
de la motivacion.” (Stephen, 2005,30).

Extension Universitaria

“La confianza en uno mismo es el primer secreto del éxito".

Es una mafnana fria de otofio caminamos por el pasillo del edificio A4 de la FES
Aragén en el ultimo piso; cada paso por ese ancho y grisaceo pasillo hace que
invada la nostalgia y la mente se satura de recuerdos gratos como las risas con
los amigos o el nerviosismo al entrar al salon para exponer y ganarte la calificacion
del semestre. En eso la reportera se detiene justo enfrente del Salén A-425, voltea

para contemplar la esplendida vista que ofrece la FES Aragdn. Cuando de repente
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escucha una voz alegre y juvenil proveniente de una chica regordeta y

carismatica, decir:

-iProfesoral ya le entregué el video, para que lo vea.

-La profesora le contesta: si, en la siguiente clase lo ponemos para que todos lo
vean.

-La joven, contesta exaltada: jNoo! Es que no esta bien editado, porque no soy

buena; mejor sélo véalo usted después.

Cuantas veces algunos estudiantes han pasado por esta situacién de tener miedo
de mostrar sus trabajos enfrente de una clase o simplemente expresar su opinion.
En cualquier area de la vida, ya sea amoroso, laboral o social la falta de confianza

en uno mismo, puede ser fatal, para nuestro desarrollo personal.

Cuando el miedo al ridiculo nos paraliza, nos impide avanzar, crecer y llegar a ser
esa persona que seriamos si usaramos todo nuestro potencial, veamos lo que al

respecto nos dice Lamadrid, en su Blog titulado, Motivacion y superacion personal:

“En la vida, desde la infancia, todos hemos sido alguna vez el blanco de las
burlas o risas de los demas. Cuando tenemos la suficiente autoconfianza, lo
sobrellevamos sin mas complicaciones. En cambio, hay personas que no
recibieron afirmaciones positivas que contrarrestaran el escarnio social, esto

derivé en una baja autoestima.

Entonces, la mejor medicina contra el miedo al ridiculo es aprender a reirnos
de las situaciones, aprender a reirnos de nosotros mismos. Reprimirse es
dafiino para nosotros, tanto a nivel emocional como a nivel fisico. La mejor
respuesta es ver la situacibn desde otros angulos y plantear nuevas

alternativas de conducta.”

En el proceso de reflexion se trae a cuenta que se pierde el 100 por ciento de
oportunidades de no intentarlo. En este proceso es necesario sacar a flote las
fortalezas y talentos personales, actuando con la mayor confianza posible y como

la practica hace al maestro, es recomendable hablar en publico siempre que se
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pueda. Dice Lamadrid, “de esta manera se refuerza las ideas positivas en su

mente, y se estimula su crecimiento en una direccion positiva.”

En un esfuerzo por apoyar y ayudar a los alumnos de la FES Aragbn se cuenta
con el Centro de Orientacion Educativa de la DGOSE, el cual imparte el Servicio
de Orientacién y Psicopedagodgica, en donde se dan asesorias acera de la
orientacién vocacional y dan repuestas a preguntas como: ¢ Piensas cambiarte de
carrera? ¢Te gustaria tener un mejor conocimiento de ti mismo y manejar
positivamente aspectos emocionales que interfieren en tu desempefio y en tu

adaptacion al medio escolar? Entre otras preguntas.

Ya una vez definida la orientacion vocacional y sus aptitudes, es hora que el
alumno rompa con la zona de confort. La profesora de la carrera de Comunicacion

y Periodismo de la FES Aragon, Guadalupe Cedillo Rojas, observa que:

“Algunos estudiantes que estan fuera del nucleo familiar, son los mas
interesados en buscar oportunidades, porque el nivel de confort de los

alumnos que estan dentro de su familia generan apatia.

En realidad, a veces vivir lejos de su familia es el camino a seguir, porque
estin mas propensos a formarse un camino laboral, mas aparte, van
adquiriendo confianza y los hace independientes en comparacién con los que

viven con su familia, que todos los recursos los tienen a la mano.”

Una forma de romper con este circulo vicioso y aprovechar las oportunidades que
brinda la UNAM son las Becas para la Movilidad Estudiantil Internacional o
Nacional. La convocatoria aparece una semana después que inicia el semestre y
lo provechoso de esto, es que cada alumno puede escoger la Universidad de
algun estado de la Republica o del extranjero donde le gustaria cursar un

semestre de su formacién profesional.

Los elementos basicos a considerar incluyen el perfil académico de los candidatos
(el porcentaje de avance en el plan de estudios y el promedio general), el requisito

del idioma, y el cupo disponible en la institucion receptora. Ojo, en el caso de las
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becas nacionales la Facultad sblo otorga aproximadamente tres lugares por

semestre con apoyo econdmico.

En cuestion de la Beca Internacional, el apoyo econémico consiste en la cobertura
de los gastos relacionados con la estancia académica internacional (boleto de
avion, seguro de gastos médicos, alimentacion, libros y hospedaje), con montos

asignados en funcion de la situacion socio-econdémica familiar de cada candidato.

La convocatoria se publica en la gaceta de la UNAM, pero si se requiere una

mayor informacién se puede consultar en la pagina www.ecoes.unam.mx para las

becas nacionales y para las internacionales http://www.global.unam.mx/ o bien los

alumnos pueden acudir al Centro de Orientacion Educativa de la DGOSE, que se
encuentra en el edificio de gobierno, en el primer piso, de la FES Aragon para las
becas nacionales y para la internacionales en El Departamento de Intercambio
Académico y Vinculacion (DIAV), que se encuentra adscrito a la Unidad de

Extension Universitaria en la misma Facultad.

Pymes

Ante la crisis jemprende! Es una recomendacion para aquellos jovenes que
cuenten con liderazgo, ambicion, creatividad y responsabilidad. Ya que, el
panorama laboral para ellos es cada vez mas dificil. En México existen 12 millones
de profesionistas y solo el 54 por ciento estan ocupados, de éstos, menos del 20
por ciento tiene entre 20 y 24 afios de edad, sefiala la Encuesta Nacional de

Ocupacion y Empleo (ENOE).

En la conferencia Ser Digital, realizada en la FES Aragon, la ponente y publicista

Gini Dardalla, opina que:

‘Hay muchas razones por las cuales la gente se estd quedando hoy sin
trabajo, es porque se estan acabando ciertos modelos de negocios y la gente
tiene que estar readaptada; es una de las cosas mas fuertes que estan

pasando. Todo esta cambiando y el que no se adapte muere, asi de simple.”
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Antes de iniciar la aventura emprendedora, lo primero que el egresado debe definir
para saber cual es su negocio ideal, es conocer la razén por la que quiere
emprender, un negocio; ya sea generar un ingreso adicional, empezar un proyecto
empresarial de a poco, o renunciar a su empleo e independizarse. El siguiente
paso es un autodiagnéstico para determinar los recursos con que cuenta, el

tiempo y objetivos que desea alcanzar.

Las empresas en este pais, concentran sus actividades en los tres principales
sectores: la industria, el comercio y servicio. En base a esto, los principales
modelos de negocios en el mercado mexicanos son: las Licencias, Franquicias,
Venta directa y Distribucion.

Asi que, el profesor del area de Comunicacion y Periodismo Alberto Fernandez de
Lara, opina:

“No hay que olvidar que el 97 por ciento de las empresas en México son
micro, pequefias o medianas empresas, eso quiere decir que no necesitamos
ser Wal-Mart, ni Soriana, ni Televisa o Azteca, para decir ya lo tengo todo. Hay
gue saber trabajar en funcién de nuestros recursos y sobre todo de lo que
nosotros percibimos como fortalezas de nuestra profesion, a partir de nuestra

vocacion, y lo que hemos recibido de instruccion en la universidad.”

A los alumnos de Comunicacion y Periodismo seguro les suena familiar la
creacion de una Pyme ya que, al cursar la materia de Edicion de diarios y revistas,
el objetivo de ésta es entender y comprender paso a paso la planeacién de una

microempresa a través de una publicacion editorial (revista).
La profesora Celia Rodriguez, quien imparte esta asignatura, en la FES Aragon,
opino:

“Siempre en la materia hemos tratado de que ellos vean el trabajo editorial
como una alternativa laboral, que si le tomaran atencién y relacion con un
proyecto de vida, esto les va a permitir llegar un poquito mas conscientes y
preparados a las areas de edicién.”
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El futuro ya esta aqui y es digital, asegura Gini Dardalla, profesora en la
Universidad Iberoamericana en el &rea de publicidad y directora general en

Emagine You, agencia de comunicacion digital:

“Esto significa, libertad; para la gente joven que tiene grandes ideas de
implementar nuevas formas de negocios. Lo que necesitan es definir
proyectos, crecer a traves de ustedes como emprendedores
multidisciplinarios. La realidad es que, la ventaja de contar con internet y con
la edad que ustedes tienen, es la mejor oportunidad que he visto en toda mi

vida.”

En este siglo XXI es importantisimo tener presencia en internet, ya que en México
existen 40.6 millones de internautas, y pasan en promedio 3 horas 21 minutos
diarias en la red. El 70 por ciento de los usuarios de internet esta en Facebook,
estos son 18 millones 448 mil 700 usuarios en México siendo la red social mas
visitada en el pais. Twitter cuenta en el pais con cuatro millones 103 mil 200
usuarios y solo el Distrito Federal es la segunda ciudad mas activa en

Latinoamérica.

Por lo tanto, la relacion marca-consumidor via redes sociales es sumamente
importante tener. Ya que el 55 por ciento de los usuarios de las redes
recomiendan productos y servicios a sus amigos y seguidores en tiempo real.
Puesto que en México 9 de cada 10 usuarios de Internet estan en alguna red
social, dato obtenido por Millward Brown, Empresa de Estudios de Consumo de

Medios Digitales.

Para jovenes entre los 18 y los 30 afios de edad es comuUn comprar por internet,
es decir 4 de cada 5 revisan diariamente la web con el fin de comprar algo, de

acuerdo con el estudio Cisco Connected World Technology Report 2012.

Con todos estos datos, pues manos a la obra; observando puntos de
oportunidades, Gini Dardalla aconseja, crear negocios y vender por internet y darle

a la gente productos de calidad por precios l6gicos.
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¢, Qué nos permite esta nueva estrategia? pues nos permite ser internacionales sin
serlo, nos permite comportarnos como una gran marca sin serlo, nos permite
dirigirnos a consumidores que van a creer en nosotros por nuestra honestidad y

didlogo, en todo el planeta.

El periodista Chris Anderson propone que hay un gran trecho atascado de mapas
de nichos en la web, por lo cual, la ley de Pareto® ahora vende el 50 por ciento de
los articulos y que la ley de nichos? venden el otro 50.

Para saber cual es este mercado de nichos, sblo basta darse una vuelta por:
Mercado Libre, Amazon, EBay, Segunda Mano, para reconocer este nuevo
mercado. Ya que, se vende desde tamales caseros hasta litografia publicitaria de
libros, revistas, folletos o volantes. Son inimaginables todas las curiosidades

Gtiles, practicas o decorativas que se pueden encontrar y comprar ahi.

En la conferencia Ser Digital, realizada en la FES
Aragon, el 31de Octubre 2012 por la publicista y
catedratica de la Universidad Iberoamericana Gini

Dardalla, aconsejo que:

“Todo esta cambiando y el que no se adapte muere,
es asi de simple. La comunicacion es la misma, pero

los canales cambian. Por eso, indudablemente la

pista de circulacion de esa informacién es lo digital.

Licenciada Gini Dardalla,

Por lo tanto, hoy aposté ‘por una agencia de
En la conferencia Ser Digital

publicidad, tan diferente que la mitad de su equipo Video: Taller de Televisién

son periodistas y no publicistas. FES-Aragon.

! Nota: La ley de Pareto del 80/20, dice que el 20 por ciento de las personas tiene el 80 por ciento del dinero y son los
que compran el 80 por ciento de los articulos, esto hace un nexo con muchas variables econémicas y es lo que le da el
nacimiento a los autoservicios y determinan agolpando muchisimos productos en un solo lugar.

2 Un nicho de mercado es un término de marketing usado para referirse a una porcién o un segmento de mercado, en la
que los individuos poseen caracteristicas y necesidades homogéneas dentro de ese segmento, y estas Ultimas no estan
del todo cubiertas por la oferta general del mercado.
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Las marcas se olvidaron de sus consumidores, siguen con su mismo modelo
de trabajo, con sus agencias anticuadas, pensamiento anticuado. Hoy
logramos llegar muchisimo mas lejos, a través de lo digital.”

Por ejemplo en Google se realizan 40 millones de busquedas diarias en México.

Es por eso que, existen muchas agencias de publicidad diferentes como la
empresa Trade Show Virtual (TSV), es una empresa de servicios especializada en
ofrecer marketing y publicidad empresarial via digital. La empresa planea desde la
operacion, organizacion y administracion de eventos, todo, a través de una pagina
web. También ofrece tarjetas de presentacion virtual, stand digital, la creaciéon de
teaser, banner, box banner, un catéalogo digital, explic6 César Martinez, empleado
de TSV.

Para el caso de los egresados de Comunicacion y Periodismo en la FES Aragon,
aconseja la profesora de la carrera de Comunicacion y Periodismo, Veronica
Nufez:
“Definitivamente una pequefia empresa, una Pyme, puede ser la salida a la
condicion de falta de empleo. El plan de estudios, esta disefiado para que
ellos puedan tener las herramientas y funcionar si ellos deciden, creando su

propia empresa. Tal vez hacer una agencia de publicidad tienen los elementos

para poder hacerlo.”

Pero como egresados ¢ Como estar vigente en este mundo digital? la respuesta la

propone Gini Dardalla:

“La verdad es que el mundo se profesionalizé tanto, se segmenté tanto, que
hoy lo que van a tener que hacer es un intercambio entre carreras. Una
persona sola no puede tener toda la experiencia: va a tener que ser un
periodista, con un disefiador o con un ingeniero. Entonces esos nexos,
generan incubacién de empresas, con costo cero. Algo importante es

mezclarse entre ustedes con profesionistas de otras carrera.”

El ingeniero Mauricio Allende, socio fundador de la empresa EcoEsfera, enfocada

al medio ambiente, a través de la colocacion de azoteas y muros verdes
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modulares. Explica que su empresa estéa fundada con un equipo multidisciplinario

de amigos universitarios:

“Hay arquitectos, disefiadores industriales, graficos, ingenieros civiles y en
sistemas, todos somos jovenes. Recomienda acercarse a una incubadora de
empresas ya sea de gobierno o privadas, para que ahi los orienten de cémo
aterrizar la idea que tienen y como darle la estructura. Para que no se vuelvan
parte de la estadistica que dice, que el 80 por ciento de las pymes quiebran

antes de los dos afios de operacion.

Aunque los requisitos que pide el gobierno son que compruebes ingresos, tal
vez alguna propiedad; pero cuando eres joven no cuentas alun con esos
recursos. Un requisito del gobierno para invertir en tu proyecto es, que tu
pongas el 30 por ciento del capital y ellos dan el resto; pero si tl proyecto es
de un millén, de dénde vas a sacar 300 mil. Entonces, nosotros obtuvimos lo

fondos de los inversionistas angeles, es decir personas que aportan el capital.

Hay varias formas de conseguir dinero, una es mediante incubadora de
empresas, donde el gobierno financia; en el programa piloto para
emprendedores llamado Capital Semilla, del fondo de Pyme. Todos estos

programas de financiamiento son a través del gobierno.”

El gobierno estad apoyando a los emprendedores que apenas estan empezando
una micro, pequefia o0 mediana empresas a través un programa llamado Sistema

Nacional de Incubacion de Empresas, por medio de la Secretaria de Economia.

El cual, es un centro de atencion a emprendedores en donde los orientaran y lo
asesoraran preparar un plan de negocio; también los acompafiaran en el proceso
de creacion, proporcionando consultoria en las diversas areas como:
mercadotecnia, contabilidad, disefio grafico e industrial. Algunas de ellas incluso

ofrecen espacios fisicos para emprender un negocio.

Asi pues, el joven graduado que se anima a emprender una microempresa, debe
de empezar su proyecto con un plan de negocios. Que no es otra cosa, que el
saber, ¢Cbomo aterrizar el negocio? y una proyeccion a futuro de ¢ hacia donde ira

éste? El plan de negocios, facilita el desarrollo del proyecto, se da enfoque y
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direccion, a través de conocer el producto, a vender, identificarlo y conocer a sus

clientes potenciales.

También permite conocer que recursos necesita el negocio para hacerlo crecer,
¢,Como darlo de alta en Hacienda?, ¢Cdmo registrar el producto? ¢Doénde
desplazarlo?, entre otras interrogantes que pueden salir en el plan de negocios.
Esto con la finalidad de poner en marcha la empresa en uno o dos afios y no en
cinco o seis afios solo y sin expectativas de éxito, explicé Martha Heredia, asesora
en NAFIN.

En el plan de negocios se debe “Planificar, planificar y planificar,” aconseja Martha

Heredia, que a su vez platicé una anécdota:

-Le decia a una empresaria: a ver Hortensia ¢como te ves en cinco afios?
-jAy!... por favor Martha no sé, ni que va ser de mi vida en tres o seis meses, y tu

me preguntas en cinco afos, Martha, por favor.

Por eso es fundamental planificar metas, a nivel profesional, familiar y de
negocios, ¢COmo me veo a corto, mediano y largo plazo? Es una herramienta
para dirigir tu negocio, profesion o aspecto personales,” aseguré Martha Heredia
en la Conferencia 13 pasos para elaborar un plan de negocios, realizada en la

Semana Nacional PYME Oportunidades para crecer 2012.

La profesora Celia Rodriguez Escobar, académica de la licenciatura de

Comunicacion y Periodismo de la FES Aragon, explico que:

“Cuando uno estad en la carrera debe descubrir ¢Qué es lo que quieres? yo
siempre les he insistido a los estudiantes de prensa, hdganse especialistas no
toddlogos. De esos tenemos muchos, pero especialistas no los hay. Existen areas
gue estan muy desprotegidas, donde la mayoria no quiere entrar por ejemplo, el

periodismo cientifico.
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¢cDonde estan los periodistas que estén trabajando patrimonio cultural?
¢Dbnde los reporteros que estén escribiendo sobre medio ambiente?, ¢ Donde
los articulistas que denuncien el maltrato animal?, que se hagan especialistas
en el area, que tengan conocimiento no solamente local o nacional sino

internacional.”

En entrevista con Wendy Coss, directora general de la revista Teorema Ambiental,
nos platica su experiencia como emprendedora, apostando al periodismo verde.

La revista esta especializada en temas relacionados con el cuidado del medio
ambiente: Hace 18 afios que nacié teorema ambiental, vi que habia un nicho

muy importante del periodismo ambiental.

El negocio es vivir de nuestros anunciantes; nuestros portales y nuestros
envios no tienen ningun costo, porque estamos trabajando para hacer
conciencia en la poblacion y producir al cambio. Por ejemplo, ahorita hacemos
la revista, la mandamos via correo a mas de 70 mil cibernautas, luego
imprimimos y distribuimos a mil 400 empresas, que son adultos que quieren la
edicién impresa, pero la tendencia es ir disminuyendo el papel y aumentando

la presencia electrénica.

Una vez ya instalados en el portal, www.teorema.com.mx, la volvimos

multimedia ya que se incluye videos, de hechos dramaticos, de éxito o

tecnologia.

Lo que tenemos que proponer son empresas realmente sustentables, si los
egresados apuestan por revistas del medio ambiente, pues bienvenidas; pero
nos tenemos que ir a la parte electrénica, no tanto en lo impreso. Hoy los
jovenes que estan estudiando periodismo tienen que saber sobre medio

ambiente. Todo es tuyo y todos somos parte de todo esto.”

En busca de una Pyme totalmente viable, Araceli Meléndez egresada de la FES

Aragdn, cuenta su experiencia como propietaria de una microempresa:

Yo me dedico a reparar computadoras desde hace 20 afios, nos vamos
adelantando con la tecnologia ahora son: laptops, ipad, celulares,

videojuegos, el play station, Xbox y su flexeo para meter juegos piratas.
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Se le batalla igual que otra empresa para conseguir clientes que confien;
porque hay muchos que se llaman técnicos y solo defraudan a la gente; los
clientes me dicen que mandaron su computadora a reparar y les quitaron
piezas, o se la entregaron reparada de cualquier cosa pero después vuelve a
fallar, pero depende de como trabajes. A pesar de las dificultades, esta

microempresa me da para vivir.”

Gini Dardalla, catedratica y directora general en Emagine You, agencia de

comunicacion digital, afirmé que:

“El periodismo se va por las nubes, s6lo que va haber muchos mas periodistas
y va ser mas dificil destacar. Asi que no paren de estudiar en toda su vida. Si
creen que lo que estan estudiando ahora no es suficiente, estudia el resto de
tu vida. Porque veo un futuro maravilloso para todos nosotros. Hoy la
globalizacién es de las grandes ideas, lo cual hace que por primera vez el

mundo, sefiores, esté en sus manos, aprovéchenlo por favor.”

Para recapitular esta parte del tema de emprender una Pyme, retomaremos la
opinion de la profesora Guadalupe Cedillo Rojas, quien menciona los pasos claves

para el plan de negocios:

Primero que nada la confianza, segundo quitarse la idea que siempre van a
ser empleados, hay muchas ideas, formar un grupo. Necesitan sobretodo
ideas concretas, el acercamiento a las instancias o instituciones, que pueden

favorecer la expresion de sus habilidades.
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PARTE 4

Testimonios de los egresados

uchos alumnos de la carrera de Comunicacion y Periodismo salieron
ansiosos de comerse el mundo, lleno de expectativas favorables para
un futuro prometedor que se forjo durante cuatro afios, con el respaldo
de una educacion solida dentro de su campo laboral, pero se encontraron con una

situacion totalmente diferente.

Su desesperacién los hace emplearse en un oficio que nada tiene que ver con su
profesion o trabajar en empleos muy por debajo de su capacidad intelectual y
formacion académica; por lo tanto tienen que estar en una constante actualizacion
tecnoldgica, ya sea adquiriéndola en la practica o costeada por su propio bolsillo,
para tener ese plus que les piden los empleadores hoy en dia, y asi conseguir un

empleo apegado a su formacion académica.

A continuacién narraré cuatro casos, en los que se muestra la experiencia,
vivencias y peripecias que han sufrido, algunos pasantes de la carrera de

Comunicacion y Periodismo de la FES Aragon.

Cabe sefialar que estas narraciones se exponen con la finalidad de evidenciar la
situacion real, por la que pasan algunos jovenes cuando no cuentan con una
oportunidad laboral dentro de su area profesional y de quienes si han tenido éxito
ejerciendo. Por otro lado, se dibuja un panorama con posibilidades reales de

empleo, pero con un camino ligeramente tortuoso.

Enamorada del periodismo

Nancy Enriquez Fabela, egresada de la carrera de Comunicacion y Periodismo de
la Facultad de Estudios Superiores campus Aragon de la UNAM, generacion 2005-
2009. Estudié la carrera porque es una apasionada de la escritura, desde muy
pequefa le gustd escribir: “Yo queria ser periodista porque siempre he sido un
poco rebelde y me intrigaban ciertas cosas. Mi mayor motivaciéon fue en primer

lugar escribir para la gente y para mi.”
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Como estudiante, ella y sus amigas hicieron practicas en el periddico Milenio, ahi
tuvo sus primeros reveses, aprendizajes como personas y también como
profesional: “Aprendi como persona, que en esta carrera no puedes ser timido,
que tienes que sacar tu personalidad y si va haber gente que sabe mas que tu

pero no vas aprender, si no te involucras con esa gente.”

Profesionalmente aprendié que se debe estar informado siempre de todo el
acontecer noticioso: Incluso técnicamente aprendié a utilizar el programa Adobe

Photoshop.

Esta fue una etapa llena de aprendizaje para ella, porque estaba viviendo sola, en
una ciudad que no conocia. Ademas estaba en una carrera, que le hacia
preguntarse: “;,Si no es lo que yo quiero?, y ¢si no me da para comer? Era mucha

controversia en mi vida en ese momento.”

Cuando curso6 octavo semestre intentd hacer su Servicio Social, entr6 al portal de
la UNAM en el area de Difusion Cultural. Ahi escribié unas cuantas notas, pero no
pudo continuar, porque faltaba demasiado: “Esa es una experiencia en donde
aprendi a ser mas responsable, porque no puedes estarle fallando a la gente que
confia en ti 0 que te da una oportunidad y que tu la desperdicies por irresponsable

0 por insegura.”

Ya como egresada, regresoé al Municipio de Temuaya Estado de México, de donde
es originaria; ya mas tranquila en su casa; no paraba de preguntarse donde podia
hacer el Servicio Social. Hasta que un buen dia se meti¢ al portal de la UNAM
para ver donde tenia convenios; ahi descubrié el Sistema de Radio y Television

Mexiquense. Fue, preguntd si tenian cupo, y le dijeron si, que empezaba el lunes.

Al llegar, le dicen que va ser asistente del Subdirector de radio: “Y a mi la radio no
me gustaba; dije bueno sélo es el Servicio Social, pero por esa parte he aprendido
a valorizar mas esas oportunidades que te dan las practicas profesionales y el

Servicio Social, son areas muy importantes para que de verdad aprendas.”
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Su jefe el Subdirector de Emisoras de Radio Mexiquense, Raul Cruz Jasso, de
principio solo le daba tareas administrativas: revisar oficios, revisarle la ortografia,
hasta que un dia le pregunté si sabia usar Cool Edit, un programa de edicién de
audio, ella dijo que si.

“Yo abri el Cool y dije diablos qué es esto, no lo conocia, por lo mismo que no
sabia que era la radio. Entonces, me descubrié Raul y me dijo, no me mientas, td

estas aqui para aprender y yo con gusto te ensefio, y yo dije ok.”

Los primeros tres meses de su Servicio Social, estuvo editando notas para el
programa de radio, Martin una leccion de vida, que tenia duracion de una horay
se transmitia una vez a la semana por AM. También tenia que redactar y editar 10

capsulas que se llamaban Por una vida sana.

Ya para ese momento, Nancy se convirti6 en muy buena amiga del subdirector
Raul Cruz, y la mandd al area de Noticias de Radio Mexiquense, dentro de la
misma emisora, para que siguiera aprendiendo, mientras terminaba su servicio.
Ahi tuvo que trabajar con la jefa de noticias de toda la emisora, Silvia Marquez,

una joven de 27 afios, muy buena profesional y muy poco paciente.

— Ella me dijo el primer dia: “Nancy, tu funcién aqui es buscarme notas, es todo.”
Al otro dia llegué, sin saber qué hacer, estuve ahi sentada dos largas horas.

— Ellallegé y me dijo: “pasame tus notas porque las voy a separar.”

— Y yo... Como? ;Cuales notas? pero, no, la verdad, yo no busqué nada.
Mientras todos me voltearon a ver con cara de “no, ya hiciste enojar a Silvia,” y
ella con su 1.80 de estatura, se par6 enfrente de mi y me dijo:

—Eres periodista, tu debes saber siempre todo.

—Y yo, pero no chingues, ¢como voy a saber todo? si no sé ni como trabajas,

—NMe dijo: “lo siento para que escoges esta carrera.”

Su Servicio Social en el Sistema de Radio y Television Mexiquense la llené de un
gran orgullo al poderse escucharse en la radio a través de sus capsulas. Esto le

dejé un gran aprendizaje: al producir, grabar y editar notas para radio, hacer voz
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para noticias. Asi mismo “me ensefiaron a que debes de investigar hasta por

debajo de las piedras, no te puedes quedar con un dato.”

Pero el servicio no durd para siempre y tuvo que salir: “Si, me dio pesar porque

dije jno manches! ya acabé mi servicio, no encuentro trabajo ¢, qué voy hacer?”

Estuvo como 15 o 20 dias sin hacer nada, pero un mafiana se dijo, “no puedo
estar asi, necesito trabajar.” Busco en internet el portal de todos los periddicos por

Estado y por Municipio. Ahi encontré Alfa Diario, al cual, fue a tocar la puerta.

“Les dije, yo quiero aprender acabo de salir de la universidad y no me han dado la
oportunidad necesito desarrollarme en mi carrera. El Director que se llama Mario
Garcia Goicochea, me dijo empiezas mafiana, pero primero necesito que hables
con mi editor Israel, te va a poner a prueba una semana y después vemos si te

contratamos o no.”

Ahi lleg6 a escribir dos paginas de entretenimiento y espectaculo que consistia en
redactar notas de la farandula, el sudoku, crucigramas y adivinanzas: “Y yo le
decia, no manches Isra, dame otra cosa es que de veras yo aqui siento que me
estoy desperdiciando.” Asi un dia €l me contesto: “Si, mafiana empiezas hacer

deportes.”

Entonces, ya armaba tres paginas: deportes, espectaculos y entretenimiento, eran
aproximadamente de seis a siete notas, dos principales y tres pequefias de cada
seccion, asi estuvo un mes. A raiz de un seguimiento sobre una nota roja por
medio de unos archivos de la Procuraduria del Estado de México e intentos de
entrevistar a las victimas, ella se gano el derecho de cubrir la seccion Nacional.
Entonces ahora su labor era hacer dos péaginas: “Y yo me senti bien alagada, asi
de jooh, al fin!” Israel su editor le dijo, “y ya vas a reportear, tu fuente va ser la

Procu, y yo dije: jAl fin!”

Se sentia muy feliz al realizar reportajes de investigacion; tenia que escribir sobre

narcotrafico, decapitados, hablar en publico, entrevistar frente a frente a sicarios
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como la Mano con Ojos o estar en la rueda de prensa del entonces Procurador del
Estado de México, Alfredo Castillo.

Nancy menciona que: “Cuando tu estas en un trabajo tienes que aprender lo que
mas puedas aprender, para mi no es tanto el tiempo sino la calidad.” Entonces le
comentd a Raul su amigo y ex jefe en la Emisora de Radio Mexiquense, que ya
qgueria un nuevo trabajo, crecer y ganar mas dinero. Entonces, Radl le dijo que

aguantara todo lo que pudiera y cuando hubiera una vacante le avisaba.

Para esto un dia, €l le marcé al celular y le dijo: “Hay un puesto de titular para
Noticias en Radio Mexiquense, Valle de Bravo.” De momento se puso nerviosa,
pero Raul confio en ella y fue hacer el casting a Metepec, por cercania y
comodidad para que no fuera hasta Valle de Bravo. Al terminar el casting: “Me dijo
el operador que lo hice muy bien.” Pasaron algunos dias y un par de entrevista

para que se quedara con la vacante.

Ya con el puesto de Coordinadora de Noticas en la mano, tenia mucho trabajo “y
era muy sistematico: yo tenia que reportear, armar los noticieros, tenia que
investigar en internet, tenia que conseguir entrevistas, tenia que conseguir
colaboradores, tenia que llamar a los colaboradores en punto, tenia que limpiar
audios, tenia que producirlo, tenia que supervisar el noticiero y a la vez estar
informada de todo lo que pasara en nueve municipios del sur del Estado México.

Aparte no dormia bien, porque entraba a la ocho amy salia alas 11 PM.”

“Pues asi estuve con altas y bajas nueve meses trabajando, tenia a mi cargo el
noticiera matutino y el vespertino, tuve que sufrir la transicion de Noticiero

Mexiquense a Mexiquense Noticias Regional.”

Tenia un programa que se llamaba Destino Valle, se hablaba de los lugares
turisticos en el Estado, también colaboraba grabando voces para: Musicolandia, el
Cambalache, Bis a Bis con Katia Fuentes, y ayudaba con la musicalizacion en

algunos de sus espacios radiofonicos.
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A pesar de todo su esfuerzo llegd a tener problemas, dentro de la redaccion por
rumores y justo en esos momentos Nancy estaba pasando por una circunstancia
dificil en su casa, asi que se regres6 a Temoaya, con permiso previo para

ausentarse una semana.

“Yo estaba en la sala de espera de un hospital, cuando en eso me habla una
amiga y me dice que existia una vacante aqui en Milenio Estado de México; que
me habia recomendado y querian que fuera a una entrevista, le conteste, si. Ese
mismo dia a las dos horas me hablan de Ultra Noticias, me dicen: Nancy estamos
buscando alguien como ti que sabe de esto, y del otro; ella se dijo jno manches!

dos, tres trabajos, hay gente que esta buscando y yo tengo tres.”

Entonces lo puso en una balanza, evalué ventajas y desventajas Entonces opt6
por Milenio. Al ir a despedirse a la estacion de radio, lloré un poco, su jefe le dijo
gue no se fuera, que la necesitaba ahi: “Pues si fue algo bien triste, yo bajé las
escaleras llorando asi jaah, no mi trabajo! Lo que mas me pesaba es que yo ahi

era jefa, a tus 23 afos, es asi de, no manches.”

Ahora trabaja como editora en el periddico Milenio Estado de México: se encarga
de un suplemento, arma paginas y edita notas: “Ahorita te digo que tengo mucho
trabajo, porque el suplemento sale el martes, tienen que imprimirlo y todo,

entonces tiene que quedar ya disefiado para el viernes.”

Picando Piedra

Dayane Ramirez Romo, pasante de la carrera de Comunicacion y Periodismo, de
la Universidad Nacional Autbnoma de México, FES Aragon, generacion 2004-
2008. Estudio la carrera por gusto ya que le atrae mucho la parte de espectaculos,
cultura y tener conocimientos e informacion en general: “Ya cursando la carrera

me gustd mucho el area de edicién.”

Al principio de la carrera le atraia hacer investigaciones, hacer entrevista a
personas reconocidas del medio del espectaculo, la literatura, politica: “La parte

dificil de la carrera fue la ortografia.”
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Como egresada debia los idiomas y el Servicio Social, asi el inglés lo terminé en
un afo y medio, el italiano en medio afio, de esta forma mientras recursaba hacia
el Servicio Social en el Sistema de Transporte Colectivo Metro, en el area de
eventos: “Me gustdé mucho esta muy tranquilo.” Su principal motivaciéon fueron sus

padres, porque ahi trabajan y ella también tenia la ilusion de ingresar alli.

Al terminar su Servicio Social, agarro6 el peridédico y buscé trabajo, pero se enfrenté
con trabajos donde requerian dos afios de experiencia e inglés: “Cuando salimos
de la carrera yo ya tenia 25 afios y eso me estaba desanimando.” Por lo tanto, se
dijo “tengo que buscar otra opcidén,” sin abandonar del todo su suefio de edicion y

poder trabajar en una casa editora.

Con todas las ilusiones de ingresar al Metro, hizo una solicitud y fue ahi donde
empezd a picar piedra. Por medio del Sindicato Nacional de Trabajadores del
Sistema de Transporte Colectivo Metro laboro en la seccion siete de taquillas, se
presentaba a pasar lista cada ocho dias, asistio sin falta durante afio y medio.

Esto con la finalidad de una oportunidad de entrar a trabajar, recuerda que en una
ocasion la citaron a las 04:00 horas por parte del Sindicato para las votaciones, y
sali6 a las dos de la mafnana del dia siguiente: “Anduve por todas las lineas

recogiendo votos durante los tres turnos que tienen las taquillas.”

También tuvo que ir a los mitines, manifestaciones y pegar propaganda para el
lider Sindical del Metro, el entonces Diputado Fernando Espino Arévalo. Ya que “él
abria las puertas para entrar a trabajar mas rapido, sino me hubiera tardado tal

vez cinco u ocho anos mas, como algunos compafieros, yo solo tarde tres anos.”

Si bien, para tratar de hablar con el lider Sindical, tuvo que aguantar desplantes
pues la citaba cierto dia y él no estaba, o no atendia a nadie; le decia, hoy no mija:
“Pero esto es para ver que tan interesada estas, que no te rindes. Entonces es

cuando te empiezan a tomar en cuenta, te empiezan abrir las puertas.”

Por casualidad un dia al ir a firmar se encontré con el entonces lider Sindical

Espino y pudo hablar con él, le dijo “quiero una oportunidad de entrar a trabajar al
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Metro,” él solo contesto “adelante.” Su secretaria Evita la apunté en la lista para la
siguiente etapa del proceso de ingreso.

El siguiente paso para ingresar, es hacer examenes; médicos, psicométricos,
matematicos “son como cinco o seis examenes,” requieren calificaciones de 8 en
todas las pruebas: “Reprobé los ejercicios de mateméaticas pero a los seis meses
tuve otra oportunidad y la mayoria los pasa.” Pero si caduca algun examen se
tiene que volver a repetir antes de que los llamen al Ultimo proceso, el curso de
capacitacion. Ahi se requiere de una calificacion de 8.5 para conseguir el trabajo

“aunque, si no te llaman y caduca el curso, hay que volverlo hacer.”

La llamaron el 2 de enero de 2012 para firmar su primer contrato por dos meses y
después de seis meses un dia, ya conto con prestaciones: vacaciones, caja de

ahorro, ella pensaba “tal vez pueda moverme para buscar un contrato de base.”

Esta trabajando de taquillera tiene el tercer turno de 06:30 PM a las 12:30 AM, aun
gue sale a la 01:00 de la madrugada: “Me presenté en las lineas Ay 8, se puede
decir de base, pero como no tengo ningun derecho me pueden mandar a cualquier

horario o taquilla.”

Un dia la mandaron al Rosario: “Yo no queria, sentia mucho miedo, porque dicen
gue se vende mucho, pues son terminales, queria llorar, gritar, correr, no sabia
qué hacer.” Estaba al otro lado de la ciudad y de su casa, le preocupaba salir a
medianoche, porque todavia no tenia el servicio de transporte del Metro, que pasa
por las taquilleras a las 12:40 y las lleva a Balderas, de ahi las reparten a su casa,

una por una.

“Tuve que moverme para conseguir los teléfonos del Metrobus, para saber donde
abordarlo, porque se encontraba en reparacion el paradero, tendria que caminar
por tres calles para llegar donde pasa, gracias a Dios la comparfiera de taquilla

tenia carro y me acerco a la parada.”

“‘Recuerdo un dia me mandaron a una taquilla del Zécalo, ahi fue mi acabose, jme

faltaba $40 pesos! y los tuve que reponer. Al Metro no le debe faltar dinero, porque
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es una amonestacion, tanto como recibir billetes falsos, maltratados o rotos; los
tengo que andar pegando después de mi turno, porque el banco que los recoge en

taquilla, no los acepta asi.”

“‘Estando en la taquilla del Zbcalo, la hora pico es de seis a las siete de la tarde
porgue los locatarios cierran. Entonces cuando menos lo imagind, ya tenia una fila
que llegaba en medio de las escaleras” era como unas 30 personas. El reloj
seguia caminado, asi pasaron unos 30 minutos; se asomo para ver la fila y no se
terminaba, seguia igual. Sinti6 como la invadi6 una desesperacion, en esa

pequefia ventanilla.

Entonces, en cuanto podia dar billetes rotos los daba, asi que al elaborar su
bithcora de cierre, ya no tenia tantos billetes rotos que pegar. Aunque tuvo
problemas al llenar su bitacora, llamo6 a la estacion para pedir ayuda, pero era
medianoche y ya nadie contestd. Desesperada le marcé a su mama, la cual ha
trabajado como taquillera durante 45 afos, para despejar esa duda y claro la

ayudo, pero estaba muy estresada.

En su hoja de movimientos registré cuantos billetes estaba entregando y en lugar
de anotar 22 anot6 21. Ya en casa se acordo, esa noche no pudo dormir: “Tuve
gue esperar hasta las 9 de la noche del dia siguiente, que pasa la verificadora

para pedirle la hoja y corregir mi error, para convertir mi uno en dos.”

“Porque si yo tengo un error me mandan a citar, me llaman al juridico y tengo que
declarar, pagar el billete y quedas con un reporte, pero soy nueva para tener un
reporte. Pero lo mas curioso es que si te sobra dinero también te reportan, no

debe faltar, ni sobrar efectivo. Aun asi ese dia sali a la 1:30 de la madrugada.”

Termina su relato ensalzando la labor que hoy realiza: “Ser taquillera se ve facil
pero no lo es, muchos piensan cuando las ven hablando por el teléfono gris que
estan platicando y no es asi: es para vocear a alguien o pedir mas boletos; pero la
gente empieza a insultarlas y hasta las hace llorar. No pueden salir mucho al bafio
porque estan lejos, algunos estan hasta los andenes. No pueden tocar la mano del

usuario, por el riego de pescar una infeccién en la piel.
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Se degastan el hueso del hombro por despachar boletos y dar cambios, por lo cual
sufren dolores, pero no se pueden operarse porque quedan peor y viven con un

dolor constante. Es dificil estar en los zapatos de las boleteras.”

Pero no pierde el deseo de ejercer su profesion; su ilusion es establecer una
minima antigliedad de seis meses para obtener derechos, como pedir la Ayuda de
Tesis, titularse y poder moverse al area de Comunicacion o Cultura del Metro: “Por
eso tengo que seguir yendo al Sindicato para conseguir las palanca para hacerlo.
Por lo pronto, estoy contenta y espero adaptarme pronto.”

Depresion, una oportunidad para comenzar de nuevo

Indalecio Méndez Rojas, estudio la carrera de Comunicacion y Periodismo, en la
Facultad de Estudios Superiores Aragon, UNAM, generacion 2004-2008. Es un
joven de 25 afos, alto apifionado de rasgos duros, pero gesto amable y sereno.
Tiene ojos pequefios llenos de nobleza; su voz de cuando en cuando se adelgaza
y deja notar una tristeza vivida, pero aun rie y de cuando en cuando despierta una

voz jubilosa.

Curso la carrera por el gusto de “escribir editoriales, hacer guiones.” En la carrera
le gustdo desempeniar, la produccion de programas televisivos en el Taller de

Television. Aungue su inclinacidn seria dedicarse a trabajos administrativos.

Recién egresado de la carrera, tenia un adeudo de 10 materias, no habia hecho
su Servicio Social, ni sabia cudl seria su tema de tesis; no importd esto. Recurso
algunas materias, otras las aprob6 en extraordinarios. Durante la mitad del 2009
empezd caer en una depresién, porque se comparaba con sus amigas de la

carrera; pues se sentia fracasado: “El peor de todos, todos son felices menos yo.”

“Yo sentia una profunda depresion y tenia miedo de hablar con la gente, ya que
todos los dias me la pasaba encerrado en mi cuarto. Recuerdo que durante la
carrera no me gustaba leer, pero en la clase con Edgar Lifian me despert6 la

curiosidad por leer.”
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Asi que, muy esporadicamente iba a la FES a pedir libros ya que no tenia dinero
para comprarlos, porque su situacion econémica era muy limitada, soélo tenia lo
necesario para el pasaje. No hacia nada mas que leer todo el dia “estando en mi
cuarto aburrido, vi a lo lejos arrumbados unos libros todos polvosos, los limpie y
comence a leer, yo creo que fueron los dos libros que me sacaron de la depresion
se llaman” Alternativas de Superacion y “La fuerza secreta de la depresion”

escritos por el Doctor Frederic Flach.

“Los libros me ensefiaron que todos tenemos derecho a deprimirnos, es nuestro
derecho, al tocar fondo se debe poner las cosas en una balanza tanto lo bueno
como lo malo y reconocer que se puede hacer las cosas mejor, es una manera de
volver a empezar, de construir tu vida, lo que esta hecho, hecho esta; sélo queda
corregir el presente.” Reconocié que los libros son otra forma de pensar, por lo

tanto son una buena terapia.

Una vez recuperado de su depresion intentdé hacer su Servicio Social en Radio
Educacion en la SEP. Ahi estuvo 15 dias; sus compaferos del Servicio Social
eran competitivos, la productora y el equipo de redaccién eran “buena onda”
porque mencionaban su nombre al final de la emision, en los créditos del

programa.

Como se encontraba limitado de dinero empez6 a buscar trabajo por las tardes.
De esta manera, se top0 con una entrevista en la mafiana, para ingresar en el
Sanborns. Por lo tanto, falté al Servicio Social: “Como dos dias seguidos, a mi me
dio pena en el servicio, porque apenas habia entrado, aunque no me dijeron

nada.”

Tuvo que tomar una decision entre el servicio o el trabajo, y record6: “En el
servicio social te dicen no hay trabajo, nosotros no estamos obligados a
emplearlos. Entonces, me encontraba sin ninguna oportunidad laboral.” Para él la
mejor opcidn en ese momento fue tomar el trabajo en el Sanborns: “Una ventaja

en el servicio es que no habia empezado el tramite para registrarlo, no contaba
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con la carta de aceptacion, solo habia dado mi constancia de créditos, por ese
lado creo que estaba todo bien.”

Actualmente trabaja en atencion al cliente en el Sanborns, de las seis pm a una de
la mafiana: “No me gusta mi trabajo, pero me ha servido mucho para estar en
contacto con la gente y poder salir del todo de mi depresion.” Debe dos materias,
todavia tiene que completar sus 480 horas de Servicio Social: “Lo que me detuvo
fue la depresion, pero ahora me siento bien para volver a intentar, hacer los
extraordinarios y el servicio. Ahora quiero disfrutar de mis amigas, voy hacer las

cosas mucho mejor, porque mientras tenga vida, sélo me queda seguir adelante.”

Le gustaria trabajar en un periodico o revista cultural, cubriendo las noticias de
exhibiciones, exposiciones en museos, galerias y centros de convenciones, sabe
gue no es facil conseguir trabajo en una carrera tan saturada, pero aun asi quiere
insistir: “Mi anhelo en la vida seria trabajar en la revista Algarabia seria mi

premio.”

Por otro lado, sugiere mas preparacion, que tal vez la pieza fundamental sean las
ganas: “No dejarse caer si no se encuentra empleo de la carrera, tenemos que
poner un poco mas de fuerza de voluntad, aguantar que nos digan que no y volver
a ir a tocar puertas”. Porque todos sabian lo dificil que era conseguir trabajo en

una carrera tan saturada: “Pero aun asi hay que, insistirle.”

Unaiday una vuelta por la madre patria

El Licenciado César Gabriel Fonseca, en Comunicacién y Periodismo por la
Facultad de Estudios Superiores Aragon de la UNAM, con un Master en
Periodismo Multimedia. Actualmente cursa la licenciatura en Lengua y Literaturas

Hispéanicas en la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM.

Tiene estudios en inglés, aleman y hebreo. Estuvo como becario en El Universal, y
en Colpisa (agencia de noticias en Madrid, Espafia), en el area on-line.
Actualmente es el editor en jefe de la revista universitaria Klika y profesor en la

Universidad Iberoamericana.
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La revista Punto de partida le otorgd en 2008 una mencién por la crénica Mi alma
se quedo6 en el Metro. En 2010 obtuvo otra mencion en la misma publicacion, con
la cronica San Francisco... un viaje por el inframundo bilbaino. En su blog tiene

escritos como Tipos de mexicanos y la parabola del nopal.

Egreso y se titul6 de la licenciatura en el 2009, también trabajo en Medialog como
monitorista y analista de informacién de radio y television, en ese mismo afio

impartié cursos de redaccion periodistica en la FES Aragon.

Lo que propuso en su primer curso fue ensefar: de donde viene tu lengua y por
qgué: “No te estoy hablando que te explique toda una teoria linglistica, sino que te
asienten los conocimientos basicos, si, a la gente le ensefian esto, redacta algo

mas rapido, porque sabras comunicar.”

De ahi crecio el amor por las letras y se inscribio a la carrera de Letras Hispanicas
en la Facultad de Filosofia en la modalidad de Universidad Abierta. De inmediato
lo aceptaron; ello en agosto del 2010, y le revalidaron seis materias de
Comunicacion. Una vez ya instalado en las clases, los profesores lo apasionaron

ya que son expertos en sus materias.

La asignatura de didactica de la lengua: “Me esta
sirviendo bastante para aplicarlo totalmente en el
periodismo. En general, la carrera de Lengua vy
Literaturas Hispanicas. Es como una plantita, las hojas
es el periodismo, necesitas la raiz que son las letras.
Entonces, te va a ayudar a comprender, razonar y aplicar
mejor las cosas que escribes. Para mi es trascendental

estudiar letras.”

Como esta en la modalidad de Universidad Abierta sélo

Licenciado Cesar Gabriel
metié dos materias por semestre, las primeras fueron: Fonseca.

didactica de la lengua y Literatura Medieval Espafola,
9 y P Foto: Merari Cuellar
estd materia la tom6 de primera mano, porque en

Octubre del 2010, se fue hacer un Master en Espafa.
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El Méaster o Posgrado en Periodismo Multimedia, avalada por la Universidad del
Pais Vasco en la ciudad de Bilbao, pero patrocinando por el periddico El Correo de
Espafia y la Fundacion Carolina, ésta; “te da cinco opciones de Master, las que
apliqué para los exdmenes. Aunque, durante una noche de reflexion eliminé dos

opciones y seleccioné la que me interesaba para actualizarme en el periodismo.”

El lleg6 al municipio de Bilbao, su capital es Vizcaya y son parte de la comunidad
autonoma del Pais Vasco, el cual se encuentra al noroeste de Espafia colindando
con el mar Cantébrico y Francia.

César, llegd acompafado por una amiga de Nicaragua: “Nos habiamos puesto en
contacto desde meses antes. Cuando llegamos a la casa, nos empezamos a llevar
mejor. Poco a poco fui conociendo mas gente. Empezando con los otros cuatro

comparfieros que vivian en la misma casa.”

“Llegando alld no me gusté su sistema de ensefianza, para mi es muy retrograda,
en comparacion con él que tenemos aqui para hacer un Master, igual a mi me
sirvi6 muchisimo me ayudo con lo que yo hacia, porque alla fue hacer pura tele y

radio. Me sirvié bastante.”

Por otro lado, la primer y mas grande dificultad con la que se enfrentdé fue el
lenguaje: “La forma de hablar en México es muy distinta y se escribe distinto; me
dijeron una vez de muy mala forma, que no me entendian nada de lo que yo

escribia. Porque, para ellos es como otro idioma.”

Ya que en México: “Usamos muchisimas palabras, como sinénimos que ellos
tienen como muy establecidas, nuestro vocabulario es mas amplio, mas
modernizado, incluso usamos palabras que son deformaciones del inglés y ellos
todavia estan con el castellano puro. Por ejemplo, la palabra regresar ellos no la
emplean como la utilizamos los mexicanos, y te quedas asi frio con cara de
confusion. Entonces, si llegué a esa conclusion que ellos si no entendian nada,

pero también es un poco eso, y un poco payasada de los maestros.”
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Aunque en general los espafioles: “Son personas muy humanitarios, muy nobles,
muy tranquilas, muy alegres, demasiado escandalosas y un poco tontos, pero es
como una ola de sociedad nueva. La generacion un poco mas grande, lo Gnico

gue quieren ahora es disfrutar todo lo que perdieron, durante el Franquismo.”

En Bilbao sélo permanecié nueve meses de Octubre a Julio: “Porque yo estaba
traumadisimo en Bilbao que era un pueblo: horrible, aburrido, fatal, muy deprimido
yo estaba, muy mal. Entonces, no me importé cuanto gasté, al final de cuentas me
estan dando una beca, dije me voy al centro, a Madrid, ahora si a vivir la vida,

porque esto estd muy feo,” pero sin dejar de lado su Master.

En Madrid vivi6é en un lugar mas o menos barato en comparacion con las rentas de
la ciudad: “Cuando llegué era una casa muy vieja, tenian un perro viviendo ahi,
algo que al principio te quedas asi de jay!, porque a mi no me gusta vivir con

perros, ni nada. Dije esta bien, me va a servir como una leccion de humildad.”

Ya viviendo ahi, “me fue super bien, el sefior éste que me alquilaba era pintor y
llevaba gente: de cultura, arte, poetas. O sea fue una experiencia fenomenal los

ultimos dos meses.”

Durante ese tiempo que estuvo en Madrid, empezé a colaborar en Colpisa que es
una agencia de noticias, ahi trabajaba nueve horas al dia. Lo que hacia eran
“‘Reportajillos, pues aprendi mucho, porque fue un mosaico; dar de lo que yo
mismo veia en Madrid: eran exposiciones raras, mercadillos, todo eso. En una
ocasion, visite una casa donde vendian cosas antiguas, muy, muy antiguas, otro
dia conoci un fotégrafo que hacia retratos con cosas raras y su exposicion era con

aceite sobre cuerpos con chocolate, raro.

También me fui a visitar todo Madrid, porque aparte me salia muy barato andar en
toda la ciudad, porque comprabas un vale mensual para el Metro, autobus, y hasta
tren. Te conoces todo, todo Madrid, a parte vivia a una calle de la Puerta de

Alcala, del Parque de Retiro; fue muy, muy... demasiado enriquecedor.”
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Lo que escribia lo llenaba de orgullo, pero tenia que combatir con esa parte de
lectores que no le entendia a su forma de redactar, esto segun los profesores
espafioles. También le costaba un poco de trabajo porque: “Era asi de cada
semana y jahora qué escribo!; aparte tenian la safiita de no quererme publicar;
estar siempre atento a ver qué tema les complace, y dejé de escribir precisamente
por eso, una vez no me publicaron; porque aparte yo era el Unico que salia a la

calle, llevaba fotos y todo eso, y los demas solo escribian fusiles.”

El dltimo mes en Madrid él se cambi6 de apartamento, llegé a vivir con un
estudiante Aleman que nunca estaba y cuando se encontraba en casa, todo el
tiempo hablaba en su idioma, pero César no le entendia del todo. Esta experiencia
lo llevé a vivir completamente solo y comer de todo: “Aprendi a hacer de comer
por ejemplo: revuelto de bonito, que es huevo revuelto con pescado; yo hacia mis

pininos de cocina, hacia eso, mucha verdura o ensalada.”

Al vivir solo: “Te demuestras que no es tan dificil, no te da miedo la soledad, te
enfrentas, ya, a la soledad; en momentos necesitas muchas veces a tu familia o
amigos de toda la vida, yo creo; pero si es una experiencia muy maravillosa. El

tener que vértelas ta mismo, no s€, es bastante enriquecedor.”

Su gran maestro en Colpisa fue su Editor, le ensefid a hacer seguimientos
noticiosos, diciéndole ;qué se tiene que hacer? y ;cémo hacerlo? “los
seguimientos eran de Muamar Gadafi, ellos dan mucho seguimientos del Medio

Oriente, el me ayudo a pulirme mucho en esa parte de la cobertura informativa.”

Para concluir el Master y aprobarlo, la calificacion dependié de un gran reportaje
final, que constd de cuatro cuartillas tituladas En busca de la utopia europea, fue
una investigacion que le gusté mucho: “Porque fue un trabajo que me costé todo el
afo, yo fui hacer todas las entrevistas, un trabajo muy enriquecedor, expuse el
problema de Magred, que es una parte de la migracion ilegal que existe en

Espana.”
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Son inmigrantes de Marruecos, Tunez, Argelia, Libia. Que al llegar a Espafia “a
ellos les va mal, ya que no hablan espafiol. Asi que nada més van a buscar dinero,

a veces solo a vender droga que viene de Africa. Un problema muy complejo.”

Aun con el aporte de datos duros, entrevistas, tres revisiones al disefio y
contenido, el reportaje le valié cinco de calificacion final, pero con esas notas
apruebas en Espafia.

Una vez cruzado el Atlantico, ya de vuelta en México entré a trabajar a la revista
universitaria Klika como el editor en jefe: “Klika para mi ha sido un proyecto
prometedor totalmente. Agradezco mucho que me dieron la oportunidad creo que

si tengo el perfil, tengo lo basico.”

Lo que el Licenciado César Fonseca recomienda a los futuros egresados “es lo
principal en la vida, si te gusta la carrera te vas a estar actualizando y

enriqueciéndote a ti mismo.”

La apuesta seria por lo audiovisual, el periodismo multimedia el que periodista
sepa hacer entrevistas, tomar fotos de diferentes cosas; mas un videito, editar
audio, todo al mismo tiempo, realmente podra realizar un producto multimedia; es

€s0, un texto, que tenga vinculos, hipervinculos con los textos.

Es lo que tiene que hacer una persona de hoy, si quiere ser empleado. Creo que
lo fundamental para quién salga de la universidad es como bafiarse un poco de

todo y la ortografia es fundamental, finalizo.

Opinion de los expertos

Para entender el complejo mundo que enfrentan los egresados del area de
Comunicacion, es necesario entrevistar a gente experta en la materia para tener
un panorama mas preciso de lo dificil que resulta el problema del desempleo en
profesionistas. Como es el caso de los futuros licenciados en Comunicaciéon y

Periodismo de la FES Aragén. Por eso, se entrevistd a Doctores en Economia,
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Socidlogos, especialistas en Letras Hispanicas, Psicdlogos, porque este es un
problema social y multidisciplinario grave que afecta al pais.

“Si realmente estas estudiando tienes que capacitarte”

El Doctor en Economia Gerardo Gonzalez Chavez. Lo es la Facultad de Economia
de la UNAM; Maestro en Ciencia Politica (con mencion honorifica) y licenciado en
Economia por la misma casa de estudios. Investigador titular y Coordinador del
Centro de Educaciéon Continua del Instituto de Investigaciones Econdémicas (lIEc-
UNAM).

Actualmente coordina el Diplomado ElI Mercado de Trabajo en México. Docente

de Posgrado en la FES-Aragon.”

¢Por qué hoy se trabaja mas y se gana menos? ¢ Por qué hoy no basta contar con
una carrera para obtener un empleo? Conocer las respuestas es fundamental para
el joven egresado, ya que debe entender el modo de produccion en el cual le toco

vivir, para que el mercado laboral no lo tome desprevenido o mal preparado.

México ha vivido dos grandes etapas en la
economia del pais, ha pasado de un Estado

Proteccionista a un Estado Neoliberal.

El Estado Proteccionista o también llamado
de Industrializacion Sustitutiva de
Importaciones (1940-1982) consistia en:

“Buscar el desarrollo nacional, a través del

desarrollo de la industria, dandole todo el

El Doctor en Economia Gerardo

Gonzalez Chavez. apoyo economico al mercado interno,

Foto: Tania Hernandez protegiéndola con altos aranceles a la
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importacién. El Estado generaba la produccién y la ganancia; controlaba el gasto
de bienes y servicios.”

Algunos beneficios socioecondémicos de este modelo fueron:

e El Estado era el principal empleador y aparte requeria a mas empleados de
los que necesitaba. Por lo tanto, existian altos niveles de empleo formal.

e Existian garantias constitucionales de proteccién al trabajador, se contaba
con un buen nivel de remuneracion, prestaciones y revisiones salariales,

entre otras.

Sin embargo, se cambié de modelo econdmico por el neoliberalismo; éste es el
modo de produccion y distribucion que nos toco vivir: “Es por eso que ahora se
habla de las jornadas discontinuas, se habla de la multifuncionalidad, se habla de
la calificacion permanente ante la innovacién tecnoldgica, las prestaciones como
antigiedad o puntualidad, ese tipo de cosas se van desapareciendo y se van
uniendo a otras cuestiones como; la productividad o la intensidad del trabajo, que

es mayor explotacion,” explicd el Doctor en economia, Gonzalez Chavez.

El capitalismo trabaja en funcion de la demanda; por lo tanto es importante tener
muy claro, el problema de la multifuncionalidad o la multi-carrera, la integracion de
las distintas lineas o especialidades en un soélo individuo egresado que es el
resultado de esta politica econémica neoliberal. En la Agencia de Reclutamiento
Manpower, sefalan claramente que ahora los estudiantes que ingresan al
mercado laboral, en este momento van a desempefar a lo largo de su vida de tres

a cuatro especialidades, o licenciaturas.

Es que hoy para que el universitario se pueda incorporar a las actividades
productivas o las actividades donde le puedan contratar necesita saber inglés,
francés, y tres lenguas muertas; tienes que saber perfectamente los principales
programas de computacion, ademas debes de poseer todos los elementos

tedricos, mas la capacidad de reflexion y critica que ensefia la UNAM.
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“Pero si nada mas tienes esa capacidad de critica y no tienes un conocimiento en

el inglés o ahora del mandarin, o no tienes el manejo y la actualizacién en los

programas en las nuevas tecnologias, seras de los que anden buscando trabajo,”

menciond el Doctor Gonzéalez Chavez.

Mercado Laboral

en el Modelo Neoliberal

70
60
50
40
30
20
10

0 -

Empresas egresados

Porque antes el Estado era quién contrataba
con un amplio margen de oferta, asi que los
egresados se incorporaban al mercado
laboral de manera automatica, pero ahora el

Estado ya no contrata.

Ahora son las empresas quienes contratan,
pero estan reduciendo su planilla de
empleados porque: “La iniciativa privada
tiene muy claro que necesidades tiene a la
hora de contratar, porque un error significa

un costo laboral para la empresa. Aparte la

oferta (empresas) se redujo en comparacion a la demanda (egresados) es decir,

existe un mercado saturado de jovenes en comparacion al numero reducido de

vacantes.”

Entonces “si realmente estas estudiando tienes que dedicarte a capacitarte a no

perder el tiempo y estar cuatro horas en el Facebook, ocho horas en internet.

Digamos si hubiera una alta demanda laboral de egresados por parte del Estado:

no emplearian a los holgazanes o los ineptos, ni los que no quisieron estudiar,

sino de los mas capacitados,” expus6 Gonzalez Chavez.

En el caso de los que estamos empleados, pues ahi no hay de otra, si te dice el

patron que tienes que capacitarte, tendras que adaptarte a esas condiciones, con

el riesgo de perder tu trabajo en una situacion de desempleo del 4.8 al 5 por ciento

maquillada.
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En el caso de las pymes como medio de subsistencia, tiene dos opciones 0 morir
en el intento o ser proveedor de las grandes empresas, porque éstas son “parte
del sistema; para qué apoyar alguien que te va hacer competencia, al contrario lo
vas a bloquear o bien te vas a convertir en proveedor, porque esa es otra, la

subcontratacion de los proveedores de parte de las grandes empresas.”

La libertad es paratoda la vida

El Licenciado en Psicologia, Esteban Cortés Solis, es profesor titular del area de
Psicologia en la Facultad de Estudios Superiores lztacala, perteneciente a la
UNAM. También colabora como docente en el Centro de Estudios de Posgrado de

la misma Facultad.

Se tiene la creencia que al llegar a la universidad ya estd mas que resuelta la
vocacion profesional. La realidad es que la gran mayoria de los alumnos llega a la
universidad con una seria crisis vocacional y se arriba sin haber decidido
cabalmente lo que quieren estudiar: “Pocos son lo que lo aceptan que quieren y
pocos son los que lo asumen resolver este dilema, un gran porcentaje lo vive y se

adecua a la inercia, ya estoy aqui y ahora termino,” expreso Cortés Solis.

“‘Hay un proceso que se llama Proceso de maduracion vocacional que ha sido
estudiado por un tal Donald Super, en la cual hay seis etapas. Estas van a permitir
justamente que el estudiante pueda negociar consigo mismo el problema de
identificarse con la vocacion de carrera en la que estd inscrito,” expuso el

licenciado Solis.

Es decir, falta lo que llamamos identidad con la camiseta, ¢ Para qué sirve nuestra
profesion? ¢Cuales son los temas que tenemos que manejar? Seria excelente
contestar esta pregunta, para poder identificarse ya como un profesionista de
Comunicacion y Periodismos y a su vez adquirir los conocimientos fundamentales

gue demanda la carrera.

Esta serie de dudas o crisis profesionales son completamente normales y

comprensibles, pero en el mundo capitalista, no quisieran que los jovenes tuvieran
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confusion o errores a la hora de planear su proyecto de vida profesional, para asi
aprovechar todos sus afios de rentabilidad laboral. Aunque los jovenes deben
saber que su proyecto de vida profesional es una planeacion personal, porque 0jo,
en la universidad sélo se adquieren conocimientos. Entonces el proyecto depende
de cada uno.

“La escuela no prepara para tomar decisiones al rededor de la vida, la escuela ni
siquiera prepara para sumir una profesién, la escuela prepara para manejar
conocimientos, a veces en medio de un caos infinito; sobre todo las universidades
publicas que no tienen espacio para las practicas, que no tienen espacio para que
los muchachos vayan y se sienten con un profesional: que los eduque, que los
forme, que los acomparie, que los supervise, que los corrija,” explico el licenciado

Cortés.

Si lo vemos del lado de los profesores la tarea es formar a un joven comun en un
profesionista de comunicacion, es decir la transformacion consisten en que “tiene
gue pensar de manera diferente, sentir de manera diferente, reflexionar de manera
diferente, actuar de manera diferente. Se requiere de profesores exigentes, que
cada uno aprieten donde tiene que apretar y debiéramos de dejar de ver nuestra
profesion como una profesion mal pagada, porque eso nos da un excelente

pretexto para no exigirle calidad a nuestro trabajo,” mencioné el licenciado Cortés.

En medio del infinito caos ya descrito, también se encuentra lo que viven los
alumnos dentro de la universidad, como lo son algunos distractores. Lo primero
con lo que se topan lo jévenes, son con mundos diferentes, que se van

conociendo, que se van integrando y se comparten repertorios sociales.

“La universidad les sirve para socializarse y para iniciar cosas que no habian
hecho en toda su vida. La muchacha que se sienta a estudiar con el muchacho
termina acostandose con él, aunque no se quieran o terminan emborrachandose
juntos, aunque nunca habian probado el alcohol antes o terminan yéndose de

excursion porgue no falta quién tiene una abuela que vive por tal parte y ahi
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cerquita esta un rio. Empiezan a tener un repertorio en vivencias, de esta

naturaleza.”

“‘Realmente es muy dificil que el joven aprenda a frenar sus distractores porque es
joven, tiene ansias de libertad, pero no se da cuenta que la libertad es para
disfrutarse toda la vida y no durante un par de afos,” enfatizé el profesor Esteban
Cortés.

El vivir la etapa de la universidad para algunos, es estar dentro de un suefio, ya
gue se vive en un gran confort, la comodidad de no tener responsabilidades es un

suefio hecho realidad. Entonces es cuando el error recae en los padres.

El psicologo Esteban Cortés revela que son pocos los padres que cada periodo
vacacional ponen a trabajar a sus hijos, “no importa donde los manden a laborar,
el empleo por un lado es un deleite, desde el punto de vista de una actividad que
nos hace sentir vivos, pero por otro lado es un tiempo en que los jovenes
aprenden a socializar, al recibir 6rdenes y a cobrar la miseria de salario que les

dan, pero esto es importantisimo porque eso forma el caracter.”

La vida universitaria es maravillosa, pero el alumno sabe que tiene fecha de
caducidad, y es parte del proceso a la vida adulta. El primer paso es la elaboracion
de la tesis, seguido por la pérdida de horario, por la falta de amigos que lo

acompafen, ahora lo que emprenda sera de manera personal, solo.

El psicélogo Esteban Cortés advierte, que ya como egresados tienen que
plantearse un plan de vida en funcién de las necesidades que descubra y las
capacidades que tenga. Esto es que tiene que entender que entran a un periodo
de transicion que va a durar por lo menos dos afios y una vez que entren a
trabajar, va a conocer de todo: van a tener los primeros reveses, las primeras
contradicciones, los primeros problemas, aventuras, o locuras, que le van a servir

para asentar su caracter.
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En ocasiones muchos egresados se frustran al no poder ejercer por falta de
oportunidades laborales y algunos se tiene que emplear vendiendo tarjetas de
crédito o afores.

“Creo que tenemos que tener presente que el mercado no va de la mano de las
profesiones, los muchachos no equivocan su profesion, no equivocaron su
vocacion, no equivocaron su decision al tomar la opcién que tomaron, el mercado
no les da oportunidades. Les va ayudar mucho si mentalizan: “Yo soy un
profesional de comunicacién, que ahorita anda vendiendo tarjetas, pero no ha
dejado de ser el profesional de comunicacién,” afirmé el profesor.

Aunque esta actividad pareciera que no ayudan en nada, s6lo a generar
frustracion es una llamada de atencion para que él egresados poco a poco vaya

buscando oportunidades laborales dentro de la carrera.

Las agencias de recursos humanos y las empresas siguen buscando pasantes
gue redacten bien los oficios, quién revise sus estrategias de comunicacion, ahi
los jovenes tendran poco a poco que ganarse ese derecho de ocupar esos

espacios.

“Luego entonces, abria que ver como en esta re-significacion de su presencia en
el mercado laboral los lleva a reflexionar, diciendo hasta ahorita tengo tanto tiempo
de haber egresado: ya trabajé aqui, ya trabajé alla, y ya trabajé a cuya, lo que me
hace falta es esto, los temas en los que me voy a especializar son estos y me
promoveré de esta manera. Esta crisis de transicion que insisto no deben ser mas
alla de dos afios, sirve justamente para que la persona defina lo que quiere hacer

en su vida profesional,” expus6 Cortés Solis.

La conclusion final que hace el psicologo Esteban Cortés es simple: “El periodo
gue les tocd vivir es muy dificil, el mercado no ofrece oportunidades; hay que

inventar, proponer, crear sus propias oportunidades, no hay mas.”
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“No aprovecharon lo que debieron aprender en la universidad”

El Doctor en Sociologia Raul Trejo Delarbre, lo es por la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales de la UNAM, Maestro en Estudios Latinoamericanos y
Licenciado en Periodismo por la misma Facultad. Investigador titular en el Instituto
de Investigaciones Sociales de la UNAM y profesor en la Facultad de Ciencias

Politicas y Sociales.

Es fundador de la revista etcétera, ha sido colaborador regular de diarios como: El
Universal, La Jornada, El Porvenir (Monterrey, N.L.), La Opinion (Los Angeles,
California), Unomasuno. Actualmente publica una columna semanal en el sitio

www.ejecentral.com.mx y otra, cada dos semanas, en la revista emeequis. El da

Su opinion respecto, al caso de los egresados de Comunicacion y Periodismo.

La carrera de Comunicacion y Periodismo es una carrera saturada en
comparacion a la demanda del mercado laboral, eso por el lado de la economia;
ahora en lo particular la falta de vocacion en los jovenes va desencadenando un

desinterés por aprender los conocimientos basicos de la carrera.

Entonces, el Doctor Raul Trejo sugiere que el problema medular no es el
desempleo en los egresados, porque de algo han de vivir, sino el verdadero
meollo del asunto es que los egresados no estan ejerciendo, a veces ni siquiera
en actividades cercanas a lo que estudiaron, “porque no aprovecharon lo que

debieron haber aprendido en la universidad.”

Porque “el problema no esta siendo atendido; tenemos que preguntarnos ¢Qué
hay que hacer para que estas escuelas sirvan a la sociedad, al mercado y a los
estudiantes? Los muchachos que llegan a la universidad con muchas deficiencias,
son los mismos que egresan con muchas carencias, ahi es donde esta el

problema,” dice Trejo Delarbre.

Cuando egresan y tratan de formar parte del mundo laboral, se encuentran con
empresas que su factor determinate a la hora de contratar, es la capacidad

profesional, pero si estos no tiene una solida preparacion, seran de los millones de
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jovenes desempleados del pais. ElI Doctor Raul Trejo en su experiencia como
periodista y empleador, recuerda que a la hora de contratar a un egresado lo qué
buscaba era lo basico:

“Cultura general, redaccion, lectores de periédicos, pero sobre todo que tuvieran
sentido comun, que entendieran las cosas. Le confieso que muchos egresados de
nuestras universidades publicas eran de los menos calificados para el tipo de
tareas que se requerian, como: coordinar una mesa de redaccién, un archivo

fotografico, escribir, en fin.”

El profesionista debe subsanar sus deficiencias poniendo un mayor esfuerzo y
trabajo duro, “para saber escribir, hay que saber leer. Lecturas de todo tipo,
novelas, reportajes, manuales, pero libros completos; los estudiantes de
comunicacion ya no leen las obras del principio hasta el final, con excepciones;
leen pedacitos, por culpa de sus profesores, por flojera de todos,” explica el

profesor Trejo.

Para aquel profesionista que desee ejercer, haciendo contenidos, ya sea
multimedia o en audio; lo primero que tendra qué hacer, es leer para saber
redactar los guiones “porque la escritura es parte de la articulacion de un discurso
y nadie puede comunicar plenamente aunque sea en un video sino sabe

expresarse,” menciona Trejo Delarbre.

Otro problema recurrente a la hora de construir una narracion, es el copiar y pegar
todo de internet, entonces donde esta la originalidad, la creatividad, del alumno, y
ello es tan evidente para el maestro, como para el editor: “Tiene que saber
comunicar construyendo una manera propia para decir las cosas, si un estudiante
desde el comienzo no sabe como citar fuentes, no sabe como acreditar el trabajo
de otros, pues nunca va a prender a ser un buen comunicador y pues esta

fastidiado,” expuso Trejo Delarbre.

Pero qué pasa con el egresado que desea subsanar sus deficiencias y sumado a
esto ya tiene compromisos como: el estar casado, el tener que mantener una

familia, pagar colegiaturas, porque los egresados entran al abismo de la vida real
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como lograr su capacitacién: “Pues soélo les queda estudiar, estudiar y la
capacitacion en universidades como la UNAM, cuenta con prestigio” enfatiz6 Trejo
Delarbre.

“El Vicepresidente de Noticieros de Televisa que conduce el programa Tercer
Grado transmitido por el Canal 2, Leopoldo Gomez, me decia en publico una cosa
muy interesante: mira Raul, cuando yo necesito contratar un redactor voy a la
escuela Septién, escriben bien, siguen la regla, saben hacer notas informativas.
Cuando necesito un muchacho que maneje la técnica sobre todo la técnica

audiovisual, busco alguien de la Ibero o de la Anadhuac.

Cuando necesito alguien que sepa salir a cuadro, voy a la Andhuac, cuando busco
alguien que tenga una idea de la comunicacion comunitaria de la gente y como se
involucra con la sociedad, voy a la UAM Xochimilco, cuando necesito alguien que
tenga idea de todo el procesos de comunicacion y que sepa tomar decisiones voy
a la UNAM.”

Sin embargo que sucede, en caso de que se desee ser empleador y no empleado,
bueno pues hoy en dia se cuentan con los recursos digitales para emprender tal
vez una consultoria. Pero se enfrenta a un alto riesgo porque en ocasiones el
trabajo es esporadico y no se cuenta con prestaciones laborales: “Conozco
docenas o centenares de muchachos que han salido de la Facultad y que dicen
VOy a poner mi empresa, conozco poquisimos que han tenido éxito,” mencioné

Raul Trejo.

Ya que la legislacion mexicana es muy exigente, y pide demasiados requisitos
para montar una microempresa: administrativos, fiscales, hacendarios, contables.
Aunque una vez brincado esas dificultades, muchos emprendedores se

encuentran con que hay otros quinientos grupos haciendo lo mismo.

La recomendacion final que hace el Doctor Raul Trejo para aquellos egresados
gue buscan alternativas viables para obtener un empleo 0 convertirse en
emprendedor es: “Que aprendan, estudien, imaginativos, capaces, inventivos, que

renueven, que sean mejores de los que ya estan, yo conozco muchisima gente
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gue sale de la carrera de Comunicacion y no encuentra empleo, pero no recuerdo

a un estudiante brillante que se haya quedado sin empleo.

Los que realmente saben, los mas originales, los mas inteligentes, los que mejor
se capacitan, los que leyeron mas, los que fueron mas al cine y lo aprovecharon,

los que entienden mejor al mundo y el pais esos suelen tener empleo.”

La formacidn universitaria no concluye nunca

El Doctor en Letras Iberoamericanas, Edgar Lifian Avila, obtuvo el grado en
Doctorado por la UNAM. La Maestria en Literatura Hispanoamericana, y la
Licenciatura en Lengua Yy Literaturas Hispanicas, en la Facultad de Filosofia y
Letras. Actualmente es investigador en la Secretaria Académica del Programa de
Investigacion en la FES-Aragon. Profesor en el area Tedrico Técnica de la carrera
de Comunicacion y Periodismo, en la Facultad de Estudios Superiores Aragon.

El problema central para que un pasante
encuentre empleo son las deficiencias
profesionales con que egresa, pero el mas
evidente es la mala redaccion: “Yo creo que
hay una falta de dominio del leguaje en
general: verbal y escrito. El problema creo que
viene de muy, muy atras y evidentemente esta

relacionado con la formacion escolar en la

primaria. La falta de educacién, de formacion,

Doctor en Letras

no ha permitido que la sociedad Mexicana sea

Iberoamericanas
sujeta de su propio lenguaje,” explicé el Doctor Edgar Lifién Avila.
Lifian. Foto: Tania Hernandez

Como profesionales en el uso del lenguaje, la obligacién es de apropiarse del
idioma y construir un mensaje con claridad. Para lograrlo se necesita leer mucho,

pero ¢ por qué lecturas empezar?
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‘Para los jovenes yo comenzaria con textos de autores como: José Emilio
Pacheco, Octavio Paz, Carlos Fuentes, en el caso de la literatura, incluso autores
como Carlos Montemayor, Elena Poniatowska, o incluso los meteria a la lectura de
novelas policiacas extraordinarias como: la trilogia de Stieg Larsson o Henning
Mankell, o trabajos periodisticos de Juan José Milldn, Rosa Montero, Vicente
Lefiero. En fin serian lecturas que les hablaran de una realidad no muy distante de

la realidad que ellos viven, para que no se asustaran,” explicé el Doctor Lifian.

Aunque después de abalanzarse sobre esos autores contemporaneos, se debe
tener en cuenta que la mejor lectura son los clasicos, porque han pasado la
prueba del tiempo y la depuracién de muchas personas, dejando las mejores

novelas o las mas importantes.

“Son clasicas porque dicen mas a mucha gente; yo le llamaria lecturas clasicas del
siglo XIX, para atras, como las obras de Dostoievski, las obras de Ledn Tolstoi,
Honorato de Balzac; la literatura de poetas espafioles, pero no comenzaria con
ese tipo de lecturas, porque si ahorita empiezan con esas seria aburrirlos. Yo creo

gue quién es lector, llegara tarde o temprano a esas lecturas, son fundamentales.”

En este problema de tratar de subsanar las deficiencias que tienen algunos
alumno en la carrera de Comunicacion y Periodismo. Se debe entender que es
Unica y exclusivamente responsabilidad del joven, por eso se debe de estar muy
consciente que la universidad no esta para subsanar las deficiencias que se

arrastran durante la vida académica.

“Si empezaramos a tratar de subsanar los conocimientos que no se tienen, bueno
yo creo que la universidad frenaria su desarrollo. Porque entonces ¢ cual seria la
velocidad que debe tener la formacion universitaria? La del ultimo, de la mayoria o

guiza la minoria destacada.

Lo que hacemos la mayoria de maestros es trabajar con una media, y empezar a
jalar a los alumnos que si bien no estdn en el maximo nivel, se trata de

incorporarlos a que adquieran los conocimientos fundamentales de esta materia,
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poniendo también atencion en los trabajos, asiéndoles observar sus errores en la

escritura y eso para no abandonarlos,” dijo Edgar Lifian.

El Doctor Lifidn sugiere dos maneras para subsanar las deficiencias con
resultados favorables para quienes quieren mejorar su redaccién. La primera es
asistir a cursos, ya sea dentro de la UNAM o ddnde le sea mas conveniente. La
segunda opcion para adquirir esos conocimientos de gramética o sintaxis donde
se focaliza el problema, es comprar manuales de redaccién, donde viene
ejercicios: “Que los hay, muchos y muy buenos como: Beatriz Escalante, Sandro

Cohen, Vivaldi, en sus obras vienen ejercicios de redaccion.”

Antes que nada se debe de tener interés, acompafiado de disciplina, sino como se
va a observar un desarrollo en los resultados; se debe tener en cuenta que no va
ser inmediato, pero a la larga se subsana una terrible deficiencia para que el

egresado deje de sufrir y de padecer por esta causa.

‘Lo mas importante es que el alumno se dé cuenta de manera particular de que
esta atras de los otros. Lo tiene que hacer por si mismo y de pronto decir, jquiero!
Ha habido alumnos que me dicen maestro yo escribo mal y quiero aprender a

escribir bien ¢ qué hago?

Entonces es cuando yo le digo, a ver mira, te vas a comprar Redaccién sin dolor
de Sandro Cohen® y vas hacer lo ejercicios que viene ahi. Ademas te vas a leer
un libro al mes minimo, si puedes dos al mes, (pero lo vas hacer) y vas a escribir
todos los dias dos parrafos minimo, todos los dias: en el Metro, en los tiempos
libres, donde puedas, es decir tienes que preocuparte. Si se puede aprender a
escribir, si se puede, no es imposible, pero necesitas practica. jLee! busca libros
gue te atraigan lee, lee, lee, escribe, escribe, haz ejercicios, eso es,” explico el

Doctor Lifian.

El Doctor Lifidn no promete resultados rapidos ni inmediatos, s6lo promete que
una vez adquirida la disciplina, ya se esta encarrilado al buen camino para

redactar cada vez mejor: “El aprendizaje de la escritura es como el aprendizaje de

3 ; .z .
Cuenta con Facebook y blog que llevan por titulo “redaccion sin dolor”.
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la lectura nunca termina, siempre se puede aprender a leer mas y mejorar en la

escritura.”

La recomendacion final para todos aquellos egresados que actualmente laboran
dentro del medio y quieren seguir formando su expresién escrita, s6lo hay un
camino tal vez no sea el mas facil, practico o cémodo, pero es el Unico efectivo y

seria:

“La formacion universitaria no concluye nunca; estoy apenas iniciando la siguiente

etapa, que es seguir formandome a lo largo de los afios,” finalizé el Doctor Lifian.
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CONSIDERACIONES FINALES

oy el mundo laboral que vivieron nuestros padres sin lugar a duda no es
el mismo, antes el Estado era el principal empleador, eso permitié
empleos de base, sueldos dignos para todos, horarios cémodos,
jubilaciones decorosas, es decir la posibilidad de tener una vida acomodada,

tranquila y sin estrés.

Actualmente el pais estd a merced de la clase empresarial, la cual responde al
dinamismo de las empresas globales, traduciéndose ello en competitividad a un
ritmo vertiginoso, sin tregua, porque el estar en desventaja con la competencia
significa grandes pérdidas para las compafias. Es por eso, que los indices de

calidad para sus futuros empleados son tan altos.

Por lo tanto, un joven egresado de la universidad publica debe de contar con un
buen nivel de instruccion, actualizacion tecnolégica, dominar el inglés mas otro
idioma como minimo y tener experiencia. Porque si no hay conocimiento, no hay

empleo, asi de cruel.

Asi que, como alumnos universitarios es primordial adquirir todos los
conocimientos posibles, pero primero se deben de visualizar como comunicélogos
0 periodistas, para no caer en el error de sélo pasar la carrera por la inercia de
cursarla. Es fundamental que no les quepa duda de haber elegido correctamente

su profesidn para poder apropiarse de los conocimientos con responsabilidad.

Luego con el paso del tiempo durante la carrera iran desarrollando habilidades,
talentos y capacidades para ciertas areas de la comunicacién y el periodismo,
porque ojo, no todos pueden, ni quieren ejercer como periodistas, hay quienes se
inclinan: por la publicidad, el disefio grafico, la docencia, el mundo editorial,

relaciones publicas, entre otras areas.

Pero si se tiene deficiencias en los conocimientos basicos de la profesidon, que son
la ortografia y la redaccion, es esencial no darles la vuelta o dejarlos en segundo

plano. Se pueden tomar cursos, también existen muchos libros que se pueden
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consultar como: Curso de Redaccion para escritores y periodistas de Beatriz
Escalante, Redaccion sin Dolor de Sandro Cohen, Cursos de Redaccion teoria y
practica de Gonzalo Martin Vivaldi o Ortografia y Gramética de la Lengua
Espafiola de Larousse, entre otras.

Asi pues, siempre acompafiado de una lectura y escritura diaria como lo sugiere el
Doctor en Letras Lifidn en el Capitulo IV. Esta sugerencia, claro que también es
para aquellos egresados o estudiantes que quieren subsanar sus deficiencias o

aprender mas.

Porque el mercado laboral es tan reducido que no ofrece las suficientes
oportunidades y menos para los egresados que tiene deficiencias tan graves,

porque los mas aptos se quedan con el empleo, es cuestion darwinista.

En ocasiones el mercado es tan cerrado que se debe ir a tocar las puertas en el
area donde les interesaria desarrollarse y no quedarse sentado esperando la
oportunidad, esto con el riesgo que no te paguen, pero no hay mas, por algo se

debe empezar.

Aunque una vez adentro del mercado laboral, se demostrara un buen nivel de
instruccion adquirido durante la carrera, mas las habilidades desarrolladas en la
universidad o en cursos externos. Esto va hacer que un egresado cobre dos mil
pesos mensuales como becario o mas de 10 mil pesos como jefe, en cualquier

area a desempeinar.

Es por eso, esencial sacarle el mayor provecho a la formacion universitaria para
no padecer en el futuro como egresado. Sino al contrario ir desarrollandose como
profesionista y poder dar un servicio a la comunidad, generando contenidos de

valor para el bienestar social de México.
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