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Resumen

El objetivo del presente estudio fue que las nifias y los nifios de 1° y 2° grado de una
primaria publica incrementaran su autoconciencia desde las premisas de la alfabetizacion
emocional del programa RULER de CASEL (Brackett & Rivers, 2014), a través de juegos
cooperativos. La intervencién psicoeducativa se llevd a cabo mediante investigacién-accién
(Hernandez, et al., 2006; Salgado, 2007) y para analizar el proceso y su impacto se empled un
disefo mixto, convergente (Creswell, 2015). Participaron 18 nifias y 22 nifios, 2 docentes de grupo
y 1 docente de UDEEI (Unidad de Educacién Especial y Educacion Inclusiva) de una primaria
publica de la Ciudad de México. La recoleccién de datos se realizd a través de observacion
participante (Flick, 2007), bitdcora y documentacion (Gibbs, 2012; Rinaldi, 2021), evidencias
recabadas a lo largo de la intervencién, y también el Sistema de Evaluacién de las Habilidades
Sociales y Emocionales (SSIS-RS) (adaptado por Lozada, 2015 y por Fonseca, 2022, del instrumento
original de Gresham y Elliot (2008). Se analizd el contenido de los datos cualitativos con el
software MAXQDA (2022) y los datos cuantitativos mediante la prueba estadistica no paramétrica
T de Wilcoxon con el paquete estadistico IBM SPSS Statistics version 22. Los resultados cualitativos
evidenciaron que se incrementd la autoconciencia de las nifias y los nifios a través de reconocer,
comprender, nombrar y expresar sus emociones y, ademas, adquirieron estrategias de regulacién
emocional. El andlisis cuantitativo mostré un incremento estadisticamente significativo en la
autoconciencia y las habilidades socioemocionales de nifias y nifios con una significancia bilateral
de .008 en ambos grupos (12 y 22.). Se denotd que la colaboracion entre psicdloga y docentes a lo
largo de la intervencidon favorecié que ellas incorporaran estrategias Iudicas a su practica
profesional y que las familias conocieran estrategias para promover el autoconocimiento, el
autocuidado y la convivencia con sus hijas e hijos. Aunado a ello, se evidencid el acercamiento de

las nifias y los nifios hacia la lectoescritura a través de la alfabetizacion emocional.



Palabras clave: alfabetizacién emocional, educacidn socioemocional, juegos cooperativos,

investigacion-accion, colaboracion escuela-hogar.



Introduccién
“De poco sirve que un nifio sepa colocar Neptuno en el Universo si luego no sabe donde
colocar su tristeza, su rabia o su miedo”
(José Maria Toro)

Todo ser humano estd conformado por emociones, las cuales suelen catalogarse como
positivas o negativas, pero poco se ha hecho para tener una educacidon emocional que busque
reconocer, nombrar y expresar cada emocién. Se escucha decir “eres muy enojon”, “no estés
triste”, “debes ser mas feliz”, pero écomo lograrlo si no se cuenta con las estrategias que busquen
la regulacién emocional?, écdmo favorecer a las habilidades emocionales si no se tiene un
seguimiento escolar sobre el area socioemocional?

De acuerdo con Jiménez et al. (2019), a lo largo de la historia de la humanidad se han
realizado grandes descubrimientos, desde como es un dtomo, hasta el descubrimiento de nuevas
galaxias, pero poco se ha avanzado en el aprendizaje para expresar las emociones y sentimientos
sin perjudicarse a si mismo o a las y los demas.

En este sentido, Chernicoff y Rodriguez (2018), mencionan que constantemente se ensefia
a comportarse, realizar procedimientos, seguir indicaciones o disciplinarse, dejando de lado el
ambito socioemocional pues, aunque se trata de un proceso fundamental de aprendizaje no se
ensefia en la infancia para el desarrollo integral y no se le da la importancia como la piedra angular
que debe regir la vida de todos los seres humanos.

Es verdad que el interés fundamental para la sociedad es que las nifias y los nifios
aprendan y apliquen los conocimientos tedricos y practicos de asignaturas fundamentales como
espafol, matematicas, historia y geografia, pero también es cierto que se esperan ciudadanos

guiados por valores como el respeto, honestidad y solidaridad y sobre todo personas que



fomenten el autocuidado y cuiden de las y los demds. Dichos cuidados y valores pueden obtenerse
si se tiene conocimiento sobre las propias emociones y como se relacionan con las y los otros.

En relacidn con lo anterior, Caraveo y Martinez (2019), mencionan que los problemas de
acoso escolar, ansiedad, depresidon, conductas explosivas, e incluso trastornos alimentarios en la
poblacién infantil mexicana se encuentran al alza, por lo que el bienestar emocional debe ser una
prioridad por abordar desde temprana edad.

Pues si desde la etapa preescolar se trabajaran con modelos de educacién emocional
fundamentados y adaptados al contexto social, familiar e individual seguramente las
problemadticas que se encuentran en crecimiento disminuirian de forma considerable.

Con base en la experiencia de la educacién socioemocional con alumnas y alumnos de
primaria, Martinez et al. (2018), sefiala que este tipo de intervenciones son indispensables para
gue las educandas y educandos se desenvuelvan de manera creativa y flexible ante la sociedad tan
cambiante que se vive; las y los alumnos necesitan desarrollar competencias de regulacion,
autonomia y conciencia emocional, asi como habilidades para la vida y competencia social.

La educacidon socioemocional es importante en la escuela y el hogar porque crea entornos
y procesos de ensefanza-aprendizaje donde las y los educandos se sienten motivados a crear,
explorar, cuestionar y colaborar con sus compaferos y companeras, debido a que las habilidades
socioemocionales propician que los alumnos y las alumnas logren sus propésitos; por ejemplo, si el
nifio o la nifa estd entusiasmado en un trabajo dentro del aula, sostendra su esfuerzo y le serd
sencillo encontrar soluciones creativas cuando surja alguna complicacién; a diferencia de ello,
cuando las y los estudiantes no estdn familiarizados con el conocimiento y el manejo de sus
emociones, éstas mismas pueden convertirse en su principal obstaculo.

Otro ejemplo es cuando los y las estudiantes no comprenden bien alguna materia, y ello

les genera estrés o ansiedad, que afecta algunos procesos cognitivos fundamentales para el
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aprovechamiento escolar, como es la atencién, la memoria o la capacidad para razonar, lo que, a
su vez, llevard a dificultades de aprendizaje y a no querer asistir mas a clases, ausentarse o
abandonar los estudios, y en casos extremos, a dafiar su salud fisica, social y mental.

Ante las complicaciones generadas por el estrés, la frustracidon, el acoso escolar y otras
problemdticas que obstaculizan el desarrollo escolar y el bienestar de las y los alumnos, la SEP en
2017 comienza a reconocer la influencia significativa de las emociones en el aprendizaje,
proponiendo asi por primera vez, una dimension socioemocional en el plan de estudios.

En un primer momento, se pensé que las y los docentes fueran quienes impartieran las
actividades socioemocionales a través de cuadernillos de propuestas que incluyen ejercicios de
respiracion, relajacion y actividades en familia con apoyo del Programa Nacional de Convivencia
Escolar. Sobre la asignacion de esta responsabilidad a las y los docentes, Epstein & Sheldon (2022),
advierten que ellas y ellos han manifestado que no tienen el tiempo y los recursos para encargarse
de la educacidon socioemocional, ademds de su labor docente en las aulas y los requisitos
evaluativos y administrativos que les solicitan.

Aunado a ello, las y los docentes han sefialado que ademas del entrenamiento en esta
area, requieren de apoyo emocional para ellas y ellos mismos. El estudio realizado por Escalante
(2010) identificé que las y los profesores de escuelas primarias en México sufren altos niveles de
estrés y desgaste cognitivo y emocional debido a la gran carga de trabajo que tienen (burnout).

Problematicas que dificultan aprovechar los espacios escolares como protectores para la
comunidad escolar, pues que el propio docente se encuentre ante situaciones altas de estrés
obstaculizan su bienestar emocional, el cual es fundamental para que pueda brindar y transmitir
un clima escolar saludable para sus alumnas y alumnos.

Frente a los problemas mencionados, Atorresi y Bance (2019) mencionan que la educacion

socioemocional funge como factor de proteccién al fomentar capacidades fundamentales, como
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es la resiliencia, que a su vez mejora las habilidades interpersonales; es por ello que se han
disefiado numerosos programas para favorecer dichas habilidades, no sdélo en las y los alumnos,
sino también en los docentes, las docentes y las familias.

Se enfatiza la necesidad de fomentar competencias socioemocionales en todos los actores
educativos, para promover conductas prosociales, crianza positiva, conocimiento de limites y
trabajo en equipo, que puedan ser ensefiadas como técnicas de prevencidn e intervencion por
medio de modelamiento y practicas centradas en el buen trato (Dishion y Stormshak, 2007).

Dichas competencias emocionales deben tener modelos que aseguren el éxito en el
acompafiamiento de las habilidades emocionales, como es el programa RULER de Brackett &
Rivers (2014), que promueve la alfabetizacion emocional en las escuelas. Este programa se centra
en reconocer, entender, nombrar, clasificar y expresar las emociones para llegar a la regulacion
emocional. Ademds, fomenta la convivencia y empatia entre las y los alumnos, familias y docentes.

Por otro lado, Hart y Hart (2014) sefialan la importancia de considerar los derechos de las
nifias y los nifios como estatutos universales, los cuales deben anteponerse a toda practica
educativa, parental u otra intervencion. Dichos autores proponen que las escuelas brinden
orientacién a los padres, madres, educadores y otros profesionistas para cumplir con altos
estandares en la proteccion a la dignidad de los nifios y las nifias, lo que involucra necesariamente
el desarrollo de habilidades emocionales en todos los niveles y actores educativos.

Uno de los derechos fundamentales de las nifias y los nifios es el derecho al juego; de
acuerdo con la Convencion de los Derechos del Nifio y de la Nifia (CDN, 2006) la recreacion y los
espacios de juego permiten el desarrollo fisico, social y emocional de las nifias y de los nifios, por
lo que es deber de su comunidad gestionar recursos para fomentarlo.

De acuerdo con lo anterior, Kostelnik et al. (2009) indica que el juego permite explorar

posibilidades, alternativas, aprender a relacionarse con los demds y a resolver problemas.
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Asimismo, contribuye al desarrollo del autoconcepto, la autoestima y la identidad, ya que
lo que se aprende cuando se juega se extrapola a otros contextos. Gracias a todos los procesos
gue se incluyen en las actividades lidicas como la imaginacidn, la cooperacion, la empatia y la
regulacién emocional, se presentan oportunidades para la integracién grupal y el desarrollo de las
habilidades socioemocionales.

Es decir, es necesario desmitificar el juego para crear espacios dentro de los hogares, aulas
y espacios publicos para su desarrollo. Asi como difundir sus beneficios fisicos, emocionales y
sociales para todo ser humano y dentro de la educacidn, favorecer programas que utilicen el
aspecto ludico como via de aprendizaje y de regulacién emocional.

Porque dichos esfuerzos para gestionar los espacios Iudicos en la vida de las nifias y de los
nifios, requieren de la colaboracidn entre la escuela y el hogar. Por ejemplo, Epstein & Sheldon
(2022) enfatizan la relevancia de la asociacién entre la escuela, las familias y la comunidad para
crear entornos educativos que favorezcan el clima escolar y eviten el maltrato. Dicha autora
propone brindar a las familias servicios de apoyo que les permitan incrementar sus habilidades de
liderazgo; de esta manera, las familias estaran en condiciones de apoyar a la escuela, a las
maestras y a los maestros, en su labor de ensefianza.

Dentro de este marco, la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura (UNESCO, 2015) busca “garantizar una educacidn inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos”(p.20), sefialando que, para
lograr una educacién de calidad, es indispensable compartir la responsabilidad entre los agentes
educativos, siendo esta una meta fundamental hacia el camino de la educacion para el afio 2030.

Meta que debe integrar también a las y los cuidadores/as y tutores/as de las y los alumnos
e incluso a demds personas de la comunidad escolar, pues las intervenciones en colaboracién han

demostrado mayor efectividad y que de manera transversal se fortalecen los lazos emocionales.
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De esta manera, Shonkoff y Phillips (como se cité en Jiménez, 2018), indican la necesidad
inherente de la comunicacién y el apoyo de las familias para cualquier estrategia educativa, ya que
esta alianza tendra un incremento armdnico y efectivo en el logro de los aprendizajes de los
alumnos y las alumnas.

Frecuentemente se escucha a las y los docentes decir: “Si la familia hiciera su trabajo,
podriamos hacer mejor el nuestro”, mientras que las madres y los padres afirman: “Ya crie a mi
hijo, ahora es tu trabajo educarlo”. La asociacidn entre familia y escuela lleva a cambiar la vision
de las y los docentes y a que digan: “No puedo hacer mi trabajo sin el apoyo de las familias y
comunidad de mis estudiantes”, y que los padres y madres de familia afirmen: “Necesito saber
qué esta sucediendo en la escuela para apoyar a mi hijo y/o hija” (Epstein, 2011, p. 391).

En consecuencia, con los primeros ejemplos las familias se alejan cada vez mas del
progreso académico de sus hijas e hijos, el cual también significa una distancia emocional. Pues al
no percibir apoyo o interés de las y los tutores el rendimiento escolar disminuye. Por otra parte,
cuando se orienta a ver a la escuela como una familia y a la familia como escuela, se reconoce la
importancia de cada avance y el progreso dia con dia que incide en la cercania emocional familiar.

Y como sefalan Epstein & Sheldon (2022) se reconoce la importancia de tareas y
actividades que construyen habilidades, sentimientos y caminos de éxito, lo cual propicia el
progreso, la creatividad y la excelencia.

Los motivos mencionados plantean la necesidad de conocer y adaptar o enriquecer
modelos psicoeducativos de colaboracion escuela—hogar que promuevan la participacién de las y
los diferentes actores de la comunidad educativa, para favorecer el bienestar socioemocional y el
rendimiento académico de las y los educandos. Asi, la escuela y las familias también comparten la

responsabilidad de proteger y defender el bienestar infantil.
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Con el fin de propiciar la colaboracién entre profesionales y entre la escuela-hogar para
favorecer aprendizaje socioemocional de los nifios y de las nifias, se propone una Aproximacién
Apreciativa, que de acuerdo con Cooperrinder (2003) implica un proceso de busqueda
colaborativa centrada en las excepciones positivas de las organizaciones, considerando los
talentos, habilidades, competencias y practicas sobresalientes. Este abordaje que se centra en el
nucleo positivo de un sistema, resaltando las fortalezas y lo mejor que se hace, promueve la
participacién de todas las y los involucrados.

La presente propuesta de intervencidén psicoeducativa se desarrolla y es el resultado de la
colaboracidn del programa de Maestria con Residencia en Psicologia Escolar de la Universidad
Nacional Auténoma de México, en la Sede de Colaboracién Escuela—Hogar, que opera en una
escuela primaria publica de la CDMX bajo la supervisién de la zona escolar 317. La labor que ahi
realizan las y los psicélogos en formacidn, esta dirigida a promover el desarrollo socioemocional y
el aprovechamiento escolar de las y los educandos, a través de la colaboracién entre todas las y los
actores de la comunidad educativa (Jiménez, 2018).

Por lo anterior, en el primer capitulo se aborda la importancia de la educacién
socioemocional en las nifias, nifos y docentes. En el segundo capitulo se habla sobre la
colaboracidn escuela-hogar, la colaboracién interprofesional y su relacidon son la intervencién
apreciativa. Mientras que en el tercer capitulo se explica la importancia del juego como promotor
de las habilidades socioemocionales y finalmente en el capitulo cuatro se mencionan los

fundamentos de la alfabetizacion emocional del programa RULER.



15

Fundamentos Tedricos

Capitulo 1. Educacién socioemocional

“Las mejores cosas de la vida, no son cosas. Son momentos, emociones, recuerdos, lecciones”.
(Andnimo)
1.1 ¢(Qué son las emociones?

Las emociones habitan en cada ser humano desde los primeros meses de vida, incluso se
sabe que desde la gestacion las emociones de la madre repercuten en el feto y que éste también
tiene reacciones emocionales por si mismo. Las emociones durante todas las etapas de la vida
llegan, se intensifican, cambian y se van. Y en la senectud, las emociones experimentadas en el
ultimo momento de la vida son cruciales para la persona y para la familia.

Entonces, somos y estamos hechos(as) de emociones. Algunas veces predominan algunas
mas que otras, pero ¢de donde vienen?, ¢a donde van?, ¢qué hacer para conocerlas mejor?

Goleman (1999) sefala que son “impulsos para actuar”, son la guia del ser humano para
desenvolverse y sefalar la direccién a seguir ante los desafios que surgen dia a dia; es por ello que
son signo de supervivencia, ya que se encuentran grabadas desde los nervios hasta el corazon. El
término emocidén proviene del verbo en latin motere que significa mover, lo cual indica que
conducen a actuar o direccionarse de acuerdo con las caracteristicas de alegria, tristeza, sorpresa,
enojo, miedo y asco.

Por su parte, Garcia (2019) desde las neurociencias, define a las emociones, como
sensores que responden a la modificacidn de impulsos y como movilizadora de recursos, mientras
que desde el aspecto antropoldgico se conceptualizan por ser respuestas de la cultura, contexto y
relaciones de cada persona.

Diversos campos nos dan datos de ellas, pero icémo podemos gestionarlas y vivir de

mejor manera?, icuales son los espacios que deben colaborar para una educacién emocional?
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1.2 éPor qué es importante la educacion socioemocional?
“Abrigales la infancia y no pasardn frio el resto de su vida”
(Andnimo)

La UNESCO (2015), a través de la agenda 20-30 creada para garantizar una educacion
equitativa e inclusiva, menciona que la educacién transformadora es la piedra angular para
proteger los derechos humanos, generar justicia social y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todos y todas. Indica que para generar una educacién de calidad se requieren
aptitudes interpersonales de alto nivel, que propicien la vida saludable.

La meta 4.2 de dicho documento sefiala la importancia de realizar seguimiento del
desarrollo y el aprendizaje de las y los educandos desde edad temprana, de manera individual y
social. La meta 4.4 menciona que de aqui al 2030 se pretende aumentar en la poblacidn, las
habilidades de resolucion de problemas, creatividad, pensamiento critico, colaboracién,
comunicacion, curiosidad, resiliencia y trabajo en equipo.

Es decir, se requiere trabajar en las habilidades socioemocionales para alcanzar las metas
educativas a nivel mundial para el afio 2030 y contribuir a una sociedad sostenible.

Por suerte, desde el afio 2017, la SEP establecio la propuesta de educacion socioemocional
como parte de los planes y programas de estudio (ver fig. 1). La cual reconoce la importancia de
que las y los alumnos aprendieran a “regular sus emociones en las diferentes situaciones que
puedan enfrentar en distintos lugares” e “identificar estrategias que les ayuden a establecer
limites y evitar situaciones que los pongan en riesgo” (PNCE, 2019, p. 3). Asi mismo, sefiald la
necesidad de que adquieran las herramientas necesarias para tener conocimiento de si mismos/as
y, por ende, una sana convivencia con los demas, aumentando habilidades y fortalezas personales.

Con esta reforma, se establecié un paso agigantado en la evolucion de la inclusion del

ambito socioemocional en el curriculo educativo, trayendo consigo un cambio social en las
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politicas de cada supervisidon, centro educativo, aula y evidentemente de los alumnos y las
alumnas y sus familias, lo cual, de continuar con tales premisas, el aspecto emocional en la
educacién hara vivencial una gran transformacion en la sociedad.

De esta manera, se acreditd a la educacién socioemocional como competencia de vida, y
se le conceptualizé como un aprendizaje clave para el futuro de las y los educandos, lo cual ha sido
ratificado en el curriculum actual de la Nueva Escuela Mexicana (2019).

Figura 1.

Plan y programas de estudio. Educacion Socioemocional. SEP (2017)
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Nota. Tomado de cinco dimensiones e interacciones que guian el enfoque pedagdgico (p. 325), por
de Secretaria De Educacion Publica, 2017.

La interrelacién de la figura propone conocerse a si mismo y a si misma como primer
punto para la regulacion emocional. Es decir, propone desarrollar la autoconciencia para fomentar

habilidades socioemocionales, como la empatia y la colaboracién. Sefialando que todo se debe

trabajar en conjunto y no de manera aislada.
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Una situacion que evidencid la urgencia de mirar hacia la educacién social y emocional de
los nifios y de las nifias fue la contingencia sanitaria, que inicié en marzo de 2020, causada por el
virus SARS-COV-2, la cual trajo consigo una vivencia inédita en todos los sentidos, que afecté a
espacios que fueron pensados para interactuar presencialmente, como es el sector educativo.

En México, desde el primer llamado a la contingencia, la Secretaria de Salud (SSA) y la
Secretaria de Educacion Publica (SEP), implantaron filtros de corresponsabilidad (hogar, escuela y
aula), como parte de las medidas preventivas, anunciando “la suspension de actividades durante
el aislamiento preventivo” (SEP, 2020, p. 10).

Fue una situacién nueva llena de dificultad y adaptacién para toda la sociedad que obligd a
mirar la salud emocional de las nifas y nifos, docentes y familias. Desde la socializacidn cotidiana
hasta no tener los materiales suficientes en casa que evidentemente se tienen en las aulas.

En este contexto de aislamiento, Tonucci (2020) sefialé que fue complicado explicar a las
nifias y a los nifios lo que estaba sucediendo, pues al principio, la mayoria de ellas y ellos estaban
fascinados por pasar mas tiempo con su familia y al mismo tiempo, extrafiaban a sus amigos/as,
compafieros/as, docentes, aula y escuela, lo cual generd que experimentaran un mar de
emociones.

Para dar continuidad a la labor educativa, la SEP decidié hacer adaptaciones a la practica
pedagdgica; generd la estrategia “Aprende en casa”, con apoyo de la integracién de una carpeta
de experiencias que se derivaria de las dindmicas de cada docente, recursos en linea,
transmisiones abiertas en television educativa y otros canales, asi como guias creadas por el
Consejo Nacional de Fomento Educativo; sin embargo, al paso del tiempo surgié una gran
preocupacién por Unicamente salvar el ciclo escolar, cumplir, entregar, obtener calificaciones y

crear nuevos retos y responsabilidades para las familias (Diaz-Barriga, 2020).
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Es decir, la situacién mundial requirié generar estrategias que protegieran el derecho a la
educacién y evidentemente faltd priorizar el bienestar integral de las nifas y de los nifios, lo que
propicié escuchar las voces de las familias, docentes, profesionales de la educacién y por supuesto
de las nifias y de los nifios que estaban atravesando algo totalmente desconocido.

Por lo cual, ante el obligado encierro de las familias en casa y la fuerte disminucidn de los
ingresos, la SEP comenzd a preocuparse por el bienestar emocional de los y las estudiantes,
docentes y familias, y sefiald la necesidad de “priorizar lo emocional sobre lo cognitivo”
(Subsecretaria de Educacidn Basica, 2020, p. 5).

En este sentido, Campillo (2015) menciona que es importante iniciar la educacion
emocional en la primera infancia, ya que, desde el inicio de la etapa escolar, las emociones mal
canalizadas pueden perjudicar o frenar el desarrollo individual y social. Es por ello que la
incorporacién de la regulacidn emocional a la educacién de los nifios y de las nifias es una de las
tareas mas importantes en la sociedad.

Por otro lado, Durlak et al. (2011), con base en las evidencias de un metaanalisis, concluye
que el aprendizaje socioemocional tiene un impacto importante en las actitudes, los
comportamientos y el rendimiento académico de las y los estudiantes.

Los programas de educacién emocional han tenido un impacto favorable. Guedes de
Campos et al., (2020) demostré la eficacia de un programa de expresiones faciales de las seis
emociones basicas que favorecié las competencias de alumnas y alumnos de primaria para
diferenciar e identificar emociones, que a su vez tuvo un efecto positivo en la autorregulacién
emocional y la socializacidn diaria.

De igual manera, una intervencion en el aula titulada “Conociéndo(me), ayudando(me) y
relacionando(me)”, fue probada con alumnos y alumnas de primer grado de primaria de un

colegio espafiol. Tuvo por objetivo desarrollar en las y los alumnos la identificacién y expresion
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emocional como habilidad fundamental para favorecer la empatia y la inteligencia emocional; se
emplearon estrategias de participacién activa, trabajo cooperativo, y un componente ludico, con
lo cual se promovieron factores de proteccién preventivos contra el acoso, el fracaso escolar y las
conductas no deseadas; asi, se demostré que estas intervenciones deben ser parte fundamental
de los sistemas educativos, por el impacto que tienen en el bienestar de las y los nifios (San
Emeterio, 2018).

En otra investigacion titulada “Anadlisis de la relacidn entre competencias emocionales,
autoestima, clima de aula, rendimiento académico y nivel de bienestar en educacién primaria” de
Ross et al. (2017) se encontré que desarrollar competencias emocionales (conciencia, regulacion y
autonomia emocional) predicen un mejor estado de las nifias y de los nifios, el cual se ve reflejado
en un rendimiento escolar dptimo y un clima social del aula favorable, lo cual previene conflictos
entre compafieros y compaferas.

Con todo esto, es evidente que los programas que han incorporado la educacidn
emocional en educacién publica apenas van iniciando, aunque en escuelas privadas esto se ofrece
como un plus de calidad en sus servicios, pero épor qué no puede darse de manera regular en
escuelas publicas?, si en la apuesta a la educacién se busca que el desarrollo sea integral.

1.3 Emociones en las y los docentes

Sin duda, las y los docentes que llegan al aula con una sonrisa, palabras de motivacion,
quienes ensefian amablemente son recordados con carifio por sus estudiantes, compaferos y
compafieras de trabajo y por las familias. Y mds aun quienes siempre tienen alguna frase,
actividad, gesto o palabra que haga sentir compaiiia, proteccién, y genere calma; son destacados y
destacadas como excelentes profesores y profesoras.

En esta perspectiva, Pekrun (2014) sefiala que las emociones que la y el docente

experimenta y transmite son fundamentales ante las diferentes situaciones emocionales que el
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grupo experimenta. Las emociones positivas de las y los profesores promueven disfrute dentro y
fuera del aula, provocan efectos duraderos en el significado del aprendizaje y mejoran el
involucramiento en la relacién con cada uno de los y las estudiantes; por lo tanto, las y los
educadores pueden ayudar a los alumnos y a las alumnas a desarrollar confianza en si mismos(as),
interés y motivacidn intrinseca por el aprendizaje y reduccién de las emociones de malestar.

En este sentido, la retroalimentacion de los y las docentes hacia las y los alumnos es uno
de los factores mas poderosos para provocar o modificar emociones de bienestar; por ejemplo, la
retroalimentacion y reflexidon centrada en los logros y éxitos puede fortalecer la confianza en si
mismos y aumentar emociones de logro (esperanza, éxito y orgullo). Mientras que cuando la
retroalimentacion se centra en los fracasos, las emociones experimentadas son verglienza,
ansiedad y desesperanza. Algunas pautas para favorecer la retroalimentacion positiva son las
siguientes:

< Enfocarse en el avance y el logro en lugar de atender los errores y el fracaso.

< Aclarar a los y las estudiantes que los errores no deben considerarse como falta de
capacidad, sino como oportunidades para aprender.

% Guiar a las y los estudiantes para que identifiquen y valoren sus aciertos y éxitos, y lo que
pueden hacer para mejorar.

Es importante considerar que, para tener mayor impacto al propiciar las emociones
positivas a través de la educacion, se deben incluir a las familias, a los compafieros, compafieras
de clase y a la comunidad escolar, pues las emociones son llevadas al aula desde la vida fuera de la
escuela y viceversa. Por su parte, Williford & Wolcott (2011), mencionan que la relacidn
maestro(a)-alumno(a) de alta calidad involucra la prevencion de ciclos coercitivos de interaccion
impactando en el desarrollo positivo de las habilidades sociales y emocionales.

Los autores proponen las siguientes pautas para mejorar la relacién docente- alumno(a):
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% Elogiar y animar como favorecedores de promover el didlogo interno positivo.
<+ Utilizar incentivos en las clases.
< Interesarse en los pasatiempos que las y los alumnos tienen fuera de la escuela.

< Involucrar en cada actividad; sorpresa, curiosidad, retos para resolucién de problemas,

tareas nuevas y adecuacion a los intereses propios.

Ejemplos de pautas que pueden realizarse cotidianamente y que en ocasiones por la carga
administrativa que se tiene como docente, se dan por sentadas en las clases. Ademas de ser
acciones pequefias y que no requieren esfuerzo, tal como innovar la forma en dar la bienvenida a
las y los estudiantes o cambiar las palabras para motivarlos, motivarlas pueden ser la diferencia.

Pues como menciona Meyer (2014), la importancia de que el salén de clases sea fuente de
apoyo emocional mas que instruccional, impacta en la relacidn entre las percepciones de las y los
estudiantes sobre un buen clima dentro del saldn de clases en relacidon con las practicas docentes
que reflejan apoyo emocional (alentar el esfuerzo y la perseverancia, aliviar la frustracion,
promover el disfrute de asignaturas basicas, alentar la cooperacidn entre pares y reconocer las
demostraciones de emocion de las y los estudiantes).

Esto muestra la relevancia de que las y los docentes brinden apoyo emocional a los y las
estudiantes, pues al favorecer un clima emocional agradable dentro del salén de clases, aumenta
la probabilidad de desarrollo saludable de las y los estudiantes.

Es verdad que no se puede solicitar a los y las docentes experimentar en todo momento
emociones como la alegria, sorpresa, optimismo, dicha, orgullo y esperanza. Pues parte de la
alfabetizacion emocional busca validar toda emocién. Sin embargo, si también se les acompania
en un proceso de desarrollo emocional, se tendran mayores resultados sobre una comunidad

escolar que crece en un clima emocionalmente sano.
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Capitulo 2. ¢Por qué colaboracién escuela — hogar?
“La colaboracion no tiene jerarquia. El sol colabora con el suelo para traer flores a la tierra”
(Amit Ray)

Recuerdo que en la secundaria, algunas veces se realizaban platicas para las familias en las
fechas de entrega de evaluaciones; es decir, no habia un cronograma especifico para platicas y
talleres para madres y padres. En mi memoria quedan algunas palabras de padres que decian “me
encantaria que estas sesiones se realizaran a menudo”; sin embargo; nunca se dio la oportunidad.

Estas experiencias reflejan el cdmo se intentd realizar platicas y talleres dentro del marco
escuela para padres para realizarse mensualmente; no obstante, la carga administrativa
dificultaba que se pudieran llevar a cabo; de igual manera, se escuchaba a las madres de familia,
decir: “Me encantaria que esto se pudiera llevar incluso una vez a la semana, pues nos ayuda
mucho a comprender a nuestros pequefios y apoyarlos en sus tareas”.

A través de la historia de la educacién, la escuela y las familias han tenido comunicacion,
ya sea en juntas, talleres o festividades escolares; por su parte, se sabe que las madres y padres
buscan involucrarse de otras maneras, algunos ejemplos cuando gustosamente van como
acompafiantes a excursiones, actividades extracurriculares y demas.

La investigacion de Gonzalez-DeHass et al. (2005), destaca que la participacién de las
familias tiene beneficios en la motivacion de las y los estudiantes. Reporta que cuando los padres y
madres se involucran en la escuela, las y los estudiantes colocan mdas esfuerzo, concentracion y
atencién. En este estudio correlacional se demostrd que a mayor participacion de las familias en la
lectura de sus hijos e hijas, mostraban mayor autoeficacia y motivaciéon hacia la lectura.

Otros estudios, como el de Marchant (2001), confirman que las relaciones de apoyo entre

padres, madres, maestros, maestras, compaferos y compafieras favorecen el rendimiento escolar.
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Se encontrd que los estilos de crianza, la ensefianza y los factores escolares predijeron
significativamente el rendimiento, la motivacidon y la competencia de los y las estudiantes. Lo
anterior sugiere que las y los estudiantes interiorizan los mensajes recibidos en su medio familiar y
los trasladan a sus contextos de aprendizaje. Por tal motivo es importante e indispensable
asegurar la colaboracién de las familias en la vida escolar de sus hijas e hijos, pues la respuesta del
éxito escolar no se encuentra solo en las aulas sino en el apoyo familiar.

Por su parte, La Ley General de Educacién (2019), afirma que los padres deberan participar
de manera activa junto con el personal docente para la mejora de la educaciéon integral de sus
hijos e hijas, lo que implica que estimular, apoyar, promover el aprendizaje, y colaborar con las y
los docentes para facilitar las “(...) actividades de educacidn y desarrollo de sus hijas o hijos
menores de 18 afios” (Articulo 115. Fraccidon XVII), asi como involucrarse en los retos para la
mejora de las necesidades educativas y retos del entorno escolar.

El estudio realizado por Jiménez (2018) sobre el impacto del modelo de colaboracion
escuela-hogar en una escuela primaria publica, mostré que, de acuerdo con la perspectiva de
docentes, padres, madres e hijas(os), es posible incrementar la comunicacién y la colaboracién
entre la escuela y las familias, lo cual favorece los lazos afectivos entre todos y todas, asi como el
interés y el gusto de los nifios y de las nifias por aprender, en los diferentes grados escolares.

Los resultados denotan que, el aprendizaje es conjunto, docentes, psicélogos(as),
trabajadores(as) sociales, pedagogos(as), padres, madres e hijas(os), conforman una comunidad
de aprendizaje, donde la guia profesional favorece el desarrollo de competencias en los nifios, las
nifias y sus progenitores, y a su vez, fortalece los lazos afectivos y de comunicacién entre todos.

Se concluye que, crear espacios en donde los y las docentes y las familias puedan
conocerse mas, concertar opiniones, retroalimentarse mutuamente y tomar acuerdos, facilita los

procesos de ensefianza y aprendizaje.
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En ese mismo sentido, Garbacz et al. (2011) sefiala que para promover la asociacion entre
escuela-familia, se deben generar espacios que sean accesibles para todas las familias, que
promuevan una comunicacién significativa y participacién activa.

La promocién de las competencias socioemocionales en todos los niveles educativos
puede ser mas efectiva mediante la participacién activa de las familias y los educadores,
estableciendo objetivos comunes, la planificacion en colaboracién y la implementacion
coordinada. Se requiere trabajar con las familias por el impacto que tienen las practicas parentales
y los comportamientos familiares en el desarrollo de las nifias y de los nifios. Porque la creacién de
asociaciones entre las personas clave en la vida de un nifio o nifia fomenta su estabilidad
emocional y sus habilidades prosociales necesarias para el éxito en la vida.

En relacién con los beneficios de la colaboracidn escuela-hogar, Williford & Wolcott (2011)
mencionan que las comunidades escolares que promueven este vinculo incrementan las
relaciones de carifio y apoyo, la solidaridad, la toma de decisiones sobre el aprendizaje propio, las
oportunidades de éxito, el aprendizaje interactivo y la participacién familiar.

Asimismo, Dominguez (2010) menciona que la colaboracién de las familias en la educacién
de sus hijos e hijas es una tarea compartida fundamental para alcanzar el desarrollo personal y
educativo de las nifias y de los nifios. Dicho autor refiere que por ello, las escuelas deben buscar la
participacién e integracién de las familias en la educacidn de sus hijas e hijos, para crear acuerdos
mutuos sobre sus actuaciones hacia los nifios y las nifias. De esta manera, se transferiran los
conocimientos de la vida escolar a la familiar, y los conocimientos familiares y cotidianos se
aprovecharan para el desarrollo escolar.

Una de las claves para generar esta interrelacion es hacer saber a las familias la

importancia que tiene la vinculacion con la escuela; cuando se da a conocer a los padres y madres



26

el proyecto educativo de la escuela (mision, vision y valores) y cédmo se lleva a la practica, se
genera interés y curiosidad en las familias.

Garbacz et al. (2011) indica que la participacion familiar dentro de la escuela involucra
comunicaciones compartidas de familias, educadores y educadoras. Los siguientes puntos
describen algunos beneficios de la colaboracién escuela-familia:

1. La naturaleza de las interacciones de colaboracion entre las y los educadores y los
miembros de la familia, mejora los resultados en las y los estudiantes.

2. La comunicacién abierta permite el flujo multidireccional de informacién. Propicia que
la relacidon entre escuela-familia sea eficaz, positiva, transformadora, saludable y accesible.

Dominguez (2010), propone actividades para que las familias puedan participar, sefialando
que se debe buscar la oportunidad de que formen parte de las dindmicas que sus hijos e hijas
realizan en el aula e incluso diseiar juegos o actividades complementarias, como pueden ser:

1. Dindmicas de colaboracidn en el salén de clases (cuentos, teatro, danzas, etc.).

2. Actividades extraescolares (excursiones, convivencias, visitas educativas, etc.).

3. Trabajo de colaboraciéon fuera del colegio (talleres).

4. Dinamicas en el hogar (elaboracién de manualidades, fichas, diarios, cuadernillos, etc.).

5. Formacidn para familias (charlas, actividades culturales, cineféorum, escuela para padres).

6. Actividades de gestidon escolar (Asociacion de madres y padres, comisiones, consejos
escolares, etc.).

Ademas, es importante resaltar que conocer las percepciones y voz de las familias,
permite tener mas informacién sobre cada estudiante. Dado que las familias interactian mayor
tiempo con sus hijas e hijos, las y los conocen mejor y pueden aportar mayor informacién que la
gue arrojan los examenes. Al aumentar la comunicacién entre la escuela y las familias se facilitan

las relaciones positivas que a su vez aumentan el cumplimento, la comprensidn y la satisfaccion.
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2.1 Colaboracion Interprofesional

Existen diversas y diversos profesionales especializados y especializadas en la educacién,
sin embargo, cuando se escucha la palabra “escuela”, “colegios”, “contexto escolar”, de inmediato
se piensa en docente-alumno-alumna. Lo que excluye la colaboracién de toda la comunidad
escolar que visualiza el mismo objetivo, el bienestar integral de las y los nifos, familias y docentes.

De acuerdo con Friend (2020), la colaboracion es definida como un estilo de interaccién
directa entre al menos dos partes iguales, comprometidas voluntariamente en la toma de
decisiones compartidas mientras se trabaja hacia una meta comun, lo que incrementa la
responsabilidad de las y los participantes, el trabajo en equipo, la co-ensefianza y la inclusién. La
autora afirma que la colaboracién entre profesionales de la educacién permite brindar a las y los
alumnos una atencién integral, que es esencial para la practica educativa efectiva y el éxito en la
cultura escolar.

Ademads, formar un equipo inter-profesional trae equilibrio a las funciones de cada
profesionista, ya que propicia la ensefianza-aprendizaje de unos con otros, es inherente el
conocer, desarrollar y potenciar habilidades individuales y sociales. Pues para generar un buen
equipo y lograr los objetivos, las y los integrantes deben entrenar sus habilidades sociales y
emocionales, lo cual solo sucederd al practicar y colaborar una y otra vez.

En palabras de Fernandes et al. (2015) la colaboracién Interprofesional es considerada
como estrategia novedosa e innovadora para lograr la atencién integral en las instituciones
escolares; si bien tuvo sus inicios en el dmbito médico, ahora es crucial en la educacién, ya que
incrementa el trabajo en equipo, la claridad de roles entre las y los integrantes y la comunicacion
multidisciplinaria, generando experiencias exitosas.

Experiencias de colaboracidon que son prioritarias y de vital importancia en todos los

equipos de trabajo, comenzando por los departamentos de supervision escolar, colectivos
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docentes y demads personal educativo. Porque la educacién al pertenecer a un contexto sistémico,
los resultados colaborativos de los primeros niveles pasaran a los ultimos hasta llegar a cada aula.
En este caso, Booth y Ainscow (2015), sefialan que actuar colaborativamente dentro de las
escuelas propicia actuar de forma solidaria, reconocer que vivimos en relacidon y en comunicacion
con las y los demas, lo que significa que el progreso para el cambio es mejor cuando las acciones
se realizan de manera conjunta. Colaborar en comunidad involucra enlazar valores como respeto,
cooperacion, honestidad, tolerancia, libertad, responsabilidad, humildad, unidad y sencillez.
Asimismo, implica la apertura de los centros escolares para enriquecerse con la
contribucidon de nuevas y nuevos miembros para ampliar las redes de colaboracidon a un nivel
mayor y asi enriquecerse como sociedad con la participacién de todas y todos los involucrados en
las comunidades; es decir los centros escolares se nutren con lo que se ofrece a su alrededor.
Friend (2020), indica que para que las actividades sean efectivas en los programas de
intervencién escolar, deben ser diversas, lo cual se logra mediante la ensefianza conjunta con otro
docente o profesional de la educacién, partiendo de analizar las necesidades educativas grupales e
individuales. La autora refiere diferentes formas de ensefanza conjunta o co-enseflanza, como
son: ensefianza paralela, ensefianza en estacidn, ensefianza alternativa y trabajo en equipo,
formas de organizacidon en el aula que tienen caracteristicas especificas de interaccidon entre
docentes-alumnos-alumnas.
En sintesis, la co-ensefianza es prometedora porque responde a los conocimientos con
base en la expertiz profesional de las y los involucrados, genera sentido de apoyo, colaboracién y
corresponsabilidad en la ensefianza y el aprendizaje. Debe destacarse que la eleccion del nivel de
colaboracidn y el tipo de co-ensefianza dependerd de la situacion particular de los grupos y de las
y los integrantes de los equipos, porque ante todo se deben priorizar las necesidades de las y los

estudiantes.
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2.2 Aproximacion apreciativa

La intervencion apreciativa es una filosofia y una metodologia con una vision sistémica que
tiene como fundamento buscar la colaboracién entre los integrantes de una comunidad; parte de
las habilidades y competencias existentes, para la obtencién de mejores resultados, centrandose
siempre en los aspectos positivos y las soluciones.

Esta aproximacion aplicada en la educacién permite visualizar los recursos y fortalezas de
todas y todos los actores del sistema, en lugar de identificar problematicas, lo que permite una
colaboracidn amable, igualitaria y centrada en el contexto de las personas (Varona, 2007).

Esta intervencidn es despatologizante, pues desde el momento que inicia, se infiere que
los cambios hacia las metas se dan por si solos, generando reflexiones desde la metacognicion;
ello da como resultados: imaginacién, innovacidn, cooperacion, participacion y compromiso, lo
gue a su vez promueve la automotivacion y apropiacién del proceso en el que se desea trabajar.

Varona (2017), indica que el didlogo lleva a mejorar cualquier procedimiento cuando el
foco se coloca en las acciones que tienen resultados favorables. Al reconocer y valorar dichas
practicas se pone en marcha un proceso de mejora continua replicable y adaptable para diversas
situaciones que aseguran el éxito porque son las y los actores, los expertos y las expertas de su
contexto y por lo tanto solo ellas y ellos guian el logro de sus propios objetivos.

Por lo anterior, funge como una excelente aproximacidn para el contexto escolar que se
presenta en este trabajo, pues concuerda con otras intervenciones de alto impacto como es la
intervencién escolar centrada en soluciones de Herrero y Beyebach (2018), creada a partir del
modelo de psicoterapia sistémica del enfoque centrado en soluciones que busca generar cambios
en las escuelas, colocando a las y los participantes como protagonistas y expertos de su propio
contexto y reconoce a cada alumna y alumno como acreedor de recursos infinitos para mejorar y

acrecentar las soluciones.
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Capitulo 3. El juego para favorecer las habilidades socioemocionales
“Jugar no es un descanso del aprendizaje. Es un aprendizaje interminable, encantador, profundo,
atractivo y prdctico. Es la puerta al corazon del nifio”
(Vince Gowmon)
3.1 La importancia del juego en el desarrollo humano

Todas y todos en algin momento tienen el recuerdo de los juguetes o los juegos favoritos
en la nifez, aquellos que se jugaban de manera individual, en los que participaban amigos(as),
compafieros(as), vecinos(as) o adultos(as). Si se pregunta équé juguete te acompaiid en la
infancia?, seguro que se responde con una descripcidon acompafiada de alegria y entusiasmo.

Castro et al. (2014) menciona que el juego es una actividad considerada como parte de la
experiencia humana presente en todas las culturas, trasciende las épocas, sobrepasa fronteras y
tiene un idioma internacional. Tiene por objetivo generar distraccién y disfrute en la mente y el
cuerpo; sin embargo, también se utiliza como herramienta de la educacion.

De acuerdo con Choker (s.f.), menciona que jugar es una funcidn vital como es la
respiracion, porque todo ser vivo tiene necesidad de la accidn, el descubrimiento y la comprensién
del mundo. Indica que mientras se juega se afianza la identidad con una mismo(a) y con los demas.

El juego acompafia y se transforma en el desarrollo del ciclo vital humano, sin embargo,
cuando se transita hacia la adultez comienza a disminuir e incluso se piensa que quien juega lo
hace para pasar el rato, perder el tiempo o porque no hay otra cosa que hacer. Por tal motivo es
importante desmitificarlo y reconocer sus beneficios y aplicaciones.

Por su parte, Kostelnik et al. (2009), sostienen que el juego es un proceso voluntario
sumamente importante para el desarrollo de las nifias y de los nifios. Es voluntario, placentero,
interesante y requiere de participacion activa. Es una conducta propia de todos los primates (entre

ellos el ser humano), pues se requiere correr, lanzar, trepar, esquivar, trepar y adaptabilidad de
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comportamiento. El juego es el contexto donde los nifios y las nifias aprenden sobre las relaciones
intra e interpersonales, ya que se retroalimentan al observar, imitar, tantear, generar y recibir
informacidn sobre el mundo.

Es a través del juego que el lenguaje se expande porque los nifios y las nifas inventan y
juegan con sonidos y palabras, imitan a las y los mayores, crean voces divertidas y repiten con
ritmo y rima. Ademas, el comportamiento ludico se puede realizar en todas partes; en el patio, el
jardin, los autos, la casa, la escuela, la sala, los pasillos, etc.

Por todo lo mencionado, el juego es una actividad intrinsecamente motivadora. Piaget
(1959), establecid que el juego es fundamental para la transformacion y el desarrollo intelectual.
Destacd que el juego orienta a los niflos y a las nifias a descubrir lo desconocido a través de crear
vinculos con el entorno, pues evoluciona paralelamente con las fases del desarrollo humano.

Los nifios y las nifias juegan con objetos reales (muebles, hojas, animales, utensilios),
materiales didacticos o de construccién (rompecabezas, memoramas, bloques, cartén y pintura),
materiales fluidos (arena, agua y nieve), juguetes (mufiecos, peluches y autos). Los materiales
pueden ser disefiados para atraer la atencién e interés de las nifias y los nifios. Son simbdlicos
porque representan relaciones escolares y familiares, representan la personalidad de quien lo
juega y transmiten valores sociales (Kostelnik et al., 2009).

Lillemyr (2020), sefiala que la definicion de juego implica libertad de eleccién para
realizarlo; sin embargo, no significa que el adulto(a) no intervenga, pues todo juego estd
influenciado por la cultura o por cémo las y los adultos se relacionan con el juego de las nifias y los
nifios. Algunas maneras en que intervienen en los juegos de las nifias y los nifios son las siguientes:

e Comprary regalar juguetes especificos.
e Las reacciones frente a los juegos pasivos y/o agresivos.

e Sus actitudes hacia los juguetes en relacién con el género.
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e Creencias y pensamientos sobre el desarrollo social y emocional que crea el juego.

Por ello, se ha cuestionado si las y los docentes y las familias deben participar en el juego
de las nifias y nifios. En la opinidn de Pellegrini (2013), cuando la comunidad tiene interés en crear
las condiciones ludicas para un desarrollo saludable, se facilita el desarrollo positivo del
aprendizaje.

De esta manera, el juego se visualiza como una cultura de aprendizaje y buentrato por la
convivencia e interaccion entre todos los involucrados/as y que, al iniciar con la participacién de
las nifias y nifios, los beneficios se extenderan hacia sus docentes, familia y comunidad.

3.2 El juego como derecho universal

Es relevante conocer que existen organismos internacionales y nacionales que fomentan e
invitan a acercarse al juego a través de sus diferentes vertientes. Dichas instituciones suelen llevar
ferias o actividades a diferentes puntos sociales; como ferias de lectura, ludotecas rodantes o a
visitas guiadas de museos, lo cual es de suma prioridad para llegar a mas comunidades.

Tal como, El Fondo de las Naciones Unidas para los Nifios (2006) que a través de la
Convencién de los Derechos del Nifio (CDN), enfatiza que el juego, el esparcimiento, la recreacion,
el descanso y las artes son un derecho fundamental. Expone en el articulo 31, que los estados
deben reconocer, respetar y promover este derecho, propiciando oportunidades y condiciones
adecuadas de igualdad.

El Comité de los Derechos del Nifio, en el parrafo 1 define al juego como: “todo
comportamiento, actividad o proceso iniciado, controlado y estructurado por los propios nifios y
nifias; tiene lugar donde quiera y cuando quiera que se dé la oportunidad”

Por su parte, la Fundacién México Juega (2020), menciona que el juego es esencial para la

salud y el bienestar general porque:
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e Fomenta la confianza, la imaginacién, la creatividad, y en general, el desarrollo de
habilidades sociales, emocionales, fisicas y cognitivas.
e Permite conocer y practicar habilidades socioemocionales, al experimentar retos, logros,
trabajo en equipo, frustracién, etcétera.
® Genera sentido de pertenencia al involucrar arte de diversas culturas.
3.3 El juego como favorecedor de las habilidades sociales y emocionales dentro del aula
Mediante el juego, los niflos y las nifias exploran posibilidades para dar respuestas o
soluciones, al favorecer oportunidades para explorar, ejercitar y modificar competencias nuevas.
De esta manera, el juego es un facilitador para brindar y experimentar emociones agradables, al
utilizarlo como recurso que genera disfrute y a su vez, motivacién intrinseca para las actividades
sociales y académicas.
Kostelnik et al. (2009) y Pekrun (2014) sefialan que el juego favorece el autoconocimiento
y posteriormente el autoconcepto, al impulsar el crecimiento emocional y moldear experiencias
personales. Indican que para promover el disfrute en el aprendizaje se requiere potenciar
emociones positivas. Por el contrario, las emociones negativas obstaculizan algunos procesos
cognitivos indispensables para el aprendizaje, como son, la atencion, la motivacion y la memoria.
Puesto que, al mirar al juego como via para acrecentar el ambito social y emocional por
consecuencia se observaran mejoras en el dmbito académico y social de cada integrante del grupo
y por supuesto en todas las areas de las nifias y de los nifios que incide en su desarrollo integral.
De este modo, Lillemyr (2020), menciona que el juego funciona como una herramienta
para incrementar el aprendizaje por su gran valor educativo, ya que tiene diversas funciones para
las nifias y los nifios (resolucion de problemas, estimula el desarrollo en el area intelectual, social,
emocional y fisica; desarrolla y fortalece la identidad, la autoestima, y permite conocer opiniones,

valores y normas).
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Por ello, el autor propone las siguientes premisas:

Significado para la existencia humana. Elemento importante en la calidad de vida.

Significado psicoldgico. Adquisicién de experiencia al interactuar con otros y otras.

Importancia social y cultural. Socializacion en grupos y sentido de pertenencia.

Importancia educativa. Favorece la competencia social y la inclusién.

El juego aumenta la competencia social porque favorece la capacidad para participar e
interactuar con otros y otras de manera positiva y representa un escenario real para el desarrollo
de las habilidades sociales, a la vez que aumenta el interés personal, la participacidén activa, la
implicacion, genera participacién, estimula la creatividad y promueve el aprendizaje.

Mediante el juego los nifios logran expresar lo subjetivo a través de diferentes actividades

y acciones con otros nifos, adultos y con el ambiente de interaccion. Asi, el nifio inicia las

actividades ludicas desarrollando su potencial creativo, dando lugar al deseo de crear y

descubrir su entorno a través de juegos. (Luna, 2021, p.10)

Otro beneficio del juego es que mejora la relacion entre docentes con alumnas y alumnos.
Ladd (2007), sefala que las consecuencias de la calidad de la relacion maestro(a)-alumno(a),
influyen en cdmo las y los estudiantes crean relaciones con sus compafieros, compafieras, amigos
y amigas y desarrollan su competencia social, adaptdndose mejor a la escuela.

Por ello, es importante darse cuenta de que al crear espacios para que los nifios y las nifias
jueguen, se les estan proporcionando experiencias Utiles para desarrollar estrategias de
aprendizaje. Y es ademas un espacio de autocuidado porque en él podemos saber qué es lo que
viven las infancias y es un medio sanador porque apoya a recuperarse de situaciones vulnerables.
3.4 Juegos de cooperacion

Generalmente los juegos o actividades lidicas que suelen llevarse a las aulas, a los patios y

a las casas, son los juegos competitivos. El objetivo es ganar u obtener el primer lugar,
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demostrando destreza en rapidez, velocidad, memoria, fortaleza, etc. ¢y qué pasa con los demas
integrantes del equipo?, claro que también ponen en marcha todas sus habilidades, pero en
ocasiones, perder consecutivamente suele tener repercusiones emocionales y mads en la infancia.

Por ello, el juego cooperativo es una de las mejores estrategias para el desarrollo de
interaccion social, puesto que en general, no se busca a un ganador, ganadora, perdedor o
perdedora, sino la participaciéon en conjunto para lograr un objetivo comun. La integracion vy el
trabajo en equipo genera la sensacion de éxito grupal, que, a su vez, promueve la convivencia en
el aula (Quiroz, 2018).

Castro et al. (2014), mencionan que, dentro de los juegos cooperativos, los alumnos y las
alumnas aprenden a relacionarse con otros, otras y a compartir, también a observar los
sentimientos de las y los demas y a trabajar por un mismo objetivo. Todo el grupo se une como un
conjunto en donde cada individuo hace aportaciones de acuerdo con sus habilidades y
capacidades, evitando el estereotipo de buen o mal jugador o jugadora.

Aspectos importantes que pueden utilizarse para que los y las docentes observen las
capacidades y habilidades de todos sus estudiantes. Es decir, si se solian jugar carreras con
diferentes elementos ya se sabe quiénes son los o las que probablemente ganaran, mientras que si
se realizan variantes de carreras de relevos o busquedas del tesoro de manera grupal, ahora se
observaran las diferentes habilidades sociales y emocionales de cada integrante del equipo.

En este mismo sentido, Guerrero (2009) indica que estos juegos se definen como una serie
de actividades grupales que propician que las y los integrantes se conozcan y relacionen entre si, y
permiten al docente conocer al grupo, identificar como acercarse a los alumnos y a las alumnas, y
motivarlos. La inclusion crea sentido de pertenencia entre las y los participantes, y también ayuda

a la integracién de alumnos y alumnas nuevas.
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Asimismo, dicho autor refiere que los juegos cooperativos al incluir habilidades como la
velocidad, el movimiento y la respiracion son predictores de un buen funcionamiento
socioemocional, porque también involucran retos cognitivos y estos ayudan a aumentar la
consciencia emocional. Ademas, contribuyen a ejercitar la memoria de trabajo y el cambio de Ia
atencién, que son componentes importantes de la autorregulacion.

Por ello, Stern (2020) invita a remediar, reciclar y crear juegos en las aulas, que involucren
actividades cognitivas, asi como a innovar los juegos tradicionales con miradas al desarrollo
socioemocional y proponer actividades novedosas que involucren competencias de regulacién
especificas.

Woolfolk, (2010) menciona que de acuerdo con la Asociacidn Nacional para la Educacién
de Nifios Pequeiios (NAEYC), los juegos cooperativos:

e Son una forma de aprendizaje activo que unen a la mente, el cuerpo y al espiritu.

e Expresan y resuelven aspectos emocionales, por las experiencias cotidianas que
involucra.

e Favorecen la adquisicién de habilidades para explorar el mundo.

La autora indica que, en pruebas internacionales de matematicas, lectura y ciencias, los y
las estudiantes de paises asidticos obtienen puntajes mas altos que los americanos, por tener
espacios mas largos de recesos durante la jornada escolar. Por ello, el recreo es una excelente
oportunidad para brindar espacios de juegos.

3.5 La falta de juego en la pandemia

Un aspecto que caracteriza a las casas, a las escuelas y a todos los lugares en donde se
encuentran nifias y nifios, es el juego. Se percibe por el movimiento y el sonido que produce, por
escuchar risas, ver gestos de alegria y de sorpresa. Ante ello es importante preguntarse iqué

sucedio en el confinamiento por la falta de juego?, ¢de que manera afecté no jugar?
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Etchebehere et al. (2021), sefala que debido a la pandemia la mayoria de las nifias y los
nifos presentaron dificultades para identificar, asociar y explicar sus emociones. Siendo estas en
su mayoria tristeza y enojo, mismas que resultaron por la falta de socializacidn, recreacién y juego
en los espacios que antes tenian. En este sentido, los autores mencionan que “jugar se convirtid
en una suerte de refugio donde resguardarse de las condiciones altamente estresantes vinculadas
al confinamiento” (p.27).

En este contexto de aislamiento, Baukloh (2020) plantea que el juego invita a crear, a
amortiguar y a proyectar la realidad, genera bienestar porque involucra interactuar con todas las
emociones y sentimientos. Por el contrario, la falta de juego durante la contingencia generd
tensién y disminuyd la creacidn climas favorables para la salud emocional y para el
entretenimiento.

En otra investigacién realizada con nifias y niflos de Argentina que explord las
percepciones, sentimientos y repercusiones en las NNA durante la cuarentena, arrojé que el 74%
de las nifias y nifios expresaron sentirse tristes, desanimados y aburridos. Y en el rango de edad de
6 a 9 anos una de las cosas que principalmente extrafiaron fue “jugar con sus amigos(as)”.
Principalmente por desear jugar al aire libre y convivir con los y las demds (Cabana et al., 2021).

Castillo y Sandoval (2022), mencionan que el confinamiento afectdé considerablemente las
interacciones de juego en las nifias y en los nifios, en algunos casos de manera extrema. Ya que, si
bien se realizaron adaptaciones virtuales de actividades ludicas: “la pantalla limita las posibilidades
de intercambios, conversacidn, juegos espontdaneos, exploraciéon y aprendizaje vinculado al
movimiento.” (p.8). Es verdad que las familias contaban con dispositivos digitales, pero en su
mayoria las pantallas se limitaban a una o dos por hogar. Lo que dificultd la atencién o el tiempo

disponible para las actividades de cada integrante de la familia.
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Es cierto que una limitante en México fue la falta de recursos econdmicos para la
adquisicion de dispositivos electrénicos para las y los estudiantes de las familias, sin embargo;
también hubo familias en donde dejaban las pantallas totalmente disponibles para sus hijas e
hijos, utilizdndolas ademas del estudio para jugar en linea.

En este sentido, un andlisis de Orrego y Acosta (2019) sobre los videojuegos durante la
contingencia arrojo que si no se tiene un cuidado adecuado sobre el tiempo frente a los
videojuegos pueden surgir problemas como un cambio de percepcién de la realidad fisica por la
virtual, puede surgir dependencia y distanciar a las nifias, nifios y jovenes de las actividades
familiares, fisicas y deportivas. Mientras que al utilizarlos con tiempos adecuados y con objetivos
en pro del desarrollo de las habilidades cognitivas pueden resultar beneficiosos e incluso para
potenciar metodologias educativas e incrementar la motivacidn por el aprendizaje.

Lo que indica la necesidad de buscar y crear actividades novedosas y creativas para mediar
el tiempo de uso de los dispositivos digitales y que al utilizarse sea con objetivos particulares que
fomenten el bienestar y desarrollo integral de las nifias y de los nifios.

Por su parte, la investigacion de Fuentes et al. (2022) realizada con nifias, nifios y familias
en Barcelona también destacé que el impacto del confinamiento repercutié en el bienestar infantil
a nivel emocional, educativo y social. Especificamente al limitar el movimiento, el juego y el ocio.
Los cuales son indispensables para la actividad fisica en las nifias y en los niflos. También se
encontré que el descanso tuvo afectaciones notables. Y que, al combinarse con hogares de
espacio reducido, detonaba el estrés y ansiedad.

Lo que indica que el juego también cumple una funcién con el sistema circadiano de los
nifios y las nifias. Pues al considerarse una funcion vital del area socioemocional y actividad que

fomenta la actividad fisica, cuando éste se limita, todas las dreas se muestran afectadas.
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Mientras que Varela et al. (2021), expresa que es relevante destacar el cambio de la
relacion entre las tareas escolares y el tiempo destinado al juego. Pues, permanecer en la casa
todo el dia incrementd las horas destinadas para las actividades escolares, incluyendo tareas y
dindmicas de clase. Dejando menor tiempo para el juego y para los deberes del pre-
confinamiento. En esa misma linea, Benenaula y Bayas (2021) demostraron que gran parte de las
nifas y los nifos percibieron un aumento de peso desde que comenzaron a tomar clases en su
casa. Ademas de identificar el deseo por realizar mdas dinamicas y juegos en las clases. Por ello,
proponen incentivar el ejercicio fisico desde un método divertido a través de juegos virtuales que
respondan a las expectativas y necesidades de las y los estudiantes.

Ante la pandemia, Tonnuci (2020) propone la transformacion de la casa en un laboratorio
donde se rescaten espacios o rincones para que toda la familia aprenda actividades novedosas.
Invita a que a través del juego se reconozca y transforme todo objeto en una nueva oportunidad
para que, al regresar a la escuela, las experiencias sean compartidas y enriquecidas.

Menciona la importancia de disefiar actividades que produzcan aprendizajes satisfactorios
y significativos. Por ello invita realizar algunas actividades con fotos familiares, uso de la naturaleza
y la creacion de una juegoteca familiar, creada con la participaciéon de todos los integrantes de la
familia, con el fin de guardar ideas, juegos o juguetes de todos. Dicha juegoteca permitira
descubrir juguetes nuevos y conocer la infancia de los cuidadores, propiciando la convivencia
familiar. Por lo anterior se concluye que por la falta de juego las nifias y los nifios tuvieron
afectaciones a nivel biopsicosocial. Repercusiones preocupantes por el temor a que disminuyan
sus habilidades socioemocionales y cognitivas indispensables para un desarrollo integral.

3.6 El juego para favorecer a la lectoescritura
La lectura es un proceso fundamental y uno de los objetivos principales de la educacidn a

nivel mundial. A pesar de la gran importancia de la lectoescritura, la poblacién mexicana
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histéricamente se ha encontrado con mayores dificultades como lo reporta la OECD (2019), con la
aplicacion de la prueba PISA en 2018 donde las y los estudiantes mexicanos puntuaron entre los
ultimos lugares. Caracas y Ornelas (2019), mencionan que el bajo puntaje se ha mantenido estable
desde 2009 en donde no se logran las competencias lectoras basicas.

Rezago que se agravo en la pandemia y postpandemia y que ha afectado a la poblaciéon
estudiantil de manera considerable y mas alun a quienes se encontraban en el proceso de la
prelectura y preescritura. En este caso, a los preescolares e inicio de los escolares.

Molano (2017) afirma que generalmente, el aprendizaje de la lectura y la escritura se
concibe como una actividad obligatoria y cansada para las y los nifios, sobre todo, cuando se
utilizan las lecturas, planas y dictados como castigos. Por ello, es necesario disefiar estrategias y
materiales creativos que ademas, aumenten el vocabulario.

La falta de material y estrategias pertinentes para la ensefianza de la lectoescritura fue
demostrada por Villamar y Rodriguez (2019), quienes evidenciaron que, en los primeros afios de
primaria, la mayoria de los y las docentes utilizan sélo los libros de ejercicios de lectoescritura de
principio a fin, porque es lo que el programa y el presupuesto indica; también observaron que
docentes que complementan las actividades con fotografias, revistas y periddicos, sélo es para
recortar y pegar letras. Después de su intervencion mediante una guia de actividades Iudicas para
favorecer la lectoescritura, los autores demostraron que al capacitar a los y las docentes con estas
técnicas mejora la preparacion de sus clases y se ve reflejado en una mejora del aprendizaje en la
expresion oral y escrita de las y los alumnos hacia la lectoescritura.

Mendieta et. al. (2018) sefiala que es deficiente el uso de estrategias de juego en la
mayoria de las y los educadores por su formacion en la escuela tradicional, asi como una
insuficiente distribucidn de materiales didacticos ludicos como apoyo para la asignatura, escasa

capacitacidn en recursos tecnolégicos de alfabetizacién y poca bibliografia.
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En otras palabras, es necesario y fundamental mirar la formacién de las y los docentes. Es
verdad que existen actualizaciones, cursos, talleres y demas, pero si se implementaran materias o
un cambio en el curriculum de su formacién con la mirada lddica hacia todas las asignaturas a
impartir, seguro que cambiarian las estrategias tradicionales de ensefianza hacia estrategias
novedosas y creativas para una mayor vinculacién emocional con la lecto-escritura.

En una entrevista hecha por Atorresi y Eisner (2021) a la investigadora Anne Haas Dyson,
sefialé que las aulas que no toman en cuenta el juego son espacios pocos fructiferos para el
progreso de la lectoescritura porque el aprendizaje es individual pero también social, lo cual
favorece la lidica. Afirma que el juego puede visualizarse como un tipo de escritura temprana, ya
que cuando los nifios y las nifias utilizan la imaginacién propia del juego, adoptan y transforman
objetos en acciones, al mismo tiempo que se hablan a ellos o ellas mismas o platican con los
demads; es decir estdn escribiendo una historia.

De acuerdo con Pintado (2018), los juegos en la lecto-escritura en primer grado de
primaria debe vislumbrase como una estrategia eficaz para responder a las necesidades
identificadas (falta de ejercicios preparatorios para escribir, falta de motivacion hacia la lectura y
falta de estrategias Iudicas en la ensefianza) y asi hacer frente a las dificultades presentes.

La autora menciona que las nifias y los nifios deben sentir que en la escuela estan jugando,
porque es a través del juego que se apropian del conocimiento. Dicha autora refiere que algunas
estrategias eficaces para ayudar a los alumnos y a las alumnas en la adquisicidn y reforzamiento de
la lecto-escritura son la lectura: compartida, cooperativa, guiada, en voz alta, mini lecciones y
creacion de talleres literarios.

El estudio de Gutiérrez (2017), demuestra que la lectura compartida e interactiva en
donde se involucra el o la docente es un poderoso recurso para la iniciacidn a la lectura porque

permite un mayor desarrollo de habilidades de decodificacion y mejora de la capacidad
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comprensiva. En esta investigaciéon las alumnas y los alumnos del grupo experimental obtuvieron
una mejora significativa de la lectura gracias al programa de intervencidn de lectura compartida,
mostrando un incremento en la comprension lectora con una M=.63 respecto al grupo control con
una M=.18, gracias a las estrategias de leer junto con el profesor, de manera individual, en grupos
pequefios y de forma colectiva.

Asimismo, el estudio de Mendieta et. al. (2018) revela que cuando los y las docentes
aplican técnicas ludicas para la ensefianza de la lectoescritura, propician en sus alumnas y alumnos
mayores destrezas y habilidades para leer y escribir. Los autores indican que para la preescritura
es necesario apostarles a actividades en las que intervenga la psicomotricidad fina y gruesa porque
las y los alumnos no se motivan con técnicas tradicionales, por ello realizar un taller de
fortalecimiento para las y los docentes con técnicas luidicas para el aprendizaje de la lectoescritura
en nivel inicial, propicié que los directivos, las familias, los alumnos y las alumnas se convencieran
de que el juego les permite apropiarse del conocimiento de manera mas divertida ademas de
visualizar a la lectura y escritura como fundamento para su aprendizaje integral.

En consecuencia, al acercar actividades de lectoescritura a las familias a través del juego,
se logrard un cambio en los diferentes contextos no solo de los nifios y las nifias, si no de los
adultos y adultas. Lo cual permitird innovar y adecuar los métodos de apoyo que se ofrecen en
casa. Por ejemplo, las y los tutores podrian cambiar el acompafiamiento de realizar planas de
letras a crear juegos en familia para el repaso del abecedario.

De acuerdo con Moreno et. al. (2020), la complejidad del proceso de lecto-escritura
requiere de nuevas perspectivas que exploren la relacion entre las practicas de alfabetizacion, los
espacios de interaccion y la cultura. Por lo tanto, al utilizar al juego como una herramienta de

alfabetizacion también puede ser utilizada como evaluacidn creativa e innovadora. Otra estrategia



43

Iudica para fomentar la lectoescritura son las actividades con los cuentos, porque a través de ellos
se crean diferentes posibilidades y se ponen en marcha diversas habilidades emocionales.

En este sentido, Molano (2017), indica que, al utilizar variedad de cuentos, las y los
estudiantes perciben que hay algo innovador en su contexto porque a medida que los escuchan,
se juega con las palabras y se crea un vinculo entre la imaginacién y las sensaciones-percepciones.
Gonzalez (2018) sugiere utilizar al juego antes y después de la lectura de cuentos; en dicha
investigacion se pudo observar que se crean motivaciones e intereses particulares. Esto se aprecia
en la respuesta de un nifio de 6 afios en este estudio longitudinal: “Porque con las historias que
creo puedo inventar juegos y también con los juegos que invento puedo crear historias” (p. 13).

Por consiguiente, para estudiar el proceso de alfabetizacién se requieren evaluaciones
cualitativas y no Unicamente cuantitativas (como suele ser el conteo de palabras por minuto).

Por otro lado, Urgilés (2019) demostré el impacto de las estrategias ludicas para
desarrollar la lectoescritura a nivel individual. Mediante un estudio de caso evidencidé que crear y
elaborar material didactico acorde a las necesidades e intereses particulares de un estudiante,
estimula su entusiasmo y alegria, asi como un mayor y mejor aprendizaje.

Los autores coinciden en la importancia de aplicar estrategias ludicas para favorecer a la
lecto-escritura desde etapas tempranas. Por tal motivo, en el presente trabajo se hizo uso de la
lectura compartida, lectura de cuentos emocionales, creacién de historias, narraciones y en
general con cada actividad se involucro el disfrute a la lectura y escritura a través del juego desde
las premisas de la alfabetizacion emocional del programa RULER DE CASEL que se menciona a
continuacién. Los estudios anteriores demuestran la necesidad de disefiar y aplicar técnicas
Iudicas para acercar a las nifias y a los nifios a la lectura y escritura mediante un proceso efectivo y
atractivo. Es por ello, que la presente intervencién también buscd propiciar el disfrute de la

lectoescritura en las nifas y los nifios a través de juegos atractivos de alfabetizacién emocional.
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Capitulo 4. Alfabetizacion emocional del programa RULER de CASEL
“Abrigales la infancia y no pasardn frio el resto de su vida”.
(Andnimo)

Cuando se escucha la palabra “alfabetizar”, quiza se piensa en la ensefianza-aprendizaje
sobre la lectoescritura, seguro que vienen pensamientos de las vocales, el abecedario, silabas y
ortografia. Entonces, équé se entiende por alfabetizacion emocional?, équién introduce el
término?, ¢serd ordenar las emociones?, ési nacemos con las emociones, porque alfabetizarlas?

A lo largo de la historia, diversas instituciones que se han preocupado por estudiar las
habilidades socioemocionales han creado programas e intervenciones efectivas y adaptables con
el objetivo de colaborar al bienestar psicoldgico de la sociedad y especificamente de las nifias y los
nifios, a través de numerosos estudios y por supuesto el contexto escolar ha sido crucial para ello.

Tal como, la organizacién Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning
(CASEL), que a través del marco de aprendizaje social y emocional (SEL), busca crear escuelas
justas y solidarias a través de programas de intervencion para las estudiantes, los estudiantes y la
comunidad educativa. Sus propdsitos principales son brindar herramientas para potencializar el
desarrollo positivo, fomentar entornos de aprendizaje saludables, lograr metas personales y
colectivas, manejar las emociones y establecer relaciones de apoyo, que preparen a los y las
estudiantes para el éxito académico y personal (CASEL, 2020).

La guia para el aprendizaje socioemocional CASEL (2021), menciona que actualmente las
nifias y los nifios se encuentran lidiando con infinidad de situaciones, desde vivir una pandemia
global hasta lidiar con el acoso cibernético; es por ello que los nifios y las niflas que no han
desarrollado habilidades sociales y emocionales tendran mayores dificultades para manejar los
factores estresantes. Se considera que ante los aspectos académicos, formales o cognitivos de la

escuela, es fundamental mirar a las personas desde sus emociones, dignidad e integridad.
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De acuerdo con lo anterior SEL busca:

e Crear una via para que las y los estudiantes exploren sus emociones.

e Animar a los y las estudiantes a tener actitudes positivas sobre ellos y ellas mismas y con

las personas a su alrededor.

* Mejorar el rendimiento aulico.

e Ayudar a reducir los niveles de estrés.

e Impactar en los y las estudiantes a largo plazo.

Las cinco competencias basicas de CASEL, que se basan en investigaciones pioneras en

programas de educacidn son las siguientes:

«» Conciencia de si mismo: Las y los estudiantes reconocen sus emociones y necesidades,
para ser conscientes de sus fortalezas y limitaciones, dentro de su propia cultura,
lenguaje, creencias y valores.

% Autogestion: Las y los alumnos saben cdmo sus pensamientos, sentimientos y acciones
estan influenciados por sus creencias y valores, lo cual les ayuda a monitorear su
comportamiento y a comprender como responder de manera efectiva a las diferentes
situaciones.

< Consciencia social: Las y los educandos comprenden que todos tienen una vision

diferente y pueden apreciar las perspectivas de otros, otras, la diversidad y sentir
empatia por los y las demas.

< Habilidades de relacién: Los seres humanos forman relaciones positivas y saludables
con otros, otras, incluidos a los y las que actuan diferente. Tienen la capacidad de lidiar
eficazmente con los conflictos y trabajar con los y las demds hacia una meta en

comun.
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«» Toma de decisiones responsables: Los y las estudiantes reconocen que tienen un

impacto en las personas que les rodean y actlan en consecuencia, comprenden las
diferencias entre buenas y malas decisiones.

Figura 2.

Marco de SEL de CASEL, (2020). ¢ Cudles son las principales dreas de competencia y en qué

contextos se promueven ?
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Nota. Tomado de Marco de SEL de CASEL (p. 1), por Collaborative for Academic, Social, and
Emotional Learning (CASEL).

El marco SEL al igual que el plan de la Educacién Socioemocional. SEP (2017), busca
interrelacionar las habilidades socioemocionales con los contextos particulares de cada
individuo(a), ademas introduce a la cultura escolar como clave para fomentar cada habilidad.

Para la evaluacién del aprendizaje socioemocional, Merrel (2010), menciona que a
menudo las competencias sociales y emocionales no reciben la atencién y los recursos que

tienen las habilidades académicas tradicionales, por lo que carecen de métodos de evaluacion.
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Propone la observacién directa como método y herramienta recomendada para la
valoracién y evaluacion del aprendizaje social y emocional. Plantea que la informacién
presentada a través de asignaturas como la literatura, las artes o las matematicas, puede ser
aplicada a problemas socioemocionales, retomando los conceptos del aprendizaje
socioemocional; por ejemplo, utilizar un marco de resolucidn de problemas para considerar los
sentimientos de los personajes de un libro.

Sefiala que otra manera de evaluacidn para resolver problematicas socioemocionales
del grupo siempre dependerd del contexto y que las decisiones para brindar un servicio de
manera integral deben seguir los siguientes pasos:

1. Identificar y tener claro el problema (caracteristicas de las y los estudiantes).

2. Recoleccidn de datos (quién nos proporciona informacidn).

3. Andlisis (qué factores aparecen, complican o contribuyen).

4. Solucidén y evaluacion (tipo de intervencion apropiada).

4.1 Intervencion RULER

Dentro del marco SEL de CASEL, el programa de alfabetizacion emocional de RULER (por
sus siglas en inglés, recognizing, understanding, labeling, expressing y regulating), se refiere a la
adquisicion y desarrollo de conocimientos y habilidades socioemocionales a través de cinco
habilidades con el fin de mejorar el desarrollo emocional, mejorar el rendimiento académico, la
toma de decisiones, la calidad de las relaciones, la salud en nifos, nifias, docentes y familias, y el
éxito en la vida.

Para ello sigue un proceso de alfabetizacion emocional que implica la apreciacién del
significado de las emociones en el aprendizaje, las relaciones y el crecimiento personal, la
adquisicion de conocimientos y habilidades relacionados con la gama completa de emociones (ver

Tabla 1). También implica la exposicidn frecuente a otras personas que expresan una variedad de
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emociones y modelado de habilidades para adquirir oportunidades consistentes y asi practicar el

uso de habilidades en las interacciones sociales con retroalimentacién y acompafamiento

(Brackett y Rivers, 2014).

Tabla 1.

Habilidades, definiciones y beneficios de la alfabetizacion emocional de RULER

Habilidad

Definicion

Beneficios

Reconocer la

En uno mismo y en los demas.
Reconocer la ocurrencia de la emocién

Al reconocer con precision las
sefiales emocionales propias, se

emocion 5| notar un cambio en los propios conocen las respuestas que generan
pensamientos o en su cuerpo, o en la en el cuerpo y se puede modificar el
expresion facial y la voz de otra pensamiento y la accion para
persona. sentirse mejor.
Entiende las causas y consecuencias de  Apoya a las y los estudiantes a
Comprender | las emociones. Las emociones se interpretar objetivamente las
la emocion | desencadenan por las valoraciones de situaciones de su alrededor y esto a
los eventos y conducen a patrones su vez, contribuye al desarrollo de la
relativamente distintos de fisiologia, empatia.
pensamientos y comportamientos.
Se refiere a establecer conexiones entre  Contribuye a la comunicacion
Etiquetar la  |a emociones, palabras y experienciasa  efectiva y eso a su vez, reduce
emocion través de un vocabulario preciso y malentendidos en las interacciones
diverso “vocabulario de emociones” sociales.
Es el conocimiento sobre comoy Al promoverse el crecimiento intra e
Expresarla | cudndo expresar emociones en cada interpersonal se va afinando la
emocion contexto y con diferentes personas. expresion de las emociones y en
consecuencia, se va modificando el
comportamiento.
Se refiere a las estrategias utilizadas Al regular cada emocion, se puede
Regular la para gestionar los pensamientos, prevenir, reducir, iniciar, mantener o
emocion

sentimientos y comportamientos
relacionados con una experiencia
emocional.

mejorar para el propio autocuidado,
bienestar y alcance de diferentes
objetivos.

Nota. Adaptada de Brackett & Rivers, (2014); Brackett, et al. (2011).
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Marc Brackett, el creador del método RULER propone que la intervencidn siga un enfoque
sistémico para potenciar el aprendizaje emocional y social. Este método ha sido implementado por
mas de 2000 colegios en Norteamérica y otros lugares del mundo; las investigaciones de RULER
demuestran que al incidir en el area socioemocional aumenta la productividad académica,
disminuyen las dificultades escolares, se enriquece el clima emocional del salon de clases, se
reduce la tension, agotamiento y estrés en las y los profesores provocando que mejoren sus
practicas docentes (RULER, 2021).

En una entrevista a Marc Brackett, como se cita en Guimén (2019), seiala que “Nuestro
sistema emocional y cognitivo esta tan conectado que, si trato de no sentir, de suprimir mis
sentimientos, sera dificil para mi, por ejemplo, ser un buen o buena estudiante”; “Si eres docente
y tienes que corregir un trabajo, tu estado de animo guiara la manera en que lo evallas”.

Es por ello indispensable interesarse por cdmo se siente la comunidad educativa, averiguar
como les gustaria sentirse en el grupo, y apoyar a cada nifia y nifio a desarrollar las habilidades que
requiere para gestionar sus sentimientos. Es importante tener presente que, las palabras en el
lenguaje emocional inciden y afectan el desarrollo y el aprendizaje.

Por ello, se buscéd que la presente intervencion se fundamentara en estos principios de
alfabetizacion emocional, pues si bien no existe una edad para comenzar el camino de gestion
emocional; todos los fundamentos anteriores demuestran que cuanto a menor edad se inicie este
andar hacia la autoconciencia emocional, los beneficios seran mayores para quien lo realice.

Y por supuesto que teniendo un contexto escolar vulnerable en donde se pongan en
practica estos principios, la comunidad escolar comenzard a generar cambios bajo un objetivo
comun, generando cambios colaborativos hacia el bienestar emocional de cada integrante y mejor
aun si se lleva la alfabetizacién emocional de una manera célida, empatica y divertida, a través del

juego.
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Método

Tipo de estudio

Con base en Creswell (2015), se utiliz6 una metodologia mixta convergente, la cual
consistio en fusionar los resultados de los andlisis cualitativos y cuantitativos para obtener la
comprension mas completa posible de las necesidades de intervencién y asi explorarse desde
diferentes angulos y perspectivas. Este disefio implicé la recopilacién y el analisis por separado de
los datos cuantitativos y cualitativos para después unificarlos.

Se inicié recopilando y analizando los datos cualitativos obtenidos por medio de los
cuestionarios y entrevistas a las docentes, observacidon participante, bitadcoras y analisis de
contenido de los registros de la bitacora en la primera etapa y de la documentacién en la segunda
etapa. Y después se integraron los resultados cuantitativos de la adaptacién del Sistema de
evaluacion de las Habilidades Sociales y Emocionales (SSIS-RS), escala para alumnas, alumnos y
escala para las familias (adaptado por Lozada, 2015 y por Fonseca, 2022, del instrumento original
de Gresham y Elliot (2008).

Se realizé una comparacion de los resultados de ambos procedimientos en paralelo, para
fusionar los resultados y gracias a ello se verificd que los datos cualitativos fueran confirmados por
los resultados cuantitativos. Lo cual, a partir del reporte estadistico, las entrevistas y las bitacoras,
se vio necesidad de intervenir en el area de autocontrol y autoconciencia para ambos grupos.

Es decir, se requirid intervenir en el proceso de comprender las emociones propias, el
papel que juegan en diferentes situaciones, como expresarlas y como gestionarlas. Por ello se
requirié profundizar en el conocimiento de las emociones y la regulacién emocional, utilizando
como estrategia de intervencion, el programa RULER de CASEL, ya que la alfabetizacion emocional
es un camino amable que va desde el reconocer hasta regular la emocién (reconocer, comprender,

etiquetar, expresar y regular la emocidn).
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Para el andlisis cualitativo, se utilizé un andlisis de contenido con la bitdcora en la primera
fase y haciendo uso de la documentacién en la segunda fase.

También se utilizé el disefo de investigacion-accidn, porque la interacciéon entre los
participantes fue en el escenario real, es decir todas y todos se encontraron inmersos en una
comunidad escolar. La investigadora fungié como colaboradora de las docentes para apoyar a la
resolucién de problematicas cotidianas y mejoras en las practicas y/o situaciones especificas,
mediante propuestas de dinamicas en donde las docentes, las nifias y los niflos son los expertos en
dar las soluciones desde sus necesidades, intereses, recursos y fortalezas. Hernandez, Ferndndez y
Baptista (2006), mencionan que estas mejoras se realizan de manera ciclica hasta que se alcanza el
objetivo. Este disefio también invitd a la reflexion de la investigadora sobre su intervencién,
acercamiento y elementos de la practica.

De acuerdo con Stringer (1999), citado por Salgado (2007), las fases para el disefio de
investigacion-accion pueden dividirse en observacién (involucra presentar el problema y
recolectar datos), pensar (analizar e interpretar los resultados) y actuar (implica poner en marcha
en plan de accién e implementar las mejoras.

Objetivo General

Que las nifias y los nifios de 1° y 2° grado de una primaria publica incrementen su autoconciencia
desde las premisas de la alfabetizacién emocional del programa RULER de CASEL a través de
juegos cooperativos.

Objetivos especificos

> Que las docentes y psicdloga colaboren en la creacidn de un espacio de convivencia y

aprendizaje para su propio bienestar e incorporen estrategias ludicas en su practica docente.

> Que las docentes y psicologa propicien el disfrute y acercamiento a la lectoescritura a través

de juegos atractivos para las nifias y los nifos.
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> Que las familias conozcan estrategias para colaborar en la promocién del autocuidado,
autoconocimiento y convivencia con sus hijas e hijos.
Participantes

Se trabajé con dos grupos, ler y 2do grado de una escuela primaria publica de turno
vespertino ubicada en la alcaldia Alvaro Obregén de la Ciudad de México. En total participaron 40
estudiantes, de los cuales 18 eran nifas y 22 nifos, con edades de 6 a 8 afos y dos nifios vivian en
una casa-hogar, ubicada en la misma alcaldia que la escuela. ler grado conformado por 25
estudiantes (15 nifias y 10 nifios) y 2do por 15 estudiantes (4 nifias y 11 nifios).

Colaboraron en esta intervencién las docentes de grupo, la maestra de educacién especial
de UDEEI (Unidad de Educacion Especial y Educacidn Inclusiva), la subdirectora escolar, en algunas
ocasiones el director escolar, la psicdloga escolar en formacién que escribe el presente trabajo y la
psicéloga-supervisora de la UNAM.

Las familias, en general, pertenecian a un nivel socioeconémico bajo o medio-bajo y la
mayoria de ellas estaban integradas por la abuela, madre, padre, hijos e hijas. En el caso de los
nifios de la casa hogar, las cuidadoras encargadas de los nifios eran, licenciadas en pedagogia.
Escenario

Debido a la situacion de confinamiento, la intervencion se llevd a cabo en tres escenarios,
virtual, hibrido y presencial (ver Tabla 2).

Todas las sesiones de los tres escenarios se planearon con las docentes de grupo, docente
UDEEI, la psicéloga supervisora y yo (la psicdloga residente). Se planearon las cartas descriptivas
de cada una de las actividades considerando tres momentos: inicio, desarrollo y cierre, y cada una

de las moderadoras se encargaba de guiar uno de los diferentes momentos de la sesién.
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Tabla 2.

Sesiones, duracion y tiempo de los escenarios durante toda la intervencion.

Escenario  # Sesiones Duracion Tiempo

16 7 meses

Virtual 12-09-2020 al 17-06-2021

A- Jueves de 4.00 p.m. a 5.00 p.m.

B- Martes de 2.00 p.m. a 2.30 p.m.

3 meses con 3 semanas y jueves de 3.00 p.m. a 3.30 p.m.
Hibrido 6
AA-Ng200 el 150221022 A- Martes de 2.30 p.m. a 3.00 p.m.
y jueves 3.30 p.m. a 4.00 p.m.
B- Martes de 2.00 p.m. a 2.40 p.m.
Presencial 10 4 meses

22-02-2022 al 28-06-2022

A- Martes de 3.00 p.m. a 3.40 p.m.

Nota: “A” y “B” pertenecen a los diferentes grupos. “A” virtual, pertenece a ler grado del ciclo
2020-2021. “A” hibrido y presencial pertenecen al mismo grupo, pero ya como 2do grado. Y “B”
pertenece a ler grado del ciclo 2021-2022.
Escenario virtual.
La intervencion se realizé a través de la plataforma virtual Google Meet. Cada alumno y alumna se
conectaban desde un dispositivo celular, tablet y algunos pocos, desde una computadora.
Las docentes, en su mayoria, se conectaban desde una computadora. Se generd un solo enlace
para todas las sesiones.
Escenario hibrido.
La intervencion se realizé a través de la plataforma virtual Zoom Meetings. Yo me conectaba con
una computadora desde el hogar y todo el grupo de las nifias, nifios, docente de grupo y docente
de UDEEI se conectaban a través de una tablet en su saldn de clases de la escuela.
Escenario presencial.

La intervencién se realizé de manera presencial en las instalaciones de la primaria, la

mayoria del inicio de las sesiones se realizaron en el patio de la escuela por requerir el espacio
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para las actividades de integracion (juegos con canto y baile). Para continuar con el resto de cada
sesion (desarrollo y cierre) dentro del salén de UDEEI. Pocas sesiones se realizaron en las aulas de
clases de 1ro y 2do por el motivo de que el espacio de UDEEI se requeria para juntas, otras

actividades o para las sesiones del area socioemocional de otros grados.

Instrumentos y técnicas de evaluacién e intervencion

Andlisis cualitativo:

e Cuestionarios virtuales a través de Google Forms

Se crearon por elaboracidn propia con el fin de conocer las necesidades, percepciones y

solicitudes de las familias y cuidadoras través de la plataforma de Google Forms (ver anexo 9).
e Entrevista semiestructurada

La entrevista al comprender las opiniones, puntos de vista y perspectivas, fomenta la
naturalidad, espontaneidad y profundidad de las respuestas y contribuird a entablar una
colaboracién en un clima calido desde el primer momento. Su finalidad fue establecer un primer
contacto con las y los participantes, para conocerlas e identificar sus intereses y necesidades y asi
obtener informacién y plantear conjuntamente la forma de trabajo.

Las entrevistas se realizaron de manera virtual y presencial, de acuerdo con las
posibilidades de las docentes. Los horarios fueron acordados mediante previa cita por via
WhatsApp. Se realizaron invitaciones y consentimiento informado para todas las entrevistas.
Fueron realizadas con las docentes, al inicio y al final de la intervencién (ver anexo 10).

® Observacion participante

En el escenario virtual e hibrido se realizéd observacidn participante por medio de la

pantalla, mientras que en el escenario presencial se realizd en el aula y/o en el patio de la escuela,

de los 30 a 40 minutos que yo asistia 0 me conectaba con los grupos.
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Todos los registros de observacion se realizaron en las bitdcoras a través de notas de
campo, incluyendo la descripcidon focalizada del contexto en general y especificamente los
aspectos centrales del objetivo de investigacion. De acuerdo con Flick (2007), se permitio
observar desde la perspectiva de ser una mas de las y los participantes, lo que influye en Ia
observacién. Las metas de las fases en la observacién fueron las siguientes:

1. Observacién descriptiva. Se buscé identificar y atender los elementos mas

representativos de las sesiones (tono de voz, gesticulacion, palabras e interacciones).

2. Observacion localizada. Se orientd a limitar los procesos mas esenciales hacia los

objetivos de la intervencién.

3. Observacion selectiva. Se centré en identificar datos adicionales y ejemplos especificos

gue complementaron la fase anterior.
e Bitacora

Se realizaron bitacoras como instrumento para registrar, integrar y analizar los
acontecimientos mas relevantes de cada sesidon. De acuerdo con Gibbs (2012), algunos elementos
gue se integran a la bitdcora son los siguientes:

> Notas de observacion (NO): Lo mas concreto y detallado posible sobre lo que se vio,
escuchg, sintié o comprobé.

> Notas metodoldgicas (NM): Notas para sobre como recoger datos de acuerdo con la
metodologia.

> Notas tedricas (NT): Hipotesis, conexiones, interpretaciones alternativas de lo que estdn
haciendo, pensando o viendo.

> Notas personales (NP): Sentimientos sobre la investigacion, dudas, y satisfacciones.
Quecedo y Castafio, (2002), indican que las notas deben ser descriptivas y detalladas sobre

lo que se observa, incluyendo particularidades de las palabras y acciones de las y los participantes.
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Por lo cual, con apoyo de una libreta particular, durante las sesiones se realizaban notas de
lo observado y escuchado, para que al término de cada sesién se integraran en una bitacora. Su
finalidad fue rescatar los acontecimientos de las sesiones lo mas completos posibles, procurando
respetar su esencia al involucrarse en cada una de las actividades en el proceso del juego y el
progreso de la alfabetizacion emocional.

En cada bitacora, se integrd el porqué de las acciones que realicé y las acciones y/o
palabras textuales de las nifias, nifios, docente y familias. Asimismo, se incluyeron los significados
e interpretaciones que la comunidad realizé. Al final de cada bitdcora, agregué mis reflexiones
sobre lo acontecido, con el fin de identificar aspectos de mejora de la practica cotidiana y los
elementos que Gibbs propone (ver anexo 11).

e Documentacion

Se realizé una documentacién, la cual se define como la recoleccién sistematica de los
testimonios que surgen a través de los procesos educativos puestos en practica. Para ello se utiliza
la observacion y la narracion rescatada a través de las participaciones y palabras de los
participantes, asi como del uso de fotografias, videos y productos realizados (Rinaldi, 2021).

Brinda reflexiones practicas y tedricas, porque visibiliza y da esencia de lo que sucede con
todos los participantes que se encuentran en el escenario. Malaguzzi menciona que es la
estrategia que da voz a la infancia a través de hacer visible cada momento de su aprendizaje, pues
se centra en el proceso mas que en el producto. Visualiza al alumno o alumno como participante
activo o activa, que vive en relacion, que requiere ser visible y escuchado(a) para propiciar y crear
un significado a su interaccion intra e interpersonal.

Concibe a la escuela desde una nueva diddctica, la cual es participativa, comunicativa y
compartida (Hoyuelos, 2006). Este método parte de la creacién de una co-construccidn entre las

nifas, los nifios, las y los adultos como participantes relacionales que construyen y reconstruyen lo
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gue ocurre entre su interaccién de ellos o ellas mismos y con los objetos que se encuentran a su
alrededor (ver anexo 12 y 13).
e Reuniones para consenso de avances y areas de oportunidad.

Al menos una vez al mes durante todo el ciclo escolar (generalmente antes de las
reuniones Consejo Técnico Escolar) yo y mi supervisora nos reuniamos con las docentes de grupo y
con la docente UDEEI en la primera fase también con la subdirectora escolar, con el fin de analizar
el desempenfio del grupo, resaltando los logros y limitaciones del programa de intervencion.

Se platicaba sobre los avances, las necesidades y los casos especiales y se acordaban las
temdticas de las siguientes sesiones. Todo ello permitia retroalimentar y reflexionar sobre la
practica profesional.

Anadlisis cuantitativo:

e Sistema de evaluacién de las Habilidades Sociales y Emocionales (SSIS-RS), escala para
alumnas, alumnos y escala para familias (adaptado por Lozada, 2015 y por Fonseca, 2022, del
instrumento original de Gresham y Elliot (2008).

El SSIS-RS, es un conjunto de escalas que permite:
= Evaluar las competencias socioemocionales de nifias y nifos.
= Delimitar las dreas que requieren mayor atencion.
= Reconocer los avances del Aprendizaje Socioemocional.

Se presenta como una escala de auto reporte para alumnas, alumnos y otra para las
familias y los tutores con respecto a su percepcion sobre las habilidades de sus hijos, hijas o
tutorados y tutoradas (ver anexo 2 y 3). La escala se aplico al inicio de la fase hibrida, durante el
mes de septiembre del 2021. En la Tabla 3, se especifican y describen las habilidades sociales y

emocionales y las dificultades para su aprendizaje que evalla el SSIS-RS.
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Descripcion de las habilidades sociales y emocionales y las dificultades para su aprendizaje que se

evaluaron de CASEL’S SEL FRAMEWORK (CASEL, 2020).

Habilidades Sociales y Emocionales que evalta el SSIS-RS

Habilidades Sociales
y Emocionales

Descripcion

Comunicacion

Capacidad para establecer y mantener una comunicacién clara y escuchar
activamente.

Cooperacion

Capacidad de compartir en parejas y en grupo, trabajando con otros hacia
un objetivo comun.

Asertividad

Capacidad para defender ideas sin herir o negar a otros y buscar ayuda.

Responsabilidad

Capacidad para considerar las consecuencias de sus acciones y elegir una
solucion positiva a los problemas.

Empatia

La capacidad de identificarse con otros a un nivel emocional.

Involucramiento

Participacion en diferentes actividades e interacciones dentro del grupo.

Autocontrol

Habilidad para manejar de manera efectiva las propias emociones,
pensamientos y comportamientos.

Autoconciencia

Habilidad para comprender las propias emociones y cdmo influyen en su
comportamiento en distintos contextos.

Dificultades para el
Aprendizaje Social y
Emocional

Conductas relacionadas con la externalizacion de emociones de manera
descontrolada o por el contrario, la internalizacion de emociones sin
expresarlas, dificultades para enfocarse y poner atencién, apartarse del
grupo y ensimismarse.

Para la dimension de habilidades sociales y emocionales, los resultados se clasificaron en tres

categorias de acuerdo con su puntaje, con la finalidad de identificar visualmente el nivel de

desarrollo obtenido (Tabla 4). Esta clasificacién permite identificar las habilidades sociales y

emocionales en las que puede intervenirse de manera grupal o individual y las que es necesario

reforzar.
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Niveles de desarrollo de las habilidades sociales y emocionales (adaptacion por Fonseca, 2022).

Niveles de desarrollo de las habilidades sociales y emocionales evaluadas por la primera parte

del SSIS-RS.
Clave visual Nivel de Descripcion
desarrollo
Las habilidades socioemocionales estan en un nivel
Esperado esperado, lo que se considera como una fortaleza. No se

identifican problemas conductuales. Es importante
mantener las acciones para continuar el desarrollo
6ptimo.

En desarrollo

Las habilidades socioemocionales estan desarrollandose
y pueden fortalecerse con acciones especificas para las
areas detectadas.

Dichas acciones son indispensables para asegurar el
avance de nifias y nifios hacia el nivel deseado.

Requiere
apoyo

Las habilidades socioemocionales requieren ser
fortalecidas con acciones de apoyo inmediato.
Se podrian estar presentando problemas conductuales.

De igual manera, los resultados de la dimension de dificultades de aprendizaje social y

emocional se clasificaron en tres categorias de acuerdo con su puntaje, con la finalidad de

identificar el nivel de atencidon requerido (Tabla 5). Esta clasificacidn permite priorizar las acciones

de intervencién, preferentemente interdisciplinarias.
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Niveles de atencion requerida de acuerdo con los resultados de los problemas de aprendizaje social

y emocional evaluados con la sequnda parte del instrumento (adaptacion por Fonseca, 2022).

Clave visual

Nivel de atencion

Descripcion

No se identifican dificultades para el aprendizaje de

Acciones de las habilidades sociales y emocionales, por lo que
seguimiento no hay una manifestacion evidente de problemas
conductuales. Es importante mantener las acciones
para continuar el desarrollo 6ptimo.
El aprendizaje de las habilidades socioemocionales
Acciones de esta desarrollandose y puede fortalecerse con

fortalecimiento

acciones especificas para las dreas detectadas.
Dichas acciones son indispensables para asegurar
el avance de nifias y nifios hacia el nivel deseado.

Atencién
prioritaria

Se observan dificultades para el aprendizaje de las
habilidades sociales y emocionales, lo que se puede
manifestar en problemas conductuales.

Es importante brindar atencidn inmediata de
manera interdisciplinaria.

La eleccidn de este instrumento se eligid por la correspondencia que existe con las

dimensiones y habilidades sociales y emocionales propuestas por la SEP y CASEL, ademads de las

propiedades psicométricas de la version original: Social Skills Improvement System-Rating Scales

(Gresham y Elliott, 2008) y de la adaptacién de Lozada (2015).

Materiales y software

e Materiales variados: Hojas de cuaderno, de colores y blancas, impresiones de actividades,

colores, lapices, crayones, plumines, estampas, diamantina, botellas de agua, hojas bond,

harina, arroz, cajas recicladas, peluches, juguetes, globos, pelotas, dados, tableros de la

oca, cuentos, canciones, pizarron, sillas, grabadoras, proyector y objetos de disfraces.
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Fueron utilizados para la creacién de los materiales y juegos en cada sesidn por las nifias y
por los nifos.

e Plataformas Zoom y Meet: Se utilizaron en la primera y segunda fase de la intervencién
para las sesiones con los grupos y también para las reuniones de consenso sobre los logros
y limitaciones entre las docentes. Las reuniones con los niflos y las nifias fueron
aproximadamente de 40 minutos y las reuniones con las docentes de 60 minutos.

e Grupo de WhatsApp: Participé junto con las docentes de grupo y la docente de UDEEI para
compartir las cartas descriptivas de las sesiones, acordar reuniones conjuntas y compartir
enlaces de videos y material audiovisual para los grupos y para las familias.

e Google Forms: Se crearon formularios para el consentimiento informado inicial de las
familias, para el registro de respuestas del instrumento cuantitativo SSIS-RS y también

para la evaluacidon de las docentes ante los talleres y actividades que se les brindaron.

Estrategias para el analisis de Datos
Andlisis cualitativo:

Para el proceso de reflexion y evaluacién que establece la investigacidn-accion se
utilizaron las categorias conceptuales mediante el andlisis tematico del modelo de alfabetizacion
emocional del cuadro 1. Habilidades, definiciones y beneficios de la alfabetizacion emocional de
RULER de Brackett & Rivers, (2014). Se seleccionaron las 5 dimensiones que el modelo propone
extrayendo y categorizando la informacion de las bitdcoras y de la adaptacion de la
documentacidn que se generd durante toda la intervencién.

Para la organizacién y codificacién de los datos, se utilizé la versién mas reciente del
software MAXQDA, el cual fue desarrollado en Alemania en 1989 para investigadores que trabajan

con métodos mixtos y principalmente con investigacion cualitativa (Radiker & Kuckartz, 2020). La
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interfaz del software permite crear cddigos y frecuencias con las palabras, lo cual fue de utilidad
para el analisis de contenido.
Andlisis cuantitativo:

Para el analisis de los resultados de las escalas SSIS-RS para alumnas, alumnos y familias se
utilizé la prueba estadistica no paramétrica T de Wilcoxon que compara las medias de un grupo al
medirse en dos ocasiones distintas (Field, 2013), con el fin de identificar si las diferencias entre el
pretest y postest de la intervencién fueron estadisticamente significativas. Asimismo, se empled el
paquete estadistico IBM SPSS Statistics version 22.

Procedimiento
Fase I. Diagndstico inicial

Una vez que la Coordinacién Sectorial de Educacién Primaria de la SEP y la supervision de
la zona escolar 317 aprobd la intervencion durante los ciclos escolares 2020-2021 y 2021-2022, me
integré al equipo de UDEEI-Psicologia UNAM. Debido al confinamiento por la pandemia, en
modalidad virtual me presenté con el colectivo docente, seguidamente con las nifias, nifios y
familias. Se empezé el diagndstico mediante una entrevista con la docente de grupo para conocer
sus apreciaciones sobre si misma y sobre el grupo. Se acordd con ella realizar observacion
participante en las primeras sesiones sobre el trabajo de la docente y sobre los grupos, que
permitieron identificar las fortalezas y necesidades emocionales del grupo.

Fortalezas. La mayoria de los nifios y las nifias de los dos grupos contaban con cuidado y
apoyo por sus padres, madres, tutores, algun otro familiar o cuidadoras que estuvieron al
pendiente de cuidar que la nifia o el nifio permanecieran conectados en su teléfono celular o
tablet asi como de su desempefio en cada sesidn y sus necesidades escolares. En las primeras

actividades que se realizaron los grupos se mostraron colaborativos, dispuestos y entusiastas.
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Se observé también que todas y todos se adaptaron a la situacidn pandémica, cuidando de
su salud y la de sus familias. En sesiones posteriores, las nifias y los nifios siguieron normas vy
mostraban respeto con sus compafieros(as) y docentes.

Algunas otras fortalezas fueron: reflexionar sobre la informacidén que recibian, participar
en cada sesién, preguntar lo que no les quedaba claro, compartir algunas situaciones familiares,
realizar tareas o ejercicios de repaso, entrar con amabilidad y alegria en cada sesidn. Ser creativos,
perseverantes, colaborativos, su gusto por aprender, por el dibujo y los juegos diversos. Compartir
su ternura, emociones, sentimientos y gusto por el acompanamiento emocional.

Mientras que las docentes aceptaron la colaboracién, manifestaron sus necesidades vy
participaron en la construccion del inicio del programa de intervencidn. Otras de sus cualidades
fueron: respeto, perseverancia, solidaridad, amabilidad, creatividad, amor por su profesion,
capacidad de resolver problemas y gusto por compartir su experiencia y por el trabajo en equipo.

Areas de oportunidad. En los nifios vy las nifias se detectaron diversos factores de riesgo a
través de los cuestionarios iniciales a las familias (ver anexo 9) que se realizaron durante octubre
de 2020, asi como entrevistas particulares con algunas familias, reuniones con las docentes de
grupo, docente de UDEEI, director y subdirectora escolar. Mds adelante también se detectaron a
través de las dimensiones de involucramiento, autoconciencia, externalizacién, déficit e
internalizacién del instrumento (SSIS-RS), escala para alumnas, alumnos y para familias. Y por
supuesto por lo observado durante las primeras sesiones con los grupos.

Algunos de los factores fueron: incremento de emociones como el enojo y la tristeza y
confusion de las mismas, asi como nulas o pocas estrategias de gestion emocional, sensaciones de
aburrimiento y soledad. En docentes y cuidadoras se denotd desgaste, estrés, ansiedad,
desesperanza por la incertidumbre y los duelos e impotencia por la falta de interaccién social,

convivencia y falta de contacto tanto fisico como afectivo. Las y los adultos sefialaron cansancio
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por el desinterés de parte de nifias y nifos. Asi mismo se observé la necesidad de orientar a las
familias sobre la forma de estimular la confianza y la autonomia de las nifias los nifios, ya que en
algunos casos y en ocasiones, el adulto le decia al nifio o nifia las palabras que debia responder
ante las participaciones en las clases, lo cual se percibia que generaba tensién.

En las sesiones iniciales se notd poco interés de una de las docentes al conectarse con la
camara apagada, no prestar atencién a lo que se comentaba y comenzar sus clases directamente
con el contenido académico sin utilizar recursos visuales o dinamicos con las nifias y los nifios.
Ademas, tenia poca comunicacion con las familias “Se me olvidé comunicarme con la mamita de
Adriana” “Quién sabe porque no se conecto Carlitos” (extracto de entrevista en octubre de 2020).

Mientras que con la otra docente se percibid poco o nulo interés por el juego vy las
actividades ludicas, asi como desesperacién con las nifias y nifios que no prestaban atencién de
inmediato cuando ella daba las indicaciones. Aunado a lo anterior se muestra el siguiente cuadro.
Tabla 6.

Similitudes y diferencias entre los grupos.

Similitudes Diferencias

-Ambos grupos contaban con el apoyo de
UDEEI y de los directivos.

-Las docentes eran muy jévenes y con pocos
afos de servicio.

-Se logré tener una relacién cordial y solidaria
con ambas docentes.

-Avances en cada uno de los objetivos de la
intervencién.

-El grupo de 2° estaba conformado por mas
nifios que nifias, mientras que el de 1° estaba
mas variado.

-La docente de 1° grado recién se incorporaba
a la primaria, por lo que nunca antes habia
tenido un acompafamiento de una psicéloga
escolar.

-El grupo de 2° grado tenia a mas alumnas y
alumnos con dificultades de neurodesarrollo.

Fase IlI: Intervencion virtual

Esta fase se llevd a cabo durante 7 meses, del 12 de noviembre de 2020 al 17 de junio de
2021. Se utilizé un consentimiento informado en Google Forms para solicitar a los padres, madres

y tutores de familia su autorizacién para que sus hijos e hijas participaron en el Programa de



65

Desarrollo Socioemocional implementado por las psicélogas de la UNAM. El 100% menciond estar
de acuerdo.

Cada sesidn fue planificada, revisada, retroalimentada, guiada y moderada en conjunto
por la maestra de UDEEI, la maestra de grupo, mi supervisora y yo, concretando un objetivo
general en una carta descriptiva que incluia, el saludo y la bienvenida, actividad de integracién,
inicio, desarrollo, cierre y retroalimentacién positiva (ver anexo 4).

Las sesiones con las nifias y nifios se llevaron a cabo todos los jueves en un horario de 4.00
p.m. a 5.00 p.m. Al final de las sesiones o en otro horario de la semana se realizaron reuniones de
docentes y psicdlogas, con el fin de analizar el desempefio de las y los alumnos, las estrategias
utilizadas y establecer acuerdos de mejora. Para esta sesion de retroalimentacién interprofesional
se plantearon preguntas que consideraron las recomendaciones de Friend (2020):

1. ¢Qué mejoras se observaron?

2. ¢Como funcionaron las estrategias empleadas?

3. ¢éQué dificultades se observaron y cémo se atendieron?

4. ¢Cémo resultd la estrategia de evaluacién?

Las sesiones para disefiar en colaboracién las actividades, se llevaron a cabo los viernes de
3.00 p.m. a 4.00. p.m. con la participaciéon de la docente de UDEEI, la docente de grupo y mi
participacién y en algunas sesiones, se tuvo el acompafamiento de la subdirectora escolar. Las
actividades fueron acompafiadas y retroalimentadas por mi supervisora-psicéloga de la UNAM a
cargo, quien también estuvo presente en cada sesion.

Las competencias sociales y emocionales de cada objetivo se tomaron del plan de estudios
Educacién Socioemocional de “Aprendizajes clave, 2017” que rige actualmente (Figura 1),

combinando algunas competencias con el marco SEL de CASEL (2020), que involucra a la cultura,
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las practicas y politicas de la escuela, asi como a las familias y la comunidad como los principales
aliados para el logro de los objetivos (ver Figura 2).

Se utilizd el marco SEL, porque ademas de los beneficios del aprendizaje socioemocional,
se fomenta el aprendizaje académico y se prioriza la organizaciéon y la planificacion como
esenciales para incidir con éxito en la cultura escolar. Asimismo, se partié de las caracteristicas y
las areas de oportunidad de las y los nifios, con el fin de que la intervencion se sostuviera a lo largo
del tiempo.

Al inicio, las actividades fueron planeadas para apoyar a las nifias y los nifios en la
transicion a la primaria, ya que por efecto de la pandemia no lograron terminar su educaciéon
preescolar de manera presencial. Para ello, se promovié que cada sesion fuera Iddica y se iniciara
con cantos, juegos, rondas y/o baile, para después dar entrada al desarrollo de actividades
socioemocionales que incluyeron movimiento, creatividad y uso de materiales diversos. Ademas
de fomentar dindmicas ludicas para la cohesién y conocimiento grupal con el fin de aminorar la
distancia.

En todo momento se cuidé que la voz de quien conducia la sesién tuviera cambios de
entonacion, volumen y ritmo para apoyar a la atenciéon de las nifias y nifios, debido a los
distractores comunes del hogar que ocurrian en las clases a distancia.

Debido a las respuestas de la docente en la entrevista y a los resultados del diagndstico se
comenzé a trabajar con las premisas de la alfabetizacién emocional de Ruler de Brackett & Rivers
(2014) el cual refiere a la adquisicion y el desarrollo de cinco habilidades socioemocionales (ver
Tabla 1). Combinando la intervencidn con dinamicas Iudicas para utilizar las fortalezas del grupo
como catalizadoras para las areas de oportunidad.

Intervencion con los alumnos y las alumnas. Se idearon actividades ludicas y recreativas

basadas en el juego, buscando propiciar la alfabetizacion emocional. Se inicid por el
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reconocimiento de las emociones, para ir anexando las habilidades de RULER (reconocer,
comprender, expresar y etiquetar la emocién, con el fin de indagar, fomentar y brindar algunas
estrategias para la regulacién emocional.

Primero se utilizaron videos y dindmicas para cuidar el bienestar fisico y psicolégico de las
nifias y nifios ante la pandemia, con el fin de brindarles apoyo ante sensaciones como el
aburrimiento producidas por el confinamiento. Seguidamente, se creé una ludoteca (modificacién
a actividad de Tonnuci, 2020), para generar creatividad, autoconocimiento y convivencia familiar.

Se modificaron algunos juegos tradicionales agregando el componente emocional, como el
juego de la oca, la ruleta, el bingo, los legos, las escondidas y las estatuas de marfil. La adaptacion
de algunos juegos como las escondidas de las emociones, permitié saber quién juega con ellos y
ellas en casa, conocer sus estados emocionales, saber sobre el clima emocional familiar, etc. (lo
cual ayudd a manera de diagndstico y seguimiento del estado emocional del grupo). También se
anadieron actividades de manualidades acompafiiadas del cuento del monstruo de las emociones
(frasco de la calma, creacién del propio monstruo, dibujo). Posteriormente, se afiadieron juegos
de mayor reto cognitivo y basadas en los intereses del grupo y de los nifios con situaciones
particulares (among us, adivinanzas, encontrar diferencias, etc.).

En los dias festivos se utilizd la ensefianza en estaciéon propuesta por Friend (2020).
formando equipos de las docentes con las residentes de la UNAM (mis compafieras y yo), con la
variante de aplicarse de manera virtual (para el dia de la nifia y el nifio). En algunos otros como el
dia de la amistad y el dia del maestro, se afiadieron sorpresas virtuales simbdlicas como la
creacion de un video con fotografias de los docentes, tarjetas virtuales y mensajes de
agradecimiento de la docente hacia ellas y ellos.

Al final se les dio un diploma a las nifias y nifios, reconociendo las habilidades

socioemocionales que pusieron en practica durante el ciclo escolar.



Tabla 7.

Sesiones virtuales, objetivos y componente RULER
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SESION

¢De qué estoy
hecho o
hecha?

Masaje
navidefio
familiar
Construimos
un cuento

grupal

Les presento a
mis juguetes
favoritos

Comparto con
mis
compaiieros y
compafieras

Juego a
conocerme
cada dia mas
Burbujas de
imaginacién

Creamos
nuestra
ludoteca
(Tonucci,
2020)
Mi ludoteca
familiar
(Tonucci,
2020)
Jugando hacia
el regreso a
clases

OBJETIVO

Que las nifias y los ninos reconozcan sus cualidades que
las y los conforman para afrontar las situaciones
adversas, a través de un ejercicio de autoconocimiento
gue compartirdn y serd valorado por su grupo de
companeros(as), maestras, familias y psicdloga.

Que las ninas y niflos compartan un momento
agradable jugando con sus cuidadores/as para
estimular la convivencia, imaginaciéon y el lenguaje.
Que las nifias y nifios colaboren en la creacion de un
cuento que propicie la expresion y validacién de
emociones, asi como la relacidn con sus compafieros y
compaferas.

Que las nifas y los nifios identifiquen sus gustos e
intereses propios y de las y los demas a través de
presentar e interactuar con su juguete favorito y
reconozcan las emociones que les genera hacerlo.
-Que las nifas y los nifios compartan lo que les gusta
hacer para favorecer su propio bienestar y la armonia
en su grupo.

-Que la docente cree y dirija un juego sorpresa para el
grupo para favorecer el clima emocional del aula.

Que las nifas y los nifos reconozcan lo que ahora saben
hacer para favorecer su autoconfianza y las emociones
que les genera.

Que las nifias y los nifios, cuidadores/as y/o familiares
con ayuda del video: Burbujas de imaginacion de
Jiménez, et al. (2020)., identifiquen por si mismos lo
que les puede alegrar y generar bienestar en su hogar
cuando estan tristes, aburridas o aburridos.

Que las ninas y los nifios, cuidadores/as y/o familiares
colaboren en la creacidn de un espacio de diversion y
convivencia familiar en su hogar que les genere
bienestar.

Que las nifas y niflos, compartan con su grupo un
espacio para divertirse y convivir en familia, asi como
las emociones que les generd realizarlo.

Que las niiias y los ninos compartan como se sienten y
vivieron las vacaciones con su ludoteca, para fomentar
su autoconocimiento, asi como el reconocimiento y la
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COMPONENTE
RULER
Reconocery
expresar a las
emociones

Expresar las
emociones

Validary
expresar a las
emociones

Reconocer a
las emociones

Reconocer a
las emociones

Reconocery
expresar a las
emociones
Reconocer a
las emociones

Reconocer a
las emociones

Reconocery
expresar a las
emociones

Reconocery
expresar a las
emociones
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12

13

14

15

16

¢Qué puedo
hacer con mi
enojo para
sentirme
mejor?
Jugando con el
enojo

Torre de mis
emociones

Jugando con el
monstruo de
las emociones

Creacion del
monstruo de
colores

Jugando con el
monstruo de
colores e
integrando
mis emociones

expresion de sus emociones.

Que las nifas y los nifios identifiquen al enojo como
una emocién valida y como componente de sus
emociones bdsicas, asi como estrategias para regresar a
la calma cuando lo requieran.

Que las nifas y los nifios a través del juego identifiquen
las causas y las consecuencias del enojo, asi como la
formas de expresarlo para cuidar su bienestar y el de las
y los demas.

Que las niiias y los niflos comprendan que todos
tenemos derecho a expresar nuestras emociones, y
reconozcan los cambios que producen en nuestro
cuerpo.

Que las ninas y los nifios expresen a través del
monstruo de colores, las situaciones que les han
generado alegria, tristeza, calma, enojo y miedo, asi
como algunas técnicas para mejorar su bienestar fisico
y emocional.

Que las nifas y los nifios identifiquen a través del
monstruo de colores que todas nuestras emociones son
validas, ante las situaciones que las generan.

Que las nifas y los niflos reconozcan y expresen a través
del monstruo de colores, las situaciones que les han
generado alegria, tristeza, calma, enojo y miedo.
Nombrando algunas técnicas para mejorar su bienestar
fisico y emocional.
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Reconocery
comprender a
las emociones

Reconocer,
comprende y
etiquetar a las
emociones
Reconocer,
comprender,
etiquetary
expresar a las
emociones

Reconocer,
comprender,
etiquetar,
expresary
regular a las
emociones
Reconocer,
comprender,
etiquetar,
expresary
regular a las
emociones
Reconocer,
comprender,
etiquetar,
expresary
regular a las
emociones
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Figura 3.

Reunidn virtual con las nifias, nifios, docente de grupo, UDEEI, subdirectora y psicdloga.

Nota: Captura de pantalla durante la sesidn virtual “Torre de mis emociones”

Intervencion con la docente. Considerando las necesidades observadas en la docente, en
las reuniones individuales con UDEEI se comenté la importancia de motivar primero a la docente,
para su bienestar individual y posteriormente, invitarla a incentivar a las y los alumnos para
fomentar un clima positivo en la relaciéon docente-alumnos-alumnas. De acuerdo con lo anterior,
en algunas de las sesiones de planeacién y retroalimentacién se comentd directamente con la
docente sobre la importancia de enfatizar los logros de las nifias y nifios, resaltando lo feliz que se

veian cada vez que ella los incentivaba.
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Ademas, yo mostré en todo momento la disposicion de colaboracion a través de mensajes
via WhatsApp sobre el interés de apoyar respetuosamente en lo necesario, preguntando como se
encontraba, como se sentia y si habia algo mds en lo que la pudiera apoyar.

Siempre se resaltaban los logros del grupo ante la pandemia y se valoraba la gran labor de
la docencia y se agradecia su colaboracion. Dentro de las sesiones grupales, se invitd a la docente
a participar en las actividades de juegos con sus alumnos y alumnas, buscando un espacio de
disfrute y dispersién para ella.

Ademas, la maestra participd en los cinco micro talleres que yo y mis compaiieras
ofrecimos para las y los docentes, los cuales se centraron en:

1. Importancia de los primeros auxilios psicoldgicos.

2. Reconocer la colaboracién como fuente de fortalezas y superacién de dificultades.

3. Resiliencia y autocuidado.

4. Utilizacion del juego como generador de bienestar.

Intervencion con la docente de UDEEI. Durante las sesiones de planeacion se observé
preocupaciéon y estrés en la docente de UDEEI por llevar las sesiones de acuerdo al temario del
PNCE (Programa Nacional de Convivencia Escolar) de la SEP, en ocasiones sin considerar las
necesidades de las y los alumnos, por lo que se comentd la situacién entre mis compafieras
psicdlogas, tutora y supervisora y se llegd al acuerdo de promover emociones de bienestar en la
docente durante la planeacién de las sesiones. Con el fin de propiciar su interés por responder a
las necesidades del grupo, se le invitd analizar conjuntamente con ella dichas necesidades, a guiar
la parte medular de las sesiones y a involucrarla en los ejercicios de relajacidén y juego que se
realizaron con el grupo.

Intervencion con las familias. Se llevaron a cabo cuatro mini talleres a lo largo del ciclo

escolar, al final de las juntas de entrega de calificaciones trimestrales, en un tiempo aproximado
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de 20 a 30 minutos, los cuales fueron disefiados con el objetivo de atender las necesidades
principales que se observaron durante las sesiones con las nifias y los nifios. En general a cada
taller asistié el 70% de las familias. El objetivo central fue dar a conocer-promover la resiliencia, el
bienestar, la regulacion emocional, la armonia familiar y la colaboracién escuela-hogar. Para cada
taller se realizaron invitaciones virtuales e infografias que resumieran lo revisado en cada taller, asi
como una evaluacion en Google Forms, con la participacién voluntaria y andnima de cada familia.
Para favorecer la comunicacion escuela-hogar y apoyar de mejor manera a las familias
cuando tuvieran alguna necesidad urgente, se ided un protocolo titulado “Protocolo a seguir
cuando surge un problema con mi hijo o hija”, el cual consideraba los siguientes lineamientos:
1. Surgimiento del problema.
2. El padre o madre o tutor informa a la docente de grupo.
3. De ser necesario, la profesora solicitara apoyo de la psicologa y/o UDEEI.
4. Acordar conjuntamente con la madre, padre o tutor las acciones a implementar.
5. La docente de grupo avisa a la direccién escolar para en conjunto dar seguimiento.
También se les proporciond un directorio de las instituciones del sector publico que
brindan apoyo psicoldgico gratuito a distancia. Es importante sefalar que se realizaron infografias
y folletos de manera constante para el apoyo a las familias, sobre los siguientes temas:
importancia del aprendizaje socioemocional, ¢cémo favorecer el bienestar emocional de mi hija o
hijo?, estrategias que puedo implementar cuando mis hijos-hijas se sienten tristes y équé puedo
hacer ante un berrinche?, con el fin de propiciar la comunicacién y colaboracién escuela-hogar, en
todo momento y no solo cuando se presentara algin problema.
En lo que respecta a las actividades con el grupo, en algunas sesiones se invitd a un
acompanante o familiar a realizar algunas actividades para favorecer el bienestar socioemocional

de su hija o hijo en casa. Se crearon actividades para fomentar la convivencia con las familias,
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como crear una ludoteca en casa, platicar a las nifias y nifios sobre los juegos realizaban cuando
eran pequefios y ensefiarles a jugarlos.

Al final del ciclo escolar, se realizé la presentacién de los resultados para las familias a
través de una infografia, el agradecimiento y elogio a través de un diploma en el que se resaltd su
interés por apoyar el bienestar socioemocional de sus hijas o hijos, el acompafiamiento y el apoyo
que les brindaron durante los talleres.

Fase Ill. Intervencion hibrida

Esta fase se llevd a cabo a lo largo de tres meses con tres semanas, del 21 de octubre de
2021 al 11 de febrero de 2022. Inicid con la reevaluacion diagndstica de las condiciones sociales y
emocionales de las nifias, los nifios y las familias con la adaptacién del Sistema de Evaluacién de
las Habilidades Sociales y Emocionales (adaptado por Lozada, 2015 y por Fonseca, 2022, del
instrumento original de Gresham y Elliot (2008). La adaptacion fue realizada por las residentes
(mis compafieras y yo) bajo los lineamientos de adaptacién de instrumentos con el método de
validez de constructo por juicio de expertos y el indice de validez de contenido (IVC) analizados por
el coeficiente kappa de Cohen (Escobar & Cuervo, 2008).

Esto se hizo de comun acuerdo con los directivos, el colectivo docente, la UDEEI y el equipo de
Psicologia de la UNAM, durante el mes de septiembre del 2021. La aplicacién fue virtual mediante
un formulario de Google. Se envié el enlace del cuestionario a las y los alumnos y lo contestaron
todos de manera simultdnea en presencia de la docente titular de grupo, la psicdloga y sus familias
o cuidadoras. A diferencia de ello, el enlace para las familias se envié a través de grupos de
WhatsApp. Debido a la extension de la escala, se aplicé en dos fases.

En esta etapa, las nifias y los nifios regresaron a clases presenciales por determinacién de
la SEP, mientras que yo continué de manera virtual, acatando lo dispuesto por la UNAM debido a

las condiciones sanitarias. Por lo tanto, junto con las docentes de grupo acordamos realizar las
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sesiones de manera hibrida. Eso significd que yo me conectaba desde la computadora de mi casay
las docentes de grupo y la docente de UDEEI me apoyaban desde el salén de clases, para moderar.

En esta etapa se continud trabajando con el mismo grupo que pasd a segundo grado y
también se comenzé a trabajar con el primer grado de la primaria. Debido al aforo permitido por
las condiciones sanitarias, cada grupo se dividid en dos partes, por lo que se trabajé con cuatro
grupos. Las sesiones con la mitad de las y los alumnos de 1° y de 2° se realizaron los martes de
2.00 p.m. -2.30 p.m. y 2.30 p.m. - 3.00 p.m., y con la otra mitad los jueves de 3.00 p.m. - 3.30 p.m.
y 3.30 p.m. - 4.00 p.m.

Tabla 8.

Sesiones hibridas, objetivos y componentes RULER.

SESION

Descubro mis
cualidades
Poniendo en juego
mis habilidades junto
con mis compaferos
y companferas
Jugando con mi
diario de las
emociones

Jugando para
compartir mi tristeza

¢Qué puedo hacer
cuando me siento
sola/o?

Juego de las sillas
emocionales

OBJETIVO

Qué las niias y los ninos reconozcan a través
del juego sus habilidades y las de los y las
demds para favorecer su autoconocimiento, la
expresion de sus emociones, su bienestary la
convivencia en el grupo.

Que las nifas y los ninos expresen las
diferentes emociones que han estado
experimentando través del diario de las
emociones y de un memorama virtual.

Que las ninas y los ninos generen estrategias
para su autoconciencia emocional través de
una lectura compartida del cuento “Cuando
estoy triste”.

Que las nifias y los nifios identifiquen sus
emociones a través de una lectura compartida
del cuento “Cuando me siento solo” para
generar estrategias hacia esta emocién en
funcidén de su autorregulacién para su
bienestar y el de su familia.

Que las nifias y los nifios incrementen su
vocabulario emocional través de los juegos
tradicionales adaptados: adivinanzas de las
emociones y juego de las sillas de las
emociones.

COMPONENTE
RULER
Reconocer,
entender, nombrar
y expresar a las
emociones.

Reconocer,
entender, nombrar
y expresar a las
emociones.
Reconocer,
entender, nombrar
y expresar a las
emociones.
Reconocer,
entender, nombrar,
expresar y regular a
las emociones.

Reconocer,
entender, nombrar
y expresar a las
emociones.
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Figura 4.

Reunidn hibrida con las nifias, los nifios, las docentes de grupo y de UDEEI y la psicdloga.

Praxedis Jimanes

| iui-nrgs-rvg

Nota: Captura de pantalla durante la sesion hibrida “Juego de las sillas emocionales”
Fase VI. Intervencidn presencial

Esta fase se llevd a cabo durante cuatro meses, del 22 de febrero al 28 de junio de 2022.
Se realizaron los martes en un horario de 2.00 p.m. a 2.40 p.m. con el grupo de primero y de 3.00
p.m. a 3.40 p.m., con el grupo de segundo. Las sesiones por lo general iniciaban con la dindmica
Iudica en el patio de la escuela, en algunas sesiones la psicdloga iba al saldn de clases y en algunas
otras, ellos y ellas asistian al aula de UDEEI (dependia de la disponibilidad del aula de educacién

especial). Otras sesiones se realizaron conjuntamente con los dos grupos.
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Por la viabilidad de la presencialidad, en esta etapa se tuvo mayor acercamiento con las
docentes, nifios, nifias y familias; ademads, se realizd observacion no participante en los grupos
durante algunas clases académicas y también en el receso de las nifias y los nifios. El criterio para

la eleccidn de la observacién fue aleatorio, generalmente cuando yo me podia quedar mas tiempo

del de la jornada de la intervencidn. Las docentes desde el inicio dejaron abierta la invitacion.

Tabla 9.

Sesiones presenciales, objetivos y componentes RULER.

SESION

1 Ponle la llama
al enojo

2 Estrategias
para calmar al
sefior enojo

3 Jugando a ser
escritores de
emociones

4 ¢Cémo me
siento en este
momento?

5 Jugando al
autorretrato

6 Jugando ala
casa de los
espejos

7 Oca de las
emociones |y
I

OBJETIVO

Que las nifas y los nifios regulen la emocion del
enojo a través de juegos tradicionales adaptados:
“Ponle la llama al enojo”, que a su vez les permita
convivir y validar sus emociones.

Que las nifas y los nifios aprendan estrategias
para validar gestionar la emocion del enojo
cuando se les presente, a través de la creacién de
una pelotita anti-enojo hecha por ellos mismos.
Que las nifas y los nifios creen un cuento por si
mismos y si mismas para generar estrategias de
regulacién emocional a través de la lectura
cooperativa.

Que las niiias y los ninos se autoevaluen,
reflexionando como se sienten respecto a sus
diferentes emociones y sentimientos, para asi
identificar que emociones requieren de mayor
atencion para su regulacion emocional.

Que las ninas y nifios reconozcan, comprendan,
nombren, identifiquen y expresen como se
sienten hacia si mismos y si mismas, a través de la
creacioén de un autorretrato, jugando a que son
grandes pintores y pintoras para que refuercen su
autoconcepto y autoestima.

Que las nifas y los nifios expresen como se
sienten con ellos y ellas mismas, a través de
mirarse frente a un espejo y compartir que es lo
que mas les gusta de lo que ven y que emocion
sienten al hacerlo.

Que las niias y los nifos mencionen las acciones
que realicen para regular sus emociones de
manera ludica y colaborativa mediante un juego
tradicional adaptado.

COMPONENTE
RULER

Reconocer,
entender, nombrar,
expresar y regular a
las emociones.
Reconocer,
entender, nombrar,
expresar y regular a
las emociones.
Reconocer,
entender, nombrar,
expresar y regular a
las emociones.
Reconocer,
entender, nombrar,
expresar y regular a
las emociones.

Reconocer,
entender, nombrar,
expresar y regular a
las emociones.

Reconocer,
entender, nombrar
y expresar a las
emociones

Reconocer,
entender, nombrar,
expresar y regular a
las emociones.
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8 Termdmetro | Que las nifias y los nifios expresen su emocion Reconocer,
de las predominante para compartir estrategias de entender, nombrar,
emociones regulaciéon emocional a través de la adaptaciéon del = expresar y regular a
medidor emocional del programa RULER (Brackett ' las emociones.
y Rivers, 2014).

9 Mural y Que las ninas y los nifios creen en conjunto un Reconocer,
10 | exposicion de | mural donde expresen por medio de recortes y entender, nombrar,
mis emociones | dibujos las estrategias principales que utilizan expresar y regular a
para llegar a la calma con las emociones que las emociones.

experimentan, para después presentarlo a los
demas grupos, docentes y directivos.

Figura 5.

Reuniones presenciales con las nifias y los nifios, la docente de grupo y la psicdloga.

Nota: Fotografias tomada durante las sesiones presenciales “Oca de las emociones” vy
“Termdmetro de las emociones”

En esta etapa también se dio un taller presencial sobre la prevencién del abuso sexual
infantil para cada poblacion (primero a los directivos y docentes, posteriormente a las familias y
finalmente a cada uno de los grupos de la primaria). Esto en respuesta a una situacioén particular
en 6° grado; por ellos solicitaron el apoyo a nosotras las residentes de la UNAM para la

sensibilizacién en el tema en todos los grados.
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Se llevd a cabo durante el Ultimo mes de la intervencién con la aplicacidn del Sistema de

evaluacidn de las Habilidades Sociales y Emocionales (SSIS-RS), (adaptado por Lozada, 2015 y por

Fonseca, 2022, del instrumento original de Gresham y Elliot (2008).

La escala para la alumna o el alumno fue aplicada de manera presencial en formatos

impresos en subgrupos de 4 o 5 alumnos y alumnas con apoyo de las docentes de grupo, UDEEI y

mi supervisora. Los cuestionaros para las familias, fueron enviados por medio de las docentes de

grupo. Se realizaron entrevistas a las docentes de grupo, UDEEI, asi como preguntas abiertas a las

nifias y los nifios para conocer sus apreciaciones y reflexiones sobre el programa de intervencién.

Con el fin de reflexionar sobre la intervencion de los diferentes escenarios, a continuacion,

se muestra un cuadro comparativo:

Tabla 10.

Beneficios y retos de los diferentes escenarios.

Escenario Beneficios Retos

Virtual -Las nifias y los nifios lograron los -Las dificultades de conexidn virtual
objetivos planteados en conjunto con sus  provocaron que varias nifias y nifios se
familias, docente y psicéloga. perdieran parte de las sesiones.
-Ademas de la intervencion, las reuniones -Algunas familias tomaban los micro
fueron un aliciente para el periodo de talleres realizando algunas otras
confinamiento. ocupaciones.

Hibrido | Fue de gran apoyo para todas las areas El reto principal fue que yo no alcanzaba
que las docentes estuvieran en contacto a ver a todas y a todos, debido que la
con sus alumnas y alumnos. pantalla no abarcaba a todo el salén.
Asi como acercarse mas con las familias.

Presencial | La cohesidn y unidn de las nifias y los Las adaptaciones de algunos de los

nifios conmigo, fue mucho mayor. Lo que
considero que favorecié la implicacién y
motivacion hacia las actividades de todas
y todos los participantes.

juegos que requerian tomarse de las
manos o mantener contacto cercano,
tuvieron que ser muy creativas para
cumplir con las medidas sanitarias.
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Resultados

Los resultados que se presentan estan organizados por objetivos para una mejor lectura.
Para el objetivo general, donde se propicié que las niflas y los nifios incrementen su
autoconciencia a través de la alfabetizacion emocional del programa RULER (reconocer,
comprender, etiquetar, expresar y regular la emocién), se presentan analisis mixtos, mientras que
para los objetivos especificos se encontraran datos cualitativos obtenidos de las entrevistas, las
bitdcoras y la documentacién analizados por el software MaxQda, versién 2022.

En el analisis cuantitativo del objetivo principal, (que las nifias y los nifios incrementen su
autoconciencia a través de la alfabetizacidon emocional) se sefiala que la dimension del
instrumento (SSIS-RS) a analizar fue la autoconciencia, sin embargo se muestran los resultados de
las otras dimensiones de las habilidades socioemocionales, asi como de segunda parte del
instrumento, con el fin de mostrar los cambios en la evaluacidn inicial y la evaluacion final.

Dentro de MAXQDA, las unidades de analisis se conformaron por la cantidad de
segmentos codificados del discurso de las y los participantes. El sistema de cédigos se creé de
acuerdo con los objetivos planteados para la intervencién, siendo los siguientes: RULER
(reconocer, comprender, nombrar, expresar y regular), colaboracion con las familias,
acercamiento lectoescritura y estrategias lidicas docentes.

Para observar la apropiacién de estrategias de regulacion emocional a través del juego y
del programa RULER y su incidencia en la autoconciencia, se realizd un andlisis de contenido por
medio del software MAXQDA versién 2022. A continuacion, se presentan algunas capturas de la

interfaz del programa de acuerdo con los pasos de los andlisis realizados.
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Figura 6.

Visualizador de la interfaz del software para el andlisis de contenido cualitativo, MaxQda.
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Figura 7.

Ejemplificacion de la seleccion de la codificacion: expresar, comprender y reconocer la emocion, asi

como del acercamiento a la lectoescritura con base en el texto de la documentacion.
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Nota: Captura de una sesién de la documentacidon que muestra el analisis del objetivo uno: que las
nifas y los nifios incrementen su autoconciencia a través de reconocer, comprender y expresar la
emocién, y fragmento del texto que lo ilustra: “¢qué te pone triste?, una alumna de primero
menciond “Qué mis papds se pelean mucho”, enseguida uno de sus compafieros le puso la mano
en la espalda y otro menciondé “eso si pone triste”... “Wow aprendi que le pone contento lo mismo

que a mi”
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Ejemplificacién del andlisis visual que muestra la incorporacion de estrategias ludicas docentes.
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pequefios no se logré apreciar por la interferencia de la plataforma).

NP: Fue demasiado grato observar la sonrisa y diversion de cada participante con las actividades a
realizar (correr, saltar, dibujar, hacerse cosquillas, etc.), a cada momento las nifias y nifios mostraban
atencion para realizar lo que se solicitara. Asi mismo como escuchar las palabras que la docente les
dedico a sus alumnos, fue realmente bonito y emotivo.
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El dia de hoy la Docente Ari me permitid entrar a su sesion académica, inicio realizando un juego de
lintegracion que se realizé en algunas de las sesiones de socioemocional pasada (estatuas de marfil de
las emociones). Incluso agregd una variante de cambiar las indicaciones al juego a combinarla con|
lenanos y gigantes, “cuando yo diga gigantes se quedan abajo y cuando diga gigantes se quedan arriba,|
lquedandose quietos y realizando alguna expresian de sus emociones) |

Seguidamente utilizé una presentacion en power point con imdgenes llamativas sobre el dictado a
realizar. Algunas de las demas indicaciones, fueron:

“Observa la imagen y escribe en tu cuaderno las palabras cortas”

Durante la sesion observe paciencia, escucha y atencidn a las necesidades de cada una de sus alumnas
y alumnos “Ahorita te lo vuelvo a poner”, “Ahorita me regreso”, “Ahi voy de nuevo con ustedes”
“Vamos a dejar que Dani termine, porgue le faltaba un poquito” “Muy bien, Dani” “Los espero tantita”,
“¢Hasta aqui, ya todos terminaron?”

Las nifias y los nifios estuvieron muy entusiasmados, despidiéndose con una sonrisa de la docente. Al
final cuando les dijo que para la praxima sesion tocaria la actividad de socicemocional, Leo dijo

NP: Me genero mucha emocidn estar dentro de la sesién y sobre todo ver a las nifias y nifios contentos
junto con la docente, sin duda se ha creado un clima emocional agradable.

Nota: Captura de sesiones virtuales, donde la docente participd e incorporé estrategias ludicas de

las clases de socioemocional a sus clases regulares: “...inicid realizando un juego de integracion

que se realizd en la clase de socioemocional

pasada (estatuas de marfil de las emociones). Incluso

agregd una variante de cambiar las indicaciones al juego a combinarla con enanos y gigantes,

“cuando yo diga gigantes se quedan abajo y cuando diga enanos se quedan arriba, queddandose

quietos y realizando alguna expresién de sus

emociones).”
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Figura 9.

Importacion de la agrupacion de los segmentos codificados de la documentacion a Excel.
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= o
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Nota: Captura de la documentacion y de Excel de una sesion de Consejo Técnico Escolar, donde los
directivos y docentes hablan sobre sus apreciaciones de la intervencion:

- Director: “Se ha visto avance en la gestion de emociones con los pequefios”

-Docente: “El trabajar multimodalmente a través del juego y con todos los canales
sensoriales favorece el disfrute, aprendizaje y apropiacion de la actividad.”

-Subdirectora: “Nos sentimos afortunados al contar con la colaboracion de las psicdlogas,
son un soporte y guia para orientar las actividades socioemocionales.”

Como se observa en las figuras anteriores, el software permitié realizar un andlisis
multimodal, es decir analizar texto e imdgenes y realizar una codificacién de acuerdo con los
referentes tedricos para el andlisis de contenido con la bitdcora y la documentacién extraida
durante toda la intervencién, la bondad del programa es la creacién y agrupaciéon de la
informacidn en categorias, pero gracias a las premisas especificas de RULER la codificacién fue de
acuerdo con los 5 pasos de la alfabetizacion emocional y permitié mostrar los siguientes extractos

representativos de toda la informacion.
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Objetivo I. Incremento de la autoconciencia a través de la alfabetizacion emocional de RULER.
Resultados cualitativos

Las docentes, las familias, las nifias y los nifios incrementaron su autoconciencia al
reconocer y diferenciar las expresiones faciales y corporales de sus emociones en si mismos y en
los demas. Lograron comprender con mayor precision las causas y consecuencias de cada una de
sus emociones y sentimientos, asi como aumentar su vocabulario emocional llegando a buscar,
generar y aplicar estrategias para la gestion de sus emociones de acuerdo con sus diferentes
contextos. Lo anterior les ayudé a sentirse mejor con ellos y ellas mismas, convivir de manera
positiva con sus pares, docentes y familias, asi como favorecer otras de sus habilidades como la
comunicacioén, la empatia, la resiliencia, el autoconcepto, la autoestima y el autocuidado.

A continuacién, se muestra la evolucién del progreso del caso particular de un nifio con
pseuddénimo Carlitos que al inicio de las clases mostraba desinterés, falta de participacién y de
cooperacion. El ejemplo es del escenario virtual, debido a que el mayor tiempo de intervencion se
realizd de esta manera.

Figura 10.

18/02/2021 Sesion: Compartiendo con mis compafieros por el dia de la amistad.

Nota: En el recuadro verde, se observa como el alumno voltea su lado derecho.
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Figura 11.
01/03/2021 Sesién: Burbujas de imaginacion.
A

Y o}

v -

EL-3

.

i

Nota: En esta imagen se observa que el alumno no se encuentra en su espacio.

Figura 12.

11/03/2021 Sesién: Creamos nuestra ludoteca.

Nota: Aqui se aprecia como el alumno esta realizando una actividad diferente a los demas.
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Figura 13.

15/04/2021 Sesion: Jugando con el regreso a clases.

Nota: La cuidadora de Carlitos lo acompafia en la sesién y él se muestra contento con una sonrisa.

Figura 14.

13/05/2021 Sesién: Torre de mis emociones.

Nota: En esta sesién el alumno ya muestra una sonrisa y participacién activa durante la sesion,

debido al juego del bingo de los among us (sus personajes favoritos).
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Figura 15.

27/05/2021 Sesion: Jugando con el monstruo de colores e integrando mis emociones.

Nota: Aqui el alumno invitd a sus amigos y amigas de la casa-hogar a tomar la sesion con él.

Figura 16.

Mensaje de WhatsApp y video enviado por la cuidadora del nifio.

= 010, )

Excelenete dia!!' D 8

Hola! Le platico que en las ultimos dias
| han compartido espacio de

trabajo!

yudan en las

Hay que padre que este trabajando

en equipo @S
(O]

Nota: A la derecha, se observa en el texto que la cuidadora corrobora los avances del nifio en la
casa-hogar. En la imagen de la izquierda se muestra la captura de un video donde el nifio estd

jugando alegre y nombrando sus emociones con el monstruo de las emociones.
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Avances de Carlitos a través del tiempo que corresponden con las imdgenes anteriores.

Fecha Observacidn de Carlitos Mis reflexiones durante cada sesion

18/02/2021 | Desde el inicio de la sesidn, se Al final de la sesidn se acordd que indagar si ha
encontraba volteando para sucedido alguna situacidn en los ultimos dias
diferentes lugares, entre ellos  con el nifo, asi como tener charla con la
la ventana de su lado derecho. fundacidn para conocer mas sobre su historia.
No respondia cuando las Otro punto que sefialar es que la cuidadora de
moderadoras le preguntaban la fundacidon menciond estresarse por las
como estaba o si le gustaria interferencias de la tecnologia y por los
presentarse. cambios constantes del personal a cargo de las

nifias y de los ninos.

01/03/2021 | Después de un momento el En la retroalimentacién de la sesidn junto con
alumno ya no se encontraba la docente U y la docente A, platicamos que es
en la sesidn, se levantd y se una fortaleza que Carlitos tuvo la confianza de
fue. Al finalizar la sesidn, su contarle a su profesora como se sintid, lo que
docente le pregunté porque puede favorecer cohesién y clima célido entre
se habia ido y respondié: la docente y el nifio; mismo que apoya para
“Me senti aburrido” que se continde desenvolviendo.

11/03/2021 | El alumno alzé la mano y Se realizo hincapié en la validacion emocional.
cuando se le dio la palabra no
dijo nad?, EMISIES B dijo Mencionar que esta bien no querer hablar,
e el aselntllrlo Negarcon  octar enojado o triste y que no pasa nada ni
la cabeza y asintid. . ]

Se le menciond también que debe haber un castigo por ello, dio pauta para
podria realizar otra actividad gue el alumno asintiera y se comunicara.

que el deseara.

Bentrolellasesionsele Preguntar sobre las actividades preferidas del
pregunté qué es lo que més le alumno, nos ayudard a planear las siguientes
gusta. Respondio: “Los Among  sesiones con base en sus intereses y en los de
us y me gustaria que la sus compafieros(as). Para favorecer su
pedagoga dibuje conmigo” participacion y expresion emocional.

15/04/2021 | La cuidadora se encontré En el momento que vi a Carlitos tan

abrazandolo por momentos,
lo cual fue favorable para que
posteriormente se integrara a
la actividad, pues al inicio se
mostraba sin participar; al
final se encontraba sonriendo

concentrado en la actividad, senti muy bonito,
porque estaba sonriendo mientras realizaba la
actividad, pues en sesiones anteriores no lo
habia hecho.

Observe que su interaccidn con su cuidadora es
mas dinamica, pues él solicitaba materiales y



13/05/2021

27/05/2021

10/06/2021

y levantando la mano para
participar.

Carlitos se encontraba muy
contento, mostrando una
sonrisa y mencionando:
“buenos dias, maestra”.
Conforme avanzo la sesién se
escuchd que dijo “esta muy
divertido” y “me gusta que
sean mas cortas las clases”

Se mantuvo atento,
observando la pantalla desde
el inicio con el juego de las
estatuas de marfil. También
estuvo atento en la lectura del
cuento y mostrd entusiasmo
con la realizacidn del frasco.
Se despidié contento y hubo
participacién con su voz
dentro de la sesién.
Menciond que estar triste es
cuando todo se siente
“revuelto”

En medio de la sesidn,
menciond: “Maestra, mira mi
monstruo, ya lo terminé”,
“esta feliz porque siente
bonito en su pancita, como
yo” se encontré interactuando
con las docentes, cuidadoras y
denotando expresiones de
alegria. Se encuentra sociable,
atento, participativo y alegre.
Asi como tener mejor
interaccidn con su cuidadora.
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ella se los daba (a diferencia de sesiones
pasadas, en donde ella tenia que mencionarle
gue hacer o estaba solo).

La actividad del juego de bingo de los among
us, atrajo la atencidn de Carlitos, fue atractiva y
retadora para motivarlo a continuar con el
resto de las actividades.

Me senti muy entusiasmada, feliz y contenta
de ver la participacion, colaboracion y voz de
Carlitos; pues si bien me comentd mi
supervisora que por el rango de edad no es
posible tener respuestas largas cuando algo les
molesta lo expresan de inmediato y en este
espacio sucedio.

Carlitos, llamd a sus compafieras y compafieros
mas pequenos de la casa-hogar a participar
dentro de la sesion junto con él.

En las estatuas de marfil, se observaba que él
les apoyaba y guiaba en la posicién a realizar.
En esta sesién también observe que la
docente, se involucré mucho mas que antes en
la secuencia y observacion hacia las nifias y
nifios, incluso preguntd si no nos habiamos
saltado a nadie, lo que me alegra y me motiva
a seguir fomentando la colaboracién.

Ademds, ya menciona como se sienten algunas
emociones y dice su cuidadora que ya las
nombra y reconoce.

Me agradé realizar al monstruo de colores
como manualidad junto con las nifias y los
nifios, asi como dirigir el procedimiento y tan
emocionada de verlos participativos y sobre
todo que Carlitos ya interactta con todas y
todos sus compaiieros.

Y sobre todo que reconoce, expresa y nombra
la emocion de felicidad.

Senti que tanto las nifias, nifios, cuidadores y
docentes somos una gran comunidad
compartiendo un espacio de escucha,
emociones positivas y convivencia.
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Lo anterior muestra que las reuniones entre las moderadoras favorecieron la

colaboracidn, lo cual propicié saber datos particulares de Carlitos. En el transcurso de las sesiones

se le enviaron sugerencias a la cuidadora y hubo reuniones periddicas (por confidencialidad, la

casa-hogar menciond que no podian dar mas datos).

La docente se fue involucrando cada vez mas e incluso en la captura de pantalla de

WhatsApp se aprecia al inicio el video de ella disfrazada de pirata, para invitar a la siguiente sesion

al alumno. En la cuestiéon académica la docente de grupo agregd juegos de retos y légica para

involucrar a Carlitos en la lecto-escritura y matematicas.

El avance de Carlitos fue notable incluso por sus compafieras y companeros y sobre todo

lo mencionado por él mismo.

Finalmente como contraste de la evolucién de Carlitos, se muestra lo siguiente:

Inicio del ciclo escolar:

Al inicio del ciclo, Carlitos se encontraba inquieto, distraido, poco participativo;
demostrando expresiones de desinterés.

Sus expresiones se observaban de aburrimiento y desinterés (agachado en la butaca,
no responder cuando se le solicitaba su participacion).

Las frases de su cuidadora eran: “Pon atencion”, “Te estan hablando”, “Fijate”.

Final del ciclo escolar:

Su participacion incrementd interactuando con las docentes, incluso abriendo
microfono para decir: “Mira maestra, ya lo terminé” “Maestra, mira mi monstruo”,
“Ya se como llegar a la calma”

Se observaron expresiones de alegria. “Se encuentra sociable, atento, participativo y

alegre”
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e las frases de su cuidadora que constantemente se escuchaban, fueron: “Te lo paso”,
“Ahora que le quieres agregar”, “Andale, asi”, “Muy bien”.

Carlitos, incrementd su vocabulario y desarrollo en la alfabetizacién emocional, gracias a
actividades de juego que fueron de su interés, a la colaboracién e involucramiento de su cuidadora
y docente. A continuacidn, se visibiliza el logro del objetivo en otras nifias y niflos con la muestra
de los siguientes extractos mads representativos del andlisis:

Otro ejemplo de la adquisicién de las estrategias por las nifias y los niflos se muestra en la
actividad final “Mural de las emociones”, cuando uno de los alumnos me mencioné que aprendid,
gue una estrategia puede ayudar para regular diferentes emociones. A continuacién, se presenta
un extracto de la documentacion de esa sesién (P me representa y O se refiere al nifio):

P: “¢Como crees que podemos hacerle?”, se quedd pensativo e invitd a los demas companieros a
imaginar como podria realizarse tal accién. De pronto alguien dijo “con lineas”, asi que entre todos
y todas las colocaron y después se pregunto lo siguiente:

P: O, ¢ me puedes decir porque le colocamos lineas a la respiracion?

O: “Porque es la misma, porque respira profundo”.

o

“éSi, y para que usamos a la respiracion?”

O: “La usamos para furia, para el desamor y wow también para la tristeza”.

°

: “¢Y eso como nos ayuda a sentirnos?”

Q

: “Mucho mejory a regresar a la calma”
En esta misma actividad otro de nifios mencioné lo siguiente: “Si a ti no te gusta como te
sientes, como enojado o como que nos gusta algo puedes cambiarlo con esos pasos” (enseguida el

alumno sefialé las estrategias en el papel craft que habia colocado).
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Figura 17.

Fotografia de la sesion “mural de mis emociones”

Nota: Se muestra como una de las alumnas ensefia a la psicéloga en donde esta la estrategia de la
respiracion profunda y en que emociones la pueden utilizar.

Los siguientes ejemplos y los anteriores son muestra del logro de las nifias y los nifios en el
proceso de reconocer, comprender, expresar y nombrar sus emociones para incorporar
estrategias de regulacién emocional en sus diferentes contextos.

» Alegria: “Porque cuando sientes mucha, mucha alegria, también hay que calmarla”,

L0 W

“abrazar a mi mamd”, “jugar béisbol”, “jugar con los compafieros”, “usar pop it”, “pensar

7

7 ”

en los juegos”, “jugar con mi perrito”, “aprendi a dibujar cantando” (extracto de bitacora
de junio de 2022).
» Tristeza: “Ir al parque”, “abrazar a mi abuelita”, “platicar con mi maestra”, “abrazarme”

(extracto de bitacora de junio de 2022).
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» Temor: “Pensar en payasos”, “abrazar a mi mamd”, “platicar con mi maestra y

compaiieros”, “respirar lento”, “abrazar al osito” (extracto de bitacora de junio de 2022).

» Desagrado: “Sentarse y ver otra cosa”, “pensar en la comida favorita” (extracto de

bitacora de junio de 2022).

> Furia: “Respirar por la nariz y luego por la boca”, “escribir”, “dibujar”, “pararse derechito”,

“contar hasta 10”, “apretar una hoja” (extracto de bitdcora de junio de 2022).

En el transcurso de la intervencion, las nifias y nifios expresaban constantemente como se
sentian, que aprendian y para que les servia lo realizado, algunos estos ejemplos son los
siguientes:

Alumno de 1° grado “Lo que me gustd de la actividad fue el dibujo, dibujar nos hace
expresar nuestras emociones” (extracto de bitacora de febrero de 2022).

Alumna de 2° grado: “Mira, hice mi pelotita”, “Siéntela”, “Te ayuda a sentirte mejor
cuanto te sientes enojado”, “Tiene todas las emociones” (extracto de bitacora de marzo de 2022).

La Subdirectora Escolar estuvo presente en algunas sesiones como participante y como
facilitadora, mientras que la Supervisora de la Zona Escolar en ocasiones también asistié como
observadora a las clases y fue invitada de honor a la ultima sesién de cierre.

Madre de familia: "Aprendieron a identificar sus emociones, nombrarlas, saber que tiene
el otro y estrategias para llegar a la calma" (comunicacién personal en mayo de 2022).

Subdirectora Escolar: “Considero que estas sesiones con este formato de juego y
dindmicas ayudaron [a nifias y nifios] a su motivacion, autocontrol, curiosidad, contencion de
emociones y autorregulacion” (comunicacidn personal en mayo de 2021).

Supervisora de la Zona Escolar: “Gracias por todo su trabajo y labor, gracias por

acompanar a los nifios y a las nifias cuando mds lo necesitaban. Aprendieron sobre sus emociones

y con el juego a regularlas” (comunicacidn personal en junio de 2022).
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Docente A: “Las y los alumnos que al inicio del ciclo escolar no reconocian o sabian que
era una emocion el dia de hoy ya la pueden describir, incluso sefalar estrategias y hablarlo con los
demas”(comunicacion personal en junio de 2022).

Docente B: "iMuchas gracias!, la confianza de los nifios y de las nifias aumentd, también
su seguridad, autoconocimiento y regulacion emocional”. “Los chicos son mds expresivos, el grupo
se ve mds tranquilo, ya se ven mds relajados, ya no se ven con tanta incertidumbre” (comunicacion
personal en junio de 2022).

Se aprecia que como las docentes y las familias mencionaron en las entrevistas iniciales,
las nifas y los nifos confundian algunas emociones y al final de la intervencién mencionan que
ademas de identificarlas adquirieron estrategias para la gestiéon de sus emociones:

Docente A (inicio): “El grupo no identifica algunas de las emociones primarias y sobre todo
les cuesta identificar las emociones en los demds, no sé como ayudarles a tener estrategias para
gestionar sus emociones con ellos/ellas y con sus familias. Predominan también sentimientos de
aburrimiento y preocupacion” (extracto de entrevista en octubre de 2020).

Docente A (final): “Fue un avance notable, los chicos ni siquiera detectaban el sentimiento
de la alegria, la tristeza y sobre todo ahorita con la situacion de la pandemia ellos/ellas venian un
poco vulnerables, ahorita ellos/ellas ya identifican lo que les hace sentir su cuerpo, cémo es estar
en calma y como se siente cada una de las emociones, como la tristeza, la alegria, el enojo y bueno
también han aprendido a utilizar estrategias para la relajacion y la calma” (extracto de entrevista
en julio de 2022).

Finalmente, se dio un seguimiento dos meses después, consultado a las docentes sobre los

resultados y el bienestar de los grupos. Se obtuvo la siguiente respuesta:
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UDEEI: “Hoy al inicio, yo les pedi a las maestras que ellos/ellas etiquetaran como se habian
sentido y cuando regresaron pudieron identificar que emociones y que estrategias les generan
bienestar” (comunicacidn personal en septiembre de 2022).

Docente A: “Las nifias y los nifios, ya en 3° grado identifican mds emociones que las
bdsicas, hasta incluyen palabras como euforia y furia. Seria bueno que continuard la intervencion”
(comunicacion personal en septiembre de 2022).

Docente B: “Ahora las familias ya hasta preguntan por el estado emocional de sus hijas e
hijos dentro del salon de clases, cuando al principio ni querian asistir a las juntas, esto del juego y
de la alfabetizacion es un excelente camino” (comunicacion personal en septiembre de 2022).

Esto nos indica que las estrategias con la colaboracidén de los aprendizajes y guias de las
docentes y familias, las nifias y los nifios han mantenido los logros de la intervencién.

Resultados cuantitativos

Para identificar si las diferencias entre la evaluacidn inicial y la final de la dimensidn de
autoconciencia fueron estadisticamente significativas se aplicé la prueba estadistica no
paramétrica T de Wilcoxon a través del paquete estadistico IBM SPSS Statistics versién 22. En la
Tabla 12 se aprecia un incremento estadisticamente significativo con una significancia bilateral de

.008 en ambos grupos (12y 22).

Tabla 12.
Comparacion de la evaluacion pre y post de las habilidades de autoconciencia de nifias y nifios con

la prueba no paramétrica T de Wilcoxon.

Autoconciencia Autoconciencia

Evaluacién Evaluacién V4 p Tamano del Potencia
inicial final efecto estadistica
(1-B)

Mdn (Rango) Mdn (Rango)

1° Grado 29 (9) 39(8) -2.668° 0.008 3.5930648 0.97991

2° Grado 33 (17) 39 (4) -2.670° 0.008  2.078310  0.96100




Figura 18.
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Puntajes obtenidos por nifias y nifios de 1er grado en la dimension de autoconciencia, medidos

antes y después de la intervencion mediante la escala SSIS-RS para alumnos y alumnas.
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Figura 19.
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Puntajes obtenidos por nifias y nifios de 20 grado en la dimension de autoconciencia, medidos

antes y después de la intervencion mediante la escala SSIS-RS para alumnos y alumnas.
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Si bien el analisis del resto de las habilidades socioemocionales que analiza el instrumento

no fueron parte del objetivo de autoconciencia, vale la pena mostrar los resultados por encontrar
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un incremento en algunas de ellas y también porque fue solicitud de la escuela mostrar con
estadisticas como se encontraban las y los alumnos en dichas habilidades.

Tabla 13.

Comparacion de la evaluacion pre y post del resto de las dimensiones, de ler grado con la prueba

no paramétrica T de Wilcoxon.

EVALUACION EVALUACION V4 P
INICIAL FINAL
Mdn (Rango)  Mdn (Rango)
COMUNICACION 19(8) 23(4) -2.527°  0.012
COOPERACION 24(9) 28(3) -2.692°  0.007
ASERTIVIDAD 18(9) 21(5) -2.176° 0.30
RESPONSABILIDAD 16(8) 20(1) -2.5330 0.11
EMPATIA 21(9) 23(3) -2.036° 0.42
INVOLUCRAMIENTO 22(10) 26(5) -2.527v 0.12
AUTOCONTROL 14(9) 18(6) -2.5330 0.11

Figura 20.
Puntajes obtenidos por nifias y nifios de ler grado en el resto de las dimensiones, medidos antes y

después de la intervencion mediante la escala SSIS-RS para alumnos y alumnas.
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Tabla 14.

Comparacion de la evaluacion pre y post del resto de las dimensiones, de 2do grado con la prueba

no paramétrica T de Wilcoxon.

EVALUACION EVALUACION V4 P
INICIAL FINAL
Mdn (Rango) Mdn (Rango)
COMUNICACION 20(8) 22(3) -2.410°  0.016
COOPERACION 25(5) 28(3) -2.675°  0.007
ASERTIVIDAD 19(7) 22(5) -2.124°  0.034
RESPONSABILIDAD 17(4) 19(3) -2414" 0.016
EMPATIA 20(9) 22(3) -2.536°  0.011
INVOLUCRAMIENTO 23(5) 25(7) -1.983°>  0.047
AUTOCONTROL 16(4) 18(5) -2.271° 0.23

Figura 21.
Puntajes obtenidos por nifias y nifios de 2o grado en el resto de las dimensiones, medidos antes y

después de la intervencion mediante la escala SSIS-RS para alumnos y alumnas.
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En primer grado se destaca un incremento estadisticamente significativo en la
comunicacion y en la cooperacién. Mientras que en segundo, todas las dimensiones resultaron
estadisticamente significativos a excepcién del autocontrol.

Lo cual pudo deberse a que el grupo de 2do ya contaba con un afio previo de la
intervencién y el de 1ro aun no contaba con el acompafiamiento, sin embargo, sus fortalezas
(cooperacion y comunicacion) fueron beneficiosas para los juegos cooperativos en el proceso de
su alfabetizacion emocional.

Y los datos del autocontrol de 1ro ayudaron para identificar que se debia intervenir y
trabajar con el grupo en dicha area.

Resultados de las madres y padres

Como se aprecia en las figuras 22 y 23, también las respuestas de las madres y los padres
indican que se incrementaron todas las habilidades socioemocionales de sus hijas o hijos.

En primer grado, la comunicacion es la Unica dimension que se reporta como
estadisticamente significativa, la cual coincide con los resultados de las nifias y los nifios.

Tabla 15.
Comparacion de la evaluacion pre y post de las madres y padres de ler grado con la prueba no

paramétrica T de Wilcoxon.

EVALUACION EVALUACION V4 P
INICIAL FINAL
Mdn (Rango) Mdn (Rango)

COMUNICACION 21(6) 23(7) -2.070° 0.038
COOPERACION 16(10) 20(7) -1.753>  0.080
ASERTIVIDAD 15(9) 19(10) -1.103>  0.270
RESPONSABILIDAD 16(10) 21(10) -2.201° 0.28
EMPATIA 17(7) 20(8) -1.866° 0.62
INVOLUCRAMIENTO 15(10) 19(13) -1.367° 0.172
AUTOCONTROL 17(5) 24(10) -2.379° 0.17




100

Figura 22.
Puntajes obtenidos por madres y padres de ler grado, medidos antes y después de la intervencion

mediante la escala SSIS-RS para familias.
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Tabla 16.
Comparacion de la evaluacion pre y post de las madres y padres de 2do grado con la prueba no

paramétrica T de Wilcoxon.

EVALUACION EVALUACION V4 P
INICIAL FINAL
Mdn (Rango) Mdn (Rango)

COMUNICACION 21(6) 26(4) -2.032°>  0.042
COOPERACION 17(9) 21(5) -2.041°>  0.041
ASERTIVIDAD 20(3) 22(4) -1.761° 0.77
RESPONSABILIDAD 18(7) 21(6) -1.761° 0.78
EMPATIA 19(5) 22(3) -1.473° 141
INVOLUCRAMIENTO 16(6) 21(5) -2.032°>  0.042
AUTOCONTROL 20(10) 25(14) -2.023>  0.043
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Figura 23.
Puntajes obtenidos por madres y padres de 20 grado, medidos antes y después de la intervencion

mediante la escala SSIS-RS para familias.
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Como se aprecia en la figura 23, las madres y padres de 2° grado coinciden con las nifias y
los nifios en el incremento estadisticamente significativo de la comunicacién, cooperacién e
involucramiento. A diferencia de ellas y ellos las familias también percibieron un mejor
autocontrol en sus hijas e hijos, lo que conceptualmente coincide con el aumento de la
autoconciencia (pues la escala para familias no evalta esta dimension).
Resultados de la dimension de dificultades de aprendizaje social y emocional de nifias y nifios.

Esta parte del instrumento tampoco fue objetivo de la intervencién, sin embargo, lo
encontrado vale la pena mostrarse porque invita a generar hipdtesis sobre la importancia e
impacto del trabajo socioemocional en algunas dificultades especificas de las nifias y nifios. Y de
igual manera el reporte fue de apoyo a la escuela para indagar e intervenir en casos particulares

con las nifias, nifios y sus familias.
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Las figuras 24 y 25 muestran los puntajes de los grupos de 12 y 22 en la segunda parte del
instrumento. La evaluacidn inicial muestra un nivel alto de dificultades socioemocionales que las
nifias y los nifios presentaban, y en la evaluacién final se observa una disminucién de dichas
dificultades. En primer grado predominaba la externalizacién (conductas de agresividad e
impulsividad) y en segundo grado el acoso (burlarse, ofender, ignorar o excluir).

Estas conductas se visualizaron en algunas acciones o actitudes de las sesiones y también
fueron mencionadas por las docentes con casos especificos de algunas nifias y nifios.

Tabla 17.

Comparacion de la evaluacion pre y post con la prueba no paramétrica T de Wilcoxon de 1er grado.

Evaluacion  Evaluacion z p
inicial final
Mdn Mdn (Rango)
(Rango)

Externalizacidn 41 (20) 11(8) -2.527¢ .012
Acoso 40 (12) 9(4) -2.524b .012
Dificultades de atencion 29 (18) 12(6) -2.527¢b .012
Internalizacién 33(25) 14(11) -2.389° .017

Figura 24.
Puntajes obtenidos por nifias y nifios de 1er grado.
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Nota: Comparacion de los resultados previos y posteriores de la intervencién.
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La comparacion entre las medias de todas las dimensiones muestra que las diferencias
fueron estadisticamente significativas en ambos grupos (ver tablas 17 y 18).

Tabla 18.

Comparacion de la evaluacion pre y post con la prueba no paramétrica T de Wilcoxon de 2do

grado.
Evaluacion  Evaluacion z p
inicial final
Mdn Mdn (Rango)
(Rango)
Externalizacion 39 (11) 12(7) -2.527° .012
Acoso 40 (7) 8.5(4) -2.524° .012
Dificultades de atencion 25(16) 13(6) -2.527° .012
Internalizacién 33(15) 14(5) -2.389° .017
Figura 25.

Puntajes obtenidos por nifias y nifios de 2do grado.
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Nota: Comparacion de los resultados previos y posteriores de la intervencion.
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Objetivo Dos: Incorporacion de estrategias ludicas de las docentes en su practica profesional.

En el trabajo realizado con las docentes se observéd un incremento gradual de su
acercamiento vy vision del juego, posteriormente comenzaron a participar en las dindmicas de
juego dentro de las sesiones de la intervencién y finalmente incorporaron estrategias ludicas en
sus clases. Adaptaron algunas dindmicas de los juegos cooperativos propuestos y después
comenzaron a buscar mas dindmicas divertidas para los grupos y para ellas.

A continuacién, se muestra el progreso de una de las docentes con imagenes y fragmentos
(ver Tabla 19) de la documentacidn de algunas de las sesiones del escenario virtual.

Figura 26.

12/09/2020 Sesion de bienvenida.

Nota: Se aprecia que la docente tiene la cdmara apagada.
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Figura 27.

19/09/2020 Sesion: é De qué estoy hecho o hecha?

Nota: En el recuadro verde se observa que solo se ve el brazo de la docente y detras el pizarrén.

Figura 28.

03/12/2020 Sesion: Construimos un cuento grupal, parte 1.

Nota: La docente no se encuentra en la sesion.
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Figura 29.

10/12/2020 Sesion: Masaje navidefio familiar.

Nota: La docente se encuentra contenta realizando la actividad con su sobrina.

Figura 30.

11/02/2021 Sesion: Presentando a nuestros juguetes favoritos.

Nota: Se visualiza a la docente de pie, jugando y mostrando un peluche de Stich.
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Figura 31.

23/04/2021 Sesion: Jugando con el enojo.

Nota: En el recuadro verde se ve a la docente con un disfraz de Superman y realizando la actividad.

Figura 32.
17/06/2021 Sesién académica.

Nota: Captura de pantalla de una sesién académica en donde la docente aplicd el juego de las

estatuas de marfil con las nifias y los nifios.



Tabla 19.

Avances de la docente A, a través del tiempo.

Fecha Observacion de las docentes
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Reflexiones y acciones realizadas

12/09/2020 | El dia de hoy fue muy emotivo
por ser la primera sesion. Sin
embargo, me senti triste porque
la docente se encontré durante
toda la sesién con la camara
apagada.

19/09/2020 | La docente no se visualizaba en la
cdmara, Unicamente se
observaba su pizarrén con letras
de su sesién académica que
acababa de tener con las ninas 'y
los nifios. Tampoco realizo el
mufieco de la actividad.
03/12/2020 | El dia de hoy la docente se
conectd con el grupo al inicio de
la sesion, sin embargo, después
de un momento se desconectd.
Se le pregunté que si todo estaba
bien pero no respondio.
10/12/2020 | La docente A invitd a su sobrina a
la actividad. Se visualizaba
contenta, realizando la actividad,
sonreia, disfruto y termind
mencionando que le llena de
felicidad ver a los nifios y a las
nifias avanzar dia con dia, y que a
pesar de que no los conoce, les
dijo que siempre estan en
nuestra mente y corazén.
11/02/2021 | El dia de hoy, se tuvo la
oportunidad de entrar antes a la
sesion de la docente A, en donde
se encontraban realizando
dictado y entre las
retroalimentaciones que les
realizé a las y los alumnos se

En sesiones previas con UDEEI y mi
supervisora, la docente mantuvo la camara
apagada y pensé que hoy por ser la primera
sesion con las nifias y nifios la prenderia,
pero no fue asi. Se le reiterd mi
agradecimiento e interés de colaboracién.
Se comenté que todos y todas las alumnas
cumplieron con su figura, y expresé que a mi
parecer las y los tutores se tomaron el
tiempo de apoyarles, ya que algunos estaban
hechos a base plastilina, fomi y otros
elementos. Lo que nos invita a colocar
también nuestra dedicacién en cada sesion.
En nuestra reunidn final se comento que
seria bueno que cada maestra y moderadora
realicé las actividades y haga los productos;
expresando su sentir al igual que las nifias y
los nifios para fomentar la motivacion e
involucramiento en clase.

Felicité a la docente y le pregunté como se
sintio al experimentar el juego y vivenciar la
sesion. En el momento que la maestra
reconocio y externd su alegria y felicitacion
por las dindmicas, me hizo sentir muy bien al
ver que a pesar de la distancia se esta
logrando mucho con las nifias y nifios. Claro
que este trabajo es gracias a mi supervisora,
tutora, compafieras, maestras, madres,
padres y por supuesto las nifias y nifios.
Considero que presentarse a través del
juguete u objeto favorito muestra los
intereses, gustos y también alegria de cada
nifia y nifo, pues al presentarlos se observd
una sonrisa y expresion de dulzura con tono
de dulzura en la voz de cada uno y una,
incluso en la participacion de la Maestra A.



23/04/2021

17/06/2021

escucho la siguiente frase: “Muy
bien, nifios inteligentes”, lo que
denoto alegria en las nifias y
nifios. Ademas de realizar el
juego de la pelotita virtual como
lo hicimos en las primeras
sesiones. En la sesion participd
con su Stich y se mostraba
contenta.

Hoy la docente, se disfrazé de
Superman. Estuvo al pendiente
de cada una de las nifias y los
ninos. Se aseguraba de que
participaran todas y todos y les
mencioné a sus alumnas y
alumnos que para la siguiente
semana en sus clases académicas
trajeran un elemento de
superhéroe o superheroina 'y
todos dijeron muy emocionados
que si.

El dia de hoy la docente A me
permitio entrar a su sesion
académica, inicio realizando un
juego de integracién que se
realizd en algunas de nuestras
sesiones pasadas (estatuas de
marfil de las emociones).
Incluso agregd una variante de
cambiar las indicaciones al juego
a combinarla con el juego de
enanos y gigantes, menciond:
“cuando yo diga gigantes se
guedan abajo y cuando diga
gigantes se quedan arriba,
quedandose quietos y realizando
alguna expresién de sus
emociones.”
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Ella compartié que recordé al muieco de
Stich como un juguete de su nifiez y
menciond que hace mucho que no lo sacaba.
Igualmente senti mucha alegria al observar
gue en su sesién académica estaba utilizando
uno de los juegos que realizamos en las
primeras sesiones y saber que la actividad de
hoy le recordd a su nifiez.

Me senti comoda y contenta de compartir
esta caracterizaciéon con el grupo, ver que el
factor sorpresa de la mascara funciond y
estuve feliz de ver que las nifias y los nifios
realizaron y aprendieron de cada uno de los
ejercicios que se compartio para gestionar
sus emociones.

También me agradé ver a la maestra con su
disfraz que trajo por si misma y sobre todo
ver que estd agregando las dindmicas ludicas
a sus sesiones porque la veo mas sonriente y
también a sus ninas y nifios.

Me genero mucha emocién estar dentro de
la sesion y sobre todo ver a las nifias y nifos
contentos junto con la docente, sin duda se
ha creado un clima emocional agradable.
Durante la sesién también observe paciencia,
escucha y atencién de la docente a las
necesidades de cada una de sus alumnas y
alumnos, pues menciond frases como:

VT

“ahorita te lo vuelvo a poner”, “ahorita me

n u

regreso”, “ahi voy de nuevo con ustedes”

“vamos a dejar que Dani termine, porque le

” u

faltaba un poquito” “muy bien, Dani”, “los

espero tantito”, “¢hasta aqui, ya todos
terminaron?” “qué alumnas y alumnos tan

inteligentes tengo.”
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Debe sefialarse que a las sesiones académicas yo entraba fueron de manera esporadica y
gestionaba el acuerdo con la docente de UDEEI, a la docente del grupo se le solicitaba el permiso
unos minutos antes. Es decir, sus clases ya las tenia preparadas.

La actitud de las docentes también fue un indicador de cambio en su ensefianza, pues al
inicio de la intervencion virtual, se observa como una de ellas no prendian la cdmara o se percibian
desinteresadas al jugar y participar en las sesiones. Al final de la intervencién hasta realizaban
chistes con las nifias y los nifios y aprovechaban cada oportunidad para jugar, notdndose mas
sonrientes en las clases. De igual manera las nifias y los nifios se notaban muy felices, sorprendidos
y alegres de ver a sus docentes jugar, bailar y participar.

A continuacién, se muestra un ejemplo de la docente del ejemplo anterior realizando
invitaciones para algunas actividades a través de videos cortos para sus nifias y nifios con el fin de
motivar e interactuar de manera ludica con su grupo.

Figura 33.

Docente disfrazada de pirata para invitar a sus nifias y nifos a las siguientes clases virtuales.

Nota: La docente realizd por iniciativa propia videos para motivar e incentivar a sus alumnas y

alumnos a llevar algunos accesorios de superhéroes para la siguiente sesion.
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A continuacidén, se muestran algunas comunicaciones personales de las docentes.

Docente B: "Lo que aprendi contigo del juego, me sirvio para la incorporacion de
dindmicas ludicas a mi practica” (comunicacidn personal en junio de 2022).

Docente A: “Principalmente aprendi actividades de juego en equipo, donde se ve la
integracion entre las y los alumnos sobre todo porque veo que les estd ayudando a un avance
académico tanto en lo individual como en lo grupal, al mismo tiempo que les guia a reconocer y
regular sus emociones” (extracto de entrevista en julio de 2022).

Figura 34.

Incorporacion de actividades ludicas en la prdctica docente del escenario hibrido.

Nota: Del lado izquierdo se muestra a la docente realizar una actividad de juego para la
lectoescritura y del lado izquierdo utilizando el juego de la papa caliente para las multiplicaciones.

En la entrevista final, una docente explicé detalladamente como lleva a cabo las dindmicas
incluyendo algunos de los juegos vistos durante la intervencién:

Docente B: “Aprendi y ahora implemento las siguientes dindmicas de juego:

1. La papa caliente. El alumno se queda con la papa y le hacemos alguna pregunta de los
temas vistos o una multiplicacion.

2. La loteria. La utilizo con las tablas de multiplicar.

3. Memorama. Uso tarjetas con cantidades y la pareja con la tarjeta de como se escribe la

cantidad, ejemplo 36, treinta y seis” (extracto de entrevista en julio de 2022).
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Figura 35.

Participacion de la docente en las actividades de la intervencion del escenario presencial.

Nota: En la foto del lado izquierdo se muestra a la docente participar con sus alumnas y alumnos
en el juego de la Oca de las Emociones, mientras que en la foto del lado derecho se aprecia que
ella esta bailando con el cierre de la actividad “cuando me siento triste” que fue bailar la cancidn
de los congelados.

Lo anterior indica que se cumplié el objetivo con las docentes de 1ro y 2do grado al
incorporar estrategias ludicas en su practica profesional, mismas que adoptaron por si mismas a
través de la intervencidén, solicitindome incluso sugerencias sobre la adaptacién de otras
estrategias a sus clases.

Finalmente, en algunas sesiones de Consejo Técnico Escolar, la docente de UDEEI y las
docentes de los grupos, mencionaron que la incorporacidn de estrategias ludicas a su practica les
estaba ayudando a realizar las clases mas creativas y que veian un incremento del aprendizaje. Por
lo que propusieron al director y a los demds docentes incorporar al juego como estrategia de
aprendizaje y que quedara como acuerdo de la escuela en todos los grados, todos coincidieron y lo
asignaron dentro de la bitdcora de supervisién para implementarlo en sus actividades cotidianas.

Logrando que la escuela se apropiara del juego como una practica y medio exitoso de bienestar.
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Objetivo Tres: Acercamiento a la lectoescritura a través de la alfabetizacion emocional y los
juegos atractivos para las nifnas y los nifos.

Se obtuvieron resultados favorables en el acercamiento a la lectoescritura por medio de
las actividades ludicas de la intervencidn. Se observd buena disposicion de las nifas y los nifios
hacia la lectura y la escritura. Las docentes y los directivos fueron testigos de este proceso.
Enseguida se muestran algunas actividades en el escenario hibrido y presencial:

Figura 36.

25/09/2021 Sesion: Poniendo en juego mis habilidades con mis compafieras y compaieros.

Nota: Los nifios y la nifia escriben en un lugar diferente al que cominmente lo realizan.
Figura 37.

24/01/2022 Sesion: Jugando con mi diario de las emociones Il.
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Nota: Captura de pantalla del memorama de las emociones.
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Figura 38.

03/12/2020. Sesion: Jugando para compartir mi tristeza.
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Nota: Actividad de lectura compartida con el cuento: “Cuando me siento solo”
Figura 39.

10/12/2020 Sesion: Jugando a ser escritores de emociones.
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Nota: Fotografia del cuento “La nifia tenia un conejo”
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Figura 40.

10/12/2020 Sesion: Jugando a ser escritores de emociones.

Nota: Dibujos y texto del cuento “La nifia y sus conejitos” creado por otro equipo.

Esta sesion dio como resultado que las docentes reflexionaran sobre la importancia de
incluir aspectos ludicos a sus sesiones de lectoescritura y que las nifias y los nifios cooperardn, se
comunicaran e involucraran con compafieras y compaieros de otro grado. En esta actividad, entre
todos y todas narraron la siguiente historia:

“Habia una vez, la nifia estaba triste llegaron los conejos y la nifia se puso feliz” “luego se
convirtié en caperucita roja y se fue con sus amigos que estaban con sorpresa porque no tenian

hambre, luego salio el arcoiris y dijeron que eso les ayudaba a ponerse feliz cuando estaban tristes”
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Figura 41.
10/12/2020 Unidn de las diferentes partes del cuento.

Nota: Unidn de la portada, desarrollo y final del cuento.

Figura 42.
22/03/2022 Sesién: Como me siento en este momento.
" ™Mi OPINION SOBRE L20hid..........
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< ¢ t f ]
-—
M " p Me sorprende...
o e sorprende.. / v Pr 'CfS é
£
e Me parece mal... Friovme 2 Me parece mal...
Me darabia... { | M Sco fe e - Me da rabia... n
’ m 9o k
. Me da miedo... 1 S oS s Me da miedo... as <SG qids
.. -
Me da pena... e ) 2 Me da pena... bDon 4 b
- . - £
- = Medaasco.. | 0S5 (nceSreS ] ~ =~ Medaasco.. 1 s ra tas
St 5 g 2. Me pone nervioso/a... fas o {+ o Q-
= Meheacostumbradoa.. 3 qu 1%

Me pone nervioso/a...

Me he acostumbradoa.. ©¢ € €
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Nota: La consigna fue responder con dibujos y fue su iniciativa escribir en lugar de realizar dibujos.
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Figura 43.

26/04/2022 Sesion: Jugando al autorretrato.
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Nota: A la izquierda dibujo que un nifio que solicito apoyo para la escritura y de lado derecho
dibujo de un nifio que deseo agregar texto a su dibujo.

Figura 44.

30/06/2022 Sesion: Exposicion de mis emociones.

Nota: Agradecimiento de un nifio al director por prestarle libros para leer.
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Muestra del acercamiento a la lectoescritura con texto de la documentacion.

Fecha Observacion de las sesiones éQué funcioné?
25/09/2021 | Las nifias y los nifios dibujaron en una  Considero que facilité la actividad,
posicion cdmoda, en su mayoria boca  dibujar en otro material diferente a la
abajo recostados en el papel bond, se libreta, con plumones y en diferente
veian contentos y felices. “Wow, posicidn al que comunmente lo hacen.
escribir asi me gusta mas, es divertido  Pienso que estd adaptacion fue
y se siente bien”, “Orale, asi si quiero  pensada con algunos elementos que
escribir”, “Maestra, écomo se escribe  he y hemos aprendido sobre el juego
gusta?” (la docente deletrea), “¢Cémo (como priorizar el espacio, brindar
se escribe jugar?” (otro nifo responde libertad y respeto de expresiény
deletreando la palabra). creatividad de las nifias y los nifios).
24/01/2022 | Algunas participaciones fueron: “Qué  Asociar el juego con la lecto-escritura,
divertido el memorama”, “iYa pude memoria y conexién con el diario de
leer tristeza mas rapido!” las emociones. Como dice Lillemyr,
Al finalizar la sesidn la docente (2020), la realizacion del memorama
menciond que le agrada que se estén  con la lectoescritura favorece la
trabajando aspectos ludicos atencién y memoria, invitando a una
enfocados a la lecto-escritura (pues mayor concentracién por representar
en sus clases cotidianas ha visto un reto cognitivo.
rezago en esta area), menciond Lo anterior permite acrecentar las
también que en la actividad notd que: habilidades de regulacién emocional
“En estas actividades, esperaron de los procesos de maduracién
turnos, leyeron, jugaron y siguieron neuroldgicos-psicoldgicos asociados a
indicaciones. Me agrada que se reconocer, etiquetar, nombrary
trabaje lectoescritura porque tenian expresar las emociones de la
mucho rezago, hasta el nifio nuevo se  metodologia RULER.
integrd, los veo mds participativos y En mi reflexién personal, me agradd
reconocen sus emociones cuando les  observar al nifio F leyendo con una
costaba mucho expresar” sonrisa las palabras de las tarjetas.
03/12/2020 | Las nifias y nifios reconocieron que Utilizar al cuento como material para

pueden “leer, escribir y dibujar”
cuando se sienten solos/solas y que
esto les ayudara a sentirse mejor y
llegar a la calma. También enunciaron
algunas otras estrategias, como jugar
con sus mascotas, estar con su familia
y/o tener un amigo imaginario.

fomentar el acercamiento a la lectura
con un personaje amable. Pues con
base en Urgilés (2019), los cuentos
estimulan la creatividad y el
entusiasmo. En este caso ellas y ellos
por si mismos(as) decidieron agregar a
estos elementos como estrategias.



10/12/2020

22/03/2022

26/04/2022

Todos y todas dijeron que les gustd la
actividad e incluso el nifio G dijo “Ya
quiero venir otra vez a jugar aqui”
Igualmente el nifio R mencioné:
“Orale, esta actividad si fue todo un
reto, pero lo logramos. Hasta hicimos
la portada de un libro”

Las nifias y los nifios comenzaron a
decir por si mismas y si mismos:
“éComo se llamara el cuento?”,
“éQuién quiere dibujar?”, “A este le
ponemos triste”, “Yo escribo el
nombre”, “Yo hago la portada”, “Si
gue me gusta escribir asi porque hoy
soy escritora”.

Enseguida la docente M menciond:
“Wow, como al decirles que ibamos a
jugar se involucraron mas”

La sugerencia para la evaluacion final
fue que respondieran con un dibujo.
Entonces algunas nifias y nifios
dijeron “Yo quiero mejor escribir”, “Yo
también”, “é Puedo dibujar y
escribir?”, “Maestra, como se escribe
parque”. La mayoria dijo que agradé
la actividad y que lo querian volver a
repetir. Docente M siguié muy
implicada en todo momento, pasando
a apoyar a escribir a las nifias y nifios
que asi lo requerian.

También algunas nifias y nifios, con
este ejercicio mencionaron que:
“Pone nerviosa leer cuando estoy al
frente”, “A veces me da pena leer
hasta adelante.”

En esta sesion, el alumno S estaba
triste porque queria escribir “no me
gusta” y “si me gusta”. Entonces la
docente fue a su lugary le ayudé a
escribir, dijo “Wow, entonces te dan
miedo los rayos, a mi también”.
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Se les dijo desde el inicio “Jugaremos a
ser escritores, dibujantes y narradores
en equipo”. Se cumplio el objetivo al
propiciar el espacio para que las nifias
y nifios crearan su cuento,
reconociendo y nombrando sus
emociones; mientras jugarony
convivieron a través de la lectura
cooperativa. Se identificaron con los
personajes mencionando que han
experimentado emociones similares.
La adaptacién de la lectura cooperativa
por Pintado (2018), dice que la
propuesta de los juegos en actividades
de lecto-escritura incrementan su
adquisicion, al mismo tiempo que se
combina la espontaneidad del juego
con habilidades socializadoras.

Las nifas y los nifios lograron
identificar, reconocer, entender,
nombrar y expresar sus emociones a
través de la escritura y el dibujo.

El que los ponga nerviosos pasar a leer,
nos comunica que quiza las
herramientas pedagdgicas utilizadas
para su ensefianza causan estrés,
nervios y pena para realizarlo; lo que
en un futuro puede provocar
frustracién y ansiedad por tales
actividades. Nos indica que hay que
seguir apostando a la intervencién de
juego en la lecto-escritura, ya que las
actividades van dirigidas a apropiarse
de estd de una manera mds amenay
divertida.

Funciond colocar musica, mientras las
nifias y los nifios dibujaban y escribian.
Asi como también reflexionar el que
entre ellas y ellos se vean escribir entre
si mismos y si mismas, invita y genera
la motivacién para realizarlo. Pues



30/06/2022

También antes de terminar la sesién E
me hizo una cartita diciendo “Escribe

n o u

tu nombre, maestra”, “ahora yo voy a
escribir el mio”. Enseguida nifa R,
escribié en el pizarrén; “Te amo,
maestra Jacqui”. Me hizo sentir muy
bonito y me alegré el corazén.

En el arbol de los agradecimientos, el
nifio J, agradecio al director por
prestarle libros. Menciond “me gustan
los libros porque los personajes
también tienen las mismas emociones

que yo”
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cuando nifio S veia a las y los demas
hacerlo, mostré tristeza porque
también queria palabras en su dibujo.
Al igual que la nifia R al ver que el nifio
E hizo un obsequio de lectoescritura, la
incentivo a ir a escribir algo similar en
el pizarrén.

Funciond que el director estuviera
dispuesto a colaborar con el objetivo
de fomentar el acercamiento a la
lectoescritura y que mencionara esta
colaboracidn con los nifios y nifias en
algunas sesiones.

Se muestran dichas actividades como representativa del acercamiento a la lectoescritura;
sin embargo, otras actividades favorecieron el logro del objetivo; por ejemplo, leer las casillas de la
Oca de las Emociones, escuchar y participar en todos los cuentos abordados y todos los juegos
cooperativos que implicaron lectura y escritura. Todas las actividades apoyaron a que las nifias y
los nifios expresaran y externaran sus emociones.

Otros aspectos que motivaron el acercamiento a la lectoescritura fueron actividades de
preescritura, ya que algunos alumnos y alumnas no tuvieron suficiente estimulacién en su
psicomotricidad fina y gruesa a falta de estar en un espacio escolar por el confinamiento del covid-
19. Por ello el innovar y realizar dindmicas diferentes a los dictados y conteo de lectura por minuto
dio buenos resultados porque se buscd que se implicara todo el cuerpo y que fueran de interés
para las nifias y los nifios. Se resalta que las alumnas y alumnos en las sesiones finales solicitaban
volver a escuchar algunos de los cuentos con los que se trabajaron durante la intervencion.

Ellos y ellas pedian contar el inicio o el final y participar con la lectura grupal de manera
activa en voz alta. Resulta evidente que las nifias y los nifios se encontraran en el proceso de la
lecto-escritura, sin embargo, este objetivo pretendid colaborar con su adquisicién de una manera

ladica.
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Objetivo cuatro: Colaboracion entre las docentes y psicéloga con las familias en la promocién de
las estrategias para el autocuidado, autoconocimiento y convivencia con sus hijas e hijos.

En los talleres realizados con las madres, padres, cuidadoras y familias se reportaron
comentarios positivos en el conocimiento de estrategias para colaborar en la promocién del
autocuidado, autoconocimiento y convivencia familiar para fomentar un clima emocionalmente
sano para las nifias y nifos. Las estrategias también se dieron a conocer a través de las sesiones en
donde se involucrd a las familias, las actividades recomendadas para realizar en casa con todas y
todos los miembros de la familia y a través de algunas infografias (ver anexo 8) . A continuacion, se
muestran los nombres y las fechas de los talleres brindados:

1. 27/09/2020. Nuestra fuerza como madres y padres ante la pandemia.

2.25/03/2021. Despidiendo a mi tortuga (cuidado de las emociones).

3. 03/05/2021. Arboles de fortaleza.

4.10/05/2022. Agradeciendo a nuestras manos.

5.29/03/2022. Prevencion, identificacidn y actuacion ante situaciones de ASI.

Figura 45.

Sesion: “Masaje navidefio familiar”

J—

Nota: Se muestran a las madres y cuidadoras participar en la sesidn virtual con sus hijas e hijos.
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Figura 46.

Producto elaborado por papd e hija en una actividad orientada al autoconocimiento en familia.
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Nota: Fotografia tomada del cuaderno de una nifia, producto de la lectura “casa de los espejos” en

donde un papa y la hija comparten las cualidades que mas les gustan uno del otro.

Figura 47.

Se muestran a las mamds tomadas de las manos de sus hijas e hijos sobre una colchoneta.

Nota: Fotografia tomada del taller “Agradecimiento a nuestras manos”
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Figura 48.

Taller: Prevencion, identificacion y actuacion ante situaciones de ASI.

Nota: Fotografia tomada del taller que se llevd a cabo con toda la comunidad escolar.

Algunos de los comentarios finales sobre los talleres “Nuestra fuerza como familia ante la
pandemia” y “Prevencidn, identificacién y actuacidn ante situaciones de ASI”, fueron:

“Excelente taller ya que nos estdn brindando excelentes conocimientos con respecto a este
importante tema”, “Que sigan estas pldticas”, “Me da gusto que en la escuela se estén
implementando estas actividades” (comunicaciones personales en junio de 2022).

En la evaluacion final del taller “Cuidado de las emociones de madres, padres e hijos”, las
familias mencionaron que agregarian juegos para tener una mejor convivencia con sus hijas e
hijos. Ante la pregunta sobre que aprendieron y que pondrdn en practica, 19 familias de ler grado
y 13 de 2do grado que asistieron a todos los talleres hicieron las siguientes afirmaciones:

“Prestar mds atencion al comportamiento de mi hija, “Que tengo que dedicar mds tiempo
y generar mds confianza”, “Usar juegos para que me tenga mds confianza y platicar con ella”, “No
obligarlos a hacer cosas que no quieren hacer, creer en ellos/ellas”, “Estar alerta a cualquier
cambio de actitud de mis hijos” (comunicaciones por escrito en mayo de 2022).

Otras apreciaciones sobre los talleres fueron:
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Madre de familia: “Senti paz, senti tranquilidad, me relajé, reflexioné sobre mi actuar, me
olvidé de mi alrededor, me gusté la actividad, y aprendi como convivir mejor con mi hijo”
(comunicacion personal en de 2021).

Al término de las actividades, reportaban sentirse relajadas, en confianza y solicitaban que
las actividades se llevaran a cabo con mas frecuencia, como se muestra en el fragmento anterior.
Las docentes y los directivos también observaron el incremento del apoyo familiar, resaltando la
importancia de la colaboracién escuela-hogar.

Subdirectora escolar: “Yo veo ese crecimiento que hemos tenido como colegiado gracias a
la colaboracidon, como las familias han generado estos vinculos de confianza y han buscado
estrategias para solicitar apoyo. Veo como ya empiezan a implementar acciones que generen
bienestar y autocuidado, también los grupos ya mencionan categorias emocionales complejas, ya
le dan un nombre, intencidn, identifican qué lo estd causando y saben como generarse bienestar”
(comunicacion personal en agosto de 2022).

UDEEI: “Creo que cuando existe un trabajo colaborativo, en este caso viéndolo como
escuela, tuvo mayor impacto porque nuestros alumnos y alumnas siempre tienen que estar al
centro de nuestra educacion, el trabajar con las familias les ayudd a implementar diversas
estrategias que aporten o que sumen al perfil de egreso y sobre todo, que se puedan minimizar las
barreras que emprenden cada uno de nuestros alumnos o alumnas apoydndonos en los 3 contextos
que es el familiar, el dulico y el escolar, ademds de que la convivencia entre las familias aumenté a
través del juego” (extracto de entrevista en julio de 2022).

Los incentivos, elogios y reconocimientos que las docentes proporcionaron a las familias
fueron con el fin de favorecer la participacién de las familias y la convivencia entre ellas. Asi como,
fortalecer los vinculos familiares, pues todos los ejercicios fueron pensados para ser replicados en

casa y que continuaran favoreciendo la cercania familiar de una manera divertida.
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Discusion

El objetivo de la presente intervencidn fue incrementar la autoconciencia de las nifias y los
nifos a través de las premisas de la alfabetizacion emocional del programa RULER de CASEL
(Brackett & Rivers, 2014) por medio de juegos cooperativos, para lo cual se utilizaron como
referentes tedricos: la educacion socioemocional, el juego, la colaboracidon escuela-hogar e
interprofesional y la intervencién apreciativa.

Los resultados del objetivo general y de los objetivos especificos evidencian que las
premisas utilizadas fueron apropiadas al contexto y convergieron en el bienestar y en la
promocién de las habilidades sociales y emocionales de las nifias, nifos, familias, docentes y de la
comunidad escolar en general.

Se destaca que la atencién se centré en resaltar la importancia de la Educacion
Socioemocional durante el confinamiento y en el postconfinamiento, pues de acuerdo con Diaz-
Barriga (2020), en primera instancia la preocupacién por el rezago educativo Unicamente fue por
como se entregarian las tareas, actividades, cdmo se asignarian calificaciones y como se
recuperarian los ciclos escolares.

Por ello desde el inicio de la intervencion se buscaron las estrategias para promover y
visibilizar los beneficios de atender el area socioemocional en toda la comunidad escolar,
especificamente de la autoconciencia emocional para el bienestar integral de las nifias y los nifios.

Sobre todo, se destacé que un acompafiamiento y guia en la educacién emocional
promoveria mejores resultados contra el rezago educativo y que en el periodo del covid-19
primero se debia mirar e intervenir en el desarrollo de las habilidades emocionales para después
acrecentar el desarrollo intelectual (SEP, 2020).

Se visibilizaron los beneficios del juego, al presentarlo de manera vivencial primero con las

docentes, justificando que es un espacio acogedor, de convivencia, de inclusion y de creacién de
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vinculos. También fungié como espacio de proteccién y bienestar para las y los alumnos en
situaciones de vulnerabilidad. Se destaca que las actividades ludicas empleadas fueron un medio
para llegar a incrementar las estrategias de regulacion emocional.

En este sentido, los resultados de la intervencién coinciden con Lillemyr (2020), quien
describe que el juego es una herramienta para incrementar el aprendizaje y la creacién de
espacios de autocuidado y de desarrollo de las habilidades sociales, ademas de sus multiples
beneficios a nivel psicolégico, social y cultural, pues algunos juegos se aprovechan para favorecer
la reflexion de las nifias y los nifios sobre distintas dreas de su vida, favorece la motivacién hacia el
aprendizaje e incidencia en su autoconocimiento y autoconciencia.

También se encontré que el juego fue un camino para el acercamiento con las familias y
para conocer la realidad de cada estudiante, ademds de sensibilizarles sobre los mitos del juego.
Asi mismo, toda la comunidad educativa se percaté que los juegos cooperativos ayudan a la
recuperacion de la convivencia entre nifios, nifias, adultas y adultos.

Pues como se revisd en Kostelnik, et al. (2009), los juegos de cooperacidn tienen una gran
variedad de dindmicas para todas las preferencias, edades e intereses, que fomentan Ia
autonomia, el autoconocimiento, la autoestima y la comunicacion.

Las dindmicas de integracion y el uso de juguetes propiciaron un espacio de buentrato,
generando emociones positivas y disfrute de las actividades para una apropiacidn significativa de
la alfabetizacién emocional. Dichas dindmicas de juego también hicieron mas amable la transicion
del preescolar a la primaria de las y los participantes al utilizar canciones, cuentos, peluches, etc.
Pues en ocasiones se suelen dejar de lado estas actividades del paso de la educacidn inicial a la
escolar, por ser “mas formal y requerir mayor disciplina”.

Ante el confinamiento por la pandemia que disminuyé la participacién de las familias en

las reuniones convocadas por las docentes, y también el acompafiamiento de algunas de las
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familias en el aprendizaje escolar de sus hijas o hijos en casa, se corrobord que la colaboracion
escuela-hogar favorece el aprendizaje de nifias y nifios (Jiménez, 2018). El modelo permitié mirar a
las familias en su contexto con empatia y sensibilidad, generando canales de comunicacién
centrados en el buentrato para lograr el objetivo en comun: el bienestar fisico, psicoldgico y social
de las nifias y los nifos.

Gracias a la colaboracion escuela-hogar, se logré que las familias tomaran el papel de
promotores de las habilidades socioemocionales (principalmente de autocuidado vy
autoconocimiento), mediante las cuales se mejoré la convivencia familiar. Las familias se
posicionaron como agentes de cambio, de grandes protectores y de cuidadores de las infancias.

De acuerdo con la Ley General de Educacién (2019), las madres y padres deben ser
participantes activos del desarrollo integral de las nifias y los nifios, implicdndose al apoyar,
acompaniar, estimular y colaborar con la escuela para promover el logro de los objetivos de
aprendizaje en todos los ambitos posibles.

De acuerdo con los principios y practicas sefialados por Friend (2020), se demuestra que la
colaboracion interprofesional promueve la toma de decisiones compartida y por lo tanto, la
responsabilidad y la participacion conjunta de diferentes profesionales a lo largo de la
intervencién; de esta manera los resultados son de todos los y las participantes, son de la
comunidad escolar. Las docentes inicialmente acompafiaron a la psicéloga en las actividades de
juego en el aula para favorecer las habilidades socioemocionales y el aprendizaje de la
lectoescritura, y gradualmente se hicieron cargo de guiarlas y adaptarlas a su practica docente,
terminando por apropiarse de ellas para favorecer la motivacidn y el aprendizaje escolar.

Se observé un incremento de la comunicacién entre docentes, UDEEI, directivos, familias y
psicélogas, reconociendo que la colaboracién fue la via para el avance de la intervencion y que

gracias a ello el centro escolar se enriquecié con los conocimientos y habilidades de todas y de
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todos. Al mismo tiempo que se involucraron valores como la cooperacién, respeto,
responsabilidad, libertar y tolerancia (Booth y Ainscow, 2015).

Siguiendo a Varona (2017) se demuestra que La Intervencion Apreciativa promueve la
confianza en los propios recursos para la mejora; las docentes y el equipo de UDEEI-psicologia
UNAM reconocieron que priorizar las virtudes, fortalezas y habilidades de todos los implicados
tiene un impacto positivo en los adultos y también en el autoconocimiento y la autoconfianza de
las nifias y los nifios.

Se constata que, para obtener resultados efectivos, eficaces y duraderos se debe respetar
la dignidad y los derechos de las nifias y los nifios, y que un enfoque centrado en soluciones en el
contexto escolar es la via para un cambio positivo y sistematico en la educacién (Varona, 2017).

Las evidencias de la presente intervencién demuestran que la alfabetizacién emocional a
través de juegos cooperativos constituye un método, modelo o estrategia para velar por el
bienestar integral de la nifiez. Se coincide con los referentes del aprendizaje socioemocional (SEL,
2020; SEP, 2021; UNESCO, 2015; Durlak et al., 2011), en la busqueda continua de estrategias, vias
inclusivas y espacios seguros que propicien las habilidades sociales y emocionales de las nifias y los

niflos desde temprana edad.

Limitaciones y sugerencias

Si bien la evaluacidn de las habilidades socioemocionales de los nifios y las nifias mediante
el Sistema de Evaluacién de las Habilidades Sociales y Emocionales (SSIS-RS) (adaptado por Lozada,
2015 y por Fonseca, 2022, del instrumento original de Gresham y Elliot, 2008) permitio identificar
inicialmente las fortalezas y las dreas de oportunidad de las nifias y los nifios desde su propia
perspectiva y la de sus familias, y también sirvié para valorar la mejora después de la intervencion;

sin embargo, no fue posible triangular la informacién con la escala para docentes, debido a la
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carga de trabajo que regularmente tienen ellas y ellos, ademds de diversas actividades extra que
se realizaron en la escuela.

Teniendo consideracion que serd dificil que el personal docente pueda dedicar tiempo a la
valoracion de todos sus alumnas y alumnos, se sugiere que evallen sélo a aquellos o aquellas que
cuentan con pocas habilidades sociales y emocionales y que muestren dificultades en diversas
areas, principalmente la familiar (pues depende de este nucleo el desarrollo integral).

En relacidn con la evaluacién de las dificultades sociales y emocionales realizada a través
de la segunda parte del instrumento, al comparar los resultados previos y finales se observé una
disminucién estadisticamente significativa en todas las dimensiones, principalmente de
agresividad e impulsividad, misma que fue expresa verbalmente por las docentes y familias.

Sin embargo, en los casos de los nifios y nifias con diagndsticos clinicos, la informacion
pudo haberse complementado o corroborado con sus expedientes particulares con la perspectiva
de los psicoterapeutas, médicos y/o psiquiatras. Lo anterior invita a quienes deseen aplicar una
intervencién similar desde la alfabetizacion emocional a través del juego a extender la
colaboracidn interprofesional con psicoterapeutas privados(as), médicos(as) y trabajadores(as)
sociales, para una mejor triangulacion del contexto de las y los infantes.

Otra manera de obtener mejores resultados seria un mayor involucramiento de las
familias durante las sesiones e incluso que se trabajara a la par una intervencién de alfabetizaciéon
emocional para las madres, padres, cuidadores/as y tutores/as.

Asi como replicar el estudio bajo otras condiciones como contar con la colaboracién de
profesores y profesoras de educacion fisica e incluso con la invitacién de ludotecas a las escuelas o
asociaciones que inviten a la ensefianza de la alfabetizacién o regulacién emocional a través de

métodos creativos, novedosos y motivadores para la comunidad escolar.
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Conclusiones

El método participativo de investigacion-accion empleado (Hernandez, et al., 2006;
Salgado, 2007) permitié lograr el objetivo principal de incrementar la autoconciencia de las nifias y
los niflos mediante las premisas de la alfabetizacion emocional del programa RULER de CASEL
(Brackett & Rivers, 2014), utilizando como medio a los juegos cooperativos.

El analisis del proceso y el impacto del presente estudio a través de un disefio mixto,
convergente (Creswell, 2015), permitié corroborar los datos de la observacién, entrevistas y
documentacion con resultados cuantitativos estadisticamente significativos.

En relacién con el programa RULER, se concluye que es un método accesible y efectivo que
acompafia y guia a toda la comunidad educativa en la promocién de estrategias para la regulacién
emocional dentro y fuera del aula. Dicho programa favorecié que las nifias y los nifos
reflexionaron sobre su avance en el reconocer, entender, nombrar y expresar las emociones, que a
su vez impactaria en el incremento de las habilidades socioemocionales. Asimismo, se logré que
los nifios y ninas empezaran a ver sus emociones como parte de sus cualidades; al inicio de la
intervencidn, cuando se les preguntaba que les gustaba de ellos/ellas, mencionaban “me gusta mi

7

cabello”, “no me gusta mi cara”; al término del programa, expresaban “me gusta mi alegria”, “me

o

gusta mi felicidad”, “me gusta que estoy contento”. Esto sorprendid a las y los adultos, pues
denotaba mayor autoconocimiento y confianza de las nifias y nifios en si mismos.

Se reconoce el impacto de la educacidn socioemocional en la vida escolar de las nifias y los
nifios, la integracion del enfoque de la SEP (2017) al desarrollo socioemocional, con otros
programas construidos con evidencia cientifica como es el marco SEL (CASEL, 2020) y las premisas

de alfabetizaciéon emocional RULER (Brackett & Rivers, 2014), permitié favorecer las habilidades

socioemocionales de todas las y los involucrados.
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Es importante sefalar la relevancia de la labor de las y los psicdlogos escolares como
acompanantes de docentes y familias en la promociéon de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje de las habilidades socioemocionales; fungieron como corresponsables, de guiar y
facilitar las estrategias de gestidon emocional con miras a acrecentar el buentrato, la inclusidn, la
despatologizacion y el respeto de los derechos universales. Ademas de generar intervenciones
apreciativas y centradas en las nifias y ninos como protagonistas de su propio aprendizaje.

Se destaca el impacto de los juegos cooperativos como medios de alfabetizacion
emocional y como evaluaciones formativas consecutivas a lo largo de la intervencion, lo cual se
evidencio en las actitudes y expresiones de nifias y nifios: “lo que mds me gusta es jugar porque
aprendo a conocerme”, “ya quiero que sea la otra clase con la maestra de las emociones porque
vamos a jugar”, “ahora ya sé que hay que cooperar para que ganemos todos”, etc.; sus palabras de
agrado resaltaron el rumbo y la efectividad de la intervencién.

Al mismo tiempo los juegos propiciaron la colaboracidn en el grupo; pues las nifias y los
nifios estrecharon el vinculo afectivo entre ellas y ellos mismos y por supuesto con las docentes,
asi como con las psicdlogas, sus familias y los directivos.

En la fase de la intervencidn presencial, al entrar a las aulas o al iniciar las sesiones se
notaba la emocidén de las nifias y de los niflos por comenzar. Por ejemplo, en la sesién “jugando a
la casa de los espejos”, previamente intuian que el espejo seria para jugar y aprender a conocerse
a si mismos y a si mismas. Los materiales para jugar en todos los escenarios hicieron que el
proceso de desarrollo de su alfabetizacion emocional fuera motivante para nifias y nifios. Y les
generaron alegria, emocidn, interés y curiosidad.

Otro aspecto a resaltar de las actividades ludicas fue que todas y todos disfrutaron la
lectoescritura y practicaron diversas funciones ejecutivas como la concentracion, la memoria a

corto plazo y el control de conductas impulsivas generando respuestas mediadas por la atencién y
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el razonamiento; para ello se invitaba a los participantes a estar pendientes de los acuerdos del
juego, a escuchar o leer y escribir con detenimiento para participar de manera activa en las
sesiones (por ejemplo, en la Oca de las Emociones, Ponle la llama al enojo, Juego de las sillas
emocionales, etc.). Aunado a ello, gracias a la transversalidad de los contenidos en otras materias,
algunas dinamicas favorecieron el acercamiento hacia las matematicas.

Los cuentos de personajes emocionales invitaron a las nifias y a los nifos a solicitar mas
cuentos de ese tipo e incluso uno de los y las estudiantes de 1° grado tuvo un acercamiento con el
director para que le prestara algunos cuentos que se encontraban en la direccidn.

En cuanto al objetivo dirigido a que las docentes incorporaran estrategias Iudicas en su
practica profesional, se destaca la relevancia del vinculo horizontal entre docentes y psicélogas, y
también que su acercamiento y participacion fue vivencial desde las primeras sesiones (en algunas
capturas de pantalla se muestran caracteristicas de felicidad y diversion que ellas mismas
expresaron). Una estrategia que favorecio el interés y la involucracion de las docentes en el juego
fue preguntarles como fue el juego para ellas en su nifiez y que recordaran sus juguetes favoritos.

La colaboracién interprofesional en el aula, permitié que las docentes conocieran y se
acercaran mas a sus estudiantes, debido a que cuando UDEEI y la psicéloga se encontraban
moderando las actividades, las docentes ayudaban a los nifios o nifias de forma individual, lo que a
su vez generaba un vinculo mas estrecho con sus alumnas y alumnos; en particular, se denoté
mayor comprension, empatia y acompanamiento de la docente hacia un alumno diagnosticado
con TEA: “iWow, entonces te dan miedo los rayos, a mi también! Eso no lo sabia” (expreso la
docente).

Asi mismo, con las familias se valoré y agradecié su colaboracién como guias del
aprendizaje de sus hijas o hijos en el hogar, enfatizando que son expertos en la vida de sus hijas o

hijos y en su contexto familiar.
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Los resultados del presente trabajo permiten concluir que la colaboracién permite atender
las necesidades particulares de todos los y las estudiantes y aun mas de los y las alumnas con
requerimientos especificos.

Se resalta que la colaboracién entre docentes y psicdlogas, y en particular, la implicacién
de las docentes en las actividades de juego para favorecer la lectoescritura y el bienestar en el aula
favorecio la participacion de las y los alumnos y de los padres, madres o tutores(as); se cred un
ambiente emocional positivo y de motivacidn en el aula, que a su vez facilité la cohesién grupal.
En este sentido, como aseveran Epstein & Sheldon (2022), como resultado de una buena logistica,
surge una excelente colaboracién entre los participantes.

Sin duda, las adaptaciones de las actividades en las fases virtual e hibrida representaron un
reto, pues se requirio modificar las dinamicas de cooperacién con las medidas sanitarias (no
tomarse de las manos, no tocar los mismos objetos, desinfectar la pelota cada que se
intercambiaba, etc.). Asi mismo los resultados muestran la conveniencia de invertir esfuerzo para
integrar las familias.

Se constaté que “ante la diversidad y la complejidad de las familias, es necesario
diversificar los espacios y medios de comunicacién y colaboracidn entre progenitores y docentes,
gue permitan comprender e involucrar a todos(as); esto con el fin de que se genere un sentido de
pertenencia hacia la comunidad escolar” (Jiménez, 2018, p.53).

Finalizo enfatizando que el impacto de la presente intervencién, que se demuestra en las
palabras y acciones y estrategias implementadas de las y los participantes, se debe a la
colaboracién de UDEEI, la supervisora escolar, la subdirector escolar, las docentes de grupo, mi
tutora, mi supervisora, las familias y por supuesto, las nifias y los nifios. Asi mismo, se confirma
gue las actividades Iudicas de cooperacién y de integracidon son una via para la alfabetizacién

emocional y para la promocion de la lecto-escritura en las nifias y niflos de primaria.
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Reflexién personal

Esta intervencidn me deja grandes aprendizajes, reflexiones y motivaciones interminables.
Comenzaré con mi proceso de profesionalizacidn dentro de la residencia. Desde antes del inicio de
esta intervencion, la guia y el acompafiamiento por parte de mi tutora, mi supervisora y las
docentes, hizo que mi formacién fuera de gran calidad profesional; el buscar informacion
actualizada, relevante, con sustento cientifico y al mismo tiempo, conocer el contexto educativo,
permitid que me acercara a la comunidad con una actitud empatica, solidaria, respetuosa y sobre
todo, colaborativa que repercutié en los resultados que se obtuvieron.

Por lo anterior, actualmente me asumo como una profesional protectora de las infancias,
promotora de las habilidades socioemocionales y como una psicdloga escolar que basa su practica
en la reflexién, que se posiciona desde una mirada apreciativa, con un enfoque sistémico centrado
en las soluciones. Que promueve la despatologizacion para la busqueda de intervenciones y
resultados exitosos, amables y calidos para todas y todos los participantes.

En segundo lugar, destaco la gran necesidad que tiene nuestra sociedad en el
acompanamiento de su desarrollo psicolégico y emocional. Rescato el valor de la escuela como un
lugar seguro y como un ente que salva vidas, que va mas allda del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Visualizo a las escuelas como comunidades con grandes recursos y fortalezas que
buscan crecer y mejorar para el bienestar de todos los actores educativos. Lo anterior me invita a
incrementar mi compromiso como psicéloga escolar para sumar esfuerzos para que se mire a lasy
los psicélogos escolares como colaboradores y agentes de cambio en todos los niveles y espacios
escolares y educativos.

En tercer lugar, reafirmo que la colaboracién transformé mi quehacer profesional y
personal, pues ver como las cuidadoras, madres y padres ayudaban a sus hijas e hijos y como las

abuelas ayudaban a su nieta o nieto me conmovioé en cada sesion. El colaborar con la docente de
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UDEEI, docentes de grupo, directivos, mis docentes y compafieras, me permitié aprender de ellas
y ellos, y rescatar cada ensefanza para sumar esfuerzos en pro del desarrollo socioemocional en
nifios, ninas, adultas y adultos.

Finalmente, me deja una gran satisfaccién escuchar cada vez mas en el discurso de las y los
docentes, familias y autoridades educativas que apostarle a lo socioemocional es el camino para
una transformacién social, ademas de incorporar al juego como una estrategia permanente para el
aprendizaje académico y emocional.

Termino con esta frase:

“Lo que se les dé a las nifias y a los nifios, ellas y ellos lo daran a la sociedad”

Menninger



136

Referencias

Arakkathara, J. G.,, & Bance, L. O. (2019). Promotion of well-being, resilience and stress
management (POWER): An intervention program for mothers of children with intellectual
disability: A pilot study. Indian Journal of Positive Psychology, 10(4), 249-299.

Atorresi, A., & Eisner, L. (2021). Entrevista a Anne Hass Dyson: “La escritura infantil esta

entramada con el dibujo, el hablar, el canto y el juego”. Enunciacidon, 26, 178-185.
Baukloh, K. (2020). La presencia, los vinculos y el juego en la contingencia: tiempos de COVID-19.

Revista Experiencias del PCE, 4(4), 43-50.

Benenaula, J. X. & Bayas, J. C. (2021). La Educacidn Fisica en Confinamiento Covid-19. Revista
Arbitrada Interdisciplinaria Koinonia, 6(2), 51-80.

Booth, T., & Ainscow, M. (2015). Guia para la educacion inclusiva: Desarrollando el aprendizaje y la
participacion en los centros escolares. Fuhem. OElI.

Brackett, M. A., & Rivers, S. E. (2014). Transforming student’s lives with social and emotional
learning. Yale Center for Emotional Intelligence. Ruler.

Brackett, M. A,, Rivers, S. E., Maurer, M., Elbertson, N. A., & Kremenitzer, J. P. (2011). Creating
emotionally literate learning environments. In M. A. Brackett, J. P. Kremenitzer, M.
Maurer, S. E. Rivers, N. A. Elberston, & M. D. Carpenter (Eds.), Creating emotionally literate
learning environments (pp. 1-21). PortChester, NY: National Professional Resources, Inc.

Cabana, J. L, Pedra, C. R., Ciruzzi, M. S., Garategaray, M. G., Cutri, A. M. & Lorenzo, C. (2021).
Percepciones y sentimientos de nifios argentinos frente a la cuarentena COVID-19. Arch
Argent Pediatr, 119(4), 107-122.

Campillo, R. J. (2015). La importancia de la inteligencia emocional en las aulas. Confederacién de

Adolescencia y Juventud de Iberoamérica y el Caribe. Consultado el 5 de febrero de 2021.



137

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/abaco-portlet/content/ab2f1d46-

cd27-47{8-b849-

Caracas, P., & Ornelas, M. (2019). La evaluacion de la comprension lectora en México. El caso de
las pruebas EXCALE, PLANEA vy PISA. Perfiles educativos, 41(164), 8-27.
https://doi.org/10.22201/iisue.24486167e.2019.164.59087

Caraveo, A. J., & Martinez, V. N. (2019). Salud mental infantil: una prioridad a considerar. Salud
Publica de México, 61(4), 514-523.

Castillo, I. E., & Sandoval, C. M. (2022). Influencia de la pandemia en la interaccién y juego de los
nifios de educacion inicial. Revista Andina de Educacion, 5(2), 1-9.

Castro, D., Castro, H., & Casallas, J. (2014). Los juegos cooperativos como propuesta diddctica para
fomentar la honestidad en el grado 301 de bdsica primaria jornada tarde del colegio I.E.D.
Robert R. Kennedy [Tesis de licenciatura, Facultad Ciencias De La Educacién, Universidad
Libre]. Repositorio Institucional Unilibre.

Chernicoff, M. L., & Rodriguez, M. E. (2018). Autoconocimiento: una mirada hacia nuestro universo
interno. Didac, 72, 29-37.

Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning (CASEL). (2020). CASEL’S SEL
FRAMEWORK: What are the core competences areas and where are they promoted?
https://casel.org/sel-framework/

Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning (CASEL). (2021). The complete guide to

social-emotional learning. Navigate360. https://info.navigate360.com/2021-complete-

guide-to-social-emotional-learning

Diaz, B. (2020). La escuela ausente, la necesidad de replantear su significado. En IISUE (Ed.)
Educacion 'y pandemia. Una vision académica. (pags. 19-30). UNAM

<http://www.iisue.unam.mx/nosotros/covid/educacion-y-pandemia>


http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/abaco-portlet/content/ab2f1d46-cd27-47f8-b849-
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/abaco-portlet/content/ab2f1d46-cd27-47f8-b849-
https://doi.org/10.22201/iisue.24486167e.2019.164.59087
https://info.navigate360.com/2021-complete-guide-to-social-emotional-learning
https://info.navigate360.com/2021-complete-guide-to-social-emotional-learning

138

Dishion, T. J., & Stormshak, E. (2007). Intervening in children’s lives: An ecological, family centered
approach to mental health care. Washington, DC: American Psychological Association.

Dominguez, M. S. (2010). La educaciéon, cosa de dos: La escuela y la familia. Temas para la
educacion. Revista Digital para Profesionales de la Ensefianza, (8), 1-15.

Durlak, J. A., Weissberg, R. P., Dymnicki, A. B, Taylor, R. D., & Schellinger. K. B. (2011). The impact
of enhancing students’ social and emotional learning: A meta-analysis of school-based
universal interventions. Child Development, 82(1), 405-432.

Epstein, J. L., Sheldon, S. B. (2022). School, Family, and Community Partnerships: Preparing
Educators and Improving Schools. Routledge.

Escalante, I. E. (2010). Burnout en docentes: una aproximacion a la situacion de profesores de
Escuelas Primarias Publicas de Meéxico. [Tesis de doctorado, Universidad de Granadal].

Editorial de la Universidad de Granada. https://digibug.ugr.es/handle/10481/5581

Escobar, J., & Cuervo, A. (2008). Validez de contenido y juicio de expertos: una aproximacion a su
utilizacion. Avances en Medicion, 6, 26-27.

Etchebehere, G., De Ledn, R. D, Silva, F., Fernandez D. S., & Quintana S. M. (2021). Percepciones y
emociones ante la pandemia: recogiendo las voces de nifios y nifias de una institucién de
educacion inicial publica del Uruguay. Psicologia, Conocimiento y Sociedad, 11(1), 8-35.

Fernandes, A. HL., Marcelino, S. JA., & Peduzzi, M. (2015). Interprofessional collaboration for
integrated care: Education and practice in Brazil. International Journal of Integrated Care
(1JIC), 15, 147.

Field, A. (2013). Discovering statistics using IBM SPSS. SAGE.

Flick, U. (2007). Introduccion a la Investigacion Cualitativa. Ed. Morata.

Fondo de las Naciones Unidas para los Nifios (2006). Convencion sobre los Derechos del Nifio.

https://www.un.org/es/events/childrenday/pdf/derechos.pdf


https://digibug.ugr.es/handle/10481/5581

139

Friend, M. P. (2020). Interactions: Collaboration Skills for School Professionals. NJ: Pearson
Education, Inc.
Fundacidon México Juega A.C. (2020). Guia para festejar el dia mundial del juego. [Archivo PDF].

https://jugaressalud.mexicojuega.org.mx/wpcontent/uploads/2021/05/Guia Mexico Jueg

a.pdf

Fuentes, N., Rabassa, J., Crous, G., & Carmelita, M. (2022). El impacto de la pandemia del Covid-19
en las necesidades de los nifios, nifias y adolescentes y sus familias en situacidn de riesgo
en la provincia de Barcelona. Sociedad e Infancias, 6(1), 55—66.

Garbacz, S. A., Swanger-Gagné, M. S., & Sheridan, S. M. (2011). The role of school-family
partnership programs for promoting student SEL. En J., Durlak, J. A., C. E., Domitrovich, R.
P. Weissberg, & T. P. Gullotta, T. P. Handbook of social and emotional learning. Research

and practice. New York: The Guilford Press.

Garcia, A. A. (2019). Neurociencia de las emociones: la sociedad vista desde el individuo. Una
aproximacion a la vinculacidn sociologia-neurociencia. Socioldgica, 34(96), 39-71.

Gibbs, G. (2012). El andlisis de datos cualitativos en Investigacion Cualitativa. Ediciones Morata.

Goleman, D. (1999). La inteligencia emocional. (1° ed). Editorial Vergara.

Gonzalez, D. A., Willems, P. P., & Doan Holbein, M. F. (2005). Examining the relationship between
parental involvement and student motivation. Educational Psychology Review, 17(2), 99-
123.

Gonzalez, M. (2018). Uso del lenguaje dialdgico en la lectura compartida de literatura infantil y en
la creacidn de historias conjuntas: aportes de la psicologia educativa histérico-cultural al
desarrollo de la conciencia narrativa infantil. Revista de Investigacion Educacional

Latinoamericana, 55(2), 1-18.


https://jugaressalud.mexicojuega.org.mx/wpcontent/uploads/2021/05/Guia_Mexico_Juega.pdf
https://jugaressalud.mexicojuega.org.mx/wpcontent/uploads/2021/05/Guia_Mexico_Juega.pdf

140

Guedes de Campos, S. M., Aparicio, C. M., Ferreira, M., Paiva, R. O., Costa, S., Duarte, J., Martins,
R., & Albuquerque, C. (2020). Assessment of a program to identify expression of emotions
by primary school students. Acta Paulista de Enfermagem, 33(1), 1-7.

https://doi.org/10.37689/acta-ape/2020a00049

Guimon, P. (23 feb 2019). Marc Brackett: “Hay que dar al mundo permiso para sentir”. El Pais.

https://elpais.com/elpais/2019/02/21/eps/1550759747 675256.htm

Gutiérrez, R. (2017). Efecto de la lectura compartida y las habilidades previas a la lectura en el
proceso de aprendizaje de la lectura. Revista de Estudios sobre Lectura Ocnos, 16(2), 17-

26.
Hart, S., & Hart, B. (2014). Children’s rights and school psychology: Historical perspective and
implications for the profession. School Psychology International, (35)6, 6-28.
Hernandez, R., Fernandez, C., & Baptista, P. (2006). Metodologia de la Investigacion. Mc Graw Hill.
Herrero, M. y Beyebach, M. (2018). Intervencion escolar centrada en soluciones. Conversaciones
para el cambio en la escuela. Herder.
Hoyuelos, A. (2006). La estética en el pensamiento y obra pedagdgica de Loris Malaguzzi.
Octaedro.
Guerrero, A. A. (2009). Aplicacidn de las dinamicas de grupo en el aula. Temas para la educacion.

Revista Digital para Profesionales de la Ensefianza, 4, 1-7.

Jiménez, M. E. (2018). Colaboracion escuela-hogar en la educacion bdsica. México: Universidad
Nacional Auténoma de México.

Jiménez, M. E. (2018). Usted padre, madre o tutor puede impulsar el bienestar y el futuro de su hija
o0 hijo. Construyamos una mejor sociedad desde el hogar. México: CNDH.

Jiménez, M. E., Rivera, O. R., & Garcia, B. (2019). Educacién socioemocional primero. Recursos

diddcticos. Santillana.


https://doi.org/10.37689/acta-ape/2020ao0049
https://elpais.com/elpais/2019/02/21/eps/1550759747_675256.htm

141

Jliménez, E., Morales, I., Orozco, M., Rivera, C. & Rivera, O. (2020, 19 octubre). Burbujas de

imaginacién [video]. YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=PuHor7coD

40&feature=youtu.be

Kostelnik, M. J., Phipps, A., Soderman, A., & Gregory, K. (2009). El desarrollo social de los nifios.
Delmar Cengage Learning.

Ladd, G. W. (2007). Social learning in the peer context. In O. N. Saracho & B. Spodek (Eds.),
Contemporary Perspectives on Play in Early Childhood Education (pp. 133-164).
Greenwich, CT: Information Age.

Ley General De Educacién. Diario Oficial de la Federacion, Ciudad de México, México, 30 de
septiembre de 2019.

Lillemyr, O. F. (2020). Taking play seriously. A challenge of learning. Charlotte, NC: Information Age
Publishing, Inc.

Luna, M. (2021). Actividad auténoma y juego libre en el desarrollo de las emociones del nifio en
época de COVID-19. [Tesis de doctorado, Universidad César Vallejo].

https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/77920/Luna PM-

SD.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Marchant, J. G., Paulson, E. S., & Rothlisberg, A. B. (2001). Relations of middle school students'
perceptions of family and school contexts with academic achievement. Psychology in the
Schools, 38(2), 505-519.

Martinez, A. |., Sospedra, B. M. J., Hidalgo, F. S., & Agirrezabal, P. (2018). Hacia una escuela
emocionalmente inteligente: Evaluacion de un programa de educacion socioemocional.

MAXQDA. The art of Data Analysis. (2022) Guia de Introducciéon. VERBI Software. Consult.

Sozialforschung. GmbH, Berlin. Recuperado de: http://www.maxqgda.com/wp/wp-

content/uploads/sites/2/Getting-Started-Guide-MAXQDA12-esp.pdf



https://www.youtube.com/watch?v=PuHor7coD
https://www.youtube.com/watch?v=PuHor7coD40&feature=youtu.be
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/77920/Luna_PM-SD.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/77920/Luna_PM-SD.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.maxqda.com/wp/wp-content/uploads/sites/2/Getting-Started-Guide-MAXQDA12-esp.pdf
http://www.maxqda.com/wp/wp-content/uploads/sites/2/Getting-Started-Guide-MAXQDA12-esp.pdf

142

Mendieta, L., Bermeo, S., & Vera, J. (2018). Técnicas ludicas en el aprendizaje de la lectoescritura.
Espirales. Revistas multidisciplinaria de investigacion, 2(23), 1-18.

http://dx.doi.org/10.31876/re.v2i23.388

Merrel, K. W. (2010). Social and emotional learning in the classroom. Promoting mental health and
academic success. New York: The Guilford Press.

Meyer, D. K. (2014). Situating emotions in classroom practices. En R. Pekrun, & L. Linnenbrink-
Garcia. International Handbook of Emotions in Education. New York, NY: Taylor & Francis.

Molano, C. Y. (2017). La construccién de la escritura a través del cuento. Revista Palobra. Palabra

que obra, 17(17), 244-254.

Moreno, M. C., Guzman, S. F., & Garcia, J. E. (2020). Volviendo a pensar la alfabetizacion a través
de los métodos mixtos: un estudio desde la mirada de los alumnos, las familias y el

profesorado en la Educacidn Primaria en Espafia. RELIEVE, 26(2), 1-22.

OECD. (2019). PISA 2018 Results: what students know and can do. OECD Publishing.
https://doi.org/10.1787/5f07c754-en.

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura. (2015). Educacion
2030. Declaracion de Incheon y marco de accion para la realizacion del objetivo de
desarrollo sostenible 4. UNESCO Recuperado de

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000245656 spa

Orrego, F. J. & Acosta, D. L. (2019). Andlisis de los video juegos en tiempos de pandemia y post-
pandemia en Colombia. [Tesis de licenciatura, Pontificia Universidad Javerianal.

Repositorio institucional. https://repository.javeriana.edu.co/handle/10554/52493

Pekrun, R. (2014). Emotions and learning. International Academy of Education. Educational

Practices Series. UNESCO. http://www.ibe.unesco.org/

Pellegrini, A. D. (2013). The Oxford handbook of the development of play. New York, NY: Oxford

University Press.


http://dx.doi.org/10.31876/re.v2i23.388
https://doi.org/10.1787/5f07c754-en
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000245656_spa
https://repository.javeriana.edu.co/handle/10554/52493
http://www.ibe.unesco.org/

143

Piaget, J. (1961). La formacion del simbolo en el nifio: imitacion, juego y suefio: imagen y
representacion. Fondo de Cultura Econdmica.

Pintado, M. L. (2018). Los juegos diddcticos como estrategia en la adquisicion de la lecto-escritura,
en el primer grado de educacion primaria. [Tesis de licenciatura, Universidad de Sotavento
A. C.]. Repositorio de la Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de

Informacidn. https://repositorio.unam.mx/contenidos/209690

Quecedo, R. & Castafio, C. (2002). Introducciéon a la metodologia de investigacion cualitativa.
Revista de Psicodiddctica, (14), 5-39.

Quiroz, V. E. (2018). Juego cooperativo y desarrollo de habilidades de interaccion social en nifios y
nifios de 5 afios de la institucion educativa No. 7096 “Principe de Asturias”, UGEL 01 - Villa
El Salvador. 2018. [Tesis de maestria, Escuela de Posgrado, Universidad César Vallejo].
Repositorio Digital Institucional.

Radiker, S., & Kuckartz, U. (2020). Andlisis de datos cualitativos con MAXQDA. MAXQDA PRESS.

Rinaldi, C. (2021). En didlogo con Reggio Emilia escuchar, investigar y aprender. Grupo Editorial
Norma S.A.C.

Ross, A., Filella, G., Ribes, R. & Pérez, N. (2017). Analisis de la relacidn entre competencias
emocionales, autoestima, clima de aula, rendimiento académico y nivel de bienestar en
educacion primaria. Revista Espafiola de Orientacion y Psicopedagogia, 28(1), 8-18.

RULER (2021). What is RULER?. Yale University. Recuperado el 25 de noviembre de 2021 de

https://www.rulerapproach.org/

Salgado Lévano, A. (2007). Investigacidn cualitativa: disefios, evaluacién del rigor metodoldgico y
retos. Liberabit. Revista de Psicologia (13), 71-78.

San Emeterio, M. A. (2018). Conociendo(me), ayudando(me) y relacionando(me) en la escuela.
Propuesta de intervencion en el aula. [Tesis de maestria, Universidad de Cantabria].

Repositorio Abierto de la Universidad de Cantabria. http://hdl.handle.net/10902/15345



https://repositorio.unam.mx/contenidos/209690
https://www.rulerapproach.org/
http://hdl.handle.net/10902/15345

144

Secretaria de Educacion Publica (2017). Planes y programas de estudio de habilidades
socioemocionales para la educacidn bdsica. SEP.

Secretaria de Educacion Publica. (2019). Programa Nacional de Convivencia Escolar (PNCE).
Cuaderno de actividades para el alumno. SEP.

Secretaria de Educacién Publica. (2020). Consejo Técnico Escolar Sesion Extraordinaria. Preescolar,
Primaria y Secundaria. Guia de trabajo. Organizacion escolar para enfrentar la emergencia
epidemioldgica del COVID-19. SEP.

Smith, M. (2021). Paciencia, Maria. Newman Learning.
Stern, C. (2020). Activities, games, and lessons for social learning: A practical guide. CORWIN.

Subsecretaria de Educacidn Basica (2020). Anexo 5. Bienestar y Aprendizaje De Nifas, Nifios y
Adolescentes a Distancia con Equidad. SEP.

Tonucci, F. (2020). ¢Puede un virus favorecer una escuela mejor? Los cinco puntos. Aula de
Innovacion Educativa, 297, 21-26.

Tonucci, F. (2020). Saberes cotidianos. Explorar, jugar y aprender en casa. (12 ed). Ministerio de
Educacidn Argentina.

Urgilés, K.M. (2019). Estrategias ludicas para desarrollar la lectoescritura. [Tesis de licenciatura,

Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil]. Repositorio digital UCSG.

http://repositorio.ucsg.edu.ec/handle/3317/12650

Webster-Stratton, C., Reid, M. J.,, & Hammond, M. (2001). Preventing conduct problems,
promoting social competence: A parent and teacher training partnership in head start.
Journal of Clinical Child Psychology, 30(3), 283-302.

Williford, A. P., & Wolcott, C. S. (2011). SEL and student-teacher relationships. En J., Durlak, C. E.,
Domitrovich, R. P. Weissberg, & T. P. Gullotta. Handbook of social and emotional learning.
Research and practice. New York: The Guilford Press.

Woolfolk, A. (2010). Psicologia Educativa. (102 ed.). Prentice Hall.


http://repositorio.ucsg.edu.ec/handle/3317/12650

145

Varela, A.; Fraguela-Vale, R. y Lopez-Gémez, S. (2021). Juego y tareas escolares: el papel de la
escuela y la familia en tiempos de confinamiento por la COVID-19. Estudios sobre
Educacion, 41, 27-47.

Varona, F. (2017). La intervencidn apreciativa: Una nueva manera de descubrir, crear, compartir e
implementar conocimiento para el cambio en instituciones gubernamentales o privadas.
Investigacion & Desarrollo, 15(2), pp. 394-419.

Villamar, M., & Rodriguez, C. (2019). Técnicas ludicas en la lectoescritura en los estudiantes de
bdsica elemental. Guia de actividades ludicas. [Tesis de licenciatura, Universidad de
Guayaquil].  Repositorio  Institucional de la  Universidad de  Guayaquil.

http://repositorio.ug.edu.ec/bitstream/redug/43019/1/BFILO-PD-LP1-19-307.pdf



http://repositorio.ug.edu.ec/bitstream/redug/43019/1/BFILO-PD-LP1-19-307.pdf

146

Anexos

Anexo 1. Consentimiento Informado

PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL
2020-2022.

ESTIMADO PADRE, MADRE O TUTOR{A):

Con el fin de favorecer el bienestar v el aprendizaje de sus hijas e hijos, especialmente en esta época dela
pandemia, se establecio un acuerdo de colaboracion entre la Escuela Primaria "Dr. Samuel Ramos” Turno
Vespertino de la SEP y la Maestria con residencia en Psicologia Escolar de la UNAM, dirigido a implementar en
la primaria un programa que favorezca el desarrollo socioemocional de la comunidad escolar en los ciclos
escolares 2020-2022.

Durante el desarrollo el programa, una psicdloga que cursa estudios de maestria colaborara con las
profesoras de grupo y la profesora de UDEEI para llevar a cabo actividades que promuevan las habilidades
socioemocionales de su hija o hijo.

Para evaluar el avance de |as nifias y los nifios se utilizaran cuestionarios para conocer las opiniones de usted
y de su hijo(a), y se recogeran evidencias de su progreso, mediante fotografias de sus dibujos, escritos o
grabaciones de audio, con el compromiso de que toda esta informacidn se tratard con total &tica y
responsabilidad, y que sdlo se utilizard con fines académicos y de investigacion.

Le pedimos que por favor nos haga saber si esta de acuerdo o no, en que su hijo{a) participe en las
actividades del Programa de Desarrollo Socioemocional, seleccionando la opcidn que desee.

Autorizo la participacion de mi hijo(a) en el Programa de Desarrollo Socioemocional que
implementaran las psicélogas de la UNAM en colaboracidn con la Primaria Samuel Ramos en
los ciclos escolares 2020-2022.

Si

Mo
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Mombre del alumno *

Texto de respuesta larga

Grado escolar *
1=
o0
3
4
g

5

Mombre del padre o tutor *

Texto de respuesta larga

Gracias por su colaboracidn.

Descripcion (opcional)
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Anexo 2. Sistema de Evaluacion de las Habilidades Sociales y Emocionales (SSIS-RS) (adaptado
por Lozada, 2015 y por Fonseca, 2022, del instrumento original de Gresham y Elliot (2008).

Sistema de Evaluacion de Habilidades Sociales vy Emacionales -
Estudiantes

Este cuestionario tiene la intencidn de conocer como te sientes en esta parte final del ciclo
ascolar, para apreciar tus avances y conocer tus necesidades para el siguiente. A este
cuestionario solo tendra acceso tu profesor o profesora de grupo, |a Maestra Prax de UDEEI
vy |2 psicdloga del grupo. Tus respuestas no se compartiran con otras nifias o nifios y 1as
maestras de |a escuela y psicologas protegeremos tus datos.

Si deseas contastar por favor responde |as siguientes preguntas, en caso de que no,
coméntalo con tu docente.

Te agradeceramos llensas los siguientes datos

Mombre completo:

Afios que tienes:

Grado y grupo:
Sexo:

Hombre | )
Mujer [ )

Prefiero nodecirlo | )

Por favor lee los siguientes enunciados y coloca un tache en la frecuencia correspondiente.
Por ejemplo, =i el enunciado dice: "Weo peliculas de accion”, tacha cuantas veces ves este
tipo de peliculas: "Nunca”, "Pocas veces”, "Casi siempre” o "Siempre"”. 5i no ves peliculas
de accion, tacha NUNCA. Si dnicamente ves ese tipo de peliculas, tacha SIEMPRE.

Siempre | Casi siempre | Pocas veces | Munca
Veno peliculas de accion. X
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Siempre

Casi siempre

Pocas veces

Nunca

1. Pido ayuda cuando la necesito.

2 Valoro las ideas de los demas.

3. Acepto las disculpas de los otros.

4. Cuido las cosas que me han prestado

5. Me defiendo cuando soy tratado
injustamente.

o. Pido las cosas amablemen

e
7. Comprendo a los demas cuando se sisnten
tristes.

&. Me gusta relacionarme con los nifios de mi
edad.

9. Espero mi turno cuando hablo con los demads

10. Expreso mis emociones cuando algo me
pasa.

11. Ayudo a los maestros(as) en lo que
necesitan

12 Trato de hacer sentir mejor a los demas
cuando se sienten mal.

13. Hago las atividades que me corresponden

14 Cuando tengo un problema, s2 lo digo a
alguien.

15. Miro 2 los demas cuando les hablo.

16. Ayudo a mis amigos(as) cuando tienen un
problema

17. Hago amigos facilmente.

18. Respeto el trabajo de los demas

19. 5oy respetuosalo) cuando hablo con los
demas

20. Respeto los acuerdos cuando trabajo e
equipo.

21. Propongo a los demas realizar actividades
en comun

22 5oy capaz de hablar de mis habilidades.

23. Acepto cuando sefialan mis errores, sin
molestarme.

24 Trato de pensar como s2 sienten los demas

25. Cuando llego a un grupo nuevo, me
presento a los demas sin que me lo digan

26. Hago lo que debo sin que me lo pidan

27. Cuando hablo con las personas, [as miro 2
los ojos.
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Siempre

Casi siempre

Pocas veces

Munca

28 Intento solucionar los desacuerdos
hablando.

29_ Atiendo las indicaciones del profesar(a).

30. Participo en juegos con los demas

31. Cumplo a tiempo con mis actividades.

32. Cuando creo que me tratan mal, lo digo sin
ofender a otros.

33. ldentifico las emocdiones y donde las siento
en mi cuerpo

34 Cuando tengo problemas, mantengo la
calma para buscar una solucion.

35. 5e que mis emocionas pueden cambiar mis
pensamisntos

36. Soy amable con los demas cuando se
sienten ma

37. Reconozco la emodon gue sienta ante lo
que oCurre (tristeza, alegria, enojo, Sorpresa,
temor o desagrado).

33. Pido participar cuando los demas realizan
actividades que me gustan

38. 5e lo que la otra persona siente al ver su
cara o al escuchar su vor.

40. Cumplo mis promesas

41 . 5€ cudl es la causa de mis emaciones.

42. Agradezco cuando alguien me ayuda.

43. Cuando los demas me preguntan por qué
me siento triste, feliz o enojado, puedo explicar
los motivos.

44 Mantengo la calma ante comportamientos
gue me desagradan

45. S como se llaman mis emociones.

45, Realizo las actividades con mis companeros
de clase

47.5é cudl es Iz diferencia entre sentirme triste
o encjado

43, Intento hacer nuevas amistades

49 Expreso mis emociones sin ofender o danar
a otros.

S0. Reconozco mis errores ante los demas

51. 5€ cugndo puedo expresar mis emociones.

52. Mantengo la calma cuando estoy en
desacusrdo con los demas.
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Siempre

Casi siempre

Pocas veces

Nunca

1. Tengo miedo a muchas cosas.

2. Dbligo a los demas a que hagan lo que yo
quiero.

3. Me cuesta trabajo concentrarme en [o que
estoy haciendo.

4. Me siento apenadola) facilmente.

5. Cuando me enojo, digo cosas para lastimar a
los demas.

6. Hago berrinches cuando no pasa 1o que yo
quiero

7. Crep que me pueden pasar cosas malas.

8. Digo mentiras.

9. Me distraigo con facilidad.

10. Puedo dormir bien por la noche.

11. Digo cosas groseras o hirientes a algunos
nifios(as)

12. Me cuesta trabajo estarme quietoia).

13. Me siento solofa).

14. Hago trampas en los juegos para poder
ganar.

15. Cometo errores por no poner atencion.

16. Pienso que nadie me quisre

17. Intento que los demas me tengan misdo.

18. Cuando me engjo, rompo Cosas.

19. Cuando los adultos me piden algo les
contesto de forma grosera.

20. Me pongo nervioso({a) cuando estoy con
mis companeros de clase.

21. Me peleo con los demas.

o,y

22. Muchas cosas me ponen triste.

23. Desobedezco las reglas.

24. lgnoro a algunos nifios(as) cuando me
hablan.

25. Invento cosas desagradables sobre algunos
nifios{as).

26. S5e me dificulta seguir las indicaciones que
me dan.

27. Cuando hay visitas en mi casa, prefiero
alejarme de ella

28. Actuo sin pensar en las consecuencias

29. Me burlo de algunos nifios(as)
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Siempre

Casi siempre

Pocas veces

MNunca

30. Siento una gran necesidad de estarme
moviendo

31. Le pongo apodos a algunos nifios{as).

32. Cuando tengo que hablar con otros,
prefiero quedarme callado

33. 5i alguien me cae mal, quiero dejario fuers
de todas las actividades

34 Me siento sin ganas de hacer nada

35. Golpeo a algunos nifiosias)

iiGracias por tu valiosa participacion! |
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Anexo 3. Sistema de Evaluacion de las Habilidades Sociales y Emocionales (SSIS-RS) (adaptado
por Lozada, 2015 y por Fonseca, 2022, del instrumento original de Gresham y Elliot (2008).

Sistema de Evaluacion de Habilidades Sociales y Emocionales -
Padres

A continuacion, le presentamos un cuestionario para conocer las emociones y |a forma en
que su hija o hijo se relaciona. La informacion que proporcione se tratard de manera
confidencial y servira para conocer sus avances y necasidades. En colaboracion con la
maestra, la UDEEI y el equipo de Psicologia le haremos saber los resultados.

Le agradeceremos llenes los siguientes datos

Mombre:

Nombre completo de su hijo(a):

Grado y grupo:

Sexo:
Hombre { )
Mujer ([ )

Prefiero nodecirlo [ )

Por favor lea cada uno de los enunciados y piense en el comportamiento de su hijo o hija
durante los ultimos dos meses. Decida con que frecuencia su hijo o hija muestra el
comportamiento descrito en cada uno de ellos.

Las opciones son nunca, pocas veces, muchas veces y siempre.

Mo hay respuestas correctas o incorractas. Si tiene dudas indigue |a respuesta mas
aproximada.
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Siempre

Casi siempre

Pocas veces

Nunca

1. Expresa sus sentimientos cuando 5& siente
ofendidola)

-

2. Sigue las normas familiares

ntenta comprender los sentimientos de usted

3

4. Agradece cuando alguien le ayuda.

5. Solicita ayuda a los adultos cuando no puede
completar una actividad

b. Cuida las cosas que le prestan

7. Presta atencion cuando usted le dice que hacer

&. Trata de hacer sentir mejor a los demas cuando
se sienten mal.

9. 52 une a actividades por iniciativa propia,
aungque ya hayan empezado

10. Respeta su turno al platicar

11. Cuando tiene un problema, lo comunica 2
alguien mas

12. Coopera con los otros miembros de la familia

13. Perdona a los demas

14, Adecua su tono de voz al momento y lugar.

15. Se defiende cuando cree ser tratado
injustamente

16. Respeta las reglas, aungue nadie e esté
viendo.

17. Sigue sus indicaciones

13. Intenta comprender como se sienten los
demads

19. Inicia conversacionas con los nifos(as) de su
edad

20. Sus gestos concuerdan con lo que desea
EXpresar.

21. Resuelve con calma los desacuerdos que tiene
con usted

ey

22 Respeta las cosas

23. Hace amistades f

C
24. Pide las cosas de manera amable.
25. Cuestiona las normas que pudieran ser injustas
para €l y para los demas

26. Se responsabiliza de sus accones.

27. Realiza sus tareas sin interrumpir a los demas
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Siempre

Casi siempre

Pocas veces

Nunca

28. Intenta consolar a los demas

29. Se relaciona bien con otros nifios(as)

30. Participa cuando otros comisnzan una
conversacion o actividad

31. Mantiene la calma si alguien se burla de elfellz

32. Cumple sus promesas

33. En un grupo nuevo, se presenta ante los
demas por iniciativa propia

34. Acepta las criticas sin enojarse

35. Es capaz de hablar de sus habilidades.

36. En situaciones conflictivas, llega a acuerdos y
gsume Compromisos

37. Respeta las reglas cuando jusga con otros(as)

38. Reconoce la emocion gue siente ante lo que le
pasa.

39. hMusstra interés y preccupacion por los demas

40. Invita a otras personas a participar en
actividades comunes

41. Reconoce la emocion de |z otra persona, al ver
la expresidn de su rostro o al oir su voz.

42. Cuando habla con las personas, las mira a los
ajos.

43. 5abe qué |e hace sentir feliz, triste o enojado.

44. Mantiene la calma frente a comportamisntos
que le desagradan.

45, 5abe cudl es la causa de sus emociones

46. Acepta sus errores cuando los comete.

47. Puede expresar con palabras sus emociones.

4&. Reacciona con calma si un compaferol(a) le
empuja o golpea

49. Nombra sus emaociones

50. Se defiende por si mismo(a), si cree ser
tratado(a) injustamente.

51. Sabe cudl es la diferencia entre sentirse triste o
enajado.

52, Mantizne la calma cuando e5t3 en desacuesrdo
con los demas.

53. Expresa sus emocionas sin ofender o dafiar 2
otros.

54. Reconoce el momento v lugar para expresar

5US EMoCiones.
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Siempre

Casi siempre

Pocas veces

Munca

1. 32 muestra agresivo si tiene que esperar su
turno.

-

2. Le pone apodos ofensivos a algunos nifios(as)

3. Interrumpe de forma brusca sus actividades.

4_ Muestra desinterés al interactuar con otros.

5. Imterrumpe a la persona con |z que esta
hablando.

6. Obliga a los demas & hacer cosas gue no
quisren.

7. Busca que los demas le tenga miedo.

8. 5e distrae con facilidad.

9. Parece cansado O Con poca energia.

10. 5 mueve excesivaments.

11. Amenaza o acosa a los demas

12. Se le dificulta seguir indicaciones.

13. 5 pone muy nervioso cuando esta con otros

14. Dice las mismas cosas una y otra vez

15. ActUa sin pensar en |25 consecuencias

16. 5e burla de algunos nifios(as)

7. Dice que nadie lo guiere.

13. No tiene interés en el jusgo

19. 5i alguien le cae mal, busca dejarlo fuera de
todas las actividades

20. Tiene problemas para dormir.

21. Realiza conductas repetitivas sin una finalidad
aparente.

22. Muestra agresividad hacia las personas o

23. Inventa cosas desagradables sobre algunos
nifios{as)

24. 5e apena facilmente.

25. 5e enoja cuando cambian sus rutinas.

26. Hace berrinches cuando no se hace lo gque &l
quiere.

27. Dice cosas negativas de sl mismo{a).

28. Hace gestos 0 movimientos raros.

29. Responde de forma irrespetuocsa a los adultos.

30. Evita interactuar con otros ninos o adultos.

31. Se pierde mirando detalles en los objetos.
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Siempre

Casi siempre

Pocas veces

Nunca

32. Desobedece las reg

=

a5
33. Golpea a algunos ninos{as).

34. Tiene problemas de alimentacion, ya sea gque
COMa en exceso o deje de comer

35. Repite las mismas conductas a pesar de los
malos resultados.

36. Dice mentiras.

37. Cuando esta con otros, se queda calladola).

33. Hace trampa en los juegos porgue siempre
quiere ganar.

39 Ha perdido 2l interés de hacer cosas gue antes
disfrutaba.

40. Busca pelear con sus compafieros.

41. Cuando hay visitas en casa, prefiere alejarse.

iiGracias por su valiosa participacion!!
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Anexo 4. Cartas descriptivas de las sesiones virtuales

Sesion 1. ¢De qué estoy hecho o hecha?

Ejes: Autoestima, Resiliencia, Ciudadania, Salud emocional
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento

Objetivo general

Que las nifias y los nifilos reconozcan sus cualidades que las y los conforman para afrontar las
situaciones adversas, a través de un ejercicio de autoconocimiento que compartirdn y sera
valorado por su grupo de compafieros(as), maestras, familias y psicéloga.

Material: Figura o mufieco hecho por ellos y ellas.

Momentos de Descripcion Tiempo
la actividad
Inicio Moderadora: 5 min

e Agradece el espacio y la asistencia.

e Menciona a las y los tutores, nifias y nifios, que trabajaremos
con la figura que realizaron en casa (con base en las
instrucciones que se mandaron en infografias previamente).

e Simodn dice, se les solicitardn a los pequefios(as) algunos objetos
qgue puedan tener a la mano, de manera que los traigan lo mas
rapido posible (Libreta, color, mano, sonrisa, almohada, silla).

e Preguntard si les gustaria que se aviente la pelotita imaginaria
para participar.

Desarrollo Se les introduce la actividad de la figura, mufieco o mufieca de que = 10 min
estoy hecho o hecha, con base en las infografias enviadas,
preguntado por su creacion.

e Las maestras, psicélogas, alumnas y alumnos presentaran a su
figura y mencionaran como la hicieron, con que la hicieron, asi
como sus fortalezas, cualidades positivas y los momentos que las
y los hacen sentir bien y estar felices.

e Iniciard la Mtra. De UDEElI seguidamente de la docente,
supervisora, psicologa y enseguida los nifios y las nifias.

e La moderadora invita a un ejercicio de imagineria: “Ahora; cierra
tus ojos y mencionaré nuevamente algunas de tus fortalezas (La
psicéloga las anota al momento que las mencionen con el fin de
iniciar las sesiones desde la mirada apreciativa). Recuerda que
cuando necesites animarte, ve tu figura y ve todo lo hermoso de
lo que estds hecho tu y tus compafieros y companeras”

e Pregunta a las nifias y ninos como se sintieron y si les gusté la
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actividad.
Cierre Menciona de parte de todo el equipo que se enviaran actividades = 2 min
divertidas para trabajar con la mama, papa o el tutor para continuar
favoreciendo su aprendizaje y desarrollo.

Material adicional:

-Infografias de las instrucciones por creacién de las residentes

¢ Te has preguntado de que estas hecha o hecho?

¢COmo se sienten tus
Las personas tenemos un SUUE LN pies: frios o calientes?
¢Y tus manos...
hUmedas o secas?
¢Y tu cabeza, qué hay
adentro?




Taombién nos forman nuestras emociones y

recuerdos.

A Veces CUando
Yl,w.mos sifuociones
dificiles No vemos |
CUalidadeg y recur-scls
que fenemos porqos

Para que los puedas ver en ti queremos invitarte a pensar de
qué estas hecha o hecho realizando la siguiente actividad.

Primero elabora una figura
de ti,

Puedes hacerla de plastina,
con un dibujo, creando un
titere con un calcetin o
usando palitos de paleta.

Después agrégale papelitos
en los que escribas tus
cualidades positivas, lo que

sabes hacer muy bien, las
iTen listq
ﬁgura Para |q
“reunién vVirtyall

personas que te apoyany las
fortalezas que te han

ayudado a superar momentos
dificiles,
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Objetivo general

Sesidn 2. Masaje navideino familar

Ejes: Autoestima, Resiliencia, Ciudadania, Salud emocional

Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento
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Que las nifias y nifios compartan un momento agradable jugando con sus cuidadores/as para

estimular la convivencia, imaginacion y el lenguaje.

Material: Gorro de Santa u otra prenda roja que tengan a la mano.

Actividad de repaso: Cancion de Pedro Conejito.

Momentos
de la actividad
Inicio

Desarrollo

Descripcion

Moderadora:

Agradece el espacio y la asistencia.

Menciona a las y los tutores, nifias y nifios, que el dia de hoy la
pasaremos muy bien en compafiia de nuestros cuidadores/as y
companieros(as).

Cancién de “Pedro Conejito”
https://www.youtube.com/watch?v=q80w-UIGybk

Se explica brevemente a las mamds y papds que para esta
dindmica se requiere de la ayuda de sus manos, porque serdn
las que contaran una historia navidefa sobre la espalda alta de
las nifias y nifos.

La moderadora comienza a contar la siguiente historia,
mientras las cuidadoras colocan las manos en la espalda de sus
pequeiios, escuchan la voz guia y observan los movimientos
gue deberdn realizar; las alumnas y los alumnos participaran
con las indicaciones que escuchen:

Habia una vez un ledn en época de navidad, que con su gorrito
puesto en su cabeza caminaba y caminaba (la moderadora
modela con los dedos de las manos simulando que el ledn
caminaba sobre la espalda de las nifias y los nifios).

Entonces aparecieron mas leones, que lanzaron un gran rugido
gue hizo saltar a toda la selva (se pide a los nifios y a las nifias
que hagan el gran rugido).

A continuacion el ledn comenzoé a saltar y bailar de la emocidn
porque estaba lloviendo, (hasta su gorrito de navidad, se agito
(pequefios toques con las yemas de los dedos)

Y dio asi, un pequefio grito de emocidn (pide a nifias y nifios

Tiempo

7 min

5 min



Cierre

que den el grito).

Luego se tird al pasto y comenzd a dar vueltas de un lado para
otro (movimientos semicirculares con toda la palma).

En ese momento empezé a darle suefio y lanzd un gran
bostezo (nifias y nifios bostezan).

En seguida unos amigos changuitos se acercaron para darle
masajes al ledn en su cabeza y gran melena (desliz suave de las
manos sobre la cabeza de los pequefios).

Finalmente el gran ledn se quedd dormido con una enorme
sonrisa, sofiando que los renos de Santa venian a visitarlo
(nifias y nifios cierran los ojos y sonrien).

Explica que ahora seran los nifos y nifias quienes realizaran
este ejercicio a sus cuidadoras y cuidadores, considerando que
sea con suavidad.

Se repiten los pasos anteriores, cambiando de roles.
Mencionard brevemente los beneficios de realizar esta
actividad:

-Puede ayudar a tranquilizarnos cuando estemos tensos(as),

molestos(as) o enojados(as).

-Fomenta la convivencia entre tutores, tutoras, nifas y nifnos.

-Genera imaginacion y creatividad, al agregar movimientos.

Preguntara las sensaciones y emociones que le generd a cada
uno.

Comenta a las nifias y nifios que espera que pasen felices
fiestas de fin de afio, en compania de su familia, bailando y
sonriendo como el ledn navidefio que acaban de conocer.

5 min

8 min
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Sesion 3. Construimos un cuento grupal

Ejes: Autoestima, Resiliencia, Ciudadania, Salud emocional

Dimensién socioemocional: Autonomia. Liderazgo y apertura.

Objetivo general
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Que las nifias y nifios colaboren en la creacién de un cuento que propicie la expresion y validacion

de emociones, asi como la relacién con sus compafieros y companferas.

Momentos
de la actividad

Descripcion

Inicio Moderadora:

Desarrollo 1.
4,
Cierre °

Agradece la asistencia.

Menciona a los tutores, tutoras, nifas y ninos, que hoy
retomaremos las actividades con el equipo de UDEEI vy
psicologia, para continuar divirtiéndonos.

Se preguntara al grupo si en vacaciones repasaron la cancidn
de “Pedro Conejito”, hicieron el masaje emocional o alguna
otra actividad, para inciar con “El baile de la abejita”
https://www.youtube.com/watch?v=IDH_iQy8WBE.

Pide a los nifios y niflas que levante la mano quien le gustan
los cuentos.

Preguntara cual es el cuento favorito de cada uno y cada una.
Se menciona secuencia de la actividad: “Ahora, los invito a que
juntos construyamos un cuento, yo voy a leer el inicio, parte
del desarrollo y ustedes van a construir el final, mencionando
que es lo que creen o se imagina que continda con ayuda de
las imagenes.

Guiara a cada alumno en la continuacién, del cuento, de
manera que todas y todos participen.

Mencionara brevemente la reflexion del cuento, anexando
gue, gracias a cada uno de las y los presentes, se construyd un
cuento hermoso.

Preguntard a cada integrante si le gustd la actividad y que
personaje de las imagenes les gusté mas.

Tiempo

7 min

10 min

5 min



Sesion 4. Les presento a mis juguetes favoritos

Ejes: Atencion, Autoestima y Consciencia social

Dimensién socioemocional: Autoconocimiento, empatia y colaboracion.

Objetivo general
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Que las nifias y los nifios identifiquen sus gustos e intereses propios y de las y los demas a través

de presentar e interactuar con su juguete favorito y reconozcan las emociones que les genera

hacerlo.

Material: Juguete favorito

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Cierre

Descripcion

Moderadora:

e Agradece la asistencia.

e Pregunta a los nifios y nifias si estan listos y listas para divertirse
en la sesién de hoy, junto con sus compaferos y companieras.

e Se pedird a las y los alumnos que cada uno presente su juguete
favorito, guidandolos(as) con las siguientes preguntas:

a) éQuién te lo regalé?

b) éPor qué es tu juguete favorito?

c) ¢Con quién juegas?

d) ¢Qué emocion sientes cuando estas con tu juguete?

- Las moderadoras colcocardn el ejemplo de presentacién individual

e invitard a los demas a realizarlo.

-Ahora con ayuda de la moderadora, se les invitara a que juntos

formemos una historia mencionando acciones de los juguetes (por

ejemplo, el aviéon de Ximena iba volando y luego aterrizd cerca del

mufieco de Axel...).

- Se hilara de manera que se enfaticen las emociones que se generan

al interactuar con el juguete, (por ejemplo, ahora como la muiieca

de Ana va corriendo, también nuestros juguetes lo haran y serd

sobre nuestro brazo, entonces percibimos las emociones y

sensaciones que causa el interactuar con los juguetes y compafieros

y companieras...)

- Se les preguntara ¢Quién de tus companferos(as) tiene los mismos

gustos que tu? ¢A quién le gustan los mismos juegos o juguetes que

a ti?, “vemos que a todos nos gusta jugar y que jugar nos da alegria”,

por lo que continuaremos realizando estas dindmicas”.

-Se agradecerd su asistencia e invitara a la siguiente sesidon para

celebrar una actividad alusiva al dia de la amistad.

Tiempo

12 min

8 min.

7 min



Sesion 5. Comparto con mis compaiieros y companieras

Ejes: Atencion, Autoestima y Convivencia

Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento, empatia y colaboracion.

Objetivos generales
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-Que las nifas y los nifios compartan lo que les gusta hacer para favorecer su propio bienestary la

armonia en su grupo.

-Que la docente cree y dirija un juego sorpresa para el grupo para favorecer el clima emocional del

aula.
Momentos
de la actividad

Descripcion

Inicio Moderadora:

Desarrollo °

Agradece la asistencia.

Les pregunta a los nifos y nifias si estan listas para divertirse
en la sesion de hoy, junto con sus compafieros y compafieras.
Se les mencionara que el dia de hoy vamos a compartir
actividades que nos gustan hacer, disfrutarlas en familia, con
amigos, amigas o con compafieros y compaiferas,
aprovechando que acaba de pasar el dia de la amistad (14 de
febrero) una fecha para compartir.

Se invitara a las nifias y nifilos a que mencionen una actividad
gue les gusta realizar y les genera alegria; por ejemplo, saltar,
correr, silbar, hacer cosquillas, inflar globos, abrazar, aplaudir,
sonreir, etc., o algin mensaje que gusten mencionar a sus
compafieros y compaiieras.

Si se trata de alguno de los ejemplos anteriores, como silbar,
los demas silbaremos juntos y juntas por un momento o
simularemos que inflamos globos, o saltaremos o nos haremos
cosquillas. Si se trata de algin mensaje, todas y todos
escucharemos con atencidn y al final aplaudiremos a nuestra
compafiera o companero.

La docente dara un regalo a sus alumnos y alumnas, sobre el
valor de la amistad, en alguna de las siguientes formas: (carta,
poema, palabras, imagen o pensamiento).

Se les preguntara cdémo se sintieron al recibir ese regalo.

Cierre Darad el siguiente mensaje de cierre y retroalimentacion:

Todas las cosas que hacemos son muy valiosas y mas cuando
se comparten, porque al compartirlas generamos bienestar y

Tiempo

7 min.

10 min.

10 min.



vinculos de afecto hacia las y los demas.

También observamos que tenemos gustos diferentes y eso es
lo que nos hace Unicos, Unicas y especiales.

Experimentamos que a pesar de la distancia (por la pandemia)
nos dimos regalos a través de compartir actividades vy
pensamientos.

Para finalizar preguntar:

¢Pudiste identificar lo que te gusta a hacer?

éConociste los gustos de tus compafieros(as)?

Les invitamos a darnos un pulgar arriba si lo conocieron bien,
pulgar medio si lo conocieron mas o menos, y pulgar abajo si
no lo conocieron.

Se les solicita una foto o dibujo de cuando eran bebés para la
siguiente sesion.
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Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento, autonomia y colaboracién.

Objetivo general

Sesidn 6. Juego a conocerme cada dia mas

Ejes: Autoestima y Convivencia
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Que las nifias y los nifios reconozcan lo que ahora saben hacer, para favorecer su autoconfianza y

las emociones que les genera.

Material: Fotografia o dibujo, oca de las emociones y dados virtuales.

Momentos
de la actividad

Descripcion

Inicio Moderadora:

Desarrollo o

Agradece la asistencia.

Les pregunta a las nifias y a los nifios si estan listas y listos para
divertirse en la sesién de hoy, junto con las maestras, sus
compafieros y compaferas.

Juego de Oca de las Emociones y dados virtuales de las
siguientes paginas

https://dado.online/
https://app-sorteos.com/es/apps/tirar-dado-online

Se proyectara en la pantalla la Oca de las Emociones y a la par
los dados virtuales en donde cada uno de los alumnos vy las
alumnas tirard una vez para realizar y compartir la accién que
la casilla indique.

“Ahora vamos a utilizar la foto de cuando eran mas
pequefios(as) o bebés, recordando que quien no haya tenido la
posibilidad de conseguir una foto nos mostrara un dibujo de si
mismo cuando era pequefio o pequefia”

La guia colocard el ejemplo con su foto, la de las maestras,
mencionando lo que guste compartir de ese momento, y
acompafiar la explicacién con alguna accién que en ese
entonces no podia hacer por ser muy pequefo, pequefia y
ahora ya lo puede hacer.

Ej. “Esta foto es de cuando era bebé, en ese momento no
podia vestir sola, a mi mama le gustaba ponerme vestidos
rosas y ahora soy feliz porque ya me puedo vestir sola y elegir
otros colores”

Ahora se invitara a cada una de las nifias y ninos que también
se sumen a compartir su fotografia y alguna explicacién.

Tiempo

7 min.

10 min.


https://dado.online/
https://app-sorteos.com/es/apps/tirar-dado-online
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Cierre Dari el siguiente mensaje de cierre: 5 min.
“Las habilidades que hemos logrado, es gracias al apoyo de
nuestros cuidadores/as y a nosotros mismos, pues ahora hacemos
cosas que antes no podiamos hacer y eso nos hace sentir
orgullosos(as) de nosotros(as) mismos(as) y contentos(as); por
ejemplo, antes no nos podiamos vestir solos(as)

, caminar o correr y ahora ya lo hacemos”.

También podemos experimentar tristeza o enojo porque ya no nos
pueden cargar todo el tiempo, etc.

“Para finalizar, me gustaria que nos compartieran con sus palabras
gue reconocemos y aprendimos sobre lo que ahora hacemos que
antes no podiamos hacer”

Material adicional: Oca de las emociones de:
Viviendosusana. (30 de noviembre de 2020). Oca de las emociones. Living Susana 2020.
https://viviendosusana.wixsite.com/livingsusana/post/6282d6ac
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https://viviendosusana.wixsite.com/livingsusana/post/6282d6ac

Sesion 7. Burbujas de imaginacion

Ejes: Bienestar y Convivencia

Dimensién socioemocional: Autoconocimiento, empatia y colaboracién.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Bienestar y resolucién de conflictos.

Objetivo general
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Que las nifias y los nifios, cuidadores/as y/o familiares con ayuda del video “Burbujas de

imaginacidn”, identifiquen por si mismos lo que les puede alegrar y generar bienestar en su hogar

cuando estdn tristes, aburridas o aburridos.
Material: Video “Burbujas de imaginacion” de Jiménez, et al. (2020). Se les enviara previamente,

el enlace de YouTube y el archivo de video por WhatsApp.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Descripcion

Moderadora:

Agradece la asistencia a nifas, ninos, madres, padres, tutores,

familiares, cuidadores/as y/o acompafiantes.

Se reitera el agradecimiento por el apoyo y la participacion,
mencionando que esta sesion sera de gran aprovechamiento.

Cancién de “Aceite de iguana”

“Ahora, para movernos un poco los invitamos a cantar y a realizar

los movimientos que yo les muestro y ustedes los replican ¢ Tienen

alguna duda?”

“Ahora quiero invitar a nuestras, nifas, nifos; junto con sus
acompanantes a platicar del cortometraje “Burbujas de
imaginacién”, se llama cortometraje porque es una pelicula
chiquita.

La moderadora pregunta quienes pudieron verlo.

Se proyecta el cortometraje.

¢Qué emociones sintieron con el cortometraje?

Guia destaca las distintas emociones experimentadas y visualizadas

durante el video.

En la primera parte el pez se veia gris y estaba bostezando porque

estaba muy aburrido en su pecera. Y ustedes, icomo demuestran

que estan aburridas o aburridos?

Empecemos con las y los acompafiantes, écdmo es su cara
cuando se sienten aburridas o aburridos?

Ahora las nifias y nifios, {cOmo es su cara cuando se sienten
aburridos o aburridas?

A continuacidn, pregunta a los nifios y nifas:

Tiempo

7 min.

10 min.



Cierre °

Jiménez, E., Morales, I., Orozco, M., Rivera, C. & Rivera, O.

imaginacién

¢Se dieron cuenta de que la nifia no podia salir de su casa?
¢Qué hacia para divertirse?

Considerando las respuestas y puede complementar: “Ella
usaba su imaginacién para jugar con su pez, tener un barco o
ser amiga del arbol.”

¢Y td, qué puedes hacer para sentirte mejor cuando estas
aburrida o aburrido?

La moderadora destaca que a veces el aburrimiento lo
demostramos con enojo o tristeza. Lo importante es analizar lo
que sentimos y nosotras o nosotros mismos buscar cdmo
tranquilizarnos.

Agradece la participacién, mencionando que compartimos
ideas sobre actividades que realizamos cuando estamos
aburridos o aburridas (como se muestra en el video), todo lo
cual nos da ideas para ponerlas en practica en casa con
nuestras y nuestros familiares.

5 min.
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(2020, 19 octubre). Burbujas de

[video]. YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=PuHor7coD

40&feature=youtu.be



https://www.youtube.com/watch?v=PuHor7coD
https://www.youtube.com/watch?v=PuHor7coD40&feature=youtu.be

Sesidn 8. Creamos nuestra ludoteca

Ejes: Bienestar y Convivencia

Dimensién socioemocional: Autoconocimiento, autonomia y colaboracién.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Bienestar, iniciativa personal, comunicacién,

Objetivo general

resolucion de conflictos.
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Que las nifias y los nifios, cuidadores/as, y/o familiares colaboren en la creacidn de un espacio de
diversion y convivencia familiar en su hogar que les genere bienestar.
Materiales: Crayolas, estampas o recortes, resistol y caja pequena o grande de (cereal, zapatos,

contenedor o un recipiente).

Actividad adaptada de la juegoteca de Tonucci, 2020.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Descripcion

Moderadora:

Agradece la asistencia a nifas, nifilos, madres, padres, tutores,
familiares, cuidadores/as y/o acompafiantes.

Se les solicitard a las nifas y nifios que realicen un par de
respiraciones lentas para relajarnos un poco.

Posteriormente se les plantearan las siguientes interrogantes:

v' ¢Cudl es tu juego favorito?

v' ¢Con quién juegas?

v' ¢Descubriste algin juego nuevo durante la cuarentena?

Tiempo

7 min.

Se explica brevemente el significado de la palabra ludoteca que 10 min.

viene de las palabras griegas: “ludus que quiere decir «juego o
juguete» y de la palabra teke que equivale a caja o lugar donde
se guardan juegos y juguetes que se pueden compartir con los
demds” (Wikipedia, 2021). Para hacer nuestra ludoteca
tomaremos en cuenta los gustos, habilidades y posibilidades de
nosotras y nosotros mismos y de nuestra familia para convivir y
proporcionarnos sentimientos de felicidad.

“Los invitamos a que nos muestren su caja y materiales;
recuerden que no importa si la caja es grande o pequefia, porque
la iremos construyendo poco a poco; puede ser un recipiente,
contenedor o un material que ustedes ya tengan y lo
decoraremos”.

Vamos a comenzar a pintar la caja como prefieran; comenzando
por arriba, abajo, de un lado, con su color favorito, etc.
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e Sivan terminando pueden anexar las estampas o recortes de lo
qgue ustedes prefieran, ya sea solas, solos o con ayuda de sus
cuidadores/as o familiares.

e Como no tenemos mds tiempo, dejaremos asi la caja y en el
transcurso de la semana la terminaran de decorar en compafiia
de su familia o cuidadores/as.

Cierre e Para que sigan construyendo su ludoteca. 5 min.

Pregunten a sus cuidadores/as, papas, mamads, abuelitas o
abuelitos - ¢A qué jugaban cuando eran nifios o nifias?
-Guarden en su ludoteca los juguetes o juegos que mas les
gusten e inviten a sus cuidadores, cuidadoras, hermanos,
hermanas o familiares a agregar juegos o juguetes que les
gusten, para que al final tengamos una gran ludoteca con los
gustos de todos.

Tonucci, F. (2020). Saberes cotidianos. Explorar, jugar y aprender en casa. (12 ed). Ministerio de

Educacidn Argentina.



Sesion 9. Mi ludoteca familiar

Ejes: Bienestar y Convivencia

Dimensién socioemocional: Autoconocimiento, autonomia y colaboracién.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Bienestar, iniciativa personal, comunicacién,

Objetivo general

resolucion de conflictos.
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Que las nifias y nifios, compartan con su grupo un espacio para divertirse y convivir en familia, asi

como las emociones que les generd realizarlo.

Materiales: Crayolas, estampas o recortes, resistol y caja pequena o grande de (cereal, zapatos,

contenedor o un recipiente). Actividad adaptada de la juegoteca de Tonucci, 2020.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Cierre

Descripcion

Moderadora:

Agradece la asistencia a nifas, nifios, madres, padres, tutores,
familiares, cuidadores/as y/o acompafiantes.

Adaptacién del juego coctel de frutas.

La moderadora solicitard a cada participante que elija un
numero del 1 al 4 para proporcionarles el nombre de una fruta
(las cuales se encontrardn en una lista previa de la moderadora
relacionando fruta con un nimero).

Enseguida se les darad la siguiente indicacidén:

-Cuando escuchen el nombre de la fruta que les tocd, se
levantaran de su lugar, daran un salto o una vuelta.

Presentacion de ludotecas

-Se invitara a que cada participante presente su ludoteca ante los

demas, explicando quien les ayudd a terminarla y los juguetes y

juegos que incluyeron.

Se les preguntara si sus padres, madres o cuidadores/as les
dijeron que juegos o juguetes jugaban cuando eran pequefios,
pequenas y si ellos o ellas lo conocen.

Se les dejara como misidn anexar algunos juguetes tradicionales
a su ludoteca y reflexionar sobre la importancia de tenerla en
casa y compartirla con su familia.

Se les preguntard ¢Cémo se sintieron al hacer su ludoteca?

Tiempo

7 min.

10 min.

5 min.
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Sesidn 10. Jugando hacia el regreso a clases

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensién socioemocional: Autoconocimiento, autorregulacién y empatia.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Bienestar, conciencia y expresién de las
emociones.

Objetivo general
Que las nifias y los nifios compartan como se sienten y vivieron las vacaciones con su ludoteca,

para fomentar su autoconocimiento, asi como el reconocimiento y la expresién de sus emociones.
Materiales: Ludoteca.

Momentos Descripcion Tiempo
de la actividad

Inicio Moderadora: 7 min.

e Agradece la asistencia a nifias, nifios, cuidadores/as y/o
acompanantes.

e Expresar el gusto que nos da volverlos a ver y que nos logremos
reunir para dar continuidad a las actividades agradables vy
divertidas.

e Preguntar ¢cdmo estéan ellos/ellas y su familia?

e Adaptacion del juego de las escondidas

- “A continuacién jugaremos unos minutos a las escondidas, para

activarnos un poco e integrarnos nuevamente en este regreso a

clases”, “Mencionaremos algunas acciones y quienes las hayan

realizado, seran los que se enconderan, ¢estan listos y listas?”

- ¢Quién jugd con sus padres, madres o cuidadores/as durante las

vacaciones?

- ¢Quién se sintid contento o contenta durante las vacaciones?

- ¢Quién se sintid a ratos triste, enojado o enojada?

- ¢Quién descubrid nuevos juegos o juguetes?

- ¢Quién se sintid cansado o cansada durante algunos dias?

Desarrollo e Presentacién de ludotecas 10 min.
-Se invitard a que cada participante realice un dibujo sobre el juego o
juguete que mas jugd durante las vacaciones (se colocard una
cancidén de fondo, mientras dibujan).
-Les invitara a compartir algunos dibujos y a decir a sus companeros
gue emocion les genero.



Cierre

Invitard a expresar como sienten de regresar a conectarse con
sus compafieras, companieros y profesora.

Agradece su asistencia, mencionando que nos vamos a divertir y
aprender mucho sobre nuestras emociones y la convivencia con

los comparieros, las compafieras y la familia.
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5 min.



Sesion 11. {Qué puedo hacer con mi enojo para sentirme mejor?

Ejes: Bienestar y Convivencia

Dimensién socioemocional: Autoconocimiento, autorregulacién y empatia.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Bienestar, conciencia y expresién de las

Objetivo general

emociones.
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Que las nifias y los nifos identifiquen al enojo como una emocién valida y como componente de

sus emociones basicas, asi como estrategias para regresar a la calma cuando lo requieran.

Materiales: Mdscara para el enojo.

Nota: Por ser una sesidn especial, se lleva todo a manera de moderadora y guia.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Descripcion

Moderadora:

Agradece la asistencia a nifias, nifios, cuidadores/as y/o
acompafantes.

e Presentacién del Lucy enojo

GUIA:

Bienvenida a la actividad

La guia presenta al personaje de Lucy enojo como una actora muy
reconocida y les comenta a los nifios y nifias que en la sesién de hoy
nos estara acompafiando para que podamos conocerla.

e Lucy enojo, se presenta alegremente:

Lucy enojo: jHola!. Gracias a las maestras por permitirme estar aqui
tenia muchas ganas de verlos, verlas y saludarles. Mi nombre es Lucy
enojo y me gusta aparecer cuando a las personas no les gusta algo,
por ejemplo: cémo los tratan.

GUIA: -Gracias por acompafiarnos, se dirige a los nifios y nifias y les
pregunta: éLa conocen?

e Laguia cede la palabra a Lucy enojo:

Lucy enojo: Me da gusto saber que no se han olvidado de mi, yo no
soy mala pero mucha gente prefiere no mencionarme (cara triste)
porgue piensan que hago dafio.

GUIA: -Hoy les quiero dar un mensaje... éQuieren saber cudl es?, ¢De
verdad quieren saber?

-Pues bien, mi misién es darles la siguiente informacion:

Lucy enojo: Yo estoy contigo siempre porque soy parte de tus
emociones, pero no siempre me presento: A veces me ven cuando
no me dan lo que quiero ¢écierto?

GUIA: - ¢A ti qué te hace enojar? (pregunta a los nifios y nifias)

Tiempo

7 min.

10 min.



Cierre

Lucy enojo: A mi no me gusta pelear, y para evitarlo, a veces respiro
profundo y cuento hasta 10 ¢Me ayudan a contar?

Levantense respiren profundo y cuenten entre cada respiracién:
1..2..3..4.5..6..7..8..9...10

Yo espero a relajarme un poco antes de actuar, pienso lo que voy a
decir y asi evito decir palabras que me lastimen o lastimen a las
demads personas o romper cosas sdlo porque no me siento bien.
También a veces utilizo una pelota de esponja para presionarla
cuando me siento molesto.

GUIA: Ahora, los invitaré a hacer un ejercicio para dejar salir esta
fuerte emocién sin lastimar a las y los demas. Hazlo conmigo Lucy,
enojo:

-Toma una hoja y arrugala, con todas tus fuerzas, imagina que lo que
te hace enojar esta en esa hoja.” Si necesitas otra hoja utilizala. (Guia
muestra en la cdmara cdmo arruga la hoja con todas sus fuerzas).
Esto también se puede hacer con una almohada o con una cobija.
-Guia invita a que después de descargar el enojo se den un respiro.
Muestra cémo respirar con la guia de sus manos: Pone la mano
izquierda frente a la pantalla y recorre cada dedo con el indice
derecho, yendo del mefiique al pulgar. Al subir por cada dedo
inhalamos y al bajar exhalamos.

Agradecimiento

LUCY ENOJO:

“Gracias por escucharme nifias, nifios y familias, me ayuda mucho
gue cuando sientan enojo me escuchen y sepan que soélo quiero
darles un mensaje que les ayude a reconocer lo que les gusta y lo que
le disgusta o les enoja.

-Les quiero pedir algo especial:

Cuando me vean, escuchenme antes de actuar, reciban mi mensaje,
témense su tiempo y luego podran decir lo que sienten con calma y
sin hacer dafio. Las y los quiero mucho.

GUIA: Agradece la presencia a Lucy enojo vy la invita a que también
asistan sus emociones amigas al grupo en futuras ocasiones.

e Ahora les invitamos a expresar con una palabra o con una
reaccién qué les parecié la actividad.

e También les invitamos a platicar del enojo con su familia o
cuidadores/as, a reconocer que es una emocién natural y pensar
en los objetos o actividades que les ayudan a calmarse cuando
estdn enojados.
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5 min.
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Sesién 12. Jugando con el enojo

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Bienestar, conciencia y expresién de las
emociones.

Objetivo general
Que las nifias y los nifios a través del juego identifiquen las causas y las consecuencias del enojo,

asi como la formas de expresarlo para cuidar su bienestar y el de las y los demas.

Oca: Se busca que la actividad para los nifios y nifias sea retadora, se componga por actividades
que identifiquen, expresen, externalicen y jueguen de manera kinestésica con la emocion del
enojo.

Materiales: Oca del Enojo.

Momentos Descripcion Tiempo
de la actividad

Inicio Moderadora: 5 min.
e Agradece la asistencia a nifas, nifios, cuidadores/as, y/o
acompanantes.
e Cancion cabeza-hombros-rodillas-pies
Se les colocara la cancién, solicitdndoles que sigan a la guia y
posteriormente lo hagan por si solos de manera lenta y luego
rapida. https://www.youtube.com/watch?v=71hiB8Z-03k

Desarrollo e Oca emociones con Among us 10 min.
-Se presentara la Oca en la pantalla, senalando a las nifias y nifios
que significan los recuadros, como se juega y de qué aspectos se
componen para nuestra actividad.

-Se solicitard a la docente que cuente en su mente o en voz baja del
1 al 6, y vuelva a empezar cuando llegue al 6. Se invitara a cada
participante a decir alto cuando le toque su turno para que de
acuerdo al nimero en que se quede la docente, sea el nUmero de
casillas que podra avanzar.

-Cuando al avanzar en el recuadro el nifio o nifia en turno caiga en
la casilla de patito, le pediremos que realice alguna de las siguientes
acciones:

1. En qué parte del cuerpo siento el enojo.

2. Dibuja una cara enojada

3. Con el cuerpo expresa tu enojo.

4. {Qué emocion es la contraria al enojo?


https://www.youtube.com/watch?v=71hiB8Z-03k
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5. ¢Es bueno o malo sentir enojo ? épor qué crees esto? ¢Y los

demas que piensan?

En ocasiones no podemos detener el enojo y no es responsabilidad

nuestra lo que nos generd el enojo. Ante esas situaciones

necesitamos estrategias para calmarnos.

e (Qué técnicas que vimos la sesidn pasada para calmar el enojo
recuerdas?

Cierre e Los invitamos a recordar que todas las emociones son vélidas y 5 min.
que cuando se encuentren ante esta emocidn y se salga fuera
de control, realicen los ejercicios que practicamos la sesidn
pasada.
e Hacer énfasis en que algunas situaciones que generan enojo no
son responsabilidad de nosotros.

e Finalmente, se les invitard a mencionar iqué aprendieron?

Material adicional: Oca de las Emociones de los Among us de:
OrientaMedia. (28 de mayo de 2020). Oca among us. OrientaMedia. Gabinete psicopedagdgico y
de mediacion familiar. https.//orientamediagabinete.blogspot.com/2020/05/

M0 CAWAMONGRUS




Sesion 13. Torre de mis emociones

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
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Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Atencidn, bienestar, conciencia, expresion

de las propias emociones y autogeneracion de emociones para el bienestar.

Objetivo general

Que las nifias y los nifios comprendan que todos tenemos derecho a expresar nuestras emociones,

y reconozcan los cambios que producen en nuestro cuerpo.

Materiales: Piezas para armar, jenga, cubos, blogues, vasos de plastico o material con el que se

pueda construir.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Cierre

Hoja de relacién de emociones para proyectar o impresas.

Descripcion

e [Ejercicio de atencion con el bingo de Among us

-Se proyectara la imagen del bingo y se invitara a las nifias y nifios a
gue encuentren a los diferentes personajes (among us) en las
coordenadas que dira la moderadora.

e Unir emociones en una hoja impresa

-Se preguntard si cuentan con la hoja impresa de la unidn de
emociones, y se les dara la instruccién de que unan la expresiéon
facial (lado derecho) con la situacién que lo ha provocado (lado
izquierdo). Se les dard unos minutos para que todos realicen el
ejercicio.

-En caso de que no tengan la hoja impresa, se proyectara y todos
juntos uniremos cada emocidn con la situacion que la provoca.

e Al mismo tiempo construiremos una torre de emociones.

Al unir cada una de las imagenes se les preguntara si han sentido
esa emocion y por qué la sintieron asi (una emocién a la vez). Si
ellos/ellas han estado en esa situacion se les pedird que coloquen
un cubo o pieza a su propia torre, de manera que al final cada
uno/a haya logrado construir una gran torre de emociones.

Invitacién a seguir jugando con las emociones y a observar las
torres de los companieros y las compafieras enfatizando en que hay
emociones que son parecidas, compartidas y todas y todos las
expresamos de diferente manera a las y los demas y eso esta bien.
Preguntara las siguientes interrogantes:

- ¢Te gust6 la actividad? - ¢Qué aprendiste?

Tiempo

5 min.

10 min.

10 min.
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Material adicional: Bingo de los among us de:

Maria. (19 de octubre de 2020). Bingo cruzado among us. Orientacion Andujar. Recursos
educativos accesibles y gratuitos. https://www.orientacionandujar.es/2020/10/20/bingo-cruzado-
de-among-us/bingo-cruzado-among-us-6/
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Material adicional: Relacion de imagenes del libro:
Secretaria de Educacion Publica. (2019). Programa Nacional de Convivencia Escolar (PNCE).
Cuaderno de actividades para el alumno. SEP.




Sesidn 14. Jugando con el monstruo de las emociones

Ejes: Bienestar y Convivencia

Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Atencidn, bienestar, conciencia, expresion
de las propias emociones y autogeneracion de emociones para el bienestar.

Objetivo general
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Que las nifias y los nifios comprendan que todos tenemos derecho a expresar nuestras emociones,

y reconozcan los cambios que producen en nuestro cuerpo.

Materiales:

-Recipiente con tapadera (botella de pldstico) con agua, glicerina o purpurina (de los colores que

deseen y tonos claros) y diamantina de colores.

- Cuento “Monstruo de colores” Llenas (2012), y ruleta de las emociones.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Cierre

Descripcion

e Estatuas de marfil

-Se les invitard a este juego y al momento de quedar como
estatuas, quien se mueva deberd expresar una emocién con gestos
de acuerdo con la ruleta de las emociones.

e Lectura del cuento
-Se dara lectura al cuento, con la caracterizaciéon de las y los
personajes (nifia y monstruo), por parte de las moderadoras.

e Preguntas para reflexionar sobre el cuento

-éAlguna vez has notado que tus emociones estdn revueltas y no

sabes explicar qué te pasa?
- ¢Qué haces tu para aclarar tus emociones cuando las tienes
revueltas como el monstruo de colores?

e Hagamos nuestro frasco de la calma

-Les invito a hacer su frasco de la calma. Nos va a ayudar a
entender que cuando tenemos muchas emociones revueltas no
logramos identificarlas y no sabemos cémo sentirnos mejor.
Necesitamos estrategias recuperar la calma (como las de
respiracion).

- Les explicaré cémo hacer su frasco.

Tiempo

5 min.

10 min.

5 min.
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Material adicional: Ruleta de las emociones y el cuento del monstruo de colores:
Llenas, A. (2012). El monstruo de las emociones. Flamboyant.

@ ueaas on enos 4
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EMOCIONAR

5) Editar y girar la rueda en la
oplicacion

Examinar todas las ruedas
Crea tus mopias editorial
Mdas de b flamboyant
fortuna




Sesion 15. Creacion del monstruo de colores

Ejes: Bienestar y Convivencia

Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacién.
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Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Atencion, bienestar, conciencia, expresion
de las propias emociones y autogeneracidon de emociones para el bienestar.

Objetivo general

Que las nifias y los nifios identifiquen a través del monstruo de colores que todas nuestras

emociones son validas, ante las situaciones que las generan.

Materiales: Insumos reciclados (tubo de papel de bafio, colores, hojas, recortes, etc.).

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Cierre

Descripcion

Adivinanzas.

-Las moderadoras mencionaran dos adivinanzas a las nifias y nifios:
-Se invitard al grupo a que si lo desean, cuenten alguna adivinanza,

chiste o trabalenguas.

Creacion del monstruo de colores

-Recordatorio sobre el monstruo del cuento de colores de la
sesion pasada.

-Se invitard a realizar su propio monstruo con papel reciclado
(cartdn de papel de bafio) y los materiales que ellos/ellas tengan
para decorarlo o caracterizarlo con ojos, orejas y demas.

Dibujo de frascos en su libreta sobre las distintas emociones
(alegria, tristeza, enojo, miedo y calma).

Invitacidn a agregar o dibujar objetos, momentos o acciones que
les generan las diversas emociones.

Escrito sobre las emociones experimentadas durante |Ia
pandemia.

-Invitacién a escribir alrededor de los frascos que dibujaron,
cudles fueron las emociones que experimentamos durante el
confinamiento.

Reflexion sobre la importancia de sentir, reconocer, nombrar y
expresar cada una de nuestras emociones en todo momento.
Invitacién a expresar con alguna palabra u oracion qué les
parecié la actividad.

Invitacién a utilizar su monstruo de colores para sus juegos
cotidianos y observar sus emociones y las de los demas.

Tiempo

5 min.

10 min.

15 min.



Sesion 16. Jugando con el monstruo de colores e integrando mis emociones

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensién socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
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Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Atencidn, bienestar, conciencia, expresion

de las propias emociones y autogeneracidon de emociones para el bienestar.

Objetivo general

Que las nifas y los nifios expresen a través del monstruo de colores, las situaciones que les han
generado alegria, tristeza, calma, enojo y miedo, asi como algunas técnicas para mejorar su

bienestar fisico y

emocional.

Materiales: Hoja impresa de la silueta del monstruo y color azul, rojo, amarillo, verde, gris y rosa.

Actividades previas a la sesion (Videos por la docente en forma de invitaciones)

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Descripcion

Moderadora:

e Bienvenida a todas las nifias y nifios.

e Cancion congelados

-Se les invitara a jugar con su equilibrio con la cancion “Equilibrio
congelado” https://www.youtube.com/watch?v=in5uf-Cn5gg

e Adivina quién es.
-Seleccionara a un participante e invitard a que adivine a quien
corresponden las caracteristicas que ella mencione.

& Creacién del monstruo de colores con las emociones que senti

durante la pandemia
-Se solicitara que, en la hoja impresa del contorno del monstruo,
iluminen cada la parte del cuerpo de la figura con los colores
siguientes:
Amarillo - De la pandemia ¢ Qué cosas te hicieron feliz?
Gris - ¢Qué te da miedo del regreso a clases presencial?
Azul - ¢Qué fue lo que causo tristeza durante la pandemia?
Verde - ¢{Como te sientes después de emplear las estrategias para
regresar a la calma?
Rojo - ¢Qué cosas te hicieron enojar?
Rosa - En la parte superior de la hoja, dibuja un corazén rosa con el
nombre de la persona que mas quieres y te que estuvo contigo
durante la pandemia.

Tiempo

10 min.

10 min.


https://www.youtube.com/watch?v=in5uf-Cn5gg
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Cierre e Invitacién a aplaudirse y abrazarse por su participacion. 10 min.
e Microfono abierto para compartir o expresar como se sintieron
con la actividad.
e Invitacién a mandar fotos de sus monstros de colores para
realizar un collage.

Material adicional: Silueta del monstruo de las emociones.
La clase encantada (26 de septiembre de 2018). Educacidon emocional. EIl monstruo de colores.
Blog de educacion primaria. https://laclaseencantada.wordpress.com/2018/09/26/el-monstruo-

de-colores-proyecto/



https://laclaseencantada.wordpress.com/2018/09/26/el-monstruo-de-colores-proyecto/
https://laclaseencantada.wordpress.com/2018/09/26/el-monstruo-de-colores-proyecto/

Anexo 5. Cartas descriptivas de las sesiones hibridas

Sesion 1. Descubro mis cualidades

Ejes: Bienestar y Convivencia

Dimensién socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresién de las
emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
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Qué las nifias y los nifios reconozcan a través del juego sus habilidades y las de los demds para
favorecer su autoconocimiento, la expresion de sus emociones, su bienestar y la convivencia en el

grupo.

Materiales: Hojas sueltas blancas o de colores, plumines, crayones, masking. Pizarrén y plumones.

Momentos
de la actividad

Inicio .

Desarrollo °

Descripcion

Bienvenida a todas las nifias y nifios.
Se pide a los nifnos y nifias que se formen en una fila y se le

proporciona una hoja a cada uno, menciondandole que
debera pegarla en su propia espalda con apoyo de sus
compaiieros.

Se le entrega a cada una/o un plumén o crayon y se les da la
siguiente indicacién:

“Vamos a escribir o dibujar en las hojas de nuestros
compafiieros lo que nos gusta de ellos o ellas, por ejemplo; a
mi me gusta la sonrisa de ella; entonces le voy a escribir me
gusta tu sonrisa, también me gusta que Daniel es muy buen
amigo, entonces le voy a escribir eres un buen amigo, o
también algunas palabras de aliento, tal como tu puedes,
eres el mejor y asi con todos tus companieros.

Si requieres ayuda para escribir, puedes solicitarla con
alguna de las docentes. Y si se termina tu hoja y requieres
otra también puedes solicitarla.

Cuando terminan de escribir en la hoja de su compaiiero o
compaiiera se pasan a escribirle a otro, otra y asi hasta que
les hayan escrito a todos sus comparieros y compafieras.

Al terminar le quitan la hoja de la espalda a otro
companfero(a) y cada uno(a) lee lo que le escribieron.

Después quien lo desee puede compartir cdmo se siente

Tiempo

5 min.

15 min.
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después de leer las cualidades que ven sus compaferos y
compafieras.

Cierre e Selesinvitara a visualizar el siguiente video: 10 min.
El cuento del cordero Boundin (Corto de Pixar)
https://www.youtube.com/watch?v=pR6MtDZs eM

e Se realizardn las siguientes preguntas:

- ¢Cémo se sentia el cordero cuando le quitaron su pelaje?
- ¢Por qué se burlaban del cordero?

- ¢Qué le dijo el venado al cordero Boudin?

- ¢Como se sintid el cordero al final del video?


https://www.youtube.com/watch?v=pR6MtDZs_eM
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Sesion 2. Poniendo en juego mis habilidades junto con mis compaiieros y compaieras

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las
emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifas y los nifios reconozcan sus habilidades propias y las de los y las demds para que
fomenten su autoconocimiento, expresiéon de sus emociones, bienestar y convivencia a través del
juego.
Materiales: Papel bond, plumines, pelota y musica.

Momentos Descripcion Tiempo
de la actividad

Inicio e Bienvenida a todas las nifias y nifios. 10 min.
e Explicacién de la actividad.
e Adaptacion de la ronda papa caliente:
-Se realizara la ronda de la papa caliente con la pregunta de “que me

gusta y que no me gusta” “éQué me gusta de mi grupo?”
(PNCE, pags. 10-11)

Desarrollo Con mi cuerpo para que soy bueno 15 min.

e Cadaalumnay alumno colocard en su silueta aspectos, habilidades
y adjetivos positivos que la y lo conforman.

e Selesinvitara a dibujar o escribir dichas habilidades en la parte
correspondiente de su cuerpo; por ejemplo:

-Cabeza: Dentro de mi cabeza se encuentra mi cerebro y es gracias a él

gue puedo imaginar, hablar y pensar (dibujar estas habilidades).

-Brazos: Con mis brazos puedo escribir, bailar o aventar la pelota

(dibujar o escribir dichas acciones).

Cierre Preguntas finales: 5 min.

e (Qué habilidades te gustaria aprender de tus compafieras vy
compafieros?

e ¢Qué crees que podemos hacer para que aprendas las habilidades
de (nombre de compafiero)?

e Invitard a que cada nifia y nifilo pase al frente o desde su lugar
comparta su silueta y mencione una habilidad que lo conforma y
como se siente al realizar dicha habilidad.

e Mencionar la importancia de tener presentes estas habilidades y
de ir conociéndolas, mejorandolas o acrecentandolas en grupo.
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Sesion 3. Jugando con mi diario de las emociones

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las
emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifias y los nifios expresen las diferentes emociones que han estado experimentando

través del diario de las emociones y de un memorama virtual.
Materiales: Diario del monstruo de colores, sonidos de YouTube, presentacion de power point,

cuento “Paciencia, Maria” Smith (2021).

Momentos Descripcion Tiempo
de la actividad

Inicio e Emociones con musica. 5 min.
Se les solicitara ponerse de pie, cerrar los ojos y realizar la expresion
de la emocién que la cancidn les genere y pueden moverse al ritmo de
la cancion “Los sonidos y las emociones”
https://www.youtube.com/watch?v=LYMJQMikpRO
“Te voy a pedir que imagines que emocidn te genera la cancidn, luego

te mostraré en la pantalla diferentes emociones y te solicitaré que
menciones con que carita asocias la cancién” de la tarjeta de las
emociones de: https://lapublicidad.net/cuales-son-los-emojis-mas-
utilizados-en-twitter

Desarrollo e Lectura del cuento “Paciencia, Maria” 20 min.
e Diario de las emociones. Las moderadoras dan lectura en el
siguiente orden:
Presentacién y alegria — Moderadora 1.
Calma — Moderadora 2.
Miedo — Moderadora 3.
Tristeza — Moderadora 1.
Amor — Moderadora 2.
Ira — Moderadora 3.

Cierre e Conclusién conjunta con todo el grupo y resaltar la virtud de la 5 min.
paciencia en conexién con las emociones que estén sintieron en la
semana para nombrarlas, entenderlas y dar sugerencias de
estrategias para llegar a la calma.


https://www.youtube.com/watch?v=LYMJQMikpR0
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Material adicional: Mi diario de las emociones de materialitos KX:

Esser, S. (11 de marzo de 2021). Mi diario de las emociones. Rincén educativo para peques.
http://www.mundoderukkia.com/2021/03/mi-diario-de-las-emociones.html
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Sesidn 4. Jugando para compartir mi tristeza

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las
emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifias y los niflos generen estrategias para su autoconciencia emocional través de una

lectura compartida del cuento “Cuando estoy triste”.
Materiales: Cuento “Cuando estoy triste” Moroney (2007), memorama en power point, infografia
para las familias.

Momentos Descripcion Tiempo
de la actividad

Inicio e Bienvenida y baile de la cancién congelados 10 min.
https://www.youtube.com/watch?v=uMSmuRF99Bo
e Se les preguntara brevemente icémo les fue con el diario de las
emociones? preguntando {Qué emociones experimentaron en
esta semana y por qué?
e Lectura compartida “cuando estoy triste”
Se proyectard la lectura para compartirla y seguirla entre la
moderadora y todo el grupo.

Desarrollo e Memorama 10 min.
Se presentardn breves fragmentos del texto en relacién con las
imagenes, solicitando participaciones de las nifias y nifios.

Cierre e Conclusién conjunta con todo el grupo y preguntas de evaluaciéon / 10 min.
retroalimentacion:
- ¢Cémo se sintieron?
- ¢Qué les gustd mas de la actividad?
-iQué estrategias del cuento pondran en practica cuando
experimenten la emocién de la tristeza?

MATERIAL e Envio del memorama a las nifias y niflos para recordar y reforzar estrategias
EXTRA de regulacién emocional para la emocidn y sentimientos relacionados con la
tristeza.
e Infografia para las familias sobre algunas estrategias para validar y co-
regular la tristeza con sus hijas e hijos.
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Material adicional:

-Memorama en power point por creacidn propia con el texto y las imagenes del cuento
Moroney, T. (2007). Cuando estoy triste. Ediciones SM

Infografia para las familias y memoraba recortable por creacién propia

'F cu NDO ESTOY TRISTE: £

algu;en

Me gusta |

escuchar

canciones
bonitas.




#)

Estrategias que puedo
implementar cuando

mis hijos-hijas se
gmsdp Sienten tristes

Estar triste, es un estado emocional normal de todo ser vivo, por
lo que es vdlido sentirla y expresarla. Ante el confinamiento v la
incertidumbre de la pandemia esta emocion suele expresarse
con mayor frecuencia en nuestras nifias y nifios. Por lo que
podemos apoyarles de la siguiente manera:

@ No.1

Es importante respetar si No. 2

al momento no quieren Podemos incentivarlos a
expresar nada con platicar que les causa
palabras y Gnicamente tristeza.

desean permanecer -Con mamd/papa.
callados, podemos -Hermanos(as) y/o persona
preguntarles si prefieren ejcoinanzel

3 -Una mascota.
ser acompanarlos estando . |

o 4 -Un peluche y/o juguete.
en silencio.

No. 3
Invitarles a escribir
una lista de
actividades cotidianas
que les sean de su
agrado.

Ej. Acariciar a una
mascota, lavar un No. 4

vaso, saltar, cantar Ayudarles a elegir una o
una cancion, varias canciones que sean
de su agrado vy les suban

Cte x el animo para que puedan
R escucharlas en esos ’;\

abrazarse a si mismos,

Para que cuando .
sientan tristeza
realicen una actividad
de ese listado.

momentos de tristeza.

No.5

En ocasicnes solo desean ser
abrazados y decirles que todo
estard bien, que estamos con
ellos y que esta sensacion
pasard.

No. 6
Recuerda siempre estar alerta a las emociones,
sentimientos y conductas de él o ella,
acompanando y también darte tu propio espacio
para reflexionar como te sientes tu, pues en
ocasiones su tristeza puede ser causada debido a
las preocupaciones de los adultos o de la familia.

ELABORADO POR:

Lic. Jacqueline Espinosa Bautista
RESIDENTE EN PSICOLOGIA ESCOLAR - POSGRADO UNAM
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MEMORAMA:
Estrategias que puedes utilizar para cuando te sientas triste

Puedes recortar cada tarjeta y jugar con tus acompafiantes o familia como lo hiciste en la
sesion virtual.

Ayuda a
hablar
con
alguien.

Me gusta
escuchar
canciones
bonitas.

No quiero
hablar

Me gusta
que me

peErd Mme bafien
hace bien

con agua
estar con

caliente.

Tengo
muchas
ganas de
llorary
llorar.

Quiero
meterme
enla
camay
taparme.




Sesion 5. ¢Qué puedo hacer cuando me siento sola/o?

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
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Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las

emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifias y los nifios identifiquen sus emociones a través de una lectura compartida del cuento
“Cuando me siento solo” para generar estrategias hacia esta emocion en funciéon de su
autorregulacion para su bienestar y el de su familia.
Materiales: Cuento “Cuando me siento solo” Moroney (2007), libreta, plumones, colores y
plantilla de gestos.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Cierre

Descripcion

Bienvenida a la sesidn

e C(Carasy gestos

-Se mostrara la tarjeta de las emociones para invitarles que elijan
una emocién y mencionarles que la seleccionada, sera
representada por ellos/ellas con caras y gestos, el reto es que los
demads compafieros adivinen de que emocidn se trata.

-La moderadora pondra el primer ejemplo.

e Lectura compartida “cuando me siento solo”

-Se proyectard el cuento para compartirlo y leerla entre Ia
moderadora y todo el grupo.

e Dibujo el final del cuento

-Se les invitara a las nifias y nifios a dibujar el final del cuento segun
lo que consideren, piensen y reflexionen.

-Se dardn algunas participaciones para compartir algunos de los
finales creados.

e Reflexién sobre las participaciones.

e Conclusién conjunta con todo el grupo y preguntas de
evaluacion / retroalimentacion:

- Validacién del sentimiento.

- ¢Como se sintieron?

- ¢Qué les gusto mas de la actividad?

-iQué estrategias del cuento pondran en practica cuando

experimenten el sentimiento de la soledad?

Tiempo

10 min.

15 min.

5 min.
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Material adicional:

- Moroney, T. (2007). Cuando me siento solo. Ediciones SM.

-Tarjeta de las emociones de:

La Redaccién. (17 de julio de 2019). ¢Cudles son los emojis mas utilizados?. Periddico Publicidad
AD. https://lapublicidad.net/cuales-son-los-emojis-mas-utilizados-en-twitter/




Sesion 6. Juego de las sillas emocionales

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
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Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las

emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifias y los nifios incrementen su vocabulario emocional través de los juegos tradicionales
adaptados: adivinanzas de las emociones y juego de las sillas de las emociones.
Materiales: Tarjeta de las adivinanzas, musica y sillas.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Cierre

Descripcion

e Adivinanzas de las emociones
-Bienvenida a la sesién
-Se les preguntara si ellas y ellos han jugado alguna vez
adivinanzas y se incentivara a participar.
-Se realizaran con 4 adivinanzas.

e Juego de las sillas de las emociones

-Se les preguntara si antes han jugado el juego de las sillas y en que
consiste.

-Se daran indicaciones sobre la actividad, sobre todo para
salvaguardar su seguridad.

“Vamos a jugar el juego de las sillas pero que creen, que vamos a
trabajar en equipo porque no habra un ganador, ganadora ni un
perdedor o perdedora, cuando la musica se detenga vamos a elegir
un lugar, nos sentaremos y realizaremos los gestos de la emocidn
gue se indiquen. (Se acomodaran las sillas de una manera segura
en un espacio del aula, puede ser en fila o circulo).

Indicaciones para cada ronda:

-Nos sentamos con cara de sorpresa.

-Ahora con cara de alegria.

-Nos sentamos con cara de tristeza.

-Ahora con gestos de sorpresa.

-Ahora con cara de enamorado.

e Se les invitard a las nifias y nifios a dibujar o escribir que
emocién experimentan cuando jugaron con sus amigos, amigas
y/o compafieros y compafieras.

e Conclusién conjunta con todo el grupo y preguntas de

Tiempo

10 min.

10 min.

10 min.
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evaluacién:
-éQué les gusté mas de la actividad?
-éCémo se sintieron?
-éCon quiénes mds les gustaria realizar esta actividad?

Material adicional: Adivinanzas de las emociones de:
Arasaac. (22 de octubre de 2013). TRIVIAL: Tarjetas categoria BUSCAPALABRA. El sonido de la
hierba. https://elsonidodelahierbaelcrecer.blogspot.com/2013/10/trivial-tarjetas-categoria-

buscapalabra.html

Buscapalabra Buscapalabra Buscapalabra Buscapalabra
Empieza con E. Es una Empieza con S. Es una emocién Empieza con A. Es una Empieza con T. Es una emocién
emocion que nos hace que aparece por ejemplo cuando emocion que sentimos con que sentimos cuando algo nos

fruncir el cefio y aparece por nos dan un hermoso regalo que no el corazén por nuestros atemoriza.
ejemplo cuando vivimos esperabamos seres mas queridos.

situaciones injustas.

0
-

ENOJO SORPRESA TEMOR
Buscapalabra Buscapalabras Buscapalabra Buscapalabras

Empieza con LL. Es una
emocion que nace cuando
algo nos molesta o nos
duele, y nos sale lagrimitas
por los ojos.

Empieza con D. Es una
emocion que se siente
cuando no sabemos que
decidir.

Empieza con F. Es una emocion
que nos hace sonreir y aparece
cuando algo nos pone muy
contentos.

Empieza con T. Es una emocion
que se siente en situaciones que
nos ponen mal.

FELICIDAD

LLANTO DUDA

TRISTEZA


https://elsonidodelahierbaelcrecer.blogspot.com/2013/10/trivial-tarjetas-categoria-buscapalabra.html
https://elsonidodelahierbaelcrecer.blogspot.com/2013/10/trivial-tarjetas-categoria-buscapalabra.html

Anexo 6. Cartas descriptivas de las sesiones presenciales

Sesion 1. Ponle la llama al enojo

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensién socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
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Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresién de las

emociones y autogeneracidon de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifias y los nifios generen estrategias para regular la emocidn del enojo a través del juego
tradicional adaptado “Ponle la cola al burro”: “Ponle la llama al enojo”, que a su vez les permita
convivir y validar sus emociones.
Materiales: Grabadora, cuento “Vaya rabieta” Allancé (2003), silueta de la figura enojo y un

paliacate.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Descripcion

-Bienvenida a la sesidn

e Cancion “Si  tu tienes muchas ganas de aplaudir”
https://www.youtube.com/watch?v=cA9Mqzj2idM

e Lectura del cuento “Vaya rabieta”

e Juego ponle la llama al enojo

-Se les invitara a las nifias y a los nifios a colocar una llama en la
cabeza del enojo que le salié a Roberto en el cuento “Vaya rabieta”.
-Se daran las siguientes indicaciones:

-“A continuacion vamos a jugar con el enojo del cuento porque es
importante reconocerlo y saber cuando lo tenemos para poder saber
qué hacer con él”

-“Vamos a pasar de uno en uno, conforme les digamos su nombre
para que las docentes les ayudemos a tapar sus ojitos con su
paliacate personal y ustedes coloquen la llama al enojo de acuerdo
como les indiquen sus compafieros y compafieras”

-“Sus compafieros(as) les diran arriba, abajo, izquierda, derecha, para
ayudarles a colocar la llama al enojo; enseguida se quitaran el
paliacate y veran en donde han colocado la llama al enojo”

- “Vamos a hacer un ejemplo con las docentes, éestdn listas y listos?

Tiempo

10 min.

15 min.
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Cierre -Participaciones sobre que aprendi del cuento. 5 min.
-Se les preguntara ¢qué puedo hacer cuando me siento enojado con
base en el cuento y en la actividad?
-Se les invitara a las nifas y nifios a decir como se sintieron.

Material adicional:

- Allancé, M. (2003). Vaya rabieta. Corimbo.

-lmagen de furia de:

How to draw anger (inside out). (s.f.). Easy Drawing Tutorials.
https://www.easydrawingtutorials.com/index.php/disney/357-draw-inside-out-anger?start=4



https://www.easydrawingtutorials.com/index.php/disney/357-draw-inside-out-anger?start=4

Material adicional: Invitacion para la sesidn. Creacion propia.

NINAS Y NINOS DE 1°"A" Y 2°"A" NOS VEMOS MANANA
PARA NUESTRA CLASE DE SOCIOEMOCIONAL

"PONLE LA LLAMA AL ENOJO"

Recucrda bracr un paliacale o mascada para la aclividad

iNO FALTES, NOS [ @Xo _
e

DIVERTIREMOS Y
APRENDEREMOS
MUCHO!
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Sesidn 2. Estrategias para calmar al sefor enojo

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las
emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifias y los nifios aprendan estrategias para gestionar la emocién del enojo cuando se les
presente, a través de la creacién de una pelotita anti-enojo hecha por ellos y ellas mismas.
Materiales: Globos, harina, cuchara, arroz, recipientes, embudo, plumones, bata o playera que
puedan ensuciar.

Momentos Descripcién Tiempo
de la actividad

Inicio -Bienvenida a la sesidn 5 min.
e Preguntas previas
- ¢Como se llamaba el cuento que compartimos la vez pasada?
- ¢Qué recuerdo del cuento y de la actividad pasada?
e Introduccién a las estrategias que puedo realizar cuando me
encuentro enojada o enojado.
-“Estd pelotita nos ayudara a mejorar la concentracién, calmar nuestro
enojo o estrés y ademas nos ayudara a fortalecer los musculos de las
manos para apoyar a que nuestra escritura sea mas amigable”

Desarrollo e Juego “creando mi pelotita anti-enojo” 20 min.
-Se les invitara a las nifias y nifios a colocarse la bata y/o playera para
comenzar a trabajar.

-Se le proporcionard a cada participante, dos globos.

-Se les invitara a observar como la moderadora realiza la mezcla de
harina y arroz, haciendo énfasis en que son materiales faciles de
adquirir.

-Se invitara a pasar a la mesa en donde se encuentra el recipiente con
la masa creada previamente para que ellos/ellas mismas coloquen con
la cuchara y el embudo la masa al globo.

-Mientras vayan pasando se les solicitard que vayan amasando su
pelotita con su mano a manera que se esparza el relleno como
ellos/ellas deseen.

-Una vez que pasen todos, se les invitard a envolver su pelotita con
otro globo recortado (con ayuda de las moderadoras), para que tenga
mayor firmeza.

-Finalmente se les invitard a colocarles ojitos y/o decorarlos como
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ellos/ellas deseen con plumines.

Cierre e Reflexidn sobre los beneficios y uso de la pelotita anti-enojo 5 min.

-Se les mencionara que podran colocarle un nombre a la pelotita y que
la podran utilizar apretandola fuerte y luego leve, al revés o como
ellos/ellas se sientan mas comodos cuando experimenten esta
emociéon y sensaciones afines (furia, enfado, desagrado, molestia y
enojo)

-Se les invitard a las nifias y nifios a decir como se sintieron y a sefalar
con una manita arriba o una manita abajo si les gusté o no les gusté la

actividad.
Actividades Creacion de infografia con estrategias para las familias sobre como podemos
extras apoyar a nuestras nifias y nifios cuando experimenten la emocién del enojo y

sensaciones similares.
-Infografia sobre los beneficios de la pelotita anti-enojo en la regulacidn
emocional de las nifias y nifios.



Sesidn 3. Jugando a ser escritores de emociones

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
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Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las

emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifias y los nifios creen un cuento por si mismos y si mismas para generar estrategias de
regulacién emocional a través de la convivencia y de la lectura cooperativa.
Materiales: Personajes impresos de cuentos anteriores.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Descripcion

-Bienvenida a la sesidn.

e Apapachos a distancia

-Se les invitara a realizar la actividad de integracion, en donde se les
indicara caminar al centro del saléon (mientras se canta una cancion),
para que, al terminar la cancidn, por parejas queden de frente y se
den un apapacho con el acuerdo de no tocarse.

-Se daran algunos ejemplos como hacer ojitos, sonreir con los ojos,
regalar algin corazéon con las manos, regalar algin movimiento o
decirse algunas palabras sobre sus fortalezas y habilidades.

e Lectura cooperativa

-Se mostraran las laminas de los personajes de los cuentos y se les
preguntard brevemente si recuerdan a que cuentos pertenecen o
cual es el nombre del personaje.

-Se dividira al grupo en dos equipos, y se les dard la siguiente
consigna:

“A continuacién su maestra les indicara que se dividan en dos
equipos, enseguida ustedes van a crear un cuento de emociones con
los personajes que se encuentran aqui, si desean alguna o alguno de
ustedes puede dibujar el cuento. Podrdn elegir a alguno o alguna o si
deciden a mas de uno o una para presentar el cuento ante todos”,
“No importa si el cuento es largo o muy corto, lo importante es que
entre todas y todos lo imaginen y cuenten para las y los demas”
-Cada moderadora se ird con un equipo para ayudarles a escribir o a
guiar si asi lo desean y solicitan.

Tiempo

5 min.

15 min.



Cierre

e Presentacion del cuento

-Se les invitara a pasar al frente para narrar su cuento, sefialando a
las y los personajes de las laminas cada que lo mencionen.

-Se les invitard a las nifas y nifilos a decir como se sintieron y a
expresar que nuevas estrategias para regular sus emociones
aprendieron y resaltan de la creacidn de sus cuentos.
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10 min.
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Sesion 4. ¢COmo me siento en este momento?

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las
emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general

Que las nifas y los nifios se autoevallen, reflexionando como se sienten respecto a sus diferentes

emociones y sentimientos, para asi identificar que emociones requieren de mayor atencién para

su regulaciéon emocional.

Materiales: Fichas de las emociones representadas con emojis, hojas blancas y colores.
Momentos Descripcién Tiempo

de la actividad

Inicio -Bienvenida a la sesidn. 10 min.
e Coctel de las emociones
-Se les invitara a las nifias y nifios a salir al patio y formar un circulo.
-Se les preguntara quien de ellos/ellas han jugado el coctel de frutas y
como se lleva a cabo.
-Se les dardn las indicaciones sobre la actividad, mencionando que se
les pasara a dar una pequefia tarjeta sobre las diferentes emociones
gue hemos revisado, algunas del juego caras y gestos. “En esta bolsita
tengo diferentes emociones, ustedes las van a tomar al azar y la que
les toqué la representaran. Cuando yo diga tristeza, todas y todos los
gue tengan ese emoji se cambiaran de lugar, cuando diga preocupado,
solo los de ese emoji se cambiardn de lugar y asi sucesivamente.
Tendremos que hacerlo con cuidado y respetando a nuestras
companferas y compafieros”
-Se les invitara a iluminar su emoji y a guardarlo o pegarlo en su
libreta.

Desarrollo e (Como me siento en este momento? 15 min.
-Se les invitara a sacar su libreta y colores.
-Se daran las siguientes indicaciones:
“A continuacién, vamos a pegar una hoja en el pizarrén, voy a ir
leyendo un enunciado y ustedes lo van a completar con un dibujo o
con una palabra, de acuerdo con como se sientan”
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Cierre -En la préxima sesién compartiremos estas respuestas y trabajaremos 5 min.

con ellas en un papel bond éles gustaria?
-Se les invitard a las nifias y nifios expresar que sintieron y que presten
atencién cuales emociones o sentimientos se encuentran con mas

intensidad.

Material adicional: Mis emociones de:

Plantillas emociones. (s.f.). Ldpiz de ele. https://www.lapizdeele.com/

Me encanta...
QP
w
Me sorprende...
e
e
Me parece mal...
S < Me darabia...
"
< = Me da miedo...
-
~ « Medapena..
=
z > Me da asco...
~ ~ Me pone nervioso/a...
> <
W
~ -~ Mehe acostumbrado a...

MI OPINION SOBRE


https://www.lapizdeele.com/

Sesién 5. Jugando al autorretrato emocional

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
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Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las

emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifias y niflos reconozcan, comprendan, nombren, identifiquen y expresen como se sienten
hacia si mismos y si mismas, a través de la creacién de un autorretrato, jugando a que son grandes
pintores y pintoras para que refuercen su autoconcepto y autoestima.
Materiales: Hojas blancas, colores, caja de cartén y musica.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Descripcion

-Bienvenida a la sesion.

e (Cajita de las emociones

Con musica de fondo la moderadora ird pasando una caja con
papelitos que inviten a representar caracteristicas de algunas
emociones (bailar, silbar, aplaudir, bostezar, sonreir con los ojos,
arrugar las cejas, hacer pucheros, etc.). Cuando se detenga la musica la
alumna o el alumno que quede frente a la caja, sacard un papelito y se
invitara a leer la tarea que diga en el papelito para que en conjunto
todos lo realicemos.

e Autorretrato

-Se les dard la introduccidn a las nifias y nifios sobre los autorretratos,
preguntandoles previamente si alguno conoce que es un autorretrato
o si han observado algunas fotografias de personajes importantes.

-Se les mencionard brevemente que algunos autores importantes
como Frida Kahlo y en general todos podemos dibujarnos a nosotros
mismos y mismas.

-Se les invitara a las nifias y niflos a jugar a realizar un autorretrato
emocional, invitando a sacar su estuchera, se les proporcionara una
hoja blanca y a continuacién dar el tiempo para que se dibujen
(mientras se les coloca musica instrumental).

Invitando a colocar su nombre arriba del autorretrato.

-Al finalizar se les invitara a pensar en algunas cuestiones que les gusta
y lo que no les gusta de ellas o ellos mismos para que las escriban o
dibujen atrés del dibujo.

Tiempo

10 min.

15 min.
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Cierre -Se daran algunas participaciones voluntarias para que nos cuenten 5 min
como son, que les gusta y no les gusta de ellos o ellas mismas (la
moderadora colocara el ejemplo).

-Se seialara que todas y todos tenemos cosas de nosotras y nosotros
gue nos gustan y cosas que no nos gustan, sin embargo, son mds cosas
las positivas o mas valiosas y eso nos hace muy especiales.
-Se les invitard a las nifias y nifios a decir como se sintieron.



Sesion 6. Jugando a la casa de los espejos

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
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Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las

emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifias y los nifios expresen como se sienten con ellos/ellas mismas, a través de mirarse
frente a un espejo y compartir que es lo que mas les gusta de lo que ven y que emocién sienten al

hacerlo.

Materiales: Cuento “Agustin en la casa de los espejos” (Rivera, 2022), espejo grande, grabadora y

musica.
Momentos
de la actividad

Inicio

Descripcion

-Bienvenida a la sesidn

e Cuento “Agustin en la casa de los espejos”

¢Alguna vez has entrado a una casa de los espejos? Es un lugar con
un montdn de espejos que hacen que te veas muy diferente de como
eres porque hacen que tu imagen se vea rara, deformada.

A Agustin no le gustaba para nada.

Cuando era pequeiio entré a una y fue extraio que en uno de los
espejos su cuerpo se viera largo, largo como espagueti, después, al
verse en otro, parecia redondo como jitomate.

No le gustd que su cabeza se viera grandota como un globo y su
cuerpo chiquito como un foco, y, en otro mas, el cuerpo enorme
como montafia y una cabecita del tamafio de un panqué. Después se
asusté porque los ojos se le veian muy separados, como si se fueran
a salir de su cara y salid corriendo de ahi.

A Agustin le gustaba verse en el espejo tal y como era.

Le gustaba ver sus ojos cafés oscuro con grandes pestafias. Su sonrisa
con hoyuelos y su nariz, aunque estaba un poco chueca por un
balonazo que recibié al parar un gol.

Lo que no le gustaba era ver una cicatriz en el brazo porque le
recordaba un accidente que tuvo cuando iba con su papa en el
camion. Eso le daba un poco de tristeza porque su papa se fracturo la
pierna y estuvo varios dias sin caminar.

A pesar de eso, le gustaba verse, porque el espejo también le
recordaba buenos momentos y le mostraba cuanto habia crecido.
Pregunta: ¢Y tu como te sientes cuando te ves en el espejo?

Tiempo

10 min.



Desarrollo

Cierre

e Descubriéndome

-Se mencionard que ahora vamos a realizar una actividad en conjunto
similar a la de Agustin para conocernos mas a nosotros mismos vy
también a los demas.

-Se invitard a pasar a cada nifla y nifio frente a un espejo que se
encontrara a su alcance y cerca del pizarron.

-Se les invitara a mirarse por unos segundos y a mencionar que es lo
gue mas les gusta de ellas y ellos y seguidamente a expresar una
emocion frente al espejo.

-Mientras los demds ven a la emocién que expresa quien se
encuentra al frente, las y los demds compafieros dirdn cual emocion
es y también la realizardn con su expresion facial.

-Se realizard énfasis en destacar las cualidades del grupo, resaltando
la importancia de respetar y aprender tanto a conocerse a si mismos
y a si mismas, como a los compafieros y compafieras para una mejor
convivencia y sobre todo para sentirse bien con ellos mismos y ellas
mismas al observarse con detenimiento y expresar como se sienten
al realizarlo.

Material adicional:

Rivera, R. (2022). Agustin en la casa de los espejos.

Cuento creado por la supervisora de la Sede

214

20 min.

5 min



Sesion 7. Oca de las emociones l y Il

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
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Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las

emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general
Que las nifas y los nifios mencionen las acciones que realicen para regular sus emociones de
manera ludica y colaborativa mediante un juego tradicional adaptado.
Oca: Se busca que la actividad para los nifios y nifias sea retadora, se componga por actividades
que identifiquen, expreses, externalicen y jueguen de manera kinestésica con sus emociones.

Adaptacion: Se modificara la actividad de manera que sea colaborativa.
Materiales: Proyector, computadora, grabadora, cancién, imanes pequefios, oca gigante y dado.

Momentos
de la actividad

Inicio

Desarrollo

Cierre

Descripcion

-Bienvenida a la sesidn

e Cancion cabeza-hombros-rodillas-pies

Se les colocara la cancidn, invitandoles a prestar atencién a lo que dice
la letra para que junto con la moderadora sigan los pasos vy
posteriormente lo hagan por si solos(as) de manera lenta y luego rapida.
https://www.youtube.com/watch?v=71hiB8Z-03k

e Oca de las emociones

-Se les dard un tablero de la oca a los equipos.

-Se mencionard que para colaborar junto con las y los compaiieros en
esta dinamica, vamos a participar por filas, es decir cada fila serd un
equipo, por lo que cada que alguien de la fila tire el dado, se contardn
las casillas y se avanzara para que entre toda la fila lean en voz alta la
indicacidn y la realicen o respondan en conjunto.

-Se indicara que cuando toque la casilla del pato, todos vamos a bailar
unos segundos de una cancion, mientras que cuando toquen las demas
casillas la fila correspondiente respondera lo que se le solicita.

-Cada equipo tendra un iman que sefialara su avance en el tablero.

-Se realizard énfasis en destacar la importancia de conocerse a si
mismos y si mismas, colaborar en equipos y externalizar sus emociones.
-Se les invitard a las nifias y nifios a decir como se sintieron y a
mencionar que descubrieron de ellos/ellas mismos y que acciones
aprendieron para llegar a la calma gracias a la oca.

Tiempo

5 min.

20 min.

5 min


https://www.youtube.com/watch?v=71hiB8Z-03k
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Material adicional: Oca de las emociones de:
OrientaMedia. (28 de mayo de 2020). La oca de las emociones y el autoconcepto. OrientaMedia.

Gabinete psicopedagdgico y de mediacion familiar.
https://orientamediagabinete.blogspot.com/2020/05/
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Sesion 8. Termémetro de las emociones

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las
emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general

Que las nifias y los nifios expresen su emocidon predominante para compartir estrategias de

regulacion emocional a través de la adaptacidn del medidor emocional del programa RULER

(Brackett y Rivers, 2014).

Materiales: Termdmetro emocional, cuento “Cuando estoy enfadado” Moroney (2005), proyector.
Momentos Descripcién Tiempo

de la actividad

Inicio -Bienvenida a la sesion. 5 min.
-Explicacién de la sesién y conexidn con las actividades anteriores.
e Cuento “Cuando estoy enfadado”
-Se les invitara a sentarse en media luna y a comentarles si les gustaria
ver un video con uno de los personajes de los cuentos al inicio del ciclo
escolar.
-Se les guiara para que realicen ejercicios relajantes con su cuerpo y se
sienten de una manera comoda y relajada para escuchar el cuento:
https://www.youtube.com/watch?v=QBMjwjOlYnY

Desarrollo e Seles preguntara: 15 min.
éPor qué se enojo el conejito?
¢Te has enojado tan fuerte que te has lastimado a ti mismo, a ti misma
o alasy los demas?
-Se destaca la validacién y funcidn del enojo.
-Se menciona la importancia de crear, aprender y desarrollar
estrategias para regular al enojo.
e Termdmetro de las emociones
-Explicacién de su funcién:
“Un termémetro de emociones nos ayuda a identificar qué tan fuerte
es nuestra emocion. Puede ayudarnos a comunicar a los demds como
nos sentimos sin recurrir a romper cosas, danar a alguien o a nosotros
mismos o mismas”.
El medidor va del 1 al 10. Incluso para cada niumero podemos anotar
algo que nos ayude a sentirnos mejor. Después del nimero cinco hay
gue mencionar que si notas que la emocién estd subiendo muy rdpido
y pasa del 5, 6, 7. Es muy importante hacer un alto y buscar la forma


https://www.youtube.com/watch?v=QBMjwjOIYnY
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de expresarlo sin causar o causarse dafio y utilizar tus estrategias. Tal
vez necesitas arrugar una hoja lo mas fuerte que puedas, rayarla o
romperla y enseguida respirar”

e Usando el termémetro

-Se proporciona un termémetro a cada nifio y nifia y se les menciona,
en qué numero colocarian el enojo del conejito cuando (al mismo
tiempo que se les invita a imitar la accién):

1. Sentia dentro de él un volcan en erupcion.

2. Ganas de dar patadas y saltar

-Ahora se les menciona que piensen en una breve situacion en la que
han estado enojados o enojadas y que coloquen su dedo en el nimero
del termémetro.

Cierre -Se les pregunta: 10 min
1. ¢Qué hizo el conejito para que ya no estuviera enojado?
2. éQué otras estrategias utilizas tu para disminuir el enojo y llegar a la

calma?

Material adicional:
-Moroney, T. (2005). Cuando estoy enfadado. Ediciones SM.

-Termémetro de las emociones. Adaptado de:

ProfeRecursos. (4 de noviembre de 2021). Actividad para trabajar las emociones.
ProfeRecursos.comhttps.//www.proferecursos.com/las-emociones-para-ninos/actividad-para-
trabajar-las-emociones/

Elige la emocidn que estas sintiendo.

012 345867 8 910
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Sesion 9 y 10. Mural y exposicidon de mis emociones

Ejes: Bienestar y Convivencia
Dimensidn socioemocional: Autoconocimiento y autorregulacion.
Habilidades asociadas a las dimensiones emocionales: Autoestima, bienestar, expresion de las
emociones y autogeneracién de emociones para el bienestar.

Objetivo general

Que las nifias y los nifios creen en conjunto un mural donde expresen por medio de recortes y

dibujos las estrategias principales que utilizan para llegar a la calma con las emociones que

experimentan, para después presentarlo a los demds grupos, docentes y directivos.

Materiales: Papel craft, hojas blancas, monografias, colores, tijeras, resistol, masking y colores.
Momentos Descripcién Tiempo

de la actividad

Inicio -Bienvenida a la sesidn. 5 min.
e Cancidn “Aceite de iguana”
https://www.youtube.com/watch?v=We9E181evCY
-Se les invitara a las nifias y a los nifios a colocarse de pie y a realizar

las acciones que la cancidon mencione.

Desarrollo e Realizacién de periédico 30 min.

-Se les preguntara si conocen que es un peridodico mural y se hara
mencidon que en colaboracién vamos a realizar uno con apoyo de
dibujos de monografias y si gustan con dibujos hechos por ellos o ellas
mismas sobre las estrategias revisadas y que utilizan para llegar a la
calma cuando experimentan diferentes emociones.
-Se les mencionard que el mural se dividira en alegria, tristeza, enojo,
desagrado y temor; que son algunos de los personajes que se
revisaron durante las sesiones de socioemocional y que ellas o ellos
pegaran los recortes en correspondencia con la emocién.

Cierre -Se hard mencién que la siguiente sesidn serd la exposiciéon de su 5 min
mural ante sus compaferos de los demas grados, docentes y
directivos.
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Anexo 8. Algunas de las infografias realizadas para las familias

Ser mamé, papd o cuidador ec
un gran reto...

Todos los nifios y nifias son diferentes:

g
)

A veces pueden hacer mds berrinches... £

Hay quienes se distraen mas facil que los (as) demésh’\)ﬁsj‘“‘
O se les dificulta realizar algunas actividades sin ayuda...

Tener presente que mi hija o hijo siempre necesita amor, atenciény
aceptacion para sentirse y desarrollarse de la mejor manera

HAY MOMENTOS EN QUE LO RETOS PARA
] CUIDAR OE NUESTRO NINO 0 NINA SON
Fomentar mi pacien: : Saber que emociones e MAYORES

¢Cémo puedo hacerlo? @ Preguntar durante el dia: Por ejemplo, cuando estamos pasando por un mal

momento
*Hacer una pausa y pensar

que impacto puede causar 4 ; s

mi reaccién.

*Cuando en ocasiones mi g
pequeiio me interrumpa,

evitar alterarme, atenderle

de inmediato y cuando no se
pueda solicitarle que espere

un momento.

Como padre, madre o cuidador puedes

. experimentar alegria, felicidad o ternura, pero
‘ también puedes sentir
enojo, frustracién o desesperacion, entre otras

sorprendido timido  apenada

emociones...

Reconocer lo que hacen Hablarle en positive
frm— Por ejemplo: g ‘

UDEEI- Psicologia Escolar UNAM o\
A) {Qué bien lo estas haciendo! *Comparte con tus hermanos UDEEI- Psicologfa Escolar UNAM
B) Muy bien, lo lograste /en lugar de no pelees con tus e 7

h .

C) Tal vez hoy no lo completaste ermanos 9 me ciento reba‘ada P reb“ﬁdo ec

pero manana lo puedes volver a intentar g s
D) iEstoy muy orgulloso(a) de ti “Vamos a recoger tus juguetes I’D‘Pﬂr tante:
E) Felicidades para poder comer en lugar de
si no recoges tus juguetes no

vas a comer e Comprender que esas

emociones no me hacen ‘

F) iQué maravillal, lo haces excelente
G) Si continuas asi, llegaras muy lejos

e Pensar que aunque a
veces siento que no
puedo, soy capaz de
construir caminos

\ diferentes

ser mala madre, padre o
cuidador

A

e Reconocer que soy una )\ « Reconocer todo lo/que
. o0 persona con emociones

/_Q Invitarlo a participar en algunos

¥ recesitades he hecho para sacar a
quehaceres de acuerdo a sus posibilidades

(limpiar frijoles, pelar ejotes, alzar trastes, mi familia adelante
sacudir muebles, etc...).

Hacerlo participe de decisiones famili

e Buscar orientacién profesional o
grupos de apoyo en caso necesario

(Qué puedo hacer para recponder a ecta cituacion?

/_\r) Realizar conversaciones en donde participe

/_\f) Platicar y participar juntos en organizacién
de celebraciones.

o1 02 03

Toma aire; puedes

respirar hondo y contar oma un espacio Preguntate ;Cémo has

i T i s a
“No importa quién fue mi padre. Lo importante es quién hasta 10 Oebs sisussitn - pepcndidadhe A
recuerdo yo quién fuese. ” ( Anne Sexton) Situaciones como esta:
04 e, i AR e
Recordemos que la infancia es muy breve y podemos
hac ble. T o
er que sea memorable (',ESS respuesta te P”A conctruir “Q‘;ﬁ "3/“00’“
Reconozcamos que estds haciendo un excelente labor con acerco a tu nino (a)? N A
tu hija o hijo y que puede ser todavia mejor para ( ) dm
fomentar su bienestar, el tuyo y el de toda la familia.
¢Cémo serfa una gion y agi

respuesta que te
acerque?
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Anexo 9. Cuestionarios virtuales a través de Google Forms

Escenario virtual, grupo de 1ler grado del ciclo escolar 2020-2021.

Aplicado en octubre de 2020.

é¢Cudles son las principales dificultades que ha tenido para apoyar al nifio(a) con sus actividades?

. No quiere trabajar en casa y confunde el enojo con la tristeza.

. Paciencia y el nifo se dispersa mucho

. No tengo un aparato para ayudarlo

. Luego no le entiendo y el tampoco

. El tiempo por qué estaba delicada de salud y apenas estoy recién operada
. A mi me cuesta un poco porque no se leer

. Que extrafan a sus compafieros y ver a sus amigos

. Que le dejan mucha tarea en casa

O NOOULL B WN R

¢Qué temas para nifios(as) le gustaria que tratemos?

1.Responsabilidad, compromiso, importancia de la formacién académica, limites.

2. Todos

3. Las emociones en un niio en esta pandemia

4. Temas que ayuden a que los nifios crezcan con mucha confianza y seguridad de ellos mismos
5. Como el abecedario

6. Al mi nifio le gustaria lengua materna

7. COémo enseiarles

8. Como entender por qué de la cuarentena y por qué utilizar el cubre bocas

¢Qué temas para padres o cuidadores le gustaria que tratemos?

. Limites, autoridad, la importancia de la formacién académica, compromiso.

. Todos

. Sobrellevar a los nifios

. Cémo apoyar a los nifios, y la importancia de tener tiempo de calidad con los nifios
. Como ayudarlo en sus emociones

. Matematicas

. La paciencia

. Como explicarles afios nifios que alin no es tiempo de salir a la calle

oONO UL A WN B



Escenario hibrido, grupo de 1er del ciclo escolar 2021-2022.

Aplicado en septiembre de 2021.

é¢Cudles son las principales dificultades que ha tenido con el nifio(a) durante el confinamiento?

. Atencidn

. No le gustar que sus hermanos me abracen
. Luego se pone muy agresivo

. Enojos y berrinches

. Su caracter

. Ninguno

. Tristeza, desesperacidn y angustia

. Que le dejan mucha tarea en casa

. Ninguno

O o0 NdOULL B WN -

¢Qué temas para nifios(as) le gustaria que tratemos en las actividades de educacion
socioemocional?

Perdidas

Emociones

Lectura de las emociones

Pues las que sean necesarias

De todo un poco

Que no se encierren en si mismos
Ird y empatia

Sobre ser tolerantes

Violencia y respeto

LW NV A WNPE

¢Qué temas para padres o cuidadores le gustaria que tratemos?

. Sobre c6mo ensefiar a los nifios

. Como ayudar a resolver emociones negativas

. Respeto

. Las que sean necesarias

. Un poco de todo

. Sobrellevar a los hijos

. Relacion de educador y tutor

. Cébmo ayudar a los nifios en este confinamiento
. Educacion escolar

OO0 NOOULL B WN -
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Escenario hibrido, grupo de 2do del ciclo escolar 2021-2022.

Aplicado en septiembre de 2021.

é¢Cudles son las principales dificultades que ha tenido con el nifio(a) durante el confinamiento?

1. No quiere salir de casa le da miedo
2. Hacer tarea

3. Ninguna

4. El no querer estar encerrado

5. El adaptarse a este nuevo sistema

¢Qué temas para nifios(as) le gustaria que tratemos en las actividades de educacion
socioemocional?

1. Canalizaciéon del enojo vy la tristeza

2. Empatia y manejo de sentimientos al estar molesto o enojado
3. Temas sobre las emociones de los nifios

4. Como expresar sus emociones

5. Como aprender a vivir con esta enfermedad

¢Qué temas para padres o cuidadores le gustaria que tratemos?

1. Los que sean necesarias para el aprendizaje de mi hijo

2. Tolerancia

3. Como orientar a los pequenos en situaciones dificiles

4. Como enseiar a los nifios a vivir con el cubrebocas y las medidas nuevas
5. La tolerancia
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Anexo 10. Entrevistas iniciales y finales con las docentes

Ficha descriptiva de presentacidn y entrevista inicial con las docentes

224

Objetivo general: Establecer un espacio de didlogo entre docentes de grado y psicélogas escolares

para promover una relacién de confianza y colaboracion.

Objetivo especifico: Conocernos y establecer acuerdos de trabajo.

Participantes: Docentes de grupo y psicdlogas escolares (supervisora y psicéloga del grupo).

Desarrollo de la sesion:

Dinamica

Tiempo

Presentacién, agradecimiento, objetivo de la reunién y pautas para intercambio
(tiempo, 30 min. aproximadamente) siempre buscando mostrar empatia.

Presentacion individual (Saludo, nombre)

Agradecimiento: “Maestra le agradezco su tiempo, su espacio, estoy muy
entusiasmada de trabajar con usted, estoy muy entusiasmada de conocerla”

Hacerle saber nuestro sentir con respecto a nuestra reunion. “Sé que estamos
pasando una situacidn complicada que implica retos y por ello me agrada saber que
puedo contribuir”

“Me gustaria conocer cdmo es su grupo”

1. éQué fortalezas tienen?

2. ¢Qué intereses tiene su grupo?

3. ¢Como estdan sus nifas y sus nifios? (académica, emocional, familiar)

4. ¢Qué necesidades ha encontrado? “Medios que utiliza para comunicarse con los
alumnos” éCémo le ha hecho para sobrellevar esta situacién?

5. &Y usted cdmo se siente en esta situacién tan dificil?

6. ¢Como puedo contribuir a la labor que desempefia?

7. ¢Como le gustaria que fuera mi colaboracién?

Enfatizar en la colaboracion

Cierre

é¢Hay algo mas que le gustaria agregar?

Reiterar nuestro compromiso y colaboracién con la docente y el grupo.
Agradecer por el tiempo y la disposicién

*Nota: Las respuestas de estas entrevistas se quedaron bajo el resguardo de UDEEI por ser

aplicadas en linea y por protocolos de la direccion escolar.
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Entrevistas finales a las docentes

1. ¢Qué avances considera que tuvo el grupo con las sesiones de socioemocional en las emociones
de sus alumnos?

Docente A: Fue un avance notable, los chicos ni siquiera detectaban el sentimiento de la alegria, la
tristeza y sobre todo ahorita con la situacién de la pandemia pues ellos/ellas venian un poco
vulnerables, ahorita ellos/ellas ya identifican que los hace sentir su cuerpo, como es estar en
calma y en cada una de las emociones como la tristeza, la alegria, el enojo y bueno también han
aprendido a utilizar estrategias para la relajacion y la calma.

Docente B: El grupo empezd a participar mas, hubo mas compafierismo y apoyo entre ellos
mismos y menos pena, se unid mas y mucha mas participacidn durante las actividades dentro del
aula.

2. (Qué estrategias ludicas o de juego ha incorporado en sus ultimos afios como docente con sus
grupos?

Docente A: “Aprendi y ahora implemento las siguientes dindmicas de juego:

1. La papa caliente. El alumno se queda con la papa y le hacemos alguna pregunta de los temas
vistos o una multiplicacion.

2. La loteria. La utilizo con las tablas de multiplicar.

3. Memorama. Uso tarjetas con cantidades y la pareja con la tarjeta de como se escribe la
cantidad, ejemplo 36, treinta y seis”

Docente B: Principalmente aprendi actividades de juego en equipo, donde se ve la integracion
entre las y los alumnos sobre todo porque veo que les estd ayudando a un avance académico
tanto en lo individual como en lo grupal, al mismo tiempo que les guia a reconocer y regular sus
emociones.

3. éQué estrategias ludicas a raiz de la pandemia comenzé a utilizar con su grupo para la
ensefianza de la lecto-escritura?

Docente A: Principalmente el alfabeto moévil para que ellos formen y lean palabras cortas y
después vayamos avanzando con los enunciados también las fichas para identificar las unidades,
las decenas, las centenas; también el conteo de numeros y les proporciono yo fichas para que
cuenten e identifiquen los nimeros.

Docente B: El uso de diapositivas donde habia imagenes, las letras que se trabajarian, videos
ludicos y videollamadas. Dentro del aula cuadernillos de trazos o ejercicios.
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4. iQué estrategias de autocuidado en colaboracidon con UDEEI-Psicologia propicié para usted y
para sus alumnos?

Docente A: Principalmente que ellos expresaran sus ideas, sus opiniones, pues hacerles saber que
sus necesidades y nos interesan y responder a sus cuestionamientos, a sus necesidades y yo creo
que el trabajo con psicologia pues fue excelente porque los chicos participan, se expresan y sobre
todo lo hacen con seguridad.

Docente B: Las actividades donde los alumnos reconocieron las emociones y como autorregular
esas emociones, con ayuda del cuento de vaya rabieta. El juego de la oca ayudo a seguir turnos e
indicaciones.

Entrevistas a la docente de UDEEI

1. ¢Considera que las docentes se apropiaron de algunas estrategias vistas en las sesiones de
socioemocional?

Si, ya que por ejemplo el hecho de trabajar las emociones dentro de las aulas se puede reflejar
dentro de la empatia hacia los alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje o la
participacién y bueno el poder entender cudl es la condicion de cada uno de los alumnos y poder
hacer una flexibilidad curricular; a su vez esto favorecio el tener mayor empatia para las historias
de cada uno de los padres de familia, ser mas empaticos, ponernos en el lugar del otro y poder
eliminar las BAP que a lo mejor estos alumnos enfrentan.

2. cQué le parecio la intervencion de alfabetizacion emocional a través de juegos cooperativos
para las nifias y los nifios?

Considero que es muy importante la alfabetizacion emocional a partir de juegos, los grados de
primero y segundo creo que es sumamente indispensable ya que a partir de, el proceso de
desarrollo en el que se encuentran los alumnos considero que estas favorecen la apropiacion de
los contenidos ya que son actividades mas ludicas, sin embargo considero que en otros grupos
también se lograron implementar este tipo de actividades o alternativas y fueron favoreciendo la
apropiacién de lo que es las estrategias para la autorregulacién emocional y qué bueno fueron a
partir de juegos donde pudieron mostrar sus habilidades cada uno de nuestros alumnos.

3. ¢Como impacto en su prdctica la colaboracion UDEEI — equipo Psicologia?
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Pienso que dentro de esta parte del impacto del trabajo colaborativo ha favorecido para poder
identificar cudles son las BAP socioemocionales que en algin momento dado los alumnos
pudiesen enfrentar, de ahi a la identificacion de estas BAP la implementacion a lo mejor en
algunos recursos o instituciones o actividades que se puedan implementar ya sea con los maestros
con los padres de familia y con nuestros alumnos para poder minimizar estas barreras para el
aprendizaje y la participacidn considerd que el trabajo colaborativo enriquece mas que un trabajo
aislado.

4. ¢Como impacta la colaboracion UDEEI, equipo de psicologia, docentes de grupo y colaboracion
escuela hogar en la promocion de las estrategias de convivencia en las nifias, nifios y familias?

Creo que cuando existe un trabajo colaborativo, en este caso viéndolo como escuela, tuvo mayor
impacto porque nuestros alumnos y alumnas siempre tienen que estar al centro de nuestra
educacion, el trabajar con las familias les ayudd a implementar diversas estrategias que aporten o
que sumen al perfil de egreso y sobre todo, que se puedan minimizar las barreras que emprenden
cada uno de nuestros alumnos o alumnas apoyandonos en los 3 contextos que es el familiar, el
aulico y el escolar, ademas de que la convivencia entre las familias aumenté a través del juego.



228

Anexo 11. Muestra de una bitacora del escenario virtual
Sesion 12. 06/Mayo/2021
JUGANDO CON EL ENOJO

El dia de hoy, llevamos a cabo la “Oca de las emociones con los personajes among us”, la
cual tuvo como propésito ser retadora, componiéndose de actividades que identifiquen, expresen,
externalicen y jueguen de manera kinestésica con la emocién del enojo.

Primero, U dirigid una dindmica para moverse con la cancidn “cabeza, hombros, rodillas,
pies”, en donde se les invitd a las nifias y los nifios a seguir las indicaciones que la letra iba
mencionando (se mostraron participativos, respondiendo a los pasos y mostrando una sonrisa).

Seguidamente se les mostré la oca, mencionando el objetivo y los pasos para realizarla de
manera grupal, en esta ocasidn la D colaboro con los dados virtuales modificados con la estrategia
de basta para saber hacia que casilla debian ir las y los participantes.

Las preguntas para cada casilla y respuestas, de algunas nifias y nifios fueron las
siguientes:

1. En qué parte del cuerpo siento el enojo.
L: “Lo siento en mi cabeza”
M: “En la cabeza, también maestra”
A: “En la boca”
V: (Se cortaba su audio)
X: “En la cabeza”

2. Dibuja una cara enojada
(La mostraron a la cdmara y en su mayoria tenia las cejas hacia arriba)

3. Con el cuerpo expresa tu enojo.
L: “Arrugando cejas, cerrando el puiio”
M: “En la cabeza, también maestra”
A: “Arrugando cejas”
X: “Cerrando puno”

4. ¢Qué emocidn es la contraria al enojo?
- ¢Es bueno o malo enojarse?, ¢Y los demds que piensan?
L: “La felicidad”
M: “Feliz”, es malo
A: “Feliz” es bueno, maestra.
X: “Malo”
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5. En ocasiones no se puede hacer nada para detener el enojo y no es responsabilidad
nuestra équé técnicas que vimos la sesién pasada para calmar el enojo recuerdas?
L: “Doblar el papel”
V: “Con la pelota”

D: Finalmente, la MR les invité a alzar la mano si creian gue el enojo es bueno o malo,
teniendo _que la mavoria dijo_gue es malo, realizo la retroalimentacidon y reflexion final,

mencionando que generalmente no es nuestra culpa presenciar las situaciones por las que nos
enojamos y que es una emocién valida y buena, sin embargo, no estd bien cuando nos
desquitamos con los demas.

NP: Me senti contenta de que se haya logrado concretar la actividad de la oca con los
personajes de among us, que si bien también algo triste porque Carlitos no logré quedarse a la
actividad; funciono para la participacién de las demas nifias y nifios, ya que incluso reconocieron a
los personajes y se mostraban motivados cada que les tocaba su turno de decir alto.

NO: En esta sesidn observe que la D, se involucré mucho mas que antes en la secuencia y
observacién hacia las niflas y nifios, incluso preguntd si no nos habiamos saltado a nadie,
mencionaba que tenian los among us, lo que me alegra y me motiva a seguir colaborando con la
docente.

NM: Considero que el formato de juego de mesa en que se presentd y modificd la oca, fue
agradable y de interés para el grupo, lo que me hace pensar en continuar proponiendo la
adaptacion de las diferentes modalidades de juegos con los intereses particulares del grupo para
las sesiones de apoyo y acompafiamiento emocional. Aunado a que me hace reflexionar que el
camino del juego es crucial siempre y mas en estos momentos de pandemia para el desarrollo
social y emocional de nuestras nifias y nifios (Tonnuci, 2020). Y también la oportunidad para seguir
trabajando la validacidn de las emociones, pues logramos observar que la mayoria indica que el
enojo es malo.

NT: En general las nifias y nifios van incorporando el conocimiento sobre como las
emociones se presentan en ellos mismos y en los demads, pues con ayuda de las preguntas y
sesiones pasadas mostraron rapidamente la parte del cuerpo en donde sienten el enojo, asi como
dibujar cejas hacia arriba, fruncir el cefio o arrugar la nariz.

Lo que de acuerdo a la fase reconocer la emocién de RULER, que indica identificarlas en
uno mismo y en los demas, asi como examinar la ocurrencia de la emocion al notar un cambio en
los pensamientos o en el cuerpo, ayuda a identificar las sefiales emocionales en si mismo y en los
demas para un mejor autoconocimiento (Brackett et al., 2009; Brackett, Rivers, Maurer, Elbertson
y Kremenitzer, 2011).
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/ AVANCES \

*En el sentido de los avances anteriores, ahora no se observo a ninguna
mama, papa o cuidador con las nifias y niflos para mencionarles que decir,
solamente con Carlitos.

*Sus participaciones las daban ellos mismos

*Recordaron las técnicas para calmar la emocion del enojo, que se revisé la

\ sesidn pasada. /

@ Jﬂﬂ_
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Anexo 12. Muestra de una documentacion del escenario hibrido
Sesion 4 31/enero/2022
JUGANDO PARA COMPARTIR MI TRISTEZA

Hoy se inicié la sesidn contando el cuento “Cuando estoy triste”, a la par que U les
preguntaba qué es lo que a ellos les genera tristeza, a lo que comentaron: “Que no esté mi

n u n u

familia”, “Que un familiar fallezca”, “Que se pelee mi mama”.

Cuando se continuaba leyendo el cuento, se escuchaban participaciones personales que se
relacionaban con la lectura, como “Yo también escucho canciones bonitas”, “A mi también me
gusta que me abracen”, etc.

Posteriormente para la resolucion del memorama; todos tuvieron oportunidad de pasar
dos veces, se veian felices, entusiasmados y con la emocién de logré al completar las parejas de
tarjetas.

Como parte de la evaluacion final, se les preguntd que les habia gustado mds de la sesién;
a lo que respondieron lo siguiente:

R: Cuento

M: Cuento

F: Memorama

P: Cuento, pero va también guiero dibujar o escribir
J: Cancidén

Al final de la sesidn, D menciond algunas de las estrategias que la P rescatd para que las
nifias y nifos reconozcan y generen estrategias hacia la tristeza en funcidn de su bienestar. Incluso
ellos y ellas mencionaron la extensién de algunas estrategias, como son: Hablar con hermanos,
jugar con mi mascota.

/AVANCES \

* El juego de memorama, dentro del rincén “jugando con los nimeros” y “jugando con las

letras”, provocd un reto en las nifias y nifos, pues decian “aqui”, “este” y su docente les
hacia hincapié en decir el nUmero y un poco del texto.

*Participacion directa de las nifias y nifios en cuanto a la identificaciéon de sus emociones, a
la par de las dinamicas conforme las moderadoras guian la actividad, “también me pasa

”

eso” “yo también lo hago”.

- /
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/aQUE FUNCIONO? \

*La estructura de la sesion (dinamica, el involucrar movimiento, realizar la dinamica en
funcién del cuento e involucrarlos de manera particular y grupal en los momentos de la
actividad.

*El involucramiento y participacién de su docente de grupo.

*Asociar el juego con la lecto-escritura, matematicas memoria y emociones, a la par de

\representar un reto cognitivo para la nifias y nifios. /

NO: Observe que al final de la sesidn, al decirles que se pararan a bailar un poco, les

generd sorpresa e incluso un poco de pena, pero después les agrado, sonrieron y se fueron
soltando poco a poco. Al igual de ver sus ojitos con expresiones de emocion y alegria, cuando
lograban completar las parejas del memorama.

NM: La estructura de la sesién fue eficaz, porque fue corta, considero que significativa y
sobre todo porque las nifias y nifios mencionaron que estrategias utilizan o utilizaran para sentirse
mejor cuando ya no quieren estar tristes. Es decir, hubo una buena planeacion en cuanto a la
colaboracion y participacion de U, D y P en los momentos de la ficha descriptiva, se cumplié el
objetivo.

NT: Lo anterior ejemplifica que la colaboracidon y participacién entre las diferentes
participantes en la educacién, propicia lograr objetivos de bienestar emocional para las nifas y
nifios (Jiménez, 2018).

NP: Me senti alegre de ver a las nifias y nifios de manera presencial en su salén de clases;
pues reflexiono sobre la importancia del contacto de la docente con las nifias y nifios; ademas del
espacio fisico del aula como la decoracion y materiales que propician un ambiente

emocionalmente atractivo y saludable para todos los y las participantes.
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Anexo 13. Muestra de una documentacion del escenario presencial
Sesion 6 16/mayo/2022
OCA DE LAS EMOCIONES

La actividad de hoy fue muy exitosa, debido a que se pusieron en marcha diversos
procesos y aprendizajes del area socioemocional; como reconocer, entender, nombrar, etiquetar y
regular la emocién. Al mismo tiempo que se jugd con un juego tradicional modificado. Al mismo
tiempo se favorecié el trabajo en equipo y la transversalidad con la lecto-escritura y las
matematicas.

Las D de grupo, UDEElI y P se involucraron, participaron, jugaron, se divirtieron y
aprendieron en conjunto con las nifias y nifios. El juego de la oca resalté condiciones particulares
gue las D no estaban enteradas y puso en evidencia a tres casos particulares que requieren
continuar trabajando su autocontrol y convivencia.

La actividad también fue de interés y de agrado para el nifio S (nuestro pequefio que esta
diagnosticado con TEA). Posterior a la sesion, UDEEI solicitd6 a P acompafiarla a generar la
invitacidon a la mama de Sebastian para trabajar con esta actividad en casa, ya que sorprendio a
UDEEI y a D, al prestar demasiada atencidn, socializar y pedir nuevamente jugar después del
término de la actividad, ademads de encontrar al dado muy atractivo.

Al inicio, P invitdé a los grupos a salir detrds de ella en fila y formar un circulo en el patio
junto con D, mientras UDEEI acomodaba las sillas y mesas en equipos dentro del aula. En el patio P
les invito a mover sus manos, pies, cabeza y a moverse al ritmo de la musica con la cancién “El
twist de los ratoncitos”, preguntandoles que, si les gustaria que P y D serian los gatos y ellos los
y nifio cuando la cancidn se escuchara. En el transcurso de la actividad, algunos nifos se
mostraban timidos, asi que les dije “Podemos solo bailar con los dedos o las manos”. Mientras
baildbamos las nifias y nifios renuentes se fueron desenvolviendo y de pronto todos estaban
bailando, estaban atentos y entusiasmados viendo en qué momento D y P los atraparian, cuando
llegaba el momento de atraparlos (colocar las manos en sus hombros), aiin con el cubrebocas se
notaba su enorme sonrisa.

Seguidamente regresamos en fila al aula y se sentaron como ellos decidieran. Inicié
preguntando “équién de ellas y ellos ha jugado al juego de la oca?” y/o si recordaban este juego
cuando estdbamos de manera virtual. Luego, D menciond las indicaciones de la oca y cada
moderadora se dirigié hacia un equipo.

Se les menciond que, en tablero, cuando tocara la casilla del puente saltarian hasta la otra
casilla del puente, se alegraron mucho y dijeron “Sii, que nos toque esa casilla”, mientras que
cuando tocara la casilla del pato se les invitaba a bailar y ellos de inmediato mencionaron “é puede
ser el baile de la pelusa?
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En el transcurso del juego solo querian caer en el puente, cuando fue asi dijeron
“Woooooow”, “Siiii”, se pararon y todos bailaron alrededor de su mesa. Todos se encontraban
atentos a su turno y también querian que ya les tocara de nuevo para lanzar el gran dado, cuando
alguno de sus compaiieros se trababa para avanzar de acuerdo con el dado, los demads le
ayudaban y todos contaban en voz alta. UDEEI, menciond en primer y segundo grado “Wow, ya vi
qgue cada vez identifican los numeros mas rapido”, mientras D menciono “Y también ya leen mas
rapido las frases y de manera divertida”. En una pregunta del tablero, équé te pone triste?, una
alumna de primero menciond “Que mis papds se pelean mucho”, enseguida uno de sus
comparnieros le puso la mano en la espalda y otro mencioné “eso si pone triste”. Lo que demuestra
e indica el reconocimiento, comprension y expresion de la emocion. Ademds de la empatia,
convivencia y confianza que hay en el grupo.

Las niflas y los nifios descubrieron y aprendieron mds sobre sus compaiieros,
especificamente sobre sus emociones. Participaban incluso cuando no les tocaba “A mi también
me pone feliz ver a mi mama”, “Orales, yo también me enojo con eso”. Ambos grupos solicitaron
continuar jugando, e incluso se les tuvo que invitar a realizarlo a la hora del receso. Expresaron
frases como “Maestra, podemos seguir jugando”, “Maestra, no te vayas hay que seguir”, “Cuando
vienes otra vez”, “Me gustd”, “Wow, aprendi que le pone contento lo mismo que a mi”.

Al final de la sesidon, en uno de los equipos, uno de los nifios aventd el tablero junto con las
fichas y gritd “Ya gané”, enseguida dos de los compafieros dijeron “Aun no, faltaba”, entonces
demostré tristeza y se fue a su lugar, mientras que los otros dos mostraron enojo (cruzando los
brazos). En ese momento UDEEI, D y P contuvimos la situacion mencionando que en este tipo de
actividades suelen suceder también accidentes, pero es parte del juego, asi que preguntamos a los
nifios y nifias “¢Coémo podemos solucionarlo?” y mencionaron:

“Ofrecer una disculpa”, “volver a jugar”, “que se disculpen”, “no se vale”, “empezar de
nuevo”. Enseguida el nifio que aventd las fichas se acercé de nuevo a la mesa y ofrecié disculpa a
sus companferos. Lo cual permitio la resolucion del problema de manera grupal y mencion de
estrategias por parte de las mismas nifias y nifios.

NT:

-Este tipo de actividades, ayuda a relajar, despejarse de su actividad académica y favorece
la atencidn en las actividades posteriores.

-D comenté que la actividad ayudd a favorecer la empatia, solidaridad vy
autoconocimiento. Ademas, que se encontrd un material que ayudara al nifio S para que se sienta
contento en las clases.

-Se propicio la tolerancia a la frustracion y se mostré con el alumno que se molestd porque
el otro menciond que habia ganado cuando parecia que no fue asi.

-Se favorecié el involucramiento en las actividades con musica atractiva y de juego “El
twist de los ratoncitos” entre D con sus alumnas y alumnos.
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NM: La colaboracién entre las docentes permite optimizar el tiempo y prestar atencién al
grupo en general y asi apoyar a los equipos en la resolucion de cualquier duda.

NO: Observe que la DM denotaba alegria y emocién al bailar con las nifas y nifios, al
mismo tiempo que ellos se veian contentos al visualizar como su docente bailaba y estaba atenta a
las indicaciones de la cancién.

NP: El dia de hoy me senti muy contenta, entusiasmada, motivada y sumamente feliz de
ver el impacto de la actividad en las nifias, niflos y docentes. El ver que en conjunto se alegraban,
bailaban, reflexionaban para responder, compartian, leian y contaban los niumeros de los dados y
de las casillas me llend el corazdn.

¢QUE FUNCIONO? AVANCES

*Todos los equipos tienen otra vision
de ganar en conjunto y participar en la
actividad, cuando antes no lo hacian.

*La actividad de integracion, que fue la
cancidn reproducida en la grabadora para
hacer participes a las D en el disfrute del

juego para ellas mismas y también con *Nifias R ya se ha involucra, participa y
sus alumnas y alumnos. disfruta todas las actividades junto

*Las indicaciones y validacién de bailar €on sus companeros.

también con las manos y los pies si no *Comienzan a alegrarse cuando ganan
querian hacerlo con todo el cuerpo. los  compafieros, pues  dicen:
“Tenemos que ganar todos”, “Vamos a
ayudarle a ganar” “Tira el dado mas

alto” a tal grado que bailan de la
*Realizar la modificacion de que cuando emocién en conjunto.

cayera el pato en el tablero todo el
equipo bailard, mientras que cuando
cayera puente podrian saltar al otro
puente.

*El material atractivo; dados gigantes,
fichas y tableros llamativos.

*Reconocen sus emociones y la de los
demas. Entienden las causas y
consecuencias de las emociones.

*Etiquetan y expresan sus emociones
junto con las de sus compafieros “Si,
eso hace sentir triste”

*Formar equipos variados y hacer
hincapié constante en que todos debian
avanzar juntos.

*DM vya se involucra y disfruta del

*Que estuviera una facilitadora por )
juego con sus alumnas y alumnos.

equipo, para mediar y brindar contencion
cuando la pregunta de la casilla del *DA se involucrd sola para mencionar

tablero lo requiriera. las indicaciones del juego de la oca y

*Introducir el juego desde la actividad de resolver dudas.

integracion “iles gustaria que D y yo *Encontrar una actividad atractiva y
fuéramos gatitas y ustedes ratoncitos?” de disfrute para el nifio S.
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