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Resumen
La eleccion de una carrera profesional es un proceso en el que estan inmersos diversos
factores (personales y sociales) que influyen en la toma de decisiones; por ello, se considera
fundamental detectar y analizar las necesidades en el estudiantado para crear estrategias de
orientacion que les acomparien durante este proceso. Este trabajo muestra el disefio, la
implementacion y la evaluacion de un taller de eleccion de carrera con un enfoque educativo
basado en el aprendizaje experiencial, que fue utilizado como estrategia pedagdgica para el
acompariamiento de un grupo de estudiantes de bachillerato de la UNAM que estaban en el
proceso de eleccion de una profesion. Los resultados muestran que utilizar diversas
estrategias pedagogicas en orientacion educativa resulta eficaz para los y las estudiantes, ya
que permite que se involucren de manera activa en su proceso al tener mayor claridad de lo
que implica tomar esa decision, de esta manera también se contribuye a disminuir la
desercion y el rezago académico por falta de interés y/o desinformacién. Finalmente, se
proponen estrategias para la atencion en orientacion educativa que permitiran apoyar al

estudiantado durante su proceso hacia su desempefio profesional.

Palabras clave: Orientacidn educativa, Eleccion de carrera y Aprendizaje experiencial.

Summary

Choosing a professional career is a process in which various factors (personal and social)
that influence decision-making are immersed; therefore, it is considered necessary to
detect and analyze the needs of the student body, allowing them to create orientation
strategies that accompany them during this process. This work sample the design,
implementation and evaluation of a career choice workshop with an educational approach
based on experiential learning, which was used as a pedagogical strategy for the
accompaniment of a group of UNAM high school students who were in the process of
choosing a profession. The results sample that using various pedagogical strategies in
educational guidance is effective for students, since it allows them to be actively involved
in their process by having greater clarity of what making that decision implies, in this way it
also contributes to reducing the desertion and academic lag due to lack of interest and/or
misinformation. Finally, strategies are proposed for attention in educational guidance that
will allow students to be supported during their process towards their professional
performance.

Keywords: Educational orientation, Career choice and Experiential learning.



Introduccion

En la actualidad, la educacion suele representar una via importante para incidir en los
cambios econdémicos, politicos y sociales de un pais; combatir la desigualdad, la pobreza, la
inseguridad y el rezago econdmico son algunos de los objetivos principales de diferentes
paises alrededor del mundo, sobre todo de aquellos que se encuentran en vias de desarrollo.
La mayoria de estos objetivos fueron planteados en la Asamblea General de las Naciones
Unidas en el 2000 (Perales, 2014) y modificados en 2015 para lograr ser alcanzados en el
afio 2035; sin duda, estamos hablando de metas que son vitales para el desarrollo econémico,

politico y social de todos los paises.

Sin embargo, existen diversos factores que interfieren con el logro de dichos objetivos
y un punto relevante para consolidarlos es alcanzar una educacion de calidad, pero ello no se
puede lograr si no se atienden fendbmenos como el fracaso escolar, que sigue siendo una de
las problemaéticas mas importantes a combatir en la mayoria de los paises del mundo (Vidales,
2009).

Vidales (2009) sefiala que, debido a factores intra y extraescolares que lo provocan,
el fracaso escolar es calificado como un fendmeno complejo y multidimensional que

conforma una problematica educativa y social.

Desde la parte educativa, el estudiantado que “fracasa” en la escuela se ve orillado a
abandonar sus estudios, evitando que hayan obtenido conocimientos, asi como la posibilidad
de desarrollar habilidades y competencias que les servirdn para una vida productiva en el
campo laboral. Y desde la parte social, un estudiante que no logra realizar o concluir estudios
profesionales tiene menores posibilidades de encontrar empleo, o conseguir alguno con una
remuneracion adecuada que le permita cubrir las necesidades basicas de una familia; esto
ademas influye en su desarrollo personal y profesional, acrecentando las posibilidades de
marginacion, desempleo, delincuencia y otros factores que pueden afectar la estabilidad

social y econdmica personal y también de un pais.



Es asi como el numero de estudios alrededor de este fendbmeno ha ido en aumento,
con la finalidad de determinar los factores que se encuentran asociados al fracaso escolar.
Especificamente en México, sefiala Merino (citado en Camarena Gémez, Gonzalez Lomeli
y Velarde Hernandez, 2009) que se han detectado una gran diversidad de problematicas
estudiantiles, entre las que destacan: la existencia de altos indices de desercion escolar,
reprobacion y solicitudes de cambio de carrera, asi como una apreciable desorientacion
vocacional y profesional por parte de las y los jovenes, principalmente durante los primeros

semestres de la licenciatura (Camarena Gémez et al., 2009).

En un estudio realizado entre los afios 2012 y 2013, con grupos focales de alumnos
que cursan carreras del area 11 (Ciencias bioldgicas, quimicas y de la salud) de la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), Erazo, Valle, Rojo y Labrandero (2013)
encontraron que entre los principales factores que incitan el abandono escolar se encuentran
la falta de recursos econémicos y los problemas de salud; por otro lado, entre los motivos
que se denominaron secundarios, estan la falta de orientacion y preparacion academica,

ademas de los factores institucionales, los familiares y los personales.

Como parte de ese estudio, el estudiantado participante emitié sugerencias para
contrarrestar el abandono escolar, entre las principales se menciona que, para evitar o
disminuir el abandono escolar, se debe proporcionar orientacién vocacional integral desde el
bachillerato, tener personal capacitado para ofrecer los servicios de orientacion, mejorar la
informacion relacionada con los cambios de carrera, cambios de sistema educativo, contar
con funcionarios accesibles y capacitados para proporcionar apoyo Yy orientacion a las y los
estudiantes (Erazo et al., 2013).

En dicho estudio se concluye que el abandono escolar es multifactorial, que esta
relacionado con factores econdmicos y de salud. Desde el aspecto académico se encontré que
los alumnos eligen carrera bajo presion de tiempo y toman la decision sin tener la informacion
suficiente sobre los requisitos y exigencias que la carrera demanda; aspecto que resulta
fundamental para el desarrollo del presente trabajo.



Asi también, Cano, Gomez y Garcia-Colomé (2009) mencionan gue la deficiente orientacion
vocacional recibida antes de ingresar a la licenciatura provoca que los alumnos se inscriban

en carreras profesionales sin sustentar su decision con una sélida informacion sobre la misma.

Considerando estos aspectos, la UNAM tiene una dependencia que se dedica a brindar
apoyos y servicios de atencion educativa para el estudiantado perteneciente a la institucion o
a otras instituciones educativas: la Direccion General de Orientacién y Atencion Educativa
(DGOAE), que tiene como una de sus atribuciones brindar orientacion especializada a los

alumnos a través del Centro de Orientacion Educativa (COE).

En dicho Centro se brinda atencion y apoyo personalizado para alumnos que desean
elegir o cambiar de carrera, informacion para la bolsa universitaria de trabajo, asesoria y
apoyo para realizar el servicio social, informacion sobre las becas a las que pueden acceder,
asi como apoyo psicologico y acceso a diferentes cursos y talleres que contribuyen a la

formacion académica del estudiantado.

Como parte de sus funciones, en el COE se tiene un registro automatizado
denominado Sistema Automatizado del Departamento de Orientacion Especializada
(SAUDOE), donde se registra el motivo de atencion por el cual acuden las y los alumnos a

solicitar servicios.

En los datos recopilados en 2016-2017 se puede observar lo siguiente:

e Se atendieron un total de 624 estudiantes, de los cuales el 57.37% eran de nivel
licenciatura y el 42.63% cursaban el nivel bachillerato.

¢ De los estudiantes de licenciatura, se registré que el 67.59% acudié al COE con
el motivo de cambiar de carrera.

e Por otra parte, el 89.4% de los estudiantes de bachillerato que acudieron al COE

buscaban apoyo y asesoria especifica para la eleccion de carrera.

Con estos datos queda en evidencia que, entre las necesidades mas importantes de las

y los estudiantes de nivel bachillerato, se encuentra el apoyo para la eleccion de carrera,



mientras que a nivel licenciatura el servicio de apoyo mas solicitado es referente al cambio
de carrera. Lo anterior nos indica que, a pesar de que existe orientacion educativa y
psicopedagdgica en los distintos planteles de nivel bachillerato de la UNAM, los esfuerzos
que se realizan no son suficientes para cubrir las necesidades de orientacion que requiere el
estudiantado, lo que repercute en que las y los alumnos no tengan la suficiente informacién
acerca de las carreras profesionales y tampoco tengan claridad acerca de su proyecto de vida

personal y profesional, impactando de esta manera en lo personal y lo social.

Con esta informacidn se apoya lo que han aportado las investigaciones realizadas por
Camarena Gomez et al., (2009), Cano et al., (2009) y Erazo et al., (2013), en las que se
demuestra que la orientacion educativa es de vital importancia para estudiantes de nivel
bachillerato y los datos que se comentaron previamente ponen en evidencia que dicha

necesidad no esta siendo cubierta completamente a ese nivel.

Es importante sefialar que la orientacion educativa no solo atiende las necesidades
vocacionales del estudiantado, también contribuye al desarrollo de diversos &mbitos como el
personal, escolar, académico, sociofamiliar y laboral. Por tanto, la intervencion en
orientacion educativa en el bachillerato de la UNAM ya sea a través de la asignatura que se
imparte en los nueve planteles de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP) o a través de los
Departamentos de Psicopedagogia ubicados en las cinco sedes de la Escuela Nacional
Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH), debe contribuir al desarrollo integral del
estudiantado para garantizar su permanencia, asi como promover la disminucion del rezago

y la desercion escolar.

Por lo tanto, y de acuerdo con lo anterior, el presente trabajo tiene como objetivo
disefiar e implementar un taller de eleccion de carrera que contribuya a responder a algunas
de las necesidades de las y los estudiantes de nivel bachillerato, con relacion a la eleccién de

carrera y al proyecto de vida personal y profesional.



1. Planteamiento del problema

En la UNAM existen estudios (Cano et al., 2009; Erazo et al., 2013) que han identificado
algunos de los factores que inciden en el abandono escolar, entre los que destacan la falta de
recursos econémicos y los problemas de salud como los principales; sin embargo, desde la
parte académica se ha detectado que uno de los elementos que también contribuye al
abandono escolar, es la desorientacidn que tiene el estudiantado al momento de elegir una

carrera profesional.

En ocasiones, la eleccion de carrera representa una decision dificil, especialmente por
la etapa en la que se hace, generalmente en la adolescencia, ya que el estudiantado debe
enfrentar dicha eleccidn ante la existencia de una amplia oferta educativa, entre mitos creados
en torno al éxito de ciertas carreras y en un ambiente de inseguridad y falta de informacion,

como menciona Rodriguez (citado en Camarena Gomez et al., 2009).

Asi, es necesario considerar que, durante el proceso de eleccion de carrera, coinciden
gran variedad de elementos que influyen en la decision de las y los alumnos, entre los que se
encuentran: la familia, la amplia oferta académica, la situacion socioecondmica, las aptitudes
e intereses personales, las amistades y/o las parejas, los medios de informacion, los
estereotipos acerca de las carreras, los factores sociales y académicos e incluso el género,
entre otros aspectos que es necesario considerar; por lo tanto, es posible que para el y la
adolescente represente una decision complicada que genere ansiedad. Por otro lado, hay
ocasiones en que el estudiantado no tiene las suficientes herramientas para tomar esa

decision.

Ante esto, Camarena Gomez et al. (2009) sefialan que una de las tareas importantes
para el sistema educativo es preparar a los individuos para comprender y enfrentar las
diversas demandas que les depara la vida personal, social y profesional. Desde esa
perspectiva, la orientacion educativa seria la encargada de apoyar a las y los alumnos durante
este proceso, desde que ingresan al bachillerato hasta que concluyen la licenciatura e incluso

acompafiarlos hasta incorporarse al campo laboral.



Como ya se menciond, la Direccion General de Orientacion y Atencion Educativa
(DGOAE) es la dependencia de la UNAM encargada de atender dichas necesidades a través
del Centro de Orientaciéon Educativa (COE), en el que se tiene un sistema de registro entre
los afios 2016 y 2017 que refleja lo siguiente: el 89.4% delas y los alumnos de bachillerato
que acude al Centro es para recibir ayuda en cuanto a su eleccion de carrera; en tanto que el
67.7% de estudiantes de licenciatura lo hacen por cambio de carrera, lo que representa un

namero importante de estudiantes que necesitan orientacion.

Ante esta compleja situacion, el presente trabajo contempla el disefio, la
implementacion y la evaluacion de un taller de eleccidn de carrera que contribuya a responder
a algunas de las necesidades de orientacion que tienen las y los alumnos con relacion a la

eleccion de carrera y a su proyecto de vida.

Con esta propuesta se pretende que el estudiantado tenga mayor claridad respecto a
su eleccion de carrera, a su proyecto de vida y que desarrollen habilidades que les permitan

enfrentar las demandas de su futuro personal y profesional.

Objetivo general

Disenar, implementar y evaluar un taller de eleccion de carrera con perspectiva en la
orientacion profesional, que contribuya a responder a algunas de las necesidades de los
estudiantes de bachillerato, con relacion a la eleccion de carrera y a su proyecto de vida

personal y profesional.

Objetivos especificos

e ldentificar las ideas de un grupo de estudiantes del quinto semestre de la Escuela
Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH) Plantel Oriente de la UNAM,
sobre los factores que inciden en la eleccion vocacional y los recursos que tienen al
elegir una carrera universitaria.

e Implementar el taller con un grupo de estudiantes del CCH, plantel Oriente.
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e Evaluar el impacto del taller en las ideas de los estudiantes sobre los factores que se
relacionan con la eleccion vocacional, su conocimiento acerca de la oferta educativa,

asi como con su proyecto de vida personal, académico y laboral.

Justificacion

Para lograr avances en las sociedades en vias de desarrollo es necesario atender
problematicas en &mbitos politicos, econdmicos y sociales. Por ello, la educacién es uno de
los ejes fundamentales que a largo plazo lograra contribuir a mejorar las condiciones sociales

de los paises.

Sin embargo, la educacion puede verse frenada debido a diferentes factores de orden
politico, de infraestructura, econdmicos y de salud, asi como fendGmenos que se encuentran
en el &mbito educativo, como el rezago y la desercion escolar, ocasionados por maltiples
aspectos entre los que se destacan la economia familiar y los problemas de salud, (Cano et
al., 2009; Erazo et al., 2013), pero también resalta la falta de orientacidn y apoyo por parte
de las instituciones de educacion para el desarrollo de un proyecto de vida académico y

profesional que permita al estudiantado lograr sus objetivos personales y profesionales.

Es asi como el presente trabajo tiene como objetivo responder a las necesidades
detectadas en el estudiantado de nivel bachillerato, donde se observa, en datos obtenidos del
SAUDOE del COE-DGOAE, que entre los afios 2016 y 2017 el 89.4% requirié apoyo para
la eleccion de una carrera profesional. Por ello, con esta propuesta se pretende contribuir a
disminuir fendmenos multifactoriales como el rezago, la desercion escolar y el cambio de
carrera, a través del disefio, elaboracidn y evaluacién de actividades enfocadas a las y los
estudiantes del nivel bachillerato para que no solo conozcan la oferta educativa que les ofrece
la Universidad, sino que favorezcan el desarrollo de habilidades y la obtencion de

conocimientos que incidan en su formacion personal y profesional.
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2. La Orientacién vocacional

Desde los origenes de la humanidad se han dado situaciones en la que los individuos han
asistido a otros en momentos de necesidad; los padres han orientado a sus hijos desde la
prehistoriay la mayoria de las personas han encontrado en su vida a otras que les han ayudado
en su desarrollo personal y profesional; por ello, puede afirmarse que la orientacion vy el

apoyo son tan remotos como el ser humano (Bisquerra, 1996).

La concepcion actual de la orientacion es el resultado de acontecimientos, enfoques
y teorias de diversas disciplinas que han aportado conocimientos a los nuevos modelos y que,
a su vez, han permitido conocer los avances de este campo en los distintos contextos, tanto
en paises desarrollados como en los que se encuentran en vias de desarrollo; por ello, es
importante conocer como ha evolucionado y que errores se han cometido para evitar que se

repitan.

Ademas, es importante que las y los profesionales que se dedican a la orientacion
conozcan los hechos mas importantes en este campo, con la finalidad de que puedan
contribuir con aportaciones tedricas y para el desarrollo de nuevas estrategias y

conocimientos que permitan un mejor desempefio profesional.

Con esto en mente, se presenta una revision general de la historia y de las principales
aportaciones a la orientacién, desde sus origenes hasta la actualidad; de tal manera que se
logren identificar las contribuciones més significativas que han permitido que la orientacién

evolucione.

Shertzer y Stones (citados en Bisquerra, 1996) explican que en la historia de la orientacion
sobresale la importancia que ha tenido Estados Unidos en su origen y desarrollo, debido

principalmente a factores como:
1) El culto al individualismo y el interés por la nifiez.

2) Laausencia de limites rigidos en las clases sociales.

3) La prosperidad econdmica.
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4) Ladiversificacion del trabajo.
5) El desarrollo tecnoldgico.

6) El establecimiento de una sociedad democratica.

Esto hace evidente que muchos de los avances que se han logrado en todos los campos
del conocimiento atribuibles a los Estados Unidos es, como lo sefialan Shertzer y Stones
(citados en Bisquerra, 1996) porque han existido las condiciones propicias (generadas a

proposito o no) para el desarrollo econémico, politico, social y cultural de ese pais.

No obstante, en Europa también existieron aportaciones que contribuyeron al
desarrollo de la orientacion, pero, aunque fueron al mismo tiempo (cronolégicamente
hablando), Estados Unidos logré impregnarse mas en nuestra cultura, debido quiza a la
cercania geografica y a los diversos tratados comerciales y politicos que comparte América

Latina con el pais anglosajon.

Es importante mencionar que dentro del campo de la orientacion psicopedagdgica se
encuentran presentes diversos elementos que la conforman, como la orientacion educativa,
vocacional y profesional, la psicologia educativa, la sociologia, la pedagogia, asi como la
estructura pedagogica de las escuelas, incluso el contexto social del sujeto y de las
habilidades para la vida o “soft skills”. Todos estos elementos son fundamentales para
comprender a la orientacion psicopedagdgica como un enfogue y no como una teoria, ya que
retoma diversas posturas que contribuyen o contribuyeron en su desarrollo y su aplicacién en

el &mbito educativo.

En una revision de los aportes de la Filosofia a la orientacion psicopedagogica,
Bisquerra (1996) sefiala que Sécrates (470-399 a. de C.) fue uno de los precursores para el
autoconocimiento del ser humano y adopt6 el proverbio inscrito en el templo de Delfos:
“Condcete a ti mismo”, y éste serd precisamente uno de los objetivos principales en el campo

de la orientacion.
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Por otra parte, Platén (427-347 a. de C.) advirti6 la importancia que tiene el
entrenamiento a temprana edad para la determinacion de las aptitudes, las vocaciones y el
ajuste del individuo; ademas, se propuso un sistema educativo en el cual el maestro es el

agente de la orientacion.

Para Aristételes (384-322 a. de C.), la felicidad estaba en desarrollar la naturaleza
racional realizando una actividad propiamente humana; es decir, que las personas se ocuparan
en algo las haria felices, destacando de esta manera la importancia del trabajo en nuestras

vidas y lo que hagamos, hacerlo con gusto y pasion.

Asi, se puede observar que desde la antigua Grecia ya se concebia al ser humano
como un agente de cambio y como un ente con la posibilidad de incidir en su formacion a lo
largo de la vida; ademads, pueden encontrarse algunos principios psicopedagdgicos que

brindan las bases de la educacién actual.

Otras aportaciones en cuanto a la orientacion se encuentran en la Edad Media, Santo
Tomas de Aquino (1225-1274) aprovecha las contribuciones realizadas por griegos, judios y
arabes para crear una idea mas psicopedagogica en cuanto a la naturaleza del hombre, de sus
conocimientos y de sus atribuciones cognitivas; por lo tanto, se le puede considerar un

precursor de la pedagogia y de la orientacion (Bisquerra, 1996).

Bisquerra (1996) plantea que Ramon Llull (1235-1316) también realizd aportaciones
a la psicopedagogia, él describia algunas profesiones y oficios y explicaba que la educacion
debe ser tan variada como la diversidad de temperamentos y aptitudes de las personas, como
consecuencia, plantea que se debe elegir una ocupacion a partir de nuestro temperamento

natural.
Se puede observar que, entre estos dos autores, Aquino y Llull, existe una idea mas

clara acerca de como se deberia elegir una ocupacion, principalmente enfocandose en

aspectos personales de los individuos.
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A su vez, Chacon (2011) explica que otra aportacion importante al campo de la
orientacion fue llevada a cabo por Rodrigo Sanchez de Arévalo (1404-1480) quien realizo la
primera clasificacion de las ocupaciones, dando sugerencias sobre la eleccion de la profesion,

resaltando la importancia de la informacién e investigacion profesional.

Por otra parte, Juan Luis Vives (1492-1540) analiz6 la relevancia de investigar las
aptitudes individuales para conducirlas y llevar a cabo una mejor eleccion en cuanto a las
profesiones, la importancia que le da al profesor se debe a que él proponia que los docentes
deben ser quienes guien a los alumnos a conocer sus aptitudes para su eleccién profesional;
cabe mencionar que en la actualidad eso suele ocurrir, y a veces el estudiantado toma como
modelo o ejemplo a alguno de sus profesoras o profesores para determinar su futuro

profesional.

Tiempo después, en Espafia, Juan Huarte de San Juan (1529-1588) realiza una
aportacion fundamenta al proponer una seleccion profesional mediante un examen, que
consiste en elegir aptos y adecuados para las distintas actividades, para ello propone una
relacion entre las habilidades y las profesiones (Bisquerra, 1996).

Es asi como Juan Huarte afirma que cada persona tiene distintas habilidades; por lo
tanto, le corresponde una profesion a partir de las aptitudes que se encuentran en el sujeto de

manera natural y distingue asi a las personas:

- Sujetos habiles, aptos para las tareas cientificas.

- Sujetos aptos solo para las tareas de tipo mecanico.

Son importantes las contribuciones que realiza este autor en cuanto a la orientacién
vocacional, debido a que con su propuesta se convierte en el precursor de las pruebas
vocacionales, en las que se define a las personas como distintas y, por lo tanto, con diferentes

habilidades, lo que permite generar asi un perfil profesional para cada persona.
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Hasta ahora, se ha hecho una revision general en cuanto a las aportaciones para la
orientacion en Europa, pero también en América existieron modelos que quiza han sido los
mas relevantes para definir el rumbo de la orientacion educativa y profesional en la

actualidad.

Por ejemplo, en el siglo XIX se pueden identificar algunos pioneros en el &mbito de
la orientacidn; sin embargo, es hasta principios del siglo XX que surge de manera mas clara
con la aparicion del asesoramiento o counseling y los aportes de la psicologia educativa,

estableciendo factores importantes para el desarrollo de este campo.

En un inicio, el objetivo de la orientacion era ayudar a vivir con mayor plenitud y de
manera mas fructifera; el propdsito era la felicidad de las personas y la maxima armonia
resultante en toda la nacion. Y en una sociedad como la americana, donde la libre eleccion
de ocupaciones y del estilo de vida constituian una meta establecida, coincidia con lo que la
orientacion trataba de hacer (Beck, 1973 citado en Bisquerra, 1996). Por ello, el auge de la
orientacion en aquellos afios llevo a un acuerdo general en considerar que la orientacion

surgié en Estados Unidos con Parsons, Davis y Kelly.

Diversos autores estan de acuerdo en que el nacimiento de la orientacion se dio en
1908, con la fundacion del “Vocational Bureau”, que era un servicio publico que ayudaba a
la juventud a encontrar empleo (Pérez, Filella y Bisquerra, 2009) y con la publicacion de
Choosing a Vocation de Parsons en 1909, donde aparece por primera vez el término

“orientacion vocacional” (Bisquerra en 1996).

Contribuyendo a lo anterior, Chacén (2011) explica que Frank Parsons es considerado
el padre de la orientacion vocacional, desde su faceta de reformador social y desde dos
instituciones, el “Breadwinner’s Institute” y el “Vocational Bureau” (Oficina Vocacional)
gue tenian como objetivo el desarrollo de programas educativos para inmigrantes y jovenes

que buscaban empleo.
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Ademas, aquello fue algo que tuvo gran impacto educativo, ya que generd, a partir de
sus aportaciones, muchos nombramientos de orientadores profesionales en Boston, logrando
que la formacién académica como orientadores se iniciara en la Universidad de Harvard en
1911 vy, tiempo después, en 1913, se fundd la primera Asociacion Profesional de

Orientadores.

Frank Parsons (1854-1908), con su ‘“Vocational Bureau” proponia aminorar los
efectos negativos de la industrializacion sobre los jovenes de clases desfavorecidas mediante
la orientacion vocacional. Intentaba facilitar un conocimiento de si mismo a partir del cual
poder elegir el empleo méas adecuado, logrando asi que se tratara de una situacién orientadora

fuera del ambito escolar (Bisquerra, 1996).

Con la apertura de la Oficina Vocacional en Boston se cre6 el primer lugar para la
integracion de jovenes que deseaban trabajar, y se apoyd a grupos desfavorecidos a insertarse
en el campo laboral. Es importante sefialar que Parsons tenia una vision filantropica, alentado
por una educacion revolucionaria y progresista en la misma sintonia que la propuesta por
John Dewey. Parsons era un revolucionario social y estaba en contra de las injusticias sociales

que, por supuesto, eran un reflejo de la economia capitalista de aquel momento.

El método que planteaba Parsons se dividia en tres pasos:
1) Autoanalisis: conocer a la persona.
2) Informacion profesional

3) Ajuste de la persona a la tarea méas apropiada

La concepcion de la orientacion vocacional que Parsons propuso considerd los
siguientes elementos: 1) Todos los individuos necesitan tener una clara comprension de si
mismos, de sus aptitudes, habilidades, intereses, ambiciones, recursos, limitaciones y sus
causas; se requiere también, 2) un conocimiento de los requerimientos y condiciones de éxito,
ventajas y desventajas, recompensas, oportunidades y perspectivas en diferentes lineas de
trabajo; y, finalmente, 3) un auténtico razonamiento sobre la relacion entre estos dos grupos

de hechos.
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Mediante esta concepcion, y a través de la orientacion y la educacion, apoyado del
analisis y el diagndstico, Parsons proponia que el sujeto lograse obtener el trabajo mas

adecuado para si, logrando resultados favorables para la persona y la sociedad.

Sin embargo, esta concepcion solo se centraba en que las personas pudieran
incorporarse al mundo laboral; es decir, no contemplaba a la orientacion como un proceso
desde el espacio educativo, aunque con el tiempo ha cambiado ese enfoque dando apertura a

la orientacion como un proceso de acompafiamiento a la par de la formacién académica.

A finales del siglo XIX, Jesse B. Davis (1871-1955) aparece también en Estados
Unidos y propone la orientacion desde la escuela e integrada en el curriculum escolar. Por
esta razon, a Davis se le considera el precursor de la orientacion educativa, ya que dedicaba
casi todo su tiempo a orientar al estudiantado y, ademas, inicié un programa destinado a
cultivar la personalidad, a desarrollar el caracter y a la informacion profesional. La propuesta
de Davis coloca a la orientacion en un papel importante para conseguir los objetivos de la
educacion, al considerar que el marco escolar es el mas idéneo para mejorar la vida del sujeto

y para preparar su futuro social y profesional (Bisquerra, 1996).

Es importante sefialar que otros autores también contribuyeron al desarrollo de la
orientacion educativa y profesional; sin embargo, las aportaciones que se consideran mas
relevantes fueron las realizadas por Parsons y Davis, dado que sentaron las bases para el

desarrollo de la orientacion en América y el mundo.

A inicios del siglo XX prevalecieron las siguientes caracteristicas en cuanto a la
orientacion:
- La orientacién vocacional ponia énfasis en el estudio de las ocupaciones.
- A partir de los afios treinta se fue centrando en la persona, pasando a manos de los
“counselors” 0 CONSejeros.
- Los profesores de formacion profesional eran quienes se encargaban de la practica de

la orientacion.
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A pesar de que en Europa surgio la orientacion casi al mismo tiempo que en Estados
Unidos, no es posible determinar el momento preciso de las primeras manifestaciones de la

orientacion en el continente europeo.

Ademas, la orientacidon se distingue como orientacion vocacional en Estados Unidos
y como orientacién profesional en Europa (principalmente en Bélgica, Francia, Italia, Suiza
y Espafia). Lo anterior es relevante debido a que existe una diferencia en el enfoque en que
se aborda a la orientacion y, por ende, la forma en que se aplica en el contexto educativo y

profesional.

Sin embargo, a pesar de que a partir de los afios cincuenta se puede diferenciar una
concepcion acerca de la orientacion entre escolar y profesional en gran parte de Europa, en
Alemania se concibe a la orientacion como Berufsberatung, concepto que incluye ambos,
“vocacion” y “profesion”. Esta doble terminologia se mantiene hasta la actualidad e influye
en la concepcion de la orientacion y por ende en el actuar de la misma en aquel pais
(Bisquerra, 1996).

En conclusion, se puede decir que la orientacion como disciplina formal surgio a
principios del siglo XX, a través de la influencia de diversos factores en su creacion, entre
ellos: las aportaciones de las concepciones filosdficas, la influencia de los ideales
anticapitalistas (aunque paraddjicamente hayan servido para mantener dicho sistema), las
diversas concepciones de la orientacion entre Europa y los Estados Unidos principalmente,
asi como la necesidad que existia por parte de las empresas para incorporar a las personas al
campo laboral, debido a la oferta-demanda por parte de la industria causada por la segunda

revolucion industrial a finales del siglo XIX y principios del XX.

Asi también, sucesos como las Guerras Mundiales impactaron en la industria, en las
personas y en la visién que se tenia de un mundo que estaba por cambiar; empezaba la
globalizacion a partir del surgimiento del capitalismo en la segunda mitad del siglo XIX, lo

cual, por supuesto, impactd en la concepcion del quehacer de las personas y de su
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incorporacion al mundo, que requeria a sujetos que se ocuparan en algo para servirle aalguien

mas, obedeciendo al sistema economico predominante, el capitalismo.

Es asi como las condiciones a través de la historia en el mundo fueron las propicias para el

surgimiento de la orientacion vocacional, educativa y profesional.
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3. La eleccion vocacional como proceso en el proyecto de vida del adolescente
3.1. El adolescente y la eleccion de carrera

El proceso de vida de la nifiez a la adultez transita por un periodo que resulta ser una de las
etapas mas significativas para una persona, ya que se definen muchos aspectos de la vida
adulta, donde se estd en un proceso constante de busqueda de identidad y de pertenencia
social, ademas de una activa reestructuracién a nivel cognitivo que logra dar sentido a lo que

percibimos de nuestro entorno, este periodo es la adolescencia.

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS, 2022) define a la adolescencia como la
fase de la vida de la nifiez a la edad adulta, que esta comprendida de los 10 a los 19 afios;
ademas, menciona que en esta etapa se experimentan cambios fisicos, cognitivos y
psicosociales que influyen en sus sensaciones, pensamientos, la toma de decisiones y la

manera en la cual interactian con su entorno.

Es una etapa donde se encuentran cambios relevantes a nivel fisico, psicoldgico y
social, en la que quiza se empieza a ser un poco mas consciente de lo que implica el futuro
personal y profesional. Y es precisamente en esta etapa cuando usualmente se toma una de
las decisiones mas significativas de la vida del ser humano y siempre con la premisa popular:

“;Qué voy a ser cuando sea mayor?”

La eleccidn de una ocupacion no esta determinada solo por las habilidades e intereses
de una persona, estan implicados aspectos como el entorno donde se desarrolla el individuo,
los recursos econdmicos que se posean, las oportunidades educativas y laborales a las que se

tiene acceso e incluso el contexto sociocultural en el que se elige una ocupacion.

Cabe mencionar que la eleccion de una profesion no se encuentra al alcance de todas
las personas, ya que depende de las oportunidades que se les proporcionen a las personas. De
acuerdo con los datos del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informética (INEGI,
2022), en México, hasta el 2020, el 21.6% de la poblacion cuenta con formacién educativa

de nivel superior, lo que es un dato alentador comparado con el 16% que se tenia en 2008 de
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acuerdo con datos estadisticos de la Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo
Economicos (OCDE, 2019).

A pesar de ese ligero aumento en la cifra, queda reflejado que la mayor parte de
estudiantes que ingresan a educacion basica, no logran culminar con estudios profesionales,
debido a diversos factores relacionados con la economia, la salud, las oportunidades
educativas, laborales y de desarrollo social, asi como otros factores sociales y personales que

impiden que exista un mayor nimero de profesionistas en México.

Sin embargo, a todas las personas en algin momento de nuestras vidas nos ha pasado
la idea de lo que haremos cuando seamos grandes o de mayor edad. Garcia-Mejia (2022)
menciona que cuando somos nifios soflamos en crecer y ser como la persona o los personajes
que admiramos, obtener reconocimiento social, lograr independizarnos y ser auténomos,

pero principalmente nos enfocamos en no cometer “errores”.

Y, aunque no se logre adquirir una formacion profesional, a la mayor parte de las
personas se nos ensefia que en el futuro necesitamos o debemos dedicarnos a alguna actividad
que logre cubrir nuestras necesidades econdémicas, y la adolescencia es el periodo que

tenemos para dar forma y definir muchos aspectos de nuestra vida personal y profesional.

Es en la adolescencia cuando ya es posible tomar decisiones por nuestra cuenta y es
en esta etapa donde se encuentran experiencias que nos ayudaran a transitar a la adultez: el
primer amor, las amistades que permaneceran a mediano o largo plazo y la definicién de

aquello a lo que nos dedicaremos en el futuro.

La elecciéon de una ocupacién es, por supuesto, una gran responsabilidad y, en
ocasiones, en la adolescencia no es posible encontrarse listos para tomar esta decision.
Garcia-Mejia (2022) menciona que en esta etapa no todos nos sentimos con la capacidad de
definir lo que queremos y hacia donde deseamos dirigir nuestro rumbo de vida y, en
ocasiones, no se considera que las decisiones que se toman en este periodo definiran nuestro

futuro.
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Es en la adolescencia cuando usualmente se empieza a definir la ocupacion que
tendremos en el futuro y es importante tomar en cuenta que en esta decision se acomparie al
estudiantado, ya que el proceso que implica elegir una carrera genera estrés, ansiedad,
desmotivacion, apatia y miedo, entre otras emociones que suelen ser desfavorables en este

proceso.

Asi es como Garcia-Mejia (2022) sefiala que las y los adolescentes necesitan apoyo y
acompariamiento, ser escuchados y guiados. Se requiere una escucha activa del adolescente
que esta en este proceso, se sugiere que se le brinden consejos y experiencias de personas
que se encuentran ejerciendo alguna profesion u ocupacién, que se hable del campo laboral
para poder crear expectativas mas cercanas a la realidad; por supuesto, sin desmotivarles y

tampoco creando falsas expectativas de vida.

De esta manera, la eleccién de una profesion puede ser una oportunidad para un
estudiante de lograr una movilidad social en el futuro o ser una etapa sin relevancia para
otros; ya que, durante este proceso, la motivacion juega un papel fundamental y de ello
depende continuar estudiando o declinar en el proceso.

Esta motivacion, de acuerdo con Cano (2008), es de particular importancia en
estudiantes que cursan nivel medio superior, ya que, si no existe, puede generar apatia hacia

los aspectos personales, laborales y sociales que se logran al concluir una carrera profesional.

Sin embargo, el contexto social y econémico en el mundo puede ser un factor que
cause desmotivacion y desesperanza para los estudiantes acerca de su futuro, ya que, de
acuerdo con datos de la OCDE (2019), en México, el 46% de personas con formacion
universitaria se encuentran en una situacion de subempleo o realizan labores que no tienen
nada que ver con su profesion. Estos datos pueden explicarse debido a la precarizacion
laboral por parte de empleadores y por los bajos sueldos que se ofrecen en nuestro pais, un

tema que sin duda es de gran interés para analizar.
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El contexto socioecondmico y politico en México y en el mundo puede ser un factor
predominante para los jovenes que se encuentran en la etapa de una decision vocacional; por
ejemplo, la situacion generada por la pandemia por Covid-19 sin duda marcara las decisiones
que se tengan en el futuro para las profesiones, incluso que se decida autoemplearse en algo
relacionado con su profesién o en otra actividad que no tenga nada que ver con sus estudios
con la finalidad de no dedicarle tanto tiempo de manera presencial, pero no hay que olvidar

que también existen otros factores que intervienen en esta decision.

Por ello, durante la eleccion de una profesion es necesario analizar los diversos
factores que intervienen en este proceso, ya que al ser identificados pueden ser abordados
mediante un apoyo profesional y de eso se encarga la orientacion educativa tanto en lo

individual como a nivel grupal.

Por ello, el trabajo presentado atiende a algunas de las necesidades de orientacion de
estudiantes que se encuentran en esta etapa de la adolescencia y en el proceso de eleccion de
una carrera profesional. Fue necesario realizar un analisis del contexto y detectar las
necesidades de orientacion especificas del grupo en el que se intervino con el taller
“Construyendo mi futuro”, que principalmente eran estudiantes de nivel medio superior que
no contaban con un apoyo especifico en orientacion psicopedagogica. En palabras de Garcia-
Mejia (2022), se les brind6 acompafiamiento y se escucharon de manera activa sus
necesidades para poder guiarlos en su proceso de eleccion de profesion. En el apartado 4 se
detalla el trabajo realizado para atender una de las necesidades mas relevantes de la

adolescencia.

3.2. Factores que intervienen en la eleccion de carrera

Ya se ha abordado lo que implica elegir una profesion en la etapa de la adolescencia;
sin embargo, la orientacion vocacional, educativa y profesional juegan un papel fundamental
en este proceso, que puede ser la oportunidad para encaminar al estudiantado a que logre
concluir con sus estudios y ser el vinculo con el campo laboral o terminar con el proceso

educativo de una personay, por ende, impactar en otros aspectos sociales.
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Para ello, es importante recordar que esta decision se lleva a cabo en una etapa donde
el adolescente se encuentra en la busqueda de identidad y de pertenencia social, que esta
inmerso en condiciones sociales que pueden desalentar la continuidad de sus estudios.
Moreno (2010) sefiala que los aspectos personales y sociales, las expectativas familiares y la
multiple oferta educativa entran en juego al momento de elegir una profesion; también
menciona que se considera importante comprender los factores que influyen en esta decisién
con la finalidad de establecer estrategias de orientacidén que permitan apoyar a los estudiantes

en el transito de la educacion media a la educacion superior.

Es importante sefialar que los factores que intervienen en la eleccion de carrera se
pueden clasificar como personales y contextuales (Crespo, Olveray Rios, 2003); es decir, los
intereses, las aptitudes, las emociones e ideas propias del sujeto y también los aspectos que

se encuentran en el entorno donde se desarrolla.

Sin embargo, para analizar estos aspectos es conveniente subdividirlos, ya que cada
uno de estos factores implica un analisis que resulta necesario al momento de tomar una

decision para la eleccién de una profesion (figura 1).

A continuacion, se describiran de manera general cada aspecto a partir de los descrito
por (Crespo, Olvera y Rios, 2003), es importante considerar que para la préctica en
orientacion educativa es recomendable que se asesore tomando en cuenta estos factores y se

realice un analisis de ellos a partir de las propias necesidades de cada estudiante.
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ativas

Sociales

Econémicos

M Personales u Familiares W Sociales Econdémicos

H Vocacionales = Académicos H Informacion profesiografica B Medios de comunicacion

H Estereotipos o Ideas equivocadas de la carrera u Género H Mercado de trabajo

H Oportunidades educativas

Figura 1. Factores que intervienen en la eleccion de carrera

Nota: Elaboracion propia a partir de la informacion del libro “Eligiendo mi carrera. Un
proyecto de vida”. DGOSE, UNAM (Crespo, Olvera y Rios, 2003).

Factores personales

Personales: En este aspecto se considera la personalidad del sujeto y la forma de
relacionarse con los demas; se hace alusion al tipo de personalidad, a la forma de ser,
de actuar, de sentir y de relacionarse con el mundo.

Vocacionales: Aqui se contemplan los intereses y las aptitudes, es el gusto por realizar
ciertas actividades que le brindan al sujeto sensaciones agradables, asi como la
facilidad con las que se realiza una tarea determinada en comparacién con otros; este
aspecto es de caracter motivacional ya que impulsa a una persona a realizar alguna
actividad.

Académicos: Se refiere a los conocimientos y competencias académicas adquiridas a
lo largo de la formacién escolar, estos objetivos se encuentran plasmados en los
planes y programas de estudio y se refieren al perfil de los egresados.

Informacion profesiografica: Se contempla como la informacion adquirida, que sea

relevante y significativa para la persona que se encuentra en un proceso de eleccion
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profesional, la informacion incluye la oferta académica, los planes y programas de
estudio, asi como informacion acerca del mundo laboral (oferta y demanda).

Género: Este aspecto se relaciona con la toma de decision de una profesion u
ocupacion a partir de los estereotipos o ideas erroneas que se tienen acerca de las
carreras, esto ocurre principalmente con carreras como Matematicas, Ingenierias,
Tecnologias y Ciencia o STEM, por sus siglas en inglés; que usualmente son cursadas
por hombres y profesiones que se enfocan al cuidado y atencion de otras personas,
como Enfermeria y Trabajo Social, se encuentran entre las principales elegidas por
mujeres; este aspecto social también se encuentra relacionado con la eleccion de una

carrera.

Factores sociales

Familiares: Este aspecto es fundamental, ya que la familia es un eje importante al
momento de elegir una profesién u ocupacion y, en ocasiones, suele determinar la
decision de la persona debido a las expectativas de vida que se tienen para los
miembros de la familia, puede implicar un apoyo para la toma de decisiones del
estudiante o puede ejercer una presion que limite su decisién. Incluso, la influencia
familiar negativa representa un factor para el abandono escolar; por ello la relevancia
de su analisis durante el proceso de asesoramiento vocacional.

Sociales: En este factor se encuentran las relaciones con otras personas, asi como los
hechos y el entorno en el que se desarrolla el sujeto; en el primer aspecto estan agentes
sociales como las amistades, los compafieros de clase y el profesorado e, incluso,
personalidades famosas que ayudan a formar una idea de lo que se quiere para si
mismo o se toman decisiones a partir de la influencia de otras personas. En cuanto al
entorno social, implica hechos o situaciones, asi como las condiciones
socioecondmicas y politicas que se encuentran en el contexto de las personas y que
determinan la decision vocacional; por ejemplo, las guerras mundiales, las catastrofes
naturales o las pandemias ocasionadas por enfermedades son un impulso o forman
parte de la decision de una profesion, para asi contribuir a mejorar la sociedad o el

lugar donde se vive.

27



Econdmicos: Corresponde a contemplar los gastos que genera estudiar alguna carrera
en cuanto a materiales, transporte, alimentacién y vivienda, en caso de cambiar de
residencia, colegiaturas, etc. En ocasiones este factor también juega un papel
importante en la eleccién profesional, debido a que no todas las personas pueden
acceder a estudiar a instituciones educativas publicas y, por ende, es necesario cubrir
gastos en instituciones privadas que en ocasiones implican un reto para las familias.

Mercado de trabajo: En él se contempla conocer y obtener informacion sobre la oferta
y la demanda laboral actual y a futuro, ya que las condiciones, asi como las
necesidades sociales, cambian a lo largo de los afios y en ocasiones existen
profesiones que pueden ser menos demandadas debido a los cambios y avances
tecnoldgicos; asi mismo, es necesario contemplar que hay profesiones en las que hay
un numero elevado de egresados, lo que implica mayor dificultad para la obtencion
de empleo; por ello, también es necesario conocer los diferentes campos
ocupacionales a los que se puede acceder con una formacién profesional determinada.
Oportunidades educativas: Se refiere a conocer todas las opciones educativas que
proporciona el Estado y también instituciones educativas privadas en los diferentes
niveles del Sistema Educativo Nacional. Es recomendable que el estudiante conozca
las opciones que tiene cercanas a su comunidad y a las que puede acceder dentro del
mismo pais o en el extranjero. En muchas ocasiones este aspecto determina la
eleccion profesional de los estudiantes, ya que suelen aprovechar lo que se encuentra
mas cercano a sus lugares de residencia.

Medios de comunicacion: Los medios de informacion juegan un papel importante en
la construccion de una sociedad, ya que la informacion que se obtiene de ellos puede
determinar diferentes decisiones de vida, incluida la eleccion profesional; sin
embargo, es necesario tener en cuenta que la informacion que se obtenga sea de
fuentes confiables, lo mas cercano a la realidad, sin crear expectativas de vida. Este
aspecto suele estar relacionado con la formacion de los estereotipos y las ideas
equivocadas sobre las carreras.

Estereotipos: Se refiere a que en ocasiones no se tiene la informacion confiable o solo
se conoce de manera parcial lo que se dice acerca de las profesiones y que suele

determinar una decision a partir de una idea falsa sobre el quehacer profesional,
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determinando una mala decision vocacional; usualmente son los estereotipos de
género los que mas influyen, este aspecto se encuentra relacionado con las ideas
equivocadas sobre las carreras.

e Ideas equivocadas sobre las carreras: Se relaciona con la informacion que se ha
obtenido a lo largo del ciclo de vida de las personas, que son ideas adquiridas
generalmente a través de familiares, amistades y medios de informacion que no tienen
un sustento real de lo que acontece con las profesiones; este aspecto suele estar ligado
con los estereotipos.

e Género: Este factor también se encuentra en el aspecto personal; sin embargo, en lo
social toma un papel fundamental debido a que, en ocasiones, las personas eligen una
profesion a partir de lo que socialmente se espera de ellas, ya sea por sus
caracteristicas fisicas o biologicas; este factor se encuentra estrechamente relacionado

con los estereotipos sociales.

Es necesario destacar que estos factores son los que usualmente estan inmersos en
una decision profesional y que tanto los personales como los sociales se encuentran
estrechamente relacionados, que en conjunto pueden determinar la decisién profesional del
estudiante, y también es conveniente sefialar que no todos los factores impactan en las
decisiones de todas y todos los estudiantes, ya que cada caso es diferente, pero es importante
identificarlos para que logren ser trabajados como lo advierte Moreno (2010); estos factores
pueden tener un efecto positivo o negativo dependiendo de como sean abordados o trabajados

por el estudiante, la familia y el asesor u orientador educativo.

Con ese contexto, al aplicar el taller fue necesario detectar y analizar los factores
personales y sociales que estaban presentes en el grupo de intervencion. Se puede decir que
principalmente estuvieron presentes aspectos personales, familiares y sociales contemplados
por las y los estudiantes para elegir una profesion; casi no tomaban en cuenta la informacion
profesiografica debido a que existia algin grado de desconocimiento de otras profesiones
que se ofertan en la UNAM, y con esto se corrobora la informacion proporcionada por la
Direccion General de Administracion Escolar (DGAE, 2022) de la UNAM, en cuanto a que,

a pesar de que existe una oferta educativa actual de 132 licenciaturas, el 64% de las
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solicitudes para ingresar a la Universidad se concentra en solo 13 carreras, lo que puede
explicarse mediante un analisis riguroso de diversas variables, pero ello implicaria un estudio
que no es la finalidad del presente; sin embargo, y a partir de los datos obtenidos durante el
taller “Construyendo mi futuro”, se puede decir de manera general, que existe un
desconocimiento de la oferta académica por parte de los y las estudiantes. Por otro lado, en
la eleccion de una profesion prevalece la idea de obtener reconocimiento social en relacion

con la carrera que se estudia, como es el caso de Médico Cirujano, por ejemplo.

Los aspectos que quedaron en evidencia durante el analisis del contexto del grupo de
estudiantes con los que se llevo a cabo la intervencion se detallan en los resultados de este

trabajo.

Finalmente, se recomienda realizar un analisis de estos factores y que se trabaje con
un modelo que ayude a detectar las necesidades de orientacion de cada estudiante a nivel
personal y grupal. En el siguiente apartado se aborda el modelo de orientacion con el que
actualmente se trabaja en la Direccion General de Orientacion y Atencion Educativa
(DGOAE) de la UNAM, y que fue el mismo que se utilizé para la intervencion con el taller

’

“Construyendo mi futuro” para dar atencion y apoyar las decisiones académico-

profesionales del estudiantado.

3.3. Necesidades de orientacion educativa en los estudiantes

Para el trabajo en la orientacion psicopedagdgica es necesario utilizar modelos
estructurados y con sustento tedrico que permitan atender las necesidades de las y los
estudiantes. EI modelo tedrico que se presenta a continuacion es el utilizado por la DGOAE
de la UNAM para brindar apoyo y acompafiamiento en orientacion individual y grupal.

Este modelo fue descrito por Rios en 2011, en el Coloquio de Orientacién Educativa
organizado por la UNAM ese mismo afio, y se puede encontrar la propuesta completa en la
memoria del evento. Para el presente documento solo se abordardn los aspectos

fundamentales de la propuesta.
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El Modelo de Orientacion Personalizada (MOP, figura 2) se sustenta en el Modelo
Ecoldgico del desarrollo humano propuesto por Bronfenbrenner en 1979 en el que se
argumenta que la capacidad de formacion de un sistema depende de la interrelacion social
con lo que le rodea. De esta manera, se dice que el individuo depende del contexto y los
factores ambientales que lo rodean para crear, cambiar 0 ajustar su desarrollo cognitivo,

moral y relacional.

/ PERSONAL \

ACADEMICO VOCACIONAL

NECESIDADES
DE
ORIENTACION

socio
FAMILIAR

Figura 2. Modelo de Orientacién Personalizada (MOP) descrito por Rios (2011)

El MOP también atiende las necesidades y los retos del modelo educativo vigente; en
él, se sugiere el andlisis del contexto y la identificacion de las necesidades de orientacion de
cada estudiante, destacando la planeacion de estrategias para la intervencion individual y
grupal (Rios, 2011).

Como se observa en la figura 2, este modelo destaca la deteccion de las necesidades
de orientacion en las y los estudiantes en los ambitos personales, vocacionales, escolares,

laborales, sociofamiliares y académicos, mismos que estan descritos en los factores que
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intervienen en la eleccion de carrera (véase subtema 3.2), apoyando de esta manera el trabajo
en orientacion para establecer un diagnostico y una estrategia de intervencion a partir de las

propias necesidades de los estudiantes.

Es asi como este modelo pone énfasis en la importancia de trabajar en los factores
que intervienen en la eleccion de una profesion a partir del analisis del contexto y la deteccion

de las necesidades del estudiantado, tanto en lo personal como en lo social.

El MOP ha servido como estrategia para la atencion de estudiantes que acuden al
servicio de orientacion en la DGOAE de la UNAM vy para establecer un Sistema
Automatizado para el Departamento de Orientacion Especializada (SAUDOE), en el que se
tiene registro del estudiantado de nivel medio superior y superior que acude a solicitar el
servicio. Es necesario recordar que este mismo Sistema fue el que se utilizd para recopilar

los datos de 2016 a 2017 y que se proporcionan al inicio de este trabajo.

Fue asi como, mediante la deteccidn y el analisis del contexto de las y los estudiantes,
se logro observar de manera general que prevalecen los factores personales como motivo
principal para la eleccion de una profesion, principalmente gustos e intereses personales,
dejando de lado aspectos importantes como lo laboral, dando la percepcion de que el
estudiantado se ocupa principalmente por atender la inmediatez de su formacion, es decir,
elegir una profesion porque necesito continuar con mis estudios sin interrupciones, a pesar

de que no exista claridad en su proyecto de vida personal y laboral.

Es importante anticipar que, posterior a la intervencion con el taller, algunos
estudiantes contemplaron aspectos laborales y de proyecto de vida, algo que sin duda result6
de gran utilidad para su eleccién profesional. En el apartado de resultados de este trabajo se
ven reflejados diversos aspectos a detalle, pero cabe sefialar que, sin un analisis de contextos
a partir de enfoques o modelos para la intervencion en orientacion psicopedagodgica, seria

dificil detectar y abordar las necesidades que realmente tienen los estudiantes.
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Por ello, emplear el Modelo de Orientacion Personalizada (MOP) descrito por Rios
(2011) fue ideal para la deteccion de necesidades de orientacion que dieron sustento al taller
“Construyendo mi futuro”, apoyado también del aprendizaje experiencial como estrategia

para la orientacion y que se describe en la siguiente seccion.

3.4. El aprendizaje experiencial como estrategia para la orientacion

Los modelos de ensefianza han ido cambiando a lo largo de los afios debido a las
necesidades sociales y a los entornos en los que se realiza la practica educativa; sin embargo,
la crisis por la pandemia ha puesto al descubierto que se habian privilegiado los modelos de
ensefianza tradicional, en los que el profesorado es quien aporta la mayoria de los
conocimientos y el estudiantado se convierte en receptor de la informacion, imposibilitando
la creatividad, la colaboracién, el trabajo en equipo y el pensamiento critico, entre otros

aspectos que son necesarios incorporar a la formacion académica.

La crisis sanitaria a nivel mundial por Covid-19 propicio que se pudieran implementar
nuevas estrategias para dar continuidad a la ensefianza. Se utilizaron diversos recursos en
Tecnologias para la Informacion y la Comunicacion (TIC) con la finalidad de cumplir con
los objetivos establecidos; sin embargo, estos no fueron completamente aprovechados por
estudiantes y profesores debido a que los modelos tradicionales de ensefianza “no encajaban”

con las recientes necesidades, complicando o imposibilitando el aprendizaje.

Sin duda, los modelos educativos tradicionales han logrado grandes avances en la
educacion pero, debido a las necesidades actuales, se considera necesario recurrir a otras
estrategias que fortalezcan al profesorado en los ambientes educativos, como lo sefialan
Blanchas y Muzés (citadas en Gleason Rodriguez y Rubio, 2020), que mencionan que es
necesario identificar las problematicas en la educacion y crear alternativas a las mismas, que
se requieren cambios de paradigmas que fomenten la inclusion y el desarrollo de

competencias sociales en el estudiantado.
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Por ello, estrategias de ensefianza que promuevan aprendizajes significativos en el
ambiente educativo son grandes aportaciones para transmitir los conocimientos de los planes
y programas de estudio, asi como en &reas complementarias como la orientacion educativa.
Asi, al utilizar el aprendizaje experiencial en el taller de eleccion de carrera “Construyendo
mi futuro” se promueve la ensefianza bajo el modelo constructivista de la educacion que es
de gran relevancia para que el estudiantado aprenda haciendo, promoviendo la reflexion, el

trabajo en equipo y la colaboracion.

En el documento “Herramientas de Formacion para el Desarrollo Curricular:
Aprendizaje Personalizado”, publicado por la Oficina Internacional de Educacion (OIE) de
la UNESCO en 2017, se menciona que el aprendizaje experiencial tiene la premisa de que
las personas aprenden mejor haciendo y se adquieren mejor los conocimientos a través de la

experiencia directa.

Este concepto fue popularizado por David Kolb (1939), pero tiene elementos de las
propuestas educativas de Jean-Jacques Rousseau, Jean Piaget y John Dewey e implica alejar
al estudiantado de la teoria y fomentar la practica para lograr los objetivos en el aprendizaje
(OIE-UNESCO, 2017).

Gleason Rodriguez y Rubio (2020) mencionan que el aprendizaje experiencial retoma
las aportaciones de Piaget y Vygotsky tomando en cuenta la parte personal y social para
obtener aprendizajes significativos a partir de conocimientos previos, logrando nuevas

construcciones que fortalecen el desarrollo cognitivo y social de las personas.

Por su parte, Kolb (2014), citado en Gleason Rodriguez y Rubio (2020), logra
identificar en el aprendizaje experiencial un método por el cual se fortalecen los vinculos
entre la educacion, el trabajo y el desarrollo personal, exponiendo al estudiantado a
problemas reales en el aula, permitiendo que se integren experiencias significativas que
promuevan el aprendizaje y disponibilidad para la adquisicién de nuevas construcciones

mentales.
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Por ello, para elegir la estrategia que seria utilizada al acercar la informacién al
estudiantado en torno a la eleccion de una carrera se considero al aprendizaje experiencial
mediante. La imparticion de un taller permitié que las y los estudiantes pudieran investigar,
analizar, reflexionar y tomar una decision respecto a la eleccion de una profesion,

promoviendo la responsabilidad en su propio proceso.

Al obtener la informacién acerca de las profesiones y la oferta educativa que ofrece
la UNAM mediante el trabajo colaborativo, se logré que las y los estudiantes se
comprometieran con su proceso y fueran capaces de lograr aprendizajes significativos, que
se recuperaron en un Portafolio de evidencias, a partir de los cuales, al finalizar, compartieron
sus conocimientos con otros estudiantes mediante la elaboracion de carteles que promovieran

la importancia de elegir una profesion de manera sistematica y consciente.

Desde la experiencia al impartir talleres sobre la eleccion de carrera utilizando el
aprendizaje experiencial, se puede decir que éste fomenta el trabajo colaborativo, la
creatividad, el pensamiento critico y logra que las y los estudiantes establezcan un
compromiso personal con su propio proceso; por ello, se sugiere utilizar esta estrategia en el
aula, en el que tutoras y tutores, asi como orientadoras y orientadores promuevan y
fortalezcan el apoyo en orientacion psicopedagogica siendo acompafantes del estudiantado

gue Se encuentre en ese proceso.

En el siguiente apartado se explica de manera especifica la metodologia que se llevo

a cabo en la implementacion del taller de eleccion de carrera “Construyendo mi futuro”.
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4. “Construyendo mi futuro”: Taller de eleccion de carrera para estudiantes de
bachillerato

4.1. Disefno del taller

El disefio del taller “Construyendo mi futuro” tuvo por objetivo que el estudiantado
se apropiara de los aprendizajes a partir de la practica o aprender haciendo; por ello, esta
propuesta se encuentra fundamentada en el aprendizaje experiencial de David A. Kolb
(1939), quien desarrollé la metodologia a partir de los trabajos realizados por John Dewey,
Jean Piaget y Jean Jacques Rousseau (UNESCO, 2017).

Al mismo tiempo, este taller se aline6 a los principios que sustentan el modelo de

G«

ensefianza-aprendizaje del CCH de la UNAM, “Aprender a aprender”, “Aprender a hacer”
y “Aprender a ser” que, cabe mencionar, son tres de los cuatro pilares de la educacion que
fueron expuestos por Jacques Delors (1994) en el informe entregado a la Organizacion de las

Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO).

Es importante sefialar que este plantel fue elegido para implementar el taller debido a
que, usualmente, el estudiantado de bachillerato que acude a planteles del CCH no tienen
acceso a un acompafiamiento personalizado para la eleccion de carrera, a pesar de contar un
Departamento de Orientacion Psicopedagdgica, por ello la oportunidad de intervenir con el

taller en una poblacion con estas caracteristicas.

4.2. Implementacion del Taller de eleccion de carrera en el CCH- Oriente

4.2.1. Contexto de la aplicacion

El plantel de bachillerato en el que se implemento el taller “Construyendo mi futuro”
fue el Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH) Plantel Oriente de la UNAM, que se
encuentra ubicado en Av. Canal de San Juan Esq. Sur 24, Col. Tepalcates, Del. Iztapalapa,
C.P. 09210 en la Ciudad de México.
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Las caracteristicas del aula donde se llevé a cabo la intervencion son las siguientes:

Dimensiones del aula: 6 metros de ancho por 12 metros de largo aproximadamente.

A continuacidn, se describen las cosas y objetos que habia dentro del aula:
— 2 pizarrones (uno blanco para marcadores y otro verde para utilizar gises).
— 4 ventanales grandes divididos por columnas (dos de cada lado).

— 24 mesas (distribuidas en pares y unidas, con la finalidad de promover el trabajo

colaborativo entre 4 estudiantes o0 mas).
— 52 sillas (distribuidas dos por mesa).

— 1silla para el profesor.

1 mesa de trabajo para el profesor.

4.2.2. Descripcion de los participantes

La cantidad de participantes que asistieron durante la intervencion cambio durante los
dias, pero en promedio fueron 41 estudiantes, 16 hombres y 25 mujeres, con edades entre 16
y 19 afios, que se encontraban cursando en el 5° semestre de bachillerato la asignatura de
Psicologia, en un horario de las 07:00 a las 09:00 horas. La mayoria eran estudiantes que

vivian en la zona oriente de la Ciudad de México.

Es conveniente mencionar que los estudiantes con los que se trabajé son adolescentes
y s una etapa que se caracteriza por la busqueda constante de identidad y de pertenecer a
grupos con los cuales se identifiquen, es un momento clave para tomar decisiones personales
y académicas; la apropiacion de una identidad construida a partir de la interaccion social es

fundamental para la eleccion de una profesion.

El autoconcepto y la autoestima se encuentran en desarrollo, y a su vez, forman una
parte fundamental para el desarrollo de su personalidad. Asi mismo, el proyecto de vida

personal, académico y profesional estan dentro de las decisiones que se necesitan tomar
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durante esta etapa, lo que podria significar una carga emocional enorme que imposibilite una
adecuada decision; por ello, es recomendable que exista algun tipo de apoyo, asesoria o

acompafiamiento que les ayude a clarificar todo lo que acontece durante esta etapa.

Ademas, los asuntos personales, sociofamiliares, académicos, vocacionales vy
laborales son asuntos que las y los adolescentes tienen gran influencia; las relaciones de
pareja y con sus pares puede ser un apoyo o una desventaja para sus decisiones, la
informacion recibida a través de internet y otros medios informativos puede significar que,
impacten o intervengan en la decision vocacional del adolescente, y como lo mencionan
Lopez y Hernandez (2018), pueden llevar a un alumno a una decisién errénea llevandolo al

rezago o la desercion de la Universidad.

El adolescente que se encuentra en una etapa de eleccion profesional se encuentra en
una etapa de busqueda identitaria, donde se encuentran jugados sus deseos y los de quienes
les rodean, principalmente de su familia, esas expectativas personales, académicas y
profesionales pueden ser canalizadas de forma que coadyuven a una decision correcta o que
lo limiten para tomar una decision que beneficie su desarrollo como persona que se integra a

una sociedad.

Por ello, la planeacion de las actividades para el taller fue pensada en abarcar
diferentes aspectos sociales, familiares, académico-vocacionales y personales, con la

finalidad de que fuera de apoyo para tomar su decision.

4.2.3. Planeacién de las sesiones

Desde hace varios afios dedicandome a la orientacién educativa, me he percatado que
las dificultades para la eleccion de carrera son una constante a nivel bachillerato, a pesar de
que la informacién es mas accesible a través de internet, los apoyos y los programas
educativos han incluido la orientacion como un eje importante durante su formacion, sigue

siendo complicado para el estudiantado tomar una decision informada y adecuada para ellos.
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Por tal motivo, al iniciar mis practicas profesionales de la Maestria en docencia, tuve
la oportunidad de estar frente a grupos de estudiantes que estaban en la Gltima etapa de su
bachillerato y que desde su mirada, la mayoria de ellos necesitaba un apoyo para elegir una
carrera, al realizar un diagnostico result6 que seria de gran ayuda poder implementar un taller
de eleccion profesional dentro de la asignatura de Psicologia, en ambos grupos del
bachillerato de la UNAM, tanto del Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH) como de la
Escuela Nacional Preparatoria (ENP).

Al visualizar la necesidad de las y los estudiantes, se planted la posibilidad de integrar
actividades a través de un taller de eleccidn de carrera que pudiera abarcar lo basico necesario
para una toma de decisiones informada, fue asi como el desarrollo del taller se cred y se
disefio a partir de estrategias docentes como el disefio, la planeacion, el seguimiento y la
evaluacion para poder observar si el taller habia sido de utilidad para el estudiantado.

Cabe sefialar, que, dentro de los programas educativos de la ENP, esta planteado que
se imparta la asignatura de orientacion educativa en 4° y 5° afio, pero al realizar el diagndstico
pude darme cuenta de que no es suficiente y desde la voz de los estudiantes: “...Nos dejan
de dar orientaciéon cuando mas la necesitamos.” Esto ocurrié con el grupo de 6° afio con el
que se llevo acabo el piloteo de las actividades que integrarian el taller “Construyendo Mi
Futuro”. Y algo similar ocurrié con los estudiantes del CCH, quienes mencionaron en
repetidas ocasiones que se no se sienten acompafiados y que les gustaria que el plantel se
preocupe mas por ellos para la eleccién de carrera. Por ello, en ese momento también vi la

necesidad de impartir el taller a este grupo de 5° semestre de bachillerato.

Antes de la intervencién final con este taller, se realizé una prueba del mismo con un
grupo de estudiantes con caracteristicas similares: ultimo afio de bachillerato y rango de edad
parecido, de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP) de la UNAM, para evaluar la pertinencia
de los contenidos y materiales que serian utilizados, lo que permitio la reestructuracion de

algunas actividades.
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Para llevar a cabo la intervencidon, fueron necesarias dos sesiones de integracion y

diagnostico del grupo, previas a la implementacion del taller.

El taller se realizd en siete sesiones de trabajo de dos horas cada una, acumulando un

total de 14 horas.

La implementacion se realiz6 los viernes de 07:00 a 09:00 horas, del 20 de septiembre
al 08 de noviembre de 2019, en las instalaciones del plantel, con excepcién del viernes 01 de

noviembre que fue dia de asueto académico.

Los temas revisados durante el taller de eleccion de carrera “Construyendo mi futuro”

fueron los siguientes:
e Factores asociados a la eleccion de carrera
e Interesesy aptitudes.
e Oferta educativa UNAM.

e Recursos impresos y electronicos referentes a la informacion profesiografica de la
oferta educativa de la UNAM.

e Consideraciones importantes para la eleccion de carrera.
e Proyecto de vida personal y profesional.

e Elaboracion y exposicion de un producto final a partir de sus aprendizajes (cartel).

El objetivo general y los objetivos especificos de este taller fueron los siguientes:
General:

e Los participantes obtendran los conocimientos, las habilidades y los recursos

basicos necesarios para la eleccion de una carrera.
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Especificos:

Conoceran y reflexionaran acerca de los factores asociados a la eleccion de

carrera.

Realizaran un autoanalisis acerca de sus intereses y aptitudes; ademas de

reflexionar sobre la importancia del autoconocimiento en la eleccion de carrera.

Conoceran la oferta educativa de la UNAM y los recursos necesarios para realizar
la investigacion profesiografica, al mismo tiempo que fortaleceran las habilidades

para realizar trabajo en equipo.

Conoceran aspectos importantes para la eleccion de carrera y resolveran dudas

respecto a tramites para el ingreso a licenciatura.

Reflexionaran acerca de la importancia de tener un proyecto de vida personal y

profesional.

Obtendran la capacidad de transmitir sus conocimientos, desarrollando recursos

que les permitiran recuperar sus aprendizajes.

Los contenidos abordados durante las sesiones se presentan a continuacion:

Conceptuales

- Influencia de factores asociados a la construccion de una identidad personal y
social.
- Informacion profesiografica acerca de la oferta educativa de la UNAM.

Procedimentales

- Practica de habilidades para el trabajo colaborativo, la toma de decisiones y
la solucion de problemas.
- Elaboracion de planes de accion para su futuro inmediato.

- Contrastar elementos personales con los socioculturales.

Actitudinales

- Identificacion de recursos y areas de oportunidad para el &mbito profesional.
- Valorar la importancia de la insercion adecuada en la sociedad actual con una

actitud proactiva para la toma de decisiones.
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Ademas, se busco incidir en el desarrollo de los siguientes aspectos:
Conocimientos - Factores que intervienen en la eleccion de carrera.
- Importancia del autoconocimiento.
- Informacion profesiografica de la UNAM.
- Conocimiento de tramites para la eleccion de carrera.
- Conocimientos sobre el mundo laboral y su relacién con las
profesiones.
- Importancia del proyecto de vida personal y profesional.
- Recuperacion de los aprendizajes obtenidos y su representacion

en un producto final.

Habilidades - Fomentar el trabajo colaborativo.

- Habilidades para la comunicacion y expresion grupal.

- Estimular la capacidad de analisis, sintesis y reflexion de los
contenidos.

- Capacidad para expresar de manera grafica sus aprendizajes y
conocimientos.

- Que el alumno exprese sus ideas con claridad y precision.

Actitudes - Involucrarse en el trabajo colaborativo.
- Respeto a los compafieros y a las actividades.
- Fomentar un rol activo en el estudiantado para lograr sus

aprendizajes.

Valores - Respeto por las opiniones de los demas.
- Respeto por el tiempo de los demas.

- Establecer normas de convivencia escolar.

Las estrategias de ensefianza-aprendizaje utilizadas durante la implementacion del

taller fueron las siguientes:

De ensefianza - Recuperacion de aprendizajes previos.
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- Fomentar la participacion continua de los estudiantes.

- Fomentar el trabajo colaborativo.

- Estimular la discusion académica entre los alumnos.

- Exposiciones.

- Ser un guia 0 acompariante en el aprendizaje del alumno.

- Bitacora del docente.

- Aplicacién de un cuestionario de orientacion vocacional (pre y

post-test).

De aprendizaje

- Fomentar el aprendizaje significativo mediante la construccion de
saberes entre los alumnos y el docente.

- Bitacoras por parte de los alumnos en cada sesion.

- Participacion y retroalimentacién grupal.

- Entrega de un producto (cartel) por equipo, con la finalidad de
recuperar sus aprendizajes.

- Entrega de un portafolio de evidencias (individual) para que el
alumno observe sus avances y le sirva como guia, y al docente

como prueba de los aprendizajes obtenidos.

Para llevar a cabo la intervenciéon se desarrollaron y/o emplearon los siguientes

materiales que sirvieron para el diagnostico, la implementacion, la evaluacion (diagnostica,

continuay final), asi como para el analisis de los resultados obtenidos durante la intervencién

con el taller:

1. Cuestionario de orientacién vocacional (antes y después de la intervencion)

(elaboracién propia).

© N o g &~ D

Cuestionario de evaluacién de las sesiones (elaboracion propia).

Bitacora del docente (elaboracion propia).

Cuestionario de Intereses VVocacionales elaborado por “Herrera y Montes”.
Tabla de intereses y su relacion con las carreras (elaboracion propia).
Formato “Tabla de carreras que me interesan’ (elaboracion propia).
Formato actividad “Mi Arbol” (elaboracion propia).

Material didactico para “Rally profesiogrdfico” (elaboracion propia).
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9. Tripticos Oferta Educativa UNAM por Area del Conocimiento y por Campo
Ocupacional elaborados por la Direccion General de Orientacion y Atencion
Educativa (DGOAE) de la UNAM.

10. Folletos “;Como ingreso a la UNAM?”y “;Qué onda con el Pase reglamentado?”
elaborados por la Direccion General de Administracion Escolar (DGAE) de la
UNAM.

11. Guia de carreras de la UNAM, elaboradas por la DGOAE.

12. Guia de investigacion profesiografica elaborada por la DGOAE de la UNAM.

13. Video de reflexion “Alike” elaborado por Blender y PepeSCHOOL land.

14. Formato “Proyecto de vida escolar” elaborado por la DGOAE de la UNAM.

15. “Portafolio de evidencias” elaborados por cada estudiante participante del taller.

16. Cartel elaborado por el estudiantado a partir de sus aprendizajes.

Para mas detalles sobre la planeacion didactica completa utilizada durante el taller se

puede consultar el Anexo 1.

4.2.4. Evaluacion

Para evaluar el impacto del taller en los participantes se disefié un cuestionario para
indagar las ideas y los recursos que tienen las y los estudiantes al elegir una carrera
universitaria; esta informacion fue recopilada antes de la intervencion con el taller de eleccién
de carrera “Construyendo mi futuro”. El cuestionario contiene preguntas sobre la carrera

elegida, los motivos, asi como factores que consideran inciden en su decision.

Posterior a la intervencion con el taller, se aplicd el mismo instrumento para saber si
habia modificaciones en sus respuestas y comprobar si el taller habia sido de utilidad para el

grupo de estudiantes con el que se trabajo.

Dicho instrumento denominado ‘“Cuestionario de orientacion vocacional”
contemplaba algunas preguntas de identificacion de las y los participantes (nombre, edad,
plantel y semestre) y 11 preguntas abiertas. Se aplico antes y después de la intervencion. El

cuestionario completo puede encontrarse en el Anexo 2.
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Ademas, también se contemplaron los siguientes instrumentos para la evaluacion del
taller:

o Formato de evaluacion por sesion.
o Bitacora del docente.

o Portafolio de evidencias.

Todas estas herramientas en conjunto tienen como objetivo dar un panorama general
de la utilidad del taller para los estudiantes. Los resultados de dichos instrumentos se pueden
encontrar de manera detallada en el siguiente capitulo.
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5. Resultados

En esta seccion se presentaran los resultados obtenidos a partir de la intervencién realizada.
En el primer apartado se analiza el cuestionario de orientacidn vocacional que fue aplicado
antes y después de la intervencion con el taller, en los siguientes dos apartados se presenta la

evaluacion por sesion, el portafolio de evidencias y la bitdcora docente.

5.1. Cuestionario de orientaciéon vocacional

El cuestionario tuvo la finalidad de registrar las ideas y los recursos que tienen los
participantes para elegir la carrera antes y posterior a la intervencion con el taller de eleccion
de carrera. Contemplaba algunas preguntas de identificacion del participante (nombre, edad,
plantel, semestre) y 11 preguntas abiertas. Fue respondido por 41 estudiantes, 16 hombres y

25 mujeres, todos participantes del taller implementado.

Para el andlisis de las preguntas abiertas se considerd conveniente exponer y presentar
cada una de las preguntas a fin de mostrar el contraste antes y después de la intervencién con

el taller.

Pregunta 1.
“Si hoy tuvieras que elegir tu carrera, ;cudl elegirias? solo anota una”, esta pregunta

indaga la carrera que las y los estudiantes estan pensando elegir.

El andlisis de los resultados muestra que, de los 41 estudiantes evaluados, 8 de ellos

cambiaron su eleccion de carrera posterior a la intervencion (ver tabla 1).
Ademas, se observa que algunos de los alumnos fueron capaces de designar la carrera
de su eleccion con su nombre oficial; o acotar su decision, entendiendo que existen los

estudios de Posgrado (Especializaciones, Maestrias y Doctorados).

Los resultados anteriores son destacados, debido a que para la eleccién de una carrera

es importante conocer toda la informacion necesaria (desde el nombre oficial, lugar donde se
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imparte, cuantos semestres se deben cursar, medios de titulacion, etc.); el hecho de que

algunos de los estudiantes hayan nombrado de manera correcta la carrera, es una muestra de

que habian revisado informacion veraz y confiable acerca de ellas.

Tabla 1. Respuesta de cada participante a la pregunta “Si hoy tuvieras que elegir tu carrera,
ccual elegirias?”, antes y después de la intervencion.

Antes Después

1 |Artes Visuales Cirujano Dentista (cambi0 su decision)
2 | Ciencia Forense Ciencia Forense
3 | Medicina Medicina
4 | Arquitectura Arquitectura
5 | Médico Cirujano Medico Cirujano

Ensefianza del inglés (como lengua
6 |extranjera) Biologia (cambi6 su decision)

Investigacion Biomédica Basica (acoto su

7 | Biologia Molecular decision)

Fisioterapia Ortopédica y de lesiones
8 | Deportivas Fisioterapia (nombro adecuadamente)
9 |Psicologia Psicologia
10 | Medicina Forense Medicina Forense
11 | Psicologia Psicologia
12 | Ingenieria Quimica Ingenieria Quimica

Médico Cirujano (con especialidad en
13 | cardiologia) Médico Cirujano (acoto su decision)
14 | Fisioterapia Fisioterapia

Medicina  Veterinaria y  Zootecnia

15 | Veterinaria (nombré adecuadamente)
16 | Literatura Dramaética y Teatro Literatura Dramaética y Teatro
17 | Derecho Artes visuales (cambi6 su decision)
18 | Medicina Enfermeria (cambid su decision)
19 | Neurociencias Neurociencias

47



20 | Médico Cirujano Medico Cirujano

21 | Fisioterapia Ingenieria quimica (cambio su decision)

22 | Quimica Quimica

23 | Médico Cirujano Medico Cirujano

24 | Medicina (psiquiatria) Médico Cirujano (acoto su decision)

25 | Medicina Medicina

26 | Nutriologia Nutricion

27 | Médico Cirujano Médico Cirujano

28 | Cirujano Dentista Cirujano Dentista

29 |Biologia Biologia

30 | Nutricién Fisioterapia (cambi0 su decision)
Médico Cirujano

31 | Medicina (nombro adecuadamente)

32 | Disefio Industrial Disefio Industrial

33

Cirujano Dentista

Cirujano Dentista

34 | Medicina Biologia (cambi6 su decision)
Médico Cirujano

35 | Medicina (nombro adecuadamente)

36 | Biologia Biologia

37 | Pedagogia Pedagogia
Médico Cirujano

38 | Medicina (nombro adecuadamente)

39 | Medicina Veterinaria Medicina Veterinaria

40 | Cirujano Dentista Cirujano Dentista

41 | Actuacion Psicologia (cambi0 su decision)

Se puede observar que la carrera de mayor predileccién fue Médico Cirujano con el
32% antes de la intervencion; después de la misma, hubo un ligero decremento en su eleccion
y cambid al 27%. Detras de ella se ubican: Cirujano Dentista, Biologia, Psicologia y
Fisioterapia, todas ellas centradas en el area de las Ciencias Biologicas, Quimicas y de la

Salud, también se eligieron carreras del area de las Ciencias Fisico-Matematicas y de las
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Ingenierias, de las Ciencias Sociales, asi como carreras del area de las Humanidades y de las
Aurtes.

Es importante destacar que con estos resultados se refuerza la informacion
proporcionada por DGAE (2022) en cuanto a las carreras mayor demandadas, ya que la
eleccion del estudiantado con el que se intervino, en su mayoria, elegirian alguna de las 13

carreras con mayore demanda en la UNAM.

Sin embargo, también puede observarse que se ampliaron las opciones de eleccion
entre las y los estudiantes, por ejemplo, la carrera de Fisioterapia; lo cual es importante ya
que constantemente se trabaja desde la Orientacion Educativa para que el estudiantado
conozca toda la oferta educativa de la UNAM, permitiendo que se integren a otras carreras

con grandes proyecciones profesionales, econdémicas y sociales.

Pregunta 2.
“/Cudl o cudles son tus motivos principales para elegir esa carrera?” tuvo la
intencién de indagar acerca de los motivos principales que tienen los alumnos para elegir esa

carrera.

A partir de lo dicho por los estudiantes se lograron obtener ocho tipos de respuestas,
las cuales fueron organizadas de la siguiente manera: a) Intereses personales, b)
Reconocimiento social, ¢) Tengo las habilidades, d) Ayudar a los demas, e) Influencia por
parte de un profesionista, f) Influencia familiar/social, g) Cercania a mi domicilio y h)

Mejorar mi economia/campo de trabajo.

Es importante sefialar que, posterior a la intervencion, algunos estudiantes aportaron
mas de un motivo o fueron méas concretos con sus motivaciones, llegando incluso a considerar
tres razones para su eleccion, lo que implica mayor capacidad de reflexion y andlisis de la

informacion revisada. En la figura 3 se presenta la frecuencia para cada tipo de respuesta.
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personales social habilidades demas parte de un familiar/social domicilio economia/campo
profesionista del de trabajo

campo

m Antes m Después

Figura 3. Motivos para la eleccién de carrera (antes y después de la intervencion).

En la tabla 2 se muestran algunos ejemplos de las respuestas antes y después de la
intervencion. Se puede apreciar que algunos estudiantes incluyeron mas argumentos en su
descripcion de los motivos para elegir una carrera, eso muestra el impacto del taller en ellas

y ellos.

Tabla 2. Ejemplos de respuestas antes y después de la intervencion.
Ejemplos de respuestas (antes) Ejemplos de respuestas (después):

“Siempre he sentido mucha atraccion e | “Siempre he amado la Quimica y cuando
interés por el arte, es algo que disfrutoy que | supe el campo de trabajo me gusté mucho

me gusta mucho” ya que ayudaba a la industria a crear
mejores métodos o procesos para elaborar
“Me llama la atencion el inglés” un producto, aparte de que en ella puedo

ayudar al medio ambiente”

“Me gustaria ayudar a las personas,
brindarles una mejor calidad de vida en
cuanto a las enfermedades o mal
formaciones que tengan. Ademas, se me
hace una carrera muy interesante, y mas
que el cuerpo humano es algo asombroso
parami”
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Es importante mencionar a qué se refiere cada una de las categorias utilizadas para
agrupar las respuestas de los estudiantes, permitiendo de esta manera realizar el analisis

cualitativo que se describe.

a) Intereses personales.

Se refiere a todas aquellas ideas que se tienen acerca de lo que les gusta o les parece
interesante, les llama la atencion o lo que disfrutan hacer. En el 63% de las menciones se
consideraba que los intereses personales era el factor mas importante, posterior a la
intervencion se redujo a un 55%, ya que ahora no solo consideraban a los intereses como

nico factor; los estudiantes fueron capaces de contemplar otros que antes no se sefialaban.

Esto es importante debido a que para la eleccion de una carrera profesional es
necesario considerar aquellas actividades que disfrutamos o que incluyen temas por los que
tenemos interés. El interés personal, es considerado uno de los principales factores para la
eleccion de carrera, pero no debe ser el Unico, ya que esta decision usualmente esta

acompafiada de otros factores que pueden motivar a las y los estudiantes en su decision.

Ejemplos de respuestas:
“Me gusta su plan de estudios. Me interesa la anatomia y la investigacion del cuerpo
humano”

“Me gustan las ciencias experimentales. Tiene buen salario. Me gusta todo lo

relacionado a medicina”

b) Reconocimiento social.

Se refiere a las ideas acerca de estudiar alguna carrera por las implicaciones sociales
que tiene; por ejemplo, estudiar para Méedico Cirujano implica ser reconocido por parte de la

sociedad como alguien que representa seguridad y una autoridad en la salud de las personas.

Lograr estatus social suele ser uno de los motivos por el cual se elige una carrera;

generalmente este factor no es el Unico, va acompafiado de otros que representan para el
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alumno mayor importancia. Este factor obtuvo el 2% de las menciones antes y después de la

intervencion.

Ejemplos de respuestas:
“Me gusta todo lo relacionado con la carrera. Me gusta ayudar a las personas.
Quiero ser reconocida”
“Me gustaria salvar vidas o poder influir para que una persona tenga buena salud.

Mi familia (para que se sientan orgullosos de mi)”

¢) Tengo las habilidades.

Este rubro se refiere a las habilidades que consideran tener las y los estudiantes para
realizar algunas actividades que llevaran a cabo durante el estudio o el desempefio de una
profesion. Es importante sefialar que solo mencionaron que tienen las habilidades, lo que
implica que seria necesario utilizar algunas pruebas psicométricas o de resolucion de
problemas que verifiquen que si las poseen; por ejemplo, la Prueba VVocacional PROUNAM
Il e Invoca son instrumentos que se aplican en la UNAM e informan si se poseen ciertas

habilidades, ademés de considerar los intereses de los estudiantes.

Como este rubro solo tiene el objetivo de indagar acerca de la percepcién que tienen
de si mismos para realizar alguna actividad, no fueron utilizadas pruebas que validaran lo
referido por los estudiantes. Este motivo obtuvo el 5% de las menciones antes y el 11%
después de la intervencidn, resultado que tuvo una variacion debido a que durante las sesiones
del taller se abord6 la importancia de las habilidades y de conocer las propias capacidades
para, de esta manera, no solo tomar como referencia los intereses personales. Generalmente

este factor va acompafiado de otros, como el interés o la ayuda hacia los demas.
Ejemplo de respuestas:

“Pues es una carrera que me atrae mucho, ademas de que siempre me han dicho que

tengo habilidades para ello”
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6

e gustan los animales y me considero buena en el area de ciencias biologicas,

quimicas y de la salud”

d) Ayudar a los demas.

Este apartado implica que los estudiantes suelen elegir una carrera a partir de las
necesidades personales o a partir de las necesidades que detectan en el lugar donde viven; es
decir, quieren mejorar su entorno, el lugar donde viven o ayudarse a si mismos y a las
personas cercanas a ellos. Este factor fue uno de los que mas destacaron los estudiantes: 14%

antes y 17% después de la intervencion.

Ejemplos de respuestas:
“Me gusta ayudar y atender a las personas, ademds de que es una rama de la salud
que me parece muy interesante”’
“La libertad de viajar. Estudiar todas las formas de vida, en todos sus niveles. Ayudar

al medio ambiente”

e) Influencia por parte de un profesionista.

Se refiere a que la decision se encuentra influenciada por algun profesionista,
fungiendo un rol de agentes orientadores, eso ocurre generalmente dentro de las aulas, los
profesores suelen convertirse en referentes importantes para los estudiantes y, por lo tanto,
eligen la carrera que estudid algun profesor o profesora, algiin conocido 0 amigos que suelen

platicar su experiencia en el campo profesional.

Este motivo suele no estar dentro de las principales ideas de los estudiantes, pero
también es un factor que interviene en la eleccion de la carrera y que generalmente no se ve.
En el cuestionario solo el 2.4% de los estudiantes lo menciono antes de la intervencion del

taller, posterior a ésta ya no aparecio.

Ejemplo de respuesta:
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“Desde pequefia siempre quise algo relacionado con la medicina, pero al ir
creciendo me gusto el futbol y estudiar como tal medicina me llevaria mucho tiempo
y quiero dedicarme al futbol, jugando he tenido ciertas lesiones y me atendié un

fisioterapeuta, asi fue como me gusté su trabajo ”.

f) Influencia familiar/social.

Se refiere a que la decision vocacional se encuentra afectada por otra persona que es

muy cercana al estudiante, puede ser un familiar, una amistad e incluso la pareja sentimental.

En ocasiones puede encontrarse que la decision se ve afectada debido a que los
estudiantes desean ayudar a una persona cercana a ellos, por lo tanto, estudian carreras con
la finalidad de apoyarlos. Este factor puede percibirse como una influencia positiva o

negativa para su decision.

En el caso de los estudiantes a los que se les aplicé el cuestionario, el 7.3% reporta
que habia influencia por parte de alguien cercano a ellos; posterior a la intervencion
disminuy6 a 2.4%, lo que indica que los estudiantes se dieron cuenta de dicho factor y

pudieron considerarlo para reajustar su decision vocacional.

Ejemplos de respuestas:
“Pues hace mucho tiempo vi un programa que trataba sobre nifios y me intereso
demasiado la forma en que se da su logica, ademas de tener familiares cercanos a
mi que tienen problemas como autismo, me interesa mucho lo relacionado al
desarrollo de los nirios”.

“Me gusta y me llamo la atencion a raiz de que un familiar estudio eso”.

g) Cercania a mi domicilio.

Este motivo se refiere a que la decision vocacional suele estar influenciada por la

cercania de la Escuela o Facultad al domicilio de los estudiantes; es importante considerarlo,
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ya que en ocasiones suele ser un elemento determinante para el rendimiento académico por

parte de las y los estudiantes y generar un rezago académico o abandono escolar.

Este elemento suele no ser un motivo principal para las decisiones de los estudiantes;
sin embargo, considerarlo al momento de elegir puede orientar la decision, ya que el lugar
donde se estudiara implica gastos econémicos de comidas y pasajes, tiempo de traslado,
ademas del desgaste fisico del estudiante al salir mas temprano de casa y regresar mas tarde;
por ello, se recomienda tomar en cuenta el equilibrio entre los tiempos de traslado y la

exigencia de la carrera de su eleccion.

En un inicio, ningun estudiante colocd este motivo como importante al elegir su
carrera; posterior a la intervencion, el 2.43% de los estudiantes lo consideré como un motivo

principal en su eleccion.

Ejemplo de respuesta:

“Cercania de la escuela y gusto por la materia”

h) Mejorar mi economia/campo de trabajo.

Este elemento suele ser uno de los que se encuentra presente como factor principal,
pero casi siempre acompafiado de otro motivo, ya que pareciera que en nuestra cultura es mal
visto elegir carrera solo por el dinero o el posible futuro econémico al que aspiramos; sin
embargo, es de vital importancia conocer el mercado laboral (oferta y demanda) de la carrera
gue deseamos elegir, ya que ello puede ser determinante al momento de incorporarnos al

mundo del trabajo.

Desde la orientacion profesional, a los estudiantes se les aconseja y acompafia a
revisar el futuro de las profesiones, que analicen el contexto social, politico y econémico en
el que se encuentran, que conozcan acerca de los salarios actuales y las perspectivas laborales
que tienen cada una de sus opciones de carrera, ya que ello puede ser un elemento positivo

que contribuya a tomar una mejor decision.
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En cuanto a los estudiantes con los que se intervino, inicialmente este elemento tuvo
una mencion del 12.2% como factor importante; posterior a la intervencion, el 15.9% de los
estudiantes lo consideraron, lo que implic6 un aumento que permitié abrir un area mas de

oportunidad para tomar una decision vocacional.

Ejemplos de respuestas:
“Me gusta el campo de trabajo y la quimica, [as materias llaman mi atencion”
“Servir a la sociedad, encontrarme en el sector salud, me gusta ayudar a las personas
a que tengan mejor calidad de vida. Tener buena estabilidad economica”

“Oferta de trabajo amplio. Programa de materias de mi agrado. Cumple con mis

intereses y aptitudes”

Pregunta 3.
¢ Que factores tomaste en cuenta para elegir tu carrera? tuvo la intencion de indagar

cual es el factor que determinaria la eleccién de su carrera.

A partir de los reportes de los estudiantes se lograron obtener nueve tipos de respuesta
(figura 4): a) Personales, b) Familia, c) Perspectivas laborales/econémicas, d) Aspectos
académicos, e) Influencia por parte de un profesionista del campo, f) Economia familiar, g)

Cercania a mi domicilio, h) Proyecto de vida e i) Informacion profesiogréfica.

Es importante sefalar que algunos estudiantes aportaron mas de un motivo después
de la intervencion con el taller, llegando incluso a considerar hasta cinco motivos para su
eleccion, por lo tanto, sus respuestas reflejan mayor capacidad de reflexion y andlisis

posterior a la intervencion.

Ejemplos de respuesta antes:
e  “Gusto, atraccion, pasion y amor por el arte”
e “Duracion, que no sea aburrido, el nivel de complejidad”

’

e “Midesemperio académico, mi capacidad de hacer cosas por gusto’
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Ejemplos de respuesta después:
e “Instituciones en las que se imparte, duracion de la carrera, costo econdmico y
académico, promedio”
e “El plan de estudios, el campo laboral, aptitudes que poseo y el interés hacia esa
carrera”
e “Los gastos de la carrera, lejania (en planteles), apoyo familiar, oportunidades de

trabajo y metas de vida”

Mejorar mi economia/campo de trabajo
Cercania a mi domicilio
Influencia familiar/social
Influencia por parte de un profesionista del campo
Ayudar a los demas
Tengo las habilidades
Reconocimiento social
Intereses personales
0 5 10 15 20 25 30 35

Antes m Después

Figura 4. Factores para la eleccion de carrera reportados antes y después de la
intervencion.

a) Personales.

Este factor se encuentra relacionado con los intereses y las habilidades o aptitudes de
las y los estudiantes; es decir, qué les gusta y en qué son buenos. Lo anterior es relevante, ya
que lo esencial para elegir una carrera es el autoconocimiento y si los estudiantes reflexionan
acerca de lo que les gusta y cuales son sus capacidades serd una parte fundamental para su

eleccion.
En la gréfica de la figura 4 se observa que los intereses y las aptitudes son el factor

en el que mas se centraron los estudiantes para elegir una carrera, antes (48%) y después de

la intervencion (39%). No obstante, se aprecia que después de la intervencidn consideraron
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otros factores como la cercania al domicilio que, como veremos, también es un elemento que

incide.

b) Familia.

Este rubro contempla a la familia como un factor protector para los estudiantes al
momento de elegir una carrera profesional, ya que, generalmente, el estudiante de ese grado
depende del sustento econdmico que su familia le aporta, por lo que, lo que dicen sus padres
acerca de “lo que le conviene” estudiar tiene impacto. Incluso si el estudiante no tiene un
apoyo por parte de la familia, esto también repercutira en su decision profesional, llegando
incluso a la desercion escolar, aunque existen casos de estudiantes que a pesar de las
adversidades en su contexto familiar se encuentran resilientes ante la situacion, siendo

capaces de culminar estudios profesionales y lograr éxito académico y personal.

c) Perspectivas laborales y econémicas.

En este apartado se contemplan todas aquellas ideas que tienen los estudiantes acerca
del mundo laboral (oferta y demanda de trabajo). Esto es importante ya que, en ocasiones, se
suele pensar que incorporarse a un trabajo después de terminar estudios universitarios es
sencillo, pero en el contexto de México, lo anterior no siempre se cumple, lo que implica una
problematica para los egresados. Por ello, es necesario que el estudiante que elegira una
profesion conozca el contexto actual laboral en el que se piensa desempefiar, asi como las
perspectivas que se tiene a futuro acerca de las profesiones, lo anterior es un punto

fundamental para elegir una profesion.

d) Aspectos académicos.

Este factor suele ser uno de los mas recurrentes entre los estudiantes, en él se
encuentran asociados temas como eleccion de carrera por promedio, por cantidad de aciertos
en los examenes de seleccion, por “huir” de las matematicas, elegir carreras “faciles”, elegir
una carrera que no tenga que ver con ciencia debido a que se piensa que es muy dificil
estudiarlas, el perfil de ingreso y egreso de la carrera, los planes de estudio y/o las materias
que se cursan, ademas de los procesos de ingreso y requisitos a cubrir, etc. Lo anterior puede
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significar que los estudiantes se encuentren en confusion al momento de elegir entre lo que

quieren y lo que pueden estudiar debido a su trayectoria académica.

e) Influencia por parte de un profesionista del campo.

En este rubro se contempla la eleccion de una carrera debido a que un conocido, un
familiar o un profesor o profesora que tenga una profesion especifica son los referentes para
los estudiantes al momento de elegir una carrera. Es asi como se escucha decir entre los
estudiantes: “Elegi cierta carrera porque me gusté como un profesor me ensefiaba”, “Tengo
un familiar o un amigo que estudio esto y llamé mi atencion”. Esto también suele estar en la
mente de los estudiantes al momento de elegir una profesion y escuchar a un profesionista
del area siempre es adecuado, ya que comparte su experiencia en el desempefio de su
profesion; sin embargo, es importante contemplar que es necesaria mas informacion acerca
de la carrera y todos los factores implicados en esto, pues es posible que no concuerde la idea
de una persona con lo que ocurre en la realidad. Para el caso de la toma de decisiones
influenciada por un profesor, es necesario que se logre diferenciar entre la didactica de la
ensefianza y lo que es realmente la profesion, aspectos que confunden los estudiantes a

menudo.

f) Economia familiar.

Este rubro es importante debido a que, al momento de elegir una profesion,
normalmente no se piensa en si la familia tiene el suficiente sustento econémico para apoyar
los estudios universitarios y, en ocasiones, los estudiantes pueden abandonar los estudios
debido a esas circunstancias. Al elegir una carrera se requiere contemplar los gastos
relacionados con los insumos, los materiales, los libros, trasladarse a otro lugar para rentar o
vivir durante la formacion académica, entre otros gastos susceptibles de representar un
problema, si es que no se cuenta con los recursos necesarios. Por ello, es recomendable que
los estudiantes se acerquen a su familia, que compartan sus intenciones, que la familia se
incluya dentro de la eleccion profesional y consideren si es conveniente elegir una carrera

que puede generar mas gastos que otras.
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g) Cercania a mi domicilio.

Este rubro debe tomarse en cuenta, ya que tiene tres impactos potenciales sobre la
desercion escolar, relevantes al momento de estudiar una profesion: los gastos que genera el
trasladarse del lugar de residencia a la escuela, el tiempo invertido durante el traslado y las
implicaciones emocionales que genera el estar separados de la familia en caso de que se

provenga de un lugar diferente al sitio donde se estudiara.

En el primer caso, los gastos pueden ser elevados al momento de trasladarse al campus
universitario, sobre todo si se proviene de la zona metropolitana del Valle de México o de
alguna otra entidad y se estudia en Ciudad Universitaria. En este caso, hay quienes prefieren
o tiene la posibilidad econémica de rentar un hogar mientras dura su formacion profesional,
lo que genera mas gastos en una familia, situacion que puede culminar en la desercién escolar
si no existe el suficiente sustento econémico. Por otro lado, el tiempo invertido en el traslado
de casa a la escuela y el desgaste fisico y mental que ello genera durante la formacion
profesional puede impactar en el desempefio escolar de los estudiantes e incluso favorecer el
rezago o, también, la desercion escolar. Finalmente, en el aspecto socioafectivo se ha visto
que no todos los estudiantes que provienen de otros estados de la Republica Mexicana y que
desean estudiar en la Ciudad de México se encuentran listos para separarse de sus familias y
de su hébitat, lo que impacta en su desempefio escolar y en la conclusion exitosa de su

formacion profesional.

h) Proyecto de vida.

Este rubro comprende las ideas que tienen los estudiantes respecto a su futuro
personal y profesional. En la adolescencia, la blsqueda de pertenencia a grupos, a una
sociedad, del sentido en la vida y del significado de lo que estamos haciendo puede competir
entre si y causar confusiones, por lo que el proyecto de vida suele no estar muy claro y es
posible perder el rumbo. De lo anterior se desprende la importancia de apoyar a los
estudiantes en su proyecto de vida, que ademas de lo académico contemple una formacion
integral y de bienestar en todas las esferas que rodean a cada estudiante, permitiendo una

eleccidn profesional mas adecuada para cada uno de ellos.
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i) Informacion profesiografica.

Este apartado es importante, ya que es la Unica manera en la que los estudiantes
pueden tener un acercamiento real a las profesiones, es decir: “No te puede gustar algo que
no conoces ”; por ello la relevancia de los diversos eventos vocacionales que permiten a los
estudiantes acercarse al mundo profesional. El desarrollo de materiales informativos y
didacticos, las diferentes paginas de consulta de informacion sobre las carreras, las charlas,
conferencias, talleres y experiencias que permitan a los estudiantes acercarse de manera
directa con los especialistas de diversos campos les permitirdn tener una mayor claridad

acerca de su decision profesional.

Pregunta 4.
Si no ingresaras a esa carrera, ¢has considerado alguna otra opcién? Describe qué
harias en esa situacion tuvo la intencionalidad de indagar si tenian un plan de vida académico

y profesional definido en caso de no ser asignados en la carrera de interés.

A partir de los datos de las y los estudiantes se pudieron definir siete tipos de
respuesta: 1) Elegir otra carrera, 2) Realizar el examen de admision, 3) Cambiar de carrera,
4) Entrar a otra Institucion Académica, 5) No se ha considerado otra opcion, 6) Trabajar y 7)

Otras opciones (figura 5).

35 32 45
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9
10 6 s 3 7 6 2
5 l 2 11 o 1
0 [ | . [ | R
Elegir otra Realizar Cambio de Entrar en otra No ha Trabajar Otros
carrera examen de carrera institucion considerado

admision otra opcion

mANTES = DESPUES

Figura 5. Respuestas a la interrogante “Si no ingresaras a esa carrera, ¢has considerado
alguna otra opcion? Describe qué harias en esa situacion”, antes y después de la
intervencion.
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Como se puede observar en el grafico anterior, las y los estudiantes contemplan, en
su mayoria, elegir otra carrera si no logran quedarse en la opcion deseada, algo que indica
que tienen un plan de vida académico que contempla continuar con sus estudios profesionales
aun con la posibilidad de no estudiar su carrera preferida; sin embargo, la mayoria de ellos
no tenian una claridad acerca de la opcion que elegirian, solo mencionaban que serian una

carrera similar o del mismo campo de conocimiento a la de su primera opcion.

Ejemplos de respuestas:
“Tengo como segunda opcién estudiar odontologia, pedagogia, administracion o
contaduria, no son "totalmente™ de mi gusto, pero hay cosas que me atraen mucho de
la (s) carrera (s)”
“Al no entrar, entraria en alguna otra carrera de baja demanda y después intentaria

hacer el examen a la carrera que quiero”

A continuacion, se presenta, como ejemplo, la respuesta de la misma persona antes y
después del taller:
e “Otra opcidn que tengo es hacer examen con alguna otra carrera de pase indirecto
y otra alternativa seria hacer examen para alguna institucion de gobierno (Marina
o Naval)”
e “Posiblemente, escogeria como carrera de pase reglamentado Biologia y después

hacer una especialidad, ya sea en Biologia Molecular, Biologia Marina o Genética”

En esta Ultima respuesta se contemplan, incluso, los estudios de posgrado, algo que
no aparecia en las respuestas antes de la intervencion con el taller, lo que indica que el
estudiante estuvo en contacto con la informacion profesiografica adecuada y, gracias a ello,

fue facil delimitar su proyecto académico y profesional.

Pregunta 5.
¢Has investigado las oportunidades laborales de la carrera que piensas elegir? Es decir, en
donde podrias trabajar, cuanto ganarias. Esta pregunta tiene el objetivo de saber cuanto

conoce el estudiantado acerca del campo laboral de las profesiones. Las respuestas
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permitieron hacer la siguiente clasificacion (figura 6): 1) Si, ha investigado, 2) Ha investigado

poco y 3) No ha investigado.

30
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: I
D I

Si ha investigado Ha investigado poco No ha investigado

()]

mANTES mDESPUES

Figura 6. Respuesta a la pregunta “¢Has investigado las oportunidades laborales de la
carrera que piensas elegir? Es decir, en donde podrias trabajar, cuanto ganarias ”, antes y
después de la intervencion.

En los resultados anteriores se nota un cambio relevante antes y después de la
intervencion. Se observa que después de obtener la informacion mediante el taller, ahora son
mas capaces de tomar una decisién informada con relacion al campo laboral de las
profesiones. También se propicié la contrastacion de ideas erréneas en relacion con los
ingresos y los campos ocupacionales de los profesionistas, permitiendo una idea mas clara
de lo que ocurrira en cuanto terminen sus estudios y éste fue uno de los objetivos principales

del taller.

Ejemplos de respuestas antes:
e  “No he investigado”
e  “Miidea es trabajar en un Club Deportivo, pero también podria ser en una Clinica

de Rehabilitacion. La verdad no sé cuanto ganaria, pero eso no me importa mucho ”

Ejemplos de respuestas después:
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o “Si, he buscado en donde me podria desarrollar laboralmente ademas de hacerlo en
un despacho de abogados y también es posible trabajar en una empresa constructora,
como docente o investigador ”

e “Si, podria investigar en laboratorios, podria desemperiarme en fabricas de
transformacion y obtencion de recursos naturales, también en control de calidad y

también como docente ”

Pregunta 6.
¢Qué harias o cdmo te sentirias si al entrar a la carrera que elegiste te das cuenta de

gue no te gusta o que no era lo que pensabas? Esta pregunta tiene el objetivo de conocer

cudl seria su plan emergente en caso de no estar felices en la carrera que eligieron.
Las respuestas que dieron las y los estudiantes permitieron hacer la siguiente
clasificacion (figura 7): 1) Terminar la carrera, 2) Cambiar de carrera, 3) Realizar un examen

de admision, 4) Desercion de la carrera, 5) Afecciones a nivel emocional y 6) No saben.

mANTES ®mDESPUES

Termino la Cambio de Realizo Deserto de la Otros
carrera carrera examen de carrera (emociones)
admisién

Figura 7. Respuestas a la pregunta “;Qué harias o como te sentirias si al entrar a la carrera
que elegiste te das cuenta de que no te gusta o que no era lo que pensabas?, antes y después
de la intervencion.

Los resultados anteriores muestran que, en su mayoria, tendrian o les causaria

emociones negativas. Es fundamental destacar que el no estar en la carrera adecuada para
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ellas y ellos puede provocar sentimientos y emociones de frustracion, lo que posiblemente

incidiria en el rezago y el abandono escolar.

Estos datos coinciden con lo reportado por diferentes investigaciones, como las de
Cano et al. (2009) y Erazo et al. (2013), en relacion con los motivos por los que muchos
estudiantes cambian de carrera, ya que se encuentran presentes emociones y sentimientos
negativos, planes de cambiar de carrera o realizar un examen de admision para la misma u
otra institucion académica, e incluso mencionan una posible desercion escolar. En este Gltimo
aspecto es donde incide el acompafiamiento y la asesoria psicoeducativa, ya que mediante
los talleres como el presentado en este trabajo se permite al estudiantado desarrollar
habilidades y adquirir herramientas que fomenten y promuevan la resiliencia en el &mbito

académico.

Ejemplos de respuestas antes:

6«

o e sentiria decepcionada, por no cumplir mis expectativas”

6« ’

o uy ansiosa, no sabria si acabarla o cambiarla para no perder el tiempo’

Ejemplos de respuestas después:

e “Como tal no habria decepcion o algo asi debido a que ya tuve un "acercamiento” a
lo que podria ser esta carrera, asistir a algun curso entre otras cosas, pero tal vez
seria un sentimiento de descontento ”

e  “Pues intentaria que me gustara, pero si no se puede, entonces buscar otra carrera,
si hay transferencias de carrera en el plantel pues hacerlo, y si no presentar examen

de nuevo”

Pregunta 7.

Desde tu perspectiva, ¢qué factores crees que influyen en la eleccion de carrera?
Explica tu respuesta. Esta pregunta tenia como objetivo saber si ellas y ellos eran capaces de
detectar las influencias que existian alrededor de su decision, asi como sus redes de apoyo

durante este proceso.
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Con las respuestas aportadas se logré hacer la siguiente clasificacion (figura 8): 1)
Intereses y aptitudes, 2) Familia y amigos, 3) Sociedad, 4) Perspectiva laboral y econdmica,
5) Economia familiar, 6) Reconocimiento social, 7) Asuntos académicos, 8) Proyecto de
vida, 9) Ubicacion del plantel y 10) Estabilidad emocional.
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Intereses y Familia/amigos Sociedad Perspectiva Economia familiar  Reconocimiento  Asunto académicos Proyecto de vida Ubicacion del Estabilidad
aptitudes laboral/econémica social plantel emocional
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Figura 8. Respuestas a la pregunta “Desde tu perspectiva, ¢queé factores crees que influyen
en la eleccién de carrera? Explica tu respuesta ”, antes y después de la intervencion.

Con estos resultados se destaca que a pesar de que siguen considerando los intereses
y las habilidades como prioridad, también han contemplado a la familia, las perspectivas
econdmicas a futuro y la economia familiar, aspectos que al ser tomados en cuenta les
ayudaran a tomar una decision de manera informada. Cabe sefialar que en las actividades del

taller constantemente se abordaron los factores asociados a la eleccion de una carrera.

Ejemplos de respuestas antes:
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e  “Gustos, capacidades y puntos de vista de diversos temas”

e “El estatus social que te da la carrera, economico”

Ejemplos de respuestas después:
e “Dentro de una perspectiva personal los factores que influyen en la eleccion de
carrera serian factores de soporte (apoyo) y factores econémicos, etc ”
e “A mi parecer influye mucho la familia y los amigos, en el hecho de opinar, ya que

i

muchas veces a mi eso me ha desmotivado para estudiar lo que yo realmente quiero

Pregunta 8.
¢ Tienes un plan o proyecto de vida, cdmo te ves en el futuro? Describelo brevemente. Esta

pregunta tenia el objetivo de explorar si tenian un proyecto de vida personal, académico y/o
profesional definido. Las respuestas aportadas permitieron hacer la categorizacion con que

se organizaron las respuestas en la tabla 3.

Tabla 3. Respuestas a la pregunta “;Tienes un plan o proyecto de vida, como te ves en el
futuro? Describelo brevemente ”, antes y después de la intervencion.

Antes Después
Continuar estudiando 27 27
Trabajando 26 27
Formar una familia 6 6
Viajar 13 12
Adquirir bienes materiales 12 7

Las respuestas antes de la intervencidn provienen de los proyectos de vida reportados
por 36 alumnos, en tanto que después de la intervencion los 41 participantes mencionaron
tenerlo. La frecuencia en la que se respondi6 a cada una de las categorias antes y después de
la intervencion es muy semejante, lo relevante es el hecho de que todos los participantes en

el taller explicitaron un proyecto de vida.
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Ademas, en sus respuestas se observa gque incluyeron en sus proyectos diferentes
ambitos de lo personal, académico y laboral, por lo que fueron capaces de proporcionar mas

opciones y tener diferentes planes de accion.

Ejemplos de respuestas antes:

e  “No veo una vida a mi futuro largo”
° K(NO »

Ejemplos de respuestas después:

e  “Pues me gustaria tener Maestria y Doctorado. También me gustaria vivir o estudiar
por un tiempo en otro pais”’

e “En un futuro me veo en la FES Zaragoza estudiando medicina, posteriormente
haciendo una especialidad”

Pregunta 9.
¢Cuantas carreras tienen la UNAM? Esta pregunta tenia la finalidad de saber si el
estudiantado tenia conocimientos acerca de la informacion profesiografica de la UNAM, lo

que proporcionaria mayor claridad a su decision.

Los resultados de la figura 9 evidencian la influencia del taller, pues antes de la
intervencion el 66% de las y los estudiantes no tenia la informacion correcta o incluso
desconocian los medios oficiales para conocerla, en tanto que después de la intervencion el
90% reporto que si se tiene claridad de cual es la oferta académica, lo que les permite tener

otras opciones educativas para continuar con sus estudios profesionales.

Pregunta 10.

¢Consideras que has recibido la orientacion adecuada para elegir carrera? Esta pregunta
tenia el objetivo de saber si el estudiantado consideraba tener las herramientas, las
habilidades y la informacidn necesaria para la toma de decision profesional. Las respuestas

pueden observarse en la figura 10.
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Figura 9. Respuestas a la pregunta “iCuantas carreras tienen la UNAM? ”, antes y
después de la intervencion.
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Figura 10. Respuestas a la pregunta ““;Consideras que has recibido la orientacion adecuada
para elegir carrera?”, antes y después de la intervencion.

En estos datos se refleja nuevamente la importancia de la intervencién, ya que antes
del taller el 68% de las y los estudiantes consideraban no tener la orientacion adecuada para
elegir su carrera, mientras que, posterior al taller, el 90% mencioné tener la suficiente

informacion debido al acompafiamiento y a la orientacion de las actividades, lo que, sin duda,
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es algo que sera necesario considerar para la practica en orientacion a nivel bachillerato de
la UNAM.

Pregunta 11.

¢ Qué te gustaria que se hiciera en tu escuela para apoyar a los alumnos en la eleccién de
carrera? Esta pregunta tenia el objetivo de conocer lo que pensaban acerca del apoyo que
tenian por parte de la institucion, asi como las propuestas de las y los estudiantes a partir de

sus propias necesidades. Las diferentes respuestas se presentan en la figura 11.
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Estoy satisfecho(a) con lo que se hace hasta ahora.
Visitas a Facultades

Pruebas vocacionales
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Mas apoyo por parte del plantel para elegir carrera
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Figura 11. Respuestas a la pregunta “;Qué te gustaria que se hiciera en tu escuela para
apoyar a los alumnos en la eleccion de carrera? ”, antes y después de la intervencion.

La informacion anterior refleja la percepcién de las necesidades del propio
estudiantado en cuanto a la eleccion de su carrera. En su mayoria solicitan platicas o charlas
al respecto y mas apoyo por parte del plantel durante su proceso de eleccién. Llama la
atencion el considerable aumento en la frecuencia de quienes reportan requerir talleres, lo

que probablemente muestre la influencia del realizado.
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Ademas, se expresan otras actividades enfocadas a la eleccion profesional que
podrian implementarse en los diferentes planteles de bachillerato de la UNAM, lo que
permitiria que los y las alumnas tuvieran una informacion mas clara y precisa para tomar su
decisién, siempre con un acompafiamiento profesional, lo que ayudaria a disminuir sus
sensaciones de angustia, miedo, desesperanza, estrés y, por lo tanto, a combatir uno de los

factores asociados con la desercién escolar y el rezago académico.

Ejemplos de respuestas:

e “Me gustaria que mas compafieros tuvieran la oportunidad de asistir a este tipo de
cursos de orientacion vocacional para encontrar o centrarse en la decision
significativa como lo es la eleccion de la carrera profesional”

e “Que se hicieran sesiones de tutoria como ésta, para fomentar la investigacion de
las carreras que nos llaman la atencion y ver los pros y contras”

e  “Impartir orientacion a los alumnos como lo recibi yo, para ayudarlos a elegir una
carrera adecuada”

e  “Que vinieran profes como usted que hagan actividades y talleres para orientarnos
y ver nuevas posibilidades de actuar en caso de que no nos quedemos o para conocer
mas sus dreas”’

En latabla 4 se muestran ejemplos de las respuestas antes y después de la intervencion
de los mismos estudiantes.

Tabla 4. Ejemplos de las respuestas a la pregunta “;Qué te gustaria que se hiciera en tu
escuela para apoyar a los alumnos en la eleccion de carrera? ”, de los mismos estudiantes
antes y después de la intervencion.

Antes Después

Estudiante 1 Considero que la Que no les hagan creer que
informacion que se brinda | deben estudiar lo que “les
es la suficiente como para | apasiona” y que les

apoyar a los alumnos. muestren que hay mas
cosas que tiene que
cubrirse con una buena
decision de carrera.
Estudiante 2 Me gustaria que los La importancia de recibir
alumnos tuvieran un una “Orientacion
acercamiento mas proximo | vocacional” en los

a lo que se realizan en las alumnos, refuerza ideas de
carreras que son de interés | las cuales los alumnos
para los alumnos. tomen en cuenta para elegir
carrera.
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5.2. Evaluacién por sesion

Al finalizar cada sesion se realizé una evaluacion con la intencion de conocer si se
habia logrado el objetivo establecido para cada una de ellas, asi como determinar si era
necesario hacer ajustes a la planeacion didactica o si existian otros factores en el aula que

impedian o dificultaban la obtencion de aprendizajes.

El formato de evaluacién por sesion contaba con las siguientes preguntas:
1. ¢Qué aprendi?

2. ¢Qué facilitd mi aprendizaje?

3. ¢Que dificulté mi aprendizaje?

4. ¢Que fue lo que més me gusto de la sesion?

5

¢ Que fue lo que menos me gusto de la sesion?

Para fines practicos, solo se mostraran los resultados de la pregunta 1. ; Qué aprendi?;
ya que las otras preguntas ayudaban al docente a implementar estrategias o cambios para que

se lograran los objetivos y para hacer la bitdcora del docente que se muestra mas adelante.

= Factores que intervienen en mi eleccion = Diferentes puntos de vista

Necesito investigar mas Importancia al elegir una carrera

Figura 12. Reporte de los aprendizajes de la sesion 1. Destaca “Factores que intervienen
en la eleccién de carrera”.
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En el grafico de la figura 12 se observa que se logro el objetivo de la sesién, pues el
82.6% de las y los estudiantes afirma que conocié los diversos factores que intervienen en la
eleccion de una profesion. Aungue en muy baja proporcién, otros alumnos también se dieron

cuenta de la importancia de estar bien informado, mencionando que necesitan investigar mas.

2%

= Autoconocimiento = Oferta académica UNAM = Reafirmar mi decision = Identificar mis redes de apoyo

Figura 13. Reporte de los aprendizajes de la sesion 2. Destaca “Autoconocimiento ™.

En la figura 13 se observa que también se logr6 el objetivo en la mayoria de los
estudiantes, con un 77.6% que reflexionaron acerca del autoconocimiento para elegir una
profesion; ademas, esta sesién sirvié como primer acercamiento de la oferta académica de la
UNAM, ya que a partir de la prueba vocacional de “Herrera y Montes” fue necesario hacer

una revision profesiogréafica.
En los resultados de la figura 14 se muestra que el 85.3% de las y los estudiantes, a
partir de la oportunidad de consultar la informacion profesiografica de la UNAM, obtuvieron

el conocimiento de la oferta académica de esta casa de estudios.

Es importante destacar que varios estudiantes mencionan la importancia del trabajo

en equipo y de la comunicacion para lograr objetivos en comdn, lo que se deriva de la
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naturaleza de la actividad, un rally, que obligé al trabajo coordinado para cumplir con las

demandas y ser el ganador.

0
43% 4.2%

= Oferta académica de la UNAM = Materiales de consulta

= Trabajo en equipo Importancia de la comunicacion

Figura 14. Reporte de los aprendizajes de la sesion 3 (Rally profesiogréafico). Destaca
“Oferta academica UNAM "

Cabe mencionar que las actividades del taller siempre propiciaron el trabajo en equipo
donde ellas y ellos fueran los principales responsables de lograr sus aprendizajes y el rol del

docente fue planteado como un guia 0 acompafiante en su proceso.

La cuarta sesion fue el complemento de la anterior, ya que se revisaron las respuestas
dadas por los estudiantes en el rally, lo que facilit6 el intercambio de informacion entre las y
los alumnos y el docente. El 75.5% de los estudiantes mencionaron que con esta actividad
conocieron la informacion de las carreras de la UNAM vy el 14.3% sefial6 que se aclararon

sus dudas (figura 15).
Ademas, indicaron que fue una sesion de mucha utilidad para ellos, pues se dieron

cuenta que les hacia falta investigar mas acerca de las carreras y reiteraron la importancia del

trabajo en colaboracion.

74



= Informacién de carreras de la UNAM = Aclaracion de dudas

= Importancia de investigar Trabajo en equipo

Figura 15. Reporte de los aprendizajes de la sesion 4 (Preguntas y respuestas acerca del
rally profesiografico). Destaca “Informacion de carreras de la UNAM .

m Reflexioné sobre mi proyecto de vida m La importancia de mi familia en el proceso

® [dentificar mis redes de apoyo = Establecer metas

Figura 16. Reporte de los aprendizajes de la sesion 5 (Proyecto de vida). Destaca
“Reflexioné sobre mi proyecto de vida ™.

En la sesion 5 se revisod la importancia de tener un proyecto de vida personal,
académico y profesional. En la figura 16 puede apreciarse que el 74.6% de los estudiantes
reflexionaron acerca de ello, mientras que el 12.2% se dio cuenta de la importancia de la

familia en este proceso, asi como de identificar sus redes de apoyo (9.3%); esto es importante
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durante el proceso de eleccion de una profesion debido a que las y los adolescentes suelen

no contemplar estos aspectos al momento de tomar sus decisiones.

= La importancia de la eleccion de carrera = Integré la informacién = Trabajo en equipo = Escuchar opiniones

Figura 17. Reporte de los aprendizajes de la sesion 6 (Elaboracion de cartel).

De acuerdo con la figura 17, en esta sesion el 45.6% del estudiantado reflexiond
acerca de la importancia de la eleccién de carrera y el 25.3% reporto que esta sesion fue de
utilidad para integrar la informacion recibida durante el taller, mediante la elaboracién de un
cartel que serviria para apoyar a otros estudiantes que no estuvieron en éste en su eleccion de

carrera.

También reiteran la importancia del trabajo en equipo y de aprender a escuchar las
diferentes opiniones, lo que se hizo patente en el momento en que cada equipo expuso su

cartel con toda la informacién recibida en cada sesion.

Los resultados que se aprecian en la figura 17 muestran, ademas, los niveles de
madurez cognitiva del estudiantado participante y la dificultad que aun tienen para integrar
conscientemente los saberes. Solo un cuarto de la muestra fue capaz de darse cuenta de que
para la elaboracion del cartel era necesaria la confluencia de todo lo aprendido; la mayoria

permanecio centrado en uno de los varios factores de los que depende el éxito de una tarea.
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Por otro lado, en esta sesion se recordo la entrega del “Portafolio de evidencias” para
la siguiente sesion y que este trabajo era de elaboracion individual, para que fuera de utilidad
para la retroalimentacion del propio proceso de aprendizaje y como evidencia para el docente

de los logros de cada sesion.

5.3. Portafolio de evidencias

El portafolio de evidencias permitié que el estudiantado pudiera tener una mayor
claridad acerca de su proceso de eleccion de carrera, ademas de recapitular los aprendizajes
obtenidos a lo largo de las sesiones del taller y reflexionar sobre su desempefio en el aula;
esto se logré mediante la elaboracion de la bitacora que les permitié el analisis y la reflexion

sobre la informacion recibida.

Ademas, el portafolio de evidencias representd la fuente de informacion para que el
docente valorara el logro de los objetivos planteados en las sesiones. Este instrumento de
evaluacidén mostrd ser una opcion viable para que el profesorado evalle tanto el desempefio
de sus estudiantes como su propia actuacion en el aula. Por otro lado, incentiva y promueve

la reflexidn en estudiantes y profesores.

La elaboracion del portafolio de evidencias requirié que se realizara una bitacora en
cada sesion (6 en total), respondiendo a las siguientes preguntas: ¢ Qué hice?, ;Qué aprendi?,
¢En qué puedo mejorar? y comentarios. Ademas, se les solicitd que agregaran una foto de la

actividad realizada ese dia 0 un anexo que sirviera como evidencia de cada sesion.

De lo reflejado en los portafolios de evidencias entregados por los participantes puede

destacarse lo siguiente:

1. Entérminos generales, en cada sesion se logré que las y los estudiantes se apropiaran
de los conceptos revisados y alcanzaran los aprendizajes esperados.
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Se recuperaron asuntos y temas tratados en el trabajo grupal que, en ocasiones, el
docente no pudo apreciar; por ejemplo, resolucion de conflictos entre pares,

diferencia de ideas entre las y los participantes a lo largo de las actividades planteadas.

Se manifestaron algunos asuntos personales que impedian que los aprendizajes se
lograran por completo; por ejemplo, dificultades relacionadas con la salud de algunos

estudiantes o de un familiar cercano que impedian concentrarse en la sesion.

Se encontrd que hubo algunas ausencias debidas a asuntos personales en por lo menos

una sesion, lo que complicé el sequimiento completo del taller.

Se destaco que el estudiantado lograba reflexionar sobre su proyecto de vida personal
y académico posterior a la sesion; es decir, terminando la sesion lograban analizar la
informacion y replantear sus ideas, lo que ayudaba a formar un criterio para tomar su
decision. Esto llama la atencion sobre el tiempo requerido para el procesamiento

significativo de la informacion y para la consolidacion de los aprendizajes.

Asi mismo, algunos estudiantes pudieron darse cuenta de la importancia del trabajo

en equipo y de tener asertividad para aceptar y comprender las ideas de sus pares.

Por otro lado, se observo que hay estudiantes que realizaron su portafolio de evidencia
exclusivamente de manera descriptiva; es decir, no les fue posible realizar el analisis

o prefirieron no reflexionar sobre sus asuntos personales.

En general, el estudiantado mostro interés y consideraron de mucha utilidad que se
les brindara este taller de eleccion de carrera, ya que se sentian solos en este proceso,

a pesar de tener un departamento de psicopedagogia en su plantel educativo.
Implementar estrategias educativas como el aprendizaje experiencial reflejado en el

taller fue conveniente para ellas y ellos, ya que representd una manera de aprender,

no peleada con la relajacién, con la cual no estaban familiarizados.
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Finalmente, las y los estudiantes lograron ver su progreso a lo largo de las sesiones y
hacer una reflexion general de éste después de terminar el taller, lo que seguramente fue de

gran utilidad para ellos al momento de la eleccion de su carrera.

De esta manera, se logra ver lo que puede aportar el portafolio de evidencias en el
aula. Asi mismo, se recomienda utilizar y diversificar las estrategias para la evaluacion
formativa de los conocimientos y no solo basarla en examenes donde se propicie la
memorizacion; que se fomente la reflexion y el analisis de los aprendizajes incluso después

de salir del salon de clases.

5.4. Bitacora del docente

Para la implementacion del taller se considerd importante tener una bitacora que
sirviera para colocar asuntos destacables por parte del docente en cada una de las sesiones,
de tal manera que pudiera existir una vision completa acerca de lo que acontecia dentro del

aula y durante la intervencién del taller de eleccion de carrera “Construyendo mi futuro .

Antes de la intervencidon con el taller se llevo a cabo el diagndstico del grupo, para el
que fueron necesarias dos sesiones que, ademas, facilitaron al docente la integracion a la

dinamica grupal.

La primera sesion estuvo llena de expectativas y nerviosismo de mi parte en un inicio,
ya que estar al frente de un grupo de estudiantes y ser el responsable, en parte, de sus
aprendizajes es una gran responsabilidad; sin embargo, ello no me impidié hacer mi rol de
orientador y lograr los objetivos de esa sesion, me sirvio para detectar la dinamica del grupo
y ellos me permitieron integrarme también participando y colaborando en las actividades

planteadas. Fue una gran experiencia esa primera sesion.

En la sesién dos se abordaron asuntos de autoconocimiento con la aplicacion de

diversos instrumentos y formatos que invitaron a la reflexion tanto de estudiantes como del
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docente. Esta sesidn permitié un mayor acercamiento de mi parte porque se tocaron asuntos

personales y familiares, lo que llevd a una mejor comunicacion en el aula.

En las sesiones tres y cuatro se realizé el rally profesiogréafico, que fue de gran utilidad
para los estudiantes, ya que se dieron cuenta de las carreras que se ofertan en la UNAM y de
la manera de buscar informacion al respecto; ademas, mostraron interés y fue una manera

divertida de adquirir conocimientos, en palabras de algunos de los estudiantes.

En la segunda parte de este rally se abordaron todas las respuestas y hubo un
intercambio que clarificé la mayoria de las dudas que tenian las y los alumnos al respecto de
su eleccion de carrera; también mencionaron que esta actividad alivié mucho de su estrés vy,
por supuesto, también del mio, derivado del hecho de que fue necesario crear mucho material
para ambas sesiones. Al final, regalar un detalle como las libretas y plumas, asi como

reconocer al equipo ganador contribuy0 a que me integrara un poco mas con ellos.

Para la sesion cinco, relativa al proyecto de vida, ayudd haber abordado anteriormente
sus asuntos familiares y su preocupacion por no lograr los objetivos que tenian planteados al
elegir su carrera. El estudiantado fue capaz de expresar sus miedos, tristezas y dificultades;
esto promovié un ambiente de apoyo entre varios de ellos, surgiendo una labor de

acompafiamiento en este proceso. Esta sesion fue muy emotiva para mi.

En la sesion seis se elaboraron los carteles. Las y los estudiantes llevaron sus propios
materiales para la elaboracion de su producto grupal. En esta sesion mi participacion fue de
acercamiento y acompariamiento a cada equipo para resolver dudas y hacer sugerencias o

comentarios; fue una sesion relajada.

La sesidn siete fue muy emotiva, debido a que seria la ultima con el grupo y
entregarian el “Portafolio de evidencias”, producto que les fue de utilidad para que vieran
reflejados sus avances, al tiempo que para mi, como docente, represent6 la evidencia para
observar su proceso Y si los objetivos de cada sesién se habian alcanzado. Ademas, en esta

sesion expusieron sus carteles al grupo, actividad que revelé la manera en que integraron
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todos sus aprendizajes en ideas, dibujos y tips para apoyar a otros estudiantes que no eran de
Su grupo y que también estaban en este proceso de eleccion de carrera. Destacaron su
descubrimiento de los servicios que se ofrecen en la UNAM en cuanto a Orientacién

Educativa y, al finalizar, agradecieron la informacion proporcionada en el taller.

En esta ultima sesion, dos grupos de estudiantes se acercaron a agradecerme de forma
personal y me pidieron que aceptara, de manera simbolica, algunos regalos que tenian para
mi. Esta sesion estuvo llena de emociones positivas, 1o que me permitié reflexionar acerca
de la labor como docente, asi como de la importancia y responsabilidad que tenemos al estar
frente a un grupo de estudiantes en formacidn, porque nos permiten entrar en sus vidas

personales y académicas.

Y finalmente, como estudiante de la Maestria en Docencia para la Educacion Media
Superior, ha implicado un reto a nivel personal y profesional, el distribuir mis actividades en
lo académico, en lo laboral y lo familiar ha costado mucho trabajo, tiempo y dedicacion. Sin
duda, la maestria me ha aportado habilidades que antes no tenia, la seguridad frente a un
grupo de estudiantes, el ser consciente de lo que implica un diagndstico, la planeacion, el
seguimiento y la evaluacion para el estudiantado y para mi como docente ha significado ver
la educacion con “otros 0jos”, con objetivos mas claros y definidos, ha sido gratificante ver
como se han desarrollado habilidades en mi y que eso ayuda a otras personas a su formacién
y a sus decisiones, el pago méas grande que recibi durante mis practicas como docente fueron
las siguientes palabras: “;Muchas gracias profesor!, todo lo que nos ha dado nos ayudo

mucho, gracias por su tiempo y dedicacion”.

iSer docente es una experiencia inigualable!
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6. Conclusiones

Para lograr avances como sociedad es necesaria la educacion en un pais, de hecho, deberia
convertirse en uno de los ejes principales para combatir las desigualdades sociales, ya que la
educacion, ademas de conocimientos técnicos, también aporta a las personas conciencia
social y ética, que benefician al ambiente y, a su vez, fomentan relaciones asertivas con otras

personas.

En muchas ocasiones, la educacion de las personas puede frenarse por factores como
el rezago académico y la desercion escolar, fendmenos multicausales (Vidales, 2009), que
necesitan ser analizados para ejecutar planes y estrategias que reduzcan sus cifras a nivel
mundial. Por otro lado, imponderables como el confinamiento causado por la pandemia por
COVID-19, por ejemplo, también impacta los procesos formativos a todos los niveles de

educacion.

Por ello, una de las principales acciones de lucha en contra de la desercion y el rezago
escolar es la orientacion psicopedagdgica que enmarca a la orientacion vocacional, educativa
y profesional (Bisquerra, 1996). Es innegable que la eleccidn de una profesion es un proceso
que involucra factores a nivel personal, académico y profesional, por lo que es deseable el
acompafiamiento psicopedagdgico por parte del profesorado que ejerce la tutoria 'y de las 'y

los orientadores para que apoyen en este proceso al estudiantado que lo requiera.

Las y los estudiantes que se encuentran en el proceso de elegir una profesion,
generalmente estan en la etapa de la adolescencia, que de por si implica un reto importante
por las diferentes experiencias y cambios a los que se enfrentan; por lo que elegir una carrera
durante esta etapa suele causar emociones como el miedo, el estrés y la desesperanza, ya que
es una decision que marcara su vida y, por supuesto, desean no fallarle a su “yo” del futuro,
a la vez que tienen que lidiar con las expectativas familiares y sociales que, como

mencionamos, también representan uno de los elementos a considerar.

La orientacion psicopedagogica tiene un papel importante durante este proceso y, para

abordar las distintas problematicas, es deseable que se trabaje en diversos niveles educativos,
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pero principalmente en la educacién media superior y superior, sobre nuevos modelos que

atiendan las necesidades del estudiantado.

Para lograr tales objetivos, seria deseable que se trabaje con modelos y enfoques que
promuevan la reflexion y el pensamiento critico, al tiempo que fomentan que el estudiante
sea el principal responsable de construir y asimilar los conocimientos que le permitan tener
una formacién multidisciplinaria bajo los pilares de la educacion: “aprender a conocer”,
“aprender a ser”, “aprender a hacer” y “aprender a convivir”, propuestos por la Comisién
dirigida por Jacques Delors (1994) y expuestos a la UNESCO con la finalidad de cambiar de

paradigmas para la formacion educativa de las personas.

La intervencion educativa expuesta en este documento para abordar la practica de la
orientacion en el aula, permite que no se vea a la orientacion solo como un cimulo de
informacion que puede ser consultada o aportada como cualquier conocimiento técnico; se
propone que sea un trabajo que invite a la reflexion del estudiantado y lo haga responsable
de sus decisiones de una manera informada, en el que se lleve un acompafiamiento hasta que
el estudiante se sienta con mayor seguridad para tomar una decision. Por ello, no solo es
importante tomar en cuenta la parte educativa, también es vital considerar que el bienestar

emocional juega un rol fundamental.

Con base en lo anterior, se aplicé un cuestionario de orientacion vocacional antes de la
intervencion para detectar diferentes necesidades de orientacion reportadas por los propios
estudiantes, entre las que destacaron que las instituciones se preocupen mas por ellos y por
apoyar su proceso de eleccion de carrera, sobre todo cuando estan por finalizar su formacion
en la educacion media superior. De la experiencia del estudiantado con este taller surgieron
las siguientes acciones para atender sus necesidades:

1. Talleres de eleccion vocacional en sus planteles.

2. Platicas y/o charlas de asesoria vocacional.

3. Convivencia con estudiantes y egresados de las diferentes areas del conocimiento.
4. Visitas a Facultades y centros de ensefianza.
5

Exposiciones vocacionales.
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6. Aplicacion de pruebas vocacionales.

Por otro lado, desde el punto de vista del orientador y de la experiencia que se tiene
en el rea, también se sugiere que a nivel medio superior se establezcan estrategias de trabajo
desde los Departamentos de Psicopedagogia (en el caso del CCH) o los Colegios de
Orientacién (en el caso de la Escuela Nacional Preparatoria), encargados del area de la
orientacion educativa, que promuevan un acercamiento mas vivencial, personal y afectivo-
emotivo que los impacte tanto en la obtencion de informacion académica y de la realidad del
mundo laboral (pues la mayoria se concentra en continuar sus estudios universitarios sin tener
claridad acerca de lo que haran en su desempefio profesional), como en el fortalecimiento de

habilidades para la vida y para el trabajo (soft skills).

Asi mismo, se considera importante que en los planteles se tenga un servicio de
orientacion y apoyo psicoldgico, ya que en diversas ocasiones la problematica de orden
estrictamente personal-familiar impacta en el ambito educativo e impide logar los objetivos

de este nivel de estudios.

Por otro lado, los resultados de esta intervencion mostraron que debe considerarse la
importancia de la orientacidn no solo para apoyar al estudiantado en su proceso de eleccion
de carrera, sino en su contribucion a la formacién integral de personas y profesionistas, pues
en este &mbito puede ayudar a reducir la frustracion personal y la inversion econémicay de
recursos humanos que realiza la Universidad en relacion con el cambio de carrera, la

desercion y el rezago escolar.

Finalmente, estamos convencidos de que las necesidades y resultados reportados
reflejan la realidad de los y las alumnas; no obstante, debe destacarse que Unicamente
participd una parte minima del estudiantado, por lo que es conveniente realizar un
diagnostico de cada poblacion estudiantil en la que se plantea incidir, esto con la finalidad de
que la deteccion de necesidades de orientacion atienda a sus particularidades y se elaboren
planes de trabajo “personalizados’ mediante modelos o enfoques educativos que contribuyan

a los objetivos de la orientacion psicopedagdgica (vocacional, educativa y profesional).
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Asi, la orientacion educativa no se interpretard como una asignatura “sin validez”,
sino como parte importante del proyecto de vida que esta en construccion, en el que una
eleccion informada puede prevenir la desercion y el rezago escolar que tanto dafio le hacen a

la educacion en nuestro pais.
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AnNexos

A continuacidn, se enlistan los anexos que fueron elaborados y/o utilizados durante el taller

de eleccion de carrera “Construyendo mi futuro”.

o & w0 e

© © N o

10.
11.
12.
13.
14.

Planeacion didactica del Taller de eleccion de carrera “Construyendo mi futuro”
Cuestionario de orientacion vocacional (pre y post test) (elaboracién propia).
Cuestionario de evaluacién de las sesiones (elaboracidn propia).

Bitacora del docente (elaboracién propia)

Cuestionario de Intereses Vocacionales elaborado por “Herrera y Montes”.

5.1. Hoja de respuestas del cuestionario de intereses vocacionales.

Tabla de intereses y su relacién con las carreras (elaboracion propia).

Formato “Tabla de carreras que me interesan’ (elaboracion propia).

Formato actividad “Mi Arbol” (elaboracion propia).

Material didactico para “Rally profesiogrdfico” (elaboracion propia).

9.1.Tripticos Oferta Educativa UNAM por Area del Conocimiento y por Campo
Ocupacional elaborados por la Direccién General de Orientacion y Atencion
Educativa, DGOAE de la UNAM.

9.2. Folletos “;Como ingreso a la UNAM?” 'y “;Qué onda con el Pase
reglamentado? ” elaborados por la Direccion General de Administracion Escolar,
DGAE de la UNAM.

9.3. Guia de carreras de la UNAM, elaboradas por la DGOAE.

Guia de investigacion profesiografica elaborada por la DGOAE de la UNAM.

Video de reflexion “Alike” elaborados por Blender y PepeSCHOOL land.

Formato “Proyecto de vida escolar” elaborado por la DGOAE de la UNAM.

“Portafolio de evidencias” elaborados por cada estudiante participante del taller.

Cartel elaborado por el estudiantado a partir de sus aprendizajes.
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ANEXO 1. PLANEACION DIDACTICA DEL TALLER DE ELECCION DE CARRERA “CONSTRUYENDO MI

FUTURO”

SESION 1. FACTORES QUE INTERVIENEN EN LA ELECCION DE CARRERA
Fecha: viernes 20 de septiembre 2019
Horario: 07:00 a 09:00 hrs.

Alumnos asistentes: 42 alumnos

TALLER DE ELECCION DE CARRERA “CONSTRUYENDO MI FUTURO”

SESION 1. FACTORES QUE INTERVIENEN EN LA ELECCION DE CARRERA

de las

actividades.

Indagacion

de ideas.

taller, objetivos,
formas de trabajo y

normas grupales.

Identificar las ideas
que tienen los
estudiantes sobre los

factores que influyen

los objetivos del taller y el programa de las
sesiones. Asi también, explicara a los
estudiantes las formas de evaluacion y
hablara acerca de las actividades que se

llevaran a cabo a lo largo de las sesiones.

En grupo, se elaboraran acuerdos sobre la

dinamica de la clase (uso de celular, pedir

Momento de la | Actividad Objetivo Descripcion Duracion | Materiales
actividad
INICIO Presentacion | Presentacion del El docente har& una breve presentacién de | 30 min. - Presentacion de

Power Point
(PPT).

- Plumones para

pizarrén blanco.

- Laptop.

- Proyector.
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en la eleccion de

carrera.

la palabra, asistencia, entre otras normas

grupales).

A continuacion, el docente repartird un
cuestionario para indagar las ideas de los
alumnos acerca de la orientacion
vocacional. Se les asignaran 20 minutos

para responder de manera individual.

- Cuestionario de
“Orientacion
vocacional”
(indagacion de
ideas <pre-test>)
(Anexo 2).

DESARROLLO

Debate
sobre los
factores que
intervienen
enla
eleccion de

carrera.

Que los participantes
reflexionen sobre los
principales factores
que influyen en la

eleccion de carrera.

Que el docente
explique el tema
relacionado con los

factores asociados a

la eleccion de carrera.

Se les pedira que se dividan en 4 equipos y
se darén 3 temas que fomentaran la

discusion y el debate.

v' Tema 1 (T1): ;Cual creen que sea
el factor més importante para la
eleccion de carrera?

v’ Tema 2 (T2): ;{Qué es mas
importante al momento de elegir
una carrera, las aptitudes o los

intereses?

60 min.

- Presentacion de
Power Point
(PPT).

- Cronémetro.

-Plumones para

pizarron blanco.
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v' Tema 3 (T3): ¢(Cuales son los
principales estereotipos presentes

en la eleccion de carrera?

En equipo, los participantes deberan
discutir y reflexionar acerca de sus ideas al
respecto de cada tema y anotar sus
respuestas en una hoja blanca, ya que
posteriormente serdn empleadas en el
debate grupal. Para ello, cada equipo puede
designar a un integrante que tome nota de
los acuerdos. En esta actividad, los
integrantes del equipo deberan elegir un
nombre que los identifiqgue como equipo.

La dinamica del debate sera la siguiente:
Todos los equipos tendran 10 min. para
ponerse de acuerdo para los temas, cada
equipo tendra 1 min. para dar su argumento

en cada pregunta, los demas equipos
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podran tener una réplica de 30 seg., al
terminar las réplicas, el equipo que
argumentd podra defender su punto en 30
seg. Esa seré la dinamica para cada una de

las preguntas.

Cada equipo tendré que elegir un
participante para exponer sus argumentos
como equipo, pero la defensa del punto de
vista lo podra realizar cualquier miembro

del equipo de manera ordenada.

Al terminar la dindmica de debate, el
docente aportara retroalimentacion acerca
del tema abordado, tratando de integrar las
ideas de los estudiantes; para ello, el
docente tendra una presentacion de Power
Point con la que explicara todos los
factores que se encuentran asociados a la

eleccion de carrera con la finalidad de

93




construir nuevos conocimientos y

aprendizajes entre todos.

CIERRE

Reflexion.

Evaluacion

de la sesién.

Que los participantes
reflexiones sobre sus

aprendizajes.

El docente elaborara preguntas que
promuevan la reflexion, algunas pueden ser
como: ¢Qué factores no habian
considerado anteriormente?, ;Qué factores
creen que han influido en sus propias
elecciones?

Al final, el docente entregara el

cuestionario de evaluacioén de la sesion.

Y solicitara a los alumnos un dibujo donde
los alumnos reflejen lo siguiente: ¢Qué

significa la eleccion de carrera para cada
uno de ellos? Y ¢Qué factores influyen en

ellos en cuanto a su eleccion de carrera?

Este trabajo es importante ya que es la
primera de las pruebas que serviran para el
“Portafolio de evidencias” que los alumnos

deberan entregar al finalizar el taller.

15 min.

- Cuestionario de
evaluacion de la

sesion (Anexo 3).
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Observaciones:

Es importante que el docente solicite la realizacion del dibujo a cada alumno acompafiado de una bitacora individual, ya que tiene la
finalidad de que el alumno pueda elaborar un “Portafolio de evidencias” que servira como evaluacion individual del taller, ademas de
que puedan revisar el progreso de sus aprendizajes a través de él y que el docente también vea los avances de cada alumno, esto

contribuye por supuesto con su eleccion de carrera.

ANexos:

“Cuestionario de orientacion vocacional” (indagacion de ideas <pre-test>) (Anexo 2). Formato de evaluacién de la sesion (Anexo 3).
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SESION 2. AUTOCONOCIMIENTO
Fecha: viernes 27 de septiembre 2019
Horario: 07:00 a 09:00 hrs.

Alumnos asistentes: 45 alumnos

TALLER DE ELECCION DE CARRERA “CONSTRUYENDO MI FUTURO”

SESION 2. AUTOCONOCIMIENTO

de las
actividades.

Indagacion

de ideas.

objetivos de la sesion.

Indagar ideas previas
acerca del

autoconocimiento.

del taller y presentara las actividades a

realizar, asi como el objetivo de la sesion.

A continuacion, el docente preguntara lo
siguiente a los alumnos: ¢Saben qué es el

autoconocimiento?

El docente recuperara las aportaciones de
los alumnos y retroalimentara la

participacion del grupo.

Momento de la | Actividad Objetivo Descripcion Duracion | Materiales
actividad
INICIO Presentacion | Presentar los El docente dard la bienvenida a la sesion 15 min. - Presentacién de

Power Point
(PPT).

- Plumones para

pizarron blanco.

- Laptop.

- Proyector.
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DESARROLLO

¢Quién soy?

Que los alumnos
reflexionen sobre la
importancia del

autoconocimiento en

la eleccidn de carrera.

El docente hablara acerca del objetivo del
cuestionario de intereses vocacionales
“Herrera y Montes”, asi como de los
alcances y limitaciones de éste en la
actualidad. Procedera a dar las

instrucciones para su correcta aplicacion.

El docente proporcionara a cada alumno un
juego de copias que contenga los formatos

siguientes:

1. Formato de cuestionario de
intereses “Herrera y Montes”
(Anexo 5)

2. Hojas de respuestas del
cuestionario de intereses “Herrera y
Montes” (Anexo 5.1)

3. Tabla de intereses y su relacién con
las carreras. (Anexo 6)

4. Formato “Tabla de carreras que me

interesan” (Anexo 7)

1 horay

10 min.

- Presentacion de
Power Point
(PPT).

- Plumones para

pizarron blanco.

- Laptop.

- Proyector.

- Formato de
cuestionario de
intereses
“Herrera 'y
Montes” (Anexo
5).

- Hojas de
respuestas del

cuestionario de
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El docente procedera a la aplicacion del
cuestionario de manera grupal y el docente
atendera las dudas de cada alumno de
manera individual.

Es importante que el docente realice el
proceso de acompafiamiento durante la
aplicacion de cuestionario y del llenado de
los demas formatos, ya que es importante
que el docente puntualice cada uno de los
objetivos de cada formato lo anterior es
para su correcta aplicacion.

Posterior a la aplicacion del cuestionario y
de los distintos anexos, el docente hablara
acerca del objetivo de la siguiente
actividad: “Mi Arbol” (Anexo 8).

El docente les pedira que realicen de forma
individual un dibujo de un arbol en el

formato que les sera proporcionado (Anexo

intereses
“Herrera 'y
Montes” (Anexo
5.1).

- Tabla de
intereses y su
relacion con las
carreras (Anexo
6).

- Formato “Tabla
de carreras que
me interesan”

(Anexo 7).

- Formato
Actividad “Mi
Arbol” (Anexo
8).
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8) y se les daran las instrucciones para que
reflexionen en cada una de las partes que
componen el dibujo y puedan considerarlas
para la realizacion de la actividad.

A continuacion, se enlista el contenido de
cada una de las partes que compone el

arbol de esta actividad:

v Raices: Aquellas cosas que
aprendiste de forma natural pero
que forman parte de lo que sabes y
podrian constituir “una suerte de
oficio, hobby o carrera” (el tiempo
gue jugaste un deporte, habilidades
con las plantas, cuando ayudabas a
realizar una tarea, interés por algun
area del conocimiento en particular,

etc.)

v Tronco: Todo lo que aprendiste en

espacios de formacion.
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(Aprendizajes formales, cursos
particulares, talleres, actividades
recreativas, trabajos desempefiados

anteriormente, etc.)

v/ Ramas: ¢Quién soy? (Habilidades,
cualidades, intereses, limitaciones,

etc.)

v Frutos: Aquellas metas a mediano
0 corto plazo que quieres alcanzar.
Lo que puedas visualizar hoy de tu

futuro.

v" Animales: Personas o instituciones
que me pueden apoyar en este

proceso.

Al finalizar el trabajo individual, el
docente pedira que se conformen equipos

de dos personas y compartiran las
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respuestas entre los alumnos. En plenaria

se reflexionara acerca del ejercicio.

CIERRE

Reflexidn.

Rescatar aprendizajes

de los alumnos.

Evaluacion de la

sesion.

En una ronda, el docente les pedira que
compartan los aprendizajes adquiridos en
la sesion.

El docente proporcionara la hoja de
evaluacion de la sesion 2 (Anexo 3) para

que los alumnos puedan contestarla.

15 min.

- Cuestionario de
evaluacion de la

sesion (Anexo 3).

Observaciones:

Al finalizar la sesion, el docente les solicitara que los siguientes Anexos (5.1, 7 y 8) sean los que estaran incluidos en el “Portafolio de

evidencias” de la sesion 2 del taller, siempre acompafiado de la bitacora y todo seré individual.

Anexos: Formato de cuestionario de intereses vocacionales “Herrera y Montes” (Anexo 5), Hojas de respuestas del cuestionario de

intereses “Herrera y Montes” (Anexo 5.1), Tabla de intereses y su relacion con las carreras (Anexo 6), Formato “Tabla de carreras que

me interesan” (Anexo 7), Formato Actividad “Mi Arbol” (Anexo 8) y Cuestionario de evaluacion de la sesion (Anexo 3).
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SESION 3. RALLY “OFERTA ACADEMICA UNAM”
Fecha: viernes 04 de octubre 2019
Horario: 07:00 a 09:00 hrs.

Alumnos asistentes: 46 alumnos

TALLER DE ELECCION DE CARRERA “CONSTRUYENDO MI FUTURO”

SESION 3. RALLY OFERTA ACADEMICA UNAM

de las
actividades.

Indagacion de

ideas.

objetivos de la

sesion.

Indagar ideas previas
acerca de la oferta
educativa de la
UNAM.

del taller y presentara las actividades a

realizar, asi como el objetivo de la sesion.

El docente preguntara a los alumnos lo
siguiente: ¢ Saben qué carreras se pueden
estudiar en la UNAM?, ;Donde
obtuvieron esa informacion?, ¢ Conocen
los recursos y las dependencias de la
UNAM que pueden ayudarlos en su

eleccion de carrera?

Momento de la | Actividad Objetivo Descripcion Duraciéon | Materiales
actividad
INICIO Presentacion Presentar los El docente dara la bienvenida a la sesion | 10 min.

- Plumones para

pizarrén blanco.
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Los alumnos responderan de manera

breve en una ronda en plenaria.

DESARROLLO

Rally
Profesiogréafico

Que los participantes
conozcan la Oferta
educativa de la
UNAM, asi como
los recursos
disponibles que
apoyaran su

decision.

Se llevara a cabo un “Rally”, el docente
dividira al grupo en 7 equipos, los
alumnos de cada equipo tendran que
responder las preguntas o realizar las
actividades que se encuentren
establecidas en cada estacion, al ser un
grupo grande de alumnos, la actividad
serd llevada a cabo fuera del aula. Es
importante que los alumnos integrantes
de cada equipo estén atados con ligas, con
la finalidad de que se coordinen y puedan

trabajar en equipo.

El docente dara las instrucciones para que
se pueda llevar a cabo el Rally y sera
necesario que el material se encuentre
distribuido y colocado con anterioridad

para llevar a cabo la actividad.

1 hora con

20 min.

Material del
rally:

- 84 sobres con
cada pregunta y/o
actividad (Elegir
7 colores de
sobres, uno por
cada equipo y
elaborar con cada
color las 12
preguntas y/o
actividades para

cada estacion).

- Masking tape.

- Tijeras.
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Cada estacion tendra las siguientes

actividades:

» Estacion 1. Escribir el nimero que
corresponda con la descripcion de

cada carrera.

» Estacion 2. Escribir el nimero que
corresponda al plan de estudios de

cada carrera.

» Estacion 3. Pregunta: ;Cuéles son
las modalidades de estudio de la
UNAM?

» Estacion 4. Explica qué
caracteristicas tiene una carrera de

acceso indirecto.

» Estacién 5. En equipo, hacer 10

sentadillas tomados de la mano.

- Plumones para

pizarrén blanco.

- 7 hojas
rotafolios blancos
(para elaborar el

cartel).

- 10 Tripticos de
Oferta educativa
UNAM,
elaborados por la
DGOAE-UNAM
(Direccion
General de
Orientacion y
Atencion
Educativa)
(Anexo 9.1).
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Estacion 6. Menciona 10 carreras

que se imparten en la UNAM.

Estacion 7. Orientaciones en que
se divide la carrera de Ciencias de

la Tierra.

Estacion 8. Ejercicio de
razonamiento y logica (Union de

puntos sin despegar el lapiz)

Estacion 9. Campus de la UNAM

donde se estudia Biologia Marina.

Estacion 10. Facultades por las
cuales se puede ingresar a la

carrera de Ciencia Forense.

- 6 Folletos de
DGAE
(Direccion
General de
Administracion
Escolar): (Cémo
ingreso a la
UNAM? Y ;Qué
onda con el pase
reglamentado?
(Anexo 9.2).

- 2 Guias de
carreras de la
UNAM
elaboradas por la
DGOAE

(Anexo 9.3).
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» Estacion 11. ¢;En qué campus de
la UNAM se estudia la carrera de

Ciencias Gendmicas?

» Estacion 12. Realizar un cartel
con la informacién profesiogréfica
mas importante de la carrera que

se asignd por equipo.

Cada equipo podra visitar las estaciones y
realizar las actividades en el orden que
quiera, con excepcion de la estacion 12,
el material de esa estacion la tendra el
docente y conforme los equipos vayan
terminando se les entregara un sobre con
la indicacion de la actividad, asi como la
carrera asignada para que puedan realizar

su cartel.
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CIERRE

Reflexion.

Rescatar
aprendizajes de los

alumnos.

Evaluacion de la

sesion.

En una ronda, el docente les pedira que
compartan los aprendizajes adquiridos en
la sesion.

El docente proporcionara la hoja de
evaluacion de la sesion 3 (Anexo 3) para

que los alumnos puedan contestarla.

10 min.

- Cuestionario de
evaluacion de la

sesion (Anexo 3).

Observaciones:

En esta sesion la evidencia serd el cartel que deberan elaborar en equipo y la bitacora de reflexion que servira para colocarla en el

“Portafolio de evidencias” de cada alumno.

AnNexos:

Cuestionario de evaluacién de la sesion (Anexo 3).
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SESION 4. PREGUNTAS Y RESPUESTAS DEL RALLY E INFORMACION PROFESIOGRAFICA

Fecha: viernes 11 de octubre 2019

Horario: 07:00 a 09:00 hrs.

Alumnos asistentes: 43 alumnos

TALLER DE ELECCION DE CARRERA “CONSTRUYENDO MI FUTURO”

SESION 4. PREGUNTAS Y RESPUESTAS DEL RALLY E INFORMACION PROFESIOGRAFICA

de las

actividades.

Recuperacion
de

aprendizajes.

objetivos de la

sesion.

Recuperar lo
observado en la

sesion anterior.

del taller y presentard las actividades a

realizar, asi como el objetivo de la sesion.

Los alumnos responderan de manera
breve en una ronda en plenaria como se
sintieron y lo que aprendieron en el
“Rally”.

Momento de la | Actividad Objetivo Descripcion Duracion | Materiales
actividad
INICIO Presentacion Presentar los El docente dara la bienvenida a la sesion | 10 min.

- Presentacion de
Power Point
(PPT).

- Plumones para

pizarrén blanco.

- Laptop.

- Cafion.
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DESARROLLO

Sesion de
preguntas y

respuestas.

Informacion

profesiografica

Que los alumnos
resuelvan sus dudas
con respecto a la
Oferta educativa de
la UNAM, asi como
dudas referentes al

Pase Reglamentado.

El grupo se dividira en los equipos que se
conformaron durante el Rally, el equipo
elegird a un representante que pase al
frente a exponer sus respuestas. El
docente entregara todo el material a cada

equipo.

En plenaria, se revisaran las respuestas y

se resolveran cada una de las dudas.

El docente, llevara a cabo el conteo de
respuestas correctas por cada equipo, el
equipo que haya tenido mas respuestas

correctas sera el ganador.

El docente premiara a cada uno de los
alumnos del equipo ganador mediante un
regalo significativo para ellos y un

aplauso de reconocimiento ante el grupo.

1 hora con

10 min.

- Presentacion de
Power Point
(PPT).

- Plumones para

pizarrén blanco.

- Laptop.

- Proyector.

- 60 Tripticos de
Oferta educativa
UNAM,
elaborados por la
DGOAE-UNAM
(Direccion
General de
Orientacion y

Atencion
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El docente expondra informacion
relevante de como elegir carrera
(intereses y aptitudes, factores que
influyen en la eleccidn de carrera, pasos
para elegir carrera, sitios de consulta,
recursos y herramientas para realizar

investigacion profesiografica, etc.)

Es necesario entregar a cada alumno
folletos que sirvan como recursos que
pueden utilizar para elegir carrera en la
UNAM:

v Folleto de carreras por area del
conocimiento.
v" Folleto de carreras por campo

ocupacional.

(ambos materiales estan elaborados por la

DGOAE) (Anexo 9.1)
v Folleto ;Qué onda con el pase

reglamentado? elaborado por

Educativa)
(Anexo 9.1).

- 60 Folletos de
DGAE
(Direccion
General de
Administracion
Escolar): ;Qué
onda con el pase
reglamentado?
(Anexo 9.2).

- Guia de
investigacion
profesiogréfica
elaborado por la
DGOAE (Anexo
10).
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DGAE (este recurso se encuentra
en archivo PDF) (Anexo 9.2)

El docente explicara la manera de utilizar
los materiales, continuara con la
explicacion acerca de informacion

profesiografica que seré relevante para

los alumnos al momento de elegir carrera.

Al finalizar, el docente distribuird a los
alumnos una guia de investigacion
profesiografica (Anexo 10) que servira de
apoyo para la investigacion de la carrera
o de las carreras gque estan considerando

estudiar.

- 7 Regalos de
premiacion
(libreta con logo
de laUNAMy

dulces).

CIERRE

Reflexién.

Rescatar
aprendizajes de los

alumnos.

Evaluacion de la

sesion.

En una ronda, el docente les pedira que
compartan los aprendizajes adquiridos en
la sesion.

El docente proporcionara la hoja de
evaluacion de la sesion 4 (Anexo 3) para

que los alumnos puedan contestarla.

10 min.

- Cuestionario de
evaluacién de la

sesion (Anexo 3).
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Observaciones: Al finalizar la sesion, el docente solicitard que la guia de investigacion profesiografica (Anexo 10) sea llenada por los
alumnos con informacién de la carrera que estan pensando estudiar, es importante que realicen esta actividad ya que servira como
evidencia de su “Portafolio de evidencias” de cada alumno.

En esta sesion se les pidid a los alumnos que Visitaran la exposicion vocacional “Al encuentro del mafnana 2019 ya que serviria como
apoyo para la eleccion de carrera y les ayudaria también para contestar su guia profesiografica; es importante que el docente envie a los
alumnos a actividades asi para que tengan mayor claridad acerca de la oferta educativa y de las profesiones, asi como del campo laboral

de cada una de ellas.

Anexos: Cuestionario de evaluacion de la sesion (Anexo 3) y Guia de investigacion profesiografica (Anexo 10)
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SESION 5. PROYECTO DE VIDA
Fecha: viernes 18 de octubre 2019
Horario: 07:00 a 09:00 hrs.

Alumnos asistentes: 42 alumnos

TALLER DE ELECCION DE CARRERA “CONSTRUYENDO MI FUTURO”

SESION 5. PROYECTO DE VIDA

Momento de la | Actividad Objetivo Descripcion Duracion | Materiales
actividad
INICIO Presentacion | Presentar los El docente daré la bienvenida a la sesion | 10 min. - Presentacion de
de las objetivos de la del taller y presentara las actividades a Power Point
actividades. | sesion. realizar, asi como el objetivo de la sesion. (PPT).
Recuperacién El docente preguntara acerca de ¢Qué - Plumones para
de Recuperar entienden por proyecto de vida? pizarron blanco.
aprendizajes. | aprendizajes previos.
En una ronda se recuperaran las - Laptop.
participaciones de los alumnos.
- Proyector.
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DESARROLLO

Proyecto de

vida

Que los participantes
reflexiones sobre su
proyecto de vida y su
importancia en la

eleccion de carrera.

Se proyectara el video “Alike” y en
plenaria, los alumnos reflexionaran sobre
el video, sobre si mismos y su proceso de

eleccion de carrera.

Posteriormente, el docente pedira a los
alumnos que cierren los ojos y pedirad que
se imaginen en 10 afios, los guiara durante
la actividad y pedird que piensen en un dia
normal de su vida, en donde trabajan, qué
hacen, como van vestidos, en donde viven
y qué actividades realizan. Después les
pedird que regresen a la actualidad y
posteriormente podra solicitar si alguien
desea compartir en plenaria codmo se

sintieron y cudl fue su experiencia.

Después, el docente pedira que los
alumnos pasen en equipos de tres que
elegira de manera aleatoria para que

representen una pequefia situacion en 10

1 hr.

- Presentacion de
Power Point
(PPT).

- Video “Alike”.

- Bocinas.

- Laptop.

- Proyector.

- Formato

“Proyecto de

9

vida escolar’

(Anexo 12).
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afios, tendran 5 minutos para representar
frente a grupo la situacion y el escenario
donde se llevara a cabo la representacion
teatral. Esta actividad puede acomodarse
dependiendo del tiempo que el docente
tenga disponible, pueden pasar dos o tres
equipos o pueden pasar mas si tiene el

tiempo suficiente.

Al termino de las representaciones por
parte de los alumnos, el docente entregara
el formato “Proyecto de vida escolar”
(Anexo 12) que servira para que los
alumnos establezcan una meta escolar que
sera la eleccion de carrera y establezcan
los medios y pasos a seguir para llegar a
ella, ademas de expresar las posibles
dificultades que puedan ocurrir a lo largo
de esa meta, pero también se establecen las
medidas que deberan realizar para

sobreponerse a dichas dificultades.
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Al final, el docente recuperara las
reflexiones y aprendizajes obtenidos de la

actividad.

CIERRE

Reflexidn.

Rescatar aprendizajes

de los alumnos.

Evaluacion de la

sesion.

El docente haréd un cierre de la actividad y
hablara acerca de la importancia del
proyecto de vida personal y profesional
para la eleccion de carrera, con la finalidad
de concentrar todos los aprendizajes

obtenidos en la sesion.

Posteriormente, el docente les solicitara el
material que deberan traer por equipo para
la siguiente sesion en la que deberan
realizar un cartel acerca de la eleccion de
carrera que servira como apoyo para otros
compafieros que no estuvieron en el taller
y también servira para recuperar todos los
aprendizajes obtenidos por parte de los

alumnos a lo largo de las sesiones.

30 min.

- Presentacion de
Power Point
(PPT).

- Laptop.

- Proyector.

- Cuestionario de

evaluacion de la

sesion (Anexo 3).
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También se hard mencion acerca de como
deberé ser entregado el trabajo final
(Portafolio de evidencias) con la finalidad
de que los alumnos vayan organizando
toda la informacion y los materiales que
tienen y han trabajado a lo largo de las

sesiones.

En una ronda, el docente les pedira que
compartan los aprendizajes adquiridos en

la sesion.

El docente proporcionara la hoja de
evaluacion de la sesion 5 (Anexo 3) para

que los alumnos puedan contestarla.

Observaciones:

En esta sesion se proporcionara a los estudiantes el formato “Proyecto de vida escolar” (Anexo 12) que debera ser contestado y anexado
en su “Portafolio de evidencias” con la finalidad de que puedan revisarlo posteriormente y sirva como guia para alcanzar Su meta
escolar.

Anexos: Formato “Proyecto de vida escolar” (Anexo 12) y Cuestionario de evaluacion de la sesion (Anexo 3)
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SESION 6. ELABORACION DE CARTEL

Fecha: viernes 25 de octubre 2019

Horario: 07:00 a 09:00 hrs.

Alumnos asistentes: 43 alumnos

TALLER DE ELECCION DE CARRERA “CONSTRUYENDO MI FUTURO”

SESION 6. ELABORACION DE CARTEL

un cartel.

Que sus aprendizajes
sirvan como apoyo
para otros alumnos

gue necesitan

equipos durante la realizacién de la

actividad.

Esta actividad tiene la finalidad de que los
alumnos reflejen y expongan todos los

conocimientos adquiridos a lo largo del

Momento de la | Actividad Objetivo Descripcion Duracién | Materiales

actividad

INICIO Presentacion | Presentar los El docente dara la bienvenida a la sesién 10 min. - Plumones para
de las objetivos de la sesidn. | del taller y presentara las actividades a pizarron blanco.
actividades. realizar, asi como el objetivo de la sesion.

DESARROLLO | Elaboracién | Que los alumnos El docente les pedira que los equipos que 1 hora con | - Plumones para
de cartel. recuperen sus se formaron (6 equipos) se rednan y 20 min. pizarron blanco.
¢como elegir | aprendizajes a través | comiencen con la actividad; el docente - Pliegos de papel
carrera? de la elaboracion de | supervisaray proporcionara apoyo a los Kraft.

- Plumos de
colores.

- Masking tape.
- Imégenes o

recortes como
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orientacion para la

eleccion de carrera.

taller, y seran expresados en el cartel.
Ademas, es importante que el docente
explique que la elaboracion del material
servira para que otros alumnos del Plantel

se apoyen en su eleccion de carrera.

recurso visual
para el cartel.
- Pegamento.

- Cinta adhesiva.

CIERRE

Reflexion.

Cierre del

taller.

Rescatar aprendizajes

de los alumnos.

Evaluacion de la

sesion.

Al finalizar les pedird que expliquen como
se sintieron en la actividad y explicar que
el cartel seré expuesto en la siguiente

sesion por equipo.

El docente proporcionara la hoja de
evaluacion de la sesion 6 (Anexo 3) para

que los alumnos puedan contestarla.

10 min.

- Plumones para

pizarron blanco.

- Cuestionario de
evaluacién de la

sesion (Anexo 3).

Observaciones: En esta sesion es importante que el docente esté atento a la realizacion de la actividad para asesorar y/o apoyar la

elaboracion de los materiales; es recomendable que se acerque con cada equipo para orientarlos.

Anexos: Cuestionario de evaluacion de la sesion (Anexo 3).
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SESION 7. SESION FINAL Y CIERRE DE TALLER
Fecha: viernes 08 de noviembre 2019
Horario: 07:00 a 09:00 hrs.

Alumnos asistentes: 42 alumnos

TALLER DE ELECCION DE CARRERA “CONSTRUYENDO MI FUTURO”

SESION 7. RECEPCION DE TRABAJOS Y ENTREGA DE CALIFICACIONES

Momento de la | Actividad Objetivo Descripcion Duracién | Materiales

actividad

INICIO Presentacion | Presentar los El docente dara la bienvenida a la sesién 10 min. - Plumones para
de las objetivos de la sesidn. | del taller y presentara las actividades a pizarron blanco.
actividades. realizar, asi como el objetivo de la sesion.

DESARROLLO | Presentaciéon | Los alumnos El docente explicara que cada equipo 1 hr con - Plumones para
de carteles presentaran los debera pasar al frente a exponer su cartel y | 10 pizarron blanco.
frente a carteles elaborados en | tendran 5 min. Para hacerlo, deberan minutos.
grupo. equipo para recuperar | ponerse de acuerdo de quienes pasaran y - Cuestionario de

los aprendizajes de procurar sintetizar la informacion de Orientacion
Entregade | todo el taller. manera que sea clara y concreta. Vocacional
trabajo final (Anexo 2).
(Portafolio | Entregaran el trabajo | Posteriormente, ya que todos los equipos
de final que reflejara sus | hayan pasado, el docente realizara una
evidencias). | avancesy retroalimentacién de los carteles, asi como
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aprendizajes

recuperar todo lo observado en ellos y

individuales. destacara la informacion relevante de los

mismos.

Aplicacion | La aplicacion del

de cuestionario también | Después, el docente pedira que sea

Cuestionario | servira como indicio | contestado el Cuestionario de Orientacion

de para verificar sus Vocacional (Post Test) (Anexo 2) que

Orientacion | aprendizajes. proporcionara a cada alumno.

vocacional

(Post Test) Finalmente pedira que sean entregados los
trabajos finales (Portafolios de evidencias).

CIERRE Reflexion El docente solicitara la participacion del 20 min. - Plumones para
estudiantado para que en una frase o pizarron blanco.
palabra puedan exponer lo que se llevan
del taller.

Cierre del Finalmente, el docente daré las gracias por
taller. el tiempo a los alumnos y a la profesora

titular del grupo, se hard el cierre del taller
y agradecera a los alumnos la participacion

durante el taller.
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Observaciones: Durante esta sesion es recomendable distribuir los tiempos adecuadamente, dar prioridad al cuestionario de orientacion

vocacional (Anexo 2).

Anexos: Cuestionario de Orientacion Vocacional (Anexo 2)
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EVALUACION

Diagnostica

La evaluacion diagnostica fue llevada a cabo por medio del Cuestionario de Orientacion Vocacional (Anexo 2).
También se podria contar como evaluacion diagnostica que en cada sesion se llevo a cabo la indagacion de ideas

previas de los alumnos acerca del tema.

Continua

Al finalizar cada sesion, se evaluaba mediante una rubrica de evaluacién por sesion (Anexo 3) que ayudaba al
docente a conocer las ideas, los aprendizajes y si se habian cumplido los objetivos en cada una de las sesiones.
También, durante cada sesidn fue elaborada una bitacora por parte del docente que permitié reflexionar acerca

del desempefio dentro del aula y mejorar en algunas cosas durante cada sesion.

Final

Fue evaluado mediante el “Portafolio de evidencias” que cada alumno entrego, en él se reflejaron los avances,
los aprendizajes y los logros obtenidos por los alumnos; dicho portafolio incluyé una imagen como evidencia de
la sesion y una bitdcora donde los alumnos contestaron lo siguiente: ¢qué aprendi?, ¢qué facilitd mis

aprendizajes?, ¢qué dificulté mis aprendizajes? y comentarios de la sesion.

Ademas, también se llevo a cabo la aplicacion del Cuestionario de Orientacion Vocacional (Post Test) (Anexo 2)

que permitira comparar los aprendizajes iniciales de los alumnos.
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ANEXO 1. 1. FOTOGRAFIAS DE TRABAJO EN LAS SESIONES DEL TALLER
DE ELECCION DE CARRERA “CONSTRUYENDO MI FUTURO”

SESION 1
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ANEXO 2

CUESTIONARIO DE ORIENTACION VOCACIONAL
Folio:

Nombre: Fecha:
Edad: Mujer ( ) Hombre ()
Plantel: Semestre 0 afio que cursas:

¢Yasabes qué carreravas aelegir?  Si( ) No( )

Instrucciones: A continuacion, encontrards algunas preguntas, por favor responde todas y con la mayor honestidad
posible. Tus datos y toda informacién que nos proporciones sera utilizada con plena confidencialidad y para uso exclusivo

de la investigacion. Tus respuestas no afectaran tu calificacion.

1. Sihoy tuvieras que elegir tu carrera, ¢ cudl elegirias? SOLO ANOTA UNA.

2. ¢Cudl o cudles son tus motivos principales para elegir esa carrera?

3. ¢Qué factores tomaste en cuenta para elegir tu carrera?

4. Sino ingresaras a esa carrera, ¢has considerado alguna otra opcion? Describe qué harias en esa situacion.

5. ¢Has investigado las oportunidades laborales de la carrera que piensas elegir? Es decir, en donde podrias
trabajar, cuanto ganarias. Menciénalo




6. ¢ Qué harias o0 como te sentirias si al entrar a la carrera que elegiste te das cuenta de que no te gusta o que no era
lo que pensabas?

7. Desde tu perspectiva, ¢ qué factores crees influyen en la eleccion de carrera? Explica tu respuesta.

8. ¢Tienes un plan o proyecto de vida?, ¢ Como te ves en el futuro? Describelo brevemente.

9. ¢Cuantas carreras tiene la UNAM?

10. ¢ Consideras que has recibido la orientacién adecuada para la eleccién de carrera?

11. ¢Qué te gustaria que se hiciera en tu escuela para apoyar a los alumnos en la eleccion de carrera?

GRACIAS POR TU COLABORACION




EVALUACION DE LA SESION No. Sesién

Las siguientes preguntas tienen la intencidn de conocer tu opinion acerca de las
actividades realizadas. Por favor responde todas las preguntas. Tus respuestas no

influiran en tu calificacion. iGRACIAS POR TU PARTICIPACION!

Plantel: Grupo: Fecha:

EVALUACION DE LA SESION No. Sesi6n

Plantel: Grupo: Fecha:

Las siguientes preguntas tienen la intencion de conocer tu opinion acerca de las
actividades realizadas. Por favor responde todas las preguntas. Tus respuestas no

influirdn en tu calificacién. iGRACIAS POR TU PARTICIPACION!

1. ¢Qué aprendi en la sesion?

1. {Qué aprendi en la sesion?

2. ¢Qué facilité mi aprendizaje?

2. ¢Qué facilité mi aprendizaje?

3. éQué dificulté mi aprendizaje?

3. éQué dificulté mi aprendizaje?

4. {Qué fue lo que mas me gusto de la actividad y qué fue lo que menos me gust6?

4. {Qué fue lo que mas me gusto de la actividad y qué fue lo que menos me gusté?

5. Si tienes alglin comentario o sugerencia, anétalo.

5. Si tienes algun comentario o sugerencia, anétalo.




BITACORA DEL DOCENTE

No. Sesidn

Fecha: No. de sesion: Comentarios
Nombre del Tema:

Docente:

Materiales Actividades:

utilizados:




R |
CLV

DGOAE

INVENTARIO HERRERA'Y MONTES: EL PERFIL DE MIS INTERESES

En la medida que vayas leyendo cada pregunta, piensa ¢ Qué tanto te gustaria hacer...?, posteriormente,
en la hoja de respuestas, escribe con un nimero la que seleccionaste, segun la escala que aparece a
continuacion:

4 - Me gusta mucho

3 - Me gusta algo o en parte

2 - Me es indiferente, pues ni me gusta, ni me
disgusta

1 - Me desagrada algo o en parte

0 - Me desagrado mucho o totalmente

SECCION DE PREGUNTAS
éQué tanto te gustaria?
. Atender y cuidar enfermos
. Intervenir activamente en las discusiones de clase.
. Escribir cuentos, crdénicas o articulos
. Dibujar y pintar
. Cantar en un coro estudiantil
. Llevar en orden tus libros y cuadernos
. Conocer y estudiar la estructura de las plantas y de los animales.
. Resolver cuestionarios de matematicas.

O 00 N O U1 A WN B

. Armar y desarmar objetos mecanicos.

10. Salir de excursion.

11. Proteger a los muchachos menores del grupo.

12. Ser jefe de un grupo.

13. Leer obras literarias.

14. Moldear el barro, plastilina o cualquier otro material.
15. Escuchar musica clasica.

16. Ordenar y clasificar los libros de una biblioteca.

17. Hacer experimentos en un laboratorio.

18. Resolver problemas de aritmética.

19. Manejar herramientas y maquinaria.

20. Pertenecer a un grupo de exploradores.

21. Ser miembro de una sociedad de ayuda y asistencia.
22. Dirigir la campanfa politica para un candidato estudiantil.
23. Hacer versos para una publicacion.

24. Encargarte del decorado del lugar para un festival.
25. Aprender a tocar un instrumento musical.

26. Aprender a escribir a maquina y en taquigrafia.

27. Investigar el origen de las costumbres de los pueblos.
28. Llevar las cuentas de una institucion.

29. Construir objeto o muebles.



30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45,
46.
47.
48.
49.
50.

Trabajar al aire libre, fuera de la ciudad.

Ensefiar a leer a los analfabetos.

Hacer propaganda para la difusion de unaidea.
Representar un papel en una obra de teatro.

Idear y disefiar el escudo de un club o sociedad.

Ser miembro de una asociacion musical.

Ayudar a calificar pruebas.

Estudiar y entender las causas de los movimientos sociales.
Explicar a otros cémo resolver problemas de matematicas.

Reparar las instalaciones eléctricas, de gas o de plomeria en tu casa.

Sembrar y plantar en una granja durante las vacaciones.

Ayudar a tus compaiieros en sus dificultades y preocupaciones.

Leer biografias de politicos eminentes.

Participar en un concurso de oratoria.

Disefiar el vestuario para una funcion teatral.

Leer biografias de musicos eminentes.

Encargarte del archivo y los documentos de una sociedad.
Leer revistas y libros cientificos.

Participar en concursos de matematicas.

Proyectar y dirigir alguna construccion.

Atender animales en un rancho durante las vacaciones.

¢Qué tanto te gustaria trabajar como?

51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.

Funcionario al servicio de las clases humildes.
Experto en relaciones sociales de una gran empresa.
Escritor en un periddico o empresa editorial.
Dibujante profesional en una empresa.

Concertista en una sinfénica.

Técnico organizador de oficinas.

Investigar en un laboratorio.

Experto calculista en una institucion.

Perito mecanico en un taller.

Técnico cuyas actividades se desempeiian fuera de la ciudad.

R |
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ANEXO 5.1 @@:@

DGOAE

HOJA DE RESPUESTAS - INTERESES VOCACIONALES

5.5 E.P Vv AP Ms Og Ct cl MC. | AL
1) 2) 3) 2) 5) 6) 7) 8) 9) 10)
11) 12) 13) 14) 15) 16) 17) 18) 19) 20)
21) 22) 23) 24) 25) 26) 27) 28) 29) 30)
31) 32) 33) 34) 35) 36) 37) 38) 39) 40)
41) 42) 43) 44) 45) 46) 47) 48) 49) 50)
51) 52) 53) 54) 55) 56) 57) 58) 59) 60)
Suma
%
24=100%
23=96 100
22=92
21=89 %0
20=283
80
19=79
18=75 70
17=71
60
16=67
15=63 50
14=758
13=54 40
12=50 30
11=46
10=42 20
9=38
10
8=33
7=29
6= 25 S.S E.P \Y A.P Ms Og Ct cl M.C. A.L.

SERVICIO SOCIAL (SS): Preferencia por participar en actividades directamente relacionadas con el bienestar de las personas.
EJECUTIVO PERSUASIVA (EP): Agrado por planear, organizar o dirigir las actividades de personas o agrupaciones.
VERBAL (V): Gusto por la lectura de obras diversas y satisfaccion al expresarse verbalmente o por escrito.

ARTISTICO PLASTICA (AP): Agrado por conocer o realizar actividades creativas como dibujo, la pintura, la escultura, el modelado,
etcétera.

MUSICAL (MS): Gusto por la ejecucion, estudio o composicion de la musica.

ORGANIZACION (OG): Preferencia por actividades que requieren orden y sistematizacion.

CIENTIFICA (CT): Gusto por conocer o investigar los fenémenos, las causas que los provocan y los principios que los explican.
CALCULO (CL): Gusto por resolver problemas de tipo cuantitativo, donde se utilizan las operaciones matematicas.

MECANICO CONSTRUCTIVA (MC): Atraccién por armar, conocer o descubrir mecanismos mediante los cuales funciona un aparato,
asi como proyectar y construir objetos diversos.

TRABAJO AL AIRE LIBRE (AL): Satisfaccién por actividades que se realizan en lugares abiertos y/o apartados de los conglomerados
urbanos.
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Tabla de intereses y su relacion con las carreras

Interés

Explicacion

Carreras

SS: Servicio Social

Preferencia por
participar enactividades
directamente
relacionadas con el
bienestar de las
personas.

Area 1: Ing. Geomética, Urbanismo.

Area 2: Cirujano Dentista, Enfermeria, Enfermeria y Obstetricia, Fisioterapia, Ing. Agricola, Médico Cirujano,
Medicina Veterinaria y Zootecnia, Neurociencias, Nutriologia, Odontologia, Psicologia, Quimica de Alimentos,
Quimica Farmacéutico-Bioldgica,

Area 3: Antropologia, Ciencias de la Comunicacién, Ciencias Politicas y Administracién Publica, Comunicacién,
Comunicacién y Periodismo, Derecho, Desarrollo comunitario para el envejecimiento, Estudios sociales y
gestion local, Geografia, Planificacion para el desarrollo agropecuario, Relaciones Internacionales, Sociologia,
Trabajo social.

Area 4: Bibliotecologia y estudios de la informacién, Desarrollo y gestion interculturales, Ensefianza de
(Aleman, Espafiol, Francés, Inglés, Italiano) como lengua extranjera, Ensefianza de Inglés, Estudios
Latinoamericanos, Etnomusicologia, Filosofia, Historia, Lengua y literaturas hispdnicas, Letras clasicas, Musica-
educacion musical, Musica instrumentista, Musica-piano, Musica y tecnologia artistica, Pedagogia.

EP: Ejecutivo
Persuasivo

Agrado por planear,
organizar o dirigir las
actividades depersonas
0 agrupaciones.

Area 1: Actuaria, Arquitectura, Ciencias de la Computacién, Ing. Civil, Ing. en Computacion, Ing. en
Telecomunicaciones, Ing. en Telecomunicaciones, sistemas y electrdnica, Ing. Geofisica, Ing. Geoldgica, Ing.
Industrial, Ing. Mecatrdnica, Ing. Quimica, Matematicas, Matematicas Aplicadas, Matematicas Aplicadas y
Computacién, Nanotecnologia, Urbanismo.

Area 2: Biologia, Ciencias ambientales, Ing. Agricola, Ing. en Alimentos, Manejo Sustentable de Zonas Costeras,
Medicina Veterinaria y Zootecnia, Nutriologia, Psicologia, Quimica Industrial.

Area 3: Administracién, Administracién agropecuaria, Ciencias Politicas y Administracién Publica, Contaduria,
Derecho, Desarrollo comunitario para el envejecimiento, Desarrollo Territorial, Economia, Economia Industrial,
Informatica, Negocios Internacionales, Planificacion para el desarrollo agropecuario, Relaciones
internacionales, Sociologia, Trabajo social.

Area 4: Bibliotecologia y estudios de la informacién, Desarrollo y gestién interculturales, Geohistoria, Lengua y
literaturas modernas (alemanas, francesas, inglesas, italianas o portuguesas), Linguistica Aplicada, Literatura
dramatica y teatro, Literatura intercultural, Musica-instrumentista, Musica-piano, Musica y tecnologia artistica,
Pedagogia, Teatro y actuacién, Traduccién.

V: Verbal

Gusto por la lectura de
obras diversas y
satisfaccion al
expresarseverbalmente
0 por escrito.

Area 1: Matematicas aplicadas, Urbanismo.

Area 2: Ecologia, Enfermeria, Enfermeria y obstetricia, Neurociencias, Psicologia.

Area 3: Antropologia, Ciencias de la comunicacién, Ciencias politicas y administracién publica, Comunicacién,
Comunicacidn y periodismo, Derecho, Desarrollo comunitario para el envejecimiento, Desarrollo territorial,
Economia, Estudios sociales y gestidn local, Geografia, Informatica, Negocios internacionales, Planificacién para
el desarrollo agropecuario, Relaciones Internacionales, Sociologia, Trabajo social.




Area 4: Administracién de archivos y gestién documental, Arte y disefio, Artes Visuales, Bibliotecologia y
estudios de la informacién, Cinematografia, Desarrollo y gestién interculturales, Disefio grafico, Disefio y
comunicacion visual, Ensefianza de (Aleman, Espafiol, Francés, Inglés o Italiano) como lengua extranjera,
Ensefianza de Inglés, Estudios Latinoamericanos, Etnomusicologia, Filosofia, Geohistoria, Historia, Historia del
Arte, Lengua vy literaturas hispanicas, Lengua y literaturas modernas (alemanas, francesas, inglesas, italianas o
portuguesas), Letras clasicas, Linglistica Aplicada, Literatura dramatica y teatro, Literatura intercultural, ,
Pedagogia, Teatro y actuacién, Traduccién.

AP: Artistico

Agrado por conocer o

Area 1: Arquitectura, Arquitectura de paisaje, Disefio Industrial, Urbanismo.

Plastico realizar actividades Area 4: Arte y disefio, Artes visuales, Cinematografia, Disefio grafico, Disefio y comunicacién visual, Historia del
creativas comodibujo, | arte, Literatura dramatica y teatro, Teatro y actuacion.
pintura, escultura,
modelado, etc.
Ms: Musical Gusto por la ejecucién, | Area 4: Cinematografia, Etnomusicologia, Historia del arte, Musica-canto, Musica-composicién, Musica-

estudio o composicion
de la musica.

instrumentista, Musica-piano, Musica-educacidon musical, Musica y tecnologia artistica.

Og: Organizacional

Preferencia por las
actividades que
requieran ordeny
sistematizacion.

Area 1: Actuaria, Arquitectura, Ciencias de la Computacién, Ing. Civil, Ing. en Computacién, Ing. en
Telecomunicaciones, Ing. en Telecomunicaciones, sistemas y electrdnica, Ing. Geofisica, Ing. Geolégica, Ing.
Industrial, Ing. Mecatrdnica, Ing. Quimica, Matematicas, Matematicas Aplicadas, Matematicas Aplicadas y
Computacién, Nanotecnologia, Urbanismo.

Area 2: Biologia, Ciencias ambientales, Ing. Agricola, Ing. en Alimentos, Manejo Sustentable de Zonas Costeras,
Medicina Veterinaria y Zootecnia, Nutriologia, Psicologia, Quimica Industrial.

Area 3: Administracion, Administracién agropecuaria, Ciencias Politicas y Administracién Publica, Contaduria,
Derecho, Desarrollo comunitario para el envejecimiento, Desarrollo Territorial, Economia, Economia Industrial,
Informatica, Negocios Internacionales, Planificacidn para el desarrollo agropecuario, Relaciones
internacionales, Sociologia, Trabajo social.

Area 4: Bibliotecologia y estudios de la informacién, Desarrollo y gestidn interculturales, Geohistoria, Lengua y
literaturas modernas (alemanas, francesas, inglesas, italianas o portuguesas), Linglistica Aplicada, Literatura
dramatica y teatro, Literatura intercultural, Musica-instrumentista, Musica-piano, Musica y tecnologia artistica,
Pedagogia, Teatro y actuacién, Traduccién.

Bibliotecologia y estudios de la informacion, Desarrollo y gestion interculturales, Ensefianza de (Aleman,
Espafiol, Francés, Inglés, Italiano) como lengua extranjera, Enseiianza de Inglés, Estudios Latinoamericanos,
Etnomusicologia, Filosofia, Historia, Lengua y literaturas hispdanicas, Letras cldsicas, Musica-educacién musical,
Musica instrumentista, Musica-piano, Musica y tecnologia artistica, Pedagogia.

Ct: Cientifica

Gusto por conocer o
investigar la razén de
ser de los fendmenos,

Area 1: Ciencias de Materiales Sustentables, Ciencias de la Tierra, Fisica, Fisica Biomédica, Geociencias,
Ingenieria en Energias Renovables, Ingenieria en sistemas biomédicos, Ingenieria Geofisica, Ingenieria
Geoldgica, Ingenieria Geomatica, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Mecdanica Eléctrica, Ingenieria Mecatrdnica,




las causas que lo
provocany los
principios que lo
explican.

Ingenieria Quimica, Ingenieria Quimica Metallrgica, Matematicas, Matematicas Aplicadas, Matematicas
Aplicadas y Computacién, Nanotecnologia, Tecnologia.

Area 2: Biologia, Bioquimica Diagndstica, Ciencia Forense, Ciencias Agrogendmicas, Ciencias Ambientales,
Ciencias Gendmicas, Ecologia, Farmacia, Ingenieria Agricola, Ingenieria en Alimentos, Investigacion Biomédica
Basica, Manejo Sustentable de Zonas Costeras, Medicina Veterinaria y Zootecnia, Neurociencias, Psicologia,
Quimica, Quimica de Alimentos, Quimica Farmacéutico-Biolégica, Quimica Industrial.

Cl: Calculo

Gusto por resolver
problemas de tipo
cuantitativo, endonde
intervienen las
operaciones
matematicas.

Area 1: Actuaria, Arquitectura, Arquitectura del Paisaje, Ciencia de Materiales Sustentables, Ciencias de la
Computacién, Ciencias de la Tierra, Disefio Industrial, Fisica, Fisica Biomédica, Geociencias, Ingenieria Civil,
Ingenieria de Minas y Metalurgia, Ingenieria Eléctrica Electrdnica, Ingenieria en Computacidn, Ingenieria en
Energias Renovables, Ingenieria en Sistemas Biomédicos, Ingenieria en Telecomunicaciones, Ingenieria en
Telecomunicaciones, sistemas y electrdnica, Ingenieria Geofisica, Ingenieria Geoldgica, Ingenieria Geomatica,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecdnica, Ingenieria Mecanica Eléctrica, Ingenieria Mecatrdnica, Ingenieria
Petrolera, Ingenieria Quimica, Ingenieria Quimica Metallrgica, Matematicas, Matematicas Aplicadas,
Matemadticas Aplicadas y Computacién, Nanotecnologia, Tecnologia, Tecnologias para la Informacidn en
Ciencias, Urbanismo.

Area 2: Bioquimica Diagndstica, Ciencias Agrogendmicas, Ciencias Gendmicas, Ecologia, Ingenieria Agricola,
Ingenieria en Alimentos, Médico Cirujano, Quimica, Quimica Farmacéutico-Bioldgica, Quimica Industrial.

Area 3: Administracién, Administracion Agropecuaria, Contaduria, Economia, Informatica.

MC: Mecanico
Constructivo

Atraccion por armar,
conocer o descubrir
mecanismos por los
cuales funciona un

aparato y porproyectar
y construir objetos
diversos.

Area 1: Arquitectura, Arquitectura del Paisaje, Ciencias de la Computacién, Disefio Industrial, Fisica, Fisica
Biomédica, Ingenieria Civil, Ingenieria de Minas y Metalurgia, Ingenieria Eléctrica Electrdnica, Ingenieria en
Computacién, Ingenieria Geofisica, Ingenieria en Sistemas Biomédicos, Ingenieria en Telecomunicaciones,
Ingenieria en Telecomunicaciones, Sistemas y Electrdnica, Ingenieria Geomatica, Ingenieria Industrial, Ingenieria
Mecanica, Ingenieria Mecdnica Eléctrica, Ingenieria Mecatrdnica, Ingenieria Petrolera, Ingenieria Quimica
Metalurgica, Tecnologia.

Area 2: Ciencia Forense, Cirujano Dentista, Farmacia, Fisioterapia, Ingenieria Agricola, Ingenieria en Alimentos,
Odontologia, Optometria, Quimica, Quimica Farmacéutico-Bioldgica, Quimica Industrial.

Area 4: Arte y Disefio, Artes Visuales, Disefio y Comunicacién Visual.

AL: Aire Libre

Satisfaccién por
actividades que se
realizan en lugares

abiertos, apartadosde
los conglomerados
urbanos.

Area 1: Arquitectura, Arquitectura del Paisaje, Ciencias de la Tierra, Geociencias, Ingenieria Civil, Ingenieria en
Minas y Metalurgia, Ingenieria en Energias Renovables, Ingenieria Geoldgica, Ingenieria Geomatica, Ingenieria
Petrolera, Urbanismo.

Area 2: Biologia, Ciencias Ambientales, Ecologia, Ingenieria Agricola, Manejo Sustentable de Zonas Costeras,
Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Area 3: Geografia, Planificacién para el Desarrollo Agropecuario.

Actualizacion: agosto 2019
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Tabla de carreras que me interesan
Carrera éPor qué me

seleccionada interesa?




X . . Qe
@ Actividad “Mi arbol” &%)

Instrucciones: Dibuja un arbol e identifica en cada una de sus partes, los siguientes aspectos:

e Raices: Coloca aquellas cosas que aprendiste en lugares no formales (como en la escuela), pero que forman parte de lo
que sabes y podrian constituir una “suerte de oficio, hobby o carrera” (el tiempo que jugaste algun deporte, habilidades
para la jardineria, cuando ayudabas a un familiar a realizar una tarea, interés por algin area de conocimiento en
particular, etc.)

e Tronco: Coloca todo lo que aprendiste en espacios formales. (Aprendizajes formales, cursos particulares, talleres,
actividades recreativas, trabajos desempefiados anteriormente).

Ramas: Describiras quién eres, qué habilidades, cualidades, intereses, limitaciones, etc. has detectado que tienes.
Frutos: Colocards aquellas metas a corto, mediano o largo plazo que quieres alcanzar. Es decir, colocards como te
imaginas en tu futuro.

e Animales: Aqui, colocaras a personas o instituciones que pueden apoyar en este proceso; es decir, identifica tus redes de
apoyo.




1. ESCRIBE EL NUMERO QUE CORRESPONDA A LA DESCRIPCION DE CADA CARRERA:

Tecnologias para la
Informacidon en Ciencias

2000000 Qa

Ciencias Ambientales

Biologia

Quimica Industrial

Ciencias de la Computacion

Ciencias de la Tierra

Fisica

Matematicas Aplicadas

Ingenieria Quimica




2. ESCRIBE EL NUMERO QUE CORRESPONDA AL PLAN DE ESTUDIOS DE CADA
CARRERA:

Actuaria

Nanotecnologia

Investigacion Biomédica Basica

Ciencias Genomicas

Quimica Farmacéutico Bioldgica

Fisica Biomédica

Ingenieria en Computacion

Neurociencias

Ingenieria Mecatronica

Geociencias

Q000 QQa




1. ESCRIBE EL NUMERO QUE CORRESPONDA A LA DESCRIPCION DE CADA CARRERA:

8 Tecnologias para la
6 Informacion en Ciencias
1
9 Ciencias Ambientales
5
4 Biologia
Quimica Industrial

Ciencias de la Computacion

Ciencias de la Tierra

Fisica

Matematicas Aplicadas

Ingenieria Quimica

SIOIOIOIOIOIVIOI.




2. ESCRIBE EL NUMERO QUE CORRESPONDA AL PLAN DE ESTUDIOS DE CADA CARRERA:

Actuaria

Nanotecnologia

Investigacion Biomédica Basica

Ciencias Gendmicas

Quimica Farmacéutico Bioldgica

Fisica Biomédica

Ingenieria en Computacion

Neurociencias

Ingenieria Mecatrdnica

Geociencias

QQQOOLLQO00




¢ Cuales son las modalidades de estudio de la
UNAM?

Explica qué caracteristicas tiene una carrera de
acceso indirecto

Hacer 10 sentadillas tomados de la mano

Menciona 10 carreras nuevas que se imparten en
la UNAM

Orientaciones en que se divide la carrera
Ciencias de la Tierra



Unir los 9 puntos con cuatro lineas rectas, sin
despegar el lapiz del papel

Campus de la UNAM donde se estudia Biologia
Marina

Facultades por las cuales se puede ingresar a la
carrera de Ciencia Forense

(ENn qué Campus de la UNAM se estudia la
carrera de Ciencias Gendmicas?



REALIZA POR EQUIPO UN TRIPTICO
CON LA INFORMACION BASICA DE LA
CARRERA QUE SE TE ASIGNO...

REALIZA POR EQUIPO UN TRIPTICO
CON LA INFORMACION BASICA DE LA
CARRERA QUE SE TE ASIGNO...

REALIZA POR EQUIPO UN TRIPTICO
CON LA INFORMACION BASICA DE LA
CARRERA QUE SE TE ASIGNO...



PRIMER SEMESTRE

18 Calculo Diferencial e Integral |
10 Algebra Superior |

10 Geometria Analitica |

12 Teoria del Seguro

(sin créditos) Inglés |

TERCER SEMESTRE

18 Calculo Diferencial e Integral Il

10 Algebra Lineal |

10 Probabilidad |

10 Matematicas Financieras

10 Manejo de Datos

(sin créditos) Inglés Il

QUINTO SEMESTRE

10 Analisis Matematico |

10 Procesos Estocasticos |

10 Inferencia Estadistica

12 Matematicas Actuariales del Seguro de Personas ||
10 Mercados Financieros y Valuacién de Instrumentos
10 Economia

SEPTIMO SEMESTRE

10 Modelos de Supervivencia y de Series de Tiempo
10 Seguridad Social

10 Analisis del México Contemporaneo

10 Optativa

10 Optativa

(sin créditos) Inalés VI

SEGUNDO SEMESTRE

18 Calculo Diferencial e Integral Il

10 Algebra Superior Il

10 Geometria Analitica Il

10 Contabilidad

10 Programacion

(sin créditos) Ingles Il

CUARTO SEMESTRE

18 Calculo Diferencial e Integral IV

10 Ecuaciones Diferenciales |

10 Probabilidad Il

12 Matematicas Actuariales del Seguro de Personas |
10 Investigacion de Operaciones

(sin créditos) Inglés IV

SEXTO SEMESTRE

10 Analisis Numérico

10 Demografia

10 Modelos No Paramétricos y de Regresion
10 Matematicas Actuariales para Seguro de Darios, Fianzas
y Reaseguro

10 Métodos Cuantitativos en Finanzas

(sin créditos) Ingles V

OCTAVO SEMESTRE

10 Teoria del Riesgo

10 Pensiones Privadas

10 Administracion Actuarial del Riesgo

10 Optativa

10 Optativa



PRIMER SEMESTRE

10 Célculo |

08 Algebra Lineal y Geometria Analftica

10 Quimica General

10 Sistemas Biologicos

04 Temas Selectos de Ingenieria, Nanotecnologia y
Sociedad |

06 Produccion Escrita

TERCER SEMESTRE

10 Métodos Mateméaticos |

10 Bioguimica |

10 Probabilidad y Estadisfica

10 Calor, Ondas y Fluidos

04 Disefio en Ingenieria Il

04 Nanoética

QUINTO SEMESTRE

10 Fundamentos de Fisica Modema

08 Electrdnica Basica Nanomateriales | Sintesis
06 Fabricacion Industrial de Nanomateriales y
Nanodispositivos

08 minimo 10 Optativa(s)

SEPTIMO SEMESTRE

12 Inglés Técnico II: Produccidn Oral

06 Microscopias y Espectroscopias |l

08 Evaluacion de Proyectos de Inversidn

08 Ingenieria de Materiales |

minimo 12 Optativa (s)

SEGUNDO SEMESTRE

10 Calculo I

10 Mecanica Clasica

10 Quimica de Compuestos Organicos
04 Temas Selectos de Ingenieria, Nanotec nologia y
Sociedad I

06 Expresion Oral

04 Disefio en Ingenieria |

CUARTO SEMESTRE

10 Electromagnetismo

10 Optica

10 Métodos Matematicos Il

06 Desarollo Sostenible

06 Analisis Econdmico

04 Taller de Disefio

SEXTO SEMESTRE

06 Microscopias y Espectroscopias |
06 Nanomateriales Il: Caracterizacion
06 Relaciones Laborales y Organizacionales
06 Inglés Técnico |: Produccion Escrita
12 minimo 12 Optativa(s)

OCTAVO SEMESTRE

10 Ingenieria de Materiales Il

10 Estancia de Investigacion

06 Introduccién a la Investigacién
minimo 14 Optativa(s)



PRIMER SEMESTRE

09 Matematicas

09 Biofisica

09 Fisicogquimica 1

09 Quimica Biorganica

15 Trabajo de Investigacion 1

TERCER SEMESTRE

09 Unidad Tedrica 1: Biologia Molecular 1

09 Unidad Tedrica 2: Biologia Celular 1

23 Trabajo de Investigacion 3 (Asignatura de Libre Eleccion)
QUINTO SEMESTRE

09 Unidad Tedrica 5 (Asignatura de Libre Eleccion)

09 Unidad Tedrica 6 (Asignatura de Libre Eleccion)

23 Trabajo de Investigacion 5 (Asignatura de Libre Eleccion)
SEPTIMO SEMESTRE

09 Unidad Tedrica 9 (Asignatura de Libre Eleccidon)

09 Unidad Tedrica 10 (Asignatura de Libre Eleccion)

23 Trabajo de Investigacion 7 (Asignatura de Libre Eleccion)

SEGUNDO SEMESTRE

09 Fisicoguimica 2

09 Bioquimica

09 Estadistica

15 Trabajo de Investigacion 2

CUARTO SEMESTRE

09 Unidad Tedrica 3: Biologia Molecular 2

09 Unidad Tedrica 4: Biologia Celular 2

23 Trabajo de Investigacion 4 (Asignatura de Libre Eleccion)
SEXTO SEMESTRE

09 Unidad Tednica 7 (Asignatura de Libre Eleccion)

09 Unidad Tedrica 8 (Asignatura de Libre Eleccion)

23 Trabajo de Investigacion 6 (Asignatura de Libre Eleccion)
OCTAVO SEMESTRE

09 Unidad Tedrica 11 (Asignatura de Libre Eleccion)

09 Unidad Tedrica 12 (Asignatura de Libre Eleccion)

23 Trabajo de Investigacion § (Asignatura de Libre Eleccion)



TERCER SEMESTRE

08 Matematicas Il

08 Bioinformatica y Estadistica |
08 Genomica Funcional |

08 Genomica Evolutiva |

08 Modelos Genomicos

08 Seminario |11

SEPTIMO SEMESTRE

06 Trabajo de Investigacion |
06 Trabajo de Investigacion Il
06 Trabajo de Investigacion Il
10 Toépico Selecto |

10 Topico Selecto I

10 Seminario de Investigacion |

CUARTO SEMESTRE

08 Matematicas IV

08 Bioinformatica y Estadistica Il
08 Genomica Funcional Il

08 Genomica Evolutiva Il

08 Gendmica Humana

08 Seminario IV

OCTAVO SEMESTRE

06 Trabajo de Investigacion IV
06 Trabajo de Investigacion V
06 Trabajo de Investigacidn VI
10 Topico Selecto [l

10 Tépico Selecto IV

10 Seminario de Investigacion |1




TERCER SEMESTRE
Fisiologia

08 Ecuaciones Diferenciales
Equilibrio y Cinética
Quimica Inorganica |

10 Quimica Organica |

06 Optativa Socichumanistica

SEPTIMO SEMESTRE

06 Bioguimica Experimental
10 Analisis de Medicamentos
10 Biofarmacia

CUARTO SEMESTRE

08 Estadistica

09 Quimica Analitica |

09 Fammacologia |

06 Microbiclogia General

09 Quimica Organica Il

06 Optativa Sociochumanistica

OCTAVO SEMESTRE

06 Introduccion a la Genémica
06 Aseguramiento de la Calidad
11 Bioguimica Clinica

25 Optativas Disciplinarias




PRIMER SEMESTRE

10 Introduccion a la Fisica del Cuerpo Humano
08 Metodologia de la Fisica Experimental

14 Calculo Diferencial e Integral |

08 Algebra

04 Inglés

TERCER SEMESTRE

12 Fendmenos Colectivos

08 Instrumentacion y Calibracion
16 Calculo Avanzado

08 Algebra Lineal

08 Morfofuncional |

04 Inglés

QUINTO SEMESTRE

12 Optica

12 Introduccion a la Fisica Cuantica
10 Fisica Computacional

10 Matematicas Avanzadas
06 Anatomia Radiologica

04 Inglés

SEPTIMO SEMESTRE

12 Mecanica Cuantica

08 Instrumentacion Biomedica
06-12 Obligatoria de Eleccion
09 Obligatoria de Eleccion

06 Introduccion a la Oncologia

SEGUNDO SEMESTRE

12 Mecanica Vectonal

08 Medicion y Analisis en la Fisica Experimental
14 Calculo Diferencial e Integral 1l

08 Geometria Analitica |

08 Bioguimica

04 Inglés

CUARTO SEMESTRE

12 Electromagnetismo |

08 Elaboracion y Desarrollo de Proyectos Experimentales
06 Algoritmos Computacionales

08 Ecuaciones Diferenciales |

06 Morfofuncional Il

04 Optativa (Humanidades)

04 Inglés

SEXTO SEMESTRE

12 Electromagnetismo Il

12 Interaccion de la Radiacion con la Materia
12 Termofisica

05 Bioestadistica

10 Fisica del Cuerpo Humano

04 Ingles

OCTAVO SEMESTRE

09 Seguridad Radiologica

09 Imagenologia Biomédica

04-09 Optativa de Eleccion

04-09 Optativa de Eleccion

04-09 Optativa de Eleccion



PRIMER SEMESTRE

09 Algebra

09 Calculo Diferencial

09 Geometria Analitica

10 Quimica y Estructura de Materiales

06 Cultura y Comunicacion

TERCER SEMESTRE

09 Ecuaciones Diferenciales

09 Calculo Vectonal

09 Cineméatica y Dinamica

11 Principios de Termodinamica y Electromagnetismo
08 Programacion Avanzada y Métodos Numeéricos

QUINTO SEMESTRE

09 Ingenieria de Software

09 Estructuras Discretas

09 Sistemas Operativos

08 Circuitos Eléctricos

11 Disefio de Sistemas Digitales

SEPTIMO SEMESTRE

09 Bases de Datos

09 Compiladores

06 Administracion de Proyectos de Software
11 Redes de Datos

06 Arquitectura de Computadoras

08 Computacion Grafica

SEGUNDO SEMESTRE

09 Algebra Lineal

09 Calculo Integral

09 Estatica

08 Computacién para Ingenieros

09 Introduccion a la Economia

CUARTO SEMESTRE

09 Probabilidad y Estadistica

09 Algontmos y Estructuras de Datos

09 Estructura y Programacién de Computadoras
09 Analisis de Sistemas y Sefiales

06 Literatura Hispanoamericana Contemporanea
06* Optativa de Ciencias Sociales y Humanidades
SEXTO SEMESTRE

06 Lenguajes de Programacion

09 Lenguajes Formales y Autdmatas

11 Dispositivos y Circuitos Electronicos

08 Sistemas de Comunicaciones

08 Microcomputadoras

06 Etica Profesional

OCTAVO SEMESTRE

11 Sistemas de Control

06" Asignatura del Modulo Seleccionado

06™ Asignatura del Madulo Seleccionado

08 Administracion de Redes

08 Dispositivos de Almacenamiento yde E/S

09 Inteligencia Artificial



TERCER SEMESTRE

08 Disefio Experimental
08 Bioestadistica

08 Genética

08 Neuropsicologia Basica
08 Neurofisiologia

08 Comunicacion Neuronal

08 Analisis Metodologico de la Literatura Cientifica

CUARTO SEMESTRE

10 Técnicas y Herramientas |

08 Psicofisiologia

08 Neurobiologia de la Conducta y Adicciones
05 Introduccion a la Rehabilitacion Neurologica
08 Neurobiologia Evolutiva y del Desarrollo

08 Neuropatologia

SEPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE

20 Practicas Profesionales 1l 20 Practicas Profesionales Il
06 Optativa 06 Optativa

06 Optativa 06 Optativa

06 Optativa 06 Optativa




PRIMER SEMESTRE

09 Algebra

09 Calculo Diferencial

09 Geometria Analitica

08 Computacién para Inge nieros

06 Cultura y Comunicacion

TERCER SEMESTRE

09 Ecuaciones Diferenciales

09 Calculo Vectonal

09 Cinematica y Dinamica

11 Termodinamica

06 Dibujo Mecanico e Industrial
QUINTO SEMESTRE

10 Analisis de Circuitos

08 Mecanica de Solidos

10 Mecanica de Fluidos |

10 Ingenieria de Materiales

06 Literatura Hispanoamericana Contemporanea
SEPTIMO SEMESTRE

10 Circuitos Digitales

08 Disefio de Elementos de Maquinas
08 Técnicas de Programacion

06 Etica Profesional

08 Instrumentacion

NOVENO SEMESTRE

10 Disefio Mecatrdnico

07 Sistemas Electrénicos Lineales

* Asignatura Optativa

10 Robdtica

06 Recursos y Necesidades de México
* Optativa de Ciencias Sociales y Humanidades

SEGUNDO SEMESTRE

09 Algebra Lineal

09 Calculo Integral

09 Estatica

08 Costos e Ingenieria Econdmica
09 Introduccion a la Economia
CUARTO SEMESTRE

11 Electricidad y Magnetismo

07 Analisis Numeérico

0& Termodinamica Aplicada

08 Matematicas Avanzadas

09 Probabilidad y Estadistica
SEXTO SEMESTRE

10 Electrénica Basica

08 Mecanismos

04 Laboratorio de Maguinas Térmicas
10 Ingenieria de Manufactura

08 Modelado de Sistemas Fisicos
OCTAVO SEMESTRE

10 Maquinas Eléctricas

08 Confrol Automatico

* Asignatura Optafiva

04 Seminario de Ingenieria

10 Disefio y Manufactura Asistidos por Computadora
DECIMO SEMESTRE

* Asignatura Optativa

* Asignatura Optativa

* Asignatura Optativa

* Asignatura Optativa

06 Proyecto de Ingenieria



PRIMER SEMESTRE

08 Fundamentos de Quimica

08 Fundamentos de Bicologia

10 Fisica para Geociencias |

11 Matematicas para Geociencias |
10 Introduccion a las Geociencias
06 Inglés

TERCER SEMESTRE

05 Probabilidad y Estadistica

10 Geogquimica

09 Geologia Estructural

08 Programacion e Informatica

11 Matematicas para Geociencias |l
10 Fundamentos de Geofisica

06 Inglés

QUINTO SEMESTRE

04-06 Obligatoria por Area de Profundizacion
03-10 Obligatonia por Area de Profundizacidn
06-08 Obligatonia por Area de Profundizacidn
03 Obligatoria por Area de Profundizacion®™
03-04 Optativa

03-04 Optativa™ i

08-09 Obligatoria por Area de Profundizacion
07-11 Obligatoria per Area de Profundizacion
06 Inglés

SEPTIMO SEMESTRE

05 Taller Basico de Investigacian

07-08 Obligatoria por Area de Profundizacion
06-08 Obligatoria por Area de Profundizacion
03-04 Optativa

03-04 Optativa® .

06-08 Cbligatornia por Area de Profundizacidn
07-12 Obligatoria por Area de Profundizacion
06 Inglés

SEGUNDO SEMESTRE

08 Quimica Aplicada a las Geociencias

08 Geobiologia

10 Fisica para Geociencias |l

11 Matematicas para Geociencias |l

10 Geodinamica

06 Inglés

CUARTO SEMESTRE

07 Introduccion a la Exploracion Geofisica
10 Cartografia y Topografia

07 Percepcion Remota

03 Temas Selectos de Geociencias

07 Matematicas para Geociencias IV

09 Fundamentos de Sistemas

de Informacion Geografica

06 Inglés

SEXTO SEMESTRE

06-08 Obligatoria por Area de Profundizacion
06-09 Obligatoria por Area de Profundizacidn
07-08 Obhgatoria por Area de Profundizacion
03 Taller de Redaccidn

03-04 Optativa )

07-08 Obligatoria por Area de Profundizacion
05-09 Obligatoria por Area de Profundizacion
06 Inglés

EEE

OCTAVO SEMESTRE

06 Taller Avanzado de Investigacion

08 Seminaric de Titulacién

03-04 Optativa

03-04 Optativa )

07-09 Obligatoria por Area de Profundizacion
D6 Inglés



Esta licenciatura es una nueva propuesta educativa, que
proporciona a quien la estudia, la capacidad para colaborar
en el avance de la ciencia, la productividad y competitividad
en las diversas organizaciones (empresas, gobiernos, centros
de salud, escuelas) y por consiguiente en la transformacion
de la sociedad.

Sus egresados seran los especialistas que combinen
correctamente su preparacion interdisciplinaria y humanista
con la experiencia en el trabajo practico, para:

*Resolver necesidades de tecnologia computacional en las
organizaciones.

*Ocuparse, tanto de la infraestructura de las tecnologias para
la informacion, como de la gente que Ila utiliza.
*Construir modelos matematicos que permitan entender mejor
los problemas que se presenten en diversos fendmenos

fisicos, biologicos, y sociales.
*Manejar grandes bases de datos a fin de apoyar la toma de
decisiones en diversas instituciones.

*Contribuir al uso eficiente y responsable de los recursos
naturales, humanos y financieros.



Su objetivo es formar recursos humanos en el estudio y
solucion de problemas ambientales, asi como en el manejo
integral del paisaje y de los ecosistemas.

Esta carrera proporciona un enfoque interdisciplinario a sus
egresados, con bases solidas en Ciencias Naturales que
combinan conocimientos teoricos e instrumentales (técnicas,
meétodos, instrumental y de equipo), con las habilidades,
destrezas, aptitudes y actitudes para identificar, analizar y
resolver problemas ambientales relacionados con el manejo
de ecosistemas y del paisaje.



Estudia los seres vivos de manera integral, desde el nivel
molecular hasta como integrante de los ecosistemas, a fin de
conocer su estructura, funcion, diversidad, origen, evolucion,
e interrelaciones.

Su marco conceptual se basa en la teoria de la evolucion y
los conocimientos fundamentales del origen, la evolucion y
las funciones de los seres vivos.

También se enfoca al estudio de los procesos hereditarios, la
diversidad de los seres vivos, el desarrollo de los organismos,
y las relaciones entre éstos y su medio.



Forma profesionistas con solidos conocimientos cientificos y
tecnoldgicos en la disciplina que le permiten realizar el
analisis, el desarrollo, el control y la evaluacion de los
productos guimicos de aplicacion industrial.
Del mismo modo, su vision global de los procesos quimicos
industriales le permite tener un criterio analitico, reflexivo y
proactivo en la resolucion de problemas afines a su éarea.
Generalmente este profesionista trabaja en equipos
multidisciplinarios.

Algunas de las actividades que realiza el quimico industrial
son:

*Control analitico de materias primas, productos en proceso y
procesos terminados.
*Desarrollo de nuevos productos en la industria.
*Disefo, normalizacion y aplicacion de los sistemas de control
ambiental.

*Implementacion y seguimiento de los sistemas de gestion de
calidad.

*Asesoria técnica y de peritaje relacionada con las areas de
su formacion.



Esta carrera forma al profesional con conocimientos tedricos
solidos en la disciplina y con habilidades de programacion;
capaz de desarrollar soluciones computacionales de frontera.
Proporciona los fundamentos que le permiten adaptarse a
tecnologias emergentes e ideas nuevas, y la preparacion
para:

*Analizar, disefiar y construir sistemas de software complejos.
*Desarrollar mecanismos para resolver  problemas
relacionados con: seguridad, almacenamiento de informacion
en bases de datos y envio de informacion a través de redes
de computadoras.
* Atender areas particulares como la inteligencia artificial.

Entre sus principales actividades se encuentran:
* Investigacion basica y desarrollo tecnologico, asi como
apoyo a investigacion en equipos multidisciplinarios.
* Desarrollo de aplicaciones de la computacion para otras
ciencias y disciplinas, y para la industria: desarrollos en
Internet, disefio de interfaces, cOomputo  movil.
* Formacion, capacitacion y actualizacibn de recursos
humanos.



La carrera brinda la formacion que se requiere para entender
al planeta como un sistema complejo formado por: agua, aire,
tierra y medio ambiente; y para comprender la interaccion
entre la Tierra y los demas cuerpos del Sistema Solar.
Quienes se forman en ella seran capaces de:

* Percibir la forma en que la sociedad es influida por los
procesos que ocurren en el planeta y como la actividad
humana puede alterar el equilibrio de los sistemas terrestres.
* Determinar el alcance y magnitud de los cambios
generados, y prevenir, en lo posible sus efectos o revertir sus
consecuencias.

Ofrece 5 orientaciones profesionales: Ciencias Acuaticas,
Ciencias Ambientales, Ciencias Atmosféricas, Ciencias
Espaciales y Ciencias de la Tierra Sélida.

Su trabajo influye en la preservacion y cuidado del medio
ambiente, la evaluaciéon y manejo de los recursos naturales;
ademas puede aportar informacion fundamental para la
proteccion de personas Yy bienes, en casos de riesgos
geologicos, meteoroldgicos o ambientales.



Estudia propiedades y transformaciones de la materia,
fenOmenos de todo tipo, e Interroga experimental y
tedricamente a la naturaleza, desde las particulas
elementales hasta las galaxias. Apoya a otras ciencias para
su desarrollo y elaboracion de teorias.

Los fisicos explican los fenbmenos mediante teorias basadas
en modelos matematicos y adquieren conocimientos en:
Mecéanica Clasica vy Relativista, Termodinamica,
Electromagnetismo, Fisica Estadistica y Cuantica que les
brindan una imagen general de las leyes de la naturaleza, y
les permiten desarrollar aplicaciones en investigacion,
docencia, difusion y divulgacion de la Fisica, asi como en el
ejercicio libre de la profesion.

Resultado de la aplicacion de los conocimientos de la Fisica
gue la humanidad ha acumulado es el desarrollo tecnologico.
Desde la maquina de vapor hasta el automovil, el avion, la
television, la computadora, los equipos meédicos; todos ellos
existen gracias a los conocimientos que poseemos de esta
ciencia



Esta carrera forma al profesional que sera capaz de:

* Participar en proyectos en los que sus conocimientos y
habilidades matematicas sean de utilidad, ya sea dentro del
ambito puramente académico, y en los sectores, productivo y
de servicios.
* Detectar situaciones en donde, por su formacion, pueda
incidir en la solucion de problemas concretos, de distintos
origenes, ya  sean: cientificos, tecnologicos vy
socioecondémicos.

* Colaborar con otros profesionistas en la formulacién de
problemas reales en términos matematicos, asi como en su
resolucion, o en la determinacion del tipo de matematicas que

se requeririan.
* Interpretar matematicamente descripciones de fendmenos
de otras disciplinas.

* Intervenir en el desarrollo de enfoques, modelos vy
procedimientos novedosos que le permitan tratar un
problema.
* Impartir catedra en distintos niveles educativos, y participar,
especialmente, en la formacion matematica de otras
disciplinas.



En esta carrera se forman profesionales encargados del
disefio, manejo, optimizacion, control y administracion de
procesos Yy proyectos para la transformacion fisica y/o
guimica de materias primas, a fin de obtener productos y
servicios utiles al hombre que sean, técnica, ambiental y
economicamente factibles.

Emplean en su trabajo técnicas basadas en conceptos de
fisica, quimica, matematicas, operaciones unitarias,
economia y administracion. Pueden trabajar en oficinas,
laboratorios y plantas quimicas, por tal motivo, en ocasiones
estan sujetos a los riesgos que ahi prevalecen, lo que implica
trabajar con precaucion y mantenerse siempre alertas.

A través de su actividad benefician a la poblacion ya que
colaboran en la solucion de problemas de gran importancia:
control de la contaminacion, manejo y preservacion de
recursos naturales, uso eficiente de energia, elaboracion de
ciertos productos en los que hay alguna transformacion fisica
0 quimica implicita.



CIENCIA DE MATERIALES SUSTENTABLES

FiISICA BIOMEDICA

NANOTECNOLOGIA

INGENIERIA EN SISTEMAS BIOMEDICOS

CIENCIAS DE LA TIERRA

INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES

INGENIERIA GEOMATICA



Negocios Internacionales
(Nueva carrera)

Facultad de Contaduria y
Administracion

Literatura Dramatica y Teatro

Facultad de Filosofia y Letras

ENES, Unidad Juriquilla,
Querétaro

Planificacién para el Desarrollo
Agropecuario

FES Aragon

Relaciones Internacionales

Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales

Literatura Intercultural

Opcién técnica
e Técnico Profesional en Procesos
Editoriales

ENES, Unidad Morelia,
Michoacan

Musica- Canto

Facultad de Musica

FES Acatlan

Musica- Composicion

Facultad de Musica

FES Aragon

Musica- Educacion Musical

Facultad de MUsica

Sociologia

Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales

Musica- Instrumentista

Facultad de Musica

Mdsica- Piano

Facultad de MUsica

FES Acatlan

FES Aragén

Trabajo Social

Escuela Nacional de Trabajo
Social

IV.AREA DE LAS HUMANIDADES Y DE LAS ARTES

CARRERA

ESCUELA O FACULTAD

Musicay Tecnologia Artistica
(Nueva carrera)

Opcién técnica

e Técnico profesional en Disefio
Sonoro

«Técnico Profesional en Produccion
Musical Digital

ENES, Unidad Morelia,
Michoacén

= o = =| = 5

Pedagogia

Facultad de Filosofia y Letras

FES Acatlan

FES Aragon

Administracion de Archivos y Gestion
Documental

Opcién Técnica
e Técnico profesional en Archivistica

Facultad de Filosofia y Letras

Teatro y Actuacién

Centro Universitario de
Teatro

ENES, Unidad Morelia,
Michoacan

Arte y Disefio

Opcién técnica
e Técnico Profesional en Produccién de
la Imagen Digital

Facultad de Artes y Disefio,
Centro de Extension Taxco,
Guerrero

ENES, Unidad Morelia,
Michoacan

Artes Visuales

Facultad de Artes y Disefio

Facultad de Artes y Disefio,
Centro de Extension Taxco,
Guerrero

Bibliotecologia y Estudios de la
Informacién

Facultad de Filosofia y Letras

Cinematografia

Escuela Nacional de Artes
Cinematogréficas

Desarrollo y Gestién Interculturales

Facultad de Filosofia y Letras

ENES, Unidad Leon,
Guanajuato

ENES, Unidad Mérida,
Yucatén

Disefio Grafico

FES Acatlan

Disefio y Comunicacién Visual

Facultad de Artes y Disefio

FES Cuautitlan

Ensefianza de (aleman), (espafiol),
(francés), (inglés) o (italiano) como
Lengua Extranjera

FES Acatlan

(Estas carreras solo se
imparten en la modalidad
abierta y a distancia)

Ensefianza de Inglés

FES Acatlan

Estudios Latinoamericanos

Facultad de Filosofia y Letras

Etnomusicologia

Facultad de MUsica

Filosofia Facultad de Filosofia y Letras
FES Acatlan
Geohistoria ENES, Unidad Morelia,

Opcion técnica
e Técnico Profesional en Manejo de
Informacién Geografica

Michoacan

Historia

Facultad de Filosofia y Letras

FES Acatlan

Historia del Arte

Opcioén técnica
e Técnico en Gestién y Difusién del
Patrimonio Artistico

ENES, Unidad Morelia,
Michoacan

Lenguay Literaturas Hispanicas

Facultad de Filosofia y Letras

FES Acatlan

Lengua y Literaturas Modernas
(alemanas, francesas, inglesas, italianas o
portuguesas)

Facultad de Filosofia y Letras

Lenguay Literaturas Modernas (inglesas)

Facultad de Filosofia y Letras

(Esta carrera solo se imparte
en la modalidad abierta)

Letras Clasicas

Facultad de Filosofia y Letras

Linguistica Aplicada
(Nueva carrera)

Escuela Nacional de
Lenguas, Linglistica y
Traduccién

Traduccion Escuela Nacional de 0
(Nueva carrera) Lenguas, Lingistica y
Traduccion
ENES, Unidad Ledn,
Guanajuato
1. [ Carreras de alta demanda. (fuente: DGAE, 2020)
2. 4 Carreras de ingreso indirecto.
3. [ Carreras con prerrequisitos de ingreso.
4, 1 Carreras que se imparten en el Sistema de Universidad Abierta.
5. e Carreras que se imparten en la modalidad de Educacién a Distancia en diversas sedes en

la Republica Mexicana.

Para mas informacidn consulta la oferta del Sistema de Universidad Abierta y Educacion a Distancia en:

http://suayed.unam.mx/oferta/centros.php

Fuentes y sitios de consulta: Guia de Carreras UNAM 2020 e-book

www.oferta.unam.mx

www.orienta.unam.mx/UNAMORIENTA/

Sistema de Universidad Abierta y Educacion a Distancia

www.cuaed.unam.mx

Direccion General de Administracion Escolar

www.dgae.unam.mx

DGOAE A LA DISTANCIA

Datos de contacto:

Direccién General de Orientacion y Atencion Educativa

www.dgoae.unam.mx

Direccion de Orientacion Educativa, correo suboe@unam.mx
Centro de Orientacién Educativa, correo dgoae.coe@unam.mx

o
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http://suayed.unam.mx/oferta/centros.php
http://www.oferta.unam.mx/
http://www.orienta.unam.mx/UNAMORIENTA/
http://www.cuaed.unam.mx/
http://www.dgae.unam.mx/
http://www.dgoae.unam.mx/
mailto:suboe@unam.mx
mailto:dgoae.coe@unam.mx

I.LAREA DE LAS CIENCIAS FiSICO- MATEMATICAS Y DE LAS INGENIERIAS
ESCUELA O FACULTAD

CARRERA

o Técnico Profesional en Métodos de
Optimizacion

Actuaria

Facultad de Ciencias

FES Acatlan

Nanotecnologia

Centro de Nanociencias y
Nanotecnologia,
Ensenada, Baja California

Neurociencias
(Nueva carrera)

Facultad de Medicina

ENES, Unidad Juriquilla,
Querétaro

Arquitectura

Facultad de Arquitectura

FES Acatlan

FES Aragon

Tecnologia

ENES, Unidad Juriquilla,
Querétaro

FES Cuautitlan

Arquitectura de Paisaje

Facultad de Arquitectura

= = =

Cienciade Datos
(Nueva carrera)

Instituto de Investigaciones
en Matematicas Aplicadas
y en Sistemas (IIMAS)

Ciencia de Materiales Sustentables

Opcién Técnica
e Técnico Profesional en Andlisis del
Impacto Ambiental de los Materiales

ENES, Unidad Morelia,
Michoacan

Tecnologias paralaInformacién
en Ciencias

Opcién Técnica
e Técnico Profesional en Informatica
Aplicada

ENES, Unidad Morelia,
Michoacan

Nutriologia FES Zaragoza
(Nueva carrera)
Odontologia ENES, Unidad Ledn,

Opcién Técnica
e Profesional Técnico Higienista Dental
e Profesional Técnico Dental

Guanajuato

Urbanismo

Facultad de Arquitectura

Optometria

FES Iztacala

ENES, Unidad Ledn,
Guanajuato

Ciencias de la Computacion

Facultad de Ciencias

Ciencias de la Tierra

Escuela Nacional de
Ciencias de la Tierra
(ENCIT)

ENES, Unidad Juriquilla,
Querétaro

IILAREA DE LAS CIENCIAS BIOLOGICAS, QUIMICAS Y DE LA SALUD

Ortesis y Prétesis

ENES, Unidad Juriquilla,

(Nueva carrera) Querétaro

Psicologia Facultad de Psicologia 0
FES Iztacala ]
FES Zaragoza 0

Quimica Facultad de Quimica I

FES Cuautitlan

Quimica de Alimentos

Facultad de Quimica

ENES, Unidad Mérida,
Yucatén

Disefio Industrial

Facultad de Arquitectura

FES Aragon

Fisica

Facultad de Ciencias

Quimica e Ingenieria en Materiales
(Nueva carrera)

Facultad de Quimica

Quimica Farmacéutico Biol4gica

Facultad de Quimica

FES Zaragoza

Quimica Industrial

FES Cuautitlan

Fisica Biomédica

Opcién Técnica

e Técnico Profesional en Fisicade
Radiaciones

Facultad de Ciencias

Geociencias

Opcién Técnica
e Técnico en Cartografia y Geomatica

ENES, Unidad Morelia,
Michoacan

ll. AREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

CARRERA

ESCUELA O FACULTAD

Administracion

Facultad de Contaduria y
Administracion

FES Cuautitlan

Ingenieria Aeroespacial
(Nueva carrera)

Facultad de Ingenieria

Ingenieria Ambiental
(Nueva carrera)

Facultad de Ingenieria

Ingenieria Civil

Facultad de Ingenieria

FES Acatlan

FES Aragon

Ingenieria de Minas y Metalurgia

Facultad de Ingenieria

Ingenieria Eléctrica Electrénica

Facultad de Ingenieria

Administraciéon Agropecuaria

Opcién Técnica
e Técnico en Administracion
Agropecuaria

ENES, Unidad Ledn,
Guanajuato

Antropologia

Facultad de Ciencias Politicas

FES Aragon

Ingenieria en Computacion

Facultad de Ingenieria

FES Aragon

Ingenieria en Energias Renovables

Instituto de Energias
Renovables, Temixco,
Morelos

ENES, Unidad Juriquilla,
Querétaro

Ingenieria en Sistemas Biomédicos

Facultad de Ingenieria

Ingenieria en Telecomunicaciones

Facultad de Ingenieria

Ingenieria en Telecomunicaciones,
Sistemas y Electronica

FES Cuautitlan

Ingenieria Geofisica

Facultad de Ingenieria

Ingenieria Geolégica

Facultad de Ingenieria

Ingenieria Geomatica

Facultad de Ingenieria

Ingenieria Industrial

Facultad de Ingenieria

y Sociales
Ciencias de la Comunicacion Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales
Ciencias Politicas y Administracion Facultad de Ciencias Politicas
Publica y Sociales
FES Acatlan
Comunicacién FES Acatlan
Comunicacion y Periodismo FES Aragon
Contaduria Facultad de Contaduria y
Administracion
FES Cuautitlan
Derecho Facultad de Derecho I
FES Acatlan 0
FES Aragon 0
0

Desarrollo Comunitario para el
Envejecimiento

Opcién Técnica
e Técnico-profesional en Cuidados
Gerontolégicos

FES Zaragoza

FES Aragon

FES Cuautitlan

Desarrollo Territorial

ENES, Unidad Ledn,
Guanajuato

Ingenieria Mecéanica

Facultad de Ingenieria

FES Aragon

Ingenieria Mecanica Eléctrica

FES Cuautitlan

Ingenieria Mecatrénica

Facultad de Ingenieria

Economia

Facultad de Economia

FES Acatlan

FES Aragon

Ingenieria Petrolera

Facultad de Ingenieria

Ingenieria Quimica

Facultad de Quimica

FES Cuautitlan

FES Zaragoza

Ingenieria Quimica Metalurgica

Facultad de Quimica

Economia Industrial

Opcién Técnica

e Técnico Econometrista

e Técnico en Administracion Industrial

e Técnico en Desarrollo Regional
Industrial

ENES, Unidad Ledn,
Guanajuato

Matematicas

Facultad de Ciencias

Matematicas Aplicadas

Facultad de Ciencias

Estudios Sociales y Gestion Local

ENES, Unidad Morelia,
Michoacén

Matematicas Aplicadas y Computacién

Opcién Técnica

e Técnico Profesional en Desarrollo de
Software

e Técnico Profesional en Métodos Estadisticos

FES Acatlan

Geografia

Facultad de Filosofia y Letras

Geografia Aplicada
(Nueva carrera)

ENES, Unidad Mérida,
Yucatén

Escuela Nacional de
Ciencias de la Tierra (ENCIT)

CARRERA ESCUELA O FACULTAD 1
Biologia Facultad de Ciencias
FES Iztacala
FES Zaragoza
FES Zaragoza, Campus
Tlaxcala
Bioquimica Diagndstica FES Cuautitlan
Ciencia de la Nutricién Humana Facultad de Medicina
(Nueva carrera)
Ciencia Forense Facultad de Medicina
Ciencias Agroforestales ENES, Unidad Morelia,
(Nueva carrera) Michoacén
Ciencias Agrogendmicas ENES, Unidad Ledn,
Guanajuato
Ciencias Ambientales ENES, Unidad Morelia, I
Michoacan
Opcidén Técnica . —
« Técnico Profesional en Restauracion ENES, Unidad Mérida, 0
Ambiental Yucatan
e Técnico Profesional en Educacion
Ambiental
e Técnico Profesional en Manejo de
Informacién parala Gestion Ambiental
Ciencias Gendmicas Centro de Ciencias
Gendmicas, Cuernavaca,
Morelos
ENES, Unidad Juriquilla,
Querétaro
Cirujano Dentista Facultad de Odontologia
FES Iztacala
Opcién Técnica FES Zaragoza
e Técnico Profesional Laboratorista
Dental
e Técnico Profesional Higienista Oral
Ecologia ENES, Unidad Morelia,
Michoacén
Enfermeria Escuela Nacional de
Enfermeria y Obstetricia
FES Iztacala
FES Zaragoza
Enfermeria y Obstetricia Escuela Nacional de I
Enfermeria y Obstetricia
Farmacia FES Cuautitlan
Fisioterapia Facultad de Medicina
ENES, Unidad Ledn, 5]
Guanajuato
Ingenieria Agricola FES Cuautitlan
Ingenieria en Alimentos FES Cuautitlan
Investigacién Biomédica Basica Facultad de Medicina.
Instituto de Investigaciones
Biomédicas
Manejo Sustentable de Zonas Costeras ENES, Unidad Mérida,
Yucatan
Medicina Veterinaria y Zootecnia Facultad de Medicina I
Veterinaria y Zootecnia
FES Cuautitlan I
Médico Cirujano Facultad de Medicina ]
FES Iztacala I
FES Zaragoza 0

Informatica

Facultad de Contaduria y
Administracion

FES Cuautitlan




AGROPECUARIO Y ALIMENTARIO

Este campo esta integrado por las actividades profesionales destinadas a la produccion y elaboracién de
materias primas de origen vegetal y animal para el consumo humano. Los profesionistas involucrados en este
campo estan relacionados con la blusqueda de soluciones a la problematica alimentaria, mediante procesos
que involucran la promocién, localizaciéon y el desarrollo de nuevas fuentes alimenticias provenientes de la
agricultura, la ganaderia, la avicultura, la piscicultura y la silvicultura. Asimismo, comprende actividades de
investigacion, disefio, planeacion, elaboracién, operacién y evaluacion de los programas de control sanitario y
de los procesos de explotacion racional, conservacion y mejoramiento del medio ambiente como: la
preservacion los mantos acuiferos, los bosques, la fauna y la flora.

Administracién Agropecuaria Ingenieria Ambiental

Biologia Ingenieria en Alimentos

Ciencias Agroforestales Ingenieria Geoldgica

Ciencias Agrogenémicas Ingenieria Quimica

Ciencias Ambientales Manejo Sustentable de Zonas Costeras
Ciencias Gendémicas Medicina Veterinaria y Zootecnia

Ecologia Planificacién para el
Economia Industrial Desarrollo Agropecuario
Geografia Quimica de Alimentos

Geografia Aplicada
Ingenieria Agricola

Quimica Farmacéutico Bioldgica
Quimica Industrial
Tecnologia

INDUSTRIAS EXTRACTIVAS

Las actividades profesionales que comprende este campo ocupacional estan referidas a la exploracién, deteccion,
descubrimiento, extraccién, obtencién, procesamiento, almacenamiento, transportacion y comercializacion de
diferentes recursos como: petréleo, gas natural, energia eléctrica, asi como materias primas de origen mineral
metélico y de minerales no metélicos provenientes del suelo y el subsuelo. Todos estos materiales constituyen la
parte esencial de los insumos que se requieren para una amplia variedad de procesos productivos.

Ciencia de Materiales Sustentables
Economia Industrial Ingenieria Mecanica
Geociencias Ingenieria de Minas y Metalurgia
Geografia Ingenieria Petrolera
Ingenieria Ambiental Ingenieria Quimica
Ingenieria en Energias Renovables Ingenieria Quimica Metallrgica
Ingenieria Geofisica Quimica
Ingenieria Geoldgica Quimica e Ingenieria en Materiales
Ingenieria Geomética Quimica Industrial

Tecnologia

Ingenieria Industrial

ENERGIA

Este campo comprende las actividades profesionales relacionadas con la investigacion y el desarrollo tecnolégico
para hacer viable la deteccion, produccion, almacenamiento, transmision, distribucion y comercializacion de la
energia petrolera, hidroeléctrica, edlica y solar, asi como la investigacién en energia nuclear. Comprende a la vez,
la conservacién y mejoramiento del medio ambiente en los procesos de produccion de la energia.

Ciencias Ambientales
Ciencia de Materiales Sustentables

Ingenieria Geomatica
Ingenieria Industrial

Ecologia Ingenieria Mecanica
Economia Industrial Ingenieria Mecanica Eléctrica
Fisica Ingenieria Mecatrénica

Geociencias

Ingenieria Ambiental

Ingenieria Eléctrica Electrénica
Ingenieria en Energias Renovables
Ingenieria Geofisica

Ingenieria Geoldgica

Ingenieria Petrolera

Nanotecnologia

Tecnologia

Tecnologias para la Informacion en Ciencias

INDUSTRIA DE LA TRANSFORMACION BASICA

Este campo de trabajo abarca las actividades profesionales destinadas al disefio, construccion, adaptacion,
operacion, mejora y mantenimiento de las plantas industriales dedicadas a la fundicién de metales como el
hierro, el acero, etcétera. Incluye la construccién de maquinarias, equipos, herramientas e instrumental, asi
como el aprovechamiento de la petroguimica béasica y todos los productos generados que seran utilizados
en otras industrias para producir bienes de consumo.

Ciencias Ambientales
Ciencia de Materiales Sustentables

Ingenieria Mecatrénica
Ingenieria Quimica

Geociencias Ingenieria Quimica Metalurgica
Ingenieria Ambiental Ingenieria en Energias Renovables
Ingenieria Eléctrica Electrénica Quimica

Ingenieria Industrial
Ingenieria Mecanica
Ingenieria Mecanica Eléctrica

Quimica e Ingenieria en Materiales
Quimica Industrial
Tecnologia

INDUSTRIA DE BIENES DE CONSUMO

Las actividades profesionales propias de este campo son: el andlisis, disefio y aplicaciéon de métodos,
tecnologias y técnicas aplicables a los procesos productivos en la industria dedicada a la transformacién de la
materia prima en bienes de consumo provenientes de la industria manufacturera. Comprende diversas
industrias como: la farmacéutica, de los alimentos, del vestido y el calzado, automotriz (auto partes)
electrodoméstica, del vidrio, hulera y la industria de los derivados de la petroquimica secundaria, entre otras.

Ciencias Ambientales
Disefio Industrial Ingenieria Quimica

Economia Industrial Ingenieria Quimica Metalurgica
Farmacia Nanotecnologia

Ingenieria Mecatrénica

Ingenieria Agricola Planificacién para el Desarrollo Agropecuario
Ingenieria Eléctrica Electrénica Quimica

Ingenieria en Energias Renovables Quimica de Alimentos

Ingenieria en Alimentos Quimica e Ingenieria en Materiales
Ingenieria Industrial Quimica Farmacéutico Bioldgica

Ingenieria Mecanica Quimica Industrial

Ingenieria Mecéanica Eléctrica Tecnologia

CONSTRUCCION Y DESARROLLO URBANO

Las actividades que se desarrollan en este campo comprenden, desde el andlisis y la evaluacion de las
caracteristicas del suelo, (topografia) y las leyes que lo rigen, hasta la planeacion, el disefio, construccién,
reparacion y mantenimiento de obras de infraestructura para el desarrollo econémico y social como: carreteras,
puentes, presas, aeropuertos, etcétera. Incluye también el estudio y la solucién de problemas relacionados con
el desarrollo de los asentamientos humanos, el impacto del crecimiento urbano y la generacion de espacios
seguros y confortables como: escuelas, hospitales, centros comerciales, fabricas, parques, centros deportivos
y viviendas familiares, entre otros.

Antropologia Geografia

Arquitectura Geografia Aplicada

Arquitectura de Paisaje Ingenieria Civil

Desarrollo y Gestion Interculturales Ingenieria en Energias Renovables
Desarrollo Territorial Ingenieria Geofisica

Ecologia Ingenieria Geoldgica
Economia Ingenieria Geomética
Economia Industrial Ingenieria Industrial

Geociencias
Geohistoria

Ingenieria Mecanica
Ingenieria Mecanica Eléctrica
Urbanismo

TELECOMUNICACIONES Y COMUNICACIONES

En este campo de trabajo se desarrollan actividades profesionales en aspectos relacionados con los
sistemas de comunicacién como: la telefonia satelital, por microondas, sistemas de radiodifusion, redes
eléctricas y electromagnéticas, comunicaciones 6pticas, radionavegacion, asi como, la operacién y soporte
a los sistemas electronicos para el manejo digital de datos. Las actividades que realizan los profesionistas
en este campo de trabajo comprenden los andlisis de factibilidad, la planeacion, el disefio de redes para la
teleinformatica, la construccién, montaje, direccién, operacion, supervision y mantenimiento de redes de
comunicacion y las estrategias de seguridad. Es decir, se encargan de todos los procesos de
infraestructura, instalaciéon y desarrollo de las telecomunicaciones.

Ciencias Ambientales
Ciencia de Datos

Ciencias de la Computacion
Ciencia de Materiales Sustentables Ingenieria Geomatica

Desarrollo Territorial Ingenieria Industrial

Ecologia Ingenieria en Telecomunicaciones, Sistemas y Electronica
Economia Ingenieria en Telecomunicaciones

Economia Industrial Ingenieria Mecanica Eléctrica

Geociencias Ingenieria Petrolera

Geografia Nanotecnologia

Geografia Aplicada Tecnologia

Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria Civil
Ingenieria en Computacion
Ingenieria Eléctrica Electrénica

TRANSPORTE

Los profesionistas que trabajan en este campo ocupacional son los responsables de realizar diversas
actividades encaminadas a hacer viable y mejorar sistematicamente los sistemas de transportacion en sus
diversas modalidades: terrestre, aérea y maritima, para tal efecto realizan la investigacion, la planeacion, el
disefio, el desarrollo, la fabricacién de maquinaria y el equipo instrumental para las unidades de transporte
humano, de animales y de mercancias. También se encargan de la direccion, operacién y mantenimiento
de los sistemas de transportacion; los profesionistas dedicados a este campo son, a la vez, promotores de
los avances tecnoldgicos al introducir la programacion y digitalizacion a los sistemas de transporte.

Ingenieria en Computacién
Ingenieria Industrial
Ingenieria Mecéanica
Ingenieria Mecanica Eléctrica

Administracién

Ciencias de la Computacion
Disefio Industrial

Desarrollo Territorial

Ecologia Ingenieria Mecatronica
Economia Ingenieria Quimica Metallrgica
Economia Industrial Negocios Internacionales
Geografia Matematicas Aplicadas y Computacion
Ingenieria Aeroespacial Relaciones Internacionales
Ingenieria Civil Tecnologia

Urbanismo

INVESTIGACION BASICA Y APLICADA

Este campo de trabajo incluye a los profesionistas dedicados a la investigacion en los diferentes ambitos de
las ciencias fisicas, matematicas, quimicas y biolégicas de las que se derivan disciplinas como: anatomia,
astronomia, biotecnologia, biofisica, botanica, bioquimica, biomédica, ciencias genémicas, epidemiologia,
fisiologia, fisica atémica y molecular, fisica térmica, fertilizacién in vitro, geofisica, geologia, morfologia,
toxicologia, etcétera. Estos profesionistas se abocan al estudio sisteméatico de la materia y las leyes que la
rigen, de los fendmenos naturales y exactos para explicarlos, describirlos y predecirlos, generando teorias
cientificas y conocimientos que por un lado determinan el avance de la ciencia en general y del otro, sirven
de base para el desarrollo de nuevas tecnologias aplicables a nuevos procesos productivos y a los
servicios para mejorar las condiciones de vida del hombre y los demas seres vivos.

Biologia Ingenieria Mecanica

Bioquimica Diagndstica Ingenieria Petrolera

Ciencias Agroforestales Ingenieria Quimica

Ciencias Agrogenémicas Ingenieria Quimica Metallrgica
Ciencias Ambientales Ingenieria en Sistemas Biomédicos
Ciencia de Materiales Sustentables Investigacion Biomédica Basica
Ciencias de la Tierra Mateméaticas

Ciencias de la Computacion Matemaéticas Aplicadas

Ciencia Forense Matematicas Aplicadas y Computacion
Ciencias Gendémicas Nanotecnologia

Ecologia Neurociencias
Farmacia Ortesis y Protesis
Fisica Quimica

Fisica Biomédica Quimica de Alimentos

Geociencias

Ingenieria en Computacién
Ingenieria Geofisica
Ingenieria Geoldgica
Ingenieria Industrial

Quimica e Ingenieria en Materiales

Quimica Farmacéutico Biol6gica

Quimica Industrial

Tecnologia

Tecnologias para la Informacién en Ciencias

COMUNICACION SOCIAL Y MEDIOS

Este campo de trabajo comprende las actividades profesionales destinadas a producir, emitir y evaluar los
mensajes para mantener y mejorar la comunicacién entre individuos, grupos, etnias, pueblos y naciones.
Abarca desde la elaboracion hasta la transmisién de mensajes orales y escritos utilizando diferentes
medios (impresos y electronicos) y recursos (graficos y virtuales). Las actividades profesionales
involucradas en este campo incluyen la direccién, planeacion, operacién, produccién, gestion,
administracion y desarrollo de los medios de comunicacién masiva como: la industria editorial, la radio, la
television, la comunicacion via Internet, la prensa y los servicios de difusion y de mercadotecnia.

Historia del Arte

Ingenieria en Computacién

Lengua y Literaturas Hispanicas

Lengua y Literaturas Modernas (alemanas)
(francesas) (inglesas) (italianas) o (portuguesas)

Arte y Disefio

Artes Visuales

Ciencia de Datos

Ciencias de la Comunicacion
Cinematografia
Comunicacion Letras Clasicas
Comunicacién y Periodismo Linguistica Aplicada

Derecho Literatura Dramética y Teatro
Desarrollo y Gestion Interculturales Literatura Intercultural
Disefio Gréafico Musica-Canto

Disefio y Comunicacion Visual Musica-Composicién
Ensefianza de Inglés Musica-Instrumentista
Ensefianza de (alemén, espafiol, francés, Mdusica-Piano

inglés o italiano) como Lengua Extranjera Pedagogia

Estudios Latinoamericanos Relaciones Internacionales

Etnomusicologia Sociologia
Filosofia Teatro y Actuacion
Historia Traduccion

COMPUTACION E INFORMATICA

Este campo de trabajo incluye a los profesionistas preparados para planear, disefiar, organizar, interpretar,
operar y dar el soporte técnico a los sistemas y equipos electronicos que sirven para el procesamiento de
datos, el desarrollo de los sistemas de programacién, asi como el control digital de los procesos
automéaticos que se emplean tanto en la industria, como en la investigacion cientifica.

En este campo también se encuentran los profesionistas que se dedican a la organizacion y direccion para
la operacion de centros de computo, desarrollo de sistemas integrales de informacién y procesos
informaticos destinados a la solucion de problemas para mejorar la organizacion, administracién, gestion y
evaluacién de todo tipo de empresas, organizaciones sociales.

Actuaria Ingenieria Industrial
Administracion Ingenieria Mecatronica
Ciencia de Datos Matematicas

Ciencias de la Computacion
Informatica
Ingenieria en Computacion

Matematicas Aplicadas

Matematicas Aplicadas y Computacion
Tecnologia

Tecnologias para la Informacién en Ciencias

SALUD

Las profesiones que se agrupan en este campo ocupacional tienen como objetivo la atencion integral de la
salud del hombre, se encargan de mudltiples actividades relacionadas con prevencion, diagndstico,
intervencion, tratamiento, rehabilitacion y mantenimiento de la salud fisica y psicolégica del hombre. Su
actuacion también comprende la investigacion, para el descubrimiento de técnicas de intervencion,
tratamientos y de rehabilitacion; el disefio de la infraestructura, las condiciones y la organizacion para la
prestacion de los servicios médicos y psicologicos en las instituciones de salud.

Biologia Fisioterapia

Bioguimica Diagndstica Investigacion Biomédica Basica
Ciencia de la Nutricion Humana Médico Cirujano

Ciencias Agrogenémicas Medicina Veterinaria y Zootecnia
Ciencias Ambientales Nanotecnologia

Ciencias Genomicas Neurociencias

Cirujano Dentista Nutriologia
Desarrollo Comunitario para el Odontologia
Envejecimiento Optometria

Enfermeria Ortesis y Protesis
Enfermeria y Obstetricia Psicologia



Farmacia Quimica Farmacéutico Biol6gica
Fisica Biomédica Trabajo Social

EDUCACION

Este campo de trabajo comprende a los profesionistas dedicados a la formacién y capacitacion del personal
docente, quienes se encargaran de ensefiar a los alumnos de los diferentes niveles del sistema educativo.
Incluye también a los profesionistas dedicados a la planeacion y la evaluacion educativa.

Las actividades profesionales de este campo se enfocan a la investigacion, el diagnéstico, la planeacion y
el desarrollo de nuevas estrategias de ensefianza—aprendizaje, asi como, el disefio, la elaboracién de obras
y material didactico, el disefio de nuevas alternativas curriculares y la transmisiéon de los conocimientos en
sus diferentes modalidades como: sistemas presenciales, abiertos o a distancia.

Nota: Todos los profesionistas pueden incursionar en este campo, siempre y cuando cuenten con una
preparacion didactica.

Antropologia

Ciencias de la Comunicacion

Disefio Gréfico

Disefio y Comunicacion Visual
Ensefianza de Inglés

Ensefianza de (aleman, espafiol, francés,
inglés o italiano) como Lengua Extranjera
Estudios Latinoamericanos

Lengua y Literaturas Hispanicas

Lengua y Literaturas Modernas (alemanas)
(francesas) (inglesas) (italianas) o
(portuguesas)

Letras Cléasicas

Linguistica Aplicada

Literatura Intercultural

Mdsica-Educacion Musical

Etnomusicologia Pedagogia
Filosofia Psicologia
Geohistoria Sociologia

Historia
Historia del Arte

INVESTIGACION Y DESARROLLO SOCIAL

En este campo se incluye a diversos profesionistas dedicados al estudio sistemético de las ciencias sociales.
Su contribucién principal es generar conocimientos y teorias para explicar el origen, desarrollo, estructura,
comportamiento y funcionamiento de la relacién que existe entre los grupos y las sociedades humanas.
También se encargan de aplicar sus conocimientos y métodos para disefiar estrategias sociales y legales que
permitan atender problemaéticas de individuos, grupos y conglomerados humanos y mejorar la comunicacién,
convivencia y desarrollo social. Estudian las relaciones y conductas de las personas participantes de los
eventos y fendmenos sociales, asi como de las circunstancias en que ocurren. Proporcionan soluciones en
casos conflictivos y generan formas de aprovechamiento de las leyes sociales para plantear y modificar las
politicas poblacionales. Se orientan al desarrollo y transformacién de las relaciones sociales y humanas
tomando en cuenta las diferentes situaciones de los contextos en que se presentan.

Antropologia Estudios Sociales y Gestién Local
Administracién de Archivos y Gestion Etnomusicologia

Documental Filosofia

Bibliotecologia y Estudios de la Informacion Geografia

Ciencias Agroforestales Geografia Aplicada

Ciencias Ambientales Geohistoria

Ciencias de la Comunicacion Historia

Comunicacion y Periodismo Literatura Dramatica y Teatro
Ciencias Politicas y Administracién Publica Literatura Intercultural

Derecho Linguistica Aplicada
Desarrollo Comunitario para el Pedagogia

Envejecimiento Psicologia

Desarrollo y Gestién Interculturales Relaciones Internacionales
Desarrollo Territorial Sociologia

Economia Trabajo Social

Estudios Latinoamericanos

ECONOMIA, ADMINISTRACION Y FINANZAS

Las actividades profesionales de este campo se enfocan a la planeacion, control, aprovechamiento y optimizacion
de los recursos financieros, materiales, técnicos y humanos de las organizaciones y empresas. Los profesionistas
de este ambito laboral analizan y proponen soluciones para organizar y realizar el proceso de distribucion de la
riqueza; participan en diferentes etapas de los procesos de la produccion, la distribucién, el intercambio y el
consumo de bienes y servicios. La intervencién de estos profesionistas incluye desde el funcionamiento de las
areas de planeacion y operacion hasta la eficiencia de los procesos globales de crecimiento econémico, el andlisis
estadistico, el manejo de inversiones, la contabilidad, la comercializacién y el empleo.

Actuaria Economia

Administracion Economia Industrial

Administracién Agropecuaria Geografia Aplicada

Ciencia de Datos Matematicas Aplicadas

Contaduria Matematicas Aplicadas y Computacion
Derecho Negocios Internacionales

Desarrollo y Gestion Interculturales Planificacién para el Desarrollo Agropecuario
Desarrollo Territorial

PRESERVACION Y DESARROLLO DE LAS HUMANIDADES, CULTURA Y ARTE

Este campo ocupacional se refiere a los profesionistas dedicados a la producciéon de diferentes
manifestaciones y expresiones artisticas relacionadas con la musica, teatro, danza, cine, canto, pintura,
escultura, literatura. Incluye a los profesionistas interesados en comunicarse mediante la estética,
combinada con la funcionalidad y utilidad a través de la transformacion de mensajes y/o necesidades
sociales en imagenes, dibujos, modelos tridimensionales y en general en todo tipo de obras creativas.
También abarca a los profesionistas dedicados a resguardar, comprender, restaurar y sistematizar todo el
acervo de la cultura universal del hombre en sus diferentes manifestaciones y épocas para enriquecer y

enaltecer la vida cotidiana en los diferentes entornos y apreciar su desarrollo en el devenir histérico. Incluye
las actividades profesionales de investigacion, divulgacién y ensefianza.

Administraciéon de Archivos y Gestion Historia

Documental Historia del Arte

Antropologia Lengua y Literaturas Hispanicas
Arquitectura Lengua y Literaturas Modernas

Arte y Disefio (alemanas)
Artes Visuales (francesas) (inglesas) (italianas) o
Bibliotecologia y Estudios de la (portuguesas)

Letras Clasicas

Linguistica Aplicada
Literatura Intercultural
Literatura Dramética y Teatro
Musica-Canto

Informacioén

Cinematografia

Desarrollo y Gestion Interculturales
Disefio Gréfico

Disefio y Comunicacion Visual
Ensefianza de Inglés Musica-Composicién
Ensefianza de (aleman, espafiol, Musica-Educacién Musical
francés, inglés o italiano) como Lengua Musica-Instrumentista
Extranjera Musica-Piano

Estudios Latinoamericanos Musica y Tecnologia Artisticas

Etnomusicologia Pedagogia
Filosofia Teatro y Actuacion
Geohistoria Traduccién

RELACIONES INTERNACIONALES

Las carreras vinculadas con este campo participan en la compleja red de transacciones y relaciones
internacionales incluyendo aquellas que se generan entre los gobiernos, las empresas y las organizaciones
sociales en los niveles publico y privado. El caricter de estas relaciones puede ser de tipo econémico,
politico, comercial, juridico, cultural o social, orientadas por lo general a la comprension y explicacién de
diversos fenémenos internacionales, a la generacién de estrategias y propuestas para la solucién de
conflictos y la formulacién de diversos esquemas para el aprovechamiento éptimo de las relaciones
politicas y econémicas que contribuyan al desarrollo de la sociedad.

Administracién Desarrollo y Gestién Interculturales
Administraciéon de Archivos y Gestion Economia

Documental Estudios Latinoamericanos
Ciencias de la Comunicacion Historia

Comunicacion y Periodismo Negocios Internacionales

Ciencias Politicas y Administracion Relaciones Internacionales
Publica Sociologia

Derecho Traduccion

La UNAM ofrece carreras multidisciplinarias que permiten a los profesionistas participar en diferentes campos
ocupacionales/laborales

*CAMPO OCUPACIONAL / LABORAL: Es el espacio o dimension laboral en el que convergen
diferentes profesiones para obtener, transformar o intercambiar recursos y servicios que satisfagan las
necesidades humanas y del medio ambiente a través de una amplia variedad de actividades
econdémicas que se encuentran ligadas entre si, ya sea para generar materias primas, transformarlas o
bien proporcionar la infraestructura para distribuir los productos elaborados y hacerlos llegar a los
usuarios; asi como actividades que ofrecen comodidad y bienestar a las personas mediante servicios
educativos y culturales, de salud y asistencia social.

*INEGI http://cuentame.inegi.org.mx/economia/default.aspx?tema=E

Fuentes de consulta: Guia de Carreras UNAM 2020 e-book
Oferta Educativa, UNAM
www.oferta.unam.mx

UNAM Orienta
www.orienta.unam.mx/UNAMORIENTA/

Direcciéon General de Administracién Escolar. UNAM
https://www.dgae.unam.mx/planes/licenciatura.html

Otras fuentes de consulta son:

Secretaria del Trabajo y Prevision Social:
https://lwww.gob.mx/empleo/
https://www.gob.mx/empleo/3rea3isti/observatorio-laboral-170534

Observatorio laboral:
https://lwww.observatoriolaboral.gob.mx/static/estudios-publicaciones/Ola_indice_estadisticas_area.html
https://lwww.observatoriolaboral.gob.mx/static/que-quieres-ser/Carreras_mejor_futuro.html

DGOAE A LA DISTANCIA
Datos de contacto:
Direccién General de Orientacién y Atencién Educativa

www.dgoae.unam.mx

Direccién de Orientacion Educativa, correo suboe@unam.mx

Centro de Orientacion Educativa, correo dgoae.coe@unam.mx
Actualizacién marzo 2021
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PRESENTACION VISUALIZACION ALUMNADO

ACADEMICOS Y TRABAJADORES DE LA UNAM

PRESENTACION

La Guia de Carreras UNAM 2021 - 2022 facilita la interaccion con el usuario, quien podrd identificar rapida y faciimente los
temas de su posible interés, por ejemplo:

Datos Estadisticos: con Informacion proporcionada por la Direccion General de Administracion Escolar (DGAE), se proporcionan

cifras del total de aspirantes a Ingresar a una licenciatura y el nimero de quiénes logran ser aceptados, asi como los porcentajes
de alumn@s de primer ingreso.

Enlace de descarga:

https://www.dgoae.servicios.unam.mx/guia_carrera/




GUIA DE INVESTIGACION

“INVESTIGACION PROFESIOGRAFICA”

Objetivo de la actividad: Realizar una investigacion especializada para conocer las
caracteristicas de una carrera y su actividad en el campo de trabajo.

Importante: Antes de contestar la guia de investigacion, elabora una lista de las carreras
gue mas te interesen y consulta la informacioén que se proporciona acerca de cada una de
ellas en guias de carreras o en paginas electrénicas de las instituciones educativas de tu
interés. Revisa nuevamente la lista que elaboraste y descarta las opciones que no
consideres adecuadas para ti.

NOMBRE DE LA CARRERA

Informacién Escolar
1. Académica.

a) Antecedentes académicos de la carrera:

¢, Qué area del bachillerato debes cursar para ingresar a esta carrera?

¢, Cudles son las materias especificas del area a la que pertenece la carrera?
¢, Qué bloque de materias tiene mayor afinidad a esta carrera?

b) Instituciones en donde se imparte:

¢En qué Escuelas o Facultades de la UNAM se imparte esta carrera?

Ademas de la UNAM, ¢ en qué otras instituciones se puede estudiar esta carrera?

¢, Cuantos alumnos de primer ingreso se recibieron en esta carrera, en el Ultimo periodo de
inscripcion?

¢,Cudl es el total de alumnos inscritos actualmente en esta carrera (en la institucion de tu
interés)?

c¢) Plan de Estudios:

¢, Cuantos afios, semestres o trimestres dura la carrera?

¢, Cuéntas materias y cuantos créditos se requieren para cumplir con el Plan de Estudios de
la carrera?

¢ Existe nivel técnico en esta carrera?

¢En qué turnos se puede estudiar?

¢El Plan de estudios incluye un tronco comdn de materias?

¢Se necesita cursar un propedéutico para ingresar a la carrera?

¢ Cudles son las materias bésicas en esta carrera?

¢, Qué tipo de précticas se requiere realizar a lo largo de la carrera?

¢ Es necesario salir de la ciudad para realizar las practicas?

¢, Cudles son los materiales e instrumentos basicos para el cumplimiento de las actividades
en esta carrera?



¢En qué momento de la carrera se inicia el Servicio Social?
¢, Cudles son los requisitos para la obtencion del titulo?
¢, Qué tipo de especialidades y/o estudios de posgrado se ofrecen en esta carrera?

Informacién Econdmica
1. Recursos personales.

Haz una estimacion aproximada de los costos que tendrias que realizar por concepto de:
Inscripcion (anual, semestral, etc.), libros, material escolar, laboratorios, practicas y
transporte, etc.

¢, Cudl seria el costo aproximado de la carrera, en este momento?

¢, Cuentas con el respaldo econémico de tu familia para poder concluir tus estudios?

¢ Es posible trabajar y estudiar si eliges esta carrera?

¢A partir de qué afio, semestre, etc., se puede trabajar en actividades relacionadas con la
profesion?

¢ Existen programas de Becarios en la Escuela o Facultad donde te interesa cursar la
carrera?

Informacién Laboral
1. Campo de trabajo.

a) Actividades que caracterizan a la Profesion:

¢, Cudles son las principales actividades que realizan los profesionistas egresados de esta
carrera?

¢, Con qué otras profesiones se relacionan los profesionistas que egresan de esta carrera?
¢,Pueden los profesionistas de esta carrera trabajar de manera independiente?

¢,Cuales son los instrumentos de trabajo mas comunes utilizados para el ejercicio de la
Profesion?

¢ Cudles serian los riesgos de trabajo mas significativos en el ejercicio de esta Profesion?

b) Lugares para el desempeiio profesional:
¢ En qué tipo de instituciones se puede trabajar?
¢, Cudles son los lugares propicios para el desempefio de esta profesion?

2. Mercado de trabajo.

a) Oferta y Demanda:

Consulta en los periédicos las ofertas de trabajo.

¢ Existe demanda de esta profesion?

¢En qué tipo de empresas o instituciones se solicitan sus servicios?

¢, Se encuentra saturado el campo de trabajo?

¢, Cuanto se ofrece al mes de salario inicial?

¢, Cudles son los requisitos minimos que se pide a los profesionistas que solicitan empleo?



Alike - Corto Animado

Alike - Corto Animado

Video Alike:

https://www.youtube.com/watch?v=RL-hgOOW26A
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Nombre: Alcantara Silva Nazli Yuliet
Grupo: 503

Maestro: Herndndez Morales Gil Christian

En esta sesion tres activi que nos ayud: a saber en qué areas
tenemos mas potencial, también elegimos carreras que fueran de nuestra
preferencia de esas areas.

Anteriormente yo ya habia realizado el PROUNAM y me arrojo los mismos
resultaados que en la grafica. Las areas en las que tuve mayor puntuaje fueron en la
Artistico plastica, Cientifica, Verbal y Cientifica (en ese orden). Las cuatro me
gustan mucho, pero esto causa que no pueda elegir bien una de otra, aunque tengo
preferencia por las artes y lo cientifico.

Me gustaria mucho poder estudiar Cil pero por
me veo obligada a elegir otra licenciatura. Asi que me inclino mas hacia Disefio y
comunicacion visual (también es cara pero no tanto como Cinematografia) o

Biologia.

Sesién 3:

En esta sesion hicimos un rally. F equipos con dif i alos
de nuestro equipo inicial. El rally consté de ir recolectando preguntas que fueron
colocadas dentro y fuera del salon (alrededor del edificio) e ir contestandolas
conforme se iba encontrando una.

Estuvo divertido, pero fue dificil moverse debido a que todos los integrantes del
equipo estabamos esposados. De aqui puedo decir que es muy importante saber
trabajar en equipo.

Factores que intervi en mi eleccion de carreray
lo que representa para mi esa decision.




BITACORA SESION 6

Este dia lo que hicimos fue un cartel donde explicabamos la
mejor forma para elegir tu carrera.

Este dia aprendi o mas bien recordé todo lo que vimos estas
sesiones.

Debo de mejor en varios aspectos para hacer carteles mejores
Comentarios

Me gustoé hacer este cartel ya que quedaba muy lindo.

Fotograiia del cartel: “;Como elegir carrera?”

Sesion 2
Con ayuda del material del profesor evalie mis propios intereses, gustos,

actitudes y aptitudes. Identifcamos las areas en donde seriamos mas aptos
para desempefiar alguna carrera.

Me convenci acerca de la carrera que en verdad quiero y para la cual soy mas
apta.

Debo convencerme de que puedo vivir del arte y que trabajaré fuerte (tanto con
autoestima para las criticas a mi profesion como en el esfuerzo por subsistir de
ello).
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